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 ملخص البحث
إستهدف البحث دراسة وإختبار نوع وخبرة شريك المراجعة على دقة رأيه المهني بشأن مراجعة القوائم المالية وذلك في ظل الدور 

المراجعة. وقد إنتهي الباحثون إلى إشتقاق فرضين وفرعياتهما تعكس العلاقات المتوقعة بين متغيرات البحث. ومن المعدل لحجم منشأة 
 361خلال التحليل الفعلي للتقارير المالية المنشورة للشركات غير المالية المقيدة بالبورصة المصرية. تمكن الباحثون من إختيار عدد 

 .5151إلي  5132عينة الدراسة وذلك عن الفترة من  مشاهدة شكلت 3161شركة بإجمالي 
ومن خلال تطبيق أسلوب الإنحدار اللوجيستي، أسفرت النتائج عن عدم وجود تأثير معنوي لنوع )جنس( شريك المراجعة على 

رأيه المهني. وفيما يتعلق دقة رأيه المهني. كما أظهرت النتائج إلي وجود تأثير إيجابي معنوي للخبرة المهنية لشريك المراجعة على دقة 
بالأثر المعدل لحجم منشأة المراجعة، أسفرت النتائج إلي عدم وجود أثر معدل ذو دلالة إحصائية لحجم منشأة المراجعة على العلاقة بين 

جعة على العلاقة نوع )جنس( شريك المراجعة ودقة رأيه المهني. كما أظهرت النتائج وجود أثر معدل ذو دلالة إحصائية لحجم منشأة المرا
 بين الخبرة المهنية لشريك المراجعة ودقة رأيه المهني.

ومن خلال التحليل الإضافي، توصل الباحثون إلي نتيجة هامة، تفيد بانعكاسات الأثر المعدل للتخصص الصناعي لمنشأة 
رأيه المهني من جهة آخري. حيث أظهرت  المراجعة على العلاقة بين نوع )جنس( والخبرة المهنية لشريك المراجعة من جهة، وبين دقة

النتائج إلي عدم وجود أثر معدل ذو دلالة إحصائية للتخصص الصناعي لمنشأة المراجعة على العلاقة بين نوع )جنس( شريك المراجعة 
ين الخبرة المهنية ودقة رأيه المهني. وأخيراً أظهرت النتائج إلي وجود أثر معدل للتخصص الصناعي لمنشأة المراجعة على العلاقة ب

 لشريك المراجعة ودقة رأيه المهني.
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The Effect of Gender and Expertise Audit Partner on the Accuracy             

of professional Opinion on the Audit of Financial Statements:                    

The Moderating Role of Audit Firm Size - An Applied Study                        

on Listed Companies on Egyptian Stock Exchange 

  

 Abstract 

The research aimed to study and test the Gender and experience of audit partner on the 
Accuracy of professional Opinion on the Audit of Financial Statements: The moderating Role of 
Audit Firm Size. The researcher derived two hypotheses and their sub-hypotheses that reflect the 
expected relationships between the research variables. Through the actual analysis of the published 
financial reports of non-financial companies listed on the Egyptian Stock Exchange, the researcher 
was able to select 163 companies with a total of 1,367 observations that formed the study sample for 
the period from 2015 to 2023. 

By applying the logistic regression method, the results showed that there was no significant 
effect of the Gender of the audit partner on the Accuracy of professional Opinion on the Audit of 
Financial Statements. The results also showed a significant positive impact of the professional 
experience of audit partner on the Accuracy of professional Opinion on the Audit of Financial 
Statements. Regarding the moderating effect of the audit firm size, the results showed no statistically 
significant moderating effect of audit firm size on the relationship between the audit partner's gender 
and the Accuracy of professional Opinion on the Audit of Financial Statements. The results also 
showed a statistically significant moderating effect of audit firm size on the relationship between the 
audit partner's professional experience and the Accuracy of professional Opinion on the Audit of 
Financial Statements. 

Through additional analysis, the researcher reached an important result, indicating the effects 
of the moderating of Audit Firm industrial specialization on the relationship between Gender and 
professional experience of audit partner on the one hand, and the Accuracy of professional Opinion 
on the Audit of Financial Statements on the other hand. The results showed that there was no 
statistically significant moderating effect of audit firm's industrial specialization on the relationship 
between the audit partner's gender and the Accuracy of professional Opinion on the Audit of 
Financial Statements. Finally, the results showed that there was a moderating effect of Audit firm's 
industrial specialization on the relationship between the audit partner's professional experience and 
the Accuracy of professional Opinion on the Audit of Financial Statements. 
Keywords: Gender audit partner, professional experience, Accuracy of Professional Opinion, 

Audit Firm Size. 
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 مقدمة البحث -1
تساااهم مراجعااة القااوائم الماليااة الساانوية فااى دعاام عمليااة اتخاااذ القاارارات، وذلااك لمااا لهااا ماان دور فااى 

 المعلومات المحاسابية المفصاع عنهاا باالقوائم المالياة، وذلاك مان خالال إبادال مراقا  الحسااباتتحسين جودة 

لرأياه الفنااي المحاياد، والاام  يقادم ماان خلالااه توكياد معقااول بشاأن تأتياادات الإدارة ذات الصالة بااالقوائم الماليااة 
ات، وبالتاااالي تساااااعد وإيضااااحاتها المتمماااة، مماااا ياااا د  إلاااى إضااافال الثقااااة والمصااادا ية علاااى هاااامه المعلومااا

، زاد وفاى الأوناة الأخيارة. (Semba, 2016; Badawy, 2021)أصحاب المصاالع علاى إتخااذ القارارات 
إهتمااام أصااحاب المصااالع بتطااوير شااكل ومحتااوي تقرياار مراقاا  الحسااابات، وذلااك بهاادف تحسااين المحتااو  

 (FRC, PCAOB, IAASB)ي منها؛ المعلوماتى لهما التقرير. ولملك تبنت الجهات المهنية والتنظيمة، والت
مااادخل تقريااار مراقااا  الحساااابات المطاااول كأحاااد بااادائل تحساااين جاااودة عملياااة المراجعاااة وجاااودة ، 5132عاااام 

منتجها النهائى. وذلك من خلال إدخال العدياد مان التعاديلات علاى شاكل ومحتاو  تقريار مراقا  الحساابات، 
كفقارة الارأ   وتعاديل فقارات آخار  قائماة( KAMالأساساية )كفقرة أمور المراجعاة إضافة فقرات جديدة وذلك ب

 المهنى. 

كاان مان ضامن تعاديل معاايير  فقادجاودة عملياة المراجعاة، تحسين ومع تزايد الحاجة لزيادة الشفافية و 
المراجعة الدولية الخاصة بتقرير مراق  الحسابات، إضافة إسام شاريك المراجعاة فاى تقريار مراقا  الحساابات 

 مجلاس قاام فقاد المراجعاة شاريك ودور أهمياة على . وللتأتيد(PCAOB, 2015; IAASB, 2015) الجديد
 رقاام القاعاادة بتبنااي( PCAOB) الأمريكيااة بالبورصااة المقياادة الشااركات حسااابات مراقبااي أعمااال علااى الرقابااة
(. PCAOB, 2015) المتحادة الولاياات فاي المراجعاة شاركال أسامال عان الإفصاا  تتطلا  والتاى(( 1533
 المصاري  المراجعاة معياار إتفق فقد المالية التقارير لمستخدمى بالنسبة الشفافية من أتبر قدر تحقيق وبهدف

 الإفصاا  وضارورة أهمياة علاى( ISA No. 700) المعادل الادولي المراجعاة معياار نظياره ماع( 111) رقام
 .بالإرتباط المكلف المراجعة شريك إسم عن

 المراجعاةعملياة جاودة  كأحاد محادداتخلال السنوات الماضية، حظيت أهمية الشركال في المراجعاة و 
المهناى  تقاديم الحكام فاي فاى حالاة الفشالشاركال المراجعاة يتحملاون المسا ولية القانونياة  كون هتمام متزايد، إب

 كاللااملك فااإن لشاار ، و جعااةينبغااي تقياايم كفااالة مراقاا  الحسااابات ضاامن مسااتو  شااراتة المرا وبالتااالى، الملائاام
 دوراً هامااً فاى المراجعاة حياث يلعا  شاركال مان أجال نجاا  المراجعاة أو فشالها. تا د المراجعة أدوار هامة 

ولاملك باتات دراساة  .(Degan et al., 2021; Hao et al., 2021) تصاميم وتنفيام عملياة المراجعاة
خبااارة شاااريك واختباااار أثااار السااامات الشخصاااية لشاااركال المراجعاااة أمااار غاياااة الأهمياااة، ويعتقاااد البااااحثون باااأن 

  . جودة المراجعةمستوي  ونوعه من أهم سماته الشخصية والتى من شأنها التأثير علىالمراجعة 
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ى، والاام  يكااون محصاالة وعلااى صااعيدر آخاار ذو صاالة بجااودة عمليااة المراجعااة وجااودة منتجهااا النهااائ
لإصااادار تقريااار المراجعاااة  وصاااولًا و  ،قباااول التفليااا مرحلاااة مااان  حكاااام المهنياااة، بداياااةلأا سلسااالة متتالياااة مااان

. وعلاى أن يكاون ذلاك فاى ضاول المسااولية المهنياة لمراقباي المالياة القاوائم بشاأن محايادال فنايه الياأر  متضامنًا
الحساااابات، حياااث يجااا  علااايهم الإلتااازام بمتطلباااات معاااايير المراجعاااة والوفاااال بمسااااولياتهم وفقااااً ل صااادرات 

. وبخصوص الرأي الفني المحايد لمراقبى الحسابات، (ISA No. 300; ISA No. 315)المهنية ذات الصلة 
أهاااام م شاااارات جااااودة عمليااااة المراجعااااة، بإعتباااااره المنااااتج النهااااائي لعمليااااة المراجعااااة فاااايمكن القااااول بأنااااه ماااان 

(Veronica & Julisar, 2021; de Jesus et al., 2022) . 

بشأن مراجعة القوائم المالياة تتاأثر بمجموعاة مان المحاددات  دقة الرأي المهنيوفى ذلك السياق، فإن 
ضام المجموعاة الأولاي بعام المحاددات ذات الصالة بمنشاأة والتي يمكن تصنيفها الي أرباع مجموعاات. إذ ت

 ,Gbadamosi & Alade)المراجعة ومنها؛ حجم المنشأة، وتدوير المنشأة، والتخصص الصناعي للمنشأة 
2024; Olagunju et al., 2024) في حين تشمل المجموعة الثانية تلك المحددات ذات الصالة بمنشاأة .

، والمخااااطر التاااي وتعقاااد أعمالهاااا ،وأدائهاااا الماااالى ،وطبيعاااة نشااااطها ،الشاااركةحجااام عميااال المراجعاااة ومنهاااا؛ 
. وتشامل المجموعاة (Indrawati & Abdurrahman, 2024; Wardani et al., 2024)تتعار  لهاا 

مسااااتو  تفعياااال آليااااات حمايااااة المسااااتثمرين الثالثااااة المحااااددات ذات الصاااالة ببياااااة الممارسااااة المهنيااااة ومنهااااا؛ 
(Seebeck & Kaya, 2022; Badawy & Zaki, 2023) وأخياراً تشامتل المجموعاة الرابعاة علاى ،

المحااددات ذات الصاالة بشااريك المراجعااة ومنهااا؛ النااوع )الجاانس( شااريك المراجعااة، وتاادوير شااريك المراجعااة، 
 .(Alhmood et al., 2022; Frost et al., 2024)والخبرة المهنية لشريك المراجعة 

النااوع )الجاانس(، والخباارة المهنيااة ماان  والمتمثلااة فااي:ريك المراجعااة خصااائص شااوبشااأن العلاقااة بااين 
التي قامت بدراسة وإختبار و الدراسات السابقة بعم من جهة آخري، فقد توصلت  ودقة الرأي المهنيجهة، 

إلاى وجاود علاقاة معنوياة توصالت بعام الدراساات  فما  ناحياةإلاي حاد ماا.  متباينةهمه العلاقة الي نتاائج 
بين خصائص شريك المراجعة والمتمثلة في؛ النوع )الجنس(، والخبارة المهنياة وباين دقاة الارأي المهناي بشاأن 

، وما  ناحياة رخاري  .(Hossain et al., 2016; Karjalainen et al., 2018)مراجعاة القاوائم المالياة 
شااريك المراجعااة وبااين دقااة الاارأي المهنااي  الااي عاادم وجااود علاقااة بااين خصااائصفقااد توصاال الاابعم ا خاار 
 . (Hardies et al., 2018; Karjalainen et al., 2018)بشأن مراجعة القوائم المالية 

باين خصاائص شاريك المراجعاة  علاى العلاقاةوأما فيما يتعلق بالأثر المعادل لحجام منشاأة المراجعاة 
أيضًااا. فماان ناحيااة فقااد توصاالت بعاام  متباينااةودقااة الاارأي المهنااي، فقااد أظهاارت الدراسااات السااابقة نتااائج 

الي أنه قد تختلف العلاقة بين خصائص شريك المراجعة ودقة الرأي المهني بشاأن مراجعاة القاوائم  الدراسات
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. ويمكان إرجااع (Liu & Xu, 2021; Alhmood et al., 2022)المالية بإختلاف حجم منشاأة المراجعاة 
المراجعااة وحجاام منشااأته معاااً تعماال علااى تحسااين مسااتوي جااودة ذلااك إلااى أن التفاعاال بااين خصااائص شااريك 

عادم الاى  فقاد توصال الابعم ا خاروما  ناحياة رخاري  المراجعة، وهو ما ينعكس على دقة الرأي المهني. 
وجود أثر معدل ذو دلالة إحصائية لحجم منشأة المراجعة على العلاقة بين خصائص شريك المراجعاة ودقاة 

 .(Liu & Xu, 2021; Zimmerman et al., 2021)عة الققوائم المالية الرأي المهني بشأن مراج

أن خصائص شريك المراجعة وسماته الشخصية تعد محدداً جوهرياً لدقة الارأي  يبني على ما سبق و 
المهناي بشاأن مراجعااة القاوائم الماليااة باعتبااره أحااد أهام م شاارات جاودة المراجعااة، وأن دقاة الاارأي المهناى ماان 

يكاون شأنها أن تتأثر بمجموعة من المحددات، والتي يعد مان أهمهاا حجام منشاأة المراجعاة والتاي يحتمال أن 
 فاي الأولوياات أهاملهاا تاأثير تفااعلي ماع خصاائص شاريك المراجعاة. ولاملك باات دقاة الارأي المهناي أحاد 

 ورفع الحسابات يمراقب يصدره ميال الرأي المهني دقة مستو   لزيادة محاولة في وذلك المحاسبية، الدراسات
، وبام يسااهم فاى الحاد مان فجاوة التوقعاات بقاادر لعملائهاميمها قاادتياتم  التاي المراجعاة خدماة جاودة مساتو  

 الإمكان. 

 مشكلة البحث -2
وماا صااحبها  للمنشاتت المالياة فضاائعالعادد كبيار مان ظهاور خلال السنوات العديادة الماضاية، أد  

حول العاالم مثال؛ حالاة إنارون فاي الولاياات المتحادة، وبارماالات فاي إيطالياا،  منشتتنهيار العديد من المن إ
فااااي كوريااااا الجنوبيااااة، وفشاااال ساااااتيام فااااي الهنااااد. وبنااااالاً علااااى ذلااااك، قاماااات الهياااااات المهنيااااة   SKوشاااابكات

 ;Burke et al., 2018)والتنظيمية بإلقال اللوم على مراقبي الحسابات لعادم أدال مسا وليتهم بشاكل فعاال 
Degan et al., 2021) محتاوي . ولاملك قامات المنظماات المهنياة باإجرال تعاديلات جوهرياة علاى شاكل و

تقرير مراق  الحسابات، حيث كان من أهم همه التعديلات ضرورة الإفصا  عن إسم شريك المراجعة، وذلك 
تحقيقًاا للشافافية مان جهاة، وبشاأن تفعيال المسااولية المهنياة لشاركال المراجعاة مان جهاة آخار . ولاملك تتمثاال 

ي المهناي بصافة أعاماة، ودقاة الار  مشكلة البحث في دراسة وإختبار أحد أهم محددات جاودة المراجعاة بصافة
خاصة، وذلك فيما يتعلق بخصائص وسمات شريك المراجعاة ذاتاه. كماا أن تلاك العلاقاة قاد تتاأثر بمجموعاة 

وفاى واوم مماا سابق  تاتلخص مشاكلة البحاث فاى . منشاأة المراجعاة والتاى مان أهمهاا حجاممن المحددات 
   التاليي :كيفية الإجابة نظريًا وعملياً على التساؤلي  البحثيي

  تااهخبر مسااتو  خصااائص شااريك المراجعااة والمتمثلااة فااى؛ نااوع )جاانس( شااريك المراجعااة، و  أثاارمااا هااو 
عمااال والممارسااة المهنيااة فااي الأ ةرأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة فااي بياااالاادقااة علااى المهنيااة 
 .مصر؟
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  دقااة الااارأي المهنااي بشاااأن  يختلااف تاااأثير خصااائص شاااريك المراجعااة )الناااوع والخباارة المهنيااة( علاااىهاال
 .؟مراجعة القوائم المالية بإختلاف حجم منشأة المراجعة في بياة الأعمال والممارسة المهنية في مصر

 هدف البحث -3
والمتمثلة فى؛ الناوع )الجانس(، والخبارة ثر خصائص شريك المراجعة أختبار دراسة وإ هدف البحثستي
وذلااك فااي ضااول متطلبااات معااايير المراجعااة  ،القااوائم الماليااةالاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة علااى دقااة المهنيااة 

الأثار المعادل لحجام منشاأة المراجعاة ختباار إ إلاى يمتد هادف البحاث وكملك(. 113، 111المصرية رقمي )
ودقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم  )النوع والخبرة المهنية( بين خصائص شريك المراجعةعلى العلاقة 

لى إ 5132من  المقيدة بالبورصة المصرية فى الفترةغير المالية عينة من الشركات  إستخدامب وذلك المالية.
لإختباااار فااارو  البحاااث وذلاااك مااان خااالال  (Empirical)، حياااث يتباااع البااااحثون المااادخل التجريباااي 5151

 .كورةالتحليل الفعلي لبيانات التقارير المالية المنشورة لعينة الشركات محل الدراسة عن الفترة المم

 البحث أهمية -4
، وذلاك  المراجعاةجاودة ضاافة للدراساات فاى مجاال لإفى مسااهمته فاى ا أهمية البحث الأكاديمية تنبع

فيمااا يتعلااق بدقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة كونااه المنااتج النهااائي لجااودة عمليااة المراجعااة، 
يساتمد البحاث  لى ذلاكإضافة لإباوبالتالي يعد البحث امتدادًا للبحوث التى تناولت محددات جودة المراجعة. 

دقاة رأياه المهناي بشاأن مراجعاة على ريك المراجعة نوع وخبرة شثر أختبرت اندرة البحوث التى  أهميته بسب 
الأمااار الااامي يحاااد مااان القصاااور ، فاااى مصااار القاااوائم المالياااة فاااي ظااال الااادور المعااادل لحجااام منشاااأة المراجعاااة

 الأتاديمي في هما الصدد.

دقاة رأياه المهناي علاى تونه يختبر أثر نوع وخبرة شريك المراجعاة   أهميته العملية تما يستمد البحث
جعاااة القاااوائم المالياااة فاااي ظااال الااادور المعااادل لحجااام منشاااأة المراجعاااة، وذلاااك باساااتخدام عيناااة مااان بشاااأن مرا

الشركات غير المالية المقيدة بالبورصة المصرية، وهو ما يوفر مردوداً عملياً في هما المجال على أصاحاب 
امال التاى تسااهم المصالع، كما يتناول جان  من محددات جودة المراجعاة وبام يسااهم فاى الوقاوف علاى العو 

فى تحسين القيمة المضافة لعملية المراجعة ومنتجها النهائى والمتمثل فى الارأ  الفناى المحاياد الام  يصادره 
وراق الماليااة، وغياارهم ماان مسااتخدمي لأالمتعاااملين فااى سااوق اشااريك المراجعااة. وبمااا يساااهم فااى زيااادة ثقااة 

 .رتقال بجودة المراجعةالإتجاه البحوث التى تبحث عن طرق إيسير فى  كونهالقوائم المالية، 
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 حدود البحث  -5
ختبااار أثاار بعاام خصااائص شااريك اعلااى دراسااة و  مرحلااة التحليااس الأساسااييقتصاار هااما البحااث فااى 

المهنيااة علااى دقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم  تااهخبر و نااوع )جاانس( شااريك المراجعااة،  :المراجعااة وهاام
إلااى بالإضااافة  ي يخاارع عاان نطاااق البحااث دراسااة باااقي خصااائص شااريك المراجعااة الأخاار .وبالتااال الماليااة.

دقااة رأيااه المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة فااي ظاال الاادور علااى نااوع وخباارة شااريك المراجعااة  اختبااار أثاار
. المعدل لحجام منشاأة المراجعاة، وبالتاالي يخارع عان نطااق البحاث بااقي خصاائص منشاأة المراجعاة الأخار  

يخار  عا  وبالتاالي . 5151إلاى  5132وفيما يخص الحدود الزمنية، فتقتصر فترة الدراسة على الفترة مان 
الماليااة والشااركات غياار المقياادة بالبورصااة المصاارية، ولاان  شااركاتال ماا  الناحيااة التطبيقيااة نطاااا البحااث
 يخار  كمالهمه الأمور إلا بالقدر المي يلزم لتناول مشكلة البحث بصورة علمية ومنطقياة. ون يتعر  الباحث

دقة الرأ  المهنى بشأن أ  خدمات مهنية آخر  يقدمها مراق  الحسابات بخلاف مراجعاة  ع  نطاا البحث
  القوائم المالية التاريخية السنوية الفاملة. 

 شتقاا فروض البحثاو  الإطار النظري  -6
تحليال الدراساات اساتقرال و  خالالوذلاك مان  ي النظار  الإطاار عار  ل البااحثون فاي هامه الفرعياةيتنااو 

 وفااى ضااول حاادوده البحااث وفرعياتهااا، وتحقيقاااً لهاادف البحااث شااتقاق فاارو اوماان ثاام  الصاالة ذات السااابقة
مان حياث؛ المفهاوم، والمقااييس  المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياةبعار  دقاة الارأي  ون سوف يقوم البااحث

بالإضاافة إلاي ذلاك، ما ياة الشاراتة فاي مجاال والمردود على أصحاب المصاالع، وطبيعاة ونوعياة محدداتاه. 
لعلاقاة باين ياة لتحليلدراساة  ثام يتنااول البااحثون . المراجعة من حيث؛ المفهوم، والأهمياة، والمناافع والتحاديات

ناوع )جانس(، والخبارة المهنياة مان جهاة، ودقاة الارأي المهناي مان خصائص شاريك المراجعاة والمتمثلاة فاي؛ ال
جهة آخري وبما يمكن من إشتقاق الفرضين الأول والثانى  للبحث. بالإضافة إلي ذلك، تحليل الأثر المعدل 
لحجاام منشااأة المراجعااة علااى العلاقااة بااين خصااائص شااريك المراجعااة ودقااة الاارأي المهنااي وإشااتقاق الفرضااين 

 .الفرعيين للبحث

 دقة الرأي المهني )المفهوم والمقاييس والمردود والمحددات( 6-1
إبادال رأي مرحلاة وحتاى  ،بدلاً مان مرحلاة قباول التفليا الخارجية بأربعة مراحل عملية المراجعة تمر 

. (Mala & Chand, 2015; Hardies et al., 2018) وإعاداد التقريار فناى محاياد علاى القاوائم المالياة
وخااالال مراحااال عملياااة المراجعاااة يقاااوم مراقباااي الحساااابات بإتخااااذ العدياااد مااان الأحكاااام المهنياااة والتاااي تنتهاااي 

الارأي المهناي لمراقا  بإصداره رأي فناى. وفاى ساياق عملياة مراجعاة القاوائم المالياة التاريخياة الفاملاة يعارف 
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يعباار عاان حكاام مراقاا  الحسااابات المنااتج المهنااي لعمليااة المراجعااة الاامي علااى أنااه   (Opinion) الحسااابات
عاداد القاوائم المالياة المطباق وفاى ضاول إ طاار لإ طبقااً  بشأن مد  صدق القوائم المالياة، وإيضااحاتها المتمماة

 تقريار مراقا  الحساابات. بينماا يعارف (ISA NO. 700; ISA NO. 705)  وائع والقوانين ذات الصالةلال
(Reporting) ساتخدمة فاي توصايل الارأي الفناي المحاياد لمراقباي الحساابات على أنه  الوسيلة أو الأداة الم

 .(Arens et al., 2016)على القوائم المالية محل المراجعة لمستخدمي القوائم المالية  

 (Accuracy of Professional Judgment)دقة الأحكام المهنية ولملك كان الاهتمام بمفهوم 
قادرة مراقا  الحساابات علاى  على أناه  الحكم المهنيأمر حتميًا. وفي ضول ما ورد بالمعايير المهنية يعرف 

المهنية وقواعد  ، وذلك فى ضول ما حددته المعاييروالتأهيل العلمي والعملي تطبيق الخبرة والمعرفة والتدري 
لقارار المناسا  حاول مساارات الإجارالات آداب السلوك المهني خلال جميع مراحل عملية المراجعة، لإتخاذ ا

ومان منظاور  .(IAASB, 2015) المناسبة لعملياة المراجعاة، بماا يتناسا  ماع الظاروف المحيطاة باالتفلي  
على أنه  تلك العملياة اللازماة للوصاول لقارار، أو  الحكم المهني KPMG (2014)آخر، فقد عرفت دراسة 

اسااتنتاع معااين، عناادما يكااون هناااك عاادة باادائل متاحااة وذلااك فااي ظاال ظااروف عاادم التأتااد والخطاار، وماان ثاام 
 وأشاار يمكن أن يغطي ثلاثة جوان  وهي: تقييم الأدلة، وتقدير الإحتمالات، والإختيار باين أتثار مان باديل .

حكاام المهنياة تتطلا  تقيايم شخصاي وتشاغيل ذهناي مان قبال شاخص مهناي ن الأ( إلي أ5132عبد المجيد )
طاااار المعاااايير إمثااال فاااي لأختياااار الباااديل اإدراك والتميياااز و لإلديااه مااان الخبااارة والمعرفاااة والمهاااارة تسااامع لاااه بااا

 ة. خلا ية والتشريعات والقوانين ذات الصلالمهنية والسلوكية والأ

ناه  ماد  بأ ((ISA No. 200المراجعاة الادولي  معيااروالتاى عرفهاا  دقة الأحكام المهنيةوفى سياق 
تساااق حكماااه المهنااي ماااع إحاااداث، ومااد  لأملالمااة الحكاام المهناااي لمراقاا  الحسااابات للحقاااائق والظااروف وا

لتزام مراقا  الحساابات بمعاايير المراجعاة الدولياة وقواعاد آداب وسالوكيات إمعايير المراجعة، وذلك فى ضول 
علاى أنهاا  دقاة الأحكاام المهنياة Bell et al. (2015). كماا عرفات دراساة (IAASB, 2015)  المهناة

 مااادي إلتااازام مراقباااي الحساااابات بمعاااايير الأدال مااان أجااال تاااوفير توكياااد معقاااول بمجاااال حكماااه المهناااي وبماااا 
كاام يتماشاي ماع هاامه المعاايير، ويتحقااق ذلاك مان خاالال إتبااع مراقبااي الحساابات خطاوات علميااة لإصادار الح

 دقة الأحكام المهنية تما عرف البعم ا خار. المهني وذلك في ضول إلتزامه بالمعايير المهنية والأخلا ية 
على أنها  مدي سلامة رأي مراق  الحسابات وعادم وقوعاه فاي الخطاأ ساوال كاان مان الناوع الأول أو الثااني  

(Berglund, 2020; Xiao et al., 2020). 

تعرياا  محاادد متفااق عليااه لدقااة الأحكااام المهنيااة لمراقاا  الحسااابات، ويتضااع ممااا ساابق، عاادم وجااود 
وذلااك بسااب  أن مفهااوم دقااة الأحكااام المهنيااة يختلااف بااإختلاف مااداخل تحديااد مفهااوم تلااك الدقااة، حيااث ركااز 
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، وركاز الابعم ا خار (CICPA, 2015; Jackson et al., 2017) مادخس تتخااا القارارالابعم علاى 
(، بينماا إعتمادت KPMG, 2014؛ 5132لإصدار الأحكاام المهنياة )عباد المجياد،  الجوان  الإجرائيةعلى 

                  (Human Information Processing) مااااادخس التشااااا يس الااااا هني للمعلومااااااتدراساااااة آخاااااري علاااااى 
علااى أنهااا  النتاااع النهااائى  الأحكااام المهنيااةبأنااه يمكاان تعرياا  ويعتقااد الباااحثون  (.5132)عبااد المجيااد، 

عملية إدراتية تحتوي على التشغيل المهني لمراق  الحسابات للمعلومات المتاحة ذات الصالة بمجاال عملياة ل
المراجعاااة، وذلااااك خااالال جميااااع مراحاااال عملياااة المراجعااااة، وأن هااامه العمليااااة تتطلاااا  تاااوافر التأهياااال العلمااااى 

هني وذلك في ظل التزامه والتدري  العملي لمراق  الحسابات، مصحوبًا بممارسة مستوي معين من الشك الم
إلاى أناه يمكان تعريا   يخلص البااحثون كماا  .بالمعايير المهنية وقواعد آداب وسلوكيات المهنة ذات الصلة 

على أنهاا  مادي قادرة مراقا  الحساابات علاى إبادال رأ  مهناى ساليم فيماا يتعلاق بمجاال دقة الأحكام المهنية 
لحقاااائق والظاااروف المحيطاااة، وذلاااك فاااي ساااياق إلتزاماااه الحكااام المهناااي، وذلاااك بماااا يتماشاااي ماااع الأحاااداث وا

 بالمعايير المهنية وقواعد آداب سلوكيات المهنة ذات الصلة .

( تبعاااً لمراحاال 5132عبااد المجيااد ) فقااد قساامهاالحكاام المهنااي لمراقبااي الحسااابات   جااا تموبشااأن 
إذ تتطلا  الأحكاام المهنياة فاى  مرحلاة قباول التكليا  عملية المراجعة وخطواتها المتسلسلة وذلك بداياة مان 

( والمي يشير إلاي ضارورة تطبياق سياساات 551همه المرحلة ضرورة تطبيق معيار المراجعة المصري رقم )
الإسااااتمرار للعماااالال الحاااااليين، وقبااااول العماااالال الجاااادد، وتقياااايم إمكانيااااات منشااااأة المراجعااااة سااااوال الماديااااة أو 

ال أو المتخصصاااين صاااناعياً، وتقيااايم مخااااطر أعماااال عميااال البشااارية، ومااادي الحاجاااة إلاااي الإساااتعانة باااالخبر 
المراجعااة، وتقياايم نزاهتااه، وتتطلاا  تلااك المرحلااة ماان مراقبااي الحسااابات المعرفااة الفافيااة لبياااة أعمااال العمياال، 

بمااا ياانعكس علااى أحكامااه ذات الصاالة بتقياايم خطاار   يكاال الرقابااة الداخليااةو والفهاام الفااافي لنظامااه المحاساابي 
 Katon (2019) حياث أشاار مرحلة تخطيط تجرامات المراجعة (. ويلى ذلك 5132لمجيد، الأعمال)عبد ا

همياااة لأبشاااأن مساااتو  االمهناااى حكااام ال (3إلاااى وجاااود ثلاثاااة أحكاااام مهنياااة رئيساااية فاااى هااامه المرحلاااة وهااام؛ )
 . ستمراريةلإن اأبش المهنىحكم ( ال1و)  المراجعةمستو  خطر  بشأن المهنىحكم ( ال5، و)النسبية

حياث يصادر مراقباو الحساابات العدياد  مرحلة تنفي  تجرامات المراجعاة  وتمتد الأحكام المهنية لتشامل
مااان الأحكاااام المهنياااة ذات الصااالة بتنفيااام برناااامج المراجعاااة المخطاااة ومنهاااا؛ إختباااارات الرقاباااة، والإختباااارات 

. (Kaawaase et al., 2016)الأساسية للعمليات والإختباارات التفصايلية لصرصادة والإجارالات التحليلياة 
إذ تعااد الأحكاااام المهنياااة ذات الصااالة بتقياايم مااادي كفاياااة وملالماااة الأدلاااة أماار غاياااة فاااي الأهمياااة، والأحكاااام 
المهنياااة ذات الصااالة بتقيااايم معقولياااة التقاااديرات المحاسااابية والإفتراضاااات التاااي بنيااات عليهاااا مااان قبااال الإدارة، 

كفاياااة الإفصاااا  والسياساااات المحاسااابية المطبقاااة، والأحكاااام والأحكاااام المهنياااة ذات الصااالة بمااادي ملالماااة و 
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المهنية ذات الصلة بمدي ملالمة تطبيق الإدارة لإفترا  الإساتمرارية، والأحكاام المهنياة ذات الصالة باأمور 
أخيراً مرحلة تبدام الرأي الفني وإعاداد . و(Georgiades, 2015)المراجعة الأساسية والمعلومات ا خاري 

الرأ  المهنى هو المحصلة عد الأحكام المهنية في همه المرحلة أمر غاية في الأهمية، حيث يعد وت التقرير 
النهائياااة لمجموعاااة مااان الأحكاااام المهنياااة التاااى سااابق وأن إتخااامها مراقااا  الحساااابات فاااى كافاااة مراحااال عملياااة 

ير المراجعة وذلك بناالاً المراجعة السابقة على إبدال الرأ  الفني، حيث يتم إصدار الأحكام المهنية بشأن تقر 
علااى ماادي تقياايم مراقبااي الحسااابات ماادي وجااود وأهميااة التحريفااات الجوهريااة، وذلااك بنااالاً علااى حااد الأهميااة 

 (.5132النسبية )عبد المجيد، 

فقاد خلصات بعام الدراساات  بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة،بمقاييس دقة الرأي المهناي  وفيما يتعلاق
هااااي  (Quality)، وجودتااااه (Appropriateness)الحكاااام المهنااااي، وملالمتااااه  (Accuracy)إلااااى أن دقااااة 

 ;Achyarsya, 2016)مصطلحات مترادفات، حيث يقصد بها الحكم المهني الصحيع لمراقا  الحساابات 
Read & Yezegel, 2016) وعلااى الاارغم ماان ذلااك، اتفقاات الدراسااات فااي الففاار المحاساابي علااى أن .

هاو الأبارز، حياث إناه وماع  (Accuracy of professional judgement)مصاطلع دقاة الحكام المهناي 
ثبااااات العواماااال الأخاااااري، ياااانعكس مساااااتوي دقااااة الحكااااام المهنااااي لمراقااااا  الحسااااابات علاااااى جااااودة المراجعاااااة 

(Budisantoso et al., 2017; Hardies et al., 2018).  ومان هناا بارزت أهمياة بعام المقااييس
مقااييس دقاة الحكام بتصاني  الساابقة  قامت بعام الدراسااتية، حيث المستخدمة لقياس دقة الأحكام المهن

إعاادة  والتى مان أهمهاا، ؛المقاييس الكمية أولهماً:. نوعيةأخر  مقاييس كمية و  وهما؛ لي مستويينإالمهني 
التقاضااي لمراقاا  الحسااابات، الحااد ماان مخاااطر ممارسااات إدارة الأربااا ، و  تخفاايمإصاادار القااوائم الماليااة، و 

 ثانيهماا:. و(Montenegro & Brás, 2018; Gao & Zhang, 2019)وزياادة جاودة التقاارير المالياة 
، ماع معاايير محاددة مساابقًاماد  إتسااق الحكاام المهناي لمراقا  الحساابات وتقااس بدلالاة ؛ المقااييس النويياة

   Pflugrath) حاددودرجة إجماع مراقبي الحسابات على الحكم المهني المتعلاق بمجاال تفليا  )الإرتبااط( م
& Martinov-Bennie, 2009; Junaidi et al., 2016). 

المسااتخدمة فااي  ياااس دقااة الحكاام المهنااى والتااي يمكاان  أهاام المقيااان النوييااةوبااالتركيز علااى أحااد 
، وذلاك عان طرياق إجارال جوهرياةالتحريفاات وال غا نمااذع إتتشااف ال أولهماا: ؛وهم تقسيمها الي مجموعتين

باالتعثر الماالي، وذلاك نماذع التنب   ثانيهما:. و(5132زكي، الغ  والتحريفات الجوهرية )إختبار لإتتشاف 
بتقاادير وسااوف يقااوم الباااحثون  (.2022عماارو، )عاان طريااق إجاارال إختبااار لماادي الإسااتقرار المااالي للمنشااأة 

ة رأيااه مااع فااي تقرياار المراجعااة، ومقارناا ماان خاالال تحلياال رأيااه المهناايدقااة الحكاام المهنااي لشااريك المراجعااة 
نتيجة تطبيق أحد نماذع إتتشاف الغا . إذ يعاد إتفااق رأياه ماع نتيجاة النمااذع المطبقاة يعاد دلالاة علاى دقاة 
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يعااد عاادم الإتفاااق بااين رأيااه مااع نتيجااة النماااذع المطبقااة دلالااة علااى عاادم دقااة حكمااه  بينماااحكمااه المهنااي، 
الشااركات التااى أساافر  أولهمااا: ين وهمااا؛المهنااي. وبااملك يتمثاال الحكاام المهنااي غياار الاادقيق فااي إحاادي الحااالت

تطبياااق معاااايير القيااااس عااان أن قوائمهاااا المالياااة خالياااة مااان الغااا  و/أو تتصاااف بالإساااتقرار الماااالى ولفنهاااا 
 (Type 1 Error)حصلت على رأي معادل، وبالتاالى يعكاس ذلاك خطاأ فاي الحكام المهناي مان الناوع الأول 

الشااركات التااى أساافر تطبيااق معااايير القياااس عاان زيااادة إحتمااالات  ثانيهمااا:. والاارفا الخاااط وهااو يعنااي 
إرتفابها للغ  و/أو صانفت علاى أنهاا مان الشاركات المتعثارة ماليااً وكاان تقريار المراجعاة بشاأن يتضامن رأيًاا 

وهاو يعناي  (Type 2 Error)غيار معادلًا )نظيا ( ويعكاس ذلاك خطاأ فاي الحكام المهناي مان الناوع الثااني 
 (. 5155؛ عمرو، 5132)زكي،  القبول الخاط 

 فقاادعلااى أصااحام المصااال   بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة مااردود دقااة الاارأي المهنااي  وبخصااو 
إلااى وجااود العديااد ماان ا ثااار الايجابيااة والساالبية لدقااة الاارأي المهنااي علااى توصاالت بعاام الدراسااات السااابقة 

والمحتملين، والمقرضاين، والمحللاين المااليين، مختلف اصحاب المصالع وهم؛ الإدارة، والمستثمرين الحاليين 
 ,.Hassan et al., 2023; Abdallah et al)والنقابات العمالية، ومنشأة المراجعة ذاتها، كل على حدا 

، فقااد توصاالت بعاام الدراسااات السااابقة إلااي بمااردود دقااة الاارأي المهنااي علااى الإدارة . ففيمااا يتعلااق(2024
لحااد ماان التلاعاا  فااي الأربااا  المحاساابية، وسااوف ياا دي ذلااك إلااي زيااادة انعكاااس دقااة الاارأي المهنااي علااى ا

مسااااتوي الااااتحفب المحاساااابي، وتحسااااين جااااودة الأربااااا ، والحااااد ماااان مشاااااتل الوكالااااة بااااين الإدارة وأصااااحاب 
المصالع، والحد من عدم تماثل المعلومات بين أصحاب المصالع، وهو ما يانعكس إيجابيااً علاى موضاوعية 

لمالية، وبصفة خاصة فاي الفتارات القادماة، ومان ثام الإرتقاال باالجودة الحقيقياة للمراجعاة، ومصدا ية القوائم ا
 . (Hassan et al., 2023; Nurhidayah et al., 2024)وترشيد عملية إتخاذ القرارات 

، فقاد توصالت بعام مردود دقة الرأي المهناي علاى المساتثمري  الحااليي  والمحتملاي  وفيما يخاص
قدرة دقة الرأي المهني على زياادة المقادرة التقييمياة للمعلوماات المحاسابية، خاصاة مان  قة إليالدراسات الساب

منظااور تفسااير التغياار فااي أسااعار وعوائااد الأسااهم، والحااد ماان التقلبااات فااي أسااعار وعوائااد الأسااهم، وتخفاايم 
مار، تفلفااة التموياال بالملفيااة، وذلااك ماان خاالال الحااد ماان عاادم تماثاال المعلومااات، وتخفاايم مخاااطر الاسااتث

 & Hapsoro)وتخفايم مخااطر إنهياار أساعار الأساهم، وزياادة القيماة الساو ية للشاركة، وترشايد قارارتهم 
Suryanto, 2017; Brunelli et al., 2021) . 

، فقاد توصالت بعام الدراساات إلاي قادرة دقاة مردود دقاة الارأي المهناي علاى المقرواي  وبخصوص
قة وذات جودة عالية للمقرضين، الأمر المي يساهم فاي زياادة الرأي المهني على توفير معلومات مالية صاد

قدرة المقرضين على التحقاق مان قادرة الشاركة علاى ساداد ديونهاا فاي الوقات المناسا ، وهاو ماا يانعكس سالبًا 
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بماردود دقاة  . وفيماا يتعلاق(Geiger et al., 2020; Liu et al., 2020)علاى تفلفاة التمويال بالاديون 
، فقااد توصاالت بعاام الدراسااات السااابقة إلااي قاادرة دقااة الاارأي المهنااي لمحللااي  الماااليي الاارأي المهنااي علااى ا

علاى زياادة دقاة التنبا ات المالياة للمحللاين المااليين، وإنخفااا  تشاتتها، ومان ثام قادرتهم علاى تقاديم معلومااات 
 Lau, 2020; Nozari et)أتثر دقة، وأقل تحيزاً لأصحاب المصالع ا خرين المستخدمين لتلك التنبا ات 

al., 2023) . 

، فقاد أشاارت نتاائج بعام الدراساات إلاي أن مردود دقة الرأي المهني علاى النقاباات العمالياة وبشاأن
النقابااات العماليااة تطالاا  الإدارة ومراقبااي الحسااابات بتقااديم تقااارير ذات جااودة عاليااة حتااي تااتمكن ماان مرا بااة 

س التاي تعرضات اليهاا بعام المنشاتت حاول العاالم، الإدارة بشكل فعال وتأمين الوظائف ضد حالات الإفالا
حيااث تعتمااد النقابااات العماليااة علااى المعلومااات الااواردة بتقااارير مراقبااي الحسااابات وذلااك للتفاااو  والمساااومة 

 Chung et al., 2017; Cho)مع إدارة الشركات على الأجور والحوافز والمزايا المالية والنوعية للعماال 
et al., 2019)يتطلا  مان مراقباي الحساابات تقاديم معلوماات ذات جاودة عالياة تتصاف بالدقاة  . وهاو ماا

والشاافافية وذلااك لتلبيااة توقعااات تلااك النقابااات، وهااو مااا ياانعكس علااى تخفاايم حالااة عاادم التأتااد وعاادم تماثاال 
 Chung et al., 2017; Cho et)المعلومات، وذلك لضمان إستمرار عملهم مع منشأة عميال المراجعاة 

al., 2019)فقااد توصاالت دراسااة ، مااردود دقااة الاارأي المهنااي علااى منشااأة المراجعااة ااتهااا . وفيمااا يخااص
Fossung & Verges (2022)  إلاي أناه يجا  علاى مراقباي الحساابات الإلتازام بمتطلباات تحقياق جاودة

ة تحساين الجاودة الحقيقياة للمراجعاة مان خالال زياادالأحكام المهنية فاى كافاة مراحال عملياة المراجعاة بهادف 
جودة المعلومات المحاسبية، وإنخفا  مستوي عدم التأتد، مما ينعكس عليها إيجاباً من خلال تعزيز سامعة 
منشأة المراجعة وتحساين صاورتها أماام العمالال، وزياادة حصاتها الساو ية، وزياادة إيرادتهاا وأتعابهاا، والإرتقاال 

أن الحكام المهناي إلاي  Berglund (2020)وتأتياد لماا سابق، توصالت دراساة  باالجودة الحقيقياة للمراجعاة.
حتماليااة إويزيااد ماان منشااأة المراجعااة فااي سااوق المهنااة،  علااى ساامعة اً يياا ثر ساالبلمراقبااي الحسااابات  الخاااط 

معادل فاي السانة  رأيالحساابات عقا  إصاداره لا مراقا  فقدانه لعملائه. لاملك يتجاه كثيار مان العمالال لتغييار
 التالية لإصداره التقرير.

بعام  خلصاتقاد ف، بمحددات دقة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة فيما يتعلقوأخيراً، و 
ختلاف مجموعااة ماان إلااى أن دقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة تختلااف بااإ السااابقة دراساااتال
الصالة . إذ تشامل المجموعاة الأولاي المحاددات ذات ربعاة مجموعااتألاى إ صانيفهامحاددات، والتاى يمكان تال

  بمنشأة المراجعة ذاتها، في حين تشمل المجموعة الثانية تلك المحددات ذات الصلة بمنشأة عميل المراجعة،
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وتشاامل المجموعااة الثالثااة المحااددات ذات الصاالة ببياااة الممارسااة المهنيااة، وأخيااراً تشاامتل المجموعااة 
 De jesus et al., 2022; Herlambang et)الرابعاة علاى المحاددات ذات الصالة بشاريك المراجعاة 

al., 2023). 

فقااد ركاازت بعاام الدراسااات السااابقة منشااأة المراجعااة ااتهااا  لمحااددات اات الصاالة ببا ففيمااا يتعلااق
المراجعااة كبياارة الحجاام  منشااتت علااى حجاام منشااأة المراجعااة بإعتباااره محاادداً هاماااً لدقااة الاارأ  المهنااى. إذ أن

 Shaharudin et)مها المهنية وأتثر قدرة علاى مواجهاة ضاغوطات الإدارة تفون أتثر موضوعية في أحكا
al., 2022; Gbadamosi & Alade, 2024) وركز البعم ا خر على التخصص الصاناعي لمنشاأة .

المراجعة بإعتباره محدداً في غاياة الأهمياة لدقاة الارأي المهناي. إذ أن منشاأة المراجعاة المتخصصاة صاناعياً 
العماالال، يتااوافر لااديها مراقبااي الحسااابات ذو كفااالة وذوي الخباارة والمعرفااة المتعمقااة بفهاام  فااي طبيعااة صااناعة

 & Salman & Setyaningrum, 2023; Azzahra) الجوانا  والمخااطر المحيطاة بصاناعة العمالال
Nurcahyono, 2024) .فقااد ركاازت بعاام   عميااس المراجعااة منشااأةالمحااددات اات الصاالة ب وبشااأن

الدراسات السابقة على حجم منشأة عميل المراجعة. إذ أن كبر حجم منشأة عميل المراجعة يشير إلي إرتفاع 
مسااتوي التعقاااد ومخااااطر أعماااال عميااال المراجعااة وذلاااك بساااب  زياااادة تناااوع أعمالهااا وتعااادد فروعهاااا، وهاااو ماااا 

 Abid et al., 2018; Alsmairat et)الية ينعكس سلبياً على دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم الم
al., 2019) .،مراقاا  الحسااابات بعاام الدراسااات السااابقة إلااي أن تقرياارفقااد توصاالت  بالإضااافة إلااي ذلااك 

 ;Myers et al., 2018)التقريار نخفاا  أساعار أساهم المنشاأة الحاصالة علاى هاما إلاي إيا دي  معادلال
Berglund, 2020) في حين، توصل البعم ا خر إلي عدم وجود علاقة ذات دلالاة معنوياة باين الرفاع .

المالي، و يكل الملفية، والربحية من ناحية، وبين دقة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة مان ناحياة 
 .(Morais, 2020; Puspaningsih & Analia, 2020)آخري 

 Lamoreaux et توصلت دراسةفقد   ئة الممارسة المهنيةالمحددات اات الصلة ببي وفيما يخص
al. (2020)  إلي أن خضوع مراقبي الحسابات ل شراف والرقابة من قبلPCAOB  يرتبة بتحساين الجاودة

            الحقيقياااااة للمراجعاااااة وبالتاااااالي زياااااادة جاااااودة المعلوماااااات المحاسااااابية، وإنخفاااااا  مساااااتوي عااااادم التأتاااااد، مماااااا 
يانعكس سالبياً علاى تفلفااة رأس الماال. بالإضاافة إلااي ذلاك، قادرة دقااة الارأي المهناي علااى زياادة ثقاة أصااحاب 
المصااالع فااي نتااائج عمليااات التفتااي  علااى منشااتت المراجعااة التااي توصاالت الجهااات الرقابيااة إليهااا، وماان ثاام 

تناولاات بعاام الدراسااات  ،قلمااا سااب اوتأتياادً زيااادة قاادرة المسااتخدمين علااى إختيااار مراقاا  الحسااابات الفاافل. 
              كمحااددات لدقااة الاارأ  المهناااى. مسااتو  المخااااطرو شاارافية، لإالجهاااات المهنيااة واو البياااة التشااريعية، السااابقة 

ففااي هااما الصاادد توصاال الاابعم إلااي وجااود علاقااة معنويااة بااين تفعياال القااوانين واللااوائع ذات الصاالة بإعااداد 
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التقااااارير المالياااااة، وآليااااات الحوكماااااة، ومخاااااطر التقاضاااااي، وحماياااااة المسااااتثمرين وباااااين دقااااة الااااارأي المهناااااي 
(Seebeck & Kaya, 2022; Badawy & Zaki, 2023). 

فقاد تناولات بعام الدراساات الساابقة ناوع   المحددات اات الصلة بشريك المراجعة بخصوصخيراً أو  
راجعاااة والخبااارة المهنياااة لشاااريك المراجعاااة كمحاااددات لدقاااة الااارأ  )جااانس( شاااريك المراجعاااة وتااادوير شاااريك الم

المهنى، وقد توصلوا إلى نتائج متباينة فى هاما الصادد. ففاى هاما الساياق توصال الابعم إلاى أن التناوع باين 
إلاي  وتوافر الخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة يا دي شريك المراجعة، تدوير وزيادة الجنسيين لشريك المراجعة،

وعلاى النقايا . (Karjalainen et al., 2018; Mohapatra et al., 2021)الرأي المهناي  دقة زيادة
بالنسااابة لشاااركال  المراجعاااة لعملياااة النهاااائي المناااتج جاااودة ، توصااال آخااارون إلاااى انخفاااا  مساااتوي مااا  الاااك

 ,.Singh et al., 2019; Hardies et al) المراجعاة مان الامكور مقارناة بشاركال المراجعاة مان الإنااث،
. كمااا توصاال الاابعم إلااي أن تاادوير شااريك المراجعااة ياا دي إلااي إنخفااا  مسااتوي أحكامااه المهنيااة، (2020

 ,.Linden et al., 2020; Degan et al)وذلاك بساب  إنخفاا  معرفتاه بطبيعاة صاناعة العميال 
يا دي إلاي إنخفاا  . كما توصل البعم ا خر إلى أن عدم توافر الخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة (2021

مساااتوي أحكاماااه المهنياااة، وذلاااك بساااب  عااادم تاااوافر الففاااالات والتاااي تعكاااس عااادم تاااوافر الخبااارات والمعرفاااة 
وأشاار إتجااه ثالاث . (Karjalainen et al., 2018; Liu & Xu, 2021)والموضاوعية لشاركال المراجعاة 

 وباين إلايهم ساابقاً  الإشاارة الساابقشريك المراجعاة  خصائص بين علاقة معنوية وجود عدم إلى من الدراسات
 .(Bédard et al., 2023; Cai et al., 2023)الرأي المهني  دقة

باات أمارًا  بشأن مراجعاة القاوائم المالياة الرأي المهني دقة مجال إلى أنمما سبق   ون يخلص الباحثو 
 نصا ت حياث ،مهمًا وخاصة فى ظل إفلاس العديد من المنشتت وعدم قادرتها علاى الإساتمرار فاى المساتقبل

بإعتباااار أن الااارأ  المهناااى هاااو  مسااااولية مراقباااي الحساااابات علاااى إبااادال و/أو إصااادار رأي مهناااي، وذلاااك 
قباي الحسااابات فاى كافاة مراحاال المحصالة النهائياة لمجموعاة ماان الأحكاام المهنياة التااى سابق وأن إتخامها مرا

 يتفاق بمااوذلاك المهناة،  وسالوكيات آدابقواعاد و  بمعاايير المراجعاة لتازاملإا ظل في عملية المراجعة السابقة
تانعكس حتمًاا  دقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة. إذ أن والمناسابة المحاددة القيااس معاايير ماع

، بإعتباره أحد أهم م شراتها وتحسين المحتو  المعلوماتى لمنتجها النهاائي والام  المراجعةعملية على جودة 
الحكام المهناي لمراقباي الحساابات تام تصانيفهم علاى أسااس الأحكاام  مجاا تيتمثل فاى الارأ  الفناي. وبشاأن 

 المهنية ذات صلة بطبيعة عملية المراجعة وخطواتها المتسلسلة.

ليااة المتفااررة، والتااي أدت إلااى إنهيااار العديااد ماان الشااركات، وأثاارت وفااي ظاال العديااد ماان الأزمااات الما
ساالباً علااى قاادرتها علااى الإسااتمرار، فماان الواجاا  علااى منشااتت المراجعااة تقااديم خاادمات عاليااة الجااودة بشااكل 
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مساااتمر وهاااو ماااا يااانعكس إيجابيااااً علاااى طبيعاااة أعمالهاااا مااان حياااث إتتساااابها لعمااالال جااادد، وزياااادة حصاااتها 
دقااة الاارأي المهنااي بشااأن  محاادداتمخاااطر التقاضااي ومخاااطر الإرتباااط. وماان ثاام تعااد السااو ية، وإنخفااا  
 جاودة المراجعاة رتقاال بمساتوي لإا ة أمر فاي غاياة الأهمياة، بام يسااهم وبصاورة كبيارة فاىمراجعة القوائم المالي

مارتبة هاو بصفة عامة، والجودة الحقيقية للمراجعة بصفة خاصة، فيمكن تقسيمها تبعًاا لمصادرها، فمنهاا ماا 
منشاأة المراجعااة، ومااا يارتبة بمنشااأة عمياال ببخصاائص شااريك المراجعاة ذاتااه وسااماته الشخصاية، ومااا ياارتبة 

 المراجعة وخصائص المنتج النهائي لعملية المراجعة، وهمه الخصائص هي محور إهتمام البحث الحالى.

 والتحديات(ماهية الشراكة في مجال المراجعة )المفهوم والأهمية والمنافع  6-2
تعااد الشااراتة شااكلًا تنظيمياااً سااائداً فااي منشااتت المراجعااة فااي جميااع أنحااال العااالم، حيااث يااتم تنظاايم 
منشاتت المراجعاة علاى أنهاا شاراتات بادلًا مان شاركات، حياث يعاد رأس الماال البشاري العامال الرئيساي الامي 

ملاحظاة ومتابعاة جاودة الخادمات ي ثر فاي جاودة الخادمات التاي تقادمها، عالاوة علاى أن العمالال لا يمكانهم 
. ومن ثم تدفع همه الشراتة منشتت المراجعة إلى الدخول  (Lennox & Wu, 2018)التي يتلقونها بشكل تام

 ,AICPA, 2018; Lennox & Wu)فاي شاراتات ماع رأس ماال بشاري عاالي الجاودة، والحفاا  علياه 
فقااد إتفقاات الإصاادارات المهنيااة ومنهاااا  وللتأتيااد علااى أهميااة الإفصااا  عاان إساام شاااريك المراجعااة،. (2018
 "مالياة تاريخياة مراجعاة معلوماات عملياات علاى الجودة مرا بة"بعنوان  (220) رقم المصري  المراجعة معيار

 شاريكأن  المالياة  علاى القاوائم الجاودة علاى مراجعاة رقاباة" بعناوان (220) رقام الادولي المراجعة معيار مع
 المراجعة وأدائها، مس ول عن عملية ويكون  لمنشأة المراجعة شخص ينتمي (Audit Partner)المراجعة 

المنشاأة، ويكتسا  سالطته المناسابة إذ تطلا  الأمار مان جهاة  خالال يصادر مان الام  تقريار المراجعاة وعان
(. بينماااا عرفااات بعااام ISA, 2018؛ 5112تنظيمياااة أو قانونياااة أو مهنياااة )الهيااااة العاماااة للرقاباااة المالياااة، 

علااى أنااه  الشااريك المساااول عاان إرتباااط المراجعااة والأدال وجااودة عمليااة المراجعااة  شااريك المراجعااةالدراساات 
ويكاااون مسااااول بشاااكل مباشااار عااان مهاااام المراجعاااة ومنهاااا؛ الإشاااراف والرقاباااة علاااى عملياااة المراجعاااة وفقااااً 

  يااتم إصااداره نيابااة عاان منشااأة المراجعااة للتفلياا ، وكااملك مساااول عاان إصاادار تقرياار مراقاا  الحسااابات الاام
ويج  أن يملك الصلاحية التى تخوله لاملك، وذلاك وفقااً لمتطلباات قاانون تنظايم مهناة المحاسابة والمراجعاة، 

؛ المار، 5151؛ شاحاتة، 5151؛ زيتاون، 5132تما يقوم أيضاً باالتو يع علاى تقريار المراجعاة  )السمساار، 
 (. IAASB, 2020؛ 5155بو المجد، ؛ أ5153؛ يوسف، 5153؛ هاشم، 5153

، فقاد أتادت العدياد مان الدراساات والإصادارات منافع الشراكة في مجاال المراجعاة وأما فيما يخاص
العديااااد ماااان المنااااافع علااااى الإدارة ولجااااان المراجعااااة، المهنيااااة علااااى أن الشااااراتة فااااى مجااااال المراجعااااة لهااااا 

 ,McCann, 2016; PCAOB)والمساتثمرين مان جهااة، وعلاى منشااأة المراجعاة ذاتهااا مان جهاة آخااري 
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2016; Abbott et al., 2019a) . بمنافع الشراكة فاي مجاال المراجعاة علاى الإدارة ولجاان ففيما يتعلاق
، فسااوف يحصاالون علااى مزيااد ماان المعلومااات المتعلقااة بشااريك المراجعااة وذلااك عنااد اختيااار منشااأة المراجعااة

المراجعة، وذلك بنالاً على المعلومات التي تشاركها منشتت المراجعة إختياريااً ماع هامه اللجاان، كماا سايكون 
 ;PCAOB, 2015; IAASB, 2015)لااااد  هاااامه اللجااااان سااااجل أتثاااار إتتمااااالًا للخباااارة السااااابقة للشااااريك 

Berglund & Eshleman, 2019) ولما يج  على الشركات المقيدة بالبورصة المصرية ولجان المراجعة ،
القيام بإختيار شركال المراجعة، وذلك من خلال ( 1)الخاصة بها النظر في تطبيق أفضل الممارسات وهم؛ 

تحديد العديد من الشاركال المحتملاين والتعارف علاى تااريخهم المهناي والبياناات الأساساية وسامعتهم المتراتماة 
(Dickins et al., 2018) .(2)  .التحقاق  (3)التحقق من الخبرة التي يمتلفها شركال المراجعة المحتملاين

تأديبية أو قضائية لشركال المراجعاة المحتملاين، وكاملك تجنا  مان لاديهم تااري  مان  من عدم وجود إجرالات
. (Hux, 2017)النزاعات التي تم حلها بموج  شروط تشير إلاي نقاص العناياة الواجباة مان جانا  الشاريك 

م دراسة وتحديث سجل شركال المراجعة المحتملين، وذلك للحفا  علاى العمالال وتجنا  أولااك الامين لها( 4)
 ;Fitzgerald & Omer, 2018)تااري  مان التغيار الساريع، ولا ياتم تفسايره بعوامال منطقياة أو مقبولاة 

Krishnan & Zhang, 2019). 

فاإن تاوافر معلوماات بشاأن شاريك المساتثمري    منافع الشراكة في مجال المراجعاة علاىوبخصوص 
ة(، وكااملك كيفيااة إختيااار لجنااة المراجعااة تقياايم جهااده )تفااالة وفاعليااة شااريك المراجعاا المراجعااة ساايمكنهم ماان

للشريك، ولا سيما قدرة المستثمرين على تقييم خبرة الشريك، ومن ثم مساللة أعضاال لجناة المراجعاة لإختياار 
الشركال ذوي السامعة غيار الجيادة، وكاملك الحماياة مان لجاان المراجعاة التاي لا تماارس العناياة المناسابة فاي 

إدراك المسااتثمرين أيضاااً لجميااع شااركال المراجعااة الاامين ساااهموا فااي عمليااة هااما الصاادد، فضاالا عاان زيااادة 
، (Reid & Youngman, 2017)المراجعة، حيث تساعد همه المعلومات المستثمرين على إتخاذ القرارات 

تاااري  وساامعة شااريك المراجعااة للشااركات المقياادة بالبورصااة  (1)ولااملك يجاا  علااى المسااتثمرين التأتااد ماان: 
ذلااك ماان خاالال بعاام الإستفسااارات والتااي منهاا؛ هاال أشاارف شااريك المراجعااة سااابقاً علااى عمليااة المصارية، و 

مراجعة؟، وهل تم منع شريك المراجعة م قتاً من أدال عمليات المراجعة أو تم فار  عقوباات علياه مان قبال 
مدي تفرار تدوير شريك المراجعة وذلك من  (2) .(Aobdia et al., 2016)الهياة العامة للرقابة المالية؟ 

خلال بعم الإستفسارات والتاي منهاا؛ هال قامات الشاركة بتادوير شاركال المراجعاة بشاكل متفارر وذلاك لمادة 
التأتد مان  Kalanjati et al., 2019 .(3))أتثر من خمس سنوات؟، وحال حدوث ذلك فما هو السب ؟ )

ين الإدارة ولجناة المراجعاة ماع شاريك المراجعاة، وذلاك للحفاا  علاى العلاقات الساابقة والاروابة الإجتماعياة با
 .(Deng et al., 2018)إستقلاليته وموضوعيته 
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، تناااول الاابعم ا خاار منااافع الشااراكة فااي مجااال المراجعااة علااى منشااأة المراجعااة ااتهاااوأمااا بشااأن 
اساات إلاى أن الشاراتة فاي منافع الشراتة في مجاال المراجعاة. حياث أشاارت بعام الإصادارات المهنياة والدر 

مجاااال المراجعاااة تااا دي إلاااي تحساااين الشااافافية بشاااأن عملياااة المراجعاااة، وتاااوفير مزياااد مااان المعلوماااات حاااول 
المشاااركين فااي عمليااة المراجعااة، وزيااادة قابليااة المسااائلة لشااريك المراجعااة، وبالتااالي زيااادة إدراتااه بالمساااللة 

 ,Carcello & Santore, 2015; PCAOB)على سلوكه الشخصية ورأيه المصدر، وبالتالي ت ثر إيجابياً 
. كما ت دي إلي زيادة مخااطر السامعة، والتاي تحفازهم علاى إدارة سامعة جيادة وذلاك مان خالال أدال (2015

. كماا (PCAOB, 2015)مراجعة مرتفعة الجودة، وبالتالي تزيد من مساوليته عن الجودة الشاملة للمراجعة 
إلاي أناه كلماا كاان شاريك المراجعاة مارتبة بجاودة منخفضاة، فمان  Chi et al. (2019a)توصالت دراساة 

المحتمل أن يفقد الشريك عملاؤه، وبالتالي التوقف عن العمل كشريك مراجعة، وأيضاً يكون أقل إحتماالًا فاي 
 الحصول على عملال جدد.

باااابعم  إلا أنهاااا تواجاااهوعلاااى الااارغم مااان وجاااود العدياااد مااان المناااافع للشاااراتة فاااي مجاااال المراجعاااة، 
، وذلك بشأن تحسين جودة عملية المراجعة من جهاة، وزياادة جاودة التقاارير المالياة وترشايد قارارات التحديات

يمكااان المساااتثمرين مااان جهاااة أخاااري. حياااث توصااالت بعااام الدراساااات إلاااى أن معظااام مراقباااى الحساااابات لا 
التميياز بياانهم بالإعتماااد علااى المعلومااات المتااوفرة عاانهم بتقرياار المراجعااة، وكااملك محدوديااة شااركال المراجعااة 

 & Abbott et al., 2019b; Aobdia)الامين تام الإفصاا  عانهم مان قبال الهيااات والجهاات الرقابياة 
Petacchi, 2019; Chi et al., 2019b). 

تمام الهياات التنظيمية والتشريعية بمتطلباات وضاوابة الإفصاا  عان وخلال السنوات الأخيرة، تزايد إه
. إذ يعاد الإفصاا  عان إسام شاريك المراجعاة (IAASB, 2015; PCAOB, 2015)إسام شاريك المراجعاة 

 أماام للمسااللة لقابليتاه الحساابات مراقا  إدراك زياادة علاى يعمال، و مصادا ية تقاارير المراجعاة لزياادة أداه 
المراجعاة،  أدال عملياة عناد المهنياة العناياة مان أتبار قادر ممارساة إلاى يدفعاه مماا المالياة مساتخدمي القاوائم

مفيدة للمستثمرين،  معلومات يوصل قد مما المراجعة عملية أدال عن المس ولية حول الشفافية مستوي  وزيادة
 ,.Cunningham et al)الشركال لديها  جميع جودة لتحسين المراجعة لمنشتت إضافياً  حافزاً  يوفر وبالتالي

2019a; Cunningham et al., 2019b; Jiang et al., 2024) . وبخصاو  الوواع المهناي فاي
( بعناااوان  مرا باااة الجاااودة علاااى عملياااات مراجعاااة 551فقاااد تعااار  معياااار المراجعاااة المصاااري رقااام ) مصااار 

مراجعااة، وإقاارار مساااوليات معلومااات ماليااة تاريخيااة  إلااى إرسااال المبااادس الأساسااية للساالوك المهنااي لشااركال ال
شاريك المراجعااة بشااأن المتطلبااات السالوكية والأخلا يااة، كمااا طالباات الهياااة العاماة للرقابااة الماليااة عاان أهميااة 
تو ياااع شاااريك المراجعاااة علاااى التقريااار لتعمياااق مساااتوي المسااااللة والمسااااولية وضااامان جاااودة الأدال وسااالامة 
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( إلى ضوابة الإفصا  عن 111ار المراجعة المصري رقم )ومصدا ية التقارير. وفى المقابل لم يتطرق معي
لا يوجاد إلازام بالإفصاا  المراجعاة، و  تقريار تو ياع مراقا  الحساابات علاىب إتتفايإسام شاريك المراجعاة، وإنماا 
 أمراً  المراجعة شريكإسم  عن الإفصا  المصرية المراجعة معايير وبالتالي، تركتعن إسم شريك المراجعة. 

(  إباادال الارأ  والتقريار عاان 111. وذلااك بخالاف معياار المراجعااة الادولى رقام )(5132سمساار، )الإختياريااً 
( منه على ضرورة ذكر إسم الشريك المساول عن 16والمي أتدت الفقرة ) 5131القوائم المالية  المعدل فى 

ماا يتعلاق باالظروف الإرتباط فى تقرير مراقا  الحساابات وذلاك بالنسابة للشاركات المقيادة بالبورصاة، وذلاك في
التى يكون مان المتوقاع أن يا د  ذلاك الإفصاا  إلاى تهدياد كبيار لصمان الشخصاى، وفاى مثال هامه الحاالات 

 .(ISA NO. 700)يتعين على مراق  الحسابات مناقشة الأمر مع أولاك المساولين عن الحوكمة 

، أن هناك إتجاه في كافة دول العالم بتبني الإفصا  عن إسام شاريك المراجعاة فاي ويتض  مما سبق
حيث يرتبة هما الإفصا  بتحساين جاودة المراجعاة أهمية ومردود تيجابى تقرير مراق  الحسابات لما له من 

ل عان طريااق زياادة المسااائلة التااي ساتقع علااى شاريك المراجعااة ماان أصاحاب المصااالع المختلفاين وبالتااالي باام
إهتماام أتثاار بعملياة المراجعااة، وتااوفير معلوماات لأصااحاب المصاالع المختلفااين والتااى تسااعدهم علااى ترشاايد 
القرارات بنالً على المعلومات المتعلقة بشريك المراجعة، وأخيراً توفير حافزاً لمنشتت المراجعة لتحسين نوعية 

 التركيز على مساوليتهم بشكل أفضل.الشركال المين سيتم مشاركتهم، وكما مساعدة شركال المراجعة ب

، باادأت الدراسااات بإختبااار أثاار الإفصاااع عاا  تساام شااريك المراجعااةوفااي أعقاااب الإتجاااه العااام بشااأن 
إذ . خصائص و/أو السمات الشخصية لشاريك المراجعاة علاى جاودة عملياة المراجعاة وجاودة منتجهاا النهاائي

 Audit Partner)مراجعااااااااة الخصااااااااائص والساااااااامات الشخصااااااااية أو النوييااااااااة لشااااااااريك التعاااااااارف 

Characteristics)  علاااى أنهاااا  مجموعاااة مااان الخصاااائص الفنياااة لشاااريك المراجعاااة والتاااي مااان شاااأنها أن
تنعكس على جاودة الادال المهناي لعملياة المراجعاة، وكاملك الوفاال بمسا ليته المهنياة والأخلا ياة، مثال؛ الناوع 

ولاملك . (Karjalainen et al., 2018; Degan et al., 2021))الجانس(، والتادوير، والخبارة المهنياة  
خصااائص شااريك المراجعااة علااى دقااة الاارأي المهنااي أثار  واختبااار بارز إهتمااام العديااد ماان الدراسااات بدراسااة

بإعتباااره أمااارًا هامًاااا، وخاصااة إذا كاااان الأمااار يتعلااق بدقاااة الااارأي المهنااي بإعتبااااره أحاااد أهاام م شااارات الجاااودة 
 محاولة في وذلك المحاسبية، الدراسات في الأولويات دقة الرأي المهني أحد أهمالحقيقية للمراجعة. إذ باتت 

ياتم  التاي المراجعاة خدماة جاودة مستو   ورفع الحسابات مراقبي يصدره الم  الرأي المهني دقة مستو   لزيادة
)Chen et ; Cai et al., 2023بقادر الإمكاان  ، وبم يساهم فى الحد من فجوة التوقعاتتقديمها لعملائهم

al., 2024). 
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أن شااريك المراجعااة هااو الشااريك الاام  ينتمااى لمنشااأة المراجعااة،  إلااىويخلااص الباااحثون ممااا ساابق  
ويكون مساول عن إرتباط المراجعة كاملًا من خالال تخطاية وتنفيام إجارالات المراجعاة والإشاراف علاى أدال 

المراجعااااة فااااى تقرياااار مراقاااا   فريااااق المراجعااااة المكلااااف بالمهمااااة، ولااااملك يجاااا  الإفصااااا  عاااان إساااام شااااريك
 حيث يرتبة هاما الإفصاا  بتحساين جاودة المراجعاة عان طرياقأهمية ومردود تيجابى الحسابات، لما له من 

زيادة المسائلة التي ستقع على شريك المراجعة من أصحاب المصالع، وتوفير معلومات لأصحاب المصالع 
منشااتت المراجعااة لتحسااين نوعيااة الشااركال الاامين ساايتم والتااى تساااعدهم علااى ترشاايد القاارارات، وتااوفير حااافزاً ل

ولملك كان هناك إتجاه في كافاة دول العاالم بتبناي الإفصاا  عان إسام شاريك مشاركتهم في عملية المراجعة. 
تحسين جودة المراجعاة، وتاوفير معلوماات لأصاحاب  المراجعة في تقرير مراق  الحسابات، حيث يعمل على

 حافزاً لمنشتت المراجعة لتحسين نوعية الشركال المين سيتم مشاركتهم.  المصالع المختلفين، وتوفير

وبالتالى بات تحليل العلاقة باين خصاائص شاريك المراجعاة ودقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم 
المالياااة أمااارًا هامااااً، عااالاوة علاااى ضااارورة تحليااال الأثااار المعااادل لحجااام منشاااأة المراجعاااة علاااى العلاقاااة باااين 

يك المراجعااة علااى دقااة الاارأي المهنااي أمااراً هاماااً أيضاااً، وذلااك بإعتبااار المحااددات ذات الصاالة خصااائص شاار 
بشريك المراجعة، والمحددات ذات الصلة بمنشأة المراجعة أمر في غاية الأهمية بم يساهم في تحسين جودة 

و/أو ساامات ولااملك سااوف يلقااى الباااحثون الضااول علااى خصااائص  عمليااة المراجعااة وجااودة منتجهااا النهااائي.
شااريك المراجعااة بشاا  ماان التفصاايل فااى الفرعيااة التاليااة وذلااك تمهياادًا لتحلياال العلاقااة بااين خصااائص و/أو 

 ىضااام المالياااة وبماااا يمكااان مااان إشاااتقاق فر سااامات شاااريك المراجعاااة ودقاااة الااارأي المهناااي بشاااأن مراجعاااة القاااوائ
 لبحث.ا

ي بشأن مراجعة الرأي المهنشريك المراجعة ودقة  خصائصتحليس العلاقة بي   6-3
 البحث ىشتقاا فروإو  القوائم المالية

وفااي الساانوات الأخياارة نمااا تيااار بحثااي متزايااد يسااعي إلااي دراسااة وإختبااار الخصااائص و/أو السااامات 
الخاصة بشريك المراجعة والمتمثلة في؛ نوع )جنس( شريك المراجعة، والخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة علاى 

ماع وجاود لمهناي، خاصاة جودة عملية المراجعة، وجودة منتجها النهائي والتي من أبرز م شراتها دقة الرأي ا
إتجاهات متابينة بين الإتفاق والتعار  بين نتائج همه الدراساات، عالاوة علاى وجاود نادرة فاي تلاك الدراساات 

 Chen et)العربية والمصرية من جهة، والدراسات الأجنبية من جهة آخري، وذلك في حدود علم الباحثون 
al., 2024; Frost et al., 2024; Wang, 2024)وة على ذلك، سوف يتناول الباحثون بالدراساة . علا

والتحليل تأثير تلك الخصائص المشار إليها على أحد أهم م شارات جاودة المراجعاة وهاو دقاة الارأي المهناي، 
 إلي جان  بعم م شراتها ا خري. 
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يا دي  التعااون باي  الجنساي أشاار الابعم إلاى أن ، فقاد بنوع )جنس( شاريك المراجعاة ففيما يتعلاق
 ;Burke et al., 2018)، والتاي تعاد أحاد أهام م شاراتها دقاة الارأي المهناي جاودة المراجعاةتحساين إلاى 

Ebirien & Chukwu, 2021)،إتضاع مان تحليال بعام الدراساات إلاي فقاد  . وعلاى النقايم مان ذلاك
ماان وجااود اخااتلاف أو تباااين فااى جااودة المراجعااة بااين شااركال المراجعااة ماان الاامكور مقارنااة بشااركال المراجعااة 

الإناث، وأن الاعتماد علاى شاركال المراجعاة مان الإنااث قاد يسااهم بصاورة أتبار فاى تحساين جاودة المراجعاة 
، نتهاازي لإا السالوك ماع تساامحاً  أقالو للمخااطر،  أقال تحمال لاديهم الإنااث مقارناة بالامكور، وذلاك بساب  أن

 آثاار لهاا يكاون  أن يمكان القواعاد، والتاي يتباع سالوك لإظهاار حتماالاً إجتهااداً، وأتثار وإ حرصااً  أتثار أيضااً و 

. فاى (Gravrok & Mjelve, 2023; Kelly, 2024) الامكورب لمنشاأة مقارناةا وأدال مرا بةال على إيجابية
حااين توصاال آخاارون إلااى خاالاف ذلااك حيااث يظهاار شااركال المراجعااة ماان الاامكور تحساانًا ملحوظًااا فااى جااودة 

. فى (Abdelfattah et al., 2021; Gravrok & Mjelve, 2023)المراجعة مقارنة بغيرهم من الإناث 
اتجااه ثالاث نتيجاة هاماة مفادهاا عادم وجاود إخاتلاف ذو دلالاة  Burke et al. (2018)حاين تبنات دراساة 

 . معنوية بين جودة المراجعة بالنسبة للمكور والإناث

)جانس( شاريك المراجعاة تاأثير ناوع  Burke et al. (2018)دراساة  إختبارتفقاد وفاي هاما الساياق، 
تم شااار لهااا، وتوصاالت إلااي تحسااين مسااتوي جاااودة  علااى جااودة المراجعااة بإسااتخدام ممارسااات إدارة الأربااا 

 وعلى النقيا م  الك . المراجعة بالنسبة لشركال المراجعة من المكور مقارنة بشركال المراجعة من الإناث
باختباار تاأثير ناوع )جانس( شاريك المراجعاة علاى جاودة المراجعاة  Hao et al. (2021)قامات دراساة فقاد 

بإستخدام ممارسات إدارة الاربا  كم شر لها، وتوصالت إلاي وجاود علاقاة باين ناوع )جانس( شاريك المراجعاة 
لاااديهن تاااأثير مقياااد مااان الإنااااث  مراجعاااةال كاليشاااير إلاااى أن شااار وبماااا مااان الإنااااث وممارساااات إدارة الإرباااا ، 

بفحاص تاأثير التناوع باين الجنسايين  Nekhili et al. (2021)قامات دراساة . بينماا أرباا إدارة  لممارساات
 المراجعة منوتوصلت إلى أن شركال الأربا  كم شر لها،  على جودة المراجعة إستنادًا إلى ممارسات إدارة

 علاى حادا نظاراً الامكور أو الإنااث كال  مان المراجعاة شاركال مقارناة بجمياع تنافساية بميزة يتمتعون  الجنسيين
 والإناث. المكور من المراجعة التفاعل بين شركال لتحسين

تاأثير ناوع )جانس( شاريك المراجعاة  Burke et al. (2018)دراساة  إختبارت فقاد من ناحياة آخاري،و 
علااى جااودة المراجعااة بإسااتخدام م شاار آخاار لهااا وهااو أتعاااب المراجعااة، وتوصاالت إلااي تحسااين مسااتوي جااودة 

، وعلى النقيا م  الكالمراجعة بالنسبة لشركال المراجعة من الإناث مقارنة بشركال المراجعة من المكور. 
ماان الإناااث يرتبطااون بإنخفااا  أتعاااب المراجعااة مقارنااة توصاالت بعاام الدراسااات إلااي أن شااركال المراجعااة 

. وفي ذات السياق، (Cameran et al., 2017; Tibiletti et al., 2021)بشركال المراجعة من المكور 
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إنخفاا  مساتوي جاودة المراجعاة بالنسابة لشاركال المراجعاة  لاىإ Hao et al. (2021)دراساة  فقاد توصالت
 Theodora & Soepriyantoبينماا تناولاات دراساة  .جعاة ماان الاامكورمان الإناااث مقارناة بشااركال المرا

تأثير التنوع بين الجنسيين لشاركال المراجعاة أتعااب المراجعاة، وتوصالت إلاي وجاود علاقاة معنوياة  (2023)
بين التنوع بين الجنسيين لشريك المراجعة وأتعاب المراجعة، حيث أن أتعاب المراجعاة تختلاف باإختلاف ناوع 

 ك المراجعة ما بين ذكر أو أنثي.)جنس( شري

وعلى الجان  ا خر، ركز البعم على العلاقة بين نوع )جنس( شريك المراجعة ودقاة الارأي المهناي 
، وتوصالت إلاي أن تأحد أهم م شرات جودة المراجعاة بشاكل عاام، والجاودة الحقيقياة للمراجعاة بشاكل خااص

و /أو إباااادال رأي معاااادل وذلااااك فيمااااا يتعلااااق  شااااركال المراجعااااة ماااان الإناااااث يكونااااون أتثاااار عرضااااه لإصاااادار
 ,.Hardies et al., 2016; Hossain et al)بالمنشاتت المتعثارة مقارناة بشاركال المراجعاة مان الامكور 

هو أحد أهم  دقة الرأي المهنيإلي أن  Ocak (2018)دراسة  أشارت نتائج وتأتيداً لما سبق، فقد. (2016
بااامل المزياااد مااان الجهاااد وجماااع المزياااد ماااان  شاااركال المراجعااااةيجااا  علاااى  م شااارات جاااودة المراجعاااة، لاااملك

الامين  لشاريك المراجعاةمان المتوقاع أن يكاون لإصدار و/أو إبادال الارأي المهناي، فالمعلومات حول عملائهم 
وتفاون هامه المشاكلة أتثار وضاوحاً  لإصدار و/أو إبدال رأي مهني معدل عملال أقل عرضةتعدد فى اللديهم 

إلي وجاود علاقاة  Perry et al. (2023)توصلت دراسة  بينما. القليلة خبرةذو ال ريك المراجعةشفي حالة 
إيجابية ومعنوية بين التنوع بين الجنسيين لشركال المراجعة وجودة المراجعة بإستخدام دقة الرأي كم شر لها، 

 حيث يعمل التنوع بين الجنسيين لشركال المراجعة على تحسين جودة المراجعة وجودة منتجها النهائي.

 .Karjalainen et alد تناولات دراساة فقا ،وعلى النقيا مما سبق عروه م  الدراساات الساابقة
وذلك بالتطبيق على عينة مان الشاركات تأثير نوع )جنس( شريك المراجعة على دقة الرأي المهني  (2018)

، وتوصااالت إلاااى عااادم وجاااود علاقاااة باااين ناااوع )جااانس( شاااريك المراجعاااة مااان الإنااااث المقيااادة ببورصاااة فنلنااادا
بدراسة وإختبار تأثير  Hardies et al. (2018)مت دراسة وإحتمالية إصدار و/أو إبدال رأي مهني. كما قا

وذلك بالتطبيق على عينة من الشركات المقيدة ببورصاة نوع )جنس( شريك المراجعة على دقة الراي المهني 
من الإناث وإحتمالية إصدار و/أو  بلجيكا، وتوصلت إلي عدم وجود علاقة بين نوع )جنس( شريك المراجعة

 إبدال رأي مهني.

 شاريك)جانس( ثير معنوي لناوع أوجود ت إحتماللى إ م  تحليس الدراسات السابقة  ون ص الباحثيخل  و 
 ونتيجة لتعار  نتائج الدراسات السابقة بشأنالرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية. دقة على  المراجعة

بااالتحقق ماان مااد   أنااه ماان المنطقااى الإتتفااال فيعتقااد الباااحثون التأثيريااة محاال الدراسااة، العلاقااة  وقااوة إتجاااه
                  ،وجاااااود العلاقاااااة التأثيرياااااة فاااااى بيااااااة الممارساااااة المهنياااااة دون تبناااااى البااااااحثون لإتجااااااه محااااادد لتلاااااك العلاقاااااة
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 النحو التالي: ىعلليكون ، H)1(ول للبحثلأشتقاق الفر  ااوبالتالي يمكن 
 

 
 

، فقااد إهتماات المنظمااات المهنيااة العالميااة والمحليااة والتااي الخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة وأمااا بشااأن
المصارية( بالعدياد ، جمعياة المحاسابين والماراجعين PCAOB, IAASB, AICPA, IFAC, FRC) منهاا؛

من محددات جودة المراجعة والتى اشتملت عليها شروط قيد مراقبي الحسابات بسجل مراقبي الحسابات لد  
الهياة العامة للرقابة المالية، والتى تمثلت فى ضارورة تاوافر التأهيال المهناي الملائام والخبارة العلمياة والعملياة 

فر فرق العمال ذات الخبارة وكاملك الإهتماام بتطويرهاا ورفاع كفالتهاا والقدرة والملالة المهنية والتى تتضمن توا
بالتاادري  والتعلاايم المسااتمرين. بالإضااافة إلااى تااوافر نظاام رقابااة الجااودة والإهتمااام بقواعااد آداب ساالوك المهنااة، 
والم  بادورة يانعكس علاى جاودة المراجعاة بصافة عاماة، والجاودة الحقيقياة للمراجعاة بصافة خاصاة )شاحاتة، 

5132).  

ساتو  تتحقاق تلاك الجاودة يجا  تاوافر م يأناه لفا علاى وفى هما السياق، أجمعات الإصادارات المهنياة
خبااراتهم ومااد  ناازاهتهم وموضااوعيتهم وممارسااتهم تعكااس الأفااراد القااائمين بالمراجعااة  فااى ففااالةال معااين ماان

حكااام لأصاادار اإياار عنهااا، و تتشاااف التحريفااات الجوهريااة بااالقوائم الماليااة والتقر إ، وقاادرتهم علااى المهنااي للشااك
 . (PCAOB, 2015; US CAQ, 2016; NBA, 2017; IAASB, 2020)تخااذ القاراراتإالمهنياة و 

 مراقبى الحسابات أهميةعلى  العالم أنحال جميع في جهات المهنية والتنظيميةال فقد أتدت فى هما السياق،و 
 مراجعتهاا تام التايمنشاتت ال تتمتاعإذ  .(Knechel et al., 2015)المراجعاة  الشارك مساتو   علاى الخبرال

. (Aobdia et al., 2015; Lee et al., 2017) أفضل مراجعة بجودة الخبرال المراجعة شركال قبل من
 نفاس فاي للعمالال وخبارتهم معارفتهم خالال مان الصاناعة، فاي المراجعاة المتخصصاين شاركال نأتماا 

 ساتخدامإ تام لقادلاملك و . (Lee et al., 2017) عالياة جاودة ذات مراجعاة خدمات تقديم يمكنهم الصناعة،
 ,Lennox & Wu)شاريك الشخصاية لل ساماتلل تنمااذع والتعلايم والناوع والامكال خبارة؛ المثال خصاائص
2018). 

 ةدراسا فقاد قامات .فقد كانت النتائج متباينة إلى حدر ما ،بالخبرة المهنية لشريك المراجعة ففيما يتعلق
Cahan & Sun (2015)  ساتخدام إببإختباار تاأثير الخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة علاى جاودة المراجعاة

ساتحقاقات لإلى أن خبرة شركال المراجعة لها علاقاة سالبية باوتوصلت إ، الإستحقاقات الإختيارية كم شر لها
 Wang etدراساة  أيضااً  تناولتكما  يمكن أن تحسن جودة المراجعة. شريكالتقديرية، مما يعنى أن خبرة ال

1H معنوياً على دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية : يؤثر نوع )جنس( شريك المراجعة
 فى الشركات المقيدة بالبورصة المصرية.
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al. (2015)  لى وجود علاقة إتوصلت قد و والإستحقاقات الإختيارية العلاقة بين خبرة شريك المراجعة تأثير
نه من المرجع أن يحتاع شركال المراجعاة داخال ألى إ He & Rui (2016)دراسة  أتدتتما  .هماسلبية بين

. قتصاااديلإنفماااا الإالمراجعااة خاالال فتاارة اسااواق الصااينية إلااى تعااديلات فااي المراجعااة إذا دخلااوا مهنااة لأا
لى أن خبرة شريك المراجعة تزيد من إدراك أصحاب المصلحة إ Chi et al. (2017)أشارت دراسة وأيضاً 

مخرجاات  علاى ضاافيين بفوائادإلعمالال  التعار  خالال مان المكتسابة الخبارة، حياث تعاود لجاودة المراجعاة
المنشتت  فى شركالأن خبرة الإلى  Degan  et al. (2021)دراسة  فقد توصلت . وتأتيداً لما سبق،المراجعة
لهااا علاقااة شااريك تحساان بشااكل كبياار جااودة المراجعااة الخاصااة بهاام، ممااا يعنااى، أن خباارة ال BIG 4 الفباار  

  إيجابية بجودة المراجعة.

المنشاتت الفبار  الساابقة لشاركال المراجعاة العااملين فاي  خبارةاليقدر العملال  يمة  ومن ناحية آخري،
BIG 4   وغير الفبرNon-BIG 4 وبنالاً على خبرة الشركال يتم تحديد أتعابهم (Zimmerman, 2016; 

Zimmerman et al., 2021) ةدراسا تناولات. وتأتياداً لماا سابق، فقاد Liu and Xu (2021)  تاأثير
لاى ت إ، وتوصالالمراجعاة كم شار لهااجاودة المراجعاة بإساتخدام أتعااب علاى المراجعاة  الخبرة المهنياة لشاريك

أتعااب ن إمنحناى مقعار، حياث  أتعااب المراجعاة تتخام شاكلأن العلاقة بين الخبرة المهنية لشاريك المراجعاة و 
كمااا تناولاات  قتااراب الشااركال ماان المرحلااة المتااأخرة.إثاام تاانخفم مااع ، تتزايااد خاالال المرحلااة المبكاارة المراجعااة
تأثير الخبرة المهنية لشريك المراجعة على جاودة المراجعاة  Theodora & Soepriyanto (2023)دراسة 

بإسااتخدام م شاار آخاار لهاااا وهااو أتعاااب المراجعااة، وتوصااالت إلااي وجااود علاقااة معنوياااة بااين الخباارة المهنياااة 
لشاااركال المراجعاااة علاااى جاااودة المراجعاااة، حياااث تختلاااف أتعااااب المراجعاااة بااااختلاف الخبااارة المهنياااة لشاااريك 

 المراجعة.

  ا خاار، ركااز الاابعم علااى العلاقااة بااين الخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة ودقااة الاارأي وعلااى الجاناا
 Hardies et al., 2018; Reschiwati and)المهناي كأحاد أهام م شارات الجاودة الحقيقياة للمراجعاة 

Meo, 2019)قامت دراسة  . حيثHardies et al. (2018)  بدراسة واختبار تأثير الخبرة المهنية لشريك
وذلك بالتطبيق على عينة من الشركات المقيدة ببورصة بلجيكا، وتوصالت المراجعة على دقة الرأي المهني، 

 وإحتمالياة إصادار و/أو إبادال رأي مهناي معادل. إلي عادم وجاود علاقاة باين الخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة
تااأثير الخباارة المهنيااة  Reschiwati  and Meo (2019)تناولاات دراسااة  ، فقاادوعلااى النقاايا ماا  الااك

لشااريك المراجعااة علااى دقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة، وتوصاالت إلااى وجااود علاقااة إيجابيااة 
ومعنويااة بااين الخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة علااى دقااة الاارأي المهنااي، حيااث أن تااوافر الخباارة لاادي شااريك 

 لمهني.المراجعة، وهو ما ينعكس إيجاباً على دقة الرأي ا
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للخباارة المهنيااة معنااوي  ثيرأوجااود تاا احتماااللااى إ ماا  تحليااس الدراسااات السااابقة  ون ص الباااحثويخل اا
على دقة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة وهاو ماا يانعكس علاى عملياة المراجعاة  لشريك المراجعة

 وقاااوة الدراسااات الساااابقة بشاااأن إتجااااهونتيجاااة لتعاااار  نتاااائج وأركانهااا المختلفاااة، وجاااودة مخرجاتهاااا النهائيااة. 
باالتحقق مان ماد  وجاود العلاقاة  أناه مان المنطقاى الإتتفاال فيعتقد البااحثون التأثيرية محل الدراسة، العلاقة 

شااتقاق اوبالتااالي يمكاان  ،التأثيريااة فااى بياااة الممارسااة المهنيااة دون تبنااى الباااحثون لإتجاااه محاادد لتلااك العلاقااة
  النحو التالي: ىعلليكون  ،H)2(للبحث نيالفر  الثا

 

 
 

شااتقاا او  الأثاار المعاادل لحجاام منشااأة المراجعااة علااى العلاقااة محااس الدراسااةتحليااس  6-4
 بحثلل ي  الفرعيي فروال

 (Audit Firm Characteristics) لمنشأة المراجعةالنويية  أو السمات الخصائصتعرف 
مكانات المادية والبشرية والتفنولوجية والتي لإوالتنظيمية والفنية وا نها  مجموعة من السمات المهنيةأ ىعل

التأثير على جودة الأدال المهني ، والتي من شأنها تميز منشأة المراجعة مقارنة بمنافسيها في سوق المهنة
ولقد توصلت بعم الدراسات السابقة إلي أن هناك . (Alareeni, 2019)  لما تقدمه المنشأة من خدمات

العديد من المتغيرات المستقلة )خصائص شريك المراجعة والمتمثلة في؛ النوع )الجنس(، والخبرة المهنية(، 
مراجعة والتي من أهمها )حجم منشأة المراجعة( ت ثر وكملك توصل آخرون إلى أن خصائص منشأة ال

بدرجة ما على المتغير التابع )دقة الرأي المهني( بما يمثل علاقة مباشرة. ويعتقد الباحثون بأن كلا 
المجموعتين من الخصائص إذا ما إقترنت مع بعضها البعم يمكنها أن تتفاعل بما يولد أثراً تفاعلياً قد 

بي، أو سلبي، أو يلغي كلا منهما ا خر، وذلك من خلال تعديل فى إتجاه أو قوة ينتج عنه تأثير إيجا
 . (Liu & Xu, 2021; Alhmood et al., 2022)العلاقة 

ونظرًا لأهمية أحد أهم همه الخصائص )حجم منشأة المراجعة( فقد تناولتها بعم الدراسات السابقة 
دراسة وجودة منتجها النهائى، وقد ركزت تلك الدراسات على  بإعتبارها محددًا جوهريًا لجودة عملية المراجعة

وإختبار تأثير هما التفاعل على دقة الرأ  المهنى، فضلًا عن أن غالبية الدراسات ركزت على خصائص 
 .(Liu & Xu, 2021; Alhmood et al., 2022)شريك المراجعة وحجم منشأة المراجعة كلر على حدا 

الضول على الأثر المعدل لحجم منشأة المراجعة بش  من التفصيل فى الفرعية ولملك سوف يلقى الباحثون 

2H على دقة الرأي المهني بشأن مراجعاة القاوائم المالياة معنوياً : تؤثر الخبرة المهنية لشريك المراجعة
 فى الشركات المقيدة بالبورصة المصرية.



 ....رأيهأثر نوع وخبرة شريك المراجعة على دقة    علاء عبد الصادق السيد ،مد خميسـد/ عمرو مح، عبد العال ىمحمود موسد/ 
 

  
 

 
   

  56  

 

التالية وذلك تمهيدًا لتحليل الأثر المعدل لحجم منشأة المراجعة على العلاقة بين خصائص شريك المراجعة 
 ودقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية وبما يمكن من إشتقاق الفرضين الفرعيين للبحث.

 شاريك المراجعاةوخبارة  الأثر المعدل لحجم منشأة المراجعة على العلاقة باي  ناوعتحليس  6-4-1
 بحثلل ي  الفرعيي فروالشتقاا إو  الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم الماليةدقة و 

المادياة  منشاأة المراجعاةإمكانياات أناه   علاى (Audit Firm Size) حجام منشاأة المراجعاة يعارف
 ,Abdelrazik, 2017; Maggy & Diana)  والبشرية بما ينعكس فى تقديم خدمات متنوعة بجودة مرتفعة

يتضااع أناه كلمااا كبار حجاام منشاتت المراجعااة الفباري ياا د  إلاى زيااادة التفااالي    وفاي هااما الساياق .(2018
الثااني(، بساب  أنهام يعاانون  المتوقعة لعدم إصادار رأي معادل لعميال متعثار )أ  الوقاوع فاى خطاأ مان الناوع

، ولفااان Non-Big 4مااان ضااارر أتبااار لسااامعتهم وتفاااالي  التقاضاااي أتبااار مقارناااة بالمنشاااتت غيااار الفبااار  
تانخفم التفاالي  المتوقعااة الناتجاة ماان الوقاوع فااى خطاأ مان النااوع الأول )الإساتغنال عاان منشاأة المراجعااة(، 

 ,.Berglund et al) يتاأثرون بخساارة أحاد العمالال بساب  أنهام لاديهم قاعادة كبيارة مان العمالال وبالتاالى لا
منشتت  تتقاضاهاالتي  أتعاب المراجعةأن إلى  Qawqzeh et al. (2018)تما توصلت دراسة . (2018
 خادمات لعملائهااجاودة البساب  تاوفير  تهاأو سامعو/سام علامتهاا التجارياة إ زيمكن أن تُعاز    الفبر  المراجعة

 .Ebimobowei et alكما خلصت دراسة  .وذلك من خلال مراجعة القوائم المالية للمنشتت محل المراجعة
والتاي ياتم توفيرهاا عاادة مان  والتقنياة(،)البشارية  تتطل  المزيد مان الماوارد  الفبر  المنشتتأن إلي  (2022)

 الفبر . منشتت المراجعةقبل 

تناولته بعم الدراسات السابقة بإعتباره محددًا جوهريًاا لجاودة ونظرًا لأهمية حجم منشأة المراجعة فقد 
ماع وجاود ، عملية المراجعة، فقد ركزت تلاك الدراساات علاى جاودة المراجعاة بجانا  بعام م شاراتها ا خاري 

 ,Salman and Setyaningrum)اتجاهاات متابيناة باين الإتفااق والتعاار  باين نتاائج تلاك الدراساات 
2023; Alhawamdeh et al., 2024). وجودة المراجعة،  حجم منشأة المراجعة ففيما يخص العلاقة بين

تاأثير حجام منشاأة المراجعاة علاى جاودة المراجعاة بإساتخدام  Acar and Acar (2019)فقد تناولت دراساة 
أتعاب المراجعاة كمقيااس باديل لهاا، وتوصالت إلاي وجاود علاقاة إيجابياة ومعنوياة باين حجام منشااة المراجعاة 

اب المراجعاااة. وتناولااات بعااام الدراساااات تاااأثير حجااام منشاااأة المراجعاااة علاااى جاااودة المراجعاااة بإساااتخدام وأتعااا
ممارسااات إدارة الإربااا  كم شاار عكسااي لهااا، وتوصاالت إلااي وجااود علاقااة إيجابيااة ومعنويااة بااين حجاام منشاااة 

ا . بينما(Shaharudin et al., 2022; Ananda and Faisal, 2023)المراجعاة وجاودة المراجعاة 
علاى دراساة واختباار تاأثير حجام منشاأة المراجعاة علاى جاودة  Olatunji and Alex (2022)ركزت دراسة 

التقاااارير المالياااة، وتوصااالت إلاااي وجاااود علاقاااة إيجابياااة ومعنوياااة باااين حجااام منشاااأة المراجعاااة وجاااودة التقاااارير 
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م منشاأة المراجعاة توصال آخارون إلاى وجاود علاقاة غيار معنوياة باين حجا وعلى النقايا ما  الاك المالية. 
 .(Daferighe and George, 2020; Lamido et al., 2022)وجودة التقارير المالية 

وعلى الجان  ا خر، ركز البعم على العلاقة باين حجام منشاأة المراجعاة ودقاة الارأي المهناي كأحاد 
حياث قامات دراساة  .(Sari et al., 2019; Triani & Yanthi, 2020)أهام م شارات جاودة المراجعاة 

Sari et al. (2019)  بدراسة واختبار تاأثير حجام منشاأة المراجعاة علاى دقاة الارأي المهناي، وتوصالت إلاي
وعلاى عدم وجود علاقة بين حجم منشأة المراجعة وجودة المراجعة بإستخدام دقة الرأي المهني كم شار لهاا. 

إلي وجود علاقاة إيجابياة ومعنوياة باين  Triani & Yanthi (2020)فقد توصلت دراسة ، النقيا م  الك
 حجم منشأة المراجعة ودقة الرأي المهني. 

، إلي وجود إختلاف في نتائج الدراسات السابقة بشأن تأثير حجم منشاأة ويخلص الباحثون مما سبق
باااأن حجااام منشاااأة  يعتقاااد البااااحثون المراجعاااة علاااى جاااودة المراجعاااة بدلالاااة العدياااد مااان م شااارات  ياساااها. إذ 

 راجعة يحسن مستوي جودة المراجعة وبم يساهم بصورة كبيرة في الإرتقال بالجودة الحقيقية للمراجعة.الم

على العلاقة بين نوع )جانس( شاريك المراجعاة وأما فيما يخص بالأثر المعدل لحجم منشأة المراجعة 
راجعاة علاى العلاقاة الأثر المعدل لحجام منشاأة الم Rooney (2021)ودقة رأيه المهني، فقد تناولت دراسة 

بين نوع )جنس( شريك المراجعة ودقة رأيه المهني وذلك بالتطبيق علاى عيناة مان الشاركات المقيادة ببورصاة 
الولايااات المتحاادة الأمريكيااة، وتوصاالت إلاااى أن شااركال المراجعااة ماان الإنااااث فااى منشااتت المراجعااة الفبااار  

أقااال مقارناااة بالمنشاااتت الصاااغر .  التقاضااييتمتعااون بجاااودة أعلاااى للمراجعاااة، بسااب  أنهااام يتعرضاااون لخطااار 
وبالمثل فشاركال المراجعاة الإنااث فاى المنشاتت المراجعاة الفبار  لا تتاأثر بعملائهام، بساب  تاوافر عادد كبيار 
من العملال، كما تتمتع المنشاتت المراجعاة الفبار  بسامعة كبار ، حياث يجا  علايهم تجنا  التصارف بشاكل 

 للمخاطر وأيضاً أتثر اهتمامًا بالتحفب المحاسبي.  إنتهازي، بسب  أن الإناث أتثر كرهاً 

وجااود إخااتلاف فااي نتااائج الدراسااات السااابقة لااى إ ماا  تحليااس الدراسااات السااابقة  ون ويخلااص الباااحث
علاى جاودة المراجعاة بمقايساها المختلفاة، وأن هاما بادوره يادعم ويحسان مان  منشأة المراجعةحجم بشأن تأثير 
المهنااي. كمااا أن ذلااك التااأثير قااد يختلااف بااإختلاف نااوع )جاانس( شااريك المراجعااة. بالإضااافة إلااي دقااة الاارأي 

ذلك، ندرة الدراسات السابقة التي تناولت حجم منشأة المراجعة كمتغير معدل للعلاقة التأثيرياة مجاال الفار  
لج البااحثون متغيار . ومن أجل المساهمة في تضييق الفجوة البحثية في هما الصدد، فساوف يعااH)1(الأول 

حجاام منشااأة المراجعااة كمتغياار معاادل، حيااث يتوقااع الباااحثون بإحتمااال وجااود تااأثير تفاااعلي بااين حجاام منشااأة 
فااى الشااركات  الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااةدقااة المراجعااة ونااوع )جاانس( شااريك المراجعااة علااى 

التأثيرياة محال العلاقاة  وقاوة ت السابقة بشأن إتجاهونتيجة لتعار  نتائج الدراسا. المقيدة بالبورصة المصرية
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بااالتحقق مااان مااد  وجااود العلاقاااة التأثيريااة فااى بيااااة  أنااه ماان المنطقاااى الإتتفااال فيعتقااد البااااحثون الدراسااة، 
وبالتااالي يمكاان إشااتقاق الفاار  الفرعااي الممارسااة المهنيااة دون تبنااى الباااحثون لإتجاااه محاادد لتلااك العلاقااة، 

 النحو التالي: ىعلليكون ، 1a(H(الأول للبحث

 

 

علاى العلاقاة باين الخبارة المهنياة لشاريك ودقاة وأما فيما يخص بالأثر المعدل لحجم منشأة المراجعاة 
إلي أن قرارات أصحاب المصالع تختلف بإختلاف حجم Kinney (2016) رأيه المهني، فقد توصلت دراسة 

 BIG4 منشأة المراجعة التابع له شريك المراجعة، حيث إذا كان شريك المراجعة تابع لمنشاأة مراجعاة كباري 
. Non-BIG4ع إيجابيااً بصاورة أتبار مقارناة بمنشاتت المراجعاة الصاغري فقد تتأثر قرارات أصحاب المصال

تمااا تناولاات بعاام الدراسااات الأثاار المعاادل لحجاام منشااأة المراجعااة علااى العلاقااة بااين الخباارة المهنيااة لشااريك 
المراجعااة وجااودة المراجعااة مقاسااة بأتعاااب المراجعااة، وتوصاالت إلااي أن خباارة شااريك المراجعااة التااابع لمنشااتت 

لهاااا تاااأثير معناااوي علاااى أتعااااب المراجعاااة مقارناااة بخبااارة شاااركال المراجعاااة التاااابعين  BIG4عاااة الفباااري المراج
، كماااا خلصااات إلاااي أناااه إذا كاااان شاااريك المراجعاااة تابعااااً لمنشااااتت Non-BIG4لمنشاااتت مراجعاااة صاااغري 

ساااي دي ذلاااك إلاااي زياااادة ثقاااة أصاااحاب المصاااالع بشاااأن تقريااار مراقااا  الحساااابات،  BIG4المراجعاااة الفباااري 
 Zimmerman, 2016; Zimmerman)بالتالي الإعتماد على ذلك التقرير بنسبة كبيرة فى إتخاذ القرارات و 

et al., 2021). 

الأثار المعادل لحجام منشاأة المراجعاة علاى  Liu and Xu (2021)وفي ذات السياق، تناولت دراسة 
العلاقة بين الخبرة المهنية لشريك المراجعة ودقة رأيه المهني وذلك عن طريق عينة من شركال المراجعة وتم 

حياث إختبارت ماا إذا كاان هنااك تاأثير تفااعلي  (PCAOB)مان  (AP Form)الحصاول علايهم مان نماوذع 
وغياار الفبااري  BIG4تعاااب المراجعااة فااي منشااتت المراجعااة الفبااري بااين الخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة وأ

Non BIG4 وتوصاالت إلااي وجااود علاقااة إيجابيااة ومعنويااة بااين الخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة وأتعاااب ،
توصالت إلاى عادم وجاود علاقاة باين الخبارة  بينما، Non BIG4المراجعة في منشتت المراجعة غير الفباري 

 .BIG4ة وأتعاب المراجعة في منشتت المراجعة الفبري المهنية لشريك المراجع

وجااود إخااتلاف فااي نتااائج الدراسااات السااابقة لااى إ ماا  تحليااس الدراسااات السااابقة  ون ويخلااص الباااحث
علاى جاودة المراجعاة بمقايساها المختلفاة، وأن هاما بادوره يادعم ويحسان مان  منشأة المراجعةحجم بشأن تأثير 
حيااث المهناي. كماا أن ذلاك التاأثير قاد يختلاف باإختلاف مساتوي الخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة، دقاة الارأي 

1aH يختلف التأثير المعنوي لنوع )جنس( شريك المراجعة على دقة الرأي المهني بشاأن مراجعاة القاوائم :
 المالية فى الشركات المقيدة بالبورصة المصرية بإختلاف حجم منشأة المراجعة.



 ....رأيهأثر نوع وخبرة شريك المراجعة على دقة    علاء عبد الصادق السيد ،مد خميسـد/ عمرو مح، عبد العال ىمحمود موسد/ 
 

  
 

 
   

  56  

 

. بالإضاافة إلاي ذلاك، ناادرة تميال منشاتت المراجعاة الفبار  إلااى تعياين شاركال مراجعاة ذوي كفاالة وذو  خباارة
مجااال الفاار  الثاااني  الدراسااات السااابقة التااي تناولاات حجاام منشااأة المراجعااة كمتغياار معاادل للعلاقااة التأثيريااة

)2(H ومن أجل المساهمة في تضييق الفجوة البحثية في هاما الصادد، فساوف يعاالج البااحثون متغيار حجام .
منشأة المراجعة كمتغير معدل، حيث يتوقع الباحثون بإحتمال وجود تأثير تفااعلي باين حجام منشاأة المراجعاة 

فااى الشااركات المقياادة  ي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااةالاارأي المهناادقااة والخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة علااى 
التأثيرياااة محااال العلاقاااة  وقاااوة ونتيجاااة لتعاااار  نتاااائج الدراساااات الساااابقة بشاااأن إتجااااه. بالبورصاااة المصااارية

بااالتحقق مااان مااد  وجااود العلاقاااة التأثيريااة فااى بيااااة  أنااه ماان المنطقاااى الإتتفااال فيعتقااد البااااحثون الدراسااة، 
وبالتااالي يمكاان إشااتقاق الفاار  الفرعااي ن تبنااى الباااحثون لإتجاااه محاادد لتلااك العلاقااة، الممارسااة المهنيااة دو 

 النحو التالي: ىعلليكون ، 2a(H(الأول للبحث

 
 
 
 

 منهجية البحث -7
منهجية البحث، وفى سبيل تحقيق هاما الهادف ساوف ل ا مختصرًاعرضً  يقدم الباحثون فى همه الفرعية

نمااوذع الدراسااة وتوصااي  و مجتمااع وعينااة الدراسااة، و ، طبيقيااةأهااداف الدراسااة الت :كاالًا ماان ون يتناااول الباااحث
حصااائية المسااتخدمة فااى تحلياال لإسااالي  الأاوطبيعااة أدوات وإجاارالات الدراسااة، و و ياااس متغياارات الدراسااة، 

والااك كمااا إحصااائيًا،  إختبااار فاارو  البحااث ونماااذع الإنحاادار التااى ساايعتمد عليهااا الباااحثون فااىالبيانااات، 
 يلي:

 طبيقيةأهداف الدراسة الت 7-1
الممارسااة عملياااً فااي بياااة الأعمااال و  فرعياتهماااالبحااث و  ىضااختبااار فر تطبيقيااة إلااي إال الدراسااة هاادفت

والااامي ياااتم مااان خلالاااه تجمياااع  (Empirical)، وذلاااك بالإعتمااااد علاااى المااادخل التجريباااي المهنياااة المصااارية
 ناوع والمتمثلاة فاي؛خصاائص شاريك المراجعاة  العلاقاة التأثيرياة باين ختباارإ تمكان مان البيانات الفعلية والتي

مان جهاة  رأي المهني بشأن مراجعة القوائم الماليةالدقة و  من جهة،المهنية  تهخبر و شريك المراجعة،  )جنس(
(، وذلك بإستخدام عينة مان الشاركات 113، 111آخر ، وذلك في ضول معايير المراجعة المصرية رقمى )
. وذلااك ماان خاالال التحلياال 5151وحتااي  5132غياار الماليااة المقياادة بالبورصااة المصاارية خاالال الفتاارة ماان 

الفعلي للتقارير المالية المنشورة للشركات المقيدة بالبورصة المصرية، وبما يمكان مان تاوفير المعلوماات التاى 

2aH يختلاف التاأثير المعناوي للخبارة المهنيااة لشاريك المراجعاة علاى دقااة الارأي المهناي بشاأن مراجعااة :
 المصرية بإختلاف حجم منشأة المراجعة.القوائم المالية فى الشركات المقيدة بالبورصة 
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يمكااااان مااااان خلالهاااااا  يااااااس المتغيااااارات محااااال الدراساااااة، وذلاااااك  ياسااااااً علاااااى المنهجياااااة المتبعاااااة فاااااي بعااااام 
ختباار تاأثير إتماا تساتهدف الدراساة  .(Burke et al., 2018; Hardies et al., 2020)الدراساات؛

 بمنشااأة المراجعااةذات الصاالة معاادل علااى دقااة الاارأ  المهنااى، متغياار مجموعااة فرعيااة ماان الفاارو  تعكااس 
والتااي يتوقااع الباااحثون بااأن العلاقااة الرئيسااية محاال الدراسااة قااد تختلااف بااإختلاف حجاام  حجاام المنشااأة، وهااو؛

 .(Liu & Xu, 2021; Zimmerman et al., 2021)ت؛ منشأة المراجعة، وذلك وفقاً لبعم الدراسا

 مجتمع وعينة الدراسة 7-2
وراق المالياااة المصااارية لأالمقيااادة ببورصاااة اغيااار المالياااة جمياااع الشاااركات مااان مجتماااع الدراساااة يتفاااون 

 لقواعاد اهلخضاوع المالياة نظاراً  شاركاتالالبناوك و ساتبعاد إ، وذلاك بعاد 5151لاى إ 5132خالال الفتارة مان 
 نشااطها طبيعاة خاتلافإ، و يتطلبهاا البناك المركازي المصاري  بهاا خاصاة فصاا إ يااس و  ومتطلبااتتنظيمياة 

 ة خاصاةيانظماة رقابأطار و أعمالهاا وتطبيقهاا لمعاايير وقواعاد و أ خاتلاف طبيعاة إو  ،غيار المالياة الشاركات عان
شاروط ختيارهاا عادة إفاى  يروعاغيار المالياة الشاركات  إختيار عينة تحكمية منب وسوف يقوم الباحثون  بها.

 تاام يضاااحات المتممااة والتقااارير الساانوية متااوفرة خاالال فتاارة الدراسااة، لاامالإن تفااون القااوائم الماليااة واأ :أهمهااا
 ومشااهدات الشاركات المالياة، وراقلأا بورصاة فاي التساجيل مان خرجات التاي الشاركات ساتبعاد مشااهداتإ

 المالياة تعاد قوائمهاا التاي لهاا، وكاملك الشاركات المالياة القاوائم علاى الحصاول مان ون البااحث لام ياتمكن التاي
كما بلا  عادد شاركات  (.5151؛ مصطفي، 5155عمرو،  ؛5132زكي، ( ياساً على  ، وذلكأجنبية بعملة

( قطاااااع، وفقاااااً لتقساااايم القطاعااااات علااااى موقااااع البورصااااة المصاااارية، 36( شااااركة تنتمااااي إلااااى )361العيناااة )
هدة، وذلاك بعاد إساتبعاد المشااهدات التاى لام تحقاق إعتباارات إختياار ( مشا3161وبإجمالي عدد مشاهدات )

( بيانات مجتمع وعينة الدراسة موزعة تبعاً للقطاع 3العينة في بعم سنوات الدراسة. ويوضع الجدول رقم )
، وذلاااك وفقااااً لأحااادث تقسااايم قطااااعي 5151-5132الصاااناعي الااامي تنتماااي لاااه الشاااركة خااالال الفتااارة مااان 

 في البورصة المصرية. للشركات المقيدة
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 : مجتمع وعينة الدراسة1جدول 

 عدد الشركات القطاع
عدد 

 المشاهدات

نسبة 

 المشاهدات
 القطاع

عدد 

 الشركات

عدد 

 المشاهدات

نسبة 

 المشاهدات

مووووووووووووووو     

  ساسية
18 606 66.56% 

مقاولات 

و نشاء ت 

 هندسية

8 06 6.7% 

منسووووو  ات 

وسووووووووووووووووو   

 معمرة

7 07 6.577% 
خدمات  لنقل 

 و لشحن
1 6 6.660% 

خوووووووووووودمات 

ومنتجووووووووات 

صوووووووووونا ية 

 وسيا  ت

 %0.75 56 12 سياحة وترفيه 6.56% 66 5

و ق وموو    

تعبئووووووووووووووووووة 

 وتغ يف

6 39 6.576% 

 تصالات 

و  لام 

 وتكن ل  يا

6 46 6.66% 

طاقووووووووووووووووووة 

وخووووووووودمات 

 مساندة

 %6.65 30 6 خدمات تع يمية 6.66% 6 1

 غذيووووووووووووووووة 

ومشووروتات 

 وتبغ

 %6.00 5 1 مر فق 66.57% 657 31

 %60.65 666 27  قا  ت
  اية صحية 

 و  وية
18 154 66.65% 

 %5.55 666 16 م     لبناء
تجا ة 

 وم ز ين
4 38 6.55% 

 مشاهدة 7631 شركة 163 الاجمالي

 

 نموا  البحث 7-3
 ىوإشااتقاق فرضاايتضااع ماان إسااتقرال وتحلياال الدراسااات السااابقة  وفااى ضااول مااا إنتهااى إليااه الباااحثون 

وهام:  خصائص شاريك المراجعاة، يعكس مت يران مستقلانأن متغيرات الدراسة تتضمن؛  وفرعياتهمابحث ال
دقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة ، وهو ومت ير تابعنوع شريك المراجعة، والخبرة المهنية لشريك المراجعة، 

أن يكااون لااه تااأثير ، يعكااس حجاام منشااأة المراجعااة، والاامي ماان شااأنه مت ياار واحااد معاادل، والقااوائم الماليااة
والتاي تعكاس الخصاائص التشاغيلية  المت يارات الرقابياة تفاعلى بشأن العلاقة الرئيسية محل الدراسة، وبعم
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لمنشأة عميل المراجعة، الأدال المالي، وعمر منشأة عميل المراجعة، والرفع المالي، ومعدل النمو، والتدفقات 
عميال المراجعاة، والمخااطر الضاريبية، والتاى مان شاأنها أن  النقدية من العمليات التشاغيلية، ومخااطر منشاأة

تاا ثر علااى دقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة وذلااك فااى سااياق العلاقااة محاال الدراسااة. ويظهاار 
 ( كما يلى:1بالشكس رقم )نموذع البحث على النحو الوارد 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 : نموا  البحث1شكس 

 ر المعدلالمتغي

 
 منشأة المراجعة حجم

AU. Firm Size 

 

 

 نالمستقلاان المتغير

 خصائص شريك المراجعة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ن ع شريك  لمر  عة

AP.Gen 

 

 
 لخبرة  لمهنية لشريك 

  لمر  عة

AP.Exp 

 

 

 المتغير التابع

دقة رأيه المهني بشأن مراجعة 

 القوائم المالية

 ACPO 

1H 

2H 

1aH 2aH 

 الرقابيةالمتغيرات 

/  Age مر منشأة  ميل  لمر  عة / ROA  لأ  ء  لمالي 

/  لتدفقات  لنقدية  Growthمعدل  لنم  /  Lev لرف   لمالي 

مخاطر منشأة  ميل /  OCFمن  لعم يات  لتشغي ية 

 TaxRisk/  لمخاطر  لضريبية  Risk لمر  عة 
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 توصي  وقيان مت يرات الدراسة 7-4
طبقاااً لمااا هااو وارد فااي نمااوذع البحااث تشااتمل الدراسااة علااى متغيااران مسااتقلان رئيسااين ومتغياار تااابع 
واحد، بالإضافة إلى متغير واحد معادل وبعام المتغيارات الرقابياة، وساوف يقاوم البااحثون بتوصاي  و يااس 

 والك على النحو التالي:تلك المتغيرات، 

 (ACO)المت ير التابع: دقة الرأي المهني  7-4-1
، الااارأي المهنااايقااادرة مراقااا  الحساااابات علاااى التقيااايم الموضاااوعي للبااادائل المتاحاااة بشاااأن ويقصاااد باااه 

، فااى ظاال الاارأي المهناايللظااروف المحيطااة بمجااال حكمااه المهنااي بشااأن وذلااك وفقاااً ختياااره للبااديل الملائاام إو 
. (ISA No. 700; ISA No. 705) وقواعاد آداب سالوكيات المهناة لتازام الفامال بالمعاايير المهنياةلإا

دلالااة ساالامة رأي شااريك المراجعااة بشااأن نااوع رأيااه معاادل أو غياار معاادل. بوسااوف يااتم  ياااس هااما المتغياار 
( إذا ثباات ساالامة الحكاام المهنااي لشااريك المراجعااة، 3وسااوف يااتم  ياسااه كمتغياار وهمااي يأخاام القيمااة واحااد )

( بخلاف ذلك، وذلك في حاالتي القباول 1والرفم الصحيحين، ويأخم القيمة صفر ) وذلك في حالتي القبول
والاارفم الخاااطاين. وذلااك ماان خاالال ماادي إتفاااق رأيااه أو إختلافااه الااوارد بتقرياار المراجعااة مااع مااا أساافر عنااه 

وذلااك إسااتناداً إلااي  (Beneish M- Score) تطبيااق إحاادي نماااذع إتتشاااف الغاا  والتحريفااات الجوهريااة
وتاام تصاانيفهم إلااي مجمااوعتين ويااتم الاادمج بينهااا ماان خاالال أوزان نساابية  )1(ب   يمااة ثمانيااة م شااراتإحتسااا

؛ 5132 ياسااااً علااااى )زكااااي، فاااي إجاااارالات الدراساااة، وذلااااك  محاااددة، وذلااااك علاااى النحااااو الااامي ساااايرد ذكااااره
Khaksar et al., 2022; Ahmadi et al., 2024.) 

 المراجعةالمت يران المستقلان: خصائص شريك  7-4-2
 Audit Partner)الخصاااااائص والسااااامات الشخصاااااية أو النويياااااة لشاااااريك المراجعاااااة تعااااارف 

Characteristics)  علاااى أنهاااا  مجموعاااة مااان الخصاااائص الفنياااة لشاااريك المراجعاااة والتاااي مااان شاااأنها أن
تنعكس على جاودة الأدال المهناي لعملياة المراجعاة، وكاملك الوفاال بمسا ليته المهنياة والإخلا ياة، مثال؛ الناوع 

                                                 
إذ  :على تطبيق الأوزان النسبية على إحتساب ثمانية م شرات )نس ( وتم تصنيفهم إلي مجماوعتين )(Beneish M Scoreيعتمد نموذع  )1( 

م شااار  (3)، (AQI)م شااار جاااودة الأصاااول  (2)، (DSRI)م شااار العمااالال الاااي المبيعاااات اليومياااة  (1)علاااى؛  المجموعاااة الأولااايتشااامل 
م شاار  (1)علااى؛  المجموعااة الثانيااة. بينمااا تشااتمل (TATA)م شاار إجمااالي الإسااتحقاقات إلااي إجمااالي الأصااول  (4)، (DEPI)الأهاالاك 

م شاار الرفااع المااالي  (4)، (SGAI)م شاار المصااروفات البيعيااة والإداريااة  (3)، (SGI)م شاار نمااو المبيعااات  (2)، (GMI)هااام  الااربع 
(LVGI)لحصول على  يمة . وبالتالى يمكن ا(M-Score)  من خلال تطبيق أسلوب التارجيع باالأوزان النسابية علاى تلاك الم شارات، وذلاك

 على النحو الوارد بالمعادلة التالية:
M-Score= - 4.84 + (0.92* DSRI) + (0.528*GMI) + (0.404*AQI) + (0.892*SGI) + (0.115*DEPI) - 

(1.315*SGAI) + (4.679*TATA) - (0.327*LVGI) 
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لاك وساوف ياتم توصايفهم و ياساهم، وذ. (Hardies et al., 2020))الجانس(، والتادوير، والخبارة المهنياة  
 على النحو الوارد في الفرعيات التالية:

 (AP.Gen)نوع )جنس( شريك المراجعة  7-4-2-1
يقصاد باه ناوع )جانس( شاريك المراجعاة )ذكاار أو انثاي( لوجاود إختلافاات بينهماا فاي أحكاامهم المهنيااة 

(Karjalainen et al., 2018).  ذا إ( 3خام القيماة واحاد )أكمتغيار وهماي يوسوف يتم  يااس هاما المتغيار
 Karjalainen) ياسااً علاى وذلاك  ،( بخالاف ذلاك1)يأخم القيمة صفر و  من المكور،تان شريك المراجعة 

et al., 2018). 
 (AP.Exp)الخبرة المهنية لشريك المراجعة  7-4-2-2

يقصد بها توافر التأهيل المهني الملائام لشاريك المراجعاة ساوال كاان علميااً أو عمليااً، وتاوافر المهاارات و 
اللازمااة لأدال مهاماااه وذلااك نتيجاااة تااوافر المخااازون المعرفااي العلماااي والعملااي لشاااريك المراجعااة والنااااتج عااان 

عادد باللوغااريتم الطبيعاي لوساوف ياتم  يااس هاما المتغيار  .(Che et al., 2018) ممارساته للعمال المهناي
قيد شريك المراجعة لدي الهياة العامة للرقابة المالية، وتحديدًا رقم قيده بالهياة العامة للرقابة المالياة، سنوات 

حيث يرتبة رقام قياده لادي الهيااة العاماة للرقاباة المالياة بتااري  القياد بالهيااة، وذلاك بإعتبااره مقيااس عكساي، 
 .(Liu & Xu, 2021) ياساً على وذلك 

   (AU.Firm Size)دل: حجم منشأة المراجعة المت ير المع 7-4-3
الماديااة والبشاارية بمااا ياانعكس فااى تقااديم خاادمات متنوعااة بجااودة  منشااأة المراجعااةإمكانيااات  ايقصااد بهااو 
وساوف ياتم  يااس هاما المتغيار كمتغيار  .(Abdelrazik, 2017; Maggy & Diana, 2018)مرتفعاة 

 منشاأة تقاوم التاي العمالال عادد عادلاة التالياة: إجمااليوهمي وفقاً لمدخل الحصة السو ية وذلك من خالال الم
منسوبًا إلى عدد العملال في عينة الدراسة وذلك خلال كل سانة علاى حادا، ومان ثام ياتم  بمراجعتهم المراجعة

( إذا كانات نسابة منشاأة المراجعاة أتبار مان 3مقارنة تلك النسبة مع متوسة العينة، حيث تأخم القيمة واحد )
 ياسااً ذلاك ( بخلاف ذلاك، و 1متوسة العينة في عينة الدراسة خلال كل سنة على حدا، وتأخم القيمة صفر)

بالإضاااافة إلاااى ذلاااك، فقاااد تااام تجمياااع القطاعاااات الصاااناعية  .(Bozzolan & Miihkinen, 2021) ىعلااا
الماااوارد الأساساااية والمرافاااق والطاقاااة والغااااز والبتااارول.  ؛ قطااااعوهااامالمختلفاااة فاااي خمساااة قطاعاااات رئيساااية 

لمعماااااارة والاغميااااااة والقطاااااااع الصااااااناعي ويشاااااامل: المنتجااااااات الصااااااناعية والساااااايارات والمنسااااااوجات والساااااالع ا
والمشااروبات والتباا . وقطاااع الخاادمات ويشاامل: الاتصااالات وتفنولوجيااا المعلومااات وقطاااع الاعاالام والادويااة 
والسااياحة والترفيااه والتعلاايم والنقاال والشااحن. وقطاااع العقااارات والمقاااولات والانشااالات الهندسااية ومااواد البنااال 

 (.5151؛ مصطفي، 5155جزئة، وذلك  ياساً على )عمرو، قطاع التجارة والموزعين والت والتشييد. وأخيراً 
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  المت يرات الرقابية 7-4-4
وإسااااتنتاجاً مااااع بعاااام الدراسااااات السااااابقة يشاااامل نمااااوذع البحااااث علااااى عاااادد ماااان المتغياااارات الرقابيااااة 

(Control Variables)  التي تعكس جانباً من بعم الخصائص التشغيلية لمنشأة عميل المراجعة(Arum 
et al., 2022; Theresia & Setiawan, 2023) وهى بملك تفون بمثابة متغيرات قد ت ثر في سياق .

 العلاقة الاتأثيرية محل الدراسة، وسوف يتم توصيفهم و ياسهم، وذلك على النحو التالي:

 (ROA)دام المالي لأا 7-4-4-1
ساتخدام الماوارد إ الشركة في تحقيق الففالة والفاعلية وذلك من خالال نشطةأم شر لمد  مساهمة وهو 

قل التفالي  المالياة أو يقصاد باه ماد  نجاا  أهداف المالية بصالمتاحة عن طريق الوصول لوالمادية  المالية
دارة مان لإلفل الموارد المتاحة لديها من الموارد المادية والمعنوية لفي تاتمكن ا لأمثلستغلال الإا فى لمنشأةا

وساوف ياتم  يااس هاما  .(Tarmidi et al., 2019; Diab et al., 2021)هاداف المحاددة لأتحقياق ا
والاامي سااوف يااتم حسااابه ماان خاالال  (ROA)المتغياار بنساا  الربحيااة، وتحديااداً معاادل العائااد علااى الأصااول 

 Arum)إجمالي الأصول في نهاية الفترة، وذلك  ياساً على ÷ المعادلة التالية: صافي الربع قبل الضرائ  
et al., 2022). 

 (Age) عمر منشأة عميس المراجعة 7-4-4-2
(. وساوف ياتم  يااس 5132مقياس تقريبي لمدي حداثة أو قدم منشأة عميل المراجعاة )زكاي،  به يقصد

هما المتغير باللوغاريتم الطبيعي لعدد السنوات منم قيد المنشأة في البورصة وحتي سنة الدراسة، وذلك  ياساً 
 .(Ji & Lee, 2015)على 

 (Lev) الرفع المالي 7-4-4-3
مياال المراجعااة فااي تموياال أصااولها علااى الأمااوال المقترضااة ماان الغياار يقصااد بهااا ماادي إعتماااد منشااأة ع

(Hidayat et al., 2021; Kalbuana et al., 2022) وساوف ياتم  يااس هاما المتغيار مان خالال .
إجماالي الأصاول فاي نهاياة الفتارة، وذلاك  ياسااً علااى ÷ المعادلاة التالياة: إجماالي الإلتزاماات فاي نهاياة الفتارة 

(Devitamala & Apollo, 2022; Theresia & Setiawan, 2023). 

 (Growth)معدل النمو  7-4-4-4
يقصد به تطور منشأة عميال المراجعاة فاي نماو أصاولها ومبيعاتهاا وحجام أعمالهاا دون إساتنفاذ مواردهاا 

. (Naue et al., 2023; Yoshua, 2024)المالياة، وهاما ساينعكس علاى تحقياق الأرباا  والإساتمرار 
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وسااوف يااتم  ياااس هااما المتغياار بالإعتماااد علااى معاادل النمااو فااي المبيعااات وذلااك ماان خاالال المعادلااة التاليااة: 
 & Cuong)مبيعات السنة الساابقة، وذلاك  ياسااً علاى ÷ مبيعات السنة السابقة(  –)مبيعات السنة الحالية 

Ha, 2018). 

 (OCF)التدفقات النقدية م  العمليات التش يلية  7-4-4-5
د بها قدرة منشأة عميل المراجعة على تحقياق تادفقات نقدياة مان الأنشاطة التشاغيلية، وبالتاالي فهاي يقص

؛ عمارو، 5132تعد م شراً للمقدرة في الحفا  على الأصول وساداد الإلتزاماات وتمويال الإساتثمارات )زكاي، 
إجماالي ÷ لياات التشاغيلية (. وسوف يتم  ياسها من خالال المعادلاة التالياة: التادفقات النقدياة مان العم5155

 (.Cuong & Ha, 2018؛ 5132الأصول في نهاية الفترة، وذلك  ياساً على )زكي، 

 (Risk)مخاطر منشأة عميس المراجعة  7-4-4-6
يقصاااد بهاااا تعااار  منشاااأة عميااال المراجعاااة للمخااااطر، وذلاااك بساااب  أن هااامه المنشاااتت تعمااال فاااي  

. وساوف ياتم (Bronson et al., 2017; Wong et al., 2018)الصاناعات الأتثار تعرضااً للمخااطر 
( إذا كاناااات منشااااأة عمياااال المراجعااااة تعماااال فااااي 3 ياااااس هااااما المتغياااار كمتغياااار وهمااااي يأخاااام القيمااااة واحااااد )

الصااناعات المعرضااة للمخاااطر )المتمثلااة فااي؛ الأدويااة والتفنولوجيااا الحيويااة، التفنولوجيااا وأجهاازة الفمبيااوتر، 
 ,.Bronson et al)( بخلاف ذلك، وذلك  ياساً على 1وتأخم القيمة صفر ) الإلفترونيات، البيع بالتجزئة(،

2017; Wong et al., 2018). 

 (TaxRisk)المخاطر الضريبية  7-4-4-7
يقصااد بهااا المخاااطر الناتجااة عاان الأنشااطة الماليااة، وتنااتج تلااك المخاااطر نتيجااة لإخااتلاف القواعااد  

مخاطر تشغيلية تناتج عان قارارات خاطااة، ومخااطر معنوياة المطبقة ومنها؛ عدم سداد الضريبة المستحقة، و 
. وسوف يتم (Koubaa & Jarboui, 2017; Riguen et al., 2018)ناتجة عن عدم تماثل المعلومات

الاربع  – ياسها بالإعتماد على الفروق الدفترية الضريبية وذلك من خلال المعادلة التالية: )الربع المحاسابي 
 ;Koubaa & Jarboui, 2017)صااول فااي نهايااة الفتاارة، وذلااك  ياساااً علاى إجمااالي الأ÷ الضاريبي( 

Riguen et al., 2018). 
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وفيمااا يلااي يعاارض الباااحثون ملخااص لتوصااي  وقيااان مت ياارات الدراسااة والااك علااى النحااو الااوارد فااي 
 (2الجدول رقم )

 توصي  وقيان المت يرات :2جدول 

 قياسه نوعه المتغير
التأثير 

 المتوقع

الرأي المهني بشأن مراجعة دقة 

 القوائم المالية

ACO 

 تات 

تدلالووة سوولامة  ري شووريك  لمر  عووة تشووأ  نوو ع  ريووه 

معدل رو غيور معودل. وسو ت يوتا قياسوه رمتغيور وهموي 

( إذ  ثبووس سوولامة  لحكووا  لمهنووي 6يأخووذ  لقيمووة و حوود  

لشووريك  لمر  عووةل وذلووك فووي حووالتي  لقبوو ل و لوورف  

( تخلات ذلكل وذلوك 6 لصحيحينل ويأخذ  لقيمة صفر  

طئين. وذلوك مون خولال في حوالتي  لقبو ل و لورف   لخوا

موودي إتفوواق  ريووه رو إختلافووه موو  مووا رسووفر  نووه ت بيووق 

إحووودي نمووواذا إرتشوووات  لغووو  و لتحريفوووات  لج هريوووة 

(Beneish M- Score). 

- 

 خصائص شريك المراجعة

 نوع )جنس( شريك المراجعة

AP.Gen 
 مستقل

( إذ  رووا  شووريك 6رمتغيوور وهمووي يأخووذ  لقيمووة و حوود  

 ( تخلات ذلك.6 لقيمة صفر  لمر  عة ذررل ويأخذ 
/+- 

 الخبرة المهنية لشريك المراجعة

AP.Exp 
 مستقل

تال  غووا يتا  ل بيعووي لوورقا قيوودة تالهيئووة  لعامووة ل رقاتووة 

  لمالية.
/+- 

 خصائص منشأة المراجعة

 حجم منشأة المراجعة

AU. Firm Size 
 معدل

( إذ  رانووس نسووبة 6رمتغيوور وهمووي يأخووذ  لقيمووة و حوود  

 لمر  عووة رربوور موون مت سوو   لعينووة وذلووك وفقووا  منشووأة 

( تخولات 6لمدخل  لحصة  لس قيةل وتأخذ  لقيمة صفر  

 ذلك.

/+- 

 خصائص منشأة عميل المراجعة

 الأداء المالي

ROA 
  قاتي

و لوذي سو ت يوتا  (ROA)تمعدل  لعائود   وا  لأصو ل 

حسوواته موون خوولال  لمعا لووة  لتاليووةب صووافي  لوورت  قبوول 

 لضووور ئق مقسووو ما    وووا إ موووالي  لأصووو ل فوووي نهايوووة 

  لفترة.

/+- 

 عمر منشأة عميل المراجعة

Age 
  قاتي

تال  غا يتا  ل بيعي لعود   لسون  ت منوذ قيود  لمنشوأة فوي 

  لب  صة وحتي سنة  لد  سة.
/+- 

 الرفع المالي

Lev 
  قاتي

تنسبة إ مالي  لإلتز مات فوي نهايوة  لفتورة مقسو ما    وا 

 إ مالي  لأص ل في نهاية  لفترة.
/+- 
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 قياسه نوعه المتغير
التأثير 

 المتوقع

 معدل النمو

Growth 
  قاتي

مبيعات  لسنة  لحالية ومبيعات  لسونة  لسواتقة تالفرق تين 

 مقس ما    ا مبيعات  لسنة  لساتقة.
/+- 

التدفقات النقدية من العمليات 

 التشغيلية

OCF 

  قاتي
تنسووبة  لتوودفقات  لنقديووة موون  لعم يووات  لتشووغي ية مقسوو ما  

   ا إ مالي  لأص ل في نهاية  لفترة.
/+- 

 مخاطر منشأة عميل المراجعة

Risk 
  قاتي

( إذ  رانووس منشووأة 6رمتغيوور وهمووي يأخووذ  لقيمووة و حوود  

 ميل  لمر  عة تعمل في  لصنا ات  لمعرضة ل مخاطر 

و لتكن ل  يا  لحي يةل  لتكن ل  يوا   لمتمث ة في؛  لا وية 

ور هوووزة  لكمبيووو ترل  لإلكترونيووواتل  لبيووو  تالتجزئوووة(ل 

 ( تخلات ذلك.6وتأخذ  لقيمة صفر  

/+- 

 المخاطر الضريبية

TaxRisk 
  قاتي

تالفرق توين  لورت   لمحاسوبي و لورت   لضوريبي مقسو ما  

   ا إ مالي  لأص ل في نهاية  لفترة.
/+- 

 

 أدوات وإجرامات الدراسة 7-5
 بالتقاارير المالياة الفعلياة الاواردة البياناات ساوف يعتماد البااحثون علاى، فيماا يخاص باأدوات الدراساة

موقاع الإلفتروناى ال لنشار المعلوماات، مصار موقاع أهمهاا؛ مصاادر عادة طرياق عان وذلاك، لشاركات العيناة
 بالإضااااااااااااافة ،(shttps://www.mubasher.info/countries/EG/companieمعلومااااااااااااات ) مباشاااااااااااار
 المصرية وهياة الرقابة المالياة للبورصة الإلفتروني والموقع للشركات الإلفترونية بالمواقع الواردة للمعلومات

مان التقاارير  اللازمة البيانات المصرية. وسوف يتم إستخراع البورصة نع الصادر السنوي  الإفصا  وكتاب
الماليااة والتااى تشاامل؛ القااوائم الماليااة والإيضاااحات المتممااة لهااا وتقرياار مراقاا  الحسااابات، وذلااك لعينااة ماان 
الشااركات غياار الماليااة المقياادة فااى البورصااة المصاارية. وبالإضااافة إلااى ذلااك،  ياااس بعاام المتغياارات والتااي 

وغيرهااا ماان  منهااا؛ نااوع )جاانس( شااريك المراجعااة، وتاادوير شااريك المراجعااة، والخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة
وبمجاارد الإنتهااال ماان إحتساااب مختلااف متغياارات الدراسااة المسااتهدف إختبارهااا، يااتم وضااعها فااي المتغياارات، 

ختباار والتحليال الإحصاائي ، تمهياداً لإجارال الإMicrosoft Excelشكل جداول إلفترونياة بإساتخدام برناامج 
 (.5151؛ مصطفي، 5155؛ عمرو، 5132لها )زكي، 

الدراسة  فهي تتكون م  خطوتي  وهم: الخطوة الأولي: تم تقدير تحتمال  تجرامات يخص وأما فيما
بمشاااهدات الشااركات محاال عينااة الدراسااة، وذلااك ماان خاالال الإسااتعانة بااالقوائم الماليااة المنشااورة وجااود ال اا  

 أولهماا:؛ مجماوعتي . وفي ضول ذلك، تم تقسيم شركات العيناة إلاي Beneish M Scoreوذع نموتطبيق 
الشاااركات التاااي يقااال بهاااا  ثانيهماااا:شاااركات لاااديها إحتماااالات مرتفعاااة لإرتفااااب الغااا  فاااي التقاااارير المالياااة. و

https://www.mubasher.info/countries/EG/companies


 ....رأيهأثر نوع وخبرة شريك المراجعة على دقة    علاء عبد الصادق السيد ،مد خميسـد/ عمرو مح، عبد العال ىمحمود موسد/ 
 

  
 

 
   

  56  

 

فتقاااار بيااااة إحتماااالات إرتفااااب الغااا  فاااي التقاااارير المالياااة. ولقاااد إعتماااد البااااحثون علاااى هاااما المااادخل نظاااراً لإ
الأعمااال والممارسااة المهنيااة المصاارية لقاعاادة بيانااات د يقااة عاان الشااركات التااي تعرضاات للغاا  أو الشااركات 

؛ 5132التااي أشااهرت إفلاسااها، وهااو مااا يحااد قاادرة شااريك المراجعااة علااى تقياايم دقااة الحكاام المهنااي )زكااي، 
م المهناي لشاريك المراجعاة الخطوة الثانية: تم تقادير دقاة الحكا (.Achyarsyah, 2016؛ 5155عمرو، 
فااي تقريار مراقاا  الحساابات لفاال مشااهدة علااى حاده، ومقارنااة رأياه مااع  مان خاالال فحاص رأيااه المهناي وذلاك

نتيجة نماذع إتتشاف الغ  التي إنتهي إليه الباحثون في الخطوة الأولي، فإذا إتفاق رأياه ماع نتيجاة النماوذع 
يعااد عاادم الإتفاااق بااين رأيااه مااع نتيجااة  بينمااا(، 3يعااد دلالااة علااى دقااة حكمااه المهنااي ويأخاام القيمااة واحااد )

(. وباملك يتمثال الحكام المهناي غيار 1وذع يعد دلالة على عدم دقاة حكماه المهناي ويأخام القيماة صافر )النم
 الخالياة ما  ال ا  وحصالى علاى رأي معادلمشاهدات الشاركات  وهما؛ أولهما:الدقيق في إحدي الحالتين 

ط . وهااو يعنااي الاارفم الخااا (Type 1 Error)يعكااس ذلااك خطااأ فااي الحكاام المهنااي ماان النااوع الأول 
يعكس ذلك خطأ في الحكم المهناي  المرتكبة لل   وحصلى على رأي نظي مشاهدات الشركات  ثانيهما:و

 (.5155؛ عمرو، 5132وهو يعني القبول الخاط  )زكي،  (Type 2 Error)من النوع الثاني 

 )نمواجى الإنحدار اللوجيستى( حصائيلإأدوات التحليس ا 7-6
علاااى بعااام الأساااالي  الإحصاااائية لتقاااديم وصاااف لمتغيااارات الدراساااة والتاااي  ون البااااحث ساااوف يعتماااد

 Standard نحاراف المعيااري لإوا ،Median والوسية، Mean الحسابي الوسةتتضمن إحتساب كل من؛ 
deviation، الأعلى والقيم Maximum،  الأقلالقيم و Minimum ،التي تعكس العلاقة  الإرتباط صفوفةوم

 نحاادار اللوجيسااتيلإ نمااوا  ا ىعلاا ون ساايعتمد الباااحث ،لااى ذلااكإضااافة لإبا الدراسااة. متغياارات بااينالمقاادرة 
 ي ذات المنهجيااة المتبعااة فااي الدراسااات المحاساابية ذات الصاالة؛لااإسااتناداً إ وذلااك الفاارو  ختبااارلإالمتعاادد 

(Berglund et al., 2018; Zarei et al., 2020). 

وفااي ذات السااياق، تعتمااد بيانااات الدراسااة علااى مجموعااة ماان الشااركات يااتم تتبعهااا خاالال الفتاارة ماان 
. وماان ثام يعاد نمااوذع Panel Data، وبالتاالي تعاد البيانااات الخاصاة بالبحاث بيانااات 5151حتاي  5132

هو الأفضل، وذلك لأن طريقة  Binary (Binomial) Logistic Regressionالإنحدار اللوجيستي الثنائي 
 Hapsoro & Santoso, 2018; Nurmala)( وذلك  ياساً على 3،1 ياس المتغير التابع ثنائي القيمة )

et al., 2020) إذ تنقسم إفتراضات ضمان صحة تطبيق نماذع الإنحدار اللوجيستي الي أربع مجموعاات .
أن يحتاوي النماوذع علاى متغيار  ثانيهماا:ئي القيماة. وأن تفون طريقة  ياس المتغير التابع ثنا أولهما:وهم؛ 

إساتقلالية المشاااهدات.  ثالثهماا:أو أتثار مان المتغيارات المساتقلة المساتمرة )ساوال كاناات نسابية أو إسامية(. و
للمتغير  the logit transformationوجود علاقة خطية بين المتغيرات المستقلة المستمرة و رابعهما:وأخيراً 
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وذلاك مان خالال الفرعياات  وفرعياتهماا ي البحاثضافر نمااذع الإنحادار اللوجيساتية ل ف ياتم تنااول، وسو التابع
 التالية:

 وفريياته H)1(ول للبحث لأ ختبار الفرض اتنموا   7-6-1
إختبار ما إذا كان هناك تأثير معنوي لنوع )جانس( شاريك المراجعاة، كمتغيار  الفرض الأول يستهدف

مستقل، على دقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة، كمتغيار تاابع، فاي الشاركات المقيادة بالبورصاة 
نااات العلاقاااة باااين ناااوع )جااانس( شاااريك ذا كاإماااا  ختباااارإ إلاااى وللأ هااادف الفااارض الفرعاااي ايالمصااارية. كماااا 

ومان أجال  .مراجعة ودقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية تختلف باإختلاف حجام منشاأة المراجعاةال
إختبار همه الفرو  تم الإعتماد على نموذع الإنحدار اللوجيستي المتعدد كماا يظهار بمعادلاة الإنحادار رقام 

 (، وذلك على النحو التالي:3)
ACOit = β0 + β1 AP.Genit + β2 AU. Firm Sizeit + β3 (AP.Genit*AU. Firm Sizeit)    

+ β4 ROA + β5 Age + β6 Lev + β7 Growth + β8 OCF + β9 Risk    

+ β10 TaxRisk + it                                                  (1) 

، (t)فااى الساانة  (i)عان دقااة الارأي المهنااي بشاأن مراجعااة القاوائم الماليااة للمنشاأة  it(ACO(تعباار حياث: 
.Firm (AU ، وتعبااار (t)فاااى السااانة  (i)عااان ناااوع )جااانس( شاااريك المراجعاااة للمنشاااأة  AP.Gen)it(وتعبااار 

)itSize  عان حجام منشاأة المراجعاة للمنشاأة(i)  فاى السانة(t) وتشاير ،)itAU. Firm Size*it(AP.Gen 
 عن الأدال المالي، (ROA)لصثر التفاعلي بين نوع )جنس( شريك المراجعة وحجم منشأة المراجعة، وتعبر 

إلاي  (Growth)وتشاير عان الرفاع الماالي،  (LEV)إلى عمر منشأة عميل المراجعة، وتعبار  (Age)وتشير 
إلااي مخاااطر  (Risk) عاان التاادفقات النقديااة ماان العمليااات التشااغيلية، وتشااير (OCF)معاادل النمااو، وتعباار 

الجاازل الثاباات فااى معادلااة  0βعاان المخاااطر الضااريبية، وتمثاال  (TaxRisk)منشااأة عمياال المراجعااة، وتعباار 
 الخطأ العشوائى. it الإنحدار، وتمثل

 وفريياته H)2(للبحث  نيختبار الفرض الثاتنموا   7-6-2
إختبااار مااا إذا كااان هناااك تااأثير معنااوي للخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة،  الفاارض الثاااني يسااتهدف

تمتغياار مسااتقل، علااى دقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة، كمتغياار تااابع، فااي الشااركات المقياادة 
ياة ت العلاقاة باين الخبارة المهنذا كاناإماا  ختباارإ إلاى وللأ هدف الفارض الفرعاي ايبالبورصة المصرية. كماا 

 .لشااريك المراجعااة ودقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة تختلااف بااإختلاف حجاام منشااأة المراجعااة
وماان أجاال إختبااار هاامه الفاارو  تاام الإعتماااد علااى نمااوذع الإنحاادار اللوجيسااتي المتعاادد كمااا يظهاار بمعادلااة 

 (، وذلك على النحو التالي:5الإنحدار رقم )
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ACOit = β0 + β1 AP.Expit + β2 AU. Firm Sizeit + β3 (AP.Expit*AU. Firm Sizeit)   
+ β4 ROA + β5 Age + β6 Lev + β7 Growth + β8 OCF + β9 Risk   

+ β10 TaxRisk + it                        (2) 
، it(ACO ،(ROA) ،(Age) ،(Lev) ،(Growth) ،(OCF) ،(Risk)(تاام توصااي  كاالًا ماان حيااث: 
(TaxRisk) ،)itFirm Size AU.،) )0β( ،)it  ساابقاً، وتعبار)it(AP.Exp  عان الخبارة المهنياة لشاريك

لصثار التفااعلي باين الخبارة  itAU. Firm Size*it(AP.EXP(، وتشاير (t)فاى السانة  (i)المراجعاة للمنشاأة 
 المهنية لشريك المراجعة وحجم منشأة المراجعة.

 نتائج اختبار فروض البحث -8
تستهدف الدراسة في همه الفرعية عر  نتاائج بعام الإحصاالات الوصافية، ونتاائج تحليال علاقاات 
الإرتباااط بااين المتغياارات. بالإضااافة إلااي ذلااك، نتااائج إختبااار فاارو  البحااث فااي ظاال التحلياال الأساسااي مااع 

إجارال مجموعااة  توضايع أهام دلالاتهااا المهنياة فاي بياااة الأعماال والممارساة المهنيااة المصارية، بالإضاافة إلااي
ماان التحلاايلات الإضااافية للتحقااق ماان ساالامة الإفتراضااات التااي بنااي عليهااا نمااوذع البحااث فااي ظاال التحلياال 

 :سوف يتم تناول الك م  خلال الفرييات التاليةو الأساسي، 

 حصامات الوصفيةلإا 8-1
علااى أسااالي  الإحصااال الوصافي لمتغياارات الدراسااة والتااي تتضاامن إحتساااب كاال  ون الباااحث ساوف يعتمااد

 والقايم ،Standard deviation نحاراف المعيااري لإوا ،Median والوساية، Mean الحساابي الوساةمان؛ 
الدراسااة  متغيارات بااين Pearson الإرتبااط صاافوفةوم، Minimum الأقالالقاايم و  ،Maximum الأعلاى

المتعادد  نحادار اللوجيساتيلإ نماوا  ا ىعلا ون لى ذلك سيعتمد البااحثإضافة لإبا ها.رتباط بينلإا لقياس مدي
تما ساوف . (Berglund et al., 2018; Hardies et al., 2018)لى إستناداً إ وذلك الفرو  ختبارلإ

يقوم الباحثون بعر  ملخص لنتائج الإحصالات الوصافية الخاصاة بمتغيارات الدراساة لتقاديم وصاف شاامل 
 نحاراف المعياااري لإوا، Median والوساية ،Mean الحسااابي الوساةوالتاي تتضامن إحتساااب كال مان؛ لهاا، 

Standard deviation، الأعلى والقيم Maximum،  الأقالالقيم و Minimum،  الجادول وذلاك مان خالال
 وذلك على النحو التالي: (3رقم )
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 : الإحصامات الوصفية3جدول 
 Minimum Maximum Mean Std. Deviation المتغيرات

ACO 0 1 .54 .498 

AP.Gen 0 1 .95 .209 

AP.Exp 1.61 9.47 4.8428 1.26632 

Au. Firm Size 0 1 .69 .464 

ROA -1.43 .66 .0647 .13529 

Age .00 4.47 3.3594 .54897 

Lev -.01 4.71 .4859 .34249 

Growth -1.14 46.70 .3991 2.13395 

OCF -1.13 .76 .0371 .14349 

Risk 0 1 .19 .393 

TaxRisk -2.11 .52 -.0071 .11333 
 

، أن بدقة الرأي المهني بشأن مراجعاة القاوائم المالياةوقد أظهرت نتائج التحليل الإحصائي الخاصة 
(. كمااا بلغاات  يمااة الوسااة الحسااابي لهااما 1(، بينمااا بلغاات  يمااة الحااد الأدنااي )3 يمااة الحااد الأقصااي بلغاات )

( مان المشااهدات التاي تضامنتها عيناة الدراساة تتصاف نتاائج مراجعاة %21( بما يعناي أن )1.21المتغير )
ما المتغيار عاان  يمااة الإنحااراف ( لهاا1.21قوائمهاا الماليااة بالدقااة. كماا يتضااع إرتفاااع  يمااة الوساة الحسااابي )

(، وهو ما يعني إحصائياً عدم إحتوائه على  يم شاذة ووجود تشتت منخفم في عيناة 1.122المعياري له )
 الدراسة. 

، فقاد بلغات  يماة الحااد ناوع )جانس( شاريك المراجعاة أولهماا:وبخصاوص المتغياران المساتقلان وهام، 
( 1.22(. كمااا بلغاات  يمااة الوسااة الحسااابي لهااما المتغياار )1(، بينمااا بلغاات  يمااة الحااد الأدنااي )3الأقصاي )

( من شركات العيناة ياتم مراجعتهاا بواساطة شاركال مراجعاة مان الامكور، وهاما بساب  أن %22بما يعني أن )
مكور. إلا أن هاما يتفاق ماع البيااات ا خاري، حياث بياة الاعمال والممارسة المهنية في مصر يغل  عليها ال

( مان شاركات العيناة ياتم مراجعتهاا بواساطة %21إلاي أن ) Karjalainen et al. (2018)توصلت دراسة 
( لهاااما المتغيااار عااان  يماااة 1.22شاااركال مراجعاااة مااان الااامكور. كماااا يتضاااع إرتفااااع  يماااة الوساااة الحساااابي )

يعناااي إحصاااائياً عااادم إحتوائاااه علاااى  ااايم شااااذة ووجاااود تشاااتت (، وهاااو ماااا 1.512الإنحاااراف المعيااااري لاااه )
، فقااد بلغاات  يمااة الحااد الاقصااي الخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة ثانيهمااا:ماانخفم فااي عينااة الدراسااة. و

( 1.2152(. كما بلغت  يمة الوسة الحسابي لهما المتغير )3.63(، بينما بلغت  يمة الحد الأدني )2.11)
م مشااهدات العيناة ياتم مراجعتهاا بواساطة شاركال مراجعاة ذوي خبارة مرتفعاة. كماا وهو ما يشير إلاي أن معظا

( لهااااااما المتغياااااار عاااااان  يمااااااة الإنحااااااراف المعياااااااري لااااااه 1.2152يتضااااااع إرتفاااااااع  يمااااااة الوسااااااة الحسااااااابي )
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 (، وهو ما يعني إحصائياً عدم إحتوائه على  يم شاذة ووجود تشتت منخفم في عينة الدراسة.3.56615)

، فقاد بلغات  يماة حجم منشاأة المراجعاةوهو  بمنشأة المراجعةمتغير المعدل ذات الصلة وأما بشأن ال
(. كماا بلغات  يماة الوساة الحساابي لهاما 0(، بينماا بلغات  يماة الحاد الأدناي )1الحد الأقصي لهما المتغير )

باري. كماا ( من شركات العينة يتم مراجعتها بواسطة منشتت مراجعة ك%62( بما يعني أن )0.69المتغير )
(، وهاو 1.161( لهما المتغير عن  يمة الإنحراف المعياري لاه )1.62يتضع إرتفاع  يمة الوسة الحسابي )

 ما يعني إحصائياً عدم إحتوائه على  يم شاذة ووجود تشتت منخفم في عينة الدراسة.

ياااس الخصاااائص التشااا يلية لمنشاااأة عموأخياااراً فيماااا يخاااص المتغيااارات الرقابياااة والتاااي تعكاااس بعااام 
، فقااد أظهاارت نتااائج الإحصااالات الوصاافية أن  يمااة الحااد الأقصااي والحااد الأدنااي لمخاااطر منشااأة المراجعااة

(. كماااا بلغااات  يماااة الوساااة الحساااابي لمخااااطر منشاااأة عميااال 3-1عميااال المراجعاااة تأخااام  ااايم تتاااراو  باااين )
تعرضات الاي  ( مان شاركات العيناة قاد%32( بماا يعناي أن )1.121( وبإنحراف معيااري )0.19المراجعة )

( لمتغياارات عماار 1.1222 - 1.1221مخاااطر. كمااا يتضااع إرتفاااع  اايم الوسااة الحسااابي والتااي تقاادر ب )
منشاااأة عميااال المراجعاااة، والرفاااع الماااالي علاااى التاااوالي، وذلاااك عااان  ااايم الإنحاااراف المعيااااري لتلاااك المتغيااارات 

علااى  اايم شاااذة ووجااود (، وهااو مااا يعنااي إحصااائياً عاادم إحتااوال هاامه المتغياارات 1.11512 - 1.21221)
 - 1.1113 - 1.1611يتضاع إنخفااا   اايم الوسااة الحسااابي ) بينماااتشاتت ماانخفم فااي عينااة الدراساة، 

( لمتغيرات الأدال المالي، والتدفقات النقدية من العمليات التشاغيلية، ومعادل النماو، 0.0071- - 1.1223
 – 1.31252ري لتلاااك المترياااارات )والمخااااطر الضاااريبية علاااى التاااوالي، وذلاااك عااان  ااايم الإنحاااراف المعياااا

(، وهو أمر طبيعي لهمه المتغيرات ويرجع ذلك إلي أن  يماة الحاد 1.33111 – 5.31122 – 1.31112
(، بينمااا  يمااة الحااد الأدنااي لهاامه المتغياارات 1.25 – 16.11 – 1.16 – 1.66الأقصااي لهاامه المتغياارات )

(-1.43 ،-1.13 ،-1.14 ،-2.11.) 

 الإرتباط بي  المت يراتتحليس علاقات  8-2
لتحليااال الإرتبااااط باااين المتغيااارات، حياااث تااام  (Pearson)مصااافوفة ترتبااااط قاااام البااااحثون بإساااتخدام 

 VIF(. كما تام حسااب %31، %2، %3حساب معاملات الإرتباط ومدي معنويتها عند مستويات معنوية )
لجميع المتغيرات، وهو ما يشير إلي غياب مشكلة الإرتبااط الخطاي المتعادد باين  31ولم يزد عن  5.2وبل  

ومادي معنوياة الإرتبااط باين  (Pearson)( مصفوفة الإرتباط 4الجدول رقم )متغيرات الدراسة. ويظهر في 
(، وهااو مااا 1.1أقاال ماان ) متغياارات الدراسااة. حيااث يتضااع أن معاماال الإرتباااط بااين المتغياارات محاال الدراسااة

باااين المتغيااارات المساااتقلة للدراساااة.  Multicollinearityيشاااير إلاااي عااادم وجاااود علاقاااة إرتبااااط خطاااي متعااادد 
باين دقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة والخبارة  وجاود ترتبااط معناوي وتشير نتائج الإرتباط إلاي 
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باين دقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة  معناوي  طبينماا   يوجاد ترتبااالمهنية لشريك المراجعاة. 
بالإرتبااط باين المتغيارات  وأماا فيماا يتعلاقوكل مان؛ ناوع )جانس( شاريك المراجعاة، وحجام منشاأة المراجعاة. 

المستقلة والمعدلة والرقابية وبعضاها الابعم، فقاد أظهارت نتاائج الإرتبااط إلاي أن معااملات الإرتبااط تتفااوت 
( وهااو مااا يسااتبعد وجااود مشااكلة الإرتباااط الخطااي بااين متغياارات الدراسااة 1.1نهااا ولفنهااا لا تزيااد عاان )فيمااا بي

 .وفرعياتهما ىضساً صحيحاً لإستفمال إختبار فر ويعد أسا

 مصفوفة الإرتباط :4جدول 
Correlation ACO AP.Gen AP.Exp 

Au. Firm 

Size 
ROA Age Lev Growth OCF Risk TaxRisk 

ACO 1           

AP.Gen .015 1          

AP.Exp .064* .061* 1         

Au. Firm Size -.036 -.060* -.237** 1        

ROA .047 -.021 -.060* .051 1       

Age -.044 .040 .085** -.010 -.094** 1      

Lev -.085** .010 .009 .072* -.463** .162** 1     

Growth -.053 .013 .026 .004 .074** -.064* -.039 1    

OCF .089** .010 -.068* .026 .476** -.079** -.103** .077** 1   

Risk .049 -.066* -.045 .022 .187** -.043 -.046 .018 .125** 1  

TaxRisk .030 -.020 -.045 .030 .610** -.163** -.446** .059* .236** .048 1 

 %70 < ، *** تشير لمستوي معنوية%5 < ، ** تشير لمستوي معنوية%7 <* تشير لمتسوي معنوية 

 

 نتائج اختبار فروض البحث  8-3
يتناااول الباااحثون فااي هاامه الفرعيااة نتااائج التحلياال الإحصااائي لإختبااار فاارو  البحااث وفرعياتهااا،  سااوف

وتحديد مدي قبول أو رفم تلاك الفارو . بالإضاافة إلاي ذلاك، قاام البااحثون بإختباار فارو  البحاث علاى 
 والك م  خلال الفرييات التالية:، وفرعياتهما البحث مرحلتين تتناول فرضى

 وفريياته H)1(تبار الفرض الأول نتيجة تخ 8-3-1
يسااتهدف هااما الفاار  إختبااار مااا إذا كااان هناااك تااأثير معنااوي لنااوع )جاانس( شااريك المراجعااة، كمتغياار 
مستقل، على دقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة، كمتغيار تاابع، فاي الشاركات المقيادة بالبورصاة 

 تحويله إلي صيغة فر  العدم، وذلك على النحو التالي:المصرية. ولإختبار هما الفر  إحصائياً تم 

0Hفاي هني بشأن مراجعة القوائم المالياة :   يؤثر نوع )جنس( شريك المراجعة معنوياً على دقة الرأي الم
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 الشركات المقيدة بالبورصة.

احال حياث يشامل ثالاث مر (، 3وتام إختبااره بالإعتمااد علاى نماوذع الإنحادار اللوجيساتي المتعادد رقام )
، منشااتت المراجعااة كبياارة الحجااممسااتوي ى علاا وثانيهمااا:مسااتوي عينااة الدراسااة كاملااة،  ىعلاا أولهمااا:وهااي؛ 

( نتاااائج نماااوذع 2منشاااتت المراجعاااة صاااغيرة الحجااام، ويوضاااع الجااادول رقااام )مساااتوي  ىعلااا أخياااراً ثالثهماااا:و
 التالي:، وذلك على النحو H)1(( وذلك فيما يتعلق بالفر  الأول للبحث 3الإنحدار رقم )

ACOit = β0 + β1 AP.Genit + β2 AU. Firm Sizeit + β3 (AP.Genit*AU. Firm Sizeit)   
+ β4 ROA + β5 Age + β6 Lev + β7 Growth + β8 OCF + β9 Risk   

+ β10 TaxRisk + it                             (1) 
، حياث بلغات القيماة نماوا  الإنحادار( تلاي التحقاق ما  مادي ملامماة 5بالجادول رقام )تشير النتاائج 

(، وهاااي تزيااااد عاااان 1.111(، وذلااااك بمساااتوي معنويااااة )22.941المحساااوبة ) Chi- Squareالإحصاااائية 
(، ويشااير ذلااك لمعنويااة نمااوذع الإنحاادار الاامي تاام بناااؤه، 1.12 يمتهااا الجدوليااة وذلااك عنااد مسااتوي معنويااة )

 Nagelkerkeساة. كماا أظهارت النتاائج أن معامال مما يدعم صلاحية النموذع لإختبار العلاقة محال الدرا
R Square (1.111( وهاااو يعبااار عااان القااادرة التفسااايرية للنماااوذع، مماااا يعناااي أن )مااان إجماااالي %1.1 )

التغيرات التي تحدث في دقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة )المتغيار التاابع( يمكان تفسايرها مان 
ل والرقابيااااة المتضاااامنة بااااالنموذع. وبالإضااااافة إلااااي ذلااااك، قااااام الباااااحثون خاااالال المتغياااارات المسااااتقلة والمعااااد

وذلك لإختبار جودة مطابقة النموذع لبيانات المشاهدات،  (Hosmer and Lemeshow)بإستخدام إختبار 
( وهااي تزيااد 1.511بمساتوي معنويااة ) Chi- Square (9.829)القيماة الاحصااائية ولقاد أظهاارت النتااائج 
-Goodnessبكفاية النموذع لجودة توفياق  قبول فرض العدم القائس(، ومن ثم %31)عن مستوي معنوية 

of-fit  .للمتغير التابع، وهما يشير إلاي عادم وجاود فاروق معنوياة باين القايم الفعلياة والمتوقعاة للمتغيار التاابع
إلاااااي  %11.5قاااااد إرتفعااااات مااااان  (Correct classification ratio)تماااااا أن نسااااابة التصاااااني  الصاااااحيحة 

أي أن نمااوذع الإنحاادار اللوجسااتي المتعاادد للمتغياار المسااتقل والمتغياار المعاادل والمتغياارات الرقابيااة  11.2%
يصنف مفردات دقة الراي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية إلي ما يتسم بالدقاة وماا لا يتسام بالدقاة بنسابة 

 رداته، وهما يدل على جودة توفيق النموذع.من إجمالي مف %11.2تصني  صحيحة بلغت 

وجااود تااأثير تيجااابي إلااي  (5بالجاادول رقاام )( وذلااك وفقاااً للنتاائج 3وتشاير نتااائج نماوذع الإنحاادار رقام )
لنوع )جنس( شريك المراجعة علاى دقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة. فقاد ظهارت  غير معنوي 

( وهاااي أتبااار مااان 0.483) P-Value(، كماااا بلغااات  يماااة 0.244)يااار  يماااة معامااال الإنحااادار لهاااما المتغ
 ياا ثر نااوع  القائااس H)1وماا  ثاام تاام قبااول فاارض العاادم ورفااا الفاارض البااديس )(، %31مسااتوي المعنويااة )
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)جاانس( شااريك المراجعااة معنوياااً علااى دقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة فااي الشااركات المقياادة 
 ,.Burke et al)تلاك النتيجاة ماع ماا توصالت إلياه بعام الدراساات الساابقة؛  وتتفاقبالبورصة المصرية . 

2018; Karjalainen et al., 2018) ماع ماا توصالت إلياه بعام الدراساات ا خاري؛  تتنااقا، بينماا
(Ebirien & Chukwu, 2021; Perry et al., 2023; Kelly, 2024). 

لنوع )جنس( شريك المراجعة على دقة الرأي المهناي بشاأن بأن غياب التأثير المعنوي  ويعتقد الباحثون 
مراجعاااة القاااوائم المالياااة، يمكااان تفسااايره باااأن نسااابة مشااااركة الااامكور فاااي عملياااة المراجعاااة وإبااادال الااارأي الفناااي 
المحايااد تفااون أتثاار مقارنااة بنساابة مشاااركة الإناااث، وذلااك فااي بياااة الأعمااال والممارسااة المهنيااة المصاارية. 

( ماان شااركال المراجعااة ذكااور، %22.66( مشاااهدة وبنساابة )212ت العينااة يتضااع وجااود )وبمقارنااة مشاااهدا
( مااان شاااركال المراجعاااة مااان الإنااااث، وهاااما يااادل علاااى أن مشااااهدات %1.11( مشااااهدة وبنسااابة )13بينماااا )

العينااة يغلاا  عليهااا الاامكور. وفااي الوقاات ذاتااه فااإن التااأثير الإيجااابي لا يعااد منطقياااً، ويمكاان إرجاعااه إلااي أن 
إصاادار و/أو إباادال الاارأي المعاادل لشااركال المراجعااة ماان الإناااث يكااون أتثاار تحفظاااً مقارنااة بشااركال المراجعااة 
ماان الاامكور، حيااث يوجااد إخااتلاف لنااوع )جاانس( شااريك المراجعااة ماان حيااث كيفيااة إصاادار الأحكااام المهنيااة 

 وإعداد التقارير المالية.

بالجاادول ووفقااً للنتاائج  (3نماوذع الإنحادار رقام ) ، فتوضااع نتاائجوأماا فيماا يتعلاق باالمت يرات الرقابياة
باين بعام الخصاائص التشاغيلية لمنشاأة  أولهماا التاأثير الإيجاابي المعناوي وجود مجماوعتين وهام؛  (5رقم )

عميل المراجعاة ومنهاا؛ التادفقات النقدياة مان العملياات التشاغيلية، ومخااطر منشاأة عميال المراجعاة مان جهاة 
تلاك النتيجاة ماع ماا توصالت  تتساقوبين دقة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة مان جهاة آخاري. و

مع ما  تتناقا، بينما (Diab et al., 2021; Theresia & Setiawan, 2023)إليه بعم الدراسات؛ 
ثانيهما . و(Putra & Purnamawati, 2020; Pham, 2022)توصلت إليه بعم الدراسات ا خاري؛ 

باين بعام الخصاائص التشاغيلية لمنشاأة عميال المراجعاة ومنهاا؛ معادل النماو وباين  التأثير السلبي المعنوي 
تلاك النتيجاة ماع ماا توصالت إلياه بعام الدراساات؛  تتساقالقاوائم المالياة. ودقة الرأي المهني بشاأن مراجعاة 

(Naue et al., 2023; Yoshua, 2024) مااع مااا توصاالت إليااه بعاام الدراسااات  تتناااقا، بينمااا
 .(Nurbaiti & Yanti, 2022; Pham, 2022)ا خري؛ 
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 وفريياته H)1( : نتيجة تختبار الفرض الأول5جدول 

(7)نموذج الإنحدار   

نتيجة إختبار الفرض 

في ظل  H)1(الأول 

 العينة كاملة

في ظل تقسيم العينة  H)1(نتيجة إختبار الفرض الأول 

 الي عينتين فرعيتين وفقاً لحجم منشأة المراجعة

حالة منشآت المراجعة 

 (Big 4)كبيرة الحجم 

حالة منشآت المراجعة صغيرة 

 (Non Big 4)الحجم 

B Sig. B Sig. B Sig. 

AP. Gen .224 .483 .486 .193 -.638 .373 

ROA -.905 .188 -.691 .420 -.862 .569 

Age .028 .828 -.101 .515 .388 .128 

Lev -.312 .250 .313 .393 -.986 .040 

Growth -.057 .100 -.140 .040 -.013 .806 

OCF 1.867 .001 1.931 .006 1.928 .046 

Risk .308 .076 .354 .096 .215 .509 

TaxRisk -.159 .828 -.731 .441 1.493 .512 

Constant -.054 .921 -.244 .715 .055 .957 

Chi-Square = 

Sig Chi-Square = 

21.757 

0.005 

22.941 

0.003 

15.127 

0.057 

Nagelkerke R Square = 

Cox & Snell R Square = 

0.028 

0.021 

0.043 

0.033 

0.064 

0.047 

-2 Log likelihood 1373.545 937.124 409.350 

Hosmer and Lemeshow Test 

Chi-Square = 

Sig Chi-Square = 

5.155 

0.741 

9.829 

0.277 

6.559 

0.585 

Correct classification 

ratio = 

31.5% to 

81.1% 

43.2% to 70.9% 29% to 83.4% 

إختبااار ماااا إذا كاناات العلاقااة باااين نااوع )جااانس1a(H  )(يساااتهدف الفاار  الفرعااي للفااار  الأول  بينمااا
شريك المراجعة، كمتغير مستقل، وبين دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية، كمتغيار تاابع، تختلاف 
بااإختلاف حجاام منشااأة المراجعااة، كمتغياار معاادل، فااي الشااركات المقياادة بالبورصااة المصاارية. ولإختبااار هااما 

 إلي صيغة فر  العدم، وذلك على النحو التالي: الفر  إحصائياً تم تحويله

0H يختلف التأثير المعنوي لنوع )جنس( شريك المراجعة على دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم   :
 المالية في الشركات المقيدة بالبورصة بإختلاف حجم منشأة المراجعة.

( والساابق عرضااها مان قباال، 3وتام إختبااره بالإعتماااد علاى نماوذع الإنحاادار اللوجيساتي المتعاادد رقام )
( وذلااك فيمااا يتعلااق بااالفر  الفرعااي الأول للبحااث 3( نتااائج نمااوذع الإنحاادار رقاام )2ويوضااع الجاادول رقاام )

)1a(H.  أولهمااا حالااة منشاا ت وهاام:  الااي عينتااين فاارعيتينأظهاارت النتااائج فااي ظاال تقساايم العينااة الإجماليااة و
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لحجاام منشااأة المراجعااة علااى العلاقااة بااين نااوع  وجااود تااأثير تيجااابي غياار معنااوي ، المراجعااة كبياارة الحجاام
)جنس( شريك المراجعة ودقة الرأي المهني بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة. فقاد ظهارت  يماة معامال الإنحادار 

(. %31وهاي أتبار مان مساتوي المعنويااة )P-Value (0.193 )(، كماا بلغات  يمااة 0.486)لهاما المتغيار 
لحجم منشاأة المراجعاة علاى  وجود تأثير سلبي غير معنوي ، ثانيهما حالة منش ت المراجعة ص يرة الحجمو

العلاقة بين نوع )جنس( شريك المراجعاة ودقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة. فقاد ظهارت  يماة 
( وهااي أتباار ماان مسااتوي 0.373) P-Value(، كمااا بلغاات  يمااة 0.638-)معاماال الإنحاادار لهااما المتغياار 

 يختلااف التااأثير  القائااس 1a(Hوماا  ثاام تاام قبااول فاارض العاادم ورفااا الفاارض البااديس )(، %31المعنويااة )
المعنااوي لنااوع )جاانس( شااريك المراجعااة علااى دقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة فااي الشااركات 

تلااك النتيجااة مااع مااا توصاالت إليااه  وتتناااقاة بااإختلاف حجاام منشااأة المراجعااة . المقياادة بالبورصااة المصااري
  (.(Rooney, 2021دراسة 

بأن غياب الأثر المعادل لحجام منشاأة المراجعاة علاى العلاقاة باين ناوع )جانس( شاريك  ويعتقد الباحثون 
المراجعااة ودقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة، يمكاان إرجاعااه إلااي أن منشااتت المراجعااة الفبااري 
. لديها ضغة وع ل عمال يفاوق غيرهاا مان المنشاتت وذلاك لإصادار رأي غيار معادل لتجنا  فقادان العمالال

وفي الوقت ذاته فإن دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية لا تتحقق عنادما تعتماد منشاتت المراجعاة 
الفباااري علاااى شاااركال المراجعاااة مااان الإنااااث، وهاااو ماااا يااانعكس علاااى الحاااد مااان التاااأثير السااالبي لحجااام منشاااأة 

 المراجعة على دقة الأحكام المهنية.

 وفريياته H)2(نتيجة تختبار الفرض الثاني  8-3-2
يسااتهدف هااما الفاار  إختبااار مااا إذا كااان هناااك تااأثير معنااوي للخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة، كمتغياار 
مستقل، على دقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة، كمتغيار تاابع، فاي الشاركات المقيادة بالبورصاة 

 ة فر  العدم، وذلك على النحو التالي:المصرية. ولإختبار هما الفر  إحصائياً تم تحويله إلي صيغ

0H تؤثر الخبرة المهنية لشريك المراجعة معنوياً على دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية   :
 في الشركات المقيدة بالبورصة.

حياث يشامل ثالاث مراحال (، 5وتام إختبااره بالإعتمااد علاى نماوذع الإنحادار اللوجيساتي المتعادد رقام )
، منشااتت المراجعااة كبياارة الحجااممسااتوي  ىعلاا وثانيهمااا:مسااتوي عينااة الدراسااة كاملااة،  ىعلاا أولهمااا:وهااي؛ 

( نتاااائج نماااوذع 6منشاااتت المراجعاااة صاااغيرة الحجااام، ويوضاااع الجااادول رقااام )مساااتوي  ىعلااا أخياااراً ثالثهماااا:و
 ، وذلك على النحو التالي:H)2(( وذلك فيما يتعلق بالفر  الثاني للبحث 5الإنحدار رقم )
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ACOit = β0 + β1 AP.Expit + β2 AU. Firm Sizeit + β3 (AP.Expit*AU. Firm Sizeit)     
+ β4 ROA + β5 Age + β6 Lev + β7 Growth + β8 OCF + β9 Risk    

+ β10 TaxRisk +it                                 (2) 

، حياث بلغات القيماة تلاي التحقاق ما  مادي ملامماة نماوا  الإنحادار( 6بالجادول رقام )تشير النتاائج 
(، وهاااي تزيااااد عاااان 1.113(، وذلااااك بمساااتوي معنويااااة )26.046المحساااوبة ) Chi- Squareالإحصاااائية 

(، ويشااير ذلااك لمعنويااة نمااوذع الإنحاادار الاامي تاام بناااؤه، 1.12 يمتهااا الجدوليااة وذلااك عنااد مسااتوي معنويااة )
 Nagelkerkeلإختبار العلاقة محال الدراساة. كماا أظهارت النتاائج أن معامال مما يدعم صلاحية النموذع 

R Square (1.112وهااااو يعباااار ) ( ماااان إجمااااالي %1.2عاااان القاااادرة التفساااايرية للنمااااوذع، ممااااا يعنااااي أن )
التغيرات التي تحدث في دقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة )المتغيار التاابع( يمكان تفسايرها مان 

وبالإضااااافة إلااااي ذلااااك، قااااام الباااااحثون المتغياااارات المسااااتقلة والمعاااادل والرقابيااااة المتضاااامنة بااااالنموذع. خاااالال 
( وذلاااك لإختباااار جاااودة مطابقاااة النماااوذع لبيانااااات Hosmer and Lemeshowبإساااتخدام إختباااار )

( 1.562( بمساتوي معنوياة )2.221) Chi- Squareالمشاهدات، ولقد أظهرت النتائج القيمة الإحصاائية 
(، وماان ثاام قبااول فاار  العاادم القائاال بكفايااة النمااوذع لجااودة توفيااق %31وهااي تزيااد عاان مسااتوي معنويااة )

Goodness-of-fit  للمتغير التاابع، وهاما يشاير إلاي عادم وجاود فاروق معنوياة باين القايم الفعلياة والمتوقعاة
( قااد إرتفعاات ماان Correct classification ratioة )للمتغياار التااابع. كمااا أن نساابة التصااني  الصااحيح

أي أن نمااااوذع الإنحااااادار اللوجسااااتي المتعاااادد للمتغيااااار المسااااتقل والمتغياااار المعااااادل  %62.3إلااااي  11.2%
والمتغيرات الرقابية يصنف مفردات دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية إلي ما يتسم بالدقة وماا لا 

مااان إجمااالي مفرداتاااه، وهاااما يااادل علاااى جاااودة توفياااق  %62.3ي  صاااحيحة بلغااات يتساام بالدقاااة بنسااابة تصااان
 النموذع.

وجااود تااأثير تيجااابي إلااي  (6بالجاادول رقاام )( وذلااك وفقاااً للنتاائج 2وتشاير نتااائج نماوذع الإنحاادار رقام )
رت  يماة للخبرة المهنية لشريك المراجعة على دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية. فقد ظه معنوي 

( وهاااي أقااال مااان مساااتوي 0.022) P-Value(، كماااا بلغااات  يماااة 0.114)معامااال الإنحااادار لهاااما المتغيااار 
 تا ثر الخبارة المهنيااة  القائااس H)2وما  ثاام تام رفااا فارض العاادم وقباول الفاارض الباديس )(، %2المعنوياة )

لشريك المراجعة معنوياً على دقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة فاي الشاركات المقيادة بالبورصاة 
 ;Reschiwati & Meo, 2019)تلاك النتيجاة ماع ماا توصالت إلياه بعام الدراساات؛  وتتفاقالمصارية . 

Liu & Xu, 2021; Theodora & Soepriyanto, 2023)مع ما توصالت إلياه دراساة  تتناقاما ، بين
(Hardies et al., 2018) . 
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، بأن التأثير الإيجابي المعنوي للخبرة المهنية لشريك المراجعة علاى دقاة الارأي المهناي ويعتقد الباحثون 
لقادرة بشأن مراجعة القوائم المالية، يمكن إرجاعه إلي توافر التأهيل المهني الملائم والخبرة العلمياة والعملياة وا

والملالة المهنية لشركال المراجعة في مصر، وكملك توافر فرق العمل ذات الخبرة وكملك الإهتماام بتطويرهاا 
ورفااع كفالتهااا بالتاادري  والتعلاايم المسااتمرين، وأيضاااً تااوافر نظاام رقابااة الجااودة والإهتمااام بقواعااد آداب ساالوك 

لمااا إنخفاام رقاام قيااد شااريك المراجعااة بالهياااة العامااة حيااث قالمهناة. إلا أن التاااثير الإيجااابي لا يعااد منطقياااً، 
للرقابة المالية، حيث يرتبة رقم قيده لدي الهياة العامة للرقابة المالياة بتااري  القياد بالهيااة وهاو ماا يادل علاى 

، فتوضاع وأما فيما يتعلق باالمت يرات الرقابياة زيادة خبرته، وهو ما ينعكس على زيادة دقة أحكامه المهنياة.
مااع مااا  تتسااقبااأن المتغياارات الرقابيااة ( 6بالجاادول رقاام )وذلااك وفقاااً للنتااائج  (2ج نمااوذع الإنحاادار رقاام )نتااائ

. إلا أنهاا (5بالجادول رقام )وذلاك وفقااً للنتاائج  (3في ظل نتائج نموذع الإنحدار رقم ) توصل إليه الباحثون 
 .P-Valueتختلف في  يم معاملات الإنحدار و يم 

 وفريياته H)2(: نتيجة تختبار الفرض الثاني 6جدول 

(2نموذج الإنحدار )  

نتيجة إختبار 

 H)2(الفرض الثاني 

 في ظل العينة كاملة

في ظل تقسيم العينة  H)2(نتيجة إختبار الفرض الثاني 

 الي عينتين فرعيتين وفقاً لحجم منشأة المراجعة

حالة منشآت المراجعة 

 (Big 4)كبيرة الحجم 

حالة منشآت المراجعة صغيرة 

 (Non Big 4)الحجم 

B Sig. B Sig. B Sig. 

AP. Exp .114 .022 .125 .029 -.115 .393 

ROA -.856 .215 -.716 .405 -.785 .605 

Age .003 .981 -.129 .410 .363 .151 

Lev -.301 .269 .258 .483 -1.017 .034 

Growth -.059 .092 -.135 .048 -.012 .822 

OCF 1.922 .001 2.082 .003 1.927 .047 

Risk .308 .077 .335 .114 .153 .640 

TaxRisk -.136 .854 -.668 .481 1.399 .541 

Constant -.314 .532 -.239 .690 .152 .888 

Chi-Square = 

Sig Chi-Square = 
26.199 

0.001 

26.046 

0.001 

14.720 

0.065 

Nagelkerke R Square = 

Cox & Snell R Square = 

0.034 

0.026 

0.049 

0.037 

0.063 

0.047 

-2 Log likelihood 1365.067 934.020 405.842 

Hosmer and Lemeshow Test 

Chi-Square = 

Sig Chi-Square = 

2.277 

0.971 

9.997 

0.265 

12.769 

0.120 

Correct classification 

ratio = 

35.6% to 

77.7% 
47.9% to 68.1% 32.3% to 84.9% 
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إختباار ماا إذا كانات العلاقاة باين الخبارة المهنياة  2a(H(يستهدف الفر  الفرعي للفر  الثاني  بينما
لشريك المراجعة، كمتغير مستقل، وبين دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية، كمتغير تابع، تختلف 
بااإختلاف حجاام منشااأة المراجعااة، كمتغياار معاادل، فااي الشااركات المقياادة بالبورصااة المصاارية. ولإختبااار هااما 

 تحويله إلي صيغة فر  العدم، وذلك على النحو التالي:الفر  إحصائياً تم 

0H يختلف التأثير المعنوي للخبرة المهنية لشريك المراجعة على دقة الرأي المهني بشأن مراجعة   :
 القوائم المالية في الشركات المقيدة بالبورصة بإختلاف حجم منشأة المراجعة.

( والسابق عرضها من قبل، 5وتم إختباره بالإعتماد على نموذع الإنحدار اللوجيستي المتعدد رقم )
( وذلك فيما يتعلق بالفر  الفرعي الأول للبحث 5( نتائج نموذع الإنحدار رقم )6ويوضع الجدول رقم )

)2a(H . أولهما حالة منش ت وهم:  الي عينتين فرعيتينأظهرت النتائج في ظل تقسيم العينة الإجمالية و
لحجم منشأة المراجعة على العلاقة بين الخبرة المهنية  وجود تأثير تيجابي معنوي ، المراجعة كبيرة الحجم

لشريك المراجعة ودقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية. فقد ظهرت  يمة معامل الإنحدار لهما 
ثانيهما (. و%2( وهي أقل من مستوي المعنوية )0.029) P-Value(، كما بلغت  يمة 0.125)المتغير 

لحجم منشأة المراجعة على العلاقة  وجود تأثير سلبي غير معنوي ، حالة منش ت المراجعة ص يرة الحجم
بين الخبرة المهنية لشريك المراجعة ودقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية. فقد ظهرت  يمة معامل 

( وهي أتبر من مستوي المعنوية 0.393) P-Value(، كما بلغت  يمة 0.115-) الإنحدار لهما المتغير
 يختلف التأثير المعنوي للخبرة  القائس 2a(Hوم  ثم تم رفا فرض العدم وقبول الفرض البديس )(، 31%)

ورصة المهنية لشريك المراجعة على دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية في الشركات المقيدة بالب
        تلك النتيجة مع ما توصلت إليه بعم الدراسات؛  وتتسقالمصرية بإختلاف حجم منشأة المراجعة . 

(Liu & Xu, 2021; Zimmerman, 2016; Zimmerman et al., 2021) مع ما  تتناقا، بينما
المراجعة على  ، بأن الأثر المعدل لحجم منشأةويعتقد الباحثون  .(Liu & Xu, 2021)توصلت إليه دراسة 

العلاقة بين الخبرة المهنية لشريك المراجعة ودقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية، يمكن إرجاعه 
إلي أن منشتت المراجعة كبيرة الحجم تستعين بشركال المراجعة ذو خبرة مرتفعة مقارنة بمنشتت المراجعة 

جم من مخاطر السمعة ومخاطر التقاضي، وهو ما صغيرة الحجم، حيث تزداد مخاوف المنشتت كبيرة الح
 ينعكس على أتعابه وكملك دقة الرأي المهني.

 التحليلات الإوافية -9
سااوف يقااوم الباااحثون بعاار  عاادداً ماان التحلاايلات الإضااافية، حيااث تعااد التحلاايلات الإضااافية ماان أهاام 
المنهجيات المتبعة حديثاً، وذلك للتأتد من أن الإفتراضات التي بني عليها النموذع البحث الأساساي مكتملاة 
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(. 5151مصاطفي، ؛ 5155؛ عمارو، 5132وملائمة، وذلك  ياساً علاى بعام الدراساات الساابقة؛ )زكاي، 
ولتحقيق ذلك سوف يتم الإجابة علاى التسااؤل التاالي: مااذا لاو تام إعاادة النظار فاي بعام الإفتراضاات التاي 

 بني عليها نموذع البحث في التحليل الأساسي، فهل سوف تختلف النتائج؟
باة عان ول جابة على هما التساؤل سوف يتنااول البااحثون عادداً مان التحلايلات الإضاافية بغار  الاجا

 يعااد التحليااس ا وااافي . إذللبحااثالتساااؤل الخاااص بااالتحقق ماان ساالامة إفتراضااات بنااال النمااوذع الاساسااي 
احااادي المنهجياااات المتبعاااة لاضااافال المزياااد مااان الوضاااو  او الفهااام علاااى العلاقاااات محااال الدراساااة بالتحليااال 

علاى متغيارات لام يسابق  ما  خالال ا عتمااداي خلل بنماوذع البحاث الاساساي ان وجاد،  ومعالجةالاساسي 
التحقق من اثرها )ومعالجتها كمتغيرات رقابية او معدلة(، أو تغيير طريقة معالجة اثار المتغيارات الاضاافية، 

ومن ثم ياتم اجارال المستخدمة سلفاً )بخلاف المتغير المستقل والتابع والوسية( على العلاقات محل الدراسة. 
لاساسااي، لتحديااد ماادي الاخااتلاف فيمااا بينهمااا، واثاار ذلااك الاخااتلاف مقارنااة بااين نتااائج التحليلااين الاضااافي وا

؛ 5155عمارو، ؛ 5132زكاي، )على ما سيتم التوصل اليه من نتائج، وذلك اساتناداً الاى بعام الدراساات؛ 
دراسة وإختبار أثر نوع وخبارة شاريك المراجعاة علاى دقاة  سوف يتناول الباحثون  . ولملك(5151مصطفي، 

مراجعااة القااوائم الماليااة فااي ظاال الاادور المعاادل للتخصااص الصااناعي لمنشااأة المراجعااة.  الاارأي المهنااي بشااأن
ووفقاً لما إنتهي اليه الباحثون من تحليل وإستقرال بعم الدراسات ذات الصلة الي إحتماال وجاود أثار معادل 

لمهنياة(، للتخصص الصناعي لمنشأة المراجعة على العلاقة بين خصائص شريك المراجعة )النوع، والخبارة ا
 ;Arthur et al., 2017; Zuhroh & Erlina, 2020)ودقة الرأي المهني بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة 

Azmi & Abbas, 2024) . ًن بإعاادة ، ساوف يقاوم البااحثو ولإختباار تحتمالياة وجاود الأثار المعادل عملياا
لمنشاأة المراجعاة كمتغيار ، وذلاك عان طرياق معالجاة متغيار التخصاص الصاناعي وفرعياتهماا ىرضإختبار ف

 معدل، وذلك على النحو الوارد في الفرعيات التالية:
حالة تختبار الأثر المعادل للتخصاص الصاناعي لمنشاأة المراجعاة علاى العلاقاة باي   9-1

 وفريياته H)1(نوع )جنس( شريك المراجعة ودقة رأيه المهني مجال الفرض الأول 
هناااك تااأثير معنااوي لنااوع )جاانس( شااريك المراجعااة، كمتغياار يسااتهدف هااما الفاار  إختبااار مااا اذا كااان 

مستقل، على دقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة، كمتغيار تاابع، فاي الشاركات المقيادة بالبورصاة 
 المصرية. ولإختبار هما الفر  إحصائياً تم تحويله الي صيغة فر  العدم، وذلك على النحو التالي:

0Hنس( شريك المراجعة معنويااً علاى دقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة :   يؤثر نوع )ج
 في الشركات المقيدة بالبورصة.
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حيااث يشاامل ثاالاث مراحاال (، 1وتاام إختباااره بالاعتماااد علااى نمااوذع الانحاادار اللوجيسااتي المتعاادد رقاام )
منشااتت المراجعااة المتخصصااة مسااتوي  ىعلاا وثانيهمااا:مسااتوي عينااة الدراسااة كاملااة،  ىعلاا أولهمااا:وهااي؛ 
منشاتت المراجعاة غيار المتخصصاة صاناعياً، ويوضاع الجادول رقام مساتوي  ىعلا أخياراً ثالثهماا:، وصناعياً 

، وذلاااك علاااى النحاااو H)1(( وذلاااك فيماااا يتعلاااق باااالفر  الأول للبحاااث 1( نتاااائج نماااوذع الانحااادار رقااام )1)
 التالي:

ACOit = β0 + β1 AP.Genit + β2 AU. Firm Specit + β3 (AP.Genit*AU. Firm Specit) 
+ β4 ROA + β5 Age + β6 Lev + β7 Growth + β8 OCF + β9 Risk     

+ β10 TaxRisk +it                               (3) 
، حياث بلغات القيماة ( تلي التحقق م  مادي ملامماة نماوا  الإنحادار7بالجدول رقم )تشير النتائج 

(، وهاااي تزيااااد عاااان 1.112(، وذلااااك بمساااتوي معنويااااة )21.757المحساااوبة ) Chi- Squareالإحصاااائية 
(، ويشااير ذلااك لمعنويااة نمااوذع الإنحاادار الاامي تاام بناااؤه، 1.12 يمتهااا الجدوليااة وذلااك عنااد مسااتوي معنويااة )

 Nagelkerkeمما يدعم صلاحية النموذع لإختبار العلاقة محال الدراساة. كماا أظهارت النتاائج أن معامال 
R Square (1.152( وهاااو يعبااار عااان القااادرة التفسااايرية للنماااوذع، مماااا يعناااي أن )مااان إجماااالي %5.2 )

التغيرات التي تحدث في دقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة )المتغيار التاابع( يمكان تفسايرها مان 
الباااااحثون  وبالإضااااافة إلااااي ذلااااك، قااااامخاااالال المتغياااارات المسااااتقلة والمعاااادل والرقابيااااة المتضاااامنة بااااالنموذع. 

( وذلاااك لإختباااار جاااودة مطابقاااة النماااوذع لبيانااااات Hosmer and Lemeshowبإساااتخدام إختباااار )
( 1.113( بمساتوي معنوياة )2.322) Chi- Squareالمشاهدات، ولقد أظهرت النتائج القيمة الإحصاائية 

ودة توفيااق (، وماان ثاام قبااول فاار  العاادم القائاال بكفايااة النمااوذع لجاا%31وهااي تزيااد عاان مسااتوي معنويااة )
Goodness-of-fit  للمتغير التاابع، وهاما يشاير إلاي عادم وجاود فاروق معنوياة باين القايم الفعلياة والمتوقعاة

( قااد إرتفعاات ماان Correct classification ratioللمتغياار التااابع. كمااا أن نساابة التصااني  الصااحيحة )
لمساااتقل والمتغيااارات التفاعلياااة أي أن نماااوذع الإنحااادار اللوجساااتي المتعااادد للمتغيااار ا %23.3إلاااي  13.2%

والمتغيرات الرقابية يصنف مفردات دقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية إلي ما يتسم بالدقة وماا لا 
مااان إجمااالي مفرداتاااه، وهاااما يااادل علاااى جاااودة توفياااق  %23.3يتساام بالدقاااة بنسااابة تصاااني  صاااحيحة بلغااات 

 النموذع.

وجااود تااأثير الااي  (7بالجاادول رقاام )( وذلااك وفقاااً للنتااائج 1تمااا أظهاارت نتااائج نمااوذع الانحاادار رقاام )
لنااوع )جاانس( شااريك المراجعااة علااى دقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة.  تيجااابي غياار معنااوي 
تلاااك النتيجاااة ماااع ماااا توصااال الياااه  تتفاااق حياااث  بمنطقياااة ماااا تااام التوصااال الياااه مااان نتاااائج ويعتقاااد البااااحثون 



 ....رأيهأثر نوع وخبرة شريك المراجعة على دقة    علاء عبد الصادق السيد ،مد خميسـد/ عمرو مح، عبد العال ىمحمود موسد/ 
 

  
 

 
   

  665  

 

وأما فيما يتعلق بالمتغيرات الرقابية، فتوضع نتائج نموذع الإنحادار رقام الباحثون في ظل التحليل الأساسي. 
( بأن بعم المتغيرات الرقابية تتسق مع ما توصل اليه الباحثون في 1( وذلك وفقاً للنتائج بالجدول رقم )1)

(، الا انهاا تختلاف فاي  ايم معااملات 2( وذلك وفقاً للنتاائج بالجادول رقام )3)ظل نتائج نموذع الإنحدار رقم 
 .P-Valueالانحدار و يم 

 التحليس الإوافى: 7جدول 
المراجعة على العلاقة بي  نوع )جنس( شريك  ةالأثر المعدل للتخصص الصناعي لمنشأ

 وفريياته H)1(المراجعة ودقة رأيه المهني مجال الفرض الأول 

(6الإنحدار )نموذج   

نتيجة إختبار 

 H)1(الفرض الأول 

 في ظل العينة كاملة

في ظل تقسيم  H)1(نتيجة إختبار الفرض الأول 

العينة الي عينتين فرعيتين وفقاً للتخصص الصناعي 

 لمنشأة المراجعة

حالة منشآت 

المراجعة المتخصصة 

 ً  صناعيا

              حالة منشآت المراجعة

 ً  غير المتخصصة صناعيا

B Sig. B Sig. B Sig. 

AP. Gen .224 .483 .181 .696 -.545 .227 

ROA -.905 .188 -.364 .786 -.880 .285 

Age .028 .828 .120 .580 -.037 .821 

Lev -.312 .250 .097 .866 -.326 .302 

Growth -.057 .100 -.198 .141 -.043 .197 

OCF 1.867 .001 2.594 .015 1.557 .018 

Risk .308 .076 .058 .859 -.402 .054 

TaxRisk -.159 .828 -1.246 .540 .028 .971 

Constant -.054 .921 -.542 .530 .869 .137 

Chi-Square = 

Sig Chi-Square = 

21.757 

0.005 

12.763 

0.120 

14.583 

0.068 

Nagelkerke R Square = 

Cox & Snell R Square = 

0.028 

0.021 

0.047 

0.035 

0.030 

0.022 

-2 Log likelihood 1373.545 482.119 882.489 

Hosmer and Lemeshow Test 

Chi-Square = 

Sig Chi-Square = 

5.155 

0.741 

5.885 

0.660 

8.919 

0.349 

Correct classification 

ratio = 

31.5% to 

81.1% 

57.2% to 

55.9% 

20.7% to 89.3% 
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باي  علاى العلاقاة حالة تختبار الأثر المعادل للتخصاص الصاناعي لمنشاأة المراجعاة  9-2
 H)2(الخباارة المهنياااة لشاااريك المراجعااة ودقاااة رأياااه المهنااي مجاااال الفااارض الثااااني 

 وفريياته
يستهدف هما الفر  إختبار ما إذا كان هناك تاأثير معناوي للخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة، كمتغيار 

دقة الرأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة، كمتغيار تاابع، فاي الشاركات المقيادة بالبورصاة مستقل، على 
 المصرية. ولإختبار هما الفر  إحصائياً تم تحويله إلي صيغة فر  العدم، وذلك على النحو التالي:

0H مراجعة القوائم المالياة :   تؤثر الخبرة المهنية لشريك المراجعة معنوياً على دقة الرأي المهني بشأن
 في الشركات المقيدة بالبورصة.

حياث يشامل ثالاث مراحال (، 1وتام إختبااره بالإعتمااد علاى نماوذع الإنحادار اللوجيساتي المتعادد رقام )
منشااتت المراجعااة المتخصصااة مسااتوي  ىعلاا وثانيهمااا:مسااتوي عينااة الدراسااة كاملااة،  ىعلاا أولهمااا:وهااي؛ 
منشاتت المراجعاة غيار المتخصصاة صاناعياً، ويوضاع الجادول رقام مساتوي  ىعلا أخياراً ثالثهماا:، وصناعياً 

، وذلاااك علاااى النحاااو H)2(( وذلاااك فيماااا يتعلاااق باااالفر  الثااااني للبحاااث 1( نتاااائج نماااوذع الإنحااادار رقااام )2)
 التالي:

ACOit = β0 + β1 AP.Expit + β2 AU. Firm Specit + β3 (AP.EXPit*AU. Firm Specit)  

+ β4 ROA + β5 Age + β6 Lev + β7 Growth + β8 OCF + β9 Risk   

+ β10 TaxRisk + it                        (4) 
، حياث بلغات القيماة ( تلي التحقق م  مادي ملامماة نماوا  الإنحادار8بالجدول رقم )تشير النتائج 

(، وهي تزيد عن  يمتها 1.113(، وذلك بمستوي معنوية )26.199المحسوبة ) Chi- Squareالإحصائية 
(، ويشير ذلك لمعنوية نموذع الإنحدار المي تام بنااؤه، مماا يادعم 1.12الجدولية وذلك عند مستوي معنوية )

 Nagelkerke R Squareصلاحية النموذع لإختبار العلاقة محل الدراسة. كما أظهرت النتائج أن معامل 
( مااان إجماااالي التغيااارات التاااي %1.1القااادرة التفسااايرية للنماااوذع، مماااا يعناااي أن ) ( وهاااو يعبااار عااان1.111)

تحااادث فاااي دقاااة الااارأي المهناااي بشاااأن مراجعاااة القاااوائم المالياااة )المتغيااار التاااابع( يمكااان تفسااايرها مااان خااالال 
 المتغيرات المستقلة المعدل والرقابية المتضمنة بالنموذع. 

وجااود تااأثير الااي  (8بالجاادول رقاام )وذلااك وفقاااً للنتااائج ( 1تمااا أظهاارت نتااائج نمااوذع الانحاادار رقاام )
ويعتقاد للخبرة المهنية لشريك المراجعة على دقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة.  تيجابي معنوي 
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تلاك النتيجاة ماع ماا توصال الياه البااحثون فاي  تتساق حيث  بمنطقية ما تم التوصل اليه من نتائج الباحثون 
 ظل التحليل الأساسي. 

 التحليس الإوافي :8جدول 
الأثر المعدل للتخصص الصناعي لمنشأة المراجعة على العلاقة بي  الخبرة المهنية لشريك 

 وفريياته H)2(المراجعة ودقة رأيه المهني مجال الفرض الثاني 

(4نموذج الإنحدار )  

نتيجة إختبار 

الفرض الثاني 

)2(H  في ظل العينة

 كاملة

في ظل تقسيم  H)2(نتيجة إختبار الفرض الثاني 

العينة الي عينتين فرعيتين وفقاً للتخصص الصناعي 

 لمنشأة المراجعة

حالة منشآت المراجعة 

 ً  المتخصصة صناعيا

            حالة منشآت المراجعة 

 ً  غير المتخصصة صناعيا

B Sig. B Sig. B Sig. 

AP. Exp .114 .022 -.005 .948 .189 .006 

ROA -.856 .215 -.324 .809 -.854 .308 

Age .003 .981 .120 .583 -.060 .719 

Lev -.301 .269 .120 .835 -.319 .316 

Growth -.059 .092 -.196 .141 -.047 .163 

OCF 1.922 .001 2.566 .016 1.662 .013 

Risk .308 .077 .052 .875 -.439 .037 

TaxRisk -.136 .854 -1.304 .524 -.002 .998 

Constant -.314 .532 -.516 .569 .009 .989 

Chi-Square = 

Sig Chi-Square = 

26.199 

0.001 

12.614 

0.126 

20.625 

0.008 

Nagelkerke R Square = 

Cox & Snell R Square = 

0.034 

0.026 

0.046 

0.035 

0.042 

0.031 

-2 Log likelihood 1365.067 482.268 872.474 

Hosmer and Lemeshow Test 

Chi-Square = 

Sig Chi-Square = 

2.277 

0.971 

8.665 

0.371 

6.382 

0.604 

Correct classification 

ratio = 

35.6% to 

77.7% 
57.2% to 57.1% 30.4% to 84.5% 
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حيث يستهدف إختبار ما إذا كانت العلاقاة باين  2a(H(الفر  الفرعي للفر  الثاني ب وأما فيما يتعلق
الخبارة المهنيااة لشاريك المراجعااة، كمتغيار مسااتقل، ودقاة الاارأي المهناي بشااأن مراجعاة القااوائم المالياة، كمتغياار 
 تااااابع، تختلااااف بااااإختلاف التخصااااص الصااااناعي لمنشااااأة المراجعااااة، كمتغياااار معاااادل، فااااي الشااااركات المقياااادة

ولإختبااار هاما الفاار  إحصااائياً تاام تحويلاه إلااي صاايغة فاار  العادم، وذلااك علااى النحااو . بالبورصاة المصاارية
 التالي:

0H يختلف التأثير المعناوي للخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة علاى دقاة الارأي المهناي بشاأن مراجعاة   :
 عي لمنشأة المراجعة.القوائم المالية في الشركات المقيدة بالبورصة بإختلاف التخصص الصنا

( والساابق عرضااها مان قباال، 4وتام إختبااره بالإعتماااد علاى نماوذع الإنحاادار اللوجيساتي المتعاادد رقام )
( وذلااك فيمااا يتعلااق بااالفر  الفرعااي الأول للبحااث 4( نتااائج نمااوذع الإنحاادار رقاام )2ويوضااع الجاادول رقاام )

)2a(H . أولهمااا حالااة منشاا ت وهاام:  عينتااين فاارعيتينالااي أظهاارت النتااائج فااي ظاال تقساايم العينااة الإجماليااة و
للتخصص الصاناعي لمنشاأة المراجعاة علاى  وجود تأثير سلبي غير معنوي ، المراجعة المتخصصة صنايياً 

العلاقة بين الخبرة المهنية لشريك المراجعة ودقة الرأي المهني بشأن مراجعة القوائم المالية. فقد ظهرت  يمة 
( وهااي أتباار ماان مسااتوي 0.948) P-Value(، كمااا بلغاات  يمااة 0.005-) معاماال الإنحاادار لهااما المتغياار

 وجود تأثير تيجاابي معناوي ، ثانيهما حالة منش ت المراجعة غير المتخصصة صنايياً (. و%31المعنوية )
للتخصص الصناعي لمنشأة المراجعة على العلاقاة باين الخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة ودقاة الارأي المهناي 

-P(، كما بلغت  يمة 0.189)القوائم المالية. فقد ظهرت  يمة معامل الإنحدار لهما المتغير  بشأن مراجعة
Value (0.006( وهاي أقال مان مسااتوي المعنوياة )2% ،) وما  ثاام تام رفااا فارض العاادم وقباول الفاارض
 يختلف التأثير المعناوي للخبارة المهنياة لشاريك المراجعاة علاى دقاة الارأي المهناي بشاأن  القائس 2a(Hالبديس )

مراجعاااة القاااوائم المالياااة فاااي الشاااركات المقيااادة بالبورصاااة المصااارية باااإختلاف التخصاااص الصاااناعي لمنشاااأة 
 تناقات، بينماا (Karjalainen et al., 2018)تلك النتيجة مع ما توصلت إليه دراسة  وتتسقالمراجعة . 

. (Ram & Hassan, 2017; Karjalainen et al., 2018)دراساات؛ ماع ماا توصالت إلياه بعام ال
باأن الأثار المعادل للتخصاص الصاناعي لمنشاأة المراجعاة علاى العلاقاة باين الخبارة المهنياة  ويعتقد الباحثون 

منشااتت المراجعااة  إلااي أن، يمكاان إرجاعااه لشااريك المراجعااة ودقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة
المتخصصاة صاناعياً بطبيعااة صاناعة عماالاله تعمتاد بشااكل كبيار علاى خباارة شاركال المراجعااة، حياث تعتمااد 
خبرة شركال المراجعة بشكل أساسي على خبراتاه الفعلياة المكتسابة مان منشاأته، مقارناة بخبرتاه المكتسابة مان 

ك، فااأن شااركال المراجعاة مااازالوا مقياادون بااالإلتزام طاول ماادة عملااه ومزاولتاه للمهنااة فقااة. وعلاى الاارغم ماان ذلا
 بالتوجيهات والقواعد التي تضعها منشأته.
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 النتائج والتوصيات ومجا ت البحث المستقبلية -11
تعر  البحث الحالي إلي قضية هامة تتصف بالحداثة إلي حاد ماا، كماا أنهاا تعكاس قادر مان التفامال 

ببياااة الأعمااال والممارسااة المهنيااة وهمااا المحاساابة والمراجعااة. إذ بااين فااروع مختلفااة ماان المعرفااة ذات الصاالة 
تنااااول البحاااث بالدراساااة والإختباااار التجريباااي أثااار ناااوع وخبااارة شاااريك المراجعاااة علاااى دقاااة رأياااه المهناااي بشاااأن 
مراجعة القوائم المالية وذلك في ظل الدور المعدل لحجم منشأة المراجعة. وتتمثل أهمياة البحاث كوناه يتنااول 

أهم محددات جاودة عملياة المراجعاة وجاودة منتجهاا النهاائي ألا وهاي المحاددات ذات الصالة بخصاائص أحد 
 وسمات شريك المراجعة، وأيضاً المحددات ذات الصلة بمنشأة المراجعة وهو حجم منشأة المراجعة.

أن خصائص شريك المراجعة وسماته الشخصية تعاد محادداً إلي  خلص الباحثون في شقه النظري وقد 
جوهرياااً لدقااة الاارأي المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة بإعتباااره أحااد أهاام م شاارات جااودة المراجعااة بصاافة 
عامة، وجودة المراجعة الحقيقية بصفة خاصة، كماا يعاد الارأي الفناي الرساالة الموجهاة لاصاحاب المصاالع، 

دة تقريااااره باااين شاااريك المراجعااااة واصاااحاب المصاااالع، كماااا أنهااااا تتااااثر بمجموعاااة ماااان وبالتاااالي تحساااين جاااو 
المحاااددات، والتاااي يعاااد مااان أهماااا حجااام منشاااأة المراجعاااة والتاااي مااان شاااانها ان يكاااون لهاااا تااااثير تفااااعلي ماااع 

 وذلاك المحاسابية، الدراسات في الأولويات أهمخصائص شريك المراجعة. ولملك بات دقة الرأي المهني أحد 
 خدماة جاودة مساتو   ورفاع الحساابات يمراقبا يصادره م الا الارأي المهناي دقاة مساتو   لزياادة محاولاة فاي

 ، وبم يساهم فى الحد من فجوة التوقعات بقدر الإمكان.لعملائهميمها قدتيتم  التي المراجعة

يعكس أثر وأسفر إستقرال وتحليل الدراسات السابقة ذات الصلة عن إشتقاق فرضيين وفرعياتهم، أولهما 
نوع )جنس( شريك المراجعة على دقة رأيه المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة. وثانيهماا يعكاس أثار الخبارة 
المهنياة لشاريك المراجعاة علاى دقاة رأياه المهناي بشااأن مراجعاة القاوائم المالياة. بينماا الفارو  الفرعياة إختباار 

ي سياق العلاقة محل إختباار الفار  الأول والثااني من خلالهم الأثر المعدل لحجم منشأة المراجعة، وذلك ف
للبحااث. وذلااك ماان خاالال التحلياال الفعلااي للتقااارير الماليااة المنشااورة للشااركات غياار الماليااة المقياادة بالبورصااة 

 3161شااركة بإجمااالي  361المصاارية، وبعااد إسااتبعاد الشااركات الماليااة. تمكاان الباااحثون ماان إختيااار عاادد 
 .5151إلي  5132ة وذلك عن الفترة من مشاهدة شكلت عينة الدراس

عااادم قباااول وفاااي ضاااول نتاااائج التحليااال الإحصاااائي لنمااااذع الإنحااادار اللوجيساااتي المتعااادد المساااتخدمة، 
، وبما يشير إلي عدم وجاود تاأثير لناوع )جانس( شاريك المراجعاة علاى دقاة رأياه المهناي الفرض الأول للبحث

، وبمااا قبااول الفاارض الثاااني للبحااثائج التحلياال الإحصااائي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة. وكااملك أساافرت نتاا
يشاير إلااي وجااود تاأثير إيجااابي معنااوي للخبارة المهنيااة لشااريك المراجعاة علااى دقااة رأياه المهنااي بشااأن مراجعااة 

بالأثر المعدل لحجم منشأة المراجعة، فقاد أظهارت نتاائج التحليال الإحصاائي  وأما فيما يتعلقالقوائم المالية. 
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وبمااا يشااير إلااي عاادم وجااود تااأثير لحجاام منشااأة الفاارض الفرعااي الأول للفاارض الأول للبحااث  عاادم قبااول 
المراجعة علاى العلاقاة باين ناوع )جانس( ودقاة رأياه المهناي بشاأن مراجعاة القاوائم المالياة. كماا أظهارت نتاائج 

أثير معادل وبماا يشاير إلاي وجاود تاقباول الفارض الفرعاي الأول للفارض الثااني للبحاث  التحليل الإحصاائي 
لحجاام منشااأة المراجعااة علااى العلاقااة بااين الخباارة المهنيااة لشااريك المراجعااة ودقااة رأيااه المهنااي بشااأن مراجعااة 
القوائم المالية. وبالتالي فإن الأمر يتطل  مزيد من الدراسة والإختبار في البحاوث المساتقبلية، ماع الأخام فاي 

رة المهنيااة لشااريك المراجعااة، ودقااة الاارأي المهنااي الإعتبااار باادائل  ياااس آخااري يمكاان ماان خلالهااا  ياااس الخباا
 بشأن مراجعة القوائم المالية.

، إلااي أنااه فااي سااياق مراجعااة القااوائم الماليااة وإعااداد تقرياار مراقاا  الحسااابات وإجماااً  يخلااص الباااحثون 
وإبدال الرأي الفني المحايد من قبل شريك المراجعاة وفرياق عملاه، حياث يختلاف دقاة الارأي المهناي باإختلاف 

ذات نوع )جنس( شاريك المراجعاة، ومادي تاوافر الخبارة المهنياة لشاركال المراجعاة، وبالتاالي تعتبار المحاددات 
دقاة الارأي المهناي الصلة بخصائص شريك المراجعة وسماته الشخصية أمار فاي غاياة الأهمياة، ولاملك باات 

 يصدره م ال الرأي المهني دقة مستو   لزيادة محاولة في وذلك المحاسبية، الدراسات في الأولويات أهمأحد 
يعتقااد . بالإضاافة لاملك لعملائهاميمها قاادتياتم  التاي المراجعاة خدمااة جااودة مساتو   ورفاعشاركال المراجعاة 

بأهميااة المحااددات ذات الصاالة بمنشااأة المراجعااة، وتحديااداً حجاام المنشااأة وأنهااا تشااكل جاناا  هااام الباااحثون 
إلااي أهميااة الاادور  وإجماااً  تشااير نتااائج البحااثأيضاااً ماان محااددات جااودة المراجعااة وجااودة منتجهااا النهااائي. 

المعدل لحجم منشأة المراجعة على العلاقاة باين خصاائص شاريك  الرقابي لشركال المراجعة، كما ساهم الأثر
 المراجعة على تحسين جودة المراجعة وجودة منتجها النهائي مقارنة بتأثير كل منهما بشكل منفرد.

، توصاال الباااحثون إلااي نتيجااة هامااة، تفيااد بعاادم إنعكاااس الأثاار المعاادل التحليااس الإوااافيوماان خاالال 
اجعة على العلاقة بين نوع )جنس( شريك المراجعة ودقة رأيه المهني بشأن للتخصص الصناعي لمنشأة المر 

مراجعاااة القاااوائم المالياااة، حياااث أظهااارت النتاااائج إلاااي عااادم وجاااود أثااار معااادل ذو دلالاااة إحصاااائية للتخصاااص 
الصناعي لمنشاأة المراجعاة علاى العلاقاة باين ناوع )جانس( شاريك المراجعاة ودقاة رأياه المهناي بشاأن مراجعاة 

الماليااة. وأخيااراً أظهااارت النتااائج إلااي وجاااود أثاار معاادل للتخصااص الصاااناعي لمنشااأة المراجعااة علاااى القااوائم 
 العلاقة بين الخبرة المهنية لشريك المراجعة ودقة رأيه المهني بشأن مراجعة القوائم المالية.

بأهمياة وضاارورة  منظاور مهنااي يوصاي البااحثون وفاي ضاول ماا إنتهاي إلياه الباااحثون مان نتاائج، ومان 
توجيااه إنتباااه شااركال المراجعااة لأهميااة تقياايم الظااروف الإقتصااادية المحيطااة، والتااي ماان شااأنها التااأثير علااى 
جهتاااين وهااام: أولهماااا: إحتماااالات وجاااود الغااا  بالتقاااارير المالياااة. وثانيهماااا: إحتماااالات تعااار  منشاااأة عميااال 

لمراجعة. وفي ذات السياق يتعين المراجعة للتعثر المالي، وأن ت خم في الإعتبار عند تخطية وتنفيم عملية ا
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، إدخااال تعااديلات علااى معااايير المراجعااة ذات الصاالة، وتحديااداً معيااار المراجعااة المنظمااات المهنيااةعلااى 
( بحيث يشمل على؛ تعري  محادد لشاريك المراجعاة، ومهاماه ومسااولياته. ومان منظاور 551المصري رقم )

ساااجل منفصااال لشاااركال المراجعاااة عااان بااااقي مراقباااي  مهناااي أيضااااً يتعاااين علاااى هيااااة الرقاباااة المالياااة تفاااوين
بتفاااوين نماااوذع  (PACOB)الحساااابات يحتاااوي علاااى؛ الإسااام، وتااااري  قياااده، ورقااام قياااده، وغيااارهم مثلماااا قاااام 

خاااص بهاام. وماان منظااور مهنااي أيضاااً يتعااين علااى الجهااات المختصااة بتفااوين قااانون يااتم فيااه إلاازام منشااتت 
( مثلما تام %51إلي  %31اجعة بحد أدني على سبيل المثال )من المراجعة بمشاركة الإناث في عملية المر 

. وأخياراً بأهمياة  ياام منشاتت المراجعاة %5.2تعديل الحد الأدني لمشاركة الإناث فاي مجاالس الإدارة بنسابة 
 بتخصيص مهام الإرتباط المختلفة في ضول مستويات شركال المراجعة المنتمين لها.

ما  منظاور ن نتائج، وإستفمالًا لماا عرضاه البااحثون مان توصايات، وفي ضول ما إنتهي إليه البحث م
بضارورة إعاادة النظار فاي نمااذع إتتشااف الغا  والتحريفاات الجوهرياة مان جهاة،  أكاديمي يوصي البااحثون 

ونمااااذع التنبااا  باااالتعثر الماااالي مااان جهاااة آخاااري، حياااث فرضااات الظاااروف الإقتصاااادية علاااى إنتبااااه شاااركال 
 بمزيد م  البحوث المستقبلية والتي م  أهمها:. كما يوصي الباحثون المراجعة لما يرتبة بهم

  أثاار نااوع )جاانس( شااريك المراجعااة علااى دقااة رأيااه المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة: الاادور المعاادل
 دراسة تجريبية على الشركات المقيدة بالبورصة المصرية. –للجهد المبمول في عملية المراجعة 

  أثاار تاادوير شااريك المراجعااة علااى دقااة رأيااه المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة: الاادور المعاادل للجهااد
دراساااة تجريبياااة علاااى الشاااركات المقيااادة  –المبااامول فاااي عملياااة المراجعاااة ومااادخل المراجعاااة المشاااتركة 

 بالبورصة المصرية.

 راجعااة القاااوائم الماليااة: الااادور أثاار نااوع )جااانس( وخباارة شاااريك المراجعااة علااى دقاااة رأيااه المهناااي بشااأن م
 دراسة تجريبية على الشركات المقيدة بالبورصة المصرية. –المعدل لسمعة منشأة المراجعة 

  أثار التخصااص الصااناعي لشااريك المراجعاة علااى دقااة رأيااه المهنااي بشاأن مراجعااة القااوائم الماليااة: الاادور
علاااااى الشاااااركات المقيااااادة بالبورصاااااة  دراسااااة تجريبياااااة –المعاااادل لمااااادخل المراجعاااااة الثنائياااااة والمشاااااتركة 

 المصرية.

  أثاار ساامعة شااريك المراجعااة علااى دقااة رأيااه المهنااي بشااأن مراجعااة القااوائم الماليااة: الاادور المعاادل للجهااد
 دراسة تجريبية على الشركات المقيدة بالبورصة المصرية. –المبمول في عملية المراجعة 
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 مراجع ال
 العربية بالل ة أوً : المراجع

. أثااار التخصاااص القطااااعي (5155)أبااو المجاااد، ساااارة إبااارا يم، محماااد علاااي وهااادان  محماااد صاااابر حماااوده 
مجلاة الدراساات والبحاوث دراساة تطبيقياة.  –وحجم شريك المراجعة على جاودة المراجعاة الخارجياة 

 .161-132(: 3)3، كلية التجارة جامعة بنها التجارية

ثاار الإلاازام بالإفصاااع عاا  اساام شااريك المراجعااة فااى تقرياار أ. (5132)السمسااار، علااى حساان علااى إباارا يم 
 منشاورة، قسام ماجيساتير غيار . رساالةدراساة تجريبياة -مراقا  الحساابات علاى قارار الإساتثمار

 .الإسكندرية جامعة التجارة تلية المحاسبة،

المراجعاة  .  ياس تأثير العلاقة بين معدل دوران شاريك المراجعاة وأتعااب(5153)المر، نورهان على محمد 
 .113-615(: 1)1المجلة العلمية للدراسات المحاسبية على جودة التقارير المالية: دراسة تطبيقية. 

. معيار مراقبة الجودة على عمليات مراجعة معلومات مالية تاريخية. (5112)الهياة العامة للرقابة المالية 
content/-https://fra.gov.eg/wp ( متااااااااااا  علااااااااااى: 551المراجعااااااااااة المصااااااااااري رقاااااااااام )

uploads/2021/01/4.pdf. 

 ومناع لاددارة ا نتهاايي  السالو  ما  الحاد علاى الخارجياة المراجعة جودة أثر .(5132) محمد نهي زكي،
 دكتاوراه  رساالة .المصارية بالبورصاة المقيادة الشاركات على تطبيقية دراسة :المالية بالقوائم ال  
 .الإسكندرية جامعة التجارة تلية المحاسبة، قسم منشورة، غير

 جاودة علاى المراجعاة شاريك عان الاختيااري  الإفصاا  . أثار(5151)زيتاون، محماد خمايس جمعاة خطااب 
(: 3)1مجلة البحوث المحاسبية المصارية.  بالبورصة المقيدة الشركات من دليل تطبيقي المراجعة:

513-512. 

أثر درجة الملامة المهنية لمنشأة مراق  الحسابات على جودة . (5132)عبد المجيد، محمود محمد السيد 
أحكامه المهنية بشان ا ستمرارية وامور المراجعة ا ساسية والمعلومات ا خاري فاي تقرياري غيار 

 جامعاة التجاارة تلياة المحاسابة، قسم منشورة، غير كتوراه د رسالة .دراسة تجريبية –المعدل الجديد 
 .الإسكندرية

 

 

https://fra.gov.eg/wp-content/%20uploads/2021/01/4.pdf
https://fra.gov.eg/wp-content/%20uploads/2021/01/4.pdf
https://fra.gov.eg/wp-content/%20uploads/2021/01/4.pdf
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 دقة على وعميله الحسابات مراق  لمنشأتي المالية وغير المالية الأبعاد أثر. (5155)عمرو، اية محمد 
 .المصارية بالبورصاة المقيادة الشاركات علاى تطبيقياة دراساة ا ساتمرارية: بشاأن حكماه المهناي

 .الإسكندرية جامعة التجارة تلية المحاسبة، قسم منشورة، غير دكتوراه  رسالة

 -الخارجية  جودة المراجعة على منشأته حجم و الحسابات مراق  خبرة . أثر(5132)شحاته، شحاته السيد 
 .15-3(: 5)25، مجلة كلية التجارة للبحوث العلميةتجريبية.  دراسة

الاتحفب  مساتو   علاى المراجعاة شاريك عان الإفصاا  . أثار محاددات(5151)علاي  موساى شاحاتة، محماد
المجلاة العلمياة للدراساات المصارية.  بالبورصاة تطبيقاي دليال ماع المالياة: بالتقاارير المحاسابي

 .325-352(: 5)1 والبحوث المالية والإدارية

أثاار ساامعة منشااأة مراقاا  الحسااابات علااى قابليااة تقريااري . (5151)مصاطفي، إساارال مصااطفي عبااد الفتااا  
دراسااة تطبيقيااة علااى  –المعاادل عاا  مراجعااة القااوائم الماليااة الساانوية التاريخيااة الكاملااة للقاارامة 

. رسااالة دكتااوراه غياار منشااورة، قساام المحاساابة، كليااة التجااارة الشااركات المقياادة بالبورصااة المصاارية
 جامعة الإسكندرية.

ة الإساتجابة للتعاديلات فاى . أثر الإفصا  عن شاريك المراجعاة فاى تحقياق سارع(5153)هاشم،  به جمال 
(: 1)35، المجلااة العلمياة للدراساات التجارياة والبيئيااةتقريار مراقا  الحساابات ماع دراساة ميدانياة. 

3-13. 

المالياة  قابلياة القاوائم تعزياز فاي المراجعاة وشاريك مكتا  نماة . دور(5153)محماود  يوساف يوساف، أيمان
 للبحاوث الإساكندرية مجلاةبالبورصاة المصارية. للمقارناة: دليال مان الشاركات غيار المالياة المقيادة 

 .16-3(: 3)2المحاسبية 
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