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 :اٌّغزخٍض

اٍزٜلف اُجؾش اُؾب٢ُ رؼوف كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد 

ُلٟ ؽ٬ة اُظق أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ ك٢ ر٤ٔ٘خ اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ 

ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ، ُٝزؾو٤ن مُي اٍُزقلّ أُٜ٘ظ اُزغو٣ج٢ ٝاُزظ٤ْٔ شجٚ اُزغو٣ج٢ اُوبئْ ػ٠ِ 

ؽبُجًب ( 57)أُغٔٞػخ اُٞاؽلح، ماد اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١، ٝرٌٞٗذ ٓغٔٞػخ اُجؾش ٖٓ 

 .ٝؽبُجخ ٖٓ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ، ثٔؾبكظخ أ٤ٍٞؽ

أُلّٜٞ، ٝا٧ٛلاف، : بٍٝ اُؼِّٞ أُزٌبِٓخ ٖٓ ؽ٤شؽ٤ش رْ ئػلاك ئؽبه ٗظو١ ر٘

أُلّٜٞ، ٝا٧ثؼبك، : ٝٓجوهاد اُزطج٤ن، َٝٓز٣ٞبد اُزٌبَٓ، ٝعلاهاد أَُزوجَ ٖٓ ؽ٤ش

ٓزٔضِخ ك٢ هبئٔخ علاهاد أَُزوجَ، ٝٓظلٞكخ  ٝأكٝارٚ؛ ٝا٫ٍزلبكح ٖٓ مُي ك٢ ئػلاك ٓٞاك اُجؾش

اُزوٍبٗخ اُجؾو٣خ "  لاك ٝؽلح ك٢ اُو٣بػ٤بدٓٞػٞػبد اُزظٞه أُوزوػ، ٝك٢ ػٞء مُي رْ ئػ

ٓزٌبِٓز٤ٖ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ، صْ ئػلاك أكٝاد ه٤بً  "ؽلٞ اُؾل٣ل" ، ٝٝؽلح ك٢ اُل٤ي٣بء"

ٗٞارظ اُزؼِْ أَُزٜلكخ؛ ٓزٔضِخ ك٢ افزجبه أكاء اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، ٝٓو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ، ٝأف٤وًا 

 .ئعواء اُزغوثخ ا٤ُٔلا٤ٗخ ُِجؾش

ئؽظبئ٤ًب، أظٜود ٗزبئظ اُجؾش كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ  هطل اُج٤بٗبد ٝٓؼبُغزٜبثؼل 

ُٔووهاد اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ ك٢ ر٤ٔ٘خ اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ 

( 0...)ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ؛ ٝٝعٞك كوٝم كاُخ ئؽظبئ٤ًّب ػ٘ل َٓزٟٞ 

هعبد ٓغٔٞػخ اُجؾش ك٢ اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١ ٫فزجبه أكاء اٌُلبءح ث٤ٖ ٓزٍٞطبد ك

ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، ٝمُي ُظبُؼ اُو٤بً اُجؼل١؛ ًٝنُي كبػ٤ِخ أُٜ٘ظ أُوزوػ ُٔووهاد اُؼِّٞ 

ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ ُز٤ٔ٘خ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ 

ث٤ٖ ٓزٍٞطبد كهعبد ٓغٔٞػخ ( 0...)ظبئ٤ًّب ػ٘ل َٓزٟٞ اُضب١ٞٗ، ٝٝعٞك كوٝم كاُخ ئؽ

اُجؾش ك٢ اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١ ُٔو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ، ٝمُي ُظبُؼ اُو٤بً اُجؼل١، ٝرْ 

اُزٞط٤خ ثٔواػبح علاهاد أَُزوجَ ػ٘ل ئػلاك ٓ٘بٛظ اُزؼ٤ِْ اُضب١ٞٗ، ٝاٍزقلاّ َٓز٣ٞبد اُزٌبَٓ 

  . أُقزِلخ ػ٘ل ئػلاك رِي أُ٘بٛظ

اُؼِّٞ أُزٌبِٓخ، علاهاد أَُزوجَ، اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ،  :اٌىٍّبد اٌّفزبؽُخ

 .أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ، اُو٣بػ٤بد، اُل٤ي٣بء
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Abstract: 

The current research aimed to identify the effectiveness of the 

proposed integrated science and mathematics curricula around future 

skills to develop mechanical qualification and growth mindset among 

first-grade secondary students. To achieve this, the experimental method 

and quasi-experimental design (one group pre-post test design), research 

group consisted of (35) first grade of secondary school students in Assiut 

governorate. 

Atheoretical framework was developed to address integrated 

science (concept, objectives, justifications for application and levels of 

integration), future competencies (concept and dimensions). preparing 

research materials and tools, namely: The list of future competencies and 

the matrix of topics of the proposed curricula; in light of this, a unit in 

mathematics "Marine Arsenal" and a unit in physics "Iron Float" were 

prepared, then the tools for measuring the targeted learning outcomes 
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were prepared; namely: Mechanical Qualification Performance Test, 

Growth Mindset Scale, and finally the research field experiment was 

conducted. 

After collecting and statistically analyzing the data, the research 

results showed the effectiveness of the proposed curriculum for 

integrated science and mathematics courses concerning future 

competencies in developing mechanical qualification and a growth 

mindset among first-year secondary school students. There were 

statistically significant differences at the level of (0.01) between the mean 

scores of the research group in the pre- and post-tests for mechanical 

efficiency performance, favoring the post-test. Similarly, the proposed 

curriculum was effective in developing a growth mindset among first-

year secondary school students, with statistically significant differences 

at the level of (0.01) between the mean scores of the research group in the 

pre- and post-tests for the growth mindset measure, again favoring the 

post-test. It is recommended to consider future competencies when 

preparing secondary education curricula and to use various levels of 

integration in developing these curricula.  

Keywords: Integrated Science, future competencies, Mechanical 

Qualification, Growth Mindset, Secondary School, 

Mathematics, Physics. 
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 اٌّمذِخ:  -

٣زٔضَ اُلٝه اُوئ٤ٌ ُِزوث٤خ ك٢ ئػلاك ٓزؼ٤ِٖٔ ا٤ُّٞ ٤ٌُٞٗٞا أكواكاً كبػ٤ِٖ ك٢ أَُزوجَ، 

كٜ٘بى ٌُٝ٘٘ب ٗؼ٤ش ك٢ ػبُْ ٣ز٤ٔي ثبُزـ٤و اَُو٣غ، ا٧ٓو اُن١ ٣ظؼت ٓؼٚ رٞهغ شٌَ أَُزوجَ؛ 

ػٞآَ رشٌَ أَُزوجَ، ٢ٛ: اُزـ٤و اُزٌُ٘ٞٞع٢ اَُو٣غ، ٝاُزؾ٫ٞد ا٫عزٔبػ٤خ فَٔخ 

ٝاُل٣ٔٞؿواك٤خ، ٝاُزؾٍٞ ٗؾٞ اُز٤ٔ٘خ أَُزلآخ، ٝرظبػل أَُئ٤ُٞخ ا٧ف٬ه٤خ، ٝاُزـ٤واد ك٢ 

 ,ADSW et al) ٓغب٫د ا٧ػٔبٍ ٝا٫هزظبك، ٝٛنٙ ًِٜب رزطِت ٜٓبهاد َٓزوج٤ِخ ُِزؼبَٓ ٓؼٜب

2019, 3.) 

٤ٌٍٕٞ ُٚ رأص٤و ٝاػؼ ػ٠ِ  Automationٝأًل " ٓب٤ٌٗب ٝآفوٕٝ" إٔ اُزشـ٤َ ا٢ُ٥    

 McKinsey Globalاُٞػغ اُؾب٢ُ ٝأَُزوج٢ِ، ٝرٞطَ ٓؼٜل " ٓب٤ً٘ي١ اُؼب٢ُٔ " 

Institute ( كُٝخ ئ٠ُ إٔ اُضٞهح اُظ٘بػ٤خ اُواثؼخ 68ٖٓ ف٬ٍ اُلهاٍبد اُز٢ أعواٛب ػ٠ِ )

 ,Manyika et al) ّ.0.5ُٜٖٔ ٝاُٞظبئق اُؾب٤ُخ ثؾٍِٞ ػبّ ٍزوؼ٢ ػ٠ِ ٓب ٣ظَ ئ٠ُ صِش ا

2017). 

 Organization for  (OECD)ٝرش٤و ٓ٘ظٔخ اُزؼبٕٝ ٝاُز٤ٔ٘خ ا٫هزظبك٣خ 

Economic Co-operation and Development  أُٜٖ  (%06)ئ٠ُ إٔ ؽٞا٢ُ ٖٓ

ل رـ٤واد ًج٤وح ٖٓ أُٜٖ ا٧فوٟ هل رشٜ (%50)ٓؼوػخ ُقطو اُزشـ٤َ ا٢ُ٥، ك٢ ؽ٤ٖ إٔ 

ًٔب رٞطِذ كهاٍخ هبٓذ ثٜب عبٓؼخ أًَلٞهك ئ٠ُ إٔ  ،(OECD, 2018)ك٢ ؽو٣وخ اُو٤بّ ثٜب 

ا٣٫ُٞبد أُزؾلح ا٧ٓو٤ٌ٣خ ٓؼوػخ ُِقطو ك٢ أُغب٫د ًبكخ  %( ٖٓ أُٜٖ ك64٢)

(Osborne & Frey, 2017)( 0.4؛ ث٤٘ٔب ٣زٞهغ أُ٘زلٟ ا٫هزظبك١ اُؼب٢ُٔ أٗٚ ٤ٍزْ ئُـبء )

ٕ ٝظ٤لخ، ك٢ ؽ٤ٖ ٍزظٜو ٤ِٕٓٞ ٝظ٤لخ عل٣لح؛ ٓٔب ٣إك١ ئ٠ُ فَبهح طبك٤خ ُٔب ٣ووة ٖٓ ٤ِٓٞ

 ّ..0.5( كُٝخ ٓزولٓخ ٝٗب٤ٓخ ثؾٍِٞ ػبّ 07( ٤ِٕٓٞ ٝظ٤لخ ك٢ )0.7)

كب٫هزظبك اُوه٢ٔ ٝرو٤٘بد ٓؼبُغخ أُؼِٞٓبد ٝاُزولّ اُزو٢٘ ك٢ ٓغبٍ أُؼلاد اُوٝثٞر٤خ 

اُلٝه ا٧ٍب٢ٍ ُ٪َٗبٕ ك٢ اُ٘ٔٞ ا٫هزظبك١ ٝاُغلاهاد  ٝاُطجبػخ ص٬ص٤خ ا٧ثؼبك ًِٜب رٞػؼ

أُطِٞثخ، ٓضَ: اُلْٜ، ٝأُشبػو، ٝئػبكخ أُؼب٢ٗ ئ٠ُ ػبُْ اُج٤بٗبد ٝأُؼوكخ، اُز٢ ٣غت إٔ 

 .(Alexankov et al, 2018, 33رزشٌَ ٖٓ أعَ ر٣ٌٖٞ كوص ٤ٜ٘ٓخ ٗبعؾخ )

، ٝاػطواه ط٘بع اُوواه ٝػ٤ِٚ كل٢ ظَ ٝاهغ عل٣ل ٣ز٤ٔي ثب٩كواؽ ك٢ ػوع اُج٤بٗبد

ئ٠ُ اُزؼبَٓ ٓغ اٌُض٤و ٖٓ أُؼِٞٓبد ٝٝكوح ا٫ؽزٔب٫د ثلهعخ روٞك ئ٠ُ ػلّ ا٤ُو٤ٖ، ٣ٝزْ ئػبكح 

رٞع٤ٚ كٝه اُزوث٤خ ٝاُزؼ٤ِْ ٖٓ ٓغوك رول٣ْ اُؾوبئن ئ٠ُ رول٣ْ اُغلاهاد ا٬ُىٓخ ُِؼَٔ ثبَُٔزوجَ 

(Alexankov et al, 2018, 27). 
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ب١ٞٗ ئ٠ُ ئػلاك اُط٬ة ُِؾ٤بح ع٘جًب ئ٠ُ ع٘ت ٓغ ئػلاكْٛ ُِزؼ٤ِْ ٝرٜلف ٓوؽِخ اُزؼ٤ِْ اُض

ٝاُزأ٤ًل ػ٠ِ رو٤ٍـ اُو٤ْ اُل٤٘٣خ ٝا٤ًَُِٞخ  اُؼب٢ُ ٝاُغبٓؼ٢، أٝ أُشبهًخ ك٢ اُؾ٤بح اُؼبٓخ،

 (.0190َُ٘خ  051، هبٕٗٞ 00)ٓبكح  ٝاُو٤ٓٞخ

َزوجَ ٓشوٝع ٖٝٓ أُشوٝػبد اُز٢ اٛزٔذ ثوثؾ ٓوؽِخ اُزؼ٤ِْ اُضب١ٞٗ ثغلاهاد أُ

ّ ا٠َُٔٔ "َٓزوجَ اُزؼ٤ِْ 0.01ك٢ ػبّ   (OECD)ٓ٘ظٔخ اُزؼبٕٝ ٝاُز٤ٔ٘خ ا٫هزظبك٣خ

هلّ "، ٝاُن١ Future of Education and Skills 2030 projectّ  .0.5ٝأُٜبهاد ك٢ 

، ٝرٌٕٞ أُشوٝع ٖٓ ٓوؽِز٤ٖ: ا٠ُٝ٧ )ٓ٘ن Learning Compassٓظطِؼ "ثٞطِخ اُزؼِْ" 

؛ ٝاُضب٤ٗخ competenciesّ( ر٘بُٝذ ا٩عبثخ ػٖ ٍإاٍ "ٓب اُغلاهاد؟ 0.01:  0.07ػبّ 

ٝٓب ثؼلٛب( ر٘بُٝذ ا٩عبثخ ػٖ ٍإاٍ "٤ًق ٣زْ ر٤ٔ٘خ رِي اُغلاهاد؟" ٖٓ  0.01)ٓ٘ن ػبّ 

 ف٬ٍ ث٤ئبد اُزؼِْ أُقزِلخ.

ٝاُزَبؤٍ ا٥ٕ: ٤ًق ٣زْ ر٘ظ٤ْ ٓ٘بٛظ اُزؼ٤ِْ اُضب١ٞٗ ك٢ ظَ اُزطٞه اُؼ٢ِٔ اَُو٣غ اُن١ 

أكٟ ئ٠ُ رٞكو ٗظْ ٓؼوك٤خ عل٣لح ٖٓ اُؼِّٞ اُج٤٘٤خ، ٓضَ: ٤ٌٓب٤ٌٗب اُ٘بٗٞ، ٝا٤ٌُٔبروٌٌٝٗ، 

ٝا٤ٔ٤ٌُبء اُؾ٣ٞ٤خ، ٝاُل٤ي٣بء اُؾ٣ٞ٤خ، ٝاُٜ٘لٍخ اُٞهاص٤خ، ٝاُٜ٘لٍخ اُطج٤ؼ٤خ، ٝا٤ٔ٤ٌُبء 

ُٞٞع٤ب اُج٤ُٞٞع٤خ، ٝػِّٞ اُلؼبء، ٝرٌُ٘ٞٞع٤ب اُؾ٤بح، ػ٠ِ ٗؾٞ ٣جوه اٗلٓبط ٓغب٫د اُؼِْ ٝاُزٌ٘

ك٢ ٗظبّ ٓزٌبَٓ ٣زقط٠ رٌبَٓ اُغٜٞك اُجؾض٤خ اُج٤٘٤خ ٝرؼبٜٝٗب ٌُِشق ػٖ أُؼوكخ ٝاُزل٤َواد 

 ُِظٞاٛو اُؼ٤ِٔخ أُقزِلخ.

ٝك٢ اُٞهذ مارٚ ٫ ثل ٖٓ إٔ ٣شؼو اُطبُت ثبُٔؼوكخ ر٬ٌٓ ؽ٤برٚ، ك٤وٟ اُو٣بػ٤بد 

ُؼوجبد ثشٌَ ٓلهًٝ؛ ٖٓ رظق، ٝاُؼِّٞ رلَو، ٝاُزٌُ٘ٞٞع٤ب رََٜ اُؾ٤بح، ٝاُٜ٘لٍخ رنَُ ا

ف٬ٍ أكاءاد ٝٗشبؽبد ٝٗٔبمط ٝرظ٤ٔٔبد ٗبرغخ ػٖ اٗلٓبط اُط٬ة ك٢ فجوح رؼِْ ٖٓ اُٞاهغ، 

 هبئٔخ ػ٠ِ اُزل٤ٌو اُؼ٢ِٔ اُ٘بهل أص٘بء ا٫ٍزوظبء ٝا٫ًزشبف ٝا٫ثزٌبه.

ٝٓغ ا٫رَبع ؿ٤و أُز٘ب٢ٛ ك٢ أُؼِٞٓبد ٝأُؼبهف، ٍٝوػخ ئ٣وبع اُؾ٤بح ٝرؼولٛب، 

اُؼِّٞ، ٝاُؾبعخ ئ٠ُ هثؾ اُ٘ظو٣خ ثبُزطج٤ن؛ رٞعٚ اُقجواء ٝأُوثٕٞ ٩ؽلاس اُزٌبَٓ  ٝرلافَ

ٝاُزواثؾ ث٤ٖ كوٝع اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد أُقزِلخ، ٝئصواء اُقجواد اُؼ٤ِٔخ ُِٔزؼ٤ِٖٔ ٖٓ ف٬ٍ 

 ا٧كٌبه اٌُجوٟ ُِٔغب٫د اُؼ٤ِٔخ ثل٫ ٖٓ ا٫ٗـٔبً ك٢ اُزلبط٤َ اُله٤وخ ٌَُ ٓغبٍ.

ِّٞ أُزٌبِٓخ ماد ٓ٘ظٞه ش٢ُٞٔ، روُلّ ٖٓ ف٬ُٜب أُؼوكخ اُؼ٤ِٔخ ثشٌَ ٝٓ٘بٛظ اُؼ

ٓٞؽل ٓز٘بٍن، ٝؿبُجب ٓب رإًل ٛنٙ أُ٘بٛظ ػ٠ِ أُلب٤ْٛ ا٧ٍب٤ٍخ أُشزوًخ ك٢ اُؼِّٞ، ٝرورجؾ 

ك٢ ٓؾزٞاٛب ٓغ ث٤ئخ اُطبُت ٝؽ٤برٚ ا٤ٓٞ٤ُخ، ٝرَٔؼ ُِز٤ٓ٬ن ثٔٔبهٍخ فطٞاد اُزل٤ٌو اُؼ٢ِٔ 

(Kull et al, 1995). 



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 

 

دور انتعهيى انعربي عدد خاص بالمؤتمر انعهًي )      7 
(في تحقيق أهداف انتنًيت المستدايت  

 (  
) 

 

 ثانثجزء  -الحادى عشر انعدد   – 04المجهد 
 و2420نوفًبر 

 

ا٧ٓو اُن١ ٣زطِت اُزل٤ٌو ك٢ ط٤ؾ عل٣لح ُزو٤٤ْ اُط٬ة ثل٫ً ٖٓ افزجبهاد اُؾلع 

ٝاٍزوعبع أُؼِٞٓبد؛ ٤ُزْ رو٤٤ْ ػ٤ِٔبد ػو٤ِخ ػ٤ِب رطج٤و٤خ ك٢ ٓٞاهق ؽ٤بر٤خ ٓقزِلخ، ًٝنُي 

 رو٤٤ْ اُغٞاٗت اُٞعلا٤ٗخ

ٌٌ أُؼوكخ اُؼ٤ِٔخ اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ثٔٞاهق اُؼبُْ اُؾو٤و٢، ك٢ٜ رؼ٣ٝورجؾ ٓلّٜٞ 

أُطِٞثخ ك٢ اُج٤ئبد اُؼ٤ِٔخ، كؼ٠ِ ٍج٤َ أُضبٍ ٣ؼل كْٜ ٓجبكب اُزوًٝ ٝاُجٌواد ٝاُواكؼبد أٓواً 

ً ُٜٔبّ، ٓضَ رشـ٤َ ا٥٥د اُضو٤ِخ، أٝ ه٤بكح أُوًجبد ػجو اُزؼبه٣ٌ اُظؼجخ، أٝ ؽز٠  :ؽ٣ٞ٤ب

 . ئط٬ػ أُؼلاد ك٢ ا٤ُٔلإ

اٌُلبءاد ؽظًب ٖٓ ؽ٤ش ًضوح اُجؾٞس ا٧ع٘ج٤خ اُز٢ ٝاٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٖٓ أًضو   

أعو٣ذ ػ٤ِٜب؛ ٗظوا ٤ٔٛ٧زٜب ثبَُ٘جخ ُِٔغب٫د اُظ٘بػ٤خ ٝا٤ُٜ٘ٔخ ٝاُزؼ٤ٔ٤ِخ؛ ٝر٤ٔ٘خ اٌُلبءح 

ئٜٗب رَبػل اُط٬ة ك٢ اٍزٌشبف  ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُلٟ ؽ٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ أٓو ثبُؾ ا٤ٔٛ٧خ، ؽ٤ش

ُؼبُْ اُؾو٤و٢، ٝاُلْٜ اُو١ٞ ُِٔجبكب ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، ٝأُلب٤ْٛ أُش٬ٌد ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ك٢ ٓٞاهق ا

 .اُل٤ي٣بئ٤خ أُقزِلخ

ٝك٢ ظَ رٞهؼبد ٬ٓٓؼ أَُزوجَ رظٜو اُؾبعخ ئ٠ُ ر٤ٔ٘خ كٌوح إٔ اُنًبء ٍٔخ ٓوٗخ هبثِخ 

ً صبثزب، ٝٛنا ٓب أًلد ػ٤ِٚ ٗظو٣خ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ، ٝاُز٢ رؼل ٖٓ اُ٘ظو٣بد  ُِ٘ٔٞ، ٤َُٝذ ش٤ئب

 .ُؾل٣ضخ اُز٢ ظٜود ك٢ ٓغبٍ اُزوث٤خاُزوث٣ٞخ ا

: ٝرٌشق ٗظو٣خ اُؼو٤ِبد اُز٢ رزؼٖٔ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ٝػو٤ِخ اُضجبد شوؽبً ؽٍٞ اُزَبؤٍ 

٤ًٍِٞبد ٓقزِلخ ُ٪ٗغبى ػ٘لٓب ٣ٞاعٜٕٞ أُٞهق  ُٔبما ٣ظُٜو اُط٬ة مٝٝ اُولهاد أُزَب٣ٝخ

؛  (Dweck & Leggett, 2010) ٗلَٚ؟ ُٔبما ٣ظٜوٕٝ افز٬كبد ك٢ ػ٤ِٔبد اُزؼِْ ٝاُ٘زبئظ؟

٬٣ٝؽع إٔ ا٧كواك اُن٣ٖ ُل٣ْٜ ػو٤ِخ ٗٔٞ ٣ظٜوٕٝ هؿجخ ُٔٞاعٜخ اُزؾل٣بد، ٣ٝجنُٕٞ عٜلاً ئما 

أهاكٝا رؼِْ ش٢ء عل٣ل، ٣ٝؾووٕٞ ٗغبؽبد أًجو ٖٓ ف٬ٍ ؽوػ ا٧ٍئِخ، أٝ ؽَ أَُبئَ اُظؼجخ 

 .(Ingebrigtsen, 2020)ؽز٠ ٓغ اهرٌبة ا٧فطبء

ؼو٤ِخ اُ٘ب٤ٓخ ئ٠ُ رؾو٤ن ا٧ٛلاف، ؽز٠ ػ٘لٓب ٣ٌٕٞ ٛنا اُؼَٔ ٣َٝؼ٠ اُط٬ة مٝٝ اُ

كْٜ ٣٘ظوٕٝ ئ٠ُ  هثٔب ٣زغٜٕٞ ٗؾٞ أُٞػٞػبد اُظؼجخ ثَجت اُزؼِْ اُن١ ٣أر٢ ٜٓ٘ب؛، ٝطؼجًب

أػ٠ِ ٖٓ  ٝثبُزب٢ُ كإ م١ٝ اُؼو٤ِخ اُ٘ب٤ٓخ ٣ؾووٕٞ ئٗغبىًا اُلشَ ًؾغو أٍبً ك٢ ػ٤ِٔخ اُزؼِْ،

زخ، اُن٣ٖ ؿبُجًب ٓب ٣ظِٕٞ ئ٠ُ ٓوؽِخ اُضجبد ك٢ ٝهذ ٓجٌو، ٣ٝؾووٕٞ أهواْٜٗ م١ٝ اُؼو٤ِخ اُضبث

 .(Gilpatrick et al, 2024) أهَ ٖٓ ئٌٓبٗبرْٜ اٌُبِٓخ
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ٓٔب ٍجن رج٤بٗٚ رزؼؼ أ٤ٔٛخ ا٫ٗزوبٍ ٖٓ رؼ٤ِْ أُؾزٟٞ ثبػزجبهٙ اُـب٣خ ا٧ٍب٤ٍخ ئ٠ُ 

بد اُؼب٤ُٔخ ٬ُٛزٔبّ ثغلاهاد اُزو٤ًي ػ٠ِ أُزؼِْ ٝئػلاكٙ َُِٔزوجَ، ا٧ٓو اُن١ ككغ أُإٍَ

، Attitudesا٫رغبٛبد، Skillsٝ، ٝأُٜبهاد knowledgeأَُزوجَ؛ ُزؼٜٔ٘ب: أُؼوكخ 

 اُز٢ ٣ؾزبعٜب ؽ٬ة ا٤ُّٞ ٤ُؼ٤شٞا ؽ٤بح أكؼَ ثبَُٔزوجَ. Valuesٝاُو٤ْ 

 ِشىٍخ اٌجؾش:  -

 ٔجغ الإؽغبط ثّشىٍخ اٌجؾش ِٓ خلاي ِب ٍٍَ:

اٌغبثمخ: ثبعزمشاء الأدة اٌزشثىٌ واٌذساعبد اٌغبثمخ ارضؼ الأدثُبد واٌذساعبد  -أولً 

 ٌٍجبؽضُٓ ِب ٍٍَ:

اُزأ٤ًل ػ٠ِ ػوٝهح ئػلاك اُط٬ة ُِزؼبَٓ ٓغ أَُزوجَ اُن١ رقزِق ٬ٓٓؾٚ ػٖ ٝاهؼ٘ب  -

 . اُؾب٢ُ

 Interdisciplinaryٛ٘بى رؾٍٞ ٖٓ ا٫رغبٙ ا٧ًبك٢ٔ٣ اُزقظظ٢ ئ٠ُ ارغبٙ رٌب٢ِٓ ث٢٘٤  -

 Science, Technology, Societyث٤ٖ اُؼِْ ٝاُزٌُ٘ٞٞع٤ب ٝأُغزٔغ ٣لٝه ؽٍٞ اُزلبػَ 

(STS). 

أ٤ٔٛخ اُزٌبَٓ ٝاُزواثؾ ػ٠ِ ٗؾٞ أشَٔ ث٤ٖ ٓ٘بٛظ اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد أُزقِلخ؛ ُز٤ٔ٘خ  -

 .ٜٓبهاد ا٫رظبٍ ٝا٩ثلاع ٝاُزل٤ٌو اُ٘بهل ُلٟ اُط٬ة

اُؼِّٞ اُو٣بػ٤بد، ٝإٔ ٣ٌٕٞ اُزو٤ًي ػ٠ِ ٗٞع أُؼوكخ اُؼ٤ِٔخ، ثل٫ ٖٓ اٌُْ ك٢ ٓ٘بٛظ  -

ث٤ٖ اُ٘شبؽبد أُٜ٘غ٤خ أُقزِلخ، ك٢  Coordinationٝٓٞاءٓخ  Integrationٛ٘بى رٌبَٓ 

     .ٝا٧ؽ٤بء، ٝا٤ٔ٤ٌُبء، ٝػِّٞ ا٧هع، ٝاُلؼبء، ٝاُل٤ي٣بء ٓغب٫د اُو٣بػ٤بد،

(Hingant & Albe, 2010, 122,127; Healy, 2009, 6; Tomasik, et al, 

2009, 48)      

ػؼق اُط٬ة ك٢ كْٜ أُلب٤ْٛ اُو٣بػ٤خ ٝأُلب٤ْٛ اُل٤ي٣بئ٤خ أُورجطخ ثلهاٍخ اُو٣بػ٤بد  -

 .اُزطج٤و٤خ ٝاٍز٤ؼبثٜب

ثٔوبث٬د شقظ٤خ ؿ٤و ٓو٘٘خ ُجؼغ  ارؼؼ ُِجبؽض٤ٖ ٖٓ ف٬ٍ ه٤بٜٓٔب :اٌىالغ اٌزؼٍٍُّ -صبًُٔب

ٝا٩شواف ػ٠ِ ٓغٔٞػبد اُزوث٤خ اُي٣بهاد ا٤ُٔلا٤ٗخ أُززب٤ُخ  أُؼ٤ِٖٔ ٝأُٞع٤ٜٖ، ًٝنُي أص٘بء

 :ِب ٍٍَ -اُؼ٤ِٔخ ثجؼغ أُلاهً اُؼبٓخ ٝاُزغو٣ج٤خ

٫ ٣ياٍ ٣وًي ػ٠ِ أُؼبهف أُزؼٔ٘خ ك٢ أُؾزٟٞ  رله٣ٌ ٓبكر٢ اُو٣بػ٤بد ٝاُل٤ي٣بء -

 .كٕٝ ا٫ٛزٔبّ ثز٤ٔ٘خ أثؼبك اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُلٟ اُط٬ة
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اُضب٣ٞٗخ ثٌٔٞٗبد اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ،  ػلّ ئُٔبّ ٓؼ٢ِٔ اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد ثبُٔوؽِخ -

 .٤ًٝل٤خ ر٤ٔ٘زٜب ُلٟ ؽ٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ

ػلّ ئُٔبّ ٓؼ٢ِٔ اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد ثبُٔوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ثأثؼبك ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ، ٤ًٝل٤خ ر٤ٔ٘زٜب  -

 .ُلٟ ؽ٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ

٤ٍخ ٓغوكح رزؼٖٔ اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد ػجبهح ػٖ ٓٞاك كها شؼٞه اُط٬ة ثإٔ ٓبكر٢ -

 .ٓغٔٞػخ ٖٓ أَُبئَ، اُز٢ ٫ ٣ٞعل ث٤ٜ٘ب ٝث٤ٖ ٓٔبهٍبد اُؾ٤بح ا٤ٓٞ٤ُخ أ١ اهرجبؽ

هبّ اُجبؽضبٕ ثاعواء كهاٍخ اٍزٌشبك٤خ ٖٓ ف٬ٍ رطج٤ن افزجبه أكاء  اٌذساعخ العزىشبفُخ: -صبٌضبً

اُضب١ٞٗ، ثِؾ  اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، ٝٓو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ ؽبُجبد اُظق ا٧ٍٝ

ؽبُجخ ثٔلهٍخ اُق٤بؽ اُضب٣ٞٗخ ث٘بد، ثٔؾبكظخ أ٤ٍٞؽ ف٬ٍ اُلظَ اُلها٢ٍ ( 07)ػلكْٛ 

 :ّ؛ ًٝبٗذ اُ٘زبئظ ًب٥ر0.05/0.06٢اُضب٢ٗ ٖٓ اُؼبّ اُلها٢ٍ 

 (: إٌغجخ اٌّئىَخ ٌٕزبئظ اٌطلاة اخزجبس اٌىفبءح اٌُّىبُٔىُخ  فٍ 1عذوي)

 اٌذساعخ العزىشبفُخ

 ٗزبئظ اُط٬ة ػلك ا٧ٍئِخ اُجؼل/ أُٜبهاد

 %12 2 اُز٤٤ٔي اُجظو١ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 %24 2 اُزظٞه اُؾو٢ً ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 %32 2 ا٫ٍزل٫ٍ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 %28 2 اُلْٜ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ اُؼبّ

 (: إٌغجخ اٌّئىَخ ٌٕزبئظ اٌطلاة فٍ ِمُبط ػمٍُخ إٌّى  ف2ٍعذوي)

 اٌذساعخ العزىشبفُخ

 ٗزبئظ اُط٬ة جبهادػلك اُؼ اُجؼل/ أُٜبهاد

 %24 5 ا٣٩ٔبٕ ثبُولهح اُنار٤خ ػ٠ِ رؾ٤َٖ اُنًبء ٝرط٣ٞوٙ

 %32 5 ثنٍ اُغٜل ٝأُضبثوح

 %36 5 ٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد ٝاُؼوجبد

 %16 5 روجَ اُ٘ول ٝرٞظ٤لٚ ُِزؾ٤َٖ

رل٢ٗ َٓزٟٞ ؽبُجبد اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ك٢ ٌٓٞٗبد  (0، 0)٣زؼؼ ٖٓ عل٢ُٝ    

ػلّ هلهح اُط٬ة ػ٠ِ اُز٤٤ٔي اُجظو١ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ، ٝٝعٞك : ٤ٌخ أُزٔضِخ ك٢اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٗ

هظٞهٍ ُل٣ْٜ ك٢ رٞظ٤ق اُقجوح اَُبثوخ ُِزٞطَ ئ٠ُ اٍز٘زبعبد رزؼِن ثؾوًخ ا٧عَبّ أٌُٞٗخ 

فٍ اٌذساعخ العزىشبفُخ اخزجبس اٌىفبءح اٌُّىبُٔىُخ  إٌغجخ اٌّئىَخ ٌٕزبئظ اٌطلاة(: 1)عذوي  
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٥٦ُد، ٝطؼٞثخ ك٢ اُلْٜ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ اُؼبّ، ٝػؼلْٜ ك٢ رؾل٣ل أُلب٤ْٛ اُل٤ي٣بئ٤خ ٝاُو٣بػ٤بر٤خ 

ٔش٬ٌد اُؼبُْ اُؾو٤و٢ ٝكٜٜٔب، ًٝنُي رل٢ٗ َٓز٣ٞبد ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُل٣ْٜ ٓؼزول٣ٖ إٔ أُورجطخ ث

٫ ٣ٌٖٔ ر٤ٔ٘زٚ، ٝا٫ٍز٬َّ ٝػلّ اُولهح ػ٠ِ أُضبثوح ٝثنٍ اُغٜل، ٝهجٍٞ اٌَُ٘بد  اُنًبء

 .ٝاُلشَ، ٝروجَ اُزؾل١ ث٘ٞع ٖٓ ا٬ُٓجب٫ح، ٝعٔٞك اُلٌو ٝهكغ اُ٘ول ٖٓ ا٥فو٣ٖ

 جؾش:رؾذَذ ِشىٍخ اٌ  -

ك٢ ؽلٝك -ثبُوؿْ ٖٓ رأ٤ًل اُؼل٣ل ٖٓ اُلهاٍبد ػ٠ِ ػوٝهح ا٩ػلاك َُِٔزوجَ؛ ئ٫ أٗٚ 

ُْ ٣زْ رول٣ْ رظٞه ٓوزوػ ُٔووهاد أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ك٢ ػٞء اُغلاهاد أُطِٞثخ  –ػِْ اُجبؽض٤ٖ

٬ة رل٢ٗ ك٤َٔزٟٞ ٜٓبهاد اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ ؽ َُِٔزوجَ، ًٔب ارؼؼ ٝعٞك

اُؼَٔ ػ٠ِ اُزؾٍٞ ٖٓ ا٫رغبٙ ا٧ًبك٢ٔ٣ اُزقظظ٢ ئ٠ُ ارغبٙ  ٝػوٝهح اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ،

؛ ٓٔب كػب اُجبؽضبٕ ئ٠ُ ٓؾبُٝخ ر٤ٔ٘خ ٜٓبهاد اٌُلبءح Interdisciplinaryرٌب٢ِٓ ث٢٘٤ 

ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ ؽ٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ٖٓ ف٬ٍ اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد اُؼِّٞ 

 .ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ

 أعئٍخ اٌجؾش:  -

ِب فبػٍُخ اٌزظىس اٌّمزشػ : " ؽبٍٝ اُجؾش اُؾب٢ُ ا٩عبثخ ػٖ اَُإاٍ اُوئ٤ٌ 

ٌّمشساد اٌؼٍىَ واٌشَبضُبد اٌّزىبٍِخ ؽىي عذاساد اٌّغزمجً فٍ رُّٕخ أثؼبد اٌىفبءح 

 :٣ٝزلوع ٓ٘ٚ ا٧ٍئِخ اُزب٤ُخ" ٔىَخ؟اٌُّىبُٔىُخ، وػمٍُخ إٌّى ٌذي طلاة اٌّشؽٍخ اٌضب

 ٓب علاهاد أَُزوجَ اُز٢ ٣غت ر٤ٔ٘زٜب ُل١ ؽ٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ؟ -

ٓب اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ ثبُٔوؽِخ  -

 اُضب٣ٞٗخ؟

ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ ٓب كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ  -

 ك٢ ر٤ٔ٘خ ٜٓبهاد اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُلٟ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ؟

ٓب كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ  -

 ك٢ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ؟

 أهذاف اٌجؾش: هذف اٌجؾش اٌؾبٌٍ إًٌ:  -

 .هبئٔخ ثغلاهاد أَُزوجَ اُز٢ ٣غت ر٤ٔ٘زٜب ُل١ ؽ٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخئػلاك  -

ئػلاك رظٞه ٓوزوػ ُٔووهاد اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ ثبُٔوؽِخ  -

 .اُضب٣ٞٗخ



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 

 

دور انتعهيى انعربي عدد خاص بالمؤتمر انعهًي )      11 
(في تحقيق أهداف انتنًيت المستدايت  

 (  
) 

 

 ثانثجزء  -الحادى عشر انعدد   – 04المجهد 
 و2420نوفًبر 

 

رؼوف كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد  -

 .ثؼبك اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُلٟ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗأَُزوجَ ك٢ ر٤ٔ٘خ أ

رؼوف كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد  -

 .أَُزوجَ ك٢ ر٤ٔ٘خ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ

 أهُّخ اٌجؾش:   -

 :اعزّذ اٌجؾش اٌؾبٌٍ أهُّزه ِٓ 

: اُجؾش اُؾب٢ُ ئؽبهًا ٗظو٣ًب ر٘بٍٝ اُؼِّٞ أُزٌبِٓخ ٖٓ ؽ٤ش هَلّؽ٤ش  :شَخالأهُّخ إٌظ -أولً 

: أُلّٜٞ، ٝأُلافَ، ٝٓجوهاد اُزطج٤ن، َٝٓز٣ٞبد اُزٌبَٓ، ٝعلاهاد أَُزوجَ ٖٓ ؽ٤ش

أُلّٜٞ، ٝا٧ثؼبك، ٤ًٝل٤خ ر٤ٔ٘زٜب ُلٟ : أُلّٜٞ، ٝا٧ثؼبك، ٝاٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٖٓ ؽ٤ش

أُلّٜٞ، ٝا٧ثؼبك، ٤ًٝل٤خ ر٤ٔ٘زٜب : ٣خ، ٝأف٤وًا ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ٖٓ ؽ٤شؽ٬ة أُوؽِخ اُضبٗٞ

 .ُلٟ ؽ٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ

ثٔب ٣زؼٔ٘ٚ ٖٓ ٓٞاك  ٖٓ ف٬ٍ اُزظٞه أُوزوػ-هل ٣ل٤ل اُجؾش اُؾب٢ُ  :الأهُّخ اٌزطجُمُخ -صبًُٔب

 : ٬ًً ٖٓ -ٝأكٝاد

ٓؾبُٝخ ر٤ٔ٘زٜب ٖٓ ف٬ٍ اُزظٞه ٖٓ ؽ٤شُ رؾل٣ل علاهاد أَُزوجَ ا٬ُىٓخ ُْٜ، ٝ :اٌطلاة   -1

ؼل، ًٝنُي ر٤ٔ٘خ ٌٓٞٗبد اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُل٣ْٜ، ٝر٤ٔ٘خ أثؼبك ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُل٣ْٜ،  ُٔ اُ

 .ٝرله٣جْٜ ػ٠ِ ٓٔبهٍخ أٗشطخ رٌبَٓ اُو٣بػ٤بد ٝاُل٤ي٣بء

ٖٓ ؽ٤شُ رؼو٣لْٜ ثغلاهاد أَُزوجَ، ٝاٍزقلاّ ئٍزوار٤غ٤بد ؽل٣ضخ ك٢ رله٣ٌ  :اٌّؼٍُّٓ -0

 .اُزظٞه أُوزوػ بد ٝاُل٤ي٣بء، ًٝنُي رول٣ْ ك٤َُ ُِٔؼِْ ٣ٞػؼ ٤ًل٤خ رله٣ٌاُو٣بػ٤

ؽ٤شُ ٣َْٜ اُجؾش اُؾب٢ُ ك٢ رٞع٤ٚ أٗظبه  :ِخططٍ ثشاِظ وِٕبهظ اٌفُضَبء واٌشَبضُبد   -5

اُقجواء ٝاُزوث٤٣ٖٞ ٗؾٞ رظٞه ُٔووهاد اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد، ٣غٔغ اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد 

رط٣ٞو علاهاد أَُزوجَ ُلٟ اُط٬ة، ٢ٔ٘٣ٝ ُل٣ْٜ أثؼبك ٣َْٜٝ ك٢  ك٢ ٤َٗظ ٓزٌبَٓ،

 .اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ

ؽ٤شُ ٣وشل اُجؾش اُؾب٢ُ اُجبؽض٤ٖ ك٢ ٓغبٍ أُ٘بٛظ ٝؽوم رله٣ٌ اُؼِّٞ، : اٌجبؽضُٓ -6

ٝأُ٘بٛظ ٝؽوم رله٣ٌ اُو٣بػ٤بد، ٩عواء ثؾٞس أفوٟ ُزط٣ٞو رله٣ٌ اُو٣بػ٤بد 

 .اُزؼ٤ِْ ا٧ٍب٢ٍ ٝؽ٬ة اُزؼ٤ِْ اُضب١ٞٗ ك٢ ػٞء اُزظٞه أُوزوػٝاُؼِّٞ ُز٤ٓ٬ن ٓواؽَ 
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 ِظطٍؾبد اٌجؾش:  -

 : اٌزضَ اٌجؾش اٌؾبٌٍ ثبٌزؼشَفبد العشائُخ اٌزبٌُخ

 :Integrated Science اٌؼٍىَ اٌّزىبٍِخ -

ٜٗظ رؼ٢ٔ٤ِ ٓزغبٌٗ ٣َز٘ل ئ٠ُ رطج٤وبد ٝاهؼ٤خ، ماد ٜٓ٘ظ ث٢٘٤ ٓزؼلك اُزقظظبد، 

ؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد ك٢ ٤ٍبم ٓٞػٞع هئ٤ٌ، ٣ٝغٜي ث٤ئبد اُزؼِْ ك٢ ٤ٍبم اُؼبُْ ٣لٓظ ٓغب٫د اُ

اُؾو٤و٢، ٣ٝلهً اُط٬ة كوٝع اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد ك٢ ٤ٍبم ٣وثؾ ث٤ٖ أُلهٍخ ٝأُغزٔغ 

ٝاًزشبكٜب  ٍٝٞم اُؼَٔ ٝأُإٍَبد اُؼب٤ُٔخ؛ ؽز٠ ٣زٌٔ٘ٞا ٖٓ ئٗزبط أُؼوكخ اُشبِٓخ أُزواثطخ

 . ك٢ ؽَ ٓش٬ٌد اُؼبُْ اُؾو٤و٢ٝرٌبِٜٓب، ٝرطج٤وٜب 

 :Future Competencies  عذاساد اٌّغزمجً -

ٓغٔٞػخ ٓزٌبِٓخ ٖٓ أُؼبهف، ٝأُٜبهاد، ٝأَُبد اُشقظ٤خ، اُز٢ ٣غت رٞاكوٛب ُلٟ 

 .ؽ٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ٢ٌُ ٣زٌٔ٘ٞا  ٖٓ أكاء ٜٓبّ ث٤٘٤خ، ٝأُشبهًخ ثلبػ٤ِخ ك٢ ث٘بء َٓزوجِْٜ

 :Mechanical Qualification اٌىفبءح اٌُّىبُٔىُخ -

ٓغٔٞػخ ٖٓ ا٧كاءاد ٝا٧ٗشطخ ٝأُٔبهٍبد اُز٢ رٌٖٔ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ 

ٖٓ ئكهاى أُلب٤ْٛ ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٝاُل٤ي٣بئ٤خ، ٝاُولهح ػ٠ِ اُز٤٤ٔي اُجظو١ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ ٝرظٞه 

ول٣و ه٤ٔخ أُٞاك ؽوًخ ا٧عَبّ، ٝا٫ٍزل٫ٍ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ، ٝاُلْٜ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ؛ ٓٔب ٣ٌْٜٔ٘ ٖٓ ر

اُؼ٤ِٔخ ك٢ ٓٞاهق اُؾ٤بح اُؾو٤و٤خ، ٝئ٣غبك ؽٍِٞ ئثلاػ٤خ ُِزؾل٣بد ؿ٤و أُزٞهؼخ ٖٓ ف٬ٍ رول٣ْ 

٤ٍ٘به٣ٞٛبد ٤ٌٓب٤ٌ٤ٗخ، ٝروبً ثبُلهعخ اُز٢ ٣ؾظَ ػ٤ِٜب اُطبُت ك٢ افزجبه اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ 

 .أُؼل ُنُي

 :Growth Mindset ػمٍُخ إٌّى -

ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ثإٔ اُنًبء هبثَ ُِ٘ٔٞ ٝاُزؾ٤َٖ ٖٓ ف٬ٍ ثنٍ  ؽبُت اُظق ٓلٟ اػزوبك

أُي٣ل ٖٓ اُغٜل ك٢ اُزؼِْ ٝأُضبثوح ك٢ ٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد ٝاُؼوجبد، ٝٓلٟ روجِٚ ُِزـن٣خ اُواعؼخ 

ٝرٞظ٤لٜب ُزؾ٤َٖ ا٧كاء َٓزوج٬ً، ٝروبً ثبُلهعخ اُز٢ ٣ؾظَ ػ٤ِٜب اُطبُت ك٢ ٓو٤بً ػو٤ِخ 

 .اُ٘ٔٞ

 الزظش اٌجؾش اٌؾبٌٍ ػًٍ اٌؾذود اٌزبٌُخ: ؽذود اٌجؾش:  -

 .ٓووها اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد -

 .اُزطج٤ن ا٤ُٔلا٢ٗ ُزغوثخ اُجؾش ػ٠ِ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ -
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ٝؽلح ٝاؽلح ٖٓ ًَ ٓووه ٓوزوػ ك٢ ٓبكر٢ اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓز٤ٖ ؽٍٞ علاهاد  -

 .أَُزوجَ

ُز٤٤ٔي اُجظو١ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ، ٝاُزظٞه اُؾو٢ً ا: أثؼبك اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ أُزٔضِخ ك٢ -

 .ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ، ٝا٫ٍزل٫ٍ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ، ٝاُلْٜ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ اُؼبّ

ٝرط٣ٞوٙ، ثنٍ اُغٜل  ا٣٩ٔبٕ ثبُولهح اُنار٤خ ػ٠ِ رؾ٤َٖ اُنًبء: أثؼبك ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ٓزٔضِخ ك٢ -

 .روجَ اُ٘ول ٝرٞظ٤لٚ ُِزؾ٤َٖ ٝأُضبثوح، ٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد ٝاُؼوجبد،

 : لبَ اٌجبؽضبْ ثئػذاد واعزخذاَ اٌّىاد والأدواد اِرُخ:ِىاد اٌجؾش وأدواره  -

 :الأدواد اٌزؼٍُُّخ -أول 

اُزوٍبٗخ " ثٔووه اُل٤ي٣بء، ٝٝؽلح "  ؽلٞ اُؾل٣ل" ئػلاك ك٤َُ أُؼِْ ًٝزبة اُطبُت ك٢ ٝؽلح  -

 (.ا٤ُٜ٘ٔخ اُغلاهح)ثٔووه اُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓز٤ٖ ؽٍٞ ٓٞػٞع ط٘بػخ اَُلٖ " اُجؾو٣خ 

 :أدواد اٌمُبط -صبُٔب

  .افزجبه أكاء اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُط٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ك٢ ٓبكر٢ اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد -

 .ٓو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُط٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ -

 ِٕهظ اٌجؾش:  -

خ اٍزقلّ اُجؾش اُؾب٢ُ أُٜ٘ظ اُزغو٣ج٢، ٝاُزظ٤ْٔ شجٚ اُزغو٣ج٢ اُوبئْ ػ٠ِ أُغٔٞػ

ٓووهاد اُؼِّٞ "اُٞاؽلح ماد اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١؛ ُو٤بً كبػ٤ِخ أُزـ٤و أَُزوَ 

اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، "ػ٠ِ أُزـ٤واد اُزبثؼخ " ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ

اُزظ٤ْٔ ( 0)ُلٟ ٓغٔٞػخ ٖٓ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ، ٣ٝٞػؼ شٌَ " ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ

 :جؾشاُزغو٣ج٢ ُِ

 اُزطج٤ن اُجؼل١.     أُؼبُغخ اُزغو٣ج٤خ.      اُزطج٤ن اُوج٢ِ.                

افز٤به 

ٓغٔٞػخ 

 اُجؾش

 
افزجبه اكاء اٌُلبءح  

 ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ.

 ٓو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ. 

 
اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد 

اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ 

 ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ
 

افزجبه اكاء اٌُلبءح  

 ب٤ٌ٤ٗخ.ا٤ٌُٔ

 ٓو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ. 

 ( اٌزظُُّ اٌزغشَجٍ ٌٍجؾش1شىً )

اُؼِّٞ : ر٘بٍٝ ا٩ؽبه اُ٘ظو١ ُِجؾش أهثؼخ ٓٞػٞػبد رزٔضَ ك٢ الإطبس إٌظشٌ ٌٍجؾش:  -

 .أُزٌبِٓخ، ٝعلاهاد أَُزوجَ، ٝاٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، ٝأف٤وًا ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ
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 :Integrated Science اٌؼٍىَ اٌّزىبٍِخ -أولً 

 اٌّفهىَ: - أ

ّ؛ ػ٘لٓب ػول 0189ك٢ ػبّ  Integration Scienceثلأ اُؾل٣ش ػٖ اُؼِّٞ أُزٌبِٓخ 

ّ ك٢ 0145أُإرٔو ا٧ٍٝ ُِؼِّٞ أُزٌبِٓخ ك٢ "كبهٗب ثجِـبه٣ب"؛ صْ ػول أُإرٔو اُضب٢ٗ ك٢ ػبّ 

٘ٞاح عبٓؼخ "٤ٓو٬٣ٗل" ثب٣٫ُٞبد أُزؾلح ا٧ٓو٤ٌ٣خ، ٝرجؼٚ ٓغٔٞػخ ٖٓ أُإرٔواد ٝاُ٘لٝاد ً

 ُِٔشبه٣غ اُوبئٔخ ػ٠ِ اُزٌبَٓ.

ٓغٔٞػخ ؽوائن رؼوع ٓلب٤ْٛ اُؼِّٞ : ّ ثأٜٗب0140ٝػوكزٜب ٓ٘ظٔخ ا٤ٌَُٞٗٞ ػبّ   

ٝٓجبكئٜب، ثشٌَ ٣ظٜو ٝؽلح اُزل٤ٌو اُؼ٢ِٔ اُؼ٤ٔوخ، ٣ٝزؾبش٠ اُلٞاطَ ث٤ٖ أُٞاك اُؼ٤ِٔخ، ٝأًل 

 0149ّػبّ  Tbilisi"  ٢َ٤رجِ" أُإرٔو اُضبُش ُِؼِّٞ أُزٌبِٓخ ك٢  ػ٠ِ أُلّٜٞ ٗلَٚ

(Lederman, 1992) . 

إًٌ أْ ِفهىَ اٌزىبًِ َزُ اٌزؼشف ػٍُه ِٓ خلاي ِغّىػخ  (Beane, 1992) وأشبس

 :أهّهب ِٓ اٌخظبئض،

ب ػ٠ِ أٍبً ٓغٔٞػخ ٖٓ أُش٬ٌد ٝاُوؼب٣ب ماد ا٤ٔٛ٧خ اُشقظ٤خ  - ًٔ ر٘ظ٤ْ أُٜ٘ظ ر٘ظ٤

 .ٝا٫عزٔبػ٤خ ُِلاه٤ٍٖ ك٢ ٝاهغ ؽ٤برْٜ ا٤ٓٞ٤ُخ

 .اُواٖٛ، ٤َُٝذ اُلهاٍخ ٖٓ أعَ ا٫ٓزؾبٕ رٔؾٞه اُلهاٍخ ؽٍٞ ٓشٌِخ هبئٔخ ك٢ اُٞهذ  -

 .اُزأ٤ًل ػ٠ِ أُشوٝػبد اُجؾض٤خ ٝاُ٘شبؽبد اُؼ٤ِٔخ ُِٔؼِٞٓبد ٝأُؼبهف ك٢ ؽَ أُش٬ٌد -

ٓلفَ رؼبُظ ثٚ أُٞػٞػبد اُؼ٤ِٔخ ثظٞهح ؽج٤ؼ٤خ؛ : ٝرؼوف اُؼِّٞ أُزٌبِٓخ ثأٜٗب

، 7..0شٜبة، )ثؾلٝك كوٝع اُؼِْ أُ٘لظِخ، ٝرولّ أُؾزٟٞ أُورجؾ ثبُؾ٤بح  رجُؼلٛب ػٖ اُزو٤ل

807.) 

إٔ ٓ٘بٛظ اُؼِّٞ أُزٌبِٓخ ػجبهح ػٖ ٓ٘بٛظ ماد ٓ٘ظٞه  ٝػ٤ِٚ ٣وٟ اُجؾش اُؾب٢ُ؛ 

ٝر٘ؼلّ ف٬ُٚ اُلٞاطَ اُزو٤ِل٣خ  ش٢ُٞٔ، روُلّ أُؼوكخ اُؼ٤ِٔخ ٖٓ ف٬ُٜب ثشٌَ ٓٞؽل ٓز٘بٍن،

اُو٣بػ٤بد ٝاُؼِّٞ أُقزِلخ، ٝؿبُجب ٓب رإًل ٛنٙ أُ٘بٛظ ػ٠ِ أُلب٤ْٛ ث٤ٖ ٓ٘بٛظ كوٝع 

 .ا٧ٍب٤ٍخ أُشزوًخ ك٢ اُو٣بػ٤بد اُؼِّٞ، ٝرورجؾ ك٢ ٓؾزٞاٛب ثج٤ئخ اُطبُت ٝؽ٤برٚ ا٤ٓٞ٤ُخ

 ِذاخً اٌزىبًِ: - ة

ٓلفَ اُؼ٤ِٔبد اُؼو٤ِخ  ُِٜٔ٘ظ اُزٌب٢ِٓ طٞه ٝٓلافَ ٓزؼلكح رإًل كَِلزٚ، ٖٝٓ ث٤ٜ٘ب

اُز٢ ٣ٌٖٔ إٔ ر٠ُٔ٘ ػ٘ل اُط٬ة، ٝرورت ٛنٙ اُؼ٤ِٔبد ػبكح رور٤جًب ٓوؽ٤ًِب ٝكن  ٝاُلٌو٣خ

أُواؽَ اُلها٤ٍخ ٝؽَت رؼول ٛنٙ اُؼ٤ِٔبد، ٝصٔخ ٓلفَ آفو ُِٜٔ٘ظ اُزٌب٢ِٓ ٣ج٠ٌَ٘ ػ٠ِ 



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 
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ا٧ٍب٤ٍخ اُز٢ رشزوى ك٤ٜب اُلوٝع أُقزِلخ ُٔووه كها٢ٍ، ٖٝٓ أْٛ أُجبكب ػ٘ل ث٘بء  أُلب٤ْٛ

لها٤ٍخ أُزٌبِٓخ ٛٞ إٔ روزظو ػ٠ِ ػلك ه٤َِ ٖٓ أُلب٤ْٛ ٤ُزَغ أُغبٍ ُِط٬ة أُ٘بٛظ اُ

 (.8..0ٝرلْٜ )٤ٍِْ ٝآفوٕٝ، ُز٣ٌٜٞ٘ب ثؼٔن 

(، و)اٌششثٍُٕ 2002وهٕبن ػذح ِذاخً ٌجٕبء اٌؼٍىَ اٌّزىبٍِخ، ِٕهب: )اٌغهىسٌ، 

 (2001واٌطٕبوٌ، 

٣ظٜو اُزٌبَٓ  :Mental Processes approachِذخً اٌّّبسعخ )اٌؼٍُّبد اٌؼمٍُخ(  

ك٢ ٓٔبهٍبد أٝ ػ٤ِٔبد ػو٤ِخ ٣وّٞ ثٜب أُزؼِٕٔٞ، ٣ٜٝلف ئ٠ُ ى٣بكح أُشبهًخ ا٣٩غبث٤خ 

    ُِٔزؼِْ.    

٣زْ ر٘بٍٝ ػلك ٖٓ أُٞػٞػبد ٣زَْ ًَ ٜٓ٘ب   Subject approach: ِذخً اٌّىضىع 

ؾلكٙ أُؼِْ، ٝرؼزٔل ثبُزٌبَٓ ك٢ ؽل مارٚ، ٣ٝزْ رله٣ٌ رِي أُٞػٞػبد ٝكن اُزور٤ت اُن١ ٣

 .رِي اُطو٣وخ ػ٠ِ ٗشبؽ اُز٤ِٔن، ٝرؾِٔٚ أَُئ٤ُٞخ

٣زْ اُزو٤ًي ك٢ ٛنٙ اُطو٣وخ ػ٠ِ   Concept Approach: اٌّذسوبدِذخً اٌّفبهُُ أو  

ٝرَبػل ػ٠ِ ٓٔبهٍخ  ،أُلب٤ْٛ اُز٢ رشزوى ك٤ٜب أُٞاك أُقزِلخ ٝماد ا٫هرجبؽ ثؾ٤بح اُز٤ِٔن

ط٬هب ٖٓ إٔ ر٣ٌٖٞ أُلب٤ْٛ ػ٤ِٔخ رل٤ٌو٣خ ٓؼولح، رزطِت رو٤ًت ػ٤ِٔخ اُزل٤ٌو اُؼ٢ِٔ، اٗ

 ا٧كٌبه ٝرٞؽ٤لٛب.

٣زؾون ٖٓ ف٬ٍ اُزٌبَٓ ث٤ٖ   Applied science approach: ِذخً اٌؼٍىَ اٌزطجُمُخ 

 اُغبٗت اُ٘ظو١ ٝاُؼ٢ِٔ، ٣ٝزْ ف٬ُٚ ئربؽخ اُلوطخ ُِز٤ِٔن ُوثؾ اُؼِْ ثبُؾ٤بح.

ؽ٤ش رٌٕٞ اُج٤ئخ ٌٝٓٞٗبرٜب أٍبٍب   Environmental Approach : اٌّذخً اٌجُئٍ 

 ُزٌبَٓ أُٞاك، ك٤ٞظق ٓب ٣لهٍٚ ُؾَ ٓش٬ٌد ث٤ئ٤خ.

٣إًل ٛنا أُلفَ ػ٠ِ ا٫ٛزٔبّ ثٔشوٝع ٓؼ٤ٖ   Project approach: ِذخً اٌّششوع 

 .٣َْٜ ك٢ ئػلاكٙ ٝر٘ل٤نٙ أُزؼِٕٔٞ أٗلَْٜ رؾذ ئشواف أُؼِْ

٣وًي ٛنا أُلفَ ػ٠ِ   Current problem approach: ِذخً اٌّشىلاد اٌّؼبطشح 

 أُش٬ٌد أُِؾخ ك٢ ؽ٤بح اُز٤ِٔن. 

٣إًل ٛنا أُلفَ ػ٠ِ اُلٓظ ث٤ٖ ؽو٣وخ  Patterns approach : ِذخً الأّٔبط 

أُٔبهٍبد )اُؼ٤ِٔبد اُؼو٤ِخ( ٝؽو٣وخ أُلب٤ْٛ؛ ؽ٤ش ٣زْ اُجؾش ػٖ أٗٔبؽ ػ٤ِٔخ رؾَ 

 أُش٬ٌد ػ٠ِ أٍبٍٜب.

٣وًي ٛنا أُلفَ ػ٠ِ   Natural phenomena approach: جُؼُخاٌطِذخً اٌظىاهش  

 .اُظٞاٛو اُطج٤ؼ٤خ ثشٌَ ػبّ ٖٓ ٝعٞٙ ػ٤ِٔخ ٓزؼلكح رشزوى ك٤ٜب
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ٝك٢ اُجؾش اُؾب٢ُ ٍٞف ٣زْ اُلٓظ ث٤ٖ أًضو ٖٓ ٓلفَ ُج٘بء اُزظٞه أُوزوػ؛ ٝمُي ُٔواػبح     

اُو٣بػ٤بد، ٝػٔن ٝشٍٔٞ اُولهاد اُؼو٤ِخ ُِٔوؽِخ اُضب٣ٞٗخ؛ ٝؽج٤ؼ٤خ ٓٞاك اُؼِّٞ ٝ

أُؼوكخ، ؽ٤ش رْ رج٢٘ ٓلفَ أُٔبهٍخ أٝ )اُؼ٤ِٔبد اُؼو٤ِخ( ٝٓلفَ أُٞػٞع ٝٓلفَ 

 اُؼِّٞ اُزطج٤و٤خ.

   ِغزىَبد اٌزىبًِ: -عـ

 هجَ ظٜٞه كٌوح اُزٌبَٓ ًبٕ ٣زْ رله٣ٌ أُٞاك اُلها٤ٍخ ثظٞهح ٓ٘لظِخ رٔبٓب

Disciplinary   ،ٝثؼل ظٜٞه كٌو اُزٌبَٓ ظٜو ُٚ ص٬صخ ٤ٌُٝ ث٤ٜ٘ب أ٣خ ػ٬هخ أٝ رواثؾ

ٝرلٍ ػ٠ِ ٓلٟ ٝػٞػ اُؾٞاعي ث٤ٖ أُٞاك اُلها٤ٍخ اُز٢ ٣لهٍٜب (، 0َٓز٣ٞبد ٣ج٤ٜ٘ب شٌَ )

 : أُزؼِْ، ٝٛنٙ أَُز٣ٞبد ٢ٛ

 

 

 

 

 

 (: ِغزىَبد اٌزىبًِ.2شىً )      

ؾزلع ر٠َٔ أُ٘بٛظ أُزواثطخ؛ ؽ٤ش ر :Multidisciplinaryإٌّبهظ ِزؼذدح اٌزخظظبد  -

ًَ ٓبكح كها٤ٍخ ثطج٤ؼزٜب، ٌُْٜٝ٘ ع٤ٔؼب ٣ز٘بُٕٝٞ ٓٞػٞع اُزٌبَٓ أُشزوى ث٤ْٜ٘، ك٤زؼِْ 

اُط٬ة أُلب٤ْٛ ٝأُٜبهاد ك٢ ًَ ٓبكح كها٤ٍخ أٝ رقظض ٓ٘لظَ ٓغ ا٩شبهح ئ٠ُ 

 ٓٞػٞع اُزٌبَٓ أُشزوى ث٤ْٜ٘.

 

ا٤ٍخ ك٢ رؾو٤ن ك٤ٜب رشزوى أًضو ٖٓ ٓبكح كه : Interdisciplinaryإٌّبهظ اٌّزذاخٍخ   -

ٛلف رؼ٢ٔ٤ِ ٓشزوى، ك٤زؼِْ اُط٬ة أُجبكب ٝأُلب٤ْٛ ٝأُٜبهاد ٖٓ رقظض أٝ أًضو 

 .ٓورجط٤ٖ ؽٍٞ ٓؾٞه ٝص٤ن ُزؼ٤ٔن ٓؼِٞٓبرْٜ أٝ ٜٓبهارْٜ

ك٤ٜب ريٍٝ اُؾٞاعي ث٤ٖ أُٞاك اُلها٤ٍخ  : Transdisciplinaryإٌّبهظ ػجش اٌزخظظُخ   -

٬ٌد ٝاهؼ٤خ ٖٓ ف٬ٍ رطج٤ن ًَ ٓب رؼِٔٞٙ ٖٓ ٓؼبهف أُقزِلخ، ك٤زؼِْ اُط٬ة ٓض٬ ؽَ ٓش

 ٜٝٓبهاد ثـغ اُ٘ظو ػٖ أُغب٫د اُؼ٤ِٔخ أُ٘ٞػخ اُز٢ ر٘ز٢ٔ ُٜب.

ُٝول ر٘ٞػذ ؽوم أُشوٝػبد اُزوث٣ٞخ ك٢ ر٘بٍٝ َٓز٣ٞبد اُزٌبَٓ، ك٘غل ٓض٬ ٓشوٝع 

 Next Generation of Science Education اُؼِّٞ اُغ٤َ اُضب٢ٗ ٖٓ ٓؼب٤٣و رؼ٤ِْ 

Standards NGSS  اُل٤ي٣بء، ٝا٤ٔ٤ٌُبء، ٝا٧ؽ٤بء، )هل أثو٠ ػ٠ِ أُٞاك اُلها٤ٍخ اُؼ٤ِٔخ

أُٜبهاد اُؼ٤ِٔخ  :ٌُٝ٘ٚ هبّ ثٌٔبِٓزٜب ٖٓ ف٬ٍ ٗوطز٤ٖ أٍب٤ٍز٤ٖ، ا٠ُٝ٧( ٝػِّٞ ا٧هع
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ٝرٔضِذ ( Crosscutting concepts)اٍزقلاّ أُلب٤ْٛ اُؼبثوح ُِٔووهاد  :ٝاُٜ٘ل٤ٍخ، ٝاُضب٤ٗخ

اُ٘ٔبمط، ٝاُؼ٬هخ اَُجج٤خ، ٝاُزو٤ًت ٝاُٞظ٤لخ، ٝاُزـ٤و ٝاُضجبد، ٝأُبكح ٝاُطبهخ ٝاُلٝهاد،   ك٢

(، ًٝنُي اُؾبٍ ك٢ ٓلاهً أُزلٞه٤ٖ ك٢ اُؼِّٞ NGSS, 2013ٝاُ٘ظْ، ٝأُو٤بً ٝا٤ٌُٔخ )

ثٔظو، ؽ٤ش رؾزلع ًَ ٓبكح كها٤ٍخ ثطج٤ؼزٜب، ٌُٖٝ رزٌبَٓ ع٤ٔغ أُٞاك  STEMٝاُو٣بػ٤بد 

)ٓضَ اُشٌَ ٝاُٞظ٤لخ، ٝاُطبهخ، اُلٝهاد ثبُطج٤ؼخ،  Themeلها٤ٍخ ؽٍٞ ٓٞػٞع ٓٞؽل اُ

 ٝاُ٘ظْ ٝاُزـن٣خ اُواعؼخ( ٌَُ كظَ كها٢ٍ، ًٝنُي ؽٍٞ أؽل اُزؾل٣بد اٌُجوٟ. 

رْ ئػلاك ٜٓ٘ظ ػِّٞ ٓزٌبِٓخ ٫ رظٜو ك٤ٚ  ث٤٘ٔب ك٢ ٓ٘بٛظ أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ك٢ كُٝخ ؿبٗب

ر٘ٞع أُبكح، ٝاُلٝهاد، ٝاُ٘ظْ، ٝاُطبهخ : ٍ أُٜ٘ظ ٓٞػٞػبد، ٓضَأ٣خ ٓووهاد ٓ٘لظِخ، ٝر٘بٝ

(CRDD, 2010 ًٝنُي ك٢ كٍٝ اٌُبه٣ج٢ اُز٢ أػلد ٓ٘بٛظ ػِّٞ ٓزٌبِٓخ ٓٞػٞػبرٜب ،)

 Caribbean)اٌُبئ٘بد ٝاُج٤ئخ، ٝأُ٘يٍ ٌٝٓبٕ اُؼَٔ، ٌٝٓبٕ ا٧هع ك٢ اُلؼبء 

Examinations Council, 2013). 

ك٢ ئػلاك اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ  ٣ٝزجغ اُجؾش اُؾب٢ُ

ثؾ٤ش ر٘ظْ أُؼوكخ أُزقظظخ ؽٍٞ  Multidisciplinaryأُ٘بٛظ أُزؼلكح اُزقظظبد 

ز٤ؼ ُط٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ا٫ٗـٔبً ٓٞػٞع هئ٤ٌ ٓورجؾ ثغلاهاد أَُزوجَ، ٓٔب ٣

ْ، ثزٌبَٓ اُزل٤ٌو ٝا٫ٍزوظبء، ٝاُؼَٔ ػجو ث٤ئبد ُزؾو٤ن أهظ٠ أٛلاف اُزؼِ ثٞاهؼ٤خ ك٢ اُزؼِْ؛

 اُزؼِْ اُٞاهؼ٤خ

 ِجشساد رطجُك اٌزىبًِ:  - د

 ,Williamson& Smoak)ٝ (Hurtey, 1999)ٝ (Kull et al, 1995)٣إًل

ػ٠ِ إٔ ٓشبه٣غ اُزٌبَٓ ث٤ٖ ٓ٘بٛظ اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد ك٢ ٓقزِق أُواؽَ اُزؼ٤ٔ٤ِخ  (1999

 .اُزل٤ٌو اُؼ٢ِٔ، ٝري٣ل رؾظ٤ِْٜ ا٧ًبك٢ٔ٣ رَٔؼ ُِز٤ٓ٬ن ثٔٔبهٍخ فطٞاد

ٝثبٍزوواء ا٧كة اُزوث١ٞ ٝاُلهاٍبد اَُبثوخ اُز٢ ر٘بُٝذ اُؼِّٞ أُزٌبِٓخ ٣وٟ اُجؾش 

ؽٍٞ رؾل٣ل ٓلٟ هظٞه أُ٘بٛظ اُزو٤ِل٣خ ك٢ رؾو٤ن أٛلاف رله٣ٌ  اُؾب٢ُ أٜٗب ارلوذ ع٤ٔؼًب

 :اُو٣بػ٤بد ٝاُؼِّٞ ك٢ اُ٘وبؽ اُزب٤ُخ

ٔ٘بٛظ اُزو٤ِل٣خ ُِزطٞهاد اُؾل٣ضخ ك٢ أُبكح اُؼ٤ِٔخ ُلوٝع اُو٣بػ٤بد ٝاُؼِّٞ ػلّ َٓب٣وح اُ -

 .ٝرطج٤وبرٜب

ػ٠ِ رله٣ٌ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُؾوبئن اُؼ٤ِٔخ أُغوكح اُز٢ ٫ روثطٜب ػ٬هبد رنًو؛ ٓٔب  اُزو٤ًي -

٣غؼَ ٍوػخ ٤َٗبٜٗب ظبٛوح ٍبئلح، ًٔب إٔ اُؼِّٞ أُغيأح ػبعيح ػٖ ٓٞاعٜخ ٓش٬ٌد 

 .أُغزٔغ
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كٕٝ ٓؾبُٝخ كٜٜٔب، ك٘ظْ ا٫ٓزؾبٗبد ٝاُزو٤٤ْ  اُزو٤ًي ػ٠ِ رِو٤ٖ أُؼِٞٓبد ٝاٍزظٜبهٛب  -

 .ٓج٤٘خ ػ٠ِ ٓولاه ٓب ٣ؾلظٚ اُطبُت، ٤ٌُٝ ػ٠ِ ٓولاه ٓب رْ ر٣ٌٞ٘ٚ ٖٓ ٓلب٤ْٛ

ػلّ ًلب٣خ اُزطج٤وبد أُؼ٤ِٔخ؛ ؽ٤ش اهزظو كٝه أُ٘بٛظ اُزو٤ِل٣خ ػ٠ِ رأ٤ًل ٓب ٍجن كهاٍزٚ  -

٘ظو٣خ كٕٝ اُزله٣ت ػ٠ِ أُٜبهاد ا٧ٍب٤ٍخ ٝاُؼوٝه٣خ ُِزل٤ٌو اُؼ٢ِٔ، ٖٓ أُؼِٞٓبد اُ

 . ٝئصبهح ف٤بٍ اُطبُت، ٝر٤ٔ٘خ ٓٞاٛت اُجؾش اُؼ٢ِٔ

رلُهً ك٢ كوٝع اُؼِّٞ أُقزِلخ؛ ٓٔب  ٝعٞك اٌُض٤و ٖٓ اُزٌواه، كٌض٤وا ٓب ٗوٟ أُلب٤ْٛ ٗلَٜب -

 .٣ؾلس ٬ًِٓ ػ٘ل اُطبُت

 Future Competencies: عذاساد اٌّغزمجً -صبُٔبً

رؼُوف اُغلاهاد ثأٜٗب: ٓغٔٞػخ اُولهاد اُز٢ ٣زٔزغ ثٜب اُلوك، ٝاُز٢ رإِٛٚ ثشٌَ  اٌّفهىَ: - أ

ػبّ ُِو٤بّ ثبُٜٔبّ ٝاُٞاعجبد أُطِٞثخ ٓ٘ٚ ثٌلبءح ػب٤ُخ، ٢ٛٝ أُؾظِخ اُٜ٘بئ٤خ ُِزؼ٤ِْ 

 .ٝاُقجواد ٝأُٜبهاد

أُزؼِْ ػ٠ِ اُجوبء ك٢  أٜٗب هلهح( Gardner, 2011أٓب علاهاد أَُزوجَ، ك٤ٞػؼ )

أٜٗب هلهح أُزؼ٤ِٖٔ ػ٠ِ  ( ػOECD, 2019, 6٠ِ)ػبُْ ٓزـ٤و ثَوػخ ًج٤وح، ث٤٘ٔب ٣إًل 

 Szabó et)اُز٤ٌق ٝأُؼ٤شخ ك٢ أَُوجَ ؿ٤و ٓؾلك ا٬ُٔٓؼ ٝرٌْٜٔ٘ ٖٓ اُزؼل٣َ ك٤ٚ، ًٔب ٣إًل 

al, 2023, 6جلاُٜب ثأ٣خ أشٌبٍ ( ػ٠ِ أٜٗب اُولهاد أُزٞكوح ُلٟ أشقبص ٓؼ٤٘خ ٫ٝ ٣ٌٖٔ اٍز

( أٜٗب 516، 0.05رٌُ٘ٞٞع٤خ ٓزبؽخ ك٢ ظَ اُضٞهح اُظ٘بػ٤خ اُواثؼخ، ٝرٞػؼ )ا٧ٍٔو١، 

ٓغٔٞػخ أُٜبهاد اُزؾ٤ِ٤ِخ ٝاُؾ٤بر٤خ ٝا٤ُٜ٘ٔخ ٝأُؼِٞٓبر٤خ ٝاُزو٤٘خ اُز٢ رإَٛ ُِؼَٔ ثٌلبءح 

ب رِي أُٜبهاد ( ػ٠ِ أ0.6ٜٗ، 0.06ٝكن ٓزطِجبد اُووٕ اُؾبك١ ٝاُؼشو٣ٖ، ٣ٝإًل )اُؼز٤ج٢، 

 ا٬ُىٓخ ُِط٬ة ٝرِج٢ اؽز٤بعبد ٍٞم اُؼَٔ أَُزوج٢ِ ٝرٌْٜٔ٘ ٖٓ أُ٘بكَخ ٓؾ٤ِبً ٝػب٤ُٔبً.    

   وفٍ ضىء رٌه رُ اعزخلاص اٌزؼشَف العشائٍ ٌغذاساد اٌّغزمجً ٌٍجؾش اٌؾبٌٍ  

 أثؼبد عذاساد اٌّغزمجً:   - ة

بًِ ِغ اٌّغزمجً، فّٕهب ِب رٕىػذ اٌذساعبد فٍ رؾذَذ ِب اٌزٌ َؾزبعه اٌّزؼٍُ ٌٍزؼ

 رٕبوٌذ ِهبساد وِٕهب ِب رٕبوٌذ عذاساد وّب ٍٍَ:  

( إٔ اُزؼبَٓ ٓغ أَُزوجَ ٣ؾزبط ئ٠ُ فَٔخ أٗٞاع ٖٓ اُؼوٍٞ Gardner, 2011أٝػؼ )

٣غت ر٤ٔ٘زٜب ُلٟ أُزؼ٤ِٖٔ، ٜٓ٘ب ص٬صخ رظق اُزلبػَ ٓغ أُغبٍ أُؼوك٢، ٢ٛ: اُؼوَ أُزؼِْ 

 Synthesizing Mind، ٝاُؼوَ اُزغ٤ٔؼ٢ Disciplinary Mind  ٧ؽل ٓغب٫د أُؼوكخ 

ُل٣ٚ اُولهح ػ٠ِ كٓظ ا٧كٌبه ٖٓ اُزقظظبد ٝأُغب٫د أُقزِلخ ك٢ ًَ ٓزٔبٍي، ٝرٞط٤َ ٛنٙ 

 ُل٣ٚ اُولهح ػ٠ِ اًزشبف أُشبًَ  Creating Mindاُزٌب٬ٓد ٦ُفو٣ٖ، ٝاُؼوَ أُجلع 
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ص٘بٕ ٣ظلبٕ اُزلبػَ ٓغ اُجشو، ٛٔب: اُؼوَ ٝا٧ٍئِخ ٝاُظٞاٛو اُغل٣لح ٝرٞػ٤ؾٜب، ٝا

ُل٣ٚ  اُٞػ٢ ثب٫فز٬كبد ث٤ٖ اُجشو ٣ٝولهٛب، ٝاُؼوَ ا٧ف٬ه٢  Respectful Mindأُؾزوّ 

Ethical Mind ُٖل٣ٚ اُٞكبء ثَٔإ٤ُٝبد أُوء ًؼبَٓ ٝٓٞاؽ. 

ّ، ئ٠ُ أٗٚ 0.01ثأثٞ ظج٢ ػبّ " أٍجٞع اُشجبة ٖٓ أعَ اُز٤ٔ٘خ أَُزلآخ"ٝرٞطَ 

ٜٓبهح ٓطِٞثخ ُٞظبئق أَُزوجَ، ٝٓظ٘لخ ك٢ أهثغ ( 06)ّ ٍزٌٕٞ ٛ٘بى  .0.5ٍ ػبّ ثؾِٞ

ٜٓبهاد شقظ٤خ رشَٔ ه٣بكح ا٧ػٔبٍ ٝاُزو٣ٝظ ُِناد، ٝاُزط٣ٞو اُنار٢ : ٓغٔٞػبد، ٢ٛ

ٝاَُؼ٢ اُ٘شؾ ٗؾٞ أشٌبٍ عل٣لح ٖٓ اُزؼِْ، ٝأُوٝٗخ ٝاُولهح ػ٠ِ اُز٤ٌق، ٝاٌُلبءح اُضوبك٤خ 

، ٜٝٓبهاد ػو٤ِخ رشَٔ ا٫ثلاع ٝا٫ثزٌبه، ٜٝٓبهاد كْٜ أُؼ٠٘ ٝاُزل٤َو، ٝاُزؼلك٣خ اُزقظظ٤خ

ٝؽَ أُش٬ٌد أُؼولح، ٜٝٓبهاد اُزؼبَٓ ٓغ ا٥فو٣ٖ رشَٔ اُو٤بكح ٝئكاهح ا٧كواك، ٝاُؼَٔ ك٢ 

كو٣ن، ٝاُزؼبٕٝ ٝاُنًبء ا٫عزٔبػ٢، ٝاُنًبء اُٞعلا٢ٗ، ٜٝٓبهاد أُؼوكخ رشَٔ أُؼوكخ اُؼ٤ِٔخ 

ُوه٤ٔخ، ٝاُزؼبَٓ ٓغ ٍٝبئَ ا٩ػ٬ّ اُغل٣لح، ٝاُقجوح ثٜٔ٘خ ٓؾلكح، ٝا٧ف٬م اُج٤ئ٤خ ٝاُط٬هخ ا

(ADSW, 2019, 16). 

ٓظطِؼ ثٞطِخ اُزؼِْ  (OECD, 2019)ٝر٘بُٝذ ٓ٘ظٔخ اُزؼبٕٝ ٝاُز٤ٔ٘خ ا٫هزظبك٣خ 

Learning Compass  ُِزؼج٤و ػٖ اُغلاهاد أُطِٞة رؾووٜب ُلٟ أُزؼ٤ِٖٔ ُِزؼبَٓ ٓغ

 (:5)جَ، ٣ٞػؾٜب شٌَ ههْ أَُزو

 

 

 

 

 

 

 (: ثىطٍخ عذاساد اٌّغزمجً.3شىً )

ك٢ٜ رٞػؼ أُؼبهف، ٝأُٜبهاد، ٝا٫رغبٛبد، ٝاُو٤ْ اُز٢ رَبػل أُزؼ٤ِٖٔ ػ٠ِ اُزأهِْ 

ٓغ اُزـ٤واد اُؾ٤بر٤خ، ٝػ٠ِ رش٤ٌَ أَُزوجَ أُطِٞة، ٝرزٌٕٞ ثٞطِخ اُزؼِْ ٖٓ ٍجؼخ ػ٘بطو؛ 

 :رزٔضَ ك٢
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رزؼٖٔ أُٜبهاد ٝأُؼبهف ٝا٫رغبٛبد ٝاُو٤ْ  :Core foundationsأعظ عىهشَخ  -0

ا٧ٍب٤ٍخ اُز٢ رؼل ٓزطِجبد هج٤ِخ ٫ٍزٔواه٣خ اُزؼِْ ػجو أُ٘بٛظ ًٌَ، ك٢ٜ رٔضَ هبػلح أٝ 

 Transformativeٝعلاهارْٜ ا٫ٗزوب٤ُخ  Student agencyأٍبً ُز٤ٔ٘خ هٞح أُزؼ٤ِٖٔ 

competencies. 

ُِزؼبَٓ ٓغ رؾل٣بد اُووٕ  :Transformative competenciesاٌغذاساد الٔزمبٌُخ  -0

اُؾبك١ ٝاُؼشو٣ٖ، كإ اُط٬ة ثؾبعخ ُِز٤ٌٖٔ، ٝإٔ ٣شؼوٝا ثآٌبٗبرْٜ ك٢ أُشبهًخ ك٢ 

رش٤ٌَ اُؼبُْ ُزؾو٤ن اُوكبٛخ ٝا٫ٍزلآخ ٧ٗلَْٜ ٦ُٝفو٣ٖ ًٌُِٝٞت ًٌَ، ُٝنُي رْ رؾل٣ل 

اُزأص٤و ثوٞح ُزش٤ٌَ أَُزوجَ، ٝٛنٙ اُغلاهاد ص٬س علاهاد اٗزوب٤ُخ ُِٔزؼ٤ِٖٔ؛ ٤ُزٌٔ٘ٞا ٖٓ 

ٝاُزٞك٤ن ث٤ٖ اُؼـٞؽ ٝأُؼؼ٬د  ،Creating new valueاثزٌبه ه٤ٔخ عل٣لح : ٢ٛ

Reconciling tensions and dilemma ٝرؾَٔ أَُئ٤ُٞخ ،Taking 

responsibility. 

زوبك ثإٔ رلٍ ػ٠ِ ا٫ػ :Student agency/ co-agencyلىح اٌّزؼٍُ واٌمىح اٌّشزشوخ  -5

أُزؼ٤ِٖٔ ُل٣ْٜ اُوؿجخ ٝاُولهح ػ٠ِ اُزأص٤و ثا٣غبث٤خ ك٢ ؽ٤برْٜ ٝك٢ اُؼبُْ ٖٓ ؽُْٜٞ، ئػبكخ 

ئ٠ُ هلهرْٜ ػ٠ِ ٝػغ أٛلاف، ٝاُزأَٓ ٝاُزظوف ثَٔئ٤ُٞخ ٩ؽلاس اُزـ٤٤و، كوٞح أُزؼِْ 

زٔل ػ٠ِ ماد طِخ ثب٣ُٜٞخ ٝا٩ؽَبً ثب٫ٗزٔبء، كؼ٘لٓب ٣زْ ر٤ٔ٘خ اُوٞح ُلٟ أُزؼِْ كاٗٚ ٣ؼ

ُِجؾش ػٖ اُوكب٤ٛخ،  growth mindsetاُلاكؼ٤خ، ٝا٧َٓ، ٝاٌُلبءح اُنار٤خ، ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ 

كبُٔزؼِٕٔٞ ٣زؼِٕٔٞ رِي اُوٞح، ٣ٝوٕٞٓٞ ثز٤ٔ٘زٜب ٝاُزلهة ػ٤ِٜب ك٢ ٤ٍبم اعزٔبػ٢، ٝٛنا 

-Coٛٞ ٍجت إٔ اُوٞح أُشزوًخ ش٢ء أٍب٢ٍ، كبُٔزؼِٕٔٞ ٣وٕٞٓٞ ثز٤ٔ٘خ اُوٞح أُشزوًخ  

agency  ف٬ٍ اُؼ٬هبد اُزلبػ٤ِخ ٝاُلاػٔخ ٝا٩صوائ٤خ ٓغ أهواْٜٗ ٝٓؼ٤ِْٜٔ ٝأ٤ُٝبء ٖٓ

 .larger learning eco-systemأٓٞهْٛ ٝٓغزٔؼْٜ ك٢ ٗظبّ ث٤ئ٢ رؼ٢ٔ٤ِ أًجو  

رزؼٖٔ أُلب٤ْٛ ٝا٧كٌبه اُ٘ظو٣خ، ٝاُلْٜ اُؼ٢ِٔ اُوبئْ ػ٠ِ اُقجوح : Knowledgeاٌّؼشفخ -6

أُؼوكخ : كح، ٝهل رْ رؾل٣ل أهثؼخ أٗٞاع ٖٓ أُؼوكخ، ٢ٖٛٓ ف٬ٍ ٓٔبهٍخ ٜٓبّ ٓؾل

ٝأطَ أُؼوكخ أٝ ، Interdisciplinary، ٝأُؼوكخ اُج٤٘٤خ Disciplinaryاُزقظظ٤خ 

 .Procedural، ٝأُؼوكخ ا٩عوائ٤خ Epistemicكَِلزٜب 

رؼ٢٘ اُولهح ػ٠ِ ئعواء ثؼغ اُؼ٤ِٔبد ُزٞظ٤ق ٓؼوكخ اُلوك ثطو٣وخ : Skillsاٌّهبساد -7

: َئُٞخ ُزؾو٤ن ٛلف ٓؾلك، ٝهل رْ رؾل٣ل ص٬س ٓغٔٞػبد ٖٓ أٗٞاع أُٜبهاد، ٢ٛٓ

، ٜٝٓبهاد Metacognitive and Cognitiveأُؼوكخٝهاء  ٜٓبهاد ٓؼوك٤خ ٝٓب

 Practicalٝأُٜبهاد اُؼ٤ِٔخ ٝاُغَٔب٤ٗخ ، Social and Emotionalاعزٔبػ٤خ ٝٝعلا٤ٗخ 

and Physical. 
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روعغ ئ٠ُ أُجبكب ٝأُؼزولاد أُإصوح ك٢  :Attitudes and Valuesالرغبهبد واٌمُُ  -8

افز٤بهاد اُلوك، ٝأؽٌبٓٚ، ٤ًٍِٞٝبرٚ ٝرظوكبرٚ رغبٙ هكبٛخ اُلوك ٝأُغزٔغ ٝاُج٤ئخ؛ ؽ٤ش 

ئٕ رو٣ٞخ اُضوخ ٝرغل٣لٛب ك٢ أُإٍَبد ٝث٤ٖ أُغزٔؼبد رزطِت عٜٞكاً ُز٤ٔ٘خ ه٤ْ عٞٛو٣خ 

 .د شبِٓخ ٝػبكُخ َٝٓزلآخُِٔٞاؽ٘خ؛ ثٜلف ث٘بء اهزظبك٣بد ٝٓغزٔؼب

: Anticipation-Action-Reflection cycle (AAR) اٌزأًِ –اٌفؼً  -دوسح اٌزىلغ  -4

، ك٤ٜب ٣وّٞ أُزؼِْ ٢ٛIterative ػ٤ِٔخ رؼِْ رٌواه٣خ " اُزأَٓ –اُلؼَ  –اُزٞهغ "كٝهح 

ثبٍزٔواه ثزؾ٤َٖ رل٤ٌوٙ، ٝاُزظوف ػٖ ػٔل َٝٓئ٤ُٞخ، كل٢ ٓوؽِخ اُزٞهغ ٣زْ ئػ٬ّ 

أُزؼ٤ِٖٔ ثلٌوح ٤ًق إٔ أكؼبٍ ا٤ُّٞ هثٔب ٣ٌٕٞ ُٜب رجؼبد ك٢ أَُزوجَ، ٝك٢ ٓوؽِخ اُلؼَ 

٣ٌٕٞ ُلٟ أُزؼ٤ِٖٔ اُوؿجخ ٝاُولهح ػ٠ِ ارقبم ئعواءاد رغبٙ رؾو٤ن اُوكبٛخ، ٝك٢ ٓوؽِخ 

اُزأَٓ ٣ؼَٔ أُزؼِٕٔٞ ػ٠ِ رؾ٤َٖ رل٤ٌوْٛ ٤ُؾون أكؼبٍ أكؼَ رغبٙ هكبٛخ اُلوك ٝأُغزٔغ 

                                                  (OECD,2019, 15- 17).  ٝاُج٤ئخ

( إٔ اُغلاهاد اُوئ٤َخ أُطِٞثخ Gasiorek, 2022) كهاٍخٝك٢ ا٤َُبم مارٚ أٝػؾذ 

ُط٬ة اُضب١ٞٗ اُل٢٘ رقظض "ٍٝبئَ اُ٘وَ" ك٢ ػٞء رطٞهاد اُضٞهح اُظ٘بػ٤خ اُواثؼخ ٣ٌٖٔ 

رزؼٖٔ اُزؼبَٓ ٓغ رٌُ٘ٞٞع٤ب   Technical competencesرظ٤٘لٜب ئ٠ُ: علاهاد رو٤٘خ 

)رشَٔ علاهاد اعزٔبػ٤خ  Soft competences ، ٝعلاهاد ٗبػٔخاُج٤بٗبد ٝأُؼِٞٓبد

Social ٝعلاهاد ٓؼوك٤خ رزؼٖٔ ػ٤ِٔبد ٓؼوك٤خ، ٓضَ: اُزؾ٤َِ ٝا٩ثلاع ٝارقبم اُوواه ،

     ٝاُزؼبَٓ ٓغ اُؼـٞؽ(.  

ػ٠ِ إٔ أُٜبهاد أَُزوج٤ِخ رشَٔ ٍذ ( 0.05الله،  لاُِٞى١ ٝأثٞ ػج)ٝأًلد كهاٍخ 

ٜٓبهاد اُزل٤ٌو اُؼ٢ِٔ ٝؽَ أُش٬ٌد، ٝاُزؼلك٣خ اُضوبك٤خ، ٝصوبكخ رو٤٘خ : ٜٓبهاد، ٢ٛ

 .أُؼِٞٓبد ٝا٫رظبٍ، ٝصوبكخ روجَ اُزـ٤٤و اُزٌُ٘ٞٞع٢، ٝاُطٔٞػ ٝأُضبثوح، ٝاُنًبء ا٫عزٔبػ٢

ئ٠ُ إٔ أْٛ اُغلاهاد أُطِٞثخ ُٞظبئق  (Szabó et al, 2023)ٝرٞطِذ كهاٍخ     

أُٜبهاد اُل٤٘خ اُزقظظ٤خ، ٜٝٓبهاد اُزٞاطَ، ٜٝٓبهاد ر٘ظ٤ْ ٝهذ اُؼَٔ : أَُزوجَ ٢ٛ

ٝر٘ظ٤ْ ٜٓبٓٚ، ٝاُولهح ػ٠ِ ارقبم اُوواه، ٝاُولهح ػ٠ِ اُزؼِْ، ٝاُولهح ػ٠ِ اُؼَٔ رؾذ ػـؾ، 

٫عزٔبػ٤خ، ٝأُجبكهاد، ٝأُوٝٗخ ٝاُولهح اُوه٤ٔخ، ٝئروبٕ اُِـبد ا٧ع٘ج٤خ، ٝأُٜبهاد ا

    .ٝاُز٤ٌق، ٝا٫ثزٌبه ٝا٩ثلاع

( إٔ أُٜبهاد ا٧ٍب٤ٍخ ٬ٍُزؼلاك ُٜٖٔ أَُزوجَ، رشَٔ 0.6، ٣ٝ0.06إًل )اُؼز٤ج٢، 

 ٜٓبهاد اُزل٤ٌو اُؼ٤ِب، ٝأُٜبهاد اُؼبؽل٤خ ٝا٫عزٔبػ٤خ، ٝأُٜبهاد اُجل٤ٗخ ٝاُؼ٤ِٔخ.

ٌٓٞٗخ ٖٓ فٌٔ علاهاد هئ٤َخ ٢ٛ: اُغلاهاد ٝك٢ ػٞء ٓب ٍجن؛ رْ ئػلاك هبئٔخ 

ا٧ًبك٤ٔ٣خ، ٝاُغلاهاد اُشقظ٤خ، ٝاُغلاهاد ا٤ُٜ٘ٔخ، ٝاُغلاهاد أُغزٔؼ٤خ، ٝاُغلاهاد 

 اُج٤ئ٤خ، ٝرزؼٖٔ ًَ ٜٓ٘ب عٞاٗت ٓؼوك٤خ ٝعٞاٗت ٜٓبه٣خ ٍٝٔبد شقظ٤خ.  
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 :Mechanical Qualification اٌىفبءح اٌُّىبُٔىُخ -صبٌضبً

ؽ٤ش رؼٌٌ أُؼوكخ اُؼ٤ِٔخ أُطِٞثخ  ٤ٌٔب٤ٌ٤ٗخ ثٔٞاهق اُؼبُْ اُؾو٤و٢؛رورجؾ اٌُلبءح اُ

ك٢ اُج٤ئبد اُؼ٤ِٔخ، ػ٠ِ ٍج٤َ أُضبٍ، ٣ؼل كْٜ ٓجبكب اُزوًٝ ٝاُجٌواد ٝاُواكؼبد أٓواً ؽ٣ٞ٤بً 

ُٜٔبّ ٓضَ رشـ٤َ ا٥٥د اُضو٤ِخ، أٝ ه٤بكح أُوًجبد ػجو اُزؼبه٣ٌ اُظؼجخ، أٝ ؽز٠ ئط٬ػ 

 . لإأُؼلاد ك٢ ا٤ُٔ

ػ٢ِ ػوٝهح رٞك٤و ث٤ئخ رؼ٤ٔ٤ِخ ُلػْ اُزل٤ٌو ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ ٝكْٜ ا٥٥د " ٓب٤ً٘ب " ٝأًل 

اُج٤َطخ ُط٬ة أُلاهً ا٩ػلاك٣خ ٝاُضب٣ٞٗخ، ئ٠ُ عبٗت ٗزبئظ رو٤٤ْ كؼب٤ُزٜب ك٢ رؼِْ اُط٬ة؛ 

ؼوك٤خ ُِزل٤ٌو اٍز٘بكاً ئ٠ُ اُزٞط٤بد اُٞاهكح ك٢ ا٧كث٤بد أُزؼِوخ ثب٧ؽو اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝاُغٞاٗت أُ

ُلػْ اُزل٤ٌو ٝاُزؼبٕٝ ٝػوع  SIMALEا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ، رْ رظ٤ْٔ ث٤ئخ رؼِْ ا٥٥د اُج٤َطخ 

 .(McKenna,2002)أُلب٤ْٛ ٖٓ ٝعٜبد ٗظو ٓزؼلكح

ٝرش٤و ٓؼب٤٣و اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد ك٢ ٣٫ٝخ كوع٤٘٤ب ئ٠ُ أ٤ٔٛخ ثؾش اُطبُت ك٢ أُجبكب 

: اُوٞح ٝاُؾوًخ ٣ٝلٜٜٔب، ٝاُز٢ رشَٔ أُلب٤ْٛ ا٧ٍب٤ٍخاُؼ٤ِٔخ ٝاُزطج٤وبد اُزٌُ٘ٞٞع٤خ ُِشـَ ٝ

ا٥٥د اُج٤َطخ، ٝا٥٥د أُوًجخ؛ ًٔب ٣زْ )اُشـَ، ٝاُوٞح، ٝاٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ؛ ٝرطج٤وبرٜب 

ر٘بٍٝ ٓلب٤ْٛ اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، فبطخً اُوٞح ٝاُؾوًخ ٝاُطبهخ، ٝا٤ٌُٔب٤ٌٗب اُٜ٘ل٤ٍخ 

 Virginia Board of Education, Standards of Learning for Virginia)ا٧ٍب٤ٍخ

Public Schools ,1995) . 

ٓغٔٞػخ ٖٓ ا٧كاءاد ٝا٧ٗشطخ ٝأُٔبهٍبد اُز٢ رٌٖٔ  :وَؼشفهب اٌجؾش اٌؾبٌٍ إعشائُبً ثأٔهب

ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ٖٓ ئكهاى أُلب٤ْٛ ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٝاُل٤ي٣بئ٤خ، ٝاُولهح ػ٠ِ اُز٤٤ٔي 

٢ٌ ٝرظٞه ؽوًخ ا٧عَبّ، ٝا٫ٍزل٫ٍ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ، ٝاُلْٜ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ؛ ٓٔب اُجظو١ ا٤ٌُٔب٤ٗ

٣ٌْٜٔ٘ ٖٓ رول٣و ه٤ٔخ اُو٣بػ٤بد ك٢ ٓٞاهق اُؾ٤بح اُؾو٤و٤خ، ٝئ٣غبك ؽٍِٞ ئثلاػ٤خ ُِزؾل٣بد ؿ٤و 

أُزٞهؼخ ٖٓ ف٬ٍ رول٣ْ ٤ٍ٘به٣ٞٛبد ٤ٌٓب٤ٌ٤ٗخ؛ ٝروبً ثبُلهعخ اُز٢ ٣ؾظَ ػ٤ِٜب اُطبُت ك٢ 

 .اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخافزجبه أكاء 

 :ٝك٢ ػٞء مُي كول رٞطَ اُجبؽضبٕ ئ٠ُ إٔ أثؼبك اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ رزٔضَ ك٢

٣ؼوف ثأٗٚ أكاءاد رٌٖٔ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ٖٓ ئكهاى  :اٌزُُّض اٌجظشٌ اٌُّىبُٔىٍ -

اُؼ٬هبد اُؾو٤ًخ اُجظو٣خ ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، ٝر٢ٔ٘ ُل٣ْٜ اُزٞاكن اُؾو٢ً اُجظو١ أُوزوٕ 

 .ثبُزق٤َ اُؾو٢ً ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

٣ؼوف ثأٗٚ أكاءاد رٌٖٔ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ٖٓ كْٜ  :اٌزظىس اٌؾشوٍ اٌُّىبُٔىٍ -

٤ًل٤خ ؽوًخ ا٧عَبّ ٝاُزلبػَ ث٤ٖ اُوٟٞ اُز٢ رإصو ػ٤ِٜب، ًٝنُي رل٤َو اُظٞاٛو اُل٤ي٣بئ٤خ 

 .ٖٓ ف٬ٍ رٔض٤ِٜب ثشٌَ ثظو١ ٝكٜٜٔب



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 
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ٚ أكاءاد رٌٖٔ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ٖٓ رؾ٤َِ ا٧ٗظٔخ ٣ؼوف ثأٗ :العزذلي اٌُّىبُٔىٍ -

ٝاُظٞاٛو ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، ثبٍزقلاّ هٞا٤ٖٗ اُل٤ي٣بء أٝ اُو٣بػ٤بد، ٝرل٤َوٛب ٝاُزٞطَ ُ٘زبئظ 

 .ث٘بءً ػ٠ِ ٓؼط٤بد أٝ كوػ٤بد ٓؾلكح

كب ٣ؼوف ثأٗٚ أكاءاد رٌٖٔ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ٖٓ كْٜ أُجب :اٌفهُ اٌُّىبُٔىٍ اٌؼبَ -

ك٢ ٤ٍبهبد اُؼبُْ اُؾو٤و٢؛ ٓٔب ٣ٌْٜٔ٘ ٖٓ ٓؼوكخ  ا٧ٍب٤ٍخ ٤ٌُِٔب٤ٌٗب ٝاٍز٤ؼبثٜب ٝرطج٤وٜب

 .٤ًل٤خ ػَٔ ا٥٥د ٝا٧كٝاد، ٝرؾ٤َِ ا٧ٗظٔخ ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ

 Growth mindset: ػمٍُخ إٌّى -ساثؼبً

  : اٌّفهىَ - أ

٣غٔغ  ك٢ٜ ئؽبه"ػ٠ِ ٓؼزولاد اُلوك ؽٍٞ هلهارٚ،  ٣Mindsetلٍ ٓظطِؼ اُؼو٤ِخ 

، 0.06ػطب، " )ٓي٣غب ٖٓ ٓؼزولاد ٝرظٞهاد اُطبُت اُقبطخ ثنًبئٚ ٝؽو٣وخ رل٤ٌوٙ ٝرؼِٔٚ

ػٖ هلهارْٜ اُؼو٤ِخ، أ١ " ػو٤ِخ صبثزخ"، ٝرٞطِذ اُلهاٍبد ئ٠ُ إٔ ثؼغ اُط٬ة ُل٣ْٜ (594

٤ِخ ػو"إٔ ٌَُ كوك هلهاً صبثزبً ٖٓ اُولهاد أٝ أُٜبهاد اُؼو٤ِخ، ك٢ ؽ٤ٖ إٔ ثؼؼْٜ ا٥فو ُل٣ْٜ 

ُولهارْٜ اُؼو٤ِخ ئٌٓب٤ٗخ اُ٘ٔٞ ٖٓ ف٬ٍ ثنٍ اُغٜل ٝاُزؼِْ  ؛ أ١ أْٜٗ ٣إٕٓ٘ٞ ثإٔ"اُ٘ٔٞ

 (.01، 0.00أثٞ فبُل، )ٝا٩ف٬ص ك٢ اُؼَٔ 

ك٘ظو٣خ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ٢ٛ ٗظو٣خ روث٣ٞخ روّٞ ػ٠ِ اػزجبه مًبء اُلوك ٓوٕ، ًٝنُي هلهارٚ 

ٖٓ اُلشَ، ٝاػزجبهٙ أؽل ٍجَ  ٖٓ ف٬ٍ اُزؼِْ أُقزِلخ؛ أ١ ٣ٌٖٔ ر٤ٔ٘زْٜ ثبُغٜل ٝأُضبثوح، ٝمُي

اُزؼِْ ٝاُٞطٍٞ ُِ٘غبػ، ٝثبُزب٢ُ اُزؼِْ ٖٓ رؼ٤ِوبد اُزـن٣خ اُواعؼخ أُز٘ٞػخ، كبُزؼِْ ٣ؾلس 

 (98، 0.06ٗظؾ٢، )ٗز٤غخ ٓٞاعٜخ ٓٞاهق اُزؾل١ ثبُجؾش ٝاُزوظ٢ ٝأُ٘بهشخ 

 ٍك ػٍُه ثؼضهُوَط" ػمٍُخ إٌّى"رٕبوٌذ اٌؼذَذ ِٓ اٌذساعبد رؼشَف ِفهىَ و

 :، ؽُش رُ رؼشَفهب ػًٍ أٔهب"ػمٍُخ الإّٔبء"

ر٤َِْ اُط٬ة ثإٔ اُنًبء ٓوٕ، ٣ٌٖٝٔ ر٤ٔ٘زٚ، ٝإٔ ثنٍ أُي٣ل ٖٓ اُغٜل ٝاُلأة 

ٝأُضبثوح ٣َبػل ػ٠ِ اًزَبة أُي٣ل ٖٓ أُٜبهاد ٝرؼِْ أش٤بء عل٣لح، ٝاُزـِت ػ٠ِ اُزؾل٣بد 

 (.868 – 867، .0.0اُل٤َ، )ٝاُؼوجبد 

ٔضَ ا٫ػزوبكاد، ٝا٫كزواػبد اُوبثِخ ُِزـ٤٤و ٝاُزط٣ٞو، ٣ٝظٜو اُزط٣ٞو ك٢ ٍٔبد ك٢ٜ ر

اُلوك اُشقظ٤خ اُز٢ رزطِت ٓي٣لا ٖٓ أُٔبهٍخ ٝاُزؾل٣بد ُِٞطٍٞ ئ٠ُ أهظ٠ ٗوطخ ك٢ 

روًٌ )اُزؾظ٤َ ا٧ًبك٢ٔ٣، ٝاُ٘ظو ثشٌَ ئ٣غبث٢ ُٔزطِجبد اُؾ٤بح ٝٓٞاعٜخ اُظؼٞثبد 

 (.  69، 0.05ٝآفوٕٝ، 
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ئ٣ٔبٕ اُلوك ثٔوٝٗخ اُنًبء ٝاُولهح، ٝئٌٓب٤ٗخ رط٣ٞوٛٔب ثٔوٝه اُٞهذ ٖٓ ف٬ٍ  :ذ ثأٔهبوػُشف

اُؼَٔ اُغبك ٝثنٍ اُغٜل ٝأُضبثوح، ٝاُ٘ظو ئ٠ُ اُزؾل٣بد ٝاٌَُ٘بد ػ٠ِ أٜٗب ؽبهخ ئ٣غبث٤خ ُِزؼِْ 

 (87، ٤ٍِ0.05ٔبٕ، )ٝاُ٘ٔٞ، ٝروجَ اُ٘ول ٖٓ أعَ اُزط٣ٞو ٝاُزؾ٤َٖ 

بك ثإٔ اُقظبئض اُشقظ٤خ، ٝفبطخ اُولهح اُلٌو٣خ، هبثِخ ُِزـ٤٤و ا٫ػزو :وٌخظذ ثأٔهب

malleable  ٣ٌٖٝٔ رط٣ٞوٛب ٖٓ ف٬ٍ اٍزضٔبه اُٞهذ ٝاُغٜل(Rammstedt et al, 2024). 

اهز٘بع اُطبُت ٝر٤َِٔٚ ثإٔ هلهارٚ اُؼو٤ِخ ٝمًبءٙ ػبَٓ ٓوٕ ٣ٌٖٔ : "ٝٝطلذ ثأٜٗب

ٜل ٝاُلأة ٝأُضبثوح ٣َبػل ػ٠ِ اًزَبة أُي٣ل ٖٓ ر٤ٔ٘زٚ، ٝإٔ ا٫ٍزٔواه ك٢ ثنٍ أُي٣ل ٖٓ اُغ

 (.        510، 0.06ػطب، " )أُٜبهاد ٝرؼِْ أش٤بء عل٣لح، ٝرـِت اُلوك ػ٠ِ اُزؾل٣بد ٝاُؼوجبد

 .وثبعزمشاء ِب عجك رُ اٌزىطً إٌٍ اٌزؼشَف الإعشائٍ ٌؼمٍُخ إٌّى فٍ اٌجؾش اٌؾبٌٍ

 :عّبد روٌ ػمٍُخ إٌّى - ة

 ,Dweck, 2016ا٫فز٬ف ث٤ٖ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ٝػو٤ِخ اُضجبد أٝعٚ  (:5)٣ٞػؼ علٍٝ 

اُظٞاُؾخ ٝآفوٕٝ، )، ٝ(10 – .1، 0.06ٗظؾ٢، )ٝ (00، 0.00أثٞ فبُل، )(، ٝ(263

0.05 ،7) 

 (: أوعه الخزلاف ثُٓ ػمٍُخ إٌّى وػمٍُخ اٌضجبد3عذوي )

 ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ػو٤ِخ اُضجبد أٝعٚ ا٫فز٬ف

 أُٜبهاد
 ُٞل ثٜبروٟ أُٜبهاد أٓٞها ر 

 رؼزول إٔ أُٜبهاد صبثزخ 

رإٖٓ إٔ أُٜبهح ر٘جغ ػٖ  
اُؼَٔ اُغبك ٣ٌٖٝٔ رؾ٤َٜ٘ب 

 ٝرط٣ٞوٛب

 رزغ٘ت اُزؾل٣بد ٝر٤َٔ ئ٠ُ ا٫ٍز٬َّ ثَُٜٞخ  ٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد

رزوجَ اُزؾل٣بد ٝرواٛب  
 كوطخ ُِ٘ٔٞ

رظجؼ أًضو ئطواها ػ٠ِ  
 اُ٘غبػ

رَزقلّ أٍب٤ُت اُجؾش  
 ٝا٫ٍزوظبء

 اُغٜل ك٢ اُزؼِْ أُضبثوح ٝثنٍ
روٟ أٗٚ ؿ٤و ػوٝه١ ٝأٗٚ ٣لٍ ػ٠ِ ٗوض  

اُنًبء، كبُلوك ٣جنٍ عٜل ئما ًبٕ ؿ٤و ع٤ل ثشٌَ 
 ًبف

روٟ أٗٚ اُطو٣ن ئ٠ُ ا٫روبٕ  
 ٝاُز٤ٔي

آهاء ا٥فو٣ٖ ٝاُزـن٣خ 
 اُواعؼخ

رأفن اُ٘ول ػ٠ِ ٓؾَٔ شقظ٢ ٝرزقن ٓ٘ٚ ٓٞهلب  
 ككبػ٤ب أٝ رزغبِٛٚ رٔبٓب

روٟ إٔ ٗول ا٥فو٣ٖ ش٢ء  
ٌٖٔ اُزؼِْ ٓ٘ٚ ٝرؾلك ٣

ٓغب٫د اُزط٣ٞو اُنار٢ ٖٓ 
 أعَ اُزؾ٤َٖ

 ا٩فلبهبد أٝ ا٫ٗزٌبٍبد
 رِو٠ اُِّٞ ػ٠ِ ا٥فو٣ٖ 

 كول اُؾٔبٍخ ٝاُضوخ 
روٟ مُي ًٔإشو ُِؼَٔ ثغل  

 أًضو ك٢ أُواد اُوبكٓخ

 ٣زَجت ُٚ ك٢ اُشؼٞه ثبُؼؼق ٝػلّ ا٧ٓبٕ.  ٗغبػ ا٥فو٣ٖ
٣ؼزجوٙ ٓظله ئُٜبّ ُِزؼِْ  

 ّ ٝاُ٘غبػٝاُزول

 (Performance orientation)رٞعٚ ٗؾٞ ا٧كاء  اُزٞعٚ
 Learning)رٞعٚ ٗؾٞ اُزؼِْ  

Orientation 



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 
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َزضؼ ِٓ اٌغذوي اٌغبثك أْ ػمٍُخ إٌّى أؽذ أهُ ِمىِبد ٔغبػ اٌفشد فٍ ؽُبره، 

 الأِش اٌزٌ َؤوذ ػًٍ ضشوسح رُّٕزهب ٌذٌ اٌّزؼٍُّٓ

 :رُّٕخ ػمٍُخ إٌّى -عـ

كٜ٘بى ثؼغ اُلهاٍبد اُز٢ اٍزقلٓذ " ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ"ك٢ ر٘بُٜٝب  ر٘ٞػذ اُلهاٍبد

 اُز٢( 0.00أثٞ فبُل، )كهاٍخ  :ًٔزـ٤و َٓزوَ ُز٤ٔ٘خ ٓزـ٤واد ربثؼخ أفوٟ، ٓضَ" ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ"

ُز٤ٔ٘خ أُٔبهٍبد اُزله٤َ٣خ ٝكاكؼ٤خ ا٩ٗغبى ُلٟ ٓؼ٢ِٔ اُزوث٤خ ا٤ٓ٬ٍ٩خ، ٝكهاٍخ  ٝظلزٜب

ر٤ٔ٘خ اُزل٤ٌو اُزأ٢ِٓ ٝأُوٝٗخ أُؼوك٤خ ُلٟ اُط٬ة أُؼ٤ِٖٔ،  اُز٢ اٍزٜلكذ( 0.06ٗظؾ٢، )

اُز٢ اٍزٜلكذ ر٤ٔ٘خ اُلاكؼ٤خ ُِزؼِْ ٝاُزل٤ٌو ا٩ٗزبع٢ ُل١ ؽ٬ة ( 0.05اُظٞاُؾخ ٝآفوٕٝ، )ٝ

اُز٢ اٍزٜلكذ ر٤ٔ٘خ اُؼيّ ا٧ًبك٢ٔ٣ ُلٟ اُط٬ة اُغبٓؼ٤٤ٖ، ( 0.06ػطب، )اُغبٓؼ٤٤ٖ، ٝ

ز٢ اٍزٜلكذ ر٤ٔ٘خ اُزؾظ٤َ اُلها٢ٍ ك٢ اُو٣بػ٤بد ٝاُلاكؼ٤خ اُ( 0.00ا٤ُٜٔيع ٝاُجلٝه،)ٝ

 .      ُِزؼِْ ُلٟ ر٤ٓ٬ن اُظق اَُبكً ا٫ثزلائ٢

ٝٛ٘بى اُؼل٣ل ٖٓ اُلهاٍبد اُز٢ أصجزذ إٔ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ هبثِخ ُِز٤ٔ٘خ ًٔزـ٤و ربثغ، 

 أٗٚ ٣ٌٖٔ ُِٔؼِْ( 7805، 0.05ع٘غٕٞ، )ؽ٤ش ٣ٞػؼ  ٝاٍزقلٓذ ؽوهب ٝٓلافَ ُز٤ٔ٘زٜب؛

ٗٔنعخ اَُِٞى ٖٓ هجَِ : ر٤ٔ٘خ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ ؽ٬ثٚ ٖٓ ف٬ٍ اٍزقلاّ أهثغ ئٍزوار٤غ٤بد، ٢ٛ

أُؼِْ، ٝئ٣غبك َٓبؽخ ُزغو٣ت أكٌبه عل٣لح، ٝئربؽخ اُلوطخ ُِزأَٓ اُنار٢ ُِٔزؼِْ، ٝرول٣ْ اُزـن٣خ 

اُزؾل١ ُلٟ  اُز٢ اٍزقلٓذ ٗٔٞمط اُزؼِْ اُوبئْ ػ٠ِ( .0.0اُل٤َ، )اُواعؼخ أُ٘بٍجخ، ٝكهاٍخ 

ثبٍزقلاّ ٗٔٞمط أُزؼِْ أَُبػل ُط٬ة ( ٤ٍِ0.05ٔبٕ، )ؽ٬ة ٤ًِخ اُزوث٤خ اُ٘ٞػ٤خ، ٝكهاٍخ 

 . ٤ًِخ اُزوث٤خ؛ ٝرٔذ ا٩كبكح ٖٓ مُي ك٢ ئػلاك اُزظٞه أُوزوػ ُِجؾش اُؾب٢ُ

 :لُبط ػمٍُخ إٌّى -د 

ُط٬ة إٔ ٛ٘بى فَٔخ ػٞآَ رإصو ػ٠ِ ٓؼزولاد ا( ,Limeri et al 2020)٣ٞػؼ 

اُقجواد ا٧ًبك٤ٔ٣خ، ٝٓواهجخ ا٧هوإ، ٝا٫ٍز٘زبط أُ٘طو٢، ٝأفن ا٩شبهاد  :اُؼو٤ِخ، ٢ٛ

 .أُغزٔؼ٤خ، ٝاُزؼِْ اُو٢ٍٔ

هل " ًبهٍ ك٣ٝي" إٔ (Rammstedt et al, 2024, 95)ُٝو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ، ٣ٞػؼ 

 : هلٓذ ٓو٤بٍب ٖٓ ص٬س ػجبهاد، ٢ٛ

 .٫ ٣ٌٔ٘ي كؼَ اٌُض٤و ُزـ٤٤وٙأٗذ رٔزِي هلهًا ٓؼ٤ً٘ب ٖٓ اُنًبء، ٝ -1

 .اُنًبء ٛٞ ش٢ء فبص ثي ٫ ٣ٌٔ٘ي رـ٤٤وٙ ًض٤وًا -2
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 . ٣ٌٔ٘ي رؼِْ أش٤بء عل٣لح، ٌُ٘ي ٫ رَزط٤غ ؽوًب رـ٤٤و مًبئي ا٧ٍب٢ٍ -5

( 0)٣ٝقزبه أَُزغ٤ت اٍزغبثخ ٝاؽلح ٌَُ ٍإاٍ ػ٠ِ ٓو٤بً ٍلا٢ٍ ؽ٤ش ٣ٔضَ ههْ 

ؼٖٔ اٍزغبثخ أُؾب٣ل، ٝهبّ ثزو٤٤ْ اُقظبئض أهكغ رٔبّ، ٫ٝ رز( 8)ٓٞاكن رٔبٓب، ٣ٝٔضَ ههْ 

ٖٓ ف٬ٍ رطج٤وٚ ػ٠ِ ( رزٔضَ ك٢ اُظلم ٝاُضجبد ٝاُوبث٤ِخ ُِٔوبهٗخ)ا٤ٌَُٞٓزو٣خ ُٜنا أُو٤بً 

ب، ٝٓغٔٞػخ ٖٓ اٌُجبه ك٢ ٍٖ  (01: 06) ٖٓ أُواٛو٤ٖ ك٢ ٍٖ ٓغٔٞػخ ًٓ ب  (86: .0)ػب ًٓ ػب

جُٞخ، ٝٓغ مُي كإ اُ٘زبئظ ُْ رلػْ ك٢ أُٔب٤ٗب، ٝرٞطِذ ئ٠ُ ٝعٞك فظبئض ٤ٌٍٞٓزو٣خ ٓو

إٔ اُؼو٤ِخ اُ٘ب٤ٓخ رورجؾ ثشٌَ ئ٣غبث٢ ثز٘ظ٤ْ  :ثؼغ أُجبكب ا٧ٍب٤ٍخ ُ٘ظو٣خ اُؼو٤ِخ، ٓضَ

 . ا٧ٛلاف ٝرؾو٤وٜب، ٓٔب ٣لػٞ ئ٠ُ ئعواء أثؾبس َٓزوج٤ِخ ؽٍٞ ٓلٟ طؾخ ٓو٤بً اُؼو٤ِخ اُ٘ب٤ٓخ

 :فشاد، ِٕهب ِب ٍٍَوٌمذ رؼذدد ِمزشؽبد أدواد لُبط ػمٍُخ إٌّى ٌذي الأ

ًٍب ُط٬ة أُوؽِخ اُغبٓؼ٤خ، رٌٕٞ ٖٓ ػلك ( .0.0اُل٤َ، )هلّ  - ٤ٍ٘به٣ٞٛبد أٝ ( 7)ٓو٤ب

ٓٞاهق، ٢ِ٣ٝ ًَ ٤ٍ٘به٣ٞ ٓغٔٞػخ ٖٓ أُلوكاد، رز٘بٍٝ ا٩عواءاد أٝ ا٫هزواؽبد أٝ 

هكٝك ا٧كؼبٍ ؽَت ؽج٤ؼخ ا٤َُ٘به٣ٞ، ٝرزْ ا٫ٍزغبثخ ك٢ ػٞء ٓو٤بً ٤ٌُود اُقٔب٢ٍ، 

 :ٓلوكح ٓب ث٤ٖ ٓٞعجخ ٍٝبُجخ، رْ رٞى٣ؼٜب ػ٠ِ ص٬صخ أثؼبك، ٢ٛ( 70)ِؾ ئعٔب٢ُ أُلوكاد ٝث

 .   أُضبثوح، ٝكبػ٤ِخ اُناد، ٝرٞعٜبد ا٫روبٕ

ٓو٤بٍب ُِط٬ة أُزلٞه٤ٖ كها٤ٍب ثبُٔوؽِخ اُضب٣ٞٗخ اُؼبٓخ، ( 0.05روًٌ ٝآفوٕٝ، )هلٓذ  -

، ٝا٫رغبٙ Motivationُلاكغ ا: ػجبهح ٓٞىػخ ػ٠ِ ٍزخ أثؼبك، ٢ٛ( 54)٣زٌٕٞ ٖٓ 

Attitude ٝاُزؾل١ ،Challenge ، ٝأُضبثوحGrit ٝاُشلائل ،Adversity ٝاُؼو٤ِخ ،

، ٣ٝوّٞ اُطبُت ثب٫ٍزغبثخ ٝكن ٓو٤بً ٤ٌُود اُقٔب٢ٍ، Positive mindsetا٣٩غبث٤خ 

 .ٝر٘ٞػذ اُؼجبهاد ٓب ث٤ٖ ػجبهاد ٍبُجخ ٝػجبهاد ٓٞعجخ

ػجبهح ٓٞىػخ ػ٠ِ ص٬صخ ( 75)ٓو٤بٍب ُِط٬ة أُؼ٤ِٖٔ، ٣زٌٕٞ ٖٓ ( ٤ٍِ0.05ٔبٕ، )هلٓذ  -

اُغٜل ٝأُضبثوح، ٝرٞعٜبد ا٩روبٕ، ٝكبػ٤ِخ اُناد، ٝر٘ٞػذ اُؼجبهاد ٓب ث٤ٖ : أثؼبك، ٢ٛ

 . ا٣٩غبث٤خ ٝاَُِج٤خ، ٝرزْ ا٫ٍزغبثخ ٝكن ٗظبّ ٤ٌُود اُقٔب٢ٍ

اُلاكغ : ٍزخ أثؼبك، ٢ٛ ٓلوكح ٓٞىػخ ػ٠ِ( 09)ٓو٤بٍب ٖٓ ( Chen et al, 2023)هلّ  -

Motivation ٙٝا٫رغب ،Attitude ٝاُزؾل١ ، Challenge ٝأُضبثوح ،Grit ٝاُشلائل ، 

Adversity ٝاُؼو٤ِخ ا٣٩غبث٤خ ،Positive mindset.   

ػجبهاد روو٣و٣خ،  ٓو٤بٍب ٌٕٓٞ ٖٓ صٔب٢ٗ (Sigmundsson & Haga, 2024, 2)هلّ  -

( 0)ٌ اٍزغبثبد ػ٠ِ ٓو٤بً ٤ٌُود، ٣لٍ اُوهْ ٣ٝقزبه أَُزغ٤ت اٍزغبثخ ٝاؽلح ٖٓ فٔ

ولذ رّذ " ٣ٔض٢ِ٘ ئ٠ُ ؽل ًج٤و"ػ٠ِ ( 7)، ٣ٝلٍ اُوهْ "٣شج٢ٜ٘ رٔبٓب/ ٫ ٣ٔض٢ِ٘" ػ٠ِ 

 .العزفبدح ِٓ رٌه فٍ إػذاد ِمُبط ػمٍُخ إٌّى ثبٌجؾش اٌؾبٌٍ



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 
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  :فٍ ضىء ِب عجك رُ اٌزىطً إٌٍ فشوع اٌجؾش اٌزبٌُخفشوع اٌجؾش:   -

ث٤ٖ ٓزٍٞطبد كهعبد ٓغٔٞػخ اُجؾش ك٢ ( 0...)اُخ ئؽظبئ٤ًّب ػ٘ل َٓزٟٞ رٞعل كوٝم ك -

 .اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١ ٫فزجبه أكاء اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ؛ ٝمُي ُظبُؼ اُزطج٤ن اُجؼل١

ث٤ٖ ٓزٍٞطبد كهعبد ٓغٔٞػخ اُجؾش ك٢ ( 0...)رٞعل كوٝم كاُخ ئؽظبئ٤ًّب ػ٘ل َٓزٟٞ  -

 .بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ؛ ٝمُي ُظبُؼ اُزطج٤ن اُجؼل١اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١ ُٔو٤

ُِزٌٖٔ ٖٓ ئعواء رغوثخ اُجؾش ٝا٩عبثخ ػٖ أٍئِزٚ؛ رْ ارجبع  الإطبس اٌزغشَجٍ ٌٍجؾش:  -

 :اُقطٞاد اُزب٤ُخ

رْ ارجبع  :إػذاد لبئّخ ثغذاساد اٌّغزمجً اٌزٍ َغت رُّٕزهب ٌذٌ طلاة اٌّشؽٍخ اٌضبٔىَخ -أولً  

 :اُقطٞاد اُزب٤ُخ

ا٧كث٤بد ٝاُلهاٍبد اَُبثوخ ماد اُظِخ ثاػلاك أُزؼ٤ِٖٔ ثظلخ ػبٓخ ٝؽ٬ة  ٓواعؼخ -0

 . أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ثظلخ فبطخ َُِٔزوجَ

ثبٍزوواء اُلهاٍبد اَُبثوخ رْ ط٤بؿخ اُظٞهح ا٤ُٝ٧خ ُغلاهاد أَُزوجَ، ٝٓب رؼٔ٘زٚ ٖٓ  -0

بؿزٜب ك٢ علٍٝ ٍذ علاهاد، رْ ط٤( 8)ٜٓبهاد، ٝهل رْ اُزٞطَ ئ٠ُ هبئٔخ ٌٓٞٗخ ٖٓ ػلك 

ٖٓ ػٔٞك٣ٖ، ا٧ٍٝ ٣ٔضَ اٍْ اُغلاهح، ٝاُضب٢ٗ ٣ٔضَ ٓب رزؼٔ٘ٚ ٖٓ ٜٓبهاد ٝٓؼوكخ ٍٝٔبد 

 . شقظ٤خ

ًٝبٕ ٖٓ  ،(1)ٍِؾك ػوػذ اُظٞهح ا٤ُٝ٧خ ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ أُؾ٤ٌٖٔ أُزقظظ٤ٖ، -5

 ٓغ اُغلاهح ا٤ُٜ٘ٔخ، ٝرو٤َْ ٌٓٞٗبد" اُزؼبَٓ ٓغ اُزٌُ٘ٞٞع٤ب"ػْ علاهح : ث٤ٖ ا٬ُٔؽظبد

اُغلاهح ئ٠ُ ٓب رزؼٔ٘ٚ ٖٓ ٓؼبهف، ٝٓب رزؼٔ٘ٚ ٖٓ ٜٓبهاد، ٝٓب رزؼٔ٘ٚ ٖٓ ٍٔبد 

 .شقظ٤خ

اُزٞطَ ُِظٞهح اُٜ٘بئ٤خ ُوبئٔخ علاهاد أَُزوجَ ا٬ُىٓخ ُط٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ، ٝرٔضِذ  -6

 (:6)علاهاد هئ٤َخ ًٔب ٣ٞػؾٜب علٍٝ  (7) ك٢

 

 ؽٍخ اٌضبٔىَخ(: عذاساد اٌّغزمجً اٌلاصِخ ٌطلاة اٌّش4عذوي سلُ )

 اُغلاهح
 ٌٓٞٗبد اُغلاهح

 أَُبد اُشقظ٤خ أُٜبهاد أُؼبهف

 اُغلاهاد ا٧ًبك٤ٔ٣خ

 اًزشبف أُؼوكخ. -

 رٌبَٓ أُؼوكخ. -

 رطج٤ن أُؼوكخ. -

 

 اُجؾش اُؼ٢ِٔ. -

 ا٫ٍزوظبء اُؼ٢ِٔ. -

 اُزل٤ٌو اُزغ٤ٔؼ٢ -

 اُزل٤ٌو ا٫ثزٌبه١. -

 ا٧ٓبٗخ اُؼ٤ِٔخ. -

 أُضبثوح. -

 ا٫ُزياّ ا٧ًبك٢ٔ٣. -

 غلاهاد اُشقظ٤خاُ

 ا٫ٍزضٔبه ا٫هزظبك١. -

 ئروبٕ ُـخ أع٘ج٤خ. -

 اُزؼِْ ٓلٟ اُؾ٤بح. -

 ا٫ٗزوب٤ُخ -

 ٓب ٝهاء أُؼوكخ -

 أُٜبهاد اُؼ٤ِٔخ ٝاُغَٔب٤ٗخ. -

 اُزو٤٤ْ اُنار٢ -

 

 ٜٓبهح ا٩كاهح اُنار٤خ -

 اُلاكؼ٤خ، ٝا٧َٓ -

 ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ أُوٕ -

 



 أِبٍٔ ػجذ اٌؼضَض إثشاهُُ د/ أ.َ.                                                                          
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 ٌٓٞٗبد اُغلاهح اُغلاهح

  ٓؾٞ ا٤ٓ٧خ أُب٤ُخ -

 اُغلاهاد ا٤ُٜ٘ٔخ

 ٘ظْ.رظ٤ْٔ ٝئكاهح اُ -

 اُزله٣ت اُزؾ٢ِ٣ٞ ٝاُزؼِْ أَُزٔو. -

 ا٩ٗزبع٤خ ٝأَُبءُخ. -

 اُو٤بكح ٝأَُإ٤ُٝخ. -

 ئكاهح اُزـ٤٤و. -

 ه٣بكح ا٧ػٔبٍ -

 اُؼو٤ِخ اُزٌُ٘ٞٞع٤خ. -

 رؾ٤َِ اُج٤بٗبد. -

 اُزل٤ٌو اُ٘ول١ -

 اُزل٤ٌو اُزؾ٢ِ٤ِ -

 اُزقط٤ؾ -

 ئػلاك اُزوبه٣و. -

 اُزل٤ٌو اُزظ٢ٔ٤ٔ. -

 ا٫ٍزل٫ٍ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ. -

 

 ؽو٣خ اُزؼج٤و. -

 ارقبم اُوواه. -

 أُوٝٗخ. -

 اُزلبٝع. -

 أُٜبهاد اُو٤بك٣خ -

 ٜٓبهاد ٓ٘ظبد اُؼَٔ اُزؼب٤ٗٝخ -

 اٌُلبءح اُنار٤خ -

 ر٣ٌٖٞ هؤ٣خ شقظ٤خ -

 اُز٣َٞن اُنار٢ -

 اُغلاهاد أُغزٔؼ٤خ

 اُؼوَ أُؾزوّ -

 اُؼوَ ا٧ف٬ه٢ -

 ا٫رظبٍ ٝاُزٞاطَ -

 اُؼ٬هبد اُزلبػ٤ِخ اُلاػٔخ ا٩صوائ٤خ. -

 اُزؼبٕٝ ٝاُؼَٔ اُغٔبػ٢. -

-  

 ا٫رظبٍ اُلؼبٍ. -

 اُزلبٝع. -

 اُزٞك٤ن ث٤ٖ اُؼـٞؽ ٝأُؼؼ٬د -

 اُنًبء اُؼبؽل٢ أٝ اُٞعلا٢ٗ -

 أُٜبهاد ا٫عزٔبػ٤خ ٝاُج٤ٖ صوبك٤خ -

 ٜٓبهح اُو٤بكح -

 اُزأص٤و ا٫عزٔبػ٢ -

 ا٣ُٜٞخ -

 ثب٫ٗزٔبء -

 اُغلاهاد اُج٤ئ٤خ

 اُز٤ٔ٘خ أَُزلآخ. -

 اُؼلاُخ اُج٤ئ٤خ -

 اُٞػ٢ اُج٤ئ٢. -

 أَُئ٤ُٞخ اُج٤ئ٤خ -

 اُؼَٔ أَُزلاّ. ٜٓبهاد -

 ؽَ أُش٬ٌد أُؼولح. -
 رؾَٔ أَُئ٤ُٞخ اُج٤ئ٤خ -

 : ِغ ِلاؽظخ أْ

 أُؼوكخ اُزقظظ٤خ : ٛٞ اُزٌٖٔ ٖٓ أهثؼخ أٗٞاع ٖٓ أُؼوكخ، ٢ٛ :رىبًِ اٌّؼشفخ

D{ra{il{icsi ٝأُؼوكخ اُج٤٘٤خ ،Iirasi{ra{il{icsi ٝأطَ أُؼوكخ أٝ كَِلزٜب ،

Ei{rras{a ٝأُؼوكخ ا٩عوائ٤خ ،islaaidscl. 

 ٍاٌزفىُش اٌزغُّؼ: Siirzar{h{iy  أ١ كٓظ ا٧كٌبه ٖٓ اُزقظظبد ٝأُغب٫د أُقزِلخ

 . ك٢ ًَ ٓزٔبٍي، ٝرٞط٤َ ٛنٙ اُزٌب٬ٓد ٦ُفو٣ٖ

 أُوظٞك ثٜب رؼِْ ٤ًل٤خ ث٘بء أُٞاهك أُب٤ُخ اُشقظ٤خ، ٝٓب ٛٞ أُوظٞك  :ِؾى الأُِخ اٌّبٌُخ

ا٧ػٔبٍ، ٝٛٞ ٓب ٣ؼُل ػوٝهح ٫ ؿ٠٘ ػٜ٘ب ػ٘ل  ٗٔبمط ا٧ػٔبٍ، ٝر٣َٞٔ :ثٔظطِؾبد، ٓضَ

 .اُزقط٤ؾ َُِٔزوجَ أُب٢ُ اُشقظ٢

 َاٌؼمً اٌّؾزش Rtuftcepse Mdni: ُل٣ٚ اُٞػ٢ ثب٫فز٬كبد ث٤ٖ اُجشو ٣ٝولهٛب. 

  ٍاٌؼمً الأخلال :Erz{acl M{ii ُٖل٣ٚ اُٞكبء ثَٔإ٤ُٝبد أُوء ًؼبَٓ ٝٓٞاؽ. 

 جؾش.وثزٌه رُ الإعبثخ ػٓ اٌغؤاي الأوي ٌٍ

إػذاد رظىس ِمزشػ ٌّمشساد اٌفُضَبء واٌشَبضُبد اٌّزىبٍِخ ؽىي عذاساد اٌّغزمجً  -صبُٔبً 

  :ثبٌّشؽٍخ اٌضبٔىَخ

 :رُ الإػذاد وفمب ٌٍخطىاد اٌزبٌُخ  



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 
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رؾل٣ل أٌٍ ث٘بء أُووهاد أُوزوؽخ أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد أَُزوجَ ٝمُي ك٢ ػٞء  -0

ٍزوواء اُلهاٍبد اَُبثوخ؛ رْ اُزٞطَ ئ٠ُ ا٧ٌٍ اُزؼو٣ق ا٩عوائ٢ ُغلاهاد أَُزوجَ، ٝثب

 :ا٥ر٤خ

  ا٩ػلاك ُِزؼبَٓ ٓغ ٓؼط٤بد أَُزوجَ ٖٓ ا٧كٝاه اُوئ٤َخ ُِزؼ٤ِْ ثظلخ ػبٓخ ُِٝٔوؽِخ

 .اُضب٣ٞٗخ ثظلخ فبطخ

 ٌأُزؼ٤ِٖٔ ٩كهاى ٝؽلح أُؼوكخ ٣َبػل ٓلفَ اُزٌبَٓ ؽٍٞ ٓٞػٞع هئ٤. 

 د ؽو٤و٤خ ك٢ أُغزٔغ أُظو٣١٘طِن ٓؾزٟٞ أُووهاد ٖٓ ٓٞاهق أٝ ٓش٬ٌ. 

 ر٤ٔ٘خ ٓؼوكخ أُزؼ٤ِٖٔ ؽٍٞ اؽز٤بعبد ٓغزٔؼْٜ اُؾب٤ُخ ٝأَُزوج٤ِخ. 

 ،ٝاَُؼ٢ ُز٣ٌٖٞ أُؼوكخ ر٤ٌٖٔ أُزؼ٤ِٖٔ ٖٓ ٓٔبهٍخ ػ٤ِٔبد اُزل٤ٌو أُقزِلخ. 

 َٓاػزٔبك أٗشطخ اُزؼِْ ػ٠ِ ا٫ٍزوظبء ٝاُزغو٣ت ٝٓٔبهٍخ كٝهح اُزٞهغ ٝاُلؼَ ٝاُزأ. 

 ثؼو٤ِخ اُ٘ٔٞ اُز٢ رٌٔ٘ٚ ٖٓ اُ٘ٔٞ اُنار٢ ٝاُزؼِْ ٖٓ رغبهثٚر٤ٔي أُزؼ ِْ. 

ط٤بؿخ اُظٞهح ا٤ُٝ٧خ ُٔٞػٞػبد اُزٌبَٓ ماد اُظِخ ثبُغلاهاد ًٝنُي ٓوزوػ ٓووهاد  -0

 .اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ ًَ ٓٞػٞع ُِظلٞف اُض٬س ثبُٔوؽِخ اُضب٣ٞٗخ

، (1)ٍِؾكأُؾ٤ٌٖٔ أُزقظظ٤ٖ؛ ػوع اُظٞهح ا٤ُٝ٧خ ُِٔوزوػ ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ  -5

 .ٝئعواء اُزؼل٬٣د ك٢ ػٞء آهائْٜ

اُزٞطَ ُِظٞهح اُٜ٘بئ٤خ ُوبئٔخ ٓٞػٞػبد اُزٌبَٓ ًٝنُي ٓووهاد اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد  -6

 (7)ماد اُظِخ ثٌَ ٓٞػٞع ُِظلٞف اُض٬س ثبُٔوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ًٔب رٞػؾٜب اُغلاٍٝ 

 : اُزب٤ُخ (9)ٝ (4)ٝ (8)ٝ

 ضىػبد اٌزظىس اٌّمزشػ ٌّمشساد اٌؼٍىَ واٌشَبضُبد اٌّزىبٍِخ(: ِى5عذوي سلُ )

 ثبٌّشؽٍخ اٌضبٔىَخ 

 اُظق اُضبُش اُضب١ٞٗ اُظق اُضب٢ٗ اُضب١ٞٗ اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ اُغلاهح

 اُطبهخ ك٢ ؽ٤بر٘ب أُٞائغ ٖٓ ؽُٞ٘ب اُؾوًخ ك٢ ؽ٤بر٘ب اُغلاهح ا٧ًبك٤ٔ٣خ

 اُغلاهح اُشقظ٤خ
 ٤ًق ٣زؾوى اُغَْ اُجشو١

 ٢ اُٜٞاء ٝأُبء()ك
 ؽبهخ عَٔي أُٞائغ ك٢ عَٔي

 ٓؾطبد ر٤ُٞل اٌُٜوثبء رٌو٣و اُجزوٍٝ ط٘بػخ اَُلٖ اُغلاهح ا٤ُٜ٘ٔخ

 ؽوًخ أُٞاط٬د اُغلاهح أُغزٔؼ٤خ
 ؽوًخ أُبء ك٢ أُغزٔغ

 )٤ٓبٙ اُشوة ٝاُظوف اُظؾ٢(
 ا٫رظب٫د اُلبئوخ

 اُغلاهح اُج٤ئ٤خ
 أُٞاط٬د ٝاُج٤ئخ

 ٤خ ٝهطل اُج٤ئخا٧هٔبه اُظ٘بػ

اُؼٞآَ أُإصوح ػ٠ِ اُطوٌ 

 ٝأُ٘بؿ
 اُطبهخ ٝاُج٤ئخ
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 (: اٌّىضىػبد اٌّمزشؽخ ٌّمشساد اٌؼٍىَ واٌشَبضُبد اٌّزىبٍِخ 6عذوي سلُ )

 ثبٌظف الأوي اٌضبٔىٌ

 (: اٌّىضىػبد اٌّمزشؽخ ٌّمشساد اٌؼٍىَ واٌشَبضُبد اٌّزىبٍِخ 7عذوي سلُ )

 ثبٌظف اٌضبٍٔ اٌضبٔىٌ

 ٓووه اُو٣بػ٤بد ٓووه اُل٤ي٣بء أُٞػٞع اُوئ٤ٌ اُغلاهح

 أُٞائغ ٖٓ ؽُٞ٘ب اهح ا٧ًبك٤ٔ٣خاُغل

 رؼو٣ق أُٞائغ -

 أٗٞاػٜب -

 –اُِيٝعخ  –فٞاص أُٞائغ )اٌُضبكخ  -

 ا٤َٗ٫بث٤خ(

 اُٜ٘ب٣بد ٝا٫رظبٍ -

 اُزٌبَٓ ؿ٤و أُؾلٝك -

 أُٞائغ ك٢ عَٔي اُغلاهح اُشقظ٤خ

 رؼو٣ق اُؼـؾ اُغ١ٞ -

 ه٤بً اُؼـؾ اُغ١ٞ -

 ه٤بً ػـؾ اُلّ -

 اَٗبث٤خ ؽوًخ اُلّ ثبُغَْ -

 

 ٔوًجخا٧ػلاك اُ -

 أُؼبك٫د اُقط٤خ -

 أُؼبكُخ اُزوث٤ؼ٤خ -

 اُلاُخ اُضبثزخ ٝاُقط٤خ -

 رٌو٣و اُجزوٍٝ اُغلاهح ا٤ُٜ٘ٔخ

 كهعخ اُـ٤ِبٕ -

 اُزٌضق -

 اَُؼخ اُؾواه٣خ -

 أُظلٞكبد -

 اشزوبم اُلاُخ أُضِض٤خ -

ا٫شزوبم اُؼ٢٘ٔ  -

 ٓووه اُو٣بػ٤بد ٓووه اُل٤ي٣بء أُٞػٞع اُوئ٤ٌ اُغلاهح

 اُؾوًخ ك٢ ؽ٤بر٘ب اُغلاهح ا٧ًبك٤ٔ٣خ
 ل٤ي٣بئ٤خاُو٤بٍبد اُ -

 هٞا٤ٖٗ اُؾوًخ -

 اُزٞاك٤ن –اُزجبك٣َ  –ٓجلأ اُؼل  -

 اُٜ٘لٍخ ٝاُو٤بً ك٢ ثؼل٣ٖ -

 اُٜ٘لٍخ ٝاُو٤بً ك٢ ص٬س ئثؼبك. -

 اُشـَ -

 أُزغٜبد ك٢ اُلواؽ -

 اُغلاهح اُشقظ٤خ
 ٤ًق ٣زؾوى اُغَْ اُجشو١

 )ك٢ اُٜٞاء ٝأُبء(

 ػيّ اُؾوًخ -

 هٞا٤ٖٗ اُطلٞ -

 اَُوػخ أُزغٜخ. -

 أُونٝكبد. -

 ت اُلواؽ.أُزغٜبد ك -

 ط٘بػخ اَُلٖ اُغلاهح ا٤ُٜ٘ٔخ

 اٌُضبكخ -

 ربثغ هٞا٤ٖٗ اُطلٞ -

 هبػلح أهش٤ٔلً -

 اُوطٞع أُقوٝؽ٤خ -

 اُطبؽٞٗخ أُبئ٤خ -

 اُلٝاٍ أُضِض٤خ -

 اُو٤بً ا٢٘٤َُ ٝاُو٤بً اُلائو١ -

 اُؼ٬هخ ث٤ٖ َٓبؽز٢ ٍطؾ٤ٖ -

 ؽبهخ اُٞػغ -

 اُزظبكّ -

 ؽبهخ اُؾوًخ -

 ٓوًي اُضوَ -

 ٓؾٞه اُزٔبصَ -

 خاُغلاهح أُغزٔؼ٤
ؽوًخ أُٞاط٬د ٝأُؼبة 

 ا٢ٛ٬ُٔ

 ػغِخ اَُوٞؽ اُؾو -

رطج٤ن هٞا٤ٖٗ اُؾوًخ ك٢ ٓٞاهق ٓقزِلخ ٓضَ اُوطبهاد  -

 ٝاُطبئواد ٝأُواًت ٝاَُلٖ

 اُٜ٘ب٣بد ٝا٫رظبٍ -

 أُشزوخ ٢ُٝ٧ -

 اُزٌبَٓ أُؾلٝك -

 أُزغٜبد ك٢ اُلواؽ -

 اُغلاهح اُج٤ئ٤خ

 أُٞاط٬د ٝاُج٤ئخ

ا٧هٔبه اُظ٘بػ٤خ ٝهطل 

 اُج٤ئخ

 ٧صو اُج٤ئ٢ ُِٔٞاط٬دا -

 ؽوًخ ا٧هٔبه اُظ٘بػ٤خ ٝهطل اُج٤ئخ -

 اُزل٤َو اُٜ٘ل٢ٍ ُِٔشزوخ -

 اُزل٤َو اُل٤ي٣بئ٢ ُِٔشزوخ -



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 
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 ٝاُجبهآزو١ ا٫ٗزوٝث٢ ٝا٫ٗضبُج٢ -

 ٓؼبَٓ ا٫هرجبؽ اُقط٢ -

 أُشزوبد اُؼ٤ِب ُِلاُخ -

 اُغلاهح أُغزٔؼ٤خ

ؽوًخ أُبء ك٢ 

 أُغزٔغ

)٤ٓبٙ اُشوة ٝاُظوف 

 اُظؾ٢(

 رظ٤ْٔ ٓؾطبد ٤ٓبٙ اُشوة -

 رظ٤ْٔ ٓؾطبد اُظوف اُظؾ٢ -

 أُؼبك٫د اُي٤٘ٓخ أُورجطخ -

 ػوة أُزغٜبد -

 اُغلاهح اُج٤ئ٤خ
اُؼٞآَ أُإصوح ػ٠ِ 

 اُطوٌ ٝأُ٘بؿ

 رأص٤و اُؾواهح ػ٠ِ ثبه٢ اُؼٞآَ اُغ٣ٞخ -

 ؽوًخ اُو٣بػ -

 ٤ًق رزٌٕٞ ا٧ػبط٤و -

 اُٜ٘ب٣بد ٝا٫رظبٍ -

(: اٌّىضىػبد اٌّمزشؽخ ٌّمشساد اٌؼٍىَ واٌشَبضُبد اٌّزىبٍِخ ثبٌظف8عذوي سلُ )  

اٌضبٌش اٌضبٔىٌ   

 ٓووه اُو٣بػ٤بد ٓووه اُل٤ي٣بء أُٞػٞع اُوئ٤ٌ اُغلاهح

 اُطبهخ ك٢ ؽ٤بر٘ب اُغلاهح ا٧ًبك٤ٔ٣خ

 رؼو٣ق اُطبهخ ٝطٞهٛب -

 ه٤بً اُطبهخ -

 رؾ٫ٞد اُطبهخ ؽَبة -

 اُزجو٣و ٝاُجوٛبٕ اُو٣بػ٢ -

 ؽَبة رؾ٫ٞد اُطبهخ ثبُغَْ اُجشو١ - ؽبهخ عَٔي اُغلاهح اُشقظ٤خ
أُزـ٤واد اُؼشٞائ٤خ ٝاُزٞى٣ؼبد  -

 ا٫ؽزٔب٤ُخ

 اُغلاهح ا٤ُٜ٘ٔخ
ٓؾطبد ر٤ُٞل 

 اٌُٜوثبء

 أٗٞاع ٓؾطبد ر٤ُٞل اُطبهخ اٌُٜوث٤خ -

 ًلبءح ٓؾطبد اُز٤ُٞل -

 ٗوَ اُطبهخ -

 ى اُطبهخؽَبة اٍز٬ٜ -

 ا٫ؽزٔبٍ اُشوؽ٢ -

 ا٫ٗؾلاه اُقط٢ -

 

 ا٫رظب٫د اُلبئوخ اُغلاهح أُغزٔؼ٤خ

رؼو٣ق أُٞعبد اٌُٜوٝٓـ٘بؽ٤َ٤خ  -

 ٝأٗٞاػٜب

 اٍزقلآبد أُٞعبد اٌُٜوٝٓـ٘بؽ٤َ٤خ -

 ا٤ُ٧بف اُؼٞئ٤خ -

 أثواط ٓؾطبد اُواك٣ٞ. -

 اُؤو اُظ٘بػ٢. -

 أُؼل٫د اُي٤٘ٓخ أُورجطخ -

 ج٤ئخاُطبهخ ٝاُ اُغلاهح اُج٤ئ٤خ
 رأص٤و ؽوم اٗزبط اُطبهخ ػ٠ِ اُج٤ئخ -

 اُزِٞس اُؼٞئ٢ -

 اُزٞى٣غ اُطج٤ؼ٢ أُؼ٤به١ -

ٗظو٣خ م١ اُؾل٣ٖ ثأً طؾ٤ؼ  -

اُؾل  –ٓٞعت )اُؾل اُؼبّ 

 ا٧ٍٝؾ(

 

 وثزٌه رُ الإعبثخ ػٓ اٌغؤاي اٌضبٍٔ ٌٍجؾش. 

 (: إػذاد اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ) إػذاد ِىاد اٌجؾش -صبٌضب

ؽلٞ "ٖ ُِظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ئؽلاٛٔب ك٢ ٓبكح اُل٤ي٣بء رْ رؾل٣ل ٝؽلر٤ٖ ٓوزوؽز٤

ط٘بػخ "، أُزٌبِٓز٤ٖ ؽٍٞ ٓٞػٞع "اُزوٍبٗخ اُجؾو٣خ"، ٝاُضب٤ٗخ ك٢ ٓبكح اُو٣بػ٤بد "اُؾل٣ل

 :ئػلاك اُٞؽلح أُوزوؽخ ٝكن ا٩عواءاد اُزب٤ُخ أُورجؾ ثبُغلاهح ا٤ُٜ٘ٔخ؛ ٝرْ" اَُلٖ

 : رؾذَذ أعظ ثٕبء اٌىؽذرُٓ: اٌخطىح الأوًٌ

 .رٔضَ اُغلاهح ا٤ُٜ٘ٔخ عيءا ٜٓٔب ٖٓ ئػلاك أُزؼ٤ِٖٔ َُِٔزوجَ -0

 .  أُؼبهف ٝأُٜبهاد ا٧ًبك٤ٔ٣خ اُزقظظ٤خ ػوٝهح ُٜٖٔ أَُزوجَ -0
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 : رزٔضَ هًبئي أٗشطخ اُزؼ٤ِْ ٝاُزؼِْ ُِٞؽلر٤ٖ ك٢ -5

 . ا٩ٗزبع٤خ، ٝاُو٤بكح، ٝئكاهح ا٧ػٔبٍ :أُؼبهف ماد اُظِخ ثبُغلاهح ا٤ُٜ٘ٔخ ٓضَ 

 . اُزل٤ٌو اُزؾ٢ِ٤ِ، ٝاُ٘بهل ٝاُزظ٢ٔ٤ٔ :اد اُؼو٤ِخ، ٓضَأُٜبه 

 . أُوٝٗخ، ٝاُزلبٝع، ٝأُٜبهاد اُو٤بك٣خ :أَُبد اُشقظ٤خ، ٓضَ 

 .ٓواػبح أُوؽِخ اُؼٔو٣خ ُِٔزؼ٤ِٖٔ ٝاؽز٤بعبرْٜ -6

 .أٛلاف رله٣ٌ اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد ثبُٔوؽِخ اُضب٣ٞٗخ -7

 :ٌه ِٓ خلايرظُُّ اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ، ور: اٌخطىح اٌضبُٔخ

 :رؾذَذ أهذاف اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ - أ

٣ؼل اُٜلف اُؼبّ ٖٓ اُٞؽلر٤ٖ أُوزوؽز٤ٖ ر٤ٔ٘خ أُؼبهف ا٧ًبك٤ٔ٣خ ماد اُظِخ 

ثٔٞػٞع ط٘بػخ اَُلٖ ٖٓ ٝعٜز٢ اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد، ثب٩ػبكخ ئ٠ُ ر٤ٔ٘خ ثؼغ أُؼبهف 

ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ، ٝك٢ ٝأُٜبهاد ٝأَُبد اُشقظ٤خ ماد اُظِخ ثبُغلاهح ا٤ُٜ٘ٔخ ُط٬

ػٞء ٛنا اُٜلف اُؼبّ رْ رؾل٣ل ا٧ٛلاف ا٩عوائ٤خ ُِٞؽلر٤ٖ أُوزوؽز٤ٖ ٝرؼ٤ٜٔ٘ب ك٢ ك٤َُ 

 .أُؼِْ ًٝزبة اُطبُت ٌَُ ٝؽلح

 :رؾذَذ ِؾزىي اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ - ة

ك٢ ػٞء أٌٍ ث٘بء اُٞؽلح أُوزوؽخ ٝأٛلاكٜب، ٝك٢ ػٞء ٓب رْ اٍزق٬طٚ ٖٓ ا٩ؽبه 

رْ  -اُقبص ثٔٞػٞػبد ٓووه اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ( 8)ِجؾش ٝٓب رْ ػوػٚ ثغلٍٝ اُ٘ظو١ ُ

ر٘ظ٤ْ أُؾزٟٞ ثطو٣وخ ٓزلهعخ، ٓغ ٓواػبح ر٘ٞع اُقجواد اُزؼ٤ٔ٤ِخ أُزؼٔ٘خ، ٝاُزٌبَٓ ث٤ٖ 

 . ٓبكر٢ اُو٣بػ٤بد ٝاُل٤ي٣بء، ٝهل رؼٔ٘ذ ًَ ٝؽلح فَٔخ كهًٝ

 :رؾذَذ أٔشطخ اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ -عـ

٣ل أٗشطخ اُط٬ة ك٢ اُجوٗبٓظ ثؾ٤ش ر٘ٞػذ ٓب ث٤ٖ ٜٓبّ كوك٣خ ٝعٔبػ٤خ، ٓٞىػخ رْ رؾل

   .ػ٠ِ أٝهام ػَٔ اُط٬ة

 :اٌىعبئً اٌزؼٍُُّخ اٌّؼُٕخ ػًٍ رذسَظ اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ 

ر٘ٞػذ رِي اٍُٞبئَ ٝكوًب ُز٘ٞع اُقجواد ثبُٞؽلح أُوزوؽخ، ٝرٔضِذ ك٢ ًزبة اُطبُت ثٔب 

، (Data Show)ٝعٜبى ًٔج٤ٞرو ٓزظَ ثب٩ٗزوٗذ، ٝعٜبى ػوع ٣زؼٔ٘ٚ ٖٓ أٝهام ػَٔ، 

ٝٝهم أث٤غ، ٝٝهم ٓوٟٞ، ٝأُٞإ ٩ػلاك  ٝثؼغ ا٧ك٬ّ اُزؼ٤ٔ٤ِخ، ٝاُظٞه ٝاُوٍّٞ،

 .     Postersأُِظوبد أٝ 
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 :رؾذَذ أعبٌُت رٕفُز اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ 

ك٢ ٓغٔٞػخ ٝاؽلح  رٔضِذ أٍب٤ُت اُز٘ل٤ن ك٢ اٍزقلاّ أُ٘بهشخ ك٢ ٓغٔٞػبد طـ٤وح أٝ

، ٜٝٓبّ روظ٢ ا٣ُٞت، ٢ٛٝ (ُجؼغ أٓبًٖ ط٘بػخ اَُلٖ)كهاٍبد اُؾبُخ  ًج٤وح، ثب٩ػبكخ ئ٠ُ

ٝثؼغ  أٗشطخ رؼ٤ٔ٤ِخ هبئٔخ ػ٠ِ ا٫ٍزوظبء ٖٓ ف٬ٍ ا٫ٍزقلاّ أُوٖ٘ ُشجٌخ ا٩ٗزوٗذ،

     .لؼَ ٝاُزأَٓئٍزوار٤غ٤بد اُزؼِْ اُ٘شؾ ا٧فوٟ، ٝاُي٣بهاد ا٤ُٔلا٤ٗخ، ٝٓٔبهٍخ كٝهح اُزٞهغ ٝاُ

 :رؾذَذ أعبٌُت اٌزمىَُ فٍ اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ 

رٔضَ اُزو٣ْٞ اُج٘بئ٢ ُِط٬ة أص٘بء ر٘ل٤ن اُٞؽلر٤ٖ ك٢ ٓلٟ ٓشبهًزْٜ ك٢ أٗشطخ اُٞؽلر٤ٖ 

أُقزِلخ، ٝاٗزٜبئْٜ ٖٓ ٜٓبّ أٝهام اُؼَٔ أُزؼٔ٘خ ثٌزبة اُطبُت، ٝرٔضَ اُزو٣ْٞ اُٜ٘بئ٢ ُِٞؽلح 

  .جؾش ُزؾل٣ل َٓزٟٞ اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ اُط٬ةك٢ اٍزقلاّ أكٝاد اُ

 إػذاد دًٌُ اٌّؼٍُ فٍ اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ: - أ

، ُٝزله٣ٌ ٝؽلح "ؽلٞ اُؾل٣ل"ُزله٣ٌ ٝؽلح اُل٤ي٣بء  (2)ٍِؾكرْ رظ٤ْٔ ك٢ِ٤ُ أُؼِْ؛ 

 :، ٝاشزَٔ ًَ ك٤َُ ػ٠ِ ص٬صخ أعياء، ٢ٛ"اُزوٍبٗخ اُجؾو٣خ"اُو٣بػ٤بد 

ٓولٓخ رٞػؼ أٌٍ اُٞؽلح أُوزوؽخ ٝٛلكٜب اُؼبّ، ٝؽوائن اُزؼ٤ِْ ٝاُزؼِْ،  :الأوياٌغضء 

 .ٝاُزٞى٣غ اُي٢٘ٓ ُِٔٞػٞػبد

 ػ٘ٞإ أُٞػٞع،: ٣ٔضَ ػوػًب ٌَُ ٓٞػٞع ٖٓ ٓٞػٞػبد اُٞؽلح ٓزؼًٔ٘ب :اٌغضء اٌضبٍٔ

 .ٝاُزو٣ْٞ ٝفطٞاد ر٘ل٤ن ا٧ٗشطخ، ٝاٍُٞبئَ اُزؼ٤ٔ٤ِخ، ٝٓظبكه اُزؼِْ، ٝا٧ٛلاف ا٩عوائ٤خ،

 .رؼٖٔ ٓواعغ ٝٓظبكه ٓوزوؽخ ُِٔي٣ل ٖٓ أُؼوكخ ٩ٝصواء رؼِْ اُط٬ة :اٌغضء اٌضبٌش

 :  إػذاد وزبة اٌطبٌت فٍ اٌىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ - ة

 :ك٢ ًَ ٝؽلح ٓوزوؽخ، ٝهل اشزَٔ ًَ ًزبة ػ٠ِ عيئ٤ٖ، ٛٔب (3)ٍِؾكاُطبُت؛  رْ ئػلاك ًزبث٢

 .اُٞؽلح أُوزوؽخ، ٝاُزٞى٣غ اُي٢٘ٓ ُٔٞػٞػبرٜبٓولٓخ رٞػؼ اُٜلف اُؼبّ ٖٓ  :اٌغضء الأوي

ا٧ٛلاف  –ػ٘ٞإ اُلهً : ٣ٔضَ ػوػًب ٌَُ كهً ٖٓ كهًٝ اُٞؽلح ٓزؼًٔ٘ب :اٌغضء اٌضبٍٔ

 (.اُزو٣ْٞ – أٝهام اُؼَٔ –ثؼغ أُؼِٞٓبد اُ٘ظو٣خ  – ا٩عوائ٤خ

 :اٌّمزشؽزُٓ اٌضجظ اٌؼٍٍّ ٌٍىؽذرُٓ  -عـ

ٔٞػخ ٖٓ أُؾ٤ٌٖٔ، شِٔذ أٍبرنح رقظض رْ ػوع اُٞؽلر٤ٖ أُوزوؽز٤ٖ ػ٠ِ ٓغ

ٓ٘بٛظ ٝؽوم اُزله٣ٌ، ًٝنُي ثؼغ ٓؼ٢ِٔ اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد ثبُٔوؽِخ اُضب٣ٞٗخ؛ ُِزؾون ٖٓ 

رطج٤وًب  ٓ٘بٍجزٜٔب ُِٜلف أُوعٞ ٜٓ٘ب َُٝٔزٟٞ اُط٬ة، ًٔب رْ رطج٤ن اُٞؽلر٤ٖ أُوزوؽز٤ٖ

ِزؾون ٖٓ ٝػٞػ أُؾزٟٞ ٝٓ٘بٍجخ اٍزط٬ػ٤ًّب ثاؽلٟ أُلاهً اُضب٣ٞٗخ ثٔؾبكظخ اُغ٤يح ُ



 أِبٍٔ ػجذ اٌؼضَض إثشاهُُ د/ أ.َ.                                                                          
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رٞى٣ؼٚ اُي٢٘ٓ، ٝرْ ئعواء ثؼغ اُزؼل٬٣د ك٢ ٓؾزٟٞ كه٤ٍٖ ثاػبكخ رل٤َو ُجؼغ 

 .    أُظطِؾبد اُظؼجخ

 .وثبٔزهبء اٌخطىاد اٌغبثمخ رُ اٌزىطً إًٌ اٌظىسح إٌهبئُخ ٌٍىؽذرُٓ اٌّمزشؽزُٓ

 ً  : طىاد اٌزبٌُخرُ إػذاد أدارٍ اٌجؾش وفمب ٌٍخ :اٌجؾش إػذاد أدواد -ساثؼب

ٝمُي ٖٓ ف٬ٍ اُقطٞاد  :اخزجبس أداء اٌىفبءح اٌُّىبُٔىُخ ٌطلاة اٌظف الأوي اٌضبٔىٌ  -1

 :ا٥ر٤خ

رٔضِذ فطٞاد ئػلاك اُظٞهح ا٤ُٝ٧خ ٬ُفزجبه ك٢  :إػذاد اٌظىسح الأوٌُخ ٌلاخزجبس -أولً 

 :اُقطٞاد ا٥ر٤خ

خ ئ٢ُ ه٤بً ٓلٟ اًزَبة ؽ٬ة ٛلف افزجبه أكاء اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗ رؾذَذ هذف الخزجبس: 

 اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ٧ثؼبك اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ.

رْ رؾل٣ل أهثؼخ أثؼبك رزٔضَ ك٢ اُز٤٤ٔي اُجظو١ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ،  رؾذَذ أثؼبد الخزجبس: 

 ٝاُزظٞه اُؾو٢ً ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ، ٝا٫ٍزل٫ٍ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ، ٝاُلْٜ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ اُؼبّ

رْ ا٫رلبم ػ٠ِ إٔ رٌٕٞ ٓلوكاد ا٫فزجبه ٓز٘ٞػخ  وطُبغزهب: رؾذَذ ٔىع ِفشداد الخزجبس -عـ

رغٔغ ٓب ث٤ٖ أٍئِخ افز٤به ٖٓ ٓزؼلك، ٝأٍئِخ ٓوب٤ُخ رزطِت ٖٓ اُطبُت رٞظ٤ق ٓؼِٞٓبرٚ 

ا٧ًبك٤ٔ٣خ ُِزٞطَ ُؾِٜب، ٝهل هٝػ٢ ػ٘ل ط٤بؿخ ٓلوكاد ا٫فزجبه إٔ رٌٕٞ ك٢ طٞهح 

 ٓٞاهق ؽ٤بر٤خ ماد طِخ ثٔٞػٞع اُزؼِْ.

( ٓلوكح 07رٌٞٗذ اُظٞهح ا٤ُٝ٧خ ٖٓ ا٫فزجبه ٖٓ ػلك )اد اٌظىسح الأوٌُخ ٌلاخزجبس: إػذ -د 

 ( ٓلوكح ٖٓ ٗٞع ا٧ٍئِخ أُوب٤ُخ. 07ٖٓ ٗٞع ا٫فز٤به ٖٓ ٓزؼلك، ٝ)

 (:وصجبره ؽغبة طذق الخزجبس) ؽغبة اٌخظبئض اٌغُىىِزشَخ ٌلاخزجبس -صبُٔب

 :ًٍ ِب ٍٍَاػزّذ اٌجبؽضبْ فٍ ؽغبة طذق الخزجبس ػ :اٌظذق -1

 :Logical Validity( اٌّؾىُّٓ طذق)اٌظذق إٌّطمٍ   

رْ ػوع اُظٞهح ا٤ُٝ٧خ ٬ُفزجبه ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ اَُبكح أػؼبء ٤ٛئخ اُزله٣ٌ 

أُزقظظ٤ٖ ك٢ ٓغبٍ أُ٘بٛظ ٝؽوم اُزله٣ٌ، ٝثؼغ أٍبرنح اُو٣بػ٤بد ث٤ٌِخ اُؼِّٞ، ٝأؽل 

ٖٓ ٓ٘بٍجخ ٓلوكاد ا٫فزجبه ُو٤بً اٌُلبءح أٍبرنح ا٤ٌُٔب٤ٌٗب ث٤ٌِخ اُٜ٘لٍخ؛ ثٜلف اُزأًل 

ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُلٟ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ، ٝرؾل٣ل ؿٔٞع ثؼغ أُلوكاد ُزؼل٣ِٜب، ٝؽنف 

ثؼغ أُلوكاد ؿ٤و أُورجطخ ثأثؼبك اٌُلبء ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ، أٝ ؿ٤و أُ٘بٍجخ ُطج٤ؼخ ؽ٬ة اُظق 

ٓلوكاد، ٝؽنف ( 5)٤ٖٔ رْ رؼل٣َ ٝفظبئظْٜ، ٝك٢ ػٞء آهاء اَُبكح أُؾٌ ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ
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ٝفظبئظْٜ، اُز٢ ُْ رؾع  ٓلوكاد؛ ُزٌواه ثؼؼٜب ُٝؼلّ ٓ٘بٍجزٜب ُطج٤ؼخ ٓغٔٞػخ اُجؾش( 9)

، ٝثنُي أطجؼ ا٫فزجبه هبث٬ً ٩عواء اُزغوثخ ا٫ٍزط٬ػ٤خ؛ %( .9)ثَ٘جخ ارلبم أػ٠ِ ٖٓ 

 (.1)ٓلوكح ٓٞىػخ ًٔب ٣ٞػؾٜب علٍٝ( 50)٣ٝزٌٕٞ ٖٓ ئعٔب٢ُ 

 (: رىصَغ ِفشداد اخزجبس أداء اٌىفبءح اٌُّىبُٔىُخ فٍ طىسره الأوٌُخ وػذدهب9عذوي )

 وإٌغت اٌّئىَخ ٌهب 

 اَُ٘جخ أُئ٣ٞخ ػلك ا٧ٍئِخ ههْ اَُإاٍ اُجؼل

 %25 8 1,2,3,4,5,6,7,8 اُجؼل ا٧ٍٝ: اُز٤٤ٔي اُجظو١ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 %25 8 9,10,11,12,13,14,15,16 اُجؼل اُضب٢ٗ: اُزظٞه اُؾو٢ً ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ.

 %25 8 17,18,18,20,21,22,23,24 اُجؼل اُضبُش: ا٫ٍزل٫ٍ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 %25 8 25,26,27,28,29,30,31,32 اُجؼل اُواثغ: اُلْٜ اُؼبّ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ.

 %100 32 ا٫فزجبه ًٌَ

رْ رطج٤وٚ ػ٠ِ ٓغٔٞػخ اُجؾش ا٫ٍزط٬ػ٤خ ٬ٍُزوواه ػ٠ِ اُظٞهح اُٜ٘بئ٤خ ٬ُفزجبه  -ٛـ 

 زأًل ٖٓ طلم ٝصجبد ا٫فزجبه.ُِ

 :Internal Consistencyالرغبق اٌذاخٍٍ ٌّفشداد الخزجبس  

ً هبّ اُجبؽضبٕ ثؾَبة ٓؼب٬ٓد ا٫هرجبؽ ث٤ٖ كهعخ ًَ  ُِٝزأًل ٖٓ ارَبم ا٫فزجبه كاف٤ِب

؛  (**0.893: **0.471 ) ٓلوكح ٝاُلهعخ ا٤ٌُِخ ُِجؼل اُن١ ر٘ز٢ٔ ئ٤ُٚ؛ ؽ٤ش رواٝؽذ اُو٤ْ

بة ٓؼب٬ٓد ا٫هرجبؽ ث٤ٖ ٓلوكاد ا٫فزجبه ٝكهعخ ا٫فزجبه ا٤ٌُِخ؛ ؽ٤ش رواٝؽذ ًٝنُي ؽَ

؛ ٝؽَبة ٓؼب٬ٓد ا٫هرجبؽ ث٤ٖ كهعخ ًَ ثؼل ٖٓ (6)ِؾٍك( **0.851:  **0.635)  اُو٤ْ

،  (**0.873: **0.823)أثؼبك ا٫فزجبه ٝكهعخ ا٫فزجبه ا٤ٌُِخ؛ ؽ٤ش رواٝؽذ اُو٤ْ ٓب ث٤ٖ

 .ٓٔب ٣لٍ ػ٠ِ ا٫رَبم اُلاف٢ِ ٬ُفزجبه (0...)َزٟٞ ك٫ُخ ٝع٤ٔغ اُو٤ْ كاُخ ػ٘ل ٓ

 :Reliabilityاٌضجبد  -2

 :McDonald's Omega Methodطشَمخ ِبوذؤبٌذص أوُِغب  

٢ٛٝ ٓؼبكُخ رَزقلّ ٣٩ؼبػ أُ٘طن  McDonald's Omegaاٍزقلّ اُجبؽضبٕ ٓؼبكُخ 

ع٤ٔغ ) وٝٗجبى ٝاُز٢ رزٔضَ ك٢اُؼبّ ُضجبد ا٫فزجبهاد ك٢ ؽبُخ ػلّ رٞاكو شوٝؽ ٓؼبكُخ أُلب ً

ػجبهاد ا٫فزجبه رو٤ٌ ٍٔخ ٝاؽلح، ٝعٞك اهرجبؽ ربّ ث٤ٖ اُلهعز٤ٖ اُؾو٤و٤ز٤ٖ ٣٧خ كوور٤ٖ، 

، ٝثِـذ ه٤ٔخ ٓؼبَٓ (ٗلَٚ ع٤ٔغ أُلوكاد رو٤ٌ اُجؼل أٝ أَُخ ثبٍزقلاّ ا٤ُٔيإ أٝ اُزله٣ظ

 .ه٢ٛٝ ه٤ٔخ ٓورلؼخ رلٍ ػ٠ِ صجبد ا٫فزجب ،0.810صجبد ا٫فزجبه 

.ت اٌّئىَخ ٌهبوػذدهب وإٌغ الأوٌُخاخزجبس أداء اٌىفبءح اٌُّىبُٔىُخ فٍ طىسره رىصَغ ِفشداد (: 9)ذوي ع  
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 : طشَمخ اٌزغضئخ إٌظفُخ 

اٍزقلّ اُجبؽضبٕ ؽو٣وخ اُزغيئخ اُ٘ظل٤خ ُؾَبة صجبد ا٫فزجبه ثؼل رطج٤وٚ ػ٠ِ اُؼ٤٘خ 

؛ ٣ٝزؼؼ ٓ٘ٚ اهرلبع (.0)ا٫ٍزط٬ػ٤خ، ٝعبءد ه٤ْ ٓؼب٬ٓد اُضجبد، ًٔب ٣ٞػؾٜب علٍٝ

 .ٓؼب٬ٓد اُضجبد ٩ثؼبك ا٫فزجبه ٝكهعزٚ ا٤ٌُِخ

وِؼبِلاد اٌزغضئخ  McDonald's Omega Reliability(: ِؼبِلاد 10عذوي )

 إٌظفُخ ٌضجبد الخزجبس

 اُل٫ُخ ٓؼبَٓ ٍج٤وٓبٕ أُٜبهاد
 aglicli'r asayc 

yal{cb{l{ri 

 900.. 0... 955.. اُز٤٤ٔي اُجظو١ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 904.. 0... .96.. اُزظٞه اُؾو٢ً ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 491.. 0... 907.. ا٫ٍزل٫ٍ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 905.. 0... 985.. ٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ اُؼبّاُلْٜ ا

 .90.. 0... 959.. كهعخ ا٫فزجبه ا٤ٌُِخ

 (:4إػذاد الخزجبس فٍ طىسره إٌهبئُخ ٍِؾك) -صبٌضبً 

ثؼل ئعواء اُزؼل٬٣د ػ٠ِ ٓلوكاد ا٫فزجبه ك٢ ػٞء آهاء اَُبكح أُؾ٤ٌٖٔ ٝٗزبئظ 

( .0)ٍإا٫ً، ْٜٓ٘ ( 50)ٖٓ  اُزغوثخ ا٫ٍزط٬ػ٤خ أطجؼ ا٫فزجبه ك٢ طٞهرٚ اُٜ٘بئ٤خ ٌٓٞٗبً 

ٓلوكح ٖٓ ٗٞع ا٧ٍئِخ أُوب٤ُخ، ٣ٝزْ رول٣و كهعخ ( 00)ٓلوكح ٖٓ ٗٞع ا٫فز٤به ٖٓ ٓزؼلك، ٝ

ٝاؽلح ٌَُ ٍإاٍ افز٤به ٖٓ ٓزؼلك، ٖٝٓ كهعخ ئ٠ُ فٌٔ كهعبد ٌَُ ٍإاٍ ٓوب٢ُ، ٝثنُي 

به، ٝهل رؾلك ىٖٓ كهعخ، ٝهل رْ ئػبكخ رؼ٤ِٔبد ا٫فزج( .9)رظجؼ اُلهعخ ا٤ٌُِخ ٬ُفزجبه 

 .كه٤وخ( .8)رطج٤وٚ ة 

 :ٝمُي ٖٓ ف٬ٍ اُقطٞاد ا٥ر٤خ :إػذاد ِمُبط ػمٍُخ إٌّى ٌطلاة اٌظف الأوي اٌضبٔىٌ -2

رٔضِذ فطٞاد ئػلاك اُظٞهح ا٤ُٝ٧خ ُِٔو٤بً ك٢  :إػذاد اٌظىسح الأوٌُخ ٌٍّمُبط -أولً 

 :اُقطٞاد ا٥ر٤خ

اُ٘ٔٞ ه٤بً ٓلٟ اًزَبة ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ  اٍزٜلف ٓو٤بً ػو٤ِخ :رؾذَذ هذف اٌّمُبط  - أ

ٝرط٣ٞوٙ، ٝثنٍ  أ٤ٔٛخ ا٣٩ٔبٕ ثبُولهح اُنار٤خ ػ٠ِ رؾ٤َٖ اُنًبء: ك٢ أهثؼخ أثؼبك اُضب١ٞٗ

 .ٝروجَ اُ٘ول ٝرٞظ٤لٚ ُِزؾ٤َٖ اُغٜل ٝأُضبثوح، ٝٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد ٝاُؼوجبد،



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 
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ثؾ٤شُ رـط٢ ٜٓبهاد  رٔذ ط٤بؿخ ٓلوكاد أُو٤بً: رؾذَذ ِفشداد اٌّمُبط وطُبغزهب - ة

ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ اُز٢ رْ اُزٞطَ ئ٤ُٜب ٖٓ ف٬ٍ ا٫ؽ٬ع ػ٠ِ ا٧كة اُزوث١ٞ ٝاُلهاٍبد اَُبثوخ، 

إٔ رٌٕٞ  رٌٕٞ اُؼجبهاد ٝاػؾخ، إٔ :ٝهل هٝػ٢ ػ٘ل ط٤بؿخ ٓلوكاد أُو٤بً ٓب ٢ِ٣

 .اُؼجبهاد ثِـخ ث٤َطخ ٍِٜٝخ ٝٓجبشوح، إٔ رو٤ٌ اُؼجبهاد ٓب ٝػؼذ ُو٤بٍٚ

ٝػٞػ اُظ٤بؿخ ٝثؼُلٛب ػٖ اُـٔٞع، ٝث٤بٕ اُٜلف  هٝػ٢ ك٤ٜب: رؼٍُّبد اٌّمُبط رؾذَذ -عـ

 .ٖٓ أُو٤بً، ٝرٞػ٤ؼ ىٖٓ ا٩عبثخ، ٤ًٝل٤خ ا٩عبثخ ػٖ ٓلوكاد أُو٤بً

ػجبهح، ( .6)رٌٕٞ أُو٤بً ك٢ طٞهرٚ ا٤ُٝ٧خ ٖٓ : ٔظبَ رمذَش اٌذسعبد وطشَمخ اٌزظؾُؼ -د 

( .0)ولهح اُنار٤خ ػ٠ِ رؾ٤َٖ اُنًبء ٝرط٣ٞوٙ، ٝػلك ػجبهاد ُجؼل ا٣٩ٔبٕ ثبُ( .0)ٓؤَخ 

( .0)ػجبهاد ٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد ٝاُؼوجبد، ٝػلك ( .0)ػجبهاد ثنٍ اُغٜل ٝأُضبثوح، ٝػلك 

روجَ اُ٘ول ٝرٞظ٤لٚ ُِزؾ٤َٖ، ٓٞىػخ ث٤ٖ ػجبهاد ئ٣غبث٤خ ٝأفوٟ ٍِج٤خ، ٝر٘وَْ كهعخ 

 :د ًٔب ٢ِ٣كهعب( 8-0)أُٞاكوخ ػ٠ِ ًَ ػجبهح ٖٓ اُؼجبهاد ث٤ٖ 

 :دسعخ اٌطبٌت فٍ اٌؼجبساد الإَغبثُخ

 أهكغ ثشلح أهكغ أهكغ ئ٠ُ ؽل ٓب أٝاكن ئ٠ُ ؽل ٓب أٝاكن أٝاكن علا اُؼجبهاد ا٣٩غبث٤خ

 1 2 3 4 5 6 كهعخ اُطبُت

 :ودسعخ اٌطبٌت فٍ اٌؼجبساد اٌغٍجُخ

 أهكغ ثشلح أهكغ أهكغ ئ٠ُ ؽل ٓب أٝاكن ئ٠ُ ؽل ٓب أٝاكن أٝاكن علا اُؼجبهاد اَُِج٤خ

 6 5 4 3 2 1 كهعخ اُطبُت

 ً  :وصجبره ؽغبة طذق اٌّمُبط -صبُٔب

 :اػزّذد اٌجبؽضُٓ فٍ ؽغبة طذق الخزجبس ػًٍ ِب ٍٍَ :Validityاٌظذق  -1

 :Logical Validity( اٌّؾىُّٓ طذق)اٌظذق إٌّطمٍ  

رْ ػوع اُظٞهح ا٤ُٝ٧خ ُِٔو٤بً ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ اَُبكح أػؼبء ٤ٛئخ اُزله٣ٌ 

 :ػجبهح( .6)ظظ٤ٖ ك٢ ٓغبٍ أُ٘بٛظ ٝؽوم اُزله٣ٌ، ٝهل اشزِٔذ رِي اُظٞهح ػ٠ِ أُزق

ثٜلف اُزأًل ٖٓ ٓ٘بٍجخ اُؼجبهاد ُٔلّٜٞ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ، ٝرؾل٣ل ؿٔٞع ثؼغ اُؼجبهاد ُزؼل٣ِٜب، 

ٝؽنف ثؼغ اُؼجبهاد ؿ٤و أُورجطخ ثؼو٤ِخ اُ٘ٔٞ، أٝ ؿ٤و ٓ٘بٍجزٜب ُطج٤ؼخ ٝفظبئض اُط٬ة، 

كووح؛ ُزٌواه ( 9) كووح، ٝؽنف ػلك( 06) َُبكح أُؾ٤ٌٖٔ رْ رؼل٣َ ػلكٝك٢ ػٞء آهاء ا
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ثؼؼٜب ُٝؼلّ ٓ٘بٍجزٜب ُطج٤ؼخ ٝفظبئض ٓغٔٞػخ اُجؾش، ٝاُز٢ ُْ رؾع ثَ٘جخ ارلبم أػ٠ِ ٖٓ 

9. .% 

 (: رىصَغ ِفشداد ِمُبط ػمٍُخ إٌّى فٍ طىسره الأوٌُخ وػذدهب 11عذوي )

 وإٌغت اٌّئىَخ ٌهب

 اَُ٘جخ أُئ٣ٞخ ػلك أُٞاهق كحههْ أُلو أُٜبهح

 %25 8 (8: 1اُؼجبهاد ههْ: ) ا٣٩ٔبٕ ثبُولهح اُنار٤خ ػ٠ِ رؾ٤َٖ ٝرط٣ٞو مًبؤٙ

 %25 8 (16: 9اُؼجبهاد ههْ: ) ثنٍ اُغٜل ٝأُضبثوح

 %25 8 (24: 17اُؼجبهاد ههْ: ) ٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد ٝاُؼوجبد

 %25 8 (32 :25اُؼجبهاد ههْ: ) روجَ اُ٘ول ٝرٞظ٤لٚ ُِزؾ٤َٖ 

 %100 32 اُؼلك ا٢ٌُِ ُِٔٞاهق أُغٔٞع

ٖٓ اَُبكح  %( .9) أطجؼ أُو٤بً ثؼل ؽنف اُلوواد اُز٢ ُْ رؾع ثَ٘جخ ارلبم أػ٠ِ ٖٓ

رٞى٣ؼٜب، ٝرْ رطج٤وٚ ( 00)كووح، ٣ٞػؼ علٍٝ ( 50)أُؾ٤ٌٖٔ ك٢ طٞهرٚ ا٤ُٝ٧خ ٣شزَٔ ػ٠ِ 

 .هح اُٜ٘بئ٤خػ٠ِ ػ٤٘خ اُلهاٍخ ا٫ٍزط٬ػ٤خ ٬ٍُزوواه ػ٠ِ اُظٞ

 :Internal Consistencyالرغبق اٌذاخٍٍ ٌفمشاد اٌّمُبط  

ً هبّ اُجبؽضبٕ ثؾَبة ٓؼب٬ٓد ا٫هرجبؽ ث٤ٖ كهعخ ًَ  ُِزأًل ٖٓ ارَبم أُو٤بً كاف٤ِب

؛ (**0,898: **0.665) كووح ٖٓ كوواد أُو٤بً ٝاُجؼل اُن١ ر٘ز٢ٔ ئ٤ُٚ؛ ٝرواٝؽذ اُو٤ْ ث٤ٖ

ٝاُلهعخ ا٤ٌُِخ ُِٔو٤بً، ٝرواٝؽذ اُو٤ْ  ث٤ٖ ًَ كهعخ ًَ كووحٝرْ ؽَبة ٓؼب٬ٓد ا٫هرجبؽ 

ٓٔب ٣لٍ  (0...)ًٝبٗذ اُو٤ْ كاُخ ػ٘ل َٓزٟٞ ك٫ُخ  ، (6)ٍِؾك( **0.866: **0,578) ث٤ٖ

 .ػ٠ِ ا٫رَبم اُلاف٢ِ ُِٔو٤بً

 :Reliabilityاٌضجبد  -2

 :McDonald's Omega Methodطشَمخ ِبوذؤبٌذص أوُِغب   

٢ٛٝ ٓؼبكُخ رَزقلّ ٣٩ؼبػ أُ٘طن  McDonald's Omegaبكُخ ٓؼ اٍزقلّ اُجبؽض٤ٖ

ع٤ٔغ ) اُؼبّ ُضجبد ا٫فزجبهاد ك٢ ؽبُخ ػلّ رٞاكو شوٝؽ ٓؼبكُخ أُلب ًوٝٗجبى، ٝاُز٢ رزٔضَ ك٢

ػجبهاد أُو٤بً رو٤ٌ ٍٔخ ٝاؽلح، ٝعٞك اهرجبؽ ربّ ث٤ٖ اُلهعز٤ٖ اُؾو٤و٤ز٤ٖ ٣٧خ كوور٤ٖ، 

، ٝثِـذ ه٤ٔخ ٓؼبَٓ (ٗلَٚ َُٔخ ثبٍزقلاّ ا٤ُٔيإ أٝ اُزله٣ظٝع٤ٔغ اُؼجبهاد رو٤ٌ اُجؼل أٝ ا

 .٢ٛٝ ه٤ٔخ ٓورلؼخ رلٍ ػ٠ِ صجبد ا٫فزجبه ،0.816صجبد أُو٤بً 
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 :طشَمخ اٌزغضئخ إٌظفُخ  

اٍزقلّ اُجبؽضبٕ ؽو٣وخ اُزغيئخ اُ٘ظل٤خ ُؾَبة صجبد أُو٤بً ثؼل رطج٤وٚ ػ٠ِ اُؼ٤٘خ 

 .د اُضجبد٣ٞػؼ ٓؼب٬ٓ (:00) ا٫ٍزط٬ػ٤خ، ٝعلٍٝ

 (: ِؼبِلاد السرجبط ثُٓ دسعخ وً فمشح ِٓ فمشاد اٌّمُبط ودسعخ12عذوي )

 اٌّمُبط اٌىٍُخ 

 اُل٫ُخ ٓؼبَٓ ٍج٤وٓبٕ ا٧ثؼبك
McDonald's Omega 

Reliability 

 0.839 0.01 0.895 ا٣٩ٔبٕ ثبُولهح اُنار٤خ ػ٠ِ رؾ٤َٖ ٝرط٣ٞو مًبؤٙ

 0.810 0.01 0.865 ثنٍ اُغٜل ٝأُضبثوح

 0.803 0.01 0.847 ٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد ٝاُؼوجبد

 0.812 0.01 0.877 روجَ اُ٘ول ٝرٞظ٤لٚ ُِزؾ٤َٖ

 0.816 0.01 0.871 اُلهعخ ا٤ٌُِخ ُِٔو٤بً

 .اهرلبع ٓؼب٬ٓد اُضجبد ٧ثؼبك ٝٓغٔٞع أُو٤بً :(00)٣زؼؼ ٖٓ علٍٝ 

 (:5)إػذاد اٌّمُبط فٍ طىسره إٌهبئُخ ٍِؾك -صبٌضبً

ؼل٬٣د ػ٠ِ أُو٤بً ا٫فزجبه ك٢ ػٞء آهاء اَُبكح أُؾ٤ٌٖٔ ٝٗزبئظ ثؼل ئعواء اُز

 ٖٓ ً ٓلوكح، ٣ٝزْ رول٣وٛب ( 50)اُزغوثخ ا٫ٍزط٬ػ٤خ أطجؼ أُو٤بً ك٢ طٞهرٚ اُٜ٘بئ٤خ ٌٓٞٗب

كهعخ، ٝهل رْ ئػبكخ ( 010)ٖٓ كهعخ ئ٠ُ ٍذ كهعبد، ٝثنُي رظجؼ اُلهعخ ا٤ٌُِخ ٬ُفزجبه 

 .كه٤وخ( .6)ىٖٓ رطج٤وٚ ة  رؼ٤ِٔبد ا٫فزجبه، ٝهل رؾلك

 ً  :إعشاءاد اٌجؾش اٌزغشَجُخ -صبُٔب

ؽبُجبً ( 57)ٓغٔٞػخ ٖٓ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ثِؾ ػلكْٛ  :رؾذَذ ِغّىػخ اٌجؾش   -1

 .ٝؽبُجخ

ثلء اُزطج٤ن اُلؼ٢ِ ُزغوثخ اُجؾش ك٢ اُلظَ  :رؾذَذ صِٓ اٌزطجُك اٌُّذأٍ ٌزغشثخ اٌجؾش  -2

ُٔٞاكن اُضبُش ٝاُؼشو٣ٖ ٖٓ شٜو ٍجزٔجو ُِؼبّ اُلها٢ٍ اُلها٢ٍ ا٧ٍٝ ٣ّٞ ا٩ص٤ٖ٘، ا

0.07/0.06  ً  .ّ، ٝاٍزٔو ُٔلح أهثؼخ أٍبث٤غ، ثٞاهغ ص٬صخ ُوبءاد أٍجٞػ٤ب

ِؼبِلاد السرجبط ثُٓ دسعخ وً فمشح ِٓ فمشاد اٌّمُبط ودسعخ اٌّمُبط اٌىٍُخ(: 12)عذوي   
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ثؼل رؾل٣ل ا٩عواءاد اُزغو٣ج٤خ ا٬ُىٓخ ُز٘ل٤ن رغوثخ اُجؾش، ٝأُزٔضِخ  :رٕفُز رغشثخ اٌجؾش   -3

ُجبؽضبٕ ثاعواء رغوثخ اُجؾش ا٧ٍب٤ٍخ ك٢ اُزظ٤ْٔ اُزغو٣ج٢، ٝافز٤به ٓغٔٞػخ اُجؾش، هبّ ا

 :ًب٥ر٢

رْ رطج٤ن ا٧كٝاد رطج٤وبً هج٤ًِب؛ ٝمُي ثٜلف اُٞهٞف ػ٠ِ َٓزٟٞ  :اٌزطجُك اٌمجٍٍ لأدواد -أولً 

اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ ؽ٬ة اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ، هجَ رله٣ٌ اُزظٞه 

 .أُوزوػ

ثؼل ا٫ٗزٜبء ٖٓ اُزطج٤ن اُوج٢ِ ٧كٝاد  (:ؼبٌغخ اٌزغشَجُخاٌّ)اٌزذسَظ ٌّغّىػخ اٌجؾش  -صبُٔبً 

اُجؾش، ثلأد ػ٤ِٔخ اُزله٣ٌ ُِزظٞه أُوزوػ ُٞؽلر٢ اُل٤ي٣بء ٝاُو٣بػ٤بد، ٝهل ؽوص 

 :اُجبؽضبٕ أص٘بء رله٣ٌ اُجوٗبٓظ أُوزوػ ُٔغٔٞػخ اُجؾش ػ٠ِ ا٫ُزياّ ثٔب ٢ِ٣

٤ن أُٜبّ ٝا٧ٗشطخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ، ٝرٞك٤و ٓب ا٩ػلاك أَُجن ٨ُكٝاد ٝاٍُٞبئَ أَُزقلٓخ ك٢ ر٘ل  -

 .٣ِيّ ٖٓ ٓٞاك رؼ٤ٔ٤ِخ ٫ىٓخ ُزؼِْ ٓٞػٞػبد اُزظٞه أُوزوػ

 .رو٤َْ هبػخ اُزله٣ٌ ك٢ طٞهح ٓغٔٞػبد ػَٔ رؼب٤ٗٝخ ٓزجب٣٘خ أَُز٣ٞبد  -

رٞك٤و ًزبة ٌَُ ؽبُت ٌَُ كهً ٖٓ كهًٝ اُزظٞه أُوزوػ ؽز٠ ٣ز٠َ٘ ُِط٬ة أُشبهًخ   -

 .شطخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ أُز٘ٞػخك٢ ٓٔبهٍخ ا٧ٗ

 ً ثؼل ا٫ٗزٜبء ٖٓ رله٣ٌ اُجوٗبٓظ أُوزوػ ُٔغٔٞػخ : اٌزطجُك اٌجؼذٌ لأدواد اٌجؾش -صبٌضب

 ً  .اُجؾش، رْ رطج٤ن أكٝاد اُجؾش ثؼل٣ب

 ٔزبئظ اٌجؾش ورفغُشهب وِٕبلشزهب:  -

ً رْ هطل اُ٘زبئظ ك٢ علاٍٝ ر٤ٜٔ ً ثؼل٣ب لاً ثؼل ا٫ٗزٜبء ٖٓ رطج٤ن أكٝاد اُجؾش رطج٤وب

ُٔؼبُغزٜب ئؽظبئ٤بً، ٫ٍزق٬ص ٗزبئظ اُجؾش، ٝاُزؾون ٖٓ كوٝػٚ، ٝاُقوٝط ثٔغٔٞػخ ٖٓ 

 أُورجطخُِؼ٤٘بد " د"اُزٞط٤بد اُوبثِخ ُِزطج٤ن، ٝرؼٔ٘ذ أُؼبُغخ ا٫ؽظبئ٤خ اٍزقلاّ افزجبه 

Paired Samples t Test ؛ ٝمُي ٌُِشق ػٖ ك٫ُخ اُلوٝم ث٤ٖ ٓزٍٞطبد كهعبد ٓغٔٞػخ

 Cohen's dُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١ ٧كٝاد اُجؾش، ًٝنُي اٍزقلاّ ٓؼبكُخ ٤ًٖٛٞاُجؾش ك٢ ا

( ووجُش 0.8:  0.5( وِزىعظ )0.5:  0.2)ُؾَبة ؽغْ ا٧صو؛ ؽ٤ش ٣ٌٕٞ ؽغْ ا٧صو ػؼ٤ق 

 :إٌزبئظ اٌزٍ رُ اٌزىطً إٌُهب ػًٍ إٌؾى اِرٍ ووبٔذ (،1:  0.8)

ِب فبػٍُخ اٌزظىس اٌّمزشػ ٌّمشساد اٌؼٍىَ " : ظٚٝاُن١ ٗ: ُ٪عبثخ ػٖ اَُإاٍ اُضبُش -أ٫ًٝ  

واٌشَبضُبد اٌّزىبٍِخ ؽىي عذاساد اٌّغزمجً فٍ رُّٕخ ِهبساد اٌىفبءح اٌُّىبُٔىُخ ٌذي 

  :، ٫ٝفزجبه طؾخ اُلوع اُز٘جإ١ ا٧ٍٝ ُِجؾش؛ ٝاُن١ ٗظٚ"طلاة اٌظف الأوي اٌضبٔىٌ؟
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طبد كهعبد ٓغٔٞػخ اُجؾش ك٢ ث٤ٖ ٓزٍٞ( 0...)رٞعل كوٝم كاُخ ئؽظبئ٤ًّب ػ٘ل َٓزٟٞ  

 .اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١ ٫فزجبه أكاء اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ؛ ٝمُي ُظبُؼ اُزطج٤ن اُجؼل١

 :(13وّب َىضؾهب عذوي )أُورجطخ، ًٝنُي ه٤ْ ؽغْ ا٧صو ُِؼ٤٘بد " د"عبءد ٗزبئظ افزجبه   

لاة اٌّغّىػخ (: ٔزبئظ اخزجبس "د" ٌذلٌخ اٌفشوق ثُٓ ِزىعطٍ دسعبد ط13عذوي )

 (35فٍ اٌزطجُمُٓ اٌمجٍٍ واٌجؼذٌ لخزجبس أداء اٌىفبءح اٌُّىبُٔىُخ )ْ=  اٌزغشَجُخ

 اُزطج٤ن أُٜبهاد
أُزٍٞؾ 

 اُؾَبث٢

ا٫ٗؾواف 

 أُؼ٤به١

كهعبد 

 اُؾو٣خ
 "د"ه٤ٔخ 

اُل٫ُخ ا٩ؽظبئ٤خ 

 (0...)ػ٘ل
 ؽغْ ا٫صو

اُز٤٤ٔي اُجظو١ 

 ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 19.. 4.68 هج٢ِ
 185.. ٍكا 01.74 56

 0.48 07.91 ثؼل١

اُزظٞه اُؾو٢ً 

 ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 0.01 .4.8 هج٢ِ
 ..1.. كاٍ 04.68 56

 .0.1 08.06 ثؼل١

ا٫ٍزل٫ٍ 

 ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ

 0.08 9.50 هج٢ِ
 905.. كاٍ 00.04 56

 5.50 07.74 ثؼل١

اُلْٜ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ 

 اُؼبّ

 .0.0 4.95 هج٢ِ
 149.. كاٍ 59.46 56

 0.94 08.01 ثؼل١

اُلهعخ ا٤ٌُِخ 

 ٬ُفزجبه

 0.19 50.01 هج٢ِ
 194.. كاٍ 61.14 56

 6.56 85.91 ثؼل١

ث٤ٖ ٓزٍٞطبد ( 0...)ٝعٞك كوٝم كاُخ ئؽظبئ٤ًّب ػ٘ل َٓزٟٞ ( 05)٣زؼؼ ٖٓ علٍٝ 

كهعبد ٓغٔٞػخ اُجؾش ك٢ اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١ ٫فزجبه أكاء اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ؛ ٝمُي 

٫فزجبه اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ث٤ٖ  ظبُؼ اُزطج٤ن اُجؼل١؛ ٝرواٝػ ؽغْ ا٧صو ٧ثؼبك ٝاُلهعخ ا٤ٌُِخُ

( 6)؛ ٓٔب ٣إًل طؾخ اُلوع اُجؾض٢ ا٧ٍٝ، ٣ٝٞػؼ شٌَ  ٢ٛٝ ه٤ْ ًج٤وح؛ 194..ٝ 905..

 .رِي اُ٘زبئظ
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 (: سعُ ثُبٍٔ َىضؼ اٌّزىعطبد اٌمجٍُخ واٌجؼذَخ ٌذسعبد ِغّىػخ اٌجؾش 4شىً )

 مُبط اٌىفبءحٌّ

ِب فبػٍُخ اٌزظىس اٌّمزشػ ٌّمشساد اٌؼٍىَ ": ٝاُن١ ٗظٚ: ٌلإعبثخ ػٓ اٌغؤاي اٌشاثغ -صبًُٔب

واٌشَبضُبد اٌّزىبٍِخ ؽىي عذاساد اٌّغزمجً فٍ رُّٕخ ػمٍُخ إٌّى ٌذي طلاة اٌظف 

 :، ٫ٝفزجبه طؾخ اُلوع اُز٘جإ١ اُضب٢ٗ ُِجؾش؛ ٝٛٞ"الأوي اٌضبٔىٌ؟

ث٤ٖ ٓزٍٞطبد كهعبد ٓغٔٞػخ اُجؾش ك٢ ( 0...)بئ٤ًّب ػ٘ل َٓزٟٞ رٞعل كوٝم كاُخ ئؽظ -

 .اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١ ُٔو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ؛ ٝمُي ُظبُؼ اُزطج٤ن اُجؼل١

 (: 14وّب َىضؾهب عذوي )أُورجطخ، ًٝنُي ه٤ْ ؽغْ ا٧صو ُِؼ٤٘بد " د"عبءد ٗزبئظ افزجبه 

ُٓ ِزىعطٍ دسعبد طلاة اٌّغّىػخ (: ٔزبئظ اخزجبس "د" ٌذلٌخ اٌفشوق ث14عذوي )

(35فٍ اٌزطجُمُٓ اٌمجٍٍ واٌجؼذٌ ٌّمُبط ػمٍُخ إٌّى )ْ=  اٌزغشَجُخ  

 اُزطج٤ن أُٜبهاد
أُزٍٞؾ 

 اُؾَبث٢

ا٫ٗؾواف 

 أُؼ٤به١

كهعبد 

 اُؾو٣خ
 ه٤ٔخ "د"

اُل٫ُخ ا٩ؽظبئ٤خ 

 (0...ػ٘ل)
 ؽغْ ا٫صو

ا٣٩ٔبٕ ثبُولهح اُنار٤خ 

ػ٠ِ رؾ٤َٖ ٝرط٣ٞو 

 مًبؤٙ

 3.28 14.71 ٢ِهج
 0.974 كاٍ 35.98 34

 2.26 41.71 ثؼل١

 ثنٍ اُغٜل ٝأُضبثوح
 2.91 13.29 هج٢ِ

 0.983 كاٍ 44.51 34
 1.70 42.14 ثؼل١

ٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد 

 ٝاُؼوجبد

 3.26 16.06 هج٢ِ
 0.967 كاٍ 31.65 34

 1.98 40.51 ثؼل١

روجَ اُ٘ول ٝرٞظ٤لٚ 

 ُِزؾ٤َٖ

 3.23 16.11 هج٢ِ
 0.965 كاٍ 30.58 34

 2.09 40.46 ثؼل١

 ِٔو٤بًاُلهعخ ا٤ٌُِخ ُ
 10.94 60.31 هج٢ِ

 0.985 كاٍ 46.82 34
 4.67 164.83 ثؼل١

( ث٤ٖ ٓزٍٞطبد 0...( ٝعٞك كوٝم كاُخ ئؽظبئ٤ًّب ػ٘ل َٓزٟٞ )٣06زؼؼ ٖٓ علٍٝ )

٤ِخ اُ٘ٔٞ؛ ٝمُي ُظبُؼ اُزطج٤ن كهعبد ٓغٔٞػخ اُجؾش ك٢ اُزطج٤و٤ٖ اُوج٢ِ ٝاُجؼل١ ُٔو٤بً ػو

 197..ٝ 187..اُجؼل١؛ ٝرواٝػ ؽغْ ا٧صو ٧ثؼبك ٝاُلهعخ ا٤ٌُِخ ُٔو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ث٤ٖ 

 .( رِي اُ٘زبئظ٢ٛٝ7 ه٤ْ ًج٤وح؛ ٓٔب ٣إًل طؾخ اُلوع اُجؾض٢ اُضب٢ٗ، ٣ٝٞػؼ شٌَ )

 

 



 

 عبِؼخ اعُىط –اٌّغٍخ اٌؼٍُّخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ 
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 اٌجؾش ٌّمُبط (: سعُ ثُبٍٔ َىضؼ اٌّزىعطبد اٌمجٍُخ واٌجؼذَخ ٌذسعبد ِغّىػخ 5شىً )

 ػمٍُخ إٌّى

كول أًلد ٗزبئظ اُجؾش ػ٠ِ ٓ٘بٍجخ ٓٞػٞػبد اُٞؽلر٤ٖ أُوزوؽز٤ٖ ُط٬ة اُظق 

اُزؼ٤ٔ٤ِخ ك٢ ر٤ٔ٘خ اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ُل٣ْٜ؛  ٝأٗشطزٜٔب ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ، ٝػ٠ِ كبػ٤ِخ ٓؾزٞاٛٔب

ٌب٢ٌ٤ٗ ٝا٫ٍزل٫ٍ ثٔب رزؼٔ٘ٚ ٖٓ ٜٓبهاد اُز٤٤ٔي اُجظو١ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ ٝاُزظٞه اُؾو٢ً ا٤ُٔ

ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ ٝاُلْٜ ا٤ٌُٔب٢ٌ٤ٗ اُؼبّ، ٝأ٣ؼب ٓ٘بٍجزٜٔب ك٢ ر٤ٔ٘خ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُل١ ؽ٬ة اُظق 

ٝثنٍ اُغٜل  ئ٣ٔبْٜٗ ثبُولهح اُنار٤خ ػ٠ِ رؾ٤َٖ مًبئْٜ ٝرط٣ٞوٙ،: ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ ٓزٔضِخ ك٢

، ٣ٝزلن مُي ٓغ كهاٍبد ٝٓٞاعٜخ اُزؾل٣بد ٝاُؼوجبد، ٝروجَ اُ٘ول ٝرٞظ٤لٚ ُِزؾ٤َٖ ٝأُضبثوح،

اُز٢ أصجزذ إٔ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ( ٤ٍِ0.05ٔبٕ، )، ٝ(.0.0اُل٤َ، )، ٝ(7805، 0.05ع٘غٕٞ، )

 هبثِخ ُِز٤ٔ٘خ ًٔزـ٤و ربثغ، ٓغ افز٬ف ا٧ٗشطخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ اُز٢ رْ اٍزقلآٜب  

ٓٔب ٣ضجذ كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ علاهاد 

َٔزوجَ ك٢ ر٤ٔ٘خ اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٝػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ ؽ٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ، ٓٔب ٣ش٤و ئ٠ُ اُ

أ٤ٔٛخ رج٢٘ ٛنا ا٧ٍِٞة ك٢ اُزؼ٤ِْ ٩ػلاك اُط٬ة َُٔزوجَ ٣زطِت ٓوٝٗخ م٤٘ٛخ ٝاُولهح ػ٠ِ 

 .اُزط٣ٞو ٝاُ٘ٔٞ

 

 

 

 

 رىطُبد اٌجؾش:  -
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 َىطٍ ثّب ٍٍَ:فٍ ضىء ِب رىطً إٌُه اٌجؾش اٌؾبٌٍ ِٓ ٔزبئظ؛  

ػوٝهح رٌبَٓ ٜٓ٘ظ اُو٣بػ٤بد ٝاُؼِّٞ ؽٍٞ ٓلّٜٞ هئ٤ٌ أٝ ٓشٌِخ ٝاهؼ٤خ أٝ كوػ٤خ  

رؾزبط ئ٠ُ ؽَ، ٝرز٤ؼ ُط٬ة أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ا٫ٗـٔبً ثٞاهؼ٤خ ك٢ اُزؼِْ؛ ُزؾو٤ن أهظ٠ 

 .أٛلاف اُزؼِْ

 .رؼ٤ٖٔ علاهاد أَُزوجَ ك٢ ٓووهاد أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ 

ٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ اُٞاهكح ًاؽبه ٓوعؼ٢ ٣ٌٖٔ إٔ ٣َْٜ ك٢ رو٤٤ْ اُط٬ة ا٫ٍزلبكح ٖٓ أثؼبك ا 

 .٬ُُزؾبم ثبُشؼت اُؼ٤ِٔخ ثبُضب٣ٞٗخ اُؼبٓخ

رطج٤ن افزجبه اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ػ٠ِ اُط٬ة هجَ ا٫ُزؾبم ث٤ٌِبد اُٜ٘لٍخ، ُِزأًل ٖٓ  

 .آز٬ى اُط٬ة اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ اُز٢ رإِْٜٛ ُٔٞاطِخ اُلهاٍخ

ا٫ٍزلبكح ٖٓ أُو٤بً أُؼل ك٢ اُجؾش اُؾب٢ُ ُلػْ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ أُزؼ٤ِٖٔ ك٢ ٓوبثَ  

 . اُؼو٤ِخ اُضبثزخ

  اٌجؾىس اٌّمزشؽخ:  -

 فٍ ضىء ِب أعفش ػٕه اٌجؾش اٌؾبٌٍ ِٓ ٔزبئظ، َىطً ثبٌمُبَ ثبٌجؾىس اِرُخ:

ُلئبد ػٔو٣خ  كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ ُغلاهاد أَُزوجَ ٝٓٞػٞػبرٜب ك٢ ث٘بء ٓ٘بٛظ 

 ٓقزِلخ

ُغلاهاد أَُزوجَ ٝٓٞػٞػبرٜب ك٢ ث٘بء ثبه٢ ٓ٘بٛظ أُوؽِخ  كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ 

 .اُضب٣ٞٗخ

ر٤ٔ٘خ ٓزـ٤واد أفوٟ ٓضَ ٜٓبهاد  كبػ٤ِخ اُزظٞه أُوزوػ ُٔووهاد أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ك٢ 

 .اُزل٤ٌو اُؼ٢ِٔ، أٝ اُزل٤ٌو اُ٘ول١

ُنار٢ ُل١ كئبد ػٔو٣خ ٓقزِلخ، ٝثاٍزقلاّ ٓلافَ ٝؽوهب ر٤ٔ٘خ اٌُلبءح ا٤ٌُٔب٤ٌ٤ٗخ ٝاُ٘ٔٞ ا 

 ٓقزِلخ  

رظٞه ٓوزوػ ُٔووهاد اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد أُزٌبِٓخ ؽٍٞ أٛلاف اُز٤ٔ٘خ أَُزلآخ  

 .ثبُٔوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ٝأصوٛب ك٢ ر٤ٔ٘خ علاهاد اُؼ٤ِٔبد اُو٣بػ٤بر٤خ

ٓلٟ رؼ٤ٜٔ٘ب ك٢ رؼوف ٓلٟ رٌٖٔ ٓؼ٢ِٔ أُوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ٖٓ علاهاد أَُزوجَ، ٝ 

 .ٓووهاد اُؼِّٞ ٝاُو٣بػ٤بد اُؾب٤ُخ

رؼوف كبػ٤ِخ ثوٗبٓظ هبئْ ػ٠ِ ٗظو٣خ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ك٢ ر٤ٔ٘خ ٓزـ٤واد أفوٟ ُلٟ ؽ٬ة  

 .اُظق ا٧ٍٝ اُضب١ٞٗ
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 لبئّخ اٌّشاعغ:  -

(. كبػ٤ِخ ثوٗبٓظ 0.00أثٞ فبُل، ٤ُ٘ب ف٤َِ ٍؼٞك١، ٝا٢ٗ٬٤ٌُ، أؽٔل محمد ٓؾ٢ اُل٣ٖ ؽ٤َٖ. )

٢ َٓز٘ل ئ٠ُ ٓلب٤ْٛ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ك٢ رؾ٤َٖ أُٔبهٍبد اُزله٤َ٣خ رله٣ج

ُٔؼ٢ِٔ اُزوث٤خ ا٤ٓ٬ٍ٫خ ٝر٤ٔ٘خ كاكؼ٤خ ا٫ٗغبى ُل٣ْٜ )هٍبُخ كًزٞهاٙ 

 ؿ٤و ٓ٘شٞهح(. عبٓؼخ اُؼِّٞ ا٤ٓ٬ٍ٩خ اُؼب٤ُٔخ، ػٔبٕ

(. َٓزٟٞ أُٔبهٍبد اُزله٤َ٣خ ُلٟ ٓؼِٔبد  0.05ا٧ٍٔو١، ٗٞهح ػٞػٚ آٍ َٓلو. ) 

و٣بػ٤بد ثبُٔوؽِخ اُضب٣ٞٗخ ك٢ ػٞء ٜٓبهاد أَُزوجَ.ٓغِخ اُؼِّٞ اُ

 .601- 597، 5، ع 1اُزوث٣ٞخ، ٓظ 

روًٌ، ئ٣ٔبٕ ػي اُؼوة ػجلأُوظٞك أثٞ ى٣ل، ػجلا٬ُٙ، ٣ٍٞق ػجلاُظجٞه، ٝ هبٍْ، آٓ٘خ هبٍْ 

(. اُقظبئض ا٤ٌَُٞٓزو٣خ ُٔو٤بً ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ُلٟ 0.05ئٍٔبػ٤َ. )

 05، اٌضمبفخ واٌزُّٕخ٣خ اُؼبٓخ أُزلٞه٤ٖ كها٤ٍبً. ؽ٬ة أُوؽِخ اُضبٗٞ

 . 96 – 51( ، ٓب٣ٞ، 99)

(. ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ أُ٘جئخ ثلبػ٤ِخ اُناد ُلٟ ؽِجخ أُوؽِخ 0.05ع٘غٕٞ، محمد ى٤ٛو ؽ٤َٖ. )

، ٤ًِخ اُزوث٤خ ُِؼِّٞ ا٩َٗب٤ٗخ، عبٓؼخ ِغٍخ اٌؼٍىَ الإٔغبُٔخا٩ػلاك٣خ. 

 .7805 – .780(، 6) .5ثبثَ، 

(. كبػ٤ِخ اُطو٣وخ اُزٌب٤ِٓخ ك٢ رؾو٤ن ا٧ٛلاف 0..0ٜٞه١، ى٣ٝ٘خ ث٘ذ ٤ٍِْ ثٖ ػ٠َ٤ )اُغ

أُوعٞح ك٢ رله٣ٌ أُطبُؼخ ٝاُ٘ظٞص ُلٟ ؽبُجبد اُظق ا٧ٍٝ 

٤ًِخ اُزوث٤خ.  سعبٌخ ِبعغزُش غُش ِٕشىسح.اُضب١ٞٗ ثَِط٘خ ػٔبٕ. 

   .عبٓؼخ اَُِطبٕ هبثًٞ

٘ب، كب٣ي ٓواك ٝػل٤ل٢، ٣َو١ ػل٤ل٢ ٝشؾبرٚ، ؽَٖ طبثو ٤ٍِٝٔبٕ، ٣ؾ٢ ػط٤خ ٤ٓٝ ٤ٍِْ، محمد

. كاه اُلٌو ثٕبء إٌّبهظ ورخطُطهب(. 8..٤ٍ0ل ٝكواط، ٓؾَٖ ؽبٓل )

 ا٧هكٕ.  -

 LA (. ثوٗبٓظ رله٣ج٢ هبئْ ػ٠ِ ٗٔٞمط َٓبػل اُزؼِْ ٤ٍِ0.05ٔبٕ، كٞه٤خ هعت ػجلاُؼي٣ي. ) 

٬ة اُشؼت ُز٤ٔ٘خ أُٔبهٍبد اُزأ٤ِٓخ ٝرؾ٤َٖ اُؼو٤ِخ اُ٘ب٤ٓخ ُلٟ ؽ

،  08، ٓظ اٌّغٍخ اٌّظشَخ ٌٍزشثُخ اٌؼٍُّخث٤ٌِخ اُزوث٤خ. STEM اُؼ٤ِٔخ

 .001 – 75،أًزٞثو،   6ع 

. ِذاخً رشثىَخ فٍ رطىَش إٌّبهظ اٌزؼٍُُّخ(. 0..0اُشوث٢٘٤، كٞى١ ٝاُط٘ب١ٝ، ػلذ )

 اُوبٛوح. ٌٓزجخ ا٧ٗغِٞ أُظو٣خ.
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ّ أُزٌبِٓخ ك٢ أُوؽِخ ا٫ثزلائ٤خ. كهاٍخ (. رله٣ٌ اُؼ7ِٞ..0شٜبة، ٢٘ٓ ػجلاُظجٞه محمد. )

رغو٣ج٤خ، أُإرٔو اُؼوث٢ اُقبٌٓ، ٓوًي رط٣ٞو رله٣ٌ اُؼِّٞ، عبٓؼخ 

، .80-807ػ٤ٖ شٌٔ ٝعبٓؼخ اُلٍٝ اُؼوث٤خ، اُوبٛوح، أثو٣َ، 

http://search.mandumah.com/Record/31474 

٠ٍٞٓ ػجل اُوبكه ثق٤ذ،  اُظٞاُؾخ، ػ٠ِ ٤ٍِٔبٕ، ٝػ٤بكاد، ٤ٛضْ ٓظطل٠ ٓؾٔٞك، ٝاُٜوٝؽ،

(. أصو 0.05ٝاُؼ٣ٞٔو١، ٣َوٟ هاشل، ٝاُقط٤ت، أؽٔل ٓؾٔٞك. )

، ِغٍخ اٌزشثُخاٍزقلاّ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ػ٠ِ اُلاكؼ٤خ ُِزؼِْ ٝاُزل٤ٌو ا٩ٗزبع٢. 

 ..5 - 0(، 5) ٤ًِ01خ اُزوث٤خ، عبٓؼخ ا٧ىٛو، 

اُو٣بػ٤بد هبئٔز٤ٖ ػ٠ِ اُوثؾ (. أصو اٍزقلاّ ٝؽلر٤ٖ ك٢ 0.01اُطٞاُجخ، ثٜبء اُل٣ٖ ػجل الله. )

ث٤ٖ اُو٣بػ٤بد ٝاُؼِّٞ ك٢ ر٤ٔ٘خ ٜٓبهاد اُزل٤ٌو اُؼ٤ِب ٝؽَ أَُبئَ 

. ِغٍخ عبِؼخ اُو٣بػ٤خ اُِلظ٤خ ُلٟ ؽ٬ة اُظق اُضبٖٓ ا٧ٍب٢ٍ

 .6.8-515(، 5)7، عبٓؼخ اُؾ٤َٖ ثٖ ؽ٬ٍ، اٌؾغُٓ ثٓ طلاي ٌٍجؾىس

طفبي فٍ ضىء ِزطٍجبد اٌّؼبَُش وصمبفخ رؼٍُُ اٌشَبضُبد ٌغُّغ الأ(. .0.0ػج٤ل، ٤ُْٝ. )

 . كاه ا٤َُٔوح ُِ٘شو.اٌزفىُش

(. كٝه اُزؼ٤ِْ اُغبٓؼ٢ ك٢ ر٤ٔ٘خ ٜٓبهاد أَُزوجَ 0.06اُؼز٤ج٢، ٗٞف ث٘ذ ٓ٘بؽ٢ ػٞع. )

ُلٟ اُطِجخ ك٢ ػٞء ثوٗبٓظ ر٤ٔ٘خ اُولهاد اُجشو٣خ: عبٓؼخ شوواء 

 ..05 -15، 54 ِغٍخ عبِؼخ اٌجبؽخ ٌٍؼٍىَ الإٔغبُٔخ، .أٗٔٞمعب

(. كؼب٤ُخ ثوٗبٓظ رله٣ج٢ َٓز٘ل ئ٠ُ ٓلب٤ْٛ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ك٢ ر٤ٔ٘خ اُؼيّ 0.06ػطب، أٍبٓخ أؽٔل. )

ِغٍخ اٌؼٍىَ ا٧ًبك٢ٔ٣ ُلٟ ؽ٬ة اُغبٓؼخ أُؼوػ٤ٖ ُِقطو ا٧ًبك٢ٔ٣. 

(، ٣٘ب٣و، 0)4، ٤ًِخ اُزوث٤خ ثبُـوكهخ، عبٓؼخ ع٘ٞة اُٞاك١، اٌزشثىَخ

59. – 660 . 

(. ثوٗبٓظ هبئْ ػ٠ِ رٌبَٓ اُو٣بػ٤بد ٓغ أُغب٫د أُؼوك٤خ 0.07) كو٣ل، ٓظطل٠ أؽٔل.

ِغٍخ وٍُخ ا٧فوٟ ُز٤ٔ٘خ ا٩ثلاع اُؼبّ ُلٟ ر٤ٓ٬ن أُوؽِخ ا٩ػلاك٣خ. 

 .676-6.4(، 51)6، عبٓؼخ ػ٤ٖ شٌٔ، اٌزشثُخ

(. كؼب٤ُخ ٗٔٞمط اُزؼِْ اُوبئْ ػ٠ِ اُزؾل١ ك٢ رؾ٤َٖ ػو٤ِخ .0.0اُل٤َ، ؽ٢ِٔ محمد ؽ٢ِٔ .)  

ا٩ٗٔبء ٝاُوشبهخ أُؼوك٤خ ُلٟ ؽ٬ة ک٤ِخ اُزوث٤خ اُ٘ٞػ٤خ عبٓؼخ 

، أًزٞثو، 49، اُؼلك اٌّغٍخ اٌزشثىَخ ٌىٍُخ اٌزشثُخ ثغىهبط .ا٩ٍک٘له٣خ

 .0190َُ٘خ  051ههْ  هبٕٗٞ اُزؼ٤ِْ .4.6 – .85
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(. ٜٓ٘ظ ٓوزوػ ك٢ 0.05اُِٞى١، أهىام محمد ػط٤خ، ٝأثٞ ػجل الله، كػبء أؽٔل ئثوا٤ْٛ. )

٫هزظبك أُ٘ي٢ُ هبئْ ػ٠ِ ٓزطِجبد اُضٞهح اُظ٘بػ٤خ اُواثؼخ ُز٤ٔ٘خ ا

ٜٓبهاد أَُزوجَ ٝا٩ٗزبع٤خ ا٩ثلاػ٤خ ُلٟ ؽبُجبد أُوؽِخ ا٩ػلاك٣خ 

 – 0511، 67، ِغٍخ اٌجؾىس فٍ ِغبلد اٌزشثُخ إٌىػُخ .ا٤ُٜ٘ٔخ

0615. 

ٍزقلاّ ػو٤ِخ اُ٘ٔٞ ػ٠ِ (. أصو ا0.00ا٤ُٜٔيع، ٤ٍٔخ ث٘ذ ٗبطو، ٝاُجلٝه، أؽٔل ؽَٖ محمد. )

اُزؾظ٤َ اُلها٢ٍ ٝاُلاكؼ٤خ ٗؾٞ اُزؼِْ ُلٟ ر٤ِٔناد اُظق اَُبكً 

، اٌغّؼُخ اٌغؼىدَخ ٌٍؼٍىَ أُغِخ اَُؼٞك٣خ ُِؼِّٞ اُزوث٣ٞخ .ا٫ثزلائ٢

 .45 – 74، 1، عبٓؼخ أُِي ٍؼٞك، اٌزشثىَخ وإٌفغُخ

اُ٘ٔٞ ُز٤ٔ٘خ ٜٓبهاد اُزل٤ٌو (. ثوٗبٓظ هبئْ ػ٠ِ ٗظو٣خ ػو٤ِخ  0.06ٗظؾ٢، ش٤و١ ٓغل١. ) 

ث٤ٌِخ  " STEM " اُزأ٢ِٓ ٝأُوٝٗخ أُؼوك٤خ ُلٟ ؽ٬ة اُشؼت اُؼ٤ِٔخ

 .  066 - 40، ٣٘ب٣و ، 80، ع ، دساعبد فٍ اٌزؼٍُُ اٌغبِؼٍاُزوث٤خ
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