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قائسة عمى التكامل بين التعمم الإلكتخوني والتعمم القائم عمى  تجريبية تيجيةاإستخ 
 السذخوعات

 عادل الديج محمد سخايا/ أ.د
 -كلية التربية الظوعية -أستاذ تكظولوجيا التعليم

 جامعة الزقازيق

 أحلام محمد الديجد/ م.أ.
التربية  كلية -الطساعدتكظولوجيا التعليم  أستاذ

 جامعة الزقازيق لظوعيةا
 الدشطاوي  إبخاهيممحمد محمد د/ 

 جامعة الزقازيق لظوعيةالتربية ا كلية -تكظولوجيا التعليم  مدرس
 مقجمة: 
لقـد أدى التقدم الهائل في مجال الـتعلم اللكترنيـي نتيقيقاتـلا  ـلل العقـد اإ ىـر إلـ  تـوفىر  

ــــــي تيــــــوير اســــــت دام  عــــــ  الطــــــدا ل  م ف ــــــة تطوــــــخ أن تعســــــهل ــــــة إلكترنيي ــــــات تعليطي أدنات نبىئ
التعليطيــة الطعاةــري نزيــادي فاعلىتهــا نكوااتهــات ن اةــة التــي تعتطــد علــ  مركزيــة  ســترتيجياتنال

 م نمشاركتلا التجابية في عطلية التعلم.الطتعل
 ) Project Based E-Learning (*)الـتعلم اللكترنيـي القـائم علـ  الطشـرنعاتنيععَـد   

PjBEL )   التــي رهــرت  ــلل الســظوات اإ ىــري يتيجـــة أحــد الطعالجــات ن الطـــدا ل التعليطيــة
ــتعلم اللكترنيــي نا ــتعلم القــائم علــ  الطشــرنعات التكامــل بــىخ ال حىــأ أدى اســت طار التيقيقــات  تل

إلـ  تيـوير الططارســات  عقـر بـةوة اليتريــ نرهـور يمـم إداري الــتعلم  الطتعـددي للـتعلم اللكترنيــي
نالجــرااات القىـــداجوجية للــتعلم القــائم علــ  الطشــرنعاتت  ناياســار التطــابزات الطوا يطيــة بىظهطــات 

 ,Synteta,  2003فـي عطليـة الـتعلم  ينالظمر لهطا كويان أن مظمومـة متكاملـة نمتواعلـة نمـ  ر 
p. 264)) . 
ــائيت     ــتعلم القظـــ ــ ــترتيجيات ال ــدا ل ن ســـ ــة مــ ــ  فئـــ ــرنعات إلــ ــ  الطشــ ــائم علـــ ــي القــ ــتعلم اللكترنيـــ ــ ــي ال نيظتطــ

ــة يشـــية علـــ  أنالتـــي ت كـــد ن  ــة بظائيـــة تةمليـ ــةالـــتعلم عطليـ ــياقات اجتطاعيـــة ناق يـ ــق فـــي سـ مـــخ  ـــلل  ت تتاقـ
نتضــم هـــ    ت بىئــات تعلــم حةيةيــة مظيــة  طصــادر تعلــم متعــددي الاجتطــاعي  دا ــلنض امطارســة مهــارات التوــ

ــا  ــخ أهطهـ ــة أ ـــرى مـ ــم تعليطيــ ــترتيجيات نيمـ ــ لت إسـ ــة كـ ــائم علـــ  الطشـــولتت الوئـ ــتعلم القــ ــانيي / الـ ــتعلم التعــ نالـ
ــ  ــ ــ ــتعلم الراسـ ــ ــوقويت ن الـــ ــ ــتعلم الطـــ ــ ــاركيت الـــ ــ ــقتت التشـــ ــ ــتعلم العطىـــ ــ ــا نالـــ ــ ــتعلم  الا تشـــ ــ ــيست ) تفنالـــ ــ ــ ت  3122 طـ

                                   

نذلـت للتطىىـز  التعلم الالكترنيي القائم علـ  الطشـرنعات(  للإباري إل  PjBELسوف تعتطد الةاأ عل  است دام ا تصار ) (*)
 (.PBELالقائم عل  الطشولت نال ي تشار إليلا ك ىراً في اإدبيات اإجظقية  الا تصار) التعلم الالكترنييعخ 
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 .(358ص
ــة أن    نيركــز الــتعلم اللكترنيــي القــائم علــ  الطشــرنعات علــ  مطارســة الطتعلطــىخ لطهطــات تعليطي

تدريقية ماددي فـي مجطوعـات ةـةىري عظـد تظوىـ   يـر الطشـرنعات التعليطيـة فـي بىئـات مريـة ن ماوـزي 
م  ــااداا  طـا أيـلا بهـت (ت (Doppelt, 2003, p. 257علـ  الـتعلم نمظيـة  طصـادر تعلـم إلكترنييــة 

للطتعلطــىخ ليجــاز الطشــرنعات التعليطيــة الطرتةيــة  طويــوعات دراســية معىظــةت تاــ  إداري  التشــاركي
ت إيـافة ( (Pifarré  & Starman, 2011, p. 201نتوجىهـات مةابـري أن مىـر مةابـري مـخ الطعلـم 

لت نقضــاتا إلـ  أيـلا تســتهدف مطارسـة عطليـات الةاــأت نالاستكشـافت نالتالىـلت ناقتــرا  حلـول لطشـو
تعليطية مهطةت نمطارسـة مهـارات التواةـل الاجتطـاعي عقـر بـةوة اليتريـ ت مـخ  ـلل اسـت طار فاعـل 

ى  هـ   الطهــام دا ـل بىئــة تعلـم إلكترنيــي ـــنقـد بــتم تظو مىـر تزامظيــةتن  تزامظيــةإالكترنييـة إدنات تواةـل 
ــــترنيي نادناتـــلا  نيمـــام الـــتعلم تجطـــي بـــىخ يمـــام الـــتعلم اللك امـــل أن فـــي بىئـــة تعلـــم إلكترنيـــي مـــدم   ـ

 (.(Di Marco,  Maneira,  Ribeiro, &  Maneira,  2009 التقلىدي ) نجهاً لوجلا(  
نز الــتعلم اللكترنيــي القـائم علــ  الطشــرنعات فكـري إ ــاري اهتطــام الطتعلطـىخ نتاوىــزهم للــتعلم انيتجـ 

نمدرنسـة تتطاـور حـول فاعليـة أعضـاا عطلية تعليم نتعلم مظمطة نم ييـة إل  كويلا عقر اليتري ت  
م فـي في تظوى  جطيي اإيشية نالطهام ال اةة  الطشرنع التعليطيت  مشاركتهممجطوعة العطل ن  مطا تعسهل

ـــة  الاـــد مـــخ قىـــود نمعوقـــات تظوىـــ  مهـــارات الـــتعلم  الطشـــرنعات فـــي القىئـــات التعليطيـــة الصـــ ية التقلىدت
(McVayLync & Roecker,  2007ــلا بــوفر ت ــة تواعليــة ذات ةــةةة (ت إي يقيقــات إلكترنيي

ــ    ل مطارســة مهــام نمهــارات تعليطيــة مرموبــة كطهــام ا تيــار الطشــرنع  نت يييــلا نتظوى اجتطاعيــةت تعســهل
 (. Eskrootchi & Oskrochi,  2010 , P. 239نتقويطلا نعريلا )

ــايىرجي ن أنرر   ــائم علــ  ( Banerji & Orr, 2008نيــرى   ــتعلم اللكترنيــي الق  ( أن ال
ــيم نالتــدري  التربــوي  طراحــل  الطشــرنعات ســوف بتعــارم دنر   ــلل الســظوات القادمــة فــي مجــال التعل

 التعليم العام نالجامعي مخ مظيلق أيلا :
لتيقــىق مةادئ نمضامىخ العدبد مخ الظمريات التربوية الادبـ ة م ل يمرية  جىديتط ل بىئة  -

نالقظائيــة  ن الظمريــة القظائيــة الطعر يــة (ت  McKenzie, 2012الــ كااات الطتعــددي )
 (.(Han & Bhattacharya, 2001الاجتطاعية 

الـتعلم التشــاركي الطــ  ر فــي تظطيــة مهــارات الــتعلم تعتقـر مجــال مظاســ  لــدعم نتــرني  مطارســات  -
( ت إيـافة إلـ  تعزيـز مهـارات  (Papanikolaou  &  Boubouka,  2010 فـوق الطعر يـة

 (.(Donnelly  &  Fitzmaurice,  2005الطشولت حل التعلم القائم عل  
نض الاجتطــاعي بــىخ الطتعلطــىخ عظــد اتععــد معالجــة تعليطيــة يطوذجيــة لططارســة مهــارات التوــ -

تظوى   ية الطشرنع التعليطي عقـر اسـت دام أدنات تواةـل إلكترنييـة تزامظيـة نمىـر تزامظيـة 
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  ,Pifarré & Staarmanظاقشـة ) القريد اللكترنيي نالطجطوعات القريدتـة نمظتـدتات الط
2011.) 

ل ســام معمـم مهــارات القــرن الاــادي نالعشـريخ كطهــارات: تاطــل مســئولية  مظاســ مـد ل  -
ــــول ملئطــــة لهــــا ت جطــــي  ــــرا  حل ــــد الطشــــولت ناقت الــــتعلمت التواةــــل مــــي اا ــــريخ ت تادب

 (. Bell,  2010الطعلومات نتصظيوها نتالىلها )
م  التربــوي دا ــل الطــدارس ذات اليــا ي الايـــدماجي أســلوم فاعــل فــي  يجــا  تجــارم الــد -

 ,Guven  &  Dumanحتياجـات ال اةـة ) لـدنر  فـي تسـهىل عطليـة الـتعلم لـ ني الا
 (. Stanley, 2011ن)و (  طا فىهم اليلم الوائق2007

ســتراتيجيلا تدريقيــة ملئطــة لتـــدري  الطعلطــىخ ققــل نأ ظــاا ال دمــة نتيســـىر إتطوــخ توريوــلا ك -
 (.Driscoll,  2002دائية مرموبة )آت إ سابهم مهارا

مواةــوات اً لحــداا التكامــل بــىخ تيقيقـات الــتعلم اللكترنيــي ن ظاسـةتعشَـولل إاــاراً إجرائيــاً م  -
سترتيجيات جدبدي تجطي بىخ مطىزات  التعلم القائم عل  الطشرنعات مخ  لل بظاا يطاذج ن 

  ل مظهطا.
التــي تطوــخ أن تعـــسهم فــي زيــادي الدافعىـــة ياــو يــة الجـدبـــدي طتط ـل أحــد الســترتيجيات التعلي  -

 . ( Kamaruzaman, et al,  2010 )التعلم 
 ةهطيـة  -ن اةـة علـ  الطسـتوى اإجظقـي - عـ  الدراسـات ناتساقاً مي ذلت فقـد أنةـ 

ــتعلم نفقــا للنتعليطيــة جدبــدي ة أن اســتاداا نتيــوير إســترتيجيات تدريقيــ تكامــل بــىخ يمــام ال
نتادبد مدى جدناها في تاسىخ عطلية التدري   القائم عل  الطشرنعاتتاللكترنيي نالتعلم 

 ,Changتشاي   بار تشاي  ن نني  نأ(ت ن Boss, & Krauss,  2007)أ ظاا ال دمة 
Wong  &  Chang, 2011)  جـرااات الـتعلم القـائم علـ  الطشـرنعات فـي إ(  ـةن دمـ

 سـترتيجيات تعليطيـة جدبـدي قـد تسـهم ن بىئة التعلم اللكترنيي الطتظقل تطوخ ان توـرز يطـاذج 
قائطـة مقترحـة  (Doppelt, 2003)لدى اليلمت نقـدم دنبىلـ   جدبديمهارات في إ سام 

ــتعلم القــائم علــ  الطشــرنعات نتقىيطــلا دا ــل بىئــات تعليطيــة إلكترنييــة مريــة مظيــة  لتظوىــ  ال
 ,Vladimir & Danco) نأبـار فلدتطىـر ندايكـوت   طصادر التعلم الواق ية ناللكترنييـةت

إلــ  نجــود عــدد مـــخ الططىــزات لظمــام الــتعلم اللكترنيـــي القــائم علــ  الطشـــرنعات  (2003
ن اةة عظد تظوى ها عقـر أدنات التواعـل الـ ي بـتم فـي بىئـات  تمقارية بظمم التعلم التقلىدتة

ا دراسة كيسىر نكاراهوك نأنة  تعليطية إلكترنيية داعطة لتظوى  الطشرنعات عقر اليتري ت
Keser & Karahoca, 2010 ) بقظاا يطاذج لتصطيم ن داري الطقررات اللكترنييـة مـخ  )

ـــلا ـــتعلم القـــائم علـــ  الطشـــرنعات نمراحل نتادبـــد مـــدى فاعلىتهـــا   ـــلل توريـــء إجـــرااات ال
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( أن بـةوة اليتريــ  كقىئـة ذات اقيعــة McKenzie, 2005, p. 118نأنرد موىظـزي )ت التعليطيـة
ئر نمظيـــة  طصــادر الــتعلم اللكترنييــةت دعطـــ  تظوىــ  الطشــرنعات التعليطيــةت فـــي تواعليــة متعــددي الوســا

ــر  ــ ــة نمىــ ــ ــل التزامظيـ ــ ــت دام أدنات التواةــ ــ ــر اسـ ــ ــةع  عقــ ــ ــهم الـ ــ ــىخ نبعضــ ــ ــىخ الطتعلطـ ــ ــاركية بــ ــ ــوري تشـ ــ ةـ
ــددي ت  ــ كااات الطتعــ ــا  الــ ــم أيطــ ــت اري معمــ ــرنعات ن اســ ــتعلم  الطشــ ــ ــة ال ــي مطارســ ــهط  فــ ــةت نأســ التزامظيــ

ــاركة  الـــ كاا اللةـــوي نا ــخ  ـــلل الطشـ ــوديت نذلـــت مـ ــاعي نالش صـــي نالوجـ لطظيقـــي نالةصـــري نالاجتطـ
ــة  ــة أن تعليطيـــ ــات تدريقيــ ــي بىئــ ــتم فــ ــي تــ ــة التــ ــرنعاتت ن اةــ ــ  الطشــ ــة بتظوىــ ــية الطرتةيــ ــ  اإيشــ ــي تظوىــ فــ

دراســية فــي  (  فاعليــة نحــديLand & Green, 2000) إلكترنييـةت ن أ قتــ  دراســة لايــد  ن جـريخ
ــ ــالات الســ ــتعلم  الاتصــ ــ  الــ ــائم علــ ــتعلم القــ ــ ــام ال ــاً لظمــ ــيم نفقــ ــ ــا التعل ــرر تكظولوجيــ ــي مقــ ــلكية فــ لكية ناللســ

ــقالات  ــ ــ ــ ت أن ســـ ــ ــ ــ  كتكـــ ــ ــ ــر الويـــ ــ ــ ــي عقـــ ــ ــ ــتعلم اللكترنيـــ ــ ــ ــادر الـــ ــ ــ ــةع  مصـــ ــ ــ ــدعوم بـــ ــ ــ ــرنعات نالطـــ ــ ــ الطشــ
ــة ــة  Scaffoldingتعليطيـ ــي  داعطــ ــىل الطعرفــ ــة التاصـ ــفـــي تظطيــ ــارات فــ ــةت ـنالطهـ نأدرج )  وق الطعر يــ

ــانيت ــ ــ ــ ــة  :311الالوـ ــ ــ ــ ــطخ فئــ ــ ــ ــ ــية يـ ــ ــ ــ ــترتيجية رئيسـ ــ ــ ــ ــرنعات كإسـ ــ ــ ــ ــ  الطشـ ــ ــ ــ ــائم علـ ــ ــ ــ ــتعلم القـ ــ ــ ــ ــور الـ ــ ــ ــ ( ماـ
ــ   ــــ  تيقيقـــات الـ  الســترتيجيات التعليطيـــة التــي تشـــول الظمــام التعليطـــي اللكترنيـــي القــائم علـــ   عــ

Web 2.0 ــا  ياـــو اســـت داملا لـــدى ــىل الطعرفـــي نالتوكىـــر الابتكـــاري نالاتجـ اـــلم   ت لتظطيـــة التاصـ
تكظولوجيــا التعلــيم. نيـــرى الةاحــأ أن مــاتم عريـــلا مــخ إســـترتيجيات نيطــاذج نتجــارم لـــم تتظــانل  شـــول 
ــي  ــرنعات فــ ــ  الطشــ ــائم علــ ــتعلم القــ ــي نالــ ــتعلم اللكترنيــ ــ ــات ال ــىخ تيقيقــ ــل بــ ــة التكامــ ــل عطليــ ــر توعىــ مةابــ

ــتعلم  كظمـامإاـار ناحــد تجطــي بــىخ مطىـزات كــل مظهطــا دا ــل يمـم نبىئــات تعليطيــة إلكترنييــة متيــوري  ال
 نمظها يمام الةلك بورد  Learning Management System ( LMS ) اللكترنيي 

Blackboard ت إيــافة إلـــ  أيهـــا قـــد لا تتظاســـ  مـــي تظطيـــة مهـــارات تصـــطيم الاقائـــ  التدريقيـــة التـــي
ــام  ــي اهتطــ ــيوون مويــ ــو ماســ ــتعلمت نهــ ــ ــادر ال ــز مصــ ــىي مرا ــ ــل ا تصاةــ ــات تةهىــ ــم متيلةــ ــخ أهــ ــد مــ تعــ

 الي. الةاأ الا
 نعلــ  جايــ  آ ــر فقــد فريــ  إســترتيجيات الــتعلم اللكترنيــي القــائم علــ  الطشــرنعات نيطاذجــلا 

ناقعاً جدبداً عل  جطيي عظاةر مظمومة التدري  التربـوي فـي معمـم دنل العـالم نمظهـا الـدنل العربيـة ت 
َ   تةىىـرات ج ريـة فـي اقيعـة عطليـة التـدري  نعظاةـرها نماتواهـا ن جرااا ـدل تهـات نرهـرت أدنار فقد أحع

وير الطهظـي للطعــلم مـخ  ـلل يت ناةةا  عطلية التنمهام مةابري لكل مخ الـطدرم ) الطعلم( نالطتدرم
ــــ  الطـــــشرنعات  ـــــائم عل ـــــلم الق ــــد اعتطــــاد يمــــام التعـ ــــمت ن اةــــة عظ ــــ  أ  رجــــ  اً للطعل اســــت دام اليتري

(ت نتة ىـداً علـ  ذلـت فقـد (Ravitz, et al, 2004 إسـترتيجية مقترحـة للتـدري  اللكترنيـي عــخ  عــد 
بتيوير إسـترتيجيات تدريقيـة تجطـي بـىخ مطىـزات الـتعلم ( (Nikolaeva, 2012دراسة ييوولي يا  أنة 

ــائم علــ  الطشــرنعات ن  ــتعلم ال ترنيــيت حىــأ تطوــخ تظوىــ  الطشــرنعات التعليطيــة دا ــل تيقيقــات الق ال
ي للتــدري  اللكترنيــي عــخ  عــد كــةدنات الوصــل بىئــات تعليطيــة إلكترنييــة تتــيت أدنات تواعليــة مســاعد
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التي بدأت في الايتشار  لل السظوات اإ ىري فـي مجـال التـدري  عـخ  عـد عقـر يمـم إداري الافترايي 
مـخ معوقـات أن تقلـل هـ   الـظمم نمـخ الطتوقـي ت الـتعلم اللكترنيـي نمظهـا يمـام إداري الـتعلم الـةلك بـورد

متكاملــة العظاةـر ناإدنات الطسـاهطة فــي تيـوير عطليــة تـدري  الطعلطــىخ إيهــا يمـم التـدري  التقلىـدي 
 (.34تص 3112عخ  عد عقر اليتري  ) الةرامت 

نيشـــياًت تقــوم علـــ  الاســـت دام  نيعتقــر التـــدري  اللكترنيــي عقـــر اليتريــ  يمامـــاً تـــدريقياً فعــالاً  
ــة التدريقيــة  وا فــة جوايقهــا للطتــدرم نالتواعــل معهــا الــوريوي لطواقــي اليتريــ  فــي يقــل فعاليــات العطلي

يتقـال إلــ  مواقــي التــدري  ندنن نجـود الطــدرم نالطتــدربىخ فــي يوـس الاىــز الطوــايي مــي تاقىــق دنن الا
ن داري العطليـــة  الطـــدرم نالطتـــدربىخ( -الطتـــدربىخ  -التواعــل  ل ـــي ال عـــاد )الطاتـــوى التـــدريقي الرقطـــي

 التدريقية  ةسرع نق  نأقل تكلوة.
د التـــدري  اللكترنيـــي عقــر اليتريـــ  فـــي اإســـاس علــ  تـــوفىر بىئـــات تواعليـــة داعطـــة عتطـــ طــا ت

للتواةــل بــىخ اإاــراف الطشــاركة فــي العطليــة التدريقيــةت مــخ  ــلل توريــء مجطوعــة مــخ أدنات 
فرهـا فـي تكظولوجيـا الوصـل الافترايـي االتواةل اللكترنيية التزامظية نمىر التزامظية التـي تطوـخ تو 

 ,Aydınلقـرام  الوعالــة الطتاحـة فــي يمـام إداري الــتعلم الطعــرنف بظمـام الــةلك بـورد )نهـو أحــد ا
and Yuzer,2006). 

تشــتطل يمــام إداري الــتعلم الطعــرنف  ــالةلك بــورد علــ  العدبــد مــخ اإدنات الطســاعدي التــي كطــا  
هــ ا الةاــأ  تعســهم فــي تظوىــ  إســترتيجية الــتعلم اللكترنيــي القــائم علــ  الطشــرنعات الطقترحــة فــي

 شول أم لت حىأ بتا  التواعل بىخ الطدرم نالطتدربىخ مخ  لل عدي نسائر ن أدنات إلكترنييـة 
ـــســـواا فـــي أنقـــات حةية ـــة   ة ي ـــة   أن أن   تزامظي ـــة   مىـــر تزامظي  ,Arbaughقـــات مىـــر حةيةي

2000a))  . 
 سذكمة البحث: الاحداس ب

قـادري نم هَلـة لتاقىـق اإهـداف نالورـائ  تعتطد توعىل مرا ز مصادر التعلم عل  تـوفر ييـادي 
ــتعلم    التــي نجــدت مــخ أجلهــات نييلــق علــ  هــ   الةيــادي مســط    ا تصاةــي مرا ــز مصــادر ال
ال ي تج  أن توون معلطاً  الكواتـات التعليطيـة نالتكظولوجيـة نالداريـةت نهـو فـي الوقـ  يوسـلا  قىـراً 

ـــيم نالـــتعلم اللكترنيـــيت ن  ت فهـــو  قىـــر فـــي مجـــال جلـــ ا فـــإن دنر  مـــزدن فـــي مجـــال تكظولوجيـــا التعل
الطوتةات نتكظولوجيا التعليم نالتعلم اللكترنيـي مـخ ياحيـةت  نقائـد تةىىـر نمستشـار نميـور مهظـي 

 (.  259صت 3114ت تالطظاعيت  حويمت القدري  ) الصالتمخ ياحية أ رى 
م العـــام  الططلكـــة نيمـــرا لتاويـــل العدبـــد مـــخ الطوتةـــات الطدرســـية التقلىدتـــة فـــي مـــدارس التعلـــي

فــي إاــار مشــرنع الطلــت عقــد ن لتيــوير مظمومــة  -العربيــة الســعودتة إلــ  مرا ــز مصــادر تعلــم
   ألوـي   نز عـددهاار قادي لداري هـ   الطرا ـز نالتـي تجـىفقد رهرت الااجة إل  توف –التعليم العام 
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ــــة عــــام  ــــي مــــدارس الططلكــــة بظهات ــــيم  :311مركــــز ف ــــة نالتعل (ت  :311الســــعودتةتم )نزاري التربي
نلتاقىـق ذلـت فقـد  ـادرت نزاري التربيــة نالتعلـيم  الططلكـةت  عقـد بــرا ة مـي كليـة الطعلطـىخ  الريــاض 

نقــد  ت لتصــطيم ن تظوىــ  دبلــوم يــوعي تســتهدف تةهىــل ا تصاةــىىخ لداري مرا ــز مصــادر الــتعلم
الطهظيــة اللزمــة  تيلــ  ذلــت تشــوىل لجظــة مشــتركة كــان مــخ أبــرز مهامهــا تادبــد قائطــة  الكواتــات

لا تصاةـي مرا ــز مصـادر الــتعلمت نترجطتهــا إلـ  مقــررات نبـرام  تدريقيــة بــتم دراسـتها فــي عــدد 
كليات معلطىخ مظتشري في ربوع الططلكة لسد الااجـة فـي إداري مرا ـز مصـادر الـتعلم  طـدارس  طان 

عدد الطلتاقـىخ فـي كـل مقرراً عل  أن توون  عشريخالتعليم العام .نتتةل  مقررات ه ا الدبلوم مخ 
  طسة نعشريخ إل   ل ىخ متدرباً.ن  مخ ادبلوم بتر 
علـــ  تظوىــ   مقــررات الـــدبلومت اعتطــاد أعضــاا هىئـــة  (†)إبــرافلا ينقــد لاحــب الةاحــأ  ـــلل مــد  

ــ  الــدبلوم علــ  اــر  نأســالى  تدريقيــة تقلىدتــة تطىــل إلــ  الطظاــ  الظمــري  ق التــدريس الطشــاركىخ فــي تظوى
ن اةـة مـي  الطقـررات ذات اليقيعـة التيقيةيـة كطقــرر   تصـطيم القـرام  التدريقيـة   نالـ ي بتيلـ  مــخ 
 ل متدرم إيتاج حقىةة تدريقية في مجـال الت صـك كطشـرنع تـدريقي تطوـخ تظوىـ   أ ظـاا تيقىـق مقـرر 

مـخ  قـرات معر يـة نمهاريـة  ون ئـة الطلئطـة لترجطـة مـا توتسـةلا الطتـدربالتدري  الطىدايي الـ ي تط ـل القى
ـــرات  ـــوحب اقتصـــار التـــدري  فـــي هـــ   الطقـــررات علـــ  ال ق ـــة الطقـــرراتت كطـــا ل عقـــر تـــدريقهم علـــ  كاف

 Power Point (PPT)الش صية للطتـدربىخ فـي تصـطيم  عـ  الـدرنس علـ  هىئـة عـرنض تقدتطيـة 
MS يتمـار نتجهىـز معامـل الااسـ  نمىرهـا مـخ مهـام لـيس لهـا مـي مسـاعدي الطعلطـىخ فـي حصـك الا

 مرا ز مصادر التعلم في الدبلوم. وعلقة  طا بتدرم عليلا ا تصاةى
ــدي تطوــخ أن  يمــام أننقــد دعــ  هــ   الطشــولت إلــ  التوكىــر فــي إســتاداا    إســترتيجية تدريقيــة جدب

ةـي مرا ـز مصـادر الـتعلم مـخ تسهم في القضاا عل  معمم مشولت التدري  التقلىـدي بـدبلوم ا تصا
ــة التكامــل بــىخ تيقيقــات الــتعلم اللكترنيــي ن  ــائم علــ  مواةــوات ياحيــةت نمعتطــدي علــ  عطلي الــتعلم الق

علـ  ( (Nikolaeva, 2012دراسـة ييوولي يـا أ ـدت  ندعطـا لـ لت فقـد  الطشـرنعات مـخ ياحيـة أ ـرىت
ات الـتعلم القـائم علـ  الطشــرنعات إسـترتيجيات تدريقيـة حدب ـة تجطـي بـىخ مطىـز نتجريـ   يـرنري تيـوير

الــتعلم ال ترنيــيت حىــأ تطوـخ تظوىــ  الطشــرنعات التعليطيــة دا ـل بىئــات تعليطيــة إلكترنييــة  تيقيقـات ن
التـي بــدأت فــي تتـيت أدنات تواعليــة مسـاعدي للتــدري  اللكترنيـي عــخ  عـد كــةدنات الوصـل الافترايــي 

عـخ  عــد عقـر يمــم إداري الـتعلم اللكترنيــي نمظهــا  الايتشـار  ــلل السـظوات اإ ىــري فـي مجــال التــدري 
ــــ ـــتعلم الطعـــرنف بظمـــام ال ( 3122كطـــا أنةـــ  ) عيـــارت كظســـاري ت ت   Blackboardيمـــام إداري ال

                                   
بـارك فـي تظوىـ    طركـز التـدري  ن دمـة الطجتطـي  وليـة سـظوات. طا  (5لدبلوم لطدي ) البراف العلطي عل  االةاحأ   علل َ  (†) 

 الطعلطىخ  الرياض.
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ــة الطعاةــري كــظمم التــدري  اللكترنيــي عــخ  عــد فــي  ــظمم نالســترتيجيات التدريقي ــة ىر ال بدراســة مــدى ت
 -مظيلـق أيهـم قـادي تةىىـر ن ميـوريخ مهظىـىخ مـخ علم تدري  الطعلطىخ نا تصاةـي مرا ـز مصـادر الـت

ــة لــدعم يمــم  -مــي الطعلطــىخ  ــة تقلىدتــة ن لكترنيي مطــا بتيلــ  تطوــظهم مــخ تصــطيم بــرام  نحقائــ  تدريقي
ــ اتي  الطــدارست ن  ــتعلم ال ــىخ ال ــيم تــدري   (Chan Lin,2009أنةــ  دراســة تشــان ل ــة تقى (  ةهطي

ــتعلم القــائم علــ  الطشــرنعات عقــر يمــام إداري  ــاا ال دمــة مــخ  ــلل تجريــ  إســترتيجية ال الطعلطــىخ أ ظ
التـدري  الطعتطـد علـ   يمـم فاعليـة تادبـد مـدى(  ضـرنري 3118دراسـة ) الارقـانتأنةـ  كطا التعلمت 

نض الاجتطـــاعي كـــالتعلم القـــائم علــــ  االتكامـــل بـــىخ تيقيقـــات الـــتعلم اللكترنيـــي نالــــتعلم الـــداعم للتوـــ
 تصاةـىي مرا ـز مصـادر الـتعلم لامهـارات تصـطيم القـرام  نالاقائـ  التدريقيـة تظطيـة  الطشرنعات فـي

نل تــدري  ا تصاةــي ا( علــ  أهطيــة تضــطىخ مقــرر بتظــ:311ت كطــا أ ــدت دراســة )إتطــان الشــريءت
يمــم تدريقيــة الكترنييــة معاةــري  مرا ــز مصــادر الــتعلم علــ  مهــارات تصــطيم الاقائــ  التدريقيــة عقــر

رهــرت حاجــة الطجــال إلــ  إجــراا  ت ن مــخ هظــا فقــد ظمــام الــتعلم اللكترنيــي القــائم علــ  الطشــرنعات
ارائــق التــدري  الطســت دمة فــي تظوىــ  مقــررات دبلــوم ا تصاةــي مرا ــز أن نل تيــوير يمــم ا اــأ بتظــ

تيجيات تدريقةـة تظيلـق مـخ عطليـة إسـتر  مصادر التعلم  ولية الطعلطىخ  الرياضت مخ  لل اسـتاداا
التكامل بىخ تيقيقات التعلم القائم عل  الطشـرنعات نالـتعلم اللكترنيـي الطقـدم عقـر يمـم معاةـري 

نهـو الظمـام الطعتطـد فـي جطيـي كليـات  Blackboardلداري التعلم اللكترنيي كظمام الـةلك بـورد 
نتادبـد مـدى فاعلىتهــا فـي تظطيــة  لكترنيــيجامعـة الطلـت ســعود لتظوىـ  تيقيقـات الــتعلم نالتـدري  ال

 .  ع  الطهارات اللزمة لتيوير آدائهم كطهارات تصطيم الاقائ  التدريقية
عـخ السـ ال الـرئيس  مشولة الةاأ الاالي في الجا ةذلت   يطوخ تادبد نفي يوا 

 التالي:
الففتعمم تطبيقففات فففي ءففه  التكامففل بففين  إسففتختيجية تجريبيففة مقتخحففة كيففي يسكففن بشففا  "

فاعميتهففا فففي تشسيففة مهفففارات قيففاس الففتعمم القففائم عمففى السذفففخوعات و مهاصففتات الإلكتخونففي و 
ترفسيم الحقائفا التجريبيفة ومفا يففختبم بهفا مفن جهانفا معخخيففة لفجر ازتراصفيي مخاكفد مرففادر 

 التعمم بكمية السعمسين بالخياض جامعة السمك سعهد ؟
  نيتورع مخ الس ال الرئيس اإسئلة التالية:

 ؟. السترتيجية التدريقية الطقترحةما اإسس الظمرية التي تعصطم في يوئها : 2س
تكامــل بــىخ التــي تعقظــ  اســتظاداً علــ  الالســترتيجية التدريقيــة الطقترحــة : مــا مراحــل نموويــات 3س

 التعلم القائم عل  الطشرنعات ؟مواةوات التعلم اللكترنيي ن تيقيقات 
زمـة لتصـطيم الاقائـ  التدريقيـة لـدى ا تصاةـىي مرا ـز مصـادر :  ما الطهارات الرئيسـة الل4س

 جامعة الطلت سعود ؟ الرياض التعلم  ولية الطعلطىخ 
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: مـا فاعليـة السـترتيجية التدريقيـة الطقترحـة فــي يـوا التكامـل بـىخ الـتعلم اللكترنيـي نالــتعلم 5س
دى ا تصاةــىي مرا ــز القــائم علــ  الطشــرنعات فــي تظطيــة مهــارات تصــطيم الاقائــ  التدريقيــة لــ

 مصادر التعلم  ولية الطعلطىخ جامعة الطلت سعود ؟
: مـا فاعليـة السـترتيجية التدريقيـة الطقترحـة فــي يـوا التكامـل بـىخ الـتعلم اللكترنيـي نالــتعلم 6س

القائم عل  الطشـرنعات فـي تظطيـة التاصـىل الطعرفـي الطـرتةر  طهـارات تصـطيم الاقائـ  التدريقيـة 
 ا ز مصادر التعلم  ولية الطعلطىخ جامعة الطلت سعود ؟لدى ا تصاةىي مر 

سـترتيجية الـتعلم إل ) ن إسترتيجيات التدري  في الطجطوعتىخ التجريقىتىخ اإ : ما أ ر ا تلف7س
إسترتيجية التعلم القـائم علـ  الطشـرنعات( فـي تظطيـة  اللكترنيي القائم عل  الطشرنعات( نال ايية)

ـــدى  ـــة نالجوايـــ  الطعر يـــة الطرتةيـــة بهـــا ل  تصاةـــىي مرا ـــز امهـــارات تصـــطيم الاقائـــ  التدريقي
 مصادر التعلم  ولية الطعلطىظخ  الرياض جامعة الطلت سعود؟

 فخوض البحث: 
درجـــات أفـــراد  .( بـــىخ متوســـيات,.6) توجـــد فـــرنق ذات دلالـــة إحصـــائية عظـــد مســـتوى لا  .2

الطجطوعة التجريقية اإنل  التي تم تدريقها مـخ  ـلل السـترتيجية التدريقيـة الطقترحـة فـي 
ــتعلم القــائم علــ  الطشــرنعات فــي الةيــاس الققلــي  يــوا التكامــل بــىخ الــتعلم اللكترنيــي نال
ــــتعلم لطهــــارات تصــــطيم  نالةعــــدي لةياقــــة ملحمــــة آداا ا تصاةــــىي مرا ــــز مصــــادر ال

 تدريقية.الاقائ  ال
.( بــــىخ متوســــيات درجــــات أفــــراد ,.6) فــــرنق ذات دلالــــة إحصــــائية عظــــد مســــتوى لا توجــــد  .3

السترتيجية التدريقيـة الطقترحـة القائطـة الطجطوعة التجريقية اإنل  التي تم تدريقها مخ  لل 
ـــتعلم  الطشـــرنعات ـــ  التكامـــل بـــىخ الـــتعلم اللكترنيـــي نال فـــي الةيـــاس الققلـــي نالةعـــدي  عل

التاصــىلي لــدى ا تصاةـىي مرا ــز مصــادر الــتعلم فـي الجوايــ  الطعر يــة الطرتةيــة  للإ تةـار
  طهارات تصطيم الاقائ  التدريقية. 

ســـترتيجية إلــ ) ن اإلا ت تلــ  ييطــة الكســ  الطعــدل لـــدرجات أفــراد الطجطــوعتىخ التجــريقىتىخ  .4
ــــة ــــائم علــــ  الطشــــرنعات( نال ايي ــــي الق ــــتعلم اللكترني ــــتعلم ال ال ــــائم علــــ  ) إســــترتيجية ال ق

فــي الةيــاس الققلــي نالةعــدي لةياقــة ملحمــة آداا ا تصاةــىي مرا ــز مصــادر الطشــرنعات( 
 التعلم لطهارات تصطيم الاقائ  التدريقية نما برتةر بها مخ جواي  معر ية.

 أهجاف البحث:
 تسع  ه ا الةاأ إل  تاقىق اإهداف التالية: 
الـتعلم اللكترنيـي مـي  تيقيقـات امـل بـىخإسترتيجية تدريقية مقترحة تظيلق مخ التكتصطيم   -1

 دا ـل بىئـة أحـد أييطـة إداري الـتعلم اللكترنيـي مواةوات التعلم القائم علـ  الطشـرنعات 
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LMS كالظمام الطعرنف  الةلك بورد Blackboard . 
 .بظاا قائطة  طهارات تصطيم الاقائ  التدريقية نما برتةر بها مخ جواي  معر ية  -2
الســـترتيجية التدريقيــــة الطقترحــــة القائطــــة علـــ  التكامــــل بــــىخ الــــتعلم  فاعليــــةتادبـــد مــــدى   -3

ــــة لــــدى  ــــ  التدريقي ــــة مهــــارات تصــــطيم الاقائ ــــتعلم  الطشــــرنعات فــــي تظطي ــــي نال اللكترني
 ا تصاةىي مرا ز مصادر التعلم  ولية الطعلطىخ  الرياض جامعة الطلت سعود.

طـة علـ  التكامــل بـىخ الـتعلم اللكترنيــي فاعليـة السـترتيجية التدريقيــة الطقترحـة القائتادبـد   -4
ـــتعلم  الطشـــرنعات  ـــة الطرتةيـــة  طهـــارات تصـــطيم الاقائـــ  نال ـــة الجوايـــ  الطعر ي فـــي تظطي

لـدى ا تصاةــىي مرا ـز مصـادر الــتعلم  وليـة الطعلطـىخ  الريــاض جامعـة الطلــت  التدريقيـة
 .  سعود
 توتس  ه ا الةاأ أهطىتلا مخ أيلا:  :أهسية البحث

الط سسات التعليطية في الوق  الراهخ ياو تةىىر يطر التدري  التقلىـدي  قد بدعم توجهات -2
ــتعلم ن الطعلطــىخ أ ظــاا ال دمــةت مــخ  ــلل التركىــز علــ   لا تصاةــىي مرا ــز مصــادر ال
توريـــء تكظولوجيــــا التـــدري  اللكترنيــــي عـــخ  عــــد فـــي تيــــوير الســـترتيجيات التدريقيــــة 

بوية الادب ة نمظها إسـترتيجية الـتعلم القـائم الطعاةري الطستطدي مخ مضامىخ الظمريات التر 
 عل  الطشرنعات.

نل استاداا إسترتيجيات تدريقية تعتطد عل  مقدأ التكامل اقد بتيت أفكاراً  ا ية جدبدي تتظ -3
ـــدعم فكـــري التوـــةنض  ـــ  الطشـــرنعات ل ـــائم عل ـــتعلم الق ـــتعلم اللكترنيـــي نال ـــىخ تيقيقـــات ال ب

طســتطدي مــخ مضـــامىخ نتيقيقــات يمريــات تربويـــة الاجتطــاعي فــي العطليــة التدريقيـــة ت نال
 معاةري كالظمرية القظائية الاجتطاعية نيمرية ال كااات الطتعددي.

ـــ  مشـــرنعات   -4 ـــة إل قـــد تعـــزز الجهـــود ياـــو ترجطـــة  عـــ  مويـــوعات الطقـــررات التدريقي
تيقيةية تظطي مهارات مرموبة لدي الطتدربىخ كطهارات العطل الجطاعي ن التشاركي دا ل  

ت إلكترنيية تواعلية اجتطاعيـة عقـر الاسـت دام الطـظمم إدنات التواةـل اللكترنييـة سياقا
 التزامظية نمىر التزامظية.
 تحجيج مرطمحات البحث:

 : إستختيجية التعمم الإلكتخوني القائم عمى السذخوعات -0
القـائم  نيشتطل ه ا الطصيلت عل  موهومىخ رئيسىىخ نهطا موهوم التعلم اللكترنيي نموهـوم الـتعلم

ــتعلم  علــ  الطشــرنعاتت ن يطــا بتعلــق  طوهــوم الــتعلم اللكترنيــي فقــد تقظــي الةاــأ الاــالي موهــوم ال
ال ترنيــي الشــامل  ل ــي اإ عــاد لطاطــد  طــيست نالــ ي بظمــر  يــلا للــتعلم اللكترنيــي علــ  أيــلا 

نيمــام   نيمــام نعطليــة(ت ن نفقــاً لــ لت فــالتعلم اللكترنيــي   عةــاري عــخ علــم تيقيقــيت  )يمريــة
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تكظولوجي تعليطي متكاملت  نعطلية مقصودي نماوومةت تقوم علـ  أسـاس فكـري فلسـوي نيمريـات 
تربويـة جدبـدي تطـر مـخ  للهــا الطـتعلم   قـرات م ييـة نمدرنسـة عقــر تواعلـلا مـي مصـادر تعلــم 
إلكترنييــة متعــددي نمتظوعــة  يريقــة يماميــة متتا عــةت نفــق إجــرااات ن حــداا تعليطيــة مظمطــة فــي 

ئــات تعلــم إلكترنييــة مريــة قائطــة علــ  توريــء الكطقىــوتر نالشــةوات اللكترنييــة لــدعم عطليــات بى
الففتعمم (ت أمــا موهــوم 21ت ص  3122الــتعلم نتســهىل حدن ــلا  فــي أي نقــ  نأي موــان  ) طــيست

يمــام أن   ةيـلا  مــد ل أن ( (Chan Lin , 2009  يعرفــلا تشـابخ لــىخالقفائم عمففى السذففخوعات 
ة تعلطيــــة تعتطــــد علــــ  ااداا التشــــاركي للطتعلطــــىخ فــــي مجطوعــــات ةــــةىري  لطهــــام إســــترتيجية تعليطيــــ

نعطليات ماددي في مواق  نسياقات ناق يـة لتصـطيم ن يتـاج مشـرنعات تعليطيـة هادفـة بداتـة مـخ مهطـة 
ـــق  ـــ  نالتقـــويم نيهاتـــة  طهطـــة عـــرض الطشـــرنع لتاقى ا تيـــار الطشـــرنع  نمـــرنراً  طهطـــة الت يـــير نالتظوى

 ية مرموبة . يوات  تعليط
إجرائيـاً فـي  إسفتختيجية الفتعمم الإلكتخونفي القفائم عمفى السذفخوعاتنفـي يـوا ماسـقق  ـيطوخ تعريـء 

 مجطوعــة مـــخ الجـــرااات ناإحـــداا التعليطيــة الطظموميـــة نالطتواعلـــة نالطتكاملـــة  الةاــأ الاـــالي  ةيهـــا
ـــس لــظطر مـــخ الــتعلم الطتطركـــز حـــول نا ي مرا ــز مصـــادر الـــتعلم ل تصاةـــااداا التشــاركي لتــي تعَ سل

بهدف تظطية مهارات تصطيم الاقائـ  التدريقيـة نمـابرتةر بهـا مـخ جوايـ  معر يـة عقـر مجطوعـات عطـل 
ــتعلم الطعــرنف بـــ الةلك  ــتعلم كظمــام إداري ال ــة إلكترنييــة ماوــزي للتــدري  نال مصــةري دا ــل بىئــات تدريقي

التزامظيــة ناللتزامظيـة مــي أدنات التواةــل  بـورد  نالتــي تطوـخ أن تتكامــل فىهـا أدنات التواعــل نالتواةـل
 نالتواعل التقلىدتة  نجهاً لوجلا  دا ل القاعات التدريقية الطعتادي. 

 مهارات ترسيم الحقائا التجريبية:  -0
تقصد بها إجرائياً فـي هـ ا الةاـأ  ةيهـا  مجطوعـة  اادااات التـي مـخ  للهـا تقـوم ا تصاةـي ن 

ــتعلم بتصــطيم الاقى ــة بــداً مرا ــز مصــادر ال ــة التدريقي ــار عظــوان الاقىةــة نمــرنراً  عــرض مقــررات  ة  ا تي
دراستهات نةيامة أهدافهاالجرائيةت نتصطيم مقابيس ااداا الطتضـطظة فىهـات نتادبـد )ا تيـار( الطاتـوى 

تادبــد مصــادر الــتعلم نالوســائر التدريقيـــة الطظاســـةةت ن  التــدريقي نتظميطــلات نتصــطيم اإيشــية التدريقيــة
التدري ت ناست دامها ت نيهاتة  طهاري إ راج الاقىةـةت نتصـطيم دلىـل الطـدرم  ق ناست دامهات نتادبد ار 

 رائيـةت نتقـاس هـ   الطهـارات فـي هـ ا الةاـأ نالطتدرم لاست دام الاقىةةت نمل  ايجازها نأيشـيتها نال
 نفقا لةياقة الطلحمة الطعدي له ا الةرض.

 ازتراصي مخاكد مرادر التعمم:   -1
نهو الورد الط هل نالطدَرَم لداري مركز مصادر الـتعلم  عـد إجتيـاز  لطقـررات لقريـام  التـدريقي 

  ا تصاةىي مرا ز مصادر التعلم  نا تسام ال قرات اللزمة لداري فاعلة له   الطرا ز.
 :الادند التالية تقتصر ه ا الةاأ عل حجود البحث:



 

- 002 - 
  م0203 يشايخ – (4العجد )مدمدل  –ولل االعجد  –الثالثالسجمج 

 الجولية لمعمهم التخبهية والتكشهلهجية والتشسيةمجمة 

حــد اإاــر التظميطيــة الرئيســة لتســوىخ القــرام  تظطيــة مهــارات تصــطيم الاقائــ  التدريقيــة كة -
مهـــاري فرعيـــة يـــطخ  ن   ا ظتـــان ن طســـون  مهـــارات رئيســـة   عشـــري  التدريقيـــة نعـــددها 

تــدريس مقــرر تصــطيم القــرام  التدريقيــة لا تصاةــىي مرا ــز مصــادر الــتعلم الطلتاقــىخ 
 الت رج. الدبلوم الظوعي ال ي ب هلهم للعطل في إداري مرا ز مصادر التعلم  عد 

علـ  توريـء أدنات الـتعلم اللكترنيـي الطــدم  ) أدنات فـي تيقىـق تجربـة الةاـأ الاعتطـاد  -
ـــةلك بـــورد  ـــتعلم اللكترنيـــي ال ـــ  الـــتعلم اللكترنيـــي الطتاحـــة فـــي يمـــام إداري ال إيـــافة إل

)  اســــت دام أدنات التــــدري  التقلىــــدي نجهــــا لوجــــلا دا ــــل القاعــــات التدريىقيــــة الطعتــــادي
لطقترحـــة( ن اةـــة  الظســـةة للطجوعتـــة التجريقيـــة اإنلـــ  نالاعتطـــاد علـــ  الســـترتيجية ا

اســت دام إســترتيجية   الــتعلم القــائم علــ  الطشــرنعات   مــي الطجطوعــة التجريقيــة ال اييــةت 
نيمــام الــةلك بــورد هــو يمــام إداري الــتعلم اللكترنيــي الطعتطــد فــي جامعــة الطلــت ســعود 

 الم نأعضاا هىئة تدريس نمتدربىخت نالطتا  است داملا لجطيي مظسوبىها مخ
 اعتطد الةاأ الاالي عل  الطظه  الوةوي التالىلـي عظـد تصـطيم السـترتيجية مشهج البحث:

الطقترحــة نالتــي تظيلـــق مــخ عطليــة التكامـــل بــىخ الــتعلم اللكترنيـــي نالــتعلم القــائم علـــ   التدريقيــة
م الاقائـ  التدريقيـةت كطـا تـم اسـت دم الطشرنعات نك لت عظد بظـاا قائطـة الطهـارات اللزمـة لتصـطي

ــتعلم اللكترنيــي  مــدى لتادبــدالطــظه  التجريقــي ذن الطجطــوعتىخ التجــريقىتىخ  فاعليــة إســترتيجية ال
القائم عل  الطشرنعات فـي تظطيـة مهـارات تصـطيم الاقائـ  التدريقيـة نالتاصـىل الطعرفـي الطـرتةر 

 بهات ن يطا بلي التصطيم التجريقي للةاأ:
 الترسيم التجخيبي لمبحث( 0ججول)

السجسهعات 
 التجخيبية

التطبيق القبمي 
 لسقاييذ الآدا 
 )أدوات البحث(

 السعالجة التجخيبية
التطبيق البعجي 

لسقاييذ الآدا  )أدوات 
 البحث(

 اإنل 
(21) 

 
 ياقة ملحمة  -

آداا ا تصاةىي مرا ز 
مصادر التعلم لطهارات 

تصطيم الاقائ  
 التدريقية.

التاصىل  -
الطعرفي الطرتةر 

إسترتيجية التعلم اللكترنيي 
الطدم   القائم عل  

 الطشرنعات
 

 ياقة ملحمة  -
آداا ا تصاةىي مرا ز 
مصادر التعلم لطهارات 

تصطيم الاقائ  
 التدريقية.

التاصىل الطعرفي  -
الطرتةر  طهارات تصطيم 

 الاقائ  التدريقية.

 ال ايية
(21) 

إسترتيجية التعلم القائم عل  
 الطشرنعات
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 طهارات تصطيم 
 الاقائ  التدريقية

 الإطار الشظخي لمبحث: 
نساذجس: سأولًا: التعمم الإلكتخوني القفائم عمفى السذفخوعات: متههمفسس أسدفس الشظخيفسس زرائرفس

تســــتهدف هــــ ا الجــــزا عــــرض مــــوجز للـــــرؤى الط تلوــــة لطوهــــوم الــــتعلم اللكترنيــــي القــــائم علـــــ  
ةادئ الظمريـة التـي تقـوم علىهـات مـي عـرض إهـم  صائصـلا الطشرنعاتت نتادبد أهم الاسس نالط

 ـ ها فــي الاعتةــار عظــد القــدا فــي تصــطيم الســترتيجيات الطرتةيــة  ــلات نذلــت إن  نبعـ  الظطــاذج
 .الاالي السترتيجية التدريقية الطقترحة في الةاأ

 : متههم التعمم الإلكتخوني القائم عمى السذخوعات ( أ
تط ـل الــتعلم اللكترنيــي القـائم علــ  الطشــرنعات ةـيةة أن يطــوذج متجــايس للتكامـل بــىخ تيقيقــات    

ــائم علــ  الطشــرنعات حىــأ تعســتَ دم بىئــات نمصــادر نأدنات  ــتعلم الق الــتعلم اللكترنيــي نمواةــوات ال
ات أ  ـر للـتعلم التعلم اللكترنيي في تظوى  مهام ن جرااات الطشرنع التعليطيت نيَعظي ذلـت تاقىـق مطىـز 

القائم عل  الطشرنعات نالتوسي في اسـت طار مطىزاتـلا ن صائصـلا لتسـهىل عطليـة الـتعلم  لوئـات عدبـدي 
ــة الطتعلطــىخ مــخ ذني الاحتياجــات  ــة ال صــائك نالقــدرات نالطهــارات  طــا فىهــا فئ مــخ الطتعلطــىخ متةابظ

بـىخ يمـام الـتعلم ( بويـت موهـوم التكامـل 2(ت نالشـول رقـم )(Guven & Duman 2007ال اةـة 
 اللكترنيي نيمام التعلم القائم عل  الطشرنعات.

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
نقـد تعـددت الـرؤى التـي تظانلـ  موهـوم الــتعلم اللكترنيـي القـائم علـ  الطشـرنعاتت فىـرى كـل مــخ      
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ــيت  (Npikolevea ,2012) ( نييوولي يــاBell, 2010بىــل ) أيــلا مــد ل ابتكــاري متجــدد للــتعلم بت
للطعلطىخ التظوع في توريء السترتيجيات التعليطيـة التـي تتطركـز حـول الطتعلطـىخت  بىظطـا تـرى ماتسـوزا 

أيـلا يطـوذج تعليطـي تعلطـي تطوـخ اسـت داملا لتيـوير )  (Matsuzawa & Hajime, 2011  نحوـيم 
  مطارسـة أيشـية تقــوم علـ  الـتعلم فـي مجطوعــات آداا الطتعلطـىخ أن الطتـدربىخ نيعتطـد فـي تيقيقــلا علـ

 ,Syntetaســـىظتىتا   تـــرى  ت بىظطـــا تشـــاركية ةـــةىري  دا ـــل يمـــم أن بىئـــات تعلـــم إلكترنييـــة ملئطـــة
2003-b) ل مــخ عطليــة الــتعلم  صــوة ( أيـلا يمــام تعلــم لــلا مد لتـلا نعطلياتــلا نم رجاتــلا تطوــخ أن تعسـهل

( إلــ  أيــلا Chang, Wong, & Chang, 2011عامــةت بىظطــا تشــىر تشــاي  ن نيــ  نتشــاي  )
إسترتيجية تعليطية نتدريقية تشتطل علـ  مجطوعـة مـخ الجـرااات ناإيشـية القابلـة للتظوىـ  دا ـل بىئـات 
تعليطيـة إلكترنييــة مظيــة  طصــادر الــتعلم اللكترنيــيت نيطىــل الةاحــأ إلــ  الرؤيــة اإ ىــري ت نســوف بــتم 

 تدريقية الطقترحة في الةاأ الاالي.العتطاد علىها عظد تصطيم السترتيجية ال
لا تقتصــر الــتعلم اللكترنيــي ( زرففائا الففتعمم الإلكتخونففي القففائم عمففى السذففخوعات ومسيداتففس: ب 

نيــــة تاــــ  إبــــراف االقـــائم علــــ  الطشــــرنعات علـــ  تعلــــم اليــــلم معـــا فــــي مجطوعــــات تشـــاركية متع
لــ  مظــلا تكظولوجيـا فعالــة نج ا ــة الطعلطـىخت نلكظــلا بتطتـي  طجطوعــلا مــخ ال صـائك نالططىــزات التـي جع

ــتعلم  للتوريــء مــخ ققــل الطعلطــىخ نمعالجــة تعليطيــة متيــوري تطوــخ أن تســهم فــي حوــز اليــلم علــ  ال
(Ruenglertpanyaku,et al & 2012 إيــافة إلــ  العدبــد مـخ الططىــزات نال صــائك اإ ــرى )

 & Frank, Lavy, & Chan Lin ,2009;  Eskrootchi ت 3122أنردهـا كـل مـخ )  طـيست
Oskrochi, 2010;   Vicheanpant, & Ruenglertpanyakul,  2012) ) يطا بلي : 

للطعرفةت حىأ بتشـارك  تعلم متطركز حول الطتعلم نداعم لدنر الطعلم  كطيسر للتعلم نليس ياقلً  -
مي الطتعلطـىخ فـي ا تيـار الطشـرنع نتصـطيم  يتـلا نتظوىـ   نعريـلا نتقويطـلات إيـافة إلـ  اعتةـار  

 أحد مصادر الاصول عل  الطعلومات نليس الطصدر الرئيس.
ــتعلم رــاهري اجتطاعيــة   نالــ ي تاــدا  صــوري أفضــل فــي ســياقات اجتطاعيــة  - ــل مقــدأ أن  ال تعوَعل

نض الاجتطـــــاعي بــــىخ الطتعلطــــىخ مـــــخ  ــــلل توريــــء أدنات التواةـــــل التوــــيتيجــــة التواةــــل نا
اللكترنييـة الطتزامظـة نمىــر الطتزامظـة عظـد مطارســة مهـام تظوىــ  الطشـرنع فـي بىئــات تعلـم إلكترنييــة 

 ملئطة.
تعزز ال قة  الظوس لدى اليلم نتاطل مسئولية التعلم عخ مشرنعاتهم حىأ تعطـل كـل االـ   -

 لتقدتم مشرنع تشاركي جطاعي. ا نلكظلا توطل آداا زملفي آداا مهطة ما 
أن ســقالات القظــاا لطســاعدتهم فــي بظــاا أيشــية تعلطهــم ن  ســابهم  قــرات   تبــزند اليــلم بتكــ -

 تعليطية نتدريقية جدبدي.
ات مهـــارات التوكىــر العليـــا كطهــارات الـــتعلم القــائم علــ  الطشـــولت نالــتعلم الطـــظمم ذاتيــاً نالطهـــار تظطيــة بــدعم  -
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 فوق الطعر ية.
تعســهم فــي تظطيــة الطهــارات اإدائيــة / العطليــة لــدى اليــلم عظــد مطارســة مهــام تظوىــ  الطشــرنع  -

 التعليطي.
 تست ىر الداف ية ياو التعلم. -

نبرمم ما سقق مخ  صـائك نمطىـزات إلا أن هظـاك  عـ  الطعوقـات التـي تطوـخ أن تاـول  
  الطشــرنعات  شــول أم ــل مظهــا حاجتــلا لوقــ  أاــول دنن اســت طار الــتعلم اللكترنيــي القــائم علــ

 ت للتيقىق مخ السترتيجيات التدريقية التقلىدتةت نحاجتلا لتوفر أدنات نبىئات تعلم إلكترنيي متيوري
نموارد مالية نفظية نتكظولوجيةتإيافة إل  يـرنري تـدري  الطعلـم علـ  مهـارات اسـت داملا نالـتطوخ 

 (Ruenglertpanyaku , et al , 2012) مظها
 ج( السذ والسشطمقات الشظخية لمتعمم الإلكتخوني القائم عمى السذخوعات:

تعتطد الـتعلم اللكترنيـي القـائم علـ  الطشـرنعات علـ   عـ  اإسـس نالطةـادئ الطسـتطدي مـخ 
الاجتطاعيةت نيمرية ال كااات نالقظائية الظمريات التربوية الادب ة نأهطها الظمرية القظائية الطعر ية 

عــددي ت نســوف يشــىرلكل مظهــا  شــيا مــخ التوصــىل فــي إجــرااات الةاــأ عظــد تظــانل مراحــل الطت
 نموويات تصطيم الستراتيجية التدريقية الطقترحة..

ــــتطوخ مــــخ تصــــطيم  د( نسففففاذج وتسففففتختيجيات الففففتعمم الإلكتخونففففي القففففائم عمففففى السذففففخوعات: لل
ل بــىخ تيقيقــات الــتعلم اللكترنيــي الســترتيجية التدريقيــة الجدبــدي نالتــي تظيلــق مــخ عطليــة التكامــ

ــــ  ذلــــت مراجعــــة مجطوعــــة مــــخ الظطــــاذج  ــــائم علــــ  الطشــــرنعات فقــــد تيل نمواةــــوات الــــتعلم الق
 معها : نالسترتيجيات ذات العلقة مي إرهار أنجلا الشةلا نالا تلف

( إسـترتيجية (Chang, Wong  &  Chang, 2011تشـاي   قــدم تشـاي  ن ننيـ  ن -2
الطتعلطــىخ الجوايــ  الطعر يــة نتظطيــة الطهــارات نتكــويخ الاتجاهــات فــي مواقــ  مقترحــة ل ســام 

تعليطيـة قائطــة علـ  الــتعلم التشــاركي نالـتعلم القــائم علـ  الطشــولتت مــخ  ـلل  تظوىــ  اإيشــية 
دا ــــل بىئـــة تعلــــم  التعليطيـــة نالتدريقيـــة الط ييــــة نالطصـــططة لتاقىــــق أهـــداف تعليطيــــة ماـــددي

نتتكـون هـ     (Köse, 2010; Eskrootchi, & Oskrochi,  2010) إلكترنيـي متظقـل
رئيســة ) إلطــام الطعلــم  ةســئلة الطشــرنع ن دارتــلا لهــات  نموويات طســة عظاةــر الســتراتيجية مــخ 

ت التشـــاركت أدنات التكظولوجيـــا(ت ن تعتطـــد Artifactsالاستقصـــاات الططارســـات ناإعطـــال الوظيـــة 
الطةابــر نمىــر الطةابــر مــخ الطعلــم علــ  مطارســة  الاســترتيجية الطيرنحــة ايوــاً علــ  البــراف

 عـــ  اإيشـــية نمظهـــا: تادبـــد الطشـــرنع أن الطشـــولة أن الطهـــامت ةـــيامة الســـتراتجيةت جطـــي 
الطعلومات مخ مصادر متعـدديت الاستقصـاا نتصـطيم  يـة الطشـرنعت تقـويم الطشـرنع نتظةياـلات 

 Krajcik, Blumenfeld, Marx  and عرض الطشرنعت التةمل في الطشرنع الطظت  نتيوير 
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 Soloway, 2010)  .) 
( الاارالعــام عــام لطوويــات إســترتيجية الــتعلم اللكترنيــي القــائم علــ  3نيويــت الشــول رقــم )

 ,Changتشـاي   لتشاي  ن نني  ن Mobile learningالطشرنعات مخ  لل بىئة تعلم متظقل 
Wong  &  Chang, 2011):) 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

نيتقـــىخ مـــخ الشـــول الســـابق أن الطراحـــل الرئيســـة للـــتعلم القـــائم  الطشـــرنعات فـــي بىئـــة الـــتعلم 
يشـاااً أن مهطـة فرعيـة كطـا تقـىخ مـخ  ـلل فاـك   طسة عشـرالطتظقل أربي مراحل ن اللكترنيي 

سترتيجية ت نعل  الرمم مـخ الالظطوذج دنر كل مخ الطعلم ناليال  نال قىر الطراق  عظد توريء 
تيجية السا قة إلا أن تيقيقها دا ل بىئات التعلم اللكترنيي الطتظقـل قـد تاـول دنن امطىزات الستر 

معىظــة مــخ تقظيــة توريوهــا فــي القىئــة العربيــة يمــرا لعــدم تــوفر بــرام  نأجهــزي إلكترنييــة  طواةــوات 
الةاحـأ أن  مـخ هظـا فىـرى  نعـدم بـىوع  قافـة الـتعلم اللكترنيـي الطتظقـل مـخ ياحيـة أ ـرىتت ياحية 

 
M-L. 

 ,Chang, Wong  &  Changتذانج  تذانج و وونج و الإطار العام لإستختيجية( 0شكل )

 في التعمم الإالكتخوني القائم عمى السذخوعات من زلال بيئة تعمم متشقل ((2011
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القائم علـ  الطشـرنعات هواإسـلوم الطلئـم للقىئـة  الطدم  عتطاد عل  تيقىق التعلم اللكترنييالا
 نهو ماتم إتةاعلا في الةاأ الاالي. العربية في الوق  الراهخت

يطـوذج  يـي  ( ( Keser & Karahoca, 2010,p.5746ار  كيسـىر ن كاراهوكـا  -3
للا تصطيم ن داري الطقـررات اللكترنييـة إجرائي للتعلم القائم عل  الطشرنعات تطوخ مخ  ل

ـــ  أحـــد عشـــر  ـــة بويـــاها الشـــول رقـــم يابـــتطل عل ـــد أهـــداف 4)  يـــوي إجرائي ( تقـــدأ بتادب
 الطشرنع نتظتهي  عرض يتائ  الطشرنع.

 
      

 
 
 
 
 
 
 

 ( مهام وتجخا ات التعمم القائم عمى السذخوعات1شكل )
 (,Keser & Karahoca, 2010لجر كيديخ و كاراههكا 

ــالي ن فىتزامىــورس  -4 يطــوذج  يــي  (Donnelly  & Fitzmaurice, 2005) قــدم دني
ــدأ مــخ )مهــاري الت يــيرت الةاــأت نتقــدتم الظســ ة اإنليــةت طهــاري نمــرنراً    طاســي الجــرااات تق
  ).  ن عادي ةيامة التقريرت نيهاتة بتقدتم الطشرنع

بـــــةع   -ن اةــــة اإجظقيـــــة مظهــــا  -إيــــافة إلـــــ  ماســــقق فتز ـــــر أدبيــــات الطجـــــال           
  الدراسات نالتجارم السـا قة التـي تظانلـ  اـر  اسـترتيجيات نيطـاذج للـتعلم اللكترنيـي القـائم علـ

ــة لــلا ت حىــأ قــدم اســتكس نهىربــت ــة التدريقي  & Stix الطشــرنعات أن تادبــد مواةــوات القىئ
Hrbek, 2006)  ـــ  الطشـــرنعات ناـــر ـــائم عل ـــتعلم الق (  إســـترتيجية ذات ال يـــوات التســـي لل

مواةـوات بىئـة الـتعلم  (Papanikolaou & Boubouka, 2010 ا ـاييوولو نيوبوبيوـا ) 
التشاركي في التعلم اللكترنيي القائم عل  الطشرنعات ال ي قدملات ناقتر  فلدتطىر ندايكـوت) 

(Vladimir&Danco,2003  تصــور مقتــر  نةــ  مــخ  للــلا القىئــة التعليطيــة اللكترنييــة
 & Land)) الطلئطـة لتظوىـ  الــتعلم القـائم علــ  الطشـرنعاتت نتظانلــ  تجربـة لايــد نجـريىخ

Greene, 2000  دراسة مواةـوات الـتعلم اللكترنيـي القـائم الطشـرنعات عقـر الويـ ت نقـدم

تحديد أهداف  

 المشروع 
تحديد مقاييس  تحديد المشكلة 

التقدير وتقويم 

 المشروع 

تحديد أولويات 

 نتائج التقرير  

تشكيل فريق تنفيذ 

 المشروع 
تحديد المشكلات 

والمهام الفرعية واليات 

 جمع البيانات 

تحديد الجدول 

الزمني للانتهاء من 

 المشروع 

تحديد آليات المتابعة 

 ومراقبة تنفيذ المشروع 

عرض نتائج  

 تقرير المشروع
تنظيم البيانات 

 رير وكتابة التق
جمع البيانات 

 والمعلومات 
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لطشــرنع إداري الــتعلم  إاــاراً عامــاً  .(McVaylynch & Roecker, 2007 ما والىظــت نرنكىــر)
 ,Baker,et al  ) ــل مــخ  ــا ىر نأ ــرنن اللكترنيــي نكي يــة اســت داملا فــي الــتعلمت كطــا قــدم 

 & Giعاما للتعلم القائم عل  الطشـرنعاتت نارحـ  دراسـة جـي نتشـاي  )  ( يطوذجاً 2011
Chang, 2001 ـــ  الطشـــرنعات  ( مجطوعـــة مـــخ الطقترحـــات لتيـــوير ـــتعلم القـــائم عل ال

ــيم نتــدري ت ناعتطــدت دراســة)  أحــلم الةــازت  ( علــ  تصــطيم يطــوذج  :311 إســترتيجية تعل
راحل هـي ) ا تيـار الطشـرنع نالت يـير عام للتعلم القائم عل  الطشرنعات تكون مخ  طس م

ــــــ  الطشــــــرنع  نمتا عــــــة الطشــــــرنع  نعــــــرض الطشــــــرنع(ت نارحــــــ    ريــــــا  )للطشــــــرنع  نتظوى
ــائم علــ  الطشــرنعات عقــر الويــ  لتظطيــة مهــارات 3123الةســيطيت ــتعلم الق ــلا يطــوذج لل ( فــي تجربت

 تصطيم ن يتاج قواعد القيايات نالطعلومات لدى االةات الطرحلة ال ايوي.
يــوا العــرض الســابق نمــخ  ــلل تالىــل موويــات ناجــرااات كــل يطــوذج أن اســترتيجية فقــد  فــين 

تقــىخ ان معمطهـــا لابــتلام مـــي اقيعــة تـــدري  الطعلطــىخ أن ا تصاةـــىي مرا ــز مصـــادر الــتعلم ا ظـــاا 
ـــم  ـــىخ ان هـــ   التجـــارم ل ـــدري  اللكترنييـــةت كطـــا تق ـــأ الجـــرااات أن بىئـــات الت ال دمـــة ســـواا مـــخ حى

ــائم تتظــانل عطل يــة التكامــل بــىخ تيقيقــات الــتعلم اللكترنيــي الطــدم  كقىئــة تدريقيــة نمواةــوات الــتعلم الق
علـ  الطشـرنعات نهــي التـي تطوـخ ان تتظاســ  مـي اقيعـة الطتةىــرات التـي يرمـ  فــي تظطىتهـا ن اةــة 

مجطوعــة مــخ الجايــ  الطتعلــق بتظطيــة الطهــاراتت كطــا اســت لك الةاحــأ مــخ  ــلل التجــارم الســا قة 
جــــرااات نالطهـــــام ناإيشــــية الطتضـــــطظة فــــي الظطـــــاذج الســـــا قة تــــم الاعتطـــــاد علىهــــا عظـــــد تصـــــطيم ال
 الطقترحة في الةاأ الاالي. التدريقيةسترتيجية ال

 ثانيا: التجريا الإلكتخوني عبخ نظم إدارة التعمم: 
لقــــد بــــهدت مظمومــــة التــــدري   صــــوة عامــــة نمظمومــــة التــــدري  التربــــوي  صــــوة  اةــــة  ــــلل 

مىــر مســـقوقج يتيجــة التيــور الهائـــل فــي توريــء الطســـتاد ات  ت الســا قة تيــوراً يوعيـــاً نكطيــاً الســظوا
التكظولوجية فـي هـ ا الطجـال مطـا أدى إلـ  رهـور أدنات نيمـم جدبـدي تـدعم موهـوم التـدري  اللكترنيـي 

الظـوع رؤى مسـتققلية للعتطـاد علـ  هـ ا ةـيامة عقر اليتري ت نبـدأت  عـ  الط سسـات التربويـة فـي 
مخ التدري  للاد مخ أنجلا القصور نمعمـم الطشـولت الطزمظـة التـي تعـايي مظهـا التـدري  التقلىـدي إمـا 

 (.:311 سق  يوع الجظس أن الةعد الطوايي أن الةعد الزمايي )جامعة الطلت سعود ت
اللكترنييــة التواعليــة  نيعتطـد التــدري  اللكترنيـي عــخ  عـد علــ  توريــء اإدنات نالوسـائر

فـي التواةـل نتظوىـ  Blackboard طتعددي الطتاحة في يمام إداري التعلم الطعرنف  ـالةلك بـورد ال
ــــي القــــائم علــــ   ــــر اســــت دام إســــترتيجية الــــتعلم اللكترني إجــــرااات  يــــة الطشــــرنع التعليطــــي عق

 الطشرنعات 
مواقــي ت تعتطــد علـ  اسـت دام نيعتقـر التـدري  اللكترنيـي عقــر اليتريـ  يمـام تــدري  فعـال نيشـر
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بـــةوة اليتريـــ  لتوةـــىل الطعلومـــات للطتـــدرم نالاســـتوادي مـــخ العطليـــة التدريقيـــة  وافـــة جوايقهـــا دنن 
ـــس الاىـــز الطوـــايي مـــي تاقىـــق  ـــدربىخ فـــي يو ـــي التـــدري  ندنن نجـــود الطـــدرم نالطت ـــال إلـــ  موق الايتق

ن داري العطليـــة  (الطـــدرم نالطتـــدربىخ -الطتـــدربىخ  - عـــاد )الطاتـــوى التـــدريقي الرقطـــيالتواعــل  ل ـــي اإ
  التدريقية  ةسرع نق  نأقل تكلوة.

نيعتطــد التــدري  اللكترنيــي عقــر اليتريــ  فــي اإســاس علــ  تــوفىر بىئــات تواعليــة داعطــة 
للتواةـــل بــــىخ اإاـــراف الطشــــاركة فـــي العطليــــة التدريقيـــةت مــــخ  ـــلل توريــــء أدنات التواةــــل 

فرهـا فـي تكظولوجيـا الوصـل الافترايـي نالطتــا  او اللكترنييـة التزامظيـة نمىـر التزامظيـة التـي تطوــخ ت
 (.  Aydın, and Yuzer,2006في يمام إداري التعلم الطعرنف  الةلك بورد )

يشــتطل يمــام إداري الــتعلم الطعــرنف  ــالةلك بــورد علــ  العدبــد مــخ اإدنات الطســاعدي التــي ن 
تعســهم فــي تظوىــ  إســترتيجية الــتعلم اللكترنيــي القــائم علــ  الطشــرنعات الطقترحــة فــي هــ ا الةاــأ 

م ــلت نمظهــا بريــام  الوصــل الافترايــي حىــأ بتــا  التواعــل بــىخ الطــدرم نالطتــدربىخ مــخ أ شــول 
ة ) تزامظيـة ( أن قـات مىـر حةيةيـة   يـي نسائر ن أدنات إلكترنيية سواا في أنقـات حةية لل عد

تاســىخ الكوــااي  لظقــل الطعلومــات أن تظطيــة الطهــارات أن( (Arbaugh, 2000aمىــر تزامظيــة   
التواةـل الةصـري نالسـطعي نالطوتـوم بـىخ الطـدرم  طـا بتـوفر  يـلا إمواييـة  ال اتية لدى الطعلطىخ.

التشــــارك نتةــــادل ال قــــرات فــــي ت ن خت نيقــــل الطلوــــات نالطاايــــرات نالعــــرنض التقدتطيـــةنالطتـــدربى
 Applicationالتيقيقات نالططارسات بىخ الطتدربىخ تا  إبراف الطدرم  يطا تعرف   اةية الـ 

Sharing  التسجىل الصوتي نالكتـابي للطاايـري إيافة إل  التواةل عقر السقوري التواعلية ت ت ن
جيـلا أنامـر الطتا عـة لطـا تعـرض مـخ مـواد أن يشـااات أن مهـام تدريقيـةت ن الـتاوم تو  نضأن العـر 

توجيلا اإسئلة نالتعليقات الطوتوبـة نالتصـوي  ت في د ول ن رنج أي متدرم مخ فعاليات التدري 
  علىها.

 مخاكد مرادر التعمم وأدوارهم: هثالثاً: ازتراصي
تع كد عطليات الةل  التربوي في الططلكة العربيـة السـعودتة  التـي حـد    ـلل العقـد اإ ىـر   

أن اإدنار التقلىدتــة لكــل مــخ الطعلــم نالطــتعلم نا تصاةــي مرا ــز مصــادر الــتعلم قــد تةىــرت ليعصـــةلت 
ر تاوطــا  طـا بــتعلم الطعلـم معيسـرا نمربــداً لعطليـة الــتعلمت نيصـةت الطــتعلم  مـتاطلً مسـئولية تعلطــلات نأ  ـ

نكيــء بـــتعلمت عقـــر توريـــء مصـــادر الـــتعلم اللكترنييــةت نيصـــةت ا تصاةـــي مركـــز مصـــادر الـــتعلم 
مســـاعداً للطعلـــم نالطـــتعلم نميـــوراً مهظيـــات نمستشــــار تعليطيـــاً نقائـــداً للتةىىـــر )بـــدر الصـــالت نآ ــــرننت 

ل قىـــــر (ت نلكــــي بتاقـــــق ذلـــــت  يجــــ  تـــــوفر ا تصاةـــــي مرا ــــز مصـــــادر الـــــتعلم ا:24ت ص3114
ـــتعلم اللكترنيـــي نالطـــتطوخ مـــخ  ـــا التعلـــيم نال ـــتعلم ذات العلقـــة بتكظولوجي ـــء مصـــادر ال  طهـــارات توري
الكواتــات الطهظيــة اللزمــة لــدم  التكظولوجيــا فــي التعلــيم نالتوريــء اإم ــل لطركــز مصــادر الــتعلم فــي 
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 (.3119تسهىل تعلم اليلم نتيوير آداا الطعلطىخ )إتطان الشريءت 
ن اةــة فــي بــول حقائــ  تدريقيــة كإاــار  -طــة تصــطيم القــرام  التدريقيــة نالتعليطيــة نتتصــدر مه

(ت 3119)عقـد الطاسـخ ت قائطة الكواتـات اللزمـة لتةهىـل ا تصاةـي مرا ـز مصـادر الـتعلم -تظميطي 
 تصاةي بتادبد الاحتياجات التدريقية للطعلطىخ نتصـطيم بـرام  تدريقيـة تلقـي نفي ه   الطهطة تقوم ال

ــــ  هــــ    الاحتياجــــات نمظهــــا التــــدري  علــــ  تصــــطيم معالجــــات لتظطيــــة مهــــارات الــــتعلم الــــ اتي كالاقائ
( ن ت كد الدراسة اإ ىري عل  أهطية تدري  ا تصاةي مرا ز مصـادر 3118التدريقية)حصة الشائيت 

ــلا الةاــاالــتعلم علــ  تصــطيم الاقائــ  التدريقيــة كإاــار تظميطــي بــائي للقــرام  التدريقيــة نهــو مــا تظ أ نل
 الاالي. 

مـدبر ا تصاةـي مرا ـز مصـادر الـتعلم أيـلا  أدنار( أن مـخ مهـام ن 3114نأنرد )الصالت نآ رننت
مركـــز معلومـــات  اعتةـــار أن الطركـــز ســـياتوي فـــي الطســـتققل علـــ  ك ىـــر مـــخ التقظيـــات ن الطصــــادر 

نالتدريقيــة فــي مجــال تععظــ  بتقــدتم الاستشــارات التعليطيــة نكطستشــار تعليطــي ت الطعلوماتيــة اللكترنييــة
ظيــة اللزمـة لا تصاةـي مرا ـز مصـادر الـتعلمت ناحتيــاج هالتصـطيم التعليطـيت نفـي يـوا الكواتـات الط

ر قــادي لداري الطرا ـز فــي ةــورتها الطســتاد ة جـاا بريــام  تــةهىلهم الــ ي تــم ىنزاري التربيـة نالتعلــيم لتــوف
 كليات مخ كليات الطعلطىخ.  في  طانتيقيقلا 

 السخحمة الولى وتذتسل عمى: حث ومخاحمس: إجخا ات الب
أولا: ترفففسيم الاسفففتختيحية التجريبيفففة السقتخحفففة لمفففتعمم الإلكتخونفففي القفففائم عمفففى السذفففخوعات: 

 : نلتاقىق ذلت تم 
  السذ الشظخية لإستختيجية التعمم الإلكتخوني القائم عمى السذخوعات و مشطمقاتها:(  تحجيج 0

ــائم علــ  الطشــرنعات تط ــل       ــتعلم اللكترنيــي الق بىئــة  صــةة لتيقىــق فكــر العدبــد مــخ الظمريــات ال
التربويـة الطعاةـري نمضـامىظها مــخ أهطهـا الظمريـة القظائيـة) الطعر يــة نالاجتطاعيـة (ت نيمريـة الــ كااات 

ـــتعلم كـــالتعلم التشـــاركي /التعـــانييت ـــواع م تلوـــة مـــخ ال ـــل أي ـــي توعى ـــلا تســـهم ف ـــتعلم  الطتعـــدديت كطـــا أي نال
ن يطـا بلـي  (ت3121)مـاجي سـوخت كـي نيلكـيت  الاستكشاف نالتعلم القائم  حـل الطشـولت عقـر الويـ 

 عريا له   الظمريات نأهم ملماها نمضامىظها التربوية:
  :(الاجتساعيةأ( الشظخية البشائية ) السعخخية و 

ــلا ا    ــة بظــاا تقــوم   ــتعلم هــو عطلي ــة الطعر يــة أن ال لعقــلت نتركــز هــ   الظمريــة حــول حىــأ تــرى القظائي
( أمـا الظمريـة 349ت ص3122نبرنيـر ) طـيست  بياجيـلا  ي يـة فهـم نبظـاا اإفـراد للـتعلمت نمـخ رنادهـا

القظائيـة الاجتطاعيــة فتـرى أن الــتعلم عطليــة اجتطاعيـة تشــاركية فـي اإســاس تاــير بهـا إدرا ــات  قا يــةت 
ــة فقــرت ــة ا تســام الطعرفــة عطليــة فردت ــتل  معــايي مشــتركةت  نلا تععَــد عطلي ــادل توــاعلي تعظ لكظهــا عطليــة تة

ــة    يجوتســوي ــرئيس نالطــ  ر   "نترتكــز القظائيــة الاجتطاعيــة علــ  أفكــار يمري ــ ي ب كــد علــ  دنر ال ال
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للسياقات الاجتطاعية في عطلية التعلمت نأهطية تواعل الطـتعلم مـي الطـتعلم فـي بظـاا الطعرفـةت نيـتم تقـويم 
نيي نالتشـــاركي ن تجـــادحلول عطليـــة للطشــــولت اقـــدرتهم فـــي ااداا التعـــ آداا الطتعلطـــىخ علـــ  أســـاس

(ت نمـخ هظـا تـةتي أهطيــة الـتعلم اللكترنيـي القـائم علـ  الطشــرنعات 328ت ص 3119)هظـاا  ضـريت 
ــ كاا نالتعددتــة فــي نجهــات الظمــر بــىخ الطتعلطــىخ  ــتعلم التشــاركي نالشــرا ة الوكريــة نالشــرا ة فــي ال نال

 (.3116م مي إهطال التعلم التظافسي)الصالتت أ ظاا عطلية التعل
لاــل مشــولت  ذلــت فــالطتعلم أن الطتــدرم معيَالــ   ططارسـة مهــارات التالىــل نالاستقصــاا نعلـ  

نن مــي اا ــريخ عقــر اتعليطيــة حةيةيــة نمطارســة مهــارات الــتعلم الــ اتي نمهــارات التواةــل نالتعــ
ــتعلم اللكترنيــي أدنات التواةــل اللكترنييــة التزامظيــة نمىــر  التزامظيــةت عظــد توريــء إســترتيجية ال
 القائم عل  الطشرنع الطقترحة في ه ا الةاأ.

 نظخية الحكا ات الستعجدة: ( م
تعتقـر يمريـة الــ كااات الطتعـددي مــخ الظمريـات التــي نجـدت اهتطامــا ناسـعا  ــلل العقـد اإ ىــر   

القــدري  هــو لــ كاا مــخ مظمــور هــ   الظمريــة  تيــور للوكــر القظــائي نامتــداداً لــلات نيــرى جــاردير أن ا
 طـا  (" (Gardner,1999,p.22عل  حل الطشولت أن ابتكار مظتوجات ذات ييطة في  قافة ما

  طاييـة أ د علـ  تطـابز اإفـراد فـي تلـت القـدرات أن الطهـارات العقليـة نأهطيـة ذلـت فـي الـتعلمت نحـدد
ت  ســىلور نسـترني  نبريظــي  3117رني ت )ارمسـت أيطـا  مـخ الــ كااات  جـاات علــ  الظاـو التــالي

 ت  (Gardner and Seana,2006ت 3117
نيتجلــ  فـي قــدري الوــرد علــ   توريـء الكلطــات نمعايىهــا  صــوري (: اللومــي)ةَــوي الـ كاا اللع  -

فاعلــة فــي مواقـــ  الــتعلمت ســواا كايـــ  بــوهية أم موتوبــةت نيتصـــ  ذنن الــ كاا اللةــوي /اللومـــي 
است دام الطاسظات القدت يـة نالشـعر نجـودي اللقـاا نال يا ـة نالتوريـات  طىلهم لتوريء الكلطات ن 
 نالطجازات نالتشقىهات.

ني ـتك  قـدري الوـرد علـ  توريـء الطظيـقت  ناإرقـام   صـوري : الريايي ال كاا الطظيقي/ -
فاعلة في التوكىر الطجرد نحل الطشـولت إيـافة إلـ   الـتطوخ مـخ الـربر بـىخ العلقـات الطظيةيـة 

لطواقــ  التعليطيــة نالاياتيــة. نيتصــ  أةــاام هــ ا الــ كاا  إقامــة علقــات اخ الطتةىــرات فــي بــى
السق /الظتيجةت ن جراا التجارم الطعتاوَم فىها ن يشاا التتا عاتت نال  ار مخ اإسـئلة نالقـدري علـ  

 يريقـة  التعقىـر عـخ الطعلومـاتن التوكىـر الرمـزيت ن ست دام الكطقىوترتالاـل البـداعي للطشـولتت ا
التعامــل مــي الطوــا يم الطجــردي ن حــ  الاســتيلعت القــدري علــ  الاســتظةا  نالاســتقراات ن م تصــريت 

 للأبوالت نالتعامل  ووااي مخ اإبوال الهظدسية.    
نيتركـز فـي قـدري الوـرد علـ  الطلحمـة الةصـريةت ن عـادي تشـوىل : ال كاا الةصري /الطوـايي -

ال هظيـــة نتاويـــل الكلطـــات نالاييةاعـــات إلـــ  تصـــورات عقليـــة الط ىـــرات الةصـــرية نالاييةاعـــات 
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نيتصـ  أةـاام هـ ا الـ كاا  ااسـة قويـة للطوـان نالاتجاهـاتت نفهـم عطىـق للةصـريات   صـرية.
العامة نالتعليطيةت نالتوكىرت نالدراك الةصريت نقـرااي ال ـرائرت الاساسـية لوهـم اإلـوانت ناإبـوال 

 هىز الطعلومات الةصرية الطوايية في سياق  ل ي اإ عاد. نالصور التعليطيةت القدري عل  تج
الــ كاا الطوســيقي/ التقـــاعي : نيتط ــل فـــي قــدري الوــرد علـــ  فهــمت نتقـــدبرت نتــ نقت نيقـــدت  -

نتشــوىل الصــوتياتت ناإيةــامت نالتقاعــات الطوسيةية.نيتصــ  أةــاام هــ ا الــ كاا  الطىــل ياــو 
لاساسـية للإتقاعـات نالظةطـاتت نتطىىـز اإةـواتت نسـجي ان  إيتاج اإيةام نالتقاعـات الطوسـيةيةت

ـــىخ الظةطـــاتت ن الشـــعرت  ـــز ب ـــة الطوســـيةيةت ن التطىى ـــ نق الصـــيا التعقىري ـــل ياـــو ت القـــدري علـــ  ن الطى
 است دام االات الطوسيةية. 

ال كاا الجسطي/ الاركي:نيتط ل في قدري الورد عل  توريء جطيي أعضـاا جسـطلا للتعقىـر  -
نمشــاعر تمي القــدري علــ  آداا الاركــات الجســطايية بدقــة بــدبدي. نيتصــ  أةــاام عــخ أفكــار ت  

كالتظســىقت نالتــوازنت ة هــ ا الــ كاا بتيــور ملطــوس لااســة اللطــست امــتلك مهــارات جســطية معىظــ
 نالقراعة الىدنيةت أن العقليةت نالقويت نالطرنيةت نالسرعةت الاستطتاع  التادتات القديية نالطياردات.

ـــ كاا - ـــىخ ب صـــي )فهـــم اا ـــريخ(: -الاجتطـــاعي ال ــل  الق ــدري الوـــرد علـــ  التواةـ نيتجلـــ  فـــي قـ
ــ ــ ــريخت ن دراك نتطىىــ ــ ــي اا ــ ــ ــي مــ ــ ــر اللومــ ــ ــيت نمىــ ــ ــاعر ز اللومــ ــ ــريخ نمشــ ــ ــــ اص اا ــ ــي اإبــ ــ ـــ  همت دنافــ ــ نيتصـ

ــريخت  ــ ــ ــي اا ــ ــ ــ ــات مــ ــ ــ ــويخ العلقــ ــ ــ ــي تكــ ــ ــ ــهولة فــ ــ ــ ــ كاا  الســ ــ ــ ــ ــ ا ال ــ ــ ــاام هــ ــ ــ ــدقاا ن أةــ ــ ــ ــويخ اإةــ ــ ــ ــتطتاع بتكــ ــ ــ الاســ
ــدبر ا ــ ـــاحقتهمت تقـ ــريخت نمصــ ــ ــلوكت ن ا ـ ــ ــة نالســ ــ ــىخ الظيـ ــ ــز بـ ــ ــ  التطىىـ ــ ــدري علــ ــ ــةنيي/ ن القـ ــ ــل التعــ ــ ــو العطـ ــ ــل ياـ ــ الطىـ

 (.     توسىر لةة الجسد ) نترجطتها  سهوللات توسىر البارات الصادري مخ اإب اصن التشاركيت 
ـــ  فـــي قـــدري الوـــرد علـــ  معرفـــة يوســـلا : الـــ كاا الش صـــي )العلقـــة مـــي الـــ ات  ن دارتهـــا( - نيتجل

  نايوعالاتــلا مـــي توريــء هـــ   الطعرفــة فـــي الت يــير لاياتـــلا نتوجىههــا ن دارتهـــا. ناســتةيان أفكـــار 
تظميطهـا نمراققتهـا نتقىيطهـات ن نيتص  أةاام هـ ا الـ كاا بتقـدبر الـ ات نالحسـاس بهـا نتةملهـا 

القـدري علـ  إدراك الطهـارات فـوق ن  الاتصـال الـدائم  الطشـاعر الدا ليـةتن الطىل ياو العطل الوـرديت 
 القدري عل  تادبد جواي  القوي نالضع  في ال ات.ن   الطعر يةت
ــات  الـــ كاا اليقيعـــي: - ــتعلم علـــ  التطىىـــز بـــىخ المـــواهر اليقي يـــةت ن دراك الكائظـ نيتجلـــ  فـــي قـــدري الطـ

ــات ــا )يةاتــ ــة مظهــ ــواا الايــ ــة  ســ ــدي-اليقي يــ ــات( أن الجامــ ــار حىوايــ ــىخ  -)أحجــ ــز بــ ــ  التطىىــ ــدري علــ ــادن(ت نالقــ معــ
ــ ــة كالســ ــر الايــ ــياا مىــ ــةت اإبـ ــواهر اليقي يــ ــا  المــ ــية تجــ ــ كاا  الاساســ ــ ا الــ ــاام هــ حــــ  ن يارات. نيتصــــ  أةــ

ــةت  ــ ــي القىئــ ــ ــة فــ ــ ــااق اليقي يــ ــ ــدائقت نالطظــ ــ ــاي ن الاــ ــ ــ ــ  الاي ــ ــيت علــ ــ ــاهر الســ ــ ــةت نممــ ــ ــاإحوال الطظا يــ ــ ــام  ــ ــ الاهتطــ
ــجارت  ــ ــةنراق اإبـ ــ ــة كـ ــ ــياا اليقي يـ ــ ــي اإبـ ــ  جطـــ ــ ــل إلـ ــ ــيت الطىـ ــ ــير اليقيعـ ــ ــوعي الطاـ ــ ــةت الـ ــو ن اليقي يـــ ــ ــل ياـ ــ الطىـ

 تصظيء اإبياا نتربية الاىوايات نزراعة ال ضرنات نبع  الظةاتات. 
نيعتقر الـتعلم اللكترنيـي القـائم علـ  الطشـرنعات مـخ أهـم السـترتيجيات التعليطيـة نالتدريقيـة 
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التي تتيت توريوا متظوعا ن ناسعاً مخ الـ كااات ذات الطـدا ل الطتعـددي للتعامـل مـي الطشـرنع 
نلـة إيتـاج ابتكـاري فـي ااا جاا عل  هىئة مشولة تاتاج بدائل نحلول لهات أن ماالتعليطي سو 

 (.  McKenzie, 2012 , p.32ةـوري مجطوعـات عطـل تشـاركية فـي مجـال  قـري ماـدد)
وبتحجيج السذ الشظخية التي تقهم عميها الإستختيحية التجريبية السقتخحة واهجافها س يكفهن الباحفث 

 من أسئمة هحا البحث. قج أجاب عن الدؤال الول
ــد اإهــداف فــي تحجيففج أهففجاف إسففتختيجية الففتعمم الإلكتخونففي القففائم عمففى السذففخوعات( 3 تتــم تادب

 مستويىخ هطا:
نفقـــا مهــارات تصـــطيم الاقائــ  التدريقيـــة نيتط ــل فـــي تظطيـــة  الهففجف العفففام ليسفففتختيجية: - أ

ـــــىخ لطعـــــابىر الجـــــودي  ـــــدى ا تصاةـــــي مرا ـــــز مصـــــادر الـــــتعلم الطلتاق ـــــوم ل بقريـــــام  دبل
ا تصاةـي مرا ــز مصــادر الــتعلم الطظعقــد  وليــة الطعلطــىخ  جامعــة الطلــت ســعود  الططلكــة 

 العربية السعودتة.
: مخ الطتوقي  عد الايتهاا مخ التدري   استراتيجيلا الـتعلم الهجاف التجريبية ليستختيجية  - م

التعلم قادراً عل  اللكترنيي القائم عل  الطشرنعات أن توون ا تصاةىي مرا ز مصادر 
 آداا الطهارات الرئيسة التالية:

 ا تيار مويوع / عظوان الاقىةة نمقررات دراستلا.  -
 ةيامة أهداف الاقىةة  التعليطية / الجرائية   -
 تصطيم أدنات الةياس الطتضطظة في الاقىةة. -
 تادبد / ا تيار الطاتوى التعليطي )التدريقي( نتظميطلا.  -
  / التعليطية. التدريقيةمهاري تصطيم اإيشية  -
 تادبد مصادر التعلم نالوسائر التدريقية ناست دامها  -
 تادبد/ است دام ارائق التدري  نأسالىةلا الطلئطة ليقيعة موردات الطاتوى التدريقي. -
 إ راج الاقىةة ناةاعتها. -
 تصطيم دلىل الطعلم  نالطتعلم لاست دام الاقىةة. -
  نأيشيتها الا رائية.تصطيم ملحق الاقىةة نمل  ايجازها  -
لتصـطيم  :ومكهناتهفامخاحل ترسيم إستختيجية التعمم الإلكتخونفي القفائم عمفى السذفخوعات  (4

ت تم مست نتالىل  ع  الظطاذج نالسترتيجيات ذات نتادبد مراحلها نمووياتها السترتيجية
ــــائم ع ــــتعلم اللكترنيــــي الق ــــ  الطشــــرنعات  صــــوة عامــــة نال ــــالتعلم القــــائم عل ــــة   لــــ  العلق

ن جـراااتت  موويـات مراحلهـا نمـا تشـطللا مـخ نالتعـرف علـ  أهـمالطشرنعات  صوة  اةةت 
إيـــافة إلـــ  مراجعـــة  عـــ  معـــابىر تصـــطيم يطـــاذج الـــتعلم  الطشـــرنعات نمقـــابيس تقـــدبرها 
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 ت نفي يوا ذلت تم:لتظوى ها  لئطةنمواةوات القىئات اللكترنيية الط
ت نتتط ـل م الإلكتخونفي القفائم عمفى السذفخوعات لإستختيجية التعمأ( تحجيج الإطار العام  

بىئـة الـتعلم التـي تطوـخ التعلم القائم عل  الطشرنعات نمجطوعات العطل التشـاركيةت ن   في
ـــم  ـــة تعل ـــم إلكترنيـــي كامـــل أم بىئ ـــة تعل ـــ   ) بىئ ـــ  السترتيجيةســـواا كاي ان بـــتم فىهـــا فىهـــا تظوى
إلكترنيي مدم  أم بىئة تعلم ةوي تقلىدي ( نتتا  بىئة التعلم اللكترنيي الكامـل نالطـدم  فـي 

ام الـةلك بـوردت نيويـت يمام إداري التعلم اللكترنيي الط تار في جامعة الطلت سعود نهو يمـ
 ( ه   الطوويات.5الشول رقم )

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

تادبـد  طـس تادبد الطراحل نالطوويات الرئيسة للإسـترتيجية الطقترحـة: حىـأ تـم م( 
رئيسة لتصطيم إسترتيجية التعلم اللكترنيي القـائم علـ  الطشـرنعات   نموويات مراحل

 –| التيقىــــــــق  التظوىــــــــ  - التصــــــــطيم   الت يــــــــير  – الا تيــــــــار    نهــــــــي )التادبــــــــد
نتم اقترا  مجطوعة مخ الجرااات الطتضـطظة فـي   تالتعطيم العرض - الطتا عة التقويم

 .(6 ل مرحلة كطا بوياها الشول )
الخئيدة ليستختيجية السقتخحة وما تذتسل عميس مفن والسكهنات وخيسا يمي وصتاً مهجداً لمسخاحل 

 إجخا ات وزطهات:
: نه  أهم مرحلة مخ مراحل السترتيجية إذ بتوق  علىهـا يجـا  الطشـرنع تحجيجمخحمة ال -2
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ـــة التالىـــ ـــ   لمـــخ عدمـــلات نيقابلهـــا مرحل فـــي يطـــاذج التصـــطيم نالتيـــوير التعليطـــيت نتشـــتطل عل
 الجرااات التالية:

  تحجيفج السجففال العففام لازتيففار السذففخوعات السلائسفة لإسففتختيجية الففتعمم الإلكتخونففي القففائم
: نفــي هــ ا الجــراا بــتم تادبــد الطجــال الدراســي أن التــدريقي الــ ي تطوــخ السذففخوعاتعمففى 

ـــ  الطشـــرنعات مـــي مويـــوعاتلا الدراســـية أن  تظوىـــ  إســـترتيجية الـــتعلم اللكترنيـــي القـــائم عل
التدريقية في مراحل التعليم العام أن الجامعي أن التربية ال اةةت سواا كاي  مجالات ذات 

طاعية أم تيقيةية /عطليةت نيجى  ه ا الجراا عخ الس ال التالي: هل اقيعة إيسايية / اجت
تــتلام إســـترتيجية الــتعلم اللكترنيـــي الطــدم  القـــائم علــ  الطشـــرنعات مــي مويـــوعات أن 
مقررات أن برام  ه ا الطجال؟ت أم أن اقيعـة مويـوعاتلا لا تتظاسـ  مـي م ـل هـ   الظوعيـة 

ـــة )التعليطيـــة( ؟ ـــد الطجـــال ال ـــاص مـــخ الطعالجـــات التدريقي ت نفـــي الةاـــأ الاـــالي تـــم تادب
ــتعلمت نمقــرر التــدري  الطىــدايي نمشــرنع   الــدبلوم التــةهىلي لا تصاةــي مرا ــز مصــادر ال

 تصطيم الاقائ  التدريقية كإاار تظميطي بائي للقرام  التدريقية(.
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 الإللكتروني القائم على المشروعاتالتعلم  سترتيجيةلإلفرعية ( المراحل الرئيسة وا5شكل ) 
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 :نفي ه ا الجراا بتم تظميم جلسات عصـ إجخا  عرف ذهشي لتهليج أفكار السذخوعات
ذهظي للطتدربىخ أن الطتعلطىخ تا  إداري نتوجيلا عطلي مةابر مخ الطدرم ) الطعلم( بهدف 
ار  نتولىد أ قر قدر مطوخ مخ اإفكار نالطشولت التي تتيل  حلولًا  طشـاركة الطتعلطـىخ 
مي إموايية ترجطتها لطشرنعات تطوخ تصطيطها نتظوى ها عقر إسترتيجية التعلم اللكترنيـي 

الطشـــرنعات الطقترحـــة ت نيعقـــ  ذلـــت اســـتةعاد الطشـــولت أن اإفكـــار التـــي لا القـــائم علـــ  
 تصلت تاويلها إل  مشرنعات.

 نفي ه ا الجراا بتم تصظيء الطشرنعات نترتىـ  ترشيي السذخوعات وتختيا أولهياتها :
ـــار  ـــدا فـــي تصـــطيطها نتظوىـــ ها فـــي يـــوا  مجطوعـــة مـــخ الطعـــابىر أهطهـــا ا تي أنلويـــات الق

التي تضيء  قرات جدبدي نمتظوعة نتراعي إمواييات الط سسة التي تظو  فىهات  الطشرنعات 
ـــــتم تصـــــظيء  ـــــدريقيت  كطـــــا ب ـــــة للطجـــــال الدراســـــي أن الت ـــــ  الاحتياجـــــات الواق ي إيـــــافة إل
الطشـرنعات فــي فئــات نفقــا لط يــار ماــدد ســواا مــخ حىــأ حجطهــا أن اقيعتهــات كطــا تجــ  

  توىدبخ مظلا )مست دمي الطشرنع(.مراعاي ا تيار الطشرنع في يوا  صائك الطس
 :نفي ه ا الجراا بتم ا تيـار الطشـرنع نةـيامة عظـوان مظاسـ  ازتيار السذخوع وتدسيتس 

للا عل  أن بتم مراعـاي مـدى تطوـخ أعضـاا الوريـق الـ ي تقـوم بتظوىـ  الطشـرنع مـخ الطهـارات 
مـــخ ققـــل نالطتيلةـــات اللزمـــةت لـــ لت لا توضـــل أن تعوـــرض الطشـــرنع فريـــاً علـــ  الوريـــق 

 الطدرم/ الطعلم.
 :نفي ه ا الجراا بتم تشـوىل الوريـق نا تيـار أعضـائلا فـيتذكيل التخيق وازتيار أعزائس  

يوا م يار الت صـك الواحـد نتظـوع ال قـرات نالطهـارات اللزمـة لتظوىـ  الطشـرنعت نيوضـل 
سهم ت مي أن تعتَرك عطلية تشوىل أعضاا فريق تظوى  الطشرنعات للطتدربىخ أن الطتعلطىخ أيو

تد ل الطدرم أن الطعلم فقر عظد نجود عائق فـي عطليـة تشـوىل الوريـق نذلـت لتاقىـق مقـدأ 
توعىل التعلم التشاركي كطا توضل ألا بزيـد عـدد أفـراد كـل فريـق عـخ   ل ـة إلـ  أربعـة أفـراد 

( نهــو مــا تــم تيقيقــلا  ــلل تجربــة الةاــأ Synteta, 2003,p.266فـي كــل مجطوعــة )
 الاالي.

 نفي ه ا الجراا تقوم كل فريق  صـيامة الهـدف لهجف العام من ترسيم السذخوعتحجيج ا :
ـــــائم علـــــ   ـــــي الق ـــــتعلم اللكترني ـــــ    إســـــتراتجية ال ـــــر  تصـــــطيطلا نتظوى العـــــام للطشـــــرنع الطقت

 الطشرنعات تا  توجىهات ن ربادات الطدرم) الطعلم(.
 نفـي هـ ا الجـراا بـتم تادبـد تحجيج البيئة الإلكتخونية التي يتم فيها تشتيح زطة السذخوع :

القىئة اللكترنيية الطظاسةة لتظوى   ية الطشرنع سواا تظوى ها كاملً عقر أحد أيمطـة إداري 
التعلم الطعتطدي نالادب ة نالتي تطوخ مخ  للها تظوى  جزا مخ الجـرااات ال اةـة   يـة 
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 ( عل  الظاو التالي: 6ت 5الطشرنع ت نهي كطا بوياها الشول رقم )
 بىئـة تعلــم إلكترنيــي كامـل: عقــر يمــام إداري الــتعلم اللكترنيـي الطعــرنف  ــالةلك بــوردت أ )

الجامعـة مـخ اـلم  تسـقينهو الظمام الطعتطد في جامعة الطلت سعود ن الطتا  لجطيـي مظ
نن مـي نزاري االقـرام  التدريقيـة التـي تيةقهـا الجامعـة  التعـ تسـقينأعضاا هىئة تـدريس نمظ

م نمظها دبلوم ا تصاةىي مرا ز مصادر التعلمت حىـأ بـتم الاصـول علـ  سالتربية نالتعل
 حسام  اص معتطد مخ عطادي التعلم اللكترنيي للد ول له ا الظمام.

بىئـــة تعلـــم إلكترنيـــي مـــدم ت تتكامـــل فىهـــا أدنات الـــتعلم اللكترنيـــي الكامـــل مـــي أدنات  ( م
ــا ديت نهــو  يطــا تعــرف بقىئــة الــتعلم التقلىــدي نجهــا لوجــلا دا ــل القاعــات التدريســية الطعت

 التعلم اللكترنيي الطدم .
 بىئة تعليطية تقلىدتة نأدنات التعلم نجها لوجلا.  - ج

نقـد اقتصــر الةاــأ الاــالي علــ  توريــء بىئـة الــتعلم اللكترنيــي الطــدم  عظــد تظوىــ  إجــرااات 
ــتعلم  القــائم علــ  الســترتيجية مــي أفــراد الطجطوعــة التجريقيــة اإنلــ  مــي تيقىــق إســترتيجية ال

 .الطشرنعات في بىئة تدريقية تقلىدتة مي افراد الطجطعة التجريقية ال ايية
   :نفي ه ا الجـراا بـتم الاعتطـاد علـ  الـتعلم التشـاركي تحجيج آلية تشتيح زطة السذخوع

فـي بـول مجطوعـات عطـل مصـةري مـخ مظيلـق أن الـتعلم التشـاركي تشـول قلـ  الـتعلم القـائم علـ  
إجراااتـــلات  فطـــخ  للـــلا بـــتم التركىـــز علـــ  الجهـــود التعانييـــة ن التشـــاركية بـــىخ  الطشـــرنعات نأهـــم

ـــــة ذات اليـــــا ي   ـــــةت مـــــخ  ـــــلل أدنات التواعـــــل اللكترنيي ـــــدربىخ) الطتعلطـــــىخ( لتولىـــــد الطعرف الطت
الاجتطــاعيت  فهــو تعلــم متطركــز حــول الطــتعلم )الطتــدرم(ت ني تلــ  الــتعلم التشــاركي عــخ الــتعلم 

ل الـتعلم التعـانيي الاـار العــام ن يـلا بـ دي الطتعلطــون فـي مشـرنعات فردتــة تحىـأ تط ــ التعـانيي
نلكــظهم تســـاعدنن  عضــهم الـــةع ت أمــا فـــي الــتعلم التشـــاركي فىــ دي الطتعلطـــون الطهــام معـــا فـــي 

 (.:35ت ص3122مشرنع ناحد مشترك لتاقىق هدف ناحد ) طيست
الطواةــوات الوظيــة  نهــي مرحلــة يمريــة ت ييييــة تســتهدف تادبــد: مخحمففة التخطففيم  -0

نالتربوية للطشرنع التعليطي الطزمي إيتاجلات نيقابلها مرحلة التصـطيم فـي يطـاذج التصـطيم نالتيـوير 
ق العطـــل يـــالتعليطــيت نتظتهـــي  صــيامة  يـــة الطشـــرنع مــي تادبـــد دقىــق لـــدنر نمهـــام أعضــاا فر 

 التالية:    ن تشتطل عل  الجرااات التشاركيت نييلق علىها أحيايا    ريية الطشرنع
 ذات العلقـــة بتصـــطيم الطشـــرنع نتظوىـــ  ت مـــي مراعـــاي تـــوفر صفففيااة الهفففجاف الإجخائيفففة 

الطعـابىر اللزمـة لصـيامة جىـدي للأهـداف نمــخ أهطهـا قابلىتهـا للةيـاس نالطلحمـة نالتظوىــ  
   في مدي زمظية ماددي  نملامتها مي  صائك الوئات الطستهدفة.
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  حىـأ بـتم لتشتيفح السذفخوع ففي ءفه  الهفجاف الإجخائيفةسصيااة قائسة بالسهفام اللازمفة
ترجطة كل هدف إلـ  إجـراا أن مهطـة ماـددي تقـوم مجطوعـة العطـل التشـاركية بتظوىـ ها فـي 
إاار العطل التعةنيي/ التشاركي مي إموايية تكليء عضو مخ الطجطوعـة التشـاركية  ـ داا 

عتها مخ ققل  اقي أفـراد الطجطوعـة مهطة ماددي مظورداً إذا احتاج اإمر عل  أن بتم نمراج
أن الطــدرم)الطعلم(ت نيتــرك للطتــدربىخ أن الطتعلطــىخ فرةــة مظاقشــة نتوقــي الشــول الظهــائي 
للطشــرنع الطظــت  نمواةــواتلا علــ  أن بــتم تو ىــق ذلــت مــخ ققــل أحــد أعضــاا فريــق العطــل 

 التشاركي. 
 تهزيففع السهففام عمففى أعزففا  التخيففق وتحجيففج مففجة تشتيففحهاس  ا الجــراا توزيــي نيــتم فــي هــ

الطهام في إاار إجرااات التعلم التشاركيت  نيوضـل فـي هـ ا الجـراا تادبـد الطـدي الزمظيـة 
 التي تج  الايتهاا مخ آداا الطهطة  للها.

  نمـــا بلزمــلا مـــخ معلومـــات نتصـــظيوها نتالىلهـــا
مـخ  للهـا اقتةـاس الطـادي العلطيـة  نتظميطهات حىأ بتم تادبد  ع  الطصادر التي تطوـخ

نالطاتوى العلطي اللزم لتصطيم الطشرنع نتظوى  ت  سواا كاي  كتـ  ميقوعـة أن مصـادر 
إلكترنييـة مــخ اليتريــ  نقــد توــون الطــدرم أن الطعلـم ذاتــلا مصــدرا للطعلومــات نلكظــلا لــيس 

 الطصدر الوحىد أن الرئيس.
  نيقصد  طقابيس تقدبر الطشرنع  ةيها قواعـد ت ترسيم مقاييذ التقجيخ السلائسة لمسذخوع 

ـــدبر مـــخ أربعـــة  ـــاس التق ـــ   )إيتاجـــلا(ت نيتكـــون مةي ـــم تظوى ـــ ي ت ـــدبر الطشـــرنع ال ـــاس نتق لةي
ـــز ـــدبر بتادبـــد  –مققـــول  –جىـــد  -مســـتويات )متطى دنن الطســـتوى( ني ـــتك مةيـــاس التق

 طتوقعة.مستوى ااداا في مراحل التادبد نالت يير نالتظوى  نالوةول إل  الظتائ  ال
  ةيامة الشول الظهائي لل يةت حىأ بتم ذلت  عـد تظةياهـا مـخ الطـدرم/ الطعلـم نترجطتهـا

علـ  هىئـة  ن يقـة أن سـىظاريو توصـىلي بـتم تسـليطلا لكـل فريـق فـي ةـوري ميقوعـة نأ ــرى 
 إلكترنيية. 

  تصــطيم يطــوذج كإاــار عــام لتصــطيم الطشــرنعت نهـــو يطــوذج بــتم مــخ  للــلا تادبــد اســـم
 دف مظلا ن صائك الطستوىدبخ.الطشرنع ناله

نهــ  مرحلــة إجرائيــة تظوى تــة إيتاجيــة  الدرجــة اإنلــ ت  نيقابلهــا مرحلــة : مخحمففة التشتيففح  -1
التيـــوير التعليطـــي  فـــي يطـــاذج التصـــطيم نالتيـــوير التعليطـــيت نفىهـــا بـــتم  يقـــل ال يـــة مـــخ حالـــة 

ـــ  حىـــز الوجـــود الوعلـــي للطشـــرنع فـــي  ـــة نالت ىـــل إل ةـــورتلا اإنليـــة مـــخ  ـــلل الصـــيامة الطوتوب
توريء أدنات التواةل أن التواعل الطتاحة في بىئة التعلم اللكترنييت  نتشتطل علـ  الجـرااات 

 التالية:
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  ــتعلم الط تــاري ســواا كايــ  دا ــل) بىئــة تعلــم إلكترنيــي تظوىــ   يــة الطشــرنع دا ــل بىئــة ال
ة تعلـم ةـوي تقلىـدي نجهـا عقر أدنا ت التواةل الطتزامظة نمىر الطتزامظـة أن بىئـ  امل(  
 دا ل القاعة الدراسية التقلىدتةت  أن الجطي بىظهطا معا  يطا تعرف  الطد ل الطتكامـل لوجلا

فوـي يطـر التواعــل أن  ن يطـا بتعلـق  ــةدنات الاتصـال التزامظـي نمىـر التزامظـيت أن الطـدم  
ــــىخ بتواةــــل  الطــــدرم)الطعلم( مــــي الطتــــدربىخ )الط  الطةابــــر التواةــــل التزامظــــي  تعلطــــىخ( نب

 الطتدربىخ أيوسهم  في اللامة ذاتهـات نهـو يـوع مـخ الاتصـال الاـي الطةابـر فـي الوقـ  ذاتـلا )
ســـم الـــتعلم أن التـــدري  إ(ت نيعيلـــق علـــ  هــ ا الظـــوع مـــخ الـــتعلم  نقــ  حةيقـــي نأمـــا خ م تلوـــة

ـــــي الاـــــي ـــــي تســـــت دم لتطـــــام هـــــ ا  الطةابـــــر اللكترني ـــــات الت نمـــــخ أهـــــم اإدنات أن التيقيق
اعل)التواةـــــل( مـــــرف الطااد ـــــة ت نالســـــقوري القيضـــــاا التشـــــاركية نمـــــ تطرات الوىـــــدبو ت التو

فــي يطــر التواةــل أن التواعــل مىــر التزامظــي فىــتم بــىخ الطــدرم )الطعلــم( نالطــ تطرات الســط يةت  أمــا 
نالطتــدربىخ)الطتعلطىخ(  لـــيس فـــي اللامـــة ذاتهـــا )أنقـــات م تلوــة نأمـــا خ م تلوـــة( حىـــأ بوجـــد فاةـــل 

مـــظهم  اً خ الرســالة التدريقية)التعليطيــة( التــي بتةادلهــا الطــدرم )الطعلــم( مــي الطتــدربىخ نتلقــي ردزمظــي بــى
ــد  ــل( القريـــ ــخ التواعل)التواةــ ــوع مــ ــ ا الظــ ــام هــ ــت دم لتطــ ــي تســ ــات التــ ــخ اإدنات أن التيقيقــ ــات نمــ علىهــ
اللكترنيــي ت نالقــوائم القريدتــة ت نمجطوعــة اإ ةــار ت نلوحــات الظقــاش اللكترنييــة ت نمظتــدى الويــ ت 

 .نمظتدى الظقاش
 ستطر  لل تظوى  جطيي إجرااات تقدتم التة تة الراجعة نالووريةت حىأ بتم تقدتطها  شول م

الطشــرنع مــخ ققــل الطــدرم/ الطعلــم أن مــخ ققــل الطتــدربىخ ) الطتعلطــىخ( أيوســهم أن  عــ  
 أفراد الط سسة التي مخ  ارج أعضاا فرق الطشرنع    

    العرض عل  عىظة مـخ ال قـراا نالطسـتوىدبخ مـخ الطشـرنع  ـم بـتم التاسـىخ فـي يـوا هـ
 ااراا.

ن التقــويم فـي هــ   الســترتيجية عطليـة مســتطري نمتزامظــة مــي  :والتقففهيممخحمفة الستابعففة  -2
تظوىــ  جطيــي الطراحــل الســا قة نمهامهــات  نفــي هــ   الطرحلــة بــتم متا عــة مــا تــم تظوىــ   فــي الطرحلــة 
الســا قة ن الاوــم علــ  جــودي الطشــرنع الطظــت  مــخ  ــلل أدنات نمقــابيس تقــدبر ماــددي نملئطــة 

 ن تشتطل ه   الطرحلة عل  الجرااات التالية: ت نتيوير بهدف إجازتلات نتاسىظلات 
   تقــويم  الطشــرنع مــخ  ــلل مقــابيس التقــدبر الطقترحــة لكــل مشــرنعت  نيــتم التــدري  علــ 

تصطيم ناست دام هـ   الطقـابيس لتوعىـل ااداا ذاتيـاً نيطوـخ تكليـء أحـد أفـراد فريـق تظوىـ  الطشـرنع 
ـــ   ـــاقي أعضـــاا الوريـــق نيوضـــل أن تكـــون الطتا عـــة   طهـــام التقـــويم نالطتا عـــة نعـــرض الظتـــائ  عل

مهطة جطاعية نتهدف ه   الطرحلة إل  الاصـول علـ  تة تـة راجعـة لتعـدبل مسـار ااداا  نالتقويم
فــي الطشــرنع اإنلت نيوضـــل فــي هـــ ا الجــراا أن تتــا  إعضـــاا فــرق العطـــل التشــاركية عـــرض 
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ـــة عظهـــا  ـــا  لظـــا الطشـــرنع  :2س :كاإســـئلة التاليـــةمجطوعـــة مـــخ اإســـئلة نالجا  ـــ  أي مـــدى أت إل
إلــ  أي مــدى أتــا  لظــا الطشــرنع الورةــة للتــدري  علــ  :3سالتعليطيــة ؟ت  الورةــة لظطــو  قراتظــا

إلـ  : 4سمهارات التوكىر الجطاعي ن الوردي نمهـارات التوكىـر العليـا كطهـارات حـل الطشـولت؟ت 
مــا مــدى ا تســابظا لاتجاهــات جدبــدي مظاســةة :5سأي مــدى ســاهم الطشــرنع فــي توجيــلا مىولظــا ؟ت 

 نمرموبة ؟.
  للطشرنع الطظت . ة اإنلية الاصول عل  الظس 
  متا عـة تعـدبل الطشــرنع فـي يــوا يتـائ  التقــويم نتلفـي العىــوم التـي رهــرت فـي الظســ ة

 اإنليةت نمخ  م تطوخ الاصول عل  الظس ة الظهائية.
 6- نتشتطل عل  الجرااات التالية: مرحلة العرض : 
  .)عرض الطشرنع نتقدتطلا إلكترنييا أمام الجطهور )الطراق  نالطستوىد 
 .تعطيم الطشرنع نتسويقلا 
  مخ  لل تالىل الطراحل الرئيسة لسترتيجية التعلم اللكتريي القائم عل  الطشرنعات نما

 تتضطظلا مخ إجرااات بتقىخ نجود  ع  الططىزات تطوخ عريها عل  الظاو التالي: 
هم فــي تظطيــة الجوايــ  الطهاريــة نمــابرتةر بهــا مــخ جوايــ  معر يــة يمــراً لتــوفر تطوــخ أن تســ  -

بىئات ملئطة تجطي بىخ الاعتطاد عل  التدري  عقر ادنات التواةل اللكترنيية التزامظية نمىر 
 فة إل  التدري  نجها لوجلا تا  ابراف مةابر مخ الطدرم.االتزامظية إي

نالتـي تهـدف إلـ  تظطيـة مهـارات التوكىـر العليـا  الاةيقـيأن  لظشـرا تقي تا  فئة إسترتيجيات الـتعلم -
ــتعلم  اعليــةمــخ  ــلل مطارســات اإيشــية الط ييــة نالطصــططة لزيــادي ف فــي ســياقات تواعليــة ال

 .اجتطاعية
بـــىخ الطتعلطـــىخ عظـــد تظوىـــ   يـــة الطشـــرنع التعليطـــي عقـــر تــدعم مطارســـة مهــارات التوـــانض الاجتطـــاعي  -

إلكترنيية تزامظية نمىر تزامظية كالقريد اللكترنيـي نالطجطوعـات القريدتـة است دام أدنات تواةل 
نتعـد هـ   الطهـارات م بـرا علـ  ان عطليـة الـتعلم توضـل ان تـم فـي سـياقات  نمظتدتات الطظاقشـة

 اجتطاعية.
اجـــــلا تــــدنر حــــول نجــــود مســــةلة مشــــولة أن قضــــية تعليطيــــة / تدريقيـــــة تطوــــخ حلهــــا مــــخ  ــــلل تصــــطيم مشــــرنع تعليطــــي ن يت

   نعريلا.
تــم عـــرض إســترتيجية الـــتعلم اللكترنيــي القـــائم علـــ    ءففبم الإسفففتختيجية والتحكفففيم عميهفففا:( 2

ــيمت لبــداا أرائهــم حــول فــي الطشــرنعات علــ  مجطوعــة مــخ الطاوطــىخ  مجــال تكظولوجيــا التعل
عظاةـــرها التظميطيـــة نمـــا تشـــطللا مـــخ إجـــرااات نمـــدى مراعاتهـــا ليقيعـــة ن صـــائك الوئــــة 

ــــتعلمت نتــــم إجــــراا  عــــ  التعــــدتلت علــــ  الطســــتهدفة مــــ خ ا تصاةــــي مرا ــــز مصــــادر ال
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نبتادبـد .السترتيجية في يوا أراا السادي الطاوطىخ. نأةةا  السترتيجية جاهزي  للتيقىـق
مراحــل نموويــات الســترتيجية التدريقيــة الطقترحــة توــون الةاحــأ قــد أجــام عــخ الســ ال ال ــايي مــخ 

نفقـــاً الســـترتيجية التدريقيــة الطقترحـــة مراحـــل نموويــات :مـــا أســئلة الةاـــأ نالــ ي بـــظك علــ  
 التعلم القائم عل  الطشرنعات ؟مواةوات التعلم اللكترنيي ن تيقيقات لتكامل بىخ ل

تةـاع انلتاقىق ذلت تم ثانياً: تحجيج قائسة بسهارات ترسيم الحقائا التجريبية وجهانبها السعخخيةس 
 الجرااات التالية: 

تادبد الهدف مخ القائطة نال ي بتط ل في  ةيامة مجطوعة مخ مهارات تصطيم الاقائ    -2
التدريقيــة  اعتةارهــا الطشــرنع التيقيقــي الــرئيس لطقــرر تصــطيم القــرام  التدريقيــة الــ ي تعــد  
ــتعلم اللكترنيــي  احــد مقــررات الــدبلوم نيــتم التــدري  عليــلا مــخ  ــلل توريــء إســترتيجية ال

 نعات الطقترحة في ه ا الةاأ.القائم عل  الطشر 
مراجعــة نتالىــل العدبــد مــخ اإدبيــات ن الدراســات العربيــة ذات العلقــة  طهــارات تصــطيم   -3

القرام  التدريقية  صوة عامة نتصطيم الاقائ  التدريقية كةار تظميطية له   القرام   صوة 
 (.3113مت ال يى ت ال يى ت-3122أت السواريلات-3122 اةة م ل )السواريلات 

فــي يــوا مــا ســقق تــم تادبــد الطاــانر الرئيســة التــي  تقظــ  علىهــا قائطــة الطهــاراتت نهــ     -4
 الطاانر أن الطهارات الرئيسة جاات عل  الظاو التالي )ا تيار مويوع الاقىةة التدريقية ن

تصــــطيم أدنات الةيـــاس الطتضــــطظة فـــي الاقىةــــة ن ةـــيامة اإهــــداف التدريقيـــة ن ةـــيامتلا 
تادبد  نتصطيم اإيشية التدريقية نةيامتهان  لطاتوى التدريقي نتظميطلاتصطيم ان  التدريقية

تصـطيم دلىـل ن   راج الاقىةةن  تادبد ارائق التدري  نأسالىةلات ن  الوسائر التدريقية نا تيارها
تصـــــطيم ملحــــــق الاقىةـــــة نملــــــ  ايجازهـــــا الــــــواقعي نالطعلـــــم  نالطــــــتعلم لاســـــت دام الاقىةــــــة

 إ رائية(. –علجية  –)أساسية ناللكترنيي نأيشيتها اليا ية 
تم إعداد الاسـتةاية نفقـاً للأسـلوم الـ ي تجطـي بـىخ ال ةـارات الطقىـدي نعةـاري ناحـدي موتوحـة  -5

 تسطت لل قىر أن الطاوم   إبداا رأتلا  اليافة أن الا ف أن التعدبل.
تـــم ةــــيامة مجطوعــــة مــــخ الطهـــارات الورعيــــة دا ــــل كــــل ماـــور مــــخ الطاــــانر الرئيســــة  - 6

ةايةت نرنعــي فــي ةــيامتها أن تكــون ســهلة ن نايــاة نيطوــخ ملحمتهــا نيياســهات للســت
( عةـاري أن مهـاري  موزعـة علـ  الطاـانر أن 74نتكوي  الاستةاية في ةورتها اإنلية مـخ )

 الطهارات العشر الرئيسة .
تم تجطيي الجزا اإ قر مخ الطـادي العلطيـة ) موـردات الطاتـوى( الطرتةيـة  وـل مهـاري مـخ   - 7

الطهـارات الرئيسـة الســا قة لعريـها علـ  الســادي الطاوطـىخت مـي تــرك مطارسـة مهطـة تجطيــي 
ــتعلم  ــلل   عــ  موــردات الطــادي العلطيــة إفــراد العىظــة مــخ ا تصاةــىي مرا ــز مصــادر ال
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مرحلة الت يير لطشرنع بظاا الاقىةة التدريقية في مجال الت صك دا ل إاار الطجطوعة 
 ها ت توفىراً لعظصر الوق . التشاركية التي بظتطي إلى

عــرض القائطــة فـي ةــورتها اإنليــة نمــا بـربر بهــا مــخ مـادي علطيــة )موــردات ماتــوى( تـم  - 8
علــ  عـــدد تســعة مـــخ الطاوطــىخ مـــخ ذني ال قــري فـــي مجــال التـــدري  التربــوي نتكظولوجيـــا 

تــدري  التعلــيمت ناعللــ  مــظهم إبــداا الــرأي فــي هــ   القائطــة بقيــان مــدى ملامتهــا نأهطىتهــا لل
عل  تصطيم الاقائ  التدريقية لا تصاةـىي مرا ـز مصـادر الـتعلمت حىـأ تـم نيـي  ل ـة 

مىــر مهطــة(ت نذلــت  –مهطــة  -بــدائل لاســتجا ة الطاوــم أمــام كــل مهــاري نهــي )مهطــة جــداً 
(  أمام ال اية الطظاسةة التي تعقر عخ درجة أهطية الطهاريت كطـا اعللـ  مـخ √بويي علمة)

 السلمة العلطية لطوردات الطاتوى ذات العلقة  الطهارات الطقترحة. الطاوم التة د مخ 
ـــم توريـــا  - 9 ـــة اســـتقيايات مـــخ الطاوطـــىخ ناســـتةعدت ناحـــدي لعـــدم نرندهـــات نت تـــم جطـــي  طايي

يتائجهـــات نفـــي يـــوا أراا الطاوطـــىخ تـــم تعـــدبل نحـــ ف ن يـــافة  عـــ  موـــردات الطاتـــوى 
 نتعدبل ةيامة  ع  الطهارات.

القائطــة نمــا بــرتةر بهــا مــخ جوايــ  معر يــة فــي ةــورتها الظهائيــة اةقـــاً اراا تــم إعــادي بظــاا   - :
الطاوطـــىخت كطـــا تـــم اســـت دام معادلـــة الـــوزن الظســـقي لتقـــدبر درجـــة اإهطيـــة لكـــل مهـــاري نبلةـــ  
الصوري الظهائية للقائطة  ا ظتىخ ن طسىخ مهاري فرعية موزعـة علـ  الطاـانر السـةي الرئيسـة  كطـا 

 (.  3هو مويت  الجدنل )
 ( السحاور الخئيدة لقائسة السهارات وعجد مهاراتها التخعية  السشتسية لها0ججول )

 عجد السهارات السحهر الخئيذ م
 5 ةيامتلا. ا تيار مويوع الاقىةة التدريقية ن 2
 7 .ةيامة اإهداف التدريقية 3
 4 تصطيم أدنات الةياس الطتضطظة في الاقىةة التدريقية. 4
 7 .تادبد الطاتوى التدريقي نتظميطلا ا تيار/ 5
 9 تصطيم اإيشية التدريقية. 6
 6 توحىدها مي الةياقة.  تادبد/ ا تيار الوسائر التدريقية ناست دامها 7
 4 .تادبد ارائق التدري  ناست دامها 8
 7 إ راج الاقىةة. 9
 5 تصطيم دلىل الطعلم  نالطتعلم لاست دام الاقىةة. :

 –الاقىةــة نملــ  ايجازهــا نأيشــيتها اليــا ية) أساســية  تصــطيم ملحــق 21
 إ رائية(.–علجية 

8 
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 مهاري 63 الطجطوع
ــا    فكــان ) – 21 ــا كرنية ــم التاقــق مــخ  ةــات القائطــة مــخ  ــلل معامــل  ألو ( نهــو معامــل :1.8ت

بتادبد مهارات تصطيم الاقائ  التدريقية نما برتةر بها مـخ جوايـ  ن   ةات تطوخ الو وق  لا.
توــون الةاحـأ قــد أجــام عــخ معر يـة يــرنرية لتــدري  ا تصاةــي مرا ـز مصــادر الــتعلمت 

مخ أسئلة الةاـأ نالـ ي بـظك علـ : مـا مهـارات تصـطيم الاقائـ  التدريقيـة    الأالس ال ال
 ا ز مصادر التعلم ؟.نجوايقها الطعر ية اللزمة لتدري  ا تصاةىي مر 

 السخحمة الثانية: إعجاد مقاييذ الآدا  ) أدوات البحث( وقج اقترخت عمى:
أولًا: إعفففجاد بطاقفففة ملاحظفففة آدا  ازتراصفففيي مخاكفففد مرفففادر الفففتعمم  لسهفففارات ترفففسيم   

 الحقائا التجريبيةس وتم إعجاد بطاقة السلاحظة وفقاً ليجخا ات التالية:
تهـــدف هـــ   الةياقـــة إلـــ  ييـــاس آداا ا تصاةـــىي مرا ـــز  :تحجيفففج الهفففجف مفففن البطاقفففة -2

مصادر التعلم لطهارات تصطيم الاقائ  التدريقية  عد تدريقهم مـخ  ـلل إسـترتيجية الـتعلم 
 اللكترنيي القائم عل  الطشرنعات.

تــم تادبــد مصــادر ابــتقاق قائطــة مهــارات الةياقــة مــخ عــدي مصــادر تــم  بشففا  البطاقففة: -3
عريـها  ســا قا فـي ماــور تادبـد القائطــةت نفـي يــوا ذلـت تــم التوةـل إلــ  قائطـة مقدئيــة 
تكويـــ  مـــخ عشـــري  ماـــانر رئيســـية ن ـــلا نســـتىخ مهـــاري فرعيـــة موزعـــة علـــ  الطهـــارات 

 الرئيسة. 
تــم ةــيامة مهــارات الةياقــة بتادبــد مهــارات تصــطيم الاقائــ  التدريقيــةت  صففيااة متففخدات البطاقففة:  -4

ــر  ــ ــة  عشــ ــ ــارات الرئيسـ ــ ــدد الطهـ ــ ــ  عــ ــ ــاست نكايـ ــ ــة نالةيـ ــ ــاري للطلحمــ ــ ــل مهـ ــ ــول كـ ــ ــا ققــ ــ ــي فىهـ ــ ــد رنعـ ــ نقـ
 مهارات.

 –متوســر  –تــم تادبــد مســتوى  ل ــي لتقــدبر ااداا  )مرتوــي  تحجيففج مدففتهيات الآدا : -5
 (. 2 – 3 – 4رتى  )ي يء(  اىأ تصةت الدرجات عل  الت

تم ةيامة تعليطـات الةياقـة فـي جطـل  سـيية ننايـاة لقيـان   تحجيج تعميسات البطاقة:  -6
  ي ية است دام القائم  عطلية الطلحمة للةياقة نكي ية تقدبر الدرجات.

ــم ذلــت مــخ  ــلل عريــها علــ  مجطوعــة مــخ الســادي الطاوطــىخ  تحجيففج صففجب البطاقففة: -7 نت
لئطــة الةياقــة لطــا نيـع  لةياســلا نتــم إجـراا التعــدتلت فــي يــوا لبـداا آرائهــم حــول مـدى م

آراا الســادي الطاوطــىخ مــي دمــ   عــ  الطهــارات اإ ــرىت ننةــل عــدد مهــارات الةياقــة فــي 
 مهاري.   ا ظتىخ ن طسىخةورتها الظهائية 

تـم حسـام  ةـات الةياقـة مـخ  ـلل معامـل الارتةـا  بـىخ درجـات القظـود  ثبات البطاقة:حداب  -8
.( نهـي يسـةة 87دتة ندرجات القظود الزنجية للةياقةت نقد نجد أن معامل الارتةـا  تسـةني)الور 
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 .(0)ممحق مققولة إمراض الةاأ العلطيت نمخ  م أةةا  الةياقة جاهزي للتيقىق 
عــخ اريــق حســام متوســر الــزمخ لاســت دام الةياقــةت نالــ ي بلــا  حدففاب زمففن البطاقففة: -9

 ( دييقة.51)
 

ترففسيم الازتبففار التحرففيمي لليففاس الجهانففا السعخخيففة السختبطففة بسهففارات ترففسيم ثانيففا: 
 :نمرت عطلية إعداد الا تةار التاصىلي  ال يوات التاليةالحقائا التجريبيةس 

استهدف الا تةار يياس مدى تاصـىل ناسـتيعام ا تصاةـىي  تحجيج الهجف من الازتبار:أ.
طتضــطظة  الطــادي العلطيــة الطرتةيــة مهــارات تصــطيم مرا ــز مصــادر الــتعلم للجوايــ  الطعر يــة ال

 التيقىق(. -الوهم -قتصر الةياس عل  مستويات )الت كراالاقائ  التدريقيةت ن 
ـــار  اىـــأ تويـــت الهـــدف مـــخ  صفففيااة تعميسفففات الازتبفففار:ب. ـــم ةـــيامة تعليطـــات الا تة ت

ــاً بويــت كي يــة الجا ــة عــخ أســئلة الا تةــارت مــي تويــيت   الا تةــار متضــطظة م ــالًا تيقيةي
 رنعي في ةيامة التعليطات الويو  نالدقة . كطا   ع  الظواحي التظميطية أ ظاا الجا ة ت

تــم ةــيامة موــردات الا تةــار علــ  هىئــة يطــر   تحجيففج نففهع متففخدات الازتبففار وصففيااتها:ج.
أسـئلة الا تيـار مــخ متعـددت  اىــأ بتكـون كـل ســ ال مـخ مــتخ نأربعـة بـدائل بــتم ا تيـار بــدبل 

مــخ بىظهــا نقـد رنعــي فــي ةـيامة موــردات الا تةــار الشـرن  نالطعــابىر العلطيــة الواجــ  ناحـد 
نقد بلا عدد الطوردات فـي ةـورتلا  توافرها في مط ل ه   الظوعية مخ الا تةارات الطويوعيةت

 ( موردي. 48اإنلية )
 ( إجخا  الزبم العمسي للازتبار:د
ـــم عـــرض الا تةـــار فـــي ةـــورت تحجيفففج صفففجب الازتبفففار: -0 اإنليـــة علـــ  مجطوعـــة مـــخ لا ت

الطت صصىخ في الطظـاه  ناـرق التـدريس نتكظولوجيـا التعلـيم نالتـدري  للتة ـد مـخ ةـدق 
الطورداتتننيـــوحها ندقـــة ةـــيامتها فـــي يـــوا الشـــرن  العلطيـــة إســـئلة الا تيـــار مــــخ 

دمــ    عــ   التعــدتلت فــي يــوا آراا الطاوطــىخ حىــأ تــم عــ  متعــددت نقــد تــم إجــراا 
مىــر مظاســةةت موــردي  ا ظتــا عشــريالطوــردات ن عــادي ةــيامة الــةع  اإ ــر كطــا تــم حــ ف 

 موردي.  ل ىخ نب لت تكون الصوري الظهائية لل تةار مووية مخ
ــــة  حدففففاب ثبففففات الازتبففففار: -0  عــــد التة ــــد مــــخ ةــــدق الا تةــــارات تــــم تيقيقــــلا علــــ  عىظ

( مخ ا تصاةىي مرا ز مصادر التعلم مـخ الطلتاقـىخ ا ظان نعشرنن استيلعية قوامها )
 -هــت نبعـد اسـت دام معادلـة كىــودرر2544/ 2543 الـدبلوم الوصـل اإنل للعـام الدراسـي 

( مطا بدل عل  أن الا تةار بتسم بدرجة 1.92بلا معامل  ةات الا تةار)ن  تريتشاردسون 
 االي.مققولة مخ ال ةات نيعد ةالااً للتيقىق عل  عىظة الةاأ ال
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تـم حســام زمــخ الا تةــار . حدففاب متهسففم الففدمن الففلازم ليجابففة عففن متففخدات الازتبففار: 1
التاصـىلي مـخ  ــلل التيقىـق علــ  العىظـة الاســتيلعية نتقـىخ أن متوســر الـزمخ الــلزم 

 دييقة.  طساً نعشريخ للإجا ة عخ جطيي موردات الا تةار بلا 
موـردي  ل ـىخ  ات الا تةار فـي ةـورتلا الظهائيـة : بلا عدد موردالرهرة الشهائية للازتبار .2

درجــة بواقــي درجــة ناحــدي لكــل موــردي   ل ــىخنبــ لت تكــون الدرجــة الظهائيــة لل تةــار كوــل 
 .(0.)ممحق تجى  عظها الا تصاةي إجا ة ةاياة
 ثالثا: التطبيق القبمي لدوات البحث: 

م لطهـارات تصـطيم الاقائـ  تم تيقىق  ياقة ملحمة آداا ا تصاةي مرا ز مصادر التعل  
التدريقية ن الا تةار التاصىلي في الجواي  الطعر ية لطهارات تصطيم الاقائ  التدريقية فـي الىـوم 

 اإنل للتدري .
  رابعاً: التطبيق السيجاني لتجخبة البحث:

 مـخ الطلتاقـىخ بـدبلوم ا تصاةـي مرا ـز مصـادر الـتعلم للعـامعشـريخ  تم تيقىق التجربـة علـ  عـدد   
أسـابيي   طاييـة مت أ ظاا تظوى  مقـرر التـدري  الطىـدايي لطـدي 3123/ 3122هـ ت 2544/2545الدراسي 

نهـي التـي تـدرب   عشـري أفـراد املة حىأ تـم تقسـيطهم إلـ  مجطـوعتىخ تجـريقىتىخ اإنلـ  نعـدد أفرادهـا 
يــي مــدم ( نال اييــة تعلـم إلكترن  )أدنات اسـت دام إســترتيجية الــتعلم اللكترنيـي القــائم علــ  الطشــرنعات 

ــتعلم القــائم علــ  الطشــرنعاتعشــري أفــراد نعــدد أفرادهــا   فقــر نهــي التــي تــدرب   اســت دام إســترتيجية ال
 دا ل قاعة تدري  تقلىدتة في مركز التدري  ن دمة الطجتطي  ولية الطعلطىخ  الرياض.

ـــم تيقىـــق تجربـــة الةاـــأ فـــي معطـــل) - ـــة 9نت الطعلطـــىخ (  طركـــز التـــدري  ن دمـــة الطجتطـــي  ولي
 الريـاض نالـ ي بتــوفر  ـلا متيلةـات تيقىــق إسـترتيجية الـتعلم اللكترنيــي القـائم علـ  الطشــرنعات 
ـــتعلمت كطـــا تتـــوفر  ـــا  فىهـــا  دمـــة اســـت دام يمـــام إداري ال  ـــةجهزي كطقىـــوتر متصـــلة  اليتريـــ  نمت
ـــــد مطارســـــة الجـــــزا التـــــدريقي الطةابـــــر  اـــــانلات دائريـــــة تصـــــلت للعطـــــل التشـــــاركي/ التعـــــانيي عظ
للإسترتيجية) التدري  نجها لوجلا(ت نقد استةرق  التجربة قرا ة ال طان أسابيي نه  الطـدي الرئيسـية 
لتيقىــــق مقــــرر التــــدري  الطىــــدايي لا تصاةــــي مرا ــــز مصــــادر الــــتعلم  فــــي الطــــدارس نيســــةقها 

د تـم أسقوعىخ للتهىئة نأسقوع  عدها للتقويم  نبواقي أربـي سـاعات تدريقيـة فـي اإسـقوع الواحـدت ن قـ
ــتعلم اللكترنيــي التــي بــتم  تــدري  الا تصاةــىىخ علــ  اســت دام الســترتيجية نفقــا ليقيعــة بىئــة ال
ـــد توقىتـــات يمـــم التواةـــل اللكترنييـــة بـــىخ أاـــراف  تظوىـــ   يـــة الطشـــرنع مـــخ  للهـــات نتـــم تادب
التواعــلت نكــان عــدد العىظــة فــي القداتــة أربعــة نعشــريخ ا تصاةــىيت نتــم اســتةعاد ا تصاةــىي 

ــتعلم الــ ي لا تطتلــت جهــاز كطقىــوتر أن ايتريــ  فــي الطظــزل أن مىــر مــتطوخ مــخ  مركــز مصــادر ال
( ا تصاةىي مخ ت صصات م تلوة نيويت جدنل 31است دامهات نكان العدد الظهائي للعىظة )
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 (  صائك عىظة الةاأ نتوزيعها.4)
 
 
 

 ( زرائا مجسهعات البحث التجخيبية1ججول )

السجسهعة  م
 السعالجة التجخيبية العجد التجخيبية

عففففجد أعزففففا  مجسهعففففات 
العسففففل التذففففاركية لتشتيفففففح 

 السذخوعات

تخرفففا أعزفففا  
مجسهعفففات العسفففل 

 التذاركية

 21 اإنل  2
ــــــــي  ــــــــتعلم اللكترني إســــــــترتيجية ال
 الطدم   القائم عل  الطشرنعات 

 

( مجطوعـــات نأعضـــائها 4)
موزعة نفقا للت صك إلـ  

 (5ت 5ت 4)

دراســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات 
 اجتطاعيةت علوم

ــــــائم علــــــ   21 ال ايية 3 إســــــترتيجية الــــــتعلم الق
 الطشرنعات

( مجطوعـــات نأعضـــائها 4)
موزعة نفقا للت صك إلـ  

 (5ت 5ت 4)

ريايـياتت حاسـ  
 آلي

   ( متدرم31مجطوعات ن) 7 31 الطجطوع
: تــم تيقىــق أدنات الةاــأ  عــدتاً نهــي ) ياقــة ملحمــة زامدففاً: التطبيففق البعففجي لدوات البحففث

آداا ا تصاةـىي مرا ـز مصـادر الـتعلم لطهـارات تصـطيم الاقائـ  التدريقيـة نالا تةـار التاصـىلي 
للجواي  الطعر ية الطرتةية  طهارات تصـطيم الاقائـ  التدريقيـة(ت  عـد اليتهـاا مـخ تجربـة الةاـأت 

  طا تم معالجة الظتائ  إحصائياً. 
هــ ا الجــزا بــتم اســتعراض يتــائ  الةاــأ التجريقيــةت نمــدى  فــيض نتففائج البحففث ومشاقذففتهاس عففخ 

 ةاة الورنض التي افتريها الةاأت نمظاقشة ه   الظتائ  نتوسىرهات عل  الظاو التالي: 
 أولا: عخض الشتائج:

 ( الإجابة عن الدؤال الثالث والتأكج من صحة التخض الول لمبحث: 0
ل ال الأ نالتة د مخ ةاة الوـرض اإنل تـم رةـد درجـات أفـراد الطجطوعـة للإجا ة عخ الس ا

التجريقيــة اإنلــ  فــي كــل مــخ الةياســىخ الققلــي نالةعــدي لةياقــة ملحمــة آداا ا تصاةــي مرا ــز 
مصـــــادر الــــــتعلم لطهــــــارات تصــــــطيم الاقائــــــ  التدريقيــــــةت نتــــــم اســــــت دام ا تةــــــار   نيلكوكســــــون 

 Wilcoxon  ( تلــت 5الوــرق بــىخ رتــ  الــدرجاتت نيويــت جــدنل ) فــةطعر لعىظتــىخ مــرتةيتىخ ل
 الظتائ :
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في  ( لمتخب بين رتا درجات أفخاد السجسهعة التجخيبية الولىZ( قيسة )2ججول )
 اللياسين القبمي والبعجي لبطاقة السلاحظة

الانحخاف  الستهسم اللياس
 السعياري 

مجسهع الختا 
 الدمبية

مجسهع الختا 
 السهجبة

متهسم 
 الختا

 قيسة
Z الجلالة 

 6:.22 48.6 الققلي
 66 ةور

 ةور
دالة عظد  3.92

 6.6 24.16 243.9 الةعدي 1.16
( بـىخ رتـ  درجـات  1.16( أيـلا بوجـد فـارق ذن دلالـة إحصـائية عظـد مسـتوى) 5بتقىخ مخ جدنل )

أفـراد الطجطوعــة التجريقيــة اإنلـ  التــي تــم تــدريقها مـخ  ــلل إســترتيجية الـتعلم اللكترنيــي القــائم علــ  
ـــي نالةعـــدي اداا ا تصاةـــي مر  ـــي مـــدم ( فـــي الةياســـىخ الققل ـــم إلكترني ا ـــز الطشـــرنعات )أدنات تعل
=  Zمصــادر الـــتعلم لطهـــارات تصـــطيم الاقائـــ  التدريقيـــة لصــالت الةيـــاس الةعـــديج حىـــأ كايـــ  ييطـــة 

الوــرض اإنل نققــول الوــرض القــدبل  رففف (ج نبالتـالي بــتم 1.16نهـي ييطــة دالــة عظــد مســتوى) 3.92
 .( بىخ متوسيات درجات أفراد الطجطوعة,.6توجد فرنق ذات دلالة إحصائية عظد مستوى)التالي  

التجريقية اإنل  التي تم تدريقها مخ  لل السترتيجية التدريقية الطقترحـة فـي يـوا التكامـل بـىخ 
التعلم اللكترنيي نالتعلم القائم عل  الطشرنعات في الةيـاس الققلـي نالةعـدي لةياقـة ملحمـة آداا 

  .ا تصاةىي مرا ز مصادر التعلم لطهارات تصطيم الاقائ  التدريقية
 عن الدؤال الخابع والتأكج من صحة التخض الثاني لمبحث:  ( الإجابة0)

للإجا ة عخ الس ال الرا ي نالتة د مخ ةـاة الوـرض ال ـايي تـم رةـد درجـات أفـراد الطجطوعـة 
التجريقية ال ايية في كـل مـخ الةياسـىخ الققلـي نالةعـدي لل تةـار التاصـىلي فـي الجوايـ  الطعر يـة 

  Wilcoxonلتدريقيــةت نتــم اســت دام ا تةــار  نيلكوكســون  الطرتةيــة  طهــارات تصــطيم الاقائــ  ا
 ( تلت الظتائ :6الورق بىخ رت  الدرجاتت نيويت جدنل ) لطعرفة لعىظتىخ مرتةيتىخ

بية الثانية في اللياسين ( لمتخب بين رتا درجات أفخاد السجسهعة التجخيZ( قيسة )3ججول )
عخخية السختبطة بسهارات ترسيم الحقائا والبعجي للازتبار التحريمي في الجهانا السالقبمي 

 التجريبية

 الستهسم اللياس
الانحخاف 
 السعياري 

مجسهع الختا 
 الدمبية

مجسهع الختا 
 السهجبة

متهسم 
 الختا

 قيسة
Z الجلالة 

 2.34 6.3 الققلي
 66 ةور

 ةور
دالة عظد  3.92

 6.6 2.14 33.3 الةعدي 1.16
( بــىخ رتــ  1.16( أيــلا بوجــد فــارق ذن دلالــة إحصــائية عظــد مســتوى )6بتقــىخ مــخ جــدنل )

درجات أفراد الطجطوعـة التجريقيـة اإنلـ  التـي تـم تـدريقها مـخ  ـلل إسـترتيجية الـتعلم اللكترنيـي 
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ـــار  ـــي نالةعـــدي لل تة القـــائم علـــ  الطشـــرنعات )أدنات تعلـــم إلكترنيـــي مـــدم ( فـــي الةياســـىخ الققل
فــي الجوايــ  الطعر يــة الطرتةيــة  طهــارات تصــطيم الاقائــ  التدريقيــة لصــالت الةيـــاس  التاصــىلي

(ج  نبالتـالي بـتم رفـ  1.16نهي ييطـة دالـة عظـد مسـتوى) Z  =3.92الةعديج حىأ كاي  ييطة 
.( بـىخ ,.6فرنق ذات دلالة إحصـائية عظـد مسـتوى)الورض ال ايي نققول الورض القدبل التالي  توجد 

السـترتيجية التدريقيـة متوسيات درجات أفراد الطجطوعـة التجريقيـة اإنلـ  التـي تـم تـدريقها مـخ  ـلل 
ـــتعلم  الطشـــرنعات ـــتعلم اللكترنيـــي نال ـــ  التكامـــل بـــىخ ال ـــي  الطقترحـــة القائطـــة عل ـــاس الققل ـــي الةي ف

لطعر يـة الطرتةيــة نالةعـدي للإ تةـار التاصـىلي لـدى ا تصاةـىي مرا ــز مصـادر الـتعلم فـي الجوايـ  ا
  . طهارات تصطيم الاقائ  التدريقية

 ( الإجابة عن الدؤال الخامذ والتأكج من صحة التخض الثالث لمبحث: 1)
لا للإجا ــة عــخ الســ ال ال ــامس نالتة ــد مــخ ةــاة الوــرض ال الــأ نالــ ي بــظك علــ  ايــلا   

اسـترتيجية الـتعلم اللكترنيـي اإنلـ ) الطجطوعـة التجريقيـة ت تل  ييطة الكس  الطعدل لـدرجات أفـراد 
ال اييـــة) إســـترتيجية الـــتعلم القـــائم علـــ  الطجطوعـــة التجريقيـــة الطـــدم  القـــائم علـــ  الطشـــرنعات( ن 

فــي الةيـــاس الققلــي نالةعــدي لةياقـــة ملحمــة آداا ا تصاةــىي مرا ـــز مصــادر الـــتعلم الطشــرنعات( 
ـــ  معر  ـــرتةر بهـــا مـــخ جواي ـــة نمـــا ب ـــ  التدريقي ـــةلطهـــارات تصـــطيم الاقائ  ت نللتة ـــد مـــخ ةـــاة هـــ ا ي

الورض تم حسام ييطة الكس  الطعدل لدرجات أفـراد الطجطـوعتىخ التجـريقىتىخ اإنلـ  نال اييـة فـي 
الةياس الةعدي لةياقة ملحمة آداا ا تصاةىي مرا ز مصادر الـتعلم لطهـارات تصـطيم الاقائـ  

( 8( ت نجـدنل)7يويت جـدنل )التدريقية نالا تةار التاصىلي للجواي  الطعر ية الطرتةية بها ت ن 
 تلت الظتائ :
في اللياس البعجي ( قيم الكدا السعجل لجرجات أفخاد السجسهعتين التجخيبيتين 4ججول )

 لبطاقة ملاحظة مهارات ترسيم الحقائا التجريبية
 الطجطوعات

___________ 
 الطعاملت الحصائية

 الطجطوعة
 التجريقية اإنل 

 الطجطوعة
 التجريقية ال ايية

 47.9 48.6 الطتوسر الققلي
 224.7 243.9 الطتوسر الةعدي
 (034) الشهاية العظسى لمبطاقة

 8:.2 3.68 ييطة الكس  الطعدل
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( قيم الكدا السعجل لجرجات أفخاد السجسهعتين التجخيبيتين الولى والثانية في 5ججول )
السختبطة بسهارات ترسيم الحقائا اللياس البعجي للازتبار التحريمي في الجهانا السعخخية 

 التجريبية
 السجسهعات               

 السعاملات الإحرائية
 السجسهعة

 التجخيبية الولى
 السجسهعة

 التجخيبية الثانية
 6.5 6.3 الطتوسر الققلي
 31.8 33.3 الطتوسر الةعدي

 (41الظهاتة العمط  لل تةار) 
 3.54 :3.9 ييطة الكس  الطعدل

( أن ييطـة الكسـ  الطعـدل للطجطوعـة التجريقيـة اإنلـ  )إسـترتيجية الـتعلم 7) رقـم مخ جـدنلبتقىخ 
اللكترنيــي القــائم علــ  الطشــرنعات مــخ  ــلل أدنات تعلــم إلكترنيــي مــدم ( فــي الةيــاس الةعــدي 

(ت نأن ييطــة الكسـ  الطعــدل 3.68لةياقـة ملحمـة مهــارات تصـطيم الاقائــ  التدريقيـة قــد بلةـ  )
التجريقية ال ايية )إسترتيجية التعلم القائم عل  الطشـرنعات( فـي الةيـاس الةعـدي لةياقـة للطجطوعة 

نيطوـخ دعـم هـ   الظتـائ  مـخ  ـلل (.8:.2ملحمة مهارات تصطيم الاقائ  التدريقية قد بلةـ  )
 (.7الرسم القيايي في بول )

 
 
 
  

ــدنل  ــخ جـــ ــىخ مـــ ــا بتقـــ ــم  طـــ ــتعلم 8)رقـــ ــ ــترتيجية الـ ــ  )إســـ ــة اإنلـــ ــة التجريقيـــ ــدل للطجطوعـــ ــ  الطعـــ ــ ــة الكسـ ( أن ييطـــ
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 المجموعة التجريبية الأولى

 المجموعة التجريبية الثانية
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ــرنعات  ــ ــ  الطشـــ ــ ــ ــائم علـ ــ ــ ــي القـ ــ ــار  -اللكترنيـــ ــ ــ ــدي لل تةـ ــ ــ ــاس الةعـ ــ ــ ــي  الةيـ ــ ــدم ( فـــ ــ ــ ــي مـ ــ ــ ــم إلكترنيـ ــ ــ أدنات تعلـ
ــ  ) ــ ــد بلةــ ــ ــة قـ ــ ــ  التدريقيـ ــ ــطيم الاقائـ ــ ــارات تصـ ــ ــة  طهـ ــ ــة الطرتةيـ ــ ــ  الطعر يـ ــ ــي الجوايـ ــ ــىلي فـ ــ (ت نأن :3.9التاصـ

ــ  الط ــائم علـــ ــتعلم القــ ــترتيجية الـــ ــة  )إســ ــة ال الظيـــ ــة التجريقيــ ــدل للطجطوعـــ ــ  الطعــ ــة الكســـ ــي ييطــ ــر( فـــ ــرنعات فقـــ شــ
ــد  ــارات تصـــطيم الاقائـــ  التدريقيـــة قـ ــة الطرتةيـــة  طهـ ــار التاصـــىلي فـــي الجوايـــ  الطعر يـ الةيـــاس الةعـــدي لل تةـ

ت تلــ  ييطــة الكســ  الطعــدل     ــالورض القــدبلت نيســتقدل (ج نبالتــالي بــرف  الوــرض ال الــأ 3.54بلةــ  )
ــــراد  ــــةلــــدرجات أف ــــ ) اســــترتيجية  الطجطوعــــة التجريقي ــــ  اإنل ــــائم عل ــــي الطــــدم  الق ــــتعلم اللكترني ال
فـي الةيـاس ال اييـة) إسـترتيجية الـتعلم القـائم علـ  الطشـرنعات( الطجطوعـة التجريقيـة الطشرنعات( ن 

الققلــي نالةعـــدي لةياقـــة ملحمـــة آداا ا تصاةـــىي مرا ــز مصـــادر الـــتعلم لطهـــارات تصـــطيم الاقائـــ  
دعـم هـ   الظتــائ  مـخ  ـلل الرســم القيـايي فــي نيطوــخ  .التدريقيـة نمـا بــرتةر بهـا مـخ جوايــ  معر يـة

 (.8بول )
  

 
 
 
 

 ثانيا: مشاقذة الشتائج وتتديخها: 
عمففى القففائم عمففى السذففخوعات  السففجمج تيجية الففتعمم الإلكتخونففياسففتخ إخيسففا يتعمففق بتاعميففة أ: 

:  ةـالرجوع إلـ  الظتـائ  السـا قة الطقىظـة فـي الستغيخ التابع مهفارات ترفسيم الحقائفا التجريبيفة
فــي ( تقــىخ نجــود فــرنق ذات دلالــة إحصــائية لصــالت الةيــاس الةعــدي 8ت 7ت 6ت 5نل )االجـد

ــــةالطجطوعــــة الت ــــ  نال ايي ــــة اإنل ــــة الطقترحــــة   جريقي ــــىخ كــــ لت أن الســــترتيجية التدريقي ت نتق
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  ــر فاعليــة نتــة ىراً فــي تظطيــة أاســترتيجية الــتعلم اللكترنيــي الطــدم  القــائم علــ  الطشــرنعات 
نتتوـق فقـر مهارات تصطيم الاقائ  التدريقيـةت مـخ إسـترتيجية الـتعلم القـائم علـ  الطشـرنعات 

ت   Di Marco, Maneira, Ribeiro & Maneira, 2009تـائ  دراسـةهـ   الظتيجـة مـي ي
ت   Papanikolaou, & Boubouka, 2010ت ندراسـة  Synteta, 2003ندراسـة  

 ت نيطوخ عزن ه   الظتائ  إل :3123ندراسة ريا الةسيطيت 
ــتعلم  القــائم علــ  الطشــرنعات الطــدم  أن إســترتيجية الــتعلم اللكترنيــي - نمــخ  ــلل أدنات ال

قـد جطعـ  بـىخ مطىـزات الـتعلم اللكترنيـي الكامـل نمطىـزات الـتعلم القـائم  اللكترنيي الطدم 
ت حىــأ تطوــخ ا تصاةــىي  علــ  الطشــرنعات فــي بىئــة تعليطيــة ةــ ية ناق يــة نجهــا لوجــلا

مرا ز مصادر التعلمت مخ العطل في مجطوعات تشاركية مصةري سـواا مـخ  ـلل مـا بتـوفر 
تزامظيـــة نمىـــر تزامظيـــة  نبـــرام  إلكترنييـــة ي يمـــام إداري الـــتعلم الـــةلك بـــورد مـــخ أدنات فـــ

 الوصل الافترايي ال ي بتـيت  التواعـل بـىخ الطـدرم نالطتـدربىخ مـخ  ـلل عـدي نسـائر ن 
أدنات إلكترنييــة ســواا فــي أنقــات حةيقــة ) تزامظيــة ( أنقــات مىــر حةيةيــة )مىــر تزامظيــة ( 

التواةـــــل الةصــــري نالســـــطعي بــــىخ الطـــــدرم طـــــا بتــــوفر  يـــــلا إمواييــــة كت تظطيــــة الطهــــاراتل
التشـارك نتةـادل ال قـرات فـي ت ن نالطتدربىخت نيقل الطلوات نالطاايرات نالعـرنض التقدتطيـة

التواةـــل عقــــر الســــقوري تن التيقيقـــات نالططارســــات بـــىخ الطتــــدربىخ تاــــ  إبـــراف الطــــدرم 
ت نتوجيـلا أنامـر الطتا عـة لطـا تعـرض مـخ التواعليةتمي التسـجىل الصـوتي نالكتـابي نالطرئـي 

مــواد أن يشـــااات أن مهـــام تدريقيـــةت نالـــتاوم فـــي د ـــول ن ـــرنج أي متـــدرم مـــخ فعاليـــات 
تاــ  إبــراف  توجيــلا اإســئلة نالتعليقــات الطوتوبــة نالتصــوي  علىهــات مــي إمواييــة التــدري 

 نتوجىهات الطدرم.
لطشرنعات تتطتي  طتا عة مةابري نمىر أن إسترتيجية التعلم اللكترنيي الطدم  القائم عل  ا -

وــر تة تــة راجعــة ســريعة نفوريــة لتاســىخ مهــارات يمةابــري مــخ اإقــران نالطــدرمت نهــو مــا ن 
تصـــطيم الاقائــــ  التدريقيـــة التــــي تط ــــل مشـــرنعات تدريقيــــة نتعليطيــــة مســـتقلة فــــي مجــــال 

 الت صك.
رت مطارســة مهـــارات أن إســترتيجية الــتعلم اللكترنيــي الطـــدم  القــائم علــ  الطشـــرنعات نفــ -

نض الاجتطاعي في بىئات تدريقية ن تعليطية إلكترنيية أن بىئات تقلىدتة بىخ الطتدربىخ االتو
 .في ساقات إجتطاعية أتا  تةادل ال قرات في مجال مهارات تصطيم الاقائ  التدريقية

ات عمفففى القفففائم عمفففى السذفففخوعلسفففجمج  تيجية الفففتعمم الإلكتخونففي اب: خيسففا يتعمفففق بتاعميفففة اسفففتخ 
الستغيففخ التفففابع  تحرفففيل الجهانفففا السعخخيفففة السختبطففة بسهفففارات ترفففسيم الحقائفففا التجريبيفففة: 
ـــاس الةعـــدي  ـــة إحصـــائية لصـــالت الةي ـــرنق ذات دلال ـــىخ نجـــود ف ـــائ  الســـا قة تق ـــ  الظت  ةـــالرجوع إل
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ــــة ال اييــــة ــــتعلم للطجطوعــــة التجريقيــــة اإنلــــ  نالطجطوعــــة التجريقي ت نتقــــىخ كــــ لت أن إســــترتيجية ال
اللكترنيـي الطــدم  القــائم علــ  الطشرنعات)اســت دام أدنات تعلــم إلكترنيــي مــدم ( اإ  ــر فاعليــة 
ــة مــخ  ــة ىراً فــي تظطيــة التاصــىل للجوايــ  الطعر يــة الطرتةيــة  طهــارات تصــطيم الاقائــ  التدريقي نت

 إسترتيجية التعلم القائم عل  الطشرنعات( ت نيطوخ عزن ه   الظتائ  إل :
ـــد مـــخ أن إســـترتيجية ا - ـــد أتاحـــ  مزي ـــي مـــدم ( ق ـــتعلم اللكترنيـــي الطـــدم  )أدنات تعلـــم إلكترني ل

ـــدربىخ فـــي مجطوعـــات تشـــاركية مصـــةري ســـواا مـــخ  ـــلل أدنات التواةـــل  الطظاقشـــات بـــىخ الطت
نالتواعــل اللكترنيـــي التـــي نفرهـــا بىئـــة يمـــام إداري الـــتعلم اللكترنيـــي الـــةلك بـــورد عقـــر أدنات 

تاـــ  إبـــراف  تزامظيـــة أن مـــخ  ـــلل التواعـــل الــواجهي الطةابـــر التزامظيـــة نمىـــر ال لالتواةــ
 نتوجىهات الطدرم.

أن مطارســـة الطتـــدربىخ لطهــــارات جطـــي الطعلومــــات الطرتةيـــة  الجوايــــ  الطعر يـــة  طهــــارات  -
تصطيم الاقائ  التدريقية مخ  لل مصادر متعددي عقر أدنات التواةل اللكترنيية تاـ  

أسهط  في إ سام  قرات معر ية ذات العلقـة  طهـارات إبراف الطدرم تطوخ ان تكون قد 
 تصطيم الاقائ  التدريقية.

نض الاجتطـاعي نتةـادل ال قــرات بـىخ الطتـدربىخ فــي إاـار التواةــل امطارسـة مهـارات  التوــ -
الـواجهي الطةابــر أن التواةـل اللكترنيــي قــد أسـهم فــي زيــادي ا تسـام ال قــرات نالتاصــىل 

 طيم الاقائ  التدريقية.الطعرفي الطرتةر  طهارات تص
ــتعلم  - ــو الـ ــت ارت  الداف يـــة ياـ ــترتيجية الـــتعلم اللكترنيـــي القـــائم علـــ  الطشـــرنعات قـــد اسـ أن اســـت دام إسـ

ــىل  ــة  التاصــ ــات ذات العلقــ ــردات نمعلومــ ــام موــ ــو ا تســ ــعي ياــ ــم للســ ــا دفعهــ ــىىخ مطــ ــدى الا تصاةــ لــ
 الطعرفي الطرتةر  طهارات تصطيم الاقائ  التدريقية.

 :في يوا ما أسور عظلا ه ا الةاأ مخ يتائ  تطوخ التوةية  طا بليث: تهصيات البح 
تضــطىخ ماــور الــتعلم اللكترنيــي القــائم علــ  الطشــرنعات فــي مظمومــة القــرام  التدريقيــة  -2

 الطقدمة للطعلطىخ ن ا تصاةىي مرا ز مصادر التعلم أ ظاا ال دمة.
ـــات التربيـــة نالطعلطـــىخ -3 ـــدايي  ولي ـــام  التـــدري  الطى ـــالواخ العربـــي فـــي يـــوا  تيـــوير بري  

  ن جراااتلا. مواةوات يمام التعلم اللكترنيي القائم عل  الطشرنعات
توجيلا الجهود الطيلوبة لظشر  قافة التعلم اللكترنيـي القـائم علـ  الطشـرنعات  فـي ماـير  -4

 الط سسات التربوية العربية عل  مستوى التعليم العام نالجامعي.
مصـادر الــتعلم دا ـل كـل مدرســة  اةـة بتيقىــق مـد ل الــتعلم إيشـاا نحـدي مســتقلة فـي مركــز  -5

 .ن جراااتلا اللكترنيي القائم عل  الطشرنعات
تصطيم موقي إلكترنيي مستقل لكـل مدرسـة  طرحلـة التعلـيم العـام لعـرض الطشـرنعات التعليطيـة  -6
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قــائم التـي بظتجهـا اليـلم فــي جطيـي الطجـالات نفقـا لســترتيجية أن مـد ل الـتعلم اللكترنيـي ال
 عل  الطشرنعات. 

امتــداداً لوكــري الةاــأ الاــالي تطوــخ اقتــرا  مجطوعــة اإفكــار الةا يــة البحففهث والجراسففات السقتخحففة: 
 التالية:
إجراا  اأ بتظةنل الطقارية بىخ فعالية است دام التعلم اللكترنيي القـائم علـ  الطشـرنعات  -2

التاصـىل الدراســي نالداف يـة نال اتيــة نالـتعلم اللكترنيـي القــائم علـ  الطشــولت فـي تظطيــة 
 لدى الم كلية التربية.

ــ -3 نل تصــور مقتــر  لتيــوير بريــام  التــدري  الطىــدايي  وليــات التربيــة فــي اإجــراا  اــأ بتظ
 يوا يمام التعلم اللكترنيي القائم عل  الطشرنعات .

ت الطقترحـة نل تيقىق إسترتيجية التعلم اللكترنيي القائم علـ  الطشـرنعااإجراا  اأ بتظ  -4
 في الةاأ الاالي في تظطية متةىرات مستقلة أ رى نمي مستهدفىخ آ ريخ.

نل تصــطيم يطــوذج مقتــر  لداري الطقــررات اللكترنييــة فــي يــوا مراحــل اإجــراا  اــأ بتظــ  -5
 التعلم القائم عل  الطشرنعات.

ــــ  اإجــــراا  اــــأ بتظــــ -6 نل تادبــــد معــــابىر نمتيلةــــات تيقىــــق الــــتعلم اللكترنيــــي القــــائم عل
 الطشرنعات في مجال التربية ال اةة. 

 السخاجع:
(. فاعليــة يطــوذج قــائم علــ  الطشــرنعات فــي تظطيــة مهــارات العطــل :311أحــلم الةــاز الشــربىظي )

نتاصىل تلمى  الصـ  اإنل العـدادي ناتجاهـاتهم ياـو العلـومت الطـ تطر العلطـي 
سيفة: السعمفمس السفشهجس " التخبيفة العم ال الأ عشر للجط ية الطصرية للتربية العلطية

 السطاعىلية. -فابد –أمسيس فظدق الطرجان  5-3 الكتابس دعهة لمسخاجعة"س
 ت عطانت دار حطادي للظشر نالتوزيي. الحقائا التجريبية(. 3113أحطد ال يى ت ردا  ال يى  )

(. يطـــوذج مقتــر  لتيـــوير آداا ا تصاةــىي مرا ـــز مصــادر الـــتعلم 3119إتطــان فـــابز الشــريء )
ـــة ال ايويـــة فـــي مجـــال الطســـتاد ات التكظولوجيـــةت  الط رسفففالة ماجدفففتيخ ايفففخ رحل

 كلية التربية جامعة أم القرى. مشذهرةس
ت القـاهريت الطظمطــة الفتعمم الإلكتخونفي مفجزل لمتفجريا ايفخ التقميفجي(. 3112إتطـان   الةـرام )

 العربية للتظطية نالداري.
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(. الــتعلم اللكترنيــي نالتصــطيم التعليطــي: بــرا ة مــخ اجــل الجــوديت 3116بــدر عقــد ن الصــالت )
" تكشهلهجيففا التعمففيم الطــ تطر العلطــي العابــر للجط يــة الطصــرية لتكظولوجيــا التعلــيم 

ـــة التربيـــةت جامعـــة عـــىخ  الإلكتخونفففي ومتطمبفففات الجفففهدة الذفففاممة "س القـــاهري: كلي
 .8/8/3116-6بطست 

قــد ن الصـالتت عقــد ن بــخ سـالم الطظــاعيتت أحطــد عقـد الطاســخت حوــيمت أحطـد عقــد ن القــدري بـدر ع
. الريــاضت موتــ  التربيــة الإطففار السخجعففي الذففامل لسخكففد مرففادر الففتعم م(. 3115)

 العربي لدنل ال لي .
ــواريلا ) ـــ  الســـ ــ ــلل  ل ــىري للية الحقائفففففا التجريبيفففففةسم(.  -3122 ـــ ــان:دار الطســـ ــ ــر اإردنت عطـ ــ ــة نالظشـ ــ اعـ
 نالتوزيي.
ــواريلا ) ــر  ترفففسيم البفففخامج التجريبيفففةسأ(. -3122 ـــلل  لـــ  السـ ــة نالظشـ ــر لليةاعـ ــان:دار الوكـ اإردنت عطـ

 نالتوزيي.
ت ت: مدارس المهران اإهليـةت اخفة الرف في الحكا ات الستعجدة(. 3117توماس أرمسترني  )

 الدمامت دار الكتام التربوي للظشر نالتوزيي.
 حقيبففة تجريبيففة فففي بخنففامج نظففم إدارة الففتعمم الففبلا  بففهرد (. 3122لــت ســعود )جامعــة الط

Blackboardت إداري التــــدري  سعسففففادة التعمففففيم الإلكتخونففففي والففففتعمم عففففن بعففففج
 اللكترنيي.

(. الكواتـــات الطهظيـــة اللزمـــة لتيـــوير آداا ا تصاةـــيات مرا ـــز مصـــادر 3118حصـــة الشـــائي )
ت كليــة التربيــة رسففالة ماجدففتيخ ايففخ مشذففهرةس تةالــتعلم  الططلكــة العربيــة الســعود

 للقظات اإقسام اإدبية  الرياض جامعة اإمىري يوري.
التعمففيم الجففامعي بففين رصففج الهاقففع ورؤر (. 3115ربــدي أحطــد ا يطــةت   بــخ ســليطان القظــدري)

 ت القاهري: دار الوكر العربي.التطهيخ
التعلم  الطشـاريي القـائم علـ  الويـ  فـي تظطيـة مهـارات فاعلية (. 3123ريا عقد الرحطخ الةسيطي )

رسففالة ت ةتصــطيم ن يتــاج قواعــد القيايــات نالطعلومــات لــدى االةــات الطرحلــة ال ايويــ
ت كليـة التربيــةت جامعـة الطلـت عقـد العزيـزت الططلكـة العربيــة ماجدفتيخ ايفخ مشذفهرة

  السعودتة.
ت ج أسفاليا الففتعمم بالففحكا ات الستعففجدةلكففي يفتعمم الجسيففع دمفف( 3117سـىلور نســترني  نبريظـي )

 ت: مدارس المهران اإهليةت الدمامت دار الكتام التربوي للظشر نالتوزيي.
. عطـانت  دار إدارة مخاكفد مرفادر الفتعم م(. 3117عقد الاـافب   سـلمةت رباـي مصـيو  عليـانت )

 اليازنري للظشر نالتوزيي.
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(. فعالية بريام  تدريقي مقتر  لتظطيـة كواتـات تكظولوجيـا التعلـيم 3118عقد ن بخ سالم الارقان )
ـــــتعلمت  ـــــاا مرا ـــــز مصـــــادر ال ـــــدى أمظ ت كليـــــة رسفففففالة ماجدفففففتيخ ايفففففخ مشذفففففهرةل

 التربيةتجامعة الطلت سعود. 
 ت م.ن.دليل ازتراصي مخاكد مرادر التعمم الإرشادي(.3119عقد الطاسخ زابد الطاسخ)

ت تكشهلهجيا الجمج في مخاكفد مرفادر الفتعمم(. 3122عقد ن اساق عيارت إحسان   كظساري )
 م.ن.

الففتعمم السختكففد عمففى حفففل السذففكلات عبففخ شفففبكة (. 3121 ــادننت كــي نيلكـــي ) -مــاجي ســوخ
 ت الرياض: موتةة العقيوان للظشر نالتوزيي.الإنتخنت

ت القـاهريت دار يخيفة لتكشهلهجيفا التعمفيم الإلكتخونفيالصهل الشظخية والتار (.3122  عيية  طيس )
 الساام. 

 ت القاهريت عالم الكت .السذ التخبهية لمتعميم الإلكتخوني(.3119هظاا عودي  ضري)
 2تصــطيم يمــام تعلــيم الكترنيــي قــائم علــ   عــ  تيقيقــات الويــ   (.:311نلىــد ســالم الالوــةني)

نفاعلىتلا فـي تظطيـة التاصـىل الطعرفـي نالتوكىـر الابتكـاري نالاتجـا  ياـو اسـت داملا 
مجمفة تكشهلهجيفا التعمففيم سمدفمة  دراسفات وبحففهث لـدى اـلم تكظولوجيـا التعلــيمت 

ت الجط يـة الطصـرية لتكظولوجيـا التعلـيمت الطجلـد التاسـي عشـرت العـدد الرا ـيت محكسة
   .                     :311أ توبرت 

ـــة الســـعودتة) ـــة نالتعلـــيمت الططلكـــة العربي دبمفففهم ازتراصفففيي مخاكفففد مرفففادر (. :311نزاري التربي
 ت الداري العامة لطصادر التعلمت  التعةنن مي كلية الطعلطىخت الرياض.التعمم
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