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ص :   الملخ
عية والاستقرار المجتمعي   ت هذه الدراسة الى التعرف على دور الخدمة الاجتما هدف

البشري   المال  راس  المنهج  لاستثمار  على  واعتمدت  المستدامة  التنمية  اهداف  لتحقيق 
عية   ف التحليلي لتقييم الواقع الفعلي لتأثير الاستقرار المجتمعي ودور الخدمة الاجتما الوص

ث اربعة محاور رئيسية هي:  ضمن البح  في استثمار راس المال البشري وت
 المحور الاول الاشكالية والاهمية والاهداف والتساؤلات. 

عية الاستقرار المجتمعي  المح  ضمن المفاهيم العلمية الخدمة الاجتما ور الثاني ت
 راس المال البشري التنمية المستدامة. 

لتحقيق   عية  الاجتما الخدمة  ممارسة  تواجه  التي  التحديات  ث  الثال المحور 
 الاستقرار المجتمعي للاستثمار راس المال البشري في تحقيق اهداف التنمية المستدامة. 

عية  الم  حور الرابع التوصيات والمقترحات المرتبطة بتفعيل دور الخدمة الاجتما
 .والاستقرار المجتمعي لاستثمار راس المال البشري لتحقيق اهداف التنمية المستدامة
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Summary: 
 This study aimed to identify the role of social work and 
community stability in investing in human capital to achieve 
sustainable development goals. 
 It relied on the actual realistic analytical descriptive 
method of societal impact towards social service in investing in 
human capital. 

The research included four main axes:  
the first axis: the problem, importance goals, questions, 

and methodology. 
The second axis: scientific concepts, social work, 

community stability, human capital investment, and sustainable 
development. 

The third axis: the challenges facing social work 
practitioners to achieve societal stability and invest in human 
capital to achieve sustainable development goals. 

The fourth axis: recommendations and proposals related 
to  activating the role of social work and societal stability. 
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ث  :    research problemاولا مشكلة البح
التقدم  يعد استقرار المجتمعي امرا ضروريا للمجتمع البشري ومؤشرا على الازدهار و

سانية ان الاستقرار المجتمعي يرتبط   صين في العلوم الان ص ض الخبراء والمتخ في المجتمع ويرى بع
صيريا بإدارة وبناء الموارد البشرية في المجتمع من اجل استثمارها في تحقيق اهداف   ارتباطا م

  .ية المستدامة التنم
وسلوكيات   مهارات  على  ذلك  س  ينعك المجتمعي  الاستقرار  يتوفر فيه  ي  الذ فالمجتمع 
شر الطمأنينة والامان في النفوس للعمل على انجاز وتحقيق اهداف   صر البشري من خلال ن العن

  .التنمية المستدامة والحفاظ على الهوية البشرية
اء مجتمع عادل يتسم بالطمأنينة اذ يرتبط  فالاستقرار المجتمعي ضرورة من ضرورات بن

ق احداها بمعزل عن الاخر كما انه ترتبط   ضها ارتباطا وثيقا ولا يتحق انواع الاستقرار المجتمعي بع
عية   .بالمبادئ الاساسية والاخلاقية والقيم التربوية والاجتما

ش في   المجتمعات  لذا اصبح الاستقرار المجتمعي هو الامل الاكبر في حياة كل فرد يعي
الاستقرار   الى  فالحاجة  نامية  مجتمعات  ام  صاديا  اقت متطورة  مجتمعات  ت  سواء كان البشرية 
صادية   الاقت المتعددة  المخاوف  من  الذين يعانون  البشر  الاوسع يشمل  المجتمعي بمفهومة 

صحية والبيئية وغموض مجهولية المستقبل )عودة  سياسية والغذائية وال عية والنفسية وال ،  والاجتما
2020).  

عية نحو تحقيق   سانية لها دورا ومسؤولية اجتما عية كمهنة ان ولا شك ان الخدمة الاجتما
سان في شتى المجالات التي تمارس فيها هذه المهنة    .الاستقرار المجتمعي للإن

تلبية   مثل  العامة  الاهداف  من  العديد  تحقيق  الى  سعى  ت عية  الاجتما الخدمة  في 
ي من خلال توفير  الاحتياجات   الاساسية للأفراد والعائلات المحتاجة وتحقيق الدعم المالي والماد

س لديهم   صحية للأفراد الذين لي المساعدة المالية للأفراد والعائلات المحتاجة وتوفير الرعاية ال
شباب من خلال توفير فرص التعليم للأطفال  صحية وتعليم الاطفال وال   وسيلة للوصول الى الرعاية ال

ضررة ورعاية ذوي الاحتياجات الخاصة من خلال   شباب المحتاجين ودعم الايتام والاسر المت وال
ف من خلال حملات   صحية وتأهيلية والنفسية لأصحاب الهمم وكذلك التوعية والتثقي الرعاية ال
عية الهامة وكذلك المساهمة بفاعلية في تحقيق الاستقرار  ضايا الاجتما ف حول الق   التوعية والتثقي

  .المجتمعي لأفراد وجماعات المجتمع
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ق مع الهدف العام من المبادرة الرئاسية للتلميع البشرية بداية جديدة   وهذه الاهداف تتف
صحية والتعليمية والرياضية   صري نحو التنمية الذاتية وال ق طريق للمواطن الم سان الى خل لبناء الان

سلوكية من اجل تقديم مواطن صحيح متعل ف وخلوق للمجتمع والثقافية وال م متمكن قادر واعي مثق
س الجمهورية،    (.2024)مبادرة رئي

سعى الى تحقيق تحسين نوعية حياة   ضا مع هدف التنمية المستدامة التي ت ق اي ويتف
المساواة   عدم  من  والحد  والتعليم  صحة  ال وتعزيز  والجوع  الفقر  على  ضاء  الق خلال  من  الافراد 
والتفاوت بين الجنسين واقامة البنية التحتية المستدامة وجعل المدن اكثر استدامة ومكافحة التغير  

 ( . 2021 ، تقرير التنمية البشرية(وحماية المحيطات والغابات والتنوع الحيوي    المناخي
عية   عية في تحمل المسؤولية الاجتما وكل ما سبق يؤكد على ضرورة دور الخدمة الاجتما
نحو تحقيق الاستقرار المجتمعي لاستثمار راس المال البشري في تحقيق اهداف التنمية المستدامة  

صر    .0203في ظل رؤية م
عية من خلال طرقها العلمية في العمل مع الافراد والجماعات والمجتمعات   فالخدمة الاجتما
وكذلك من خلال النماذج والاتجاهات والمداخل العلمية التي تتميز بها هذه الطرق العلمية يمكنها  

ب ادوارا مهنية هامة في كل مجال من مجالات الممارسة المهنية في دعم وتحقيق الا  ستقرار  ان تلع
نحو   صري  الم المجتمع  في  البشري  المال  راس  استثمار  في  سان بما يساهم  للإن المجتمعي 

  .المساهمة في تحقيق اهداف التنمية المستدامة
المجتمعي   الاستقرار  وتحقيق  عية  الاجتما "الخدمة  في  ث  البح هذا  اشكالية  تتحدد  لذا 

  .مستدامة" باستثمار راس المال البشري في تحقيق اهداف التنمية ال
ث المحاور الاربعة التالية :  ضمن هذا البح  ويت

 المحور الاول الاهمية والاهداف والتساؤلات والمنهجية. 
 المحور الثاني المفاهيم العلمية. 

الاستقرار  لتحقيق  عية  الاجتما الخدمة  ممارسة  تواجه  التي  التحديات  ث  الثال المحور 
 ق اهداف التنمية المستدامة. المجتمعي لاستثمار راس المال البشري في تحقي

  .المحور الرابع التوصيات والمقترحات
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ث المحاور الاربعة التالية كما يلي:   ويعرض الباح
 المحور الاول الاهمية والاهداف والتساؤلات والمنهجية: 

ث   اولا أهمية   :  The importance of researchالبح
عية    - ي تلعبه مهنة الخدمة الاجتما ث من اهمية الدورة الفعلي الذ ضح اهمية هذا البح تت

عية والنفسية   سان في شتى مجالات حياته الاجتما المجتمع للإن في تحقيق الاستقرار 
صحية والتعليمي سياسية وال   .والبيئية والثقافية وال

ي مجتمع يعاني    تؤكد تجارب التنمية انه لا يمكن تحقيق تنمية لراس المال  - البشري في ا
ف في الاستقرار المجتمع بين أفراده وجماعاته ومن ثم يعتمر الاستثمار في راس   من ضع

  .2030المال البشري احد اهم متطلبات تحقيق اهداف التنمية المستدامة 
الخفية مكملا ومشاركا   - الناعمة  القوة  المال البشري باعتباره  يأتي الاستثمار في راس 

ي راس المال الديني  لأشكال   راس المال المتباينة وهي راس المال البشري راس المال الماد
  .راس المال المالي 

ف عن   - سياسات والبرامج التنموية في الكش ان هذا النوع من الابحاث قد يفيد صانعي ال
صري من راس المال البشري وعوامل إهداره وتأكله من اجل وضع   رصيد المجتمع الم

صر  استراتيجيات ت  صر    2030راكمية وتفاعلية في عملية التنمية في ضوء رؤية م م
  .الجديدة 

ث  :    research objectivesثانيا اهداف البح
عية في تحقيق الاستقرار المجتمعي لاستثمار راس    -1 التعرف على دور الخدمة الاجتما

  .المال البشري لتحقيق اهداف التنمية المستدامة 
عية للاستقرار المجتمعي لاستثمار  تحديد التحديات التي   -2 تعوق تحقيق الخدمة الاجتما

  .راس المال البشري في تحقيق اهداف التنمية المستدامة
عية   -3 الاجتما الخدمة  دور  لتفعيل  والمقترحات  التوصيات  من  مجموعة  الى  التوصل 

  .للاستقرار المجتمعي لاستثمار راس المال البشري في تحقيق اهداف التنمية المستدامة
ساؤلات البحث  :  research questionsثالثا ت

عية في تحقيق الاستقرار المجتمعي لاستثمار راس المال    ما هو  دور -1 الخدمة الاجتما
 البشري لتحقيق اهداف التنمية المستدامة؟
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عية للاستقرار المجتمعي لاستثمار   -2 تحديد التحديات التي تعوق تحقيق الخدمة الاجتما
  راس المال البشري في تحقيق اهداف التنمية المستدامة؟ 

ا  -3 من  مجموعة  الى  عية  التوصل  الاجتما الخدمة  دور  لتفعيل  والمقترحات  لتوصيات 
 للاستقرار المجتمعي لاستثمار راس المال البشري في تحقيق اهداف التنمية المستدامة؟ 

 :   methodologyرابعا المنهجية 
ث المنهج الوصفي التحليلي لتقييم الوضع الحالي لتأثير الاستقرار المجتمعي   يتبع البح

عية في استثمار راس المال البشري لتحقيق اهداف التنمية المستدامة وتأتي  ودور الخدمة   الاجتما
ضية الاستثمار البشري في مقدمة اولويات الحكومات وصناع القرار في معظم دول العالم وقد   ق

صادرة في سبتمبر   تأكيدا على الاهتمام    2015جاءت اجندة الامم المتحدة للتنمية المستدامة ال
ص اثنين من الاهداف الاستراتيجية للتنمية المستدامة  العالمي با صي ث تم تخ لاستثمار البشري حي

البشري في كافة المجالات )علي عثمان موسى   المتعلقة بالاستثمار  المختلفة  الابعاد  شة  لمناق
  (.2025النمر ، 

 المحور الثاني المفاهيم العلمية:
ث اربعة مفاهيم اساسية هي ضمن هذا البح  : ic concepts scientifتت

عية -1  :    Social workالخدمة الاجتما
ص اكاديمي ومهنة قائمة على الممارسة والتي تهتم بالأفراد   ص عية هي تخ الخدمة الاجتما

  .والاسر والمجتمعات في محاولة لتعزيز الاداء الاجتماعي والرفاة العام 
عية من اهم المهن على الاطلاق فهي من مهن المس  سانية  وتعد الخدمة الاجتما اعدات الان

ث توفر الاطر العديدة التي تثري هذه   التي تقوم على اس ومتطلبات المهن المهمة وذلك من حي
صين والمعاهد والكليات لتعليمها ورفع مستوى   ص المهنة كالإطار النظري والمعرفي ووجود المتخ

صاصيين الاجتماعيين الموجودين فيها   .العاملين فيها ثقافيا وتجمع بين الاخت
القوى  ث عن  عية هدفها الرئيسي تنمية المجتمعات وذلك عن طريق البح والخدمة الاجتما
والمرض   والبطالة  الحرمان  مثل  الاجتماعي  والتقدم  النمو  دون  تحول  التي  المختلفة  والعوامل 
سيئة التي تخرج من نطاق قدرة الافراد الذين يعانون فيها والتي تعمل على   والظروف المعيشية ال

ى وتكافح في هذه الاسباب وتنتقي    شقائهم صد ث عن اسباب العلل في المجتمع لكي تت كما تبح
ب الوسائل التي تنتج عنها الى ادنى حد ممكن )نهلة رباح،  س   .(2017ان
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سان وتوفير الخدمات   عية هي تعزيز رفاهية الان ان المهمة الرئيسية لمهنة الخدمة الاجتما
سانية الاساسية لجميع افراد المجتمع مع اعطاء اهتمام  له والمساعدة على تلبية الاحتياجات   الان

صائيين الاجتماعيين   سان في كافة مناحي حياته وذلك من خلال عمل الاخ خاص لاحتياجات الان
على اكتساب افراد المجتمع كافة الافكار الايجابية التي تمكنهم من اكتساب عقل مستنير ومتفتح  

  .(2013معاطي، للتعامل مع الاخرين )ماهر ابو ال
ساق وعلى كافة  ب ان تتعامل مع كافة الان عية يج ث ان مهنة الخدمة الاجتما ويرى الباح
المجتمع   الاستقرار  وتحقيق  دعم  اجل  من  المهنية  الممارسة  مجالات  ف  مختل وفي  المستويات 
سان في كافة تعاملاته وتفاعلاته في المجتمع لاستثماره كراس مال بشري في تحقيق اهداف   للإن

سان  التنمية المست صائيين الاجتماعيين بأدوارهم المهنية نحو مساعدة الان دامة من خلال قيام الاخ
صادية والبيئية   عية والنفسية والاقت ب الاجتما شعور بالاستقرار المجتمعي في كافة الجوان على ال

سياسية والثقافية    .وال
 :    Community Stabilityالاستقرار المجتمعي  -2

سان على مستوى الافراد  يعد الاستقرار   المجتمعي بكل أشكاله وأنواعه ضرورة في حياة الان
  .والجماعات فلا حياة بدون استقرار 

ث من المرجح ان يتم   والاستقرار المجتمعي هو حالة من الاستقرار الجماعي في المجتمع حي
ء مما يسمح بالالتزام  تطوير الاتفاقات حول المعايير والالتزام بها ويتميز بالتغير الاجتماعي البطي

  ( www.scincedirect.com).بشكل اكثر موثوقية بالمعايير المعمول بها
سان   فالاستقرار المجتمعي مفهوم شامل يعدل عامل الاساسي في الحفاظ على سلامة الان
ث يوفر الطمأنينة والرفاهية وحتى يتحقق كل ذلك لابد من توفير مقومات   وسلامة مجتمعة حي

ضاء على معوقات تحقيقهاالاستقرار ال   .مجتمعي الاساسية وطرق الق
سان بأنواعه المختلفة  ث اننا بحاجة ماسة الى تحقيق الاستقرار المجتمعي للإن ويرى الباح
النفسي   والاستقرار  الغذائي  الاستقرار  مثل  سان  الان ما يحتاجه  فالاستقرار يشمل كل  والمتعددة 

الاجتم والاستقرار  ي  صاد الاقت والفكري  والاستقرار  والبيئي  صحي  ال والاستقرار  والعائلي  اعي 
سلوكي    .وال

ش على ارض الوطن هو ممارسة كل فرض  سان يعي ي ان والهدف من الاستقرار المجتمعي لا
لدورة الفعلي داخل المجتمع من خلال القيام بما علية من واجبات والتزامات اتجاه نفسة وأسرته  
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ي سلوك يخل  هو مجتمعة وبما له من حقوق وخدمات وتم العمل لمنع ومعالجة ا كين مفهوم 
ف الجريمة والانحراف    .باستقرار المجتمع وضمان تخفي

سان   الان صلاح  وامانها وهما مرتبطان ب استقرارها  ان تحفظ  المجتمعات  الله على  نعم  فمن 
سان المتعلم في   ورقية المجتمع وعدالة الدولة وذلك يسهم في استثمار راس المال البشري الان

  .حقيق اهداف التنمية المستدامةت
 : human capital investment استثمار راس البشري   -3

هو جهد عالمي يستهدف تسريع وتيرة زيادة الاستثمارات في البشر كم من وكيفا من اجل 
ي صاد الاقت والنمو  العدالة  صحية   .تعزيز  ال والرعاية  التغذية  البشر من خلال  ان الاستثمار في 

ضاء   ف والمهارات يساعد على تنمية راس المال البشري وهذا هو المفتاح للق والتعليم الجيد والوظائ
ق مجتمعات اكثر شمولا ق وخل   ( www.worldbank.com) .على الفقر المدق

ستينيات ل  صطلح راس المال البشري صيغة في اوائل ال س مهارات الموظفين القيمة وم يعك
ف الاكثر   التي يمكن زراعتها لدفع ونمو الاعمال وتم ادخال لوائح قياسية حول ممارسات التوظي

  .عدلا للمرة الاولى وكان هناك اعتراف متزايد بأهمية رفاهية الموظفين ورضاهم
ف دول   العالم من اهم  ان الاستثمار في راس المال وتنمية وتطوير القطاع الحكومي في مختل

عية والثقافية والبيئية لذا نجد في ظل  صادية والاجتما العناصر الاستراتيجية لتحقيق التنمية الاقت
صادية على المستوى العالمي والاقليمي   سياسية وتطورات الاقت النظام العالمي الجديد والتحولات ال

 g) .(www.aja.journals.ekb.eوالمحلي وما تتعرض له المنطقة العربية
المجتمعات   بناء  في  الاساسية  المقومات  اهم  احد  البشري يعد  المال  راس  في  فالاستثمار 
ف الاستثمار في البشر في مقدمة اولويات   ضع مل المستدامة وهو ما ي التنمية  وجوهر عملية 
صرية عن التزامها بتطوير قوة   ت الدولة الم الحكومات وصناع القرار على مستوى العالم وقد اعرب

لعام    بشرية صري  الم الدستور  خلال  من  التنمية  مسيرة  تقود  ان  على  قادرة   2014مؤهلة 
صر   م رؤية  المستدامة  التنمية  عام    2030واستراتيجية  صادرة  عمل    2016ال برنامج  ضا  واي

( فالاستثمار في راس المال البشري هو احد    2022،    2021،   2019،   2018الحكومة )  
صر )اسراء عادل الحسيني، الدعائم الاساسية لتحقيق التنمي   .(2023ة المستدامة في م

صر البشري من خلال إكسابه العديد   ب دورا هاما في استثمار العن عية تلع والخدمة الاجتما
من المهارات والقدرات والخبرات والقيم والمعارف وايجاد حلول لمشكلاته لمساعدته على التمتع  
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ا سبيل  ال ي يعتبر  والذ المجتمعي  التنمية  بالاستقرار  اهداف  تحقيق  اجل  من  والداعم  لوحيد 
  .المستدامة

 :  Sustainable developmentمفهوم التنمية المستدامة  -4
ت به هيئة الامم المتحدة خارطة  صاد اجتماعي اممي رسم صطلح اقت التنمية المستدامة هو م

هدفها   العالم  على مستوى  صادية  والاقت عية  والاجتما البيئية  ظروف للتنمية  تحسين  الاول هو 
الى   ي  تؤد لا  وادارتها بطرق  وأساليبه  الانتاج  وتطوير وسائل  المجتمع  في  فرد  لكل  المعيشية 

طاقته فوق  ب  الكوك نحمل  لا  حتى  الطبيعية  الارض  ب  الكوك موارد   .استنزاف 
(www.mewa.gov ) 

سبعينيات من القرن الماضي مع بداية الاهتم  ام بالبيئة  وبدا مفهوم الاستدامة في مطلع ال
سريع يعقبه دائما تدهور ومن   وعلاقتها بالتنمية وانتهى علماء التنمية في العالم الى ان النمو ال
ثم بدا التفكير في مفاهيم جديدة لتحقيق الاستمرارية في التنمية ومنع التدهور او على الاقل 

ي تم تحقيقه بالفعل    .الحفاظ على مستوى التنمية الذ
ت التلميع المستدامة لأول مرة في تقرير اللجنة  ومن ثم جاء مفهوم ا لتلميع المستدامة وعرف

على انها تلك التنمية التي تعني بالاحتياجات الاساسية للجيرة    1987الدولية للبيئة والتنمية عام  
للبيئة   العالمية  .)اللجنة  حاجتهم  تلبية  في  القادمة  الايام  قدرة  على  المساومة  دون  الحاضر 

  .(9198والتنمية، 
ومن خلال هذا المفهوم تم التعامل مع عمليات التنمية وجهة نظر جديدة وشاملة تأخذ في  
ت تعاني من تأثيرات هذه التنمية   اعتبارها عناصر التنمية الاخرى خاصة البيئة الطبيعية التي كان

صادية   عية والاقت والثقافية والحفاظ  عليها ثم تم التوسع في هذا المفهوم ليشمل المظاهر الاجتما
  .(2011على رفاهية المواطنين )نسرين رفيق، 

ث عرفها روبرت سولو بانها عدم الاضرار بالطاقة الانتاجية للأجيال المقبلة وتركها على   حي
ت فقط الموارد التي تستهلكها الاجيال الحالية   ي ورثتها الاجيال فالطاقة الانتاجية ليس الوضع الذ

ى ذلك الى نوعي ي والمعنوي او المعرفي والتي  بل تتعد ة الطاقة الانتاجية التي تشمل جانبها الماد
ض والاستهلاك الرشيد للموارد   تشمل على طبيعة وحجم الادخار ونوعية الاستثمار لهذه الفوائ

  .الحالية والمستقبلية
مستوى  وتحسين  صري  الم المواطن  حياة  الارتقاء بجودة  المستدامة  التنمية  اهداف  ومن 

صحية  معيشت عية والنفسية وال ه وذلك لن يتحقق الا من خلال تحسين احوال المواطنين الاجتما
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هؤلاء  الى  المجتمع  الاستقرار  تحقيق  ينجم عنها  والتي  والبيئية  والغذائية  والثقافية  سياسية  وال
 .المواطنين 

لتحقيق   عية  الاجتما الخدمة  ممارس  تواجه  التي  التحديات  ث  الثال المحور 
الم التنمية  الاستقرار  اهداف  تحقيق  في  البشري  المال  جتمعي لاستثمار راس 
 المستدامة: 

الاستقرار    لتحقيق  الاجتماعيين  صائيين  الاخ تواجه  التي  التحديات  اهم  المحور  هذا  ش  يناق
هذه   ابرز  ومن  المستدامة  التنمية  اهداف  تحقيق  في  البشري  المال  راس  لاستثمار  المجتمعي 

 : .التحديات ما يلي
ما    - عية  الاجتما الخدمة  تعليم  مخرجات  توافق  عدم  والتدريبية  التعليمية  التحديات 

ف التركيز على المهارات في   ب المستمر وضع ص برامج التدري احتياجات سوق العمل ونق
صر البشري    .التعامل مع العن

ات  التحديات التكنولوجية والتقنية مثل بطء تبني التكنولوجيا الحديثة والرقمنة في عملي  -
ص الكفاءات في التقنيات المتقدمة عية ونق ب لدارس الخدمة الاجتما   .التعليم والتدري

صة لتطوير الكفاءات البشرية   - ص ف الموارد المالية المخ صادية منها ضع التحديات الاقت
صائيين الاجتماعيين حتى يتسنى لهم التعامل بالحرفية في استثمار راس المال   من الاخ

  .اهداف المستدامةالبشري لتحقيق 
ف الوعي بقيمة الاستثمار البشري على مستوى   - عية والثقافية مثل ضع التحديات الاجتما

الافراد والجامعات والمؤسسات وعدم توافر الاستقرار المجتمعي لكثير من العملاء الذين  
صائيين الاجتماعيين   .يتم التعامل معهم من قبل الاخ

والقانونية مث - سياسية  ال والتعليمية في  التحديات  صادية  الاقت سياسات  ال ل عدم استقرار 
الاستقرار   توافر  عدم  وتحديات  البشرية  للتنمية  الداعمة  التشريعات  ص  ونق المجتمع 

ف صية التي تؤثر على فرص التعليم والتوظي شخ صراعات ال   .وال
سكاني وعدم تناسبه مع الامكانيات المتاحة وعد - م  التحديات البيئية مثل زيادة النمو ال

تطوير الموارد البشرية وعدم الاستفادة منها وتأثيرات التغيرات المناخية والكوارث البيئية  
 .على خطط التنمية البشرية
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عية   المحور الرابع التوصيات والمقترحات المرتبطة بتفعيل دور الخدمة الاجتما
التلميع   اهداف  لتحقيق  البشري  المال  راس  للاستثمار  المجتمعي  والاستقرار 

 ستدامة: الم
عية لاستثمار راس المال   ان لتحقيق الاستقرار المجتمعي من قبل مهنة الخدمة الاجتما
البيئة   تعزز  واجراءات  سياسات  وضع  ب  يتطل المستدامة  التنمية  اهداف  تحقيق  في  البشري 
الفاعلية في الاستثمار   صائيين الاجتماعيين من المساهمة  امن وتمكن الاخ عية بشكل  الاجتما

 ل البشري ومن ابرز التوصيات ما يلي: لراس الما
صائيين الاجتماعيين على الاستثمار في راس    - صميم برامج ومناهج تركز على كتلة الاخ ت

عية    .المال البشري منذ المراحل الدراسية الاولى لتعليم الخدمة الاجتما
شر ثقافة الاستقرار والامانة المجتمعي وأهميته في بناء القدرات   - البشرية عبر وسائل  ن

  .الاعلام ومؤسسات المجتمع المدني 
صحية   - ب وفرص العمل والرعاية ال صول جميع البشر على فرص التعليم والتدري ضمان ح

الخلفية   او  العمر  او  س  الجن عن  النظر  ض  والغذائية بغ والنفسية  عية  والاجتما
عية   .الاجتما

صغيرة والمتوسطة التي - ق لدعم المشاريع ال ص صنادي صي تقدم حلولا مبتكرة وتراعي    تخ
  .الاستقرار المجتمعي 

التوصل لوضع خطط للاستثمار البشري ووضع استراتيجيات تشمل الاستقرار المجتمعي   -
  .كجزء اساسي من تحقيق التنمية المستدامة

صائيين الاجتماعيين في المجالات المختلفة لتبادل المعرفة   - تنظيم مؤتمرات علمية للأخ
  .ة للاستثمار البشري والتقنيات الداعم

عية نحو تحقيق   - صائيين الاجتماعيين على تبني مبادئ المسؤولية الاجتما تشجيع الاخ
  .الاستثمار في راس المال البشري لتحقيق اهداف التنمية المستدامة

سام مستقلة لمتابعة تنفيذ سياسات   - عية اق ضمن مؤسسات ممارسة الخدمة الاجتما ان تت
  .ان فاعليتها في المجتمعالاستقرار المجتمعي وضم 
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لديهم   - س  الثقة بالنف لتعزيز  عية  الاجتما الخدمة  لعملاء  النفسي  الدعم  خدمات  توفير 
عية والنفسية عليهم مما يمكن استثمار قدراتهم في تحقيق   ضغوطات الاجتما وتقليل ال

  .استدامة التنمية البشرية 
عية من خلال تعليم عملاء الخدمة ا - عية كيفية التعامل مع  تعزيز المرونة الاجتما لاجتما

اهداف  لتحقيق  داعمة  استثمارهم كقوة بشرية  على  تؤثر  التي  والتحديات  صعوبات  ال
  .التنمية البشرية

عية في المحافظات على التعاون مع مؤسسات   - تشجيع النقابات الفرعية للمهن الاجتما
صمي ت في  وخبراتها  امكاناتها  من  للاستفادة  عية  الاجتما الخدمة  برامج  تعليم  وتنفيذ  م 

ب مع المستجدات   صائيين الاجتماعيين في المجالات المتنوعة تتواك ب الاخ متطورة لتدري
صر البشري في مجالات عملهم المختلفة   .العالمية لتحقيق الاستثمار في العن

عية النماذج والاتجاهات العلمية الحديثة لمهنة   - التركيز على تعليم طلاب الخدمة الاجتما
الاج مجالات  الخدمة  في  البشري  الاستثمار  مجال  في  ممارستها  والتي يمكنه  عية  تما

  .عملهم بعد التخرج 
ث ان تحقيق الاستقرار المجتمع لاستثمار راس   ث في نهاية عرض هذا البح ويرى الباح
عية   سياسات الداعمة والعدالة الاجتما ب رؤية متكاملة تجمع بين التعليم وال المال البشري يتطل

سياسات تدعم بناء مجتمع اكثر مرونة واستقرار قادر  والامان في ج ب الحياة المختلفة هذه ال وان
ق اهداف التنمية المستدامة  ي يحق  .على الاستثمار البشري المستدام الذ
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