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 :مستخمص الدراسة
ىدفت الدراسة الحالية إلى التعرؼ عمى مدى تأثير الموارد التعميمية المتاحة، 

عمى أداء الطمبة الموىوبيف في القدرات المفظية مثؿ المناىج المتقدمة والمعمميف المدربيف 
والقدرات غير المفظية، والتعرؼ عمى مدى تأثير الدعـ المالي والموارد المادية عمى أداء 
الطمبة الموىوبيف في القدرات المفظية والقدرات غير المفظية، وتحميؿ كيفية تفاعؿ الموارد 

بة الموىوبيف وفؽ في القدرات المفظية والقدرات التعميمية والاقتصادية معًا لتعزيز أداء الطم
غير المفظية، والتوصؿ إلى النموذج البنائي التنبؤي لكؿ مف رأس الماؿ التعميمي ورأس 
الماؿ الاقتصادي وعلاقتو بأداء الطمبة الموىوبيف في القدرات المفظية والقدرات غير 

طمبة المدارس مف الصؼ  ( طالبٍ وطالبة مفٓٓٙوبمغ حجـ عينة الدراسة ) المفظية.
الأوؿ والثاني والثالث الثانوي بمحافظة أسيوط، حيث بمغ متوسط العمر الزمني لعينة 

، والذيف تـ تحديدىـ كموىوبيف مف خلاؿ ٜٙ.ٔوبانحراؼ معياري قدره  ٗ.ٙٔالدراسة 
مراكز الإدارات التعميمية والمدارس، طُبؽ عمييـ مقياس مصادر التعمـ الذي أعده كؿ 

(، ومقياس الأداء )القدرات المفظية والقدرات غير Ziegler & Baker, 2013) مف:
المفظية(، تـ إعداده بواسطة مجموعة مف الخبراء في مجاؿ الموىبة مف جامعات )إرلنجف 

 & Zieglerريجنسبورغ( وجامعة الممؾ فيصؿ في المممكة العربية السعودية ) –نورنبيرغ 
Stoeger, 2020ئج وجود فروؽ دالة إحصائياً بيف متوسطات درجات (، وأظيرت النتا

الطلاب في مستويات رأس الماؿ الاقتصادي )المنخفض، المتوسط، المرتفع( عمى 
القدرات غير المفظية، بينما أشارت النتائج إلى عدـ وجود فروؽ دالة إحصائياً بيف 

متوسط، متوسطات درجات الطلاب في مستويات رأس الماؿ الاقتصادي )المنخفض، ال
المرتفع( عمى القدرات المفظية، وىي قيـ غير دالة إحصائياً، وأنو توجد فروؽ دالو 
إحصائياً فقط عند مستوى بيف متوسطات درجات الطمبة في مستويات رأس الماؿ 
الاقتصادي )المنخفض، والمتوسط( عمى مقياس القدرات غير المفظية لصالح مستوى 

ا أظيرت النتائج وجود فروؽ دالة إحصائياً في رأس الماؿ الاقتصادي المتوسط، كم
مستويات رأس الماؿ التعميمي والتربوي )المنخفض، المتوسط، المرتفع( عمى القدرات غير 
المفظية بينما أشارت النتائج إلى عدـ وجود فروؽ دالة إحصائياً بيف متوسطات درجات 
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المتوسط، المرتفع( عمى  الطلاب في مستويات رأس الماؿ التعميمي والتربوي )المنخفض،
 قيـ غير دالة إحصائياً.الالقدرات المفظية حيث بمغت 

وأنو توجد فروؽ دالة إحصائياً فقط عند مستوى بيف متوسطات درجات الطمبة في 
مستوى رأس الماؿ التعميمي والتربوي )المنخفض، والمتوسط( عمى مقياس القدرات غير 

مي والتربوي المتوسط، وكذلؾ )المتوسط، المفظية لصالح مستوى رأس الماؿ التعمي
والمرتفع( عمى مقياس القدرات غير المفظية لصالح مستوى رأس الماؿ التعميمي والتربوي 
المتوسط، أف نموذج الانحدار فعالًا بشكؿ عاـ، ويمكف التنبؤ بالقدرات المفظية، والقدرات 

ي، ورأس الماؿ التعميمي/ غير المفظية لدى الطلاب مف خلاؿ أبعاد رأس الماؿ الاقتصاد
 التربوي، حيث كاف نموذج الانحدار ذي دلالة إحصائية.

الكممات المفتاحية: مصادر التعمم، القدرات المفظية، القدرات غير المفظية، الطمبة 
 الموىوبين.
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  Abstract 

The current study aimed to examine the impact of available 

educational resources, such as advanced curricula and trained 

teachers, on the performance of gifted students in verbal and non-

verbal abilities. It also sought to explore the effect of financial 

support and material resources on the performance of gifted 

students in these abilities and to analyze how educational and 

economic resources interact to enhance their performance. 

Additionally, the study aimed to develop a predictive structural 

model for both educational capital and economic capital and their 

relationship with the performance of gifted students in verbal and 

non-verbal abilities. The study sample consisted of 600 high school 

students (grades 10, 11, and 12) from schools in Assiut 

Governorate, identified as gifted through educational administration 

centers and schools. The study utilized the Learning Resources 

Scale developed by Ziegler & Baker (2013) and the Performance 

Scale (verbal and non-verbal abilities) developed by a group of 

experts in the field of giftedness from the universities of Erlangen-

Nuremberg, Regensburg, and King Faisal University in Saudi 

Arabia (Ziegler & Stoeger, 2020). The results revealed statistically 

significant differences in students’ scores across different levels of 

economic capital (low, medium, high) in non-verbal abilities. 

However, no statistically significant differences were found in 

verbal abilities across these levels. Statistically significant 

differences were only observed between students with low and 

medium economic capital on the non-verbal abilities scale, favoring 

the medium economic capital group. Similarly, statistically 

significant differences were found in students’ scores across 

different levels of educational capital (low, medium, high) in non-

verbal abilities, but no significant differences were found in verbal 

abilities. The results showed statistically significant differences 

between students with low and medium educational capital on the 

non-verbal abilities scale, favoring the medium educational capital 



 م0202يناير   -(6ع ) -( 3مج )            الإسيامُ النسبي لمصادر التعمم في التنبؤ   
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
-                    Print: (ISSN: 2535-2334)  Online: (ISSN: 2682-4809) 033-                        

group, as well as between students with medium and high 

educational capital, also favoring the medium group. 

Overall, the regression model was effective, indicating that 

verbal and non-verbal abilities in students could be predicted based 

on the dimensions of economic and educational capital, with the 

regression model being statistically significant. 

Keywords: Learning resources, verbal abilities, non-verbal 

abilities, gifted students.Top of Form 
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  :المقدمة
ف الثروة الحقيقية لموطف ىـ أبناؤه، حيث تقُاس قيمة الأوطاف وتقدميا بمقدار ما أ

لدييا مف متعمميف ومخترعيف عددًا ونوعًا، ويُعد اكتشاؼ الموىوبيف ورعايتيـ ودعميـ مف 
مية التعرؼ أىـ الاستثمارات الناجحة لمدوؿ عمى المستوييف القريب والبعيد، فعم

والاكتشاؼ والتشخيص لفئة الموىوبيف تعد أوؿ الخطوات الصحيحة التي تمثؿ المدخؿ 
الطبيعي لأي مشروع أو برنامج لرعاية الموىوبيف، إلا أف عممية التعرؼ والتشخيص لابد 
وأف تتسع في تعدد أدواتيا لتشمؿ جميع جوانب الموىبة وخصائصيا المختمفة، في جميع 

فية وغير المعرفية، وعدـ إغفاؿ جوانب أخرى في الموىبة يكوف ليا تأثير الجوانب المعر 
 (.ٜٕٔٓعمى تقدـ المجتمع )مصطفى،

ويعد تعميـ الموىوبيف ىو العنصر الأوؿ والأىـ والمؤثر في تكويف رأس الماؿ 
لذا يتـ التركيز عمى الاستثمار في التعميـ أو ما يسمى  ؛نتاجيتوا  البشري وعائده و 

التعميـ، حيث تولي الدوؿ عمى اختلاؼ أنظمتيا الاقتصادية بالغًا وعناية اقتصاديات 
لأنو أساس تقدميا ومعيار تفوقيا، بؿ أصبح الآف الاستثمار في  ؛خاصة بتعميـ الموىوبيف

التعميـ مف عوامؿ النمو الاقتصادي في نظريات التعمـ والمساىمة الشاممة في تحقيؽ 
 (.ٕٕٓٓالتنمية المستدامة )الشرقاوي،

ف الطمبة ذوي الموىبة ىـ كغيرىـ بحاجة إلى ملامسة احتياجاتيـ الشخصية إ
والذىنية، التي غالبًا ما تكوف مختمفة مف حيث النوع والكـ عف بقية أقرانيـ، بؿ تتأكد 
الحاجة إلى مراعاة ىذا الاختلاؼ في قدراتيـ وفي حاجاتيـ؛ لما ليـ مف دور محوري 

والمعادلة الذىبية في عمـ الموىبة  ،ي أمةحضاري لأومفصمي في صناعة التفوؽ ال
والإبداع تشير إلى أنو كمما كاف التعرؼ عمى الموىبة وتوفير الظروؼ المناسبة لرعايتيا 

كانت الفرصة أفضؿ في استثمار ىذه القدرات، وتوجيييا بشكؿ أكثر و بكر، مفي سف 
العممية طويمة  مف الدراساتفاعمية وتركيزًا لصالح الفرد والوطف، فقد أشارت مجموعة 

المدى، التي تتََبَّعَت مجموعات كبيرة مف الطمبة ذوي الموىبة سنوات طويمة، إلى أف 
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الطمبة ذوي الموىبة، الذيف تـ تمييز موىبتيـ )ليس فقط مف خلاؿ الاختبارات( في سف 
عمى  مبكرة خلاؿ فترة ما قبؿ المدرسة، وتمت رعاية ىذه الموىبة، استطاعوا المحافظة

 ;Davis, Rimm & Siegle, 2011)تنمية ىذه الموىبة بشكؿ يفوؽ أقرانيـ بكثير 

Robinson, 1993). 

وفي ضوء ما سبؽ يتضح أف الموىوبيف ىـ الثروة الحقيقية لممجتمعات، وذلؾ 
لما يتصفوف بو مف صفات تؤىميـ لتطوير ىذه المجتمعات، لذلؾ تُعد عمميات الكشؼ 

البرامج الملائمة لرعايتيـ وتدريبيـ ضرورة ممحة، ولعؿ ذلؾ مبررًا عف الموىوبيف، وتوفير 
للاىتماـ بتطوير أساليب وأدوات متخصصة لمكشؼ عنيـ، وذلؾ بحسب مراحؿ وخطوات 
الكشؼ، وطبيعة الأدوات المستخدمة، فبعد أف كانت معظـ ىذه الأساليب تعتمد عمى 

أساليب أكثر تكاملًا لتشمؿ العديد  اختبارات الذكاء واختبارات التحصيؿ الدراسي، ظيرت
مف الأدوات الحديثة كالقدرات التحميمية، والقدرات الإبداعية، والقدرات العممية وقوائـ 

 الخصائص السموكية ومصادر التعمـ وغيرىا.

والملاحظة العامة حوؿ تطور أداء الأطفاؿ الموىوبيف تؤكد أف الموىبة يمكف أف 
أف  (Simonton, 2003)حيث يرى العديد مف الباحثيف تبقى مجرد استعدادات كامنة، 

تطور الأداء الموىوب في مجاؿ ما يتطمب الاندماج في التدريب والممارسة المكثفة 
 ،ة إلى موىبة حقيقية في مجاؿ محددلساعات طويمة يومياً، قبؿ أف تتطور الموىبة الكامن

ؾ الذيف استطاعوا أف يطورا وكثيراً ما طرح الباحثوف أسئمة حوؿ أىـ الفروؽ بيف أولئ
مواىبيـ ويصبحوا راشديف موىوبيف وأولئؾ الذيف خمدت مواىبيـ مع مرور الوقت 

(Feldhusen, 2003; Sosniak, 2003; Tanenbaum, 2003 .) 

 ,Stemler et al., 2009; Sternberg) "وفقًا لنظرية الذكاء الناجح لػ"ستيرنبرج
اء الطلاب ة وغير المفظية أمرًا بالغ الأىمية لتقييـ أد، يُعتبر قياس القدرات المفظي(2018

ففيما يتعمؽ بالقدرات المفظية، يُنظر إلييا كعامؿ حاسـ في القدرة عمى  ،الموىوبيف
التواصؿ الفعّاؿ ونقؿ الأفكار بوضوح، وىو ما يعد أساسيًا لإقناع الآخريف وتوضيح قيمة 
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درات لفظية قوية يمكنيـ التعبير عف الأفكار أو المشاريع. الطلاب الذيف يمتمكوف ق
مفاىيميـ المعقدة بشكؿ سيؿ الفيـ، مما يساعدىـ في التأثير عمى بيئتيـ والمشاركة 

 .الفاعمة في المناقشات

أما بالنسبة لمقدرات غير المفظية، فإنيا تتعمؽ بقدرة الأفراد عمى قراءة المواقؼ 
. ىذه القدرات تساعد الطلاب وفيـ التفاعلات الاجتماعية دوف الحاجة إلى كممات

الموىوبيف في التكيؼ مع التغيرات، فيـ إشارات الأفراد مف حوليـ، واتخاذ قرارات 
إف امتلاؾ الطالب ليذه القدرات يُمكِّنو مف  ،مدروسة في المواقؼ الاجتماعية والمينية

جاح في تحميؿ المواقؼ والبيئة المحيطة بسرعة وفعالية، وبالتالي يتمكف مف تحقيؽ الن
 .مواقؼ متنوعة مع تعزيز القدرة عمى التعامؿ مع العقبات والتحديات التي قد يواجييا

نموذجاً أسماه: نموذج أكتيوتوب  Ziegler (2005)كما قدَّـ زيجمر 
Actiotope تقوـ فكرتو الرئيسة عمى أف الموىبة لـ تَعُدْ مُتَمَوْضِعَة في الفرد، بؿ في ،

لفرد وبيئتو، وبالتالي يمكف اعتبار ىذا النموذج مف المنظور النظاـ الذي يتألَّؼ مف ا
يات تطوُّر المواىب، حيث يرى ىذا النموذج أف الموىبة جزء لا  متعدد الأبعاد في توجُّ
يتجزَّأ مف البيئة، وبالتالي التركيز يجب أف يتوجو نحو ما أسماه أفعاؿ التعمُّـ )أي ميارات 

 تمثمة في القدرة العامة. لا السمات الشخصية الم التعمُّـ(

 مصادر التعمـ ونظرًا لأف الموىبة متموضعة في نظاـ الفرد والبيئة، فيجب أخْذ
برأس الماؿ التعميمي، ومصادر التعمـ  في الحسباف؛ حيث تُسمَّى مصادر التعمـ الداخمية

، ويشكؿ رأسَ الماؿ (Ziegler & Baker, 2013)الخارجية برأسَ الماؿ التربوي 
-والتعميمي   -الاقتصادي، الثقافي، البنية التحتية، الاجتماعي، التدريسي-ي التربو 

عامميف رئيسَيْفِ في السعي إلى  -البدني، الحركي، اليادؼ، الأحداث الراسخة، والتركيز
مَعيفٍ  العمميات التعميمية والتربوية، ويُستخدَماف لتكويف التفوؽ، وذلؾ لكونيما ييسِّراف

ّـَ تسيـ في تبمور الموىبة.مأفعاؿٍ فعَّاؿ، و   ف ثَ
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ولأىمية مصادر التعمـ المتمثمة في رأس الماؿ التعميمي ورأس الماؿ التربوي في 
تطور أداء الطلاب بشكؿ عاـ وأداء الطلاب الموىوبيف بشكؿ خاص، يسعى البحث 
الحالي إلى نموذج بنائي يفسر طبيعة العلاقة بيف رأس الماؿ التعميمي، ورأس الماؿ 

تصادي والأداء كما يقاس بالقدرات المفظية والقدرات غير المفظية في المرحمة الثانوية الاق
 لدى الطلاب الموىوبيف بمحافظة أسيوط.

  :الدراسةمشكمة 
أف التفاعؿ بيف القدرات المفظية وغير المفظية ونبعت مشكمة الدراسة الحالية مف 

مميًا يعزز مف الأداء الفعّاؿ في حؿ ورأس الماؿ الاقتصادي والتعميمي يُظير تأثيرًا تكا
حيث يوفر رأس الماؿ الاقتصادي الموارد اللازمة لتطبيؽ القدرات العممية،  ،المشكلات

عـ القدرات المفظية وغير بينما يُسيـ رأس الماؿ التعميمي في بناء إطار معرفي يد
نتائج أف ، أظيرت الZiegler & Phillipson (2022) وفقًا لدراسة أجراىا ،المفظية

الطلاب الذيف يجمعوف بيف قدرات لفظية وغير لفظية مرتفعة ودعـ اقتصادي وتعميمي 
% عمى حؿ المشكلات المعقدة مقارنة بأقرانيـ الذيف ٖٓجيد لدييـ قدرة أعمى بنسبة 

 .يفتقروف ليذه الموارد

وتُمكّف مصادر التعمـ الأفراد مف تطبيؽ المعرفة النظرية في مواقؼ حقيقية 
يُعد ذلؾ  ،وسة، مما يعزز مف قدرتيـ عمى التحميؿ، الإبداع، والتطبيؽ الفعّاؿ لممعرفةوممم

أحد العوامؿ الأساسية في تحقيؽ النجاح، حيث يُتيح للأفراد فرصة توظيؼ ما تعمموه 
يتطمب ذلؾ توفير مواقؼ تعميمية تفاعمية، مثؿ المشاريع  ،لحؿ مشكلات حياتية أو مينية

ب الواقعية، والتدريبات العممية التي تساعد عمى تفعيؿ القدرات العممية التطبيقية، والتجار 
 .وتحقيؽ نتائج ممموسة

إف الاستثمار في مصادر التعمـ الداخمية والخارجية يُحقؽ تكاملًا فعّالًا بيف 
القدرات المختمفة المكونة لمنجاح، مما يُمكّف الأفراد مف مواجية التحديات بثقة واتخاذ 

كما أف ىذا التكامؿ يعزز مف قدرة  ،تساىـ في تحقيؽ النجاح المستداـ الةقرارات فعّ 
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الأفراد عمى التفكير الاستراتيجي وتطبيؽ الحموؿ المبتكرة بشكؿ يتناسب مع السياؽ الذي 
 .يعمموف فيو

 :وفي ضوء ذلؾ، تسعى الدراسة الحالية إلى الإجابة عمى الأسئمة الآتية
القدرات المفظية والقدرات غير المفظية باختلاؼ رأس  ما درجة تبايف أداء الطلاب في .ٔ

 الماؿ الاقتصادي؟
ما درجة تبايف أداء الطلاب في القدرات المفظية والقدرات غير المفظية باختلاؼ رأس  .ٕ

 الماؿ التعميمي والتربوي؟
ما القدرة التنبؤية لكؿ مف رأس الماؿ التعميمي ورأس الماؿ الاقتصادي عمى أداء  .ٖ

 لقدرات المفظية والقدرات غير المفظية؟الطلاب في ا

في ضوء ما سبؽ، تظير الأطر النظرية والدراسات السابقة وجود علاقة بيف أداء 
الطلاب الموىوبيف كما يقاس بالقدرات المفظية وغير المفظية والقدرات العممية ومصادر 

ماؿ التعميمي التعمـ، لذا يسعى البحث الحالي إلى قياس الإسياـ النسبي لكؿ مف رأس ال
 .ورأس الماؿ الاقتصادي عمى أداء الطلاب الموىوبيف بمحافظة أسيوط

 :فروض البحث
 تتمثؿ فروض الدراسة الحالية فيما يمي:

إحصائيًا في أداء الطلاب في القدرات المفظية والقدرات غير المفظية  ةدال روؽف توجد .ٔ
مرتفع(، وذلؾ  –متوسط  –باختلاؼ مستويات رأس الماؿ الاقتصادي )منخفض 

 .لصالح المستويات الأعمى
إحصائيًا في أداء الطلاب في القدرات المفظية والقدرات غير المفظية  ةدال فروؽ توجد .ٕ

مرتفع(،  –متوسط  –باختلاؼ مستويات رأس الماؿ التعميمي والتربوي )منخفض 
 .وذلؾ لصالح المستويات الأعمى

في التنبؤ بمستوى أداء الطلاب في  يسيـ رأس الماؿ الاقتصادي بشكؿ داؿ إحصائيًا .ٖ
القدرات غير المفظية، بحيث يكوف الطلاب ذوو رأس الماؿ الاقتصادي المرتفع أكثر 
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قدرة عمى تحقيؽ مستويات أداء أعمى في القدرات غير المفظية مقارنة بمف ىـ في 
 .المستويات الاقتصادية الأدنى

درات المفظية باختلاؼ مستويات لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًا في أداء الطلاب في الق .ٗ
رأس الماؿ الاقتصادي، حيث لا يتأثر الأداء المفظي بشكؿ كبير بالوضع 

 .الاقتصادي
يسيـ رأس الماؿ التعميمي والتربوي بشكؿ داؿ إحصائيًا في التنبؤ بمستوى أداء  .٘

الطلاب في القدرات غير المفظية، بحيث يكوف الطلاب ذوو رأس الماؿ التعميمي 
ي المرتفع أكثر قدرة عمى تحقيؽ مستويات أداء أعمى في القدرات غير المفظية والتربو 

 .مقارنة بمف ىـ في المستويات الأدنى
لا يوجد فرؽ داؿ إحصائيًا في أداء الطلاب في القدرات المفظية باختلاؼ مستويات  .ٙ

رأس الماؿ التعميمي والتربوي، حيث لا يتأثر الأداء المفظي بشكؿ كبير بالعوامؿ 
 .التعميمية والتربوية

يُعد نموذج الانحدار بيف رأس الماؿ الاقتصادي والتعميمي مف جية، والقدرات  .ٚ
المفظية وغير المفظية مف جية أخرى، نموذجًا دالًا إحصائيًا يمكف استخدامو لمتنبؤ 

 .بمستويات أداء الطلاب الموىوبيف

وتوضح العلاقة  ىذه الفروض تعكس التوقعات القائمة عمى الدراسات السابقة،
بيف رأس الماؿ الاقتصادي والتعميمي وبيف أداء الطلاب في القدرات المفظية وغير 

 .المفظية

 :أىداف البحث
تحميؿ الفروؽ في أداء الطلاب الموىوبيف في القدرات المفظية وغير المفظية تبعًا  .ٔ

 .لاختلاؼ مستوى رأس الماؿ الاقتصادي
وبيف في القدرات المفظية وغير المفظية تبعًا تحميؿ الفروؽ في أداء الطلاب الموى .ٕ

 .لاختلاؼ مستوى رأس الماؿ التعميمي والتربوي
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استكشاؼ القدرة التنبؤية لكؿ مف رأس الماؿ التعميمي ورأس الماؿ الاقتصادي في  .ٖ
 .تفسير التبايف في أداء الطلاب الموىوبيف في القدرات المفظية وغير المفظية

ئي التنبؤي لكؿ مف رأس الماؿ التعميمي ورأس الماؿ التوصؿ إلى النموذج البنا .ٗ
الاقتصادي وعلاقتو بأداء الطمبة الموىوبيف في القدرات المفظية والقدرات غير 

 المفظية.

 :البحث أىمية
: الأىمية النظرية  أولًا

يسيـ البحث في توسيع الفيـ النظري حوؿ العلاقة بيف بحيث  إثراء المعرفة العممية .ٔ
ميمي ورأس الماؿ الاقتصادي وتأثيرىما عمى أداء الطلاب الموىوبيف، رأس الماؿ التع

 .مما يضيؼ إلى الأدبيات المتعمقة بتعميـ الموىوبيف واقتصاديات التعميـ
دعـ النظريات التي تربط بيف الاستثمار مف حيث  تطوير نظريات تعميـ الموىوبيف .ٕ

ؿ تحميؿ أثر الموارد في رأس الماؿ البشري وتحقيؽ التنمية المستدامة، مف خلا
 .التعميمية والاقتصادية عمى الموىوبيف

كيؼ يمكف لمتعميـ الجيد والدعـ المالي أف و  إبراز التكامؿ بيف التعميـ والاقتصاد .ٖ
يساىما في تعزيز قدرات الطلاب الموىوبيف، مما يعكس التكامؿ بيف مخرجات 

 .التعميـ ومتطمبات الاقتصاد القومي
 بيقيةثانياا: الأىمية التط

توصيات عممية لممؤسسات التعميمية حوؿ وتقديـ  تحسيف ممارسات رعاية الموىوبيف .ٔ
 .كيفية توظيؼ الموارد التعميمية والاقتصادية لتعزيز قدرات الطلاب الموىوبيف

في توجيو صناع القرار لتطوير سياسات فعالة لاستثمار  دعـ السياسات التعميمية .ٕ
ي رعاية الموىوبيف، بما يضمف تحقيؽ الاستفادة الموارد التعميمية والاقتصادية ف

 .القصوى مف ىذه الموارد
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يمفت الانتباه إلى أىمية تخصيص مزيد  بحيث تعزيز الاستثمار في تعميـ الموىوبيف .ٖ
مف الاستثمارات المحمية والدولية لدعـ تعميـ الموىوبيف، بناءً عمى نتائج الدراسة 

 .ادي عمى أدائيـحوؿ تأثير رأس الماؿ التعميمي والاقتص
يساعد في تحسيف توافؽ مخرجات  حيث تحقيؽ مواءمة بيف التعميـ وسوؽ العمؿ .ٗ

النظاـ التعميمي مع احتياجات الاقتصاد القومي، مف خلاؿ تحديد الأولويات في 
 اكتشاؼ الموىوبيف ورعايتيـ وفقًا لمموارد المتاحة.

  :محددات البحث
 تتمثؿ محددات البحث في:

تكونت عينة البحث الأساسية مف الطلاب والطالبات في الصؼ  ة:المحددات بشري -
 الأوؿ والثاني والثالث في المرحمة الثانوية بمديرية التربية والتعميـ بمحافظة أسيوط.

تـ تطبيؽ الاختبارات في الفصؿ الدراسي الأوؿ مف العاـ  المحددات الزمنية: -
(ٕٕٖٓ – ٕٕٓٗ.) 

دارة أبوتيج التعميمية بمحافظة مدارس إدارة م المحددات المكانية: - نفموط التعميمية وا 
 أسيوط.

تتمثؿ متغيرات البحث الموضوعية في الدراسة الحالية في  المحددات الموضوعية: -
مصادر التعمـ، والأداء )القدرات المفظية والقدرات غير المفظية(، والطلاب 

 الموىوبيف.

 : الإجرائية مصطمحات البحث
 :مصادر التعمم -

مصادر التعمـ بأنيا تشمؿ المصادر  (Ziegler & Baker, 2013)عرؼ 
رأس الماؿ التعميمي )البدني، الحركي، اليادؼ، الأحداث الراسخة، التركيز(،  الداخمية

والمصادر الخارجية رأسَ الماؿ التربوي )الاقتصادي، الثقافي، البنية التحتية، الاجتماعي، 
ميف أساسييف في السعي إلى والتعميمي عام التدريسي(، حيث يشكؿ رأسَا الماؿ التربوي
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وتقاس إجرائياً بالدرجة التي يحصؿ عمييا الطالب عمى مقياس مصادر التعمـ مف  ،التفوؽ
 والمستخدـ في الدراسة الحالية. (Ziegler & Baker, 2013)إعداد 

 :الطلاب الموىوبين -
داء متميز عف ىـ الطلاب الذيف يوجد لدييـ استعدادات وقدرات غير عادية، أو أ

بقية أقرانيـ في مجاؿ أو أكثر مف المجالات التي يُقدّرىا المجتمع، وبخاصة في مجالات 
التفوؽ العقمي، والتفكير الابتكاري، والتحصيؿ العممي، والميارات والقدرات الخاصة، 

 (.ٕٕٓٓ،  ويحتاجوف إلى رعاية تعميمية خاصة )موىبة
 :القدرات المفظية -

لاب عمى استخداـ المغة بشكؿ فعاؿ في التعبير والفيـ تشير إلى قدرة الط 
والتواصؿ، ويتـ قياسيا مف خلاؿ اختبارات الذكاء المفظي التي تشمؿ ميارات القراءة، 

يقاس إجرائيا بمقياس متخصص في قياس مجموعة ، و والفيـ، والتعبير الكتابي والشفيي
لمفظي والقدرات غير المفظية لدى مف القدرات لدى الطمبة الموىوبيف، كقدرات الاستدلاؿ ا

الطمبة الموىوبيف، وقد تـ إعداده بواسطة خبراء عالميوف في مجالات الموىبة مف 
ريجنسبورغ( وجامعة الممؾ فيصؿ في المممكة العربية  –جامعات )إرلنجف نورنبيرغ 

السعودية، ويتضمف المقياس مجموعة مف الأدوات العممية المقننة عمى بيئة دولة 
 (.ٕٚٔٓارات العربية المتحدة )الجغيماف،الإم

 :القدرات غير المفظية -
المكاني، -تشمؿ القدرات العقمية التي لا تعتمد عمى المغة، مثؿ التفكير البصري

والاستدلاؿ المنطقي، وحؿ المشكلات باستخداـ الأنماط والصور، ويتـ قياسيا باستخداـ 
ياس متخصص في قياس مجموعة مف يقاس إجرائيا بمقو اختبارات الذكاء غير المفظي 

القدرات لدى الطمبة الموىوبيف، كقدرات الاستدلاؿ المفظي والقدرات غير المفظية لدى 
ف في مجالات الموىبة مف يالطمبة الموىوبيف، وقد تـ إعداده بواسطة خبراء عالمي

( وجامعة الممؾ فيصؿ في المممكة العربية  ريجنسبورغ –جامعات )إرلنجف نورنبيرغ 
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السعودية، ويتضمف المقياس مجموعة مف الأدوات العممية المقننة عمى بيئة دولة 
 (.ٕٚٔٓ  الجغيماف، الإمارات العربية المتحدة )

 :أدبيات البحث والدراسات السابقة
يؤكد نموذج رأس الماؿ التعميمي والاقتصادي عمى كيفية تأثير أشكاؿ مختمفة مف 

عمى إنجازاتيـ التعميمية ونتائج تعمميـ. وذلؾ في رأس الماؿ، التي تكمف في الأفراد، 
الذي يعد إطار ديناميكي طوره )ألبرت زيغمر(، حيث يركز  Actiotopeإطار نموذج 

التركيز عمى القدرة  النموذج عمى عمميات وبيئات تسيـ في تطوير الموىبة بدلًا مف
بيف الفرد وبيئتو، مشدداً وينظر ىذا النموذج إلى الموىبة كنتيجة لمتفاعلات  ،الفطرية فقط

عمى دور الميارات والمعرفة الشخصية )مجموعات العمؿ(، وتأثير الموارد والفرص 
 & Zieglerالخارجية )بيئة التعمـ(، وأىمية تحديد الأىداؼ والتغذية الراجعة )

Baker,2013 (. 

يف العنصريف لدعـ التعمـ عمى التعايش وأىمية ىذ Ziegler (2005) وقد أكد
ؿ لـ تعد ومع ذلؾ، فإف وحدة التحمي ،كاف التركيز في الماضي عمى الفردحيث  ،عّاؿالف

مف الفرد الموىوب والعناصر البيئية ذات الصمة مثؿ المواد  الفرد فقط، بؿ تمثؿ كؿ
 ،التفاعؿ بمفيوـ "النظاـ الفاعمي"والمعمومات والسياؽ الاجتماعي، ويُشار إلى ىذا 

ويولي ىذا  ،موارد التعمـ وموارد التعميـ ىما:الموىوب تعكس كلا وبالتالي، فإف أفعاؿ الفرد
النموذج اىتمامًا خاصًا لدور الخمفيات الاجتماعية والثقافية، وييدؼ إلى فؾ تعقيدات 
التعمـ مف خلاؿ استكشاؼ العناصر الديناميكية التي تؤثر عمى المسار التعميمي لمشخص 

(Ziegler & Baker,2013 ؛Ziegler & Stoeger,2017.) 

 :Actiotope Model of Giftednessلتطوير المواىب  (Ziegler) نموذج زيجمر
، حيث ) عالـ النفس الألماني )ألبرت زيجؿىو نموذج تعميمي تـ تطويره مف قبؿ 

يركز عمى كيفية دعـ التعمـ وتنمية المواىب لدى الأفراد الموىوبيف. ويعتمد ىذا النموذج 
ويدور حوؿ  (Dynamic Resources) ""الموارد الديناميكيةعمى نظرية تُعرؼ باسـ 
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فكرة أف تنمية المواىب تحتاج إلى مصادر تعمـ متنوعة ومتكاممة تتفاعؿ مع بعضيا 
 بشكؿ ديناميكي ومستمر.

 :الأسس الرئيسية لنموذج زيجمر
، بدلًا مف التركيز عمى الخصائص الثابتة مثؿ الذكاء أو القدرة :التركيز عمى العممية .ٔ

يركز نموذج زيجمر عمى العمميات التي يمكف أف تساىـ في تطوير المواىب. يمكف 
أف تتطور المواىب مف خلاؿ مزيج مف الجيد، المصادر التعميمية، والدعـ 

 .الخارجي
 :التعمـ الناجح يتطمب مجموعة متنوعة مف المصادر، مثؿ :المصادر المتعددة .ٕ

 .الزملاءالمعمموف، المدربوف، و : المصادر البشرية .أ 
 .الكتب، الأدوات التعميمية، والتكنولوجيا: المصادر المادية .ب 
 .قدرات الفرد عمى التنظيـ الذاتي، الطموح، والدافعية الداخمية: المصادر الذاتية .ج 
يشدد النموذج عمى أىمية الدافعية الذاتية والتنظيـ الذاتي،  :الدافعية والتنظيـ الذاتي .ٖ

وف إلى القدرة عمى إدارة أنفسيـ وتنظيـ جيودىـ حيث إف الأفراد الموىوبيف يحتاج
 .لموصوؿ إلى إمكاناتيـ الكاممة

يعتقد زيجمر أف البيئة التعميمية يجب أف تكوف مرنة وقابمة  :بيئة التعمـ الديناميكية .ٗ
يجب أف تسمح ىذه البيئة بتجربة الاستراتيجيات  ،لمتعديؿ وفقًا لاحتياجات الموىوبيف

 (.Ziegler & Stoeger,2017مؿ بشكؿ أفضؿ لكؿ فرد )المختمفة لتحديد ما يع

 مصادر التعمم:
مصادر التعمـ بأنيا تشمؿ المصادر  (Ziegker & Baker, 2013)عرؼ 

رأس الماؿ التعميمي )البدني، الحركي، اليادؼ، الأحداث الراسخة، التركيز(،  الداخمية
ي، البنية التحتية، الاجتماعي، والمصادر الخارجية رأسَ الماؿ التربوي )الاقتصادي، الثقاف

التدريسي(، حيث يشكؿ رأسَا الماؿ التربوي والتعميمي عامميف أساسييف في السعي إلى 
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التفوؽ. وتقاس إجرائياً بالدرجة التي يحصؿ عمييا الطالب عمى مقياس مصادر التعمـ مف 
 والمستخدـ في الدراسة الحالية. (Ziegker & Baker, 2013)إعداد 

فيمًا مشابِيًا لنموذج ميونخ لمموىبة، أسماه:  Ziegler (2005)ـ زيجمر كما قدَّ 
، تقوـ فكرتو الرئيسة عمى أف الموىبة لـ تَعُدْ مُتَمَوْضِعَة في Actiotopeنموذج أكتيوتوب 

الفرد، بؿ في النظاـ الذي يتألَّؼ مف الفرد وبيئتو، وبالتالي يمكف اعتبار ىذا النموذج مف 
ظومة واحدة( في توجُّيات تطوُّر المواىب، حيث يرى ىذا النموذج أف النوع الثاني )من

الموىبة جزء لا يتجزَّأ مف البيئة، وبالتالي التركيز يجب أف يتوجو نحو ما أسماه أفعاؿ 
لا السمات الشخصية المتمثمة في القدرة العامة، حيث إف  التعمُّـ )أي ميارات التعمُّـ(

عمى ما أسماه: مَعيف الأفعاؿ )جميع الأفعاؿ التي يقدِر  الموىبة تبرز مف خلاؿ التركيز
 نظاـ يتألؼ مف عناصر فردية )مثؿ: متموضع في الفرد عمى أدائيا(، والذي ىو بدوره

وسياقية متنوعة )أي بيئية واجتماعية  الأىداؼ، حيِّز الفعؿ الذاتي، الكفاءة الذاتية...(،
  .ومدرسية..(

 
 الفردية المصادر في نظاـ الفرد والبيئة، فيجب أخْذ ونظرًا لأف الموىبة متموضعة

رأس الماؿ  في الحسباف؛ حيث تُسمَّى المصادر الداخمية )الخارجية( والبيئية )الداخمية(
، (Ziegler & Baker, 2013)التعميمي، والمصادر الخارجية رأسَ الماؿ التربوي 
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  -ة التحتية، الاجتماعي، التدريسيالاقتصادي، الثقافي، البني-ويشكؿ رأسَا الماؿ التربوي 
عامميف رئيسَيْفِ في  -البدني، الحركي، اليادؼ، الأحداث الراسخة، والتركيز-والتعميمي 

 العمميات التعميمية والتربوية، ويُستخدَماف لتكويف السعي إلى التفوؽ، وذلؾ لكونيما ييسِّراف
ّـَ تسيـ في تبمور الموىب  ة. مَعيفٍ أفعاؿٍ فعَّاؿ، ومف ثَ

ويعظـ نموذج أكتيوتوب دور العوامؿ البيئية في نفس المستوى، بؿ قد يكوف 
أعمى مف العوامؿ الشخصية المتمثمة في القدرات الفطرية، وفي ىذه الحالة يعتمد نمو 
الموىبة وتبمورىا عمى مدى ما يتوافر في البيئة المحيطة مف عوامؿ دعـ ليذه الموىبة، 

مف عوامؿ محورية في تطور الموىبة، مثؿ: ميارات التعمُّـ، وكذلؾ ما يتوافر لدى الفرد 
والكفاءة الذاتية، وغيرىا مف العوامؿ، حيث يُنظر إلى الموارد التعميمية والتعميمية عمى 
أنيا وسيمة لتحقيؽ أىداؼ التعمـ. إف التعايش بيف ىذيف العنصريف ميـ بشكؿ خاص 

تـ تصنيؼ الموارد التعميمية والتعميمية (. ٕ٘ٓٓ، Zieglerلممساعدة في التعمـ الفعاؿ )
عمى أنيا داخمية )موجودة داخؿ الفرد( وخارجية )موجودة داخؿ البيئة( عمى التوالي 

(Ziegler&Baker,2013). 

ييدؼ إلى بناء بيئة  (AMG) ( إلى أف النموذج(Ziegler,2005ويشير 
كؿ كامؿ، وفي ىذا تعميمية غنية تمكف الموىوبيف مف استكشاؼ قدراتيـ وتنميتيا بش

 :النموذج، يتـ تقسيـ المصادر التي تسيـ في تطوير الموىبة إلى نوعيف رئيسييف
 .المصادر الداخمية والمصادر الخارجية

 :( External Resources ) رأس المال الًقتصادي )الموارد الخارجية( .6
وىي العوامؿ البيئية والاجتماعية التي تدعـ الموىبة مف الخارج، ويؤكد 

(Ziegler & Baker,2013   عمى أنو "كؿ نوع مف الثروات، الممتمكات، الأمواؿ، أو )
الأشياء الثمينة التي يمكف استثمارىا في بدء وصيانة العمميات التعميمية والتعممية" مثؿ 

التعميمي والاجتماعي،  :النفقات التي تُستثمر في تعميـ الموىوبيف وتشمؿ الأبعاد التالية
 لاقتصادي، والثقافي.وا والبنيوي،
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 :(Internal  Resources)(  المصادر الداخمية رأس المال التعميمي ) .0
وىي القدرات والإمكانات الموجودة داخؿ الفرد نفسو والتي تسيـ في نموه وتطوير 

رأس الماؿ الانتباىي، رأس الماؿ العضوي، رأس الماؿ  :مواىبو. وتشمؿ الأبعاد التالية
 العرضي، بالإضافة إلى رأس الماؿ الإجرائي.الوظيفي، رأس الماؿ 

( أف تحقيؽ التوازف بيف ىذه المصادر ضرورياً لتنمية (Ziegler, 2005ويعتبر 
الموىبة. حيث يحتاج الفرد إلى تطوير موارده الداخمية )القدرات والميارات( مع استغلاؿ 

 .بتوالموارد الخارجية )الدعـ والفرص( لتحقيؽ نمو شامؿ ومستداـ في موى

 أبعاد رأس الماؿ الاقتصادي  :أولًا 

 رأس المال التعممي الًقتصادي:  -6
( إلى أف ىذا البعد يتناوؿ كيفية دعـ الموىوبيف Ismail et al., 2022يشير )

عطاء الأولوية للاستثمار في تطوير  ماليًا، مع تخصيص موارد مالية كافية لمتعميـ  وا 
، وتأميف المواد التعميمية والتكنولوجيا. ومف البنية التحتية، وبرامج تدريب المعمميف

الضروري أيضًا تطبيؽ أنظمة إدارة مالية شفافة ومسؤولة لضماف الاستخداـ الفعاؿ 
 للأمواؿ، مع تعزيز الكفاءة، وزيادة تأثير الموارد المالية.

 رأس المال التعممي الثقافي: -0
ماؿ الثقافي ( عمى أنو تقدير رأس ال Ziegler & Stoeger, 2017 يؤكد )

ودمجو في النظاـ التعميمي، مف خلاؿ إدراج مناىج ومواد تعميمية ذات صمة ثقافية 
تعكس تنوع خمفيات الطلاب وتجاربيـ أمر بالغ الأىمية، مع تعزيز بيئة تعمـ شاممة 
ومحترمة تقدّر وتحتفي باليويات الثقافية لجميع الطلاب يعد أمرًا أساسيًا لتنمية المتعمميف 

 بيف بشكؿ شامؿ. الموىو 

 رأس المال التعممي الًجتماعي: -2
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 تعزيز رأس الماؿ الاجتماعي ضروري( إف Ismail et al., 2022ويؤكد )
فالتعاوف والشراكات بيف المؤسسات  ، بالانتماء والمشاركة في التعميـ لتعزيز الشعور

 ،ورية لتعزيز مشاركة المجتمع ودعمالتعميمية والمجتمعات وأصحاب المصمحة ضرو 
ويمكف لبرامج التوجيو وشبكات دعـ الأقراف أف تسيـ في بناء علاقات إيجابية ودعـ 
اجتماعي بيف الطلاب والمعمميف وأولياء الأمور، مما يخمؽ بيئة ملائمة لنجاح الطلاب 

 الموىوبيف.

 رأس المال )البنية التحتية(: -4
يـ. حيث يؤثر رأس يشير إلى الفرص المادية التي تـ تنفيذىا لتمكيف التعمـ والتعم

  .التحتية عمى فرص التميز بطريقتيفالماؿ التعميمي البنية 

يمكف أف يخمؽ الاىتماـ بوجود ممعب رياضي في حي يزيد مف احتماؿ أف يأتي  :أولًا 
 الطفؿ لمعب كرة القدـ؛ وحوض سباحة قريب يزيد مف احتماؿ تعمـ الطفؿ السباحة. 

د الكتب التي تمتمكيا الأسرة يؤثر عمى الدافع لمقراءة يوفر فرصاً خاصة لمتعمـ. فعد :ثانيا
نجازات الطلاب  ;Anger et al., 2007; Baumert et al., 2006) وا 

McElvany et al., 2009) . 

 رأس المال التعميمي: -2
( عمى أنو المعرفة المجمعة المتضمنة في تصميـ ( Ziegler,2005  يشير إليو

ممية والمناىج الدراسية، وبرامج التدريب، والخبرة المينية وتحسيف العمميات التعميمية والتع
 في التعمـ. إلى الأساليب واستراتيجيات التعميـ المستخدمة ف، إضافة لممعمميف، والوالدي

 أبعاد رأس المال التعميمي  :أولًا 
(: يشير إلى Actional learning capitalرأس الماؿ الإجرائي )الحركي( )

التي يمتمكيا الفرد ويستخدميا لتحقيؽ أىداؼ معينة. بمعنى آخر، القدرات والميارات 
يتعمؽ بكيفية توظيؼ الفرد لمياراتو ومعرفتو وخبراتو في مواقؼ حياتية حقيقية أو مينية 
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لتحقيؽ نتائج ممموسة ويشمؿ رأس الماؿ العممي مجموعة متنوعة مف القدرات مثؿ حؿ 
ويعتمد عمى قدرة الفرد  ،ت، والعمؿ الجماعيالمشكلات، التفكير النقدي، اتخاذ القرارا

عمى التصرؼ بناءً عمى الموارد والمعرفة التي يمتمكيا، واستخداميا بشكؿ فعاؿ لتحقيؽ 
 النجاح في مواقؼ محددة، مثؿ المسابقات المدرسية أو المشاريع العممية.

 Organismic learningرأس الماؿ التعممي )المصادر البدنية لمتعمـ( ) .ٔ
capital يعتمد عمى القدرات والموارد الفطرية التي يمتمكيا الفرد والتي يمكف أف :)

تؤثر عمى التعمـ. ىذه الموارد تتضمف الجوانب البيولوجية والجسدية والنفسية 
لمشخص مثؿ الصحة العامة، القدرة العقمية، والقدرة عمى التحمؿ الجسدي والنفسي، 

 اكتساب المعرفة والميارات.والتي تسيـ في تعزيز قدرة الفرد عمى 
(: Telic learning capital)التعميمية المحددة  الأىداؼذو  رأس الماؿ التعممي .ٕ

يشير إلى التوجيات والأىداؼ التي يمتمكيا الفرد والتي تدفعو لتحقيؽ رغبات محددة 
في التعمـ. ىذا النوع مف رأس الماؿ يعتمد عمى الدافع الشخصي لتحقيؽ أىداؼ 

 ،جيو طاقتو نحو تحقيؽ ىذه الأىداؼا يساعد الفرد عمى تنظيـ جيوده وتو معينة، مم
يمتاز ىذا البند بالتركيز عمى النتائج طويمة المدى والإصرار عمى الوصوؿ إلى 

 ىدؼ معيف، سواء كاف ذلؾ اكتساب ميارة أو تحسيف الأداء الأكاديمي.
 Episodicفي التعمـ( )رأس الماؿ التعممي )الأحداث الراسخة في الذاكرة المؤثرة  .ٖ

learning capital يشير إلى الاستفادة مف التجارب والأحداث السابقة التي مر :)
بيا الفرد في حياتو. يعتمد ىذا النوع مف رأس الماؿ عمى التعمـ مف مواقؼ أو 

الفردية التي أحداث معينة، حيث يكتسب الفرد المعرفة والميارات مف خلاؿ التجارب 
يـ في تشكيؿ قدرة ف إيجابية أو سمبية، ولكنيا تسذه التجارب قد تكو ىو  ،يتعرض ليا

 الفرد عمى التعمـ في المستقبؿ.
 Attentionalرأس الماؿ التعممي الانتباىي )مصادر التركيز التعميمية( ) .ٗ

learning capital .قدرة الفرد عمى توجيو تركيزه وانتباىو نحو التعمـ بفعالية :)
أس الماؿ عمى مدى قدرة الشخص عمى التركيز عمى المياـ يعتمد ىذا النوع مف ر 
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التعميمية دوف تشتت، واستغلاؿ طاقتو العقمية بشكؿ أفضؿ لتحقيؽ الأىداؼ 
التعميمية. تشمؿ ىذه القدرة التحكـ في الانتباه والتعامؿ مع التشتيت والمحفزات 

 الخارجية.

جراءاتو: منيج البحث  وا 
صفي التنبؤي القائـ عمى استخداـ تحميؿ الانحدار اعتمد البحث الحالي المنيج الو 

المتعدد الذي تـ مف خلالو استكشاؼ طبيعة العلاقة بيف رأس الماؿ التعميمي، رأس الماؿ 
الاقتصادي وأداء الطلاب في القدرات المفظية وغير المفظية. حيث يعد المنيج المناسب 

مع البيانات والمعمومات لوصؼ ظاىرة أو مشكمة محددة وتحديدىا كميًا عف طريؽ ج
المقننة عف الظاىرة أو المشكمة وتحميميا لمتوصؿ إلى نتائج تفيد الباحثيف في الحقؿ 

 التربوي.

 :مجتمع البحث
تألؼ مجتمع البحث الحالي مف طمبة المرحمة الثانوية العامة في محافظة أسيوط 

العاـ الدراسي  ( طالباً وطالبة في800,019بجميورية مصر العربية البالغ عددىـ )
 إدارة تعميمية. ٔٔ(، موزعيف عمى عدد ٕٕٗٓ - ٖٕٕٓ)

 :عينة البحث
 العينة الًستطلاعية لمدراسة:

لمتحقؽ مف الخصائص السيكومترية لمدراسة قاـ الباحثوف بتطبيؽ أداة الدراسة 
وطالبة موزعيف عمى الصفوؼ الدراسية الثلاثة،  اطالبً  ٕٓٙعمى عينة استطلاع حجميا 

طالبًا، بينما بمغ  ٖٗحيث بمغ عدد الذكور  ،ٚٛوؿ الثانوي حجـ عينة الصؼ الأبمغت 
طالبًا وطالبة، حيث  ٜٛطالبة، وبمغ حجـ عينة الصؼ الثاني الثانوي  ٗٗعدد الإناث 

طالبة، وبمغ حجـ عينة الصؼ  ٓٗبينما بمغ عدد الإناث  ،طالبًا ٜٗبمغ عدد الذكور 
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طالبًا بينما بمغ عدد الإناث  ٖٛ، حيث بمغ عدد الذكور طالبًا وطالبة ٗٛالثالث الثانوي 
 طالبة. ٙٗ

 العينة الأساسية لمدراسة:
( طالب وطالبة مف طمبة المدارس مف الصؼ ٓٓٙمف ) الدراسةتكونت عينة 

الأوؿ والثاني والثالث الثانوي بمحافظة أسيوط، والذيف تـ تحديدىـ كموىوبيف مف خلاؿ 
 والمدارس.مراكز الإدارات التعميمية 

 

 

 :أدوات البحث
 استخدمت الدراسة الحالية الأدوات التالية:

 مقياس مصادر التعمم:  .6
 Ziegler & Baker, 2013أعده كؿ مف )يتكوف مقياس مصادر التعمـ الذي   

البعد الأوؿ: مصادر الاقتصاد  ،سمة لعشرة أبعاد متتالية كما يمي( فقرة مقٓٗمف )
در الثقافة التربوية والبعد الثالث: المصادر الاجتماعية التربوي، والبعد الثاني: مصا

لمتربية، والبعد الرابع: مصادر البنية التحتية لمتربية، والبعد الخامس: مصادر التدريس 
التربوي، والبعد السادس: المصادر البدنية لمتعمـ، والبعد السابع: المصادر الحركية لمتعمـ، 

عميمية، والبعد التاسع: الأىداؼ الراسخة في الذاكرة والبعد الثامف: مصادر الأىداؼ الت
فقرات  ٗالمؤثرة في التعمـ، والبعد العاشر: مصادر التركيز التعميمية، وتكوف كؿ بعد مف 

ويتـ تصحيح المقياس  ،( فقرةٓٗليصبح المجموع الكمي لفقرات مقياس مصادر التعمـ )
(، تنطبؽ بدرجة كبيرة ٘ة جداً )باستخداـ مقياس ليكارت الخماسي: تنطبؽ بدرجة كبير 

 (.ٔ(، لا تنطبؽ عمى الاطلاؽ )ٕ(، لا تنطبؽ )ٖ(، إلى حد ما )ٗ)
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 الخصائص السيكومترية لمقياس مصادر التعمم:
 :الصدق العاممي

لمتحقؽ مف صدؽ البناء العاممي لمقياس مصادر التعمـ، وتشبع المفردات 
ت، تـ إخضاع استجابات عينة المفترضة لكؿ بعد بالبعد الذي يقيس ىذه المفردا

 عمى مفردات مقياس مصادر التعمـ لمتحميؿ العاممي التوكيدي )ٕٗٗٓ)
Confirmatory Factor Analysis   بواسطة  طريقة الاحتمالية القصوى 

Maximum likelihood Methodبرنامج  باستخدامLISREL (Version, 8.8)، 
ممقياس والذي تضمف العامؿ الأوؿ: مصادر ( عوامؿ لٓٔوقد أكد التحميؿ البنائي وجود )

الاقتصاد التربوي، والعامؿ الثاني: مصادر الثقافة التربوية والعامؿ الثالث: المصادر 
الاجتماعية لمتربية، والعامؿ الرابع: مصادر البنية التحتية لمتربية، والعامؿ الخامس: 

لمتعمـ، والعامؿ السابع: مصادر التدريس التربوي، والعامؿ السادس: المصادر البدنية 
المصادر الحركية لمتعمـ، والعامؿ الثامف: مصادر الأىداؼ التعميمية، والعامؿ التاسع: 
الأىداؼ الراسخة في الذاكرة المؤثرة في التعمـ، والعامؿ العاشر: مصادر التركيز 

فقرات ليصبح المجموع الكمي لفقرات مقياس مصادر  ٗالتعميمية، وتكوف كؿ بعد مف 
مقياس، وكذلؾ صدؽ مفردات ( فقرة، مما يعني صدؽ البناء العاممي لمٓٗلتعمـ )ا

 نتائج التحميؿ العاممي التوكيدي.(ٔ) ويوضح جدوؿ ،المقياس
 (6جدول )

 نتائج التحميل العاممي التوكيدي لمقياس مصادر التعمم

 البند العوامل
قيم 

 التشبع

الخطأ 
المعياري 

 للتشبع
T البند العوامل 

قيم 
 شبعالت

الخطأ 
المعياري 

 للتشبع
T 

مصادر 
الاقتصاد 
 التربوي

1 0.87 0.018 49.89 

المصادر 
 البدنية للتعلم

6 0.86 0.018 49.15 

11 0.91 0.017 53.57 16 0.91 0.017 53.55 

21 0.93 0.017 55.03 26 0.92 0.017 54.70 

31 0.95 0.016 57.77 36 0.94 0.017 57.11 

 50.76 0.017 0.88 7المصادر  49.87 0.017 0.87 2مصادر 
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 الثقافة
 التربوية

 55.58 0.017 0.93 17 الحركية للتعلم 53.56 0.017 0.91 12

22 0.92 0.017 54.27 27 0.93 0.017 55.66 

32 0.94 0.017 56.19 37 0.95 0.016 57.43 

المصادر 
الاجتماعية 

 للتربية

3 0.88 0.017 50.99 
مصادر 

هداف الأ
 التعليمية

8 0.89 0.017 51.53 

13 0.92 0.017 54.97 18 0.93 0.017 56.03 

23 0.94 0.017 56.41 28 0.93 0.017 55.71 

33 0.94 0.017 57.07 38 0.94 0.017 56.72 

مصادر 
البيئة 
 التحتية

الأهداف  51.12 0.017 0.88 4
الراسخة في 

الذاكرة المؤثرة 
 في التعلم

9 0.90 0.017 53.10 

14 0.94 0.017 56.29 19 0.94 0.017 56.78 

24 0.94 0.017 56.73 29 0.94 0.017 57.09 

34 0.94 0.017 56.54 39 0.94 0.017 56.91 

مصادر 
التدريس 
 التربوي

5 0.84 0.017 46.77 
مصادر 
التركيز 
 التعليمية

10 0.91 0.017 54.06 

15 0.93 0.017 55.61 20 0.92 0.017 54.88 

25 0.94 0.017 56.19 30 0.94 0.017 56.38 

35 0.94 0.017 56.90 40 0.93 0.017 55.70 

( أف قيـ معاملات المسار لمعوامؿ الستة تراوحت بيف ٕٔيتضح مف جدوؿ ) 
، وأظيرت النتائج أف (P≤0.01)( وجميعيا دالة إحصائياً عند مستوى 0.95 – 0.84)

( ومستوى دلالة 695( بدرجات حرية تساوي )1503.95بمغت )(χ2) قيمة مربع كاي 
(p˃0.05) أي أف قيمة مربع كاي غير دالة إحصائياً وتشير إلى مطابقة النموذج ،

 (RMSEA, GFI, AGFI, NFI)كما أف قيـ مؤشرات حسف المطابقة  ،الجيدة لمبيانات
نموذج المقترح لمبيانات، وقعت في المدى المثالي لكؿ مؤشر وىي تؤكد أيضاً مطابقة ال

 ( مؤشرات حسف مطابقة النموذج لمبيانات.ٕوأف المقياس صادؽ عامميًا. ويوضح جدوؿ )
 (0جدول )

 مؤشرات حسن مطابقة نموذج مقياس مصادر التعمم

 القيمة مؤشرات حسن المطابقة
المدى المثالي 

 للمؤشر
أفضل مطابقة 

 للمؤشر

χمزبع كاي 
2
/df 2.16 0< χ

2
 صفز 5>

 صفز 0.07 0<RMSEA<1 (RMSEA)شز جذر مزبعات البواقي مؤ

 0.94 0<GFI<1 1 (GFI)مؤشز حسن المطابقة 
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 0.92 0<AGFI<1 1 (AGFI)مؤشز حسن المطابقة المصحح 

 0.92 0<NFI<1 1 (NFI)مؤشز المطابقة المعياري 

RMSEA: Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) 

GFI: Goodness of Fit Index; AGFI: Adjusted Goodness of Fit 

Index; NFI: Normed Fit Index 

 ثبات مقياس مصادر التعمم
لمقياس مصادر التعمـ  Cronbach's Alphaتـ التحقؽ مف ثبات ألفا كرونباخ 

(، ويعرض ذلؾ SPSSعف طريؽ تحميؿ البيانات العينة الاستطلاعية بإستخداـ برنامج )
 : (ٖجدوؿ )

 (2) جدول
 معامل ثبات مقياس مصادر التعمم

 ادــــــــــــــــــالأبع
 معامل الثبات
Cronbach's 

Alpha 
 0.77 البُعد الأول: مصادر الاقتصاد التربوي

 0.79 البُعد الثاني: مصادر الثقافة التربوية

 0.74 البُعد الثالث: المصادر الاجتماعية للتربية

 0.80 لتحتية للتربيةالبُعد الرابع: مصادر البنية ا

 0.82 البُعد الخامس: مصادر التدريس التربوي

 0.79 البُعد السادس: المصادر البدنية للتعلم

 0.80 البُعد السابع: المصادر الحركية للتعلم

 0.78 البُعد الثامن: مصادر الأهداف التعليمية

 0.81 مالبُعد التاسع: الأهداف الراسخة في الذاكرة والمؤثرة في التعل

 0.82 البُعد العاشر: مصادر التركيز التعليمية

 0.86 الدرجة الكلية لمقياس مصادر التعلم

( أف معاملات الثبات لأبعاد المقياس مرتفعة، مما يشير إلى ٖيتضح مف جدوؿ )
 ثبات مقياس مصادر التعمـ.
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سطة مجموعة : تـ إعداده بوا مقياس الأداء )القدرات المفظية والقدرات غير المفظية( .ٕ
ريجنسبورغ( وجامعة  –الموىبة مف جامعات )إرلنجف نورنبيرغ مف الخبراء في مجاؿ 

 .(Ziegler & Stoeger, 2020)الممؾ فيصؿ في المممكة العربية السعودية 
ييدؼ المقياس إلى قياس مجموعة مف القدرات لدى الطلاب الموىوبيف كالقدرات   

 المفظية والقدرات غير المفظية.

 :درات المفظيةالق
ػػث تُعػػرض أمػػاـ الطالب يقيػػس القػػدرة عمػػى معالجػػة المعمومػػات الاستدلالية؛ حي

ويحػدد المختبػر  ،قصيرة، تحتػوي كؿ جممػة منيػا عمػى زوج مػف الكممػات بيف قوسيف لاجمػػ
شػطب الكممػة  بأسػرع مػا يمكػف الكممػة التػي تُكمػؿ الجممػة بطريقػة ذات معنػى مػف خػلاؿ

( لكؿ إجابة صحيحي، ٔمفردة، ويتـ وضع ) 45ويتكوف الاختبار مف ، غبر الصحيحة
 ( لكؿ إجابة خطأ.ٓو)

 :ر المفظيةيالقدرة غ
تُعػرض سمسػمة مػف النشػاطات المصػورة أمػاـ المختبػر، تحتػوي كؿ صػورة  

العناصػر المجازيػة فػي  عمػى ثالثػة صفػوؼ مػف العناصػرُ  المجازيػة، ويوضّػح تقػدـ كؿ
ويحػدد المختبػر قاعػػدة البنػػاء مػػف خػػلاؿ  ،كؿ صػؼ مػف خػّ  ؿ اتبػاع قاعػدة بنػاء معينة

فحػػص الصفيف الأوؿ والثانػػي، ثػػـ يطبػػؽ القاعػػدة لإتماـ الصػػؼ الأخير غير المكتمػػؿ 
 45تكوف الاختبار مف وي .بصػورة صحيحة مػف خػلاؿ اختيار واحػد مػف أربع خيارات

 ( لكؿ إجابة خطأ.ٓ( لكؿ إجابة صحيحة، و)ٔمفردة، ويتـ وضع )

 لممقياس: الًتساق الداخمي
مفردات اختبار القدرات المفظية والقدرات ل الاتساؽ الداخمي لممقياسلمتحقؽ مف   

يف غير المفظية قاـ الباحثيف بحساب معاملات الارتباط باستخداـ معامؿ ارتباط بيرسوف ب
المفردات والدرجة الكمية لكؿ اختبار، ويوضح الجدوؿ التالي معاملات الارتباط بيف 

 المفردات والدرجة الكمية لكؿ اختبار.
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 (4جدول )
 معاملات الًرتباط بين المفردات والدرجة الكمية لكل اختبار.

 القدرات غير اللفظية القدرات اللفظية

رقم 
 المفردة

معامل 
 الارتباط

رقم 
 ةالمفرد

معامل 
 الارتباط

رقم 
 المفردة

معامل 
 الارتباط

رقم 
 المفردة

معامل 
 الارتباط

1 0.493** 42 0.690** 1 0.524** 42 0.698** 

4 0.498** 42 0.655** 4 0.528** 42 0.489** 

3 0.634** 42 0.589** 3 0.525** 42 0.422** 

2 0.576** 42 0.612** 2 0.553** 42 0.539** 

2 0.554** 42 0.530** 2 0.538** 42 0.679** 

2 0.637** 42 0.520** 2 0.635** 42 0.711** 

2 0.681** 33 0.501** 2 0.543** 33 0.486** 

2 0.742** 31 0.541** 2 0.657** 31 0.571** 

2 0.440** 32 0.494** 2 0.685** 32 0.585** 

13 0.733** 33 0.619** 13 0.648** 33 0.628** 

11 0.667** 34 0.714** 11 0.712** 34 0.745** 

14 0.552** 35 0.732** 14 0.518** 35 0.573** 

13 0.655** 36 0.588** 13 0.573** 36 0.496** 

12 0.768** 37 0.671** 12 0.598** 37 0.553** 

12 0.734** 38 0.703** 12 0.635** 38 0.591** 

12 0.707** 39 0.558** 12 0.483** 39 0.652** 

12 0.762** 40 0.659** 12 0.652** 40 0.507** 

12 0.783** 41 0.677** 12 0.505** 41 0.544** 

12 0.579** 42 0.569** 12 0.426** 42 0.476** 

43 0.748** 43 0.772** 43 0.561** 43 0.591** 

41 0.662** 44 0.559** 41 0.506** 44 0.558** 

44 0.727** 45 0.644** 44 0.730** 45 0.508** 

43 0.731**  43 0.589**  

أظيرت نتائج معاملات بيرسوف وجود ارتباط داؿ احصائياً بيف مفردات مقياس   
 – 0.440القدرات المفظية والدرجة الكمية لممقياس حيث تراوحت قيـ معاملات الارتباط )

ت بيرسوف وجود . كما أشارت نتائج معاملا(0.01)وجميعيا دالة عند مستوى  (0.783
ارتباط داؿ احصائياً بيف مفردات مقياس القدرات غير المفظية والدرجة الكمية لممقياس 
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وجميعيا دالة عند مستوى  (0.745 – 0.422حيث تراوحت قيـ معاملات الارتباط )
وتشير تمؾ النتائج إلى صدؽ مفردات مقياس القدرات المفظية والقدرات غير  (0.01)
 المفظية.

 :ياس الأداءثبات مق
قاـ الباحثوف بحساب معاملات ثبات ألفا كرونباخ لمقياس الأداء )القدرات   

 المفظية، القدرات غير المفظية(، ويوضح الجدوؿ التالي معاملات الثبات.
 
 (2جدول )

 معاملات ثبات مقياس الأداء )القدرات المفظية، القدرات غير المفظية(
 معاملات ألفا كرونباخ الأبعاد

 0.78 قدرات المفظيةال
 0.81 القدرات غير المفظية

تشير نتائج معلات ألفا كرونباخ إلى ثبات مقياس الأداء ببعدية القدرات المفظية   
 والقدرات غير المفظية.

 النتائج وتفسيرىا ومناقشتيا
 النتائج المتعمقة بالسؤال الأول ومناقشتو:

درجػػة تبػػايف أداء الطػػلاب فػػي للإجابػػة عػػف السػػؤاؿ الأوؿ والػػذي يػػنص عمػػى: "مػػا 
تػػػـ اسػػػتخداـ  بػػػاختلاؼ رأس المػػػاؿ الاقتصػػػادي؟"القػػػدرات المفظيػػػة والقػػػدرات غيػػػر المفظيػػػة 

بعػػػػد التحقػػػػؽ مػػػػف افتراضػػػػات اسػػػػتخدامو،  - ANOVAتحميػػػػؿ التبػػػػايف أحػػػػادي الاتجػػػػاه 
 . SPSS (Version, 27.00) باستخداـ البرنامج الإحصائي

 (1)جدول 
 البحث الإحصاء الوصفي لمتغيرات

رأس المال  رأس المال رأس المال  المتغيرات
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الاقتصادي المنخفض 
 (23)ن = 

 الاقتصادي المتوسط 
 (344)ن = 

الاقتصادي المرتفع 
 (122)ن=

 المتوسط
الانحراف 
 المعياري

 المتوسط
الانحراف 
 المعياري

 المتوسط
الانحراف 
 المعياري

 11.55 31.68 12.84 33.21 13.46 28.60 القدرات اللفظية

 10.91 33.89 10.77 40.51 13.10 29.03 القدرات غير اللفظية

 
 
 
 (2)جدول 
لًختبار دلًلة الفروق بين  ANOVAنتائج اختبار تحميل التباين أحادي الًتجاه 

 مستويات رأس المال الًقتصادي عمى أداء الطلاب في مقياس حمدان لمموىبة

 مصدر التباين المتغيرات
مجموع 
 المربعات

df 
متوسط 
 المربعات

F 
مستوى 
 الدلالة

القدرات 
 اللفظية

 780.19 2 1560.39 بين المجموعات

 508.58 596 303113.39 داخل المجموعات 0.217 1.534

  598 304673.77 المجموع

القدرات 
غير 
 اللفظية

 5802.57 2 11605.14 بين المجموعات

 900.398 596 536637.46 داخل المجموعات 0.002 6.444

  598 548242.59 المجموع

 (p≤0.05)( يتضح وجود فروؽ دالة إحصائياً عند مستوى ٚمف خلاؿ جدوؿ )
بيف متوسطات درجات الطلاب في مستويات رأس الماؿ الاقتصادي )المنخفض، 

. بينما أشارت النتائج إلى (F=6.444)المتوسط، المرتفع( عمى القدرات غير المفظية 
روؽ دالة إحصائياً بيف متوسطات درجات الطلاب في مستويات رأس الماؿ عدـ وجود ف

وىي قيـ  F (1.534)الاقتصادي )المنخفض، المتوسط، المرتفع( عمى القدرات المفظية، 
 غير دالة إحصائياً.
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لممقارنات البعدية  Schefféولمتعرؼ عمى مصدر الفروؽ تـ استخداـ اختبار 
Post Hoc يمي.، وأظيرت النتائج ما 

 
 
 
 
 
 
 (3)جدول 

لفحص دلًلة الفروق في المتوسطات بين مستويات رأس  Scheffe اختبار شيفيو
 المال الًقتصادي )المنخفض، المتوسط، المرتفع( عمى متغيرات البحث.

 المجموعات المتغيرات
الفروق في 
 المتوسطات

الخطأ 
 المعياري

مستوى 
 الدلالة

 القدرات اللفظية

 0.223 2.66 4.60 - المتوسط المنخفض

 0.562 2.87 3.08 - المرتفع المنخفض

 0.766 2.08 1.52 المرتفع المتوسط

القدرات غير 
 اللفظية

 0.005 3.53 * 11.48 - المتوسط المنخفض

 0.446 3.82 4.85 - المرتفع المنخفض

 0.058 2.77 6.63 المرتفع المتوسط

اً فقط عند مستوى ( أنو توجد فروؽ دالو إحصائيٛيتضح مف جدوؿ )
(p≤0.01)  بيف متوسطات درجات الطمبة في مستويات رأس الماؿ الاقتصادي

)المنخفض، والمتوسط( عمى مقياس القدرات غير المفظية لصالح مستوى رأس الماؿ 
 الاقتصادي المتوسط.
 :بالسؤال الثانيالنتائج المتعمقة 

بايف أداء الطلاب في للإجابة عف السؤاؿ الثاني والذي ينص عمى: "ما درجة ت
القدرات المفظية والقدرات غير المفظية باختلاؼ رأس الماؿ التعميمي والتربوي؟"، تـ 
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بعد التحقؽ مف افتراضات  - ANOVAاستخداـ تحميؿ التبايف أحادي الاتجاه 
 . SPSS (Version, 27.00)استخدامو، باستخداـ البرنامج الإحصائي 

 (4)جدول 
 رات البحثالإحصاء الوصفي لمتغي

 المتغيرات

رأس المال التعليمي 
/ التربوي المنخفض 

 (22)ن = 

 رأس المال التعليمي 
/ التربوي المتوسط 

 (332)ن = 

رأس المال التعليمي 
/ التربوي 

 (122)ن=

 المتوسط
الانحراف 
 المعياري

 المتوسط
الانحراف 
 المعياري

 المتوسط
الانحراف 
 المعياري

 11.86 30.95 13.07 33.68 12.16 28.91 القدرات اللفظية

 10.94 32.77 10.46 41.59 12.45 28.96 القدرات غير اللفظية

 (62)جدول 
لًختبار دلًلة الفروق بين  ANOVAنتائج اختبار تحميل التباين أحادي الًتجاه 

 مستويات رأس المال التعميمي والتربوي عمى أداء الطلاب 
 مصدر التباين المتغيرات

مجموع 
 اتالمربع

df 
متوسط 
 المربعات

F 
مستوى 
 الدلالة

القدرات 
 اللفظية

 1000.08 2 2000.15 بين المجموعات

 507.84 596 302673.63 داخل المجموعات 0.140 1.969

  598 304673.77 المجموع

القدرات 
غير 
 اللفظية

 8067.09 2 16134.19 بين المجموعات

 892.80 596 532108.40 داخل المجموعات 001.> 9.036

  598 548242.59 المجموع

بيف  (p≤0.05)( وجود فروؽ دالة إحصائياً عند مستوى ٓٔيتضح مف جدوؿ )
متوسطات درجات الطلاب في مستويات رأس الماؿ التعميمي والتربوي )المنخفض، 

. بينما أشارت النتائج إلى (F=9.036)المتوسط، المرتفع( عمى القدرات غير المفظية 
دـ وجود فروؽ دالة إحصائياً بيف متوسطات درجات الطلاب في مستويات رأس الماؿ ع

التعميمي والتربوي )المنخفض، المتوسط، المرتفع( عمى القدرات المفظية حيث بمغت قيمة 
F (1.969) .ًوىي قيـ غير دالة إحصائيا 
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ة لممقارنات البعدي Schefféولمتعرؼ عمى مصدر الفروؽ تـ استخداـ اختبار 
Post Hoc.وأظيرت النتائج ما يمي ، 

 (66)جدول 
لفحص دلًلة الفروق في المتوسطات بين مستويات رأس  Scheffe اختبار شيفيو 

 ( عمى متغيرات البحث. المنخفض، المتوسط، المرتفع المال التعميمي والتربوي )
الفروق في  المجموعات المتغيرات

 المتوسطات
الخطأ 
 المعياري

مستوى 
 الدلالة

 القدرات اللفظية
 0.195 2.63 4.77- المتوسط المنخفض

 0.768 2.81 2.04- المرتفع المنخفض
 0.417 2.06 2.73 المرتفع المتوسط

القدرات غير 
 اللفظية

 0.002 3.49 *12.63- المتوسط المنخفض
 0.593 3.73 3.81- المرتفع المنخفض
 0.006 2.73 *8.82 المرتفع المتوسط

( أنو توجد فروؽ دالو إحصائياً فقط عند مستوى ٔٔوؿ )يتضح مف جد
(p≤0.01)  بيف متوسطات درجات الطمبة في مستوى رأس الماؿ التعميمي والتربوي

)المنخفض، والمتوسط( عمى مقياس القدرات غير المفظية لصالح مستوى رأس الماؿ 
القدرات غير التعميمي والتربوي المتوسط، وكذلؾ )المتوسط، والمرتفع( عمى مقياس 

 المفظية لصالح مستوى رأس الماؿ التعميمي والتربوي المتوسط.
 النتائج المتعمقة بالسؤال الثالث:
ما القدرة والذي ينص عمى والذي ينص عمى: " للإجابة عف السؤاؿ الثالث

التنبؤية لكؿ مف رأس الماؿ التعميمي ورأس الماؿ الاقتصادي عمى أداء الطلاب في 
ة والقدرات غير المفظية؟" تـ استخداـ تحميؿ الانحدار المتعدد التدريجي القدرات المفظي
(Stepwise)  باعتبار أبعاد رأس الماؿ الاقتصادي ورأس الماؿ التعميمي / التربوي تمثؿ

المتغيرات المستقمة في حيف تعد )القدرات المفظية، القدرات غير المفظية( متغيرات تابعة، 
متغيرات رأس الماؿ الاقتصادي ورأس الماؿ التعميمي /  وذلؾ لاختبار ترتيب أبعاد

التربوي في معادلة التنبؤ بأداء الطلاب في القدرات المفظية والقدرات غير المفظية ونسبة 
 (.ٕٔإسياـ كؿ بعد كما ىو مبيف بالجدوؿ )
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 (60)جدول 
 / ل الًقتصادي ورأس المال التعميميترتيب دخول أبعاد رأس الما
 ادلة التنبؤ بأداء الطلاب التربوي في مع

 ترتيب دخول الأبعاد في معادلة التنبؤ النموذج المتغيرات
معامل 
 الارتباط

R 

معامل 
 التحديد
R2 

القدرات 
 اللفظية

 0.010 0.100 مصادر الثقافة التربوية الأول

 0.022 0.148 مصادر الثقافة التربوية، مصادر التدريس التربوي الثاني

القدرات 
غير 

 ظيةاللف

 0.008 0.089 التربوية الثقافة مصادر الأول

 0.019 0.149 مصادر الثقافة التربوية، المصادر البدنية للتعلم الثاني

 الثالث
مصادر الثقافة التربوية، المصادر البدنية للتعلم، 

 المصادر الحركية للتعلم
0.171 0.029 

 
في معادلة التنبؤ بأداء (، والذي يبيف ترتيب دخوؿ الأبعاد ٕٔيتضح مف جدوؿ )

حيث أشارت النتائج أف بعدي مصادر  المفظية، والقدرات غير المفظية( الطلاب )القدرات
مف مستوى التغير  (2.20%) الثقافة التربوية، ومصادر التدريس التربوي تسيـ بتفسير

ر التربوية، المصاد الثقافة في القدرات المفظية، كما أظيرت النتائج أف أبعاد مصادر
البدنية لمتعمـ، المصادر الحركية لمتعمـ تسيـ مع بعد المرونة في تفسير ما مقداره 

 مف التبايف في مستوى القدرات غير المفظية. (%2.90)
 (62)جدول 

نتائج اختبار تحميل التباين للانحدار المتعدد الخاص بالتنبؤ بأداء الطلاب من خلال 
 أبعاد المتغيرات المستقمة.

 نموذجال المتغيرات
مصدر 
 التباين

مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة 
الاختبار 

F 
 الدلالة

القدرات 
 اللفظية

 الأول

 014. 6.045 3054.329 1 3054.329 الانحدار

   505.225 597 301619.445 البواقي

    598 304673.774 الكلي
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 الثاني

 001. 6.694 3346.599 2 6693.197 الانحدار

   499.967 596 297980.577 البواقي

    598 304673.774 الكلي

القدرات 
غير 
 اللفظية

 الأول

 030. 4.717 4297.933 1 4297.933 الانحدار

   911.130 597 543944.659 البواقي

    598 548242.592 الكلي

 الثاني

 001. 6.777 6095.101 2 12190.201 الانحدار

   899.417 596 536052.391 قيالبوا

    598 548242.592 الكلي

 الثالث

 001.> 5.975 5344.625 3 16033.876 الانحدار

   894.468 595 532208.716 البواقي

    598 548242.592 الكلي

(، أف نموذج الانحدار فعالًا بشكؿ عاـ، ويمكف ٖٔيتضح مف نتائج جدوؿ )
ظية، والقدرات غير المفظية لدى الطلاب مف خلاؿ أبعاد رأس الماؿ التنبؤ بالقدرات المف

دلالة  يتربوي، حيث كاف نموذج الانحدار ذالاقتصادي، ورأس الماؿ التعميمي / ال
، المعاملات القياسية وغير ٗٔويوضح الجدوؿ  (0.01)إحصائية عند مستوى دلالة 
 القياسية لنتائج تحميؿ الانحدار.

 64جدول 
القياسية وغير القياسية لنتائج تحميل الًنحدار الخاص بالتنبؤ بأداء الطمبة  المعاملات

 من خلال أبعاد المتغيرات المستقمة

 أسلوب التفكير النموذج المتغيرات
 (B)معامل 

غير 
 القياسي

الخطأ 
 المعياري

معامل 
(Beta) 
 القياسي

قيمة 
الاختبار 

t 
 الدلالة

القدرات 
 اللفظية

 الأول
 0.001> 7.829  3.145 24.627 ثابت الانحدار

 الثقافة مصادر
 التربوية

0.427 0.174 0.100 2.459 0.014 

 الثاني

 0.001> 8.296  3.234 26.827 ثابت الانحدار

 الثقافة مصادر
 التربوية

0.950 0.260 0.223 3.659 <0.001 

 0.007 2.698- 0.164- 0.260 0.702- التدريس مصادر
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 التربوي

ت القدرا
غير 
 اللفظية

 الأول
 001.> 7.210  3.957 28.529 ثابت الانحدار

 الثقافة مصادر
 التربوية

0.481 0.221 0.089 2.172 0.030 

 الثاني

 0.001> 7.832  4.180 32.741 ثابت الانحدار

 الثقافة مصادر
 التربوية

1.054 0.293 0.194 3.598 <0.001 

 البدنية المصادر
 للتعلم

-0.871 0.294 -0.160 -2.962 0.003 

 

 0.001> 6.895  4.362 30.077 ثابت الانحدار

 الثقافة مصادر
 التربوية

0.728 0.332 0.134 2.195 0.029 

 البدنية المصادر
 للتعلم

-1.349 0.373 -0.247 -3.617 <0.001 

 الحركية المصادر
 للتعلم

0.923 0.445 0.159 2.073 0.039 

(، قيـ المعاملات القياسية وغير القياسية لنتائج تحميؿ الانحدار ٗٔيببف جدوؿ )
الخاص بالتنبؤ بالقدرات المفظية، والقدرات غير المفظية مف خلاؿ رأس الماؿ الاقتصادي، 

 ورأس الماؿ التعميمي / التربوي.

 وتفسيرىا: بالسؤال الأولمناقشة النتائج المتعمقة 
والذي ينص عمى: "ما درجة تبايف أداء  لمناقشة وتفسير نتائج السؤاؿ الأوؿ

الطلاب في القدرات المفظية والقدرات غير المفظية باختلاؼ رأس الماؿ الاقتصادي؟ 
 يتضح ما يمي:

 . القدرات المفظية:6
( أنو لا توجد فروؽ دالة إحصائياً ANOVAلقد أظيرت نتائج تحميؿ التبايف )

المتوسط، المرتفع( عمى القدرات بيف مستويات رأس الماؿ الاقتصادي )المنخفض، 
(. ىذا يعني أف الأداء المفظي لمطلاب لـ يتأثر F = 1.534 ،p = 0.217المفظية )

بشكؿ كبير بمستوى رأس الماؿ الاقتصادي، ويرى الباحثوف أف مف الممكف أف تكوف 



 م0202يناير   -(6ع ) -( 3مج )            الإسيامُ النسبي لمصادر التعمم في التنبؤ   
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
-                    Print: (ISSN: 2535-2334)  Online: (ISSN: 2682-4809) 202-                        

تقميؿ جودة التعميـ والبرامج الدراسية متقاربة في جميع الفئات الاقتصادية، مما يؤدي إلى 
بالإضافة إلى ذلؾ، يمكف أف يكوف لدعـ الأسرة والمجتمع  ،الفروؽ في القدرات المفظية

كذلؾ،  ،ية بغض النظر عف الوضع الاقتصاديدور كبير في تحسيف القدرات المفظ
أظير عدـ وجود فروؽ دالة إحصائياً بيف أي مف مجموعات رأس  Schefféاختبار 

 درات المفظية.الماؿ الاقتصادي فيما يتعمؽ بالق

 . القدرات غير المفظية:0
( أظيرت فروؽ دالة إحصائياً بيف ANOVAلقد أظيرت نتائج تحميؿ التبايف )  

 = F = 6.444 ،pمستويات رأس الماؿ الاقتصادي عمى القدرات غير المفظية )
(. ىذا يشير إلى أف مستوى رأس الماؿ الاقتصادي يؤثر بشكؿ كبير عمى الأداء 0.002
أظير أف الطلاب مف الفئة  Schefféلمفظي لمطلاب. في حيف أف اختبار غير ا

الاقتصادية المتوسطة لدييـ أداء أفضؿ مف الطلاب مف الفئة الاقتصادية المنخفضة في 
إضافة إلى  (p = 0.005، ٛٗ.ٔٔ-القدرات غير المفظية )الفروؽ في المتوسطات = 
مستويات رأس الماؿ الاقتصادي عمى  ذلؾ يرى الباحثوف الفروؽ الدالة إحصائياً بيف

القدرات غير المفظية تُظير أف الطلاب ذوي رأس الماؿ الاقتصادي المتوسط لدييـ أداء 
وقد يكوف السبب في ذلؾ ىو  ،أفضؿ مف الطلاب ذوي رأس الماؿ الاقتصادي المنخفض

ة، الوصوؿ إلى موارد تعميمية أفضؿ، مثؿ المتابعة المستمرة، والأنشطة الإثرائي
والتكنولوجيا التعميمية التي قد تكوف أكثر شيوعاً بيف الطبقات ذات الرأس الماؿ المتوسط. 
لذلؾ يؤكد الباحثوف إلى أنو يجب النظر في كيفية تقديـ الدعـ لمطلاب ذوي رأس الماؿ 
الاقتصادي المنخفض لتعزيز أدائيـ في القدرات غير المفظية، مثؿ توفير برامج تعميمية 

نشطة لامنيجية تعزز مف ىذه القدرات، بالإضافة زيادة الوعي بأىمية الدعـ مكثفة، وأ
النفسي والاجتماعي لتوفير بيئة تعميمية متكاممة تحفز جميع الطلاب عمى التميز والتفوؽ 

 بغض النظر عف خمفيتيـ الاقتصادية.
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، وعمى الرغـ مف أف الفروؽ ليست دالة إحصائياً بيف الفئات المتوسطة والمرتفعة
إلا أف ىذا قد يشير إلى تشابو الوصوؿ إلى الموارد التعميمية بينيما، ولكف يمكف أف تكوف 
ىناؾ عوامؿ أخرى مؤثرة مثؿ التوقعات العالية مف الفئة المرتفعة التي قد تؤثر عمى 

 .الأداء
 ,.Ayoub et al)(، ودراسة Ismail et al., 2022وىذا ما أكدتو دراسة )

الخدمات والدعـ المناسب وتمبية احتياجات الطلاب الموىوبيف بضرورة تقديـ  (2022
والمتميزيف لتحقيؽ الأىداؼ الوطنية، باعتبارىـ ثروة المستقبؿ لمبلاد في إطار رأس الماؿ 

إضافة إلى الوعي المتزايد وانتشار ثقافة الموىبة في، عمى الرغـ مف أنو لا  ،الاقتصادي
 في ىذا الإطار.يزاؿ ىناؾ الكثير مف العمؿ لتحقيقو 

عمى ضرورة تخصيص المزيد  (Ayoub et al., 2022)في حيف أكدت دراسة 
، مع ضرورة الاىتماـ بالبنية  مف الميزانيات لتمبية الاحتياجات المتزايدة لتعميـ الموىوبيف

التحتية القائمة وتوفر المتطمبات اللازمة لرعاية الموىوبيف. إضافة إلى انتشار المواقؼ 
تجاه تعميـ الموىوبيف، وضرورة مراعاة الفروؽ الفردية بيف الطلاب بدلًا مف  الإيجابية

 التنافسية في الصفوؼ الدراسية.
 وتفسيرىا: بالسؤال الثانيمناقشة النتائج المتعمقة 

لمناقشة وتفسير نتائج السؤاؿ الثاني والذي ينص عمى: "ما درجة تبايف أداء 
غير المفظية باختلاؼ رأس الماؿ التعميمي الطلاب في القدرات المفظية والقدرات 

 والتربوي؟" يتضح ما يمي:
 تفسير النتائج المتعمقة بالقدرات المفظية:

تشير النتائج إلى أف الفروؽ في القدرات المفظية بيف الطلاب مف مختمؼ   
د الفئات التعميمية والتربوية غير دالة إحصائياً، ويرى الباحثوف ىنا أف القدرات المفظية ق

تكوف متأثرة بعوامؿ متعددة أخرى، مثؿ جودة التعميـ، التدريب المغوي، والمتابعة الأسرية، 
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وطرؽ واستراتيجيات التدريس، التي قد تكوف متشابية عبر الفئات المختمفة، إضافة إلى 
 المشاركة المستمرة لمطلاب في الأنشطة المتعمقة بالمغة والت تصقؿ قدراتيـ المفظية 

 ئج المتعمقة بالقدرات غير المفظية:تفسير النتا

تشير النتائج إلى وجود فروؽ دالة إحصائياً في القدرات غير المفظية، ىذه 
الفروؽ الواضحة بيف الفئات التعميمية والتربوية في القدرات غير المفظية تُظير أف ىذه 

رات تشمؿ وقد تشمؿ ىذه القد ،ير بالعوامؿ التعميمية والتربويةالقدرات تتأثر بشكؿ كب
التفكير البصري، الإبداع، وحؿ المشكلات، كذلؾ تظير النتائج أف الطلاب مف الفئة 

ويرى الباحثوف السبب  ،المتوسطة لدييـ أداء أفضؿ مف الفئة المنخفضة والفئة المرتفعة
في ذلؾ أف الفئة المتوسطة تستفيد بشكؿ أمثؿ مف الموارد التعميمية والبيئات المحفزة، 

عتمد الفئة المرتفعة عمى وسائؿ أخرى ليست بالضرورة مرتبطة بالقدرات غير بينما قد ت
 المفظية.

بوجود  ((Stoeger et al., 2017دراسة وتتفؽ ىذه النتيجة مع ما أشارت إليو 
اختلافات بيف أنواع رأس الماؿ التعميمي التربوي، إضافة لدور المدارس المتخصصة في 

، مع ضرورة مع ضماف تجنب النشاط والتكنولوجياعموـ كال التركيز عمى مجالات بعينيا 
 نجاح جيود التدخؿ.   المفرط لفئة الطلاب الموىوبيف لضماف

وجود حاجة ممحة  ضرورةعمى  ) et al., 2022)  Alfaizدراسةفي حيف أكدت 
%( مف المتخصصيف ٗ.ٕٗلربط برامج الموىوبيف بمستقبميـ الميني. حيث أشار حوالي )

لحالية لمموىوبيف لا تتصؿ بالاحتياجات المينية المستقبمية لمطلاب أف البرامج ا
الموىوبيف، إضافة لتجاىؿ الجوانب البدنية والصحية في معظـ برامج الموىوبيف. حيث 

مف المتخصصيف إلى أف معظـ البرامج المقدمة لمطلاب الموىوبيف لا )% ٕ.ٙٙ (أشار
ة ربط المحتوى العممي بالميارات في تشمؿ ىذيف الجانبيف )البدني والصحي، مع ضرور 
 نفس برامج الموىوبيف، مثؿ ميارات البحث والتفكير. 
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إلى جوانب إيجابية مف  أشارتالتي ( (Muglia et al.,2024إضافة إلى دراسة 
، وقد أوصت بضرورة تصميـ برامج مكثفة لتدريب  رؤوس الأمواؿ التعميمية الخارجية

 لذيف يمكنيـ العمؿ مع الموىوبيف.والمينييف الآخريف ا المعمميف 

 وتفسيرىا: الثالثبالسؤال مناقشة النتائج المتعمقة 
ما القدرة التنبؤية لكؿ السؤاؿ الثالث والذي ينص عمى: " لمناقشة وتفسير نتائج

مف رأس الماؿ التعميمي ورأس الماؿ الاقتصادي عمى أداء الطلاب في القدرات المفظية 
 يتضح ما يمي: والقدرات غير المفظية ؟"

 تفسير النتائج المتعمقة بالقدرات المفظية: 
 :التربوية. مصادر الثقافة 6

يتضح مف النتائج في كلا النموذجيف الأوؿ والثاني، أف لمصادر الثقافة التربوية 
تأثير إيجابي عمى القدرات المفظية. ويرجع الباحثوف ىذه النتيجة إلى دور البيئة الثقافية 

ثرية في الإمارات والتي تحيط بالطلاب تساىـ في تطوير مياراتيـ المفظية، والتعميمية ال
إضافة لتعرضيـ لمصادر ثقافية متنوعة وغنية الأمر الذي يزيد مف المعارؼ العامة 

 لمطلاب، مما ينعكس إيجاباً عمى قدراتيـ المفظية.
  :التربويمصادر التدريس . 0

التربوي ليا تأثير إيجابي عمى  يتضح مف النتائج أيضًا أف مصادر التدريس
القدرات المفظية في النموذج الأوؿ، عمى الرغـ مف أنيا لـ تظير ىذا التأثير في النموذج 
الثاني، إلا أف ىذا قد يشير إلى وجود بعض الأساليب التعميمية التي ربما لا تتناسب 

ب التدريسية تماماً مع احتياجات الطلاب، لذا فقد يكوف ىناؾ حاجة لتحسيف الأسالي
المستخدمة، لكف يرى الباحثيف أيضًا مف خلاؿ ما أشارت إليو النتائج أف تأثير المصادر 
التربوية مجتمعة سواء كانت مصادر الثقافة التربوية أو مصادر التدريس التربوي يصبح 

 أقوى.
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 تفسير النتائج المتعمقة بالقدرات غير المفظية:
 :التربويةمصادر الثقافة . 6

مف النتائج أف ىذه المصادر ليا تأثير إيجابي عمى القدرات غير  يتضح  
المفظية، ويرى الباحثوف أف ىذا الأمر يشير إلى أىمية البيئة الثقافية في تعزيز القدرات 
غير المفظية مثؿ التفكير النقدي وحؿ المشكلات. ويرجع الباحثوف الأمر ىنا إلى أف 

 متنوعة قد يطوروف ميارات تفكير أعمؽ وأوسع.الطلاب الذيف يتعرضوف لمصادر ثقافية 
 :لمتعمم. المصادر الحركية 0

تشير النتائج في النموذج الثالث أف المصادر الحركية لمتعمـ قد أظيرت تأثيراً    
إيجابياً طفيفاً، مما يدؿ عمى دور وأىمية الأنشطة التي تتطمب حركة وتفاعؿ في تعزيز 

ف ىنا إلى ضرورة الحرص عمى و الباحثلمفظية، ويشير واثراء بعض جوانب القدرات غير ا
دعـ الأنشطة الحركية والتي يكوف ليا الأثر الواضح في تنمية وتحفيز التفكير النقدي 

يف أف النشاط البدني بمفرده قد لا يكوف طافي حوالميارات الحركية لدى الموىوبيف، في 
متكامؿ بيف الأنشطة البدنية وأساليب لتعزيز القدرات غير المفظية، لذا ىناؾ دائمًا حاجة ل

 تعميمية مختمفة ومتنوعة لتعزيز ىذه القدرات بشكؿ أفضؿ.

وبشكؿ عاـ يرى الباحثوف أف النماذج المستخدمة لمتنبؤ بالقدرات المفظية وغير  
المفظية كانت فعالة وليا دلالة إحصائية. الأمر الذي يؤكد بأف مصادر رأس الماؿ 

تمعب دوراً ميماً في تنمية قدرات الطلاب الموىوبيف، مع الوضع  التعميمي والاقتصادي
في الاعتبار بضرورة التأكيد عمى أىمية البيئة التعميمية والثقافية المتنوعة في تطوير 
ميارات الطلاب، مع ضرورة دمج الأنشطة الثقافية والتعميمية المتنوعة بشكؿ أكبر في 

 المناىج الدراسية.

أكدت عمى ضرورة إدارة  والتي (Al-Hroub,2023)اسة در وىذا ما أوصت بو 
مصادر التعمـ لدى الطلاب الموىوبيف بما في ذلؾ توفير الموارد المطموبة والمساندة 
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لإنجاح ىذه البرامج، إضافة لضرورة تقدير )رأس الماؿ الثقافي، والتنظيمي، والاجتماعي 
 بيئة تعميمية أكثر تماسكًا ودعمًا. ولانتباىي( ودمجيـ في النظاـ التعميمي، مما يؤدي إلى

والتي أوصت بوجود  )  et al., 2022) Alfaizوتتفؽ مع ىذه النتيجة أيضًا مع دراسة 
حاجة ممحة لربط مناىج الموىوبيف بمستقبميـ الميني مف أجؿ تكامؿ القدرات والامكانيات 

مف شأنيا تنمية  لدييـ إضافة لمتكاممية بيف القدرات البدنية والحركية مجتمعة والتي
 الميارات وحؿ المشكلات والتفكير النقدي.

 توصيات البحث:
وضع أطر وسياسات قانونية تستيدؼ رعاية الموىوبيف، مف خلاؿ أسس 

 استراتيجية وآليات تنفيذ واضحة.
تطوير البنية التحتية التعميمية، مع توفير منح دراسية، وتمويؿ الأنشطة الإبداعية  .ٔ

 ، وضماف توزيع عادؿ لمموارد.والمسابقات الدولية
تصميـ مناىج وبرامج متخصصة مخصصة لمطمبة الموىوبيف تركز عمى الإبداع   .ٕ

 والتفكير النقدي والتحديات المعرفية مع ربطيا بالمستقبؿ الميني لمموىوبيف.
تدريب المعمميف عمى ميارات متقدمة مف خلاؿ توفير برامج تدريبية متخصصة   .ٖ

 دريس الموىوبيف وفؽ افضؿ الممارسات.لممعمميف في أساليب ت
تطبيؽ أنظمة إدارة مالية شفافة ومسؤولة لضماف الاستخداـ الفعاؿ للأمواؿ، مع  .ٗ

 تعزيز الكفاءة، وزيادة تأثير الموارد المالية والاستفادة منيا تعميميًا واقتصاديًا.
د المختمفة تنويع أدوات التقييـ والتشخيص باستخداـ أدوات تقييـ شاممة تغطي الأبعا .٘

لمموىبة، لتشمؿ الجوانب الإبداعية، والمنطقية، والاجتماعية، مع مراعاة الفروؽ 
 الثقافية.

تعزيز الشراكات المجتمعية والمؤسسية مع الجامعات والمؤسسات البحثية والشركات  .ٙ
 لدعـ المشاريع الإبداعية لمموىوبيف.

 .ئات تعميمية متطورة تكنولوجيًاتطوير البنية التحتية التكنولوجية وتجييز المدارس ببي .ٚ
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 :الخاتمة
إف الموىوبيف ىـ الثروة الحقيقية لممجتمعات، فيـ العنصر الأساسي في تحقيؽ 

وقد  ،التقدـ والتطور، مما يجعؿ عممية اكتشافيـ ورعايتيـ استثمارًا استراتيجيًا لممستقبؿ
إلى جانب رأس الماؿ أكدت الدراسة الحالية عمى أىمية رأس الماؿ التعميمي والتربوي، 

وأظيرت  ير المفظية لدى الطمبة الموىوبيفالاقتصادي، في تنمية القدرات المفظية وغ
النتائج أف رأس الماؿ التعميمي والتربوي لو تأثير واضح عمى القدرات غير المفظية، في 

كما تبيف أف المستوى  ،حيف لـ تكف ىناؾ فروؽ دالة إحصائيًا عمى القدرات المفظية
 .توسط مف رأس الماؿ الاقتصادي والتعميمي ىو الأكثر دعمًا لنمو ىذه القدراتالم

وتؤكد ىذه النتائج أىمية تبني سياسات تعميمية تركز عمى تطوير بيئات تعمـ 
متكاممة توفر لمموىوبيف فرصًا حقيقية لتنمية قدراتيـ المتنوعة، سواء مف خلاؿ دعـ 

أو تعزيز الموارد المادية والتربوية. كما تدعو  المناىج المتقدمة، أو تأىيؿ المعمميف،
الدراسة إلى تطوير أدوات الكشؼ عف الموىوبيف بشكؿ أكثر شمولًا، بحيث تأخذ في 
الاعتبار مختمؼ أبعاد الموىبة، بما يحقؽ الاستفادة القصوى مف إمكاناتيـ لصالح الفرد 

 والمجتمع.

 الأبحاث المقترحة:
 .مى تنمية القدرات الإبداعية لدى الطلاب الموىوبيفتأثير رأس الماؿ الاجتماعي ع .ٔ
 .العلاقة بيف البيئة الأسرية وتطوير القدرات غير المفظية لدى الطلاب الموىوبيف .ٕ
  .دور البرامج الإثرائية في تحسيف القدرات المفظية وغير المفظية لمطلاب الموىوبيف .ٖ
مية والابتكارية لدى فاعمية نماذج التدريس الحديثة في تنمية القدرات التحمي .ٗ

  .الموىوبيف
أثر التفاعؿ بيف الذكاء الناجح ورأس الماؿ التعميمي عمى الأداء الأكاديمي لمطلاب  .٘

 .الموىوبيف
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