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 قوتعد تـ شر  حـمجل    

 
 جحمعة    بةح" تصدا للة  تـتر ة  جحمع    بح مجل  علمة  متخصص  محكم   حس  "مجل  للة  تـتر ة  ة  (1

ألتةو ر(  تبةت  تـمجلة    شةر تث حةح    -يوـةةو  -إ ريةلا  - ذـك  صةف  د اية  لةلا ةلاةة  شةبوا )ي ةحير
  تـداتسحت تـمتعلق   حـقضحيح تـتر وي   تـ فسة   حـلغتةب تـعر ة   تلإنجلةزي .

ت شر تـمجل  مرتجع   عرض تـكتب تـحديا   مقحلات تثسحتذة    مجحلات تهتمحمحت تـمجل   تـتقةحاير  (2
تـعلمة  عب تـمؤتمرتت  تـ د تت  تـحلقحت تـ قحشة    اش تـعملا،  يت  تـ شر    هةذ  تـحةحلات مجحنةح  

  شرل ألا يزيد عدد تـصفححت عب خمس  عشر صفح .
ت شر تـمجل  تـاحو  تـمقدم  مب تـمعةديب  تـمداسةب تـمسةحعديب  لةذـك تـعةحملةب  حـكلةة  مةب لةلا   (3

( 25صةفح (  مةح يزيةد عةب ذـةك تحسةب تـصةفح   )  30تـمحجستةر  تـدلتوات  مجحنح    حد أقصى )
ج ةبح  .   يت  تحكةمبح مب خلال تة ةب مب تـمحكمةب    ذتت تـتخصص،  د ع اسوم تـتحكةة    قةداهح 

 ( ستمحئ  ج ةبح .600)
 

أسةتحذ مسةحعد  ترخةر ت شر تـمجل   حاةب مجحنح  ـكلا عضو هةئ  تدايس  حـكلة  ـلترقة  أ دهمح ـداجة   (4
 ـداج  أستحذ.

( ستمحئ  ج ةبةح  مصةريح  ـلتحكةة  600( تة ةب نسخ  مب تـاحث  حلإضح   إـى مالغ )2يقدم تـاح ث عدد ) (5
 تـعلم .  

تخضع تث حح   تـداتسحت تـمقدم  ـلمجل  ـلتحكة  تـعلم  مب قالا نخا  مب تثسحتذة تـمتخصصةب مةب  (6
 .دتخلا تـكلة  أ  خحاجبح

  عد تـتحكة   قاول تـاحث ـل شر يقدم تـاح ث نسخ  إـكتر نة  ـلاحث.   (7
 مب  حاه.  ( مستلات10يبُدى تـاح ث نسختةب مب تـمجل   عدد ) (8
يؤلد مجلس إدتاة  هةئ  تحرير تـمجل  أ  تراتء تـوتادة    تـاحو   تـداتسحت  تـمقةحلات تـم شةواة  (9

 تعار عب اأي لتح بح،  لا تعار عب اأي تـكلة  أ  تـجحمع .
 ترتب تـاحو   تـداتسحت    تـمجل    ق تعتاحاتت ت ظةمة  خحص   لا علاق  ـبح  مكح  تـاحث  تـاح ث.  (10
 لا تلتزم تـمجل   رد تـاحو   تـداتسحت تـت  يكو  تـقرتا  ش نبح أنبح نةر مقاوـ  ـل شر. (11
وذلـ  علـا النحـو    ، تـاريدية  يتحملا تـاح ث اسوم تحكة  تـاحث  نشر   لاحعتةه  حـمجلة   تـمصةر  حت   (12

 -التالي: 

( ستمحئ  ج ةبح  ـعدد تة ةب مب تـمحكمةب  ة  مجةحل 600اسوم تـتحكة   ـلاح ث تـمصري قداهح )   (أ
 تـتخصص.

( صفح   مح يزيد علةى 30( ستمحئ  ج ةبح   حد أقصى )600تكلف  نشر تـاحث ـلاح ث تـمصري: ) (ب
  ةيصحل اسم .( ج ةبح  تسدد  25 ةة )    ذـك تحسب تـصفح 

( ج ةبةح  مصةري أ  مةح 600اسوم تـتحكة  ـلأ حح  تـوتادة مب خحاج جمبواي  مصةر تـعر ةة  ) (ج
 يعحدـبح  حـد لاا.  

د لاا ( محئتةح   خمسةو     250تكلف  تـ شةر ـلاحةو  تـةوتادة مةب خةحاج  جمبواية  مصةر تـعر ةة  )  ( د 
( صفح   مح يزيد علةى ذـةك  تحسةب تـصةفح   30د لاا أ  مح يعحدـبح  حـج ةه تـمصري    حد أقصى ) 

 ( د لاا أ  مح يعحدـبح  حـج ةه تـمصري على أ  تواد    تـحسح  تـا ك  ـلمجل . 10 ةة ) 

 حـ سا  ـلاحو  تـت  ترد مب أعضحء هةئ  تـتدايس تـمصريةب  ت شةر  حسة  جحمعة  نةةر مصةري   (ه
 يعحملا معحمل  تـاح ث مب تـخحاج ) نةر تـمصري ( .

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 

 تـشر ل تـف ة  ـل شر  حـمجل  
 عزيزي الباحث... 

يجــب مراعــاش ال ــرول التاليــة بدقــة تامــة عنــد كتابــة النســحة النهاديــة مــ  البحــث المــراد ن ــر  
 بالمجلة، وتؤكد هيدة تحرير المجلة إلا أنه ل  ين ر البحث بالمجلة إلا بعد التأكد م  مراعاتها:

 تـداتسحت تـعلمة   ةة  مجةةحل تـداتسةةحت تـتر ويةة   تـ فسةةة  تـتةة  يجريبةةح أ  يشةةتر   ةة  ( ت شر تـمجل  تـاحو   1)
 إجرتئبح أعضحء هةئحت تـتدايس أ  تـاح اةب    تـجحمعحت  تـمعحهد تـعلمة   مرتلز  هةئحت تـاحو .

على أ  يصح ب للا  حث ملخصةب أ دهمح  حـلغةة  تـعر ةةة  ،  ( تقدم تـاحو   ة دى تـلغتةب: تـعر ة  أ  تلإنجلةزي 2)
 ترخر  حـلغ  تلإنجلةزي   يرتعى أ  يوضح مب خلاـبح تـاح ث ع وت  تـاحث  أهدت ه  م بجه  أد تتةةه  أهةة  

 نتحئجه  تـكلمحت تـمفتح ة  تـرئةسة  ـلاحث  ةمح لا يزيد للا م بمح عب صفح   ت دة.
 ( ت شر تـاحو     تـمجل   حسب تحايخ خطح  تـقاول.3)
 . ( يقوم تـاح ث  ةجرتء  حص تلانتححل قالا تقدي  تـاحث ـلتحكة 4)
( يقدم تـاح ث نسختح   اقةتح  مب تـاحث إـى سكرتةر تحرير تـمجلةة  ـلتحكةةة   ذـةةك  عةةد تسةةديد اسةةوم تـتحكةةة .    عةةد  5) 

موت ق  هةئ  تـتحكة  على قاول تـاحث  د   تعديلات،      حـ   جود تعديلات علةةى تـاحةةث، يعةةحد تـاحةةث ـلاح ةةث  
لإجرتئبح،  تسلة  تـ سخ تثصلة   تـ سخ تـمعدـ  إـى سكرتةر تحرير تـمجل  تمبةدتُ ـتسلة  تـ سةةخ  تـ بحئةةة  إـكتر نةةةح   

  (cd  تلك تـححـتةب تحسب اسةةوم تـ شةةر  يةةت  د عبةةح إـكتر نةةةح  علةةى أاقةةحم تـحسةةح  تـم شةةواة علةةى موقةةع      .)
 إـكتر نةح  إـى سكرتةر تحرير تـمجل . تـمجل ، مع تقدي  مح ياات د عبح  

 س .24× 17( أ  تكو  تـكتح   على  اق  6) 
 س  مب أعلى  أسفلا تـصفح .2.5س  مب تـجحناةب ) يمة ح   يسحات  (،  2( يتر  هحمش  7)
 س   عد تر  تـبوتمش تـم حسا  مب جمةع تـجوتنب.19× 13( تشغلا تـمسح   تـمكتو   دتخلا تـصفح  8)
(  وـةةد ـلع ةةح يب تـرئةسةةة  16( ـمةةتب تـاحةةث  )14  ج  تـخط ) Simplified Arabic( أ  تكو  تـكتح    خط 9)

 (  وـد ـلع ح يب تـفرعة  ـلاحث.14 )
 ( يكتب تـاحث على  جه  ت د  قط  تى يسبلا تحكةمه  لاحعته.10)
 ( يكو  تاحعد تثسطر أة حء تـكتح   "مفرد"  يتر  سطر  ةب للا  قرة  تـفقرة تـتحـة  ـه.11)
( مةةع تةةر  18( يكتب ع وت  تـاحث على شكلا هرم مقلو  اأسه إـى أسفلا  ةة  صةةفح  مسةةتقل    جةة  تـخةةط )12)

 سطر مفرد  ةب أسطر تـع وت   يل  تـع وت  تس  تـاح ث  تخصصه  للةته  حـتوتـ     م تصف تـسطر.
جةةرتءتت، تـ تةةحئ ، تلإ، )تـمقدم ،تلالحا تـ ظري( يرتعى    لتح   تـاحث تلالحا تـعحم تـمعتحد  ـلاحث مب  ةث 13)

 تـخلاص ،تـمرتجع (.، تـم حقش 
 . ( لا تستعملا تـحوتش     نبحي  تـصفححت14)
 ( تكتب تـمرتجع     نبحي  تـاحث مرتا  أ جديح   سب تثسلو  تـتحـ :15)

 دتا تـ شر. -مكح  تـ شر  -ع وت  تـكتح   -تحايخ تـ شر  -: تس  تـمؤـف)أ( الكتب
 . صفححت تـ شر -اق  تـعدد -ع وت  تـمجل    -ع وت  تـاحث -تحايخ تـ شر  -: تس  تـاح ث )ب( البحوث

 . تس  تـجحمع  -تس  تـكلة  -دلتوات  ( -ع وت  تـرسحـ  ) محجستةر  -تـتحايخ  -: تس  صح ب تـرسحـ  الرسادل)ج(  
 ( يرتجع تـاحث  معر   تـاح ث  حةث يكو  م ضاطح  ـغويح   لتح ةح  مستخدمح  علامحت تـترقة .16)
( يصح ب تـاحث إقرتا مب تـاح ث   نه ـ  يساق نشر     أي جب  أخرى  أنةةه نةةةر مسةةتلا مةةب أي داتسةة  أيةةح  17)

 لح  نوعبح.
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 تقديةة 
 

تـحمد لله ا  تـعةةحـمةب،  تـصةةلاة  تـسةةلام علةةى أشةةرف تـمرسةةلةب تـماعةةو  ا مةة  

 هدتي  ـلعحـمةب، سةدنح محمد صلى الله علةه  سل   على آـه  صحاه  تـتةةح عةب  ة سةةح  إـةةى 

 يوم تـديب.

نقدم عددت  جديدت  مب مجل  للة  تـتر ة  ة جحمع    بح مع  رص ح تـدتئ  علةةى يسعدنح أ   

 تـتجديد  تـتجويد  تـت وير  حةث تكو  دتئمح  ألار جحذ ة  ـلقحائ  تـاح ث.

 تتشرف أسرة تـتحرير أ  تقدم    هذت تـعةةدد مةةب تـمجلةة  مجموعةة  أ حةةح  مت وعةة  

جحدة اصةةة    ةة  تـمجةةحلات تـتر ويةة  تـمختلفةة  آملةةةب أ  تفةةةد تـاةةح اةب  تـمبتمةةةب  حـمجةةحل 

 تـتر ةةةةةةوي  تـ فسةةةةةة   ةةةةةة  مصةةةةةةر  تـعةةةةةةحـ  تـعر ةةةةةة   يسةةةةةةعدنح تلقةةةةةةى أيةةةةةة  

 مقتر حت ـتطويرهح.

 يسر أسرة تـتحرير أ  تجدد تـدعوة ـجمةع تـاح اةب    تـمجحلات تـتر ويةة  تـمختلفةة  

تب  ـل شةةر  ةة  تـمجلةة   ةة  ضةةوء آاتء تـسةةحدة تثسةةحتذة لمشحال   موت حت ةةح    حةةحةب   داتسةةحـ

 تـمحكمةب تـمتخصصةب أعضحء تـلجح  تـعلمة .

    تـ بحي  نتقدم  خحـص تـشكر  تـتقدير ـلسحدة تـمحكمةةةب تـةةذيب تفضةةلوت مشةةكوايب 

    تحكة   حو  هذت تـعدد.

 
 

 
 ة ـــــــد الكليـــــعمي  

 ةـورديس مجلس إدارش المجلـ 
 
 

 مجدي محمد احمد الشحات أ.د/ 

  

 

  



 تصدير مدير تـتحرير 
 

تـحمد لله ا  تـعحـمةب  تـصلاة  تـسلام على أشرف تـمرسلةب سةةدنح محمةد صةلى الله علةةه  سةل  
  على جمةع تثناةحء  تـمرسلةب.   عد... 

ـمح لحنت تـتر ة  ه  تـمسئوـ  عب تـت مة  تـاشري   قد جحءت أهمة  تـاحث تـتر وي،  ـقد أخةذت  
إدتاة للة  تـتر ة  على عحتقبح محح ـ  تلإسبحم    زيحدة تـمعر   تـاحاة     تـمجحل تـتر وي.  كحنةت هةذ   

 تـمجل  تـت  تعد م ارت  يتحد  م ه للا  ح ث تر وي دتخلا مصر  تـعحـ  تـعر  .  

 إنه ـمب د تع  سر انح أ  يت ح ل هذت تـعةدد  ة  مجملةه هةذت تـتوجةه تـت مةوي تـحةديث،  كةرت   
    م بجح   تطاةقح .  مب أه  تـموضوعحت تـت  يتضم بح تـعدد تـححـ     صواة أ حح   داتسحت: 

فى تدريس الفلسفة لتنمية مهارات التفكير المحورى وجودة الحياة    REACTفاعلية استخدم استراتيجية  

إستراتيجية مقترحة للمدرسة المصرية لتلبية متطلبات الذكاء الاصطناعي    -لدى طلاب الصف الأول الثانوى 

تطوير مقياس التكنوفوبيا لدى عينة من طلاب كلية    -2030وفق توجهات البعد الاجتماعي لرؤية مصر  

أثر    -البنية العاملية لمقياس المرونة المعرفية لدى متعلمي اللغة العربية كلغة أجنبية   -التربية بالإسماعيلية 

اختلاف نمط حشد المصادر الإلكترونية في مهام ويب على اكتساب المفاهيم الأساسية في تكنولوجيا التعليم  

برنامج مقترح    -معة دمنهور وخفض العبء المعرفي لدى الطلاب المعلمين شعبة أساسي بكلية التربية جا 

لاكتساب المفاهيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق وتقدير القيمة الوظيفية للعمل في مجالاته لدى طلاب التعليم  

فاعلية برنامج مقترح في ضوء علم    -تمكين المرأة من التَّعليم في العصور الإسلامية الأولى   -الثانوي التجاري 

اللغة الاجتماعي لتنمية بعض مهارات التعبير الكتابي وكفاءة الذات الكتابية لدى طلاب المستوى المتوسط  

الممارسات المبنية على الأدلة في تدريس ذوي صعوبات القراءة تصورات    -الناطقين بغير اللغة العربية 

الممارسات المبنية على الأدلة المطبقة في تدريس ذوي صعوبات الرياضيات: دراسة    -المعلمين وممارساتهم 

  -المداخل الإدارية للعدالة التنظيمية وتوجهاتها التربوية بالمدرسة الثانوية  "دراسة تحليلية"   -عية نو 

برنامج    -استخدام المحطات العلمية لتنمية مهارات التفكير المنتج في الرياضيات لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية 

قائم على القصص القرآني؛ لتنمية كفايات الحجاج والتفاوض الاجتماعي؛ لدى الطلاب معلمي اللغة العربية  

 دور المناخ المدرسى الإيجابي في مواجهة ظاهرة التنمر  ،  في كلية التربية جامعة الإسكندرية 

 مصر ب إدارة التعليم  في  المجتمع التربوي  لدى    التنظيمية   الثقة آليات مقترحة لتعزيز  ،  بالمدارس المصرية 
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تلك   مجحلات  تـمتخصصةب     ـلاح اةب  خحص   تتس   حـحدتة   تثهمة   تـاحاة   تـموضوعحت  هذ   أ    لاشك 

ي فع  تـاحو   تـداتسحت،  لذـك تـطلا   تـعحملةب    مجحل تـتدايس للا    مجحل تخصصه.   الله نس ل أ  

  بذت تـعدد مب يقصد   أ  يكو  جبدت  خحـصح  ـوجبه تـكري   ثمت ح تـعر ة  قحلا .

 
 والله ولي التوفيق،، 

 
 

 عـميـــــد الكليـــــــة
 رديس مجلس الإدارش  و

                                                  
                                        

 مجدي محمد احمد الشحات أ.د/                                                    



 م 2024( 2( ابريل )ج138محتويـــات العـــدد )
 الصفحات عنــــــــــــوان البحـــــــــــث اســـــــم الباحــــث م

1  
 أ.م.د/ميساء محمد مصطفى أحمد حمزة

 د/ ياسمين السيد يوسف عزب

فى تدريس  REACTفاعلية استخدم استراتيجية 

الفلسفة لتنمية مهارات التفكير المحورى وجودة الحياة 

 لدى طلاب الصف الأول الثانوى

1-70 

2  
إستراتيجية مقترحة للمدرسة المصرية لتلبية متطلبات  أ.م.د/ مها عبد الله السيد أبو المجد

 الاجتماعيالذكاء الاصطناعي وفق توجهات البعد 

 2030لرؤية مصر 

71-160 

3  
تطوير مقياس التكنوفوبيا لدى عينة من طلاب كلية  د. هبة سعيد أبو النجا

 التربية بالإسماعيلية

161-192 

4  
 د. محمود علي موسى 

 د. محمد نايف محمد أبو عكر

البنية العاملية لمقياس المرونة المعرفية لدى متعلمي 

 أجنبيةاللغة العربية كلغة 

193-220 

5  

أثر اختلاف نمط حشد المصادر الإلكترونية في مهام    د/ أميرة أباصيري محمد بلال

ويب على اكتساب المفاهيم الأساسية في تكنولوجيا 

التعليم وخفض العبء المعرفي لدى الطلاب المعلمين 

 شعبة أساسي بكلية التربية جامعة دمنهور

221-288 

6  

المفاهيم الرئيسة للاقتصاد برنامج مقترح لاكتساب  أ.م.د. حنان حمدى حسن السلامونى

الأزرق وتقدير القيمة الوظيفية للعمل في مجالاته لدى 

 طلاب التعليم الثانوي التجاري

289-342 

7  

 بنت حمود بن إبراهيم النملة هيفاءد/
 تمكين المرأة من التَّعليم في العصور الإسلامية الأولى

343-378 

 أحمد محمد عبد الله الصادق د/   8

 سليمان داود مسعود القند/ 

فاعلية برنامج مقترح في ضوء علم اللغة الاجتماعي 

لتنمية بعض مهارات التعبير الكتابي وكفاءة الذات 

 الكتابية لدى طلاب المستوى المتوسط الناطقين 

 بغير اللغة العربية

379-442 

9  

 أريج سلطان العتيبي

 الله الحنود. إبراهيم عبد 

الممارسات المبنية على الأدلة في تدريس ذوي صعوبات 

 476-443 القراءة تصورات المعلمين وممارساتهم

10  

 محمد الحسنأريج 

 د. إبراهيم عبد الله الحنو

الممارسات المبنية على الأدلة المطبقة في تدريس ذوي 

 صعوبات الرياضيات: دراسة نوعية
477-516 

11  

المداخل الإدارية للعدالة التنظيمية وتوجهاتها التربوية  محمد الجنديياسمين السيد 

 "دراسة تحليلية"  بالمدرسة الثانوية
517-548 

12  
استخدام المحطات العلمية لتنمية مهارات التفكير المنتج  أ/ داليا عبدالناصر عبدالحليم شهاب

 في الرياضيات لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية

549-580 

 

برنامج قائم على القصص القرآني؛ لتنمية كفايات  نجلاء المحلاوىد.  13

الحجاج والتفاوض الاجتماعي؛ لدى الطلاب معلمي 

 اللغة العربية في كلية التربية جامعة الإسكندرية

581-640 

 

 دور المناخ المدرسى الإيجابي في مواجهة ظاهرة التنمر  د. عبير حسن مصطفى حسان 14

 بالمدارس المصرية

641-726 

 

 د/ سماح محمد الدسوقى 15
 

المجتمع لدى  التنظيمية الثقةآليات مقترحة لتعزيز 

 صربمإدارة التعليم في التربوي 

 

727-780 
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 (*)للمجلـةوالتحكيميـة الهيئـة الاستشاريـة 
 

 قسم المناهج وطرق التدريس وتكنولوجيا التعليم

 الجامعة م ـــــــــــــــــــــــــالاس م الجامعة م ـــــــــــــــــــــــــالاس م

 أسيول  أ.د/ عادل رسمي النجدي  35 بنها  أ.د/ إبراهيم عبد العزيز محمد 1
 بنها  أ.د/ علاء الدي  سعد متولي 36 بنها  أ.د/ أبو السعود محمد أحمد    2
 عي   مس أ.د/ علي احمد الجمل  37 عي   مس أ.د/ أحمد ابراهيم  لبا  3
حس  محمد سيف  أ.د/ أحمد  4

 الدي  
 بنها  أ.د/ علي جود  محمد عبد الوهاب 38 المنوفية

 بنها  أ.د/ علي سعد جاب الل  39 بنها  أ.د/ أحمد ماهر عبد الل  5
 أسيول  أ.د/ عمر سيد حليل  40 الفيوم أ.د/ أمال ربيع كامل 6
 السعودية د/ غازي صلاح هليل الملرفي0أ 41 عي   مس أ.د/ أسماء غانم غيث 7
 بنها  أ.د/ فالمة صادق  محمد مرسي 42 بنها  أ.د/ العزب محمد زهرا   8
 بنها  أ.د/ فالمة محمد عبد الوهاب  43 المنصورش أ.د/ الغريب زاهر إسماعيل  9
 بنها  أ.د/ فايز محمد عبد    44 بنها  أ.د/ إيما  محمد عبد الحق  10
 الاسكندرية  نجيب كامل الجنديأ.د/ كمال  45 بنها  أ.د/ جمال سليما  علية  11
 حلوا   أ.د/ ليلي حسني إبراهيم حسني  46 المنوفية أ.د/ جمال علي حليل الده ا   12
 بنها  أ.د/ ماجدش راغب بلابل 47 أسيول  أ.د/ جمال محمد فكري  13
أ.د/ حسام الدي  عبد المللب  14

 ماز 
 بنها  أ.د/ ماهر إسماعيل صبري  48 سوهاج 

 بنها  أ.د/ ماهر  عبا  عبد الباري  49 الفيوم الدي  أبو الهدي أ.د/ حسام   15
 كلية البنات أ.د/ محبات أبو عميرش 50 عي   مس أ.د/ حس  سيد حس   حاته  16
 حلوا   أ.د/ محمد سعيد زيدا   51 سوهاج  أ.د/ حالد عبداللليف عمرا   17
 كلية البنات حميسأ.د/ محمد عليه  52 حلوا   أ.د/ رضا عبد   إبراهيم القاضي  18
 اسيول  أ.د/ محمود محمد حس  عوض  53 بنها  أ.د/ رضا محمد توفيق 19
 عي   مس أ.د/ محس  حامد فراج  54 دميال  أ.د/ رضا مسعد السعيد 20
 بنها  أ.د/ محسوب عبد الصادق علي  55 بنها  أ.د/ رضا هندي جمعة  21
 إسكندرية إسماعيل عبد المقصودأ.د/ محمد  56 السعودية أ.د/ ريما سعد الجرف  22
 الفيوم أ.د/ محمد فاروق عبد السميع 57 المنصورش أ.د/ زبيدش محمد قرني  23
 حلوا   أ.د/ محمد إبراهيم الدسوقي  58 المنيا  أ.د/ زينب محمد امي  24
 أسيول  أ.د/ محمود عبد الحليم عبد الكريم 59 عي   مس أ.د/ زينب محمد حليفة 25
 عي   مس أ.د/ مصلفي رسلا  رسلا   60 بنها  سامية محمد صابر أ.د/  26
 سوهاج  أ.د/ مصلفي محمد زايد  61 بنها  أ.د/ سعيد حامد  محمد  27
 بنها  أ.د/ مني سالم زعزع  62 بنها  أ.د/ سيد محمد سنجي  28
 المنيا  أ.د/ ناصر غبيش 63 ج الوادي   أ.د/ سيد السايح حمدا   29
 دمنهور  أ.د/ هالة محمد لليمات 64 القاهرش القادر  ريف أ.د/ السيد عبد   30
 ج الوادي  أ.د/ هاني إبراهيم الدسوقي  65 الزقازيق  أ.د/ السيد علي  هد  31
 حلوا   أ.د/ وليد يوسف محمد 66 عي   مس أ.د/صابر حسي  محمود  32
 عي   مس أ.د/ يحي عليه سليما  حلف  67 ق السويس أ.د/لاهر محمد الهادي  33
 68 الزقازيق  أ.د/ عادل السيد محمد سرايا  34
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 . ( اتات تثسمحء أ جدي ح*)



 
 قسم الصحة النفسية وعلم النفس

 الجامعة م ـــــــــــــــــــــــــالاس م الجامعة م ـــــــــــــــــــــــــالاس م

 بنها  أ.د/ رمضا  محمد رمضا    20 السعودية أ.د/ إبراهيم سالم الصبالي   1
 لنلا  أ.د/ زينب محمود  قير   21 بنها  أ.د/ أحمد حس  عا ور  2
 بنها  د/ السيد أحمد صقر 0أ  22 لنلا  أ.د/ أحمد الحسيني هلال   3
 بنها  أ.د/ صلاح الدي  عراقي محمد  23 حلوا   أ.د/ أحمد علي بديوي  4
 الزقازيق  أ.د/ عادل محمد محمود العدل   24 بنها  أ.د/ إسماعيل إبراهيم بدر   5
د/ عبد العال عبد العال  0أ  25 بنها  أ.د/ أ رف أحمد عبد القادر   6

 عجوش
 المنوفية

أ.د/ أ رف محمد عبد الغني   7
  ريت 

الناصر أنيس عبد  د/ عبد 0أ  26 الإسكندرية 
 الوهاب

 دميال 

أ.د/ آمال إبراهيم عبد العزيز    8
 الفقي

 بنها  أ.د/ علي عبد النبي حنفي  27 بنها 

 بنها  أ.د/ كريما  عويضه من ار  28 كفر ال يخ أ.د/ آمال عبد السميع باظه  9
 بنها  أ.د/ كمال إسماعيل علية   29 أسيول  أ.د/ إمام مصلفي سيد  10
 بنها  أ.د/ مجدي محمد أحمد ال حات   30 بنها  أ.د/ أمينة محمد محتار  11
 بنها  أ.د/ محمد أحمد إبراهيم غنيم  31 الزقازيق  أ.د/ إيهاب عبد العزيز الببلاوي  12
 ج الوادي  د/ محمود محمد  بيب 0أ  32 بنها  أ.د/ تحية محمد عبد العال   13
 بنها  أ.د/ مسعد ربيع عبد الل  33 المنوفية أ.د/ حمدي علي الفرماوي   14
عبد الرازق السيد  أ.د/ حالد   15

 النجار
 حلوا   د/ مصلفي علي الحاروني 0أ  34 القاهرش

أ.د/ مصلفا علي رمضا     35 أسيول  أ.د/ حضر محيمر أبو زيد  16
 مظلوم

 بنها 

 بنها  أ.د/ منال عبد الحالق جاب الل  36 أسوا   أ.د/ حيري محمد حس    17
 بنها  أ.د/ ه ام عبد الرحم  الحولي   37 المنيا  د/ رافت عليه 0أ  18
د/ يوسف عبد الصبور  .أ  38 سوهاج  أ.د/ رضا عبد الل أبو سريع  19

 عبداللا  
 سوهاج 

 ة ـــــم الإدارة التربويــــقس

 الجامعة م ـــــــــــــــــــــــــالاس م الجامعة م ـــــــــــــــــــــــــالاس م

 ال يخكفر  أ.د/ عبد العزيز احمد داوود   13 حلوا   أ.د/ إبراهيم عباس الزهيري   1
 سوهاج  أ.د/ عنتر محمد عبد العال   14 حلوا   أ.د/ أحمد إسماعيل حجي   2
 الاسكندرية  أ.د/ فاروق  وقي البوهي   15 الزقازيق  أ.د/ أحمد نجم الدي  عيداروس   3
 دمنهور  أ.د/ فتحي درويش محمد ع يبه  16 بني سويف  أ.د/ أسامه محمود قرني  4
أ.د/ أ رف محمود أحمد    5

 محمود 
جنوب  
 الوادي 

 سوهاج  أ.د/ محمد أحمد محمد عوض   17

 القاهرش أ.د/ محمود أبو النور عبد الرسول    18 بنها  أ.د/ جمال محمد أبو الوفا   6
د/ حسام حمدى عبد الحميد  أ.   7

 السيد 
 السويس أ.د/ منال ر اد عبد الفتاح  19 حلوا  

الوادي   أ.د/ ناصـر محمد محمود عامر  20 بنها  أ.د/ سلامة عبد العظيم حسي    8
 الجديد

أ.د/ سعاد بسيوني عبد النبي محمد    9
 عياد 

 سوهاج  أ.د/ نبيل سعد حليل   21 عي   مس

أ.د/ نهلـة سيد حس  حس  أبو    22 عي   مس أ.د/  اكر محمد فتحي أحمد    10
 عليوش

 حلوا  

 حلوا   أ.د/ هنداوي محمد حافظ   23 سوهاج  أ.د/ عبد الباسل محمد دياب  11
أ.د/ يوسف عبد المعلي  مصلفي   24 ال يخكفر  أ.د/ عبد الجواد السيد بكر   12

 جوهر
 الفيوم



 ة ـــــول التربيـــــم أصـــــقس

 الجامعة م ـــــــــــــــــــــــــالاس م الجامعة م ـــــــــــــــــــــــــالاس م

 قنا أ.د/ فتحي عبد الرسول محمد  23 سوهاج  أ.د/ أحمد حسي  الصغير  1

 عي   مس أ.د/ لمياء محمد أحمد   24 اسيول  أ.د/ أحمد عبدالل الصغير  2

 سوهاج  أ.د/ محمد الأصمعي محروس  25 بنها  أ.د/ أحمد غنيمي مهناوي   3

 لنلا  أ.د/ محمد إبراهيم له حليل   26 المنصورش أ.د/ الهلالي ال ربيني الهلالي  4

 الزقازيق  أ.د/ محمد صبري الحوت  27 المنوفية أ.د/ جمال علي حليل الده ا    5

جورجيت دميا  جورج  أ.د/   6
 دميا 

 المنصورش أ.د/ محمد علو  مجاهد    28 بورسعيد 

 حلوا   أ.د/ محمد عبد الحالق مدبولي   29 الزقازيق  أ.د/ حمدي حس  المحروقي    7

أ.د/ حنا  إسماعيل أحمد    8
 إسماعيل

عي   
  مس 

 فلسلي    حليل أبو دف  أ.د/ محمود  30

 المنصورش المهديأ.د/ مجدي صلاح له    31 بنها  أ.د/ حنا  أحمد رضوا     9

 بنها  أ.د/ مهرى أمي  دياب   32 أسوا   أ.د/ سعيد إسماعيل القاضي   10

 المنصورش أ.د/ مهنا محمد غنايم   33 لنلا  أ.د/ سمير عبد الوهاب الحويت  11

 دميال  أ.د/ ميادش فوزي الباسل   34 المنوفية أ.د/ صبحي  عبا   رف  12

 بنها  السيد علي أ.د/ نادية حس    35 بنها  أ.د/ صلاح الدي  محمد توفيق  13

 عي   مس أ.د/ نادية يوسف كمال    36 بنها  عبد  صلاح السيد أ.د/    14
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 دميال  بو كليلة أأ.د/ هادية محمد ر اد   40 الازهر  أ.د/ عبد الناصر سعيد علايا  18

 بنها  أ.د/ وضيدة محمد أبو سعدش  41 بنها  أ.د/ عفاف محمد توفيق زهو  19

بني  أ.د/ عبدالمنعم محمد أحمد  20
 سويف 

 كفر ال يخ أ.د/ ياسر مصلفي الجندي   42

 الفيوم أ.د/ يوسف سيد محمود عيد   43 دميال  أ.د/ علي صالح جوهر    21

    44 سوهاج  أ.د/ عماد صموديل وهبه  22
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فً تذريس الفلسفت لتنميت مهاراث التفكير  REACTاستخذم استراتيجيت  فاعليت
 يالثانى الأوللذي طلاب الصف  المحىري وجىدة الحياة

 ة            د/ ياسمين السيد يوسف عزبميساء محمد مصطفى أحمد حمز أ.م.د/

 مستخلص البحث:
فى تدريس الفمسفة  REACTاستخدـ استراتيجية  فاعمية الكشؼ عف البحثاستيدفت     

، كقد تككنت لالثانك  الأكؿلدل طلبب الصؼ  ارات التفكير المحكرل كجكدة الحياةلتنمية مي
تـ تقسيميـ إلى مجمكعتيف تجريبية  ،بالصؼ الأكؿ الثانكل( طالبة 06) مف البحث مجمكعة

ميارات التفكير اختبار لقياس ت الباحثتيف كاستخدم ( طالبة بكؿ مجمكعة،06كضابطة بكاقع )
 نتائج  ، كتكصمتتيف( إعداد الباحثككذلؾ مقياس جكدة الحياة ) (تيفحثإعداد البا) المحكرل 

بيف    ( α ≤  6.65د فركؽ ذات دلالة احصائية عند مستكل دلالة ) ك إلى  كج البحث
لاختبار التفكير فى التطبيؽ البعدل  طلبب المجمكعة التجريبية كالضابطة درجات متكسطى 
د فركؽ ذات دلالة احصائية عند ك كج، ككذلؾ ةالمجمكعة التجريبيلصالح ككؿ  المحكرل

 طلبب المجمكعة التجريبية كالضابطة درجات متكسطى بيف    ( α ≤  6.65مستكل دلالة ) 
، كما تكصمت الى كجكد المجمكعة التجريبيةلصالح   لمقياس جكدة الحياةفى التطبيؽ البعدل 

طلبب درجات متكسطى بيف (  α ≤  6.65دلالة احصائية عند مستكل دلالة )  تذا كؽفر 
لصالح اختبار التفكير المحكرل ككؿ البعدل فى  يف القبمى كفى التطبيقالمجمكعة التجريبية 

  ( α ≤  6.65دلالة احصائية عند مستكل دلالة )  تؽ ذاك فر التطبيؽ البعدل، ككذلؾ كجكد 
مقياس ل فى البعد يف القبمى كفى التطبيقطلبب المجمكعة التجريبية درجات متكسطى بيف  

 REACTالتطبيؽ البعدل، كبالتالى أثبتت النتائج فاعمية استراتيجية لصالح جكدة الحياة ككؿ 
 فى تنمية ميارات التفكير المحكرل كجكدة الحياة لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل.

 
 –جكدة الحياة  -ميارات التفكير المحكرل  - REACTاستراتيجية : الكلماث المفتاحيت

 فمسفة.تدريس ال
 
 



 2224( 2ج) ابريل (133العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 4 

The Effectiveness of Using REACT Strategy in Teaching Philosophy 

for Developing Pivotal Thinking Skills and Quality of Life among 

First-Grade Students of Secondary Stage. 
By: 

Yasmeen Elsayed Yousef Azab 

Lecturer of Curriculum and Methodology 

philosophy instruction and curriculum  

Faculty of Education – Benha University 

          Maisaa Mohammed Moustafa Ahmed Hamza 

associated professor of Curriculum and Methodology 

(philosophical studies) 

Faculty of Education – Benha University 

Abstract: 
   The research aimed to investigate The Effectiveness Of Using REACT 

Strategy in Teach Philosophy for Developing Pivotal Thinking Skills and 

Quality of Life among First-Grade Students of Secondary Stage,  The 

sample consisted of (60) female students in the Second year in 

Secondary School,were divised to two groups (experimental and control 

group), Two research tools , Pivotal Thinking Test, Quality of Life Scale 

were developed (by researcher), and The Research Findings revealed 

that There are statistically significant differences at the (0.05) level of 

significance between the mean scores of the experimental group students 

and the control group in the post application of pivotal thinking Test  as 

a whole in favor of the experimental group, There are statistically 

significant differences at the (0.05) level of significance between the 

mean scores of the experimental group students and the control group in 

the post application of quality of life Scale in favor of the experimental 

group, There were statistically significant differences  among student's  

scores means  between the Pre- and the post application for pivotal 

thinking Test  as a whole in favor of the post application, There were 

statistically significant differences  among student's  scores means  

between the Pre- and the post application for Quality of Life Scale as a 

whole in favor of the post application Consequently, the results proved 

the Effectiveness of Using REACT Strategy in Teach Philosophy for 

Developing Pivotal Thinking Skills and Quality of Life among First-

Grade Students of Secondary Stage. 

Key words: REACT Strategy – Quality of life – Pivotal (Core) 

Thinking- Teaching Philosophy.   
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 المقدمة:
يشيد القرف الحادل كالعشريف العديد مف التغيرات المعرفية كالتكنكلكجية المتسارعة     

أدت بطبيعة الحاؿ إلى تراكـ المعارؼ كالمعمكمات بشكؿ غير مسبكؽ، كالتي كالمتلبحقة، 
كأصبح الحصكؿ عمى المعمكمات مف أل مصدر كفى أل كقت أمر عاديان، كلذا فقد أصبح عمى 

التربية أف تكاجو ىذا التغير المعرفى بتدريب الطلبب عمى أنماط تفكير مف شأنيا  مؤسسات
 يا كالتكصؿ إلى تفسيرات كاستنتاجات مقنعة منيا. مالتأكد مف صحة المعمكمات كمناقشتيا كتحمي

كيعتبر التفكير مف الميارات التى تمكف الفرد مف مكاجية التغيرات الناتجة عف التطكر      
كالتكنكلكجي، كيحتاج تنمية ميارات التفكير بصفة عامة كميارات التفكير المحكرل المعرفى 

بصفة خاصة إلى تعاكف المتعمـ فى المكاقؼ التعميمية، كذلؾ بتكفير أنشطة متنكعة غير 
تقميدية، تشجع الطلبب عمى الإستفسار كالمقارنة كالتحميؿ كالإبتكار كالإبداع كتكجييـ لتطكير 

تيـ، كىذا يتطمب تدريبيـ عمى ميارات التفكير بصكرة عامة كالتفكير المحكرل قدراتيـ كميارا

 )*( (.063: 0602بصكرة خاصة )إبراىيـ ،

كما يعد التفكير المحكرل أحد أنكاع التفكير الذل نحتاج إلى تنميتو فى مرحمة مبكرة لدل     
بيا أك المعارؼ التى  المتعمـ، كذلؾ لتمكينو مف تحقيؽ أفضؿ فائدة مف الخبرات التى يمر

يتمقاىا، كتمكينو مف تعمـ طريقة الحصكؿ عمى المعرفة كليس فقط تمكنو مف تعمـ المعرفة 
(Oxman & michell, 2005: 123 .) 

( بأنو قدرة الطالب عمى ممارسة الأنشطة كالعمميات الذىنية التى 092: 0606كيعرفو جابر )
 كتقكده لمكصكؿ للبستنتاجات أك الاستدلالات.تستثير كتحفز قدراتو كتكظؼ ميارات تفكيره 

( أف التفكير المحكرل عممية عقمية تستخدـ لتحقيؽ ىدؼ 00: 0662كيرل نكفؿ كالريماكل )   
معيف، كتعمؿ عمى تزكيدنا بالطريقة التى يحتاجيا الطلبب لتنظيـ التفكير بشكؿ خاص كى 

 يصبحكا مفكريف جيديف.  
المحكرل بأنيا عمميات عقمية دقيقة كحساسة تتداخؿ بعضيا  كما تعرؼ ميارات التفكير     

مع بعض كتمثؿ الأساس الذل يقكـ عميو عممية التفكير الفاعؿ كالمؤثر، كتعتمد مرارنا كتكرارنا 
 (. 20: 0662بيدؼ الكصكؿ إلى معنى أك معرفة )أبك جادك كنكفؿ ،

 عائمة المؤلؼ، السنة: الصفحة(اسـ )الإصدار السادس    APA)*( يتبع البحث نظاـ التكثيؽ 
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بأنو ذلؾ التفكير القائـ عمى عدة  Ali, Aziz & Abd (2016: 177)كما عرفو 
( ميارة ميارة 02عمميات عقمية معرفية منفصمة، كالتي تعد أساسية لمتفكير كتتضمف )

 ( ميارات.2عقمية، تـ تجميعيا في ثماف )
ميارات التفكير المحكرل تنبع ( إلى أف 20: 0620كيشير أبك السميد كذكقاف )

مكانية إكسابيا لممتعمميف، كالإىتماـ  أىميتيا مف إرتباطيا بعممية التدريس الصفي، كا 
بالتخطيط الجيد ليا، كتكفير الطاقات المطمكبة التى مف شأنيا التأثير الإيجابي فى 

 تنميتيا كتحسيف المستكل العممي لممتعمميف. 
 : يمكف أف يساعد فى( أف لمتفكير المحكرل 292: 0602إبراىيـ ) تبيفكما    

 تطكير قدرات كميارات متنكعة لدل الطالب. -
 كالملبحظة، كالاستدلاؿ، كالتقكيـ. ،تساعد الطالب عمى التخطيط كالاستنتاج -
 تطكير مستكل الأداء الأكاديمي لمطالب كالكصكؿ بو لمفيـ العميؽ لممحتكل. -

عمى تعميـ الطمبة كيؼ، كلماذا ينفذكف ميارات التفكير  كتساعد ميارات التفكير المحكرل       
كاستراتيجياتو، كتعمؿ تشجيع المتعمـ عمى التفكير كالتطكر كالإبداع، كما تمنح المعمـ الفرصة 
لممقارنة بيف الطلبب كتحسيف أدائيـ، كالربط بالحياة اليكمية كمراقبة الذات كحسف التقييـ 

(Belvel ,2009: 4.) 
( عمى أىمية ممارسة الطالب 0660كثيقة المعايير القكمية لمتعميـ فى مصر )تؤكد كما    

لميارات التفكير، بالإضافة إلى ممارسة الطالب لمميارات الحياتية، كلما كاف التفكير المحكرل 
أحد أنماط التفكير ككذلؾ أحد ميارات القرف الحادل كالعشريف، فإف ىذا يعنى اىتماـ المعايير 

 ميـ بالتفكير المحكرل.القكمية لمتع
أف مف بيف غايات تدريس تبيف ( 0-5، 0620-0622كثيقة الفمسفة كالمنطؽ ) ككذلؾ  

 الفمسفة بالمرحمة الثانكية ما يمى:
 تككيف المعنى الحياتى لمحياة يعيشيا المتعمـ. -2
 تككيف الكعى بالذات كفيـ قدراتيا كأىدافيا. -0
 فة.تحقيؽ فيـ أفضؿ لممحتكل التعميمى فى الفمس -0
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ككبذلؾ يتضح ضركرة تنمية ميارات التفكير المحكرل لمطلبب لأنيا تزكدىـ بأدكات التفكير 
التى يحتاجكنيا فى حياتيـ، كتزيد مف قدرتيـ عمى التركيز كالقدرة عمى جمع المعمكمات 

 كتنظيـ المعمكمات كالتحميؿ. 
سكاء لدراسات السابقة ، اىتماـ العديد مف البحكث كامن مظاىر الاىتمام بالتفكير المحورى

 ومن ىذه الدراسات:فى الدراسات الاجتماعية أك المكاد الفمسفية، 

(، كدراسة ) 0622)البرزنخى ، ، كدراسةAli , Aziz & Abd (2016)دراسة   -
، ك Ahmed &hamoodi ( (2021(، كدراسة 0606(، كدراسة )جابر ،0629المشيدانى ،

(، كدراسة 0600، كدراسة )عبد الرحمف ، Hamdallah & Al Nuaimi (2021)دراسة 
  (.0600(، كدراسة )بيكمي ، 0600(، كدراسة )حسيف ،0600)كاظـ ، 

 ويلاحظ عمى البحوث والدراسات السابقة أنيا أكدت عمى ما يمى:
 كجكد اىتماـ بتنمية ميارات التفكير المحكرل لدل الطلبب بالمراحؿ التعميمية المختمفة.  -
 معرفة الأسباب كالتكصؿ إلى الحمكؿ. حيث يساعد فىكرل ضركرة التفكير المح -
تعدد المداخؿ كالاستراتيجيات المستخدمة في تنمية ميارات التفكير المحكرل لدل طلبب  -

 المرحمة الثانكية.

( قدرة الطالب عمى التفكير الجيد تساعده عمى 03: 0623) ـكيؤكد رزقى، كعبد الكري     
التكيؼ مع الأحداث كالمشكلبت مف حكليـ، كما يستطيع الراحة النفسية، حيث يستطيع 

النظر بعمؽ في المشكلبت التي تكاجيو، بالإضافة إلى رؤية الأمكر بشكؿ أكضح، كتعزيز 
 عممية التعمـ كالاستمتاع بيا.

كيعتبر البعض مفيكـ جكدة الحياة، مفيكـ عاـ لدل معظـ الناس، فالأمر يتعمؽ بخير      
الناس عمى أف يككنكا قادريف عمى الحياة بنجاح كسعادة في أم ظركؼ الحياة، حيث تساعد 

كبيئات، عمى الرغـ مف الإختلبفات بيف الأمـ كالثقافات كالمجتمعات كالأفراد، حيث تعمؿ 
 ,Brown, & Brown)جكدة الحياة عمى تعزيز الرفاىية ضمف السياقات الثقافية المختمفة 

2005: 720). 
مف قبؿ في المعاصرة اليكـ تبحث في المسائؿ النظرية كما كانت لـ تعد الفمسفة ك      

نظرا لمتقدـ العممى مع تطكر الفكر المعاصر  -كتكجيت اليكـ  العصكر السابقة،
فيـ كتسيير شؤف الإنساف فكانت تبحث في أىـ مسألة تتعمؽ بالإنساف إلى  -كالتكنكلكجى
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، الحياة الجيدة التي ترقى بالإنساف معنىكلذا كاف مف الضركرل تحديد  ،كىي جكدة الحياة
بتكفير ىذه الحياة كتحقيؽ التكازف المتكقؼ بدكره عمى تحقيؽ  يرتبطحفظ حياة الإنساف ف

كمف في الإجابة عمى السؤاؿ: تلا  ةلمشكمكبالتالي فا ،المادية كالمعنكية الحاجاتالتكامؿ بيف 
: 0606)بسى، تي تعممنا كيؼ نعيشبؿ بالقدرة عمى تحقيؽ الطريقة السميمة ال ،بماذا نعيش؟

300) 
بأنيا حالة مف الرفاىية جكدة الحياة  Guide& Carpentieri ( 2021:155كيعرؼ ) 

لدل الفرد التى تتضمف قدرتو عمى أداء الأنشطة اليكمية التى تعكس رفاىيتو الاجتماعية، 
 كالنفسية كالجسدية، كرضاه عف مستكيات الأداء.

س الكمي بالسعادة العامة التى تنتج عف التقييـ الذاتي المكضكعي كما تعرؼ بأنيا الإحسا 
 (.0066: 0600لمكفاءة النفسية كالاجتماعية كالأكاديمية كالجسمية معنا )زىير، 

 WHO وتتضمن جودة الحياة حسب وجية نظر منظمة الصحة العالمية    

 أربعة أبعاد متداخمة ومتفاعمة معًا، ىى كالتالي :(2015)
 : متعمؽ بالراحة كالنكـ ككيفية التعامؿ مع الألـ كالتخمص مف التعب.الجسميالبعد  -

: كيتككف مف المشاعر الإيجابية، كالسمككيات الإيجابية، كتركيز الانتباه، البعد النفسي -
ىتماـ الإنساف بمظيره، كصكرة الجسد، ا  كالرغبة فى التعمـ كالتفكير كتقدير الذات، ك 

 كمكاجية المشاعر السمبية.

: كيتضمف العلبقات الشخصية كالاجتماعية كالدعـ الاجتماعي كالزكاج البعد الاجتماعي -
شباع الحاجات الاجتماعية مثؿ: الحاجة إلى الكلاء كالانتماء كالتقبؿ  الناجح، كا 

 الاجتماعي، كالتفاعؿ الاجتماعي.

اف فى يتضمف ممارسة الحرية بالمعنى الإيجابي، كالشعكر بالأمف كالأم البعد البيئي: -
 الجكانب البيئية كبيئة المنزؿ، كمصادر الدخؿ كالابتعاد عف التمكث كالضكضاء. 

 ومن مظاىر الاىتمام بجودة الحياة، اىتمام العديد من الدراسات والبحوث السابقة بو ومنيا:
،كحماد،  ـعبد السلبدراسة ، ك  Gill, et.al (2013)(، كدراسة 0622دراسة مرسى ) -

(، 0600كدراسة أحمد، كحبيب) كدراسة ،  (0620أبك راسيف )اسة (، كدر 0625كبحيرل )
 .( 0600( ، كدراسة السمماني )0622كدراسة الغامدل )
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تعمـ المكاد تعميـ ك أف  (20، 0662زيداف )، ك (0: 0623) الشنيطىكيتفؽ كؿ مف      
نما مف خلبؿ التعمـ النشط كالممارسات الع ممية لمميارات الفمسفية لا يتـ مف خلبؿ التمقيف، كا 

كما تسيـ فى تعزيز  ،كالسمككيات التى تؤدل إلى إدراؾ الحقائؽ الفمسفية كالنفسية كالاجتماعية
، كلذا عمى المعمـ تكظيؼ نشاطات في مختمؼ نكاحى الحياة القيـ كالسمككيات الأخلبقية

 الطلبب فى ممارسة التفمسؼ داخؿ الفصؿ كخارجو. 

( أنو بالرغـ مف أىمية دراسة الفمسفة بالمرحمة 220: 0623كما يؤكد عبد المجيد )      
عتبارىا مادة تحصيؿ معرفى  الثانكية، إلا أف الاعتماد عمى طرؽ معتادة فى تدريس الفمسفة كا 
فقط، كعدـ الاستفادة مما يمكف أف تقدمو لمطالب مف صحكة عقمية كنشاط فكرل لطرح المزيد 

 تمفة.مف الأفكار حكؿ المكضكعات كالقضايا المخ
( إلى أف تنمية ميارات التفكير بصفة عامة كالمحكرل بصفة خاصة 0602كيشير إبراىيـ )     

يجابيتو فى  تتطمب تكظيؼ برامج أك استراتيجيات تعميمية متنكعة ترتكز عمى فاعمية الطالب كا 
رسة المكقؼ التعميمي ، كذلؾ بإتاحة الفرصة لو لممارسة أنشطة تعميمية متنكعة تحفزه عمى مما

مختمؼ ميارات التفكير، كبالتالي تتطكر مياراتو كيكتسب القدرة عمى التعمـ ذاتينا، كؿ ىذا 
 يساعد فى تنمية التفكير المحكرل لدل الطلبب.

أحد تطبيقات المدخؿ السياقي فى العممية التعميمية، كالتى  REACT كتعد استراتيجية
عمى أىمية تطبيقيا لتحقيؽ ( CORDتتضمف خمس خطكات مترابطة ، كلقد أكد مركز )

 & Asmahasanhالأىداؼ التعميمية المرجكة متضمننا المشاركة الفعالة مف المعمـ كالمتعمـ )

Sadiyah ,2018:55.) 
ىى مجمكعة مف الأنشطة كالإجراءات  REACT( أف استراتيجية 226: 0602كترل جاد )  

قؼ الحياتية لممتعمـ، كاكتشاؼ التدريسية، يتـ مف خلبليا ربط المعمكمات الجديدة بالمكا
المعارؼ الجديدة كتطبيقيا عمى مكاقؼ أخرل، كيتـ ذلؾ فى صكرة مجمكعات عمؿ تعاكنية 

ا.   تعتمد عمى نقؿ المعارؼ الجديدة إلى مكاقؼ جديدة أكثر اتساعن
 ستراتيجيات التى تعتمد عمى تكفير بيئةلإتعرفيا بأنيا أحد اف( 29: 0629أما محمد )      
ة كمحفزة لمفيـ كتحميؿ المعمكمات كربط المعرفة التى يحصؿ عمييا الطالب بالحياة اليكمية داعم

 الكاقعية.
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: 0629(، ك )دركيش ،   Hulya Demircioglu, et al ,2019: 104كيشير كؿ مف )
( إلى أف 020: 0600( ، )الفكلي، 223: 0602(، ك)جاد، 90: 0629(، ك)محمد، 02

 تتمثؿ فيما يمي :  REACTأىمية استراتيجية 
 إثارة اىتماـ الطلبب بيف ما يتعممكنو مف مفاىيـ عممية كحياتيـ اليكمية. -
 بناء المعارؼ الجديدة كبقاء أثر تعمميا لفترة زمنية طكيمة. -
 صقؿ ميارات التكاصؿ مع الآخريف، كزيادة القدرة عمى حؿ المشكلبت كاتخاذ القرارات. -
عتماد عمى أنفسيـ مما يؤدل لتحسيف اتجاىيـ نحك تحمؿ الطلبب المسئكلية كزيادة الإ -

 التعمـ.
 اكساب الطلبب معارؼ جديدة، عف طريؽ البحث كالتجريب. -

فى المواد الدراسية فقد أجريت العديد من الدراسات  REACTاستراتيجية ونظراً لأىمية 
 :المختمفة ومن بينيا مادة الفمسفة وىى

 ,Jelatu, Sariyasaكدراسة  (،0622، الكريـ دراسة )عبد، ك Ultay(2012)دراسة  -

& Ardana,. (2018دراسة ( ك 0629( ، كدراسة )دركيش، 0622 ،)صالح ، كدراسة
)  ( كدراسة0600الفكلي، )  كدراسة،  Karaş,& Gül (2020)دراسة ،ك ( 0629)محمد، 
، الشنيطى( كدراسة ) 0600، زيتكفكدراسة )  ،(0600 زكيف،( كدراسة ) 0600،جاد الرب
0600 ). 

 :ما يمى ويلاحظ عمى البحوث والدراسات السابقة

 .REACTاىتماـ العديد مف البحكث كالدراسات السابقة باستخداـ استراتيجية  -2
فى مجاؿ المكاد الفمسفية،  REACTقصكر الدراسات كالبحكث التى اىتمت باستراتيجية  -0

كىذا ما دعى إلى حيث لا تكجد فى حدكد عمـ الباحثتيف سكل دراسة فى عمـ الاجتماع، 
كالاستفادة بما تقدمو الاستراتيجية مف إسيامات عديدة فى  REACTالاىتماـ باستراتيجية 

 مجاؿ التدريس.
 :الاحساس بالمشكمة

 :ما يمى إلى تاناستندت الباحث البحثولمتأكيد عمى مشكمة   
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 المحكرل  نتائج الدراسات كالبحكث السابقة التى أكدت أف ىناؾ قصكر فى ميارات التفكير
ككذلؾ جكدة الحياة لدل طلبب المرحمة الثانكية كأكصت بمزيد مف الاىتماـ بيذيف 

التى أكصت  ،(0600، الشنيطى) (، ك 0606المتغيريف مثؿ دراسة )عبد الفتاح ،
أثناء تدريس مختمؼ المكاد الدراسية ، نظرنا لأنيا  REACTبضركرة تضميف استراتيجية 
ياتية المحيطة بالطالب ، مما يجعمو قادر عمى اكتشاؼ تربط المادة بالمشكلبت الح

المعمكمات الجديدة بنفسو، كانتقاؿ أثر التعمـ إلى المكاقؼ الجديدة التى يكاجييا ، مما يزيد 
 مف جكدة الحياة لديو .

  كما قامت الباحثتاف بإجراء مقابمة مع مكجيى كمعممى المكاد الفمسفية الذيف أكدكا مناسبة
كرل لطلبب المرحمة الثانكية، لأنيا بداية التفكير العقمى المجرد، كما أنو التفكير المح

 سيفتح أماـ الطلبب أفاؽ معرفية متعددة بعيدة عف ثلبثية الحفظ كالتمقيف كالاستظيار.
  بالإضافة إلى ملبحظة طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل، مف خلبؿ الإشراؼ عمى الطلبب

لبؿ متابعة الطلبب المعمميف أثناء التدريس أف بالتدريب الميدانى،  حيث لكحظ مف خ
طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل لا يتمكنكف مف تحديد الأسباب الحقيقية لبعض الأحداث، 
ككذلؾ ضعؼ قدرتيـ عمى التعقيب بأرائيـ، بالإضافة إلى شعكر الطلبب بعدـ الرضا 

مما يؤثر بشكؿ  فيما يتعمؽ بحياتيـ الشخصية كالاجتماعية، كعلبقاتيـ مع بعضو البعض
عاـ عمى اكتساب الطلبب كالميارات اللبزمة لمحياة، مما دعى الباحثتاف إلى القاء المزيد 

 مف الضكء عمى ىذه المتغيرات. 
  كما تـ القياـ بتحميؿ عاـ لأىداؼ كتاب الصؼ الأكؿ الثانكل الجزء المرتبط بالفمسفة كىك

خلبؿ تحميؿ الأىداؼ تركيز الأىداؼ كحدة )مبادئ التفكير العممي كالفمسفي( كتبيف مف 
عمى الجانب المعرفى كفؽ تصنيؼ بمكـ للؤىداؼ المعرفية، عمى الرغـ مف أىمية التفكير 
المحكرل خاصة كأف المحتكل يمكف تضمينو مكاقؼ كأنشطة لتنمية ميارات التفكير 

ـ بالبعد فيناؾ قصكر فيما يتعمؽ بالاىتما المحكرل أما فيما يتعمؽ بأبعاد جكدة الحياة
 الكجدانى بصفة عامة.

كلذا يسعى البحث الحالى إلى تنمية بعض ميارات التفكير المحكرل كجكدة الحياة لدل   
 طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل.
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 :مشكمة البحث

الصؼ لدل طلبب  قصكر ميارات التفكير المحكرل كجكدة الحياةفى  البحثتتحدد مشكمة    
لى عدـ الاىتماـ بيذا النمط مف التفكير أثناء تدريس مادة إيرجع كالذل قد  الأكؿ الثانكل،

بالإضافة إلى ، الفمسفة، عمى الرغـ مف العلبقة الكثيقة بيف كؿ مف التفكير المحكرل كالفمسفة
 عدـ كعى الطلبب بأبعاد جكدة الحياة مما يؤثر عمى تكافقيـ مع زملبئيـ كالمجتمع المحيط،

 كالتالى: ثلمبحكمف ىنا كاف التساؤؿ الرئيس 
فى تدريس الفمسفة لتنمية ميارات التفكير  REACTاستخدم استراتيجية  فاعميةما  "

 ؟الثانوى الأوللدى طلاب الصف  المحورى وجودة الحياة
 كيتفرع عف ىذا التساؤؿ التساؤلات الفرعية التالية:

 ما ميارات التفكير المحكرل المناسبة لطلبب المرحمة الثانكية؟ -2
 ة الحياة المناسبة لطلبب المرحمة الثانكية؟ما أبعاد جكد -0
طلبب الصؼ الأكؿ لدل  المحكرلفى تنمية التفكير  REACTاستراتيجية ما فاعمية  -0

 ؟ الثانكل
 ؟لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل فى تنمية جكدة الحياة REACT استراتيجيةما فاعمية  -3

 حدود البحث:
 يسنا محافظة المنكفية.الصؼ الأكؿ الثانكل بإدارة قك طلبب مجمكعة مف  -2
ـ الفصؿ 0603/  0600كحدة " مبادئ التفكير العممي كالفمسفي"   بالصؼ الأكؿ الثانكل  -0

 الدراسى الثانى.
 بعض ميارات التفكير المحكرل المناسبة لطلبب الصؼ الأكؿ الثانكل. -0
  .بعض أبعاد جكدة الحياة المناسبة لطلبب الصؼ الأكؿ الثانكل -3

 منيج البحث:

عمى المنيج الكصفى كذلؾ في الاطار النظرل كعرض البحكث  تافمدت الباحثاعت    
عداد أدكات البحث كمكاده كالدراسات السابقة بتصميمو شبة التجريبى ذم  كالمنيج التجريبى كا 

 في معالجة بيانات البحث. المجمكعتيف )التجريبية كالضابطة(
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 فروض البحث:
متكسطى بيف    ( α ≤  6.65)دلالة  تكجد فركؽ ذات دلالة احصائية عند مستكل -2

 لاختبار التفكير المحكرل فى التطبيؽ البعدل طلبب المجمكعة التجريبية كالضابطة درجات 
 .المجمكعة التجريبيةلصالح ككؿ 
متكسطى ( بيف  α ≤ 6.65)دلالة احصائية عند مستكل دلالة  تذا ؽك فر  دكجت -0

 اختبار التفكير المحكرلفى  لقبمى كالبعدليف افى التطبيقطلبب المجمكعة التجريبية درجات 
 .التطبيؽ البعدللصالح ككؿ 
 بيف متكسطى  ( α ≤ 6.65)تكجد فركؽ ذات دلالة احصائية عند مستكل دلالة  -0

 لصالح لمقياس جكدة الحياة التطبيؽ البعدل طلبب المجمكعة التجريبية كالضابطة فىدرجات 
 .المجمكعة التجريبية

بيف متكسطى   ( α ≤ 6.65)احصائية عند مستكل دلالة دلالة  تؽ ذاك فر كجد ت -3
ككؿ  جكدة الحياةمقياس فى  يف القبمى كالبعدلفى التطبيقطلبب المجمكعة التجريبية درجات 
 .التطبيؽ البعدللصالح 

 أىداف البحث:

 يسعى البحث الحالى إلى تحقيؽ الأىداؼ التالية:
 كؿ الثانكل.تنمية ميارات التفكير المحكرل لدل طلبب الصؼ الأ -2
في تنمية ميارات التفكير المحكرل لدل  REACTتقصى مدل فاعمية استراتيجية  -0

 طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل.
في تنمية جكدة الحياة لدل طلبب الصؼ  REACTتقصى مدل فاعمية استراتيجية  -0

 الأكؿ الثانكل.
تماعى تكعية الطلبب بأبعاد جكدة الحياة، كتأثيرىا عمى تكافقيـ النفسى كالاج -3

 .كالشخصى

 أىمية البحث:
 إلى ما يمكف أف تسيـ بو فى النكاحى التالية: البحثترجع أىمية 
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تكعية الطلبب بالتفكير المحكرل كمياراتو حيث تكجد علبقة كثيقة بينو كبيف ما تقدمو الفمسفة  -2
 مف مكضكعات.

التفكير المحكرل مساعدة المعممكف عمى تدريس مادة الفمسفة بطريقة تساعد عمى تنمية ميارات  -0
 .كجكدة الحياة لدل الطلبب

استراتٌجٌة توجٌه أنظار خبراء المناهج والمهتمٌن بتدرٌس الفلسفة إلى أهمٌة استخدام   -3
REACT .فً تدرٌس مادة الفلسفة 

الباحثٌن إلى الاتجاهات الحدٌثة فً فً تدرٌس الفلسفة والاستفادة منها فً إجراء  توجٌه أنظار  -4
 بحوث مستقبلٌة.

 البحث: ومواد واتدأ
 .تانلباحثإعداد ا: التفكير المحكرلاختبار  -4
 .تانإعداد الباحثمقياس جكدة الحياة:  -0

دليؿ المعمـ فى تدريس كحدة " مبادئ التفكير العممي كالفمسفي" باستخداـ استراتيجية  -0
REACT. 

 دإجراءات البحث

 إجراءات البحث كفقان لمخطكات التالية: سارت
 ، اتبعت الإجراءات التالية:لمبحثالأول  السؤالللإجابة عن  أولًا:
 .بالتفكير المحكرلالإطلبع عمى الكتابات النظرية كالدراسات السابقة المرتبطة  -2
بطبيعة طلبب المرحمة الإطلبع عمى الكتابات النظرية كالدراسات السابقة المرتبطة  -0

 .الثانكية
 .ثانكلأىداؼ تدريس مادة الفمسفة بالصؼ الأكؿ الالإطلبع عمى  -0
 الإطلبع عمى المعايير القكمية لمتعميـ فى مصر. -3
 إعداد قائمة مبدئية بميارات التفكير المحكرل المناسبة لطلبب المرحمة الثانكية. -5
 عرض القائمة عمى المحكميف كتعديميا فى ضكء آرائيـ. -0

 اتبعت الإجراءات التالية: لمبحثالثانى  السؤالثانيا: للإجابة عمى 
 .REACTاستراتيجية  خطكاتكفؽ  اؼ الكحدةأىد إعادة صياغة -2
 تحديد الأنشطة كالكسائؿ التعميمية بالكحدة. -0
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 تحديد أساليب تقكيـ الكحدة. -0
 إعداد دليؿ المعمـ. -3
 عرض دليؿ المعمـ عمى السادة المحكميف كتعديمو فى ضكء أرائيـ. -5

 اتبعت الإجراءات التالية: لمبحث لثالثا السؤالا: للإجابة عمى لثثا
 كعرضو عمى المحكميف لمتأكد مف صدقو كثباتو. التفكير المحكرلختبار إعداد ا -2
 .كعرضو عمى المحكميف لمتأكد مف صدقو كثباتو مقياس جكدة الحياةإعداد  -0
 كتقسيميـ إلى مجمكعتيف تجريبية كضابطة. البحثاختيار مجمكعة  -0
 .مجمكعتى البحثتطبيقا قبميا عمى دكات الأتطبيؽ  -3
 .REACTبعد إعادة صياغتيا كفؽ استراتيجية تدريس الكحدة المختارة  -5
 .البحث تىتطبيقا بعديا عمى مجمكع الأدكات تطبيؽ -0
 رصد البيانات ومعالجتيا احصائيا. رابعا:

 تفسير النتائج ومناقشتيا.خامساً: 
 تقديم التوصيات والمقترحات.سادساً: 

 )*( مصطمحات البحث:

 : التفكير المحورى
نو قدرة طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل عمى ممارسة مجمكعة مف " بأ إجرائيًايعرف و        

كتقاس بالدرجة التى  الميارات مثؿ التركيز، كجمع المعمكمات، كالتحميؿ ، كالتكليد ، كالتقكيـ .
 يحصؿ عمييا الطالب فى اختبار التفكير المحكرل المعد لذلؾ.

 جودة الحياة
، لرضا، كالإيجابية كالراحة النفسيةباإحساس أك شعكر الفرد وتعرف إجرائيًا بأنيا  

، كمجمكعة المتطمبات التى يحتاجيا الشخص، بمجرد الحصكؿ عمييا تجعمو راض عف حياتو"
 كيقاس كفؽ مقياس جكدة الحياة المعد لذلؾ.

 .تعريفات بالإطار النظرلال)*( اقتصرت الباحثة عمى التعريؼ الإجرائى فقط نظران لتناكؿ 
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 REACTاستراتيجية 
التى تعتمد عمى  مجمكعة الخطكات كالاجراءات وتعرف إجرائيًا فى البحث بأنيا "    

خمس مراحؿ كىى: ربط المعرفة الجديدة بالخبرات السابقة كالحياة الكاقعية لمطلبب، 
كتجريبيا، كتطبيقيا فى الحياة الكاقعية، ثـ تنفيذ الأنشطة فى شكؿ مجمكعات عمؿ 

 .طلبب فى مكاقؼ جديدة أكثر اتساعناتعاكنية، كاستخداـ ما تعممو ال

 :أولًا: الإطار النظرى والدراسات السابقة 
 سوف يتم عرض الإطار النظرى وفقا لمتغيرات البحث عمى النحو التالى:

                                                                     Quality of Lifeثانياً: جودة الحياة    Pivotal Thinking المحورىأولًا: التفكير 
 REACTثالثاً: استراتيجية 

 Thinking Pivotal (Core)المحورى التفكير أولًا: 
 .المحورىالتفكير مفيوم  -4
اىتـ عمماء النفس بتضميف أشكاؿ التفكير المختمفة كخصكصا ما يتعمؽ منيا بميارات أك    

التفكير المتقدمة كالتفكير المحكرل كذلؾ  أنماط التفكير العميا، بالإضافة إلى الاىتماـ بأشكاؿ
ضمف مناىج كمقررات المراحؿ التعميمية المختمفة إيمانان منيـ بأف أشكاؿ التفكير المختمفة قابمة 

 (.00: 0663لمنمك كالتعمـ )العتكـ، 
أف التفكير المحكرل مجمكعة مف الميارات أك  Marazano, et.al. (1988: 68)كيرل    

ية العامة التي تضـ مجمكعة مف الميارات المتتابعة التي تيدؼ الى تحقيؽ العمميات العقم
 مخرجات محددة. 

كيساعد التفكير المحكرل المتعمـ فى تحقيؽ أفضؿ فائدة مف المعمكمات التى يحصؿ     
عمييا كالخبرات التى يمر بيا أك المعارؼ التى يتمقاىا مف المحيطيف بو كتمكينو مف تعمـ 

 ,Oxmanعمى المعرفة كليس فقط تمكنو مف تعمـ المعرفة كالمعمكمات ) طريقة الحصكؿ

2005: 123.) 
( عمى 2992 :002) Marazano(، كمارزانك 303: 0606كما يتفؽ كؿ مف ىذاؿ )     

أنو نمط مف أنماط التفكير التى تركز عمى تكليد المعرفة كتقييميا، كتكضيح المفاىيـ كالأفكار، 
مختمفة لحؿ المشكلبت، كمف خلبلو يفكر الطلبب عمى نطاؽ أكسع كالبحث عف البدائؿ ال



 2224( 2ج) ابريل (133العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 07 

كأعمؽ، كذلؾ بالإعتماد عمى سمككيات كميارات تركز عمى إعماؿ العقؿ كالمنطؽ كسعة 
 الحيمة كالإبتكار كالخياؿ فى شتى مجالات التعمـ. 

ضيا عممية عقمية دقيقة كحساسة تتفاعؿ مع بعو ( أن20: 0662كيرل أبك جادك، كنكفؿ )  
البعض كتمثؿ الأساس الذل يقكـ عميو التفكير الفاعؿ كالمؤثر، كتعتمد مرارنا كتكرارنا بيدؼ 

 الكصكؿ إلى معنى أك معرفة، كيتككف التفكير المحكرل مف ثمانى ميارات أساسية. 
( بأنو نشاط ذىني مكجو نحك إيجاد حؿ لمشكمة معينة، 222: 0620كعرفتو العفكف )    

 حؿ كاحد صحيح، لابد كأف يصؿ إليو الطالب.لايكجد ليا سكم 
( بأنو نمط التفكير الذل يدمج بيف كؿ مف التفكير الناقد 200، 0669كيعرفو ليبماف )   

كالتفكير الإبداعي،   فيك تفكير جيد يتضمف مجمكعة مف القدرات الناقدة كالقدرات الإبداعية، 
، فال تفكير الناقد يشار إليو بالتحميؿ، أما التفكير كيتمثؿ فى المستكيات الثلبثة العميا عند بمكـ

 الإبداعي فيشار إليو بالتركيب. 
( بأنو نمط مف أنماط التفكير يحتاج فيو الطالب إلى 02: 0620كما عرفو محمكد )   

إجابة كاحدة صحيحة لمسؤاؿ، فمف خلبلو يتـ تقميؿ عدد الأفكار أك البدائؿ المطركحة إلى فكرة 
 حد أك اثنيف يمثلبف أفضؿ كأشمؿ كأدؽ الأفكار.كاحدة، أك بديؿ كا

كىناؾ مف يرل أنو نكع مف التفكير يتككف مف الكحدة المعرفية كالتى تتطكر لدل الطلبب     
نتيجة اختلبطيـ كتفاعميـ مع البيئة أك الأحداث الاجتماعية التى تتنج عنيا، كتأتى فى صكرة 

لبعض لتمثؿ الجكىر الذل يقكـ عميو التفكير عمميات عقمية دقيقة كحساسة تندمج مع بعضيا ا
 (.302: 0622الفاعؿ كالمؤثر مف أجؿ الكصكؿ لممعنى )ىجرس، 

عمى  Ahmed & Hamoodi (2021)(، ك563: 0602كما يتفؽ كؿ مف خيرك )        
أنو عممية عقمية معرفية تضـ العديد مف الميارات التى تنظـ تفكير الطلبب، ليصبحكا مفكريف 

( ميارة فرعية، كتيدؼ إلى اكساب 02، كيتضمف ثماف ميارات أساسية، يتفرع منيا )جيديف 
الطلبب القدرة عمى التفكير فى إيجاد الحمكؿ كالتفسيرات المناسبة لمختمؼ المكاقؼ ، 
كالمشكلبت ، كذلؾ باستخداميـ لميارات جمع المعمكمات، كالتركيز، كالتذكر، كالتكامؿ، 

 كالتقكيـ.
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( بأنو مجمكع النشاطات كالعمميات العقمية التى يمارسيا الفرد 90: 0600) كعرفو عيد    
خلبؿ مكاجيتو لممكاقؼ المختمفة مف تحديد الأىداؼ كالمشكلبت كجمع المعمكمات كتنظيميا 

صدار حكـ عمييا فى ضكء معايير محددة.  كا 
يجب أف يمتمكيا  ( بأنو مجمكعة مف العمميات العقمية التى90: 0600كما يعرفو بيكمي )     

دراؾ العلبقات كالأفكار كالمفاىيـ الرئيسية الكاردة بيا.  الطلبب ليتمكنكا مف الفيـ كالاستيعاب، كا 
" بأنو قدرة طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل عمى ممارسة مجمكعة مف  وتعرفو الباحثو إجرائيًا

 ، كالتكليد، كالتقكيـ.السمككيات كالعمميات الذىنية مثؿ التركيز، كجمع المعمكمات، كالتحميؿ
 :المحورىمما سبق يتضح أن كل المفاىيم التى وردت عن تؤكد أن التفكير  

 مجمكعة مف الأنشطة كالعمميات العقمية التي يقكـ بيا المتعمـ. 
 كتحميميا.  ،كجمع المعمكمات  ،كالمشكلبت ،يتضمف تحديد الأىداؼ 
  دار حكـ عميياتتطمب إص لمكاقؼ صعبة يتعرضيمجأ اليو الفرد عندما. 

 :المحورىأىمية التفكير   -0

 المحكرلتنمية القدرة عمى التفكير عامة كالتفكير إلى لمناىج الدراسية تسعى ا     
مختمؼ التحديات التى تكاجيو فى  التغمب عمى حيث يساعد الطالب فىخاصة،  بصفة

مف الكثير مف  والسريع، كما يرافق كالتكنكلكجىكقتنا الحالي، خاصة مع التطكر العممي 
المشكلبت كالأحداث التى تتطمب عقكؿ كاعية مفكرة قادرة عمى إتخاذ القرار المناسب 

 فى الكقت المناسب.
نما      كما أف اليدؼ مف التفكير بصفة عامة ليس حفظ الإجابات الصحيحة فقط، كا 

رؽ بط للؤمكرىك القدرة عمى البحث بطرؽ مختمفة لحؿ مشكمة أك إتخاذ قرار أك النظر 
جديدة، كبالتالى مف الميـ أيضا أف نتعمـ إجراءات تتعمؽ بربط كاستنتاج المعمكمات 
كتفسيرىا كلا يمكف ذلؾ إلا مف خلبؿ عمميات ملبحظة دقيقة، تككف مف خلبليا قادران 

 (.20: 0660عمى الدغاع عف أفكارؾ مستخدما حجج كبراىيف كأدلة سميمة) لانغريير،

، كالجراح،  (،802: 0222) (، كالبريدل20: 0662كيتفؽ كؿ مف مجيد )       كالعتكـ
 لمطلبب تتمثؿ في: المحكرل( عمى أف أىمية تعميـ ميارات التفكير 33: 0669كبشارة )
 زيادة ثقتيـ بأنفسيـ فى مكاجية الحياة.، ك تجعؿ المكاقؼ الصفية أكثر فاعمية -
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 .ركتكليد الأفكا ميارات عديدة مثؿ التركيز كجمع المعمكمات كتنظيميا يـاكتساب -
 تساعدىـ عمى ربط معمكماتيـ مع بعضيـ البعض بشكؿ أفضؿ. -
 مرغكبة.التجاىات لإا تنميةتمكنيـ مف مكاجية تحديات المستقبؿ، ك  -
 .عمى التكيؼ كالتكافؽ مع حياتيـ الأسرية كالتعميمية كالحياتية تيـيعزز مف قدر  -

 :فييارات تتمثل مىذه ال( أن أىمية 48: 0223كما يوضح عبد العزيز )    
 مى درجة ميمة لممتعمميف مع إمكانية تعميميا كتعزيزىا فى المدرسة.ع -
 تحرر فكر الطلبب كتحفزىـ عمى تقييـ ما يتعممكنو، كتكظيؼ المعرفة السابقة. -
 تمثيؿ المعمكمات.بتساعد الطلبب عمى التصكر بفضؿ ميارات التكليد المتعمقة  -
( إلى أن أىمية التفكير المحورى 803: 0204الجراح ) و  حين أشارت وىبة ،فى 

 تتمثل فى :
 .التفكير العميؽ كالمتأف لمكضكع أك مكقؼ معيف 
 .تحميؿ الأحداث كالمكاقؼ بالاعتماد عمى أفكار متعددة 
 .تنفيذ المياـ التى تساعد عمى تثبيت التعمـ 
 .تنمية الابداع لدل الطلبب 
 .التعامؿ مع المشكلبت الحياتية بكفاءة 

 فى : المحورى لمطلاب تتمثل( أىمية التفكير 421: 0208ومي،ويوضح )بي
 .فيصبح التعمـ ذك معنى ،مع الحياةكالتكافؽ  لتفاعؿ ايساعد عمى إمتلبؾ ميارات  -
 تعزز مف ثقتيـ بأنفسيـ كتحسف مفيكميـ عنيا كعف إمكانايتيـ كتقييميـ لذاتيـ . -
 كلبت التى تكاجييـ.تطكير قدرتيـ عمى إتخاذ أفضؿ القرارات تجاه مختمؼ المش -
 زيادة الكعى بخصائصيـ الكجدانية كالعقمية كالاجتماعية. -

تأتى مف أنيا تتيح  المحكرلأىمية تنمية ميارات التفكير أف  ويتضح من خلال ماسبق
لمطلبب رؤية المكاقؼ بشكؿ أكضح كأكسع عند تعمـ مادة الفمسفة، كتطكير نظرة أكثر إبداعية 

ييـ أثناء ممارسة الأنشطة ،كىذا يساىـ بشكؿ كبير فى إعداد فى حؿ المشكلبت التى تكاج
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تاحة الفرصة لكى يفكركا  الطلبب ليككنكا أكثر قدرة عمى حؿ المشكلبت كاتخاذ القرارات، كا 
 تفكيرنا إيجابينا.

 المحورى: التفكير ميارات -8
: 0660، ك سعادة ) Marazano, et.al. (1988: 69)اتفقت العديد مف الدراسات مثؿ    
 ، كمكي ك  ،( 22: 0622ك عطيفة كالسركر ) ،( 22: 0626ك أبك جادك كنكفؿ ) ،( 39

( 222: 0600ك بيكمي ) ، Farhan & Risen (2020:15)ك  ،( 200: 0622الباكم )
عمى أف ميارات التفكير المحكرل تشمؿ ثماف ميارات أساسية مفصمة إلى إحدل كعشريف ميارة 

 فرعية كىى:
تساعد المتعمـ فى الاىتماـ بجمع جزئيات صغيرة مف المعمكمات المتكفرة :  ميارة التركيز (2

 لديو كتشمؿ:
: تعمؿ عمى تكضيح المكاقؼ المحيرة أك المثيرة لمتساؤؿ مف قبؿ  ميارة تعريف المشكلات ( أ

 المتعمـ.
: تيدؼ إلى تحديد النكاتج التعميمية التى يتكقع مف المتعمـ بمكغيا  ميارة وضع الأىداف ( ب

 ره بالخبرة.بعد مرك 
 : تتضمف ىذه الميارة ميارتيف فرعيتيف ىما: ميارة جمع المعمومات (0
: تعنى الحصكؿ عمى المعمكمات مف البيئة عف طريؽ تكظيؼ حكاس  ميارة الملاحظة ( أ

 الإنساف.
: تتضمف تكضيح القضايا كالمعنى عف طريؽ استقصاء  ميارة صياغة الأسئمة (0

  .المعمكمات الميمة
تخزيف المعمكمات فى الذاكرة بعيدة المدل كالاحتفاظ بيا عنى بكيفية كت: ميارات التذكر (3

 كتتضمف ىذه الميارة ميارتيف فرعيتيف :
: تعنى ربط أجزاء المعمكمات مع بعضيا للبحتفاظ بيا فى الذاكرة  ميارة الترميز ( أ

 بعيدة المدل .
زيف : تعرؼ ميارة الاسترجاع بأنيا عممية منظمة ككاعية لتخ ميارة الاسترجاع ( ب

 المعمكمات بحيث يسيؿ استرجاعيا .
 تتضمف ىذه الميارة أربع ميارات فرعية كىي: :ميارات التنظيم  (5
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أل تحديد أكجو الشبة كالاختلبؼ بيف المعمكمات التى يتـ البحث  :ميارة المقارنة  ( أ
 كالاستقصاء عنيا.

ك تيدؼ إلى تجميع الفقرات كالمفردات عمى أساس خصائصيا، أ :ميارة التصنيف   ( ب
 العمؿ عمى كضع المفردات فى مجمكعات بناء عمى خصائصيا المشتركة .

 تعنى إخضاع العناصر أك المفردات إلى تنظيـ تبعنا لمعيار معيف. :ج( ميارة الترتيب 
تيدؼ إلى إقامة المتعمـ علبقات بيف العناصر، بتغيير شكؿ المعمكمات  :د( ميارة التمثيل 

 الكاردة إليو.
 تتضمف ىذه الميارة أربع ميارات فرعية كىي:  :ل ( ميارات التحمي4

تعنى تحديد خصائص أك أجزاء شئ ما، عف طريؽ  :أ( ميارة تحديد السمات والمكونات
 قكاعد المعرفة المخزنة لديو، كمف ثـ العمؿ عمى تكضيح الأجزاء التى تككف الكؿ .

ح العلبقات الداخمية بيف تعنى قدرة المتعمـ عمى تكضي :ب( ميارة تحديد الأنماط والعلاقات
أك علبقة  ،أك علبقة جزئية ،المعمكمات، فالعلبقات يمكف أف تككف علبقة سبب كنتيجة

 أك علبقة تحكيمية. ،الكؿ بالجزء
تعد عممية تحديد الأفكار حالة مف أجؿ التعرؼ عمى  :ج( ميارة تحديد الأفكار الرئيسة

 الأنماط كالعلبقات.
 عنى اكتشاؼ الأخطاء فى أثناء العرض المنطقي لممعمكمات.كت :د( ميارة تحديد الأخطاء

كىى قدرة المتعمـ عمى تعديؿ المعمكمات لمكصكؿ إلى حؿ جديد،  :( ميارات التوليد3
 كتتضمف ما يمى:

ىى نكع مف البرىاف الإستقرائي الذل يشير إلى التصريح المنطقي  :أ( ميارة الاستدلال 
نكع مف البرىاف الاستنباطى الذل يشير إلى قدرة الفرد إعتمادنا عمى حالات متباينة، كىى 

 عمى تحديد مبدأ مكجكد بطريقة منطقية .
كىى عممية تكقع نتائج معينة مف مكقؼ معيف بناء عمى المعمكمات  :ب( ميارة التنبؤ

 المكجكدة لدل المتعمـ.
ح كالمعمكمات تعنى قدرة المتعمـ عمى إيراد المزيد مف التفضيلبت كالشر  :ج( ميارة التوسع

 ذات العلبقة بالمعرفة السابقة ، بيدؼ تحسيف عممية الفيـ لدل المتعمميف .
 تتضمف ىذه الميارة ميارتاف فرعيتاف : :( ميارات التكامل 1
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 قدرة المتعمـ عمى استخلبص العناصر الأساسية فى نص ما. :أ( ميارة التمخيص 

معرفية المكجية مف أجؿ دمج معمكمات ىى عممية تغيير البنى ال ميارة إعادة البناء:ب( 
جديدة، فيقكـ المعمـ بتقديـ أنشطة تيدؼ إلى تعديؿ أك إعادة تنظيـ فى المادة مف أجؿ 

  .التخمى عف مفاىيـ سابقة لإدراكو
 ( ميارات التقويم : تتضمن ىذه الميارة ميارتان فرعيتان وىما :2

لمحكات لمحكـ عمى قيمة الأفكار تشير إلى كضع مجمكعة مف ا أ( ميارة بناء المعايير:
 كنكعيتيا.

تيدؼ إلى التأكد مف دقة الإدعاءات المقدمة بشأف قضية ما، كتعد مف  ب( ميارة التحقق:
 أعمى العمميات العممية فيى بذلؾ تتضمف معظـ عمميات العمـ.  

استنتاج مجموعة من الميارات  يمكن، المحورىميارات التفكير ومن العرض السابق ل
ىذه ثر ارتباطًا بمادة الفمسفة، والأكثر مناسبة لطلاب الصف الأول الثانوى وجاءت الأك

 عمى النحو التالي :الميارات 
 ميارة جمع المعمكمات .  -ب     ميارة التركيز. -أ 

 .ميارة التكليد -د   .ميارة التحميؿ  - ج
 .ميارة التقكبـ -ق

كثر مناسبة لطبيعة منيج الفمسفة نظران لأنيا أويرجع التركيز عمى ىذه الميارات         
بالصؼ الأكؿ الثانكل الذل يتناكؿ مكضكعات فمسفية ذات أىمية بالنسبة لمكاقع الحالى لمطالب، 
كما أنيا مناسبة لطبيعة الطلبب فى ىذه المرحمة، خاصة أنيـ في حاجة ماسة إلى الرؤية 

 منيا، الطلبب لا يتمكفى قد المكضكعية الناقدة للؤمكر كالأحداث التى تحيط بالمجتمع، كالت
أسير أفكار ىدامة قد تضر لممكاقؼ، مما قد يجعمو عمى التحميؿ كالتفسير  ـنظران لعدـ قدرتي
 بنفسو كمجتمعو. 

 علاقة التفكير المحورى بمادة الفمسفة بالمرحمة الثانوية: -1
لاجتماعى إف دراسة الطلبب لمذاىب كتيارات الفمسفة كالتى ىى نتاج التفاعؿ بيف الكاقع ا

، مثؿ التحميؿ كالربط ييـكالعقؿ البشرل، يمكف أف يساعد عمى تنمية بعض الميارات العقمية لد
تبيف أف الانساف بمفرده لا ، كالاستنتاج ، كما أف الفمسفة بعرضيا لكجيات النظر المختمفة
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بيـ إلا بعض دراسة كجيات الظر المختمفة، كبذلؾ فيى تكس ،يمكف أف يصؿ إلى الحؿ السميـ
 (.05: 2992ركح النقد كالتحميؿ كالقدرة عمى التفكير الكاعى فى مشكلبت المجتمع )إبراىيـ، 

( إلى أنو تكجد علبقة كثيقة بيف التفكير كالفمسفة، فميس 33: 2992باير )  كما يشير     
ىناؾ فرع مف فركع الفمسفة أكثر تعمقا بالتفكير مف الفمسفة، فيما متداخلبف، فالفمسفة ىى 

ىى الفرع الكحيد الذل ك بحث قائـ عمى التفكير المنطقى أك ىى محبة الحكمة كالبحث عنيا، 
يتخذ مف التفكير مكضكعا كمنيجا فى نفس الكقت، فيى الفكير الذل يقكـ كراء كؿ التككيدات 

 كالادعاءات كالمبادل.
كتربية ( أف الفمسفة تؤدل إلى إعماؿ الفكر كرفض الكصاية 222: 0622)سميماف  كيؤكد

العقؿ عمى التساؤؿ، كتنمية الاستعداد لمتأمؿ كالقدرة عمى اتخاذ القرار، كلذلؾ فيناؾ مبادلء 
 أساسية ينبغى الاىتماـ بيا عند تدريس الفمسفة كىى:

 .تدريسيا باعتبارىا نشاطا لمطالب يقكـ بو كليست تمقينا مف المعمـ 
 لبت التى تكاجو الطلبب بكجو ربط محتكل المادة بالحياة الكاقعية كالقضايا كالمشك

 خاص، حتى تتحكؿ إلى مادة لإعماؿ العقؿ كتنمية التفكير.

( أف اليدؼ الأساسى لممكاد الاجتماعية ىى الاىتماـ 0622 :222) Kusكما يرل ككس     
بالطالب باعتباره مكاطف لديو قيـ ديمقراطية كميارات تمكنو مف العيش فى المجتمع مف خلبؿ 

تمد الطلبب بالمعارؼ كالمعمكمات كالميارات  فيىب لتطبيؽ معارفيـ، خمؽ فرص لمطلب
كالقيـ، كلذا فإف إكساب الطلبب ميارات التفكير المحكرل يعد مطمبان أساسيا لممكاطنة الفعالة 

 .فى مجتمع ديمقراطى
 الطالب نشطة، كديناميكية، تبحث دائمنا عف إف تعمـ المكاد الفمسفية يمكف أف يجعؿ عقمية    

عمؿ الأشياء كالظكاىر كالأحداث كالقضايا المحيطة بو، كالبحث فى أسبابيا كعلبقات التأثير 
كالتأثر فيما بينيا، كالنتائج المترتبة عمى ىذه العلبقات، كبذلؾ فيى مناسبة لتنمية ميارات 

 (. 222: 0600التفكير المحكرل )بيكمى، 
حيث تسعى ومادة الفمسفة،  لمحورىامما سبق يتضح أن ىناك علاقة وثيقة بين التفكير 

الفمسفة إلى أعماؿ الفكر، ليس فقط فى القضايا كالمذاىب الفمسفية، كلكف فى المكاقؼ 
عماؿ الفكر ىذا يتطمب التأمؿ كالبحث عف الأسباب كتحميميا، كتقديـ  كالمشكلبت الحياتية، كا 

    التفسيرات ليا، ككذلؾ طرح الأفكار كالرؤل حكؿ حؿ ىذه المشكلبت.
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      :المحورىالاىتمام بالتفكير  مظاىر - 2
اىتمت العديد مف الدراسات كالبحكث السابقة بتنمية التفكير المحكرل لدل الطلبب      

 بالمراحؿ التعميمية المختمفة، كفيما يمى تكضيح ذلؾ:
التي استيدفت تحديد أثر نمكذج التعمـ النشط   Ali , Aziz & Abd (2016)دراسة  -

ة التحصيؿ كميارات التفكير المحكرل في العمكـ التطبيقية، كتكصمت الدراسة إلى عمى تنمي
تفكؽ المجمكعة التجريبية التي درست باستخداـ نمكذج التعمـ النشط عمى المجمكعة 

 الضابطة.
التي استيدفت بياف فاعمية برنامج مقترح في تدريس  Al-Benayyan (2017)دراسة  -

لصؼ الأكؿ المتكسط كتأثيره عمى التحصيؿ الدراسى لدل التفكير المحكرل لدل طلبب ا
الطلبب، كتكصمت الدراسة إلى فاعمية البرنامج في تنمية ميارات التفكير المحكرل لدل 

 الطلبب.
فاعمية برنامج تربكم مستند إلى ( التي ىدفت إلى التعرؼ عمى 0622دراسة البرزنجي)  -

، كتكصمت الدراسة  لدل طمبة المرحمة الإعدادية المحكرلنظرية تكني بكزاف في تنمية التفكير 
إلى كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطى المجمكعات التجريبية عمى الاختبار 
البعدم مما يدؿ عمى فاعمية البرنامج المستخدـ فى تنمية التفكير المحكرل لدل طمبة المرحمة 

 الإعدادية .
لتعرؼ عمى مستكل التفكير المحكرل لدل ( التي ىدؼ إلى ا0629دراسة المشيدانى )  -

طلبب الجامعة ، كتكصمت إلى ضعؼ مستكل التفكير المحكرل كمياراتو لدييـ، كأف ىناؾ 
 علبقة ارتباطية بيف ميارات التفكير المحكرل لدييـ كبيف تحصيمييـ.

 ( التي ىدفت إلى التعرؼ عمى فاعمية التعمـ المعككس فى تنمية ميارات0606دراسة جابر ) -
التفكير المحكرية فى مادة التاريخ لدل طلبب الصؼ الخامس الأدبي، كتكصمت الدراسة إلى 

 كجكد فرؽ داؿ إحصائينا لصالح المجمكعة التجريبية.
التي استيدفت تحميؿ محتكل كتاب الرياضيات لمصؼ  Farhan & Risen (2020)دراسة  -

بو، كتكصمت الدراسة إلى أف  الثالث المتكسط لتحديد ميارات التفكير المحكرل المتضمنة
 ميارات التفكير المحكرل متضمنة إلى حد كبير بمحتكل كتاب الرياضيات.
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التى استيدفت تنمية ميارات التفكير المحكرل Ahmed & hamoodi ( (2021دراسة  -
لدل طلبب كمية التربية الرياضية، كتكصمت نتائج البحث إلى فاعمية الحكار كالمناقشة في 

 ت التفكير المحكرل لدل الطلبب.تنمية ميارا
( التي استيدفت التعرؼ عمى فعالية نمكذج تريجكست فى 0602دراسة عبد الأمير) -

لدل طالبات الصؼ الثاني  المحكرللمرياضيات كميارات التفكير  التحصيؿ الدراسي
المتكسط ، كتكصمت الدراسة إلى تفكؽ المجمكعة التجريبية عمى المجمكعة الضابطة فى 

 المحكرل.ر ميارات التفكير اختبا
التي استيدفت تحميؿ محتكل مادة  Hamdallah & Al Nuaimi (2021)دراسة   -

البيكلكجى لدل طلبب المرحمة الإعدادية، حيث تضمف التحميؿ ثماف ميارات كىى التذكر، 
 كالتقكيـ. ،كجمع المعمكمات، كالتحميؿ، كالتركيز، كتكليد المعمكمات، كالتكامؿ

( التي ىدفت إلى معرفة أثر استراتيجية المكعب فى تنمية 0600الرحمف ،دراسة )عبد  -
ميارات التفكير المحكرل لدل طلبب الصؼ الرابع الأدبي فى مادة التاريخ، كتكصمت الدراسة 
إلى كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسط درجات كؿ مف المجمكعة التجريبية 

 التفكير المحكرل لصالح المجمكعة التجريبية.كالضابطة فى التطبيؽ البعدل لاختبار 
( التي ىدفت إلى التعرؼ عمى فاعمية تكظيؼ ميارات التفكير 0600دراسة )كاظـ،  -

المحكرية فى تحصيؿ مادة التاريخ كتنمية التفكير التاريخي لدل طلبب الصؼ الرابع الأدبي، 
درجات المجمكعتيف كتكصمت الدراسة إلى كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطى 

 التجريبية كالضابطة فى التطبيؽ البعدل فى الاختبار التحصيمي لصالح المجمكعة التجريبية.
( التي ىدفت إلى التعرؼ عمى أثر استخداـ استراتيجيات التعمـ 0600دراسة )حسيف ، -

النشط فى التحصيؿ كتنمية ميارات التفكير المحكرل لدل طالبات الصؼ الخامس الأدبي 
مادة التاريخ، كتكصمت الدراسة إلى كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطى فى 

درجات المجمكعة التجريبية كالضابطة فى اختبار ميارات التفكير المحكرل لصالح 
 المجمكعة التجريبية .

 Kud( التي استيدفت التعرؼ عمى أثر استراتيجية 0600دراسة الجنابى، كالسعدل ) -
ميارات التفكير المحكرل لدل طلبب الصؼ الثانى المتكسط في مادة  المحكسبة في تنمية

المحكسبة في تنمية   Kudالاجتماعيات، كتكصمت النتائج إلى عدـ كجكد أثر لاستراتيجية 
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ميارات التفكير المحكرل لمادة الاجتماعيات بيف المجمكعة التجريبية كالضابطة في 
 الاختبار البعدل.

لتى استيدفت التعرؼ عمى فاعمية تدريس عمـ النفس ( ا0600دراسة ) بيكمى،  -
باستخداـ التعمـ التحكيمي فى تنمية ميارات التفكير المحكرل كمتعة التعمـ لدل طمبة المرحمة 
الثانكية، كتكصمت الدراسة إلى كجكد فاعمية كبيرة لتدريس عمـ النفس باستخداـ التعمـ التحكيمي 

 ل طمبة الصؼ الثانى الثانكل .ؿفى تنمية ميارات التفكير المحكرل لد
( التي ىدفت إلى التعرؼ عمى فاعمية استراتيجية مقترحة فى ضكء 0600دراسة صالح )  -

التعمـ القائـ عمى التحدل لتنمية ميارات التفكير المحكرل كميارات التفاكض الاجتماعي 
ينا بيف لدل تلبميذ الصؼ الأكؿ الإعدادل، كتكصمت الدراسة إلى كجكد فرؽ داؿ إحصائ

متكسطى درجات تلبميذ المجمكعة التجريبية كالمجمكعة الضابطة فى التطبيؽ البعدل 
 لاختبار التفكير المحكرل ككؿ .

  يتضح من عرض البحوث والدراسات السابقة ما يمى:
 .ىناؾ اىتماـ متزايد بتنمية ميارات التفكير المحكرل لدل الطلبب بالمراحؿ المختمفة 
 كرل كضركرتو.أىمية التفكير المح 
  تأكيد معظـ البحكث كالدراسات السابقة عمى كجكد قصكر فى ميارات التفكير المحكرل

 لدل الطلبب، مما يستدعى استخداـ استراتيجيات حديثة لتنمية ىذه الميارات .
 فى:من عرض البحوث والدراسات السابقة  تانوقد استفادت الباحث

 كأىميتو.المحكرل تحديد مفيكـ التفكير  -2
 حديد ميارات التفكير المحكرل المناسبة لطلبب المرحمة الثانكية.ت -0
 التعرؼ عمى الأدكات التى استخدميا الباحثيف لقياس التفكير المحكرل ككيفية إعدادىا. -0

 Quality of Life ثانياً: جودة الحياة

 مفيوم جودة الحياة: -4
كات الأخيرة عمى الرغـ استحكذ مصطمح جكدة الحياة عمى الكثير مف الاىتماـ فى السن    

نما يعكد إلى قدامى الفلبسفة مثؿ أرسطك عندما  مف أنو ليس كليد القرف الحادل كالعشريف، كا 
كتب عف الحياة الطيبة أك المرىفة كالعيش بيناء، كما يعتبر مصطمح جكدة الحياة مف المفاىيـ 
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الصحة كعمـ النفس كالاجتماع الحديثة فى العمكـ الطبيعية كالعمكـ الإنسانية منيا: عمـ البيئة ك 
كالتربية، كفى عمـ النفس تـ تبنى مفيكـ جكدة الحياة فى مختمؼ التخصصات الدقيقة كبصفة 

 خاصة عمـ النفس الايجابى.
( جكدة الحياة بأنيا مستكل الرضا الذل يتمتع بو الفرد 0660كيعرؼ منسي ، ككاظـ )      

باع احتياجاتو المتعددة كتكفير الخدمات الصحية تجاه البيئة الذل يعيش فيو كقدرتيا عمى إش
كالاجتماعية كالتعميمية كالنفسية المقدمة لو بما يحقؽ لو السعادة كالرفاىية مع حسف إدارة الكقت 

 كاستثماره لو.
( بأنيا ردكد أفعاؿ الفرد العاطفية تجاه أحداث 0620 :252) Theofilouكما عرفيا 

 عف العمؿ كالعلبقات الشخصية. الحياة كالشعكر بالانجاز كالرضا
( جكدة الحياة بأنيا عبارة عف شعكر الفرد 0620كيرل عبد الجميؿ، كسميماف، كمكسى)

بالإيجابية كالطمأنينة كالراحة النفسية كاليدكء النسبي فى ظؿ تقييـ الفرد نفسو لأبعاد الحياة 
 المعيشية المختمفة ككجكد العلبقات الاجتماعية كأنشطتو اليكمية.

كتعرؼ جكدة الحياة عمى أنيا شعكر الفرد بالرضا كالذل ينعكس عمى كؿ مف الرفاىية   
النفسية، كالأداء الكجداني كالاجتماعى، كالحالة الصحية كالأداء الكظيفي، كالرضا عف الحياة، 

 (.Costa, et. al., 2021كالدعـ الاجتماعي، كمستكل المعيشة )
جكدة الحياة ىى حالة مف الرفاىية التى تتضمف ( أف 20: 0600كيرل أحمد، كحبيب )  

قدرتو عمى أداء الأنشطة اليكمية التى تعكس رفاىيتو الاجتماعية كالنفسية كالشخصية 
 كالأكاديمية، كرضاه عف مستكيات الأداء المعرفي الميني.

( جكدة الحياة بأنيا إدراؾ الفرد لكضعو 0666) WHOكما عرفت منظمة الصحة العالمية   
عيشي فى سياؽ الثقافة كالمجتمع الذل يعيش فيو، كىى حالة مف المعافاة النفسية كالعقمية الم

 كالاجتماعية كالجسدية ، كليست غياب المرض أك العجز فقط .
، كمجمكعة بالرضا، كالإيجابية كالراحة النفسيةإحساس أك شعكر الفرد وتعرف إجرائيًا بأنيا 

، كيقاس كفؽ رد الحصكؿ عمييا تجعمو راض عف حياتوالمتطمبات التى يحتاجيا الشخص، بمج
 المقياس المعد لذلؾ.
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مفيكـ نسبي يختمؼ مفيوم جودة الحياة وبناء عمى العرض السابق يمكن القول أن 
باختلبؼ المراحؿ العمرية التى يعيشيا كالظركؼ المعيشية التى يمر بيا، كيلبحظ عدـ كجكد 

 لارتباطو بالعديد مف المجالات الحياتية. تعريؼ محدد لمفيكـ جكدة الحياة نظرنا
 أبعاد جودة الحياة: -0

 أف أبعاد جكدة الحياة تتمثؿ في: (0: 0625، كحماد، كبحيرل )ـيرل عبد السلب   
: كتشمؿ ما يكفره المجتمع للبفراد مف إمكانات مادية بالإضافة جودة الحياة الموضوعية -

 إلى الحياة الاجتماعية الشخصية.
 : كتعنى كيؼ يشعر الفرد بالحياة الجيدة.الذاتية جودة الحياة -
: كتعنى مستكل عمؽ الحياة الجيدة لدل الفرد، كالتي تساىـ في جودة الحياة الوجودية -

  العيش بصكرة متناغمة. 
(  إحدل عشر  2018)   OECDكما حددت منظمة التعاكف الاقتصادل كالتنمية     

 معيارنا لجكدة الحياة كالتالي:
 الأماف. -التكازف بيف العمؿ كالحياة .  -السكف.  -الدخؿ.  –.  الكظيفة -

 التفاعؿ الاجتماعي . -التعميـ.  -البيئة.  -المشاركة فى الحياة المدنية.  -الصحة.  –

 ( أبعاد جودة الحياة التربوية كالتالي :11-83: 0208كما حدد )السمماني ،
لدينية كالمحافظة عمى المبادئ كالقيـ أداء الشعائر ا تناكؿكيالبعد التربوي الدينى:  -

 التربكية.
الطمأنينة كالإيجابية كاليدكء بيتضمف الحالة الانفعالية كالشعكر والبعد التربوي النفسي:  -

 .النفسي
يتضمف تكفر الغذاء الصحى كالرعاية الصحية والبعد التربوي الجسدى والصحي:  -

  كالعلبج المناسب.
كتحقيؽ الأىداؼ  قدرة الفرد عمى بمكغ الغايات يقصد بوالبعد الشخصى الذاتي:  -

 كمكاجية التحديات.
قك يقصد بو المحافظة عمى كياف الأسرة البعد التربوي الاجتماعي:  - مة علبقات قكية مع اا 

  .أفراد المجتمع
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تقتصر جكدة الحياة التعميمية عمى تكفر المؤسسات التعميمية  كلاالبعد التربوى العممي:  -
يا، بؿ يتعدل لجكدة الحياة إلى نجاح العممية التعميمية ككفاءة الككادر كالبنية التحتية ل

 .الأكاديمية
جكدة الحياة العممية الرضا النفسي كالشعكر حيث تحقؽ البعد التربوى العممي الوظيفي :  -

 .بالراحة
ىك يعنى بالدكر التربكم فى تككيف اتجاىات الأفراد كتحسيف البعد التربوي البيئي:  -

 .سمككياتيـ
 أىمية جودة الحياة:  -0

 :  تتمثؿ في مساعدة الطالب فى أىمية جكدة الحياةأف  (232: 0600العتيبي )يرل        
اكتساب المعارؼ كالميارات اللبزمة عف طريؽ معالجة القضايا الاجتماعية كالثقافية  -2

 .كالبيئية
لثقافية كالبيئية، الإجتماعية، كا سكاءالتركيز عمى الجكانب الإيجابية ببناء حياة جديدة  -0

 كالاقتصادية .
تستثير تفكير المتعمـ كتجعمو قادرنا عمى الاستكشاؼ كالابتكار، كيكسبو الميارات اللبزمة  -0

 كالضركرية .

 ostereliogluK ,فى :لدل الطالب تتضح أىمية تنمية أبعاد جكدة الحياة كما        
2015:275) ) 

المياـ التعميمية المكمؼ بيا داخؿ الفصؿ أك  تنمى مستكيات الدافعية الأكاديمية لإنجاز -
 .خارجو

أسرتو كمجتمعو ككؿ  إلىكاثقنا فى نفسو كمتقبلبن للآخريف ، كتشعره بالانتماء و تجعم -
  .كالشعكر بالمسئكلية

 تمكف مف التكييؼ كالتكافؽ الاجتماعي كالرغبة فى الحياة. -
دارة الكق -  ت بفاعمية كاتخاذ القرار.تجعؿ قادرنا عمى تكليد الأفكار كالابتكار، كا 
 القدرة عمى تحمؿ الضغكط الحياتية داخؿ الفصؿ كالأسرة كالمجتمع. -
 .تنمى القدرة عمى التحصيؿ الأكاديمي كجكانب التعمـ الأخرل -
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 مثؿ: الاستقلبلية كتقبؿ الذات . تكسب ميارات الذكاء الكجداني -

اة تتمثؿ فى زيادة كعى الفرد أف أىمية جكدة الحيإلى ( 26: 0600كيشير )العنزل ،        
بتحقيؽ التكازف بيف الجكانب الجسمية كالنفسية كالاجتماعية لتحقيؽ الرضا عف الحياة 
كالاستمتاع بيا ، كما أنيا ترتبط بالإدراؾ الذاتي ليذه الحياة، لأف ىذا الإدراؾ يؤثر عمى تقييـ 

ل المعيشة كالعلبقات الاجتماعية الفرد لمجكانب المكضكعية لمحياة مثؿ : التعميـ كالعمؿ كمستك 
 مف ناحية ، كأىمية ىذه المكضكعات مف ناحية أخرل

المتغيرات الميمة، كالتي مف الممكف أف تساعد طالب  أحد يتضح مما سبق أن جودة الحياة  
، حيث تساعده في التحصيؿ كمكاجية الضغكط ديات الحياةحالمرحمة الثانكية في مكاجية ت

 و التفاؤؿ كالثقة بالنفس. الحياتية، كما تكسب

 مظاىر الاىتمام بجودة الحياة : -1
 :ما يمىالدراسات بيف ىذه ، كمف جكدة الحياةتعددت البحكث كالدراسات السابقة فى مجاؿ  
( التي استيدفت تحديد العلبقة بيف جكدة الحياة كالذكاء الخمقى لدل 0622دراسة مرسى) -

كجكد علبقة مكجبة .دالة احصائيا بيف جكدة طلبب كمية التربية، كتكصمت الدراسة الى 
 الحياة كالذذكاء الخمقى.

( 02( التى ىدفت تحسيف جكدة الحياة لدل عينة مككنو مف )0620دراسة أبك راسيف )  -
جمسة ، كتكصمت  23طالب فى الدبمكـ التربكل ، مف خلبؿ تقديـ برنامج تدريبي عبارة عف 

ل عينة الدراسة كارتفعت فى جميع الأبعاد ما عدا الدراسة إلى تحسف مستكل جكدة الحياة لد
 البعد التعميمي.

( . ىدفت التعرؼ عمى أبعاد جكدة الحياة المناسبة لكؿ 0623دراسة عبد الحميد كسميماف ) -
كتكصمت   ،الجغرافيا كالفمسفة بالمرحمة الثانكية ،كجكانب القكة كالضعؼ فييما مف منيج

 لطلبب بأبعاد جكدة الحياة المختمفة .الدراسة إلى كجكد قصكر فى معرفة ا
التي استيدفت تحديد العلبقة بيف بيف النشاط البدنى كالحركى  Gill, et.al. (2013)دراسة  -

عمى جكدة الحياة لدل عينة مف طلبب الجامعات، كقد أشارت النتائج أف الأنشطة البدنية 
 جتماعية كالعاطفية.كالحركية تحسف مف جكانب جكدة الحياة، كبصفة خاصة الجكانب الا
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( ىدفت التعرؼ عمى مدل فاعمية برنامج إرشادم فى تحسيف جكدة 0622دراسة الغامدل ) -
الحياة لدل معممي المرحمة الثانكية، كتكصمت الدراسة إلى تحقيؽ الفاعمية فى البرنامج 

دىـ الإرشادم كتمتع المعممكف بجكدة الحياة كالشعكر بالإيجابية كالرضا النفسي الذل يساع
 عمى مكاجية التحديات كاجتياز ضغكطات العمؿ الأكاديمي .

( التي استيدفت التعرؼ عمى مستكل جكدة الحياة لدل 0622دراسة مصطفى ، كيكسؼ ) -
طالبات جامعة المسيمة، كتكصمت النتائج إلى أف مستكل الطالبات بقسـ عمـ النفس فى 

 مقياس جكدة مرتفع .
تقديـ برنامج في عمـ النفس قائـ عمى المدخؿ إلى ىدفت التي  (0629دراسة عبد العزيز )  -

كتكصمت الدراسة إلى كجكد فرؽ ، الثانكيةالجمالي لتنمية أبعاد جكدة الحياة لطلبب المرحمة 
ذك دلالة إحصائية بيف متكسطى درجات عينة البحث فى القياسيف القبمي كالبعدل فى 

 دل.مقياس أبعاد جكدة الحياة ككؿ لصالح القياس البع
( التى استيدفت بناء برنامج تدريبي قائـ عمى المدخؿ 0600دراسة أحمد، كحبيب)  -

الاتصالي لتنمية ميارات المغة لأغراض مينية، كقياس أثره عمى مستكل جكدة الحياة ، 
كتكصمت الدراسة إلى فاعمية البرنامج التدريبي القائـ عمى المدخؿ الاتصالي فى تنمية 

 ينية كتحسيف جكدة الحياة .ميارات المغة لأغراض م
( التى اىتمت بمعرفة مدل تحقؽ مفيكـ جكدة الحياة كأبعادىا مف 0600دراسة السمماني ) -

منظكر التربية الإسلبمية ، كقد أكصت الدراسة بضركرة ربط جكدة الحياة بالبرامج التربكية 
 التعميمية كالمقررات الدراسية .

 يتضح ما يمى:جودة الحياة رتبطة من العرض السابق لمبحوث والدراسات الم
ضركرة الاىتماـ بتحسيف جكدة الحياة بأبعادىا المختمفة، مف أجؿ بناء طالب قادر عمى  -

 تحمؿ مسؤكلياتو، كيستطيع العيش كالاستمتاع بحياتو.
ضركرة تحقيؽ التكازف بيف الجكانب الجسمية كالنفسية كالاجتماعية لتحقيؽ الرضا  -

 كالاستمتاع بالحياة.
من حيث مفيوميا وأىميتيا وطبيعتيا ، أمكن لجودة الحياة خلال العرض السابق من 

جكدة التى يمكن تنميتيا من خلال البحث الحالى وىى:  جودة الحياةالتوصل إلى بعض أبعاد 
 جكدة الحياة الشخصية، جكدة التعميـ كالدراسة. ،النفسيةالحياة الاجتماعية، جكدة الحياة 
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 REACTاستراتيجية ثالثاً: 
 REACTاستراتيجية مفيوم  -4

أحد تطبيقات المدخؿ السياقي فى العممية التعميمية كالتى   REACTاستراتيجيةتعد 
( عمى أىمية تطبيقيا لتحقيؽ CORDتتضمف خمس خطكات مترابطة، كلقد أكد مركز )

 Asmahasanh, Iالأىداؼ التعميمية المرجكة متضمننا المشاركة الفعالة مف المعمـ كالمتعمـ )

& Sadiyah ,2018:55.) 
يتـ فييا ربط دراسة المكاد الدراسية بسياقات الحياة الكاقعية،  REACTكما أف استراتيجية 

كتمكف المعمميف مف ربط المكضكعات التى سيتـ تدريسيا بسياؽ الحياة الكاقعية، كتشجع 
 (.Jannah &Supardi ,2020: 158الطلبب عمى ربط معرفتيـ بتطبيقيا فى الحياة اليكمية)

بأنيا نمكذج تعميمي يتيح ربط المفاىيـ التى تـ تعمميا  REACTكتعرؼ استراتيجية       
حديثنا مع المفاىيـ السابقة لدل الطلبب، مما يساعد فى تحقيؽ التعمـ اليادؼ مف خلبؿ ربط 
المكضكعات مع بعضيا البعض كبالحياة اليكمية، كيستمر مع خبرة الطلبب كتطبيؽ المعرفة 

 (.Karas&GUL, 2020 :1689فى التعاكف كينتيى بنقؿ ماتـ تعممو               )
براىيـ002: 0622عبد الكريـ )كيتفؽ كؿ مف      ( عمى أنيا إحدل 96: 0629) (، كا 

الاستراتيجيات التى تساعد عمى إشراؾ الطلبب فى التفكير كحؿ المشكلبت كالأنشطة العممية 
إنجازىـ، كتتككف مف خمس خطكات كىى ) الربط ، التجريب ، مف أجؿ تحسيف فيميـ كزيادة 
 التطبيؽ ، التعاكف ، الانتقاؿ (.

أنيا مجمكعة مف ( 220: 0602، كجلبؿ )(23: 0629دركيش )كما يتفؽ كؿ مف     
الإجراءات كالأنشطة التدريسية التى يتـ تنفيذىا داخؿ الصؼ حيث يتـ ربط المعمكمات الجديدة 

ة، كالمكاقؼ اليكمية لممتعمـ، ثـ اكتشاؼ المعرفة الجديدة كتطبيقيا كاستخداميا بالخبرات السابق
فى مكاقؼ جديدة، ثـ تنفيذ الأنشطة فى شكؿ مجمكعات عمؿ تعاكنية لمكصكؿ إلى نتائج 

 سميمة، كنقؿ المعرفة المتعممة إلى مكاقؼ جديدة أكثر اتساعنا.
كعة مف الإجراءات التدريسية التى تؤكد بأنيا مجم( 022: 0600كما تعرفيا الشنيطى )     

عمى ربط المفاىيـ كالمعمكمات الجديدة بسياؽ الخبرات الكاقعية الحياتية لمطالب ، كيقكـ المعمـ 
بتكفير البيئة المحفزة الداعمة لحدكث التعمـ كتتككف مف خمس مراحؿ ضركرية لمتعمـ كىى ) 

 نتقاؿ(.الربط ، المركر بالخبرة ، التطبيؽ ، التعاكف كالا
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مجمكعة مف الخطكات كالاجراءات التى تعتمد عمى  وتعرف إجرائيًا فى البحث بأنيا     
خمس مراحؿ كىى: ربط المعرفة الجديدة بالخبرات السابقة كالحياة الكاقعية لمطلبب، كتجريبيا، 

ـ ما كتطبيقيا فى الحياة الكاقعية، ثـ تنفيذ الأنشطة فى شكؿ مجمكعات عمؿ تعاكنية، كاستخدا
 .تعممو الطلبب فى مكاقؼ جديدة أكثر اتساعنا

 :REACTمراحل أو خطوات استراتيجية   -0
 ,Jelatu , S  & Ardana ( ك) (Utami, S & Utaya ,2016: 101يتفؽ كؿ مف    

 عمى أف ىناؾ خمس مراحؿ كالتالى : (Karas &GUl ,2020: 1689 ) ( ك 330 ,2018
 لربط أو العلاقةا R Relating) :)تـ فييا ربط المفيكـ المراد تعممو بشئ أك بمكقؼ كي

مألكؼ يعرفو الطلبب، كيسمى التعمـ فى سياؽ الخبرات الحياتية ، كيتـ الاستفادة مف 
المعارؼ القبمية السابقة كالأحداث اليكمية لمطلبب لفيـ معمكمات جديدة أك حؿ مشكلبت 

 معينة.
 المرور بالخبرة أو التعمم بالخبرات أو التجريب E (Experiencing:) 

كيتـ فييا استقصاء كاكتشاؼ الخبرات كمعالجة المعمكمات كالبيانات، كذلؾ مف خلبؿ 
الأنشطة المباشرة مثؿ أنشطة حؿ المشكلبت، كأنشطة البحث كالتقصي التى يقدميا المعمـ مما 

 يسمح لمطلبب بأف يكتشفكا المعارؼ الجديدة .
 التطبيق أو التوظيف أو الاستخدام A  (Applying :  ) 

كىك تطبيؽ كاستخداـ الطلبب لممفاىيـ كالمعمكمات كالمعارؼ فى سياقات كمكاقؼ الحياة 
الحقيقية كعمى المعمـ تكفير الأنشطة كالتدريبات كالمياـ التى تتيح لمطلبب تطبيؽ المعارؼ 

 المتعممة الجديدة.
  التعاون أو المشاركةC (Cooperating :) 

ب مع بعضيـ البعض لحؿ مشكلبت أك قضايا معينة مرتبطة يتـ فييا مشاركة الطلب 
بالمعارؼ التى تـ تعمميا كتطبيقيا، مف أجؿ تعزيز المعارؼ كتنمية ميارات تشاركية تعاكنية 
لدييـ، كيمكف تحقيؽ ذلؾ مف خلبؿ أنشطة جماعية كالمشاريع، كالسيناريكىات الكاقعية، كحؿ 

 المشكلبت.
 الانتقال أو التحويل T   (Transfrring:  ) 
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ىك نقؿ كتكظيؼ ما تعممو الطلبب مف معارؼ كخبرات كميارات فى مكاقؼ كسياقات 
ا )انتقاؿ أثر التعمـ (،كبذلؾ يستطيع المتعمـ نقؿ تمؾ الخبرات إلى المحيط  جديدة أكثر اتساعن

 الاجتماعي لو.
لأف مع ( أف ىذه المراحؿ سميت بالعممية الدكرية  Ultay, 2012: 235كيشير ألتال ) 

 آخر مرحمة كىى )الانتقاؿ( تبدأ دكرة جديدة مف التعمـ ، كما ىك كاضح فى الشكؿ التالي :

 

 REACT (Ultay, 2012: 235 )( العممية الدورية لاستراتيجية 4شكل )
يتضح أنو يمكف تطبيؽ خطكاتيا  REACTلخطوات استراتيجية من خلال العرض السابق 

اختيار أنشطة كمشكلبت ذات صمة بالحياة اليكمية لمطلبب، فى تدريس مادة الفمسفة، كذلؾ ب
عطائيـ فرصة لتطبيؽ المعارؼ  كتحفيزىـ لمحصكؿ عمى المعمكمات الضركرية لحميا، كا 
كالمعمكمات المتعممة، ككؿ ذلؾ يتـ بشكؿ تعاكني بيف الطلبب كبعضيـ، مما يساعدىـ فى 

التكصؿ إليو ، كيمكف بدأ دكرة جديدة اكتشاؼ العلبقات كالحمكؿ التى تمكنيـ مف نقؿ ما تـ 
مف حيث انتيى الطلبب كذلؾ بربط ما تـ نقمو بحياتيـ الكاقعية كتطبيؽ باقى المراحؿ السابقة 

 مرة أخرم .
 : REACTالتدريس وفق استراتيجية  -8

(، ك) 29: 0622(، ك)صالح ،Utami&et al , 2016:100يتفؽ كؿ مف )    
Satriani& etal, 2012:19 0629(، ك)محمد،02-03: 00629كيش ،(، ك)در 

 ,Herlina(، ك) 2530: 0600(، ك)جاد الرب ،220: 0602(، )جاد ، 93:
عمى أن كل من المعمم والمتعمم يقوم بالعديد من الأدوار فى كل مرحمة من  (2022:52

 والجدول التالى يوضح ذلك:  REACTمراحل استراتيجية 
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 REACTم والمتعمم في استراتيجية ( يوضح دور كل من المعم4جدول رقم )
 دور المتعمم           دور المعمم          المرحمة 

 

 الربط 

ربط المعارؼ الجديدة بالمعارؼ الحياتية السابقة 
لممتعمـ مف خلبؿ تكجييو كمساعدتو لاستدعاء 

 المعارؼ السابقة لديو كالمرتبطة بمكضكع الدرس.

برات السابقة ربط المعارؼ كالخبرات الجديدة بالخ
كالمكاقؼ المألكفة، مع تكضيح لمعلبقة بيف 
 المعارؼ القبمية كمكاقؼ كأحداث حياتيـ اليكمية .

 

 

 التجريب 

تكفير الخبرات المناسبة لمطلبب كذلؾ بتنظيـ بيئة 
الصؼ، كتكفير الأنشطة كالأدكات كالكسائؿ 
التعميمية المعينة لمتجريب، كتكجيو كمتابعة الطلبب 

 نشطة، كمناقشتيـ بعد القياـ بالأنشطة.لأداء الأ

إجراء الطلبب للؤنشطة كتفاعميـ المباشر مف 
خلبؿ تبادؿ المناقشات فى المجمكعات التعاكنية 

كتقديـ التفسيرات  ،لمتعمـ، كتدكيف النتائج
 كالاستنتاجات. ،كالملبحظات،

 

 التطبيق  

دعـ الطلبب لتنظيـ كتطبيؽ خبراتيـ كمعارفيـ، 
ائيـ تطبيقات كأمثمة أخرل مشابية مف خلبؿ إعط

 لمخبرات كالمعارؼ التى تكصمكا إلييا. 

تطبيؽ ماتـ اكتشافو مف معارؼ كخبرات فى 
يجاد علبقة بيف المعارؼ  مكاقؼ مشابيو ، كا 
كالخبرات الجديدة كالمشابية ، كمف ثـ تعميـ 

 الخبرات السابقة.

 

 

 التعاون 

ات دعكة الطلبب لمعمؿ كمجمكعات لتعزيز ميار 
التعمـ التعاكنى لدييـ مف خلبؿ تكفير الأنشطة، 
تاحة الفرصة أماـ كؿ مجمكعة لعرض النتائج،  كا 
كتكجيو كمناقشة المجمكعات فيما تكصمكا إليو مف 

 نتائج .

العمؿ فى مجمكعات كفرؽ لأداء الأنشطة التعاكنية 
التى تشجع عمى عرض كتبادؿ الخبرات كمناقشة 

 المجمكعة . النتائج التى تكصمت إلييا 

 

 

 الانتقال

طرح أسئمة كمشكلبت كقضايا تباعدية مرتبطة 
بمكضكع الدرس، لاتساع دائرة تفكير الطلبب 
كتييئتيـ لاكتساب خبرات جديدة،  كحثيـ لإيجاد 

 حمكؿ إبداعية ليذه القضايا كالمشكلبت.

نقؿ معارؼ كخبرات الطلبب المكتسبة كتطبيقيا 
ديدة، كتقديميـ عمى مكاقؼ تعميمية فى سياقات ج

حمكلا إبداعية لمقضايا كالمكاقؼ كالمشكلبت، 
 كاكتشاؼ تطبيقات جديدة كالتنبؤ بيا.

 :REACTأىمية استراتيجية  -1
 Arzu Bilgin etal, 2017: 69)(، ك),et.al. Utami 2016:101,كيتفؽ كؿ مف )     

(،Asmahasanh, I & Sadiyah ,2018: 58  ك ، )Ültay, N., Güngören  & 

Ültay , 2017:50) ،) ،(،22: 0622ك)صالح  (ك Jelatu & Ardana, 2018: 334)  ،



 2224( 2ج) ابريل (133العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 36 

( عمى أف أىمية استراتيجية 000: 0602(، ك)نصحى ، 030: 0622ك)عبد الكريـ ،
REACT  : تتمثؿ فيما يمى 

تساعد عمى الفيـ العميؽ لممعارؼ الجديدة، كذلؾ بالربط بيف المحتكل العممي كأحداث  -
 ية .الحياة اليكم

ثارة الاىتماـ كالدافعية لمتعمـ لدل الطلبب. تعمؿ -  عمى تعزيز الذاكرة كا 

تنمية قدرة الطلبب عمى التنبؤ كالمقارنة كالمراقبة، حيث يدمج فييا الطلبب تكقعاتيـ  -
 كمعارفيـ مف أجؿ مراقبة التفسير المنطقي لمقضية المعركضة.

 ؿ المسؤلية كالثقة بالنفس.تنمى لدم الطلبب ركح العمؿ الجماعي كالقيادة كتحم -

تجعميـ قادريف عمى بناء جك جديد مميئ بالمحفزات التى تثرم الخبرات التعميمية لدييـ  -
 كتنمية التفكير كحؿ المشكلبت، مما يزيد مف الكفاءة التعميمية.

(، ك)دركيش ،   Hulya Demircioglu ,et al ,2019: 104كما يتفؽ كؿ مف )       
( 020: 0600( ، ك)الفكلي، 223: 0602(، ك)جاد، 90: 0629 (، )محمد،02: 0629

 تنبع مما يمي :  REACTعمى أف أىمية استراتيجية 
 إثارة اىتماـ الطلبب بيف ما يتعممكنو مف مفاىيـ عممية كحياتيـ اليكمية . -
بناء المعارؼ الجديدة كبقاء أثر تعمميا لفترة زمنية طكيمة بالمقارنة بأساليب التدريس  -

 يدية.التقم
 .اعتماد الطلبب عمى أنفسيـ كتحمميـ المسئكلية مما يؤدل لتحسيف اتجاىيـ نحك التعمـ -
اكساب الطلبب معارؼ خارج نطاؽ التعميـ التقميدل ، عف طريؽ البحث كالتجريب كرؤيتيـ  -

 لفائدة كأىمية ما يتعممكنو فى حياتيـ اليكمية .

فى تدريس مادة الفمسفة يمكف أف يساعد  REACTيتضح مما سبق أن استخدام استراتيجية 
 الطلبب فى:

 تنمى ميارات التفكير المختمفة كبصفة خاصة التفكير المحكرل. -

 تنمى الميارات الاجتماعية مثؿ التعاكف كالعمؿ فى فريؽ كالقيادة الناجحة . -

التأكيد عمى الجانب التطبيقي مف خلبؿ ربط ما يتعممو الطالب بالسياؽ الكاقعى لمعالـ  -
 الخارجي .
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  .تنمية دافعية التعمـ لدل الطلبب القائـ عمى ربط محتكل المقرر بالقضايا كالأحداث اليكمية -

إتاحة الفرصة لممناقشة كالتفاعؿ المستمر بيف الطلبب كبعضيـ البعض مما يمكنيـ مف حؿ  -
 المشكلبت.

 :المحورىوالتفكير  REACTالعلاقة بين استراتيجية   -4
رل أحد أنكاع التفكير الجيد المتمحكر حكؿ ميارات التفكير يعتبر التفكير المحك   

العميا، الذل يحث عمى تبنى الفكرة عبر عمميات إدراكية منفصمة تعتبر لبنات لبناء 
التفكير، كيعد المبنة الأساسية فى بنية التفكير، كعمى درجة كبيرة مف الأىمية لمطلبب 

لعمؿ إلى جانب إمكانية تعميـ مياراتو فى جميع المراحؿ الدراسية، كيمكف الطلبب مف ا
 (.0: 0623كتعزيزىا فى المدارس )غانـ ، 

( أف دمج ميارات التفكير المحكرل بالمكاد الدراسية عمى 55: 0622كيرل البرزنجى  )      
 قدر كبير مف الأىمية حيث يساعد فى:

 ي.إكساب الطلبب ميارات التفكير التى تساعدىـ كتحفزىـ عمى التعمـ الذات 
 .تنمية ميارات التفكير مف خلبؿ سياؽ معرفي 
 .الجمع بيف تعمـ ميارات التفكير، كتعمـ محتكل المادة الدراسية فى آف كاحد 
 . التأكيد عمى أف التفكير عنصرنا رئيسينا فى الحياة 

تعتمد عمى تنشيط المعرفة  REACTاستراتيجية ( أف 026: 0600الفكلي ) كترل      
ة المعرفية لممتعمـ كربطيا بالمعرفة الجديدة كبكاقع حياة الطلبب كتكضيح المكجكدة فى البني

العلبقة بينيـ، كتجريب المعرفة الجديدة كتطبيقيا فى الحياة الكاقعية، كتساعد الطلبب عمى 
 التعاكف مع الآخريف، كنقؿ المعرفة لسياؽ جديد.

عمى فيـ  تساعد الطلبب REACT( أف استراتيجية 060: 0600كما ترل زكيف )
المعارؼ كالحقائؽ كاكتساب الخبرات بشكؿ أفضؿ دكف الاعتماد عمى الحفظ كالتذكر لمحقائؽ 
كالمعمكمات ، كما تساعدىـ عمى فيـ البيئة المحيطة بيـ كالمكاقؼ التى يمركف بيا، بالإضافة 

 إلى ربط المعارؼ بكاقع حياتيـ اليكمية كالاجتماعية.
كرل يتكافؽ إلى حد كبير مع خطكات استراتيجية مما سبؽ يتضح أف التفكير المح 

REACT تكضح لمطلبب المعارؼ القبمية المتكاجدة لدييـ ، كما تربط المعارؼ الجديدة  التى
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بالقضايا كأحداث حياتيـ اليكمية ، كتتيح ليـ الفرصة لاستخداـ المعارؼ كالبناء عمييا، كيتـ 
  يـ.ذلؾ فى إطار تعاكني، كتحمؿ الطلبب مسؤلية تعمم

 : REACTباستراتيجية مظاىر الاىتمام   -3

، ومن بين ىذه REACTاىتمت العديد من الدراسات والبحوث السابقة باستخدام استراتيجية 
 الدراسات:

كالطريقة  REACTالتى استيدفت المقارنة بيف استخداـ استراتيجية  Ultay(2012)دراسة  -
لعمكـ بكمية التربية، كتكصمت النتائج التقميدية في تحسيف فيـ المفاىيـ لدل طلبب شعبة ا

 إلى تحسف نمك المفاىيـ باستخداـ الاستراتيجية. 
 REACT( التي ىدفت إلى قياس أثر استخداـ استراتيجية 0622دراسة عبد الكريـ ) -

النقؿ( فى تنمية قدرات الذكاء الناجح كالفيـ  –التعاكف  -التطبيؽ –الخبرة  –)الربط 
ح لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكم، كتكصمت إلى أف استخداـ المفاىيمي كمستكل الطمك 

ليا أثر كبير فى تنمية قدرات الذكاء الناجح كالفيـ المفاىيمي كزيادة  REACTاستراتيجية 
 مستكل الطمكح لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل.

القائمة عمى مدخؿ  REACT( التى ىدفت قياس أثر استراتيجية 0622دراسة صالح ) -
فى تنمية انتقاؿ أثر التعمـ كالفيـ العميؽ كالكفاءة الذاتية الأكاديمية لطلبب المرحمة السياؽ 

فى تنمية انتقاؿ أثر التعمـ  REACTإلى فاعمية استخداـ استراتيجية الثانكية، كتكصمت 
 .كالفيـ العميؽ كالكفاءة الذاتية الأكاديمية

يدفت دراسة تأثير استراتيجية التي است Jelatu, Sariyasa, & Ardana,. (2018)دراسة  -
REACT  بمساعدة برنامج الجيكجبرا عمى فيـ المفاىيـ اليندسية لدل الطلبب، كتكصمت

 إلى أف استخداـ الاستراتيجية يؤدل إلى تحصيؿ أعمى لممفاىيـ.
فى تنمية  REACT( التي ىدؼ إلى معرفة فاعمية استراتيجية 0629دراسة دركيش )  -

لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل، كتكصمت إلى كجكد فركؽ ذات ميارات البحث الجغرافي 
دلالة إحصائية بيف متكسطات درجات المجمكعة التجريبية كمتكسطات درجات الضابطة 

 فى اختبار ميارات البحث الجغرافي..
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( التى ىدفت إلى التعرؼ عمى فاعمية استخداـ استراتيجية ) 0629دراسة محمد ) -
REACT ذكاء الناجح كبعض مفاىيـ التربية الغذائية لدل طالبات ( لتنمية قدرات ال

المرحمة الثانكية ، كتكصمت إلى كجكد تأثير داؿ إحصائينا لاستخداـ استراتيجية ) 
REACT  . لتنمية قدرات الذكاء الناجح لدل طالبات المرحمة الثانكية ) 

مية باستخداـ التي استيدفت معرفة أثر تدريس كحدة الخ Karaş,& Gül (2020)دراسة  -
عمى تعمـ الطلبب لمكحدة، كتكصمت النتائج إلى كجكد فركؽ ذات  REACTاستراتيجية 

 دلالة إحصائية بيف درجات الطلبب في الاختبار القبمى كالبعدل لصالح التطبيؽ البعدل.
( التي ىدفت إلى تنمية البنية المفاىيمية كميارات التنظيـ الذاتي مف 0600دراسة الفكلى ) -

(، كتكصمت نتائج الدراسة  REACTتدريس مادة البيكلكجى باستخداـ استراتيجية ) خلبؿ 
فى تنمية البنية المفاىيمية  REACTإلى فاعمية تدريس مادة البيكلكجى باستخداـ استراتيجية 

 كميارات التنظيـ الذاتي لدل الطلبب.
(  REACTة ) (التى ىدؼ إلى قياس فاعمية استخداـ استراتيجي0600دراسة جاد الرب ) -

فى تدريس البلبغة لتنمية ميارات التفكير التخيمي لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل ، 
كتكصمت إلى فاعمية الاستراتيجية فى تنمية ميارات التفكير التخيمي لدل الطالبات عينة 

 البحث.
(  REACT( التي ىدفت إلى الكشؼ عف أثر استخداـ استراتيجية ) 0600دراسة زكيف ) -

ريس الدراسات الاجتماعية عمى تنمية ميارات التفكير الجانبي كالفيـ الجغرافي، فى تد
كتكصمت إلى كجكد فرؽ بيف متكسطى درجات تلبميذ المجمكعة التجريبية كدرجات تلبميذ 

 المجمكعة الضابطة فى التطبيؽ البعدل لصالح المجمكعة التجريبية.
النمكذج التدريسي القائـ عمى (. ىدفت التعرؼ عمى فاعمية 0600دراسة زيتكف )  -

فى تنمية ميارات القرف الحادل كالعشريف لدل الطالب المعمـ،  REACTاستراتيجية 
كتكصمت إلى كجكد فرؽ ذك دلالة إحصائية بيف متكسطات درجات المجمكعتيف التجريبية 

 كالضابطة فى التطبيؽ البعدل لمقياس ميارات القرف الحادل كالعشريف .
( التى استيدفت الكشؼ عف فاعمية تدريس مادة عمـ الاجتماع 0600) دراسة الشنيطى -

القائمة عمى مدخؿ التعمـ السياقي فى تنمية تجييز  REACTباستخداـ استراتيجية 
المعمكمات الاجتماعية كميارات فعالية الحياة لدل طمبة الصؼ الثاني الثانكم، كتكصمت 
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درجات طلبب المجمكعة التجريبية  إلى كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطى
 لصالح التطبيؽ البعدم.

 ما يمى: REACTاستراتيجية ويلاحظ عمى البحوث والدراسات السابقة فى مجال    

فى المكاد الدراسية المختمفة، التي استخدمت الاستراتيجية تعدد البحكث كالدراسات السابقة  .2
في تدريس  REACTيمكف استراتيجية  كذلؾ عمى مستكل المراحؿ التعميمية، مما يؤكد أنو

 المكاد الفمسفية.
فى مجاؿ المكاد  REACTقصكر البحكث كالدراسات السابقة التى اىتمت باستراتيجية  .0

لمادة الفمسفة كىى أكثر المكاد ارتباطا بالتفكير،  REACTالفمسفية، رغـ أىمية استراتيجية 
 في تدريس الفمسفة. REACTكىذا ما دعى إلى الاىتماـ باستخداـ استراتيجية 

 

 ونتائجو: البحثثانيا: إجراءات   
 المحورىبناءاً عمى العرض السابق للإطار النظرى والدراسات السابقة فى مجال التفكير    

جودة الحياة من حيث مفيوميا وأىميتيا، وأيضا طبيعة من حيث مفيومو وأىميتو ، وكذلك 
قائمة الميارات إعداد  التدريس،  أمكن وكيفية توظيف خطواتيا فى REACTاستراتيجية 

 :أدوات البحث والدراسة الميدانية وفقاً للآتىو 
، كقد اتبعت المرحمة الثانوية لمناسبة لطلابالتفكير المحورى اإعداد قائمة بميارات  -4

 الباحثة الإجراءات التالية :
التفكير ميارات تيدؼ ىذه القائمة إلى تحديد بعض  تحديد اليدف من بناء القائمة: -أ 

 المرحمة الثانكية.المناسبة لطلبب  المحكرل
 مصادر اشتقاق القائمة: -ب 
المرتبطة  البحوث والدراسات السابقةلى إباحثة فى اشتقاؽ قائمة الميارات استندت ال -

، ككذلؾ الكتابات النظرية كخصائصو ومف حيث مفيكمو كأىميت التفكير المحكرل
 مية كبيرة فى اشتقاؽ قائمة الميارات.خصبا كذا أى المتخصصة كالتى تعد مصدران 

: حيث تزداد قدرة طالب المرحمة الثانكية عمى اتخاذ القرارات المرحمة الثانويةطلاب  -
كتككيف الأحكاـ ، كلذلؾ فإف تنمية التفكير المحكرل لدل طالب المرحمة الثانكية تعد مطمبا 

 أساسيا يساعده مكاجية مشكلبت الحياة.
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: قامت الباحثة بالإطلبع عمييا كتبيف القومية لمتعميم فى مصر الإطلاع عمى المعايير -
تأكيد الكثيقة عمى ممارسة ميارات التفكير بصفة عامة ككذلؾ الميارات الحياتية كالتى يعد 

 التفكير المحكرل إحداىا.
 الصورة الأولية لمقائمة:  -ج 
 المحكرلالتفكير ات إلى صكرة مبدئية لقائمة ميار  تـ التكصؿمف خلبؿ المصادر السابقة    

 –التركيز ) التالية كتضمنت القائمة الميارات الرئيسة المرحمة الثانكية المناسبة لطلبب 
كقد تضمنت  التقكيـ( -التكامؿ  -التكليد –التحميؿ  -التنظيـ  –جمع المعمكمات  -التذكر

الأداء السمككى فرعية بمثابة مؤشرات تدؿ عمييا أك  رةميا( ثلبث عشرة 20)الميارات الرئيسة 
 .الداؿ عمييا

كقد أشار (، 2) ممحؽ كقد تـ عرض القائمة عمى السادة المحكميف لإبداء الرأل حكليا، 
 –التنظيـ  -ميارات ) التذكر، كحذؼ  خمس ميارات فقطالمحكمكف إلى الإقتصار عمى 

، التحميؿلأف المؤشرات السمككية المتضمنة بيـ مشابية أيضا جمع المعمكمات ك  التكامؿ (، 
كعشرة ميارة فرعية ميارات رئيسة  خمسكلذا تـ إعداد الصكرة النيائية لمقائمة كقد تضمنت 

 (0ممحؽ كبيا مؤشرات سمككية مرتبطة بكؿ ميارة مف الميارات. )
 

 المحورىالإجابة عمى السؤال الأول المرتبط بتحديد ميارات التفكير  لمبحثوبيذا أمكن   
 ول الثانوى.الصف الأ المناسبة لطلاب 

كقد اتبعت المرحمة الثانوية،  لمناسبة لطلاببأبعاد جودة الحياة اإعداد قائمة  -0
 الباحثة الإجراءات التالية :

 أبعاد جكدة الحياةتيدؼ ىذه القائمة إلى تحديد بعض  تحديد اليدف من بناء القائمة: -أ 
 المرحمة الثانكية.المناسبة لطلبب 

 مصادر اشتقاق القائمة: -ب 
بجكدة  المرتبطة البحوث والدراسات السابقةلى إ الأبعادباحثة فى اشتقاؽ قائمة استندت ال -

خصبا كذا أىمية كبيرة فى  ، ككذلؾ الكتابات النظرية المتخصصة كالتى تعد مصدران الحياة
 .الأبعاداشتقاؽ قائمة 
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يتعرض طلبب المرحمة الثانكية إلى ىزات كجدانية شديدة، حيث : المرحمة الثانويةطلاب  -
قد تؤدل إلى حالة نفسية سيئة، كبالتالي مف الضركرل الاىتماـ بتحسيف جكدة الحياة لدل 

 المراىؽ، حيث يشعر بالايجابية داخؿ المجتمع، كالمشاركة الفعالة بو.
: تـ الإطلبع عمييا كتبيف تأكيد الكثيقة الإطلاع عمى المعايير القومية لمتعميم فى مصر -

حتو كمظيره، كيشارؾ بإيجابية فى المجتمع، كيحترـ عمى ضركرة أف يعتنى الطالب بص
 ذاتو كيقدرىا، كيتعاكف مع الأخريف في تحقيؽ ىدؼ مشترؾ.

 الصورة الأولية لمقائمة:  -ج 
أبعاد جكدة الحياة كصؿ إلى صكرة مبدئية لقائمة ـ التمف خلبؿ المصادر السابقة ت   

جكدة الحياة ) التالية الرئيسة  دالأبعاكتضمنت القائمة المرحمة الثانكية لطلبب  المناسبة
كقد ( جكدة التعميـ كالدراسة - جكدة الحياة الشخصية -النفسية جكدة الحياة  - الاجتماعية

 .مؤشرات أك الأداء السمككى الداؿ عميياتضمف كؿ بعد مف الأبعاد ال
إلى كقد أشار المحكمكف ، كقد تـ عرض القائمة عمى السادة المحكميف لإبداء الرأل حكليا

، كلذا تـ إعداد الصكرة النيائية لمقائمة كقد تضمنت صلبحية الأبعاد كالمؤشرات الدالة عمييا
 (0ممحؽ رئيسة. ) أربعة أبعاد

المناسبة  أبعاد جودة الحياةالمرتبط بتحديد  الثانىالإجابة عمى السؤال  لمبحثوبيذا أمكن   
 الصف الأول الثانوى.لطلاب 

لتنمية التفكير  REACTالقائمة عمى استراتيجية صورة وحدة الفمسفة تحديد  -8
 الوحدة وفقا لما يمى: صياغة: تم المحورى وجودة الحياة

المكضكعات تـ تحديد أىداؼ الكحدة فى ضكء أىداؼ تحديد الأىداف العامة الوحدة:   -أ 
 كتنكعت ىذه الأىداؼ لتشمؿ أىداؼ الكحدة،،المتضمنة بكحدة ) مبادئ التفكير العممي(

 .لطلببتنميتيا لدل المراد ، كأبعاد جكدة الحياة ا المحكرليارات التفكير ككذلؾ م
 تحديد المحتوى العممى لموحدة.  - ب

اشتممت الكحدة عمى ثلبث مكضكعات أساسية كىـ ) معنى العمـ كأخلبقيات العالـ ( ك 
مف  ) خصائص التفكير العممي كخطكاتو( ، ك) التفكير الناقد كالتفكير الإبداعي( التى يمكف

خلبليا تدريب الطلبب عمى ميارات التفكير المحكرل كالتركيز عمى أبعاد جكدة الحياة 
لمطلبب مف خلبؿ تضميف أنشطة كمكاقؼ كمشكلبت يمكف مف خلبليا تكظيؼ خطكات 
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بحيث تساىـ في تنمية الميارات كالأبعاد، كما تتيح المكضكعات  REACTاستراتيجية 
ى الأراء المطركحة، كبالتالى يشعر بتحقيؽ مستكل الفرصة لمطالب لعرض كجية نظره ف

كما مناسب مف الشعكر بالرضا مف خلبؿ إشباع احتياجاتو النفسية كالاجتماعية كالتعميمية، 
ترتبط المكضكعات المختارة بحياة الطلبب ككاقعيـ المعاش مما يتيح تضميف مكاقؼ 

 كأنشطة كاقعيية

 :REACTخطوات ومراحل استراتيجية تحديد  -ج
إعادة صياغة مكضكعات  تمت REACTاستراتيجية  لخطكات فى ضكء العرض النظرل   

 كفقا لخطكات الاستراتيجية كىى: كدركس الكحدة
  الربط أو العلاقةR (Relating :) ىى المرحمة التى يتـ فييا ربط المفيكـ المراد

 تعممو بشئ أك بأمر مألكؼ يعرفو الطلبب بالفعؿ.
 تعمم بالخبرات أو التجريب المرور بالخبرة أو الE  (Experiencing :) كىذه

كذلؾ مف خلبؿ ، المرحمة يتـ فييا استقصاء كاكتشاؼ الخبرات كمعالجة كالبيانات
 الأنشطة المباشرة مثؿ أنشطة حؿ المشكلبت.

  التطبيق أو التوظيف أو الاستخدامA  (Applying :) كىك تطبيؽ كاستخداـ
 المعارؼ فى سياقات كمكاقؼ الحياة الحقيقية.الطلبب لممفاىيـ كالمعمكمات ك 

  التعاون أو المشاركةC (Cooperating:)  يتـ فييا مشاركة كتكاصؿ الطلبب
مع بعضيـ البعض لحؿ مشكلبت أك قضايا معينة مرتبطة بالمعارؼ التى تـ 

 تعمميا كتطبيقيا .
  الانتقال أو التحويلT  (Transfrring :)لبب ىك نقؿ كتكظيؼ ما تعممو الط

مف معارؼ كخبرات كميارات فى مكاقؼ كسياقات جديدة أكثر اتساعنا )انتقاؿ أثر 
 التعمـ ( 

المكضكعات المختارة تمت إعادة  نظران لأف: بالوحدةتحديد الأنشطة والوسائل التعميمية  -د
، كقد تمت الاستعانة بالعركض  REACTصياغتيا في ضكء مراحؿ كخطكات استراتيجية 

 لصكر كالرسكمات التى تبيف كتكضح المكاقؼ كالأنشطة التى يتـ عرضيا.التكضيحية، كا
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تتعدد أساليب التقكيـ المستخدمة، حيث تـ تقييـ الطلبب مف تحديد أساليب تقويم الوحدة:  -ق
 خلبؿ ما يمى:

أثناء عرض خطكات الدرس ، كذلؾ لمتأكيد عمى سلبمة الخطكات المتبعة  :تقويم مرحمى -
 .عرضالفى 

يتـ بعد كؿ درس مف دركس الكحدة كيتنكع حسب طبيعة الميارات وينى: تقويم تك -
 كالمعمكمات المطركحة بالدرس.

 .الباحثتافمف إعداد  جكدة الحياةكمقياس  المحكرليتمثؿ فى اختبار التفكير تقويم نيائى:  -
د تـ إعداد الدليؿ ليسترشد بو المعمـ فى تدريس مكضكعات الكحدة كق إعداد دليل المعمم: -ك

 دركسثـ كالخطة الزمنية لتدريس الكحدة، تضمف الدليؿ مقدمة كتكجييات لممعمـ كأىداؼ الكحدة 
 -مصادر التعمـ -الأىداؼ السمككية –ما يمى: عنكاف الدرس  درس، كقد تضمف كؿ  الكحدة

 REACTكتضمنت مراحؿ استراتيجية  خطة السير فى الدرس -الأنشطة كالتكميفات 

تدريب الطلبب مف خلبليا أنشطة كمكاقؼ يتـ ت كدركس الكحدة كقد تضمنت مكضكعا   
المحكرل، كقد تـ عرض دليؿ المعمـ عمى مجمكعة مف المحكميف، لمتأكد عمى ميارات التفكير 

مف صحة كسلبمة الدليؿ مف الناحية العممية كالإجرائية، ككذلؾ مدل صحة صياغة 
ليؿ فى ضكء ملبحظات المحكميف، كقد تـ تعديؿ الد REACTالمكضكعات كفؽ استراتيجية 

 (3كأصبح فى صكرتو النيائية.  ) ممحؽ 
 :المحورىبناء اختبار التفكير  -1

خمس  كىى تـ الاقتصار عميياالتى  المحكرلختبار فى ضكء ميارات التفكير الاتـ بناء 
كتضمف الاختبار ( ، التقكيـ - التكليد –التحميؿ  -جمع المعمكمات  -التركيز )ميارات 

 .ؼ حياتية كفمسفية مرتبطة بمكضكعات مادة الفمسفة بالصؼ الأكؿ الثانكلمكاق
 كلإعداد الاختبار اتبعت الباحثة الخطكات التالية:

 لدل المحكرل ييدؼ الاختبار إلى قياس ميارات التفكير :تحديد اليدف من الإختبار -أ 
 ي حياتو اليكمية.حياتية كفمسفية قد يكاجييا ف، مف خلبؿ مكاقؼ طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل

التركيز ) المحكرل الخمس كىىاقتصر الاختبار عمى ميارات التفكير  حدود الاختبار: -ب 
 مناسبتيا. إلى المحكمكف أشار التى( التقكيـ -التكليد  –التحميؿ  -جمع المعمكمات  -
 صياغة مفردات الاختبار: -ج 
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لدل طلبب المرحمة الثانكية  المحكرلالاختبارات التى تقيس التفكير مف تـ الاستعانة بعدد    
)حسيف ،( 0600( كدراسة )نزاؿ ، 0602( كدراسة )إبراىيـ، 0622مثؿ دراسة)المعمكرل، 

تمت صياغة مفردات الاختبار عمى نمط  كقد (0600(، )بيكمى ،0600(، )صالح ،0600،
ى عند قد ركع الاختيار مف متعدد حيث يختار الطالب البديؿ المناسب مف البدائؿ المطركحة، 

 صياغة مفردات الاختبار أف:

 .المحكرل السابقةترتبط بميارات التفكير  -

 حقيقة مرتبطة بمكضكعات مادة الفمسفة بالصؼ الأكؿ الثانكل.تعبر عف مكاقؼ  -

 .طلبب الصؼ الأكؿ الثانكلتككف مناسبة لمستكل  -
 الصورة الأولية للاختبار: - د

، تقيس ىذه حكرل مكاقؼ حياتية كفمسفيةالم تضمنت الصكرة الأكلية لاختبار التفكير
 التكليد –التحميؿ  -جمع المعمكمات  -التركيز ) كىى المحكرلميارات لمتفكير  خمس لمكاقؼا
( مفردة فى صكرة اختيار مف متعدد 02كقد تككف الاختبار فى صكرتة الأكلية مف )، (التقكيـ -

ر البديؿ الصحيح مف البدائؿ ، يمى كؿ مفردة أربعة بدائؿ لمحؿ كعمى الطالب أف يختا
 المطركحة.

 تـ ضبط الاختبار فى صكرتو الأكلية مف خلبؿ:ضبط الاختبار :  -ىـ

 : عرضو عمى مجموعة من المحكمين المتخصصين فى المناىج وطرق التدريس  -4

 وقد أسفرت آراؤىم عن الآتى:

تية أك المكاقؼ المختارة سكاء مكاقؼ الحيااتفؽ معظـ المحكميف عمى مناسبة  -
 .،إعادة صياغة بعض المفردات بحيث تعبر بصكرة سميمة عف الميارة المراد قياسيا الفمسفية

أف المكقؼ السادس الخاص بالارادة العامة لركسك طكيؿ جدان اتفؽ معظـ المحكميف عمى   -
ىذا حذؼ كقد كرد مذىب ركسك بصكرة مقتضبة بالكتاب المدرسى كلذا أشار المحكمكف ب

 .ختبارالمكقؼ مف الا
 التجربة الاستطلاعية للاختبار -0
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بعد عرض الاختبار عمى المحكميف لمتأكد مف سلبمتو أصبح الاختبار جاىزان لمتطبيؽ    
مف طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل بمدرسة شبرابخكـ الثانكية بنات عمى العينة الاستطلبعية 

 كذلؾ بيدؼ:بمحافظة المنكفية 
بحساب متكسط الأزمنة التي الزمف المستغرؽ  حساب تـحساب زمن الاختبار:  -أ     

 ( دقيقة.06حيث كاف الزمف المناسب للبختبار )استغرقيا الطلبب 

 :حساب ثبات الاختبار-ب

يقصد بثبات الاختبارات مدل قياس الاختبار لممقدار الحقيقى لمسمة التى ييدؼ  
 طى نفس النتائج.لقياسيا، مف خلبؿ إعادة تطبيؽ الاختبار عمى نفس العينة ليع

 كقد بمغت نسبة. SPSSبطريقة الفا كركنباخ ببرنامج  تـ حساب معامؿ ثبات الاختبارقد ك  
 تشير إلى صلبحية استخداـ الاختبار. مناسبةقيمة ثبات  كىى (20,6)ثبات الاختبار 

 كقد استخدمت الباحثة منيا ما يمى:حساب صدق الاختبار:  -ج

تـ الاطلبع ذلؾ كلتمثيؿ الاختبار لمميداف الذل يقيسو، يقصد بو مدل  صدق المحتوى: -4
، بالإضافة إلى الإطار النظرل  المحكرلالتى أعدت لقياس التفكير  الاختبارات العربيةعمى 

لمدراسة الحالية، كتـ كضع المفردات فى صكرة مكاقؼ تتصؿ بمكضكعات الكحدة كتناسب 
 الثانكل. الأكؿطلبب الصؼ 

ستخداـ معادلة حساب الصدؽ الذاتى للبختبار، كجد أف معامؿ صدؽ با الصدق الذاتى: -0
القيمة تدؿ عمى أف الاختبار عمى درجة عالية مف الصدؽ تمكف  ( تقريبان كىذه6,25الاختبار )

 مف استخدامو كأداة لمقياس.                                                              
بعد إجراءات ضبط الاختبار، تـ إجراء التعديلبت التى أشار : بارالصورة النيائية للاخت -و

 إلييا المحكمكف، كأصبح الاختبار فى صكرتو النيائية، التى تضـ ما يمى:

 تعميمات الاختبار: -4

تعد تعميمات الاختبار عنصران ىامان فى تكضيح كتحديد اليدؼ مف الاختبار، ككيفية  
مى كتابة تعميمات الاختبار بكضكح، كقد تضمنت ما التعامؿ معو، كلذلؾ حرصت الباحثة ع

 يأتى:
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 تامة. بعناية مفردة كؿ فى كتفكر تقرأ -أ 
 المطركحة. البدائؿ بيف مف الصحيح الاختيار تختار -ب 
 السميـ. الاختيار حكؿ دائرة تضع -ج 
 المطركحة. الأسئمة كؿ عف الإجابة تحاكؿ -د 
 للبختبار. المحدد بالزمف الإلتزاـ -ق 

 ارجدول مواصفات الاختب -0

، يتضمف  المحكرلميارات التفكير لتكزيع مفردات اختبار قامت الباحثة بإعداد جدكؿ  
كأرقاـ المفردات التى تقيس كؿ ميارة داخؿ المكقؼ فى الصكرة النيائية، الميارات الرئيسة 

 ( يكضح ذلؾ:0كالجدكؿ رقـ )
 الثانوى الأول الصف لطلاب المحورى التفكير اختبار مفردات توزيع يوضح (0) رقم جدول

 

 متعدد، مف اختيار صكرة في مفردة (06) مف ئيةالنيا صكرتو في الاختبار تككف كبذلؾ   
 أصبح كقد )صفر(، الصغرل كالنياية درجة (06) للبختبار العظمى النياية تصبح كبذلؾ

 للئجابة كاحدة درجة تخصيص تـ كقد (،5) ممحؽ لمتطبيؽ جاىزا النيائية صكرتو في الاختبار
 .(0) ممحؽ الخاطئة للئجابة كصفر الصحيحة

 س جودة الحياة:مقيابناء  -4  

 المجموع أرقام المفردات الميارات م
 1   1 – 8 – 0 – 4 ميارة التركيز 4
 1 2 -1 - 3-4    ميارة جمع المعمومات 0

 1  40-44-42-3 التحميل 8

 1 43 -44 -41-48 التوليد 1

 1 02 -43 -42 -41 التقويم 4

 06  المجموع 3
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 وفقا لمخطوات التالية: جودة الحياةتم اعداد مقياس 
طلبب  قياس أبعاد جكدة الحياة لدل: ييدؼ المقياس إلى تحديد اليدف من المقياس -أ 

 الصؼ الأكؿ الثانكل.
: فى ضكء الإطلبع عمى المقاييس التى اعدت بالدراسات السابقة تحديد أبعاد المقياس -ب 

 جكدة الحياة الاجتماعية – جكدة الحياة النفسية)  كىىاد المقياس المرتبطة تـ تحديد أبع
 (.جكدة التعميـ كالدراسة –جكدة الحياة الشخصية  –

: بعد الاطلبع عمى الدراسات السابقة، تـ صياغة مفردات صياغة عبارات المقياس -ج 
المقياس بحيث ركعى بيا تمثيؿ كؿ بعد مف أبعاد المقياس، كقد تككف المقياس مف 

لا  -قميلبن  –أحيانا  – كثيرا   – دائما)  خماسى( مفردة يتـ تقديرىا عمى مقياس 02)
 :ذلؾ(. كالجدكؿ التالى يكضح تنطبؽ أبدا  

 الصف الأول الثانوىطلاب لدى  جودة الحياةمقياس  توزيع مفرداتجدول ( 8جدول رقم )
 م أرقام العبارات الموجبة  أرقام العبارات السالبة 

4- 0-8- 1-4 - 3-3- 42-
48- 41 -42-02-08-01-

88-81 

1-2-44 -40-41-44-43-43-
04-00-04-03-01-02-03-
82-84-80-81-84-83-82 

 

 المجموع 00 43

( والنياية 432من الجدول السابق يتضح أن النياية العظمى لدرجات المقياس )      
 ( درجة.82الصغرى لدرجات المقياس )

 التجربة الاستطلاعية لممقياس: -د
بالصؼ (  )شبرابخكـ الثانكية بناتتـ تطبيؽ المقياس عمى مجمكعة مف طلبب مدرسة  -

 تـ:  حيثالثانكل، كذلؾ بيدؼ تحديد زمف المقياس كحساب صدؽ كثبات المقياس،  الأكؿ
( دقيقة، مف خلبؿ حساب متكسط الزمف االذل استغرقة 06حساب زمف المقياس بكاقع )  -

  الطلبب فى الاجابة عمى المقياس.
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حساب ثبات المقياس: تـ تطبيؽ المقياس عمى الطلبب مرتيف متتاليتيف بفاصؿ زمنى  -
سبكعيف بيف التطبيؽ الأكؿ كالثانى، كقد استخدمت الباحثة معامؿ ارتباط بيرسكف ، كقد إ

 كىى قيمة ثبات عالية تشير إلى صلبحية المقياس.(  6.20 ) كاف معامؿ الارتباط
معادلة الصدؽ الذاتى ، كجد أف معامؿ صدؽ المقياس  حساب صدؽ المقياس: باستخداـ -

، كبذلؾ أصبح المقياس فى يمة عمى صلبحية المقياس لاستخداـ، كتدؿ الق(6.96 ) ىك
 (2صكرتو النيائية جاىزا لمتطبيؽ ) ممحؽ 

 :الدراسة الميدانية ونتائجيا -4

 التجرٌبٌة والضابطة : البحثالتحقق من تكافؤ مجموعتى  -1

عمى المجمكعتيف كمقياس جكدة الحياة  التفكير المحكرلبتطبيؽ اختبار  افتقامت الباحث   
 :، عمى النحك الآتىكالضابطة، لمتأكد مف تكافؤ المجمكعتيف التجريبية كالضابطةالتجريبية 

حيث إف مجمكعتى البحث مأخكذتاف مف مدرستيف فى بيئة والاقتصادي:المستوى الثقافى  (أ 
مما يمثؿ )المجمكعة الضابطة (، التعميمية محافظة المنكفية اجتماعية كاحدة بإدارة قكيسنا 

 مؤشران عمى تقارب المستكل الثقافى كالاقتصادل، كالإجتماعى.

فى التفكير  البحثلمتأكد مف تكافؤ مجمكعتى  لدى الطلاب: التفكير المحورى( مستوى ب
المجمكعتيف ؛ تـ حساب قيمة " ت " لدلالة الفركؽ بيف متكسطى درجات طلبب  المحكرل

 ككؿ كفؽ الجدكؿ التالى:المحكرل التجريبية كالضابطة فى التطبيؽ القبمى لاختبار التفكير 
طلاب المجموعتين التجريبية ( "قيمة " ت " لدلالة الفروق بين متوسطى درجات 1جدول )

 ككل  المحورىوالضابطة فى التطبيق القبمى لاختبار التفكير 

الإنحراف  وسطالمت العدد المجموعة الميارة
مستوى  قيمة )ت( المعيارى

 الدلالة
درجات 
 الحرية

 الاختبار ككل
 6.222 2.500 06 التجريبية

2.000 6.65 52 
 2.293 2.000 06 الضابطة

 وبذلك يتضح عدم وجود فروق ذات دلالة بين المجموعتين
 لدى الطلاب: جودة الحياةمستوى ج( 
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؛ تـ حساب قيمة " ت " لدلالة الفركؽ  جكدة الحياةفى  البحثلمتأكد مف تكافؤ مجمكعتى 
لمقياس بيف متكسطى درجات طلبب المجمكعتيف التجريبية كالضابطة فى التطبيؽ القبمى 

 ككؿ. كذلؾ كفؽ الجدكؿ التالى:جكدة الحياة 
طلاب المجموعتين التجريبية ( "قيمة " ت " لدلالة الفروق بين متوسطى درجات 4جدول )

 ككل  لمقياس جودة الحياةلتطبيق القبمى والضابطة فى ا

الإنحراف  المتوسط العدد المجموعة الأبعاد
مستوى  قيمة )ت( المعيارى

 الدلالة
درجات 
 الحرية

 ككل المقياس
 20.225 96.000 06 التجريبية

6.066 6.65 52 
 20.522 90.000 06 الضابطة

 نوبذلك يتضح عدم وجود فروق ذات دلالة بين المجموعتي

 تم تنفيذ الدراسة الميدانية وفقا لمخطوات التالية:
  شبرابخكـ الثانكية بناتالثانكل بمدرسة  الأكؿطلبب الصؼ  اختيار مجمكعة البحث مفتـ 

كعددىـ )المجمكعة التجريبية(، كمدرسة كفر ميت العبسى الثانكية )المجمكعة الضابطة( 
 في كؿ مجمكعة. ( طالبة06)
  تىقبميا عمى مجمكعتطبيقا  لمطلبب جكدة الحياهكمقياس  المحكرل تطبيؽ اختبار التفكير 

التصميم التجريبى كقد اختارت الباحثة  ـ ،0/0603/ 20المكافؽ  )الإثنيف( البحث يكـ 
عمى  REACT ، حيث أف ىدؼ البحث ىك قياس تأثير استراتيجيةالمجموعتينذو 

 المتغيرات التابعة لمبحث.
  ـ  02/0/0603كحتى ـ  0603 /0/ 20 فى الفترة مفتارة الكحدة المخمكضكعات تدريس

، كالمجمكعة الضابطة كفؽ الطريقة REACTلممجمكعة التجريبية كفؽ استراتيجية 
 المعتادة في التدريس.

 ـ،  02/0/0603 البحث تىتطبيؽ الأدكات بعديا عمى مجمكع 
 .المعالجة الاحصائية لمبيانات 

 ومناقشتيا وتفسيرىا البحثنتائج 
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، حيث تم استخدام  SPSS (18برنامج الرزم الإحصائية )تم معالجة البيانات باستخدام      
وكذلك اختبار "ت"  (Independent sample T.Test)اختبار "ت" لمعينات المستقمة 

عمى النحو  البحثوقد جاءت نتائج ،  (Paired sample T.Test) لمعينات المرتبطة  
 التالى:

توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الذى ينص عمى "  :بالنسبة لمفرض الأول -2
بين  متوسطى درجات طلاب المجموعة التجريبية والضابطة  فى   ( α ≤  2.24دلالة )

تم حساب "، التطبيق البعدى لاختبار التفكير المحورى ككل لصالح المجموعة التجريبية

المجموعتٌن فً التطبٌق ً فطلاب المتوسطً درجات قٌمة " ت " لدلالة الفرق بٌن 
ولقٌاس حجم تأثٌر المعالجة التجرٌبٌة ، تم حساب ككل،  التفكٌر المحورىالبعدي للاختبار ا

2حجم التأثٌر )
η.والجدول الآتً ٌوضح ذلك ،) 

متوسطً درجات طلاب المجموعتٌن قٌمة "ت" لدلالة الفرق بٌن ( 3جدول )   

كل مستوى  ًككل، وف لتفكٌر المحورىختتبار االتجرٌبٌة والضابطة فً التطبٌق البعدي للا
 "، وكذلك حجم التأثٌرعلى حدة

الإنحراف  المتوسط العدد المجموعة الميارة
 المعيارى

مستوى  قيمة )ت(

 الدلالة
درجات 
 الحرية

حجم 
 الأثر

 6.250 52 6.65 20.022 6.563 0.500 06 التجريبية التركيز
 6.023 2.000 06 الضابطة

جمع 
 عموماتالم

 6.092 52 6.65 22.525 6.560 0.552 06 التجريبية
 6.262 2.266 06 الضابطة

 6.533 52 6.65 2.000 6.329 0.000 06 التجريبية التحميل
 6.220 2.266 06 الضابطة

 6.220 52 6.65 23.022 6.563 0.500 06 التجريبية التوليد
 6.522 2.500 06 الضابطة

 6.220 52 6.65 20.263 6.562 0.300 06 التجريبية مالتقوي
 6.202 2.566 06 الضابطة

 6.909 52 6.65 02.022 6.206 22.300 06 التجريبية الاختبار ككل
 2.003 2.200 06 الضابطة

 في المجموعتين التجريبية والضابطة:فى أداء الطلاب  الفرقوالرسم البيانى التالى يبين 
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ختتبار لاالتمثٌل البٌانى لدرجات طالبات المجموعة التجرٌبٌة والمجموعة الضابطة فى التطبٌق البعدي  (2شكل )

 ككل المحورىمهارات التفكٌر 

 :تحسن أداء الطلاب حيث يتضح من الجدول والشكل السابق 
التجريبية  ي المجمكعتيففتكجد فركؽ ذات دلالة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب  -

حيث بمغ متكسط درجات  ،التركيزميارة المجمكعة التجريبية فى لصالح  كالضابطة
بمغ  كما، الضابطة( فى 4.388( مقابؿ )8.433) المجمكعة التجريبيةالطلبب فى 

( 8.444) المجمكعة التجريبيةفى  جمع المعموماتميارة فى  متكسط درجات الطلبب
 لضابطة.ا( فى 4.122مقابؿ )

التجريبية  المجمكعتيف تكجد فركؽ ذات دلالة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب فى -
، حيث بمغ متكسط درجات التحميلميارة المجمكعة التجريبية فى لصالح  كالضابطة

بمغ  كما، الضابطة( فى 4.222( مقابؿ )8.888) المجمكعة التجريبيةالطلبب فى 
( مقابؿ 8.433) المجمكعة التجريبيةفى  لتوليداميارة فى  متكسط درجات الطلبب

 الضابطة.( فى 4.488)
التجريبية  في المجمكعتيفتكجد فركؽ ذات دلالة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب  -

، حيث بمغ متكسط درجات التقويمميارة المجمكعة التجريبية فى لصالح  كالضابطة
 .الضابطة( فى 4.422( مقابؿ )8.133) المجمكعة التجريبيةالطلبب فى 

المجمكعتيف التجريبية تكجد فركؽ ذات دلالة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب فى  -
، حيث بمغ متكسط اختبار التفكير المحورى ككلالمجمكعة التجريبية فى لصالح  كالضابطة

 .الضابطة( فى 2.488( مقابؿ )41.133) المجمكعة التجريبيةدرجات الطلبب فى 
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(، مما يدؿ 6.65( كىى دالة عند مستكل )01.311" ت" المحسكبة ) كما بمغت قيمة -
 .لمبحثطلبب، مما يعنى قبكؿ الفرض الأكؿ اللدل التفكير المحورى عمى تحسف ميارات 

دلالة احصائية عند مستوى  تذا وقفر توجد " الذى ينص عمى :بالنسبة لمفرض الثانى -0
ين فى التطبيقعة التجريبية طلاب المجمو درجات متوسطى ( بين  α ≤ 2.24)دلالة 

تم حساب قٌمة " ، التطبيق البعدىلصالح  اختبار التفكير المحورى ككلفى  القبمى والبعدى

 البعديٌن القبلى والتجرٌبٌة فً التطبٌق ةمتوسطً درجات المجموعت " لدلالة الفرق بٌن 
 والجدول الآتً ٌوضح ذلك.ككل،  التفكٌر المحورىللاختبار ا

المجموعة التجرٌبٌة فً متوسطً درجات طلاب ة "ت" لدلالة الفرق بٌن قٌم( 1جدول )

"، كل مستوى على حدة ًككل، وف لتفكٌر المحورىللاختتبار ا التطبٌقٌن القبلى والبعدى
 وكذلك حجم التأثٌر

الإنحراف  المتوسط العدد المجموعة الميارة
مستوى  قيمة )ت( المعيارى

 الدلالة
درجات 
 الحرية

حجم 
 الأثر

 لتركيزا
 6.023 2.000 06 قبمى

20.553 6.65 09 6.963 
 6.563 0.500 06 بعدل

جمع 
 المعمومات

 6.396 2.002 06 قبمى
20.906 6.65 09 6.250 

 6.562 0.552 06 بعدل

 6.502 2.500 06 قبمى التحميل
20.090 6.65 09 6.259 

 6.329 0.000 06 بعدل

 التوليد
 6.595 2.266 06 قبمى

 6.563 0.500 06 بعدل 6.962 09 6.65 20.006

 التقويم
 6.060 2.006 06 قبمى 

20.035 6.65 09 6.202 
 6.562 0.300 06 بعدل

 الاختبار ككل
 2.600 2.066 06 قبمى

39.920 6.65 09 6.922 
 6.206 22.300 06 بعدل

المجموعة التجريبية قبل وبعد لاب في والرسم البيانى التالى يبين الفرق فى أداء الط
 :المعالجة
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في التطبيقين القبمى والبعدى التمثيل البيانى لدرجات طالبات المجموعة التجريبية  (8شكل )

 لكل ميارة عمى حدة ، وكذلك الاختبار كك المحورىختبار ميارات التفكير لا

في ميارات التفكير المحكرل  تحسف أداء الطلبب يتضح من الجدول والشكل السابق -
 حيث:

التجريبية في التطبيقيف تكجد فركؽ ذات دلالة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب فى  -
حيث بمغ متكسط درجات  ،التركيزميارة القبمى كالبعدل لصالح التطبيؽ البعدل فى 

بمغ متكسط ، كما ىالقبم( فى 4.388( مقابؿ )8.433) التطبيؽ البعدلالطلبب فى 
( مقابؿ 8.444) التطبيؽ البعدلفى  جمع المعموماتميارة فى درجات الطلبب 

(4.382 ). 
تكجد فركؽ ذات دلالة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب فى التجريبية في التطبيقيف  -

، حيث بمغ متكسط درجات ميارة التحميلالقبمى كالبعدل لصالح التطبيؽ البعدل فى 
بمغ متكسط درجات ، كما (4.433( مقابؿ )8.888) التطبيؽ البعدل الطلبب فى

 الضابطة.( فى 4.122( مقابؿ )8.433) التطبيؽ البعدلفى  التوليدميارة فى  الطلبب
التجريبية في التطبيقيف تكجد فركؽ ذات دلالة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب فى  -

، حيث بمغ متكسط درجات التقويمة ميار القبمى كالبعدل لصالح التطبيؽ البعدل فى 
 .الضابطة( فى 4.332( مقابؿ )8.133) المجمكعة التجريبيةالطلبب فى 

التجريبية في التطبيقيف تكجد فركؽ ذات دلالة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب فى  -
، حيث بمغ اختبار التفكير المحورى ككلالقبمى كالبعدل لصالح التطبيؽ البعدل فى 
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( فى 2.022( مقابؿ )41.133) المجمكعة التجريبيةات الطلبب فى متكسط درج
 .مما يدؿ عمى تحسف أداء الطلبب ،الضابطة

(، مما يدؿ 6.65( كىى دالة عند مستكل )13.313كما بمغت قيمة " ت" المحسكبة ) -
لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل، مما يعنى قبكؿ التفكير المحورى عمى تحسف ميارات 

 .لمبحث الثانىالفرض 
 البحث المرتبطة بالتفكير المحورىمناقشة نتائج 

(، كدراسة )إبراىيـ 0606كدراسة )جابر ،كتتفؽ النتائج السابقة مع نتائج دراسات كؿ مف    
 Hamdallah & Al (2021)، كدراسة Ahmed &hamoodi ( (2021(، كدراسة 0602، 

Nuaimi ، (، كدراسة )حسيف 0600 (، كدراسة )كاظـ ،0600، كدراسة )عبد الرحمف
 (. 0600(، كدراسة )بيكمي ، 0600،

 :ويرجع ذلك إلى
كأىميتو كمياراتو المتعددة، كعلبقو ىذه الميارات بمكاقؼ  المحورىتفكير بالمعرفة الطلاب  -2

الحياة اليكمية، حيث تـ عرض بعض المعمكمات المرتبطة بكؿ ميارة كبياف أىميتيا مما 
 لبب.كاف لو أثر طيب في نفكس الط

، حيث تضمنت مكضكعات بحياة الطالب الكاقعية فقد كاف  الموضوعات المتضمنة بالوحدة -0
، كما يتكافؽ مع ىذه REACTلتناكؿ ىذه المكضكعات كعرضيا كفقان للبستراتيجية 

الاستراتيجية مف مراحؿ كخطكات تدريسية، بالغ الأثر عمى تنمية ميارات التفكير المحكرل 
 لدل الطلبب.

في أثناء تنفيذ الدركس، ساعد الطلبب عمى  REACTاستراتيجية اـ مراحؿ أف استخد -0
تحديد المعرفة السابقة كتنظيميا، كتحديد ما يتعممكنو ، كتكليد العديد مف الأفكار حكؿ 
المكاقؼ المطركحة، كتنفيذ الميمات التعميمية بصكرة فردية أك في مجمكعات، مف خلبؿ 

كتطبيؽ ما تعممكه في مكاقؼ حياتية أخرل، كؿ ىذا  تكاصؿ المتعمـ مع زملبء مجمكعتو،
بالنسبة ليـ، مما أدل إلى نمك ميارات  المحكرلساعد عمى إدراؾ الطلبب لأىمية التفكير 

 .الطلبب
أثناء تنفيذ الدراسة الميدانية كالذل يعتمد عمى  المناخ الانفعالى الإيجابى المحفر لمتعمم  -3

ناقشة اليادئة كالمنظمة للؤفكار كتبادؿ كجيات دعـ فرص التفكير لدل الطلبب ، كالم
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النظر، كالربط بيف المكضكعات كالمكاقؼ المتضمنة بيا بالبيئة الاجتماعية لمطالب، 
طلبؽ حريتيـ فى المناقشة كالتفكير، ساعد ذلؾ عمى تنمية قدرة الطلبب عمى  الملبحظة كا 

 كصياغة الأسئمة كالتأكد مف صحة الإدعاءات.
استراتيجية ما فاعمية "  لمبحث الثالثقد أجابت عن التساؤل  تاناحثوبذلك تكون الب -

REACT  ؟ الثانوى الأوللدى طلاب الصف  المحورىتنمية التفكير  فى 
توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الذى ينص عمى " : بالنسبة لمفرض الثالث  -0

 يبية والضابطة فىطلاب المجموعة التجر درجات بين متوسطى   ( α ≤ 2.24)دلالة 
تم حساب قٌمة " ت " المجموعة التجريبية"،  لمقياس جودة الحياة لصالحالتطبيق البعدى 

ٌن فً التطبٌق والضابطة التجرٌبٌة ةمتوسطً درجات طلاب المجموعلدلالة الفرق بٌن 
2تم حساب حجم التأثٌر ) كما ككل،  لمقٌاس جودة الحٌاةالبعدي 

η والجدول الآتً ٌوضح ،)
 ك.ذل

متوسطً درجات طلاب المجموعتٌن التجرٌبٌة قٌمة "ت" لدلالة الفرق بٌن ( 2جدول )

وكذلك حجم وفى كل بعد من أبعادة ككل،  لمقٌاس جودة الحٌاةوالضابطة فً التطبٌق البعدي 
 التأثٌر

الإنحراف  المتوسط العدد المجموعة الأبعاد
مستوى  قيمة )ت( المعيارى

 الدلالة
درجات 
 الحرية

حجم 
 الأثر

جودة الحياة 
 النفسية

 0.950 09.066 06 التجريبية
20.222 6.65 52 6.222 

 0.033 00.000 06 الضابطة

جودة الحياة 
 الاجتماعية

 2.902 09.000 06 التجريبية
00.226 6.65 52 6.902 

 0.620 05.200 06 الضابطة
جودة الحياة 

 الشخصية

 2.995 02.200 06 التجريبية
00.036 6.65 52 6.295 

 0.005 00.066 06 الضابطة
جودة التعميم 

 والدراسة
 0.039 32.200 06 التجريبية

 0.033 05.300 06 الضابطة 6.902 52 6.65 02.362

 ككل المقياس
 5.500 203.566 06 التجريبية

30.222 6.65 52 6.909 
 5.320 260.200 06 الضابطة
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 في المجموعتين التجريبية والضابطة:فى أداء الطلاب  الفرقلتالى يبين والرسم البيانى ا

 
لمقٌاس التمثٌل البٌانى لدرجات طالبات المجموعة التجرٌبٌة والمجموعة الضابطة فى التطبٌق البعدي  (3شكل )

 جودة الحٌاة.

 يتضح من الجدول السابق ما يمى:
المجمكعتيف التجريبية ة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب فى تكجد فركؽ ذات دلال -

، حيث بمغ جكدة الحياة لصالح المجمكعة التجريبيةمقياس لالتطبيؽ البعدل  كالضابطة فى
( فى 428.188مقابؿ ) (431.422) المجمكعة التجريبيةمتكسط درجات الطلبب فى 

كما بمغت قيمة " ت" المحسكبة ، مما يدؿ عمى تحسف أداء الطلبب، المجمكعة الضابطة
أبعاد جكدة الحياة (، مما يدؿ عمى نمك كتحسف 6.65( كىى دالة عند مستكل )10.212)

 الثانكل.الأكؿ لدل طلبب الصؼ  لدل المجمكعة التجريبية
" توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى  الذى ينص عمى: بالنسبة لمفرض الرابع -3

وسطى درجات طلاب المجموعة التجريبية فى التطبيقين بين مت  ( α ≤ 2.24دلالة )
تـ حساب قيمة " "، القبمى والبعدى فى مقياس جودة الحياة ككل لصالح التطبيق البعدى

ت " لدلالة الفرؽ بيف متكسطي درجات طلبب المجمكعة التجريبية في التطبيقيف القبمى 
 كالبعدم لمقياس جكدة الحياة، كالجدكؿ الآتي يكضح ذلؾ.
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المجموعة التجرٌبٌة فً متوسطً درجات طلاب قٌمة "ت" لدلالة الفرق بٌن ( 3جدول )

  ، وكذلك حجم التأثٌرككل،  لمقٌاس جودة الحٌاة التطبٌقٌن القبلى والبعدى

 

الإنحراف  المتوسط العدد المجموعة الأبعاد
مستوى  قيمة )ت( المعيارى

 الدلالة
درجات 
 الحرية

حجم 
 الأثر

 جودة الحياة
 النفسية

 

 0.950 00.600 06 قبمى
20.39 6.65 09 6.960 

 0.302 09.066 06 بعدل

جودة الحياة 
 الاجتماعية

 

 0.020 00.366 06 قبمى

09.002 6.65 09 6.902 
 2.902 09.000 06 بعدل

جودة الحياة 
 الشخصية

 

 0.922 00.000 06 قبمى
05.220 6.65 09 6.950 

 2.363 09.366 06 بعدل

جودة التعميم 
 والدراسة

 

 0.52 00.600 06 قبمى
 0.03 32.200 06 بعدل 6.900 09 6.65 02.300

 المقياس ككل
 

 9.950 95.600 06 قبمى 
03.055 6.65 09 6.920 

 5.022 205.600 06 بعدل
ل وبعد المجموعة التجريبية قبوالرسم البيانى التالى يبين الفرق فى أداء الطلاب في 

 :المعالجة
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في التطبيقين القبمى والبعدى التمثيل البيانى لدرجات طالبات المجموعة التجريبية  (1شكل )

 لمقياس جودة الحياة.

 يتضح من الجدول السابق ما يمى:
 ىالمجمكعة التجريبية فتكجد فركؽ ذات دلالة احصائية بيف متكسطى درجات الطلبب فى  -

، حيث بمغ متكسط جكدة الحياة لصالح التطبيؽ البعدلمقياس لالبعدل القبمى ك  يفالتطبيق
، التطبيؽ القبمى( فى 95.600)مقابؿ  (434.288) التطبيؽ البعدلدرجات الطلبب فى 

( كىى دالة 81.844مما يدؿ عمى تحسف أداء الطلبب، كما بمغت قيمة " ت" المحسكبة )
أبعاد جكدة الحياة لدل المجمكعة دؿ عمى نمك كتحسف (، مما ي6.65عند مستكل )

 الثانكل.الأكؿ لدل طلبب الصؼ  التجريبية
 جودة الحياةبمناقشة نتائج البحث المرتبطة 

دراسة عبد الحميد (، 0622دراسة مرسى )تتفؽ النتيجة السابقة مع نتائج دراسات كؿ مف  -
دراسة عبد العزيز ) (، ك 0625) ،كحماد، كبحيرل ـعبد السلبدراسة ، ك  (0623كسميماف )

 .( 0600(، كدراسة السمماني )0600كدراسة أحمد، كحبيب)  (. 0629
 :ما يمى إلى ذلكرجع يو 

خطكات الاستراتيجية ساعد تكظيؼ حيث ، REACTمراحل استراتيجية الاعتماد عمى  -2
عمى رضا الطلبب عمى عممية التدريس كشعكرىـ بأنيـ جزء مف أثناء تنفيذ التجربة 
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في التغمب عمى الصعكبات التي تكاجييـ، كتقديـ الدعـ كالمساندة المنظكمة، مما ساىـ 
 للبخريف كالاستماع لمرأم كنقؿ الخبرات كالربط بيف المعمكمات.

أبعاد جكدة الحياة كالتي ساعدت عمى تنمية  بجودة الحياةالمرتبطة  لخبرات والمواقفتنوع ا -0
لمتعمـ تتضمف تفضيؿ  أساليب جديدة عمى استخداـ لدل الطلبب ، كما تـ بتدريب الطلبب

 المياـ الصعبة التى ترتبط بالتحدل.

، كالتى دعمت ثقة الطلبب بأنفسيـ طرق التدريس المستخدمة فى عرض الموضوعات -0
كأتاحت ليـ حرية التعبير فى عرض الأفكار، كالمنافسة الإيجابية كبالتالى ارتفعت لدييـ 

 دة التفاؤؿ. معدلات الشعكر بالأمف، كزيا

فى تنمية  REACTاستراتيجية " ما فاعمية لمبحثالرابع  السؤالعن  الإجابة تمتوبذلك 
 ؟ الثانوى الأوللدى طلاب الصف  جودة الحياة

 يتضح أن: البحثمن العرض السابق لنتائج  
التفكير ميارات كاف ليا دكر كبير فى تنمية    REACTكاف لاستخداـ استراتيجبية   -2

يشير إلى ضركرة  اكىذ جكدة الحياة لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكلالمحكرل ك 
لضماف مكاكبة  نظريات كاستراتيجيات التعميـ كالتعمـالاىتماـ بكؿ جديد فى مجاؿ 

 التغيرات كالتطكرات التربكية فى مجاؿ التدريس.
ضركرة زيادة الاىتماـ بتكظيؼ التكجيات الحديثة التي تتماشى مع التطكر المعرفى   -0

 .لضماف تحقيؽ تعمـ أفضؿ كذا معنى لممتعمـ 

 :البحثتوصيات 
 بما يمى: الباحثةفى ضوء نتائج البحث السابقة توصى 

 تضميف كتب الفمسفة كالاجتماع لأنشطة كمكاقؼ تتيح تنمية ميارات التفكير المحكرل. -2
تيجية نشر الكعي بيف معممى المكاد الفمسفية عامة كالفمسفة خاصة بأىمية استخداـ استرا -0

REACT . فى تدريس الفمسفة كالاجتماع 
فى تدريس مكضكعات المكاد الفمسفية بصفة عامة،  REACTاستخداـ استراتيجية  -0

 كمادة الفمسفة خاصة.
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مكاجية الطالب لممكاقؼ فى  نظران لأىميتوكمياراتو المختمفة  بالتفكير المحكرلالاىتماـ  -3
  .الحياتية

راسات التربكية التى تمت فى مجاؿ المكاد الفمسفية ، التأكيد عمى أىمية الاستعانة بالد -5
كتفعيؿ البرامج أك الاستراتيجيات المختمفة التى كردت بيذه الدراسات لتنمية أنماط 
التفكير المختمفة، فمـ يعد أماـ المعمـ إلا تنمية قدرة الطالب عمى التفكير، حتى يستطيع 

 مكاجية تحديات الحياة.
 البحث: مقترحات

ا من إجراءات البحث والنتائج التى توصمت إلييا الباحثة يمكن اقتراح إجراء المزيد من انطلاقً 
 البحوث والدراسات حول مايمي :  

برنامج مقترح في عمـ النفس قائـ عمى الذكاء الناجح في تنمية مستكيات جكدة الحياة  -2
 لدل طلبب المرحمة الثانكية .

كية في ضكء ميارات التفكير المحكرل كجكدة تطكير منيج عمـ الاجتماع بالمرحمة الثان -0
 الحياة . 

القائمة عمى مدخؿ السياؽ فى تنمية ميارات التفكير  REACTأثر استخداـ استراتيجية  -0
 الاحتمالى لدل طلبب المرحمة الثانكية .

فى تنمية ميارات التفكير التحميمى كمتعة التعمـ  REACTفاعمية استخداـ استراتيجية   -3
 ؼ الأكؿ الثانكم.لدل طلبب الص
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 المراجعقائمة 
 
(. فعالية برنػامج تػدريبي قػائـ عمػى نظريػة الػذكاء النػاجح 0602إبراىيـ ، خالد أحمد عبد العاؿ ) -

مجمة جامعة فى تنمية ميارات التفكير المحكرل لدل تلبميذ الحمقة الثانية مف التعميـ الأساسي ، 
 . 032-066، 25(0) ،الفيكـ لمعمكـ التربكية كالنفسية

(. استخداـ استراتيجية مقترحة فى ضكء نظرية الإبداع 0602إبراىيـ، جماؿ حسف ) -
تخاذ القرار الإبداعي لدل  الجاد فى تدريس الجغرافيا لتنمية ميارات التفكير المحكرل كا 

(، 0)00،  مجمة البحث فى التربية كعمـ النفسطلبب الصؼ الأكؿ بالتعميـ الفني . 
225-000. 

. تطـــوير التـــدريس فـــى الفمســـفة والدراســـات الاجتماعيـــة(. 2992كد أبػػػك زيػػػد )إبػػػراىيـ ، محمػػػ -
 القاىرة: مركز الكتاب لمنشر.

إستراتيجية التدريس فى القرن (. 0620أبك السميد ، سييمة، كذكقاف ، عبيدات ) -
 ، عماف ، مركز ديبكنك .الحادى والعشرين

 ، عماف : دار المسيرة  رية والتطبيقتعميم التفكير النظ(. 0662أبك جادك، صالح كنكفؿ ،بكر ) -
(. فعالية برنامج تدريبي مقترح لتحسيف جكدة 0620أبك راسيف ، محمد حسف راسي ) -

مجمة الإرشاد (، 06الحياة لدل طمبة الدبمكـ التربكل فى جامعة الممؾ خالد بأبيا ، )
 .003 -222، النفسي

ف نمػػػط الػػتعمـ كأسػػػمكب اسػػػتخداـ (. التفاعػػػؿ بػػي0623صػػفاء محمػػػد محمػػكد إبػػػراىيـ. ) ، أحمػػد -
لػػدل تلبميػػذ الصػػؼ  المحكريػػةالخػػرائط الذىنيػػة فػػي تػػدريس المغػػة العربيػػة لتنميػػة ميػػارات التف يػػر 

 .375-488 , .,(3)24جامعة الإس ندرية-مجمة کمية التربية. الأكؿ الإعدادم
تدريبي (. فعالية برنامج 0600أحمد، رضا تكفيؽ عبد الفتاح ، حبيب ، أحمد أميف محمد ) -

قائـ عمى المدخؿ الاتصالي لتنمية ميارات المغة لأغراض مينية كأثره عمى مستكل جكدة 
، جامعة المنكفية ،  مجمة كمية التربيةالحياة لمتلبميذ المعاقيف سمعينا بالمرحمة الإعدادية ،

0(0 ،)3-223. 
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بػكزاف فػي تنميػة  فاعميػة برنػامج تربػكم مسػتند إلػى نظريػة تػكني .(0622البرزنجي، ليمػى عمػى )  -
-090(، 9)05،مجمػػة جامعػػة تكريػػت لمعمػػكـ، لػػدل طمبػػة المرحمػػة الإعداديػػة  المحػػكرلالتفكيػػر 
325.  

(. تدريس كدمج ميارات التفكير الإبداعي 0662البريدل ، عبد الله عبد الرحمف ) -
،  مجمة العمكـ الإدارية كالاقتصاديةفى بعض مقررات العمكـ الإدارية إطار مقترح . 

2(0،)252-222. 
، فى " قراءات فى ميارات ماذا تقدم الفمسفة لتدريس التفكير(. 2992باير ، بارل ؾ ) -

التفكير الناقد كالتفكير الابداعى" ، ترجمة: فيصؿ يكنس، القاىرة: دار  التفكير كتعميـ
 النيضة العربية.

ى الكطني أعماؿ الممتق(. جكدة الحياة مف منظكر فمسفي. 0606بسي، محمد العيد. )     -
، الكادم: 2، مج "الأبعاد كالتحديات -كالتنمية المستدامة في الجزائر  جكدة الحياة": 

اقتصاديات الطاقات المتجددة كدكرىا في تحقيؽ  مخبر –جامعة الشييد حمة لخضر 
الأنثركبكلكجيا كالعمكـ الاجتماعية كالانسانية،  التنمية المستدامة كمركز فاعمكف لمبحث في

300 -182. 
(. فاعمية تدريس عمـ النفس باستخداـ الػتعمـ التحػكيمي فػى 0600بيكمى ، بيكمى صلبح أحمد ) -

تنمية ميارات التفكير المحكرل كمتعة التعمـ لدل طمبة المرحمة الثانكية ، رسالة ماجستير ، كمية 
 التربية ، جامعة الزقازيؽ .

ية ميارات التفكير (. فاعمية التعمـ المعككس فى تنم0606جابر ، حساـ سلبـ ) -
مجمة كمية التربية بالجامعة المحكرية فى مادة التاريخ لدل طلبب الصؼ الخامس الأدبي . 

 .360-029( ، 2، ) المستنصرية
(  REACTفاعمية استخداـ استراتيجية ) (. 0600جاد الرب، مايسة محمد سعيد ) -

مجمة مرحمة الثانكية ، فى تدريس البلبغة لتنمية ميارات التفكير التخيمي لدل طلبب ال
 .2520-2502، 20(26، ) جامعة الفيكـ لمعمكـ التربكية كالنفسية

 استراتيجية(. فاعمية تدريس الأحياء باستخداـ 0602جاد،إيماف فتحى جلبؿ ) -

REACT فى تنمية التحصيؿ كميارات حؿ المسائؿ الكراثية كالدافعية لمتعمـ لدل طالبات
 .263-202(، 23، جامعة سكىاج، ) تربكيةالمجمة الالمرحمة الثانكية ، 
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 (Kud)(. أثػر اسػتراتيجية 0600الجنابى، حسف نعمة عفجاكل، كالسعدل، صلبح مجيد كاظـ ) -
 .203 -236(، 3)00، مجمة نسؽالمحكسبة في تنمية ميارات التفكير المحكرل، 

رات فػػػػى تحصػػػػيؿ مػػػػادة عمػػػػـ الاحيػػػػاء كميػػػػا Po4R(. أثػػػػر اسػػػػتراتيجية 0623الحسػػػػاف ، لػػػػؤم ) -
التفكيػػر المحػػكرل عنػػد طػػلبب الصػػؼ الثػػاني المتكسػػط ، رسػػالة ماجسػػتير ، كميػػة التربيػػة .جامعػػة 

 بغداد.
(. أثػػػر اسػػػتخداـ اسػػػتراتيجيات الػػػتعمـ النشػػػط فػػػى التحصػػػيؿ كتنميػػػة 0600حسػػػيف ، منػػػى زىيػػػر ) -

مجمػػة كميػػة ميػػارات التفكيػػر المحػػكرل لػػدل طالبػػات الصػػؼ الخػػامس الأدبػػي فػػى مػػادة التػػاريخ ، 
 .222-225(، 225)02،  تربية الأساسية بجامعة دياليال

 المحػػكرل(. اثػػر اسػػتراتيجية التعمػػيـ التكليػػدم فػػي تنميػػة التفكيػػر 0602انتصػػار مظيػػر. ) ،خيػػرك -
-562( ، 00)25،كاءمجمػة أبحػاث الػذ .عند طالبات الصؼ الرابع الاعدادم في مادة الكيميػاء

522. 
القائمة عمى  REACTاستراتيجية  فاعمية (.0629دركيش ، دعاء محمد محمكد ) -

مجمة مدخؿ السياؽ فى تنمية ميارات البحث الجغرافي لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكل، 
 . 53-2(، 220، ) الجمعية التربكية لمدراسات الاجتماعية

التفكير وأنماطو: التفكير (. 0623رزكقى، رعد ميدل ك عبد الكريـ، سيى إبراىيـ ) -
 ، عماف: دار المسيرة. التفكير المنطقى –التفكير الناقد  –ممى التفكير التأ –العممى 

(. مؤشرات جكدة الحياة كعلبقتيا بأعراض اضطراب المزاج 0600زىير ، سارة محمكد ) -
 .0060-0000(، 9)20، مجمة جامعة الفيكـ لمعمكـ التربكية كالنفسيةالدكرم ، 

( القائمة  REACTة ) (. أثر استخداـ استراتيجي0600زكيف ،سيا حمدل محمد )  -
عمى مدخؿ السياؽ فى تدريس الدراسات الاجتماعية عمى تنمية ميارات التفكير الجانبي 

جامعة بنى  مجمة كمية التربية ،كالفيـ الجغرافي لدل تلبميذ الصؼ السادس الابتدائي ، 
 .035-220، 222( 06سكيؼ ، )

مى استراتيجية نمكذج تدريسي قائـ ع  (.0600زيتكف، منى مصطفى السيد ) -
REACT  ، مجمة كفاعميتو فى تنمية ميارات القرف الحادل كالعشريف لدل الطالب المعمـ

(، 35، جامعة المنيا ، كمية التربية النكعية ، ) البحكث فى مجالات التربية النكعية
0220-0002. 
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(. تعميـ المكاد الفمسفية بالمرحمة الثانكية فى 0662زيداف، محمد سعيد أحمد ) -
، مجمة الجمعية التربكية لمدراسات الاجتماعيةقالات حميـ تادرس الصحفية دراسة تحميمية، م
(23 ،)26-209. 

(. مفيكـ جكدة الحياة كأبعادىا مف منظكر التربية 0600السميمانى ، خيرية جميؿ ياسيف ) -
 دراسات عربية فى، الإسلبمية : دراسة مقارنة بيف مكة المكرمة كبعض المدف السعكدية 

 .50-00(، 232، رابطة التربكييف العرب ، ) التربية كعمـ النفس
القائمة عمى مدخؿ   REACT استراتيجية(. أثر 0622آيات حسف. ) ، صالح -

السياؽ في تنمية انتقاؿ أثر التعمـ كالفيـ العميؽ كال فاءة الذاتية الأکاديمية في مادة 
 .02-2 ، (02)0، متربية العمميةالمجمة المصرية ل، الأحياء لطلبب المرحمة الثانكية

(. فاعمية استراتيجية مقترحة فى ضكء التعمـ القائـ عمى 0600صالح ، ليمى جمعو ) -
التحدل فى تنمية التفكير المحكرل كميارات التفاكض الاجتماعي فى مادة العمكـ لدل 

 .309-302(، 203)2، مجمة كمية التربية ببنيا تلبميذ المرحمة الإعدادية ، 
(. أثػر اسػتخداـ نمػكذج تريجكسػت فػى 0602الأمير ، عباس نػاجي ،كحسػف ، نػكر الحيػاة )عبد  -

التحصيؿ الدراسي لمرياضيات كميارات التفكير المحكرل لدل طالبػات الصػؼ الثػاني المتكسػط ، 
 .2200-2200(، 0)52،  مجمة عمـ النفس كالتعميـ

(. 0620شاد عمى )عبد الجميؿ ، فادية رزؽ ، سميماف ، سناء محمد ، مكسى ، ر  -
مجمة الخصائص السيككمترية لمقياس الشعكر بجكدة الحياة لممراىقات المعكقات بصرينا ، 

 .566-320، 23(3، )البحث العممي فى التربية
(. تصكر مقترح 0623،كسميماف ، سميـ عبد الرحمف ) خميس محمدعبد الحميد ،    -

ة فى ضكء أبعاد جكدة الحياة )دراسة لمنيج الجغرافيا كمنيج الفمسفة فى المرحمة الثانكي
 .090-050(، 52، )ةمجمة الجمعية التربكية لمدراسات الاجتماعي ،مقارنة(

(. أثر استراتٌجٌة المكعب فً تنمٌة مهارات التفكٌر 2122) ، فراس برهان الدٌنالرحمن عبد   -
،  كركوكبجامعة مجلة كلٌة القلم خ،  لدى طلاب الصف الرابع الأدبً فً مادة التارٌ المحورى

6(00 ،)0-37 . 
(. 0625عبػػد السػػلبـ،  سػػميرة أبػػك الحسػػف، كحمػػاد، عبػػد الػػلبه محمػػكد، كبحيػػرل، صػػفاء محمػػد ) -

-2(، 2)0، العمػػكـ التربكيػػةجػػكدة الحيػػاة مظاىرىػػا أبعادىػػا محػػدداتيا ككيفيػػة قياسػػيا كتحسػػينيا، 
20. 
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ـ عمى المدخؿ الجمالي (. برنامج في عمـ النفس قائ0629ياسميف سمير  ) عبد العزيز ، -
 مجمة الجمعية التربكية لمدراسات . لتنمية أبعاد جكدة الحياة لطلبب المرحمة الثانكية

 .26-56، (229)20  ،الاجتماعية
،  تعميم التفكير ومياراتو تدريبات وتطبيقات عممية(. 0669عبد العزيز، سعيد ) -

 عماف ، دار الثقافة لمنشر كالتكزيع .
 –)الربط  REACTأثر استخداـ استراتيجية (. 0622محمد ) عبد الكريـ ، سحر -

النقؿ( فى تنمية قدرات الذكاء الناجح كالفيـ المفاىيمي  –التعاكف  -التطبيؽ –الخبرة 
ذكات الاتجاه السمبي نحك تعمـ الكيمياء  كمستكل الطمكح لدل طلبب الصؼ الأكؿ الثانكم

ت للآداب كالعمكـ كالتربية ، جامعة عيف ، كمية البنا مجمة البحث العممى فى التربية، 
 . 025-22،002( 9شمس ،)

، عدناف يكسؼ ) - عماف : عمم النفس المعرفى النظرية والتطبيق. (. 0663العتكـ
 دار المسيرة.

، عدناف يكسؼ، الجراح،  عبد الناصر ذياب ، بشارة ، مكفؽ ) - (. 0669العتكـ
. عماف : دار المسيرة لمنشر ممية نماذج نظرية وتطبيقات ع –تنمية ميارات التفكير 

 كالتكزيع .
.  الاتجاىات الحديثة فى التدريس وتنمية التفكير(. 0620العفكف، نادية حسيف ) -

 عماف : دار الصفاء. 
(. استخداـ إستراتيجية مقترحة قائمة عمى أنماط 0600عيد، سماح محمد أحمد )  -

محكرل كدافعية الإنجاز الأكاديمي فى تدريس العمكـ لتنمية ميارات التفكير الVARKفارؾ 
-29(، 00)2،  مجمة البحث العممي فى التربيةلدل تلبميذ الصؼ السادس الابتدائي . 

200. 
(.فعالية برنامج إرشادل فى تحسيف جكدة الحياة لدل 0622الغامدل ، خالد عبد الرازؽ ) -

 (.225)0الأزىر ،  معممي المرحمة الثانكية بمحافظة شقراء ، مجمة كمية التربية ، جامعة
( . أثر تنظيـ محتكل مػادة العمػكـ العامػة عمػى شػكؿ 0623غانـ ، سناء أحمد محمد مصطفى ) -

نشػػػاطات فػػػى تحسػػػيف ميػػػارات التفكيػػػر المحػػػكرل كالتفكيػػػر الرعػػػائي لػػػدل طمبػػػة الصػػػؼ العاشػػػر 
 الأساسي فى فمسطيف ، عماف ، رسالة دكتكراة ، جامعة العمكـ الإسلبمية العالمية .
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تدريس مادة البيكلكجى باستخداـ (. 0600لى ، السيد عبد الكىاب سند محمد )الفك  -
( القائمة عمى مدخؿ السياؽ لتنمية البنية المفاىيمية كميارات  REACTاستراتيجية ) 

، جامعة بنى سكيؼ  مجمة كمية التربيةالتنظيـ الذاتي لدل طلبب التعميـ الثانكل الزراعي ، 
( ،29)225 ،066-039. 

(. فاعميػػػة تكظيػػػؼ ميػػػارات التفكيػػػر المحكريػػػة فػػػى تحصػػػيؿ مػػػادة 0600، فػػػلبح حسػػػف ) كػػػاظـ -
-025(، 2)03، مجمة نسؽالتاريخ كتنمية التفكير التاريخي لدل طلبب الصؼ الرابع الأدبي ، 

022. 
(. التفكير المحكرل كعلبقتو 0600الكنعاني ، عبد الكاحد محمكد محمد مكي ) -

اضية لدل طمبة المرحمة الثالثة بكمية التربية لمعمكـ الصرفة بالحؿ الإبداعي لممشكلبت الري
 -002(، 00، جامعة القادسية ، العراؽ ،) مجمة القادسية فى الآداب كالعمكـ التربكية، 

096. 
تعميم ميارات التفكير: تدريبات عممية لأولياء الأمور (. 0660لانغريير، جكف ) -

 انى، العيف: دار الكتاب الجامعى.، ترجمة: منير الحكر والمعممين والمتعممين
. ترجمة : نيير نصر دكر التفكير فى العممية التعميمية(. 0669ليبماف ، ماثيك ) -

 الله ، العيف: دار الكتاب الجامعي.
، دار صفاء  تنمية ميارات التفكير الإبداعي والناقد(. 0662مجيد، سكسف شاكر ) -

 لمنشر كالتكزيع ، عماف .
 REACT(. فاعمية استخداـ استراتيجية ) 0629ني النكبي )محمد ، غادة محمد حس -

( فى تدريس مقرر الاقتصاد المنزلي لتنمية قدرات الذكاء الناجح كبعض مفاىيـ التربية 
، جامعة الكادل  المجمة العممية لكمية التربية،  الغذائية لدل طالبات المرحمة الثانكية

 .232-22(، 09الجديد، )
وثيقة منيج الفمسفة والمنطق " المرحمة (. 0622/0620محمد ، كليد طاىر ) -

  ". القاىرة: مركز تطكير المناىج كالمكاد التعميمية.الثانوية
(. جػػكدة الحيػػاة كالػػذكاء الخمقػػى لػػدل عينػػة مػػف طػػلبب كميػػة 0622مرسػػى، جميمػػة عبػػد المػػنعـ ) -

 .020-205(، 20)02، المجمة المصرية لمدراسات النفسيةالتربية: دراسة تنبؤية، 
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(. مستكل التفكير المحكرل لدل 0629المشيداني ،عباس ناجى عبد الأمير ) -
مجمة قسـ الرياضيات كعلبقتو بالتحصيؿ العممي ،  –التدريسيف فى كمية التربية الأساسية 

 .209-206(، 265)الجامعة المستنصرية ( العراؽ ، ) كمية التربية الأساسية
مستكل جكدة الحياة لدل طالبات جامعة المسيمة، (. 0622مصطفى، بعمى، كيكسؼ، جغمكلى ) -

 .302 -023(، 2، )مجمة الجامع في الدراسات النفسية كالعمكـ التربكية 
كالتفكيػػػر  المحػػػكرل(. ميػػػارات التفكيػػػر 0622ماجػػػدة ابػػػراىيـ. )، البػػػاكم، ك لطيػػػؼ غػػػازم، مكػػػي  -

ة، مركػػػز البحػػػكث نػػػالبصػػػرم لػػػدل طمبػػػة مػػػدارس المكىػػػكبيف كالمػػػدارس الاعتياديػػػة... دراسػػػة مقار 
 .230-229 ، (26) النفسية، 

(. مقياس جكدة الحياة لطمبة 0660منسي، محمكد عبد الحميـ ،ككاظـ ، عمى ميدل ) -
 ديسمبر. 29-22الجامعة، كقائع ندكة عمـ النفس كجكدة الحياة جامعة سمطاف قابكس ، 

لفيزياء كعلبقتيا (. ميارات التفكير المحكرل فى مادة ا0622ىجرس، بيداء عبد الستار )  -
-305( ، 000)0 مجمة الأستاذ ،بالاتزاف الانفعالي عند طلبب الصؼ الرابع العممي . 

333. 
(. ميارات التفكير المحكرل كعلبقتيا بالتحصيؿ 0606ىذاؿ، تغريد خضير )  -

(، 22، ) مجمة الفتحالدراسي فى مادة الرياضيات لدل طالبات الصؼ الرابع الاعدادل،  
306-320. 

ـــة  0660ارة التربيػػػة كالتعمػػػيـ )كز  - ـــاىرة:وزارة التربي ـــى مصـــر، الق ـــيم ف ـــة لمتعم ـــايير القومي (.المع
 والتعميم.

 (. تصميـ منصة تعميمية0602عبد الميدم عمي. ) ، الجراح ، فاطمة عبد الكريـ،كىبة  -
(Edmodo)  لتدريس مادة المغة العربية كقياس أثرىا في التحصيؿ الدراسي كفي تنمية ميارات

مجمة الجامعة الإسلبمية .لدل طمبة الصؼ الثالث الأساسي في الأردف المحكريةتفكير ال
 .036-022،  (1)29.لمدراسات التربكية كالنفسية

(. تصميـ منصة تعميمية 0602كىبة، فاطمة عبد الكريـ ،الجراح ، عبد الميدم عمي ) -
(Edmodoلتدريس مادة المغة العربية كقياس أثرىا فى التحصيؿ ال ) دراسي كفى تنمية ميارات

مجمة الجامعة الإسلبمية لدل طمبة الصؼ الثالث الأساسي فى الأردف،  المحكريةالتفكير 
 .036-022(،2)09،  لمدراسات التربكية كالنفسية
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 الملخص 
مكانة متميزة بيف أطياؼ ػػػ خاصة بمرحمة التعميـ الثانوي العاـ ػػػ تتبوأ المدرسة المصرية      

كويف نظرا لما يسود ىذه المرحمة مف اعتبارات مرتبطة بت أنواعيا؛ختلبؼ االمجتمع عمى 
رات معمومات والميايزوده بقدر مف المعارؼ وال شخصية المتعمـ ونموه المعرفي والعممي، والذي

تكوف لو بمثابة المرتكز الذي  يمكنو مف امتلبؾ مفاتح العبور لبوابة التعميـ الجامعي وسوؽ 
عداده لعالـ موجو بالتكنولوجيا والتقدـ المعرفي ،العمؿ ، ولذلؾ تعد مناقشة قضايا التعميـ وا 

وانطلبقو نحو  فسباقو مع الزمى لممجتمع  في العاـ وتطويره ىى المدخؿ الحقيق ثانويال
قياسا عمى تواصؿ تقدمو بعجمة متزايدة، و تحسيف كفاءتو،و  ،المستقبؿ وتشكيؿ ابعاده المختمفة

بالتعميـ الثانوي العاـ  ية مقترحة لممدرسة المصريةإستراتيجوضع إلى  ذلؾ ييدؼ البحث الحالى
لرؤية مصر  جتماعيكمدخؿ لتحقيؽ توجيات البعد الا صطناعيلتمبية متطمبات الذكاء الا

مف تعميـ مجتمع الصبو إليو يؽ ما يوتحق ،بركب التقدـ لمتمكف بواستطتيا مف المحاؽ 0202
ولتحقيؽ  ،الألفية الثالثةفي  عزيز الاستثمار في البشر وبناء قدراتيـ الإبداعيةي ،ومستداـ متطور
ة لمذكاء ، لتوضيح أىـ الأسس الفكرية والفمسفياليدؼ استخدـ البحث المنيج الوصفيىذا 
مع التركيز عمى تحميؿ واقع المدرسة المصرية بمرحمة  ،وأىـ تطبيقاتو التعميمية صطناعيالا

مف أجؿ تحديد  ؛سوات أسموب التحميؿ البيئيمف خلبؿ الاستعانة ب ،العاـ بمصر ثانويالتعميـ ال
في بيئتيا احة والتيديدات المتحممة والفرص المتفي بيئتيا الداخمية  أىـ نقاط القوة والضعؼ

 ىداؼالأالتي تشمؿ اقتراح خطة التنفيذ  الخارجية، لبناء الغايات الإستراتيجية، وبالتالي
 . ات النجاحومؤشر  درات وأنشطة العمؿ،ومبا ،التفصيمية

مرحمػػػػػػة  –المدرسػػػػػػة المصػػػػػػرية  -  صػػػػػػطناعيالػػػػػػذكاء الا –ية إسػػػػػػتراتيج الكمماااااافتاالم: ف  اااااا  
 .0202لرؤية مصر  ماعيجتالبعد الا –العاـ  ثانويالتعميـ ال
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A Proposed Strategy for The Egyptian School to meet The 

Requirements of Artificial Intelligence According to The 

Directions of the Social Dimension of  Egypt Vision 2030 

Abstract: 
  

Among the various social divisions, the Egyptian school holds a unique 

place, particularly in the general secondary level. Due to the factors that 

are predominant at this stage in the learner's development—personality 

formation, cognitive and scientific advancement—he is equipped with a 

foundation of knowledge, information, and skills that will enable him to 

succeed in higher education and the workforce while also preparing him 

for a world driven by technological advancement and cognitive progress. 

Therefore, discussing issues of general secondary education and its 

development is the real gateway to society in its race against time and its 

departure towards the future, shaping its various dimensions, improving 

its efficiency, and continuing its progress with increasing speed.  In the 

same vein, the current research aims to develop a proposed strategy for 

the Egyptian school of general secondary education to meet the 

requirements of artificial intelligence as an approach to achieve the 

directions of the social dimension of Egypt’s Vision 2030 and catch up 

with progress and achieve what society aspires to in terms of advanced 

and sustainable education that enhances investment in people and builds 

their creative capabilities in Third Millennium.  In order to accomplish 

this goal, the research employed a descriptive approach to clarify the 

most significant philosophical and intellectual underpinnings of artificial 

intelligence as well as its most significant educational applications. With 

an emphasis on analyzing the actual state of Egyptian schools at the 

general secondary education stage, the SWOT environmental analysis 

method was used to identify the most significant opportunities and 

threats in the external environment as well as the strengths and 

weaknesses in the internal environment. Strategic goals were then 

developed, and a practical plan was then proposed that included specific 

objectives, work initiatives, and success indicators. 

 

Keywords: Strategy - Artificial Intelligence - Egyptian School - General 

Secondary Education - Social Dimension directions - Egypt Vision 2030. 

ا
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 مقذمة
واسػػػعة النطػػػاؽ وعميقػػػة تحػػػولات مطمػػػع الألفيػػػة الثالثػػػة، سمسػػػمة فػػػي شػػػيدت المجتمعػػػات 

التطػػور إلػػى  ظيػػور الرقمنػػة وانتشػػارىا السػػريع، بالإضػػافةوتجمػػت قػػوة ىػػذه التحػػولات فػػي  ،التػػأثير
التػػي و  ،لاحػػدود ليػػاالتػػي  والابتكػػارات ،التػػي يحصػػؿ عمييػػا الفػػردالتكنولوجيػػا اليائػػؿ فػػي تطبيقػػات 

جميػػػػع   مختمػػػػؼ المجػػػػالات وعمػػػػىفػػػػي  تميػػػػز العػػػػالـ المعاصػػػػرلساسػػػػية تمثػػػػؿ إحػػػػدز الركػػػػائز الأ
؛ نتيجػة لمعػدلات تػدفقيا للبختيار تداىـ بيئة المجتمعات دوف أف تترؾ ليا مجالًا  يفي ،الأصعدة

ظمػػة الذكيػػة نت الأشػػياء والألاسػػيما بعػػد ظيػػور إنترنػػ، دو فػػاؽ كػػؿ التوقعػػات والحػػد السػػريع الػػذي
بما تمتمكو مف قػدرة فائقػة خاصة  ،وسيمة لصياغة المستقبؿ المرغوب فيوواعتبارىا  ،والروبوتات 

عمػػػى  تمػػػف جانػػػب رخػػػر، فرضػػػو  ،الانتشػػػار السػػػريع وغيػػػر المسػػػبوؽ فػػػي حياتنػػػا اليوميػػػة عمػػػى
 لتمكػػػيف المجتمعػػػػات سػػػبيلًب  ذلػػػؾ التطػػػور والتنافسػػػية، باعتبػػػارالسػػػعي إلػػػى  المؤسسػػػات التربويػػػة

وىذا معنػاه أف تقػدـ . الرقمنة والأنظمة الذكية مف الخبرات اللبزمة لممشاركة في مجتمع نسانيةالإ
بمػػػدز قػػػدرة ىػػػذه المجتمعػػػات عمػػػى بنػػػاء أنظمػػػة  ت الإنسػػػانية المعاصػػػرة أصػػػبح مرىونًػػػاالمجتمعػػػا

 .باتوي اليائؿ، والاستجابة لمتطمتعميمية متطورة وقادرة عمى التعامؿ مع ىذا التطور التكنولوج
ػػ العممية التعميمية  (  أف350 ،0202رزؽ، يذكر ) ،ولمسايرة التطورات سالفة الذكر

كثير مف التطورات بفعؿ تطور مرت بالػػػ خلبؿ السنوات الأخيرة  المنظومة المدرسية يف
قد تفقد بريقيا أماـ ما ىو مرتقب مف دخوؿ الذكاء  ،التكنولوجيا،  ولكف كؿ ىذه التطورات

ىؿ سيحدث الذكاء الاصطناعي ثورة  وىذا يطرح التساؤلات التالية: قطاع التعميـ.  الاصطناعي
ـ سيشكؿ خطورة عمييا؟ وما الدور أزيد مف كفاءة العممية التعميمية في مستقبؿ التعميـ؟ وىؿ سي

في الأوساط  ىذه الأنظمة في التعميـ؟ ىذه الأسئمة دائما تثير جدلًا  تؤديوف أالذي يمكف 
التعميـ،  عف مستقبؿما نأممو ركف أساسي في كؿ نظمة إلى حيث تحولت الآف ىذه الأ التربوية،

 ،جعؿ الآلات تفكر مثؿ البشرما يتميز بو الذكاء الاصطناعي مف قدرة عمى عمى اعتبار 
 تحاكي القدرات الذىنية البشرية وأنماط عمميا. و 

ذكاء الاصطناعي في منظمة اليونسكو أىمية نشر تطبيقات الأكدت سياؽ متصؿ،  وفي
لتعزيز  ؛والآلة في الحياة والعمؿ والتعمـ نسافبيف الإوما صاحب ذلؾ مف تعاوف فعاؿ التعميـ، 

استخداـ مما دعا إلى ، نسافي وحماية حقوؽ الإنسانوكذلؾ زيادة الذكاء الإ ،التنمية المستدامة
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، وتقييـ التعمـ التدريسمف المعمميف تمكيف التعميـ وتقديمو، و  إدارةفي  الذكاء الاصطناعي
 .تقديـ فرص التعمـ مدز الحياة لمجميعومف ثـ  الحياتية، تنمية القيـ والمياراتوالتعميـ، و 
( ،  (  006،   0200عتوـ

 ـ 0227عاـ ليا المنظمة العالمية لمممكية الفكرية في تقرير وىذا ما أشارت إليو أيضا 
إحداث تغييرات جوىرية في محوري في سيكوف لو دور أف الذكاء الاصطناعي والذي أوضح 

ي في غضوف نسانإعادة تشكيؿ جوانب العمؿ والحياة والنشاط الإفضلب عف  ،عالمنا المعاصر
مراكز كذلؾ و  ،كافة تيتـ الدوؿ المتقدمة والنامية والمنظمات الدوليةوعميو  ا.عامً  ۰۱ - ۰۱

التطورات الخاصة  جميعرصد ب ،مجتمعات الأعماؿ، بالإضافة إلى الفكر الرائدة في العالـ
  .وتحميؿ انعكاساتيا المرتقبة عمى مجالات التنمية المختمفة ،بالذكاء الاصطناعي

  (025 ،0227الريس، و ، خشبة)
 يتبنسعت إلى الدوؿ أف ( إلى 070 ،0202عبدالسلبـ، تشير دراسة ) ،المقابؿ وفي

وخاصة مع ظيور  ،دف الذكيةإقامة بعض المإلى  قد وصمت ،الذكاء الاصطناعي بصورة كبيرة
لمتشجيع عمى استخداـ تكنولوجيا  ؛للبتصالات يللؤمـ المتحدة مع الاتحاد الدول مبادرات

 والمممكة العربية السعودية ،وسنغافورة ي،في دب كما ىو الحاؿ ،الاتصالات لمتحوؿ لمدف ذكية
ي المجالات تشجيع استخداـ بعض تطبيقات الذكاء الاصطناعي فإضافة إلى الاىتماـ ب

واعتبار الأمـ المتحدة أنيا مواطف عالمي مثؿ  ،منحيا الجنسيةبؿ  ،المختمفة وخاصة الروبوت
وقامت المممكة العربية السعودية  ،عمى شكؿ امرأة نسافالروبوت )صوفيا( وىو روبوت يشبو الإ

صة وقد حضرت عدة منتديات خا ،بمنحيا الجنسية السعودية وجواز سفر لمتنقؿ ـ۰۱۰۲عاـ 
   في مصر وبعض الدوؿ الأخرز. بالتكنولوجيا

خاصة أنيا  ،عف تمؾ التقنيات التخميػػػ بؿ مف المستحيؿ ػػ أصبح مف الصعب وبذلؾ 
في ظؿ ىذا التقدـ التكنولوجي والثورة  ،صبحت متداخمة في جميع نواحي حياة الأفرادأ

ء أصيؿ مف عوامؿ تطور الدوؿ، فقد وبما أف التعميـ جز  ،المعموماتية اليائمة التي يشيدىا العالـ
وتطوير منتجات تعميمية  ،سعت دوؿ العالـ أجمع للبستفادة مف الذكاء الاصطناعي في التعميـ

والمحتوز  ،ووسائؿ التقويـ ،وأىدافو  ،قائمة عمى الفكر المعرفي الحديث مف أدوات التعميـ
عداد المعمميف، بالإضافة ،والأدوات التعميمية وادر بشرية لتطبيؽ الذكاء إعداد كإلى  وا 
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كإعداد البنية  ،ىداؼالمؤسسات التعميمية بما يمزـ لتحقيؽ تمؾ الأ وتزويد ،الاصطناعي بالتعميـ
 ( 275،  0202،خروفورعبدالغني، ).التحتية المطموبة

الذكاء الاصطناعي والتعمـ الآلي رثار عميقة  في مجاؿ  مف المتوقع أف يكوف لمتقدـف
 ممارساتو  ولكف أيضا عمى التعميـ بؿ أسواؽ العمؿ ومتطمبات الكفاءة،عمى مستقليس فقط 
 يؤديفقد التكيؼ مع متطمبات العصر الصناعي، إلى  تميؿأنظمة التعميـ  وبما أف ،التدريس

تصبح  قد عمى وظائؼ أخرز، كمايركز و  ،بعض وظائؼ التعميـإلغاء إلى  الذكاء الاصطناعي
مثؿ:  مف المجالات العديدإلى  مع انتقاؿ الذكاء الاصطناعي ،ةطرؽ جديدة لمتعميـ والتعمـ ممكن

 (032 ،0227تره، ).القيادة وذاتية المأىولة تحميؿ الصور، وتشغيؿ المركبات غير
تقنيات الذكاء الاصطناعي المتصمة بالأجيزة والبرمجيات التعميمية بالقدرة  تتميز كما 

 اعف تحديث الدروس تمقائيً  ت معيف، فضلًب عمى استنتاج المعارؼ والميارات المطموبة في وق
توفر إمكانية التعميـ جانب إلى  لمطلبب وتقديميا ليـ بالطرؽ التي تمبي احتياجاتيـ وقدراتيـ،

تاحة خيارات و  عف بعد لمطلبب حوؿ العالـ، وتوفير مرشديف افتراضييف لمتابعة الطلبب، ا 
ما يتيح ليـ القدرة عمى استكشاؼ ما أسئمتيـ المتكررة، وىو  عفمتنوعة لمطلبب، والإجابة 

 (227 ،0200حسف، )  .يناسبيـ في أي وقت دوف انتظار المعمـ
أف لمذكاء  تُظير التي (220،   0200يوب، ويتفؽ ذلؾ مع ما أشارت إليو دراسة )

 الأمثمة ومف، التعميـ ذلؾ في بما الحياة، جوانب مف العديد في ميمة استخدامات الاصطناعي
(، Personalized learningالتعمـ الشخصي ) :التعميـ الذكاء الاصطناعي في تتطبيقا عمى

(، Adaptive assessments(، الاختبارات التكيفية )Automating tasksأتمتة المياـ )
تجربة تكويف   عممية فيوتكمف أىمية ىذا الأخير ، (Adaptive learningوالتعمـ التكيفي )

 ىداؼالأ وأدائو مف أجؿ تحقيؽ ،واىتماماتو ،توشخصيى عم اءً بن، تعميمية فريدة لكؿ متعمـ
 .رضا المتعمـ، وعممية التعمّـ الفعّالةو التحسيف الأكاديمي لممتعمـ،  التالية:

المعمميف دفعت  صطناعي( أف تطبيقات الذكاء الا2 ،0200التركي، )ويضيؼ 
لمطمبة الذيف يمكنيـ  مناىج الذكاء الاصطناعيوضع إلى  يةشركات التعميمالالمبتكريف و 

 الأداءإخفاقاتيـ في  وتحديدخوارزميات الذكاء الاصطناعي،  الاستفادة مف تعمـ كيفية تطوير
طوره ويديره طلبب الدراسات العميا وخريجو ي"، الذي "Inspirit Al ىو  وأحد ىذه المناىج

سكرات الذكاء ويتـ مف خلبلو تقديـ مع ،جامعة ستانفورد ومعيد ماساتشوستس لمتكنولوجيا،
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ا كما تيدؼ بعض الشركات أيضً الاصطناعي لطلبب المدارس الثانوية مف جميع أنحاء العالـ، 
ومف أشير الأمثمة ، اعالـ الذكاء الاصطناعي لمطلبب الأصغر سنً إلى  توفير دخوؿ سمسإلى 

، الذي يسمح للؤطفاؿ الذيف ليس Googleمف Teachable Machineعمى ذلؾ برنامج 
 .صورىـ وأصواتيـ لتعرُّؼارات في البرمجة بتدريب برنامج ذكاء اصطناعي لدييـ مي
أصبح لو تاثير الذكاء الاصطناعي أف  (40،  0200، بوىمة،  ولمجد )أكدت دراسة  و 

ؽ التدريس والتقدير ائمناىج وطر الالمحتوز، و ، ومنيا: مختمؼ أجزاء العممية التعميميةعمى  قوز 
 مجموعة مف المعارؼ والمعمومات التي يقوـإلى  شير المحتوزحيث ي ،والتقييـ، والتواصؿ

ومف المتوقع أف يتعمـ الطلبب مف الموضوع أو محتوز المجاؿ  ،بتدريسيا لمطلبب المعمموف 
المعمموف  اليب التي يستخدميامختمؼ الأسإلى  التدريسأساليب مناىج و ال شير وت ،المقدـ

يات حسب طبيعة ستراتيجىذه الأساليب والإ حيث يتـ تحديد لتمكيف الطلبب مف التعمـ،
ويكتسب ، مف جية أخرز طبيعة المتعمـ في حد ذاتوجية، و الموضوع الذي سيتـ تدريسو مف 

الأكثر تأثرا ىي ؽ وأساليب التدريس ائباعتبار أف طر ىذا الجزء مف العممية التعميمية أىمية كبيرة 
التي يستخدميا المختمفة الأساليب أو الأدوات إلى  بتقنيات الاتصاؿ الحديثة، كما يشير التقييـ

أو اكتساب  ،أو تقدـ التعمـ ،التعميـ؛ لتقييـ وقياس وتوثيؽ الاستعداد الأكاديميأخصائيو 
التواصؿ باعتباره عممية ضرورية إلى  طلبب، إضافةمأو الاحتياجات التعميمية ل ،الميارات

 والمعمـ.لمتفاعؿ بيف الطالب 
( 0227مايو ) 26 - 24في بكيف في الفترة مف مؤتمر دولي قد عوانطلبقاً مف ذلؾ، 

الذكاء  تبني ليؤكد سبؿ ،الأماـإلى  عنواف "التخطيط لمتعميـ في عصر الذكاء الاصطناعي: قفزةب
  0202)قشطي ، مف خلبؿ تعرُّؼ التقنيات الجديدة واستخدامتيا المبتكرة الاصطناعي في التعميـ

وليف عف ئالمؤتمر السابع عشر لموزراء المس اء في توصياتوبالإضافة إلى ذلؾ، ج ،(62،
عنواف الذكاء ـ ب 0227يسمبر دالتعميـ العالي والبحث العممي في الوطف العربي والذي عقد في 

التحديات والرىانات" ضرورة العمؿ عمى وضع خطط تنفيذية لتعزيز "الاصطناعي والتعميـ 
فة مف خلبؿ تعظيـ الاستفادة مف التقنيات الحديثة توظيؼ الذكاء الاصطناعي في المغة والثقا

الذكاء  استخداـ كما أكد ضرورة وضع سياسات عامة وخطط تنفيذية لتعزيز.في الترجمة،
 (  005، 0200ورخروف،ضاىر، .)العممي الاصطناعي في التعميـ والبحث
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سبب فيو يعُزز ال صطناعي،بيف التعميـ  والذكاء الا ارتباط وثيؽمما سبؽ يتضح وجود 
 الدافعة القوة اليوـ يى صطناعيأف تطبيقات الذكاء الاػػػ إلى  كما تشير التقارير والدراساتػػػ 

 وتحقيؽ الإنتاجية زيادة وسائؿ أىـ وأحد الاجتماعي، والتقدـ لمتنمية عنو غنى لا الذي والمحرؾ
 نسافبناء الإللأساسية ىو الركيزة ا -المدرسة المصرية  فيػػ لأف التعميـ . و المستدامة التنمية

مف و يواجظؿ ما نفي  ىو لغة العصرأصبح اليوـ ونظرًا لأف العمـ  ،وثقافيًا االمصري فكريً 
التنمية سباؽ في  فإف دخوؿ المجتمع المصري ،تكنولوجي مطرد متزايد وتطور ،انفجار معرفي

في جممة علبقاتو و  وأنماطو ومحتواه وأساليبو وأىدافيوجب عميو أف يعيد النظر في المستدامة 
 ثماره، حتى يؤتي االتي تتشابؾ معو وترتبط عممياتو بيالسياسية والاقتصادية والثقافية مع النظـ 
في  وأىدافوتحقيؽ  ،رهيالنيوض بالمجتمع وتطو في  ،( 037،0202ورخروف،أحمد، )المرجوة 
 .مجاؿ العموـ والتكنولوجيا الحديثةفي  المنشود إلى النمو المعرفي الوصوؿ

لمتنمية المستدامة اىتماميا  0202رؤية مصر  أيضا، أولت المصري وعمى الصعيد
في لإشراؾ الشباب المصري مف المبادرات وأطمقت عددا بالتحوؿ الرقمي والتطور لتكنولوجي، 

تثقيؼ الشباب  ةأصبح مف الأىميو الحياة السياسية والاقتصادية والاجتماعية والتكنولوجيا، 
أبو ) .د والضوابط والتوجيات اللبزمة لمتعامؿ الرشيد مع تمؾ التقنيةوتوعيتيـ بالقواع

بعدىا في  يةإستراتيج أىداؼثلبثة كما وضعت الرؤية  ،(233- 232،  0202النجا،
مع النظـ العالمية، يتماشى تحسيف جودة نظاـ التعميـ بما أوليا:  ،لمحور التعميـ جتماعيالا

التعميـ ـ اتحسيف تنافسية نظثالثيا: ع دوف تمييز، و إتاحة التعميـ لمجميوثانييا: ضماف 
 ،تحتاج العديد مف الخطط والخطوات السريعة لتنفيذىاو  ميمة، أىداؼجميعيا و  ،وومخرجات

ية للبستثمار في التعميـ، إستراتيجتبني في  0202بحسب رؤية مصر وتتمثؿ أولى ىذه الخطط 
أف الاستثمار في التعميـ  اوىنا يتضح تمامً  جميع المستويات،جديدة عمى ال الموارد  واستحداث

وضعتيا  التنمية المستدامة التي أىداؼمع ويتسؽ نحو تحقيؽ ىذه الرؤية، الخطوات  ىىو أول
 (267-266 ،0227، بركاتوف، و الحر ) .الأمـ المتحدة

وخاصة  -توظيؼ تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعميـ قبؿ الجامعي ويتماشى 
وزارة التربية حيث تركز  ؛لدولة المصرية نحو التحوؿ الرقميمع توجو ا -ي العاـ التعميـ الثانو 

ترونية، وتوفير المدارس، والاعتماد عمى الاختبارات الإلكفي  التابمتعمى إدخاؿ أجيزة  والتعميـ 
، يالتقميد يالكتاب الورقبخلبؼ  ،مصادر تعمـ أخرزلتعريؼ الطلبب ب يمحتوز تعميمى رقم
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منصة البث المباشر لمحصص الافتراضية المختصة  :سبيؿ المثاؿ لا الحصرعمى وتشمؿ 
لمتواصؿ وتقديـ الأبحاث « إدمودو»بمراجعات طلبب الإعدادية وصفوؼ الثانوية، ومنصة 

ات متحان، ومنصة الاي، ومنصة بنؾ المعرفة المصر «ذاكر »ومنصة المكتبة الرقمية 
تحقيقيا إلى  ذلؾ مف الجيود التي تسعى الوزارةالإلكترونية الخاصة بطلبب الثانوية وغير 

 (002 ،0200،فورخرو  ضاىر،). لتطوير التعميـ قبؿ الجامعي
الذي برنامج مبرمجي المستقبؿ و مبادرة رواد تكنولوجيا المستقبؿ؛ تـ إطلبؽ  ،عميو وبناءً 

جميع في  المدارس الحكوميةب ثانويالصؼ الأوؿ الوطالبة في رلاؼ طالب  3يستيدؼ 
بناء قدرات البرمجة بالمدارس، وتقدـ لمتدريب عمى  نشطةافظات الجميورية؛ ليكونوا نواة لأمح
 2204زاؿ يتعمـ عدد  مف البرنامج، وما اطالب 2242وتخرج  ا،طالب 0737البرنامج عدد  اىذ

وزارة صادر عف تقرير وبحسب  ،مدرسة عمى مستوز الجميورية 424مف  ا، وقد شاركو اطالب
نترنت والحاسب الآلي في المدارس استخداـ الإفإف  ،كنولوجيا المعمومات المصريةالاتصالات وت

دخاؿ التكنولوجيا المبذلة لإجيود عمى الرغـ مف ال ،لا يتناسب مع متطمبات الذكاء الاصطناعي
دخاؿ برامج الذكاء الاصطناعي لتطوير كمدخؿ  (032 ،0227تره، ).وا 

مسػػػػتقبؿ ىػػػػذه فػػػػي تشػػػػكيؿ  ودورىػػػػالإنسػػػػانية المجتمعػػػػات الأىميػػػػة المػػػػدارس فػػػػي  انظػػػرً و 
المػدارس المصػرية فػي جميػع مراحػؿ لتطػوير الػدعوات في الآونة الأخيرة تزايدت المجتمعات، فقد 

فػػي أساسػػي دور المصػػرية بػػالتعميـ الثػػانوي العػػاـ؛ لمػػا ليػػا مػػف مدرسػػة وبصػػفة خاصػػة ال التعمػػيـ،
متطمبػات جميػع عمػى تمبيػة  يفقػادر ، و يفومنتجػ مواطنيف صالحيف واالمستقبؿ؛ ليكونطلبب إعداد 

نخػػراط الاأو  ،تعمػػيـ العػػاليالفػػي مواصػػمة  مسػػتقبلب، سػػواءٌ فييػػا  وفقطاعػػات التنميػػة التػػي سػػينخرط
ولكػػي تحقػػؽ الاجتماعيػػة بشػػكؿ عػػاـ،  ةحيػػاالأو فػػي  ،الحكػػومي أو الخػػاصوظػػائؼ القطػػاع فػػي 

وتعزيػز  ،الدافعيػةتنميػة و  ،القػدرات وبنػاء ،فلب بػد ليػا مػف شػحذ اليمػـ ،المدرسة الثانوية ىذا الدور
 مػػفعصػػر المعموماتيػػة  فػػرزهفػػي ظػػؿ مػػا ي خاصػػة ،العمػػؿ مػػف قبػػؿ جميػػع العػػامميف بيػػابالالتػػزاـ 

اليائػؿ فػي المعرفػة العمميػة  التطػورإلػى  التحدي التكنولػوجي الػذي أدزفي  ممثمة ،تحديات عديدة
(  63، 0202خميػػؿ، و ،  محمػػوديضػػيؼ )ومػػف جانػػب رخػػر ، (000،  0200)حباكػػة، والتقنية.

 ثػػػانوي العػػػاـ، والتػػػيوخاصػػػة بمرحمػػػة التعمػػػيـ ال ،الاىتمػػػاـ بتطػػػوير المدرسػػػة المصػػػريةيجػػػب  وأنػػػ
أف الثانويػػة العامػػة مػػرت بمراحػػؿ مختمفػػة مػػف حيػػث منيػػا مػػف عمميػػات التطػػوير، خاضػػت الكثيػػر 
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التعميـ الثانوي ح ات، ونظاـ تنسيؽ القبوؿ بالجامعات، حتى أصبمتحانالا ونظاـالمناىج الدراسية 
  .في مصرالكبرز تعميمية القضايا المف العاـ 

ثانوي بالمدرسة المصرية بمرحمة التعميـ ال تبرز أىمية الطموح للبرتقاء ،مف أجؿ ذلؾ كموو 
التطمعات وتحقيؽ الوطف، قادرة عمى قيادة مستقبؿ بشرية  تدريب كوادرمف خلبؿ  العاـ،

لمرؤية  جتماعيوخاصة البعد الا،  0202المستدامة نمية الت ةرؤيالتي عبرت عنيا  التنموية
مف أجؿ تحقيؽ  ؛المؤسسات في جميع التعميـب الذي تطرحو باستمرار، استنادا إلى الارتقاء

التكنولوجي  مقدمتيا التطور ، وفيلفية الثالثةمواجية تحديات الأتعميمية قادرة عمى مخرجات 
المدرسة ما تقوـ بو ا، إضافة لممموسً حقيقًا و عمو وواقع وج صطناعي،أفرز الذكاء الا اليائؿ الذي

 وتقدـ المجتمعنجاح خطط التنمية إأساسي في  رمف دو العاـ  ثانويالمصرية بمرحمة التعميـ ال
ية لممدرسة لتوجو، مف خلبؿ صياغة إستراتيجا ىذا عميو جاء البحث الحالي ليتوافؽ معو 

وبالتالى  صطناعيمتطمبات عصر الذكاء الاتمبية  لتصبح قادرة عمى ؛المرحمةفي ىذه  المصرية
 ، تكويف جيؿ يعكس رؤيو المجتمع لمتنمية المستدامة.

  البحث مشكلة
المدارس ( أىمية ۰۱۰۱-۰2۰2ية لمتعميـ قبؿ الجامعي )ستراتيجأكدت الخطة الإلقد 

طلبب ريج معايير العالمية، وتخالوفؽ  اوضرورة تطويرى ة،العام ةثانويالمرحمة المصرية في 
قدرات المعمميف وتعزيز وتطوير والمشاركة في اقتصاد المعرفة،  يدقعمى التفكير الن يفقادر 

، تحسيف جودة الحياة المدرسية لطلبب المرحمة الثانوية العامةو  ،والموجييفوقادة المدرسة 
ب وتكشؼ لمطلب الشاممةالتي تدعـ التنمية التربوية  نشطةتوفير البدائؿ والحوافز لتنفيذ الأو 

تكنولوجيا استخداـ و أساسًا لمتطوير المستمر ليذه المرحمة، نماذج إبداعية تكوف  وتوفير مواىبيـ،
  (00 ،0227يوسؼ، )قويـ.المعمومات والاتصالات في عممية التعميـ والتعمـ والت

ـ في  0202عميو رؤية مصر لمتنمية المستدامة ركزت ا مع ما وقد جاء ذلؾ متسقً 
النظاـ التعميمي تنافسية و  ،جودة المؤسسات التعميميةتحسيف يؤكد  اعي، الذيجتمبعدىا الا

ية ستراتيجوأيضا توصيات الإ .والعشريف يتماشى مع معطيات القرف الحاديبما ومخرجاتو، 
بطريقة الذكاء الاصطناعي إدخاؿ أىمية ـ التي أكدت  0227  صطناعيالوطنية لمذكاء الا
، العاـ ثانويالتعميـ ال ةمرحمبما فييا  ،بالمدارسالدراسية الأساسية في المراحؿ ممتعة وتفاعمية 

المجمس الوطني لمذكاء الاصطناعي، ) والتكنولوجيا. بالرياضيات مع مراعاة مستوز معرفتيـ



 2224( 2ابريل ج) (831) العدد  مجلة كلية التربية ببنها

 

 78 

 الاجتماعي وضعيـ عف النظر بغضػػػ  الطلبب جميع وصوؿ ضمافوبالتالي  ،(06،   0202
تقديـ المعمومات ، و الذكاء الاصطناعي تدعـ نصات التيإلى الأدوات والمػػػ  والاقتصادي

لمنظـ أكثر مواكبة لتكوف  ة،بجودة عاليالمناىج والمقررات والبرامج الدراسية و والمعارؼ المطموبة 
في مختمؼ   لأنظمة الذكاء الصناعيالمتزايد تطور التعميمية المتطورة، بما يتماشى مع ال

 (Bernhard Haderer , Monica Ciolacu,2022, 2) .المجالات
وتطبيقو في  صطناعيأىمية الذكاء الاالبحوث والدراسات  نتائج العديد مف   وقد أكدت

، أبرزت سبيؿ المثاؿبشكؿ خاص، فعمى العاـ  ثانويمرحمة التعميـ الفي و بشكؿ عاـ، المدارس  
في  وخالدإواع الذكاء الاصطناعي، ومتطمبات أنتحديد  أىمية ( 027 ،0227تره، دراسة )
وتؤكد أىمية توفر بيئة عمؿ قادرة  ،تحقيؽ التنمية المستدامةمف أجؿ قبؿ الجامعي ما التعميـ 

في جميع  ةطفرة ىائمل إلى جانب الوصوؿ ،تحقيؽ التنافسية الصناعيةو الاستثمار عمى جذب 
ـ تطوير منظومة التعميأىمية  (67 ،0200السويكت، دراسة ) تناولت كما .المجالات العممية

ا لتحقيؽ الإصلبح الشامؿ لمتعميـ الذي يعد مف ا وممحِّ ضروريِّ حيث أصبح الأمر  ؛المدرسي
دعائـ التنمية، وخصوصًا بعد التحولات الاجتماعية والاقتصادية والتقنية في العصر الرقمي 

نترنت الأشياء والحوس ،القائمة عمى تطبيقات الثورة الصناعية الرابعةو  بة كالذكاء الاصطناعي، وا 
الصناعية وغيرىا، مف خلبؿ مراجعة رؤية وأىداؼ التعميـ، ومناىجو، وخصائص المعمميف 

ستراتيجيات التعميـ والتعمـائوالمتعمميف، وطر  مف أجؿ تحقيؽ المتطمبات  ؛التقويـأساليب و  ،ؽ وا 
 لتنمية ميارات الطلبب لتمبية متطمبات الميف التي يفرضيا. ،اللبزمة لمدارس التعمـ الثانوي

 فإنو ،"0202رؤية "ية التنمية المستدامةستراتيجلإ الاجتماعي البعد لتوجيات واستجابةً 
 العصر لتطورات العامة الثانوية المرحمة في المصرية المدارس تستجيب أف الضروري مف

لبناء منظومة تعميمية ذات قدرة تنافسية  وتطبيقاتو، الاصطناعي والذكاء التكنولوجيا خاصة
 جاء البحث الحالى لبناءوبالتالي عمى مسايرة تجارب التطور والإصلبح العالمية،  عالية، وقادرة

 الثانوية المرحمة في المصرية لممدارس منشود مستقبمي وضع تحقيؽ في تسيـ يةإستراتيج
 .الاصطناعي متطمبات الذكاء تمبية قدرتياعمى زيادة مف نيامكّ ي العامة،

االأسئم اال فل   اوعم و،ا   ددامشكم االب ثاال فليافي
 ؟0202رؤية مصر جتماعي في ما طبيعة البعد الا -2
 ومتطمباتو التعميمية؟ صطناعيما الفمسفة الحاكمة لمذكاء الا -0
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 ثانويما نقاط القوة والضعؼ والفرص والتيديدات لممدرسة المصرية بمرحمة التعميـ ال -0
 ومتطمباتو؟  صطناعيالعاـ وعلبقتيا بالذكاء الا

لتمبية  بمرحمة التعميـ الثانوي العاـ ية المقترحة لممدرسة المصريةاتيجستر الإما ملبمح  -2
 ؟0202جتماعي لرؤية مصروفؽ البعد الا صطناعيمتطمبات الذكاء الا

ااأهذاف البحثا-
 : ىداؼ التاليةتحقيؽ الأإلى يسعى البحث 

 .وأىـ متطمباتو مف التعميــ  0202رؤية مصر جتماعي في توضيح طبيعة البعد الا -2
 ،والمبادئ ،مف حيث المفيوـ ،صطناعية لمذكاء الاإلقاء الضوء عمى المعالـ الرئيس -0

 والخصائص.
  .المؤسسات التعميميةفي  تـ توظيفيا يصطناعي التتحديد أىـ تطبيقات الذكاء الا -0
 ثانويؼ نقاط القوة والضعؼ والفرص والتيديدات لممدرسة المصرية بمرحمة التعميـ التعرُّ  -2

  .ومتطمباتو صطناعيعاـ وعلبقتيا بالذكاء الاال
لتعزيز قدرتيا بمرحمة التعميـ الثانوي العاـ ية مقترحة لممدرسة المصرية إستراتيجوضع -3

 .ـ0202 لرؤية مصر  جتماعيوفؽ البعد الا صطناعيتمبية متطمبات الذكاء الاعمى 
االبحث أهـمية-

 : مف البحث الحالي تنبثؽ أىمية
بمرحمة ىو وضع المدرسة المصرية  ،احيويً  امشكمة تعالج موضوعً لو واقعيتو وتناو  -2

 صطناعيتزايد الاىتماـ بالذكاء الاخاصة بعد  ،الألفية الثالثةالعاـ في  ثانويالتعميـ ال
، لتكويف مستقبؿ أفضؿ ف أدائيايوتحسالنظـ التعميمية كوسيمة لتطوير  ،وتطبيقاتو

 يد مف توصيات الدراسات والتقارير.وذلؾ بناء عمى العد ،جياؿ والمجتمعللؤ

صلبحوخاص ،المجتمع المصرييشيدىا  يالتطورات الت -0  ،وة المتعمقة بمنظومة التعميـ وا 
ات التي تسعى الدولة جاىدة ولويأىـ الأ ا مفباعتبارى ،المدرسةتطوير إلى  والتي تنظر

 لحكومي.لتحقيقيا، سواء عمى مستوز الخطاب السياسي الرسمي أو في برامج العمؿ ا
 ثانويبمرحمة التعميـ الالدور الميـ والحيوي الذي يمكف أف تؤديو المدرسة المصرية  -0

 .العاـ مستقبلًب 
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لتمبيػػة متطمبػػات بػػالتعميـ الثػػانوي العػػاـ المصػػرية لممدرسػػة مقترحػػة ية إسػػتراتيج دـيقػػكونػػو  -2
والتػػي  0202لرؤيػػة مصػػر  جتمػػاعيضػػوء توجيػػات البعػػد الاصػػطناعي فػػي الػػذكاء الا

التربيػة والتعمػيـ والتعمػيـ  بوزارةالجيات المسئولة عف التعميـ المصري تبصير اابيا يمكف
عنػػػػد وضػػػػع السياسػػػػات والخطػػػػط المتعمقػػػػة بالمدرسػػػػة وكيفيػػػػة البحػػػػوث، ومراكػػػػز   الفنػػػػي

 تطويرىا في المستقبؿ.

 منهج البحث -
ة الحاكمة لمذكاء فالفمس لتعرُّؼاقتضت طبيعة البحث استخداـ المنيج الوصفي 

 SWOT يكما استخدـ البحث أسموب التحميؿ الرباع ،وتطبيقات التعميمية يصطناعلاا
Analysis ثانويبيدؼ تحميؿ البيئة الداخمية والخارجية لممدرسة المصرية بمرحمة التعميـ ال 

 ية المقترحة.ستراتيجوضع المعالـ المحددة للئفي  والعمؿ عمى الاستفادة منيا ،العاـ
احذود البحث-

؛ نظرًا لكونيا مف أىـ المراحؿ التعميمية العاـ ثانويمرحمة التعميـ اللبحث الحالي عمى ا اقتصر
 .بمصر

امصطلحات البحث:-
 :تحددت أىـ مصطمحات البحث الحالي فيما يمي

اا(Strategyالإس را  ج  ا)ا-1
 الموارد بتعبئة دوؿ،عدة أو  دولة خلبلو مف تقوـ الذي التخطيط عممية عمـ وففىي 

مف أجؿ تحقيؽ  ،لمواجية موقؼ معيف ؛واستخداـ الوسائؿ، السياسات وتوجيو، اتوالقدر 
  (66،   0222الحربي، ) القومية التي يحددىا المختص بذلؾ ىداؼالأ

مسألة معينة دراسة مف المستمدة الأفكار والمبادئ الرئيسة  مجموعة مف تعرؼ بأنياو 
وتحدد مسارات  اليا وخصائصيا واحتمالاتيا،تقدير أحو و مف مجالات الحياة،  ابمجاؿ واسع نسبيً 

وينطوي تحديدىا  ة بدائؿ،مف بيف عدالمسارات يتـ اختيار و  ،العمؿ واتجاىاتو في معالجة الأمر
 افقً و و  ،يا الواقعنبديميا مراعاة للبحتمالات التي يكشؼ ععمى شيء مف المرونة التي تتيح ت

 ( 242، 0223، إبراىيـ.)لمظروؼ التي قد تحدث
 التي التنظٍوٍت  هن الإجزاءاثمجموعة  أنياالبحث ب ىذا في يةستراتيجالإ عرّؼتُ و 

 إلى وضع مستقبمي مف الوضع الراىفالمدرسة المصرية بالتعميـ الثانوي العاـ، نتقاؿ اإلى  تيدؼ
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ضوء صطناعي، في لتمبية متطمبات الذكاء الا ا؛تعزيز قدرتيعمى  ةقادر  ايجعمي ،مرغوب فيو
 تحديد أىـ نقاط القوة والضعؼ مف خلبؿ ، وذلؾ0202جتماعي لرؤية مصر الا توجيات البعد

 بيئتيا الخارجيةفي  التيديدات المتحممةكذلؾ و لاستغلبليا، الفرص المتاحة ، و بيئتيا الداخميةفي 
مف التي تطمح ية المناسبة ستراتيجوالبدائؿ الإ ىداؼصياغة الأوبالتالي  ،مف أجؿ تجنبيا

 د المسار المستقبمي المنشود.إلى تحدي خلبليا
اا2232 وجيفتاالبعداالاج مفعيافيارؤ  امصراا-2

عممية تحديد مسار أو مسمؾ أو موضع شخص أو بأنيا  Orientations  التوجيات تعرؼ
 (60،  0200،و عبدالمولى  السيد،) شيء ما

ة ، المسارات المتبع0202رؤية مصر في  كما جاء جتماعيتوجيات البعد الابويقصد 
 وضماف، التعميمي النظاـ جودة تحسيفللبرتقاء بالتعميـ المصري ومراحمو المختمفة، وىي 

 مع إدخاؿ التكنولوجيا ،والابتكار الإبداع وتشجيع تمييز، دوف جيد تعميـ عمى الجميع حصوؿ
لؤطفاؿ والشباب المصرييف، لالتنمية البشرية إلى  مما يؤدي في النياية ،أساسي تعميمي كمكوف

  .ت سوؽ العمؿ المختمفةعميـ متميزيف في مجالاويج
 (35، 0200)وزارة التخطيط والتنمية الإقتصادية، 

ا أني عمىا البحث ىذ فيـ 0202 لرؤية مصر الاجتماعي البُعدتوجيات  تعريؼ يمكفو 
بيئة مدرسية والذي يتصمف تييئة  ،والثانوي العاـ نحو تحقيق ـالتعمي نظاـ توجيوالمسار الذي يتـ 

 اإشراقً  أكثر مستقبؿ تحقيؽ أجؿ مفتطورة وممبية لمذكاء الاصطناعي وتقنياتو التعميمية؛ م
 .تطور الألفية الثالثة مع يتماشى بما، اوتقدمً 

ا(Artificial Intelligence) االذكفءاالاصطنفعيا-3
 والقدرة عمى أداء ،برامج حاسوبية تتميز بالذكاء الذي يحاكي الفكر البشري بأنو عرّؼيُ 

ويركز عمى  ،متقدمة بشرية فكرية عمميات توظؼ التي والأنظمة المشاريع في مياـ ذكية
كيفية تمثيؿ ىذه العمميات  :عمـ دراسة عمميات التفكير لدز الإنساف، والثاني :الأوؿ ،جانبيف

( وعميو 22 ،0227العنقودي، ) .العقمية والتفكير العميؽ في الآلات مثؿ الروبوت والحواسيب
بواسطة الذي يتـ  يمحاكاة الذكاء البشر نو نوع مف بأ( AIالذكاء الاصطناعي )لى إ يشار

البرمجة المغوية العصبية و  ،التعمـ الآليمنيا  ،ف التطبيقاتالعديد مويتضمف  ،الآلات
  .والروبوتات
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(, 3   et ,al,2024   & (Maryam Ghaffari 
 هشيدت التكنولوجي الذي التطوربأنو نوع مف  صطناعيالذكاء الا ويُعرؼ البحث الحالي

بواسطة مجموعة  التفكيربشري في يعتمد عمى محاكاة الذكاء ال، الألفية الثالثةفي  المجتمعات
بطريقة ذكية، وبسرعة  اييلالمياـ المسندة إ أداءدرة عمى االق ،لاتوالآ مف البرامج الحاسوبية 

 .تقافوا  
 مخطط البحث

 :خطواتو كالتاليسارت ، لحاليأىداؼ البحث التحقيؽ  اسعيً        
االأول  وأىـ متطمباتو مف  0202رؤية مصر جتماعي في مناقشة طبيعة البعد الا الم ور

 .التعميـ
 وأىـ تطبيقاتو التعميمية. صطناعيذكاء الاة الحاكمة لمفؼ الفمستعرُّ  الم وراالثفني 
المصرية بمرحمة  لممدرسة SWOT Analysis تشخيص واقع التحميؿ البيئياالم وراالثفلث 

 العاـ. ثانويالتعميـ ال
لتمبية  ،العاـ ثانويبالتعميـ ال ية مقترحة لممدرسة المصريةإستراتيج وضع ملبمح الم وراالرابع 

 .0202لرؤية مصر  جتماعيالبعد الاتوجيات كمدخؿ لتحقيؽ  صطناعي،متطمبات الذكاء الا
اوف مفا ميا نفولاىذهاالم فورابشيءامناال :ص ل ا

اوأىمام طمبف وامناال عم م.ا2232 وراالاول اطب ع االبعداالاج مفعيافيارؤ  امصراالم
ا)الم:يوماوالأىداف(ا2232رؤ  امصرا -

 تخطط مصر، في التنمية الشاممة لعممية خطة طموحة ىيـ،  0202مصر  رؤيةإف 
 خارطة بمثابة لتكوف صياغتيا تـقد و ـ،  0202عاـ حتى المستداـ التنموي مصر لمستقبؿ
 ذيتنف، حيث تعتمد عمى التنافسية ومزاياىا مصر اتإمكان مف القصوز للبستفادة طريؽ

 بالإضافة المستدامة، لمتنمية والبيئية والاجتماعية الاقتصادية الجوانب، تشمؿ متكاممة يةإستراتيج
حياء، الداخميي والسياس القومي والأمف الخارجية السياسةإلى   تحقيؽ في الريادي دورىا وا 
 تقوـ لمواطنييا ولائقة كريمة حياة وتوفير الدولي، المستوز عمى0202المستدامة التنمية اؼأىد
 ( 7 ،0224، تخطيط والمتابعة والإصلبح الإداري. )وزارة الوالاجتماعية الاقتصادية العدالة عمى

 الػ لمسنوات الجديدة لمصر الأساسية الخصائص تعكس مؤشرات وضع تضمنتكما 
الأجياؿ القادمة حتى  حقوؽ وكذلؾ متطمبات النمو في الفترة الحالية، مراعاةمع  المقبمة، 23



 2224( 2ابريل ج) (831) العدد  مجلة كلية التربية ببنها

 

 73 

تربط الحاضر  الشاممة التيالمجتمعية تنمية مسارًا لم تمثؿـ، وبالتالي أصبحت  0202 عاـ
 دولة نحو واضحًا اتنمويِّ  طريقًا وترسـ وتستميـ إنجازات الحضارة المصرية العريقة، ،بالمستقبؿ
ىذا  ( ، وفي367،  0226مرسي، ) .والاجتماعية العدالة الاقتصادية تسودىا، ةومزدىر  متقدمة

مف أىـ مبررات بناء وصياغة رؤية مصر لمتنمية  أفإلى ( 25 ،0200 ،شاىيف)الإطار تشير 
 : ، ما يمي0202المستدامة 

  إعداد خارطة طريؽ واضحة المعالـ للبنطلبؽ بمصر نحػو مسػتقبؿ مشػرؽ فػي مجػالات
ف مقومػػات الدولػػة البشػػرية والماديػػة مػػف السػػير بخطػػوات مدروسػػة بمػػا يمكّػػ ،افػػةك التنميػػة

 وتعبئة أفراد المجتمع للبنطلبؽ نحو مستقبؿ واعد. ،نحو المستقبؿ
 الأمثػؿ مػع التركيػز عمػى تحقيػؽ  وتحديػد مسػار التنميػة ،الحقيقيػة إمكانيػات مصػر تعرُّؼ

 الميزة التنافسية.
 ضػػػوء المتغيػػػرات الدوليػػػة فػػػي  خطػػػيط السػػػميـ لممسػػػتقبؿالتفػػػي  مسػػػاعدة القيػػػادة السياسػػػية

 والاتجاىات العالمية، مع إمكانية المتابعة وتصحيح المسار باستمرار.
 ،مستقبمية واضحة ومحددة. أىداؼمع وجود  وجود إطار عاـ ومشترؾ لمتوجو الوطني 
 بمػا  ،اعالمعرفػة والإبػدإلػى  اسػتنادا ،مواكبة التطورات ووضع أفضؿ السبؿ لمتعامؿ معيػا

 ،وتحقيػػؽ الغايػػات التنمويػػة المنشػػودة ،مػػف النيػػوض مػػف عثرتػػو مصػػريف المجتمػػع اليمكّػػ
 .مصاؼ الدوؿ المتقدمةإلى  والانتقاؿ

 .تبني مشروعات قومية تعطي الأمؿ لجيؿ الشباب في مستقبؿ أفضؿ 
 فػاعلًب  اأف يكػوف كػؿ مػنيـ شػريكً لضػماف  ،تحديد الأدوار المنوطػة بكػؿ الكيانػات الفاعمػة 

 التنمية. في عممية
  يات التنميػػة إسػػتراتيجضػػماف تمكػػيف المجتمػػع المػػدني والبرلمػػاف مػػف متابعػػة ومراقبػػة تنفيػػذ

 في المجتمع.
الراىنة التي تشيدىا  الأوضاع في ظؿ كبيرة أىمية يةستراتيجىذه الإ اكتسبتبذلؾ و 

قميميِّ  امصر محميِّ   ،ية الشاممة في مصرتمثؿ خطة فارقة في مسيرة التنموأصبحت  ،اوعالميِّ  اوا 
تسوده  ،لوطف متقدـ ومزدىر بيا مسيرة تنموية واضحة ىبنتُ و  ،يرتبط فييا الحاضر بالمستقبؿ
 ،إعادة النظر في الرؤية التنموية لمواكبة ىذه التطورات، بواسطة العدالة الاقتصادية والاجتماعية

يكفؿ نيوض المجتمع ولحاقو  ، بالشكؿ الذيمع التغيرات الراىنة لمتعامؿتحديد السبؿ المثمى و 
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يُقصد بو  ،ية مفيوـ التنمية المستدامة كإطار عاـستراتيجوقد تبنّت الإ ،بمصاؼ الدوؿ المتقدمة
 بما لا يخؿ بحقوؽ الأجياؿ القادمة في حياة أفضؿ. ،تحسيف جودة الحياة في الوقت الحاضر

 (052 ،0227 ،خروفر، و يلشاما)
اا2232أىدافارؤ  امصرا-

، (024-023،  0227 عبدالعزيز،كما أوضحيا )متنمية المستدامة، رؤية مصر ل ؼأىداتتمثؿ 
 :(، فيما يمي 002،   0226عمر، و) ،(252-  252،  0202أبو النجا،)و

 والإبداع. المعرفةإلى  ااستنادً  التحديات المختمفة ومواجية التخطيط لممستقبؿ 
 والتطور بالديناميكية تسـت دولية بيئة في فعالًا  عضوًا تكوف أف مف تمكيف مصر 

 .السريع
 صحي حياة بنمطالمواطنيف  جميع ضماف تمتع تعني: و الصحة الجيدة والرفاىية 

 في جميع الأعمار. ورفاىية
 وتعزيز فرص التعمـ مدز ،والمنصؼ الشامؿ ضماف التعميـ الجيد يعني: و التعميـ الجيد 

 لمجميع. الحياة
 النساء  جميع وتمكيف ،مساواة بيف الجنسيفتحقيؽ ال تعني: و المساواة بيف الجنسيف

  .والفتيات
 وخدمات الصرؼ النظيفة ضماف توافر المياه تعني: و الصحي والصرؼ المياه النظيفة 

دارتيا ،لمجميع الصحي  مستداـ. بشكؿ وا 
   التصنيع وتعزيز، مرنة بنية تحتية بناءبواسطة  :التحتية والبنية الصناعة والابتكار 

 وتشجيع الابتكار.، ـوالمستدا الشامؿ
  مف الفقر بجميع أشكالو،  الحد  مف خلبؿ  لممواطف المصري: الحياة نوعيةتحسيف

تاحة التعميـ وضماف ا  و  متكامؿ، اجتماعية حماية نظاـ والقضاء عمى الجوع، وتوفير
تاحة الخدمات الأساسية، وتحسيف البنية التحتية،  ،جودتو وجودة الخدمات الصحية، وا 

ثراء الحياة الثقافية، وتطوير والارتقاء ب المظير الحضاري، وضبط النمو السكاني، وا 
 .البنية التحتية الرقمية

 المساواة في  تحقيؽإلى  تسعى الأجندة الوطنية :والمشاركة لعدالة والاندماج الاجتماعيا
عمى  والحضرية، الريفيةو  المناطؽ الجغرافية، لجميع الحقوؽ والفرص، وتوفير الموارد



 2224( 2ابريل ج) (831) العدد  مجلة كلية التربية ببنها

 

 77 

الفئات  جميع ودعـ مشاركة احتياجًا، سواء،  وتمكيف المرأة والشباب والفئات الأكثر حد  
 .وتعزيز روح الولاء والانتماء لميوية المصرية ، التنمية في

 التحوؿ وتحقيؽ المعرفة، عمى القائـ الاقتصادي بالنمو مصر تمتزـ :القوي الاقتصاد 
 وفرص العمؿ التوظيؼ وزيادة معدلات ،والتنافسية الاقتصادية المرونة وزيادة الرقمي،
 ، الشموؿ المالي وتحقيؽ وتعزيز ثقافة ريادة الأعماؿ، الأعماؿ، وتحسيف بيئة اللبئؽ،
دراج  .في التنمية الاقتصادية والاجتماعي البيئي البعد  وا 

 مصر المعرفة والابتكار والبحث العممي حددت: والابتكار والبحث العممي المعرفة 
 ،وذلؾ مف خلبؿ الاستثمار في البشر وبناء قدراتيـ الإبداعية ة لمتنمية،أساسي كركائز

 .ودعـ البحث العممي وربطو بالتعميـ والتنمية ،والتحفيز عمى الابتكار ونشر ثقافتو
 مف خلبؿ  ،االحفاظ عمى التنمية والبيئة معً إلى  مصر تيدؼ البيئية: الاستدامة

 أفضؿ. وؽ الأجياؿ القادمة في مستقبؿبما يحفظ حق ،الاستخداـ الرشيد لمموارد
 الحوكمة والالتزاـ مف خلبؿ تطبيؽ  :الاجتماعية والمؤسسات حوكمة مؤسسات الدولة

ضرورة كإطار مؤسسي وتبني  ،في ظؿ سيادة القانوف ،بالقوانيف والقواعد والإجراءات
 .لتحقيؽ الشفافية والمساءلة ومحاربة الفساد

 :الدولية  ىداؼالتنموية بالأ ىداؼالأ ربط الوطنية عمى ةالأجند تحرص المكانة الريادية
فبعد النجاح ، 0240أجندة أفريقيا لاسيما ،مف جية أخرز الإقميمية والأجندات جية مف

ييف المستو  أصبح ىدؼ تعزيز مكانة مصر وريادتيا عمى الاستقرار، في استعادة
 التنمية الشاممة.عجمة  لتعزيز الإقميمي والدولي ضرورة

اا2232 وجيفتاالبعداالاج مفعيالرؤ  امصرااأىم-
والبعد  ي،الاقتصادالبعد  ىي ،عمى ثلبثة أبعاد رئيسة 0202ركز رؤية مصر ت

كما أوضحيا ىذه الرؤية جتماعي في البعد الاأىـ محاور  وقد تمثمت، يجتماعي والبعد البيئالا
   ي:فيما يم ،(025-024   ،0227)عبدالعزيز، 

 االاج م االعدال  يتميز  ،بناء مجتمع عادؿ متكاتؼوالذي يركز عمى  :فع  م ور
وبأعمى درجة مف  ،بالمساواة في الحقوؽ والفرص الاقتصادية والاجتماعية والسياسية

في  ،قادر عمى كفالة حؽ المواطنيف في المشاركة والتوزيع العادؿو الاندماج المجتمعي، 
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فرص الحراؾ الاجتماعي المبني  ضوء معايير الكفاءة والإنجاز وسيادة القانوف، ويحفز
 .عمى القدرات، ويوف ر رليات الحماية مف مخاطر الحياة

  مف  ،رمنةو المصرييف بحياة صحية سميمة  جميعتمتع والذي ييتـ ب ا الص  ام ور
يتميز بالإتاحة والجودة وعدـ التمييز، وقادر عمى  ،خلبؿ تطبيؽ نظاـ صحي متكامؿ

يؽ تحقيؽ التغطية الصحية والوقائية الشاممة عف طر  ،تحسيف المؤشرات الصحية
بما يكفؿ الحماية المالية لغير القادريف، ويحقؽ رضاء  كافة، ممواطنيفلوالتدخؿ المبكر 

والسعادة والتنمية  ع الصحة لتحقيؽ الرخاء والرفاىيةالمواطنيف والعامميف في قطا
والبحوث الصحية  الاجتماعية والاقتصادية. ولتكوف مصر رائدة في مجاؿ الخدمات

 ا.فريقيِّ أا و والوقائية عربيِّ 
 إتاحة التعميـ والتدريب لمجميع بجودة عاليةعمى  والذي يركز :ال عم ماوال در بام ور، 

، بالإضافة إلى ومرف ومستداـ كؼء وعادؿ إطار نظاـ مؤسسيفي تمييز، دوف 
 ا، وأف يساىـ أيضً ايِّ تكنولوج فتدرب القادر عمى التفكير والمتمكالمتعمـ والمالاىتماـ ب

طلبؽ إمكاناتيا أقصى مدز لمواطف معتز بذاتو، إلى  في بناء الشخصية المتكاممة وا 
يحترـ الاختلبؼ، وفخور بتاريخ بلبده، و ومستنير، ومبدع، ومسئوؿ، وقابؿ لمتعددية، 

 .مع الكيانات الإقميمية والعالمية اوقادر عمى التعامؿ تنافسيِّ  ،وشغوؼ ببناء مستقبميا
  منظومة قيـ ثقافية إيجابية في المجتمع المصري ويركز عمى بناء    الثقفف ام ور

تحترـ التنوع والاختلبؼ وتمكيف المواطف المصري مف الوصوؿ إلى وسائؿ اكتساب 
دراؾ تاريخو وتراثو  المعرفة، وفتح الآفاؽ أمامو لمتفاعؿ مع معطيات عالمو المعاصر، وا 

كسابو الق نتاج الحضاري المصري، وا  درة عمى الاختيار الحر وتأميف حقو في ممارسة وا 
أف تكوف العناصر الإيجابية في الثقافة مصدر قوة لتحقيؽ التنمية، وقيمة  الثقافة. عمى

 .اا وعالميِّ ا لقوة مصر الناعمة إقميميِّ مضافة للبقتصاد القومي، وأساسً 
ذات  ،متعددةمحاور ل 0202ية مصر ؤ لر  جتماعيالبعد الا يتضح مما سبؽ شموؿ

 والمنظومة التعميمية بالمدارس المصرية،فراد والمجتمع إلى الارتقاء بالأ توجيات تيدؼ
 (222 ،0224 صلبح،)وزارة التخطيط والمتابعة والإ :يذلؾ عمى النحو التالو 
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اا2232 وجيفتابرامجا طو راال عم ماوال در بالمبعداالاج مفعيافيارؤ  امصرا-أ
ما  0202رؤية مصر جتماعي في مبعد الاتطوير التعميـ والتدريب لت برامج توجياتستيدؼ 

 : يمي
  رذغٍٛ جٕدح َظبو انزؼهٛى ثًب ٚزٕافك يغ انُظى انؼبنًٛخ (8)

تفعيؿ قواعد الجودة والاعتماد المسايرة لممعايير مف خلبؿ التركيز عمى 
ضافة إلى بالإ ،تمكيف المتعمـ مف متطمبات وميارات القرف الواحد والعشريفو  ،العالمية

تطوير المناىج بجميع و  ،التنمية المينية الشاممة والمستدامة المخططة لممعمميف
مع مراعاة سف  ،والتحديث المعموماتي ،عناصرىا بما يتناسب مع التطورات العالمية

المتعمـ واحتياجاتو البيولوجية والنفسية، بحيث تكوف المناىج متكاممة وتسيـ في بناء 
تطوير البنية التنظيمية لموزارة والمديريات والإدارات التعميمية  انب تو، ىذا إلى جشخصي

الصيغ إلى  التوصؿإلى جانب  ،والمدارس، بما يحقؽ تحسيف الخدمة التعميمية المقدمة
التكنولوجية الأكثر فعالية، في عرض المعرفة المستيدفة وتداوليا بيف الطلبب 

اتصاؿ و مكتبات و  معامؿ ، مفلمتعمـتوفير بنية تحتية قوية داعمة و  ،والمعمميف
تطوير منظومة التقييـ والتقويـ في  وأخيرا ،نشطةممارسة الأمف أجؿ مرافؽ و بالإنترنت 

المادة العممية، والتركيز عمى التقويـ الشامؿ دوف التقييـ  أىداؼالتعميـ و  أىداؼضوء 
 .التحصيمي فقط

 إ ف  اال عم مالمجم عادونا م  ز(2)

بما يُراعي  ،لاحتياجات الدراسية اللبزمة لكؿ مرحمة تعميميةتوفير امف خلبؿ 
بالإضافة إلى  ،مديريات والإدارات التعميميةلمالتفاوت في الاحتياج عمى المستوز المحمي 

يئة شاممة داعمة لدمج ذوي توفير بو  ،تحجيـ ظاىرة التسرب في مراحؿ التعميـ المختمفة
وتطوير جودة مدارس التربية الخاصة  ،لجامعيالبسيطة بمدارس التعميـ قبؿ ا اتالإعاق

تزويد المتعمميف الموىوبيف والفائقيف بتعميـ عاؿ و  ،بالمتعمميف ذوي الإعاقة الحادة والمتعددة
في جودتو النوعية في مجالات المعرفة والميارات المتقدمة بجميع مراحؿ التعميـ قبؿ 

ية لممناطؽ المحرومة والأكثر موج ،توفير خدمة تعميمية متميزةإلى جانب  ،الجامعي
 .ااحتياجً 
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 رذغٍٛ رُبفغٛخ َظى ٔيخشجبد انزؼهٛى  (3)

تفعيؿ و  ،تحسيف مؤشرات التعميـ في تقارير التنافسية الدوليةمف خلبؿ التركيز عمى 
تحسيف مستوز تعمـ و  ،العلبقة الديناميكية بيف مخرجات التعميـ ومتطمبات سوؽ العمؿ

توفير بنية أساسية قوية و  ،لتواصؿ وتوظيؼ التكنولوجياالعموـ والرياضيات وميارات ا
تعميمية متكافئة  اتتيح فرصً  ،تشمؿ المعامؿ والمكتبات والملبعب والمرافؽ ،بالمدارس

 .لجميع المتعمميف
 0202توجهات برامج تطوير العدالة الاجتماعية للبعد الاجتماعي في رؤية مصر  -ب

 (050 ، 0202ورخروف،أحمد، )اتستهدف ما يلي:

تطبيؽ ، في 0202تتمثؿ توجيات العدالة الاجتماعية لمبعد الاجتماعي في رؤية مصر  
وثانوي  أساسيضماف أف يتمتع جميع الفتيات والفتياف بتعميـ  ، مف خلبؿالممارسات الديمقراطية
ضماف أف تتاح لجميع الفتيات والفتياف فرص الحصوؿ عمى نوعية و  ،مجاني ومنصؼ وجيد

ضماف تكافؤ فرص جميع النساء  ، إلى جانبماء والرعاية في مرحمة الطفولة المبكرةجيدة مف الن
، الميسور التكمفةو والرجاؿ في الحصوؿ عمى التعميـ التقني والميني والتعميـ العالي الجيد 

وضماف تكافؤ فرص الوصوؿ إلى جميع  ،القضاء عمى التفاوت بيف الجنسيف في التعميـو 
ضماف أف يكتسب جميع الدارسيف  ، وأخيرًادريب الميني لمفئات الضعيفةمستويات التعميـ والت

 .المعارؼ والميارات اللبزمة لدعـ التنمية المستدامة
ا 2232 وجيفتابرامجا طو راالثقفف المبعداالاج مفعيافيارؤ  امصراا-ج

رؤية ل ت الاجتماعية في مصر ىو ىدؼ رئيسالفئا لجميعحقيؽ التمكيف الرقمي تإف 
في برامج تطوير الثقافة لمبعد الاجتماعي، والذي تتمثؿ أىـ  لمتنمية المستدامة ۰۱۰۱مصر 

 جميعتمكيف ب ،وسائؿ اكتساب المعرفةإلى  المصري مف الوصوؿ نسافتمكيف الإتوجياتو في 
، بالإضافة إلى وضماف سرية تداوليا ،المعرفةإلى  الفئات الاجتماعية مف الحؽ في الوصوؿ

مى المصادر المفتوحة عمى الإنترنت، والتي توفر المحتوز الثقافي، والمعرفي، تزايد الاعتماد ع
تبنت وزارة التربية والتعميـ ، وعميو لممشاركة فييا بلب قيود مادية ،بجودة عالية لمجميع ،والعممي

باستخداـ تقنيات الحوسبة السحابية  ،تطوير التعميـ باستخداـ تكنولوجيا المعمومات والاتصالات
مف الدولة للؤىمية البالغة لمتعميـ كمحرؾ للبقتصاد، ومف  احاسب المصري التعميمي؛ إدراكً وال

  (225،   0227بغدادز،) .أجؿ تحقيؽ الاستفادة العظمى مف البنية التحتية المعموماتية
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يرتكز عمى  0202مف خلبؿ ما سبؽ، يظير أف البعد الاجتماعي في رؤية مصر 
ومف بيف ىذه المؤسسات تأتي المدرسة  ،مؤسسات التعميميةتوجيات تمثؿ خارطة طريؽ لم
تتمثؿ أىـ ىذه التوجيات في بناء مجتمع عادؿ متكاتؼ، ، و المصرية بالمرحمة الثانوية العامة

يتسـ بالمساواة في الحقوؽ والفرص الاقتصادية والاجتماعية والسياسية، وبأعمى درجة مف 
لتدريب لمجميع بجودة إتاحة التعميـ واإلى مف خلبليا  ييسعى النظاـ التعميم، الاندماج المجتمعي

بالإضافة  .ومستدامًا ومرنًا ا وعادلًا ئً تمييز، وذلؾ ضمف إطار نظاـ مؤسسي يكوف كفعالية دوف 
تمكينيـ مف ميارات القرف الحادي والعشريف، وتحسيف ل، يفوالمتدرب يفعمى المتعممالتركيز إلى 

مصدر أساسي لممجتمع المصري، لتمتمؾ البلبد قوة بشرية تنافسية نظـ ومخرجات التعميـ ك
ية للبستثمار في إستراتيجيتطمب الاىتماـ بتبني الأمر الذي مؤىمة لقيادة مستقبميا نحو الأفضؿ. 

توفير بيئة مدرسية داعمة لمتطور التقني تساعدىا عمى  ،بيذه المرحمة  المدرسة المصرية
 ،التنافس الثقافي والحضاري، وتعزيز قيـ ثقافية إيجابيةوالذكاء الاصطناعي، لمواجية تحديات 

 .تحترـ التنوع والاختلبؼ
أف النيوض الحضاري لممجتمع لا يقتصر  0202تؤكد رؤية مصر  علبوة عمى ذلؾ،و 

فيي تعتمد عمى الاعتقاد بأف قوة  ،يتـ بجميع جوانب التطور والتحسيفعمى جانب واحد، بؿ ي
، وبأف النظاـ التعميمي المتطور يجب أف يتجاوب مع بشريال وأي مجتمع تكمف في رأس مال

تحديات العصر، ومف أىميا الذكاء الاصطناعي وكيفية توظيفو في المؤسسات التعميمية، بما 
 في المحور التالي. وىو ما سنتناولو .العاـ ثانويالمدرسة المصرية بالتعميـ الفي ذلؾ 

م طمبف وامناالمدرس االمصر  ابفل عم ماالثفنوياوااالذكفءاالاصطنفعيالم وراالثفنى افمس: ا
االعفم

التطبيقات و  ،والمفيوـ ،مف حيث النشأة صطناعي،يتضمف ىذا المحور فمسفة الذكاء الا
وذلؾ كما  ،العاـ ثانويوأىـ متطمباتو مف المدرسة المصرية بالتعميـ ال ،التعميـفي  لوساسية الأ

 يمي:
 ومرا لاال كو ن(ام:يوماالذكفءاالاصطنفعياا)النشأة-1

الفلبسفة الكلبسيكييف في اليوناف القديمة، حيث إلى الذكاء الاصطناعي يعود تاريخ 
في ف الكائنات الاصطناعية الموىوبة كانت الأساطير والقصص تحمؿ في طياتيا الشائعات ع

ا في ىذو  ،نساف مف محاكاة العقؿ البشريف الإالذكاء، وكذلؾ البحث المستمر عف اختراع يمكّ 
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عب تلبنساني، ورأوىا عبارة عف السياؽ، حاوؿ الفلبسفة الكلبسيكيوف وصؼ عممية التفكير الإ
في عاـ كانت دراسة موضوع الذكاء الاصطناعي ، ولكف البداية الحقيقية للرموزباميكانيكي 

ـ، حيث نشأت مدرسة فكرية تعرؼ بالاتصالية، والتي تمحورت حوؿ دراسة عممية  2722
قدّـ في عاـ حيث مف بيف الشخصيات البارزة في ىذا المجاؿ، رلاف تورينغ  يعدو  ،التفكير
جاء ىودجكيف ىكسمي ليقدـ  وبعد ذلؾ ،نسافـ ورقة بحثية تتناوؿ رلة لمتفكير تقمد الإ 2732
 اكيربائيِّ  ا، حيث قدّـ شبكة كيربائية تمثؿ الخلبيا العصبية، وتيارً نسافا يحاكي دماغ الإنموذجً 

تطور . ىذه التطورات الأولية شكمت أساس ياأو توقف تمؾ الخلبيا ت التي تشغؿيحاكي النبضا
استمرار البحث والتطوير في ىذا إلى  ميداف الذكاء الاصطناعي في العقود اللبحقة، وأدت

 (AI) الذكاء الاصطناعيمصطمح  ، وظير(240 ،0200السميطي، ).المجاؿ بشكؿ متزايد
ش مجموعة مف الباحثيف في كمية دارتموث فكرة أنو يمكف عندما ناق 2734لأوؿ مرة في عاـ 

برمجة الآلات لمتعمـ وتطبيؽ المعرفة. وعمى الرغـ مف وجود العديد مف التعاريؼ لمذكاء 
نو غالبًا ما يتـ وصفو بأنو تطوير أنظمة الكمبيوتر لأداء المياـ التي عادة ما فإالاصطناعي، 

وحؿ فيـ المغة، والاستدلاؿ، والتعمـ، والتخطيط، و البشري، مثؿ الإدراؾ، التفكير تتطمب 
   (May H. Abdel Aziz& et. Al,2024, 2) المشكلبت.

  (50-52،    0202 ،)قشطى صطناعي إلى ما يمي:ويمكف تقسيـ مراحؿ نشأة الذكاء الا
أت بدحيث انتياء الحرب العالمية الثانية، ظيرت المرحمة الأولى مباشرة بعد  لمر م االأولى اا-

مع  2740وانتيت عاـ  ،عبة الشطرنج عمى يد العالـ "شانوف"عف لبدراسة  2732عاـ في 
"  يفالعالم لألعاب ا ممارسةبالاعتماد عمى أجيزة الكمبيوتر في تميزت و  ،"فيمدماف"و"فيجف باوـ

 .وحؿ الألغاز
لعالـ اأنتج عندما  ،اتالسبعين منتصؼإلى  اتالستينبدأت في منتصؼ  المر م االثفن   ا-

مثؿ  ،لفيـ الجمؿ الإنجميزيةنظامًا  العالـ ونجراد طورلتمثيؿ المعمومات، و  طارًا ي إمنسك
معيد في  تـ تطويرهما براوف بتمخيص و  قاـ العالماف ونستوفالقصص والمحادثات، و 

 والرؤيةالطبيعية المغة بعض الأبحاث عف معالجة وىو تطبيؽ "ماسيشوستش لمتكنولوجيا، 
 الرمزية. والمعالجة الشكمية أولروبوتات الحاسوبية وا

متنوعة لحؿ العديد  وتميزت بظيور تقنيات ،بدأت في منتصؼ السبعينيات  المر م االثفلث ا-
برامج الكمبيوتر. التي أدت فعلب إلى انتقاؿ جزء كبير مف الذكاء الإنساني إلى  مف التطبيقات
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نظـ الذكاء العديد مف ظيور إلى  والتي أدتلازدىار ىذا العمـ،  يالعصر الذىب يىذه الفترة ىو 
 شمؿ النمذجة الرمزية،يطناعي لصالذكاء الاتجسد جوىر تكنولوجيا الاصطناعي الحديثة، و 
، كأوؿ Stanfordتـ بناء  ۰۱۲۱وفي عاـ ، والتقنيات المختمفة لمبرمجة ،ورليات معالجة القوائـ

مف التغمب عمى منافس بشري في  تمكف كمبيوتر 2775مركبة يحركيا الكمبيوتر، وفي عاـ 
  لعبة الشطرنج، ثـ بدأ التسارع في تطوير الذكاء الاصطناعى.

في  قد نشألمذكاء الاصطناعي  الأصميالمفيوـ أف ( 3   ،0202،وتذكر )شعباف     
بسبب تضافر مجموعة مف  ،ما ىو عميو اليوـإلى  ووصؿ ،ات مف القرف العشريفالأربعين
توافر كميات أكبر مف البيانات ومصادرىا بمعنى  الب فنفتاالضخم  - :ياأىم مف العوامؿ،

أصبح مف الممكف اليوـ توفير قدرات الذكاء الاصطناعي التي لـ حيث  ،المنظمة وغير المنظمة
 تكف موجودة في الماضي بسبب نقص البيانات ومحدودية حجـ العينة.

تقميؿ إلى  نولوجيا الحوسبة السحابيةأدت الإنجازات التي تحققت في تك ال وسب االس فب   ا-
مف  ،تكمفة التعامؿ مع كميات كبيرة مف البيانات في الأنظمة التي تعمؿ بالذكاء الاصطناعي

 خلبؿ المعالجة المتوازية وزيادة سرعة المعالجة.
االاج مفعيا- اال واصل اوسفئل ومشاركة أدوات  ،إف وجود مجتمع مفتوح المصدرا منصفت

ـ العديد مف جوانب الذكاء الاصطناعي، مثؿ التعمـ يؿ تقديسيّ  ،الاصطناعيوتطبيقات الذكاء 
 العميؽ والتعزيز. 

لأنيا تسمح  ؛تسرع استخداـ الذكاء الاصطناعيوالتي االبرامجاوالب فنفتام: و  االمصدر ا-
 .بقضاء وقت أقؿ في البرمجة الروتينية وتوحيد الصناعة
بالأجيزة الرقمية والإلكترونية مثؿ  ابطً لذلؾ أصبح مفيوـ الذكاء الاصطناعي مرت

يعبر عف قدرة ىذه الأجيزة الرقمية عمى أصبح كما الحواسيب والأجيزة المحمولة والروبوتات، 
القدرة عمى ليا  ،يي أنظمة ذات عمميات فكرية بشريةف المطموبة بالكائنات الذكية،أداء المياـ 

أمثمة عمى العمميات التي تقوـ بيا وتشمؿ  ،سابقةالتفكير واكتشاؼ المعنى والتعمـ مف التجارب ال
الذكاء الاصطناعي اكتشاؼ براىيف النظريات إلى  الأجيزة الرقمية التي يمكف أف تنُسب

 تعرُّؼالرياضية، وألعاب الشطرنج، والتشخيص الطبي، ومحركات البحث عمى شبكة الإنترنت، و 
 (  3، 0200محارب، ) الكتابة اليدوية. تعرُّؼالكلبـ، و 
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فإنو Webster ووفقًا لقاموس ويبستر ،مذكاء الاصطناعيتعريفات متعددة ل وىناؾ
يشار ولكؿ منيما معنى مستقؿ، فالذكاء  ،(الاصطناعي–الذكاء )مصطمح مركب مف كممتيف: 

دراكو  أو الحالات الجديدة أو المتغيرة القدرة عمى فيـ الأوضاعإليو بأنو:  أما كممة  يا،ا 
تمييزا ليا  ،لأشياء الجديدةانتيجة فعؿ الصناعة وتشكيؿ  الأشياء الناشئة تطمؽ عمىفاصطناعي 

 (272 ،0202الخيري، ) البشر. عف الموجودة بصورة طبيعية دوف تدخؿ
( بأنو قدرة الآلة عمى استنباط القرارات بسرعة ودقة وفقًا 22، 0227يعرّفو )العنقودي، و 

بأنو عمـ اختراع رلات وبرامج حاسوبية تتميز بالذكاء لمبيانات المختزلة فييا. كما يُعرّفو أيضًا 
الذي يحاكي التفكير البشري والقدرة عمى أداء المياـ الذكية في المشاريع والأنظمة التي توظؼ 

ويُعد تعريؼ منظمة التعاوف الاقتصادي والتنمية أحد أكثر . العمميات الفكرية البشرية المتقدمة
قادر  ،أف الذكاء الاصطناعي ىو "نظاـ قائـ عمى الآلةمى عينص  يت شيوعًا، والذالتعريفا

معينة  ىداؼوفقًا لأ ،البيئة الحقيقية أو الافتراضية فيعمى تقديـ تنبؤات وتوصيات وقرارات تؤثر 
 .نسافيحددىا الإ

الأنظمة إلى  يشير التعريؼ المبسط لمصطمح الذكاء الاصطناعي ( ، و 0200،226أبو زيد، )
. وقد حقؽ الذكاء تمة لمحاكاة الذكاء البشري وأداء المياـ أو حؿ المشكلبوالآلات المصم

 ،والتعميـ ،الاصطناعي فوائد ىائمة لممجتمع البشري في العديد مف المجالات، لا سيما في الطب
نتاج الغذاء ،والإعلبـ عدة في مجاؿ التصدي والنقؿ العاـ الأكثر كفاءة، كما أظير نتائج وا ،وا 

ولذلؾ يعتقد الخبراء أف الاستخداـ المتزايد لمذكاء الاصطناعي سيجعؿ الحياة  ،لتغير المناخ
  (22 ،0200التركي، ) أفضؿ لمعظـ الناس في العقود القادمة.

الاتصالات تكنولوجيا  اتتاح فيي ،حالة فريدة يمثؿ الذكاء الاصطناعي وبيذا المعنى فإف
بناء نماذج يات ذكية، يتـ مف خلبليا برمجأنظمة ، وتعتمد عمى المعمومات بكميات ضخمةو 

وتحميؿ  حؿ المشكلبت واتخاذ القرارات،لمحاكاة سموؾ البشر أو الحيونات، إضافة إلى افتراضية 
 .(Margaret C. Keiperetail,2023, 2 ) البيانات

ىو الذكاء  :لأوؿا ،ف لمذكاء الاصطناعييىناؾ شكمفإف  سبؽ ذكره،ما وتماشيا مع 
، ويشار إلى الشكؿ الأوؿ الثاني ىو الذكاء الاصطناعي غير المجسدو  ،دالاصطناعي المجس

يمكنو التعامؿ مع الأشياء أو تنفيذ اَلى  جياز"ويُعرّؼ الروبوت بأنو  ،كائف، مثؿ الروبوتبأنو 
حؿ محؿ العمالة يينتشر استخداـ الروبوتات لو عمميات وفقًا لبرنامج ثابت أو قابؿ لمتعديؿ". 
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لممياـ المتكررة التي تتطمب الدقة، والمياـ الخطرة  ،ؽ واسع في القطاع الطبيالبشرية عمى نطا
وجراحة  ،مثؿ تشخيص الأمراض ،القياـ بيا، والعمميات الدقيقة لمغاية نسافالتي لا يستطيع الإ

خدمة ىو فإنو لا يعبر عف كائف، بؿ  ،غير المجسدأما بالنسبة لمذكاء الاصطناعي  العيوف.
التي تعرؼ بأنيا برمجيات  ذلؾ روبوتات الدردشة الآليةالاصطناعي، ومثاؿ تستخدـ الذكاء 

 (03-02، 0200القرقوري،.)تستخدميا الشركات عمى نطاؽ واسعو لمحاكاة المحادثة الطبيعية، 
وربما أجيزة  ،بأنو نظـ برمجيات ( 2200،  0200، إبراىيـ)وضمف ىذا السياؽ يعرفو 

العالـ الحقيقي أو الرقمي مف خلبؿ إدراؾ البيئة، في  تعمؿذات ىدؼ معقد، الإنساف صمميا 
غير المجمعة بواسطة الحصوؿ عمى المعمومات، ومف خلبؿ تفسير البيانات المييكمة أو 

تحميؿ أو معالجة المعمومات المستمدة مف تمؾ البيانات، وتقرير الإجراء أو و ، المييكمة
 ,Gilles E & et.al ,2024وعرفو ) عيف.الإجراءات الواجب اتخاذىا مف أجؿ تحقيؽ ىدؼ م

 ،صنع القرارو البيانات معالجة القدرة عمى وما يرتبط بذلؾ مف  ،( بأنو محاكاة الفكر البشري3
  كافة. بإيقاعات متسارعة في المجالات العممية والتقنيةتقنيات التعمـ الآلي واستخداـ 
 طبيعة ليا عمميات في لإلكترويةا تالحاسبا نظـ استخداـي بأنو صطناعالا الذكاء كما يعرؼ

 يقوـ حوار ىيئة عمى تصميميا تـ التي التعميمية البرامج مثؿ ،نسافالإ مع الحوار
 ي،الذك والقرار الصحيحة الإجابة رؼيع الذي الخبير المعمـر بدو  الحاسوب فيو

 .ياويبوتبالأخطاء  تحميؿ تعتمدعمى ،تصحيحية بطريقة الخطأ المستخدـ إجابات عمى ويعترض
 (243،  0202 خروف،ور ،الفرماوي)

 ، مصػػػطمحمػػػف أىػػػـ المصػػػطمحات المرتبطػػػة بالػػػذكاء الاصػػػطناعي وليػػػا رواج عػػػالميو 
ب و الذي يُعنى بتطوير التقنيػات والخوارزميػات التػي مػف شػأنيا تمكػيف أجيػزة الحاسػو  التعمـ الآلي

 الػتعمـ العميػؽ وكػذلؾ ،نتػائجمف التعمـ، وتصميـ تطبيقػات برمجيػة ليػا القػدرة عػؿ التنبػؤ وتوقػع ال
لػى مجموعػات خوارزميػة تحتػوي عمػى شػبكات إحيث يستند  ،امتداد لمتعمـ الآليالذي يعرؼ بأنو 

 ،(42،  0202وعمػراف، ، يالقرنػ)نسػاف.عصبية اصطناعية تشبو الخلبيا العصبية فػي جسػـ الإ
التفكيػر ىػو القػدرة عمػى  كثرىػا تػداولًا بذلؾ يمكف القوؿ بأف لمذكاء الاصطناعي مفاىيـ متعددة، أو 

مثؿ البشػر، بواسػطة أنظمػة برمجػة ذكيػة ووسػائؿ والتعمـ ، والقدرة عمى حؿ المشكلبت، الإبداعي
بمػػوغ تطػػوير الحيػػاة الإنسػػانية؛ ل ليػػو فػػيتكنولوجيػػة متقدمػػة مػػف صػػنع الإنسػػاف، وبالتػػالي يُسػػتند إ



 2224( 2ابريل ج) (831) العدد  مجلة كلية التربية ببنها

 

 77 

 ،فريدة لػـ يسػبؽ ليػا مثيػؿ ةذلؾ أنو يمثؿ ميز  مف ويتضحفرص جديدة لمتنمية بمختمؼ ميادينيا، 
 في جميع المجالات، مف أجؿ النماء والتطوير المجتمعي بموغيا الأمـلتطمح 

. ,2020, 4) & et.al   Xieling, Chen) 
 تقد أحدث صطناعي،مذكاء الالالتعريفات المطروحة شؾ أف  لا ، فإنومف زاوية أخرزو 

 الذكاء الاصطناعيلو، منيا:  ثلبثة أنماطتحديد الأمر الذي دفع العمماء ل رؤز متباينة نحوه،
عمى و  ،ا التكنولوجيا عمى الذكاء البشريتتفوؽ فيي ،حالة مستقبمية افتراضيةىو يمثؿ و  ،الخارؽ

العمماء يناقشوف الخطوات التي فإف عالـ الخياؿ العممي، إلى  الرغـ مف أف ىذا الأمر أقرب
وىو ما  ،الاصطناعي عتبة التفرد التكنولوجييمكف اتخاذىا لتجنب سيناريو يتجاوز فيو الذكاء 

أنظمة تكنولوجيا الذي يشير إلى  الذكاء الاصطناعي العاـو  ،يتعارض مع مصالح البشرية
إنشاء رلات يمكنيا أداء جميع المياـ الفكرية ك ،نسافالإ كذكاء الذكيةالمعمومات والاتصالات 

مـ، وحؿ ا النمط مف التفكير، والتعحيث يتمكف ىذ التي يستطيع العقؿ البشري القياـ بيا؛
فإنو يرتبط  أما الذكاء الاصطناعي الضيؽ ،المشكلبت في بيئات معقدة ومتغيرة مثؿ البشر

، ( 232، 0200)أبو زيد،  .المتكررةمعالجة المياـ النمطية اليومية و لوأنظمة ذكية  بتطبيقات
 ي.وىذا ما يوضحو الشكؿ التال

 
 طُبػٙ: ئػذاد انجبدضخ( أًَبط انزكبء الاص1شكم )

اسمفتاالذكفءاالاصطنفعيا-2
مف  ، فيماالقدرة عمى الاستدلاؿ والاستنتاجيتميز الذكاء الاصطناعي بعدة خصائص، منيا 
مف إنجازات العمماء في مجاؿ الذكاء  ماأبسط العمميات التي يقوـ بيا العقؿ البشري، ولكني
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مزي، والبحث التجريبي، والقدرة عمى تمثيؿ ىناؾ أيضًا القدرة عمى التمثيؿ الر ، و الاصطناعي
المعرفة، والتعامؿ مع البيانات المتضاربة، والقدرة عمى التعمـ، وأخيرًا الإدراؾ، وىو أحد أكثر 

ويمكف إجماؿ  عمماء الذكاء الاصطناعي تحقيقيا.التي يحاوؿ و  ،أشكاؿ الذكاء الطبيعي تعقيدًا
 و صميمي،)و ،(023،   0202 ،خروف، ورالسمات كما أوضحيا كؿ مف )عبد الغني  ىذه

، (267، 0220ورخروف،  فؤاد،)و(، 024 ،0200ورخروف، 
 في الآتي: (Karin Stolpe, Jonas Hallström,2024, 2)و
يجاد تعمـ عف طريؽ التجربة والخطأ و ت تعني جعؿ الآلاتو   مث لاالمعرف  -  يالتالمرونة  ا 

 .لمشكلبت والاستدلاؿ والتفكيرالبشر في التحميؿ المنطقي وحؿ اتوجد لدز 
تحديد و ضع نماذج لمممارسات، و تحديد عناصر الخطة، و ب    د داالأىدافواال خط طا-

 .لتطبيؽ الذكاء الاصطناعيتنفيذية ضع خطة و المتطمبات والاحتياجات، و 
يتمتع الذكاء الاصطناعي بالقدرة عمى تحسيف  الإبداعافياإ جفداال مول واالقفبم  الم عمما-

 .ومراعاة الأخطاء التي ارتكبت في الماضي ،والتصرؼ بذكاء ،وتقميؿ الأخطاء اءالأد
 تعرُّؼمف خلبؿ تطوير أجيزة يمكنيا  ،يةنسانمحاكاة المشاعر الإبمعنى  الذكفءاالاج مفعي -

 . واتخاذ القرارات المناسبة ،المشاعر البشرية وتفسيرىا
 الذكاء والسموؾ البشري.اكاة وىو قدرة الآلة عمى مح م فكفةاالذكفءاالبشري ا-

نذكر منيا ما تناولتو دراسة  ،الخصائص يتمتع الذكاء الاصطناعي بمجموعة مف كما 
  (، فيما يمي:227-226، 0200شعباف،)

أف  ،الميمة في مجاؿ الذكاء الاصطناعيالسمات مف  اس خداماالأسموباال جر بياالم :فئل  - 
معروفة، وىذا يعني أف البرامج أو ليا طريقة حؿ عامة التي ليس تتعامؿ مع المشكلبت  برامجو

الحؿ الصحيح، ولكنيا تختار طريقة معينة لمحؿ تبدو إلى  لا تستخدـ خطوات متسمسمة تؤدي
الحؿ إلى  تغيير الطريقة إذا اتضح أف الخيار الأوؿ لا يؤدي بإمكانية مع الاحتفاظ ،جيدة
  .سريعًا

مف الخصائص التي تمتمكيا برامج الذكاء ففقص  اقفبم  اال عفملامعاالمعمومفتاالنا-
القدرة ليس فقط عمى توفير و ،اد بعض الحموؿ في غياب المعموماتالاصطناعي القدرة عمى إيج

واكتساب المعرفة وتطبيقيا،  دراؾ،لإبؿ أيضا عمى التفكير وا دارية،لإالمعمومات لمقرارات ا
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لتعامؿ مع المواقؼ الصعبة أو الغامضة في والتعمـ والفيـ مف التجارب والخبرات السابقة، وا
 غياب المعمومات.

لمنمو الاجتماعي  أىميتو كمؤشر رئيس صطناعييتأكد مف السمات السابقة لمذكاء الا
في تحسيف جودة الحياة وتقدـ  يحدثونظرًا للؤثر الكبير الذي  ؛والتنمية في الألفية الثالثة

 ،ادحة، والتعميـ، والبيئة، والاقتصمثؿ الص المجتمعات في مختمؼ جوانب الحياة اليومية،
التعميمية، ذلؾ الأىمية التي تعود عمى المجتمعات مف سعييا نحو تطوير أنظمتيا إلى  يضاؼ
بما في ذلؾ  ،التكنولوجيا الرقميةمع  القدرة عمى التكيؼلديو  ،متطور مجتمع إلى  للبنتقاؿ

الأفراد بالميارات والمعرفة التي  تزويدي يساعد ف ،تعميـ مبتكر بتقديـ  الذكاء الاصطناعي،
ف ربط إ :يمكف القوؿ بثقة ولذلؾ، مساىمة في بناء مجتمعات متطورة ومستدامةلميحتاجونيا 

الذكاء الاصطناعي بتطوير أنظمة التعميـ ىو مفتاح تعزيز التنمية المستدامة، ويستحؽ بالتأكيد 
 .لضماف مستقبؿ أفضؿ لمجميع ،الاىتماـ والاستثمار مف قبؿ المجتمعات والحكومات

اإسيفمفتااالذكفءاالاصطنفعيافياال عم ما-3
بوبحة، ما ذكره ) ،في العممية التعميمية صطناعيمف أىـ مجالات وتطبيقات الذكاء الاإف 

 (، فيما يمي:76،  0200
تمكف الحاسوب مف استلبـ  ،مفسرات أو مترجمات إنشاء تعني القدرة عمىو ا البرمج االآل  ا-
 محاسوب تنفيذه والتعامؿ معو.لتوليد برنامج يمكف طبيعية، ثـ  بمغة انامج المصدر مكتوبً بر 
ابفل فسوب ا-  تعرُّؼيمكنيا  ،تزويد الحواسيب بأجيزة استشعار بصريةوبقصد بيا  الرؤ  

بيدؼ  ؛تعرُّؼ الوجوهمف خلبؿ تطوير أساليب تقنية لتحميؿ الصور و  ،الأشخاص والأشكاؿ
 فو.تعرُّ مف رؤية ما يحيط بيا و  الحواسيبتمكيف 

االخب رة ا- أنظمة الحاسوب المعقدة التي تجمع المعمومات مف الخبراء في تمثؿ ت النظم
 المماثمة. تكلبمف تطبيؽ تمؾ المعمومات لحؿ المشف الحواسيب وتمكّ  ،البشرييف

اء الاصطناعي تكنولوجيا الذكتطبيقات الآلي مف أكثر  نسافتكنولوجيا الإ دتعاالإنسفناالآلي -
 لممشكلبت، فيي عبارة عف رلة كيروميكانيكية تتمقى الأوامر مف تقدـ حمولًا  والتي ،اتقدمً 

الروبوت يمنح معينة، والذكاء الاصطناعي في ىذا المجاؿ  كمبيوتر تابع ليا، فيقوـ بأعماؿ
مية الذكاء الاصطناعي في العم اتتطبيق تكما ظير  .ما يحيط بوالقدرة عمى الحركة وفيـ 



 2224( 2ابريل ج) (831) العدد  مجلة كلية التربية ببنها

 

 888 

، 0200عناية، )و (223،  0200يوب، كؿ مف ) ا لما ذكرهفقً ذلؾ و و  ،التعميمية بطرؽ متعددة
  : (، فيما يميFrederico, Cruz  & et.al.,2020,  3)(، و37
مف  ،يتـ العديد مف الشركات والمنصات الرقمية حاليًا بإنشاء محتوز ذكيي الم  وىاالذكي -

التعميمية، وذلؾ  ىداؼدروس ذكية مرتبطة بالأإلى  تقميديةخلبؿ تحويؿ الدروس التعميمية ال
  وتمكيف التقييـ الذاتي. ،لإنشاء كتب دراسية متخصصة ،باستخداـ التعمـ العميؽ

الذكي  بأنو نظاـ يتضمف برنامجًا تعميميًا مزودًا بمكوف التعمـ يُعرّؼ نظاـ   ال عم ماالذكي ا-
وجمع المعمومات عف أداء كؿ طالب  الطلبب،قدـ ذكاء اصطناعي، حيث يقوـ النظاـ بتتبع ت

براز نقاط القوة والضعؼ لدلتوجييو حسب الضرو  ،عمى حدة وتقديـ الدعـ اللبزـ في  يو،رة، وا 
ا الوقت المناسب.

 :وتفصيؿ ذلؾ فيما يأتي رمُٛخ انٕالغ الافزشاضٙ ٔانٕالغ انًؼضص، -
االاف راضي ااا-اأ يظير  ،عمى إنشاء تصور لمعالـيعمؿ  ،تمثيؿ حاسوبييشير إلى  الواقع

لحواسنا بشكؿ مشابو لمعالـ الحقيقي، فعف طريؽ الواقع الافتراضي يمكف نقؿ المعمومات 
 الأذىاف بشكؿ جذاب وأكثر تفاعمية. إلى  والخبرات

االمعزز اا-اب تكرار البيئة الحقيقية في إلى  ييدؼو  ،الواقع الافتراضي أحد أنواع يعد الواقع
وتتيح ىذه التقنية مجموعة مف  ،عطيات افتراضية لـ تكف جزءا منيازىا بموتعزي ،الحاسوب

 ويضيؼ ،  العمميات الجراحية.مثؿ كمحاكاة عمميات معقدة  ،الخيارات التعميمية
 ، (52 ،0200المريخي، )و، (042 ،0227تره، )
، et.2022, 2      (Ismaila, Temitayo Sanusi &)و
سيامات الذكاء الاصطناعي في مجاؿ إعة مف مجمو  (Pradeep, Udupa,2022,2و)

  مف أىميا: ،التعميـ
 المدرسية، مما يوفر وقت المعمميف لمياـ أخرز.  الفروضالتصحيح التمقائي لأنواع معينة مف  -
الفصؿ الدراسي، والقدرة  إدارةالتقييـ المستمر لمطلبب، والاستقلبلية الذاتية لممتعمـ، وتحسيف   -

  .ينياعمى جمع البيانات وتخز 
طرؽ جديدة لمتفاعؿ مع  وتقديـ، منصات لمدروس الخصوصية الذكية لمتعمـ عف بعد توفير -

تاحة الراجعة،المعمومات وتقديـ التغذية  ، عمميف لمتواصؿ والتعاوف مع بعضيـالفرص لممت وا 
 .وزيادة التفاعؿ بيف المتعمميف والمحتوز الأكاديمي
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 .نقؿ المحتوز، وتوفير المساعدة المنزلية مف تحسيف التعميـ مف خلبؿ التيسير بدلًا  -
 المخصص لممعمميف والمتعمميف وفقا لاحتياجاتيـ.  الدعـتقديـ  -
بتعديؿ نتائج  Google تقوـفعمى سيبؿ المثاؿ  تقديـ طرؽ جديدة لمتفاعؿ مع المعمومات،  -

 ة.ممتعمميف أو عمميات البحث السابقالبحث وفقا لمموقع الجغرافي ل
تتبع خبرات المتعمميف عمى طوؿ مسار التعمـ بشكؿ  فيلممعمميف، حيث يساعد  التقويـ المستمر -

 لقياس اكتساب الميارات بدقة بمرور الوقت.  ،فوري
التوسع السريع في تكنولوجيا إلى  عد، بالإضافةتوفير منصات التدريس الذكية لمتعمـ عف بُ  -

 .لمعمميف عمى حد سواءا مثيرة لممتعمميف وافرصً  يتيحوبذلؾ فإنو  ،الياتؼ المحموؿ
زيادة التفاعؿ بيف المتعمميف و  ،لمتواصؿ والتعاوف مع بعضيـ توسيع الفرص المتاحة لممتعمميف -

 .لغة المتعمـ ومحاكاة محادثة حقيقية تعرُّؼروبوت موالمحتوي الأكاديمي، حيث يمكف ل
 منزليالواجب ال اءأدحيث يمكف لمطلبب  ،تقديـ المساعدة لممتعمميف في أداء الواجبات المنزلية -

  الفردية. يناسب مياراتيـ الدراسية وتحدياتيـ الأكاديمية الذي
المدارس بالمعرضيف مديري شعار ا  و  ،جمع بيانات الطلببمف المدرسة، مف خلبؿ منع التسرب  -

 .لخطر التسرب ليتمكنوا مف حؿ مشكلبتيـ
أي تعمـ في أي مكاف و الفرص  لمطلبب يتيححيث  ،جعؿ التعمـ عف بعد أكثر سيولة وجاذبية -

 .وقت
تعمـ لدييـ ميارات ال ، مما ينميالمعمومات والمعارؼعمى  عمى اطلبع دائـالطلبب بقاء إ -

 الذاتي.
يمكف وبالتالي  ،مف خلبؿ تجربة افتراضية تجذب الطلبببطريقة أفضؿ، الدراسية الفصوؿ  إدارة -

 .ؾ بسرعة وسيولةذلإلى  وما ،حضور الطلببمتابعة و  ،معالجة الرسائؿ الإخبارية
يمكف استخداـ تطبيقات الذكاء فإنو (، 00، 0200ومحمد، ، وفقًا لػ )توفيؽ و 

وذلؾ لأف ىذه التطبيقات تُستخدـ لبناء مواقع ، الاصطناعي في مجاؿ التدريب والتقييـ التعميمي
 وتقييـ ،لدز المتعمميفوقياسيا يمكنيا تحديد أنماط وأساليب التعمـ  ،وبرامج تدريب ذكية

يمكف أف يشمؿ تقييـ الطلبب كما  ،وتقديـ تدريب مخصص وفقًا لما اكتسبو كؿ طالب ،معارفيـ
واختبارات النمو، والاختبارات البدنية  ،والمغة ،بالذكاء الاصطناعي تصحيح الواجبات المنزلية

 ي ػػػتقميدالتقييـ البمقارنة ػػػ  صطناعيميزة الذكاء الا بالإضافة إلىالحركية، واختبارات الذكاء، 
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أوجو القصور لدز الطلبب، ويوفر إلى  ويشير ،يأخذ في الاعتبار المزيد مف الجوانبأنو وىي 
فنحف نستخدـ  ،صطناعيبيف التعميـ والذكاء الاوطيدة العلبقة  فإف التدابير المناسبة. ومف ثـ،

المعرفة، أما التعميـ كوسيمة لتطوير العقوؿ القادرة عمى التوسع والاستفادة مف شتى مجالات 
عف كيفية عمؿ  الذكاء الاصطناعي فيوفر الأدوات اللبزمة لتطوير صورة أكثر دقة وتفصيلًب 

 .بشريالعقؿ ال
صطناعي في أف تطبيقات الذكاء الاإلى ( 006،   0200،فورخرو ضاىر، ) ويضيؼ

لذكية التحرر مف التعميـ بأسموب واحد، فمثلب تطبيقات الدروس االتعميـ يمكف أف تساعد عمى 
كما  ومنصات التعميـ المتنوعة أصبحت متوائمة مع كؿ طالب، وفقًا لميولو واتجاىاتو واحتياجاتو

 ةداريالمدرسية، بيدؼ تخفيؼ الأعباء الإ دارةالإ تمارسيمكف لنظـ الذكاء الاصطناعي أف 
 حيحةالاستباقية؛ مما يسيـ في اتخاذ القرارات الص دارةنظـ الإإلى  وذلؾ مف خلبؿ التحوؿ

وتوزيع المقررات والحصص الدراسية عمى المعمميف وفؽ قدراتيـ واتجاىاتيـ، واكتشاؼ الطلبب 
ىناؾ إمكانية و صعوبات التعمـ، وتوفير برامجيا الخاصة. تحديد الموىوبيف وتعزيزىـ، وكذلؾ 

ح لتعميـ وتطوير الذات مف خلبؿ برامج الذكاء الاصطناعي، كآلات التعميـ والمنطؽ، والتصحي
ف يُمكّ  مماتخزيف المعمومات والمعرفة المرتبطة بالذكاء الاصطناعي؛ و  الذاتي والبرمجة الذاتية

بالاستقالة أو  ، سواءمف الضياع بسبب تسرب العامميفبيا المؤسسة مف حماية المعرفة الخاصة 
 .الانتقاؿ مف المؤسسة أو الوفاة

ويمثػؿ  ،ددة في مجاؿ التعميـيتضح مما سبؽ أف الذكاء الاصطناعي يقدـ إسيامات متع
خاصػة فػػي ظػػؿ قدرتػػو عمػػى ، العصػػريإلػػى  للبنتقػػاؿ بالمػػدارس مػف القالػػب التقميػػدي اميمًػػ ااتجاىًػ
أفراد يستطيعوف التواصؿ مع الزخـ التكنولوجي اليائػؿ الػذي يميػز عصػر الثػورة الصػناعية  إعداد
مكاناتيػا فػي إف أىميػة تطبيقػات الػذكاء الاصػطناع بػؿ ،ولػيس ىػذا فحسػب ،الرابعػة ي التعميميػة وا 

لػػدز الكثيػػر مػػف المجتمعػػات بطبيعػػة الحػػاؿ قناعػػة راسػػخة يفػػرض  ،تحقيػػؽ تعمػػيـ ذكػػي ومتطػػور
التحػػرر مػػف التعمػػيـ بأسػػموب  فػػي تتمثػػؿ ،تغييػػر فػػي طبيعػػة المدرسػػةتػػو فػػي إحػػداث بأىمياليػػوـ، 
إمكانيػػػة إلػػى  ضػػافةبالإ ،تطبيقػػات الػػدروس الذكيػػػة ومنصػػات التعمػػيـ المتنوعػػةمػػف خػػلبؿ  ،واحػػد

عػػػػلبوة عمػػػػى ذلػػػػؾ، فػػػػإف البيئػػػػة الرقميػػػػة التػػػػي يوفرىػػػػا الػػػػذكاء و  .وتطػػػػوير الػػػػذاتالمسػػػػتمر لػػػػتعمـ ا
حػػداث تغييػػر جػػذري فػػي و  ،الاصػػطناعي تسػػمح بتعزيػػز مشػػاركة الطػػلبب فػػي العمميػػة التعميميػػة ا 

 الواقػػع المعػػزز مػػف خػػلبؿ تجربػػة ،طريقػػة تقػػديـ المعرفػػة وتفاعػػؿ الطػػلبب مػػع المحتػػوز التعميمػػي
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 تحوؿ المدرسةت بالتاليو ، الموحات الذكية والتطبيقات التعميمية الذكيةوالواقع الافتراضي الجاذبة و 
تطوير مياراتيـ لممتعمميف مف أجؿ وتوفير فرص  ،والابتكارالإبداع بيئة تعميمية تحفز عمى إلى 

 .بشكؿ فعّاؿ
اياالعفمام طمبفتاالذكفءاالاصطنفعيامناالمدرس االمصر  ابفل عم ماالثفنوا-4

بصفة عامة والمدرسة في التعميـ مجموعة متطمبات لتوظيفو ذكاء الاصطناعي لم
 فيما يمي: ،(202 ،0202عبدالسلبـ، منيا ما ذكره )، بصفة خاصة ثانويالمصرية بالتعميـ ال

نشاء برمجيات الذكاء لإ مكانات المادية والشبكات اللبزمةتوفير البنية التحتية والإ -
 صطناعي.الا

ؿ وتنمية وتطوير الكفاءات العممية والقدرات المحمية المتخصصة في مجاؿ الذكاء تأىي -
بكيفية  تيـمية معرفمف خلبؿ دورات متخصصة لتن ،تدريب العامميفكذلؾ الاصطناعي، و 

 .استخداـ تقنيات الذكاء الاصطناعي
مع تخصيص مادة مستقمة لمذكاء الاصطناعي في  ،عداد وتطوير المناىج الدراسيةإ -

  .لمدارس لترسيخ مفيومو بيف الطلببا
  .مبيوتر في مراحؿ التعميـ المبكرة لعموـ الكلمبرمجة بوصفيا مدخلًب  الطلببتعزيز تعمـ  -
الاىتماـ بتدريس العموـ والرياضيات واليندسة، وتنمية قدراتيـ ومياراتيـ العممية  -

 .والتكنولوجية
وحؿ المشكلبت وميارات التواصؿ ميارات التفكير الإبداعي والنقدي والتحميمي  تنمية -

  .والتعاوف والعمؿ الجماعي ضمف فريؽ
العموـ مجاؿ في الجديدة  تطبيقاتبال لمطلبب والمعمميف الدائـ والمستمر يؼالتعر  -

 .وذلؾ مف خلبؿ المشاركة في مسابقات الروبوتات المحمية والعالمية ،والتكنولوجيا الحديثة
أىمية الذكاء الاصطناعي وتطبيقاتو المتنوعة، لا  حفي ضوء المتطمبات سالفة الذكر، تتض

وتمبية  ،تكمف في قدرتو عمى تحديث العممية التعميمية يوالت ،ةالتعميمي ـبالنظسيما تمؾ المتعمقة 
دمج التطبيقات الذكية في النظاـ التعميمي، مع التركيز  مف خلبؿ ،احتياجات التعميـ الحديث

تبادؿ ل  بيئة تعميمية تفاعمية ومحفزة توفيرو تخداميا، اسميارات ف يالمتعمم عمى اكتساب 
توفير فرص إلى  ، بالإضافةالصائبة واتخاذ القرارات والمشاركة في المناقشات المعمومات،

انعكاس كؿ ذلؾ في مما يؤدي إلى  ؛مع التقنيات الذكية المباشر التطبيؽ العممي والتفاعؿ
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بما يتماشى مع احتياجات المجتمع  ،الحديثة المتطورةوبرامجيا ومناىجيا  النظـ التعميمية أىداؼ
وقيمو. وبشكؿ عاـ، فإف استخداـ الذكاء الاصطناعي في التعميـ يعكس التزاـ المجتمع بالتطوير 

 ،ويمثؿ خطوة ميمة نحو تحسيف جودة التعميـ ة،دعـ وتعزيز التنمية المستدام، و والابتكار
اصرة وبناء مستقبؿ مشرؽ، مما يحقؽ توجيات البعد المعوتمكيف الأفراد مف مواكبة التطورات 

 .0202الاجتماعي لممدرسة المصرية، والتي تركز عمييا الأجندة الوطنية لمتنمية المستدامة 
لممدرس االمصر  ابمر م اال عم ماSWOT Analysis ايواقعاال  م لاالب ئالم وراالثفلث ا

اد دات(ال:رصاوال يا–الثفنوياالعفما)نقفطاالقوةاوالضعفا
الوضع الراىف لممدرسة المصرية بمرحمة  في ىذا المحور نتناوؿ بالتحميؿ والشرح،

تمثؿ التي  جوانب الضعؼكذلؾ و  ،وتوضيح جوانب القوة المميزة ليا ،العاـ ثانويالتعميـ ال
 صطناعي،وتقديـ نواتج تعميمية قادرة عمى تعزيز متطمبات الذكاء الا ،طريؽ الارتقاءا في قصورً 
ية ستراتيجكخطوة أساسية لوضع الإوذلؾ  ،تواجيياالتي  الفرص والتيديداتإلى  ةإضاف

  .0202لرؤية مصر  جتماعيلتحقيؽ توجيات البعد الا؛ انطلبقا المقترحة
ا االقوة االعفم)نقفط االثفنوي اال عم م ابمر م  االمصر   الممدرس  االداخم   االب ئ  ا  م ل –أولأ 

االضعف(
 ومف أىـ عناصرىا ما يمي:ا
افمس: االمدرس االمصر  ابفل عم ماالثفنوياالعفماوأىدافيف.-(1)

تحظى مرحمة التعميـ الثانوي العاـ بأىمية كبيرة سواء في الدوؿ المتقدمة أو النامية؛ 
مف  لمحياة العامة ىـإعداد ، وكذلؾة مف جيةالجامعب للبلتحاؽإعداد الطلبب مرحمة   كونيا

لثانوية ممتد لا يقؼ تأثيره بانتياء الطالب مف ىذه ، ومف ثـ فإف دور المدرسة اجية أخرز
نما ىو بداية لمرحمة التي يجب أف  أعمؽ وأشمؿ ىي المرحمة الجامعية المرحمة ونجاحو فييا، وا 

كتسب وبالتالى ت(  0،   0225)إبراىيـ، .يكوف الطالب مستعدا ومؤىلب ليا مف المدرسة الثانوية
كمرحمة تربط بيف بحكـ موقعيا في السمـ التعميمي ميمة مكانة مرحمة التعميـ الثانوي العاـ 

تنمية شخصية الطلبب بالتي تيتـ  امف فمسفتيتستمد أىميتيا كما  ،الجامعيالأساسي و التعميـ 
عدادىـ لمتعمـ  تأكيد ترسيخ القيـ الدينية أو المشاركة في الحياة العامة، و العالي والجامعي، وا 
  (67 ،0200 ،وفخر ور حسف، .(والسموكية والقومية
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دراكًا لأىمية التعميـ الثانويو  فقد طبقات النخبة في المجتمع المصري، خاصة لدز و  ،ا 
مف ىذا  27فقد عرّفت المادة  ،اىتمامًا غير مسبوؽ التعميـ الثانويـ  0222أولى دستور 

تعميـ يظؿ الأف الدستور مرحمة التعميـ الثانوي بأنيا مرحمة التعميـ الإلزامي، حيث نصت عمى 
إلزاميِّا حتى نياية مرحمة التعميـ الثانوي أو ما يعادليا، وتكفمو الدولة مجانًا بمراحمو المختمفة في 

 إكماؿ البناء المعرفيبوتقوـ مرحمة التعميـ الثانوي مؤسسات الدولة التعميمية وفقًا لمقانوف. 
التعميـ الثانوي  لتالي يمثؿ. وبالمطالبالذي وضعتو مرحمة التعميـ الأساسي والوجداني والمياري 

أفضؿ خريجي مصر مف التعميـ  ايمتحؽ بيحيوية لممجتمع، باعتباره مرحمة  العاـ أىمية
لميف  الجامعية، حيث يتخصصوف في مجالات مختمفة عدىـ لممرحمةتطورىـ و فتالأساسي، 

 (242،   0223إبراىيـ،).متعددة بالمجتمع
ية لمتعميـ ما قبؿ ستراتيجفي تقرير الخطة الإأىمية ىذه المرحمة أيضًا إلى  يشاركما 

وىي مرحمة عمرية  ،سنة 26-23تشمؿ الفئة العمرية مف حيث ـ،  0225-ـ0222الجامعي 
المرحمة الثانوية باعتبارىا منظومة تعميمية إلى  غاية في الخطورة، ويؤكد التقرير ضرورة النظر

ة الأكاديمية بالتعميـ العالي؛ مما يزيد إعداد المتعمميف لاستكماؿ الدراسإلى  تيدؼ ،متكاممة
مف أجؿ تأىيؿ مواطنيف صالحيف الطمب المجتمعي عميو، في إطار مف التَّعَمُّـ مدز الحياة، 

 .( 202،  0200خروف،ورحسف، ).قادريف عمى مواجية التحديات الحالية والمستقبمية
حاولت  عميـ الثانوي العاـونتيجو ليذه الأىمية إلى اكتسبتيا المدرسة المصرية بمرحمة الت

أف تجديد الفمسفة الحاكمة، لتتناسب مع متطمبات العصر، وكاف المبرر  وزارة التربية والتعميـ
الانتقاؿ إلى  تيدؼ ،فمسفة التحوؿ في المدارس الثانوية الجديدة المعروفة بالثانوية التراكمية

كسابيـإلى  بالطلبب مف التمقيف والحفظ ميارات تنمية الشخصية والتعايش مع  الفيـ والمعرفة، وا 
 خاصة أولياء الأمور ،الجيود جميعتكاتؼ إلى  لتغيير تحتاجاموضحة أف مسالة الآخريف، 

في  اوالإيماف بأف التطوير سيقود المتجمع نحو الأفضؿ، وأضافت الوزارة أف التابمت ليس ىدفً 
سواء  ،عدد مف مصادر المعرفة أكبرإلى  بؿ وسيمة ىدفيا تمكيف الطالب مف الوصوؿ ،حد ذاتو

عمى بنؾ المعرفة أو السيرفرات نفسيا التي يتـ توفير فيديوىات تفاعمية وكتب خارجية ومصادر 
 وينتقؿ مف مرحمة متمؽٍ  ،معرفة متعددة عمييا، ومف ثـ يستطيع الطالب أف يبحث عف المعمومة

أف منظومة التعميـ الجديدة لى إ مشارؾ في عممية التعمـ داخؿ الفصؿ، وأشارت الوزارةإلى  ليا
  .ةات الروتينيمتحانالتحرر مف ثقافة الحفظ ومنظومة الاإلى  تيدؼ
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 (056، 0202خميؿ، محمود، و )
القانوف رقـ وبالنسبة لأىداؼ المدرسة المصرية بمرحمة التعميـ الثانوي العاـ، فقد نظميا 

 :الأوؿ ،مساريفـ في  2762لسنة  207قانوف التعميـ رقـ ـ، المعدؿ ل2766لسنة  000
المسار العقمي، وذلؾ بتزويد طلببيا  بالقدر المناسب والكافي مف المعمومات والاتجاىات 

ي: والعادات والخبرات التي تمكنيـ مف تحقيؽ ذاتيـ، ومواصمة التعميـ في المراحؿ الأعمى، والثان
مف خلبؿ  ة الفرد،يحقؽ التكامؿ والتوازف بيف مختمؼ جوانب شخصي المسار الاجتماعي الذي

وتكويف اتجاىات  ،واحتراـ القانوف ،وتنمية تحمؿ المسئولية ،بالميارات والقيـ تزويد الطلبب
يصبحوا مواطنيف فاعميف ومبدعيف في ل ،الآخريف، والقدرة عمى التكيؼ مع الشعور بالانتماء

 ( 202-200 ،2775،  )الفالوقي، والقذافي .مجتمعيـ
لتؤكد أىمية أىداؼ  (222-220 ،0202الخطيب، )اسة وفي ىذا السياؽ، جاءت در 

 الممثمة في: ،العامة والإجرائية ىداؼالأ التعميـ الثانوي العاـ، لاسيماالمصرية بمرحمة المدرسة 
تنمية القدرة عمى ، و المعرفةاختيار تنمية القدرة عمى و  نساف،لشخصية الإالتنمية المستمرة 

تعزيز ي، و ة القدرة عمى التفكير العممي، والإبداعي، والنقدتنميو  ،استخدامات المعرفة وتوظيفيا
اركة في تعزيز القدرة عمى المش، و ولية الاجتماعية والاقتصادية والسياسية والثقافية والبيئيةئالمس

تنمية ، و ولية نتائجيا، وتحفيز الممارسة السياسية في الحياة المدرسيةئاتخاذ القرارات وتحمؿ مس
، المختمفة في تحقيؽ خطط التنمية ـأدوارىب الطلبب ؼيتعر و  ،ة الاقتصاديةمفاىيـ وقيـ الحيا

عمى الاستفادة  قدرتووتنمية  ،الفرد بذاتو معرفةتقوية ، و بالقيـ الدينية والأخلبقية يـالتزاميز تعز و 
 .مف الوسائؿ التكنولوجية الحديثة

ميو النيوض بالمياـ ف ذلؾ يفرض علأىدافو، فإالعاـ  ثانويتحقيؽ التعميـ ال وفي سبيؿ
 ي:فيما يم (04،   0220)أحمد،، ذكرىاالتي الوظيفية 

  .ية وتسخيرىا لخدمة المجتمعنسانتزويد الطلبب بالمفاىيـ العممية والإ -
  ارات الفكرية ومناىج البحث العممي.تزويد الطلبب بالمي -
  .الوجيِّ ا وتكنو عدادىـ مينيِّ مغوية وقدراتيـ الأدائية وا  تحسيف ميارات الطلبب ال -
  .تزويد الطلبب بالميارات السموكية والقيـ -
 .تكويف اتجاىات الشعور بالانتماء والقدرة عمى التكيؼ -
دراؾ الأتقدير نجاحات الإ -  .حداث العالميةنساف ومسئولية المواطنة وا 
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التفاىـ تحقيؽ جنبية لمواجية التحديات العالمية و مغات الأتقاف الإمساعدة الطلبب عمى  -
 ي.الدول

 جياؿ المجتمع.نقؿ الثقافة والحفاظ عمييا بيف أ-    
ـ يوضح أىميتيا العا ثانويالمدرسة في التعميـ ال أىداؼلعؿ كؿ ما تقدـ عف فمسفة و و 

بالرغـ مف إنو بصفة خاصة، ومع ذلؾ ف ، وفي السياؽ المجتمعيبصفة عامة في السمـ التعميمي
وخاصة  ،وجيو الكثير مف أوجو النقد إليياتإلى  ىذه الأىمية التي حظيت بيا، فقد ذىب البعض

 وفي ىذا الشأف أكدتصطناعي، عصر الذكاء الاىداؼ التي تحتاج إلى التطوير لمتلبءـ مع الأ
 ،العاـ عف تحقيؽ  المرجو منو ثانويالتعميـ ال أىداؼفمسفة و  نتائج العديد مف الدراسات قصور

ف المشكلبت التي تقؼ في طريؽ تحقيؽ العديد م يعاني التعميـ الثانوي العاـ في مصروأف 
ودراسة  ،(222، 0225،سميمافدراسة  )(، و 220 ،0220عيد، )كدراسة  ،وأىداف

 إلى: سبابالأوكميا أرجعت  ،( 246، 0223إبراىيـ،)
 توجد شكوز دائما حيث ، فمسفة تربوية واجتماعية واضحةىداؼ إلى عدـ استناد ىذه الأ

يمية في تفص إلى أىداؼ  ما تترجـوقميلًب ، التربويةالعممية مف عزلتيا عما يجري في 
 .المناىج والخطط التربوية

 ث ترتفع تكمفتو، ويزداد اليدر حي ،العاـ ثانويمف  التعميـ ال تصاديضعؼ المردود الاق
 .فيو

  وعدـ تنمية الميارات والقيـ  ،لمطلببالقصور في تمبية الاحتياجات النفسية والاجتماعية
 لرقمي والروح الابتكارية والإبداعية بشكؿ كاؼٍ.وأساليب التعمـ ا

 ويؤثر عمى  ،العاـ نظاـ التعميـ الثانوي أىداؼيحد مف تحقيؽ  ، مماضعؼ المخرجات
 .تقدـ المجتمع وتطوره

 أداء المدرسة الثانوية العامةط تجاه واقع بالشعور الجماىيري المح. 
 طمبات التنميةزيادة الفجوة بيف التخطيط لمتعميـ الثانوي العاـ ومت. 
 رؤية مجتمعية واضحةإلى  العاـوالتجديد في التعميـ الثانوي  صلبحافتقاد الإ. 
 ارتفاع معدلات اليدر في التعميـ الثانوي العاـ. 
 الانفصاؿ بيف التعميـ الثانوي العاـ ونظيره الفني. 
 المدرسية نشطةضعؼ الاىتماـ بالأ. 
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 قصور في تنمية الميارات والقيـ و ، اعيةضعؼ تمبية احتياجات الطلبب النفسية والاجتم
  .وأساليب التعمـ الذاتي وروح الابتكار والإبداع

 تمبية مخططات التنمية ومسايرة متطمبات التطور  في ضعؼ قدرة التعميـ الثانوي
 .نتيجة لانخفاض كفاءتو الداخمية والخارجية ؛الاجتماعي والاقتصادي

ابمر م اال عم ماالثفنوياالعفمالمدرس االمصر  ااطلابس فس اقبولاا-(2)
 العاـ منذ نشأتو عمى أنو أكثر أنواع التعميـ النظامي قيمة، ثانويالتعميـ الإلى  ينظر

ة التي يمتحؽ مف خلبليا الطلبب بالتعميـ الجامعي، والذي يؤدي وذلؾ لاعتباره القناة الرئيس
مى أنو عالتعميـ الثانوي العاـ إلى  يُنظردية العميا في الدولة، وبالتالي المناصب القياإلى  بدوره

ف طالب المرحمة الثانوية إلذا ف ؛منبوغ العممي والتفوؽ الدراسيل ةعلبمو رمز لمتميز الاجتماعي، 
نصت قد و  .بما يمتمكو مف ميارات يتميز بيا ،وء برتقاالاو  ،المجتمعبنيوض مل يِّاقو  ايمثؿ مرتكزً 

عمى شروط القبوؿ في مرحمة التعميـ ـ  2762لسنة  207مف قانوف التعميـ رقـ  00المادة 
 ،الثانوي عمى النحو التالي: "تكوف مدة الدراسة لمرحمة التعميـ الثانوي ثلبث سنوات دراسية

عمى شيادة إتماـ  ويشترط فيمف يمتحؽ بالسنة الأولى مف مرحمة التعميـ الثانوي أف يكوف حاصلًب 
ثمانية  ؿ أكتوبر مف السنة الدراسية المعنية عمىزيد سنو في أو يوألا  ،مرحمة التعميـ الأساسي

 ،قانوف التعميـ .)عشر عامًا، ويصدر وزير التعميـ القرارات المنظمة لحالات التجاوز عف السف
  (6 ،(00( المادة)207)رقـ  ،2762

ا(1جاااادولا)
ا وز عاالطلاباالمق د نابمدارساال عم ماالثفنوياالعفما) كوميا/خفص(

ام(ا2224ا/ما2223–م2221/ماا2222خلالااال: رةا)
ا

االسنوات
االاجمفلىاخفصا كومى

ا2513564ا291798ا1527699ا0202/0202
ا24423924 336872 1578913 2222/2221
ا25262294 374682 1633984ا2221/2222
ا25494232 425852 1698598ا2222/2223
ا3266935ا468279ا1772868ا2223/2224
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)وزارةاال رب  اوال عم مااع مفداعمىاالب فنفتاال فل   البف ث ابفلاعداداإالمصدر االجدولامنا
،ا طوراالخمساسنواتالممرا لا2223/2224وال عم ماال:ني،االك فباالإ صفئياالسنويا

اال عم م  االمخ م: (.ا
حيث  ،العاـ ثانويالتعميـ ال  مجتمعيِّا عمىأف ىناؾ إقبالًا تبيف الأرقاـ الواردة في الجدوؿ السابؽ 

منيـ  ا،( طالب0244703) ( حوالي0202 /0200ف عاـ)يعدد الطلبب المقيدبمغ إجمالي 
بؽ مدز التزايد يظير الجدوؿ السا كما ثانوي الحكومي،التعميـ الا في ( طالب2552646)

ـ /  0200 عاـ في التعميـ الثانوي العاـ، حيث بمغ  عمى المدارس الخاصة والإقباؿ المجتمعي
ويُرجع  ـ، 0202/ـ 0227عاـ  اطالبً  (072576)مقابؿ  ا،البً ط( 246057)ـ  0202

الكثيريف مف أبناء رغبة الخاص إلى و  العاـ الحكومي ثانويالكثيروف ىذا الإقباؿ عمى التعميـ ال
 سوؽ العمؿ ومستجدات العصر.في  التغيراتإلى وكذلؾ  ي،تكممة المسار الجامعالمجتمع في 

ا لبيانات الكتاب الإحصائي فطبقً  ،ب ىذه المرحمةوبالنسبة لمعدؿ القيد الصافى لطلب
تعكس الوعي بأىمية ىذه  ،نسبة مرتفعة (، وىي%02.2ـ بمغ) 0202/ ـ0200لعاـ  السنوي

نوي الفني بأنواع التعميـ الثا يفمقارنة بأعداد الطلبب الممتحق المرحمة لدز أفراد المجتمع،
 :لؾيوضح ذ الشكؿ التاليو  ،(يتجار  –زراعي  –)صناعي 

 
ا)        االسنويا2شكل االك فباالإ صفئي اال:ني، اوال عم م اوال عم م اال رب   ا)وزارة االمصدر  )
 م(.ا2224/اا2223

ة عف لطلبب المدرسة الثانوية العام نسبة القيد الصافي زيادة ؽضح مف الشكؿ السابيت
العاـ  ثانويلتعميـ الافي  أعداد الطلبب المقيديفإلى  ىنا القيد الصافيو يشير  ،المراحؿ باقي
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، بمغت السف المناظر التي  فئة عمرية معينة عمى عدد أفراد الفئة السكنيةإلى  الذيف ينتموف
 ، (% 22.5بمغت في التعميـ التجاري حوالي ) بينما (،%02.2 )حوالي التي بمغت نسبتياو 

لممدرسة قة ويُرجع ىذا الإقباؿ المجتمعي إلى المكانة المرمو  .(% 0,3حوالي) والزراعي
أصبحت وسيمة بيف طبقات المجتمع المصري، لا سيما بعد أف العاـ  ثانويالالمصرية بالتعميـ 

وتوفير فرص الالتحاؽ  ،التعمـ ومواجية المستقبؿفي  لتمكيف خريجييا مف الاستمرار
 بالجامعات.
، ةالمدرسة الثانوية العام مف الطلبب عمىالحثيث قباؿ والإىذا التوجو مف رغـ بالو 

عزوؼ  في (226 ،0223إبراىيـ،منيا ما ذكرتو دراسة ) ،مف مشكلبت متعددة فنيـ يعانو فإ
ولكف عمى رأسيا عدـ  ،وىذه المشكمة ليا أسباب كثيرة ،الطلبب عف الالتحاؽ بالقسـ العممي

 .وجود توجيو أو إرشاد ميني يساعد الطلبب في الاختيار التعميمي والميني
 لمدرس االمصر  ابمر م اال عم ماالثفنوياالعفما أى لاالمعمم نافياا-(3)

ُـ  أو تجديد يجب  أو تطوير إصلبحأي و تربوية، العممية الالعنصر الفاعؿ في ىو المُعَم 
لذلؾ كاف ىناؾ اىتماـ كبير بو عمى مستوز التشريعات والقوانيف؛ حيث جاءت  ؛أف يبدأ بالمعمـ
كفمت كما الركيزة الأساسية لمتعميـ،  ىـ عمميفأف المـ لتؤكد 0222( مف دستور ۰۰المادة رقـ )

بما يضمف  الأدبية،الدولة تنمية كفاءاتيـ العممية، ومياراتيـ المينية، ورعاية حقوقيـ المادية و 
 . (  200، 0200خروف،ورحسف، ) .وأىدافجودة التعميـ وتحقيؽ 

حقيؽ أىداؼ ىـ الركيزة الأساسية لتالعامة المرحمة الثانوية  يمعممفإف  بالتاليو 
، وىناؾ أسباب كثيرة لذلؾ، والضعيؼالمرحمة، إلا أف واقع أداء ىذا الدور يأتي بيف المتوسط 

عدـ ، و عمى إحداث التغيير المنشود ـقصور المعرفة الإجرائية لدز المعمميف، وعدـ قدرتي يامن
راكيـ لأدوارىـ عصر المعرفة، واقتصار إد أدوارىـ الجديدة فيفيما يتعمؽ بالمعمميف رؤية وضوح 

ستراتيجياتيا، بسبب قصور تنميتيـ المينية، في تمؾ الأدوار، دوف التعمؽ عمى عموـ  مفرداتيا وا 
بقائيـ عمى ما ألفو   (75  ،0202)الخطيب، .مف أدوار تقميدية تيتـ بالتحصيؿ الدراسي اوا 

/ 0227 والجدوؿ الآتي يوضح تطور أعداد المعمميف في التعميـ الثانوي خلبؿ الفترة مف
0202- 0200 /0202) 
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االثفنوياالعفماا طوراأعداداالمعمم نافياال عم ما(ا2جدولا)
ام(ا2224م/ا2223اا–مااا2222ما/ااا2219خلالااال: رةا)

اجمم ااخفصاا كومياالسنوات

ا126427ا12482ا95945اا2219/2222
2222/2221 545321 132952 676253 
 663671 129274 534597ا2221/2222
 725269 152784 574285ا2222/2223
ا817287ا177354ا639933ا2223/2224

وزارةاال رب  اوال عم ما)ع مفداعمىاالب فنفتاال فل   االمصدر االجدولامناإعداداالبف ث ا؛ابفلا
ا اال:ني، االإ صفئوال عم م الممرا لا2223/2224ايالسنواايالك فب االخمساسنوات ا طور ،

اال عم م  االمخ م: (
سواء عمى المستوز  ،مرحمة التعميـ الثانوي العاـأعداد معممي تطور  الجدوؿ السابؽ ضح يو 

. ـ( 0202/ـ  0200)إلى  (ـ 0202ـ/0227)في الفترة مف  اوتحديدً  ،الحكومي أو الخاص
، ا( معممً 224205( ما يقارب )ـ 0202ـ / 0227)فقد بمغ إجمالي عدد المعمميف في عاـ 

وفيما يتعمؽ بنوع المرحمة يلبحظ الإقباؿ  ،(625065( )ـ 0202/ ـ0200)بينما بمغ في عاـ 
 عاـ معممًا  (22260)ارتفع عدد المعمميف مف عميـ الخاص مف قبؿ المعمميف، حيثعمى الت
  ـ0202 /ـ  0200عاـ ا معممً ( 255032،  الى)ـ0202ـ/ 0227

 اؿ تمؾ الفترة عجزً خلبالعاـ  ثانويشيدت المدرسة المصرية بمرحمة التعميـ الوىكذا فقد 
مع  معمميفد الاعدأعدـ تناسب كذلؾ و  ،تخصصات معينة وذلؾ في ،في أعداد المعمميف

ئمة مف التزايد الواضح في أعداد الطلبب حيث توجد شكوز دا، متطمبات المرحمة التعميمية
( ـ 0202ـ/ 0200) والتي بمغت أعمى معدلاتيا في عاـ  ،الثانوية العامةارس المقيديف بالمد

وعدـ تناسب ذلؾ مع أعداد المعمميف الذيف يقوموف بالتدريس،  ا،( طالبً 0244703) حوالي
كفاءة العممية  يؤثر عمى مما في العاـ الدراسى نفسو، امعمم (625065عددىـ ) حيث بمغ

كما أف ىناؾ  ،فقًا للبحتياجات المينية لممدرسةأف المعمميف لا يتـ اختيارىـ و التعميمية، خاصة 
يرجعو يد مف الشكاوز بشأف تدني مستوز المؤىلبت والتدريب الذي يتمقاه المعمموف، وىو ما العد
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التطوير الميني الذي يتمقاه معممو المرحمة عدـ وجود سياسة تعميمية واضحة عف إلى  البعض
 وىو ما يعبر عنو الجدوؿ التالي. ،وكيفية الارتقاء بأدائيـ الثانوية العامة

امعمم ناوفقًفالمؤشراتاالمؤىلاال ربوياوغ راال ربويا(ا وز عاال3جدولا)
ام(ا2224م/ا2223اا–مااا2222ما/ااا2219خلالااال: رةا)

ا
الب ف
انا

ا2223/2224ا2222/2223ا2221/2222ا2222/2221ا2219/2222

غ راا ربويا
ا ربويا

غ راا ربوي
ا ربوي

غ راا ربوي
ا ربوي

غ راا ربوي
ا ربوي

غ راا ربوي
ا ربوي

 كوا
اايم

7292
ا1

2322
ا4

7822
ا2

1325
ا3

7575
ا2

1232
ا1

7285
ا3

1139
ا3

7223
ا4

1235
ا5

خف
 صا

4597 5885 4972 6191 5112 6269 5359 6422 5193 5845 

ع مفداعمىاالب فنفتاال فل   اوزارةاال رب  اوال عم مابفلاا،المصدر االجدولامناإعداداالبف ث 
الخمساسنواتالممرا لا،ا طورا2223/2224الك فباالإ صفئياالسنوياوال عم ماال:ني،ا

اال عم م  االمخ م: .
ثػػػانوي العػػػاـ زاؿ يمتحػػػؽ بمرحمػػػة التعمػػػيـ ال يلبحػػػظ مػػػف خػػػلبؿ الجػػػدوؿ السػػػابؽ أنػػػو لا   

ت المتعػػػددة لممتخصصػػػيف بتأىيػػػؿ المعمػػػـ عمػػػى الػػػرغـ مػػػف النػػػداءا ،اف غيػػػر مػػػؤىميف تربويِّػػػمعممػػػو 
مػف أثػػر ذلػػؾ الشػػكوز  ةنظػرا لكثػػر  ؛امػػةعػداده تربويػػا قبػؿ الالتحػػاؽ بالعمػػؿ بالمدرسػة الثانويػػة العوا  

فػى ـ  0202/ـ0200المػؤىميف عػاـعػدد المعممػيف غيػر  فقػد بمػغ ،والجػودة الأداءعمى مستويات 
ا عمػى أنػو مؤشػرً  ا؛ ممػا يعطػيغيػر مؤىػؿ تربويًػ ا( معممًػ22033)التعميـ الثانوز العاـ الحكػومى 

 ، والػذيمنيػا ض المرجػوبػالغر  لا تفػي يػافإن ىتماـ الواضح ببرامج تػدريب المعمػـ وتأىيمػو،رغـ الا
بتحسػػػف التعمػػيـ والارتقػػػاء بجػػػودة  المتعمػػؽ جتمػػػاعي،بعػػدىا الاـ فػػػي  0202أعمنتػػو رؤيػػػة مصػػر 

المحقػػاؽ بركػػب التطػػور التكنولػػوجي الػػذي و  فػػي مجػػاؿ التقنيػػة، لمسػػايرة كػػؿ جديػػد ،البيئػػة التعميميػػة
 صطناعي.أفرزه عصر الذكاء الا

خػلبؿ العػاـ ، العاـ ثانويفي مرحمة التعميـ الالطلبب ـ مف نصيب المعمفيما بمغ متوسط 
ققػػػت محافظػػػة الجيػػػزة ح :المحافظػػػات زوعمػػػى مسػػػتو  ،طالػػػب (02 .2)،ـ 0202/ ـ 0200عػػػاـ

 ديػد العػدد الأقػؿ،فظػة الػوادي الجابينمػا حققػت مح لكػؿ معمػـ، طالػب (02 .7وىو ) العدد الأكبر
ونتيجػػػة لػػػذلؾ، (، 0202- 0200سػػػنوي،)الكتػػػاب الإحصػػػائي ال.لكػػػؿ معمػػػـ طالػػػب (3 .5وىػػػو)
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فػػي تحقيػػؽ توجيػػات البعػػد بيػػذه المرحمػػة سػػيكوف ليػػذا الأمػػر تػػأثير عمػػى دور المػػدارس المصػػرية 
خاصػػػػػػػة فيمػػػػػػػا يتعمػػػػػػػؽ باسػػػػػػػتخداـ التكنولوجيػػػػػػػا والػػػػػػػذكاء  ،ـ 0202الاجتمػػػػػػػاعي لرؤيػػػػػػػة مصػػػػػػػر 

 الاصطناعي.
العػاـ  ثػانويرية بػالتعميـ الالمدرسة المصالتنمية المينية لمعمـ أف إلى  الإشارةوتجدر     

فػروع وذلػؾ مػف خػلبؿ  ،مسئولية وزارة التربية والتعميـ ومػديريات التربيػة والتعمػيـ بالمحافظػاتتعد 
تقوـ بتنظيـ دورات قصيرة ل ،نشاؤىا في جميع المحافظاتإوالتي تـ  ،المينية لممعمميف الأكاديمية

اـ الأوؿ، أو إجػػػػراء تػػػػدريب لمجػػػػرد فػػػػي المقػػػػ ىلمناصػػػػب أعمػػػػ تػػػػرقيتيـالأمػػػػد لممعممػػػػيف، بيػػػػدؼ 
ولية تأىيػػػػؿ ئإداريػػػػة، وتضػػػػطمع الػػػػوزارة كػػػػذلؾ بمسػػػػالتػػػػدريب، أو لتػػػػأىيميـ للبضػػػػطلبع بوظػػػػائؼ 

المعمميف الذيف دخموا مينة التدريس دوف خبرة مسبقة في ىذا المجاؿ، وذلؾ بتنظػيـ دورة تدريبيػة 
أثنػاء الخدمػة، فقػد شػػيد فػي لمعممػيف ثلبثػة أشػير، أمػا بالنسػبة لنظػاـ تػدريب اإلػى  ليػـ لفتػرة تمتػد

زيػادة عػػدد البػرامج التدريبيػػة التػي تقػػدميا  :تطػورات مختمفػػة فػي السػػنوات الأخيػرة، لعػػؿ مػف أىميػػا
بعثػات لتػدريب المعممػيف فػػي إيفػػاد إلػى جانػب  ،مراكػز التػػدريب الإقميميػة فػيلتعمػيـ وزارة التربيػة وا

 . نجميزية والمغة الفرنسيةفي مجالات الرياضيات والعموـ والمغة الإ الخارج
 (0202،072محمود، وخميؿ، )
ف ىناؾ العديد مف إفيب المعمميف وبناء قدراتيـ، عمى الرغـ مف الاىتماـ بتدر ولكف  

وفي ىذا  ،مية إعداد ىذه البرامج التدريبيةالدعوات لتغيير الإجراءات والآليات المتبعة في عم
 في حاجةزالت  مالمدارس الثانوية أف ا (76- 75 ،0200إسماعيؿ، )دراسة أظيرت  الصدد
 الأعواـ القادمةوذلؾ لأف  ،تكنولوجيا المعمومات والاتصالات معمميف متخصصيف فيإلى 

ستشيد العديد مف الوظائؼ التي تتطمب ميارات رقمية متقدمة في مجالات مثؿ قنوات التعميـ، 
نترنت الأشياء، وتطوير والذكاء الاصطناعي والبيانات الضخمة، والتشفير، والأمف ا لسيبراني، وا 

بالنسبة لمعامميف التربوييف  ،في المواىب فجوة تنتج عنووىو ما يتوقع أف  ،التطبيقات المتنقمة
مف الضروري تشجيع المعمميف عمى المشاركة في فلذلؾ  ،ذوي الميارات الرقمية المتقدمة وغيرىا

مف خلبؿ دورات  ،والبرامج التكنولوجيةوتزويدىـ بأحدث الأساليب  ،دورات التطوير التربوي
  تدريبية مناسبة تنمي الجوانب التقنية والتربوية لدييـ.

 يؤدي مما يـ،رواتب وتدنيللؤفراد المؤىميف،  ئالسي يضاؼ لما سبؽ أيضا الاستغلبؿ
أف إلى  وقد ترجع أسباب ذلؾ، داري، وشيوع مظاىر الفساد الإاتيـإلى انخفاض معنوي
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طة تطوير التعميـ في مصر قد يكونوف قد انساقوا وراء ضغوط خارجية، مما المسئوليف عف خ
دوف مراعاة  ،في تبعية واضحة لتيار العولمة ،تخمي الدولة عف بعض مسئولياتياإلى  أدز

مرتبطة بأفراد  ،ي وخطط التنفيذستراتيجالمصالح الوطنية، أو أف سياسة التعميـ والتخطيط الإ
جيود عف غياب الفكر المؤسسي مما يدؿ عمى  ؛رار المختمفةمحدديف في مواقع صنع الق

 (000  ،0202زىراف،) التعميـ قبؿ الجامعي. إصلبح
ا طوراالمدارساوكثفف افصولاالمدرس االمصر  ابمر م اال عم ماالثفنوياالعفم-(4)

العاـ قد شيدت زيادة  ثانويأف أعدد المدراس الحكومية بالتعميـ الإلى ( 0يشير الشكؿ )
بينما كانت  عاـ  ( مدرسة،0442)حيث وصمت الى؛  0202-0200ضحة خلبؿ العاـ وا

 ( مدرسة.0220) ـ 0202- ـ 0227

ا
ا2223م،اوا2222ما/ا2219(امقفرن اب ناأعداداالمدارساال كوم  اخلالاالعفم نا3شكلا)
ياالك فباالإ صفئياالسنوااوال عم ماال:ني المصدر ااوزارةاال رب  اوال عم مااما2224ما/

ا.ما2224/اما2223
 حصائيوفتشير بيانات الكتاب الإ ة،خاصالو  الحكوميبالنسبة لتطور أعداد المدارس و     
( 0442) حيث بمغ ،أف عدد المدارس الحكومية قد ارتفعإلى  ،0202-0200لعاـ  سنويال

 ـ 0227عاـ ) مدرسة( 0220) ، في مقابؿ حواليمدرسة (2535) مف جممة مدرسة
( 0202 -0200) ( عاـ0275صؿ إلى)يدد المدارس الخاصة فقد ارتفع لـ(. أما ع0202/

)الكتاب  ـ(.0202/ ـ 0227عاـ ) مدرسة (2227) في مقابؿمف إجمالى المدارس، 
  (ـ 0202- ـ 0200سنوي،ال حصائيالإ
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التعميـ السابقة مف تزايد في التطور الكمي لمدارس وبرغـ ما تشير إليو الإحصائيات  ،ىذا
الكـ عمى عمى قدرة ىذا  ذاتيا ليست دليلًب ة، فإف الأرقاـ في حد خاصالو  الحكوميةعاـ ال ثانويال

المسئوليف بإنشاء العديد مف اىتماـ حيث تجدر الإشارة أنو رغـ  ،الوفاء بجودة البيئة التعميمية
 0200) إلىـ( 0202/ ـ 0227)خلبؿ الفترة مف بمرحمة التعميـ الثانوي العاـ المدارس الجديدة 

إلى  مما أدز ؛كافية لمواجية التزايد المستمر في أعداد الطلبب ليستنيا فإـ( 0202 / ـ
كما هو موضح في وذلك  ،وتعدد فترات الدراسة بيا ،ارتفاع في الكثافة الطلببية بيذه المدارس

  الشكل أدناه.

ا
ر االمصداما2224ما/ا2223(انسبا وز عاالمدارسا سباال: راتاالدراس  المعفما4شكلا)

اما2224اا/اما2223الك فباالإ صفئياالسنويااوال عم ماال:ني وزارةاال رب  اوال عم ما
حيث  ،العاـبالتعميـ الثانوي لمدارس لعمؿ امتعددة دراسية ( أف ىناؾ فترات 2)ف مف الشكؿ ييتب

تعمؿ التي  بينما بمغت نسبة المدارس (،% 22 .06)يوـ كامؿلتعمؿ التي  بمغت نسبة المدارس
(، %3 .27)تعمؿ فترة مسائية ثانيةالتي  حيف بمغت نسبة المدارسفي  ،(%0 .23)رتيففتل

نجاز المدرسة النتائج أماـ إقا ئتمثؿ عا ،وجود مشكمة كثافة طلببيةإلى  يشيرالذي  مرالأ
في تعزيز فرص التعمـ لمطلبب، وبالتالي ضعؼ مستوز الجودة التعميمية بيذه  المرجوة

 .التالى توضيح لذلؾالشكؿ  المدارس،  وفي
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ا
اما2224-ماا2223(ا وضحام وسطاكثفف اال:صولالمعفماالدراسيا5شكلا)

جميور  امصراالعرب  ،اوزارةاال رب  اوال عم م االك فباالإ صفئياالسنويااالمصدر ا
ا.2223/2224

 بتيانس بمغت يوالت ،العاـ ثانويكثافة الفصوؿ بالتعميـ ال ارتفاعإلى  يشير الشكؿ السابؽ       
لطلبب داخؿ اإلى انخفاض مستوز تحصيؿ  مما أدز ،0200/0202%( عاـ 22 .30)

 المدارس. انتشار ظاىرة العنؼ داخؿو ، الفصؿ، وتزايد معدلات التسرب مف التعميـ
كثافة يصعب مع زيادة أنو  (020 ،0226،خروفورالباسؿ، )كد ؤ ىذا السياؽ ي وفي
لما يمزميا مف وقت وجيد  الطالب،ف محورىا يات تدريسية يكو إستراتيجاستخداـ الفصوؿ 

مثؿ ىذه الفصوؿ ذات الكثافة المرتفعة يصبح الاىتماـ في ف ،مكانات قد يصعب توافرىاا  و 
عمى عكس الفصوؿ  لممتعمميف،وتقؿ فرص المشاركة الإيجابية  ،عمى المادة التعميمية امنصبً 

مما يكوف  ،ـفي عممية التعم الفعالة الفرصة لممشاركة لمطلببذات الكثافة المنخفضة التي تتيح 
تيح لممعمـ استخداـ أساليب متنوعة في تدريس يـ؛ لأنيا تلو أثر واضح في مستوز تحصيم

 عمى عكس وذلؾ ،الاندماج النشط في الموقؼ التعميمي لمطلببمما يتيح  ،المادة التعميمية
 ،رز تسببيا كثافة الفصوؿفيناؾ سمبيات أخجانب ما سبؽ إلى  ،الفصوؿ ذات الكثافة المرتفعة

استيلبكيا، وضعؼ كفاية كثرة و  ،صعوبة القدرة عمى صيانة المبانيو مثؿ اجياد المعمـ، 
 .اورياضيِّ  اوفنيِّ  اواجتماعيِّ  اصحيِّ  الطلببرعاية إلى  التي تيدؼ نشطةالأ
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 نظماإدارةاالمدرس االمصر  ابمر م اال عم ماالثفنوياالعفم-5

بصفة عامة في تحقيؽ رية بمرحمة التعميـ الثانوي العاـ المصيتوقؼ نجاح المدرسة 
لما ليا مف دور  ؛أتي في مقدمتيا الإدارة المدرسيةتو  ،العوامؿالعديد مف عمى  ،ياأىدافرسالتيا و 
جميع العامميف يضـ  متكاملًب  االمدرسة جيازً  إدارة تعدحيث  ،التعميمية ىداؼتحقيؽ الأرئيس في 

كما أنيا تمثؿ الفئة  ،وحدة عضوية مف روابط العمؿ والمشاركةبحيث تجمعيـ  ،في المدرسة
 ( 62،  0202،خروفورمحمد، ) .القائمة عمى تنفيذ السياسة التعميمية

مشكلبت  يإدارة مدارس التعميـ الثانوي تعانأف  (070،   0223زىراف، دراسة ) وتؤكد
أداء ا عمى مستوز وتؤثر سمبً  يا،ب المنوطةالوظائؼ والمياـ  أدائياقد تقؼ حائلب دوف  ،عديدة

، والمركزية في داريومف ىذه المشكلبت البيروقراطية في العمؿ الإ ،بالمدرسة داريالجياز الإ
ة المدرسية، داريالإ ىداؼوالانعزالية، وضعؼ القدرة عمى تحقيؽ الأ ،اتخاذ القرار، والفردية

ونقص الوعي التربوي في مجاؿ  ،المدرسي داريوضعؼ البرامج التدريبية المقدمة لمكادر الإ
دوف  ،ة التقميدية في أداء الموظفيفداريالتركيز عمى الجوانب الروتينية والإإلى  إضافة ،القيادة

المقدمة لإعداد مف سيشغموف  التدريب برامج ضعؼو  الاىتماـ بالجوانب التربوية والتعميمية،
المياـ والأعماؿ  إنجاز في قنيةوظيفة مدير المدرسة أو ناظرىا، وعدـ استخداـ أساليب الت

 .ةداريالإ
 ،المدرسة الثانوية العامة بشكؿ جذري إدارةإحداث تطوير بوبالتالي، فإف الأمر يتطمب 

يا عمى السمبيات المتراكمة التي تعمؿ في ظميا، ومنبيا يمكنو أف يحقؽ ليا نقمة نوعية تتغمب 
والتي تحوؿ دوف قياـ مدير المدرسة  ،ةيدار بيروقراطية اتخاذ القرارات الإ عمى سبيؿ المثاؿ:

تأجيؿ البت في الأمور، وكذلؾ غياب الرؤية المستقبمية عند التخطيط إلى  يوتؤد ،واجباتوب
نتائجيا في و لعدـ الاعتماد عمى دراسات منظمة عف واقع المدرسة  انظرً  ؛تيسير شئوف المدرسةل

دارتوو التغيير  رقمةعالمدرسة في  إدارةعف إسياـ  الأعواـ السابقة، فضلًب  لتبعية الجيات  انظرً  ؛ا 
 إدارةمعمف للبتجاه نحو اللبمركزية في الالمركزية؛ وذلؾ عمى الرغـ مف الخطاب الرسمي  دارةللئ

 (  455،  0202ورخروف،دنقؿ، ) .التعميـ
مشكلبت وأوجو العاـ تعاني  ثانويمدارس التعميـ ال إدارةيتضح أف  ،وفي ضوء ما سبؽ

البيروقراطية في في مقدمتيا ويأتي  تحوؿ دوف قياميا بالأدوار المنوطة بيا، ،عديدة قصور
الألفية  تغيراتاستعداد لمتطور في ضوء  وأة، وعدـ وجود رؤية لممستقبؿ دارياتخاذ القرارات الإ
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ضعؼ البرامج التدريبية المقدمة لإعداد مف سيشغموف مناصب مديري إلى  بالإضافة، الثالثة
تنظيـ واستخداميا في الذكاء الاصطناعي تكنولوجيا ، خاصة فيما يتعمؽ بارىاأو نظّ المدارس 

 .المدارس إدارة
االمدرس االمصر  ابفل عم ماالثفنوياالعفمافتام  فنانظموامنااااافىجا-6

لرؤية مصر  جتماعيضوء توجيات البعد الافي  تسعى وزارة التربية والتعميـ المصرية
ة لتكنولوجيا المعمومات في المدارس، فقد تـ إعداد منيج في نشر المعارؼ الأساسيإلى  0202

بأىـ المعمومات تزويدهم  بيدؼ ،كؿ مرحمة دراسية بما يتناسب مع المرحمة العمرية لمطلبب
والخبرات في مجاؿ الحاسب الآلي والإنترنت، في مراحؿ التعمـ المختمفة. ويزود منيج الحاسب 

رحمة الثانوية الطلبب بميارات التعامؿ مع العديد مف الآلي وتكنولوجيا المعمومات في الم
جادة التعامؿ مع أدوات  ،تطبيقات الحاسب الآلي والأدوات المتعددة المتوفرة في نظاـ التشغيؿ وا 

متقدـ اليائؿ في ثورة المعمومات. وينصب لصاحب المالعصر التي يوفرىا التقدـ التكنولوجي 
يجابيات وسمبيات الإنترنت وحقوؽ الممكية الفكريةو  0.2التركيز عمى تدريس شبكة الويب  . ا 

 أعمنت الدولة البدء التدريجي في خطة رقمنة المناىج التعميميةكما (،   007،  0200،الشاؿ)
 ،مميوف جياز تابمت تعميمي عمى طلبب الصؼ الأوؿ الثانويـ، حيث وزعت  0226عاـ 

 ؾ الجدوؿ التالي.ضح ذليو و  ،عمى مراحؿ اتنفيذىفي  تبدأ كخطة تجريبية
اا الثفنو  االعفمافتام  فنانظموامنااااافىجاال طوراالمر ميالا(ا وضح4جدولا)

 ما2222-ما2218مناعفما

نظام الثانوية العامة عام 

0202/0202 

نظام الثانوية العامة 

0202/0200 

نظام الثانوية العامة 

0200/0200 

نظام الثانوية العامة 

0200 

خ ػٍ ئطلاق خطخ أػهُذ انذٔن -

نشلًُخ انًُبْج انزؼهًٛٛخ ػهٗ 

 يشادم.

رى رٕصٚغ يهٌٕٛ جٓبص نٕدٙ  -

 رؼهًٛٙ ػهٗ طلاة انصف الأٔل

 .انضبَٕٖ

ٔٔصػذ الأجٓضح يجبَبً ػهٗ  -

 طلاة انًذاسط انذكٕيٛخ.

رى رؼذٚم َظبو انزؼهٛى انضبَٕ٘ ئنٗ  -

َظبو نهزمٛٛى ػهٗ يذاس صلاس 

عُٕاد يٍ خلال ػذد يٍ 

بد انزٙ ٚإدٚٓب انطلاة الايزذبَ

ػهٗ يذاس صلاس عُٕاد. )نى ٚزى 

 رُفٛز ْزا انمشاس(.

ٔنضًبٌ دضٕس انزلايٛز جًٛغ  -

الايزذبَبد ٔخضٕػٓى نٓب، عٛزى 

َزٓبء ثبنكبيم يٍ رؼذٚم َظبو رى الا   ·

، 0202/0201انضبَٕٚخ انؼبيخ ػبو 

 ٍ انصف الأٔل انضبَٕ٘.اثزذاء ي

لا رٕجذ رغٛٛشاد فٙ يُبْج   ·

 انًشدهخ انضبَٕٚخ.

رغٛشد طشٚمخ انزمٛٛى     ·

 10ٔالايزذبَبد، دٛش أدٖ انطبنت 

خزبس يُٓب ا ،عُٕاد 3ايزذبَب فٙ 

ايزذبَبد يٍ دٛش انذسجبد  4أفضم 

 ٙانزٙ دصم ػهٛٓب انطبنت يًب ٚؼط

 فشصخ أكجش نهزؼٕٚض.

بد فٙ انُظبو اػزًذد الايزذبَ    ·

انجذٚذ ػهٗ ئػًبل انفكش ٔانزذهٛم 

ٔالإثذاع نمٛبط انًٓبساد انفكشٚخ 

 ٔانًؼشفٛخ نهطبنت.

ٚزى رطجٛك ايزذبٌ )انجبثم -

زشَٔٙ شٛذ( ٔانزصذٛخ الإنك

ػهٗ انضبَٕٚخ انؼبيخ 

0201/0200. 

الايزذبَبد انشثغ  يٕاصهخ  -

عُٕٚخ نزذسٚت طلاة 

 انصفٕف انضلاصخ ػهٗ انزبثهذ.

اعزًشاس انزشؼٛت ػهًٙ -

 ٙ.ٔأدث ،ٔسٚبضخ ،ػهٕو

رطجٛك َظبو ئػبدح ػذو -

انزذغٍٛ فٙ انضبَٕٚخ 

ضًٍ  0201/0200انؼبيخ

رؼذٚلاد َظبو انضبَٕٚخ ٔئنغبء 

انُزٛجخ. ثذٛش  انزظهًبد ػهٗ

لا ٚغزطٛغ انطبنت دخٕل 

رٓذف انٕصاسح ئنٗ رغٛٛش َظبو -

الايزذبَبد فٙ انضبَٕٚخ انؼبيخ 

ج ئلاػزًبدْب ػهٗ انفٓى َٔزب

انزؼهى، ٔانمضبء ػهٗ أعئهخ 

 ٔانزهمٍٛ.انذفع 

ػمذ ايزذبَبد رجشٚجٛخ نطلاة  -

انضبَٕٚخ انؼبيخ نهؼبو انذساعٙ 

، لجم الايزذبَبد 0201-0200

انشعًٛخ، دزٗ ٚزًكُٕا يٍ 

طلاع ػهٗ شكم ايزذبَبد الا

انضبَٕٚخ انؼبيخ انجذٚذ، ٔنٍ 

نكزشَٔٛخ ثم ئركٌٕ ٔسلٛخ، 

122.% 

ُٚزٓٙ انؼًم ثُظبو انزشؼٛت  -

 ئنٗ ػهًٙ ػهٕو ٔػهًٙ سٚبضخ

ثذفؼخ انضبَٕٚخ نؼبو 
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ادزغبة انًجًٕع انزشاكًٙ ػهٗ 

أعبط أػهٗ انذسجبد ثُغجخ يئٕٚخ 

 يزذسجخ.

. ٚزى ئنغبء َظبو انًٕاد انًُزٓٛخ، 

دٛش ركٌٕ انذساعخ فٙ جًٛغ 

 اد يًزذح ػهٗ يذاس انؼبوانًٕ

كًب أػهٍ ٔصٚش انزشثٛخ ٔانزؼهٛى  -

ػٍ ئنغبء يبدرٙ انؼهٕو 

ٔانشٚبضٛبد(. ٔعٛزى ئنغبء لغى 

انؼهٕو ٔانشٚبضٛبد ٔالاعزؼبضخ 

ػُّ ثُظبو يبدرٙ انؼهٕو ٔانؼهٕو 

 الإَغبَٛخ.

نى ركٍ الايزذبَبد رجُشٖ ػهٗ  .

انًغزٕٖ انٕطُٙ، ٔعًُخ نهًذاسط 

ثاداسرٓب فٙ انٕلذ انز٘ ُٚبعت 

 نًُغ انغش ٔانزغشٚت. طلاثٓب

الايزذبٌ يشح أخشٖ فٙ دبنخ 

دصٕنّ ػهٗ دسجبد لهٛهخ، 

ٔثبنزبنٙ ٚذخم ايزذبٌ 

انفشصخ انضبَٛخ نزذغٍٛ 

 انًجًٕع.

ٔانذفؼبد انزٙ  0201/0200

 رهٛٓب.

ٚزبح نطلاة انصف انضبَٙ -

انضبَٕ٘، ئيكبَٛخ انزذٕٚم ثٍٛ 

ػهًٙ ٔأدثٗ ٔرغٛٛش انهغخ 

انضبَٛخ، خلال انفصم انذساعٙ 

 الأٔل.

ا(26-25ا،ا2222مدكور،ا)االمصدر 
كما  ،النظاـ الجديد ما يميز المناىج التعميمية في ىذامف الجدوؿ السابؽ يتضح أف أىـ 

لـ تعد ورقية، وأنما ستكوف إلكترونية محممة عمى أجيزة  ( أنيا272 ،0227أحمد، )أوضحيا 
، مصريتاحة المناىج التعميمية عمى بنؾ المعرفة ال، بالإضافة إلى إ(يالحاسب الموح)التابمت 

العامة عمى ىذا الثانوية في  يحتاجيا الطالبالتي  وتوفير كؿ المعمومات والكتب والمراجع
عمى ما بداخمو مف  امغمقً  الـ يعد مقررً  يالمنيج الدراس، كما أف الضخـ يالصرح المعرف

نما يتوسعو  ،معمومات تمكف الطالب مف ، و وضع موضوعات مفتوحة تتيح مساحة لمتفكيرإلى  ا 
 .والعشريف يفي القرف الحاد معارؼ وقيـ وميارات الحياة

 ،في مصرظيت بيا مناىج الثانوية العامة التي ح وعمى الرغـ مف محاوات التطوير
 (220 ،0224جايؿ، كؿ مف ) ووذلؾ وفقا لما أشار اليفإنيا لـ تحقؽ النتائج المرجوة منيا، 

ير مف المعنييف لفكرة التطوير، رغـ ثبسبب تجاىؿ ك( 230،    0227،وبركات، )الحروف و
لوزارة التربية والتعميـ، ورغـ إنشاء مجمس عممي النفقات التي تقدر بالملبييف في الموازنة السنوية 

تعتمد عمى الحفظ  زالتالمناىج ما إف فـ،  0223تطوير المناىج الدراسية الجديدة في عاـ ل
ّـ تدريسو منذ عقود لأ جياؿ سابقة في المرحمة والتمقيف بدلا مف الإبداع والابتكار، إذ أفّ ما ت

عف طريؽ الحفظ و  ،دوف أدنى تغيير ،وص والآليات نفسيازاؿ يُدرّس بالطريقة والنصما الثانوية 
وغياب  ،سيطرة التكرارإلى  ا في الطمبة. إضافةا إيجابيِّ مما لا يترؾ أثرً  ،والتمقيف فقط

غياب كذلؾ الرقمي، و أو الموضوعية، كما أف المناىج المصرية لا تتناسب مع العصر الحديث 
  .ولوجيا الحديثة في التعميـلاستخداـ التكن الداعمةالوسائؿ التعميمية 

لى جانب ما سبؽ تطوير نظاـ التقويـ بيجب مناقشتو، يتعمؽ رخر  اأمرً  ثمةإف ف ،وا 
التعميمي في المرحمة الثانوية، وخاصة في ظؿ  صلبحمف أىـ مداخؿ الإالذي يعد ات متحانوالا
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اتو، وأي تطوير في لمتطمب اتقميدي ويعمؿ وفقً ال متحافيعتمد عمى الانظاـ استمر لفترة طويمة 
ويعتقد أف ، ات والتقويـمتحانو ما لـ يتـ تطوير نظـ الاأىدافمنظومة التعميـ الثانوي لف يحقؽ 

النظـ التعميمية التي طورت إلى  الشيادة الثانوية العامة يتطمب أف ينظر امتحافنظاـ  إصلبح
التجارب والخبرات  طلبع عمى بعضضوء الا يستفادة مف ىذه النظـ. وفامتحاناتيا والانظـ 

ات الثانوية العامة، ورغبة مف الدولة في تخفيؼ العبء عف الطلبب، امتحانالعالمية في تطوير 
قاـ مجمس الوزراء المصري بإصدار القرار الوزاري  فقدمف حدة ورىبة الثانوية العامة؛  والإقلبؿ
العديد مف مة، تضمف شأف نظاـ التقويـ الجديد في الثانوية العاب ـ 0226( لسنة 220رقـ )

 (02  -00، 0200مدكور، : )ما يميالإجراءات التي تنظـ الامتحانات، ومف أىميا 
ستقباليا ات كميا إلكترونية، ويقوـ الطالب بامتحانتعديؿ نظاـ التقويـ الورقي لتصبح الا –

لكف نتيجة لعوامؿ  بشكؿ إلكتروني. ا"، ويتـ تصحيحيا أيضً وحميا عبر جياز "تابمت
ختبارات لقرار، وعدـ كفاءة الشبكات في الانيا الضغط المجتمعي عمى متخذي اعدة، م

 .ات الورقية بنظاـ )البابؿ شيت(متحانالدمج بيف التابمت والا رح أولًا قتُ االتجريبية، 
نما  ،ات عمى الأسئمة الموضوعية فقطمتحانلا تعتمد الاأ –  ة،وجود أسئمة مقاليلا بد مف وا 

تـ تطبيؽ ذلؾ ، و ا وفؽ معايير معينةويتـ تصحيحيا يدويِّ  ،لتعبيرتتيح لمطالب الكتابة وا
تـ تعديؿ ذلؾ فيما صدر ولكف  0202/ 0202 – 0226/0227في اختبارات عامي 

متحانات جميعيا عمى أسئمة ر في الاصقتُ وا 0202/0202رات لمعاـ الدراسي مف قرا
 .نظاـ البابؿ شيتو  ،تيار مف متعددخالا

 ما ،د ومجموع الدرجات والنيايات الصغرز والكبرز لدرجات الموادبالنسبة لعدد الموا –
 .لمنظاـ الجديد ازاؿ الوضع عمى النظاـ القديـ لحيف تغيير المناىج وفقً 

ات الشفوية، حيث لا يسمح لممعمـ بالتحكـ في درجات الطلبب، متحانإلغاء الا –
رية التي ات التحريمتحانوسيحصؿ الطالب عمى درجاتو بالكامؿ مف خلبؿ الا

 سيخوضيا عف طريؽ بنؾ الأسئمة.
في كؿ  اات عدـ تجاوز نسبة الغياب المقررة قانونً متحانيشترط لحضور الطالب الا  –

 سنة دراسية.
ات بالمدرسة المصرية بمرحمة متحانمنظومة التقويـ والاوبالرغـ مف الاىتماـ بتطوير 

تظؿ أضعؼ جوانب العممية  يا نفإ ،(223 ،0200إسماعيؿ، )يشير  كما العاـ ثانويالتعميـ ال
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ما  ذلؾ دليؿلمسئوليف والميتميف بالتعميـ، و التعميمية، مما أثار الجدؿ والمناقشات مف جانب ا
ات الثانوية العامة، وما يصاحبيا مف مناقشات تنتيي كؿ عاـ بلب عائد امتحانيحدث حوؿ نتائج 

الأدوات والمستويات العقمية، وغياب والأساليب و  ىداؼحقيقي لمنظومة التقويـ التربوي في الأ
حيث إنيا تقيس الجانب المعرفي،  ؛الفكر المنظومي عف عممية التقويـ التي تعد أحادية الجانب

ا .وتغفؿ عف الجوانب الأخرز لممتعمـ
منظومة المناىج و بالرغـ مف الجيود المبذولة في سبيؿ الارتقاء بسبؽ يتضح أن مما

 ي مف نقاط ضعؼتعان، فإنيا العاـ ثانويصرية بمرحمة التعميـ الالمدرسة المفي  اتمتحانوالا
وأيضا ، ـ 0202لرؤية مصر  جتماعيطار توجيات البعد الافي إ رة التطور المنشودةيتعوؽ مس
 .ومتطمباتو صطناعيالذكاء الا

 مصفدرا مو لاالمدرس االمصر  ابفل عم ماالثفنوياالعفما-7

تنمية والتقدـ، ومف ىذا المنطمؽ تولي الحكومة التعميـ وسيمة حاسمة لتحقيؽ ال يعد
بيدؼ  ؛لسبؿ تعزيز الإنفاؽ عمى العممية التعميمية في مختمؼ مراحؿ التعميـ اكبيرً  ااىتمامً 

وفي ىذا  وضماف كفاءة وجودة مخرجات العممية التعميمية، ،ضماف تعميـ الحصوؿ عمى التعميـ
ية ستراتيجالإ ىداؼالتعميـ في إطار الأ طويرالصدد تتبنى الحكومة المصرية خُططًا طموحة لت

عمى أىمية تطوير التعميـ، وضرورة تعبئة  0222. كما ركز دستور ـ 0202لمتنمية المستدامة 
تنص عمى التزاـ الدولة بالارتقاء بجودة أساسية مواد  أربعمف خلبؿ  الموارد المالية اللبزمة 

ية، وتكفؿ مجانيتو، كما تمتزـ بزيادة حجـ الإنفاؽ مراحمو، وفقًا لممعايير العالم بجميعالتعميـ 
تتصاعد تدريجيا حتى تتفؽ مع  ،عمى التعميـ بنسب محددة مف الناتج المحمي الإجمالي

 ( 07،   0200. )المصري، المعدلات العالمية
طالب الحكومة المصرية ت ـ 0222مف دستور عاـ  ۰۱الرغـ مف أف المادة وب
ف ىذا اليدؼ لـ يتحقؽ؛ حيث فإمي الإجمالي لتمويؿ التعميـ، % مف الناتج المح2بتخصيص 

ظؿ الإنفاؽ الحكومي عمى التعميـ أقؿ مف ىذه النسبة بكثير، ثـ انخفض ىذا الإنفاؽ بشدة 
 23إلى  ـ ۰۱۰۱مارس عاـ  23في الفترة مف  27 -نتيجة للآثار السمبية لجائحة كوفيد 

نفاؽ الحكومي عمى التعميـ قبؿ الجامعي في أف الإإلى  . وتشير الإحصاءاتـ ۰۱۰۱أكتوبر 
% عف العاـ المالي السابؽ؛ حيث 6قد ارتفع بنسبة  ـ0227 -ـ0226 مصر في العاـ المالي

مميار دولار أمريكي، كما بمغ نصيب التمميذ  5.2أي ما يعادؿ  ،مميار جنيو مصري 223بمغ 
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في  اأمريكي ادولار  042ي المختمفة الجامعالواحد مف الإنفاؽ التعميمي في مراحؿ التعميـ قبؿ 
وأعمنت وزارة المالية المصرية أف ميزانية وزارة التربية والتعميـ  ،ـ0227-ـ  0226 العاـ المالي

 ـ ۰۱۰2في الفترة مف  (%60)والتعميـ الفني وميزانية وزارة الصحة مجتمعتيف قد زادتا بنسبة
 (200،   0202حسب النبي، ).ـ ۰۱۰۱إلى 

أف تمويؿ التعميـ في (060 ،0202،وخميؿ ، )محمود أثبتت دراسة ،ياؽوفي ىذا الس
تحوؿ  ،كثيرة وصعوبات بالغة مشكلبتيواجو ػػ والثانوي العاـ بصفة خاصة ػػ مصر بصفة عامة 

حيث يعاني ما يمي: مشكلبت متصمة بالإمكانات المادية مف  ،المرجوة منو ىداؼدوف تحقيؽ الأ
ة بيف مءعدـ وجود موا، و متصمة بالإمكانات البشريةوأخرز  معامؿحيث المباني والتجييزات وال
ما بعدد الطلبب في المدارس الثانوية تضخـ يذا النوع مف التعميـ، و حاجة سوؽ العمؿ والقبوؿ ب

نقص المعدات و  ،وؽ إمكاناتيا، ولا يتيح الفرصة الكافية لمتدريبات العممية والمعممية لمطلببفي
 .القائـ منيا وتيالُؾريب، والخامات اللبزمة لمتد

مف خلبؿ ما ذكره كؿ العاـ  ثانويويمكف تحديد ملبمح أزمة التمويؿ لممدرسة المصرية بالتعميـ ال
 ، في:( 224،  0202حسب النبي، و) ،(052-047،   0227، يحجمف )
وبالتالي فهم غير قادرين على أداء  ،لا يتم تزويد المدرسين بالاحتياجات الوظيفيةأنه  -

 .امهم بشكل كاف  مه
تجييز الحجرات  ثالمادية الخاصة بالمعمميف، مف حيفي الاحتياجات  اىناؾ نقصً أف  -

 ليس ليـمف المعمميف  االخاصة بيـ مف مكاتب ومقاعد وغير ذلؾ، إذ لوحظ أف كثيرً 
إلى  الجموس في فناء المدرسة. كما أف ىناؾ حاجةإلى  مما يدفعيـ ،مكاتب أو مقاعد
والحاسبات الآلية الكافية الملبئمة لعدد  ،والملبعب والأدوات الرياضية توفير المعامؿ،

 .الطلبب
 عدـ كفاية المخصصات المالية لمتجييزات المدرسية في المدارس الثانوية. -
غمبة الإنفاؽ الجاري عمى الإنفاؽ الاستثماري عمى التعميـ قبؿ الجامعي، وانخفاض  -

مبدأ تكافؤ الفرص تحقيؽ الإنفاؽ التعميمي  ي، وعدـمف الإنفاؽ التعميم الطالبنصيب 
بغض  ،ثابتة طالبوبعبارة أخرز، فإف نسبة الإنفاؽ الحكومي لكؿ  التعميمية الرأسي.

إلى أسر  يعيشوف في مناطؽ ريفية أو حضرية، أو ينتموف الطلببالنظر عما إذا كاف 
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عشوائية ؽ ، أو يدرسوف في مدارس تقع في مناطؽ مخططة أو في مناطغنية وفقيرة أ
 .فقيرة

انجٛئخ انًذسعٛخ ٔالإيكبَبد انًبدٚخ ٔانزكُٕنٕجٛخ نهًذسعخ انًصشٚخ ثًشدهخ انزؼهٛى  -8

 انضبَٕ٘ انؼبو

نجاز العمؿ ،الأداءإف جودة   ةر مطموبو أم نتائجالوتحسيف  ،والتطوير المستمر ،وا 
فالتعميـ  ،ختمفةأكثر ضرورة وأىمية بالنسبة لممؤسسات التعميمية بعناصرىا الم ي، وىةوضروري

يتطمب كادرًا تعميميًا مؤىلًب ومدربًا بشكؿ جيد يتناسب مع عدد  ،الجيد مع البيئة الجيدة
وساحات ومختبرات فنية وعممية مناسبة بيئة مدرسية ذات مساحة يتطمب ، وكذلؾ المتعمميف

بما  ،البعض أىمية توافر عناصر البيئة الجيدة وقد أكد ،وملبعب وصالات ترفييية وغيرىا
أىمية توافر الحماية إلى  يناسب متطمبات المنيج المدرسي وأغراضو التربوية المتعددة، مشيريف

العناصر التي توفر  مف حيث الإضاءة والتيوية وغيرىا مف المتعمميف،والمحافظة عمى سلبمة 
 .إنشاء المباني المدرسية بمراعاة الأصوؿ اليندسيةالسلبمة، بؿ 

 ( 22،  0222 خميفة،قمر الديف، و )
ا قويً  امؤشرً  ،وبما يتوافر بيا مف تجييزات ،المدرسية بمختمؼ مرافقيا وعميو، تعد المباني
ومف ىنا ، وقدرتو عمى الوفاء بمتطمبات أبناء مجتمعو مف التعميـ عمى جودة النظاـ التعميمي،

 امِّ ا ميورً يعد مح ،الإمكانات التي يحتاجيا الطلبب بجميعفإف الاىتماـ بتوفير مدارس مزودة 
عمى مواصمة تعميميـ في ظؿ ما يتوافر  ، وبالتالي قدرتيـلدز طلببيا اسيتجويد التحصيؿ الدر ل

،  حافظ) تدعـ مواصمة التعميـ وروح الابتكار والإبداع. ،ليـ داخميا مف فصوؿ وتجييزات
تناسب (، بالإضافة لتوفير بيئة مدرسية مزودة بتجييزات تقنية متطورة، ت027 ،0200،رخروفو 

 مع طبيعة الذكاء الاصطناعي ومتطمباتو في المؤسسات التعميمية.
اىتمت وزارة التربية والتعميـ والقطاعات المعنية بتحديث  ،مع ىذا النيج اشيً اوتم

؛ لتزويد خطة خمسية حيث أعد مركز التطوير التكنولوجي المدارس وتطويرىا تكنولوجيا،
في جميع المراحؿ التعميمية عمى مستوز  ،ميـ عف بعدلية وشبكات التعالمدارس بالحاسبات الآ

  .شبكة الإنترنت والقنوات التعميميةعمى وتشتمؿ ىذه الشبكات التعميمية  ،الجميورية
 (20، 0226 ،مجاىد)
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دمج ف أبش 0200/  02بتاريخ  (05)الكتاب الدوري رقـ  الوزارة كما أصدرت
طار الحرص عمى في إ أنو توضحأو  ،لتعميميةأنواعيا في العممية ا بكؿ نشطةالتكنولوجيا والأ
  0و 2)توظيؼ القنوات التعميمية مدرستنافقد تقرر  ،بالعممية التعميمية التكنولوجياالاستفادة مف 

ثراء العممية التعميمية بمختمؼ مراحؿ التعميـ قبؿ الجامعي، بدءًا مف الصؼ ( 0و في خدمة وا 
اـ، وذلؾ لجميع المواد الأساسية بالمدارس الرسمية الرابع الابتدائي، حتى الثالث الثانوي الع

فترتيف لمادة المغة )تخصيص فترة مشاىدة واحدة لكؿ مادة دراسية، أو وذلؾ ب ،والرسمية لغات
لعرض المادة التعميمية، مف خلبؿ السبورة الذكية،  ( والفترة تعادؿ حصتيف دراسيتيفالعربية فقط
والجدير بالذكر أنو بالرغـ مف ىذه الجيود المبذولة لإمداد  .أو أجيزة الكمبيوتر ،أو الداتا شو

لممدارس التي حاولت توظيؼ  ، فإف الواقع الفعميالمدارس المصرية بوسائؿ التكنولوجيا الحديثة
ف تحقيؽ ، تعوقيا عىذه التكنولوجيا بيا يدؿ عمى أوجو قصور ومعوقات كثيرة أماـ ىذه المدارس

 (0، 0200)وزارة التربية والتعميـ والتعميـ الفني، . ر التكنولوجيممموسة مف ىذا التطو  استفادة
أف إلى  (02، 0202،خروفرو فودة، )ومنيا دراسة  ،وقد أشار العديد مف الدراسات

تتصدر في الوقت الحاضر المشاكؿ التربوية التي تعاني منيا  ،مشكمة الأبنية والمرافؽ المدرسية
العدد الكافي مف الأبنية إلى  تفتقر حيث -ومف بينيا مصر - النظـ التربوية في الدوؿ النامية

 ،لتدريسا تناسب ولا، ةصحيغير الأبنية المدرسية  كثيرا مف ىذه كما أفوالمرافؽ المدرسية، 
 .المرافؽ والوسائؿ والأجيزة الحديثةإلى  وتفتقر

المباني  يُلبحظ في مؤشر الأبنية التعميمية أف كثيرًا مففإنو  ،ا عمى ما سبؽوتأسيسً 
تعاني معظـ المباني التعميمية الحكومية فييا المواصفات العالمية لمجودة، التعميمية لا تنطبؽ عم

 الفنية والرياضية، بالإضافة نشطةإىماؿ حجرات الأفضلب عف مف عدـ وجود معامؿ مجيزة، 
في ، مكتباتوعدـ الاعتناء بال المعمميف،لأعداد حجرات السوء أحواؿ المرافؽ، وعدـ كفاية إلى 

كؿ سبؿ الراحة بيا ر وفوتتحيف أف المدارس الخاصة تـ تأسيسيا بإمكانات ومواصفات عالية، 
فنية وحمامات سباحة، ومكتبات ومعامؿ مجيزة، وغيرىا مف  أنشطةمف  ،والرفاىية لممتعمميف

مييز الوسائؿ التعميمية والترفييية التي تمثؿ سبؿ جذب لمطالب؛ وقد ساعد ىذا عمى وجود الت
 . والإخلبؿ بمبدأ تكافؤ الفرص التعميمية ،الطبقي في المجتمع

 ( 0053،    0200)عبد العزيز، ورخروف،
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اوال يد دات(فلعفم)ال:رص،نو المصر  ابمر م اال عم ماالثفاثفن ف ا  م لاالب ئ االخفرج  الممدرس 
اومف أىـ عناصرىا ما يمي:

 الوضعاالاق صفديا-1

محفوفة  ـ 0220يونيو  02وثورة  ـ 0222ثورة يناير  كانت الفترة التي أعقبت
الناجمة عف عدـ الاستقرار السياسي، والتي أثرت عمى فعالية  ،بالتغيرات الييكمية الخطيرة

نتاجية الإنفاؽ الحكومي بشكؿ خاص. ، الاقتصادية الحكومية بشكؿ عاـالسياسات  عمى فوا 
وديسمبر  ـ 0222لصرؼ في يناير الصعيد الاقتصادي، حدثت تعديلبت كبيرة في سعر ا

كجزء مف شروط  ـ 0224وأخيرًا حدث التعويـ الكامؿ في نوفمبر  ،ـ 0224ويونيو  ـ 0222
مميار دولار أمريكي. وقد تزامف ذلؾ مع انييار  20قرض صندوؽ النقد الدولي لمصر بقيمة 

ر دولار أمريكي مميا 5.05إلى  ـ 0222مميار دولار أمريكي في  22.37إيرادات السياحة مف 
أقؿ مف مميار دولار أمريكي منذ إلى  وانكماش تحويلبت المصرييف في الخارج ،ـ 0223في 

  وتراجع الصادرات واحتياطي النقد الأجنبي، وارتفاع العجز الحكومي. ،ـ 0222
 ( 027، 0225السيد، )

نجح  ـ، 0225- ـ 0224منذ العاـ المالي اوطنيً  اتبنت الحكومة برنامجً ونتيجة لذلؾ؛ 
 ،ودفع عجمة النمو الاقتصادي ،وتحقيؽ استدامة مالية ،في تحقيؽ استقرار الاقتصاد الكمي

واكتساب  ،وخفض الديف العاـ ،وخفض معدلات التضخـ والعجز في الموازنة العامة لمدولة
 ،والاقتصادية ،الصحية :الاقتصاد المصري مرونة كافية لتخطي الأزمات العالمية المتلبحقة

- ـ ۰۱۰۱و  ـ 0202- ـ 0227مف جائحة كورونا خلبؿ العاميف المالييف ابدءً  ،ياسيةوالس
والتعامؿ مع وبعدىا، أثناء فترة الوباء في حدث في سلبسؿ الإمداد الذي  والاضطراب ـ ۰۱۰۰

والتي تسببت  ،التداعيات السمبية للؤزمة الاقتصادية العالمية الحالية الناتجة عف الحرب بأوروبا
حالة عدـ اليقيف إلى  بالإضافة ،رتفاع تكمفة التمويؿاأسعار المواد الغذائية والوقود و فاع في ارت

خروج الاستثمارات إلى  الأمر الذي أدز ،السائدة في أسواؽ الماؿ العالمية ولدز المستثمريف
والمتوقع أف تستمر تمؾ الأزمة  ـ، 0200- ـ 0202الأجنبية بشكؿ كبير خلبؿ العاـ المالي

ىناؾ توقعات أف تكوف مستمرة خلبؿ العاـ بؿ  ـ 0202- ـ 0200العاـ المالي الحالي خلبؿ
 ة،لمحرب التي دارت رحاىا في غز  وكذلؾ ،لاستمرار الحرب في أوروبا انظرً  ـ؛ ۰۱۰2الميلبدي 

 . وخاصة عمى التجارة وأسعار الغذاء والطاقة ،والتبعات الاقتصادية لمحربيف
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 (2، 0203-0202)وزارة المالية، منشور 
يُعد تعزيز النمو الاقتصادي المطرد والشامؿ لمجميع والمستداـ، والعمالة الكاممة و     

ومع  ،قيؽ النمو الشامؿ والحد مف الفقرلتح اأساسيً  اشرطً  ،المنتجة، وتوفير العمؿ اللبئؽ لمجميع
إلى  ديف الجددلـ ينتج وظائؼ لائقة كافية لمواف ،حقؽ في مصرتذلؾ، فإف النمو الاقتصادي الم

بمغت نسبة العماؿ  ،ـ 0202ففي عاـ  ؛إلى زيادة العمالة غير الرسمية سوؽ العمؿ، مما أدز
 06.2 ،مف إجمالي العمالة% 33.0غير الرسمييف، أي الموظفيف مف دوف تأميف اجتماعي، 

 5.0إلى  وقد انخفضت البطالة لتصؿ ،مف الذكور % 37.6مف ىذه النسبة مف الإناث و %
. ـ0225مف عاـ  نظيرهفي %  22.0 مقابؿ ـ 0202مف عاـ  الأخيرالربع  في% 

 ( 22،   0200رمضاف،)
 0200% لمعاـ المالي2,2مف المتوقع أف يحقؽ معدؿ النمو الاقتصادي بمصر نحو و 

% 4,4بعد تحقيؽ معدؿ نمو إيجابي قدره  ،ـ 0200ـ/  0200لعاـ  2,0مقابؿ  ـ،0202 ـ /
 ةجأتي ىذا التباطؤ في ضوء الآثار السمبية الناتجة عف المو وي  ،ـ 0200-ـ  0202في 

ورفع  ،وما استتبعيا مف تباطؤ حركة التجارة العالمية ،الأوكرانية –التضخمية والحرب الروسية 
بسبب تطبيؽ السياسات الانكماشية لمحاربة التضخـ. وعمى صعيد  ،أسعار الفائدة العالمية

ومع استمرار توتر  ،فع أسعار الفائدة لمحاربة التضخـر رخر، قاـ البنؾ المركزي المصري ب
الأوضاع العالمية نتيجة الحرب بيف روسيا وأوكرانيا وتباطؤ حركة التجارة العالمية، وبدء 
استقرار الأسواؽ وتعافي الاقتصاد الكمى مف الآثار السمبية لكؿ تمؾ الصدمات، فإنو مف المتوقع 

مقارنة  ـ 0202ـ/  0200في  % 24إلى  لتضخـ ليصؿأف يتراجع المتوسط السنوي لمعدؿ ا
البياف التحميمى عف مشروع ،وزارة المالية)%.  .02البالغة نحو  ،ـ 0200ـ/  ۰۱۰۰بتقديرات 

 (  02،    0202-0200الموازنة العامة لمدولة لسنة
 نشطةلمساندة الأوخصصتيا أعمنت الحكومة مجموعة مف المبادرات  ،ذات السياؽ وفي

 ،قتصادية الحاليةالصادرات لمتعامؿ مع الأوضاع الا ية والزراعية والسياحية ودعـالصناع
مميار جنيو لتمويؿ مبادرة دعـ القطاعات  ۰۰قدره  سنويمتمثمة في الآتي: تخصيص مبمغ 

بسعر فائدة يبمغ  ،مميار جنيو 242بقروض قيمتيا ، الإنتاجية الصناعية والزراعية والسياحية
عف  الماليالبياف  ،وزارة المالية) .مؿ وزارة المالية الفرؽ في سعر الفائدةعمى أف تتح، % ۰۰

 ( 02،   0202-0200مشروع الموازنة العامة لمدولة لسنة
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موازنة مف الاستمرار في خفض ديف أجيزة ال ،وتستيدؼ الحكومة خلبؿ السنوات المقبمة
 يمف الناتج المحم %۱%أقؿ مفإلى  ليصؿ ـ ۰۱۰۰في يونيو  يمف الناتج المحم %۲,۰8

إلى  ىذا الخفض التدريجي في معدلات الديف يومف المتوقع أف يؤد ،ـ ۰۱۰۲بحموؿ يونيو 
وزيادة قدرتيا عمى التعامؿ مع التغيرات  ،تحقيؽ تحسف كبير في استدامة المالية العامة

نخفاض والعالمي في المستقبؿ، كما سيسيـ ا يلتي قد يتعرض ليا الاقتصاد المحموالتحديات ا
مناخ يساعد عمى  تييئةعف طريؽ المساىمة في  ،الديف في زيادة تنافسية الاقتصاد المصري

 ويتيح ،خفض معدلات التضخـ وأسعار الفائدة، مما يدعـ زيادة استثمارات القطاع الخاص
اد الموازنة دع، منشور إ)وزارة المالية . مستدامة لمداخميف الجدد في السوؽفرص عمؿ حقيقية و 

 (23،    0202-0200 يامة لمدولة العاـ المالالع

 
(ا وضحا ص اكلاقطفعامنا قد راتاالموازن االعفم المدول اخلالا6شكل)
ا(122،ا2223المصدر ا)وزارةاالمفل  ، م،2223/2224العفم

خلبؿ العاـ لمدولة مف تقديرات الموازنة العامة  حصة كؿ قطاعإلى  يشير الشكؿ السابؽ
اء قطاع الخدمات العامة في المركز الأوؿ مف حيث الحصة ، وجـ 0202 - ـ 0200

%، وقطاع التعميـ 2,24%، ثـ قطاع الحماية الاجتماعية بنسبة 2,32التقديرية التي بمغت 
 %.5.5بنوعيو الجامعي وما قبؿ الجامعي بنسبة 

الاستمرار في تحقيؽ  ،ـ0202/0203تستيدؼ موازنة العاـ المالي  ،ومف ىذا المنطمؽ
 ـ 0202/ ـ 0200خلبؿ الفترة ) لواردة ببرنامج عمؿ الحكومةا ةية الخمسستراتيجالإ اؼىدالأ



 2224( 2ابريل ج) (831) العدد  مجلة كلية التربية ببنها

 

 887 

تسعى في مجموعيا لضماف  ،متداخمة ومتكاممة أىداؼوىي  ،(ـ 0202/ ـ 0207 –
ضخـ ة الاستمرار في تمويؿ المشروع الأوخاص ،الاستمرار في تحسيف الحياة الكريمة لممواطنيف

)وزارة ي. والحفاظ عمى استقرار الاقتصاد الكمػػػػ مشروع حياة كريمة ػػػ  في تاريخ الدولة المصرية
 (5، ـ 0203 - ـ 0202منشور إعداد الموازنة العامة لمدولة لمعاـ المالي ، المالية

مما سبؽ يتضح أف ارتفاع قيمة العجز النقدي في موازنة الدولة المصرية، وارتفاع قيمة 
 ،وية التي ينبغي عمى مصر سدادىا، وارتفاع معدلات التضخـالقروض المحمية والأجنبية السن

انخفاض حجـ الميزانية إلى  زقد أد ،وتخفيض قيمة الجنية المصري في مقابؿ الدولار
وىذا مؤشر عمى انخفاض ، (232 ،0202حسب النبي، )المخصصة لمتعميـ قبؿ الجامعي 

ىذه المرحمة، وفي لنظاـ التعميمي في جودة ا فيالإنفاؽ عمى التعميـ الثانوي العاـ، مما يؤثر 
 قدرتو عمى تمبية متطمبات الذكاء الاصطناعي.

 الوضعاالاج مفعيا-2

ات في مجالات إصلبحشيدت السنوات الماضية التزاما مف جانب الدولة بإدخاؿ 
الصحة والتعميـ والبحث العممي والسكف اللبئؽ، مع التركيز عمى الأبعاد المتعمقة بالجودة 

ية التنمية المستدامة إستراتيجمف خلبؿ تبني ثلبثة محاور كاممة في  ،سية بشكؿ خاصوالتناف
 :ىما ،ف ضمف البعد الاجتماعياور مح ،لقضايا الاستثمار في البشر ـ ۰۱۰۱رؤية مصر 

المعرفة والابتكار والبحث وىو  ،ومحور ضمف البعد الاقتصادي ،والتعميـ والتدريب، الصحة
مصر خلبؿ السنوات العشر الأخيرة في  قطاع التعميـ قبؿ الجامعي حيث تحسف أداء ،العممي

مجموعة ( ـ ۰۱۰۱ ـ/ ۰۱۰2)الدولة المصرية خلبؿ الفترة اتخذتوقد  ،وفقا لمؤشرات الإتاحة
في إطار مف العدالة  ،لإجراءات التي تتعمؽ بالنيوض بالصحة العامة لممواطنيفامف 

مثؿ مبادرات  ،ة، وتحسيف حوكمة قطاع الصحةالإنصاؼ، وتحقيؽ التغطية الصحية الشاممو 
 ،القضاء عمى قوائـ الانتظار، و مميوف صحة ۰۱۱والسيطرة عمى فيروس سي و  ،علبجية رائدة 

 (054-053 ،0200أبو زيادة،) .تعزيز البنية التحتية الصحية، و صحة المرأةو 
الدوؿ  مصر ىي أكبر دولة في الشرؽ الأوسط مف حيث عدد السكاف، والأولى بيفإف 

بالتالى يعد النمو و  ،رابعة عشرة عمى مستوز العالـ ككؿالعربية، والثالثة بيف الدوؿ الأفريقية، وال
حديف، حيث يمكف الاستفادة منو كقيمة مضافة وثروة، ولكنو قد يكوف  اذ اسلبحً  السكاني ليا

ومف مظاىر الزيادة  .ظؿ تزايد الاحتياجاتفي  التي تتسـ بالندرة ا واستنزافا لممواردئعب أيضًا
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في  4224بمغ معدؿ الإعالة العمرية لإجمالي الجميورية السكانية ارتفاع مؤشر الإنجاب، حيث 
فضلب عف الضغط عمى سوؽ   ،فردًا 40فرد يعولوف حوالى  ۰۱۱أي أف كؿ  ،ـ ۰۱۰۰
والضغط غير المتوازف عمى السمع العامة،  ،وارتفاع مخاطر الأمف المائي والغذائي ،العمؿ

تفاوت  وكذلؾ وجود وتدىور جودة الخدمات العامة والبنية التحتية، والتكاليؼ الاقتصادية،
(، إضافة إلى التفكؾ الأسري، 25،   0200، يعم) بيف الفئات المختمفة ياقتصادو  ياجتماع

 وارتفاع نسبة الفقر بيف الأسر المصرية في الكثير مف مناطؽ الجميورية.
؛ فقد ى وارتفاع نسبة الفقر لدز العديد مف الأسر المصريةونتيجة لتفكؾ الطبقة الوسط

التسرب أو الانقطاع  بظاىرة اوثيقً  اارتباطً ترتبط مشكمة عمالة الأطفاؿ، والتي ترتب عمى ذلؾ 
أطفاؿ الأسر وخاصة  ،ليمتحقوا بالورش والمزارع ؛عف مواصمة الدراسة في المراحؿ التعميمية

أطفاؿ الشوارع إلى  بالإضافة ،ا تفكؾ أسري بأشكالو المتعددةأو التي بي ،العشوائية والشعبية
 (02 ،0225)الشوادفي،أو منيارة.  اأسر مفككة غالبً إلى  الذيف ينتموف

تعوؽ تطوير  ،مما سبؽ يتضح أف ىناؾ عدة تحديات في الوضع الاجتماعي المصري
وتزايد  ،الفقرإلى  الوضع ىذا وتؤثر عمى أدائو وكفاءتو، فتشير مؤشرات ،التعميـ الثانوي العاـ

تقؼ عائقا أماـ  بالتالينسبتو في كثير مف الأسر المصرية، والزيادة السكانية، وانتشار الأمية، و 
والقضاء عمى العوائد  ،طاقة المجتمع المستقبميةلإىدار  ذلؾ مف ىا لما يترتب عمنظرً  ؛تقدمو

 .المتوقعة مف خطط التنمية المستدامة
 الوضعاالس فسيا-3

 إصلبحومف ثـ فإف  في النظاـ التعميمي، تأثيرًاالأنظمة أكثر د النظاـ السياسي أحد يع
والتي تتضمف  ،بأنظمة المجتمع الأخرز إصلبحالنظاـ السياسي شرط أساسي لإحداث أي 

وقد مر المجتمع المصري خلبؿ السنوات  ،بداخميا النظاـ التعميمي بمراحمو المتعددة والمختمفة
بالعديد مف التحولات في ـ  0220يونيو  02 وثورة ـ۰۱۰۰يناير  03ة منذ ثورة القميمة الماضي

بصفة وعمى النظاـ التعميمي  ،عمى أنظمة المجتمع كافة تانعكسالتي  ،الأوضاع السياسية
 (05، 04،   0225الشوادفي، ) .خاصة

التي  لسياسيةعمى الرغـ مف كثرة عدد الأحزاب اومف أبرزىا ضعؼ دور الأحزاب السياسية، ف   
ف مصر ليس بيا أحزاب سياسية فإيناير،  03ظروؼ الصحوة السياسية بعد ثورة في  تشكمت

القواعد الجماىرية بشكؿ متناسؽ، وفؽ برامج شاممة ورؤية إلى  حقيقية يمتد بناؤىا مف القمة
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سية انعكس عمى عدـ قدرة الأحزاب السياالذي  الأمر ا؛حؿ المشكلبت الأكثر إلحاحً في  واضحة
مف أىميا صنع سياسة تعميمية  ، التيتطوير المجتمع وتحقيؽ متطمباتوفي  دورىاأداء عمى 

 (247، 0202،)شاىيف .تعمؿ عمى تطوير التعميـ
مصري، فإف لو دورًا ميمِّا في تشكيؿ ال وفي إطار ما سبؽ مف طرح لموضع السياسي

السياسة والتعميـ علبقة تفاعمية، لدعـ ورسـ الصورة المستقبمية لمسياسة التعميمية، فالعلبقة بيف 
والتطوير  صلبحجيود الإكذلؾ و وتنفيذ خطط التنمية بالمجتمع، ولتطوير وتحسيف الأداء، 

ػػػػ لتمبية متطمبات الذكاء الاصطناعي وفؽ رؤية مصر العاـ  ثانويالتعميـ الػػ خاصة ب المنشود
 . وتوجياتيا الاجتماعية المتعمقة بالتعميـ 0202

 وضعاالثقففياال-4

عمى أف تحافظ الدولة عمى ىوية  ـ0222مف دستور  (32)و (25)تنص المادتاف
وتحافظ عمى مقومات التعددية الثقافية في مصر. وفي باب  ،مصر الثقافية بروافدىا المتنوعة

عمى أف حرية الإبداع الفني والأدبي  (45)الحقوؽ والحريات والالتزامات العامة، تنص المادة
وتوفير وسائؿ  ،وتمتزـ الدولة بالنيوض بالفف والأدب ورعاية المبدعيف وحماية إبداعيـ ،مكفولة

عف الإفصاح مف الدستور عمى  (46)تنص المادةكما  ،التشجيع اللبزمة لتحقيؽ ىذه الغاية
وفي جانب الممكية الفكرية ألزـ  ،المعمومات والبيانات والإحصاءات والوثائؽ الرسمية لمجميور

رعاية تمؾ بمع إنشاء جياز مختص  ،الدولة بحماية حقوؽ الممكية الفكرية بكؿ أنواعياالدستور 
 (47) تيفا لنص المادكذلؾ رعاية المؤسسات العممية والثقافية وفقً و الحقوؽ وحمايتيا القانونية، 

 (005،    0200حسف، ) .(72)و
حيث أشارت  ـ،0202متنمية المستدامة لرؤية مصر جندة الوطنية لدتو الأوىذا ما أك

وفقًا لبيانات تعداد عاـ ف ،قابمة لغرس قيـ جديدة ،مصر شريحة سكانية شبابية ضخمةإلى أف ب
إلى  23كما أف ىناؾ ثمثا رخر ما بيف  ،اعامً  23، فإف نحو ثمث سكاف مصر أقؿ مف ۰۱۰۲

 مجتمع شاب، فأكثر مف نصفو عمىأف المجتمع المصري إلى  تشير ىذه البياناتو  ،عاما 03
كثير مف الأقؿ يمثؿ قيمة قابمة لمتشكيؿ في أي لحظة زمنية، وىو ما يعطي ميزة لا تتوافر في 

خاصة حيف تكوف القيـ السائدة لدز أغمب السكاف  سكانيا، المجتمعات التي تعاني مف شيخوخة
تطوير المنظومة إلى  إرادة سياسية واضحة تطمح، في ظؿ مستقرة وغير قابمة لمتغيير بسيولة

شرعت مصر  ومف ثـ ،حداثيو قافية، سواء مف خلبؿ تطوير مناىج التعميـ، أو خطاب عاـ الث
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برنامج طموح لتطوير المناىج التعميمية وتحديثيا، وىو برنامج مستمر لبناء في الأعواـ الأخيرة 
 ؛خطاب العاـ وتجديده، خاصة الدينيدعوات متكررة لتحديث الو ويتزامف مع زيتواز ومتواصؿ، 
علبمية واسعة ومتنوعة ، بجانبزيز القيـ الإيجابيةبيدؼ تع  .امتلبؾ مصر منظومة ثقافية وا 

 (06،   0200صلبح الإداري،)وزارة التخطيط والمتابعة والإ
مؤشرات ولكف رغـ الجيود السابقة في مجاؿ تحسيف الوضع الثقافي لمصر، فإف ىناؾ 

مف الأزمة  اخلبقية تعد جزءً أزمات أفي شكؿ  ،الوضع الثقافي لممجتمع المصريعف تردي 
وانتشرت  ،عيش محنة حقيقية، حيث اختفي الفف اليادؼتأصبحت الثقافة ف ،الثقافية العامة

ويكاد الفساد يكوف ىو القاعدة لإنجاز  ،وسادت قيـ اللبمبالاة ،وغاب الفكر العقلبني ،الخرافات
نياء الإجراءات الخدمية وغيرىا، و  افي الذي يعد الإطار الحاكـ التغريب الثقكذلؾ الأعماؿ وا 

 ؛إلى الإعلبـ بوسائمو المختمفة شير بعض الدراسات بأصابع الاتياـيلتصرفات الأفراد، وليذا 
لمتسيب والانحراؼ حينما يغترب بوسائمو المتعددة  اأو يوجد فرصً  ،يشكؿ وعي الجماىير لأنو

يتأثر بتوجيات السياسة عف واقع الحياة وعف تراث الأمة، وكذلؾ الحراؾ الاجتماعي الذي 
ونوعية أداء السياسات  ،متكافئة افرصً توفيرىا  زية والسياسات العامة لمدولة، ومدالاقتصاد

 (204-203،  0202،مشرؼ ). وجو التحديد ىالخاصة بالتعميـ والصحة عم
ثابتة في سمات التي تؤكد وجود كؿ الأطروحات بالإضافة إلى ما سبؽ، ورغـ 

قد حدثت تغيرات نوعية في بعض الصفات وتغيرات نسبية في البعض الشخصية المصرية، ف
 ،بعضيا أصيؿف ،، وتعددت صور التديفة استخدـ البعض ذكاءه في الفيمو فمثلًب  ،الآخر

وحؿ محميا بعض الميوؿ العنيفة أو العدوانية الظاىرة  ،وبعضيا غير ذلؾ، وقمت درجة الطيبة
صية تحت ضغط التموث والعشوائيات، وزادت حدة أو الخفية، وتأثر الجانب الفني في الشخ

 ،0202حميفي،.)متحدية فجة جارحة اوأحيانً  ،السخرية وأصبحت لاذعة قاسية أكثر مف ذي قبؿ
054) 

في تشكيؿ المجتمع  اميمِّ  ادورً  تؤديمما سبؽ يتضح أف الحالة الثقافية في مصر 
المختمفة، وبالتالي فإف تعزيز  ومنيا التعميـ وأنواعو ،وصياغة ىويتو في مختمؼ المجالات

المدرسة الثانوية العامة عمى  اينعكس إيجابً  ،لمتعميـ بأىمية الدور الحضاريالوعي الثقافي 
 ا.ا ومحميِّ تطويرىا لتكوف قادرة عمى المنافسة إقميميِّ بالتالي والدور المطموب منيا، و 
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االوضعاال كنولوجيا-5
وتحفيز  ،في دفع عجمة التنمية الاقتصادية يـمالمعمومات والاتصالات دور  تكنولوجيال

ؿ المجمس الوطني لمذكاء كّ شُ  ر،طاالإ ، وفي ىذاالاستثمار في جميع المجالات الواعدة
تطوير نظـ الاتصالات والمعمومات وتحقيؽ التقارب التكنولوجي، ـ ل 0227الاصطناعي عاـ 
الذكاء الاصطناعي في  ولوجياإلى دمج تكن ية وطنية تسعىإستراتيجوضع  ولتحقيؽ أىدافو تـ

استخداميا في مختمؼ القطاعات تعميـ و  ،العمميات الحكومية لجعميا أكثر كفاءة وشفافية
التنمية المستدامة، بتنفيذ مشروعات تجريبية عبر شراكات محمية  أىداؼالاقتصادية لدعـ تحقيؽ 

ركة الفعالة في المؤتمرات الدولية لتعزيز نقؿ التكنولوجيا وتحقيؽ القدرة التنافسية، والمشا ؛ودولية
مركز إقميمي إلى  التي تتناوؿ أخلبقيات الذكاء الاصطناعي مف أجؿ التنمية، وتحويؿ مصر

واؽ المحمية والإقميمية لتمبية احتياجات الأس ،لمتعميـ والمواىب في مجاؿ الذكاء الاصطناعي
 مراحؿجميع  فيرات لدز الشباب وتشجيع الشركات الناشئة عمى الابتكار وبناء القد ،والدولية
)وزارة التخطيط والمتابعة  مواجية التيديدات والتحديات المصاحبة لمتحوؿ الرقمي.و  ،التعميـ
 (233 ،0200داري،الإ صلبحوالإ

لى جانب ما سبؽ،  قطاع الاتصالات وتكنولوجيا المعمومات ليحافظ عمى  ارتفع مؤشروا 
إلػػى  إذ ارتفػػع معػػدؿ نمػػو قطػػاع الاتصػػالات ليصػػؿ مكانتػػو بوصػػفو أعمػػى قطاعػػات الدولػػة نمػػوا،

تحسػػف ترتيػػب مصػػر فػػي ـ، و 0202-0227 فػػي%  23,0ـ مقابػػؿ0202 – 0202فػػي % 24
فػي مقابػؿ المركػز  ،دولػة 202 بػيف 55المركػز إلػى  ليصػؿ ۰۱۰۰لعػاـ  مؤشػر جاىزيػة الشػبكة

ر فػػي وتتمثػػؿ نقػػاط قػػوة ىػػذا المؤشػػر فػػي تحسػػف ترتيػػب مصػػ ـ 0202دولػػة عػػاـ  202مػػف  62
فػػي سػػعات الإنترنػػت  22جػػاءت مصػػر فػػي المرتبػػة  .بعػػض مؤشػػراتو الفرعيػػة عمػػى النحػػو الآتػػي:

فػػي الميػػارات الرقميػػة فػػي التعامػػؿ مػػع  00الدوليػػة، وأسػػعار خػػدمات اليػػاتؼ المحمػػوؿ، والمرتبػػة 
المرتبػة  وفػي ،في اشػتراكات النطػاؽ العػريض المتنقػؿ النشػطة 25وفي المرتبة ، التقنيات الحديثة

ثالثػػة بػػيف الػػدوؿ الأكثػػر تحسػػنا فػػي مؤشػػر الشػػموؿ الرقمػػي الصػػادر عػػف مؤسسػػة رولانػػد بيرجػػر ال
دعـ التعميـ الإلكتروني ، وعممت عمى أطمقت بوابة لمخدمات الحكومية إلكترونيًاـ، و 0202 لعاـ 

 (04  ،0200،)وزارة التخطيط والتنمية الاجتماعية .في المدارس
التخطيط والتنمية الاقتصادية تقريرًا حوؿ  أصدرت وزارةوفي ىذا الشأف أيضا 

 – ـ 0200المستيدفات والاستثمارات في قطاع الاتصالات وتكنولوجيا المعمومات في خطة 
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، حيث أوضحت الدكتورة ىالة السعيد وزيرة التخطيط والتنمية الاقتصادية أف اليدؼ ىو ـ0202
وتحسيف جودة وكفاءة  ،الحكومية مف خلبؿ تحديث وتطوير أداء المؤسسات ،بناء مصر الرقمية
لمتقرير، فإف خطة تطوير القطاع ستعمؿ عمى توفير خدمات  ا. ووفقً بيا الخدمات المقدمة

الإنترنت بأسعار تناسب جميع فئات المجتمع في جميع المناطؽ الجغرافية، وتزويد جميع الأفراد 
ة تشجع عمى وأكاديمي يئة عمميةيا المعمومات، وتوفير باللبزمة لمتعامؿ مع تكنولوج اتالإمكانب

مركز إلى  وتحويؿ مصر اكز البيانات العالمية للبستثمار،واستقطاب مر  الابتكار والاستكشاؼ،
مف خلبؿ معالجة التبادؿ المعرفي عبر استخداـ الذكاء  ،إقميمي لمبيانات، وتحقيؽ العدالة الرقمية

 (2، 0202يط والتنمية الاجتماعية،)وزارة التخط.الاصطناعي
نظاـ التعميـ في المدارس إلى  ونقمو التكنولوجي،وعمى الرغـ مف الاىتماـ بالتطور 
لا  ؽ التدريسائالمناىج والمقررات الدراسية وطر  فإفالمصرية، بما في ذلؾ التعميـ الثانوي العاـ، 

 لعممية،اواعتبار المعمـ والمنيج الدراسي المصدر الوحيد لممادة  ،تزاؿ تعتمد عمى أساليب التمقيف
وىذا يتناقض مع الانفجار المعرفي في عصر المعمومات، حيث لـ تعد ميمة التعميـ في المقاـ 

توليد معارؼ و بؿ تنمية ميارات الحصوؿ عمييا واستخداميا،  ،الأوؿ تحصيؿ المادة العممية
 بدر،) جديدة خالية مف الحشو الزائد الذي يضر بروح الابتكار والاكتشاؼ لدز الناشئة.

 (036-035 ،0200 خروف،رو 
الداخمية والخارجية لممدارس المصرية في مرحمة التعميـ الثانوي  تيفيتبيف مف تحميؿ البيئ

الوقت ذاتو  ، وفيمقابؿ القميؿ مف نقاط القوة ،البيئة الداخميةفي  نقاط ضعؼ أنيا تعاني ،العاـ
ضعؼ أداء وبالتالي ص، والقميؿ مف الفر  ،البيئة الخارجيةفي  تواجو العديد مف التيديدات
مدرسة جاذبة لمتطمبات الذكاء إلى  متحوؿ، لالقياـ بدورىا في ثانويالمدرسة المصرية بالتعميـ ال

يعرض وبناء عمى ذلؾ  جتماعي.بعدىا الافي  0202نادات بيا رؤية مصر صطناعي التي الا
حميؿ وبناء مصفوفة الت ،ويفي التعميـ الثانلممدرسة المصرية نتائج التحميؿ البيئي المحور التالي 

 .التي تمكنيا مف تمبية متطمبات الذكاء الاصطناعي المقترحةية المزدوج لاختيار الإستراتيج
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وبنافءامصاوف اال  م الاالمازدوجالممدرس االمصر  ابفل عم ماالثفنوياايثفلثف ان فئجاال  م لاالب ئ
الاخ  فراالإس را  ج  ا

اال:رصاوال يد دات(ا–والضعفان فئجاال  م لاالب ئيا)نقفطاالقوةا-1
لممدرسة المصرية بالتعميـ والخارجية  الداخمية تيفنتائج تحميؿ البيئ توضيحيمكف  
 في الشكؿ التالي:العاـ كما  ثانويال

 
 .إعداد الباحثة العاـ: ثانويلممدرسة المصرية بالتعميـ ال البيئي( نتائج التحميؿ 5)شكؿ 

غمااوفافمساا: اال عماا ماالثاافنوياالعاافما-
وعدماوجودارؤ ا اواضا  ا كاونابمثفبا ا

الأىدافو.موجي اوااي،طفرامرجعإ
عااادماواقع ااا اأىااادافاال عمااا ماالثااافنويا-

عااادادالمجفمعااا او رك ااازهاعماااىاالإا،العااافم
عااداداال:ااردالم  اافةاوماافا  طمبااواإغ:اافلاا اوا

ا   فجفتاال:رداايفراتاعمم  ا مبمنامي
وم طفباااافتاالمج مااااعالمواجااااوا  ااااد فتا

اا.المس قبل
انخ:ااااففاإن فج اااا االمعمااااماال عم م اااا ا-

ا.وال ربو  ا
اال:وضىاوالشغباوالسموكاالعدوانيا-
ال  ااولامااناالدراساا ابفلمدرساا اإلااىاا-

ا.الدروساالخصوص  ا
ضااعفا وظ اافاالمناافىجاالدراساا  افاايا-

اال  فةاالعمم  المطلابا
سااوءا وز ااعاالمقااراراتاالدراساا  اعمااىا-

ا.فصولاالدراس اا
جلللللاععلاد  لللللا عد لللل عسلللل المعلم ت لللل ع -

ع لثمعلموسلائلعلم كنوموجلمعلمح
 للمعدلل  علماللللاعلمللو لف عاللل عز فلللا  ع -

ع.ل ععلم ت  

فياالأبن  االمجيزةاانقصاواضح-
م طمبفتااال يا مبيا داثاالوسفئلبأ

 .العصرا

ا.كثفف اال:صولافيااار :فعاشد د-
 

 
 
 

 

و وجيفتاالبعداا2232رؤ  امصرا-
الاج مفعياالمطفلب اب وف رانظما عم م  ا
عفل  االجودة،امقدرةالأىم  اال كنولوج فا

اوالذكفءاالاصطنفعي.
 مكناا،ظيوراشكلاجد دالممج معاالعفلمى-

بنفءامج معاقفدراعمىاال واصلا مناخلالو
الرقمن اوال  ولامعاشعوباالعفمامناخلالا

 .كفءاالاصطنفعياالرقمياوالذ

 طب قفتاالذكفءاالاصطنفعيافياان شفرا-
العمم  اال عم م  ،اكفلواقعاالاف راضىا

 والمعززاوال عمماالذكىا.

 طب قفتاالذكفءاالاصطنفعيا ف تاأ-
اس :فدةامناميفراتاوخبراتلممعمم ناالا

  ؤىميمالعصراال طوراال كنولوجى.

م طمبفتاالذكفءاال صولاعمىاأصبحا-
لدىاافارئ سفم لاكيفامطمبواالاصطنفعيا

نا كوناليفاجم عاالمج معفتاالراغب افياأ
 .افياصنعاخر ط االمج معاالعفلميادور

 

 SWOTال  م لاالب ئيا

 لممدرس االمصر  ابفل عم ماالثفنوياالعفما

انقفطاالضعفا
W      

اال:رصا
O     

اايد داتال 
T      

 الب ئ االخفرج  االب ئ االداخم  

اةاانقفطاالقوا
S    

، ومخا ينختج ارتفاع معدل التضخمم-
عنخخم مخخا  ثخخار سخخلبية علخخ   نفخخا  
 الأسخخر المصخخرية علخخ  اتتياجاتهخخا

مقخخخخدمتها ي فخخخخي ت، ويخخخخ الاساسخخخخية
 .التعليم 

  يمعخخخدل النمخخخو الا تصخخخاد هبخخخوط-
 فخخخخخي  هائخخخخخل  عجخخخخخ وجخخخخخود   -

العامخخخة للدولخخخة، الأمخخخر  المي انيخخخة
يخخؤثر بالسخخلب علخخ  التعلخخيم  الخخ ي

عليم ما  بل الدولة  نفا وتجم الإ
. 

تجخخخخم الاتتيخخخخاط   انمفخخخخا   - 
  ي.بالبنخخخخخخخخخ  المر خخخخخخخخخ  يجنبخخخخخخخخخالأ
 
 ارتفاع تد الفقر  -
صخخخة ا يخخخادع معخخخدلات البطالخخخة وم-

 .بيا الشباب  
 .ارتفاع معدلات الأمية -
انتشخخخار  خخخيم تخخخؤثر علخخخ  تماسخخخ  -

 مصري المجتمع ال
 ال ثافة الس انية. -

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 وضع المدرسة المصرية -
بمرتلة التعليم  الثانوي 
العام  ضما أولويات 
 التطوير والإصلاح.

متاولات الارتقاء بالمعلم -
وتنميتم مهنيا ما ملال 

 اديمية المهنية نشاء الأ 
 .للمعلميا

 
الاهتمام بالت نولوجيا -

التديثة ومتاولات ت ويد 
 .بهاالثانوية المدارس 

 
التقرب ما المجتمع -

 وتدعيم وسائل المشار ة
الاهتمام بتطوير  -

 ل   المدرسة للوصول
مما  ،معايير الاعتماد

 الأداءيتق  الجودع في 

 وال فاءع في العمل.
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تحميؿ البيئة الداخمية لممدارس المصرية في المتصؿ بنتائج ويتضح مف الشكؿ السابؽ 
االقوةتتمتع بعدد مف يا أن العاـ التعميـ الثانوي  ،التي يمكف أف تفيد في تنشيط أدائيا نقفط

: وضع المدارس المصرية ومف أىميا ،تمبية متطمبات الذكاء الاصطناعي وتحقيؽ التميز في
، ومحاولة الارتقاء بالمعمـ صلبحات التطوير والإأولوي ضمفميـ  الثانوي العاـ  بمرحمة التع
ومحاولة توفيرىا  ،إنشاء أكاديمية مينية لممعمميف، والاىتماـ بالتكنولوجيا الحديثةب ،اوتطويره مينيِّ 

 ،لمدارس الثانوية مف خلبؿ الاىتماـ بتطوير المدارس مف أجؿ الاقتراب أكثر مف المجتمعبا
 .الأداءفي  والكفاءة مما يحقؽ الجودة ،معايير الاعتمادإلى  تعزيز وسائؿ المشاركة والوصوؿو 

: ومنيا عمى سبيؿ المثاؿ ،التي يجب رصدىا والتغمب عمييا نقفطاالضعفاإلى بالإضافة ىذا
 يطار مرجعإية واضحة تكوف بمثابة الغموض في فمسفة التعميـ الثانوي العاـ، وعدـ وجود رؤ 

ىماؿ لمتعميـ الجامعي، الإعداد إليو في صياغة خططو وبرامجو، إضافة إلى الاىتماـ بيستند  وا 
مواجية تحديات المستقبؿ ومتطمبات المجتمع لالميارات العممية اللبزمة لإعداد الأفراد لمحياة 

التحوؿ مف ، و وانخفاض قيمتيا في سوؽ العمؿمخرجاتو، في  فقداف الثقة، بجانب التنموية
ضعؼ توظيؼ و  ،ومشاكؿ تضخـ المناىج الدراسية، الدروس الخصوصيةإلى  بالمدرسةالدراسة 

تماد عمى الوسائؿ سمبية المعمـ تجاه الاعو  ،الحياة العممية لمطلببفي  المناىج الدراسية
   .بيف المعمميف وتفاقـ أزمة عدـ الرضا الوظيفي ،ديثةالتكنواوجية الح
أماميا بمرحمة التعميـ  الثانوي العاـ مصرية المدرسة الأف يتضح  ،السياؽ ذاتو وفي

بناء منظومة تعميمية قائمة عمى التي يمكف الاستفادة منيا في  ،ال:رصاالم ف  امف العديد
قميميًا وعالميًا صطناعي،الذكاء الا  :عمى سبيؿ المثاؿمنيا  ،في ظؿ المتغيرات الراىنة محميًا وا 

حيث ستؤدي الرقمنة والتحوؿ الرقمي والذكاء  ظيور شكؿ جديد مف أشكاؿ المجتمع العالمي،
انتشار و  ،بناء مجتمع يستطيع التواصؿ مع الناس في جميع أنحاء العالـإلى  الاصطناعي

تطبيقات الذكاء الاصطناعي في العممية التعميمية، مثؿ الواقع الافتراضي والواقع المعزز والتعمـ 
قادرة عمى و  ،الذكاء الاصطناعيقائمة عمى  بيئة تعميمية منيا في تييئةالاستفادة و  ،الذكي

أفراد المجتمع المصري عمى مواصمة مسيرة قدرة بروز إلى جانب  ،منافسة الأنظمة الأخرز
لتوجيات البعد وفقًا  لبناء مجتمع متطور ومتفاعؿ مع عصر الذكاء الاصطناعي،التقدـ 

 .0202لرؤية مصر الاجتماعي 
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بمرحمػػػة التعمػػػيـ  المدرسػػػة المصػػػرية تعيف عمػػػى سػػػي،    يد اااداتام  ممااا اكمػػػا أف ىنػػػاؾ
مدرسػػة قائمػػة عمػػى إلػػى  مػػف أجػػؿ تحديػػد كيفيػػة الوصػػوؿ ؛التعامػػؿ معيػػابػػالتعميـ الثػػانوي العػػاـ  

ومػػا يترتػػب  ،ارتفػػاع معػػدلات التضػػخـومنيػػا عمػػى سػػبيؿ المثػػاؿ:   صػػطناعي،أنظمػػة الػػذكاء الا
وخاصة الإنفاؽ عمى التعمػيـ،  ،مصريةعميو مف تأثير سمبي عمى الاحتياجات الأساسية للؤسر ال

والعجز الضخـ في الموازنة العامة لمدولة، مما سيكوف لو تأثير  ،وتباطؤ معدؿ النمو الاقتصادي
امف قبؿ الدولة.عميو وحجـ الإنفاؽ الثانوي العاـ سمبي عمى التعميـ 

ا لاالأنسببنفءامصوف اال  م لاالمزدوجال  د داالبدائلاالإس را  ج  اواخ  فراالبد ا2
يتبػػيف  ،العػػاـ ثػػانويلممدرسػػة المصػػرية بػػالتعميـ ال البيئػػيضػػوء مػػا أسػػفر عنػػو التحميػػؿ فػػي        

وبػػػذلؾ  صػػػطناعي،تعيشػػػو ومتطمبػػػات توظيػػػؼ الػػػذكاء الاوجػػػود فجػػػوة بػػػيف الوضػػػع الحػػػالي الػػػذي 
تعتمػػد ىػػذه الخطػػوة عمػػى بنػػاء جػػدوؿ التحميػػؿ المػػزدوج، وىػػو مػػا يطمػػؽ عميػػو أيضًػػا "مصػػفوفة أو 

"،  ومػػػف خػػػلبؿ تمػػػؾ المصػػػفوفة، يمكػػػف اسػػػتخلبص أربعػػػة أنػػػواع مػػػف الخيػػػارات SWOTبروفيػػػؿ 
لممدرسػة المصػرية مكانػات والمػوارد المتاحػة والوضػع المسػتيدؼ ية التػي تتنػوع وفػؽ الإستراتيجالإ

 وىو ما يوضحو الشكؿ التالي. صطناعي،متطمبات الذكاء الالتمبية  ،العاـ ثانويبالتعميـ ال
 (SOانفشص ) -انمٕح ئعزشارٛجٛخ

 .ٙانٓجٕي ٘انزٕجخ انشٚبد

الوذرست الوصزٌت ببلتعلٍن الثبنىي العبم  تعول

استخذام نقبط القىة فً بٍئتهب الذاخلٍت على 

لتحقٍق أقصى إفبدة هن الفزص فً بٍئتهب 

تسبعذهب فً تلبٍت هتطلببث  ًوالت ،الخبرجٍت

 الذكبء الاصطنبعً.

 زٕجخ( انWOانفشص ) -ئعزشارٛجٛخ انضؼف

 .ٙالإصلاد ٙانذفبػ ٘انشٚبد

الوصزٌت ببلتعلٍن الثبنىي العبم على الوذرست  تعول

والتغلب علٍهب  لهب،الحذ هن نقبط الضعف الذاخلٍت 

عن طزٌق الاستخذام الجٍذ للفزص الخبرجٍت 

سفت لوتىظٍفهب فً بنبء هذرست قبئوت على ف ،الوتبحت

  .الذكبء الاصطنبعً وهتطلببته

 ( انزٕجخSTانزذذٚبد ) -مٕحئعزشارٛجٛخ ان

 . ٙانزكٛف ٘انشٚبد

تستخذم الوذرست الوصزٌت ببلتعلٍن الثبنىي 

العبم نقبط القىة الذاخلٍت لتجنب التهذٌذاث 

 والحذ هن آثبرهب السلبٍت. ،الخبرجٍت الوحتولت

 ( انزٕجخWTانزٓذٚذاد ) -ئعزشارٛجٛخ انضؼف

 انًذبفع ػهٗ انجمبء. ٘انشٚبد

ٌت ببلتعلٍن الثبنىي العبم  الوذرست الوصز تقىم

وهىاجهت  لهب،ببلتغلب على نقبط الضعف الذاخلٍت 

 والتقلٍل هن تأثٍزاتهب السلبٍت. ،التحذٌبث الخبرجٍت

ا(امص:وف االبدائلاالإس را  ج   اإعداداالبف ث 8شكلا)
ثانوي المدرسة المصرية بالتعميـ ال مف الشكؿ السابؽ لمصفوفة البدائؿ الإستراتيجية، يتضح أف 

متطمبات الذكاء لتمبية وعمييا أف تختار البديؿ الأنسب  ،يةإستراتيجأماـ أربعة بدائؿ  العاـ 
نقاط القوة إلى  وبالنظر .ـ0202وفؽ توجيات البعد الاجتماعي لرؤية مصر  صطناعيالا
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التيديدات(  -)الضعؼ ىيية المناسبة ستراتيجيتضح أف الإ ،ونقاط الضعؼ والفرص والتيديدات
وتساعدىا عمى الاستفادة مف نقاط  ،ية دفاعية تعالج نقاط الضعؼ وتواجو التيديداتستراتيجكإ

استثمار إمكاناتيا وطاقاتيا وموارىا المختمفة إلى  التوجةفي  القوة، والفرص الحالية والمستقبمية،
 -ية )الضعؼإستراتيجوبعد نجاح صطناعي. الذكاء الاجاىزة لمتعامؿ مع  مدرسة لتصبح 

قد  ،فرصإلى  نقاط قوة والتيديداتإلى  بتحوؿ نقاط الضعؼفي إنجاز ميمتيا،  يديدات(الت
ية كإستراتيج (الفرص -ية )القوةإستراتيجخر، وىو إستراتيجي ربديؿ  لتبني يصبح الوضع مييأ
بناء مدرسة العاـ، في  ثانوييمكف أف تستفيد منيا المدرسة المصرية بالتعميـ ال ىجومية توسعية،

 صطناعي.يؼ الذكاء الاظقائمة عمى تو  مصرية
عمىا مب  ام طمبفتاال عز زاقدر يفالممدرس االمصر  اإس را  ج  امق ر  ا الم وراالرابع

ا.2232الذكفءاالاصطنفعياوفقا وجيفتاالبعداالاج مفعيالرؤ  امصرا
ية لممدرسة المصرية بالتعميـ الثانوي العاـ، بحيث إستراتيجوضع في ىذا المحور يتـ 

 جتماعيوذلؾ استجابة لتطمعات البعد الا صطناعي،بح قادرة عمى تمبية متطمبات الذكاء الاتص
ويتـ ذلؾ مف ػوالارتقاء بجودة مخرجاتيا، المدرسة المصرية  تحسيف نحو 0202لرؤية مصر 

لإطار امف حيث المنطمقات المرجعية، و  ،المقترحة يةستراتيجالمنيجي للئتناوؿ الإطار خلبؿ 
، الحاكمة القيـ المؤسسية، والممثمة في: الرسالة، والرؤية، و العاـ لممحاور المقترحةي ستراتيجالإ
جراءات المتابعة والتقويـو ية الإطار التنفيذي للئستراتيجوأخيرا تحديد ، يةستراتيجالغايات الإو   . ا 

االإطفراالمنيجياللإس را  ج  االمق ر  اا-أولًاا
أيف نريد طرح الأسئمة الآتية:  مف خلبؿ ،ة الحاليةيستراتيجالإيمكف بياف منيجية إعداد 

لتمبية متطمبات الذكاء  في المستقبؿعميو المدرسة المصرية بالتعميـ الثانوز العاـ كوف تأف 
 ؟تحقيؽ ذلؾكيؼ يمكف و ذلؾ الوضع المستقبمي؟ إلى  كيؼ يمكف أف نصؿو ؟ صطناعيالا

 :توضيح لذلؾ وفيما يمي
 س را  ج  ( االمنطمقفتاالمرجع  اللإ1)

 ما يمي: الحالية ستراتيجيةلإاعمييا رتكز التي ست مف المنطمقات والمبادئ والضوابط المرجعية
 والػػػػػذي ينػػػػػادي ـ، 0202مصػػػػػر لمتنميػػػػػة المسػػػػػتدامة رؤيػػػػػة ل جتمػػػػػاعيتحقيػػػػػؽ البعػػػػػد الا -

والثػػػػػورة  فػػػػػي إطػػػػػار عصػػػػػر التحػػػػػوؿ الرقمػػػػػي بالتحسػػػػػيف المسػػػػػتمر لممؤسسػػػػػات التعميميػػػػػة
اسػػػػػػػػػتيعاب التطػػػػػػػػػورات التكنولوجيػػػػػػػػػة لعصػػػػػػػػػر الػػػػػػػػػذكاء  وبالتػػػػػػػػػالي ،الصػػػػػػػػػناعية الرابعػػػػػػػػػة
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رسػػػػػاء مفاىيميػػػػػا فػػػػػي المدرسػػػػػة المصػػػػػرية ،ومتابعػػػػػة توظيفيػػػػػا صػػػػػطناعي،الا ، لخدمػػػػػة وا 
 رتقاء بو.المجتمع والا

منظومػػػػػػة المدرسػػػػػػة المصػػػػػػرية لمتعمػػػػػػيـ الثػػػػػػانوي العػػػػػػاـ؛ تجديػػػػػػد وتحػػػػػػديث إلػػػػػػى  الحاجػػػػػػة -
الػػػػػذي تشػػػػػيده  لتغيػػػػػر والتطػػػػػورمواكبػػػػػة البنػػػػػاء مدرسػػػػػة ذكػػػػػاء اصػػػػػطناعي، قػػػػػادرة عمػػػػػى 

 البمداف في الألفية الثالثة.

قػػػػػػػػػػادر عمػػػػػػػػػػى التواصػػػػػػػػػؿ مػػػػػػػػػػع عصػػػػػػػػػػر الػػػػػػػػػػذكاء  ،بنػػػػػػػػػػاء جيػػػػػػػػػؿ جديػػػػػػػػػػدإلػػػػػػػػػػى  السػػػػػػػػػعي -
 صطناعي.الا

 ،بالمدرسػػػػػة المصػػػػػرية صػػػػػطناعيتنػػػػػوع بػػػػػرامج التعمػػػػػيـ القائمػػػػػة عمػػػػػى تقنيػػػػػات الػػػػػذكاء الا -
ر تمػػػػػػػػػػع القػػػػػػػػػػائـ عمػػػػػػػػػػى التطػػػػػػػػػػو والمج ا، لتحقيػػػػػػػػػػؽ مجتمػػػػػػػػػػع التعمػػػػػػػػػػيـ الػػػػػػػػػذكي،وتوظيفيػػػػػػػػػ

  التكنولوجي.

ثػػػػػانوي العػػػػػاـ والتعمػػػػػيـ لتجسػػػػػير الفجػػػػػوة بػػػػػيف التعمػػػػػيـ ال ،ع أنمػػػػػاط التعمػػػػػيـ وبرامجػػػػػويػػػػػتنو  -
 وربطو بحاجات سوؽ العمؿ.الجامعي، 

 ،بو للبرتقاء الوطني والتوجو ،لتعميـ الثانوي العاـلممدرسة المصرية با الوضع الراىف -
 .والثورة الصناعية الرابعة يصطناعظؿ عصر الذكاء الا في التنافسية قدراتو وتنمية

االعفمالمم فوراالمق ر  الإطفراالإس را  جياا ا(2)
االرسفل -

مدرسة متطورة، تتبنى توظيؼ الأجيزة والتطبيقات الذكية في عممية التعميـ والتعمـ، 
لتكوف أكثر قدرة عمى بناء بيئة تعميمية متطورة، ومحققة لتطمعات المجتمع المصري نحو بناء 

 عميـ ثانوي عاـ، مواكبة لمتكنولوجيا الحديثة ومتطمبات التنمية المستدامة.منظومة ت
االرؤ  -

وتسػػػػتدعي التفكيػػػػر فػػػػي الوسػػػػائؿ والطػػػػرؽ  ،حالػػػػة مسػػػػتقبمية تنطبػػػػع فػػػػي الػػػػذىفالرؤيػػػػة  
يػػػػػػدؼ رسػػػػػػـ رؤيػػػػػػة عامػػػػػػة لممؤسسػػػػػػة المػػػػػػراد وضػػػػػػع بوذلػػػػػػؾ  يػػػػػػا ممكنػػػػػػة الحػػػػػػدوث؛جعمتالتػػػػػػي 

يػػػػػة التػػػػػي تريػػػػػد المدرسػػػػػة المصػػػػػرية بمرحمػػػػػة ة النيائية ليػػػػػا. لػػػػػذا فالرؤيػػػػػة ىػػػػػي الصػػػػػور إسػػػػػتراتيج
لمػػػػػػػػػذكاء " الطمػػػػػػػػػوح فػػػػػػػػػي بنػػػػػػػػػاء مدرسػػػػػػػػػة ، وىػػػػػػػػػى أف تكػػػػػػػػػوف عمييػػػػػػػػػاالعػػػػػػػػػاـ الثػػػػػػػػػانوي التعمػػػػػػػػػيـ 

أبنػػػػػػاء المجتمػػػػػػع نحػػػػػػو المسػػػػػتقبؿ الػػػػػػذي تتطمػػػػػػع إليػػػػػػو تقػػػػػود  ،امتطػػػػػػورة تكنولوجيِّػػػػػػالاصػػػػػطناعي و 
 في بعدىا الاجتماعي. 0202رؤية مصر 
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اال فكم االق ما-
والنيوض المجتمع وسيمة نمو ىي  بمرحمة التعميـ الثانوي العاـ لمصريةإف المدرسة ا

تعميـ المدرسة المصرية لممة لجميع ممارسات ؿ القيـ الحاكمة والمنظ  ثتتموبالتالي مستقبمو، ب
 :فيما يمي وتوظيفو بداخميا صطناعيتشجعيا عمى التوجو نحو الذكاء الا ثانوي العاـ والتيال

 لالة الد القيم الحاكمة 

صطناعي، الالتزاـ بمعايير الجودة العالمية المتعمقة بالذكاء الا  الجودةو الابتكار
 في جميع بداع والابتكارجميع المبادرات المشجعة لثقافة الإوتقدير 

 .بمرحمة التعميـ الثانوي العاـ مجالات وأنشطة المدرسة المصرية
فؽ القوانيف كافة، و  الممارساتفي  الالتزاـ بالشفافية والنزاىة والنزاهة الشفافية

 .والسياسات التعميمية
، العاـ ثانويالتعميـ الية في استغلبؿ عناصر القوة بالمدرسة المصر  والريادة   الاستدامة 

تحقؽ الريادة التي  والمبادرات في تعزيز استمرار البرامج والأنشطة
  صطناعي.الا الذكاء مجاؿفي  والاستدامة

عية المشاركة المجتم
 والتحالفات الإستراتيجية 

لبناء بيئة ية ستراتيجتعزيز المشاركة المجتمعية والتحالفات الإ
 مدرسية قائمة عمى الذكاء الاصطناعي.

 الأخلاق والعمل الجماعي
 

خلبقيات استخداـ الذكاء ية حاكمة لأتباع منظومة قيما
 .روح الفريؽ والتعاوفقيـ  وتشجيع  صطناعي،الا

الممدرس االمصر  ابفل عام ماالثفنوياالعفماال فكم  اإعداداالبف ث اماالمؤسس  الق (ا9شكلا)
ا  د داالغف فتاالإس را  ج  ا-(3)
الغف  االإس را  جى االأولى ا طو رافماس: االمدرس االمصر  ابفل عام ماالثفنوياالعفم،ال مب  ا-

ااا2232ام طمبفتاالذكفءاالاصطنفعي،ااس جفبً المبعداالاج مفعيالرؤ  امصر
 وتتحقؽ ىذه الغاية مف خلبؿ الأىداؼ الإستراتيجية التالية: 

 صػػػػػػػػػطناعييسػػػػػػػػػاىـ فػػػػػػػػػي التجػػػػػػػػػاوب مػػػػػػػػػع عصػػػػػػػػػر الػػػػػػػػػذكاء الا تحقيػػػػػػػػػؽ مجتمػػػػػػػػػع مدرسػػػػػػػػػي -2
 .ومستحدثاتو

 .صطناعيعصر الذكاء الاإلى  باعتبارىـ  طريؽ الوصوؿ ،العناية بالموىوبيف والمبدعيف-0
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متطور وقادر عمى الاستجابة  ثانويتحقيؽ تعميـ صطناعي في توظيؼ تقنيات الذكاء الا -0
 .لمتطمبات الثورة الصناعية الرابعة

اس دام اال نم  االمين  المعمماالمدرس االمصر  ابفل عم مااالغف  االإس را  جى االثفن   -
ا.2232بعداالاج مفعيالرؤ  امصرالم طمبفتاالذكفءاالاصطنفعياوفقاالعفم،ال مب  ااالثفنوي

 الغاية مف خلبؿ اليدفيف الإستراتيجييف التالييف:وتتحقؽ ىذه 
 .صطناعيالذكاء الالممعمميف قائمة عمى فمسفة استحداث تنمية مينية -1
 .صطناعيمجاؿ الذكاء الا في معمميفلتنمية ميارات الالمينية  الجداراتمدخؿ التوجو نحو  -0
يابفلمدرس االمصر  الم عم ماوالإداراطو راالي كلاال نظ مياالغف  االإس را  جى االثفلث  ا -

ا.ا2232بعداالاج مفعيالرؤ  امصرالم طمبفتاالذكفءاالاصطنفعياوفقااالثفنوياالعفمال مب  
 وتتحقؽ ىذه الغاية مف خلبؿ اليدفيف الإستراتيجييف التالييف:

 .وتطبيقاتو صطناعيالرقمية المعتمدة عمى الذكاء الا دارةإلى الإ التحوؿ-2
ة المتعمقة بالذكاء داريلممدرسة لضماف جودة الممارسات الإالمستمر التطوير المؤسسي  -0
 .صطناعيالا
الغف  االإس را  جى االرابع  ا طو راميفراتاطلاباالمدرس االمصر  الم عم ماالثفنوياالعفما-

ا.ا2232بعداالاج مفعيالرؤ  امصرالم طمبفتاالذكفءاالاصطنفعياوفقاال مب  
 يدفيف الإستراتيجييف التالييف:وتتحقؽ ىذه الغاية مف خلبؿ ال

 التكنولوجية وصقميا بكؿ ما ىو جديد.تطوير ميارات الطلبب -2
 .العاـ ثانويرجات المدرسة المصرية بالتعميـ الخملتنافسية تنمية القدرة ال -0
الغف  االإس را  ج  االخفمس  ا طو راالمنفىجاوطرائقاال در ساوأسفل باال قو مابفلمدرس ا-

بعداالاج مفعياالم طمبفتاالذكفءاالاصطنفعياوفقا عم ماالثفنوياالعفمال مب  االمصر  ابفل
ا.2232لرؤ  امصر

 وتتحقؽ ىذه الغاية مف خلبؿ اليدفيف الإستراتيجييف التالييف:
 .صطناعييات تقويـ قائمة عمى الذكاء الاإستراتيج يتبن-1
 ي.ناعطصؿ مع الذكاء الاتوفير مناىج تعميمية تعزز التعام-0
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لغف  االإس را  جى االسفدس  ااس دام اال سي لاتاوالموارداالمفد  االداعم الممدرس اا-
بعداالاج مفعياالم طمبفتاالذكفءاالاصطنفعياوفقاالمصر  ابفل عم ماالثفنوياالعفمال مب  ا

ا.2232لرؤ  امصر
 وتتحقؽ ىذه الغاية مف خلبؿ اليدفيف الإستراتيجييف التالييف:

قامة بالتطورات التكنولوجية الداعمة لإعمى البيئة المدرسية وربطيا تحسيف كفاءة الإنفاؽ -
 .صطناعيقائـ عمى الذكاء الا يمجتمع مدرس

استدامة التسييلبت والموارد المادية الداعمة لمنظومة الذكاء نظاـ تمويؿ يحقؽ  تأسيس -
 .بالمدرسة  صطناعيالا

اثفن ف االإطفراال ن: ذىاللإس را  ج  االمق ر  
يتـ تقدير ، ية المقترحةستراتيجالعاـ للئ الإطار المنيجيلانتياء مف صياغة بعد ا

سنوات  3قترح تنفيذىا عمى مدار وبالتالي يُ  ،المدز متوسطبأف يكوف  ،خطةالزمنى لمطار الإ
ية طبقا لمموازنة ستراتيجتكمفة الإوكذلؾ يتـ تقدير ، (ـ 0207 – ـ 0202 )خلبؿ الأعواـ 
مرحمة  كما يتـ تحديد المخصصة للئنفاؽ عمى التعميـ الثانوي العاـ.  يزانيةمالالعامة لمدولة، و 

 ىداؼتحقيؽ الأ زمدوذلؾ لتعرُّؼ  ،التنفيذ ثـ متابعة ىذا التنفيذ وتقويمو بصورة مستمرة
 يذيالتنفبة للئطار وبالنس، ية وتطويرىاستراتيجوتقديـ تغذية راجعة تسيـ في تعديؿ الإ ،المنشودة

إلى  يةستراتيجالإ ىداؼيتـ التركيز فيو عمى كيفية ترجمة الغايات والأفس ،ة المقترحةيستراتيجللئ
ا داء تكوف معيارً أوضع مؤشرات إلى  ضافةإ مبادرات وأنشطة تحققيا، ومخرجات محققة منيا،

إلى أف ىذه الخطة شارة ىنا لإوتجدر اوالجية المنفذة،   إلى فترة التنفيذ  شارة، مع الإا لياحاكمً 
 ،المتاحةمواردىا و  يامكاناتا لإتطبيقيا تبعً في  ترؾ لكؿ مدرسة الحرية، حيث تُ ع بالمرونةتمتت

 الآتي:الجدوؿ في ة التنفيذية في صورتيا النيائية ويمكف توضيح إجراءات الخط
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مدرس االمصر  ابفل عام ماالثفنوياالعفماا(االخط اال ن: ذ  اللإس را  ج  االمق ر  الم5جدولا)
ا2232ااس جفب المبعداالاج مفعيالرؤ  امصراينفعط طمبفتاالذكفءاالاصمل مب  ا

انغبٚخ الإعزشارٛجٛخ الأٔنٗ: ثُبء فهـغفخ انًذسعخ انًصشٚخ ثبنزؼـهٛى انضبَٕ٘ انؼبو  ٔفك يزطهجبد انزكبء 
0232اعزجبثخ نهجؼذ الاجزًبػٙ نشؤٚخ يصش  ُٙبػطالاص  

الأْذاف 
 الإعزشارٛجٛخ

الأَشطخ ٔثشايج 
 انؼًم 

انًخشجبد / 
 انؼٕائذ 

انفزشح  يإششاد الأداء انجٓخ انزفٛزٚخ
 انضيُٛخ

 

رذمٛك يجزًغ  -1

ٚغبْى فٙ  ٙيذسع

انزجبٔة يغ ػصش 

انزكبء الاصطُبػٙ 

 .ٔيغزذذصبرّ

صٛبغخ فهغفخ -1-1
رإيٍ ثبنزكبء 

الاصطُبػٙ ٔدٔسِ 
فٙ رغٛش انُظشح 

انًغزمجهٛخ نهزؼهٛى 
 انضبَٕ٘ انؼبو.

انزٕعغ فٙ  -1-0
اف انزكبء ديج أْذ

ضًٍ  ُٙبػطالاص
انًُبْج ٔانًمشساد 
انزذسٚغٛخ ثبنزؼهٛى 

 انضبَٕ٘ انؼبو.

يذسعخ ركبء 

 اصطُبػٙ

ٔصاسح انزشثٛخ --
ٔانزؼهٛى ٔانزؼهٛى 

 انفُٙ 
انًذاسط -

انًصشٚخ ثًشدهخ 
 انزؼهٛى انضبَٕ٘ 

 

سضب  دسجخ-
انًغزفٛذٍٚ ػٍ 
فهغفخ انًذسعخ 

 ٔأْذافٓب
ػذد انًُبْج -

يٍ انزٙ رى 
رضًٍٛ خلانٓب 
انزكبء أْذاف 

 الاصطُبػٙ.
 

انجذء 

0204  

الاَزٓبء 

0202 

انؼُبٚخ -0
ثبنًْٕٕثٍٛ 
ٔانًجذػٍٛ 

ثبػزجبسْى  طشٚك 
انٕصٕل ئنٗ ػصش 

انزكبء 
 الاصطُبػٙ.

ثشَبيج نزطٕٚش  0-1
سأط انًبل انجشش٘ 

يٍ انًجذػٍٛ 
ثًب  ،ثبنًذسعخ

ٚزٕاءو يغ انزٕجٓبد 
انًشرجطخ ثبنزكبء 

 الاصطُبػٙ

ط يبل أس

ركٙ ٘ ثشش

 ٔيزطٕس

ٔصاسح انزشثٛخ --

ٔانزؼهٛى ٔانزؼهٛى 

 انفُٙ 
انًذاسط -

انًصشٚخ ثًشدهخ 
انزؼهٛى انضبَٕ٘ 

 انؼبو 

انًذاسط  ػذد
انًصشٚخ 

ثًشدهخ انزؼهٛى 
انؼبو  انضبَٕ٘

رى اكزشبف انزٙ 
ٕثٍٛ انًْٕ

 ثٓب ٔانًجذػٍٛ
فٙ يجبل انزكبء 

  .الاصطُبػٙ
سضب  دسجخ -

ٍ يذٍٚ ٛانًغزف
ثشايج انزكبء 

  صطُبػٙ.الا
َغجخ انًٕاسد - 

انجششٚخ انزٙ رى 
اكزشبف 
يٕاْجٓى 

انًزؼهمخ ثبنزكبء 
 .الاصطُبػٙ

 

رٕظٛف رمُٛبد -3

انزكبء الاصطُبػٙ 

فٙ رذمٛك رؼهٛى 

صبَٕ٘ يزطٕس 

ٔلبدس ػهٗ 

رٕفٛش ثشايج  3-1
ٛبد انزكبء ُنزُفٛز رم

الاصطُبػٙ فٙ 
ٕٚخ انًذسعخ انضبَ

 .انؼبيخ

رؼهٛى صبَٕ٘ -

يزطٕس ػبو 

ٔلبدس ػهٗ 

الاعزجبثخ 

نًزطهجبد 

انًذاسط -

انًصشٚخ ثًشدهخ 

انزؼهٛى انضبَٕ٘ 

 .انؼبو

 

ػذد انجشايج -
انزؼهًٛٛخ انزٙ 
رى رُفٛزْب فٙ 
يجبل انزكبء 
  .الاصطُبػٙ
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الاعزجبثخ 

نًزطهجبد انزكبء 

 الاصطُبػٙ.

انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

انًذسعخ انًصشٚخ ثبنزؼهٛى انضبَٕ٘ انؼبو نزهجٛخ  انغبٚخ الإعزشارٛجٛخ انضبَٛخ: اعزذايخ انزًُٛخ انًُٓٛخ نًؼهى

 0232يزطهجبد انزكبء الاصطُبػٙ ٔفك انجؼذ الاجزًبػٙ نشؤٚخ يصش

الأْذاف 
 الإعزشارٛجٛخ

الأَشطخ ٔثشايج 
 انؼًم 

انًخشجبد / 
 انؼٕائذ 

انفزشح  يإششاد الأداء انجٓخ انزفٛزٚخ
 انضيُٛخ

 

نٛبد آاعزذذاس -1

رًُٛخ يُٓٛخ 

ٕافك نهًؼهًٍٛ  رز

يغ يغزجذاد 

انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

رٕفٛش ثشايج -1-1

ايخ ذرذسثٛخ يغز

نهًؼهًٍٛ رزٕافك يغ 

يغزجذاد انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

رذغٍٛ لذساد 0-1

انًؼهًٍٛ فٙ يجبل 

 .انزكبء الاصطُبػٙ

رًُٛخ -

يُٓٛخ 

يغزذايخ 

رزٕافك يغ 

انزكبء 

 الاصطُبػٙ.

انًذاسط -

انًصشٚخ ثًشدهخ 

انزؼهٛى انضبَٕ٘ 

 .انؼبو

 

الأكبدًٚٛخ -

 انًُٓٛخ نهًؼهًٍٛ.

ػذد انجشايج -

انزذسثٛخ انزٙ رى 

رُفٛزْب 

انزٙ نهًؼهًٍٛ ٔ

رزٕافك يغ 

يغزجذاد 

انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

انجذء 

0204  

الاَزٓبء 

0202 

انزٕجّ َذٕ  -0

 انجذاساديذخم 

نزًُٛخ انًُٓٛخ 

ًؼهًٍٛ يٓبساد ان

فٙ  يجبل انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

رضًٍٛ انخطخ -1-0

رٛجٛخ الإعزشا

ثبنًذسعخ انضبَٕٚخ 

انجذاساد انًُٓٛخ 

لاصيخ نهًؼهًٍٛ فٙ نا

ػصش انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

رطٕٚش 0-0

ثشٔرٕكٕل رؼبٌٔ يغ 

انجٓبد انًؼُٛخ 

ثبنزكبء الاصطُبػٙ 

 نزذسٚت انًؼهًٍٛ. 

 

 

 

 

جذاساد -

يُٓٛخ 

نهًؼهًٍٛ 

ٗ لبئًخػه

انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

انًذاسط -

انًصشٚخ ثًشدهخ 

انزؼهٛى انضبَٕ٘ 

 نؼبوا

انًجهظ انٕطُٙ -

نهزكبء 

 الاصطُبػٙ.

الأكبدًٚٛخ -

 .انًُٓٛخ نهًؼهًٍٛ

سضب انًؼهًٍٛ -

ػٍ انجشايج 

انزُفٛزٚخ نهخطخ 

الإعزشارٛجٛخ 

انًذسعٛخ 

ٔانًزؼهمخ ثزًُٛخ 

انجذاساد 

انًُٓٛخ فٙ  

يجبل انزكبء 

 الاصطُبػٙ

ػذد انذٔساد -

انمبئًخ ػهٗ 

يذجم انجذاساد 

ٔانًزؼهمخ 

ثبنزكبء 

ٙ الاصطُبػ

انزٙ َفزرٓب 

الأكبدًٚٛخ 

انًُٓٛخ 

 نهًؼهًٍٛ. 

ػذد  -

ثشٔرٕكٕلاد 

انزؼبٌٔ ثٍٛ 

انًذسعخ 

ٔانًجهظ 

انٕطُٙ نهزكبء 

 الاصطُبػٙ 

انغبٚخ الإعزشارٛجٛخ انضبنضخ: رطٕٚش انٓٛكم انزُظًٛٙ ٔالإداس٘ ثبنًذسعخ انًصشٚخ فٙ انزؼهٛى انضبَٕ٘ انؼبو 
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 0232جؼذ الاجزًبػٙ نشؤٚخ يصشنزهجٛخ يزطهجبد انزكبء الاصطُبػٙ ٔفك ان

الأْذاف 
 الإعزشارٛجٛخ

الأَشطخ ٔثشايج 
 انؼًم 

انًخشجبد / 
 انؼٕائذ 

انفزشح  يإششاد الأداء انجٓخ انزفٛزٚخ
 انضيُٛخ

 

انزذٕل ئنٗ -1

الإداسح انشلًٛخ 

انًؼزًذح ػهٗ 

انزكبء الاصطُبػٙ 

 .ٔرطجٛمبرّ

رذغٍٛ انصٕسح  1-1

نهمٛبداد انزُْٛخ 

ػهٗ ثبنذصٕل 

انزكبء أَظًخ 

الاصطُبػٙ 

 ٔرٕظٛفٓب.

رطٕٚش لذساد  1-0

انكبدس الإداس٘ 

ثبنًذسعخ فٙ 

يجبل انزكبء 

 الاصطُبػٙ

يجبدسح -

انزكبء 

الاصطُبػٙ 

نهًذسعخ 

انًصشٚخ 

ثبنزؼهٛى 

 انضبَٕ٘ انؼبو

ٔصاسح انزشثٛخ -

ٔانزؼهٛى ٔانزؼهٛى 

 انفُٙ 

انًذاسط -

انًصشٚخ ثًشدهخ 

 انزؼهٛى انضبَٕ٘

 انؼبو 

ٔدذاد انزخطٛظ -

 نًزبثؼخ ٔا

فشٚك انجٕدح -

ٔالاػزًبد 

   ٙانًإعغ

انًجهظ انٕطُٙ -

نهزكبء 

 الاصطُبػٙ 

ٔدذاد انزذسٚت -

ٔانجٕدح 

 ثبنًذاسط

َغجخ انجٓبص -

الإداس٘ انز٘ رى 

ػهٗ  رذسٚجّ

يٓبساد الإداسح 

ثٕاعطخ انشلًٛخ 

أَظًخ انزكبء 

 الاصطُبػٙ.

سضب  -

انًغزفٛذٍٚ يٍ 

انكبدس الإداس٘ 

ػٍ يب رى رُفٛزِ 

شايج فٙ يٍ ث

يجبل انزكبء 

 الاصطُبػٙ 

انجذء 

0204  

الاَزٓبء 

0202 

انزطٕٚش  -0

انًإعغٙ 

انًغزًش نهًذسعخ 

نضًبٌ جٕدح 

انًًبسعبد 

الإداسٚخ انًزؼهمخ 

ثبنزكبء 

 الاصطُبػٙ.

ئٚجبد ػًهٛبد 0-1

نهًشالجخ ٔانًزبثؼخ 

الادساٚخ ٔرذمٛك 

يؼبٚٛش انشفبفٛخ فٙ 

الأداء  رمٛٛى

 انًإعغٗ انًزؼهك

 .ء الاصطُبػٙثبنزكب

أداء 

يإعغٗ 

  يزطٕس

انًذاسط -

انًصشٚخ ثًشدهخ 

انزؼهٛى انضبَٕ٘ 

 .انؼبو

ٔدذح انزخطٛظ  -

 ٔانًزبثؼخ 

 فشق انجٕدح.-

 

ػذد انضٚبساد -

ٔػًهٛبد 

 انًزبثؼخ الإداسٚخ 

دسجخ سضب  -

انًغزفٛذٍٚ ػٍ 

صٚبساد انًزبثؼخ 

 ٔانزمٛٛى.

لاة انًذسعخ انًصشٚخ ثبنزؼهٛى انضبَٕ٘ انؼبو نزهجٛخ  يزطهجبد انغبٚخ  الإعزشارٛجٛخ انشاثؼخ: رطٕٚش يٓبساد ط

 0232انزكبء الاصطُبػٙ ٔفك انجؼذ الاجزًبػٙ نشؤٚخ يصش

الأْذاف 
 الإعزشارٛجٛخ

الأَشطخ ٔثشايج 
 انؼًم 

انًخشجبد / 
 انؼٕائذ 

انفزشح  يإششاد الأداء انجٓخ انزفٛزٚخ
 انضيُٛخ

 

رطٕٚش يٓبساد  -1

انطلاة 

انزكُٕنٕجٛخ 

صمهٓب ثكم يب ْٕ ٔ

 .جذٚذ

رٕفٛش ثٛئخ 1-1

يذسعٛخ جبرثخ 

نذٚٓى  ٙنهطلاة رًُ

يٓبساد انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

ثٛئخ رؼهًٛٛخ 

 ركٛخ

ٔصاسح انزشثٛخ 

ٔانزؼهٛى ٔانزؼهٛى 

 انفُٙ 

انًذاسط -

انًصشٚخ ثًشدهخ 

 انزؼهٛى انضبَٕ٘

 انؼبو 

 

َغجخ سضب -

انًغزفٛذٍٚ ػٍ 

انجشايج انزٙ 

رًذ فٙ يجبل 

اد رًُٛخ يٓبس

انزكبء 

الاصطُبػٙ 

 نهطلاة

انجذء 

0204  

الاَزٓبء 

0202 

سضب -ثٛخ ٔصاسح انزش-يخشجبد -ٔضغ لبئًخ -1-0رًُجخ انمذسح  -0
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زُبفغٛخ ان

شجبد خًن

انًذسعخ انًصشٚخ 

ثبنزؼهٛى انضبَٕ٘ 

 .انؼبو

يؼبٚٛشنهًخشجبد 

رزٕافك يغ طجٛؼخ 

انزكبء الاصطُبػٙ 

 .ٔرذمك انزُبفغٛخ

 

 

 

 

 

طلاثٛخ راد 

يٛضح 

 .َزبفغٛخ

ٔانزؼهٛى ٔانزؼهٛى 

  .انفُٙ

فشٚك انجٕدح -

   .ٔانًزبثؼخ

 

انًغزفٛذٍٚ 

انذاخهٍٛٛ 

ٔانخبسجٍٛٛ ػٍ 

 .انًخشجبد

زؼهٛى نهك انزذسٚظ ٔأعبنٛت انزمٕٚى ثبنًذسعخ انًصشٚخ ائانغبٚخ الإعزشارٛجٛخ انخبيغخ:  رطٕٚش انًُبْج ٔطش 

 023ٔفك انجؼذ الاجزًبػٙ نشؤٚخ يصش انضبَٕ٘ انؼبو نزهجٛخ  يزطهجبد انزكبء الاصطُبػٙ

الأْذاف 
 الإعزشارٛجٛخ

الأَشطخ ٔثشايج 
 انؼًم 

انًخشجبد / 
 انؼٕائذ 

انفزشح  يإششاد الأداء انجٓخ انزفٛزٚخ 
 انضيُٛخ

 

رجُٗ -1
ئعزشارٛجٛبد 

رمٕٚى لبئًخ ػهٗ 
انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

أدذس  ٙرج1-1ُ
عزشارٛجٛبد الإ

ك انزذسٚظ ائٔطش
 ٔرُٕٚؼٓب فٙ يجبل
، انزكبء الاصطُبػٙ

ثًب ٚشاػٙ انفشٔق 
 .انفشدٚخ

رُٕٚغ ٔعبئم  0-1
رمٛٛى انطبنت انمبئًخ 
ػهٗ رطجٛمبد انزكبء 
الاصطُبػٙ يٍ أجم 

الاعزفبدح يُٓب فٙ 
رذغٍٛ َٕارج انزؼهى 

 ثبنًذسعخ.

-
ئعزشارٛجٛبد 

ك ائٔطش
رذسٚظ 
 .يزطٕسح

ٔصاسح انزشثٛخ -
ٔانزؼهٛى ٔانزؼهٛى 

 انفُٙ.
انًذاسط -

ثًشدهخ انًصشٚخ 
انزؼهٛى انضبَٕ٘ 

 انؼبو
كبدًٚٛخ الأ-

   .انًُٓٛخ نهًؼهًٍٛ
 

ػذد -

عزشارٛجٛبد الإ

ك ائٔطش

انزذسٚظ انزٙ 

رى اعزذذاصٓب 

فٙ يجبل انزكبء 

 الاصطُبػٙ.

ػذد ٔعبئم  -

انطلاة رمٛٛى 

انمبئًخ ػهٗ 

رطجٛمبد انزكبء 

 .الاصطُبػٙ

انجذء 
0204  

الاَزٓبء 
0202 

رٕفٛش يُبْج -0
 رؼهًٛٛخ رؼضص

انزؼبيم يغ انزكبء 
 ٙ.ُبػطصالا
. 

ٕفٛش يُبْج ر0-1
لبئًخ ػهٗ انزكبء 

 الاصطُبػٙ 
ديج يفبْٛى  0-0

انزكبء الاصطُبػٙ 
فٙ ثؼض انًمشساد 

 انذساعٛخ. 

يُٓج لبئى -
ػهٗ انزكبء 
 الاصطُبػٙ 

ٔصاسح انزشثٛخ 
ٔانزؼهٛى ٔانزؼهٛى 

 انفُٙ 
انًذاسط -

انًصشٚخ ثًشدهخ 
انزؼهٛى انضبَٕ٘ 

 انؼبو 
 

ضب س-

انًغزفٛذٍٚ ػٍ 

انًُٓج انمبئى 

ػهٗ رطجٛمبد 

انزكبء 

 الاصطُبػٙ 

ػذد انًُبْج -

انزٙ رى ٔضؼٓب 

فٙ يجبل انزكبء 

 الاصطُبػٙ

 

 

 

 

 

 

انغبٚخ الإعزشارٛجٛخ انغبدعخ: اعزذايخ انزغٓٛلاد ٔانًٕاسد انًبدٚخ انذاػًخ نهًذسعخ انًصشٚخ ثبنزؼهٛى 
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 .0232صطُبػٙ ٔفك انجؼذ الاجزًبػٙ نشؤٚخ يصشانضبَٕ٘ انؼبو نزهجٛخ يزطهجبد انزكبء الا

الأْذاف 
 الإعزشارٛجٛخ

الأَشطخ ٔثشايج 
 انؼًم 

انًخشجبد / 
 انؼٕائذ 

انفزشح  يإششاد الأداء انجٓخ انزفٛزٚخ 
 انضيُٛخ

 

رذغٍٛ كفبءح -1
الإَفبق ػهٗ انجٛئخ 
انًذسعٛخ ٔسثطٓب 

ثبنزطٕساد 
انزكُٕنٕجٛخ 

لبيخ انذاػًخ لإ
 ٙيجزًغ يذسع

ػهٗ انزكبء  لبئى
 الاصطُبػٙ.

 

رٕفٛش عٛبعخ 1-1
َفبق رذمك نلإ

فٙ  اعزذايخ انًٕاسد
يجبل انزكُٕنٕجٛب 

انمبئًخ ػهٗ انزكبء 
 الاصطُبػٙ.

رذذٚذ 0-1
انًخصصبد انًبنٛخ 

نهًذسعخ نزٕفٛش 
رمُٛبد انزكبء 

 الاصطُبػٙ.
 

ٔجٕد -
يٕاسد يبنٛخ 

رذمك 
اعزذايخ 

رًٕٚم 
رمُٛبد 
انزكبء 

 الاصطُبػٙ 

 ًبنٛخ ٔصاسح ان-
ٔصاسح انزشثٛخ -

ٔانزؼهٛى ٔانزؼهٛى 
 انفُٙ.

انًذاسط -
انًصشٚخ ثًشدهخ 

انزؼهٛى انضبَٕ٘ 
 .انؼبو

 

َغجخ يب رى -
َفبلّ ػهٗ ئ

يزطهجبد انزكبء 
  .الاصطُبػٙ

ػذد انًشافك -
انًذسعٛخ انزٙ 

رى رضٔٚذْب 
ثزمُٛبد انزكبء 

 الاصطُبػٙ.

انجذء 

0204  
الاَزٓبء 
0202 

رأعٛظ َظبو -0
ذمك رًٕٚم ٚ

اعزذايخ 
انزغٓٛلاد 

ٔانًٕاسد انًبدٚخ 
انذاػًخ نًُظٕيخ 
 انزكبء الاصطُبػٙ

 ثبنًذسعخ.

رٕفٛش خطخ  0-1
يبنٛخ لاعزذايخ 

انزغٓٛلاد ٔانًٕاسد 
انًبدٚخ انذاػًخ 
نًُظٕيخ انزكبء 

 الاصطُبػٙ ثبنزؼهٛى
 انضبَٕ٘ انؼبو 

رغٕٚك يٕاسد   0-1
انًذسعخ فٙ يجبل 
انزكبء الاصطُبػٙ 

ئذ فٙ رذمٛك ػب
 الزصبد٘.

اعزذايخ -
انزغٓٛلاد 
ٔانًٕاسد 

انًبدٚخ 
 انذاػًخ.

 ٔصاسح انًبنٛخ-
ٔصاسح انزشثٛخ  -

ٔانزؼهٛى ٔانزؼهٛى 
 انفُٙ.

انًذاسط -
ثًشدهخ انًصشٚخ 

 انزؼهٛى انضبَٕ٘.
 

سضب -
انًغزفٛذٍٚ ػٍ 

ثُٕد انخطخ 
 انًبنٛخ. 

َغجخ انًٕاسد  -
انًبنٛخ انزٙ رى 

يُذٓب نهًذساط 
عُٕٚب نزٕفٛش 

هجبد انزكبء يزط
 الاصطُبػٙ. 

ػذد انجشايج  -
انزٙ رى رغٕٚمٓب 

نهطلاة 
انًْٕٕثٍٛ فٙ 

يجبل انزكبء 
 الاصطُبػٙ.

اإجراءاتاالم فبع اوال قو ماللإس را  ج  االمق ر  -ثفلثفً
واليدؼ مف  ،ـ الخطوات التي يجب الاىتماـ بياية مف أىستراتيجعممية تقييـ الإ إف
ىذه ما قدمتو و  سئولوف مف إجراءات تنفيذية لمحاور الإستراتيجية،تعرُّؼ ما حدده المذلؾ ىو 

الذي  الدوروكذلؾ  مف أنشطة وبرامج تحقؽ مؤشرات النجاح المرغوبة، لمميتميفالإجراءات 
متطمبات الذكاء تمبية العاـ عمى  ثانويالتعميـ الالمدرسة المصرية بتعزيز قدرة لأحدثتو 

، وتعرُّؼ ما إذا 0202لرؤية مصر لمتنمية المستدامة  جتماعيوفؽ البعد الا صطناعي،الا
ىداؼ التي وضعت مف الأ تؤديأف  كانت ىناؾ رغبة في بناء خطط تحسيف تساعدىا عمى

  .تكشؼ عنيا تقارير المتابعة الدورية والتقييـ المستمر وفقا لما يستجد مف تغيُّرات، أجميا،
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اقفئم االمراجعا
المراجعاالعرب  اأولاا اقفئم اا

(. تطوير كفايات القيادات المدرسية بالتعميـ الثانوز 0225إبراىيـ، إبراىيـ أحمد السيد ) -2
 .2ج،200ع،مجمة التربية، جامعة الأزىر ،فى ضوء بعض مؤشرات الجودةالعاـ بمصر 

(. استراتيجية مقترحة لتفعيؿ دور التعميـ 0223إبراىيـ، خديجة عبدالعزيز عمي ) -0
  جامعة سوىاجالمجمة التربوية، ،العاـ في توجيو طلببو لاختيار مستقبميـ الميني الثانوي

 (. التنظيـ التشريعي لتطبيقات الذكاء الاصطناعي0200إبراىيـ، محمد فتحي محمد ) -0
 . 62ع ،جامعة المنصورةمجمة البحوث القانونية والاقتصادية،  ،

دز تضميف تطبيقات الذكاء (. م0202ابف إبراىيـ، مناؿ بنت حسف محمد ) -2
جامعة  مجمة العموـ التربوية، ،الاصطناعي وأخلبقياتو بمقررات الفيزياء لممرحمة الثانوية

 .  07 ع، الإماـ محمد بف سعود الإسلبمية
(. واقع المواطنة الرقمية لمشباب الجامعي في 0200أبو النجا، نيفيف أحمد غباشي ) -3

 المجمة المصرية لبحوث الإعلبـ، ، : دراسة ميدانية0202ظؿ رؤية مصر 
 . 62ع ، جامعة القاىرة 

) أبو النيؿ، ىانـ أحمد حسف، و حسيف، سلبمة عبدالعظيـو أبو الوفا، جماؿ محمد،  -4
مجمة كمية  ،واقع نظـ المحاسبية بمدارس التعميـ الثانوي العاـ المصري( . 0222
 . 222ع ، 03مج،جامعة بنيا التربية، 

(. برنامج الإصلبح الاقتصادي وسياسة 0200دالوىاب حامد )أبو زيادة، ماىر عب -5
، مجمة   "0202-0224سعر الصرؼ وأثره عمى الاقتصاد المصري خلبؿ الفترة "

 ، 220مج، الجمعية المصرية للبقتصاد السياسي والإحصاء والتشريعمصر المعاصرة، 
 . 325ع

حكـ. مجمة كمية (. الذكاء الاصطناعي وجودة ال0200أبو زيد، أحمد الشورز ) -6
 . 2ع ، 00مج ،كمية الاقتصاد والعموـ السياسية الاقتصاد والعموـ السياسية،

يف ، الادارة المدرسية فى مطمع القرف الحادز والعشري( .0220)براىيـ إحمد ، أحمد أ -7
 دار الفكر العربى ، القاىرة .
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لمدارس (. الاحتياجات التدريبية لمعممي ا0227أحمد، أمؿ عمي محمود سمطاف ) -22
": 0226/0227الثانوية العامة في ضوء متطمبات النظاـ التعميمي الجديد في مصر "

  227ع،02مج، جامعة بنيا  مجمة كمية التربية،  .دراسة ميدانية
عطا، راضي إسماعيؿ و حسيف، تغريد إبراىيـ حسف، و أحمد، سمير عبدالحميد القطب،  -22

وتفعيؿ قيـ التنمية المستدامة في (. التعميـ 0202محمد، و الجندي، ياسر مصطفى )
مجمة كمية التربية، جامعة ،  0202ضوء استراتيجية التنمية المستدامة: رؤية مصر 

 .220ع،كفر الشيخ 
(. درجة استخداـ 0200الأزوري، دينا محمد، و الفراني، لينا بنت أحمد بف خميؿ ) -20

المغة الإنجميزية مف  معممات المرحمة الثانوية لتطبيقات الذكاء الاصطناعي في تعميـ
 . 0ع ،22مجمة جامعة الممؾ خالد لمعموـ التربوية، مج ،وجية نظرىـ

(. المتطمبات التربوية لمتأىيؿ الرقمي لمدارس 0200) إسماعيؿ، سممى عزت محمد -20
 .00س، مصرجمعية الثقافة مف أجؿ التنميةالثقافة والتنمية،،"العاـ والفني"التعميـ الثانوي

عيسوي، توفيؽ عمي إسماعيؿ، و الشربيني، سمر محمد و يادة محمد فوزي، الباسؿ، م -22
(. متطمبات مواجية مشكمة كثافة الفصوؿ بمدارس التعميـ 0226) شكري عبدالرحمف
 ،27س،  مصر، جمعية الثقافة مف أجؿ التنمية الثقافة والتنمية،  ، الابتدائي في دمياط

 .200ع
 صالح سميماف، و المصيمحي، نجلبء محمود عبدالعظيـ،و بدر، إيماف رأفت فتحي،  -23

(. الأبعاد الاجتماعية والسياسية والاقتصادية لاستراتيجيات الدولة الخاصة 0200)
مجمة بحوث الشرؽ الأوسط،  ،بتطوير التعميـ ما قبؿ الجامعي: دراسة سوسيولوجية

 .5ع،جامعة عيف شمس 
تحقيؽ العدالة الاجتماعية في (. التعميـ كمرتكز ل0227بغدادز، منار محمد إسماعيؿ ) -24

مجمة كمية التربية  ،: دراسة تحميمية0202المناطؽ الأكثر فقرا في ضوء رؤية مصر 
 .2ع ،20مج، جامعة عيف شمسفي العموـ التربوية، 

مجمة اقتصاديات ، (. الذكاء الاصطناعي: تطبيقات وانعكاسات0200بوبحة، سعاد ) -25
 .2ع، 4مج ،دية والتجارية وعموـ التسييرمعيد العموـ الاقتصا  الماؿ والأعماؿ،
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(. الذكاء الاصطناعي والتعميـ العالي: رؤز 0200بوىمة، شييرة، و لمجد، شيرزاد ) -26
جامعة أفريقيا لمعموـ الإنسانية  مجمة البحوث العممية،  ،حالية ورفاؽ مستقبمية

 . 25ع ، 6مج، الجزائر،  والتطبيقية 
التحديات التي تواجو تطبيؽ الذكاء الاصطناعي  (.0200)التركي، جياد عبد ربو محمد -27

 . 222ج،جامعة سوىاج في تعميـ الموىوبيف ورفاقو المستقبمية. المجمة التربوية، 
(. متطمبات إدخاؿ تكنولوجيا الذكاء الاصطناعي 0227تره، مريـ شوقى عبدالرحمف ) -02

،  0ع ،2نية، مجفي التعميـ قبؿ الجامعي المصري. المجمة الجزائرية لمدراسات الإنسا
027 - 050. 

(. الذكاء 0200توفيؽ، صلبح الديف محمد، و محمد، فاطمة صلبح الديف رفعت ) -02
الاصطناعي: مدخؿ لتعزيز التميز الأكاديمي في الجامعات المصرية: دراسة 

 .2ع ، 02مج،  جامعة القاىرةالعموـ التربوية،  ،استشرافية
عميـ الثانوي العاـ في مصر: الواقع (. رؤية لإصلبح الت0224جايؿ، عفاؼ محمد ) -00

مستقبؿ التربية العربية،  ، والمستقبؿ المأموؿ في ضوء التوجيات التنموية المستيدفة
 . 223ع ، 00مج، مصر ،المركز العربى لمتعميـ والتنمية 

رجب، مصطفى محمد أحمد، محمد، عبدالمنعـ محمد، و و حافظ، محمود محمد،  -00
(. تطوير المدارس الابتدائية في مصر في 0200) عيسىعبدالعاؿ، نجلبء عبدالتواب 

  225ع ، 02مج، جامعة بني سويؼ مجمة كمية التربية،،ضوء متطمبات مجتمع المعرفة
(. الأدوار المتوقعة لمدير المدرسة الثانوية 0200حباكة، أمؿ سعيد محمد محمد ) -02

جامعة عيف عرفة، مجمة القراءة والم، المصرية في ضوء استثمار رأس الماؿ الفكري
 . 027ع، الجمعية المصرية لمقراءة والمعرفة ،شمس

(. التعميـ قبؿ الجامعي الحديث والمعاصر في 0227حجى، أحمد إسماعيؿ أحمد ) -03
التعميـ في العالـ  "المؤتمر العممي السنوي السابع عشر ،  مصر بيف الاتفاؽ والاختلبؼ
ة المصرية لمتربية المقارنة والادارة القاىرة: الجمعي ،"الاسلبمي المؤتمؼ والمختمؼ

 .التعميمية و مركز الدراسات المعرفية 
(. مفيوـ الاستراتيجية: دراسة في التأصيؿ النظري 0222الحربي، سميماف عبدالله ) -04

 .0مج ، 2ع، مركز دراسات المستقبؿمجمة دراسات المستقبؿ، ،لممفاىيـ
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(. تطوير رياض 0227) الحروف، منى محمد السيد، و بركات، عمى عمى عطوة -05
محافظة  -: دراسة ميدانية 0202الأطفاؿ لتحقيؽ استراتيجية مصر لإصلبح التعميـ 

 . 22ع ، 03مج،جامعة أسيوط مجمة كمية التربية،  ،المنوفية
(. دراسة حالة لتمويؿ التعميـ قبؿ الجامعي في 0202حسب النبي، أحمد محمد نبوي ) -06

مكانية الإفادة   .06مج ،جامعة القاىرة العموـ التربوية، ،منو في مصركوريا الجنوبية وا 
حتاتو، أـ السعد أبو العنيف محمد، و الأقرع، محمد و حسف، أميرة رمضاف عبداليادي،  -07

(. المرونة التنظيمية لمديري مدارس التعميـ الثانوي العاـ: 0200) عبدالمطيؼ محمد
  .225ع جامعة كفر الشيخ مجمة كمية التربية،، دراسة ميدانية بمحافظة كفر الشيخ

حتاتو، أـ السعد أبو العنيف محمد، و مطاوع، رية و حسف، أميرة رمضاف عبداليادي،  -02
(. تمكيف المعمـ بمدارس التعميـ الثانوي العاـ: دراسة 0200) محمد عماد محمود

 .226ع، مجمة كمية التربية، جامعة كفر الشيخ .ميدانية بمحافظة كفر الشيخ
(. استخدامات طلبب الإعلبـ التربوي لتطبيقات 0200أحمد )حسف، إيماف محمد  -02

المجمة المصرية لبحوث  ، الذكاء الاصطناعي والإشباعات المتحققة: دراسة ميدانية
 .62ع،جامعة القاىر الإعلبـ، 

(. السياسات الثقافية المصرية خلبؿ الفترة 0200حسف، محمد محمود عبدالعاؿ ) -00
مجمة كمية الاقتصاد والعموـ  ،الفاعميف والخصائص": دراسة في الدور و 0227-0202"

 .0ع، 00مج،  جامعة القاىرة السياسية،
(. الثقافة وبناء الشخصية المصرية: رؤية 0202حميفي، السيد محمد مسمـ ) -00

 . 52ع،جامعة عيف شمس  مجمة بحوث الشرؽ الأوسط، ،سوسيولوجية
تقرير: دليؿ الذكاء  (.0227خشبة، محمد ماجد صلبح الديف، و الريس، أماني ) -02

عادة تشكيؿ أنماط التنمية والنشاط 0227الاصطناعي لعاـ  : الذكاء الاصطناعي وا 
 . 0ع ، 05مج، معيد التخطيط القومي المجمة المصرية لمتنمية والتخطيط،  ،الإنساني

(. التعميـ الثانوي العاـ في ضوء 0202الخطيب، رحاب علبء الديف محمد محمد ) -03
 . 22ع،جامعة جنوب الوادي  مجمة العموـ التربوية،  ، مجتمع المعرفة

(. الأسس الإسلبمية لأخلبقيات الذكاء 0202الخيري، طلبؿ بف عقيؿ بف عطاس ) -04
  2ع، 2مجعموـ الإنسانية والاجتماعية،مجمة جامعة تبوؾ لم،دراسة تحميميةالاصطناعي:
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مدخؿ إعادة ىندسة (. متطمبات تطبيؽ 0202) واَخروف دنقؿ، أحمد محمد حباشي، -05
مجمة كمية ، العمميات الإدارية لتطوير إدارة مدارس التعميـ الثانوي العاـ بمحافظة أسواف

 . 04ع،جامعة أسواف التربية، 
دراسات عربية  ،0202(. التعميـ ورؤية مصر 0225دىشاف، محسف دىشاف يونس ) -06

 .عدد خاص، رابطة التربوييف العربفي التربية وعمـ النفس، 
(. تطوير التعميـ الثانوي العاـ في مصر عمى 0200ار، ىاني السيد منير محمد )دويد -07

 .2ع ،02مج،جامعة القاىرة تصور مقترح. العموـ التربوية،بعض الخبرات العالمية:ضوء
دراسات ، (. أنظمة الذكاء الاصطناعي ومستقبؿ التعميـ0202رزؽ، ىناء رزؽ محمد ) -22

 . 30ع،شمس  جامعة عيففي التعميـ الجامعي، 
( تقرير تمويؿ التنمية المستدامة فى مصر ، القاىرة ،جامعة 0200).رمضاف ، رشا  -22

 الدوؿ العربية .
(. تطوير الأداء الإدارز لمديرز مدارس التعميـ 0223زىراف، إيماف حمدي رجب ) -20

جامعة الأزىر مجمة التربية، ،  الثانوز العاـ فى مصر عمى ضوء الإدارة الإلكترونية
 .0ج، 244ع،

(. الثقافة التنظيمية والرضا الوظيفي لمعممي التعميـ الثانوي العاـ في 0202) ______ -20
مجمة الإدارة التربوية، الجمعية المصرية لمتربية المقارنة والإدارة ، مصر: دراسة ميدانية

 02ع ، 6س،التعميمية 
لموسيقية (. تصور مقترح لتطوير مناىج التربية ا0227زيتوف، منى مصطفى السيد ) -22

مجمة كمية التربية، ،  0202لممرحمة الإعدادية في ضوء رؤية مصر لمتنمية المستدامة 
 . 04ع ،جامعة بورسعيد

نجازات دولة قطر 0200السميطي، ظبية سعيد فرج ) -23 (. الذكاء الاصطناعي: جيود وا 
 .  272ع ، 00س ،جمعية الثقافة مف أجؿ التنمية  نموذجا. الثقافة والتنمية،

(. تصور مقترح لتطوير نظاـ الدراسة والامتحاف 0225ف، ىناء إبراىيـ إبراىيـ )سميما -24
دراسات  ، بشيادة الثانوية العامة في مصر عمى ضوء سياسات القبوؿ بالتعميـ العالي

 . 04ع،جامعة عيف شمس في التعميـ الجامعي، 



 2224( 2ابريل ج) (831) العدد  مجلة كلية التربية ببنها

 

 877 

الصناعية (. متطمبات تنمية ميارات الثورة 0200السويكت، أحمد بف عبدالله عمي ) -25
مجمة العموـ التربوية  ،الرابعة لدز طلبب المرحمة الثانوية العامة مف وجية نظر الخبراء

  .02ع، دائرة الدراسات العميا والبحث العممي،فرع التربةجامعة تعز والدراسات الإنسانية، 
نتاجية الإنفاؽ 0225السيد، السيد متولي عبدالقادر ) -26 (. عدـ الاستقرار السياسي وا 

، جامعة بنيامجمة الدراسات والبحوث التجارية، ، 0224-0222لحكومي: حالة مصر ا
 .2ع ، 05س

(. استراتيجية مقترحة لتعزيز مسؤولية 0202السيد، محمد عبدالرؤوؼ عطية ) -27
  .0ج ،267ع،جامعة الأزىرمجمة التربية،  ، الجامعات السعودية نحو الاستدامة البيئية

(. 0200ة، و عبدالمولى، الطيب محمد إبراىيـ )السيد، محمد عبدالرؤوؼ عطي -32
توجيات بحوث مجمتي التربية بجامعتي الأزىر والممؾ خالد: دراسة تحميمية 

 . 220ع ، 04مج،مجمس النشر العممي  ،جامعة الكويت المجمة التربوية،  ،مقارنة
ىج (. دراسة مقارنة لدمج المواطنة الرقمية بالمنا0200الشاؿ، إيماف حممي أميف ) -32

مكاف الإفادة منيا في مصر   الدراسية بالتعميـ الثانوي العاـ في كؿ مف أستراليا وكندا وا 
 ،الجمعية المصرية لمتربية المقارنة والإدارة التعميمية مجمة التربية المقارنة والدولية،،

 .26ع ، 6س
ء (. اعداد قادة التغيير التربوي في ضو 0227)واَخروف الشامى، نجلبء عبدالفتاح،  -30

رابطة دراسات عربية في التربية وعمـ النفس، ، : دراسة مستقبمية0202رؤية مصر 
 .227ع،التربوييف العرب 

(. التخطيط الاستراتيجى لجامعة بنيا فى ضوء 0202شاىيف، نجلبء أحمد محمد. ) -30
 .02مججامعة بنيا ، مجمة كمية التربية، ،متطمبات الجامعة الريادية 

(. معالـ إستراتيجية مقترحة لتميز 0227مصطفى ) الشريؼ، دعاء حمدي محمود -32
مستقبؿ التربية ، 0202التعميـ العالي في ضوء أىداؼ التنمية المستدامة: رؤية مصر 

 .225ع،04مج،المركز العربى لمتعميـ والتنمية العربية، 
(. الذكاء الاصطناعي وتطبيقاتو في التعميـ 0202شعباف، أماني عبدالقادر محمد ) -33

 .62ج، جامعة الأزىر  المجمة التربوية،  ،العالي
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(. متطمبات توظيؼ الذكاء الاصطناعي 0200شعباف، رشا عبدالقادر محمد اليندي ) -34
في التعميـ الجامعي مف وجية نظر أعضاء ىيئة التدريس بجامعة القاىرة: كمية 

 . 0ع ،02مج، جامعة القاىرة العموـ التربوية، ، الدراسات العميا لمتربية نموذجا
(. التنشئة السياسية لتلبميذ الحمقة الثانية 0225الشوادفي، فاطمة عبدالغني عبدالله ) -35

اسة تقويمية. مجمة كمية مف التعميـ الأساسي في ظؿ الأوضاع المجتمعية الراىنة: در 
 .2ع،00مج،جامعة المنوفية   التربية،

مخاطر  (.0202ميمود، مراد، و بخوش، وليد عبدالعزيز )و صبطي، عبيدة أحمد،  -36
المؤسسة   الألعاب الإلكترونية عمى الطفؿ. المجمة العممية لمتكنولوجيا وعموـ الإعاقة،

 . 0ع،0مج ،العممية لمعموـ التربوية والتكنولوجية والتربية الخاصة
(. دور تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تطوير 0200صميمي، يحيى إدريس عبده ) -37

مجمة شباب الباحثيف في  ،في محافظة صامطةأداء معممي العموـ لممرحمة الثانوية 
 . 23ع، جامعة سوىاجالعموـ التربوية، 

ىيكؿ، سالـ حسف عمي، و سالـ، محمد المصيمحي و ضاىر، مصطفى عمر سيد،  -42
(. متطمبات توظيؼ تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعميـ قبؿ 0200) محمد إبراىيـ

 .3ج ،274ع، جامعة الأزىرمجمة التربية،  ،الجامعي بمصر
 ، (. الذكاء الاصطناعي وجودة الحياة المدرسية0200عبدالرحيـ، أسماء صفوت ) -42

 . 272ع ،00س،جمعية الثقافة مف أجؿ التنمية الثقافة والتنمية، 
(. تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعميـ: 0202عبدالسلبـ، ولاء محمد حسني ) -40

  2ع،04مج،جامعة المنوفيةكمية التربية،  الأخلبقية. مجمةالمخاطر المتطمبات،المجالات،
محمود، يوسؼ سيد، و باسيمى، فيفياف فتحى. و عبدالعزيز، إيناس صلبح الديف فاروؽ،  -40

(. مؤشرات العدالة الاجتماعية في سياسات التعميـ العاـ في مصر: دراسة 0200)
 . 22ج ، 24مجمة جامعة الفيوـ لمعموـ التربوية والنفسية، ع .نقدية

(. رليات توظيؼ بحوث الخدمة 0227العزيز، سموز رمضاف عبدالحميـ )عبد -42
: دراسة مف وجية نظر أعضاء ىيئة التدريس 0202الاجتماعية لتحقيؽ رؤية مصر 

الجمعية مجمة الخدمة الإجتماعية، ، والييئة المعاونة ببعض كميات الخدمة الاجتماعية
 . 3ج ،42ع ،المصرية للؤخصائييف الإجتماعييف
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لغني، رباب رشاد حسيف، الحربي، خمود بنت عياد بف واصؿ، الشمري، نجوز عبدا -43
(. متطمبات توظيؼ تطبيقات 0202محمد عبدالله، و الرحيمي، نرجس سالـ سلبمة )

الذكاء الاصطناعي في التعميـ الجامعي مف وجية نظر أعضاء ىيئة التدريس في 
 .226ج ،جامعة سوىاج  المجمة التربوية، ،جامعة أـ القرز

(. تطبيقات الذكاء الاصطناعي: مدخؿ 0202عبدالقادر، عبدالرازؽ مختار محمود ) -44
المجمة  ، (COVID-19لتطوير التعميـ في ظؿ تحديات جائحة فيروس كورونا )

 . 0مج، المؤسسة الدولية لآفاؽ المستقبؿالدولية لمبحوث في العموـ التربوية، 
ذكاء الاصطناعي ومستقبؿ الوظائؼ: (. ال0202عبدالمجيد، عيد رشاد عبدالقادر ) -45

 .2ع ، 22س، جامعة المنوفية  دراسة تحميمية. المجمة العممية لمبحوث التجارية، 
، نيي موسي حسيف ) -46 (. متطمبات توظيؼ تطبيقات الذكاء الاصطناعي في 0200عتوـ

 .2ع،02مج،جامعة جرش جرش لمبحوث والدراسات،  ،التعميـ العالي وتحدياتو
(. تصور مقترح لتطوير الكفايات الرقمية 0200ر فوزي عبدالفتاح )العصامي، عبي -47

مجمة  ، لمعممي مرحمة التعميـ الثانوي العاـ بمحافظة الغربية في ضوء التحوؿ الرقمي
 . 0ج 275التربية، ع

المجمة الاجتماعية  ،(. القضية السكانية بيف السياسة والثقافة0200عمى، الشيماء ) -52
 .0ع ، 42القومية، مج

(. دور التعميـ الجامعي في تحقيؽ أىداؼ التنمية 0226مر، منى عرفة حامد )ع -52
 .0ع، 00مج،جامعة المنوفيةمجمة كمية التربية، ،0202المستدامة في ضوء رؤية مصر

(. تعميـ الكبار واستشراؼ التنمية المستدامة وفؽ رؤية 0202عمري، عاشور أحمد ) -50
 .05، عجامعة عيف شمس ، رفاؽ جديدة فى تعميـ الكبار، 0202مصر 

(. تطوير برامج إعداد المعمـ في ضوء متطمبات 0200عناية، ريما جماؿ جميؿ ) -50
 . 272ع ،00س،  جمعية الثقافة مف أجؿ التنمية الثقافة والتنمية، ،الذكاء الاصطناعي

،  (. الذكاء الاصطناعي في التعميـ0227)  العنقودي، عيسى بف خمفاف بف حمد -52
 . 02ع، الوطنية العمانية لمتربية والثقافة والعموالمجنة تواصؿ، 
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(. درجة توظيؼ ميارات 0200العيباف، عبدالله بف سيؼ، و رؿ قيس، نجود مبارؾ. ) -53
المجمة ،  الذكاء الاصطناعي عمى جودة الخدمات التعميمية في المرحمة الثانوية

 .06ع ، جامعة عيف شمس  المصرية لمدراسات المتخصصة،
(. تصور مستقبمى لتطوير نظاـ التعميـ الثانوز  0220براىيـ الدسوقى)عيد ، عاشور ا -54

العاـ فى ضوء متطمبات التنمية البشرية ، رسالة ماجستير ، كمية التربية ، جامعة 
 .الزقازيؽ فرع بنيا 

ومؤشرات  0200(. قراءة في نتائج الثانوية العامة 0200غنايـ، ميني محمد إبراىيـ. ) -55
المؤسسة المجمة الدولية لمبحوث في العموـ التربوية، ، لمصريةالقبوؿ بالجامعات ا

 .2ع ، 3مج، الدولية لآفاؽ المستقبؿ 
ماـ، إيماف محمد عبدالوارث، و درويش، دعاء و الفرماوي، إيماف خالد عبدالعزيز،  -56 ا 

(. برنامج قائـ عمى النظرية الإتصالية باستخداـ تطبيقات الذكاء 0202محمد محمود )
أثره في تنمية ميارات التفكير المنظومي في مادة الدراسات الإجتماعية الإصطناعي و 

 .3ج ، 2ع جامعة عيف شمس مجمة بحوث،،  لدز تلبميذ المرحمة الإعدادية
لة بيف (. الآ0220) المسيري، ىيثـ، و النوييي، سياـ محمودو فؤاد، نفيف فاروؽ،  -57

 ة البحث العممي في الآداب،مجم ،الاصطناعي: دراسة مقارنةالذكاء الطبيعي و الذكاء

 . 0ج ، 20ع ، جامعة عيف شمس
 حسف، محمد يوسؼ، و عطية، أفكار سعيد خميسو فودة، أمينة شريؼ صبري،   -62

المشكلبت التي تواجو مديري مدارس التعميـ الثانوي العاـ: دراسة تحميمية  .( 0202)
 .جامعة الاسكندرية ،رسالة دكتوراه ،  بمحافظة الإسكندرية

 ( ، الباب الثانى ، جميورية مصر العربية . 2762( لسنة )207التعميـ رقـ ) قانوف -62
 ، (. الأسس التقميدية لممسؤولية عف أضرار الذكاء الاصطناعي0200القرقوري، منى ) -60

 .50مجمة منازعات الأعماؿ، ع
(. أثر الذكاء 0202القرنى، سماىر أحمد حامد، و عمراف، أماني محمد عبدالله ) -60

" في رفع الدافعية نحو تعمـ البرمجة لدي Microbitفي المايكروبت "الاصطناعي 
مجمة العموـ  ، الطالبات في مقرر تقنيات التعميـ بجامعة الممؾ عبد العزيز بجدة

 . 02ع ،3مج، المركز القومي لمبحوث غزة التربوية والنفسية،
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تطوير نظـ (. تأثير الذكاء الاصطناعي عمى 0202قشطى، نبيمة عبدالفتاح حسنيف ) -62
 .ةيوالبشر  ةيالتکنولوج ةيالتنم ةيجمع،  المجمة الدولية لمتعميـ بالإنترنت ،التعميـ

(. واقع البيئة 0222قمر الديف، عبدالعظيـ عثماف، و خميفة، عمي أحمد إبراىيـ ) -63
زالقومي لممناىج والبحث المركدراسات تربوية، ،المدرسية بمرحمة التعميـ الأساسي

 .22مج ،التربوي
(. المدرسة والمجتمع في ضوء مفاىيـ الجودة، دار 0226اىد ،محمد عطوة)مج -64

 الجامعة الجديدة لمنشر، الإسكندرية.
المجمة  ،(. رؤية مستقبمية لتطوير التعميـ في مصر0227مجاىد، فايزة أحمد الحسيني ) -65

 . 2ع، 0مج، المؤسسة الدولية لآفاؽ المستقبؿ الدولية لمبحوث في العموـ التربوية، 
(. الاستراتيجية الوطنية لمذكاء  0202المجمس الوطنى لمذكاء الإصطناعى ) -66

 الإصطناعى ،وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعمومات .جميورية مصر العربية .
مجمة ، (. الذكاء الاصطناعي: مفيومو وتطبيقاتو0200محارب، عبدالعزيز قاسـ ) -67

 . 430ع،الماؿ والتجارة، 
عبدالرحمف، ابتساـ السيد ثابت، و زيداف، محمد فوزز و محروس، محمد الأصمعي،  -72

(. رؤية تحميمية حوؿ متطمبات تطبيؽ التعميـ الإلكتروني في التعميـ 0202) محمد
  .3ع،جامعة سوىاج مجمة شباب الباحثيف في العموـ التربوية، ، الثانوي العاـ

عف أضرار الذكاء (. المسؤولية المدنية 0202) سيد أحمد، وىبو ، محمد، عبدالرازؽ  -72
مركز جيؿ البحث مجمة جيؿ الأبحاث القانونية المعمقة، ،  الاصطناعي: دراسة تحميمية

 .20ع ،العممي
عمي، بدري أحمد أبو الحسف، و عبدالنعيـ، إيماف محمود و محمد، ىند أحمد عبدالله،   -70

(. تصور مقترح لتطوير إدارة مدارس التعميـ الثانوي العاـ في ضوء 0202)محمد 
 . 04ع، جامعة أسوافمجمة كمية التربية، ،  مدخؿ الإدارة الذاتية

(. تطوير التعميـ 0202محمود، حناف عبدالستار، و خميؿ، سحر عيسى محمد ) -70
مجمة جامعة ،  الثانوي العاـ بجميورية مصر العربية عمى ضوء خبرات بعض الدوؿ

 . 20ج ، 23الفيوـ لمعموـ التربوية والنفسية، ع
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(. الفمسفة الحاكمة لنظاـ الثانوية العامة الجديد 0200طمعت منصور ) مدكور، صفاء -72
مجمة البحث العممي في التربية،  ، في مصر بيف الواقع والمأموؿ: دراسة اثنوجرافية

 .6ج، 00ع،جامعة عيف شمس 
(. استراتيجية مقترحة لتوظيؼ بنؾ المعرفة في 0226مرزوؽ، سماح عبدالفتاح محمد ) -73

 .5ع، جامعة أسيوط مجمة دراسات في الطفولة والتربية،لطفؿ الروضة الأنشطة العممية
ـ 0202الاستراتيجية لمصرمقترح لمتطمبات الرؤيةتصور (.0226)محمدمحمدعمر مرسي، -74

 . 0ع ، 02مج ،جامعة أسيوط مجمة كمية التربية، ،  في مجاؿ البحث التربوي
اء الإداري لمديرات المدارس (. تحسيف الأد0200المريخي، مشاعؿ بنت ىزاع ) -75

مجمة مركز ،  الثانوية بمحافظة حفر الباطف في ضوء متطمبات الذكاء الاصطناعي
 ، 0مج،مركز جزيرة العرب لمبحوث والتقييـ جزيرة العرب لمبحوث التربوية والإنسانية، 

 .25ع
(. إستراتيجية مقترحة لمتعميـ الفني المزدوج في 0202مشرؼ، شيريف عيد مرسي ) -76

مجمة البحث العممي في التربية،  .مصر لتعزيز متطمبات الإنتقاؿ للئقتصاد الأخضر
 . 22ج، 02عجامعة عيف شمس ، 

فاؽ اجتماعية ، مجمة اَ (. تحديات تمويؿ التعميـ  فى مصر  0200 )سعيد المصرز ، -77
 .07، 2،ع

دامة رؤية (.الأجندة الوطنية لمتنمية المست 0200تنمية الإقتصادية )وزارة التخطيط وال -222
 المحدثة ، جميورية مصر العربية . 0202مصر 

المحدثة  0202(.الأجندة الوطنية لمتنمية المستدامة رؤية مصر  0200) ________ -222
 ، جميورية مصر العربية .

(: استراتيجية التنمية المستدامة 0224وزارة التخطيط والمتابعة والإصلبح الإدارز ) -220
 ربية.، جميورية مصر الع0202رؤية مصر 

-0222الخطة الاستراتيجية لمتعميـ قبؿ الجامعى  .(0222وزارة التربية والتعميـ ) -220
معاً نستطيع تقديـ تعميـ جيد لكؿ طفؿ"،  –"التعميـ المشروع القومى لمصر  0202
 القاىرة.
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، مكتب الوزير  05(. الكتاب الدورز رقـ  0200وزارة التربية والتعميـ والتعميـ الفنى )  -222
 . مصر العربية ، جميورية

  .جميورية مصر العربية ،0200/0202الكتاب الإحصائى السنوز  _________. -223
 ، 0202-0200البياف التحميمى عف مشروع الموازنة العامة لمدولة لمسنة،  وزارة المالية -224

 جميورية مصر العربية،
 0202-0200عف مشروع الموازنة العامة لمدولة لمسنةالمالى البياف منشور  ، _____ -225

 .جميورية مصر العربية
،جميورية 0202-0200،منشور اعداد الموازنة العامة لمدولة العاـ المالى _______ -226

 مصر العربية .
 0203-0202،منشور إعداد الموازنة العامة لمدولة لمعاـ المالى ،_______ -227

 ،جميورية مصر العربية .
 .مد فوزز محمدعمي، رجاء التوني حسيف، و زيداف، محو وىبة، عماد صموئيؿ،  -222

(. رؤية لإصلبح التعميـ الثانوي العاـ بمصر في ضوء معايير الييئة القومية 0202)
جامعة مجمة شباب الباحثيف في العموـ التربوية، ،لضماف جودة التعميـ والاعتماد 

 . 0ع،سوىاج 
(. الذكاء الاصطناعي كدعامة لتعزيز التعمـ التكيفي: مساىمات 0200يوب، رماؿ. ) -222

 -الممتقى الدولي : الاستثمار المالي والصناعي في الذكاء الاصطناعي  ، اتوتحدي
 ،التكنولوجيا المالية والثورة الصناعية الرابعة، طرابمس: مركز جيؿ لمبحث العممي

(. سيناريوىات بديمة للئصلبح المدرسي بالتعميـ 0227يوسؼ، سموز حممي عمي ) -220
والمجموعة الثقافية": نظاـ الثانوية العامة  الثانوي العاـ بمصر في ضوء نظرية "الشبكة

 . 2ع، 05مج جامعة القاىرة العموـ التربوية، ، الجديد نموذجاً 
عمى التنمية الاقتصادية:  0202(. تأثير رؤية مصر 0200يوسؼ، وفاء سعد إبراىيـ ) -220

جامعة مجمة كمية الاقتصاد والعموـ السياسية،  ، والمؤشرات الكمية ARMAنموذج 
 . 0ع ، 02مج، ة القاىر 
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 يت التربيت بالإسماعيليتتطىير مقياس التكنىفىبيا لذي عينت من طلاب كل

 د. هبت سعيذ أبى النجا
 ملخص:

. ابخيلددتع نلطدد  هدد ا بحث ددح بح ددىحت وحددم يطددالت نولددىا بحي طاباثلددى حدد   طدد   بح ىن دد      
طىحثًددى اطىحثدد  نددب طدد   بح ىن دد . ا  ددت   013ثتغددع   ن ددى نيى دد  نددب طدد    تلدد  بحيتثلدد  

ى  ن ىند  بتيثدىط ثلت داب ثدلب بدث دى  بحص ق ثطتلود  بحصد ق بحن دل بحي  ندت ندب طتلدق   د
اهت قلن  نيا ط . اب يخ م بحي تل  بح دىنتت بد ي ادىبت ثطتلود   9..3ابح ت   بح تل  اثتغع 

% ندددب 71.7بحن اطدددىع بس ى دددل  ابحيددد الت بحني ىنددد  ا  دددثتع بحطيدددىرت ندددب  ددد ح بث دددى  ب دددتع 
ا لد   ا  ثيدع بحطيدىرت نطىثود  نوثاحد  بحيثىلب بح تت بحنث ت حتظىهتة. اب يخ م بحي تل  بح ىنتت بحي

بدت  دلب  3.77بت ضاء ثلىطىع بح لط . اق ت بح ثىع ثطتلو   حثدى  تاطثدى ل حتنولدىا   د  اثتد  
ننددى ل طددت بي ددىق بحثطلدد   .3.8وحددم  3.77يتبا ددع ن ددىن ع  حثددى حاث ددى  بح بختلدد  حتنولددىا ثددلب 

 ث   حص ق ا ثىع بحنولىا.بح بختل  حتنولىا. اق   ظ تع طيىرت بح تب   نؤاتبع نتي
 .بح ىن   ط  ؛ قتق بحي طاحا لىل تهى  بحي طاحا لى؛ بحي طاباثلىالكممات المفتاحية: 
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Development of the Technophobia Scale among a Sample of 

students from the College of Education in Ismailia 

 

Abstract: 
The aim of the current was to develop the Technophobia Scale among 

university students. a convenience sample of resarch 310 male and 

female students from the Faculty of Education was selected. The validity 

was assessed using the convergent validity method by calculating the 

Pearson correlation coefficient between the dimensions and the total 

score, which was 0.59, indicating a moderate value. Exploratory factor 

analysis was conducted using the principal components method with 

orthogonal rotation. The results yielded three dimensions that accounted 

for 71.1% of the total explained variance. Confirmatory factor analysis 

was performed, and the results demonstrated an acceptable fit based on 

the sample data. The reliability was estimated using Cronbach's alpha, 

which was 0.77 for the overall scale, while the alpha coefficients for the 

internal dimensions of the scale ranged from 0.77 to 0.85, indicating the 

internal consistency of the scale structure. The study results showed high 

indicators of validity and reliability for the scale. 

Keywords: Technophobia; technology anxiety; technology phobia; 

university students. 
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 :مقذمت
ادد  ع بح ددطابع بسخلددتةل بدددت  نوددى  ب صددىث  ثاثددىء  اتاطدددى ي ددىتنًى هددىرً  بددت بحيطدددات        

ططىنت  لح  صث ع بحي طاحا ت اب يخ بم بحيوطلىع بحتقنل  اب ح يتاطل  ايطثلوىع بحذ ىء بدص
بحي طاحا لى   ءًب د لي    بت ثلرد  بحدي تم بح دىن تل اندت بحيطدات ابحيود م بحي طاحدا ت بح دتلت بد ب 
ث ض بحط   لاب  اب بح  ل  نب بحي  لىع حناب ث  بحي طاحا ل  بح  ل   اب يخ بن ى ث ثىءة ننى 

حي طاباثلددى  ا  نددى يطتددق لطدديت نطددا ناددىنت نددب بحخدداا ابحوتددق نددب ب دديخ بن ى اهددذب نددى ل  ددتا ثى
نتلا بح تب ىع بحطث ل  ثوتق بحي طاحا لى  ا باثلى بحي طاحا لى  لح ي يثت بحي طاباثلى نا ت  طث ل  

 ;Achuonye & Ezekok, 2011)ني بل ة بدطياىت ثلب ط   بح ىن  ل اهذب نى    يا طيىرت 

Di Giacomo et al., 2020; Mazloumiyan et al., 2011; Osiceanu, 2015).  
بحطث ل  حااخىص  ىحيأ لت نتم بحص   بح وتل ل ابحاد ات  نتم بحص   يؤ ت بحي طاحا لىا       

 ثددددىحخاا ابحوتددددق ابحيددددايت ابحي ددددتض حتضددددغط بحن تبددددت بحطددددىيت نددددب ب دددديخ بم بحيوطلددددىع بح ددددد لح

(Khasawneh, 2018) ،   اق  لاب ا ث ض بساخىص بح  ل  نب بحص اثىع بد ينىنل  طيل
 Fakhrou et)اع  ضد ل  د ديخ بم بحي طاحا لدى  ا ياتطدا بدت  دتبرم بدطيتطدع  اب قصد  بحاقد

al., 2022)  ل  ا بحي دتض ب  ثىطدىع نطد  ب ديخ بم بحي طاحا لدى بحتقنلد(Di Giacomo et 

al., 2020). 
  نى  ب بحي طاباثلى هت طاع نب  طابع ت  بحث   بح ىطثت ابحن تبت بحذ  ل  ح   طىء ي ىن       

بحثت  ايثىنتا نت     ة بح ى دا  بحاخصدل  ابحتا لد  ال د ح طيل د  قتد  بحدانت ابحخثدتة اناقدا 
بحثت  ي ىه بدطيتطع ثىنيثىته     نص ت ي  ل ل اثندى  ب بحوتدق ب دي ىث  حخطدت  ا ي  لد  خدىت ت 
احلا نث انًى  اهتلًى  ا  ن  اخصل ل بططتق نتلد  قتدق بح ىحد  اطنلد ه ندب قتدق بح دنىعل الديم 

 (. (Lavasani,2002يصطلثا نت ظابهت طث ل   خت  ن   قتق بدخيثىت اقتق بحتلىضلىع 
 ,.Korukonda & Finn,2003; Mazloumiyan et al)ايت  بح تب ىع بحطث ل  ن         

وحم  ب بحي طاباثلى نا ت  نطياتة ثلب ط   بح ىن د  ثاد   خدىص اح دب ثد   بدهيندىم   (2011
ح وددد  بحنىضدددتل اذحدددل طيل ددد  ي  لدددا بحي طاحا لدددى بدددت بح لدددىة بحلانلددد  ث دددى ثاددد   ث  دددت خددد   ب

ابح ىن لدد   لددح  صددث ع بحوىنددىع بحي تل ددل  ندد ا ة ثيوطلددىع   ل دد  ني تودد  ثددىح نثلايتل الطتدد  
نب بحط   ثا   ني بل  ون ب   ث ى  م ان ىن م بح تب ل  نتم     ة بح نثلايت اب ديخ بم ثدتبنت 

 ناىتل  م بحنخيتث  ايطثلو ى بت بحثص  بح تب ت.ا    ة بح نثلايت حتولىم ث
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 نثدت بدطيتطدع بحيدت يود ن ى بح ىن دىع  اا   بحي تدلم بهينىندى ني بلد ب بدت بحد اتبع بحي تلثلد      
ابت بيتة قصدلتة  د ،بل اب ثدع  0303ل اح ب بت نىم (Dillon, 2008)  اتبع بحي ا  بحتقنت 

تلنلد  بدطيودى  ثاد    ىند   ا   ردت وحدم بحثصدا  اي لثع بح  ل  نب بح ىن ىع ابحنؤ  دىع بحي 
 تلد  وحدم بحي تدلم  1033ل  لح ي احع    دت ندب 19بح تب ل  نثت بدطيتطع ث ث   ىر    ابل 

 .(Smalley, 2020)بوط نثت ب طيتطع ا حغع  نلت بحثصا  بح تب ل  
  19  طدا بدت ظد   ىر د   ابلد   (Khasawneh, 2023) ا اضد ع  تب د  بحخصدىاط        

 بح ابند  تهدى  بحي طاحا لدى   د  هدذهابحي ا  بح تلت وحدم بصدا   تب دل  نثدت بدطيتطدع قد  ل داب 
ل ناددلتبً بحثصددا  بح تب ددل  نثددت ب طيتطددع هددذه يددأ لت  ددىت ت نتددم   بء بحطدد   بددت بحيددت  ددىب ح ددى

   دددل اب حتهدددىاب دددم ناقدددا بحطددد   بي دددىه بحي طاحا لدددى بت بحندددابت  ابحددد نم بحنطى دددثلبل بوحدددم يدددا 
بح ىن ددىع ابحن تنددلب نتددم يصددنلم  ل ا ل ددىن  ث  دد بحددي تم نددب  بحي طاحا لددى يددأ لت ول ددىثت نتددم 

ل ايصدنلم نداب   تب دل  وح يتاطلد  يوتد  ندب تهدىث م بصا   تب دل  يطى د  بحطد   نثدت ب طيتطدع
بحي طاحددا ت ايوثدد  بحيوطلددىع بح  لدد ة بددت بحثصددا  بح تب ددل  نثددت بدطيتطددع. اح ددب نددب ا  دد  طظددت 

ى  دددد      هددددذب وحددددم ظ ددددات  ددددىت ت ثدددد ل  نددددب بحددددي تم بحصددددثت اهددددا ب دددديخ بم نابقددددت بحددددذ ىء بحث
بدصددططىنت  ددابء بددت   بء بحن ددىم بح تب ددل   ا بددت بطيددىو ندداب  نتنلدد ل اطظددتبً ح ددذب بودد      هددذب 
وحددم يدد طت ن دديالىع بح تب دد  حدد   طدد   بح ىن دد  ا صددث  بحخدداا  ا باثلددى بحي طاحا لددى لطصدد  

نددب بحضددلىع وذب نددى ببيضدد   نددته طيل دد  بقيثى ددا ح ىبدد  بحن تبدد  نددب بدطيتطددع  نتددم خدداا بحنددي تم
؛ ن ندد  0300اهدذب قدد  لؤلد ه وحددم  دد  ندى  تب ددىع اطددىهت ن ند  بح ددى   ان نددا  نتدم نا ددمل 

 (.0300طىلا  ثا ن ت ان نا  نتت نا مل 
 ;DiGiacomo et al., 2020)ا ادددىتع بح تب دددىع بح دددىثو  ابسطدددت بحطظتلددد         

Fatmawati et al., 2024; Kohzadi & Mirzaeian, 2019; Mazloumiyan et al., 

2011; Santos & de Santana, 2023; Sibarani, 2024; Thinakaran & 

Husin,2018)   وحم  ب هطىل ب اة نثىهلنل   بدت ي تلدا بحي طاباثلدىل اقىندع بح تب دىع ثي تلد
تب دىع بحيدت يطىاحيدا ثنصدطت  بحوتدق ندب بح اب د  بحثطت بحنخيتث  بت هذب بحص   ثنى بت ذحدل بح 

ابحوتددق بحتقنددت ابحي طاحددا تل بددت  ددلب ب دديخ نيا ث ددض بح تب ددىع  نؤاددت حتطثددات نددب بح اب ددل  
  ,.Chen, 2012; Compton, Burkett  & Burkett,2002; Mcilroy et al)  تب دىع 

2007; Schulenberg, & Melton, 2008; Schulenberg et al., 2006; Yunus et 

al., 2016) ل اح ب ث ض بح تب ىع  اىتع وحلدا تتهى  بح نثلاي  حيت  اىتع حتي طاباثلى ثأط ىل ا
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 ,.Borle et al.,  2021;  La Torre et al)ثنصطت  ب   ى  بحي طاحا ت  ا بحيوطت   تب ىع

2019; Sami, & Pangannaiah, 2006) ل  اب بحينللدد  ثددلب بح  لدد  نددب بحنصددطت ىع
ثياضددل  هددذه بحث دداة  (Khasawneh,2018)ثدد ؛ اطيل دد  حددذحل قىنددع  تب دد  بحخصددىال  بحنخيت

انددب  ددم  دد ع  بحنثىهلنلدد  ثددلب بحي طاباثلددى ابحوتددق نددب بح نثلددايت ا تب دد  نابنتددا بحخثلدد  اي تلثددا.
بحثى  دد  وحددم يطددالت نولددىا بحي طاباثلددى حدد   طدد   بح ىن دد  سهنليددا اندد   بطياددىته ثددلب طدد   

 بح ىن  .
 :الذراست مشكلت

نددب خدد   نندد  بحثى  دد  بددت ن ددى  بحيدد تلا بح ددىن ت د ظددع  ب ث ددض بحطدد   ل ددىطاب نددب 
 بحخاا غلت بحنثتت نب ب يخ بم بحي طاحا لى بح  ل    ا بحتقنل ل انط ى:

ا ات ث ض بحط   ثىحوتق اند م بح ود  ثدىحطثا ندب ب ديخ بم بدخيثدىتبع ب ح يتاطلد   ا  .1
 ت نتم   بر م بس ى لنت.ب ينى    اح  نطى  يوطل  يؤ 

ي ط  ث ض بحط   بحولدىم ثىحي تلثدىع ب ح يتاطلد  حخداب م ندب ب ديخ بم بحي طاحا لدى  ا   .0
بحن ت ىع بحث  ل ل اق  لدؤ   خداب م ندب بحي طاحا لدى وحدم بح صدا  نتدم  ت د  ضد لث  

 بت نوتت نى ث ث    بر م بحض لا نط  و نى  بحي تلثىع ب ح يتاطل . 
، Zoomبحطدددد   نددددت  ضددددات بحن ىضددددتبع  اط لددددب  ثتطددددىنت  صدددد اث  ي لددددا ث ددددض .1

Microsoft Team.ل خىص  وذب  ىطاب ل ىطاب نب بحي طاباثلى 
بحخدداا ابحيددايت بحطددىيت نددب ب دديخ بم بح ددثاتة بحذ لدد    طددىء نددتض ث ددض بحناضددانىعل  .0

 طيل   ن م بح و  بت ن ىتبي م بحيوطل ل اقت  بحخثتة ث لثل  ياغلت ى ابحي ىن  ن  ى.
يت اقتددق ث ددض بحطدد   نددب   بء ث ددض بد دديثلىطىع بحيددت يت دد  وحددل م نثددت بحددابيا يددا   .0

    حيوللم بحنوتت بح تب ت. 
 Power Pointيددايت بحطدد   نطدد نى  طتدد  نددط م بحولددىم ث ندد  حتولددىم ث ددتض يودد لنت  .4

 حت  ء بحن تا ثا.
  ندددت يغللدددت طظدددىم يصددد ل  بدني دددىب ندددب بحطظدددىم بحيوتل  ابحلددد ا ( وحدددم طظدددىم بحيصددد ل ..

ب ح يتاطددددت د ظددددع بحثى  دددد  خدددداا اقتددددق ث ددددض بحطدددد   نددددب  ب   ددددى  بحيصدددد ل  
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ب ح يتاطت ق  لؤ ت نتدم طيدىر  م بح تب دل  اد ل ديطلت قدتبءة ب  ىثدىع بندط م ث دض  ب 
 لظت  ب  ىثىع ثىحوتم بحتصىص ل ل اب نتلا ثىحوتم بح ىا نتة  خت .  

 ىث  نب بس رت  بلآيل :الن ب ي  ل  نا ت  بحث ح بح ىحت بت ن ىاح  ب   
 نى  ددع بحص ق بحثطىرت حنولىا بحي طاباثلى ح   ط    تل  بحيتثل  ثى  نىنلتل ؟ .1

نى نص بقل  نولىا بحي طاباثلى بت ضاء ص ق بحن ل انولىا بحي طاباثلىل انولىا بحثط   .0
 بحاب   حيو لت بحي طاباثلى(؟

   ؟ نى  ددع  ثىع نولىا بحي طاباثلى ح   ط   بح ىن .0

  :  أهذاف الذراست
ايودددددد لت خصىرصددددددا  بحي طاباثلددددددى حدددددد   طدددددد   بح ىن دددددد  ن دددددديا  يطددددددالت   بة حولددددددىا .1

 بح ل انيتل . 

 بحي طاباثلى ح   ط    تل  بحيتثل  ثى  نىنلتل . بحي وق نب  ثىع نولىا .0

بحي طاباثلددددى حدددد   طدددد    تلدددد  بحيتثلددددد  نولددددىا ح بحن ددددل بحي  نددددت بحي وددددق نددددب صدددد ق .0
 .ثى  نىنلتل 

 :هميت الذراستأ
و    بحنا  ع بحطث ل  بحني تو  ثىحي طاحا لىل ابحيت يؤ ت  بت تص  ي نب  هنل  بح تب         

نتم بحص   بحطث ل  حط   بح ىن  ل انتم   بر م بس ى لنتل  نى ي ىا  بح تب   وحوىء بحضاء 
بد يثى ة نب طيىرت نتم ث ض بح ابن  بحطث ل  ابد ينىنل  بحنؤ تة نتم بحي طاباثلى. الن ب 

بح تب   بت يصنلم ث ض بحثتبنت ب تاى ل  اي تلثل  حخثض ن يا  بحي طاباثلىل اي  ل  بحص   
بحطث ل  ح ل مل اي تلث م نتم بحي ىن  نت بحي طاحا لى حي  لب   بر م بس ى لنت. الن ب بت ضاء 

حي طاباثلىل انو  ط ابع بحنؤاتبع بحاصثل  ي  ل  بحط   بحذلب ل ىطاب نب بتيثىع بت ن يا  ب
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ا اتبع ح م حي  ل  ن ىتبع ب يخ بم بحي طاحا لى ثطتق ي  م بت خثض بحوتقل اي  ل  بح و  
 ثىحطثا ح ل مل ايغللت بي ىهىي م بح تثل  بي ىه بحي طاحا لى. 

 :مصطلحاث الذراست
ت نددب ثأطددا بحخدداا غلددت بحنثددتت اغلددت بح و طدد تعٌرفهها باحثة هه : Technophobiaالتكنوفوبيااا 

بحن ددي   ىع بحي طاحا لدد  بح ىحلدد  ابحن دديوثتل . اي ددتا و تبرلددىً ثأط ددى بح ت دد  بحيددت ل صدد  نتل ددى 
 بحطىح  نتم نولىا بحي طاباثلى. 

 :الإطار النظري ودراساث سابقت
 :نفسي كمصطمحإشكالية تعريف 

سطددددت ثددددىدط ع نتددددم بح تب ددددىع بح ددددىثو  ي دددد  ع ن ددددنلىع بحي طاباثلددددى ثي دددد   ابخددددي ا ب      
بحطظتل  بحيت يطىاحع هذب بحنصطت  انط ى تهى  بحي طاحا لىل  ا بد دي نىدع بحتقنلد ل  ا تهدى  

 ا تهددى  بحي طاحا لددى بحتقنلدد ل  ل ا بحنخددىاا بحي طاحا لدد  ل ا نددتض بح صددت بحي طاحددا ت لبحيوىطد 
ىل ث ددض  ا بحخدداا نددب ب دديخ بم بحي طاحا لددىل اتهددى  ب طيتطددع اغلتهددى؛ اهطدد ل ا تهددى  بحيوطلدد 

 بحن بخ  بحيت نتبيا نتم بحط ا بحنثلب:
بحيدت ثدتتع بحخداا ندب  (Sinkovics et al., 2002) انط م  تب ىعالمدخل النفسي،  .1

ابحدددذ  لن دددب  ب لظ دددت  بحي طاحا لدددىل ت  ب ددد  طث دددت  دددتثت ي دددىهبحي طاحا لدددى نتدددم  طدددا 
 طددد   بدددت بحاددد ة. بدددت  دددلب ب دددته نضددد ت بح نيثىايددد  اثددد ت ىع ثأاددد ى  ا طدددابع نخيتثددد 

( ثأطدددا بضدددطتب  طث دددت ليضدددنب اددد ات بحندددتء ثىحضدددغاط ابحوتدددق نطددد  ب ددديخ بم 0310ا
 يوطلىع ي طاحا ل    ل ة ابحيت ل  نتم بلآ ىت بح تثل  حتي ىن  نت بحي طاحا لى.

ثأطدا بحخداا  ا بحوتدق غلدت  (Osiceanu, 2015) ل اندب  طصدىتهالمادخل اجتتماا ي .0
ل دددد  ابحذ لدددد ل ا   دددد ة بح اب دددد  بحاخصددددل  بحنثددددتت بحطددددىيت نددددب ب دددديخ بم بحيوطلددددىع بح  

اليضنب هذب بحي تلدا نطصدتبب بسا : بحخداا ندب بلآ دىت بح ىطثلد  حتيطدات بحي طاحدا ت 
نتددم بحن ينددت ابحثلردد ل ابح ددىطت: بحخدداا نددب بودد  ب دديخ بم بس  دد ة بحي طاحا لدد  اهددا نددى 

 ,.Ilona et al)  طتوددع نتلددا ث ددض بح تب ددىع بحطث ددل  ثىحطاناباثلددى.  ا نددى  طتوددا

ثأطددا نوىاندد  بح دد لح  ا بحيث لددت بددت بحي طاحا لددى اي ددالب  ب ددىت ن برلدد  طيل دد   (2017
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بحيثىندد  بحن ودد  ثددلب ن اطددىع بحاخصددل  بح ددتا ل   ددابء بح ولولدد   ا بح برثدد  بحيددت لي ىندد  
ث ددى بحنددتء خدد   ثتن لددىع بحددذ ىء بدصددططىنت  ا نابقددت بحيابصدد ل ات ا  بحث دد   ددابء 

ثلدددد  بحطى ندددد  نددددب يتددددل بحيثددددىن ع بد ينىنلدددد  بح ددددىن  بحطىي دددد  نددددب بدطث ىحلدددد  ابح ىط
 .Alharbi et al بد ي ىل ثىحاخصلىع بدبيتبضل   ا بحثتن لىع بحتبر  .  ندى ت  

ابح  دددددلبل ابحي تلثدددددىع  ت ب بحي طاباثلدددددى ظ دددددتع  دددددت  ب ددددد  حتدددددي تم ب ح يتاطددددد (2022)
 بحنت ت .  بدح يتاطل  بحيت ظ تع بت بنوى  ننتلىع بحيوللم حيتل

هددا  (Khasawneh,2018) بحخصددىاط ل اقدد   اددىت الماادخل السااموكي التكنولااوتي .1
بحخددداا  ا بحوتدددق غلدددت بحنططودددت بحدددذ  لاددد ت ثدددا بحثدددت   دددت  ب ددد  نطددد  ب ددديخ بم يوطلددد  
ي طاحا لددد    ل ددد ل اهدددا نددد لت ندددب يأطلددد  بحضدددنلت  ا بحوتدددق بحنططتدددق ندددب يثىنددد  ندددت 

ل اهدا بحخداا غلدت (Boyer- Davis et al., 2023; Kim et al., 2023)بحن  ا  
 ,Di Giacomo)بحطثل دددت  ا غلدددت بحنثدددتت حدددا  دددا    دددىت بحي طاحا لدددى بحنيو نددد  

Ranieri, D’Amico,, Guerra & Passafiume, 2019).  د ل ة  ا  ندى  ادىت 
( ثأط دى بحخداا غلدت بحنثدتت  ا بحنثدىح  بلدا ندب بحي ىند  ندت 0300نثد  بحنداد ا خدتاب ا

نيو ندد   ا بس  دد ة بحن ودد ةل اخىصدد     دد ة بح نثلددايت نصددى ثًى سنددتبض بحي طاحا لددى بح
 ن تبل  ا تا ل  اا  بطل  يؤ   وحم ي ط  بحي ىن  نت بحي طاحا لى بح  ل  .

اي  تا بحثى    بحي طاباثلى ثأط ى بحخاا غلت بحنثتت اغلت بح و طت نب بحن ي   ىع بحي طاحا ل  
 بح ىحل  ابحن يوثتل .

 وفوبيا:أسباب التكن
) ;Dincher & Wagner, 2023; Khasawneh, 2023  دثى  ن لد ة  د  هى  حتي طاباثلدى

Metcalf, 2019)، :بلنى لتت 
ي دددددتض بحثدددددت  وحدددددم ي دددددىت  انابقدددددا  دددددىثو    ع وحدددددم اددددد اته ثدددددىحوتق ابحخددددداا ط دددددا  .1

بحي طاحا لدددىل  ىحثاددد  نطددد  بحولدددىم ثىحن دددىم بحنطتاثددد  طيل ددد  بحولدددىم ثأطادددط  خىطرددد    طدددىء 
 ىن  نت بحي طاحا لى.بحي 
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ل  ا قدد  ل دداب خابددىً نددب ضدد ا بددت بحودد تبع ابحن ددىتبع بح  ندد  حتي ىندد  نددت بحي طاحا لددى  .0
طيىرت بحي طاحا لى ابحيت ق  ي اثا  ا ي    نت  ه ثلب  ن را ثىسخص بلنى ل يخ نا نب 

 نطي ا ثاب ط  بحذ ىء بدصططىنت. ناب  ي تلنلا 
بحيوطلددىع بح  ل دد  بددت بحي تددلم ننددى لددؤ   وحددم ا ددا   ندد م بحادد ات ثىحتب دد    طددىء ب دديخ بم .0

بضطتبثىع طث ل  ابطث ىحل  حد   بحثدت ل  ا نادىنت نت ثد  طيل د  ند م بحود تة بحنثىحغد  بدت 
بحي ىندد  نددت بحي طاحا لددى  ا بحي ىندد  ن  ددى ثودد ت نددب بح نددق بحادد ل  ثىح صددا  نتددم ندداب  

  ظتهى.  ي تلنل  ثطتق غلت ناتان   ثي  نتثىع ن بان  ثنابقت حثل
بحن يودد بع بحن تبلدد  بحخىطردد  بحنتيثطدد  ثىحي طاحا لددى اندد م بحادد ات ثىسنددىب ابحخدداا نددب  .4

 بحن  ا .
بحاددد ات ثىطي دددىل بحخصاصدددل ل ابحنتبقثددد  ندددب خددد   بحي ىنددد  ندددت بحي طاحا لدددىل  تهدددى   ..

بحني تم نب بحضغط نتم    ناقت حت خا  نتلا خابىً نب ب لوىع ثا  ض ل  حثلتا ىع 
  ا خ با.بح يتاطل  

بطخثددىض ن ددديا  بح بب لددد ل اضدد ا بح دددىب  ط دددا ب دديخ بم بحي طاحا لدددىل ايظ دددت ث دددض  .6
بحنظددىهت بح ددتا ل  حتطدد   ثددتبض قلددىم بحطىحدد  ثىحي تلثددىع ن ياثدد  بح يتاطلددىل ايثضددلتا 

 حتث ح بحاتقت  بخ  بحن يث  ث دً نب بحث ح نتم بدطيتطع.  

 :هت ترل ل  ن ثثىع  ثت    ح تو ي عيط  بحي طاباثلى ن ثثىع  ب بحثى    ي يختصا 
يين ددد  بدددت بحي دددىت  ابحناقدددا ابحخثدددتبع بحيدددت ندددت ث دددى بحندددتء   طدددىء أساااباب اتتما ياااة:  .1

بحي ىن  نت بحي طاحا لى  ىحخاا نب بحاقاع بت بحخطأ   طىء ب يخ بم يوطلىع   ل ة   طدىء 
حيددت ط ددل  بح ند  بددت ن نانددىعل ابحخداا نددب  ددلطتة بحي طاحا لدى نتددم  لىيطددى ايغللدت ب

ث ىل اطيابص  ث ىل ا يم بح  دم نتدم بلآخدتلب اغىحثدى هدذب بحطداع ندب بحيوطلدىع قد  ل دث  
بح تددت  ا ن ددت بحندد بو ابدضددطتبثىع بحطث ددل  نتددم بحندد   بحطالدد  نددب ب دديخ بن ى  نددى 

؛ ن ندددا  نتدددم نا دددم 0300 اضددد  ان نددد  طدددىلا  ثدددا ن دددت ان ندددا  نتدددت نا دددمل 
 (.0300ا ىحت ص ح نطيتل 
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يين دد  بددت بدضددطتبثىع بحطث ددل  ابدطث ىحلدد  بحيددت لادد ت ث ددى بحثددت    طددىء ية: أسااباب نفساا .0
بحي ىن  نت بحي طاحا لى  ىحا ات ثىحوتق نط نى لضطت بحثدت  وحدم ب ديخ بم   دى  بيصدى  
  لددد ل ابحخددداا ندددب ن  وددد  انتبقثددد  ادددخص حدددا انادددىه ة ندددى لودددام ثدددا ال دددينت وحلدددال 

سط دى ي  د  ندب  Bingا Yahooا Googleابحخاا ندب ب ديخ بم نابقدت بحالد  ن د  
 بح     ً ب نتم بساخىص ن  ويا

 ن ىطلددىع قدد تبع ضدد ا بددت يين دد مهاريااة وسااموكية:  أسااباب  د دديخ بم بح  ندد  بحثددت  اب 
 ندب نيدأخت بحثدت  ي    بح  ل   ابحيوطلىع بحي طاحا لى ثن ىتبع ب حنىم ان م بحي طاحا لىل

  .بحنخيتث  بحي طاحا ل  ةبس     نت حتي ىن  خثتبيا اض ا  ن رال

 مظاهر وأ راض التكنوفوبيا:
 نددد  نؤادددتبع  بحددد  نتدددم اددد ات بحندددتء ثدددىحخاا ابحوتدددق نطددد  بحي ىنددد  ندددت بحي طاحا لدددى           

بح  ل دد : ن دد  بح ددتو نددب بحيغللددتبع بحي طاحا لدد ل ابحنوىاندد  بح ددتثل  حنودد نىع    يوطلدد ل ابحددي ثظ 
م بح ى ددد  خادددل   دددتق  بح الددد ل انددد م بحتغثددد  بدددت بدددت تبدددض بحي ىنددد  ن  دددىل ابحخددداا ندددب ي تددد

 ضدددات  اتبع ي تلثلددد  خىصددد  ثىحي طاحا لدددىل ابحخددداا ندددب بحثاددد  بدددت بحدددي تم ابصددد ح  نطدددى  
نظىهت ا نتبض بحي طاباثلى يخيتا   ب بحثى    اي يطيت(. 0314بحيوطلىع بح  ل   اطاا  نو ل 

 نب اخص لآخت الن ب يو لن ى وحم      نظىهت ترل ل :
: أ راض تسمية أو فسيولوتية: أو  اييضدنب بحاد ات ثىحد اتبب  ا بحغ لدىب  ا بحصد بعل ا لدى ة جا

ضددتثىع بحوتدد ل  ا ضددلق بددت بحيددطثال با بحي ددتقل  ا بحي دد ل  ا ب تهددىقل بودد بب بح ددلطتة نتددم 
 طث ا.

 ا بحوتقل  ا بحيايتل  ا ب   دىا ثىدطثصدى   لاييضنب بحا ات ثىحخااثانياا: أ راض نفسية: 
 نب بحابقتل  ا بحذنت.

اييضدنب ي طدد  ب ديخ بم بحي طاحا لددى قد ت ب ن ددىبل ابدط د ى  نددب ثالثااا: اع ااراض السااموكية: 
بحنابقا بحيت ييطت  ب يخ بم بحي طاحا لىل تبض ي تم  لثل  ب يخ بم بحي طاحا لى بح  ل د   نابقدت 

ىنلد  حتي ددت  نددب طاددىطىع بحدذ ىء بدصددططىنت. اث ددذب قد  ي دديطيت بحثى  دد   ط ددى قد  ي دداب  لدد   ب
 ب يخ بم بحي طاحا لى  ابء بت بحناضانىع بح تب ل   ا بلنى لتيثط ثىح لىة. 
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 ;Achuonye, & Ezekoka, 2011) د    تب د   د  ندب   :لعوامل المؤثرة فاي التكنوفوبيااا

et al., 2023; Di Giacomo et al., 2020; Khasawneh, 2018, 2023;  Alharbi

)Moussa, 2021 ل بح  ل  ندب بح ابند  بحندؤ تة بدت بحي طاباثلدىل ايطو دم 0314طاا  نو  ال ا)
 وحم:

  وامل شخصية، ومنها: .1
 ابحضددغاط حتوتددق نتضدد  ل دداب بددىحنتءالخااوف ماان المتهااول أو الخااوف ماان ال ااياع:  .  

طيل   بحوتق بحني بل  نب نابق  ب يخ بم بحي طاحا لى  ابء بح دتق  بح تنلد   ح  يرى  ا  لىطى
  حتناضدددانىع بح تب دددل ل  ا اقاندددا  ضددد ل ل  ا خابدددا دهيددد ب  نت ددد ه ثدددلب بدددت بدطي دددى

 ن رددا بددت  ىحدد  ندد م يددابت بحيوطلدد   ا بحثتن لدد  بحي طاحا لدد  بحيددت بنيندد  نتل ددى بددت بندد ب  
اطدىهت ن ند   بحيث لت ثىحطنط بح دتثتناضانىع نتنل  يخص  تب يال اثىحيىحت لنل  وحم 

  طدددىلا  ثدددا ن دددت ان ندددا  نتدددت نا دددمل ؛ ن نددد0300بح دددى   ان ندددا  نتدددت نا دددمل 
0300). 

ي دىت   دتثل  ندت بحي طاحا لدى بدت بحنىضدت قد  ي لد   ق  ي ابالسابقة: التتارب الشخصية  .  
ل اقد  ييطدات بحن دأح  وحدم بح د  بحدذ  لصد  وحدم نب ب ينىحل  يطالت بحي طاباثلدى حد   بحثدت 

بود  بحنت د  بحدذ  ثتغددا  بحطاناباثلدى بحنتيثطد  ثى ديخ بم بحدذ ىء بدصدططىنت  ا بحخدداا ندب
 بحثت   تبء ب يخ بنا حتي طاحا لى ابحذ  ل يثت ي الضىً نب ض ا ق تبيا بحن تبل . 

بساخىص بحذلب لثيودتاب وحدم بح ود  ثأطث د م  ا بحود تة الثقة بالنفس والقدرة  مى التكيف:  .و 
 نتم بحي لا نت بحيغلتبع بحي طاحا ل  ق  ل اطاب    ت نتض  حتي طاباثلى.

قدد  لددؤ ت ن دديا  بحي تددلم ابحن تبدد  بحي طاحا لدد  بددت التعماايم والمعرفااة التكنولوتيااة: مسااتو   .  
 اثىحيىحت بت يوتل  بحي طاباثلى.بحي طاحا لىل ن   تب   بحاخص بت بحي ىن  نت 

بحاخصل  بحيت ي ىطت نب بضطتبثىع طث ل   ا نىطثل ل ن   الصحة النفسية والعاطفية:  .ه 
ت نتض  حتي طاباثلى طيل   ح لى ة بحيايت ابحوتق بحطى م نب بحوتق  ا بد يرى ل ق  ي اب    

 بحي طاحا لى.
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بحياق ددىع بح ددتثل  ابحيصدداتبع بح ددلر   ددا  بحي طاحا لددى قدد   :التوقعااات والتصااورات الساامبية .و 
ي ل  نب ب ينىحل  يطالت بحي طاباثلى ح   بحاخصل  لح لن ب حتياق دىع بح دتثل   ب يدؤ ت 

 .خ بن ىنتم طظتيا حتي طاحا لى اب ي
بحاددخص بحددذ  لي ددتض ثادد   ني ددتت حتي طاحا لددى ال دداب مسااتو  التعاارض لمتكنولوتيااا:  .  

ح لا ب م ننلق ح ى ق  ل اب  ق  نتضد  حتي طاباثلدى نوىتطد  ثىحادخص بحدذ  ل داب ي تضدا 
 حتي طاحا لى ن  اً ب  ا لثيوت وحم ب م  ىاٍ ح ى.

يتدل ن قدىع ب ينىنلد  قالد  بحادخص بحدذ  لن: الإنساانيالعلاقات اجتتما ياة والتواصال  .ح 
الثضددد  بحيابصددد  بحثادددت  قددد  ل ددداب    دددت نتضددد  حتي طاباثلدددى نوىتطددد  ثىسادددخىص بحدددذلب 

 .ل ين اب ثا    ثلت نتم بحيابص  بحتقنت
قد  ل لدت بدنيندى  بحنثدتط نتدم بحي طاحا لدى بحوتدق ثادأب بود بب الخوف من التعمق الرقماي:  .ط 

 بس   ة ب ح يتاطل  ثا   نثتط. بحو تة نتم بحيثىن  بحاخصت ابدنينى  نتم
 العوامل اجتتما ية والثقافية:  .0

 لقدد  يددؤ ت بحوددلم ابحن يودد بع بحاخصددل  نتددم طظددتة بحاددخص حتي طاحا لددىالقاايم والمعتقاادات:  .أ 
نتم  ثل  بحن ى ل ق  ل يود  ث دض بسادخىص  ب بحي طاحا لدى هدت ادتء  دتثت ل د   بحودلم 

 بحيوتل ل .
ن   يثىن  بحثت  نت بحثلرد  بحتقنلد  ابنيندى ه نتل دى بدت  لىيدا التفا ل مع البيئة الرقمية:  .  

اثىحيدىحت نتدم ند   بحي طاباثلدى  لبحلانل  لن دب  ب لدؤ ت نتدم ند   يدأ لت بحي طاحا لدى نتلدا
 بحيت ل ىطت نط ى.

ق  لا ت ث ض بساخىص ثىحضغط د ديخ بم بحي طاحا لدى ندب قثد  التوقعات اجتتما ية:  .ج 
 .اب نتيى لب د يخ بن ىبلآختلبل  يم حا حم ل اط

ق  يؤ ت بحطتلو  بحيدت لديم ث دى يصدالت بحي طاحا لدى بدت ا دىر  ب ند م التغطية الإ لامية:  .  
نتددم  ددثل  بحن ددى ل قدد  يددؤ   بحوصددص ب خثىتلدد  نددب ل نتددم طظددتة بحاددخص حتي طاحا لددى

 بحي طاحا لى وحم  لى ة بحا ات ثىحخاا ابحوتق.  خطىت
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ث دض بح ابند  بحيدت يدؤ   وحدم يطدات  Subero-Navarro   et al. (2022)ا ضدىبع       
بحي طاباثلدددى حددد   بسبددددتب   دددىحخاا ندددب بحيودددد م بحي طاحدددا تل  ا ي ولددد  بس  دددد ةل  ا بدبيودددىت وحددددم 

 ا د عنتدم بح تب دىع بح دىثو   اثدىدط ع بحن ىتبع  ا بح ثدىءبع بحتقنلد   ا بح  د  ثىحي طاحا لدى.
نددد ل هطدددىل ث دددض بح ابنددد  بسخدددت  بحيدددت قددد  يدددؤ ت نتدددم بحثى  ددد   طدددا ثى ضدددىب  وحدددم هدددذه بح اب

 بحي طاباثلىل ن  :
 :وبق  ل اب  ثىت بح ب    ت نتض  حتي طاباثلى نب بحاثى   لح العمر: اوجا: 

قد  لاب  داب صد اث  بدت ي تدم  لثلد  ب ديخ بم بحي طاحا لدى بح  لد ةل نندى : كبار السن .  
 .ق  لؤ   وحم بحخاا ابحوتق

لادد تاب    لىطًددى ددت بطثيىً ددى نتددم بحي طاحا لددى بح  لدد ةل ح ددب قدد  ل اطدداب   ب، الشاابا .  
. اهطدددى يثدددتت بحثى  ددد  بخيلىتهدددى حثرددد  ثدددىحوتق ندددب نخىطتهدددىل ن ددد  بحيطندددت ب ح يتاطدددت

بحاثى  نب ط   بح ىن ىع ث ث  بحنا  ع بحيت ظ تع بت بحثيتة بسخلتة ث ث  
  بحث دددددح بحي طاحا لدددددى اثدددددىسخص بدددددت بح دددددتقىع بح تنلددددد  بحيدددددت تصددددد ع بدددددت طددددد 

ثىح تب ىع بح تلىل  ا ننب ي تضاب حتاقاع ي ع طىرتد  بحودىطاب بدت ب ندىب بحيتلطد  بدت 
 يلل يال. 

( بحيدددت هددد بع وحدددم ن تبددد  بح ابنددد  0314اهدددذب ندددى  اضددد ع طيدددىرت  تب ددد  طادددا  نوددد  ا       
تب د  بحنؤ تة نتم يخالا بحن يخ نلب حي طاحا لى بديصى  بح  ل   بحي طاباثلىل اي اطع نلطد  بح 

( نددب  دد ىب بحوددىهتة بح ثددت  نددب نخيتددا بحثرددىع بح نتلدد ل اياصددتع بحطيددىرت  ب بح ددب 410نددب ا
بحيت ه بع وحم ن تب    ت (Hogan, 2006)  بتيثط اطت لًى( ثىحي طاباثلى. ا ذحل  تب   ها ىب 

اثلى بح ب نتم ن يا  بحي طاباثلى ثلب  ثىت بح ب بت ولتحط بل  ظ تع بحطيىرت  ب ن يالىع بحي طاب
 ح    ثىت بح ب نتيث   اخىص  نط  بحط ىء  ثىت بح ب    ت نب بحت ى .

 (.الاذكور)الرتال( أكثر  ر ة لمتكنوفوبيا من )النساء : قد تكون الإناثاجتتما ي النوعثانياا 
( بح  قدد  ثددلب بحخدداا نددب ب دديخ بم بحي طاحا لددى ا دد  نددب 0310قدد تع  تب دد  نضدد ت بح طدد   ا

( ندب طد    ىن د  بحنتدل  د ا ل 017 يوث  اي اطدع نلطد  بح تب د  ندب ا ا ة بح لىة اقتق بحن
ا ظ دددتع بحطيدددىرت  ب هطدددىل بدددتاق ثدددلب بحدددذ ات اب طدددىح نتدددم نولدددىا تهدددى  بحي طاحا لدددى حصدددىح  

بحيددت هد بع وحدم بحي دتا نتدم ن دديا   Ilona et al. (2017)ب طدىح. ابيثدق ندت ذحدل  تب د  
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( ثىحغًدددى ا ثدددىت  دددبل 104اي اطدددع نلطددد  بح تب ددد  ندددب ابحي طاباثلدددى حددد   بحثدددىحغلب ا ثدددىت بح دددبل 
ا ادددىتع بحطيدددىرت وحدددم ا دددا  ي طاباثلدددى ثدددلب بحثدددىحغلب بدددت نطيصدددا بح ندددت ا ثدددىت بح دددبل اا دددا  

 ي طاباثلددى ثددلب بحتبادد لب خىصدد  بسطددىحل     ب بحط ددىء ل ددتهب بحي طاحا لددى    ددت نددب بحت ددى .
ن دديالىع بحي طاباثلددىل ا ظ ددتع  نتددم بحثددتاق ثددلب بح ط ددلب بددت Anderson (2011)اي ددتا 

 (Kotze et al., 2016) بحطيىرت  ب هطىل بتاق  بح  و صىرل  بت بحطاع حصىح  بحط ىء. ا تب  
ن يالىع بحي طاباثلىل ا ظ تع بحطيىرت  ب بحط ىء ثلب بح ط لب بت  بحيت ه بع وحم ن تب  بحثتاق

 دددا طيدددىرت  تب ددد  طادددا  نوددد   ظ دددتب ن ددديالىع  نتدددم ندددب بحي طاباثلدددى ندددب بحت دددى . ابخيتثدددع ن
( بح ىثق ذ تهى ثأب د لا   بتاق ثدلب بحت دى  ابحط دىء بدت ن ديالىع بحي طاباثلدىل ابيثدق 0314ا

 .(Khasawneh, 2020; Mazloumiyan et al., 2011)ىع نت ذحل  تب 
المستو  التعميمي: قد يكاون اعشاخاذ ذو المساتو  التعميماي المانخفض أكثار  ر اة ثالثاا: 
 وبيا من اعشخاذ ذوي المستو  التعميمي العالي.لمتكنوف
بحي تلنددت بتيددثط   ( ثددأب بحن دديا 0310اهددذب نددى  اددىتع وحلددا طيددىرت  تب دد  نضدد ت بح طدد   ا     

ن ديا   Achuonye, & Ezekoka (2011)ان  دلًى( ثن ديا  بحي طاباثلدى. بدت  دلب ي دت  
تد  نتل دىل اي اطدع نلطد  بح تب د  ندب بحي طاباثلدى ثدلب طىحثدىع بح ىن د  ا  دىته بح دتثل  اطدتق بحيغ

طىحثددد  ندددب  ىن ددد  ادلددد  ولندددال ا ظ دددتع بحطيدددىرت  ب بحي طاباثلدددى ين ددد  ي  لددد ب  ولولدددى  ندددىم  033
اح ددب  لطىحثدىع بح ىن دد ل ا ظ ددتع  ب بحي طاباثلددى د يددؤ ت نتدم بخيلددىت بحطدد   حتنوددتت بح تب ددت

ب هطددىل ن قدد  ن  ددل  ثددلب ن دديا  يددؤ ت نتددم   بر ددم بس ددى لنت ابحن تبدد  حدد ل مل اهددذب ل طددت  
 بحي طاباثلىل ابحن يا  بحي تلنت حتط  .

 الطريقت والاجراءاث
بحث دددح  ددديخ نع بحثى  ددد  بحندددط ت بحاصدددثت بدتيثدددىطت حن رنيدددا حطثل ددد  ب: الدراساااةمااانه  أوجا: 

ايصدددنلم بح تب دددىع بحن ي تضددد   لدددح طثدددق بحث دددح ن نانددد  ندددب بحنودددىللا  ا ه ببدددا. بح دددىحت
 لى بحي طاحا لى ح  ى  ص ق بحثطل  اص ق بحن ل بحي  نت.بحخىص  ثثاث

  
 لثى  ددنىنلتل  بحيتثلدد   تلدد  طدد   نددب نيى دد  ثصدداتة بحث ددح نلطدد  بخيلددتع ثانياااا: المشاااركون:

ندددب طددد   بح ىن ددد  ثنخيتدددا بح تلدددىع ث ىن ددد  قطدددىة  اطىحثددد  طىحددد  013بح لطددد  ندددب ي اطدددع ا 
 ثنيا ددط ننددت نددىم  .0وحددم  18نددب   ننددىتهم ييددتباحبح ددالال ا ىطددع يتددل بح لطدد  بحنيى دد ل ا 
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ايددم  نددب طدد   بحثددتق بحنخيتثدد . ايددم بخيلددىتهمنددىم  1.79ثتدد   ىط تبا ن لددىت ثدد لنىنًددى 03.7
نددتض  هدد با بح تب دد  نتددم بحطدد   انددى لن ددب  ب يتصدد ه بحثى  دد  نددب  ددتا لىع اقدد نع ح ددم 

 م  ب ب دي ىثىي م نتدم بحنولدىا بحثى    بحيتولب بحنطى   قث  بحاتاع بت بح تب  ل نت بحيأ ل  نتل
 80ثن دددد   نددددب  ت ددددىي م نتددددم بحنوددددتت. ابطو ددددنع بح لطدددد  نددددب  لددددح بحطدددداع بد ينددددىنت وحددددم 

 %( وطىح...70ا 008%( ذ اتل ا..06ا
 : ثالثاا: أدوات الدراسة

 .Sinkovics et alبحي طاباثلدى حدد نولدىا  نثىتبعقىنع بحثى    ثيطالت : التكنوفوبيامقياس أ( 

 لددح  ب بحنولدىا طثدق بدت ن دى  و بتة بدننددى  ل  يطى د  ندت نلطد  طد   بح ىن د حل (2002)
نى ة صلىغ  نثىتبيا ث لح يينىام ندت بحن يندت بحنصدت  اطد   بح ىن دىع  اطاتيا بحثى    اب 

ن ديا  بحي طاباثلدى  ثولدىا بحنصتل ل  نى  ب بحنظىهت بح تا ل  حنولىا قث  بحي  ل   ىطع يي تق
( نثددىتة نا ندد  09ع بحي طاحا لدد  اي دداب بحنولددىا بددت صدداتيا بساحلدد  نددب احتن ددي ت لب حتنطي ددى
 نددى  ىطددع  ل: ابحوتددق بحاخصددتل اغندداض بسط ددىب نوىثدد  بلآحدد ل بحتب دد (اهنددىنتددم    دد   ث ددى  

بح ثددىتبع  ت دددى ياددلت وحدددم    دد ة بحصدددتا بلآحدددت ابحخدداا ندددب ب دديخ بن ى ان ىن ي دددى بحنخيتثددد ل 
 :اهت  ث ى       نتم نا ن  نثىتة( 03ا نب بحيطالت ث   احل بس صاتيا بت  بحنولىا اي اب
الوصدد  ثددا  دد  لنددت ثددا : القمااق الشخصااي المتعمااق باسااتخدام التكنولوتياااالبعااد اعول:  .  

 بحثت  نب خثتبع انا  ع اب  ثىطىع نط  ب يخ بم بحي طاحا لى.
ي تق ثيثىن ع الوص  ثا    نى ل: الخوف المتعمق باستخدام التكنولوتياالبعد الثاني:  .  

  بحثت  نط  ب يخ بم بحي طاحا لى.
الوصددد  ثدددا قددد تبع : التاناااب المعرفاااي المتعماااق باساااتخدام التكنولوتيااااالبعاااد الثالاااث:  .و 

 ان ىتبع بحنتء بحنياق   نط  بحي ىن  نت بحي طاحا لى.

طدددابع بح دددىثو  اضدددت حتنولدددىا ي تلندددىع ييضدددنب  ب لخيدددىت ثطدددىءً نتدددم خ تصاااحيح المقيااااس:
( ايم يص ل  نثت بع بحنولىا ثطتلود  طى تب - برنىد   لىطىب ي ىثىع اهت ا   ح بحنث اص نب

 لدح ي طدت بد ددي ىث   برندى ا د ح  ت دىع(ل ا  لىطًددى ا ت يدلب(ل اطدى تب ا ت د  اب دد ة(ل  حل دتع
 بت  ىح  بح ثىتبع ب ل ىثل ل ابح  ا نت بح ثىتبع بح تثل .
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 ل د ا( 0300ا ا خدتاب  د ل ة نثد  بحنداد يدا ن : التكنوفوبياا مقيااسب( الصورة المختصارة ل
ثنت تد  بح تب دىع  بحتباد لب بح ىن د  طد   ندب نلطد  ح   بحي طاباثلى ن يا  قلىا وحم بحنولىا

 نا ن  نثىتة( 19ا نب بحط ىرل  صاتيا بت بحنولىا اي اب بح تلى ثىح ثتام بح ىم يتثل  نلب انا
ا قددد  ياصدددتع ن ددد   بحث ددد  بحن تبدددت. بحا ددد بطتل ابحث ددد  بح دددتا تل بحث ددد : هندددى  ث دددى     ددد  نتدددم

% 40بحنولىا وحم نابن     ل  بت ضاء بحي تل  بح ىنتت بد ي اىبت اق  ثت  بحيثىلب بحنث دت 
 3.71ا .3.7ا 3.60حاث ددى  بح   دد  حتنولددىا. اقدد  ثتدد  ن ددىن ع بح ثددىع بحثددى حن دد  بحنولددىا 

  بددت بح تب دد  بح ىحلدد  بحي تلدد  بح ددىنتت . اقدد    ددتع بحثى  دد.3.6نتددم بحيتيلدد  احتنثددت بع   دد  
% 07.7بد ي اىبت ا اب ي  ل  بح ابن  بياث ع بحنثدت بع نتدم بح ابند  بحد  ح بحيدت ب دتع 

ا دددىب ن دددل ثىتيتلدددع  ب  ب صدددىرلىً ا  دددثتع بحطيدددىرت ندددب ث دددىط   KMO= .83اثتددد  ن دددل 
 حتطناذو. 

 ند      وحدم" اب د   ؤب  نب تةنثى اهاالبند الواحد:  القمق من التكنولوتيا صورة مقياسج( 
 وحدم 1 ندب ب ي ىث  ي تو نتم و ىثيا بحطىح  ا نطت" بحي طاحا لى؟ د يخ بم يط ذ   طل يا ت
 حا  دددت 13 ابح ت ددد  بحي طاحا لدددىل د ددديخ بم بط دددذبثًى بسقددد  1 بح ت ددد  ين ددد  ث لدددح  ت دددىع 13

 .بحي طاحا لى د يخ بم بط ذبثًى
بحثى  د  ثي د ل  نثدىتبع نولدىا بحي طاباثلدى بحدذ  طاتيدا بحثى  د ل : قىندع الدراساة إتراءاترابعاا: 

ايددم نتضددا نتددم بحن  نددلب  ثدد بء بحددت  ل ثى ضددىب  وحددم  ب بحثى  دد  بطيوددع نولددىا  خددت لوددلا 
بحي طاباثلددى بددت بحثلردد  بح تثلدد  حولددىا صدد ق بحن ددل بحي  نددتل اب دديخ نع بحثى  دد  نولددىا بحثطدد  

ا لى. اقىنع بحثى    ث ن ب  بحنولىا بدت بحصداتة بدح يتاطلد  نثدت بحاب   حيو لت بحوتق نب بحي طاح
نطص   ا   باتمل اق    ت ع حثى    بحناببو  بحن ديطلتة حتطد   نثدت نطصد  بحيطثلدقل اقىندع 
بحثى    نتم بحيطثلق نتم طد   بح ىن د ل ندت يود لم بحيتودلب بحد  م ثدأب  ت دىي م نتدم بحنولدىا 

بدت بحنودتتبعل ا ب بحنادىت لب لن دط م بدط د ى  ندب بحيطثلدق اقيندى ن يوت  ينىندى ندب يود لتبي م 
ا ددد  بحنولدددىا غلدددت نطى دددثىً حنلاحدددا. ا ىطدددع  نلدددت بد دددي ىثىع نتدددم بحنولدددىا ب ثىتلددد  ث لدددح 
يددديختص بحثى  ددد  ندددب بحثلىطدددىع بحغىرثددد  ح ثدددىتبع بحنولدددىا. اقىندددع بحثى  ددد  ثي الددد  بحنتدددا ث ددد  

 بء بحي تل  بد صىرت.   ت  SAVوحم  XLSXبحيطثلق نب بحصلغ  
اذحدل  Jamobi 2.3.26: بنين ع بحثى  د  نتدم ثتطدىنت اجحصائي التحميل استراتيتيةخامساا: 

لوددام ثي تلدد  بحثلىطددىع بددت بحن دديا  بحنيدد تو نددت بدنينددى  نتددم نصددثاب   ىثىنيثددىته ثتطىن ددى ذ لدد
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طيدىو ن دىن ع بح ثدىع بحتيثلد  ان ىند  نى ا طىحد   انل دى.  بدتيثىط حتثلىطىع بحني ت د  بحيتيلثلد ل اب 
ا  ددت  بحي تلدد  بد صددىرت حتنوددىللا اب دديخ م   ددتا  بحي تلدد  بح ددىنتت بحيا لدد   ابد ي اددىبتل 
اقددد ت بحصددد ق حتن دددل بحي  ندددت ثى ددديخ بم ن ىنددد  بتيثدددىط ثلت ددداب ثدددلب بح ت ددد  بح تلددد  حتنولدددىا 

  حثى  تاطثى . ابح ت ىع نتم بحنولىا بحن ل. اب يخ م بح ثىع ثى يخ بم ن ىن  بح ثىع 
 نتائج الذراست ومناقشتها

 صدق التحميل العاممي اجستكشافي: (1ا
  ت  بحص ق بح ىنتت بد ي اىبت حتي وق ثطل  بح ابند  حتنولدىال اب ديخ نع طتلود  بحي تلد     

ل Obliminل اب دديخ نع طتلودد  بحيدد الت بحنىردد  ثطتلودد  PAFطتلودد  ي تلدد  بحن ددىات بس ى ددل  
اب يث  ع بحنثت بع نى  اب ذحل احم ل     3.0اث ىع حتنثت بع ن ىال  ابخيلتع طوط  قطت حتي

ندد   بح ابندد  بح تلدد  د دديخ ص بحنثددت بع نتددم بحنولددىا. اقدد    ددثتع طيددىرت بحي تلدد  نددب ن ددل 
 RMSEA= .05اثت  قلن  نؤادت  KMO= .87ثىتيتلع  ب  ب صىرلى حتينى  ل ان ل  ىل ت 

 ( لاض  ذحل ياث ىع بحنثت بع نتم بسث ى :1 ا  ال ابح اثىحيىحت بىحي تل   ل  بحنطىثو 
 مقياس التكنوفوبيا المطور  مى أبعاد ( تشبعات مفردات1تدول )

 العوامل العبارات

1 2 3 

1 8668   

2 8644   

3 8643   

4 -8637 8633  

5 8648   

6 8651   

7 8648   

8 -- -- -- 

9 8649   

18 8641  8633 

11 8639   

12 8651   

13  8665  
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14 8643   

15 8667   

16  8644  

17 8668   

18 8642   

19   8657 

28  8655  

21  8668  

22  8667  

23  8647  

24  8658  

25   8658 

26 8636  8634 

27 8634  8642 

28 8661   

29 8644   

38  8649  

نتددددم  0.48ا 0.96ا 4.08نطدددد  ثتغددددع   ددددثتع طيددددىرت بحي تلدددد  نددددب  دددد ح نابندددد  ث ددددذات  ى
% نتم بحيابحت ث  ندىحت يثدىلب نث دت ثتغدع قلنيدا 14.6% ا04.4% ا00.7بحيابحتل اب تع 

71.7 .% 

ل 08ل .1ل 14ل 10ل 11ل 13ل 9ل 7ل 6ل .ل 0ل 0ل 1اياث ع نتم بحث   بسا  بحنثت بع ا
 ع بحنثددت بع بددت بحث دد  ( ا طتددق نتلددا ث دد  بحوتددق بحاخصددت بحنددتيثط ثىحي طاحا لددىل ثلطنددى ياددث09
( اقدد   طتددق نتلددا بحخدداا نددب بحي طاحا لددىل ثلطنددى 03ل 04ل 00ل 00ل 01ل 03ل 16ل 10ل 4ا

( ا طتددق نتلددا بحوتددق بحن تبددت بحنددتيثط 07ل 06ل .0ل 19ياددث ع نتددم بحث دد  بح ىحددح بحنثددت بع ا
 ثىحي طاحا لى.

بحث ددد  بح دددىطت ثيادددثت نتدددم بحث ددد  بسا  ثيادددثت ن  دددتل ثلطندددى يادددث ع نتدددم  4ايادددث ع بحنثدددت ة 
ول ىثتل اثىحت اع وحم صلىغ  بحنثت ة بيض   ط ى ول ىثلد  بحصدلىغ  بود   قتي دى بحثى  د  بدت بحث د  

اطظتبً سب  3.00انتم بحث   بح ىحح  3.41نتم بحث   بسا  ثولن   13بح ىطتل اياث ع بحنثت ة 
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نتددم  06 . اياددث ع بحنثددت ة بحياددثت نتددم بحث دد  بسا   نتددم بودد   قتي ددى بحثى  دد  نتددم بحث دد  بسا 
اثدددىحتغم ندددب  ب بحيادددثت نتدددم بحث ددد   3.04انتدددم بحث ددد  بح ىحدددح ثولنددد   3.06بحث ددد  بسا  ثولنددد  

بح ىحح  ق  نى لن ب ود  ب بحثى     قتيا نتم بحث   بح ىحح دتيثىط صلىغيا ث ذب بحث  . بت  دلب 
ات  دع بحثى  د   ط ددى  3.40 انتددم بحث د  بح ىحدح 3.04ادث ع نتدم بحث د  بسا   07 ب بحنثدت ة 

 يطينت حتث   بح ىحح حياث  ى بس ثت نتلا. 
 الصدق العاممي التوكيدي:  (0ا

  ت  بحي تل  بح ىنتت بحيا ل   ثىحطتلو  بدبيتبضل  حتثتطىنت حنثت بع نولىا بحي طاباثلى ثطتلو  
  قصم ب ينى  ا ىطع نؤاتبع بحنطىثو  نتم بحط ا بحيىحت:

 المطابقة لمقياس التكنوفوبيا( مؤشرات حسن 2تدول ) 
X2 AGFI RNI CFI TLI RMR RMSEA 
727 (347) 3.823 3.96 3.96 3.96 3.381 3.363 

 نلدت بحنؤادتبع ود  ب نؤادت نتثدت  دى   دىب  اق    ثتع بحطيىرت ندب نطىثود   لد ة بدت ضداء 
بحطندداذول  ب  ب صددىرلىًل هددذب لدد   نتددم ا ددا  ندد   نددب بحنؤاددتبع بحنطىثودد  ننددى لدد   نتددم قثددا  

ابلنى لتت ياث ىع بحنثت بع حتطناذو بحن لىت   الؤ   ينيت بحنولىا ثص ق نىنتت يا ل    ل .
 بح ىنتت اذحل نب طتلق ي ثلع ياثت بحنثت ة بساحم ثاب   ص ل .

 (: تشعبات المفردات  مى أبعاد مقياس التكنوفوبيا. 3تدول )

 التشبع العبارات العوامل
الخطأ 

 المعياري 
 دلالةال Zقيمة

القلق الشخص ي 

المتعلق 

باستخدام 

 التكنولوجيا

1 1 8688   

2 8697 86899 9676 86888 

3 8693 86182 18658 86888 

5 8678 86894 7643 86888 

6 8674 86897 7663 86888 

7 8689 86181 8678 86888 

9 8679 86113 18678 86888 

18 8682 86115 18638 86888 

11 8698 86189 8696 86888 
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12 8675 86894 11644 86888 

14 8699 86892 11689 86888 

15 8698 86891 18675 86888 

17 8686 86891 12658 86888 

18 8693 86185 18621 86888 

الخوف المتعلق 

باستخدام 

 التكنولوجيا

4 1 8688   

13 8691 86125 9674 86888 

16 8678 86114 6614 86888 

28 8698 86123 7627 86888 

21 8683 86138 9688 86888 

22 8692 86125 8661 86888 

23 8693 86112 9657 86888 

24 8688 86127 9647 86888 

المعرفي  القلق

المتعلق 

باستخدام 

 التكنولوجيا

19 1 8688   

25 8695 86885 11614 86888 

26 8691 86875 14669 86888 

27 8697 86874 14647 86888 

28 8673 86873 18688 86888 

29 8666 8688 8622 86888 

اهددت قددلم  3.99وحددم  3.73ياددث ع نثددت بع ث دد  حوتددق حاخصددت بحنددتيثط ثىحي طاحا لددى ثددلب بحوددلم 
نيا ط  وحم نتيث   احم ل يث      نب نثت بع بحث  ل ثلطنى ياث ع نثت بع بح ىن  بح ىطت اهت 

اهددت قددلم نيا ددط  وحددم نتيث دد ل  3.90وحددم  3.73ثى دديخ بم بحي طاحا لددى ثددلب  بحخدداا بحني تددق
 3.97وحدم  3.66اياث ع بحنثت بع نتم ث   بحوتق بحن تبت بحني تق ثى ديخ بم بحي طاحا لدى ثدلب 

 ا نل  ى قلم  بح  ب صىرلى احم ل يث      نب نثت بع بحث  . 

 ثالثاا: ثبات المقياس: 

ان ىندددد   ب دددديخ نع بحثى  دددد  ن ىندددد   حثددددى  تاطثددددى  حي طاباثلددددىا بندددد    ثددددىع نولددددى حولددددىا     
 :( لاض  ذحل4ال ابح  ا    بة بح تب  بي ىق حتيأ   نب  نى  اطىح   نل ى حت ثىع
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 (: معاملات الثبات لمقياس التكنوفوبيا.4)تدول 

معامل  ألفا كرونباخ البعد
 أوميتا

  دد العبارات

 14 3.896 3.896 اكنولوتيالقمق الشخصي المتعمق باستخدام الت
 9 3.837 3.835 الخوف المتعمق باستخدام التكنولوتيا

 6 3.833 3.829 التانب المعرفي المتعمق باستخدام التكنولوتيا
 29 3.891 3.773 المقياس ككل

ننى ل   ل  ىطع نتيث  بح     ن ىن ع بح ثىع حاث ى    ب قلميض  نب بح  ا  بح ىثق ب       
بددت  يددت بحنولددىا ث ت دد  نىحلدد  نددب بح ثددىع الن ددب بدنينددى  نتلددا بددت بحيطثلددق بحنلدد بطتنتددم ين

طد     اصد  ليا حتولدىا حد  بحي طاباثلدىل يدم بحيأ د  ندب صد ق ا ثدىع نولدىا . تب دىع خخدت 
 (09ا ل  لددح ي دداب بحنولددىا بددت صدداتيا بحط ىرلدد  نددببح ىن دد  ثنخيتددا بح تلددىع ايخصصددىي م

ث ددى . ايثاقددع نؤاددتبع بح ثددىع نتددم بسث ددى  انتددم بح ت دد  بح تلدد  نددب    دد   نثددىتة نا ندد  نتددم 
 ( ث ت   نت اظ . 0300نؤاتبع   ل ة نث  بحناد ا ختاب ا

 صدق المحك التلازمي لممقياس: (0ا
قىنع بحثى    ث  ى  بحص ق بحي  نت ث  ى  ن ىن  بتيثىط ثلت داب ثدلب  ت دىع نولدىا      

(ل انؤاددت بحثطدد  0300ولددىا  دد ل ة نثدد  بحندداد ا خددتاب ابحي طاباثلددى بحنطددات ا ت ددىي م نتددم ن
 بحاب   حولىا بحي طاباثلى ا ىطع ن ىن ع بدتيثىط نتم بحط ا بحنثلب: 

 (: مصفوفة ارتباط بيرسون لمعلاقات بين مقياس التكنوفوبيا والدرتات  مى المحك.5تدول )

 

 الدرتات  مى المحك التلازمي

مؤشر البند 
الواحد 
 المتكنوفوبي

 التكنوفوبيا
 بد  سعيدة
 وآخرون الموج
(2323) 

 البعد المعرفي البعد السموكي البعد اجنفعالي

القمق 
 ***3.694 ***3.293- ***3.243 ***3.438 ***3.351- الشخصي

 ***3.173- ***3.651 3.396 ***3.267 ***3.356 الخوف
القمق 
 ***3.538 3.134- ***3.299 ***3.421 ***3.267- المعرفي
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 3.331*** دال  ند  - 3.31** دال  ند  - 3.35ممحوظة: * دال  ند 
بيض  نب بح  ا  بح ىثق  ب بح  قد  ثدلب بحوتدق بحن تبدت انؤادت بحثطد  بحاب د  حتي طاباثلدى        

اهت ي طت  ب بطخثىض بحوتق بحن تبت ل لد  بحي طاباثلدىل  3.067- ىب ن  لىً اها قلن  صغلتة 
لددد  ذحدددل ا ب بحوتدددق بحن تبدددت بحندددتيثط ثدددطوص بحن يوددد بع بحن تبلددد  حتوتدددق اهدددت ن قددد  ادددثا نططو

ابحخدداا ثى لوددىع ثددا  ضدد ل   ا  طددا لصددث  نتضدد  حتثضدد  ابحن  ودد  طيل دد  ب دد  بتي ثددا  اب 
قصدد   ا اصددنا ثاددتء طيل دد  ب ددي ىطيا ثىحددذ ىء بدصددططىنت بددت   بء اب ثىيددا لددؤ   وحددم بحن لدد  

 ,.Di Giacomo et al., 2020; Fakhrou et al)ت نب باثلى بحي طاحا لى اهذب ليثق ن

 2022) . 
 نى  ب بحوتق بحن تبت بحنتيثط ثىحي طاباثلى بتيثط ثىحنولىا بحن ل حتي طاباثلدى بحدذ   ن يدا        

نب بدي ىق بح بختت حتنولدىا ثىنيثدىت  طدا نولدىا  ى( اهذب ق  لثلب طان0300  ل ة نث  بحناد ا
ا بحن ددلل اهددذب لثددتت بتيثددىط بحث دد  بحن تبددت ثنولددىا بحن ددل ابحوتددق بتنددت هددا بسخددت نددب بحنولددى

بحن تبددت حتنولدددىا ناضدددت بح تب ددد  بتيثىطددى نا ثدددىً نيا دددطىً اهدددذب لثدد ا نططولدددىً بدددت ضددداء  تب ددد  
Mazloumiyan et al. (2011) . 

ابيض   ب بحخاا  ث   نب  ث ى  بحنولىا بتيثط طت لىً ث ت   نيا دط  ندت نولدىا بحثطد         
( ثتد  0300ثلطنى ثىحنولىا بحن ل ح  ل ة نث  بحناد ا خدتاب ا 3.0.6بحاب   حتي طاباثلى ثولن  

اثىحيددىحت لن ددب بحخددتاو ثطيل دد  نثى هددى  ب بحخدداا نددب بحي طاحا لددى هددا ت  ب دد   3.067بدتيثددىط 
 ددتثت لظ ددت ثادد ة نيثىايدد  طيل دد  بحخدداا نددب بحن  ددا  انددى لثتضددا نددب بضددطتبثىع نتددم بحنددتء 

. اثىحيأنددد  بدددت قلنددد  ث ددد  بحخددداا بحندددتيثط (Sinkovics et al., 2002)يثدددق ندددت اهدددذب ل
ثىحي طاحا لدددى بدددت بتيثىطدددا بيضددد   طدددا قلنيدددا  نتدددم نتدددم نولدددىا بحثطددد  بحاب ددد  نندددى ل طدددت بح قددد  
بحياخلصددل  حنولدددىا بحثطدد  بحاب ددد   لددح لطدددتح بلددا بحنث ددداص  ت دد  ب  ى دددا ثىح ددن  بحنوى ددد ل 

 ة لي تت نب بحنتغاثل  بد ينىنل   ا ن ىاح  بحني تم حتنتباغد  بدت اثىحيىحت بنولىا بح ن  بحاب 
 بد ي ىث  ثصاتة ن  ل  نتم بحنوىللا بحيت لتبهى ينا  ابطثا بحاخصل .

ابيضدد  نددب بحطيددىرت  ب بحوتددق بحاخصددت لددتيثط ن  ددلى نددت نولددىا بحثطدد  بحاب دد  حتي طاباثلددى       
اهذب ق  ل  ا بط نىو بحخصدىرص بحاخصدل  اهت قلن  نيا ط ل  3.0.1-ثولن  بتيثىط ثتغع 

حتوتق بت بحيأ لت نتدم  دن  باثلدى بحي طاحا لدىل بود  لاد ت بحندتء ثيأطلد  بحضدنلت  دتبء ند م ب ندا 
حيث دىع ب ديخ بنا حتي طاحا لددى ثصداتة  دلر   ىطي ددى  ن دنلىع نتنلد  اقطددت ن ياثد   اب ب اددىتة 
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حن دى   ا قد  ل داب ث دث  بحيثىند  ندت وحل ى نتم  ط ى نب صطت بحذ ىء بدصدططىنت نتدم  دثل  ب
 Boyer- Davis et al., 2023; Khasawneh, 2018; Kim)بحن  ا  اهذب لثتته  تب ىع 

et al., 2023). 
اق  لث ت بح  قىع بحطت ل  بحضد لث  ابحنيا دط  ث د  ندب بحوتدق بحاخصدت ا ث دى  بحنولدىا      

هم يث ىع حتوتدق بحي طاحدا ت اهدذب ليثدق ندت بحن ل  ىحن اب بدطث ىحت ابح تا ت ابحن تبت ثىنيثىت 
 (.0300  ل ة نث  بحناد ا ختاب ا

 المناقشت والتعليق
ه ا بحث ح بح ىحت وحم بحي وق نب ثطل  بحنولىا بحدذ  طاتيدا بحثى  د  حولدىا ي طاباثلدى         

نلط   تل   ا تهى  بحي طاحا لى ح   نلط  نب ط    تل  بحيتثل  ثى  نىنلتل ل ابخيىتع بحثى    
بحيتثل  حنى د ظيا بت   درتي م ا دتا لىي م ندب ي تلثدىع نيوطد  ث ت د  نت اظد  اند م وظ دىت    
ندددب ط ددد  بدطي دددى  نطددد  ب ددديخ بم اب دددص ي تلثدددىي م بلندددى لي تدددق ثى ددديخ بم بحثدددتبنت بحيوتل لددد ل 

ا ثى ضددىب  وحددم  ب تهددى  بحي طاحا لددى حدد   نلطدد  بحاددثى  بددت بح ىن دد  بيضدد  بددت تبضدد م بحولددى
ح ددد م  تب دددي م ثىح نددد  نتدددم بحي طاحا لدددىل  Wordثث دددح ن يدددا  نتدددم ثدددتبنت ن دددىحت بحطصددداص 

اتبددض بحي ىندد  نثددت بحثتلدد  بحاخصددت بدح يتاطددت اتبددض بحث ددح نثددت قابندد  بحثلىطددىع بح ىحنلدد  
 .Sinkovics et al ط دى  بحي تلثددىع بحنطتاثد  نددط م. بخيدىتع بحثى  دد  نولدىا بحي طاباثلددى حدد 

ته ثيغللت نثىتبيا حنى لي ق ندت بد ديخ بم بحيتثدا  ثد دً ندب صدلىغىيا بحيدت  حدع ايطال (2002)
نتددم ن ددى  ب  بتة ابحي ددالق. اطظددتبً حنددى حددا نددب  ددن    ددل انيتل  نطدد  ب دديخ بنا بددت بحث دداح 

 بحي الول  اب  بتل . 
طظتبً سط ى    تع بحثى    بحي وق نب ثطل  بحنولىا ثى يخ بم بح تل  بح ىنتت بد ي اىبت        

ل Sinkovics et al. (2002)طداتع بحصدلغ  بحنخيصدتة حصدلغ  بحنولدىا بحطىي د  ندب  تب د  
بودد    ددتع بحثى  دد  بحي تلدد  بح ددىنتت بد ي اددىبت ثغتضددلب بحي وددق نددب بحثطلدد  بحيددت لطدديظم  اح ددى 
بحنثددت بع اندد   ينى ددل بحث دد ل اقدد   ثددع نصدد بقل  بحنولددىا. اقدد  ي ووددع بحثى  دد  نددب بحصدد ق 

 ىنتت بحيا ل   حتنولىا نتم نلط  ط   بح تلد ل اح دب بحنولدىا ندىطم ندب ث دض بحناد  ع بح
ب  صددددىرل  خدددد ص بحي تلدددد  بأطي ددددع بحثى  دددد  ياددددث ىع بحنولددددىا ثى دددديخ بم بحطندددداذو بحنوددددىا 
بحن لىت  ث لح ليم ي ثلع  ا حيادثت بدت  د  ث د  ثولند  بحاب د  بحصد ل ل بىتيث دع قدلم بحيادث ىع 

ت اظ  ثى ضىب  وحم بتيثىع نؤاتبع بحنطىثو  نتم بحنولدىا. اي وودع بحثى  د  حتنولىا ث ت   ن
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نب قلم ن دىن ع بح ثدىع حتنولدىا ثطدتلويلب اهدت طتلود  ن ىند   حثدى  تاطثدى  اطتلود  نى  اطىحد  
نتددم بحيتيلدد . اقدد  تبضددع  3.89ا 3.77 انل ددى اثتغددع قلن ددى نتددم بحنثددت بع بح تلدد  حتنولددىا 

بحطصدثل  بحيدت  قتي دى بح تب دىع بحطث دل  وذ  ط دى يطي دل ادتط ي   لد  بدث دى   بحثى    و تبء بحي  ر 
 بحيت لثيتض ى ن ىن   حثى الي ىن  نت    ث   نتم  طا نولىا ن يو . 

  ددتع بحثى  دد  صدد ق بحن ددل بحي  نددت نددب طتلددق   ددى  ن ىندد  بدتيثددىط ثددلب  ث ددى           
لىا بحثط  بحاب   انولىا  د ل ة بحنداد ا خدتاب بحنولىا ناضت بح تب   ابحنولىا بحن ل اها نو

( حتي طاباثلىل اق   ىطع  ت ىع بدتيثىط نيا ط  ا بح  ب صىرلى ننى ل طت ي وق ص ق 0300ا
بحن ددلل ا  ثيددع بح تب دد   ب بحنولددىا قددى تبً نتددم قلددىا بحي طاباثلددى اصدد  ليا نتددم طدد    تلدد  

 دددد  نتددددم نلطددددىع نخيتثدددد  نددددب  تلددددىع بحيتثلدددد  بحيتثلدددد  ثى  ددددنىنلتل ل الن ددددب ي نددددلم طيددددىرت بح تب
 بحنصتل . 

اي ىطت بح تب   نب ن    بحطاع بد ينىنت  لح وب نلط  بحذ ات  ابحت تثت   م بح لطد         
نب ب  نىحت بسصتت. اثىحيىحت حم ي    بحثى    بحثتاق ثلب بح ط لب ث ث  ن م ي ل  بحطيىرت 

ي نلم بحطيىرتل ثى ضىب  وحم يثاق بدطىح بت بح دنىع ان م بحاقاع بت خطأ نب بحطاع بسا  بت 
 تب ددد  نضددد ت  بدطث ىحلددد  ثى ضدددىب  وحدددم  ب باثلدددى بحي طاحا لدددى  دددن  بطث ىحلددد ل   تب ددد   ددد  ندددب

 Ilona et al. 2017; Kotze et)(ل اهدذب ليثدق  لضدىً ندت بح تب دىع بس طثلد  0310بح طد   ا

al., 2016; Anderson,2011)  . 
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 العربيت ــــــــراجــــــعالم
(. بحخصىرص 0300ا   ل ة نث ه نث  بحنادل ن نا  تبن    لبل  اتا نث  بح تلم

ل ..0بح ل انيتل  حنولىا بحي طاباثلى ح   نلط  نب بحتبا لب. ن ت  بحوتبءة ابحن تب ل 
61-96. 

ح   (. تهى  بحي طاحا لى ان قيا ث ا ة بح لىة اقتق بحن يوث  0310نض ت  ىلت بح ط   ا
(ل 0ا1.6نلط  نب بحاثى  بح  ا  . ن ت  بحيتثل .  تل  بحيتثل ل  ىن   بس هتل 

0.9-090. 
(. بح ابن  بحنؤ تة نتم يخالا بحن يخ نلب حي طاحا لى بديصى  0314طاا   تلنىب نو  ا

بح  ل  " بحي طاباثلى".  تل  ب ن مل  ىن   بحوىهتةل بحن ت  بحنصتل  حث اح ب ن مل 
 .011-177(ل 49ا
ل لطىلت(. بحص ق بحثطىرت حنولىا ن ا  0300نتت نا م ا ىحت ص ح نطيت. ا ن نا 

بدطث ى : تؤل  طو ل  حتثطل  بت ضاء بحذ ىء بحا  بطت. ن ت   تل  بحيتثل  ثثات  ل ل 
 . 9.. -03.ل 41

ل   ياثت(.  اببت بحخاا نب بحضلىع 0300ن ن  بح ى   ان نا  نتت نا م. ا طىهت
ح   ط   بحنت ت  بح ىن ل  بت ظ  ب ينتبت  ىر    اتاطى. بحن ت  بح احل   ا لىقىيا

. 048 -017(ل 4ا6حتث اح بت بح تام بحيتثال ل 
http://dx.doi.org/10.29009/ijres.6.4.7  

 بت بحطاناباثلى نولىا يطالت(.   ياثتل 0300. انا م نتت ان نا  ن ت  ثا طىلا ن ن 
 بحنيو ن  بح تام ن ت . بحاثى  نب نلط  ح   بدصططىنت بحذ ىء ب يخ بنىع ضاء

 .080 -049(ل .ا0300 بحخىص ل ابحيتثل  بحطث ل  حتص  
 
 
 
 
 
 

http://dx.doi.org/10.29009/ijres.6.4.7
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 البنية العاممية لمقياس المرونة المعرفية لدى متعممي المغة العربية كمغة أجنبية
 اعداد

 د. محمد نايف محمد أبو عكر                    د. محمود عمي موسى
 ممخص

البنية العاممية لمقياس المرونة المعرفية كمؤشر لاكتسػاب المعرفػة  مف إلى التحقؽىدفت الدراسة 
 011المغوية لدى عينة مف متعممي المغة العربية كمغػة جننبيػة نانيػةت وتكونػت عينػة الدراسػة مػف 

طالػػب وطالبػػة مػػف ننسػػيات ولغػػات ميتم ػػةت تغػػايرت جمػػاكف نمػػت العينػػة مػػف مراكػػز تعمػػيـ المغػػة 
منؿ: مصر، قطر، تركيا، السعودية، سمطنة عمػافت تػـ نمػت البيانػات  العربية لغير الناطقيف بيا

ت تػػـ اقتبػػاس مقيػػاس المرونػػة المعرفيػػة المعػػرب بواسػػطة محمػػود عمػػي موسػػى الإنترنػػتباسػػتيداـ 
(ت وقػػػد اسػػػتيدمت الدراسػػػػة التحميػػػؿ العػػػػاممي لمتحقػػػؽ مػػػػف البنيػػػة العامميػػػػة لمعامػػػؿ العػػػػاـ 0102)

الدراسػػة سػػوء مطابقػػة العػػاـ،  جنبتػػتء الدراسػػات السػػابقةت وقػػد والعػػامميف والعوامػػؿ الػػنضث فػػي  ػػو 
وت وؽ نموذج العوامؿ النضث في ت سير المرونة المعرفية كمؤشر لاكتساب المعرفة المغويػة، فػي 

 العامميف في المرتبة النانيةت  ناء النموذج ذوحيف 
 ت أجنبيةة العربية كمغة المعرفة المعرفية، تعميـ المغ؛ : التحميؿ العامميالكممات المفتاحية
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Factor Structure of Cognitive Flexibility Scale among an Arabic 

Language as a foreign language Learners 

 

Abstract: 

The study aimed to investigate the structural validity of the cognitive 

flexibility scale as an indicator of language acquisition among a sample 

of Arabic language learners as a foreign language. The study sample 

consisted of 100 students from different nationalities and native 

languages. The sample was collected from Arabic language learning 

centers for non-native speakers in countries such as Egypt, Qatar, 

Turkey, Saudi Arabia, and Oman. Data was collected using the internet. 

The Arabic version of the cognitive flexibility scale by Mahmoud Ali 

Moussa (2024) was adopted. The study used factor analysis to examine 

the structural validity of the overall factor, the two sub-factors, and the 

three factors considering previous studies. The study demonstrated a 

poor fit for the overall factor and found that the three-factor model 

outperformed in explaining cognitive flexibility as an indicator of 

language acquisition, while the two-factor model has a second rank in 

interpreting the cognitive flexibility. 

Keywords: factor analysis; Cognitive flexibility theory; Arabic 

language as a foreign language. 
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 :ممدمت
تقػافاىتمت بحوث المغة النانية بعمميات اكتسػاب المغػة،  المغػة، واسػتيداـ المغػة كمتغيػر وسػيط  وا 

  (Seçer, 2016)فػػي تحسػػيف الوظػػانؼ التن يذيػػة )التنبػػيط وعمميػػات التبػػديؿ والمراقبػػة
1

 وتعػػد، 
لمشػػاركة فػػي لوظػػانؼ الػػتحكـ التػػي تراقػػب المعالنػػة المعرفيػػة ا شػػامضً  مصػػطمحًاالوظي ػػة التن يذيػػة 

، وفػػي منػػاؿ الوظي ػػة )Colé et al., 2014(تحميػػؿ الميػػاـ المعقػػدة المونيػػة نحػػو اليػػدؼ 
التن يذية تركز الدراسات عمى التحوؿ )تحوؿ الانتباه( وفػي حالػة ال ػبط الانتبػاىي المرت ػت يميػؿ 

 إدراك يػةالمرء إلى تقييـ الو ت النديد والتيطيط للإنػراء الػذي ينػب اتيػاذه، وبالتػالي فيػي عمم
، وتتعامػػؿ (Canas et al., 2006)لظػػروؼ البينػػة التػػي تتػػدايؿ مػػت الميمػػة التػػي يقػػوـ بيػػا 

ت وتقػػوـ (Ionescu, 2012)الدراسػػات مػػت الوظي ػػة التن يذيػػة عمػػى جنػػو مػػرادؼ لممرونػػة المعرفيػػة 
مكونػػات  نػػضث الوظي ػػة التن يذيػػة كقػػدرة جساسػػية مشػػتركة لمح ػػاظ عمػػى جىػػداؼ الميمػػة إلػػى نانػػب

) Coléميزة وىي التحوؿ العقمي وتنبيط الاستنابات السابقة وتحديث تمنػيضت الػذاكرة العاممػة م

)Monette et al., 2011et al., 2014;  الإبػداعت وغالباً في بحػوث المغػة تشػير المرونػة إلػى 
انؼ والأصالة والطضقة وتعد مرادفاً لمت كيػر الإبػداعي، وتعػد المرونػة المعرفيػة جحػد مكونػات الوظػ

التن يذيػػػػة إذ يمكنيػػػػا التبػػػػديؿ بػػػػيف الاسػػػػتراتينيات الميتم ػػػػة جننػػػػاء المعالنػػػػة المعرفيػػػػة لمتمنػػػػيضت 
ومػردوده،  مقصػودةالمعرفية لمتكيؼ الآني مت الظػروؼ السػياقية لػتعمـ محتػوى لغػوي معػيف وفيػـ 

تبمػػر يكػػوف لكاتػػؿ إذ جف الػػذكاء الم الػػذكاءوتػػرتبط المرونػػة المعرفيػػة بالػػذكاء المتبمػػر فػػي نظريػػات 
سػػناً وتكػوف قػػدرتيـ عمػػى التكيػؼ مػػت السػياقات المغويػػة جكنػػر  الأكبػرجعمػى مػػا يمكػف فػػي البػػالعيف 

 ت (Dommes et al., 2010)مرونة وتكي ياً مت الطضقة الم ظية 
وتوفر المرونة المعرفية للأفراد ييارات ومسارات ترابطية بديمػة عنػد الت كيػر فػي المشػكضت وعنػد 

تت ويتمتت المرء المرف معرفيا بنوع مف الك اءة الذاتية، ومف الناحيػة السػموكية عنػدما اتياذ القرارا
 & Kim)يوانػو الشػيص المػرف مشػكضت فينػو يميػؿ إلػى البحػث عػف حمػوؿ بديمػة لمشػكضتيـ 

Runco, 2022) ت وتعتبر المرونة المعرفية ىي جساس لاكتساب القراءة مف منظور لغوي ن سي
إف عممية القراءة تتطمب المعالنة  نمية ميارات المغة منؿ الوعي الصوتي إذوليا دور فعاؿ في ت

 ,Ionescu)ت ويػرى )Colé et al., 2014(المعرفيػة المتزامنػة ممػا ينشػط الوظػانؼ التن يذيػة 

                                           
1
 .APA7نظام التوثيق يسير وفقاً للدليل الجمعية النفسية الامريكية الإصدار السابع  
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جف المرونة المعرفية ىي يصانص معرفية يتمتت بيا الط ؿ منذ مرحمة الط ولة المبكرة،  (2012
 يمة لظيور المرونة المعرفية ىي التدريب، والمح زات، والتعميمات، والسياؽت وجنو مف العوامؿ الم

 :مفهوم المرونة المعرفية
ىي القدرة عمى التبديؿ بدقة بيف الأفكار والأفعاؿ الميتم ة في موقػؼ معػيف، والوظي ػة الأساسػية 

مبية فػي متطمبػات لممرونة المعرفيػة ىػي تبػديؿ القواعػد لمنػت الميػاـ السػابقة مػف الػتحكـ بصػورة سػ
ت وتشػير عمميػات التبػديؿ إلػى التنويػت بػيف الإشػارات (Liu et al., 2016)الأداء الحالي لمميمة 

السمعية المنطوقة، والإشارات المرنية الش افة والإشارات التعس ية البصرية التي يستيدميا المعمـ 
ي حػػػيف اعتمػػػد ت فػػػ(Liu et al., 2016)فػػػي تعػػػديؿ الأداء الصػػػوتي لمقػػػارئ مػػػف الطػػػضب 

)Ferreiro et al., 2022-Romero(  عمى الأداء ال ارؽ فػي تعريػؼ المرونػة المعرفيػة وعرفيػا
بأنيػػػا القػػػدرة التػػػي تسػػػم  بػػػدمة الأدلػػػة اليارنيػػػة فػػػي التوقعػػػات السػػػابقة بحيػػػث تؤكػػػد جو تػػػدحض 

فػػي ىػػذه الانطبػػاع الأوؿ فػػي فيػػـ المػػراد مػػف المغػػة )وظي ػػة مػػا وراء المغػػة(، وعميػػو يػػرى الباحنػػاف 
بأنيػا القػدرة عمػى تبػديؿ ونيػات  et al. (2017) Langeالدراسػة جنيػا وظي ػة متحيػزةت وعرفيػا 

النظػػر والأفكػػار وجسػػاليب الت كيػػر والاسػػتراتينيات، ومصػػطم  المرونػػة المعرفيػػة ىػػو مػػرادؼ لغػػوي 
رورية لمتحويؿ بيف المنموعات المعرفية إذ تت مف المنموعة المعرفية التمنيضت والعمميات ال ػ

لأداء ميمػػػة معينػػػة، وتتػػػي  تمػػػؾ القػػػدرة التحػػػوؿ بػػػيف المنموعػػػات المعرفيػػػة لمقيػػػاـ بميػػػاـ متعػػػددة 
 والتكيؼ مت المتطمبات البينية المتغيرةت 

 .Kopp et alلػػ  Neurocognitive approachفػي حػيف ىنػاؾ مػديؿ نيورولػوني معرفػي 

لمػػتحكـ وال ػػبط التن يػػذي يمنػػػؿ يميػػؿ إلػػى تعري يػػا عمػػى جنيػػا يليػػات معرفيػػة وعصػػبية  (2020)
عمميات المراقبة التن يذيػة والإدراؾ المعرفػي المطمػوب لمح ػاظ عمػى التونػو السػموكي نحػو اليػدؼ 
عندما تتـ ممارسة واستيداـ المعمومات عديمة الصمة بالنص بصورة تؤدي إلى التدايؿ المعرفي 

بيف التمنيضت المعرفيػة بسضسػة  نتينة غموض منيرات المعرفة المغوية، وبالتالي يصعب التبديؿ
يابػػاً لتكػػويف ميططػػات معرفيػػة جكنػػر تماسػػكاً وعمقػػاًت وغالبػػا يطمػػؽ عمػػى ىػػذا المنػػاؿ فػػي  ذىابػػاً وا 

 Event-related brainالدراسػػػات النيورولونيػػػة اسػػػـ إمكانػػػات الػػػدماغ المرتبطػػػة بالحػػػدث 

potentials (ERPs) ايؿ المعرفػي المػرتبط إذ إنيػا تكشػؼ لقيػاس الشػبكات العصػبية لحػؿ التػد
بػالتح يز والاسػػتنابة القابمػة لم ػػرز مػػف يػضؿ البطاقػػات الممونػة التػػي تعتمػػد عمػى تحميػػؿ الأشػػكاؿ 

 المونية بال ص النبيي المركزي بالمخت
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 : مهارة المرونة المعرفية
ميارة معرفية، ويعتمد ظيور المرونة  تيصانص النظـ المعرفية وليس المرونة المعرفية جحد تعد
( ت اعػػؿ العديػػد مػػف الآليػػات 0: (Ionescu, 2012)لمعرفيػػة عمػػى نػػوعيف مػػف الت ػػاعضت ىػػي ا

( ت اعػػؿ الآليػػات الحسػػية والحركيػػة والإدراؾ والسػػياؽ فػػي وقػػت النمػػو المعرفػػيت فػػي 0المعرفيػػة، و
جنيػػا قػػدرة جو ياصػػية لمعمميػػات المعرفيػػةت وىنػػاؾ تصػػني ات مقترحػػة  Deak (2003)حػػيف يػػرى 

لمػذكاء والأسػموب المػرف لممعرفػة يتمنػؿ فػي  rigidرفية بيف الشكؿ المتبمر والنامد للأساليب المع
، ويمكػف لممػرء جف يتصػور العمميػات المتبمػرة عمػى جنيػا تنطػوي عمػى تطبيػؽ Fluidالذكاء المانت 

الآليػػة جكنػػر ارتباطػػاً  صػػارـ ومقيػػد بقواعػػد لممعمومػػات الواقعيػػة، فػػي حػػيف تعتبػػر العمميػػات المرنػػة
 Walker et)عضقات نديدة منؿ تمؾ المستيدمة في حؿ المشكضت والت كير الإبداعي لتشكيؿ 

al., 2002) ت 
وتسػػاعد المرونػػة المعرفيػػة عمػػى الت كيػػر الإبػػداعي لأنيػػا تمكػػف المػػتعمـ مػػف تننػػب ال كػػر النامػػد، 

 Kim)فعندما يمتت المرء بالمرونة المعرفية فينو يتحرؾ بيف ييارات بديمة جننػاء حػؿ المشػكضت 

& Runco, 2022)فػي الوظػانؼ التن يذيػة  عنصػرًا جساسػيًا ت    وتعتبػر ميػارة المرونػة المعرفيػة
التي تنطوي عمى القػدرة عمػى التحػوؿ بػيف المنموعػات الصػوتية لمتعػرؼ عمػى الكممػات المكتوبػة 

ت وتت ػمف (Colé et al., 2014; Seçer, 2016)في وقت واحد مت المعمومات الدلاليػة لم يػـ 
( 0: (Ionescu, 2012)مرونػػػة المعرفيػػػة العديػػػد مػػػف السػػػموكيات فػػػي عمػػػـ ن ػػػس المغػػػة منيػػػا ال

( 2( تغيير السموؾ في  وء قاعدة نديدة، و3( تعدد المياـ، و0التحوؿ مف ميمة إلى جيرى، و
 ( يمؽ معرفة وجدوات نديدةت5إيناد حؿ لمشكمة ما، و

 :المرونة المعرفية كمؤشر لاكتساب المعرفة
معرفة في نضث مراحؿ عامة، تبدج بالمرحمة التمييدية وتتقدـ عبر المعرفة المتقدمػة إلػى تتطور ال
ت وتػػرتبط المعرفػػة المتقدمػػة فػػي تمػػؾ المرحمػػة بالاحتيػػاطي المعرفػػي (Jonassen, 1992)اليبػػرة 

الػػدماغ مػػف الناحيػػة النيورولونيػػة المعرفيػػة يكػػوف لػػدييا القػػدرة عمػػى التعػػويض إن لػػدى المػػتعمـ إذ 
ؿ فعػػػاؿ عػػػف ال ػػػعؼ الإدراكػػػي، ويكػػػوف لػػػدييا القػػػدرة عمػػػى تكػػػويف الشػػػبكات العصػػػبية بػػػيف بشػػػك

. المعػػػػارؼ الميتم ػػػػة وىنػػػػا تتعامػػػػؿ العمميػػػػات المعرفيػػػػة مػػػػت المعرفػػػػة المرتبطػػػػة بػػػػالعمر وبالن ػػػػة
والمرونػػػة المعرفيػػػة ىػػػي جحػػػد الوظػػػانؼ التن يذيػػػة لمػػػذاكرة العاممػػػة التػػػي تعمػػػؿ عمػػػى التوليػػػؼ بػػػيف 

ينػػػػاد معػػػػاني لممعرفػػػػة النديػػػػدة بتزامنيػػػػا مػػػػف تمػػػػؾ المعمومػػػػات بال شػػػػ رات والمشػػػػعرات الم ظيػػػػة وا 
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مػػػف الػػػذاكرة الطويمػػػة الأمػػػد لتكػػػويف تمنػػػيضت جكنػػػر مرونػػػة يمكػػػف تطويعيػػػا فػػػي حػػػؿ  المسػػػتدعية
ت (Ihle et al., 2016)المشػكضت، وىػذا يتطمػب الك ايػات المغويػة لاسػتيداـ الحصػيمة المغويػة 

ينػػاد وتبػػدو المرونػػة المعرفيػػة  فػػي تحويػػؿ المعػػارؼ المسػػبقة المرتبطػػة بػػأداء ميػػارة لغويػػة معينػػة وا 
الترابطات بينيا وبػيف المعمومػات المغويػة النديػدة ليػتـ اكتسػاب المعرفػة الأوليػة، فالمعرفػة الأوليػة 
تنمػػت الميطػػط وتكاممػػو، ونظػػرا لأف الطػػضب لػػدييـ معرفػػة قميمػػة قابمػػة لضسػػتيداـ يػػضؿ مرحمػػة 

ديػة، فػيف الميػارات تقتصػر عمومػا عمػى الميػاـ والتطبيقػات الأوليػة لممعرفػة بنػاء الاكتساب التميي
 عمى جمنمة روتينية مف عدد محدود مف الحالات المتعددة يضؿ عممية التبسيط

 (Jonassen, 1992)ت 
وتػػؤدي المرحمػػة النانيػػة مػػف اكتسػػاب المعرفػػة إلػػى معػػارؼ متقدمػػة، كمػػا جنيػػا مرحمػػة وسػػيطة مػػف 

اكتساب المعرفة التمييدية حيث يتـ فييػا الػتحكـ المعرفػي فػي المعرفػة البينيػة والتحيػز التعمـ تتبت 
لأحد التمنيضت المعرفية المتنافسػة وايتيػاره باعتبػاره البػديؿ الأمنػؿ لتعزيػز ميػارات الت كيػر العميػا 

 ت وتػرتبط ىػذه المرحػؿ بطبيعػة المرونػة، إذ ي شػؿ(Chrysikou et al., 2013)لتكػويف اليبػرة 
إلػى المنيػػر التػػي  المػتعمـ فػػي التمييػز بػػيف مرونػة الاسػػتنابة ومرونػػة التمنيػؿ حسػػب درنػة انتباىػػو

 ;Alharbi et al., 2023) عػادة مػا تيسػر تمنيمػو ليػذه المعمومػات ميمػا كانػت طريقػة عر ػيا

Kloo et al., 2010) ت ف ػػي عمميػػة اكتسػػاب المعرفػػة المتقدمػػة لحػػؿ المشػػكضت المعقػػدة التػػي
ى المناؿ جو السياؽ فيف تبديؿ التمنيضت والتصرؼ بمرونة يؤدي إلى التباطؤ المعرفي تعتمد عم

، وتؤكػد (Kloo et al., 2010)يصوصػا إذا اتسػمت المعرفػة بالتػدايؿ جو الغمػوض والتعقيػد 
ىػػػذه المرحمػػػة عمػػػى  ػػػرورة الػػػربط بػػػيف المعػػػارؼ وونيػػػات النظػػػر التػػػي تعكػػػس تصػػػورات مرنػػػة 

 ت Jonassen, 1992)(لممعرفة 
وتعتبػػر اليبػػػرة بمنابػػة المرحمػػػة النيانيػػة لاكتسػػػاب المعرفػػػة، وغالبػػاً يكػػػوف الأداء النػػان  فػػػي ىػػػذه 
المرحمػػة عػػف طريػػؽ تمنيػػؿ قواعػػد منػػردة وا ػػحة ومنػػت المعمومػػات عديمػػة الصػػمة فػػي الاسػػتنابة 

ت وتيتمؼ البنى المعرفيػة عػف (Alharbi et al., 2022; Chrysikou et al., 2013)المغوية 
ؾ الياصػػػة بالمرحمػػػة الأولػػػىت ويمتمػػػؾ المػػػتعمـ ذو اليبػػػرة بنػػػى معرفيػػػة جكنػػػر نػػػراء وترابطػػػاً مػػػف تمػػػ

الأفػػراد الأقػػؿ معرفػػةت ويمنػػؿ اليبػػراء المشػػكضت بطػػرؽ تعكػػس البنػػى المعرفيػػة جكنػػر ت صػػيضً عػػف 
طريؽ تنميت الميططات معاً في جنماط جكبر وجف ؿ تطوراًت وتمنؿ المشاكؿ مف يػضؿ المبػادئ 

ردة بينما المبتدنوف يمنموف المشاكؿ مف حيث يصانصيا الحرفيػةت وتت ػمف معرفػة اليبػراء المن
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البنػػى  منموعػة غنيػػة مػػف الميططػات الم يرسػػة لمػػنمط والتػي تونػػو ت سػػير المشػكمة وحميػػات وتعػػد
البنػى التػي  الدايميػة، ولكنيػا جكنػر ترابطػاً عػف تمػؾ في ىذه المرحمة جكنر تماسكاً مف حيػث البنػى

 ت (Jonassen, 1992)ا المبتدنوف في تعمـ المغة العربية كمغة جننبية نانية يمنمي
 :نظرية التبسيط المتحيز

تتسػػـ ىػػذه النظريػػة بالتبسػػيط الم ػػرط لممعرفػػة والػػذي يػػؤدي إلػػى نمػػو الم ػػاىيـ الياطنػػةت فالم ػػاىيـ 
ب المغػة الكضميػة الياطنة تعكس نوعًا مف التبسيط الم رط لممواد المغويػة المعقػدة المرتبطػة بتنػار 

، فمػػنضً ىنػػاؾ كممػػات ممنوعػػة مػػف الصػػرؼ لػػو رونعػػت عمػػى (Spiro, 1988)لممػػتعمـ السػػابقة 
القوالب النمطية لمتعمـ المغة العربية كمغة جننبية لوندىا تنمي منموعة مف الم ػاىيـ الياطنػة إذ 

منتيػػى  إف ىنػػاؾ صػػورًا يرنػػت عػػف المعالنػػات البسػػيطة لػػنمط المغػػة والنحػػو والصػػرؼ كصػػيغة
النمػػػوع عمػػػى سػػػبيؿ المنػػػاؿت وتمعػػػب الاسػػػتراتينيات التبسػػػيطية دورًا فػػػي تنميػػػة الك ايػػػات المغويػػػة 

ت ومػػف المتعػػارؼ عميػػو جف تمػػؾ (Spiro, 1988)وتػوفير ذييػػرة معرفيػػة مناسػػبة لمعالنػػة التعقيػػد 
رفيػػة التحيػزات نتنػت عػػف الػتعمـ الرقمػي فػػي جعقػاب الوبػاء نتينػػة سػعي المػتعمـ لتونيػػو قوالػب مع

تنطػػػوي عمػػػى إعػػػادة صػػػياغة ونيػػػات نظػػػر معرفيػػػة تعمػػػب دورًا مرنًػػػا لمميػػػارات التكي يػػػة لمصػػػي  
ت وتمعب نظرية المرونة المعرفية عمى جساس (Hu & Spiro, 2021)الكضمية وعمميات النطؽ 

التبسػػيط المعرفػػي والتنظػػيـ المتسػػارع يػػضؿ عمميػػات معالنػػة المعرفػػة فػػي الػػذاكرة العاممػػة، وبنػػاءً 
ى ىذا فيف نظرية اكتسػاب المعرفػة تمعػب عمػى بنػد إتقػاف اليبػرة لمتكيػؼ مػت المواقػؼ وتطبيػؽ عم

ت وتعتبر المرونة المعرفة واحدة مف الوظانؼ التن يذية الأكنر (Hu & Spiro, 2021)المعارؼ 
شػػيوعاً بنانػػب مػػا وراء المعرفػػة التػػي تميػػز العػػادييف عػػف التوحػػدييف فػػي قػػوانـ التشػػييص لعنػػز 

ت (Geurts et al., 2009)ات المعرفيػة فػي  ػوء التشػييص الن سػي العصػبي السػريري الميػار 
 وتبدو ىذه النظرية في العناصر الأتية:
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: ويتـ التعامؿ مت المبالغة في التبسيط لمبنية المعقدة معرفياً وغير المنتظمة (0
جونو التشابو السطحي بيف الظواىر المترابطة عمى جنيا يصانص موحدة، 

ـ التعامؿ مت المكونات المت اعمة عمى جنيا مستقمة، ويتـ تقديـ العناصر ويت
الم اىيمية بصورة غير مكتممةت ويتـ التعامؿ مت المنيضت التي يشار إلى ن س 

ال نة العامة بطريقة موحدة بالرغـ مف تنوعيا الكبير، ويتـ التعامؿ مت غير 
روتيني، جي جف العممية المنتظـ عمى جنو منتظـ، وغير الروتيني عمى جنو 

المعرفية ىنا ىي عممية دينامية متعددة الأبعاد، جي جف التبسيط المتحيز ىو 
ت ويمكف جف تبدو في تعمـ القواعد (Spiro, 1988)عممية جكنر عمومية 

 الصرفية لوزف الأفعاؿ وصي  وزف ال عؿ واشتقاؽ كممة مف المعنـت 
ويتـ تطبيؽ منطؽ : لعقمي دون تنوعالاعتماد الزائد عمى أساس واحد لمتمثيل ا (0

تمنيمي واحد لتش ير الم اىيـ والظواىر المعقدة معرفياً التي تيرج عف نطاؽ 
ىذا المنطؽ بشكؿ كاؼت فعمى سبيؿ المناؿ يتـ ايتزاؿ فيـ م يوـ نديد إلى 
سمات م يوـ ممانؿ )نزنياً(، ويتـ فيـ الأمنمة النديدة والمتباينة لمغاية مت 

نموذج جولي جو قاعدة نظرية، ويتـ ت ييؽ فيـ المحتوى متعدد الإشارة إلى 
 الأونو بشكؿ معقد إلى تمؾ النوانب التي يغطييا ميطط تنظيمي واحد فقط

(Spiro, 1988). 
، ويعتمد ال يـ الاعتماد المفرط عمى المعالجة المعرفية من أعمى إلى أسفل (3

التنريدات العامة )جي واتياذ القرار في مواقؼ تطبيؽ المعرفة بشكؿ عاـ عمى 
الم اىيـ والنظريات وما إلى ذلؾ(، ولا يتـ استيداـ المعرفة الت صيمية لبنية 

كاؼٍ )جي المعرفة بكي ية سير الق ايا م افاً إلى الاستدلاؿ مف  الق ايا بشكؿ
ت وتبدو ذلؾ في تعمـ القصص ومنطؽ (Spiro, 1988)ق ايا سابقة ومحددة( 
ت سير الق ايا في  وء فيـ سابؽ، وذلؾ في عمميات السرد في المغة العربية ل

التعمـ الطولي في المراحؿ الدراسية، جو في منطؽ متعممي المغة العربية غير 
الناطقيف بيا لمقصص القريني والتي تبدو في تكامؿ قصص ومعنزات مف 

 ييات وسور متعددةت  يضؿ تكامؿ الصورة في
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ويتـ التعامؿ مت السياقات التي يكوف ، التمثيل المفاهيمي المستقل عن السياق (2
الصمة عمى جنيا ذات يصانص موحدة بشكؿ م رطت وىذا  ذو فييا الم يوـ

يعزز تمنيؿ المعرفة الم اىيمية بطريقة منردة لمغاية بحيث لا يمكف تطبيقيا 
 ,Spiro)بشكؿ فعاؿ )جي دوف مراعاة كافية ليصانص التطبيؽ في السياؽ( 

تذوؽ الأدبي لتمنيؿ المعنى ال مني جو المحسنات ت وتبدو ذلؾ في ال(1988
الشعرية المستيدمة في التراكيب التوليدية التي  البديعية الكامنة في بطف الأل اظ

 تعكس عمؽ المعنى الذي يعكسو الشاعرت
، ويتـ تقديـ البروتوكولات الاعتماد المفرط عمى بنية المعرفة المترجمة مسبقاً  (5

ة مسبقاً بشكؿ صارـ لممتعمـ واستيداميا كوص ات النابتة جو الميططات المعد
ت وتيتمؼ البنيات (Spiro, 1988)لما ينب القياـ بو في الحالات النديدة 

المعرفية في تعمـ المغة النانية حسب عناصر المعرفة المغوية منؿ الأصوات 
 ت(Krause & Moore, 1997)والكممات والأنماط والأفكار 

، ويتـ التعامؿ مت مكونات المعرفة عمى جنيا لمعرفةالتقسيم الصارم لمكونات ا (6
مترابطة وقابمة لم صؿ عف بع يا البعضت ويطور المتعمـ معتقدات ياطنة 
حوؿ استقضلية المكونات، ويبدو الترابط عندما تعمؿ مكونات المعرفة بشكؿ 
مستقؿ، جو عف طريؽ نقؿ العضقات بيف البنيات الم اىيمية التي تساعد عمى 

، ويميؿ ىنا المتعمـ لاستيداـ ميطط م اىيمي لربط وتعزيز ونيات ال يـ
ت وتبدو في تعمـ المتعمـ لميارات (Spiro, 1988)التمنيضت المعرفية ال ردية 

القراءة النانحة واكتساب التيننة، وتحتاج ىذه الميارة إلى الحد الأدنى مف 
مقاطعيا المكونة ميارات الوعي الصوتي الذي يعتمد عمى تقسيـ المعرفة إلى 

(، ونطقيا مف 0100لمكمات )محمد نايؼ جبو عكر ومحمود عمي موسى، 
جنؿ تحسيف الميارات الصوتية والقدرة عمى ال يـ القراني والقراءة بصورة دقيقة 

 مف حيث ال ونيمات الصوتية الصحيحة و بط ميارج الحروؼ
 (Krause & Moore, 1997) ت 
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ة يتـ تش يرىا بشكؿ استباقي في  وء ميطط ، فالمعرفالنقل السمبي لممعرفة (7
صوتي يارني، ويتـ تقديـ المعرفة لممتعمـ وتش يرىا بشكؿ تمقاني مف قراءة 
المعمـ وبالتالي لا تنمو التمنيضت المعرفية الشيصية إلا مف يضؿ النمط 
التشاركي بسبب حدوث العبء المعرفي اليارني الناتة عف تديضت المعمـ 

ت وتبدو ىذه النمط في تعمـ القراءة (Spiro, 1988)تعمـ لمغة دوف ممارسة الم
بالتشكيؿ والعضمات التي تعطي جصواتاً معينة، ويحدث النقؿ السمبي لممعرفة 
في  وء اني اض مستويات الوعي الصوتي لدى المتعمـ في إدراؾ المعنى 

قدرًا المقصود في  وء تغير فونيمات المغة جنناء نطقيا، وقد تتطمب العممية 
 ت)Vadasy et al., 2023(مف الك ايات والحصيمة المغوية 

 مشكلت الدراست: 
 المرونػػة دور يستكشػػؼ نظػػري إطػػار ىػػي ،(Spiro, 1988)لسػػبيرو  المعرفيػػة المرونػػة نظريػػة

 عمػى القػدرة إلػى المعرفيػة المرونػة تشػير النظرية، ليذه ووفقًات المشكضت وحؿ التعمـ في المعرفية
 واقتػرحت مشػكمة جو ميمػة مػت التعامػؿ عنػد العقميػة الأطػر جو الميتم ػة المعرفيػة نيالب بيف التحوؿ
 بشػػكؿ منيػػزوف ىػػـ جعمػػى معرفيػػة بمرونػػة يتمتعػػوف الػػذيف الأفػػراد جف (Spiro, 1988)سػػبيرو 
 ويمكػنيـت معػيف موقػؼ متطمبػات عمػى بنػاءً  نظرىـ وونيات ت كيرىـ استراتينيات لتكييؼ جف ؿ
 إبداعيػػػة حمػػػوؿ بيينػػػاد ليػػػـ يسػػػم  ممػػػا الميتم ػػػة، العقميػػػة النمػػػاذج بػػػيف ةبصػػػورة ديناميػػػ التبػػػديؿ
 بينػػات فػػي المعرفيػػة المرونػػة جىميػػة عمػػى النظريػػة وتؤكػػدت ميتم ػػة زوايػػا مػػف المشػػكضت ومعالنػػة

 ونيػات فػي والنظػر لممعمومػات، متعػددة مصػادر دمػة إلػى الطػضب يحتػاج حيػث المعقػدة، التعمـ
 جف يمكػػف المعرفيػػة المرونػػة تعزيػػز جف إلػػى ويشػػيرت النقػػدي لت كيػػرا فػػي والانيػػراط ميتم ػػة، نظػػر
وبالتالي فالنظرية تتحػدث عػف العامػؿ  تنديدة سياقات إلى المعرفة نقؿ ويسيؿ التعمـ نتانة يعزز

العػػاـ والمقارنػػػة بػػػيف ال ػػػروؽ ال رديػػػة لمرت عػػػي ومني  ػػػي المرونػػػة المعرفيػػػة فػػػي حػػػؿ المشػػػكضت 
في  Çelikkaleli (2014)مؿ مت العامؿ العاـ، وىذا ما جيدتو دراسة المغويةت وبالتالي فيو يتعا

 Martin & Rubin (1995)م ػردة( اعتمػادا عمػى مقيػاس  00البينػة التركيػة )صػورة المقيػاس 
باسػػػتيداـ التحميػػػؿ العػػػاممي الاستكشػػػافي والتوكيػػػدي واسػػػتبعدت م ػػػردة مػػػف البنيػػػة وفسػػػر العامػػػؿ 

 Oshiro etت وتأييػداً لػن س المقيػاس فقػد حسػب 72ت1لػو  % مف التبايف الكمي وبمػ  النبػات53
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al. (2016)  مصداقيتو عمى البينة اليابانية ولكف بعد تعػديؿ تػدرية الاسػتنابة لمتػدرية السداسػي
وباستيداـ التحميؿ العاممي الاستكشافي جظيػر النمػوذج عػامضً عامًػا بػدوف تػدوير باسػتبعاد نػضث 

م ػردات، فػي حػيف بعػد التػدوير المانػؿ بطريقػػة  9النيػاني لػو م ػردات مػف المقيػاس ليصػب  العػدد 
بروماكس نبت ونود عامميف ولكف مؤشراتو غير مناسبة حتى بعد فرض قيود صارمة منؿ نقطة 

 Martinوغالباً يستيدـ تصور المرونة المعرفية لػػ  87ت1، وبم  نبات جل ا لو 2ت1قبوؿ التشبت 

& Rubin (1995)  ء بونيػات النظػر الميتم ػة والسػموكيات المتيػذة فػي لتقيػيـ مػدى وعػي المػر
بينػػػػة محػػػػددة إلػػػػى نانػػػػب اسػػػػتعداد المػػػػرء وك اءتػػػػو الذاتيػػػػة لمنظػػػػر فػػػػي ىػػػػذه الايتيػػػػارات والبػػػػدانؿ 

 الميتم ة، وتمنؿ الدرنة العالية عمى المقياس مرونة معرفية عاليةت 
الػذي  Dennis & Vander- Wal (2010)في البينة الايطالية اعتمدت الدراسػة عمػى مقيػاس 

عبػػارة وال ػػبط وتكػػوف  03عبػػارة وتكػػوف مػػف عػػامميف جحػػدىما البػػدانؿ وتكػػوف مػػف  01تكػػوف مػػف 
عبػػػارات وايتيػػػر تػػػدرية ليكػػػرت السػػػباعي لضسػػػتنابةت وتوصػػػمت نتػػػانة التحميػػػؿ العػػػاممي  7مػػػف 

حميػؿ % مف التبايف الكمي لممرونة المعرفية، وجنبت النمػوذج الت27الاستكشافي إلى عامميف فسرا 
العػػػاممي التوكيػػػدي المعيػػػاري مطابقػػػة مقبولػػػة فػػػي  ػػػوء بيانػػػات العينػػػة لمعػػػامميف وبمػػػ  نبػػػات جل ػػػا 

عمى التػواليت وقػد ايتبػر نمػوذج العامػؿ العػاـ توكيػدياً وقػد جفػرز التحميػؿ  83ت1و 91ت1لمبعديف 
 مطابقة سينة لبيانات العينةت واستبعدت م ردتاف مف بعد البدانؿت 

لمتغمب  Dennis & Vander- Wal (2010)قياس المرونة المعرفية بتصور وغالباً يستيدـ لم
عمػى مشػػكضت الانتبػػاه المحػػدود لػدى العينػػة فػػي تقيػػيـ المرونػة المعرفيػػة كػػالوعي ببػػدانؿ التواصػػؿ 
والاسػػتعداد لمتكيػػؼ مػػت المواقػػؼ والك ػػاءة الذاتيػػة فػػي المرونػػة، وغالبػػاً يتسػػـ ىػػذا التصػػور بقيػػاس 

عادة بناء وىيكمة المعتقدات المعرفية غير القادرة عمى التكيؼ المرونة المعرفية ا لضزمة لتحدي وا 
بننػػاح مػػف يػػضؿ ت كيػػر جكنػػر توازنػػاً وتكي ػػاًت وحاولػػت الدراسػػة ىنػػا الػػدمة بػػيف صػػورتي المرونػػة 

نظػراً لعػدـ  Dennis & Vander- Wal (2010); Martin & Rubin (1995)المعرفيػة لػػ 
يػػد المنطقػػي لمػػدى انتبػػاه المػػتعمـ ومػػدى وعيػػو بالبػػدانؿ المتاحػػة والمػػوارد قػػدرة البػػاحنيف عمػػى التحد

 التعميمية لوت
( تصورًا نضنيًػا لممرونػة المعرفيػة يت ػمف نػوع السػياؽ المغػوي 0102وطرح محمود عمي موسى )

 وطبيعة مستوى المعرفة الذي وردت فيو وىي عمى النحو التالي: 
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: ىػي قػدرة المػرء عمػى تغييػر جسػاليب ت كيػره Adaptive Flexibilityالمرونػة التكي يػة  (0
دوف التقيػػد  المػػرءان تػػاح  وتتطمػػب الاسػػتنابةالحػػؿ عنػػد موانيػػة مع ػػمة لغويػػة تتطمػػب 

مػػػػف المعرفػػػػةت وبالتػػػػالي تصػػػػب  المرونػػػػة عمميػػػػة تكي يػػػػة قانمػػػػة عمػػػػى حػػػػؿ بيطػػػػار محػػػػدد 
لتعامػؿ اعنػد  والصػياغة والتبرير القدرة عمى التحميؿويت مف الحؿ  ةتالمعرفيالمشكضت 

لا تعػد مؤشػرًا لمت المواقؼ اليومية بمرونػة وابتكػار مركػود ال كػري، وعنػدما يغيػر ال ػرد ، وا 
 انانحًػػ اسػػموكً  تظيػػرصػػياغة تصػػورات ل يميػػؿتونيػو العقمػػي لمتعامػػؿ مػػت موقػػؼ مػػا فينػو 

 ت مت المشكمة النديدة لمتأقمـ
عمػػػى إنتػػػاج جفكػػػار : ىػػػي قػػػدرة ال ػػػرد Spontaneous Flexibility المرونػػػة الع ويػػػة (0

وغالبػػػػا ىػػػػذا النػػػػوع يػػػػرتبط بالمعرفػػػػة متنوعػػػػة ومتعػػػػددة حػػػػوؿ موقػػػػؼ جو مشػػػػكمة معينػػػػة، 
ضنتقاؿ مف فكرة عمى القدرة عمى التبديؿ بيف المياـ المغوية لالمرونة  الصريحةت وتشتمؿ

الحمػوؿ دوف التقيػد بأسػموب معػيف فػي الت كيػر، جنسب تنوع الأفكار و مستيدما إلى جيرى 
 تصػػػؼ يػػػيوبالتػػػالي فسػػػرعة إنتػػػاج جفكػػػار متنوعػػػة لموانيػػػة المشػػػكمة، ب لحمػػػوؿوتتسػػػـ ا

 الع وية في طرح الحموؿ والأفكارت
ىػػػي القػػػدرة عمػػػى تعػػػديؿ السػػػموكيات  Interactive Flexibility المرونػػػة الت اعميػػػة (3

لموانية متطمبات البينة المتغيرة، فالمرونة المعرفية ىي نزء مػف بنيػة الػذاكرة العاممػة إذ 
ـ فييا التغير والتبػديؿ المعرفػي لتكػويف الميطػط المعرفػي الأعمػؽ بصػورة تشػنت عمػى يت

والمرونػػة الت اعميػػة تت ػػمف القػػدرة عمػػى الابتكػػار لمتحػػوؿ بػػيف إنػػراءات نديػػدة  ،الإبػػداع
نتاج بنيات معرفية جكنر عمقًا في  وء يراء الزمضء وميططاتيـ المعرفية المنتنة في  وا 

 النقاشت 

حور مشكمة الدراسة في السؤاؿ التالي: ما جف ؿ بنية عاممية تنػتظـ حوليػا الم ػردات وبالتالي تتم
لمقياس المرونة المعرفية لت سير اكتساب المعرفة المغوية لدى متعممي المغة العربيػة كمغػة جننبيػة 

 نانية؟
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 :  هدف الدراست
مبػة متعممػي المغػة العربيػة التحقؽ مف البنية العاممية لمقيػاس المرونػة المعرفيػة لػدى عينػة مػف الط

 كمغة جننبيةت
 :  أهمُت الدراست

تسػػمط الدراسػػة ال ػػوء عمػػى المرونػػة المعرفيػػة لػػدى متعممػػي المغػػة العربيػػة فػػي مراكػػز تعمػػيـ المغػػة 
لم يػـ القرانػيت وتسػمط الدراسػة  العربية لغير الناطقيف بيا باعتبارىػا مؤشػرًا لمك ايػة المغويػة ومؤشػرًا

معرفيػػة باعتبارىػػا جحػػد الوظػػانؼ التن يذيػػة المميػػزة لتكػػويف وتبسػػيط وتبػػديؿ ال ػػوء عمػػى المرونػػة ال
المياـ جنناء المعالنة المعرفيػة بالػذاكرة العاممػة المغويػة لتكػويف التمنػيضت عقميػة ومعرفيػة لمتحػرؾ 
بػػيف الاسػػتراتينيات المناسػػبة لاتيػػاذ القػػرار فػػي المشػػكضت المغويػػة المتصػػمة بػػالقراءة والنصػػوص 

مف دراسة معاني الكممات، واشتقاؽ الأفكار والحموؿ المناسبة  وح ظ القريف الكريـ وعموموالأدبية 
 لغوياً لمسياؽت 

 :  حدود الدراست
اعتمدت الدراسػة عمػى الطػضب الػدولييف مػف متعممػي المغػة العربيػة لمنػاطقيف بغيرىػا، لدراسػة بنيػة 

لمذاكرة العاممة، وتـ دراستيا مف الناحية  مقياس المرونة المعرفية باعتبارىا جحد الوظانؼ التن يذية
المعرفية والناحية النيرولونية المعرفية لكي ية عمؿ الوظي ة التن يذية يضؿ عمميػات ال يػـ القرانػي 
والإدراؾ الصوتي والوعي الصوتي يضؿ قراءة وفيػـ النصػوص لػدى مػتعمـ المغػة العربيػة كنػاطؽ 

ىػد ومراكػز تعمػيـ المغػػة العربيػة لمنػاطقيف بغيرىػا فػػي بغيرىػات وتػـ تطبيػؽ الدراسػة عمػػى طػضب معا
سمطنة عماف، ودولة قطر، ومصر، والسعودية، وتركيا في ال ترة مػف ال صػؿ الدراسػي الأوؿ مػف 

 ت 0102وحتى جبريؿ  0103شير جكتوبر 
 الطرَمت والاجراءاث

لبنيػػػة العامميػػػة اعتمػػػدت الدراسػػػة عمػػػى المػػػنية الوصػػػ ي التحميمػػػي لدراسػػػة اأولًا: مننننهل الدراسنننة: 
 ت لمغة العربية الناطقيف بغيرىالدى متعممي االمرونة المعرفية لمقياس 

طالػػػب وطالبػػػة مػػػف الطػػػضب  011: ايتيػػػرت العينػػػة بصػػػورة عمديػػػة بمغػػػت ثانياً:عيننننة الدراسنننة
الػػػدولييف مػػػف متعممػػػي المغػػػة العربيػػػة لغيػػػر النػػػاطقيف بيػػػات وتػػػـ الحصػػػوؿ عمػػػى العينػػػة مػػػف يػػػضؿ 
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التروية إلييا عبر منصة نونؿ فورـ مف يضؿ اننيف مف الزمضء، ويمكف توصػيؼ العينػة عمػى 
 النحو التالي: 

 (: توصيؼ العينة في  وء المتغيرات الديموغرافيةت 0ندوؿ )

 الحكرار مضحىياثه المحغير
اليضبة 

 المئىية

 الىىع الاجحماعي
 %85 85 ذكىر 

 %24 24 اهاث

 الجيضية

 %11 11 باكضحاوي

 %58 58 اهدوهيس ي

 %2 2 اوزباكضحاوي

 %8 8 صيني

 %8 8 ثركي

 مركس جعليم اللغة العربية

 %2 2 مركس العربية في باري كديري 

 %3 3 مركس الازهر فرع اهدوهيضيا

 %5 5 معهد أهىار الحرمين

 مجمع ثطىير اللغة العربية

 لىماجاوغ جاوي الشرقي
8 8% 

 %3 3 مركس اللغة العربية بييىأهيار

 %42 42 مركس الشيخ زايد 

 %2 2 معهد زيً الحضىين

 %3 3 معهد الأزهر باهجىاوي

 %8 8 مركس ض

 %18 18 مركس جعليم اللغة العربية بىصيبا

 %6 6 ركس الضلطان قابىشم

 %6 6 مركس لغتي بالدوحة

 %18 18 معهد اللغات بجامعة قطر

وتػـ الحصػػوؿ عمػى العينػػة مػػف يػضؿ منموعػػات تعمػػيـ المغػة العربيػػة لمنػػاطقيف بغيرىػا، وذلػػؾ مػػف 
ت وبمػػ  متوسػػط جعمػػار  عػػاـ، بػػانحراؼ  7ت00العينػػة يػػضؿ التػػروية ليػػا عبػػر منصػػة نونػػؿ فػػورـ

 اـ، وتبرر الدراسة صغر حنـ العينة بأنيا عينة مقصودة، بالإ افة إلى احتراـع 87ت3معياري 
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رغبة الطضب مف متعممػي المغػة العربيػة فػي  ػوء المينػاؽ الأيضقػي بػالتطبيؽ سػواء بالانسػحاب 
 جو الامتناع عف الاشتراؾ في فعاليات الدراسةت

 : ثالثاً: مقياس المرونة المعرفية
 لكننل  فيػػة اعتمػػادا عمػػى الػػدمة بػػيف عبػػارات مقياسػػي المرونػػة المعرفيػػة صػػي  مقيػػاس المرونػػة المعر 

ت Dennis & Vander- Wal (2010)والنػاني  Martin & Rubin (1995)مػف: الأوؿ 
والمبػػػرر فػػػي ىػػػذا جف الدراسػػػات الن سػػػية ركػػػزت عمييمػػػا فيمػػػا ييػػػتص فػػػي منػػػالات المغػػػة وال يػػػـ 

راتيما بما يناسب جغراض الدراسةت وتكوف مقياس القراني، وبالتالي حاولت الدراسة الدمة بيف عبا
Martin & Rubin (1995)  م ػػردة لتقيػػيـ منموعػػة متنوعػػة مػػف نوانػػب المرونػػة  00مػػف

المعرفية الضزمة لمتواصؿ ال عػاؿ بمػا فػي ذلػؾ منػالات منػؿ الػوعي ببػدانؿ التواصػؿ، والاسػتعداد 
ت جمػػػا الم ػػػردات الم ػػػافة بمقيػػػاس لمتكيػػػؼ مػػػت الموقػػػؼ، والك ػػػاءة الذاتيػػػة فػػػي التحمػػػي بالمرونػػػة

Dennis & Vander- Wal (2010)  م ػردة فيػي تعكػس مظػاىر المرونػة  06والبػال  عػددىا
منؿ: الميؿ إلى إدراؾ الموقؼ الصعب عمى جنو قابؿ لمسيطرة عميو، والقدرة عمى إدراؾ ت سػيرات 

ؿ بديمػػة متعػػددة لممواقػػؼ بديمػػة متعػػددة لأحػػداث الحيػػاة والسػػموؾ الإنسػػاني والقػػدرة عمػػى توليػػد حمػػو 
 الصعبةت 

م ردة في منممو، وصيغت اسػتنابات المقيػاس فػي  ػوء تػدرية ليكػرت  08وتكوف المقياس مف 
درنػػػات( إلػػػى غيػػػر موافػػػؽ بشػػػدة )درنػػػة واحػػػدة(ت  5اليماسػػػي والػػػذي يتػػػراوح بػػػيف موافػػػؽ بشػػػدة )

ت وتتػراوح الدرنػة وت مف المقياس الم ردات التػي عكسػت اتناىاتيػا ويػتـ تقػديرىا بصػورة عكسػية
درنػة بمتوسػط نظػري  08درنػة، والدرنػة الػدنيا  021العميا التي يمكف جف تحصؿ عمييػا العينػة 

( مف مصداقية المقياس كمؤشر لم يػـ القرانػي 0102وقد تحقؽ محمود عمي موسى ) درنةت 82
لعػػاممي % تقريبػػا مػػف التبػػايف الكمػػي باسػػتيداـ التحميػػؿ ا20وجنبػػت المقيػػاس ونػػود عػػامميف فسػػرا 

 عمى الترتيبت  80ت1و 90ت1الاستكشافي وتراوح نبات البعديف باستيداـ معامؿ جل ا 
اسػػتعاف الباحنػػاف بصػػورة معربػػة مػػف مقيػػاس المرونػػة المعرفيػػة وقػػد طبػػؽ عمػػى  :رابعنناً: ارجننرا ات

عينػػة مػػف متعممػػي المغػػة العربيػػة لغيػػر النػػاطقيف بيػػا، وقػػد تحقػػؽ الباحنػػاف مػػف مػػدى سػػضمة المغػػة 
بيقيػػا عمػػى عينػػات الطػػضب غيػػر النػػاطقيف بالمغػػة العربيػػةت وقػػد تػػـ إعػػداد الصػػورة الإلكترونيػػة لتط

عػضف المينػاؽ الأيضقػي لممسػتنيب، والػذي يت ػمف حقوقػو  ، وا  لممقياس عبر منصػة نونػؿ فػورـ
ووانباتػػوت وقػػد كػػاف التطبيػػؽ طواعيػػة عمػػى بيانػػات المقيػػاس دوف رصػػد المسػػتنيب لاسػػمو، وقػػد 
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ة المسػػػتنيرة لبيانػػػات العينػػػةت وقػػػد نعػػػؿ الباحنػػػاف الاسػػػتنابة عمػػػى كػػػؿ م ػػػردة مػػػف ايػػػذت الموافقػػػ
 م ردات المقياس إنبارياً لت ادي الحصوؿ عمى بيانات غانبة في استنابات الطضبت 

 لإنػػراء التحميػػؿ JAMOVI 2.3.26الإحصػػاني: اسػػتيدـ الباحنػػاف برنػػامة خامسنناً: التحميننل 
د يتسـ بأنو سيؿ الاستيداـ مف البػرامة الذكيػة التػي يمكنيػا الإعدا الإحصاني وىو برنامة ىندي

التحميؿ لمبيانات الوص ية والمتدرنة دوف كتابة جسطر للأوامػر، بالإ ػافة إلػى جنػو منػاني  إجرا 
غيػػػر مػػػدفوع، ويعطػػػي مؤشػػػرات دقيقػػػة ويمكنػػػو التعامػػػؿ مػػػت البيانػػػات وتوليػػػد مصػػػ وفة البيانػػػات 

جنػػػػري التحميػػػػؿ العػػػػاممي . مضت النبػػػػات لمبيانػػػػات الترتيبيػػػػةلمم ػػػػردات الرتبيػػػػة وكػػػػذلؾ توليػػػػد معػػػػا
الاستكشػػافي لمتحقػػؽ مػػف بنيػػة المقيػػاس ذات العػػامميف والػػنضث عوامػػؿت وجنػػري النبػػات باسػػتيداـ 

 معامؿ جل ا كرونباخ لكؿ بنية مف مقياس المرونة المعرفيةت 
 نتائج الدراست وفلسفتها

 : أولًا: بنية العامل العام لممقياس
التحميػػػؿ العػػػاممي التوكيػػػدي لبنيػػػة المقيػػػاس عمػػػى العامػػػؿ العػػػاـ مػػػف الرتبػػػة الأولػػػى، وذلػػػؾ جنػػػري 

 باستيداـ الطريقة الافترا ية لمبرنامة، وكانت مؤشرات المطابقة عمى النحو المبيف: 
 (: مؤشرات حسن المطابقة لنموذج العامل العام من الرتبة الأولى. 2جدول )

SRMR RMSEA TLI CFI P-value df X2 

93130 93151 93355 93239 93999 326 1435 

جس رت النتانة عف سوء مطابقة في  وء مؤشرات النموذج، وىذا يعنػي جف نمػوذج العامػؿ العػاـ 
مف الرتبة الأولى لا يصؼ البنية العقمية لممرونة المعرفية، وجف اعتبارىا قدرة عامة يمتمكيػا ال ػرد 

معقػدة، إذ تعتمػد لػدى المػتعمـ لمغػة العربيػة النػاطؽ بغيرىػا  ىي بالمعنى السيكولوني قدرة تركيبيػة
عمػػى عػػدة عوامػػؿ، فقػػد تكػػوف ىنػػاؾ قػػدرة معينػػة ىػػي السػػاندة مػػف القػػدرات الياصػػة ال رعيػػة مػػف 
النمػػوذج، جو ىنػػاؾ نػػوع معػػيف مػػف المرونػػة المعرفيػػة ىػػو الشػػانت اسػػتيدامو لػػدى المػػتعمـ حسػػب 

ب الاسػتعداد المغػوي دوراً بػارزاً فػي المرونػة المعرفيػػة، جو دافعيػة اسػتيداـ المغػة النانيػة، جو قػد يمعػػ
مف الننسيف عف الآير وبالتالي ىناؾ تحيز في  ننس قد يكوف م يوـ الذات المغوي مرت عاً لدى

مؤشػػرات النمػػوذج بسػػبب ت ػػاوت حنػػـ العينػػة لػػدى الننسػػيفت وقػػد جعطػػت البيانػػات فػػي التشػػبعات 
 02واسػػػتبعدت الم ػػػػردة  08و 02و 00و 01و 09و 08و 00و 00تشػػػبعات سػػػالبة لمم ػػػردات 
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بمػػ  و  80ت1بػػالرغـ مػػف سػػوء المطابقػػةت وقػػد حسػػب النبػػات باسػػتيداـ معامػػؿ جل ػػا كرونبػػاخ  08و
 ت 86ت1معامؿ جمينا 

 : ثانياً: بنية العاممين لمقياس المرونة المعرفية
لمانػػػؿ بطريقػػػة والتػػػدوير ا PAFجنػػري التحميػػػؿ العػػػاممي الاستكشػػػافي بطريقػػػة المحػػاور الأساسػػػية 

Oblimin  وقػد كانػت  3ت1وتحديد عدد العوامػؿ بػاننيف، وايتيػار نقطػة قطػت لقبػوؿ التشػبت وىػو
 تشبعات الم ردات عمى العامميف عمى النحو المبيف: 

 (: تشبعات المفردات عمى العاممين لمقياس المرونة المعرفية. 3جدول )
 المؤشرات

 العىامل

 العامل الثاوي العامل الأول 

1 93600  

4 9386  

3 9382  

2 9360  

8 9364  

6 9359  

5 9353  

5 9353  

0 9380  

19 9358  

11  9382 

14  9382 

13 9382  

12 9362  

18 9380  

16 9380  

15 9364  

15  9364 

10  9325 

49  9335 

41 9334  

44  9360 

43 9385  

42  9351 



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 090 

48 9362  

46  9325 

45 9332 -9335 

45  9363 

% 6ت39وفسػػػػرت  57ت3و 50ت7توصػػػػمت الدراسػػػػة إلػػػػى عػػػػامميف بمغػػػػت النػػػػذور الكامنػػػػة ليػػػػـ 
% وىػي 2ت66% مف التبايف الكمي الم سر لمظاىرة وبالتالي يكوف التبايف الكمي الم سر 8ت06و

وىػػي قيمػػة مقبولػػة، وبمغػػت محػػؾ  KMO= .75قيمػػة مرت عػػةت وبمػػ  محػػؾ كػػايزر مػػاير جولكػػيف 
وىػي قيمػة دالػة إحصػانياًت وقػد حسػب النبػات  (X2= 1669, df= 378, P= .000)ميػت بارت

بينمػػػا بمػػػ  معامػػػؿ جومينػػػا لمنبػػػات  83ت1و 90ت1باسػػػتيداـ معامػػػؿ جل ػػػا كرونبػػػاخ للأبعػػػاد وبمػػػ  
 ت82ت1و 90ت1

عمػػى البعػد النػاني والأوؿ معػػاً والعبػارة تػنص عمػػى يجنػا نيػد فػػي تحديػد حنػػـ  07تشػبعت الم ػردة 
قػػػؼي وىػػػي قػػػد تكػػػوف مناسػػػبة لكػػػض البعػػػديف البػػػدانؿ والتكيػػػؼ مػػػت المشػػػكضت، جي جف العبػػػارة الموا

يشوبيا بعد الغموض في صياغتيا فقد ي يميا المتعمـ عمى جنيا تنتمي لكؿ بعد عقب فيػـ معنػى 
 ػػمني معػػيف لمعبػػارةت وعميػػو يػػتـ قبػػوؿ التشػػبت الأعمػػى جي عمػػى البعػػد النػػاني بغػػض النظػػر عػػف 

وقد تعبر القيمة السالبة عف اسػتنابة العينػة بصػورة مغػايرة عػف الواقػت الػذي يشػعر  قيمة السالبت
 بو، جو قد تعكس المرغوبية الانتماعية في تحسيف صورة الذات المعرفية لدى ال احصت 

 : بنية العوامل الثلاث استكشافية لمقياس المرونة المعرفية
واسػتيداـ  PAFس بطريقة المحاور الأساسػية جنري التحميؿ العاممي الاستكشافي لم ردات المقيا

وايتيار عدد العوامؿ نضنػة لتتشػبت الم ػردات عمييػا، وايتيػرت  Obliminالتدوير المانؿ بطريقة 
لموصػػوؿ إلػػى نمػػوذج بسػػيط تتشػػبت فيػػو كػػؿ م ػػردة عمػػى عامػػؿ واحػػد  377ت1نقطػػة قطػػت بمغػػت 

 عمى النحو التالي: وواحد فقطت وقد كانت تشبعات الم ردات عمى العوامؿ النضث 
 (: تشبعات المفردات عمى العوامل الثلاث لمقياس المرونة المعرفية. 4جدول )

 المؤشرات
 العىامل

 العامل الثالث العامل الثاوي العامل الأول 

1 9353   

4 9362   

3 9359   

2 9351   

8 9325   



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 092 

6 9363   

5 9352   

5 9380   

0 9361   

19 9355   

11  9302  

14  9354  

13 9383   

12 93300 -93300  

18 9381   

16 9369   

15 9325   

15  9328  

10 -- -- -- 

49  9328  

41 -- -- -- 

44  9384 9330 

43   9381 

42   9358 

48   9380 

46   9381 

45 9384   

45   9385 

عمى التوالي في حيف بمغت التبايف  76ت0و 38ت3و 96ت6بمغت النذور الكامنة للأبعاد النضث 
%ت 37ت72% بينمػػالي تبػػايف م سػػر بمػػ  87ت9% و9ت02% و9ت36الم سػػر لمعوامػػؿ الػػنضث 

 =X2= 1669, df= 378, P)وبم  محؾ بارتميت  KMO= .75بم  محؾ كايزر ماير جولكيف 

اخ وكانػػت وىػػي قيمػػة دالػػة احصػػانيات حسػػب نبػػات الأبعػػاد باسػػتيداـ معامػػؿ جل ػػا كرونبػػ (000.
 ت 70ت1و 73ت1و 90ت1بينما بم  معامؿ جومينا لمنبات  69ت1و 66ت1و 90ت1

 المنالشت والتعلُك
مف البنية العامميو لمقيػاس المرونػة المعرفيػة كمؤشػر لاكتسػاب  إلى التحقؽىدفت الدراسة الراىنة 

سة مقياس المرونة المعرفة المغوية لدى الدراسيف لمغة العربية غير الناطقيف بيا، واستيدمت الدرا
 Dennis & Vander- Walالمعرفية والذي دمػة بػيف مػديميف ت سػير المرونػة المعرفيػة وىمػا 
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(2010); Martin & Rubin (1995) وتوصمت الدراسة عف طريؽ تحميؿ الدراسات السابقة ،
إلػػى ونػػود نضنػػة نمػػاذج فسػػرت المرونػػة المعرفيػػة وىػػي نمػػوذج العامػػؿ العػػاـ الػػذي جنبػػت مطابقػػة 
سينة في  ػوء التحميػؿ العػاممي التوكيػدي، نػـ كػاف نمػوذج العوامػؿ النضنيػة الأف ػؿ مػف نمػوذج 
العػامميف مػػف حيػػث التبػػايف الم سػػر، إلا جف التشػػبعات فػي نمػػوذج العػػامميف كانػػت جعمػػى مػػا يمكػػف 
مف النموذج نضني العوامؿ بالإ افة إلى جف العامؿ الناني ا محؿ إلى عػامميف، بالإ ػافة إلػى 

ض م ػػػردات مػػػف العامػػػؿ الأوؿ، واسػػػتبعدت م ردتػػػاف مػػػف التحميػػػؿ تمامػػػاً فػػػي نمػػػوذج العوامػػػؿ بعػػػ
الػػنضث ممػػا يعنػػي جف العامػػؿ النػػاني ت كػػؾ إلػػى المرونػػة الت اعميػػة والمرونػػة الع ويػػةت وقػػد حسػػب 
النبات بطريقتيف إحداىما معامؿ جل ا كرونباخ والأيرى طريقة ماكدونالد جومينا وقد حقػؽ النبػات 

رات عالية، وعميو يكػوف ىنػاؾ مؤشػرات نيػدة لمصػدؽ والنبػات فػي  ػوء عينػة دارسػي المغػة مؤش
 العربية الناطقيف بغيرىات

متعممػي  مننوايتم ت الدراسػة الحاليػة فػي عينتيػا عػف الدراسػات السػابقة فقػد كانػت عينػة الدراسػة 
عينػػات مػػف طػػضب  المغػػة العربيػػة غيػػر النػػاطقيف بيػػا، بينمػػا كانػػت الدراسػػات السػػابقة تركػػز عمػػى

النامعة جو المرحمة النانويةت وبػالرغـ مػف ىػذا الايػتضؼ فػي طبيعػة العينػة إلا جف الدراسػة جكػدت 
نتػػػػانة نمػػػػوذج العػػػػامميف استكشػػػػافياً، وحاولػػػػت الدراسػػػػة إنتػػػػاج التحميػػػػؿ بالتحميػػػػؿ التوكيػػػػدي إلا جف 

غر حنػـ العينػة جو يكػوف صػ البيانات جنبتػت سػوء المطابقػة بسػبب محػدد المصػ وفة السػالب، وقػد
تنوع اليم يات النقافية جو تعدد اليدؼ مف تعمػـ المغػة ومسػتوى ك ػاءة الػذات المغويػة ىػي المسػبب 

 الرنيس وراء سوء المطابقةت 
وحاولت الدراسة إيناد نوع مف التوافػؽ بػيف مػديمي قيػاس المرونػة المعرفيػة، فأحػدىا ارتكػز عمػى 

مناسػػػبة تنػػػاه البػػػدانؿ المتاحػػػة لمحػػػؿ فػػػي  ػػػوء  وعػػػي المػػػرء بونيػػػات النظػػػر، واتيػػػاذ سػػػموكيات
اسػػتعداده وك اءتػػو الذاتيػػة، بينمػػا الاتنػػاه الأيػػر ارتكػػز عمػػى إ ػػافة الأسػػاليب التكي يػػة فػػي حػػؿ 
المشػػكضت جي جف المرونػػة المعرفيػػة تنعػػؿ المعتقػػدات المعرفيػػة ديناميػػة قابمػػة لمتكيػػؼ والتعػػديؿت 

ي الأطػر النظريػة الن سػية المتاحػة لممرونػة المعرفيػة وبالتالي يكوف المقياس الناتة يعالة اليمػؿ فػ
 ت Dennis & Vander- Wal (2010); Martin & Rubin (1995)وىذا يعتبر توافقاً بيف 

بالتأمػػػػؿ فػػػػي م ػػػػردات نمػػػػوذج العػػػػامميف والعوامػػػػؿ الػػػػنضث الاستكشػػػػافي ات ػػػػ  جف ىنػػػػاؾ عػػػػامضً 
ناني ت ككت منو بعػض الم ػردات وتشػبعت متماسكًا إلى حد ما ىو العامؿ الأوؿ، بينما العامؿ ال

عمػػى العامػػؿ النػػاني مػػت اني ػػاض تشػػبعات العامػػؿ النػػاني فػػي قيميػػات ومػػف يػػضؿ تصػػور محمػػود 
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( ي ترض جف العامؿ المتماسؾ في م رداتو افتقد تقريبا حوالي جربعة م ػردات 0102عمي موسى )
لن سػػػية إلػػػى جف المرونػػػة ا ػػػمحمت وتشػػػبعت عمػػػى العامػػػؿ النالػػػث، وىػػػذا قػػػد يشػػػير مػػػف الناحيػػػة ا

التكي ية ىي نػوع مػف ك ػاءة الػذات المغويػة ممزونػة بالديناميػة فػي تمنيػؿ وتشػكيؿ البنيػة المعرفيػة 
وىي تتطمب الانتباه المركز، بينما العامؿ الناني الذي ت كؾ إلى عامميف )النػاني والنالػث( بمنابػة 

متبػادلاف جو متنػاوبيف بػدليؿ جف كػـ التبػايف  المرونة الع وية جو المرونػة الت اعميػة، وغالبػاً النوعػاف
الم سر بيف كض النموذنيف النناني العوامؿ والنضني العوامؿ كػاف متقاربػاً بمػا يعنػي قػدرة ت سػيرية 

 متقاربةت 
جما في حالة النموذج الأحادي العامؿ جو نموذج العامؿ العاـ مف الرتبػة الأولػى ي سػر قػدرة المػرء 

المعرفػػػة والبحػػث عػػػف قوالػػػب نمطيػػة سػػػواء فػػػي النطػػؽ جو فػػػي القواعػػػد  عمػػى المبالغػػػة فػػي تبسػػػيط
العامة لمنحو الصرؼ والنصوص والبضغة، وبالتػالي قػد تكػوف العناصػر المت اعمػة جحيانػاً مسػتقمة 
عػػف بع ػػيا الػػبعض بمػػا يػػؤدي إلػػى نمػػود فكػػري وتبػػاطؤ معرفػػي فػػي تكػػويف المعرفػػة نتينػػة عػػدـ 

ت اعمية وافتقاد التنوع في معنػى الصػور المبسػطة مػف القواعػد القدرة عمى معالنة المعرفة بصورة 
، ولكػػف قػػد يكػػوف التمنيػػؿ الم ػػاىيمي لممعرفػػة فػػي  ػػوء نمػػوذج Spiro (1988)وىػػذا يت ػػؽ مػػت 

العامؿ العاـ موحد اليصانص بصورة ت قد المرء مف مراعػاة اليصػانص التػي ينػب فػؾ تشػ يرىا 
جو استيضص التنربة الشعورية في جبيات شعرية  في السياؽ منؿ المحسنات البديعية في النص،

ويضفػػو، جو قػػد يكػػوف ال يػػـ ال ػػمني لمعػػاني القطػػت القرانيػػة معيبػػاً نتينػػة تقسػػيـ المػػتعمـ لمنمػػؿ 
بصػػورة مبتػػورة ي قػػد المػػتعمـ الػػوعي الصػػوتي بمػػا فييػػا مػػف دلالات وتراكيػػب ت ػػ ي المعنػػى جننػػاء 

مية جلية دوف فيـ وىذا قػد يت ػؽ مػت )محمػد نػايؼ جبػو القراءة وبالتالي تكوف عممية القراءة ىي عم
 (Krause & Moore, 1997)(، ولكنو يتعارض مت دراسة 0100عكر ومحمود عمي موسى 

 نتينة عدـ فيـ المتعمـ لما يقرجهت 
ويعتقػػد جف تماسػػؾ عامػػؿ التكي يػػة )التبػػديؿ بػػيف عناصػػر التواصػػؿ( نابعػػا مػػف تمكػػف المػػتعمـ مػػف 

تينة إ افة عامػؿ اليبػرة، وبسػبب الحصػيمة المغويػة المكتسػبة نػراء عمميػات المعرفة المتقدمة ون
القراءة وال يـ، وبالتالي يكوف التحكـ المعرفي في المعاني دينامياً نتينة قدرة المتعمـ عمى التكيؼ 
مت السياؽ سواء باستبداؿ الكممات المبيمة، جو استنتاج معاني كممات بالسياؽ غير مألوفة وىػذا 

مكف المتعمـ مف المعارؼ والربط بينيػا واسػتيداـ الاسػتدلاؿ والت كيػر الناقػد وىػذا يت ػؽ مػت يعني ت
(Chrysikou et al., 2013; Kloo et al., 2010)ت 
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وقد يكوف نموذج العامميف م سراً لممرونػة التكي يػة والمرونػة الت اعميػة التػي افتر ػيا محمػود عمػي 
ميػػػة ىػػػي السػػػاندة نتينػػػة التعامػػػؿ مػػػت معػػػارؼ نديػػػدة ( باعتبػػػار جف المرونػػػة الت اع0102موسػػى )

التػي  Ionescu (2012)وبالتالي ييت ي دوف المرونة الع وية، وىذا يمكف تأكيده في  وء جراء 
افتر ػػت نضنػػة جنػػػواع مػػف الت ػػػاعضت مػػت الػػػنص ىػػي ت اعػػػؿ مػػت الأليػػػات المعرفيػػة، جو الحسػػػية 

وذج الننػاني ىػو الأف ػؿ فػي حالػة المعػارؼ والادراكية والسياؽ في وقػت واحػدت جو قػد يكػوف النمػ
ت جما إذا تعمؽ الأمر بمعارؼ سابقة فػي البنػي المعرفيػة لممػتعمـ Deak (2003)النامدة كما جكد 

فػػيف الػػذكاء المتبمػػر يعتمػػد عميػػو المػػتعمـ فػػي معالنػػة التصػػورات الكاننػػة فػػي ننايػػا السػػياؽ المعرفػػي 
المعارؼ بصورة إبداعية وبالتػالي يكػوف ىنػاؾ  ويكوف مف السيؿ عميو تكويف عضقات نديدة بيف

 .Walker et alحانػة إلػى مرونػة ع ويػة فػي تنػاوؿ المو ػوعات بديناميػة وىػذا قػد يت ػؽ مػت 

 ت(2002)
جمػػػا فيمػػػا ييػػػص النصػػػوص عمػػػى سػػػبيؿ المنػػػاؿ فقػػػد يكػػػوف إدراؾ المػػػرء لمعػػػاني الػػػنص وجفكػػػاره 

ما يسوده مف تراكيب النناس والاطنػاب والتنربة الشعورية وجساليب وتراكيب النص، عضوة عمى 
والت صػيؿ بعػػد إنمػػاؿ والتأكيػدات والتشػػبييات النماليػػة ومنيضتيػػا مػف الاسػػتعارات بأنواعيػػا والتػػي 
تنعػؿ المػػرء يتعامػػؿ بػػالنضث جنػواع مػػف المرنػػة الت اعميػػة والتكي يػة والع ويػػة نتينػػة انػػدماج المػػتعمـ 

ر السػػموكية لمتبػػديؿ المغػػوي بػػيف التحػػوؿ مػػف فػػي ان عػػالات الػػنص وىػػذ قػػد يتطمػػب بعػػض المظػػاى
ميمػػة إلػػى جيػػرى، وتعػػدد الميػػاـ، وتغيػػر السػػموؾ فػػي  ػػوء قاعػػدة نديػػدة )الاقتباسػػات مػػف القػػريف 
الكريـ جو ما يعاب عمى الشاعر استيدامو مف جل اظ(، جو إيناد حػؿ مشػكمة مػا نتينػة اسػتيدامو 

يػدة عػف طريػؽ يمػؽ تراكيػب توليديػة كمػا النناس والاطناب والايناز، جو يمؽ معرفػة وجدوات ند
جشار تشوميسكي في تكويف النص التوليدي يعكس العمؽ لمتنربة الشعورية لمنص وىػذا قػد يت ػؽ 

 ;Alharbi et al., 2022; Colé et al., 2014; Ionescu, 2012) ػمنيا مػت دراسػات 

Moussa, 2021; Seçer, 2016)ت 
غر حنػػـ العينػػة، بالإ ػػافة إلػػى تعػػدد الونيػػات وتعػػاني الدراسػػة مػػف بعػػض المحػػددات منيػػا صػػ

الدراسية لتعمـ المغة العربية كمغة جننبية، فمف العينة مػف يدرسػيا بػدافت العمػؿ فػي منطقػة اليمػية 
العربػػي، ومنيػػا مػػف يدرسػػيا بػػدوافت دينيػػة سػػواء بػػالأزىر الشػػريؼ جو لمعمػػؿ كداعيػػة إسػػضمي فػػي 

عربيػػػة عنػػػد الرنػػػوع إلػػػى بػػػضده كمػػػا فػػػي جندونسػػػيا سػػػمطنة عمػػػاف، جو لػػػدوافت العمػػػؿ كمعمػػػـ لمغػػػة ال
 وغيرىا مف بعض بمداف شرؽ جسيات 
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 :هلخص الثحث
 الإلكترونيةىدف البحث الحالي إلى الكشف عن أثر اختلاف نمط حشد المصادر 

 عمى إكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم ميام ويب )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( في
لدى الطلاب المعممين شعبة أساسي بكمية التربية جامعة دمنيور  وخفض العبء المعرفي 

ولتحقيق أىداف البحث فقد تم استخدام المنيج الوصفي التحميمي والمنيج شبو التجريبي وتكونت 
ميع طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز بكمية التربية جامعة ج من القصدية عينة البحث

( 11استبعد منيم ) طالباً وطالبة، (110(م، وعددىم 0200 /0202 دمنيور لمعام الجامعي
ثلاث مجموعات تجريبية، بحيث أدت  الطلاب في وزعوت طالبًا طبقت عمييم الأدوات لضبطيا

)تنافسي(، وأدت المجموعة  الإلكترونيةالمجموعة التجريبية الأولى الميام بنمط حشد المصادر 
)تشاركي(، وأدت المجموعة الثالثة  الإلكترونيةدر التجريبية الثانية الميام بنمط حشد المصا

 وتمثمت أدوات البحث في اختبار تحصيل ،)ىجين( الإلكترونيةالميام بنمط حشد المصادر 
ومقياس لمعبء المعرفي لطلاب لمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم ا اكتسابلقياس  مقالي

لتصحيح الاختبار المقالي   Rubricsمقياس تقدير متدرجوتم تصميم ، المرحمة الجامعية
وجود فروق عدم وتوصمت نتائج البحث إلى ، لمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميملاكتساب ا

بين متوسطات درجات طلاب الفرقة الثانية أساسي (0.05) ≥ ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
اىيم الأساسية في تكنولوجيا مفكتساب اللا المقالي ختبارلاعموم مميز في التطبيق البعدي ل

)تنافسي/ تشاركي/  الإلكترونيةالتعميم ترجع الى الأثر الأساسي لاختلاف نمط حشد المصادر 
 الإلكترونيةنمط حشد المصادر  في ميام ويب؛ وان كانت المتوسطات تشير الى تفوقىجين( 
عمى اختلاف  في ميام ويب، كما ساىمت بيئة التعمم القائمة عمى حشد المصادر اليجين

أنماطيا في خفض العبء المعرفي لدى طلاب العينة وكانت الفروق بين الأنماط طفيفة وغير 
لحشد المصادر الالكترونية في ميام  اليجين ذات دلالة بين الأنماط الثلاثة لكنيا لصالح النمط

 ويب.
لمفاىيم ا –/تشاركي/ىجين()تنافسي الإلكترونيةنمط حشد المصادر : الكممات المفتاحية

 .العبء المعرفي–الأساسية في تكنولوجيا التعميم 
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The Effect of  Patterns Difference of E-Crowdsourcing  in 

Web Assignments on Basic Concepts of Educational 

Technology Acquisition & Cognitive Load Reducing  

among Primary Teacher Students at the College of 

Education Damanhour University 

 Abstract 
The current research aimed to reveal the effect of E-Crowdsourcing 

pattern (competitive/collaborative/co-opetitive) in web assignments on 

basic concepts of Educational Technology acquisition among Primary 

teacher students at the Faculty of Education -Damanhour University .To 

achieve the research objectives, the descriptive analytical and the Quasi-

experimental approaches were used. The research sample was consisted 

from all Primary Science students (English Program) at the faculty of 

Education, Damanhour University in 2023/2024, were (112) students 

after excluding (11) students of the exploratory experiment. They 

distributed themselves into three experimental groups, the first 

experimental group learned by using the competitive E-Crowdsourcing, 

the second experimental group learned using the Collaborative E-

Crowdsourcing, and the third group learned using the Co-opetitive E-

Crowdsourcing. The research tools consisted of an   essay achievement 

test to measure the acquisition of basic concepts of Educational 

Technology and a Rubrics tool for students' assessment of   Basic 

concepts of Educational Technology. The research results found that 

there were  no statistically significant differences at the level of ≤ (0.05) 

between the average scores of all Primary Science students (English 

Program) students in the post application of the Knowledge achievement 

test for basic concepts of educational technology, nor of the Cognitive 

Load for basic concepts of educational technology due to the main effect 

of the difference in the E-Crowdsourcing patterns (Competitive- 

Collaborative / Co-opetitive) in web assignment, but means differences 

of both dependent variables are in favor of Co-opetitive pattern.And 

there are clear development in concepts acquisition. Cognitive Load 

mean is moderate in all experimental groups. 
 

Keywords: Competitive Crowdsourcing - Collaborative 

Crowdsourcing - Co-opetitive Crowdsourcing - Basic concepts of 

Educational Technology – Primary Science Teacher Students. 
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 :هقذهح
أتيحت الفرصة ظيور امكانات الجيل الثاني من الويب واستخدامو في التعميم،  مع 
صفحات ويب وصناعة محتوى، والتعبير عن رؤيتيم وانفعالاتيم، وكتابة  تحريرل لممتعممين

، وعرض عمى الشبكةالمتاحة ، فازداد كم المعمومات تعميقات عمى ما ينشره الآخرون ومناقشتيم
خبرات واسعة ومتنوعة وصار الويب مصدرا لحل المشكلات والاستشارات ونقل خبرات ل

الذي  المدخلالمتعممين الشخصية  لبعضيم علاوة عمى خبرات الخبراء والمتخصصين؛ فظير 
؛ ولأنو يجمع بين ذكاء مجموعة كبيرة من E-Crowdsourcing المصادر اسم حشدب عرف

عرف وي، Collective Intelligenceالذكاء الجمعي عميو اسم  المتعممين عند انجاز ميمة فأطمق
بأنو نوع من الأنشطة عبر الانترنت يقوم فيو المعمم أو المؤسسة  التعميمية حشد المصادر

عن طريق اتصال مفتوح ومرن لممساعدة المباشرة في  المتعممينالتعميمية باقتراح مجموعة من 
 (Jiang, et al., 2018). عمميتي التعميم والتعمم

عمى ذلك، يمكن تعريف حشد المصادر في تكنولوجيا التعميم بأنو نشاط تعميمي تأسيسًا و 
في حل مشكمة صعبة أو تنفيذ  المتعممين، يساىم فيو مجموعة الويبتساىمي أو تشاركي عمى 

عمى  المتعممينميمة معقدة، من خلال تقسيم المشكمة أو الميمة إلى أجزاء صغيرة، وتحفيز 
( ويستفيد من عقول المتعممين مجتمعة وبالتالي نتيجة 0201)نبيل حسن، ىذه الميماتحل 

 (Kronk, 2017 )النشاط أقوى وأكثر فائدة بقوة الذكاء الجمعي
 Competitiveالتنافسي الحشد النمط الأول:ثلاثة أنماط:  لحشد المصادرو 

E_Crowdsourcing المشاركون في  سيتناف والذي يطمق عميو ايضاً حشد المسابقات. وفيو
الميمة بشكل مستقل عن بإنجاز المطموبة، حيث يقوم كل فرد في الحشد  مإنجاز الميا

الآخرين، وبذلك يوجد العديد من ىذه الحمول، ويتم تقويم ىذه الحمول لتحديد أفضميا، واختيار 
؛ والنمط الثاني: الفائز بالمسابقة. ويعد ىذا النمط الأكثر شيوعاً واستخداماً في حشد المصادر

في إنجاز  عممونوفيو يتشارك المت ، Collaborative E_Crowdsourcingالحشد التشاركي 
الميمة المطموبة، حيث يقوم كل فرد بأحد مكونات ىذه الميمة، ثم تجمع المكونات الفرعية معاً 

-Communityلتشكل الميمة الرئيسية. ويطمق عميو أيضاً حشد المصادر القائم عمى المجتمع ،

Based Crowdsourcing  ، والإنشاء التشاركيCo-Creation النمط الثالث: الحشد اليجين أما ؛
يجمع بين الذي وىو الحشد اليجين Co-opetitive E_Crowdsourcing: التعاوني  – سيالتناف
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تجمع يتنافس الأفراد في تنفيذ كل ميمة عمى حدة، وتحديد الفائز، ثم  ثالتنافسي والتعاوني، حي
ويتبنى البحث الحالي  (Heusler & Spann, 2014) .ىذه الميمات معاً لتشكل الميمة الرئيسية،

حيث  لتحقيق أىداف البحث ونمط الحشد اليجين نمط الحشد التنافسي ونمط الحشد التشاركي
مبدئا أساسياً في التعمم؛ لأنو يحسن المعرفة،  واليجين يعد العمل الجماعي والتشاركي

معينة من قبل فرد  ميمةحيث يتم طرح ، من خلال تشارك الأفكار رات، وتوليد المحتوىوالميا
محدد أو مجموعة صغيرة، وتبدأ في حشد الجميور المؤيد وتجييشو من أجل إنجاح أىداف ىذه 

 .(0202)محمد خميس ، ميمةال
د ويستخدم البحث الحالي ميام الويب بوصفيا أنشطة تعميمية تمارس فييا تقنية حش

المصادر الالكترونية وميام الويب ىي عناوين لممفاىيم والمصطمحات والعلاقة بينيا في 
أساسيات تكنولوجيا التعميم ويطمب من المتعممين تجميع مصادر تعمم الكترونية عنيا أو بمعنى 

 بحوث ودراسات عديدة حشد المصادر أجريت حول وقدآخر حشد مصادر الكترونية عنيا، 
 ;Corneli & Mikroyannidis, 2012)(0201)نبيل حسن، فضمية الأنماطواختمفت حول أ

Skarzauskaite, 2012; Solemon, et al., 2013; Alfaro & Shavlovsky, 2014; Cross et al., 

2014; Heusler & Spann, 2014; Faisal, AlAmeeri & Alsumait, 2015; Paulin & 

Haythornthwaite, 2016).  

مصادر الإلكترونية بمستوييو المصغر والموسع في تفاعمو مع أسموب وكان لحشد ال
التوجيو الحروالموجو أثرًا واضحًا عمى ميارات انتاج بيئات العوالم الإفتراضية ثلاثية الأبعاد )في 
جانبييا المعرفي و المياري( لدى طلاب الدراسات العميا )زينب الشربيني، عبد العال 

  .(0202السيد،

ة أثر نمط تقديم التغذية الراجعة )صور/ فيديو( ببيئة تعمم إلكترونية قائمة عمى حشد وعند دراس
المصادر عمى خفض التجول العقمي لدى تلاميذ الحمقة الإعدادية، وجد أنو دال عمى خفض 
التجول العقمي وذلك لصالح المجموعة التجريبية التي اعتمدت عمى نمط تقديم التغذية الراجعة 

 .(0202، إيناس السيد وآخرون ) .ئة التعمم الإلكترونية القائمة عمى حشد المصادر)الصور( ببي

ور الموجو( ومستوى الحضوفي دراسة عن أثر التفاعل بين نمط حشد المصادر )الحر  
منخفض( ببيئة التعمم الإلكترونية وأثره في تنمية ميارات إدارة المعرفة  الاجتماعي )مرتفع 

وقد أسفرت نتائج البحث عن الرقمية والصلابة الأكاديمية لدى طلاب دبموم تكنولوجيا التعميم 
وجود تفاعل بين نمط حشد المصادر ومستوى الحضور الاجتماعي في التحصيل المعرفي 

https://tessj.journals.ekb.eg/?_action=article&au=723855&_au=%D8%A3.%D8%AF%2F+%D8%A5%D9%8A%D9%86%D8%A7%D8%B3+%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%8A%D8%AF+%D9%88%D8%AF%2F+%D9%85%D8%B1%D9%88%D8%A9+%D8%AC%D9%85%D8%A7%D9%84+%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D9%86++%D9%88%D8%A3%2F+%D9%85%D8%AD%D9%85%D9%88%D8%AF+%D8%B4%D8%B9%D8%A8%D8%A7%D9%86++%D9%85%D8%B4%D8%AA%D8%B1%D9%83
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ء العممي لميارات إدارة المعرفة الرقمية؛ حيث جاءت لصالح المجموعة الرابعة )حشد والأدا
موجو حضور اجتماعي منخفض(، والمجموعة الأولى )حشد حر حضور اجتماعي مرتفع(، وقد 
أسفرت نتائج البحث أيضًا عن عدم وجود تفاعل بين نمط حشد المصادر ومستوى الحضور 

يمية، وأوصى البحث بضرورة الاىتمام بتنمية ميارات إدارة الاجتماعي في الصلابة الأكاد
  .المعرفة الرقمية والاىتمام بتصميم حشد المصادر الموجو في بيئات التعمم الإلكترونية

 (.0202)علاء عبد الله ، 
ىي الأساس في ظيور حشد المصادر وانتشاره، وذلك من  Facebookمنصةوتعد 

لناس ومصادر المعمومات عمى مستوى العالم، وتسييل خلال: الوصول إلى أكبر عدد من ا
الوصول إلى أفكار ومعمومات جديدة وحل المشكلات بتكاليف أقل، وفي وقت قصير، وتسييل 

تحتاج إلى أي جيد، ولا تحتاج إلى ميارات خاصة،  ، فلا رادعممية التواصل والتعاون بين الأف
نصوص، وصور، وفيديو، مما جعميا عممية فالكل يجيدىا، واستخدام الوسائط المتعددة، من 

فرصة لممشاركة الإيجابية الفعالة، وتعزز  Facebookوتتيح منصة، جذابة وزاد الاقبال عمييا
فرص التعاون والتواصل الاجتماعي بين الطلاب، كما أن الطابع غير الرسمي يجعل الطلاب 

العلاقة بين الطلاب  رارلاستم وتوفر فرصاً  ،أكثر استعداداً لممشاركة في النشاطات المختمفة
 والمعممين وبعضيم البعض مما يتيح الاستمرارية في التعميم وتطوير الذات)محمد نصر الدين

    Faisal, AlAmeeri & Alsumait, 2015 ).؛ 0201؛ نبيل حسن،0212،
من خلال إنشاء  وعمي تحقيق أىدافالبحث الحالي  Facebookوتساعد منصة 

ودعوة الطلاب لممشاركة وتبادل المعمومات وتقديم أنشطة متنوعة ترتبط  ،مجموعات التعمم
طلاب  ومع منصة تناسب ،)0212، الغامدي)أمل بالمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم 

بشكل عام وطلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز بوجو خاص  الذين نعول عمييم الجامعات
 Solemonفي مجال تكنولوجيا التعميم في مرحمة الدراسات العمياالارتقاء بنوعية البحث العممي 

et al.,2013)،) 

أساسًا في فيم الطلاب المعممين لممقررين وتعد المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم 
دارة واستخدام  في الفرقتين الثانية والثالثة وتساىم في إعداد المعممين في ميارات تصميم وا 

 لتعمم وتأىيميم لمتعامل مع سوق العمل المدرسي.وتقويم مصادر ا
حيث تخفف أنشطة التعمم الذاتي الميسر والتشاركي في حشد المصادر بيذه المنصة  

الضغط عمى الذاكرة العاممة فمن المتوقع اكتساب المتعممين لممفاىيم مع خفض العبء المعرفي 
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وقت معين ويقاس بعدد الوحدات  خلالة، الكمية الكمية من النشاط العقمى فى الذاكرة العامم وىو
 (.(Cooper,1998 أو العناصر المعرفية

وبالتالي خفض العبء المعرفي يعد من عناصر الجودة في التصميم في أ برنامج تعمم 
 أو تدريب ويضمن نتائج جيدة في الاستيعاب والفيم.

 :هشكلح الثحث
 ظيرت مشكمة البحث من خلال ما يمي : 

حثة من خلال التدريس في معمل تكنولوجيا التعميم ثم خبرتيا بوصفيا : خبرة الباأولا
من خلال المحاضرات وتمقي ردود أفعال الطلاب أثناء تدريس ف محاضرا لتكنولوجيا التعميم؛

عبارة عن مدخل مفاىيمي  ذا المقرروى ونتائجيم في الاختبارات، (1مقرر تكنولوجيا التعميم)
ا التعميم؛ فاطمعت الباحثة عمى الصعوبات في استيعاب مفاىيم ييتم بأساسيات مجال تكنولوجي

تكنولوجيا التعميم بالعرض التقميدي المتبع داخل قاعات المحاضرات، كما أن ترتيب المعرفة 
بالطريقة المتبعة في مصادر تعمم مقرر تكنولوجيا التعميم التقميدية تعوق الفيم الصحيح والتعمم 

فاىيم والعلاقات بينيا؛ ومن ىنا استخدمت الباحثة خبرتيا في لمم Meaningfullذا المعنى 
 ة.تحديد قائمة مبدئية من المفاىيم الأساسية في صورتيا الأولي

في التعامل مع الدراسات العميا فوجدت قصورا في بعض المفاىيم تعوق  خبرة الباحثة: ثانيًا
 كير العممي فيو.الاتفاق عمى مسممات في بحوث تكنولوجيا التعميم، وتصعب التف

تناول ىذه من مقترحات بحثية ب ما أسفرت عنو نتائج وتوصيات الدراسات السابقة :ثالثاً
 رًافي إطار طلاب التعميم الجامعي، فمن المحتمل اختلاف النتائج نظ المستقمة المتغيرات

يد ، كما تضاربت نتائج الأبحاث مما دعا إلى مزيد من البحوث لتحدلاختلاف مستوى الخبرة
 et al.,2013   .(Tarrell؛ 0202؛ حنان عمار،0201الأفضمية في الأنماط )نبيل حسن، 

: مما أكدتو البحوث من مميزات تقنية حشد المصادر وكذلك ميام التعمم الذاتي في تعزيز رابعا
( تفوق النمط اليجين في حشد 0201وكشفت نتائج بحث نبيل حسن) نتائج البحث في المفاىيم

وقد كشفت  لكترونية عمى التشاركي و التنافسي في تنمية ميارات البحث العممي،المصادر الإ
بعض البحوث تفوق النمط التشاركي في الجانب المعرفي وتفوق النمط التنافسي في الجانب 

بنمطيو فعال في الجانب المعرفي والأدائي )حنان  الإلكترونيةالأدائي غير أن حشد المصادر 
 زيد من البحوث لاستكشاف الأفضمية.،  فمزم م(0202عمار،
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ت فكرة ءافج ثم ما أكدتو البحوث من ضرورة البحث في أفضمية أنماط حشد المصادر  
في اليجين /التشاركية /التنافسية  الإلكترونيةحشد المصادر أنماط  البحث الحالي في استخدام 

يم الأساسية في لإكتساب المفاى Facebookميام بحثية عبر مجموعات مغمقة عمى منصة 
أساسي بكمية التربية جامعة دمنيور، خاصة تمك  المعممينطلاب التكنولوجيا التعميم لدى 

وىي أساس  استيعاب العلاقة بينيا وكذلك التمييز بينيا التي يجد الطلاب صعوبة في فاىيمالم
تكنولوجيا لفيم طبيعة مجال تكنولوجيا التعميم، ومواكبة التطور الحادث في البحوث في مجال 

، س، وذلك بعد تحديدىا من خلال وجيات نظر الطلاب أنفسيم وأعضاء ىيئة التدريالتعميم
 في ميام ويب التنافسية والتشاركية واليجين الإلكترونية استخدام حشد المصادر وقياس أثر

يز لإكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم لدى طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مم
 :بكمية التربية جامعة دمنيور، ويمكن التعبير عن مشكمة البحث بالسؤال الرئيسي التالي

عمى اكتساب المفاهيم  الإلكترونية في مهام ويبما أثر اختلاف نمط حشد المصادر 
الأساسية في تكنولوجيا التعميم لدى الطلاب المعممين شعبة أساسي بكمية التربية جامعة 

 دمنهور؟
 ىذا السؤال الرئيسي الأسئمة الفرعية التالية: ويتفرع من

لدى الطلاب المعممين شعبة  اكتسابياالمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم اللازم  ىي ما .1
 أساسي بكمية التربية جامعة دمنيور ؟

بالنمط  الإلكترونيةالتصميم التعميمي المقترح لميام حشد المصادر  ما .0
لطلاب المعممين شعبة أساسي بكمية التربية جامعة  يام ويبفي م )تنافسي/تشاركي/ىجين(

 دمنيور؟
عمى إكتساب  في ميام ويب )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( الإلكترونيةما أثر المصادر  .2

المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم لدى الطلاب المعممين شعبة أساسي بكمية التربية 
 جامعة دمنيور ؟

مستوى العبء عمى  في ميام ويب )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( ونيةالإلكتر ما أثر المصادر  .0
 لدى الطلاب المعممين شعبة أساسي بكمية التربية جامعة دمنيور ؟ المعرفي

ما العلاقة الارتباطية بين درجات المتعممين في اختبار تحصيل المفاىيم الأساسية في  .5
 تكنولوجيا التعميم ومستواىم في العبء المعرفي؟
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 :حثفروض الث
بين متوسطات درجات الطلاب (0.05 ) ≥ لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  .1

المعممين شعبة أساسي بكمية التربية جامعة دمنيور في التطبيق البعدي للاختبار التحصيل 
لممفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم ترجع الى الأثر الأساسي لاختلاف نمط حشد 

 في ميام ويب. )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( نيةالإلكترو المصادر 
بين متوسطات درجات الطلاب (0.05 ) ≥ لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  .0

العبء  مقياسالمعممين شعبة أساسي بكمية التربية جامعة دمنيور في التطبيق البعدي ل
ترجع الى  عة دمنيورلدى الطلاب المعممين شعبة تعميم أساسي بكمية التربية جام المعرفي

في  )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( الإلكترونيةالأثر الأساسي لاختلاف نمط حشد المصادر 
  ميام ويب.

توجد علاقة ارتباطية بين درجات الطلاب عمى اختبار التحصيل ومستوى الطلاب عمى  .2
 مقياس العبء المعرفي.

 :أهذاف الثحث
 :ىدف البحث الحالي إلى الكشف عن التالي

فاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم اللازم تنميتيا لدى الطلاب المعممين شعبة أساسي الم  .1
 بكمية التربية جامعة دمنيور.

بالنمط )تنافسي/تشاركي/ىجين(  الإلكترونيةالتصميم التعميمي المقترح لميام حشد المصادر   .0
 ور.لطلاب المعممين شعبة أساسي بكمية التربية جامعة دمنيفي ميام ويب 

عمى إكتساب المفاىيم  في ميام ويب )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( الإلكترونيةأثر المصادر   .2
الأساسية في تكنولوجيا التعميم لدى الطلاب المعممين شعبة أساسي بكمية التربية جامعة 

 دمنيور.
مستوى العبء عمى  في ميام ويب )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( الإلكترونيةأثر المصادر  .0

 لدى الطلاب المعممين شعبة أساسي بكمية التربية جامعة دمنيور. المعرفي
 :أهوُح الثحث 

 فيما يمي:يفيد البحث 
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؛ في ميام ويب التأكيد عمى مصممي  بيئات التعمم الإلكتروني القائمة عمى حشد المصادر (1
إلى الاستفادة من نمط حشد المصادر التنافسي والتشاركي واليجين لإكتساب المفاىيم 

 .سية في تكنولوجيا التعميمالأسا
عرض نموذج تصميم تعميمي مقترح لاستخدام منصات تعمم التواصل الاجتماعي القائمة  (0

، يمكن الاستفادة منو في تطبيقات تكنولوجيا التعميم في ميام ويب عمى حشد المصادر
 .الالكتروني

 ربوية تيدف إلىتوجيو اىتمامات الباحثين في المجال التربوي إلى إجراء بحوث تجريبية ت (2
في  القائمة عمى حشد المصادر التنافسية والتشاركية واليجين Facebookاستخدام منصة (0

 .لإكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم والميارات العممية ميام ويب
الاستفادة من وحدة المفاىيم الاساسية في تكنولوجيا التعميم في تدريس المدخل المفاىيمي  (5

 وجيا التعميم لطلاب التعميم الأساسي.لتكنول
الاستفادة من أدوات البحث لتقييم طلاب التعميم الاساسي في إطار أساسيات تكنولوجيا  (2

 التعميم.
الكشف عن نقاط القوة ونقاط الضعف لدى طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز بكمية  (7

تقانيا التربية جامعة دمنيور في المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا  .التعميم المرجو اكتسابيا وا 
تحديد الاحتياجات التعميمية لطلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز في ضوء الواقع الفعمي  (2

لمفاىيميم من وجية نظر الطلاب باعتبارىم المنوطين باكتساب ىذه المفاىيم، ومن وجية 
والأكثر قدرة عمى تحديد نظر أعضاء ىيئة التدريس باعتبارىم الأكثر احتكاكاً بالطلاب 

 .احتياجاتيم من ىذه المفاىيم الأساسية
تقديم قائمة مبدئية لممفاىيم الأساسية والتي تتطور مع تطور التقنيات الحديثة تؤسس قاعدة  (9

الأمر الذى من شأنو أن يجعل الطلاب أكثر لمباحثين في تكنولوجيا التعميم متفق عمييا؛ 
 ت والمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم.قدرة عمى استخدام دقيق لممصطمحا

 :حذود الثحث
 :اقتصر البحث الحالي عمى الحدود التالية
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في  بكمية التربية جامعة دمنيور الفرقة الثانية أساسي عموم مميزطلاب : الحدود البشرية
 ( والثانية بنمط الحشد20ثلاث مجموعات تجريبية: الأولى بنمط الحشد التشاركي وعددىا)

 (.00( والثالثة بنمط الحشد اليجين وعددىا )05التنافسي وعددىا )
المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم :الحدود الموضوعية. 
 0202سبوعان( أالفصل الدراسي الثاني من العام الدراسي ) الحدود الزمنية: خلال-

 .م0200
 منصة  عمى لمجموعات مغمقة التطبيق بتصميم التعميم :الحدود المكانيةFacebook  تقدم

 .مياما بحثية لحشد المصادر الإلكترونية
 متغيرات البحث: 

ولو ثلاث في ميام ويب  الإلكترونيةتمثل في نمط حشد المصادر  :ةالمستقم اتالمتغير 
 ىجين أي ثلاث متغيرات مستقمة. تشاركي ، أنماط: تنافسي ،
ا البحث فيما يمي: تحصيل الجانب تتمثل المتغيرات التابعة في ىذ :المتغيرات التابعة

من خلال اختبارين موضوعي  المعرفي المرتبط بالمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم
 لممفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم؛ وىو بذلك متغيران تابعان. ومقالي

 :أدواخ الثحث
 :اعتمد البحث الحالي عمى الأدوات التالية

اختبار مقالي  حصيل المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم)اختبار تحصيل لقياس ت (1
  (.من اعداد الباحثة

لتقييم الاختبار المقالي في المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا Rubrics مقياس تقدير متدرج  (0
  .التعميم لطلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز

 .(0215الفيل ) حمميمقياس العبء المعرفي لممرحمة الجامعية إعداد  (2
 :هنهج الثحث والتصوُن التجرَثٍ

وذلك في الجزء الخاص بالدراسة النظرية للأدبيات، : استخدم في ىذا البحث المنيج الوصفي
 .والبحوث السابقة المرتبطة بالمحاور العممية التي اشتمل عمييا البحث
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)تنافسي/ تشاركي/  الإلكترونيةوذلك لقياس أثر نمط حشد المصادر  :المنيج شبو التجريبي
عمى إكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم لدى طلاب الفرقة في ميام ويب ىجين( 

 .الثانية أساسي عموم مميز بكمية التربية جامعة دمنيور
وتطمب ىذا استخدام التصميم التجريبي ذو الثلاث مجموعات تجريبية بقياس قبمي بعدي والذى 

 :يوضحو الجدول التالي
 التصميم التجريبي ذو الثلاث مجموعات تجريبية بقياس قبمي بعدي (1): جدول

المجموعة 
 التجريبية

 القياس البعدي المعالجة التجريبية  القياس القبمي 

 اختبار التحصيل.  1مج
  مقياس تقدير متدرج

 .للاختبار المقالي

 الإلكترونيةحشد المصادر 
 التشاركي

 إختبار التحصيل 
  متدرج مقياس تقدير

 للاختبار المقالي.
 .مقياس العبء المعرفي 

 الإلكترونيةحشد المصادر  2مج 
 التنافسي 

 الإلكترونيةحشد المصادر  3مج 
 الهجين 

 :هلخص إجراءاخ الثحث
للإجابة عن أسئمة البحث والتحقق من صدق فروضو سار العمل في البحث وفقا للإجراءات 

 :التالية
 الأساسية في تكنولوجيا التعميم وعرضيا عمى السادة المحكمين إعداد قائمة بالمفاىيم (1

جراء التعديلات اللازمة وفق أراءىم (1ممحق)  .وا 
جموعات مغمقة عمى منصة مميام ويب في تحديد التصميم التعميمي المناسب لتصميم  (0

Facebook   تنافسي/ تشاركي/ ىجين(حشدلمط انمثلاثة أقائمة عمى(. 
لإكتساب المفاىيم  في ميام ويب )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( الإلكترونيةالمصادر  (2

الأساسية في تكنولوجيا التعميم لدى طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز بكمية التربية 
 الإلكترونيةقائمة عمى نمط حشد المصادر  Facebookمنصة ، جامعة دمنيور

التصميم التعميمي،  وذلك وفق أحد نماذج في ميام ويب  ىجين(/)تنافسي/ تشاركي
 وعرضيا عمى مجموعة من السادة المحكمين المتخصصين في مجال تكنولوجيا التعميم

جراء التعديلات اللازمة (1ممحق )  .وا 
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مقياس تقدير  -(0ممحق ) إعداد أدوات البحث وتتمثل في )اختبار تحصيل )مقالي( (0
رضيما عمى السادة ، وع (2ممحق ) مقياس العبء المعرفي-متدرج للاختبار المقالي 

جراء التعديلات اللازمة وفق أراءىم لمتأكد من صدقيم  .االمحكمين وا 
تحديد المجتمع واختيار عينة البحث من طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز بكمية  (5

 التربية جامعة دمنيور
مقياس تقدير متدرج للاختبار  -مقالي تطبيق أداتي البحث قبمياً )اختبار تحصيل (2

 .البحثية المجموعات الي( والتحقق من تجانسالمق
التجربة الأساسية لمبحث، حيث تعممت المجموعة التجريبية الأولى باستخدام حشد  تنفيذ (7

، وتتعمم المجموعة التجريبية الثانية شاركي في ميام ويبالت الإلكترونيةالمصادر 
م المجموعة ، وتتعمفي ميام ويبالتنافسي  الإلكترونيةباستخدام حشد المصادر 

التشاركي )اليجين( في  التنافسي الإلكترونيةالتجريبية الثالثة باستخدام حشد المصادر 
 . ميام ويب

مقياس تقدير متدرج للاختبار  مقالي_ البحث بعدياً في )اختبار تحصيل واتتطبيق أد (2
 _مقياس العبء المعرفي(.المقالي

 .قق من صدق فروضورصد النتائج، وتحميل بيانات البحث إحصائياً والتح (9
 .تفسير نتائج البحث والإجابة عن تساؤلاتو  (12
 .تقديم توصيات البحث ومقترحاتو  (11

  :هصطلحاخ الثحث
  :بأنو الإلكترونية حشد المصادر )0202)يعرف محمد خميس :الإلكترونيةحشد المصادر 

شكمة في حل م المتعممين، يساىم فيو مجموعة عبر الويبنشاط تعميمي تساىمي أو تشاركي 
صعبة أو تنفيذ ميمة معقدة، من خلال تقسيم المشكمة أو الميمة إلى أجزاء صغيرة، وتحفيز 

عمى حل ىذه الميمات بالتتابع، وتجميع ىذه الحمول الفردية لمميمات المصغرة،  المتعممين
بأنو نشاط بحثي تعميمي  إجرائيا ، وتعرفو الباحثةلموصول إلى حل المشكمة الكبرى أو الرئيسية

بثلاثة أنماط تشاركي/ تنافسي/ ىجين يساىم فيو المتعممون في تنفيذ ميمة بحثية عن المفاىيم 
 .Facebookالأساسية في تكنولوجيا التعميم عبر مجموعات مغمقة في منصة 
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 في ىذا البحث بأنو إجرائياً تعرف الباحثة حشد المصادر التنافسي : حشد المصادر التنافسي
و طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز المشاركون في النشاط في نشاط تعميمي يتنافس في

إنجاز الميام المطموبة، بحيث يقوم كل طالب في ذلك النشاط بحشد المصادر المناسبة لإنجاز 
الميمة بشكل مستقل عن الطلاب الآخرين، وبذلك يوجد العديد من ىذه الحمول، ويتم تقويم 

 .طلاب لتحديد واختيار أفضمياجميع الحمول المقدمة من جميع ال
 :في ىذا البحث بأنو إجرائياً تعرف الباحثة حشد المصادر التشاركي  :حشد المصادر التشاركي

نشاط تعميمي يتشارك فيو جميع طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز المشاركون في النشاط 
مكونات ىذه الميمة، ثم يتم في إنجاز الميمة المطموبة،ً معا بحيث يقوم كل طالب بإنجاز أحد 

 . تجميع المكونات الفرعية لتشكيل الميمة الرئيسية
 إجرائياً تعرف الباحثة حشد المصادر اليجين  :التشاركي( –حشد المصادر الهجين )التنافسي 

شاط تعميمي يجمع بين حشد المصادر التنافسي والتشاركي، حيث يتنافس ن :في ىذا البحث بأنو
الثانية أساسي عموم مميز المشاركون في النشاط في إنجاز الميام المطموبة فيو طلاب الفرقة 

كل ميمة عمى حدة، وتحديد الفائز، ثم يتم تجميع المكونات الفرعية معاً لتشكيل الميمة 
 ة.الرئيس

بأنيا ثلاث ميام تنشر لممتعممين من خلال منصة الفيس بوك؛ حيث  إجرائيًاعرف ت :مهام ويب
يا قائمة المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم، تضمنت تكميفات بالبحث عن تكاممت من خلال

المصادر الإلكترونية المختمفة والمتنوعة التي توضح المفاىيم والعلاقات بين المفاىيم والتعريفات 
الأساسية في تكنولوجيا التعميم وحشدىا في التعميقات عمى الميمة ، وىي تكميفات تحفز 

 مى التشاركية أو التنافسية أو الجمع بينيما في حشد المصادر المتنوعة.المتعممين ع
 :المفاهيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم

المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم عمى أنيا مجموعة من  إجرائيًاتعرف الباحثة 
 م، واىتماماتياالتعريفات الرئيسة ومكونات أساسية مشتقة من تعريف مجال تكنولوجيا التعمي

، ومنظورىا لعممية التدريس، ومصطمحات ترتبط بالتقنيات التي تخدم عمى وتوجياتيا البحثية
وفي ىذ البحث ىي  ،التربية والتعميم والتعمم، وكذلك العلاقات بين ىذه المفاىيم والمصطمحات

ات بينيا والتي قائمة من التعريفات والمكونات والمصطمحات والتمييز بينيا والمفاىيم والعلاق
وتدعم المتعمم في فيمو لمتقنيات  ،تؤسس لفيم أي محتوى عممي في مجال تكنولوجيا التعميم
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تعريف التدريس من منظور تكنولوجيا التعميم، نظام الاتصال ومكوناتو، نظام التعميمية وىي )
، الوسائط، التواصل التعممي،العلاقة بين تكنولوجيا التعميم ونظام الاتصال،القناة ،الوسيط

الوسائط التعميمية وأنواعيا، مصدر التعمم وأنواعو، وتقسيمو من حيث المنشأ،دور تكنولوجيا 
التعميم في تصميم وانتاج مصادر التعمم، شقي تكنولوجيا التعميم)نظري/ عممي(، تصميم، 

المشتقة  التقويم، الإدارة، النماذج التنفيذ، التطوير، التحميل، التصميم، نموذج عام لمتصميم،
لتصميم التعميم، نظريات التعمم وتصميم التعميم، تعمم من بعد، والتمييز بين حقيقي/افتراضي، 

سائط/وسائط متعددة/ وسائط مترابطة، تفاعمية ،انخراط، تدفق، و ونص/ نص مترابط، وبين 
، التعمم الإلكترونيةانغماس، بيئة تعمم افتراضية، لعبة/ تمعيب، حشد المصادر 

 Machineلماكينةاتعمم أو  التعمم الآلي  لمحاكاة، التعمم النقال، الذكاء الاصطناعي،المصغر،ا

Learning .) 
 الإلكترونيةلأن البحث الحالي ييدف إلى الكشف عن أثر نمط حشد المصادر  رًانظو 

عمى إكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم في ميام ويب )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( 
ب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز بكمية التربية جامعة دمنيور، لذلك فقد تناول لدى طلا

 :الإطار النظري المحاور التالية
الأصول النظرية لحشد المصادر الإلكترونية _ العبء المعرفي _ -الإلكترونية حشد المصادر 

والعبء  وجيا التعميمبإكتساب المفاىيم الأساسية في تكنول الإلكترونيةعلاقة حشد المصادر _
 :وذلك عمى النحو التاليالمعرفي 

 :الإلكترونيةالمحور الأول: حشد المصادر 
، مفيوم حشد المصادر الإلكترونية، خصائص حشد المصادر ونعرض في ىذا المحور

أىداف استخدام حشد المصادر  ،أنواع حشد المصادر  الإلكترونية في تكنولوجيا التعميم،
 ،المصادر الإلكترونية في التعميم فوائد حشد  ،في تكنولوجيا التعميم يام ويبمالإلكترونية في 

ك وذل،  Facebookبمنصةتصميم بيئات التعمم الالكتروني  ،معايير عممية حشد المصادر
 كما يمي:

 ممصادرالتعميمي لحشد يعرف ال الإلكترونية :ممصادر ل التعميمي حشدالأولًا: مفهوم  
المؤسسة التعميمية باقتراح  يقوم فيو المعمم أو الانترنتوع من الأنشطة عمى بأنو ن الإلكترونية

عن طريق اتصال مفتوح ومرن لممساعدة المباشرة في عمميتي التعميم المتعممين مجموعة من 
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وعمى ذلك، يمكن تعريف حشد المصادر في تكنولوجيا التعميم بأنو  .(Jiang, et al.,2018)والتعمم
في حل مشكمة  المتعممينىمي أو تشاركي عمى الخط، يساىم فيو مجموعة نشاط تعميمي تسا

صعبة أو تنفيذ ميمة معقدة، من خلال تقسيم المشكمة أو الميمة إلى أجزاء صغيرة، وتحفيز 
الأفراد عمى حل ىذه الميمات بالتتابع، وتجميع ىذه الحمول الفردية لمميمات المصغرة، لموصول 

 (. Pedersen, et al., 2013؛ 0202. )محمد خميس،الرئيسية إلى حل المشكمة الكبرى أو
يتميز حشد المصادر في  :في تكنولوجيا التعميم الإلكترونيةثانياً: خصائص حشد المصادر 

 :تكنولوجيا التعميم بالخصائص التالية
  edXحيث يستخدم منصات تعمم إلكتروني اجتماعية، مثل  :الاعتماد عمى التكنولوجيا .1

أو تستخدم أدوات تكنولوجية مصممة خصيصاً Facebook أو منصة  Wikipediaو 
 & Duolingo  Ngoon, et al.,2016) De Alfaroلحشد المصادر مثل منصة

Shavlovsky, 2014; Dontcheva, et al., 2014;)  ويستخدم البحث الحالي منصة
Facebook حيث ميام ويبي لحشد المصادرا لالكترونية التنافسية والتشاركية واليجين ف ،

أنيا تيسر التفاعل المتبادل بين الأفراد والجماعات، وتوفر خيارات مختمفة لردود الأفعال 
الاجتماعية، ودعم إنشاء علاقات اجتماعية متجددة في مجتمعات إلكترونية، والتركيز 

ىو التشارك أكثر من النشر؛ فجوىر ىذه المنصات أن  Facebookالأساس في منصة
ن ىم من يؤلفون المحتوى، وليذا انعكاسات كبيرة عمى التعميم حيث أنيا توفر المستخدمي

لمطالب أدوات تجعمو يشارك بنشاط في بناء الخبرة التعميمية أكثر من مجرد تعمم محتوى 
موجود بطريقة سمبية، وكذلك تقدم أدوات تدعم العمل التشاركي؛ وبالتالي تسمح لمطلاب 

، وترتبط تطبيقات  (Morrison & Rennie, 2013) أو التشاركيةبتنمية مياراتيم التنافسية 
ارتباطاً وثيقاً بالعديد من الأسس التربوية، وتوفر إمكانية الإعدادات   Facebookمنصة

الشخصية، وتخمق بيئات تعاونية وتشاركية، وتدعم نموذج أدوار المشاركة النشطة من 
كما توفر أشكال التفاعل المتعددة بين خلال الميزات الاجتماعية وتسييلات المحادثة، 

كل من عضو ىيئة التدريس والطالب، وبين الطلاب أنفسيم، وبينيم وبين المؤسسة 
التعميمية، وتدعم التعمم النشط، وتعمل عمى تحسين ميارات الكتابة لدى المتعممين، وتزيد 

الدخول إلى من رضاىم بالدروس حال استخداميا في التعمم،ويعد الممف الشخصي بوابة 
الأساسية عنو  عالم الشخص، إذ يمكن التعرف من خلالو عمى اسم الشخص والمعمومات
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مثل تاريخ الميلاد، والبمد، والاىتمامات والصور الشخصية، وكذلك خدمة إنشاء مجموعة 
وقد تم  (Dooley, Jones, & Iverson, 2012) خاصة بمسمى معين، وأىداف محددة

ة في إنشاء مجموعات التعمم المغمقة لحشد المصادر التنافسية الاعتماد عمى ىذه الخدم
بيئات متميزة حيث  Facebookوالتشاركية واليجين، ومن الناحية التعميمية، تعد لمنصة

تسمح لممتعممين بتوضيح المعمومات وبناء روابط ذات معنى بين عناصر وكائنات 
ئة تظير فييا العممية الكمية لتكوين المحتوى، واختيار نماذجيم العقمية، كما انيا توفر بي

المفاىيم وتطبيقيا ومراجعتيا بكل وضوح أمام مجموعة الأقران والمعممين، وتقدم سجل 
شامل لكيفية اكتساب المفاىيم من خلال سمسمة متنوعة من المعمومات، وبذلك فيي 

 ,Rennie & Morrison). تؤدي إلى الاحتفاظ بالمعمومات لمدة أطول لدى المتعممين

نظرا لأنيا من  Facebook، وقد اقتصر البحث الحالي عمى تناول منصة  ( 2013
اكثرالمنصات استخداماً وانتشا اًر بين الطلاب بالإضافة إلى سيولة استخداميا، وسيولة 
مكانية الوصول إلييا من خلال الأجيزة المحمولة،  التحكم وضبط الخصوصية وا 

صر الوسائط المتعددة ، والربط بمواقع أخرى بالإضافة إلى سيولة نشر مختمف عنا
مكانية التعامل معيا بالمغة العربية، كما YouTubeو Twitterلمتواصل الاجتماعي مثل  وا 

 .الاحتفاظ بسجلات المناقشات كمرجع Facebookيمكن لمنصة 
 .حيث يتم حشد المصادر من خلال مؤسسات تعميمية أو تربويين  :الغرض التعميمي .0
حيث يعتمد حشد المصادر الإلكترونية عمى المشاركات المفتوحة  المشاركة: المرونة في .2

والمرنة، ويمكن أن تكون ىذه المصادر من داخل المؤسسات التعميمية أو خارجيا. وقد 
 .تكون المشاركات تشاركية، أو تنافسية، أو موزعة

ميم ىو عممية حشد المصادر في تكنولوجيا التع :المساعدة في عمميتي التعميم والتعمم .1
 .غرضية ىادفة، تيدف إلى تقديم المساعدة في عمميتي التعميم والتعمم

يتيح الفرصة Open Innovation فحشد المصادر ىو ابتكار مفتوح :الانفتاح والابتكار .0
 .للأفراد المشاركين بتقديم حمول مبتكرة لممشكمة

در عمى أساس حيث يقوم حشد المصا Distributed Knowledge:المعرفة الموزعة  .2
 المعرفة الموزعة بين الأفراد. 
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 :  الإلكترونيةأنواع حشد المصادر ثالثاً: 
   :ط كما يمييمكن تصنيف أنواع حشد المصادر من حيث النم

  Competitive E_ Crowdsourcing : الحشد التنافسي
مطموبة، حيث م الافي إنجاز الميالمتعممون  سويطمق عميو ايضاً حشد المسابقات. وفيو يتناف

يقوم كل فرد في الحشد بحل المشكمة أو إنجاز الميمة بشكل مستقل عن الآخرين، وبذلك يوجد 
العديد من ىذه الحمول، ويتم تقويم ىذه الحمول لتحديد أفضميا، واختيار الفائز بالمسابقة. ويعد 

 .ىذا النمط الأكثر شيوعاً واستخداماً في حشد المصادر
  Collaborative E_Crowdsourcing :الحشد التشاركي 

في إنجاز الميمة المطموبة، حيث يقوم كل فرد بأحد مكونات  المتعممونوفيو يتشارك 
ىذه الميمة، ثم تجمع المكونات الفرعية معاً لتشكل الميمة الرئيسية. ويطمق عميو أيضاً حشد 

 التشاركي ، والإنشاءCommunity-Based Crowdsourcing المصادر القائم عمى المجتمع ،

Co-Creationكما ىو الحال في الويكيبيديا .Wikipedia ولا شك، يعد التصميم أو التطوير
التشاركي لنظم تكنولوجيات التعميم أفضل بكثير من أن يقوم بو فرد واحد؛ لأنو يؤدي إلى 

 .تصميم مبتكر؛ نتيجة لمذكاء الجمعي
   Co-opetitive E_Crowdsourcing :التعاوني –الحشد الهجين "التنافس 3-

في تنفيذ كل  المتعممون سيتناف ثيجمع الحشد اليجين بين التنافسي والتعاوني، حي
 Heusler).  ميمة عمى حدة، وتحديد الفائز، ثم تجمع ىذه الميمات معاً لتشكل الميمة الرئيسية

& Spann, 2014)  
وتأثيرىم عمى التحصيل  الإلكترونيةويقارن البحث ىنا بين الثلاث أنماط  لحشد المصادر 

  .لممفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم وخفض العبء المعرفي
 في تكنولوجيا التعميم مهام ويبفي  الإلكترونية: أهداف استخدام حشد المصادر رابعًا

وخبراتيم والبناء  المتعممينإلى الاستفادة من عقول  الإلكترونيةييدف حشد المصادر 
لنياية إلى نتيجة أفضل كنتيجة للأفكار المجمعة أو ما يعرف باسم الذكاء عمييا لموصول في ا

فحشد المصادر ىو مدخل يستخدم الذكاء الجمعي لجمع بيانات ومعمومات من أكبر ؛ الجمعي
عدد ممكن من الأفراد المتواجدين عمى الشبكة عن موضوعات أو مشكلات معينة، لممساعدة 
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حشد المصادر في تكنولوجيا التعميم لتحقيق الأىداف يمكن استخدام  ، في حل المشكلات
 :(0202التالية )محمد خميس، 

 وىو E_Crowdsourcing (Crowd_Casting) البث الجماعي أو مسابقات الحشد .1
أسموب لحل المشكلات وتوليد الأفكار، حيث يتم نشر تفاصيل مشكمة أو موقف معين 

محتممة. وغالباً ما تتم ىذه العممية عمى مجموعة مختارة بعناية من الأشخاص لحمول 
كمسابقة، ويتم استخدام النتائج لحل مشكلات التطوير الصعبة أو المعقدة، ويتم التعامل 
مع ىؤلاء الأشخاص كمتسابقين، الحمول الأكثر إبداعاً ىي التي تفوز بالمسابقة، حيث 

والبحث الحالي تولد الجوائز النقدية حافزا الممشاركين عمى أخذ المسابقة بجدية، 
ميام يستخدم ىذا اليدف من خلال النمط التنافسي لحشد المصادر الإلكترونية في 

 . ويب
 يقوم الحشد بالتشارك في حل مشكمة أو وفيهCrowd Collaboration:تشارك الحشد  .0

إنجاز ميام معينة بدون مقابل، ويستخدم البحث الحالي ىذا اليدف في النمط التشاركي 
 .ميام ويبالإلكترونية في لحشد المصادر 

وفيو يقوم الحشد بالعصف الذىني Crowd Storming:و ىناك عصف ذىني الحشد  .2
عمى الخط  لحل مشكمة ما، ومعرفة آراء الآخرين حول موضوع ما، دعم الحشد 

:Crowd Support وفيو يقوم الفرد بالحصول عمى الدعم والمساعدة من الحشد في حل
 .فيم شيء، أو غير ذلكمشكمة أو تطوير منتج أو 

يقوم  وفيو Crowd opinion  (Crowd Voting تصويت الحشد )استطلاع رأي الحشد، .0
 Crowd:الحشد بالتصويت عمى قضية ما، واستطلاع آرائيم حوليا، إنشاء الحشد 

creation  ،وفيو يقوم الحشد بالتصميم والتطوير الجماعي لمبرامج والمنظومات التعميمية
 .كتروني التعميمي، والمنصات، وغير ذلكوالمحتوى الإل

وىو عممية جمع معمومات من مصادر مختمفة  Crowd searching:بحث الحشد  .5
بالاستعانة بالحشد، ويستخدم الباحث الحالي ىذا اليدف في الميام البحثية التي توجو 

في ميام  وتحفز عممية حشد المصادر عمى اختلاف أنماطو)تشاركي/ تنافسي/ ىجين(
 .ويب
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وفيو يتم الاستعانة بالحشد في إجراء تحميلات Crowd analyzing:وتحميل الحشد   .6
 .معينة، كما ىو الحال في تحميل المحتوى والتحميل الإحصائي

وفيو يقوم الفرد أو المؤسسة بالحصول عمى التمويل  Crowd funding:تمويل الحشد   .7
 .المطموب من الحشد الجماىيري، لتنفيذ مشروعات معينة

وفيو يقوم الحشد بتقويم منتج أو عممية معينة Crowd evaluation:وتقويم الحشد   .8
  .باستخدام أدوات مناسبة

 عممية حشد المصادرخامسًا: 
 :تتكون عممية حشد المصادر من الموديولات الخمسة التالية

 ،الحشدأساسية لمشاركة الأفراد في  في حشد المصادر الإلكترونية فالحوافز  :تصميم الحوافز
متعددة، منيا الحوافز المادية، والحوافز الأدبية، والحوافز الاجتماعية. وتيدف إلى  والحوافز

 .توليد الدافعية، الخارجية والداخمية، لدى الأفراد لممشاركة في الحشد
المشاركين،  ويقصد بيا التحكم في جودة عممية الحشد، من حيث اختيار :التحكم في الجودة

 .، وجمع البيانات، وتقويمياوتصميم الميمة
 .وفييا يتم جمع البيانات من الحشد :جمع البيانات 

 .وفييا يتم تجميع الأفكار والمعمومات : وتكاممها تجميع المعمومات
بطريقة  وفييا يتم التحقق من صحة البيانات والمعمومات، سواء أكان : من المعمومات التحقق

 .Prester, et al., 2019) ةيدوية أو آلي
 :في التعميم الإلكترونية: فوائد حشد المصادر سادسًا

ميمة،  يتكاممون في أداءفاعمين، وىم  بوصفيم نشطاءينظر حشد المصادر إلى المتعممين 
تتمثل فوائد حشد المصادر في تقديم حمول عالية  ،مدخل متكامل لتقوية أداء المجموعة ىوو 

 Skarzauskaite,2012; Cross) ئد في النقاط التاليةالجودة بتكاليف أقل. ويمكن تحديد ىذه الفوا

et al.,2014;Faisal et al.,2015; Hills, 2015): 
 .الاستفادة من إمكانيات كل المتعممين، وقدراتيم، ومياراتيم .1
 الاستفادة من إمكانيات أكبر عدد ممكن من المصادر البشرية المتخصصة المتواجدين .0
 .مياراتيمعمى شبكة الإنترنت، وقدراتيم، و  .2
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الحصول عمى الحمول المناسبة لممشكلات التي تواجو المتعممين، وتقديم حمول عالية  .0
 .الجودة بتكاليف أقل

  .تقديم خدمات تعميمية تناسب حاجات المتعممين المختمفين .5
 .زيادة انخراط المتعممين في عممتي التعميم والتعمم .2
 .تحسين المنتجات والخدمات التعميمية والتكنولوجية .7
  ة.تحقيق رضا المتعممين والمستفيدين من العممية التعميمي .2

 .تحقيق التنافسية وزيادة إقبال المتعممين عمى المؤسسة التعميمية
  Facebookتصميم بيئات التعمم الالكتروني بمنصةمعايير سابعًا: 
عمى كثير من المعايير،  Facebookمنصة ىيعتمد تصميم بيئة تعمم إلكتروني قائمة عم 

نيا ما يرتبط بخصائص الطلاب، ونمط التعمم الالكتروني، وخصائص المحتوى الإلكتروني، م
تاحتو وحرية المساىمات، وأدوات التفاعل التي توفرىا لمنصة ، Facebookوسيولة الوصول وا 

وكذلك ضبط إعدادات الخصوصية لمجموعة مفتوحة، ومجموعة مغمقة، ولضمان الخصوصية 
م لابد من أن تكون من نوع المجموعات المغمقة وبذلك يتحقق قدر التامة في مجموعة التعم

 (Dalsgaard, 2013). سمناسب من الثقة والطمأنينة بين الطلاب وأعضاء ىيئة التدري
والطلاب، ومنيا  سعدة معايير ينبغي مراعاتيا من قبل أعضاء ىيئة التدري ومنيا  

خل مجموعة التعمم، وتوضيح حدود وصف أىداف التعمم المطموب تحقيقيا من التفاعل دا
الخصوصية في بيئة التعمم واستخدام المغة استخداماً صحيحاً عن التفاعل والتواصل إلكترونياً 
والتأكيد عمى مسئولية كل متعمم عن أدائو، وتوضيح السموكيات المطموبة عبر التواصل 

وضوعات التعمم الإلكتروني، وتحديد أنشطة التعمم المطموب إنجازىا بحيث ترتبط بم
ضرورة تنظيم الأنشطة والعمميات التعميمية، والاتفاق و  ،(Goldfarb et al., 2011)المطروحة

عمى المواعيد النيائية المقررة لكل منيا حتي يتمكن الطلاب من تحقيق الأىداف التعميمية 
 .Alvareg & Smith, 2013 بنجاح

في مثل ىذه البيئات  سىيئة التدري ومن الأمور التي ينبغي التأكيد عمييا أن دور عضو
من المعمومات يكتسبو الطلاب من  رالتعميمية مختمف عن دورة التقميدي، حيث إن جزء كبي

دور  سالمتاحة ليم إلا أن لعضو ىيئة التدري الإلكترونيةزملاءىم ومن خلال مصادر التعمم 
سة وبعض المعمومات التي فاعل في عممية التواصل الاجتماعي التعميمي فيقدم الأفكار الرئي
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تستخدم لتوجيو الطلاب وتحفيزىم لأداء ميام التعمم المطموبة، ويدير العممية التعميمية عبر ىذه 
المنصات، ويركز عمى الأىداف التعميمية، فيو منظم ومراقب ومصحح لممعمومات حيث إن 

 Munoz ) أنفسيم عممية التفاعل عبر ىذه المنصات مستمرة بينو وبين الطلاب، وبين الطلاب

.(& Towner, 2009 

، منيا: ضرورة قيام عضو ىيئة التدري بمشاركة Facebookنصةملتحقيق التفاعل عبر  
الطلاب في الأنشطة وأشكال المعمومات المختمفة، وكذلك متابعة التفاعلات والحوارات داخل 

قت المناسب، والسماح مجموعات التعمم لتقديم التوجيو والمساعدة المناسبة لممتعممين في الو 
لممتعممين بتحديد طرق التعامل الخاصة بيم لمعمل معاً، والحرص عمى تكوين علاقات وثيقة 

 .  ( Mason, 2011) (Donlin, 2013) .بين الطلاب في سياق العممية التعميمية
استخدام أدوات التفاعل الاجتماعي مثل أداة الحوار، ووضع العلامات ومن الميم أن يكون 

لتعمم، ومشاركة حالة التعمم وتبادل الأسئمة/ الإجابات، التصنيف، والتعميق عمى محتوى وا
وتبادل الملاحظات حتى تتم الاستفادة من الميزات الاجتماعية لتمك البيئات؛ حيث أنيا نظم 

 .( Shi, et al., 2013)تمبي الاحتياجات الشخصية ضمن سياقات التعمم المحددة
 :الإلكترونيةل النظرية لحشد المصادر : الأصوالمحور الثاني

أصول نظرية من نظريات  الإلكترونيةحشد المصادر لأن ( 0202س )أشار محمد خمي
نظرية السموك نظرية النشاط ، نظرية المعرفة الموزعة، نظرية الدافعية،  :عديدة، من أىميا

اعتبار ان البحث ، وكذلك نضيف إلييم نظريات تعمم الكبار عمى  نظرية الانخراط، المخطط
 الحالي يعمل عمى الطلاب المعممين وفيما يمي تعريفأ بيذه الأصول:

تعبر عن كون النشاط ىو  تُستخدم نظرية النشاط Activity Theory : نظرية النشاط .أ 
تفاعل المتعمم مع الكمبيوتر في فرع غالبًا لوصف تستخدم  Activity System منظومة

وكيفية تطور الخبرة الفردية والجماعية، فمكونات   ((HCIمن فروع العمم تحت مسمى 
 Instrumentsوالأدوات  Objectواليدف  Subjectمنظومة النشاط ىو المتعممون الناشطين

وتقاسم الأدوار في مجتمع التعمم وقواعد العمل؛ فعندما يقوم المتعمم بأي نشاط فالمكونات 
يشترك مع مجموعة في عبارة عن ىدف أو غرض لمنشاط؛ فالنشاط غرضي ووقد 

فيم من يتقاسمون اليدف وىم في تفاعميم مع الكمبيوتر   Communityالنشاط 
يستخدمون مكونات مادية وبرمجية فيي الأدوات المستخدمة في النشاط، وىناك تقاسم 

ومنتج النشاط  Rulesكما أنيم يحترمون قواعد العمل  Division of Labourالعمل والأدوار
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ومع Outcome ي او برمجي أو معرفي أو مياري أو وجداني أو خبري سواء منتج ماد
دوام تكرار الأنشطة يأتي التطور؛ تطور البنية العقمية لممتعممين وخبرتيم وتطور أدوات 
العمل وتطور قوانينو وتغير في الأدوار وقد يتطور اليدف او الغرض من النشاط؛ وبيذا 

ر البشري بصفة عامة والأنشطة التعميمية فإن نظرية النشاط إطار عام يوصف التطو 
ميام بصفة خاصة؛ وىي أصل من الأصول النظرية لحشد المصادر الإلكترونية في 

بوصفو نشاطا فرديا تنافسيا؛ لكنو ينتج منتجا يعرض لمجميع وبوصفو نشاطًا  ويب
 ,et  (Engeströmتشاركيًأ أو نشاطا يبدأ بالنشاط الفردي ثم ينتيي بالنشاط الجماعي.

al,1999;Hew,2011) 

 
وىذا ينطبق تماماً عمى حشد المصادر، فحشد المصادر ىو النظام الوسيط لمنشاط، من خلال 

.شد المصادرحمنصة   
وفيما يمي عرض مختصر  :  Andragogyنظريات تعمم الكبار وعمم الأندراجوجي .ب 

ة فن وعمم ( بتمييز مفيوم وثقاف1922" )Knowle"sقام نولز  لنظريات تعمم الكبار:
في   Pedagogy، عن فن وعموم تعميم الأطفال Andragogyمساعدة الكبار عمى التعمم 

كون الشخص الكبير مستعدا لمتعمم عندما يضطمع بأدوار اجتماعية أو حياتية جديدة؛ 
ويتم العمل بشكل تعاوني مع المتعمم لاختيار الأساليب والمواد والموارد لمتعميم 

التعديل، حسب الحاجة، مع تقييم الاحتياجات من أجل مواصمة ،والتطوير المستمر و 
 التعمم،

ولأن الكبار بحاجة إلى معرفة لماذا يتعممون ىذا المحتوى، فيجب توضيح وشرح  
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أسباب اختيار التعمم لميارات محددة. ولأن الكبار يتعممون بالممارسة، فإن التعميم 
يام بيا، بدلا من التركيز عمى حفظ الفعال يركز عمى الميام التي يمكن لمكبار الق

المحتوى. ولأن الكبار يعانون من مشاكل ويتعممون أفضل ما يكون عندما يكون 
 الموضوع لو تطبيق حياتي واستفادى مباشرة  ولع علاقة بحل مشكلات حياتية واقعية،

 ,Knowles) والكبار يميمون لتخطيط تجاربيم التعممية الخاصة بيم وتنفيذىا وتقييميا

؛ فالمتعمم  Self _directed Learning"بالتعمم الموجو ذاتياً" تحت ما يسمى   (1975
يتخذ القرارات بشأن مضمون التعمم وأساليبو وموارده وتقييمو، ويتحمل الأفراد المسؤولية 
عن عممية التعمم الخاصة بيم عن طريق تحديد احتياجاتيم، ووضع الأىداف، وتحديد 

وتتمثل فائدة ىذا البرنامج الموجو rلتحقيق أىدافيم، وتقييم النتائج،الموارد، وتنفيذ خطة 
ذاتيًا في أنو يمكن بسيولة دمجو في عادات يومية، ويمكن أن يحدث ذلك عمى حد 
سواء في أوقات راحة المتعمم ووفقا لأفضمياتو في مجال التعمم، ويمكن أن يتشرك 

ات عمى شبكة الإنترنت؛ ويمكنيا المتعمم في أنشطة منعزلة، مثل البحث عن المعموم
أيضاً أن تشرك المتعمم في الاتصال بالخبراء والأقران، كما ىو الحال في الفصول 

التي تستكشف وتكشف  لأنشطة التعمم  الكبار من المتعممين ، ويميلالدراسية التقميدية
  .وجيات نظر مختمفة

حاول ىذه النظرية فيم ت : Distributed Cognition Theoryنظرية المعرفة الموزعة .ج 
النظم المعرفية، وترى أن المعرفة توجد خارج الأفراد، ويتم الحصول عمييا من خلال 
التفاعل بين الأفراد، والمصادر، والمواد في البيئة. تبحث ىذه النظرية في العمميات 
المعرفية التي تحدث عمى أساس العلاقات الوظيفية لمعناصر التي تشترك معاً في 

نما تحدث من خلال تفاعلات العممي ة، والعممية ليست معرفية وفي عقل الأفراد فقط، وا 
بين عقول عديدة، وينظر إلييا من خلال العلاقات الوظيفية بين مكونات النظام التي 

 .(Hutchins, 1995 ).اد، وأدوات، وأنشطة في البيئةر تسيم فييا، ويتكون النظام من أف
 ،ىو الأساس في نظرية المعرفة الموزعة Cognition System يعد مفيوم النظم المعرفيةو    

الذين يتشاركون مع  رادوالنظام المعرفي لا يقتصر عمى فرد واحد، ولكنو يشمل مجموعة الأف
بعضيم البعض ومع الأدوات والبيئة أثناء قياميم بعمل أو تنفيذ ميمة ما، بشكل متناسق. ومن 
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، لمعقد بين الأفراد والأدوات أثناء قياميم بأنشطة معينةثم فيي تبحث في الاعتماد المتبادل ا
 :وعمى ذلك، تقوم ىذه النظرية عمى المبادئ الثلاثة التالية

إن العمميات المعرفية قد تكون موزعة بين أعضاء المجموعة الاجتماعية. 
لخارجية التيأن العمميات المعرفية قد تشتمل عمى التنسيق بين البنية الداخمية لمفرد، والبنية ا 

 .تتمثل في المواد والبيئة
أن العمميات المعرفية قد تكون موزعة عبر الزمن، فنواتج الاحداث السابقة يمكن ان تشكل 

 (Hollan et al,2000).طبيعة الأحداث اللاحقة
الدافعية ىي البواعث التي تدفع الأفراد لممشاركة في الحدث أو :  نظريات الدافعية .د 

ن الدافعية تؤثر بشكل عام في السموك الإنساني، وترتبط نظريات النشاط. ولا شك أ
الدافعية بحشد المصادر والذكاء الجمعي، فالدافعية أساس لمشاركة الأفراد في الحشد، 

 ,Cai) فقد أثبتت البحوث والدراسات أن حشد المصادر يعتمد أساساً عمى الدافعية

الدافعية  (Deci & Ryan,1985) لداخليتواويوجد نوعان لمدافعية، ىما الخارجية ، (2016
الخارجية: تتمثل في حصول الأفراد عمى عوائد مادية أو أدبية، الدافعية الداخمية: وىي 
الرضا والسرور المتأصل لدى الأفراد عن النشاط، حيث تتولد لدى الأفراد أنفسيم الرغبة 

الدافعية بالخارجية في المشاركة، بصرف النظر عن أي عائد مادي أو أدبي، وقد تبدأ 
 .وتنتيي بالداخمية

النظرية تشرح  ىذه    Reasoned Action Theory "نظرية الفعل المبرر "المعقول أو المسبب .ه 
العلاقة بين الاتجاه وسموك الفرد ضمن فعمو، لفيم سموك الفرد الطوعي. وتستخدم لتوقع 

قرار الشخص بالخضوع  تصرف الفرد بناء عمى اتجاىو ومقصده من سموك مسبق، حيث يعتمد
في سموك معين عمى توقعو من النتائج المصاحبة ليذا السموك. فالرغبة في فعل سموك معين 
يؤدي إلى فعل السموك. وىذه الرغبة ىي مقصد السموك، وتأتي نتيجة اعتقاد الفرد بأن لكل 

ين ىما: سموك يقوم بو سيؤدي إلى نتيجة معينة ، ويعتمد مقصد السموك الإنساني عمى عامم
اتجاه السموك، وىو رأي الفرد الشخصي سواء كان السموك المعني إيجابياً أو سمبياً، والمعايير 
الشخصية، وىي نظرة الفرد لسموك معين من منظور المجتمع، وىو أيضاً يشكل ضغطاً عمى 

ة الفرد الفرد حيث إنو لا يميز ما إذا كان الفرد يتقبل أو لا يتقبل ىذا التصرف. وكمما كانت ني
قوية اتجاه سموك معين فيذا يكون حاف اًز ليزيد الجيد الذي يبذلو اتجاه السموك وىذا أيضاً 
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يزيد احتمالية حدوث السموك. والأفكار الناتجة من معايير الشخصية واتجاه السموك تحدد 
 .(Ajzen & Fishbein, 1980 ). مقصد السموك ومن ثم أدائو

  Planned Behavior Theory نظرية السموك المخطط .و 
تركز ىذه النظرية عمى قياس نية أو قصد الأفراد من ممارسة سموك معين، وما الرغبة  

سموك الفرد من خلال نيتو أو بيمكن التنبؤ ، لدييم من ىذا السموك، وما الجيد الذي يبذلونو
ذاتية. مقاصده. ويمكن التنبؤ بالمقاصد من خلال اتجاىات الفرد نحو السموك، والمعايير ال

وعمى ذلك، فالسموك يتأثر بالنية أو القصد، والنية أو القصد تتأثر بالمعايير الذاتية، والاتجاه، 
 وفيما يمي شرح موجز ليم:  (Ajzen,1985, 1991)والتحكم في السموك 

المعايير الذاتية: وىي إدراك الفرد لأىمية معتقدات الآخرين. 
لشخص سموكاً معيناً مفضلًا أو غير مفضل. والاتجاه الاتجاه: وىو الدرجة التي يعد فييا ا

الإيجابي نحو السموك يولد النية لممارسة ىذا السموك. تتكون الاتجاىات من سمسمة معتقدات 
تجا وينتج في شكل قيمة تضاف إلى ناتج السموك، فإذا كان ناتج السموك إيجابياً يتكون ا ه 

 .لسموكإيجابي، ويحتمل انخراط الفرد في مثل ىذا ا
 التحكم في السموك المدرك: ويشير إلى السيولة أو الصعوبة المدركة لممشاركة في سموك

معين، في ضوء الخبرات الماضية والعقبات المتوقعة. وىذا يرتبط بالكفاءة الذاتية التي تشير 
 .إلى القدرة المدركة عمى أداء ميام معينة

در ىو عممية تشاركية ينخرط حشد المصاEngagement Theory : نظرية الانخراط .ز 
فييا الحشد لحل مشكمة أو تنفيذ ميمة، وبدون ىذا الانخراط لن توجد عممية حشد مصادر، 
ويمكن تعريف انخراط المتعمم بأنو ربط  انفعالي موقفي أو مستمر، ومعرفي، وسموكي بين 

د فيما بعد المتعمم ومصادر التعمم الإلكترونية، يقوم عمى أساس خبرة المتعمم التي تمت
(، وتطبيقًا لذلك فإن عممية الانخراط في حشد 0202سيولة الاستخدام)محمد خميس،

المصادر الإلكترونية تظير في أن خبرة حشد المصادر تؤثر في عممية الانخراط والسموك 
الناتج، وأن انخراط الحشود يمكن أن يوجو أىداف الانخراط المختمفة، وأن عممية انخراط 

بالألفة بيدف الانخراط، وأن الإدراك المعرفي والوجداني يمكن أن ينشط من  الحشود ترتبط
خلال عممية التفاعل، ويولد أنماطاً مختمفة من الالتزامات والاستجابات السموكية، معتمداً 
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عمى المدركات الوسيطة لمرضا، والبيجة، والتضمين، والثقة، والتمكين، سواء أكان فردياً أم 
 .( Troll et al. , 2016)تشاركياً 

  Cognitive Load : العبء المعرفىالثالثالمحور 
العبء المعرفى بأنو الجيد المبذول من المتعمم لمتعامل ( 0225)ويعرف رمضان حسن 

المفروضة عمى النظام المعرفى الخاص بو، وبصفة  لاتوالمعمومات والمشك الأنشطةمع 
 لمعبء المعرفي أنواع ىي:و ،عينةالقيام بميمة مخلال خاصة عمى الذاكرة العاممة 

ويشير الى عدد العناصر التى  Load Cognitive Intrinsic : العبء المعرفى الداخمى .1
معالجتيا فى وقت واحد فى الذاكرة العاممة، وىذا يعنى تفاعل ىذه العناصر مع تم 

ويتطمب التعامل مع العبء المعرفى الداخمى لدى  ،بعضيا مما يسبب العبء المعرفى
متعمم ما بواسطة المعالجات التعميمية تعديل طبيعة ميمة التعمم، فمثال يمكن خفض 

من التعميم أو استبداليا بميام الميام العبء المعرفى الداخمى عن طريق حذف بعض 
وينشأ ىذا النوع من العبء  (،6102عبد الواحد هكي،) قاتلاأبسط نسبياً. العناصر والع

د المحتوى الدراسى، فاذا ما احتوت المادة الدراسية عمى المعرفى نتيجة لصعوبة وتعقي
مستوى (الكثير من العناصر والمفاىيم أو ضعف فى عممية تنظيم المحتوى الدراسى 

فان المتعمم يجد صعوبة فى معالجتيا بوقت واحد فى الذاكرة  )صعوبة عناصره
 (Sweller et al.,1998). يمالعاممة، لذا تصبح ىذه المادة صعبة الف

ويعرف كذلك بالعبء  Load Cognitive Extraneous: العبء المعرفى الخارجى   .0
المعرفى غير الفعال، وىو نتيجة لمتقنيات التعميمية التى يحتاجيا المتعممون لممشاركة 

 فى أنشطة التعمم، والتى ترتبط بشكل بمخطط البناء المعرفى لممتعمم.
(Palincsar,2003)رائق التدريس التقميدية، التى تركز عمى ويتولد ىذا العبء نتيجة ط

تعممين بكم ىائل من المعمومات الميمة وغير الميمة والتى يتطمب منو متزويد ال
بقدرتو العقمية عمى معالجة المعمومات وترميزىا وتخزينيا بشكل  الاىتمامحفظيا دون 

 مناسب، 
جة لممعالجة يحدث نتي: Burningالعبء المعرفى الفعال أو وثيق الصمة المناسب .2

المعرفية المفيدة مثل الأفكار التجريدية وغيرىا، والتى تعزز من خلال الوسائل 
التعميمية، ويساعد عمى بناء مخططات معرفية جديدة ومعقدة بطريقة متعاقبة تساعد 
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المتعمم عمى االنتقال بين المثيرات المقدمة لو وحفظ المعمومات المفيدة، االمر الذى 
كير بشكل منطقى وناقد ويستطيع التحكم عمى المعمومات المقدمة لو يساعده عمى التف

وينتج ىذا النوع نتيجة مشاركة المتعمم الفعالة فى  (Chipperfild,2006) بموضوعية،
التعمم والتى ينتج عنيا التفاعل مع المعمومات الجديدة واالانتقال بين المثيرات المقدمة 

الً عن ذلك ان بعض المعمومات قد تكون عالية لو ومعالجتيا فى بيئتو المعرفية، فض
بمعنى أن ىذا النوع من العبء يسيم فى عممية  التجريد معززة بالتقنيات التعميمية، 

التعمم بدل من ان يتعارض معيا، االمر الذى يتطمب من المتعمم بناء مخططات 
 .( 0220معرفية جديدة وبيذا يتولد لديو عبء معرفى. )محمد الزعبى، ،

  :باب العبء المعرفىأس
محدودية الذاكرة قصيرة المدى تعوق التعمم أحياناً بسبب عدم قدرتيا عمى االحتفاظ  .1

 .ومعالجة معمومات كثيرة وصعبة فى نفس الوقت
سيادة أنماط التعميم التقميدية سواء فى المدارس أو الجامعات التى يتولى فييا المعمم  .0

فيو الذى يحدد االجابة التى عمى المتعمم الدور الرئيسى فى العممية التعميمية، 
 .تقديميا

عدم اعطاء المتعمم وقت كافى لكى يفكر، وعدم اعطاء فرصة كافية لمذاكرة العاممة  .2
 .(0212مكي،عبد الواحد ) لكى يقوم بوظائفيا.

بإكتساب المفاهيم الأساسية في  الإلكترونية: علاقة حشد المصادر رابعالمحور ال
 والعبء المعرفي: تكنولوجيا التعميم

لمباحث وكذلك  ،لممعممالمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم مطمباً أساسياً إن 
فيم القراءات في تكنولوجيا التعميم والميارات ، لكي يتمكن من لمستقبمي في تكنولوجيا التعميما

يم او مقالى ، والبحث عن ىذه المفاىيم من مصادر مختمفة ثم صياغتيا في خريطة مفاىالتقنية
ويعد مدخل حشد المصادر من المداخل  قصيرة أو تعريف محدد يثبت المعنى ويؤكد الفيم،
فكرة حشد المصادر في حد ذاتيا ليست و ، التي تدعم البحث عن المعرفة من مصادرىا المتعددة

 تكنولوجيا، التي أدت إلى انتشاره وتغيير طرائق تطبيقو. الجديدة، والجديد فييا ىو 
والفيس بوك أشيرىا وأكثرىا استخدامًا تم استثمار لويب التشاركية، ظيور تطبيقات اومع 

الذكاء الجمعي لجماعة و  المتعممين في حشد المصادر، للاستفادة من حكمة جميور إمكاناتو
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شراكيم بشكل كمي أو جزئي، حيث يتم طرح قضيةالتعمم  المعمم أو معينة من قبل  تعميمية وا 
من أجل إنجاح أىداف ىذه  موتجييشي،  المتعممينحشد  عممية، وتبدأ  ينمجموعة من المعمم

ومصادر  المتعممينالوصول إلى أكبر عدد من ، عن طريق الحممة أو من أجل ىذه القضية
الوصول إلى أفكار ومعمومات جديدة وحل المشكلات  يسييرتو  المعمومات عمى مستوى العالم
الأفراد بصفة عامة و عممية التواصل والتعاون بين تيسيير  وبتكاليف أقل، وفي وقت قصير 

، ، فمم تحتج إلى أي جيد، ولا تحتاج إلى ميارات خاصة، فالكل يجيدىاالمتعممين بصفة خاصة
استخدام الوسائط المتعددة، من نصوص، وصور، وفيديو، مما جعميا عممية بالإضافة إلى 

بيدف زيادة بوك بوصفو منصد حشد ؛ ومن ىنا استخدم الفيس .جذابة وزاد الاقبال عمييا
 ونشرىا، وتقميل الموارد والتكاليفوالاستفادة منيا  لحصول عميياالمعرفة التي يمكن ا

(Bücheler, et al., 2010)  
 ،منيج بحث عممي يقدم بيانات جديدة وعديدة وغير متحيزةبأنو حشد المصادر ويتميز 

ثميثيا. وىعو يشبو المنيج الوصفي المسحي، ويمكن استخدامو مع المناىج الأخرى بتوسيعيا وت
ولكنو يختمف عنو في نواحي عديدة، فالمسح يسأل أسئمة محددة لموضوعات محددة قبلًا، 

أما بحوث حشد المصادر فيي تسمح  ،وتستخدم فيو التحميلات الإحصائية، لأنيا بحوث كمية
 .((Parsons, et al., 2017بالأسئمة المفتوحة ومناقشات الحشد، ولذلك فيو عممية حمقية 

وتعد منيجية حشد المصادر مناسبة لمبحوث المسحية، لمحصول عمى بيانات معينة من 
خلال منصة حشد المصادر، باستخدام آليات مناسبة مثل التصويت؛ لمتعرف عمى آراء 

ويساعد استخدام حشد المصدر في البحوث العممية ، الجميور بشأن منتج معين أو قضية معينة
التغمب عمى المشكلات التي تواجو البحوث التجريبية المعممية، وخاصة صغر حجم العينة، في 

وتنوعيا، وزيادة التكاليف، الأمر الذي يساعد عمى تحقيق دقة البحث وتعميم نتائجو. ولكنو 
 أيضاً يشتمل عمى عدة تحديات بشأن عمميات الضبط، والتي ينبغي وضعيا في الاعتبار

(Borgo, et al., 2018) يتطمب استخدام حشد المصادر في سياق الطريقة العممية لمبحث
تحديد منيج ، تحديد نوع الأسئمة المناسبة للإجابة عنيا من خلال الحشد: الخطوات التالية
تقديم خطة مشروع البحث إلى جية معنية،  .تطوير خطة مشروع البحث، البحث المناسب

تحديد فريق .أخرى، وذلك في حالة البحوث الممولة لمحصول عمى التمويل المطموب أو الموارد
جمع المعمومات .إعداد مجموعة العمل المعممية أو الميدانية.العمل في المشروع البحثي

رسم .تفسير النتائج.تحميل البيانات.صياغة الفروض.إجراء التجربة وجمع البيانات .والمصادر
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، نشر، مع حفظ حقوق الممكية الفكريةال.الاستنتاجات، وقد يؤدي ذلك إلى فرض فروض جديدة
 والمتبع ىنا في البحث الحالي مع الطلاب المعممين منيج حشد مبسط من ىذه الخطوات.

ومع كل مميزات حشد المصادر بالفيسبوك يحسن استثمار ىذه المميزات في ميام وأنشطة 
طلاب فما يأتي البحث عن المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم فتساىم في اكسابيا لم

عادة العرض يتعمق فيمو و استيعابو ويتثبت في الذاكرة ولا يمثل  بالبحث والجيد والتمخيص وا 
 حملا عمييا بل يخفض العبء المعرفي .

 :إجراءات البحث
تضمن إجراءات البحث الحالي الإجراءات التي تم إتباعيا لإعداد قائمة المفاىيم 

لحشد  Facebookائمة معايير تصميم مجموعات مغمقة عمى الأساسية في تكنولوجيا التعميم، وق
، في ضوء المعايير السابق في ميام ويب )تنافسية/ تشاركية/ ىجين( الإلكترونيةالمصادر 

جراءات تنفيذ تجربة البحث، وتحديد ل، و الحديث عنيا في الإطار النظري بناء أدوات البحث، وا 
 :العرض التفصيمي لذلكالأساليب الإحصائية المستخدمة، وفيما يمي 

إعداد قائمة بالمفاهيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم اللازمة لطلاب الفرقة الثانية  .1
 :أساسي عموم مميز بكمية التربية جامعة دمنهور

تم التوصل إلى قائمة المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم اللازمة لطلاب الفرقة الثانية 
 :التربية جامعة دمنيور بإتباع الخطوات التاليةأساسي عموم مميز بكمية 

 :إعداد قائمة أولية .أ 
تم التوصل إلى قائمة أولية بالمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم اللازمة لطلاب الفرقة 
الثانية أساسي عموم مميز بكمية التربية جامعة دمنيور، وذلك من خلال المصادر التالية 

 اىيم(:)مصادر اشتقاق قائمة المف
: خبرة الباحثة من خلال التدريس في معمل تكنولوجيا التعميم ثم خبرتيا بوصفيا مدرس من أولًا 

( وىو 1خلال المحاضرات وتمقي ردود أفعال الطلاب أثناء تدريس مقرر تكنولوجيا التعميم )
عبارة عن مدخل مفاىيمي ييتم بأساسيات مجال تكنولوجيا التعميم؛ فاطمعت الباحثة عمى 

لصعوبات في استيعاب مفاىيم تكنولوجيا التعميم بالعرض التقميدي المتبع داخل قاعات ا
المحاضرات، كما أن ترتيب المعرفة بالطريقة المتبعة في مصادر تعمم مقرر تكنولوجيا التعميم 
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لممفاىيم والعلاقات بينيا؛ ومن  Meaningfulالتقميدية تعوق الفيم الصحيح والتعمم ذا المعنى 
 الباحثة قائمة مبدئية من المفاىيم الأساسية في صورتيا الأولية. مصتستخىنا ا

مراجعة بعض الدراسات والبحوث السابقة التي اىتمت بتحديد المفاىيم الأساسية في تم ثانيًا: 
 تكنولوجيا التعميم،

تعميم تم تحميل الواقع الميداني لمحصول عمى قائمة المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا الثالثاً: 
من خلال ، و اللازمة لطلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز بكمية التربية جامعة دمنيور

المصادر سالفة الذكر أمكن إعداد الصورة الأولية لقائمة المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم 
حيث اشتممت اللازمة لطلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز بكمية التربية جامعة دمنيور؛ 

 .( مفيومًا، وذلك تمييداً لتحكيميا ووضعيا في صورتيا النيائية52عمى )
 :تحديد قائمة المفاهيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم، ووضعها في صورتها النهائية .ب 

بعد إعداد قائمة المفاىيم الأساسية في صورتيا الأولية، تم إجراء الآتي لضمان دقتيا 
لمتأكد من صدق القائمة، تم عرضيا في صورتيا ( و 0ممحق )  النيائية واكتماليا في صورتيا

المتخصصين في مجال تكنولوجيا التعميم،  (1ممحق)  الأولية عمى مجموعة من المحكمين
مدى شمول القائمة لممفاىيم الاساسية في  :وذلك بيدف التعرف عمى آرائيم حول ما يمي

مدى سلامة الصياغة المغوية ، و طار العام لمبحثتكنولوجيا التعميم المحددة سمفاً في الإ
لممفاىيم، ومدى أىميتيا في متطمبات فيم مجال تكنولوجيا التعميم وتقدم مدخلا مفاىيميا أساسي 

  .لمقررات تكنولوجيا التعميم والدقة العممية لكل مفيوم او علاقة بين المفاىيم
مفاىيم الأساسية في تكنولوجيا وقد رأي السادة المحكمون ضرورة التركيز عمى ىذه ال

التعميم، واقترحوا زيادة بعض المفاىيم لأىميتيا، وقد قامت الباحثة بإجراء كافة التعديلات التي 
أشار إلييا السادة المحكمون، ومن ثم تم التأكد من صدق قائمة المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا 

مميز بكمية التربية جامعة دمنيور، فأخذت  التعميم اللازمة لطلاب الفرقة الثانية أساسي عموم
 %(.92ووجد اتفاقا عمييا بنسبة ) (0 ( مفيومًا ممحق )00الصورة النيائية )

لحشد المصادر   Facebookإعداد قائمة معايير تصميم ثلاث مجموعات مغمقة عمى .1
 :()تنافسية/ تشاركية/ هجين الإلكترونية

 الإلكترونيةلحشد المصادر  Facebookميم بمنصة تم التوصل إلى قائمة بمعايير تصميم التع
 :)تنافسية/ تشاركية/ ىجين( لمبحث الحالي، بإتباع الخطوات التالية
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 الإلكترونيةلحشد المصادر  Facebookإعداد قائمة أولية بمعايير تصميم التعميم بمنصة 
عميم بمنصة تم التوصل إلى قائمة أولية بمعايير تصميم الت ):)تنافسية/ تشاركية/ ىجين

Facebook  تنافسية/ تشاركية/ ىجين(، من خلال المصادر الآتية الإلكترونيةلحشد المصادر(: 
الاطلاع عمى بعض الأدبيات والدراسات والبحوث العربية والأجنبية التي اىتمت  .أ 

لحشد المصادر الإلكترونية )تنافسية/  Facebookبمعايير تصميم التعميم بمنصة 
 نتائج وتوصيات بعض البحوث والدراسات السابقة، والمؤتمرات ذاتتشاركية/ ىجين(، و 

الصمة، والتي تم عرضيا في الإطار النظري لمبحث، والتي منيا دراسة كل من: )أمل  
؛ ىناء  محمد، 0212؛ محمد نصر الدين، 0212؛ محمد شمتوت، 0212الغامدي، 

 .(0212، ؛ محمد  خمف الله0215؛ رشا  إبراىيم ورامي  اسكندر، 0212
، والتي تم استخداميا بشكل مسبق في الدراسات  Facebook الاطلاع عمى منصة .ب 

والبحوث والرسائل العممية في مجال تكنولوجيا التعميم، وتحميميا، ومراعاتيا في تصميم 
بيئة حشد المصادر، وبعد إجراء كافة التعديلات في ضوء آراء السادة المحكمين ممحق 

 (1.) 
لحشد المصادر  Facebookير تصميم التعميم لميام ويب بمنصة ضبط قائمة معاي .ج 

الإلكترونية )تنافسية/ تشاركية/ ىجين(، ووضعيا في صورتيا النيائية: بعد إعداد قائمة 
(، تم عرضيا عمى مجموعة من السادة المحكمين 5المعايير في صورتيا الأولية ممحق)

سلامة   :بداء آرائيم حول ما يمي(لإ1المتخصصين في مجال تكنولوجيا التعميم ممحق) 
مدى أىمية  الصياغة المغوية، والدقة العممية لبنود القائمة من معايير ومؤشرات،

، مدى انتماء المعايير Facebookالمعايير لممحاور الرئيسية لمقائمة، وملائمتيا لمنصة
يرونو  إضافة أو حذف أو تعديل ما ، Facebook لممحاور الرئيسية، وملائمتيا لمنصة

بداء أي ملاحظات أو مقترحات أخرى، وقد أبدى السادة المحكمون آرائيم  مناسباً، وا 
، وتم إجراء التعديلات التي Facebookومقترحاتيم حول قائمة معايير استخدام لمنصة

(، وقد تمثمت أىم ىذه التعديلات في 2رأى المحكمين ضرورة تعديميا ممحق)
عادة ترتيب بعض المؤشرات مثل: تعديل الصياغة المغوية لب:الآتي عض المعايير، وا 

نقل مؤشر من المعيار الأول إلى المعيار الخام، وحذف بعض الكممات المكررة في 
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وبعد إجراء كافة التعديلات في ، صياغة بعض المؤشرات مثل: )بدقة، فعالة، مرنة
 ضوء آراء السادة المحكمين.

 .في البحث الحاليثالثاً: نموذج التصميم التعميمي المستخدم  .2
 (،0221(نموذج نبيل عزميمثل قامت الباحثة بالاطلاع عمى عدة نماذج لمتصميم التعميمى 

وتم تصميم  (Elgazzar 0210" ("الجزارعبد المطيف (، ونموذج 0227ونموذج محمد خميس )
مجموعات مغمقة عمى الفيس بوك وتقديم ميام ويب الثلاثة من خلاليا لحشد المصادر 

 ))تنافسية/ تشاركية/ ىجين( في ضوء نموذج محمد خميس رونية بالأنماط الثلاثة الالكت
وطريقة استخداميا  Facebookحيث تم استخدام خاصية المجموعات المغمقة بمنصة 2007)

جميع عمميات  يتضمن)تنافسية/ تشاركية/ ىجين(، حيث أنو التي  الإلكترونيةلحشد المصادر 
،  في تفاعل مكوناتيا والتغذية الراجعة التي تضمن تعديلا مستمرا التصميم والتطوير التعميمي

في ميام  )تنافسية/ تشاركية/ ىجين( الإلكترونيةحشد المصادر لتصميم  مناسبًاومن ثم يعد من 
عض المراحل الفرعية من الباحثة لمتوافق مع ب تكييف، والتي يتناوليا ىذا البحث، وقد تم ويب

 ي.ق أىدف البحث الحالالتصميم المستيدف لتحقي
 الإلكترونيةلحشد المصادر  Facebookمراحل التصميم التعميمي لاستخدام منصة :  رابعا

 ))تنافسية/ تشاركية/ هجين
وفيما يمي عرض تفصيمي لمراحل التصميم التعميمي المتبع وفقاً لخطوات نموذج محمد 

الحالي من قبل الباحث  مع بعض التعديلات التي تتناسب مع طبيعة البحث() (0227سخمي
 :كالآتي

 :المرحمة الأولى: مرحمة التحميل
 :وتشتمل ىذه المرحمة عمى الخطوات التالية

)تنافسية/ تشاركية/  الإلكترونيةاعتماد أو وضع معايير التصميم التعميمي لحشد المصادر 1-
 (.2ممحق) تم التوصل لقائمة المعايير التصميميةفي ميام ويب و  ىجين(

 خصائص المتعممين الاكاديمية والاجتماعية والنفسية: الفئة المستيدفة في ىذا البحث تحميل2-
ىم طلاب الد ارسات العميا بكمية التربية جامعة دمنيور الدارسين لمقرر التصميم التعميمي، 

م، ولدييم خبرات متقاربة في تقنيات التعميم، كما تتوفر لدييم 2023/ 2024لمعام الجامعي 
الميارات العقمية والأدائية والوجدانية ما يمكنيم من التعمم من خلال حشد مصادر المعارف و 
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بوك، كما يمتمك الطلاب أجيزة حاسب وأجيزة محمولة أو  سالتعمم بتصميم التعميم بمنصة الفي
الطلاب إلى ثلاث مجموعات  توزيع لوحية خاصة بيم بالإضافة لميواتف المحمولة، وتم 

 .تجريبية
الإلكترونية لحشد المصادر  Facebookحتياجات التعميمية لاستخدام منصة تحميل الا3-

تنافسية/ تشاركية/ ىجين(، وتحميل المحتوى، أو تقييم الاحتياجات: من خلال قيام الباحثة (
 سمقرر التصميم التعميمي حيث تعد المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم جزء رئي سبتدري

 ر.من المقر 
كبيئات لمتعمم، ويرى الباحثة  Facebookصادر التعمم الالكتروني المتاحة، ولمنصةتحميل م4-

)تنافسية/  الإلكترونيةلحشد المصادر  Facebookمنصة أن توفير بيئة تعمم إلكترونية ك
 Facebookمنصة ، وقد يسيم في حل مشكمة البحث، فقد تكون في ميام ويب تشاركية/ ىجين(

المحتوى، كما أنو بالنسبة لإمكانية تنفيذ البحث فإنو يتوفر لدى الباحثة  بيئة تعمم مناسبة لتقديم
في ميام  )تنافسية/ تشاركية/ ىجين( الإلكترونيةميارات تصميم التعميم بمنصة لحشد المصادر 

، وقد تم نشر الميام التعميمية الخاصة بحشد المصادر الخاصة بالمفاىيم الأساسية في ويب
وفقاً لمتسمسل المنطقي، كما تتوفر  Facebookشكل اسبوعي عمى مجموعات تكنولوجيا التعميم ب

أجيزة حاسب آلي شخصية وىواتف محمولة لدى عينة البحث، واتصال بالإنترنت، ومن ثم فإنو 
 .توجد معوقات لتنفيذ تجربة البحث لا

 :المرحمة الثانية: مرحمة التصميم
 :تتضمن ىذه المرحمة الخطوات التالية

: من خلال توصيف مقرر التصميم هداف التعميمية لممقرر الإلكترونيالأ صياغة .1
التعميمي/ الجزء الخاص بالبحث العممي، فتم تحديد اليدف العام لممقرر المقدم عبر 

بوك، وىو إكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم لدى طلاب الفرقة  سالفي
ية جامعة دمنيور، وبناء عمى اليدف العام الثانية شعبة عموم أساسي مميز بكمية الترب

لممقرر الالكتروني، وتم صياغة الأىداف التعميمية لممقرر في عبارات سموكية، بحيث 
تصف سموك المتعمم نتيجة التعمم بشكل دقيق، وبحيث يكون ىذا السموك قابلًا لمملاحظة 

 .والقياس
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عمى الأىداف السابق : تم تحديد المحتوى بناء تحديد عناصر المحتوى التعميمي .0
تحديدىا، حيث اتصف المحتوى التعميمي المقدم لمطلاب بالصحة العممية والدقة المغوية 
ومناسبتو لممتعممين وقابميتو لمتطبيق وكفايتو لإعطاء فكرة واضحة عن المفاىيم الأساسية 

نطقي في تكنولوجيا التعميم، وقد تم ترتيب موضوعات المحتوى تريباً وفقاً لمترتيب الم
 .مفاىيملم
وشممت الاختبار التحصيمي تصميم مقاييس الأداء محكية المرجع )أدوات البحث(:  .2

وبطاقة تقييم الأداء الميارى وسيتم تناول كيفية تصميميا لاحقاً في الخاص بتصميم 
 .أدوات البحث

 ستصميم خبرات التعمم، الموارد والأنشطة، وطريقة تجميع الطلاب وأساليب التدري .0
 .سبةالمنا

، وتشمل مصادر التعمم تم تحديد مصادر التعمم المختمفةبناء عمى اىداف كل موضوع  .5
وصور ولقطات فيديو، وقم تم تقسيم عينة البحث إلى PDF عروض تقديمية وممفات 

طالب، بحيث  (20) ولى منالأ ثلاث مجموعات تجريبية، بحيث تكونت المجموعة
في  ل حشد المصادر الإلكترونية التشاركيةتعممت المجموعة التجريبية الأولى من خلا

، وتعممت المجموعة التجريبية الثانية من خلال حشد المصادر الإلكترونية ميام ويب 
، وتعممت المجموعة التجريبية الثالثة من خلال (25)باستخدام لمنصة في ميام  تنافسية

فيذ الميام المطموبة (، ويقوم الطلاب بتن00)ميام ويب الإلكترونية ىجين  حشد المصادر
 .حسب نمط حشد المصادر بكل مجموعة تجريبية

البديمة لخبرات التعمم لممصادر والأنشطة بشكل  عناصر الوسائط المتعددةاختيار  .2
وموضوعاتو عمى حائط كل مجموعة من مجموعات  وحدةنيائي: تم نشر أىداف ال
، وتم مفاىيم الوحدة وفقاً لمترتيب الزمنى لعرض Facebookالتعمم المغمقة لمنصة 

، والوسائط المتعددة مفاىيم الوحدةاختيار مصادر التعمم المرتبطة بكل موضوع من 
اللازمة لتوضيح الميام المطموب حشد المصادر ليا بصور مختمفة مثل: العروض 

والروابط الإثرائية المرتبطة بكل موضوع من  Pdfالتقديمية، والممفات النصية ،
تعميمي، ويقوم الطلاب بحشد المصادر ورفعيا عمى صفحة كل موضوعات المحتوى ال

مجموعة، وقد تم وضع الأنشطة والميام التعميمية لمطلاب من خلال مجموعات 
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Facebook  المغمقة بتسمسل تتابعي مع تحديد التعميميات اللازمة لمقيام بيا، وقد تم
ام والأنشطة التعميمية الانتياء من المي تحفيز طلاب المجموعات الثلاث باستمرار عمى

 .في الوقت المحدد ليا، وتذكيرىم بموعد الانتياء من كل نشاط بوقت كاف
تصميم الرسالة لموسائط المصادر والأنشطة المختارة: حيث يتم تحديد رسالة والميام 6-

المطموبة تنفيذىا من خلال حشد المصادر والمتعمقة بإكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا 
 .عميمالت

تصميم الأحداث التعميمية وعناصر عممية التعمم: تم إعطاء طلاب المجموعات التجريبية 7-
وكيفية الاستفادة منيا في إكتساب المفاىيم  الإلكترونيةالثلاثة فكرة عامة عن حشد المصادر 

الأساسية في تكنولوجيا التعميم، وقد تم نشر الأىداف العامة لممقرر ولكل موضوع من 
بوك،  سات التعمم عمى صفحة كل مجموعة من مجموعات التعمم عبر منصة الفيموضوع

حيث تم وضع ممخص موجز لمطلاب لمراجعة في بداية كل موضوع تعميمي لمراجعة الموضوع 
السابق والتييئة لمموضوع التالي وذلك لإثارة دافعية الطلاب وتحفيزىم لمتعمم واستدعاء خبرات 

 .التعمم السابقة
أسموب  : تبنى البحثFacebookمنصة استراتيجية تنفيذ التعميم وتفاعل المتعمم مع تصميم 8-

 Facebookتم استخدام مجموعات  Facebookمنصة توظيف التعمم الالكتروني من خلال 
التعميمية بكل امكانياتيا، كبديل لمتعميم التقميدي لإكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا 

، ويتم دمنيورفرقة الثانية أساسي عموم مميز فيتم بكمية التربية بجامعة التعميم لدى طلاب ال
التعمم في ىذا النموذج خارج حدود القاعة الد ارسية، التعمم من أي مكان وفى أي زمان من قبل 
المتعمم، وتم عقد محاضرات ولقاءات وتدريبات عممية مع طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم 

ولمتعرف عمى الأىداف التعميمية والخطة  الإلكترونيةدر التعمم مميز لكيفية حشد مصا
بوك وكيفية الاستفادة  سالموضوعة لتحقيقيا وكيفية الانضمام لممجموعات التعميمية عمى الفي

لتدعيم التواصل والتفاعل بين الطلاب وبعضيم  Facebookمن الإمكانيات التي تقدميا منصة 
ثة، وتم انضمام الطلاب لممجموعات التجريبية عن طريق البعض من جية وبينيم وبين الباح

أو عمى  What's appقبول دعوات الانضمام المرسمة ليم من قبل الباحثة عبر رسائل تطبيق
، وقد تم تصميم استراتيجيات التعمم في المجموعات Facebookالحسابات الشخصية ليم عمى 
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عة التنافسية، وفى مجموعات في المجمو  الثلاث من خلال تعمم الطلاب بشكل فردي في
 .طلاب  )5-0 (مجموعتي التشاركية واليجين بحيث تتكون المجموعة من

 :المرحمة الثالثة: مرحمة الإنتاج
بتصميم التعميم بمنصة: قامت الباحثة بتحديد البرامج التي  الإلكترونيةإنتاج مكونات بيئة التعمم 

عداد  الوسائط التعميمية فقامت الباحثة بإنتاج وتجييز سيتم الاستعانة بيا لكتابة المحتوى وا 
، والتي تم تحديدىا في مرحمة مفاىيم الوحدةالوسائط المتعددة المستخدمة لكل موضوع من 

التصميم، كما تم تحميل المحتوى التعميمي عبر صفحات المجموعات ليقوم الطلاب بتحميمو 
بالإضافة لما سبق تم وضع  عمى أجيزتيم الشخصية وتصفحو في الوقت الذي يناسبيم،

 .المحتوى مقسماً بالموضوعات عمى حائط كل مجموعة
، وتم Facebook إنتاج النموذج الأولى لبيئة التعمم الالكتروني بتصميم التعميم بمنصة .1

 Facebookحيث تم استخدام الحساب الشخصي عمى : ذلك من خلال الإجراءات التالية
ية المغمقة، وبعد إنشاء المجموعات التجريبية الثلاث تم لمباحثة لإنشاء المجموعات التعميم

أو عبر  Whats appإرسال رابط دعوات الانضمام لأفراد كل مجموعة عبر رسائل تطبيق 
)حيث طمب من كل طالب إنشاء حساب عمى  Facebookرسائل حساباتيم الشخصية عمى 

لمن لدييم  Facebookلمن لدييم حساب أو التأكد من تفعيل حساب  Facebookمنصة 
 .حساب بالفعل

 
 Facebookالحساب الشخصي لمباحث عمى منصة  ( 1): شكل
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 Facebookمجموعة حشد المصادر الإلكترونية التنافسية بمنصة  ( 2) :شكل

 
 Facebookمجموعة حشد المصادر الإلكترونية التشاركية بمنصة ( 3) :شكل
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 ة التشاركية( :مجموعة حشد المصادر الإلكتروني4شكل )
 

 
 Facebookمجموعة حشد المصادر الإلكترونية الهجين بمنصة  :( 5) شكل
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 (: بداية تصميم المجموعة المغمقة لنمط الحشد الهجين6شكل ) 

تم توضيح كيفية الانضمام لممجموعات أيضاً في اثناء المقاءات التحضيرية، مع متابعة 
 Facebookة الانضمام لممجموعات عمى يوضح كيفيpdf انضمام الطلاب، وتم رفع ممف 

وكيفية التعامل والاستفادة من إمكانياتيا التعميمية من جانب الطلاب عمى حائط كل مجموعة 
 .من المجموعات الثلاثة

العامة، والأىداف الخاصة بكل موضوع مع طلاب المجموعات  الوحدةتم مشاركة أىداف  -
طقياً، بطرح الموضوع لطلاب المجموعتين بداية الثلاثة، وتم ترتيب الموضوعات ترتيباً من

عداد  كلً عمميا أسبوع لإتاحة الفرصة ليم لدراسة الموضوع والقيام بالنشطة والميام المطموبة وا 
المطموبة وتسميمو في نياية كل  الإلكترونيةتقرير مكتوب عما تم في ميام حشد المصادر 
جموعة التشاركية واليجين، ويسممو الطلاب أسبوع، حيث يسمم التقرير قائد المجموعة في الم

 .فرديا في المجموعة التنافسية
تم تقديم التوجيو والمساعدة بشكل فردي عن طريق الدردشة التزامنية والتعميق عمى مشاركات  -

التنافسي(  الإلكترونيةالطلاب عمى حائط المجموعة في المجموعة الأولى )حشد المصادر 
، وبالنسبة لممجموعة الثانية )حشد الإلكترونيةفي حشد المصادر لحث الطلاب عمى التنافس 

التشاركية( فقد تم إرشاد الطلاب أثناء تكوين المجموعات واختيار قائد كل  الإلكترونيةالمصادر 
مجموعة وتوزيع الميام المطموبة عمى أعضاء المجموعة، كما تم توجيو الطلاب عن طريق 
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طلاب المجموعة التجريبية الثانية، وبالنسبة لممجموعة الثالثة الاشتراك في الدردشة الجماعية ل
اليجين( فقد تم إرشاد الطلاب أثناء تكوين المجموعات واختيار قائد  الإلكترونية)حشد المصادر 

كل مجموعة وتوزيع الميام المطموبة عمى أعضاء المجموعة، كما تم توجيو الطلاب عن طريق 
لطلاب كل مجموعة والتعميق عمى المشاركات المختمفة عمى  الاشتراك في الدردشة الجماعية

حائط المجموعة لحث طلاب المجموعة التجريبية الثالثة عمى التنافس في حشد المصادر 
، يتم نشر تمخيصاً لو بحيث يستطيع ميمة من ميام الوحدة، وعند الانتياء من كل الإلكترونية

طأ بماً منطقياً ترتيبا ترتيبيا تم والتأكيد عمى الطلاب تقييم تعمميم وتصحيح استجاباتيم الخ
يتيح لمطالب الانتقال من معمومة إلى معمومة أخرى، ومن  مفاىيم الوحدةالصحيح منيا، كما أن 

بم يضمن إتقانيا ونقل أثرىا لمواقف تعميمية جديدة مشابية  الوحدةداخل  مفيوم آخرإلى  مفيوم
 .ليا
ع الطلاب القائمين بقيادة مجموعات العمل في المجموعة الباحثة لقاءات تدريبية م تعقد -

التجريبية الثانية والثالثة بيدف تدريبيم عمى أداء مياميم بنجاح وفاعمية، كما تم ايضاً عقد 
 .لقاءات تدريبية عمى كيفية العمل معاً في مجموعات صغيرة وأداء الميام المطموبة

 :المرحمة الرابعة: مرحمة التقويم
)تنافسي  الإلكترونيةمرحمة تم عرض مجموعات التعمم الثلاث لحشد مصادر التعمم في ىذه ال

عمى مجموعة الخبراء والمتخصصين  Facebookعبر منصة في ميام ويب /تشاركياً/ ىجين( 
( والتعمم الإلكتروني لمتأكد من صلاحيتيم لمتطبيق، ومطابقتيا 1في تكنولوجيا التعميم ممحق)

بعض التعديلات التي تم إجرائيا، وتم تجييز البيئة في صورتيا النيائية،  لممعايير، وتم اقتراح
كما قامت الباحثة بتجربة بيئة التعمم لممجموعات التجريبية الثلاثة عمى عينة استطلاعية 

( طلاب وذلك لمتأكد من وضوح المحتوى التعميمي لمطلاب، وعدم وجود أي عيوب 11ا)قوامي
من قبل الباحثة وطلاب المجموعات التجريبية الثلاث، وتم  Facebookتقنية أثناء استعمال 

 .إجراء التعديلات المطموبة بناء عمى التجربة الاستطلاعية
 :المرحمة الخامسة: مرحمة الاستخدام

 ولمدة 0200/ 07/0 سبتإلى ال 0200/ 12/0بدأت التجربة الأساسية بداية من يوم السبت 
موعات عن طريق دعوات الانضمام التي تم إرساليا ليم اسبوعين، حيث التحق الطلاب بالمج

، Facebookأو عبر حساباتيم الشخصية عمى  Whats appمن قبل الباحثة عبر تطبيق 
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وتم توزيع أدوات البحث قبميا عمى مجموعات البحث، تمى ذلك تقديم المحتوى التعميمي وفق 
في  الإلكترونيةحشد المصادر لمتسمسل المحدد وحسب التوقيت الخاص بكل ميمة من ميمات 

وتمقي الأسئمة والاجابة عنيا يومياً  Facebookتم متابعة المجموعات الثلاثة عمى  ميام ويب
جراء المعالجة الإحصائية لاختبار صحة  حتى تم الانتياء من الميام تباعاً، ورصد الدرجات وا 

 .الفروض، والتوصل إلى النتائج وتفسيرىا
 اختبار التحصيل المعرفي -تصميم أدوات البحث : أ

 كانت الاهداف العامة للاختبار هي:
 تحديد العلاقة بين تكنولوجيا التعميم والتدريس ونظام الاتصال )التواصل(. .1
 تحديد العلاقة بين تكنولوجيا التعميم والوسائط التعميمية بأنواعيا ومصادر التعمم بأنواعيا. .0
 يم التعميم ومصادر التعمم بأنواعيا.تحديد العلاقة بين تكنولوجيا التعميم وتصم .2
 العلاقة بين تكنولوجيا التعميم والنموذج العام لمتصميم بمراحمو ونظريات التعمم. تحديد .0
التعمم -الإلكترونيةحشد المصادر -بيئة تعمم افتراضية -تعريف مفاىيم تعمم من بعد .5

 Machineتعمم الماكينة -الذكاء الاصطناعي-التعمم النقال-المحاكاة-المصغر
learning. 

-وسائط/وسائط متعددة/ وسائط مترابطة-نص/ نص مترابط-التمييز بين حقيقي/افتراضي .2
 لعبة/تمعيب.-تفاعمية /انخراط/تدفق/انغماس

صعوبة في وضع اختبار موضوعي يقيم أىداف الميمات التي تقوم اساسا عمى  وجدت الباحثة
فاىيم والمصطمحات والتمييز بينيا وكان البحث في المفاىيم والتعريفات والعلاقات بين الم

الأنسب ىو الأسئمة المقالية لترك المجال مفتوحا أمام المتعممين لمتعبير بحرية وبطرق متنوعة 
لتوضيح استيعابيم لممفيوم او العلاقة بين المفاىيم او التمييز بينيا حتى بالرسوم والمخططات 

( 20ت الدرجة الكمية للاختبار المقالي )غير أنو تطمب وضع قواعد لتصحيح الاجابات فكان
 درجة كما يتضح من الجدول التالي:
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 (: قواعد تصحيح الاختبار المقالي 2جدول )
المفهوم غير  العدد محتوى السؤال

 صحيح
المفهوم 
 صحيح 

 غير مكتمل

المفهوم صحيح  المجموع
 ومكتمل

 المجموع

 12 0 2 1 2 2 مفهوم
العلاقة بين المفاهيم 

 )ثلاثة(
0 2 2 10 2 00 

التمييز بين المفاهيم 
 )مفهومان(

2 2 0 2 0 10 

التمييز بين المفاهيم 
 )ثلاثة مفاهيم(

0 2 2 2 2 10 

 20  20   17 المجموع
ييدف الاختبار إلى التعرف عمى مدى اكتساب طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز بكمية ت

 تبطة التربية جامعة دمنيور لمجوانب المعرفية المر 
التحصيمي  وضع تعميمات اختبار التحصيل: تم وضع تعميمات واضحة لغوياً في بداية الاختبار

 .توضح لمطلاب ضرورة الإجابة عمى كل سؤال وكيفية الإجابة
 اختبار مقالي لمعلاقة بين المفاهيم -ب

ياس تقدير الصورة النيائية لمقياس تقدير متدرج للاختبار المقالي: بعد تقدير صدق وثبات مق
الفرقة الثانية اساسي متدرج للاختبار المقالي أصبحت جاىزة للاستخدام في تقييم أداء طلاب 

 .لمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميمفي ا عموم مميز
 :خامساً: التجربة الاستطلاعية لمبحث

ة الفرقعمى عينة من طلاب  ةقامت الباحثة بتجريب مجموعات التعمم المغمقة الثلاث
طالباً متطوع )تم  (11) بكمية التربية جامعة دمنيور بمغ عددىم الثانية اساسي عموم مميز

استبعادىم من عينة البحث الأصمية،( كعينة استطلاعية ممثمة لعينة البحث الأصمية التي أعد 
وذلك في الفترة من ، وتتفق معيا في الخصائص والصفات الإلكترونيةالتعمم  اتمن أجميا بيئ

، وممن لي لدييم معرفة مسبقة بالمحتوى  0200/ 12/0إلى الخميس  0200/ 12/0بت الس
طلاب تم تعميميم باستخدام نمط حشد 5( ) العممي لموضوع التعميم، وقد تم تقسيميم إلى عدد
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طلاب تم تعميميم باستخدام نمط حشد المصادر  ( 5) المصادر الالكتروني التنافسي، وعدد
طلاب تم تعميميم باستخدام نمط حشد المصادر الالكتروني (5) وعدد الالكتروني التشاركي،

التأكد من مدى سيولة الاستخدام ووضوح التعميمات و  اليجين، وكان من أىداف ىذه المرحمة 
المغوية والعممية لمنص، ومناسبة شكل وحجم الخط المستخدم، ومدى جودة الصور الصياغة 

بعد ذلك قامت  .يمة إلى غيرىا من الخصائص الأخرىووضوحيا، والتركيز عمى الأجزاء الم
الباحثة باستطلاع رأي العينة الاستطلاعية وجمع ملاحظاتيم لإجراء أي تعديلات ضرورية، 

وعمى ضوء ما اتفقت عميو العينة ، تمييداً لتجربتيما ميدانياً عمى عينة البحث الأساسية
عدادىا في صورتيا عمى البوستاتية الاستطلاعية قام الباحثة بإجراء التعديلات الضرور  ، وا 

 .النيائية تمييداً لتجربتيا ميدانياً عمى عينة البحث الأساسية
 :ءات التجربةاخامساً: إجر 

: تمثمت عينة البحث من جميع طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز اختيار عينة البحث
 الدراسين لمقرر

 م، والبالغ عددىم2024/2023يور في العام الجامعي التصميم التعميمي بكمية التربية جامعة دمن
 وتوزعطالباً، ( 11) الاستطلاعية والبالغ عددالدراسة طالباً، بعد استبعاد طلاب  ( 112)

بحيث تتعمم المجموعة التجريبية الأولى باستخدام حشد ؛ الطلاب إلى ثلاث مجموعات تجريبية 
عة التعمم الأولى المغمقة ، وتتعمم المجموعة التنافسية من خلال مجمو  الإلكترونيةالمصادر 

التشاركية خلال مجموعة التعمم الثانية  الإلكترونيةالتجريبية الثانية باستخدام حشد المصادر 
اليجين خلال  الإلكترونيةالمغمقة ، وتتعمم المجموعة التجريبية الثالثة باستخدام حشد المصادر 

 .مجموعة التعمم الثالثة المغمقة 
، وتقديم المحتوى الإلكترونيةداد المحتوى والنشطة التعميمية وميام حشد المصادر إع2-

 التعميمي
)التنافسية/ التشاركية/ اليجين( باستخدام  الإلكترونيةوتنفيذ الأنشطة وميام حشد المصادر 

المغمقة التي قام الباحثة بتصميميا، وتم عقد لقاء تمييدي مع طلاب  Facebookمجموعات 
عطاء معمومات عن موضوعو، وشرح منصات أفراد  عينة البحث لشرح اليدف من البحث وا 

التعمم الاجتماعية ودورىا في عممية التعمم داخل البحث والتعميمات الارشادية للانضمام 
 .Facebookلممجموعات التعميمية المنشأة واستخدام 
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ي صورة ثلاث تنظيم العمل داخل مجموعات البحث: حيث تم تقسيم عينة البحث ف3-
مجموعات فيس بوك منفصمة مغمقة، ولا يمكن لأى طالب من أي مجموعة من المجموعات 
تتعمم الثلاثة الاطلاع عمى اعمال المجموعة الأخرى أو التفاعل فيما بينيا، المجموعة الأولى 

 التنافسية، وتتعمم المجموعة التجريبية الثانية بحشد المصادر الإلكترونيةبحشد المصادر 
اليجين،  الإلكترونيةالتشاركية، وتتعمم المجموعة التجريبية الثالثة بحشد المصادر  الإلكترونية

 .وتم دعوة الطلاب إلى الانضمام لممجموعات التجريبية
تطبيق أدوات القياس قبمياً: تم تطبيق أدوات البحث قبمياً بيدف قياس معمومات الطلاب 4-
 حول

 .جموعات البحثموضوع البحث والتأكد من تكافؤ م

 
 (: واجهة مجموعة النمط الهجين2شكل )
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 ( : المهمة الثالثة لمنمط الهجين8شكل )
 

 
 ( : واجهة لمنمط التشاركي9شكل )
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 ( : المهمة الثالثة لمنمط التشاركي11شكل )
 

 
 

 ( : واجهة النمط التنافسي11شكل )
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 ( : المهمة الثانية لمنمط التنافسي12شكل )
 

 
 ( : المهمة الثالثة عن تصميم التعميم لمنمط التنافسي13شكل )

 :التأكد من تكافؤ مجموعات البحث: تم التأكد من تكافؤ عينة البحث من خلال ما يمي5-
 :تكافؤ مجموعات البحث بالنسبة لاختبار التحصيل -أ
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 الباحثة بحساب درجات طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز في التطبيق تقام
دخاليا لبرنامج   القبمي للاختبار التحصيمي المرتبط بالمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم وا 

SPSS، باستخدام أسموب تحميل التباين أحادي الاتجاهOne Way ANOVA  ،الباحثة  تثم قام
بحساب المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لمدرجات ثم حساب قيمة ف ، وذلك لاختبار 

الفروق بين متوسط فروق درجات طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز في التطبيق  دلالة
 :ممفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم، كما يوضحيا الجدول التاليل القبمي لاختبار التحصيل

( يظهر المتوسطات الحسابية والانحراف المعياري وقيمة "ف" لدرجات الطلاب في التطبيق 3جدول رقم )
القبمي للاختبار التحصيمي المرتبط بالمفاهيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم وفقاً لاختلاف نمط حشد 

 في مهام ويب. )تنافسي/ تشاركي/ هجين( الإلكترونيةالمصادر 
المتغير) نمط حشد 

 (الإلكترونيةالمصادر 
مصادر 
 التباين

مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة 
 ف

لالة الد
 الإحصائية

بين  تشاركي
 المجموعات

1.197 2 599 .358  0.700 

داخل  تنافسي
 المجموعات

163.85 1.672 

  165.55 الكمي هجين
( وىي غير 0.700( وقيمة الدلالة الإحصائية )358.( قيمة )ف( تساوي ) 2يوضح جدول ) 

ذات دلالة إحصائية عند مستوى  حيث لا توجد فروق(0.05) ≥ دالة إحصائياً عند مستوى دلالة
لاختبار  قبميفي التطبيق ال عموم أساسي مميزبين متوسطات درجات طلاب  ( 0.05) ≥
ترجع الى الأثر الأساسي لاختلاف نمط حشد لممفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم التحصيل 
جة تدل عمى ىناك وىذه النتي في ميام ويب؛ركي/ ىجين( ا)تنافسي/ تش الإلكترونيةالمصادر 

بالنسبة لعينة البحث في التطبيق القبمي لاختبار التحصيل، وأن أي فروق تحدث يمكن  ستجان
 .إرجاعيا إلى استخدام مادة المعالجة التجريبية

 :تطبيق مادة المعالجة التجريبية عمى مجموعات البحث
 0200/ 12/0ت بدأت التجربة الأساسية بتطبيق الأدوات قبميا في الاسبوع من السب  

بدأ بعقد محاضرات ولقاءات ين الذي الاسبوع ينوخلال ىذ 0200/ 07/0 سبتإلى ال
وتدريبات عممية مع طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز لكيفية حشد مصادر التعمم 
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ولمتعرف عمى الأىداف التعميمية والخطة الموضوعة لتحقيقيا وكيفية الانضمام  الإلكترونية،
وكيفية الاستفادة من الإمكانيات التي تقدميا منصة  ،Facebookالتعميمية عمى  لممجموعات
Facebook  لتدعيم التواصل والتفاعل بين الطلاب وبعضيم البعض من جية وبينيم وبين

 من جية أخرى. الباحثة

 (:مجموعة نمط )الهجين( حشد المصادر الالكترونية في مهام ويب14شكل)

 
 لكترونية في مهام ويبمجموعة نمط )الهجين( حشد المصادر الإ لى في المهمة الأو (:15شكل)
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 (: مثال لحشد مصادر إلكترونية عن مكونات نظام الاتصال في مجموعة النمط الهجين16شكل )
وتم انضمام الطلاب لممجموعات التجريبية عن طريق قبول دعوات الانضمام المرسمة  

وبداية ،  أو عمى الحسابات الشخصية ليم Whats appليم من قبل الباحثة عبر رسائل تطبيق 
واستمرت لمدة أسبوع حيث كانت الميام يوما بعد  بدأت الميام 19/0/0200من يوم الجمعة 

فالمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم تمثل وحدة أو موديول واحد مركز، وانتيت عمى  ؛يوم
 . وتطبيق مقياس العبء المعرفي وعي والمقاليآخر الاسبوع وتلاىا مباشرة الاختباران الموض

من خلال تعمم الطلاب بشكل  وقد تم تصميم استراتيجيات التعمم في المجموعات الثلاث
فردي في المجموعة التنافسية، وفى مجموعات في مجموعتي التشاركية واليجين بحيث تتكون 

 ؛يجينالتشاركي و مطين الفي النطلاب، وتم تعيين قائد لكل مجموعة (4-5)   المجموعة من
ذلك تقديم المحتوى التعميمي  بعتو بعد ذلك تم توزيع أدوات البحث قبميا عمى مجموعات البحث، 

 الإلكترونيةوفق لمتسمسل المحدد وحسب التوقيت الخاص بكل ميمة من ميمات حشد المصادر 
في  التنافسية ونيةالإلكتر من خلال مجموعات التعمم الثلاث )المجموعة الأولى: حشد المصادر 

، المجموعة في ميام ويب التشاركية الإلكترونية، المجموعة الثانية: حشد المصادر ميام ويب
 .( في ميام ويب اليجين الإلكترونيةالثالثة: حشد المصادر 
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 (: مثال لحشد مصادر إلكترونية عن مكونات نظام الاتصال في مجموعة النمط الهجين17شكل )

 
 همة الأولى في نمط حشد مصادر إلكترونية التشاركي (: الم18شكل )
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 (: المهمة الثانية  في مجموعة نمط الحشد لممصادر الإلكترونية التشاركي 19شكل )

 
 (: المهمة الأولى في نمط الحشد لممصادر الإلكترونية التنافسي21شكل )
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         ل التعميمي في مجموعة النمط التنافسي(: مثال لحشد مصادر إلكترونية عن مكونات نظام الاتصا21شكل )

 

 
 (: مثال لحشد مصادر إلكترونية عن مكونات نظام الاتصال في مجموعة النمط التشاركي22شكل )
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 (: مثال لحشد مصادر إلكترونية عن مكونات نظام الاتصال في مجموعة النمط الهجين23شكل )

عمى الميام الثلاثة لموضوعات البحث  لكترونيةالإوقد تم توزيع ميام وأنشطة حشد المصادر 
 حسب ارتباط المفاىيم ببعضيا.

وتمقي الأسئمة والاجابة عنيا يومياً حتى  Facebookتم متابعة المجموعات الثلاثة عمى 
الانتياء من الميام تباعاً، حيث قد تم الاتفاق مع طلاب مجموعات البحث بالتواجد  تم

لمتابعة وتنفيذ الميام المطموبة كل حسب ما يناسبو مع  Facebookبمجموعاتيم داخل منصة 
 بالمتابعة اونلاين عبر الواتس اب والماسنجرالباحثة  تتحديد موعد الانتياء من الميام، والتزم

رشاد والرد عمى استفسارات أعضاء المجموعة التجريبية الأولى،  خلال فترة التطبيق لتوجيو وا 
رشاد والرد عمى ا ستفسارات مجموعات العمل الجماعي لطلاب المجموعة التجريبية وتوجيو وا 

 .الوحدةالثانية حتى تم الانتياء من دراسة جميع موضوعات 
تطبيق أدوات البحث بعديا: تم تطبيق أدوات البحث بعدياً عمى طلاب مجموعات 

جات (، وتم رصد النتائج لإجراء المعالومقياس العبء المعرفيالثلاثة )الاختبار  البحث
 .الإحصائية وتحميميا وتفسيرىا

المعالجات الإحصائية: بعد إتمام إجراءات التجربة الأساسية لمبحث، تم تفريغ درجاتً قبميا 9-
متدرج للاختبار التقدير المقياس تم التصحيح ب)بعديا( و ومطلاب في الاختبار التحصيمي ل

ات الإحصائية والتي سيتم ذكرىا لإجراء المعالج (SPSS) مج الحزم الإحصائيةاالمقالي في برن
 .في الجزء التالي
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 :نتائج الثحث
 :اختبار فروض البحث -أولاً 
فرق المتوسطين بين اختبار التحصيل القبمي والبعدي إلى فرق ذو دلالة عند  شيري

 لصالح التطبيق البعدي للاختبار البعدي. (0.000مستوى)
 توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند لا :ينص الفرض الأول لمبحث عمى أنو :الفرض الأول

بين متوسطات درجات طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز في  ( 0.05) ≥مستوى 
التطبيق البعدي لاختبار التحصيل لممفاهيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم ترجع الى الأثر 

 في مهام ويب. ن()تنافسي/ تشاركي/ هجي الإلكترونيةالأساسي لاختلاف نمط حشد المصادر 
لاختبار ىذا الفرض قام الباحثة بحساب درجات طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز 
دخاليا  في التطبيق البعدي للاختبار التحصيمي لممفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم وا 

تحميل التباين أحادي الاتجاه   One Way ANOVAباستخدام أسموب ، ثم قامSPSSلبرنامج 
المعياري لمدرجات ثم حساب قيمة ف، وذلك  رافالباحثة بحساب المتوسط الحسابي والانح

لاختبار دلالة الفروق بين متوسط فروق درجات طلاب الفرقة الثانية أساسي عموم مميز في 
التطبيق البعدي للاختبار التحصيمي لالمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم، كما يوضحيا 

 :يالجدول التال
( يظهر المتوسطات الحسابية والانحراف المعياري وقيمة "ف" لدرجات الطلاب في التطبيق 4جدول رقم )

)تنافسي/ تشاركي/ هجين( في  الإلكترونيةالبعدي للاختبار التحصيمي وفقاً لاختلاف نمط حشد المصادر 
 .مهام ويب

مصادر  المتغير
 التباين

مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 ربعات الم

الدلالة  قيمة ف 
 الإحصائية

نمط حشد 
المصادر 

 الإلكترونية

بين 
 المجموعات

 

15.616 2 7.808  0.835  .437 

   9.354 98 916.741  داخل المجموعات
    100 932.356 الكمي 

أصغر  ( وىي437.)( وقيمة الدلالة الإحصائية 0.835( قيمة )ف( تساوي ) 0يوضح جدول ) 
( التي حددىا الجدول وبالتالي تم قبول الفرض الصفري 0.05)المعنوية  لالةمن مستوى الد
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)العدمي( ونرفض الفرض البديل عمى الرغم من أن ىناك اثنين عمى الأقل من المتوسطات 
غير متساوية مما يعني وجود فروق  غير ذات دلالة احصائية بين أنماط الحشد الثلاثة  

 لصالح النمط اليجين. 
لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية تم اختبار الفرض الثاني والذي ينص عمى " :انيالفرض الث

بين متوسطات درجات الطلاب المعممين شعبة أساسي بكمية التربية (0.05 ) ≥ عند مستوى 
لدى الطلاب المعممين شعبة تعميم  العبء المعرفي مقياسجامعة دمنيور في التطبيق البعدي ل

ترجع الى الأثر الأساسي لاختلاف نمط حشد المصادر  جامعة دمنيورأساسي بكمية التربية 
 ".في ميام ويب )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( الإلكترونية

 (: نتائج اختبار الفرض الثاني5جدول)
مصادر  المتغير

 التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات 

الدلالة  قيمة ف 
 الإحصائية

نمط حشد المصادر 
 لكترونيةالإ 

بين 
 المجموعات

 

.328 2 0.164  0.709  .495 

   0.231 98 22.682  داخل المجموعات
    100 23.010 الكمي 

 (0.05توجد فروق ذات دلالة احصائية في العبء المعرفي عند )( أنو لا5يتضح من جدول)
لمعممين ترجع إلى اختلاف أنماط حشد المصادر الالكترونية في ميام ويب لدى الطلاب ا

 شعبة أساسي عموم مميز. 
وينبغي الإشارة إلى أن متوسط درجات الطلاب عمى مقياس العبء المعرفي في المجموعات 

 التجريبية الثلاث يقع في المدى المتوسط .
وللاجابة عمى السؤال عن العلاقة الارتباطية بين تحصيل المعرفة والعبء المعرفي تم استخدام 

بين درجات  %30وتعني نسبة ارتباط  (0.3)عامل الارتباط ووجد أنو في حساب م SPSSبرنامج 
الطلاب عمى مقياس التحصيل المعرفي ومقياس العبء المعرفي وىي نسبة تدل عمى وجود 

ن كان ليس قويا.  ارتباط وا 
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 :وتفسيرها نتائج الثحثهلخص 
والبعدي إلى فرق فرق المتوسطين بين اختبار التحصيل القبمي  شيري توصمت نتائج البحث إلى

لصالح التطبيق البعدي للاختبار البعدي ، وىذا يعني أن تصميم  (0.000ذو دلالة عند مستوى)
بيئة الكترونية قائمة عمى منصة حشد المصادر الالكترونية بأنماطيا المختمفة في ميام ويب 

الطلاب تصميم قد حقق تنمية في اكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم لدى 
 & Corneli)(0201)نبيل حسن،وىذا يتفق مع البحوث  المعممين شعبة أساسي عموم مميز

Mikroyannidis, 2012; Skarzauskaite, 2012; Solemon, et al., 2013; Alfaro & 

Shavlovsky, 2014; Cross et al., 2014; Heusler & Spann, 2014; Faisal, AlAmeeri & 

Alsumait, 2015; Paulin & Haythornthwaite, 2016).  

بين متوسطات  ( 0.05) ≥وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى عدم  وكذلك
لمفاىيم الأساسية في اختبار ساسي في التطبيق البعدي لإأ ين شعبةمعممالطلاب الدرجات 

الأثر الأساسي ترجع الى  فقط لمقياس العبء المعرفي لدييم تكنولوجيا التعميم، ولمتطبيق البعدي
عمى  ، في ميام ويب )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( الإلكترونيةلاختلاف نمط حشد المصادر 

اليجين، ويرجع  الإلكترونيةلصالح نمط حشد المصادر  الرغم من أن اختلاف المتوسطات
 :الباحثة ذلك إلى ما يمي

نافسي فمن الطبيعي كون اختبار المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم اختبار مقالي ت
تنافس الطلاب عمى تحضير المعمومات التي تؤىميم لمحل الفردي التنافسي الأفضل بغض 

 عن الأنماط.النظر عن نوع الأنشطة التي أدوا بيا ميام التعمم عبر منصة الحشد وبغض النظ
د اليجين عمى تبادل الآراء والخبرات بين أفرا الإلكترونيةساعد نمط حشد المصادر  -

مجموعات الحشد  س، وأيضاً إلى تنافFacebookالمجموعة أثناء أداء الميام التشاركية بمنصة 
التشاركية فيما بينيا الأمر الذي أدى إثراء عممية التعمم وبالتالي ساعد عمى تنمية التحصيل 

ساسي لأنو جمع ما بين مميزات أ ين شعبةمعممالطلاب اللدى  وخفض العبء المعرفيالمعرفي 
 .عمل التنافسي والتشاركيال

ساعد التعمم من خلال المشاركة الجماعية وما تضمنو من تواصل أثناء حشد المصادر  -
بشكل تشاركي وتنافسي عمى زيادة المعمومات والمفاىيم لدى أفراد المجموعة والتي لم تكن 

ادر متوافرة لدييم من قبل؛ مما ساىم في تحقيق مستوى مرتفع أعمى من طلاب حشد المص
 .التنافسية والتشاركية في التطبيق البعدي لاختبار التحصيل المعرفي الإلكترونية
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التي تم الاعتماد عمييا أثناء تجربة البحث فرصاً لمعمل  Facebookوفرت أدوات منصة  -
حول المحتوى التعميمي )المفاىيم الأساسية في  الإلكترونيةالتشاركي والتنافسي لحشد المصادر 

التعميم(، مما ساىم في تشكيل قاعدة بناء معرفية وزاد من تمكن طلاب معمم أساسي  تكنولوجيا
 الإلكترونيةمن المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم أصحاب مجموعة حشد المصادر 

اليجين وىو مالم يتوافر لمجموعتي حشد المصادر التنافسية والتشاركية مما أدى إلى تفوق 
اليجين عمى مجموعتي حشد المصادر التنافسية والتشاركية  الإلكترونيةمجموعة حشد المصادر 

 .في التحصيل المعرفي والمفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم
 في حشد المصادر حول المحتوى التعميمي بين طلاب مجموعات سالعمل والتشارك والتناف -

تقان المحتوى حشد المصادر اليجين بيدف الوصول إلى مستوى الأفضل في حش د المصادر وا 
العقمية التي تعزز ادراك  تراالتعميمي نتج عنو الحصول عمى مستوى تحصيمي واتقان لمميا

 .أعمى من طلاب مجموعة حشد المصادر التنافسية والتشاركية العلاقات بين المفاىيم
ا اتاحتو من الطبيعة التشاركية التنافسية أثناء تعمم طلاب مجموعة حشد المصادر اليجين وم -

تواصل فعال وتفاعل بين أفراد المجموعة وبين أفراد المجموعة والباحثة والتنافس بين 
المجموعات كل ذلك أدى إلى مشاركة المعارف والمفاىيم التي يحصمون عمييا من خلال حشد 
المصادر وتبادل الخبرات، كل ذلك ساعد عمى تحقيق درجات مرتفعة في التحصيل، وزاد من 

 ممفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميملالطلاب اتقان 
من أن الطالب يبذل مزيداً من الجيد ويزداد تعممو  سيتوافق ذلك مع ما أكد عمماء عمم النف -

نتاجيتو حينما يتناف مع غيره، وحينما يعرف أنو يحصل عمى التقدير الاجتماعي يزداد  سوا 
نجازه التعميمي أكثر  .تحصيمو وا 

اليجين في تحقيق تعمم الطلاب لممفاىيم الأساسية في  الإلكترونيةمصادر ساىم حشد ال -
تكنولوجيا التعميم وسط مجموعة التعمم التشاركية التنافسية دون الخوف من الفشل حيث تكون 

 .المجموعة بمثابة تغذية راجعة لكل طالب، وىذا مالم يتوفر لمجموعة العمل التنافسي
لممفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم ي لممحتوى التعميمي أدى ارتفاع التحصيل المعرف -

 لمجموعة حشد
اليجين عن مجموعة حشد المصادر التنافسية والتشاركية إلى زيادة ونمو  الإلكترونيةالمصادر 
لمجموعة حشد  العقمي المعرفي والمياري الذي يختص بالبحث وعرض المصادرالأداء 
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قديم معمومات ميمة ومفيدة أثر بالفعل عمى أداء طلاب المصادر اليجين، فالنجاح في ت
المرتبطة بيذه المعمومات مما البحثية اليجين لمميارات  الإلكترونيةمجموعة حشد المصادر 

 .جعميا تتفوق عمى مجموعة حشد المصادر التنافسية والتشاركية
 -الصور –ات اليجين إمكانية تبادل المصادر )الممف الإلكترونيةأتاح حشد المصادر  -

فاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم ومناقشتيا بين طلاب ممالفيديوىات( ل – العروض
لدى  البحثية و التفكير البحثي الميارات وتنمية المجموعة مما ساعد عمى تبادل الخبرات 

اليجين، عمى عك طلاب مجموعة حشد المصادر  الإلكترونيةطلاب مجموعة حشد المصادر 
 .ة والتشاركيةالتنافسي

من خلال حشد المصادر داخل  بحثي لمميامحول الأداء ال سالتواصل والتشارك والتناف -
اليجين كان تكاممياً تعاونياً متعدد الجيات وأدى ذلك إلى  الإلكترونيةمجموعة حشد المصادر 

أن  سلنفتبادل المعمومات الإقناعية بالاتجاه المرغوب أثناء التعمم، حيث تشير كتابات عمم ا
المتعمم أداء المتعمم يرجع إلى نوع وأسموب التواصل بين  تطويرو  عديل في السموكالت

 .، وىو مالم يتوافر لدى مجموعة التعمم التنافسي والتشاركيوالمشاركين
في  من خلال التشاركية والتعاون ساىم فاىيم وأداء الميامأثناء تعمم الم بالتشاركية الشعور-

اليجين، فالتعمم التشاركي التنافسي  الإلكترونيةطلاب مجموعة حشد المصادر تنمية الأداء لدى 
الاجتماعي، وىو ما لم  الدعميسيم في تحقيق التعمم وسط الجماعة بدون خوف أو فشل لوجود 

وتتفق نتائج البحث الحالي مع ، يتوافر لدى طلاب مجموعة حشد المصادر التنافسية والتشاركية
البيئات  لى أن نموذج حشد المصادر يقدم كل الأدوار الموجودة فيإ ثالبحو  إليو تتوصمما 

 ,Paulin & Haythornthwaite, 2016; Corneli & Mikroyannidis الإلكترونيةالتعميمية 

مداخل جديدة لتحقيق أىداف عمميتي التعميم والتعمم، ومع  من أن حشد المصادر يقدم( (2012
 ,Bandyopadhyay, et al., 2016; Corneli & Mikroyannidisما توصمت إليو نتائج دراسة كل 

التعمم القائم عمى حشد المصادر مرتبط بميام التعمم الموزعة، وىو مدخل من أن  ((2012
)نبيل  الانترنت مناسب لدعم وتقويم الأقران الإلكتروني، والتقويم البنائي، والتقويم الذاتي عمى

 ,.Corneli & Mikroyannidis, 2012; Skarzauskaite, 2012; Solemon, et al) 0201حسن،

2013; Alfaro & Shavlovsky, 2014; Cross et al., 2014; Heusler & Spann, 2014; 

Faisal, AlAmeeri & Alsumait, 2015; Paulin & Haythornthwaite, 2016). . 
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حيزة. ويمكن يعد حشد المصادر منيج بحث عممي يقدم بيانات جديدة وعديدة وغير مت -
استخدامو مع المناىج الأخرى بتوسيعيا وتثميثيا. وىو يشبو المنيج الوصفي المسحي، ولكنو 
يختمف عنو في نواحي عديدة، فالمسح يسأل أسئمة محددة لموضوعات محددة قبلًا، وتستخدم 

أما بحوث حشد المصادر فيي تسمح بالأسئمة  ،فيو التحميلات الإحصائية، لأنيا بحوث كمية
تتفق نتائج البحث . (Parsons, et al., 2017)المفتوحة ومناقشات الحشد، ولذلك فيو عممية حمقية

( في تفوق النمط اليجين وان كانت النتائج في البحث 0201الحالي مع نتائج )نبيل حسن ،
( التي أكدت 2202الحالي تشير إلى انو غير ذي دلالة، ولا تبتعد عن نتيجة )حنان عمار،

النمط التشاركي عمى النمط التنافسي في الجانب المعرفي وىو في البحث الحالي  عمى تفوق
  يأخذ المرتبة الثانية بعد النمط اليجين.

وبالنسبة  إلى أن متوسط درجات الطلاب عمى مقياس العبء المعرفي في المجموعات 
معرفيا ما بين  التجريبية الثلاث يقع في المدى المتوسط ويعنى أن معظم الطلاب أدركوا عبئا

المنخفض والمتوسط وىذا يمكن تفسيره بيسر الميام في مجمميا وتوافر المصادر المرتبطة 
 بالمفاىيم موضوع الميمات وتوافرىا عمى صور مختمفة وتنوع إلكتروني.

بين درجات  (%30)نسبة ارتباط  وعن الارتباط بين التحصيل والعبء المعرفي وجد أن
يل المعرفي ومقياس العبء المعرفي وىي نسبة تدل عمى وجود الطلاب عمى مقياس التحص

ن كان ليس قويا، ويمكن تفسير ذلك بأن شعور الطلاب بالعبء مرتبط بدافعيتيم  ارتباط وا 
للانجاز لمميام فكمما ارتفع الاىتمام باكمال الميام عمى الوجو المرضي كمما زاد العبء المعرفي 

أعمى فيناك ارتباط ايجابي واضح والعكس؛ غير أن الإرتباط وبالتالي نتيجة التحصيل لممفاىيم 
ليس قويا حيث يحدث عند بعض الطلاب من ذوي التحصيل الأقل ارتباكا يؤدي الى رفع 
شعورىم بالعبء المعرفي، وىنا يكون الارتباط  عكسيًا وىذا التناقض يضعف من قوة الارتباط 

 فتظير العلاقة الارتباطية ليست قوية.
 :الثحثتىصُاخ 

 :في ضوء ما أشارت إليو نتائج البحث الحالي يمكن تقديم التوصيات التالية
الاستفادة من نتائج البحث الحالي في تصميم منصات التعمم التشاركية القائمة عمى  .1

المصادر )التنافسية/ التشاركية/ اليجين( بشكل عام، وحشد المصادر اليجين  حشد
 .نمية التحصيل والأداءبشكل خاص لما ليا من تأثير عمى ت
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من نتائج البحث عمى المستوى التطبيقي، خاصة إذا ما دعمت البحوث الاستفادة  .0
 .المستقبمية ىذه النتائج

توظيف حشد المصادر )التنافسية/ التشاركية / اليجين( والاستفادة من فوائدىا التعميمية  .2
 .لاجتماعيةا الإلكترونيةضمن استراتيجيات التعمم في البيئات التعميمية 

الاىتمام بإكتساب المفاىيم الأساسية في تكنولوجيا التعميم لدى جميع طلاب معمم  .0
 .اساسي بالكميات والجامعات المختمفة

إجراء دراسة مماثمة لمبحث الحالي عمى موضوع تعمم مختمف ومع فئة من الطلاب غير  .5
ئج البحث الحالي طلاب معمم اساسي لموصول إلى نتائج يمكن تحميميا ومقارنتيا بنتا

عمى تصميم لتعميم الفائدة ولموصول إلى معايير إرشادية يمكن أن تفيد القائمين 
 .الاجتماعية الإلكترونيةبيئات التعمم 
 :هقترحاخ الثحث

في ضوء نتائج البحث الحالي، ومن خلال مراجعة الدراسات السابقة المرتبطة بموضوع البحث، 
 :التالية يمكن اقتراح البحوث

لمبحث في إطار تفاعميا مع  ذاتيا تتناول البحوث المستقبمية المتغيرات المستقمة أن .1
وبتعمم الميارات  الأساليب المعرفية أو استعدادات المتعممين لدى الطلاب ذات الصمة

العممية منيا عمى سبيل المثال الأسموب المعرفي الاستقلال مقابل الاعتماد والأسموب 
 .الخبرة غير الواقعية أو أسموب التركيب التكامميالمعرفي تحمل الغموض أو 

 اقتصر البحث الحالي في متغيراتو التابعة عمى الجانبين الأدائي والمعرفي لمميارة .0
الممكن أن تتناول البحوث المستقبمية متغيرات تابعة أخرى مثل الاتجاه أو الرضا عن  .2

 الاجتماعية الإلكترونيةبيئة التعمم 
حوث المستقبمية متغيرات البحث الحالي في إطار متغيرات تابعة أخرى مثل تناول الب .0

 التفكير
 .الاجتماعية الإلكترونيةفي بيئة التعمم  راط الناقد أو التفكير الابتكاري أو الانخ .5
نمط حشد المصادر )تنافسي/ تشاركي/ ىجين( ببيئة تعمم شخصية تكيفية أثرىا عمى  .2

 .ساسيأدى طلاب معمم تنمية ميارات التعمم الذاتي ل
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 :أولا ـ المراجع العرتُح
استخدام الخرائط الذىنية في استراتيجيتي التعمم الإلكتروني)الفردي (.0212.(أمل جودة محمد

لدى والجماعي( بمنصة الفيسبوك عمى تنمية ميارات البحث في بنك المعرفة المصري.
، ة تكنولوجيا التعميم، الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعميممجمطلاب تكنولوجيا التعميم، 

0) 02): 95- 121. 
أثر استخدام التواصل الإلكترونى الموجو فى مواقع . (0212 .)أمل صالح أحمد الغامدى

التواصل الاجتماعى عمى تنمية ميارات التفكير العممى لدى طالبات المرحمة 
ربوية والنفسية: المؤسسة العربية لمبحث العممي المجمة الدولية لمعموم التالمتوسطة. 

 .100-12(:12)،والتنمية البشرية
(. نمط تقديم التغذية الراجعة )صور/ 0202مروة جمال الدين ومحمود شعبان. )، إيناس السيد 

فيديو( ببيئة تعمم إلكترونية قائمة عمى حشد المصادر وأثره عمى خفض التجول العقمي 
. 270-209:(0)10تکنولوجيا التربية دراسات وبحوث.. لإعداديةلدى تلاميذ الحمقة ا

doi: 10.21608/tessj.2023.309498 
 متاح عمى: (. مقياس العبء المعرفي كاملًا.0201حممي محمد الفيل. )

https://www.researchgate.net/publication/350567903_mqyas_alb_

almrfy_ka mlaa/citation/download 
(. نمط حشد المصادر الإلكترونية ) التنافسي/ التشاركي( القائم 0202حنان محمد عمار. )

لدافعية عمى التمعيب وأثره عمى تنمية ميارات استخدام تطبيقات جوجل التعميمية وزياة ا
المجمة الدولية لمتعميم  . نحو التعمم لدى طلاب تكنولوجيا التعميم

 doi: 10.21608/ijel.2023.300573  097-127(:0)9الإلکتروني،
فاعمية برمجيات التواصل الاجتماعي في تنمية ).0215.(رشا أحمد إبراىيم، ورامي ذكي إسكندر

ممات رياض الأطفال واتجاىاتين عناصر التعمم الرقمية لمذكاءات المتعددة لدى مع
 . 225 -520:122:مجمة التربيةنحوىا، 

أثر التفاعل بين مستويي حشد  (.0202.)عبد العال عبدالله السيد ، وزينب حسن الشربيني
المصادر )المصغر/الموسع( وأسموب التوجيو بو )حر/موجو( ببيئة التعمم الإلكتروني 

العوالم الافتراضية ثلاثية الأبعاد لطلاب  المتباعد في تنمية ميارات إنتاج بيئات

https://www.researchgate.net/publication/350567903_mqyas_alb_almrfy_ka%20mlaa/citation/download
https://www.researchgate.net/publication/350567903_mqyas_alb_almrfy_ka%20mlaa/citation/download
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 000-21(:12)2،مجمة جامعة جنوب الوادي الدولية لمعموم التربوية.  الدراسات العميا
  .10.21608/musi.2023.312045 DOI: 

الموجو(  تفاعل بين نمط حشد المصادر )الحر (. ال0202عـبدالله، عــلاء رمضــان عـمـي. )
منخفض( ببيئة التعمم الإلكترونية وأثره في تنمية  ومستوى الحضور الاجتماعي )مرتفع 

تكنولوجيا  ميارات إدارة المعرفة الرقمية والصلابة الأكاديمية لدى طلاب دبموم 
  .222-295(:115)115.المجمة التربوية لکمية التربية بسوىاج .التعميم

10.21608/edusohag.2023.328350               :  Doi 

فاعمية برنامج قائم عمى اختلاف توقيت التغذية الراجعة عبر (. 0212. )محمد جابر خمف الله
الفيسبوك في تنمية ميارات استخدام المكتبات الرقمية والتفاعل الاجتماعي الافتراضي 

-115(:1)15ىر،كمية التربية، جامعة الأز  مجمةلدى اخصائي المكتبات والمعمومات، 
155.  

، هتاح هجلت التعلين الإلكتروني(. الفيسبوك كنظام إدارة تعلن، 6102هحود شوقي شلتوث. )

  =show&id=321http://emag.mans.edu.eg/index.php?page=news&taskعلى:

القاىرة: دار  الكمبيوتر التعميمي وتكنولوجيا الوسائط المتعددة. (.0227محمد عطية خميس. )
 السحاب لمطباعة والنشر والتوزيع.

، الاتجاىات الحديثة في تكنولوجيا التعميم ومجالات البحث فييا(.0202محمد عطية خميس. )
 .زيعالقاىرة: المركز الأكاديمي العربي لمنشر والتو 

الفيس بوك(  -اليوتيوب2.0 (فاعمية استخدام أدوات الويب.(0212 (.محمد مجاىد نصر الدين
نتاج الاستبيانات الإلكترونية لدى طلاب الدراسات العميا  في تنمية ميارات تصميم وا 

 .52 -15: 71.سدراسات عربية في التربية وعمم النفواتجاىاتيم نحوىا، 
حشد المصادر الإلكترونية )تنافسي تشاركي ىجين( باستخدام  (. نمط0201نبيل السيد حسن. )

منصات التواصل الاجتماعي وأثره عمى تنمية ميارات البحث العممي لدى طلاب 
 لمكمبيوتر المصرية الجمعية مجمة .الدراسات العميا بكمية التربية جامعة أم القرى

 .229-002(:0)9التعميمي،
https://search.emarefa.net/detail/BIM-1432834 

، المنيا: دار اليدى لمنشر التصميم التعميمي لموسائط المتعددة.(0221). نبيل جاد عزمي
 .والتوزيع

https://dx.doi.org/10.21608/musi.2023.312045
http://emag.mans.edu.eg/index.php?page=news&task=show&id=321


 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 222 

نص وصورة المصاحبة للأنشطة  -أنماط التغذية الراجعة نص.)0212ىناء رزق محمد.)
 الجمعيةالتعميمية عبر الفيسبوك وأثرىا في تنمية تحصيل الطلاب ودافعيتيم للإنجاز، 

 .002 -179(:2)02،المصرية لتكنولوجيا التعميم
تصميم نظام تعميمي إلكتروني قائم عمى بعض تطبيقات الويب ).0229) .وليد سالم الحمفاوي

وفاعميتو في تنمية التحصيل المعرفي والتفكير الابتكاري والاتجاه نحو استخدامو  2.0
 .152 -22(:0)19،مدورية تكنولوجيا التعميلدى طلاب تكنولوجيا المعمومات، 

                                              :ثانُا ـ المراجع الإنجلُزَح
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 الملخـــــص
 الرئيسة للاقتصاد فاعمية برنامج مقترح لاكتساب المفاىيم التحقق من يدف الدراسة إلىت

لمعمل في مجالاتو لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري، وقد  الأزرق وتقدير القيمة الوظيفية
حافظة بمالتجارى الثانوى  ثالثالصف ال طالبات ( طالبة من55)الدراسة من  عينةتكونت 

 الأدوات التالية:المواد و الدراسة  تبورسعيد، واستخدم
الواجب قائمة المفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق وتشمل:  ،بيةالمعالجة التجري مواد -1

المفاىيم لتنمية اكتساب  المقترح برنامجالتعميم الثانوى التجارى، الطلاب إكسابيا ل
لدى طلاب وتقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالاتو الرئيسة للاقتصاد الأزرق 

                                                                التعميم الثانوي التجاري
لمفاىيم الرئيسة للاقتصاد كتساب االاختبار التحصيمي لا وتشمل: ،أدوات القياس -2
 ، مقياس تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات للاقتصاد الازرق.الأزرق

راسي الأول في الفصل الد دراسة البرنامج المقترحوتم تطبيق أدوات القياس قبميا، وبعد 
 والتوصل إلى النتائج التالية:، تم إعادة تطبيق أدوات القياس بعديا 2223/2224
( بين متوسطي درجات 2.21يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -1

القياس القبمي والقياس البعدي لدى طلاب المجموعة التجريبية الذين درسوا باستخدام البرنامج 
اختبار اكتساب المفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق بالنسبة  فياسة الحالية المقترح في الدر 

حجم  ت قيموكان ،لممفاىيم)العامة، والتطبيقية، وككل(، لصالح متوسط درجات القياس البعدي
 التأثير من النوع الكبير.

( بين متوسطي درجات 2.21يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) -2
قبمي والقياس البعدي لطلاب المجموعة التجريبية الذين درسوا باستخدام البرنامج القياس ال

المقترح في الدراسة الحالية عمى مقياس تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد 
الأزرق بالنسبة لأبعاد )التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصاد الأزرق، والتوجو لمتنمية المينية 

طة الاقتصاد الأزرق، وتقدير دور أنشطة الاقتصاد الأزرق في تنمية المجتمع، الخاصة بأنش
 حجم التأثير من النوع الكبير. ت قيموكان ،وككل(، لصالح متوسط درجات القياس البعدي

 القيمة الوظيفية لمعمل -زرقالأ قتصادالا الكممات المفتاحية:
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Abstract 
The study aimed to verify the effectiveness of a proposed program to 

acquire the main concepts of the blue economy and to appreciate the 

functional value to work in the blue economy fields among commercial 

secondary students. The study sample consisted of (55) third year female 

students at the commercial secondary school in Port Said Governorate. The 

study utilized the following instruments: 

1- Instruments of the experimental treatment which include a list of the 

blue economy main concepts that must be acquired among 

commercial secondary education students as well as the proposed 

program for the acquisition of the blue economy main concepts and 

the appreciation of the functional value to work in its fields among 

students of commercial secondary education.  

2- Measurement Instruments which include an achievement test for the 

acquisition of the blue economy main concepts and a scale 

measuring the appreciation of the functional value to work in the 

fields of the blue economy. 

The measurement Instruments were pre/post-applied to the proposed 

program in the first semester of the academic year 2023-2024. The study 

reached the following results: 

1. There was a statistically significant difference at the level of 

significance (0.01) between the mean scores of the pre/post-

measurement among the students of the experimental group who 

studied using the study proposed program in the achievement test of 

acquiring the main concepts of the blue economy regarding the 

(general, applied, and as a whole) concepts, in favor of the mean 

scores of the post-measurement. The effect size values were large. 

2. There was a statistically significant difference at the level of 

significance (0.01) between the mean scores of the pre/post-

measurement among the students of the experimental group who 

studied using the study proposed program in the scale of the 

appreciation of the functional value to work in the fields of the blue 

economy regarding  the following dimensions (orientation to work in 

blue economy activities, orientation to professional development 

related to blue economy activities, and appreciation of the role of 

blue economy activities in the development of society and as a 

whole), in favor of the mean scores of the post-measurement.  The 

effect size values were large. 

Keywords: blue economy, functional value of work 
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 :قذهةه
ظيور أنماطا اقتصادية جديدة تساعد عمى تحقيق التنمية  القرن الحادي والعشرينشيد 
والحد من التغييرات المناخية الناتجة عن ارتفاع درجة حرارة الأرض بفعل ثاني  ،المستدامة

ومن  ج عن الأنشطة الاقتصادية التقميدية القائمة عمى النشاط الأحفوري.اتأكسيد الكربون الن
منيا بدأت دول العالم في الاتجاه نحو أنماط اقتصادية جديدة تراعي الظروف البيئية، فقد  ثم

ة مقترح اتكمسار  ،والاقتصاد البنفسجي الأزرق ما يعرف بالاقتصاد الأخضر والاقتصاد
 تشكيل إعادة فيىذه المسارات تمثل تو  والغذائية والمناخية ، المالية الأزمات عمى لمتغمب
 انبعاثات من الحدو ،  أفضل عائدات تحقيق بحيث تستطيع ،الأساسية والبنية مالالأع مشاريع

الموارد  من والمستعممة المستخرجة الكمية وتخفيض الحراري، للاحتباس الغازات المسببة
  .(2211)الأمم المتحدة ،  الاجتماعي التفاوت من والحد النفايات، وتقميل الطبيعية،

ضمن فعاليات مؤتمر الأمم  2212في عام  الأزرق ادطرح مصطمح الاقتصلقد بدأ و 
مشتق من الاقتصاد جديد المتحدة لمتنمية المستدامة )قمة ريو دي جانيرو( كنمط اقتصادي 

والذي يعتمد عمى الفصل بين التقدم الاجتماعي والاقتصادي والضرر البيئي، الأخضر ، 
ي تعتمد عمى خدمات النظام البيئي الأنشطة الاقتصادية التعمى  الأزرق الاقتصاد يقومحيث 
والغاز ، ، وخدمات الموانئ ، والنقل ، وبناء السفن ، والنفط البحرية في : السياحة  الممثمة

، فضلا عن غيرىا من الأنشطة الاقتصادية الناشئة مثل : ومصايد الأسماك البحرية
وتحمية  ،عدين في قاع البحاروالت ،والمد والجزر ،التكنولوجيا الحيوية ، وطاقة الرياح والأمواج

  (Brewster , 2019) .مياة ال

 اميم اجزءتمثل أن المحيطات والمناطق الساحمية  في الأزرق وتتمثل أىمية الاقتصاد
من النظام الإيكولوجي للأرض ، والتي تعد بالغة الأىمية لاستمرار وجوده ، لذلك ينصب 

ادي يتماشى مع متطمبات التنمية المستدامة كقطاع اقتص الأزرق التركيز عمى مفيوم الاقتصاد
من خلال تفعيل مجموعة واسعة من السياسات التي تيدف إلى دعم الأنشطة الاقتصادية 

الاقتصادية والاجتماعية والبيئية في نفس الوقت ، وىو ما بعاد في تحسين الأ بشكل يسيم
لمستدامة الذي ينص عمى يتوافق مع اليدف الرابع عشر من أىداف الأمم المتحدة لمتنمية ا



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 193 

  Stanca and)حماية المحيطات والموارد البحرية وضمان استخداميا بطريقة مستدامة
et.al , 2018) . 

لأنيا أكثر  وردا حيويا للازدىار الاقتصادي،الموارد المائية م تعدومن ىذا المنطمق ، 
لة لمتنمية المالية النظم البيولوجية ربحية عمى وجو الأرض ، فضلا عن كونيا موارد فعا

تشمل أنشطتيا الاقتصادية : تحسين السواحل ، ومصارف الكربون ، حيث والاقتصادية ؛ 
ومصايد الأسماك ، والطاقة الكيرومائية ، وطاقة الرياح ، وموارد النفط والغاز البحرية ، 

 ،سنويا مميار دولار 522التي تسيم بنحو  ،طة الاقتصادية الأخرىالأنشغيرىا من والسياحة و 
مما يجعل اقتصاد المحيط خامس أكبر اقتصاد عمى مستوى  ؛مميون وظيفة 4.5وتوفر حوالي 

يمكن أن يكون ليا تأثير إيجابي عمى النمو  الأزرق لذا فإن التحسينات في الاقتصاد ؛العالم 
 الاقتصادي لأي دولة

 2022) Faran and Ejaz ,;  . (Alharthi and Hanif , 2020 ,255 

لتسريع التقدم و ما استخدام اقتصاديات المحيطات بسرعة خلال العقد الماضي. قد نو 
وتعظيم الفوائد للاقتصادات الوطنية والمحمية ، ستتطمب ىذه الإجراءات قوة عاممة واسعة 

  World Bank ;  and et.al , 2021(Constantومتنوعة ومدربة بشكل مناسب
,2023) Group  ،ة التي تساعد عمى تحقيق الانتقال إلى الرئيست ويعد التعميم أىم الأدوا
 ؛نمو العديد من الميارات الجديدة الأزرق ؛ حيث تتطمب قطاعات الاقتصادالأزرق الاقتصاد

أحد الأنماط التعميمية الميمة يمثل التعميم الثانوي التجاري وبالتالي فإن أنظمة التعميم وخاصة 
 الأزرق يين اللازمين لمعمل في قطاعات الاقتصادالمسئولة عن إعداد وتدريب المينيين والفن

حيث ييدف التعميم الثانوي التجاري إلى تخريج فئة التجاريين القادرين عمى ، المالية والتجارية
عداد القوى البشرية القادرة عمى العمل في ، تيسير حركة أسواق العمل والمال والتجارة  وا 

معارف والميارات اللازمة التي تؤىميم إلى من خلال تزويد الطلاب بال، مجالات عديدة 
ممارسة الأعمال التجارية والمينية والانخراط في الحياة المينية بما يتناسب مع التطورات 

 .(2222، المجتمعية والاقتصادية )المنشاوي

يتطمب  الأزرق قتصاديالاقتصادي التقميدي إلى النمط الاأن الانتقال من النمط كما 
السياسة الاقتصادية لمدولة والتشريعات تتمثل في تعديل  ،التغييرات الرسمية إجراء مجموعة من
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والمعايير الاجتماعية  ،أخلاقيات العملتتمثل في رسمية غير تغييرات و ية ، الاقتصاد
 ,Lebedev and et al  لتتناسب مع الظروف الجديدة لدى القوى العاممة والميارات الفنية

والتجاري خاصة يرتبط ارتباطا وثيقا بعمميات التعميم عامة ولأن ( ، 2219؛ حسن، (2015
التنمية الاقتصادية ؛ حيث ييدف إلى إعداد خريج ذي عقمية تجارية لديو القدرة عمى مواجية 

التي تيدف إلى تزويده بالمفاىيم والميارات ، ات الدراسيةتغيرات سوق العمل من خلال المقرر 
ية والتجارية والانخراط في الحياة المينية بما يتناسب مع التي تؤىمو لمزاولة الأعمال المال

 . (2221التطورات المجتمعية عمى كافة الأصعدة )السلاموني ، 

متنوعة  إن تعظيم الاستفادة من مجالات الاقتصاد الأزرق يتطمب إعداد قوة عاممة
عداد در  اسات الجدوى ومدربة بشكل مناسب لتطوير تقنيات فعالة من حيث تكمفة المشروعات وا 

المالية والتجارية والتسويقية المرتبطة بأي مشروع  الخاصة بو ، بالإضافة إلى أن العمميات
ضمن مجالات الاقتصاد الأزرق تكون مستمرة معو منذ بدايتو وحتى مراحمو الأخيرة ، كما تُعد 
 الأدوار التي تركز عمى تحسين التمويل وتنمية المشروعات ضرورية لضمان نجاح ىذه
المشروعات وزيادة كفاءتيا وقدرتيا عمى التنافس مع الصناعات الأخرى ، كل ذلك سيتطمب 
قوة بشرية تتمتع بفطنة تجارية محددة وفيم تقني قوي ، إلى جانب الميارات الاجتماعية 

، كما أن اتساع نطاق  (Constant and et.al , 2021) والثقافية في السياق العالمي
 , Rustomjee)تطمب إعطاء الأولوية لتنمية ميارات الاقتصاد الأزرق الاحتياجات وحجميا ي

عمى   ( Jones and Fischel , 2021)،كما أكدت دراسة جونيز وفيشيل   (2015
ضرورة أن تعمل شركات الاقتصاد الأزرق عمى جذب المواىب من جيل الشباب لمتغمب عمى 

الأزرق ، وقد تم تحديد عدة طرق لجذب الشيخوخة الديموغرافية لمعديد من موظفي الاقتصاد 
 المواىب الجديدة، منيا :

 .تكوين رؤية ووعي بالاقتصاد الأزرق 
  توضيح حجم ونمو المحيطات وموارد المياه، وتوفير البيانات والدراسات

 المرتبطة بيا؛ لتسميط الضوء عمى الفرص الوظيفية في ىذا المجال لمطلاب وأولياء أمورىم.
 ي مع الطلاب حول الاستخدام المستدام لممحيطات وموارد التواصل الوجدان

 المياه، كضرورة أخلاقية وكمينة مستقبمية.
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  ،التأكيد عمى القضاء عمى اليدر، وتقميل الضغط عمى البيئة ، وتحفيز الابتكار
 وتوفير وظائف جديدة ذات رواتب جيدة. 

 إنشاء مراكز التميز BlueTech عادة تجييز المؤسسات القائ مة؛ لتوفير ،وا 
 التدريب العممي والتدريب الإقميمي لتطوير المواىب والاحتفاظ بيا.

العمل مع النظم التعميمية التقميدية، وتطوير القوى العاممة من خلال التوعية  
التعميمية، وتطوير القوى العاممة بالتعاون مع العديد من الشركاء للاستفادة من الموارد 

 ريبيا.المحدودة لجذب المواىب وتد

خريجي التعميم الثانوي التجاري يتضح ضعف الترابط بين مستوى وبالنظر إلى 
 قتصادوالأنشطة الاقتصادية للا ،ومتطمبات سوق العمل بوجو عامالميارات المزودين بيا 

عمى ضرورة تنمية  (2212عبد الغفار )كدت عميو دراسة بوجو خاص ، وىو ما أ الأزرق
نوي التجاري لمواكبة حاجات سوق العمل المتغيرة من القوى العاممة ميارات خريجي التعميم الثا

 وظيور أخرى جديدة لم تكن موجودة من قبل، المتخصصة نظرا لاختفاء مين ووظائف قديمة 
كما أن الواقع يعكس ضعف المواءمة بين مخرجات التعميم الثانوي التجاري ومتطمبات ، 

زمة لمتعامل مع مستجدات العصر الميارات اللا وافتقارىم لعدد من ،المجتمع وسوق العمل
يدل عمى انفصال المناىج عن معالجة مما  ؛بسبب افتقار المناىج الدراسية لتمك الميارات

كما ،  (2221المشكلات الحياتية وخاصة الاقتصادية منيا، وىو ما أكدتو دراسة السلاموني )
إدراك  يم الثانوي التجاري فيعمى انخفاض مستوى طلاب التعم (2213أكدت دراسة عمي )

 (2222واستجابة لذلك فقد أكدت دراسة المنشاوي )مفاىيم التسويق الأخضر والوعي البيئي ، 
مما يتطمب ضرورة تنمية  ؛عمى ضرورة مواكبة مناىج التعميم الثانوي التجاري لكل جديد 

جابي مع أنشطتو لدى الطلاب لإعدادىم لمتفاعل الإي الأزرق المفاىيم الرئيسة للاقتصاد
وزيادة اتجاىيم نحو ، الاقتصادية، وتنمية تقديرىم لمقيمة الوظيفية لمعمل بمجالاتو المختمفة 
أثناء العمل في مجالاتو العمل في أنشطتو والحرص عمى تحقيق التنمية المستدامة ليم 

ني من القرن لثابوصفو أحد الأنماط الاقتصادية التي حققت نموا كبيرا خلال العقد ا ،المختمفة
 الحادي والعشرين.

تطوير مناىج التعميم الثانوي التجاري من ويتضح مما سبق أىمية ضرورة الاىتمام ب
وتقدير طلاب التعميم الثانوي التجاري لقيمتو  ،الأزرق تنمية المفاىيم الرئيسة للاقتصادخلال 
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دراستيا؛ حيث  نحويم الاقتصادية والاجتماعية والبيئية، بشكل ينعكس عمى اىتماميم ودافعيت
مما يتطمب  ؛يؤدي ضعف إدراك الطلاب ليذه القيمة الوظيفية إلى عزوفيم عن دراستيا

وتوضيح القيمة  ،الأزرق ضرورة وضع برنامج يربط بين تنمية المفاىيم الرئيسة للاقتصاد
 ودورىا في التغمب عمى المشكلات الاجتماعية والاقتصادية والبيئية.، الوظيفية ليا 

 :الذراسة كلةهش
 في الأزرق عمى الرغم من اتجاه الدولة المصرية للاستثمار في قطاعات الاقتصاد

لم يصاحبو أي تطوير في مناىج المؤسسات  الاقتصاديالفترة الأخيرة إلا أن ىذا التوجو 
حاجة إلى نيج في حين أن ىناك التعميمية عامة ومؤسسات التعميم الثانوي التجاري خاصة ، 

 من خلال وضع الأزرق وير وتأمين الميارات والموارد البشرية المتعمقة بالاقتصادجديد لتط
التي تؤىميم  -المفاىيم والميارات-وتزويد الطلاب بالقدرات المحمية ، تطوير الميارات لبرامج 

 أدى إلى مما ؛من مزاولة الأعمال التجارية والحياة المينية بما يتناسب مع التطورات المجتمعية
لدى طلاب التعميم الثانوي  الأزرق كيفية تنمية المفاىيم الرئيسة للاقتصادة البحث عن ضرور 
السؤال الرئيس ، وعمى ذلك يمكن تحديد  تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالاتوو  ،التجاري

وتقدير  الأزرق لمدراسة الحالية في)ما فاعمية برنامج مقترح لاكتساب المفاىيم الرئيسة للاقتصاد
لمعمل في مجالاتو لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري؟، ويتفرع منو الأسئمة  القيمة الوظيفية
 الفرعية التالية:

لاااادى طاااالاب التعماااايم الثااااانوي الواجااااب تنميتيااااا  الأزرق مااااا المفاااااىيم الرئيسااااة للاقتصاااااد  -1
 ؟التجاري

لواجااب تنميتيااا ا الأزرق تقاادير القيمااة الوظيفيااة لمعماال فااي مجااالات  الاقتصااادأبعاااد مااا   -2
 ؟لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري

 تنمياااة اكتسااااب المفااااىيم الرئيساااة للاقتصاااادييااادف إلاااى برناااامج ل التصاااور المقتااارح ماااا   -3
 ؟التجاري لدى طلاب التعميم الثانويوتقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالاتو   الأزرق

لاادى طاالاب التعماايم  الأزرق صاااداكتساااب مفاااىيم الاقت فااىمااا فاعميااة البرنااامج المقتاارح   -4
 ؟الثانوي التجاري
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 ما فاعمية البرنامج المقترح في تنمية تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجاالات الاقتصااد -5
 ؟لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري الأزرق

 الذراسة: افرض
( بين 2.21الأول : يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) الفرض

لدى طلاب المجموعة التجريبية الذين درسوا درجات القياس القبمي والقياس البعدي  متوسطي
اختبار اكتساب المفاىيم الرئيسة للاقتصاد  فيباستخدام البرنامج المقترح في الدراسة الحالية 

 .لصالح متوسط درجات القياس البعدي الأزرق بالنسبة لممفاىيم)العامة، والتطبيقية، وككل(،

( بين متوسطي 2.21ثانى: يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )الفرض ال
درجاااات القيااااس القبماااي والقيااااس البعااادي لطااالاب المجموعاااة التجريبياااة الاااذين درساااوا باساااتخدام 
البرنااامج المقتاارح فااي الدراسااة الحاليااة عمااى مقياااس تقاادير القيمااة الوظيفيااة لمعماال فااي مجااالات 

بعاااد )التوجااو لمعماال فااي أنشااطة الاقتصاااد الأزرق، والتوجااو لمتنميااة الاقتصاااد الأزرق بالنساابة لأ
، وتقااادير دور أنشاااطة الاقتصااااد الأزرق فاااي تنمياااة الأزرق المينياااة الخاصاااة بأنشاااطة الاقتصااااد

 .المجتمع، وككل(، لصالح متوسط درجات القياس البعدي

 :الذراسةف اهذأ
لدى طلاب التعميم الثانوي الواجب تنميتيا  الأزرق تحديد قائمة بالمفاىيم الرئيسة للاقتصاد -1

 .التجاري

الواجب تنميتيا  الأزرق تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات  الاقتصادأبعاد تحديد  -2
 .لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري

وتقدير القيمة الوظيفية  الأزرق إعداد برنامج لتنمية اكتساب المفاىيم الرئيسة للاقتصاد -3
 .لدى طلاب التعميم الثانوي التجاريعمل في مجالاتو  لم

لدى طلاب  الأزرق اكتساب مفاىيم الاقتصادفي التحقق من فاعمية البرنامج المقترح -4
 .التعميم الثانوي التجاري

التحقق من فاعمية البرنامج المقترح في تنمية تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات  -5
 .طلاب التعميم الثانوي التجاري لدى الأزرق الاقتصاد
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 :الذراسةأهوية 
نفسو، والذي يُعد من أحدث  الأزرق تنبع أىمية الدراسة من أىمية موضوع الاقتصاد

الأشكال الاقتصادية في القرن الحادي والعشرين والذي يدعم مؤشرات التنمية المستدامة ويحد 
التقميدية القائمة عمى النشاط  من التغيرات المناخية الناتجة عن الأنشطة الاقتصادية

 :، ومن ثم تتمثل أىمية الدراسة فيالأحفوري 

التي  -الباحثةفي حدود عمم –أىمية نظرية، حيث يُعد ىذ البحث من أولى الدراسات  -1
وتقدير القيمة الوظيفية لمعمل في  الأزرق تتناول دراسة تنمية المفاىيم الرئيسة للاقتصاد

 مجالاتو.  

من خلال  ،تطوير مناىج التعميم الثانوي التجاريبيقية عممية، وتتمثل في أىمية تط -2
وتقدير القيمة الوظيفية لمعمل  ،الأزرق العامة والتطبيقية للاقتصاد التركيز عمى المفاىيم

 :، ومن ثم يفيد ىذا البحث عددا من الفئات تتمثل فيفي مجالاتو

 ،إجراء تعديلات في المناىجري في التعميم الثانوي التجامناىج  وومطور  ومخطط 2-1
فييا، وتقديم أنشطة إثرائية قائمة عمى التكامل بين  الأزرق بتضمين مفاىيم الاقتصاد

 .تنمية المفاىيم وتقدير القيمة الوظيفية ليا

 الأزرق برنامج يستفيدون منو في تنمية مفاىيم الاقتصادتقديم ن، من خلال و المعمم 2-2
، وتقديم دليل يساعدىم عمى تقديم المفاىيم الرئيسة وي التجاريلدى طلاب التعميم الثان

 .وتقدير قيمتيا الوظيفية ،الأزرق للاقتصاد

من خلال ربط مخرجات  الأزرق ن في قطاع الاقتصادو رجال الأعمال والمستثمر  2-3
قيمة العمل في مجالاتو ل ىموتقدير باحتياجات سوق العمل ؛  التعميم الثانوي التجاري

 فة.المختم

طلاب التعميم الثانوي التجاري، من خلال دراستيم لبرنامج يقوم عمى التكامل بين تنمية  2-4
 الأزرق بشكل يساعدىم عمى ربط أنشطة الاقتصاد، المفاىيم وتقدير القيمة الوظيفية 

 بتنمية المجتمع المستدامة.
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 :الذراسة ات هصطلح
 :الأزرق الاقتصاد .1

؛ ؛ World Bank Grouo , 2017) صمةالأدبيات وطيدة البالرجوع إلى 
Raffaele and Arnaud , 2020  ؛Rosa and et al. , 2021؛ Peter and et 

al. , 2022  ؛Nham et al., 2023) بأنو نمط  إجرائيا الأزرق يمكن تعريف الاقتصاد
 ،ئيةاقتصادي مستدام صديق لمبيئة يقوم عمى الإدارة الرشيدة لممحيطات والبحار والموارد الما

التي تزيد من جودة حياة ، البحرية الأيكولوجية مرونة وصحة النظم بشكل يحافظ عمى 
 المخاطر البيئية والندرة البيئية. وتحد منالناس 

 :الأزرق القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد .2
 Jones and؛ Stanca and et al.,2018) بالرجوع إلى الأدبيات وطيدة الصمة

Fischel,2021 تعريف القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد مكني (2221نشاد،؛ 
،  الأزرق لمرغبة في التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصادإجرائيا بأنو تقدير الفرد  الأزرق

 أنشطة الاقتصاد دور، وتقدير  الأزرق والاىتمام بالتنمية المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد
 ع.في تنمية المجتم الأزرق

 :الذراسةحذود 
 فيما يمي : الدراسةتتمثل حدود 

 الحدود الموضوعية :  -1
 ،تقصُر في جانبين :الأزرق تنمية المفاىيم الرئيسة للاقتصادبالنسبة لجانب  1-1

 المفاىيم العامة والمفاىيم التطبيقية. :ىما 
قصُر ت :الأزرق القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصادبالنسبة لجانب  1-2
، بعد تقدير التنمية  الأزرق عد تقدير التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصادأبعاد: ب ةفي ثلاث

في  الأزرق أنشطة الاقتصاد دورعد تقدير ب،  الأزرق المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد
 تنمية المجتمع.
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يم التعممدارس  إحدى الحدود المكانية : تم تطبيق أدوات الدراسة ونتائجيا عمى -2
 بمحافظة بورسعيد. التجاري الثانوي

طلاب التعميم لقتصر تطبيق أدوات البحث عينة ممثمة االحدود البشرية :  -3
 الثانوي التجاري بمحافظة بورسعيد.

الجامعي العام وات البحث في الفصل الدراسي الأول، دتم تطبيق أالحدود الزمنية :  -3
 م.2223-2224

 )الإطار الٌظرٌ(
وتفعيل مفيوم التنمية المستدامة،  الاقتصادي للانتعاش اد الأزرق وسيمةمثل الاقتصيُ 

  المستدام الاقتصادي النمو لتحقيق في الموارد البحرية والمائية، الاستثمار تشجيع خلال من
 الفقر ، حتى أصبح من الضروري أن تكون قطاعات الاقتصاد الأزرق ضمن أي من والحد
ثم فإن أنشطة الاقتصاد الأزرق تقوم الاقتصادية؛ ومن  ميةلمتن مشروع أو سياسة أو نموذج

أساسا عمى تنمية العنصر البشري المؤىل والمدرب الذي يمتمك الوعي الكافي بيذه 
الاستراتيجيات ، الأمر الذي سيكون لو تأثير كبير عمى نوعية الميارات المطموبة من القوى 

ذه الأنشطة الاقتصادية ؛ مما يتطمب إعداد العاممة ، خاصة مع زيادة الطمب عمييم وتنامي ى
الفنيين وتدريبيم عمى الميارات الجديدة، ورفع الميارات البيئية لمعاممين في جميع القطاعات 

ا تتناول الجزئية التالية الإطار النظري لمدراسة ، لتكون أكثر ملاءمة لمبيئةالاقتصادية المختمفة
الأسس الفكرية والفمسفية التي يرتكز  خلال محورين:الحالية التي تعكس متغيراتو الرئيسةمن 

 القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد الأزرق:، و عمييا الاقتصاد الأزرق
 :الأزرق الأسس الفكرية والفمسفية التي يرتكز عميها الاقتصاد :المحور الأول

         :الأزرق مفهوم الاقتصادأولا: 

ن الضرورات البيئية عمى الحفاظ عمى التوازن بي رقالأز  ويعتمد مفيوم الاقتصاد
والموارد المرتبطة بو عمى نحو مستدام من أجل  من خلال استخدام المحيطاتوالاقتصادية 

ومن ثم يمكن تعريفو عمى أنو نموذج اقتصادي  ،التنمية الاقتصادية مع حماية النظام البيئي
زرقاء والتكنولوجيات وآليات التمويل المبتكرة عممي قائم عمى المحيط يستخدم البنية التحتية ال

والنطاقات المؤسسية الاستباقية لتحقيق ىدفين متلازمين ، ىما : حماية المحيطات والسواحل 
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ذلك تحسين رفاىية الإنسان ، والحد وتعزيز مساىمتيا المحتممة في التنمية المستدامة ، بما في 
 World) ممة في المستقبل البشري عمى وجو العمومالمحت من المخاطر البيئية والندرة البيئية

Bank Group, 2017; Tirumala and Tiwari , 2022)، الأزرق يشير الاقتصاد كما 
مباشر أو غير مباشر بالمحيط ، بما في  إلى جميع القطاعات الاقتصادية التي ليا اتصال

مما يوفر العديد من  ذلك مجموعة واسعة من الأنشطة الاقتصادية المتعمقة بالمحيطات ،
 (Mathew and Robertson , 2021) .الفرص لممجتمع

عمى سبيل  ،لعديد من الدولفي ا الأزرق ولقد ازدىرت مؤخرا إجراءات دعم الاقتصاد
تم حيث أستراليا ، الدولة التي تضم ثالث أكبر منطقة اقتصادية خالصة في العالم ،  :المثال

كجزء من مبادرة مدتيا عشر  2219في عام  الأزرق قتصادإنشاء مركز البحوث التعاونية للا
مميون دولار أسترالي في التمويل من الحكومة الأسترالية  322مدعومة بأكثر من  ،سنوات

تربية الأحياء  :مثل ،جمعت ىذه المبادرة الخبرات في مجالاتو ، وشركاء البحث والصناعة 
دارة البيئة ، والسياسات  المائية ، والطاقة المتجددة البحرية ، واليندسة  والتخطيط البحرية ، وا 

(Frohlich and et al. , 2023). بالإمكانيات  2214كما أقر الاتحاد الأفريقي عام ،
الاقتصادية لممحيطات ، والفرص المحيطة بالموارد البحرية ، وتم وضع الاستراتيجية البحرية 

 أفريقيافي  الأزرق جل لتنمية الاقتصادوىي رؤية طويمة الأ ،2252المتكاممة لأفريقيا لعام 
(Rogerson and Rogerson , 2019 ,25 ) . 

 ،فرصة عظيمة لمعديد من الدول الأزرق ومجالات الاقتصادومن ثم تعد أنشطة 
التخطيط  من الضروريلذا كان  ؛لتحقيق عوائد اقتصادية كبيرة بالتزامن مع الحفاظ عمى البيئة 

من خلال الإعداد الجيد والتأىيل المناسب لخريجي التعميم  ،تومن أجل الاستفادة من مجالا
من خلال برامج دراسية لتدريس المفاىيم  ،تعميم الثانوي التجاري بصفة خاصةبصفة عامة وال

وحث الطلاب عمى العمل في مجالاتو المختمفة، بحيث تسيم في  ،الأزرق الرئيسة للاقتصاد
، ومن ثم تشجيعيم عمى التعمم واكتساب الميارات اللازمة  التييئة الفكرية والوجدانية لمطلاب

 بالإضافة إلى ضرورة توفير وحدات مختصة في التوجيو والإرشاد الميني في مجال الاقتصاد
 .الأزرق
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 :الأزرق أهداف الاقتصاد :ثانيا

 ;Stanca and et.al , 2018; Tirumala and Tiwari, 2022)حدد كل من  
Nham and et al. , 2023) فيما يمي :  الأزرق بعض أىداف الاقتصاد 

من خلال الاستخدام الرشيد لمموارد المائية والبحرية مع الحفاظ  ،ضمان الاستدامة البيئية .1
 عمى سلامتيا.

 .الحد من التغيرات المناخية .2
الذي يتميز بالشمولية ومشاركة أصحاب  ،تحقيق الاستقرار الاجتماعي والاقتصادي .3

 أساسيةأدوات المتجددة ك ر التكنولوجيا النظيفة ومصادر الطاقةيتوفمن خلال  ،المصمحة
 .الأزرق للاقتصاد

 .تعزيز الإدماج الاجتماعي والنمو الاقتصادي والحفاظ عمى سبل العيش وتحسينيا .4
زيادة رفاىية الإنسان وتحقيق العدالة الاجتماعية ، مع تقميل المخاطر البيئية والندرة البيئية  .5

 . ربون ، الحد من استيلاك المواردالحد من الكعمميات ضلا عن تحسين بشكل كبير ، ف
تقدر  الفردي والمجتمعي والدولي ، حيثالمستوى زيادة معدلات الدخل الاقتصادي عمى  .6

تريميون  3القيمة السوقية لمموارد الساحمية والبحرية والصناعات المرتبطة بيا بما يقدر با 
: من الناتج المحمي 5لار أمريكي ، وىو ما يقرب من تريميون دو  5دولار أمريكي إلى 
 الإجمالي العالمي. 

 من خلال الإدارة المثمى ،تعزيز الإنتاجية وتحسين الكفاءة التشغيمية وتوفير عوائد جذابة .7
   .الأزرق لأصول الاقتصاد

 :الأزرق أهمية الاقتصاد :الثثا

ويتضح ذلك من  ئية واجتماعيةبين أىمية اقتصادية وبي الأزرق تتعدد أىمية الاقتصاد
 ;Brewster , 2019; Rogerson and Rogerson, 2019) خلال العديد من الأدبيات

Constant and et.al, 2021; Mathew and Robertson , 2021)  ويمكن ،
 ى:عمى النحو التالتمخيصيا 

لصناعات الأىمية الاقتصادية ، حيث تدعم الموارد المائية في العالم العديد من ا-1
حيث تستوعب الأنشطة  ،التي توظف العمال وتزيد من النشاط الاقتصادي لأي دولة
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من  ما يقربتحقق ، و مميون شخص  5.2في أوروبا حوالي   الأزرق الاقتصادية للاقتصاد
 م. 2217مميار يورو سنويا اعتبارا من عام  522

لانبعاثات اتصاص الأىمية البيئية ، حيث تشكل المحيطات عاملا أساسيا لام -2
الناتجة عن حرق الوقود الأحفوري. فيي أكثر فاعمية من الغابات الاستوائية في عزل  الحرارية

 ،الصناعات الجديدة الناتجة عن ىذا النمط من الاقتصاد الكربون بخمس مرات ، فضلا عن
تي تسيم في وال ،التكنولوجيا الحيوية الزرقاء وطاقة المحيطات وتربية الأحياء المائية :مثل

 التكيف مع التغيرات المناخية والتخفيف من آثارىا. 

الأىمية الاجتماعية ، حيث يعتمد العالم بشكل متزايد عمى المحيطات كمصدر  -3
وحماية سبل  ،في تعزيز الأمن الغذائي الأزرق لمغذاء ، ومن ثم تسيم بعض أنشطة الاقتصاد
 دامة.العيش والمساعدة في دفع النظم البيئية المست

 :الأزرق الاقتصادية الشائعة في الاقتصاد الأنشطة :ارابع

ف الكثير من الباحثين حول م، وقد اخت الأزرق الاقتصادومجالات تتنوع أنشطة 
 ،تشمل : الصيد ،، فمنيم من صنفيا إلى أنشطة اقتصادية تقميدية الأنشطةتصنيف ىذه 
نتاجيما ، وأنشطة غير والتنقيب عن البت،والنقل المائي  ،السياحة البحرية رول والغاز الطبيعي وا 

 Brewster)  المياهوتحمية  ،ة الأحياء المائيةوتربي ،توليد طاقة الرياح البحرية :تشمل ،تقميدية
إلى  الأزرق في الاقتصادعمى أساس الموارد الرئيسة ىذه الأنشطة  نفتكما صُ ،  (2019 ,

الموارد غير الحية ، وجمع الموارد الحية ، أربع مجموعات ؛ تتمثل في : استخراج أو توليد 
دارتيا. )والتجارة في المحيطات وحوليا ،   Figueiredo andوحماية النظم الإيكولوجية وا 

et.al , 2023)  بالرجوع إلى دراسات ) ةيمكن لمباحث، وPawan and et.al., 2016؛ 
Rogerson and Rogerson, 2019   ؛  2222؛ خطابAlharthi and Hanif , 

 : ما يمي( تقسيميا إلى 2221نشاد ، ؛   2221الصوابي ، ؛  2020
  ، وتتمثل في : التقميدية الأنشطة -1

بالإضافة إلى النقل  ،النقل البحري ، ويشمل النقل البحري والساحمي لمركاب والبضائع
نمية العالمية الداخمي لمركاب عبر الأنيار والبحيرات ، ويمثل النقل الدعامة التي تقوم عمييا الت

كما يعد النقل من حجم التبادل العالمي لممنتجات ، : 82النقل البحري  مثلالشاممة ، وي
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البحري الوسيمة الأكثر فاعمية في الحد من انبعاثات ثاني أكسيد الكربون ؛ حيث يمثل الشحن 
 . % من انبعاثات غازات الاحتباس الحراري العالمية سنويا3البحري الدولي أقل من 

استكشاف واستخراج البترول والغاز ويعد  ،التعدين في قاع البحار والمحيطات 1-2
والذي يسيم بثمث إجمالي القيمة المضافة في  ،الطبيعي القطاع الرائد في الصناعات البحرية

، ويُنظر إلى التنقيب عن النفط والغاز عمى أنو مجال النمو الثاني  الأزرق مجالات الاقتصاد
 في مجالات اقتصاد المحيطات .ذي الأولوية 

، وىي وسيمة لدعم مصادر الدخل القومي والحفاظ عمى الموارد  البحريةالسياحة  1-3
اقتصاد السياحة الساحمية  ويعد،  وكذلك الموارد الطبيعية لممجتمع ،الاجتماعية والثقافية

لسياحة ا فياحمية السياحة الس وتتمثل، الأزرق ثاني أىم قطاع في قطاعات الاقتصادوالبحرية 
الساحمية البعيدة عن  والمياهالترفييية والأنشطة الترفييية التي تحدث في المناطق الساحمية 

نظر إلى السياحة يُ ، و الغوص وصيد الأسماك ومراقبة الثدييات البحرية  :مثل ،الشاطئ
 نموا. الأزرق قطاعات الاقتصادالساحمية والبحرية عمى أنيا واحدة من أسرع 

تربية الأحياء المائية ، وىو يمثل مجال التركيز الثالث في تثمار الغذائي البحري و الاس
في زيادة تنمية تربية الأحياء المائية ، تمبية الطمب المحمي عمى لدوره  الأزرق الاقتصاد

المنتجات السمكية ، والمساىمة في تحقيق الأمن الغذائي ، وتوفير فرص عمل مستدامة ، 
 . ية المشاريع الصغيرة والمتوسطة ومتناىية الصغروتوفير فرص لتنم

 بما التقدم في إنتاج الأعشاب البحريةالاستثمار في الموارد المائية ، يمثل  1-5
ا تربية الأحياء يسمح باستبدال مساحيق الأسماك وأعلاف الحيوانات بمواد نباتية أقل تمويث

آثار تغير المناخ حيث يمكن للأعشاب ب البحرية ، مع إمكانية التخفيف من المائية والأعشا
كما تستخدم ىذه  ،البحرية المزروعة أن تقمل من تموث المحيطات ، وعزل الكربون وغرقو

 الموارد في العديد من المجالات الطبية والدوائية ومستحضرات التجميل.

ة ، ويتمثل في معالجة واستخراج الموارد غير الحي استخراج المواد الخام البحرية 1-6
المغنسيوم والقصدير والنحاس  :مثل ،والتي تشمل المعادن والفمزات ،في البحار والمحيطات

 الممح والبوتاسيوم. :مثل، البحر مياهوالزنك والمواد الكيميائية المذابة في 
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 مياه، ىي عممية يتم فييا إزالة الأملاح الزائدة والمعادن الأخرى من  المياهتحمية  1-7
 المياهف الضغط عمى موارد لجعميا مناسبة للإنسان ، وتستخدم في تخفي البحار والمحيطات

في المناطق التي تكون فييا موارد  المياه، فضلا عن استخداميا في التغمب عمى نقص العذبة
لذا يمكنيم  ؛ المياهالعذبة محدودة ، حيث تعاني العديد من دول العالم مشكمة ندرة  المياه

 محيطات لمقضاء عمى أزمة المياه. البحار وال مياهاستخدام 

الصناعات البحرية ، وتتمثل في مجموعة من الصناعات التي تيتم بتصميم  1-8
نشاء وبناء السفن ،  نشائيا ، صميم المنصات البحريةتو  ،المحركات البحرية وصيانتياو وا   وا 

 ومحطات تزويد السفن بالوقود.

دارة الموانئ وتعزيالموجيستيات البحرية و  1-9 تعمل حيث ز البنية التحتية ليا ، ا 
لذلك تعتبر الموانئ ميمة ؛ الموانئ كميسر لمتنمية الاقتصادية والتجارية لممناطق المحيطة بيا 

 الأزرق لمنمو الاقتصادي لأي بمد ، حيث تقوم بدور ميم في تطوير قطاعات الاقتصاد
قل والأنشطة الموجستية ودعم الن في مناولة البضائع وتخزينيا، ىاالمختمفة من خلال دور 

وتحسين مرافق إصلاح السفن وتوسيع أحواض السفن الذي يحدث في العديد من  ،المرتبطة
 الموانئ التجارية. 

المستدام ، وىو ذلك النوع من النقل الذي يحافظ عمى الصحة  النقل البحري 1-12
ستعمال وسائل النقل العامة، ويحافظ عمى سلامة الإنسان والبيئة والمناخ، من خلال ترشيد ا

والحد من استخدام الموارد غير المتجددة كالبترول والغاز الطبيعي ، وتتطمب الاستدامة في 
مجال نقل البضائع توافر القدرة عمى تقديم خدمات نقل اقتصادية من حيث استيلاك الوقود 

 وفعالة من حيث التكمفة ومراعية لمبيئة.

 الأنشطة الحديثة ، وتتمثل في :  -2

ل مختمفة من الطاقة الحركية الناتجة االطاقة المتجددة البحرية ، وتتمثل في أشك 2-1
، الطاقة الكامنة الناتجة عن المد والجزر ، الطاقة الميكانيكية اليوائية عن الرياح والتيارات

الناتجة عن حركة الأمواج والجيد الحراري الناتج عن تدرجات الحرارة الرأسية ، وتعد طاقة 
أن IEA) تقدر وكالة الطاقة الدولية )و  ،الأزرق اح ىي النشاط الأسرع نموا في الاقتصادالري

الرغم بضعفا خلال العشرين عاما القادمة ، و  15طاقة الرياح البحرية العالمية ستزداد بمقدار 
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: فقط 2.3رية ، إلا أنيا لا تزال توفر حوالي حرية أكثر تطورا من الطاقة البأن الرياح الب من
 .من توليد الطاقة العالمي

قضية تغير المناخ من القضايا الخطيرة التي  دارة الموارد الزرقاء ، لما كانتإ 2-2
لما ليا من آثار عمى الأشخاص الذين يعيشون العالم،  مستوىتواجو الأنظمة البحرية عمى 

رع فى درجات الارتفاع المتساتأثيرىا زيادة ويعممون في المحيط أو بالقرب منو ، كما يشمل 
زالة الأكسجين ،وزيادة حمضية المحيطات ،الساحمية عمى مستوى العالم النظم مياه حرارة  ،وا 

وارتفاع مستوى سطح البحر ، فضلا عن عمميات الصيد الجائر ، فقد  ،وتغير معدلات المموحة
بشكل تم تحديد تغير المناخ باعتباره أحد التيديدات الرئيسة لمصايد الأسماك ، حيث يؤثر 

، كما أن زيادة  سيولوجية ، وتغير معدلات التكاثرالتأثيرات الف :مثل، مباشر عمى الأسماك
شمال غرب المحيط الأطمسي حمضية المحيطات يؤثر سمبا عمى الكتمة الحيوية لممحار في 

وتبادل أنواع الأسماك بين شمال المحيط الأطمسي وشمال المحيط اليادئ ، وتأثيرات تغير 
مى موائل الأسماك ومجتمعات الصيد واسعة النطاق وواضحة كما تؤثر الأنشطة المناخ ع

تتدىور صحة المحيطات التي  حيث ،البشرية عمى الموارد البحرية والمائية بوتيرة تنذر بالخطر
يعتبر إلقاء المواد الكيميائية والقمامة المتولدة  تمثل أكبر نظام طبيعي عمى وجو الأرض ؛ إذ

في المحيطات مصدرا ميما لمتموث البحري ،  ويؤثر ىذا النوع من التموث  من مصادر برية
، مما يشكل تيديدا لجميع الكائنات الحية بشدة عمى البيئة ، ويشكل مخاطر صحية ضارة 

نتاجية المحيطات ، ونتيجة لذلك تم  (Daly and et al. , 2021)  خطيرا لمحياة البحرية وا 
المرجانية في العقود الثلاثة الماضية ، وبيذه الوتيرة ، يقدر  : من الشعاب52فقد ما يقرب من 

 Tirumala)  2252: من ىذا النظام البيئي الفريد سوف ينقرض بحمول عام 92أن حوالي 
and Tiwari , 2022). 

مخاطر كبيرة عمى الحياة البرية والأنظمة الإيكولوجية  كما تشكل النفايات البحرية
رية ، ومن ثم تمثل تيديدا خطيرا يواجو البيئة الساحمية والبحرية، وتنتج البحرية، والسلامة البش

التخمص من النفايات   :مثل ،غير السميمة للإنسان الأنشطةالنفايات البحرية نتيجة عدد من 
لذلك من  ؛الأنشطة المتعمقة بمصائد الأسماكو المنزلية والأنشطة السياحية والترويحية وغيرىا، 

 . (2219لإدارة النفايات البحرية  )بن عباس ولعور ،  الضروري وضع خطة
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ومن ثم أصبح من الواضح أن المحيطات لن تكون قادرة عمى دعم الدول التي تعتمد 
من  عمييا إلا إذا تمت إدارتيا بشكل أكثر استدامة والتركيز عمى تحسينات الإدارة البيئية ،

بسبب الأنشطة البشرية ، بما في ذلك تغير  خلال زيادة الوعي بالتغيرات اليائمة في المحيطات
المناخ ، الصيد الجائر ، وفقدان الموائل ، والتموث ، وغيرىا ، والتأكيد عمى أن أمن الموارد 

 , .Nham and et al) والاستدامة البيئية أصبحا جزءا لا يتجزأ من الاقتصادات الحديثة
2023). 

 :الأزرق جالات الاقتصادالقيمة الوظيفية لمعمل في م :المحور الثاني

 :الأزرق : أهمية القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصادأولا

أحد أىم وأحدث الأشكال الاقتصادية في القرن الحادي والعشرين  الأزرق عد الاقتصاديُ 
ومساعدتيا عمى التغمب  ،دور كبير في تحقيق التنمية المستدامة لمدول والمجتمعات التي ليا، 

 Tirumala (2022,دراسة تيرومالا وتيواري تفقد أكدغيرات المناخية والتكيف معيا، عمى الت
and Tiwari) عمى تحقيق التوازن بين الضرورات البيئية  الأزرق عمى اعتماد الاقتصاد
مما يساعد عمى استمرار عمميات التنمية المستدامة المتضمنة تحسين رفاىية  ؛والاقتصادية

 . لمخاطر البيئية والندرة البيئيةالإنسان ، والحد من ا

نشطة الاقتصادية الواعدة والآخذة في الزيادة يعد ىذا النوع من الاقتصاد من الأكما 
 Figueiredo and (2023,فيجويردو وآخرين حيث أكدت دراسةوالتوسع في مجالاتيا، 

et.alعم النمو كوسيمة مميزة وواعدة لد الأزرق ( عمى ظيور ريادة الأعمال في الاقتصاد
 Mathew andماثيو وروبرتسون المرتبط بالاقتصاد المستدام، كما أكدت دراسة 

Robertson ,2021) (حداث  ،القطاع المالي في دعم استدامة المحيطات عمى أىمية دور وا 
كبير عمى الأدوات المالية التي الطمب ال بالإضافة إلىتغيير تحويمي لاقتصادات المحيطات، 

وتعزيز المبادرات البيئية  ،أىداف الأمم المتحدة لمتنمية المستدامةتسعى إلى تحقيق 
تعد الحمول المالية المبتكرة ضرورية لضمان لذلك  ؛والاجتماعية ومبادرات حوكمة الشركات

والحفاظ عمييا ، مع تقديم فرص لمتنمية الاقتصادية  والبحارحماية موارد المحيطات 
مما يحتم ضرورة تضمين المناىج  ؛ت المستدامةية والشركاوالاجتماعية والبيئية لمدول الساحم

وزيادة  الأزرق الدراسية بمرحمة التعميم الثانوي التجاري المفاىيم العامة والتطبيقية للاقتصاد
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مما ينعكس عمى زيادة إقباليم عمى العمل  ؛تقديرىم لمقيمة الوظيفية لمعمل في مجالاتو وأنشطتو
واقتناعيم بمدى الاستفادة عمى المستوى الفردي  ،ىم عنيافي ىذه المجالات وزيادة رضا

 .والمجتمعي والعالمي
  :الأزرق تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصادأبعاد ثانيا: 

 بالرجوع الأزرق القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد ةستخمص الباحثت
 Stanca and et al. , 2018; Jones and Fischel)للأدبيات والدراسات وطيدة الصمة 
, 2021; Tirumala and et (al. 2022; Figueiredo and et al. , 2023  وذلك

 عمى النحو التالي :

ند ىذه القيمة عمى الأسس ، وتست في تنمية المجتمع الأزرق ر أنشطة الاقتصادتقدير دو -1
 :التالية

 .الأزرق الاقتصادتنمية الاتجاىات الإيجابية نحو تعمم مفاىيم  -أ

في تحقيق التنمية الاجتماعية والاقتصادية  الأزرق التأكيد عمى دور الاقتصاد -ب
 والبيئية المستدامة.

بتحفيز وتطوير السياسات والاستثمار  الأزرق اىتمام مجالات الاقتصاد -ج
 والابتكار في مجال الأمن الغذائي.

 تغيرات المناخية.في الحد من ال الأزرق إسيام أنشطة الاقتصاد -د

 ستند ىذه القيمة عمى الأسس التالية ، وتالأزرق التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصاد-2

 تكوين اتجاىات إيجابية نحو العمل في المجالات والوظائف المرتبطة بالاقتصاد -أ
 .الأزرق

وتأىمييم للالتحاق بوظائفو  الأزرق اكتساب ميارات العمل في مجالات الاقتصاد -ب
 مختمفة.ال

 ومساعدتو عمى اكتشاف أنشطة الاقتصاد ،إشراك المتعمم في المواقف التعميمية -ج
 ودورىا في حل مشكلات المجتمع الاقتصادية والاجتماعية والبيئية. ،الأزرق
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مياة التواصل الوجداني مع الطلاب حول الاستخدام المستدام لممحيطات وموارد ال -د
 ة.كضرورة أخلاقية وكمينة مستقبمي

 .ر وظائف جديدة ذات رواتب جيدةوتوف ،التأكيد عمى تحفيز الابتكار -ه

، وتستند ىذه القيمة عمى الأزرق التوجو لمتنمية المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد -3
 الأسس التالية :

وتعزيز الميارات  الأزرق الحفاظ عمى النمو الميني المستمر في مجالات الاقتصاد -أ
 الإبداعية.

لاكتساب الميارات التي تتطمبيا مجالات  ؛مية الاتجاه نحو التدريب التحويميتن -ب
 المختمفة. الأزرق الاقتصاد

 .الأزرق الحرص عمى مواكبة كل جديد في أنشطة الاقتصاد -ج

كعامل  الأزرق بما يتفق مع متطمبات الاقتصاد ،التدريب المستمر لمخريجين  -د
 أساسي من عوامل التنمية المستدامة.

تحديد قائمة بمعايير معتمدة لمتنمية المينية لخريجي التعميم الثانوي التجاري  -ه
 .الأزرق تتناول أنشطة الاقتصاد

 تعميق عام عمى الإطار النظري

مما سبق يتضح أن خبرات التعمم ينبغي أن تكون وثيقة الصمة بحياة الطلاب، وأن 
الحصول عمى فرص العمل خاصة و يوظف الطلاب ما تعمموه في حل مشكلاتيم الحياتية 

من الأىداف الأساسية لتعميم ف، المرتبطة بالبيئة عامة والبيئة الساحمية لمحافظة بورسعيد
بحياتيم اليومية، وذلك  وفي كافة المراحل الدراسية أن يدرك الطلاب مدى ارتباط قتصادالا

نما ينبغي التركقتصاديةيتطمب عدم التركيز فقط عمى المعرفة الا توظيف مفاىيمو  يز أيضا، وا 
حيث تمثل الاتجاىات دورا ميما في أداء وتنمية الاتجاه نحو الاىتمام بدراستو،  ومعموماتو

المتعمم وقدرتو عمى تحقيق الأىداف ، فالتعمم الذي يسعى إلى تكوين اتجاىات إيجابية نحو 
ذا ما يتفق مع وى المادة يكون أكثر جدوى من التعمم الذي يؤدي إلى اكتساب المعرفة فقط

قتصاد ودوره في حياة الأفراد، قيمة الا؛ لذا اىتمت الدراسة الحالية بإبراز (2222)الشرقاوي 
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وأىميتو في مساعدتيم عمى اكتساب ميارات القرن الحادي العشرين وتأىمييم للالتحاق 
  ت.التقدم والتطور في كافة المجالا بوظائف في المستقبل، وكذلك دوره المجتمعي في مجال

 الميذاًية وإجراءاتها الذراسة هٌهجية 
 :ول: منه  الدراسة وتصميم المحور الأ 

اعتمدت الدراسة الحالية عمى المنيج التجريبي باعتباره المتوافق مع ىدف الدراسة 
 ،الأزرق الحالية في التحقق من فاعمية البرنامج المقترح في اكتساب المفاىيم الرئيسة للاقتصاد

الوظيفية لمعمل في مجالاتو لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري، وقد تم اتباع وتقدير القيمة 
المنيج التجريبي من خلال التصميم شبو التجريبي باستخدام المجموعة التجريبية الواحدة ذي 

 :كما ىو موضح بالمخطط التالي ،القياسين القبمي والبعدي
 

 

 

 

 

 

 

 

 الحالية يبي المتبع في الدراسةالتصميم التجر  (1)شكل
 :: مجتمع الدراسة وعينتهاالمحور الثانى

تمثل مجتمع الدراسة الحالية في طلاب التعميم الثانوي التجاري ، بينما تمثمت عينة 
وبمغ عدد طلاب  ،مجموعة من طلاب التعميم الثانوي التجاري بمحافظة بورسعيد ىالدراسة ف

 .الثانوية التجارية بنات بورفؤاد ةمدرسبة ( طالب55عينة الدراسة )

 

 القياس القبلي

 

اختبار تمدير الميمة 

الوظيفية للعمل في 

مجالات للالتصاد 

 الازرق

 

اكتساب اختبار 

المفاهيم الرئيسة 

 للالتصاد الازرق

 

تطبيق البرنامج 

 المقترح

 

القياس 

 البعدي

 
اختبار تمدير الميمة 

الوظيفية للعمل في 

مجالات للالتصاد 

 رقالاز

 

اختبار اكتساب 

المفاهيم الرئيسة 

 للالتصاد الازرق

 

المقارنة بين القياس القبلي 

 والقياس البعدي
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 المحور الثالث: أدوات الدراسة:

 :تتمثل فى ،المعالجة التجريبية موادأولا: 

التعميم طلاب الواجب إكسابيا لإعداد قائمة المفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق  -1
 الثانوى التجارى.

 إعداد الباحثة(

وتقدير القيمة المفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق لتنمية اكتساب  المقترح برنامجال -2
      .                        لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري الوظيفية لمعمل في مجالاتو 

                                                                )إعداد الباحثة(

 وتشمل: ،أدوات القياس ثانيا:

 )إعداد الباحثة(  . لمفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرقكتساب االاختبار التحصيمي لا -1
             )إعداد الباحثة( .تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات للاقتصاد الازرقمقياس -2

  :: بناء أدوات الدراسةالمحور الرابع

 :تتمثل فى ،المعالجة التجريبية موادأولا: 

طلاب التعميم الواجب إكسابها للمفاهيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق اإعداد قائمة  -1
 :تجارىالثانوى ال

لمفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق باتحديد اليدف: التوصل إلى قائمة نيائية  1-1
 .ىتجار طلاب التعميم الثانوى الالواجب إكسابيا ل

المبدئية: قامت الباحثة  افى صورتيلمفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق با قائمةإعداد  1-2
طلاب التعميم الثانوى الواجب إكسابيا للمفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق با بإعداد قائمة مبدئية

( 23) وقد بمغ عدد ىذه المفاىيم ،وطيدة الصمة والدراسات  وذلك بالرجوع لممراجع،  تجارىال
( مفيوما تطبيقيا للاقتصاد 13)و ،( مفاىيم عامة للاقتصاد الأزرق12وتتضمن ) ،مفيوما

(، ويطمب من كل 5( إلى )1واستخدام مقياس متدرج من خمس نقاط يتدرج من )الأزرق، 
( أمام درجة الأىمية التى تعبر عن رأيو، وقد تم وضع مثال مستجيب وضع علامة )
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 ، مع وضع تعميمات الإجابة إضافةقائمةة الات الدراسة فى بداييوضح ذلك، وتعريف مصطمح
 سؤال مفتوح لممستجيبين لإضافة ما يرونو من ميارات مع تحديد درجة أىميتيا. إلى

: تم التحقق من دقة مضمون القائمة وصدقيا في تمثيل أىداف الاقتصاد الأزرق 1-3
الاقتصاد والتعميم التجاري بوقع المتخصصين في  عرضيا عمى مجموعة من السادة المحكمين

الأزرق  الاقتصادفاىيم ملتحديد  ؛ثلاث اعضاء ىيئة تدريس وثلاث موجيين في التعميم العام
، ومن ثم لممفاىيم، وذلك تمييدا لموصول إلى القائمة النيائية التجاريلطلاب الثانوي  اللازمة

محكمين منيم عضوي ىيئة  ةوتم عرض ىذه المفاىيم عمى ثلاثبناء البرنامج المقترح ، 
التجارية وموجو عام في التعميم الثانوي  عمومتدريس في مجال المناىج وطرق تدريس ال

ل لمتحقق من أىمية المفاىيم المطروحة والخاصة بالاقتصاد الأزرق، والعم وذلك التجاري؛
تتراوح من  (1)وذلك بإعطاء درجة للأىمية ،كسابيا لدى طلاب التعميم الثانوي التجاريإعمى 

 ( فكانت النتائج كالتالي:5( إلى )1)

بالاقتصاد الأزرق  الخاصةالرئيسة لاكتساب المفاهيم ( مدى تقدير الأهمية النسبية 1جدول )
 لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري

 المفاهيم العامة
متوسط 

تقدير أهمية 
 المفهوم

 %
 المفاهيم التطبيقية للأهمية

متوسط 
تقدير أهمية 

 ومالمفه

 %
 للأهمية

 %86 4.28 السياحة البحرية %93 4.65 الاقتصاد الأزرق
 4.22 أنشطة الاقتصاد الأزرق

84% 
استخراج المواد الخام 

 البحرية
4.38 

88% 
 %90 4.48 التعدين في البحار %80 4.21 الكائنات البحرية

الأنظمة الأيكولوجية 
 البحرية

4.12 
82% 

 4.41 الصناعات البحرية
88% 

 %90 4.48 رة الاقتصاد الأزرقإدا
التكنولوجيا البحرية 

 %90 4.52 النظيفة
 %91 4.53 الطاقة الكيرومائية %89 4.44 الموجستيات البحرية

 %91 4.56 التقنيات البحرية %91 4.55 الموارد الزرقاء
                                           

 تقييم الأىمية النسبية لاكتساب مفاىيم الاقتصاد الأزرق قائمة :(1ممحق رقم ) )1(
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 %88 4.41 النقل البحري %92 4.59 الطاقة المتجددة البحرية
الاقتصاد الأزرق 

 %87 4.33 المستدامالبحرى النقل  %87 4.35 المستدام
 %83 4.16 إدارة النفايات البحرية

 4.62 الاستثمار الغذائي البحري
 

92% 
 %87 4.36 المتوسط 

 

الاستثمار في الموارد 
 %88 4.41 المائية

 %90 4.51 التجارة البحرية
 %83 4.15 تحمية مياه البحر
 %89 4.43 المتوسط

 يانات الجدول السابق ما يمي:ويتضح من ب

بمغ المتوسط العام لتقدير أىمية اكتساب مفاىيم الاقتصاد الأزرق بالنسبة لممفاىيم  -أ
%( و 93%(، وتتراوح مدى الأىمية لجميع المفاىيم في ىذا الجانب يبن )87العامة )

(82. )% 

بالنسبة لممفاىيم بمغ المتوسط العام لتقدير أىمية اكتساب مفاىيم الاقتصاد الأزرق  -ب
%( و 92%(، وتتراوح مدى الأىمية لجميع المفاىيم في ىذا الجانب يبن )89التطبيقية )

(83. )% 

من المتوقع أن تكون الأىمية النسبية لممفاىيم التطبيقية أكبر من الأىمية النسبية  -ج
قتصاد لممفاىيم العامة، وىو الأمر الذي يتسق مع تقييمات المحكمين لنوعي مفاىيم الا

 الأزرق.

%( ؛ مما يُعد 82عمى وجو العموم تجاوزت الأىمية النسبية لجميع المفاىيم نسبة ) -د
الذي قدمتو الدراسة الحالية، فيما يختص بمفاىيم الاقتصاد العرض مؤشرا عمى مناسبة 

تم الوصول إلى بذلك فقد ، و  .اللأزرق الواجب تنميتيا لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري
 قائمة النيائية.ال
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تمت الإجابة عن السؤال الأول من اسئمة الدراسة الحالية، والمرتبط بتحديد  اوعمى ىذ
         المفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق الواجب تنميتيا لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري.

المفاهيم الرئيسة للاقتصاد اب لتنمية اكتس المقترح بناء البرنام  التعميميتصميم و -3
          :التجاري لدى طلاب التعميم الثانوي وتقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات  الأزرق 

 :التاليةمن خلال الخطوات  المقترح وتم بناء البرنامج
 حديد المنطمقات الفمسفية لبناء البرنام  ، وهي:ت 3-1

رح القيمة الوظيفية لممفاىيم الخاصة بالاقتصاد : من خلال التركيز عمى ط الوظيفية-أ
 الأزرق، بحسب طبيعة الأنشطة وطيدة الصمة بتمك المفاىيم.

: من خلال التركيز عمى الطرح العممي الدقيق لممفاىيم وتعريفيا الدقة العممية-ب
 ومضمونيا، وبصورة مبسطة مناسبة لطبيعة خبرات العينة المستيدفة في الدراسة الحالية.

التدرج العممي: من خلال مراعاة العلاقات المنطقية والترتيبية بين المفاىيم التي يتم -ج
 .تعميميطرحيا في البرنامج ال

التكامل: من خلال مراعاة إظيار العلاقة الارتباطية بين المفاىيم الخاصة بالاقتصاد -د
 الأزرق، والمفاىيم التطبيقية الخاصة بو.

متوقعات المستقبمية الخاصة بالأنشطة وطيدة الصمة : من خلال الإشارة لالتنبؤ-ه
 بالاقتصاد الأزرق، وىو الأمر الذي يثير شغف الطلاب .

التأثير التوزان : في إظيار الجانب المعرفي لممفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق، مع -و
ب في العمل الوظيفي في مجالات الاقتصاد الأزرق عند لاعمى الجانب الوجداني لمط

 مستقبلا في العمل. يمراطانخ

التنوع الفكري: من خلال طرح الأنشطة المتنوعة ذات التوجيات النقدية أو الابتكارية -ز
الفعمية في تحقيق  مواستفادتي مليو ب لعقلاأو الاحتمالية أو التنبؤية، التي تستيدف إعمال الط

 أىداف البرنامج.
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 تحديد الأهداف العامة لمبرنام ، وتتمثل في: 3-2

اكساب طلاب التعميم الفني التجاري المفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق، بشقييا: -أ
 المفاىيم العامة والمفاىيم التطبيقية.

تنمية تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات أنشطة الاقتصاد الأزرق لدى طلاب -ب
التعميم الثانوي التجاري في ثلاث أبعاد، وىي: التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصاد الأزرق، 

أنشطة الاقتصاد الأزرق في  دورالتوجو لمتنمية المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد، تقدير 
 تنمية المجتمع.

 تنظيم محتوى البرنام ، وموضوعات  الرئيسة: 3-3
 كما ىو موضح بالجدول التالي: ،تعميمية( جمسات 9ت البرنامج في )تم تنظيم جمسا
 ( توزيع جمسات البرنام  المقترح في الدراسة الحالية2جدول )

 الزمن مضمون الجمسة التعميميةالجمسة 

 الأولى

 (1المفاىيم العامة للاقتصاد الأزرق)
 قتصاد الأزرقالا 
 أنشطة الاقتصاد الأزرق 
 الكائنات البحرية 
 الأنظمة الأيكولوجية البحرية 
 إدارة الاقتصاد الأزرق 

 ثلاث ساعات

 الثانية

 (2المفاىيم العامة للاقتصاد الأزرق)
 الموجستيات البحرية 
 الموارد الزرقاء 
 الطاقة المتجددة البحرية 
 الاقتصاد الأزرق المستدام 
 البحرية إدارة النفايات 

 ثلاث ساعات

 الثالثة

 (1المفاىيم التطبيقة للاقتصاد الأزرق)
 السياحة البحرية 
 استخراج المواد الخام البحرية 
 التعدين في البحار 
  الصناعات البحرية 

 ثلاث ساعات



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 222 

 التكنولوجيا البحرية النظيفة 

 الرابعة

 (2المفاىيم التطبيقة للاقتصاد الأزرق)
 الطاقة الكيرومائية 
 يات البحريةالتقن 
 النقل البحري 

 ثلاث ساعات

 الخامسة

 (3المفاىيم التطبيقة للاقتصاد الأزرق)
 النقل المستدام 
 الاستثمار الغذائي البحري 
 الاستثمار في الموارد المائية 
 التجارة البحرية 
  البحر مياهتحمية 

 ثلاث ساعات

 جمسات البرنام  :  إعداد 3-4

 ات الرئيسة التالية:متضمنة المكون برنامججمسات البناء تم 

 .الأىداف العامة 
 الإطار التنظيمي العام لمضمون الجمسة . 
 .نشاط تمييدي 
  الفردية والجماعية. التعميمةالمضمون العممي لمجمسة مدعما بالأنشطة 
 .التطبيقات العممية 

 وقد روعي في بناء الأنشطة التعميمية لمبرنامج الاعتبارات التالية:
 ية بصورة جذابة لممتعمم من خلال المعموامت المثيرة أو صياغة الأنشطة التمييد

 الخبرات المعاصرة التي تحفز المتعمم لممفاىيم المستيدفة.
  صياغة المفاىيم بمغة مبسطة تتناسب مع قدرات الطلاب ، والشرح الموجز

 لمضمون ىذه المفاىيم.
 ردية أو التحقق من استيعاب المتعمم لممفاىيم من خلال الأنشطة التطبيقة الف

العممية التي تتطمب من المتعمم بذل الجيد والنقاش والبحث بحيث يكتسب 
 المفيوم اكتسابا عميقا قائك عمى الاسايعاب وليس مجرد الاستظيار.
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  ربط التطبيقات العممية بالخبرات العممية والوظيفية المينية لمعمل في أنشطة
 ة.الاقتصاد الأزرق لتفعيل جانب تقدير القيمة الوظيقي

 التحقق من صدق مضمون البرنام :  3-5

تم عرض البرنامج فى صورتو الأولية عمى مجموعة من السادة المحكمين المتخصصين 
عضوي ىيئة تدريس، وثلاثة  ، وشكل التحكيمناىج وطرق تدريس العموم التجاريةفى مجال الم

 موجيين؛ لمتحقق من:

 مرية وخبرات الطلاب.مناسبة المضمون العممي مع الأىداف والمرحمة الع 
 .دقة تنظيم المحتوى وترتيب موضوعاتو خاصة في تسمسل المفاىيم 
  مناسبة الأنشطة التعميمية والوسائل لتنمية اكتساب مفاىيم الاقتصاد الأزرق

 وتقدير العمل في مجالاتو المختمفة.

وقد أشار السادة المحكمون إلى تعديل في ترتيب تسمسل عرض بعض المفاىيم،      
العممية، والتركيز عمى الشواىد التي تقنع وتعديل بعض الأنشطة العممية ، وزيادة التطبيقات 

ية عمى المتعمم بأىمية العمل في مجالات الاقتصاد الأزرق، كما تم إجراء تجربة استطلاع
 بورفؤاد مدرسةب التجاري الثانويالبات الصف الثالث من ط ة( طالب22عينة بمغ عددىا )

خلال شير أكتوبر في الفصل الدراسي الأول من العام  ،لتجارية بناتالثانوية ا
ج وتوافقو مع خبراتيم والقدرة استخدام البرنامقدرة الطلاب عمى م،  لمتحقق من 2223/2224

بعض الملاحظات عمى الأنشطة  الطالباتعمى تنفيذ الأنشطة والتطبيقات، وقد أبدى 
،  تيمبر ل جماعي عن الفردي خاصة مع حداثة خالمطروحة وتفيل طرح جانب أكبر منيا بشك

تاحة التواصل الإلكتروني الجماعي لعمل الأنشطة والتطبيقات العممية، وقد تم مراعاة  وا 
 .الاستطلاعيةملاحظات العينة 

 دليل المعمم، وقد تضمن الدليل:إعداد  3-6

 .رؤية عامة عن البرنامج والأىداف التعميمية المقصودة 
  الرئيسة في البرنامج.لمفاىيم اتعريف 
 .أىمية وأىداف الاقتصاد الأزرق 
 .الأىداف الخاصة بالبرنامج في صورتيا العامة والإجرائية 
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 .الخطة الزمنية لجمسات البرنامج 
 لبرنامج.وأسس بناء اعايير م 
  رشادات تقديم  .لإجرائيةىداف االأميارات وا 
 رشادات تقديم الإ  التنظيمي. طارميارات وا 
 رشاد  .عرض النشاط التمييدىات ميارات وا 
  رشادات  .تقديم المضمون العممى لمجمسةميارات وا 
 رشادات عرض التطبيقات العممية في  .ورش العمل ميارات وا 

صاااورتو الأولاااي لمبرناااامج وتحكيمااو تااام وضاااع البرنااامج فاااى  التصااامبم والبناااءوفااي ضاااوء         
 .(2)وكذلك دليل المعمم (1)النيائية

 تصورن السؤال الثالث من أسئمة الدراسة الحالية والخاص بإعداد وبذلك تمت الإجابة ع 
، وتنمية تقدير القيمة الوظيفية لاكتساب المفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرقالبرنامج المقترح 

لمعمل في مجالات أنشطة الاقتصاد الأزرق لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري، في ثلاثة 
أنشطة الاقتصاد الأزرق، التوجو لمتنمية المينية الخاصة التوجو لمعمل في  ىي: أبعاد،

 أنشطة الاقتصاد الأزرق في تنمية المجتمع. دوربأنشطة الاقتصاد، تقدير 

 ثانيا : أدوات القياس:

 :الأزرق لمفاهيم الرئيسة للاقتصادكتساب ابناء الاختبار التحصيمي لا -1

 تحديد الهدف من الاختبار : 1-1

اء الاختبار في قياس مدى اكتساب طلاب التعميم الثانوي التجاري تمثل اليدف من بن
كتساب ىذه المفاىيم يمثل مكون معرفي يتم اباعتبار أن  ،الأزرق لممفاىيم الرئيسة للاقتصاد

 قباسو من خلال الاختبارات التحصيمية.

 

 
                                           

(1) 
 (: البرنامج التدريبي الممترح في الدراسة الحالية.2)ملحك  

 (: دليل المعلم لتمديم البرنامج الممترح بالدراسة الحالية.3ملحك )  (2)
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 إعداد مفردات الاختبار: 1-2

 وذلك من خلال  ،من متعددن نوع مفردات الاختيار تم صياغة مفردات الاختبار م
( في حالة 1الدرجة ) بإعطاءتقدر استجابة الطالب لكل مفردة و ل لكل مفردة، ائأربعة بد

( في حالة الإجابة الخطأ ، وعمى ىذا بمغت 2الاختيار الصحيح ، بينما تعطي الدرجة )
،  ( مفردة23باعتبار أن عدد مفردات الاختبار ) ،( درجة23الدرجة العظمي للاختبار )

بحسب عدد المفاىيم المستيدفة في الاختبار، وقد تم مراعاة مجموعة من الاعتبارات في 
 بناء تمك المفردات:

 .صباغة المفردات بحيث تقيس استيعاب الطالب لممفيوم أكثر من مجرد ذكر المفيوم 
 الأزرق ربط المفردات بخبرات حياتية معاصرة خاصة بالاقتصاد. 
 الأزرق الاقتصاد لخبرات الأولية لمطلاب بالنسبة لمفاىيممناسبة المفردات لمستوى ا. 

 التحقق من الخصائص السيكومترية للاختبار : 1-3

التحصيمي، خلال  عية لمتحقق من المؤشرات السيكومترية للاختبارتم عمل تجربة استطلا
 ة( طالب45م ، عمى ) 2224/ 2223الأول العام الدراسي في الفصل الدراسي  شير أكتوبر

 ، وأسفر التطبيق الميداني عن النتائج التالية:الثانوية التجارية بناتبورفؤاد  مدرسة اتبالمن ط
 التحقق من صدق الاختبار:       1-3-1

منيم ، ة محكمين تالاختبار في صورتو الأولية عمى سصدق المحكمين:  تم عرض  -أ
موجيين  ةوثلاث ،التجارية اعضاء ىيئة تدريس في مجال المناىج وطرق تدريس المواد ةثلاث

 في التعميم الثانوي التجاري؛ لمتحقق من:

 .مناسبة صياغة مفردات الاختبار 
 .ارتباط كل مفردة بالمفيوم المستيدف قياس استيعاب الطلاب لو 
 خطاء العممية ودقة صياغتيا.خمو المفردة من الأ 

ة بعض المفردات ، تعديل صياغ ؛المحكمون السادة ومن أبرز الملاحظات التي أبداىا 
يجاز في صياغة بعض المفردات ، وبعض الملاحظات الشكمية وتعديل بعض البدائل ، والإ

 .في تصميم الاختبار
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 الصدق الاحصائي ) الاتساق الداخمي(     -ب

وبمغ عدد المفردات الخاصة بالمفاىيم العامة ، ( مفيوما رئيسا 23تكون الاختبار من )
لممفاىيم التطبيقية ، وبالتالى قامت الباحثة بحساب معاملات  ( مفردة13( مفردات و)12)

والدرجة الكمية ، ( مفردة 23الارتباط بين درجة تمك المفردات كل عمى حدة والبالغ عددىا )
باط بين الدرجة للاختبار كمؤشر عمى الاتساق الداخمي لممفردات، كم تم حساب معامل الارت

كل بعد من بعدي الاختبار كمؤشر عمى الاتساق الداخمي والدرجة الكمية لالكمية للاختبار 
 فكانت النتائج كالتالي: ،بعادللأ

 :الاتساق الداخمي لمفردات الاختبار 

 معاملات الارتباط بين درجة كل مفردة عمى حدة والدرجة الكمية للاختبار  (3جدول )
 (45)ن= الأزرق لمفاهيم الاقتصاد التحصيمي

 معامل الارتباط  المفاهيم التطبيقية معامل الارتباط  المفاهيم العامة 
 **2.623 السياحة البحرية **2.654 الأزرق الاقتصاد

 **2.645 استخراج المواد الخام البحرية **2.623 الأزرق أنشطة الاقتصاد
 **2.563 التعدين في البحار **2.598 الكائنات البحرية

 *2.427 الصناعات البحرية **2.547 نظمة الأيكولوجية البحريةالأ
 *2.412 التكنولوجيا البحرية النظيفة *2.423 الأزرق إدارة الاقتصاد

 **2.625 الطاقة الكيرومائية **2.644 الموجستيات البحرية
 **2.639 التقنيات البحرية **2.582 الموارد الزرقاء

 **2.658 النقل البحري **2.539 الطاقة المتجددة البحرية
 **2.685 لمستداملبحرى االنقل ا *2.475 المستدام الأزرق ادالاقتص

 **2.674 الاستثمار الغذائي البحري **2.525 إدارة النفايات البحرية

 

 **2.558 الاستثمار في الموارد المائية
 *2.447 التجارة البحرية

 **2.639 البحر مياهتحمية 
 0.1.**دال عند       0.5.*دال عند 



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 211 

( أن جميع معاملات الارتباط دالة إحصائيا عند مستويي 3بيانات الجدول )ويتضح من 
 ؛(2.412( إلى )2.685( وقد تراوحت قيم معاملات الارتباط بين )2.25أو   2.21دلالة )

 نساق الداخمي لمفردات الاختبار.يُعد مؤشرا عمى تحقق الإ امم
 الاتساق الداخمي لبعدي الاختبار 

 الأزرق التحصيمي لمفاىيم الاقتصاد الاختبارساق الداخمي لبعدي معاملات الات  (4جدول)
 معامل الارتباط البعد

 **2.854 الأزرق المفاىيم العامة للاقتصاد

 **2.823 الأزرق المفاىيم التطبيقية للاقتصاد
ويتضح من بيانات الجدول السابق أن معاممي الارتباط لبعدي الاختبار والدرجة الكمية 

مما يُعد مؤشرا عمى تحقق الاتساق الداخمي  ؛( 2.21إحصائية عند مستوى دلالة ) ذاتا دلالة
 لبعدي الاختبار.

 :حساب ثبات الاختبار 1-3-2

في تعيين الثبات للاختبار ككل ألفا كرونباخ الدراسة الحالية عمى حساب معامل اعتمدت 
 :عمى النحو التالي ، وذلكومفرداتو
 ر ككل :حساب معامل الثبات للاختبا-أ

للاختبار ألفا كرونباخ تم حساب معامل الثبات للاختبار ككل عن طريق حساب معامل 
مما يعكس تمتع الاختبار بالثبات ككل حيث تجاوزت قيمة  ؛(2.822وقد بمغت قيمتو ) ،ككل

 (.2.72معامل الثبات )
 حساب ثبات المفردات :-ب

حذف لفا فى حالة أاب معامل ات للاختبار ، وذلك بحستم حساب معامل الثبات لمفرد 
 فكانت النتائج عمى النحو التالي :من مفردات الاختبار؛ كل مفردة 
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عند حذف كل مفردة من الاختبار التحصيمي لمفاهيم  ألفا كرونباخ ( معاملات 5جدول )
 (45)ن= الأزرق الاقتصاد

ألفا كرونباخ معامل  المفاهيم العامة
 عند حذف المفردة 

ألفا كرونباخ معامل  يةالمفاهيم التطبيق
 عند حذف المفردة

 2.818 السياحة البحرية 2.818 الأزرق الاقتصاد
 2.819 استخراج المواد الخام البحرية 2.819 الأزرق أنشطة الاقتصاد
 2.822 التعدين في البحار 2.821 الكائنات البحرية

 2.821 الصناعات البحرية 2.822 نظمة الأيكولوجية البحريةالأ
 2.822 التكنولوجيا البحرية النظيفة 2.818 الأزرق ارة الاقتصادإد

 2.822 الطاقة الكيرومائية 2.819 الموجستيات البحرية
 2.822 التقنيات البحرية 2.817 الموارد الزرقاء

 2.819 النقل البحري 2.822 الطاقة المتجددة البحرية
 2.818 تدامالمس البحرى النقل 2.821 المستدام الأزرق الاقتصاد

 2.817 الاستثمار الغذائي البحري 2.818 إدارة النفايات البحرية

 

 2.817 الاستثمار في الموارد المائية
 2.819 التجارة البحرية

 2.822 البحر مياهتحمية 
معاملات الثبات لمفردات الاختبار قد  جميع( أن 5ويتضح من بيانات الجدول )

مما  ( أو ساوتو عمى الأكثر؛2.822الكمي والتي  بمغت ) الثباتانخفضت عن قيمة معامل 
في ضوء ما سبق عرضو لممؤشرات السيكومترية و يُعد مؤشرا عمى ثبات مفردات الاختبار ، 

 .(1)صورتو النيائيةتم وضع الاختبار في  ، فقدالأزرق للاختبار التحصيمي لمفاىيم الاقتصاد

 :الأزرق في مجالات الاقتصادبناء مقياس تقدير القيمة الوظيفية لمعمل  -2

 تحديد الهدف من المقياس : 2-1

تمثاال الياادف ماان بناااء المقياااس فااي قياااس ماادى تقاادير طاالاب التعماايم الثااانوي التجاااري          
باعتباااار أن تقااادير ىاااذه المفااااىيم يمثااال ،  الأزرق لمقيماااة الوظيفياااة لمعمااال فاااي مجاااالات الاقتصااااد

 الوجدانية. مقاييسيتم قياسو من خلال ال ىمكون وجدان
                                           

 .(: الاختبار التحصيمي لاكتساب مفاىيم الاقتصاد الأزرق4ممحق ) (1) 
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لاقتصاد الأزرق الواجب ا تحديد أبعاد تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات  2-2
       :تنميتها لدى طلاب التعميم الثانوي التجاري

 Stanca and et al., 2018; Jones)بالإضافة إلى (1)ىالإطار النظر  بالرجوع إلى
and Fischel, 2021;Tirumala and Tiwari, 2022 ; Figueiredo and et al. , 

 تم تحديد ثلاثة أبعاد:    (2023

 .التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصاد الأزرق الأول: عدالب 2-1

 .التوجو لمتنمية المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد الأزرقالثانى: عد الب 2-2

  .أنشطة الاقتصاد الأزرق في تنمية المجتمع دور تقديرالثالث:  بعدال 2-3

وعمااى ىااذا تماات الإجابااة عاان السااؤال الثاااني ماان أساائمة الدراسااة الحاليااة، والماارتبط بتحديااد أبعاااد 
 تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد الأزرق.

 إعداد مفردات المقياس: 2-3

تم صياغة مفردات المقياس باستخدام طريقة ليكرت خماسية الاستجابة، وعمىى ىذا تقدر 
 الطالب لكل مفردة باعطاء الدرجات:استجابة 

 ( تعني تقدير القيمة الوظيفية بدرجة صغيرة جدا.1الدرجة ) 
 ( تعني تقدير القيمة الوظيفية بدرجة صغيرة.2الدرجة ) 
 ( تعني تقدير القيمة الوظيفية بدرجة متوسطة.3الدرجة ) 
 ( تعني تقدير القيمة الوظيفية بدرجة كبيرة.4الدرجة ) 
 ( تعن5الدرجة ).ي تقدير القيمة الوظيفية بدرجة كبيرة جدا 

( 24وبذلك بمغ عدد العبارات ) ،المقياسأبعاد عبارات لكل بعد من ( 8) ةوقد تم صياغ
( درجة 24( درجة والدرجة الصغرى )122عبارة، وعمى ىذا بمغت الدرجة العظمي لممقياس )

 س:، وقد تم مراعاة مجموعة من الاعتبارات في بناء عبارات المقيا

 .صياغة العبارات بصورة عامة جدلية بحيث تقيس تقدير الطالب لمقيمة الوظيفية 

                                           
  .18، 17الدراسة الحالية ص( 5) 
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 الأزرق ربط العبارات بخبرات حياتية معاصرة خاصة بأنشطة الاقتصاد. 
 الأزرق مطلاب في أنشطة الاقتصادمناسبة المفردات لمستوى الخبرات الأولية ل. 

 التحقق من الخصائص السيكومترية لممقياس : 2-4

خلال شير تم عمل تجربة استطلاعية لمتحقق من المؤشرات السيكومترية لممقياس،     
من  ة( طالب45م ، عمى )2224/ 2223في الفصل الدراسي الأول العام الدراسي أكتوبر 

، وأسفر  الثانوية التجارية بنات بورفؤاد مدرسةب ،تجاريالصف الثالث الثانوى ال الباتط
 ائج التالية:التطبيق الميداني عن النت

    التحقق من صدق المقياس:    2-4-1
 : صدق المحكمين-أ

اعضاء ىيئة  ةثلاث :منيم ،عمى ستة محكمينتم عرض المقياس في صورتو الأولية 
موجيين في التعميم الثانوي  ةوثلاث ،التجارية س في مجال المناىج وطرق تدريس العمومتدري

 التجاري؛ لمتحقق من:

  قياس.صياغة عبارات الممناسبة 
  الوظيفية.و قياس تقدير الطلاب لقيمتللمستيدف عبارة بالبعد اارتباط كل 
 خطاء العممية ودقة صياغتيا.خمو العبارة من الأ 

تعديل صياغة بعض العبارات، إضافة  :ومن أبرز الملاحظات التي أبداىا المحكمون
 نشطة الاقتصادعبارات خاصة بالتدريب الإلكتروني ، والإشارة لقيمة المكسب المادي لأ

 . الأزرق
     :صدق الاحصائي ) الاتساق الداخمي(ال-ب

( عبارة ، وبالتالى قامت الباحثة بحساب معاملات الارتباط بين 24تكون المقياس من )
درجة تمك العبارات كل عمى حدة والدرجة الكمية للاختبار كمؤشر عمى الاتساق الداخمي 

اط بين الدرجة الكمية للاختبار والدرجة الكمية لكل بعد لمعبارات، كم تم حساب معامل الارتب
 فكانت النتائج كالتالي: ،كمؤشر عمى الاتساق الداخمي للأبعاد ،المقياسأبعاد من 
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 الاتساق الداخمي لعبارات المقياس: - ج

 ( معاملات الارتباط بين درجة كل مفردة عمى حدة6جدول )
 (45)ن= الأزرق ية لأنشطة الاقتصادوالدرجة الكمية لمقياس تقدير القيمة الوظيف 

عبارات البعد 
 الأول

)التوج  لمعمل 
في أنشطة 

 (الأزرق الاقتصاد

معامل 
 الارتباط

 عبارات البعد الثاني
)التوج  لمتنمية 
المهنية الخاصة 
 بأنشطة الاقتصاد(

 معامل الارتباط

 عبارات البعد الثالث
أنشطة  دور )تقدير
في  الأزرق الاقتصاد

 تمع(تنمية المج

معامل 
 الارتباط

1 2.758** 1 2.528** 1 2.745** 
2 2.689** 2 2.428* 2 2.639** 
3 2.524** 3 2.695** 3 2.458* 
4 2.523** 4 2.583** 4 2.425* 
5 2.687** 5 2.758** 5 2.639** 
6 2.638** 6 2.422* 6 2.722** 
7 2.655** 7 2.598** 7 2.744** 
8 2.789** 8 2.623** 8 2.689** 

 2.21**دال عند       2.25*دال عند 

( أن جميع معاملات الارتباط دالة إحصائيا عند مستويي 6ويتضح من بيانات الجدول )
 ؛(892.7( إلى )2.422( وقد تراوحت قيم معاملات الارتباط بين )2.25أو   2.21دلالة )

 مما يُعد مؤشرا عمى تحقق الانساق الداخمي لعبارات المقياس.
 المقياسبعاد الاتساق الداخمي لأ-د

 مقياس تقدير القيمة الوظيفية لأنشطة الاقتصادبعاد ( معاملات الاتساق الداخمي لأ7جدول)
 (45)ن= الأزرق

 معامل الارتباط  البعد
 **2.922 (الأزرق التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصاد

 **2.923 التوجو لمتنمية المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد(
 **2.911 في تنمية المجتمع( الأزرق أنشطة الاقتصاد دور تقدير
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المقياس والدرجة الكمية معاملات الارتباط لأبعاد ويتضح من بيانات الجدول السابق أن 
مما يُعد مؤشرا عمى تحقق الاتساق الداخمي  ؛( 2.21ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )

 المقياس.بعاد لأ
 :لمقياسحساب ثبات ا 2-4-2 

س ككل في تعيين الثبات لممقياألفا كرونباخ اعتمدت الدراسة الحالية عمى حساب معامل 
 وعباراتو عمى النحو التالي:

 حساب معامل الثبات لممقياس ككل :-أ

للاختبار ألفا كرونباخ تم حساب معامل الثبات لممقياس ككل عن طريق حساب معامل 
يعكس تمتع المقياس بالثبات ككل حيث تجاوزت قيمة مما ؛  (2.884وقد بمغت قيمتو ) ،ككل

 (.2.72معامل الثبات )
 حساب ثبات العبارات :-ب

تم حساب معامل الثبات لعبارات المقياس ، وذلك بحساب معامل الفا فى حالة حذف  
 كل عبارة من عبارات الاختبار فكانت النتائج عمى النحو التالي :

ند حذف كل عبارة من عبارات تقدير القيمة الوظيفية ( معاملات ألف كرونباخ  ع8جدول )
 (45)ن= الأزرق مجالات  الاقتصاد لمعمل في 

عبارات البعد 
الأول)التوج  

لمعمل في أنشطة 
 (الأزرق الاقتصاد

ألفا معامل 
عند كرونباخ 

 حذف العبارة

عبارات البعد 
الثاني)التوج  
لمتنمية المهنية 
الخاصة بأنشطة 

 الاقتصاد(

ألفا معامل 
كرونباخ 
عند حذف 

 العبارة

عبارات البعد 
 دورالثالث)تقدير 

 أنشطة الاقتصاد
في تنمية  الأزرق

 المجتمع(

ألفا معامل 
عند كرونباخ 

 حذف العبارة

1 2.883 1 2.882 1 2.883 
2 2.882 2 2.881 2 2.883 
3 2.882 3 2.881 3 2.883 
4 2.881 4 2.883 4 2.882 
5 2.884 5 2.882 5 2.881 
6 2.883 6 2.882 6 2.883 
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7 2.883 7 2.881 7 2.881 
8 2.883 8 2.884 8 2.882 

( أن جمبع معاملات الثبات لمفردات الاختبار قد 8ويتضح من بيانات الجدول )
( أو ساوتو عمى الأكثر؛مما 2.884والتي  بمغت ) ،انخفضت عن قيمة معامل الثبات الكمي

ياس ، وعمى ىذا وفي ضوء ما سبق عرضو لممؤشرات يُعد مؤشرا عمى ثبات عبارات مق
تم وضع  الأزرق السيكومترية لمقياس تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد

 .(1)المقياس في صورتو النيائية

 رابعا: تطببيق أدوات الدراسة
عام  الفصل الدراسي الأول من الخلال شيري نوفمبر وديسمبر، تم تطبيق أدوات الدراسة 

البات الصف الثالث الثانوى من ط ة( طالب( 55م عمى عينة بمغ قواميا )2223/2224
 حو الأتي:نبورسعيد عمى الالثانوية التجارية بنات بمحافظة  بورفؤاد مدرسةالتجاري، ب

 تطبيق أداتي القياس قبميا: -1

مقياس ، و  الأزرق تم تطبيق كلا من الاختبار التحصيمي لاكتساب مفاىيم الاقتصاد
عمى عينة التطبيق الرئيسة قبميا  الأزرق تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد

، ومن أبرز الملاحظات التي  الباتالط عمى لبرنامج المقترح في الدراسة الحاليةا عرض قبل
 ثناء التطبيق :أتمت 

  ئي لمبدائل دون ختيار عشواالاو  ،في الإجابة السريعة الباتالطرغبة نسبة كبيرة من
 بالقراءة الدقيقة والاختيار المناسب. نوتم محاولة اقناعي ،تميل في القراءة

 بعدم  نقناعيإوتم  ،عن الإجابات نلائييالاستفسار من زم الباتالطبعض  ةمحاول
 جدوى الاستفادة من الأخرين .

  وعن بعض المفاىيم خاصة المرتبطة بالتقنيات أ الباتالطاستفسر عدد كبير من 
امة وتم تبسيط المعني لمطلاب بما لا يوضح الإجابات دالتكنولوجيا أو المست

 الخاصة بالأسئمة.

                                           
 فية لمعمل في مجالات الاقتصاد الأزرق.(: مقياس تقدير القيمة الوظي5ممحق )  (1) 
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  سيولة التعامل مع المقياس مقارنة بالاختبار التحصيمي ، ومال ب الباتالط تأشار
وتم  ،للاستجابة بالدرجة المتوسطة عمى عبارات المقياس الباتالطعدد كبير من 

ام البدائل الخمس بحسب ذات الطالب وتفيمو لمضمون دخلاست الباتالط لقت نظر
 كل عبارة.

 تطبيق البرنام  المقترح في الدراسة الحالية-2

تم تطبيق البرنامج عمى العينة المستيدفة بعد عمل جمسة تمييدية لمطلاب وتم  2-1
 توضيح:

 .الغرض من البرنامج 
 .مضمون البرنامج والمكونات الرئيسة لمبرنامج 
 عممية لمتفاعل مع البرنامج وتنمية خبرات الطلاب مستقبلا.القيمة ال 
 .الميارات والميام المطموبة من الطلاب خلال التفاعل مع البرنامج 
 .البدائل الإلكترونية المتاحة لمتعامل مع البرنامج والتفاعل مع الأقران 

ل البرنامج التي تستعرق ثلاث ساعات بواقع ساعة ونصف خلا جمساتتم تطبيق  2-2
القاعة الصفية، وساعة ونصف عبر التواصل الإلكتروني باستخدام تقنية الاجتماعات 

تطبيق جمسات  الإلكترونية، والتواصل المفتوح عبر الصفحة الإلكترونية لمبرنامج.، وتم
وانشغاليم في الدراسة ،  الباتسبوعيا بغرض الحفاظ عمى وقت الطأ البرنامج بواقع جمستين
 في المشاركة الفاعمة. وضمان استمراريتيم

 ثناء التطبيق :أومن أبرز الملاحظات التي تمت  2-3

 وقتا طويلا نسبيا في التعامل مع الأنشطة في الجمسات  الباتالط تاستغرق
 الأولية بالبرنامج مقارنة بالوقت المستغرق في الجمسات اللاحقة.

 أن ر بعدالأخض :مثل ،عن الأنواع الأخرى للاقتصاد الباتكثرة اسئمة الط 
 وجييم البرنامج للاقتصاديات الحديثة.

  درجة أكبر من الحماس لمتفاعل مع المفاىيم وطيدة الصمة  الباتالط تأظير
الكائنات البحرية والموارد المائية والنقل البحري بحكم  :مثل ،بخبراتيم المحمية

 طبيعة البيئة البحرية لمطلاب بمحافظة بورسعيد.
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 عبر  الأزرق لروابط ومقالات متعددة عن الاقتصاد بالإشارة الباتالط تقام
وىو الأمر الي يعكس حالة من  ،صفحة التواصل الإلكتروني الخاصة بالبرنامج

 مع البرنامج.الطالبات  الذاتية الداخمية لتعامل افعيةدال
 تطبيق أداتي القياس بعديا: -3

 الأزرق تم تطبيق كلا من الاختبار التحصيمي لاكتساب مفاىيم الاقتصاد  ،
عمى عينة  الأزرق ومقياس تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد

التطبيق الرئيس بعديا عقب الانتياء من دراسة البرنامج ، ومن أبرز الملاحظات 
 التي تمت اثناء التطبيق:

  في القياس  استجابتيماستخداما أكثر انضباطا مقارنة بطريقة  الباتالط تأظير
 القبمي.

 ة درجاتيم عقب الانتياء من الإجابة.فبمعر  الباتالط تىتما 
 بعمل العديد من التعميقات الإضافية عمى مقياس تقدير القيمة  الباتالط تقام

والتي تدل في مجمميا عن  الأزرق، الوظيفية لمعمل في أنشطة الاقتصاد
بتحقيق مناصب مرموقة ليم مستقبلا في الكسب  الباتالططموحات عالية لدى 

خاصة لمعمل في  الأزرق، المادي حال الحصول عمى وظيفة مرتبطة بالاقتصاد
 في محافظة بورسعيد. الباتالطشركات الغاز باعتباره نشاط مرتبط بخبرات 

 ًتائج الذارسة
 :الأزرق أولا: نتائ  الدراسة الخاصة باكتساب المفاهيم الرئيسة للاقتصاد

( بين 2.21لة إحصائية عند مستوى دلالة )الفرض الأول عمى " يوجد فرق ذو دلاينص 
طلاب المجموعة التجريبية الذين درسوا متوسطي درجات القياس القبمي والقياس البعدي ل

 اكتساب المفاىيم الرئيسة للاقتصاد ختباراى فباستخدام البرنامج المقترح في الدراسة الحالية 
لصالح متوسط درجات القياس البعدي"، لنسبة لممفاىيم)العامة، والتطبيقية، وككل(، با الأزرق

( لمتعرف عمى دلالة الفروق t.testولاختبار صحة الفرض السابق استخدمت الباحثة اختبار )
الاختبار بين متوسطي درجات أفراد المجموعة التجريبية بين القياسين: القبمي والبعدي عمى 

 :ما ىو موضح بالجدول التالي، فكانت النتائج كالأزرق التحصيمي لاكتساب مفاىيم الاقتصاد
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 ( يوضح دلالة الفروق بين متوسطي درجات أفراد المجموعة التجريبية9جدول )
 الأزرق مفاهيم الاقتصاد اكتسابفي القياسين: القبمي والبعدي لاختبار 

 المتوسط العدد التطبيق فاهيمالم
الانحراف 
 المعياري

درجات 
 الحرية

 قيمة )ت(
مستوى 
 الدلالة

 العامة المفاهيم
 القبمي

55 
2.5091 .99764 

54 15.088 0.000** 
 1.53083 6.0909 البعدي

الفاهيم 
 التطبيقية

 القبمي
55 

2.5455 1.24452 
54 13.856 0.000** 

 1.59228 6.2727 البعدي

 المفاهيم ككل
 القبمي

55 
5.0545 1.61496 

54 21.197 0.000** 
 2.02177 12.3636 البعدي

  (2.21* تعني أن الدلالة متحققة عند مستوى )*
دالة إحصائيا عند مستوى دلالة ( تأن جميع قيم ) ويتضح من بيانات الجدول السابق

وعمى ىذا تم قبول صحة الفرض  كل(،كو  – التطبيقية –العامة )( بالنسبة لممفاىيم 2.21)
( بين 2.21ى دلالة )يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستو "الأول عمى النحو التالي 

لطلاب المجموعة التجريبية الذين درسوا متوسطي درجات القياس القبمي والقياس البعدي 
 ختبار اكتساب المفاىيم الرئيسة للاقتصادعمى اباستخدام البرنامج المقترح في الدراسة الحالية 

القياس البعدي"،  وككل(، لصالح متوسط درجات)العامة، والتطبيقية،  بالنسبة لممفاىيم الأزرق
 ويمكن التعبير عن مضمون الفرض كما ىو موضح بالشكل التالي :

 
 ( يوضح الفروق بين متوسطي درجات أفراد المجموعة التجريبية في  2شكل ) 
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 الأزرق الاقتصاد مفاىيمالقياسين القبمي والبعدي عمى اختبار اكتساب 

η" بدلالة مربع إيتاكما تم حساب حجم التأثير 
مؤشر عمى فعالية البرنامج المستخدم " ك2

في تنمية ميارات إدارة الأعمال، وذلك لقيم "ت" الدالة بين القياسين القبمي والبعدي لممجموعة 
 ، فكانت النتائج كالتالي:الأزرق التجريبية عمى اختبار اكتساب مفاىيم الاقتصاد

η( يوضح قيم معامل حجم التأثير وفق مؤشر ).1جدول )
 ت" الدالة بين القياسين ( لقيم " 2

 الأزرق مفاهيم الاقتصاداكتساب القبمي والبعدي لممجموعة التجريبية عمى اختبار 
درجات  فاهيمالم

 الحرية
معامل حجم  ت

 (η2 )التأثير
 نوع حجم التأثير

 كبير 0.808 15.088 54 المفاىيم العامة
 كبير 0.780 13.856 54 المفاىيم التطبيقية
 كبير 0.893 21.197 54 المفاىيم ككل

إلى  (0.780قيم حجم التأثير تراوحت بين ) جميع ويتضح من الجدول السابق أن
مية البرنامج المستخدم عامما يشير إلى ف ؛حجم تأثير من النوع الكبير وىى تمثل( 0.893)

بصورتيا  الأزرق ي التجاري المفاىيم الخاصة بالاقتصادثانو كساب طلاب التعميم الإفي 
 كما ىو موضح  في الشكل التالى:وذلك  ،عية وككلالفر 

 
 لقيم "ت" الدالة بين القياسين القبمي والبعدي η2 )( يوضح قيم معاملات حجم التأثير وفق مؤشر ) 3شكل )

 لممجموعة التجريبية عمى اختبار اكتساب مفاىيم الاقتصاد الأزرق 
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الحالية والمرتبط بفعالية البرنامج  سئمة الدراسةأوبذلك تمت الإجابة عن السؤال الرابع من 
 .ساب المفاىيم الرئيسة للاقتصاد الأزرق لدى طلاب التعميم الثانوي التجاريتكفي االمقترح 

 ثانيا: نتائ  الدراسة الخاصة بتقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد
 الأزرق

( بين 2.21مستوى دلالة )ينص الفرض الثاني عمى "يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند 
متوسطي درجات القياس القبمي والقياس البعدي لطلاب المجموعة التجريبية الذين درسوا 
باستخدام البرنامج المقترح في الدراسة الحالية عمى مقياس تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في 

، والتوجو الأزرق د)التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصابعاد بالنسبة لأ الأزرق مجالات الاقتصاد
في  الأزرق أنشطة الاقتصاد ر، وتقدير دو الأزرق لمتنمية المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد

تنمية المجتمع، وككل(، لصالح متوسط درجات القياس البعدي"، ولاختبار صحة الفرض 
( لمتعرف عمى دلالة الفروق بين متوسطي درجات t.testالسابق استخدمت الباحثة اختبار )

أفراد المجموعة التجريبية بين القياسين: القبمي والبعدي عمى مقياس تقدير القيمة الوظيفية 
 ، فكانت النتائج كما ىو موضح بالجدول التالي الأزرق لمعمل في مجالات الاقتصاد

( يوضح دلالة الفروق بين متوسطي درجات أفراد المجموعة التجريبيةفي 11)جدول
 مقياس تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصادعدي عمى القبمي والبالقياسين:

 الأزرق
 المتوسط العدد التطبيق الأبعاد

الانحراف 
 المعياري

درجات 
 الحرية

 قيمة )ت(
مستوى 
 الدلالة

التوجو لمعمل في 
 أنشطة الاقتصاد

 الأزرق

 القبمي
55 

19.1091 4.47492 
54 10.765 0.000** 

 4.38101 27.6545 البعدي

التوجو لمتنمية المينية 
الخاصة بأنشطة 

 الأزرق الاقتصاد

 القبمي
55 

19.4182 4.77141 
54 6.625 0.000** 

 6.24430 25.8364 البعدي

أنشطة  دورتقدير 
في  الأزرق الاقتصاد

 تنمية المجتمع

 القبمي
55 

19.4545 4.96215 
54 8.331 0.000** 

 5.85441 27.8000 البعدي

 **0.000 10.039 54 12.53217 57.9818 55 القبمي ككلبعاد الأ
 14.14040 81.2909 البعدي

 (2.21** تعني أن الدلالة متحققة عند مستوى )



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 223 

دالة إحصائيا عند مستوى دلالة ( تأن جميع قيم ) ويتضح من بيانات الجدول السابق
معمل )التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصاد مقياس تقدير القيمة الوظيفية ل أبعادكافة ( ل2.21)

أنشطة  ور، وتقدير دالأزرق الأزرق، والتوجو لمتنمية المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد
عمى  لثانىتم قبول صحة الفرض اقد الاقتصاد الأزرق في تنمية المجتمع، وككل(وعمى ىذا 

( بين متوسطي درجات 2.21النحو التالي" يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
القبمي والقياس البعدي لطلاب المجموعة التجريبية الذين درسوا باستخدام البرنامج س القيا

 المقترح في الدراسة الحالية عمى مقياس تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد
جو لمتنمية المينية ، والتو الأزرق )التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصادبعاد بالنسبة لأ الأزرق

في تنمية المجتمع،  الأزرق أنشطة الاقتصاد ور، وتقدير دالأزرق الخاصة بأنشطة الاقتصاد
القياس البعدي"، ويمكن التعبير عن مضمون الفرض كما ىو وككل(، لصالح متوسط درجات 

 موضح بالشكل التالي :

 
 جريبية في( يوضح الفروق بين متوسطي درجات أفراد المجموعة الت4شكل )

 الأزرق القياسين القبمي والبعدي عمى مقياس تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد
كمؤشر عمى فعالية البرنامج المستخدم  η2 )) بدلالة مربع إيتا كما تم حساب حجم التأثير

"ت" الدالة ، وذلك لقيم  الأزرق في تنمية تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد
تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في أبعاد بين القياسين القبمي والبعدي لممجموعة التجريبية عمى 

 ، فكانت النتائج كالتالي: الأزرق مجالات الاقتصاد
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η( يوضح قيم معامل حجم التأثير وفق مؤشر ) 12جدول ) 
( لقيم "ت" الدالة بين  2

تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في لتجريبية عمى مقياس القبمي والبعدي لممجموعة االقياسين 
 الأزرق مجالات الاقتصاد

 البعد
درجات 
 الحرية

 ت
معامل حجم 

 (η2 )التأثير
نوع حجم 
 التأثير

 كبير 0.682 10.765 54 الأزرق التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصاد
التوجو لمتنمية المينية الخاصة بأنشطة 

 بيرك 0.448 6.625 54 الاقتصاد

في  الأزرق أنشطة الاقتصاد دورتقدير 
 كبير 0.562 8.331 54 تنمية المجتمع

 كبير 0.651 10.039 54 ككلبعاد الأ
( إلى 2.448قيم حجم التأثير تراوحت بين )جميع الجدول السابق أن  بيانات ويتضح من

مج المستخدم في مما يشير إلى فعالية البرنا؛ تمثل حجم تأثير من النوع الكبير ىى( و 2.682)
، كما ىو موضح  في  ،الأزرق تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصادأبعاد تنمية 

 الشكل التالى:

 
لقيم "ت" الدالة بين القياسين القبمي والبعدي لممجموعة  η2 )( قيم معاملات حجم التأثير وفق مؤشر )  5شكل )

 التجريبية 
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 يفية لمعمل في مجالات الاقتصاد الأزرقتقدير القيمة الوظعمى مقياس 
والمرتبط بفعالية  ،وبذلك تمت الإجابة عن السؤال الخامس من اسئمة الدراسة الحالية

 البرنامج المقترح في تنمية تقدير تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد الأزرق.

 تفسير ًتائج الذراسة وهٌاقشتها
 :الأزرق كساب مفاهيم الاقتصادإتائ  الخاصة بتفسير ومناقشة النأولا: 

فاعمية البرنامج المقترح تنمية الفرض الأول الذى أشار إلى أسفرت نتائج الدراسة الحالية 
لنسبة با الأزرق كساب طلاب التعميم الفني التجاري المفاىيم الرئيسة للاقتصادإفي 

 ه النتائج للأسباب التالية:وتعزي الباحثة ىذ، لممفاىيم)العامة، والتطبيقية، وككل(

حداثة مجال الاقتصاد الأزرق بدرجة واضحة، وبالتالئ تقل الخبرات المعرفية السابقة  -1
 لدى المتعممين عن المفاىيم الرئيسة المرتبطة بو.

وىو الأمر الذي  ،الأزرق اىتمام البرنامج بالتركيز عمى قناعات الطلاب بقيمة الاقتصاد -2
التي عرضيا البرنامج المقترح  الأزرق ب لاكتساب مفاىيم الاقتصاديؤثر عمى دافعية الطلا

 بالدراسة الحالية.
مع  ،تقديم المفاىيم الرئيسة من خلال البرنامج بصورة مبسطة بالنسبة لخبرات الطلاب-3

 ربطيا بالأمثمة الممكنة من البيئة المصرية.
لطلاب لمعنى المفاىيم بصورة دعمت الأنشطة النقاشية والتطبيقية بالبرنامج استيعاب ا-4

 متعمقة أكبر من مجرد الإدراك الشكمي لممفاىيم عمى مستوى التذكر.
لك ذوربما يرجع ، أظير الطلاب تمكنا من المفاىيم العامة أكبر من المفاىيم التطبيقية -5

لمصعوبة النسبية لممفاىيم التطبيقية مقارنة بالمفاىيم العامة، خاصة وأن الطلاب موضع 
 .الأزرق طبيق لم يسبق ليم ممارسة أعمال وطيدة الصمة بالاقتصادالت

حياتية بحيث تربط بين أكثر من مفيوم في خبرات  ،تنظيم التطبيقات العممية في البرنامج -6
وبشكل يعمق من  ومنيا ما ىو مرتبط ببيئة الطالب الطبيعية أو الصناعية أو التجارية،

 .الأزرق ادالاستيعاب المتكامل لمفاىيم الاقتص
واقعية الخبرات الحياتية التي قدميا البرنامج خاصة فيما يتعمق بالاستخراج والموارد المائية  -7

 والكائنات البحرية.
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؛  نشاد ،  2221)الصوابي ، وتتفق نتائج الدراسة الحالية مع نتائج الدراسات السابقة 
n and Rogerso؛  Alharthi and Hanif , 2020؛  2222؛ خطاب   2221

Rogerson , 2019) في قمة خبرة الطلاب بمراحل التعميم عمى وجو العموم بمضامين
دراكيم بمضامين ومفاىيم الاقتصادع، وأن تنمية و الأزرق ومفاىيم الاقتصاد  ي المتعممين وا 

 يحتاج برامج نوعية قصدية تعمل عمى اكساب المتعممين المعارف الخاصة بالاقتصاد الأزرق
ن كالأزرق انت الدراسة الحالية تتباين عن الدراسات السابقة في كونيا عممت عمى اكساب ، وا 

وىما: المفاىيم العامة والمفاىيم  ،الدراسة الحالية ااقترحتموىبشقين  الأزرق مفاىيم الاقتصاد
م يتم طرحو مسبقا، بالإضافة إلى أن الدراسة الحالية عممت لوىو الأمر الذي  ،ةالتطبيقي

لطلاب التعميم الفني التجاري، في حين أن الدراسات السابقة  الأزرق لاقتصادإكساب مفاىيم ا
كمدخل تطويري دون التطرق لتنمية مفاىيمو  الأزرق استيدفت العمل عمى طرح الاقتصاد

 بشكل نوعي.

ثانيا: تفسير ومناقشة النتائ  الخاصة بتقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات 
 :الأزرق الاقتصاد

فاعمية البرنامج المقترح تنمية الفرض الثانى الذى أشار إلى ت نتائج الدراسة الحالية أسفر 
)التوجو بعاد بالنسبة لأ الأزرق في تنمية تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد

، والتوجو لمتنمية المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد، وتقدير الأزرق لمعمل في أنشطة الاقتصاد
في تنمية المجتمع، وككل(، وتعزي الباحثة ىذه النتائج للأسباب  الأزرق أنشطة الاقتصاد ردو 

 التالية:

تمثل  الأزرق وجود دوافع عامة لدى الطلاب لمعمل الحر مستقبلا ، ولعل أنشطة الاقتصاد-1
 بيئة تثري العمل الحر.

ره يقدم مزايا تنافسية باعتبا ،بصورة مستقبمية الأزرق طرح البرنامج لأنشطة الاقتصاد-2
 .الأزرق مستقبمية لمعاممين في مجالات الاقتصاد

وىو الأمر الي يثير شغف الطلاب ،  الأزرق استشعار الطلاب بحداثة أنشطة الاقتصاد-3
 .الأزرق لمتوجو نحو مارسة أعمال مرتبطة بالاقتصاد
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عمى  ،الأزرق قتصادمعايشة الطلاب عينة الدراسة الحالية لبعض الخبرات المرتبطة بالا-4
اعتبار أن العينة من محافظة بورسعيد ذات الطبيعة الساحمية ، وىو الأمر الذ يقرب 

 .الأزرق ل الخاصة بمجالات الاقتصاداعمالصورة الذىنية لمطلاب في التوجو للأ
 .الأزرق طرح البرنامج لنماذج عالمية ذات نجاح متميز في أنشطة الاقتصاد -5
وبصورة تثير الدافع الميني  ،لبرنامج طرح المواقف العممية في العملاستيدفت أنشطة ا -6

 .الأزرق لدى الطلاب عينة الدراسة في العمل بمجالات الاقتصاد
 أظير البرنامج تميزا بدرجة أكبر في فاعميتو عمى النحو الأتي : -7

 الأزرق بُعد التوجو لمعمل في أنشطة الاقتصاد :المرتبة الأولي. 
 في تنمية المجتمع. الأزرق أنشطة الاقتصاد دوربُعد تقدير  :انيةالمرتبة الث 
 بُعد التوجو لمتنمية المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد. :المرتبة الثالثة 

وتُعد ىذه النتيجة منطقية إلى حد ما حيث يظير الطلاب حماسا أقل في التوجو لمتنمية 
سباب ووسائل التنمية المينية، في حين لقمة الخبرات بأ؛ المينية الخاصة بأنشطة الاقتصاد

 .الأزرق أظيروا حماسا أكبر لمتوجو لمعمل في أنشطة الاقتصاد

 , .Stanca and et al) وتتفق نتائج الدراسة الحالية مع نتائج الدراسات السابقة 
2022;  Tiwari,2018; ; Jones and Fischel , 2021; Tirumala and 

23)Figueiredo and et al. , 20  في قمة التوجيات المينية لمطلاب بمراحل التعميم عمى
، وأن تنمية توجياتو الأزرق وجو العموم في تقدير القيمة الوظيفية لمعمل في مجالات الاقتصاد

تعمل عمى اكساب المتعممين  ،في تقدير ىذه القيمة الوظيفية يحتاج برامج نوعية قصدية
ن كانت ى:ى ،أبعاد اسات السابقة في كونيا الدراسة الحالية تتباين عن الدر  القيمة الوظيفية، وا 

 ،الأزرق جديدة مقترحة لمعمل في مجالات الاقتصادأبعاد  المتعممينكساب إعممت عمى 
 صادأنشطة الاقت دورعد تقدير ،وب الأزرق مل في أنشطة الاقتصادد التوجو لمعبع وىي:
،  الأزرق ينية الخاصة بأنشطة الاقتصادعد التوجو لمتنمية المفي تنمية المجتمع، وب الأزرق
ة تنميعمى لم يتم طرحو مسبقا، بالإضافة إلى أن الدراسة الحالية عممت  مستحدثةأبعاد وىى 

عممت في حين  ،الأزرق ي في مجال الاقتصادعو القيمة الوظيفية بشكل متخصص ون
خرى لم يكن من بينيا أ ةأكاديميتقدير القيمة الوظيفية لمجالات  الدراسات السابقة عمى طرح
 .الأزرق العمل في مجالات الاقتصاد
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 تىصيات الذراسة:
 في ضوء نتائج الدراسة الحالية توصي با :

عمى طلاب  ضمن المقررات المطبقة تطبيق البرنامج المقترح في الدراسة الحالية تفعيل-1
 التعميم الفني التجاري.

 لدراسية المناسبة بالتعميم الفني التجاري.تضمين محتوى البرنامج ومفاىيمو في المقررات ا-2
في الأنشطة الصفية المدرسية في التعميم الفني  الأزرق الاىتمام بتضمين مفاىيم الاقتصاد-3

 التجاري.
المفاىيم النوعية  لاستحداث مقررات ثقافية لمطلاب في التعميم العام والجامعي تتناو -4

، والاقتصاد الأزرق الأخضر، والاقتصاد مثل الاقتصاد الخاصة بالاقتصادات المختمفة
 البنفسجي.

رات الخاصة بمعممي التعميم التجاري في الجوانب التنمية الجد تنظيم برامج تدريبية نوعية-5
تحت إشراف  الأزرق ومنيا الاقتصاد ،المعاصرة الاقتصاديةالخاصة بالمستحدثات 

 .أكاديمية المعمم
د والتربية والتعميم في آيات طرح المستحدثات التنسيق بين وزارات العمل والاقتصا-6

عداد الموارد البشرية تخطيط لتوجيو وربطيا بال،  الأزرق الاقتصاد :مثل ،الاقتصادية وا 
 اللازمة.

 هقترحات بحثية:
 : عمل الدراسات التالية تقترح الباحثةفي ضوء نتائج الدراسة الحالية 

 التجاري لتنمية الجدارات التعميمية الخاصة بالاقتصاد برنامج تدريبي لمعممي التعميم الفنيفاعمية  -1
 .الأزرق

 .الأزرق دور مؤسسات التعميم العالي في نشر الوعي بالاقتصاددراسة تقويمية ل -2
 .الأزرق وعي طلاب التعميم الفني التجاري بالمعارف الخاصة بالاقتصاد فاعمية برنماج مقترح لتنمية -3
 لدي طلاب التعميم الفني التجاري. الأزرق ارف الخاصة بالاقتصادبرنامج إثرائي لتنمية المع فاعمية -4
 التجاري.الفني ىج التعميم افي من الأزرق مدى تضمين مفاىيم الاقتصاددراسة تقويمية ل  -5
 مناىج التعميم الفني التجاري في ضوء المستحدثات الاقتصادية. تصور مقترح لتطوير -6
 . الأزرق جامعة بورسعيد في ضوء مدخل الاقتصادل الممخرجات التعميميةتطويرية تصور مقترح ل -7
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 المراجع
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أستاذ مساعد في قسم أصول التربية بجامعة الإمام محمد بن سعود 
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عليم في العصور الإسلامية الأول 
َّ
 تمكين المرأة من الت

 د. هيفاء بنت حمود بن إبراهيم النملة  
 أستاذ مساعد في قسم أصول التربية بجامعة الإمام محمد بن سعود الاسلامية 

  المستخلص: 

ع   راسََة ىلََ سََت ن التَّع ََيم فََي العوََور الإسََلامية ا  لََ   الد ِّ التَّعََر ع ع ََ  نماََرن المََرأت مََِّ
من خلال: التَّعر ع ع   نمارن المرأت من التَّع يم فَي عوَر الرَّسَول صَ   ي ع يَم  سَ م   فَي 
عهَد الل اَاا الرايَد ن   فََي عهَد الدَّ لَة ا ومو ََةخ  قَد اسَتلدم  الهاَ ََةو المَ،هكت التََّار لي   مََا 
استلدم  الم،هكت الوصاي الوثائقي ل تَّعر ع ع   نمارن المرأت من التَّع يم في العوور الإسلامية 

راسةو ىل  عددٍ من ال،َّتائك؛ من أهم ِّها: ا  ل خ   نوصَّ   الد ِّ
ملت ِّف  خ1 في  عالماتٌ  نسااٌ  فظهرتْ  الع م؛  ط ب  ع      َّ َ المحمدية  الر ِّسالة  أنَّ 

ثةً  فقرهةً  ما  ان   مجالات المعرفة  فر عها مِّن نظر ةٍ  عم يةٍ؛ ىذ ج س  المرأتو موحد ِّ
 أد هةً  ياعرتً  طبرهةً مدا  ةًخ

في  خ2 م،م  المرأت  نمار،ها  بتع يم  بالاهتمام  ال، بوَّت  م،هاج  ع    سار  الح  الوَّ السَّ فت  أنَّ 
ا جيال   مشار ةٌ  الر ِّجال   مورب ِّيةو  مو،عو  فهي  لطبيعتها؛  الم،اسهة  المجالات  جميع 

 في نهضة ا مَّة الإسلاميةخ 
قت  خ3 ناو  التَّار لية  واهدو  الشَّ فقد   أثبت   الع مي؛  المردان  في  الاوض تيات  ال، ِّساا  من    ررٍ 

 َقَّق  المرأتو المسْ مةو ماانةً ع ميةً عاليةً ع   مر ِّ عوور التَّار خ الإسلامي  مراَ مخ
 التَّار خ الإسلاميخ -التَّع يم  -نمارن المرأت الكلمات الـمِفتاحية: 
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Enabling women to receive education in the early Islamic 

eras 
Abstract 
 The study aims to identify women’s empowerment with education in the 

early Islamic eras through: Learn about empowering women with 

education in the era of the Messenger، may God bless him and grant him 

peace، the Rightly Guided Caliphs and during the Umayyad dynasty. 

The researcher used the historical approach، and the descriptive 

documentary approach was used، to identify women’s empowerment in 

education in the early Islamic eras. 

The study reached a number of results، the most important of which 

are: 

1. The Muhammadan message encouraged the pursuit of 

knowledge، and women scholars appeared in various fields of 

knowledge and its branches of theory and practice. The woman 

sat as a hadith scholar and jurist، as well as a writer، poet، and 

healer. 

2. The righteous predecessors followed the method of prophecy by 

paying attention to women’s education and empowering them in 

all fields appropriate to their nature، as they are the factory of 

men، the educator of generations، and a participant in the 

renaissance of the Islamic nation. 

3. Historical evidence has proven the superiority of many virtuous 

women in the scientific field. Muslim women have achieved a 

high scientific status throughout the ages and stages of Islamic 

history. 

Key words: Enabling women - education - Islamic history. 
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مة

ِّ
 :المقد

مور رًا   ا  ل   العوور  من  بدايةً  الزَّمان؛  قديم  م،ذ  الحضارات  بب،اا  الإنسانو  اعت،  
لم  لك،َّها  الحضارات   من  الاِّرعتونية   غررِّها  الر  مانية  الحضارت  الرونانية  الحضارت  بالحضارت 
ليَّانها   ب أهمرَّتها  أ َّ رت بحست م جانهًا ع   آخت نكن َضاراتٍ متكام ةً مِّن جميع الجوانب؛ فهي نقد ِّ
لت ك ا ومتم  ف مَّا جاا الإسلامو اعت،  بب،اا َضارتٍ متكام ةٍ من جميع ال،َّواَي؛ ف،شأتْ َضارتٌ 
يةت   راع  متطالهتم؛ بحرث   َ خر رتٌ صالحةٌ لكل ِّ زمانٍ  ماانٍ  ف بَّْ  َاجاتِّ الإنسان الماديةت  الر 

خ  رت  لا يطغ  جانبٌ ع   آخت
نار خ   في  فاصلًا  َدثًا  الكر م  ان  القرآن  الإسلام  نز لت  مجيات  أنَّ  فيم  يكَّ  لا   ممَّا 
م،هما    الاستزادت  ضَّ ع    المعرفة  الع م  َ  أهميَّةت  أتكَّد الإسلامو  فقد  الاكري؛  العرب  نطو رهم 
الد ِّ ن   التَّأم ل في ظواهر  ر   إل   الهشت  دعا الإنسانت ىل  استعمال الهور  العقل لدراسة أَوال 
،عتة اللالق في المل وقات   لالةِّ صت  ظواهر الطَّبيعة   التَّاكررِّ فرها   الهحثِّ عن َامتها   عن دت

 (خ 13:  1427 الإبداع فرها )الشحري  
متا تاتِّ  تا ترْضِّ  تاخْتِّلاتعِّ ال َّرْلِّ   في  تابم الكر م:  -سهحانم  نعال    -قال   ْ قِّ السَّ }ىِّنَّ فِّي خت

متاا مِّن مَّاا فت  ا أتنزتلت اللّ و مِّنت السَّ مت ا  ت،اتعو ال،َّاست  ت ْ كِّ الَّتِّي نتجْرِّي فِّي الْهتحْرِّ بِّمت ارِّ  تالْاو يتا بِّمِّ   تال،َّهت َْ أت
متاا   السَّ بترْنت  رِّ  ل ِّ الْموست ابِّ  حت الر ِّ تاحِّ  تالسَّ نتوْرِّ فِّ  آبَّةٍ  ت دت مِّن  ول ِّ  ا  فِّرهت بتثَّ  ا  ت وْنِّهت مت بتعْدت  ا رْضت 

وْمٍ يتعْقِّ وون{ )سورت الهقرت  آية    (خ 164 تا ترْضِّ لآيتاتٍ ل ِّقت
( ىل  بعض ا مور التي ر َّز ع رها القرآنو الكر م؛  م،ها:  70:  2000  شرر الدهشان )

رو جميعًا   رت جميعًا متسا  ن في أص هم   أنَّ الرَّجلت  المرأتت خو قا مِّن ناسٍ  اَدتٍ؛ فالهشت الهشت أنَّ 
ا صل  ال،َّشأت؛  متهْما   في  متسا  ن  فهوم  رجلٍ  اَد؛  مِّن  أصلٌ  اَدٌ    ،حدر ن  يجمعهم 
أصلٌ   هذه  لا  طارئٌ  اختلاعٌ  الار ع   في  اختلاعٌ  فإنَّم  ا ج،اسو  ا لْوانو  ذلك  بعد  اخت ا  

دتٍ؛ م،ها قولوم نعال : } بَّكومو الَّذِّي خت تقتكوم مِّ ن نَّاْسٍ   الحقيقةو نراها في آياتٍ متعد ِّ ا ال،َّاسو انَّقووا رت يتا أت  هت
ااً{ )سورت ال، ِّساا  آية   نِّست الًا  ت ِّررًا  ت ْ،هومتا رِّجت بتثَّ مِّ ا  ت هت ْ جت ا زت ْ،هت تٍ  تخت تقت مِّ دت َِّ (   قولوم نعال : 1 تا

ا{ )سورت ا عراع  آية   ا لِّيتسْاونت ىِّلترْهت هت ْ جت ا زت ْ،هت لت مِّ عت تٍ  تجت دت َِّ نْ نتاْسٍ  تا (  189}هووت الَّذِّي خت تقتكومْ مِّ
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لِّقتوْ  الآيتاتِّ  ْ ،تا  فتوَّ قتدْ  عٌ  موسْتتوْدت فتموسْتتقترٌّ  ت تٍ  دت َِّ نتاْسٍ  تا مِّنْ  أتكومْ  أتنْشت الَّذِّي  } تهووت  سهحانم:  مٍ   قولوم 
{ )سورت ا نعام  آية    (خ 98يتاْقتهوونت

( الحازمي   في  1420  ؤ  ِّد  ىليم  يحتاج  لسعادنم؛  نَّم  ل مس م  عو،وانٌ  ْ يةٌ  َِّ الع مت  أنَّ   )
لوية  الاجتماعية   أتْ ل  الع وم  أفض وها  عهادنم   في عم م  داره   في جميع أمور َيانم الشَّ
ع مو الد ِّ ن؛  نَّ ال،َّاست بمعرفتم يستقيمون   هتد ن   بالجهل بم يتضِّ  ون؛ فالجاهلو بدِّ ،م جاهلٌ  

نيا  الآخِّرت ) نيا  الآخِّرت   العالمو بدِّ ،م بوررٌ بما  ،اعم في الد  ررِّ    ِّم في الد   (خ77باللت
لذلك  ان التَّع يمو لكلٍ  مِّن الرَّجل  المرأت لِّزامًا؛ فتع يمو المرأت لا يقل  أهميةً عن نع يم الرَّجل؛ 
ال في أو ل  مراَل َيانم؛    ذلك أنَّ جهلت المرأت جهلٌ للأمَّة؛  نَّها الحاضنو  المرب ِّي ا  لو ل ط ِّ
الو جاهلًا   إذا  ان  متع  ِّمةً   الو لا  تت قَّن من أم ِّم أك ر ممَّا نعرفم؛ فإذا  ان  جاه ةً نشأ الط ِّ فالط ِّ

  عالمةً فإنَّها نتغرِّس ذلك الع مت  ن ك المعرفةت في طا هاخ
بإعتهارت يمس نوف   – نظراً  همية هذا الموضوع  قيمتم الع مية  الإجتماعية ل مجتمع  

فقد أهتم  الهاَ ة بت،ا لم بالدراسم  التح رل    سوع ند ر دراستم   فقاو    –المجتمع  هي المرأت  
 ل محا ر التالية: 

 المحور الأول/ الإطار العام للبحث 
 المحور الثاني/  الإطار النظري للبحث  

 المحور الأول: 
 الإطار العام للبحث : ويتناول الأبعاد التالية :  -1

 مشكلة البحث: 
ر ةو لم م رلًا؛ فقد عاي  قور نًا طو  ةً نتتفيَّأ نِّعمةت ي  كرَّم يو المرأتت نكر مًا لم نعرع الهشت

زًّا   بجه ها ع مًاخ  وفها أمً،ا   بذول ِّها عِّ لها رب ها بلت ونةً موكرَّمةً  أتبدت  ع رها بالإسلام؛ فغتدتْ موو
ا  اَدًا يحرِّم المرأتت من ط بِّ  الع م  التَّع يم   لم يتسرود   لذلك لم نجد في نعاليم الإسلام نوًّ

وَرمْ  فرها المرأتو من التَّع يم بدعوى أنَّ الإسلامت يم،عها من ذلك؛   التَّار خو الإسلامي َادثةً  اَدتً 
لت ع   ما نشاا من ع مٍ نافع   فقد أعط  الإسلامو المرأتت َقَّ التَّع يم  ال َّقافة   أباح لها أن نحوو

  أدبٍ رفيع  ثقافةٍ مت،و ِّعةخ 
ثَّ الرَّسولو   تَ في   ررٍ مِّن المواضع ع   نع يم المرأت ما   -ص   ي ع يم  س م   -كما 

بان ِّهاع سررت رسول ي   رص الوحابة رضوان ي ع رهم  د ،ها  دنياها  َ   - ،اعها في أمور 
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في ىعطاا المرأت َقَّها في التَّع يم؛ فسار أنهاعوهم مِّن بعْدهم ع   نهجهمخ   -ص   ي ع يم  س م 
قال: "ط بو العِّ مِّ   -ص   ي ع يم  س م   -أنَّ الرَّسول    -رضي ي ع،م  -بن مالكٍ   فعن أنسِّ 

البر    عبد  )ابن  مس مٍ"  ع    ل ِّ  ج 1414فر ضةٌ  عائشةت  23   1   عن  رضي ي    -(    رد 
؛ لم يانْ يتم،عوهنَّ الحيااو أن يسألْنت عنِّ الد ِّ ن  أن    -ع،ها  أنَّها قال : "نِّعمت ال، ِّسااو نسااو ا نوارِّ

 (خ316  ح233  ص 1 تاقَّهنت فيم" )أبو دا د  ج
المرأت   نع يم  الت ِّك،ولوجي  الاناجار    -  هميَّة  م  التَّقد  مع  الحاضر  العور  في  ةً  خاصَّ
العالمو  ده  يتشهت الذي  اللاص     -المعرفي  التَّع يمو  بها  مرَّ  التي  المراَل  ع    لاعو  الاط ِّ لِّزامًا   ان 

ةً في بدايات العور الإسلامي   بالمرأت المس مة   نمار،وها مِّن اللتوض في ملت ِّف الع وم؛ خاصَّ
من أجْل    -في عهد الرَّسول ص   ي ع يم  س م  عهد الل ااا الرايد ن  عهد الدَّ لة ا ومو ة  -

نربو ةً   أصولًا  التَّربوي  في  اقعهم  الَمورب ون  ها  دت ليوجس ِّ المرأت؛  لتع يم  الإسلامية  ا صول  معرفة 
 ىيجابيةً نساعد في الحث ِّ ع   نع يم المرأت  محو أومرَّتها في   ررٍ من البو دان الإسلاميةخ

 أسئلة البحث: 
ئيس: ؤال الرَّ   السُّ

 ما الأبعاد المختلفة لتمكين المرأة من التعليم في العصور الإسلامية الأولى ؟ 
 أسئلة البحث الفرعية:  

 ما الإطار الاكري لتع يم المرأت في الإسلام ؟   -1
 ما مظاهر نمارن المرأت في العوور الإسلامية ا  ل  ؟  -2
 ما ا نماط الملت اة لتع يم الب،ات في صدر الإسلام ؟   -3
 ما التطبيقات التربو ة ل،تائك الهحث الحالي ع   نع يم الب،ات في العور الحد ث ؟  -4

 أهداف البحث: 
التَّع يم في العوور الإسلامية ا  ل    التَّعر ع ع   نمارن المرأت من  راسةو ىل   الد ِّ نسع  

 من خلال:
 التَّعر ع ع   الإطار الاكري لتع يم المرأت في الإسلامخ  خ1
 التَّعر ع ع   مظاهر نمارن المرأت في العوور الإسلامية ا  ل خ خ2
 التَّعر ع ع   ا نماط الملت اة لتع يم الب،ات في صدر الإسلامخ  خ3
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العور  خ4 في  الب،ات  نع يم  ع    الحالي  الهحث  ل،تائك  التربو ة  التطبيقات  ع    التَّعر ع 
 الحد ثخ

 مصطلحات البحث: 
 مصطلح التَّمكين: -أ

" )الارَر ز "  لغةً: تتمْكتنت تتمتكَّنت  اسَْ ياِّ  أمْكتْ،توَم م،َم فَت ن الشََّ متكونت  نتمتكَّنت فتهوت متكرنٌ   متكَّْ،توَم مَِّ
 (خ1235: 1400أبادي  

)اصطلاحًا:   الكوبتيسي   نوسيعِّ  2004عرَّفم  خلال  من  بالعام رن  الاهتمام  "ز ادتو  بأنَّم:   )
،ع   لوو لد هم  رت  المهادت فورتص  لهم   نوسيعِّ  نوعطت   التي  المع ومات  صلاَيانهم   إثرااِّ  ميَّة 

هة المشالات التي نعترض أدااهم" )  (خ136قرارانهم  موواجت
( بأنَّم: "نوفررو الوسائل ال َّقافية  المادية  التَّع يمية ل مرأت  2016 نعر ِّفم  سام أبو الاتوح )

الموارد   في  مِّ  القرار   التَّحا  ان ِّلاذ ِّ  في  المشارتكة  من  نتتماَّن  ع      -َتَّ   الاعتماد  خلال  من 
 (خ 303عن طر ق ال َّقافة  التَّع يم  العمل" )  -ال،َّاس

 التَّعليم: -ب
م،ظور  جلغةً:   )ابن  ع ماات  قتومٍ  مِّن  أي  عالمٌ  ع يمٌ؛  الجهل   رجلٌ  نقيضو    15الع مو 

 (خ 311: 1431
يا ع   ما هو ع يم ىدراكًا جازمًا   قال بعضو اصطلاحًا:   عور ِّع الع مو بأنَّم: "ىدراكو الشَّ

د  الجهل"خ )ابن ع يمرن    (خ 2: 1417أهل الع م: هو المعرفةو   هو ضِّ
 أهمية البحث: 

 تكمُن أهميَّةُ البحث في عددٍ من النِ قاط:
ىل   خ1 أيارتْ  ع يم  س م   التي  ي  رسول ي ص    عن  الواردت  ال، ووص  ع    لاعو  الاط ِّ

 نمارن المرأت من التَّع يمخ 
نع يمها   خ2 أهميَّة  ا  ل   مدى  الإسلامي  المجتمع  في  المسْ مة  المرأت  ماانة  ع    التَّعر ع 

مت ما هو مط وبٌ م،هاخ   إعدادها لتوقد ِّ
عِّ   خ3 لتتوس  متط َّهانها؛  من  رئيسيًّا  الحيات   متط تهًا  مِّن ضر ر َّات  المرأت صار ضر رتً  نع يمت  أنَّ 

دها  عودية    مجالات المعرفة  نعد   في ظل ِّ ال،َّهضة الكبررت التي نشهدها المم كةو العربية الس 
ؤ ةو )  2030 نحقيقًا لرؤ ة المم كة   "أنَّ المرأتت  ( ع    2016في نمارن المرأت َرث نوَّ  الر 
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د  ع،ورًا موهمًّا من ع،اصر قوَّت المم كة   س،ستمر  في ن،مية مواهبها  است مار   عودية نوعت الس 
ن،مية   في  مستقب ها  الإسهام  لب،اا  الم،اسهة  الاورتص  ع    الحوول  من  طاقانها  نمار،ها 

 (خ  37مجتمع،ا  اقتوادنا" ) 
ل مجالات نع يم   خ4 هرن  التَّربو  ِّرن  أصحاب الاختواص  الرَّأي  اللبرت ع،د ن،ا و خدمة الموج ِّ

 المرأتخ
 منهج البحث: 

( اعو  العسَّ ذ ر  التَّار لي؛  هو  ما  الم،هكت  الهاَ ةو  الماضي  (1433استلدم   "ىعادتو   :
في   صحيحًا  عرضًا  أ لًا  الحقائقو  لتوعرضت  نألياِّها  ها   أخررًا  نمحيوِّ ثمَّ  ا دلَّة  نقو مها  بجمعِّ 
الع مية   البراهرن  ذات  ال،َّتائك  مِّن  مجموعةٍ  است،تاج  ىل   لِّ  التَّوص  َتَّ   نألياها  مدلولانها  في 

 (خ282)الواضحة" 
( اعو  العسَّ يعر ِّفم  الوثائقي؛  هو  ما  الوصاي  الم،هكت  استلدم   "الجمعو 1433كما   :)

التَّح رلو   ثمَّ  الهحث   مشا ة  بموضوع  العلاقة  ذات  المتوف ِّرت  ت  الوثائق  جلاَّ ل س ِّ قرق  المتأن ِّي  الدَّ
بوغيةت است،تاجِّ ما  تَّول بمشا ة الهحث من أدلَّةٍ  براهرنت نبرهن ع   ىجابة   امل لمحتو انها  الشَّ

 (خ 192أسئ ة الهحث" )
ابقة:   -2 راسات السَّ  الدِ 

اط ع  الهاَ ة ع   عدد من الدراسات السابقة ذات العلاقة بموضوع الدراسة الحالية   قد       
 كان نرنربها من ا قدم ىل  ا َدث  هي  ما   ي:

   "أصول تربية المرأة المسْلمة المعاصرة"دراسة د توراه بع،وان:    (1418دراسة حفصة منشي ) 
واستخدم التَّعر عو ع   ا صول التَّار لية لتربية المرأت المس مة المعاصرت     وتهدف الدراسة إلى 
ومن أهم النتائج التى توصلت اليها التَّار لي  الم،هك الوصاي التَّح ر ي     الباحث فيها المنهج

نكامول محتوى ا صول التي  ،هغي أن نوب،  ع رها برامكو نربية المرأت المسْ مة المعاصرت    الدراسة
برن ا صالة   الجمع  المعاصرت ع    المس مة  المرأتت  التي نساعد  التَّربو ة  ال، ظوم   ضر رت نشارل 

  المعاصرتخ 
( ار  النَّجَّ هناء  بعو،وان(  1430دراسة  ماجسترر  للمرأة  دراسة  ه  الموجَّ التَّربوي  "الخِطاب   :

نَّة النَّبويَّة "دراسة تحليلية"، وتهدف الدراسة إلى   بيانو مجالات نربية  المسْلمة كما جاء في السُّ
ال،َّبو َّة    ،َّة  الس  في  لها  م  الموجَّ ال،َّبوي ِّ  اللِّطاب  خلال  من  المس مة  أسالربها  واستخدم المرأت 
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منهج   فيها  المحتوى   من  الباحث  نح رل  راسةأس وب  الدِ  إليها  لتْ  توصَّ التي  النَّتائج   أهمُّ 
يلورَّتها   نكو ن  بوغيةت  المس مة  ل مرأت  هًا  موجَّ نربو ًّا  خطابًا  ر اة  الشَّ ال،َّبو ة  ،َّةو  الس  نضمَّ،  
ب،ااً ياملًا لجميع   المسْ مة  المرأت  نب،ي  التي  ال،َّبوي هي  الم،هك  التَّربيةو في ضوا  ام ة   أن  الشَّ

الرَّسول   أسالرب  ن،و ع  الملت اة   َيانها  ع يم  س م  -مجالات  ي  المرأت    -ص    نربية  في 
 المسْ مة   مو،اسبتها لجميع المستو ات  الائات العومر ةخ 

"تعليم المرأة وتمكينها: دراسة مقارنة    بحث م،شور  بعو،وان: (  2020دراسة فايزة الجويدي )
إلى الدراسة  وتهدف  والإمارات"،  وتُونُس  مِصرَ  مِن  كلٍ   في    في  المرأت  نمار،ها  نع يم  نطو ر 

 ت،اسب مع المجتمع الموري   من  مور   الاستاادت من خبرت التَّع يم في نونس  الإمارات بما
راسة لت إليها الدِ  بالمرأت في    أهمُّ النَّتائج التي توصَّ ل ، هوض  التَّع يم  التَّمارن يرطان أساسيَّان 

مرجعيةٌ   المرأت  نمار،ها  نع يم  مرجعيَّةو  نمار،وها   زاد  المرأت  نع يمو  زاد  العالم     َّما  أنحاا  جميع 
 نشر عية مو زِّمة نتظهتر في القرآن الكر م  الس،ة ال،بو ةخ 

ابقة:  راسات السَّ  التَّعليق على الدِ 
ابقة: - راسات السَّ راسة الحالية والدِ   أوجُه الاتِ فاق بين الدِ 

لة التَّعر ع ع   ا صول التَّار لية لتربية   راسةو الحالية مع دراسة م،شي في محا ت انَّاق  الد ِّ
في ضوا الم،هك    -المرأت المسْ مة المعاصرت   ما انَّاق  مع دراسة ال،جَّار في أنَّ التَّربية  التَّع يم 

هي التي نب،ي المرأتت المسْ مة ب،ااً ياملًا في جميع مجالات َيانها الملت اة   ما انَّاقْ   -ال،َّبوي 
 مع دراسة الجو دي في أهميَّة نطو ر المرأت  نمار،ها من التَّع يمخ 

ابقة:  أوجُه الاختلاف - راسات السَّ راسة الحالية والدِ   بين الدِ 
لة التَّعر ع ع   نع يم المرأت  نمار،ها   راسةو الحالية عن دراسة م،شي في محا ت اخت ا  الد ِّ
ار في عدم اقتوارها ع   التَّع يم  م،م في العوور الإسلامية ا  ل    اخت ا  عن دراسة ال،جَّ
الل ااا  في عهد  المرأت  نع يم  ع    التَّعر عت  بل يم    ع يم  س م   الرَّسول ص   ي  عهد  في 
ع     التَّعر ع  لة  محا ت في  الجو دي  دراسة  مع  اخت ا   ا ومو ة   ما  الدَّ لة  الرَّايد ن  في عهد 

 أهميَّة نطو ر المرأت  نمار،ها من التَّع يم في العوور الإسلامية ا  ل خ 
ابقة: أوجُه الاستفادة من - راسات السَّ  الدِ 

ابقة في:  راسات السَّ راسة الحالية من الدِ   استفادت الدِ 
 الإطار ال،َّظري  نحد د محا ر الهحث خ -أ
 الموادر  المراجعخ -ب 
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 نحد د مشا ة الدراسة  نساؤلانهاخ  -ج
 نحد د من أ ن  بدأ الهحث الحالي  ما الإضافة التي يقدمها ل مجالخ -د 

 
 المحور الثاني/ الإطار النظري للبحث، ويتناول:

 الإطار الفكري لتعليم المرأة في الإسلام والذي يتناول الأبعاد التالية :  -1
لم نرى المرأتو  لن نرى في أي ِّ عورٍ من العوور أ  في أي ِّ د نٍ من ا ديان الماانةت  
التَّامَّة ىلاَّ في رَِّاب الإسلامِّ د نِّ  الكام ة  الر ِّعاية   الحاا ت  التَّكر م  المسا ات  التَّقد ر  الحقوق 
تً  لا مور ثةً  لا مقهورتً في   الرََّمة  الإنسانية  دِّ نِّ اللو ق  المسا ات؛ فهي ليس  سِّ عةً  لا مادَّ
نو  الرََّمة   هي   ات السَّ الزَّ جةو  أقدامها   هي  الج،َّةت نح   التي  ضع يو  الإسلام  بلْ هي ا م  

)الريردي  الرد ،ي    ي  من  الرََّمو  ا خ و  ال،َّار   هي  من  ترو  الكتبِّد  السَّ فِّ ذتتو  :  1431الب، و 
 (خ 217

ر لها َقوقًا لم  ما  ة ا خرى بأمورٍ نلص  المرأتت؛ فقرَّ  قد انارد الإسلامو د ن ا ديان السَّ
؛ ىذ جعل لها َقًّا في المرراث   ما َقَّق لها الاستقلالت الماديَّ فيما نم كم    نكن نعرفها مِّن قبلو
الرَّ ابطو ا سر ة    بم  الزَّ جية   نتقوتى  الحياتو  نستقيم بم  الحقوق  الواجهات ما  ل زَّ جة من  ر   قرَّ
مِّ لو  ذلك  في  مِّ  وها  ع،ها   الجهل  التَّع يم  رفع  في  َقَّها  ل مرأت  الإسلامو  أقرَّ  هذا  بعْده   قبل 
الرَّجل   قد  رد في ذلك عددٌ من ال، ووص؛ م،ها قولو رسول ي ص   ي ع يم  س م: »ط بو 
 الع مِّ فر ضةٌ ع    ل ِّ مس م«   مِّن المع وم أنَّ   مة المس م ه،ا ندل  ع    لٍ  من الرَّجل  المرأت 

 (خ267-266: 1423)الحمد  
بلْ   الحيات   مياد ن  من  مردانٍ  اَدٍ  ع    التَّع يم  في  المسْ مة  المرأت  دت رو  يقتور   لم 
الدَّ رو  لها  فكان  فِّطرنتها   حاظ َيااها؛  ما  لائم  فْقت  المياد ن  ت الك رر من  أسهمْ   أثَّرتْ في 
الرَّائد في مردان ا سرت   في مردان الحد ثِّ  الاقم   ال  غةِّ  ا دب   الجهادِّ  الدَّعوت   الاقتواد 

ب ِّ )العجمي    (خ240: 1427 التَّع يم  الط ِّ
 لاَظ مما سبق أن الإسلام  رم المرأت بما لم يارمها د ن سواه   رفع ماانتها   عز من 
يأنها  فشرع لها من الحقوق  أقر ع رها من الواجهات ما لائم فطرنها  طبيعة نكو ،ها  د رها  
فهي   باسادها   بولاَها  فساده  المجتمع  صلاح  للأجيال   ربط  مربية  فجع ها  الحيات   في 

 نوف المجتمع  نربي ال،وف الآخر م،مخ 
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 وقد انقسم المسلمون في رأيهم في تعليم المرأة إلى اتِ جاهَين:
يقول بتع يم المرأت القرآنت الكر م  الد ِّ نت الإسلامي فقط    ،ه  عن نع يمها    الاتِ جاه الأول:

ها لا   عر   قد بالتغ أنوارو هذا الرَّأي فقالوا بأنَّ المرأتت ناقوةو عقل  د ن   أنَّ نقوت الكتابةت  الش ِّ
ع ع   نع يمها الع ومتخ مِّن هؤلاا الإمامو القابسي الذي لا  رى بأسًا من نع يم المرأت القرآنت  يشج ِّ
م    وؤمتن ع رها مِّن فت،تم   سلامتوها   وَ عر  ىنَّما نتع َّم ما  ورج  لم صلا لت  الش ِّ  الد ِّ نت  لا التَّرس 

 مِّن نع  م اللط ِّ أتنجت  لهاخ  هو رأيٌ يسيا الظَّنَّ بالمرأت   لا نقول بم أك ر ةو المس مرن 
 (خ 126)الإبرايي  دخت:  

لا  الكتابت   ب،انِّكم  نوع  ِّموا  بقتولم: »لا  )البيان  التَّبررن(  في  تابم  الرَّأيت  هذا  الجاَظو   أ َّد 
ال َّ،اا الآلووسي ىل    ال، ور«خ  ما ذهب أبو  ورتو  القرآنت   مِّن القرآن سو عرت   عت  ِّموهنَّ  نور   هنَّ الش ِّ
نحر م نع يم الب، ِّ الكتابةت   ألَّف في ذلك  تابًا سمَّاه )الإصابة في م،ع ال، ِّساا من نع  م الكتابة(  

 (خ67-66: 2000)الدهشان  
الثَّاني: قوَّتً   الاتِ جاه  يستمد   سد دٌ  رأيٌ  المس مرن   هو  من  المرأت  بتع يم  من  ،ادي  رأيو 

المرأت؛ م،ها قولو رسول ي ص   ي   ع ع   نع يم  نبو ةٍ نشج ِّ ىل  أَاد ثت  عظيمةً من ىس،اده 
نت نتأْدِّ  ست َْ ا فتأت بتهت ا   تأتدَّ نت نتعْ ِّيمتهت ست َْ ا  تأت تٌ  فتعت َّمتهت لِّردت هو  ت ْ،دت انتْ  عِّ لٍ  ت ا  ع يم  س م: »أتي متا رتجو ا   تأتعْتتقتهت بتهت
أتجْرتانِّ   ت  الْكِّتتابِّ آمتنت بِّ،تبِّي ِّمِّ  تآمتنت بِّي فت تمو  أتهْلِّ  نْ  لٍ مِّ أتجْرتانِّ   تأتي متا رتجو ا؛ فت تمو  هت مْ ووكٍ فتتتزت َّجت أتي متا مت

)الهلاري     » أتجْرتانِّ فت تمو  ب ِّمِّ  رت قَّ  تَ متوتالِّيمِّ  تأتدَّى  قَّ  تَ ص 1423أتدَّى  ح1296ه     5083   )
 (خ 127)الإبرايي  دخت: 

اقتوار  قسم  رى  قسمرن:  ىل   المرأت  نع يم  مسألة  في  المس مرن  انقسام  مما سبق   تبرن 
الع وم   جميع  في  اللوض  ع    يشجعها  الإسلامي   قسم  الكر م  الد ن  القرآن  ع    نع يمها 

 ال،افعة التي نعود ع رها  ع   مجتمعها بال،اع   هو رأي اجتمع ع يم ع ماا ا مةخ 
 أهداف تعليم المرأة في الإسلام:

نسع  التَّربيةو الإسلامية ىل  ب،اا يلوية المرأت المسْ مة المْ تزمة بالإسلام عقردتً  عهادتً  
ع يم    ااظِّ  المس م   رعا تِّم  الحِّ البر   صرح  ب،ااِّ  في  م  نوسهِّ صالحةً  أمًّا  نكونت  لكيْ   سو وً ا؛ 
 إياعةِّ الط مأنر،ة فيمخ  ذلك عو،يت الإسلامو بتربية المرأت لتكون ع،ورت ب،ااٍ  عطااٍ في المجتمع  

لتها من َقوقٍ فتت،الوها بوعي   نعرع ما ع رها من  اجهاتٍ فتؤد ِّ ها   الإسلامي الكبرر  نتعرع ما 
م في   ىل  أصحابها بوعيٍ أيضًا؛ فتقوم بدت رٍ فعَّالٍ في جميع مياد ن الحيات الع مية  العم ية؛ فتوسهِّ
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ياسةِّ  الاجتماع  الاقتواد   نقوم بدت رها في الدَّعوت   ب ِّ  الا تك  التَّع يم  اله،دسة   الس ِّ َقول الط ِّ
 (خ 95:  1405الإسلامية في المجتمع )التميمي  سمر ن  

 ضوابط تعليم المرأة في الإسلام:
ال  ِّهاس   الاختلاط   ارندااو  عدمو  أبرزها:  من  المرأت؛  لتع يم  ضوابطت  ر عةو  الشَّ  ضع  
ر،ها ع   القيام بمسؤ لرتها في الحيات   ألاَّ نتتع َّمت المذمومت  وات التي نوعِّ رعي   اختيارو التَّلو  الشَّ
أ  المحرَّمت مِّن الع وم   ألاَّ يعووقتها التَّع يمو عن القيام بوظياة الزَّ جية  ا ومومةخ  ل مرأت أن نتتع َّمت  

بما  ما فِّطرنتها  نياها    لائم  د ،ها  دو في  بال،َّاع  ع رها  نعود  التي  المحمودت  الع وم  من  ياات 
يما ِّ،ها من خدمةِّ مجتمعها   نغطيةِّ اَتياجانها  اَتياجات ب،ات ج،سها؛ ع   أن ياونت  ل  ذلك 

 (خ 146:  1425في جوٍ  من العاَّة  الاَتشام )ز ادت  آخر ن  
ىنَّ الإسلامت َر صٌ ع   نمارن المرأت من التَّع يم بما  ت،اسب مع طبيعتها  فِّطرنها؛ لتكونت  
ير طًا  َولها    ضع  من  ها  أوسرنتها   أه تها  المجتمعت  ناْست ن،اع  مجتمعها  في  صالحةً  لتبِّ،ةً 

ررخ  ضوابطت لحما تها  صيانتها من  ل ِّ ما ها للإ ذاا أ  الضَّ  قد يعر ِّضو
 الآراء التَّربوية للعلماء المسلمين في تعليم المرأة:

العوور       ملت ف  في  التع يم  من  المرأت  نمارن  بأهمية  المس مرن  الع ماا  من  الك رر  نادى 
الإسلامية  لد رها العظيم  نأثررها الكبرر في نع يم  نربية المجتمع  ونها نوام  نربي ال،وف  

 الآخر م،م  من ن ك الآراا ل ع ماا المس مرن ما  ي:
 ه(: 256-ه 202ابن سُحْنُونٍ ) ❖

ةٍ؛   فْقت ضوابطت خاصَّ ذلك  ت ياونت  فيم؛ ع   أن  قَّها   َ الاتات  نع يم  ح،ونٍ مبدأت  ابنو سو أقرَّ 
لهاخ  استكره   صيانةً  الذ كور  مع  اختلاطٍ  بها  د ن   ٍ خاص  ماانٍ  في  الاتاتو  نتتع َّمت  أنْ  م،ها: 

الغِّ مان؛  نَّ في ذلك ىفسادًا   ابنو  يتل ِّطتهنَّ مع  ح،وونٍ أن  تتولَّ  المع  ِّمو نع يمت الجواري  أ  أن  سو
ال، ِّساا   لتع يم  لها َ قةٌ  اب،تِّم خديجةت    ان   بتع يم  ةً  ع،ايةً خاصَّ ح،وونٍ  ابنو سو خ  ما عو،يت  لهنَّ

 (خ86: 1995)َجازي  
 ه(:463-ه 392الخطيب البَغْدادي ) ❖

موطالتبٌ  الزَّ جت  أنَّ  ال، ِّساا  الإماا  الجواري   ذ ر  نع يم  ع    الهتغْدادي   اللطربو  ثَّ  تَ
أنْ   الإمام  ع    أنَّ  مو كم  سو طانم    ان  رى  دائرت  يقع ضمن  متن  بتع يم ز جتِّم  أتمتتم    ل ِّ 
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ربِّ خاطرٍ مِّن ذ ات   يجبرت أز اجت ال، ِّساا  ساداتِّ الإماا ع   نع يمهنَّ ىذا لم يقوموا بذلك عن طِّ
 (خ 223:  1436أناوسهم )أبوعرادت  

 ه(:597-ه 510الإمام ابن الجَوْزي ) ❖
ذلك  برَّن  الرَّجل   قد  المرأت  ما هو  اجبٌ ع    الع مت  اجبٌ ع    أنَّ  وْزي ِّ  الجت ابنو   رى 
بقولم: "المرأتو يلصٌ ما َّفٌ  الرَّجل؛ فيجب ع رها ط بو ع م الواجهات ع رها لتكونت مِّن أدائها  
نؤد ِّي  الارائضت   عر ِّفها  يف  يع  ِّمها  مٌ  متحرت أ   زت جٌ  أ   أخٌ  أ   أبٌ  لها  فإنْ  ان  يقرن   ع   
رتْ ع   امرأتٍ نتع تم ذلك نتعرَّفْ  م،ها    ااها ذلك   إن لم نكن سألْ   نتع َّم   فإنْ قتدت الواجهاتِّ  ت
زم   مت  َدثْ  لها َادثةٌ   ْ وتٍ بها   نقتور ع   قتدْر اللاَّ  إلاَّ نع َّمْ  من ا يياخ من غرر خت

" )عوض   ؛ فإنَّ يت لا يستحري من الحق ِّ   (خ98:  2005في د ،ها سألْ  ع،ها  لم نتستحِّ
 ه(:748-ه 673الإمام الذَّهبي ) ❖

نتع َّم الإمام الذهبي ع    د عمَّتِّم سِّ  ِّ الجاهل   ما سافر للالْتقاا بإَدى العالماتخخ  في  
قد   فوجدنوها  فدخ  و  باقيةٌ   أنَّها  ىل  مِّورت  عِّ مي  لوقْرِّها   رَ  و  أن هَّفو ع    يقول:  ، و  هذا 
روخ( نرجماتٍ لك ررٍ مِّن ييلانم  متن أخذ  مان  مِّن عشرت أيام"   ما أ رد في  تابم )معجم الش 

 :  م،هنَّ    يف  ان ذلكخ  ممَّن نرجم لهنَّ
 أسمااو ب،  أبي بارٍ المقْدسية   قال ع،ها: "قرأتو ع رها مو،تقً  مِّن جزا ابن عترفتة"خ  -
من   خرَّج و  - أسمااو ب،  محمد بن عبد الرََّيم   قال ع،ها: "سمع و م،ها مع اب،ي عبدِّ الرَ

 ع،ها   قرأتو ع رها"خ 
من المقْدسية   قال ع،ها: "أجازت لحاردي محمدِّ بن عبد الرََّمن"خ - برهةو ب،  عبد الرَ  تَ
)غانم     - لها"  بالإجازت   ر   و  لي  "كتبْ   ع،ها:  الم ك   قال  عبد  بن  محمد  ب،   ز ،بو 

 (خ 169: 2003
يخ محمد بن عبد الوهَّاب ) ❖  ه(:1206-ه1115الشَّ

ال، ِّساا   من  عددٌ  فكان  الإسلامو؛  أقرَّه  الذي  َق ِّها  المرأت  بيانت  ىنواعت  محمدٌ  يخو  الشَّ أكَّد 
يخ  ب،انِّم دت رٌ  بررٌ   الع م   لا يكَّ أنَّم  ان لز جةِّ الشَّ لتت ق ِّي  يخ  رن جم ةً من در س الشَّ يتحضو

 (خ232: 1436 رئيسيٌّ  فاعلٌ في نشر التَّع يم برن نساا مجتمعهنَّ )أبوعرادت  
 ه(: 1291-ه 1216الإمام الطَّهْطاوي ) ❖
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" ،هغي   قال:  َرث  نع يمها  بضر رت  المرأت  القتولِّ  نوورت  في  رائدًا  الطَّهْطا ي   لقد  ان 
القرااتت   الب،اتو  فتتتع َّم  ا ز اج؛  رت  موعايت لحوسنِّ  معًا  بيان  الب،ات  الو ِّ نع يم  في  الَمتهمَّة  صرعو 
أهلًا"  بالمعارع  أدبًا  عقلًا    جع هن  ممَّا  ز دوهنَّ  هذا  فإنَّ  ذلك؛   الكتابةت  الحسابت  نحوت 

 (خ 64: 1423)جوابرت  
 ه(:1388-ه1332الإمام النَّدْوي ) ❖

رٍ  مم ي: "ىنَّ نع يمت الاتات المسْ مة قضيةٌ نحتاج ىل  دقَّةٍ  استقلالٍ فكريٍ    نحر  يقول رَ
رقيةت في ظر عٍ نلت ف عن   بهمن نق رد ماهوم التَّع يم ال، ِّسْوي الذي  أخذت  ا قطارت الغربيةت  الشَّ

ظر ف،ا  لَّ الاختلاعخ ىنَّها قضيَّةٌ نحتاج ىل  نلطيطٍ فيم الإبداعو  ا صالة   فيم الذَّكااو  اللبرت  
 (خ322 :1425)اللطرب  آخر ن  

يخ الغزالي ) ❖  ه(:1416-ه1335الشَّ
يخو الغزالي نع يمت المرأت المسْ مة اهتمامًا  بررًا  مودرًِّ ا ضر رتت نربرتِّها  نع يمِّها  ي   أتْ ل  الشَّ
 تتس،َّ  لها القيامو بدت رها اللطرر في نربية أجيالٍ مس مة صالحة   أيار  ذلك ىل  خطورت ا وميَّة  
ياونت   أن  ىل   نع يم   دعا  د ن  مِّن  المرأتو  نور    ىنْ  الَموحْدِّق  ياسية  الاجتماعية  العق ية  الس ِّ
لذا  التَّع يم؛  بالذ كور في  الب،ات  اختلاط  أنَّم  ان  رى عدمت  ىلاَّ  أقو  َدٍ  ممانٍ   ىل   نع يموها 

ةٍ ل ب،ات استجابةً لم،طق الاضر ة  الد ِّ ن    طالتب بتلويص  و يَّاتٍ خاصَّ
 (خ248-247  :1419)َسان  

عيِّ  َِّرصو الع ماا المس مرن ع   ضر رت نع يمِّ المرأت  نمار،ها م،م  السَّ ظ ممَّا سبق  تَ   لا
ب،ااِّ   في  الرَّجل؛  همرَّتم  ع    هو  اجبٌ  المرأت  ما  نع يم  أك رتهم  رى  جوبت  ط هم   أنَّ  في 

عوب  ال، هوضِّ با ومتمخ مِّ بالمجتمعات   الر قي ِّ بالش     ا فراد  التَّقد 
 مظاهر تمكين المرأة في العصور الإسلامية الأولى:  -2

يمكن التعرف على مظاهر تمكين المرأة في الثلاثة عصور إلإسلامية  الأول من  
 خلال مناقشة المباحث التالية :  

 المبحث الأول: تمكين المرأة من التَّعليم في عصر الرَّسول صلى الله عليه وسلم:
َقوقًا  المرأتو  العرب    سب   لدى  ط  نحيا  نت،شت العق ية  الحياتو  بدأت  الإسلامو  َرن ظهر 
اجتماعيةً لم نكن لها قبل الإسلام؛ ف،هض التَّع يمو برن ال، ِّساا بملت ِّف أنواعم  مراَ م   جع م 
نيا؛ فقد قال الرَّسولو ص   ي   م ها من أمور الد  الإسلامو فر ضةً ع رها في أمور الد ِّ ن   فيما  وهِّ
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ةٌ عت ت   ولِّ  موسْ ِّمٍ« )ابن ماجم   ْ مِّ فترِّ ضت  (خ 224  ح 39  ص 1436ع يم  س م: »طت تبو الْعِّ
 مِن مَظاهر تمكين المرأة من التَّعليم في عصر الرَّسول صلى الله عليه وسلم:

لات   كان  المرأتو م،ذ أن انب ق فجرو الد ِّ ن الإسلامي نشارك في الحضور ىل  المسجد ل وَّ
نياها بعد أن عرفْ   ظياةت الرَّسول    -ص   ي ع يم  س م  - نت قَّ  عن رسول ي  أمورت دِّ ،ها  دو

ع يم  س م  - ي  بالإرياد  التَّوجيم   -ص    فيم  هنَّ  خوَّ لهن  قتًا  د  يحد ِّ فقد  ان  التَّع يمية؛ 
لام  - التَّع يم    ان   لات  السَّ  يجرب عن أسألتهنَّ  استاسارانهنَّ  -ع يم الوَّ

 (خ86: 2000)الدهشان   
( في  تاب الع م  باب هل يوجعل ل ، ِّساا  ومٌ ع   38 ص 101 ح1423 ر ى )الهلاري   

دتٍ في الع م: أنَّ ال، ِّساات قو نت لِّ ،َّبِّي ِّ   ست َّمت   -َِّ لْ لت،تا  -صت َّ  اللَّّو عت تيْمِّ  ت ؛ فتاجْعت : غت تبت،تا عت تيْكت الر ِّجالو
نساا   ع    عائشةو  أث،ْ   فتوتعتظتهونَّ  تأتمترتهونَّ   ما  فِّيمِّ  لتقِّرتهونَّ  هونَّ  توْمًا  فتوتعتدت   " كت نتاْسِّ نْ  مِّ  توْمًا 
الد ِّ ن«  فِّي  قَّهْنت  أتنْ  تتتات يتااو  الْحت يتمْ،تعوهونَّ  يتكونْ  لتمْ   ! ارِّ اْ تنْوت ااو  نِّست ال، ِّسااو  »نِّعْمت  بقتولها:    ا نوار 

 (خ332: 1982)ي بي  
: قال  ال، ِّسااو ل ،َّبي ِّ   دْري ِّ :  -ص   ي ع يم  س م  - في ر ايةٍ أخرى عن أبي سعردٍ اللو

هونَّ  توْمًا لتقِّرتهونَّ فِّيمِّ فتوتعتظتهونَّ  ت  ؛ فتوتعتدت كت نْ نتاْسِّ لْ لت،تا  توْمًا مِّ ؛ فتاجْعت أتمترتهونَّ  فتكتانت  غت تبت،تا عت تيْكت الر ِّجالو
ابًا مِّنت ال،َّارِّ    جت َِّ ا  انت لتهت هتا ىِّلاَّ  ت لتدِّ ثتةً مِّنْ  ت مو ثتلات ْ،كونَّ امْرتأتتٌ نوقتد ِّ : »متا مِّ ا قتالت لتهونَّ فتقتالتْ  امْرتأتتٌ: فِّيمت

« )الهلاري   :  تاثْ،تتترْنِّ ؟ فتقتالت  (خ 101  ح38ه  ص 1423 تاثْ،تتترْنِّ
 ما ل رجال   ( أنَّ هذا الهابت  دعو ىل  أَقيَّة ال، ِّساا في التَّع يم1425 قد ذ ر الغامدي  )

أَقيَّةٌ في ذلك    ذلك است،هط أيضًا مِّن هذا الهاب قضيَّةً موهمَّةً هي الاولو برن الر ِّجال  ال، ِّساا 
ص لهنَّ رسولو ي   د    -ص   ي ع يم  س م  -في التَّع يم؛ ىذ خوَّ دَّ َ قةً مستق َّةً عن الر ِّجال  َ 

ا بهنَّ )  (خ 173-172لهنَّ مج سًا  موعدًا خاصًّ
رك  جئنت    -ص   ي ع يم  س م  -  ان الرَّسولو   ني  نَّ في دار الش ِّ لا  هايع ال، ِّساات اللاَّ

دقت ىيمانهن   هاذا   تَّ  يمتح،هنَّ ليتع تمت صِّ ر طت التي  هايع،م ع رها  َ  مسْ ماتٍ َتَّ  يع  ِّمهنَّ الش 
لمعرفة   جماعيٍ  سر ةً  امتحانٍ  أ لو  لياونت  فجرها  م،ذ  الاسلامية  التَّربية  في  الامتحانو  رع  يو
رتاتٍ  اجِّ موهت ،تاتو  الْموؤْمِّ ااتكومو  جت ىِّذتا  ،ووا  آمت الَّذِّ نت  ا  أت  هت }يتا  نعال :  قال  المشر ات؛  من  المؤم،ات 

عووهونَّ ىِّلت  الْكواَّارِّ  ،تاتٍ فتلات نترْجِّ نَّ فتإِّنْ عت ِّمْتومووهونَّ موؤْمِّ ،ووهونَّ اللَّّو أتعْ تمو بِّإِّيمتانِّهِّ مْ    فتامْتتحِّ لٌّ لَّهو َِّ لات هونَّ 
أوجوو  آنترْتومووهونَّ  ىِّذتا  نت،كِّحووهونَّ  أتن  عت تيْكومْ  ،تاحت  جو أتناتقووا  تلات  مَّا  لتهونَّ  تآنووهوم  يتحِّ  ونت  هومْ  رتهونَّ   تلات   تلات 
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بت  يتحْكومو   ِّ كْمو اللَّّ وَ لِّكومْ  ذتَٰ أتناتقووا  ا  لْيتسْأتلووا مت قْتومْ  ت أتنات ا  الْكتوتافِّرِّ  تاسْأتلووا مت مِّ  بِّعِّوت اووا  اللَّّو عت ِّيمٌ  نومْسِّ رْ،تكومْ وت
كِّيمٌ{ )سورت الممتح،ة  آية   ئل ابنو عهَّاسٍ:  يف  ان امتحانو الرَّسولِّ  10تَ ص   ي    -(   قد سو

رجْ  مِّن بوغضِّ زت جٍ   بالله ما خرجْ  رغهةً   -ع يم  س م  ال، ِّساا؟ فقال: "كان يمتح،هنَّ بالله ما خت
نيا   بالله ما خرجْ  ىلاَّ َهًّا لله  رسولم"    عن أرضٍ   بالله ما خرج  الْتِّماست دو

 (خ 195-194: 1405)نحلا ي  
ي   رسولو  قال  قال:  أبيم  عن  بورْدتت   أبي  ع يم  س م  - عن  ي  لتهومْ  -ص    ثتةٌ  »ثتلات  :

بْدو  ست َّمت   تالْعت مَّدٍ صت َّ  اللَّّو عت تيْمِّ  ت نْ أتهْلِّ الْكِّتتابِّ آمتنت بِّ،تبِّي ِّمِّ  تآمتنت بِّموحت لٌ مِّ : رتجو مْ ووكو ىِّذتا    أتجْرتانِّ الْمت
ا فت  ا  تعت َّمتهت نت نتأْدِّ بتهت ست َْ ا فتأت بتهت ةٌ فتأتدَّ هو أتمت ْ،دت انتْ  عِّ لٌ  ت رتجو قَّ متوتالِّيمِّ   ت تَ ِّ  ت قَّ اللَّّ تَ ا   أتدَّى  نت نتعْ ِّيمتهت ست َْ أت

)الهلاري     » أتجْرتانِّ فت تمو  ا  هت فتتتزت َّجت ا  أتعْتتقتهت الهاب 97  ح37ه  ص 1423ثومَّ  (    وست،هط مِّن هذا 
ةً الاب،ةت   أنَّم يوضاعتف لم ا جرو في َال نع يمهاخ   أهميةو نع يم الرَّجلِّ أه تم خاصَّ

  ِّ ولت اللَّّ ست َّمت   -عن ابنِّ عهَّاسٍ قال: »ىنَّ رتسو لٌ  فتظتنَّ أتنَّمو    -صت َّ  اللَّّو عت تيْمِّ  ت مو بِّلات متعت رتجت  ت خت
انتمت   ت  رْأتتو نوْ قِّي الْقورْطت  تالْلت عت ت ِّ الْمت قتةِّ  فتجت دت ذو فِّي لتمْ يوسْمِّعِّ ال، ِّساات  فتوتعتظتهونَّ  تأتمترتهونَّ بِّالوَّ لٌ يتأْخو بِّلات

)الهلاري    ثتوْبِّمِّ«   في 98  ح37ه  ص 1423طترتعِّ  المرأت  أَقيَّةو  الهاب  هذا  من  (   وست،هط 
َِّرصِّ الرَّسول  خ  -ص   ي ع يم  س م  -التَّع يم من خلال  هنَّ  نقديمِّ ال، وح لهنَّ  ع    عظِّ

العهدت  ان   ا لْااظ   في هذا ما  ؤ  ِّد أنَّ هذا  نستاسرن عن مع،  بعض  ال، ِّسااو    ان  
قيسٍ   ب،   ست مت   عن  أَمدو  ر اه  ما  ذلك  ال، ِّساا   دلرلو  ناوست  ىَدى   -نربو ًّا  رب ِّي    ان  

فهايع و رسولت ي   :ص َّر و معم القِّب تترن  قال    :قال    -ص   ي ع يم  س م   -خالات الرَّسول  
ع يم  س م  - نتسرِّقنت    -ص   ي  يرئًا   لا  بالله  نتشرِّ نت  لا  أنْ  ع    ال، ِّساا  مِّن  بايعم  فيمن 
ناتر م  لا ببهتانٍ  نأني  نا   لا  نقتول أ لادت أ د ،ا  أرجو ،ا   لا نعْويم في معر عْ    نتزني   لا  برن 

«  :-ص   ي ع يم  س م   -فقال رسولو ي   كنَّ شنت أز اجت   فهايتعْ،اه  ف مَّا انورف،ا ق  و » لا نتغْشو
! ارجعي فست يم ما غِّش  أز اج،ا  فرجعْ   فقال  :لامرأتٍ ممَّن معي  كِّ ذت مالتم فتوحابي    : ت حت »أنْ نأخو

 (خ196: 1405)نحلا ي   « بم غتررته 
ص   ي ع يم - تضح مما سبق أن نع يم المرأت في الإسلام بدأ م،ذ عهد الرسول الكر م  

لهن  وماً    - س م فجعل  نياهن   دِّ ،هن  دو أمورت  في  ما ،اعهن  ال،ساا  نع يم  ع    َرص  َرث 
خاص بهن  يعظهن   ذ رهن   برِّ ن لهن أمور الد ن  أَاامم   ل ما  تع ق بشؤ نهن    جرب  

 عن ما أيال ع رهنخ 
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 العلوم التي تعلَّمتْها المرأةُ في هذا العصر:
ين:  .1  علوم الدِ 

ة؛ فقد  ان  أم   جمرلٍ   كان  المرأتو نتع َّم القرآنت الكر م م،ذ بداية الدَّعوت الإسلامية في ماَّ
رن دخل ع رها  هَّابِّ بن ا ترت ِّ  َ  حابة في دار خت فْيةً مع الوَّ فاطمةو ب، و اللطَّاب نقرأ القرآنت خو
القرآنخ   ان    فرها  يقرؤ ن  التي  انوا  حياةت  الوَّ خهَّأت  ىسلامم  قبل  اللطَّاب  بنو  عمرو  أخوها 

 (خ 144: 1998نقرأ في الموحف )أبو جب ة   -رضي ي ع،ها  -عائشةو 
 ( جب ة  أبو  الرَّسول  1998  ذ ور  هِّجرت  بعد  أنَّم  ع يم  س م  -(  ي  ىل   ت رِّبت    -ص   

بمسجد رسول ي   الجمعة  فرصةت صلات  نغت،من  ال، ِّسااو  ع يم  س م  -كان   َتَّ     -ص   ي 
يحاظن بِّضعت آياتٍ من القرآن الكر م؛ فكان  أم  هشامٍ ب، و َارثةت بنِّ ال، عمانت نقول: " ما أخذتو 

يقرؤها    -ص   ي ع يم  س م  -( ىلاَّ ع   لسانِّ رسول ي  1}ق  القرآن المجرد{ )سورت ق  آية
يحث  المس مرن    -ص   ي ع يم  س م   -ع   ال،َّاس في  ل ِّ جومعةٍ ىذا خطبهم"خ   ان الرَّسولو  

فكان   ل ، ِّساا  إريادٍ؛  ظةٍ  عِّ مِّن  فرها  لِّما  ال، ور؛  ورتت  سو ةً  خاصَّ ؛  القرآنت نسااتهم  يع  ِّموا  أن  ع   
حابةو يمت  ون  مره   لام -الوَّ لات  السَّ  (خ145فيع  ِّمون أه تهم القرآنت الكر م )  -ع يم الوَّ

ثات؛ قد رت تْ عن ال،َّبي ِّ    -رضي ي ع،ها   -  ان  أم  المؤم،رن عائشةو   مِّن أيهرِّ المحد ِّ
أنَّها  انْ     -ص   ي ع يم  س م   - متب تغًا  بررًا َتَّ   الع مو  بها  ب غ  ألْفِّ َد ث   لقد  َوالتيْ 

روطي    الس ِّ الإمامو  لها  جمع  المسائلخ  قد  مِّن  في   ررٍ  حابة  نوراجعهم  الوَّ ع    نستدرك 
حابة  رضي ي   استدراكانِّها ن ك في  تابْ أسْماه )عترن الإصابة في استدراك عائشةت ع   الوَّ

 (خ196:  2012ع،هم( )عطية  
حابةو  رجعون ىل  عائشةت   اِّيت ع رهم يياٌ  تع َّق   -رضي ي ع،ها   -  ان الوَّ ىذا ما خت

،َّة المطهَّرت أ  بغررها؛ فقد جاا عن أبي موس  ا يْعري ِّ رضي ي ع،م أنَّم قال: "ما  ان   بالس 
ا ون في يياٍ ىلاَّ سألوا ع،م عائشةت  فيجد ن    -ص   ي ع يم  س م   -أصحابو رسول ي   يتشو

 مِّن ذلك ع،دها عِّ مًا"خ 
( ىل  أنَّ عددًا من ال، ِّساا أقب نت ع   ر ايةِّ الحد ث؛ فقد 336-35: 1982 أيار ي بي )

فيم  أن   ال، ِّساا   ا َاد ث عن  لر اية  الكبرى(  )الطَّهقات  من  تابم  بن سعد جزاًا  محمدو  عتقتد 
هعمائة امرأتٍ رت ت نت عن رسول ي   حابة    -ص   ي ع يم  س م   -ع   أك رت مِّن ست أ  عن الوَّ

َياتت   رٍ  جت تَ ابنو  مِّن    1543 نرجم  ص  لٌّ  عالماتٍ   ما خوَّ ثِّقاتٍ  أنَّهنَّ  نَّ  ثةً   ذ ر  موحد ِّ



 2024( 2ابريل ج) (138العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 361 

ا سماا  ال  غات(    )نهذ ب  في  تابم  بغداد(   ال،َّو ي ِّ  )نار خ  في  تابم  الهتغتدادي  اللطربِّ 
ثقافةٌ   لهنَّ  ئي  انْ   اللاَّ ال، ِّساا  عن  ل حد ث  َر َِّزًا  بررًا  مع(  اللاَّ وا  )الضَّ في  تابم  لا ي ِّ   السَّ

ةً في الع وم الد ِّ ،ية  ر اية الحد ثخ   عاليةٌ خاصَّ
حابة الكِّرام   كما ب غ  المسانردو من ا َاد ث التي ر اها الإمامو أَمد في مس،ده عن الوَّ

 ( موس،تدًا  م،ها مائةٌ   اَدٌ  عشر ن لوحابيَّاتٍخ 904)
مِّن   أربعةت آلاع  انَّهم  الذَّهبيَّ  الحافظت  أنَّ  الر ِّ اية  الحاظ  ال، ِّساا في  دقَّة   ممَّا  دل  ع   
بالكذب(  )أي  ان همْ   متن  ال، ِّساا  مِّن  عت ِّم و  " ما   : يأنهنَّ في  فقال  ثاتو  المحد ِّ أمَّا  ثرن   المحد ِّ

هؤلاا    لا عن  ر ى  ممَّا  است،هط  امرأتٍ   قد  ثلاثًا  ثلاثرن  مائةت  م،هنَّ  ذ ر  ثمَّ  نر وهاخ  متن 
الاقهاا  فاعتمدها  هارو  رعية  غررها؛  الشَّ با َاام  المتع  ِّقة  ا َاد ث  مِّن  الك ررت  ثات  المحد ِّ

 (خ132: 2003 المشر ِّعرن في فتا  هم  قضائهم )السالوس  
القرآنو   هوما:  الد ِّ ن  ع وم  مِّن  عِّ مترن  نع  م  ع    حابيَّات  الوَّ َِّرصو  سبق  ممَّا  ل،ا   تبرَّن 

،َّةو ال،َّبو َّة لوجودِّ الرَّسول   عو؛   -ص   ي ع يم  س م  -الكر م  الس  بر،هنَّ  فهو الَموع  ِّمو  هو الَمترجِّ
خ نياهنَّ عنت ىليم في أي ِّ مسألةٍ أتيات ْ  ع رهنَّ في أمور دِّ ،هنَّ  دو  فكنَّ  ترجِّ

 علوم اللغة:  .2
ص   ي ع يم    -ذ ر الإبرايي  )دخت( أنَّم  ان ه،اك طائاةٌ مِّن ال، ِّساا في عهد الرَّسول  

: َاوةو زت جو ال،َّبي ص   ي ع يم  س م   عائشةو ب،  سعد    - س م يتعرِّفنت القرااتت  الكتابة؛ م،هنَّ
الموحفت  نتع تم   نقرأ  التي  ان   د ِّ ق  الو ِّ بارٍ  أبي  ب، و  المؤم،رن عائشةو  أبي  قَّاص   أم   بن 

 (خ 123الك ررت   أم  ست تمةت التي  ان  نتقرأ  لا نكتوب )
الرَّسولو   الع م فحضَّ    -ص   ي ع يم  س م   - لقد  ان  لات   -َر وًا ع    الوَّ ع يم 

لام في    - السَّ القرااتت  الكتابةت  نوجرد  دت  ة    ان   العت ااات  لِّشِّ فقال  الكتابةت  أز اجم  نع يم  ع   
)أبو الْكِّتتابتةت«  ا  عت َّمْتِّرهت متا  ال،َّمْ تةِّ  ت روقْيتةت  هِّ  نوعت ِّ مِّرنت هتذِّ »أتلات  قبل الإسلام:    1430دا د    الجاه يَّة 

 (خ3887  ح 35  ص 6ج
،بترن    قال  1932قال اللطَّابي  ) "ال،َّمْ ةو قور حٌ نلروج في الجت م لهذا الحد ث:  ( في يرَ

خ  في الحد ث دلرلٌ ع   أنَّ  ْ،ب  نورْقت  فتتذهتب بإذن ي عزَّ  جلَّ ىنَّها نلروج أيضًا في غتررِّ الجت
 (خ 226)نع يمت الكتابة ل ، ِّساا غررو مار ه" 
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( العرب  1982 أيار ي بي  نساا  مِّن  ه،اك خمسةٌ  الإسلام  ان  أنَّم ع،د مجيا  ىل    )
ب،   ر مةو  سعد    ت ب،   عوقهة   عائشةو  ب، و  عومرت   أم   و  وم  ب، و  َاوةو  هنَّ  يقرأن   اتوبن 

دت  ة ) اااو ب،  عبد ي العت  (خ332المقْداد   الش ِّ
عر  ئي بترتعن في الش ِّ ات ْ   تبت التَّار خ  ا دب بأسمااِّ مشاهرر ال، ِّساا المسْ مات اللاَّ تَ كما 
هعٍ  ثلاثرن ياعرتً   لست ال، ِّساا(  الجو تساا في أيعار  روطي  في  تابم )نوزهة  الس ِّ فقد نرجم   ا دب؛ 

 (خ 93:  2000مسْ مة )الدهشان  
ايتهرنت  ني  اللاَّ اعرات  الشَّ مِّن  عددًا  )دخت(  الإبرايي   رأسهنَّ     ذ ر  الإسلام   ع    في 

رسولو ي   لها  عر  الوفاا  التَّضحية   أقرَّ  الش ِّ ودتِّ  بجت عورفْ   ع يم    -الل،سااو   قد  ص   ي 
عر )  - س م ق في الش ِّ  (خ 125بالتَّاو 

د ال َّهتجاتِّ العربيةت ع   لهجةٍ  اَدتٍ   عمل   ََّ ظ ه،ا أثرو القرآن الكر م في ال  غة؛ ىذ   تَ   لا
ال  غةو بذلك   أناح   ع   نشرها  روقر ِّها من َرث ا غراضو  المعاني  ا لْااظ  ا سالرب فلت ودت 
رع  البلاغة   ال،َّحوِّ  الوَّ م ل:  لتما ظهرتْ؛  القرآنو  لتوْلا  ملت اةً  ع ومًا   ررتً  ف،ونًا  ل  غة  القرآنو 
ر ف  بلاغتم في الإيجاز  البيان بعد   البديع  البيان   ما نأثَّر المس مون باواَة الحد ث الشَّ

 جوامعت الكت ِّمخ -ص   ي ع يم  س م -القرآن الكر م؛ فقد أو نيت الرَّسولو 
 الطِ بُّ والتَّمريض: .3

من خلال  ذلك  ب   التَّمر ضو   نرى  الط ِّ ليًّا  أ َّ المسْ مة  المرأتو  نتع َّمتْها  التي  المعارع  مِّن 
دَّ المشر رن في عهد رسول ي ص    مشارتكتها في الحر ب  الغز ات التي قادها المس مون ضِّ
الجرَ "   مِّن   فردا  ن  بهنَّ  يغزو   " قد  ان  بقتولم:  ابنو عهَّاس  ذ ره  ما  ع يم  س م؛  م،م  ي 
ذٍ التي  ان  نعت،ي بالجرَ   نمر ِّضهم   أم  عطية ا نوار ة  التي   هؤلاا ال، ِّسوتِّ الر بيعو ب،  موعوَّ

نتي   -ص   ي ع يم  س م  -خرجْ  مع الرَّسول  في سهعِّ غز اتٍ   أم   رقةت التي خرجْ  في غز ت
،انت ا سْ ميةو في غز ت خربر   ،رنٍ   أم  ست تمةت زت جو رسول ي ص   ي ع يم  س م   أم  سِّ وَ بدرٍ  
في   خيمةٌ  لها  التي  ان  ا سْ تمية   روفردتت  زت جها  اب،ترها   أوم   مع  أوَدًا  يهدتْ  التي  عومارتت   أم  

 (خ 166: 1998جب ة   المسجد نودا ي فرها الجرَ  في غز ت الل،دق )أبو
فكان    الجاه ية  الإسلام   في  ب ِّ  بالط ِّ عوَّادٍ  ابن  طبرهةو  ز ،بو  عن    - ايتهرت  فضلًا 

بَّ العرون  الجراَة )الجبري    -موعالتجة ا بدان ن طِّ  (خ 71:  1414نوحسِّ
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عائشةو   ع،ها   -  ان   ىل     -رضي ي  ب ِّ  بالط ِّ عالمةً  فقد  ان   الطَّبرهات؛  ال، ِّساا  من 
جانب فقهها  ر ا تها ل حد ث  َتَّ  قال في يأنها عور تو بنو الز برر: "ما رأ  و أتَدًا أع مت باقمٍ  لا  

عرٍ مِّن عائشةت" )الإبرايي  دخت:  بٍ   لا بشِّ  (خ 123بطِّ
؛ فإنَّم لَمَّا   -رضي ي ع،ها  -( عِّ مت أم ِّ المؤم،رن عائشةت  1998  ؤ  ِّد أبو جب ة ) ب ِّ بالط ِّ

ي   رسولو  ع يم  س م   -مرض  ي  يعوودو نم    -ص    المس مون  عائشةت    ان  بر   في   ان 
ب ِّ  فحاظْ  ذلك عائشةو فوارتْ ع   ع مٍ   ثون عن يياٍ مِّن أمور الط ِّ اون لم الدَّ اات   تتحدَّ فيتوِّ

ب ِّ مِّن عائشةت" ) من بقتولم: "ما رأ  و أع مت بالط ِّ هد لها بذلك أبو بار بنو عبد الرَ  (خ 168بم   يت
رصًا م،هنَّ   َِّ ع ِّ ال، ِّسااو المسْ مات ىل  نع  م التَّمر ض  ب ِّ فقد ست رضي ي    -أمَّا في الط ِّ

ع   الَموشارتكةِّ في الغز ات  الحر ب   موساعتدتِّ جروش المس مرن  مودا ات الجرَ  م،هم    -ع،هنَّ 
 ل تَّغ  ب ع   ا عدااخ

بيَّة    الد ِّ ،يَّة  ا دبيَّة  الط ِّ الع وم  في  ال،َّابغات  المسْ مات  بأسماا  م رئةٌ  العربية  الكتبت  ىنَّ 
عم ها    في  دقِّ  بالو ِّ المسْ مة  المرأتو  ايتهرت  فقد  بالآداب  الا،ون؛  هررات  الشَّ الجواري   أسمااِّ 
  : قَّة في ر ا تها  َتَّ  أنَّ أفاضلت الع ماا  انوا يأخذ ن بر ا تها؛  م،هم الذَّهبي  القائلو  ا مانةِّ  الد ِّ

 (خ 125" ما عت ِّم و مِّن ال، ِّساا متن ان همْ   لا متن نتر وها" )الإبرايي  دخت: 
رتً ليس  ل رَّجل؛ فقد  قع الكذبو في  مِّن خلال ذلك  تبرَّن أنَّ التَّار خ قد سجَّل ل مرأت متالت
الحد ث مِّن رجالٍ   رر ن    قع م،هم الغ طو  نهَّم ع يم ع مااو الحد ث  أمَّا ال، ِّسااو فع     رنِّهنَّ  

 في الر ِّ اية لم يقع م،هنَّ نتعم دو الكذب في الحد ثخ 
قد خاض  في    -ص   ي ع يم  س م   - تضح مما سبق أن المرأت في عور الرَّسول  

عر  الطب  التمر ض  مودا ات   الد ن  القراات  الكتابة  الش ِّ فرها   ع وم  الع وم  برع   من  عدد 
 الجرَ     ان  من أهم الع وم ال،افعة في ذلك العورخ

 المبحث الثَّاني: تعليم المرأة في عهد الخلفاء الرَّاشدين: 
َرث  نَّ   الإسلامية  الع مية  ال،َّهضة  في  نوربٌ  افرٌ  العور  هذا  في  ل ، ِّساا    -كان 

رنت الوَّ واتِّ بالمسجد    ستمعن لِّما  و ق  مِّن الحد ث  المواعظ؛ فرور ى    -رضي ي ع،هنَّ  يتحضو
هة المسجد   -رضي ي ع،م   -عن عمرت   َْ ْ متة أنْ  تؤمَّ ال، ِّساات في رت تَ أنَّم أمر س يمانت بن أبي 

 (خ 182: 1425ال،َّبوي )السالوس  
 مِن مَظاهر تعليم المرأة في عهد الخلفاء الرَّاشدين: 
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  -رضي ي ع،م   -مِّن أم  ة اهتمام الل ااا الرَّايد ن بتع يم المرأت أنَّ عومرت بن اللطَّاب  
زامِّ بن هشامٍ عن أبيم قال: "رأ  و عومرت  َِّ د  طعامت برتها؛ فقد رو يت عن  بنت   كان يوع  ِّم المرأتت  يف نوعِّ

د نخ ثمَّ أخذ  د عتوردتً لها  فقال: ليس هاذا نتعوِّ اللطَّاب عامت الرَّمادت مترَّ ع   امرأتٍ  هي نتعوِّ
قة( فقال: هاذا  فأراها    ان يقول: لا طت ) هو ما يول تط بم  الَمِّ عت قرقت  الَمِّسْوت داكنَّ الدَّ َْ نتذورَّنَّ ى

؛ أي  تتجمَّع   طها؛ فإنَّم أتربتعو لم  أَرى ألاَّ  تتقترَّدت وطم بمِّسْوت نت المااو  بلْ نتذور ه ق رلًا  نتسو َتَّ  يتسلت
اللطَّاب   بنت  عومرت  بعضًا"   لعلَّ  م  بعضو هذا    -رضي ي ع،م   -  رتكتبت  نقديم  مووفَّقًا في   ان 

ال،َّوع مِّن التَّع يم الذي  رنهط بحاجات ال،َّاس الاجتماعية  اقتوادانهم المعيشية؛ ىذ  ان َر وًا 
 (خ253:  1435ع   نقديم الم،اعة لرعرَّتم )محمد  

اللطَّاب   بنو  عومرو  المؤم،رن   أمررو  ختصَّ  ع،م - قد  ي  ل قرآن    -رضي  بقارئٍ  ال، ِّساات 
ذنت مِّن قراانم في صلانهنَّ  في قراانهنَّ ل قرآن   ما   يو  ِّي بهنَّ في المد ،ة    ،تظر أنْ يانَّ أتخت

 ان ه،اك عددٌ مِّن ال، ِّساا  وتقِّنَّ قرااتت القرآن؛ م،هنَّ َاوةو ب، و    -رضي ي ع،م  -أنَّم في زم،م  
ل ع   ابنِّ سرر ن يياٌ مِّن   سرر ن التي قرأت القرآنت  هي اب،ةو اث،تتي عشرتت س،ةً؛ فكان ىذا أتيات

 (خ145: 1998جب ة   القراات قال: اذهتبووا فست ووا َاوةت  يف نقرأ )أبو
 لاَظ مما سبق َرص الل ااا الرايد ن رضي ي ع،هم ع   استمرار نع يم المرأت  ما 

ي   رسول  عهد  في  ع يم  س م  -كان  ي  بالمسجد    قرأن    -ص    الوَّ واتِّ  رنت  يحضو فكن 
 القرآن   ستمعن ىل  الحد ث  ما  قيم اللطرب من الاوائد  المواعظخ

 العلوم التي تعلَّمتْها المرأةُ في هذا العصر:
ين:  .1  علوم الدِ 

رنت فيما بعدو مِّن الاقرهاتِّ   -ص   ي ع يم  س م   - مِّن ال، ِّساا ال َّواني أدر نت ال،َّبيَّ    صِّ
طهنَّ    ذلك    -رضي ي ع،ها   -العالمات عائشةو   ست التي  وذ ر أنَّها  ان  نتؤوم  ال، ِّساات  نقوم  ت
بيعةو ب،  الحارث ا سْ مية التي ر ى ع،ها فقهااو   أسمااو ب،  أبي اوةو ب، و سرر ن   سو بارٍ  َ 

واا )أبو جب ة    (خ156: 1998المد ،ة  الكووفة ع   السَّ
ثات أم  ست تمةت   ص   ي ع يم    -؛ فقد ر تْ عن الرَّسولِّ  -رضي ي ع،ها   - مِّن المحد ِّ

عددًا مِّن ا َاد ث   انَّاق الهلاري   مس مٌ لها ع   ثلاثةت عشرت َد ً ا   قال ابنو َزمٍ    - س م
ب،   أسمااو  أمَّا  َد ً ا   ثلاثومائةٍ  سهعون  المؤم،رن  أم ِّ  ست مةت  السررت(:  وم ِّ  )جوامع  في  تابم 
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أَاد ثت ب غْ  ثمانيةً  خمسرن َد ً ا    -ص   ي ع يم  س م   -بارٍ فقد ر تْ عن الرَّسول   أبي
 (خ 171:  2015)السبتي  

دت رٌ في الاوتْيا؛ فقد أفتْ    -رضي ي ع،ها   -أمَّا في الاقم فقد  ان لعائشةت أم ِّ المؤم،رن  
باح: "كان  عائشةو أفقمت ال،َّاس  أَسنت ال،َّاس   ائ رنخ قال عطااو بن أبي رت  أجابْ  عن أسئ ة السَّ
  " : "لو جومع ع مو عائشةت ىل  جميع ال، ِّساا لتكان ع مو عائشةت أفضلت رأيًا في العامَّة"   قال الز هري 
مة في  تابم )أعلام الموق ِّعرن(خ  عن   وْز ة في المقد ِّ  لتمَّا ايتهرتْ با رت الاوتيا جع ها ابنو قي ِّم الجت
ي  اب،ةو   نبي ِّ  ز جةو  أقول:  فقهك   مِّن  بو  أتعجت "لا  يقول:  الز برر  بن  عور تو  بالاقم  ان  معرفتها 

 (خ 172:  2015بارٍ" )السبتي   أبي
مون عائشةت  1435  ؤ  ِّد محمد ) حابةت  انوا يقد ِّ عون    -رضي ي ع،ها  -( أنَّ الوَّ   رجِّ

ىلرها في الاوتيا؛ فقد ر ى ابنو سعدٍ في )الطَّهقات( أنَّها  ان : "نواتي في عهد عومرت  ع مانت ىل   
 (خ 201أن مانْ  رضي ي ع،ها" ) 

 تبرن مما سبق مواص ة ال،ساا ع   نع م ع وم الد ن  ما  ان الحال في عور الرَّسولِّ  
فقد  نَّ مربيات عالمات فقرهات في أمور د ،هن  ماتيات محدثات    -ص   ي ع يم  س م   -

 َرصن ع   ن قيف ال،ساا  نع يمهن ما ،اهنخ
 في علوم اللُّغة: .2

طابة  الاتواَة   هذا ممَّا  بر ِّن   كان ل مرأت في عور الل ااا الرَّايد ن دت رٌ بارزٌ في اللت
،تها من ال  غة؛ فقد رو  ْ  لها خوطبٌ ب يغةٌ  ان   لردتت ا َداث   مِّن أبرز  مستواها ا دبيَّ  نتما 

ني بترزنت في هذا المجال أم  المؤم،رن عائشةو ب،  أبي بارٍ   التي    -رضي ي ع،ها   -ال، ِّساا اللاَّ
،اقهتم  بعد أنْ سمعْ  أنَّ   د مت ألْقْ  أ لت خوطهةٍ لها في ال،َّاس في برتها نذو د فرها عن أبرها  نوعد ِّ

د ِّ قت رضي ي ع،م    ذلك لم خوطهةٌ ألْقتْها ع،د خر جها ىل   أقوامًا  ت،ا لون أباها أبا بارٍ الو ِّ
العرب   ما   مِّن  جوه  بنو ط حة   رجالٌ  قيس   موس   بن  ا َ،فو  الهورت    ان بحضرنها 
جب ة   )أبو  ال، ِّساا  طرهةت  خت دوعرْ   َتَّ   ببلاغتها  ا نوار ةو  ب،   ز دت  أسمااو  عورفْ  

 (خ 158 :1998
ب، ِّ   أبرها   ل،ائ ةت  طعنِّ  بعد  ألْقتْها  خوطهةٌ  اللطَّاب  بنِّ  عومرت  ب، ِّ  لحاوةت  أنَّ   رو يت 

ي   رسول  بمسجد  ال،َّاس  في  خوطهةً  ألْقْ   التي  ع يم  س م  -الاترافوةِّ  ي  دفنِّ    -ص    بعد 
التي   عاَّانت  بن  ع مان  ب،   عائشةو  عورفْ   م،اقهتم    ذلك  فرها  برَّ،ْ   عاَّانت  بنِّ  ع مانت  ز جها 
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بنِّ   باواَتها  بلاغتها لِّما قالتْم بعد مقتل أبرها   عورفْ  أم  س مة بالاواَة لكلامها عن ع مانت 
 (خ 158: 1998عاَّانت لَمَّا طعن ال،َّاسو فيم في أث،اا خلافتم )أبو جب ة   

ة 1998 ذ ر أبو جب ة ) تَ ارِّيةو ب، و ا طرش بن رت ا ( عددًا مِّن ال، ِّساا مِّن أيهرهنَّ عِّ
التي ألْق  اللوطبت نحث  فرها جيشت ع ي ِّ بن أبي طالبٍ ع   نحم ل بأس الحرب  موبر ِّ،ةً لهم أنَّهم  
التي َضرتْ  دانيةو  مت الهت ب،  عتديٍ   رقااو  الزَّ الهاطل   م،هن  الحق ِّ  أنَّ جيشت معا  ةت ع    ع   
صا ِّرن  ألْق  اللوطتبت فرها   أم  اللرر ب، و الحر ش الهارقية التي ألْق  خوطهةً  ومت قوتل عمَّارو بن  
ْ عهم  نتح  هم   ياسر   لتمَّا قوتل الحسرنو بن ع يٍ  ألْقْ  أم   و  ومٍ خوطهةً في أهل الكووفة نهد ِّئ من رت

اون )  (خ 159فرها ع   عدم الجزع  ع   الس 
 العلوم الأخرى:  .3

هن فوقنت الر ِّجالت  ياسة  الا،ون الجمر ة  بلْ ىنَّ بعضت كان ه،اك نسااٌ نابغات في الع وم  الس ِّ
باستقتالها   التي عتجِّب م،ها عومرو  أوعجب  الكِّْ،دي ِّ  ر  ب، ِّ ا تز ت وْلةت  جاعة؛  لت الاور سيَّة  الشَّ في 

ام َرن أرادت نل يصت أخرها مِّن أتسْر الر  م )الجبري    (خ74: 1414في فتوح الشَّ
( محمد  في 1435 ذ ر  الرَّأي  وار  إبداا  الم،اقشة  الحِّ في  يشار ن  ال، ِّساات  نَّ  أنَّ   )

ةو المرأت التي قام  مِّن صف ِّ ال، ِّساا في المسجد   عارتض   المسجد   أكبرو دلرل ع   ذلك قوَّ
اللطَّاب   بنت  المؤم،رن عمرت  ع،م   -أمررت  يجد   -رضي ي  ال، ِّساا   لم  مهور  نحد د  في يأن 

هررت: "أصاب  امرأتٌ  أخطأ   وتى أنْ نتراجعت عن رأيم  قال مقوولتتم الشَّ عومرو أمام صوابِّ مقوولتها سِّ
"   إنْ دلَّ هذا الموقفو ع   يياٍ فإنَّما  دل  ع   الحر َّة التي  ان  تمرَّز بها نظامو التَّع يم   عومرو
في المسجد في َيات الرَّايدِّ ن    ان  تيح لكل ِّ متع  ِّمٍ أنْ يعب ِّرت عن رأيم بسهولةٍ   سرٍ   د نما 

 (خ 227خشيةٍ مِّن المع  ِّم  َتَّ  لو  ان المع  ِّمو أمررت المؤم،رن  المتع  ِّمو امرأتً )
من خلال ماسبق ذ ره  تضح د ر المرأت  نما،ها من ع وم ال غة في هذا العور  فكان  
ن قي اللطب  المواعظ التي نمرزت بالاواَة  البلاغة في الس م  الحرب   ما برع   أجادت 

 في ع وم الار سية  الم،اقشة  المحا رتخ
سات التَّربوية في هذا العصر:  المؤسَّ

( محمد  الل ااا 1435أيار  َيات  في  بارزتً  نع يميةً  سةً  مؤسَّ المسجدت  ان  أنَّ  ىل    )
بها   ما  المساجد  الع،اية  ىنشاا  في  ع  التَّوس  ع    فعم وا  ذلك  الرَّايد ن  أدرك  الرَّايد ن   قد 
سانم   التَّع يم الإسلامي  مؤسَّ عتمتد ا ىل  الج وس فرها لتع يم المس مرن  إفتائهم؛ فالَموتته ِّعو لتار خ 
سوع يجد أنَّ المساجدت الجامعة التي أنشأها الرَّايد ن في ا موار الإسلامية قد صارت فيما  
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الإسلامية   المجتمعات  في  التَّع يم  َر ة  في  الواضحة  آثارتها  نر ْ   نربو ةً  نع يميةً  قوَّتً  بعدو 
 (خ227)

غررت أنَّم ع   الرَّغم من ذتهابِّ ال، ِّساا لتت ق ِّي الع م في المساجد فإنَّ أك رت ما  ان ال، ِّسااو  
هن مج سٌ خاصٌّ يساهمن بم في نشر    تع َّمن أ  يوع  ِّمن  ان في البروت  َتَّ  أنَّم  ان لهعضِّ

 سيطًا    -ص   ي ع يم  س م  -الع مخ  ذلك  ان  بروتو أمَّهات المؤم،رن  صحابيَّات الرَّسول  
د  هذا أصلًا في ن،ظيم نع يم المرأت بتلويص   ةً الد ر ست الد ِّ ،يةت    وعت نع يميًّا لإلْقاا الد ر س خاصَّ
ذلك   في  ال، ِّساا  نع يم  ماتِّ  سِّ مِّن  مةٌ  سِّ بالر ِّجال   هو  الاختلاط  عن  بعردًا  لهنَّ  نع يميةٍ  أماكنت 

 (خ 183:  1425العور )السالوس  
ار؛ ف م  ظ ممَّا سبق أنَّ نع يمت المرأت في عور الل ااا الرَّايد ن  ان في المسجد  الدَّ تَ   لا
نكن الب، و ن تحق بالكتَّاب في ذلك الوق   ىلاَّ أنَّ ذلك لم يم،عهنَّ مِّن التَّع  م  الحرص ع   ط هم  

  نت ق ِّيمخ 
ولة الُأموية:  المبحث الثَّالث: تعليم المرأة في عهد الدَّ

هغةً د ،يةً عربيةً عامَّةً؛ فإزاات متن نشأ فيم مِّن الر ِّجال في  هغةو العور ا موي صِّ كان  صِّ
الع وم الد ِّ ،ية  ال  غو ة قام  طهقةٌ مِّن ال، ِّساا الزَّاهدات عورفن غالهًا بالعِّ م مع التَّقوى   قد ساعتد 

 ع   ظهورهنَّ قوربو العهد بواَب الر ِّسالة  ما في فِّطرت ال، ِّساا مِّن التَّد  ن  
 (خ62: 1414)الجبري  

ولة الُأموية:  مِن مَظاهر تعليم المرأة في عهد الدَّ
( ىل  أنَّ الل ااات ا ومو  ِّرن  انوا يتح  ون المرأتت ع   التَّع  م    تدعوون  2015نشرر السبتي ) 

ىل  مجالسهم؛   ىل  الحضور  راية با نساب  عر  بالد ِّ بالبلاغة  الاواَة  الش ِّ المعر فاتِّ  ال، ِّساات 
عرت    تتك َّمن في ا نساب    ع  ِّمن نسااتهم )  دن الش ِّ  (خ168-167فكنَّ يتلطوبن   و،شِّ

رْداا   الدَّ أبي  ز جةت  رْداا  الدَّ أمَّ  أنَّ  )دخت(  ع،م   -ذ ر صهح  تَّابًا   -رضي ي  افتتح   و
بيانو القرااتت  الكتابة    ان الل ياةو عبدو الم ك بن مر ان  ودْني الع ماات  م،هم   بدمشق لرتتع َّمت الو ِّ
لتحرَّتها   المسجد  رت  مؤخ ِّ ىل   قوره    ان  تذهتب  في  يستضياها  فكان  ام؛  الشَّ عالمةو  رْداا  الدَّ أم  
بر    نومْضرها في  التي  ان   الاترات  فقدت بورتها في ييلوختها  في  رن   َ  الحد ث معها  
ىل    لرت    رافقها  الوَّ قوهَّة  مِّن  لإَضارها  مر انت  ذهب  بنو  الم ك  عبدو  الل ياةو  المقْدس  ان 
رت المسجد؛ فكان س وكو الل ياةِّ عبدِّ  المسجد ا قو   ثمَّ  ووصِّ ها ىل  صاوع ال، ِّساا في مؤخ ِّ

اعية لاَترام الع م  إجلال الع ماا )  (خ 40-39الم ك بن مر انت نجسردًا رائعًا ل قِّيتم الإسلامية الدَّ
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ذلك   القرااتت  الكتابةت  تابةت جم ةٍ ماردتٍ   في  بيان  الو ِّ نع يم  رْداا في  الدَّ أم ِّ  كان  طر قةو 
غارًا   ي فيما نوع  ِّم،ي: "نتع َّموا الحامةت صِّ َِّ رْداا في لتو يقول عبدو رب ِّم بن س يمان:  تبْ  لي أم  الدَّ

رٍ  )صهح  دخت:  (خ40نتعمت وا بها  ِّهارًا"    تبْ : ىنَّ لكل ِّ َاصدٍ ما زرع مِّن خررٍ أ  يت
"لقد   قولوها:  وتاه؛  ذلك  ما سِّ الع م  ناضر وم ع    ل ِّ  ها ع    ض  تَ رْداا  الدَّ أم ِّ    ور ى عن 
ط ب و العهادتت في  ل ِّ ييا؛ فما أصب و ل،اْسي يرئًا أتيات  مِّن موجالتسة الع ماا  موذاكترنهم"   قد 

 (خ61:  1414 صاها ال،َّوت ي  بقتولم: "انَّاتقوا ع    صاها بالاقم  العقل  الاتهم" )الجبري  
كذلك لتمَّا  لي عمرو بن عبد العز ز ىمارتت المؤم،رن  تب ىل   الي المد ،ة  أبي بارِّ بن  

 (خ 40َزم أنْ ياتوبت لم الع مت من ع،د عتمْرتت ب، ِّ عبد الرََّمن )صهح  دخت: 
  ان عيس  بنو مِّسارنٍ يج س لط هة ىل  العور فإذا  ان بعد العور دعا بِّ،تتيم  ب،اتِّ  
اردانِّم ليوع  ِّمتهنَّ القرآنت  الع م    ذلك ع َّم أتسدو بن الاورات اب،تتم أسماات   ما  ان  ودع    أخيم َ 

ون لتع يم الب،ات في بروت أهل ال َّراا  قوور ا مراا )ي بي   بون خاص   (خ 332: 1982مؤد ِّ
َ  ها   المرأت  نشجيع  ا مو ة ع    الد لة  في عور  المس مرن    تأكد ممن سبق َرص 
الع وم   تع يم   ملت ف  لإلقاا  ن قي  لهن   الم،اسهة  ا ماكن  التع م  التع يم   نلويص  ع   

  نع م القرآن الكر م  القراات  الكتابة  البلاغة  الاواَة  الشعر  ع م ا نسابخ
 العلوم التي تعلَّمتها المرأةُ في هذا العصر:

ين:  .1  علوم الدِ 
ق  فرها في العور ا وموي  مِّن الع وم التي زا لتْها المرأتو  أظهرتْ فرها  ِّاايةً عاليةً  ناوَّ
القرآن   ما  رتقة في جمع  أم   ت فقد أسهم   د ،ها؛  نعاليمت  لتعرع  بها  التي اعت،ْ   الد ِّ ،ية  الع ومو 
القارئات  العابدات   غرى   مِّن  الو  الدَّرداا  أم   م،هنَّ  القرآن  بقراات  ال، ِّساا  من  عددٌ  ايتهر 
هررات موعاذتو العدت  ة التي روئرْ  موحتبيةً  ال، ِّسااو َولها  تع َّمن م،ها   رابعةو العد  ة التي قال   الشَّ

بة التي لا أجد متن أستر ح ىليم ىذا فارقتوها"   فيانو ال َّوري: "مور  ا ب،ا ىل  المؤد ِّ  فرها سو
 (خ 170:  2015)السبتي  

  ان ل مسْ مات دت رو  بررٌ فيما رت ْ ن مِّن ا َاد ث؛ فكنَّ يحاظنت ما  وت     تقرأن    سألنت  
من القارئةو التي نربَّ  في  ثاتِّ التَّابعيَّاتِّ عتمرتتو ب،  عبد الرَ عن  ل ِّ ياردتٍ   اردت   مِّن المحد ِّ

جرِّ عائشةت أم ِّ المؤم،رن رضي ي ع،ها؛ فقد  ان لها اختواصٌ بأَاد ث عائشةت   رضي ي   -تَ
: "ىنْ  ، ت نر د َد ثت عائشةت فع يك بعتمرتتت؛ فإن ِّها مِّن أع مِّ ال،َّاس    -ع،ها  َتَّ  قال فرها الز هْري 
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س،ةً   عشرتت  اث،تتي  عمروها  القرآنت   ان  قرأت  ىنَّها  فرها:  سرر ن   قرل  ب،   اوةو   َ بحد  ها"  
 (خ 171:  2015)السبتي  

: صفيةو ب، و يرهة     ر تْ طائاةٌ من ال، ِّساا ا َاد ثت عن عائشة رضي ي ع،ها؛ م،هنَّ
من بن أبي بار   ب، و أختها عائشةو ب،  ط حة   موعاذتو   أختها أم   ك  وم   أسمااو ب،  عبد الرَ

ر مةو ب، و همَّامٍ   آم،ةو ب،  عبد ي   بتكْرتتو ب،  عوقهة   أم  ج ر ة    العد  ة    ت
 (خ147: 1998جب ة   )أبو

را  ات  أهم ِّ  من  التي  ان   ز َّة  الَمتر ت ر مة  الحد ث:  ت ع م  في  الشهررات  ال، ِّساا   مِّن 
ال، ِّساا  ان   من  يروخم  أسانذنم  عددت  أنَّ  عساكرت  ابنو  الهلاري    ذ ر  جمعها  التي  ا َاد ث 

 (خ 125بِّضعًا  ثمانرن أستاذتً )الإبرايي  دخت: 
بْتي  ) ( ىل  مشار ة المرأت في ناسرر القرآن؛ فحرن سأل عطااٌ عن  2015كما أيار السَّ

قال: هو  لامو الرَّجل في    -ص   ي ع يم  س م   -ال َّغْو في اليمرن قال  عائشةو: "ىنَّ رسولت ي  
رتْ  4613  ح 1135ه  ص 1423برتم:  لاَّ ويِّ   ب   ويِّ"  )الهلاري  رضي    -(   ما فسَّ

يمٌ{ )سورت الق م  آية   -ي ع،ها  اات الرَّسول  4قولتم نعال : } تإِّنَّكت لتعت ت  خو وقٍ عتظِّ  -( بأنَّها مِّن صِّ
" )  -ص   ي ع يم  س م   (خ169فقال : "كان خو وقوم القرآنت

 علوم اللُّغة:  .2
مع نهاية القرن ا  ل الهجري  ان ه،اك ىقهالٌ  اسع ع   نع يم الب،اتِّ القرااتت  الكتابةت؛  

مٍ  عبدِّ  َِّ اك بن موزا حَّ مائة صبيَّةٍ  نَّ  تع َّمن الكتابةت في  تَّاب الضَّ هعِّ بن   ي فقد ذوكر أنَّ َوالتي ست
الحارث   هذا  دل  ع   أنَّ نع يمت الب،ات لم يان قاصرًا ع   ب،ات الل ااا  ا يراع  بل  ان  

 (خ144: 1998عامًّا في المجتمع الإسلامي )أبو جب ة   
لر     عن  رو ي  فقد  عر  ال،َّ ر(؛  )الش ِّ ا دب  في  ا وموي  العور  في  المرأتو  يار     قد 
م ع رها غررو الل،ساا   قد  فدتْ ع   عبد الم ك بن   ا تخْرت يَّة أنَّها  ان  أيعرت ال، ِّساا؛ لا يوقدَّ

اجِّ بنِّ  وسفت ال َّقتاي ِّ   لها أبياتٌ نمدَم فرها    مر ان    فدت ع   الحجَّ
 (خ 172:  2015)السبتي  

الإيقاع    ر ب  بضو أد هةٌ  عالمةٌ  فهي  عر؛  بالش ِّ الحسرن  ب،   ار،ةو  سو ردتو  السَّ ايتهرت  كما 
وْبٍ ل مهارات با يعار   بٍ  صت دت تَ عراات  انوا يتاِّد ن ع   دارها مِّن  ل ِّ   سر ِّدتو ال،َّاقد ن  َتَّ  أنَّ الش 
عر    ان   الش ِّ ب،قد  فايتهرتْ  ار،ة  سو ر ِّدت  السَّ طتواتِّ  خت ط حة  ب،   عائشةو  طتْ   في َضرنها؛  خت

عر  الر ِّ اية  عراا  الر  ات يجتمعون لد ها ل م،افتسة في ا دب  الش ِّ  ا دبااو  الش 
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 (خ 125)الإبرايي  دخت: 
 قد ثقَّف ا عش  اب،تتم  ع َّمها َتَّ  صارت أد هةً ناقدتً    ور ى أنَّ ا عش   ان ىذا قال 

ها لم )ي بي    (خ 332:  1982قوردتً عرضها ع رها ثمَّ قال لها: عود ِّي لي الَمولز اتِّ فتتعود 
بن   آم،ةت ب،  عومرت  فروذ ر أنَّ  عر؛  الش ِّ العور ا وموي في  المسْ مة في  المرأتو   قد برزت 

نووف ِّي ع،ها   عبد  عرًا ع   جدار قور ز جها سفيانت بنِّ عاصمٍ الذي  العز ز  ان  ىذا  تب  يِّ
 (خ143: 1998كان  نكتب نحتم: "  تبتْم آم،ةو ب، و عومرت بن عبد العز ز" )أبو جب ة   

كما برزت المرأتو المسْ مة في ال،َّ ر ف م يان غر هًا ع رها الاواَةو  طتلاقةو ال  ِّسانخ  قد أثَّر  
ع     انعاسْ   يلورَّتها  ع    بومةً  اضحةً  ذَّب  هذَّب   نرك  فشت المرأت  ناْسية  في  الإسلامو 
ن التي  ان يقال   ات الآثار التي نر تْها   مِّن المعر فات بالاواَة  البيان أسمااو ب، و  ز دت بنِّ السَّ

 (خ 173: 2015لها خطرهةو ال، ِّساا )السبتي   
م ىل    -رضي ي ع،هما   -( أنَّ معا  ةت بنت أبي سفيان  1998  ذ ر أبو جب ة ) لتمَّا قتدِّ

باواَتهنَّ   أَاد  هنَّ    ،تاعت  ىل   ليستمعت  الاويحات  العرب  ال، ِّساا  بعض  لقاات  الحِّجاز ط ب 
زت د  ب،   الحوجوونيَّة   أومامةو  التَّميميةو   دارِّميَّةو  غالبٍ  بن  مورَّتت  ب،   جر تو  م،هن  بن    بلاغتهنَّ  

ب يغ   فأجابتم بالامٍ  ثمَّ عن نميمٍ  رت  مْ  ع   معا  ةت فسألها عن َيٍ  مِّن موضت قتدِّ التي  عِّق  الوَّ
أبي امرأتو  عتوعٍ  أم   ىلرها    ذلك  فدفعم  في  لدها  معا  ة  ىل   خاصمتْم  التي  ؤتلي  الد  ا سْود 

 لاويح قتولها  بلاغتمخ 
أنَّ   فرها   ما  تبرَّن  ال غة  براعتوهنَّ  عر  ال،َّ ر  ع وم  بالش ِّ ال، ِّساا  ع،ايةو  سبق  تبرَّن  ممَّا 
ع،د   مرموقةٌ  ماانةٌ  لها  ا ومو  ِّرن   ما  ان  الل ااا  الوولات  متجالس  في  لها َضورٌ  المرأتت  ان 

خ  عون المتمر ِّزاتِّ في ا دب   وكرِّمونهنَّ  الل ااا  الوولات فكانوا يشج ِّ
 الطِ بُّ والتَّمريض: .3

المس مرن؛   ةً في معارك  ب ِّ  التَّمر ض خاصَّ الط ِّ ىسهامًا  بررًا في  المس مة  المرأتو  أسهم  
دَّ  غراض التَّمر ض   يارك   فاي معر ة الررموك  ان ل ، ِّساا معسارٌ خ ف جيش المس مرن أوعِّ
وْلاني   أسمااو ب،   ز د   ر   سعردتو ب،  عاصم اللت وْلةو ب،  ا تز ت : خت فيم عددٌ مِّن ال، ِّساا؛ م،هنَّ

ن ا نوار ة   غرروهنَّ مِّن المسْ مات )أبو جب ة   ات  (خ 168: 1998بن السَّ
( أنَّ ال، ِّساات  نَّ  رافقن جيشت الاتح في معر ة القادسية لرودا  ن  1998  ذ ر أبو جب ة ) 

لم    ر ي  أم   لدٍ  بْرااو  ب، و َاص   زت ْ مت   أبي  قَّاص  ست بن  ْ جاتو سعد  : زت الجرَ ؛  م،هنَّ
 (خ 169-168الطَّبري  أنَّ المقان رن  انوا  وب غون الرَّثرثت ىل  ال، ِّساا )
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الجرَ   علاج   لِّمودا ات  الغز ات  الحر ب  في  المس مرن  مشار ة  في  ال، ِّسااو   استمرَّت 
الرَّسول   عهد  في  معر فًا  هذا  ع يم  س م   -المرض     ان  ي  الل ااا   -ص    عهد   في 

 الرَّايد نخ 
القرآن   قراات  ناوق   فقد  ا موي   العور  في  المرأت  لدى  التع يم  نطور  سبق  مما   لاَظ 
 ر اية الحد ث  التاسرر ىضافة ىل  الكتابة  اللوض في ف،ون ا دب  الشعر  ال، ر فايتهرت 
مدا ات  في  الطب  التمر ض  براعتها  في  مشار تها  ع    علا ت  ال سان   بالاواَة  طلاقة 

 الجرَ خ
سات التَّربوية  : في العصر الأموي  المؤسَّ

 ( الجبري   فتت قَّْ  ع ومتها 1414 ذ ر  الولد؛  ذْ ت  تَ ذتتْ  تَ ا ومو  ِّرن  م،ذ عورِّ  الب، ت  أنَّ   )
جار ةً   فرأى  بمع  ِّمِّ صبيانٍ  مرَّ  الم ك  عبد  بن  الولردت  أنَّ  فرور ى  ع،ها؛  أجانبت  مع  ِّمرن  ع    د 

 ( "  (خ 62فسألم: "ما يأنوها؟" قال: "أع  ِّمها القرآنت
؛ فقد ذ ر أَمد ي بي أنَّ الماانت الذي نتع َّم فيم المرأتو    قد ياون نع يمو ال، ِّساا في دو رهنَّ
بٍ  ودع  لها   قد أمر الل ياةو عبدو الم ك بن  هو البر و عن طر ق أَد أقاربها أ  عن طر ق مؤد ِّ

اار ةت أن ندخولت ع   نسائم لرتتع َّمن مِّن أدبها  مرل بن َاص الغِّ  مر ان عتزَّتت ب،  جت
 (خ 169:  2015)السبتي   

ع    فايتم ْ   ابقة  السَّ العوور  عن  عْ   نتوسَّ التَّربو ةت  ساتِّ  المؤسَّ أنَّ  سبق  تبرَّن  ممَّا 
الم ك بن مر ان  -المسجدِّ   الل ياةِّ عبدِّ  رْداا مع  الدَّ أم ِّ  ذلك في موقف  ل،ا   الكتانربِّ    -  تبرَّن 

  الد  ر   بروتِّ ا مراا  الل اااخ 
 أنماط تعليم البنات في صدر الإسلام: -3

فْقًا ل مستوى الاجتماعي؛  270-269:  1423أيار الحمدو ) ( ىل   جود نتمطترن سائدت ن  ت
 هوما: 
راتِّ القتوم    ان ذلك ع    خ1 ة:  هنَّ ب،اتو الل ااا  ا مراا  ست ال،َّمتطو ا  ل: نع يمو ب،اتِّ اللاصَّ

لهنَّ فرصو َضور   نتاح  برتم   ما  ان   أ   ىل  قوره  الاتات  رهم  الدو  يوحضِّ برن  أ دي مؤد ِّ
 ال،َّدت ات  المجالس الع مية  ا دبية التي  ان  نوعقتد في القوورخ 

ال،َّمط ال َّاني: نع يم ب،اتِّ العامَّة:   لتص  بعامَّة المس مرن    اون نع يموهنَّ في الكتانرب   خ2
رصًا من الآباا ع   أخلاق الب،ات؛ فقد  ان يوسمح لهعضهنَّ   َِّ هنَّ  ان  ق ر ةً  ىلاَّ أنَّ أعدادت
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راسة في الكتانرب  هونَّ صغرراتٌ  أ  بالانضمام ىل  َ قات الد ر س في المساجد   ىمَّا بالد ِّ
 أ  بتت ق ِّي الع مِّ من أَد الع مااخ

ىذن فقد ايتهر نمطرن من أنماط التع يم اللاصة بتع يم المرأت نع يم ب،ات الل ااا  ا مراا  
 ع ية  القوم   اون هذا التع يم في القوور  البروت  أما ال،مط الآخر فرتم لهقية ال،ساا في  

 المجتمع   اون في المساجد أ  الكتانربخ
 التطبيقات التربوية لنتائج البحث الحالي على تعليم البنت في العصور الحديثة :   -4

التقدم   نحو  يسع   الد ل   الذي  ل،هضة  نطور  نقدم  العوامل  أهم  من  التع يم  يعتبر 
لياونوا أعضاا  المعارع  المهارات   نهرئتهم  ال،شئ  ىكساب  ىل   الحضاري  ال قافي    هدع 
صالحرن  نافعرن لب،اا أناسهم  مجتمعهم   ط،هم  من أجل ىعداد جرل  اعد يمت ك نع يم راسخ  
 ثقافات مت،وعة   ليس ه،اك قيمة أسم   لا غاية أع   من انهاع ماجاا بم الإسلام  ماَث  
ع يم في مجال التع يم  التع م   فيما   ي بعض التطبيقات التربو ة التي نعزز من صورت المرأت  
المس مة في العوور الإسلامية ا  ل    نرسيلها في أذهان الاتيات المس مات  ليظهر مدى  

 نمارن المرأت من التع يم   م،حها َق المشار ة  المساهمة فيم: 
العوور  • في  المرأت  ىنجازات  ع    ل تعرع  الطالهات  مع  ال،قاش  الحوار  َ قات  ناعرل 

 الإسلامية ا  ل خ
في  • المرأت  ىسهام  ع    ل تعرع  الدراسية   المقررات  في  المس مات  ال،ساا  سرر  نضمرن 

 نع م  نع يم الع وم في العوور الإسلامية ا  ل خ 
القراات  الاطلاع  الهحث  • ع    ل تشجيع  الدراسية  الاوول  برن  ال قافية  المسابقات  عقد 

 في مجال نع م  نع يم المرأت المس مةخ
العوور  • في  المس مات  اسهامانهن  ال،ساا  بسرر  المدرسة  ماتهة  بإثراا  الاهتمام 

 الإسلامية ا  ل خ
ن،اسب  • التي  ل تلووات  الب،ات  إريادهن  نع يم  لدعم  المدرسة  داخل  برامك  ىقامة 

  قدرانهنخ  اسعدادانهن
ملت ِّف  • في  ل لوض  المرأت  ندعمها  نع م  نع يم  نعزز  التي  اللاصفية  ا نشطة  ناعرل 

 مجالات المعرفةخ
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ىقامة ال،د ات  المحاضرات لتشجيع الطالهات ع   السعي  الاستمرار في ن قي الع م من  •
 أجل نحقرق ذ انهن  خدمة د ،هن  مجتمعهنخ 

ىرياد  نوجيم الطالهات ىل  اللوض في جميع المعارع  الع وم بما  توافق مع الضوابط   •
 الشرعية  بما  راعي طبيعتهن  قدرانهنخ 

وصيات: 
َّ
تائج والت

َّ
 الن

تائج:
َّ
 الن

راسةو ىل  الك رر من ال،َّتائك م،ها:   نوص َّ  الد ِّ
الَّةو ع   أهميَّة نع يم المرأت؛ 1 الدَّ ال،َّبو َّة  ،َّة  القرآن الكر م  الس  الك ررو من نوووص  خ أن ه،اك 

رعية لتع يم المرأتخ  ممَّا يشرر ىل  الجذ ر الشَّ
خ أنَّ الر ِّسالةت المحمَّدية َ َّ  ع   ط ب الع م؛ فظهرتْ نسااٌ عالماتٌ في ملت ِّف مجالات  2

أد هةً  ثةً  فقرهةً  ما  ان   محد ِّ المرأتو  ج س   ىذ  نظر ةٍ  عم ية؛  من  المعرفة  فر عها 
  ياعرتً  طبرهةً مودا  ةًخ 

الح سار ا ع   م،هاج ال، بوَّت بالع،اية بتع يم المرأت  نمار،ها م،م في جميع  3 خ أنَّ السَّ فت الوَّ
المجالات الم،اسهة لطبيعتها؛ فهي موْ،عو الر ِّجال   مورب ِّيةو ا جيال   موشارِّ ةٌ في نهضة  

 ا مَّة الإسلاميةخ 
خ خاض  المرأت في العوور الإسلامية ا  ل  في العد د من الع وم ال،افعة لها  لمجتمعها  4

 في د ،ها  دنياها  الع وم الشرعية  ع وم ال غة  ا نساب  الطب  التمر ضخ 
المردان الع مي؛ فقد َقَّق  5 الاوضْ تيات في  ال، ِّساا  قت   ررٍ من  التَّار لية ناو  واهدو  خ أثبت  الشَّ

 المرأتو المسْ مة ماانةً ع ميةً عاليةً ع   مر ِّ عوور التَّار خ الإسلامي  مراَ مخ 
وصيات

َّ
 : الت

 ب،ااً ع   ما نوصَّ ْ  ىليم الهاَ ةو من نتائكت نوصي بما   ي:
فْقت أهداعِّ التَّربية الإسلامية  غايانها؛  1 الح   ت خ ب،اا ثقافة المرأت الع مية ع   نتهْك السَّ تف الوَّ

ااظ ع   هوو َّتهنَّ الإسلاميةخ    ذلك ل حِّ
الح عبر القر ن الإسلامية ا  ل   ممَّن  ان لهنَّ  2 عْي في ىبراز فضل نساا السَّ تف الوَّ خ السَّ

رترهنَّ   الاستاادتو من ىنجازانهنَّ الع ميةخ بقو الع مي في مجالات المعرفة   دراسةو سِّ  السَّ
 م في مختلِف العلوم التي تعود عليها وعلى مجتمعها بالنَّفع. خ العمل ع   نمارن المرأت من التَّع ي3
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 المراجع: 
 القاهرت: دار الاكر العربيخ .التَّربية الإسلامية  فلاساتهاالإبرايي  محمدخ )دخت( 

 الر اض: دار الحضارت ل ،شر  التوز عخ  .س،ن ابن ماجم(خ 1436ابن ماجم  محمد بن  ز دخ )
 الكو  : دار ال،وادر الكو تيةخ .لسان العرب (خ 1431ابن م،ظور  محمدخ )

 الر اض: دار ابن الجوزي . جامع بيان الع م  فض م(خ 1414ابن عبد البر ِّ   وسفخ )
مة في التَّربية الإسلامية(خ 1436أبو عرادت  صالحخ )   خ الدمَّام: ماتهة المت، ِّبيخ4ط .مقد ِّ

( ادقخ  الوَّ عبد  الاتوح   سام  سياسيًّا  2016أبو  المرأت  نمارن  في  ا ه ية  الجمعيات  د ر  (خ 
رقيةخ   الشَّ لمحافظة  الحقوقية  الجمعيات  ع    مطهَّقة  الاجتماعية دراسة  اللدمة  ،  مج ة 

 خ 289-340(  1)  55
 دمشق: دار الر ِّسالة العالميةخ  .سو،ن أبي دا د (خ 1430أبو دا د  س يمان بن ا يعثخ )
 دمشق: دار ابن   ررخ  .صحيح الهلاري ه(خ 1423الهلاري  محمد بن ىسماعرلخ )

عمان:   .نظرات في التَّربية الإسلاميةه(خ  1405التَّميمي  عز الد ِّ ن   سمر ن  بدر ىسماعرلخ )
 دار الهشررخ

 خ القاهرت: ماتهة  ههةخ 10ط .المرأت في التوور الإسلامي(خ 1414الجبري  عبد المتعالخ ) 
( َسرنخ  محمد  هطا ي (خ  1423جوابرت   الطَّ رافع  بد ي  رفاعة  ع،د  التَّربوي  رسالة الاكر  خ 

 ماجسترر  الجامعة ا ردنيةخ
( الع يمخ  فا زت عبد  مقارنة في  لٍ  من مور 2020الجو دي   دراسة  المرأت  نمار،ها:  نع يم  (خ 
 خ120-11( 14)6مج ة التَّربية المقارنة  الد ليةخ  نونس  الإماراتخ 

 الر اض: دار عالم الكتبخ .أصول التَّربية الإسلامي ة(خ 1420الحازمي  خالدخ )
( ع مانخ  من  الرَ عبد  سوح،وون (خ  1995َجازي   ابن  ع،د  التَّربوي  برر ت: 2ط   .المذهب  خ 

 الماتهة العور ةخ 
( الرَّسولخ  عبد رب  ان   الغزالي(خ  1419َسَّ محمد  يخ  الشَّ في  تابات  التَّربو ة  جامعة    .الآراا 

 ا زهرخ  
 خ الر اض: دار ىيبر ياخالتَّربية الإسلامية( 1423الحمد  أَمدخ )

،ن(خ 1932اللطَّابي  أبو س يمانخ )  خ َ ب: المطهعة الع ميةخ4ج  .معالم الس 
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محر س   الازَّاني    الد ِّ ن   الغهان   نور  الجواد   موطا    العبد  محمد   متولي   اللطرب  
 خ الر اض: دار اللر جيخ 4خ ط أصول التَّربية الإسلامية(خ 1425فتحيةخ )

 )دخن(خ .قضايا نربو ة من م،ظور ىسلامي(خ 2000الدَّهشان  جمالخ )
( َ،انخ  بدر  الجه،ي   محمد  العتربي   موطا   العجمي   التَّربوي  (خ  1425ز ادت   الاكر 

 خ الر اض: ماتهة الريدخ3ط . مدارسة  انجاهات نطو ره
 ( فاطمةخ  أَمد   الر د ،ي   المس مة(خ  1431الرَّيردي   لوية  الشَّ الإسلامية  ب،اا   . التَّربية 

 الر اض: ماتهة الريدخ
الوس  م، خ ) َ،َّة(خ  2003السَّ القاهرت:    .الحقوق التَّع يمية ل مرأت في الإسلام من  اقع القرآن  الس 

 دار ال،شر ل جامعاتخ
( م، خ  الرَّايد ن(خ  1425السالوس   الل ااا  عور  في  الع مية  التَّع يمية  الر اض: الجهود  خ 

 ماتهة الريدخ
بتي  انتوارخ )  )دخن(خ .ه132-ه41التَّع يم في العور ا موي  . (2015السَّ
( محمدخ  أ ر با.  (1427الشحري   نقدم  في  الإسلامية  أثرها  ماتهة  الع وم  الا،ون  مَّام:  الدَّ خ 

 المت،ب ِّيخ
( أَمدخ  نار لها(خ  1982ي بي   ف ساتها   نظمها   الإسلامية:  ماتهة  7ط.  التَّربية  القاهرت:  خ 

 . ال،َّهضة المور ة
سة ال، ورخ .المرأت في الإسلام ماانها  ماانتهاصهح  عبد المجردخ )دخت(خ   الم،وورت: مؤسَّ

 خ الر اض: دار ال  ر َّاخ 2ط .كتاب الع م(خ 1417ابن ع يمرن  محمدخ )
( محمدخ  ا صول  التطبيقات (خ  1427العجمي   الإسلامية  ال،َّاير   .التَّربية  دار  الر اض: 

 الدَّ ليخ 
اع  صالحخ )  الر اض: دار الزهرااخ  .المدخل ال  الهحث في الع وم الس  و ية(خ 1433العسَّ

الإسا،در ة: دار    . عمل المرأت  نع يمها برن الواقع  المأمول(خ  2012عطيَّة  أبو عمر ع مانخ )
 الإيمانخ 

رسالة د توراه  الجامعة   .الاكر التَّربوي ع،د الإمام ابن الجوزي (خ 2005عوض  فكرت ىبراهيمخ )
 ا ردنيةخ 
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من عبد اللالقخ ) (خ آراا الإمام الهلاري التَّربو ة في  تاب الع م في 1425الغامدي  عبد الرَ
 (خ 22  الر اض  )رسالة التَّربية  ع م ال،َّاس .صحيح الهلاري 

( عمرخ  ام  بسَّ الذهبي.  (2003غانم   الد ِّ ن  يمس  الإمام  ع،د  التَّربوي  د توراه   .  الاكر  رسالة 
 الجامعة ا ردنيةخ 

 خ القاهرت: الهرئة المور ة العامَّة ل كتابخ3ط  .القاموس المحيط(خ 1400الارر زابادي  محمدخ )
 ( عامرخ  الم،ظمات (خ  2004الكبيسي   المعرفة  نطو ر  الجامعي    .ىدارت  الماتب  الإسا،در ة: 

 الحد ثخ
( الغ،يخ  عبد  القوي  عبد  ال،َّبوي (خ  1435محمد   العور  الإسلامية  التَّربية  نار خ  في  دراسات 

 القاهرت: دار الاكر العربيخ.  الللافة الرَّايدت
عوديةخ ) عودية (خ 2016المم كة العربية الس   خ مسترجع من: 2030رؤ ة المم كة العربية الس 

https://www.vision2030.gov.sa/media/z1dl01gy/%D9%88%D8%AB%D
9%8A%D9%82%D8%A9-
%D8%B1%D8%A4%D9%8A%D8%A9-2030-4.pdf 

خ رسالة د توراهخ جامعة أم  أصول نربية المرأت المسْ مة المعاصرت(  1418م،شي  َاوة أَمد )
 القرى بماة المارمةخ
من )  ،َّة  (  1430ال،جار  ه،اا عبد الرَ طاب التَّربوي الموجَّم ل مرأت المسْ مة  ما جاا في الس  اللِّ

 ال،َّبو َّة "دراسة نح ر ية"خ رسالة ماجستررخ الجامعة الإسلامية بغزت 
( منخ  الرَ عبد  المعاصرت(خ  1405نحلا ي   الإسلامية  المشالات  برر ت: 2ط  .التَّربية  خ 
 الماتب الإسلاميخ 
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 :المستخلص
 استتتتتتهدح البرتتتتتث تعتتتتترح قارميتتتتتة برنتتتتتامج متتتتتتترح قتتتتت   تتتتتو  رمتتتتت  الم تتتتتة ا جتمتتتتتار 
لتنميتتتتتتتة بعتتتتتتتض مهتتتتتتتارات التعبيتتتتتتتر الكتتتتتتتتاب  وك تتتتتتتا ة التتتتتتتذات الكتابيتتتتتتتة لتتتتتتتد  طتتتتتتت ب المستتتتتتتتو  

ا  شتتتتتب  تصتتتتتمي  الالمتوستتتتتط النتتتتتاطتيغ ب يتتتتتر الم تتتتتة العربيتتتتتةس واتبتتتتت  المتتتتتنهج التجريبتتتتت  مستتتتتت دم 
( طالب تتتتتتا تتتتتتت   06ممجمتتتتتتورتيغ التجريبيتتتتتتة وال تتتتتتابطةس وتكونتتتتتتت رينتتتتتتة البرتتتتتتث متتتتتتغ  التجريبتتتتتت  ل

وق تتتتتتتتا  -لنتتتتتتتاطتيغ ب يتتتتتتتر الم تتتتتتتة العربيتتتتتتتةالثتتتتتتتان  ا المتوستتتتتتتط ا تيتتتتتتتاره  متتتتتتتغ طتتتتتتت ب المستتتتتتتتو 
تتستتتتتيمه  إلتتتتت  مجمتتتتتورتيغ تجريبيتتتتتة تتتتتت  بإندونيستتتتتياس و  -لتصتتتتتنيح ااطتتتتتار المرجعتتتتت  الأوروبتتتتت 

  المناستتتتتتبة لعينتتتتتتة بمهتتتتتتارات التعبيتتتتتتر الكتتتتتتتاب  تتتتتتابطةس واشتتتتتتتم  البرتتتتتتث رمتتتتتت   قا متتتتتتة وأ تتتتتتر 
ير متتتتتتتدرج لتيتتتتتتاس الجانتتتتتتب لتيتتتتتتاس  الجانتتتتتتب المعرقتتتتتت  لهتتتتتتاس ومتيتتتتتتاس تتتتتتتتد البرتتتتتتثس وا تبتتتتتتار

الأدا تتتت  لهتتتتاس ومتيتتتتاس لك تتتتا ة التتتتذات الكتابيتتتتةس وأشتتتتارت نتتتتتا ج البرتتتتث إلتتتت  وجتتتتود قتتتتروق دالتتتتة 
إرصتتتتتتا ي ا بتتتتتتيغ متوستتتتتتط  درجتتتتتتات طتتتتتت ب المجمتتتتتتورتيغ التجريبيتتتتتتة وال تتتتتتابطة قتتتتتت  التطبيتتتتتتق 
البعتتتتتدل لصتتتتتال  المجمورتتتتتة التجريبيتتتتتة قتتتتت  التعبيتتتتتر الكتتتتتتاب  وك تتتتتا ة التتتتتذات الكتابيتتتتتةس وأوصتتتتت  

لبرتتتتث بتتتتتدريس التعبيتتتتر الكتتتتتاب  لمنتتتتاطتيغ ب يتتتتر الم تتتتة العربيتتتتة قتتتت  المستتتتتو  المتوستتتتط وقت تتتتا ا
ل مستتتتتت ة رمتتتتتت  الم تتتتتتة ا جتمتتتتتتار س وكتتتتتتذلس الأ تتتتتتذ ب دواتتتتتتت  رنتتتتتتد تتيتتتتتتي  الدارستتتتتتيغ قتتتتتت  التعبيتتتتتتر 

 الكتاب . 
رم  الم ة ا جتمتار  برنامج متترح ق   و  رم  الم ة ا جتمار س    الكممات المفتاحية

س طتت ب المستتتو  المتوستتط النتتاطتيغ ب يتتر الم تتة التعبيتتر الكتتتاب س ك تتا ة التتذات الكتابيتتة مهتتارات
 العربية.
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Abstract 
The current study aimed at investigating the effectiveness of a proposed 

sociolinguistics-based program on enhancing some written expression skills 

and self-efficacy among intermediate-level non-Arabic speaking students. The 

study utilized-experimental design by which 60 intermediate-level( B2) non-

Arabic speaking students (according to Common European Framework of 

Reference for Languages ) - Indonesia and divided into two groups: an 

experimental group and a control one. Instruments included a list of written 

expression skills appropriate to the participants of the study, an achievement 

test to assess the cognitive component of these skills, a rubric for measuring 

the performance component, and a scale for assessing writing self-efficacy. 

Post-intervention data analysis indicated statistically significant differences 

between the means of scores attained by the experimental and control groups 

in the post-administration of the study instruments in favor of the experimental 

group. The researcher, hence, recommended the incorporation of the proposed 

program to effectively enhance both written expression skills and self-efficacy 

of non-Arabic speaking students at the intermediate level, as well as, 

considering the instruments of the study when evaluating learners’ written 

expression. 

Keywords: A proposed sociolinguistics-based program Sociolinguistics, 

Written Expression Skills, Written Self-Efficacy, intermediate-level non-Arabic 

speaking students 
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 مقذمح:
يمث  التعبير ال اية النها ية لتعمي  الم ة العربيةس قك  قروع الم ة وقنونها تصب قي  قعندما 
يتعم  الطالب ا ستماع الجيد تتو  قدرت  رم  التعبيتر بنوريت س ورنتدما يتتعم  التترا ة قإن هتا تتزود  

  بالتراكيتتتتب الجميمتتتتة بالأقكتتتتارس والثتتتتروة الم ويتتتتة التتتتت  تعينتتتت  قتتتت  ك متتتت  وتعبيتتتتر س والأدب يتتتتزود
والأساليب ال  بة؛ ليرسغ بهتا ك مت  وكتاباتت س والنرتو والصترح يستارد  رمت  أغ يكتوغ ك مت  

 وكتابات   الية مغ الأ طا  الم ويةس وأغ تكوغ متينة البنا  والتركيب.
وت ت  الكتابة ق  متدمة المهارات الم وية متغ ريتث أهميتهتاس قهت   ترورة رياتيتة لمجتنس 

س وه  مغ أرظ  ما أنتج  العت  البشرل؛ قبواسطتها ترت ظ الأمت  بتراثهتاس و  صتة قكتر البشرل
تا أداة اابتداع ووستيمت ؛ قبهتا  أبنا هاس كما أن ها أداة مغ أدوات المعرقة والثتاقتة والتعمتي س وهت  أي  

 (.0660ينت  الأدبا  ما أنتجت  رتوله س وبها تتو  الروابط ال كرية وا جتمارية  سال س 
والتعبير الكتاب  م تاح العمو  وسبي  التعمي  والتعم س قمغ   ل  ي ترج اانستاغ متغ  تيق 
الجه  إِل  آقاق العم  والمعرقةس كما أَن   المرآة الت  تظهر مغ   لها ك  مكونتات التتدرة الم ويتة 

 (.0606ةس لد  المتعمميغ ق  جمي  المرار س والمتياس ق  ترديد التدرات ال كرية له   شرات
والتعبير الكتاب  إمًّتا أغ يكتوغ وظي ي تاس أو إبتداري اس قتالوظي   يفسته  قت  ترتيتق المتطمبتات 
الرياتية وق ا  الروا جس قهو يرتبط أكثر بالواق س ويعتمد رم  الت كير والعمميات العتميتةس قتال رد 

تتا يريتتد رنتتدما يستتت د  التعبيتتر التتوظي   ي كتتر ويعمتت  رتمتت  وي تتتار متتغ الكممتتات متتا  يعبتتر بتت  رمًّ
 واابدار  يسارد رم  التعبير رم ا يجو  بدا   اانساغ ب سموب جذاب يؤثر ق  الآ ريغ.

وتتتزداد أهميتتة التعبيتتر الكتتتاب  لمطتت ب النتتاطتيغ ب يتتر الم تتة العربيتتة قتت  المستتتو  المتوستتط 
وذلتتس متتغ ةس ريتتث يستتارد رمتت  تمبيتتة ارتياجتتاته  الرياتيتتةس وتوظيتتح متتا يمتمكونتت  متتغ ثتتروة ل ويتت

منطمق طبيعة هذ  المررمة الت  يتبموغ قيها رم  دراسة الم ة العربيةس وكذلس النمو الم ول التذل 
يصت  إليت  الطالتب قتت  هتذ  المررمتةس ويظهتر ذلتتس قت  استت دام  لم تة المكتوبتتة التت  ترتتاج إلتت  

استتبة لمتعبيتتر رتتغ إرمتتا  ال كتتر قيمتتا يريتتد التعبيتتر رنتت س ومتتا يتطمبتت  ذلتتس متتغ ا تيتتار الأل تتاظ المن
 المعان س وو عها ق  أساليب وتراكيب مناسبة.

قتتإغًّ الدراستتات والبرتتوث النتتاطتيغ ب يتتر الم تتة العربيتتة ورغتت  أهميتتة التعبيتتر الكتتتاب  لمطتت ب 
(س الربابعتة 0602الت  تمتت قت  هتذ المجتا  تثبتت  تعح المتعممتيغ قيت  ومنهتا دراستة  الزممت   
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الستتيد (س 0602الرشتتيدل  (س 0602(س الشتتي)  0600  (س أبتتو لتتبغ0600(س الشتتاقع   0602 
 (.0600(س الرديب   0602 

وتو تتتت  الدراستتتتات الستتتتابتة أغ  أستتتته  طريتتتتتة لتعتتتترح هتتتتذا ال تتتتعح رنتتتتد الدارستتتتيغ هتتتت  
ا ط ع رم  نماذج مغ كتاباته ؛ لتجد  يت ا قت  الأقكتارس وا تطراب ا قت  استت دا  أدوات التربط 

الأستتتموبس وقصتتتور ا قتتت  الم تتتةس ورتتتد  استتتت دا  ر متتتات التتتترقي  قتتت  ال تتتترة الوارتتتدةس و تتتع  ا قتتت  
 والتنظي  العا  لممو وع.

ويرج  البارثوغ  عح الط ب وقصور قدراته  ق  الكتابة إل  أسبابس منها  قمة اهتما  
المعممتتيغ بتتتدريب الطتت ب رمتت  مهتتارات الكتابتتة ورممياتهتتاس واستتت دا  طرا تتق تتميديتتة قتت  تتتدريس 

ب س وقمتتة مرارتاة ميتو  الطتت ب رنتد ا تيتتار المو توراتس ق ت   رتتغ ا قتتتار إلتت  التعبيتر الكتتا
 س و عح توظيح النظريات الم وية الرديثة ق  تدريس التعبير.لمتتوي وجود معايير وا رة 

ن ستية وال ع تميةوال كريتةس متعتددةس منهتا  ال جوانتبق    رغ أغ  التعبير الكتاب  يت تمغ 
بالأمتاغ التدا م س والطم نينتةس والثتتة بتالن س  المتعم  س وشعورعممية الكتابةلعد الجانب الن س  ويف 
دراك و  قدرتت  رمت  تت ثير قتول رمت   رمميتة لهتاا ا وستمب  إيجاب ت الهت  اس وتتدير لرتيتة ذات  قوة و ع    ا 

أكثتتر  اوتتتتدير  لهتتوثتتتت  بذاتتت  مرت عتتةس س ةرتتغ ن ستت  وا تتر صتتورت  س قكممتتا كانتتتالتعبيتتر الكتتتاب 
 دا ت  والوصتو  بت  إلت أرغبتة قت  تطتوير لديت  و  ط اسنشتا دقع  ذلس إلت  أغ يكتوغ مشتارك  ؛ بيةإيجا

 مستو  أق  .
وتعد ك ا ة الذات لد  المتعمميغ مغ المت يرات الت  نالت اهتما  كثير مغ البارثيغ؛ لأن  

ا لتت س كمتتا يتتؤثر رمتت  أنمتتاط الت كيتتر لتتديه ؛ بريتتث يمكتتغ أغ يكتتوغ داقع تتا ذاتي تتا لممتتتعم س أو معوق تت
نجاز  لممها  الت  يتو  بها.  يؤثر رم  داقعيت  وا 

ترتيتق العمت  الكتتاب  تسته  قت   يمكتغ أغ أهت  العوامت  التت قه  متغ العوام  الن سية  أما
ومتتغ أهتت  هتتذ  العوامتت  الك تتا ة الذاتيتتة؛ ريتتث تمثتت  الصتتورة الذاتيتتة التتت  يكونهتتا  بصتتورة قعالتتةس

ر معتتدات  رغ ذات س والأقكار الت  يكونها رغ ن س س قكممتا المتعم  رغ ذات س ويشم  هذا التصو 
تواقر لدي  ك تا ة ذاتيتة إيجابيتة رتغ ذاتت س كتاغ أكثتر ثتتة بن ست  متغ الشت ص ذل الك تا ة الذاتيتة 
المن   ةس ووقت ا لذلس قإغ  متعمم  الم ة الواثتيغ ب ن سه  والذيغ لتديه  ك تا ة ذاتيتة إيجابيتة رتغ 

واقتت  رتتغ أشتتيا  ذات معنتت ؛ لترستتيغ تعممهتت  لم تتة بصتت ة رامتتةس وقتتدرته  ذاتهتت  ستتيبرثوغ قتت  ال
  (Djigunović, J. 2006). رم  التعبير الكتاب  بص ة  اصة 
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أغ  الأقتراد ذول الك تا ة المرت عتة يعتتتدوغ أغ  لتديه  التتدرة رمت   Schunk (2003)وير  
الك تتتتتا ة المن   تتتتتة إلتتتتت   إنجتتتتتاز المهمتتتتتات المتدمتتتتتة لهتتتتت  بنجتتتتتاحس قتتتتت  رتتتتتيغ يميتتتتت  الأقتتتتتراد ذوو

 ا ستس  س وأدا  المهمة بشك   عيحس أو تركها دوغ أدا ها.
وتتكتتوغ ك تتا ة التتذات الأكاديميتتة متتغ أبعتتاد ر يستتة هتت   التتذات الم ويتتةس والتتذات الريا تتية 
والتتذات العمميتتةس والتتذات التاري يتتةس وتشتتير التتذات الم ويتتة إلتت  إدراس المتتتعم  لمهاراتتت  الم ويتتة قتت  

 (.0600س سيد ة والكتابةس والتعبير الم ولس وا ستد   الم ول. الترا 
وك تتا ة التتذات الكتابيتتة تعتتد مرتتدد ا لتتتدرة المتتتعم  رمتت  الكتابتتةس وهتت  نتتاتج لمع قتتة الدا ميتتة 
دراس الأنشتتطة  بتيغ رتتدة مكونتتات تتمثتت  قتت  الك تتا ة المدركتة قتت  أدا  المهتتا  الكتابيتتة الم تم تتةس وا 

ولتها أو صتتتعوبتهاس والمشتتتارر الم تم تتتة تجتتتا  الكتابتتتةس ومتتتد  المثتتتابرة الكتابيتتتة رمتتت  أستتتاس ستتته
 (Chapman & Tunmer, 1995واانجازس والمجهود أثنا  الكتابة.  

ونظر ا لأهمية تنمية ك تا ة التذات الكتابيتة قتتد اهتمتت بهتا كثيتر متغ الدراستات ومنهتا  ربتد 
(س ربتتتتد 0602(س بتيعتتتت   0600(؛ بصتتتت   0600(س ستتتتيد  0602( الرتتتتديب   0602التتتتتادر  

              Olivare (2016)س  Nevill( 0662(س  0600(؛ العمتتتتتتتتتتتتواغ  0600العظتتتتتتتتتتتتي    
sun, T., & Wang, C. (2020) س Teng, M. F., & Wang, C. (2023) 

تتا متتغ مرتتاور النظريتتة ا جتماريتتة التتت  تتتر  أغ   ويشتتك  م هتتو  الك تتا ة الذاتيتتة مرتتور ا مهم 
ت وأغ   درة رم   بط سموك  نتيجة لما لدي  مغ معتتدات ش صيةسلد  المتعم  الت متغ  الدي  نظام 

المعتتدات تمكن  متغ التترك  قت  مشتارر  وأقكتار س ووقت تا لتذلس قتإغ  الكي يتة التت  ي كتر ويعتتتد بهتا 
تؤثر ق  الطريتة الت  يتصرح بهاس قالمتعم  يعم  رمت  ت ستير إنجازاتت  با رتمتاد رمت  التتدرات 

 (Bandura, 1997) يعتتد أن  يمتمكها مما يجعم  يبذ  قصار  جهد  لترتيق النجاح.الت  
العمتو  الأ تر  متغ  واكتستابالم تة متغ ناريتةس تعم   ق  دور  المه الم ة ا جتمار  ولعم  

 ةالمنهجيتتت المكانتتتة متتتغ المستتتان  ا جتمتتتار  لتتت  العمتتت هتتتذا  نجتتتد أغ   تعمتتت  الم تتتة ناريتتة ثانيتتتةس ق تتت 
تتا مستتتت   بذاتتت س لتت متتا  ةوااجرا يتت أستته  بشتتك   ؛ ريتتثال اصتتة بتت  ق تتايا نظرياتتت  و  يجعمتت  رمم 
ا جتمتتار س كمتتا  الجانتتبمتت   وثيتتققتت  إرتتادة صتتياغة م هتتو  الم تتة ليجعمهتتا قتت  ارتبتتاط  وا تت 

دراستتتة و  لممتتتتعم سق الع قتتتات ا جتماريتتتة الن ستتتية متتتمبرتتتث قتتت  الم تتتة متتتغ منطل رصتتتة أرطتتت  ال
الت صصتات  متغ جميمتة لكثيتر قوا تد يتد   جعم س متكام اجتمار   اقسي الظواهر الم وية  مغ

رتتتغ الكشتتتح ا لم تتتة متتتغ دور قارتتت  قتتت  لمَتتت اانستتتانية وا جتماريتتتةس الم ويتتتة منهتتتا وغيتتتر الم ويتتتة
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الت  يتعم  بها الأقتراد معتارقه   المهمةوالثتاقية لممجتم س ب  لعمها الوسيمة  سالع قات ا جتمارية
 (.0222التعميمية.  نهرس   صياته  ويرتتوغ نجاراته ش مغ   لهاويبنوغ 
وتكتستتتب الع قتتتة الوثيتتتتة بتتتيغ الم تتتة والمجتمتتت  أهميتتتة كبيتتترة  تتتمغ مستتتار ال كتتتر الم تتتول  

المعاصرس والت  نتج رنها رم  جديد لدراسة الواقت  الم تول قت  أشتكال  المتنورتة أطمتق رميت  رمت  
ب  الستتموس البشتترل  استتتعما  الم تتةس والتنظتتي  الم تتة ا جتمتتار س يبرتتث الت ارتت  النشتتط بتتيغ جتتان

س قتت  مراولتتة لمكشتتح رتتغ كتت  مالتت  ر قتتة بالم تتة  Coulmas (2005)ا جتمتتار  لمستتموس
والمجتم س مغ     العناية بالمنتِج والم ة الت  يست دمهاس والمتمت  وزمغ التكم  وما ينته  إليت  

رمميتتتتة اجتماريتتتتة تتتتتت ثر بكتتتت  الظتتتتواهر الكتتتت  س وكتتتتاغ اهتمامتتتت  بالم تتتتة نابع تتتتا متتتتغ كتتتتوغ الم تتتتة 
ا جتماريتتتةس قع قتتتة الم تتتة بالريتتتاة ا جتماريتتتةس وأثتتتر الريتتتاة ا جتماريتتتة قتتت  الظتتتواهر الم ويتتتة  

    مبرثاغ مهماغ ق  هذا العم .
ذا كانتتت الم تتة نشتتاطا اجتماريتتاس قتتإغ  مستتتوياتها تتعتتدد وتتنتتوع تبعتتا لتعتتدد النتتاطتيغ بهتتا  وا 

اته  ا جتماريةس وتبارد ال وارق الزمانية والمكانية والمهنيتة بيتنه س قالستموس وتنوع ثتاقاته س وطبت
ال تردل إزا  الم تتة ي تتيح إليهتا قتتدر ا  اصتتا بت س وهتتو متتا يمكتغ تبينتت  متتغ  ت   الأصتتواتس ونتتوع 
الم تتردات والتراكيتتبس وطريتتتة ا ستتتعما  الم تتولس ويمكتتغ التتتو  إغ المستتتويات الم ويتتة لم طتتاب 

 (0600روح ا جتمارية الم تم ة با ت ح البي ة.  سميماغس ناش ة رغ الظ
ممتتا ستتبق تت تت  أهميتتة التعبيتتر الكتتتاب  لتتد  الطتت ب النتتاطتيغ ب يتتر الم تتة العربيتتةس وأغ  
قنوغ الم ة كمها تهتدح إلت  بنتا  التتدرة التعبيريتة الستميمة لتد  الطت ب انط ق تا متغ مبتدأ التكامت  

ا تنادل ب  ا تجاهات الرديثة ق  تعم  الم تة العربيتة ومنهتا  رمت  والشمو  ق  تعم  الم ةس وهذا م
الم ة ا جتمار  الذل ينظر إليها رم  أن ها نشاط اجتمار  تتعدد مستوياتها تبع ا لتعدد الناطتيغ 
بهاس وتنوع ثتاقاته س ولأهميت  كمد   لمتدريس است دمت  الدراسات والبروث وأكدت رم  قارميت  

(س 0600ريس وأوصتتت ببنتتا  بتترامج تدريستتية قتت   تتو   ومنهتتا  دراستتة ستتميماغ  قتت  رمميتتة التتتد
 & ,.Saleh Mس  ur Rahman, M. (2020)س (0600(س طمبتة؛ ربتد ا)  0602الستمم   

Al-Omari, A. (2023) 
 :الإحساس تالمشكلح

  يشتير لتد  دارست  الم تة العربيتة النتاطتيغ ب يرهتاس قتإغ  الواقت رغ  أهميتة التعبيتر الكتتاب  
إلتتت  وجتتتود  تتتعح لتتتديه  قيهتتتاس قالكتابتتتة مهتتتارة معتتتتدة ترتتتتاج معرقتتتة بتوارتتتد الم تتتة والتتتتدرة رمتتت  
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يجعمهتت  غيتتر قتتادريغ رمتت  تمبيتتة توظي هتتا قتت  بنتتا  جمتت  وربتتارات مناستتبة لمتت تت  الرتتا ؛ ممتتا 
راجاته  وترتيق رغبتاته س كمتا يجعمهت  غيتر قتادريغ رمت  ترتيتق التواصت  كتابي تا بم تة صتريرة 

مغ روله س وهذا يؤثر رم  ترصيمه  ق  المواد الدراسية الأ ر س ورم  ك ا اته  الذاتية ق   م 
 وتبيغ هذا ال عح لديه  مغ     التواص  مغ   ل س 

نتتتتا ج العديتتتد متتتغ الدراستتتات والبرتتتوث الستتتابتة؛ ريتتتث أثبتتتتت وجتتتود  تتتعح قتتت  مهتتتارات التعبيتتتر  -
يرهتتاس والتتذل انعكتتس بتتدور  رمتت  ك تتا اته  الذاتيتتة قتت  الكتتتاب  لتتد  دارستت  الم تتة العربيتتة النتتاطتيغ ب 

رممية الكتابةس وأوصت ببنا  برامج جديدة ق   تو  متدا   واتجاهتات رديثتة؛ لعت ج هتذا ال تعح 
(س ربتد 0600(س ال توزاغ  0602(س شتعيب؛ النجرانت   0602(س زنتات   0606ومنها  أبو غميوغ  

(س ربد الرقيب؛ الزين  رستانيغ 0606العتيب   (س 0602(س نتد  0602(س العمرل  0602الرري   
 (.0600(س السنان   0600(س الترن   0606 

توصتتتيات المتتتؤتمرات ب تتترورة ا هتمتتتا  بتنميتتتة مهتتتارات الدارستتتيغ لم تتتة العربيتتتة النتتتاطتيغ ب يرهتتتا  -
لأهميتهتتا لتتديه س كمتتا أوصتتت ب هميتتة توظيتتح ا تجاهتتات الرديثتتة قتت  مجتتا  تعمتتي  العربيتتة لمنتتاطتيغ 

( 0602رهتتا ومنهتتا  المتتؤتمر التتدول  الثالتتثس اتجاهتتات رديثتتة قتت  تعمتتي  الم تتة العربيتتة ل تتة ثانيتتة  ب ي
(س متتؤتمر تعمتتي  الم تتة 0602متتؤتمر تعمتتي  الم تتة العربيتتة ل يتتر النتتاطتيغ بهتتاس نظتترة نرتتو المستتتتب س 

ول  الثتتتان  س المتتتؤتمر العممتتت  التتتد)0602العربيتتتة ل يتتتر النتتتاطتيغ بهتتتا سالمعتتتايير وا ستتتتراتيجياتس.  
 (.0600سا تبارات قياس مهارات الم ة العربية ل ير الناطتيغ بها التجارب واانجازاتس 

إجترا  متتاب ت مت  بعتتض معممت  الم تة العربيتتة بمركتز زايتد لتعمتي  الم تتة العربيتة لمنتاطتيغ ب يرهتتا  -
قت  هتذ  وبسؤاله  رغ مستو  تمكغ الط ب مغ مهارات التعبير الكتاب  تبيغ وجتود  تعح وا ت  

 المهارات؛ مما أد  إل   عح ك ا ته  ق  رممية الكتابة.

بمركتتز زايتتد لتعمتتي  الم تتة العربيتتة لمنتتاطتيغ  استكشتتاقية تتت  رمتت  دراستتةولمت كتتد متتغ ذلتتس  -
 متيتتاس تتتتدير متتتدرج مشتتتم  رمتت  ( طالب تتا قتت   تتو 02تتت   متتغ   لهتتا ترميتت  كتابتتات  ب يرهتتاس 
  مناستتبة المتدمتتة لممو تتوعس التعبيتتر رتتغ المعتتان  بالأل تتاظ معتتايير التعبيتتر الكتتتاب  ومنهتتابقا متتة 

المناسبةس  مو الكتابة مغ الأ طا  اام  ية والنرويةس استعما  أدوات الربط بشك  سمي س صرة 
الأقكار وو ورهاس است دا  ر مات الترقي س ترتيب الأقكار وتسمسمهاس درت  المو توع بالشتواهد 

متنورتتتة مثتتت  التعجتتتب وا ستتتت ها  والتمنتتت س إرتتتداد  اتمتتتة مناستتتبة المناستتتبة استتتت دا  الأستتتاليب ال
جتتدا (س ريتتث رصتت   تتت   تتستتي  مستتتويات الأدا  إل   تتعيحس متبتتو س جيتتدس جيتتدو لممو تتوع...س 
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%رمتت  25بنستتبة طتت ب( 2%رمتت  مستتتو   تتعيحس قتت  رتتيغ رصتت   02( طالبتتاغ بنستتبة 0 
( طالباغ بنسبة 0دس ورص   %رم  مستو  جي06( ط ب بنسبة2مستو  متبو س بينما رص  

 وهتذا يشتير إلت   تعح مهتارات التعبيتر الكتتاب  لتد  أقتراد العينتةسس %رم  مستو  جيتد جتد ا02
 واشتم  المتيتاس رمت  الأبعتاد المجمورة ن سهاسكما ت  تطبيق متياس ك ا ة الذات الكتابية رم  

ويتتة أثنتتا  الكتابتتةس والمثتتابرة ورتت  الرغبتتة قتت  الكتابتتةس والثتتتة بتتالن س أثنتتا  الكتابتتةس والك تتا ة الم  
وجتتتود رتتتتزوح لتتتد  مجمورتتتتة البرتتتث رتتتتغ س وأستتتت رت نتتتتا ج التطبيتتتتق رتتتغ (المشتتتك ت الكتابيتتتة

س ممتتا يترتتتب رميتت   تتعح نتيجتتة الصتتعوبات التتت  تتتواجهه  قيتت المشتتاركة قتت  التعبيتتر الكتتتاب س 
تنميتتتة مهتتتارات إلتتت  ورميتتت  تبتتتدو الراجتتتة إلتتت  إرتتتداد برنتتتامج يهتتتدح  الك تتتا ة الذاتيتتتة قتتت  الكتابتتتةس

   التعبير الكتاب س وك ا ة الذات الكتابية لديه .

 :مشكلح الثحث
المستتتو  المتوستتط  تتمثتت  مشتتكمة البرتتث قتت   تتعح مهتتارات التعبيتتر الكتتتاب  لتتد  طتت ب

س و تتعح ك تتا اته  الذاتيتتة قتت  الكتابتتةس ممتتا يستتتدر  بنتتا  دارستت  الم تتة العربيتتة النتتاطتيغ ب يرهتتا
 يه س وسوح يسع  البرث إل  مراولة ااجابة رغ الأس مة الآتية برنامج لتنميتها لد

 ما مهارات التعبير الكتاب  المناسبة لط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية؟ -0

متتتا أبعتتتاد ك تتتا ة التتتذات الكتابيتتتة المناستتتبة لطتتت ب المستتتتو  المتوستتتط النتتتاطتيغ ب يتتتر الم تتتة  -0
 العربية؟

لتا   رمت  رمت  الم تة ا جتمتار  التذل يمكتغ متغ   لت  تنميتة مهتارات ما البرنامج المتترح ا -2
طت ب المستتو  المتوستط النتاطتيغ ب يتر الم تة  لتد  التعبير الكتاب س وك تا ة التذات الكتابيتة

  ؟العربية

متتا قارميتتة البرنتتامج التتتا   رمتت  رمتت  الم تتة ا جتمتتار  قتت  تنميتتة الجانتتب المعرقتت  لمهتتارات  -5
 ؟ط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية  التعبير الكتاب  لد

متتا قارميتتة البرنتتامج التتتا   رمتت  رمتت  الم تتة ا جتمتتار  قتت  تنميتتة الجانتتب الأدا تت  لمهتتارات  -2
 ؟ط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية التعبير الكتاب  لد 
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تنميتتة أبعتتاد ك تتا ة التتذات الكتابيتتة  متا قارميتتة البرنتتامج التتتا   رمتت  رمتت  الم تتة ا جتمتتار  قتت  -0
 ؟ط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية لد 

المستتتو   طتت ب لتتد  متتا الع قتتة بتتيغ تنميتتة مهتتارات التعبيتتر الكتتتاب  وك تتا ة التتذات الكتابيتتة -2
  ؟المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية

 :ثفزوض الثح
  ال روض التاليةمغ للإجابة رغ أس مة البرث ت   الترتق 

يوجد قرق دا  إرصا ي ا بتيغ متوستط  درجتات طت ب المجمتورتيغ التجريبيتة وال تابطة  -0
ق  التطبيق البعدل   تبار الجانب المعرق  لمهارات التعبير الكتاب  لصال  المجمورتة 

 التجريبية.
تتيغ يوجد قرق دا  إرصا ي ا بيغ متوسط  درجات ط ب المجمورة التجريبية قت  التطبي -0

التبمتت  والبعتتدل قتت  ا تبتتار الجانتتب المعرقتت  لمهتتارات التعبيتتر الكتتتاب  لصتتال  التطبيتتق 
 البعدل.  

يوجد قرق دا  إرصا ي ا بتيغ متوستط  درجتات طت ب المجمتورتيغ التجريبيتة وال تابطة  -2
ق  التطبيق البعدل لمتياس الجانتب الأدا ت  لمهتارات التعبيتر الكتتاب  لصتال  المجمورتة 

 التجريبية.
يوجد قرق دا  إرصا ي ا بيغ متوسط  درجات ط ب المجمورة التجريبية قت  التطبيتتيغ  -5

 التبم  والبعدل لمتياس الجانب الأدا   لمهارات التعبير الكتاب  لصال  التطبيق البعدل.  
يوجد قرق دا  إرصا ي ا بتيغ متوستط  درجتات طت ب المجمتورتيغ التجريبيتة وال تابطة  -2

 ياس ك ا ة الذات الكتابية لصال  المجمورة التجريبية.ق  التطبيق البعدل لمت
يوجد قرق دا  إرصا ي ا بيغ متوسط  درجات ط ب المجمورة التجريبية قت  التطبيتتيغ  -0

 التبم  والبعدل لمتياس ك ا ة الذات الكتابية لصال  التطبيق البعدل.
 لتتتد  ت الكتابيتتتةمهتتتارات التعبيتتتر الكتتتتاب  وك تتتا ة التتتذاتنميتتتة بتتتيغ  ارتباطيتتتة توجتتتد ر قتتتة -2

 المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية. ط ب
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   :أهذاف الثحث
لمستو  المتوسط الثان  ا لد  ط بك ا ة الذات الكتابية س و تنمية بعض مهارات التعبير الكتاب 

 .ب ير الم ة العربيةالناطتيغ 
 أهميح الثحث:

 يتوقع لهذا البحث أن يفيد كلًً من: 
ريتتث ي يتتد قتت  تنميتتة مهتتاراته  قتت  ؛ و  المتوستتط النتتاطتيغ ب يتتر الم تتة العربيتتةالمستتت طتت ب -

التعبيتتتر الكتتتتاب س وترستتتيغ ك تتتا اته  الذاتيتتتة لمكتابتتتةس ممتتتا يتتتؤدل إلتتت  زيتتتادة دواقعهتتت س ورقتتت  
 مستواه  العمم  والأكاديم  ق  تعم  الم ة العربية.

هن ؛ ريث يتزوده  بتدلي  إرشتادل معمم  الناطتيغ ب ير الم ة العربيةس يسارد رم  نموه  الم -
 .قا   رم  رم  الم ة ا جتمار  لكي ية تدريس مو ورات التعبير الكتاب  وقت ا لبرنامج

ال برا  ووا تع  المنتاهج لمنتاطتيغ ب يتر الم تة العربيتة؛ ريتث يمتده  بتا متة بمهتارات التعبيتر  -
قتا   رمت  س وبرنتامج عربيتةالمستتو  المتوستط النتاطتيغ ب يتر الم تة ال الكتاب  المناستبة لطت ب

لتنمية هذ  المهاراتس وا تبار ومتياس تتدير متدرج لمرك  رم  مستو   رم  الم ة ا جتمار 
 الط ب.

البتتارثيغس ريتتث ي تتت  هتتذا البرتتث المجتتا  أمتتامه  لدراستتات أ تتر  تعمتت  رمتت  تنميتتة مهتتارات  -
 باست دا  برامج أ ر .  بيةالمستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العر  التعبير الكتاب  لط ب

   :حذود الثحث

قتت  بعتتض مهتتارات التعبيتتر الكتتتاب  المناستتبة لمجمورتتة البرتتث قتت   وتتمثتت  و تتورية مرتتدود  -
س وبعتتتض أبعتتتاد ك تتتا ة  تتتو  مواصتتت ات ااطتتتار المرجعتتت  الأوروبتتت  لتعمتتتي  الم تتتات الأجنبيتتتة

والك تا ة الم ويتة أثنتا  الكتابتةس  الذات الكتابية  الرغبة ق  الكتابةس والثتة بالن س أثنتا  الكتابتةس
 والمثابرة ور  المشك ت الكتابية(س الت  أس رت رنها التا مة الم تصة بذلس.

وتتمثتتت  قتتت  مجمورتتتة متتتغ دارستتت  الم تتتة العربيتتتة النتتتاطتيغ ب يرهتتتا بالمستتتتو   رتتتدود بشتتترية  -
متغ ا مناستب   ا قتدر   نظتر ا  متت كه ؛الثتان  وقت تا لتصتنيح ااطتار المرجعت  الأوروبت  المتوسط
والتتذل يمكتتنه   سدراستتته  لممستتتو  الستتابقمتتغ  تت    التتت  اكتستتبوها والمعرقيتتة الم ويتتةس الثتتروة

  تابعة الدراسة.م يسارده  ق  مما ؛مغ التعبير الكتاب 



 2024( 2ج) ابريل (318العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 133 

لمتطبيتتق  بإندونيستتيا -المدرستتة العاليتة الركوميتتة الأولتت  بيوجياكرتتتاوتتمثتت  قتت   رتدود مكانيتتة  -
لتطبيتتق الأدوات  بإندونيستتيا ةس والمدرستتة العاليتتة الركوميتتة جومبتتانجرمتت  المجمورتتة التجريبيتت
 ووجتود تعتاوغ مشتترس بتيغكثير مغ الدارسيغ لم ة العربيةس ؛ لوجود رم  المجمورة ال ابطة

مؤسستتة الأزهتتر الشتتريحس ودولتتة إندونيستتيا قتت  تعمتتي  الم تتة العربيتتةس ووجتتود مبعتتوثيغ متتغ قبتت  
 اسس بما ييسر مغ تطبيق البرثس وأدوات .الأزهر لتدريس الم ة العربية هن

  . 0602/0605 لمعا  الدراس ال ص  الدراس  الأو  وتتمث  ق  ردود زمانية   -
 :مىهج الثحث

قتت   قتتا   رمتت  رمتت  الم تتة ا جتمتتار لكونتت  يبرتتث قارميتتة برنتتامج  ؛التجريبتت  المتتنهجاتبتت  البرتتث 
المستتتو  المتوستط النتتاطتيغ ب يتتر  لطتت ب تنميتة مهتتارات التعبيتتر الكتتاب س وك تتا ة التتذات الكتابيتة

  الم ة العربية.
 :متغيراخ الثحث

  . رم  الم ة ا جتمار  البرنامج التا   رم  المت ير المستت   -
 بعتتض مهتتارات التعبيتتر الكتتتاب س وك تتا ة التتذات الكتابيتتة لطتت ب  ويت تتمغ المت يتتر التتتاب  -

  المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية.
 :التجزيثيصميم الت

التجريبتتت  المستتتم  بتتتتتتتتتت  التيتتتاس التبمتتت  البعتتتدل  شتتتب  ستتوح يتبتتت  البرتتتث الرتتتال  التصتتمي 
لممجمتتورتيغ التجريبيتتة وال تتابطة(؛ ريتتث يتتت  التتتدريس لممجمورتتة التجريبيتتة باستتت دا  البرنتتامج 

تصتتتتمي  والمجمورتتتتة ال تتتتابطة بالطريتتتتتة الستتتتا دةس وهتتتتو ال رمتتتت  الم تتتتة ا جتمتتتتار سالتتتتتا   رمتتتت  
 (Pretest- Posttest Control Group Design)المعروح باس   

 :أدواخ الثحث
 :تتمثل أدوات البحث في 

 .التعبير الكتاب  مهاراتل لتياس الجانب المعرق ا تبار  -
الجانتتب الأدا تتت  س  ستتت دام  قتت  ترميتت  كتابتتات الطتت بس لتيتتاس متيتتاس تتتتدير متتتدرج -

 التعبير الكتاب . مهاراتل
  ا ة الذات ق  الكتابة.متياس ك -
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 :إجزاءاخ الثحث
 :الآتيةالخطوات  تمَّ اتباعللإجابة عن أسئمة البحث 

الأدبيتتات و  والدراستتات البرتتوث العمميتتة مراجعتتةمتتغ  تت   لمبرتتث   لالنظتتر الجانتتب  إرتتدادأولًً: 
 م تصة بمت يرات .ال

ة بمهتتتارات التعبيتتتر متتتغ أستتت مة البرتتتث الم تتتتص بإرتتتداد قا متتت الأو للإجابتتتة رتتتغ الستتتؤا   ثانيًاااا:
 ت  إرتداد التا متة؛ ريتث يتالكتاب  المناسبة لط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربيتة

والمراج  المتعمتة بتنمية مهارات التعبيتر الكتتاب   مغ     مراجعة البروث السابتة ذات الصمةس
 آرا ه  لتصب  ق  صورتها النها ية.  س ث   تعديمها ق   و ميغرم  المرك   هارر ثف    لهذ  ال  ةس
ب بعتتاد ك تا ة التتذات  للإجابتة رتتغ الستؤا  الثتان  متتغ أست مة البرتث الم تتتص بإرتداد قا متةثالثاًا: 
 المناسبة لط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربيتة؛ ريتث يتت  إرتداد التا متة الكتابية

س ثت   تعتديمها متيغالمرك   الستادة رمت ها رر ت   ثفت مغ  ت   مراجعتة البرتوث الستابتة ذات الصتمةس
 ق   و  آرا ه  لتصب  ق  صورتها النها ية. 

 إرداد أدوات البرث وتتمث  ق  رابعًا: 
وتعديمت  قت   تو   متيغالمرك   ا تبار الجانب المعرق  لمهتارات التعبيتر الكتتاب س ثت   رر ت  رمت  -

 لمتطبيق.  براته س ورساب صدق  وثبات ؛ لمت كد مغ ص ريت 
لمجانتتتب  تمكتتتنه متتتتدرج يتتتت  متتتغ   لتتت  ترميتتت  كتابتتتات الطتتت ب؛ لمعرقتتتة مستتتتو   متيتتتاس تتتتتدير -

وتعديمتت  قتت   تتو   بتتراته س ورستتاب  متتيغالمرك   الأدا تت  لمهتتارات التعبيتتر الكتتتاب س ثتت   رر تت  رمتت 
 صدق  وثبات ؛ لمت كد مغ ص ريت  لمتطبيق.

س ث   تعديم  ق   و  آرا ه  ورساب ميغالمرك   لسادةا رم   رر متياس ك ا ة الذات الكتابيةس و  -
 صدق  وثبات ؛ لمت كد مغ ص ريت  لمتطبيق.

  رمتت  رمتت  الم تتة متتغ أستت مة البرتتث الم تتتص بالبرنتتامج التتتا الثالتتث للإجابتتة رتتغ الستتؤا   خامسًااا:
قا متتة المهتتاراتس ويشتتم  الأستتسس والأهتتداحس والمرتتتو س ت  و تتع  قتت   تتو  ا جتمتتار ؛ ريتتث يتت

جترا  التعتدي ت ورر   والوسا   التعميميةس والأنشطةس وأساليب التتوي  ال زمةس  رم  المرك ميغس وا 
 .ال زمة لموصو  ب  إل  الصورة النها ية
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متتغ أستت مة البرتتث الم تتتص بتيتتاس قارميتتة البرنتتامج التتتا   رمتت   الرابتت للإجابتتة رتتغ الستتؤا   سادسًااا:
تطبيق ا تبار الجانب  يت المعرق  لمهارات التعبير الكتاب س  رم  الم ة ا جتمار  ق  تنمية الجانب

رصتتتد المعرقتتت  قبمي تتتا رمتتت  مجمورتتتة البرتتتثس ثتتت   تتتتدريس البرنتتتامجس ثتتت   تطبيتتتق ا  تبتتتار بعتتتدي اس ثتتت   
بتتتتتالطرق اارصتتتتا ية لمترتتتتتق متتتتغ صتتتتترة ال تتتترض الم تتتتتص بتتتتتذلسس البيانتتتتات والنتتتتتا ج ومعالجتهتتتتا 

  .ت سير ومناقشت س و 
متغ أست مة البرتث الم تتص بتيتاس قارميتة البرنتامج التتا   رمت   ال امسجابة رغ السؤا  للإ سابعًا:

تطبيتتتق المتيتتتاس  يتتتت رمتتت  الم تتتة ا جتمتتتار  قتتت  تنميتتتة الجانتتتب الأدا تتت  لمهتتتارات التعبيتتتر الكتتتتاب س 
رصتد  مجمورة البرثس ث   تدريس البرنامجس ث   تطبيتق المتيتاس بعتدي اس ثت    كتابات المتدرج قبمي ا رم 

  .ت سير لمترتق مغ صرة ال رض الم تص بذلسس ومناقشت س و  االبيانات والنتا ج ومعالجتها إرصا ي  
متغ أست مة البرتث الم تتص بتيتاس قارميتة البرنتامج التتا   رمت   الستادسللإجابتة رتغ الستؤا   ثامنًا:

د لتتذلس قبمي تتا رمتت  تطبيتتق المتيتتاس المعتت يتتت رمتت  الم تتة ا جتمتتار  قتت  تنميتتة ك تتا ة التتذات الكتابيتتةس 
رصد البيانات والنتا ج ومعالجتها مجمورة البرثس ث   تدريس البرنامجس ث   تطبيق المتياس بعدي اس ث   

  .ت سير لمترتق مغ صرة ال رض الم تص بذلسس ومناقشت س و  اإرصا ي  
ات التعبيتر بالع قتة بتيغ تنميتة مهتار  متغ أست مة البرتث الم تتص الستاب للإجابتة رتغ الستؤا   تاسعًا:

مغ     رساب معام  ا رتباط بيغ نتتا ج الطت ب قت  متيتاس  الكتاب  وك ا ة الذات الكتابيةس يت 
الجانب الأدا ت  لمهتارات التعبيتر الكتتاب س ونتتا جه  رمت  متيتاس ك تا ة التذات الكتابيتةس لمترتتق متغ 

 صرة ال رض الم تص بذلس ومناقشت  وت سير .
 لمتتررات.تتدي  التوصيات وا عاشراً:

 :مصطلحاخ الثحث
 عمم المغة الًجتماعي:

ينتتظ  كت  جوانتب بنيتة الم تةس و العم  الذل يدرس الم ة ق  ر قاتها بتالمجتم س يعرح ب ن    
 (0600.  دمياط س وطرا ق استعمالها الت  ترتبط بوظا  ها ا جتمارية والثتاقية

تتتت  يعنتتت  بدراستتتة الستتتياق الثتتتتاق  ويعتتترح إجرا ي تتتا ب ن تتت   قتتترع متتتغ قتتتروع رمتتت  الم تتتة التطبي
وا جتمار  لمتواص  الم ول الكتاب  الذل يتو  ب  ط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة 
العربية مغ     أنشطة ل وية تعم  رم  تنمية مهارات التعبير الكتاب  ورق  الك ا ة الذاتية ق  

 س.التعبير الكتاب  وتتاس مغ     الأدوات المعدة لذل
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 التعبير الكتابي: 
يعتترح ب ن تت  قتتدرة المتعممتتيغ رمتت  الكتابتتة المترجمتتة لأقكتتاره  بعبتتارات صتتريرةس  اليتتة متتغ 
الأ طا  بما يتناسب م  قتدراته  الم ويتةس ممتا يتطمتب تتدريبه  رمت  الكتابتة ب ستموب متغ الجمتا  

ويغ الأقكتار وتبويبهتاس ال ن  المناستب لهت س وتتدريبه  رمت  ا تيتار الأل تاظ المناستبة لممعتان س وتتد
 (.0222البجةس  وتسمسمهاس وترابطها. 

ويعرح إجرا ي ا ب ن   است دا  طت ب المستتو  المتوستط النتاطتيغ ب يتر الم تة العربيتة لمرمتوز 
الكتابيتتة متتغ كممتتات وجمتت  وربتتارات قتت  تتتدويغ متتا يجتتو  ب تتاطره  متتغ أقكتتار ومشتتاررس بطريتتتة 

 رتتتق التواصتت بمتتا ي قتت  الأستتموب والم تتموغس والتنظتتي   ترارتت  مهتتارات التعبيتتر الكتتتابمشتتوقة 
 .ال عا س وتتاس مغ     الأدوات المعدة لذلس

 كفاءة الذات:
ه  المعتتدات الش صتية التت  يمتمكهتا ال ترد رتو  قدرتت  رمت  تنظتي  ااجترا ات ال زمتة 

مطموبتتتة قإنتتت  لترتيتتتق الأهتتتداحس وهتتتذا يعنتتت  أنتتت  إذا ارتتتتتد ال تتترد بتدرتتتت  رمتتت  إنجتتتاز الأهتتتداح ال
س قه  تشير إل  ا رتتادات ا قترا تية التت  يمتمكهتا ال ترد  يراو  جع  هذ  الأشيا  تردث قع  

 (Bandura, 1997)رو  متدرت  

وتعرح ك ا ة التذات الكتابيتة إجرا ي تا ب ن هتا معتتتدات طالتب المستتو  المتوستط النتاطق ب يتر 
ر الكتتتاب س ووريتت  بجوانتتب قوتتت  أو  تتع   قتت  الم تتة العربيتتة رمتتا يمتمكتت  متتغ مهتتارات قتت  التعبيتت

أثنا  الكتابةس ومشارر  تجتا  متا يكتتبس وتوقعت  لمتا يواجهت  متغ صتعوبات أثنتا  الكتابتةس ويستتد  
 رم  ذلس مغ     الدرجات الت  يرص  رميها مغ     متياس معد لهذا.

 البرنامج المقترح في ضوء عمم المغة الًجتماعي:
منظومتتة متكاممتتة متتغ ال بتترات المعرقيتتة المنظمتتة والأنشتتطة التعميميتتةس   ويعتترح إجرا ي تتا ب ن تت

واستتتتراتيجيات التتتتدريسس وأستتتاليب التتتتتوي  أفرتتتدت بطريتتتتة مترابطتتتة قتتت   تتتو  أستتتس رمتتت  الم تتتة 
ا جتمتتار  بمتتا تشتتمم  متتغ أستتس ل ويتتة وتربويتتة؛ لتنميتتة مهتتارات التعبيتتر الكتتتاب  وك تتا ة التتذات 

 المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية.لد  ط ب المستو   الكتابية
 الناطقين بغير المغة العربية: الثاني وسططلًب المستوى المت
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قت  المستتو  المتوستط الثتان  طبت تا لتصتنيح  التذيغ يدرستوغ الم تة العربيتة الأجانب الط ب
  س وتمكنتتتوا متتتغ المهتتتارات الأساستتتية لهتتتا قتتت  المستتتتو ااطتتتار المرجعتتت  الأوروبتتت  لتعمتتتي  الم تتتات

 الأو س ومغ ث   يمكغ تعميمه  التعبير الكتاب س والتدرة رم  است دام  ق  التعم  والتواص . 
 :الإطار الىظزي للثحث

 أولً: التعبير الكتابي:
وسيمة مهمة مغ وسا   التواص  الت  تمكغ اانستاغ متغ التعبيتر رتغ يعد التعبير الكتاب  

؛ ريتث يتمتت  ال بترات المتنورتة متغ  ت   ا ستتماع آرا   وأقكار  موظ  تا جميت  المهتارات الم ويتة
والتتترا ةس ويرستتمها إلتت  الآ تتريغ متتغ  تت   الترتتدث والكتابتتة؛ قهتتو ال تتغ التتذل تتجمتت  قيتت  جميتت  

 المهارات الم وية الأ ر .  
تتا التيمتتة  كمتتا تتمثتت  أهميتتة التعبيتتر الكتتتاب  قتت  قيمتتت  ا جتماريتتةس وال نيتتةس والتربويتتةس ق مًّ

هتتر متتغ  تت   إقستتاح المجتتا  أمتتا  الطتت ب ارمتتا  التتذهغس وت يتتر الأل تتاظس وانتتتتا  التربويتتة قتظ
تتا التيمتتة ا جتماريتتة قترجتت   التراكيتتبس وترتيتتب الأقكتتارس ورستتغ الصتتياغةس وتنستتيق الأستتموبس وأم 
إل  أغ  المتعم  رينما يتتغ التعبير الكتاب  الجيد قإن   يرظ  بتتدير المجتم  با رتماد رميت  قت  

ثيتتر متتغ الأمتتور التتت  تتت تتيها مطالتتب الريتتاة السياستتية والدرايتتة والتوجيتت س وقتت  ترتيتتق المتعتتة ك
تا التيمتة ال نيتة قتتمثت  قت  تتدويغ الأقكتار وال تواطر قت   الجمالية لمغ يتتذوقوغ الكتابتة ال نيتةس وأم 

ترتق جمي  المو وراتس وسا ر المناسبات ب سموب جذابس ل  ت ثير قول ق  ن وس الآ ريغس قت
 (.0220المشاركة الوجدانية لمكاتب ق  رواط  س ويتذوقوغ قن  وأدب    سمسس 

ومغ  ت   التعبيتر الكتتاب  تت ت  ثتاقتة المتتعم س ومتا يمتمكت  متغ أقكتار ومعتارحس كمتا أن ت  
تتتا رمتتت  العمتتتق ال كتتترل والن تتج الم تتتولس والتتتتدرة رمتتت  العتتترض والشتتترح والت ستتتير  يعتتد مؤشتتتر ا مهم 

يقس كما أن   يعم  الطالب رسغ الكتابة وآدابهاس ويوج  نرو ارترا  المتمت  ورغبت  والترتيب والتنس
وميولت ؛ ولتتذا كتاغ متتغ أهتت  متا ينب تت  أغ يهتتت   بت  معمتت  الم تة العربيتتة؛ قمتتغ  ت   كتابتتة اانستتاغ 

 (.0662نرك  رم  ش صيت  وت كير   جادس 
ناهج الم ة العربية وطرا ق تدريسها لذا ترظ  دروس التعبير الكتاب  باهتما  ال برا  ق  م 

ل ير الناطتيغ بهتاس لمتا لهتا متغ مكانتة قت  تجويتد أشتكا  التتعم  لتد  الطت ب قت  م تمتح العمتو  
والمعتتارحس وقتت  جميتت  مرارتت  التعمتتي س ويتوقتتح رمتت  التتتمكغ متتغ مهتتارات التعبيتتر قتتدرة الطتت ب 
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اس وتعويتده  الدقتة والنظتا س ورستغ رم  قهت  المعمومتات قت  المتواد الدراستية الأ تر  وت توقه  قيهت
 العرض لت اياه  ومشك ته .

رم  التعبير رتغ راجتاته  كما يسارد التعبير الكتاب  الط ب غير الناطتيغ بالم ة العربية 
الن سية بما تشمم  مغ آما  وطمورات ومعتتداتس مما ي مصه  مغ التمق الن س  الذل تتس  بت  

إذا كاغ المتعم    يتتغ الرديث مت  الآ تريغ؛ لأغ  تعح قدرتت   هذ  المررمة الدراسيةس و  سيما
 رم  التواص  ا جتمار  بتدر كاح يفولد لدي  م  الوقت شعور ا بعد  الثتة ق  الن س.

وينتستت  التعبيتتر الكتتتاب  متتغ ريتتث ال تترض إلتت  التعبيتتر التتوظي  ؛ التتذل يفعنتت  بتتالتعبير رتتغ 
ومنت  كتابتة الطمبتات والتتتاريرس اسس وق تا  رتوا جه س رتبط بريتاة النتالمواقح ا جتمارية قيمتا يت

تتتتا قتتتت  الكتابتتتتة بانتتتتتتا  الأل تتتتاظ أو تتتتتدويغ الم رظتتتتاتس والتم يصتتتتات...س  ويتطمتتتتب أستتتتموب ا  اص 
والأساليب والعبارات الت  تؤدل الهدح المتصود بصورة مباشترة   ترتمت  الت ويت س قهتو يستت د  

ان  قهو التعبير الكتاب  اابتدار ؛ التذل يفعنت   بتالتعبير الأسموب العمم  المت دبس وأما النوع الث
رتتغ المشتتارر والأقكتتار بم تتة أدبيتتة تتتؤثر قتت  مشتتارر الآ تتريغس ومنتت  التصتتا دس وكتابتتة المتتتا ت 

س وما يجو  ب واطره  ه وأراسيس ه رواط بيةس والتصص...س ول  أهميت  لممتعمميغ ق  نت  الأد
النتتتوريغ؛ قكتابتتتة ال طابتتتات والبرقيتتتات   ت متتتو متتتغ  إلتتت  الآ تتتريغس ومتتتغ الصتتتعب ال صتتت  بتتتيغ

تتا لأدبتت  المتتؤثر وا   قتتتدت قارميتهتتاالأستتموب ا س كمتتا أغ التعبيتتر اابتتدار  يمكتتغ أغ يتتؤدل غر  
 (.0602 الناقةس  (س0605.  ربد البارلس وظي ي اس قيمكغ إرسا  رسالة تتميز بالأسموب الأدب 
قتتت  ا تيتتتار المو تتتوع إلتتت   التعبيتتتر الكتتتتاب   كمتتتا ينتستتت  رمتتت  أستتتاس دور المعمتتت  والمتتتتعم 

الرتترس وقيتت  تفتتترس الرريتتة الكاممتتة لممتتتعم  قتت  ا تيتتار المو تتوع التتذل يريتتد الكتابتتة قيتت س وتوليتتد 
أقكار ؛ والررية تعد رام   مهم ا ق  ترتيق ذات س وربط المو وع ببنيت  المعرقيةس مما يتؤدل إلت  

لنتوع الثتتان  قهتتو التعبيتر الكتتتاب  المتيتتدس وقيت  يرتتدد المعمتت  إتتانت  مهتتارات التعبيتر الكتتتاب س وأمتتا ا
لط بتت  المو تتوعس ويتتتد  لهتت  أقكتتار س وطريتتتة رر تت  وتناولتت س وهتتو الأكثتتر انتشتتار ا قتت  المرارتت  
التعميميتتة المتنورتتةس ومتتغ أظهتتر ريوبتت  التشتتاب  قتت  المو تتوراتس وقمتتة اابتتداع قيتت س وأمتتا النتتوع 

الرتتتر الموجتتت س وقيتتت  يفعطتتت  المتتتتعم  قتتتدر ا متتتغ الرريتتتة قتتت  ا تيتتتار  الثالتتتث قهتتتو التعبيتتتر الكتتتتاب  
رشتتاد س ومشتتاركة المتعممتتيغ قتت  ترديتتد المو تتوعس وتنتتوع أقكتتار س  لممو تتوع متت  توجيتت  المعمتت  وا 
والمعم  الوار  هو الذل يرار   صا ص ط ب  وارتياجاته س ومتغ ثت   ا تيتار متا يناستبه س كمتا 

 (.0662يار رم  ا ست ادة مغ مميزات ك  طريتة  مدكورس يسارد التنوي  ق  طريتة ا  ت
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كمتتا يفصتتنح التعبيتتر الكتتتاب  إلتت  الكتابتتة التعبيريتتةس وتتتدور رتتو   بتترات الكاتتتب ومشتتارر س 
دراك  للأشيا  وتهدح إل  مساردة المتمتت  رمت  قهت  متا  وانطبارات  الش صيةس أو رغ أسموب  وا 

قيتت  مشتتارر  أو  براتتت  ال اصتتةس ويتتصتتر هتتدح  يدونتت  الكاتتتبس وذلتتس كتت غ يكتتتب  طاب تتا يصتتح
 الكاتب قي  ق  التعبير رغ ن س س ورمتا يتدور بدا مت  لي تريغس قت  رتيغ نجتد الكتابتة الت ستيرية؛
التتت  يهتتدح الكاتتتب متتغ   لهتتا إلتت  رتترض وجهتتة نظتتر  أو ت ستتير  للأشتتيا س ستتوا  أكتتاغ رأي تتاس أو 

تتتاس قتتت  يهتتتدح إلتت  التعبيتتتر رتتتغ ن متتتا يتتتتد  الكاتتتتب متتتغ  م رظتتةس أو اقترار  المشتتتارر كستتابتتهاس وا 
  لهتا معمومتتات لممتمتتت  تعبتتر رتتغ ت ستتير  ورؤيتت  لتتبعض الظتتواهر أو الت تتاياس ومنتت  أغ يكتتتب 
لأرد مغ الزم   يصح ل  مكاغ إقامتت ؛ رتت  يستتطي  الوصتو  إليت س أو أغ يكتتب متتا   ي ستر 

سس قهو يركتز رمت  المو توع التذل يكتتب قي  أسباب ظاهرة ماس مث   ترويج ااشارات بيغ النا
ويكتوغ ا هتمتا   سقي  بالدرجة الأول س كما نجد نور ا آ ر مغ الكتابة يتمث  ق  الكتابتة ااقناريتة

قيها رم  المتمتيغس و صا صه  الن ستيةس ومتا لتديه  متغ معتارح أو أقكتار أو اتجاهتات أو آرا س 
آرا هت س أو اتجاهتاته س أو أقكتاره س  ت تاذ ويسع  الكاتب متغ   لهتا إلت  تشتجيعه  رمت  ت ييتر 

 (.0605موقح ما ق  إرد  المسا   أو الت ايا الرجاجية  الروامدة؛ راشورس 
غ ا تم ت مسمياتها قإن ها تشترس ق  م موغ يكاد يكوغ وارد ا؛ قه  تؤكد  وهذ  الأنواع وا 

أراسيستتت  وآرا تتت س متتت  رمتت   تتترورة متتتن  ال رصتتتة الكاقيتتة لممتتتتعم  ليعبتتتر كتابي تتتا رتتتغ ن ستت  ورتتتغ 
 مراراة أغ يكوغ متست ا م  ما يكتب قي س ومغ يكتب له .

أو مررمتتة الت طتتيط؛ ريتتث يتتت  قيهتتا  متتا قبتت  الكتابتتة هتت   مرارتت وتتتت  رمميتتة الكتابتتة ربتتر 
ا تيتار المو تورات التت  يميت  إليهتا الدارستوغس ويرغبتتوغ قت  الكتابتة رنهتاس وترديتد الهتدح متتغ 

 متتة بالأقكتتار الر يستتة لممو تتوع ومراجعتهتتا وتنظيمهتتاس وتوزيعهتتا رمتت  متدمتتة الكتابتتةس ثتت   كتابتتة قا
المو وع وصمب  و اتمت س بو   ك  قكرة  قيما يناسبهاس كما يمكغ التعدي  قيها رستب متا يترا  

قيها رمت  توليتد الأقكتارس  يت  التركيزالأولية أو المسودة؛ ريث  الكتابةالطالب مناسب اس ث   مررمة 
تسمست س وا نتتتا  متغ الس مت  مرارتاة سابت الجم  والعبارات مسترشد ا بالتا مة الت  سجمها وكتابة ا
يبتدأ بمتدمتة المو توع؛ لتكتوغ بمثابتة متد   لت س وتبترز أهميتت س ق سق  ترابط منطتت  لأ ر قكرة 

وتجذب انتبا  التارئس ثت   صتمب المو توع ثت    اتمتت  المناستبة؛ لتتم ص المو توعس وتتذكر بت ه  
س وقيهتا يتتو  التدارس المراجعةا ورد قي س وقد تت مغ رأي اس أو نصيرةس ث   ت ت  بعد ذلس مررمة م

بمراجعة ما دون  مغ     قرا ة المسودة الأول  قترا ة مت نيتة  كتشتاح الأ طتا س أو ال مت  قت  
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تابتتتتة ترتيتتتتب الجمتتتت  أو العبتتتتارات التتتتت  كتبهتتتتاس متتتت  ا ستتتتت ادة بم رظتتتتات التتتتزم  س ثتتتت   إرتتتتادة ك
يتت  رمت   س وقيهتامررمتة التصتري المسودةس وتنظيمها بعد ما ت   قيها مغ تعتدي تس ثت   يمت  ذلتس 

مررمة النشر؛ ريث ث   ت ت   سا قي  لد  التارئمرغوب   يجع  النص ماالمكتوبس برم  التعدي ت 
 تور  رمت  مو قترا ة  الطالتبريتث يطمتب المعمت  متغ لي ريغ؛  بعد تعديم  النصيت  قيها تتدي  

رنصتر ريتول قتت  رمميتة الكتابتةس س قهت  الت ذيتة الراجعتة متغ رمميتة الكتابتةوأ ير ا مررمة  أقران س
 (.0606 ال طيبس التارئ لمكاتب  يبديها وا قترارات الت الم رظاتس وتشم  مجمورة 

 الناطقين بغير المغة العربية:الثاني  تعميم التعبير الكتابي لطلًب المستوى المتوسط 
ي تمتتح تعمتتي  التعبيتتر الكتتتاب   لمنتتاطتيغ ب يتتر العربيتتة رتتغ النتتاطتيغ بهتتاس قالنتتاطتوغ بهتتا 

تمكتتنه  متتغ الكتابتتةس أمتتا غيتتر النتتاطتيغ وم تتردات وتراكيتتب ل ويتتة لتتديه   م يتتات معرقيتتة وثتاقيتتة 
قميس لديه  هذ  ال م يات مما يزيتد متغ صتعوبة الأمتر رغت  أهميتت س قالتدارس يرتتاج إلت  تزويتد  

ويتمكغ مغ كتابتها بشك  صري س وتمث  معايير المجمس  سذ  الأشيا  رت  يتتغ الم ة العربيةبه
(س أهتتتت  CEFRس وااطتتتتار المرجعتتتت  الأوروبتتتت  لتعمتتتتي  الم تتتتات الأجنبيتتتتة  (ACTFL الأمريكتتتت  

طة  بترا  متغ الأطر المرجعية ق  تعمتي  الم تات الأجنبيتةس وتت   و ت  هتذ  الأطتر المرجعيتة بواست
ا لتعمي  الم ات الثانية غالمت صصي   .برت  تعمي  الم ات الأجنبيةس وتعد هذ  المعايير مرجع ا مهم 

وصنح المجمس الأمريك س وااطار المرجع  الأوروب  ال نوغ الم وية الأربعة  ا ستماعس 
 التردثس الترا ةس الكتابة( وقت ا لمك ا ة الم وية إل  مستتويات متدرجتة؛ قتالمجمس الأمريكت  قستمها
إلتت   مستتة مستتتويات هتت    المبتتتدئس المتوستتطس المتتتتد س المت تتوقس المتميتتز(س وقس تت  المستتتويات 

 الث ثة الأول  إل  ث ثة مستويات قررية ه   الأدن س الأوسطس الأرم (.
تتتتا ااطتتتتار المرجعتتتت  الأوروبتتتت  قتستتتت  ال   المبتدئس ك تتتتا ة الم ويتتتتة إلتتتت  ث ثتتتتة مستتتتتوياتأم 

كتت  مستتتو  إلتت  مستتتوييغ قتتررييغ  أو س ثتتان (س وي تت  كتت  مستتتو   المتوستتطس المتتتتد (س وقستت 
ا هرمي تا يشتتم  قيت  المستتو  الأرمت   ردد ا مغ التدرات الم وية؛ ريث تشك  هذ  المستويات تدرج 

 رم  المستو  الأق  من .
وتتتتد  توجيهتتات المجمتتس الأمريكتت س وااطتتار المرجعتت  الأوروبتت  وصتت  ا ت صتتيمي ا لأنتتواع 

 ول لد  المتعم س ونورية الم ردات الم وية الت  يست دمهاس ومستو  الدقةس والمرونتة التواص  الم
الم ويتتةس والتواصتتميةس التتت  يتتتمكغ منهتتا قتت  مواقتتح متنورتتة قتت  ال نتتوغ الم ويتتةس وهتتذا التوصتتيح 
يسه  ق  ترديد أهداح تعم  الم ةس وتعزيز أنشطة التعمي  والتعم س وت   ا قتصتار قت  هتذا البرتث 
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  التوصتتي ات الم ويتتة التتت  أقرهتتا ااطتتار المرجعتت  الأوروبتت  المشتتترس لتعمتتي  الم تتات للإنتتتاج رمتت
ا قتتت  ؛ لأن تتتالثتتتان  الكتتتتاب  لممستتتتو  المتوستتتط ل يتتتر العربيتتتة  مجتتتا  تعمتتتي  الم تتتة  الأكثتتتر استتتت دام 

ثس النتتاطتيغ بهتتاس ولأغ  مهتتارات التعبيتتر الكتتتاب  لممستتتو  المتوستتط هتت  مرتت  اهتمتتا  هتتذا البرتت
 (0606 ااطار المرجع  الأوروب س  والجدو  الآت  يو   هذ  المواص ات 

 إرشادات الإطار المرجعي الأوروبي
 انًظتىَاخ انفزػُح نهًظتىي انًتىطظ وانًىاصفاخ انًؼُارَح نلإَتاد انكتاتٍ فٍ كم يظتىي

 

 

 

 

 

 

 

انًظتتتتتتتتتتتتتتتتتىي 

انًتىطتتتتتتتتتتتتتتتتتظ  

 انخاٍَ

(B2) 

 أن: المتعلم فيهيستطيع 

ا واضضح وتفصُهُح َؤنف َصىص    -

ػٍ يىضىػاخ يختهفح تتؼهق 

تاهتًاياته وَزًغ انًؼهىياخ 

وانضزذ يٍ يصادر يختهفح وأٌ 

 َىاسَها يغ تؼضها. 
ا وتفصُهُ ا   - َكتة وصف ا واضض 

ويتزاتط ا ػٍ أصذاث أو تزارب 

صقُقُح أو خُانُح َىضش فُها 

انصهح تٍُ الأفكار انًختهفح 

وَزاػٍ انظًاخ انًًُشج انظائذج 

انًتؼارف ػهُها نهزُض الأدتٍ و

 انًؼٍُ.
َكتة وصف ا تفصُهُ ا نًىضىػاخ   -

 يختهفح تقغ فٍ دائزج اهتًايه.
ا نفُهى أو كتاب أو   - َكتة َقذ 

 يظزصُح.
ا َُاقش فُه   - َكتة يقالً  أو تقزَز 

تؼض انُقاط تانتزتُة تضُج َثزس 

أهى انُقاط والأطاَُذ انذاػًح 

 تطزَقح يُاطثح.
ء والأفكار أو َىاسٌ تٍُ اِرا  -

 انضهىل انًقتزصح نهًشكلاخ.
ا تًقال أو تقزَز   - َُاقش يىضىػ 

وَكتة الأطثاب انًؤَذج أو 

انًؼارضح نىرهح َظز يؼُُح 

وَشزس إَزاتُاخ يختهف انثذائم 

 وانخُاراخ انًطزوصح وطهثُاتها.
يجمتتت  المعمومتتتات والرجتتتج والبتتتراهيغ 

 الم تم ة.

 

 

 

 

 

انًظتتتتتتتتىي 

انًتىطتتتتتتتتظ 

 الأول

(B1) 

 أٌ: طيع المتعلم فيهيست

ا غُز يؼقذج،   - َكتة َصىص 

ويتزاتطح ػٍ ػذج يىضىػاخ 

يأنىفح تتؼهق تاهتًاياته ػهً أٌ َتى 

رتظ الأرشاء انقصُزج يٍ انُص 

 تتزتُثها تانتىانٍ.
َكتة وصف ا غُز يؼقذ وتفصُهُ ا   -

 ػٍ يىضىػاخ يٍ دائزج اهتًايه.
َكتة تقارَز ػٍ تزارب يؼُُح   -

شاػز وردود َقىو فُها تىصف انً

 انفؼم تأطهىب طهم ويتزاتظ.
َصف صذح ا واقؼُ ا أو خُانُ ا أو   -

ا.  رصهح قاو تها يؤخز 
 َكتة قصح قصُزج.  -
ا وتظُط ا ػٍ   - َكتة يقالً  قصُز 

ا. ا ػاي   يىضىع َهقً اهتًاي 
ا فٍ يزال   - ا أو يهخص  َكتة يىرش 

تخصصه ػٍ قذر كثُز يٍ 

انًؼهىياخ انًتخصصح انتٍ تتُاول 

وتُُُح يأنىفح وأشُاء أقم أشُاء ر

ا  روتُُُح، وكذنك أٌ َكتة تقزَز 

ػُها أو أٌ َثذٌ رأَه فُها تذررح 

 كثُزج يٍ انصضح.
يكتتتتتتب تتتتتتتارير م تصتتتتترة وذلتتتتتس رمتتتتت   

نمتتتتوذج مورتتتتد يتتتتت  قيتتتت  نتتتتت  معمومتتتتات 
 مت صصة وأسباب لأقعا  معينة.
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مهتارات التعبيتر الكتتاب  وق   و  المواص ات المعيارية السابتة رددت الدراسات والبرتوث      
لممستو  المتوسط ق   و وح ال ط وس مت س واست دا  أدوات الربط ور مات الترقي س ومرارتاة 
 صتتتا ص الكتابتتتة العربيتتتة  المتتتدس والتنتتتويغ...(س واستتتت دا  الجمتتت  المتنورتتتة متتت   تتتبط الكممتتتات 

اس واست دا  ال تراتس ومراراة التوارد اام  يةس واست دا   الأل اظ المناسبة المعبترة  بط ا صرير 
رتتتغ المعتتتان  و موهتتتا متتتغ العاميتتتةس والتتتتدرة رمتتت  استتتت دا  الأقكتتتار الر يستتتة وال رريتتتة وترتيبهتتتاس 
وتنظيمها وتسمسمهاس وصرة الأقكار ومناسبتها لممعان س وتتسي  المو وع إل   متدمةس وررضس 

والشتتتواهد المناستتتبة و اتمتتتةس وتم تتتيص المو تتتوع قتتت  شتتتك  مكتتتتوبس وتتتتدري  المو تتتوع بالأدلتتتة 
 (.0606؛ربد الرقيب؛ وآ روغس 0602 الربابعةس 

( مهتتتتارات التعبيتتتتر الكتتتتتاب  0600(؛ والترنتتتت   0600قتتتت  رتتتتيغ صتتتتن ت دراستتتتة ال تتتتوزاغ  
لمنتتاطتيغ ب يتتر الم تتة العربيتتة قتت  المستتتو  المتوستتط إلتت  مهتتارات جماليتتةس وتشتتم    اتبتتاع نظتتا  

قترات مترابطة(س ومهارات قكريةس وتشم    ا تيار  ال تراتس وو وح ال طس وكتابة المو وع ق 
الأقكتتتار الر يستتتة وال رريتتتةس وا تيتتتار الكممتتتات المناستتتبةس والتعبيتتتر رتتتغ الأقكتتتار مكتممتتتة المعنتتت ( 
ومهتتارات بنا يتتةس وتشتتم    تتستتي  المو تتوع إلتت  متدمتتة ورتترض و اتمتتةس وصتترة رستت  الكتابتتتة 

د البرتتث الرتتال  متتغ هتتذ  المواصتت ات المعياريتتة إم  ي تتاس وصتترة استتت دا  أدوات التتربط(س وقتتد أقتتا
 وهذ  الدراسات ق  بنا  قا مة مهارات التعبير الكتاب  المناسبة لط ب المستو  المتوسط.

وقتتتد أقتتتاد البرتتتث الرتتتال  متتتغ المرتتتور الستتتابق قتتت  التعتتترح رمتتت  م هتتتو  التعبيتتتر الكتتتتاب  
لطتتتت ب   وتتويمتتتت س وتعميمتتتت س والأستتتتس التتتتت  ترارتتتت  رنتتتتد تدريستتتت سوأهميتتتتت س وأنوارتتتت س ومرارمتتتت 

 (ACTFL معتتتايير المجمتتتس الأمريكتتت  ل وقتتتتاالمستتتتو  المتوستتتط النتتتاطتيغ ب يتتتر الم تتتة العربيتتتة 
أهت  الأطتر المرجعيتة قت  تعمتي  و (س CEFRوااطار المرجعت  الأوروبت  لتعمتي  الم تات الأجنبيتة  

 اطتيغ ب يتتر الم تتة العربيتتةلمنتت والدراستتات الستتابتة التتت  تناولتتت التعبيتتر الكتتتاب  الم تتات الأجنبيتتةس
س والنتتتا ج والتوصتتيات التتت  وااقتتادة متتغ المنهجيتتة العمميتتة لهتتاس وقتتوا   المهتتارات التتت  استتت دمتها

رداد أدوات س وت سير نتا ج .     رر تها مما كاغ لها أثر ق  تدري  ااطار النظرل لمبرثس وا 
 كفاءة الذات الكتابية:

ة لمنظريتتتة المعرقيتتتة ا جتماريتتتةس وقتتتد رظتتت  هتتتذا تعتتتد ك تتتا ة التتتذات متتتغ المكونتتتات المهمتتت
الم هتتو  باهتمتتا  قتت  الكثيتتر متتغ البرتتوث قتت  م تمتتح المجتتا ت س وأصتتبرت ك تتا ة التتذات مرتت  
اهتما  البروث التت  تناولتت المشتك ت الن ستية مثت   مشتك ت ال توحس وااربتاطس   والمهتارات 
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طتتور بانتتدورا م هتتو  ك تتا ة التتذات  ا جتماريتتةس ومشتتك ت  تتعح مستتتو  الأدا  بشتتك  رتتا س ثتت   
؛ ريتتث ارتتتبط لديتت  بم هتتو  ال تتبط التتذات  لمستتموس قتت  نظريتتت  ا جتماريتتة المعرقيتتة 0220رتتا  

متتغ  تت   نشتتر  لمتالتتة بعنتتواغ الأستتس ا جتماريتتة لمت كيتتر والعمتت س وأ تتاح أغ  الك تتا ة الذاتيتتة 
قيمتتا يتعمتتق بمتتد  تتيتتي  الأقتتراد  نتيجتتة لعمميتتات معرقيتتة قتت  شتتك  قتترارات أو معتتتتدات أو توقعتتات
 ( (Catherine, 2015وة.لتدرته  رم  أدا  مها  أو أنشطة معينة مهمة لترتيق نتا ج مرج

وتعرح ب ن ها  توق  الطالب بتدرات  رم  أدا  السموس الذل يرتق ل  نتا ج مرغوب قيهتا قت  
 (.0222أل موقح معيغ  جابرس 

رم  أدا  بعض المها  والأرما  المطموبة منت  وتوقعت  كما تعرح ب ن ها  مد  قدرة الطالب 
لطبيعتتة أدا تت  قتت  هتتذ  الأرمتتا س باا تتاقة إلتت  أن هتتا ترتتدد طبيعتتة ثتتتة ال تترد قتت  مهاراتتت  وقدراتتت  

 (.0600رم  قه  الأرما  المطموبة وأدا ها  الطيبس 
  لهتتا  ( إلتت  أغ  ك تتا ة التتذات ستتمة ن ستتية لتتد  المتتتعم  يتتدرس متتغ0600ويشتتير العتتدول  

وريتتت  بمعتتداتتتت  الن ستتتيةس وأن هتتتا ت تمتتتح متتتغ شتتت ص لآ تتتر رستتتب مستتتتو  جهتتتد  ومثابرتتتت  نرتتتو 
وتوجيهها نرو الهدح المطمتوب كمتا  سأهداق س ومتاومت  لمصعوباتس وقدرت  رم   بط ان عا ت 

قتتد   تعنتت  أركتتا  الشتت ص رمتت  قدراتتت  الش صتتيةس قتتتد تكتتوغ إيجابيتتة أو ستتمبيةس ممتتا يعنتت  أن تت
س ك ا ة ذاتية مرت عة تعكس ثتت  ق  مهارات  وقدرت  رم  أدا  الأرمتا  والمهتا  المكمتح بهتا يمتم

 أو العكسس ولم برات والتجارب السابتة لم رد ونظرة الآ ريغ ل   دور ق  تتيي  ك ا ت  الذاتية.
الم تتاح التتر يس لمتتو  المرركتة لستتموس المتتعم ؛ ريتتث  قت  أن هتتا وتت ت  أهميتة ك تتا ة التذات

تؤثر رم  ك  الجهد المبذو  وقارميت س وق  مثابرة المتعم  ومتاومت ؛ لمت مب رمت  المعوقتات متغ 
  تتتتتتح  متتتتح طموراتتتتتس كمتتتتا  تتتت   مراو تتتتت  النشتتتتطة لترتيتتتتق المهتتتتا  الأكاديميتتتتة التتتتت  ينشتتتتدها

س ورمتتت  ذلتتتس قتتتإغ  النتتتواتج المعرقيتتتة لعتتتت  المتتتتعم  تتتترتبط رمتتت  نرتتتو موجتتتب وتوقعاتتتت  وستتتموكيات 
تعد مغ أه  الأسس الت  يعتمد رميها الع ج العت نت  كما س أو إدراكهاالك ا ة الذاتية ادات بارتت

ا ن عتتال س وااكمينيكتت  لمشتتتك ت ال تتوح والتمتتتق وااربتتاطس والمهتتتارات ا جتماريتتةس ومشتتتك ت 
 التتترك  التتذات  لمستتموسس وان  تتاض الأدا  بوجتت  رتتا س ومتتغ ثتت   قتتإغ  قهتت  مرتتدداتها يستته  بصتتورة

تنمتت  ك تتا ة التتذات لتتد  المتتتعم  روح الرمتتاس والم تتاطرة  قارمتتة قتت  رتت  هتتذ  المشتتك ت؛ ريتتث
 (.Irene, 2013)اايجابيةس وبنا  توجهات مستتبمية وتردل الذات ق  سبي  ترتيق م ططات  
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ويشتتير أصتتراب النظريتتة ا جتماريتتة إلتت  وجتتود رتتدد متتغ العوامتت  التتت  تتتؤثر قتت  الك تتا ة 
 ادس منها  الذاتية لد  الأقر 

 بتترات النجتتاح وال شتت س قترتيتتق الأهتتداح بشتتك  مستتتمر يزيتتد متتغ الك تتا ة الذاتيتتةس قتتالط ب  -
التتتذيغ لتتتديه  تتتتاري) متتتغ النجتتتاح الأكتتتاديم  يشتتتعروغ بك تتتا اته  الذاتيتتتة أكثتتتر متتتغ  تتتعي   

   (Catherine, 2015 ؛(Giallo & Little, 2003الترصي  ق  الأنشطة الأكاديمية 

ته  االموثوق بتدر    ااقناع الت  يتمتاها ال رد مغ ظ س قالك ا ة الذاتية تت ثر برسا ااقناع الم -
 س وهذا يجعمه  يعتتدوغ بتدرته  لمت مب رم  الصعوبات الت  تواجهه .المها رم  أدا  

ال برات البديمةس قالأقراد يكتسبوغ المعمومات رغ قارميته  الذاتية مغ  ت   م رظتة نجتاح  -
 ه  أو قشمه  ق  بعض السمات وال صا صس مث   العمرس والتدرات.مغ يشبهون

الرالة ا ن عالية الت  يعيشها ال رد رنتد أدا ت  مهمتة متاس قااثتارة ا ن عاليتة الشتديدةس وستيطرة  -
 الأقكار السمبية تؤثر ق  الك ا ة الذاتية.

استتمتار  بالم تة وقنونهتا رغبتت  و ل وأما رغ م هو  الذات الم وية قه  قه  المتتعم  لذاتت  وقت تا
ومهاراتهتتتاس ووريتتت  ب ستتتباب نجارتتت  وقشتتتم  قيهتتتاس وقدرتتتت  رمتتت  تتيتتتي  ذاتتتت  قيهتتتا بدقتتتةس ممتتتا يعنتتت  
و تتوح م هومتت  لذاتتت  قتت  الم تتة ومهاراتهتتاس وهتتذا لتت  أهميتتت  قتت  العمميتتة التعميميتتة بالنستتبة لتتتعم  

وجعم  أكثر إيجابية ق  تعم  الم ة الم ة؛ لما ل  مغ دور مه  ق  تنمية م هو  الثتة بذات  الم وية 
 (.0600منصورس العابدس  وقنونهاس وتشم  م هو  الذات النرويةس والأدبيةس والترا يةس والكتابية 

أغ  م هتو  التذات الكتابيتة هتو تصتور ش صت  لتتدرة المتعممتيغ  Polatcan (2019)ويبتيغ 
الم ولس قه  بذلس تعبر  رم  تكويغ نصوص تسارده  رم  كتابة مو ورات مناسبة لمستواه 

 رغ إدراس المتعم  لمستو  مهارات  ق  الكتابة.
ووقت تتا لمتتا ستتبق قتتإغ  ك تتا ة التتذات الكتابيتتة تترتتدد بمتتتدار الجهتتد والمثتتابرة رمتت  أدا  المهتتا  
الكتابيةس قالط ب ذوو الك تا ة الذاتيتة الكتابيتة المرت عتة لتديه  معرقتة تامتة ب ن سته س ويستتطيعوغ 

وليةس ويتتؤدوغ المهتتا  المكم تتيغ بهتتا بمزيتد متتغ الداقعيتتة وااصتترار والمثتتابرة رتتت  رنتتد ترمت  المستتؤ 
التيتتا  بالمهتتا  الكتابيتتة الصتتعبة؛ ومتتغ جهتتة أ تتر  قتتإغ  الطتت ب من   تت  ك تتا ة التتذات لكتابيتتة 
ت عح رزيمته س وتتح أساليب ت كيره  راجزة رغ مواجهة المها  الكتابية  اصتة التت  تتطمتب 

لصعوبتهاس وغالب ا ما ينسبوغ  ع ه  إل  أسباب  ارجة رغ إرادتهت س ويكونتوغ أكثتر جهد ا أكبر 
 رر ة لم عح الأكاديم .
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س إذ تعد مكون ا مهم ا مغ مكونات الش صيةس ك ا ة الذات الكتابيةومغ ث   تت   أهمية 
رم  إشباع  وأغ  المتعم  يمكن  ترتيتها ق  دراست  إذا توقرت ل  الظروح المناسبة الت  تسارد 

متطمبات  وراجات س وترتيق أهداق  ق   و   وابط المجتم  الذل يعيش قي س ودارسو الم ة 
العربية مغ غير الناطتيغ بها   ي تم وغ ق  هذا الش غ رغ غيره ؛ قعنده  أهداح لتعم  الم ة 

 ها. العربيةس مغ أهمها تنمية قدراته  رم  التواص  بها كتابي ا م  الناطتيغ بها وب ير 
ترديتتد وهنتاس مجمورتة متغ العوامت  التت  تستارد رمت  ترستيغ ك تا ة التذات الكتابيتةس منهتا  

المهارات الكتابية المراد تنميتها لد  الط بس ودراسة  واصهاس والتدرج ق  تتديمها؛ وذلتس بت دا  
ا رمتت  أدا  تتدريبات متصتتمة بالمهتتارةس ثتت   تتتوقير الهتتدو  الن ستت  لممتتتعم س قتتالتمق الن ستت  يتتؤثر ستتمب  

تتانهتاس ومرارتاة درجتتة النمتو الم تول والعتمت  لممتتعم س وداقعيتة المتتتعم س  المهتارةس ويعتوق تعممهتاس وا 
ومد  ات اق المهتارات مت  راجاتت  وميولت س قعمت  المعمت  ا تيتار الأستموب الم  ت  ايجتاد التداق س 

لتتس قتت  مواقتتح رياتيتتةس ثتت   وتوجيهتت  نرتتو اكتستتاب المهتتارةس ثتت   الممارستتة والتكتترارس رمتت  أغ يتتت  ذ
تعزيتتتز المتتتتعم ؛ لأغ تعزيتتتز الستتتموس المطمتتتوب يزيتتتد متتتغ ثباتتتت  وتكتتترار ؛ بريتتتث يشتتتعر بمتعتتتة قتتت  
أدا هتتاس قتتذلس أدرتت  لرستتو ها قتت  ذهنتت س ثتت   توجيتت  المتعممتتيغ إلتت  اكتشتتاح أ طتتا ه س وتبصتتيره  

رشاده  إل  أق   الأساليب انجاز أدا ه .  بنوار  قوته  و ع ه س وا 
قد أقاد البرث الرتال  متغ المرتور الستابق قت  التعترح رمت  م هتو  ك تا ة التذات الكتابيتةس و 

والدراستتتات  وأهميتهتتتا لممتتتتعم س والعوامتتت  التتتت  تتتتؤثر قيهتتتاس والعوامتتت  التتتت  تستتتارد رمتتت  ترستتتينهاس
(؛ 0600(س ستيد  0602( الرتديب   0602ومنها  ربتد التتادر  والبروث السابتة الت  تناولتهاس 

 Nevill( 0662(س  0600(؛ العمتواغ  0600(س ربد العظي    0602(س بتيع   0600بص   
س ممتا ستارد رمت  التعترح رمت   sun, T., & Wang, C. (2020)س   Olivare (2016)س 

أبعاد ك ا ة التذات الكتابيتة التت  استت دمتهاس ومتا رر تت  متغ نتتا ج وتوصتياتس وأسته  قت  بنتا  
قتت  الرغبتتة قتت  الكتابتتةس والثتتتة بتتالن س متتا يشتتمم  متتغ أبعتتاد تمثمتتت متيتتاس ك تتا ة التتذات الكتابتتةس ب

 أثنا  الكتابةس والك ا ة الم وية أثنا  الكتابةس والمثابرة انجاز العم  الكتاب .
 عمم المغة الًجتماعي وتنمية مهارات التعبير الكتابي وكفاءة الذات الكتابية:

 اانستتان  قالم تتة مرتبطتتة بتتالمجتم قتترادس تعتتد الم تتة أهتت  أدوات التواصتت  ا جتمتتار  بتتيغ الأ
ا جتمتتار س ووستتيمة يستتت دمها النشتتاط  ولهتتا دورهتتا قتت  قالم تتة ظتتاهرة اجتماريتتةساس ا وثيت تتارتباط تت

المجتم  ق  نت  ثتاقت  مغ قرد لآ ر ومغ جي  إل  جي س وستمة متغ ستمات التترابط ا جتمتار  
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س وظهر ا جتمارية    و  ارتباطها بالظواهردراسة الظواهر الم وية ق وهذا ما درا العمما  إل 
 ما يفسم  بعم  الم ة ا جتمار .

اكتشتتاح الأستتس أو المعتتايير ا جتماريتتة ويعتترح رمتت  الم تتة ا جتمتتار  ب نُتت  رمتت  يفعنتت  ب 
إرتادة الت كيتر قت   ؛ بهتدحاجتماريتة وثتاقيتة رغ معتاغ   االت  ترك  السموس الم ول بوص   صادر  

  موق  الم ة ق  الرياة اانسانيةبياغ  العم  الم ولس ومغ ث     وابطترك   التوارد الت 
 (.0222 نهرس 

ويهتتتت  هتتتذا العمتتت  بدراستتتة الع قتتتة بتتتيغ الم تتتة والمجتمتتت س وأثتتتر ذلتتتس قتتت  الظتتتواهر الم ويتتتة   
كمتا يستع  قالمسانيات ا جتمارية تهدح إل  ربط دراسة الم ة ق  سياقها ا جتمتار س الم تم ةس 

ا لوصح الم ة أثنا  ا ستعما  الم ول دراسةإل   س سب  التواص  الم ول بالصورة الت  تتي  قرص 
معرقة الم ة المستعممة ق  رممية التواص  دا   الروابط ا جتماريةس ومتا يتعمتق بهتا متغ أمثمتة و 

الكشح رغ الأسباب والأبنية الم وية والعمميات التت  و لمسموس الم ولس ووظا ح رممية التواص س 
ح الم تتة المستتت دمة أثنتتا  رمميتتة التواصتت س والوصتتو  إلتت  الكي يتتة التتت  يستتت د  بهتتا الأقتتراد تصتت

ل ته س والأغراض الت  تست د  مغ أجمهتاس والأو تاع المتنورتة ل ستت دا س ومتا يطترأ رميهتا متغ 
 (.0600 سميماغس  ت ييرات

 

ا زدواجيتة الم ويتة ة كما يبيغ هاليدال أغ اهتمامات رم  الم ة ا جتمار  تتمثت  قت   دراست
رمتتتتت  المهجتتتتتات و  سوالتنميتتتتتة الم ويتتتتتة التنتتتتوع الم تتتتتول ظتتتتتواهرو  سوالتعتتتتدد الم تتتتتولس وتعتتتتتدد المهجتتتتتات

الستتج ت س و الدراستتة الوصتت ية للأو تتاع الم ويتتةس و المستتانيات ا جتماريتتة والتربيتتةس و ا جتمتتار 
 (.0222 نهرس  وال هارس الك مية وا نتتا  مغ ل ة إل  أ ر 

رممتتا  العربيتتة أهميتتة البعتتد ا جتمتتار  لمظتتاهرة الم ويتتة؛ ريتتث يؤكتتد اامتتا  ربتتد وقتتد أدرس 
التتتتتتاهر الجرجتتتتتان  رمتتتتت  أهميتتتتتة التتتتتترابط المتتتتتتام  بتتتتتيغ الأستتتتتموب والمعنتتتتت  الب غتتتتت س ووظي تتتتتت  

ابتتغ جنتتت  التواصتتميةس متت  ا هتمتتا  بالمعتتان س والأغتتراض ا جتماريتتتة المنشتتودة متتغ ال طتتابس و 
أن هتا أصتوات يعبتر بهتا كت  قتو  رتغ أغرا ته س ذلتس أن هتا   تكتوغ إ   الذل نظر إل  الم ة رمت 

وابتتغ  متتتدوغ رأ  أغ  ريتتث يكتتتوغ المجتمتت س ومتتتغ ثتت   يمكتتتغ قهمهتتا بارتبارهتتتا ظتتاهرة اجتماريتتتةس 
امتت س الم تة يجتتب أغ يكتوغ ل ترض ااقهتتا س وهتو هتتدح رمت  الم تة ا جتمتتار س ورتث  رمتت  أغ 

 (.0600رم  رصو  الممكة المسانية لد  المتعم   سميماغس  تتتصر مهمة دراسة رم  النرو
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كمتتتا رتتتالج رمتتت  الم تتتة ا جتمتتتار  قصتتتور النظريتتتة التوليديتتتةس قالم تتتة وقت تتتا لمنظريتتتة التوليديتتتة 
الترويميتتة قتتدرة رتميتتة قابمتتة ل ن صتتا  رتتغ استتتعما تها ومستتتعمميهاس وأغ  المعرقتتة الدقيتتتة بتتالنرو 

؛ ريتث لت  تستمط ال تو  رمت  لتعام  مت  ظتواهر ل ويتة ذات أهميتةوالصرح والد لة ل  تستط  ا
التواصتت  الم تتول بتتيغ المتعتتامميغس وأهممتتت دراستتة الظتتواهر الن ستتية وا جتماريتتة الموجتتودة دا تت  
أنظمة الم ة بشك  را س أو دا   الم ة بشك   اصس قه  تنظر إل  الم ة رم  أ ن ها قدرة ذهنيتة 

الم تتة بوصتت ها بنيتتة مستتتتمةس قتت  رتتيغ اهتتت   رمتت  الم تتة ا جتمتتار  موجتتود لتتد  اانستتاغس وتهتتت  ب
بدراستة استتتعما  الم تتةس وبرتتث أستتس نجتتاح التواصت س كمتتا أصتتبرت متتغ أكثتتر النظريتتات الم ويتتة 
التتتادرة رمتت  الترميتت  الم تتولس وذلتتس بتجاوزهتتا الشتتك  والصتتورة وصتتو   إلتت  الم تتموغ أو المعنتت  

 (.0605 ركاشةس    ربط بنية الم ة بالسياق ا جتمار ور قة الم ة با ستعما س مغ   
غ التروابط ا جتماريتة بتيغ أقتراد المجتمت س وهت  الوستيمة ال ع التة  قالم ة ظاهرة اجتمارية تفكَوِّ
الت  يست دمها أقراد المجتم  ق  التواص  ال ع ا  التذل يركتز رمت  المو توع أو مرتتو  الرستالة 

غتتتترض المو تتتتوع ويعنتتتت  ال تتتترض العتتتتا  لممو تتتتوع ككتتتت س ثتتتت    ثتتتتتاق س اجتمتتتتار س دينتتتت ...(س و 
ال رض مغ أجزا  س قه  متصمة من صمة ق  الوقت ن س س متصمة ريث تهدح م  بتيتة الأجتزا  
إل  ترتيق هدح المو وع ككت س ومن صتمة ريتث تهتدح إلت  ترتيتق هتدح  تاص بهتاس قالتصتة 

  قت  ترتيتق الهتدح العتا س ثت   مث   لها غرض را س ولك  جز  مغ أجزا هتا هتدح  تاص ولت  دور 
مناسبة المو وع ويعن  السياق المتام س قمك  متا  متا س ولك  را  متت اهاس قالم ة بم رداتها 
ورباراتها   تمثت  قت  نهايتة الأمتر ستو  صتورة تركيبيتة د ليتة ذات معتان  متنورتة ينظمهتا رابتط 

شتم  الزمتاغ والمكتاغ ومتا يتعمتق متتام  ينب ت  أغ يكتوغ را تر ا قت  كت  تواصت  إنستان س وهتذا ي
بهمتتا متتغ ت اصتتي س ثتت   المشتتاركوغ قتت  الرتتدث الم تتول وأرمتتاره  وأجناستته  ومستتتوياته  الم ويتتة 
والثتاقية وا جتماريةس ث   صي ة الرسالة وقوارد الت ار  الم ولس وتعن  التوارد والأرراح الم وية 

  الت  ينب   مراراتها وه  ت تمح با ت ح المجتمعات.
 مجالًت عمم المغة الًجتماعي:

( 0600(؛ دميتاط   0662متدكور  (؛ 0602(؛ ج يمت   0600ير  ك  مغ  الراجر   
 أغ مجا ت رم  الم ة ا جتمار  تتمث  ق  

قالم ة ليست وسيمة لمتعبير رمتا قت  ن تس المتتكم س أو الكاتتب  الحدث المغوي أو الأفعال المغوية: -
ثا رة أقكار المستم  والتارئ ومشاررهماس وترريس وجداناتهماس ودقعهمتا قتطس ب  وسيمة لمت كيرس وا 
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هتو ترتيتق  ك  قو قإل  العم  والرركةس استجابة وتمبية لأثر الك   المستم  إلي س أو المترو س  
ماس قالت ار  بيغ البا   والمشترلس والمشاركة ق  الندواتس والروار بيغ المعم  وط بت  هتو  لعم 

تت تتتمغ أصتتوات ا ل ويتتتة تفنستتج قتتت  تركيتتب ل تتول صتتتري  ينتتتج رنتتت  معنتت   مرتتتدد ا أقعتتا  ل ويتتةس 
ويشتتتم  رمتت  مستتتويات ل ويتتة قرريتتة منهتتا  المستتتو  الصتتوت س والصتترق س والتركيبتت س والتتد ل  
كمتتا تشتتم  أثتتر التركيتتب الم تتول رمتت  المتمتتت س ويعنتت  النتتتا ج أو التبعتتات أو العواقتتب التتت  تنتتتج 

تتتؤثر رمتت  مشتتارر المتمتتت  وأقعالتت س ثتت   ال عتت  المتصتتود متتغ التتتو  وهتتو رتتغ التركيتتب الم تتولس و 
وظي تتة التركيتتب الم تتول قتت  ا ستتتعما س ومتتا يشتتير إليتت  متتغ معتتاغ  وظي يتتة تكتتوغ  متتح المعنتت  

 الأصم س قهو رم  يت  بتو  ماس مث   الوردس والترذيرس والأمرس والنه س وغيرها.

موب ل تول وارتدس قهنتاس دا ت  كت  مجتمت  رتدة ل تات أو قالمجتم    يتتكم  ب ست التحول المغوي: -
لهجتاتس وهنتا رمتت  ال ترد أغ ينتتتت  قت   طابتت  متغ ل تة إلتت  أ تر  أو متتغ لهجتة إلتت  أ تر س قتتتد 
يست د  أجزا   مغ الم ة الأول  أثنا  است دا  الم ة الثانيتةس وذلتس بهتدح ااي تاح أو الشترحس أو 

 ا ندماج الم ول.

الثنا ية الم وية أو ا زدواج الم ول دا   المجتم  الواردس وينتتج رنت  متا  ويعن  التداخل المغوي: -
يفستتم  با رتكتتاس الم تتول رمتت  جميتت  المستتتويات  الصتتوتيةس الصتترقيةس النرويتتةس الم تتردات...( 

 ويردث ذلس مغ     ت ثير الم ة الأول  المكتسبة مغ المجتم س ق  الم ة الثانية المتعممة.

ولهتتا دور قتت  بنيتتة التتنصس وهتت  تستتارد رمتت  تو تتي  المتصتتود بهتتا بتتيغ  :الااروابط داخاال الاان  -
طرق  الموقح الم ولس و  يمكغ ت سيرها بعيد ا رغ السياق ا جتمار س كما أنها ت يد ا  تصتار 
ق  الم ظ؛ ل ناهتا رتغ ذكتر المشتار إليت س ومنهتا  ال تما ر ب نوارهتاس ودورهتا المهت  قت  الع قتات 

سنرغس رندما يست د  ق  ال طاب يد  رم  ر تور الطترح الآ تر رتت  ا جتماريةس قال مير 
 قتتتت  يرتتتتدث المتتتتبس لتتتتو كتتتتاغ غا ب تتتتا رستتتتي ا؛ ليرتتتتتق التواصتتتت  بتتتتيغ طرقتتتت  الموقتتتتح الم تتتتولس وقتتتتد

 مراجعهتاس ويعتمتد إدراس معانيهتا رمت  الستياق التذل تستت د  قيت س والتروابط تعتددت إذا است دامها
س ورتد  مراراتت  يتؤدل إلت  غمتوض المعنت  دد  الستياقوهت  كممتات تتد  رمت  زمتاغ يرتس الزمنية

رم  المتمت س ولك  يمكغ ترديد التيمة الد لية لهتاس قعميت  معرقتة ستياق الرتديثس ومنهتا التروابط 
معروح  مايعتمد ت سيرها رم  معرقة مكاغ المتكم س أو مكاغ  معينة وتشير إل  أماكغ سالمكانية

كما  الذل قيمت قي  تعتمد رم  السياق سونروها سذا وذاسهنا وهناسس وهسكممات مث  قلمم اطبس 
ل س وهناس وق    رغ ذلس.  أغ  هناس أدوات الربطس مث   ب س لكغس وا 
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ويتصتتد بتت  المعنتت  المت تتمغ قتت  الأل تتاظ المتتذكورةس ولهتتا دور مهتت  لترتيتتق  الًفتااراا المسااب : -
 جتمتتتار س ومتتتا ي تر تتت  النجتتتاح قتتت  رمميتتتة التواصتتت  الم تتتولس ويشتتتم  ستتتياق الرتتتا س والعتتترح ا

ال طتتاب متتغ مستتممات تو تت  المعنتت  المتصتتودس قالمعرقتتة الستتابتة المكتستتبة لم تتة واستتتعما تها 
المتنورتتة تستتارد المتمتتت  رمتت  إدراس الد لتتة الصتتريرة للأل تتاظس قتولتتس لمم اطتتب أغمتتق الناقتتذة 

أ تر  ت هت  متغ يرم  معن  مت مغ وهو وجود ناقذة  قترتة(س قتتد تتد  كممتة ناقتذة رمت  معتان  
 ت   الستتياقس كتولتتس أركتتا  التا تت  ناقتتذة...س كمتتا ي هت  متتغ الكتت   أن هتتا م تورتتةس كمتتا تتت تت  
بعتتض التراكيتتب الم ويتتة معتتان  ل ويتتة يتتد  رميهتتا الستتياقس وقتتد تنبتت  رممتتا  الب غتتة لهتتذا الأمتتر 

   صوصتتتية قيتتتتو  اامتتتا  الستتتكاك   سإغ  د لتتتة  تتتواص الكتتت   ت تمتتتح رتتتغ د لتتتة تراكيبتتت  بركتتت
التركيتتب متتتغ جهتتتةس وبركتتت  الستتتياق التتتذل توظتتتح قيتتت  متتتغ جهتتتة أ تتتر س. قهتتتو يشتتتير إلتتت  أهميتتتة 
مطابتتتة الكتت   لتمتتا  المتصتتود منتت س قتتالكثير متتغ العبتتارات الم ويتتة ي تمتتح معناهتتا رستتب الستتياق 

 الذل ترد قي س قه  ت يد معن  إ اقي ا جديد ا إل  الد لة الأصمية. 
عنتتت  رستتتغ انتتتتتا  الرجتتتجس وطريتتتتة رر تتتها بهتتتدح التتتت ثير قتتت  التتتتارئ وي الإقنااااع أو الحجااااج: -

قنارتتت  بوجهتتتة نظتتتر معينتتتة متتتغ  تتت   أشتتتكا  م صوصتتتة لم طتتتاب متتتغ ريتتتث تتتترابط الأقكتتتار  وا 
وتناغمهتتتاس ولمرجتتتاج أدوات متعتتتددةس منهتتتا  تتتتتدي  الشتتتواهد ال زمتتتة متتتغ التتتترآغ والستتتنة والأقتتتوا  

هتتة نظتتر الكاتتتبس ومنهتتا ا ستتتد   لعتترض قكتترة متتا أو المتت ثورةس والأبيتتات الشتتعرية التتت  تتتدر  وج
ت كيتتدهاس أو ن يهتتاس وقت تتا لتوارتتد العتتت  والمنطتتقس ومنهتتا الطريتتتة الرواريتتةس متتغ  تت   رتتوار بتتيغ 
طرقتت  الموقتتح الم تتول؛ ريتتث يعمتت  الكاتتتب رمتت  إشتتراس التتتارئس وارتتترا  قكتتر  ومستتممات س والبعتتد 

 ية واردةس أو مجمورة مغ ال ايات.رغ التناقضس قتد تتعدد الرجج لترتيق غا

 عمم المغة الًجتماعي مدخل لتدريس التعبير الكتابي:
متتتغ  تتت   متتتا ستتتبق تت تتت  أهميتتتة رمتتت  الم تتتة ا جتمتتتار  بوصتتت   متتتد    ل وي تتتا بالنستتتبة 
لمتعممتت  الم تتة العربيتتة النتتاطتيغ ب يرهتتاس قهتت  يرتتتاجوغ إلتت  التواصتت  متت  المجتمتت  الجديتتد التتذل 

بتتادلوغ متت  أقتتراد  الم تتردات الم ويتتة؛ لي تتعوها قتت  قاموستته  الم تتول متتغ  تت   يعيشتتوغ قيتت س ويت
 الممارسة الت  ه  الأساس ق  تعم  أية ل ة ثانية.

والمتتتد   الم تتتول ربتتتتارة رتتتغ رمتتتت  قمستتت   نظتتترل يتتتتتد  مجمورتتتة متتتتغ الأقكتتتار والمبتتتتادئ 
تهتاس ممتا يسته  قهمهتا والتوانيغ والتوارد التت  تتكامت  قيمتا بينهتا لتتتدي  تصتور رتو  الم تة وطبيع

 (.0600ررقاغس  وطبيعتهاس ومغ ث   و   ااجرا ات المناسبة لتعميمها وتعممها 
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قعمتت  الم تتة ا جتمتتار  يفمَكِّتتغ المعمتت  والمتتتعم  متتغ تتتوقير بي تتة تعميميتتة تستتارد رمتت  تعمتتي   
  التعبيتتتر الكتتتتاب  قتتت  ستتتياق اجتمتتتار س يت تتتمغ أنشتتتطة ت ارميتتتة اجتماريتتتة متنورتتتة تستتتارد رمتتت

ترتيق الأهداح المنشودةس مما يجع  التتعم  أكثتر بتتا  قت  ذهتغ المتتعم س وتنميتة مهاراتت  الم ويتة 
وا جتماريةس ومغ ث   سعت الكثير مغ الدراسات إل  ااقادة مغ رم  الم ة ا جتمار  ق  مجا  

الستتتتتمم  (؛ 0600تعمتتتتتي  الم تتتتتة العربيتتتتتةس قالم تتتتتة   تفعمتتتتت  إ  بالم تتتتتةس ومنهتتتتتا  دراستتتتتة ستتتتتميماغ  
 ur Rahman, M. (2020) Salehس (0600(؛ طمبةس ربتد ا)  0606(؛ العجم   0602 

M., & Al-Omari, A. (2023) 
كمتتا أغ  توظيتتح رمتت  الم تتة ا جتمتتار  قتت  التعمتتي  يجعتت  المتتتعم  مرتتور الأنشتتطة التعميميتتة 

برات لموصتو  إلت  ريث يكوغ مشارك ا إيجابي ا     مناقشة المو ورات المطرورةس وتباد  ال 
تعم  قع ا  دا   بي ة تعميمية مر زةس ترتق الداقعية لد  الطت ب لمرصتو  رمت  المعمومتات متغ 
 تت   المشتتاركة النشتتطة قتت  الأنشتتطةس دوغ انتظتتار رصتتولها جتتاهزة متتغ قبتت  المعمتت س قالتتتدريس 

ا ستتتتعما   رمميتتتة اجتماريتتتةس ورممياتتتت  تتعمتتتق بتتتالموقح ا جتمتتتار س قع قتتتت  بالتتتتدريس ي ستتترها
الم ول ال ع ا  الذل يعم  رم  ربط ال برات الم ويتة بالريتاة اليوميتةس ويبرتث رتغ أق ت  الطترق 
لتروي  ال برات العممية المكتسبة إل  معرقة مطبتتة قت  الريتاة الواقعيتةس قهنتاس نتوع متغ الت ارت  

 بيغ التدريس والتواص  الم ول ا جتمار . 
ا جتمتار  كمتد   ل تول مت  النظريتة البنا يتة ا جتماريتة ومغ جهة أ ر  يمتت  رم  الم تة 

كنظريتتة ن ستتية قتت  ا قترا تتات والأستتس التتت  تتتتو  رميهتتاس ريتتث تؤكتتد رمتت  البي تتة ا جتماريتتة 
لممتتتتتعم س وأغ  ال بتتتترات التعميميتتتتة تبنتتتت  متتتتغ  تتتت   الت ارتتتت  ا جتمتتتتار  النشتتتتط أثنتتتتا  ممارستتتتة 

 ا جتمار  ينتج رن  تعم  أكاديم  أق  .الأنشطةس وأغ  التعم  الذل يرار  البعد 
وترج  جذور البنا ية ا جتمارية إل  قيجوتستك  التذل يتر  أغ  العمميتات العتميتة ومتا يتبعهتا 
مغ آليات لمت كير ه  مت ثرة ق  أص  تكوينهتا بالستياق ا جتمتار س والم تة هت  وستيمة التواصت  

  التواص  م  الآ ريغ والت ار  معهت س وأغ  والت ار  ق  هذا السياقس وأغ  التعم  يردث مغ   
 (.0600المعارح الت  تشكمت ويتو  الطالب بتعممها ه  منتجات اجتمارية  ربد الكري س 

 التتتتعم  رمميتتتة بنا يتتتة نشتتتطةومتتتغ الأستتتس التتتت  تتتتتو  رميهتتتا البنا يتتتة ا جتماريتتتة أغ  رمميتتتة 
رمميتتتة ت تتتاوض اجتمتتتار  متتت   تت تتتمغ إرتتتادة بنتتتا  ال تتترد لمعرقتتتت  متتتغ  تتت   وغر تتتية التوجتتت 

 المتتعم المعرقة تبنت  متغ قبت  ق ؛الت ار  ا جتمار  والتشارس م  الآ ريغ رم  وتركزالآ ريغس 
 شتترط لرتتدوث التتتعم  البنتتا   ذل المعنتت لممتتتعم  المعرقتتة التبميتتة س وأغ  و  تنتتتت  إليتت  بشتتك  ستتمب 
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مت  ال ت وط الممارستة رمت  استب تتنمغ رمميتة التتعم  هتو إرتداث تكي تات  الأساس وأغ  ال رض
تهيتتته لتتت  ظتتتروح تعمتتت   تعميميتتتة مواجهتتتة الطالتتتب بمشتتتكمة رتيتيتتتة أو مهمتتتةس وأغ   بتتترة الطالتتتب

البرتتتث  رمتتت  شتتتج س يمثمتتتر ا وهادق تتتا اجتماري تتتا البنتتتا  الم يتتتد لممعرقتتتة يتطمتتتب نشتتتاط اس وأغ  أق تتت 
 .(0662 زيتوغ؛ زيتوغس   تنمية مهارات الت كير أثنا  تن يذ مهاو ت م  الذات و  وا ستتصا 

رتتدد متتتغ ا ستتتراتيجيات التدريستتتية ال ع التتة التتتت   ا جتماريتتتة وقتتد نتتتتج رتتغ النظريتتتة البنا يتتة
يمكتتغ توظي هتتا دا تت  رجتترة الدراستتة متت  النتتاطتيغ ب يتتر الم تتة العربيتتة قتت  تنميتتة مهتتارات التعبيتتر 

 منها و الكتاب س 
 طوات الآتية:نموذج التعمم البنائي الًجتماعي ويشتمل عمى الخ -1
ثارة  أذهاغ وتبدأ بتهي ة التهي ة أو الدروة  - الدرس متغ نرو تعم  مو وع  دواقعه الط بس وا 

طرح بعتض الأست مة أو المشتك ت التت   رغ طريقأو  بهاس وابعض ال برات الت  مر      
بالراجتتتة إلتتت  البرتتتث  الطتتت ب قيشتتتعرا؛ مناستتتبة لهتتتالرمتتتو  الالت كيتتترس والبرتتتث رتتتغ  تشتتترذ

  مو وع الدرس.يكوغ الط ب قد ركزوا رم  تها نهايستتصا س وق  ا و 
متغ  يتومتوغريتث   ب؛رتو  الطت جز  ق  الدرس؛ وتتمركزأه   وتعد  والبرث ا ستكشاح -

الموجتت  الر يستتةس والمعمتت  هتتو الأقكتتار باستكشتتاح المو تتوراتس أو الم ويتتة   تت   الأنشتتطة
ه   تتاقية ارتتادة تتتوجيهااستت مة رمتتيه  بعتتض الأ ويطتترحيستتارد ط بتت  س كمتتا والميستتر لهتت 

تستتاؤ تس  رنتتده  الجديتتدة التتت  تثيتتر متت  ال بتترات الم ويتتة الطتت بت ارتت  نرتو المو تتوعس قي
غيتر   بترات يستكشت وغ ذلتسس وأثنتا  والتنتيتب بالبرتثالمتدمتة      الأنشتطة مغ يتوموغق

 ق . عد  ا تزاغ المعر ب وتسم  هذ  الرالة معروقة له  مغ قب س
 برات بتتالمتتغ  تت   متتروره   قترارتتاتوا  الرمتتو  الطتت بيتتتد   وقيهتتا  الت ارتت  ا جتمتتار  -

 صتتريرةالعمميتتة ال الأقكتتاربديمتتةس أو إرتت     بتتراتمتتا لتتديه  متتغ  تصتتويبجديتتدةس ويتتت  ال
ما توصموا إلي  مغ      كتابةرم   ويشج  المعم  ط ب مر  ما لديه  مغ  برات  ط س 

 م .الت الم رظة و 
قتتتتدرات المتعممتتتيغ ايجتتتاد تطبيتتتتتات مناستتتبة لمتتتتا  ل طتتتوةتترتتتتد  هتتتذ  او   التطبيتتتق والتوستتت  -

توصتتموا إليتت  متتغ رمتتو س أو استتتنتاجاتس وكتتذلس لتن يتتذ التطبيتتتات رممي تتاس وذلتتس قتت  مواقتتح 
س وانتتتا  أثتر  بتراتما تعممو  مغ تثبيت تسارد المتعمميغ رم   ال طوةأ ر  جديدةس وهذ  

 صت  مهاراته .تعم  رم   ق  مواقح مشابهةطبيت  تهذا التعم  و 
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مستتتو  قتتدراته   لمعرقتتة دا تت  ورممتت ؛هتتو تتتتوي  أدا  الطتت ب بشتتك   منهتتاوالهتتدح  التتتتوي   -
قهتتتت  قتتتت  مواقتتتتح تعميميتتتتة جديتتتتدةس وا تبتتتتار قتتتتدراته  رمتتتت   المكتستتتتبةالمعرقتتتتة  تطبيتتتتقرمتتتت  

دراس الع قتتات التتت  تتتربط المعمومتتات بينهتتاس ثتت  استتتنتاجها وتركيبهتتا س وتطبيتهتتا وترميمهتتاس وا 
 .وتتويمها

 استراتيجية النمذجة والممارسة الموجهة. -2
التعمتي  بالتتدوة والمراكتاةس أو التعمتي  ا جتمتار س وقتد   وهذ  ا ستراتيجية لهتا مستميات منهتا

ظهترت رمت  يتد ميممتر وتطتورات رمت  يتد بانتدوراس وتشتتم  رمت  رتدد متغ المرارت  هت   التهي تةس 
 (.0600لمهارةس النمذجة بواسطة المعم س المراكاة بواسطة المتعم س التتوي   ربيدس التعريح با

وهذ  ا ستراتيجية لها جذور إس مية قتد كاغ النب   صم  ا) رمي  وستم ( النمتوذج الكامت  
لأصراب  ق  العبادات والمعام ت والسموس يوج  ويرشد ويتو   أصراب س كمتا أغ  استت دامها قت  

التعبيتتر الكتتتاب س   ستتيما متت  النتتاطتيغ ب يتتر الم تتة العربيتتة يستتارد قتت  تعزيتتز رمميتتة التتتعم   تعمتتي 
لتتديه س ويعمتت  رمتت  تنشتتيط معتتارقه  الستتابتةس وتنميتتة المهتتارات ا جتماريتتةس والمناقشتتة والرتتوار؛  
وال هتت  العميتتق لممعرقتتة وال بتتراتس وترمتت  المستت ولية؛ لمت متتب رمتت  متتا يتتواجهه  متتغ صتتعوباتس 

 ق  تعمي  التعبير الكتاب  مغ     ال طوات الآتية   ا ستراتيجيةيمكغ توظيح هذ  و 
  وتشتتير إلتت  كتت  متتا يتولتت  المعمتت س أو ي عمتت س أو يوجتت  بتت  الطتت ب قبتت  تعمتت  مرتتتو  التهي تتة -

درس جديتتدس أو تعمتت  إرتتد  نتاطتت ؛ ب تترض تهي تتة الطتت ب رتمي تتاس ووجتتداني ا لمتتتعم س وجعمهتت  
 ا ستعداد لمتعم . ق  رالة قوامها 

وجمتت  معمومتات رنهتتاس ومتا يتعمتتق بهتتا متغ م تتاهي  وأقكتتار  التتتدي  لممهتتارة المطمتوب تعممهتتا  -
تكشتتح ماهيتهتتاس و صا صتتهاس وأهميتهتتاس والراجتتة إلتت  إكستتابها لمطتت بس ورمميتتات الت كيتتر 

 المت منة قيهاس والصعوبات المتوق  رصولهاس وكي ية الت مب رميها.
ا لمعمميات العتمية ق  المهتارة متغ   المعم  أو ب ل وسيمة أ ر النمذجة بواسطة  - قيتد  نموذج 

     الت كير جهري اس أو بعرض نموذج لمهارة التعبير الكتاب  الت  يتدمها لط ب .
وق  هذ  المررمة يت  توجي  المتتعم  إلت  ممارستة المهتارة المطموبتة قعمي تا  الممارسة الموجهة  -

  النموذج المشاهد قدر استطارت س وتت  ا ستعانة بتمثي  الأدوارس بشك  أول ؛ بريث يراك
والتتتدريب التبتتادل س متت  م رظتتة أدا  الطالتتب أثنتتا  التتتدريب رمتت  المهتتارةس وتتتتدي  التوجيتت  

 واارشاد؛ لمترتق مغ سير الطالب ق  ا تجا  الصري  نرو تعم  المهارة.



 2024( 2ج) ابريل (318العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 333 

المهتتارات التتت  تعممهتتا قتت  شتتك  رمتت  كتتتاب  وقيهتتا يتتتو  الطالتتب بتت دا    الممارستتة المستتتتمة -
مكاناتت  الم ويتةس ممتا يجعت  لت   كام  بتمتا ية م  أق  أ طا  ممكنةس كما تظهر ش صتيت  وا 
أسموب ا مميز ا ق  التعبير الكتاب س ث  يتت  تتتوي  كتابتات الطت ب قت   تو  معتايير مو تورة 

 المطموبة. ق  متاييس متدرجة لمرك  رم  مستو  إتتاغ الط ب لممهارات
وقتتتتد أقتتتتاد البرتتتتث الرتتتتال  متتتتغ المرتتتتور الستتتتابق قتتتت  التعتتتترح رمتتتت  م هتتتتو  رمتتتت  الم تتتتة 

 اانستتان  قالم تتة مرتبطتتة بتتالمجتم ا جتمتتار س وأهميتتت  قتت  التواصتت  ا جتمتتار  بتتيغ الأقتترادس 
ا جتمتار س والتعترح رمت  الأستس النشتاط  ولها دورهتا قت  ظاهرة اجتماريةس قه اس ا وثيت  ارتباط  
وية لعم  الم ة ا جتمار س ومنها أغ  الم ة أقعا  ل وية تت  مغ     الأل تاظس ودراستة ر قتة الم 

الم ة با ستعما س مغ     ربط بنيتة الم تة بالستياق ا جتمتار س ومرارتاة الظتواهر الم ويتة مثت  
التتروابط  والترتتو  الم تتول أثنتتا  تعمتت  الم تتات الأجنبيتتةس ق تت   رتتغ التركيتتز رمتت  سالتتتدا   الم تتول

الم ويتتة ودورهتتا قتت  ترتيتتق تماستتس العمتت  الم تتول وترابطتت س ومرارتتاة ا قتتتراض المستتبق والمعنتت  
الجانب  س ث   المتا سياقية يد  رميها  س أو معاغالمت مغ ق  الأل اظ بما يشمم  مغ معن  مباشر

قنارت  واستت مالة رواط ت س الم تص بتدري  الآرا  بالرجج والبراهيغ ب رض التت ثير رمت  التتارئ وا 
 وت   مراراة الأسس السابتة رند بنا  البرنامج.

كما أقاد البرث مغ المرور السابق ق  الوقوح رمت  بعتض الأستس التربويتة ذات البعتد 
ا جتمار ؛ قنمط التعم  الذل يرار  البعد ا جتمار  ينتج رن  تعم  أكاديم  أق  س ومغ هتذ  

متتتتغ  تتتت   رمميتتتتات الت تتتتاوض  عمومتتتتات ب ن ستتتته رمتتتت  اكتشتتتتاح الم دارستتتتيغال ةمستتتتاردالأستتتتس 
وأهميتتة ممارستتة الم تتة تطبيتيتتا واجتماري تتا متتغ والت ارتت  ا جتمتتار  دا تت  بي تتة تعميميمتتة جذابتتةس 

تطتوير المهتارات ردة الدارستيغ رمت  س ومستالهتا ك تا ة المستت دميغتنميتة و  ساستت دا  الم تة    
ا ستتتتتتت ليةس أثنتتتتتا  ممارستتتتتة الأنشتتتتتطة  ميتتتتتةوتنس الم تصتتتتتة بتتتتتالتعبير الكتتتتتتاب  المعرقيتتتتتةالم ويتتتتتة 

متتتغ  تتت   توظيتتتح ا ستتتتراتيجيات التدريستتتية البنا يتتتة ا جتماريتتتةس  النمتتتوذج البنتتتا   المتنورتتتةس 
س ةالستتتتتياق العتتتتا  لم تتتتتة المستتتتتت دمب وا هتمتتتتتا ا جتمتتتتار س والنمذجتتتتتة والمماؤستتتتتة الموجهتتتتة...(س 

 لمتعم س سار رغ المو ورات المطرورة وطرح الأس مة وا ستالمشاركة  رم   دارسيغتشجي  الو 
  بتتالمعن  إلتت  ا هتمتتا انتبتتا  الدارستتيغتوجيتت  و س رياتيتتة تطبيتيتتة استتت دا  الم تتة متتغ  تت   مهتتا و 

 البرنامج. دا  توظيح هذ  الأسس  بهاس وت   لأل اظ وترتيوليس با
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و  أستس الوقوح رم  البروث والدرايات السابتة الت  تناولت بنتا  بترامج قت   ت كما ت   
(س طمبتتتتة؛ ربتتتتد ا) 0602(س الستتتتمم   0600دراستتتتة ستتتتميماغ   ومنهتتتتا رمتتتت  الم تتتتة ا جتمتتتتار س

س ممتا Saleh M., & Al-Omari, A. (2023)س  ur Rahman, M. (2020)س (0600 
جرا اتهتتاس ومتا قدمتت  متتغ نتتا ج وتوصتتيات أستهمت قتت   أقتاد البرتث قتت  التعترح رمتت   طواتهتا وا 

 وت سير نتا ج .  البرنامج الرال س بنا
 :الجاوة التطثيقي للثحث

 وعينته: أولًً: منهج البحث
 شتب  ؛ لترديتد قارميتة البرنتامج المتتترح متغ  ت   التصتمي التجريبت ت   استت دا  المتنهج 

 التجريب  المعروح بتتتتتتتت  التياس التبم  البعدل لممجمورتيغ التجريبية وال ابطة(. 
النتتاطتيغ ب يتتر  الثتتان  طتت ب المستتتو  المتوستتط متتغوتتت  ا تيتتار مجمورتتة البرتتث متتغ 

( طالب ا بطريتة 26وقت ا لتصنيح ااطار المرجع  الأوروب س ريث ت  ا تيار ردد  الم ة العربية 
لممجمورتتتتة  بإندونيستتتتيا؛ -الأولتتتت  بيوجياكرتتتتتا المدرستتتتة العاليتتتتة الركوميتتتتة رشتتتتوا ية متتتتغ طتتتت ب

بإندونيستتيا  العاليتتة الركوميتتة جومبتتانج مدرستتةال ( طالب تتا متتغ26التجريبيتتةس كمتتا تتت  ا تيتتار رتتدد  
 ؛ لمعم  رم   بط المت يرات الد يمةس ورد  الت ثير رم  نتا ج البرث.لممجمورة ال ابطة

 ثانيًا: إعداد قائمة بمهارات التعبير الكتابي.
هتتدقت التا متتة إلتت  ترديتتد مهتتارات التعبيتتر الكتتتاب  المناستتبة لطتت ب المستتتو  المتوستتط 

ي ير الم تة العربيتة بهتدح بنتا  برنتامج قت   تو  رمت  الم تة ا جتمتار  لتنميتهتا لتديه س  الناطتيغ
وتتت   إرتتتداد التا متتتة قتتت  صتتتورتها الأوليتتتة متتتغ  تتت   ا رتمتتتاد رمتتت  المعتتتايير التتتت  أقرهتتتا ااطتتتار 
المرجع  الأورب  المشترس لتعمي  الم ات؛ لشيوع است دام س واستناد غالبية الدو  رمي  قت  تعمتي  

البرتتوث الستتابتة والدراستتات قتت  مجتتا  تعمتتي  التعبيتتر الم تتة الثانيتتة؛ كمتتا تتت   الرجتتوع إلتت  الكتتتب و 
ومتا تركتز رميت  متغ مهتارات لدارست  الم تة العربيتة النتاطتيغ مناطتيغ ب ير الم تة العربيتة الكتاب  ل

تمتتس  ريتتث تتت  اشتتتتاق قا متتة بمهتتارات التعبيتتر الكتتتاب  قتت   تتو ب يرهتتا قتت  المستتتو  المتوستتط؛ 
التوصتتي ات المعياريتتةس وتتت   رر تتها رمتت  مجمورتتة متتغ ال بتترا  والمت صصتتيغ قتت  منتتاهج الم تتة 
العربيتتة وطرا تتق تدريستتها بصتت ة رامتتةس والمت صصتتيغ قتت  تعمتتي  الم تتة العربيتتة لمنتتاطتيغ ب يرهتتا 
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لس س ليكتوغ بتذبص ة  اصةس وت   تعدي  التا مة ق   و  آرا ه ؛ وصو   بها إل  الصورة النها يتة
والتتتذل نصتتت   متتتا مهتتتارات التعبيتتتر الكتتتتاب   تمتتتت ااجابتتتة رتتتغ الستتتؤا  الأو  متتتغ أستتت مة البرتتتث 

 والجدو  التال  يو   ذلس. المناسبة لط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية؟س
 ( قائمة مهارات التعبير الكتابي في صورتها النهائية.1جدول )

 المهاراتردد  المهارات ال ررية المجا 

مهارات   
 الأسموب

 توظيح ر مات الترقي .
 ا تيار الأل اظ المناسبة لممعان .

ا.  است دا  أدوات الربط است دام ا سميم 
2 

مهارات 
 الم موغ

 ترديد الأقكار الر يسة.

 ترديد الأقكار ال ررية.
 ترتيب الأقكار وتنظيمها وتسمسمها.
 التعبير رغ الأقكار بجم  تامة.

 و وع بالشواهد المناسبة.تدري  الم

2 

 مهارات التنظي 
 تتسي  المو وع إل  متدمة وررض و اتمة.
 0 مراراة مهارات ال ترة  الشك س الم موغ(.

 06  المجموع
 ثالثاً: إعداد اختبار الجانب المعرفي لمهارات التعبير الكتابي.

معرقتت  لمهتارات التعبيتتر بعتد الوصتتو  لمصتورة النها يتتة لمتا متة تتت   بنتا  ا تبتتار الجانتب ال
الكتتتاب س لتعتترح مستتتو  الطتت ب قبتت  تن يتتذ البرنتتامج وبعتتد ؛ لترديتتد قارميتتت س وذلتتس متتغ  تت   
مراجعة البروث والدراسات السابتة والكتب والمراج  الت  تناولت مهارات التعبير الكتاب س كما ت   

ت   إرداد جدو  المواص ات وي س و ا ست ادة بآرا  ال برا  المت صصيغ ق  مجا  ا  تبارات والتت
 البرتثس والتت  تمثت  النتواتج التعميميتة المستتهدقةسأقتراد ق   و  المهارات المطموب تنميتها لد  

س وأغ يكتتوغ لكتت  مهتتارة ث ثتتة أستت مة؛ باستتت دا  أستت مة ا  تيتتار متتغ متعتتدد؛ متت  مرارتتاة  شتتروطها
  درجتتات كتت  طالتتب رمتت  ااجابتتات لمت كتتد متتغ تنميتهتتاس ثتت   تصتتري  ا  تبتتار رمتت  أستتاس جمتت

صتتريرة درجتتة وارتتدةس ثتت  تتت   رتترض ا  تبتتار قتت  صتتورت   إجابتتةالصتتريرة؛ بريتتث يكتتوغ لكتت  
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الأوليتتة رمتت  ال بتتترا  والمت صصتتيغس لمعرقتتة متتتد  مناستتبت  لمتتتا و تت  لتت س وتعديمتتت  قتت   تتتور 
 صورت  النها ية. آرا ه  وصو   ب  لمصورة النها يةس ويبيغ الجدو  الآت  مواص ات ا  تبار ق 

 ( مواصفات اختبار الجانب المعرفي لمهارات التعبير الكتابي.2جدول )

 المهارات ال ررية المجا 
الوزغ 
 النسب 

 ردد
 الأس مة

 أرقا 
 الأس مة

مهارات 
 الأسموب

 توظيح ر مات الترقي . -
 ا تيار الأل اظ المناسبة لممعان . -
 است دا  أدوات الربط است دام ا سميم ا. -

06% 
06% 
06% 

2 
2 
2 
 

 00س 00س 0
 00س 00س 0
 02س 02س 2

مهارات 
 الم موغ

 ترديد الأقكار الر يسة.  -
 ترديد الأقكار ال ررية. -
 ترتيب الأقكار وتنظيمها وتسمسمها. -
 التعبير رغ الأقكار بجم  تامة. -
 تدري  المو وع بالشواهد المناسبة. -

06% 
06% 
06% 
06% 
06% 

2 
2 
2 
2 
2 

 05س 05 س5
 02س 02س 2
 00س 00س0
 02س 02س 2
 02س 02س 2

مهارات 
 التنظي 

تتستتتي  المو تتتوع إلتتت  متدمتتتة ورتتترض  -
 و اتمة.

مرارتتتتتتتتتتاة مهتتتتتتتتتتارات ال تتتتتتتتتتترة  الشتتتتتتتتتتك س  -
 (.الم موغ

06% 
 

06% 
 

2 
 
2 

 02س 02س 2  
 26س 06س 06

 26 26 %066 المجموع 3
جترا  التعتدي ت المناستبةس تت    تطبيتت  رمت   وبعد تركي  ا  تبارس ومراراة آرا  المركميغس وا 

( طالب تتاس ب تترض رستتاب صتتدق  26مجمورتتة مماثمتتة قتت  ال صتتا ص لعينتتة البرتتث مكونتتة متتغ  
 وثبات ؛ كما يت   مغ الجدو  الآت  

( حساب الًتسا  الداخمي للًختبار من خلًل ارتباط كل مفردة بالبعد الذي تنتمي 3)جدول
 إليه.

 معام  ا رتباط    معام  ا رتباط   معام  ا رتباط   معام  ا رتباط  
 مهارات التنظي       مهارات الم موغ     مهارات الم موغ      مهارات الأسموب

1 ,05,4** 1, ,0549** 19 ,0661** 25 ,0818** 
2 ,0526** 11 ,0621** 2, ,0568** 26 ,0687** 
3 ,0653** 12 ,0485** 21 ,0558** 27 ,0813** 
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4 ,0525** 13 ,0565** 22 ,0651** 28 ,0681** 
5 ,0526** 14 ,0599** 23 ,0778** 29 ,0447* 
6 ,05,8** 15 ,0565** 24 ,0599** 3, ,0786** 
7 ,052,** 16 ,06,4**  ///////////// //// ////////// 

8 ,0647** 17 ,0535**  ///////////// //// /////////// 

9 ,0554** 18 ,0758**  ///////////// //// /////////// 

( أو 6.60يت تتتتت  متتتتتغ الجتتتتتدو  الستتتتتابق أغ  معتتتتتام ت ا رتبتتتتتاط دالتتتتتة رنتتتتتد مستتتتتتو   
 (س مما يد  رم  صدق ا  تبار والثتة ق  نتا ج .6.62 
 كما يبيغ الجدو  الآت   التجز ة النص يةسرساب ثبات ا  تبار بطريتة  ت   كما  

 .ثبات الًختبار باستخدام طريقة التجزئة النصفية( 4جدول )

 البعد
معام  ا رتباط قب   غ

 التصري 
تصري  المعام  بمعادلة 

 سبييرماغ براوغ 
 6.262 6.222 26 الدرجة الكمية

 ؛ مما يدرو إل  الثتة ق  نتا ج . (6.262بيغ مغ الجدو  السابق أغ  معام  الثبات بمغ  يت
 رابعًا: إعداد مقياس التقدير المتدرج لمهارات التعبير الكتابي.

إليتت  متتغ قا متتة المهتتارات قتت  صتتورتها النها يتتةس تتت   استتت دا   التوصتت  تتو  متتا تتت   قتت   
متعترح مستتو  تمكتغ الطت ب لمجانتب ل لترمي  كتابات الدارسيغ ق   و  ؛ متياس تتدير متدرج

الأدا تتت  لمهتتتارات التعبيتتتر الكتتتتاب س وذلتتتس  قبتتت  تن يتتتذ البرنتتتامج وبعتتتد ؛ لمعرقتتتة مستتتتو  ترتيتتتق 
ريتتث يطمتتب متتغ الطالتتب ا تيتتار أرتتد لبرنتتامجس ومتتغ ثتت   الركتت  رمتت  قارميتتت ؛ الطتت ب لأهتتداح ا

أ تتتتت ق  س ومنهتتتتتا   وستتتتتطية ااستتتتت  س أهميتتتتتة الم تتتتتة العربيتتتتتةس مواستتتتت  الطارتتتتتات المو تتتتتورات
تتتت   يصتتتر  أدا  الطالتتتب قتتت  الكتابتتتة قتتت   تتتو  مجمورتتتة متتتغ ثتتت  يتتتتو  بكتابتتتت س ااستتت  ...(س 

التتت  ترتتدد مستتتو  ارتبتتاط أدا تت  بمستتتو  التتتمكغ المطمتتوب  المعتتايير الوصتت ية المرتتددة المتدرجتتة
من س ث   تصنيح أدا   بالنسبة لمستو  التعم  وقق درجات  المتنورةس وتعد مرجع ا رند الرك  رم  
هذا الأدا  مغ     ترديد مستويات الأدا  الأمث س ث  الذل يمي  رت  أقت  مستتويات الأدا س ثت   

 ستو  مغ هذ  المستوياتس كما يو ر  الجدو  الآت  ترديد درجة متابمة لك  م
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 ( مؤشرات الأداء لممهارة والدرجة المقابمة لها.5جدول )
 مواص ات الأدا                                  الدرجة                المستو 

 3 أد  الطالب جمي  المؤشرات الدالة رم  المهارة.  الأو  

 2 عظ  المؤشرات الدالة رم  المهارة.أد  الطالب م الثان  

 1 أد  الطالب بعض المؤشرات الدالة رم  المهارة. الثالث 

 , ل  يؤد الطالب شي  ا. الرب  

 وقيما يم  تو ي  لممؤشرات السابتة م  إرد  المهارات 
 الدرجة مواص ات الأدا  المستو 

 2 است د   الطالب جمي  ر مات الترقي  بشك  سمي . الأو  
 0 است د  الطالب معظ  ر مات الترقي  بشك  سمي . الثان  
 0 است د  الطالب  بعض ر مات الترقي  بشك  سمي . الثالث 
 6 ل  يست د  الطالب ر مات الترقي . الرب  

وبعتتد إرتتداد المتيتتاس تتت   رر تت  رمتت  مجمورتتة متتغ المركمتتيغ قتت  مجتتا  التتتتوي  التربتتولس وقتت  
ا ق تدريس الم ة العربيةس ابتدا  تعتدي ته  قيت  متغ ريتث؛ صتدق  قيمتا و ت  مجا  المناهج وطر 

لتت س وستت مة الصتتياغة الم ويتتةس وو تتوح تعميماتتت س وتتت   رمتت  التعتتدي ت ال زمتتة وصتتو   بتت  إلتت  
 الصورة النها ية.

 وبعد الوصو  بالمتياس إل  الصورة النها ية ت   رساب صدق  كما يت   مغ الجدو  الآت  
 ( حساب صد  الًتسا  الداخمي لممقياس.6ل )جدو

 معام  ا رتباط   معام  ا رتباط   معام  ا رتباط  
 مهارات التنظي  مهارات الم موغ مهارات الأسموب

1 ,041,** 4 ,0853** 9 ,07,,** 
2 ,07,6** 5 ,0838** 1, ,0478** 
3 ,078,** 6 ,0857**   
  7 ,0758**   
  8 ,0877**   
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(س ممتتا يتتد  6.60 تت  متتغ الجتتدو  الستتابق أغ معتتام ت ا رتبتتاط دالتتة رنتتد مستتتو   يت
 والثتة ق  نتا ج . المتياسرم  صدق 

 كما يت   مغ الجدو  الآت   طريتة ثبات المصرريغباست دا   كما ت   رساب ثبات المتياس
 لأول والثانيا المصححالمتوسطات والًنحرافات المعيارية بين الثبات و معاملًت ( 7جدول )

 البعد
 المصر  الثان  المصر  الأو 

 معام  الثبات
 المتوسط

ا نرراح 
 المعيارل

 المتوسط
ا نرراح 
 المعيارل

 **6.222 6.220 0.26 6.052 0.22 الأسموب
 **6.022 6.225 2.26 6.226 2.52 الم موغ
 *6.222 6.262 0.02 6.526 0.62 التنظي 

 **6.202 6.222 2.52 6.222 2.22 ا  تبار كك 
 (3033(    * دال عند )3033** دال عند )

يت   مغ الجدو  السابق أغ  معام ت الثبات ق  الأبعاد ال رريةس وق  الدرجة الكمية دالة 
 ؛ مما يدرو لمثتة ق  صرة نتا ج .  (3033)(، أو 3033)إرصا ي ا رند مستو 

 خامسًا: إعداد مقياس كفاءة الذات الكتابية.
هدح المتيتتاس تعتترح الك تتا ة الذاتيتتة لطتت ب المستتتو  المتوستتط النتتاطتيغ ب يتتر الم تتة استتت

الرجتوع إلت  الدراستات العربية ق  التعبير الكتاب س وت   ترديد مجا ت المتياس وبنود  متغ  ت   
السابتة والبروث التت  تناولتت ك تا ة التذات الم ويتةس وآرا  المت صصتيغ قت  مجتا  تتدريس الم تة 

ةس ومناهجها وطرا ق تدريستها لمنتاطتيغ ب يرهتاس ورمت  التن س التربتولس وتت   استت دا  نمتوذج العربي
ليكرت الث ث  للإجابة  غالب اس أريان اس نادر ا( ق  بنا  المتيتاسس لستهولة هتذ  الطريتتةس وتت   إرتداد 

 ( بند ا لتمث  مجا ت المتياسس رم  النرو الآت  56 
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 كفاءة الذات الكتابية.مقياس  ت( مجال8ًجدول )
 البعد                                    ردد العبارات                 

 ,1 الرغبة ق  الكتابة. 0
 ,1 الثتة بالن س أثنا  الكتابة. 0
 ,1 الك ا ة الم وية أثنا  الكتابة. 2
 ,1 المثابرة ور  المشك ت الكتابية. 5
 ,4 5   المجموع
( قتت  √ق يفطمتتب متتغ الطالتتب ترديتتد إجاباتتت  لهتتذ  العبتتارات بو تت  ر متتة  ورنتتد التطبيتت 

العمود الموجود أمامهاس كما ت   مراراة تمثي  البنتود لجوانتب المتيتاسس وست مة الم تة وو تورهاس 
وصتتياغة البنتتود بريتتث   تت تتمغ أكثتتر متتغ قكتترةس وتنورتتت البنتتود متتا بتتيغ الموجبتتة والستتالبةس ثتت   

 بنود الموجبة والسالبةس كما يبين  الجدو  الآت    تتدير الدرجات لم
 ( يوضح تقدير درجات المقياس  9جدول )

 نادر ا أريان ا غالب ا التقدير                        العبارة 
 0 0 2 العبارات الموجبة
 2 0 0 العبارات السالبة

غ الستادة المركمتيغ وبعد إرداد المتياس ق  صورت  الأولية ت   رر ت  رمت  مجمورتة مت  
ل ستتت ادة متتغ آرا هتت س ورستتاب صتتدق س وتتت   مرارتتاة التعتتدي ت وصتتو   بتت  إلتت  الصتتورة النها يتتةس 

 ومناسبت  لمتطبيقس وت   رساب صدق ا تساق الدا م  لممتياس كما يت   مغ الجدو  الآت  
 ( صد  الًتسا  الداخمي لممقياس,1جدول )

   باطمعام  ا رت   معام  ا رتباط  
معام  
 ا رتباط

 معام  ا رتباط  

 المثابرة ور  المشك ت الك ا ة الم وية الثتة بالن س الرغبة ق  الكتابة.
1 ,0734** 11 ,0418** 21 ,0563** 31 ,05,4** 
2 ,041,* 12 ,0693** 22 ,0625** 32 ,0514** 
3 ,0474** 13 ,0651** 23 ,0663** 33 ,0665** 
4 ,0667** 14 ,0726** 24 ,0734** 34 ,0688** 
5 ,0521* 15 ,0568** 25 ,0643** 35 ,0462* 
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6 ,0648** 16 ,0486** 26 ,0635** 36 ,058,** 
7 ,0519** 17 ,0692** 27 ,0528** 37 ,06,,** 
8 ,0484* 18 ,0789** 28 ,07,1** 38 ,0719** 
9 ,0732** 19 ,0777** 29 ,057,** 39 ,0442* 
1, ,0621** 2, ,051,** 3, ,0452** 4, ,0693** 

(س 6.62( أو  6.60يت   مغ الجدو  السابق أغ  معام ت ا رتباط دالة رند مستو   
 مما يد  رم  صدق المتياس والثتة ق  نتا ج .

 باست دا  معادلة أل ا كرونباس كما يت   مغ الجدو  الآت   وت   رساب ثبات المتياس
 .لممقياسلفرعية والدرجة الكمية ثبات المحاور ا( 11جدول )

 معام  الثبات الأبعاد  
 67220 الرغبة ق  الكتابة. 0
 67222 الثتة بالن س أثنا  الكتابة. 0
 67262 الك ا ة الم وية أثنا  الكتابة. 2
 67220 المثابرة ور  المشك ت الكتابية. 5

 67250 الدرجة الكمية
ممتتتا يتتتدرو  (س وهتتتو معامتتت  دا  إرصتتتا ي ا؛6.250وبمتتتغ معامتتت  الثبتتتات الكمتتت  لممتيتتتاس  

س والتذل نصت   لمثتة ق  صرة النتا جس وبهتذا تمتت ااجابتة رتغ الستؤا  الثتان  متغ أست مة البرتث
  ما أبعاد ك ا ة الذات الكتابية المناسبة لط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية؟

  الآتيةبال طوات  المتترح البرنامجد مر  إردا: إعداد البرنامج المقترحسادسًا: 
 .البرنامج المقترحأسس بناء  -

مهارات التعبير الكتاب  ورق  الك ا ة الذاتية قي  لد  ط ب  لتنمية البرنامج ات   إرداد هذ
ستتتتند إلتتت  يأغ  تتت  وقتتتد رورتتت  رنتتتد بنامنتتتاطتيغ ب يتتتر الم تتتة ال ربيتتتةس الثتتتان  ل المستتتتو  المتوستتتط 

تتة متتتغ رمتتت  الم تتتة ا جتمتتتار س وطبيعتتتة التعبيتتتر الكتتتتاب  ومهاراتتتت  المشتتت متتتغ الأستتتس مجمورتتتة
قتوظيتح رمت  الم تة ا جتمتار  يجعت  المتتعم  مرتور الأنشتطة التعميميتة؛ ريتث وأهداح تدريس س 

يكوغ مشارك ا إيجابي ا     مناقشة المو تورات المطرورتةس وتبتاد  ال بترات لموصتو  إلت  تعمت  
زةس ترتق الداقعية لد  الط ب لمرصو  رم  المعمومات مغ     قع ا  دا   بي ة تعميمية مر 

المشتتاركة النشتتطة قتت  الأنشتتطةس دوغ انتظتتار رصتتولها جتتاهزة متتغ قبتت  المعمتت س قالتتتدريس رمميتتة 
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اجتماريتتةس ورممياتتت  تتعمتتق بتتالموقح ا جتمتتار س قع قتتت  بالتتتدريس ي ستترها ا ستتتعما  الم تتول 
رات الم وية بالرياة اليوميةس ويبرث رتغ أق ت  الطترق لترويت  ال ع ا  الذل يعم  رم  ربط ال ب

ال بتترات العمميتتة المكتستتبة إلتت  معرقتتة مطبتتتة قتت  الريتتاة الواقعيتتةس قهنتتاس نتتوع متتغ الت ارتت  بتتيغ 
 التدريس والتواص  الم ول ا جتمار .

 البرنامج المقترح: أهدافتحديد  -
اب  وك تتا ة التتذات الكتابيتتة لتتد  التعبيتتر الكتتت مهتتاراتتمثمتتت أهتتداح البرنتتامج قتت  تنميتتة 

مجمورتة البرتث وتشتم  أهتداق ا رامتتةس وأهتداق ا  اصتة بكت  مجتتا  متغ مجتا ت التعبيتر الكتتتاب س 
 .(0 رسب ما ورد ق  قا مة المهارات جدو  رق  

 :، وتنظيمهالمناسباختيار المحتوى  -
ويشم  المعارح العامة وال اصة لمتعبير الكتاب س  الأهداحت   ا تيار المرتو  ق   و  

والمعمومات والمهارات الت  تشتم  رميها الأنشطة التعميمية؛ وو عها ق  مجمورة مغ الدروس؛ 
 : ليسه  رم  الط ب تعممها؛ قه  مرور الت ار  ق  رجرة الدراسةس وجا ت رم  النرو الآت 

 ( توزيع دروس البرنامج.12جدول )
 ردد الرصص رنواغ الدرس الدرس
 2 الكتاب  ورناصر .التعبير  الأو 
 الثان 
 الثالث

 ترديد الأقكار الر يسة وال ررية.
 ا تيار الأل اظ المناسبة لممعان  والتعبير بجم  تامة.

2 
2 

 الراب 
 ال امس

 توظيح الشواهد المناسبة لممو وع.
 توظيح ر مات الترقي .

2 
2 

 2 توظيح أدوات الربط. السادس
 2 مهارات كتابة ال ترة. الساب 
 14 2                          المجموع

وقتتتتد رورتتتت  قتتتت  ا تيتتتتار المرتتتتتو  مناستتتتبت  للأهتتتتداح؛ ليستتتتارد قتتتت  ترتيتهتتتتاس وشتتتتمول  
لممعتتتارحس والمهتتتارات وال بتتترات المطمتتتوب تنميتهتتتا لتتتتد  الطالتتتبس متتت  مرارتتتاة التنتتتوع والمرونتتتتةس 

 يغ.والتدرج مغ البسيط إل  المركبس ومراراة ال روق ال ردية بيغ المتعمم
المهتتتتارات  وتنميتتتةالبرنتتتامج  لترتيتتتتق أهتتتداح المناستتتبة ترديتتتد استتتتراتيجيات التتتتدريس  -

رمتت  الم تتة وأستتس  ئتتناستتب متت  مبتتاد يةاستتت دا  استتتراتيجيات تدريستت تتت    مو تت  الدراستتة
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ا جتمتتتار س ومهتتتارات التعبيتتتر الكتتتتاب س ومنهتتتا  المناقشتتتة والرتتتوارس والعصتتتح التتتذهن س 
 جتمار س والنمذجة والممارسة الموجهة.ونموذج التعم  البنا   ا 

ريتتث تتت   ا تيتتار مجمورتتة متتغ الوستتا   التعميميتتة  التعميميتتة المناستتبة  ترديتتد الوستتا   -
مجمورة مغ المناسبة لدراسة البرنامجس ومنها  جهاز الكمبيوترس جهاز رارض البياناتس 

اقة إلتتت  الستتتبورة س وأوراق العمتتت س باا تتتلطتتت با رميهتتتا أدوار متتتدوغ التعميميتتتة البطاقتتتات
 وممرتاتها.

وهتتت  أنشتتتطة تفشتتتج  رمتتت  الت ارتتت   التعميميتتتة المناستتتبة وتنظيمهتتتا  الأنشتتتطةترديتتتد  -
ا جتمتتتار ؛ لو تتت  الطتتت ب قتتت  مواقتتتح ل ويتتتة وظي يتتتة تستتتارده  رمتتت  تنميتتتة مهتتتارات 

 الممارسة العممية لممهارات.س وترتيق التعبير الكتاب 
التنوي  قيها متا بتيغ قرديتة وجماريتة لتيتاس متا ريث ت   المناسبة أدوات التتوي  ترديد  -

يتعمتق بالجانتب المعرقتت  لممهتاراتس والجانتتب الأدا ت س كمتتا تنورتت مرارتت  رمميتة التتتتوي  
 .ام (؛ لمترتق مغ قارمية البرنامج قبم س بنا  س  ت

وبهذا تمت ااجابة رغ السؤا  الثالث مغ أست مة البرتثس والتذل نصت س متا البرنتامج المتتترح  
تتتتا   رمتتت  رمتتت  الم تتتة ا جتمتتتار  التتتذل يمكتتتغ متتتغ   لتتت  تنميتتتة مهتتتارات التعبيتتتر الكتتتتاب س ال

 وك ا ة الذات الكتابية لد  ط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية؟
 :إجراءات تطبي  البرنامجسابعاً: 

المركمتيغ  بعد ا نتها  مغ إرداد البرنامج المتترحس ت   رر   رم  مجمورة متغ الستادة
لمت كتتد متتغ صتت ريت  لمتطبيتتق ال عمتت س وتتت  إجتترا  بعتتض التعتتدي ت التتت  أشتتار إليهتتا المركمتتوغس 
ق صتب  البرنتتامج قت  صتتورت  النها يتتةس ثت   تتت   التواصتت  مت  الأستتتاذ/ مرمتتد قطتب زقتتزوق مبعتتوث 

ت   التواصت  الأزهر الشريح لد  دولة إندونيسيا وشرح الهدح مغ البرنامج وكي ية السير قي س ث  
م  إدارة المدرستة الركوميتة العاليتة الأولت  بيوجياكرتتاس والتت  رربتت ب كترة المو توع ووقترت كت  

س بواقتت  0602/0605التستتهي ت ال زمتتة لمتطبيتتق  تت   ال صتت  الدراستت  الأو  لمعتتا  الدراستت  
  تطبيتق البرنتامجس تطبيتق الأدوات قبمي تاس ثت وبنا   رمي  تت    رصتيغ أسبوري ا ومدة ك  لتا  سارةس

كمتتا تتت    تطبيتتق الأدوات ذاتهتتا رمتت  طتت ب المجمورتتة ال تتابطة قتت   سثتت  تطبيتتق الأدوات بعتتدي ا
 المدرسة العالية الركومية جومبانج.
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 :نتائج البحثثامنًا: 
 عرا النتائج المتعمقة بالجانب المعرفي لمهارات التعبير الكتابي: -1

 ب لممجمتورتيغ التجريبيتة وال تابطة قبمي تا؛ ت  تطبيتق ا تبتار الجانتب المعرقت  رمت  طت
 لمترتق مغ تكاقؤ المجمورتيغ كما يت   مغ الجدو  الآت  

التجريبية  المجمورتيغ ط بقي   ت( لد لة ال رق بيغ متوسط  درجات ( 02جدو   
 وال ابطة 

 في التطبي  القبمي لًختبار الجانب المعرفي لمهارات التعبير الكتابي.  

 انًتىطظ انؼذد انًزًىػح الأتؼاد و

 

 الًَضزاف

 انًؼُارٌ

انخطأ 

 انًؼُارٌ
 قًُح "خ"

يظتىي 

 انذلًنح

 الأطهىب 1
 232. 1.273 3.37 33 انتززَثُح

3.3.37 .519 
 270. 1.476 3.40 33 انضاتطح

 انًضًىٌ 2
  307. 1.680 5.27 33 انتززَثُح

.572 

 

 

.570 

 269. 1.474 5.03 33 انضاتطح 

 تُظُىان 3
 095. 521. 1.73 33 انتززَثُح

.000 1.333 
 082. 450. 1.73 33 انضاتطح

ختثار لانانذررح انكهُح 

انًؼزفٍ نًهاراخ انتؼثُز 

 انكتاتٍ

  360. 1.974 10.37 33 انتززَثُح

.347 

 

 

.730 

 
 450. 2.465 10.17 33 انضاتطح

 1.69( = 5,.,، وعند )2.46=  29( وبدرجات حرية 1,.,القيمة الجدولية عند مستوى )

يت تت  متتغ الجتتدو  الستتابق تكتتاقؤ المجمتتورتيغ التجريبيتتة وال تتابطة؛ ريتتث بمتتغ متوستتط 
(س قتتت  رتتتيغ بمتتتغ متوستتتط المجمورتتتة ال تتتابطة 73.01 المجمورتتتة التجريبيتتتة قتتت  ا  تبتتتار ككتتت  

ممتتا  (س وهتتو غيتتر دا  إرصتتا ي ا؛3103(س ومستتتو  الد لتتة  6252(س وبم تتت قيمتتة ستس  73.71 
 يشير إل  تكاقؤ المجمورتيغ.

ث  ت   تطبيق ا تبتار الجانتب المعرقت  لمهتارات التعبيتر الكتتاب  بعتدي ا لمترتتق متغ صترة 
 تيغيوجتتتتد قتتتترق دا  إرصتتتتا ي ا بتتتتيغ متوستتتتط  درجتتتتات طتتتت ب المجمتتتتور ال تتتترض الأو س ونصتتتت  

لتعبيتتتر الكتتتتاب  ر الجانتتتب المعرقتتت  لمهتتتارات ا تبتتتا  البعتتتدلقتتت  التطبيتتتق  وال تتتابطة التجريبيتتتة
 لصال  المجمورة التجريبيةس والجدو  الآت  يو   تمس النتا ج 
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التجريبية  المجموعتين طلًبلدلًلة الفر  بين متوسطي درجات ( قيمة "ت" 14جدول )
 الجانب المعرفي لمهارات التعبير الكتابي.ختبار لً البعديالضابطة في التطبي  و 

 ظانًتىط انؼذد انًزًىػح الأتؼاد و
 الًَضزاف

 انًؼُارٌ

انخطأ 

 انًؼُارٌ
 قًُح "خ"

يظتىي 

 انذلًنح

 الأطهىب 1
 20.14 151. 828. 7.93 33 انتززَثُح

 
3.31 

 141. 774. 3.77 33 انضاتطح

 انًضًىٌ 2
 184. 1.008 13.53 33 انتززَثُح

24.44 3.31 
 209. 1.143 6.73 33 انضاتطح

 انتُظُى 3
 178. 973. 5.13 33 انتززَثُح

12.82 3.31 
 092. 504. 2.57 33 انضاتطح

 ختثار لانانذررح انكهُح 
 270. 1.476 26.60 33 انتززَثُح

36.279 3.31 
 258. 1.413 13.07 33 انضاتطح

 1.69( = 5,.,، وعند )2.46=  29( وبدرجات حرية 1,.,القيمة الجدولية عند مستوى )
ط درجتتات طتت ب المجمورتتة التجريبيتتة قتت  ا تبتتار متوستت يت تت  متتغ الجتتدو  الستتابق أغ  

(س قتتت  رتتتيغ بمتتتتغ متوستتتط درجتتتات طتتتت ب المجمورتتتة ال تتتتابطة 26.63 الجانتتتب المعرقتتت  بمتتتتغ 
رمتتتت  متوستتتتط  درجتتتتات طتتتت ب المجمتتتتورتيغ لرستتتتاب ال تتتترق بتتتتيغ  (ت قيمتتتتة (س وأغ  13.37 
وجتتتود  يبتتتيغا ممتت(س 6.60 هتت  قيمتتتة دالتتتة إرصتتا يا رنتتتد مستتتتو  و  (س36.279ر بم تتتت   تبتتا ا

البعتدل  التطبيتقالمجمورة التجريبية ق   ط ب وهذا يعد مؤشر ا رم  ت وق .قروق دالة إرصا ي ا
 الجانب المعرق س ورمي  ت  قبو  ال رض السابق.   تبار

يوجتتتد قتتترق دا  إرصتتتا ي ا بتتتيغ متوستتتط   ولمترتتتتق متتتغ صتتترة ال تتترض الثتتتان س ونصتتت  
الجانتتتب المعرقتتت   تبتتتار  تتتتيغ التبمتتت  والبعتتتدل درجتتتات طتتت ب المجمورتتتة التجريبيتتتة قتتت  التطبي

متارنتة درجتات طت ب المجمورتة التجريبيتة  س تت   لصتال  التطبيتق البعتدللمهارات التعبير الكتاب  
 ق  التطبيتيغ التبم  والبعدل كما يو رها الجدو  الآت  

 التجريبية ةالمجموعطلًب لدلًلة الفر  بين متوسطي درجات  "ت"قيم  (15جدول )
  التعبير الكتابي. المعرفي لمهارات الجانب لًختباروالبعدي  القبمي ينفي التطبيق 
 انًتىطظ انؼذد انتطثُق الأتؼاد

 الًَضزاف

 انًؼُارٌ

انخطأ 

 انًؼُارٌ
 قًُح "خ"

يظتىي  2آَتا 

 انذلًنح

 الأطهىب
 0.23 1.27 3.37 33 قثهٍ

15.516 

3... 

 3.31 كثُز

  0.15 0.83 7.93 33 تؼذٌ
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 انًتىطظ انؼذد انتطثُق الأتؼاد
 الًَضزاف

 انًؼُارٌ

انخطأ 

 انًؼُارٌ
 قًُح "خ"

يظتىي  2آَتا 

 انذلًنح

 ًضًىٌان
 0.31 1.68 5.27 33 قثهٍ

20.919 

0.94 

 3.31 كثُز

  0.18 1.01 13.53 33 تؼذٌ

 انتُظُى
 0.10 0.52 1.73 33 قثهٍ

16.442 

0.90 

 3.31 كثُز

  0.18 0.97 5.13 33 تؼذٌ

انذررح 

 انكهُح 

 3.36 7..1 13.37 33 قثهٍ
32..34 

0.97 

 3.31 كثُز

  0.27 1.48 26.60 33 تؼذٌ

متوستتتط درجتتتات طتتت ب المجمورتتتة التجريبيتتتة لمتطبيتتتق  الستتتابق أغ   الجتتتدو  تتت  متتتغ يت
( قت  التطبيتق التبمت  06.22(س قت  رتيغ بمتغ  26.60 البعدل ق  ا تبار الجانب المعرق  بمتغ 

ا رنتد هت  قيمتة دالتة إرصتا ي  و  (س20.225المتوستطيغ بم تت  لرستاب ال ترق بتيغ  ستسقيمة وأغ  
 .ل  وجود قروق دالة إرصا ي امما يشير إ س6.60مستو  

س وهو 0.97) السابق أغ  قيمة مرب  إيتا ق  الدرجة الكمية بم ت  الجدو كما يت   مغ 
رنهتا قتت   البعتدل التطبيتقوهتذا يعتد مؤشتر ا رمت  ت توق المجمورتة التجريبيتة قت  رجت  أثتر كبيترس 

 الجانب المعرق .   تبار التبم 

 البرنتتامج قارميتتة متتا  أستت مة البرتتثس ونصتت متتغ  بتت الرارتتغ الستتؤا  ا ااجابتتةوبهتتذا تمتتت 
 طت ب لتد  الكتاب  التعبير لمهارات المعرق  الجانب تنمية ق  ا جتمار  الم ة رم  رم  التا  

 العربية؟ الم ة ب ير الناطتيغ المتوسط المستو 
 عرا النتائج المتعمقة بالجانب الأدائي لمهارات التعبير الكتابي: -2

س الجانتب الأدا ت  لممجمتورتيغ التجريبيتة وال تابطة قبمي تا؛ لمترتتق متيتا تطبيتقريث ت  
 مغ تكاقؤ المجمورتيغ كما يت   مغ الجدو  الآت  

التجريبية  المجمورتيغ ط بقي   ت( لد لة ال رق بيغ متوسط  درجات ( 00جدو   
 لمتياس الجانب الأدا   لمهارات التعبير الكتاب  التبم  ق  التطبيقوال ابطة 

 المتوسط العدد المجمورة الأبعاد  
 ا نرراح
 المعيارل

ال ط  
 المعيارل

 قيمة ستس
مستو  
 الد لة

 الأسموب 0
  130. 714. 1.80 26 التجريبية

.000 

 

 

1.000 

 121. 664. 1.80 26 ال ابطة 
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 المتوسط العدد المجمورة الأبعاد  
 ا نرراح
 المعيارل

ال ط  
 المعيارل

 قيمة ستس
مستو  
 الد لة

 الم موغ 0
 160. 874. 3.83 26 التجريبية

.734 .466 
 161. 884. 3.67 26 ال ابطة

 التنظي  2
  093. 507. 1.53 26 التجريبية

.255 

 
.799 

 092. 504. 1.57 26 ال ابطة

لمتياس الدرجة الكمية 
 الجانب الأدا  

  240. 1.315 7.17 26 التجريبية

.408 

 

 

.685 

 222. 1.217 7.03 26 ال ابطة 

غ متوستتط يت تت  متتغ الجتتدو  الستتابق تكتتاقؤ المجمتتورتيغ التجريبيتتة وال تتابطة؛ ريتتث بمتت
(س قتتت  رتتتيغ بمتتتغ متوستتتط المجمورتتتة ال تتتابطة 7.17المجمورتتتة التجريبيتتتة قتتت  ا  تبتتتار ككتتت   

(س وهتتو غيتتر دا  إرصتتا ي ا؛ ممتتا 6022(س ومستتتو  الد لتتة  6562(س وبم تت قيمتتة ستس  7.03 
 يشير إل  تكاقؤ المجمورتيغ.

ا لمترتتق متغ ال ترض ث  ت   تطبيق متياس الجانب الأدا ت  لمهتارات التعبيتر الكتتاب  بعتدي  
 التجريبيتتة تيغيوجتتد قتترق دا  إرصتتا ي ا بتتيغ متوستتط  درجتتات طتت ب المجمتتور  الثالتتثس ونصتت 

لمتيتتتتاس الجانتتتتب الأدا تتتت  لمهتتتتارات التعبيتتتتر الكتتتتتاب  لصتتتتال   البعتتتتدلقتتتت  التطبيتتتتق  وال تتتتابطة
 والجدو  الآت  يو   تمس النتا ج ، المجمورة التجريبية

التجريبية  المجموعتين طلًبر  بين متوسطي درجات )ت( لدلًلة الف قيم( 17جدول )
 لمقياس الجانب الأدائي لمهارات التعبير الكتابي. البعديفي التطبي  الضابطة و 

 ا نرراح المتوسط العدد المجمورة الأبعاد  
 المعيارل

ال ط  
مستو   قيمة ستس المعيارل

 الد لة

 الأسموب 0
 138. 758. 7.33 26 التجريبية

00.00 6.60 
 103. 563. 3.60 26 ال ابطة

 الم موغ 0
 093. 507. 4.47 26 التجريبية

05.062 6.60 
 113. 621. 2.40 26 ال ابطة

 التنظي  2
 160. 874. 11.17 26 التجريبية

02.226 6.60 
 150. 819. 5.13 26 ال ابطة
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 ا نرراح المتوسط العدد المجمورة الأبعاد  
 المعيارل

ال ط  
مستو   قيمة ستس المعيارل

 الد لة
الدرجة الكمية لمتياس الجانب 

 الأدا  
 232. 1.273 22.97 26 التجريبية

22.500 6.60 
 190. 1.042 11.13 26 ال ابطة
 1.69( = 5,.,، وعند )2.46=  29( وبدرجات حرية 1,.,القيمة الجدولية عند مستوى )

أغ  متوستتط درجتتات طتت ب المجمورتتة التجريبيتتة قتت  متيتتاس  الستتابقيت تت  متتغ الجتتدو  
ب المجمورتتتتة ال تتتتابطة بمتتتتغ متوستتتتط درجتتتتات طتتتت  قتتتت  رتتتتيغ(س 22.97الجانتتتتب الأدا تتتت  بمتتتتغ  

(س وأغ  قيمتتتتة  ت( لرستتتتاب ال تتتترق بتتتتيغ متوستتتتط  درجتتتتات طتتتت ب المجمتتتتورتيغ رمتتتت  11.13 
(س ممتتا يبتتيغ وجتتود 6.60(س وهتت  قيمتتة دالتتة إرصتتا يا رنتتد مستتتو   22.500ا  تبتتار بم تتت  

ل البعتدقروق دالة إرصا ي ا. وهذا يعد مؤشر ا رم  ت وق ط ب المجمورة التجريبية ق  التطبيتق 
 لمتياس الجانب الأدا  .
يوجتتتتد قتتتتترق دا  إرصتتتتا ي ا بتتتتتيغ متوستتتتط  درجتتتتتات طتتتت ب المجمورتتتتتة  ال تتتترض الرابتتتتت  

متيتتتاس الجانتتتب الأدا تتت  لمهتتتارات التعبيتتتر الكتتتتاب  التجريبيتتتة قتتت  التطبيتتتتيغ التبمتتت  والبعتتتدل قتتت  
  س والجدو  الآت  يو   تمس النتا ج لصال  التطبيق البعدل

 التجريبية ةالمجموعطلًب ة الفر  بين متوسطي درجات قيم )ت( لدلًل (02جدو   
  التعبير الكتابي. لمهارات والبعدي لمقياس الجانب الأدائي القبمي ينفي التطبيق 

 المتوسط العدد التطبيق الأبعاد  
 ا نرراح
 المعيارل

ال ط  
 المعيارل

 قيمة ستس
رج  ا ثر 

)(2 

مستو  
 الد لة

 الأسموب 0
 0.130 0.714 1.800 26 قبم 

 6.60 0.94كبير 21.914
 0.138 0.758 7.333 26 بعدل

 الم موغ 0
 0.160 0.874 3.833 26 قبم 

 6.60 0.92كبير 22.971
 0.160 0.874 11.167 26 بعدل

 التنظي  2
 0.093 0.507 1.533 26 قبم 

 6.60 0.26كبير 15.832
 0.093 0.507 4.467 26 بعدل

 الدرجة الكمية 
 0.240 1.315 7.167 26 قبم 

25.60 
 كبير0.98
 

6.60 
 0.232 1.273 22.967 26 بعدل

يت   متغ الجتدو  الستابق أغ  متوستط درجتات طت ب المجمورتة التجريبيتة قت  التطبيتق 
(س بينما بمغ متوسط درجات الطت ب قت  التطبيتق 22.967البعدل لمتياس الجانب الأدا   بمغ  
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(س وهتت  قيمتتة 25.60غ  قيمتتة  ت( لرستتاب ال تترق بتتيغ المتوستتطيغ بم تتت  (س وأ7.167التبمتت   
 س مما يشير إل  وجود قروق دالة إرصا ي ا.6.60دالة إرصا ي ا رند مستو  

س وهو 0.98) كما يت   مغ الجدو  السابق أغ  قيمة مرب  إيتا ق  الدرجة الكمية بم ت 
رنهتا قتت   البعتدل التطبيتقة التجريبيتة قت  وهتذا يعتد مؤشتر ا رمت  ت توق المجمورترجت  أثتر كبيترس 

 التبم  ق  متياس الجانب الأدا  .

 قارميتتتة متتتا  أستتت مة البرتتتث والتتتذل نصتتت متتتغ  ال تتتامسوبهتتتذا تمتتتت ااجابتتتة رتتتغ الستتتؤا  
 الكتتتاب  التعبيتتر لمهتتارات الأدا تت  الجانتتب تنميتتة قتت  ا جتمتتار  الم تتة رمتت  رمتت  التتتا   البرنتتامج

 العربية؟ الم ة ب ير ناطتيغال المتوسط المستو  ط ب لد 
 عرا النتائج المتعمقة بأبعاد كفاءة الذات الكتابية: -3

التتتذات الكتابيتتة لممجمتتورتيغ التجريبيتتة وال تتابطة قبمي تتتا؛  ك تتا ةريتتث تتت  تطبيتتق متيتتاس 
 لمترتق مغ تكاقؤ المجمورتيغ كما يت   مغ الجدو  الآت  

 التجريبية المجموعتين لًبطقيم )ت( لدلًلة الفر  بين متوسطي درجات ( 19)جدول
 لمقياس كفاءة الذات الكتابية. القبمي في التطبي  والضابطة

 انًتىطظ انؼذد انًزًىػح الأتؼاد و
 الًَضزاف

 انًؼُارٌ

انخطأ 

 انًؼُارٌ

قًُح 

 "خ"

يظتىي 

 انذلًنح

 انزغثح فٍ انكتاتح  1
 194. 1.061 9.67 33 انتززَثُح

.860 .393 
 190. 1.040 9.43 33 انضاتطح

2  
انخقح تانُفض أحُاء 

 انكتاتح

 196. 1.075 9.50 33 انتززَثُح
.000 1.000 

 196. 1.075 9.50 33 انضاتطح

 انكفاءج انهغىَح نهكتاتح 3

  422. 2.310 10.10 33 انتززَثُح

.167 

 

.868 
 425. 2.325 10.20 33 انضاتطح

4 
انًخاتزج وصم 

 انًشكلاخ 

 204. 1.119 9.70 33 انتززَثُح
.349 .728 

 201. 1.102 9.60 33 انضاتطح

انذررح انكهُح نًقُاص 

 كفاءج انذاخ انكتاتُح

 632. 3.459 38.97 33 انتززَثُح
.264 .793 

 618. 3.383 38.73 33 انضاتطح

يت تت  متتغ الجتتدو  الستتابق تكتتاقؤ المجمتتورتيغ التجريبيتتة وال تتابطة؛ ريتتث بمتتغ متوستتط 
(س قتت  رتتتيغ بمتتغ متوستتتط المجمورتتة ال تتتابطة 38.97يبيتتة قتتت  المتيتتاس ككتتت   المجمورتتة التجر 

(س وهتو غيتر دا  إرصتا ي ا؛ ممتا 793.(س ومستو  الد لتة  264.(س وبم ت قيمة ستس  38.73 
 يو   تكاقؤ المجمورتيغ.
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 التتذات الكتابيتتة بعتتدي ا لمترتتتق متتغ ال تترض ال تتامسس ونصتت   ك تتا ةثتت  تتت   تطبيتتق متيتتاس 
قتتت   وال تتتابطة التجريبيتتتة تيغ  إرصتتتا ي ا بتتتيغ متوستتتط  درجتتتات طتتت ب المجمتتتوريوجتتتد قتتترق دا

 متيتتاس ك تتا ة التتذات الكتابيتتة لصتتال  المجمورتتة التجريبيتتةس والجتتدو  الآتتت قتت   البعتتدلالتطبيتتق 
 يو   تمس النتا ج 

التجريبية  المجموعتين طلًب)ت( لدلًلة الفر  بين متوسطي درجات  قيم (,2جدول )
 لمقياس كفاءة الذات الكتابية. البعديلتطبي  في االضابطة و 

 انًتىطظ انؼذد انًزًىػح الأتؼاد و
 الًَضزاف

 انًؼُارٌ

انخطأ 

 انًؼُارٌ

قًُح 

 "خ"

يظتىي 

 انذلًنح

 انزغثح فٍ انكتاتح  1
 233. 1.278 25.23 33 انتززَثُح

1..634 
3.31 

 397. 2.172 16.20 33 انضاتطح

2 
انخقح تانُفض أحُاء 

 تحانكتا

 323. 1.769 25.80 33 انتززَثُح
23.663 

3.31 

 373. 2.044 15.60 33 انضاتطح

3 
انكفاءج انهغىَح 

 نهكتاتح

 23.646 323. 1.768 25.90 33 انتززَثُح

 

3.31 

 389. 2.129 15.47 33 انضاتطح

4 
انًخاتزج وصم 

 انًشكلاخ 

 743..3 154. 845. 25.10 33 انتززَثُح

 

3.31 

 223. 1.221 14.60 33 تطحانضا

انذررح انكهُح نًقُاص 

 كفاءج انذاخ انكتاتُح

 .42.51 488. 2.671 102.03 33 انتززَثُح

 
3.31 

 809. 4.431 61.87 33 انضاتطح

 1.69( = 5,.,، وعند )2.46=  29( وبدرجات حرية 1,.,القيمة الجدولية عند مستوى )
رجتتات طتت ب المجمورتتة التجريبيتتة قتت  متيتتاس يت تت  متتغ الجتتدو  الستتابق أغ  متوستتط د

بمتغ متوستط درجتات طت ب المجمورتة ال تابطة  ق  ريغ(س 102.03ك ا ة الذات الكتابية بمغ  
(س وأغ  قيمتتتتة  ت( لرستتتتاب ال تتتترق بتتتتيغ متوستتتتط  درجتتتتات طتتتت ب المجمتتتتورتيغ رمتتتت  61.87 

متتا يبتتيغ وجتتود (س م6.60(س وهتت  قيمتتة دالتتة إرصتتا يا رنتتد مستتتو   50.202ا  تبتتار بم تتت  
قروق دالة إرصا ي ا. وهذا يعد مؤشر ا رم  ت وق ط ب المجمورة التجريبية ق  التطبيتق البعتدل 

 لمتياس ك ا ة الذات الكتابية.
يوجد قرق دا  إرصا ي ا بيغ متوستط  درجتات طت ب المجمورتة التجريبيتة قت   ال رض السادس 

والجتتتدو   سلصتتال  التطبيتتق البعتتدللكتابيتتتة متيتتاس ك تتا ة التتذات االتطبيتتتيغ التبمتت  والبعتتدل قتتت  
  الآت  يو   تمس النتا ج 
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 التجريبية ةالمجموعطلًب قيم )ت( لدلًلة الفر  بين متوسطي درجات  (00جدو   
  الكتابية. والبعدي لمقياس كفاءة الذات القبمي ينفي التطبيق 

 انًتىطظ انؼذد انتطثُق الأتؼاد و
 الًَضزاف

 انًؼُارٌ

انخطأ 

 ؼُارٌانً

قًُح 

 "خ"

يظتىي 

 انذلًنح

صزى الًحز 

 يزتغ إَتا

)(2 

1 
انزغثح فٍ  

 انكتاتح

 0.194 1.061 9.667 33 قثهٍ
50.902 

 كثُز0.99 3.31

 0.233 1.278 25.233 33 تؼذٌ

2 
انخقح تانُفض 

 أحُاء انكتاتح

 0.196 1.075 9.500 33 قثهٍ
41.487 

 كثُز...3 3.31

 0.323 1.769 25.800 33 تؼذٌ

3 

انكفاءج 

انهغىَح 

 نهكتاتح

 0.422 2.310 10.100 33 قثهٍ

28.969 

 كثُز7..3 3.31

 0.323 1.769 25.900 33 تؼذٌ

4 

انًخاتزج 

وصم 

 انًشكلاخ 

 0.204 1.119 9.700 33 قثهٍ

54.604 

 كثُز0.99 3.31

 
 0.154 0.845 25.100 33 تؼذٌ

انذررح انكهُح 

نًقُاص كفاءج 

 انكتاتُحانذاخ 

 0.632 3.459 38.967 33 قثهٍ

 كثُز1.00 3.31 79.329
 0.488 2.671 102 33 تؼذٌ

يت تتت  متتتغ الجتتتدو  الستتتابق أغ  متوستتتط درجتتتات طتتت ب المجمورتتتة التجريبيتتتة لمتطبيتتتق 
(س بينمتتا بمتتتغ متوستتتط درجتتات الطتتت ب قتتت  102البعتتدل قتتت  متيتتاس ك تتتا ة التتتذات الكتابيتتة بمتتتغ  

(س 79.329(س وأغ  قيمتتة  ت( لرستتاب ال تترق بتتيغ المتوستتطيغ بم تتت  38.967التطبيتتق التبمتت   
 س مما يشير إل  وجود قروق دالة إرصا ي ا.6.60وه  قيمة دالة إرصا ي ا رند مستو  

س وهتو 1.00) كما يت   مغ الجدو  السابق أغ  قيمة مرب  إيتا ق  الدرجة الكمية بم ت 
رنهتا قتت   البعتدل التطبيتقوق المجمورتة التجريبيتة قت  وهتذا يعتد مؤشتر ا رمت  ت ترجت  أثتر كبيترس 

 التبم  ق  متياس ك ا ة الذات الكتابية.

 قارميتتتة متتتا  أستتت مة البرتتتث والتتتذل نصتتت متتتغ  الستتتادس الستتتؤا وبهتتتذا تمتتتت ااجابتتتة رتتتغ 
 طتتت ب لتتتد  الكتابيتتة التتتذات ك تتتا ة أبعتتاد تنميتتتة قتتت  ا جتمتتار  الم تتتة رمتتت  رمتت  التتتتا   البرنتتامج
 العربية؟ الم ة ب ير الناطتيغ طالمتوس المستو 

 عرا النتائج المتعمقة بالعلًقة بين تنمية مهارت التعبير الكتابي وكفاءة الذات الكتابية. -4

رساب معام  ا رتباط بيغ نتا ج الط ب ق  ا تبار الجانب الأدا   لمهارات التعبير  ت       
الستتتاب   رتتتتق متتتغ صتتترة ال تتترضالكتتتتاب س ونتتتتا جه  رمتتت  متيتتتاس ك تتتا ة التتتذات الكتابيتتتةس لمت
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 لتد  توجد ر قة ارتباطية بيغ تنمية مهتارات التعبيتر الكتتاب س وك تا ة التذات الكتابيتة ونص  
 وسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية. والجدو  التال  يو   ذلس المستو  المت ط ب

ة الذات يوضح العلاقة الارتباطية بين تنمية مهارات التعبير الكتابي وكفاء 22جدول. 

 الكتابية.

 المتوسط العدد المت ير
ا نرراح 
 المعيارل

 مستو  الد لة قيمة سرس

 0.506 00.600 26 التعبير الكتاب 
ك ا ة الذات  6.666 **6.000

 الكتابية
26 060.62 0.020 

 (3033(    * دال عند )3033** دال عند )

بتتيغ تنميتتة مهتتارات التعبيتتر يت تت  متتغ الجتتدو  الستتابق وجتتود ر قتتة ارتباطيتتة موجبتتة  
(س وهتو معامت  دا  إرصتا ي اس 6.000الكتاب  وك ا ة الذات الكتابية ريتث بمتغ معامت  ا رتبتاط  

وهذا يعد مؤشر ا رم  ت وق ط ب المجمورة التجريبية ق  التطبيتق البعتدل لمتيتاس ك تا ة التذات 
التتتا   رمتت  رمتت  الم تتة المتتتترح  س بعتتد تنميتتة مهتتارات التعبيتتر الكتتتاب  متتغ  تت   البرنتتامجالكتابيتتة

س وبهذا تمتت ااجابتة رمت  الستؤا  الستاب  متغ أست مة البرتث والتذل نصت   متا الع قتة ا جتمار 
 بيغ تنمية مهارات التعبير الكتاب  وك ا ة الذات الكتابية؟

 :وتفسيرها : مناقشة النتائجعاشرًاتاسعًا: 
 ي اس يتبتتيغ ارت تتاع مستتتو  طتت ب متتغ  تت   متتا تتت   رر تت  متتغ بيانتتاتس وترميمهتتا إرصتتا

المجمورة التجريبيتة قت  متابت  المجمورتة ال تابطة قت  التطبيتق البعتدل متارنتة بتالتطبيق التبمت  
ممتتا يثبتتت قارميتتة البرنتتامج المتتتترح  قتت   تتو  رمتت  الم تتة ا جتمتتار  قتت  تنميتتة مهتتارات التعبيتتر 

 الكتاب س وك ا ة الذات الكتابية لد  مجمورة البرث. 
 الدراستتات بعتتض إليتت  توصتتمت ومتتا النظتترل ااطتتار رفتترض قتت  متتا متت  النتتتا ج هتتذ  وتت تتق

 اهتمت بتنمية مهارات التعبير الكتاب  لد  غير الناطتيغ بالم ة العربية مث  دراسة   الت  السابتة
(س 0602(س الشتتي)  0600(س أبتتو لتتبغ  0600(س الشتتاقع   0602(س الربابعتتة  0602الزممتت   

(س وي تمح البرث الرال  رنهتا قت  تنميتة 0600(س الرديب   0602السيد  (س 0602الرشيدل  
 مهارات التعبير الكتاب  مغ     برنامج قا   رم  رم  الم ة ا جتمار .
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 والبتترامج قارميتتة رمتت  الم تتة ا جتمتتار س أثبتتتتكمتتا تت تتق هتتذ  النتتتا ج متت  الدراستتات التتت   
س(س  السمم س 0600ومنهاس  سميماغ  دراسة بيةس مث العر  الم ة متررات ق  رمي  التا مة الدراسية
وي تمتتح البرتتث الرتتال  رنهتتا قتت   (...س0600(س  طمبتتة؛ ربتتد ا)س 0606(س  العجمتت  س0602

استتت دا  رمتت  الم تتة ا جتمتتار  قتت  تنميتتة مهتتارات التعبيتتر الكتتتاب س وك تتا ة التتذات الكتابتتةس كمتتا 
النتتتاطتيغ ب يتتتر الم تتتة  الثتتتان  المتوستتتط ي تمتتتح رنهتتتا قتتت  تنتتتاو  البرنتتتامج متتت  طتتت ب المستتتتو 

قتتت  التطبيتتتق البعتتتدل متارنتتتة  البرتتتث مجمورتتتة طتتت ب مستتتتو  قتتت  الترستتتغ يرجتتت  وقتتتد العربيتتتةس
 بالمجمورة ال ابطة إل  ما يم   

تركيتتز رمتت  الم تتة ا جتمتتار  رمتت  الم تتة اانستتانية الطبيعيتتة بارتبارهتتا أداة لمتواصتت  ال عتتا   -
لتتت ثير المتبتتاد  بتتيغ الم تتة والمجتمتت س وبتتيغ المجتمتت  والم تتةس دا تت  المجتمتت س انط ق تتا متتغ ا

ودراستتة الم تتة متتغ كاقتتة جوانبهتتا ا جتماريتتةس ممتتا أد  إلتت  تركيتتز المتعممتتيغ رمتت  مهتتارات 
 التعبير الكتاب  بارتبار  أداة مهمة لمتواص  الكتاب  دا   المجتم .

غ طبيعتتتتتة رمتتتتت  الم تتتتتة استتتتتتناد البرنتتتتتامج إلتتتتت  مجمورتتتتتة متتتتتغ الأستتتتتس الم ويتتتتتة المستتتتتتمدة متتتتت -
ا جتمار س وطبيعة التعبير الكتاب س قوجود هذ  الأسس أد  إلت  نجتاح البرنتامجس وترتيتت  

 لأهداق .
استتتتتتناد البرنتتتتتامج إلتتتتت  مجمورتتتتتة متتتتتغ الأستتتتتس التربويتتتتتة المستتتتتتمدة متتتتتغ طبيعتتتتتة رمتتتتت  الم تتتتتة  -

كد الت ار  ا جتمار ؛ ريث يمتت  رم  الم ة ا جتمار  بالتعم  البنا   ا جتمار  الذل يؤ 
إرتتادة بنتتا  ال تترد لمعرقتتت  متتغ  تت   رمميتتة تت تتمغ رمميتتة التتتعم  وأغ   ا جتمتتار  النشتتطس

س وأغ نمتتتتتتتط التتتتتتتتعم  التتتتتتتذل يرارتتتتتتت  البعتتتتتتتد ا جتمتتتتتتتار                     ت تتتتتتتاوض اجتمتتتتتتتار  متتتتتتت  الآ تتتتتتتريغ
 يؤدل إل  نتا ج أق  .  

ستتية  التا متتة رمتت  رمتت  الم تتة التواقتتق بتتيغ  صتتا ص المتعممتتيغس وبتتيغ ا ستتتراتيجيات التدري -
مناقشتتته  ا جتمتتار ؛ ريتتث تعتمتتد رمتت  الت ارتت  والمشتتاركة اايجابيتتة متتغ جانتتب الطتت ب ب

تارة ال رصة له  لممشاركة برريتة قت  الأنشتطة والتتدريبات س والروار معه س وطرح الأس مة وا 
تتانتت  لممهتتارات متتغ  تت   الأنشتتطة ا ج تماريتتة التتت  ممتتا أشتتعر التتدارس براجتتت  لممعرقتتة وا 

تترد  ت كير س مما جعم  يسع  جاهد ا لممشتاركة والت ارت س قكتاغ لت  الأثتر ال عتا  قت  ت توق 
 ط ب المجمورة التجريبية.
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المنتتتاخ ا جتمتتتار  التتتذل يتتتوقر  رمتتت  الم تتتة ا جتمتتتار س ومتتتا ينبثتتتق رنتتت  متتتغ استتتتراتيجيات  -
التعبيتر الكتتاب س وبالتتال  تدريسية تعتمد رم  التعم  ا جتمار س سارد رمت  إتتتاغ مهتارات 

 كاغ ل  دور  المه  ق  تنمية الك ا ة الكتابية لد  ط ب المجمورة التجريبية.
إدراس الطتتت ب غيتتتتر النتتتاطتيغ بالم تتتتة العربيتتتتة لأهميتتتة دراستتتتة البرنتتتتامجس ومتتتا يت تتتتمن  متتتتغ  -

مهتتارات لمتعبيتتر الكتتتاب س بصتتورة مشتتوقة غيتتر تتميديتتةس جعتت  الدارستتيغ ي يتتروغ قكتترته  رتتغ 
 التعبير الكتاب  وأغ  مهارات  يمكغ تعممها وممارستها؛ لأهميتها ق  ريات  العممية.

ترديتتد نتتواتج التتتعم  لكتت  درس قتت  أهتتداح ستتموكية إجرا يتتة وا تترة ومرتتددة يمكتتغ قياستتها  -
وتعريح الدارسيغ بها قب  بداية الدرسس مما سارده  رم  ترتيتهاس ومعرقة المطموب متنه  

 رس.  بعد ا نتها  مغ الد
رمتتتت  قهتتتت   التتتتدارس ستتتتاردت متتتتغ  تتتت   الت ارتتتت  ا جتمتتتتار س تنتتتتوع الأنشتتتتطة والتتتتتدريبات -

رمتتتت  استتتتتدرا  المعمومتتتتات والمعتتتتارح الستتتتابتةس ومستتتتاردت   سمعرقتتتتت  بتتتت  ةالمرتتتتتو س وتنميتتتت
الدرسس مما سارد الط ب رم  إدراس أغ  التعبير الكتاب  وربطها بما ت   التوص  إلي  رو  

 الم ة ا جتمار   وقت ا لمبادئ رم 
o   يعرض قكرة ماس أو يعالج مو ور ا معين اس ب سموب جمي  قيت  ااقنتاع واامتتاعس  ويتست

بالمرونتتتتة متتتتغ ريتتتتث الشتتتتك س يمكتتتتغ أغ يتنتتتتاو  مو تتتتور ا رممي تتتتاس أو أدبي تتتتاس أو قني تتتتا... 
 ومو ورات أ ر .

o  س المتمتتت إلتت  رتتو  قكتترة ر يستتة تمثتت  الركيتتزة الأساستتية التتت  يرتتاو  الكاتتتب نتمهتتا يتتدور
ت مغ مجمورة مغ الأقكار ال ررية ك  قكرة منها ترمت  جانب تا متغ المو توعس بريتث يو 

   ت ت  قكرة منها مكررة أو بعيدة رغ المو وع.
o   يعتمد رم  الكممةس وه  المبنة الأول  ق  بنا  س قه  رمتوز للأشتيا س والأستاس قت  بنتا

ممة دقيت ا ومناسب ا لممعن  المعب ر رن ؛ كمما الأقكار والتعبير رنهاس وكمما كاغ ا تيار الك
 سارد ذلس ق  إ راج منتج كتاب  جيد.

o  الشتواهد التت   تتدع مجتا   لمشتسس  مغ    رم  درجات ااقناع لأ يهدح إل  الوصو
ت  هتذ  الأقكتارس وأغ يفتدرِّمها؛ لكت  يفتنتت   قمكت  إنستاغ اتجاهاتت  وأقكتار س ويرتتاج أغ يو ِّ

ا تت   أهمية توظيح الشواهد الت  يؤكد بها ك م ؛ لأنهتا ربتارة رتغ بها الآ ريغس وهن
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الأدلتتتتتة التتتتتت  يستتتتتتند إليهتتتتتا الكاتتتتتتب رنتتتتتد رتتتتترض الأقكتتتتتار والآرا ؛ لت ييتتتتتدهاس وت كيتتتتتدهاس 
 وتدريمها.

o  تفستتارد رمت  ظهتتور الكتابتتة بشتتك  جيتتدس قهتتذ  ل ؛ع متتات التتترقي يهتت   بتت دوات التتربطس وب
نسترشد بها ق  أثنا  سيرنا ق  الطريقس وه  ل ة بديمة  الع مات كع مات المرور الت 

يمتتتتا اتس وستتتتكنات ول تتتتتاتس ورواطتتتتحس وان عتتتتا تس قعتتتتغ  رتتتتغ المتتتتتكم س متتتتغ رركتتتتات وا 
طريتها يستطي  الكاتب أغ ي يح إل  المعن  أبعاد ا جديدةس وأغ يفرمُت  الأل تاظ د  ت 

 بعيدة.
تتمثت  قت   ال بترات التعميميتة المكتستبةيمتة س قتلممهارةالنظرل والتطبيت   يغالربط بيغ الجانب -

ثتتت   ممهتتتارةس الجانتتتب المعرقتتت  لقيبتتتدأ التتتدارس برمتتت  تطبيتهتتتا وا ستتتت ادة منهتتتاس  قتتتدرة التتتدارس
س ريتتث يتتتو  التتدارس رمتت  المعرقتتة والمعمومتتاتالمهتتارل الأدا   يتتتو الجانتتب الأدا تت ؛ ريتتث 

وغ لتت  الأثتتر ال عتتا  رينمتتا ينتتتت  بممارستتة الأنشتتطة التعميميتتة قتت  مواقتتح رمميتتة؛ قتتالتعم  يكتت
أثتتتتر  ويوستتتت   بتتتترات التتتتتدارسس وهتتتتذا يتتتتت  متتتتغ  تتتتت   ا ستتتتتراتيجيات التا متتتتة رمتتتت  التتتتتتعم  

 ا جتمار ؛ مما يجع  لمدارس دور ا نشط اس مما أد  إل  ت وق ط ب المجمورة التجريبية.   
اتستتمت يهتتاس كمتتا تنتتوع أستتاليب التتتتوي ؛ لتعطتت  مؤشتترات دقيتتتة لكتت  مهتتارة  يتتت  التتتدريب رم -

مرونتة بريتث  أكثرها جعمس وتتدي  الت ذية الراجعة أثنا  الدرس بالتنوع والشمو  وا ستمرارية
 .الأدا  للأق   يمكغ تعدي 

 تىصياخ الثحث:
 في ضوء ما أسفرت عنه نتائج البحث يقدم التوصيات التالية:

لمتتتدا   الم ويتتتة استتتت دا  مبتتتادئ رمتتت  الم تتتة ا جتمتتتار  ك رتتتد ا تتتتدريب المعممتتتيغ رمتتت  -
التعبير الكتاب  لمدارسيغ الناطتيغ ب ير الم ة العربيةس وكي ية إرتداد  التكاممية ق  تدريس

الأدوات ال زمة لتياس ما يتعمق بالجانبيغ المعرق  والأدا   لمتعبير الكتاب س وما يتعمتق 
 بك ا ة الذات الكتابية لديه .

هت   ق ريتاة كت  مستم ؛  قتودورهتا ال ارت   سةب هميتة الم تة العربيت الدارسيغ الط ب تورية -
 التذل   ي تيت  الباطت  متغ بتيغ يديت  و  متغ  م ت س ذلس الكتاب ال التد سالترآغ الكري  ل ة

قكريتتتة وأدبيتتتة  ةثتتترو بمتتتا تت تتتمن  متتتغ  سوهتتت  التتتركغ الأستتتاس قتتت  بنتتتا  الأمتتتة ااستتت مية
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تتاب متتدسس وديتغ   تن صت  رراهتا بك ةوصتمت قتدي  اانستانية برتديثهاس ورابطت ةور ار 
  .ا بعد آ رمعتنتو  يوم   يزداد

كي يتتة توظيتتح أستتس ومبتتادئ رمتت  الم تتة ا جتمتتار  قتت  رمتت   الدارستتيغ الطتت ب تتتدريب -
بتتتتالتركيز رمتتتت  الك تتتتا ة  الكتتتتتاب  تعمتتتت  مهتتتتارات الم تتتتة العربيتتتتة و  ستتتتيما دروس التعبيتتتتر

 ة.التواصمية ك ساس لدراسة الم ة العربيةس وممارستها ق  مواقح رياتي

لمناطتيغ ب ير  التعبير الكتاب الجيدة لمجانب الأدا   لمهارات  الم وية تتدي  النماذج  -
 ؛ لمعم  رم  ا ست ادة منها ومراكاتها م  التوجي  واارشاد.العربية

 ا ستتت ادة متتغ رمتت  الم تتة ا جتمتتار  ومتتا يتعمتتق بتت  متتغ أستتس ل ويتتة وتربويتتة قتت  بنتتا  -
  اطتيغ ب يرها.لتعمي  الم ة العربية لمنبرامج 

 مقترحاخ الثحث:
 تجريب البرث الرال  ق  مرار  دراسية أ ر . -
تنميتة مهتارات ا ستتماع والترتدث لتد  قت   قت   تو  رمت  الم تة ا جتمتار قارمية برنامج  -

 ط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية.
التتتترا ة والكتابتتتة لتتتد  تنميتتتة مهتتتارات قتتت   قتتت   تتتو  رمتتت  الم تتتة ا جتمتتتار قارميتتتة برنتتتامج  -

 ط ب المستو  المتوسط الناطتيغ ب ير الم ة العربية.
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 مزاجع الثحث:
تعمي  مهارة الكتابة الوظي ية لمطمبة الناطتيغ ب ير الم ة (. 0606أبو غميوغس ماجد رم .  

 س ماجستيرس كمية الدراسات العمياس الأردغ. العربية مشك ت ورمو 
  و  ق  متتررة استراتيجية قارمية(. 0600  .س ؛ ربد ال  ارس نوراأبو لبغس وجي  المر 

 المتوسط المستو  ط ب لد  الوظي ية الكتابة مهارات تنمية ق  ا تصال  المد  
 ريغ بجامعة الكبار تعمي  لمركز رشر الراب  السنول المؤتمر. أ ر  بم ات الناطتيغ
 ال ياقةس جامعة ريغ شمس ق  ال ترة مغدار  سس الريا مد  لمتعمي  الكبار ستعمي  شمس
02- 06. 

(س ترجمة ربد 0606  وتتييمها. الأوروب  المشترس لتعم  الم ات وتعميمهاااطار المرجع  
 جامعة أ  التر س معهد تعمي  الم ة العربية ل ير الناطتيغ النصر رثماغ صبيرس 

 سق  المررمة العميا ةة والممارسأصو  تدريس العربية بيغ النظري (.0222البجةس ربد ال تاح.  
 رماغس دار ال كر لمطبارة والنشر والتوزي .

(. أثر استراتيجية تآلح الأشتات ق  تنمية مهارات الترا ة 0600بص س سمو  رسغ مرمد.  
مجمة الترا ة والمعرقة اابدارية وقارمية الذات الترا ية لد  ت ميذ المررمة اارداديةس 

 020 -22(س 022 
(. ال ارمية الذاتية ور قتها بما ورا  0602 س ناقز أرمد؛ إسماري  رناغ أرمد.  بتيع

مجمة العمو  ا ستيعاب لد  رينة مغ طمبة الم ة ا نجميزية ق  الجامعة الأردنيةس 
 .002 -222( 2 00التربوية والن سيةس 

ةس دار النه ة س التاهر التتوي  التربول والتياس الن س (. 0222جابرس ربد الرميد جابر. 
 العربية.

(. برنامج متترح لتنمية مهارات التعبير الكتاب  وا تجا  نرو  لد  0662جادس مرمد لط  .  
 .22-02( 0مجمة العمو  التربويةس ت ميذ الصح الأو  ااردادلس 

مجمة المجمس الأرم  لم ة (. رم  الم ة ا جتمار   النش ة والم هو س  0602ج يم س سمية.  
 .026 -002س 50ربيةس الع
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(. قارمية برنامج قا   رم  التعم  النشط ق  تنمية مهارات 0600الرديب س رم  ربد المرسغ.  
مجمة دراسات ق   الكتابة اابدارية لد  متعمم  الم ة العربية الناطتيغ بم ات أ ر .

 .022 -025(س 0  2المناهج وااشراح التربولس 
أساليب تدريس الم ة العربية بيغ النظرية  ( 0605وراتب قاس   الروامدةس مرمد قؤاد ؛ راشورس 

 س رماغس دار المسيرة لمنشر والتوزي .والتطبيق
استراتيجية تراور المتتررة ق  تنمية مهارات التواص  والك ا ة الذاتية  قارمية(. 0602تتتتتتتتتتتتت.  

س 20س المجمة التربوية ق  الروار لد  متعمِّم  الم ة العربية الناطتيغ بم ات أ ر .
 . 050 -020(س 002 

(. است دا  طمبة الصح الأو  الثانول لمهارات رمميات التعبير 0606ال طيبس سنا .  
 .252 -202س 00مجمة جامعة دمشق الكتاب  ق  مادة الم ة اانجميزية. 

نشر مكتبة لساغ ررب  لم مد   إل  رم  الم ة ا جتمار س(. 0600دمياط س مرمد ر يح.  
 والتوزي س جاو  الشرقيةس إندونيسيا.

(. تعمي  الم ة العربية لمناطتيغ ب يرها مغ منظور المد   0602الربابعةس إبراهي  رسغ.  
 000 -062س 0(س 50مجمة دراسات العمو  ا جتمارية واانسانيةس  الوظي  س 
 اث.مصرس دار الصرابة لمتر  الم ة ورمو  المجتم س(. 0600الراجر س ربد .  

تتوي   مرتو  مترر التعبير ق  المستو  الثالث ق  معهد (. 0602الرشيدلس رايد بغ ريد.  
س رسالة ماجستيرس تعمي  الم ة العربية ل ير الناطتيغ  و  معايير الجودة الشاممة

 الجامعة ااس مية بالمدينة المنورة.
ا   رم  مد   ال برة الم وية قارمية برنامج متترح ق(. 0602الزامم س أرمد مرمد ربد ا).  

ربر المدونات التعميمية ق  تنمية ال ه  الترا   والكتابة اابدارية لد  رينة مغ 
 س كمية التربيةس جامعة الأزهر.دكتورا رسالة س الناطتيغ ب ير الم ة العربية

 يغ (. برنامج لمت مب رم  صعوبات الكتابة الت  تواج  المبتد0602 ربدا). رراب  سزنات 
الناطتيغ ب ير العربية باست دا  ال ص  المتموب ا قترا   المعتمد رم  الألعاب 

 .205-020(س000  2جامعة الأزهرس مصرس -مجمة كمية التربية .لكترونيةاا
التعم  والتدريس مغ منظور (. 0662زيتوغس رسغ رسيغ ؛ زيتوغس كما  ربد الرميد.  

 التاهرةس رال  الكتب. البنا يةس
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قارمية تدريب المعمميغ رم  التش يص والع ج ق  ر ج بعض . (0660 . مرمد السيدس سال 
س رسالة   الترا ة والكتابة لد  ت ميذ المررمة الأول  مغ التعمي  الأساس يصعوبات تعم

 غير منشورةس كمية التربيةس جامعة الأزهر. دكتورا س
الب غة قا   رم  رم  الم ة  (. برنامج متترح ق 0600سميماغس مرمود ج   الديغ.  

مجمة الجمعية العممية ا جتمار  لتنمية مستويات ال طاب الم ول ق  المررمة الثانويةس 
 20-0س 020 لممناهج وطرق التدريس

قغ التدريس لمتربية الم ويةس وانطباراتها المسمكيةس وأنماطها (. 0220سمسس مرمد صال .  
 لمصرية. س مكتبة الأنجمو االعمميةس التاهرة
(. أثر استراتيجية  ريطة التصة ق  تنمية مهارات التعبير الكتاب  0600السنان س ماجد سال .  

مجمة الجامعة ااس مية لمعمو  لد  متعمم  الم ة العربية الناطتيغ بم ات أ ر س 
 055 -060س 2ا جتمارية التربويةس 

هري ا ق  تنمية مهارات ال ه  الترا   (. است دا  استراتيجية الت كير ج0600سيدس مرمد سيد.  
 50-0س 026مجمة الترا ة والمعرقةس وقارمية الذات لد  ت ميذ المررمة اارداديةس 

برنامج قا   رم  المد   التصص  لتنمية مهارات التعبير (. (. 0600الشاقع س إيماغ. 
ماجستيرس كمية رسالة  لمتعمم  الم ة العربية الناطتيغ بم ات أ ر  لممستو  المتوسط.

 الدراسات العميا لمتربيةس جامعة التاهرة.
            التاهرةس سعالمرج  ق  قنوغ الكتابة العربية لتشكي  العت  المبد .(0606 شرات س رسغ سيد. 

 دار العال  العربية.
(. صعوبات التعبير الكتاب  0602شعيبس أبو بكر ربد ا)؛ النجران س رثماغ ربد ا).  

   لمتعمم  الم ة العربية الناطتيغ بم ات أ ر س ط ب معهد الم ة العربية الوظي
ا س                                  مجمة بالجامعة ااس مية بالمدينة المنورة أنموذج 

 026-050س 022الترا ة والمعرقةس 
كاديم  لتعم  قارمية برنامج قا   رم  المد   المعرق  الأ (.0602 . منار إسماري س الشي) 

 سرسالة ماجستير الم ة ق  تنمية مهارات التردث والكتابة لد  الناطتيغ ب ير العربية.
 جامعة بنها. سكمية التربية
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(. برنامج قا   رم  رم  الم ة 0600طمبةس  مح ربد المعط ؛ ربد ا)س سامية مرمد. 
مميغ شعبة الم ة ا جتمار  لتنمية مهارات الت اوض والرس الم ول لد  الط ب المع

 .526 -206س 52مجمة كمية التربيةس جامعة ريغ شمسس العربية بكمية التربيةس 
استراتيجيات التعم  المنظ  ذاتيا  مد   معاصر لمتعم  مغ أج  (. 0600رم .   رصا  الطيبس

 التاهرةس رال  الكتب.ااتتاغس 
ريةس المجا تس المهاراتس الكتابة الوظي ية واابدا(. 0605ربد البارلس ماهر شعباغ.  

 الأردغ رماغس دار المسيرة لمنشر والتوزي .س الأنشطةس التتوي 
تدريس مهارة الكتابة  النظرية والتطبيقس قص   مغ كتاب الدلي  (. 0602ربد الرري س را د.  

س مركز الممس ربد ا) بغ ربد العزيز التدريب  لمهارات الم ة العربية ل ير الناطتيغ بها
  ول  ل دمة الم ة العربيةس الرياض.الد

(. قارمية برنامج قا   0606ربد الرقيبس سعيد؛ الزين س مرمد السيد؛ رسانيغس المهدل رم .  
رم  السبس النرول ق  تنمية مهارات التعبير الكتاب  لد  دارس  الم ة العربية الناطتيغ 

س 02 س      ألمانياس برليغس مجمة العمو  ا جتماريةس المركز الديمتراط  العربب يرهاس 
002- 022. 

(. استراتيجية متتررة قا مة رم  التعم  المنظ  ذاتيا لتنمية 0600ربد العظي س ري  أرمد.  
مهارات ال ه  الترا   ورق  ك ا ة الذات الترا ية لد  ط ب الصح الأو  الثانول 

 .00 -02( 20 0 سسمجمة دراسات رربية ق  التربية ورم  النم تم   أسموب التعم س 
(. الك ا ة الذاتية ق  الم ة العربية لد  ط ب المررمة 0602ربد التادرس مرمود ه  .  

مجمة الأستاذ لمعمو  اانسانية ا جتمارية    المتوسطة ور قتها با تجا  نرو تعممهاس 
 00-0س 0(س 00 

تطبيتاتها التدريسية ق  النظرية البنا ية ا جتمارية و (. 0600ربد الكري س راشد رسيغ.  
 الرياضس النشر العمم  والمطاب . المنهجس
استراتيجيات التعمي  والتعم  ق  سياق ثتاقة الجودةس أطر م اهيمية (. 0600ربيدس ولي .  

 س رماغس دار المسيرة لمنشر والتوزي .ونماذج تطبيتية
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  لتنمية مهارات التعبير (. أثر برنامج قا   رم  المد   التصص0606العتيب س نايح قعداغ.  
الكتاب  اابدار  لد  ط ب معهد تعمي  الم ة العربية ل ير الناطتيغ بها بالجامعة 

 .052 -026س 00(س 5مجمة العمو  التربوية والن سيةس  ااس مية بالمدينة المنورةس 
مهارات برنامج متترح قا   رم  رم  الم ة ا جتمار  لتنمية (. 0606العجم س مرمد هادل.  

التذوق الأدب  وتوظيح الم اهي  الب غية ق  المتا  الأدب  لد  ط ب المررمة الثانوية 
 س رسالة دكتورا س كمية الدراسات العميا لمتربيةس جامعة التاهرة.بالكويت

 –أثر ت ار  مستو  ك ا ة الذات الترا ية  مرت   (. 0600العدولس أرمد ربد الررمغ.  
البعدية( ق  مهارات الترا ة  –  سته لية ا ة المنظمات المعرقيةمن  ض( م  استراتيجي

س رسالة دكتورا  غير منشور س كمية الناقدة لد  ط ب الصح الثان  الثانول الأزهرل
 التربيةس جامعة الأزهر.

س   النظرية البراجماتية المسانية دراسة الم اهي  والنش ة والمبادئ(. 0602ركاشةس مرمود.  
 مكتبة الآداب التاهرةس

(. الك ا ة الذاتية ق  الترا ة ور قتها باستراتيجيات 0600العمواغس أرمد؛ المراسنةس رندا.  
( 5 2المجمة الأردنية ق  العمو  التربويةس الترا ة لد  رينة مغ طمبة الجامعة الهاشميةس 

222-502 . 
صو  ا قترا ية ق  تنمية قارمية برنامج قا   رم  ال (. 0602العمرلس ربد ا) بغ صال .  

 س دكتورا س جامعة ااما  السعودية. مهارة الكتابة لد  متعمم  الم ة العربية ل ة ثانية
مجمة الثتاقة والتنميةس (. التعبير الكتاب  لمناطتيغ ب ير العربيةس 0600ال وزاغس مرمد إبراهي .  

 .022 -050س 060
ارمية استراتيجية التم يص المدرمة بالأنشطة (. ق0600الترن س ربد الررمغ بغ ربد ا).  

الم وية ق  تنمية مهارات الأدا  الكتاب  لد  ط ب المستو  المتوسط بمعهد تعمي  
 -022س 0(س 02مجمة الأثرس  الم ة العربية  ل ير الناطتيغ بها بجامعة أ  التر س 

022   . 
س جامعة لم ة العربية ل ة ثانيةاتجاهات رديثة ق  تعمي  ا(س 0602المؤتمر الدول  الثالث  

 مارس. 2-0الممس سعودس 
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جامعة قناة .س المعايير وا ستراتيجيات  ).0602. مؤتمر تعمي  الم ة العربية ل ير الناطتيغ بها
 س مصر.السويس

س والمنعتد بكميات نظرة نرو المستتب (.  0602مؤتمر تعمي  الم ة العربية ل ير الناطتيغ بها. 
 معة مرمرةس تركيا.  إالهياتس بجا

ا تبارات قياس مهارات الم ة العربية ل ير الناطتيغ بها ( 0600المؤتمر العمم  الدول  الثان .  
 س بمركز الشي) زايد بجامعة الأزهرس مصر. التجارب واانجازات
. ترجمة  ر  ربد ااطار المرجع  الأوروب  المشترس (.0662مجمس التعاوغ الثتاق .  

 ا  الديغ زاهرس ماجدة مدكورس نهمة توقيق. التاهرة  دار إلياس العصرية.الجوادس  ي
 س التاهرةس دار ال كر العرب .تدريس قنوغ الم ة العربية(  0662مدكورس رم  أرمد  

(. أثر نموذج روجر بايب  ق  اكتساب قوارد الم ة 0600منصورس نزار؛ العابدس رابديغ.  
و  م هو  الذات الم وية لد  طمبة الصح الساب  العربية والمهارات الكتابية ق   

 0626 -0652(س 52مجمة العمو  التربويةس السعوديةس  الأساس  ق  الأردغس 
تعمي  الم ة العربية لأبنا ها المدا   والطرا ق وال نيات (. 0602الناقةس مرمود كام .  

 س التاهرةس دار ال كر العرب .وا ستراتيجيات المعاصرة
(. أثر طريتة العصح الذهن  ق  تدريس التعبير الكتاب  لد  0602سيد مرمد.   نتدس أرمد

الط ب الناطتيغ ب ير العربية ومد  أهمية ك  مهارة مغ وجهة نظر الط بس دراسة 
مجمة تطبيتية رم  رينة مغ ط ب قس  دراسات الشرق الأوسط بجامعة بانكوسس 

 . 050 -062س 00لعربيةسجامعة إقريتيا العالمية معهد تعمي  الم ة ا
 س ب دادس الجامعة المستنصرية.رم  الم ة ا جتمار  رند العرب(. 0222نهرس هادل.  
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 الدمارساث الدبنٍت على الأدلت في تذرٌس روي صعىباث القراءة
 تصىراث الدعلمين وممارساتهم

 

 دادـإع
 أرٌج سلطان العتٍبً                             د. إبراهٍم عبذ الله الحنى 

 طالبت دمتىراه في التربٍت الخاصت                     أستار التربٍت الخاصت الدشارك     
د                               سعى الدلل جامعت - التربٍت ملٍت                   سعىد الدلل جامعت –بٍت ملٍت التر   
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 الدستخلص
ىدفت ىذه الدراسة النوعية إلى استكشاف تصورات معممي ذوي صعوبات التعمم لمفيوم 

يستخدمونيا لتدريس  الممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس القراءة، وماىية ممارساتيم التي
ميارات القراءة لمتلبميذ من ذوي صعوبات القراءة في المرحمة الابتدائية. واستخدمت الدراسة 
منيجية دراسة الحالة النوعية المتعددة، وشارك في الدراسة أحد عشر معممًا ومعممة. تم جمع 

شبو المنظمة، وحُممت البيانات باستخدام الملبحظات الميدانية والمقابلبت المتعمقة الفردية 
البيانات وفق أسموب تحميل الموضوعات الانعكاسي. وكشفت النتائج  أن تصورات المشاركين 
لمفيوم الممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس القراءة وممارساتيم التي يستخدمونيا يمكن 

 فيميا من خلبل ثلبث موضوعات رئيسة وىي: )أ( إشكالات الوصول، ويصف إشكالات
وصول مفيوم مصطمح الممارسات المبنية عمى الأدلة لممشاركين، والمعضلبت التي تعترض 

تطبيق تمك الممارسات في فصول المشاركين أثناء التدريس اليومي لميارات القراءة؛ )ب( سيادة 
أسموب التدريس الصريح كأحد الممارسات المبنية عمى الأدلة التي يتبعيا المشاركون مقارنة 

تعمم الضمنية أو التعمم بالاكتشاف؛ )ج( والتركيز عمى تدريس ميارة الترميز الصوتي، بطرق ال
إذ كشفت البيانات عن التركيز عمى تدريس ميارة الترميز الصوتي مقارنةً ببقية ميارات القراءة 

مثل تدريس المفردات والطلبقة وفيم المقروء. وفي ضوء ىذه النتائج تم تقديم مجموعة من 
 تتعمق بدعم اختيار وتنفيذ المعممين لمممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس القراءة.  التوصيات

 
: الممارسات المبنية عمى الأدلة، تعميم القراءة، ميارات القراءة، صعوبات الكممات المفتاحية

 القراءة، البحث النوعي.
 
 
 
 
 
 
 



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 444 

Abstract 
 

The purpose of the current qualitative study was to explore the 

perceptions of teachers of students with learning disabilities regarding 

the concept of evidence-based practices in reading instruction, along 

with the practices they use to teach reading skills to elementary students 

with reading difficulties. The study used multiple qualitative case study 

methodology and involved eleven teachers. Data were collected through 

field observations and individual semi-structured in-depth interviews and 

analyzed using the reflexive thematic analysis approach. Findings 

revealed that participants' perceptions of evidence-based practices in 

reading instruction and the practices they employed could be understood 

through three main themes: (a) Accessibility issues, which describe the 

challenges participants had in understanding the term "evidence-based 

practices" and the dilemmas they faced in applying these practices in 

their daily reading instruction; (b) Prevalence of explicit instruction, 

which highlights that explicit instruction was the predominant evidence-

based practice used by participants compared to implicit or discovery 

learning methods; and (c) Emphasis on phonics, which indicates a focus 

on teaching phonics over other reading skills such as phonemic 

awareness, vocabulary, fluency, and reading comprehension. Based on 

these findings, several recommendations were made to support teachers' 

selection and implementation of evidence-based practices in reading 

instruction. 

 

 Keywords: Evidence-Based Practices, Reading Instruction, Reading 

Skills, Reading Difficulties, Qualitative Research. 
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 قذمتم

تُعد القراءة واحدة من أىم الميارات في المجتمعات المعاصرة. إذ يفتح اكتسابيا عوالماً من 
المعرفة أمام الأفراد ويمكّنيم من التعمم المستقل طوال حياتيم، فضلًب عن كونيا مفتاحًا لمنجاح 

ة الأكاديمي. ربما كان في ذلك ما يبرر الانتباه العممي الكثيف الذي حصمت عميو القراء
وصعوباتيا وطرق تدريسيا. وفي الغالب يتمكن الأطفال من القراءة مع بداية التعميم الرسمي إلا 

 & Miciakٝ من الأطفال في أي مجتمع يواجيون صعوبات في القراءة)ٓٔ - ٘أن ىناك 

Fletcher, 2023.) 

( DSM-5يضع الإصدار الخامس من الدليل التشخيصي والإحصائي للبضطرابات النفسية)
ددًا من المعايير لتشخيص اضطراب تعمم القراءة كأحد اضطرابات التعمم المحددة. وىي أن ع

( أشير عمى الأقل عمى الرغم من تقديم ٙيستمر واحد أو أكثر من الأعراض التالية لمدة )
التدخلبت الجيدة: )أ( قراءة غير صحيحة أو بطيئة ومجيدة كتخمين الكممات بكثرة أو قراءتيا 

أو ببطء وتردد. )ب( مشكلبت في فيم النصوص المقروءة بحيث لا تؤدي القراءة  بشكل خاطئ
إلى فيم التسمسل أو العلبقات والمعاني الأعمق لما يقصده النص. قد لا تظير ىذه الأعراض 
حتى تتجاوز الميارات الأكاديمية لمصف قدرات الطمبة المحدودة، إلا أنيا تظير في سنوات 

يُشترط ألّا تكون الأعراض قابمة لمتفسير من خلبل إعاقات أو اضطرابات  الدراسة المبكرة. كما
 (.American Psychiatric Association, 2013أخرى أو عدم كفاية التدريس)

تتسبب صعوبات القراءة في انخفاض التحصيل الأكاديمي في جميع المقررات وما قد يترتب 
 & Hempenstallالذات)عمى ذلك من مشكلبت سموكية و انخفاض في تقدير 

Buckingham, 2016 ذلك أنّ فجوة القراءة في الصفوف الثلبثة الأولى من المدرسة تستمر .)
( بسبب نقص Dogan et al., 2015; Donegan & Wanzek, 2021أو تزداد في الغالب)

فاعمية التدخلبت عند تقديميا في الصف الثالث بضعفين مقارنة بالصفين الأولى 
(. من ىُنا تبرز أىمية تركيز التدخلبت المقدمة لمتلبميذ ذوي Lovett et al., 2017والثاني)

صعوبات القراءة عمى الممارسات المبنية عمى الأدلة لمحاولة منع الفجوة أو تقميصيا ما أمكن. 
ويعني مصطمح الممارسات المبنية عمى الأدلة تمك الممارسات التي حققت فاعمية بحجم تأثير 

 ,Cook & Cookعة من الدراسات التجريبية ذات معايير  الجودة العالية)جيد في مجمو 

(. إذ ينطوي تفضيل المعممين لاستخدام الممارسات المستمدة من تجاربيم  ومعتقداتيم 2011
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احتمالية عالية  -فضلًب عن جميع التلبميذ-الشخصية مع التلبميذ من ذوي صعوبات القراءة 
لا تكون فاعمة بما فيو الكفاية، مما يحرم التلبميذ من التدخل لإىدار لموقت في ممارسات قد 
 (.Leko et, al., 2019الأمثل في التوقيت المناسب)

لمتعبير عن  Science of Readingىذا وقد شاع مؤخرًا استخدام مصطمح عمم القراءة 
البشري لمقراءة  الاستنتاجات التي توصمت إلييا العموم المعرفية والعصبية حول كيفية تعمم الدماغ

بكفاءة. ولماذا يواجو البعض صعوبات في القراءة عبر لغات متعددة. يتمثل الاستخدام الصحيح 
ليذا المصطمح في دعمو لما ثبتت فاعميتو من ممارسات في الدراسات التجريبية، وكذلك 

لمعممين إلى لاشتقاق الفرضيات منو ثم التحقق منيا تجريبيًا قبل اعتمادىا في السياسة، ودعوة ا
(. ومما تجدر الإشارة إليو؛ أن أحد الانتقادات الموجية لممعرفة Shanahan, 2020تطبيقيا) 

الراىنة حول عمم القراءة وطرق تدريسيا ىو نقص تمثيل المغات المتنوعة في بنية العموم 
يا (. إذ مازالت في مجموعBlasi et al., 2022; Share, 2021aالمعرفية العصبية الحالية )

تصف حالة من )أ( التمثيل المفرط لعينات المشاركين من متحدثي وقراء الإنجميزية و )ب( 
(. تضع ىذه الحالة قيودًا Share, 2021aالتركيز عمى دراسة السمات الخاصة بالإنجميزية)

عمى كفاية النظريات الناشئة من ىذه الدراسات دون التأكد من مصداقيتيا في المغات الأخرى، 
رّض عمى دراسة العوامل المغوية والثقافية المؤثرة في القراءة والتي لم تبُحث بما فيو كما تح

 (. Lachmann & Bergström, 2023; Share, 2021aالكفاية بعد)

 الممارسات المبنية عمى الأدلة لتدريس ذوي صعوبات القراءة

جة المعمومات وتوجيو تاريخيًا، بدأ التعميم الخاص مرتبطًا بمحاولة تحديد العجز في معال
وذلك حتى بداية  - Cognitive Trainingأي تدريب القدرات المعرفية -ممارسات التدخل إليو

التسعينات من القرن العشرين عندما أكدت الأدلة العممية فوائد التركيز عمى الفجوة 
(. منذ ذلك Snowling et al., 2020; Vaughn & Linan-Thonpson, 2003الأكاديمية)

حين؛ انتقل التعميم الخاص إلى التدريس الصريح والمباشر لمميارات الخمسة الأساسية لمقراءة ال
وىي: الوعي بالوحدات الصوتية، ترميز الأصوات، الطلبقة، المفردات وفيم المقروء. مع التأكيد 
عمى أىمية اتخاذ قرارات التدخل كزيادة الوقت المخصص لتدريس ميارات القراءة وتقميل عدد 

 Grigorenko et al., 2020; Petscher etالمجموعات وفقًا لبيانات مراقبة التقدم لكل تمميذ )

al., 2020 مع ملبحظة أن ميارات القراءة ىذه قد تتشكل بطرق مختمفة جزئيًا وفقًا لممراحل .)
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أساسية  ولماىية المغة الأبجدية أو الألفبائية المقروءة. مثلًب يُعد الضعف في طلبقة القراءة سمة
أكثر وضوحًا في صعوبات القراءة  بالمغات ذات الاتساق بين الصوت ورسمو الإملبئي كما في 

 (.Share, 2021b; Shany et al., 2022العربية)

يعني الوعي بالوحدات الصوتية القدرة عمى تمييز أصغر جزء من أصوات الكممة ومزج 
تمقائية إذ أن الطفل لا يقسم بشكل الأصوات وتقسيميا والتلبعب بيا. و ىي ليست ميارة 

طبيعي أصوات الكممات عندما ينطقيا بينما يحتاج إلى ذلك أثناء القراءة. ويُدرب الوعي 
بالوحدات الصوتية من خلبل أنشطة تتضمن تحديد الأصوات ومزجيا وتقسيميا والتلبعب بيا 

ضافة. فيما يُشير ترميز الأصوات إلى ميارة ربط الرسم الإ ملبئي بصوتو. ويُستيدف من حذفًا وا 
خلبل التدريس الصريح المنظم لعلبقة بين الحرف أو مجموعة الحروف وأصواتيا، ودمج 

 Grigorenko et al., 2020; National Readingأصوات الكممات المكتوبة وتقسيميا)

Panel, 2000 .) 

استيداف تنمية  وتعني المفردات خزينة الطالب من المفردات المألوفة مبنى ومعنى. ويمكن
المفردات من خلبل أتمتة ميارة ترميز الأصوات، و التدريس الصريح المباشر لدلالات المفردات 
وخصائصيا كجذر الكممة والبادئات واللبحقات، والتعرض المتكرر لممفردات. فيما تشير الطلبقة 

نمذجة القراءة  إلى القراءة التمقائية المعبرة و السمسة لمنصوص ويمكن استيدافيا من خلبل
الجيرية و وتحديد وقت محدد لمقراءة، والقراءة المتكررة بأشكاليا المختمفة كقراءة الكورال أو 

 (. Grigorenko et al., 2020; National Reading Panel, 2000مسرح القراءة )

ميقة وراء وأخيرا يعني فيم المقروء الوصول إلى الفكرة الرئيسية والأفكار المساندة والمعاني الع
النص المكتوب. و يمكن استيداف تنمية قدرة التلبميذ عمى فيم ما يقرأونو من خلبل التأكد من 
قدرتيم عمى القراءة بسرعة مناسبة)أي تحقيق الطلبقة( ومساعدتيم في أن يصبحوا قراء مستقمين 

ضوعات واعين مراقبين لفيميم. ولتحسين فيم المقروء يتم إثراء معارف التلبميذ في المو 
المختمفة وتدريبيم عمى استخدام اليياكل المختمفة لمنصوص، واستخدام الاستراتيجيات المعرفية 

المعينة عمى تحقيق الفيم. عمى سبيل المثال استراتيجيات تمخيص النصوص واستخلبص 
الأفكار الأساسي. والاستراتيجيات فوق المعرفية المعينة عمى ضبط سموكيم لتحقيق الفيم مثل 

راتيجيات تنظيم الذات متضمنة التخطيط لفيم النصوص ومراقبة وتقييم الخطوات والتحقق است
 (Grigorenko et al., 2020; National Reading Panel, 2000من فيميم)



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 444 

وعمى الرغم من أىمية الممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس التلبميذ ذوي صعوبات القراءة، 
البحث والممارسة في سياقات متعددة حول العالم. حيث في تكشف الدراسات عن فجوة بين 

م وحتى ٕٓٓٓ( لمتدخلبت من العام McKenna, et. al., 2015مراجعة أجراىا مكانا )
م  بيدف رصد تأثير التشريعات الممزمة باستخدام المعممين لمممارسات المبنية عمى ٕ٘ٔٓ

يارات القراءة عمى النصوص. كما الأدلة. كشفت النتائج  عن حد أدنى من الفرص لتطبيق م
أشارت ثلبث من خمس دراسات إلى ممارسات مبنية عمى الأدلة لتدريس المفردات تتضمن 
الممارسة المتكررة، والتعرض المتعدد لممفردات. وكذلك ممارسات مبينة عمى الأدلة لتنمية 

المبنية عمى الأدلة  الطلبقة كالقراءة المتكررة. بينما كان ىناك ندرة في استخدام الممارسات
 لتنمية فيم المقروء. كالتمخيص وتحديد الفكرة الرئيسية وتوليد الأسئمة ومراقبة الذات.

أما عمى المستوى المحمي؛ فقد توصمت الدراسات حول معرفة واستخدام المعممين لمممارسات 
عرفة المبنية عمى الأدلة إلى نتائج مختمطة. حيث توصمت بعض الدراسات إلى أن درجة م

معممي صعوبات التعمم بالممارسات المبنية عمى الأدلة من مرتفعة إلى متوسطة، كما أن 
مياراتيم في تطبيقيا إما مرتفعة أو منخفضة. عمى سبيل المثال؛ أشارت دراسة الطريفي 

( إلى درجة معرفة وتطبيق عالية من قبل معممي صعوبات التعمم في منطقة ٕٕٕٓوالحسين)
ات المبنية عمى الأدلة وقد كان أكثر الممارسات المبنية عمى الأدلة استخداما القصيم بالممارس

القراءة الطبيعية والقراءة المتكررة والتدريس الصريح والتمكن من الإملبء كما كانت ممارساتيم 
 متسقة مع معتقداتيم حول أىمية ىذه الممارسات. 

( إلى أن معرفة معممات صعوبات ٕٕٕٓوفي السياق ذاتو؛ توصمت دراسة أبا حسين والميزاني)
التعمم بمدينة الرياض بالممارسات المبنية عمى الأدلة كالقراءة المتكررة، تعميم الأقران، التنظيم 

الذاتي، التدريس المباشر معرفة جيدة عمى الرغم من عدم معرفتين بمصطمح الممارسات المبنية 
ا. كما توصمت دراسة المطيري عمى الأدلة، ومع ذلك فيناك ضعف في ميارات تطبيقي

( إلى نتائج مقاربة إذ ظير لدى معممي ومعممات التربية الخاصة ومن بينيم ٕٕٗٓوآخرون) 
معممي صعوبات التعمم معرفة متوسطة بالممارسات المبنية عمى الأدلة وضعف في ميارات 

 تطبيقيا، مع غموض المصطمح بالنسبة إلييم. 

( أن المعرفة بالمغة العربية بين معممي التعميم Alqahtani, 2020وفي المقابل؛ وجد القحطاني)
سواء كانوا معممي -الابتدائي السعودي الذين يقومون بتدريس التلبميذ من ذوي صعوبات القراءة 
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ىي معرفة محدودة وغير دقيقة بعمم الأصوات والصرف  -تعميم عام أو معممي صعوبات تعمم 
قديرىم لمستويات معرفتيم. كما ركز معممو التربية الخاصة العربي مع ميل إلى المبالغة في ت

عمى عمم الأصوات فقط في تعريفيم لمقراءة وصعوباتيا، مع ىيمنة الترميز الصوتي في 
 ممارساتيم عمى بقية ميارات القراءة الأخرى. 

لتفسيرات ىذا وتُعد معرفة المعممين بالممارسات المبنية عمى الأدلة ومياراتيم في تطبيقيا إحدى ا
المحتممة لمفجوة بين البحث والممارسة. إذ تمعب معتقدات المعممين أيضًا دورًا حاسمًا في اتباع 
الممارسات المبنية عمى الأدلة. عمى سبيل المثال؛ الاعتقاد بأن نتائج البحث العممي غير عممية 

في اتباع  (. أو أنDrill et al., 2013أو غير قابمة لمتطبيق داخل الفصول الدراسية)
الممارسات المبنية عمى الأدلة تيميش لصوت المعممين عند اتخاذ القرارات بشأن تلبميذىم 

(Joram et al., 2020 كما أن الوصول إلى الموارد التعميمية كالمواد والمناىج والتقييمات.)
ى المتوافقة مع الممارسات المبنية عمى الأدلة يمعب أيضًا دورًا محوريًا في القدرة عم

 (. Gersten, 2009تطبيقيا)

بناءً عمى ما سبق؛ مازالت ىناك حاجة لإجراء المزيد من الدراسات حول الممارسات المقدمة 
لمتلبميذ ذوي صعوبات القراءة في السياق المحمي. حيث قدمت الدراسات السابقة نتائج مختمطة 

التي يستخدميا المعممون  مستخدمةً في الأغمب نيجًا كميًا لا يتقصى ممارسات تدريس القراءة
بعمق. مع استثناء عدد قميل من الدراسات التي استخدمت نيجًا مختمطا بحيث تمت مقابمة 
مجموعة من المعممين لتفسير بيانات الجزء الكمي من الدراسات. عمى سبيل المثال دراستي 

تين (، وقد اكتفت كمتا الدراسٕٕٗٓ( والمطيري  وآخرون)Alqahtani, 2020القحطاني)
بحسب عمم  -بالمقابمة التفسيرية لنتائج الجزء الكمي من الدراسة.  بينما لا تتوفر دراسات

تستخدم نيجًا نوعيًا يعتمد الوصف الكثيف لممارسات تدريس القراءة في المرحمة  -الباحثين
 الابتدائية، معززًا المقابمة بالملبحظة أو العكس.  

اف تصورات معممي صعوبات التعمم بشأن الممارسات وعميو، تستيدف الدراسة الحالية استكش
المبنية عمى الأدلة، وما إذا كانت ممارساتيم تعكس المواقف العممية الحالية. و من المأمول أن 
تساىم ىذه الدراسة في سد الفجوة النظرية المنيجية في الأدبيات. بالإضافة إلى تزويد صُناع 

ريس القراءة ببرامج صعوبات التعمم، وبالتالي القدرة عمى القرار التربوي بفيم عميق لممارسات تد
تقييم السياسات والأدلة المينية الحالية. كما يؤمل أن تساىم الدراسة في تقديم بيانات مفيدة 
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لمجيات المسؤولة عن إعداد وتدريب المعممين لدعم التلبميذ ذوي صعوبات القراءة. ولتحقيق 
 ة عن السؤالين التاليين: أىدافيا تسعى الدراسة إلى الإجاب

كيف يدرك معممو صعوبات التعمم مفيوم الممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس التلبميذ  -
 ذوي صعوبات القراءة؟

 ماىي الممارسات التي يستخدميا المعممون لتدريس ميارات القراءة لذوي صعوبات القراءة؟  -

 منهج الذراست

سعت الدراسة إلى استكشاف تصورات معممي صعوبات التعمم عن مفيوم الممارسات المبنية 
عمى الأدلة و ممارساتيم. وبالتالي كان المنيج النوعي ىو المنيج الملبئم ليذا النوع من 

الاستكشاف العميق والمنفتح عمى ما قد تظيره البيانات دون افتراضات مسبقة. ويعد مصطمح 
ة مصطمحًا واسعًا كما ىي بالضبط مصطمحات البحوث التربوية أو الاجتماعية؛ البحوث النوعي

فلب يمزم إعطاء المنيج النوعي تعريفا ضيّقا بل يُكتفى بتوضيح أو تحديد سماتو العامة مثل أنو 
يدرس الظواىر في سياقيا الطبيعي، وييتم برصد آراء ووجيات نظر المشاركين، ويستخدم 

 (. Yin, 2011ددة)الأدلة من مصادر متع

 ,qualitative multiple case study (Merriamقاد تصميم دراسة الحالة النوعية المتعددة 

جراءات الدراسة، وذلك لملبءمتو لمغرض من الدراسة، واتساقو 1998 ( قرارات جمع البيانات وا 
ف، وتوفير مع فمسفة الباحثين ووضوح إجراءاتو بالإضافة إلى قدرتو عمى تقديم الوصف الكثي

مجموعة من الأدلة لدعم استنتاجات الدراسة. تُعرف ميريام دراسة الحالة النوعية بأنيا: وصف 
وتحميل متعمق لحالة ما. والحالة ىي " كل ما يمكن تسييجو" إذ يمكن أن تكون الحالة شخص 

 (. Merriam, 1998. P. 27أو برنامج أو مجموعة)

 موقف الباحثَين

وجية نظر   Interpretivist / Constructivist Paradigmرية البنائيةتشرح الفمسفة التفسي
الباحثين في كيفية تحصيل المعرفة. وبالتالي فالمعرفة الناتجة عن ىذه الدراسة ىي معرفة 
مستمدة من المشاركين في سياقيم الخاص، لكنيا متفاعمة مع  قدراتنا الفكرية عمى التحميل 

ولذا فمن الميم توثيق افتراضاتنا وتجاربنا ذات العلبقة لضمان ومعارفنا وتجاربنا كباحثين. 
الشفافية بشأن مواطن احتمالات التحيز. أُجريت الدراسة داخل سياقيا، أو ما يعرف بالبحث من 

(حيث عممتُ)الباحث الأول(سابقًا في تدريس القراءة لمتلبميذ من ذوي صعوبات emicالداخل)
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بما ساعدتني خبرتي ىذه في طرح الأسئمة والتفاعل مع الإجابات التعمم بالمرحمة الابتدائية. ر 
بطريقة مألوفة لممشاركين، فحصمتُ في الغالب عمى إجابات مطولة.  كما طورت من خلبل 

التحاقي ببرنامج الدكتوراه اىتمامًا بالبحوث عبر المغوية في صعوبات القراءة. مع ميول لممدرسة 
عرفة، ونقص تمثيل المغات المتنوعة في المجال. ولتجنب النقدية فيما يتعمق بمركزية الم

احتمالات التحيز وُثقت الافتراضات النظرية قبل البدء في إجراءات الدراسة وتمت مشاركتيا بين 
الباحثين مع مواصمة توثيق التأملبت المتعمقة بيذه الجوانب أثناء جمع البيانات وتحميميا. وأخيرًا 

ا يحدث داخل غرف المصادر من ممارسات لدعم الطمبة ذوي فقد كان التقصي العميق لم
أحد اىتمامات الباحث  -مع ندرة ىذا النوع من الدراسات -صعوبات التعمم في السياق المحمي

 الثاني و التي وجيت الباحثيَن لإجراء ىذه الدراسة.

 المشاركون

رفتيم بالظاىرة كان اختيار المشاركين بغرض تضمين الأفراد الذين يتميزون بثراء مع 
(Creswell & Poth, 2018; Merriam, 1998 و يُعد معممو ومعممات التربية الخاصة .)

ببرامج صعوبات التعمم المنفذون الرئيسيون لممارسات التدخل المقدمة لمتلبميذ ذوي صعوبات 
مع عدد من معممي ومعممات صعوبات التعمم  -بحسب الإتاحة -القراءة. ولذلك؛ تم التواصل

المدارس الابتدائية الحكومية في مدينة الرياض، والتابعة لمكاتب تعميمية مختمفة. وذلك لمتحقق ب
من تمبيتيم لممعايير التالية: )أ( أن يحمل المعمم درجة البكالوريوس عمى الأقل في التربية 
س الخاصة؛ صعوبات التعمم، مع التنوع في المؤىلبت العميا و)ب( أن لا تقل الخبرة في تدري

الطمبة ذوي صعوبات القراءة عن سنة دراسية واحدة. كان اليدف من وضع ىذه المعايير تمثيل 
المشاركين لمدى متنوع من الخبرات والمؤىلبت، لتمتقط النتائج أكبر قدر ممكن من التأثيرات 

 المختمفة عمى ىذه المجموعة المينية المتجانسة داخل سياقيا.

( معممًا ومعممة تنوعت مؤىلبتيم وخبراتيم. وقد عُينت ليم ٔٔ) وافق عمى المشاركة في الدراسة 
(. ويُعد حجم المشاركين في ٔبمشاركتيم أسماء مُستعارة كما ىو موضح في الجدول رقم )

الدراسة مُبررًا إذ لا تستيدف دراسة الحالة )بشكل أساسي( تعميم نتائجيا عمى مجتمع الدراسة 
 ,Merriamالةٍ ما لفيميا بعمق ضمن سياقيا المحدد)بل جمع تفاصيل عميقة وثرية حول ح

(. كما أن الحصول عمى معمومات كثيفة من المشاركين، بما تضمنتو من تكرار وتطابق 1998
في أجزاء متعددة من البيانات، أدى إلى الوصول لبنية نظرية متماسكة منطقيًا أو ما يُطمق عميو 
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عد مبررًا وجييًا لمتوقف عن  جمع المزيد من والذي يُ  information powerقوة المعمومات 
 (.Braun & Clarke, 2022البيانات لتحميل الموضوعات الانعكاسي)

 ين(: بيانات المشارك١جدول رقم )
 الخبرة   المؤهل   المشارك
 ٖٔ ماجستير في التربية الخاصة/ صعوبات التعمم لمى
 ٓٔ ماجستير في مناىج وطرق تدريس المغة العربية غادة
 ٓٔ طالبة دكتوراه في التربية الخاصة/ صعوبات التعمم نيى

 ٕٓ طالب دكتوراه في التربية الخاصة/ صعوبات التعمم عبد العزيز
 ٛٔ صعوبات التعممطالب دكتوراه في التربية الخاصة/  عدي
 ٘ بكالوريوس التربية الخاصة/ صعوبات التعمم إيمان
 ٕٔ بكالوريوس التربية الخاصة/ صعوبات التعمم منى
 ٕٓ بكالوريوس التربية الخاصة/ صعوبات التعمم خولة
 ٓٔ بكالوريوس التربية الخاصة/ صعوبات التعمم ندى
 ٕٓ بكالوريوس التربية الخاصة/ صعوبات التعمم مالك
 ٕٓ بكالوريوس التربية الخاصة/ صعوبات التعمم عامر

 جمع البيانات

اشرة لتجارب المشاركين ووجيات نظرىم التي البيانات النوعية في ىذه الدراسة ىي اقتباسات مب
عبروا عنيا في المقابلبت الفردية شبو المنظمة، وأوصاف لسموكياتيم أثناء مشاىدة 

(. اُستخدمت بطاقة الملبحظة للئجابة عن سؤال Merriam & Tisdell, 2016الدروس)
ؤالي الدراسة حول الدراسة المتعمق بماىية الممارسات، بينما صُممت المقابمة للئجابة عن س

تصورات المشاركين عن الممارسات المبنية عمى الأدلة و التوسع في استكشاف ممارساتيم. 
عمى سبيل المثال سؤال المشاركين عن الاستراتيجيات التي يستخدمونيا في حالة استطاع 

رأ؟. وقد كان التمميذ أن يقرأ الكممة لكنو مازال مترددًا وبطيئًا و/أو يواجو مشكلبت في فيم ما يق
المجال مفتوحًا لإضافة أسئمة أخرى بناءً عمى ما تثيره إجابات المشاركين في المقابمة، أو ما 

لوحظ في مشاىدات الدروس. وقد اُستخدم ىذا النوع من المقابلبت لأنو أقل صرامة من 
مة فقط المقابلبت المنظمة وفي المقابل يزيد من فرص تركيز البيانات عمى المعمومات ذات الص

( ىذا وقد تم تنقيح بطاقة الملبحظة Denscombe, 2014مقارنة بالمقابلبت المفتوحة) 
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وبروتوكول المقابمة استنادًا إلى تعميقات مجموعة من الخبراء في المنيج النوعي، وفي التربية 
 الخاصة. 

ة الممك حصمت الدراسة عمى موافقة لجنة أخلبقيات البحث العممي لمكميات الإنسانية بجامع 
( قبل البدء بإجراءات جمع البيانات. تلب ذلك Ref: No: KSU-HE-23-540سعود) 

الحصول عمى موافقة المشاركين من خلبل نموذج يصف إجراءات الدراسة بدقة. كتسجيل 
المقابلبت، واعتبارات حماية سرية البيانات والتأكيد  عمى حريتيم في الانسحاب في أي وقت. 

رف المصادر من قبل الباحث الأول لمجموعة المعممات المشاركات في لوحظت الدروس في غ
الدراسة، ومن قبل مساعد باحث لمجموعة المعممين. بينما أُجريت المقابلبت مع كل مشارك 

لمدة تراوحت من  Zoomوفقا لمخيار المفضل لو، إما وجيا لوجو أو من خلبل تطبيق زوم  
 يع المقابلبت وتفريغيا مباشرة بعد المقابمة. ( دقيقة إلى ساعة وقد تم تسجيل جمٓٗ)

 تحميل البيانات

جُمعت البيانات وحُممت في وقت واحد. وقد نُسخت جميع المقابلبت و الملبحظات عمى  
 MAXQDA 2022( وتم استيرادىا إلى برنامج Microsoft Wordمايكروسوفت وورد)

(VERBI Software, 2021 والذي ساعد في مرونة الترميز ) والتصنيف إلى الموضوعات
 Reflexive thematicوتنظيميا وتعديميا. تم استخدام أسموب تحميل الموضوعات الانعكاسي 

analysis (Braun & Clarke, 2022 لتحميل البيانات والوصول لمموضوعات التي تكرر )
استقرائي، يبدأ ظيورىا في البيانات، وتفسيرىا. وفي ىذا النوع من التحميل تُرمّز البيانات بنيج 

من البيانات كوحدات مفاىيمية صغيرة، تجتمع معًا بحسب تكرارىا في موضوعات. وقد تم 
استخدام فنيات أسموب تحميل الموضوعات الانعكاسي عمى مرحمتين؛ داخل كل حالة، ثم عبر 

 (.Merriam, 1998الحالات )

( الألفة بالبيانات وذلك من خلبل قراءتيا ٔويتألف تحميل الموضوعات من ست خطوات وىي: )
( تقسيم البيانات إلى رموز أي تسمية المقاطع والجمل ٕمرارًا وتكرارًا وتدوين المذكرات حوليا. )

التي بعد التأمل في دلالاتيا. وقد أدت عممية الترميز الأولية إلى توليد عدد كبير من الرموز 
( انتقاء ٖخُفضت لاحقًا بعد مراجعتيا مع أحد الزملبء من المتخصصين في صعوبات التعمم. )

البيانات ذات العلبقة بالإجابة عن أسئمة الدراسة، بحيث تجتمع الرموز في موضوعات محتممة. 
عض ( التحقق من علبقة البيانات بالموضوعات الناشئة منطقيًا؛ وفي ىذه المرحمة قد نُقمت بٗ)
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( تسمية الموضوعات وتقديم شرح لمبيانات التي ٘الرموز إلى موضوعات أخرى أو استعبدت. )
( كتابة تقرير بالنتائج يقدم سردية متماسكة ٙتنتمي لكل موضوع شرحاً وصفيًا ومفاىيميًا. )

 (. Braun & Clarke, 2022وواضحة عن البيانات) 

 الثقة في النتائج 

ائج البحوث النوعية مع افتراضاتيا الفمسفية حول الحقيقة والمعرفة إذ تتوافق معايير موثوقية نت
 Credibilityتُستخدم المعايير التالية عمى نطاق واسع. وىي: المصداقية 

و القابمية لمنقل  Confirmabilityو المطابقة أو التأكيد    Dependabilityالاعتمادية
Transferability ( Guba & Lincoln, 1994تع .) ني المصداقية أن نتائج الدراسة جديرة

بالثقة، أي أن الباحث استطاع معرفة ما يسعى إلى اكتشافو. ويظير ذلك من خلبل الاتساق 
بين أسئمة البحث وطرق اختيار المشاركين وجمع البيانات وتحميميا وتقديم النتائج. وقد زادت 

لتزام بالتصميم المتبع في الدراسة وىو فرص مقاربة النتائج لواقع الظاىرة المدروسة من خلبل الا
( في جميع القرارات المنيجية.  واستخدام تثميث Merriam, 1998دراسة الحالة المتعددة)

الباحثين عند تحميل البيانات و عند اتخاذ القرارات المنيجية، و كذلك تثميث مصادر جمع 
شاركين من المقابلبت، البيانات بين الملبحظات والمقابلبت. كما عُرضت اقتباسات الم

 والأوصاف المفصمة من المشاىدات عند تقديم النتائج لزيادة المصداقية. 

ولتحقيق الاعتمادية وُصفت إجراءات الدراسة بدقة بحيث يمكن الحكم عمى منطقية نتائجيا 
نات بالنسبة لإجراءاتيا وبياناتيا في سياقيا. أما لتحقيق المطابقة أي الصمة المباشرة بين البيا

والنتائج فقد قدم الباحث الثاني نقدًا وتوجييًا لخطوات إجراء الدراسة عند كل مرحمة، كما اطمع 
كل مشارك في الدراسة عمى الاستنتاجات الأولية المستمدة من بياناتو لمطابقة ما ىو مدوّن مع 

اسة في سياقات ما قصد التعبير عنو. وأخيرًا لزيادة إمكانية قابمية النقل أي تعميم نتائج الدر 
مشابية أخرى، وُصفت نتائج الدراسة بتفصيل يمكن لمقارئ من خلبلو أن يختبر مدى انطباق 

نتائج الدراسة عمى وضعو الخاص.  كما أن الحالات المتعددة زادت من احتمالية تعبير النتائج 
 عن مجموعة من الأفراد في السياق ذاتو، أو في سياقات مشابية

(Creswell & Poth, 2018; Merriam, 1998) 

 القيود
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تمثمت  قيود الدراسة في  إيجاد الوقت اللبزم لإجراء أكثر من ملبحظة لكل مشارك حيث تكرر 
اعتذار عدد من المعممات بسبب تعارض المواعيد المعقودة لإجراء الملبحظات مع انشغالاتين 

مساعدي الباحث من  الطارئة و متطمبات أعمالين. كما اقتصرت مشاىدة دروس المعممين عمى
زملبء المعمم وذلك لصعوبة التنسيق لمزيارات الميدانية في مدارس البنين، فضلًب عن أن ىذه 
الطريقة بدت مريحة أكثر لممشاركين. وقد قُدم لمساعدي الباحث شرحًا لآلية إجراء الملبحظة 

 وكيفية توثيق الممارسات. 

 نتائج الذراست ومناقشتها

كشاف الكيفية التي يدرك بيا المشاركون مفيوم الممارسات المبنية عمى استيدفت الدراسة است
الأدلة في تدريس ذوي صعوبات القراءة، و ممارساتيم. أظير تحميل الموضوعات الانعكاسي 
لمبيانات ثلبث موضوعات رئيسية وىي )أ( إشكالات الوصول والذي يصف إشكالات مصطمح 

ة لممشاركين، وطرق تضمينيا في ممارسات المشاركين الممارسات المبنية عمى الأدلة بالنسب
اليومية. حيث عبر نصف المشاركين عن فيم ممتبس وغير دقيق لمممارسات المبنية عمى 

الأدلة، وتنوع نصفيم الآخر في طرق تضمينيا، والحواجز التي وصفوىا؛ )ب( سيادة أسموب 
تي ظيرت في الدراسة، والطريقة التدريس الصريح، كأكثر الممارسات المبنية عمى الأدلة ال

المتباينة التي قدم بيا المشاركون مكوناتو. فيما يقدم الموضوع الأخير )ج( التركيز عمى تدريس 
ميارة الترميز الصوتي إذ كشفت البيانات عن التركيز عمى تدريس ميارة الترميز الصوتي 

 وفيم المقروء.  مقارنةً بميارات القراءة الأخرى مثل تدريس المفردات والطلبقة

 الموضوع الأول: إشكالات الوصول   

ظيرت مجموعة من الإشكالات المفاىيمية حول مصطمح الممارسات المبنية عمى الأدلة لدى 
المشاركين، وقد كان من أىميا عدم معرفة ما يعنيو المصطمح. عمى سبيل المثال؛ يجيب المعمم 

مارسات المبنية عمى الأدلة: "الممارسات المبنية مالك عن السؤال المتعمق بمعرفتو وعلبقتو بالم
عمى الأدلة؟ ما مرت  عمي، تقصدين مراجع معينة؟" وتجيب المعممة ندى " الممارسات المبنية 

عمى الأدلة؟ ما سمعت عنيا قبل". كما عبر البعض منيم عن فيمًا ممتبسًا كاعتبار أىمية 
فقط، وبالتالي ففييا استبدال حتمي لممارساتيم  الممارسات المبنية عمى الأدلة نابعة من حداثتيا

القائمة. أو أنيا إملبء ثابت لا يمكنيم التفاعل معو. تصف المعممة منى ذلك بدقة عند سؤاليا 
عن طبيعة علبقتيا بالممارسات المبنية عمى الأدلة:" "تقصدين الدورات؟ فيو دورة الآن طمبت 
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تيجيات جديدة وكأن الاستراتيجيات التي كنا نستخدميا  منا المديرة الالتحاق فييا، يقدمون استرا
قبل ماليا قيمة!". فيما وجدتو المعممة خولة أيضًا مفيومًا مربكًا شبييًا بإملبء) مقدس( لا يمكن 
لممعمم التفاعل معو إذ تقول: "الممارسات المبنية عمى الأدلة  قرأتيا في سؤال الرخصة المينية! 

نة؟ ىي منيج معين؟ ىي دليل؟ ىو كتاب؟ كتيب؟ لكن عندما بحثت ما أدري ىي اختبارات مقن
عنيا بعدين يبدو أنيا شيء مقنن ومنتيي، لا يحتاج لأي تدخل من المعمم، مثل كتاب يُطبق 

 . ىذا ما فيمتو".ٕ=ٔ+ٔبحذافيره 

وقد وصف المشاركون)ممن لدييم معرفة سابقة بالمفيوم من خلبل الدراسات العميا( طرقيم 
في تضمين الممارسات المبنية عمى الأدلة في ممارساتيم. كانت الخاصية المشتركة  الخاصة

في الطريقة التي يدرك بيا أغمبية المشاركين مفيوم الممارسات المبنية عمى الأدلة ىي التعامل 
معيا كقائمة جاىزة من  الممارسات التي تممك رصيد من الأدلة العممية. يصف المعمم عبد 

و في تضمينيا مشترطًا الأساس العممي بداىةً لجميع الاستراتيجيات التي العزيز طريقت
يستخدميا:" أتعرف عمى الاستراتيجيات مع الوقت مع كثرة التجارب، لكن نحن في الأساس 
نتعامل بالتعميم المبني عمى الأدلة. الآن صار لدينا التحضير المعد مسبقًا، فيو عدد من 

طلبع لكن في الأساس أنت تدرّس بناء عمى دليل"  كما تتكئ الاستراتيجيات، كما يمكنك الا
المعممة لمى في الغالب عمى ممارساتيا المعتادة بينما تمجأ إلى البحث مجددًا عندما تواجييا 

مشكلبت لا تعرف ليا حلًب، تقول: "أنا أقرأ في الممارسات المبنية عمى الأدلة وأبحث في 
 ة ما أعرف ليا حل".  الدراسات، خاصة إذا  واجيتني مشكم

فيما لا يميل بعض المعممين إلى الرجوع إلى الممارسات المبنية عمى الأدلة عمى الرغم من 
معرفتيا. تصف المعممة نيى معرفتيا لممفيوم وعلبقة ممارساتيا بو بقوليا: " تعرفت عمى 

ماء المنظمات الممارسات المبنية عمى الأدلة في أحد مقررات الدكتوراه. لا يحضرني الآن أس
الأجنبية. لكن  أنا ما أقصد ىذه المواقع في البحث عن الاستراتيجيات. مصدري الأساسي 
الخبرة ومشاىدة الزميلبت أو الاستراتيجيات المصورة بالفيديو عمى الانترنت. وعندما تعرفت 
 عمى الممارسات المبنية عمى الأدلة أثناء دراستي؟ عرفت أن فيو ممارسات أستخدميا ىي

ممارسات مبنية عمى الأدلة" ويشاركيا المعمم عدي قائلًب: " تعرفت عمييا أثناء دراستي العميا. 
وأنا أعتقد كمما استخدمنا طريقة أو أسموب ظننا أننا نحن الذين اكتشفناه أو بدأنا بو، لكن في 

لمعممة الحقيقة ىو موجود ومجرب وعميو ملبحظات سواء إيجابيات أو سمبيات". فيما كان لدى ا
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غادة تجربة مشابية إذ تقول: "تعرفت عمييا أثناء دراستي لمقررات الماجستير. لكن للؤمانة ما 
أطمع عمييا كثير، أنا أعتمد عمى خبرتي فيما يثمر وأستمر عميو وأطوره، وأيضًا عمى تناقل 

 الخبرات بين الزميلبت".

رسات المبنية عمى الأدلة بالمغة كما قدم بعض المشاركين بعض الحواجز المتعمقة لموارد المما
العربية. وذلك من جانبين؛ جودة تقديم ما يُترجم من ممارسات لتدريس القراءة، وافتقاد 

الممارسات المبنية عمى الأدلة المستجيبة لخصائص المغة العربية.  تقول المعممة لمى: " أنا 
ور أو الفيديو.. المشاىدة أبحث بالمغة الإنجميزية، المصادر العربية منسوخة، وأفضل المص

تختمف عن القراءة بشكل كبير".  كما يتفق المعمم عدي بقولو: " نحن نعاني في مجال 
صعوبات التعمم من المحتوى المترجم ترجمة لا تصل إلى مرحمة يستطيع المعمم من خلبليا أن 

يطة. الممارسات يطبق ما تُرجم، نحن نتحدث ىنا عن أمانة كبيرة، تعميم الأطفال ليس مسألة بس
المبنية عمى الأدلة محل احترام لكنيا وصمت إلينا بترجمة ىزيمة". وتؤكد المعممة نيى عمى 
ذلك: " لا تتوفر مصادر تقدم الاستراتيجيات بشكل بسيط يصل لممعممين والمعممات، يوظف 

وىات الأبحاث أو يستخمص نتائج الأبحاث ويعرض الاستراتيجيات بشكل فيديوىات، ىذه الفيدي
متوفرة بالإنجميزية. بعض الاستراتيجيات ترجمتيا كافية مثل تدريس الأقران لكن ىناك حاجة إلى 
استراتيجيات مناسبة لمعربية و ىذه مشكمة أخرى، ربما حاول الموقع التابع لمؤسسة الممكة رانيا 

ول المغة حميا من خلبل تقديم استراتيجيات لتدريس القراءة يستند فييا عمى بعض الأبحاث ح
 العربية".

قدمت النتيجة الرئيسية الأولى لمدراسة مسألة الوصول إلى الممارسات المبنية عمى الأدلة؛ 
معرفة المشاركين بالمفيوم وكيفية إدراكيم لو وحواجز وطرق تضمينو في ممارساتيم. لم يتعرف 

عمى ما يعنيو المعممون المشاركون في ىذه الدراسة من غير الممتحقين بالدراسات العميا 
مصطمح الممارسات المبنية عمى الأدلة فضلًب عن الإشكالات المفاىيمية التي ظيرت لدى 

البعض منيم.  وقد يدل ذلك عمى اقتصار تداول المصطمح في الأوساط الأكاديمية. تتسق ىذه 
في النتيجة مع ما توصمت إليو بعض الدراسات المحمية عن التأثير الإيجابي لمدراسات العميا 

؛ ٕٕٕٓمعرفة معممي التربية الخاصة بالممارسات المبنية عمى الأدلة )أباحسين والميزاني، 
(، وكذلك الدراسات التي رصدت غموضًا في المصطمح عمى الرغم من معرفة ٕٕٕٓالربيعان، 

 المعممين بأسماء الممارسات المحددة كالتدريس المباشر والقراءة المتكررة
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 (. ٕٕٗٓ؛ المطيري وآخرون، ٕٕٕٓ)أباحسين والميزاني، 

والتي كشف عنيا بعض  -كما تتطابق الإشكالات في مفيوم الممارسات المبنية عمى الأدلة
مع معتقدات بعض المعممين في سياقات أخرى مثل أن في الإلزام  -المشاركين في ىذه الدراسة

قرارات التدخل بشأن  باتباع الممارسات المبنية عمى الأدلة تغييب لأصوات المعممين عند اتخاذ
(. يصف بعض الباحثين ىذه الإشكالية المتمثمة في e. g. Joram et al., 2020تلبميذىم)

تقديم الممارسات المبنية عمى الأدلة لممعممين بمنظور" من أعمى إلى أسفل"، مشيرين إلى أن 
مختمفًا في نجاح تضمين الممارسات المبنية عمى الأدلة في ممارسات المعممين يتطمب نيجًا 

التطوير الميني، خاص بالسياق ويبدأ من "أسفل إلى أعمى".  بحيث يستجيب النيج لرغبة 
المعممين في تحسين طرق تدريسيم وأسئمتيم المتعمقة بما يواجيون من مواقف ومشكلبت يومية، 

 (.Bergmark, 2023; Timperley, 2011لا أن تُممى عمييم الممارسات كقوالب جاىزة )

ا فقد ناقشت الدراسات المحمية الحواجز التي عبر عنيا بعض المشاركين في ىذه الدراسة، وأخير  
والتي تعيق تضمين الممارسات المبنية عمى الأدلة في ممارساتيم. تتعمق ىذه الحواجز بالموارد 

لمغة العربية. كالافتقاد إلى القدر الكافي من الدراسات التجريبية الجيدة حول تدخلبت القراءة في ا
(، وعدم ارتباط الأبحاث العممية بمشكلبت الميدان التربوي) Altamimi et al., 2015العربية) 

(، والحاجة إلى ٔٗٗٔ(، والضعف في المصادر العربية المترجمة)الحسيني، ٜٕٔٓالقحطاني، 
تقديم الممارسات المبنية عمى الأدلة من خلبل مقاطع الفيديو وخاصة في المناطق أو الدول 

مختمفة عن تمك التي تشيع بيا مثل ىذه الممارسات، وذلك ليتمكن المعممون من رؤيتيا ال
 (.  ٕٚٔٓمباشرة)الحسين، 

 الموضوع الثاني: سيادة التدريس الصريح 

لمقراءة تحديدًا ممنيجًا للؤىداف بناء عمى  Explicit instructionيتضمن التدريس الصريح 
راءة، ثم تجزئة ىذه الأىداف إلى خطوات صغيرة متدرجة في مستوى أداء التلبميذ في ميارات الق

الصعوبة بحيث يقود المعمم التدريس وخبرة اكتساب الميارة خطوة بخطوة. يوضح المعمم 
الأىداف مع مراجعة الميارات السابقة. ثم يقوم بتوضيح المعمومات ونمذجة الميارات، ليقوم 

معمم وتوجييو، مع تقديم التعميقات التي تعزز الصواب المتعمم بعد ذلك بتأدية الميارة بمساندة ال
وتصحح الخطأ. حتى يصل المتعمم إلى مرحمة إتقان الميارة دون مساندة في مواضع مختمفة 

(Archer& Hughes, 2011; Rupley, et al., 2009; Grigorenko et al., 2020 .) 
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اع أغمبية المشاركين لمتدريس كشف تحميل بيانات المشاىدات الميدانية والمقابلبت عن اتب
الصريح بما ينسجم مع الإجماع العممي الحالي عمى أىمية التدريس الصريح خاصة مع ذوي 

صعوبات التعمم إذ لا يمكنيم في الغالب الاستفادة من طرق التعمم الضمنية أو التعمم 
وىو  -(. سمّى نصف المشاركين التدريس المباشرGrigorenko et al., 2020بالاكتشاف)

عند سؤاليم عن الاستراتيجيات التي  –( Ashman, 2020أحد مكونات التدريس الصريح)
يستخدمونيا لتدريس القراءة، مؤكدين عمى أىميتو. عمى سبيل المثال؛ قدم المعمم مالك رأيو حول 

يضاح الميارة قائلًب: " لازم قبل أبدأ بالدرس يتي يأ أىمية التدريس المباشر لتييئة التلبميذ وا 
الطالب، أخبره بالحروف التي سيدرسيا ىذا اليوم، و أنمذج الميارة أمامو وأتحدث بيا بصوتي". 
كما أشار المعمم عبد العزيز إلى فوائد التدريس المباشر في استثمار الوقت والجيد، إذ يقول"  
أن  أستخدم خطوات التدريس المباشر، وجدتيا ممتازة ومريحة، تخبرك في أي مرحمة أنت بدون

تكون عشوائي، التدريس المباشر ممتاز، بعض الاستراتيجيات الثانية يضيع منك الوقت بدون 
أن تعرف وينك، التدريس المباشر مريح ومفيد، مريح من ناحية تقسيم الدرس، والإنجاز في 

 فترات قصيرة دون تشتت" 

ىذه الدراسة،  كما ظيرت سمات من التدريس الصريح المباشر في جميع الدروس المشاىدة في
مع تباين واسع في كيفية تطبيقو بين معمم وآخر. حيث يبدو الأمر مثل درجات مختمفة لمّون 
واحد، يقترب بعضيا من الخطوات الموصوفة لمتدريس الصريح والمباشر في تخطيط الدروس 

 يكاد ( بينما يبتعد البعض الآخر حتى لإٕٓٓالموحد وأدلة الممارسة المحمية )وزارة التعميم، 
يبقى لمتدريس المباشر أثرًا عدا سمات قميمة ومتفرقة. يقدم الجزء اللبحق مقتطفين يمثلبن أكثر 

 نسخ التدريس المباشر وضوحًا وقربًا من ىيئتو النموذجية لدى المشاركين في ىذه الدراسة.

نسخة المعممة كان الإيقاع الحسي الكثيف مع تقديم الدعائم الحسية المتنوعة ىو السمة المميزة ل 
لمى من التدريس الصريح " إذ بعد التذكير بقوانين الجمسة التدريسية، قالت المعممة لمتمميذة 
"مستعدة؟ سنراجع  الميارات السابقة" ثم عرضت عمييا مجموعة من المقاطع الساكنة وىي: 

بمو مثل )أَب أَخ عَم سِر مِن عُد( كي تقرأىا مع تذكيرىا "بأن الحرف الساكن يمتصق بما ق
المغناطيس". بدا عمى التمميذة رغبتيا في القراءة مع بعض التردد فحاولت المعممة تشجيعيا 

بالثناء عمييا. وبعد قراءتيا، ذكرتيا المعممة بكيفية تحميل الكممات إلى مقاطعيا الصوتية قائمة: " 
ات من ثلبثة والآن سنراجع طريقتنا في "تحميل الكممات" كيف نُقطّعيا؟" وعرضت عمييا كمم
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أحرف. بعد ذلك قدمت المعممة عنوان الدرس الجديد ثم طمبت من التمميذة في البداية مشاىدتيا 
ذُ( -خُ -فقط أثناء قراءة الكممات الممونة عمى البطاقات بحيث لكل مقطع صوتي لونو الخاص)يَأْ 

ة ثم دمج . كانت المعممة تتحدث بصوت واضح عن كيفية تحميل الكممة إلى مقاطعيا الصوتي
المقاطع لنطقيا دفعة واحدة. كما كانت تستخدم بعض الأعواد الخشبية لفصل المقاطع الصوتية 
عن بعضيا البعض. ثم طمبت من التمميذة  أن تقرأ كممة )تَسْجُدُ( مع تقديم التوجييات المفظية 

مرىقة  وتصحيح الأخطاء. ثم طمبت منيا أن تقرأ كممة )يسمع( لوحدىا إلا أن التمميذة بدت
وخمطت بين الياء والتاء في بداية الكممة. فانتقمت المعممة إلى فاصل من المعب. بعد ذلك 

عادت لتستمر في تقديم مفردات متنوعة مختمفة في بنيتيا الصرفية مثلب صيغ التفضيل "أبطأ، 
أسرع"، وأسماء الأماكن" مسجد، منزل" بنفس الطريقة السابقة. وبعد نياية الوقت المخصص 

مدرس شكرت المعممة التمميذة وأشادت بمستوى تحسنيا، مؤجمة التقييم لمحصة القادمة مع ل
 تعزيرىا لجيدىا".

وفي المقابل؛ كانت السمة الأبرز في نسخة المعمم عبد العزيز من التدريس الصريح والمباشر 
.  عبّر كما وصفيا بدقة في المقابمة ىي برمجة الخطوات كروتين ثابت مع الممارسة المكثفة

المعمم عبد العزيز عن ذلك بقولو: " في البداية أعرف المعمومات المتوفرة عند الطالب عن 
ذا كان ىناك درس سابق،  الميارة وأبني عمييا، أستخدم التدريس المباشر، أقدم تييئة بسيطة، وا 

مستمع لي،  أستذكر الميارة  السابقة. بعد ذلك أنمذج لو الميارة كأني أنا من يتعمميا، ىو مجرد
بعد ذلك أبدأ أدخمو معي.. طريقتي في التدريس تشاركية نعمل مع بعض، أبني طريقة تواصل 
لأن طريقة التواصل بمثابة الحبل بينك وبين الطالب.. أنمذج الميارة ست كممات، سبع كممات، 

ثمان كممات. ثم أطمب من الطالب  أن يقرأ  نفس مجموعة  الكممات حتى يتعود عمييا. 
شكالية في الغالب تكون في المقطع الساكن. أقول لمطالب إذا رأيت السكون قف عميو مثلب الإ

في كممة مسجد  نقف عمى السين مَسْ وما بعدىا جِ / دُ " ثم يكمل شرحو لطريقة التدريس 
تقانو لمميارة، قمت بتقييم  ذا تحققت تأكدت من فيمو وا  المباشر في موضع آخر من المقابمة " وا 

 ة وعززتو" الميار 

أما عن الممارسات التي تعكس فجوة في تطبيق التدريس الصريح فقد كان أكثرىا شيوعًا لدى 
المشاركين نقص النمذجة الكافية لمميارات، وتقديم الفرص المتنوعة لمممارسة. عمى سبيل 
المثال؛ استغرق شرح القاعدة في بعض الدروس الكثير من الوقت مقارنةً بنمذجة القراءة 
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مارستيا.  كتقديم قاعدة المد مع إيقاف الفيديو لمتأكيد عمى بعض الأجزاء من القاعدة، ثم وم
إعادة قراءة قاعدة المد "وىي إطالة الصوت...." بعد نياية عرض الفيديو، وتكرار سؤال التمميذ 
ن عن القاعدة عندما يقرأ الكممات في كل مرة "أين ىو الحرف الممدود؟ وأين حرف المد؟". أو أ

يُطمب من التلبميذ الممارسة قبل تقديم النمذجة الكافية، كما حدث في بداية أحد الدروس 
المشاىدة لميارة تنوين الفتح عندما كتبت المعممة كممة بتنوين الفتح  وطمبت من التمميذة 

قراءتيا. وعندما واجيت التمميذة صعوبة أرشدتيا المعممة دون نمذجة لمميارة بقوليا: "أضيفي 
 ف ونون" ثم استنتجت القاعدة بعد ذلك. أل

تقع نتيجة الدراسة الرئيسية الثانية و المتعمقة بالتدريس الصريح بين مجموعة من الدراسات التي 
استكشفت معرفة معممي صعوبات التعمم بالتدريس الصريح والمباشر وتطبيقيم لو.  إذ وجد 

(. كما وجد ٖٕٕٓيتو )الطريفي والحسين، بعضيا معرفة عالية بالتدريس المباشر واعتقادًا بأىم
بعضيا الآخر نقصًا في ميارات تطبيق الممارسات المبنية عمى الأدلة عمى الرغم من معرفة 

 ٕٕٕٓالمعممين بيا وكان من بينيا التدريس المباشر) عمى سبيل المثال؛ أبا حسين والميزاني، 
بدلًا من تقديم  النمذجة أو الفرص  (. أما عن التركيز عمى القواعدٕٕٗٓو المطيري وآخرون، 

الكافية لمممارسة فتمتقي مع ما أشار إليو بعض الباحثين التربويين من استمرار تأثير فمسفة 
( كما في  Mirghani, 2020التدريس القائمة عمى الحفظ والاستظيار في المدارس السعودية)

مقين وتدريس القواعد والقوانين أكثر العالم العربي ككل. إذ مازالت فمسفة التدريس تركز عمى الت
 من تركيزىا عمى ممارسة ميارات القراءة بمرونة

(Abadzi, 2017;Taha-Thomure, 2008 .) 

 الموضوع الثالث: التركيز عمى تدريس مهارات ترميز الأصوات

أظير تحميل البيانات مجموعة من الممارسات التي يستخدميا المشاركون لتدريس القراءة،      
 ظمت بحسب ظيور ميارات القراءة المستيدفة بالتدريس لدى المشاركين. نُ 

ترميز الأصوات ويعني معرفة العلبقة بين الرمز)الرسم الإملبئي( والصوت الذي يمثمو بغرض 
عادة توليفيا   Decodingاستخدام ىذه المعرفة لفك شيفرة الكممات المكتوبة )تيجئتيا(  وا 

Blending لحروف والمقاطع ومزج الصوتيات وتحميميا)أي استخدام أصوات اNational 

Reading Panel, 2000 وتعد طريقة التدريس الصوتية من الجزء إلى الكل .)Synthetic 

Phonics - أي تدريس ترميز الأصوات الذي يبدأ من صوت الحرف منتقلًب إلى مزج أصوات
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القراءة المدعومة تجريبيًا  أكثر طرق تدريس -الحروف في مقاطع ثم مزج المقاطع في كممات
 (. Buckingham, 2020في المغة الإنجميزية)

كانت جميع الأىداف في الدروس المشاىدة ىي أىداف ترميز صوتي وذلك مع تفاوت صفوف  
التلبميذ الذين تقُدم ليم ىذه الدروس من الصف الثاني إلى الخامس الابتدائي. وىي: )قراءة 

لمى، كتابة مد الواو لممعممة غادة، قراءة مد الياء لممعممة نيى،  كممات رباعية الأحرف لممعممة
قراءة المدود لممعمم عدي،  قراءة كممات رباعية الأحرف لممعمم عبد العزيز، قراءة وكتابة حرفي 
الزاي والواو لممعممة إيمان، تنوين الفتح لممعممة منى، مراجعة التاء المربوطة والمفتوحة لممعممة 

وكتابة حرف الخاء لممعممة ندى، قراءة كممات تحتوي عمى تنوين الفتح لممعمم  خولة، قراءة
مالك، قراءة كممات تحتوي عمى التاء المربوطة لممعمم عامر(. وقد دعمت المقابلبت ىذه 

 النتيجة إذ وصف المشاركون في الغالب ممارساتيم المتعمقة بميارة ترميز الأصوات.

يستخدم أغمبية المشاركين في الدراسة الطريقة الصوتية التركيبية )من الجزء إلى الكل( لتدريس 
القراءة. إذ يقومون بتدريس أصوات الحروف أولًا  ثم دمج ىذه الأصوات لنطق الكممات. كما 

يبدأ جميع المشاركين بتدريس الأحرف بأصواتيا القصيرة، أي كمقطع صوتي قصير لا كوحدات 
ة، وذلك في اتساق مع الرأي الذي يعتقد بأفضمية البدء بتدريس الحروف العربية من خلبل صوتي

أصواتيا القصيرة الثلبثة )عمى سبيل المثال: رَ/رُ/رِ( وذلك لصعوبة نطق السواكن معزولة عن 
 (. Al-Hmouz, 2013; Gharaibeh & Alhassan, 2023العمل في العربية)

صواتيا القصيرة، يتفاوت المشاركون في ترتيب تدريس الحروف وبعدما يتم تدريس الحروف بأ
بأصواتيا الطويمة والمقطع الساكن. يصف المعمم مالك طريقتو في التدريس بتفصيل قائلًب: "أبدأ 
بتدريس الباء مرة بحركة الفتحة، مرة بالكسر، و مرة بالضم...ثم الأصوات الطويمة مد الألف 

طقيا التمميذ يقول "با" ... ثم المقطع الساكن ".  بينما يؤجل المعمم والواو والياء باء فتحة مد ين
عبد العزيز الأصوات الطويمة بعد المقطع الساكن مبررًا ذلك بشيوع المقطع الساكن وصعوبتو، 
وبالتالي أىميتو قائلب: "عندما ننتيي من الحروف نبدأ بالحركات والحروف بالحركات ثم قراءة 

كن كمقطع ... ىذا ىو الأساس في  أن الطالب يبدأ يقرأ. جميع حرف متحرك مع حرف سا
الكممات مكونة من مقطع حرف متحرك وساكن إلا ما ندر.... و الإشكالية في الغالب تكون في 
المقطع الساكن، بعد ذلك أبدأ في المدود" وكذلك تتبع المعممة لمى تسمسلًب مماثلًب مع اختلبف 

( أحرف عمى المقطع الساكن. تقول: "بدأنا بقراءة وكتابة ٖ)بسيط إذ تقدم قراءة كممات من 
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( أحرف متحركة ثم قراءة وكتابة ٖالحروف بالحركات الثلبث ثم قراءة وكتابة كممات من )
 حرفين آخرىما ساكن وستنتقل بعد ذلك إلى المدود".

وتية ومزج ىذا ويستخدم عدد قميل من المشاركين استراتيجية تحميل الكممات إلى مقاطعيا الص
المقاطع بطريقة منظمة. عمى سبيل المثال؛ تضع المعممة لمى جدولًا مقسما بحسب عدد 

المقاطع الصوتية لمكممة بحيث تقوم التمميذة بقراءة وكتابة كل مقطع صوتي في خانة منفصمة 
عن المقطع الآخر. كما تحدث المعمم عبد العزيز عن أىمية استراتيجية تحميل ومزج المقاطع 

صوتية: "إذا أتقن الطالب المقطع أدخمنا المقطع الثاني، ىا ىي الكممة تكونت! مثلب عندما ال
أدرس الطالب كممة "طِفْلُ" أبدأ بالطاء مع الكسرة "طِ" مع الفاء تكون ساكنة فنقف عمييا "طِفْ"، 

مة لمى ثم نكمل "لُ"  ىذه ىي القراءة إذا استطاع الطفل الجمع بين مقطعين". فيما تعزو المعم
أىمية الاستراتيجية إلى مشكلبت الوعي الصوتي عند ذوي صعوبات القراءة إذ تقول: " أنا 

أذىب وأعود لمتحميل الصوتي، أكبر صعوبة تواجو ذوي صعوبات القراءة ىي جمع الأصوات 
لتكوين كممة، ىذه المرحمة انتقالية، نحتاج إلى وقت طويل ليكتسبوا فكرة أن ىذه الحروف إذا 

عت كونت كممة ليا معنى". كما تشاركيا المعممة نيى الرأي قائمة: "أدرب التلبميذ عمى اجتم
إدراك مقاطع الكممة؛ مقطع المد، المقطع الساكن، يمزجيا الطالب لتكوين كممة ثم يقرأىا 

...يفتقد ذوي صعوبات القراءة إلى ىذه القدرة، إدراك المقاطع وقراءتيا خاصة طمبة الصف 
 لث".الثاني والثا

المفردات وىي المفردات المألوفة. تُعد المفردات المألوفة بمثابة الجسر لتحقيق الطلبقة وفيم 
المقروء. وليا في القراءة وجيان مترابطان؛ المبنى أي التمثيلبت الإملبئية للؤصوات في  

المعرفية المفردة، والمعنى أي ربط المفردة بدلالتيا. وتسمى ىذه العممية في الأدبيات العصبية 
(. وتقاس من Kilpatrick, 2020) Orthographic Mappingرسم الخرائط الإملبئية 

خلبل خزينة المفردات التي يستطيع التمميذ التعرف عمييا  تمقائيًا  دون تيجئتيا مع ربطيا 
بدلالاتيا. يتم اكتساب المفردات المألوفة كمبنى ومعنى من خلبل مجموعة من الممارسات التي 

 البحث التجريبي فاعميتيا ومنيا: أتمتة ميارات الترميز الصوتي السابقة، أثبت 

و التعرض المتكرر لممفردات واختيار عائمة من المفردات المرتبطة ببعضيا لمتدريب عمييا و  
 التفكير في خصائص المفردات

 (Ehri, 2022; Ross et al., 2019; Vaughn et al., 2022 .) 
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بلبت عن ممارسات قميمة لتحويل المفردات كمبنى إلى مفردات مألوفة. كشفت المشاىدات والمقا
 word boxes(Rossعمى سبيل المثال؛  تستخدم المعممة لمى الصناديق الصوتية لممفردات 

et al., 2019 في تدريس ميارات الترميز الصوتي، وىي بطاقات يتم من خلبليا تقسيم )
ا تستخدم أيضًا مفردات ذات أنماط صرفية مشتركة، المقاطع الصوتية لممفردات المكتوبة. كم

مثلب صيغ التفضيل "أكبر، أسرع ... ".  بينما تستخدم المعممة غادة قوائم المفردات الشائعة 
بيدف التعرض لمفردات محددة بسبب شيوعيا وذلك في توقيت محدد، تقول: "في القراءة، 

عمى كممات محددة دون مشتتات، أن  خصوصا مستوى أول وبداية مستوى ثاني أحاول التركيز
تصبح الكممات صورية". وعند سؤاليا عمّا تعنيو بكممات صورية أجابت: " المفردات التي  
تتكرر، التي يعتاد التمميذ عمييا فلب يعود بحاجة إلى تيجئتيا، تساعده في الطلبقة". بينما 

حددة من المفردات. يقول: لا يستيدف المعمم عبد العزيز تعريض التلبميذ المتكرر لمجموعة م
تحضر لو كممات جديدة كل مرة يقعد يخترع فييا، أنت الآن تعوده، استخدم نفس مجموعة 

 الكممات مرة ثانية وثالثة ورابعة". 

أما عن معاني أو دلالات المفردات المقروءة فقد أظيرت المشاىدات والمقابلبت عدد قميل من 
المشاركون لتنمية معاني المفردات. عمى سبيل المثال الممارسات المنظمة التي يستخدميا 

السؤال عن معاني المفردات الصعبة عند قراءتيا و عن الترادف والتضاد. يشرح المعمم مالك 
طريقتو في تنمية المفردات كمعاني قائلًب: " "بعد إتقان الميارات الأساسية أبدأ أستخدم بعض 

لطالب قرأ الكممة لكن لا يعرف معناىا أو مرادفيا". المفردات في الدرس مثلب أشوف قد يكون ا
وتضيف المعممة إيمان" أشوف ليا قصص تحبيا، أشياء تحبيا نقرأىا مع بعض. أول شيء 

مثلب تكون جممة بسيطة، كممات ثم أزيد حتى يكون عندىا موسوعة من الكممات". كما يستيدف 
شكل عائقًا أماميم، يقول: "أنا اىتم المعمم عامر تنمية خزينة المفردات لتلبميذه كونيا ت

 بالمفردات لأن طلبب الصعوبات يفتقدونيا فأخمييم يعطوني كذا مفردة لمحرف"
 

 Stevensالطلبقة وتعني الطلبقة القراءة الصحيحة لمنصوص بتمقائية وسرعة وتعبير مناسبين)

et al., 2017 كممة صحيحة في  ٓٙ-٘ٗ(. وتصبح القراءة تمقائية عندما يقرأ التلبميذ بمعدل
(.  و يتم اكتساب Abadzi, 2017الدقيقة مما يحرر الذاكرة العاممة لمتفكير في المعنى )

الطلبقة من خلبل مجموعة من الممارسات التي أثبت البحث التجريبي فاعميتيا. عمى سبيل 
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ددة المثال نمذجة القراءة الجيرية، استخدام المسرح، والقراءة المتكررة لفترات زمنية مح
(Hammerschmidt-Snidarich et al., 2019; Vaughn et al., 2022 .) 

وفقًا لمبيانات المستمدة من المشاىدات والمقابلبت، يستخدم عدد قميل من المشاركين 
استراتيجيات منظمة لتنمية الطلبقة كنمذجة القراءة، والقراءة المتكررة، و القراءة خلبل وقت 

تخدم المعمم عدي تدخلبت الطلبقة معتقدًا أن الاستمتاع وتفاعل محدد. عمى سبيل المثال؛ يس
الطمبة عامل حاسم لاكتساب الميارات. إذ يقول: " أنا أىدف إلى استمتاع التمميذ، مثلب أمامو 
النص، آيات قرآنية عمى الآيباد، وىو يستمع لنغمة القارئ، يتمذذ بالنغمة والصوت والإعادة، 

صوص بتعبيرات مناسبة، نقرأ النص المكتوب كما لو أنو مسرحية". أما وأحب أن يقرأ التمميذ الن
المعممتين نيى ولمى فتستخدمان نمذجة القراءة الجيرية جممة بجممة لتنمية الطلبقة وتخفيف 
القمق والتوتر. تصف المعممة نيى ذلك بقوليا: "أنا أطمب من الطالبة تقرأ من بعدي جممة 

ويخف القمق والتوتر عندما تتعرف عمى نص جديد لأول مرة. بجممة لتتحسن سرعة قراءتيا، 
 ىذه الطريقة تزيد من الثقة بالنفس وتساعد في طلبقة القراءة".

فيم المقروء وىو "جوىر القراءة ويعني التفكير الذي يتم خلبلو بناء المعنى من خلبل التفاعل 
روء في الأصل عمى قاعدة من (. يُبني فيم المقDurkin, 1993. P. 4 -5بين النص والقارئ" )

ثراء المغة الشفوية والمعرفة العامة السابقة .كما يعتمد عمى إتقان الميارات الأساسية لمقراءة. 
بالإضافة إلى أنو يتطمب وعيًا بسموك القراءة، ومراقبتو، والقدرة عمى تنظيمو. ومن ذلك القدرة 

المشكلبت كمصادفة كممات غير مألوفة عمى تغيير القراءة لتناسب نوع النص، والقدرة عمى حل 
(. ويوصي مركز تبادل المعمومات Duke et al., 2021أو جمل غير واضحة أو أفكار مربكة)

(WWC استنادًا إلى مستوى قوي من الأدلة العممية بالتدريب الصريح لمتلبميذ عمى ىذه )
 (. Vaughn et al., 2022الاستراتيجيات)

في المقابلبت عن بعض ممارساتيم لتنمية فيم المقروء وىي:  تحدث عدد قميل من المشاركين
إثراء المعرفة العامة واستراتيجية التمخيص وتحديد الأفكار الرئيسية، ومراقبة الذات. عمى سبيل 
المثال؛ يتحدث المعمم عدي عن طرق متنوعة لإثراء معرفة تلبميذه: " أحاول قد ما أقدر أعمل 

معارف التمميذ السابقة.. أيضا أستخدم الآيباد، يعتقد ىو أننا نمعب، توليف بين المحتوى الجديد و 
نذىب إلى غوغل صور ونحاول نفتح أي موضوع.  يحب الكورة؟ نتكمم عن الكورة؟ يحب 

الخيول؟ أبدأ أسأل عن أسماء الخيول، نأخذىم أيضا رحلبت لمخيول. الطفل لم يُخمق ليجمس 
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تحدث المعمم عبد العزيز عن طريقتو في تطوير فيم  ( دقيقة". وفي المقابلٓٗعمى الكرسي )
المقروء لتلبميذه: " أستخدم  استراتيجيات فوق معرفية، بحيث لما يقرأ يعرف ما يقرأ، و يمخص 
ما يقرأ، ويقدر يضع رؤوس أقلبم يفيميا. لأن ىذا اليدف، الفكرة الأساسية أن يفيم التمميذ ما 

أستخدم أسموب التمخيص لمقراءة لممراحل  المتقدمة يبدأ ىو  يقرأ" ويشاركو المعمم مالك قائلًب:"
 يمخص ويعطيني الأفكار في الدرس"

وكما يتضح من العرض السابق لتدريس ميارات القراءة في ممارسات المشاركين، فإن ىناك 
تركيز عمى الترميز الصوتي مقارنة بميارات القراءة الأخرى. ذلك يخالف ما جاء بو تقرير 

( و توصيات مركز National Reading Panel, 2000لوطنية )الأمريكية( لمقراءة )المجنة ا
( المستندة إلى مستوى قوي من الأدلة العممية بشمولية استيداف WWCتبادل المعمومات )

 ,.Vaughn et alميارات القراءة بما يتلبءم مع مستويات التلبميذ في الصفوف الابتدائية)

كإحدى المغات ذات -نحو خاص مع الافتراض بأن المغة العربية (. كما لا يتسق عمى 2022
تتطمب فترة قصيرة نسبيًا لتدريس ميارات  -العلبقة المتسقة بين الصوت ورسمو الإملبئي

الترميز الصوتي. إذ أن الصعوبة في معدل القراءة أي الطلبقة قد تكون ىي  السمة الأبرز في 
 (. Shany et al., 2022صعوبات القراءة بالعربية) 

وقد قدم عدد من المشاركين أثناء المقابلبت مسألتين قد تشكلبن تفسيرًا محتملًب ليذا التركيز  
عمى ميارات الترميز الصوتي. وىما: نقص كثافة التدخل والذي يعيق تحقيق التقدم عمى مستوى 

( يحصل ٖٙٗٔقراءة الكممة، إذ بحسب أنصبة المعممين من الحالات والحصص)وزارة التعميم، 
( دقيقة أسبوعيًا. تقول المعممة غادة:"  ٜٓكل طالب في الغالب عمى جمستي تدخل بمعدل )

حصة أو حصتين لا تكفي، ىل يتعرض الطالب لتجربة كافية من القراءة في الصف العادي؟ لا 
رات أتوقع، القراءة ممارسة". كما تقول المعممة لمى: "خلبل حصتين في الأسبوع لازم أنجز الميا
الخاصة بالخطة التربوية الفردية، أكبر عائق ىو ضيق الوقت". كما تشرح المعممة ندى ذلك 
بقوليا: "نحن مطالبين بحصتين لكل تمميذ، ما يكفي لتحسن مستواه" وتضيف المعممة إيمان 

"بصراحة أنا للآن لم أجرب أن أحد التلبميذ قرأ، لو جربت زاح أبحث عن طريقة لمطلبقة مثلب 
 لو وقت دقيقة واحدة أو كذا.. أحفزىا أيضًا"  أحدد

تتمثل المسألة الأخرى في نقص المقاييس الملبئمة لتحديد مستوى التلبميذ ومراقبة تقدميم في 
جميع ميارات القراءة. إذ لا يمكن استيداف ميارة ما دون القدرة عمى قياسيا. عبرت المعممة 
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ثلب تقييم الوعي الصوتي... نستخدم الاختبارات نيى عن ذلك بقوليا: "تحدي غياب المقاييس، م
التشخيصية لصعوبات التعمم، وىي تبدأ من الحروف والكممات وميارات المدود، والظواىر 

المغوية.. فقط وىذه مشكمة. مثلًب عندما كنت أعمل مع حالات صعوبات القراءة بالمغة 
ردات مقارنةً بالحصيمة الإنجميزية، كان عندي تصور كامل عن حصيمة التمميذ من المف

المفترضة، ومستوى مياراتو في الوعي الصوتي... ىُناك أساس لا ينقص ذلك من وقت المعمم 
ولا يتوه في اختيار الاستراتيجية المناسبة". وربما المعمم  كان في قول المعمم مالك: " التشخيص 

يع أن تعد لو خطة ثم التشخيص ثم التشخيص.. إذا لم يُشخص التمميذ بشكل صحيح لن تستط
تربوية فردية ملبئمة، ستخفى عنك المشكمة، وقس عمى ذلك الاستراتيجيات التي تستخدميا " 

 إشارة إلى ىذه المسألة. 

قدمت النتيجة الرئيسية الثالثة في ىذه الدراسة مجموعة من الممارسات التي يستخدميا 
سمات خاصة بالمغة العربية عمى المشاركون لتدريس ميارات القراءة. والتي عكس البعض منيا 

سبيل المثال؛ البدء بتدريس المقاطع الصوتية "الحروف بأصواتيا القصيرة" بدلًا من البدء 
بتدريس الوحدات الصوتية كما في المغة الإنجميزية . كما كان ىناك اختلبفات ممحوظة بين 

وأيّ تسمسلٍ منيا ىو  المشاركين في تسمسل تدريس ميارات الترميز الصوتي، ىذه الاختلبفات
الأفضل ىي مسائل لم تبُحث بما فيو الكفاية بعد لمتوصل إلى استنتاجات عممية واضحة 
بشأنيا. كما كشفت البيانات عن التركيز عمى تدريس ميارات الترميز الصوتي، تتفق ىذه 
بميارات  النتيجة مع ما وثقتو بعض الدراسات المحمية حول التركيز عمى الترميز الصوتي مقارنةً 

(. ىذا وقد Alqahtani, 2020؛ٕٕٓٓ؛ الغامدي،ٕٕٗٓالقراءة الأخرى)الباز وأبا حسين،
أشارت بعض الدراسات المحمية أيضًا إلى مشكمة عدم توفر أدوات قياس ملبءمة لميارات 

القراءة الأخرى: الوعي الصوتي، المفردات، الطلبقة، وفيم المقروء)عمى سبيل المثال؛ الزعبي 
( والتي قدميا بعض المشاركين كأحد تفسيرات التركيز عمى ٕٕٓٓ؛ الغامدي، ٜٕٔٓعي،والنفي

 ميارات الترميز الصوتي مقارنة بميارات القراءة الأخرى. 

ىصٍاث
َّ
 الت

توصي الدراسة من خلبل ما توصمت إليو من نتائج بمجموعة من التطبيقات والأبحاث 
 المستقبمية:
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نفيذ المعممين لمممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس القراءة، تييئة الموارد لدعم اختيار وت -
ولمتقييم المتكامل لميارات القراءة، يتضمن ذلك تقديم ىذه الموارد في قوالب سيمة الوصول 

 والتداول. 

تقديم برامج الإعداد و التطوير الميني بمنظور من الأسفل إلى الأعمى لتعزيز استخدام  -
 عمى الأدلة كاستجابة لمسياق الخاص.الممارسات المبنية 

ضرورة تقديم التدخل المبكر قبل الصف الثاني الابتدائي، وتكثيف التدخلبت بحسب احتياج  -
 التلبميذ في جميع ميارات القراءة.

إجراء المزيد من الدراسات التجريبية لموصول إلى توصيات مستندة إلى أدلة عممية قوية حول  -
ة الحساسة لطبيعة المغة العربية. عمى سبيل المثال؛ الطرق المختمفة ممارسات تدريس القراء

لتسمسل تدريس ميارات الترميز الصوتي، والتدخلبت القائمة عمى دراسة خصائص المفردات 
 لقياس فاعميتيا في تنمية المفردات التمقائية المألوفة.
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 الدراجع

(. مستوى معرفة وتطبيق معممات الطالبات ذوات ٕٕٕٓأباحسين، وداد والميزاني، تياني )
صعوبات التعمم في مدارس التعميم العام لمممارسات المبنية عمى الأدلة. مجمة العموم 

 .ٖٓٙ-ٖٖٔ(، ٖٓ)ٕالتربوية، 

اصة الطريقة المُثمى الممارسات المبنية عمى الأدلّة في التربية الخ(.ٕٚٔٓالحسين، عبد الكريم )
 .ٜٔ-ٕ٘(،ٕٔ)ٙلمتعامل مع الطمبة ذوي الإعاقات. مجمة التربية الخاصة والتأىيل.

(. مؤشرات جودة مناىج البحث في التربية الخاصة: ٔٗٗٔالحسيني، عبد الناصر. )
 الممارسات المبنية عمى البراىين. مركز الممك سممان لأبحاث الإعاقة.

(. آراء معممي التعميم العام حول ممارساتيم ٕٕٕٓالعصيمي، فيد )ني، عبد الناصر؛ و الحس
أثناء تدريس ميارات القراءة لمتلبميذ ذوي صعوبات التعميم والمعرضين لخطرىا في 

 . ٙٗ-ٖٔ(، ٔ)ٙٗالصفوف الأولية. المجمة الدولية للؤبحاث التربوية، 

مم بالممارسات المبنية عمى (. مستوى معرفة معممي صعوبات التعٕٕٕٓالربيعان، عبد الله. )
 . ٖ٘ٔ-ٚٓٔ(، ٕٚالأدلة وتطبيقيم ليا. مجمة العموم التربوية والدراسات الإنسانية.)

( التحديات التي تواجو برنامج صعوبات التعمم في ٜٕٔٓالزعبي، سييل؛ و النفعيعي، رشا )
 -الأردنية العموم التربوية: الجامعة –منطقة تبوك بالمممكة العربية السعودية. دراسات 

 . ٖٖٙ-ٜٔٙ(، ٔ)ٙٗعمادة البحث العممي، 

( القدرة التنبؤية لأىمية استخدام معممي الطمبة ٕٕٕٓالطريفي، سارة؛ و الحسين، عبد الكريم )
ذوي صعوبات التعمم لمممارسات المبنية عمى الأدلة من وجية نظرىم. المجمة الدولية 

 . ٛٚ-ٛٗ(، ٔ)ٙٗللؤبحاث التربوية، 

(. مدى استفادة معممات التربية الخاصة بالمراكز الأىمية في مدينة ٜٕٔٓورة )القحطاني، ن
الرياض من نتائج الأبحاث العممية ومعوقات استفادتين منيا. مجمة العموم التربوية و 

 . ٙٗ-ٕٛ(، ٗٔ)ٖالنفسية، 

يارات معممي التربية (. معرفة ومٕٕٗٓالمطيري، فاطمة؛ و العتيبي؛ سمطانة؛ و الباز، نورة؛ و الفواز؛ سارة)
-ٜٕٕ(، ٔ)ٛٗالخاصة في تطبيق الممارسات المبنية عمى الأدلة. المجمة الدولية للؤبحاث التربوية، 

ٕ٘ٚ . 

 (. الدليل التنظيمي لمتربية الخاصة. المممكة العربية السعودية. ٖٙٗٔوزارة التعميم )

 ائية. المممكة العربية السعودية(. دليل معمم صعوبات التعمم لممرحمة الابتدٕٕٓٓوزارة التعميم)
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 الدستخلص

ىدفت الدراسة إلى رصد الممارسات المبنية عمى الأدلة المطبقة في تدريس ذوي  
صعوبات الرياضيات من قبل معممات صعوبات التعمم في المرحمة الابتدائية وتصوراتين حوليا، 

ول الباحثان معالجة الفجوات البحثية في الدراسات السابقة وذلك بالاعتماد عمى المنيج حا
النوعي من خلال استخدام البحث النوعي الأساسي، وقد تم جمع البيانات بإجراء ملاحظات 
لدروس الرياضيات، لحقتيا مقابلات فردية شبو منظمة مع ثمانية معممات صعوبات التعمم، 

تطبيق المعممات لعدد من الممارسات المبنية عمى الأدلة بمستوى متوسط، وتم وأظيرت النتائج 
تطبيق معظم المعممات لأسموب الانتقال من المحسوس إلى المجرد، والتدريس المباشر، بينما 

طبق بعضين المغة الرياضية الدقيقة والخطاب الرياضي، كما قامت المعممات بتدعيم 
ادت من فاعمية الدروس، ومن خلال المقابلات ظير مستوى الممارسات بوسائل تكنولوجية ز 

معرفة ضعيف بمصطمح الممارسات المبنية عمى الأدلة وفجوة واضحة بين البحث والممارسة. 
وقد تم تقديم بعض من التوصيات متمثمة في أىمية التطوير الميني لمعممات صعوبات التعمم 

 مى الأدلة في مجال صعوبات الرياضيات.في مجال التدريس الفعال والممارسات المبنية ع

 : الممارسات المبنية عمى الأدلة، صعوبات الرياضيات، البحث النوعي.الكممات المفتاحية
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Evidence Based Practices in teaching math disabilities students: 

A qualitative Study 
 

 

The study aimed to monitor the evidence-based practices applied in 

teaching students with mathematics disabilities by teachers who teach 

students with learning disabilities in the primary stage and their 

perceptions about them. The researchers attempted to address the 

research gaps in previous studies by relying on the qualitative approach 

with its basic design. The data were collected by making notes for 

mathematics lessons, followed by individual semi-structured interviews 

with eight teachers who teach for students of learning disabilities. 

Moreover, the results showed the application of teachers for several 

practices based on evidence of a moderate level. Most teachers used the 

style of teaching from concreate to abstract and the direct teaching. 

While some of them applied precise mathematical language and 

mathematical discourse. The teachers also supported the practices with 

technological means that increased the effectiveness of the lessons. 

Through the interviews, a weak level of knowledge of the term evidence-

based practices and a clear gap between research and practice emerged. 

Several recommendations were presented, including the importance of 

professional development for teachers with learning disabilities in the 

field of effective teaching and evidence-based practices in the field of 

mathematics disabilities. 
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 الدقذمة

تعد مياراتُ التفكيرِ الرياضي ميارةً أساسية في عالم يتسم بالتقدم التكنولوجي بشكل متزايد وقائم 
زمة (. ووفقًا لطبيعة مادة الرياضيات والميارات اللاAgustin et al., 2012عمى البيانات )

لتدريسيا، والتي تمتاز بيا عن باقي المواد الدراسية، من حيث كونيا تتسم بالدقة، واستخدام 
التحميل المنطقي، ومن حيث أىميتيا في الحياة اليومية، من خلال قدرتيا عمى ترجمة المواقف 

 اليومية إلى مواقف رياضية. ونظرًا لوجود تطورات متسارعة في حاجة المجتمعات أدّت إلى
تغيراتٍ واضحة في ىُويةِ مناىج الرياضيات، وتطبيقاتو؛ فمم تعد الرياضيات قاصرة عمى العدد 

والشكل، بل أصبحت في معظميا دراسة النمط والعلاقة، وىو ما انعكس بدوره عمى عممية تعميم 
وتعمم الرياضيات، فتحولت من عممية يكون فييا الطالب متمقيًا يعتمد فييا عمى الحفظ 

رجاع وقت الحاجة، إلى نشاط يبني فيو الطالب المعرفة ويعالجيا بطريقتو الخاصة )بن والاست
(. إضافة إلى ذلك، فإن الرياضيات تعد القاعدة اللازمة لدراسة بقية المواد ٕٕٓٓعيسى، 

والمناىج الدراسية؛ لكونيا تستيدف تنمية القدرات العقمية لمطمبة، وتنمية ميارات التفكير وحل 
؛ Atweh & Brady, 2009لدييم، وىو ما يساعد في فيم فروع المعرفة الأخرى ) المشكلات
 (.ٕٕٓٓالشيري، 

ويعد إتقان ميارات الرياضيات ىدفًا أكاديميِّا بالغ الأىمية يسعى جميع الطمبة إلى  
تحقيقو، ومع ذلك فإن مجموعة معتبرة منيم تواجو صعوبات وتحديات في دراستو لا يمكن 

يما الطمبة من ذوي صعوبات التعمم، وىم فئة يحتم عمييم الوصول لممنيج العام تجاىميا، لا س
وتحقيق التقدم فيو. يواجو الطمبة ذوو صعوبات تعمم الرياضيات تحدياتٍ متنوعةً تتعمق بالمفاىيم 
الرياضية والخصائص المعرفية ومعالجة المعمومات؛ حيث يواجيون صعوبة في التفكير الكمي، 

مفاىيم الأرقام ومدلولاتيا، ومعرفة الحقائق الرياضية كالجمع والطرح والضرب وبالتالي في 
دراك مفيوم الكسور، بالإضافة إلى  والقسمة، وقيم المنازل، والتمييز بين الأرقام المتشابية، وا 

جراء العمميات  صعوبات كبيرة في حل المسائل المفظية متعمقة بالقدرة عمى تحديد المطموب، وا 
للازمة. ومن جانبٍ آخر يظير لدى كثير منيم قصورٌ في معالجة المعمومات، الحسابية ا

والخصائص المعرفية، مثل إدراك المفاىيم الرياضية وفك الرموز المغوية، والذاكرة العاممة، 
وسرعة معالجة المعمومات، وتذكر الحقائق الرياضية كجداول الضرب، ونسيان الأرقام )أبونيان، 

(، يعاني عديد من الطمبة ذوي Riccomini, 2012شأن، وفقًا لريكوميني )(. وفي ىذا الٜٕٔٓ



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 984 

صعوبات التعمم من الإحباط، وينسبون فشميم في الرياضيات إلى الإستراتيجيات التعميمية لممعمم 
 من بين أسباب متعددة. 

من خلال ما سبق، نجد أن معممي الطمبة ذوي صعوبات الرياضيات يواجيون ميام  
قة بخصائص الطمبة واحتياجاتيم الخاصة والفردية، وطبيعة منيج الرياضيات. فيجب معقدة متعم

عمى المعممين التمييز بين الممارسات التعميمية واختيار أكثرىا فاعمية للاستجابة لاحتياجات 
الطمبة الفردية. ولرفع جودة تدريس الرياضيات لمطمبة ذوي صعوبات التعمم، حدد الباحثون 

بنية عمى الأدلة، وىي ممارسات تعميمية أو استراتيجيات أو تدخلات ارتبطت الممارسات الم
بتحسين نتائج الطمبة، من خلال تصميمات صارمة لمقارنة المجموعات التجريبية أو الحالة 

(. وقد سعت المنظمات والجيات Council for Exceptional Children, 2014الواحدة )
رضيا في مصادر موثوقة ليسيل وصول المعممين ليا، إلا المعنية في جمع تمك الممارسات وع

أنو لا يزال ىناك فجوة بين تمك البحوث وممارسة المعممين ليا. وتشير الأبحاث إلى أن غالبية 
المعممين يطبقون ممارسات غير فعالة معتمدين فييا عمى خبرتيم الشخصية؛ لاعتقادىم 

(، Gapsis, 2017وتطبيقيا بالشكل الصحيح ) بصعوبة الوصول لمممارسات المبنية عمى الأدلة
كما قد لا يجد المعممون نتيجة إيجابية من تطبيق تمك الممارسات؛ بسبب اختلاف خصائص 

الطمبة، أو البيئة الصفية، أو المرحمة العمرية؛ فمن الميم إدراك المعممين أن نجاعة تطبيق تمك 
من تحديد البيئة والمواد اللازمة لتنفيذىا، الممارسات لا يقتصر عمى تطبيقيا منفردة؛ بل لابد 

 مع مراقبة تقدم الطمبة باستمرار.

وعمى مدى العقد الماضي، تم إجراء بحوث جوىرية حول ممارسات تعميم الرياضيات  
(. وقد قام الباحثون Bryant et al., 2014لتحسين أداء الطمبة ذوي صعوبات الرياضيات )

بتطوير وتقييم تدخلات عالية الجودة قائمة عمى الأدلة، والتي تشمل ممارسات لدعم التحصيل 
 Park(. عمى سبيل المثال، حدد بارك وآخرون )Odom & Cook, 2013في الرياضيات )

et al., 2021 الممارسات القائمة عمى الأدلة لمطمبة ذوي صعوبات الرياضيات، بالاعتماد )
عمى نتائج الأبحاث السابقة، لتشمل الجوانب الأكثر أىمية لمتدخلات. تشمل الممارسات عمى 

الانتقال من المحسوس إلى المجرد، واستخدام المغة سبيل المثال: التدريس المباشر، وأسموب 
الرياضية الدقيقة، والخطاب الرياضي. كما تتوفر العديد من المصادر التي تستعرض 

الممارسات المبنية عمى الأدلة، والتي تمكن المعممين الحصول عمييا، في محاولة لسد الفجوة 
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 What Workىا مركز تبادل المعمومات بين الأبحاث العممية والممارسات الميدانية. من أبرز 

Clearinghouse (WWC والمصادر المبتكرة لمنجاح التعميمي ،)Innovative 

Resources for Instructional Success (IRIS .) 

 الذراسة الدشنلة

تُعد صعوباتُ الرياضياتِ من أكثرِ الصعوباتِ انتشارًا بين صعوبات التعمم الشائعة،  
(. وتبدأ صعوبات Gurganus, 2017ٝ( من طمبة المدارس )ٚحيث تظير لدى ما يقارب )

الرياضيات في وقت مبكر قبل دخول الطفل إلى المدرسة، وتستمر مع التقدم في المراحل 
(، ويحتاج ىؤلاء الطمبة إلى تدخلات مستيدفة مبكرة من خلال Watts et al., 2014الدراسية )

تساعد الطمبة ذوي صعوبات الرياضيات في استخدام الممارسات المبنية عمى الأدلة، التي 
 (. Powell et al., 2020تحقيق مستوى الإنجاز المناسب لصفيم )

وقد أكدت القوانين عمى الممارسات المبنية عمى الأدلة، فضلًا عن أن الأبحاث العممية  
ات الأجنبية والمحمية أنتجت مجموعةً كبيرةً من الدراسات التجريبية تتعمق بأفضل الممارس

وأكثرىا فعالية مع ذوي صعوبات تعمم الرياضيات، إلا أننا نجد فجوةً بين البحث والتطبيق؛ حيث 
إنو يستخدم بعض المعممين استراتيجيات وطرق تدريس ووسائل تقميدية غير مبنية عمى نتائج 
البحث العممي، أو أنيا تطبق بشكل غير صحيح، أو أنيا غير كافية، أو غير مناسبة لحالة 

( أن معممي الطمبة ذوي صعوبات التعمم ٕٕٓٓ(. وأضاف الحساني )ٕٕٓٓطمبة )أبا حسين، ال
غالبًا ما يستخدمون استراتيجيات يعتمدون في اختيارىا عمى خبراتيم الشخصية وما يرون 

مناسبتو مع الطمبة ذوي صعوبات التعمم دون مصادر رسمية، جيلًا منيم بمصادر البحوث 
صعوبة وغموض طريقة تطبيق تمك الاستراتيجيات، وافتقار المعممين العممية، إضافةً إلى 

 لمميارات اللازمة لتطبيقيا.

" في عام TIMSSوفي تقرير لييئة تقويم التعميم والتدريب عن مشاركة المممكة في اختبار "
ٝ( من طمبة وطالبات المرحمة ٜٗ-ٝٙٗ(، أشارت فيو تحميلات الاختبار إلى أن )ٜٕٔٓ)

والمتوسطة يفتقرون إلى المعرفة الأساسية بالرياضيات، وأنيم لم يصموا إلى المعيار الابتدائية 
(. ويؤكد ما سبق ضعف ٕٕٓٓالدولي المنخفض في الرياضيات )ىيئة تقويم التعميم والتدريب، 

العممية التعميمية في مادة الرياضيات، والذي لا شك في أنو يزيد من الفجوة في تحصيل الطمبة 
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ت تعمم الرياضيات، وىو ما يزيد من المسؤولية التي تقع عمى عاتق معممي ذوي ذوي صعوبا
 صعوبات التعمم.

 ويمكن صياغة مشكمة الدراسة في السؤال التالي:

ما الممارسات المبنية عمى الأدلة المطبقة في تدريس ذوي صعوبات الرياضيات من قبل 
 معممات صعوبات التعمم؟

 هذف الذراسة

الي إلى رصد الممارسات المبنية عمى الأدلة المطبقة في تدريس ذوي ييدف البحث الح 
 صعوبات الرياضيات من قبل معممات صعوبات التعمم.

 أهمٍة الذراسة 

 تبرز أىمية البحث في جانبين: 

: الجانب النظري  :أولًا

يقوم البحث الحالي برصد واقع تطبيق معممات صعوبات التعمم للاستراتيجيات المبنية  
الأدلة في تدريس الرياضيات، ويعد مرجعًا يُستند عميو لمزيدٍ من الدراسات المستقبمية، عمى 

 لمقارنةِ أداء المعممين والمعممات والمرتبطة بتقديم التطوير الميني ليم.

ا: الجانب التطبٍقً
ا
 :ثانٍ

تفيد نتائج البحث الحالي الجامعات في المممكة العربية السعودية في تطوير برامج  
داد معممي صعوبات التعمم، كما ستقدم نتائج البحث الحالي قاعدة معرفية تساىم في إع

استحداث برامج لمتطوير الميني ودورات مفيدة لمعممي صعوبات التعمم أثناء الخدمة؛ 
لمساعدتيم في الوصول إلى الإستراتيجيات المبنية عمى الأدلة، وأحدث التطورات في ىذا 

بية تساعد معممي صعوبات التعمم في تطبيق الإستراتيجيات المبنية المجال، وتقديم ورش تدري
 عمى الأدلة بالطريقة المثالية، لتحقيقِ أقصى فائدةٍ منيا.

 حذود الذراسة

 معممات الطالبات ذوات صعوبات التعمم بمنطقة الرياض. الحدود البشرية:

 تعمم في منطقة الرياض.المدارس الحكومية الممحق بيا برامج صعوبات ال الحدود المكانية:

 ىـ(.٘ٗٗٔالعام الدراسي ) الحدود الزمانية:
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: الممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس الرياضيات لمطمبة ذوي الحدود الموضوعية
 صعوبات الرياضيات.

 الدصطلحات

 :Students with Learning Disabilitiesالطمبة ذوي صعوبات التعمم ))

يًا واضحًا في مياراتيم الأكاديمية وغير الأكاديمية، وفي الطمبة الذين يظيرون تدن 
توظيف استراتيجيات التعمم؛ وىو ما يسبب ليم قصورًا في التحصيل الدراسي وعدم القدرة عمى 
مسايرة أقرانيم، بشرط ألا يعود ذلك لأي نوع من أنوع الإعاقة أو إلى ظروف أسرية واقتصادية 

لتحاقو بالبرامج الخاصة بصعوبات التعمم )وزارة التعميم، وبيئية وثقافية؛ وىو ما يستدعي ا
ٕٕٓٓ.) 

وتم تعريفيم إجرائيِّا في البحث الحالي: بأنيم طمبة من صفوف المرحمة الابتدائية،  
يواجيون صعوبات في تعمم الميارات الأكاديمية في الرياضيات، ويتمقون خدمات أكاديمية 

صعوبات التعمم والممحقة بمدارس التعميم العام بمدينة خاصة في غرفة المصادر التابعة لبرامج 
 الرياض.

 :Math disabilitiesصعوبات الرياضيات ))

ىي اضطرابات عصبية وضعف إدراكي في القدرة الرياضية التي تعيق تعمم  
  (.Mazzocco, 2007الرياضيات، غير ناتج عن سوء في التدريس أو عوامل أخرى )

ي البحث الحالي بأنيا: الصعوبات التعميمية التي تواجو الطمبة خلال وتم تعريفيا إجرائيِّا ف
دراستيم لمرياضيات، وتجعميم غير قادرين عمى استيعاب وفيم المفاىيم الرياضية المطموبة في 

 المرحمة الابتدائية.

 (:Evidence-Based Practicesالممارسات المبنية عمى الأدلة )

ميارة معينة أثبتت الأبحاث العممية العالية الجودة فاعميتيا، ممارسات تعميمية تستخدم لتدريس 
 (Cook et al., 2013وأنيا سبب لتحقيق نتائج إيجابية لمطمبة ذوي الإعاقة )

وتم تعريفيا إجرائيِّا في البحث الحالي بأنيا: استراتيجيات وطرق وأساليب تعميمية مصنفة عمى 
أنيا ممارسات مبنية عمى الأدلة، ومثبتة فاعميتيا في تحسين أداء الطمبة ذوي صعوبات 

 الرياضيات.  
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 الإطار النظري ودراسات سابقة

بين صعوبات التعمم الشائعة، حيث تظير تعد صعوبات الرياضيات من أكثر الصعوبات انتشارًا 
(. لا تؤثر صعوبات الرياضيات Gurganus, 2017ٝ( من طمبة المدارس )ٚلدى ما يقارب )

عمى الطمبة في المدرسة وحسب، بل تؤثر أيضًا عمى حياتيم اليومية. فيواجو ذوو صعوبات 
كمال العمميات الرياضيات صعوبةً في فيم قيم الأرقام وأنماطيا، ويواجيون صعوبةً ف ي فيم وا 

الحسابية الأساسية، كما أنيم يواجيون صعوبة في حل المسائل الرياضية الأساسية والرياضيات 
(، علاوةً عمى ذلك، كشفت دراسة أجراىا جاكبسون Zhang et al., 2020الأكثر تجريدًا )

(Jacobson, 2020عن المخاطر المرتبطة بالمشاكل النفسية والاجتماعية والا ) قتصادية
%( من الأفراد المتضررين أكمموا ٜٓ-ٓٚالناتجة عن صعوبات الرياضيات، وجدت أن )

( عامًا، ووجدوا أن عددًا قميلًا جدًا منيم يعممون بدوام كامل؛ وىو ما ٖٓو ٙٔتعميميم في سن )
 يساىم بشكل غير مباشر في زيادة البطالة؛ ويؤدي أيضًا إلى ارتفاعِ أعراضِ الاكتئاب بمقدار

الضعف مقارنةً بالأفرادِ الذين ليس لدييم صعوباتٌ في الرياضيات. ومِن ثَمَّ، فإن مشكمةَ 
 صعوباتِ الرياضيات تحتاج إلى اكتشافٍ أوسع، ومعالجتيا في مرحمة مبكرة.

تشير صعوبات الرياضيات إلى صعوبة الحساب وتعمم الرياضيات، وىناك العديد من  
عاقة في المصطمحات الشائعة الاستخدام ا لمتعمقة بصعوبات الرياضيات، كعسر الحساب، وا 

تعمم الرياضيات، ويشير بعضُيم إليو كنوعٍ من اضطراب تعمم الرياضيات، وىناك أيضًا من 
(.  ووفقًا Jacobson, 2020يشير إليو بعسر القراءة الرياضي، أو عسر القراءة العددي )

للاضطرابات العقمية الصادر عن الجمعية لـلإصدار الخامس في الدليل التشخيصي والإحصائي 
(، يُشار إلى عسر الحساب تحت المصطمح الشامل DSM-5الأمريكية لمطب النفسي )

لصعوبات التعمم، وىو مصطمح بديل يُستخدم للإشارة إلى المشاكل التي تتميز بمعالجة المعرفة 
حيحة أو السمسة. وذكر العددية، واكتساب الحقائق الحسابية، وأداء العمميات الحسابية الص

( بعض العلامات التي قد تشير إلى وجود صعوبات في Jacobson, 2020جاكوبسن )
الرياضيات لدى الطمبة، وىي: صعوبات في التعرف عمى الأرقام وتذكرىا، وبطء في تعمم العد 

وفقد ترتيب المسار بسيولة عند العد، وعدم القدرة عمى ربط رمز الرقم بقيمتو، ومواجية 
عوبات في تحديد الأنماط وترتيب الأشياء، وصعوبات في فيم وتذكر العمميات الحسابية ص

الأساسية، مثل الجمع، والطرح، والضرب، والقسمة، وصعوبات في فيم المبادئ الكامنة وراء 
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المسائل المفظية، وصعوبات لفيم ما يتضمن إدراكًا مكانيِّا بصريِّا، مثل المخططات والرسوم 
 البيانية.

واستنادًا إلى حق جميع الطمبة بما فييم ذوو صعوبات التعمم بالحصول عمى تعميم  
عالي الجودة، أكد دليل معممي ذوي صعوبات التعمم لممرحمة الابتدائية في المممكة العربية 

السعودية أنو عمى المعممين التنويع في استخدام الممارسات حسب حالة الطالب ومراعاة الفروق 
أىمية مواكبة التطورات والاطلاع عمى ما ثبتت فاعميتو من ممارسات مبنية عمى  الفردية، مع

(.  وعمى مدى العقد الماضي، تم إجراء بحوث جوىرية حول ٕٕٓٓالأدلة )وزارة التعميم، 
 ,.Bryant et alممارسات تدريس الرياضيات، لتحسين أداء الطمبة ذوي صعوبات الرياضيات )

بتطوير وتقييم تدخلات عالية الجودة، قائمة عمى الأدلة لدعم  (. وقد قام الباحثون2014
(. إلا أن الأبحاث الميدانية وجدت أن Odom & Cook, 2013التحصيل في الرياضيات )

معممي ذوي صعوبات التعمم غالبًا ما يستخدمون ممارسات يعتمدون في اختيارىا عمى خبراتيم 
در البحوث العممية، إضافةً إلى صعوبةِ الشخصية دون مصادر رسمية، جيلًا منيم بمصا

 وغموضِ طريقةِ تطبيقِ تمك الممارسات، وافتقارِ المعممين لمميارات اللازمة لتطبيقيا 
 (.ٕٕٓٓ)الحساني، 

( الإستراتيجيات المبنية عمى الأدلة بأنيا استراتيجيات Cook, 2013وعرّف كوك ) 
وجودة المنيجية، وكمية الأبحاث، وحجم  تعميمية تستوفي معايير محددة تتعمق بتصميم البحث،

تأثيرىا، التي تسيم في سد الفجوة بين البحث والممارسة، وتحسن نتائج الطمبة. وقد طورت 
( مجموعة من المعايير لتصنيف الممارسات المبنية CEC, 2014جمعية الأطفال الاستثنائيين )

ة العالية الجودة، ودراسات التصاميم عمى الأدلة، بناءً عمى نتائج الدراسات التجريبية الجماعي
الفردية. وتتضمن المعايير مؤشرات الجودة في ثمانية مجالات مختمفة: السياق والإعداد، 
خلاص التنفيذ، والصلاحية الداخمية،  والمشاركين، وعامل التدخل، ووصف الممارسة، وا 

راسة عمى أن ليا آثار ومقاييس النتائج، وتحميل البيانات. ويتم بعد ذلك تصنيف نتائج كل د
إيجابية، أو آثار مختمطة، أو آثار محايدة، أو آثار سمبية عمى المتغير المستيدف. ووفقًا 

(، يجب أن تكون ىذه الممارسة مدعومة إما من خلال: )أ( دراستين أو CEC, 2014لمعايير )
يرات إيجابية أكثر من الدراسات الجماعية العالية الجودة، والمخصصة بشكل عشوائي ذات تأث

( مشاركًا، )ب( أربع دراسات تصميمية جماعية عالية الجودة أو أكثر، ٓٙوما لا يقل عن )
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جمالي ) ( مشاركًا عمى الأقل، أو )ج( ٕٓٔغير مخصصة عشوائيًا ذات تأثيرات إيجابية وا 
( مشاركًا عمى ٕٓخمس دراسات تصاميم الحالة الفردية أو أكثر عالية الجودة تضم إجمالي )

لأقل. يمكن أيضًا تصنيف الممارسات عمى أنيا ممارسات مبنية عمى الأدلة إذا كانت قاعدة ا
 بالمئة من معايير اثنين من ىذه المعايير. ٓ٘الأدلة تمبي ما لا يقل عن 

عندما يقوم المعممون باختيار الممارسات المبنية عمى الأدلة لا يعني ذلك تطبيقيم ليا  
(. كما Cook & Farley, 2019باسم الفجوة بين البحث والممارسة ) بإتقان، والذي يُشار إليو

أن اختيار وتطبيق ممارسة مبنية عمى الأدلة لا يعني ضمان فاعميتيا مع جميع الطمبة. وقد قدم 
( باقتراح الخطوات التالية لتطبيق الممارسات المبنية عمى Cook et al., 2020كوك وآخرون )

( ٕيد الاحتياجات التعميمية لمطمبة، استنادًا إلى بيانات التقييم، )( تحدٔالأدلة بشكل فعال: )
البحث عن الممارسات المبنية عمـى الأدلة ذات الصمة، عن طريق فحص المواقع الإلكترونية 

المعنية والبحث في محركات البحث، التي توفر المجلات العممية الموثوقة، مثل، الباحث العممي 
(Google Scholar( ،)ٖ ) ،اختيار الممارسات المبنية عمى الأدلة، مع مراعاة التكمفة المادية

( تطبيق الممارسات المختارة بأمانة، ٗوتوفر المواد اللازمة والمرونة وملاءَمَتِيا لموقت المتاح. )
( تقييم فاعميتيا من خلال مراقبة تقدم الطمبة بشكل متكرر فيما يتعمق ٘أو كما تم تصميميا، )

( الانتقال لممرحمة الأخيرة في ٙمستيدفة، والتأكد من أن الطمبة يحرزون تقدمًا كافيًا، )بالنتيجة ال
جراء التعديلات: إما عن طريق التقييم  حال لم يحرز الطمبة تقدمًا كافيًا؛ وذلك بتقييم التطبيق وا 

لميمة الذاتي، أو الطمب من شخصٍ آخر مراقبة التعميمات، وتقييم ما إذا كانت جميع العناصر ا
( عمى أفضمية Park et al., 2021في الممارسة يتم تطبيقيا عمى النحو المصمم. وقد أكد )

استخدام مجموعة من الممارسات خلال تدريس ميارة واحدة أو خلال الدرس الواحد، فعمى سبيل 
المثال، استخدام تدرس الأقران مع الطمبة ذوي صعوبات الرياضيات يكون أكثر فاعمية عندما 

 ن مصحوبًا بممارسات أخرى كالتدريس المباشر. يكو 

تناولت عديد من الدراسات السابقة مجال تطبيق الممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس 
 ,.Mckenna et alالطمبة ذوي صعوبات التعمم؛ ففي مراجعة منيجية قام بيا مكينا وآخرون )

( إلى ٕٓٓٓلرياضيات من العام )( دراسة ملاحظة لتعميم القراءة وأٔ( تم تحديد )2015
(، بيدف تقويم واقع تدريس القراءة والرياضيات لذوي صعوبات التعمم، وفيم واقع ٖٕٔٓ)

الممارسات النموذجية التي تقدم لذوي صعوبات التعمم خلال الفترة التي زاد فييا الاىتمام في 
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م الممارسات المبنية عمى الولايات المتحدة الأمريكية بإصلاح السياسات التعميمية، واستخدا
الأدلة، وزيادة التوقعات الأكاديمية. وقد تم الإشارة إلى ممارسات المعممين القائمة عمى 

تاحة فرصة لمممارسات المستقمة كحل المشكلات.  الإستراتيجيات المعرفية، والتدريس المتمايز، وا 
الة في العديد من المجالات وخمصت المراجعة إلى استخدام المعممين لمممارسات التعميمية الفع

(، كما أشارت نتائج الدراسة إلى الحاجة ٕٓٓٓمقارنة بدراسات الملاحظة التي سبقت عام )
لإجراء دراسات ملاحظة إضافية لمعممي الطمبة ذوي صعوبات التعمم، خاصة في الرياضيات 

التنسيق بين  لمكشف عن مدى استخداميم لمممارسات المبنية عمى الأدلة؛ وأوصت كذلك بأىمية
 الباحثين والممارسين لتحديد الممارسات الفعالة، والعوائق والتدريب اللازم لتحسين ممارساتيم.

( إلى قياس معرفة معممي الطمبة ذوي صعوبات Gapsis, 2017كما ىدفت دراسة قابسيس )
ات التعمم واستخداميم لمصادر الممارسات المبنية عمى الأدلة المتوفرة عمى مواقع ومحرك

( معممين، ٓٔٗالبحث، تم فييا استخدام المنيج الوصفي من خلال توزيع استبانة عمى )
وتوصمت النتائج من خلاليا إلى أنَّ غالبية المعممين يفتقرون إلى الإلمام بمصادر الممارسات 

المبنية عمى الأدلة المتوفرة عمى الإنترنت، وأفاد بعض المعممين الذين كانت لدييم معرفة 
 ر الممارسات المبنية عمى الأدلة بأىميتيا في تعميم الطمبة ذوي صعوبات التعمم. بمصاد

وبشكل متخصص في تدريس الرياضيات لمطمبة ذوي صعوبات التعمم، استيدفت دراسة  
( الكشف عن واقع استخدام معممي صعوبات التعمم بعض الإستراتيجيات ٕٕٓٓالخطيب )

ت، ودراسة تأثير متغيرات النوع والخبرة والمؤىل العممي المدعومة بالبحوث في تدريس الرياضيا
وحضور الدورات التدريبية عمى درجة استخداميم ليا. ولتحقيق أىداف الدراسة اتبعت المنيج 
الوصفي التحميمي والمقارن، وأعدت الباحثة استبانة اشتممت عمى بعض الدراسات المدعومة 

مباشر، والتعمم بمساعدة الأقران، والتعمم التعاوني(، بالبحوث )استراتيجية التذكر، والتعميم ال
( معممين ومعممات صعوبات تعمم بمنطقة القصيم. وقد أظيرت نتائج ٖٓٔوتكونت العينة من )

الدراسة أن واقع استخدام معممي صعوبات التعمم للاستراتيجيات المدعومة بالبحوث في تدريس 
يختمف استخدام المعممات عن المعممين ليا، فيما الرياضيات متحقق بدرجة كبيرة، كما أنو لا 

عدا استراتيجية التعمم المباشر، حيث تفوقت المعممات عمى المعممين في استخداميا. كما كان 
أكثر الإستراتيجيات استخدامًا استراتيجية التعمم بالتذكر، تلاىا استخدام استراتيجية التعمم 

مك الإستراتيجيات بالنسبة لممعممين والمعممات، كما المباشر؛ وىو ما يشير إلى وضوح وسيولة ت
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أكدت النتائج عمى أن طول الخبرة وحضور الدورات التدريبية لا يؤديانِ دورًا في استخدام 
الإستراتيجيات التدريسية المدعومة بالبحوث؛ بينما كان لممؤىل العممي العالي تأثير إيجابي 

يرًا أوصت الدراسة بإجراء عديد من الدراسات ترتبط واضح في استخدام تمك الإستراتيجيات. وأخ
بدراسة كيفية الممارسة الفعمية للاستراتيجيات المدعومة بالبحوث من قبل المعممين داخل 

 الفصول الدراسية.

( إلى اختبار القدرة التنبؤية لأىمية استخدام معممي ٕٕٓٓكما ىدفت دراسة الطريفي والحسين )
م لمممارسات المبنية عمى الأدلة من وجية نظرىم. وتم قياس الفروق الطمبة ذوي صعوبات التعم

بين المشاركين عمى أساس الجنس، والخبرة التدريسية، وعدد البرامج التدريبية؛ واستخدمت 
الدراسة المنيج المسحي الوصفي، والاستبانة أداةً ليا، وقد تم استطلاع استجابة جميع معممي 

( معمماً ومعممة. ٘ٛذوي صعوبات التعمم بمنطقة القصيم، بمغ عددىم )المرحمة الابتدائية لمطمبة 
ووجدت الدراسة أن المعممين يستخدمون الممارسات المبنية عمى الأدلة بدرجة عالية عند تدريس 
الطمبة ذوي صعوبات التعمم. وكانت الممارسات الأكثر استخدامًا ىي: القراءة المتكررة، والتمكن 

يم المباشر، وكان مستوى وجيات نظر المعممين بشأن أىمية استخدام ىذه من الإملاء، والتعم
الممارسات مرتفعاً، وقد أوصت الدراسة بأىمية توعية المعممين بأىمية استخدام الممارسات 

المبنية عمى الأدلة عند تدريس الطمبة ذوي صعوبات التعمم، وتدريبيم عمى الطريقة الصحيحة 
 لاستخدام ىذه الممارسات.

( عن مستوى معرفة معممي صعوبات التعمم بالممارسات المبنية ٕٕٕٓوكشفت دراسة الربيعان )
عمى الأدلة وتطبيقيم ليا، مستخدمًا المنيجَ الوصفيَّ المسحي، والاستبانةَ أداةً ليا لتقيسَ معرفة 

رائي التعاونية، المعممين بممارسةِ الحواس المتعددة، والرسوم التنظيمية، وتعزيز الذاكرة، والفيم الق
( معممًا ومعممة، وأظيرت ٗٚوالقراءة المتكررة، والشراكة الأسرية، واشتممت عينة الدراسة عمى )

النتائج ارتفاع مستوى معرفة معممي صعوبات التعمم بالممارسات المبنية عمى الأدلة وتطبيقيم 
وقد أوصت الدراسة  ليا، كانت لصالح المعممات الإناث، وأصحاب المؤىلات الدراسية العميا.

بإجراء دراسات نوعية باستخدام الملاحظة والمقابمة؛ لمكشفِ عن مستوى معرفة معممي صعوبات 
 التعمم بالممارسات المبنية عمى الأدلة وتطبيقيم ليا.

( ىدفت إلى التعرف عمى مدى تطبيق معممي ٖٕٕٓوفي دراسة قام بيا الرفاعي والزىراني )
المبنية عمى الأدلة في تدريسيم الرياضيات لمطمبة ذوي صعوبات صعوبات التعمم لمممارسات 
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التعمم بمحافظة جدة؛ ولتحقيقِ ىدف الدراسة استخدموا المنيجَ الوصفي، والاستبانةَ أداةً ليا، 
( معممًا ومعممة ذوي صعوبات التعمم؛ وأوضحت النتائج أنو يتم ٕٛٗوتكونت عينة الدراسة من )
رسات المبنية عمى الأدلة في تدريس الرياضيات من وجية نظر بدرجة متوسطة تطبيق المما

المعممين، كما بينت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية تبعًا لمتغيراتِ الدراسية المؤىل 
العممي لصالح حممة مؤىل الدراسات العميا، ومتغير الحصول عمى دورات تدريبية لصالح من 

 في مادة الرياضيات. سبق ليم الحصول عمى دورات تدريبية 

 إجراءات ومنهج الذراسة

اعتمدت الدّْراسة الحاليَّة عمى المنيج النَّوعيّْ الَّذي يُعنى باكتشاف وتفسير الظَّواىر الاجتماعيَّة، 
بتجزئة المعاني المرتبطة بالأفراد، والتَّعمُّق في فيم بعض جوانب الظَّاىرة في سياقيا وظروفيا 

(. ويقدّْم البحثُ النَّوعيُّ رؤىً أعمقَ من زوايا عديدةٍ تسيم في فيم Leavy, 2020الطَّبيعيَّة )
الموضوع المستيدَف، وذلك باستخدام مصادرَ متعددةٍ للأدلَّة بدلًا من الاعتماد عمى مصدرٍ 

(. وفي الدّْراسة الحاليَّة تحديدًا، تمَّ استخدام البحث النوعي الأساسي Yin, 2011واحدٍ )
(Basic Qualitative Research وىو من التَّصاميم المستخدَمة في الدّْراسات الاجتماعيَّة ،)

والتَّربويَّة، وييدف إلى بناء المعنى، ويركّْز عمى تجارب المشاركين وخبراتيم، ويستيدف التعَّمق 
(. وقد سعت الدّْراسة الحاليَّة إلى Merriam & Tisdell, 2016في فيم الظَّواىر الإنسانيَّة )

ياضيَّات في التَّ  عرف عمى الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة المطبَّقة في تدريس ذوي صعوبات الرّْ
المرحمة الابتدائيَّة، والتَّعرف عمى دواعي تطبيقيا، ورأي معمّْمات ذوي صعوبات التَّعمم حول تمك 

فيَّة، والمقابلات الفرديَّة شبو ا لمنظَّمة، والرُّجوع الممارسات، وذلك باستخدام الملاحظات الصَّ
ياضيَّات.  للأدبيَّات المتعمّْقة بالممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة المطبَّقة مع الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ

 المشاركون:

اختيار العيّْنات اليادفة نوعٌ من أنواع اختيار العيّْنات في البحوث النَّوعيَّة، ووفقًا لباتون  
(Patton, 2014 فإنَّ منطق ،) وقوَّة أخذ العيّْنات اليادفة، يكمن في اختيار الحالات الغنيَّة

بالمعمومات، بيدف تحقيق أقصى عمقٍ ممكنٍ في الدّْراسة. ونظرًا لما تيدف إليو الدّْراسة الحاليَّة 
ياضيَّات  من التَّعرف عمى الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة المطبَّقة في تدريس ذوي صعوبات الرّْ

حمة الابتدائيَّة، والتَّعرف عمى رأي معمّْمات ذوي صعوبات التَّعمم حول تمك الممارسات، في المر 
ودواعيين في تطبيقيا، فإنَّ معمّْمات صعوبات التَّعمُّم القائمات عمى تدريس الطَّمبة ذوي 
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ياضيَّات في غرفة المصادر، يمثّْمن مجتمع الدّْراسة، وبالتَّالي، تمَّ اتّْبا ع منيجيَّاتٍ صعوبات الرّْ
لاختيار المشاركات الملائمات، لتحقيق اليدف من الدّْراسة. وقد طُبّْقت الدّْراسة الحاليَّة عمى 

عيّْنةٍ من معمّْمات صعوبات التَّعمم، وقد بمغ عددىن ثماني مشاركاتٍ، تمَّ ملاحظة سبع 
جراء مقابمة مع ثماني مشاركاتٍ، فقد كان لممشاركة الثَّ  امنة خبرةٌ طويمةٌ مشاركاتٍ منين، وا 

ياضيَّات، إلاَّ أنَّو خلال إجراء الدّْراسة الحاليَّة، كانت  وعميقةٌ في تدريس الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ
 قد انتقمت لمعمل في المرحمة المتوسّْطة.

ح الجدول الآتي البيانات العامَّة لممشاركات:  ويوضّْ

 (: بيانات المشاركات في الدِّراسة١جدول رقم )
 سنوات الخبرة رمز المشاركة رقم المشاركة

 ٕٚ مريم ٔ
 ٚ ابتسام ٕ
 ٔٔ بدور ٖ
 ٕٓ منيرة ٗ
 ٕٕ سارة ٘
 ٙ أمل ٙ
 ٕٚ منال ٚ
 ٕٚ ميساء ٛ

 جمع البيانات:

ضفاء جودةٍ لمتَّحميل، وعمقٍ في  تمَّ جمع البيانات عن طريق مصدرين، بيدف زيادة التَّحقق، وا 
 نتائج الدّْراسة. وتمثَّمت المصادر في:

لمعمّْمات صعوبات التَّعمم في أثناء  -موجية بسؤال الدّْراسة-ملاحظات ميدانيَّة غير مقيَّدةٍ  -ٔ
ياضيَّات لمطَّمبة ذوي صع ياضيَّات في غرفة المصادر.تدريسين الرّْ  وبات الرّْ

 مقابلات شبو منظَّمةٍ مع المعمّْمات، لحقت مشاىدتين بشكلٍ مباشرٍ. -ٕ 

فيَّة، وذلك بيدف تحديد  في المرحمة الأولى من الدّْراسة الحاليَّة، طُبّْقت الملاحظاتُ الصَّ
معمّْمات الطَّالبات ذوات صعوبات الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة الَّتي تطبّْقيا المشاركات، أي 

ياضيَّات بغرف المصادر، حيث تسمح الملاحظة بتدوين السِّموكيَّات  التَّعمم في تدريس الرّْ
 ,Merriam & Tisdellوالإجراءات بشكلٍ منيجيٍّ وىادفٍ، في سياقٍ معيَّنٍ في أثناء حدوثيا )
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ات المبمَّغ عنيا ذاتيِّا من قِبل (، كما تفيد الملاحظات في تأكيد أو دحض السُّموكيَّ 2016
فيَّة Mack et al., 2005المشاركين ) (. تمَّ تصميم بطاقة الملاحظة؛ لتسمح بالملاحظة الصَّ

 الحرَّة لرصد الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة الَّتي تطبّْقيا المشاركات.

س، وذلك لسببين رئيسيين: تمَّ إجراء المقابلات مباشرةً بعد الانتياء من ملاحظة الدُّرو       
أوَّلًا، الحصول عمى معنىً وتفسيرٍ لمجريات الدَّرس، والاستراتيجيات المستخدَمة، والتَّفاعلات 
القائمة بين المعمّْمة والطَّمبة، فقد يسبّْب تأخير المقابمة نسيان المعمّْمة لمجريات الدَّرس. ثانيًا، 

يق، وصعوبة الاتّْفاق ع مى موعدٍ آخر لإجراء المقابمة. وقد تمَّ تطوير وقت المعمّْمة الضَّ
بروتوكول المقابمة من أسئمة الدّْراسة، واتَّبع البروتوكول تنسيقًا شبو منظَّمٍ يسمح بطرح الأسئمة 

، بالإضافة إلى طرح أسئمةٍ توضيحيَّةٍ حسب الحاجة،  نفسيا عمى جميع المشاركات بشكلٍ فرديٍّ
ن الملاحظات. لذلك، تمَّ اختيار المقابلات شبو المنظَّمة مع السَّماح بطرح أسئمةٍ نشأت م

كأفضل طريقةٍ؛ لاستنباط معتقدات المشاركات وخبراتين؛ لأنَّيا تسمح لوجيات نظر المشاركات 
 Merriamالفريدة بالظُّيور، وتمنحينَّ فرصةً لمردّْ عمى الموقف والمواضيع الجديدة الَّتي تطرأ )

& Tisdell, 2016تمرَّت المقابلات نحو خمسٍ وأربعين إلى ستّْين دقيقةً مع (. وقد اس
مشاركةٍ.  كل ّْ

أُجريت الملاحظات والمقابلات في غرف المصادر الممحقة بالمدارس لكلّْ مشاركةٍ، ما عدا 
المشاركة الَّتي انتُدِبَت لممرحمة الثَّانويَّة، تمَّت مقابمتيا عن طريق مكالمة عبر الياتف المحمول، 

باحثان في إجراء المقابلات وجيًا لوجوٍ إلى التقاط الاستجابات غير المَّفظيَّة، بالإضافة وىدف ال
إلى المَّفظيَّة. في الملاحظات تمَّ تسجيل جميع المقابلات صوتيِّا، بإذنٍ من المشاركات، ما عدا 

، وتمَّ تدوين مقابمتيا مباشرةً عمى برنام وتيَّ ج الوورد مشاركة واحدة رفضت التَّسجيل الصَّ
(World وبعد كلّْ ملاحظةٍ ومقابمةٍ، يتمُّ تفريغيا يدويِّا من قِبل الباحثان عمى برنامج الوورد .)
(World.وتتمُّ كتابة ملاحظاتٍ تتضمَّن وصفًا لسياق الأحداث والأقوال ،) 

 تحميل البيانات: 

دّْراسة، وتحديدًا يسير تحميل البيانات في البحوث النَّوعيَّة بشكلٍ متوازٍ مع مراحل ال 
مرحمة جمع البيانات، ومرحمة عرض النَّتائج، حيث قام الباحثان بتفريغ وتحميل كلّْ مقابمةٍ بعد 

 ,Creswellالانتياء منيا، ولم ينتظرا حتَّى انتياء مرحمة جمع البيانات مع جميع المشاركات )

ستراتيجية تَّحميل الموضوعات (. وقد حُمّْمت البيانات في الدّْراسة الحاليَّة باستخدام ا2014
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(Thematic Analysis والَّذي يقوم عمى تحديد أنماط الموضوعات، وتحميميا، ومعرفة ،)
العلاقات المشتركة بينيا، وفي الدّْراسة الحاليَّة تمَّ اتّْباع خطواتَ تحميل الموضوعات لبراون 

ا، وتنظيميا؛ لتحقيق (، تبدأ بنسخ البيانات، وتفريغيBraun & Clarke, 2021وكلارك )
التآلف، وتييئتيا لمتَّحميل، ثمَّ تقسم تمك البيانات وتصنَّف، بحيث تُربط بمعنىً يعبّْر عنيا، تمييا 

مرحمة البحث عن الموضوعات الرَّئيسة، وتوليد موضوعاتٍ فرعيَّةٍ، وربطيا بالموضوعات 
إعطاء مسمَّياتٍ لمموضوعات الرَّئيسة،  الرَّئيسة، ومراجعتيا، والتَّحقق من الاتّْساق بينيا، وأخيرًا

 وكتابتيا، وربطيا بالأدبيَّات السابقة، وتفسير النَّتائج عمى ضوئيا.

( لكلّْ Microsoft Word ،Max QDAتم الاستعانة في عمميَّة التَّحميل ببرامجَ فنيَّةٍ ) 
 Microsoft) مشاركةٍ، وذلك بتفريغ المقابلات، وتحميميا بشكلٍ مبدأيٍّ عن طريق برنامج

Word( ومن ثمَّ الاستعانة ببرنامج ،)Max QDA .؛ لممساعدة في تنظيم الرُّموز وتصنيفيا)
وقد تشارك الباحثان في تحميل البيانات، وذلك بيدف مناقشة المفاىيم والفئات الَّتي طُوّْرت، 

ير أسئمة المقابمة ونتيجةً لذلك، تمَّ الوصول إلى قاعدةٍ أساس لطريقة التَّحميل المتَّبعة، وتطو 
 لمحصول عمى بياناتٍ تدعم الإجابة عمى أسئمة الدّْراسة.

 الجدارة بالثقة:

يَّة ) دق في البحوث الكمّْ  Brantlingerتعدُّ الجدارة بالثّْقة في البحوث النَّوعيَّة نظيرةً لمثَّبات والصّْ

et al., 2005( وقد أكدت ميريام ،)Merriam, 1998 َّوعيَّة غير ثابتةٍ، ( أنَّ الأبحاث الن
ومتعدّْدة الأبعاد والمتغيّْرات، لذا عمى الباحث النَّوعيّْ إجراء الدّْراسة بدقَّةٍ، وتقديم رؤى 

واستنتاجات متسقة يمكن اعتبارىا تفسيرات مفيومة وعميقة لمظاىرة محل الدراسة. وقد حاولت 
بالنَّتائج، وذلك عن طريق تطبيق  الدّْراسة الحاليَّة جاىدةً لموصول إلى أقصى درجةٍ من الثَّقة

الاستراتيجيات الآتية: أولًا، تم جمع البيانات بطرقٍ متعدّْدةٍ، ومن مصادر مختمفة، وىو ما يعرف 
( وذلك باستخدام الملاحظات والمقابلات Triangulationفي الأدبيات غالباً تحت اسم الثميث )

التَّحقق من الممارسات المبنيَّة عمى مع المشاركات. وكان اليدف من إجراء الملاحظات ىو 
الأدلَّة الَّتي تطبّْقيا المعمّْمات، وطريقة تطبيقيا، فقد لا يعكس قول المعممة ما تطبّْقو في الواقع، 

 ,Pattonبينما تكمن أىّْميَّة المقابلات في فحص البيانات النَّاتجة عن الملاحظات وتفسيرىا )

مباشرٍ من المشاركين، من دون أداةٍ وسيطةٍ. ثانياً تشارك  (. كما تمَّ جمع البيانات بشكلٍ 2014
الباحثان في تحميل البيانات، والوصول لممواضيع الرَّئيسة والتحقق من ارتباط ىذه الموضوعات 
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والمفاىيم بكممات وعبارات المشاركين وملائمتيا في تمثيل عالميم، حيث تم أولًا تحميل البيانات 
احث، ثم يتم في الخطوة الثانية مقارنة نتائج التحميل وتحديد نقاط بشكل منفرد من قبل كل ب

التشابو والاختلاف، وفي الأخير يتم الاتفاق بين الباحثان عمى الموضوعات والمفاىيم الأكثر 
 ملائمة. 

ثالثاً، تمثمت الوسيمة الأخيرة لإثبات الجدارة بالثّْقة فيما يسمى انعكاسيَّة الباحث، وتعني:      
 ;Brantlinger et al., 2005فكير في افتراضات وتحيُّزات الباحثين، والشَّفافيَّة بشأنيا )التَّ 

Merriam, 1998 ،ياضيَّات (. ينبع اىتمام الباحثان في موضوع الدّْراسة باىتماميما بالرّْ
 ، ياضيَّات في حياة الطَّمبة، ومستقبميم الأكاديميّْ والمينيّْ يمانيما بأىمّْيَّة الرّْ واعتقاد الباحثان وا 

ياضيَّات لم تُعطَ الاىتمام الكامل في التَّعميم المحميّْ بشكلٍ عامٍّ، وفي برامج صعوبات  أنَّ مادَّة الرّْ
، كما أنَّ مجال الممارسات المبنيَّة عمى الأدلّْة يعدُّ من المجالات الحديثة  التَّعمُّم بشكلٍ خاصٍّ

م تدريسٍ عالي الجودة، وفعالٍ مع الطَّمبة ذوي صعوبات والغامضة، عطفًا عمى أىمّْيَّتيا في تقدي
ياضيَّات.  الرّْ

راسة 
ِّ
 نتائج الذ

ياضيَّات قائمةً بالممارسات المبنيَّة عمى  قدَّمت الأدبيَّات المتعمّْقة بتدريس ذوي صعوبات الرّْ
ياضيَّات. وسيتمُّ عرض قائمةٍ تشتمل ع مى الممارسات الأدلَّة في تدريس الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ

المبنيَّة عمى الأدلَّة النَّاتجة في الدّْراسة الحاليَّة للإجابة عمى سؤال الدراسة: ما الممارسات المبنية 
عمى الأدلة المطبقة في تدريس ذوي صعوبات الرياضيات من قبل معممات صعوبات التعمم؟، 

ة، من خلال الملاحظات وأمام كلّْ ممارسة في القائمة تكرار ظيورىا في الدّْراسة الحاليَّ 
 (. ٕالميدانيَّة، وما أخبرت بو المشاركات خلال المقابلات، جدول )

 (: الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة النَّاتجة في الدِّراسة٢جدول رقم )
 التَّكرار الاستراتيجية

 ٘ الانتقال من المحسوس إلى المجرد
 ٘ التَّدريس المباشر

 ٖ التّْكنولوجيا
ياضيَّة الدَّقيقة  ٕ المُّغة الرّْ
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 الانتقال من المحسوس إلى المجرَّد

يبدأ أسموب الانتقال من المحسوس إلى المجرَّد بشرح المفاىيم، باستخدام مجسَّماتٍ  
ممموسةٍ، ثمَّ يتقدَّم إلى المستوى التَّمثيميّْ عمى شكل صورٍ، وفي النّْياية يتضمَّن فقط رموزًا 

(. وقد Hinton & Flores, 2019لُ الثَّلاثة بشكلٍ واضحٍ ومتسمسلٍ )مجرَّدةً، وتقدَّم المراح
ياضيَّات، في  أكَّدت جميع المشاركات أىمّْيَّة الانتقال من المحسوس إلى المجرَّد في تدريس الرّْ

حين ظير ذلك في المشاىدات الميدانيَّة لدى  خمسٍ من ثماني مشاركاتٍ، كما أشارت 
ياضيَّات يواجيون  المعمّْمات ابتسام وأمل من خلال خبرتين إلى أنَّ الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ

صعوبةً في استيعاب بعض المفاىيم الأساس المجرَّدة مقارنةً بأقرانيم، وتزيد تمك الصُّعوبة كمَّما 
كان الطَّالب صغيرًا في السّْن، وليصل المفيوم المجرَّد بصورةٍ واضحةٍ إلى الطَّمبة، يحتاج ذلك 

عوبات تختمف إلى تجس ياضيَّة، حيث قالت المعمّْمة أمل:  "طالبة الصُّ يداتٍ حسّْيَّة لممفاىيم الرّْ
عوبات، لازم  عن العاديَّة، العاديَّة عمى طول مع السَّبُّورة تفيم الوسيمة المجرَّدة، أمَّا طالبة الصُّ

د لن تستوعب". تتدرَّج من حسّْي ممموس، وبعدىا صوري، وبعدىا مجرَّد، صعبة عمى طول مجرَّ 
وأضافت المعمّْمة أمل: "إنَّ الانتقال من المحسوس إلى المجرَّد طريقةٌ أساس تسير عمييا في 

ياضيَّات، وخلاليا تقدّْم مجموعةً من الاستراتيجيات والدَّعامات، عندىا قالت:  تدريس الرّْ
ياضيَّات ضروري وأساسي تتدرَّجين بالميارة، ىذي طريقة شرح  "."صعوبات الرّْ

ويرجع السَّبب في استخدام المحسوسات، كما أشارت إليو المشاركات إلى أثرىا الواضح  
ياضيَّة ليم، وجذب  في جوانبَ عدَّةٍ، تتمثَّل في رفع مستوى فيم الطَّمبة، وتسييل المفاىيم الرّْ

رسّْخ المفاىيم انتباىيم، والشُّعور بالمتعة، وتقديم خبرات حسّْيَّةٍ واقعيَّةٍ ليم تسرّْع الفيم، وت
ياضيَّة في الذَّاكرة. وأشارت المعممة بدور إلى أنَّو كمَّما كانت المحسوسات المستخدمة من  الرّْ

واقع الطَّالب، أو من تفضيلاتو، كان الاستمتاع أكثر، وبالتَّالي الفاعميَّة أكبر. وفي ىذا الجانب 
ردة يُ  الميارة صعبةٌ، وتشكّْل أضافت المعممة ميساء أنَّ بدء الدَّرس بمفاىيم مجَّ شعر الطَّالب أن َّ

تحدياً بالنّْسبة إليو، ما يشعره بالإحباط الَّذي ستكون لو عواقبُ كثيرةٌ في تقبُّل المعممة، وتقبُّل 
دد: "  الدُّروس، وتدنّْي مستوى الثّْقة بالنَّفس، والشُّعور بالفشل. وقالت المعمّْمة ميساء في ىذا الصَّ

ذا أنجز تحمَّس أنَّو يأخذ الشَّيء أنا دائمًا أبدأ ب الأشياء البسيطة؛ لأنّْي أريد أن ينجز الطَّالب، وا 
الصَّعب، وىذه ىي طريقتي في التَّدريس، أنا أريد أن أخمق فرص نجاحٍ، لا أريد أن يحبط 

، فأدرّْسو شيئاً لا يعرفو".  الطَّالب من أوَّل مرَّة يأتي إليَّ
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ة نظرٍ مختمفةٍ في اتّْباع أسموب الانتقال من المحسوس إلى وقد كان لبعض المشاركات وجي   
رت المعمّْمة منيرة عدم مناسبة ىذا الأسموب في  ياضيَّة. حيث برَّ المجرَّد، مع بعض المفاىيم الرّْ

عبة، والَّتي تحتاج إلى جذب انتباه الطَّمبة نحو المفيوم  تدريس بعض المفاىيم الَّتي وصفتيا بالصَّ
ون الاستعانة بوسائلَ تشتّْتيم، قائمة: "اليوم ميارتنا الضرب ما دخمت ليا وسائل؛ مباشرةً، من د

مستحيل لأن الطالبة ستتشتت وتضيع تماما وتركز عمى الوسائل ولا تعرف اليدف من الدرس 
وفكرتو الرئيسية. الضرب ينفع معو التدريس المباشر، ما فيو وسيمة ستساعدنا أنيا تفيم". وأيَّدتيا 

مة منال مؤكّْدةً أنَّو ورغم فاعميَّة أسموب الانتقال من المحسوس إلى المجرَّد، إلاَّ أنَّو يصعب المعمّْ 
استخدام المحسوسات في بعض الميارات، كميارة الضَّرب، وقراءة الأعداد وكتابتيا، عند 

عبة استبدال أسموب  الانتقال من الوصول إلى قيمٍ كبيرةٍ، ويتمُّ مع تمك المفاىيم والميارات الصَّ
المحسوس إلى المجرَّد باستراتيجيات وتقنيَّات، تسيّْل الميارة، وتساعد الطَّمبة عمى اكتساب 

ميارات التَّعمم، كاستخدام الآلة الحاسبة، أو طريقة الشَّبكة، وكم بقي حتَّى نصل إلى العشرة؟؛ 
دين كبيرين. بينما والَّتي تقوم عمى طريقةٍ تساعد الطَّمبة عمى الوصول إلى ناتج ضرب عد

خالفتيم المعمّْمة ميساء، مؤكّْدةً أنَّ أسموب التَّعمُّم بالمحسوسات من أفضل أنواع التَّعمم في جميع 
ن كان ذلك يعتمد عمى المعمّْم نفسو، وقناعاتو، ومياراتو في التَّدريس.  الميارات، وا 

تي اتَّبعن أسموب الانتقال من ومن جانبٍ آخر أظيرت المشاىدات الميدانيَّة أنَّ المعمّْمات ال لاَّ
المحسوس إلى المجرَّد، استخدمن في ذلك وسائلَ عدَّة: مادّْيَّة محسوسة: كالمكعَّبات، والعداد، 
ور، والعروض التَّقديميَّة، ومجرَّدة متمثّْمة ببطاقات وأوراق  والأشكال الممموسة، وبصريَّة: كالصِّ

عميماتٍ واضحةً حول كيفيَّة التَّفكير في الوسائل عمل. قدَّمت فييا غالبيَّة المشاركات ت
واستخداميا، وقامت المعمّْمات بمراقبة الطَّمبة، وتقديم التَّوجييات، والتَّعزيز المستمر خلال 
التَّطبيق، ففي مشاىدة درس المعمّْمة منال عمى سبيل المثال، والَّذي تناولت فيو الأشكال 

شكالٍ ىندسيَّةٍ فمّْينيَّةٍ كبيرةٍ، طمبت من الطَّالب تحسُّسَيا اليندسيَّة المستوية، قامت بعرض أ
ووصفيا، قدَّمت خلاليا شرحًا لشكل الأضلاع، وكيف أنَّ الأضلاع تمتقي في زاويةٍ تسمَّى رأس، 

وبعدىا انتقمت لمرحمة الصُّور، وعرضتيا عمى جياز البروجكتر، مع سؤال الطَّالب عن 
ارنتيا بأضلاعٍ غير مستويةٍ، ثمَّ قامت بنشاطٍ حركيٍّ ربطت فيو الأضلاع وشكميا المستوي، ومق

الميارة بواقع الطَّالب، عرضت فيو أشكالًا ىندسيَّةً، تمثّْل شكل الحديقة التَّابعة لمحيّْ الَّذي يسكن 
خ وتو، فيو الطَّالب، وسيَّارة كبيرةٌ يقوم الطَّالب بتحريكيا حول الحديقة، متخيّْلًا ركوبيا مع والده وا 
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، وقامت المعمّْمة  ؤوس؛ ليكتشف الشَّكل اليندسيَّ ودورانيم حول الحديقة، وعدّْ الأضلاع والرُّ
بالإمساك بالطَّالب، والدَّوران معو، وعدّْ الأضلاع والرؤوس مع كمماتٍ تشجيعيَّةٍ، وقد ظير 

عند تعرُّف الطَّالب تفاعل الطَّالب الكبير مع النَّشاط، وتعرُّفو عمى معظم الأشكال اليندسيَّة، و 
، كانت تربطيا بمرحمة المجرَّد، بعرض بطاقةٍ مكتوب عمييا )مربَّع(،  عمى الشَّكل اليندسيّْ

 )مثمَّث(، وىكذا مع جميع الأشكال.

وفي السّْياق ذاتو أكَّدت المشاركات أنَّين يجتيدن في اختيار الوسائل، ويقمن بصنع الكثير منيا 
ى خصائص الطَّمبة وتفضيلاتيم. عمى سبيل المثال، في إحدى بأنفسين، معتمدين في ذلك عم

الملاحظات لدرسٍ قدَّمتو المعمّْمة سارة، جسَّدت المعمّْمة طريقة الانتقال من المحسوس إلى 
المجرَّد من خلال العمّْ سعيد المحبوب الَّذي يقوم برفع الأعداد، ومساعدة الطَّالب في عمميَّة 

ى شكل وجو مجسَّمٍ يمكن لمطَّالب لمسو، ونقمو من الأسفل إلى الجمع بالرَّفع، ويظير عم
الأعمى، حاملًا العدد معو، وقد كان لشخصيَّة العمّْ سعيد أثرٌ في رغبة الطَّالب في دخول غرفة 

المصادر، وتفاعمو مع الدُّروس، حيث سأل الطَّالب عن العمّْ سعيد بمجرَّد دخولو، وعندما 
قبيمو، واتّْباع تعميماتو الَّتي كانت تذكرىا المعمّْمة بصوت العمّْ سعيد، أخرجتو المعمّْمة، قام بت

لمساعدة الطَّالب عمى حلّْ مسائل الجمع بالحمل، وقد بدا عمى الطَّالب التَّفاعل في حلّْ المسائل 
 مع العمّْ سعيد، والوصول إلى إجاباتٍ صحيحةٍ.

رت بشكلٍ واضحٍ خلال تطبيق أسموب الانتقال إلاَّ أنَّ سرعة تقديم المساعدات والتَّمميحات ظي
من المحسوس إلى المجرَّد في بعض المشاىدات، والَّذي أعاق فرصة بعض الطَّمبة في 

الاستفادة القصوى من الوسائل. فعمى سبيل المثال: شرحت المعمّْمة ابتسام لمطَّالبة المطموب 
ندوق الَّذي أما ميا، عندما تكتب المعمّْمة الرَّقم عمى منيا، وىو استخراج المكعَّبات من الصُّ

ندوق، ثمَّ تطمب  السَّبورة، إلاَّ أنَّو في الواقع كانت المعمّْمة تكتب الرَّقم، وتخرج المكعَّبات من الصُّ
من الطَّالبة تحسُّسَيا وعدَّىا، فينا قامت المعمّْمة بدور الطَّالبة في جزءٍ من تطبيق الاستراتيجية. 

تحدَّثت المعمّْمة ميساء عن أىمّْيَّة تحديد دور المعمّْمة، ودور الطَّالب في تطبيق وفي ىذا السّْياق 
الاستراتيجيات، واستخدام الوسائل، حين قالت: " أنا كانت وسائمي كمُّيا حسّْيَّةً حركيَّةً، لكن أنا 

وأبدًا، كنت دايم كمعمّْمةٍ كنت أستخدميا بطريقةٍ جافَّةٍ، يعني كنت أنا المي أقود الطَّالب دائمًا 
أشرح، وأشرح، وأشرح، وأحط الوسائل، وأنا المي استخدم، وأنا المي أقوم، والطالب جالس مكانو 
رغم أنَّيا حسّْيَّة حركيَّة، لكن كان الاعتماد الكبير عميَّ أنا، وبطريقةٍ جافِّةٍ، لدرجة أنَّو لو أخطأ 
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كن بعد ما التحقت بدورة التَّعمم الطَّالب، أنا ممكن أعصب عميو، ممكن أحرمو من شيء، ل
بالمَّعب اختمفت تماما، صار الطالب لو الدور الكبير من يوم ما يدخمن إلى ما يطمع من عندي، 

 ىو يقوم بعممية التعميم، يختار وسيمتو، يختار الدرس، يختار الأسموب، يختار الطريقة".

وقد شاىدت المشاركات خلال الدُّروس انتقالين من المحسوس إلى شبو المحسوس،  
والعودة مرَّةً أخرى إلى مرحمة المحسوس، أو انياء الدَّرس في مرحمة شبو المحسوس، من دون 

رت المعمّْمات ذلك في حديثين خلال المقابلات، وأنَّ الطَّمبة  الوصول إلى مرحمة المجَّرد، وقد برَّ
ن من قصورٍ في الذَّاكرة، وعمَّمت المعمّْمة بدور ذلك من وجية نظرىا: "الطَّالبة في كلّْ مرَّة يعانو 

عبة تحتاج  تنسى المفيوم، وتضطر المعمّْمة للإعادة"، وأضافت المعمّْمة منيرة "إنَّ الميارات الصَّ
المعمّْمات يتماشى  إلى العديد من الحصص الدّْراسية، لموصول إلى مرحمة المجرَّد". وما قامت بو

 What Work Clearinghouseمع ما أوصى بو مركز تبادل المعمومات "ماذا ينجح" 

(WWC ،إذ لم يفيم الطَّمبة المفيوم بشكلٍ كاملٍ، فإنَّو من غير المناسب تلاشي المرحمة ،)
حقة، بالإضافة إلى القيام بمراجعة المحسوسات وشبو المحس وسات والانتقال إلى المرحمة اللاَّ

؛ لتوضيح وتعزيز العلاقة بين الرُّموز المجرَّدة والمحسوسات، من خلال إعادة النَّظر  بشكلٍ دوريٍّ
وابط. كما  وابط، والَّذي يؤدّْي بدوره إلى فيمٍ أعمقَ، ورؤىً جديدةٍ حول تمك الرَّ بشكلٍ دوريٍّ في الرَّ

لمرحمة السَّابقة، إلى تراجع الطَّمبة، سيؤدّْي الانتقال إلى مرحمةٍ جديدةٍ، قبل أن يتقن الطَّمبة ا
 (.Akinoso, 2015; Fyfe et al., 2014ونقص في استيعاب المفاىيم المستيدَفة )

إنَّ أسموب الانتقال من المحسوس إلـى المجرَّد، يعدُّ من الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة لمطَّمبة    
ياضيَّات ) (، فمعقودٍ من السَّنوات تمَّ استخدام Bouck et al., 2017ذوي صعوبات تعمُّم الرّْ

الوسائل المحسوسة في أثناء التَّدريس في الولايات المتَّحدة الأمريكيَّة، وقد ثبت أنَّو منيجٌ فعَّال 
ياضيَّات الَّتي تشمل الطَّمبة ذوي صعوبات التَّعمم ) (، Marita & Hord, 2017في فصول الرّْ

ت وزارة التَّعميم في سنغافورة الدَّعوة إلى تنفيذ أسموب الانتقال من وفي أوائل الثَّمانينيَّات، بدأ
ياضيَّات، والأساس خمف نجاح  المحسوس إلى المجرَّد، وأصبح عنصرًا أساسيِّا في تدريس الرّْ

ياضيَّات  ]  & Timss, 2015] (Prosserالدَّولة في عديد من تقييمات الإنجاز الدَّوْليّْ في الرّْ

Bismarck, 2023 وتحتوي الأدبيَّات عمى مجموعةٍ واسعةٍ من الأبحاث الَّتي تناولت تدريس .)
ياضيَّات لمطَّمبة، باستخدام أسموب الانتقال من المحسوس إلى المجرَّد، وأكَّدت نتائج تمك  الرّْ
ياضيَّة المجرَّدة، وقد تم استخدام أسم وب الأبحاث تطوِّرَ مستوى الطَّمبة في استيعاب المفاىيم الرّْ
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ياضيَّة في تمك  الانتقال من المحسوس إلى المجرَّد لتدريس العديد من المفاىيم والميارات الرّْ
 ,.Bouck et alالأبحاث، بما في ذلك، وعمى سبيل المثال، العمميَّات الحسابية الأربعة )

2018; Hinton & Flores, 2019( والكسور ،)Flores et al., 2020; Bouck et al., 

عادة التَّجميع Bouck et al., 2018مفيومي المحيط والمساحة )(، و 2017 (، والتَّقريب وا 
(Hinton & Flores, 2019( "كما قام مركز تبادل المعمومات "ماذا ينجح .)WWC, 

( بتعيين أسموب الانتقال من المحسوس إلى المجرَّد، مع تصنيف مستوىً قوَّيٍ من الأدلَّة 2021
 مى دراسة ثماني وعشرين حالةً.عمى الفعاليَّة، بناءً ع

 التَّدريس المباشر

التَّدريس المباشر من أكثر الاستراتيجيات ظيورًا في المشاىدات، والَّذي أخبرت بو  
المشاركات خلال المقابلات. وقد عرفت الأدبيَّات التَّدريس المباشر بأنَّو: تسييل التَّفاعلات 

ياضيَّات النَّقديّْ )التَّعميميَّة الدَّاعمة بين المعمّْمين و   Hughes etالطَّمبة فيما يتعمَّق بمحتوى الرّْ

al., 2017 ويعتمد تطبيق التَّدريس المباشر بشكلٍ رئيسٍ عمى المعمّْمة الَّتي تقوم بتقديم الميارة .)
 في خطواتٍ منظَّمةٍ ومتسمسمةٍ، تبدأ بتجزئة الميارة، وتقديم نموذجٍ واضحٍ ليا، يمييا قيام الطَّالب
رةً، وأخيرًا ممارسة الطَّالب  بتطبيق ما شاىده في النَّموذج، مع تقديم المعمّْمة تغذيةً راجعةً متكرّْ
. وأشارت المشاركات إلى أنَّ التَّدريس المباشر من الاستراتيجيات الأكثر  لمميارة بشكلٍ مستقلٍّ

ة عندما قالت: "بحثت كثيرًا عن استخدامًا، عطفًا عمى فاعميَّتو الكبيرة، وأكَّدت ذلك المعمّْمة منير 
ياضيَّات، الأغمب التَّدريس المباشر"، وأضافت المعمّْمة أمل: "أكثر شيءٍ  استراتيجيات تدريس الرّْ

ياضيَّات ىو التَّدريس المباشر، وأغمب دروسنا نماذج".  نستخدمو في الرّْ

عَّالة جدِّا مع طمبة وقد أفادت غالبيَّة المشاركات أنَّ التَّدريس المباشر استراتيجية ف 
ياضيَّات، ويعدُّ استراتيجية  صعوبات التَّعمُّم، وتظير فاعميَّتو بشكلٍ خاصٍّ مع صعوبات الرّْ

تدريسٍ منقذةٍ، عندما لا يساعد استخدام الوسائل، والألعاب، والتّْكنولوجيا في تبسيط المفيوم، 
باشر كمَّما زاد تعقيد المفيوم وتجريده، واكتساب الميارة، وتزيد الحاجة إلى اتّْباع التَّدريس الم

: "ميارة الضَّرب لا يناسبيا  كمفيومَي الضَّرب والقسمة، وقد أكَّدت ذلك المعمّْمة منيرة، ذاكرةً أنَّ
نَّ استخدام استراتيجية التَّدريس المباشر ىي  استخدام وسائل كثيرة، قد تكون مشتّْتةً لمطَّمبةـ وا 

لب عمى مفيوم الضرب من دون مشتّْتاتٍ". ويدعم ىذا الرأي ما ذكره الأنسب، ليكون تركيز الطَّا
(Smith et al., 2018; Hughes et al., 2017 ّْأنَّو يمكن لممعمّْمين تقميل العبء المعرفي )
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في تدريس الطَّمبة مياماً جديدةً أو صعبةً؛ وذلك من خلال التَّوضيح لمطَّمبة، لما يجب عمييم 
فكير فيو خلال حلّْ المشكلات، واختيار الأمثمة المناسبة، والمُّغة الدَّقيقة، القيام بفعمو أو التَّ 

واستخدام ممارساتٍ تعميميَّةٍ واضحةٍ، بما في ذلك تفسيرات واضحة، ونماذج يقودىا المعمّْم، 
وفرص استجابة، وتغذية راجعة تصحيحيَّة فوريَّة. وقد جادلت المعمّْمة ميساء في استخدام 

ياضيَّات، حيث أكَّدت أنَّيا تُعدُّ استراتيجي ة التَّدريس المباشر مع الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ
مةً استبداليا باستراتيجيات تحفّْز تفكير  استراتيجية تعتمد عمى المعمّْم، وتيمّْش دور الطَّالب، مفضّْ

ز دورىم في عمميَّة التَّعمم، وقالت: "استراتيجية التَّدريس ا لمباشر ما أفضميا، تعتمد الطَّمبة، وتعزّْ
عمى المعمّْم بالدَّرجة الأولى، الآن نسعى إلى أن يكون الطَّالب ىو الَّذي يتعمَّم ذاتيِّا، التَّدريس 

المباشر يعني أنا راح أعطي الطَّالب جميع المعمومات، وبعدين أعطيو يطبق، ىي طبعا مفيدة، 
دايما عمى أن الطَّالب يكتشف ويصنف ويقارن ولكن أنا شخصيِّا ما أفضيا أبدًا، يعني أنا أعتمد 

في البداية، بعدين يبدأ ىو يشرح، عن طريق طرح الأسئمة، وىذه الطَّريقة أفضل من التَّدريس 
 المباشر".

وقد أظيرت المشاىدات الميدانيَّة استخدام معظم المشاركات لاستراتيجية التَّدريس المباشر، سواء 
، أو تضمينيا في كلّْ مرحمةٍ من مراحل الانتقال من المحسوس  كان استخداميا بشكلٍ مستقلٍّ

إلى المجرَّد، أو مع استراتيجيات أخرى، كاستراتيجيَّة المتشابيات، لتوضيح المفاىيم المجرَّدة 
غير المفيومة لدى الطَّمبة، أو دعميا باستخدام التّْكنولوجيا. بالإضافة إلى قيام العديد من 

، وذلك عن طريق طرح الأسئمة، بيدف فيم وتقييم تفكير المشاركات بتعزيز الخطا ب الرّْياضيّْ
زمة في مرحمة قيام الطَّالب بتطبيق ما شاىده في النَّموذج، أو  الطَّمبة، وتقديم التَّدخُّلات اللاَّ

(، وبحسب بارك Schumacher et al., 2019مرحمة الممارسة المستقمَّة إذا لزم الأمر )
( يُعدُّ الخطاب الرّْياضيُّ أحد الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة، Park et al., 2021وآخرون )

ياضيَّات، عندما اعتمد  حيث وجد الباحثون تحسّنًا ممحوظًا في نتائج الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ
(. ومن أمثمة Ing et al., 2015المعمّْمون عمى مناقشة الطَّمبة، كجزءٍ لا يتجزَّأ من الدَّرس )

الخطاب الرّْياضيّْ ما قامت بو المعمّْمة مريم، حيث قامت بطرح أسئمةٍ عندما طمبت من  تطبيق
يغة التَّحميمية؟ لماذا وضعتِ  يغة التَّحميميَّة، مثل: كيف نكتب بالصّْ الطَّالبة كتابةَ عددٍ بالصّْ

يم دعائمَ مؤقَّتةٍ صفرين؟ ما معني تحميميَّة؟ ومن جانبٍ آخر، أفادت المعمّْمة منيرة أنَيا تقوم بتقد
خلال التَّدريس المباشر، بيدف تعزيز تعمُّم مفاىيمَ ومياراتٍ جديدةٍ لم يستطع الطَّمبة تطبيقيا 
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 ، باستقلاليَّة، ثم يتمُّ سحب تمك الدَّعائم تدريجيِّا إلى أن يصل الطَّمبة إلى الأداء الذَّاتيّْ المستقلّْ
. وغالبًا ما تكون الدَّعائم وسائلَ بسيطةً، قائمة: "التَّدريس وقد تعود لتقديم الدَّعائم إذا احتاج الأمر

المباشر ىو خطواتٌ، لكن في أثناء سير العمميَّة، فيو أشياء نسوييا، يعني مثل: الأسيم، واخفاء 
العدد بقطع ورقية، والتمثيل بالدوائر، واحنا في تدريسنا يطمع لنا أشياء وطرق في وقتيا. 

ات المساعدة الَّتي ليست موجودة في الكتاب وتستخدميا المعممة بالصف، وبالتدريج أشيل العلام
ذا تمخبطت أرجع بالقمم الخفيف أضع مساعدات".  ضروري الطالبة تتعمم، وا 

عمى الرَّغم من تنفيذ المشاركات لمتَّدريس المباشر، ومعرفتين بالاستراتيجية كمسمَّى، وفاعميَّتيا 
يا ضيَّات، إلاَّ أنَّ مستوى تنفيذ الاستراتيجية لدى بعض المشاركات مع الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ

كان بدرجةٍ متوسّْطةٍ، أو غير مكتممةٍ لمخطواتِ النَّموذجيَّة للاستراتيجية، ما يحدُّ من فاعميَّتيا، 
نات Doabler et al., 2017فبحسب دوبمر وآخرون ) نٍ من مكوّْ ( إنَّ استخدام مرحمةٍ أو مكوّْ

لمباشر بشكلٍ ناقصٍ، أو الإفراط فيو، أو إساءة استخدامو، قد يؤثّْر في فاعميَّة التَّدريس ا
الاستراتيجية. فمن خلال المشاىدات الميدانيَّة، لم تصل المعمّْمة منيرة خلال الدَّرس المشاىد إلى 

قديم مرحمة ممارسة الطَّالبة المستقمَّة، واكتفت بتقديم أمثمةٍ كثيرةٍ في الميارة نفسيا، مع ت
مساعداتٍ وتغذيةٍ راجعةٍ. في حين قامت المعمّْمة مريم بتطبيق استراتيجية التَّدريس المباشر 

بشكلٍ ساد فيو طابع الفصل التَّعميميّْ العامّْ، حيث كانت المعمّْمة واقفةً أمام السَّبُّورة، وممسكةً 
ياضيَّات، بينما جمست الطَّالبتان عمى كرسيَين أمام السَّ  بُّورة، وكانت المعمّْمة تستخدم بكتاب الرّْ

القمم والسَّبُّورة، وتشرح الدَّرس بصوتٍ مرتفعٍ وسريعٍ، ومع كلّْ مثالٍ تقدّْم النَّموذج لكمتا الطَّالبتين، 
ثمَّ تطمب منينَّ التَّطبيق واحدةً تمو الأخرى، مع تقديم تغذيةٍ راجعةٍ، إلاَّ أنَيا لم تعطِ وقتًا كافيًا 

البة، سواء في مرحمة تطبيق النَّموذج، أو مرحمة الممارسة المستقمَّة، وذلك بتقديم لاستجابة الطَّ 
لِ حرفٍ من الإجابة،  تمميحاتٍ مباشرةٍ بعد طرح التَّمرين أو السُّؤال، كحركة الشّْفاه، أو نطق أوَّ

إرباك  وىكذا مع كلّْ مسألةٍ. وقد كان لمصَّوت المرتفع، والسُّرعة في مجريات الدَّرس سببٌ في
الطَّالبتان، كما كان تفاعل الطَّالبتان ضعيفًا نسبيًا، ولم يبدُ عميينَّ الاستمتاع بمجريات الدَّرس، 

كما يحدث مع غالبيِّة الطَّمبة في غرفة المصادر الَّتي عادةً ما تزخر بالوسائل الحسّْيَّة، 
 والألعاب، والأنشطة الحركيَّة.

ة التَّدريس المباشر استراتيجية فعَّالةٌ لزيادة التَّحصيل تشير الأدلَّة إلى أنَّ استراتيجي 
ياضيَّات والمعرضين ليا )  ;Hudson et al., 2018الرّْياضيّْ لمطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ
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Hwang et al., 2018; Doabler et al., 2017 كما تمَّ تحديدُ استراتيجية التَّدريس .)
سةٍ عالية التَّأثير في التَّعميم الخاصّْ من قِبل مجمس المباشر كواحدةٍ من اثنتين وعشرين ممار 

 ,.McLeskey et al) (Council for Exceptional Childernالأطفال الاستثنائيين )

( عُينت استراتيجية التَّدريس WWC, 2021(. وفي مركز تبادل المعمومات "ماذا ينجح" )2017
ى الفعاليَّة، بناءً عمى دراسة ثلاثٍ وأربعين حالةً. المباشر مع تصنيف مستوىً قوّْيٍ من الأدلَّة عم

لًا معزولًا، بل من الممكن دمجيا مع تدخُّلات  ولا تُعدُّ استراتيجية التَّدريس المباشر تدخُّ
(، حيث تمبّْي استراتيجية التَّدريس المباشر العديد Hughes et al., 2017واستراتيجيات أخرى )

ذوي صعوبات التَّعمم، عمى سبيل المثال، قد يؤدّْي تقسيم من خصائص واحتياجات الطَّمبة 
رة إلى معالجة  الميام إلى أجزاء، وتقديم توجيياتٍ واضحةٍ ومتسمسمةٍ بعنايةٍ، والممارسة المتكرّْ
صعوبات دمج المعمومات وتطبيقيا، بسبب المشاكل الوظيفيَّة التَّنفيذيَّة، ومشاكل الذَّاكرة الَّتي 

ياضيَّات، وىذا ما تمَّت مشاىدتو في الدّْراسة الحاليَّة، فقد كان يعاني منيا طمبة  صعوبات الرّْ
لاستراتيجية التَّدريس المباشر دورٌ تنظيميّّ عند اتّْباعو مع أسموب الانتقال من المحسوس إلى 

ي دروسٍ المجرَّد، بينما تمَّ دعمُ استراتيجية التَّدريس المباشر بوسائلَ تكنولوجيَّةٍ، وعروض فيديو ف
زت من فعاليتَّيا.  أخرى عزَّ

ياضيَّة الدَّقيقة  المُّغة الرِّ

يَّة  طبَّقت غالبيَّة المشاركات دروسين باستخدام مفرداتٍ رياضيَّة دقيقةٍ، مؤكّْدات فييا أىمّْ
ياضيَّة بصيغتيا الدَّقيقة، والَّذي بدوره يؤدّْي إلى تعزيز ثقة الطَّمب ة، اكتساب الطَّمبة لممفاىيم الرّْ

ياضية بشكلٍ أدقَّ. حيث أكَّدت المعمّْمة منيرة أنَّ الطَّالبة يجب أن تنطق  واستيعاب المفاىيم الرّْ
؛  الأرقام بشكلٍ صحيحٍ، عمى سبيل المثال: تقول ثلاثة عشر، وليس ثلاث طعش بنطقيا العاميّْ

حقة، وأضافت ال ياضيَّة اللاَّ معمّْمة منال في ىذا لما لذلك من تأثيٍر عمى اكتساب الميارات الرّْ
الجانب قائمةً: " الدَّائرة يسمييا الطالب دويرة والمستطيل مستقيم، مو عارف يفرق بين المستطيل 
والمربع. ىو يكفي إنو يقول دويرة تعتبر شيء صحيح، بس أنا أريده يطمع من عندي بمصطمح 

يضحكون عميو،  عممي صحيح، ميم بين المجتمع، يعني تخيمي يكبر وىو يقول دويرة، صعبة
أحيانا نحن نتساىل بأشياء بالطفولة، لكن بكرة يكبر ويقول كممة غير متعارف عمييا عند الكبار 

فيضحكون عميو فترجع ينتكس المي كان منتكسيا وىو في الابتدائي، المي ىو ما يحب يحتك 
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معمّْمة بأحد وما يحب يتكمم كثير عشان ما يطمع كممة غمط وأحد يضحك عميو". فقد كانت ال
ح كممة دائرة في كلَّ مرَّةٍ ينطق فييا الكممة بطريقةٍ غير دقيقةٍ.  منال في الدّْرس المشاىد تصحّْ

وقد أكَّدت الأدبياَّت السابقة أنَّ عمى المعمّْمين استخدام مفرداتٍ رياضيَّة دقيقةٍ، واستخدام 
حقة، والتَّوقُّع م ن الطَّمبة استخدام ىذه المفردات المصطمحات نفسيا باستمرارٍ في الدُّروس اللاَّ

ياضيَّة، والقدرة عمى التَّواصل بشكلٍ  الدَّقيقة في الدُّروس، ما يزيد من فيم الطَّمبة لممفاىيم الرّْ
ياضيَّات ) (، كما قام مركز Park et al., 2021أفضلَ مع المعمّْمين وزملائيم الآخرين حول الرّْ

ياضيَّة الدَّقيقة مع WWC, 2021تبادل المعمومات "ماذا ينجح" ) ( بتأكيد استخدام المُّغة الرّْ
 تصنيف مستوى قوّْيٍ من الأدلَّة عمى الفعاليَّة، بناءً عمى دراسة ست عشرةَ حالةً.

 التِّكنولوجيا

يتمُّ تعريف استخدام التّْكنولوجيا عمى أنَّيا: طريقةٌ تعميميَّةٌ تستخدم كلاِّ من أجيزة   
والأجيزة المكتبيَّة، والأجيزة المحمولة، كالأجيزة المَّوحيَّة، واليواتف الذَّكية،  الحواسيب التَّقميديَّة،

، لتعزيز ميارات الطَّالب، أو معرفتو، أو إنجازه الأكاديميّْ )  ,.Ok et alلتقديم محتوىً تعميميٍّ

نيَّة أحد الأساليب (. ويُعدُّ استخدام التّْكنولوجيا، وتحديدًا التَّعميم بمساعدة الأجيزة الإلكترو 2020
ياضيَّات، من خلال توفير دعمٍ فرديٍّ  التَّعميميَّة الفعَّالة، لدعم تعمُّم الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ

لمطَّمبة، وتوفير فرصٍ لممارسةٍ إضافيَّةٍ، وملاحظاتٍ فوريَّة، ومساعدة الطَّمبة عمى تطوير موقفٍ 
ياضيَّات ) (. وقد ناقشت المشاركات استخدام التّْكنولوجيا Ok et al., 2020إيجابيٍّ تجاه تعمُّم الرّْ

ياضيَّات، وظيرت آراء المشاركات ما بين مؤيّْدةٍ ومعارضةٍ،  في تدريس الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ
معتمداتٍ في أراءىن عمى عمر الطَّمبة، وخصائصيم، وصعوباتيم الَّتي يواجيونيا، وبين 

 تفضيلات الطَّمبة ورغباتيم.

المعمّْمة منال إلى أنَّ التّْكنولوجيا مناسبةٌ لجميع الطَّمبة، ومع جميع الميارات، أشارت  
عطفًا عمى أنَّيا وسيمةٌ ممتعةٌ لممعمّْم والطَّالب. مؤكّْدةً أنَّ جيل الألفيَّة جيل التّْكنولوجيا، وأنَّ 

ا دورٌ في معرفة استخدامات التّْكنولوجيا أصبحت في حياتنا اليوميَّة. وقد كان لجائحة كورون
المعمّْمين والطَّمبة باستخدامات التّْكنولوجيا، وكلُّ ما سبق يقتضي عمى المعمّْمين استخدام 

التّْكنولوجيا في فصوليم الدّْراسية. وأضافت المعمّْمة منال: "الجيل ىذا جيل التكنولوجيا، ما فيو 
تكنولوجيا، كيف  الآن طالب يحل واجب عن طريق ورقي، ما فيو دفاتر خلاص كل شيء

أجذبو؟ ما فيو إلا التكنولوجيا".  وقد أكَّدت المعمّْمة منال، وأيَّدتيا معظم المشاركات عمى أنَّ 
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يو لمعرفة خصائص الطَّمبة، واختيار البرامج المناسبة، وتقديميا  استخدام التّْكنولوجيا يوجّْ
شاط الزَّائد تناسبيم مقاطع الفيديو السَّريعة، بالطَّريقة الفعَّالة، فعمى سبيل المثال: الطَّمبة ذوي النَّ 

، كالرَّسم،  بينما يمكن إثارة الطَّمبة ضعيفي التَّركيز باستخدام برامجَ تزيد من نشاطيم الحركيّْ
وحلّْ الأنشطة إلكترونيِّا. ويدعم ما سبق ما أكَّدتو المراجعة المنيجيَّة الحديثة لاستخدامات 

ياضيَّات )التّْكنولوجيا مع الطَّمبة ذ ( الَّتي توصَّمت نتائجيا Ok et al., 2020وي صعوبات الرّْ
ياضيَّات لمطَّمبة، بل ينبغي عمى  إلى أنَّ استخدام التّْكنولوجيا فقط لا يضمن تحسين نتائج الرّْ

المعمّْمين مراعاة متغيّْرات التَّصميم التَّعميميّْ المضمونة في البرامج والتَّطبيقات، كما أصبح من 
واضح بشكلٍ متزايدٍ أنَّ التّْكنولوجيا في حدّْ ذاتيا لا تغيّْر التَّدريس أو التَّعمم بشكلٍ مباشرٍ، بل ال

 إنَّ العنصر الحاسم ىو كيفيَّة دمج التّْكنولوجيا في التَّدريس.

وعمى الجانب المعارض، أشارت المعممة بدور إلى أنَّ طريقة التَّدريس في الفصول تغيَّرت 
مات التَّعميم العامَّ مطالباتٍ بتفعيل استراتيجيات معقَّدةٍ، وتفعيل لمتّْكنولوجيا وأصبحت معمّْ 

ياضيَّات لمشتّْتاتٍ تعيقيم عن التَّركيز  بشكلٍ كبيرٍ، الأمر الَّذي عرَّض الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ
ياضيَّ  ات لتدريسٍ عمى المفاىيم واكتساب الميارات، ما زاد من حاجة الطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ

وٍ خالٍ من المشتّْتات قدر المستطاع، واستطردت المعممة بدور قائمةً : "أنا فكرتي ما  فرديٍّ موجَّ
أحب كثرة التكنولوجيا، يكفييا المي بالفصل لأنيا جدًا مشتتة، طالبة الصعوبات مسكينة تبي 

سين أنا والطالبة المعممة تجمس قداميا مثل أميا وتشرح ليا وتفيميا، وأحسن شيء نكون جال
وتسمع مؤثرات صوتية، وفيو تعزيز، ىذا الشيء المي يحمسيا ويشجعيا فقط". وفي سياقٍ 

مشابوٍ، أضافت المعمّْمة ميساء أنَّو عمى الرَّغم من فاعميَّة الاستعانة بالتّْكنولوجيا، إلاَّ أنَّ التَّعمُّم 
ياضيَّات،  المعتمد عمى المحسوسات، والتَّعمُّم بالمَّعبِ الحركيّْ  أنسب لمطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ

ةً في المرحمة الابتدائيَّة. وفي الأدلَّة ما يدعم الرَّأي المعارض لاستخدام التّْكنولوجيا في  وخاصَّ
ياضيَّات، مقارنةً بالطُّرق الَّتي يتمُّ فييا التَّفاعل بين المعمّْمين  تدريس الطمَّبة ذوي صعوبات الرّْ

 ,Ok & Bryantباشرٍ، وقد أكَّدت نتائج المراجعة المنيجيَّة الَّتي قام بيا )والطَّمبة بشكلٍ م

( أنَّ تأثير دمج أساليب التَّدريس المعتمدة عمى توجيو المعمّْم مع استخدام التّْكنولوجيا، 2016
يا في أكبرُ من استخدام التّْكنولوجيا وحدىا، فعمى الرَّغم من استمتاع الطَّمبة باستخدام التّْكنولوج
 تعمُّميم، إلاَّ أنَّ ذلك لا يتغمَّب عمى أثر التَّفاعل بين الطَّمبة والمعمّْمين في أثناء التَّدريس.
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في الدراسة الحالة تم رصد الممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس الطمبة ذوي صعوبات 
ومن خلال  الرياضيات خلال الملاحظات الصفية لمعممات صعوبات التعمم في غرفة المصادر،

المقابلات وأثناء النقاش حول الممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس الرياضيات، عبرت 
المشاركات عن مجموعة من التحديات التي قد تقدم مبررات وتفسيرات لاختيارىن الممارسات 
ومستوى تطبيقيا. فمن خلال المقابلات وسؤالين عن مفيوم الممارسات المبنية عمى الأدلة 

نت معظم إجابات المشاركات بأنين ليس لديين معرفة بو ولم يسمعن بو من قبل، بينما كا
أظيرت إحدى المشاركات فيمًا خاطئًا لممصطمح؛ ظنِّا منيا أنَّو ممارسةٌ تعتمد فييا عمى أن 
ياضيَّة، مؤكّْدةً أنَّ صعوبة تطبيق ذلك  مع يقوم الطَّمبة بالبحث، وجمع الأدلَّة حول المفاىيم الرّْ

طمبةٍ لدييم صعوبات تعمُّمٍ يحتاجون فييا إلى تطبيق ممارساتٍ واضحةٍ وفعَّالةٍ. بالإضافة إلى 
تأكيد المشاركات أنَّ ليس لديين الوقت الكافيَ للاطّْلاع عمى البحوث العمميَّة، وأشارت بعض 

ن أنَّ الأبحاث المشاركات إلى أنَّو لا يوجد فائدةٌ كبيرةٌ من الأبحاث العمميَّة، وذكرت إحداى
العمميَّة تطمق عمى الممارسات المتعارف عمييا من قبل المعمّْمات مصطمحاتٍ غريبةً ومعقَّدةً، 
مما يزيد من نفور المعمّْمات من الأبحاث العمميَّة، والمُّجوء إلى خبرات المعمّْمين المطروحة في 

ر الأساس لمممارسات التَّدريسيَّة. وسائل التَّواصل الاجتماعيّْ وشبكة الانترنت، والتي تعد المصد
وعند سؤال المشاركات عن حاجاتين لتطبيق الممارسات المبنية عمى الأدلة، أشرن جميعين إلى 

ندرةَ الدَّورات التَّدريبيَّة والدُّروس التَّطبيقيَّة في مجال صعوبات الّْرياضيَّات والممارسات الفعَّالة 
طويرٍ مينيٍّ يستيدف معرفتين وممارساتين في تدريس معيا، وأعربن عن حاجتين الماسَّة لت

ياضيَّات.   الرّْ

 مناقشة النَّتائج

ياضيَّات الَّتي قامت بيا معمّْمات  ياضيَّات لمطَّمبة ذوي صعوبات الرّْ تمَّت ملاحظة تدريس الرّْ
جراء المقابلات مع  صعوبات التَّعمُّم في غرف المصادر في مدارس المرحمة الابتدائيَّة، وا 

المعمّْمات. وتعدُّ الدّراسة الحاليَّة عمى حدّْ عمم الباحثيَن من الدّْراسات النَّادرة الَّتي تناولت المشكمة 
، وفي سياقيا وظروفيا الطَّبيعيَّة، في حين أنَّ معظم الدّْراسات السَّابقة الَّتي تناولت  بمنيجٍ نوعيٍّ

ة عن طريق الاستبانات. ويتضمَّن ىذا الجزء موضوع الدّْراسة طُبّْقت بطريقةٍ مَسحيَّةٍ وصفيَّ 
 مناقشةً وتفسيراتٍ لمنَّتائج، إلى جانب توصياتٍ لمتطوير الميني، ومقترحات بحثية مستقبميَّة.
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ظير عددٌ من الممارسات المبنَّية عمى الأدلَّة خلال الملاحظات، كالتَّدريس المباشر،  
، والانتقال من المحسوس إلى المجرَّد، والمُّغة  الرياضيَّة الدَّقيقة، بالإضافة إلى الخطاب الرّْياضيّْ

وتدعيم الممارسات باستخدام التّْكنولوجيا. تناولت معظم الدُّروس الأعدادَ قراءتَيا وكتابتَيا، 
والعمميَّات الحسابيَّة الأساسيَّة، ودرسًا واحدًا للأشكال اليندسيَّة. بينما لم تظير الممارسات المبنيَّة 

ر لذلك عدم تدريس المسائل المَّفظيَّة عمى الأ دلَّة المرتبطة بالمسائل المَّفظيَّة، وقد يكون المبرّْ
خلال الدُّروس الملاحَظة، أو صعوبة الميارات المتعمّْقة بحلّْ المشكلات والمسائل المَّفظيَّة؛ حيث 

ل تدريس المسائل المَّفظيَّة؛ بس بب صعوبتيا، وارتباطيا أشارت المعمّْمة منال إلى أنَّيا لا تفضّْ
بميارات القراءة الَّتي قد يواجو الطَّالب صعوبةً فييا. ويتوافق ذلك مع نتائج دراسة سوانسون 

ٝ( من الوقت الإجماليّْ في تدريس ٜٜ( الَّتي أظيرت أنَّ )Swanson et al., 2012وآخرون )
ياضيَّات، تمَّ التَّركيز فيو عم ياضيَّات لذوي صعوبات الرّْ ى العمميَّات الحسابيَّة، والكسور الرّْ

ٝ( من الوقت تمَّ التَّركيز فيو عمى القياس، ٖٓالعشريَّة، والقيمة المكانيَّة، والمال، وأنَّ )
ٝ( من الوقت تمَّ التَّركيز فيو عمى المسائل ٜوالاحتمالات، والإحصاء، واليندسة، بينما )

 المَّفظيَّة.

ياضيَّات الَّتي وردت في معظم الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّ  ة في تدريس ذوي صعوبات الرّْ
المقالات والمواقع الرَّسميَّة المعنيَّة بيا، ظيرت خلال الملاحظات والمقابلات في الدّْراسة 

الحاليَّة. تشير ىذه النَّتيجة إلى شيوع بعض الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة بين معمّْمات ذوي 
كلٍ خاصٍّ ظير التَّدريس المباشر واضحًا خلال المشاىدات، وفي صعوبات التَّعمُّم. وبش

؛ الطريفي ٕٕٔٓ؛ العماري، ٕٕٓٓالمقابلات، وتتوافق تمك النَّتيجة مع دراسات )الخطيب، 
( الَّتي أظيرت استخدام المعمّْمات لاستراتيجية التَّعميم المباشر في تدريس ذوي ٕٕٓٓوالحسين، 

ياضيَّات بشكلٍ  رٍ. كما أنَّ لمتَّدريس المباشر، وأسموب الانتقال من المحسوس  صعوبات الرّْ متكرّْ
إلى المجرَّد ممارساتٍ ذُكرت مرارًا وتكرارًا عمى شبكة الانترنت، ووسائل التَّواصل الاجتماعيّْ 
الَّتي غالبًا ما تمجأ ليا المعمّْمات في البحث عن ممارساتٍ فاعمةٍ مع طمبتين، ففي الدّْراسة 

ة أكَّدت المعمّْمات من خلال المقابلات أنَّ الانترنت ىو مصدرىن الأساس لمممارسات الحاليَّ 
ادرة عن وزارة التَّعميم.  التَّدريسيَّة، بالإضافة إلى ذكرىا في الأدلَّة المقدَّمة لممعمّْمين، والصَّ

وقد أظيرت الملاحظات تطبيقَ مستوى متوسّْطٍ أو ناقصٍ لمممارسات المبنيَّة عمى  
دلَّة. ويمكن تبرير ذلك بالفجوة بين البحث والتَّطبيق النَّاتجة عن سببين رئيسيين: أوَّلًا، نقص الأ
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التَّطوير المينّْي لممعمّْمات، والمرتبط بالممارسات الفعَّالة في مجال تدريس ذوي صعوبات 
ياضيَّات، حيث إنَّ التَّدريب غير الكافي يعيق تطبيقيا بشكلٍ دقيقٍ )  ,Russo-Campisiالرّْ

(، بينما أكَّدت الدّْراسات الأثر الإيجابيَّ لمتَّطوير المينيّْ عمى مستوى تطبيق الممارسات 2017
(Brock & Carter, 2015 ثانيًا، نقص معرفة المعمّْمات بمصادر الممارسات المبنيَّة عمى .)

در الرسمية مكتوبٌ الأدلَّة، واعتمادىن عمى مصادر غير رسميَّةٍ؛ لا سيَّما أنَّ معظم المصا
( الَّتي أظيرت مستوى ٕٕٗٓبالمُّغة الإنجميزيَّة. وتتَّفق ىذه النَّتيجة مع دراسة المطيري وآخرون )

تنفيذٍ منخفضٍ، وغير مناسبٍ لمممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة؛ بسبب القصور المعرفيّْ لدى 
بنتائج الأبحاث، كما يعتمد المعمّْمون عمى المعمّْمين النَّاتج عن التَّدريب غير الكافي، وعدم ثقتيم 

موا إلييا بالخبرة الشَّخصيَّة، والمنقول إلييم من الخبرات السَّابقة. كما تتَّفق  الممارسات الَّتي توصَّ
( الَّتي أوضحت نتائجيا تطبيق متوسّْط المستوى ٖٕٕٓالنَّتيجة مع دراسة الرّْفاعي والزَّىراني )

ياضيَّات من وجية نظر المعمّْمين، ووجود فروقٍ  لمممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة في تدريس الرّْ
ذات دلالةٍ إحصائيَّة تبعًا لمتغيّْر الحصول عمى دوراتٍ تدريبيَّةٍ لصالح من سبق ليم الحصول 

ياضيَّات.  عمى دوراتٍ تدريبيَّةٍ في مادَّة الرّْ

نَّو وعمى الرَّغم من تطبيق المشاركات ومن النَّتائج الَّتي ظيرت في الدّْراسة الحاليَّة أ 
لمجموعةٍ من الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة، إلاَّ أنَّ مفيومين لمصطمح الممارسات المبنيَّة عمى 
الأدلَّة يكاد يكون معدومًا لدى غالبيتَّين، وقد يعود النقص في فيم المصطمح إلى الأسباب نفسيا 

وى التَّطبيق. وتتَّفق ىذه النَّتيجة مع دراسة أبا حسين والميزاني المذكورة أعلاه، والمتعمّْقة بمست
( الَّتي أظيرت معرفةً عاليةً في العبارات الَّتي تحتوي عمى مسمَّياتٍ لأمثمةٍ عمى ٕٕٓٓ)

الممارسات كالتَّدريس المباشر، بينما أظير معرفةً متوسّْطةً إلى ضعيفةٍ في العبارات الَّتي تحتوي 
 مارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة ومصادره.عمى مصطمح الم
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راسة
ِّ
 قٍىد الذ

تكمن أىمية الدراسة الحالية في الرصد الحي لمممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس ذوي 
صعوبات الرياضيات، ومع ذلك تجدر الإشارة إلى بعض القيود التي قد تكون أثرت عمى 

اركات قمة عدد معممات صعوبات التعمم النتائج؛ حيث إنّو ظير من خلال البحث عن المش
الّاتي يقمن بتدريس الرياضيات، وانسحاب الكثير منين بعد إعطاء الموافقة الأولية؛ مما حد من 

عدد المشاركات، بالإضافة إلى ملاحظة درس واحد فقط لكل مشاركة بسبب ضيق وقت 
اعيد لمقيام بملاحظة المعممات وغياب الطمبة المتكرر مما زاد من صعوبة الاتفاق عمى مو 

الدروس، و قد تم مقابمة جميع المشاركات محاولةً لمحصول عمى بيانات مفيدة في مجال 
تطبيقين لمممارسات المبنية عمى الأدلة وتصوراتين حوليا، والتي لم تظير خلال الملاحظات 

 الصفية.

ىصٍات والبحىث الدستقبلٍة الدقترحة
َّ
 الت

فيَّة لممارسات معمّْمي ذوي صعوبات التَّعمم إجراء دراساتٍ نوعيَّةٍ قائ - مة عمى الملاحظات الصَّ
عمى فتراتٍ؛ لرصد واقع تدريس ذوي صعوبات التَّعمُّم والتَّطور الحادث لمتَّدريس، والوقوف عمى 

 التَّحديات والاحتياجات.

، إجراء دوراتٍ تدريبيَّة لمعمّْمي ومعمَّمات ذوي صعوبات التَّعمُّم ضمن برامج ا - لتَّطويرِ المينيّْ
تُعنى بالممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة، والاىتمام بالجانب التَّطبيقيّْ سواء في البحث عن تمك 

 الممارسات أو طريقة تطبيقيا.

إنشاء مواقعَ عربيَّةٍ عن الممارسات المبنيَّة عمى الأدلَّة لتكون مرجعًا موثوقًا لممعمّْمين  -
 والممارسين.
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 :الدراجع العربٍة

(. مستوى معرفة وتطبيق معممات الطالبات ذوات صعوبات التعمم ٕٕٔٓأبا حسين، وداد؛ الميزاني، تياني. )
 .ٖٓٙ-ٖٖٔ(، ٖٓ)ٕفي مدارس التعميم العام لمممارسات المبنية عمى الأدلة. مجمة العموم التربوية. 

ات التدريس الفاعل في الصفوف التي يتواجد فييا (. واقع توظيف التعميم العام لمميز ٕٕٓٓالحساني، سامر. )
 .ٕٓٔ-ٔٚٔ(، ٖ٘) ٖ٘الطمبة ذوو صعوبات التعمم. المجمة الدولية لمعموم التربوية والنفسية،

(. مستوى تطبيق معممات صعوبات التعمم في المرحمتين المتوسطة ٕٙٔٓالحسين، رنا، وأباحسين، وداد. )
 .ٕٓٓ-٘ٙٔ(، ٔٔ)ٖتربية الخاصة والتأىيل، والثانوية لمتدريس التشاركي. مجمة ال

( استخدام معممي صعوبات التعمم بعض الاستراتيجيات المدعومة بالبحوث في تدريس ٕٕٓٓالخطيب، نورة. )
 .ٔٚٗ-ٖ٘ٗ(، ٔ)ٗٔالرياضيات. مجمة العموم التربوية والنفسية، 

رسات المبنية عمى الأدلة وتطبيقيم (. مستوى معرفة معممي صعوبات التعمم بالممإٕٕٓالربيعان، عبد الله. )
 .ٖ٘ٔ-ٚٓٔ(، ٕٚليا. مجمة العموم التربوية والدراسات الإنسانية. )

(. مدى تطبيق الممارسات المبنية عمى الأدلة في تدريس مادة ٖٕٕٓالرفاعي، ثامر؛ الزىراني، سمطان. )
ية للأبحاث التربوية. الرياضيات لمطمبة ذوي صعوبات التعمم من وجية نظر معممييم. المجمة الدول

ٗٚ (ٔ ،)ٜٖ-ٖٔٓ. 

(. وثيقة تفاصيل آلية عمل برامج تحقيق الرؤية. برامج تحقيق ٕٙٔٓ. )ٖٕٓٓرؤية المممكة العربية السعودية 
 الرؤية.

https://www.vision2030.gov.sa/ar/vision-2030/vrp./ 

مية استخدام معممي الطمبة ذوي صعوبات (. القدرة التنبؤية لأىٕٕٕٓالطريفي، سارة؛ الحسين، عبد الكريم. )
(، ٔ) ٙٗالتعمم لمممارسات المبنية عمى الأدلة من وجية نظرىم. المجمة الدولية للأبحاث التربوية. 

ٗٛ-ٚٛ. 

(. معرفة وميارات معممي التربية ٕٕٗٓالمطيري، فاطمة؛ العتيبي، سمطانة؛ الباز، نورة؛ الفواز، سارة. )
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https://www.moe.gov.sa/ar/aboutus/aboutministry/RPRLibrary%معمم%ٕٓ/دليل
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ت انخنظًٍٍت ًحٌخياحيا انتربٌٌت المذاخم الإدارٌت نهعذان
 بالمذرست انثانٌٌت
 "دراست تحهٍهٍت"

بحث يسخم ين رسانت يقذيت نهحصٌل عهً درخت دكخٌراه 
 انفهسفت في انتربٍت )تخصص إدارة حربٌٌت(

 

 دادـإع
 ٌاسمين انسٍذ محًذ الجنذي

 
 إشـراف

 أ.د/ فاطًت أحمذ ركً                         أ.د/جمال محًذ أبٌ انٌفا
 الــتربيـة المقـارنـة والإدارة  أستاذ                         أستـاذ الــتربيـة المقـارنـة والإدارة
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المذاخم الإدارٌت نهعذانت انخنظًٍٍت ًحٌخياحيا 
  بالمذرست انثانٌٌت انتربٌٌت

 "دراست تحهٍهٍت"
 إعـداد

 ٌاسمين انسٍذ محًذ الجنذي 
 المسخخهص بانهغت انعربٍت 
كيفير  تميير  التهاترات التربهير  لميردادا اةدارير  التعررف لمرى  هدف البحث الحالي إلى

التعررررف لمرررى انارررس المظريررر  لمعدالررر  ، هذلرررن يررر  دررر ا لمعدالررر  التمظيييررر  باليدراررر  ال امهيررر 
اليعاصرة، هالهقهف لمى ي يح اليدرا  ال امهي  بيحافظ  القميهبير  فري التمظييي  هفقاً للأدبيات 

الهقررت الحا،ررر، هتحديررد جهررا اةاررراحات اليقترحرر  لتمييرر  التهاتررات التربهيرر  لمعدالرر  التمظيييرر  
هصرررفي لمرررى تقت،ررري طبيعررر  البحرررث اارررتدداا اليرررمت  ال، باليدراررر  ال امهيررر  بيحافظررر  القميهبيررر 

، هكرا  اليدادا اةداري  لمعدال  التمظييي  هتهاتاتتا التربهير  باليدرار  ال امهير جمه تماها التباره 
تي ررا  قافرر  العدالرر  التمظيييرر  باليرردارس ال امهيرر  العايرر  بيحافظرر  القميهبيرر  ج  يرر  جبرررز متا اتررا 

ماررراز رارررالتتا لمرررى جرض جحرررد اليكهمرررات التايررر  ذات اجرتبررراط بمااحترررا فررري تحقيررر  جهررردافت ا ها 
الطررراب  اليدصررري لررردر بعرررض إدارات اليررردارس ال امهيررر  العايررر  بيحافظررر  ، هكرررذلن ي مرررب الهاقررر 

 القميهبي  لمد تهزي  الحهافز لمى اليعميي  بيدتمف التدصصات العميي .

اليدراررر   -التهاترررات التربهيررر   –العدالررر  التمظيييررر   -اليررردادا اةداريررر   الكمماااالمالمحيا :ااا م 
 .ال امهي 
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Abstract in Arabic 
The aim of the current research is to identify how to develop 

educational approaches to administrative approaches to organizational 

justice in secondary school, through identifying the theoretical 

foundations of organizational justice according to contemporary 

literature, identifying the features of secondary schools in Qalyubia 

Governorate at the present time, and identifying the most important 

proposed procedures for developing educational approaches to 

organizational justice. At the secondary school in Qalyubia Governorate, 

the nature of the research requires the use of the descriptive approach, 

considering that it dealt with the administrative approaches to 

organizational justice and its educational orientations in the secondary 

school. One of its most prominent results was that the culture of 

organizational justice in public secondary schools in Qalyubia 

Governorate represents one of the important components related to its 

success in achieving its goals and accomplishing its mission. On the 

ground, the personal nature prevails among some public secondary 

school administrations in Qalyubia Governorate when distributing 

incentives to teachers in various scientific specializations.  

Keywords: Administrative Approaches - Organizational Justice - 

Educational Trends - Secondary School. 
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 أًلًا : الإطار انعاو نهبحث
 :انبحث  قذيتي

ترتبط فالمي  اليؤاا  الياتيعي  اهاح كامت دديي  جه إمتااي  بكفاحة العمصرر البيرر  
العيرا ذاتره، هجيرن ج  العمصرر البيرر  يحتراج إلرى هقدرته لمى العيا باة،اف  إلى رغبته فري 

تعظرريا المتررا   فرري يقابررا الاتررد اليبررذها هيترر تي ذلررن يرر  درر ا تحفيررزه جه يكاف ترره حتررى يتمررايى 
 لديه الر،ا ل  العيا هاليعهر بالاعادة كيا يتمايى هج ه لميؤاا .

اليؤااررات يرر  جاررا اً لكافرر  يتيررجيررراً تي ررا   العدالرر  التمظيييرر  جصرربحت فرر هررذا هلمررى 
الحفاظ لمى ال ق  بي  يهاردها اليدتمف  اهاح اليادير  جه اليعمهير  جه اليعمهياتير  جه التقمير  لمرى 
،ررهح اجهتيرراا باليارراهاة هاليررفافي  هالمزاهرر  يرر  ييررارك  العررايمي  فرري صررم  القرررار هاتدرراذه يرر  

ييارارر  انميررط  التادفرر   تيرراي  كافرر  العماصررر البيررري  بتمييرر   قافرر  اةبررداع لررديتا يرر  درر ا
اهاح دادا اليؤاا  جه داراتا هالتي تحق  يردهد جلمى هتاتا في تحاي  الدديات التي تقردا 

 .(1)لمياتفيدي  لميؤاا  هي   ا ت،ي  البقاح هاجاتيرار هالميه
  : يشكهت انبحث

م مالسؤالمالرئ:سمالياليم:مكنمص:اغ ممشكم مالب ثمفيم
اليربو:اا ملمماا الإلماي ار:اا ملما الاا مالي ظ:م:اا مبالم رساا ماليوجهااالمك:اايم:مكاانمي م:اا م -

 ؟الثا و: 
 و:يحرعمع همالأسئم مالحرع: ماليال: م 

 يا اناس المظري  لمعدال  التمظييي  هفقاً للأدبيات اليعاصرة؟ -
 يا ي يح اليدرا  ال امهي  بيحافظ  القميهبي  في الهقت الحا،ر؟ -
 ليدراررر  ال امهيررر لمعدالررر  التمظيييررر  با ات التربهيررر لتمييررر  التهاتررريرررا اةارررراحات اليقترحررر   -

 ؟بيحافظ  القميهبي 
 : أىذاف انبحث

التهاترات التربهير  لميردادا اةدارير  كيفير  تميير  التعررف لمرى  هدف البحث الحالي إلى
 لمعدال  التمظييي  باليدرا  ال امهي ، هذلن ي  د ا يا يمي :

 التمظييي  هفقاً للأدبيات اليعاصرة.التعرف لمى اناس المظري  لمعدال   -
 الهقهف لمى ي يح اليدرا  ال امهي  بيحافظ  القميهبي  في الهقت الحا،ر. -
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ليدراررر  لمعدالررر  التمظيييررر  با لتمييررر  التهاترررات التربهيررر اةارررراحات اليقترحررر  تحديرررد جهرررا  -
 بيحافظ  القميهبي . ال امهي 

 : ينيح انبحث

جمه تماها اليدادا اةدارير  التباره هصفي لمى اليمت  التقت،ي طبيع  البحث ااتدداا 
 لمعدال  التمظييي  هتهاتاتتا التربهي  باليدرا  ال امهي .

ماريكزمالب ثمال اليمعمىمالمصطم الماليال:  م: يصطهحاث انبحث
 :Organizational Justice  العدالة التنظيمية-8

حاراس ت تي العدالر  لمرى جمترا  دران إمارامي ييرعر بره جل،راح اليقيير  يتير  ها    ؤاارها 
داريرررراً، يرررر  درررر ا إاررررراح اليقارمررررات برررري  القرررريا التبادليرررر   فرررري إطررررار التقيييررررات اليتهلرررردة مفاررررياً ها 

دارة الي ، هفرري بعررض انحيررا  يمظررر إلررى العدالرر  (2) ؤاارراليتحصررا لميتررا يرر  قبررا انل،رراح ها 
مزاهر  هاليه،رهلي  فري اتدراذ القررارات درار  تحقير  الياراهاة فري تهزير  اليدرارات، هاللمى جمتا 

حااس الفرد بحا  اليعايم  التي يعايرا بترا  ، يعمرى (3)فري إطرار العيرا اليؤااريهاةاراحات ها 
ذلرن ج  العدالرر  التمظيييرر  تاررتيد جصررهلتا يرر  مظريرر  اليارراهاة هالترري كررا  لتررا ترر  ير يبايررر لمررى 
دهاف  العايمي  هاتهدها في اليؤاا  التي يعيمه  بتا هي   ا جصبحت هذه المظرير  ير  هاتر  

ها بي ابرر  المظريرر  انااارري  لماررمهن اةماررامي الترري جبرررزت يفترر (Adams)مظررر جربابتررا هيررمتا 
 العدال  التمظييي  لمى ،هح العهايا اليؤ رة لمى الامهن التمظييي لمعايمي  في اليؤاا .

هت ايارراً لمررى يررا اررب  ييكرر  الهصررها إلررى يفتررها إارا رري لمعدالرر  التمظيييرر  لمررى جمتررا 
ليمي  تبره  لمى هاهد اليااهاة في حقره  العرايمي  ههاابراتتا دادرا العيرا اليؤااري هبالترالي 

قرر  قهيرر  برري  الفرررد هاليؤاارر  نمرره جدرن اةمصرراف يرر  قبررا إدارة اليؤاارر  فرري كافرر  تتهلررد ل 
 اليهاقف اليؤاااتي  التي يتفالا ي  د لتا هه هزي  ه في إطار تحقي  جهداف اليؤاا .

 المدرسة الثانوية :-2

ال امهيرررر  يؤاارررر  ياتيعيرررر  جميرررر ها الياتيرررر  لمررررد قصررررد لتربيرررر  جايالرررره  اليدرارررر تي ررررا 
لداده ا لمياتقبا ي  التركيز لمى إلداد هذه اناياا في إطار اليهاطمر  الصرالح  لبرر يعرفر  ها 

الحقررره  هالهاابرررات هيارررالدتتا لمرررى اجمدرررراط فررري اررره  العيرررا جه يهاصرررم  التعمررريا باليراحرررا 
تقرر  اليدرارر  ال امهيرر  العايرر  لمررى الاررما التعمييرري فرري يصررر برري  يدرارر  انلمررى ج  الاايعرر ، ه 

  يرر  التعمريا اناااري )اةلداديرر ( هبري  الاايعر  ههررذا يعمري ج  يدرارات اليدرارر  الحمقر  ال امير
اةلداديرر  تعتبررر يرردد ت اليدرارر  ال امهيرر ، هيدراررات هررذه اليدرارر  تعتبررر يرردد ت الاايعرر  
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هي   ا ف متا تي ا يهقعاً يتييزاً لمى الاما التعمييي لمى التبار جمترا تارتقبا الطالرب فري جها را 
راهقرر   ررا تتفالررا يعرره لبررر  رر ث اررمهات دراارري  ج  يرر  متايرر  يرحمرر  اليراهقرر  هالترري يرحمرر  الي

 .(4)( ام 17-15تات ر  ي  )
 : ًٌنذرج تحخيا : الأسس اننظرٌت نهعذانت انخنظًٍٍتثانٍاً : 

 ياىٍت انعذانت انخنظًٍٍت ًأىًٍخيا : -أ
مظررراً ن  يفتررها العدالرر  التمظيييرر  يتهقررف لمررى ،ررهح إدران اةماررا  لمزاهرر  اةاررراحات 
هيه،رررهليتتا فررري كرررا يؤاارررات الياتيررر  هيررر   رررا ييكررر  المظرررر إليترررا لمرررى جمترررا تي رررا إدران 
اةماررا  يرر  مزاهرر  هيه،ررهلي  اليدراررات هاةاررراحات دادررا اليؤاارر  لمررى التبررار ج  اةاررراح 

الفرد يي ا إاراحاً يتحيزاً هغير يه،هلي في حي  ييكر  ج  يدركره إمارا  التمظييي الذ  يدركه 
 .(5)آدر لمى جمه إاراح يتييز بدرا  لالي  ي  اليه،هلي  هلدا التحيز

ههمررران يررر  يررررر العدالررر  التمظيييررر  لمرررى جمترررا تي رررا دراررر  تحقيررر  الياررراهاة فررري تهزيررر  
حارراس الفرررد بحارر  اليعايمرر  اليدراررات هالمزاهرر  هاليه،ررهلي  فرري اتدرراذ القرررارات هاة اررراحات ها 

، هي تي آدر هيمظرر إلرى العدالر  التمظييير  لمرى جمترا تي را درار  (6)التي يعايا بتا في اليؤاا 
إدران العايررا ليه،ررهلي  همزاهرر  اةاررراحات هاليعرراي ت يرر  درر ا تحقيرر  اليارراهاة فرري الحقرره  

تا اليباير هالتي تؤ ر في المتاير  لمرى هالهاابات التي تعبر ل  ل ق  الفرد باليؤاا  جه بر يا
 .(7)يهقفه هامهكياته في العيا

هفي اليقابا ييك  المظر إلى العدال  التمظييي  لمى جمتا التقاد الفرد ب مه يعايا يعايم  
، هفرري بعررض انحيررا  تعرررف العدالرر  التمظيييرر  لمررى جمتررا تتي ررا فرري (8)لادلرر  يقارمرر  بررا دري 
  يرر  درر ا إدران اليهظررف لممزاهرر  هاليه،ررهلي  يرر  درر ا اةاررراحات تحديررد القييرر  الترري تتحقرر

التي تيت لمى جرض الهاق  هاليدراات التي متات ل  اليؤاا ، هتحقي  اليااهاة هالمزاه  في 
 .(9)الحقه  هالهاابات بي  كا العايمي  باليؤاا 

الي،ررايي   هلمررى ،ررهح اليفرراهيا الاررابق  لمعدالرر  التمظيييرر  ييكرر  الدرررهج بيايهلرر  يرر 
 التربهي  لتا هي   ا ييك  لر،تا لمى المحه التالي :

 الت كيد لمى إلطاح الفرد يا ياتحقه ي  يكاف ة يقابا الاتد اليبذها. -
دلا لدال  انامهب الذ  ياتدديه يدير اليؤاا  لمد التعايا ي  العايمي  اهاح لمرى  -

 الياتهر اةماامي جه الهظيفي.
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  في اليؤاا  لميعايم  العادل  في الهظيفر  هتر  ير ذلرن لمرى التركيز لمى إدران العايمي -
 .اليدراات التمظييي 

 تميي  الع ق  اةياابي  بي  الفرد هاليؤاا  في إطار تمايي هجح هتفرد اجمتياح لتا. -
تؤ ر العدال  التمظييي  لمى انداح الهظيفي لمعايمي  إيااباً إذا تحققت هامباً إذا امعديت  -

 جه غابت.
ترررتبط العدالرر  التمظيييرر  ارتباطرراً قهيرراً برراجلتزاا التمظييرري لمعررايمي  لمررد هاهدهررا هالعكررس  -

 .(10)صحيح
م مأيا عن أىًٍت انعذانت انخنظًٍٍت فًٍكن عرضيا عهى اننحٌ انخالي

 ته،ح حقيق  المظاا التهزيعي للأاهر في اليؤاا . -
 القرار.تؤد  إلى تحقي  الايطرة الفعمي  هالتيك  في ليمي  اتداذ  -
 تعكس ر،ا الرؤااح هتميي امهكيات اليهاطم  التمظييي  هاجلتزاا التمظييي. -
 تكيف ل  اليماخ التمظييي الاا د في اليؤاا . -
 تؤد  إلى تحديد اهدة مظاا اليتابع  هالرقاب  هالتقييا. -
 تبرز يمظهي  القيا اجاتيالي  هاند قي  لدر العايمي . -
  قي لدر العايمي  باليؤاا .تحدد طر  التفالا هالم،  اند -
 تكيف ل  اتزا  اليؤاا  لمى ياتهر الامهن اةدار  هاةماامي. -
 .(11)ته،يح جاس تهزي  اناهر في إطار اليااهاة بي  العايمي  -
 تميي  الع قات اةماامي  بي  العايمي  في إطار اليماخ اليؤااي الحافز لمتيا. -
 هن اةماامي بكا العايمي  باليؤاا .تحقي  التهاز  بي  الامهن اةدار  هالام -
 تميي  يعهر الفرد بالهجح هاجمتياح لميؤاا . -
داراتتا. -  يعهر الفرد بانيا  ه قته باليؤاا  ها 
دارة اليؤاا . -  تمايي  قاف  اجحتراا اليتبادا بي  الفرد ها 
 تميي  ارمهكيات اليهاطمر  التمظييير  لمرى التبرار ج  جحاراس العمصرر البيرر  بالياراهاة -

 .(12)هاةمصاف يهلد لديه اليعهر باليا هلي  تااه اليؤاا 
م مأىذاف انعذانت انخنظًٍٍت ًفهسفخيا-ب

 تتي ا جهداف العدال  التمظييي  لمى المحه التالي :
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 تحقي  الايطرة الفعمي  هالتيك  في ليمي  اتداذ القرار اليؤااي. -
 تعكس ر،ا رؤااح العيا ل  امهكيات العايمي  باليؤاا . -
 تبره  لمى تمايي اليهاطم  التمظييي  هاجلتزاا التمظييي لدر العايمي  باليؤاا . -
 تحقي  اليااهاة في الحقه  هالهاابات التي تعبر ل  ل ق  العايمي  باليؤاا . -
 تحديد القهالد هاليعايير التي تاتدديتا اليؤاا  لمتعايا ي  العايمي . -
اليؤاارر  هتقارريا انميررط  لمرريتا لمررى ،ررهح تحديررد الع قررات اليتمااررق  برري  العررايمي  ب -

 تحيا اليا هلي  ل  المتا   التي تتحق  لمى جرض الهاق .
تحقيرررررر  القييرررررر  الي،رررررراف  فرررررري العيررررررا اليؤاارررررري يرررررر  درررررر ا إدران العررررررايمي  لممزاهرررررر   -

 هاليه،هلي  في اةاراحات هاليدراات اليؤاااتي .
 .(13)التعايا يعتا تحقي  اةمصاف لدر العايمي  ي  قبا إدارة اليؤاا  لمد -

جيرا لرر  فماررف  العدالرر  التمظييير  فتتي ررا فرري تحقيرر  تكرافؤ الفرررص فرري اناررهر هالحررهافز 
هارررالات العيرررا ههاابرررات الهظيفررر  بررري  العرررايمي  فررري اليؤااررر  يررر  ترررهفير يمررراخ تمظييررري يتارررا 

فري  بانيام  هاةد ص هالصد  هالمزاه  ي  ييارك  ايي  العرايمي  فري صرمال  القررار هاتدراذه
يدتمرررف ياررراجت العيرررا اليؤااررري، هلمرررى هرررذا ف مررره ييكررر  تحديرررد فمارررف  العدالررر  التمظيييررر  فررري 

 اليؤاا  العصري  لمى المحه التالي :
ياررالدة العررايمي  لمررى تقيرريا يررهاقفتا اليدصرري  تارراه اليؤاارر  لمررى جارراس يرردد تتا  -

 إليتا هالمهات  التي يحصمه  لميتا.
ارمررات الياتيعيرر  لندررري  لمررى جارراس يرردد تتا إلررى ياررالدة العررايمي  لمررى تقيرريا اليق -

 اليؤاا  همهاتاتا.
 حث العايمي  لمى يقارم  جمفاتا ي  ا دري  لمى جااس اليعدجت المابي  لميدد ت. -
اارررتعياا اليرررهارد البيرررري  هالياديررر  هالياليررر  هاليعمهياتيررر  اارررتعياجً قا يررراً لمرررى تدطررريط  -

 اف اليميهدة.لميي هيه،هلي قادر لمى تحقي  انهد
ياررالدة اليؤاارر  لمررى التكيررف هالميرره هالتطررهر هيرر   ررا تحقيرر  الاررهدة اليميررهدة هفقرراً  -

 .(14)لميعايير اليتعارف لميتا
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م مالمذاخم الإدارٌت نهعذانت انخنظًٍٍت ًانعٌايم المؤثرة عهٍيا -خـ
الرمظا  –الع قرات اةمارامي   –ييك  تحديد رؤي  اليدادا اةداري  اليدتمف  )الك ايكي  
 اليفتهح ( هرؤيتتا تااه العدال  التمظييي  هذلن لمى المحه التالي :

يمظررر اليرددا الك ارريكي ل مارا  لمررى  رؤ:ا مالماا لإلمالككساا:كيملما الا مالي ظ:م:اا م  -
إمه كا   اقتصاد  رييد هي   ا فته يارعى محره تعظريا العا رد اليراد  ير  در ا تمفيرذ 

تررررالي فرررر   جربرررراب هررررذا اليررررددا يمظررررره  إلررررى العدالرررر  القرررررارات ده  الييررررارك  فيتررررا هبال
التمظييي  لمى جمتا لدال  يعياري  تصف اله،  اني ا ير  در ا تحديرد يايهلر  ير  
اليبادئ العاي  القابم  لمتطبي  التي يتا ير  د لترا تحقير  العدالر ، هي را هرذه الرؤير  ج 

اةماررا  لمررى جمرره آلرر  فرري  تدمرره يرر  تهايرره اجمتقررادات لتررا لمررى التبررار جمتررا تمظررر إلررى
حرررري  إمرررره لرررريس كررررذلن، هبالتررررالي فرررر   اليصرررردر انااارررري لمعدالرررر  هرررره يررررعهر العايررررا 
بالحصرررها لمرررى لا رررد يررراد  يماارررب لمرررى التبرررار ج  العدالررر  الياليررر  ترررؤد  إلرررى زيرررادة 
إمتااي  اليؤاا  في حي  ج  العدال  تتعدر كا ذلن لمى التبار ج  اةمارا  ااتيرالي 

فز يادي  هيعمهي  حترى يتحار  جدا ره هترتفر  إمتاايتره، هفري ذات الاريا  يحتاج إلى حها
ج تهاد مياذج ي الي  تطب  في كا اليؤااات لمى ادت ف جيكالتا هادت ف هظا فتا 
هادررت ف حايتررا حيررث إ  العدالرر  تترر  ر بيايهلرر  يرر  العهايررا الدارايرر  ي ررا العهايررا 

، كيرررا ج  ي رررا هرررذا اليرررددا يمظرررر إلرررى (15)ي ال قافيررر  هاجاتياليررر  هالايااررري  هاجقتصررراد
التدصررص هتقاررريا العيررا لمرررى جمررره يقتررا رهح اةبرررداع لررردر اةماررا  هبالترررالي ترررمدفض 
إمتاايترره هجيررن ج  ي ررا هررذا اليررعهر يررمعكس اررمباً لمررى قرردرة الفرررد لمررى العطرراح دادررا 

تمظيييرر  اليؤاارر  هبالتررالي يررمدفض يررعهره تارراه لدالرر  التهزيرر  ماهيررن لرر  ج  العدالرر  ال
تتحقرر  لمررى ،ررهح هررذا اليررددا متيارر  اتررهد تمظيييرر  تعكررس قرردرة إدارة اليؤاارر  لمررى 
اارررررت  ا يهاردهرررررا لتحقيررررر  يصرررررالح العرررررايمي  هيصرررررالح اليؤااررررر  ذاتترررررا، هتماارررررى ج  
اليؤاا  كيا  بي ي يحته  لمى بي   دادمي  كيا جمره يتر  ر بالبي ر  الداراير  هيرؤ ر فيترا 

مي  بالعدالرر  التمظيييرر  يترر  ر بطبيعرر  اليت يرررات البي يرر  الترري هبالتررالي فرر   إحارراس العرراي
 .(16)تتفالا ي  بع،تا البعض

يعتررف يرددا الع قرات اةمارامي  ب هيير  رؤ: مالاكقالماي سا : ملما ال مالي ظ:م:ا م م -
العمصر البير  في إمااز العيا اليؤااي هبالتالي ف مه يركز لمى الترهاز  بري  اهتيراا 

عرررايمي  باة،ررراف  إلرررى اهتيرررايتا بالع قرررات اليتبادلررر  بيرررمتا باة،ررراف  إلرررى اليؤااررر  بال
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ل قررراتتا بالرؤاررراح، هفررري ذات الاررريا  فررر   هرررذا اليرررددا يركرررز لمرررى الحرررهافز هالررردهاف  
باة،اف  إلى إرااح يبدج احتراا الع قات اةماامي  بي  العايمي  في العيا لمى التبار 

، هبالتررالي فرر   (17)لررى تحقيرر  ذاترره يرر  درر ا العيرراج  اةماررا  كررا   ااتيررالي ياررعى إ
ييررارك  العررايمي  تاررتا فرري صررمال  العدالرر  التمظيييرر  يعمررى ذلررن ج  اليررددا اليررذكهر 
)يددا الع قات اةماامي ( يركرز لمرى ج  الفررد صرام  لمعدالر  التمظييير  ده  ج  يكره  

ا فررري تحديرررد الي يرررح يت قيررراً لترررا كيرررا تتصرررهرها إدارة اليؤااررر  لمرررى التبرررار جمررره يارررت
اناااي  ي  د ا الرج  الايالي هالييارك  في صرم  القررارات هاتداذهرا هبالترالي فر   
يا هلي  إيااد مظاا ها،ح هيحدد لمعدال  التمظييير  هالحفراظ لميره هتطرهيره ير  يمظرهر 
يددا الع قات اةماامي  جصبح يار هلي  ييرترك  بري  اليؤاار  هالعرايمي  فتيرا يير    

 .(18)في يعادل  العدال  التمظييي  اليؤاااتي طر 
يررر هرذا اليرددا ج  المظراا لبرارة لر  كيرا  رؤ: مال ظممالمحيو  ملما ال مالي ظ:م:ا م م -

يحتره  لمرى يايهلرر  ير  العماصرر تعتيررد لمرى بع،ررتا الربعض هير   ررا فر   اليؤاارر  
ف  اجمفترراح العصرري  كمظراا يفترهح تتكره  ير  جاررزاح يترابطر  هلترا جهرداف ييرترك  هفمار

تركررز لمررى البي رر  يرر  جاررا الحصررها لمررى يهاردهررا )اليرردد ت(  ررا تهزيرر  درردياتتا إلررى 
البي رررر  )اليدراررررات( ههكررررذا ياررررتير ليررررا اليؤاارررر  يرررر  درررر ا اليرررردد ت هيايهلرررر  

، (19)العيميات  ا اليدراات هي  در ا ذلرن ت،ري  اارتيرار الميراط هالبقراح هاجارتيرار
كرز لمرى رهافرد العدالر  التمظييير  ير  در ا المظررة اليريهلي  هبالتالي ف   هذا اليددا ير 

لميؤااررر  هالتفالرررا يررر  البي ررر  الدارايررر  هيتررر تي اجرتبررراط بررري  اليؤااررر  كمظررراا يفترررهح 
 هالعدال  التمظييي  ي  د ا انيهر التالي  : 

o الوعيمالب:ئيمEnvironmentهيعمي ج  العدال  التمظييير  ارزح ير  العدالر  العاير   مم
 دة فري الياتير  الرذ  تمتيري إليره اليؤاار  هير   را يتحرتا لمرى كرا القرا يي  لمرى الاا

تارريير جيررهر اليؤاارر  إدران طبيعرر  الع قررات التبادليرر  برري  اليؤاارر  هالبي رر  الدارايرر  
برررالرغا يررر  هارررهد فهاصرررا بيمترررا هبررري  البي ررر  إج ج  اليت يررررات التررري تحررردث فررري البي ررر  

يت يررررات الترري تحررردث دادرررا اليؤاارر  ترررمعكس لمرررى الدارايرر  ترررمعكس لميتررا هكرررذلن ال
 البي  .

o اليغذ:اااا مالراجااااا مFeedbackهتبررررره  لمررررى هاررررهد تهافرررر  برررري  انمظيرررر  الفرليرررر    م
لميؤاا  هالتماي  بيمتا هبي  البي   ي  جاا الحصها لمى متا   تتف  ي  اليهاصفات 

يارالد اليؤاار   اليطمهب  هبالترالي فر   الحصرها لمرى اليعمهيرات ير  البي ر  الداراير 
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لمى اتداذ اةاراحات الصرحيح  ال زير  لتحقير  جهردافتا يعمرى ذلرن ج  ليمير  الت ذير  
الرااعرر  جه العكارري  تاررتا فرري تحقيرر  كررا جمررهاع العدالرر  التمظيييرر  بيرركا لرراا هلدالرر  

 .(20)اةاراحات بيكا داص
o الاسيمرار/مال ور: مCyclical Characterتي را  هتعمي ج  يدرارات مظراا يعري  مم

يررردد ت مظررراا آدرررر هبالترررالي تتحرررها اليررردد ت إلرررى اليدرارررات لبرررر مظررراا يدتمفررر  
 هبالتالي ف   المظاا الكمي لمعدال  يتحق  لبر يايهل  مظاا فرلي  لمعدال  ذاتتا.

o الا اا ثارمالساامبيمNegative Entropyهيعمرري اتارراه اليؤاارر  محرره التحمررا جه  مم
قتصررادي  الطار رر  جه الصررعب  ههررذا يحررتا الدرررهج يرر  ارره  العيررا فرري ظررا الظرررهف اج

لميتررررا إلررررادة التيكمرررر  اررررهاح لمررررى ياررررتهر الررررتقمص ج  تدفرررريض العيالرررر  جه البيرررر  جه 
ترررؤ ر لمرررى إحاررراس العرررايمي  بالعدالررر   اجمررردياج يررر  يؤاارررات جدررررر ههرررذه العيميرررات

 .(21)هداص  لدال  اةاراحات لمد إمتاح دديات العايمي  بذات اليؤاا 
o الاسايررارممSteady Stateهيعمري ج  اليؤاار  التري تميرد اجارتقرار لميترا بقبرها   م

اليدد ت هتصدير اليدراات هي   ا يت تي اجاتقرار الرهظيفي لمعرايمي  بالتبراره جحرد 
 الرهافد التاي  ليعهر العايمي  بالعدال  هداص  العدال  اةارا ي .

o ال مااومواليوساا مGrowth & Expansionي دهلرر  يدراررات هيعمرري الزيررادة فرر مم
اليؤاا  بيعمى ج  همان  ي  زيرادة فري كيير  الرمظا الفرلير  هبالترالي فر   ليمير  الميره 
هالتهارر  تاررتدلي ج  يارربقتا ليميرر  هرردا هيرر   ررا تتحقرر  العدالرر  التمظيييرر  لمررد ليميرر  

 التدا حيث يمي التدا ميه هتها .
o اليوازنمواليك:يمBalance & Adaptive Activitiesمن انميط  في هتتي ا ت  م

الصرررريام  هالتكيررررف حتررررى يررررتا التررررهاز  الرررردادمي هيرررر   ررررا يتحقرررر  التهافرررر  اليميررررهد برررري  
اليؤاارر  هالبي رر  اليحيطرر  بتررا هبيعمررى آدررر ف ميررط  التكيررف تررؤد  إلررى ،رريا  قرردرة 
الررررررمظا الفرليرررررر  لمررررررى التعررررررديا هالت ييررررررر لمررررررى حاررررررب يقت،رررررريات العصررررررر هيهاكبرررررر  

 .(22)ياتاداته
ار  اليعاصررررر يايهلرررر  يرررر  العهايررررا الترررري تررررؤ ر لمررررى العدالرررر  هلقررررد طرررررح الفكررررر اةد

التمظييي  في اليؤاا  العصري  اهاح كامت دديي  جه إمتااي  هيمترا العايرا البي ري، هالايااري، 
 هاجقتصاد ، هاجاتيالي ، هالتكمهلهاي، هاهف معر،تا لمى المحه التالي :

ليؤاارر  لمررى جمتررا كررا   هيمظررر إلررى ا  مEnvironmental Factorالااماالمالب:ئاايم -
ااتيررالي هليررد البي رر  يررؤ ر فيتررا هتترر  ر برره يرر  درر ا التفالررا فرري إطررار اياارر  اندررذ 
هالعطررراح هبالترررالي فررر   البي ررر  الدارايررر  لميؤااررر  تارررتا بررردهر فعررراا فررري تحقيررر  العدالررر  
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التمظييير  حيرث إ  البي ر  هري مقطر  البدايرر  فري تكرهي  اليؤاار  كيرا ج  اليؤاار  ت دررذ 
تحتااه ي  يهارد ي  البي   الداراي  كيرا ج  البي ر  الداراير  تي را مقطر  المتاير   كا يا

ليمتاررات اليؤاارر  لمررى التبررار ج  اليؤاارر  تعرررض درردياتتا جه يمتااتتررا لمررى البي رر  
الداراي ، هلمى ،هح العايا البي ي فر   اليؤاار  تعرد بي ابر  ارزح ير  البي ر  الداراير  

، هفرري ذات الارريا  فرر   العدالرر  التمظيييرر  تيتررد لمررى لررذا ف متررا تحيررا مفررس دصا صررتا
الياتهر الدادمي لميؤاار  هكرذلن لمرى اليارتهر الدراراي بيعمرى ج  إحاراس العرايمي  
دادررا هحرردات اليؤاارر  بالعدالرر  التمظيييرر  يررمعكس إياابرراً لمررى الدررديات الترري تقرررديتا 

 .(23)اليؤاا  لمياتفيدي  يمتا
هيتي ررا فرري اليمرراخ الاررا د فرري الدهلرر   ممThe Political Factorالااماالمالس:اساايم -

لمررى التبررار جمرره يي ررا جحررد اليت يرررات الحاكيرر  فرري تصرررفات اليؤاارر  هبالتررالي يررمعكس 
لمررى العدالرر  التمظيييرر  بتررا هبيعمررى آدررر فرر   اجاررتقرار الاياارري يعررد يؤيررراً هايرراً فرري 

  ترمعكس ارمباً لمررى ياراا تحقير  العدالر  التمظييير  فري حري  ج  ك ررة التحرهجت الايااري
 العدال  التمظييي  هداص  في يااا اجاتقطاب هالترقيات هتحفيز العايمي .

هييرير إلرى يايهلر  الحرهافز هاليكافر ت  ممEconomic Factorالاامالمالاقيصاا  م -
التي تحددها اليؤاا  لمعماصر البيري  اليتييزة جرباب انداح الفا   بيعمرى ج  العمصرر 

ح حررافزاً جه يعطررى يكافرر ة هبالتررالي فرر   إلررادة تهزيرر  الررددا القررهيي البيررر  اليتييررز ييررم
لررررادة تهزيرررر  ال رررررهة برررري  طبقررررات الياتيرررر  كمتررررا جيررررهر لمييرررر  تدرررردا يصررررالح العدالرررر   ها 

 .(24)التمظييي 
هيييا يايهل  العادات هالتقاليد هالقيا الاا دة   مSocial Factorالااملمالاجيماعيم -

اجاتيررالي يتهاررط ددررا الفرررد هلرردد الارركا  هحركرر   فرري الياتيرر  هيرر  يفررردات العايررا
التارة دادمياً هداراياً هي ا هذه انيهر تمعكس لمى العدال  التمظييي  ههذا يبره  لمى 
جمه إذا كامت اليؤاا  تتعايا ي  ال، هط في البي   الدادمي  بحرفي  هيتمي  كايم  فر   

ان الرهافررررد الدارايرررر  لمعدالرررر  ذلررررن ياررررالد لمررررى تمييرررر  قرررردرة قيررررادات اليؤاارررر  لمررررى إدر 
 .(25)التمظييي 

هييرررير إلرررى اهتيررراا اليؤااررر   ممTechnological Factorالاامااالماليك ولاااوجيم -
بتهظيررررف ياررررتادات العصررررر فرررري كررررا ييررررادي  العيررررا بتررررا هداصرررر  تهظيررررف تكمهلهايررررا 
لادة هيكم  اليؤاا  بيا يتيايى ي  طبيع   اليعمهيات في يااا ترقي  يتارة العايمي  ها 
العصرر هيتطمباتره، هبيعمررى آدرر فرر   اهتيراا اليؤاارر  بتهظيرف ياررتادات العصرر فرري 
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كررا ييررادي  العيررا بتررا ياررتا فرري تحقيرر  العدالرر  التمظيييرر  يرر  حيررث المزاهرر  هاليررفافي  
م.(26)هالعكس صحيح

م: أشكال انعذانت انخنظًٍٍت ًاتجاىاحيا الحذٌثت -د
ير  ير  حيررث جيركالتا يي مرر  فري العدالرر  لقرد طرر الفكررر اةدار  اليعاصرر العدالرر  التمظيي

 الدادمي ، هالعدال  الداراي ، هالعدال  الفردي  هييك  لر،تا لمى المحه التالي :
: تعتبررر العدالرر  الدادميرر  يرررطاً جاااررياً ن  يؤاارر  تميررد بمرراح اررميا الا الاا مال الإم:اا م -

اهرررات يتعرررددة لتيكرررا انارررهر هالرهاترررب برررالرغا يررر  ج  العدالررر  ياررر ل  ماررربي  هذات اتا
هبالتالي ف   تحقي  العدال  الدادمير  لميؤاار  ييرير إلرى العدالر  فري الهظيفر  ذاتترا هفري 
إطار الهظا ف اليدتمف  بذات اليؤاا  بحيث يصبح انار جه الراتب لادجً في يكافر ة 
اليؤها هالدبرة ال زير  ةير اا الهظيفر  لمرى التبرار ج  المظراا العرادا هالارميا لمرهاترب 

اناهر يت،ري  اعرا الراترب يتماارب ير  اليؤهرا العميري هالاترهد التري تتطمبترا هرذه  جه
الهظيف  هبي  الهظرا ف اندررر فري اليؤاار  التري تتطمرب مفرس اليؤهرا هالاترهد آمرذان 

 .(27)تتحق  العدال  الدادمي 
هتعمري العدالر  ير  الرهاترب هانارهر التري تيرمح فري يؤاارات جدررر الا ال ماللإارج: م م -

س الهظيفرر  حيررث إ  المظرراا العررادا هالاررميا للأاررر ياررب ج  يكرره  يارراهياً جه يقاربرراً لررمف
للأارررر جه الراترررب فررري يؤااررر  جدررررر هلررريس جقرررا يمررره آمرررذان تتحقررر  العدالررر  الدارايررر  

 .(28)للأاهر جه الرهاتب
يرر  درر ا اليقارمرر  الترري يعتيرردها العررايمه  فرري مفررس الهظيفرر  هتترر تي الا الاا مالحر :اا م م -

اليؤاارر  الهاحرردة يرر  يرالرراة اليت يرررات الهظيفيرر  الترري تحرردد يارراهيات العررايمي  دادررا 
هالتي ج ييك  تااهمتا ي  قبا اليؤاا  ي  اندذ في اجلتبار ج  الياتي  العادا هه 
الياتي  الذ  يتا فيه التهزي  العادا لمهظا ف بي  يكهماته ي  اليايهلرات اجاتيالير  

م.(29)هه الياتي  العادا في صهرة يص رة لمى التبار ج  الفرد العدا
وييمثاالمالايجاتااالمال  :ثاا مفاايممجااالمالا الاا مالي ظ:م:اا مفاايمالاعيما :اا موالمواكباا م

موالشمول: موسويم وجزتامعمىمال  ومالياليم 
  ممDependabilityالاعيما : م-1
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اليعرفرر  تعررد هتعمرري التيرراد العدالرر  التمظيييرر  لمررى إدارة اليعرفرر  لمررى التبررار ج  إدارة 
بي ابرر  يررددا يتكايرررا لتفعيررا الييرررارك  فرري كرررا يارراجت العيرررا اليؤاارري حيرررث تيرريا قهالرررد 
البيامرات هاله را   هالاياارات هاةارراحات باة،راف  إلرى التارارب هالدبررات الارابق  التري يحيمتررا 

  رجس العايمي  في اليؤاا ، ماهين ل  إدارة اليعرف  تركز لمى تدزي  هااترااع همير هتطبي
الياا الفكر  الظاهر هال،يمي لتحقي  جكبر يماف  ييكم  لمعمصر البيري  هلميؤاا  هلمياتي ، 
هبالتالي ف   إدارة اليعرف  تفيد العدال  التمظييي  ي  حيث تهليد بي   تعمرا ير  ير متا تيراي  كرا 

يير  لمعيرا ير  اليعرفر  اليدصري  هاليعرفر  اليؤااراتي  هتاييعترا هاارتددايتا ير  جارا تحقير  ق
 ، هلمى هذا ف   العدال  التمظييي  تعتيد لمى إدارة اليعرف  ي  د ا انيهر التالي  (30)اليؤااي

إلرى يؤاار   Capital Intensiveي  يؤاار  تركرز لمرى رجس اليراا تحهيا اليؤاا   -
لمررى التبرار ج  ذلررن يارالد اليؤاارر   Knowledge Intensiveتركرز لمرى اليعرفرر  

فرري تحيررا اليت يرررات الياررتيرة هيرر   ررا يتاررمى لتررا اةاابرر  لرر  كافرر  انارر م  الداصرر  
 بالياتفيدي  ي  دديات اليؤاا . 

قيررادة الت ييررر يرر  درر ا التارراهب يرر  تف،رري ت الياررتفيدي  يرر  دررديات اليؤاارر  جه  -
 حراز قيي  ي،اف  لمعيا اليؤااي.تحقي  يياراات اديدة جه تهظيف تقمي  حدي   جه إ

تحديد اليهق  التمافاي لميؤاا  ي  قيادة ليمي  صم  القرار لبر تهفير اليعرف  الكايم   -
ل  جاباب المااح هكيفي  تحقيقتا لمى جرض الهاق  هيعرف  جاباب الفيا هابا تفاديتا 

 جه التدمص يمتا.
يعمهياتيررر  بيفرداتترررا اليدتمفررر  ت صرريا  قافررر  اليؤااررر  يرر  دررر ا الييرررارك  فررري ال ررهرة ال -

هكررذلن ال ررهرة التكمهلهايرر  بياررتاداتتا فرري إطررار تقميرر  اليعمهيررات هتمظرريا جمظيرر  حدي رر  
 ةدارة اليعرف  باليؤاا .

حياي  اليؤاا  ي  فقد بعض القدرات البيري  ي  د ا تايي  قهالد اليعرف  الداصر   -
 .(31)بتذه القدرات

م لي ظ:م: ممنملإكلمالأمورماليال: رف ميؤثرمعمىمالا ال ماوعمىمضوءممامسبقمفإنمإ ارةمالما
حيث اجهتياا لمى رلاي  هتميي  ليال  اليعرف  هرلاي  يغ::رمماا::رماي ارةماليرم: : م م -

 العقها البيري  بدجً ي  إدارة انصها اليادي  هتعظيا اجاتفادة يمتا.
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لمررى التبررار ج  العمصررر مز:ااا ةممتم:اا مالا صاارمالبشاار مكم:اازةمي افساا: ملممؤسساا م  -
 البير  يعد ي  جها جصها اليؤاا  با ه رهتتا الحقيقي .

حيث التحها محه اجات يار فري يصرادر اليعرفر  ج  يغ::رممهم مالمؤسس موت:كمهام م -
 انصها البيري  جك ر ي  اجات يار في مهات  اليعرف  ج  انصها اليادي .

لمى التبار ج  اليعرف  جصبحت المارف: م ميضاؤلمالمكو الماي ياج: ممماممالمكو الم -
اليكه  اناااي فري كرا فعرا ارهاح لمرى يارتهر الحيراة اليدصري  جه الحيراة العاير  جه 

 .(32)الحياة الياتيعي 
م مKeeping Upالمواكب م-2

هيترر تى ذلررن يرر  درر ا ياررالدة اليؤاارر  لمررى اكتارراب ييررزة تمافارري  تيكمتررا يرر  البقرراح 
هالميررره بماررراح هفررري ذات الاررريا  تررر تي اليمظيررر  اليتعميررر  ك حرررد الرهافرررد اناااررري  التررري ييكررر  
اجلتيرراد لميتررا يرر  جاررا دلررا فرررص مااحتررا فرري تحقيرر  العدالرر  التمظيييرر  ااررتااب  ليتطمبررات 

تبرررار ج  اليمظيررر  اليتعميررر  هررري التررري تحرررث العرررايمي  فيترررا لمرررى الرررتعما لصرررر اليعرفررر  لمرررى ال
الياتير همقرا دبررات هرذا الرتعما إلرى بع،رتا الربعض بحيرث يارتا هرذا الرتعما فري تعرديا ارمهن 
العررايمي  هاليؤاارر  فرري ذات الهقررت هذلررن حتررى تتهاكررب يرر  ظرررهف البي رر  اليت يرررة يرر  درر ا 

يؤااري يرر  درر ا الررتعما ير  اجكتارراب الايررالي لميعرفرر  تطرهير اليعرفرر  هالاررمهن اةماررامي هال
هالرؤر ي  د ا تبادا الدبررة، باة،راف  إلرى التهافر  ير  ظررهف البي ر  اليت يررة التري ييكر  ج  
تكرره  غيررر يتهقعرر  جه ي،ررطرب  فرري بعررض انحيررا ، يعمررى ذلررن ج  اليمظيرر  اليتعميرر  تاررالد 

ليتييررز باة،رراف  إلررى التييررز التمافارري يرر  بمرراح العررايمي  لمررى يهااترر  الت ييررر هتحقيرر  انداح ا
 .(33)ل قات ي  كا الياتفيدي  ي  ددياتتا

مويأس:ساًمعمىممامسبقمفإنمالم ظم مالميامم ميؤثرمفيمالا ال مالي ظ:م: ممنملإكلم 
ااتدداا انامهب العميي جه جامهب التاريب كهايم  لمتعما يدفهع بالرغب  محه اات  ا  -

 هاي  انف  هالهصها إلى لالا اديد.الفرص اليتاح  هت
تطبي  العدال  التمظييي  يحتاج إلى تياي  العايمي  لمى التارب  ي  جاا الهصها إلى  -

 المااح اليميهد.
 يارررررالدة اليؤااررررر  لمرررررى رارررررا يعرررررالا الطريررررر  الرررررذ  يررررر  د لررررره ييكررررر  ج  ترررررتدمص  -

   يرررررررررر  اندطرررررررررراح فرررررررررري الياررررررررررتقبا لبررررررررررر إدارة يؤاارررررررررراتي  تررررررررررؤي  برررررررررراةرادة هالحريرررررررررر
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 هاجاررررررتق ا فرررررري ادتيررررررار جارررررراليب العيررررررا هتهارررررره اررررررمهن العمصررررررر البيررررررر  فرررررري هررررررذا 
 .(34)اجتااه

م مHolisticالشمول: م-3
هتعمي التركيز لمى إحداث ت يرات إياابي  لكا ياراجت العيرا اليؤااري بحيرث تيريا 

القيرادة اةدارير  الفكر هالامهن هالقيا هاليعتقدات التمظييي  باة،اف  إلى اليفراهيا اةدارير  هميرط 
اراحات العيا، هجااليب انداح ي  جارا تحاري  كرا لماصرر العيرا اليؤااري لمهصرها  همظا ها 
إلى جلمى اهدة فري اليدرارات هب قرا تكمفر  ير  تحقير  جلمرى درار  ير  الر،را لردر اليارتفيدي  

لرن فري ي  ددياتتا ل  طري  إيباع حاااتتا هتمبي  رغباتتا هقراحة تهقعاتتا لمى ج  يتا كرا ذ
إطار إاتراتياي  يؤاااتي  ها،ح  تدلا بقاح اليؤاا  همااحتا هااتيرارها هالحفراظ لمرى ر،را 

 .(35)كا ي  يتعايا يعتا
هي رررا هرررذه الت يررررات اةياابيررر  تحتررراج إلرررى تبمررري اليبرررادئ اةداريررر  الاديررردة يررر  ت،رررافر 

التعرررراهمي اليمارررر  الاتررررهد لمعررررايمي  هالقيررررادات هالياررررتفيدي  فرررري إطررررار فماررررف  العيررررا الايررررالي 
هتياي  اات يار الطاقات حتى تتحق  جهداف اليؤاا  بمااح، هي ا هذه الييهلي  تفرض لمى 
اليؤاارر  تطبيرر  يفتررها إدارة الاررهدة اليررايم  لمررى التبررار جمرره ييرريا كافرر  يمرراحي انداح هيهلررد 

ايير  محره إيرباع اليا هلي  الت،ايمي  بي  إدارة اليؤاا  ب قاايتا هكافر  العرايمي  بترا هتهاره ال
 .(36)حااات هتهقعات الياتفيدي  ي  ددياتتا

مويبرزممتم: مإ ارةمالجو ةمالشامم مفيم عممالا ال مالي ظ:م: ممنملإكلممام:ميم 
تحقيرر  التكايررا هالتمارري  برري  اتررهد اييرر  العررايمي  بيدتمررف هحرردات اليؤاارر  لتحقيرر   -

 المااح اليميهد.
العرايمي  فري كرا اليارتهيات اةدارير  برالاهدة  ااتيرار تحاي  الدديات ي  الترزاا ايير  -

 هالتحاي  الياتير هتحقي  ر،ا الياتفيدي .
التعاه  الفعاا بي  العايمي  في اليؤاا  بيدتمف الياتهيات اةدارير  ير  جارا تحاري   -

كاف  انميط  التي تؤد  إلى ر،را اليارتفيد هتحقير  ارعادة العرايمي  هتحقير  يتطمبرات 
 .(37)الياتي 
ن  الارررهدة اليرررايم  تم،ررره  لمرررى يايهلررر  يررر  العيميرررات اةداريررر  التررري تيررريا  همظرررراً 

التدطيط هالتمظيا هالتهايه هالرقاب  هالتماي  باة،اف  إلى يايهل  ي  اليييزات اة،افي  التي 
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تتييرررز بترررا درررديات اليؤااررر  هالتررري تمبررري حاارررات اليارررتفيد هفررر  يرررا يتهقعررره، ههرررذا يحرررتا لمرررى 
  التمظييي  التري يارهدها هجح العرايمي  هتيراي  اليبرادرة هرهح التفالرا هفترا اليؤاا  تتي   البي 

هقبرررها قررريا إدارة الارررهدة اليرررايم  يررر  ت اررريس مظررراا يعمهيررراتي لصرررر  هتطبيررر  جارررمهب حمقرررات 
الاررهدة يرر  درر ا فررر  التحارري  هيررمح الصرر حيات ال،رررهري  لكافرر  العررايمي  بيدتمررف هحرردات 

 . (38)عيا ي  تحقي  رهح الفري  لمد التمفيذاليؤاا  ل،يا  ارل  إمااز ال
موبالياليم:ظهرميأث:رمإ ارةمالجو ةمالشامم مفيمالا ال مالي ظ:م: ممنملإكلمالأمورماليال: م 

تعد العدال  التمظييي  بي اب  العمصر الر يس لمد تطبي  إدارة الارهدة اليرايم  هذلرن ير   -
هكرذلن إحرداث العردا هالياراهاة فري د ا إحداث الت يير الفكر  هالامهكي في اليؤاا  

الرهاترررب هاناررررهر هالحررررهافز هاررررالات العيررررا ههاابرررات الهظيفيرررر  هحارررر  اليعايررررا برررري  
 العايمي  في اليؤاا  ج يتحق  إج ي  د ا التطبي  الصحيح لمعدال  التمظييي .

إحاررراس العرررايمي  فررري اليؤااررر  بالعدالررر  هداصررر  فررري يكرررا  العيرررا يرررؤد  إلرررى تحاررري   -
انداح اليؤااررري هزيرررادة الر،رررا الرررهظيفي لرررديتا هارتفررراع ارررمهكيات اليهاطمررر  يارررتهيات 

التمظيييرررر  هزيررررادة  قرررر  العررررايمي  فرررري إدارة اليؤاارررر  باة،رررراف  إلررررى زيررررادة قمررررالتتا فرررري 
الحصها لمى حقهقتا ههذا يبره  لمى ج  ارتقاح امهن العايمي  ي تي بماحً لمى تطبي  

 العدال  ي  ال ق  في إدارة اليؤاا .
ييارك  العايمي  في صم  القررارات اليؤااراتي  هداصر  التري تتعمر  بق،راياها تعرد ير   -

 جها يبادئ تطبي  العدال  التمظييي .
يررعهر العررايمي  بتقررديا اليصررالح العايرر  لمررى اليصررالح اليدصرري  يعررد يبرردج يرر  يبررادئ  -

 .(39)العدال  التمظييي 
إدارة الاهدة اليايم  في التركيز لمى هبماحً لمى يا اب  ف   العدال  التمظييي  تتف  ي  

العيا الايالي هالتحاي  الياتير هييارك  العايمي  في صم  القرار هاتدراذه هدلرا رهح العيرا 
الفريقرري هتقررديا اليصررمح  العايرر  لمررى اليصررمح  اليدصرري  هالت كيررد لمررى ر،ررا الياررتفيدي  يرر  

حررداتتا، يعمررى ذلررن ج  العدالرر  دررديات اليؤاارر  هتحقيرر  اليارراهاة برري  كررا العررايمي  بيدتمررف ه 
 التمظييي  تعد بي اب  جكد ركا ز تطبي  إدارة الاهدة اليايم  في اليؤاا  العصري .
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موت اكمايجاتالم  :ث ميلإصممباا مالا ال مالي ظ:م: مو:مكنمعرضهامعمىمال  ومالياليم 
ج  هتيررريا الترابطيررر  هالتيكميررر  حرررث ايجاتاااالم  :ثااا مفااايممجاااالمالا الااا ماليوز:ا:ااا م م -

الترابطيرررر  تعمرررري ارتبرررراط اليكافرررر ة الترررري يحصررررا لميتررررا الفرررررد باةاررررتايات الترررري يقررررديتا 
لميؤاا ، فري حري  ج  التيكمير  تعمري هارهد يعرايير لمرد تهزير  اليرهارد طبقراً ةارتايات 
الفررررد باليؤااررر  هبعيرررداً لررر  التحيرررزات باة،ررراف  إلرررى هيكميررر  التهزيعرررات بيعمرررى يقارمررر  

كيراً هكيفراً ماهيرن لر  هيكمير  اليعايمر  اليدصري  التري يعايرا يكاف ت اليدص بزي  ه 
 .(40)بتا يدير اليؤاا  اليدص الذ  يحصا لمى الحافز جه اليكاف ة

هتيريا الررتحكا فري العيميرر  هالرتحكا فرري  ايجاتاالم  :ثاا مفاايممجاالمالا الاا مايجرائ:اا م  -
ا يرحم  العيميرات القرار حيث إ  انهلى تيير إلى قدرة الفرد لمى التعبير ل  رجيه د 

التي تت،يمتا صمال  القرار ههرذا يرا يعررف بيرحمر  يرا قبرا صردهر القررار فري حري  ج  
التحكا في القررار يعمري قردرة الفررد لمرى اجدتيرار بيعمرى ج  يكره  لره قيير  جه تر  ير فري 

 .(41)القرار الصادر ج  ج ماح يرحم  صدهر القرار
هتيريا الحاااري  اليدصري  هاليحاارب   م مالياامم:امايجاتالم  :ث مفايممجاالمالا الا  -

الياتيعيرر  حيررث إ  انهلررى تيررير إلررى اليعايمرر  العادلرر  لمررى مارر  اجحتررراا هاندب يرر  
اامررب الرؤارراح ليرؤهارري  يرر  يرالرراة ييررالر اليرؤهارري  هالحفرراظ لمررى كرررايتتا لمررد 

ي  التعايرررررا يعترررررا، جيرررررا اليحااررررربي  الياتيعيررررر  فتعمررررري قيررررراا اليؤااررررر  بتزهيرررررد العرررررايم
باليعمهيررررات الكافيرررر  الترررري تاررررالدها لمررررى تمفيررررذ جليررررالتا بمارررراح جه تبريررررر اليياراررررات 

 .(42)اةداري  بي   اليكاف ت جه اليهارد غير اليمااب  هالتي تا تهزيعتا لميتا
هتيررريا المزاهرر  هاجارررتداي  حيرررث إ  الير::م:ااا م ممايجاتااالم  :ثااا مفااايممجاااالمالا الااا  -

،رررهلي  التقيررريا الصرررادر بحقترررا فررري انداح هالارررمهن المزاهررر  تعمررري يرررعهر العرررايمي  بيه 
هالعيا ي  تهافر لمصر المزاه  لمد اليدص جه المام  التي تقريا هرذا انداح، فري حري  
ج  اجاتداي  تعمري تصرحيح اجمحرافرات بيركا يكفرا هارهد اارتداي  لمعيميرات التمظييير  

 .(43)هاةماازات ي  قبا العايمي  بيدتمف هحدات اليؤاا 
برررراز الألإكق:ااا م ممتاااالم  :ثااا مفااايممجاااالمالا الااا ايجا - هتيررريا ت صرريا القررريا ال قافيررر  ها 

الم،ررر  اند قررري حيرررث إ  انهلرررى تعمررري اهتيررراا إدارة اليؤااررر  بتحديرررد القررريا ال قافيررر  
لمعايمي  هالتي ياب لميتا تاايدها لمد إمااز جليالتا، في حي  ج  الم،  اند قري 
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التفالرا ير  قبرا إدارة اليؤاار  ير  العرايمي  لمرى ،رهح يعمي ترقي  جارمهب التعايرا جه 
م.(44)،هابط انفعاا هتحاي  انداح هتحقي  انهداف

 : ًٌنذرج تحخيا :يلايح المذرست انثانٌٌت في انٌقج الحاضرثانثاً : 
 أىذاف المذرست انثانٌٌت انعايت في يصر : -أ

لمرى تهظيرف اليعمهيرات فري تتي ا جهداف اليدرا  ال امهي  العاي  فري يارالدة الطالرب 
تقرررا   حرررا ييرررك ته هتطرررهير بي تررره هيعالاررر  ق،ررراياه يررر  إتبررراع انارررمهب العميررري فررري التفكيرررر ها 
جارراليب الررتعما الررذاتي هالقرردرة لمررى ااررتعياا يصررادر اليعرفرر  هاةفررادة يمتررا هكررذلن القرردرة لمررى 

اة،ررراف  إلرررى تزهيرررد اتدررراذ القررررار الرررذ  يعتيرررد لمرررى اليعمهيرررات اليه قررر  هيرالررراة اليه،رررهلي ، ب
الطمبررر  بررربعض اليترررارات اةبداليررر  التررري تيررراعتا لمرررى اةبرررداع هاجبتكرررار هكرررذلن تقرررديا كافررر  
اليعمهيات هالدبرات لتا حها الياتي  الداراي حتى يتعرفها لمى كا يرا يردهر برالهاق  الحقيقري 

اد ير  جارا تعريرف لمحياة هيعرف  التعايا يعه باليكا اني ا، هفي ذات الايا  ي تي العيا الا
الطمبرر  بررالحقه  هالهاابرررات هغرررس بعرررض القرريا هاليبررادئ اند قيررر  فرري مفهارررتا ي ررا اةصررررار 

 .(45)هالعزيي  هاليا هلي  تااه البي   هالياتي  هالهط 
مومنمثممفإ هم:مكنمعرضممت ايمالم رس مالثا و: معمىمال  ومالياليم 

 الياتقبا.بماح يدصي  الطالب حتى ياتطي  يهاات   -
 الت كيد لمى التهي  ال قافي  هالهطمي  لمطالب لمى ،هح تطهر الفكر العاليي. -
إلرررداد الطالرررب حترررى يصررربح قرررادراً لمرررى التاديرررد هالتحميرررا هتهظيرررف اليترررارات الفكريررر   -

 هالعقمي .
ترارريا القرريا الديميرر  هالاررمهكي  فرري الطمبرر  يرر  درر ا الكيررف لرر  ااررتعداداتتا هقرردراتتا  -

 ى العيا.هيتاراتتا لم
 إلداد الطالب حتى يتيك  ي  يهاصم  التعميا الاايعي هييارن في لام  التميي . -
 .إتاح  الفرص  جياا الطالب اليهههب حتى يتيك  ي  صقا يههبته هتميي  قدراته -
 إكااب الطالب اليفاهيا العميي  هاةماامي  هتهظيفتا لصالح الياتي . -
 لب ي  د ا لرفته بحقهقه ههااباته.تميي  تقدير اليا هلي  هالعيا لدر الطا -
 تميي  يتارات الطالب هالكيف ل  رغباته هييهله ي  الت كيد لمى التذه  الفمي له. -
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إلداد الطالب لميااهي  في المترهض برالياتي  ير  در ا الييرارك  الفالمر  فري ييرادي   -
 .(46)العيا اليدتمف 

تحقير  اليدرار  ال امهير  العاير  يعمى ذلن ج  هزارة التربي  هالتعميا في يصر تركز لمى 
نهرردافتا يرر  درر ا تعمرريا الطالررب كيفيرر  التفكيررر ب ياابيرر  هالبعررد لرر  المظرررة الاررمبي  للأيررهر يرر  
القرردرة لمررى إمترراج جفكررار اديرردة هالررتعما يرر  اندطرراح باة،رراف  إلررى تحقيرر  يبرردج اليرهمرر  حيررث 

هز الييك ت هالبحث ل  انهداف التكيف لمد يهاات  التحديات التي تهاه الطالب هكيفي  تاا
اليرغرهب فيترا ير  تمييرر  يربك  الع قرات بيمرره هبري  زي  ره هتطرهير يتررارة حرا الييرك ت لررديتا 
باة،رراف  إلرررى يارررالدته لمررى إدارة هقتررره هتحديرررد جهلهياترره هالارررعي محررره التييررز هتيرررايعه لمرررى 

 يهاصم  التعميا هتميي  يمظهي  القيا لديه.
درا  ال امهي  العاي  في يصر بتحقي  جهردافتا يدردا الصرالح العراا هجين ج  اهتياا الي

هياتا في بماح اليدصي  اليصري  هياالدتتا لمى التكيف ي  اليهاقف الحياتي  اليدتمف  اهاح 
في الحا،ر جه الياتقبا هذلن ي  د ا تيكيا هلري الطالرب هتميير  يتاراتره هاكتيراف يهاهبره 

مييررره فررري اليرحمررر  الاايعيررر  جه اجمدرررراط فررري ييرررادي  العيرررا بحيرررث يصررربح يارررتعداً ليهاصرررم  تع
 .(47)الياتيعي

هلمررى هررذا فرر   هزارة التربيرر  هالتعمرريا اليصررري  تركررز يرر  درر ا هررذه اليدرارر  لمررى بمرراح 
يدصرري  الطالررب هترارريا يمظهيررر  القرريا فرري كرررا اررمهكياته حتررى ييرررعر باليارر هلي  تارراه مفاررره 

بتمييررر  يتاراتررره هيارررالدته لمرررى اكتيررراف مفاررره حترررى ههطمررره هياتيعررره ها درررري  هكرررذلن تترررتا 
ياررتطي  ج  يتعايررا يررر  الياررتقبا بمارراح هداصررر  لمررد اجلتحررا  باليرحمررر  الاايعيرر  هالترري يررر  

 ي متا إلداد الطالب لمييارك  في قاطرة التميي  هالمتهض بياتيعه.
الثا و: مواليايمويأس:ساًمعمىممامسبقمفإ هم:مكنمي  : ممتمم وايجموملإرجالمالم رس م

م:مكنمق:اسهامعمىمال  ومالياليم 
 تيت  الطالب بيتارة اجتصاا با دري . -
 إلياا الطالب بالم   هالتفالا اةياابي ي  البي   اليحيط  به. -
 القدرة لمى تهظيف الريا،يات هتطبيقتا في ييادي  الحياة اليدتمف . -
 اليحيط  بالطالب.الت كيد لمى الع ق  بي  العمها الطبيعي  هالبي    -
 إاادة الطالب لم   اةماميزي  في إطار التعرف لمى  قاف  ا در. -
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 إاادة الطالب جاتدداا الحااب ا لي هتكمهلهايا اليعمهيات. -
 قدرة الطالب لمى تحديد الييكم  هتحميمتا هالبحث ل  حمها اديدة لتا. -
 قدرة الطالب لمى تهظيف اليعمهيات لصالح البي   اليحيط  به. -
 إتقا  الطالب نااليب التعما الذاتي. -
قرردرة الطالرررب لمرررى التعايرررا يررر  يارررتادات العصرررر هكيفيررر  تهظيفترررا لصرررمال  اليارررتقبا  -

 .(48)انف،ا
 : المذرست انثانٌٌت انعايت في يصرفهسفت  -ب

تتي رررا فررري اهتيررراا هزارة التربيررر  هالتعمررريا فررري تحديرررد جهررردافتا هاررربا تحقيقترررا لمرررى ،رررهح 
الايااات هالتيريعات التي ت،ي  التهاف  بيمتا هبي  الياتي  الذ  تمتيي إليه ي  يايهل  ي  

يرالاة كاف  انطراف ذات الصم  اهاح اليعما جه الطالب جه هلي انير باة،اف  إلرى يؤاارات 
الياتي  اليدمي، هبالتالي تصبح اليدرا  ال امهي  يا هل  ل  تيكي  الطالرب ير  اجارتيرار فري 

در الحياة لبر التعما الذاتي الميط ي  تميي  قردرة الدرري  لمرى العيرا اليمرت  فري اره  التعميا ي
العيا ير  در ا إكارابه يايهلر  ير  اليعمهيرات هاليترارات العميير  هالعيمير  هيترارات التهاصرا 
هالتفاهض فري ييرادي  الحيراة اليدتمفر  باة،راف  إلرى تميير  اليهاطمر  هتعيير  التهير  هتميير  هجح 

 .(49)لب لهطمه هيعرف  تاريده ههاقعه هحقهقه ههااباته هيا هلياتهالطا
هفرري ذات الارريا  فرر   التفالررا يرر  الطمبرر  يررتا يرر  درر ا دمفيررات يتمهلرر  تقرردر الاييرر  
هتعبررر لرر  الرررج  هتقبررا الرررج  ا دررر هترردلا القرريا المبيمرر  يرر  جاررا تمييرر  اةماررا  ككررا هتعميرره 

لمررى الي ررايرة اليحاررهي  هيصرربح ياررتعداً لمت ييررر فرري كيررف يحقرر  المارراح هيحررافظ لميرره، هيقبررا 
إطار الميه الياتير هيرتكزاً لمى البحث هالتيرايز هداليراً لمرتعما الاديرد هقرادراً لمرى الرتعما يردر 
الحياة في ظا ياتي  يت ير ماهين ل  اةلياا بالق،رايا اليحمير  هالعاليير  ير  اجلترزاز برالمفس 

 .(50)هتميي  صفات القيادة لديه
يعمرررى ذلرررن ج  فمارررف  اليدراررر  ال امهيررر  العايررر  فررري يصرررر تمطمررر  يررر  إلرررداد الطالرررب 
لميارررتقبا لمرررى التبرررار جمررره جهرررا يرررهرد لمياتيررر  هبالترررالي يصررربح لررره الحررر  فررري ترررهفير بي ررر  آيمررر  
ياابيرر  ترردلا ليميرر  الررتعما يرر  اندررذ فرري اجلتبررار ج  العيميرر  التعميييرر  يارر هلي  ييررترك  برري   ها 

 هاليدرا  هاةدارة العميا هالياتي  هالدهل  ذاتتا.الطالب هانارة 
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ومنملإكلمطرحممت ايمالم رس مالثا و: مالاام مفيممصرموفمساحيهاماليايميي اركمفايم
مإطارتام:مكنماللإروجمبمجموع ممنمالمضام:نماليربو: معمىمال  ومالياليم 

غ  إج ج  تتاا جهداف اليدرار  ال امهير  العاير  فري يصرر بالتحديرد هاله،رهح فري الصريا -
اةماازات ااحت لاازة ل  يهاات  التحرديات الي زير  لترا هداصر  فري القرر  الحراد  

 هالعيري . 
 ااحت انهداف مظرياً بصهرة ي الي  في حي  ج  التمفيذ ااح لمى غير ذلن. -
يتطمب تطهير اليدرا  ال امهي  يهاظب  الطالب هاليعما يمرذ اليرها انها هحترى آدرر يرها  -

 رااي هفي الهاق  ج يحدث ذلن.في العاا الد
امتيررررار ظرررراهرة الرررردرهس الدصهصرررري  ارررراها فرررري تبمرررري ل قرررر  اليصررررالح برررري  الطالررررب  -

 هاليعما.
ك ررررة الت يررررات اليصررراحب  لميدراررر  ال امهيررر  العايررر  فررري يصرررر جدر إلرررى زيرررادة العررربح  -

الدراارري لمررى الطالررب هالعرربح اجقتصرراد  لمررى انارررة مظررراً جمتيررار ظرراهرة الرردرهس 
 صهصي .الد

قصرهر يفترها تقرهيا الطالررب فري اليدرار  ال امهيرر  حيرث يترتا بريارر  لقرا الطالرب لمررى  -
 ،هح ميط اجيتحا  هالمااح فيه.

تمطمرر  فماررف  التعمرريا ال ررامه  العرراا فرري يصررر يرر  يبرردج المارربي  ال قافيرر  هيبرردج اةماررامي   -
 هيبدج التهفيقي  هيبدج لاليي  حقه  اةماا .

لداص  باليدرا  ال امهي  العاي  في يصر لمى مظراا اجيتحامرات تركز فماف  التطهير ا -
ي  تااها جهاه ال،عف في يدتمف يااجت العيرا باليدرار  هترترب لمرى ذلرن ،ر ل  

 .(51)قيي  التطهير الييتهد لمى جرض الهاق 
هلمررى هررذا فرر   اليدرارر  ال امهيرر  العايرر  فرري يصررر تعررد بي ابرر  اليؤاارر  اليارر هل  لرر  

لمحيرراة الاايعيرر  يرر  درر ا التركيررز لمررى يايهلرر  يرر  العماصررر تتي ررا الطالررب إلررداد الطالررب 
هالقييرر  هانارررة هالياتيرر  هالقيررادة المااحرر  هالبي رر  اليحيطرر ، لمررى التبررار ج  الطالررب هرره رجس 
الياا الحقيقي الذ  تبذا اليدرا  قصارر اتدها ي  جاا اات ياره لمى المحه اني ا فري حري  

تعمي اهتياا اليدرا  بتقديا دديات ذات قيي  فا ق  هاهدة لالي  حتى يتامى ج  القيي  هالاهدة 
لتا يهاصم  التعميا في اليراحا العميا، هتر تي اناررة هالياتير  لمعيرا ير  اليدرار  لردلا العيمير  
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التعمييي  هياالدة الطمب  لمى المااح، كيرا تر تي القيرادة المااحر  التري تترتا بتهزير  اليتراا لمرى 
لعماصر البيري  بتا لمى ،هح القرارات الرييدة التي تددا يصالح الطمب ، جيرا لر  البي ر  كاف  ا

اليحيطرر  فيتي ررا دهرهررا فرري بمرراح ل قررات صررحي  يرر  اليدرارر  يررريط  ج  ترردلا الطمبرر  هتدرردا 
 الياتي  لمى ،هح  قاف  التعاه  لبماح يهاط  الياتقبا.

 : انثانٌٌت انعايت في يصر حأثير انعذانت انخنظًٍٍت عهى يعهى المذرست-خـ

جين ج  العدال  التمظييي  ب بعادها اليدتمف  تمعكس إياابراً لمرى يعمرا اليدرار  ال امهير  
العاي  ي  حيث الر،ا الهظيفي هالداف  لمعيا هتمايي انداح ير  اجلترزاا هتميير  الرهجح هاجمتيراح 

ى جرض اليدراررر  فيرررزداد الر،رررا لميدراررر  لمرررى التبرررار ج  العدالررر  التمظيييررر  لمرررديا تتحقررر  لمررر
الهظيفي لديه هيصبح إمااماً إياابياً محه العيا فترزداد اةمتااير  هيترترب لمرى ذلرن تهلرد اليرعهر 
المفارري بالقمالرر  لرردر اليعمررا هاجرتيرراح لمعيررا باليدرارر  باة،رراف  إلررى هاررهد تهافرر  برري  جهدافرره 

متررا   إياابيرر  لميدرارر  هالعكررس  هجهررداف اليدرارر  يعمررى ذلررن ج  الر،ررا الررهظيفي لميعمررا يحقرر 
صحيح ف   قا الر،ا الهظيفي جه امعدا لديه ربيا يؤد  ذلن إلى غيابه جه تركه لمعيا في حي  

، (52)إمه لمد غياب العدال  التمظييي  يصبح اليعما امبياً هيتيا العيا هي،عف امتيا ه لميدرار 
ليدتمف  في كرا ييرادي  العيرا اليدراري هفي ذات الايا  ف   تحقي  العدال  التمظييي  ب بعادها ا

تررمعكس إياابرراً لمررى اليعمررا ذاترره فيتمررايى لديرره اجلتررزاا تارراه العيررا هزيررادة ارتباطرره باليدرارر  يرر  
التفامي في تحقي  جهدافتا هالتيارن بقييترا هاجارتعداد لبرذا قصرارر الاترد ير  جارا تحقير  هرذه 

تمظيييرر  باليدرارر  ال امهيرر  يررؤد  إلررى تمييرر  انهررداف يرر  اندررذ فرري اجلتبررار ج  رقرري العدالرر  ال
اجلتزاا الهادامي لدر اليعما حيث تزداد رغبته في البقاح باليدرا  هيرتبط لاطفياً بتا هفري مفرس 
الهقت ييعر باجلتزاا اندبري لمبقراح برذات اليدرار  ههرذا يرا يعررف براجلتزاا اليعيرار  ماهيرن لر  

مرررا لمبقررراح بترررذه اليدراررر  حفاظررراً لمرررى القررريا هتهظيفررراً تحقيررر  اجلترررزاا اليتهاصرررا حيرررث حرررب اليع
لميترارات هااررت ياراً لطاقاترره ير  جاررا تقررديتا همااحترا، هفرري اليقابررا إذا غابرت العدالرر  التمظيييرر  
ب بعادها ف   ذلن يؤد  إلى امدفراض اجلترزاا التمظييري لردر اليعمرا ب بعراده الهادامير  هاليعيارير  

 ي  ل ق  طردي  بي  العدال  التمظييي  ب بعادها اليدتمفر  هاجلترزاا  هالتهاصمي  هي   ا ف   همان
 .(53)التمظييي لميعما

ههمان ي  يرر ج  تحقي  العدال  التمظييي  فري كرا ييرادي  العيرا اليدراري تعيرا لمرى 
تقهيررر  تهاترررات اليعمرررا محررره يتمررر  التعمررريا همحررره اليدراررر  هيصررربح تحركررره إياابيررراً دادرررا هدرررارج 
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 ا تتهاه اهتياياته محه العيا الااد هالتفامي ي  جاا إمااز جهداف اليدرا  هفي  اليدرا  هي 
اليقابررا يقررا تفكيررره تارراه اجاررتقال  جه التهارره محرره البحررث لرر  ليررا آدررر هبالتررالي تهاررد ل قرر  

 .(54)طردي  بي  جبعاد العدال  التمظييي  هتفكير اليعما في ترن العيا باليدرا 
 مرره ييكرر  بمرهرة ترر  ير العدالرر  التمظييير  ب بعادهررا اليدتمفرر  لمررى هت اياراً لمررى يررا ارب  ف

 ليا اليعما باليدرا  ال امهي  العاي  في يصر لمى المحه التالي :
لدالر  التعايرا ير  اليعميرري  هبع،رتا الربعض تتعمر  بالكرايرر  اةمارامي  هاحتررايتا ج مرراح  -

 تطبي  اةاراحات.
إلرى تمررايي اجلترزاا العراطفي جه الهارردامي لردر يعمررا ترؤد  العدالر  التفالميرر  جه التعايمير   -

 اليدرا  ال امهي .
لدال  اليعمهيات تتعم  بيرح هتفاير يبررات القرارات هردهد انفعاا هي   ا يزداد هجح  -

 .(55)اليعما لميدرا  هتزداد  قته في إدارتتا
اليعميري   فري يعالار  يركاهر -كيؤير ي  يؤيرات العدال  اةارا ير   -تؤد  اليرهم   -

هارررل  اجاررتااب  لتررا إلررى يررا تيارركه بالعيررا بررذات اليدرارر  هيرر   ررا يقررا دهرا  العيررا 
 لديه.

ترررؤد  العدالررر  اةارا يررر  بصرررهرتتا التكايميررر  إلرررى تمييررر  اجلترررزاا اجارررتيرار  جه البقرررا ي  -
 هاجاتيرار اليعيار  لدر اليعما.

 اليعما. تؤد  العدال  اةارا ي  إلى تمايي الر،ا الهظيفي لدر -
لحااات اليعما هالررد  -كيؤير ي  يؤيرات العدال  اةارا ي   -تؤد  ارل  اجاتااب   -

 .(56)لمى ااتفااراته إلى ارتفاع الرهح اليعمهي  لديه هزيادة تفاميه في العيا
تررؤد  العدالرر  التهزيعيرر  هيررا تم،رره  يرر  تهزيرر  اليكافرر ت هاناررهر هتهزيرر  لرربح العيررا  -

ترقيرررات إلرررى ارتفررراع كفررراحة انداح لررردر اليعمرررا هيررر   رررا ترررزداد هلررردد ارررالات العيرررا هال
 إمتاايته.

تررؤد  لدالرر  تهزيرر  اليصررادر هالفرررص التمظيييرر  الترري يحصررا لميتررا اليعمررا إلررى زيررادة  -
 .(57)إمتاايته هتفاميه في العيا
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تؤد  العدال  اةارا ي  هيا تحتهيه ي  مزاه  ليمي  اتداذ القرار إلى زيادة ارتبراط اليعمرا  -
بعيمه هيحافظته لمى ايع  اليدرا  هاجاتتراد ير  جارا ترقير  يكامتترا بري  اليؤاارات 

 اليماظرة.
تؤد  العدال  التقيييي  هيا تحتهيه ي  يفافي  همزاه  تقييا جداح اليعما إلى تهايه ارمهكه  -

 .(58)محه اجتااه اليرغهب في اجاتيرار هتمايي ر،اه ل  ليمه باليدرا 
التمظيييرررر  ب يرررركالتا اليدتمفرررر  اررررهاح التهزيعيرررر  جه اةارا يرررر  جه  يعمررررى ذلررررن ج  العدالرررر 

اليعمهياتي  جه التعايمي  جه التقيييير  ترؤ ر لمرى ارمهن اليعمرا هجدا ره دادرا الصرف بيركا دراص 
جه دادررا اليدرارر  بيرركا لرراا، ههررذا يحررتا لمررى كافرر  انطررراف اليعميرر  باليدرارر  ال امهيرر  العايرر  

ق،اياه هيحاهلر  ل اترا لمرى ،رهح اليرهارد اليتاحر  حترى يرتيك   يرالاة ظرهف اليعما هيعرف 
 ي  ت دي  راالته بمااح. 

 ًٌنذرج تحخيا : اً : نخائح انبحث ًإخراءاحو :رابع
 نخائح انبحث :-أ

 ال رامه التعمريا يردارس يرديرات /بتطبي  اارتبام  لمرى ليمر  ير  يردير   الباح  تقايلقد  
انها ررا هاليعميررات  اليعميرري هكررذلن الررهك ح/ الررهكي ت باة،رراف  إلررى بيحافظرر  القميهبيرر  العرراا 

جافرت مترا   ه  ،( فرداً 510هقد بمغ لددها )يحافظ  ذات البيدتمف اةدارات التعمييي  ب انهليات
 البحث ليا يمي :

  تي رررا  قافررر  العدالررر  التمظيييررر  باليررردارس ال امهيررر  العايررر  بيحافظررر  القميهبيررر  جحرررد اليكهمرررات
مااز راالتتا لمى جرض الهاق .  التاي  ذات اجرتباط بمااحتا في تحقي  جهدافتا ها 

  غمبرر  الطرراب  اليدصرري لرردر بعررض إدارات اليرردارس ال امهيرر  العايرر  بيحافظرر  القميهبيرر  لمررد
 تهزي  الحهافز لمى اليعميي  بيدتمف التدصصات العميي .

  ال امهير  العاير  بيحافظر  القميهبير  إلرى يحتاج تطبي  العدال  التمظييي  لمى يعميي اليردارس
 التهزي  العادا نلباح العيا حتى يتهفر لتا الهقت الكافي ةمااز يتايتا.

  يررؤد  تحقيررر  العدالررر  التمظيييررر  فرري اليررردارس ال امهيررر  العايررر  بيحافظرر  القميهبيررر  إلرررى زيرررادة
يررررري  بررررذات اجاررررتقرار المفارررري هاليتمرررري لرررردر اليعميرررري  بيرررركا درررراص هكافرررر  العماصررررر الب

 اليدارس بيكا لاا.
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   يؤد  غياب تطبي  العدال  التمظييي  في يااجت العيرا اليدراري باليردارس ال امهير  العاير
بيحافظ  القميهبي  إلى ك رة التبريرات لمد تدمي انداح هرفض تحيا اليا هلي  ي  قبرا كافر  

 العماصر البيري  بيكا لاا هاليعميي  بيكا داص.
 : إخراءاث انبحث-ب

التري ييكر  ير  ةارراحات اليقترحر  يايهلر  ير  المى ،هح المترا   الارابق  ييكر  تحديرد 
تمييرر  التهاتررات التربهيرر  لميرردادا اةداريرر  الداصرر  بالعدالرر  التمظيييرر  باليدرارر  ال امهيرر  د لتررا 

 لمى المحه التالي :، هذلن بيحافظ  القميهبي 
ليرردارس ال امهيرر  العايرر  بيحافظرر  القميهبيرر  ايقت،رري تطبيرر  العدالرر  التمظيييرر  لمررى يعميرري 

تطبيررررر  كافررررر  القررررررارات لمرررررى الاييررررر  ده  اارررررت ماح )ج  رفرررررض الهاررررراط  هاليحارررررهبي  
 هاليااي ت(.

اليردارس ال امهير  العاير  بيحافظر  يؤد  تطبي  العدال  التمظييي  بيااجت العيرا اليدراري ب
ي قيرادات اليدرار  ير  تمرايي القمالر  القميهبي  إلى ترقي  ارمهن اليعميري  هزيرادة  قرتتا فر

 لديتا في الحصها لمى حقهقتا في الهقت اليمااب.
اليررردارس ال امهيررر  العايررر  بيحافظررر  القميهبيررر  لبرررر دلرررا يبررردج ال يركزيررر  لمرررد تاررريير جيرررهر 

التعرررراه  يرررر  اةدارة التعميييرررر  هكررررذلن اليديريرررر  التعميييرررر  لمررررى ،ررررهح قمررررهات اجتصرررراا 
 الباب اليفتهح.اليتمهل  هدلا اياا  

إلطرراح الفرصرر  لميعميرري  فرري صررم  القرررار هاتدرراذه فرري كافرر  ييررادي  العيررا اليدرارري لمررى 
 التبار ج  اليعما يي ا جحد جليدة المااح اليدراي في الحا،ر هالياتقبا.

ميرررر  قافررر  العدالررر  التمظيييررر  فررري كرررا ييرررادي  العيرررا باليررردارس ال امهيررر  العايررر  بيحافظررر  
هييارارر  هارررمهكاً لمررى التبرررار جمتررا تي رررا جاررمهباً د قررراً هتمظييرراً جصررريً  القميهبيرر  فكرررراً 

 يعزز القدرات اةبدالي  لدر اليعميي .
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 البحث هستخلص
تنمية مهارات  عمى  المحطات العمميةاستخداـ  أثرهدؼ البحث الحالي إلي التعرؼ عمى 

ـ االهدؼ تـ استخد ، ولتحقيؽ هذالدى تلاميذ المرحمة الإعدادية في الرياضيات التفكير المنتج
تلاميذ الصؼ الثاني مف  تمميذ وتمميذة( 66، وتكونت مجموعة البحث مف )التجريبيمنهج ال

واعتمد البحث في تـ تقسيمهـ إلى مجموعتيف تجريبية وضابطة،  ،بمحافظة المنوفية الإعدادي
 مهارات التفكير المنتج ) إعداد الباحثة(.قياس نتائجه عمى اختبار 

 إلى النتائج الآتية :  وتوصؿ البحث
  اإحصائيً  ةدالؽ و وجود فر ( عند مستوىα ≤ 0.05بيف متوسطي درجات )  تلاميذ

في  المجموعتيف التجريبية والضابطة في التطبيؽ البعدي لاختبار مهارات التفكير المنتج
الطلاقة  -التنبؤ بالافتراضات -التفسير -ومكوناته الفرعية) الاستنتاج الرياضيات ككؿ

 المجموعة التجريبية.تلاميذ لصالح  الأصالة( كؿ عمى حدة -رونةالم
  اإحصائيً  ةدالؽ و وجود فر ( عند مستوىα ≤ 0.05بيف متوسطي درج ) ات تلاميذ

في المجموعة التجريبية في التطبيقيف القبمي والبعدي لاختبار مهارات التفكير المنتج 
الطلاقة  -التنبؤ بالافتراضات -يرالتفس -الرياضيات ككؿ ومكوناته الفرعية) الاستنتاج

 التطبيؽ البعدي. الأصالة( كؿ عمى حدة لصالح التلاميذ في -المرونة

تلاميذ المرحمة  -في الرياضيات التفكير المنتجمهارات  -المحطات العممية الكممات المفتاحية:
 الإعدادية.
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Abstract of the research 
The aim of the current research is to identify the effect of using 

Learning Stations for developing Productive thinking skills among 

Preparatory Stage Pupils. The researcher used the Experimental research 

method, and the research group consisted of (60)male and female Pupils 

from the second year Prepartory Stage Pupils in Menoufia Governorate 

who were divided into two groups: control and experimental. In 

measuring its results, the research used an Productive Thinking ( 

prepared by the current study researcher). the research has the following 

results. 

 There are statistically significant differences at the (0.05) level of 

significance between the mean scores of the experimental group 

pupils and the control group in the post -application of productive 

thinking skills test in Mathematics as a whole and in each of its 

Subskills(Conclusion-Interpretation-Forecasting assumptions-

Fluency-Flexibility-Originality)Severally in favor of the 

experimental  group Students. 

 There are statistically significant difference at the (0.05) level of 

significance between the mean scores of the experimental group 

pupils in the pre and post applications of the productive thinking 

test in Mathematics as a whole and in each of its 

Subskills(Conclusion-Interpretation-Forecasting assumptions-

Fluency-Flexibility-Originality)Severally in favor the students of 

the post-application. 

Keywords: Learning Stations, productive thinking skills in 

Mathematics, Preparatory Stage Pupils. 
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 ت:ـــــــذهـــهق
يمر العالـ في السنوات الأخيرة بتطورات وتغيرات تكنولوجيػة سػريعة، ممػا دفػع العديػد مػف        

الػػدوؿ المتقدمػػة إلػػى إعػػادة النظػػر فػػي المنػػاهج التعميميػػة بصػػفة عامػػة ومنػػاهج الرياضػػيات بصػػفة 
ات المجتمع ومتطمباته، خاصة، ومحاولة تطويرها بما يتلاءـ مع الثورة المعرفية الهائمة ومع حاج

ولهذا نجد اهتماـ الأمـ بتوفير عقوؿ مفكرة قادرة عمى مواكبة جميع التغييرات والػدخوؿ فػي دائػرة 
                          التنافس العالمي.                                                                                                             

       ًًًًًً مػػػػػػف أهميػػػػػػة وضػػػػػػرورة التفكيػػػػػػر، فقػػػػػػد أصػػػػػػبح تعمػػػػػػيـ مهاراتػػػػػػه هػػػػػػدفًا رئيسًػػػػػػا  اوانطلاق 
لمتربيػػػػة والتعمػػػػيـ  حيػػػػث إف الاهتمػػػػاـ بمهػػػػارات التفكيػػػػر وخاصػػػػة مهػػػػارات التفكيػػػػر المنػػػػتج تعػػػػد 
مػػػػف أهػػػػـ أغػػػػكاؿ التغييػػػػر المطمػػػػولإ إحداثػػػػه فػػػػي التعمػػػػيـ لإعػػػػداد التمميػػػػذ لمحيػػػػاة ) ابتسػػػػاـ عػػػػز 

 .   *(226:2622الديف ،
يعػػػػػد التفكيػػػػػر المنػػػػػتج مػػػػػف أهػػػػػـ الاتجاهػػػػػات الحديثػػػػػة التػػػػػي تسػػػػػمو بالرياضػػػػػيات حيػػػػػث         

عمػػػػػى أف تكػػػػػوف مجػػػػػرد تػػػػػراكـ لممعمومػػػػػات والمعػػػػػارؼ، فػػػػػالتفكير المنػػػػػتج هػػػػػو انػػػػػدماج لنمطػػػػػي 
التفكيػػػػر الناقػػػػد والإبػػػػداعي، يقػػػػوـ فيػػػػه الفػػػػرد بتنظػػػػيـ أفكػػػػارق تنظيمًػػػػا ذاتيًػػػػا، ويهػػػػدؼ إلػػػػى تحقيػػػػؽ 

 ( . 5:2626ئج إيجابية عممية )آلاء رياض ،نتا
بأنػػػػػػػه عمميػػػػػػػة ذهنيػػػػػػػة يتفاعػػػػػػػؿ فيهػػػػػػػا  (29: 2622حيػػػػػػػث عرفػػػػػػػه )عبدالناصػػػػػػػر محمػػػػػػػد،      

مػػػػػع خبػػػػػرة التمميػػػػذ، لحػػػػػؿ المغػػػػػكلات الرياضػػػػػية بطػػػػرؽ  يػػػػػر مألوفػػػػػة، ويقػػػػػاس الإدراؾ الحسػػػػي 
                               بالدرجة التي يحصؿ عميها التمميذ في الاختبار المعد لذلؾ.

وقد حظيت المحطات العممية باهتماـ نقدي واسع حيث تتضمف السماح لمجموعات صغيرة   
مف التلاميذ بالمرور عبر محطات التعمـ المختمفة التي تـ تصميمها بطريقة تأخذ في الاعتبار 

ؿ الخصائص التي لا حصر لها لمتلاميذ وقدراتهـ المختمفة، بالإضافة إلى ذلؾ فهي تجع
 . .Mofeed, N., Zaid, A ),2020 :(36    عمميتي التعميـ والتعمـ أكثر كفاءة

طريقة تعميـ وتعمـ مجهزة بمواد تعميمية فعالة تؤكد عمى  المحطات العممية بأنها وتُعرؼ
الخبرة العممية والتعمـ مف خلاؿ المعلإ، فهي طريقة بديمة لطريقة التدريس والتعمـ التقميدية 

نفيذها في برامج التعمـ الخاص في ماليزيا حيث توفر لمتلاميذ فرصًا لمحصوؿ عمى الحالية تـ ت
التعمـ التجريبي ويتـ إجراءق أيضًا وفقًا لقدرات التلاميذ واهتماماتهـ الفردية 

(Danilo,2019:79.)  
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جع (  تتبع الباحثة نظاـ التوثيؽ ) الاسـ الأوؿ والثاني لممؤلؼ، السنة: الصفحات( في المرا*)
 الإصدار السادس في المراجع الأجنبية. APAالعربية، ونظاـ 

الرياضيات، وتعمـ التي يمكف استخدامها في تعميـ  المحطات العمميةوهناؾ الكثير مف 
والمحطة الالكترونية و يرها ، والمحطة الاستكغافية، والمحطة الصورية، المحطة القرائيةمثؿ: 

 مف المحطات العممية.
 ت:ــــــــاس بالمشكلــــــــالإحس

 بمشكمة البحث الحالي من خلال: ةنبع إحساس الباحث
ا أظهرته نتائج الدراسات السابقة والتي أكدت جميعهػا عمػى وجػود تػدني فػي مهػارات م -

التفكيػػر المنػػتج لػػدى التلاميػػذ فػػي مػػادة الرياضػػيات وضػػرورة تنميتهػػا لػػديهـ مثػػؿ: دراسػػة 
 (.0200فهد العميان ) (، ودراسة0255سيد )إيهاب ال، ودراسة (0252آلاء رياض )

ا اظهرته نتائج الدراسات السابقة والتي أكدت جميعها عمى أهميػة المحطػات العمميػة م -
أمـــاني ودراسػػػة (, 0254زينـــب جمـــال ) ودراسػػػة(, 0251ســـاهر ماجـــد)مثػػػؿ: دراسػػػة 

 (.0200إيمان محمد ) (، ودراسة0205إيمان عمى )ودراسة (, 0255مرزوق )
 :الاستكغافية سةالدرا -

حيث قامت  الباحثة  بتطبيؽ اختبار مهارات التفكيػر المنػتج ) إعػداد :ابتسػاـ عػز الػديف 
( لمعرفػػػة مػػػدى امػػػتلاؾ تلاميػػػذ الصػػػؼ الثػػػاني الإعػػػدادي لمهػػػارات التفكيػػػر 2( )ممحػػػؽ 

( درجػػة فػػي حػػيف كانػػت الدرجػػة الكميػػة  33.53المنػػتج، وكػػاف متوسػػط درجػػات التلاميػػذ )
% مما يدؿ عمى وجود ضعؼ لدى التلاميذ في تمؾ 46.57درجة بنسبة ( 72للاختبار)
 المهارات.

 هشكلت البحث:
تتحدد مغكمة البحث الحالي فػي وجػود تػدني فػي مهػارات التفكيػر المنػتج فػي الرياضػيات 
لػػػػدي تلاميػػػػذ المرحمػػػػة الإعداديػػػػة، ولمتغمػػػػلإ عمػػػػى هػػػػذق المغػػػػكمة يحػػػػاوؿ البحػػػػث الحػػػػالي 

 لية: الإجابة عمى الأسئمة التا
 لتلاميذ الصؼ الثاني الإعدادي؟ اللازـ توافرهاما مهارات التفكير المنتج  .2
مصػػؼ لالهندسػػة والقيػػاس ( مػػف كتػػالإ الرياضػػيات  - مػػا صػػورة وحػػدتي ) الإحصػػاء .2

 المحطات العممية؟ المصا ة باستخداـالثاني الإعدادي لمفصؿ الدراسي الأوؿ 
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تنميػة مهػارات عمػى ة الرياضػيات لعمميػة فػي تػدريس مػاداسػتخداـ المحطػات ا أثػرما  .3
 التفكير المنتج لدى تلاميذ الصؼ الثاني الإعدادي؟

 أهويت البحث:
 تتضح أهمية البحث الحالي في أنه  قد يفيد:

 : مف خلاؿ:التلاميذ
 استخداـ المحطات العممية والتي مف الممكف أف تنمي التفكير المنتج لديهـ. -
 ة لممحطات العممية.إتاحة التعمـ مف خلاؿ الأغكاؿ المختمف -
 .إكسالإ التلاميذ مهارات التفكير المنتج -

 مف خلاؿ:المعممين: 
 تقديـ المحطات العممية بأغكالها. -
 تقديـ لبعض المحطات العممية وتوظيفها في تعميـ وتعمـ الرياضيات. -
 مساعدة المعمـ عمى التعرؼ عمى أغكاؿ المحطات العممية.  -
 جبر والهندسة والقياس باستخداـ المحطات العممية.تقديـ دليؿ المعمـ لتدريس وحدتي ال -
 تقديـ اختبارلمهارات التفكير المنتج يفيدهـ في قياس التفكير المنتج لدي تلاميذهـ. -

 مف خلاؿ:مخططي المناهج: 
الاستفادة مف المحطات العممية وأخذها في الاعتبار عند التخطيط لأى عممية تعميـ وتعمـ  -

 د مناهج جديدة والأخذ في الاعتبار مهارات التفكير المنتج.لمتلاميذ، وكذلؾ عند إعدا
 مف خلاؿ:الباحثين: 

الاستفادة مف البحث الحالي ومف التوصيات والمقترحات في إعداد بحوث ودراسات جديدة 
تتناوؿ المحطات العممية، و مهارات التفكير المنتج ، وكذلؾ الاستفادة مف الأدوات 

 المستخدمة في البحث.
 البحث: حذود
 إدارة الباجورالتعميمية. -مجموعة مف تلاميذ  الصؼ الثاني الإعدادي بمحافظة المنوفية 
  الوحدة الثالثة ) الإحصاء( والرابعة )الهندسة والقياس ( مف كتالإ الرياضيات المقرر

عمي تلاميذ الصؼ الثاني الإعدادي لمفصؿ الدراسي الأوؿ حيث يمكف تضميف بعض 
 ت التي يمكف مف خلالها تنمية التفكير المنتج.الأنغطة والتطبيقا
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  ،المحطات العممية المناسبة لوقت الحصة الدراسية ومحتوى الوحدتيف وعدد التلاميذ
وهي: المحطة القرائية، والمحطة الصورية، والمحطة الاستكغافية، والمحطة 

 الإلكترونية.
 تنبؤ بالافتراضات، بعض مهارات التفكير المنتج وهي: الاستنتاج، والتفسير، وال

 والطلاقة، والمرونة، والأصالة.
 أداة الدراسة :

 اخزجبس يٓبساد انزفكٛش انًُزح.   -
 :هصطلحاث البحث

 انتفكُس انًنتذ:

التناولإ المستمر بيف التفكير  بأنه (203: 0200) حيدر عبدالكريم, إيلاف غني,عرفه     
يدة ومتنوعة و ير مألوفة والناقد انتقائي يغربؿ الإبداعي والتفكير الناقد، فالإبداعي يولد أفكار جد

 ويختبر الأفكار التي ولدَها التفكير الإبداعي لتحديد أفضؿ الأفكار لمزيد مف التطور.
بأنه نمط مف أرقى أنماط التفكير التي تهتـ  (552:  0200) أسامة محمود, كما عرفه    

ارات التفكير الناقد لإيجاد نواتج جديدة أو بتوظيؼ التمميذ لكؿ مف مهارات التفكير الإبداعي ومه
إنتاج أفكار أكثر إيجابية، لأنه يعتمد دائمًا عمى تحميؿ المعمومات وتقويمها وتقديـ حموؿ  ير 

 مألوفة  وانتقاء أفضؿ الحموؿ لممغكلات المطروحة.
ف التفكيػػر يجمػػع بػػي نػػوع مػػف أنػػواع التفكيػػر: وعــرف البحــث الحــالي التفكيــر المنــتج  ب نــ           

الناقػػد والتفكيػػر الإبػػداعي، حيػػث يقػػوـ تلاميػػذ الصػػؼ الثػػاني الإعػػدادي بػػالتفكير بغػػكؿ إبػػداعي ) 
الأصالة ( لتوليد أفضؿ الخيارات والحموؿ المتاحة، ثـ التفكير بغػكؿ نقػدي  –المرونة  –الطلاقة 

ؿ واختيػػار أفضػػمها التنبػػؤ بالافتراضػػات ( لاختبػػار هػػذق الخيػػارات والحمػػو  –التفسػػير  –)الاسػػتنتاج 
 ويقاس بالدرجة الكمية التي يحصؿ عميها التلاميذ في الاختبار المعد.

 مهارات التفكير المنتج:
مهػػارات التفكيػػر المنػػػتج بأنهػػا مجموعػػة مػػػف  (55 -54: 0200) أســامة محمـــود, عػػرؼ     

مهػارات التفكيػر العمميات العقمية، والتي تعكس قدرة التمميذ عمى ممارسػة مهػارات التفكيػر الناقػد و 
الإبػػداعي، والتػػي تمكنػػه مػػف تقػػديـ أفكػػار وحمػػولًا لممغػػكلات الرياضػػية والمواقػػؼ الحياتيػػة بطريقػػة 

بداعية.   ناقدة وا 



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 555 

بأنهػػػػا مجموعػػػػة مػػػػف الممارسػػػػات والأداءات  (26: 0200) إيمــــان ،ــــابر, وعرفتهػػػػا          
ديػػة الأنغػطة والمهػػاـ مػف خػػلاؿ القيػػاـ العقميػة التػػي يقػوـ بهػػا التلاميػػذ لنقػد وتقيػػيـ الأفكػار أثنػػاء تأ

بتحمػػػػيلات واسػػػػتنتاجات وتنبػػػػؤات لإنتػػػػاج أفكػػػػار جديػػػػدة وفعالػػػػة فػػػػي حػػػػؿ المغػػػػكلات الرياضػػػػية 
 المختمفة.
عػػرؼ البحػػػث الحػػػالي مهػػػارات التفكيػػػر المنػػػتج عمػػػى أنهػػػا: مجموعػػػة مػػػف المهػػػارات التػػػي         

أفكػػػار وحمػػػوؿ مبتكػػػرة لممغػػػكلات  يمتمكهػػػا تلاميػػػذ الصػػػؼ الثػػػاني الإعػػػدادي وتمكػػػنهـ مػػػف إنتػػػاج
والمواقؼ الحياتية في المحطات العممية المختمفة، مف خػلاؿ بنػاء المعػارؼ والخبػرات فػي تركيػلإ 

 جديد مرورًا بعمميات التفكير الناقد والإبداعي.
 :لمحطاث العلويتا

فػػػػػي  بالتنػػػػػاولإ التلاميػػػػػذ اقػػػػػوـ فيهػػػػػي اسػػػػػتراتيجية تدريسػػػػػيةبأنهػػػػػا  تعػػػػػرؼ المحطػػػػػات العمميػػػػػة     
مجموعات صغيرة بيف الأنغطة التعميمية التػي يقودهػا المعمػـ عبرالمحطػات بنػاء عمػى احتياجػات 

 واستكغاؼ المسارات القائمة عمى الاستفسار تمميذالتعمـ لكؿ 
(Minaz, F., Melanie, B., 2019: 51) . 

حطة ات كؿ مطأسمولإ تدريس يتكوف مف عدة مح بأنها (2: 0205سارة عبدالله )وعرفتها    
عمى المحطات بالتساوي عمى أف يمر جميع  تلاميذال ذات مستوى معيف لتأدية المهارة وفيه يوزع

الأعماؿ حسلإ ورقة بياف العمؿ وتكراراته  بكؿ مستويات المحطات التالية ويؤدوا تلاميذال
 .والمعمقة أماـ كؿ محطة تلاميذالمسممة لم

مجموعػة مػف  طريقػة تػدريس تتضػمف نهـا: عمـى أ المحطـات العمميـة وعرف البحث الحالي     
الأنغػػػطة العمميػػػة  التػػػي يقػػػوـ تلاميػػػذ الصػػػؼ الثػػػاني الإعػػػدادي بتنفيػػػذها دوريًػػػا، وبالتنػػػاولإ عمػػػى 
المحطات المختمفة والتي قد تكػوف قرائيػة، صػورية، استكغػافية، أو إلكترونيػة ....و يرهػا  بهػدؼ 

 تنمية تفكيرهـ المنتج في مادة الرياضيات.
 :نظزيالإطار ال

 :التفكير المنتجالمحور الأول: مهارات 
يعتمد عمى البنية المعرفية لدى حيث   التفكير المنتج نمط مف أرقى أنماط التفكيريعد      
مف مهارات التفكير وتوظيفها في المواقؼ التعميمية المختمفة، مما يساعدق  هوما يمتمك التمميذ
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بداعية والفهـ بطريقة أكثر وضوحً مهارات التفكير بطريقة ناقدة و  عمى ممارسة ) إيماف اا 
 .(589 -588: 2622سمير،
ؽ أف التفكير المنتج يبدأ مف الفهـ العمي 2945عاـ   Frihtemerأوضح فرتيمرحيث      

 الهيكؿ المغكمة التي سوؼ تساعد في اقتراح خصائص أساسية لحمها حلًا حقيقياً ومناسبً 
 . (Erika, B.,et al., 2015: 8)للاحتياجات الجوهرية لممغكمة

لذلؾ يعد التفكير المنتج مف الأهداؼ الرئيسية التي تسعى المؤسسات العممية في العصر       
الحالي لإكسابها لمتلاميذ لمواكبة التغيرات المعاصرة في مختمؼ المجالات، لذا أصبح لزامًا عمى 

ة قدرة التلاميذ عمى الجمع بيف مهارات القائميف عمى العممية التعميمية تفعيمه والاهتماـ به  لتنمي
نجاز المهاـ بطرؽ إبداعية و ير مألوفة.                                                                     التفكير الإبداعي والتفكيرالناقد في حؿ المغكلات وا 

 :ههاراث التفكير المنتج
 مهارات التفكير المنتج كالآتي: (523 -520: 0205)تسنيم حسين, وقد حددت 

: وهي قدرة الفرد عمى إصدار أحكاـ عمى مدى صحة أو خطأ الخطوات مهارة التقويم 
التي اتبعها مف أجؿ تحقيؽ أهداؼ محددة، وتحديد العقبات التي تواجهه وتحديد أسبابها 

 ومف ثـ العمؿ عمى علاجها.
 لموقؼ وتحميمه بطريقة مبسطة.: وهي قدرة التمميذ عمى طبيعة امهارة التفسير 
: وهي قدرة التمميذ عمى الوصوؿ إلى نتائج لموقؼ واجهه أو مغكمة مف مهارة الاستنتاج 

 خلاؿ تحميمه لعناصرق الأولية.
: وهي قدرة التمميذ عمى تخميف أبعاد الموقؼ أو المغكمة، مهارة توليد الاحتمالات 

 ذا الموقؼ أو المغكمة.ومحاولة وضع احتمالات وأفكار تساعد في فهمه له
: وهي قدرة التمميذ تحديد ما يحتاجه لتحسيف الأداء لموصوؿ مهارة الحساسية لممشكلات 

 لأفضؿ الحموؿ.
: وهي قدرة التمميذ عمى إضافة تفاصيؿ جديدة ومتنوعة لفكرة مهارة الإثراء بالتفا،يل 

 تساعدق عمى تطويرها وتنفيذها.
مى استخداـ خبرته عند الحاجة إليها في إنتاج أكبر : وهي قدرة التمميذ عمهارة الطلاقة 

 ؿ لممغكلات الحقيقية.و عدد مف الحم
 : وهي قدرة التمميذ طرح الاستجابات قميمة التكرار.مهارة الأ،الة 
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: وهي قدرة التمميذعمى تغيير اتجاق التفكير حسلإ خصائص الموقؼ مع مهارة المرونة 
 توليد أفكار متنوعة.

: وهي قدرة التمميذ عمى نقد المناقغات التي تدور بالفريؽ حوؿ شاتمهارة تقييم المناق 
 المغكمة أو المهمة.

, ) سمر  (052:0200,)فهد بن عبدالرحمن , (02:0255)إيهاب السيد ,واتفؽ كؿ مف 
 عمي مهارات التفكير المنتج فيما يأتي:          (0526: 0200محمد, 
اضية مف العاـ إلى الخاص لاستخلاص :القدرة عمى نقؿ المعارؼ الري الاستنتاج 

النتائج المنطقية، والتمييز بيف درجات الصحة والخطأ لنتيجة ما تبعًا لدرجة ارتباطها 
 بوقائع معينة معطاة .

 : القدرة عمى تحديد المغكمة وتقديـ الأدلة والأسبالإ لقبوؿ النتائج والتعميمات. التفسير 
واقع لاختيار الافتراضات التي تصمح حلًا :القدرة عمى فحص الالتنبؤ بالافتراضات  

 لمغكمة رياضية ما .
: القدرة عمى إنتاج أكبر عدد ممكف مف الحموؿ والأفكار حوؿ مغكمة رياضية  الطلاقة 

 ما .
 :القدرة عمى الوصوؿ إلى حؿ المغكمة الرياضية بأكثر مف طريقة ممكنة . المرونة 
كار تتسـ بالجدة والندرة والنوعية حوؿ :القدرة عمى إنتاج حموؿ أو توليد أف الأ،الة 

 مغكمة رياضية ما.
  تناول العديد من الدراسات لها, مثل: التفكير المنتجالاهتمام بمهارات  اهرومن مظ

 (0252دراسة يوسف ابراهيم:)  التي هدفت إلى تحديد فاعمية برنامج قائـ عمى أبعاد
دى تلاميذ الصؼ التاسع الأساسي في التعمـ عند مارزانو لتنمية مهارات التفكير المنتج ل

مادة الرياضيات، واستخدمت الدراسة المنهج التجريبي، واعتمدت الدراسة في قياس نتائجها 
في تنمية  البرنامجوتوصمت الدراسة إلى فاعمية عمى اختبار مهارات التفكير المنتج، 

 لدي عينة الدراسة. التفكير المنتجمهارات 
 التي هدفت إلى التعرؼ عمى فاعمية برنامج  (:0205) دراسة زينب محمود وآخرون

مقترح قائـ عمى نماذج ما بعد البنائية في تدريس الرياضيات لتنمية أبعاد التفكير المنتج 
لدى تلاميذ الصؼ الثاني الإعدادي ،واستخدمت الدراسة المنهج التجريبي، واعتمدت في 
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المقترح  البرنامجالدراسة إلى فاعمية  وتوصمتقياس نتائجها عمى اختبار لمتفكير المنتج، 
 لدي عينة الدراسة. التفكير المنتج أبعادفي تنمية 

 (0205دراسة عبدالنا،ر محمد :) التي هدفت إلى التعرؼ عمى فاعمية استخداـ مدخؿ
الرياضيات الممتعة في تنمية التفكير المنتج وخفض مستوى العلإء المعرفي لدى التلاميذ) 

نخفضي(التحصيؿ بالمرحمة الإعدادية، واستخدمت الدراسة المنهج م -متوسطي -مرتفعي
عمى اختبار مهارات التفكير المنتج ومقياس مستوى  ت في قياس نتائجهاالتجريبي، واعتمد

العلإء المعرفي، وتوصمت الدراسة إلى فاعمية مدخؿ الرياضيات الممتعة في تنمية متغيري 
 البحث.

 (0200دراسة أسامة محمود:) دفت إلى استخداـ نموذج غوارتز"تي هالSwartz  في "
تدريس الهندسة لتنمية مهارات التفكير المنتج والانخراط في التعمـ لدى تلاميذ الصؼ 
الثاني الإعدادي، واستخدمت الدراسة المنهج التجريبي، واعتمدت في قياس نتائجها عمى 

في تنمية نموذج غوارتز  اختبار مهارات التفكير المنتج، ، وتوصمت الدراسة إلى فاعمية
 لدي عينة الدراسة.والانخراط في التعمـ  التفكير المنتجمهارات 

 (0206دراسة إبراهيم بن محمد و مانع بن عمى:)  هدفت الدراسة  إلى اقتراح  والتي
لتدريس الرياضيات وتعرؼ أثرق عمى تنمية مهارات  STEMبرنامج قائـ عمى منحى ستيـ 

ير المنتج لدى طلالإ الصؼ الثاني المتوسط،  واستخدمت الدراسة  الترابط الرياضي والتفك
بي ذي المجموعة الواحدة، واعتمدت في يالمنهج التجربي القائـ عمى التصميـ غبه التجر 

قياس نتائجها عمى اختبار في مهارات الترابط الرياضي، وآخر في مهارات التفكير المنتج، 
الترابط الرياضي والتفكير في تنمية مهارات لمقترح ا البرنامجوتوصمت الدراسة إلى فاعمية 

 لدي عينة الدراسة. المنتج
  :المحطات العمميةالمحور الثاني: 

تعد استراتيجية المحطات العممية مف الطرؽ الممتعة في الدروس العممية والنظرية معًا 
ء التلاميذ، وزيادة والتي تضفي عمى الفصؿ جوًا مف المتعة والتغيير والحركة اللازمة لتحريؾ دما

 .( 046:0225)عبدالله بن خميس وسميمان بن محمد ,دافعيتهـ لمتعمـ 
عداد المحطات العممية:  معايير ت،ميم وا 
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ها تهناؾ مجموعة مف المعايير التي يجلإ مراعاتها في تصميـ المحطات العممية والتي أورد
Nermin, B., Olga, S.,2010: 89)) :فيما يأتي 

 ت عمى موضوع محدد، وتسمح لمتلاميذ بمعرفة المزيد عف هذا الموضوع. أف تركز المحطا 
 .أف يبدأ التمميذ في التعمـ بأي محطة دوف تقييدق أو إلزامه بترتيلإ معيف داخؿ المحطات 
  أف يتـ تنفيذ أنغطة المحطات العممية الفرعية في مجموعات صغيرة مع توفير المواد التي

 التعمـ. تكفى لانخراط جميع التلاميذ في
 .أف تسمح المحطات لمتلاميذ باكتغاؼ المعرفة دوف الحاجة إلى التوجيه الزائد مف المعمـ 
 . أف تركز كؿ محطة عمى نغاط يمكف لمتلاميذ استكغافه في زمف محدد 
 .وجود تعميمات واضحة يسهؿ عمى التلاميذ قراءتها وفهمها بسرعة 
 لاميذ.عدـ توجيه الكثير مف الأسئمة في أوراؽ عمؿ الت 

 وقد راعت الباحثة كؿ هذق المعايير في إعدادها لممحطات العممية وأثناء التنفيذ.
 خطوات تنفيذ استراتيجية المحطات العممية

إلي مجموعة مف الخطوات لتنفيذ استراتيجية  (04-03: 0205غزيل بنت عمي )تغير     
 المحطات العممية كما يمي: 

  مـ تعاوني  ير متجانسة، يتراوح عدد أفراد كؿ مجموعة تقسيـ التلاميذ إلى مجموعات تع
 ( تلاميذ.6-5بيف )

     يبيف المعمـ المطمولإ مف المجموعات القياـ به عند تجوالها عمى المحطات العممية
( 25-26وكيفية ترتيلإ الانتقاؿ بيف المحطات، ويحدد الزمف المستغرؽ في كؿ محطة )

 دقيقة.
 ي المحطة وانتهاءها، ويطملإ مف المجموعات التحرؾ إلى يعمف المعمـ بدء مدة المكوث ف

 المحطة التالية.            
  ،بعد الانتهاء مف التجواؿ بيف المحطات يتسمـ المعمـ أوراؽ الإجابة، ويصححها لاحقا

 ويقدمها لمتلاميذ في اليوـ التالي.
 براز يناقش المعمـ الملاحظات العامة عمى أداء مجموعات التعمـ، ثـ يقوـ بغ مؽ الدرس وا 

علاف الواجلإ المنزلي.  أهـ عناصرق وا 
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 طرق تنفيذ المحطات العممية في العممية التعميمية:
(, )ساهر ماجد, 050: 0225)عبدالله بن خميس, سميمان بن محمد, حدد كؿ مف 

ثلاثة طرؽ رئيسية لتنفيذ  (622: 0252(, )ثاني حسين, محمد عبدالكريم,02, 0251
 ممية في العممية التعميمية :جية المحطات العاستراتي

 :لطواف عمى كل المحطاتا -1
إلى مجموعات، وتبدأ  تلاميذيمكف لممعمـ تصميـ محطات مختمفة، وتقسيـ ال      

ا يصؿ إلى المجموعات بالتوزيع عمى المحطات كؿ مجموعة عمى محطة، ويحدد وقتً 
المحطة التالية، فتبدأ كؿ مجموعة  بالانتقاؿ إلى تلاميذ ثـ يأمر الخمس دقائؽ مثلًا 

بالانتقاؿ إلى المحطة التي تقع عمى يمينها، أو عمى يسارها، حسلإ القانوف الذي 
يضعه المعمـ في بداية الحصة، ثـ تمكث كؿ مجموعة عند المحطة الجديدة خمس 
دقائؽ، وهكذا حتى تتمكف كؿ المجموعات مف زيارة جميع المحطات بعدها ترجع 

لى أماكنها، ويبدأ المعمـ بمناقغة ورقة العمؿ، ونتائج المجموعات في كؿ المجموعات إ
 .مـ النغاطعمؽ المغمحطة، ثـ ي

 الطواف عمى ن،ف المحطات: -2
 ددالمعمـ إلى اختصار ع جأا أكثر مف خمس دقائؽ، فيمتحتاج بعض الأنغطة وقتً     

ويستغرؽ  متغابهتيف، ثنتيفالمحطات إلى النصؼ، وهذا يتـ تصميـ محطات كؿ ا
 عغر دقائؽ. أقصاقمحطة وقت  عند كؿ مكوثال

 :أالتعميم المجز   -3
لدور المعمـ أو عمى الأقؿ دور  تمميذهناؾ فرصة لاختصار الوقت، ولعلإ ال       

المبعوث، فيتوزع أعضاء المجموعة الواحدة عمى المحطات المختمفة، حيث يزور كؿ 
تمعوف بعد انتهاء الوقت المحدد، عضو مف أعضاء المجموعة محطة واحدة فقط، ثـ يج

ه وغاهدق في المحطة التي زارها وفي هذا الوقت يتبادلوف ببما قاـ  تمميذلي كؿ دوي
 .الخبرات

 وقامت الباحثة باختيار الطريقة الأولى) الطواؼ عمى كؿ المحطات (  وذلؾ للأسبالإ الآتية: 
 لتي تـ تصميمها.طبيعة البحث مف حيث نوعية المحطات العممية ا تلائـنها لأ -
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 الإسباكت تمميذلأف المجموعة بكامؿ أعضائها تمر عمى كؿ محطة، مما يتيح الفرصة لكؿ  -
 لديهـ. تفكير المنتجال مستوىالمعرفة العممية بنفسه، مما قد يساعد عمى رفع 

التواصؿ والحوار بيف  تغجعاستمرارية حركة المجموعات عمى المحطات العممية  -
 .تفكير المنتج لدى التلاميذهـ في تنمية الالمجموعات  مما قد يس

 مراعاة الفروؽ الفردية بيف التلاميذ.  -
 أنواع المحطات العممية

هناؾ أنواع مختمفة مف المحطات العممية تعتمد في تصميمها عمى طبيعة كؿ درس ويمكف 
مية، الدمج بيف هذق الأنواع لتصميـ نموذج يتلاءـ مع طبيعة التلاميذ، وطبيعة المادة العم

والوقت المتاح لكؿ محطة، وهناؾ أسئمة يضعها المعمـ وينبغي أف يجيلإ عنها التلاميذ عند 
 تواجدهـ في كؿ محطة مف هذق المحطات.

)عبدالله بن خميس وسميمان بن محمد وبالرجوع إلى العديد مف الدراسات مثؿ: 
م (, )ريها55: 0253(, )آمال جمعة, 13: 0253(, ) هب  محمد,  042:0225,

 تـ التوصؿ إلى عغرة أنواع لممحطات العممية، والتي تمثمت في:( 31: 0254رفعت, 
 . المحطات الاستق،ائية/ الاستكشافية : 5
تختص هذق النوعية مف المحطات العممية بالأنغطة العممية والتي تتطملإ إجراء تجربة  

 .معينة أو استكغاؼ نظرية معينة
 . المحطات القرائية : 0

وذلؾ بهدؼ   في هذق النوعية مف المحطات مادة قرائية كمقاؿ مف جريدة يضع المعمـ
تكويف تلاميذ مستقميف لديهـ القدرة عمى استخراج المعرفة مف مصادرها الأصمية دوف 

 .الحاجة إلى وسيط كالمعمـ أو الكتالإ المدرسي
 .المحطات الاستشارية: 6
قؼ المعمـ خمؼ تمؾ المحطة أو تعتبر المحطات الاستغارية هي المخصصة لمخبراء، في 

يكمؼ تمميذ أو أكثر بقراءة مادة عممية متعمقة بموضوع الدرس، أو يحضر تمميذًا متفوقا مف 
الصفوؼ المتقدمة، أو أحد أفراد المجتمع كطاللإ جامعي أو مهندس أو طبيلإ، ويبدأ الطمبة 

مة المكتوبة عندما يصموف إلى هذق المحطة بسؤاؿ الخبير الموجود عندها بعض الأسئ
 عندهـ في ورقة العمؿ لممادة العممية.
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 . المحطات ال،ورية: 2
تتميز هذق النوعية مف المحطات بوجود عدد مف الصور يتصفحها التلاميذ ويجيبوف عمى 

كما تساعد هذق النوعية مف المحطات عمى تقريلإ المفاهيـ  ،عدد مف الأسئمة المتعمقة بها
 أذهاف التلاميذ. العممية والخبرات المحسوسة إلى

 .المحطات السمع / ب،رية1
يضع المعمـ في الطمبة عندما يصموف إلى هذق المحطة جهاز التسجيؿ أو جهاز الفيديو 
ويستمعوف أو يغاهدوف المادة العممية المعروضة، ويجيبوف عمى عدد مف الأسئمة العممية 

 في أوراؽ العمؿ الخاصة بهـ. 
 المحطات الإلكترونية .2

عمـ في هذق المحطة جهاز كمبيوتر، ويقوـ التلاميذ إما بالبحث في الإنترنت يضع الم
أومغاهدة عرض تقديمي عمى البوربوينت أو مغاهدة فلاغيات مرتبطة بموضوع الدرس، 
كما يمكف أف يطملإ المعمـ مف التلاميذ استخداـ برنامج حاسوبي في تصميـ مادة عممية 

لبعض الأغكاؿ، وتكوف خطوات العمؿ موضوعة معينة، كتصميـ نموذج ثلاثي الأبعاد 
عمى الطاولة، غرط أف تكوف هذق الخطوات بسيطة وميسرة بحيث لا يستغرؽ المتعمموف 

 وقتًا طويلًا عند هذق المحطة.
 . محطات متحف الشمع3

يطملإ المعمـ مف أحد التلاميذ سواء مف داخؿ الفصؿ أو مف خارجه تقمص غخصية عممية 
أحد العمماء العرلإ والمسمميف أو غخصية أحد العمماء العالمييف، ويمبس معينة، كغخصية 

ملابس قريبة مف ملابس العصر والبمد التي عاش فيها ذلؾ العالـ وتكوف أمامه نماذج 
لكتبه، أو الأجهزة التي قاـ بابتكارها أو صور تحكي انجازاته، ويبدأ بغرح هذق الإنجازات 

ذ، وتكوف المادة العممية التي يتكمـ فيها مرتبطة بموضوع عندما تصؿ إليه مجموعة التلامي
 الدرس لكف يحكيها عمى غكؿ حكاية.

 :لامحطات نعم و  -4
دد فيتـ تجهيز عتعتبر هذق النوعية مف المحطات ممتعة ومثيرة لمتفكير بغكؿ كبير جدا، 

تكوف المعمـ أو التمميذ أو المكمؼ بالوقوؼ عند تمؾ المحطة غرط أف الأسئمة مف مف 
 إجاباتها نعـ أو لا.
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 .مراكز التعمم5
 يمكف تطوير طريقة المحطات العممية لتصبح مراكز لتفعيؿ التكامؿ بيف المواد الدراسية.

 . مراكز الذكاءات المتعددة52
 كما يمكف تطوير طريقة المحطات العممية لتخاطلإ الذكاءات المتعددة.

 موضع البحث الحالي:  المحطات العممية -
وفحصها لبياف مدي ملاءمتها لطبيعة مادة الرياضيات  المحطات العمميةرؼ عمى بعد التع

 الآتية: المحطاتولمجموعة البحث ولمهدؼ مف البحث الحالي تـ اختيار 
 المحطة القرائية: .5

قامت الباحثة بإعداد لوحة لكؿ درس يتعرض لها التلاميذ أثناء مرورهـ عمى المحطة 
ا وتحميمها لعناصر رئيسية، مما يساعدهـ عمى تحديد الهدؼ مف القرائية وعميهـ قرائتها جيدً 

 الدرس.
 أسباب اختيار المحطة القرائية:

وذلؾ لما يتضمنه الكتالإ المدرسي لبعض القوانيف والنظريات والنتائج، فجاءت المحطة        
تائج التي يحتاجها القرائية لتعالج هذق الثغرة مف خلاؿ تزويد التمميذ بهذق القوانيف والنظريات والن

 .، وأهميتها في حؿ المغكلاتفي حؿ التماريف التي تفيدق في زيادة مهارات التفكير المنتج لديه
 .المحطة ال،ورية:0

قامت الباحثة بتجهيز مجموعة مف الصور لكؿ درس عمى التلاميذ في هذق المحطة تفسير 
ا تـ استنتاجه مف الصور ما تتضمنه الصور وحؿ مجموعة مف التماريف التي تحتاج إلى م

 وفحصها لاختيار الافتراضات التي تصمح أف تكوف حلًا لمغكمة رياضية معينة.
 أسباب اختيار المحطة ال،ورية:  

المحطة الصورية تساعد التلاميذ عمى تقريلإ المفاهيـ الرياضية المجردة والخبرات     
 لدى التلاميذ.المحسوسة إلي أذهانهـ، مما يزيد مهارات التفكير المنتج 

 لمحطة الاستكشافية:.ا3
قامت الباحثة بتجهيز مجموعة مف الأنغطة التعميمية لمتلاميذ في هذق المحطة يقوموف 

 بأداءها مف خلاؿ مجموعة مف التعميمات لتوضيح الهدؼ مف هذق الأنغطة.
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 أسباب اختيار المحطة الاستكشافية:
متع به مف إثارة وتغويؽ، مما يكوف له الأثر تـ اختيار هذق المحطة تحديدًا وذلؾ لما تت    

في تحفيز التلاميذ عمى التعمـ دوف ممؿ، ويحفز التلاميذ عمى استكغاؼ المادة التعميمية، 
 مما يساعد عمى تنمية مهارات التفكير المنتج لدى التلاميذ.

 .المحطة الالكترونية:2
وبرنامج  MCQMمثؿ  مع استخداـ برامج جاهزة  Java scriptبرامج ) تـ استخداـ

Front page) *  وبعض الفيديوهات التوضحية لتدريلإ التلاميذ عمى استخداـ الحاسولإ
مف نوع الاختيار مف متعدد  تـ إعدادهافي التعمـ ومحاولة اجتياز مجموعة مف الأسئمة التي 

 تظهر النتيجة لمتمميذ عقلإ الانتهاء مف الإجابة مباغرةً.
 ترونية:أسباب اختيار المحطة الالك

تـ اختيار هذق المحطة وذلؾ لإمداد التلاميذ ببعض  البرامج والفيديوهات والمديولات     
الكتالإ المدرسي  فيالتعميمية والعروض التقديمية لتزويد التلاميذ بالمعمومات الغير متوفرة 

 مع قميؿ مف الإثراء الذي يفيد التمميذ في تنمية مهارات التفكير المنتج لديه.
 ـ بتعريؼ بعض البرامج وتصميـ بعضها الآخر أ.د/ محمود ابراهيـ بدرقا*

 سباب اختيار المحطة الالكترونية:أ
تـ اختيار هذق المحطة وذلؾ لإمداد التلاميذ ببعض البرامج والفيديوهات والمديولات     

ات الغير متوفرة في الكتالإ المدرسي التعميمية والعروض التقديمية لتزويد التلاميذ بالمعموم
 فيد التمميذ في تنمية مهارات التفكير المنتج لديه.تقديـ أنغطة إثرائية الذي تمع قميؿ مف 

  تناول العديد من الدراسات لها, مثل: بالمحطات العمميةومن مظاهر الاهتمام 
 ( 0253دراسة هب  محمد:) ئـ عمى التي هدفت إلى التعرؼ عمى فاعمية برنامج قا

المحطات العممية في تنمية التحصيؿ ومهارات القرف الحادي والعغريف لدى تلاميذ الصؼ 
السادس الابتدائي المتفوقيف عقميًا ذوى صعوبات تعمـ الرياضيات، واستخدمت الدراسة 
المنهج التجريبي، واعتمدت في قياس نتائجها عمى اختبار تحصيمي ومقياس لمهارات 

وتوصمت النتائج إلى فاعمية المحطات العممية في تنمية متغيرات ريف، القرف الحادي والعغ
 الدراسة لدى عينة الدراسة.
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 ( 0205دراسة محمد محمود :) التي هدفت إلى استقصاء فاعمية برنامج مقترح قائـ
عمى المحطات العممية المدمجة في تنمية مهارات التفكير التأممي والبراعة الرياضية 

ة التدريس لدى طلالإ الفرقة الأولى بكمية التربية غعبة الرياضيات، والاتجاق نحو مهن
واستخدمت الدراسة المنهج غبه التجريبي والمنهج الوصفي التحميمي، واعتمدت في 
قياس نتائجها عمى اختبار مهارات التفكير التأممي وأخر لمكونات البراعة الرياضية 

مج المقترح، وأوصت بتعميـ موادق ومقياس اتجاق، وتوصمت إلى تحقؽ فاعمية البرنا
التعميمية وأدواته وتصميمه المنهجي عمى الطلالإ المستجديف بكميات التربية غعبة 

 الرياضيات.
 (0200دراسة رشا نبيل:) هدفت الدراسة إلى التعرؼ عمى فاعمية استراتيجية المحطات

لدى تلاميذ المرحمة العممية في تدريس الرياضيات لتنمية التنور الرياضي ودافعية التعمـ 
الابتدائية، واستخدمت الدراسة المنهج التجريبي، واعتمدت في قياس نتائجها عمى 

 المحطات العمميةوتوصمت إلى فاعمية اختبار لمتنور الرياضي ومقياس دافعية لمتعمـ، 
 .في تنمية متغيرات الدراسة

 (0206دراسة أسماء سامي:) اـ استراتيجية هدفت  الدراسة إلى قياس فاعمية استخد
المحطات العممية في تنمية مهارات الاستيعالإ المفاهيمي الرياضي لدى تلاميذ المرحمة 

هذق الدراسة المنهج غبه التجريبي المعتمد  استخدمتالابتدائية، ولتحقيؽ هذا الهدؼ 
عمى التصميـ التجريبي لممجموعتيف الضابطة والتجريبية في القياسيف القبمي والبعدي، 

 ، وتوصمت إلىت في قياس نتائجها عمى اختبار للاستيعالإ المفاهيمي الرياضيواعتمد
 .فاعمية استراتيجية المحطات العممية في تنمية مهارات الاستيعالإ المفاهيمي الرياضي

 ث:ــــــالبح إجزاءاث
ن مناسبة لتلاميذ ال،ف الثاني الإعدادي وذلك مالإعداد قائمة بمهارات التفكير المنتج أولًا: 
 خلال:
تحديد الهدؼ مف القائمة: وهو تحديد مهارات التفكير المنتج التي ينبغي تنميتها لدى  .2

 تلاميذ الصؼ الثاني الإعدادي.
تحديد مصادر اغتقاؽ القائمة: تـ الاعتماد في إعداد قائمة مهارات التفكير المنتج عمى  .2

 ما يأتي:
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هارات التفكير المنتج وذلؾ لإعداد دراسة الأدبيات والبحوث والدراسات السابقة الخاصة بم -
 قائمة ببعض مهارات التفكير المنتج الرئيسية والفرعية.

 إعداد الصورة الأولية لقائمة مهارات التفكير المنتج. -
عرض القائمة المبدئية لمهارات التفكير المنتج عمى بعض السادة المحكميف  .3

يرونه مف تعديلات المتخصصيف في المناهج وطرؽ تدريس الرياضيات لإبداء ما 
 وهي كما يأتي: والوصوؿ إلي الصورة النهائية لمقائمةومقترحات 

التفكير الرئيسة والفرعية في قائمة مهارات  التفكير المنتج( بيان بعدد مهارات 5جدول )
 في ،ورتها النهائيةالمنتج 

 عدد المهارات الفرعية المهارة الرئيسة ـ

 4 مهارة الاستنتاج 2

 4 فسيرمهارة الت 2

 4 .التنبؤ بالافتراضاتمهارة  3

 6 مهارة الطلاقة 2

 6 مهارة المرونة 1

 6 مهارة الأصالة 2

 05 المجموع

 : وذلك من خلال:دليل المعممثانيًا: إعداد 
 :التفكيرتنمية مهارات  مساعدة المعمـ في إلىالمعمـ دليؿ يهدؼ  تحديد الهدف من الدليل 

 لثاني الإعدادي.تلاميذ الصؼ الدي  المنتج
 .وضع مقدمة عن المحطات العممية وطريقة استخدامها في التدريس 
 .وضع مجموعة من الأسئمة لكل درس ووضع أجوبة لبعضها 
 وضع خطة زمنية لتنفيذ الدليل. 
  وضع الدليل في ،ورت  الأولية. 
   عرض الدليل عمى مجموعة من السادة المحكمين تخ،ص مناهج وطرق تدريس

 والتعديل في ضوء آرائهم. الرياضيات
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 تجريب الدليل وضبط  من خلال تطبيق  عمى العينة الاستطلاعية. 
 وضع الدليل في ،ورت  النهائية 

 البحث, وذلك من خلال: اةثالثاً: إعداد أد
 ت: وذنك ين خلال:تلايُر انصف انخانٍ الإعدادَندٌ  يهازاث انتفكُس انًنتذإعداد اختباز  .1

التعرؼ عمى مستوى تلاميذ الصؼ الثاني يهدؼ الاختبار إلى  ر:تحديد الهدف من الاختبا . أ
الإعدادي في مهارات التفكير المنتج في الرياضيات كناتج تعمـ لاستخداـ استراتيجية 

 .المحطات العممية في التدريس
فٙ ظٕء الإغلاع ػهٗ انؼذٚذ يٍ تحدَد يهازاث انتفكُس انًنتذ انتٍ َمُسها الاختباز:  . ب

 .بيات والبحوث السابقة التي تناولت التفكير المنتجوالأدانذساعبد 
  :تـ صيا ة مفردات الاختبار في جزءيف: ،ياغة مفردات الاختبار وت،حيحها : 

  القسـ الأوؿ: مفردات تـ صيا تها في صورة أسئمة مقالية مفتوحة وهي خاصة
صالة ( أسئمة، الأ4( سؤاؿ(، المرونة)عددها )2بمفردات مهارات: الطلاقة)عددها )

 ( سؤاؿ(.2)عددها )
  القسـ الثاني: مفردات تـ صيا تها في صورة اختيار مف متعدد، وهي خاصة

( 8بمفردات مهارات: الاستنتاج، التفسير، التنبؤ بالافتراضات، عدد أسئمة كؿ مهارة)
 أسئمة.

 .إعداد تعميمات الاختبار . د
  .وضع الاختبار في ،ورت  الأوليةهـ. 
عمى مجموعة من السادة المحكمين تخ،ص  كير المنتجاختبار مهارات التفعرض  . و

 والتعديل في ضوء آرائهم. مناهج وطرق تدريس الرياضيات
بعد إجراء كافة التعديلات التي اتفؽ  تعديل الاختبار في ضوء آراء السادة المحكمين: . ز

 . صادؽ ظاهريًا )صدؽ المحكميف( اختبار التفكير المنتجعميها السادة المحكميف أصبح 
 تـ تطبيؽ الاختبار بصورته الأولية  :مهارات التفكير المنتجلاختبار لتجريب الاستطلاعي ا

( تمميذًا وتمميذةً مف تلاميذ الصؼ الثاني الإعدادي 36عمى عينة استطلاعية بمغت ) 
وذلؾ في الفصؿ  بمدرسة الغهيد ممدوح عمى السيد الإعدادية المغتركة بمحافظة المنوفية

وكاف معامؿ لإختبار ا ثبات حسالإـ وذلؾ ل 2624-2623عاـ الجامعي الدراسي الأوؿ لم
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حسالإ وهي قيمة كبيرة تدؿ عمى قوة الاختبار والثقة في نتائجه، وتـ  6.756ألفا كرونباخ 
 .دقيقة 226الاختبار حيث وجد أنه يساوي  زمف

  ختبار بعد التأكد مف صدؽ وثبات الا في ،ورت  النهائية: التفكير المنتجاختبار وضع
 .وتحديد زمف الاختبار تـ وضع الاختبار في صورته النهائية

 رابعًا: اختيار مجموعة البحث:
تـ اختيار عينة البحث مف تلاميذ الصؼ الثاني الإعدادي بمدرستي "الغهيد ممدوح عمى السيد 

ة في العاـ الإعدادية" و" مناوهمة الإعدادية المغتركة" بإدارة الباجور التعميمية بمحافظة المنوفي
( تمميذًا وتمميذةً مقسميف إلى: مجموعة 66ـ ، وقد بمغ عدد أفراد العينة )2623/2624الدراسي 

( تمميذًا وتمميذةً مف مدرسة الغهيد ممدوح عمى السيد الإعدادية يتـ 36تجريبية تمثمت في )
مت في التدريس لهـ باستخداـ المحطات العممية موضع البحث الحالي، ومجموعة ضابطة تمث

 .( تمميذًا وتمميذةً مف مدرسة مناوهمة الإعدادية المغتركة يتـ التدريس لهـ بالطريقة المعتادة36)
جراءاتها:  خامسًا: تجربة البحث وا 

 انتصًُى انتزسَبٍ نهبحج: .1
تـ استخداـ التصميـ التجريبي ذي المجموعات المتكافئة، حيث يستخدـ المنهج التجريبي      

كافئة في الكغؼ عف العلاقات بيف المتغيرات في ظروؼ يسيطر فيها ذي المجموعات المت
، وذلؾ لأف وذلؾ لبياف أثر عامؿ تجريبي عمى عامؿ آخر تابعالباحث عمى متغيرات آخرى 

تلاميذ الصؼ الثاني الإعدادي قد وصموا إلى مستوى متقدـ مف النضج العقمي والمهاري بما 
نتج بالإضافة لأنهـ لديهـ خمفية عف البرهاف وكيفية إثبات يمكنهـ مف امتلاؾ مهارات التفكير الم

 الحؿ مف خلاؿ دراستهـ منهج الرياضيات  في الصؼ الأوؿ الإعدادي.
 انبحج: تٍانبحج لبهُاً عهً يزًىع أداةتطبُك  .2

قبميًا عمى المجموعتيف الضابطة والتجريبية   تـ تطبيؽ اختبار مهارات التفكير المنتج   
قبؿ التدريس باستخداـ المحطات العممية موضع البحث الحالي، ولمتحقؽ  لتحديد مستواهـ

مف تكافؤ المجموعتيف  وذلؾ بحسالإ قيمة )ت( بيف متوسطي درجات التطبيؽ القبمي 
 ة لاختبار مهارات التفكير المنتج، والجدوؿ التالي يوضح ذلؾ:لمجموعتي الدراس
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يذ المجموعتين ) التجريبية (يوضح دلالة الفرق بين متوسطي درجات تلام0جدول)
والضابطة( في التطبيق القبمي لاختبار مهارات التفكير المنتج ككل وعند كل مهارة من 

 مهارات .
انًزٕعػ  انؼذد انًدًٕػخ انًهازة

 انسغبثٙ

الاَسشاف 

 انًؼٛبس٘

قًٛخ "د" 

 انًسغٕثخ

دسخبد 

 انسشٚخ

زدى  انذلانخ 

 انزأثٛش

 3.1444 3.471 54 3.726 1.324 4.4 33 التجرٌبٌة الاستنتاد

 1.151 5.33 33 الضابطة

 3.3123 3.722 54 3.354- 1.124 4.33 33 التجرٌبٌة انتفسُس

 1.34 4.23 33 الضابطة

انتنبؤ 

 بالافتساضاث

 3.3262 3.133 54 3.345- 1.444 4.37 33 التجرٌبٌة

 1.564 4.33 33 الضابطة

 3.3461 3.463 54 3.173- 2.733 5.27 33 التجرٌبٌة انطلالت

 3.235 5.13 33 الضابطة

 3.3275 3.136 54 3.114 1.342 1.47 33 التجرٌبٌة انًسونت

 1.137 1.5 33 الضابطة

 3.3732 3.422 54 3.227- 3.564 3.57 33 التجرٌبٌة الأصانت

 3.571 3.53 33 الضابطة

 3.3434 3.464 54 3.172 4.637 23.47 33 التجرٌبٌة الاختباز ككم

 5.713 23.73 33 الضابطة

 تنفيذ البحث: .6
( 26تـ استخداـ المحطات العممية في التدريس لممجموعة التجريبية واستغرؽ التطبيؽ )   

( حصص لمتطبيؽ القبمي والبعدي لاختبار مهارات  22حصة دراسية بالإضافة إلى ) 
لفصؿ الدراسي إلي أربع مجموعات تعاونية، كؿ مجموعة التفكير المنتج، حيث تـ تقسيـ ا

تمثؿ محطة عممية، كؿ محطة لها أهميتها ودورها في تنمية مهارات التفكير المنتج، وهي 
محطة قرائية، ومحطة صورية، ومحطة استكغافية، ومحطة الكترونية، وبالتالي أصبح 

 .دقيقة 45الدراسية  حيث أف مدة الحصة ( حصة دراسية28العدد الإجمالي لمحصص )
 البحث: مجموعتيالبحث بعديًا عمى  أداةتطبيق  .2

بعد الانتهاء مف التدريس لمجموعتي البحث ) التجريبية والضابطة(، تـ تطبيؽ أداة    
البحث ) اختبار مهارات التفكير المنتج( بعديًا عمى مجموعتي البحث في نفس الوقت، ومف 

جتها إحصائيًا وتفسير النتائج، وتقديـ التوصيات ثـ تـ التصحيح، ورصد الدرجات لمعال
 والمقترحات.
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 نتائج البحــــــث:
 عرض النتائج وتحميمها ومناقشتها وتفسيرها:

 عرض ومناقشة النتائج الخا،ة بالفرض الأول: -5  
 دالةق وفر يوجد "  لاختبار صحة الفرض الأوؿ لمبحث الذي ينص عمى أنه:   

تلاميذ المجموعتين  ( بين متوسطي درجاتα ≤ 0.05عند مستوى ) اإح،ائيً 
التجريبية والضابطة في التطبيق البعدي لاختبار مهارات التفكير المنتج في 

 -التنبؤ بالافتراضات -التفسير -الرياضيات ككل ومكونات  الفرعية) الاستنتاج
 تـ" الأ،الة( كل عمى حدة ل،الح تلاميذ المجموعة التجريبية -المرونة -الطلاقة

حسالإ قيمة "ت" لدلالة الفرؽ بيف متوسطي درجات تلاميذ المجموعتيف التجريبية 
والضابطة في التطبيؽ البعدي لاختبار مهارات التفكير المنتج وعند كؿ مهارة مف 
مهارته، ولقياس حجـ تأثير المعالجة التجريبية في المهارات الفرعية لمتفكير المنتج، تـ 

 والجدوؿ الآتي يوضح ذلؾ: ، كوهيف -dحجـ التأثيرحسالإ 
المجموعتين التجريبية " قيمة "ت" لدلالة الفروق بين متوسطي درجات تلاميذ ( 6جدول )

 والضابطة في التطبيق البعدي لاختبار مهارات التفكير المنتج وعند كل مهارة من مهارات ",
 *وكذلك حجم الت ثير

الانحساف  انًتىسظ انعدد انًزًىعت انًهازة

 انًعُازٌ

يتىسظ 

 انفسوق

يستىي  لًُت"ث"

 اندلانت

دزراث 

 انحسَت

حزى 

 انتأحُس

 1.3606 50 3.31 4.166 3.963 3.050 3.43 33 انتزسَبُت الاستنتاد

 3.933 6.43 33 انضابطت

 1.3355 50 3.31 6.330 1.433 3.350 3.33 33 انتزسَبُت انتفسُس

 3.005 5.9 33 انضابطت

انتنبؤ 

 اثبالافتساض

 1.4539 50 3.31 5.595 1.533 3.020 3.33 33 انتزسَبُت

 1.252 5.53 33 انضابطت

 2.3222 50 3.31 3.033 5.133 1.033 13.33 33 انتزسَبُت انطلالت

 3.353 3.93 33 انضابطت

 3.3014 50 3.31 3.326 3.633 3.045 4.1 33 انتزسَبُت انًسونت

 3.602 3.5 33 انضابطت

 1.3555 50 3.31 6.391 2.163 1.331 3.33 33 انتزسَبُت الأصانت

 3.433 3.9 33 انضابطت

اندزرت 

 انكهُت

 2.3133 50 3.31 13.533 11.963 3.059 42.33 33 انتزسَبُت

 4.931 33.1 33 انضابطت

و،غيرة إذا كان  ,d≥0.5, ومتوسطة إذا كان  d≥ 0.8تكون كبيرة إذا كان   dحيث أن قيمة 
d≥ 0.2 . 
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 يتضح من الجدول السابق:
 ( بيف متوسطي درجات 6.62عند مستوى دلالة ) اؿ إحصائيًاوجود فرؽ د

تلاميذ المجموعتيف التجريبية والضابطة في التطبيؽ البعدي لاختبار مهارات 
، وهذا يغير إلى قبوؿ الفرض الأوؿ التفكير المنتج لصالح المجموعة التجريبية

 روض البحث.مف ف
 حجـ التأثير عمى اختبار مهارات التفكير المنتج ككؿ كاف كبيرًا، حيث قيمةd   

حيث أف التبايف الكمي الحاصؿ بيف ، (2.7237 -2.3452تراوحت بيف )
المجموعتيف التجريبية والضابطة  في اختبار مهارات التفكير المنتج في 

مما يدؿ عمى فاعمية المحطات  التطبيؽ البعدي يرجع إلى ) المتغير المستقؿ(، 
 العممية في تنمية مهارات التفكير المنتج ككؿ لدى تلاميذ المجموعة التجريبية.

موضع  المحطات العمميةتضح مف النتائج السابقة فاعمية استخداـ وي    
البحث، ويتضح  عينةلدي  مهارات التفكير المنتجالبحث الحالي في تنمية 

تعزي إلى  التجريبية والضابطة المجموعتيفبيف أيضًا أف الفروؽ الظاهرة 
 .المعالجة التجريبية المستخدمة في البحث الحالي

 عرض ومناقشة النتائج الخا،ة بالفرض الثاني: -0
 دالـةق وفـر  توجـد"  لاختبار صحة الفرض الثاني لمبحث الذي ينص عمى أنػه:

مجموعـة ات تلاميـذ ال( بين متوسـطي درجـα ≤ 0.05عند مستوى ) اإح،ائيً 
التجريبية فـي التطبيقـين القبمـي والبعـدي لاختبـار مهـارات التفكيـر المنـتج فـي 

ــــــة) الاســــــتنتاج ــــــ  الفرعي ــــــل ومكونات ــــــؤ  -التفســــــير -الرياضــــــيات كك التنب
 الأ،الة( كـل عمـى حـدة ل،ـالح التلاميـذ فـي -الطلاقة المرونة -بالافتراضات

متوسػػطي درجػػػات  تػػـ حسػػالإ قيمػػػة "ت" لدلالػػة الفػػرؽ بػػػيف"  التطبيــق البعـــدي.
تلاميػػػذ المجموعػػػة التجريبيػػػة فػػػي التطبيقػػػيف القبمػػػي  والبعػػػدي لاختبػػػار مهػػػارات 
التفكيػػػػر المنػػػػتج وعنػػػػد كػػػػؿ مهػػػػارة مػػػػف مهاراتػػػػه، ولقيػػػػاس حجػػػػـ تػػػػأثير المعالجػػػػة 

،  dحجػػػـ التػػػأثير التجريبيػػػة فػػػي المهػػػارات الفرعيػػػة لمتفكيػػػر المنػػػتج، تػػػـ حسػػػالإ 
 والجدوؿ الآتي يوضح ذلؾ: 
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قيمة "ت" لدلالة الفرق بين متوسطي درجات تلاميذ المجموعة التجريبية ( "2جدول )
,  وكل مهارة عمى حدة في التطبيقين القبمي  والبعدي لاختبار مهارات التفكير المنتج

 وكذلك حجم الت ثير"
انًزًىع انًهازة

 ة

انعد

 د

انًتىس

 ط

الانحسا

ف 

انًعُاز

ٌ 

يتىسظ 

 انفسوق

لًُت"ث

" 

يستى

ي 

 اندلانت

دزرا

ث 

سَانح

 ة

حزى 

 انتأحُس

2.63 1.324 4.03 33 انمبهٍ الاستنتاد

3 

13.43

6 

3.31 29 1.912

 3.050 3.43 33 انبعدٌ 1

12.23 3 1.124 4.33 33 انمبهٍ انتفسُس

1 

3.31 29 2.243

 3.350 3.33 33 انبعدٌ 4

انتنبؤ 

بالافتساضا

 ث

13.99 3 1.404 4.33 33 انمبهٍ

1 

3.31 29 2.555

 3.020 3.33 33 عدٌانب 3

10.14 3.0 2.333 5.23 33 انمبهٍ انطلالت

3 

3.31 29 3.312

 1.033 13.33 33 انبعدٌ 1

2.63 1.342 1.43 33 انمبهٍ انًسونت

3 

25.93

9 

3.31 29 4.335

 3.045 4.13 33 انبعدٌ 6

1.336 29 3.31 3.319 2.5 3.560 3.53 33 انمبهٍ الأصانت

 1.331 3.33 33 ٌانبعد 1

اندزرت 

 انكهُت

26.09 21.6 4.633 23.43 33 انمبهٍ

4 

3.31 29 4.913

 3.059 42.33 33 انبعدٌ 2

 يتضح من الجدول السابق:
  ( بيف متوسطي درجات 6.62عند مستوى دلالة )وجود فرؽ داؿ إحصائيًا

ختبار مهارات التطبيقيف القبمي والبعدي لا تلاميذ المجموعة التجريبية في
 التفكير المنتج ككؿ، لصالح التطبيؽ البعدي.

   حجـ التأثير عمى اختبار مهارات التفكير المنتج ككؿ كاف كبيرًا،  كما يتضح
(، حٌث أن التباٌن الكلً 565555 -565555تراوحت بٌن )    dأف قيمة

 الحاصل بٌن التطبٌقٌن القبلً والبعدي فً اختبار مهارات التفكٌر المنتج

مما يدؿ عمى فاعمية  إلى ) المتغٌر المستقل(،  ٌعزيللمجموعة التجرٌبٌة 
المحطات العممية في تنمية مهارات التفكير المنتج ككؿ لدى تلاميذ المجموعة 

 التجريبية.
  :( ، 2626) يوسف إبراهيمدراسة اتفقت هذق النتائج مع نتائج دراسات كؿ مف

عبد ( ، دراسة 2626)سممان بكر( ، دراسة 2629) فائدة ياسيندراسة 



 2224( 2ابريل ج) (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 555 

، دراسة  (Faeeza, Alaa,2021) (، دراسة 2622) النا،ر محمد
( ، 2623)بدرية بنت ضيف( ، دراسة 2622)عبدالحكيم محمد و أمل حسين

( مع اختلاؼ المعالجات ( 2623)إبراهيم بن محمد و مانع بن عمىدراسة 
ف المعالجة التجريبية المستخدمة في كؿ دراسة عف الأخرى واختلافهـ جميعًا ع

 -المحطات العممية مثؿ ) المحطة القرائيةالمستخدمة في البحث الحالي وهي 
التي أكدت المحطة الالكترونية( و  -المحطة الاستكغافية -المحطة الصورية

 جميعها أهمية تنمية مهارات التفكير المنتج لدى المراحؿ الدراسية المختمفة.
موضػع البحػث الحػالي  المحطػات العمميػةفاعمية استخداـ  النتائج السابقة يتضح ومف   

البحػث، كمػا يتضػح أف هنػاؾ فػروؽ ظػاهرة  عينػةلػدي  مهػارات التفكيػر المنػتجفي تنميػة 
لاختبػػػار مهػػػارات التفكيػػػر المنػػػتج وعنػػػد كػػػؿ مهػػػارة مػػػف  بػػػيف التطبيقػػػيف القبمػػػي والبعػػػدي

التنبػػؤ بالافتراضػػات، مهػػارة  ، مهػػارةالتفسػػير، مهػػارة  الاسػػتنتاج)مهػػارة مهاراتػػه عمػػى حػػدق 
، ويتضػػػػح أيضًػػػػا أف الفػػػػروؽ الظػػػػاهرة بػػػػيف (الطلاقػػػػة، مهػػػػارة المرونػػػػة، مهػػػػارة الأصػػػػالة

التطبيقػيف القبمػي والبعػدي تعػػزي إلػى المعالجػة التجريبيػة المسػػتخدمة فػي البحػث الحػػالي، 
البحػػػث بغػػػكؿ كبيػػػر جػػػدًا فػػػي التطبيػػػؽ القبمػػػي  عينػػػةكمػػػا يتضػػػح أيضًػػػا ضػػػعؼ مسػػػتوي 

مف قبؿ وبالتػالي كػاف أدائهػـ فػي  المحطاتالبحث لـ تستخدـ تمؾ  عينةذلؾ أف  وتفسير
ذلؾ ضعيؼ كما ظهر في النتائج السابقة سواء عمى مستوي كؿ مهارة فرعية عمػى حػدق 

ككؿ،  وبذلؾ يكوف البحث الحالي قد أجالإ عف  التفكير المنتجأػو عمى مستوي مهارات 
دام المحطات العممية في تدريس مادة الرياضيات ما فاعمية استخوهو " السؤاؿ الثالث 

 لتنمية مهارات التفكير المنتج لدى تلاميذ ال،ف الثاني الإعدادي؟"

، وتتضح فاعمية الثلاثةأسئمته وبناء عمى كؿ ما سبؽ يتضح إجابة البحث الحالي عف 
 -ستكغافيةالمحطة الا -المحطة الصورية -) المحطة القرائيةوهي المحطات العممية استخداـ 

، ويتضح تلاميذ المرحمة الإعداديةلدي  التفكير المنتجفي تنمية مهارات المحطة الالكترونية( 
 .تحقؽ فروض البحث
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بعد عرض نتائج البحث الحالي وتفسيرها ومناقشتها يو،ي البحث  تىصياث البحث:
 الحالي بما ي تي:

 نغطة تعميمية مختمفة ضرورة توظيؼ استراتيجية المحطات العممية وما تتضمنه مف أ
 في مجاؿ تعميـ وتعمـ الرياضيات في المراحؿ التعميمية المختمفة.

 .ضرورة الاهتماـ بتنمية مهارات التفكير المنتج لدى تلاميذ جميع المراحؿ الدراسية 
 .الاهتماـ بتدريلإ التلاميذ عمى تطبيؽ مهارات التفكير المنتج في مواقؼ الحياة اليومية 
 لعممية المختمفة بما يتناسلإ مع طبيعة الدرس وسيكولوجية التلاميذ.تطبيؽ المحطات ا 
  ضرورة تضميف مقرر الرياضيات في المراحؿ الدراسية المختمفة بأنغطة وتماريف تساعد

 في تنمية مهارات الفكير المنتج لدى التلاميذ.

 يقترح البحث الحالي القيام ببحوث أخري في المستقبل مثل: هقترحاث البحث:
 خداـ المحطات العممية الإلكترونية لتنمية التحصيؿ والدافعية نحو تعمـ الرياضيات است

 لدى تلاميذ المرحمة الإعدادية.
  استخداـ المنصات التعميمية في تعميـ الرياضيات لتنمية مهارات التفكير المنتج لدى

 طلالإ المرحمة الثانوية.
  منتج والمغاعر الأكاديمية نحو مادة لتنمية مهارات التفكير ال الدرامابرنامج قائـ عمى

 الرياضيات لدى طلالإ المرحمة الثانوية.
 .تقويـ منهج الرياضيات في الصؼ الرابع الابتدائي في ضوء مهارات التفكير المنتج 
  برنامج قائـ عمى الذكاء الاصطناعي لتنمية مهارات التفكير المنتج في الرياضيات لدى

 طلالإ المرحمة الثانوية.
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  عــــــــــت المزاجــــــــــقائو
 :تــــع العزبيــــأولا: المزاج

 ( فبػهٛخ انذيح ثٍٛ إعزشارٛدزٗ انًسطبد 0202اثزغبو ػضانذٍٚ يسًذ ػجذ انفزبذ :)

انؼهًٛخ ٔزذائق الأفكبس فٙ رًُٛخ انزفكٛش انًُزح ٔزت انشٚبظٛبد نذٖ رلايٛز انًشزهخ 

انًصشٚخ نزشثٕٚبد انشٚبظٛبد، انًدهذ  ، اندًؼٛخيزهت تسبىَاث انسَاضُاثالإػذادٚخ، 

 .082- 002، اندضء الأٔل، ص ص7، انؼذد02
 (٘0202اثشاْٛى ثٍ يسًذ يٕعٗ يسشص٘، يبَغ ثٍ ػهٙ ثٍ يسًذ انسٛذ٘ انشٓش :)

" نزذسٚظ . انشٚبظٛبد ٔأثشِ ػهٗ رًُٛخ STEMثشَبيح يقزشذ قبئى ػهٗ يُسٗ عزٛى "

خبيؼخ ، نذٖ غلاة انصف انثبَٙ انًزٕعػيٓبساد انزشاثػ انشٚبظٙ ٔانزفكٛش انًُزح 

يزهت انعهىو انتسبىَت ، دائشح انذساعبد انؼهٛب ٔانجسث انؼهًٙ -رؼض فشع انزشثخ 

 .277 -229، ص ص 20انؼذد ، واندزاساث الإنسانُت
 (ٌاعزخذاو ًَٕرج شٕاسرض فٙ رذسٚظ 0200أعبيخ يسًٕد يسًذ  يسًذ  انسُب:)

ُزح ٔالاَخشاغ فٙ انزؼهى نذٖ رلايٛز انصف انثبَٙ انُٓذعخ نزًُٛخ يٓبساد انزفكٛش انً

، اندًؼٛخ انًصشٚخ نزشثٕٚبد انشٚبظٛبد، يزهت تسبىَاث انسَاضُاثالإػذاد٘، 

 .222 -89، ص ص 8، انؼذد02انًدهذ
 (: فبػهٛخ اعزشارٛدٛخ انًسطبد انؼهًٛخ فٙ رًُٛخ 0202عًبء عبيٙ ػجذالله انغشٔخٙ)أ

بظٙ نذٖ رلايٛز انًشزهخ الاثزذائٛخ، اندًؼٛخ يٓبساد الاعزٛؼبة انًفبًْٛٙ انشٚ

، ص 0، انؼذد 02، انًدهذيزهت تسبىَاث انسَاضُاثانًصشٚخ نزشثٕٚبد انشٚبظٛبد، 

 .22 -8ص 
 ( يٓبساد انزفكٛش انًزعًُخ فٙ يسزٕ٘ يُبْح انشٚبظٛبد 0222آلاء سٚبض الأعًش :)

، يزهت كهُت انتسبُتب، نهًشزهخ الأعبعٛخ انؼهٛب ٔيذ٘ اكزغبة رلايٛز انصف انؼبشش نٓ

 . 022-2اندبيؼخ الإعلايٛخ، غضح، ص ص 
 (: فبػهٛخ اعزخذاو اعزشارٛدٛخ يسطبد انزؼهى فٙ 0227يبل خًؼخ ػجذانفزبذ يسًذ)آ

رذسٚظ ػهى الاخزًبع ػهٗ رًُٛخ انزفكٛش الاعزذلانٙ ٔانزغبير الاخزًبػٙ نذٖ غلاة 

اندًؼٛخ انزشثٕٚخ  الارتًاعُت، يزهت انزًعُت انتسبىَت نهدزاساثانًشزهخ انثبَٕٚخ، 

 .72 -2، ص ص 92نهذساعبد الاخزًبػٛخ، انؼذد
 ( اعزخذاو ًَٕج َٛذْبو انجُبئٙ فٙ رذسٚظ انشٚبظٛبد 0200إًٚبٌ عًٛش زًذ٘ أزًذ :)

ثبنهغخ الإَدهٛضٚخ نزًُٛخ انزسصٛم ٔانزفكٛش انًُزح ٔانزكبء انُبخر نذٖ رلايٙ انًشزهخ 

،ص ص 292، انؼذد 2يؼخ الأصْش، يدهخ انزشثٛخ، انًدهذ الإػذادٚخ، كهٛخ انزشثٛخ، خب

222 - 222. 
 (: فبػهٛخ ثٛئخ نهزؼهى انزشبسكٙ انًذيح يٍ خلال 0200ًٚبٌ صبثش ػجذانقبدس انؼضة)إ

ثٕزذح ثًقشس انؼهٕو نزًُٛخ  NGSSرعًٍٛ ثؼط يجبدئ انزًُٛخ انًغزذايخ ٔيؼبٚٛش 

انزدٕل انؼقهٙ نذٖ رلايٛز انصف يٓبساد انزفكٛش انًُزح ٔانًٕاغُخ انجٛئٛخ ٔخفط 

انًزهت انًصسَت انغبدط يٍ انًشزهخ الاثزذائٛخ، اندًؼٛخ انًصشٚخ نهزشثٛخ انؼًهٛخ، 

 .222 -22، ص ص2، انؼذد 02، انًدهذ نهتسبُت انعًهُت
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 4(: اعزخذاو ًَٕرج 0229ٚٓبة انغٛذ شسبرّ انًشاغٙ )إEX2  فٙ رذسٚظ انشٚبظٛبد

ح ٔالاردبِ َسٕ انشٚبظٛبد نذٖ رلايٛز انًشزهخ الاػذادٚخ، نزًُٛخ يٓبساد انزفكٛش انًُز

، ص  ص 09، كهٛخ انزشثٛخ، خبيؼخ انٕاد٘ اندذٚذ، انؼذد انًزهت انعهًُت نكهُت انتسبُت

20 -72. 
 (انزؼهى انقبئى ػهٗ انًششٔػبد ٔػلاقزّ 0202رغُٛى زغٍٛ ػجذانسًٛذ أثٕ ػذٚجخ :)

هًخ ثكهٛخ انزشثٛخ نهطفٕنخ انًجكشح، خبيؼخ ثًٓبساد انزفكٛش انًُزح نذٖ انطبنجخ انًؼ

، ص 28، انؼذد 22، انًدهذ يزهت انطفىنت وانتسبُتالإعكُذسٚخ، كهٛخ سٚبض الأغفبل، 

 .228 -82ص
 َٙ(:أثش اعزشارٛدٛزٙ 0222زغٍٛ خبخٙ انشًش٘ ، يسًذ ػجذ انكشٚى سشٛذ) ثب

ٚبظٛبد ٔرًُٛخ انًسطبد انؼهًٛخ ٔ ٔٚزهٙ فٙ رسصٛم انصف انشاثغ الأدثٙ ثًبدح انش

اردبْبرٓى َسْٕب، دساعبد ػشثٛخ فٙ انزشثٛخ ٔػهى انُفظ، ساثطخ انزشثٌٕٕٚ انؼشة، 

 . 272 -229، ص ص 70انؼذد
 ( َٙانزفكٛش 0200زٛذس ػجذ انكشٚى يسغٍ انضْٛش٘ ، إٚلاف غُٙ خهٛم انًشٓذا :)

هٕو انًُزح نذٖ غهجخ انصف انشاثغ انؼهًٙ فٙ يبدح انشٚبظٛبد، كهٛخ انزشثٛخ نهؼ

 . 227 -202، ص ص 2، انؼذد يزهت رايعت الأنباز نهعهىو الإنسانُتالإَغبَٛخ، 
 (: فبػهٛخ اعزشارٛدٛخ انًسطبد انؼهًٛخ فٙ رذسٚظ 0200شب َجٛم عؼذ اثشاْٛى صبنسخ)س

يزهت انشٚبظٛبد نزًُٛخ انزُٕس انشٚبظٙ ٔدافؼٛخ انزؼهى نذٖ رلايٛز انًشزهخ الاثزذائٛخ، 

 227 -229، ص ص 222، انؼذد 22نزشثٛخ، خبيؼخ ثُٓب، انًدهذ ، كهٛخ اكهُت انتسبُت

. 

 (اعزكشبف انًُبرج انؼقهٛخ نهجٛئخ نذٖ غبنجبد 0228سٚٓبو سفؼذ يسًذ ػجذ انؼبل :)

انصف الأٔل انثبَٕ٘ ٔرصٕس يقزشذ نزطٕٚشْب فٙ ظٕء اعزشارٛدٛخ يسطبد انزؼهى، 

نزشثٕٚخ نهذساعبد الاخزًبػٛخ، اندًؼٛخ ا يزهت انزًعُت انتسبىَت نهدزاساث الارتًاعُت،

 . 202 -22، ص ص 222انؼذد
 ُٚت يسًٕد يسًذ كبيم ػطٛفٙ ٔصكشٚب خبثش زُبٔ٘ ثشبٖ ٔ يُبل زجٛت شٕقٙ ص

(: ثشَبيح يقزشذ قبئى ػهٗ ًَبرج يب ثؼذ انجُبئٛخ فٙ رذسٚظ انشٚبظٛبد 0202زجٛت )

انًزهت انتسبىَت نتعهُى  نزًُٛخ أثؼبد انزفكٛش انًُزح نذٖ رلايٛز انصف انثبَٙ الإػذاد٘،

 .022-002، ص ص 2، انؼذد 2، كهٛخ انزشثٛخ، خبيؼخ أعٕٛغ، انًدهذ انكباز
 (فبػهٛخ أعهٕة يسطبد انزؼهى يزجبُٚخ انًغزٕٚبد 0202عبسح ػجذ الله زغٍ ػجذ الله :)

ػهٗ يغزٕٖ الأداء انًٓبسٖ ٔانًغزٕٖ انشقًٙ فٙ رؼهى يغبثقخ انٕثت انثلاثٙ 

، كهٛخ انزشثٛخ انشٚبظٛخ نهجُبد، خبيؼخ حىث انتسبُت انشايهتيزهت بنهًجزذئبد، 

 . 02-2، ص ص 2انضقبصٚق: انؼذد
 ( أثش رٕظٛف إعزشارٛدزٙ انًسطبد انؼهًٛخ 0222عبْش يبخذ شسذح فٛبض :)

ٔانخشائػ انزُْٛخ فٙ رًُٛخ انًفبْٛى انفٛضٚبئٛخ ٔيٓبساد انزفكٛش انجصش٘ فٙ يبدح انؼهٕو 

كهٛخ انزشثٛخ، اندبيؼخ  ،سعبنخ يبخغزٛش، غ الأعبعٙ ثغضحنذٖ رلايٛز انصف انشاث

 الإعلايٛخ ثغضح.
 (: أثش رذسٚظ ٔزذح يقزشزخ فٙ انؼهٕو فٙ ظٕء 0200يسًذ يصطفٗ ػجذانٕازذ)عًش

يؼبٚٛش انؼهٕو نهدٛم انقبدو نزًُٛخ ثؼط انًفبْٛى انؼهًٛخ ٔيٓبساد انزفكٛش انًُزح نذٖ 
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يزهت رايعت لاثزذائٛخ، خبيؼخ انفٕٛو، كهٛخ انزشثٛخ، انزلايٛز انًؼبقٍٛ ثصشٚبً ثبنًشزهخ ا

 .0972 -0922، ص ص22، انؼذد 22، انًدهذ انفُىو نهعهىو انتسبىَت واننفسُت
 طسائك تدزَس (: 0229ثٍ خًٛظ أيجٕعؼٛذ٘ ٔعهًٛبٌ ثٍ يسًذ انجهٕشٙ ) ػجذالله

 .جبػخداس انًغٛشح نهُشش ٔانزٕصٚغ ٔانط: ػًبٌ انعهىو يفاهُى وتطبُماث عًهُت،
 ( الرياضيات الممتعة مدخلًا لتنمية 2622عبدالناصر محمد عبدالحميد عبدالبر :)

التفكير المنتج وخفض مستوى العلإء المعرفي لدى التلاميذ مختمفي التحصيؿ بالمرحمة 
، ص 3، العدد 36الإعدادية، مجمة كمية التربية، كمية التربية، جامعة المنوفية، المجمد 

 .82-2ص 
 (: أثش اعزخذاو اعزشارٛدٛخ انًسطبد 0202هٗ ثٍ ػجذالله آل ػًشٔ)ثُذ ػ غضٚم

انؼهًٛخ فٙ رًُٛخ يٓبساد انزفكٛش انجصش٘ فٙ انشٚبظٛبد نذٖ غبنجبد انصف انثبَٙ 

 انًزٕعػ، سعبنخ يبخغزٛش، كهٛخ انزشثٛخ، خبيؼخ ثٛشخ، انغؼٕدٚخ.
 ػهٗ  (: أثش ٔزذح دساعٛخ يطٕسح قبئًخ0200ثٍ ػجذ انشزًٍ انؼهٛبٌ ) فٓذ

إعزشارٛدٛبد انزؼهى انًغزُذ نهذيبؽ فٙ رًُٛخ انزفكٛش انًُزح فٙ انشٚبظٛبد نذٖ رلايٛز 

، خبيؼخ رؼض فشع  يزهت انعهىو انتسبىَت واندزاساث الإنسانٍانصف انثبَٙ انًزٕعػ، 

 .082- 202، ص ص 02انزشثخ، انؼذد 
  ( ٌفبػهٛخ ثشَبيح يقزشذ قبئى ػهٗ ا0202يسًذ يسًٕد زغٍ سعلا :) نًسطبد انؼهًٛخ

انًذيدخ فٙ رًُٛخ يٓبساد انزفكٛش انزأيهٙ ٔانجشاػخ انشٚبظٛخ ٔالاردبِ َسٕ يُٓخ 

يزهت تسبىَاث انزذسٚظ نذٖ انطلاة انًغزدذٍٚ ثكهٛخ انزشثٛخ شؼجخ انشٚبظٛبد، 

، ص ص 7، انؼذد 02، اندًؼٛخ انًصشٚخ نزشثٕٚبد انشٚبظٛبد، انًدهذ انسَاضُاث

72-222 . 
  (: فبػهٛخ ثشَبيح قبئى ػهٙ انًسطبد انؼهًٛخ فٙ 0227انُظٛش يسًذ)ْجّ يسًذ ػجذ

رًُٛخ انزسصٛم ٔيٓبساد انقشٌ انسبد٘ ٔانؼششٍٚ نذ٘ رلايٛز انًشزهخ الاثزذائٛخ 

، اندًؼٛخ  يزهت تسبىَاث انسَاضُاثانًزفٕقٍٛ ػقهٛبً رٔ٘ صؼٕثبد رؼهى انشٚبظٛبد، 

 .92-28، ص ص 22 ، انؼذد02انًصشٚخ نزشثٕٚبد انشٚبظٛبد، انًدهذ 
 (: فبػهٛخ ثشَبيح قبئى ػهٗ أثؼبد انزؼهى ػُذ 0222إثشاْٛى يسًٕد سظٕاٌ ) ٕٚعف

يبسصإَ نزًُٛخ يٓبساد انزفكٛش انًُزح فٙ يبدح انشٚبظٛبد نذٖ رلايٛز انصف انزبعغ 

 كهٛخ انزشثٛخ، اندبيؼخ الإعلايٛخ ثغضح.، الأعبعٙ، سعبنخ يبخغزٛش
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 : المستخلص
أثر  هدفت  معرفة  إلى  على  الدراسة  قائم  القرآني؛  برنامج  تنمية  القصص   كفايات   في 

الاجتماعي  الحجاج، التربية    لدى   والتفاوض  كلية  في  العربية،  اللغة  معلمي  جامعة    –الطلاب 
وشبه    النوعي،:  المنهجين  بين  تجمع  أساليب   مشكلة الدراسة "في بحث    الإسكندرية، واستُخدِمت 

  . ؛ فضلًا عن استخدام المنهج الوصفي المجموعة الواحدة بقياسين: قبلي، وبعدي   ذي  التجريبي 
اختبار قياس كفايات قراءة النص الحجاجي، واختبار قياس كفايات    :الدراسة فيأدوات  وتمثلت  

 الكتابة الحجاجية الإقناعية، ومقياس التفاوض الاجتماعي، وصحائف التفكر الذاتي.
 ( طالبًا من طلاب المستوى الثالث؛ وذلك في 73وقد طُبِ ق البحث على عينة قِوامها )

الخريف فرق  .  (م2023  –  م2022)  الجامعي  العام  من  فصل  وجود  النتائج    دالوأثبتت 
كبير   ؛(a ≤ 0.01)مستوى    عند   وكذلك  ،(a ≤ 0.05)  مستوى   عند إحصائيًّا   تأثير    وبحجم 

و   (3,4721) الحجاجية،  بالقراءة  الخاص  الجزء  بالكتابة  2,461)في  الخاص  الجزء  في   )
 ≥ a ≤ 0.0 5  ( a  ) &إحصائيًّا عند مستوى )  دالوجود فرق  ، كما تبين  الحجاجية الإقناعية

لمقياس  مجموعة الدراسة في القياسين: القبلي، والبعدي    الطلاب   بين متوسطي درجات   (0.01
 . (2,325)البعدي، وبحجم تأثير كبير، بلغ لصالح القياس التفاوض الاجتماعي؛ 

 

 الكلمات المفتاحية:
القصص القرآني/ كفايات الحجاج /القراءة الحجاجية/ الكتابة الحجاجية الإقناعية/ نظرية  

 الحجاج / الطلاب معلمو اللغة العربية / التفاوض الاجتماعي. 
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ABSTRACT 

The study aimed to determine the impact of a program based on Quranic 

stories to develop the competencies of argumentation and social 

negotiation among student teachers of the Arabic language at the Faculty 

of Education, Alexandria University. In researching the problem of the 

study, methods that combine both qualitative approach and quasi-

experimental one-group pretest- posttest design were used, in addition to 

using the descriptive approach. The study instruments were: a test to 

measure the competencies of reading argumentative text, a test to 

measure the competencies of persuasive argumentative writing, a scale 

of social negotiation, and self-reflection journals. The research was 

applied to a sample of (73) third-level students in the first semester of the 

academic year 2022-2023. The results showed a statistically significant 

difference at the level of (a ≤ 0.05) and at the level of (a ≤ 0.01) with a 

large effect size of (3.4721) in the section on argumentative reading, and 

an effect size of (2.461) in the section on persuasive argumentative 

writing. It was also shown that there was a statistically significant 

difference at the level of (a ≤ 0.0 5) and at the level of (a ≤ 0.01) between 

the average scores of the students in the study group in both pre and post 

measurements of the social negotiation scale in favor of the post 

measurement, with a large effect size of (2,325). 
 

       Keywords: Quranic stories, competencies of argumentation, 

argumentative reading, persuasive argumentative writing, argumentation 

theory, Arabic language student teachers, social negotiation 
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 مقدمة: 
قاسمً          الحجاج  موضوعً ا مشتركً يعد  وتعده  جميعها،  تتجاذبه  عدة؛  معرفية  حقول  بين  ا  ا 

بنيتهارئيسً  في  وتتباين  واللسانيات   ،والمنطق  ،الفلسفة  :ومنها  ؛ا  استعمالاته،  بذلك  فتتعدد  ؛ 
 . مرجعياته

تيار حديث في الدراسات اللسانية يرى أن الوظيفة    في اللغة ضمن  وتندرج نظرية الحجاج       
الرئيسة هي  ليست  الإخبارية  دورً   ،التواصلية  إليها  يسند  بل  للغة؛  ثانويًّ والوحيدة  في    ، اا  يتمثل 

 1. (5، ص.2015)فايزة بوسلاح، الوظيفة الحجاجية لها 
(  نمط   (Argumentation إلى أن الحجاج  (89ص.،  2018جميلة روقاب )  ت وأشار      

من أنماط الخطاب الذي يمكن تسميته بالخطاب الإقناعي، ورغم أن تعريفاته تعددت من حقل 
جميعً  بينها  المشترك  القاسم  فإن  المراحللآخر،  تلك  يمثل  أنه  في  يتمثل  التي   ،ا  الخطوات  أو 

بالاعتماد على أمثلة  ا؛  معينً   ايستخدمها المتكلم: فرد أو جماعة؛ لتوجيه المستمع  إلى تبني موقفً 
إلى البرهنة على صلاحية    -في الأساس   –أو محسة، أو قضايا بدهية جازمة؛ تهدف    ،ذهنية

 أو مشروعيته.  ،رأي
انتباه المخاطبين ا كبيرً ويشغل الخطاب الحجاجي حيزً          ؛ ا في النص القرآني؛ بقصد جذب 

ن الخطاب القرآني من التأثير في المتلقين؛  والاقتناع بما أمروا به، وقد تمك    ،من أجل الامتثال
،  2018لخميسي شرفي )، وآليات: لغوية ودلالية؛ وفي هذا ألمح  إستراتيجيات وذلك لاعتماده  

إلهي   (185ص. خطاب  لأنه  إقناعية؛  تعبيرية  كآلية  القرآني  الخطاب  في  يتجلى  الحجاج  أن 
 ؛ وغيره من بني البشر   ،ونفسه  ،جاء ليسطر للفرد علاقته مع خالقه  ؛ه إلى البشرية جمعاءموج  

  ، والأدلة  ،الحجج  يستند إلىخطاب    -أيضا    -وتوضيح المقاصد، وهو    ،وذلك بتشريع الأحكام
والمتلقين على اختلاف مشاربهم ، وزمان    ،والبراهين التي يستخدمها للتأثير في جمهور السامعين

 ا بالدرجة الأولى. ا حجاجيًّ أن يكون القرآن خطابً  -بدوره  –وجودهم ومكانه، وقد اقتضى ذلك 
الحجاجي       القرآني  الخطاب  الحجاجية،    ؛ولأهمية  النصوص  لبناء  الأمثل  النموذج  بوصفه 

عُ  مضامينها،  منه  وفهم  والقصص  القرآني،  الخطاب  في  الحجاج  بدرس  عدة  دراسات  نيت 

 
يسير التوثيق في الدراسة الحاضرة وفقا للإصدار السابع للجمعية الأمريكية لعلم النفس؛ وتوثق المراجع العربية وفقا للترتيب: الاسم،   1

 اسم الأب ثم العائلة إن وجد. 
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يوسف   (، و)هاني2018 شرفي،(، و)لخميسي 2013)حياة دحمان، خاصة، ومنها دراسات: 
 (، و2018محمد النجار،   )فاطمة( و 2018أبو غليون، 

                       (.                       2020عديل عبد العزيز،  )محمد(، 2019عبد الهادي حسن،  )عمر
في حدود علم    -ولما كانت معظم الدراسات المعنية بالحجاج في القرآن ذات طابع لغوي        

  بوصفه   –فقد بدت الحاجة مسيسة إلى الاستفادة من آليات الحجاج في القرآن العظيم    –الباحثة 
قتدى به، من هنا كانت فكرة الدراسة الحاضرة في تعلم منه، وي  الذي يجب أن ي   –النموذج الأمثل 

ب فيه الطلاب المعلمون على  در  الاستفادة من معين الدراسات اللغوية القرآنية في بناء برنامج يُ 
 هذه الآليات، وينمي كفايات الحجاج لديهم.  

السابقةوتأييدً        النظر  لوجهة  روقاب  ذكرت    ا  ص.2018)جميلة  النص   (98،  أن 
والحدس   السلبية،  عن  فيبتعدون  الحكم؛  في  الإصابة  قوة  على  المتعلمين  يدرب  الحجاجي 

 والتخمين، والانسياق وراء الآخرين؛ من دون تبصر، ولا تمعن. 
)  ورأت        رجم  إكساب   (69ص.  ،  2020سميرة  إلى  يهدف  الحجاجي  النص  تعليم  أن 

وهي ذات طابع ذهني يستطيع    ؛تمكنه من إتقان آليات الحجاج  ،المتعلم كفاية نصية حجاجية
وإتقان إنتاجها، ويمكن أن نطلق عليها اسم:    ،من خلالها استقبال النصوص الحجاجية، وفهمها
 هما: كفاية التلقي، وكفاية الإنتاج.  ؛الكفاية الحجاجية؛ التي تتكون بدورها من كفايتين

بالتفاوض         الخاصة  تلك  الاجتماعية؛  الكفايات  من  آخر  نوع  الحجاج،  بكفايات  ويرتبط 
عُ  وقد  جميعا؛  الحياة  مجالات  في  ومتضمنة  باللغة،  متصلة  عملية  وهي  به  الاجتماعي،  نيت 

ومنها   عليه،  قائمة  برامج  تصميم  أو  مهاراته،  تنمية  إلى  فهدفت  التربوية؛  الدراسات  من  كثير 
الغزاوي،  دراسات:   مصطفى  محمد  العزيز سلطان،  )(،  2013)نشوة    و (  2016صفاء عبد 

محمد،   السيد  محمود،  (،  2021)الشيماء  محمد  وسامية  المعطي،  عبد  (  2021و)خلف 
 . وغيرهم
وإذن يتضح لنا مما سبق أن إكساب المتعلمين كفايات الحجاج، والتفاوض الاجتماعي في        

يتفق   ذلك  أن  وبخاصة  بمكان،  الأهمية  من  التعلم  التربوية  مع  مواقف  الكتابات  به  تنادي  ما 
المعاصرة، والتي تدعو جميعها إلى تمكين المتعلمين من مهارات التفكير الناقد، والتواصل مع 

 الآخرين، والتشارك معهم. 
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 : الشعور بالمشكلة
 نبع الشعور بالمشكلة؛ من ثلاثة مصادر: 

 الدراسة الاستطلاعية:  -1

اختبارً       الباحثة  طبقت  كفايات  فقد  لقياس  الإنتاج()الحجاج  ا  المقروء    التلقي/  النصين:  في 
فيها؛ فلم يصلوا إلى   -مجموعة الدراسة   -، وأوضحت النتائج ضعف مستوى الطلاب 1والمكتوب 

( وهو  التمكن  لمستوى  العلمية  الدراسات  في  عليه  المتفق  مما  80الحد  حاجة    أنبأ %(؛  عن 
 الطلاب لبرنامج الدراسة. 

 
 وباستقراء الشكل السابق يتضح ما يلي:  

o   درجة من إجمالي درجات الاختبار، وهي    16( على  %10طلاب فقط بنسبة )  3حصل
أعلى درجة حققت؛ أي أنه حتى الطلاب الذين أحرزوا تقدما لم يحصلوا إلا على نسبة  

 (، ولم يصلوا إلى حد التمكن.%53.3قدرها )

 
 اختبار الدراسة الاستطلاعية. : (1) ملحق رقم   1
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o ( وهي  %90( طالبا بنسبة )27( كان عددهم )%50الطلاب الذين لم يصلوا إلى نسبة )
 أغلبية عظمى؛ مما ينبئ بضعف مستواهم في المهارات التي يقيسها الاختبار. 

o ( ) %57حصل  من  أقل  نسبة  على  الطلاب  من  تسع  % 30(  من  )أقل  الدرجات  من   )
 درجات(، وهذا يؤكد النتيجة نفسها. 

o ( من درجات الاختبار.%33( إلى ) %30( من الطلاب على نسبة من )%17حصل ) 
o   ( عددهم  7من صفر إلى )( من درجات الاختبار  %25)الطلاب الذين حصلوا على أقل

 ( وهي نسبة كبيرة جدا.  %63.3( طالبا؛ أي بنسبة )19)

هما:   آخران؛  مصدران  وتبقى  بالمشكلة،  الباحثة  شعور  الاستطلاعية  الدراسة  دعمت  وبهذا 
 الكتابات التربوية، وتوصيات الدراسات السابقة، والمقابلات الشخصية مع الطلاب.

 لكتابات التربوية المعنية، وتوصيات الدراسات السابقة؛ وهي على النحو التالي:ا -2

الحجاج -أ كفايات  تعليم  أهمية  بإبراز  عنيت  التي  والدراسات    ومنها ؛  الكتابات 
 دراسات كل من:

o Newell, GBeach, Smith & VanDerHeide, 2011)  )
الذين أكدوا أن تحديد الحجة، وادعاءاتها، وأحكامها، وأدلتها في النص  
السابقة   العناصر  فيها  تتوافر  حجة  كتابة  على  القدرة  وكذلك  المقروء، 

 يعد من المهارات الرئيسة، والحاسمة في تحقيق النجاح الأكاديمي. 
o  (2018،جميلة روقاب)أن المنهج الحجاجي يعد    التي أشارت إلى  ؛

أفضل تجسيد لملكة اللغة التي لم تعد قواعد جافة، ترسخ في الأذهان؛  
التي  القدرات  استثمار  من  المتعلم  تمكين  تعلمها  من  الغرض  وصار 

 . تؤهله لاكتساب اللغة، واستعمالها، وتوظيفها شفويًّا، وكتابيًّا
o  (،رجم لكفايات  (؛  2020سميرة  المتعلم  امتلاك  ضرورة  أكدت  التي 

توظيف   يستطيع  بحيث  فقط؛  لغوية  كفايات  وليست  حجاجية،  ذهنية 
 آلياته توظيفًا جيدًا في مواقف التواصل المختلفة.

o  ،الشمري العزيز  عبد  أن    (  2021)  مفاده  أساس  من  انطلقت  التي 
المقدمة  النصوص  في  مطلب  حجاجية  منطقية  ببنية  النص  اتسام 
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للطلاب؛ لأن هدفها الرئيس هو التأثير عليهم وإقناعهم؛ وعليه هدفت 
بناء   ومعايير  الحجاجية،  البنية  معايير  تحقق  درجة  عن  الكشف  إلى 

بالمرحل العربية  اللغة  كتب  في  العربية    ة النص  المملكة  في  الثانوية 
  السعودية) الكفايات اللغوية(، وخلصت النتائج إلى تدني تحقق المعيار 

وأوصى   لمؤشراته  استهدافها  برغم  فيها؛  بضرورة    -لذلك  –الحجاجي 
الأخذ بقائمة معايير البنية الحجاجية التي اقترحها الباحث في التخطيط  

  لمحتوى منهج اللغة العربي، وتنفيذه، وتقويمه.
o (، الطويل  منوطة  (2022حسن  التعليم  مؤسسات  أن  رأى  الذي  ؛ 

المعارف  إكسابهم  في  دورها  مثل:  الحجاج؛  كفايات  الطلاب  بإكساب 
فيما   متقبلة  أو  رافضة،  مواقف  اتخاذ  على  تقدرهم  حتى  وذلك  تمامًا؛ 
الآخرين   مع  خلافاتهم  إدارة  على  إقدارهم  عن  فضلًا  عليهم؛  يعرض 

 على نحو أخلاقي، يخلو من العنف، والتشدد. 
o (  ،حمدي فاروق  تضمين    (؛2023محمد  بضرورة  فيها  أوصى  التي 

متنوعة،   أنشطة  التربية  كليات  في  العربية  اللغة  معلمي  إعداد  برامج 
على   وتدريبهم  الإقناعية؛  الحجاجية  الكتابة  كفايات  لديهم  تنمي 
ممارساتها؛ حتى يكونوا نموذجًا لتلاميذهم في إنتاج مكتوبات حجاجية  

 جيدة.

 الدراسات التي تناولت ضعف المتعلمين في كفايات الحجاج: -ب
متعلمي       على  وطبق  المعلمين،  الطلاب  على  يطبق  لم  الدراسات  هذه  من  وكثير 

العام؛   تنبئ  التعليم  مباشر -ولكنها  غير  نحو  لهذه   -على  أنفسهم  المعلمين  بافتقاد 
 ، ومنها دراسات كل من: المهارات

أرجع ضعف طلاب المرحلة الثانوية في    يالذ   (؛2012مروان أحمد السمان ) •
مهارات الكتابة الإقناعية إلى وجود قصور في نظام التدريس؛ إذ لا توجد خطة 
مرة   يؤخذ  الثانوية  المرحلة  في  التحريري  فالتعبير  أهميتها؛  مع  متكافئة  دراسية 
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الكتابة   مهارات  عن  فضلًا  العامة؛  مهاراته  لتنمية  تكفي  لا  أسبوعيًّا؛  واحدة 
 الإقناعية. 

سعودي   • حسن  الدين  المرحلة   يالذ   (؛2017)علاء  طلاب  أن  إلى  أشار 
يميزو  لا  يتبعون    ن الثانوية  لا  فإنهم  ولذلك  والسردية؛  الإقناعية،  الكتابة  بين 

اللغة،  أساليب  اختيار  في  صعوبة  ويجدون  الإقناعي،  النص  بناء  أسس 
وتراكيبها؛ أو عرض الفِكَر في تسلسل منطقي، أو حتى الربط بين الادعاءات 
ما   ضمن  ومن  لتأكيدها،  المقدمة  والأدلة  النص،  خلال  من  يطرحونها  التي 
لتنمية   العربية  اللغة  لمعلمي  عمل  وورش  تدريبية،  دورات  عقد  به:  أوصى 

 مهارات الكتابة الإقناعية لديهم. 
قحوف   • إبراهيم  تحظى    يالذ   (؛2019)أكرم  لا  الإقناعية  الكتابة  أن  أكد 

بالعناية في المرحلة الثانوية؛ حيث تدرس الكتابة من خلال موضوعات التعبير  
تركز التي  اليوميات،   -بدورها  -التحريري،  وكتابة  الجارية،  الأحداث  على 
يعنى   ولا  فيها    -مطلقا  –والقصص،  يقدم  التي  الجدلية  الموضوعات  بكتابة 

الطلاب رأيهم مدعوما بالأدلة والبراهين، وأشار إلى أن ضعف مستويات أداء 
الطلاب في مهارات الكتابة الإقناعية يرجع إلى ضعف وعي معلميهم باستخدام  

 طرائق التدريس الملائمة التي تمكن طلابهم من مهاراتها.

إليه  -ج القرآني، والحاجة  التي أبرزت دور الحجاج في الخطاب  ؛ بوصفه نموذجًا  الدراسات 
 : لغويًا مثاليًا؛ ومنها دراسات كل من

o    ،براهيمي ا  ؛(2016)الحاج  أن  خلالها  من  أكد  حجاج  لقالتي  الكريم  رآن 
صرف؛ لا لكونه خطابا حواريا فحسب؛ وإنما لأنه يدعو بالإقناع، والتأثير إلى 

 الوحدانية، ويدحض آراء المكذبين بالحجة الدامغة.
o   ،التي أوصت بضرورة الاستعانة بنصوص   ؛(2020)بسمة عبد الرحمن جبر

 القرآن الكريم عند تدريس فروع اللغة العربية، وفنونها؛ تحقيقا لوظيفية اللغة. 
o ،مرات حيزً   ؛(2021)خديجة  يشغل  الحجاجي  الخطاب  أن  إلى  أشارت  ا التي 

القرآنيكبيرً  النص  في  سورتي  ،ا  تناولت  والتحليل؛   :وقد  بالدرس  وطه  البقرة، 
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الحجاج   آليات  من  كثير  توظيف  إلى  أدى  فيهما  المخاطبين  تنوع  أن  مؤكدة 
 اللغوية والبلاغية؛ بقصد جذب انتباههم وإقناعهم.

o  ،جخدم سعد  وفاطمة  العين،  حمر  إلى  ؛(2022)آمال  أشارتا   أن   التي 
   .أكثر النصوص التي غلبت عليها الوظيفة الحجاجية ي عد القصص القرآني 

تناولت أهمية التفاوض الاجتماعي بعامة؛ ككفاية اجتماعية مهمة، أو علاقته الدراسات    -د 
 :بالمتغيرات ذات الصلة باللغة: تعلمها، وتعليمها ومنها دراسات كل من

    سلطان العزيز  عبد  على   ؛(2016)صفاء  الطلاب  بتدريب  أوصت  التي 
مهارات التفاوض اللغوي، وكذلك تدريب المعلمين على إتقان مهارات التفاوض؛ 

 ليتمكنوا من تعليمها للطلاب.
    اللذان أوصيا بالعناية    ؛ (2020) محمود محمد يس، ومحمد محجوب أحمد

إدراجها   التفاوض، ومهاراته، أو من خلال  الجامعة على فنون  بتدريب طلاب 
 في المناهج، والمقررات الدراسية. 

   الجواد عبد  محمد  السيد  بتنمية  (؛  2021)الشيماء  بالعناية  أوصت  التي 
معالجة   المعلم  على  تيسر  إذ  المتعلمين؛  بين  الاجتماعي  التفاوض  مهارات 

 أنماط مختلفة من النصوص في دروس اللغة. 
   محمود محمد  وسامية  طلبة،  المعطي  عبد  أوصت    ؛(2021)خلف  التي 

القضايا   وتعليم  التفاوض،  مهارات  على  المعلمين  الطلاب  تدريب  بضرورة 
 المختلفة في النحو، والأدب، والبلاغة في صورة قضايا تفاوضية. 

 المقابلات التي أجريت مع الطلاب:  -3
من   يدرسونه  ما  على  الفعلي  التطبيق  يفتقدون  أنهم  خلالها  الطلاب  أكد  وقد 
سبق  شواهد  تكون  يأخذونها  التي  التطبيقات  فمعظم  وبلاغية؛  نحوية،  قواعد 

 الإشارة إليها فيستظهرونها، ويطلب إليهم تحديد موضعها في الاختبارات. 
 
 
 :  تحديد المشكلة
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، وما أكده من خلال ما أسفرت عنه الدراسة الاستطلاعية، وما أوصت به الدراسات السابقة
الشخصية؛ المقابلات  أثناء  في  كفايات    الطلاب  لتنمية  برنامج  اقتراح  إلى  الحاجة  ظهرت 

عن   التعبير  ويمكن  العربية،  اللغة  معلمي  الطلاب  لدى  الاجتماعي  والتفاوض  الحجاج، 
 مشكلة الدراسة من خلال الأسئلة الآتية: 

ما خصائص القصص القرآني التي يمكن الاستفادة منها في تنمية كفايات الحجاج   .1
 لدى الطلاب معلمي اللغة العربية؟ 

 ما مهارات التفاوض الاجتماعي المراد تنميتها لدى الطلاب معلمي اللغة العربية؟  .2
ما أسس بناء البرنامج القائم على القصص القرآني اللازم؛ لتنمية كفايات الحجاج   .3

 لدى الطلاب معلمي اللغة العربية؟ 
ما البرنامج القائم على القصص القرآني اللازم؛ لتنمية كفايات الحجاج لدى الطلاب  .4

 معلمي اللغة العربية؟ 
ما أثر البرنامج القائم على القصص القرآني في تنمية كفايات الحجاج لدى الطلاب  .5

 معلمي اللغة العربية؟ 
ما أثر البرنامج القائم على القصص القرآني في تنمية مهارات التفاوض الاجتماعي   .6

 لدى الطلاب معلمي اللغة العربية؟ 
 : حدود الدراسة

كفايات  .1 تنمية  الحاضرة  الدراسة  كفايات   تلتزم  في  الممثلة  والإنتاج  النص   التلقي  قراءة 
 الحجاجي، والكتابة الحجاجية الإقناعية.

النبوية   .2 أو  القدسية  كالأحاديث  الدينية؛  النصوص  من  غيره  دون  القرآني  القصص 
 الشريفة.

طلاب  .3 من  الحاضرة  الدراسة  مجموعة  ال،  اختيرت  اللغة   قسم   الثالث   مستوى وطالبات 
ا  ا وافيً أنهم درسوا قدرً   -من المفترض   -والذين    ،بكلية التربية جامعة الإسكندرية  العربية

المستويين    طلاب   ا منا وتجاوبً من مقررات البلاغة العربية، وبالتالي سيكونون أكثر فهمً 
 السابقين. 

 م(. 2023  –م  2022من العام الجامعي ) الخريفطُبِ قت الدراسة الحاضرة في فصل  .4
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 : هدف الدراسة
لتنمية كفايات    تمث ل هدف الدراسة الحاضرة في استخدام برنامج قائم على القصص القرآني؛

الاجتماعي لدى الطلاب معلمي اللغة  والمكتوب، والتفاوض  ،  الحجاج في النصين: المقروء
 العربية.

 : أهمية الدراسة

 قد تفيد الدراسة كلاًّ من: 
أعضاء هيئة التدريس في كليات التربية؛ بحيث يمكنهم الإفادة من البرنامج المقترح   ➢

 الحجاج لدى طلابهم. كفايات  في تنمية
نقاط بحثية   ➢ البرنامج إلى  اللغة العربية؛ إذ يوجههم  باحثي المناهج وطرائق تدريس 

 جديدة تتعلق بالاستفادة من نصوص القرآن الكريم في تنمية كفايات اللغة.
التعليم العام؛ إذ يوجههم إلى ضرورة تنمية كفايات   ➢ مخططي المناهج الدراسية في 

 تفعيل ذلك في مقررات اللغة العربية.  وكيفية ،لدى الطلاب  الحجاج
نظرية ➢ بخلفية  البرنامج  يمدهم  حيث  العربية؛  اللغة  يمكنهم   ،معلمي  وتطبيقية 

 الاسترشاد بها في تنمية كفايات الحجاج لدى طلابهم. 
بمحتوى نظري تطبيقي ➢ يمدهم  إذ  المعلمين،  يمكنهم من اكتساب مهارات    ؛الطلاب 

 الحجاج، وقراءة النص القرآني القصصي برؤية مختلفة. 

 : منهج الدراسة
  بين مجموعة من المناهج، والأساليب على النحو التالي: الدراسةكامل ت

قياس  ❑ خلال  من  على   :المستقل المتغير  أثر التجريب؛  قائم  برنامج   "
على القرآني"  كفايات   المتغيرين القصص  "تنمية  الأول:  التابعين: 

الحجاج"&" والثاني: "التفاوض الاجتماعي"؛ مما يتطلب الإعداد لتجربة  
 الدراسة، وضبطها، وتنفيذها. 
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التحليلي  ❑ الوصفي  الإطار    ؛المنهج   عرض أثناء    في :  النظري في 
المبادئ الدراسات، والكتابات ذات الصلة،  والتطبيقات،  ، واستخلاص 

 وتفسيرها.  ،النتائج  تحليل في وكذلك للتطبيق، اللازمة وبناء الأدوات 
 : أدوات الدراسة وموادها التعليمية

  :أدوات الدراسة :أولاً 
 تطلب تطبيق برنامج الدراسة، والتحقق من أثره استخدام الأدوات الآتية: 

)إعداد  • العربية.  اللغة  معلمي  للطلاب  الحجاجي  النص  قراءة  كفايات  اختبار 
 الباحثة(. 

الإ • الحجاجية  الكتابة  كفايات  )إعداد اختبار  العربية.  اللغة  معلمي  للطلاب  قناعية 
 الباحثة(. 

 مقياس التفاوض الاجتماعي للطلاب معلمي اللغة العربية. )إعداد الباحثة(. •
صحيفة التفكر الذاتي، والتي توزع على الطلاب عقب نهاية البرنامج؛ لتحديد مدى   •

 استفادتهم منه. )إعداد الباحثة(.
    :ثانيًا: المواد التعليمية

بما يتضمنه من محتوى  القرآني؛  القصص  القائم على  المقترح  كتاب    : فيممثلًا   ؛البرنامج 
التعلم،  وأنشطة  التدريس،  وطرائق  التدريس(،  هيئة  )عضو  المعلم  ودليل  المعلم،  الطالب 

 وأساليب تقويم أداء المتعلمين. 
 : مصطلحات الدراسة

 : كفايات الحجاج
طالبة         طالب/  يمتلكها  التي  والاتجاهات  والمهارات،  الفهم،  وأشكال  المعارف،  مجموع 

الثالث ، والتي يوظفها في قراءة النص الحجاجي، وكتابته، وتظهر في الأول من خلال  مستوى ال
الحجاج،  وآليات  والحجة،  والمحجوج،  المحاجج،  الحجاج:  موقف  مكونات  تحديد  على:  قدرته 

الكلمات  استخدامات  وفهم  في    بيرات والتع  ،وأدواته،  أما  الحجاج؛  في  البلاغة  ودور  الحجاجية، 
النص المكتوب؛ فتظهر في قدرته على: صوغ نص حجاجي كامل الأركان، وتوظيف ما درسه  
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ا قدرته على توظيف  حجاجي، وأخيرً   من قواعد الحجاج في تحويل نص غير حجاجي إلى آخر
 وما شابهها في كتابة نص حجاجي إقناعي.  ،الجداول، و الإنفوجرافيك

 قاس في الدراسة الحاضرة بأداء الطلاب في اختباري الدراسة.وت  
 ي:التفاوض الاجتماع        
ذات         والاتجاهات  والمهارات،  الفهم،  وأشكال  المعارف،  مجموع  تتضمن  اجتماعية  كفاية 

الطالبة معلم   الطالب/  والتي تظهر في سلوكيات  التعلم  التواصل في مجموعات  بأسس  الصلة 
نوعان: إدارة مواقف التواصل:    -في الدراسة الحاضرة   –الثالث، وهي    مستوى اللغة العربية في ال

ا، ومبادئ التواصل في مجموعات التعلم، وبخاصة في مواقف الحجاج التي تتاح  ا، ولغويً ذهنيً 
وت قاس في الدراسة الحاضرة؛ من خلال مقياس التفاوض الاجتماعي الذي أعدته   ،له ممارستها

 الباحثة، وأيضًا بالملاحظة المباشرة للطلاب في أثناء تفاعلهم في مجموعات التعلم. 

 : الإطار النظري
 وذلك كما يلي:  ؛محاور رئيسة أربعةيتناول الإطار النظري للدراسة 

 .، وطبيعتهالحجاج: مفهومه: أولاً 
 والكتابة الحجاجيتان: مفهومهما، وكفاياتهما. ةالقراء ا:ثانيً 

 .اللغوية القرآني: خصائصه الحجاجية صثالثًا: القص 
 ، وعلاقته بالحجاج.  التفاوض الاجتماعيطبيعة  رابعًا:

 :فيما يلي تفصيل القول في المحاور السابقةو
 وطبيعته:الحجاج: مفهومه،  : أولاً 

لسان           في  ورد  وقد  ج(،  ج  )ح  مادة  في  اللغة  معاجم  في  للحجاج  اللغوي  الجذر  جاء 
في باب الجيم فصل الحاء: الحجة: البرهان؛    :(228ص.،  2ه، ج 1414)العرب ابن منظور  

الْخَصْمُ : وَقِيلَ  بِهِ  دُوفِعَ  مَا  ة  مِحْجاج  ،  الحُج  رَجُل   وفي  : والت حاج  ،  جَدِل  :أَي  ؛وَهُوَ  الت خاصُم، 
ة  غلبه  :؛ أيالحديث: فَحَج  آدمُ مُوسَى إِنما  ، وقال الأزهري:  ات خَذَهُ حُج ة :بالشيءِ واحْتَج   ،  بالحُج 

ة؛ لأنَها تُحَج  أَي تقتصد لَأن الْقَصْدَ لَهَا يَتْ حُج   ، وإليها.سُمِ 
"حججواستخدم          مرات الجذر  تعالى:"....   عديدة  "  قوله  في  جاء  فقد  الكريم؛  القرآن   في 

وكُم بِهِ عِندَ رَبِ كُمْ أَفَلَا تَعْقِلُونَ"   ِ وَهُوَ رَب نَا وَرَب كُمْ  وقوله:    ،76البقرة  لِيُحَاج  ونَنَا فِي اللَّ  " قُلْ أَتُحَاج 
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"أَلَمْ تَرَ إِلَى ال ذِي حَاج  إِبْرَاهِيمَ   وقوله  ،139البقرة    وَلَنَا أعَْمَالُنَا وَلَكُمْ أعَْمَالُكُمْ وَنَحْنُ لَهُ مُخْلِصُونَ"
يتُ قَالَ إِبْرَاهِيمُ  فِي رَبِ هِ أَنْ آتَاهُ اللَّ ُ الْمُلْكَ إِذْ قَالَ إِبْرَاهِيمُ رَبِ يَ ال ذِي يُحْيِي وَيُمِيتُ قَالَ أَنَا أُحْيِي وَأُمِ 

يَهْ  لَا  كَفَرَ وَاللَّ ُ  ال ذِي  فَبُهِتَ  الْمَغْرِبِ  مِنَ  بِهَا  فَأْتِ  الْمَشْرِقِ  مِنَ  مْسِ  بِالش  يَأْتِي  الْقَوْمَ  فَإِن  اللَّ َ  دِي 
لَيْسَ  وقوله،  258البقرة  الظ الِمِينَ"   ونَ فِيمَا  تُحَاج  فَلِمَ  لَكُم بِهِ عِلْم   هَاأَنتُمْ هَؤلاء حَاجَجْتُمْ فِيمَا   ":

ونِ ي فِي  وقوله، 66آل عمران  لَكُم بِهِ عِلْم  وَاللَّ ُ يَعْلَمُ وَأَنتُمْ لَا تَعْلَمُونَ"   هُ قَوْمُهُ قَالَ أَتُحَاج  : " وَحَاج 
وَقَدْ   ِ أَفَلَا    اللَّ  عِلْمًا  وَسِعَ رَبِ ي كُل  شَيْءٍ  شَيْئًا  يَشَاء رَبِ ي  بِهِ إِلا  أَن  تُشْرِكُونَ  مَا  أَخَافُ  وَلَا  هَدَانِ 

ةُ الْبَالِغَةُ فَلَوْ شَاء لَهَدَاكُمْ أَجْمَعِينَ"  وقوله،  80الأنعام  تَتَذَك رُونَ"   ِ الْحُج  ، 149الأنعام  :" قُلْ فََلِلِ 
وَعَلَيْهِمْ    وقوله: رَبِ هِمْ  عِندَ  دَاحِضَة   تُهُمْ  حُج  لَهُ  اسْتُجِيبَ  مَا  بَعْدِ  مِن   ِ اللَّ  فِي  ونَ  يُحَاج  وَال ذِينَ   "

 "  .16الشورى غَضَب  وَلَهُمْ عَذَاب  شَدِيد 
وقد عُني بعض اللغويين القدامى بالحجاج؛ فعدوه أساس الكلام؛ فالجاحظ على سبيل            

رأى أن الكلام لا يمكن تمييزه عن    (212، ص.2008محمد سالم الأمين )المثال كما ذكر  
الوظيف  -في نظره   -البلاغة، وهو  بها    ةيؤدي وظيفتين رئيستين: الأولى:  الخطابية وما يتصل 

من "إلقاء، وإقناع، واحتجاج، ومنازعة، ومناظرة"، والثانية: هي " الفهم، والإفهام"، أو " البيان،  
 والتبيين". 

 أن الحجاج موجود في أنماط الخطاب   ( 12-11ص.،  2010)أبو بكر العزاوي    أوضحو       
وأنواع النصوص بطبيعة، ودرجات مختلفة؛ فيظهر في الخطبة الدينية، وقصائد الشعر،   ،كلها

والمحاورات اليومية، والمفاوضات التجارية، واللافتات، والكتابة العلمية وغيرها؛ فلا تواصل من  
ف تواصل؛  غير  من  حجاج  ولا  حجاج،  التواصلالحجاج  غير  بأشكال  وغير   :مرتبط  اللغوي، 

 .كافة اللغوي 
إلى أن الحجاج أوسع من الجدل؛ فكل جدل    (17  .ص  ،2011عبد الله صولة )وأشار       

 . حجاج، وليس كل حجاج جدلاً 
الدريدي  وميزت        النصوص   (28& 25  .ص  ،2011)سامية  أنواع  أقسام  بين  ستة    ؛ في 

حصرت   الذي  الحجاجي  والنص  والرأي،  الدراسة،  ونص  والتوجيهي،  والتحليلي،  الخبري،  هي: 
  –هدفه في إقناع المتلقي بوجهة نظر ما، أو حتى في تناوله للأشياء، وينماز النص الحجاجي  

 بخصائص خمسة هي: القصد المعلن، والتناغم، والاستدلال، والبرهنة، والحوارية.   –في نظرها 



 2024( 2ابريل ج) (138العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 597 

الحجاج على عنصرين في نظر       هما: الأول:    (131، ص  2017)  جيلي هديةويؤسس 
المرسل   رأي  بصواب  المتلقي  تقنع  أن  شأنها  من  التي  المضامين  وهي  والأدلة؛  الحجج  جمع 

ومن سياق لآخر، والثاني:  ،  لآخر  الخاص بموضوع الحجاج، وتختلف هذه المضامين من متلقٍ 
أي المعني    :المحاجة؛  المتلقي  حال  يراعي  الذي  النحو  على  وتقديمها  الحجج،  عرض  طريقة 

بموضوع الحجاج؛ فقد تنتقل الحجة بالمتلقي من الجزئيات إلى الكليات، وقد تكون ذات طبيعة  
 ا لمقام الخطاب.برهانية، أو تعميمية، وهذا يتحدد وفقً 

وإذن يتضح مما سبق أن "التبليغ" ليس الوظيفة الرئيسة للنص الحجاجي؛ ومن هنا لا          
ا وهو "تأويل" أو" فهم  يقتصر دور المتلقي على مجرد فك رموزه؛ بل يؤدي فيه دورا أكثر عمقً 

ستتناوله   ما  وهذا  بحجته،  إقناعه  في  الباث  نجاح  على  الحكم  عليها  يتوقف  بصورة  النص" 
 . تينالباحثة في المحور الثاني عن طبيعة القراءة، والكتابة الحجاجي 

 :وكفاياتهما ،مفهومهما ؛ا: القراءة والكتابة الحجاجيتانثانيً 
ا في تحقيق  ، وتسهمان معً بعضاالقراءة والكتابة الحجاجيتان عمليتان متممتان بعضهما          

من   فكثير  الأخرى؛  عن  أحدهما  دور  تمييز  يمكن  لا  التعلم  أثناء  وفي  الأكاديمي؛  النجاح 
المتعلمين الذين يخفقون في تقديم منتوج كتابي جيد، يفتقرون إلى مدخلات كافية من نصوص 

                                               .((Luo,2012, p.140الحجاجية  قراءةال
كل نص حجاجي مكتوب تسبقه    أن  إلى  Lu & Deng       (2013,p.161) وأشار      

النصوص، ويستخرج ا المتعلم  فيها  يفسر  بغير  لفكرقراءة فاعلة  ، وينظمها؛ فلا كتابة حجاجية 
أداء   نقيم  فإننا  البدهيات  من  صار  بينهما  الارتباط  أن  وبرغم  صواب؛  والعكس  واعية،  قراءة 

أن   حين  مكتوباته على  في ضوء  أهمية عن  المتعلم  يقل  الحجاجية لا  القراءة  كفايات  امتلاكه 
 ذلك.  

( إلى قوة العلاقة بينهما؛ مؤكدا أن تحليل  227  .ص  ،2023)محمد أحمد عيسى،وألمح      
ا يكسب الدارسين مهارات لغوية، ويساعدهم في إدراك عناصر البنية المنطقية  النصوص حجاجيً 

 ا. ومعنويً  ،ا الحجاجية في النصوص، وعوامل ترابطها واتساقها: نفسيً 
 وفيما يلي سوف تعرض الباحثة طبيعة كل منهما، وعمليات الذهن المصاحبة لهما. 
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 القراءة الحجاجية: -أ

الحجاجية  Tengberg &Olin-Scheller   (,p.6352016  )رأى كل من       القراءة 
والأدلة  والحجج  المؤلف،  ادعاء  الحجاجي:  النص  عناصر  تحديد  تتضمن  ذهنية  عملية 

تحليلها على  القدرة  ثم  المضادة،  الحجج  أو  والردود  أهميتها،    ؛الداعمة،  حيث:  من 
نقدي يعبر    ا تقييمها في نص موازٍ تقييم مدى دعمها لرسالة الكاتب، وأخيرً   :واستدامتها؛ أي

 عن فهم القارئ مضمونه. 
القارئ   Goa  (2019,p.318- 319)  وحددها         يؤديها  مهام  عدة  تحديد   ؛في  هي: 

المؤلف من المقال، والافتراضات التي استخدمها لدعم حجته، وفهم منطقه في استخدام    هدف
 عن تقييم  بعض المفهومات من دون غيرها، وما ود التركيز عليه على نحو غير مباشر؛ فضلًا 

المعايير بعض  ضوء  في  ومنطقية  ؛  منطقه  والعمق،  والملاءمة،  والتدقيق،  الوضوح،  مثل: 
 .العرض، والموضوعية

أحمد عيسى     محمد  أطروحة   (252  .ص  ،2023)وعرفها  تحديد  يتطلب  قرائي  نمط  أنها 
المضادة   الحجج  وتحديد  النص،  في  الداعمة  وأدلته  وأسبابه،  الحجاجي،  وغرضه  الكاتب، 
والربط،  والتحليل،  الفهم،  على  قدرة  المتعلم  من  يتطلب  فهو  ولذا  قوتها،  مدى  وبيان  وتحليلها، 
والموازنة، والتفسير، والنقد، وحل المشكلات، وتركز على إبراز الجوانب، والتقنيات الحجاجية في  

 النص.
 وتستنتج الباحثة من التعريفات السابقة خصائص القراءة الحجاجية على النحو التالي:

؛ إذ يجري فيها القارئ عدة عمليات ذهن؛ مثل: الفحص، والفهم، والتنظيم، ثم  تحليلية •
 استدلال المعاني: الصريحة، والضمنية للنص. 

؛ لأن القارئ يقرأه قراءة معمقة؛ محددًا دور آليات البلاغة، والأدوات اللغوية في مكثفة •
 بناء الحجة. 

 ؛ إذ يقيم فيها أسلوب الكاتب، وقوة حججه، والأدلة التي أوردها لتدعيم الحجة. ناقدة •
الاستدلال، إبداعية • على  قدرته  ويطور  بناءه،  ويعيد  فكره،  القارئ  ينظم  خلالها  فمن  ؛ 

 ومن ثم إنتاج خطاب حجاجي موازٍ متسق، ومقنع.
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 أهمية القراءة الحجاجية: ❑
أشارت عديد من الدراسات إلى الأثر الإيجابي الذي يعود على المتعلمين عند تعليمهم 

السطحية إلى   بنية النص   ينتقلون من قراءة  :كيف يقرأون النص قراءة حجاجية؛ أي
 : يومنها ما يل ؛بنيته العميقة

o  فعمليات جيدة؛  حجج  إنتاج  من  المتعلمين  الحجاجية  القراءة  تمكن 
  ؛ تساعدهم على انتقاد ما قرأوه  فكره،فهم النص، وتحليله، ومناقشة  

 (.p.162) Lu &Deng.2013لا مجرد تلخيصه 
o   نطاق وتوسع  الذهنية،  المتعلمين  مهارات  الحجاجية  القراءة  تطور 

تساعدهم   كما  وعلى    في مفرداتهم،  منطقي،  بأسلوب  الحجج  كتابة 
في  موفقة  غير  قرارات  اتخاذ  تجنبهم  فإنها  الاجتماعي  الصعيد 
المعلومات   استخدام  إياها  ممارستهم  خلال  من  ألفوا  لأنهم  حياتهم؛ 

 مع صعوبات الحياة   -من خلاله  –في بناء إطار منطقي يتعاملون 

  (Bizhanova, et.al,2021,p.166) . 
o التحليلي التفكير  المتعلمين  لدى  على  ،  تدعم  والقدرة  والمنطقي، 

مصادر  وفحص  الداعمة،  الأدلة  وتقديم  الحجج،  وبناء  الاستدلال، 
 المعلومات، وكشف المغالطات 

 (.227ص.، 2023)محمد أحمد عيسى، 
 الكتابة الحجاجية: -ب

الحجاج وسيلة من وسائل الإقناع التي يستخدمها المرسل للتأثير في المتلقي:         
مستمعً   ،اقارئً  الكتابة  أم  كانت  هنا  ومن  سلوكه؛  تغيير  حتى  أو  آرائه،  دحض  أو  ا 

 وفيما يلي عرض مفهومها، وخصائصها. ؛الحجاجية إقناعية في طبيعتها
 مفهوم الكتابة الحجاجية الإقناعية:  ❑
نص يعرض فيه الكاتب ادعاء ما،   :بأنها  (160  .ص  ،2010)حسن شحاته  عرفها   •

الويدعمه جدليً  باستخدام  وجهة فكرا  بقبول  القارئ  إقناع  بهدف  والمعلومات؛  والآراء،   ،
 نظره.  
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عملية كتابية منظمة يعرض   :بأنها  (72  .ص  ،2015)أسماء إبراهيم شريف  وعرفتها   •
عرض  ثم  والبراهين،  بالأدلة،  وتدعيمها  الجدالية،  الفكرة  تجاه  نظره  وجهة  الكاتب  فيها 
ذلك  بأسباب منطقية، ويتم  المعارضة، وحجج الطرف الآخر، وإبطالها  النظر  وجهات 

  ،ا لبنية النص الإقناعي؛ مما يسهم في إقناع القراءوفقً   فكركله في سياق ترتب فيه ال
 .  فيهموالتأثير 

سعودي  وعرفها   • المكتوبة    :بأنها  (42  .ص  ،2017)علاء  اللغوية  الرموز  استخدام 
ما) قضية  في  الكاتب  نظر  بوجهة  القارئ  لإقناع  والفقرات(؛  والجمل،  مع    ؛ الكلمات، 

 تقديم الأدلة التي تؤكد رأيه، وتفند الآراء المعارضة له.
) ورأى   • قحوف  إبراهيم  مدعومة   :أنها  (11  .ص  ،2019أكرم  الكاتب  لدعوى  عرض 

ادعاءات   من  عداها  ما  وتدحض  صحتها،  وتثبت  تؤكدها،  التي  والأدلة  بالحجج، 
 مضادة.

حمدي،وعرفها   • فاروق  الكتابة    :أنها  ( 534  .ص  ،2023)محمد  ألوان  من  لون 
ت هذا   ؤسسالوظيفية  تدعيم  ثم  الجدالية،  القضايا  إحدى  في  ادعاء)رأي(  عرض  على 

تلك  مناقشة  ثم  الداعمة،  وحججها  المضادة  الآراء  وتقديم  والأدلة،  بالحجج  الادعاء 
القارئ بوجهة نظر معينة    ،وتفنيدها  ،الحجج إقناع  والبراهين؛ بغرض  بالأدلة  ودحضها 

منها: الخبرات ؛  يتبناها الكاتب، وتتنوع الأدلة التي يمكن الاستناد إليها لتدعيم ادعاء ما
فضلًا  الجدالي،  بالموضوع  الصلة  ذات  والدراسات  والبحوث،  للكاتب،  عن  الشخصية   

 الإحصاءات، والاقتباسات الموثقة. 
على   خصائص الكتابة الحجاجية الإقناعيةويمكن من خلال التعريفات السابقة استنتاج  

 النحو التالي: 
؛ إذ تستخدم في مجالات متعددة: اجتماعية، وسياسية، ودينية،  عابرة لأوعية المعرفة  •

 ومهنية، وأخلاقية. 
مجتمعية  • لها وظيفية  ويقدم  القارئ،  تعني  مجتمعية  قضية  يقدم  الحجاجي  فالنص  ؛ 

ما يحدث في المقالات التي تتناول قضايا اجتماعية، أو سياسية،    :مثل  ؛الكاتب حلولاً 
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نصً  تعد  الإعلانات  وحتى  قانونية،  حجاجيً أو  مقدمً ا  التنظيم    ا ا  عن  تختلف  صورة  في 
 المألوف للنص الحجاجي، ولكن غرضها أيضا إقناع المتلقي بموضوع الإعلان.

القضية  نوعية • توضح  بمقدمة  الحجاجي  النص  يبدأ  حيث  خاص؛  بتنظيم  تتسم  إذ  ؛ 
المثارة فيه، ثم الادعاء الذي يتبناه الكاتب، ثم تأكيد هذا الادعاء بالأدلة، فتفنيد الآراء  

 ا عرض ملخص يؤكد رأي الكاتب. المعارضة، وأخيرً 
للقارئ  موثقة • يقدم  معلوماتي  نص  الإقناعي  فالنص  مباشرة  –؛  معلومات،   -بصورة 

أو يعرض حقائق، أو يوضح موقف كاتبه    ،اوبيانات، وإحصاءات موثقة؛ كي يثبت رأيً 
 من قضية ما.

 البنية التنظيمية للنص الحجاجي الإقناعي:  ❑
  -27  .ص  ،2012حسن شحاته،  )  كل من   -كما أوضح-  يشمل النص الحجاجي الإقناعي

 (.535 .ص ،2023(، و)محمد فاروق حمدي، 28
 العناصر الآتية:  

أو    ،أو الرأي؛ وهو وجهة نظر الفرد التي يقدمها في موضوع  ،عرض الادعاء •
 قضية جدلية. 

البرهان • ومعلومات،   ،عرض  حقائق،  من  الادعاء  هذا  تدعم  التي  الأدلة  أو 
 وبيانات، وأحداث.  

 أو وجهة النظر المعارضة للادعاء المطروح. ،عرض الادعاءات المضادة •
ودحضه • المعارض،  الادعاء  الحجج  ؛تفنيد  إبطال  خلال  التي    ،من  والبراهين 

 تأكيد رأي الكاتب. ؛تعتمد عليها الآراء المخالفة بهدف
 أهمية الكتابة الحجاجية:   

ا في حياة المتعلم؛ فمن خلال  ا مهمً بشقيها: التفنيد، والإقناع دورً   ؛تؤدي الكتابة الحجاجية      
الحوار الحجي مع الآخرين يتعرف معلومات جديدة حول جوانب معينة من القضايا المطروحة،  

حججً  ويكون  الادعاءات،  يناقش  كيف  جديدةويتعلم  ويدير    ؛ا  المتاحة،  المعلومات  باستخدام 
ويراجع   تأكيد فكرهتفكيره،  فالأخير  الرأي؛  عن  الحجاج/الإقناع  يختلف  وبهذا  غير    ،،  إثبات  أو 



 2024( 2ابريل ج) (138العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 602 

كآراء   تبدأ  الادعاءات  كل  أن  برغم  الأدلة؛  أو  بالمنطق  شحاته،  مدعم    . ص  ،2010)حسن 
 (. 21 .ص ،2012)حسن شحاته،   و(، 160

 فرصا تجعل الطلاب قادرين على التفكير بموضوعية، وتتيح لهم    -فضلا عما سبق   –وهي      
وتعودهم   آرائهم،  عن  أدلة  -أيضا -للتعبير  إلى  الاستناد  عند    ،ضرورة  منطقية  عقلية  وحجج 

 عرض وجهة نظرهم، واحترام قناعات وآراء الآخرين  
 (.617 .ص ،2015عبد الله بن محمد آل تميم، )

 عمليات الذهن الموحدة المصاحبة للقراءة، والكتابة الحجاجيتين: ❑
التي يمارسها كاتبه    -هي نفسها -يمارس قارئ النص الحجاجي عدة عمليات ذهن             

 ويمكن توضيحها فيما يلي: ؛عند عرض وجهة نظره
النص التحليل:   ❑ يفكك  المحلل  والقارئ  فاحصة،  قراءة  التحليلية  فينقضه،   ؛القراءة 

 إلى النص ه، ولا يقف عند معناه إلا لينفذ إلى معنى معناه وصولاً ءويرتبه، ويعاود بنا
(، 68-67  .ص  ،2008)إيمان محمد صبري،الموازي أو المعنى الثاني الإضافي  

 (. 222 -220 .ص  ،2019و)نجلاء أحمد المحلاوي، وعايدة فاروق، 
للكتابة  التخطيط  بداية  التحليل من  الكاتب فيستخدم  إلى أجزاء  ؛أما   ،فيحلل قضيته 

بالأدل جزء  كل  النظر   ،ةويدعم  وجهة  يعرض  ثم  نظره،  وجهة  تؤيد  التي  والبراهين 
 ا إياها إلى أن ينتهي من تقديم حجته. مفندً  ؛ويحللها ،المضادة

الحجاجية    الاستدلال: ❑ الذي محفزة  القراءة  الاستدلال؛  مهارات  تنمي  حيث  للتفكير؛ 
ا إياها إلى المعاني الضمنية التي متجاوزً   ؛يتخطى فيه الفرد حدود المعاني الصريحة

 (.162 .ص ،2010)حسن شحاته، يقصدها الكاتب 
ا من مهارات التفكير الناقد؛ إذ يكتشف ا كبيرً : كاتب النص الإقناعي يمتلك قدرً النقد ❑

  -بدوره   -ويقدمها للقارئ، الذي يمارس النقد   ،الفجوات في وجهات النظر المعارضة له
المؤكدة التي تقنعه بوجهة نظر   :إليه؛ فيميز بين  ةمن خلال التمييز بين الأدلة المقدم

 الكاتب، وغير المؤكدة التي تزعزع ثقته في أطروحته 
   (42 .ص  ،2019)علاء سعودي،  
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مكنه ت: فترى الباحثة أن عمليات الذهن التي يمارسها قارئ النص الحجاجي  الإبداع ❑
ا له؛ وهذا ا معه، أو حتى محاجً ا له، متفقً للنص المقروء، ملخصً   من إنشاء نص موازٍ 

أكده   عيسىما  أحمد  تأثير   (227  .ص  ،2023)  محمد  علاقة  هناك  أن  رأى  إذ 
حجاجيً  النصوص  فتحليل  الإقناعية؛  والكتابة  الحجاجية،  القراءة  بين  يقدم  متبادل  ا 

البنية  عناصر  استيفاء  فيراعي  الإقناعي؛  اللغوي  إنتاجه  في  يحتذيها  نماذج  للقارئ 
إقناعي  حجاجي  خطاب  إنتاج  ثم  ومن  الموثقة؛  الوافية  بالأدلة  ويدعمها  الحجاجية، 

 متسق. 
بالن فما  البشرية،  النصوص  من  الفوائد  تلك  يحصل على  الفرد  كان  بالقصص   اوإذا 

في  اللغوية  الحجاجية  خصائصه  سنتناول  والذي  الأمثل،  اللغوي  النموذج  القرآني 
 المحور القادم. 

 :اللغوية صص القرآني: خصائصه الحجاجيةقالا: ثالثً 
القادرة  يعد          القوة  الذهن  القرآني  الذي   ،النص  والميزان  الأشياء،  على  للحكم  والصالحة 

خطابا منطقيا يخاطب الذهن والوجدان معا؛   -لذلك  –توزن به القضايا، وقد جعله الله تعالى  
 فزاوج بين الترغيب والترهيب، والنعيم والعذاب، وضرب الأمثال، وسرد القصص.

القرآني في نظر          يلح على    (616  -  614  .ص  ،2007عبد الله صولة )والنص  لم 
در تأكيده على ثلاث صفات تعزز حجاجيته؛ أول هذه  قوصفه بحسن اللفظ أو عجيب النظم ب

(؛ أي بلغة العرب الذين نزل فيهم، ومن هنا كانت قدرته على  قُرْآنًا عَرَبِيًّاالصفات هي كونه ) 
الظلمات   الناس من  التغيير؛ بإخراج  الثانية هي صفة  العقول للاقتناع، وأما  الإقناع، أو إعداد 
إلى النور ومن الظلام إلى الهدى؛ فهو كتاب إصلاح، والحجاج في حقيقته إصلاح على وجه 

 ما أو تهيئة لحدوثه.
أثره في    -في مواضع كثيرة  -رآن من قطب الحجاج وهي تأكيدهقوتقرب الصفة الثالثة ال      

تعالى:)   كقوله  سامعيه  وَمِمَّنْ  نفوس  آدَمَ  يَّةِ  ذُرِ  مِن  النَّبِيِ ينَ  مِ نَ  عَلَيْهِم   ُ اللََّّ أَنْعَمَ  الَّذِينَ  أُوْلَئِكَ 
يَّةِ إِبْرَاهِيمَ وَإِسْرَائِيلَ وَمِمَّنْ هَدَيْنَا وَاجْتَبَيْنَا إِذَا تُتْلَى عَلَيْهِمْ  حْمَن    حَمَلْنَا مَعَ نُوحٍ وَمِن ذُرِ  آيَاتُ الرَّ

وَبُكِيًّا دًا  سُجَّ وا  مريم: خَرُّ وقوله:)  58(  دًا ،  سُجَّ وا  خَرُّ بِهَا  ذُكِ رُوا  إِذَا  الَّذِينَ  بِآيَاتِنَا  يُؤْمِنُ  إِنَّمَا 
يَسْتَكْبِرُونَ( السجدة: وَهُمْ لا  رَبِ هِمْ  بِحَمْدِ  جَبَلٍ 15وَسَبَّحُوا  عَلَى  الْقُرْآنَ  هَذَا  أَنزَلْنَا  لَوْ  ، وقوله: 
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يَتَفَكَّرُ  لَعَلَّهُمْ  لِلنَّاسِ  نَضْرِبُهَا  الَأمْثَالُ  وَتِلْكَ   ِ خَشْيَةِ اللََّّ مِ نْ  عًا  مُّتَصَدِ  خَاشِعًا  الحشر:  ونَ لَّرَأَيْتَهُ   )
 ، فهذا التأثير ذو الطابع العاطفي الوجداني هو السبيل إلى إقناع الذهن. 21

وأضاف أن هذه الصفات الثلاثة التي ألح القرآن الكريم على نعت نفسه بها تتعلق جميعها        
علاقته   في  ينطلق  فهو  النظمية؛  ببنيته  لا  الإقناعية،  الحجاجية  وهي  به،  المناطة  بالوظيفة 
بمتلقيه )الإنسان( في كل زمان ومكان من موقع المحاجة؛ فقد وسم الإنسان بأنه كثير الجدل، 

فْنَا فِي هَذَا الْقُرْآنِ لِلنَّاسِ مِن كُلِ  مَثَلٍ وَكَانَ الِإنسَانُ وأنه خصيم مبين كقوله تعالى: ) وَلَقَدْ صَرَّ
جَدَلا(الكهف شَيْءٍ  خَصِيمٌ  ، وقوله54:  أَكْثَرَ  هُوَ  فَإِذَا  نُّطْفَةٍ  مِن  خَلَقْنَاهُ  أَنَّا  الِإنسَانُ  يَرَ  أَوَلَمْ   (

 . 77يس: مُّبِينٌ(
     ( العزاوي  بكر  أبو  للبشر   (28  .ص  ،2010ورأى  إلهي موجه  الكريم خطاب  القرآن  أن 

جاء بلغة طبعية هي العربية، وعليه فهو خطاب طبعي يقوم على الحجاج، والمنطق الطبعي،  
لأخرى؛   سورة  من  تباينت  وطبيعته  الحجاج  مظاهر  أن  وأضاف  البرهاني،  غير  والاستدلال 

 يغلب عليها الوعظ، والتوجيه، والجدال، والحجاج.  -قياسا للمدنية -فالسور المكية
الرأي السابق نفسه؛ إذ رأى أن المتتبع لآي    (11  .ص  ،2011)على محمد سلمان  وأكد     

بقوة في كل ما يطرحه من قضايا؛ وكأنه مبني عليها من ألفه    ابارزً   الذكر الحكيم يجد الحجاج
السيوطي   فقد ذكر  أنفسهم؛  العرب  أقره لغويو  بأنواعها، وهذا ما  يائه؛ فيستعمل الحجج    –إلى 

أن الله جل وعلا أخرج مخاطباته في محاجة خلقه في أجلى صوره؛ ليفهم    -على سبيل المثال 
 العامة من جليلها ما يقنعهم ويلزمهم الحجة. 

معجز، وناجز؛   (243  .ص  ،2020)محمد عديل عبد العزيز    ما ذكرهوالخطاب القرآني وفقا ل 
 تدرجت فيه مراتب الاحتجاج من الضمنية إلى الصريحة. 

والتأثير؛ فتتضمن القصة أدلة على بطلان    ، للإقناعوقد اتخذ القرآن من القصص سبيلًا       
القصة موضوع  يكون  وقد  الأوثان،  وعبادة  ذلكفضلًا   -الشرك،  عن  قدره رسولاً   -  يعرفون   

المخالفون  بفضله  ويقر  على    :مثل  ؛ومكانته،  الدليل  فيأتي  السلام،  عليهما  و"موسى"  "إبراهيم" 
ويمنحه ذلك قوة فوق قوته؛ وبذلك تكون الحجة قد أقيمت على المعارضين من جهتين:    ،لسانه

الكواكب،   عبادة  إبطال  في  قومه  مع  "إبراهيم"  فقصة  قائله؛  وثانيهما:  الدليل،  قوة  أولهما: 
ومجادلته للنمرود في إثبات وحدانية الله تعالى، وكذلك قصة "موسى" مع فرعون وما دار بينهما  

 (. 80-79 ص.،1404)زاهر عوض الألمعي،  توضحان ذلك
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ا  ومن هنا كان القصص القرآني أحد طرائق القرآن الكريم في محاجاة الناس، وقطعهم تمامً     
الواهية؛   أدلتهم  ودحض  باطلة،  عقائد  به من  يدينون  ما  لنفي  بالحجة؛  ومقارعتهم  الجدل،  عن 

 وتثبيت أصول الدين في نفوسهم.
بخصائص لغوية تدعم طبيعته الحجاجية تسمى    -من جهة أخرى   –وينماز القصص القرآني     

 هما:   ؛بآليات الحجاج، وتنقسم بدورها إلى قسمين
 الآليات البلاغية. -أ

 الأدوات اللغوية. -ب
 وفيما يلي تفصيل القول فيهما:

 : الآليات البلاغية:أولاً 
هو الأصل في الحجاج، والعلاقة   فالمجاز ؛والإقناع ،ا في الحجاجا كبيرً يؤدي المجاز دورً        

المجازية هي علاقة أصلية ينبني عليها سواها، ولا تنبني على سواها؛ ومن هنا فلا حجاج بغير  
؛ وإذن فالعلاقة بين الحجاج    1( 232  .ص   ،1998)طه عبد الرحمن    -على حد قول  –مجاز  

صنوين يعدهما  الجدد  البلاغيين  إن  بل  تلازمية؛  سلمان فقد    ؛والبلاغة  محمد  على  رأى 
بل أوسع منها؛ لأن مباحث البلاغة داخلة في    ،أن الحجاج هو البلاغة  (16  .ص  ،2011)

 أو غير ذلك. ،الحجاج إما بوصفها وسائل، أو عوامل، أو روابط
القصص        في  آلياتها  تنوعت  وقد  وجدانه،  وتحرك  المتلقي،  تثير  حجاجية  طاقة  فالبلاغة 

التالي النحو  الهادي ظافر الشهري،  القرآني على  محمد سالم  ) (،  498  .ص  ،2004: )عبد 
)عبد الله عبد و(،  161-132  .ص  ،2013حياة دحمان،  )  و(،  238ص.،  2008الأمين،

 (. 70-69 .ص ،2021الرحمن،
وفقً 2الاستعارة (1 بعامة  وجهً :الاستعارة  ليست  الجدد  للبلاغيين  بلاغيً ا  مقصورً ا    ا ا 

الشعري  الخيال  في    ،على  بقوة  ممثل  عنصر  هي  وإنما  اللفظية؛  والزخارف 
خطاباتنا اليومية، ونشاط لغوي ذهني لا يمكن اختزاله، أو الاستغناء عنه، وهي  

الاقتناع  إلى  المخاطبين  لدعوة  تستخدم  أداة  لأنها  حجاجية؛  الكريم  القرآن   ، في 
وألوانها، وحركتها،   لها ظلالها  وكأنها صورة  تبدو  ولذا  فيه،  بما جاء  والتصديق 

 
 لأنها من أصول الكتابات في موضوع الحجاج.  -على قدمها –اعتمدت الدراسة بعض المراجع  1
 يتضمن كتاب الطالب وصفا تفصيليا مدعوما بالأمثلة، وما سيذكر في هذا الجزء عرض موجز يلائم طبيعة المتن.  2
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إِذْ قَالَ يُوسُفُ لِأَبِيهِ يَا أَبَتِ إِنِ ي رَأَيْتُ أَحَدَ عَشَرَ كَوْكَبًا    مثال ذلك قوله تعالى:"
مْسَ وَالْقَمَرَ رَأَيْتُهُمْ لِي سَاجِدِينَ   4" يوسف: وَالشَّ

وهي لفظ أطلق وأريد به لازم معناه، مع جواز إرادة ذلك المعنى معه،   الكناية: (2
" تعالى:  قوله  أمثلته  أَبِيكُمْ  ومن  وَجْهُ  لَكُمْ  يَخْلُ  أَرْضًا  اطْرَحُوهُ  أَوِ  يُوسُفَ  اقْتُلُواْ 

 . 9يوسف:" وَتَكُونُواْ مِن بَعْدِهِ قَوْمًا صَالِحِينَ 
تعالىالتشبيه:   (3 قوله  في  جاء  فَلْيُؤْمِن   :مثلما  شَاء  فَمَن  بِ كُمْ  رَّ مِن  الْحَقُّ  وَقُلِ 

يَسْتَغِيثُوا  وَإِن  سُرَادِقُهَا  بِهِمْ  أَحَاطَ  نَارًا  لِلظَّالِمِينَ  أَعْتَدْنَا  إِنَّا  فَلْيَكْفُرْ  شَاء  وَمَن 
رَابُ وَسَاءَتْ    . 29:فالكه مُرْتَفَقًا.يُغَاثُوا بِمَاء كَالْمُهْلِ يَشْوِي الْوُجُوهَ بِئْسَ الشَّ

الَّتِي كُنَّا فِيهَا وَالْعِيرَ الَّتِي    "وَاسْأَلِ الْقَرْيَةَ :"  وذلك في قوله تعالىالمجاز المرسل:   (4
والمراد، واسأل أهل القرية؛ أي أرسل إلى  ،  4" يوسف:  أَقْبَلْنَا فِيهَا وَإِنَّا لَصَادِقُونَ 

 أهلها وأسألهم القصة فالمجاز المرسل هنا علاقته المحلية.
أجزائه)التفريع(:   (5 إلى  الكل  في  تقسيم  أمثلته  ومن  الإجمال؛  بعد  التفصيل  أي 

"قَالُواْ يَا أَبَانَا مَا لَكَ لَا  جاء في سورة يوسف في قوله تعالى:    الكريم: ماالقرآن  
لَهُ  وَإِنَّا  وَيَلْعَبْ  يَرْتَعْ  غَدًا  مَعَنَا  أَرْسِلْهُ  لَنَاصِحُونَ،  لَهُ  وَإِنَّا  يُوسُفَ  عَلَى  تَأْمَنَّا 

عَنْهُ لَحَافِظُون،   وَأَنتُمْ  ئْبُ  الذِ  يَأْكُلَهُ  أَن  وَأَخَافُ  بِهِ  تَذْهَبُواْ  أَن  لَيَحْزُنُنِي  إِنِ ي  قَالَ 
ئْبُ وَنَحْنُ عُصْبَةٌ إِنَّا إِذًا لَّخَاسِرُونَ .  غَافِلُونَ  في  ما جاء    "، أوقَالُواْ لَئِنْ أَكَلَهُ الذِ 

الناس    السورة؛ثم فصل في كل    ؛الواقعةسورة    بداية تكلمت على أصناف  فقد 
  & الْمَيْمَنَةِ  أَصْحَابُ  وهم:  السورة  طوال  الثلاثة  الأصناف  ففصلت  إجمالا 

ابِقُونَ في   . 56: 7الآيات من وَأَصْحَابُ الْمَشْأَمَةِ & وَالس 
: قَالَ هَذَا فِرَاقُ  والإيجاز يكمن في الحذف ويتجنب التكرار كقوله تعالىالإيجاز:   (6

لَيْهِ صَبْرًا تَسْتَطِع ع  لَمْ  بِتَأْوِيلِ مَا  سَأُنَبِ ئُكَ  وَبَيْنِكَ  معبرا عن  ؛  78الكهف   ".   بَيْنِي 
التاء في   بحذف  أوجز  ثم  السلام،  عليهما  الخضر وموسى  بين  الصحبة  انتهاء 

لَيْهِ  ..."  :الفعل " تسطع" في آية لاحقة في قوله تعالى ذَلِكَ تَأْوِيلُ مَا لَمْ تَسْطِع عَّ
 . 82" الكهف:صَبْرًا
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وتوكيدهالإطناب:   (7 تقويته،  لفائدة  المعنى  عن  اللفظ  زيادة  قوله    ؛وهو  ذلك  مثال 
مُوسَى"   تعالى: يَا  بِيَمِينِكَ  تِلْكَ  بِهَا  .  وَمَا  وَأَهُشُّ  عَلَيْهَا  أُ  أَتَوَكَّ عَصَايَ  هِيَ  قَالَ 

ئُكُمْ  "  وقوله تعالى:،  18-17" طه:عَلَى غَنَمِي وَلِيَ فِيهَا مَآرِبُ أُخْرَى  قُلْ هَلْ نُنَبِ 
أَنَّهُمْ   يَحْسَبُونَ  وَهُمْ  نْيَا  الدُّ الْحَيَاةِ  فِي  سَعْيُهُمْ  ضَلَّ  الَّذِينَ  أَعْمَالا  بِالَأخْسَرِينَ 

صُنْعًا الكهف:  يُحْسِنُونَ  هؤلاء  ،  103"  صفات  إلى  السامع  تشويق  يفيد  وهو 
 الأخسرين 

حجاجيةالبديع:   (8 وظيفة  الأحيان  بعض  في  البديعية  المحسنات  فالهدف   ؛تؤدي 
أمثلة   ومن  الأبعد؛  مبلغه  بالأثر  والبلوغ  الإقناع  ولكن  الكلام؛  زخرفة  ليس  منها 

إِذْ قَالَ .  عَلَيْهِمْ نَبَأَ إِبْرَاهِيمَ   "وَاتْلُ   ذلك: الطباق، وتناسب الفواصل؛ كقوله تعالى:
تَعْبُدُو مَا  وَقَوْمِهِ  لَهَا  ن  لِأَبِيهِ  فَنَظَلُّ  أَصْنَامًا  نَعْبُدُ  هَلْ عَاكِفِين.  قَالُوا  قَالَ 

تَدْعُونَ  إِذْ  أَوْ    أَوْ .  يَسْمَعُونَكُمْ  قَالُوا، يَنفَعُونَكُمْ  ون.  كَذَلِكَ    يَضُرُّ آبَاءَنَا  وَجَدْنَا  بَلْ 
فَإِنَّهُمْ عَدُوٌّ لِ ي إِلاَّ  .  أَنتُمْ وَآبَاؤُكُمُ الَأقْدَمُونَ .  قَالَ أَفَرَأَيْتُم مَّا كُنتُمْ تَعْبُدُونَ يَفْعَلُون.  

الْعَالَمِين يَهْدِينِ .  رَبَّ  فَهُوَ  خَلَقَنِي  وَيَسْقِينِ .  الَّذِي  يُطْعِمُنِي  هُوَ  وَإِذَا .  وَالَّذِي 
وَالَّذِي أَطْمَعُ أَن يَغْفِرَ لِي خَطِيئَتِي    وَالَّذِي يُمِيتُنِي ثُمَّ يُحْيِينِ .  مَرِضْتُ فَهُوَ يَشْفِينِ 

ينِ  الِحِينَ . يَوْمَ الدِ   . 83  -69الشعراء: "رَبِ  هَبْ لِي حُكْمًا وَأَلْحِقْنِي بِالصَّ
الإنشاء:   (9 تعالىتوظيف  كقوله  والنداء؛  والنهي،  والأمر،  إِذَا    كالاستفهام،  "حَتَّى 

يَحْطِمَنَّكُمْ   لا  مَسَاكِنَكُمْ  ادْخُلُوا  النَّمْلُ  أَيُّهَا  يَا  نَمْلَةٌ  قَالَتْ  النَّمْلِ  وَادِي  عَلَى  أَتَوْا 
 . 18سُلَيْمَانُ وَجُنُودُهُ وَهُمْ لا يَشْعُرُونَ" النمل: 

 ا: الأدوات اللغوية:ثانيً 
تعين        أنها  أي  والنتائج؛  الحجج  بين  العلاقات  إقامة  على  تساعد  التي  الأدوات  تلك  هي 

، وبالتالي يحقق غرضه في إقناع  قأو السيا  ،المتكلم على تقديم حججه في صورة تناسب المقام
 وهي على نوعين:   ؛المتلقي

 الروابط الحجاجية: 
 عن تفصيل  فضلًا   ؛ في ترتيب الحجاج، وربط النتائج بالمقدمات ا فاعلًا تؤدي الروابط دورً       

ومن هذه الروابط: بل، لكن،    ؛فتقوي واحدة منها على الأخرى   ؛مواضع الحجج، وترتيب درجاتها
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  ، 2004عبد الهادي ظافر الشهري،)  حتى، الواو، الفاء، ثم، أما، إذن، إذ، كي، بأن، لا سيما
 ، 2020( )محمد عديل عبد العزيز، 549 .ص ،2017( و)هند رأفت عبد الحميد، 508.ص
 (. 236 .ص

 العوامل الحجاجية:  (1
أو    ،في إقناع المتلقي برأي  العامل الحجاجي عبارة عن مورفيم إذا دخل في الخطاب أسهم   

العربية؛  ما  معتقد  اللغة  في  الحجاجية  النفي،    ؛فالعوامل  وبعض و القصر،  و كأدوات    التأكيد، 
قليلًا مثل:؛  الكلمات  كاد،  تقريبا،  كثيرً )ربما،  حجة  ا(،  بين  تربط  من    ،ونتيجة  ،لا  مجموعة  أو 

 الحجج؛ ولكنها تحصر المتلقي في رأي ما. 
ونستنتج مما سبق أن القصص القرآني معين ثري للحجاج، وأساليبه؛ وهو في الوقت ذاته        

ومنها كفايات  ؛وأسس التواصل بين الأفراد  ،، ويُصدر لأطرافه آدابه، وأصولههيعلمنا أسس
وهو ما ستتناوله الباحثة في المحور التالي، والأخير من الإطار النظري. ؛التفاوض الاجتماعي  

 وعلاقته بالحجاج: ،ا: التفاوض الاجتماعيرابعً 
ولنجاح   -على تعددها-التفاوض كفاية اجتماعية رئيسة متطلبة في مواقف العمل         

القضية  الانخراط في منها:  ؛أن يتسم المفاوض ببعض السمات من موقف التفاوض، لابد 
، وتعدد مصادر تبادل المعلومات تباع خطوات علمية عند التفكير فيها، و اموضع التفاوض، و 

ف معهم، وتوضيح  التعاطإبداء و  الجيد للآخرين، الاستماع، و طرح الأسئلةو  عليها، لالحصو 
 أو غير المألوف ،، والتفكير الجانبيالإقناعوجهة النظر للآخر، واحترام قناعاتهم، و 

(Musa,et.al,2012,p.224)                                                                                                                     
تواصل عقلي    : ( التفاوض أنه10  .ص  ،2018)أحمد عثمان عبد الحافظ  عرف             

بين طرفين يستخدمان ما لديهما من مهارات الاتصال اللفظي لتبادل الحوار، والمناقشة البناءة؛  
 ومتبادلة بينهما.     ، لحد الاتفاق على تحقيق مكاسب مشتركةوصولاً 

أن التفاوض موقف    (2  .ص  ،2020)محمود محمد يس، ومحمد محجوب أحمد  ورأى         
  ن أو أكثر حول أحد الموضوعات؛ إذ يعرض كل طرف وجهة نظره، ويتبادلا   ،يتبارى فيه طرفان

رس على مستويات  ماَ وبرغم أنه سلوك إنساني قديم، ي    ؛الآراء، ويسعيان لتقديم الحلول المقترحة
لتعقد  مسيسة؛  الحاضر  العصر  في  إليه  الحاجة  فإن  والدول؛  والجماعات،  الأفراد،  متعددة: 

 أنشطة الحياة، وكثرتها. 
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  ( 382  .ص  ،2021)خلف عبد المعطي طلبة، وسامية محمد محمود  وأشار كل من         
إلى أن التفاوض عملية لغوية تتداخل فيها فنون اللغة؛ فالمتفاوض الجيد مستمع جيد، ومتحدث 

  -بالضرورة   -؛ يوظف قراءاته في إدارة التفاوض؛ ولأنها تتم في محيط اجتماعي مفوه، وقارئ واعٍ 
فهي تكسب الفرد مهارات التعاطف مع الآخرين، واحترام آرائهم، وثقافاتهم، وتوجهه إلى الوصول 

 ونقاط الالتقاء معهم.   ،إلى القواسم المشتركة
 :طبيعة التفاوض الاجتماعي  ❑

 استنتاج ما يلي عن التفاوض: -في ضوء الآراء السابقة -ويمكن  
 اللغة أساس التفاوض الاجتماعي؛ والموقف التفاوضي تتكامل فيه فنون اللغة. •
 لا يتم التفاوض من دون طرفين، أو عدة أطراف؛ ولذا فله طابع اجتماعي.  •
التحليلي، وإدارة الوقت،  • الناعمة؛ أهمها: التفكير  يمارس المتفاوض عددًا من المهارات 

 والاستماع للآخرين، والمرونة.
التفاوض عملية أخلاقية؛ يجب أن تتم في ضوء مبادئ المجتمع، وقيمه؛ لأن خروجها  •

 عن ذلك ينأى بها عن وظيفتها التربوية في مراحل الدراسة المختلفة. 
 مراحل التفاوض وعلاقتها بالحجاج: ❑

 أن للتفاعل الفاعل مراحل منظمة هي:  (74 .ص  ،2022)شبل بدران ذكر 
 التخطيط.  •
 النقاش، والحوار البناء  •
 توضيح الأهداف •
 التفاوض للوصول إلى نتيجة مرضية للطرفين.  •
 التوصل إلى اتفاقية تحقق الأهداف، وترضي جميع الأطراف. •
 تنفيذ العمل حسب المسار المتفق عليه بين الأطراف المعنية.  •

كثيرً        تختلف  لا  نجدها  السابقة  المراحل  النص وبتأمل  فكاتب  الحجاج؛  طبيعة  عن  ا 
والبراهين الداعمة لوجهة نظره، ثم ينخرط    ،الحجاجي يخطط لعرض رأيه/ ادعائه؛ فيعد الدلائل

إلى   ؛مع القارئ المنتظر في نقاش يعرض حجته، والهدف منها، وينقض وجهة النظر المضادة
 أن يصل إلى مبتغاه في إقناع القارئ بوجهة نظره، وهذا يقابله المراحل الثلاثة الأخيرة.
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فالتفاوض      الباحث  -وإذن  نظر  وجهة  أي    -ة من  عن  ينفصل  لا  جزء  وهو  حجاجي،  نشاط 
 موقف حجاجي؛ فالتفاوض ركيزة الحجاج.

 كفايات التفاوض: ❑
برغم تعدد الكتابات التي تناولت كفايات التفاوض الاجتماعي فإنها اتفقت على مجموعة  

 ثابتة من الكفايات على النحو التالي: 
الكفايات 281  .ص  ،2016)  ؛صفاء سلطان ▪ ذكرت مجموعة من  وقد   ؛ ( 

الأسئلة، اتخاذ القرار    وإثارةالإقناع،  و الإنصات،  و التحدث،  و هي: التواصل،  
 التحكم في الغضب. 

الشهري  ▪ خضر  الاستعداد،   (45  .ص  ،2017)  ؛حمزة  في:  عددها  الذي 
الاتفاق والوصول إلى حلول و إدارة الصراع،  و   الإقناع،و الإنصات،  و التحدث،  و 

 مرضية لجميع الأطراف.
بيومي ▪ التي حددتها في خمس مهارات 67  .ص  ،2017)  ؛هند محمد    ؛ ( 

 الاتفاق.و الصراع، و الاختلاف، و  الإنصات،و هي: الإقناع، 
محمد    ▪ وسامية  الرحمن،  عبد  المعطي  عبد  )خلف  ص2021محمود   ، . 

أن    ؛(385  -384 يجب  التي  الكفايات  من  مجموعة  إلى  أشارا  اللذان 
العربية اللغة  أقسام  في  المعلم  الطالب  مفاوضً   ؛يمتلكها  يكون  جيً لكي    ؛ دا ا 

المرونة،   وتطويرها،و منها:  الفكر،  إصدار و   مراجعة  في  التسرع  عدم 
الأحكام، والثبات الانفعالي، والتناغم الوجداني، والتخطيط للموقف، والتحدث  

 ر، والإقناع.فكالأسئلة، وترتيب ال إثارةبفاعلية، و 

وتتفق الدراسة الحاضرة مع المهارات السابقة، وتضمها في فئتين رئيستين متعلقتين بمتغير        
والثانية:  التفاوض،  لإدارة  اللازمة  واللغوية  الذهنية،  الكفايات  الأولى:  وهما:  الدراسة)الحجاج(؛ 

   كفايات التواصل في مواقف الحجاج، واللتان بني مقياس الدراسة في ضوئهما.
 إطار الدراسة الميداني:    
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وإعداد  الدراسة،  مجموعة  اختيار  في  الممث ل  الميداني  الدراسة  إطار  الجزء  هذا  يتناول 
: صدقًا وثباتًا، وتطبيقها، فضلًا عن عرض النتائج،  االبرنامج المقترح، وإعداد الأدوات وضبطه

 وتفسيرها.  
 أولًا: إجراءات ما قبل التنفيذ:

 الدراسة: اختيار مجموعة)أ( 
العربية  الدراسة  مجموعة  اختيرت  اللغة  )قسم  الثالث  المستوى  طلاب  نظام    –من 

( طالبًا، وطالبة؛  73وقد بلغ عددهم )   ،جامعة الإسكندرية   –الساعات المعتمدة( في كلية التربية 
لقاءات البرنامج، والتطبيقين: القبلي، والبعدي، واستبعدت   عوهم فقط الذين التزموا بحضور جمي

 أعداد من تخلفوا عن إتمام جميع مراحل التطبيق. 

 :برنامج الدراسةإعداد  )ب(
 : على النحو التاليا  ا تطبيقيً وآخر عمليً  نظريًا، تضمن البرنامج جزءًا  •

 فلسفة البرنامج، وأسس بنائه:  ❑

نيت بنظرية  الكتابات التي عُ   والمبادئ المستمدة من  ،الأسس  نى البرنامج الحالي علىبُ  -1
 : وهي ؛وبخاصة ما تناول منها الحجاج في القرآن الكريم ؛الحجاج

  هو   وإنما  الجملة؛  أو  ،القول  هو  ليس  الحقيقي   الحجاج  مجال  إن ▪
 . والحوار ،الخطاب 

خطابً  ▪ جعله  ما  المعطيات  من  القرآن  في  حجاجيً توافر  جعل ا  وما  ا، 
كثيرً  يصيب  الكلمات الحجاج  مثل:  فيه؛  اللغوية  العناصر  من    ،ا 

تكرارً   ،والتراكيب  فيه  تتكرر  وهي  خصائص  والصور؛  منها  جعل  ا 
 أسلوبه المميزة. 

الكريم   ▪ القرآن  في  والحجاج  مقنع،  حجاجي  خطاب  القرآني  الخطاب 
بينه دائر  فاعل  ،حوار  حضور  هنا  المتلقي  وحضور  متلقيه؛  ؛  وبين 

 ا على العقول في شكل استدلالات جامدة.سلطً ا مُ وليس عنفً 

القصص القرآني أداة أسلوبية معجزة، وأداة حجاجية الغاية منها التأثير   ▪
 في الناس، وإبلاغهم الدعوة.
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 النص الحجاجي نص تقويمي، والعلاقة بين أجزائه علاقة منطقية.  ▪

بُ  ❑ النشط، كما  المتعلم  دور  تؤكد  التي  البنائية؛  النظرية  من  المستمدة  الأسس  على  ني 
وتؤسس   المختلفة،  التعلم  مواقف  في  ذاته  –والفاعل  الوقت  في   -في  بأقرانه  لعلاقته 

 ومنها:  ؛مجموعة التعلم
المعارف ▪ يبني  والمتعلم  بنائية،  عملية  خلال    ؛والمعاني  ،التعلم  من 

 انخراطه في موقف التعلم.
نشطون،     ▪ مشاركون  التعلم  مجموعة  تعلمهم؛  أفراد  مسئولية  يتحملون 

 وتعلم أقرانهم.  ،لون عن تعلمهمئو وهم مس
تُ  ▪ عندما  المعنى  ذو  التعلم  للمتعلم  يتحقق  تعلمه    فرص تاح  ما  ممارسة 

 على نحو تطبيقي.  
الاجتماعي ❑ التفاوض  المستمدة من عملية  والتوالأسس  المهارات؛   ي؛  تعلم بعض  تؤكد 

مثل: إدارة الحوار، وتنظيم الفكر، وتقدير آراء الآخرين، وإن تعارضت مع آراء المتعلم 
 وقناعاته. 

بالتعاون مع    –وقد صُمم البرنامج بحيث يكامل بين كل ما سبق؛ بحيث يطبق الطلاب        
التعلم مجموعات  في  وكتابتها،    -زملائهم  نصوصه،  قراءة  في  الحجاج  كفايات  من  تعلموه  ما 

ذاته  –ويُدر بوا   الوقت  الدراسة   -في  التي حددتها  التفاوض  مباشرة على مهارات  وبصورة غير 
 الحاضرة. 

 محتوى البرنامج: ❑
الكتابات  على  الاطلاع  الكريم    بعد  القرآن  في  وتطبيقاتها  الحجاج،  بنظرية  المعنية 

اللغة  معلمي  الطلاب  لتدريب  البرنامج؛  محتوى  الباحثة  أعدت  التفاوض؛  وكفايات  بخاصة، 
 مجموعة الدراسة عليه. وقد تمث ل محتوى البرنامج في؛  -العربية 

الطالب (1 تتناول  (  1)   كتاب  بالتطبيقات؛  مشفوعة  نظرية  معالجة  تضم ن  الذي 
وتشمل   القرآني،  القصص  من  نماذج  في  جاءت  كما  الحجاج  كفايات 

 
(1)

 التفاوض الاجتماعي. و  ،الحجاج كفايات  لتنمية ؛كتاب الطالب معلم اللغة العربية: (2)ملحق رقم  
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وغيره؛ للتأكد من انتقال أثر    ،أخرى من الحديث الشريف  االتطبيقات نصوص
كفايات التفاوض لدى الطلاب   -بشكل غير مباشر   -التعلم، ويوفر الكتاب  

 المعلمين.  

المعلم (2 التدريس()  1دليل  هيئة  لتدريس   عضو  الزمني  الجدول  تضمن  الذي 
 البرنامج، وتعليمات التدريس التي تساعده في تطبيق البرنامج. 

وقد قُدم محتوى البرنامج في خمسة عشر لقاءً تجمع بين النظرية، والتطبيق؛ فضلا عن  
مجموعات  (؛ لإجراء مزيد من التطبيقات، و Zoom)التواصل مع الطلاب من خلال برنامج ال  

WhatsApp:؛ وفيما يلي توضيح موضوعات البرنامج وفقًا لمحاوره 

الحجاج والتفاوض الاجتماعي لدى  (: محاور البرنامج التدريبي لتنمية كفايات1جدول رقم )
 الطلاب معلمي اللغة العربية 

محور 
 التدريب   

 الوقت   موضوعات المحور                        الموضوع     

 

 

 

 

 

النص  قراءة 
 الحجاجي

 ساعة مقدمة للتعريف بالبرنامج، وأهدافه، وتحديد أدوار المتعلمين  الأول

وأهميته   الثاني  الحجاج  الحجاج  –تعريف  موقف  هدف   -عناصر 
 النص الحجاجي.

 ساعتان 

 ساعتان  القصص القرآني: مفهومه، وأنواع المخاطبين فيه+ تطبيقات.  الثالث 

 ساعتان  كيف تقرأ نصا حجاجيا+ تطبيقات. الرابع 

)الكناية الخامس البلاغية:  الآليات  الحجاج:  بعد    -أساليب  التفصيل 
 الإجمال( + تطبيقات. 

 ساعتان 

التشبيه السادس  البلاغية:)  الآليات  المرسل(   -الاستعارة  -تابع  المجاز 
 + تطبيقات.

 ساعتان 

 ساعتان  توظيف الإنشاء( + تطبيقات.  -تابع الآليات البلاغية:) البديع السابع

 

 . ( دليل عضو هيئة التدريس لتطبيق برنامج الدراسة3ملحق رقم ) (1 )
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 –الواو    -لكن  -حتى  -الأدوات اللغوية: الروابط الحجاجية )بل الثامن
 إذ( + تطبيقات. -لأن -ثم -الفاء

 ساعتان 

النفي التاسع )أدوات  الحجاجية:  القصر  -العوامل  أدوات    -أدوات 
 التوكيد( + تطبيقات. 

 ساعتان 

ثلاث  تطبيقات شاملة على كل ما سبق.                 العاشر 
 ساعات 

الكتابة 
 الحجاجية

 ساعتان  النص الإقناعي: مفهومه وعناصره+ تطبيقات.            الحادي عشر 

 ساعتان   كيف تكتب نصا إقناعيا؟ + تطبيقات.                  الثاني عشر 

إقناعي+              الثالث عشر  نص  كتابة  في  الإنفوجرافيك  توظيف 
 تطبيقات.

 ساعتان 

 ساعتان  كيف نعدل بنية النص لجعله إقناعيا+ تطبيقات؟              الرابع عشر 

الخامس 
 عشر

 ساعتان  تطبيقات على كتابة نصوص إقناعية متعددة الأشكال         

 ساعة  30 المجموع                                                    

 أهداف البرنامج:  ❑

 هدف البرنامج المقترح إلى: 
الحجاج - كفايات  البرنامج:    ،تنمية  لقاءات  خلال  من  الاجتماعي؛  والتفاوض 

 والتطبيقية.  ،النظرية

مع  - العمل  خلال  من  المعلمين؛  للطلاب  الاجتماعي  التفاوض  كفايات  تنمية 
 زملائهم في مجموعات، ولقاءات البرنامج ذات الطابع التطبيقي. 

 :وعليه هدف إلى تحقيق الأهداف الفرعية الآتية لدى الطالب معلم اللغة العربية
 تعرف المقصود بالحجاج. ي •
 حدد أهمية اكتساب كفايات الحجاج في ضوء مفهومه. ي •
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 يتعرف أطراف الحجاج في النص الحجاجي.  •
 تعرف المقصود بالنصوص الحجاجية الإقناعية. ي •
 يتعرف مكونات النص الحجاجي، وأركانه. •
 كتسب مهارات القراءة التفسيرية، والتفكير الاستدلالي. ي •
 يتعرف علاقة القصص القرآني بالحجاج.   •
 يحدد أنواع المخاطبين في القصص القرآني من خلال أمثلة تطبيقية.  •
 يستنتج مكونات النص الحجاجي من خلال القصص القرآني.  •
 مثل لموقف قصصي قرآني موضحا أطراف الحجاج فيه.ي •
 ستنتج الغرض من استخدام أساليب الحجاج في نص ما.ي  •
 تعرف خطوات قراءة النص الحجاجي. ي •
 تعرف أساليب الحجاج في النصوص المختلفة. ي •
 صمم مخططا يضم أساليب الحجاج في النصوص المختلفة. ي •
 تعرف المقصود بالأليات البلاغية للحجاج. ي •
 تعرف المقصود بالأدوات اللغوية للحجاج. ي •
 مثل للآليات البلاغية من خلال نصوص متنوعة من القصص القرآني. ي •
 مثل للأدوات اللغوية من خلال نصوص متنوعة من القصص القرآني. ي •
 فرق بين الروابط الحجاجية والعوامل الحجاجية في نصوص متنوعة. ي •
 كتسب مهارات القراءة التفسيرية، والتفكير الاستدلالي. ي •
 ستنتج المعاني الضمنية في النصوص الحجاجية. ي •
 نقدها بموضوعية. ي تقبل آراء الطرف الآخر، و ي •
 .هلتزم آداب المناقشة في أثناء أداء مهمات التعلم التي توكل إليي •
 أو إقناعي. ،تعرف البنية التنظيمية في أي نص جدليي •
 ا إقناعية مستوفاة العناصر. كتب نصوصً يتعرف كيف  ي •
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 نتقي الألفاظ المناسبة للمعاني المراد التعبير عنها.ي •
 ورصانة.  ،ازيدها عمقً يو  فكرهوسع ي •
 . فكرهو  هوالأدلة الداعمة لآرائ ،نتقي الشواهد ي •
 بصور متنوعة.  فكرها ها إقناعية قدمت إليكتب نصوصً ي •
 ا حجاجية كاملة الأركان. كتب نصوصً ي •
 التدريس المتبعة في البرنامج:  إستراتيجيات ❑

، وقدح الذهن، والمناقشة، التدريس المباشر  ما بين:  الإستراتيجيات المستخدمة؛  تنوعت 
والعمل في مجموعات، وقد تم التدريس وجهًا لوجه طوال مدة تطبيق البرنامج، واستخدم "برنامج  

 الزووم"، في تقديم عدد إضافي من التطبيقات؛ لدعم تعلم الطلاب. 
 في البرنامج: المتبعةأساليب التقويم  ❑

 تنوعت أساليب التقويم المستخدمة؛ ما بين: 

القبلي .1 مستوى   :التقويم  لتحديد  الدراسة؛  لأدوات  القبلي  التطبيق  في  تَمث ل  الذي 
 الطلاب المبدئي قبل تطبيق البرنامج المقترح عليهم.  

في التكوينيالتقويم   .2 تَمث ل  النظرية،    :  اللقاءات  أثناء  في  تمت  التي  المناقشات 
اللقاء، وكذا التي طلبت إليهم   والتطبيقات التي كلفوا بها عقب الشرح قبل انتهاء 
على نحو فردي عقبه، وقابلها تقديم تغذية راجعة لإجاباتهم في أول اللقاء التالي، 

فيها ذكر ما تعلموه في   إليهم    أثناء وتمم هذا الإجراء مهمات تأمل قصيرة طلب 
 وكيف يمكنهم الاستفادة منه في مواقف تعليم اللغة. ،اللقاء

الختامي .3 أثر    :التقويم  لتحديد  وذلك  الدراسة؛  لأدوات  البعدي  القياس  في  وتَمث ل 
  البرنامج المقترح القائم على القصص القرآني في تنمية متغيري الدراسة التابعين.

 )ج( إعداد أدوات الدراسة: 
بكفايات الحجاج    1في ضوء الأبعاد التي تناولها إطار الدراسة النظري، صُممت قائمة          

المناهج   مجال  في  المحكمين  بعض  على  عُرضت  ثم  العربية،  اللغة  قسم  طلاب  والمناسبة 

 
 الحجاج المناسبة للطلاب معلمي اللغة العربية.كفايات  ة(: قائم4ملحق رقم ) )1 (
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أعد   لذلك  ووفقًا  الدراسة؛  هدف  ومناسبتها  أقروا صلاحيتها،  وقد  العربية،  اللغة  تدريس  وطرائق 
 اختبارا الدراسة؛ ويمكن تفصيل القول على النحو التالي:

 :1  اختبار كفايات قراءة النص الحجاجي للطلاب معلمي اللغة العربية(( )1-)ج
المستوى  الاختب  هذا  استهدف طلاب  لدى  الحجاجي   النص  قراءة  كفايات  قياس  ار 

العربية(،   اللغة  )قسم  تضمنالثالث  المبدئية  –  وقد  صورته  متنوعة    –  في  رئيسة  أسئلة  ثلاثة 
النصوص اتخذت صيغتين؛ هما: صيغة الاختيار من متعدد، والأسئلة المقالية القصيرة؛  وكان  

( وتضمن   الكريم؛   القرآن  من  لنصوص  الأول  الثاني؛  12السؤال  السؤال  أما  فرعيًّا،  سؤالًا   )
( أسئلة فرعية ، على حين كان السؤال    7فكان لزمرة من الأحاديث النبوية الشريفة؛ وتضمن)  

القدماء،   للكاتب محمد حسنين هيكل؛ وهو نص حجاجي عرض فيه لآراء  نثري  الثالث لنص 
 ( أسئلة فرعية.6والمحدثين، ووازن بينهما؛ موضحًا وجهة نظره الوسطية، وتضمن )  

قياس كفايات قراءة النص الحجاجي، والذي  ( مواصفات اختبار  2رقم )ويوضح الجدول  
 صُمم في ضوء قائمة الكفايات التي اتفق عليها المحكمون:

 كفايات قراءة النص الحجاجي للطلاب معلمي اللغة (: مواصفات اختبار 2جدول رقم )
الوزن 
 النسبي

عدد 
 الأسئلة  

المحور  الكفاية  رقم السؤال 
 الرئيس

(، ه 4(، ب )1( & ب )1: أ )1س 9 33.3%
(1.) 

كفايات   معرفة عناصر موقف الحجاج.
قراءة 
النص 
 الحجاجي  
 
 
 
 
 
 

 ( 1: ب& ج )2س 

 : ب& ج & ه 3س
استخدام  ( & ج & د 2: أ )1س 3 11.11% من  الغرض  استنتاج 

 أساليب الحجاج في نص ما. 
في  ( 3(، )2: ه )1س 4 14.9% الضمنية  المعاني  استنتاج 

 : )أ( & )د( 3س النصوص الحجاجية. 

( & ج & د & ه  3(، )2: ب )1س 11 40.7% البلاغية،  الآليات  تحديد 

 
 كفايات قراءة النص الحجاجي للطلاب معلمي اللغة العربية.  اختبار (:5)ملحق رقم ( 1)
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(4.) نصوص   في  اللغوية  والأدوات 
)2س متنوعة. أ   :1(  ،)2( ب   &  )1(  ،)3 )

(. 2& ج )  
 )و(.3س

 المجموع 27 
النص  لقراءة  رئيسة  كفايات  أربع  يمثل  الاختبار  أن  السابق  الجدول  من  ويلاحظ 
الحجاجي؛ مث ل كل منها عددًا من الأسئلة الفرعية، وتركزت معظم أسئلة الاختبار في محورين/  

بنسب الحجاج  موقف  عناصر  معرفة  الأولى:  رئيستين؛  تحديد  ،  %33.3  ةكفايتين  والثانية: 
بنسبة متنوعة  نصوص  في  اللغوية  والأدوات  البلاغية،  أسئلة   %40,7  الآليات  إجمالي  من 

الحجاج  موقف  بعناصر  تُعنى  فالأولى:  الباحثة؛  نظر  وجهة  من  بدهيتان  والنسبتان  الاختبار، 
  ، العميقة  النص  بنية  إلى  وصولًا  أغوارها  القارئ  يسبر  التي  السطحية  البنية  بمثابة  يعد  الذي 
دلالة   إنتاج  في  ودورها  اللغوية،  والأدوات  البلاغية،  بالآليات  بوعيه  إلا  إليها  يصل  لن  والتي 

 النص.
 الاختبار: ضبط 

الموافق ) يوم الأربعاء  أكتوبر12طُبِ ق الاختبار استطلاعيًّا  م على ثلاثين  2022( من 
الثالث   المستوى  طلاب  من  وطالبة  التربية    –طالبًا،  كلية  في  العربية  اللغة  جامعة    –قسم 

 يأتي: عما   أسفر التجريب الاستطلاعيالإسكندرية، و 
 عينة الدراسة.تعليمات الاختبار  مناسبة  ❑
الاختبار ❑ من    :زمن  طالب  أول  انتهاء  زمن  حساب  طريق  عن  الاختبار؛  زمن  حُسب 

الإجابة، وزمن انتهاء آخر طالب، ثم حُسب متوسط الزمنين؛ وبذلك صار زمن الإجابة  
 دقيقة(. 45عن الاختبار )

الاختبارث ❑ ألفا كرونباخ  حُسب؛    :بات  ثبات   Cronbach'sعن طريق حساب معامل 

Alpha  الثبات بلغت قيمة معامل  يلاحَظ أن الاختبار على درجة و   ،(0.714)، وقد 
 صار صالحًا للتطبيق في صورته النهائية. بذلك  مقبولة من الثبات؛ و 
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،  المحتوى صدق    بطريقتين: الأولى: عن طريق  حُسب صدق الاختبار  :صدق الاختبار ❑
فكان   الثبات؛  لمعامل  التربيعي  الجذر  بحساب  الذاتي  الصدق  (، 0.8449) والثانية: 

 وهي نسبة مرتفعة.
المقبولة  :الأسئلة  صعوبة ❑ الصعوبة  معاملات  (، 0.2061)بين:  ما   تراوحت 

وهذا لا يمنع قبول الدراسة الحاضرة بعض   (،0,4158)؛ بمتوسط قدره  (0.6333و)
المعاملات التي انخفضت قليلًا عن الحد الأدنى المقبول؛ لأنها تقيس معارف مهمة؛ 

في معظمها   -لذلك أبقت الدراسة على أسئلتها؛ وبذلك يمكن القول: إن أسئلة الاختبار 
 على درجة مناسبة، ومقبولة من الصعوبة.  –
الأسئلة ❑ المقبولةتمييز  التمييز  معاملات  تراوحت  بين:    ؛:  (، 0.2350)ما 

، وهذا لا يمنع قبول الدراسة الحاضرة بعض (0.3570)؛ بمتوسط قدره  (0.7651و)
المعاملات التي انخفضت قليلًا عن الحد الأدنى المقبول؛ لأنها تقيس معارف مهمة؛ 

في معظمها   -لذلك أبقت الدراسة على أسئلتها؛ وبذلك يمكن القول: إن أسئلة الاختبار 
 على درجة مناسبة، ومقبولة من التمييز.  –

 :1  اختبار كفايات كتابة النص الحجاجي للطلاب معلمي اللغة العربية(( )2-)ج
ار قياس كفايات كتابة النص الحجاجي لدى طلاب المستوى الثالث الاختب  هذا  استهدف

 ثلاثة أسئلة رئيسة.   – في صورته المبدئية  –  وقد تضمن)قسم اللغة العربية(، 
قياس كفايات كتابة النص الحجاجي، والذي  ( مواصفات اختبار  3رقم )ويوضح الجدول  

 صمم في ضوء قائمة الكفايات التي اتفق عليها المحكمون:
كفايات كتابة النص الحجاجي للطلاب معلمي اللغة (: مواصفات اختباري 3جدول رقم )

 بالمستوى الثالث
الوزن 
 النسبي

 المحور الرئيس الكفاية  رقم السؤال 
  

33.3%  
1 

  كتابة نص حجاجي كامل الأركان.
 

نص  آخر  2 %33.3كتابة  إلى  حجاجي  غير  نص  تحويل 

 
 كفايات كتابة النص الحجاجي لطلاب المستوى الثالث لغة عربية.  اختبار (:6)ملحق رقم ( 1)
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 حجاجي    حجاجي. 
في   3 33.3% المدرجة  البيانات  استخدام 

نص  كتابة  في  شابهه  وما  الإنفوجرافيك 
 حجاجي. 

كتابة  ويلاحظ من الجدول السابق أن الاختبار بُني في ضوء ثلاث كفايات رئيسة؛ هي:  
نص حجاجي كامل الأركان، وتحويل نص غير حجاجي إلى آخر حجاجي، واستخدام البيانات  
المدرجة في الإنفوجرافيك وما شابهه في كتابة نص حجاجي، ولأن الكفايات الثلاثة على درجة 

، واستخدم في تصويبه مقياس متدرج من إعداد امقاليً  ل كل منها سؤالاً واحدة من الأهمية، فقد مث  
 1الباحثة 

 الاختبار: ضبط 
م على ثلاثين  2022( من أكتوبر  13طُبِ ق الاختبار استطلاعيًّا يوم الخميس الموافق )

الثالث   المستوى  طلاب  من  وطالبة  التربية    –طالبًا،  كلية  في  العربية  اللغة  جامعة    –قسم 
 يأتي: عما   أسفر التجريب الاستطلاعيالإسكندرية، و 

 عينة الدراسة.تعليمات الاختبار  مناسبة  ❑
الاختبار ❑ من    :زمن  طالب  أول  انتهاء  زمن  حساب  طريق  عن  الاختبار؛  زمن  حُسب 

الإجابة، وزمن انتهاء آخر طالب، ثم حُسب متوسط الزمنين؛ وبذلك صار زمن الإجابة  
 دقيقة(. 60عن الاختبار )

المصوبين  حُسب   وقد   :الاختباربات  ث ❑ تعدد  الم  ؛ بأسلوب  الأسئلة  طبيعة    قالية لتناسب 
كوبرباستخدام   المقياس ((Cooperمعادلة  باستخدام  الطلاب  إجابات  صوبت  حيث  ؛ 

يلاحَظ و   ،(0.89 0)المتدرج الذي أعدته الباحثة لذلك، وقد بلغت قيمة معامل الاتفاق  
و  الثبات؛  من  عالية  درجة  على  الاختبار  صورته بذلك  أن  في  للتطبيق  صالحًا  صار 

 النهائية. 
، وكذلك الصدق المحتوى ا على صدق  حُسب صدق الاختبار؛ اعتمادً   :صدق الاختبار ❑

 نسبة مرتفعة.  ( وهي0.9433 الذاتي؛ بحساب الجذر التربيعي لمعامل الثبات، فكان:)
❑  

 

 مقياس تقدير درجات اختبار كفايات الكتابة الحجاجية. (7ملحق رقم )(  1)
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 : (1)   ( مقياس التفاوض الاجتماعي3-)ج
محورين رئيسين؛ حددا  عبارة موزعة على    (34)   –صورته الأولية    في  -شمل المقياس  

ذات   السابقة  والدراسات  الاجتماعي،  بالتفاوض  المعنية  التربوية  الكتابات  مطالعة  ضوء  في 
 الصلة؛ وهما:

 .الكفايات الذهنية، واللغوية اللازمة لإدارة التفاوضالمحور الأول:  ❑

( المحور  هذا  لموقف 15وشمل  للتخطيط  المتعلم  يمتلكها  التي  الكفايات  حول  تدور  عبارة،   )
 التفاوض، وإدارته. 

 كفايات التواصل في مواقف الحجاج.المحور الثاني:  ❑
عبارة تدور حول الكفايات التي يمتلكها المتعلم، والتي تظهر عند تفاعله  (  19وشمل )

 مع الآخرين في مواقف الحجاج، والجدول التالي يوضح ذلك. 
 : التفاوضمواصفات مقياس (: 3)رقم  جدول

 

 النسبة  المجموع أرقام العبارات   المحور 

واللغوية   الذهنية،  الكفايات 

 . اللازمة لإدارة التفاوض
 % 44.12 عبارة   15 15: 1

مواقف     في  التواصل  كفايات 

 الحجاج. 
 %   55.88 عبارة    19      34:  16

الأول:   رئيسين؛  محورين  يتضمن  المقياس  أن  السابق  الجدول  من  الكفايات  ويلاحظ 

التفاوض  لإدارة  اللازمة  واللغوية  في والثانية:  ،  %44.12  ةبنسب  .الذهنية،  التواصل  كفايات 

الحجاج   وتكملان    %55.88  بنسبةمواقف  متقاربتان،  والنسبتان  المقياس،  أسئلة  إجمالي  من 
وتمتع   جيدًا،  بإدارته  إلا  وجه  أتم  على  يتم  لا  الحجاج  مواقف  في  فالتواصل  بعضًا؛  بعضهما 

 المتعلم بكفايات إدارة مواقف التفاوض المختلفة. 

 

 

 
 لغة عربية. –مقياس التفاوض الاجتماعي لطلاب المستوى الثالث (: 8ملحق رقم )( 1)
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 ضبط المقياس: ❑

 صدق المقياس: ➢
الباحثة   المقياس    –اعتمدت  إعداد  عرضته    -في  ثم  الخماسي،  التقدير   في   -على 

الذين أبدوا بعض الملحوظات الممثلة في إعادة صوغ    المحكمين  بعض على    -صورته الأولية 
بعض العبارات؛ لتصير معبرة عن البعد الذي تنتمي إليه، كما أشار بعضهم إلى حذف بعض  

العبارات   المكرورة؛ فصار عدد  ثم صار  (34)العبارات  ومن  الملحوظات؛  هذه  وقد روعيت   ،
 المقياس صالحًا للتطبيق في صورته النهائية. 

  ثبات المقياس: ➢
المقياس ثبات  من  التحقق  تطبيقه  ؛  جرى  طريق  الموافق استطلاعيًّا  عن  الأربعاء  يوم 

أكتوبر  12) من  الثالث  2022(  المستوى  طلاب  من  وطالبة  طالبًا،  )ثلاثين(  على  قسم    –م، 
تطبيق معادلة "ألفا  ب   معامل الثبات؛حُسب  جامعة الإسكندرية، و   –اللغة العربية في كلية التربية  

وهي درجة مقبولة؛    ,(721)، وقد بلغت قيمة معامل الثبات  Coronbach's Alphaكرونباخ"  
النهائيةبذلك  و  صورته  في  للتطبيق  صالحًا  قيمة    .صار  الذاتيأما  فقد   الصدق 

 وهي نسبة مرتفعة.  (0.8491:)بلغت 
 لأدوات الدراسة:التطبيق القبلي )د( 

 الدراسة:  ي لاختبار ( التطبيق القبلي  1-)د
( من أكتوبر  20(، والخميس )19)الموافق  الأربعاء    يومالدراسة قبليًّا في    اطُبق اختبار 

جامعة    –لغة عربية في كلية التربية    -( طالبًا من طلاب المستوى الثالث 73)على  م؛  2022
 ا. في الاختبار، وعولجت إحصائيًّ درجاتهم ورُصدت  الإسكندرية،
 التطبيق القبلي لمقياس التفاوض الاجتماعي:  (2-)د

الدراسةقبليًّا    المقياسطُبق   مجموعة  )  على  الموافق  الخميس  أكتوبر 20يوم  من   )
 ا.وعولجت إحصائيًّ  درجاتهم،ورُصدت  ،م2022
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 ثانيًا: إجراءات التنفيذ:
( الموافق  الأربعاء  يوم  الدراسة  تجربة  أكتوبر  26بدأت  من  بتدريس 2022(  م؛ 
( الموافق  الأربعاء  يوم  وانتهت  البرنامج،  ديسمبر 7موضوعات  من  آخر 2022(  بانتهاء  م 

 اللقاءات التطبيقية. 
 الدراسة: لأدواتثالثًا: التطبيق البعدي 

 التطبيق البعدي لاختبار الدراسة، ومقياسها: (أ
طُبِ ق اختبارا الدراسة، ومقياسها بعديًّا على مجموعة الدراسة في يومي الخميس الموافق 

بعت الإجراءات المتبعة وات  م.  2022( من الشهر نفسه  10)( من ديسمبر، والسبت الموافق  8)
نتائج   لاستخلاص  تمهيدًا  إحصائيًّا؛  وتحليلها  النتائج،  رصد  حيث  من  القبلي؛  التطبيق  في 

 الدراسة.
 رابعًا: نتائج الدراسة: عرضًا، ومناقشةً، وتفسيرًا: 

ما  وهذا  المشكلة؛  دت سلفًا في  حُدِ  التي  الأسئلة  الإجابة عن  الدراسة في  نتائج  تمثلت 
 يعرضه الجزء الآتي: 

 ** للإجابة عن السؤال الأول؛ وكانت صيغته: 
  لدى  الحجاج  كفايات  تنمية  في  منها  الاستفادة   يمكن  التي  القرآني  القصص  خصائص  ما

 العربية؟ اللغة معلمي الطلاب
وأخرى   • بالحجاج،  عنيت  عربية  وغير  عربية  عديدة:  كتابات  الباحثة  طالعت 

حددت  القرآني؛  الخطاب  في  تطبيقيا  ضوئها   -تناولته  الأسس    -في  بعض 
كفايات   المعلم  الطالب  إكساب  في  منها  الاستفادة  يمكن  التي  والتطبيقات 

 الحجاج.

صُممت قائمة كفايات الحجاج المناسبة لطلاب قسم اللغة العربية، ثم عُرضت   •
وقد   العربية،  اللغة  تدريس  وطرائق  المناهج  مجال  في  المحكمين  بعض  على 

 أقروا صلاحيتها، ومناسبتها هدف الدراسة.
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 ** للإجابة عن السؤال الثاني؛ وكانت صيغته:
 ؟ الطلاب معلمي اللغة العربية المراد تنميتها لدى  تفاوض الاجتماعيالكفايات ما 
 . وضوع التفاوض الاجتماعيالكتابات التربوية في مالباحثة عديد من طالعت  ➢
اللغة العربية في  ➢ صممت قائمة كفايات التفاوض الاجتماعي المناسبة الطلاب معلمي 

الحجاج، وعرضت على بعض  أقروا  مواقف  الذين  إجراء   المحكمين؛  بعد  صلاحيتها، 
 تعديلات يسيرة في بعض العبارات.

رض على بعض المحكمين الذين أقروا  وعُ صمم مقياس كفايات التفاوض الاجتماعي،   ➢
 هدف الدراسة، وخصائص مجموعتها.  بمناسبته

 : صنفت عبارات المقياس في محورين على النحو الآتي ➢
 عبارة(. 14الكفايات الذهنية، واللغوية اللازمة لإدارة التفاوض؛ ويشمل ) ❑
 عبارة(. 19)كفايات التواصل في مواقف الحجاج؛ ويشمل  ❑

 ** للإجابة عن السؤال الثالث؛ وكانت صيغته:
 لدى   الحجاج  كفايات  لتنمية   اللازم؛  القرآني   القصص  على  القائم  البرنامج   بناء   أسس  ما

 العربية؟ اللغة معلمي الطلاب
فقد أُجيب عنه في الجزء الخاص بإعداد برنامج الدراسة؛ من حيث أسس بنائه؛ حيث 

 : هياعتمدت الباحثة على ثلاثة مصادر في بناء البرنامج المقترح؛  

وتطبيقاتها في القرآن    ،الكتابات المعنية بنظرية الحجاج  والمبادئ المستمدة من  ،الأسس ❑
 الكريم.

الأسس المستمدة من النظرية البنائية؛ التي تؤكد دور المتعلم النشط، والفاعل في مواقف  ❑
 لعلاقته بأقرانه في مجموعة التعلم.  -في الوقت ذاته –التعلم المختلفة، وتؤسس 

الاجتماعي ❑ التفاوض  عملية  من  المستمدة  والت الأسس  المهارات؛   ي؛  بعض  تعلم  تؤكد 
 المتعلم مثل: إدارة الحوار، وتنظيم الفكر، وتقدير آراء الآخرين، وإن تعارضت مع آراء  

 وقناعاته. 
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 ** للإجابة عن السؤال الرابع؛ وكانت صيغته: 
  معلمي   الطلاب  لدى  الحجاج  كفايات  لتنمية  اللازم؛  القرآني  القصص  على  القائم  البرنامج  ما

 العربية؟ اللغة
محتوى   عرض  حيث  من  الدراسة؛  برنامج  بإعداد  الخاص  الجزء  في  عنه  أُجيب  فقد 
البرنامج الذي تمثل في: كتاب الطالب المعلم، ومصادر التعلم، وموضوعات اللقاءات التدريبية،  

 ثم أهداف البرنامج، وإستراتيجيات التدريس المتبعة، وأساليب تقييم أداء الطلاب. 
 ** للإجابة عن السؤال الخامس؛ وكانت صيغته: 

ال على  القائم  البرنامج  أثر  القرآني  ما  تنميةقصص  الطلاب الحجاج  كفايات    في  لدى 
 معلمي اللغة العربية؟ 

 الفرضين الآتيين: من كان لابد من التحقق 
مجموعة ( بين متوسطي درجات  a≤ 0. 05 )لا يوجد فرق دال إحصائيًّا عند مستوى   ❑

القياسالدراسة   والبعديالقبليين:  في  النص   لاختبار  ،  قراءة  كفايات  الجانب 
 الحجاجي. 

مجموعة ( بين متوسطي درجات  a ≤ 0. 05)لا يوجد فرق دال إحصائيًّا عند مستوى   ❑
 .كفايات كتابة النص الحجاجي ، والبعدي لاختبارالقبليين: في القياسالدراسة 

الباحثالفرض الأول    وللتحقق من صحة     الحجاجي    ةطبقت  النص    –اختبار كفايات قراءة 
 مجموعة الدراسة، ثم بعد انتهاء البرنامج طُبِ ق الاختبار بعديًّا.  على  –قبليًّا 

؛ القياسين: القبلي، والبعدي؛ لاختبار الدراسةولمعرفة دلالة الفرق بين متوسطي درجات  
 (:4رقم ) (؛ وهذا ما يوضحه الجدولمرتبطتينلعينتين ) (t-test)طُبق اختبار "ت" 

بين متوسطي درجات   نتائج اختبار "ت" لدلالة الفروق، وقيمة حجم التأثير   (:4رقم )   جدول
 ين: القبلي، والبعدي لاختبار كفايات قراءة النص الحجاجي.في القياس مجموعة الدراسة

 

 القياس 

 

 العدد 

 

 المتوسط
درجات 
 الحرية

 

 قيمة )ت( 
  مستوى الدلالة

 

 حجم التأثير 

 الدلالة  القيمة دال 0,05 29,666 72 16,5890 73 القبلي 
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 القياس 
 

 العدد 

 

 المتوسط
درجات 
 الحرية

 

 قيمة )ت( 
  مستوى الدلالة

 

 حجم التأثير 

 مرتفع 3,4721 دال 0,01 41,4658 73 البعدي 

من متوسط   أعلىفي القياس البعدي؛    مجموعة الدراسةأن متوسط درجات    ويلاحَظ  
القبلي  ادرجاته القياس  الدراسة  في  )لاختبار  بلغت  التي  المحسوبة  )ت(  قيمة  وأن   ،29,666  )

الجدولية  أعلى قيمتها  )  من  حرية  درجة  المتوسطين  72عند  بين  الفرق  يعد  ثم  ومن    دالاًّ (؛ 
أن البرنامج  ؛ وهذا معناه  (a ≤ 0.01 )، وكذلك عند مستوى  (a≤ 0.05 )إحصائيًّا عند مستوى  

تنمية   في  أثر  ذا  كان  قد  اللغة المقترح  معلمي  الطلاب  لدى  الحجاجي  النص  قراءة  كفايات 
 العربية بالمستوى الثالث.

 ، ويُقبل الفرض البديل؛ وهو:الفرض الصفري يُرفض وبذلك 

مجموعة الدراسة ( بين متوسطي درجات  a ≤ 0. 05 )يوجد فرق دال إحصائيًّا عند مستوى  
القياس والبعديالقبليين:  في  الحجاجي  لاختبار    ،  النص  قراءة  القياس  كفايات  لصالح  ؛ 

 البعدي. 
يتضح من   كفايات قراءة النص الحجاجيوعن حجم تأثير برنامج الدراسة في تنمية            

( وهو حجم تأثير 3,4721الجدول السابق أن حجم تأثير البرنامج في هذا الشأن قد بلغ )
 كبير وفقا لكوهين.

طبقت   فقد أما عن أثر البرنامج في اكتساب الطلاب كفايات كتابة النصوص الحجاجية؛      
مجموعة الدراسة، ثم بعد انتهاء   على  –قبليًّا    –اختبار كفايات كتابة النص الحجاجي    ةالباحث

 البرنامج طُبِ ق بعديًّا. 
القياسين: القبلي، والبعدي؛ لاختبار كفايات ولمعرفة دلالة الفرق بين متوسطي درجات  

العربية اللغة  معلمي  للطلاب  الحجاجي  النص  "ت"  فقد  ؛  كتابة  اختبار  لعينتين    (t-test)طُبق 
 (: 5رقم ) (؛ وهذا ما يوضحه الجدولمرتبطتين)
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بين متوسطي درجات   نتائج اختبار "ت" لدلالة الفروق، وقيمة حجم التأثير   (:5رقم )   جدول
 ين: القبلي، والبعدي في اختبار كفايات كتابة النص الحجاجي.في القياس مجموعة الدراسة

 

 القياس 

 

 العدد 

 

 المتوسط
درجات 
 الحرية

 

 قيمة )ت( 
  مستوى الدلالة

 

 حجم التأثير 

 الدلالة  القيمة دال  0,05 21,017 72 1,4658 73 القبلي 

 مرتفع 2,461 دال 0,01 13,8219 73 البعدي 

البعدي؛   القياس  في  الدراسة  مجموعة  درجات  متوسط  أن  متوسط   أعلىويلاحَظ  من 
القبلي  القياس  في  الحجاجية   درجاتها  الكتابة  بلغت  لاختبار  التي  المحسوبة  )ت(  قيمة  وأن   ،

)  أعلى(  21,017) حرية  درجة  عند  الجدولية  قيمتها  بين 72من  الفرق  يعد  ثم  ومن  (؛ 
؛ وهذا  (a ≤ 0.01 (، وكذلك عند مستوى )a ≤ 0.05 )إحصائيًّا عند مستوى    دالاًّ المتوسطين  

مجموعة    كفايات كتابة النص الحجاجي لدىمعناه أن البرنامج المقترح قد كان ذا أثر في تنمية  
 الدراسة.
 وهو:  ، ويُقبل الفرض البديل؛الفرض الصفري يُرفض وبذلك 

في مجموعة الدراسة  ( بين متوسطي درجات  a≤ 0. 05 )يوجد فرق دال إحصائيًّا عند مستوى  
 الحجاجي؛ لصالح القياس البعدي. النص  كتابة كفايات  ، لاختبارالقبليين: القياس 

يتضح من    كفايات كتابة النص الحجاجيحجم تأثير برنامج الدراسة في تنمية  وعن  
بلغ ) البرنامج في هذا الشأن قد  تأثير  تأثير كبير  2,461الجدول السابق أن حجم  ( وهو حجم 

 وفقا لكوهين. 
 ** للإجابة عن السؤال السادس؛ وكانت صيغته: 

ال على  القائم  البرنامج  أثر  القرآني  ما  تنميةقصص  الطلاب الحجاج  كفايات    في  لدى 
 معلمي اللغة العربية؟ 

 الفرض الآتي: من كان لابد من التحقق 
مجموعة الدراسة  ( بين متوسطي درجات  a ≤ 0. 05 )لا يوجد فرق دال إحصائيًّا عند مستوى  

 لمقياس التفاوض الاجتماعي.  ، والبعديالقبليين: في القياس
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  على   –قبليًّا    –التفاوض الاجتماعي  مقياس    ةطبقت الباحثهذا الفرض    وللتحقق من صحة   
بعديًّا،   المقياس  طُبِ ق  البرنامج  انتهاء  بعد  ثم  الدراسة،  بين  مجموعة  الفرق  دلالة  ولمعرفة 

درجات   للمقياس متوسطي  والبعدي؛  القبلي،  "ت"  القياسين:  اختبار  طُبق  لعينتين   (t-test)؛ 
 (: 6رقم ) (؛ وهذا ما يوضحه الجدولمرتبطتين)

ين: القبلي، والبعدي في القياس مجموعة الدراسةالفرق بين متوسطي درجات  (:6رقم ) جدول
 لمقياس التفاوض الاجتماعي:

درجات  المتوسط العدد  القياس 
 الحرية

الدلالة قيمة )ت(  ، مستوى 
 ونوعها 

 حجم التأثير 

 الدلالة  القيمة   0.01 0.05 19,870 72 72,0274 73 القبلي 

 مرتفع 2,325 دال دال 104,4932 73 البعدي 

درجات    ويلاحَظ متوسط  الدراسةأن  البعدي؛    مجموعة  القياس  متوسط   أعلىفي  من 
القبلي  ادرجاته القياس  الدراسة  في  )لمقياس  بلغت  التي  المحسوبة  )ت(  قيمة  وأن   ،19,870  )

الجدولية  أعلى قيمتها  )  من  حرية  درجة  المتوسطين  72عند  بين  الفرق  يعد  ثم  ومن    دالاًّ (؛ 
أن البرنامج  ؛ وهذا معناه  (a ≤ 0.01 )، وكذلك عند مستوى  (a ≤ 0.05 )إحصائيًّا عند مستوى  

 المقترح قد كان ذا أثر في تنمية كفايات التفاوض الاجتماعي لدى مجموعة الدراسة. 
 ، ويُقبل الفرض البديل؛ وهو:الفرض الصفري يُرفض وبذلك 

مجموعة الدراسة ( بين متوسطي درجات  a ≤ 0. 01 )يوجد فرق دال إحصائيًّا عند مستوى  
 لمقياس أبعاد الفاعلية الجمعية؛ لصالح القياس البعدي. ، والبعديالقبليين: في القياس

تنمية  وعن   في  الدراسة  برنامج  تأثير  الاجتماعيحجم  التفاوض  للطلاب   كفايات 
اللغة العربية بلغ    معلمي  البرنامج في هذا الشأن قد  تأثير  يتضح من الجدول السابق أن حجم 

 ( وهو حجم تأثير كبير؛ وفقا لكوهين.2,325)
 مناقشة النتائج، وتفسيرها:

الدراسة   • نتائج  عام    -أثبتت  أثر في  أن    -بشكل  ذا  قد كان  المقترح  البرنامج 
لدى  الحجاج  كفايات  العربية؛  تنمية  اللغة  معلمي  قيم  الطلاب  )ت(   ة فكانت 
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إحصائيًّا    دالاًّ   المتوسطينها الجدولية، وكان الفرق بين  ت من قيم  أكبرالمحسوبة  
مستو  و(a ≤ 0.05 )  يي:عند   ،( a ≤ 0.01)  القياس لصالح  في ؛  البعدي 

والكتابة، القراءة،  كفايات  أظهر   ؛كبير  تأثيروبحجم    اختباري  ما    ته وهذا 
 (.5)(، 4الإحصاءات في الجدولين: ) 

 قد يرجع ذلك للأسباب التالية:و 
؛ فقد أتيح للطلاب معلمي اللغة العربية كتاب، تضمن    وظيفية محتوى البرنامج وثرائه ➢

محتوى البرنامج المعرفي، وعديدًا من التطبيقات التي ارتبطت به، وقد تأكدت الباحثة  
، 1من تحقق هذا من خلال الملاحظات التي دوًنها الطلاب في صحائف التفكر الذاتي

وكانت   البرنامج؛  محتوى  من  استفادتهم  مدى  فيها  سجلوا  وأهم والتي  هذه   أعظم 
الملاحظات في نظر الباحثة أنهم ذكروا أن قراءتهم للنص القرآني اختلفت عن ذي 

؛ حين وعوا آليات الحجاج، والأدوات اللغوية؛ فصاروا يقرأون النص بفهم، ويطبقون  قبل
مختلف  بشكل  البلاغة  يدرسون  كانوا  أنهم  وأضافوا  يقرؤونه،  نص  كل  في  تعلموه  ما 

بصورة تطبيقية من خلال   -على هذا النحو  -كقواعد وشواهدها المحفوظة ، ودراستها 
نظرية الحجاج أثرت إيجابيًا في فهمهم دورها، كما ذكروا أن ما تعلموه عن أسس كتابة  
النص الحجاجي جعلهم يخططون لأي نص يكتبونه، ويفهمون كثيرًا من الآليات التي  

 يستخدمها الكتاب في النصوص الجدلية.

الفريقي ➢ التطبيقية  العمل  اللقاءات  محتوى  في  من  استفادتهم  على  كثيرًا  ساعد  ؛ 
وانعكس اللقاءات،  أثناء  في  تفاعلهم  خلال  من  ذلك  تبين  وقد    -بدوره   -البرنامج، 

بعد   -فرديا  –إيجابيًا؛ إذ تمثل في مبادراتهم لحل التطبيقات الإضافية التي يكلفون بها  
 انتهاء كل لقاء. 

من  ➢ وبينهم  للتجربة،  المنفذ  التدريس  هيئة  عضو  بين   مجموعات  خلال  التواصل 
Watts App  ؛ أشعرهم بطمأنينة، وأنهم دومًا سيتلقون إجابة فورية لكل استفساراتهم

بها كلفوا  التي  الإضافية  والتطبيقات  البرنامج،  محتوى  عن  -دوريًا   -بشأن  فضلًا  ؛ 
 التغذية الراجعة لإجاباتهم. 

 ويتفق ما توصلت إليه الدراسة الحاضرة مع دراسات كل من:
 

 ( صحائف التفكر الذاتي. 9ملحق رقم ) 1
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▪  (643 ,p.2016  )Tengberg&Olin-Scheller  نتائج    ؛ أشارت  إذ 
دراستهما إلى أنه يمكن تحسين كفايات القراءة النقدية للنصوص الحجاجية  
تدريبهم   مع  الحوار،  على  القائمة  الإستراتيجيات  باستخدام  المراهقين؛  عند 
وتقييمها،   وتحليلها،  النصوص،  لهذه  الجدلية  البنية  عناصر  تحديد  على 
على  الطلاب  تدريب  أثناء  في  الحاضرة  الدراسة  عليه  حرصت  ما  وهذا 
على   القائمة  القراءة  أنشطة  خلال  من  الحجاجي؛  النص  عناصر  تحليل 

 المناقشة، والحوار. 

( التي أثبتت فاعلية البرنامج  60  .، ص2017)علاء الدين حسن سعودي   ▪
القائم على الاستقصاء في تنمية مهارات الكتابة الإقناعية؛ وتتفق   المقترح 
الدراستان في تفعيل دور المتعلم في ممارسة أنشطة التعلم، وقدمت كلتاهما 
للمتعلم دليلًا؛ للتدرب على الكفايات، كما اشتركتا في تعدد نوع تقويم أداء 

 المتعلمين؛ ما بين: تكويني، وختامي.  
إبراهيم حقوف    ▪ المقترح    (47-45  .، ص2019)أكرم  برنامجها  التي كان 

ذا أثر في تنمية مهارات الكتابة الإقناعية، وإثارة دافعية الطلاب لتعلمها؛ 
ومنح   التطبيق،  أثناء  في  الفاعلة  الطلاب  مشاركة  إلى  هذا  أرجع  وقد 
الجماعي،  والعمل  التشاركي،  التعلم  وتشجيع  للتدرب،  للطالب  الفرصة 
وتقديم التغذية الراجعة؛ وهذا نفسه ما حدث في الدراسة الحاضرة؛ فقد كان 

 الطلاب نشطين في أثناء التجربة، وتحمسوا للمشاركة فيها.

الظفيري   ▪ هديني  ص2021)محمد  طلاب    ي الت(  161  .،  تفوق  أثبتت 
مهارات  لاختبار  البعدي  التطبيق  في  الضابطة  على  التجريبية  المجموعة 
الكتابة الإقناعية، واتفقت الدراستان في تحقق هذه النتيجة؛ ورجع هذا في  
وتوفير   وتحليلها،  النصوص،  لمعالجة  الفرص  الطلاب  منح  إلى  الأساس 
في   للمتعلم  الإيجابي  الدور  عن  فضلًا  الحجاج؛  طبيعة  تناسب  أنشطة 

 موقف التعلم.

▪   (,p.12021  )Qin & Liu       قرأوا الذين  الطلاب  أن  أوضحت  التي 
الحجاجية؛  المقالات  كتابة  في  أعلى  كفاءة  أظهروا  الحجاجية  النصوص 
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حجاجية   غير  نصوصًا  قرأوا  الذين  بزملائهم  نظر ) مقارنة  وجهات  ذات 
أن   الباحثة  لاحظت  فقد  النتيجة؛  هذه  في  الدراستان  وتشترك  مماثلة(، 
في  ونوعًا  كمًا،  اختلف  الحجاجية  النصوص  كتابة  في  الطلاب  مستوى 
في   الحجاج  مواضع  درسوا  أن  بعد  الدراسة،  لاختبار  البعدي  التطبيق 

 القصص القرآني.

▪ ( الطويل  ص2022حسن  المتعلمين  (137  .،  دراسة  أن  أكد  الذي  ؛ 
لنصوص حجاجية ينمي عندهم كفاية موازية لتحليل هذه النصوص، وهي 
القراءة  كفايات  تنمية  أن  في  الدراستان  تتفق  وبذلك  حجاجي؛  نص  إنتاج 

 الحجاجية تنمي كفايات إنتاج النصوص الحجاجية المكتوبة. 

حمدي   ▪ فاروق  ص2023)محمد  الأجوبة  (  568  .،  دور  أكدت  التي 
المسكتة في تنمية مهارات الكتابة الإقناعية لدى مجموعة الدراسة، وتتفق  
الدراستان في ارتباط المتغيرين المستقلين بالحجاج؛ فالمتغيران نظرا للحجاج  
من زاوية استخدامه لإثبات حقيقة معينة، أو دفع شبهة من خلال الآليات  

 البلاغية.

عيسى    ▪ أحمد  ص2023)محمد  الدارسين (  276  .،  أن  أثبتت    -التي 
البحث  الحجاجية،   -مجموعة  التحليلية  القراءة  مهارات  في  نموًا  حققوا 

الحجاج   نظرية  على  القائم  البرنامج  فاعلية  يظهر  مما  الإقناعية؛  والكتابة 
هذه   -اللغوي  في  الدراستان  اتفاق  ولعل  الدراسة،  في  المستقل  المتغير 

التطبيق؛ مثل: شرح   نفسها في  اتباعهما الإستراتيجيات  إلى  يرجع  النتيجة 
المحتوى العلمي للبرنامج، وتدريب الدارسين على مهارات القراءة التحليلية،  
بحياة   المتصلة  البرنامج  نصوص  وطبيعة  وخطواتهما،  الإقناعية،  والكتابة 

 الدارسين.

الدراسة    وأثبتت  عام    -نتائج  تنمية  أن    -بشكل  في  أثر  ذا  كان  قد  المقترح  البرنامج 
ها  تمن قيم  أكبر)ت( المحسوبة    ة؛ فكانت قيمكفايات التفاوض الاجتماعي لدى مجموعة الدراسة

بين   الفرق  وكان  مستو   دالاًّ   المتوسطينالجدولية،  عند  و(a ≤ 0.05)   :ييإحصائيًّا   ،( a ≤ 

 (.6الجدول: )وهذا ما أظهره  ؛كبير تأثيروبحجم  ،البعدي؛ لصالح القياس (0.01
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 : عزى النتائج السابقة إلىوتُ 
تنفيذ مهمات التعلم في أثناء اللقاءات المباشرة بصورة تشاركية، والحرص على وضع قواعد  ➢

ويكتسبون  القواعد  هذه  تنفيذ  يعتادون  جعلهم  مما  المناقشات؛  وإجراء  كفايات  -للتفاعل، 
 بصورة غير مباشرة.  -التفاوض 

جعلهم   ➢ الروحية،  الناحية  لديهم  لمس  ما  وهو  الكريم،  بالقرآن  البرنامج  محتوى  ارتباط 
التفاوض،   بآداب  التزامهم  وعلى  تفاعلهم،  طريقة  على  هذا  وأثر  ومبادرين،  متحمسين 
نفذ التجربة،   التعلم، وهو ما لاحظه عضو هيئة التدريس الذي  لقاءات  والمناقشة في أثناء 
صحائف   في  البرنامج  حول  انطباعات  من  سجلوه  ما  تحليل  خلال  من  جليًا؛  اتضح  كما 

 التفكر.

 ويتفق ما توصلت إليه الدراسة الحاضرة من نتائج مع دراسات كل من:
   الجواد عبد  محمد  السيد  ص2021)الشيماء  فاعلية  (  67  .،  أثبتت  التي 

استراتيجية حلقات الأدب في تنمية مهارات التفاوض الاجتماعي؛ وبهذا اتفقت  
التفاوض   مهارات  ينمي  تفاعلية  مجموعات  في  اللغة  تعلم  أن  في  الدراستان 

 . بصورة غير مباشرة
   محمد محمود طلبة، وسامية  المعطي  عبد  التي    (438ص. ،  2021)خلف 

مهارات   تنمية  في  الاجتماعي  اللغة  علم  على  القائم  البرنامج  فاعلية  أثبتت 
التفاوض لدى الطلاب معلمي اللغة العربية؛ حيث ارتفع معدل أداء الطلاب في 
أداء   ملاحظة  وبطاقة  التفاوض،  مهارات  مواقف  لاختبار  البعدي  التطبيق 

دالاً  ارتفاعا  لهما،  القبلي  التطبيق  في  عنه  إحصائيً مهاراته  ما  ؛  ا  نفسه  وهذا 
 ، نتا دور الطلاب حدث في الدراسة الحاضرة، ويرجع هذا إلى أن الدراستين ثمً 

وتفاعلهم في أثناء التنفيذ، ولم تعتمدا على مجرد تزويدهم بكم نظري من دون  
 تطبيقه.  
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 : التوصيات

 في ضوء ما أسفرت عنه الدراسة الحاضرة من نتائج؛ يمكن تقديم التوصيات الآتية:
في صورة تطبيقات حقيقية مقتبسة من النصوص   ينضرورة تدريس البلاغة للطلاب المعلم ➢

 بوصفها النموذج اللغوي الأمثل. ؛المقدسة

ا لا ينضب من الثراء  بوصفه معينً   ؛توظيف القصص القرآني في مقررات إعداد معلم اللغة ➢
 الأكاديمي، والإنساني.  يين:ا فيه على المستو اللغوي، والقيمي الذي يؤثر إيجابً 

المعلم  ➢ الطالب  لقياس قدرة  الدراسة؛  البلاغة في سنوات  تخصيص جزء من درجة مقررات 
 على تطبيق القاعدة؛ وليس حفظها، واستظهارها. 

تدريب معلمي اللغة العربية بالتعليم العام؛ لإكسابهم المعارف: النظرية، والتطبيقية المتعلقة   ➢
 بالآليات البلاغية، والأدوات اللغوية، اللازمة تدريس نصوص اللغة المختلفة.

توجيه معلمي اللغة العربية إلى تعليم الطلاب أسس فهم المعنى؛ باستخدام الآليات اللغوية  ➢
 وأدوات اللغة، وتوظيفهما في كتاباتهم.

لتدريبهم   ➢ المختلفة؛  الصفوف  في  والتحريري  الشفهي،  للتعبير  المخصصة  الفترات  استثمار 
 على عمليات الكتابة الرئيسة، وأنواع النصوص.

لفت أنظار موجهي اللغة العربية بالتعليم العام إلى ضرورة تقييم أداء معلمي اللغة بمعايير   ➢
 تستهدف قياس قدرتهم على استخدام طرائق تدريس تركز على فهم المعنى لا استظهاره.

مهارات  ➢ لتنمية  المختلفة؛  المقررات  تدريس  أثناء  في  الفريقي  والعمل  المناقشات،  تفعيل 
 التفاوض لدى الطلاب.

 المقترحات:
 تقترح الدراسة الحاضرة إجراء بعض الدراسات؛ على النحو الآتي: 

اللغة  ➢ الطلاب معلمي  لدى  البلاغية  المفهومات  لتنمية  القرآني؛  القصص  قائم على  برنامج 
 العربية.

معلمي  ➢ الطلاب  لدى  البلاغي  التذوق  مهارات  لتنمية  القرآني؛  القصص  على  قائم  برنامج 
 اللغة العربية.
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برنامج قائم على القصص القرآني؛ لتنمية مهارات القراءة التحليلية، والكتابة الحجاجية لدى   ➢
 الطلاب معلمي اللغة العربية.

محتوى رقمي مقترح في الإعجاز اللغوي في القرآن الكريم؛ لتنمية مهارات الكتابة الإبداعية   ➢
 لدى طلاب المرحلة الثانوية. 

 المراجع 

 : أولا: المراجع العربية
منظور.   - ط  العرب.  نلساه(.  1414)ابن  صادر،  دار  المكتبة    نم  .2ج.  3بيروت: 

   :https://shamela.ws/book/1687الشاملة: 
: مؤسسة الرحاب الحديثة للطباعة  ن. لبناوالحجاج  بالخطا(.  2010)أبو بكر العزاوي.   -

 والنشر.
الحافظ   - فاعلي2018)أحمد عثمان عبد  المعرفي   ة(.  النمو  لتسريع  نموذج أدي وشاير 

في تدريس العلوم؛ لتنمية مهارات الحل الإبداعي للمشكلات والتفاوض الاجتماعي لدى 
الثانوي.   الأول  الصف  العلميةطلاب  للتربية  المصرية  المصرية  المجلة  الجمعية   :

 . 47: 1، ص ص 1، ع 21للتربية العلمية. مج 
شريف.   - إبراهيم  استراتيجي2015) أسماء  مدخل   ة(.  بين  الدمج  على  قائمة  توليفية 

عمليات الكتابة، وما بعد المعرفة؛ لتنمية مهارات الكتابة الإقناعية الحجاجية، لطالبات 
السعودية.   العربية  بالمملكة  جازان  جامعة  الآداب  بكلية  والإعلام  الصحافة  مجلة قسم 

 .115: 67. ص ص 170. ع القراءة والمعرفة
قائمة على نموذج تولمن في الحجاج؛   ة(. استراتيجي2019. ) أكرم إبراهيم السيد قحوف -

الثانوية.   المرحلة  طلاب  لدى  لتعلمها  الدافعية  وإثارة  الإقناعية،  الكتابة  مهارات  لتنمية 
 .57-1،  18، ع  7س، كلية التربية بالعريش ةمجل

صبري   - محمد  في  (  2008) إيمان  تعليمه  وإستراتيجيات  العربي  النص  بنية  تنوع  أثر 
: كلية  دكتوراه غير منشورة  ة. رسالتنمية الأداء اللغوي لدى طلاب الصف الأول الثانوي 

 جامعة حلوان. -التربية 
برنامج لتدريس النصوص القرآنية قائم على   ة(. فاعلي2020)بسمة عبد الرحمن جبر   -

الصوتي   والوعي  اللغوي،  الحس  مهارات  بعض  تنمية  في  البلاغي  التحليل  مدخل 

https://shamela.ws/book/1687
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. كلية  رسالة دكتوراه غير منشورة.  للطلاب المعلمين شعبة اللغة العربية بكلية التربية
 جامعة المنيا.  -التربية 

  الثالثة   للسنة  العربية  اللغة  كتاب   في  الحجاجي  النص   تعليمية (.  2018. )روقاب   جميلة -
  . التعليمية.  التطبيقية  والإجراءات   النظرية  الأسس:  الثاني  الجيل   -المتوسط   التعليم  من

 في  العربية   اللغة  تعليمية  في  البحث   تجديد   مخبر:  بلعباس  سيدي   ليابس  جيلالي  جامعة
 . 100: 87 ص  ص . 14 ع  ،5 مج. الجزائرية التربوية المنظومة

- ( براهيمي.  سورة  2016الحاج  القرآني:  القصصي  الخطاب  في  التداولي  الحجاج   .)
   154  -121. ص ص :100الكهف أنموذجا. فكر وإبداع. رابطة الأدب الحديث. ج 

تدري2022) حسن الطويل   - نقدية.    س(.  الثانوية: قراءة  المرحلة  لغة   ةمجلالحجاج في 
المرككلام أحم  ز،  بلغيزان  د الجامعي:  مج    -زبانة  والتواصل.  اللغة  .ص 3.ع 8مخبر 
 . 135:146ص 

شحاته.   - المبدع  عالمرج(.  2010)حسن  العقل  لتشكيل  العربية  الكتابة  فنون  . في 
 : دار العالم العربي. ةالقاهر 

. الإقناعية الحجاجية: فكر جديد من النظرية للتطبيق  ةالكتاب(.  2012)حسن شحاته.   -
 القاهرة: دار العالم العربي. 

التفاوض وعلاقتها بحل المشكلات لدى طلاب   ت (. مهارا2017) حمزة خضر الشهري   -
.  190. الجمعية المصرية للقراءة والمعرفة. ع  مجلة القراءة والمعرفةالمرحلة الثانوية.  

 . 68: 41ص ص 
) دحمان  حياة - .  أنموذجا  يوسف  سورة.  الكريم  القرآن  في   الحجاج  تجليات(.  2013. 

 . وآدابها العربية اللغة قسم: لخضر الحاج جامعة .منشورة  غير ماجستير رسالة
مرات   - تداولي2021)خديجة  والإقناع؛   ة(.  الحجاج  وبلاغة  القرآني،  السردي  الخطاب 

أنموذجا.   وطه  البقرة،  العربيةسورتا  السردانية  في  ص 3ع ،  2س.  دراسات  ص   ،
234:254. 

قائم على علم اللغة   ج(. برنام2021)خلف عبد المعطي طلبة، وسامية محمد محمود   -
الاجتماعي؛ لتنمية مهارات التفاوض، والحس اللغوي لدى الطلاب المعلمين شعبة اللغة 
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التربية.     ج . جامعة عين شمس. م مجلة كلية التربية في العلوم التربويةالعربية بكلية 
 . 450: 357. ص ص 1.ع 45

الألمعي.   - عوض  الكريم  جمناه(.  1404)زاهر  القرآن  في  الرياالجدل  مطابع  ض .   :
 .3الفرزدق ط

آليات الحجاج البلاغية في    (.2021زينب شيحي وعائشة تواني طليبة، عائشة حريز ) -
جامعة الشهيد   . رسالة ماجستير غير منشورة.نماذج مختارة  -الحديث النبوي الشريف

 حمة الخضر الوادي. كلية الآداب واللغات. 
الدريدي.   - بنيته وأساليبه  جالحجا(.  2011)سامية  العربي:  . الأردن: عالم  في الشعر 

 . 2طالكتب الحديث. 
  بالسنة   الحجاجي  النص   تعليمية  في  المعرفية  اللسانيات   توظيف(.  2020. )رجم  سميرة -

 . 73: 65 ص  ص . الإنسانية  العلوم مجلة. آداب  مشترك جدع ثانوي  الأولى
بدران   - تمكي 2022)شبل  مجل  ن(.  والعشرين.  الحادي  القرن  لمهارات  العربي   ة الطفل 

 . 80: 53.ص ص 44. ع  العربي للطفولة والتنمية سالمجلالطفولة والتنمية. 
 الأدبي   التذوق   تنمية  في  الأدب   حلقات   استخدام(.  2021. )محمد   محمد   السيد   الشيماء -

 القراءة   مجلة.  الابتدائي  الخامس  الصف  تلاميذ   لدى  الاجتماعي  التفاوض   ومهارات 
 . 73: 15 ص  ص . ع .والمعرفة

أثر برنامج إثرائي قائم على مواقف لغوية تاريخية    (.2016)صفاء عبد العزيز سلطان.   -
عربية في التربية وعلم    ت. دراساالإعداديةلتنمية مهارات التفاوض لدى طلاب المرحلة  

 . 302:  271.ص ص 2.ج 73 عرابطة التربويين العرب.  النفس.
الرحمن.   - عبد  العقلي  ناللسا (.  1998) طه  التكوثر  أو  البيضاء: والميزان  الدار   .

 المركز الثقافي العربي.
- ( الشمري.  العزيز  البني2021عبد  النصوص   ة(.  في  النص  بناء  ومعايير  الحجاجية 

  –  المجلة التربوية دراسة تحليلية.    –المضمنة في كتب اللغة العربية بالمرحلة الثانوية  
 . 143:  96، ص ص 1كلية التربية بسوهاج. عدد ديسمبر، ج

صولة.   - الله  الأسلوبية. (.  2007) عبد  خصائصه  أهم  خلال  من  القرآن  في    الحجاج 
 . 2بيروت: دار الفارابي ط 
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بانقيب.   - الرحمن  عبد  الله  بلاغ2021)عبد  البلاغة    ة(.  كتب  مقدمات  في  الإقناع 
المجل الملك فيصل.    ةالعربية.  لجامعة  .ع 22  ج. مالإنسانية والإدارية  مالعلو العلمية 

 . 72:  66.ص ص 2
الشهري.   - ظافر  الهادي  تداولية   إستراتيجيات  (.2004)عبد  لغوية  مقاربة  .  الخطاب: 

 : دار الكتاب الجديد المتحدة.  ت بيرو 
التعلم القائم على الاستقصاء في تنمية    م(. استخدا2017)علاء الدين حسن سعودي   -

. مجلة القراءة والمعرفةالكتابة الإقناعية والوعي بمهاراتها لدى طلاب المرحلة الثانوية.  
 .65:  25. ص ص  183ع 

سلمان.   - محمد  الحجاج، (.  2011)علي  في:  العرب،  البلاغيين  عند  الحجاج 
تحرير: حافظ إسماعيل علوي.   دراسات في البلاغة الجديدة.  –والاستدلال الحجاجي  

 الأردن: دار ورد الأردنية للنشر والتوزيع. 
)حسن  الهادي  عبد   عمر -   القرآن   في"  قل"    آيات   في  ولإقناع  التأثير  آليات (.  2019. 

 ص   ص .  2  ع.46  مج.  والاجتماعية  الإنسانية  العلوم  -دراسات .  لغوية  دراسة  الكريم
227 :243. 

)النجار  محمد   فاطمة -   سورة   في  القرآني  القصص   في  الحوار  بلاغة  من(.  2018. 
 . 6916:  6817 ص  ص . 7  ج ،22 ع. العربية اللغة كلية حولية. الأعراف

 –  القرآني   الخطاب   في  الاستفهام  لأسلوب   الحجاجي  الأثر(.  2018. )شرفي  لخميسي -
. 2  ع .  والتطبيقية  النظرية  اللغوية  للدراسات  المقري   مجلة.  الكهف  سورة  في  تأملات 

 . 192: 183 ص  ص 
عيسى.   - أحمد  الحجاج  2023) محمد  نظرية  على  قائم  الموسعة  القراءة  في  برنامج   )

اللغوي؛ لتنمية مهارات القراءة التحليلية الحجاجية، والكتابة الإقناعية لدى دارسي اللغة 
، ع 5. جامعة عين شمس. ج مجلة البحث العلمي في التربية العربية الناطقين بغيرها،  

 . 294: 224ص  ص ، 24
الأمين.   - سالم  المعاصرة(  2008) محمد  البلاغة  في  الكتاب الحجاج  دار  بيروت:   .

 الجديد المتحدة.
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: الكريم القرآن خطاب  لتحليل منهجا الحجاج فحص (. 2020. )العزيز عبد  عديل محمد  -
 العلوم  في  التربية  كلية  مجلة.  المحاجة  وسمات   الحجاج  أدوات   في  تحليلية  قراءة

 . 250: 219 ص  ص . 4  ع.26  مج. شمس عين  جامعة .والأدبية  الإنسانية
حمدي.   - فاروق  لتنمية  2023)محمد  المسكتة؛  الأجوبة  على  قائم  مقترح  برنامج   .)

مهارات التواصل الشفوي، والكتابة الحجاجية الإقناعية لطالبات الصف الأول الثانوي. 
 .575: 517.ص ص 112، ج التربوية جامعة سوهاج ةالمجل

الظفيري   - هديني  استراتيجي2021)محمد  لتنمية    ة (.  الحجاجية؛  على  قائمة  مقترحة 
الكويت.  بدولة  الأمنية  الله  العبد  سعد  أكاديمية  طلاب  لدى  الإقناعية  الكتابة  مهارات 

 .166:  117.ص ص 236ع   مجلة القراءة والمعرفة.
أحمد   - محجوب  ومحمد  يس،  محمد  وعلاقته  2020)محمود  الاجتماعي،  الذكاء   .)

العلمية لجامعة   ةالمجلبمهارات التفاوض لدى عينة من طلاب جامعة الملك فيصل.  
 . 13-2العلوم الإنسانية والإدارية. )قيد الطباعة( ص ص  ع. فر الملك فيصل

السمان   - أحمد  برنام2012)مروان  مهارات   ج (.  لتنمية  ذاتيا؛  المنظم  التعلم  على  قائم 
الثانوية.   المرحلة  طلاب  لدى  الإقناعية  والمعرفة  ةمجلالكتابة  الجمعية  القراءة   .

 . 64: 22.ص ص 133 عالمصرية للقراءة والمعرفة. 
حسين.   - فاروق  وعايدة  المحلاوي،  أحمد  أث2019)نجلاء  عنصري   ر(.  اختلاف 

قوائم التصدير/ الشارات( في بيئة تعلم الكترونية قائمة على محفزات الألعاب )التصميم  
في تنمية مهارات القراءة التحليلية والتعلم العميق لدى تلاميذ الصف الخامس الابتدائي. 

 . 273-199.ص ص 20. جامعة عين شمس. ع  مجلة البحث العلمي في التربية
)الغزاوي   مصطفى  محمد   نشوى  -  تدريس   في  التفاوضي   المدخل  استخدام(.  2013. 

 المرحلة   تلاميذ   لدى   المادة  إلى  والميل   المنطقي،  التفكير   مهارات   بعض   لتنمية   التاريخ؛
  عين   جامعة:  التربية  كلية  .الاجتماعية  للدراسات  التربوية  الجمعية  مجلة.  الإعدادية

 . 123 -77 ص  ص  48ع .شمس
)غليون   أبو  يوسف  هاني -   الحواميم   سورة  –  القرآني  النص  في  الحجاج(.  2018. 

 .العليا الدراسات  كلية: مؤتة جامعة. منشورة غير  ماجستير رسالة .أنموذجا
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( استراتيجية الحجاج في القرآن الكريم: دراسة في العوامل 2017) هند رأفت عبد الحميد   -
الأول: قراءة التراث الإسلامي بين الماضي    يأبحاث المؤتمر الدولوالروابط الحجاجية.  

السويس  والحاضر قناة  وجامعة  المخطوطات  تحقيق  مركز  والعلوم   –.  الآداب  كلية 
 . 552:  538ص  ص .2الإنسانية. مج 

بيومي.   - محمد  فاعلي2017)هند  مهارات   ة(.  تنمية  في  الإثرائية  الإعلامية  الأنشطة 
الثانوية.   المرحلة  طلاب  لدى  الاجتماعي  بالإنترنت.التفاوض  للتعليم  الدولية   المجلة 

 . 98  -35جمعية التنمية التكنولوجية والبشرية. ديسمبر. ص ص  
 

 الآجنبيةثانيا: المراجع  
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 دور المناخ المدرسى الإيجابي في مىاجهة ظاهرة

 التنمر بالمدارس المصرية

 إعـداد
 د. عبير حسه مصطفً حسان

 مستخلص البحث

لتعزيز دور المناخ  الاستراتيجيات والآليات الإجرائيةىدؼ البحث الحالي تقديـ مجموعة مف 
المدرسي الإيجابي في مواجية ظاىرة التنمر بالمدارس المصرية، وذلؾ مف خلبؿ تعرؼ الجيود 

لمدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر بالمدارس، وكذلؾ تجارب كؿ المصرية لدعـ المناخ ا
يث تمكنت ىذه الدوؿ مف تنفيذ مف الولايات المتحدة الأمريكية، وفنمندا، وكندا في ىذا الشأف؛ ح

مجموعة مف الآليات والاستراتيجيات لدعـ المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر 
ءمتو لموضوع البحث؛ حيث تـ جمع ث المنيج الوصفي وذلؾ لملببالمدارس. واستخدـ البح

وخصائص المناخ المدرسى المعمومات ذات الصمة بمفيوـ المناخ المدرسي، وأىميتو، وأبعاده، 
واستراتيجيات دعـ المناخ المدرسى، وخطوات عممية تحسيف  الإيجابى، ومتطمبات تحقيقو،

لداعـ لمعممية التعميمية، وتقييـ المناخ المدرسي. المناخ المدرسى، وعناصر المناخ المدرسي ا
وتأثيراتو، ودور المدرسة والمعمـ في مواجية وتـ أيضًا جمع معمومات حوؿ التنمر، وأشكالو، 

ظاىرة التنمر بالمدارس، وكذلؾ الجيود المصرية والدولية لتعزيز دور المناخ المدرسي الإيجابي 
 اتيجيات والآليات الإجرائيةالاستر دـ البحث مجموعة مف في مواجية ظاىرة التنمر بالمدارس. وق

 أبرزىا؛ لتعزيز دور المناخ المدرسي الإيجابي في مواجية ظاىرة التنمر بالمدارس المصرية
إنشاء وحدة لتقييـ المناخ المدرسي بمديريات التربية والتعميـ بكؿ المحافظات المصرية، إنشاء 

سة مف المدارس المصرية، صياغة مدونة لقواعد السموؾ "فريؽ عمؿ المدرسة الآمنة" بكؿ مدر 
ة المختمفة، الأخلبقي )ميثاؽ أخلبقي( بكؿ مدرسة، إتاحة الفرصة لمطلبب لممشاركة في الأنشط

 تعاوف مع المعمميف في الإشراؼ عمى المدرسة، استحداث جائزة المناخ المدرسي المتميز.وال
 لتنمرا -اخ المدرسي الإيجابيالمن -: المناخ المدرسيماث المفتاحيتلالك
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Research Abstract 
The current research aims to present a set of procedural strategies and 

mechanisms to enhance the role of the positive school climate in 

confronting the phenomenon of bullying in Egyptian schools, by 

identifying the Egyptian efforts to support the positive school climate to 

confront the phenomenon of bullying in schools, as well as the 

experiences of the United States of America, Finland, and Canada in this 

regard; as these countries were able to implement a set of mechanisms 

and strategies to support the positive school climate to confront the 

phenomenon of bullying in schools. The research used the descriptive 

Methodology due to its suitability to the research topic. Information was 

collected about the concept of school climate, its importance, 

dimensions, characteristics of the positive school climate, requirements 

for achieving it, strategies to support the school climate, practical steps 

to improve the school climate, elements of the school climate that 

support the educational process, and evaluation of the school climate. 

Information was also collected about bullying, its forms, its effects, the 

role of the school and teacher in confronting it, as well as Egyptian and 

international efforts to enhance the role of the positive school climate in 

confronting the phenomenon of bullying in schools. The research 

presented a set of procedural strategies and mechanisms to enhance the 

role of the positive school climate in confronting the phenomenon of 

bullying in Egyptian schools, most notably; Establishing a unit to 

evaluate the school climate in the education directorates in all Egyptian 

governorates, establishing a “Safe School Team” in every Egyptian 

school, formulating a code of ethical conduct (ethical charter) in every 

school, providing students with the opportunity to participate in various 

activities, and cooperate with teachers in supervising the school, and 

creating an award for the distinguished school climate. 

 

Key Words: School Climate- Positive School Climate- Bullying 
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 أولا: الإطار التمهيذي للبحث
 مقذمت 

كما تعد المدرسة مف أىـ مؤسسات التنشئة الاجتماعية بسبب دورىا التربوي والتعميمي، 
ولا تتوقؼ  .ميداف صقؿ شخصية الطالب ومياراتو وقدراتو المختمفة في شتى المجالات أنيا

حياة الطالب، ففييا يقضي  المدرسة عمى التعميـ فقط، فالمدرسة تشكؿ جزءًا أساسيًا مفأىمية 
يتيح لمطالب فرصة  إيجابي وآمف مدرسي مناخفر اتو  الأمر الذي يتطمبمعظـ وقتو، الطالب 

 المقبوؿمسموؾ لقواعد الأساسية الـ ميز مياراتو وىواياتو وصقميا، وتعتعز و اكتساب المعرفة، 
صفة عامة والمدرسة ويقع عمى عاتؽ النظاـ التعميمي ب وتوجيو طاقاتو في الاتجاه الصحيح.

، يشعر فييا الطلبب والمعمموف وجميع آمنةصفية ومدرسية إيجابية و توفير بيئة بصفة خاصة 
 .بالأماف والاطمئنافأعضاء المجتمع المدرسي 

مف قبؿ  يمناخ المدرسالعمى  امتزايدً  اوتركيزً  االآونة الأخيرة اىتمامً شيدت قد و 
علبقات إيجابية بيف الطلبب  توفيرب قدرتو عمى المعمميف والباحثيف وصناع السياسات بسب

سموكية لاحقة، وتحقيؽ تحسف في التحصيؿ  تحد مف احتمالية حدوث مشكلبالوالمعمميف، و 
، وبصفة خاصة مع انتشار ظاىرة التنمر وتأثيرىا  (Bentil, J., 2021, p. 45) الأكاديمي

ف تأثيرىا عمى المناخ المدرسي ع د الأكاديمي لمطلبب أنفسيـ، فضلًب عمى الاستعداالسمبي 
العنؼ تشكؿ بيئة غير منظمة وغير آمنة لكؿ حالات العاـ، فالمدرسة التي تشيد ارتفاعًا في 

 Search)  مف الطلبب والعامميف، وبالتالي يتـ تقويض بيئة التدريس والتعمـ بصفة عامة

Institute, 2010, p.1-13).  
ر في المدرسة في جميع أنحاء معنؼ والتنمض الأطفاؿ لر أفادت الأمـ المتحدة بتعو 

ا حيث يتعرض واحد مف بيف كؿ ثلبثة طلبب ليذه اليجمات مرة واحدة عمى الأقؿ شيريً  ؛العالـ
 .(0101)أخبار الأمـ المتحدة،  يكوف ضحية لمتنمر الإلكتروني 01وواحد مف كؿ 

التنمر لا يزاؿ  وعمى الرغـ مف الجيود المبذولة لمعالجة ىذه المشكمة المعقدة، فإف
يشكؿ تحديات كبيرة لممعمميف وصناع السياسات والباحثيف. ومف العوامؿ الحاسمة التي برزت 
كعنصر أساسي في جيود منع التنمر ىو دور المناخ المدرسي. ويشمؿ المناخ المدرسي 

لبب الجوانب الاجتماعية والعاطفية والجسدية لمبيئة المدرسية، بما في ذلؾ العلبقات بيف الط
والموظفيف، وسياسات وممارسات المدرسة، والثقافة العامة وأجواء المدرسة. ويتميز المناخ 
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المدرسي الإيجابي بالشموؿ والاحتراـ والدعـ، في حيف أف المناخ السمبي أو العدائي يمكف أف 
  p.172.(Mysyk, Viktoriya, 2024 ,( يعزز الظروؼ التي يزدىر فييا التنمر

 المدرسي في الحد مف التنمر؛ حيث يؤدى المناخ ميمًا دورًا لمدرسيا مناخال ويمعب
تحد  التي المدرسية المعايير كذلؾ تؤدي  وخارجيا،  المدرسة داخؿ التنمر إلى تقميؿ الإيجابي

 ,.Abraczinskas, M. et al) انخفاض معدلات التنمر داخؿ المدرسة إلى التنمر مف 

2022, p. 167) أف المناخ المدرسى الإيجابي يعد عاملًب د مف البحوث إلى تشير نتائج العدي، و
ميمًا لمنمو الإيجابى لمطالب، كما أنو يرتبط عمى نحو مباشر بمؤشرات أخرى أساسية لمنجاح 

بالانتماء،  مثؿ التحصيؿ الأكاديمى، ومعدلات التخرج، والوقاية الفعالة مف المخاطر، والشعور
 ,.Duckenfeld, M. & Reynolds, B) فى المينةمعمـ كما أنو يزيد مف معدؿ استبقاء ال

2013, pp.43-46; Allensworth, E. M. & Easton, J. Q., 2007; Cohen, J. et 

al., 2009a; Thapa, Amrit et al., 2012; Cohen, J., 2014) يصبح الطالب ، كذلؾ
لمنجاح داخؿ المدرسة  أكثر قدرة عمى التعمـ بطريقة أفضؿ، ومزودًا بالميارات التى يحتاجيا

 شعوره بالأماف والدعـ والمشاركة وخارجيا عندما يتوافر المناخ المدرسي الإيجابي الذي يدعـ 

(Faster, D. & Lopez, D., 2013, pp.1-3). 
وقد اتخذت كثير مف الدوؿ إجراءات قانونية لمواجية ظاىرة التنمر بالمدارس؛ حيث 

، قانونًا جديدًا يجرـ التنمر في المدارس 0100عاـ عتمد البرلماف الفرنسي في فبراير ا
ألؼ  051والجامعات، بما في ذلؾ التنمر الإلكتروني. ويمكف معاقبة الجناة بغرامة تصؿ إلى 

سنوات. وينص القانوف أيضًا عمى تفتيش ومصادرة البيانات  01يورو والسجف لمدة تصؿ إلى 
 Council of)  لة رقمية لجريمة التنمرالمخزنة عمى الحاسب الآلي بيدؼ الحصوؿ عمى أد

 .)Europe, 2023 
بالمممكة المتحدة عمى أف  0112مف قانوف التعميـ والتفتيشات لعاـ  98ينص القسـ و 

المدارس الحكومية يجب أف تتخذ تدابير لتشجيع السموؾ الجيد ومنع جميع أشكاؿ التنمر بيف 
اسة سموؾ المدرسة التي يجب إبلبغيا الطلبب، ويجب أف تكوف ىذه التدابير جزءًا مف سي

لجميع الطلبب وموظفي المدرسة وأولياء الأمور. كذلؾ تنص لوائح التعميـ )معايير المدارس 
عمى أف مالؾ الأكاديمية أو أي مدرسة مستقمة أخرى يضمف منع التنمر  0102المستقمة( لعاـ 

 لمكافحة التنمر في المدرسة بشكؿ عممي مف خلبؿ وضع وتنفيذ استراتيجية فعالة

(Department for Education, 2017, National Children's Bureau, 2023).  
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القرار  0101أصدرت وزارة التربية والتعميـ بدولة الإمارات العربية المتحدة في عاـ و 
رس الخاصة لمدارس الحكومية والمدابشأف سياسة الوقاية مف التنمر في ا( 225الوزاري رقـ )

 .منياج الوزارة عالتي تتب
عمى إعلبف كؿ أوؿ يوـ خميس مف شير  أيضًا الدوؿ الأعضاء لدى اليونسكو ووافقت
ا لمكافحة كؿ أشكاؿ العنؼ والتنمر في المدارس، ومنيا التنمر ا دوليً نوفمبر يومً  تشريف الثاني/

المدرسية يمثؿ بأف العنؼ في البيئة  وتتضمف ىذه الخطوة إقرارًا مف جانب اليونسكوالإلكتروني. 
ا لحؽ الأطفاؿ والمراىقيف بالتعميـ والصحة والرفاىية. ومف ىنا فإنيا ا صارخً كالو انتياكً بشتى أش

تدعو جميع الدوؿ الأعضاء لدى اليونسكو، وشركاء الأمـ المتحدة، والمنظمات الدولية 
وغيرىـ مف  والإقميمية ذات الصمة، والمجتمع المدني، والمنظمات غير الحكومية، والأفراد،
)اليونسكو،  الأطراؼ المعنية، إلى المساعدة في الترويج ليذا اليوـ الدولي والاحتفاؿ بو

0102). 

تمشيًا مع ما تضمنتو الأجندة  في مصريأتي الاىتماـ بتحسيف المناخ المدرسي و 
لمنظومة رتقاء بجودة الاامف ضرورة " المحدثة 0121رؤيػػػة مصػػػر   -الوطنية لمتنمية المستدامة

بتكار لابداع والإيمية والتوسع في إتاحة التعميـ الجيد لمجميع دوف أي تمييز، والحث عمى االتعم
النياية إلى التنمية البشرية  مع إدخاؿ التكنولوجيا كعنصر تعميمي أساسي، مما يؤدي في

 )وزارة ت سوؽ العمؿ المختمفةلاطفاؿ والشباب المصرييف، ويجعميـ متميزيف في مجالؤل
 (.55، ص 0102التخطيط والتنمية الاقتصادية، 

 مشكلت البحث

عمى صلبحات بعض الإبإدخاؿ المصرية شيدت السنوات الماضية التزامًا مف الدولة  
عناصر المنظومة التعميمية مف خلبؿ التوسع في إنشاء المدارس، وتطوير القيادات المدرسية 

 ،(0.1)نظاـ التعميـ  ناىج الدراسيةر الموتطويوإصلبح أحواؿ المعمميف وتنميتيـ مينيًا، 
، مجمس الوزاراء، مركز المعمومات ودعـ اتخاذ القرار) وتحديث نظاـ امتحانات الثانوية العامة

إلا أف الواقع يشير إلي وجود بعض المشكلبت التي تعوؽ تحقيؽ مناخ مدرسي إيجابي  (0100
منيا ظاىرة التنمر المدرسي، ومف يمكف مف خلبلو مواجية بعض الظواىر السموكية لمطلبب و 

 أىـ ىذه المشكلبت ما يمي:
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 سابقة  عقود مدار عمى تطويره وعدـ التعميـ نظاـ وجمود السريعة السكانية الزيادة أدت
 لمتمقيف والميؿ بالقدـ يتسـ التعميمي وأصبح النظاـ مصر، في التعميـ جودة إلى تدني

 والتحميؿ  قدالن عمى وحثيـ الطلبب فكر تنشيط دوف والحفظ
 (.52، ص 0102)وزارة التخطيط والتنمية الاقتصادية، 

  الأرقاـ المدرجة في الموازنة  ؛ حيث تشيرؼاؿ الإنفاؽ عمى قطاع التعميـ غير كالا يز
الإجمالي  مف الناتج المحمي% 0 تجاوز يلـ أف الإنفاؽ عمى التعميـ  لقطاع التعميـ 

الإنفاؽ عمى التعميـ وكفاءتو ونواتج ، ويشير ىذا إلى أف 0100/0102خلبؿ عاـ 
لتحقيؽ تنمية بشرية قوية، والحد مف الفقر، وتحسيف  التعمـ لا يزاؿ أقؿ مما ىو مطموب

 ،البنؾ الدولي للئنشاء والتعمير/ البنؾ الدولي) العدالة، والنمو طويؿ الأجؿ
 (.00، 01ص ص ، 0100ديسمبر

 رة عمى المشاركة والتفاعؿ، سواء في قدال يقوض ارتفاع أعداد الطالب في الفصؿ الواحد
يحد  معمـب لكؿ لبالط د، كما أف ارتفاع عدعمميفب وبعضيـ أو مع الملبما بيف الط

مف قدرتو عمى التركيز مع الطالب وتطبيؽ أساليب التعميـ التي تستيدؼ تنمية مياراتيـ 
تحدة الإنمائي، برنامج الأمـ الم) تلببداع والتفكير الناقد وحؿ المشكالإوحفزىـ عمى 

متوسطات  حيث بمغت؛ (02،  ص 0100ووزارة التخطيط والتنمية الاقتصادية، 
في مرحمة التعميـ الابتدائي،  اطالبً  (52) 0102/0102في عاـ كثافات الفصوؿ 

في مرحمة التعميـ الثانوي العاـ  اطالبً ( 22( طالبًا في مرحمة التعميـ الإعدادي، و)51و)
 (.0102المركزية،  عميـ والتعميـ الفني، الإدارة العامة لقواعد البيانات)وزارة التربية والت

  سيتطمب خفض نسبة كثافة الطلبب في الفصوؿ ونسبة الطلبب إلى المعمميف عمى
 011، وألؼ فصؿ دراسي 001الدولييف إضافة  نحو يقترب مف النسب لدى النظراء

عدـ اتخاذ أي إجراء فإف مف ثـ و . ألؼ معمـ إضافي في السنوات الخمس المقبمة
ا عمى الموارد البشرية، ومف المرجح أف يتطمب المجوء إلى مزيد يدً اا متز سيضيؼ ضغطً 

الدراسية والاستعانة بمعمميف بعقود مؤقتة، مع ارتفاع نسبة الطلبب إلى  مف الفترات
)البنؾ الدولي  20البالغ  خط الأساس مف 29المعمميف عمى المستوى الوطني إلى 

 (.09، ص 0100الدولي، سبتمبر اء والتعمير/ البنؾ للئنش
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 والتعميـ الفني إلى وجود نقص في عدد المعمميف  تشير تقديرات وزارة التربية والتعميـ
خلبؿ ، ألؼ معمـ. ويُعزى ىذا النقص إلى وقؼ التعيينات منذ مدة طويمة 201يتجاوز 

الطلبب. وبالمثؿ، لا تواكب  فترة شيدت المرحمة الابتدائية فييا زيادة مستمرة في عدد
ولمواجية ىذا النقص قبؿ بدء العاـ الدراسي  ،عممية بناء الفصوؿ الطمب عمى التعميـ

 لجأت وزارة التربية والتعميـ والتعميـ الفني إلى الاستعانة بمعمميف بعقود 0100/0100
 .  0100ـ في عاو مؤقتة وتوزيع الطلبب عمى فترات دراسية متعددة عمى مدار اليوـ

ألؼ  051بعدد إجمالي يبمغ  -ا ألؼ معمـ سنويً  21بتوظيؼ  قررت الحكومة السماح
 التعميـ  مع إعطاء الأولوية لمصفوؼ الأولى مف -سنواتخمس معمـ عمى مدى 

 (. 22، ص 0100ديسمبر، البنؾ الدولي للئنشاء والتعمير/ البنؾ الدولي)
 مؽ بجودة المبنى المدرسي ومرافقو يشير واقع المباني المدرسية إلى وجود مشكلبت تتع

رتفاع الكثافات، الأمر الذي مف شأنو أف يؤثر عمى صحة التلبميذ مف وأخرى تتعمؽ با
جانب وتحصيميـ الدراسي مف جانب آخر، كما يؤثر عمى أداء المعمميف داخؿ الفصؿ 

 .(0100 محمود، )سلبمة، يودافعيتيـ لمتواجد داخؿ المدرسة طواؿ اليوـ الدراس
 ففي ظؿ ؛ يـ ضعؼ استقلبلية المدارس الحكومية في تدىور بيئة العممية التعميميةيس

وعدـ مرونتيا، مف غير الممكف إعادة  المركزية الشديدة في عممية إعداد الموازنة
المثاؿ، تقع  عمى سبيؿ، لمدارسالتمبية احتياجات  بصورة أمثؿتخصيص الموارد 

ومف عميمية، مى عاتؽ الييئة العامة للؤبنية التولية أعماؿ الصيانة واسعة النطاؽ عئمس
الاستجابة لما يقدمونو مف طمبات لأعماؿ الصيانة.  المدارس مف بطء ومدير  ثـ يعاني

مالية  وتجدر الإشارة إلى محدودية استقلبلية المدارس لأنيا تحصؿ عمى مخصصات
قمة بشأف مست قراراتحسب بنود الموازنة، مما يحوؿ دوف اتخاذ مديري المدارس 

 (.21، ص 0100ديسمبر البنؾ الدولي للئنشاء والتعمير/ البنؾ الدولي،) المخصصات

مما سبؽ يمكف القوؿ بأف قدرة النظاـ التعميمي عمي مواجية ىذه المشكلبت وتوفير  
مناخ مدرسي إيجابي يمكف أف يسيـ إلى حد كبير في مواجية ظاىرة التنمر بالمدارس 

 المصرية. 

السؤاؿ الرئيسي التالي: كيؼ يمكف  فيالبحث رة مشكمة سبؽ يمكف بمو وفي إطار ما 
 ة؟مواجية ظاىرة التنمر بالمدارس المصريتفعيؿ دور المناخ المدرسي الإيجابي ل
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 وينبثؽ مف ىذا السؤاؿ عدد مف الأسئمة الفرعية، عمى النحو التالي:
 لمدرسى الإيجابىخصائص المناخ ا، وأبعاده، و ، وأىميتوما مفيوـ المناخ المدرسي .0

 ؟ ومتطمبات تحقيقو
 مفيوـ التنمر المدرسي، وأشكالو، وتأثيراتو، ودور المدرسة في مواجيتو؟ما  .0
أبرز الجيود المصرية لدعـ المناخ المدرسي الإيجابي لموجية ظاىرة التنمر ما  .2

 ؟بالمدارس
 ؟منظور عالمي مف جيود دعـ المناخ المدرسي الإيجابي لموجية ظاىرة التنمر ما .2
المناخ المدرسي الإيجابي لموجية ظاىرة دور لدعـ  الاستراتيجيات والآليات الإجرائية ما .5

 ؟التنمر بالمدراس المصرية
 أهذاف البحث

 استيدف البحث تحقيق ما يمي:
 .تحديد أبعاد وعناصر المناخ المدرسي الإيجابي ودورىا في مواجية ظاىرة التنمر 

 اخ المدرسي الإيجابي لموجية ظاىرة التنمر تعرؼ أبرز الجيود المصرية لدعـ المن
 بالمدارس.

 منظور  مف الكشؼ عف جيود دعـ المناخ المدرسي الإيجابي لموجية ظاىرة التنمر
 عالمي.

  لدعـ المناخ المدرسي الإيجابي  الاستراتيجيات والآليات الإجرائيةصياغة مجموعة مف
 لموجية ظاىرة التنمر بالمدراس المصرية.
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 لبحثأهميت ا

 تنقسم أىمية البحث إلى قسمين:
 الأىمية النظرية: -

يسيـ البحث في توفير إطار نظري حوؿ المناخ المدرسي وأىميتو وأبعاده، ودوره في 
 مواجية ظاىرة التنمر، مع الاستعانة بتجارب بعض الدوؿ في ىذا الشأف.

 الأىمية التطبيقية: -
التي يمكف أف تساعد أعضاء المجتمع  يةالاستراتيجيات والآليات الإجرائصياغة مجموعة مف 

وأيضًا صناع القرار في توفير مناخ مدرسي إيجابي مف شأنو مواجية ظاىرة التنمر  ،المدرسي
 بالمدارس المصرية.

 مىهجيت البحث

الحالي اسػتخداـ المنيج الوصػفي، وذلؾ لمناسػبتو لطبيعة  البحثتقتضػي طبيعة 
وتحميؿ  وعممي موضوعيلدراسة الظاىرة بشكؿ للبزمة مومات ا؛ حيث جمع المعالبحثموضػوع 

ىذه المعمومات، وتفسػػػػػػيرىا، بغرض الوصػػػػػػوؿ إلى النتائج التي تسػػػػػػيـ فى تحقيؽ الأىداؼ 
 .البحثأسئمة  فعالمرجوة، والإجابة 

 خطت البحث 

 وفقًا لمخطة الآتية: ليالحا البحثسير ي
 ويتومنيج، وأىميتو، و، ومشػػػػػكمتو، وأىدافالبحثػمؿ مقدمة ػػػػويش لمبحث؛: الإطار التمييدى أولا

  وأىـ الاتجاىات في الدراسات السابقة العربية والأجنبيةوحدوده، ومصطمحاتو، 
 المناخ المدرسي: إطار تنظيري : ثانيًا
 مفيوـ التنمر، وأشكالو، وتأثيراتو، ودور المدرسة في مواجيتو: ثالثاً
 عـ المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر بالمدارسصرية لديود الم: الجرابعًا

دعـ المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر بالمدارس مف منظور جيود : خامسًا
 عالمي
لدعـ المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر  استراتيجيات وآليات إجرائية: سًاساد

 المصرية  بالمدارس
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 لبحثد احذو

 اقتصر البحث الحالي عمى:
  نظرًا لانتشار ظاىرة التنمر في مدارس التعميـ العاـ بجميورية مصر العربيةبعض ،

 ىذه المدارس.
  ي مواجية ظاىرة التنمر في بعض الدوؿ الأجنبية المناج المدرسي الإيجابي فدور

ف تنفيذ الدوؿ منت ىذه ؛ حيث تمكمثؿ الولايات المتحدة الأمريكية، وفنمندا، وكندا
بعض الاستراتيجيات والآليات لتعزيز المناخ المدرسي الإيجابي لمحد مف ظاىرة 

 التنمر بالمدارس. 

 مصطلحاث البحث

 :School Climate المناخ المدرسي .1

شمؿ ممارسات السلبمة والانضباط في وي ،جودة البيئة المدرسية المناخ المدرسي ىو
العدالة سة، ونوعية العلبقات بيف المعمميف والطلبب، ومدى المدرسة، والييكؿ التنظيمي لممدر 

 ,IGI Global)المدرسي مجتمع الممارسات الانضباط وتنفيذىا، ومستوى الثقة بيف في 

Infoscipedia, 2024). 

المناخ المدرسى بأنو مجموعة الخصائص   Hoy & Miskelيُعرؼ ىوى وميسكؿ
وتؤثر عمى سموكيات كؿ عضو مف أعضاء  لمدارس،ىا مف االذاتية التى تميز المدرسة عف غير 

  (Hoy, W.K. & Miskel, C., 2005, p. 185). المدرسة

إلى وجود عامميف أساسييف يؤثراف فى المفيوـ الشامؿ  Marshallويذىب مارشاؿ 
لممناخ المدرسى وىما، خصائص المدرسة مثؿ التركيب المادى لممبنى المدرسى، والعلبقات بيف 

 (Marshall, M. L., 2004, p. 1).  معمميفالطلبب وال

إمكانية  مع المدارس لتحسيف المناخ المدرسى بأنو استراتيجية Cohenكوىيف يعرؼ و 
 عمى) الإيجابى الاجتماعى والتعميـ الأكاديمى، والتحصيؿ العلبقات المتبادلة بالمدرسة، زيادة
 مف التخرج معدلات اع، وارتفلشخصية(التعمـ الاجتماعى الوجدانى، وتربية ا المثاؿ سبيؿ

  (Cohen, J., 2014, p. 1).التنمر سموؾ مف وفى نفس الوقت الحد المدارس،
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 : Positive School Climateالمناخ المدرسي الإيجابي .2

بيئة أكاديمية  دعـالإيجابي ىو نتاج اىتماـ المدرسة بتعزيز السلبمة؛ و  يمناخ المدرسال
في جميع أنحاء  والاىتماـ الثقةـ و احتر القائمة عمى الاعلبقات الداعمة؛ وتشجيع  بدنيةوتأديبية و 

ويرتبط مف مرحمة ما قبؿ الروضة/المدرسة الابتدائية إلى التعميـ العالي. ي مجتمع المدرسال
 ؛ حيث يؤدي إلى مواظبة الطلبب عمىالإيجابي بشكؿ حاسـ بنجاح المدرسة يمناخ المدرسال

 American Institutes for) التخرجلتعميـ حتى ء في اوالبقا زيادة التحصيؿ،و  ،الحضور

Research, 2024). 
 التعريف الإجرائي لممناخ المدرسي الإيجابي:

حصيمة اىتماـ المدرسة بتعزيز كافة أبعاد  يعرؼ المناخ المدرسي الإيجابي إجرائيًا بأنو:
سسية، والعلبقات المناخ المدرسي، ويشمؿ ذلؾ قيـ ومبادئ وأىداؼ المدرسة، والبنية المؤ 

المتبادلة بيف أعضاء المجتمع المدرسي، بما يدعـ إحساس الأفراد بالأماف، والاحتراـ المتبادؿ 
التعاوف معًا لتحقيؽ رؤية ورسالة المدرسة، ويؤدي في النياية إلى تحسيف نتائج الطلبب و 

 .المينة وخفض حدة المشكلبت السموكية، وزيادة معدلات الاحتفاظ بالمعمميف في
  Bullying:  التنمر .3

أحد أشكاؿ العنؼ الذي  تعرؼ منظمة الأمـ المتحدة لمطفولة )يونيسؼ( التنمر بأنو 
أو إزعاجو بطريقة متعمدة ومتكررة. وقد  يمارسو طفؿ أو مجموعة مف الأطفاؿ ضد طفؿ أخر

ر عميو بدنيًا يأخذ التنمر أشكالًا متعددة كنشر الإشاعات، أو التيديد، أو مياجمة الطفؿ المُتنم  
 أو لفظيًا، أو عزؿ طفؿٍ ما بقصد الإيذاء أو حركات وأفعاؿ أخرى تحدث بشكؿ غير ممحوظ

 (.0109)يونيسؼ، مصر، 

سموؾ عدواني  التنمر بأنو)يونسكو( تعرؼ منظمة الأمـ المتحدة لمتربية والعمـ والثقافة و  
 في القوة أو البأس اختلبلًا  ر وتعكسينطوي عمى أفعاؿ سمبية غير مرغوب فييا تتكرر باستمرا

 .(0101)أخبار الأمـ المتحدة،  بيف الجاني والضحية
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 أىم الاتجاىات في الدراسات السابقة العربية والأجنبية

 الدراسات العربية -

ظاىرة التنمر المدرسي، ومن أبرز الاتجاىات التي تناولت بعض الدراسات العربية 
 :تناولتيا ما يمي

 الله بف  العديؿ، عبد) ار التنمر الإلكترونيالاجتماعي في انتشور وسائؿ التواصؿ د
 (.0100، المطيؼ خميفة بف عبد

 ( 0100، ي رزؽ طومع ،السيددراسة ظاىرة التنمر لدى تلبميذ المرحمة الابتدائية.) 
  دراسة التنمر الطلببي عمى المعمميف في المدارس المصرية 

 (.0100 ،سميح رضا السعود، أبو)
 (0101، خالد بف مطر عيد ،القرشيدور المدرسة في مواجية ظاىرة التنمر المدرسي .) 
  لتدريبية  في خفض التنمر المدرسيامج افعالية بعض البر 

 (.0101، إبراىيـ، فاطمة محمد محمد)
 دور وسائؿ التواصؿ الاجتماعى فى انتشار ظاىرة التنمر 

 (0101، حمد السيدأماني أحمويش، )
  دراسة ظاىرة التنمر لدى طلبب المدارس الثانوية 

 (.0109وآخروف،  دمحمأشرؼ  ،شربت)
 :ومن أبرز الاتجاىات التي تناولتيا ما يمي ،المناخ المدرسي تناولت دراسات عربية أخرى

  العلبقة بيف المناخ المدرسي وبعض المشكلبت السموكية مثؿ العنؼ المدرسي 
، طعيمو، إيياب فارس محمد السيد؛ 0108، عمرو فکری ؛سالـ؛ جيياف محمد ،رشاد)

2212.) 
  عالية الطيب  ،محمدوالمعمميف )علبقة المناخ المدرسي بالدافعية للئنجاز لدى الطلبب

 (.0109، فؤاد بف مضيؼ ،الطمحي؛ 0102، حمزة
 ( نقبيػؿ ؛0102، عايش ،صباحدراسة واقع المناخ السائد بالمؤسسات التعميمية ، 

 (.0102، بوجمعػة
 ( 0102، فاصولي، إيمعلبقة المناخ المدرسي بالصحة النفسية لمطلبب.) 

 

https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%AF%D9%8A%D9%84%D8%8C+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D8%A8%D9%86+%D8%AE%D9%84%D9%8A%D9%81%D8%A9+%D8%A8%D9%86+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%B7%D9%8A%D9%81
https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%AF%D9%8A%D9%84%D8%8C+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D9%87+%D8%A8%D9%86+%D8%AE%D9%84%D9%8A%D9%81%D8%A9+%D8%A8%D9%86+%D8%B9%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D9%84%D9%84%D8%B7%D9%8A%D9%81
https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A3%D8%A8%D9%88+%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D8%8C+%D8%B1%D8%B6%D8%A7+%D8%B3%D9%85%D9%8A%D8%AD
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 الدراسات الأجنبية -

 الأجنبية ذات الصمة بالمناخ تركيزاً عمى الاتجاىات التالية:تضمنت الرسائل 

  (Parker, D. A., 2009; Miura, T. C., 2010). المناخ المدرسى وأىميتو تطور مفيوـ -

 تقييـ المناخ المدرسى باستخداـ مقاييس التقييـ، واستطلبعات الرأى، والدراسات الاستقصائية -

(Burkhouse, K. L. S., 2009; Gangi, T. A., 2010; Maier, S., 2010; 

O’Malley, M. D., 2011).   
 .Case, J)العنؼ والتخريب والتنمر مثؿ  علبقة المناخ المدرسى ببعض المشكلبت المدرسية -

N., 2007; Tatum, D. A., 2009; Kartal, H. & Bilgin, A., 2009; Ryan, W., 

2009; Sutherland, A. E., 2010; Lynch, C., 2011; Baudoin, W. N., 2011; 

Damron-Bell, J., 2011). 
بالتحصيؿ الأكاديمى لمطلبب، وتأثير التحسيف المستمر لممناخ علبقة المناخ المدرسى  -

 .Smith, J. J., 2005; Luo, M. et al., 2007; Smith, K) المدرسى عمى نتائج الطلبب

M., 2008; Doyal, T. S., 2009; Lansberry, L. J., 2009; Leone, S., 2009; 

Feiten, B. A., 2010; Robinson, T., 2010; Mitchell, M. M. et al., 2010; 

Harris, K. M., 2011; Marten, D. M., 2012).  
 آراء وتصورات مديرى المدارس والمعمميف وأولياء الأمور والطلبب بشأف المناخ المدرسى -

(Edwards T. W., 2023; Hampton M. S., 2021; Charbonnette, C., 2005; 

Price, B. P., 2008; Dixon, S. R., 2008; Carson, P., 2008; C.J., 2009; 

Steiner C. J., 2009;  Barney-DiCianno, D. M., 2009; Scallion, S. E., 

2010; Horwood, M., 2010; Huber, S.G. & Hiltmann, M., 2011; 

Adomnik, J. G., 2012; Johnson, B. & Stevens, J., 2006). 

 ;Blatt, D. A., 2002; Sims, C. E., 2005) تأثير أساليب القيادة عمى المناخ المدرسى -

Barr, B. A., 2006; Clabough, P. R., 2006; Oyetunji, C. O., 2006; Shaw, 

B. C., 2009; Williams, M. D., 2009; Curry, C. C., 2009; Doll, Beth, 

2010; Velasco, I., 2011; Fultz, D. M., 2011; Ng, P. T., 2012).  
وتقبمو لمتغيير  والتزامو، تأثير المناخ المدرسى عمى المعمـ مف حيث رضا المعمـ، وتمكينو، -

(Smith, L. D., 2009; Sherri E., 2010; Quintero, M. F., 2010; Daar, S. E. 

2010).  

  (Null, C. F., 2012). تأثير طلبب المناطؽ المحرومة إقتصاديًا عمى المناخ المدرسى -

http://search.proquest.com/pqdtft/indexinglinkhandler/sng/au/Carson,+Paul+Kit/$N?accountid=37552
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 التعميق عمى الدراسات السابقة العربية والأجنبية:
 دراسات العربية والأجنبية ما يمي:ىـ الاتجاىات التي تناولتيا اليتبيف مف العرض السابؽ لأ

مع الدراسات السابقة العربية والأجنبية في التأكيد عمى أىمية يتفؽ البحث الحالي  . أ
ب، وبناء علبقات قوية بيف دوره في تحسيف نتائج الطلبالمناخ المدرسي الإيجابي و 

 ومواجية المشكلبت السموكية لمطلبب.، الطلبب والمعمميف
؛ مف حيث دراسة تأثير مع الدراسات السابقة العربية والأجنبيةالبحث الحالي ختمؼ ي . ب

 المناخ المدرسي الإيجابي عمى الحد مف ظاىرة التنمر المدرسي.

 رسي: إطار تنظيري المناخ المدثانيًا: 
خصائص ، وأبعاده، و يتناوؿ ىذا المحور المناخ المدرسي؛ مف حيث مفيومو، وأىميتو

واستراتيجيات دعـ المناخ المدرسى، وخطوات  ، ومتطمبات تحقيقو،المناخ المدرسى الإيجابى
 المناخ عممية تحسيف المناخ المدرسى، وعناصر المناخ المدرسي الداعـ لمعممية التعميمية، وتقييـ

 المدرسي.

 مفيوم المناخ المدرسي .1

سمات وخصائص الحياة المدرسية، ويستند المناخ المدرسى عمى  ىوالمناخ المدرسى 
أنواع الخبرات فى الحياة المدرسية، ويعكس المبادىء والأىداؼ والقيـ والعلبقات المتبادلة بيف 

المؤسسية، ويساعد المناخ المدرسى  الأفراد، والتدريس، والتعمـ، والممارسات القيادية، والبنية
الإيجابى عمى تعزيز نمو وتعمـ الشباب مف أجؿ العيش فى مجتمع ديمقراطى، ويشمؿ ىذا 
المناخ المبادىء والقيـ والتوقعات التى تدعـ إحساس الأفراد بالأماف الاجتماعى والانفعالى 

يعمؿ الطلبب وأولياء الأمور والبدنى، والقدرة عمى المشاركة والشعور بالاحتراـ المتبادؿ، و 
والمربيف معًا فى صياغة رؤية مشتركة لممدرسة، ويتبنى المربوف اتجاىًا يركز عمى فوائد التعمـ 

-Cohen, J., 2006, pp. 201) ويسيـ كؿ فرد فى عمميات المدرسة ورعاية البيئة الفيزيقية

237).   

علبت بيف الكيانات البشرية يتألؼ المناخ المدرسى مف البشر والمواد، وتحدد التفاو 
والمادية المناخ المدرسى، ويمكف تعريؼ المناخ المدرسى بأنو المقياس الكمى لخصائص 

 عف المرافؽ المادية عمى أرض بيف الآباء والمعمميف والإدارييف، فضلًب  المدرسة، مثؿ العلبقات
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قات الإنسانية مع بعضيا الواقع، ويمكف أف ينظر إليو عمى أنو التفاعؿ العاـ الناجـ عف العلب
 ,Adeogun, A. A. & Olisaemeka)  فى البيئة المدرسية ماديةال العناصرالبعض ومع 

B.U., 2011, pp. 552-557). 

أنيـ  ؿ مفيوـ محدد لممناخ المدرسى، إلامف عدـ وجود اتفاؽ بيف الباحثيف حو وبالرغـ 
ىات والسموكيات التى يمكف يتفقوف عمى أف المناخ المدرسى ىو المجموع الكمى للبتجا

  (Community Matters, 2013, p.10):استنباطيا مف

 .سياسات وممارسات المدرسة والبيئة الفيزيقية 

 .التفاعؿ بيف أعضاء ىيئة التدريس وأقرانيـ والطلبب 

 .فرص مشاركة الطلبب والقيادة المدرسية 

 ومجتمعاتيـ المحمية المعتقدات والاتجاىات التى يحمميا الطلبب لممدرسة مف أسرىـ 

عمى مناخ الفصؿ الدراسى بيئة  ويطمؽ، ويرتبط بالمناخ المدرسى مناخ الفصؿ الدراسى
التعمـ، ويرتبط ببعض الأمور مثؿ مشاركة الطالب، وسموكو، والفعالية الذاتية، والتحصيؿ، 

توفير مناخ والنمو الاجتماعى والانفعالى لمطالب، وجودة الحياة المدرسية بصفة عامة. ويتطمب 
إيجابى بالفصؿ الدراسى تغيير بعض خصائص التعميـ مثؿ تقديـ مناىج تعزز التفكير التحميمى 
والناقد، والإبداع، والقدرة عمى حؿ المشكلبت بدلا مف التعميـ الروتينى القائـ عمى الحفظ بدوف 

  (Faour, M., 2012, p. 15).فيـ

 أىمية المناخ المدرسى: .2

 ناخ المدرسي عمى النحو التالي:راسات إلى أىمية المأشارت العديد من الد

 يـ المناخ المدرسى فى النجاح الأكاديمى لمطلبب، ويتنبأ بدرجة مشاركتيـ بفعالية يس
فى التعمـ ويتضمف ذلؾ مدى انتظاميـ فى الحضور لممدرسة، وانتباىيـ فى الفصؿ، 

ؿ بصورة أفضؿ. وحرصيـ عمى أداء الواجبات، والبقاء فى المدرسة، وأداء العم
فالطلبب الذيف يشعروف بالارتباط بالمدرسة تزداد فرص تخرجيـ وانتقاليـ إلى التعميـ 

                  (Doll, B., 2010, pp. 12-16). بعد الثانوى أو الالتحاؽ بالميف المختمفة

 ة يدعـ المناخ المدرسى الإيجابى التعمـ التعاونى والترابط الجماعى والاحتراـ والثق
  (Ghaith, G., 2003, pp. 83- 93). المتبادلة بيف كافة الأفراد فى المدرسة
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  ميارات التعمـ الأساسية )عمى سبيؿ المثاؿ؛ ميارات  الإيجابىيدعـ المناخ المدرسى
الإبداع والتجديد، وميارات التفكير الناقد وحؿ المشكلبت، وميارات الاتصاؿ والعمؿ 

ارات الحياتية والمينية )عمى سبيؿ المثاؿ؛ المرونة، التعاونى(، بالإضافة إلى المي
والقدرة عمى التكيؼ، والمبادرة، والميارات الاجتماعية وعبر الثقافية، والإنتاجية 
والمحاسبية، والقيادة، وتحمؿ المسئولية(، وكؿ ىذا مف شأنو ترسيخ أساس التعمـ فى 

 القرف الحادى والعشريف.

  حساس الطلبب بالانتماء لممدرسة، الأمر الذى يؤدى إ الإيجابىيدعـ المناخ المدرسى
 ,Maestas, R. et al., 2007) إلى التقدـ الاجتماعى والانفعالى والأكاديمى لمطلبب

pp. 237-256).  

  لمطلبب، والنمو  والنجاح الأكاديمى الإيجابىتوجد علبقة مباشرة بيف المناخ المدرسى
ت التسرب، بالإضافة إلى الحد مف الصحى والإيجابى لمطلبب، وانخفاض معدلا

  بقاء المعمـ فى المينةوادث العنؼ، وزيادة معدلات المشكلبت والمخاطر وح

(National School Climate Center, 2012; National School Climate 

Council, 2007, p.7.).  

 ر الذى ناخ المدرسى اتجاىاتيـ وإدراكيـ لأنفسيـ، الأمتشكؿ تصورات الطلبب عف الم
  (Loukas, A. & Robinson, S., 2004, pp. 209- 233) يـ فى نتائجيـيس

  توجد علبقة قوية بيف تقديرات المناخ المدرسى والأداء المدرسى، فالمدارس التى
تحصؿ عمى تقديرات عالية فى المناخ المدرسى تحقؽ نتائج أعمى فى الاختبارات 

  (Faster, D., 2008. pp. 1-7). ومعدلات التخرج
 حاسمًا فى التحصيؿ الأكاديمى طلبب بالأماف داخؿ المدرسة عاملًب يعد إحساس ال 

(Goldstein, S. E. et al., 2008, pp. 641-654). 

  بأبعاده الستة وىى العدالة، والنظاـ، والانضباط،  الإيجابىيؤثر المناخ المدرسى
لبب، والعلبقات بيف ومشاركة الآباء، والمشاركة فى المصادر، والعلبقات بيف الط

 .Suldo, S) الطلبب والمعمميف بصورة إيجابية عمى اقتناع ورضا الطلبب عف الحياة

M.et al., 2013, pp. 169-182). 
  وتحسف التحصيؿ الدراسى لمطلبب الإيجابىتوجد علبقة بيف المناخ المدرسى 

(Halawah, I., 2005, pp. 334-345).   
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 ورضا المعمـ وبقائو فى مينة التدريس الإيجابىى توجد علبقة بيف المناخ المدرس 

(Admiraal, W., 2024; Santos de Barona, M. & Barona, A., 2006, 

pp.3-13).  
 فرص أكبر لمتفاعؿ والارتباط بيف الطلبب والمعمميف  ي الإيجابيالمناخ المدرس يتيح

، وتمتعيـ رارقلصورة مباشرة فى صنع اببالاضافة الى مشاركة المعمميف  ،والمدرسة
  الاستقلبؿ والمرونة اللبزميف لقيادة عممية التحوؿ بالمدرسةبقدر أكبر مف 

(Quintero, M. F., 2010). 

  اديمى والاجتماعى والانفعالى فى النمو الاك يًاأساس المناخ المدرسى عاملًب يعد
ية مع يجابمطلبب، فالطلبب الذيف يشعروف بالأماف ويستمتعوف بعلبقات إخلبقى لوالأ

ى المشاركة فى تييئة قراف فى المدرسة ويشعروف بالاحتراـ ويتـ تشجيعيـ عمالكبار والأ
ضافة إلى تسمحيـ بالإ ،يجابى يصبحوف فى المستقبؿ مواطنيف منتجيفمناخ مدرسى إ

يجابى فى حياتيـ وحياة الآخريف فى بالمصادر الأكاديمية اللبزمة لاحداث تغير إ
 (Marten, D. M., 2012). مجتمعاتيـ المدرسية

  ،يسيـ المناخ المدرسي الإيجابي في تحقيؽ نواتج سموكية ووجدانية وأكاديمية ناجحة
وتقميؿ المشكلبت التي قد تواجو الطلبب عبر الإنترنت. كما أنو لايؤدي فقط إلى تعزيز 
 إنجاز الطلبب ونجاحيـ وإنتاجيتيـ، ولكف أيضًا تعميـ الطلبب أف يكونوا آمنيف وأذكياء

 ,.Hinduja, S. & Patchin, J. W) وصادقيف ومسئوليف أثناء استخداـ التكنولوجيا 

2020). 

 أبعاد المناخ المدرسى: .3

 ثلبثة أبعاد لممناخ المدرسى Alexandra Loukasحددت ألكساندرا لوكاس 
  (Loukas, A., 2007, pp. 1-3):ىى
 ( البعد الفيزيقى ويشمل:1) 

 الدراسية. حالة المبنى المدرسى والفصوؿ 

 .حجـ المدرسة ونسبة الطلبب لممعمميف بالفصؿ المدرسى 
 .نظاـ وترتيب الفصوؿ الدراسية بالمدرسة 
 .المصادر المتاحة 
 .الأماف والراحة 
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 ( البعد الاجتماعى ويشمل:2)

 .نوعية العلبقات بيف الطلبب والمعمميف والعامميف بالمدرسة 

  العامميف بالمدرسة.المعاممة العادلة لمطلبب مف قبؿ المعمميف و 

 .درجة التنافس والتشابو الاجتماعى بيف الطلبب 

 .درجة مشاركة الطلبب والمعمميف والعامميف فى اتخاذ القرارات بالمدرسة 

 :شمل( البعد الأكاديمى وي3)

 .جودة التعميـ 

 .توقعات المعمـ بشأف تحصيؿ الطلبب 

 متابعة تقدـ الطالب وإعلبف نتائج ذلؾ لمطلبب وآبائيـ. 

 خصائص المناخ المدرسى الإيجابى:  .4

يعد مناخ المدرسة الإيجابي عنصرًا أساسيًا في منع السموؾ غير اللبئؽ أو الضار. 
 ;King's Printer for Ontario, 2024a) عندماويتواجد المناخ المدرسي الإيجابي 

Loukas, A. et al., 2006, pp. 491-502):  

 في بيئة التعمـ يتـ تضميف المساواة والتعميـ الشامؿ. 
 وتقدير كؿ الثقافات، توجد ثقافة الاحتراـ المتبادؿ. 
 والاحتواء يشعر الطلبب وأولياء الأمور وىيئة التدريس بالأماف والراحة والقبوؿ. 
 .يتـ دعـ العلبقات الصحية والمحترمة بيف كؿ أعضاء المجتمع المدرسى 

 داء ما يطمب منيـ مف أدوار.يتـ تشجيع الطلبب ليصبحوا قادة ونماذج إيجابية فى أ 

 .يتـ إشراؾ أولياء الأمور وأعضاء المجتمع المحمى بصورة فعالة 

  يتـ تشجيع السموؾ الإيجابى، وإتاحة الفرصة لمطلبب لتنمية علبقات خالية مف
 العنصرية والتمييز والسموؾ العدوانى.

  تعمـ كؿ الطلبب.تتوافر ثقافة لمتوقعات العالية يتـ التركيز فييا عمى تحسيف نواتج 
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 متطمبات تحقيق مناخ مدرسى إيجابى: .5
 يتطمب تحقيق مناخ مدرسي إيجابي مجموعة من الأسس كما يمي:

  المشاركة الفعالة لقادة المدرسة وأعضاء ىيئة التدريس والطلبب والآباء/ أولياء الأمور
مع وأعضاء المجتمع المحمى الذيف يتعيدوف بتحقيؽ رؤية مشتركة وواضحة لمجت

 مدرسى آمف ومرب وداعـ.
 .التركيز عمى تنمية علبقات قوية ومحترمة بيف أعضاء المجتمع المدرسى 

  تضميف مبادىء العدالة والتعميـ الشامؿ فى كؿ مظاىر بيئة التعمـ لدعـ رفاىية
 وتحصيؿ جميع الطلبب.

 ة الإحساس بالارتباط بالمدرسة، الأمر الذى يسيـ فى الحد مف المشكلبت الانفعالي
 . (Loukas, A. et al., 2006, pp. 491-502)والسموكية لمطلبب

 .دعـ المدارس والآباء والمجتمعات المحمية لمتحصيؿ الأكاديمى 
 .دمج احتياجات الطلبب الاجتماعية والانفعالية فى خطة تحسيف المدرسة 

 .تقويـ بيئة التعمـ وضماف التحسيف المستمر ليا 

  الطلبب ومشاركتيـ، ويتـ إدارتيا بشكؿ جيد.توفير فصوؿ دراسية تعزز رعاية 

 .التعامؿ مع التيديدات التى تعوؽ الأماف بيدؼ التركيز بصورة أفضؿ عمى التعمـ 

 .تدريس الميارات الاجتماعية والانفعالية لدعـ نجاح الطلبب 

 .مشاركة الآباء والأسر لموصوؿ إلى الحد الأقصى لتعمـ الطلبب 

 ئولة.تمكينيـ للبضطلبع بأدوار مس ربط الطلبب بالمدرسة مف خلبؿ 

 تقديـ خدمة غذائية عالية الجودة مع التركيز عمى النشاط البدنى (Piscatelli, J. & 

Lee, C., 2011, p.3).  
 .تعزيز مشاركة المجتمع المحمى في تحسيف المناخ المدرسي 
 .تطبيؽ التربية الشخصية أو غرس القيـ الأساسية فى نفوس الطلبب 

 اىج فى منع العنؼ وحسـ الخلبفات.توظيؼ المن 

 .تسوية الخلبفات بيف الأقراف 

 .منع سموكيات التنمر 

  .معاممة المعمميف والمديريف لمطلبب بصورة عادلة ومتساوية وقائمة عمى الاحتراـ 

  .توفير بيئة آمنة لأعضاء ىيئة التدريس والطلبب 
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 يزيف، وتوفير الجداوؿ التميز مف خلبؿ تبنى برامج للؤطفاؿ، وتكريـ الطلبب المتم
  (Marshall, M. L., 2004, p. 3).المرنة 

 استراتيجيات دعم المناخ المدرسى:  .6

خرى لتشجيع استراتيجيات دعـ المناخ المدرسى استراتيجيات لتقوية العلبقات وأتشمؿ 
 (Doll, B., 2010, pp. 12-16):، وذلؾ عمى النحو التالى لذاتىا التنظيـ والاستقلبؿ

 قات:إقامة علا - أ

مف بمعنى إقامة علبقات بيف الطلبب والأسر وإتاحة الفرصة أماـ الطلبب وغيرىـ 
 قامة علبقات مع بعضيـ البعض ويتـ ذلؾ مف خلبؿ:العامميف بالمدرسة لإ

 ف ذلؾ يزيد مف ارتباط الأفراد دمج فرص الاستمتاع فى الأعماؿ الروتينية اليومية لأ
لعاب التعمـ، والأنشطة ؿ الفكاىة وأميـ مف خلباع فى التعببعضيـ، ويتـ دمج الاستمت

 الممتعة التى تشجع عمى الضحؾ وتثير الحماسة.
 خفاقاتيـ فى بالغيف والطلبب لمدة دقائؽ يوميًا لعرض نجاحاتيـ وإ إتاحة الفرصة لم

 حياتيـ اليومية.

 علبـ أسرىـ بأعماليـ فى الفصؿ المدرسى مف خلبؿ الصحؼ إتاحة الفرصة لمطلبب لإ
المقاءات بيف المعمميف والأسر، و مقابلبت الأسرة، و ، المصورةالتقارير و رسية، المد

 وأنشطة المجتمع المحمى .

 وية للؤسر.غالاستجابة لمحاجات الثقافية الم 

دارتيا: - ب  الحد من الصراعات وا 

ىو المناخ الذى تقؿ فيو حدة الصراعات، ويحترـ الطلبب  الإيجابىالمناخ المدرسى 
 تحقؽ ذلؾ مف خلبؿ:بعضيـ البعض، وي

 شراؼ البالغيف وتعزيز العمؿ المنتج الصراعات عف طريؽ تعديؿ ممارسات إمف  الحد
 والتفاعلبت الممتعة بيف الطلبب.

  توجيو الطلبب خلبؿ مراحؿ حؿ المشكمة وتعزيز الحوار القائـ عمى الاحتراـ بيف
 الطلبب وبينيـ وبيف المعمميف.
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  عمى الاحتراـ بيف الأسر قبؿ حدوث الصراعات،  ية والقائمةتعزيز التفاعلبت القو
 دراؾ الصراعات حاؿ حدوثيا.وإشراكيـ فى حميا، وإ 

 منع التنمر والعنف: - ت

، ذى يتـ فيو التعامؿ مع التنمر بحسـ وفاعميةىو المناخ ال الإيجابىالمناخ المدرسى 
 ويتـ ذلؾ مف خلبؿ:

 حيث تقؿ فرص العنؼ.عماؿ الروتينية المدرسية والبيئة المدرسية بتنظيـ الأ 
 مرلبب إذا لزـ الأالتأكيد عمى تدخؿ الكبار لحماية الط.  

 عمى مستوى المدرسة. تنمرتنفيذ برامج لمنع ال 

 كبار:دعم ال - ث

يحتاج المعمميف والأسر بصورة مستمرة إلى نفس أنواع الدعـ لتعزيز مناخات مدرسية 
 إيجابية لمكبار، ويتحقؽ ذلؾ مف خلبؿ:

 لقضاء وقت ممتع مع بعضيـ. توفير فرص لمكبار 
  وضع إرشادات واستراتيجيات واضحة وموثوؽ بيا لأعضاء ىيئة التدريس والأسر

 لمساعدتيـ عمى الحفاظ عمى بيئة آمنة.

 تعزيز الاستقلال الذاتى: - ج

               تسيـ ممارسات دعـ الاستقلبؿ الذاتى فى تحسيف المناخ المدرسى، ويتحقؽ ذلؾ مف خلبؿ:                       

  دعـ التنظيـ الذاتى مف خلبؿ الاجتماعات بالفصؿ الدراسى لحؿ المشكلبت، ووضع
 خطط لتعديؿ ممارسات الفصؿ الدراسى.

  مساعدة الطلبب عمى تقسيـ الأىداؼ الكبيرة الى مياـ أصغر، ومعالجة كؿ خطوة عمى
 حدة لمتحرؾ بصورة ثابتة نحو تحقيؽ الأىداؼ.

 كلبت الاجتماعية داخؿ الفصوؿ وبيف يدى لخطوات حؿ المشضماف التطبيؽ التقم
الجماعات الصغيرة والمتمثمة فى: تحديد ووصؼ المشكمة، واقتراح حموؿ بديمة، وتحميؿ 
نواحى القوة والضعؼ لكؿ حؿ، واختيار حؿ وتجريبو، وإعادة الاجتماع لمناقشة مدى 

  .و كيفية مراجعتوأ نجاح الحؿ المقترح
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 كاف  ىداؼ عمى مستوى المدرسة واتخاذ القرارات كمماى وضع الأمشاركة الطلبب ف
 .اذلؾ ممكنً 

 خطوات عممية تحسين المناخ المدرسى: .7

تحسيف المناخ المدرسي ىو عممية تشاركية بيف جميع أعضاء المجتمع المدرسي؛  
حيث يتعاونوف معًا في سمسمة مف التحسينات النظامية المتداخمة وممارسات التدريس عمى 

توى المدرسة وما يرتبط بيا مف ممارسات إدارية تعزز المدارس الآمنة والداعمة والمشاركة. مس
ب أو الأسرة أو وتعتمد عممية تحسيف المناخ المدرسي عمى تحميؿ البيانات حوؿ تصورات الطلب

مقدمي الرعاية وموظفي المدرسة لمجموعة مف أبعاد مثؿ السلبمة والعلبقات والتدريس والتعمـ 
بعاد المؤسسية. ويعد تحسيف مناخ المدرسة عممية مستمرة تتضمف خمس مراحؿ ىى: والأ

 Minnesota Department of)  التحضير والتقييـ والتخطيط لمتحسيف والتنفيذ والتقييـ

Education, 2024).  
مناخ الفي تحسيف ميمُا أف يمعبوا دورًا  أطراؼ المجتمع المدرسي يمكف لجميعو 

كف لمطلبب حضور المدرسة بانتظاـ، وتجنب الانخراط في سموكيات محفوفة ميحيث  ي؛المدرس
يمكف  العممية التعميمية، كماوعدـ تعطيؿ  ،بالمخاطر، ومعاممة الطلبب الآخريف باحتراـ

دعـ الطلبب مف خلبؿ ، و لممعمميف التعاوف مف خلبؿ تبادؿ الأفكار ومشاركة أفضؿ الممارسات
، تقديـ مساعدة إضافية أو منح الطلبب فرصًا لمتعبير عف أفكارىـإظيار الاىتماـ بكؿ طالب، و 

، لممشكلبت والاستجابة السريعة، ناسبةيمكف لقادة المدارس تصميـ سياسات تأديبية م كذلؾ
وبناء علبقات ثقة مع المعمميف، وضماف تقديـ مجموعة مف الأنشطة اللبمنيجية المثمرة في 

في الأنشطة المدرسية، والتفاعؿ مع موظفي المدرسة  اركةالمشأيضًا يمكف للآباء و  ،المدرسة
يمكف لمحكومات ضماف تجييز جميع المدارس وتزويدىا : و وتقديـ الدعـ العاطفي لأطفاليـ

)عمى سبيؿ المثاؿ، المباني السميمة والمرافؽ الآمنة والكافية والموارد التعميمية  بفريؽ عمؿ مؤىؿ
 ,OECD).  التخريبية ياتلممدارس التي تكافح السموك وعمماء النفس( وتقديـ مساعدة خاصة

2019, p. 37).  

 ,.Cohen,  J)  ساسية ىىتحسيف المناخ المدرسى خمس خطوات أتتضمف عممية و 

2010, pp. 1-5): 
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 ، وتتضمن:الخطوة الأولى: الإعداد والتخطيط

  الأساسيةتشكيؿ فريؽ ممثؿ لقيادة تحسيف المناخ المدرسى والتعاوف فى وضع القواعد. 

 .السعى لدعـ وتشجيع عممية تحسيف المناخ المدرسى والترويج ليا 

 طار عمؿ دقيؽ وتعزيز ثقافة الثقة.وضع إ 

 .التأكد مف أف فريؽ العمؿ لديو الموارد الكافية لدعـ عممية التحسيف 

 والثناء عمى الجيود السابقة. تالاحتفاؿ بالنجاحا 

 .تقويـ الخطوة الأولى 

 التقويم، وتتضمن: :الخطوة الثانية

  التقويـ المنظـ لنواحى القوة والضعؼ والاحتياجات الخاصة بالمدرسة مف خلبؿ المقارنة
بيف المناخ المدرسى ببعض المدارس الأخرى، وكذلؾ مف خلبؿ استخداـ أدوات القياس 

 المتاحة.
 .وضع الخطط اللبزمة لمناقشة نتائج التقويـ مع أعضاء المجتمع المدرسى 

 ية.طوة الثانتقويـ الخ 

 الخطوة الثالثة: فيم النتائج والمشاركة ووضع خطة عمل، وتتضمن:

 .فيـ نتائج التقويـ 
 .التعمؽ فى دراسة النتائج لفيـ مواطف الاتفاؽ والاختلبؼ بيدؼ تعزيز التعمـ والمشاركة 

 ىداؼ وفقًا للؤولويات.ترتيب الأ 

 والتى ثبت نجاحيا بالدليؿ.فضؿ الممارسات والبرامج التعميمية الفعالة البحث عف أ 
 .وضع خطة عمؿ 

 تقويـ المرحمة الثالثة. 

 الخطوة الرابعة: تنفيذ خطة العمل، وتتضمن:

 :تنسيؽ الجيود بيدؼ 

 تعزيز قدرات الطلبب فى النواحى الاجتماعية والانفعالية والجسمية والعقمية. - أ
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ومرب،  تحسيف المناخ المدرسى مف خلبؿ العمؿ نحو تييئة مجتمع مدرسى آمف،  - ب
 وتشاركى، ومسئوؿ.

  تنظيـ الجيود التعميمية بصفة عامة وعمى مستوى المدرسة بصفة خاصة بدقة مع
 يات.دالمتابعة المستمرة لمتعمـ مف النجاحات والتح

 طلبب لدعـ تعمميـ مف الناحية الاجتماعية والانفعالية والجسمية.مساعدة البالغيف لم 

 تقويـ الخطوة الرابعة 

 ، وتتضمن:عداد لممرحمة التاليةلإ: إعادة التقويم واالخطوة الخامسة

 .إعادة تقويـ نواحى القوة والضعؼ بالمؤسسة 
 .اكتشاؼ التغيرات التى طرأت وكيفية حدوثيا 

  اكتشاؼ العوامؿ الأكثر تأثيرًا ودعمًا لعممية تحسيف المناخ المدرسى، وكذلؾ تحديد أىـ
 المعوقات.

  سىمراجعة الخطط لتحسيف المناخ المدر. 

 تقويـ الخطوة الخامسة .  

 عناصر المناخ المدرسى الداعم لمعممية التعميمية: .9

 القيادة المدرسية: - أ

عف توفير مناخ تنظيمى إيجابى مف خلبؿ القيادة الفعالة عمى  المدير مسئولًا يعد 
مستوى المدرسة، ويستطيع المدير مف خلبؿ توفير بيئة تعميـ وتعمـ إيجابية التأثير بصورة 

  (Glenda L. B., 2010, pp. 437-466). ية عمى المناخ المدرسى وتحصيؿ الطلببإيجاب

ية ذات الأولوية بالنسبة لمديرى المدارس، فالمناخ عد تييئة مناخ مدرسى إيجابى القضيو 
والصحى يمكف أف يحسف مف فرص نجاح الطلبب والإصلبح المدرسى  الإيجابىالمدرسى 

  (Clabough, P. R., 2006). وتقميؿ حوادث العنؼ فى المدارس

يجابى يشعر فيو المعمـ بمتعة والداعـ لممعمـ عمى توفير مناخ إ يشجع المدير المحفزو 
 ،إلى زيادة معدؿ بقاء المعمـ فى مينة التدريس ةضافوالدافعية والرغبة فى الإنجاز، بالإالعمؿ 

يتمكف  ىولك الطلبب. والحد مف الضغوط  المرتبطة بالعمؿ، وينعكس ىذا بالتبعية عمى نجاح
مف  فاؤؿ والصداقة بدلًا المدير مف تييئة مناخ مدرسى إيجابى يتعيف عميو توفير جو مف الت
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ساعد المعمميف عمى الشعور بالتقدير والاحتراـ والالتزاـ والرضا عف ، وأف يالمنافسة والمقارنة
   (Pepper, K. & Thomas, L. H., 2002, pp.155-166). وظائفيـ

يف وذوى مبادئ ومحفزيف شكؿ القادة التربويوف الذيف لدييـ رؤية ومبدعيف ومثقفيكذلؾ 
متعميـ فى القرف الحادى العامة لىداؼ الأيجابية لتحقيؽ عنصرًا حيويًا فى دعـ بيئة مدرسية إ

 (Simoson, M., 2005, pp.vii-ix). والعشريف

وبالرغـ  ،يجابىإناخ مدرسى أساسيًا فى توفير م وانطلبقًا مما سبؽ تعد القيادة عاملب
فى توجيو  رئيسيف يمعب الدور الأف القيادة ليست وظيفة شخص واحد، فإف المدير ينبغى أمف 

قامة علبقات تدعـ العمؿ والتعمـ. ويتمثؿ دور تدريس والطلبب لإلاوقيادة وتحفيز ودعـ ىيئة 
 (Minneapolis public schools, 2023, p.3): المدير فيما يمى

رشادات ؤية لممناخ المدرسى الإيجابى والإعلبف عنيا، وإعطاء التوجييات والإوضع ر  -
 والدعـ للآخريف خلبؿ مراحؿ تنفيذ الرؤية.

المتابعة المستمرة لمبيئة المدرسية، وتوفر تغذية راجعة عف تقدـ المناخ المدرسى وكيفية  -
 وقات الصعبة.مواصمة الجيود حتى فى الأ

ف لدييـ التدريب والمعرفة ى المدرسة، والتأكد مف أالاىتماـ بحاجات الآخريف ف -
 يجابى.ارات التى تمكنيـ مف تييئة مناخ إوالمي

تصاؿ بما يمكف كؿ الأطراؼ المعنية بالمدرسة مف الإسياـ فى إقامة نظاـ فعالة للب -
 يجابى.تحقيؽ مناخ مدرسى إ

ف تكوف عمى أف القرارات التى يتـ اتخاذىا بشأف المناخ ينبغى إلقاء الضوء عمى أ -
  .علبقة بتعمـ الطالب فى المقاـ الأوؿ

فى تحسيف المناخ  إلى أف القيادة تمعب دورًا ميمًاأشارت العديد مف الدراسات وقد 
حدى الدراسات وجود علبقة إيجابية بيف القيادة الخدمية والمناخ إكشفت ، حيث المدرسى
إلى أف نمط المناخ المدرسى رى خأ ةنتائج دراس تشار وأ ، (Black, G. L., 2010) المدرسى

ة يعزز المناخ يالموجود فى المدارس يرتبط بأسموب قيادة المدير، وأف نمط القيادة التشارك
إلى دور إعداد القيادة  أخرى ةدراس تشار أو  ،(Oyetunji, C. O., 2006)المدرسى المفتوح 

وذىبت  (Orr, M. T., 2007) المدرسية فى تحسيف المناخ المدرسى وتقدـ المدرسة بشكؿ عاـ
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، وبدونيا تصبح الناجحةالقيادة ىى القوة المحورية المحركة لممدرسة إحدى الدراسات إلى أف 
 (Bois, P. D., 2011). المدرسة بلب اتجاه وبلب ىدؼ 

ونظرًا لمدور الذى تمعبو القيادة فى تحسيف المناخ المدرسى، وضعت الولايات المتحدة 
 ضع ىذه المعايير لأوؿ مرة مف قبؿ اتحاد تراخيصو وقد تـ  ة التربوية،الأمريكية معايير لمقياد

 Interstate School Leaders Licensure Consortiumالولايات يف قادة المدارس ب

(ISLLC)  بالتعاوف مع ىيئة السياسة القومية للئدارة  0112، ثـ تـ تنقيحيا عاـ 0882عاـ
، National Policy Board on Educational Administration (NPBEA)التربوية 
 ستة معايير للؤداء ىى:ىذه المعايير وتشمؿ 

 .Jacobson, S) لذى يعزز نجاح كل الطلاب من خلالا ىمدير المدرسة ىو القائد التربو 

L. et al., 2011, pp.105,106): 

ييا مف شراؼ عمكة لمتعمـ وإعلبنيا وتنفيذىا والإ: تيسير وضع رؤية مشتر المعيار الأول
 خلبؿ تعاوف ودعـ كؿ الأطراؼ المعنية .

: تبنى ودعـ ثقافة مدرسية وبرنامج تعميمى يؤدى إلى تعمـ الطلبب والتنمية المعيار الثانى
 المينية لأعضاء ىيئة التدريس .

منة بيئة تعمـ آة ئ: ضماف إدارة المؤسسة والعمميات والموارد بيدؼ تييالمعيار الثالث
 وفعالة.

: التعاوف مع العامميف بالمدرسة وأعضاء المجتمع المحمى، والاستجابة رابعالمعيار ال
 .للبىتمامات والحاجات المتنوعة لممجتمع المحمى، وحشد موارد المجتمع

 : التصرؼ بطريقة تتسـ بالاستقامة والعدالة والخمؽ الرفيع.المعيار الخامس

دى والتشريعى والثقافى، صاقت: فيـ السياؽ السياسى والاجتماعى والاالمعيار السادس
 .والاستجابة ليذا السياؽ والقدرة عمى التأثير فيو

 The National School Boards لمجالس المدارس القومية صدرت الرابطةكما أ

Association (NSBA)  والمديريف التى تؤثر عمى سبعة شروط لسلوكٌات مجالس المدرسة
  (Pickeral, T. et al., 2009, p.4):المناخ المدرسى وزيادة تحصيؿ الطلبب، وىى
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 القيادة التشاركية -

 المستمر والمشاركة فى اتخاذ القرار. حسيفالت -

 القدرة عمى تشجيع  المبادرات. -

 مكاف العمؿ الداعـ لييئة التدريس. -

 تنمية أعضاء ىيئة التدريس. -

 لكترونية لممدرسة بالبيانات والمعمومات.مواقع الإدعـ ال -

 .المشاركة المجتمعية -

 :المعمم  - ب

لتييئة بيئة تعمـ  يحتاج النظاـ التعميمى إلى معمميف عمى درجة عالية مف الجودة وذلؾ
منتجة، ويتفؽ معظـ التربوييف وصانعى السياسة عمى أف جودة المعمـ ليا تأثير قوى جدًا عمى 

رات التحصيؿ الأكاديمى لمطلبب، بالإضافة إلى إسيامات المعمميف بقوة فى تطوير ورعاية ميا
 ,National Academies)   وقيـ الطلبب بما فى ذلؾ الميارات والقيـ المرتبطة بالمواطنة

2007). 
المناخ المدرسى عمى أدائيـ فى الفصؿ  فتؤثر تصورات المعمميف عومف ناحية أخرى، 

الدراسى، الأمر الذى يؤثر عمى تحصيؿ الطلبب، ووفقًا لمدراسة التى قامت بيا منظمة التعاوف 
ـ بالنسبة لمدرسى مف قبؿ المعمميف لو دور ميلممناخ ا فإف التقييـ الإيجابى قتصادى والتنمية،الا

  (Schleicher, A., 2011, p. 30). لمتعميـ الفعاؿ والسعادة النفسية لممعمميف

ـ لممارسة المعم ولكى يحدث تحسف فى التحصيؿ الأكاديمى لمطلبب، ينبغي أف يمكف
مور ذات التأثير عمى ممارسة التدريس وتعمـ الطالب. فممارسة المعمـ السمطة والقيادة فى الأ

 -Rutherford, C., 2006, pp. 59)  لمدور القيادى فى المدرسة يتيح لو مواجية ىذا التحدى

76).  
وأشكاؿ جديدة  ،ويتطمب قياـ المعمـ بيذا الدور القيادى تطوير أساليب جديدة لمعمؿ

 ,Chew)  لمقيادة تتجاوز التركيب الطبقى لقادة المدرسة والمعمميف ، وأنماط جديدالمعمـ فلتميي

J. O. A. & Andrews, D., 2010, pp. 59-74).  
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ويقوم المعمم القائد بالعديد من الأدوار لدعم نجاح المدرسة والطلاب وتدعيم المناخ 
 .Harrison, C. & Killion, J., 2007, pp)  المدرسى الإيجابى، من ىذه الأدوار ما يمى

74-77):  

 ه بمصادر التعمـ مثؿ المواقع الإلكترونية، والمواد التعميمية، ءموفر لممصادر: يزود زملب
 والقراءات وغيرىا مف المصادر التى يستخدميا المعمموف مع الطلبب.

 .إخصائى تدريس: يساعد زملبءه فى تنفيذ إستراتيجيات فعالة لمتدريس 

 لعديدة لممنيج توى، وكيفية ارتباط المكونات اإخصائى منيج: يدرؾ معايير المح
قييـ لضماف تنفيذ المنيج ببعضيا، وكيفية استخداـ المنيج فى تخطيط التدريس والت

، واستخداـ رسوـ بيانية وتنفيذىاالمنيج الخاصة بلاتفاؽ عمى المعايير ، واسقةبصورة مت
 مشتركة توضح نسبة التقدـ، ووضع تقييمات مشتركة. 

 الدراسى: يدعـ المعمـ زملبءه داخؿ الفصؿ الدراسى لمساعدتيـ عمى تنفيذ  داعـ لمفصؿ
الأفكار الجديدة مف خلبؿ شرح أحد الدروس أو المشاركة فى تدريسو أو مف خلبؿ 

 الملبحظة وإعطاء تغذية راجعة.

  ،ميسر لمتعمـ: يقوـ المعمـ القائد بتيسير فرص التعمـ المينى لأعضاء ىيئة التدريس
مف ما عمـ المعمموف مع بعضيـ ومف بعضيـ فإنو يمكنيـ التركيز عمى كؿ وعندما يت

 تحسيف تعمـ الطلبب. وشأن

  القائد كمرشد لممعمميف الجدد، يساعدىـ عمى التكيؼ مع المدرسة المعمـ مرشد: يعمؿ
ويقدـ ليـ المشورة فيما يتعمؽ بالتعميـ، والمنيج، والإجراءات، والممارسات،  ،الجديدة

 .والسياسات

 حدى المجاف مثؿ راكو فى إقائد لممدرسة: يؤدى المعمـ دور قائد المدرسة مف خلبؿ اشت
قسـ أو مستوى صفى معيف، أو دعـ مبادرات  رئيسفريؽ تحسيف المدرسة، أو 

المدرسة، أو تمثيؿ المدرسة فى لجاف المجتمع المحمى. ويشترؾ المعمـ القائد فى وضع 
 حمؿ مسئولية نجاح المدرسة ككؿ.رؤية المدرسة وتحقيؽ أىدافيا، ويت

  ناقؿ لمبيانات: يستطيع القادة المعمموف إدارة حوارات تمكف أقرانيـ مف المشاركة فى
 تحميؿ واستخداـ المعمومات لدعـ التعميـ.
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  لقائد دور المحفز لمتغيير، صاحب الرؤية الذى لا يقنع ا المعمـمحفز لمتغيير: يؤدى
ا للؤفضؿ. ويشعر المعمموف الذيف يؤدوف دور المحفز بالوضع الراىف ولكنو يسعى دائمً 

 لتحسيف المستمر.فى عمميـ، ولدييـ التزاـ قوى بابالأماف 

  متعمـ: يعد دور المتعمـ مف أكثر الأدوار أىمية بالنسبة لمقادة المعمميف، ويشكؿ
المتعمموف نموذجًا لمتحسيف المستمر والتعمـ مدى الحياة، ويستخدموف مايتعممونو 

  .اعدة الطلبب عمى التحصيؿلمس

 سرة:الأ - ت

تتشكؿ بيئة التعمـ إلى حد ما مف خلبؿ الآباء فعندما يشترؾ الآباء فى تعميـ أبنائيـ، 
وفى أنشطة ولجاف المدرسة، فإنيـ بذلؾ يضيفوف مكونًا ذا قيمة لموارد المدرسة، فالمشاركة 

وىـ الصحى. وتؤدى المشاركة الفعالة بيف المدرسة والأسرة تدعـ تعمـ الطلبب وتحصيميـ ونم
الفعالة للؤسرة إلى ارتفاع درجات الطلبب، وزيادة حضورىـ لممدرسة، وزيادة دافعيتيـ لمتعمـ، 
والتقدير الذاتى، والتقميؿ مف حدة السموؾ العدوانى. ىذا بالإضافة إلى أنيا تزيد مف رضا أولياء 

 (Faour, M., 2012, pp. 23).الأمور والمعمميف وتحسف مف المناخ المدرسى 
 البيئة الفيزيقية: - ث

يتطمب توفير مناخ مدرسى إيجابى، مف بيف أشياء عديدة، بيئة فيزيقية صحية تجذب 
البيئة المدرسية في جوانبيا المادية الطلبب والمعمميف وتؤدى إلى التعمـ الفعاؿ؛ حيث تمثؿ 

لممارسة الطلبب  أىمية بالغة، فسوء مستوى المبنى المدرسي، وعدـ وجود أماكف مناسبة
التي  للؤنشطة المختمفة، وسوء التجييزات التعميمية، وكثافة الطلبب في الفصوؿ، وسوء المرافؽ

يستفيد منيا الطلبب، وزيادة مستوى الضوضاء، كؿ ذلؾ يجعؿ الطالب يشعر بأف البيئة 
ئة معادية، صديقة، ولا تشبع حاجاتو، بؿ قد يشعر بأنيا بي يا بيئة غيرفيالمدرسية التي يعيش 

، مما قد يدفع الطالب لسموؾ عدواني ضد الآخريف، مما يكسر نظاـ الانضباط المدرسي
وبالمقابؿ فإف وجود مساحات خضراء كبيرة وتجييزات رياضية سوؼ تييئ البيئة التربوية 

)المركز القومي  المناسبة لمطلبب لتفريغ شحناتيـ بأعماؿ تدعـ نموىـ الجسمي والعقمي والنفسي
 (.019، 012، ص ص 0105نمية، بحوث التربوية والتلم
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 تقييم المناخ المدرسى: .9

توجد طرؽ عديدة تستخدميا المدارس لتقييـ كيفية قياس الطلبب وأولياء الأمور 
والعامميف بالمدرسة لممناخ المدرسى؛ فبعض المدارس تقيس المناخ المدرسى مف خلبؿ إجراء 

البعض الآخر مف خلبؿ مطالبة مديرى الإدارات بجمع سمسمة مف المقابلبت أو الملبحظات، و 
المعمومات مف مصادر متعددة. ويذىب جوناثاف كوىيف مف خلبؿ خبرتو فى ىذا المجاؿ إلى 
أف أفضؿ طريقة لقياس المناخ المدرسى ىى استطلبع رأى كؿ أعضاء المجتمع المدرسى بشأف 

حة وموثوؽ بيا يتـ إعدادىا بطريقة تصوراتيـ عف الحياة المدرسية، وذلؾ مف خلبؿ آلية صحي
( رؤى الطلبب وأولياء الأمور 0عممية سميمة، وتكوف ىذه الآلية شاممة بحيث تتضمف )

( تقييـ الأبعاد الأربعة الرئيسية التى تشكؿ المناخ المدرسى وىى: الأماف، 0والعامميف بالمدرسة )
أف بعض المدارس تركز عمى رؤى والعلبقات، والتعميـ والتعمـ، والبيئة. ويشير كوىيف إلى 

مجموعة واحدة فقط )عمى سبيؿ المثاؿ: المعمميف( حوؿ المناخ المدرسى، ولكف تقييمات المناخ 
المدرسى التى تأخذ فى الاعتبار رؤى الطلبب، وأولياء الأمور، والعامميف بالمدرسة تكوف أكثر 

  (Cohen, J., 2007, pp. 1-8). قيمة

ناخ المدرسى لتحديد ما إذا كانت عات الرأى الخاصة بالمويستخدـ الباحثوف استطلب
جيود التحسيف التى تقوـ بيا المدرسة قد حققت النتائج المرغوبة ولتفسير السباب الكامنة وراء 
أداء بعض المدارس بصورة أفضؿ أو أسوء مف غيرىا. وتحقؽ استطلبعات الرأى الخاصة 

المعمميف، والعامميف بالمدرسة وغيرىـ بشأف  بالمناخ المدرسى ىذه الأىداؼ مف خلبؿ سؤاؿ
  (American Institute for Research, 2012, pp. 1-19). إصدار أحكاـ عمى المدرسة

وتعد المعمومات الخاصة بالمناخ المدرسى عمى درجة كبيرة مف الأىمية بالنسبة لتطوير 
ه المعمومات المخططيف السياسات، كذلؾ يمكف أف تستخدـ فى قياس ودعـ التعمـ، وتوجو ىذ

لدعـ الميارات والقيـ الاجتماعية والانفعالية والمواطنة بما يسيـ فى نجاح الطلبب فى المدرسة 
  (Cohen, J., et al., 2009b, pp. 1-5).والحياة بصفة عامة

لتوجيو  وىناؾ العديد مف المميزات لاستخداـ المعمومات الخاصة بالمناخ المدرسى
 (Cohen, J., 2010, pp. 28-32):، مف أىميا درسىعممية التحسيف الم
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  يمكف لممدارس قياس المناخ المدرسى بصورة موثوؽ بيا وصادقة وعممية )عمى سبيؿ
التى تستغرؽ أقؿ مف عشريف دقيقة لإكماليا(،  استطلبعات الرأىالمثاؿ باستخداـ أحد 

ما يستحؽ الاىتماـ  وىذه المعمومات عمى درجة كبيرة مف الأىمية لأف ما يتـ قياسو ىو
 والتمويؿ.

  ستراتيجيات التى لمناخ المدرسى لدعـ عدد مف الامعمومات الخاصة بااليمكف استخداـ
تعزز تعمـ الطالب مف النواحى الاجتماعية والانفعالية والمدنية )عمى سبيؿ المثاؿ؛ 

الب، تربية الشخصية، والتعمـ الاجتماعى/ الانفعالى(، ومشاركة الطالب، وقيادة الط
 والشراكة بيف المدرسة والمنزؿ والمجتمع المحمى.

  تستخدـ المعمومات الخاصة بالمناخ المدرسى فى دعـ التنسيؽ بيف الجيود التعميمية
 والجيود المبذولة لمنع المخاطر، والجيود المبذولة فى المجاؿ الصحى والصحة العقمية.

 مـ المينية.التركيز عمى المناخ المدرسى يوجو ويدعـ جماعات التع 
  يمكف استخداـ المعمومات الخاصة بالمناخ المدرسى فى حشد الطلبب، والآباء، وأولياء

 .الأمور، والعامميف لمعمؿ معا لدعـ المدرسة والنظاـ التعميمى والمجتمع المدرسى

عند تحديد أداة تقييـ المناخ  مراعاتيا يجب وىناؾ مجموعة مف العوامؿ الأساسية التى
 احتياجات المدرسة عمى نحو أفضؿ، وتتمثؿ ىذه العوامؿ فيما يمي تناسب ثالمدرسى بحي

(Faster, D. & Lopez, D., 2013, pp.1-3): 
  قوية: بحثية قاعدة -
 خارجى المدرسى الفعالة بالموثوقية والصدؽ، مع تأكيد المناخ تقييـ أداة ينبغى أف تتسـ 

 .الثبحثية كطرؼ ث ودراسات مقيميف لقوتيا مف خلبؿ إضافى
  :بصورة فعمية ميدانيًا اختبارىا -
 وتاريخ  متعددة، بيئات عبر قوى سجؿ مسار التقييـ أف يكوف لأداة الضرورى مف

وأف تكوف خضعت لعممية تنقيح ومراجعة كى تظؿ الأداة مواكبة لأحدث  طويؿ،
 البحوث  فى المجاؿ.
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  الأفراد المعنيين أن تقيس -
 الطلبب، الآباء ؿ الجماعات المعنية، والتى تشمؿتقيـ أداة تقييـ المناخ المدرسى ك /

والمجتمع  وىيئة التدريس(، المديريف، والموجييف،)العامميف بالمدرسة  وجميع الأوصياء،
 .أمكف ذلؾ أوسع إذا نطاؽ عمى المحمى

 التطبيق سيمة -
 سواء صورة ورقية أوف تتيح خيارات متعددة لتوزيعيا )الأداة سيمة التطبيؽ، وأ تكوف أف 

دقيقة لإكماليا مف قبؿ معظـ الجماعات  01-05 حوالى ف تستغرؽعبر الإنترنت(، وأ
 .الممكنة الاستجابة معدلات المعنية لمحصوؿ عمى أعمى

  إضافية ميزات -
 المدرسى،  تقييـ المناخ أداة اختيار عند الميـ مراعاة احتياجات المجتمع المحمى مف

قبؿ أولياء الأمور  مف المستخدمة السائدة اتالمغ فى الأداة تأتى ىؿ المثاؿ، سبيؿ عمى
والطلبب؟ ىؿ مف الممكف تخصيص بعض جوانب الأداة لقياس مجموعات فرعية تعد 

السرعة  ومدى البيانات توفرىا الأداة، عمى درجة مف الأىمية فى المجتمع؟ أى نوع مف
 ؤلات مع فريؽالتى توفرىا الأداة لمحصوؿ عمى ىذه البيانات؟ وينبغى مناقشة ىذه التسا

 المفيدة المدرسى البيانات المناخ تقييـ عممية لضماف أف توفر الأداة قبؿ اختيار القيادة
 .بأكمميا المستمر لممدرسة عممية التحسيف تدعـ التى

 الدعم -
 فى عممية تقييـ  لدييـ لإرشادىـ متاحة مصادر مف وجود المدارس قادة يستفيد ما غالبًا

 استخداـ كيفية فيـ فى لممساعدة دلة الإرشادية والأدوات مفيدةوتعد الأ. المناخ المدرسى
 لممشاركة فى جيود التحسيف بصورة فعالة. المتعمقة بالمناخ المدرسى المدرسة لمبيانات

 يتبين من خلال استعراض المحور السابق ما يمي:

 تشمؿ  المناخ المدرسي ىو نتاج التفاعؿ بيف الكيانات المادية والبشرية لممدرسة؛ حيث
ت،...(، وتشمؿ الكيانات المادية البنية المؤسسية )المبنى المدرسي، المعامؿ، التجييزا

 الكيانات البشرية العلبقات والتفاعلبت بيف أعضاء المجتمع المدرسي.
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  ،يسيـ المناخ المدرسى فى النجاح الأكاديمى لمطلبب،  وانخفاض معدلات التسرب
مخاطر وحوادث العنؼ، وزيادة معدلات بقاء بالإضافة إلى الحد مف المشكلبت وال

  المعمـ فى المينة .

   ،التعمـ التعاونى وأيضًا يدعـ المناخ المدرسى الإيجابى إحساس الطلبب بالأماف
 والترابط الجماعى والاحتراـ والثقة المتبادلة بيف كافة أعضاء المجتمع المدرسي.

 الفيزيقي المتعمؽ بحالة المبنى  يتضمف المناخ المدرسي ثلبثة أبعاد رئيسية؛ البعد
، والتجييزات والمصادر المتاحة؛ والبعد الاجتماعي المتعمؽ بنوعية المدرسي والفصوؿ

العلبقات بيف أعضاء المجتمع المدرسي؛ والبعد الأكاديمي المتعمؽ بجودة التعميـ، 
 وتحصيؿ الطلبب، ومدى تقدميـ. 

 لقادة المدرسة وأعضاء ىيئة التدريس يتطمب تحقيؽ مناخ مدرسي إيجابي مشاركة فعالة 
توفير بيئة آمنة لأعضاء ىيئة ، و والطلبب وأولياء الأمور وأعضاء المجتمع المحمى

  ، ومنع سموكيات التنمر.التدريس والطلبب
 يئة الفيزيقية أبرز العناصر الداعمة لتوفير بتعد القيادة المدرسية، والمعمـ، والأسرة، وال

 مناخ مدرسي إيجابي.
 تقييـ المناخ المدرسي مف خلبؿ رؤى الطلبب وأولياء الأمور والعامميف بالمدرسة، ـ يت

وكذلؾ تقييـ الأبعاد الأربعة الرئيسية التى تشكؿ المناخ المدرسى وىى: الأماف، 
 والعلبقات، والتعميـ والتعمـ، والبيئة.

 مفيوم التنمر، وأشكالو، وتأثيراتو، ودور المدرسة في مواجيتوثالثاً: 
يتناوؿ ىذا المحور مفيوـ التنمر، وأشكالو، وأسبابو، والتأثيرات التي يحدثيا عمى 

 لممناخ الأساسية العناصروكذلؾ الطلبب بالمدرسة، ودور المدرسة والمعمـ في مواجيتو، 
  .التى يمكف أف تسيـ فى منع التنمر يالمدرس
 مفيوم التنمر  .1

 ،الخوؼ أو عدـ الارتياحر بيشعلو ىو سموؾ يجعؿ الشخص الذي يتعرض التنمر 
يمكف أف يقوـ و  ،يمكف أف يكوف في شكؿ عدواف متكرر غير مرغوب فيو أو يحدث مرة واحدةو 

يمكف أف يحدث التنمر في المواقؼ التي توجد . و بو شخص واحد أو مجموعة مف الأشخاص
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ف أحد أعراض قد يكو ،  و فييا اختلبلات حقيقية أو متصورة في القوة بيف الأفراد أو المجموعات
يكوف أيضًا قائمًا عمى اختلبفات حقيقية أو متصورة غالبًا ما تكوف مبنية  وقد ،التحيز والتمييز

يجب عمى و  ،التنمر غير مقبوؿ بجميع أشكالوويعد  عمى الصور النمطية في المجتمع الأوسع.
الأماف المدارس تعزيز ودعـ مناخ مدرسي إيجابي حيث يشعر جميع أعضاء مجتمع المدرسة ب

 ,King’s Printer for Ontario) والشموؿ والقبوؿ والانخراط في سموكيات وتفاعلبت إيجابية

2024b).  
تظير الأبحاث أن من تم اختيارىم ليكونوا ىدفًا لمتنمر والأفعال المسيئة، ىم من و 
 (UNICEF, Egypt, 2018a): الأشخاص

 ية، أو الحالة الاجتماعية، أو ممف المختمفيف: في المظير، أو الخمفية الثقافية والدين
 لدييـ مشاكؿ صحية أو إعاقات.

 .المتفوقيف والموىوبيف بشكؿ استثنائي، أو مف يحصموف عمى اىتماـ كبير 
  المنطويف والخجوليف اجتماعيًا الذيف لا يميموف لمتحدث بصوت عاؿٍ ويعتبروف ضحايا

 أسيؿ لمتنمر.
  سة أو الفريؽ.الوافديف الجدد: مثؿ الطفؿ الجديد بالمدر 
 .المسالميف 

مف الممكف أف يكوف  شخصفي بعض الأحياف يكونوف مف غير ما سبؽ، فأي و 
 لأفعاؿ التنمر والإساءة.عرضة 
 :المدرسي أشكال التنمر .2

 Cordeiro, V. C., 2021): ) متنمر ما يميلشكاؿ المختمفة الأتشمؿ 
 إتلبؼ الممتمكات  الركؿ، والقرص، والضرب، والدفع أوويشمؿ؛  :التنمر الجسدي

 التعميقات العنصرية، والشتائـ، والترىيب، والمضايقة والإىانات ويشمؿ؛  :التنمر المفظي

أو إذلالو، ونشر  الطالبتشجيع استبعاد بعض الطلبب، وإحراج : ويشمؿ؛ التنمر الاجتماعي
، الاجتماعيةالشائعات أو الكذب، والتقميد، والمقالب لإحداث الإذلاؿ وإلحاؽ الضرر بالسمعة 

 يصعب اكتشاؼ ىذا الشكؿ مف التنمر و 
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ظاىرة جديدة مف التنمر تتضمف استخداـ اليواتؼ الذكية وأجيزة ىو  :التنمر الإلكتروني
الكمبيوتر لموصوؿ إلى منصات التواصؿ الاجتماعي عبر الإنترنت والرسائؿ النصية ومواقع 

وإرساؿ رسائؿ مسيئة أو مؤذية، ونشر  الويب لنشر الشائعات، وتخويؼ الأقراف عبر الإنترنت،
  .أو مشاركة الصور ومقاطع الفيديو التي قد تكوف ضارة لمضحية

 :أسباب التنمر .3

 (UNICEF, Egypt, 2018a):تتمثؿ أكثر الأسباب الشائعة لمتنمر فيما يمي 
 .أغمب الطلبب الذي يمارسوف التنمر ىـ أنفسيـ تـ ممارسة التنمر عمييـ مف قبؿ 
 جزءًا مف اتفاؽ، عف طريؽ الانضماـ لمجموعة مف المتنمريف  الطلببؤلاء أف يكوف ى

 طمبًا لمشيرة أو الإحساس بالتقبؿ مف الآخريف، أو لتجنب تعرضيـ لمتنمر.
  اكتساب وتعمـ العدوانية والتنمر في المنزؿ، أو في المدرسة، أو مف خلبؿ وسائؿ

 الإعلبـ.
  وجود علبقة سيئة مع الوالديف.الشعور بالإىماؿ والتجاىؿ في المنزؿ، أو 
  الشعور بالضعؼ والعجز في حياتيـ: فحيف يتـ تضييؽ الخناؽ عمى الشخص بشكؿ

كبير، فإنو في بعض الأحياف يبحث عف طرؽ أخرى لمحصوؿ عمى القوة وممارسة 
 السيطرة عمى الآخريف.

 .الغيرة والبحث عف الاىتماـ لجذب الانتباه 
  النفسي والعاطفي.الافتقار إلى الشعور بالأماف 
 .تجارب سابقة نتجت عف تعمـ أف التنمر يؤدي لتحقيؽ الرغبات 
 .عدـ الوعي بالأثر السيء الحقيقي لمتنمر عمى الضحية 
 :بالمدرسةالتأثيرات التي يحدثيا التنمر عمى الطلاب  .4

عف  فضلًب ، لمطلبب آثار سمبية لمغاية تضر بالتحصيؿ الدراسي ينتج عف التنمر
احتمالات شعور الطلبب المعرضيف لمتنمر  دة ونوعية حياتيـ بشكؿ عاـ. وتعصحتيـ العقمي

بأنيـ منبوذوف في المدرسة ثلبثة أضعاؼ احتماؿ شعور غيرىـ مف الطلبب بذلؾ. وتبمغ 
. ىذا الطلبباحتمالات غياب ضحايا التنمر عف المدرسة ضعؼ احتمالات غياب سائر 

رضة ف النتائج التي يحرزىا أقرانيـ، ويعدوف أكثر عويحرز ضحايا التنمر نتائج دراسية أسوأ م
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، وتتمثؿ أبرز (0102)اليونسكو،  للبنقطاع عف التعميـ النظامي بعد إتماـ التعميـ الثانوي
 :(Wikimedia, 2024) فيما يمي  عمى طلبب المدارسلمتنمر لتأثيرات السمبية ا

  ا عمى ا سمبيً يؤثر تأثيرً  وىذا بدوره ،التغيب عف المدرسة أو ترؾ المدرسة بالكامؿ
 .التحصيؿ والإنجازات الاكاديمية وعمى فرص التعميـ والعمؿ في المستقبؿ

 تجنب النشاطات المدرسية. 
  أف يحققوا درجات أدنى، وقد يكوف مف غير  تنمرالذيف يقعوف ضحايا لم لمطلببيمكف

 لتعميـ العالي.متحقوا باالمرجح أف ي
 ؛ حيث ى نواتج التعميـلمية الضوء عمى تأثير التنمر عمتسمط تحميؿ تقييمات التعمـ العا

 وضوعاتتوضح ىذه التحميلبت بوضوح أف التنمر يقمؿ مف إنجاز الطلبب في الم
قت التأثير السمبي لمعنؼ ثالأساسية، مثؿ الرياضيات، كما أف الدراسات الأخرى قد و 

  .المدرسي والتحرش عمى الأداء التعميمي
  توفرإف بيئات التعمـ غير الآمنة  ؛ حيثعنؼ المدرسي والتحرشالمدرسة ككؿ بالتتأثر 

 فيالتحكـ  عمىالمعمميف  ضعؼ قدرةمفاده ا مف الخوؼ وانعداـ الأمف وتصورً  امناخً 
 . لاييتموف بيـ، وىذا يقمؿ مف جودة التعميـأنيـ الطلبب أو 

  ومف ثـ جرائـ في المستقبؿ، بالمقارنة مع غير المتنمريف،  المتنمريفاحتماؿ ارتكاب
ر عمى أنيا شكؿ مف أشكاؿ منع الجريمة في وقت نميمكف النظر إلى برامج مكافحة الت

  .مبكر
 :(UNICEF, Egypt, 2018b)مواجهة التنمر بين الطلاب المدرسة  في ر دو .5

 طلابزٌادة الوعً بٌن ال. 

 .التركٌز والاهتمام بالسلوك بنفس قدر الاهتمام بالإنجازات الدراسٌة 

 .تدرٌب المعلمٌن وموظفً المدرسة على التعامل مع التنمر 

  ًلمنع التنمرإشراك الآباء والطلاب فً نشر الوعً والتصرف الإٌجاب. 

دور المدرسة في وحددت مجموعة عمل مجتمعات المدرسة الآمنة والداعمة باستراليا 
 Australia’s Safe and)على النحو التالي  تحسين المناخ المدرسي للحد من التنمر

Supportive School Communities Working Group, 2015, pp.1,2): 
 لممدرسة الخطط الشاممة ضمف مرومنع التن مكافحة استراتيجيات تضميف. 



 2224( 2)بريل جأ (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها
 

 366 

 المدرسة سياسة الطلبب في تنمر مكافحة في لممعمميف اليومي بالدور الاعتراؼ 
 .وممارساتيا

 الخصوص، وجو عمى الطلبب والمعمميف بيف الإيجابية الاجتماعية تعزيز التفاعلبت 
 .المدرسي أعضاء المجتمع جميع بيف وكذلؾ

 إيجابيًا، مدرسيًا مناخًا الإيجابية لمطلبب ييئ رسيةالمد لمقيـ الصريح تعزيز التدريس 
 .مستويات التنمر إلي خفض بدوره يؤدي

 المعمميف قدرة لأف ضروري، نظرًا أمر مكافحة التنمر حوؿ لممعمميف المينية التنمية 
 والميارات. والمعرفة المعتقدات عمى تعتمد مناسب لمتنمر بشكؿ الاستجابة عمى

 المدرسة عنصر أساسي في النيج الشامؿ ر المدرسة لمعامميف بالدعـ الحقيقي مف مدي
 لممدرسة 

 استراتيجيات إعداد عند الاعتبار لممعمميف ومعتقداتيـ في الشخصية النظر وجيات أخذ 
 .فعالية أكثر نتائج إلى سيؤدي التنمر والتدخؿ لمحد مف الوقاية

 المدرسية. البيئة داخؿ التنمر في وتجنب الانخراط إيجابية، اجتماعية نماذج توفير  
 إيجابي مدرسي مناخ وتعزيز لاستكشاؼ فرصة التنمر لحوادث المدارس استجابة 

 .وداعـ
 دور المعمم لمنع/ الحد من التنمر بين الطلاب: .6

 UNICEF, Egypt)  يؤدي المعمـ دورًا ميمًا لمنع/ الحد مف التنمر بيف الطلبب مف خلبؿ

2018b): 
 هءة ومشاركة المحتوى التوعوي بٌن زملائبالتنمر بالقرابكل ما ٌتعلق  هتثقٌف نفس. 

  وضع قواعد واضحة وصارمة بشكل كبٌر ضد التنمر والاتفاق مع الطلاب على
 العواقب )ولٌس العقاب(.

  ًفصل الدراسً.الخلق جو من الدفء والاهتمام الإٌجابً والاندماج مع الطلاب ف 

 لكبار فً أي مكان بالمدرسة.دون إشراف من ا عدم السماح للطلاب بالتواجد 

 ا من  الطلابالأكثر عرضة للتنمر مثل  مراقبة الطلاب ًٌ الجدد، والأضعف بدن
 غٌرهم، أو من ٌشتكون من تعرضهم للتنمر.

 على الاندماج وتشجٌع زملائهم على مساعدتهم فً  الطلاب الجددتشجٌع هؤلاء ا
 ذلك.



 2224( 2)بريل جأ (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها
 

 366 

 وكٌفٌة التعامل معه تمثٌل الأدوار فً الفصل حول موضوع التنمر  ةارسمم
 فً وضع خطط للتصدي للتنمر.ب الطلا مشاركةو

 لمساعدتهم فً حال تعرضهم للتنمر. والتعبٌر عن الاستعداد الدائم ب نة الطلاأطم 

  والتأكد أن  ،وتوفٌر الحماٌة الكافٌة لهالمبادرة بمساعدة الطالب الذي ٌتعرض للتنمر
 الشخص المتنمر لا ٌشكل أي خطر علٌه.

  التنمرالتى يمكن أن تسيم فى منع  المدرسي لممناخ الأساسية رالعناص .7

أثناء عممية تحسيف  -يجب عمى المدارسأشار قسـ التعميـ بولاية مينيسوتا إلى أنو 
 إيجابيي التركيز عمى العناصر الأساسية التالية التي تعزز مناخ مدرس -يمناخ المدرسال

 ;Minnesota Department of Education, 2024) ؛ وىىوتسيـ في منع التنمر

Cohen, J. & Freiberg, J.A., 2013, pp.1-5):  
 : التربوية القيادة 

 ذلؾ  فى بما المدارس، لإصلبح الفعالة الجيود جميع ويقودوا يؤيدوا أف القادة عمى يجب
 المدرسى بصورة معمنة وحقيقية، ليس فقط مف أجؿ منع السموكيات المناخ تحسيف

، أيضًا لتييئة مناخ آمف، وداعـ، أو التنمر، ولكف ةالسيئة والقاسي  وجذاب لمتعمـ ومحترـ
 .والنمو

 :المدرسى بأكممو المجتمع مشاركة

 ،المجتمع، والقادة بالمدرسة، وأفراد والعامميف الأمور، وأولياء ينبغى أف يكوف الطلبب 
عد أحد المناخ المدرسى، ذلؾ أف ضعؼ المشاركة ي تحسيف فاعميف فى جيود مشاركيف

 أكثر الأسباب شيوعًا لفشؿ العديد مف جيود الإصلبح المدرسى.
 التقييم:

 التقدـ لقياس أساس أيضًا لوضع ولكف لممشاركة فقط كاستراتيجية ليس ميـ التقييـ 
 لمتقييـ: مستويات ثلبثة وىناؾ. المحرز خلبؿ فترة زمنية محددة

فى  لمشروع مدى استعدادىـؿ حو  المدارس تدعـ فيـ قادة والتى الاستعداد، تقييمات - أ
أو التنمر، وتعزيز  السيئة والقاسية لمنع السموكيات المدرسى واسعة للئصلبح جيود

 لمتعمـ. مناخ إيجابي
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 باستخداـ مقاييس المناخ المدرسى. الشامؿ المدرسى تقييمات المناخ  - ب
 تشاركية عمؿ الشاىد مف خلبؿ بحوث الضحية/ لممتنمر/ استيدافا تقييمات أكثر - ت

 الاستقصائية. أو غيرىا مف الدراسات يقودىا الطلبب
 : والدعم والقواعد والقوانين السياسات

 تطبؽ خمس وأربعوف ولاية بالولايات المتحدة الأمريكية قوانيف لمكافحة التنمر

(Piscatelli, J & Lee, C. 2011, p.6)لمنع  ىناؾ اتجاه قوى واجتماعيًا ونفسيًا ، وقانونيًا
وتركز . كحؿ عمى العقاب ة عمى المتنمر، وىناؾ اتجاىات تركزؿ إلقاء المسئوليالتنمر مف خلب

القوانيف الخاصة بثمث عدد ىذه الولايات تقريبًاعمى تحديد ومعاقبة المتنمر. وتتيح القوانيف فى 
 التى المدارس إما مف التنمر، مف القانونية الانتصاؼ سبؿ ثمانى عشرة ولايات لمضحايا التماس

وتتطمب تسع ولايات مف المديريف إبلبغ الشرطة عف . مف المتنمريف أنفسيـ أو ذ رد فعؿتتخ لا
 Zero" المطمؽ التسامح عدـ" سياسات أو قوانيف مف الأنواع حالات التنمر، إلا أف ىذه

Tolerance السموكيات السيئة والقاسية أو التنمر مف لمحد مفيدة قد تكوف غير (American 

Psychological Association, 2006, p.1; Fowler, D. 2011, pp.14-19). 
 -الصمة ذات لوائح قواعد السموؾ المدرسى بالإضافة إلي -ولكى تكوف ىذه السياسات

 :(Cohen, J. & Freiberg, J.A., 2013, pp.1-5) مفيدة فيناؾ حاجة إلى

 وضع عمى لعمؿثـ ا كمو، ووضع رؤية مشتركة لممدرسة، المدرسى المجتمع تعزيز تعمـ( 0)
والممارسات التربوية ( والسياسات القوانيف، عمى سبيؿ المثاؿ:)والمعايير  والدعـ، القواعد

 تدعـ المدرسة، والممارسات التعميمية( التى نطاؽ جيود التحسيف عمى المثاؿ: سبيؿ عمى)
 الرؤية. ىذه

يساعد عمى نحو فعمى نتائج البحوث، بما يمكف أف  مع أف تتماشى ىذه السياسات والقواعد( 0)
 فى الحد مف السموكيات السيئة والقاسية أو التنمر.

تضمف المحور السابؽ عرضًا لمفيوـ التنمر باعتباره أحد أشكاؿ العنؼ غير المرغوب  
فيو، والذي يؤدي إلى آثار سمبية عمى المناخ المدرسي، كما تناوؿ المحور أشكاؿ التنمر 

مفظي، والاجتماعي، والإلكتروني، بالإضافة إلى عرض أبرز المدرسي وىى؛ التنمر الجسدي، وال
الأسباب المؤدية لمتنمر ومف أىميا؛ الشعور بالإىماؿ والتجاىؿ، أو الضعؼ والعجز، أو الغيرة، 
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عرض المحور أيضًا تأثيرات التنمر عمى أو عدـ الوعى بالأثر الحقيقي لمتنمر عمى الضحية. و 
ف المدرسة أو ترؾ المدرسة بالكامؿ، وتجنب المشاركة في الطالب، والتي تمثمت في التغيب ع

الأنشطة المدرسية، والشعور بالخوؼ وإنعداـ الأمف، ولكى يتـ تجنب ىذه التأثيرات السمبية، تـ 
تناوؿ دور المدرسة والمعمـ في مواجية ظاىرة التنمر بيف الطلبب. وتناوؿ المحور أيضًا 

في المناخ المدرسي، والتي يمكف أف تسيـ في الحد مف  العناصر الأساسية التي ينبغي توافرىا
ظاىرة التنمر، وتتمثؿ في القيادة التربوية الفاعمة، ومشاركة المجتمع المدرسي بأكممو في تحسيف 
المناخ المدرسي، وتقييـ المناخ المدرسي، والسياسات والقوانيف الداعمة لتحسيف المناخ المدرسي 

 لمواجية ظاىرة التنمر.
 التنمر بالمدارس دعم المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرةالجيود المصرية لا: رابعً 

بذلت الدولة المصرية جيودًا عديدة لدعـ المناخ المدرسي الإيجابي بما يؤدي إلى الحد 
 مف ظاىرة التنمر بالمدارس؛ تمثمت ىذه الجيود فيما يمي:

 : ليم قبل الجامعيمجالات اعتماد مؤسسات التعالمناخ المدرسي كأحد  .1

يعد المناخ المدرسي المجاؿ التاسع مف مجالات اعتماد مؤسسات التعميـ قبؿ الجامعي 
في مصر التي اعتمدتيا الييئة القومية لضماف جودة التعميـ والاعتماد، وفيما يمي عرض 

 المؤشرات والمارسسات المرتبطة بيذا المجاؿ:
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 (6جدول )
 

 
وثيقة معايير ضماف الجودة (. 0100دة التعميـ والاعتماد )مية لضماف جو الييئة القو  المصدر:

الإصدار . ساسىوثيقة التعميـ التعميـ الأ :والاعتماد لمؤسسات التعميـ قبؿ الجامعي
 .20ص  .0101/0100 .الثالث

 :2232 – 2214الخطـــة الاســـتراتيجية لمتعميم قبل الجامعي  .2

ضرورة التوصػػػؿ  0121 – 0102ة لمتعميـ قبؿ الجامعي الخطػػػة الاسػػػتراتيجي تضمنت
، إلػػػى معالجػػػات غيػػػر تقميديػػػة لمواجيػػػة القصػػػػػػػور فػػػػػػػي كفايػػػػػػػة المبػػػػػػػاني والتجييػػػػػػػزات المدرسية

ػػػة مدرسػػية جاذبػ تػػوفير بيئػػة عمى ػةوالتصدي لمحػد مػف الكثافػات العاليػة لمفصػػوؿ، وأكدت الخطػ
خاليػػػػة مػػػػف العنػػػػؼ والسػػموكيات غيػػر المرغػػوب فييػػا، وتعمػػؿ فػػي سػػػػػبيؿ و ومنضػػػػبطة وآمنػػػػة 
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احتػػػػػواء الطػػػػػلبب وإشػػػػػباع احتياجػػػػػاتيـ التربويػػة والتعميميػػة وتػػوفير الخػػدمات والرعايػػة المتكاممة 
 لبؿتطوير بيئة التعمـ وتزويدىا بالتقنيات المطموبة لتحسيف التعميـ مف خذلؾ ، وكلمطالب

لأنشػػػػػػػػػػطة الاىتماـ باضػرورة عمى أكػدت الخطػة أيضًػا كما  .تحسيف المكوف التكنولوجي فييا
ػػػب بػػػار وجػػػود الملبعمراحػؿ التعمػيـ، واعتالرياضػػػػػػػػػػية والثقافيػػػػػػػػػػة والفنية والاجتماعية في مختمػؼ 

والمسػػػارح والمكتبػػػات والقاعات المجيزة لتنمية الميارات فػي مختمػؼ المجالات مسألة تتساوى 
الخطػػػة عمػػػػى التنميػػػػة المينيػػػػة الشػػػػاممة  وأكدت .فػي أىميتيػا مػع بنػاء الفصوؿ والمعامؿ البحثية

 5ما يحقؽ التجديػػػػػد المعرفػػػػػي والمينػػػػػي لممعمػػػػػـ كػػػػػؿ والمستدامة، والمخططة لممعمميف، ب
إلػػى المعمػػـ المػػاىر، والمرشػػد، والميسػػر لعمميػػة الػػتعمـ. بالإضػػافة إلػػى التركيػػز  سػػنوات وصػػولًا 

التربية )وزارة  داء التعميميعمى المعالجات الشاممة لقضايا المعممػيف بمػا يحقؽ تحسيف الأ
 (.0102والتعميـ والتعميـ الفني، 

 :"أنا ضد التنمر"الحممة القومية  .3

بالتعاوف مع كؿ مف المجمس القومي لمطفولة  0109منظمة اليونيسؼ عاـ  أطمقت
، حممة "أنا والأمومة المصري ووزارة التربية والتعميـ والتعميـ الفني بتمويؿ مف الاتحاد الأوروبي

، والآباء، ومقدمي الرعاية عمى تناوؿ التنمر ومعارضتو في طفاؿحث الأبيدؼ  ضد التنمر"
الأوساط التعميمية وغير التعميمية، والسعي إلى الحصوؿ عمى الإرشاد والتوجيو مف 

، والذي يوفر الدعـ والمساندة عمى 02111الطفؿ   المتخصصيف المدربيف مف خلبؿ خط نجدة
ا قناة فعالة للئبلبغ عف الحالات الشديدة عد أيضً اـ الأسبوع، كما أنو يمدار الساعة طواؿ أي

المجمس القومي )وزارة التربية والتعميـ والتعميـ الفني،  التي تتعرض فييا سلبمة الطفؿ لمخطر
 (.0109، منظمة اليونيسؼ ،لمطفولة والأمومة

تحت  0109سبتمبر  09في   انعقدت الفاعميات الرسمية لحممة )أنا ضد التنمر(و 
لتعميـ والتعميـ الفنى والمجمس القومي لمطفولة والأمومة، وبدعـ الاتحاد رة التربية وارعاية وزا
ىذه الحممة في سياؽ مشروع "التوسع في الحصوؿ عمى التعميـ وحماية وتأتي  الأوروبى،

عزيز الأطفاؿ المعرضيف لمخطر في مصر" الذي يدعمو الاتحاد الأوروبي، ويتـ مف خلبلو ت
 (.0109)الييئة العامة للبستعلبمات،  أنواع العنؼ حماية الأطفاؿ مف جميعالجيود الوطنية ل
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يمة، مبشكؿ كامؿ ىذه الحممة القومية الوزارة التربية والتعميـ والتعميـ الفني تدعـ و 
مجتمع مف أجؿ تحديد ومعالجة أشكاؿ التنمر المعمميف، و الطلبب، و الإذكاء الوعي بيف  بيدؼ

وقد أظير الشركاء مف القطاع الخاص دعميـ . ميمية آمنة وممتعةة تعبيئ الطلبب، وتييئة  بيف
لقضية الحممة مف خلبؿ الالتزاـ بالمساعدة في نشر رسائميا عبر منصاتيـ المختمفة. كما تبنت 

رسائؿ الحممة عمى مواقع التواصؿ  العديد مف الشخصيات العامة وسفراء اليونيسؼ في مصر
الحممة الأطفاؿ والشباب في جميع  الرافضة لمتنمر. وتشجععي معبريف عف مواقفيـ الاجتما

أنحاء البلبد عمى التعبير والإفصاح عف تجاربيـ وأراءىـ والحموؿ التي يقترحونيا لمقضاء عمى 
  (UNICEF, Egypt, 2018c). التنمر، مستخدميف شعار الحممة #أنا_ضد_التنمر

 الفني: ربية والتعميم والتعميم منيج القيم واحترام الآخر الذي أصدرتو وزارة الت  .4

يعد كتاب القيـ نقمة نوعية في التعميـ المصري، فيو يعزز تنمية ست قيـ إيجابية 
مختمفة، كما يتضمف شخصيات لخمسة أطفاؿ، بينيـ اثناف مف ذوي الاحتياجات الخاصة، 

د تقبؿ الآخر مف خلبؿ سر وآخر ذو بشرة سمراء، فيبعث المنيج رسالة ضمنية تحث عمى 
الرئيسية الخمس في مواقؼ حياتية وتربوية مختمفة تتطمب إعماؿ قصصي يجمع الشخصيات 

، العقؿ واستخداـ ميارات التفكير الناقد لحؿ مشكمة ما أو اتخاذ قرار ما حسب أحداث القصة
 نيجًا غير مباشر لخفض التنمر مف خلبؿ تعظيـ السموؾ الإيجابي وىو ما يعد

  (.0100)عمي، إسراء،  
 58قانون العقوبات الصادر بالقانون رقم بتعديل  2222لسنة  189نون رقم قاال .5

 :1937لسنة 

كرادع يكبح انتشار ظاىرة  -بالتوازي مع التنشئة الاجتماعية -تأتي التشريعات والقوانيف
 فةوإضا الجريمة ىذه لمثؿ التصدي عمى المصري المشرع حرصالتنمر، وفي ىذا الصدد، 

، حيث تنص المادة الأولى 0101 لسنة 098 رقـ فبالقانو  العقوبات انوفق إلى التنمر عقوبة
مادة  0822لسنة  59تضاؼ إلى قانوف العقوبات الصادر بالقانوف رقـ مف القانوف عمى أف 

 :نصيا الآتي”(، ب“مكرر  218جديدة برقـ )

ميو.. أو يعد تنمرًا كؿ قوؿ أو استعراض قوة أو سيطرة لمجاني أو استغلبؿ ضعؼ لممجني ع"
ف أو الأوصاؼ البدنية أو لحالة يعتقد الجاني أنيا تسئ لممجني عميو كالجنس أو العرؽ أو الدي
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الحالة الصحية أو العقمية أو المستوى الإجتماعي.. بقصد تخويفو أو وضعو موضع السخرية أو 
ص ؿ بأي عقوبة أشد منصو ومع عدـ الإخلب الحط مف شأنو أو إقصائو مف محيطو الإجتماعي

خر.. يعاقب المتنمر بالحبس مدة لا تقؿ عف ستة أشير وبغرامة لا تقؿ عمييا في أي قانوف آ
وتكوف . عف عشرة آلاؼ جنيو ولا تزيد عمى ثلبثيف ألؼ جنيو.. أو بإحدى ىاتيف العقوبتيف

العقوبة الحبس مدة لا تقؿ عف سنة وبغرامة لا تقؿ عف عشريف ألؼ جنيو.. ولا تزيد عمى مائة 
نيو.. أو بإحدى ىاتيف العقوبتيف إذا وقعت الجريمة مف شخصيف أو أكثر.. أو كاف ألؼ ج

عميو أو مف المتوليف تربيتو أو ملبحظتو أو ممف ليـ سمطة عميو أو الجاني مف أصوؿ المجني 
أما إذا كاف مسممًا إليو بمقتضى القانوف أو بموجب حكـ قضائي أو كاف خادمًا لدى الجاني.. 

وفي حالة العود.. تُضاعؼ العقوبة في حدييا . معقوبةيُضاعؼ الحد الأدنى ل اجتمع الظرفاف
 ".الأدنى والأقصى

مشروع قانون لتغميظ عقوبة التنمر في قانون حقوق الأشخاص ذوي الاحتياجات  .6
 :2218لعام  12الخاصة رقم 

مف جية أخرى، تقدـ أحد أعضاء مجمس النواب بمشروع قانوف لتغميظ عقوبة التنمر 
، واشتمؿ التعديؿ 0109لعاـ  01قانوف حقوؽ الأشخاص ذوي الاحتياجات الخاصة رقـ  في

يعاقب المتنمر عمى الشخص مف ذوي “تنص عمى: مكرر(  51برقـ )عمى إضافة مادة جديدة 
ألؼ جنيو ولا تزيد  51الاحتياجات الخاصة بالحبس مدة لا تقؿ عف عاـ، وغرامة لا تقؿ عف 

العقوبة إلى الحبس مدة لا تقؿ عف سنتيف، ، وتشدد ”دى العقوبتيفألؼ جنيو أو بإح 011ف ع
ألؼ جنيو، أو بإحدى العقوبتيف إذا ما  011ألؼ جنيو ولا تزيد عف  011وغرامة لا تقؿ عف 

توافرت الشروط المنصوص عمييا في عقوبة التنمر بقانوف العقوبات. وقد وافؽ مجمس الشيوخ 
حقوؽ ذوي الاحتياجات الخاصة، ولتتماثؿ العقوبة مع  عمى مشروع تعديؿ ىذا القانوف لحفظ

 (.0100)عمي، إسراء،  الجريمة

 :2223/2224لائحة الانضباط المدرسي  .7

 بإصدار 0102 /00/8 بتاريخ (۷۸۱) رقـ وزاري قرار)( مف اللبئحة 0تنص المادة )
 عمى أف:( الجامعي قبؿ ما التعميـ  حمةبمر  المدرسي والانضباط النظاـ لائحة
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نظاـ الانضباط المدرسي ىو نظاـ موحد، ومتكامؿ ومحدد في أىدافو، واستراتيجياتو، وإجراءاتو، 
 .وإرشاداتو يعتمد عميو كافة العامميف في القطاع التربوي، مف أجؿ خمؽ بيئة مدرسية آمنة

 :عمييا ما يميومن المرتكزات الأساسية التي يعتمد 
  ًا مف حقوقو التي يكفميا القانوفا أساسيً العمؿ عمى تحقيؽ حماية الطفؿ، باعتباره حق. 
  النظر إلى الممارسات المرغوب فييا في المدارس عمى أنيا وسيمة وشرط لازـ لتحقيؽ

التعمـ الفعاؿ، حيث تعتبر عممية توفير وتطوير نظاـ مدرسي فعاؿ ىي مسئولية كؿ مف 
 .التربوية التعميمية بالعممية لو علبقة

  تنفيذ إجراءات إنمائية، ووقائية، وعلبجية؛ لمحد مف مشكلبت عدـ الانضباط، في إطار
 .اجتماعي تشاركي تعاوني

 الاىتماـ بحقوؽ الطلبب في الحياة الكريمة، والنمو، والتعمـ، والاحتراـ. 
  الاحتياجات الخاصةمراعاة الفروؽ الفردية بيف الطلبب، والاىتماـ بالطلبب ذوي. 
  معرفة الأسباب التي تؤدي إلى ظيػور المشكلبت السموكية في المدرسػة تعد متطمبا

 . أساسيا لمعالجة ىذه المشكلبت، والتقميؿ مف آثارىا
  ،الإعلبف الواضح عف تعميمات نظاـ الانضباط المدرسي لمطلبب، وأولياء الأمور

 .وجميع مف ليـ علبقة بالعممية التعميمية، قبؿ اتخاذ أي إجراء
  في حالات الخطر التي تخؿ بأمف وسلبمة المجتمع المدرسي  -لمدير المدرسة- 

تنسيؽ مع أمف الإدارة يراه مناسبا أو إخطار جياز الشرطة بال اتخاذ الإجراء الذي
بالمحافظة لمتدخؿ السريع، وكذا أية جيات أخرى  التعميمية، ومديرية التربية والتعميـ

 .ذات صمة
  ىذا النظاـ يتطمب أف تكوف المدرسة بيئة جاذبة صديقة لمطلبب، وأف توفر برامج توعية

 .لمطلبب، وكافة العامميف في المدرسة وإرشاد
 دوار ما بيف المدرسة والأسرة والمجتمع المحميالتركيز عمى التكامؿ في الأ. 
  لا يجوز لأي عضو مف أعضاء لجنة الحماية المدرسية أف تكوف لو علبقة مباشرة مع

 .صاحب المشكمة قيد البحث الطالب
  الإخصائي الاجتماعي، والإخصائي النفسي ىما فقط المنوط بيما جمع البيانات

 .في سرية تامة الخاصة بالحالة
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 ذا النظاـ لممراجعة والتعديؿ بصورة دورية، وفؽ الاحتياجات والمستجداتخضوع ى . 

 بإصدار 00/8/0102 بتاريخ (۷۸۱) رقـ وزاري قرار)( مف اللبئحة 2تنص المادة )
 عمى أف: (الجامعي قبؿ ما التعميـ  حمةبمر  المدرسي والانضباط النظاـ لائحة

تيدؼ ىذه اللبئحة إلى توفير الحماية لمطلبب، والمعمميف، والمجتمع المدرسي، وتييئة 
البيئة التربوية والتعميمية المناسبة؛ لتحقيؽ أىداؼ العممية التربوية، والمساىمة في تعزيز البيئة 

 :المدرسية الآمنة، ونشر السموكيات الإيجابية، وذلؾ مف خلبؿ ما يمي
 مدرسية آمنة ودراسة تساعد الطلبب عمى تحقيؽ النمو الاجتماعي  توفير بيئة

والأكاديمي الصحيح، وتساعدىـ في إقامة علبقات إيجابية قائمة عمى المودة والاحتراـ 
 .المتبادؿ مع الآخريف

  تعزيز السموكيات الإيجابية، والحد مف السموكيات السمبية المتكررة التي تعرض الطالب
 .العلبجية معولاتخاذ الإجراءات 

  ،احتراـ القانوف، ودعـ قيـ التسامح، والاحتراـ المتبادؿ بيف الإدارة المدرسية، والمعمميف
والطلبب، وأولياء الأمور، وتنمية القدرة لدى الإدارة المدرسية والمعمميف عمى اتخاذ 

نموذج القرارات المسئولة، والتعامؿ مع المواقؼ الصعبة بصورة أخلبقية توفر القدوة، وال
السموكي الإيجابي؛ لمحد مف الممارسات والسموكيات السمبية، ربما يترتب عمييا مف 

 .عواقب قد تكوف وخيمة وضارة بالبيئة المدرسية
  تحديد المخالفات السموكية، والاستراتيجيات التوجييية، والإرشادية، والعلبجية، والتأديبية

 .تعميميةالمتدرجة لخمؽ بيئة جيدة بيف أطراؼ العممية ال
 توفير الدعـ الوقائي، والتوعوي، والعلبجي لمواجية السموكيات السمبية. 

دعـ المناخ ل التي تبذليا الدولة المصريةالجيود يتضح مف خلبؿ العرض السابؽ 
، سواء عمى المستوى التشريعي مف خلبؿ التنمر بالمدارس المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة

تعزز بيئات التعمـ الآمنة، وتجرـ التنمر بكافة أشكالو، أو عمى مستوى سف القوانيف والموائح التي 
المبادرات مثؿ مبادرة "أنا ضد التنمر"، أو عمى مستوى التنشئة الاجتماعية مف خلبؿ إدخاؿ 

 الفني.منيج القيـ واحتراـ الآخر الذي أصدرتو وزارة التربية والتعميـ والتعميـ 
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رسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر في المدارس ا: جيود دعم المناخ المدخامسً  
 من منظور عالمي:

يتناوؿ ىذا المحور أبرز جيود دعـ المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر 
؛ مف خلبؿ عرض تجارب بعض الدوؿ في ىذا الشأف مثؿ في المدارس مف منظور عالمي

 الولايات المتحدة الأمريكية وفنمندا وكندا.

المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر في المدارس بالولايات المتحدة دعم  (1)
  الأمريكية

تولى الولايات المتحدة الأمريكية أىمية كبيرة لدعـ المناخ المدرسى الإيجابى حيث يتبنى 
معظـ الأمريكييف رؤية مشتركة تنطمؽ مف اعتبار أف التعميـ مف مرحمة رياض الأطفاؿ وحتى 

لثانى عشر يتطمب دعـ قدرة الأطفاؿ عمى الحب، والعمؿ، والمشاركة بفاعمية فى الصؼ ا
مجتمع ديمقراطى، وىذا ىو الحمـ الذى راود الآباء المؤسسيف أمثاؿ جوف أدفر وتوماس 
جيفرسوف وغيرىـ لصورة المجتمع الأمريكى، وىو أف التعميـ العاـ الأمريكى سوؼ يدعـ تنمية 

يوؿ لدى الأطفاؿ والتى تشكؿ الأساس لمواطنيف عمى درجة مف الكفاءة الميارات والمعارؼ والم
 The National Schoolوالقدرة عمى المشاركة. وقد أدرؾ المركز القومى لممناخ المدرسى 

Climate Center والعديد مف أقساـ التعميـ بالولايات، وقسـ التعميـ بالولايات المتحدة أنو ،
سية بالعمؿ عمى قياس وتحسيف المناخ المدرسى فإف ذلؾ يعنى عندما تقوـ المجتمعات المدر 

حشد كافة الجيود لدعـ النمو الكامؿ لقدرات الطفؿ مف جميع الجوانب، وىو ما يشكؿ الأساس 
 ,National School Climate Center) لمنجاح المدرسى والنجاح فى الحياة بصفة عامة

2010, p. 3).  
مدرسى بالولايات المتحدة الأمريكية أف أغمبية الولايات ومما يدؿ عمى أىمية المناخ ال

والمقاطعات تتبنى سياسات تعزز بصورة واضحة المناخ المدرسى الإيجابى. بالاضافة إلى 
 .Jones, S)   مواثيؽ أخلبقية تتناوؿ مفاىيـ مثؿ التعاوف، وحؿ النزاعات، ومساعدة الآخريف

E.et al., 2007, pp. 522- 543). 
 
 



 2224( 2)بريل جأ (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها
 

 366 

 عم المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمرآليات د 

 :مدارس آمنة –مبادرة مجتمعات آمنة  - أ

 Center for The Study and قاـ مركز دراسة ومنع العنؼ
CSPV))Prevention of Violence   بمبادرة  0888فى نياية عاـ بجامعة كمورادو

إحدى المدارس العميا بولاية كمورادو منة، فبعد المأساة التى شيدتيا آمدارس  –منة آمجتمعات 
مف زملبئيـ ومعمـ، سعت الجمعيات المينية لمتعميـ  افييا طالباف بقتؿ اثنا عشر طالبً والتى قاـ 

المستقبؿ  فىمنة لمحد مف تعرض المدارس لحوادث العنؼ آبالولاية إلى وضع نموذج لمدرسة 
ئة مناخ مدرسى عاـ يشعر فيو عمى تيي تقميؿ وقوع ضحايا مف الطلبب. ويركز النموذجو 

الطلبب بالأماف والتقدير مف قبؿ الكبار بالمدرسة وبينيـ وبيف زملبئيـ، ويتـ دعـ تعمميـ 
ويتضمف النموذج تدخؿ شامؿ ييدؼ إلى تحسيف المناخ المدرسى مف خلبؿ تنمية . ونموىـ

ؿ الخاص المناسب يجابية بيف كؿ أعضاء المجتمع المدرسى. ويتـ تحديد برنامج التدخإعلبقات 
فقد تتطمب احتياجات  ،، وبعد ذلؾ يتـ عمؿ تقييمات سنويةأساسىلكؿ مدرسة مف خلبؿ تقييـ 

مدرسة ما تدريب الطلبب عمى الميارات الحياتية، فى حيف يكوف مف المناسب لمدرسة أخرى 
تيا مف خلبؿ بت فعالي. ويركز النموذج عمى استخداـ البرامج المناسبة التى تثتنمربرنامج لمنع ال

مكوف لوقاية الطلبب الذيف يتعرضوف لممخاطر وكذلؾ  . ويشمؿ النموذج أيضًاتقييـ حقيقى
  (Wilson, D., 2004, pp. 293- 299). مكوف للبستجابة للؤزمات

  : ولاية كونيكتيكوتبنيو ىيفن مركز دراسة المناخ المدرسى بمدينة  - ب

لمساعدة قادة المدرسة  يةعممجندة بحثية أتـ إنشاء مركز دراسة المناخ المدرسى لتحقيؽ 
والممارسيف  الباحثيفبيف ، وتسييؿ بناء الجسور والمجتمع المحمى لتحسيف مناخ التعمـ بالمدارس

والبرامج التي ستساعد  لبحوثمركز في إنتاج ونشر االتتمثؿ ميمة و وصناع السياسات. 
دعـ ل ات مدرسية إيجابيةمناخ يئةتيالممارسيف وصناع السياسات وأصحاب المصمحة في 

 يتبنىالنجاح الأكاديمى والاجتماعى بمدارس الولايات المتحدة الأمريكية. ولتحقيؽ ىذه الرسالة 
البحثية حوؿ القضايا  صادرالأدبيات والم إنتاج، يعمؿ المركز عمى أولًا ؛ ثلبثيًانيجًا المركز 

ثانيًا، يقدـ  .المباشرة للبستخداـ العاـخدمات المعمومات وإتاحة وتوفير  يمناخ المدرسالالمتعمقة ب
الاحتفاظ بقاعدة . ثالثاً، يمناخ المدرسالالمركز المساعدة الفنية لتطوير وتنفيذ برامج تحسيف 
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ة عمى يمناخ المدرسالتحميؿ البيانات والمشاريع الأخرى حوؿ تأثير  أساسية لمبحث مف خلبؿ
  (School Climate Survey, 2011). ؿالإنجاز الأكاديمي وفعالية برامج التدخ

 National School Climate المركز القومي لممناخ المدرسي بمدينة نيويورك - ت

Center (NSCC):  
ي لممناخ المدرسي عمى تعزيز بيئات تعميمية آمنة وداعمة تعمؿ قوماليعمؿ المركز 

وـ المركز ويقعمى تعزيز النمو الاجتماعي والعاطفي والمدني والأكاديمي لجميع الطلبب. 
يتضمف ىذا التقييـ مقابلبت مع القيادات مقترنة بملبحظات و  ،تقييـ شامؿ لممناخ المدرسيب

 لمحتممةمنيجية وموضوعية عمى مستوى المدرسة لتوفير رؤى أعمؽ في مجالات التحسيف ا

(National School Climate Center, 2021a)  المؤشرات التاليةالمركز ، ويقيس 
  (National School Climate Center, 2021b): المدرسي لممناخ
 المدرسي قيـ وتوقعات المجتمع. 
 لبب بعضيـ البعض، الطالعلبقة بيف )أي  المدرسي العلبقات بيف أعضاء المجتمع

 .العلبقات بيف الطلبب والكبار، العلبقات بيف الكبار بعضيـ البعض(
 .السلبمة الجسدية والعاطفية والاجتماعية في البيئة 
 الانضباط.، وتحقيؽ والصراع ،لنيج المتبعة في منع التنمرا 
 والانتقالات. ،والمساحات المشتركة ،التوقعات السموكية عبر الفصوؿ الدراسية توافؽ 

يؤدي ىذا التقييـ أيضًا إلى إنشاء خطط عمؿ استراتيجية خاصة بالمدرسة تربط و 
ذلؾ: ورش العمؿ، وتدريب قادة بما في  تدخلبت الحالية،الالتوصيات بمجموعة متنوعة مف 

المدرسة والمعمميف، وتدريب فريؽ دعـ الطلبب، وتطوير فريؽ ثقافة المدرسة، والدعـ 
 .المدرسي الاستشاري، وبناء الفريؽ والمجتمع
 أنموذجًا شاملًب لأبعاد المناخ المدرسي، كما يمي: 0101وقد وضع المركز في عاـ 

 (2جدول )
 المؤشرات الرئيسة الأبعاد

 الأمان

قواعد معمنة بوضوح بشأف العنؼ البدنى؛ قواعد معمنة  القواعد والمعايير -0
بوضوح بشأف الإساءة المفظية، والتحرش، والمضايقة؛ 



 2224( 2)بريل جأ (831العدد )  مجلة كلية التربية ببنها
 

 366 

 تطبيؽ قواعد ومعايير واضحة ومتسقة لتدخؿ الكبار.

شعور الطلبب والكبار بالأماف مف الأذى الجسدى فى  الشعور بالأمف الجسدى -0
 المدرسة.

شعور الطلبب بالأماف مف الإساءة المفظية،  الانفعالى -بالأمف الاجتماعى الشعور -2
 والمضايقة، والإقصاء.

 التعميم والتعمم

استخداـ ممارسات التدريس الداعمة، مثؿ: التشجيع  دعـ التعمـ -2
والتعميقات البناءة؛ فرص متنوعة لإظيار المعرفة 

يفضى والميارات؛ دعـ التفكير الناقد والمستقؿ؛ مناخ 
إلى الحوار والبحث؛ التحدى الأكاديمى؛ والاىتماـ 

 .الفردى

دعـ تنمية المعرفة والميارات والاتجاىات الاجتماعية  التعمـ الاجتماعى والمدنى -5
والمدنية بما في ذلؾ: الاستماع الفعاؿ، وحسـ 

 الصراع،

والتفكير الذاتى، والضبط الانفعالى، والتعاطؼ، 
 اذ القرارات الأخلبقية.والمسئولية الشخصية، واتخ

 العلاقات الشخصية

الاحتراـ المتبادؿ للبختلبفات الفردية )عمى سبيؿ  احتراـ التعددية -2
المثاؿ النوع، والعرؽ، والثقافة وغيرىا( عمى جميع 

الطلبب/ الطلبب، الكبار/  -مستويات المدرسة
 الطلبب، الكبار/ الكبار؛ قواعد عامة لمتسامح.

نمط العلبقات الداعمة والراعية مف قبؿ الكبار  لمكبار -الدعـ الاجتماعى -2
 لمطلبب، بما فى ذلؾ التوقعات العالية لنجاح الطلبب،

والاستعداد للبستماع إلى الطلبب والتعرؼ عمييـ 
 كأفراد، والاىتماـ الشخصى بمشكلبت الطلبب.

بما نمط العلبقات الداعمة مف قبؿ الأقراف لمطلبب،  لمطلبب -الدعـ الاجتماعى -9
فى ذلؾ الصداقات مف أجؿ التنشئة الاجتماعية، 
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والمساعدة فى المشكلبت، والمساعدة الأكاديمية،  
 ولمطلبب الجدد. 

 البيئة المؤسسية

الاندماج الإيجابى مع المدرسة والمعايير مف أجؿ  التواصؿ/ المشاركة فى المدرسة -8
المشاركة الواسعة لمطلبب والعامميف بالمدرسة والأسر 

 لحياة المدرسية. فى ا

النظافة، والنظاـ، وجاذبية المرافؽ، والموارد والأدوات  البيئة الفيزيقية -01
 الكافية.

قبوؿ الطلبب ذوي الإعاقة كأعضاء في مجتمع  الدمج الاجتماعي -00
المدرسة، بما في ذلؾ تعزيز فرصيـ في التواصؿ 
الاجتماعي، والأنشطة اللبمنيجية، والقيادة، واتخاذ 

 القرار.

 سائل التواصل الاجتماعيو 

شعور الطلبب بالأماف مف الأذى الجسدي، والإساءة  وسائؿ التواصؿ الاجتماعي -00
المفظية/المضايقة، والنميمة، والاستبعاد عندما يكونوف 
عمى الإنترنت أو عمى الأجيزة الإلكترونية )عمى سبيؿ 
المثاؿ، الفيسبوؾ، تويتر، ومنصات التواصؿ 

ف طريؽ البريد الإلكتروني، الاجتماعي الأخرى، وع
والرسائؿ النصية، ونشر الصور/ الفيديو، وما إلى 

 ذلؾ(.

 العاممين بالمدرسة

إدارة ذات رؤية واضحة، متواصمة وداعمة لمعامميف  القيادة -02
 بالمدرسة، ساعية لتنميتيـ.

الميوؿ والعلبقات الإيجابية بيف العامميف بالمدرسة بما  العلبقات المينية -02
 عمؿ والتعمـ بشكؿ فعاؿ.يدعـ ال

Source: National School Climate Center (2020). The 14 Dimensions of 

School Climate Measured by the CSCI. Retrieved 20-5-2023 from 
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https://schoolclimate.org/wp-content/uploads/2021/08/CSCI-14-

Dimensions-Chart.pdf  

:اعمةبولايةكاليفورنياالمدارسالآمنةوالد -ث

وضعت المدارس الآمنة والداعمة بولاية كاليفورنيا عشرة عناصر أساسية لتحسين المناخ 
  .(California Safe and Supportive Schools, 2024, p. 3)  المدرسي كما يمي

 ؛ ويشمل:التقييم وتخطيط العملالاعتماد عمى البيانات:  -
 وارد عمى مستوى المدرسة.للبحتياجات والم إجراء تقييمات 
 مقاومة التغيير. فحص كيفية تغيير اليياكؿ والعمميات والأنظمة لمحد مف 
  واحتياجات الطلبب والموظفيف وأولياء الأمور. تصوراتتقييـ ميارات و 
 يتـ فيو القرار الذي تخطيط العمؿ وصنع لتوجيو استخداـ البيانات كخريطة طريؽ 

 المحددة. الاحتياجات تعالج والتي المستندة إلى الأدلة والاستراتيجيات البرامج تنفيذ
 التقدـ متابعة. 
 :عمى مستوى المدرسة المشتركة الالتزام بالثقافة -
 الجاد. العمؿ أصحاب المصمحة والكثير مف الالتزاـ مف جميع يتطمب تغيير الثقافة 
 المعتقدات نظاـ البدء بمعالجة. 
 مناخال مبادئ والتي تركز حوؿ المشتركة والاعتقادات والتوقعات المعايير تعزيز 

 .يالمدرس
 المدرسة. تحسيف فييتـ دمجيا و  يجب أف تكوف الجيود عمى مستوى المدرسة 
 ستضعؼ ولف تستمر إذا لـ يكف جميع الموظفيف "عمى متف الطائرة"، فإف العممية. 
  لإدارة عادات ذىنية، وطريقةي مناخ المدرساليجب أف تصبح إستراتيجيات تعزيز 

 الأعماؿ يوميًا.
  ،عندما يتغير الموظفوف الاستقرار والاستدامة بتوفيرينبغي بمجرد الانتياء مف ذلؾ 

 ولوف.ئوالمس
 :قيادة المدير  -
 .ضماف إمكانية حدوث التغيير 
 الإيجابية. والظروؼ ولية عف تعزيز السموكياتئتحميؿ الموظفيف المس 
 والإعلبف عنيا رؤية مشتركة صياغة. 
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 التنميةمف خلبؿ  استراتيجيات وبرامج فعالة ميف والموظفيف عمى تنفيذتدريب المعم 
 .ةالميني

 صحية وجذابة. بناء بيئات تعميمية 
 الفصوؿ الدراسية. ممارسات إدارة تحسيف 
 مشاركة جميع الأطراف المعنية:  -
 التوافؽاليادفة، والممكية، و  المشاركةودعـ ، الاىتماـز يعز ت. 
  واتخاذ القرار. لعمؿاتخطيط الاستفادة مف 
 في الاستطلبعات(. أكبر )مشاركة الاستفادة مف البيانات 
 القواعد، وضع في التخطيط المدرسي، و  الاستفادة مف المشاركة اليادفة لمطلبب

 القرارات.اتخاذ و 
  عمميةفي  -الطلبب، والموظفيف، وأولياء الأمور -في المدرسة المعنييفإشراؾ جميع 

 تحسيف المناخ المدرسي.
 ؤاليـ بشأف مقترحاتيـ لتحسيف المناخ المدرسي.د حمقة استماع الطلبب لسعق 
 :وثقافة الموظفينالتعامل مع بيئة  -
 إيجابية لمموظفيف ظروؼ عمؿ، تييئة لمطلبب ظروؼ تعميمية إيجابية يتطمب تييئة 

 .أولًا 
  إذا كانت معنويات الموظفيف منخفضة، فإنيـ لا يشعروف بدعـ المدرسة أو ارتباطيـ

 ولا يمكف تقديـ تعميـ جيد.، الموظفيف مرتفعًا سرعة تغييريا، ويكوف معدؿ ب
 ،مف بيف أىـ  التوقعات، المشاركة/صنع القرار( تعد عوامؿ المناخ )العلبقات/ الزمالة

 المعمموف سيبقوف أـ سيغادروف. العوامؿ التي تحدد ما إذا كاف
 الاحتياجات: أولويات تحديد -
 فارؽ ستحدث التي الرئيسية شكلبتالم مف قميؿ عدد لتحديد البيانات البدء باستخداـ 

 .إصلبحيا تـ كبير إذا
 بسرعة تنفيذىا ويمكف التكمفة، منخفضة المدرسة مناخ استراتيجيات مف العديد 

 .مرئية مبكرة تحسينات إلى تؤدي أف ويمكف وسيولة،
 ممكف التغيير أف إثبات. 
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 للئعداد لمتغيير تعاوني بشكؿ العمؿ. 
 والجمود المقاومة عمى والتغمب المدرسة؛ تحسيف جيود حوؿ لموظفيفا حشد. 
 الأجؿ. طويمة وظروؼ العمؿ  يؤدي إلى تحسينات أسموب تحديد 
 العلاقات والدقة مفاتيح أساسية: -
 الفصوؿ الدراسية الأخرى لإدارة الجوانب حجر الأساس لجميعى العلبقات ى. 
 المدرسة رابطتىو  في مناخ المدرسة الأكثر أىمية العامؿ. 
  غير الرسمية أكثر فعالية مف العلبقات الرسمية.العلبقات 
 .لا تقضي العوامؿ الوقائية عمى عوامؿ الخطر تمامًا 
  الأكاديمية والتوقعات  دقةالنتائج أكثر فعالية عندما يتـ الجمع بيف العلبقات والتكوف

 العالية.
  العالية.رعاية الكبار والتوقعات بشأف ترتبط تصورات الطلبب 
 :نظام الدعم متعدد المستويات -
  الطلبب. جميعلدعـ متعدد المستويات دعـ شامؿ تنفيذ نظاـ 
  تحديد المجموعات والأفراد المعرضيف لمخطر والذيف يحتاجوف إلى اىتماـ خاص

 وجيود تدخؿ.
  متدرجة لتوفيرىرمي مف ثلبث طبقات منظـ تنفيذ نيج: 
 ،مؿ التنموية الثلبثة.العوا يتضمف دعـ شامؿ لجميع الطلبب 
 بالتعاوف مع وكالات المجتمع. لمشباب المعرضيف لمخطر خلبت مستيدفةتد 
 :دعم المنطقة  -
  ضروري لتحقيؽ النجاح المستداـ عمى المدى الطويؿ، بما في ذلؾ ضماف

 عند تغيير موظفي المدرسة. الاستمرارية
 ومعاييرىا  مناخ المدرسة الإيجابي مف خلبؿ سياسات المنطقة توصيؿ أىمية

 وإرشاداتيا.
 مف الناحية التنظيمية دمج مناخ المدرسة في مكتب تحسيف المدرسة. 
 .)تقديـ الدعـ المالي )أولوية الميزانية 
 والمراقبة. طمب أو تشجيع جمع البيانات 
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 .توفير التنمية المينية 
 اتالشياد المثاؿ، سبيؿ عمى) إيجابية مناخات توفر التي المدارس مكافأة أو تحفيز 

 (.الاعتراؼ برامج أو
 ة واحدةيتنفيذ ثقافة مدرس -
  بفنمندا:دعم المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر في المدارس  (2)

عمى رأس أولوياتيا مف خلبؿ تنفيذ سياسة وطنية  لمطلبب تضع فنمندا الصحة العقمية
، بيئة تعميمية آمنة يتـ تطبيؽ ىذه السياسة بصرامة لضمافو  ،لمكافحة التنمر في المدارس

 الصحة العقمية. كلبتتمتزـ الدولة بمعالجة عدـ المساواة، حيث غالبًا ما ترتبط بالتنمر ومشو 
 ا،مف خمفيات محرومة سيكونوف أقؿ نجاحً  الطلببيتحدى النظاـ المدرسي الفنمندي فكرة أف و 
، بغض النظر عف ا لتوفير فرصة متساوية لجميع الطلبب لمتفوؽبدلًا مف ذلؾ، يسعى جاىدً و 

تصميـ المنيج الدراسي لإشراؾ الأطفاؿ وتعزيز اىتماميـ بالعالـ مف حوليـ.  وقد تـ .تيـاخمفي
بدلًا مف تقسيـ وقت الفصؿ إلى مواد، يتعمـ الطلبب الفنمنديوف مف خلبؿ الاستكشاؼ، مما و 

بشكؿ  لببالطبالإضافة إلى ذلؾ، يعزز المنيج الدراسي مشاركة و  ،يجعؿ التعمـ أكثر صمة
ولية عف تعميميـ، ويؤكد عمى الكفاءات مثؿ التفكير ئعمى تحمؿ المس وأيضًا تشجيعيـأكبر، 

يتـ تحديث المواد الدراسية لتعكس المجتمع المعاصر وإدارة الحياة . و النقدي والوعي الثقافي
اىية مع تقديـ التعمـ والتفاعؿ والرف تدعـ المنيج الدراسي تطوير ثقافة مدرسية يعززكما  ،اليومية

ؽ تقييـ متنوعة. وييدؼ المنيج الدراسي بشكؿ عاـ ائيمية متعددة التخصصات وطر وحدات تعم
 لمطلبببيئة تعميمية إيجابية تييئة المشاركة والقدرة عمى التكيؼ و  يعززإلى توفير تعميـ شامؿ 

(Humanium, 2023). 

فيما  في المدارس الفنمندية العوامل التي تساعد عمي توفير مناخ مدرسي إيجابيوتتمثل  
 يمي:
  حيث يتـ التركيز عمى تقييـ  ؛عمى المتعمـ عادة في فنمندا الفصوؿ الدراسيةتركز

يتولى الطلبب دورًا نشطًا في تصميـ أنشطة التعمـ الخاصة بيـ  ، كماالطالب لذاتو
بشكؿ تعاوني في المشاريع، وىناؾ تركيز كبير عمى المشاريع التي تتخطى  والعمؿ

 .أو التخصصات الخطوط التقميدية لممواد
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 دوفيع، كما بقدر كبير مف الاستقلبؿ في الفصؿ الدراسي يتمتع المعمموف في فنمندا 
 .لدييـ سمطة اتخاذ القرار فيما يتعمؽ بسياسة المدرسة وإدارتيا خبراء تربوييف

 في صياغة المناىج المحمية وفي أعماؿ التطوير. أساسيبشكؿ  المعمموف يشارؾ 
  لية اختيار الكتب المدرسية وطرؽ التدريسيتحمؿ المعمموف مسئو. 
  نشاط الطلبب وتفاعميـ مع المعمـ والطلبب الآخريف عمى مفيوـ التعمـيعتمد.  
  العمؿ داخؿ  بيئة التعمـ أمرًا ميمًا، يوجو العمؿ المدرسي والتدريس وضوابط تنظيـتعد

 المدرسة.
  ي مشترؾطفاؿ معًا في نظاـ مدرسإجماع سياسي عمى تعميـ جميع الأيوجد. 
  ُبغض النظر مف الإنجاز توقع أف يتمكف جميع الأطفاؿ مف تحقيؽ مستويات عاليةي ،

 .عف الخمفية العائمية أو الظروؼ الإقميمية
 لتحقيؽ التميز في التدريسى المدرسة باستمرار عتس. 
  ضعؼ الموارد  مف ولية الجماعية عف المتعمميف الذيف يعانوفئالمستتحمؿ المدرسة

 المالية.

  ثقة بيف المعمميف والمجتمعيتوافر مناخ Education, Creative for (Council 
2023). 

  المعمموف الفنمنديوف محترفوف مدربوف تدريبًا عاليًا ومحترموف، ومعظميـ حاصموف عمى
 درجة الماجستير في التعميـ.

  وية لجميع لتميز، ويوفر فرصًا متساا أكثر مفيؤكد نظاـ التعميـ في فنمندا عمى المساواة
 ، فالأولوية بالنسبة لمنظاـ التعميمي ىوالطلبب بغض النظر عف خمفيتيـ أو قدراتيـ

 جعؿ بيئة المدرسة مكانًا أكثر عدالة.
 ما يسمى بامتحاف الثانوية العامة الوطني، ، باستثناء لا يوجد في فنمندا اختبارات موحدة

ياية المدرسة الثانوية العميا )ما يعادؿ المدرسة الثانوية وىو اختبار طوعي لمطلبب في ن
في جميع أنحاء فنمندا عمى أساس فردي ونظاـ  الطلببيتـ تقييـ جميع و الأمريكية(. 

 تصنيؼ يحدده معمميـ. 
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  لمعالـ أف يتعممو مف ، وىو ما يجب معمميفال تصنيؼصارـ للا يوجد سبب لوجود نظاـ
توجد كممة مساءلة في  ، فلبمميففيما يتعمؽ بمساءلة المعالتغيير التعميمي في فنمندا 

  يتـ الاستغناء عنو طالما وجد الشعور بالمسئولية.المساءلة ىي شيء  ،المغة الفنمندية
 النظاـ التعميمي في  ييتـلب البيئة التعميمية في فنمندا ىى بيئة تعاونية وليست تنافسية، ف

لا توجد  ، ومف ثـارة الاصطناعية أو التعسفيةفنمندا بشأف الأنظمة القائمة عمى الجد
 التعاوف ىو القاعدة.ف ،إنيا ليست بيئة تنافسية ،قوائـ بأفضؿ المدارس أو المعمميف أداءً 

 سيولة الوصوؿ إلى الرعاية ، بالإضافة إلى يتمقى جميع الطلبب وجبات مدرسية مجانية
 . التوجيو الفردي، و النفسية اتالاستشار ، و الصحية

 يبدأ الطلبب المدرسة عندما يبمغوف مف العمر سبع ؛ حيث لمدرسة في سف أكبربدء ا
حتى لا يكونوا مقيديف  المبكرةيتـ منحيـ حرية التصرؼ في سنوات الطفولة و سنوات. 

 .طريقة لمسماح لمطفؿ بأف يكوف طفلًب كبالتعميـ الإلزامي 
 الاستيقاظ ؛ فإرىاقًا يستيقظ الفنمنديوف في وقت متأخر لمحصوؿ عمى أياـ دراسية أقؿ

مبكرًا، وركوب الحافمة، والمشاركة في الأنشطة اللبمنيجية الصباحية وبعد المدرسة، 
يبدأ الطلبب في فنمندا المدرسة عادةً في و كميا مضيعة كبيرة لموقت بالنسبة لمطالب. 

صباحًا. وقد أظيرت الأبحاث أف أوقات البدء  8:25إلى  8:11أي وقت مف الساعة 
تبدأ المدارس الفنمندية اليوـ متأخرًا و صحتيـ ونضجيـ. ة ضارة برفاىية الطلبب و المبكر 

فترات دراسية  ى الطلببلد ، وبالتالي يكوف0:25إلى  0:11وتنتيي عادةً في الساعة 
 عقوؿ الطلبب لا ييدؼ النظاـ العاـ إلى حشوو أطوؿ وفترات راحة أطوؿ بكثير بينيما. 

 مف التعمـ الشامؿ. المعمومات، بؿ إلى خمؽ بيئةب
 غالبًا ما يكوف لدى ، و ىناؾ عدد أقؿ مف المعمميف والطلبب في المدارس الفنمندية

الطلبب في فنمندا نفس المعمـ لمدة تصؿ إلى ست سنوات مف تعميميـ. خلبؿ ىذا 
خلبؿ تمؾ السنوات، و أحد أفراد الأسرة. كالوقت، يمكف لممعمـ أف يتولى دور المرشد أو 

 .والاحتراـ بيف المعمـ والطالبثقة المتبادلة والترابط يتـ بناء ال
  ضغوط " مضمونو يناؾ اتجاه عاـ فيما تفعمو فنمندا بمدارسيا، فجو أكثر استرخاءً إتاحة

عادة ما يحضر الطلبب و  "،ورعاية أكبر أقؿ، غير ضرورية صارمةأقؿ، وأنظمة 
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وؿ طعاميـ والاستمتاع لدييـ عدة مرات لتناو  ،درسيف أو ثلبثة دروس فقط في اليوـ
 بالأنشطة الترفييية والاسترخاء بشكؿ عاـ. 

 معمميف في لميتـ إنشاء غرؼ  ؛ حيثيحتاج المعمموف أيضًا إلى ىذا النوع مف البيئة
حيث يمكنيـ الاسترخاء والتحضير لميوـ أو مجرد بجميع أنحاء المدارس الفنمندية، 

 التواصؿ الاجتماعي. 
 لطلبب في فنمندا لدييـ أقؿ قدر مف قتصادي والتنمية، فإف اوفقًا لمنظمة التعاوف الا

العمؿ الخارجي والواجبات المنزلية مف أي طالب آخر في العالـ. إنيـ يقضوف نصؼ 
ساعة فقط في الميؿ في العمؿ عمى أشياء مف المدرسة. كما أف الطلبب الفنمندييف ليس 

دوف ضغوط الأخرى  ثقافاتلدييـ مدرسوف خاصوف. ومع ذلؾ فإنيـ يتفوقوف عمى ال
  غير ضرورية.

  يحصؿ الطلبب الفنمنديوف عمى كؿ ما يحتاجوف إليو لإنجاز أعماليـ في المدرسة دوف
نيـ قادروف عمى التركيز كما أ ،التفوؽ في مادة ما نتيجةالضغوط الإضافية التي تأتي 

أف الدرجات دوف الحاجة إلى القمؽ بش التعمـ والنمو كإنسافو عمى الميمة الحقيقية 
A., Suwalska, 2018; Forum, Economic (World ,2018 ينيوالعمؿ الروت

).39-2018, pp. 34 Kelly. K. et al., 122;-112 pp. 
 استراتيجيات الوقاية من التنمر في المدارس -

ىناؾ العديد مف التدابير التي يمكف لممدارس اتخاذىا مف أجؿ التخفيؼ مف آثار 
 (Cordeiro, V. C., 2021): إلى فئتيف التدابير ىذهتنقسـ ر، و التنم

 التعميم الاجتماعي والثقافي:  

يمكف لممدارس العمؿ عمى بناء علبقات أفضؿ بيف الموظفيف والإدارة والطلبب وأولياء 
العقاب المناسب و  ،أشكاؿ التنمر بشكؿ عمني مواجية جميعمف خلبؿ تشجيع الحوار و  ،الأمور

 .ممخالفاتل
 مسياسات الدع: 

بير وأنظمة لتوفير الدعـ العاطفي والاجتماعي لأعضاء يمكف لممدارس وضع تدا
  .يةمدرسالمجتمعات ال
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  بكندا:دعم المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر في المدارس   (3)

 ىناؾ ارتباط مباشر بيف النجاح فى المدرسة والبيئة المدرسية التى يتعمـ فييا الطلبب
لبب يصبحوف أكثر قدرة ودافعية لمعمؿ بصورة أفضؿ وتحقيؽ أقصى إمكاناتيـ فى كندا، فالط

وتقر الحكومة فى أونتاريو  فى المدارس ذات المناخ الإيجابى حيث يشعروف بالأماف والدعـ.
بأىمية الأماف المدرسى فى التعمـ الناجح والنمو الصحى لمطلبب، وتيدؼ الاستراتيجية 

تعمـ الآمف وبيئة العمؿ لمطلبب وىيئة لآمنة إلى ترسيخ ودعـ الالحكومية الخاصة بالمدارس ا
التدريس، والحفاظ عمى بقاء الطلبب فى المدارس مف خلبؿ تزويدىـ بوسائؿ الدعـ الملبئمة 

 (Ministry of Education, 2008).التى يحتاجوف إلييا 

 تواجو مشكمة خطيرة ، وىوبيئة مدرسية آمنة يحوؿ دوف توفيرالتنمر تيديدًا كبيرًا  يمثؿو 
المدارس في جميع أنحاء العالـ، مع وجود أدلة عمى أف الانخراط في التنمر يؤثر عمى رفاىية 

٪ مف الطلبب الكندييف في 21أكثر مف  حيث أفاد ؛ الأطفاؿ والمراىقيف. وكندا ليست استثناءً 
لذؾ سعت كندا ، و التنمر عمى الآخريفقاموا ببأنيـ تعرضوا لمتنمر و  01إلى  2الصفوؼ مف 

 Social and Emotionalتبني إطار التعمـ الاجتماعي والعاطفي  تنمر مف خلبؿلمحد مف ال

Framework (SEL)Learning ،  بيف  القوي رتباط للب وذلؾ لتحسيف المناخ المدرسي نظرًا

    ,al., et C..(Konishi (2024 والتنمر يمناخ المدرسال

 آليات دعم المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر-

 :سياسة انضباط متدرجة - أ

لمتعامؿ مع الطلبب الذيف   مستوى المدرسة بأونتاريوعمى  تتنوع الطرائؽ المستخدمة
يمارسوف أعماؿ تنمر ضد الآخريف، سواء كاف ىذا التنمر موجو لمشخص ذاتو، أو موجو إليو 
عير الانترنت، وأىـ ىذه الطرائؽ سياسة انضباط متدرجة تسمح لمدير المدرسة استخداـ 

البدائؿ، الاعتذار، استدعاء أولياء مجموعة مف البدائؿ لمواجية ىذا السموؾ، وتشمؿ ىذه 
الأمور، الفصؿ المؤقت مف المدرسة. وتساعد سياسة الانضباط المتدرجة عمى تخفيؼ حدة 

 Queen's Printer for)  السموكيات غير الملبئمة وتعزيز السموؾ الإيجابى لدى الطلبب

Ontario, 2011).  
 

https://www.researchgate.net/profile/Chiaki-Konishi?_tp=eyJjb250ZXh0Ijp7ImZpcnN0UGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIiwicGFnZSI6InB1YmxpY2F0aW9uIn19
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 فريق عمل المدارس الآمنة بمقاطعة أونتاريو: - ب

مف قبؿ  0112لأوؿ مرة في عاـ بمقاطعة أونتاريو ريؽ عمؿ المدارس الآمنة فتأسس 
وزير التربية والتعميـ بيدؼ تقديـ نصائح واستشارات حوؿ الأساليب والطرائؽ اللبزمة لضماف أف 
المدارس تمعب دورًا أساسيًا فى تشكيؿ الثقافة المقبولة التى تشكؿ أساس المناخ المدرسى 

مكف كؿ أعضاء المجتمع المدرسى مف الشعور بالأماف، والراحة، والقبوؿ. الإيجابى، والتى ت
  (Ministry of Education, 2008):  ومف أىـ المبادئ التي وجيت عمؿ الفريؽ ما يمي 

 .الأماف متطمب أساسى لمتعميـ 

 .لكؿ طالب الحؽ فى التعمـ لأقصى ما تسمح بو قدراتو 

 ظمة.لكؿ طالب الحؽ فى بيئة تعمـ آمنة ومن 

 يئة تعمـ خالية مف المضايقات المستمرة والعنؼ.لكؿ طالب الحؽ فى ب 

  يتضمف التعميـ الجيد ما ىو أكثر مف التحصيؿ الأكاديمى، فيو يعنى تنمية الشخص
 المتكامؿ.

  ،الالتزاـ بتوفير مدارس آمنة مسئولية مشتركة لمحكومة، ومجالس أمناء المدارس
ف، والييئة الداعمة، والطلبب، وأولياء الأمور، والشرطة، والإدارييف، والمديريف، والمعممي

 وغيرىـ مف شركاء المجتمع المحمى.

يجابية: - ت  دعم علاقات صحية وا 

تطوير علبقات بأيضًا ، ولكف فقط منع التنمر والتدخؿ فيو بالقضاء عميو لا يتعمؽ
 ، بيدؼنتا لوجو أو عبر الإنتر تتضمف تفاعلبت محترمة بيف الأشخاص، سواء وجيً  ،صحية

في  فرد ف كؿ جميع الطلبب بعلبقات صحية وآمنة ومحترمة ورعاية مضماف أف يتمتع 
فيو مناخ مدرسي إيجابي يشعر تورونتو لتوفير في مقاطعة  ، ولذلؾ تسعى المدارسحياتيـ

يتـ تضميف مبادئ المساواة والتعميـ و بالأماف والشموؿ والقبوؿ،  يمجتمع المدرسالجميع أعضاء 
يعد مناخ المدرسة الإيجابي عنصرًا أساسيًا في منع السموؾ غير ، و في بيئة التعمـالشامؿ 
يدعـ المعمموف وأولياء الأمور وغيرىـ مف البالغيف الأطفاؿ ويعمموف ومف ناحية أخرى،  اللبئؽ.

تعتمد العلبقات الإيجابية للؤطفاؿ و كقدوة ليـ مف خلبؿ إظيار كيفية عمؿ العلبقات الصحية. 
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ف عمى إقامة و ة مع البالغيف. إف الطلبب القادر ت الإيجابيفاؿ الآخريف عمى العلبقامع الأط
دعـ الطلبب ل علبقات صحية سيكونوف أقؿ عرضة لمتنمر عمى الآخريف، وسيكونوف أكثر ميلًب 

إف تعزيز العلبقات  ،الذيف يتعرضوف لمتنمر، وسيكونوف أكثر قدرة عمى تحقيؽ أىدافيـ التعميمية
 Toronto District) ؿقبو وسيمة أساسية لمنع التنمر وخمؽ مناخ مدرسي آمف ومالصحية ىو 

School Board, 2024).  
 The Canadian Safe School Network  شبكة المدارس الآمنة الكندية - ث

(CSSN) 
مدارس المف العنؼ بيف الشباب وجعؿ بالحد  تختصىي منظمة خيرية وطنية 

شأت مف فريؽ عمؿ المدارس ون ،0882عاـ سست الشبكة ، وقد تأمجتمعات أكثر أمانًاالو 
مف تحقيؽ أىدافيا. يا ببناء ورعاية الشراكات التي تمكنالشبكة تمتزـ و  الآمنة في أونتاريو.

ونتيجة لذلؾ، تعمؿ مع ممثميف مف الشرطة والتعميـ والحكومة ومجتمع الأعماؿ في جميع أنحاء 
جامعة كالجاري، جنوب  وتقع في ،بيف الشبابلتنمر واكندا لإيجاد حموؿ جديدة لمشكمة العنؼ 

  (PREVNet, 2024). ألبرتا

تناوؿ المحور السابؽ جيود دعـ المناخ المدرسي الإيجابي لمواجية ظاىرة التنمر  
بالمدارس في بعض الدوؿ مثؿ الولايات المتحدة الأمريكية، وفنمندا، وكندا؛ حيث تمكنت ىذه 

تاحت ليا مواجية ظاىرة التنمر في أ ،لآليات والاسترتيجياتالدوؿ مف تنفيذ مجموعة مف ا
 المدارس. وبصفة عامة؛ تؤكد ىذه الآليات والاستراتيجيات عمى ضرورة توفير بيئة تعميمية آمنة

فيو مناخ مدرسي إيجابي يشعر لتوفير و  ،ضماف أف يتمتع جميع الطلبب بعلبقات صحية وآمنةل
 .اف والشموؿ والقبوؿبالأم يمجتمع المدرسالجميع أعضاء 

إجرائية لتعزيز دور المناخ المدرسي الإيجابي  استراتيجيات وآلياتسادسًا: 
 لمواجية ظاىرة التنمر بالمدارس المصرية:

 فيما يتعمق بالبنية المؤسسية

إنشاء وحدة لتقييـ المناخ المدرسي بمديريات التربية والتعميـ بكؿ المحافظات المصرية،  -
س التابعة ليا؛ مف حيث تصورات المعمميف المناخ المدرسي بالمدار  تكوف ميمتيا تقييـ

والطلبب والعامميف بالمدرسة لمناخ المدرسة، والمبنى المدرسي، والمعامؿ والتجييزات، 
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وكثافة الفصوؿ، وأماكف ممارسة الأنشطة المختمفة، ونوعية العلبقات بيف الطلبب 
المعمميف وإدارة المدرسة، ونتائج بعضيـ البعض، وبيف الطلبب والمعمميف، وبيف 

الطلبب، ومدى توافر فرص مشاركة الطلبب وأولياء الأمور في صنع واتخاذ القرارات 
وفي ضوء نتائج التقييـ، يتـ تقديـ أوجو الدعـ اللبزمة  ذات الصمة بتعميـ أبنائيـ.

 لتحسيف المناخ المدرسي لمواجية ظاىرة التنمر.
 مدرسيال فيما يتعمق بتحقيق الأمان

بكؿ مدرسة مف المدارس المصرية، بيدؼ تييئة  "المدرسة الآمنةإنشاء "فريؽ عمؿ   -
مناخ مدرسى عاـ يشعر فيو الطلبب بالأماف والتقدير مف قبؿ أعضاء المجتمع 
المدرسي، مف خلبؿ تنمية علبقات إيجابية بيف كؿ أعضاء المجتمع المدرسى. ويسند 

حؽ كؿ طالب في التعميـ لأقصى ما تسمح بو عمى المبادئ المتعمقة بعمؿ الفريؽ 
إمكانياتو، وكذلؾ حقو في بيئة تعميمية آمنة خالية مف حوادث العنؼ والتنمر. ويتشكؿ 
الفريؽ مف مدير المدرسة، وممثميف عف المعمميف والإخصائييف النفسييف والاجتماعييف، 

 بالمياـ التالية: وممثميف عف الطلبب، وممثميف عف المجتمع المحمي. ويضطمع الفريؽ

 الأولويات المتعمقة بتحسيف المناخ المدرسي تحديد 
 حصر الموارد المتاحة بالمدرسة 
 وضع خطة لتحسيف المناخ المدرسي 
 تنفيذ خطة التحسيف 
 متابعة تنفيذ الخطة 

  تقييـ عمؿ الفريؽ كؿ فترة لتحديد جوانب القوة؛ بحيث يمكف تعزيزىا، وجوانب
 ا والتغمب عميياالضعؼ؛ بحيث يمكف مواجيتي

  اجتماع الفريؽ لمناقشة نتائج التقييـ، مع إعلبف النتائج بصورة عمنية 
 بالتعميم والتعممفيما يتعمق 

تدريب المعمميف عمى استخداـ استراتيجيات تدريس تدعـ التفكير الناقد والمستقؿ،  -
 والمناقشة والحوار، وتراعي القدرات والاحتياجات الفردية لمطلبب.
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عات التي تعزز ثقافة التسامح وقبوؿ الآخر، كتب المدرسية بعض الموضو تضميف ال -
 ونبذ العنؼ وغيره مف الظواىر السموكية غير المرغوبة.

 فيما يتعمق بالعاممين في المدرسة

عمؿ برنامج تدريبي لممعمميف والمديريف والإخصائييف، يتضمف تعريفيـ بأنماط السموؾ  -
وتأثيراتو عمى الطلبب، وكيفية مواجيتو عمى  غير المرغوب فيو، وأشكاؿ التنمر،

 مستوى المدرسة، وقد يكوف مف المفيد إصدار كتيب أو نشرة تعريفية في ىذا الشأف.

 فيما يتعمق بدعم العلاقات بين أعضاء المجتمع المدرسي

بكؿ مدرسة؛ بحيث تتناوؿ  (ميثاؽ أخلبقي) صياغة مدونة لقواعد السموؾ الأخلبقي -
ف وحؿ النزاعات، وكذلؾ قواعد السموؾ والتسامح ومساعدة الآخريمفاىيـ التعاوف 

، المقبوؿ، والعقوبات المقررة مف قبؿ إدارة المدرسة بشأف أى تجاوزات لمميثاؽ الأخلبقي
 عمي أف يتـ الإعلبف عنيا، ووضعيا في مكاف بارز في المدرسة.

الاىتماـ للؤنشطة إتاحة الفرصة لمطلبب لممشاركة في الأنشطة المختمفة، مع توجيو  -
المدرسية كمًا ونوعًا، حيث تساعد الأنشطة عمي تعزيز السموؾ الإيجابي، وتنمية روح 

 التعاوف، وتيذيب الخمؽ، والبعد عف العنؼ والتنمر.

تحسيف ممارسات الإشراؼ التربوي عمى المدرسة، وإتاحة الفرصة لمطلبب لمتعاوف مع  -
جابية وصحية ؤدي إلى تكويف علبقات إيالمعمميف في الإشراؼ عمى المدرسة، مما ي

 بيف الطلبب والمعمميف مف شأنيا تعزيز المناخ المدرسي الإيجابي.

عمؿ حملبت توعية داخؿ المدرسة، يشارؾ فييا الطلبب والمعمموف وأولياء الأمور،  -
وأعضاء المجتمع المحمي، بحيث تتضمف قياـ الطلبب بعمؿ بوسترات ونشرات 

تمثيمية توضح أشكاؿ التنمر، وتأثيراتو السمبية عمى ومجلبت حائطية وعروض 
الضحية، وكيفية مواجيتو، مع التركيز عمى عقاب المتنمر، ومكافأة السموؾ الإيجابي 

 المنضبط.

وضع سياسة انضباط متدرجة تسمح لمدير المدرسة استخداـ مجموعة مف البدائؿ  -
لمؤقت أولياء الأمور، الفصؿ ا لمواجية التنمر؛ وتشمؿ ىذه البدائؿ: الاعتذار، استدعاء
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عزيز وتمف المدرسة. وتساعد سياسة الانضباط المتدرجة عمى تخفيؼ حدة التنمر 
 .السموؾ الإيجابى لدى الطلبب

 فيما يتعمق بتعزيز فرص التعاون مع منظمات المجتمع المدني والييئات الدولية

طفولة والأمومة ومنظمات استمرار تعاوف وزارة التربية والتعميـ مع المجمس القومي لم -
المجتمع المدني وبعض المنظمات الدولية لإطلبؽ حملبت ضد كافة أشكاؿ العنؼ  

، عمى أف 0109والتنمر عمى غرار حممة "أنا ضد التنمر"، والتي تـ تنفيذىا في عاـ 
 يشارؾ في ىذه الحملبت الطلبب والمعمموف وأولياء الأمور وبعض الشخصيات العامة.

 الدعمالتقييم و بفيما يتعمق 

جائزة المناخ المدرسي المتميز؛ حيث يتـ منح الجائزة سنويًا عمى مستوى  استحداث -
الجميورية لأفضؿ مدرسة تحقؽ مناخ مدرسي إيجابي مف خلبؿ عممية تقييـ واسعة 
النطاؽ، تشمؿ قياس آراء وتصورات الطلبب والمعمميف وإدارة المدرسة وأولياء الأمور 

سة بشأف المناخ المدرسي، بالإضافة إلى تقييـ الالتزاـ بأبعاد المناخ والعامميف بالمدر 
المدرسي المتمثمة في الأماف )الحماية مف الإيذاء البدني والنفسي والاجتماعي(؛ 
والعلبقات )العلبقات الإيجابية بيف أعضاء المجتمع المدرسي(؛ والتعميـ والتعمـ 

 التفكير الناقد عـد، و البناءة والتعميقات التشجيع الفعالة مثؿ )استراتيجيات التدريس
(؛ والبيئة المادية )المبنى المدرسي، الفصوؿ الحوار إلى يفضى مناخ ، وتوفيروالمستقؿ

 الدراسية، المعامؿ، التجييزات، المكتبة، أماكف ممارسة الأنشطة(.
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 المراجع

 أولاا: المراجع العربيت

لية برنامج تدريبي قائـ عمى العلبج بالمعنى في عاف .(0101) إبراىيـ، فاطمة محمد محمد
)رسالة   خفض التنمر المدرسي لتحسيف دافعية الإنجاز لدى تلبميذ المرحمة الإعدادية

 .جامعة بني سويؼ ،كمية التربية ماجستير غير منشورة(.
التنمر الطلببي عمى المعمميف في المدارس المصرية: "(. 0100) سميح رضا السعود، أبو

 ،كمية الدراسات العميا لمتربية .0 ، ع08 مج، التربوية العموـمجمة  ".دراسة تحميمية
 .021-020ص .  ص جامعة القاىرة

اليونسكو: العنؼ والتنمر يؤثراف عمى واحد مف بيف كؿ ثلبثة (. 0101أخبار الأمـ المتحدة )
 مف 0100، 01استرجعت في مارس . طلبب حوؿ العالـ

https://news.un.org/ar/story/2020/11/1065242 

تقرير التنمية (. 0100ووزارة التخطيط والتنمية الاقتصادية )برنامج الأمـ المتحدة الإنمائي، 
. جميورية مصر المسيرة والمسار :حؽ لمجميع ةالتنمي: 0100 البشرية في مصر

 مصر العربية.
مرصد الاقتصاد المصري: دعـ (. 0100)ديسمبر نؾ الدوليالبنؾ الدولي للئنشاء والتعمير/ الب

القدرة عمى الصمود في وجو الأزمات مف خلبؿ الإصلبحات المالية )مع التركيز عمى 
 . واشنطف.قطاع التعميـ(

جميورية مصر العربية: مراجعة (. 0100)سبتمبر  البنؾ الدولي للئنشاء والتعمير/ البنؾ الدولي
، المجمد تعميـ، التعميـ العالي والصحةعات التنمية البشرية: الالإنفاؽ العاـ عمى قطا

 واشنطف.الثاني. 
قانوف العقوبات الصادر بتعديؿ  2222 لسنة 098 رقـ قانوف (.0101) الرسمية الجريدة

 .6666 سنة سبتمبر 6 )ب(، مكرر 63 عدد .0822لسنة  59بالقانوف رقـ 

ؿ التواصؿ الاجتماعى فى انتشار ظاىرة دور وسائ(. 0101) حمد السيدأماني أحمويش، 
  .جامعة المنصورة، كمية الآدابنشورة(. دكتوراه غير م  )رسالة  : دراسة ميدانيةالتنمر

المناخ المدرسي والعوامؿ النفسية (. :0108) عمرو فکری ؛سالـ؛ جيياف محمد ،رشاد
". مقارنةدراسة : بالعنؼ المدرسي مف وجية نظر الطلبب الاجتماعية في علبقتيا

 .002-80. ص ص جامعة أسيوط ،كمية التربية. 0، ع 25مج  ،المجمة العممية

https://search.mandumah.com/Author/Home?author=%D8%A3%D8%A8%D9%88+%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D8%8C+%D8%B1%D8%B6%D8%A7+%D8%B3%D9%85%D9%8A%D8%AD
https://search.mandumah.com/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=0131&page=1&from=
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المصري  .جيد تعميم أجل من مستمر تطوير المدرسية: المباني .(2222) محمود سلامة،
مف  05/00/0102. استرجعت في والدراسات الاستراتيجيةلمفكر 

https://ecss.com.eg/31824/

ة بحوث ممج  ".بتدائيةالاة مميذ المرحلبالتنمر المدرسي لدي ت" (.0010) ي رزؽ طومع ،السيد
-080ص ص  .جامعة بنى سويؼ .0،ع  0مج  ،جتماعية التنمويةلافى الخدمة ا

001. 
  (.0109) سممى محمد السيد ،محمد ؛فوظ عبد الستارحم ،أبو الفضؿ ؛دمحمأشرؼ  ،شربت

كمية  .عدد الثانيال ،جمة العموـ التربويةم ".التنمر المدرسي لدى طلبب المرحمة الثانوية"
 .092 –020. ص ص جامعة جنوب الوادى، التربية بالغردقة

واقع المناخ المدرسي السائد بالمؤسسات التربوية، وعلبقتو ببعض . "(0102عايش  ) ،صباح
الجزائر ص  ،جامعة وىراف. 00 عدد ،مجمة العموـ الإنسانية والاجتماعية ."المتغيرات

 .52-25ص 
المناخ المدرسي وعلبقتو بالصحة النفسية لدى عينة مف تلبميذ . "(0102ف )اصولي، إيم

جامعة قاصدي مرباح  .)رسالة ماجستير غير منشورة(" التعميـ المتوسط والتعميـ الثانوي
  . الجزائر. العموـ الإنسانية والاجتماعية كمية  ،ورقمة

ض المشكلبت ناخ المدرسي وعلبقتو ببع"الم(. 2212) طعيمو، إيياب فارس محمد السيد
)رسالة السموكية المدرسية لدى طلبب المرحمة الثانوية )العاـ والفني( مف الجنسيف" 

  جامعة القاىرة.، معيد الدراسات والبحوث التربوية .ماجستير غير منشورة(
معمميف المناخ المدرسي وعلبقتو بدافعية الإنجاز لدى ال(. "0109) فؤاد بف مضيؼ ،الطمحي

العدد التاسع ، مجمة البحث العممى فى التربية ".في المدارس التابعة لإدارة تعميـ الطائؼ
 -052ص ص   ،جامعة عيف شمس، والتربية کمية البنات للآداب والعموـ .عشر
212. 
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"دور وسائؿ التواصؿ الاجتماعي في (. 0100العديؿ، عبد الو بف خميفة بف عبد المطيؼ )
، ع 2لبب جامعة الباحة". مجمة التربية، مج الإلكتروني كما يدركيا طانتشار التنمر 

 .552-502جامعة الأزىر. ص ص   . كمية التربية،082
المركز المصري لمفكر والدراسات  .التنمر بيف التربية والتشريع(. 0100عمي، إسراء )

مف 0102، 0. جميورية مصر العربية. استرجعت في أبريؿ الاستراتيجية
https://ecss.com.eg/15419/  

ظاىرة التنمر لدى الطالب في مدارس التعميـ العاـ في " (.0101) خالد بف مطر عيد ،القرشي 
بحاث والنشر للؤكاديمية الأالمجمة  ".محافظة الطائؼ ودور المدرسة في معالجتيا

 22-20ص ص الكويت. . صدار الثامف عشرالإ  ،العممي
 سنػػػػػػػػػػػػػوات مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػف 2(. 0100ت ودعـ اتخاذ القرار )مجمس الوزاراء، مركز المعموما

. الأساسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي والفنػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي قطػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاع التعمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيـ الإنجػػػػػػازات: التنميػػػػػػة البشريػػػػػػة
 لعربية.مصر ا جميورية

(. المناخ المدرسي وعلبقتو بدافعية الإنجاز لطلبب وطالبات 0102محمد، عالية الطيب حمزة )
. كمية التربية، جامعة 0، ع 22مج  ة،". المجمة العمميالمرحة الثانوية بأـ درماف

 .222-205أسيوط. ص ص 
كمدخؿ لتحقيؽ تدعيـ المناخ المدرسي (. 0105المركز القومي لمبحوث التربوية والتنمية )

)ناصؼ، محمد يحيى، ي المدرسة الثانوية في ضوء خبرات بعض الدوؿ الانضباط ف
 باحث رئيسي(. جميورية مصر العربية.

مجمة الجامع  ".يمية الجزائريةمالمناخ المدرسي في المؤسسات التع" (.0102) بوجمعػة ، نقبيػؿ
. الجزائر، محمد بوضياؼ جامعة .0العدد  ،في الدراسات النفسية والعموـ التربوية

 .22-0ص ص  
الحممة القومية "أنا ضد التنمر" تجذب اىتماـ الجماىير (. 0109الييئة العامة للبستعلبمات )

مف   0100، 01ر. جميورية مصر العربية. استرجعت في ديسمبر وتقدـ حافزاً لمتغيي
https://sis.gov.eg/Story/176319?/lang=ar 

وثيقة معايير ضماف الجودة والاعتماد (. 0100)جودة التعميـ والاعتماد الييئة القومية لضماف 
 .الإصدار الثالث. ساسىوثيقة التعميـ التعميـ الأ :لمؤسسات التعميـ قبؿ الجامعي

 .20ص  .0101/0100
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رؤيػػػة مصػػػر  -الأجندة الوطنية لمتنمية المستدامة(. 0102وزارة التخطيط والتنمية الاقتصادية )
 جميورية مصر العربية.. المحدثة 0121

 لائحة بإصدار 0102 /00/8 بتاريخ (۷۸۱) رقـ وزاري قرار (.0102) والتعميـ التربية وزارة
 .الجامعي قبؿ ما التعميـ  حمةبمر  المدرسي والانضباط النظاـ

-0102ة لمتعميـ قبؿ الجامعي تراتيجيالاسالخطة (. 0102لفني )وزارة التربية والتعميـ والتعميـ ا
 . جميورية مصر العربية.التعميـ المشروع القومي لمصر :0121

كتاب (. 0102وزارة التربية والتعميـ والتعميـ الفني، الإدارة العامة لقواعد البيانات المركزية )
 .العربية جميورية مصر .0102/0102الإحصاء السنوي لمعاـ الدراسي 
، منظمة اليونيسؼ ،المجمس القومي لمطفولة والأمومةوزارة التربية والتعميـ والتعميـ الفني، 

مومة لأإصدار مف إصدارات المجمس القومي لمطفولة وا .التنمر وأطفالنا (.0109)
التوسع في الحصوؿ عمى التعميـ والحماية "لمتوعية بمخاطر التنمر في إطار مشروع 

تحاد لاع منظمة يونيسؼ وبتمويؿ مف ابالتعاوف م ر"عرضيف لمخطلألطفاؿ الم
 . جميورية مصر العربية.وروبياللؤ

ـ بشأف  0101لسنة  (225)قرار وزاري رقـ . (0101) وزارة التربية والتعميـ، مكتب الوزير 
الخاصة التي تتبع منياج  المدارس الحكومية و المدارسسياسة الوقاية مف التنمر في 

 .الإمارات العربية المتحدة .الوزارة
 اليوـ الدولي لمكافحة كؿ أشكاؿ العنؼ والتنمر في المدارس، ومنيا التنمر (.0102اليونسكو )

مف  0102، 0. استرجعت في فبراير الإلكتروني
https://www.unesco.org/ar/days/against-school-violence-and-

bullying 

 05/2/0102سترجعت في ا .مجميع، ويوقفو الجميعيحدث ل :التنمر (.2218) مصر يونيسف
  https://www.unicef.org/egypt/ar/bullyingمن

 مف 0100، 0. استرجعت في فبراير ما ىو التنمر(. 0109يونيسؼ، مصر )
https://www.unicef.org/egypt/ar/bullying 

 

 

https://www.modars1.com/t52689-topic
https://www.modars1.com/t52689-topic
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 مصربإدارة التعليم في بوي المجتمع الترلدى  التنظيمية الثقةآليات مقترحة لتعزيز 

 إعـداد
 د/ سماح محمد الدسوقى

 مستخلص البحث:
على المستوى  التعليمإدارة في  المجتمع التربوي لدى الثقة التنظيمية  واقعالبحث تعرف  فهد

الأسس الفكرية توضيح ذلك من خلال ، و وضع آليات مقترحة لتعزيزها، و في مصر المركزي 
جهود إدارة التعليم في تعزيز أبعاد الثقة وتحليل العليا للتعليم،  لثقة التنظيمية في الإدارةل

إدارة التعليم من وجهة نظر  الثقة التنظيمية فيوالوقوف على واقع ، نظريًافي مصر التنظيمية 
الثقة تعزيز ل الآليات المقترحةمجموعة من ي، ووفقًا لهذا تم تقديم أعضاء المجتمع التربو 

أداة  مستخدمًاالمنهج الوصفي، إدارة التعليم، وقد اتبع البحث في التربوي  المجتمعلدى التنظيمية 
الخبراء أولياء الأمور و و من المعلمين مستجيبًا  (172بلغت ) ي وجهت إلى عينةتالاستبانة ال

المجتمع  لدىضعف الثقة التنظيمية عن نتائج البحث قد أسفرت في عدة محافظات، و  التربويين
وأن المعلمين لديهم مستوى ، جهود دعمها، ووجود قصور في مصربالتعليم إدارة في التربوي 

 بنيتالبحث  اقترح و  ،أولياء الأمور والخبراءمقارنة ب أعلىإدارة التعليم في الثقة التنظيمية من 
راتها ومؤسساتها على اقدرة إدارة التعليم ومختلف إد لتعزيز يكل التنظيمي المرن والمناسبهال

والمسئولين عن  التربوي فتح قنوات الاتصال بين المجتمع لمتغيرات، وضرورة التعامل مع ا
 .بيئة عمل تتسم بالثقة والعدالة والتعاون  تهيئة ، والعمل علىالتعليم

 

             على إدارة التعليم ؛المجتمع التربوي  ؛ثقة التنظيميةال: المفتاحية الكلمات
 .المستوى المركزي 
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Proposed Techniques to Enhance Organizational Trust among the 

Educational Community in Education Management in Egypt 
Dr. Samah Mohammed Al Desouky 

Researcher at the National Center for Educational Research and Development 

Abstract   
The research aimed to identify the status quo of organizational trust 

among the educational community in education management at the 

central level in Egypt, and to develop proposed techniques to enhance it. 

The research has addressed the intellectual foundations of organizational 

trust in education management at the central level, and analyzed the 

efforts of the education administration in strengthening the dimensions 

of organizational trust in Egypt theoretically. 

The research explored the status quo of organizational trust in education 

management at the central level from the point of view of the 

educational community members. Accordingly, a set of techniques were 

presented to enhance efforts to build organizational trust among the 

educational community in education management at the central level. 

The research has followed the descriptive method, using a questionnaire 

that was applied on a sample of (172) respondents from teachers, 

parents, and educational experts in several governorates in Egypt. The 

results of the research revealed a weak organizational trust among the 

educational community in education management at the central level in 

Egypt, and deficiencies in efforts to support it, and that teachers have a 

higher level of organizational trust in education management compared 

to parents and experts. The research presented some suggestions, 

including: adoption of a flexible and appropriate organizational structure 

to enhance the ability of education management at the central level and 

its various departments and institutions to deal with changes, opening 

channels of communication between the educational community and 

those responsible for education, and providing a work environment 

characterized by trust, justice and cooperation.  

 

Keywords:   Organizational Trust; Educational Community;       

Education management at the central level  
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 : الإطــار العـام
 :دمةـمق

تطورات وتغيرات محلية ب الكثير من التحديات المتعلقة تواجه المؤسسات في العصر الحالي
تتحول  وعالمية متلاحقة، يجب التعامل معها برؤية وفكر منفتح ومتجدد، وعمل استباقي حتى لا

وهو وبين تحقيق أهدافها ونموها وتطورها،  تلك المؤسسات تقف حائلا بين ء ومعوقاتعباأ إلى 
، مما يدفع يةما ينعكس على المجتمع خاصة في حالة مؤسسات الدولة الأساسية ومنها التعليم

من تلك  الثقة التنظيميةإلى البحث والأخذ بالسبل الكفيلة بتعزيز قدراتها على المواجهة، وتُعد 
وموظفيها والجمهور المتعامل معها،  ؤسسةلتي يجب السعي لبنائها، فتبادل الثقة بين المسبل اال

، هو ركن أصيل في وجود المؤسسات ونموها، فهو يمثل الدعم لها في كل خطواتها وأنشطتها
الفاعل  لدورها عليميةوإذا كانت الثقة ضرورية لكل المؤسسات، فهي بالتالي حتمية للمؤسسات الت

يتم في  ا، فعندما يتعلق الأمر بالتعليم تصبح الثقة ضرورة وأساسً في بناء النشء والمجتمع
ضوئه العمل والتطوير، لأن العنصر البشري هنا هو الأساس في المدخلات والعمليات 

وهذا يتطلب والمخرجات، وبالتالي تسود التعاملات والعلاقات البشرية كل المنظومة التعليمية، 
، لتيسير فير مناخ مدعوم بالثقة بين كل الأفراد ذوي الصلة بالمؤسسة من داخلها وخارجهاتو 

 وبالتالي تصبح الثقة التنظيمية أساس العلاقات والتعاملات بالمؤسسة.    العمل ودعم تطويره،
 على المستوى العلمي إلى الخمسينيات من القرن الماضي، الثقة موضوع وتطور نشأة تعودو 

 الأفكارزاد الاهتمام لتظهر  اتيالسبعين وفيوعلم الاجتماع،  النفس علم في المهمة فروعال كأحد
 على أكدحيث   (Luhman, 1979)قبل من التنظيمية الفعاليات ضمن الثقة لمفهوم الأولى
ومع التسعينيات وما شهدته  ، (Straiter, 2005, 87)التنظيمية لمستوياتا داخل الثقة أهمية

 تفعيلرات عديدة، توجه علماء الإدارة إلى الاهتمام بشكل متزايد بوتغي راتتطو المؤسسات من 
ما  على القائمة الكلاسيكية المدرسة طلقات، والذي تطور ليتحول من التركيز على منالثقة مفهوم

 العلاقات مدرسة نطلقاتإلى التركيز على م ،رافالإش نطاقو  السلطةهو مادي وملموس ك
 القرن  بداية ومعرام، حتوالا المحبةو  التعاون ما هو معنوي وإنساني ك على القائمة الإنسانية

ليبرز مفهوم الثقة التنظيمية ضمن المجال التنظيمي، ويصبح أحد  هتمامالا ازداد الحالي
 .(311، 2018وكريم،  )نجممرتكزات الإدارة الناجحة 
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 ظل في لارتقاء بالعملا في تسهم التي الحديثة الإدارة أسسإحدى  فالثقة التنظيمية هي
فقد نالت اهتمامًا كبيرا واتفاقًا على تأثيرها في نجاح واستدامة ، المتلاحقة والمستجدات التحديات

الالتزام، و سلوك المواطنة التنظيمية، دعم المؤسسات، حيث أثبتت الأبحاث الحديثة أهميتها في 
في التكامل  امهمً  الها دورً ، كما أن عيالتغيير والعمل الجماو  الإدارة الناجحة،و الرضا الوظيفي، و 

بالإضافة ، مؤسسة، مما يضمن الاستقرار على المدى الطويل للؤسسةبين أعضاء الم يالتنظيم
، وتُعد الثقة في المنظمة أكثر ينير والتطوير المستمر يالثقة ضرورية للتكيف مع التغإلى أن 

 ,Al-Shalabi, 2019)التكنولوجية والإدارية بالجوانب التنظيمية و  اأنواع الثقة تعقيدًا لارتباطه
2-3). 

عليمية، الت ةللمؤسسضرورية ضرورية لكل المؤسسات، فهي بالتالي التنظيمية وإذا كانت الثقة 
 أهم أحد تعدكما ، ةتعليميال لبيئاتا تحتاجها التي التنظيمية القيم من امهمً  اجزءً حيث تمثل 

الارتقاء على  ربما لها من تأثي ناجحةؤسسة م أي في فرهااتو  الواجب الأساسية المتغيرات
 العنصر علىفي التعليم  الأساسي الاعتماد إن وحيث، فرادسلوكيات المواطنة التنظيمية لدى الأب

 العمل في النوعية والرغبةهو  التعليم مجال في العاملة القوى  في المهم الجانب فإن ،البشري 
التي يعملون مؤسسة التعليم الثقة في  اكتسابما يتطلب  هوبها، و  تتميز التي والفعالية والكفاءة

وهو ما سينعكس  ،الجودة فيما يقدمونه ن ويحققو وإيمان به، فيكونون على رضا في عملهم  ،بها
ما يستجد من وقدرة على مواجهة حتمًا على دعم ثقة الجمهور بتلك المؤسسة فتزداد قوة وتطورًا، 

 (.6 ،2019، ى)مصاطف وتغيرات تحديات
م العديد من الجهود التي تأتي في 2030وتبذل وزارة التعليم المصرية في ضوء رؤية مصر 

إطار متطلبات الثقة التنظيمية كالحوكمة والشفافية والمساءلة وغيرها كمداخل تطويرية تسهم في 
قبل إدارة التعليم بكفاءة وفاعلية تحقيقًا للجودة والقدرة التنافسية، وهي في ذلك مدعومة من 

الحكومة، حيث اتجهت إلى الاهتمام بتهيئة مناخ مدرسي يساعد على تنمية العلاقات الإيجابية 
ويشجع على التعاون، وفتح قنوات الاتصال داخل المدرسة وخارجها، وقد أكدت المعايير القومية 

جو من للتعليم المصري على العديد من مرتكزات بناء الثقة التنظيمية، منها: أن يسود المدرسة 
الاحترام المتبادل بين الجميع، وأن يتسم العمل بالتعاون والجماعية، ويتسم سلوك العاملين 

، بالانضباط والمسؤولية والنزاهة والعدالة، وتأكيد قيم الوضوح والشفافية في العمليات الإدارية
-90، 2005خرين، وتفعيل دور مجالس الأمناء )الحسيني وأحمد، وتطبيق التفويض الفعال للآ
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م، ولجان 2016ت الوزارة على تشكيل لجنة لمكافحة الفساد بديوان الوزارة عام ل(، كما عم93
 (. 2022فرعية لها على مستوى المديريات التعليمية لهذا الشأن )صلاح، 

 مشكلة البحث وتساؤلاته:

الذي يمثل ربوي المجتمع التضرورة بين إدارة التعليم على المستوى المركزي و الثقة التنظيمية  تُعد
فالثقة ها واستراتيجياتها، غالبية المجتمع إن لم يكن المجتمع كله، فدعمه لها هو من يُفعل خطط

 لدىوبالرغم من أهمية الثقة التنظيمية ، تهاءوكفاهذه الإدارة المؤشر الأبرز على قوة هي 
يم وتطويره وتحقيق الكثير إدارة التعليم، والجهود المبذولة لتحقيق جودة التعلفي المجتمع التربوي 

من الممارسات الداعمة لها كالحوكمة والشفافية والمساءلة وغيرها من عوامل تعتبر من متطلبات 
أن هناك الكثير من السلبيات  إلاالمجتمع التربوي،  عضاءاكتساب الثقة بإدارة التعليم من قبل أ 

 ة التنظيمية. التي تشير إلى وجود قصور ومعوقات أمام بناء ودعم تلك الثق
م تتضمن الكثير من التوجهات التي تشكل 2030فعلى الرغم من أن رؤية مصر 

الأطراف أو من جانب  العاملينمتطلبات لاكتساب الثقة بإدارة التعليم، سواء من جانب 
كثير حالي إلى وجود مظاهر قصور وضعف و ، لكن مع الجهود المبذولة يشير الواقع الالمستفيدة

ق الثقة التنظيمية بالشكل المنشود، وقد أقر تقرير رؤية يالتي تحول دون تحقمن المعوقات 
يواجه التعليم قبل الجامعي،  م بتدهور الثقة بين المجتمع والمنظومة التعليمية كتحد  2030مصر 

 ،مـدارسلي افمقدمـة لربيـة والتعليـم اتضعـف جـودة خدمـات الوقد لخص التقرير أسباب ذلك في 
، ن التعليـم مـن ناحيـة ومتطلبـات الحيـاة وسـوق العمـل مـن ناحيـة أخـرى يلـة بـالص وضعـف

ترجع أسباب تدهور الثقة للعديد من جوانب القصور في عمل إدارة التعليم،  لاً وبشكل أكثر تفصي
ـي متكامـل سنظـام مؤس بمتابعـة والحوافـز وغيـالضعـف نظـم التقويـم وامنها على سبيل المثال: 

ي دعـم اتخـاذ فنقـص قواعـد البيانـات التفصيليـة وأثرهـا ، و ـى النتائـجللمتابعـة والتقويـم قائـم عل
ـاد ماعت، و ـادمعتلاـى العالمدارس ربويـة مـن حصـول تقتصاديـة واللاضعـف الجـدوى ا، و القـرار

، مخرجـات النهائيـةلا ى جـودةلركيـز عـتـى جـودة العمليـات وقلـة اللي للجـودة علالنظـام الحـا
تدهـور البنيـة التحتيـة ، و ي العمليــة التعليميــةفي والقطــاع الخــاص نمــدلمجتمــع التقلــص دور او 
، والمتابعة والإصلاح الإداري وزارة التخطيط ؛ و 2019، الاستدامة والتمويل) مـدارسلمعظـم ال

2016 ،144-146     .) 
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( عن بعض أوجه القصور التي تتمثل في: 46، 2025 لنشر)تحت اطلايع كما كشفت دراسة 
 مستوى  انخفاض، و لمركزيةا خلال من العمل استمرار، و ضعف الأطر التشريعية التنظيمية

 وخفض، المستدامة المهنية التنمية ضعف نتيجة والمالي نيهوالم والإداري  الأكاديمي الأداء
 الرقابية الأجهزة كثرة، وأيضًا المؤسسية ةالحوكم وأبعادر وأط بمفهوم وعيال نقص، و التمويل

نتيجة  الوظيفي الرضا معدل انخفاض، و بينها فيما التنسيق وغياب لصلاحياتا يف والازدواجية
"إدارة  مدخل لتطبيق الخاطئ المفهوم نتيجة الإدارية المشكلات، وكثرة والإداري  الماليللوضع 

  .التنفيذية الأجهزة إلى السلطات ونقل التمكين تطبيق"، وانخفاض التغيير
 المجتمع التربوي لدى  التنظيمية الثقة ضعف من وفي ضوء ذلك يتضح أن مثل هذه السلبيات ت

إدارة التعليم، وهو ما ينعكس سلبًا على فعالية المؤسسة التعليمية وكفاءة أدائها، من ذلك في 
الجهود التعليم، وتعرف التنظيمية لإدارة  الثقة أهمية بناءفهم  الضروري محاولةيصبح من 
هذا الشأن، وتعرف واقع الثقة التنظيمية بإدارة التعليم في مصر من وجهة نظر  المبذولة في

الثقة التنظيمية، تعزيز التي تساعد على  المقترحة الآلياتالمجتمع التربوي، لتقديم مجموعة من 
 ل الرئيس التالي: والدفع بخطوات بنائها، وفي ضوء هذا تتبلور مشكلة البحث في السؤا

 ؟بمصر إدارة التعليمفي المجتمع التربوي  لدىالثقة التنظيمية  تعزيزكيف يمكن 
 ويتفرع من هذا السؤال الرئيس الأسئلة الفرعية التالية: 

 ؟في إدارة التعليم الفكرية للثقة التنظيمية الأسسما  -1
   ؟مصرمجتمع التربوي بلدى ال الثقة التنظيميةق أبعاد يجهود إدارة التعليم في تحقما  -2
في  واقع الثقة التنظيمية في إدارة التعليم من وجهة نظر أعضاء المجتمع التربوي  ما -3

 ؟مصر
 دارة التعليمفي إالمجتمع التربوي  لدىلتنظيمية الثقة اتعزيز المقترحة ل الآلياتما  -4

 ؟بمصر
 أهداف البحث:

 تتمثل أهداف البحث فيما يلي:
من حيث المفهوم والأهمية في إدارة التعليم  التنظيمية للثقةسس الفكرية تعرف الأ -1

 والخصائص والمتطلبات والأبعاد.
 . لمجتمع التربوي دى المصر في تحقيق الثقة التنظيمية بجهود إدارة التعليم  رصد -2
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 إدارة التعليم من وجهة نظر أعضاء المجتمع التربوي  اكتشاف واقع الثقة التنظيمية في -3
 .في مصر

وتعزيزها الثقة التنظيمية  تحقيقعلى  تساعد التي المقترحة الآلياتمن  مجموعةتقديم  -4
 .بمصر إدارة التعليمفي المجتمع التربوي  لدى

 أهمية البحث: 

 تنبع أهمية البحث مما يلي: 
المعاصرة وخاصة ؤسسات في تعزيز قدرة الم مؤثر لعامك التنظيمية لثقةأهمية ا -

 تحقيق أهدافها ومواجهة ما يقابلها من تحديات.   على الاستمرار والنجاح في التعليمية
توجيه المسؤولين بوزارة التعليم إلى ما يشوب جهودهم المبذولة من قصور قد يضعف  -

 الثقة التنظيمية، ويضعف دعم المجتمع التربوي لها.
بإدارة التعليم على استخدام وتفعيل الآليات المسؤولين متخذي القرار و مساعدة  -

 الوزارة. عملية لبناء واكتساب الثقة التنظيمية بوالإجراءات ال
في حدود علم –الدراسات العربية والأجنبية في اسة من قبل ر لم يحظ موضوع البحث بالد -

استطلاع ، وأيضًا مركزي العلى المستوى الثقة بإدارة التعليم دراسة حيث من  -الباحث
 فجوة وجود على يدل هذا(، و والأطراف المستفيدةرأي المجتمع التربوي )العاملين، 

 .لها التصدي ينبغي معرفية
 البحث وأدواته:  منهج

كأداة للبحث الاستبانة  مااستخدتم وقد ، ه وطبيعتهلتوافقه مع أهداف الوصفي المنهج البحث تبعا
بالأسئلة المتعلقة بالبيانات الديموجرافية، ويتضمن  الأول خاص :جزئين أساسيين تالتي تضمن

إلى عينة من أولياء الاستبانة لأسئلة الخاصة بواقع الثقة التنظيمية، وقد وجهت الجزء الثاني ا
( مستجيبًا من محافظات القاهرة الكبرى 172التربويين بلغت ) الأمور والمعلمين والخبراء

القليوبية( وبعض المحافظات الإقليمية )الدقهلية، الغربية، المنوفية، السويس،  ،الجيزة ،)القاهرة
 .يخ(كفر الش
 :البحث حدود

 يلي: على مااقتصرت حدود البحث 
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  على  لتعليماإدارة ة في يميظتنعلى واقع الثقة ال: اقتصر موضوع البحث موضوعالحد
والأطراف العاملين من قبل وذلك  المستوى المركزي وهو مستوى وزارة التربية والتعليم

  .المستفيدة
 :وزارة التربية التابعة لمدارس المعلمين باقتصر التطبيق الميداني على ال الحد البشري

 والتعليم، وأولياء الأمور، والخبراء التربويين.
محافظات القاهرة الكبرى، وبعض عينة من على تم إجراء هذا البحث  المكاني: الحد -

 قليمية.المحافظات الإ
 :م2023/2024العام الدراسي  تم إجراء الدراسة الميدانية خلال بداية الحد الزمني. 

 مصطلحات البحث:
 يتضمن البحث المصطلحات التالية:

  :الثقة التنظيميةOrganizational Trust 
تم الاكتفاء هنا بتعريف الثقة التنظيمية إجرائيًا فقط حيث سيتضمن الإطار 

إجرائيًا بأنها مدى  الثقة التنظيمية عرفوتُ  النظري للبحث مفهومها بشكل تفصيلي،
 علىإدارة التعليم الممارسات التي تقوم بها بوي على موافقة أعضاء المجتمع التر 

، والإدارة والتمويلالتعليم وأهدافه،  سياسات مركزي )مستوى الوزارة( من حيثال ى المستو 
  .الشفافية وتداول المعلوماتو القيم التنظيمية، و 
  :المجتمع التربويEducational Community 

قرارات البالذين يؤثرون ويتأثرون  فرادالأمجموعة يقصد بالمجتمع التربوي بأنه  
والمعلمين  ولياء أمورهموأية، ويتمثلون في الطلاب لتعليموالممارسات اسياسات الو 
  التربية والتعليم وكافة الأطراف المستفيدة من التعليم.  العاملين بالمدارس التابعة لوزارةو 

ة الأفراد المتأثرون ووفقأ لأهداف البحث الحالي فإن المجتمع التربوي هو مجموع
 بعمل إدارة التعليم، من أولياء أمور ومعلمين وخبراء تربويين.

 م: ـإدارة التعليEducation Management at the Central Level 
الجهاز الإداري المسؤول عن تعبئة كافة الإمكانيات " بأنها إدارة التعليموتُعرف 

 (" ا وتوجيهها لتحقيق أهداف التربيةوالعمل على تنسيقه ،والطاقات والجهود البشرية
 .(2020شحتة، 
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لنظام التعليمي قبل ا في المركزي في البحث الحالي المسـتوى  يقصد بإدارة التعليمو 
في ضوء سياسة عليمية الجهة المسؤولة عن رسم السياسة التو وهمصر، الجامعي في 

، وقد يعبر عنها البحث الفني والتعليم وتتمثل في وزارة التربية والتعليم ،الدولة وفلسفتها
 أيضًا بمصطلح "المؤسسة التعليمية".

 الدراسات السابقة:

 ذات الصلة بموضوعه وأهدافه كما يلي:السابقة يعرض البحث الحالي لعدد من الدراسات      
 : الدراسات العربية:لا أو 

لعراقية عن الثقة تقديم مرتكزات نظرية لإدارة المنظمات ا استهدفت ( دراسة2015خوين )أجرت 
فر أبعاد الثقة التنظيمية، وقياس االتنظيمية كأساس في تحقيق الالتزام التنظيمي، ودراسة مدى تو 

الدراسة المنهج الوصفي، وتم إعداد استبانة استخدمت تأثيرها المعنوي على الالتزام التنظيمي، و 
بالإدارة(، وطبقت على و  بزملاء العملو  بالمشرفين)تتمثل في الثقة تكونت من ثلاثة محاور 

د تأثير إيجابي و وجعن لدراسة أسفرت اعينة من العاملين في مستوى الإدارة الدنيا )التنفيذ(، و 
في حين ، في تحقيق الالتزام لدى العاملين إدارة الشركة(و لبعدي الثقة التنظيمية )زملاء العمل 

أدت إلى ضعف الالتزام لدى  أن الممارسات والإجراءات الرقابية الحازمة من قبل المشرفين
الأفراد تجاه المشرفين،  لذا أوصت الدراسة بضرورة الاهتمام بالقوى البشرية، واعتبار الجهود 

 المبذولة لتحقيق التنمية البشرية هدفًا استراتيجيًا.
تعرف دور المسؤولية الاجتماعية لإدارة الموارد  استهدفت ( دراسة2018وقدم بن عطا الله )

ة المؤسسة ممثلة في مديرية الشباب والرياضة لولاية بسكر بفي بناء الثقة التنظيمية البشرية 
وأسفرت  كأداة للدراسة، استخدام الاستبانةتم على المنهج الوصفي، و مدت الدراسة اعت، و بالجزائر

، أن المسؤولية الاجتماعية لإدارة الموارد البشرية لها دور في بناء الثقة التنظيميةالنتائج عن 
برامج تحسين الحياة المهنية نالت وأبعاد الثقة التنظيمية، كما ها بين أبعاد اارتباطً أن هناك و 
 .ضمن أبعاد الثقة التنظيميةأعلى قيمة الثقة بالمشرفين و 

مستويات الثقة التنظيمية  تعرف استهدفت( دراسة 2018) صاع ، وأبوةسمر  أبو ،جبارين ى وأجر 
نظر المعلمين، وتعرف مدى  ةمن وجهبفلسطين جنين  ةتربي ةيفي المدارس الحكومية في مدير 

 ،ستبانةأداة الا، واستخدمت المنهج الوصفيالدراسة تبعت الاختلاف  في تقديراتهم، وقد ا
 الجنس ي لمتغير  ى تعز الثقة مستويات ود فروق ذات دلالة إحصائية في وأظهرت النتائج وج
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 ؛لمتغير المؤهل العلمي ى في مستويات الثقة تعز  الخبرة، وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائيةو 
 .مستوى الثقة التنظيمية فهو متغير غير مؤثر في تقدير

( دراسة استهدفت تعرف دور الثقة التنظيمية في تعزيز سلوك 2018كما أجرى نجم وكريم )
على ، وقد اعتمدت الدراسة بالعراق المواطنة التنظيمية لدى العاملين في مديرية بلدة كركوك

استبانة على عينة من المبحوثين في أقسام المديرية، وقد أظهرت وطبقت المنهج الوصفي، 
إيجابي لدى المستجيبين بشأن متغيرات الثقة التنظيمية، وبشكل أسهم في  وجود اتجاهالدراسة 

نتيجة  لاً وأن سلوك المواطنة قد شغل حيزًا فاع بناء درجه مرضية من الثقة في ميدان العمل،
كما كشفت الدراسة عن ارتفاع مستويات الثقة التنظيمية، وسلوك  ،تفاعل الإيجابي بين متغيراتهال

يجابي بين الثقة التنظيمية وسلوك إذات تأثير  ةالمواطنة التنظيمية، ووجود علاقة معنوية مرتفع
 المواطنة التنظيمية.

بإدارة ) لتنظيميةكشف عن دور الثقة ا( دراسة استهدفت ال2019وقدم سعيدي وميلودي )
تزام التنظيمي في جامعة غرداية، وذلك من لفي تعزيز الا (ء العمللابزمو بالمشرفين، و المنظمة، 

استبانة طبيق ، وتم توب دراسة الحالةلم المنهج الوصفي وأسااستخدتم و  ،وجهة نظر الموظفين
قة بين أبعاد الثقة لاوجود ع الدراسةنتائج أظهرت قد و موظفًا إداريًا،  43ت من عينة تكونعلى 

عتماد المتبادل بين لاقات التنظيمية المتماسكة والاوجود العوأن  ،لتزام التنظيميلاالتنظيمية وا
ثقة التنظيمية في لجميع الموظفين يسهم في تحقيق وتعزيز الثقة، مما أدى إلى وجود تأثير ل

 التنظيمي.لتزام تحقيق وتعزيز الا
تعرف مدى تأثير الثقة التنظيمية على الأداء الوظيفي دفت هدراسة  (2019) ت صياغكما قدم

للعاملين، من خلال إجراء دراسة ميدانية في شركة سوناطراك بقسم الإنتاج بها، واعتمدت 
، بجانب إجراء لاً ( عام215) بلغتعينة  استبانة علىطبقت الدراسة على المنهج الوصفي، و 

توصلت الدراسة إلى وجود و ثقة التنظيمية، عينة من العاملين حول مستوى ال معمقابلات 
من الثقة التنظيمية، إذ كانت ثقة العاملين تجاه الإدارة العليا، وكذلك تجاه  مستوى متوسط

علاقة وجود مشرفيهم بدرجة متوسطة، أما بالنسبة لثقة العاملين تجاه زملائهم فكانت مرتفعة، و 
وظيفي، وقد انعكس الرضا الوظيفي على لثقة التنظيمية على الأداء اللتأثير متوسط ذات 

 .العاملين في زيادة الشعور بالانتماء للمؤسسة، وزيادة الثقة، ومن ثم تطوير الأداء الشخصي
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تعرف مدى وجود الثقة التنظيمية بمستشفى حميات  ( دراسة بهدف2021وأجرت حامد )
 همين العاملين، واكتسابوالوقوف على الأسباب، والعوامل المؤثرة في زيادة الثقة ب ،دمنهور

المقابلة  تاستخدمو  ،لمنهج الوصفياالدراسة تبعت او مهارات إبداعية خلال أداء العمل، 
نتائج أن الشفافية وتبادل ال، وأظهرت مختلفة تخصصاتفي  الشخصية لعدد من الأطباء

لعمل الطبي، المعلومات وروح التعاون بين العاملين تُعد من أهم أشكال الثقة بين العاملين في ا
وأن وجود الاتصالات المباشرة والجانب غير الرسمي والعلاقات الشخصية التي تتشكل داخل 

عتمد تقديم أفضل خدمة على سرعة يالعمل من أهم العوامل والأسباب المؤثرة في زيادة الثقة، و 
 اتخاذ القرارات الصائبة وحل المشكلات.

دور القيادة الداعمة في تعزيز الثقة التنظيمية  دراسة استهدفت معرفة (2023وقدمت الحارثي )
، واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي، جدة ةلدى العاملين في المنظمات غير الربحية بمحافظ

( من العاملين، وأظهرت نتائج الدراسة وجود دور للقيادة 218وطبقت استبانة على عينه بلغت )
، أيضًا رتفعمأن مستوى الثقة التنظيمية و ة جدًا، مرتفعتها الداعمة مرتفع جدًا، وأن درجة ممارس

توجد فروق ذات دلالة إحصائية حول العلاقة بين القيادة الداعمة والثقة التنظيمية تعزى لمتغير و 
 الماجستير. ةالجنس لصالح فئة الإناث، ومتغير المؤهل الدراسي لصالح الحاصلين على درج

المعلمين والمعلمات لدى  الثقة التنظيميةمستوى  تحديد( دراسة استهدفت 2023وأجرى سلطان )
على  لثقة التنظيميةلمقياسًا  ، وقد اتبعت الدراسة المنهج الوصفي، وطبقتبغدادمدارس في 

ن والمعلمات بثقة يتمتع المعلمة، وأسفرت النتائج عن علم( معلم وم200)تكونت من عينة 
الثقة  مستوى على  الجنسالتخصص و  متغيرالا يؤثر ، و تنظيمية جيدة على المستوى العام

ندوات ومحاضرات حول مفهوم الثقة التنظيمية  ، وأوصت الدراسة بتقديمالتنظيمية في المدارس
من مقاييس الثقة التنظيمية في والاستفادة  ،في مراكز التطوير المستمر بالمدارس والجامعات

 داري. ذلك المجال التربوي والتعليمي والإ المجال الأكاديمي بما في
 الأجنبية: دراساتال

تحديد العلاقة  استهدفتدراسة  Lashari, Moazzam, Salman, and Irfan (2016) قدم
بين العدالة التنظيمية المدركة والثقة بين العاملين في قطاع التعليم وتأثيرها على الالتزام 

دمت الدراسة أدوات التنظيمي، حيث تم إجراء دراسة حالة في جامعة سارجودا بباكستان، واستخ
وأظهرت النتائج وجود ، عاملًا ( 215الاستبانة والمقابلة والملاحظة، وتكونت عينة الدراسة من )
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للعدالة التنظيمية على الثقة التنظيمية التي تؤثر بدورها على الالتزام التنظيمي، وأن  رتأثير كبي
 ة والالتزام التنظيمي.بين العدالة التنظيمي اوسيطً  االثقة التنظيمية تعتبر متغيرً 

تعرف الأبعاد  بهدفدراسة  Vanhala, Heilmann, and Salminen (2016)وقدم 
المنهج  مااستخدتم التنظيمي للموظفين، و  الالتزام تؤثر علىالمختلفة للثقة التنظيمية التي 

ائج نتالباستبانة وجهت إلى عينة من موظفي شركتين في فنلندا، وأظهرت والاستعانة الوصفي، 
أن أبعاد الثقة غير الشخصية كانت مرتبطة بشكل إيجابي بالالتزام التنظيمي، في حين أن أبعاد 

عدالة الثقة بين الأشخاص لم يكن لها تأثير كبير على الالتزام التنظيمي للموظفين، كما أن 
لدى  الالتزام التنظيميالثقة و دورًا مهمًا في تعزيز  تؤديسياسات وممارسات المنظمة  وقدرة

 الموظفين.
تأثير الثقة التنظيمية على التعلم تعرف  بهدفدراسة  Jiang and Chen (2017) أجرى و 

استبانة طبقت م المنهج الوصفي، و ااستخدتم و  ،التنظيمي والإبداع في صناعة التكنولوجيا العالية
ثقة التنظيمية آثار إيجابية ومعنوية لل الدراسة وجودوأظهرت نتائج  ا،وموظفً  امشرفً  (373)لى ع

  .إيجابية للثقة التنظيمية على الإبداع وكذلك وجدت تأثيراتعلى التعلم التنظيمي، 
 ةالتنظيمي هويةين الثقة التنظيمية والفحص العلاقة ب هدفتدراسة   Al-Shalabi (2019)مدقو 

بين والولاء التنظيمي في المستشفيات الخاصة الأردنية، والعمل على تحديد العلاقة المثلى 
 385 بلغتعينة على ستبانة طبقت اواستخدمت الدراسة المنهج الوصفي، و  ،الثلاثة المتغيرات

أن جميع العلاقات في إطار الدراسة كان لها تأثير معنوي على الولاء نتائج الوأظهرت  لًا،عام
د الثقة في الولاء التنظيمي مع وجو  ةالتنظيمي الهويةتأثير هي العلاقة الأمثل  وكانت ،التنظيمي

 التنظيمية كمتغير وسيط. 
دراسة هدفت استكشاف الأثر الإيجابي للثقة التنظيمية،  Rahayuningsih (2019) توقدم

ا الثقة تجاه الزملاء وأصحاب العمل والمنظمة، فأجرت الدراسة مراجعة منهجية باتباع دً وتحدي
"الثقة عن عبر الإنترنت من الأدبيات المنهج الوصفي باستخدام أداة  تحليل المضمون لعدد 

مقالة بحثية تستخدم الثقة التنظيمية كمتغير تابع أو  30وتكونت عينة الدراسة من   ،التنظيمية"
الثقة التنظيمية يمكن أن تقلل من اتجاه دوران الموظفين، أن وسيط أو معتدل، وأظهرت النتائج 

التحسين و لاستعداد للتغيير، او  ي،داخلالفعالية الاتصال و زيادة نية البقاء في المنظمة، و 
الرضا الوظيفي، وسلوك المواطنة التنظيمية، والالتزام التنظيمي، و السلوك الابتكاري، و المستمر، 
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كمتغير مستقل، يمكن أن تؤثر الثقة في زملاء العمل على و ودوافع السلامة، وأداء العمل؛ 
مع زملاء العمل، والالتزام أنشطة التعلم المشتركة، والرغبة في تبادل المعرفة والأفكار 

الثقة في الرؤساء تعزز الهوية التنظيمية، وأداء ، و بالتواصل، والرضا الوظيفي، والالتزام التنظيمي
العمل )أقوى مستوى من الارتباط الإيجابي(، والرضا الوظيفي، وسلوك المواطنة التنظيمية، 

 .والالتزام التنظيمي
إعادة تركيز الاهتمام على دراسة هدفت   Shayo, Rao, and Kakupa (2021)أجرى و 

 همراجعة مفهوم الثقة وقياسكيفية تعريف الثقة وتفعيلها في الدراسات الحديثة، وذلك من خلال 
ات في جميع أنحاء العالم، تلك السياقكشف مدى تعقيد الثقة في ل ،في سياق المنزل والمدرسة

عبر المنهج الوصفي باستخدام  وذلك، العملفهم وتقييم العلاقات بين المنزل والمدرسة ومكان و 
دراسة تجريبية كمية أجريت على مدى عقدين من الزمن  (79أداة تحليل المضمون لعدد )

ولي (، وكشفت النتائج عن أربع ركائز أساسية في مفهوم الثقة وهي: ميل 2000-2020)
، وجدارة مدير المدرسة ولي الأمر ومديرإلى الثقة، والأهداف المشتركة، والعلاقة بين الأمر 

بالثقة، ومع ذلك، فإن تفعيل الثقة في المقاييس الحالية لا يجسد هذه الركائز الأساسية المدرسة 
المتمثلة في الإحسان والموثوقية  الفردبشكل كامل، لأنه يعتمد بشكل أساسي على خصائص 

ات الثقة تقيس في معظم دراس، فوالانفتاح والكفاءة والصدق وليس على سلوك الثقة الفعلي
حدوث تحول في تصور وقياس  ت الدراسةقترحوا ،الأساس الجدارة بالثقة وليس الثقة المزعومة

 الثقة. 
 التعليق على الدراسات السابقة:

 أثنينمتغير أو تناولت الدراسات السابقة موضوع الثقة التنظيمية، لكن معظمها ربط بينه وبين 
والأداء  والمواطنة التنظيمية؛الالتزام التنظيمي؛ و لتنظيمية؛ العدالة ا من المتغيرات التالية:

وذلك لتعرف العلاقة  المسؤولية الاجتماعية،و  القيادة الداعمة؛الوظيفي؛ والمهارات الإبداعية؛ و 
كل متغير والثقة خر، وقد أسفرت عن علاقة طردية بين بينهما أو تأثير أحدهما على الآ

على  كلها ة الثقة التنظيمية وتأثيرها على الأداء في المؤسسات، مما يشير إلى أهميالتنظيمية
 (2023سلطان،  ؛2018 وآخرون، جبارين؛ 2021، حامدات )اختلافها، وذلك فيما عدا دراس

اختلفت ، وأيضًا لها المؤسسةومدى اكتساب  ،تناول موضوع الثقة التنظيمية ذاتهاتم حيث 
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حيث التركيز على فهم الثقة   (Rahayuningsih, 2019; & Shayo et al., 2021)ادراست
 . الأدبياتالتنظيمية عبر مراجعة عدد من 

وتعرف أهمية الثقة التنظيمية  ،مشكلةالالحالي من الدراسات السابقة في تحديد  بحثوقد استفاد ال
ب وتأثيراتها، وتحديد المنهج المناسب، وأدوات وإجراءات الدراسة الميدانية، وتعرف أفضل الأسالي

الإحصائية لمعالجة البيانات، والاستفادة من نتائجها في تعرف جوانب الضعف والقوة التي يجب 
 .لثقة التنظيميةاطرحها ومناقشتها في موضوع 

واتفق البحث الحالي مع غالبية الدراسات السابقة في استخدام المنهج الوصفي، والاعتماد على 
( حيث 2019 ،صياغو  ؛2021،حامدعدا دراستي ) الاستبانة كأداة لجمع البيانات، وذلك فيما

 & ;Rahayuningsih, 2019)تم استخدام المقابلة مع استخدام الاستبانة، وكذلك دراستي
Shayo et al., 2021)   حيث تم استخدام تحليل المضمون لعدد من الدراسات والكتابات في

م استخدوااسة الحالة در تم اتباع  (Lashari et al., 2016)دراسة  وفيهذا الموضوع، 
( دراسة الحالة مع 2019سعيدي وميلودي، ، واستخدمت دراسة )الاستبانة والملاحظة والمقابلة

 تطبيق استبانة.
ذاتها، ي تناوله لموضوع الثقة التنظيمية واختلف البحث الحالي عن الدراسات السابقة ف

التعليم على المستوى إدارة التركيز على الثقة في  كذلكوالتركيز على دراسة متطلباتها، و 
وأدائها عمومًا، وليس دراسة الثقة المرتبطة ببُعد الأشخاص، أو دراسة جانب واحد المركزي 

وتعرف تأثيره على الثقة التنظيمية، وذلك فيما عدا  ،تطبقه المنظمة أو قيادتها كنوع القيادة
تناولت ثقة حيث  (2023وسلطان،  ؛2018 وآخرون، جبارين؛ 2021، حامدات )دراس

وكذلك اختلف البحث الحالي عن كل الدراسات فيما عدا  التي يعملون بها،ؤسسة لعاملين بالما
في تناولها للجمهور المتعامل والمتأثر بأداء المنظمة دون  (Shayo et al., 2021) دراسة

 الاقتصار على العاملين بها.
 :ثــللبح ريـظلنـا ارـالإط

 لدىللثقة التنظيمية  ةالفكري سسمحورين هما: محور الأيتضمن الإطار النظري للبحث 
ومتطلبات البناء إدارة التعليم، ويتضمن: المفهوم، والأهمية، والخصائص، في المجتمع التربوي 

المجتمع التربوي  لدىالثقة التنظيمية  إدارة التعليم في تحقيقجهود محور ثم ، والأبعاد والتعزيز،
 بمصر.
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 الفكرية للثقة التنظيمية في إدارة التعليم:المحور الأول: الأسس 
 ما يلي:ك وتم تناوله

 : مفهوم الثقة التنظيمية:لا أو 
، وقد السلوك التنظيمي للإدارةيُعد مفهوم الثقة التنظيمية من المفاهيم الحديثة نسبيًا في مجال 

مامًا كبيرًا من والتنظيمي، ونال اهت الإداري  الفكر في الحديثة زداد الاهتمام به مع المداخلا
مجالات علمية عديدة، انطلاقًا من كونه عنصرًا رئيسًا في نجاح أو فشل أى مؤسسة مهما كان 

داخل المناخ المؤسسي وخارجه، وهو ما يجب أن يقوم على كيان جوهري نشاطها، فالعلاقات 
العاملين  ق أهداف المؤسسة بكفاءة عالية، فكلما تزايدت ثقةيتحقفي الثقة لنجاحه واستثماره 

والجمهور في المؤسسة وإدارتها، كلما زادت قدرة تلك المؤسسة على التعامل بنجاح مع مختلف 
ما يواجهها من ضغوط وتغيرات ومعوقات، وزاد تمكنها من التقدم والنمو في مسيرتها، وقد 
تعددت تعريفات هذا المصطلح بتعدد مجالات الدراسات التي تناولته وذلك وفق أهداف ورؤى 

 الباحثين. 
بأنها "شعور بالراحة والطمأنينة، ذاتها ( الثقة 198، 2015) جرجورو المجني،  ،قد عرف عبودو 

وأحد أبرز مخرجات العلاقة الناجحة، حيث يتولد عند شركاء العلاقة كمحصلة لمجموعة من 
مل الصحيح ا بالعالتبادلات الناجحة والمرضية، ومقابلة جميع التوقعات، والتأكد من القيام دائمً 

كعنصر أساسي في أنشطتها، يجب أن  المؤسسةبكل كفاءة وفعالية"، وبالنظر إلى الثقة داخل 
 Hoy and Moranعرفها  ن الثقة التنظيميةإعلاقاتها الداخلية والخارجية، ف تبنى عليه

بأنها "رغبة المجموعة أو الفرد في أن يكون عرضة للتأثر بأفعال  (186–185 ,2003)
خر في ضوء ثقته بأن ذلك الطرف ذو نزعة خيرية وموثوق به، وكفء، وصادق، الطرف الآ

 . "ومتفتح
نحو  الأفراد يحملها إيجابية ومعتقدات ومشاعر قعاتتو ( بأنها "57، 2008الشكرجي ) وعرفتها

 روعي والتي والسلوكيات الإدارية المطبقة، بالممارسات إليها والمرتبطة ينتمون  التي مؤسساتهم
 يضر بالمصالح ما كل عن والابتعاد العامة، والإدارية الخاصة، بالقيم الأخلاقية لتزامالا فيها

مفهوم يرتبط بالعمل المنظم، حيث "بأنها   Al-Shalabi (2019, 2)عرفهاكما  ،المشتركة"
يتضمن درجة من المخاطرة، وهي حالة نفسية ناتجة عن ات، و والاعتقاد يتنبأ بالتوقعات
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الضرر الناتج عن التوقعات الإيجابية حول النوايا أو السلوك أو الأدوار أو ستعداد لقبول الا
 ". الخبرات

بأنها "التأكد الذاتي لدى ا نحو بعض متطلبات الثقة التنظيمية يمكن تعريفها وبشكل أكثر توجهً 
طـرف المتعلقة بالإمكانات والأمانة والشفافية والاعتماديـة فـي ال فردين أو أكثر مـن التوقعـات

، 2018)بن برطال ويُعرفها  (.293، 2014 ،الآخـر وخاصة في المواقف الحرجة" )مناع
 تكامل في ثقة لديه محدد طرف يكون  عندما تتواجد التي المتبادلة العلاقات" أنها (184

  ".المشارك الآخر واعتمادية الطرف
ية بأنها "مدى ثقة العاملين الثقة التنظيم وتركيزًا على الثقة بالإدارة العليا للمؤسسة تُعرف

بالسياسات الإدارية المتبعة المبنية على الكفاءة والخبرة والشمولية، وبالقيم والمبادئ التي تضمن 
الاحترام والتمكين والثقة المتبادلة والانفتاح بين الإدارة والعاملين، والاهتمام بهم وباحتياجاتهم من 

 (.213، 2017، المحاسنةو  )العمرو "قبل تلك الإدارة
"توقعات الأفراد أو الجماعات بأن نظام اتخاذ القرارات أنها  الثقة التنظيميةيقصد ب وأيضًا

التنظيمية يمكن الاعتماد عليه في تحقيق نتائج مرغوبة للفرد أو الجماعة دون ممارسة أي تأثير 
تشير إلى بأنها " Straiter (2005)، وأيضًا عرفها (29، 2019)مصاطفى،  على هذا النظام"

درجة إيمان وتقبل الفـرد للقرارات والسياسات التي تضعها إدارة المنظمة، والتي تقوم بتنفيذها 
، ويتفق البحث الحالي مع هذين التعريفين فهما يتفقان مع "إدارتها بشكل عادل لجميع الأطرافو 

 هدفه ورؤيته للثقة التنظيمية.
رتكز على غالبًا ما يأو الإدارة العليا ؤسسة لمباة أن مفهوم الثقة التنظيمي القوليمكن مما سبق 

، في حين أن المشاعر هنا ترتبط جوانب موضوعية كالتوقعات والسلوكيات والنتائج الملموسة
بالمنتمين للمنظمة حيث حجم العلاقات الشخصية الداخلية أكبر فتصبح مؤثرة على الثقة 

يتشكل بالتالي و بها مصالح محددة،  بالمنظمة، وذلك على عكس المتعاملين معها وتربطهم
الثقة التنظيمية على ، فترتكز الخدمة في تقديم والقدرة الكفاءة خلال من عام بشكل الثقة مفهوم

في ضوء و أي العمل المنظمي،  ،القيم الأساسية للمنظمة والرؤية المشتركة والثقة في النظام ذاته
 مواقتناعهد افر إيمان الأ"عبر عن التنظيمية تُ  الثقةأن  يمكن القولهدف البحث  واتساقًا معهذا 

 ."قراراتتتخذه من سياسات و ما تضعه من م عرضاه، و إدارة التعليمبأهداف وكفاءة 
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 :همية الثقة التنظيميةثانياا: أ
تنبع أهمية الثقة التنظيمية من التأثيرات والنتائج المحتمل إحداثها على مستوى الفرد والمنظمة، 

ين وتطوير السلوك التنظيمي، وبالتالي التحسين والفعالية لمختلف أنشطة كونها تضمن تحس
المنظمة عبر تأسيس علاقات ثقة متبادلة مع مختلف الأطراف الفاعلة في المنظمة، فالثقة 
التنظيمية سلوك هادف ممارس داخل المنظمة ينتج ويدعم العديد من السلوكيات التنظيمية 

تتضح أهمية الثقة التنظيمية بإدارة بالتالي (، و 1298، 2022الإيجابية )بحري وخرموش، 
خوين،  ؛1297، 2022)بحري وخرموش،  تتمثل فيما يليفوائد فيما تحققه لها من التعليم 
 Chmielecki & Sułkowski, 2018, 105-107): ؛ 128، 2015
 ر الأفكا ع تبادليوالمعلومات ذات المصداقية، وتشج على مشاركة المعرفة المساعدة

 وتطبيقها.
 في الاستقرار التنظيمي والرضا  الثقة حيث تسهم :المواطنة التنظيميةسلوك  تعزيز

، وتعزز الاستجابات الفعالة نزاعاتالو والولاء بين العاملين، وبالتالي تخفف الصراعات 
 دوران العمل. معدل في حل المشكلات، وتخفض معدلات الغياب، و 

 وذلك من خلال ربط جميع الجهود  ،تماسكًاوجعل العمل م العمل:ق تكامل يتحق
التابعة للإدارة مؤسسات الدارات و والعمليات، وتوجيه الموارد البشرية والمادية بمختلف الإ

 المرغوبة.ف اهديكفل تحقيق الأ ماالعليا للتكامل فيما بينها ب
  ها موظفيبين الإدارة و تحقيق علاقات تفاعل وتعاون : حيث الية التنظيميةعالفتحسين

، وتعزيز مشاركة الموظفين بمختلف إداراتها ومؤسساتها والجمهور المتعامل معها
   بنسبة كبيرة.  والجمهور، فالأفراد في المؤسسات ذات الثقة العالية يكونون أكثر تفاعلًا 

 الكفاءة في الدافعية و تؤدي الثقة إلى رفع مستوى  حيث: رفع مستوى الأداء التنظيمي
بداع والابتكار لتطويره، كما تيسر الثقة أداء فرق العمل، وتخفف الإ العمل، والتوجه نحو

شدة الضغط النفسي، وتسهم بدرجة كبيرة في تيسير ممارسة العمل، وتفهم العاملين 
 لمتطلباته. 

 ل مستويات يالحد من أساليب الرقابة المباشرة والتوجيه المستمر في العمل، وتقل
ض هرمية الهياكل التنظيمية، التي يت الرسمية، وتخفالاتصال، والاعتماد على الإجراءا

 تعددها إلى هدم الثقة التنظيمية. يؤدي 
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  وهو شرط لتحقيق الأداء المستقبلي بين أطراف التعامل حساس بالأمانخلق الإ ،
 الوظيفي الجيد، ودافع لمزيد من إقبال الجمهور على التعامل معها.

الالتزام لدى الأفراد العاملين بالمنظومة  تحقيق سهم فيكما أن توافر الثقة التنظيمية ي
 Baştug ؛2018، الخير وبابكر عبد ؛2015دراسات )خوين، نتائج التعليمية، وهو ما أكدته 

et al., 2016) على  حيث توصلت إلى أن للثقة التنظيميـة علاقـة ارتبـاط وتأثير معنوي موجب
  .الالتزام التنظيمـي بأبعـاده المختلفـة

له تأثير كبير  أو الوزارةعلى المستوى المركزي  إدارة التعليمفي بناء الثقة التنظيمية لتالي فوبا
أخلاقيات العمل كالرضا الوظيفي والالتزام موجبة مع  قةلاعلى مخرجات العمل فهي ذات ع

 وسلوك المواطنة التنظيميةالمرتفع  كالأداءالتنظيمي، ومع السلوكيات التنظيمية الإيجابية 
والصراع  مع كل من دوران العمل والغياب ذات علاقة سالبةهي أيضًا و ، العدالة التنظيميةو 

بحري ، ومن ثم فالثقة شرط للبقاء والتميز في ظل ما يواجه التعليم من تحديات )منظمةلداخل ا
 .Al-Shalabi, 2019, 7-8)؛ 1298 ،2022خرموش، و 

على المستوى جابية التي تجنيها إدارة التعليم ن من أكبر التأثيرات الإيهذا فإبالإضافة إلى و 
الأطراف المستفيدة منها تقبلهم لسياساتها وقراراتها و عند اكتسابها ثقة العاملين بها المركزي 

التجديد والتغيير دون خوف أو معارضة، وقبول تفهم الأهداف، والمهام، وتحمل الأعباء و 
الوزارة على تقوية دعائم الثقة، والعمل المدعم  قِبَل والمخاطر، وذلك بشرط العمل المستمر من

بالأخلاقيات والنزاهة والشفافية على الاستثمار الجيد لهذه الثقة لإنجاز التطوير المطلوب بنجاح، 
 .ة التعليمية بما لها من صدى محلي وعالميسمعة المؤسسعزز الثقة بإدارة التعليم تكما أن 

نها تدعم فعالية إفي إدارة التعليم العليا، حيث ثقة التنظيمية ال تتضح أهميةمما سبق 
تسهم في جودة الأداء بكافة المستويات الإدارية داخل المؤسسات عملية صنع القرار، و 

من تدفع الجميع للتعاون ، كما التعليمية، وتحسن جودة المناخ التعليمي، وتدفع لمواكبة التطورات
معلميها  ومشاركة إيجابية من قبل ةمساندو دعم تؤدي إلى تحقيق الأهداف المنشودة، و  أجل

وخدماتها، فتتمكن من التغلب على الصعاب  المستفيدين من أنشطتهاوكذلك  وموظفيها،
اهتمام وزارة التعليم لضرورة  يدعو المنشودة، مماوالسرعة والمشكلات، وتنجز أهدافها بالصورة 

وأيضًا بينها وبين  ،ؤسساتها التعليميةفي كل من يلماعالمناخ من الثقة بينها وبين جميع  بتوفير
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أهدافها ومواجهة التحديات إنجاز و  قكسبها الدعم والمساندة في تحقي، مما يُ المستفيدين منها
 وتجاوز الصعاب.

 :التنظيمية الثقة خصائصثالثاا: 
والحسيني  ؛21، 2016، بناتص، حيث تتسم بأنها )الخصائ من العديدب التنظيمية الثقة تسمت

 (:34-32، 2005، وأحمد
 فلا تتسم بالاستقرار عند مستوى محدد، فهي تنشأ ببطء  ،ارستمر با تغيرت لثقةفا :دينامية

مع دعمها قد تصل لمستوى مقبول أو مرتفع لكن لا يعني هذا و عبر مراحل متعددة، 
ن لم يستمر دعمها تنخفض وقد تُفقد سريعًا، وهنا الصعوبة إثبات، فهي الالاستقرار و 

قة تنهار في لحظة عبر حدوث خطأ ما يهز أسس بنائها، وهو ما يتوقف على لأن الث
 مستوى هذه الثقة. 

 :فهي تنشأ عبر تراكم العديد من الخبرات والممارسات والنتائج الملموسة،  متراكمة
ها يتطلب اؤ وتتطلب الدعم المستمر لها لتحتفظ بمستواها أو تزداد قوة، وإذا كان بن

وقت، فإن العمل على دعم استمرارها قد يشكل الصعوبة الأكبر الكثير من العمل وال
 من الحرص ودرجة خطورة أكبر.  الأنه يتضمن مزيدً 

 منها: المعرفية  متعددة،وجوانب  عوامل من تتكون ظاهرة معقدة  الثقة: فالأبعادة تعددم
  .السائدة الثقةمستوى  في تؤثر التيوالسلوكية والانفعالية، 

 القواعد، تعني التي التنظيمية بالثقافة وثيق بشكل ترتبط  فالثقة :ثقافية جذور ذات 
 .الإداري  التنظيم داخل السائدة والمعتقدات والقيم،

  فالثقة عمومًا لا وجود لها دون اتصال، والثقة التنظيمية هي  :التصال على تعتمد
 المعلومات توافر، والذي يتمثل في عدة صور منها: الإداري  الاتصال لسلوكيات نتائج

 للقرارات تفسيرات وإعطاءمع تحري الدقة والصدق فيها،  للجميع، وإتاحتها الدقيقة،
مع جميع العاملين بالمؤسسة والمتعاملين  التعامل في يةفالشفاوالتزام  ،والمستجدات

والمعلومات للجميع في ظل ضوابط لا تخل  والأفكار الآراء تبادل حريةإتاحة و معها، 
 حة. بالحرية والإتا

 وهو ما : فالثقة التنظيمية تعني توقعات متعلقة بممارسات المؤسسة، تتضمن المخاطرة
درجة من المخاطرة، حيث قد الثقة تضمن تتأكيدًا ويقينًا بأشياء فعلية، وبالتالي لا يحمل 
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تمامًا، وبقدر الثقة بقدر قبول التعرض  ةتكون النتائج الفعلية المحققة عكس المتوقع
 للمخاطرة.

يتضح أن الثقة التنظيمية تتسم بعدد من الخصائص التي تزداد قوة وبروزًا فيما  ما سبقم
يتعلق بإدارة التعليم، فيجب أن تعي إدارة المؤسسة التعليمية أن اكتساب الثقة واستمرارها ليس 

، ، وأنها لا تبقى عند مستوى ثابت عند النجاح في بنائها، وأنها متعددة الجوانب والمراحللاً سه
وأن أساسها الاتصال متعدد الأشكال عبر قنوات متعددة، وأنه بقدر ثقة المجتمع التربوي بها 
بقدر تحمله لبعض النتائج غير المتوافقة لتوقعاته، ففي مجال التعليم خاصة يصبح اكتساب 

حيث تتعدد الأطراف المعنية بالتعليم  ؛وفقدها أكثر سهولة وأسرع ،الثقة أكثر صعوبة وأبطأ
ما كعاملين به أو متعلمين، وبالتالي مع إمتصل بكل بيوت المجتمع مستفيدة منه، فهو وال

الاهتمام به، تنتشر أخباره سريعًا مما يضاعف مستوى الخطورة عند العمل على اكتساب الثقة 
 والحفاظ عليها.

 : متطلبات بناء وتعزيز الثقة التنظيمية بإدارة التعليم:رابعاا
، وخاصة بالنسبة اومستمرً  متواصلًا  انظيمية والحفاظ عليها عملية تتطلب جهدً يُعد بناء الثقة الت

وفي ظل التحديات والمتغيرات المعاصرة بالمجتمع ككل،  لإدارة التعليم لاتصال رسالتها
لثقة التنظيمية ضرورة حتمية لتفعيل إدارة التعليم لومتطلبات التنمية المستدامة يصبح اكتساب 

وهو ما يجب أن يحكمه عدة عوامل تمثل افها، ودعم كافة جهودها، خططها وتحقيق أهد
 لاكتساب الثقة التنظيمية ودعمها، وتتمثل فيما يلي: وجودها يستلزم متطلبات 

 :الحوكمة -1
تشير الحوكمة إلى السياسات واللوائح والإجراءات والممارسات والمسؤوليات والعلاقات 

لعمل بطريقة تتسم بالشفافية والنزاهة والمشاركة، وكلما مكن المؤسسة من إدارة ومراقبة االتي تُ 
كانت الحوكمة رشيدة وجيدة كلما اعُتبرت عامل نجاح حاسم في تحقيق النتائج المستهدفة، 
وبالتالي الحوكمة توجه وتزود إدارة التعليم بالإجراءات والسياسات التي تحدد أسـلوب إدارة 

الحوكمة الثقة بأن المشاريع والبرامج التعليمية تتم إدارتها العمليات بكفاءة وفاعلية، ولهذا توفر 
حيث تسهم فـي تطــوير الأداء التعليمي وجودته،  ؛بشكل جيد وكفء يحقق الأهداف بنجاح

وتحقيق الـشفافية والمـساءلة، والحد من الفـساد الإداري والمالي، وتلبية حاجات المستفيدين 



 2024( 2ابريل ج) (138العدد )  امجلة كلية التربية ببنه
 

 748 

 Association for Project  Management)؛ 40 ،2025 )طلايع، تحت النشر
[APM], 2024 

 التصال المفتوح والحقيقي: -2
إن التواصل الفعال والمستمر مع العاملين وكافة المستفيدين من خدمات التعليم هو أمر حيوي 
لنجاح عمل إدارة التعليم، وهذا التواصل لابد أن يكون مدعومًا بالشفافية والصدق والإتاحة 

لومات، فالمؤسسات التي تطور عمليات اتصال فعالة تتمتع ببيئات عمل والوفرة في المع
إيجابية، وتكون أكثر فعالية في تحقيق أهدافها، فيسهم التواصل في مستويات أعلى من الثقة 

الرضا الوظيفي، وجودة أعلى للخدمات، والمزيد من قبول و  والإبداع والمشاركة والالتزام والمساءلة
لتغيب عن العمل، والاستخدام الفعال للموارد، وكل هذا يقوي ويعزز الثقة التغيير، وانخفاض ا

 .(K, 2021, 5383)بإدارة التعليم 
 المساءلة: -3

تعمل المساءلة على الحفاظ على جودة الأداء العام لإدارة التعليم وكافة مؤسساتها، والتحسين 
قيق الأهداف، وتتعدد ومعوقات تح ،في الأداءوالقصور المستمر، والكشف عن نقاط الضعف 

آليات المساءلة في التعليم منها: متابعة الأداء وآلية التفتيش وتقارير الأداء وآلية الاعتماد، 
 (.37، 2020وتحقق المساءلة وجديتها شرطًا ضروريًا لاستحقاق الثقة )عوض، 

 مكافحة الفساد: -4
ثقة هي علاقة ارتباطية يُعد الفساد من أبرز التهديدات التي تواجه الثقة بأي مؤسسة، فال

ما بتخدم مصالحهم، والفساد يشوه هذا الاعتقاد المؤسسة فراد بأن الأمشروطة، تتضمن اعتقاد 
وبالتالي عندما يشوب الفساد إدارة يعنيه من إساءة استخدام السلطة لتحقيق مكاسب خاصة، 

قيمة أي جهد تقدير  ، وتنعكس سلبًا علىهاتضعف بدرجة كبيرة ثقة المجتمع التربوي فيالتعليم 
ومع تعدد أساليبها يجب الاهتمام مكافحة مظاهر الفساد ذات أولوية، جعل ، مما يهال

لاستراتيجيات الوقائية، وتفعيل الأدوات القانونية، وإجراء حملات التثقيف حول أضرار الفساد، با
مع إتاحة كافة دة، والقيام بالإصلاحات الرامية إلى زيادة الشفافية والانفتاح والحوكمة الرشي

 اإيجابيً  ايحدث تأثيرً  المعلومات المتعلقة بما يُكتشف من فساد وما يُتخذ من إجراءات، مما
مع الجهود الرامية لمكافحة  إيجابًا على الثقة وتعزيزها، فيجب الوعي بأن الثقة تتفاعل امرغوبً 
  .(Fang, Lai, & Xia, 2024, 1-2; & Radin, 2019) الفساد
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 الجتماعية والمساواة:العدالة  -5
تعامل إدارة التعليم مع المجتمع التربوي بأسلوب يعكس الاحترام والمساواة، يجب أن ت

الحق في صور التفاوت وعدم المساواة في نيل للجميع، ويجب عليها معالجة تقدير العدالة و وال
في الوطن دون  التعليم، وتعني المساوة في التعليم إتاحة فرص التعليم الجيد لجميع الطلاب

للموارد وتكافؤ الفرص دون تحيز،  التوزيع العادلتمييز، في حين أن العدالة فى التعليم هي 
تتضمن تحسين إدارة العمل الشاملة و  ،االعدالة الاجتماعية العمل بأسلوب أكثر تماسكً  تيسرو 

الوطنية البناءة لتحديد  المناقشات الاجتماعية وعقدوالفعالة، وإتاحة فرص العمل والتعلم مدى الحياة، 
كله من دواعي الثقة في الأنظمة في مجال التعليم، وهذا  فجوات العدالة الاجتماعية ومعالجتها

تحقيقها وتصحيح كافة الأوضاع التي تخل بالعدالة والمساواة التعليمية مما يتطلب العمل على 
)2024, Gray Group International(. 
 :معلمالتمكين والرضا الوظيفي لل -6

إن ثقة المعلم بإدارة التعليم ترتبط بشكل كبير بالتمكين والرضا الوظيفي، والتمكين يعني تحسين 
، الصلاحيات والحرية في العملقدرة المعلم على أداء عمله بكفاءة، وهو ما يتضمن منح 

ام والمشاركة في صنع القرارات، وتوفير فرص النمو المهني، وذلك في جو من التقدير والاحتر 
والرعاية، مما سينعكس في جودة العملية التعليمية، وسيزيد من ثقة المجتمع التربوي بإدارة 

، والذي لرضا الوظيفي للمعلمسيؤثر بالإيجاب على ا(، و 281-280، 2018)علوان، التعليم 
، ومع الاهتمام بتحسين الدخل والترقية، وطبيعة العمل والاتصالاتيتكون من عدة أبعاد منها 

الأبعاد سيتحقق الرضا الوظيفي وستكتسب إدارة التعليم ثقة المعلم، وتؤكد دراسة الحويطي  هذه
 .وجود علاقة ارتباطية موجبة بين مستوى الثقة التنظيمية والرضا الوظيفي( على 2018)
 :المشاركة الفعالةالتعاون و  -7
عليم، وإقامة شراكات مع نه من المهم تعزيز التعاون والشراكة بين المجتمع التربوي وإدارة التإ

، وتشجيع التفكير السلطوي والتخلي عن المؤسسات والجهات الحكومية لدعم التعليم، مختلف 
بين عديد من إقامة حوارات وطنية بصيغة رسمية تجمع ، و التفكير الإبداعي والنقدي في التعليم

مسؤولية اجتماعية  ىإلتسليط الضوء على الابتكار، وتحويل التعليم لتربوي، لافئات المجتمع 
واسعة ومشتركة لجميع المعنيين في هذه العملية، فيتشاركون ويتعاونون معًا في تحديد الأهداف 

، وبقدر (32، 29، 2022كارنيغي للشرق الأوسط،  –ووضع الاستراتيجيات )مركز مالكوم كير
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مشاركة تعزز الشعور فعالية وجدية تحقيق المشاركة والتعاون تزداد الثقة في إدارة التعليم، فال
بالانتماء للمؤسسة التعليمية، وتبعث الاطمئنان والثقة في قرارات الإدارة طالما شاركوا في 
اتخاذها، لذا عندما تكون ثقة أعضاء المجتمع التربوي بإدارة التعليم ضعيفة تزداد الحاجة لتفعيل 

رار للنظر لمصالحهم، المشاركة لأنها ستزيدهم اطمئنانًا، وستشكل ضغطًا على متخذي الق
والتصرف بما يضمن حقوقهم، فلا ضمان لحقوق أعضاء المجتمع في حالة غياب الثقة غير 

 القرارالمشاركة بديلًا لضمانها حيث مراقبة سلوك متخذي القرار، كما أن توفر الثقة بمتخذي 
، الساعديو  ،الدليمي، الدوري ) ل ميلهم للمشاركةليق، كما قد ومخاوفهم العاملين قلل شكوكي

2001 ،1-2.) 
مما سبق يتضح أن تعزيز الثقة بين المجتمع التربوي وإدارة التعليم يتطلب بيئة تعاونية 

تعامل بمساواة ال، وتبنى سياسات وإجراءات شفافة وعادلة، و يةة في صنع القرارات التعليميشاركت
، مع تعزيز التدريب توفير قنوات تواصل فعالةو واحترام مع جميع أفراد المجتمع التربوي، 

مما يعزز الشعور بالانتماء ويعزز جودة التعليم،  ،والتطوير المستمر للمعلمين والقيادات التربوية
 تتطلب جهودًا مستمرة لتعزيزها. عوامل متشابكةكلها وهى 

ا  بعاد الثقة التنظيمية بإدارة التعليم:  : أخامسا
، فقد تناولتها الأبحاث وفق هدف ورؤية هاعريفباختلاف ت تختلفعدد أبعاد الثقة التنظيمية و تت

كل بحث، لتتضمن الجوانب التي يُراد قياس الثقة من خلالها، فهناك أبحاث حددتها فيما يطلق 
عليه "بؤرة الثقة" وهو ما اهتم بمختلف العلاقات داخل المؤسسة وفق المستويات الإدارية، 

وكل بُعد منهم مباشرين، والثقة بإدارة المؤسسة، وتتضمن الثقة بين العاملين، والثقة بالرؤساء ال
عبد كدراسة )، يات التي تمثل متطلبات لكسب الثقةكعديد من الممارسات والسلو اللى ع قائم

حيث  ،(، وهناك أبحاث حددت أبعاد الثقة فيما يُرى كمتطلبات للثقة2018الخير وبابكر، 
الاعتمادية والصدق وغيرها كدراسة كالكفاءة والنزاهة والخيرية و  ،قياسها في حد ذاتها

(Schoorman, Mayer, & Davis,  2007). 
أما فيما يتعلق بالبحث الحالي ووفقًا لهدفه وموضوعه حيث محاولة تعرف الثقة التنظيمية 

جوانب عمل الإدارة العليا التنظيمية، والخطوط  علىبالإدارة العليا للتعليم، فالتركيز هنا يكون 
في اكتساب ثقتهم،  لاً ، والأكثر ثقالمستفيدينمؤسسة التي تمس العاملين و العريضة لعمل ال

ويمكن من خلالها رصد وتوضيح الثقة في الإدارة العليا، فالثقة التنظيمية هي كمفهوم تنظيمي 
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، 2019أبعاده وعناصره فيما يلي )صياغ،  ويمكن تحديديعني الثقة في ممارسات المؤسسة، 
  :Otto, 2023) ؛16

 عملية فيداخل المؤسسة وخارجها الأفراد  إشراك: حيث ف وسياسات المؤسسةأهدا 
وتقويم  فعال،الأ مع قوالالأ وتطابقوتفويض السلطة في اتخاذ القرارات،  القرار، صنع

توافق الأهداف مع طموحات وتوقعات الأداء على أسس تضمن العدالة، وضرورة 
 المجتمع التربوي.

 حيث  ،إدارة الموارد البشرية والمالية للتعليمعمليات يتضمن هو ما الإدارة والتمويل: و
 الية، وفعالية برامج التدريب والتطوير، وبلوغ الفعالأداء تقييم نظام وكفاءة فعالية

والاهتمام بتحقيق العدالة  ،الأداء مستوى  ورفع التنظيمي، الالتزام وتحقيق التنظيمية،
كل فئات المجتمع التربوي  مصالح عاةمرا التنظيمية، وتقديم الدعم التنظيمي، و 

  .المستقبلية وتطلعاتهم
 :بما تمثله من مبادئ  قيم الناظمة لأخلاقيات المهنةال حيث ثقافة المؤسسة وقيمها

بما لا يقتصر على الشؤون  السلوك الوظيفيتوجيهية يقوم عليها نشاط المؤسسة و 
 عاملين معها ومع المجتمع ككل،الداخلية بل يمتد ليشمل التعاملات مع المستفدين والمت

فئات المجتمع  بين العلاقات هيكللإدارة التعليم  التنظيمية الثقافة عاملوبالتالي يحدد 
مؤسسة الالتربوي وبينهم وبين إدارة التعليم، وتحكم القيم كافة الممارسات والتعاملات ب

   ية.التعليم
 :كل أفراد المجتمع و  الإدارة بين الاتصال قنواتحيث فتح  الشفافية وتداول المعلومات

عديدة، مع تحري الدقة  التربوي، وإتاحة المعلومات وتيسير الوصول لها عبر وسائل
والمصداقية، وقد جاءت الشفافية هنا كبُعد للثقة التنظيمية لقيمتها وضرورة قياسها في 
حد ذاتها، فهي عنصر وجانب مهم يجب أن يكون متوغلًا في كل عمليات المؤسسة 

 سعيًا لاكتساب الثقة. 
ورضا  اقتناعة درج تعبر عنالثقة التنظيمية بإدارة التعليم وأبعاد  جوانب أن مما سبقيتضح 

ما يوضع من أهداف، وما ينفذ من و  ،قراراتيتم اتخاذه من  بماالأطراف المستفيدة العاملين و 
ا، والتقدير لما يحكم سياسات وإجراءات، والاهتمام برفع كفاءة الأداء، وتنمية الوعي بخططه

وتوافر وإتاحة المعلومات والشفافية في  العمل والعلاقات داخل المؤسسة بكل فروعها من قيم،
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مما ينعكس في جودة الخدمة التعليمية ويُنتج مخرجات كل التعاملات داخل وخارج المؤسسة، 
  مؤهلة على مستوى عال من الجودة.

تعزيز الثقة التنظيمية لدى المجتمع  المحور الثاني: جهود إدارة التعليم في
 التربوي بمصر:

 لدىالثقة التنظيمية في تعزيز على المستوى المركزي جهود إدارة التعليم يتناول هذا المحور 
من جهود  الوثائق الرسمية والدراسات المرتبطة ما توضحه في مصر من خلالالمجتمع التربوي 

في: الأهداف والسياسات، والإدارة والتمويل، والقيم تتعلق بأبعاد الثقة التنظيمية المتمثلة 
 التنظيمية، والشفافية وتداول المعلومات، وهو ما يتضح فيما يلي:

 الأهداف والسياسات التعليمية: أولا: 
م بعد استفتاء 2014بدأت مصر عهدًا جديدًا من الإصلاح الإداري في التعليم بصدور دستور 

حات المجتمع، ويحدد ملامح وأهداف التعليم، والتي في ضوئها الشعب عليه، ليعكس أمال وطمو 
م العديد من المواد الخاصة 2014توضع الخطط والسياسات التعليمية، وقد تضمن دستور 

 بالتعليم، واهتم بالعديد من القضايا التعليمية، وتضمن العديد من الإصلاحات. 
م في مجال التعليم هما 2030ة م وأيضا رؤية مصر للتنمية المستدام2014ويُعد دستور 

الإطار الحاكم لخطط التعليم الاستراتيجية، والتى توضع من قبل وزارة التعليم بعد إجراء حوار 
مجتمعي يضم العديد من فئات المجتمع التربوي، وهو ما حدث مع الخطة الاستراتيجية 

العديد من م، ويتضمن الدستور والخطط بالتالي 2024م، والخطة الاستراتيجية 2014
الإصلاحات والتطورات، التي يجب أن تنعكس على النظام الإداري للتعليم، وكان أبرزها خطة 
تطوير التعليم الثانوي، والتوجه نحو تطبيق بعض آليات التطوير كالحوكمة والمساءلة وما 

 تتضمنه من إصلاحات.
بالأهداف والسياسات، فقد  لكن رغم الجهود المبذولة توجد العديد من جوانب القصور فيما يتعلق

م في 2014ن واقع تفعيل مواد دستور ع( 281-276، 2023أظهرت نتائج دراسة خليفة )
، مع تجاهل الواقع الثقافي ةتخبط وعدم استقرار في السياسات التعليميوجود إصلاح التعليم، 

ياسة ضعف الربط بين سو ، وضعف المشاركة المجتمعية في خطط إصلاح التعليم، والمعرفي
بالقرارات دون المشاركة أو الالتزام بتجريبها قبل التعميم؛  الانفرادو  التعليم والسياسة العامة للدولة،



 2024( 2ابريل ج) (138العدد )  امجلة كلية التربية ببنه
 

 753 

افتقار الكثير من المعلمين إلى وعدم وجود فلسفة واضحة لعمليات الإصلاح التعليمي، وأيضًا 
  الكفايات التعليمية لتحقيق الإصلاحات المستهدفة في التعليم.

نا اكتساب الإدارة التعليمية للثقة التنظيمية مع السعي الجاد لتفعيل النصوص ويتحقق ه
الدستورية وتحقيق الخطط الاستراتيجية، وليس الاكتفاء بوجودها فحسب، فيجب العمل على 
معالجة كافة أشكال القصور التي قد تشوب عملية وضع السياسة التعليمية وخطوات تطبيقها، 

 مية بسياسات وأهداف التعليم.    مما يزيد الثقة التنظي
 الإدارة والتمويل: : ثانياا

بتطوير وتجويد الأداء التعليمي على كافة المستويات، وهو ما  في مصرهناك اهتمام كبير 
لعديد ضمنت اتم، حيث 2030-2014 ستراتيجية القومية لتطوير التعليميتضح من الخطة الا

 الأساسيةومحدداتها ركائزها أداء الإدارة التعليمية، ودعم من البرامج التي من شأنها تعزيز 
ل التركيز على لامن خ، وذلك والمحدد التقني ،والمحدد التنظيمي ،المحدد البشري المتمثلة في: 

الهيكل التنظيمي لإدارة التعليم، وأيضا وتطوير تعليمية، تحسين كفايات وقدرات القيادات ال
 ودمجها بكل العمليات الإدارية، تفعيل استخدام التكنولوجياو سة، البنية التنظيمية للمدر تطوير 

المرتكز على المدرسة الإصلاح برنامج تنمية الموارد البشرية، وبرنامج ذلك بالإضافة إلى تبني و 
إدارة المعرفة ، وتفعيل لتطوير البنية التنظيمية، وبرنامج تفعيل استخدام التكنولوجيا بالمدارس

، والاهتمام بتطبيق مداخل التجديد التنظيمي والتميز التنظيمي والإدارة والتعلم التنظيمي
الإلكترونية، كل هذا من أجل الإصلاح الشامل بإدارة التعليم، مما ينعكس بالتالي على جودة 
الخدمة التعليمية وقدرتها على التنافسية، وبالتالي مع تحول هذه الطموحات المرغوبة إلى فعل 

 (. 220، 2021ثقة التنظيمية لإدارة التعليم في مصر )أحمد وعزب، وحقيقة ستتحقق ال
وعلى الرغم من هذه التوجهات نحو الإصلاح والتطوير، فهناك الكثير من جوانب القصور في 

 (46، 2025 )تحت النشرطلايع ، و (2020) إبراهيمعملية إدارة التعليم، حيث كشفت دراستا 
ة التعليم، والتي تحول دون اكتساب المؤسسة للثقة ن العديد من جوانب القصور في إدار ع

ضعف قنوات واستمرار العمل من خلال المركزية، و ، جمود الهيكل التنظيمـيالتنظيمية، ومنها: 
ومفعلة التواصل بين الإدارة العليا والإدارات المدرسية، وغياب وجود آليات واضـحة ومحـددة 

التـشريعات والقـوانين التي تحـد مـن الفـساد الإداري،  دم تفعيلعمع  ،للمــساءلة الإداريــة للعــاملين
بالإضافة إلى ، وضــعف التنمية المهنية المستدامةوشيوع ثقافـة سـرية المعلومات غير المبررة، 

  .الـوعي بمفـاهيم الحوكمـة المؤسسية والإدارة الرشيدة ى تدني مـستو 
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 ثالثاا: القيم التنظيمية:
م قد 2014لقيم التنظيمية للمؤسسة التعليمية، نجد أن الدستور المصري نظرًا لأهمية ا 

والحفاظ على الهوية الوطنية، نص على أن من أهداف التعليم بناء الشخصية المصرية، 
التفكير، وتنمية المواهب وتشجيع الابتكار، وترسيخ القيم الحضارية  في العلميوتأصيل المنهج 

، وأكد الدستور أيضًا على أن اللغة واطنة والتسامح وعدم التمييزوالروحية، وإرساء مفاهيم الم
العربية والتربية الدينية والتاريخ الوطني هي مواد دراسية أساسية في كل صفوف التعليم قبل 

، مما يدعم الكثير من القيم التنظيمية التي (24، 19، مادة 2014)رئاسة الجمهورية، الجامعي 
من الوثائق الرسمية عددًا ة التعليم، كما أصدرت وزارة التعليم يجب أن تسود مؤسسات إدار 

ومنها أهداف برنامج التنمية تربوي، عضاء المجتمع اللأالتنشئة التنظيمية المتضمنة لما يرتبط ب
ليات ؤو ستراتيجية للتعليم قبل الجامعي، وكذلك المسلاالمهنية وإدارة الموارد البشرية بالخطة ا

للعاملين بالتعليم )أحمد بطاقات الوصف الوظيفي أيضًا و  ،نضباط المدرسيالائحة المحددة بلا
تزداد الثقة التنظيمية بإدارة  ومع تنمية القيم التنظيمية وسيادتها(، 88، 2022وعبد السلام، 

 .التعليم
وعلى الرغم مما توضحه الوثائق الرسمية من الاهتمام بالقيم التنظيمية، إلا أن هناك بعض 

غياب قيم أساسية  (90-89، 2022أحمد وعبد السلام )ور، حيث أظهرت دراسة أوجه القص
غياب ثقافة المعلم الباحث و ، كالعدالة والموضوعية والنزاهة لدى بعض القيادات المدرسية

، على التنشئة التنظيمية للمعلمين وعلى تفعيل دورهم كباحثين ، مما ينعكس سلبًابالمدرسة
نقل التوجيهات والتعليمات حيث  ،تجاه الهابطلاى المدرسة على اتصال على مستو لااقتصار او 

عضاء ومقترحاتهم لأمن القادة إلى أعضاء المجتمع المدرسي، وقلما يتم توصيل شكاوى ا
وأفكارهم الجديدة إلى القيادات المدرسية، مما يؤدي إلى ضعف الثقة بين القادة وأعضاء 

درسية على توفير بيئة مدرسية جمالية جاذبة دارة الملإضعف قدرة او ، المجتمع المدرسي
 .ابيةجيلإاتية لتنمية مهاراتهم وقيمهم وسلوكياتهم اؤ للطالب، وم

 رابعاا: الشفافية وتداول المعلومات:
تم إدراكًا لأهمية الشفافية في بناء المؤسسات وتأثيرها الكبير في تحقيق الإصلاح، 

وذلك بهدف  م،2030 للتنمية المستدامة ة مصركأحد محاور البعد الاقتصادي من رؤيإدراجها 
بناء جهاز إداري يقوم على  ، من خلالنظام مؤسسي يتسم بالشفافية ويخضع للمساءلة ترسيخ
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يجاد نظام يتفاعل ، وإوتغيير ثقافة العمل داخل الجهاز الإداري ، إدارة الحكم الرشيد لموارد الدولة
الاعتماد على منهج الشفافية ، و لة المجتمعيةمع المواطن، ويستجيب لمطالبه، ويخضع للمساء

بإدارة التعليم في صنع السياسات، بالإضافة إلى إتاحة وتداول المعلومات لرفع ثقة المواطن 
 .(166-165، 2022التخطيط والتنمية الاقتصادية،  ة)وزار  ومكافحة الفساد

ك الوظيفي للعاملين أصدرت وزارة التخطيط والمتابعة والإصلاح الإداري مدونة السلو وقد 
بيئة العمل أكثر شفافية في التعامل مع والتي تضمنت عدة أهداف، منها: جعل بالجهاز الإداري 

أداة ، وتوفير من الشفافية والمساءلةكبير تتسم بقدر للمحاسبة إرساء أسس وضعية ، و الآخرين
، 2016ابعة والإصلاح الإداري، )وزارة التخطيط والمتقوية وفعالة للرقابة الذاتية الداخلية بالمؤسسة 

9). 
معايير تتميز  في: وضع الشفافية دارةبمصر لإوزارة التربية والتعليم وتتمثل أبرز جهود 

لمختلف  الوظيفيالتوصيف ، و المدارس مديري والشفافية لترقية المعلمين واختيار  بالوضوح
موقع وزارة التربية والتعليم البيانات على العديد من إتاحة الوظائف في المؤسسة التعليمية، و 

 التعليميالقرار  إنشاء لوحة بيانات لدعمهذا بالإضافة إلى  .التعليمية المؤشرات والإحصاءاتك
 لإدارة تقييم اتإنشاء منصو  ،التعلم الإلكتروني مواردمتعددة، وإتاحة  قواعد بياناتمدعومة ب

قواعد بيانات خاصة وإنشاء  ،لمينللمعالمهني  دعم التطويروالاختبارات التجريبية و  لطلابا
، والبنك 44، 2023)حمور،  والمعلمين وتسجيل كل ما يخص العمل المدرسي بالطلاب
 .(11-10، 2018الدولي، 

ومع كل هذه الجهود التي تتم من قبل إدارة التعليم لتعزيز الشفافية وتداول المعلومات رصدت 
الخطة أشارت قد في إدارة التعليم بمصر، ف العديد من التقارير والدراسات قصور هذا الجانب

 في النظام غياب المحاسبية والشفافيةى م، إل2030-2014الإستراتيجية للتعليم قبل الجامعي 
، 2014)وزارة التربية والتعليم،  القرار ضعف نظم الاتصال والمعلومات واتخاذ، وكذلك التعليمي

انب الشفافية والمشاركة المجتمعية ضعف جو إلى ( 245، 2016) دراسة قطيطأكدت و ، (73
 بيومي تادراس سفرتأ، كما التطبيق الشامل لمكافحة الفساد والحد منهمما يعوق  ،في التعليم

مدارس  ( عن أن مستوى تطبيق الشفافية الإدارية في2023، وعبد الملاك )(171، 2019)
لومات ونشرها، مما يفقدها بسبب الروتين والبطء في تدفق المع، منخفض التعليم الثانوي العام

معظم تفاصيل ، وهذا مع التأكيد على أن أهميتها في خدمة أهداف العمل الحالية والمستقبلية
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بسهولة للجمهور والمعنيين، كوثائق رسمية  برنامج إصلاح التعليم الأخير وتشريعاته غير متاحة
تب الدورية المنظمة لإدارة كما أنه من الصعب الحصول على القوانين والقرارات الوزارية والك

 الصادرة في فترات سابقة. العملية التعليمية
يتضح بالتالي مما تم عرضه من جهود إدارة التعليم المصرية أن هناك جهود تبذلها الإدارة 
مع دعم الدولة لها بالعديد من الإصلاحات التي تنعكس على إدارة التعليم، لكن هناك الكثير 

تعيق هذه الإصلاحات، وهو ما يترتب عليه ضعف قدرة اكتساب إدارة من أوجه القصور التي 
التعليم على ثقة المجتمع التربوي التنظيمية بها، مما يتطلب معالجتها ومتابعة كل الجهود مع 

 التقيم المستمر. 
الأسس الفكرية للثقة التنظيمية بإدارة التعليم مما سبق فإن الإطار النظري للبحث قد تناول 

مستوى المركزي، حيث اتضح تعدد مفاهيم الثقة التنظيمية وأبعادها وفقًا للهدف من على ال
تناولها، وأن هناك ركائز ومتطلبات محددة تبنى من خلالها الثقة، في ضوء الوعي بأهميتها 
ومخاطر فقدانها، سعيًا لإدارة تعليمية قوية وقادرة على التعامل مع ما يقابلها من تحديات 

كما تناول البحث جهود إدارة التعليم استحقاقها لثقة العاملين بها والمستفيدين منها،  على ااعتمادً 
المصرية فيما يتعلق بأبعاد الثقة التنظيمية نظريًا من خلال الوثائق والدراسات السابقة، وفيما 
يلي سيتناول البحث واقع الثقة التنظيمية في إدارة التعليم من وجهة نظر أعضاء المجتمع 

  تربوي. ال
 :ةـة الميدانيــالدراس

: الإجراءات، والنتائج وتفسيرها، وملخص لأهم ثلاثة محاور هىتتضمن الدراسة الميدانية 
 النتائج. 

 :: إجراءات الدراسة الميدانيةلا أو 
 تمثلت إجراءات الدراسة الميدانية فيما يلي:و 
 :الميدانية أهداف الدراسة -أ 

الثقة التنظيمية بإدارة التعليم من وجهة نظر أعضاء  تعرف واقعالدراسة الميدانية  تهدف
 التالية: الإجابة على التساؤلاتالمجتمع التربوي، وذلك من خلال 

بأبعادها المختلفة في إدارة التعليم الثقة التنظيمية مستوى استجابات عينة الدراسة تجاه ما  -1
 ؟المجتمع التربوي من وجهة نظر أعضاء 
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لمتغيرات الدراسة إحصائية بين استجابات عينة الدراسة تعزى هل هناك فروق ذات دلالة  -2
 ؟ المستجيب( صفة، عليمية، المراحل التلغة الدراسة، البيئة، التبعية، المحافظة، النوع)

  :وخطوات إعدادها ات الدراسة الميدانيةو أد -ب 
المعلمين من عينة اُستهدف تطبيقها على  استبانة تحقيقُا لأهداف الدراسة الميدانية تم تصميم 

 بالمراحل التالية:، وقد مرت الاستبانة التربويين وأولياء الأمور والخبراء
 للاستبانة: وليةإعداد الصورة الأ  -1

بالأدبيات العلمية وتنظيم محاورها بالاستعانة  للاستبانة وليةالأتم صياغة الصورة 
 ة التعليم.الدراسات السابقة حول الثقة التنظيمية بين المجتمع التربوي وإدار و 
 :اةصدق الأد -2

 تم قياس الصدق الداخلي للاستبانة من خلال ما يلي:   
  المحكمين من  عدد منعلى  الاستبانةمن خلال عرض وذلك : الصدق الظاهري

 هذهذلك بهدف تعرف ما إذا كانت و ذوي الاختصاص والخبرة في مجال البحث، 
تعديلات بعض العن وجود  تقيس ما وضعت لقياسه أم لا، وقد أسفر التحكيماة الأد
 عبارات الاستبانة. في

 والاتساق  ،معامل ارتباط كل مفردة مع محورهاتم حساب  حيث: التساق الداخلي
 ( التالي ذلك:1الداخلي لها، ويوضح جدول )

 (1جدول )
 هامحور معامل ارتباط كل مفردة مع 

 الثالثالمحور  المحور الأول
 مل الرتباطمعا السؤال معامل الرتباط السؤال
Q1 0.741** Q14 0.854** 

Q2 0.704** Q15 0.902** 

Q3 0.664** Q16 0.890** 

Q4 0.638** Q17 0.880** 

Q5 0.658** Q18 0.846** 

Q6 0.783**   

Q7 0.751**   

 الرابعالمحور  المحور الثاني
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 معامل الرتباط السؤال معامل الرتباط السؤال
Q8 0.744** Q19 0.752** 

Q9 0.768** Q20 0.826** 

Q10 0.646** Q21 0.784** 

Q11 0.799** Q22 0.901** 

Q12 0.820** Q23 0.668** 

Q13 0.728** Q24 0.789** 

  Q25 0.750** 

 0.01** دال عند مستوى دلالة        0.05* دال عند مستوى دلالة     
بين كل  0.01ب عند مستوى دلالة ( السابق يتبين وجود ارتباط قوي موج1وبقراءة جدول )

مفردة وبين المحور الذي تنتمي إليه في محاور الاستبانة الأربعة مما يدل على وجود اتساق 
 داخلي كبير بين مفردات الاستبانة.

 حساب ثبات الأدوات:  -3
بطريقة  SPSS (v20)تم حساب ثبات الاستبانة وذلك عن طريق برنامج الرزمة الإحصائية 

، وقد حصلت Cronbach's Alphaصفية وباستخدام معامل ثبات ألفا كرونباخ التجزئة الن
ؤكد أن توهى نسبة ثبات مرتفعة  ،(0.95في الطريقتين )نفسها الاستبانة على درجة الثبات 

 التالي ذلك. (2) الاستبانة، ويبين جدول في اتساقًا داخليًاهناك 
 (2جدول )

 اخنسبة ثبات الستبانة بمعامل ألفا كرونب
 عدد المفردات كرونباخ قيمة ألفا

0.95 25 
 

 الصياغة النهائية لأدوات البحث: -4
بعد الانتهاء من المراحل السابقة تم صياغة الاستبانة بصورة نهائية وذلك على النحو 

 ( التالي:3المبين بجدول )
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 (3جدول )
 توزيع العبارات على محاور الستبانة قبل التعديل وبعده

الإجمالي قبل  تبانةمحاور الس م
 الحذف

 بعد الإجمالي
 الحذف

 7 10 المحور الأول: السياسات والأهداف 1

 6 7 المحور الثاني: الإدارة والتمويل 2

 5 7 التنظيمية المحور الثالث: القيم 3
 7 9 المعلومات وتداول المحور الرابع: الشفافية 4

 25 33 المجموع الكلي للعبارات 

 

 الدراسة:تطبيق إجراءات  -ج 
تم استخدام الطريقة الإلكترونية أثناء تطبيق الاستبانة حيث بلغ عدد الاستبانات  

 –تم تطبيقها في محافظات القاهرة الكبرى )القاهرة و  ،( استبانة172)الصحيحة الإلكترونية 
 القليوبية( والمحافظات الإقليمية. –الجيزة 

 عينة الدراسة: -د 
( توزيع العينة 4ويبين جدول )، ( مستجيبًا172)بلغت ائية عشو الدراسة في عينة عينة تمثلت 

 تبعًا لمتغيرات الدراسة.
 (4جدول )
 ا لمتغيرات الدراسةتوزيع عينة الدراسة تبعا 

 النسبة العينة متغيرات الدراسة

 % 41.9 72 الذكور النوع
 % 58.1 100 الإناث

 الصفة
 % 41.9 72 المعلمين

 % 53.5 92 أولياء الأمور
 % 4.7 8 الخبراء

 % 83.7 144 محافظات القاهرة الكبرى  المحافظة
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الدراسة بنسبة من عينة  ى ( السابق أن الإناث تصدرت النسبة الكبر 4يتضح من الجدول )
(، في حين %53.5)بنسبة فئة أولياء الأمور هي  كانت أكثر الفئات مشاركة%(، و 58.1)

للمشاركة لكل من:  ى نت النسب الكبر كما كا%(، 4.7بنسبة )مشاركة كانت فئة الخبراء الأقل 
(، والتعليم الأساسي %88.4وبيئة الحضر بنسبة )(، %83.7)بنسبة محافظات القاهرة الكبرى 

(، والدراسة بلغات أجنبية بنسبة %69.8%(، والمدارس الحكومية بنسبة )55.8بنسبة )
(81.4%.) 
 الأسلوب الإحصائي المستخدم:  -ه 

، وتم استخدام الأساليب الإحصائية SPSS (v22) الإحصائية تمت الاستعانة ببرنامج الرزمة
 التالية: 

 معامل الارتباط لقياس الصدق الداخلي للاستبانة، وارتباط كل مفردة بمحورها. -
 معامل ألفا كرونباخ لقياس ثبات الاستبانة. -
 .لوصف متغيرات الدراسة التكرارات والنسب المئوية -
سبية لمعرفة ترتيب العبارات في كل محور من قبل حساب المتوسط المرجح بالأوزان الن -

  .عينة الدراسة
عن طريق اختبار تحليل التباين  (الصفة)حساب دلالة الفروق بين المتوسطات لمتغير  -

 الأحادي )أنوفا(.

 % 16.3 28 المحافظات الإقليمية

 % 88.4 152 حضر البيئة
 % 11.6 20 ريف

 % 55.8 96 تعليم أساسي المرحلة التعليمية
 % 44.2 76 تعليم ثانوي 

 % 69.8 120 حكومي التبعية
 % 30.2 52 خاص

 % 18.6 32 عربي لغة الدراسة
 % 81.4 140 لغات

 % 100 172 الإجمالي
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النوع، المحافظة، البيئة، المرحلة )حساب دلالة الفروق بين المتوسطات لمتغيرات   -
 عن طريق اختبار )ت( لعينتين مستقلتين. (راسةالتعليمية، التبعية، لغة الد

 اختبار شيفيه لمعرفة اتجاه دلالة الفروق في حالة وجود دلالة بين المتغيرات.  -
 نتائج الدراسة الميدانية وتفسيرها:ثانياا: 
 فيما يتعلق بالإجابة عن السؤال الأول:  (1)

 جاءت نتائج الإجابة على السؤال الأول على النحو التالي:     
 (5جدول )

 المعنييننتائج الدراسة الميدانية فيما يتعلق برأي 
 العبــارة م

فق
أوا

 

 إلى
 ما حد

 ل
فق

أوا
ية  
مئو

ة ال
سب

الن
بي

نس
ن ال

وز
لل

 

يب
ترت

ال
 

  لمحور الأول: السياسات والأهدافا
 10 39.53 56 96 20 .أثق في سياسات إدارة التعليم 1
 21 33.72 76 76 20 .الوزارة تتبعها التي التربوية بالممارسات أقتنع 2
معلنة واضحة  تعليمية وأهدافتوجد سياسات  3

 للجميع.
24 56 92 30.23 25 

ثم  لا التطوير على سنوات النقل أو  خطة تطبق 4
 على الشهادات العامة.

92 48 32 67.44 1 

تشارك جميع أطراف المجتمع التربوي في صنع  5
 القرار.

32 56 84 34.88 19 

 17 36.05 84 52 36 .تغذية راجعة دورية لتصويب الأخطاء تتوافر 6
توجد خطة لتطوير التعليم معلنة لأعضاء  7

 المجتمع التربوي.
24 80 68 37.21 13 

  39.87  للمحور الأول النسبة المئوية للوزن النسبيمتوسط 

 المحور الثاني: الإدارة والتمويل
يذ تحدد خطة تطوير التعليم مستويات التنف 8

 واختصاصات المسئولين عنها.
44 84 44 50.00 4 

تتوافر قوى بشرية لتطبيق خطة التطوير من  9
 معلمين أو إداريين أو فنيين أو عمال.

32 48 92 32.56 24 

 بأهمية الوعي لتنمية عمل وورش ندوات تعقد 10
 .التعليم تطوير خطة

36 60 76 38.37 12 
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 المناهج تطبيق كيفية على المعلمين تدريب يتم 11
 .الجديد التعليم نظام في المطورة

52 80 40 53.49 3 

 خطة لتطبيق اللازمة التكنولوجية البنية تتوافر 12
 .التطوير

20 76 76 33.72 21 

 يتناسب بما استمرارب العمل أساليب تجديد يتم 13
 .العصر متغيرات مع

28 96 48 44.19 7 

  42.06 الثانيللمحور  النسبة المئوية للوزن النسبيمتوسط 
 المحور الثالث: القيم التنظيمية

 خطة لإنجاح المتميزة المبادرات الوزارة تقدر 14
 .التعليم تطوير

24 88 60 39.53 10 

 21 33.72 76 76 20 .التربوي  المجتمع آراء وتقدر الوزارة تحترم 15
 13 37.21 80 56 36 .تمييز بلا الجميع بين التعامل في عدالة توجد 16
 أطراف جميع على عادلة تقييم معايير تطبق 17

 .التربوي  المجتمع
24 72 76 34.88 19 

 والبداع البتكار على المستمر التشجيع يتم 18
 .الجديدة الأفكار وعرض

32 88 52 44.19 7 

  37.91 الثالثللمحور  النسبة المئوية للوزن النسبيمتوسط 
 ل المعلوماتالمحور الرابع: الشفافية وتداو

 المجتمع لأعضاء اللازمة المعلومات تتوافر 19
 .التربوي 

24 92 56 40.70 9 

 13 37.21 64 88 20 .والمصداقية بالدقة المتاحة المعلومات تتسم 20

 التربوي  المجتمع بين اتصال قنوات تتوافر 21
 .والوزارة

24 80 68 37.21 13 

 يميةوالتنظ الإدارية الإجراءات جميع تتسم 22
 بالوضوح الوزارة تتبعها التي والتربوية

 .والشفافية

24 76 72 36.05 17 

 2 54.65 32 92 48 .للجميع الطلاب تقييم نتائج مؤشرات تعلن 23

 وإجاباتها التقييمية الختبارات نماذج تنشر 24
 .للجميع

40 84 48 47.67 5 

 والمعلمين والآباء الأمناء مجلس يتاح لأعضاء 25
 .المدرسة على والرقابة بالمحاسبة القيام

32 92 48 45.35 6 

  42.69 الرابعللمحور  النسبة المئوية للوزن النسبيمتوسط 
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  40.63 لمحاور الستبانة النسبة المئوية للوزن النسبيمتوسط  

 ( ما يلي:5) تبين قراءة جدول
  بق خطة التطوير تطكل من العبارات التالية: ]مئوية للوزن النسبي  ةأعلى نسبنالت

تعلن مؤشرات ] %(،67.44[ بنسبة )ثم على الشهادات العامة لاً على سنوات النقل أو 
يتم تدريب المعلمين على كيفية %(، ]54.65[ بنسبة )نتائج تقييم الطلاب للجميع

تحدد خطة ]، %(53.49[ بنسبة )تطبيق المناهج المطورة في نظام التعليم الجديد
 %(. 50.00[ بنسبة )عنها التنفيذ واختصاصات المسئولين تطوير التعليم مستويات

  توجد سياسات وأهداف واضحة العبارات التالية: ]أقل نسبة مئوية للوزن النسبي ونالت
تتوافر قوى ]، %(30.23[ بنسبة )من خلال القرارات والكتب الدورية المعلنة للجميع

[ بنسبة نيين أو عمالبشرية لتطبيق خطة التطوير من معلمين أو إداريين أو ف
أقتنع %( العبارات التالية: ]33.72وجاءت بنفس الوزن النسبي )، %(32.56)

تتوافر البنية التكنولوجية اللازمة لتطبيق خطة [، ]بالممارسات التربوية التي تتبعها الوزارة
 [.تحترم الوزارة وتقدر آراء المجتمع التربوي [، ]التطوير

 وهى نسبة  %40.63لوزن النسبي لمحاور الاستبانة بلغ متوسط النسبة المئوية ل
 منخفضة تدل على ضعف الثقة التنظيمية بين المجتمع التربوي وإدارة التعليم في مصر.

  لمحور الرابع اأعلى متوسط نسبة مئوية للوزن النسبي في محاور الاستبانة حصد
 المحور الثاني يطتلاه بفاررق بس%، 42.69)الشفافية وتداول المعلومات( بنسبة بلغت 

المحور الأول )السياسات والأهداف( ثم %، 42.06)الإدارة والتمويل( بنسبة بلغت 
المحور الثالث )القيم التنظيمية( بنسبة بلغت وأخيرًا جاء %، 39.87بنسبة بلغت 

 (.1وهو ما يتضح من الشكل  التالي ) %،37.91
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 سط النسبة المئوية للوزن النسبي لمحاور الستبانةمتو  (1شكل )

 (:5) السابق جدولتفسير نتائج ال
 ن إنخفاض أبعاد الثقة التنظيمية المتمثلة في محاور الاستبانة بما تتضمنه من متطلبات أ

ضرورية لبناء هذه الثقة، هو دليل واضح على مدى تأثير هذه الأبعاد والمتطلبات من أجل 
التي -تعليم من اكتساب الثقة التنظيمية، وهو ما تؤكده نتائج الدراسات السابقة تمكين إدارة ال

 .في تناولها لبعض هذه المتطلبات -تم عرضها في البحث الحالي
  42.06بلغت جاء المحور الثاني الخاص بــ )الإدارة والتمويل( في المركز الثاني بنسبة ،%

 الاهتمام بالقوى البشريةعلى أن ( 2018) ن عطا الله، وب(2015خوين )ا أكدت دراستوقد 
 التنظيمية وتعزيزها. يؤدي دورًا كبيرًا في بناء الثقة وإدارتها وتنميتها

 ( في المحور الثاني في المركز الرابع بنسبة مئوية للوزن النسبي 8جاءت العبارة رقم )
سئولين (، وهى )تحدد خطة تطوير التعليم مستويات التنفيذ واختصاصات الم50.00%)

عنها(، ويرجع ذلك إلى أهمية تحديد الأدوار والمسئوليات للعاملين لتحقيق الثقة التنظيمية، 
ن المسؤولية ( والتي أكدت على أ2018وتتفق هذه النتيجة مع دراسة بن عطا الله )

في بناء الثقة التنظيمية من خلال تحديد الأدوار والمهام لإدارة  مهم الاجتماعية لها دور
 رد البشرية.الموا
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 ( في المحور الثالث في المركز السابع بنسبة مئوية للوزن النسبي 18جاءت العبارة رقم )
بداع وعرض الأفكار الجديدة(، (، وهى )يتم التشجيع المستمر على الابتكار والإ44.19%)

بداع ويرجع ذلك إلى أهمية تقديم الدعم المستمر للعاملين وتشجيعهم على الابتكار والإ
حيث   Jiang and Chen (2017)وتتفق هذه النتيجة مع دراسةقيق الثقة التنظيمية، لتح

 .إيجابية للثقة التنظيمية على الإبداع وجدت تأثيرات
 ( في المحور الرابع في المركز التاسع بنسبة مئوية للوزن النسبي 19جاءت العبارة رقم )

تمع التربوي(، ويرجع ذلك إلى (، وهى )تتوافر المعلومات اللازمة لأعضاء المج40.70%)
أهمية عرض المعلومات لجميع العاملين وتحقيق مبدأ الشفافية لدعم الثقة التنظيمية، وتتفق 

( والتي أكدت على أن الشفافية وتبادل المعلومات بين 2021هذه النتيجة مع دراسة حامد )
 العاملين من أهم أشكال الثقة التنظيمية.

 ( في21جاءت العبارة رقم )  المحور الرابع في المركز الثالث عشر بنسبة مئوية للوزن
وبالتالي هي والوزارة(،  ع التربوي (، وهى )تتوافر قنوات اتصال بين المجتم37.21) النسبي

أحد الأسباب التي تفسر ما توصلت إليه الدراسة الحالية من انخفاض الثقة التنظيمية بإدارة 
ت اتصال بين المجتمع التربوي والوزارة من أهم سبل ويرجع ذلك إلى أن فتح قنواالتعليم، 

( والتي أكدت على أن 2021دعم الثقة التنظيمية، وتتفق هذه النتيجة مع دراسة: حامد )
وجود الاتصالات المباشرة التي تتشكل داخل العمل من أهم العوامل والأسباب المؤثرة في 

 زيادة الثقة التنظيمية.
 ( في 16جاءت العبارة رقم )للوزن  المحور الثالث في المركز الثالث عشر بنسبة مئوية

(، وهى )توجد عدالة في التعامل بين الجميع بلا تمييز(، ويرجع ذلك %37.21النسبي )
إلى أهمية ودور العدالة بين العاملين في دعم الثقة التنظيمية، وتتفق هذه النتيجة مع 

 روجود تأثير كبيث التأكيد على حي Lashari et al. (2016)، و(2014مناع ) تيدراس
 .بالمؤسسة الثقة التنظيميةبناء وتعزيز على وإدراك العاملين لها للعدالة التنظيمية 

الثاني: هل توجد فروق ذات دللة إحصائية بين  السؤالفيما يتعلق بالإجابة عن و  (2)
التعليمية/ متغيرات الدراسة )النوع/ المحافظة/ البيئة/ التبعية/ لغة الدراسة/ المرحلة 

 ( التالي ذلك.6يوضح جدول ) ،الصفة( وبين استجابات عينة الدراسة؟
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 (6جدول )
 ستجابات ومتغيرات الدراسةالدللة الفروق بين 

  
 دللة الفروق 

T-test T-test T-test T-test 
 التبعية البيئة المحافظة النوع

 0.663 1.316 0.248 0.242 المحور الأول: السياسات والأهداف 1
 0.081 1.402 1.754 1.953 والتمويل المحور الثاني: الإدارة 2
 1.472 0.603 0.930 0.632 التنظيمية المحور الثالث:  القيم 3
 **2.292 0.540 **2.052 0.566 تالمعلوما وتداول الشفافية المحور الرابع: 4

 1.224 0.002 1.185 0.455 إجمالي المحاور 

 .0.01دال عند مستوى دلالة  **        .0.05ستوى دلالة دال عند م *   
 (6) جدولتابع 

 ستجابات ومتغيرات الدراسةالدللة الفروق بين 

  

 دللة الفروق 
T-test T-test ANOVA 

المرحلة  لغة الدراسة
 التعليمية

 الصفة

 **10.069 1.642 **2.380 المحور الأول: السياسات والأهداف 1
 1.577 0.211 0.453 والتمويل الثاني: الإدارة المحور 2

 **12.905 0.602 ** 2.142 التنظيمية المحور الثالث:  القيم 3

 **6.751 0.237 0.802 المعلومات وتداول المحور الرابع: الشفافية 4
 **8.248 0.484 1.382 إجمالي المحاور

 0.01مستوى دلالة دال عند  **          0.05دال عند مستوى دلالة  *     
 ( ما يلي:6تبين قراءة جدول )

 ( بين استجابات عينة 0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
الدراسة ومتغير المحافظة لصالح المحافظات الإقليمية في المحور الرابع لأنها ذات 

عينة الدراسة  المتوسط الأكبر، بينما لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين استجابات
 إجمالي المحاور.كذلك و الأولى  ةثلاور الثاومتغير المحافظة في المح
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 ( بين استجابات عينة 0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
الدراسة ومتغير التبعية لصالح الحكومي في المحور الرابع لأنها ذات المتوسط الأكبر، 

إحصائية بين استجابات عينة الدراسة ومتغير التبعية بينما لا توجد فروق ذات دلالة 
 إجمالي المحاور. كذلك و الأولى  ةثلاور الثافي المح

 ( بين استجابات عينة 0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
الأول والثالث لأنها ذات  ينالدراسة ومتغير لغة الدراسة لصالح اللغات في المحور 

إحصائية بين استجابات عينة الدراسة  ة، بينما لا توجد فروق ذات دلالرالمتوسط الأكب
 الثاني والرابع وإجمالي المحاور. ينومتغير لغة الدراسة في المحور 

 ( بين استجابات عينة 0.01توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
لث والرابع وإجمالي ور الأول والثااالدراسة ومتغير الصفة لصالح المعلمين في المح

المحاور لأنها ذات المتوسط الأكبر، بينما لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين 
 استجابات عينة الدراسة ومتغير الصفة في المحور الثاني.

 ( بين استجابات عينة 0.01لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
وهو ما يختلف  ،إجمالي المحاور عة كلها وكذلكربور الأاومتغير النوع في المحالدراسة 

وجود فروق ذات دلالة إحصائية ( حيث توصلت إلى 2018مع نتائج دراسة جبارين )
 لمتغير الجنس. ى في مستويات الثقة تعز 

 ( بين استجابات عينة 0.01لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )
كذلك و  ةبعر ور الأالمرحلة التعليمية في المحاالبيئة و متغير بين كل من الدراسة و 

 إجمالي المحاور.
 (:6تفسير نتائج الجدول السابق )

( عن دلالة الفروق بين الاستجابات ومتغيرات الدراسة يمكن 6)السابق بقراءة نتائج الجدول 
 تفسيرها على النحو التالي:

  التعليم فيما يتعلق بالشفافية إدارة في المجتمع التربوي مستوى الثقة التنظيمية لدى زيادة
قد يرجع ذلك إلى سهولة التواصل بين و  في المحافظات الإقليمية،وتداول المعلومات 

المجتمع التربوي والإدارات التعليمية في المحافظات الإقليمية بصورة أكبر من 
المدارس وتكدس الفصول بالمقارنة  عددنظرًا لانخفاض  ،محافظات القاهرة الكبرى 
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تحقيق الشفافية زيادتها و ظات القاهرة الكبرى مما يسهل عملية التواصل المستمر و بمحاف
 كافة. وتبادل المعلومات بين الأطراف

  المدارس الحكومية وإدارة التعليم فيما  مستوى الثقة التنظيمية بالنسبة للمتعاملين معزيادة
ك النوعية من قد يرجع إلى حرص تلوهو ما  ،يتعلق بالشفافية وتداول المعلومات

وفتح قنوات تها للأطراف المتعاملة معها، إتاحالوصول للمعلومات و المدارس على 
وزيادة الاهتمام  وأعضاء المجتمع التربوي، اتصال بينها وبين الإدارات التعليمية

 بعمليات المحاسبة والرقابة عليها بصورة أكبر من المدارس الخاصة.
  إدارة التعليم فيما في مدارس اللغات المتعاملين مع مستوى الثقة التنظيمية لدى زيادة

قد يرجع ذلك إلى اطلاع تلك المدارس و  ،يتعلق بالسياسات والأهداف والقيم التنظيمية
وتشجيع العاملين على  ،لإنجاح خطة تطوير التعليم ةعلى الأساليب الحديثة والمتميز 

اللغة مدارس بصورة أكبر من  ة التنظيمية وذلكالابتكار والإبداع باستمرار لدعم الثق
 .ةالعربي

  عن مستوى الثقة التنظيمية لدى  المعلمين وإدارة التعليممستوى الثقة التنظيمية بين زيادة
إدارة قد يرجع ذلك إلى زيادة تواصل المعلمين مع و  أولياء الأمور والخبراء التربويين،

 .الإدارة التعليميةوتواصلًا بتباطًا ر ا لطبيعة عملهم فهم أكثرنظرًا التعليم بكافة مستوياتها 
 والتي نصت على:، الأسئلة المفتوحة عنفيما يتعلق بالإجابة و 
 إدارة التعليم؟في المجتمع التربوي  لدىما أهم أسباب ضعف الثقة التنظيمية  - أ

  مدار  ىتنفيذها علو عدم وجود استراتيجيات تعليمية واضحة يتم وضعها وتطبيقها
 الوزارة. ىوزير يتول كلسياسات بدون ارتباط  ،السنوات

 ،تخبط القرارات والعشوائية وعدم اللجوء لأهل و  التطبيق الخاطئ للسياسات التعليمية
 الخبرة.  

  طلابالتعليم بالحياة الواقعية التي يعيشها الضعف ارتباط. 
 للسلبيات عند علم إدارة التعليم بها.ات معالجة عدم اتخاذ إجراء 
 ت في الامتحانات فقط.استعمال التابل، كوجيا شكليًا وليس عمليًااقتصار تطبيق التكنول 
  لمجتمع التربوي وقلة المعلومات المتاحة لغياب الشفافية.  
 في عدة أمور.  والوساطة ازدياد المحسوبية 
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 .ضعف الاهتمام بإشراك المعلمين وأولياء الأمور والطلاب في عملية اتخاذ القرار 
  بين المجتمع التربوي وإدارة التعليم.ضعف الاهتمام ببناء الثقة 
 .ضعف التواصل بين المجتمع وإدارة التعليم وضعف التكامل بينهما 
 .قلة الموارد المادية وضعف الإمكانات البشرية 
 .ضعف ارتباط مخرجات النظام التعليمي باحتياجات المجتمع 

 دارة التعليم؟إفي المجتمع التربوي لدى مقترحات لدعم الثقة التنظيمية الما أهم   - ب
 هم.الاستجابة لمقترحاتو  ،مور في اتخاذ القرارالطلاب وأولياء الأ اكر شإ  
  لمتطلبات سوق العمل. تهتلبيربط التعليم و 
 .الوضوح والشفافية ومحاسبة المسؤولين 
 .وجود خطة واضحة ومعلنة يلتزم بها جميع أفراد المجتمع التربوي 
 ى مبدأ التجريب قبل التعميم.والحرص عل ،دراسة القرارات قبل اتخاذها 
  والمسئولين عن التعليم. التربوي فتح قنوات الاتصال بين المجتمع 
 ولوجيا والأساليب نوإمداد المجتمع التربوي وإدارة التعليم بالتك ،إجراء المزيد من التدريبات

 المتطورة الخاصة بالتعليم.
  التعليمية. لقائمين على العمليةاالتواصل المستمر بين صناع القرار و 
 بداع والابتكار ومواجهة المشكلات بحلول فورية خارج تشجيع العاملين على الإ

 الصندوق. 
 .توفير بيئة عمل تتسم بالثقة والعدالة والتعاون 
 .توفير المتطلبات المادية والإمكانات البشرية اللازمة لنجاح المنظومة التعليمية 
 :ملخص نتائج الدراسة الميدانيةثالثاا: 

 تتلخص نتائج الدراسة الميدانية فيما يلي:        
وهى نسبة منخفضة  %40.63بلغ متوسط النسبة المئوية للوزن النسبي لمحاور الاستبانة  -

 تدل على ضعف الثقة التنظيمية بين المجتمع التربوي وإدارة التعليم في مصر.
مئوية للوزن النسبي  المحور الرابع )الشفافية وتداول المعلومات( أعلى متوسط نسبةحصد  -

)الإدارة والتمويل( بنسبة  %، ويليه المحور الثاني42.69بنسبة بلغت  ،في محاور الاستبانة
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 وأخيرًا%، 39.87المحور الأول )السياسات والأهداف( بنسبة بلغت  ثم%، 42.06بلغت 
 %.37.91المحور الثالث )القيم التنظيمية( بنسبة بلغت 

عن  ية بين المجتمع التربوي وإدارة التعليم في المحافظات الإقليميةالثقة التنظيم ى زيادة مستو  -
 محافظات القاهرة الكبرى فيما يتعلق بالشفافية وتداول المعلومات.

عن لمتعاملين مع المدارس الحكومية وإدارة التعليم ا بينزيادة مستوى الثقة التنظيمية  -
 مات.المدارس الخاصة فيما يتعلق بالشفافية وتداول المعلو 

عن المتصلين مدارس اللغات في إدارة التعليم صلين بزيادة مستوى الثقة التنظيمية لدى المت -
 والقيم التنظيمية. ،السياسات والأهدافبعدي فيما يتعلق ب ةالمدارس العربيب

زيادة مستوى الثقة التنظيمية بين المعلمين وإدارة التعليم عن مستوى الثقة التنظيمية لدى  -
 .ور والخبراء التربويينأولياء الأم

( بين استجابات عينة 0.01فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة )عدم وجود  -
كذلك و  الأربعةور االبيئة والمرحلة التعليمية في المحالجنس و  اتالدراسة وكل من متغير 

 إجمالي المحاور.
 نتاج البحث والآليات المقترحة لتعزيز الثقة التنظيمية لدى المجتمع

 التربوي في إدارة التعليم بمصر:
الأسس الفكرية للثقة التنظيمية بالإدارة العليا للتعليم:  ةبقاسالمحاور ال تناول البحث في 

والأبعاد، وأيضًا تم الكشف عن  ،ءبناومتطلبات المن حيث المفهوم، والأهمية، والخصائص، 
للوثائق ن جانب إدارة التعليم بمصر وفقًا الثقة التنظيمية مأبعاد أهم الجهود المبذولة فيما يتعلق ب

إدارة التعليم في والدراسات السابقة، وتم إجراء دراسة ميدانية بهدف تعرف واقع الثقة التنظيمية 
 .من وجهة نظر المعلمين وأولياء الأمور والخبراء التربويين

: نتـائج البـحـث:  أولا
 تمثلت نتائج البحث فيما يلي:

 مية لدى المجتمع التربوي في إدارة التعليم بمصر لمواجهة التغيرات أهمية الثقة التنظي
 المتلاحقة، وتحقيق أي تطور منشود.



 2024( 2ابريل ج) (138العدد )  امجلة كلية التربية ببنه
 

 771 

 لكثرة - يتطلب اكتساب الثقة التنظيمية بإدارة التعليم المصرية الكثير من الجهد والعمل
بوي لا المجتمع التر مشاركة ودعم دون  هناع التام بأنتوالاق -المشكلات التي تواجه التعليم

 داث أي تغيير منشود.إحالنجاح في يمكن 
  م أهدافًا وتطلعات 2014الجامعي  قبل ما لتعليمااستراتيجية م و 2030تقدم رؤية مصر

، وتطرحان سبل يتوافق مع النظم العالمية للاستدامةبما جودة نظام التعليم ضرورية لتحسين 
لعمل الجاد والأخذ بالسبل الوصول إليها، وتشيران إلى المعوقات، وهو ما يستلزم ا

 المطروحة في ضوء دراستها جيدًا، وتوفير المتابعة والتقويم بشكل مستمر لإنجازها. 
  وجود جهود فعلية من إدارة التعليم على المستوى المركزي لتحقيق أبعاد الثقة التنظيمية كما

اذ قرارات لا يتم حددها البحث، لكنها جهود ما زالت طفيفة وأغلبها مرتبط بسن قوانين واتخ
ورد بالوثائق الرسمية وبين  وهو ما يعني وجود فجوة بين مامتابعة تنفيذها بشكل جاد، 

الواقع الفعلي للجهود المبذولة لدعم الثقة التنظيمية بين وزارة التربية والتعليم والأطراف 
 المستفيدة.

 لإدارة الحديثة التي لا افتقاد وجود خطة تستهدف الثقة التنظيمية في حد ذاتها كأحد أسس ا
يمكن لمؤسسة ذات ثُقل كالمؤسسة التعليمية أن تتغاضى عنها، وما عرضه البحث من 
جهود لتحقيق أبعاد الثقة هي جهود تستهدف نوعية الإصلاح نفسه دون أن يكون نيل الثقة 

 أحد مبتغياتها.
 الأهداف : متضمنةالتي تناولها البحث، والالثقة التنظيمية  أبعاد تحقيق في وجود قصور

 والسياسات، والإدارة والتمويل، والقيم التنظيمية، والشفافية وتداول المعلومات.
 العديد من المعوقات التي تواجه إدارة التعليم في تحقيق أبعاد الثقة التنظيمية بالشكل  وجود

 المنشود.
  دارة التعليم في إفي المجتمع التربوي  لدىالدراسة الميدانية ضعف الثقة التنظيمية أظهرت

 .كل أبعاد الثقة المقاسة المتضمنة
   وجود مؤشرات خلل وضعف عديدة في الممارسات التنظيمية بإدارة المنظومة التعليمية من

، وهو ما ظهر السياسات التعليمية في المراحل التعليمية المختلفةتخبط وعدم استقرار أهمها 
لثقة التنظيمية، وأيضًا ميدانًيا كأهم المعوقات جليًا فيما عرضه البحث بالجزء الخاص بواقع ا

 التي يراها أعضاء المجتمع التربوي تحول دون ثقتهم بإدارة التعليم.
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  مصر منخفضة حيث بلغ بإدارة التعليم في لمجتمع التربوي لتعتبر نسبة الثقة التنظيمية
 %.40.63متوسط النسبة المئوية للوزن النسبي لمحاور الاستبانة 

 الآليات المقترحة لتعزيز الثقة التنظيمية بإدارة التعليم: ثانياا:
في ضوء ما عرضه البحث من أهمية الثقة التنظيمية وضرورتها لدى المجتمع التربوي في إدارة 

رفع كفاءة وفعالية الأداء، وتحقيق الأهداف  في تسهم التي الحديثة الإدارة أسسالتعليم، كأحد 
، وفي سبيل تحقيق المتلاحقة والمستجدات التحديات ظل فيليم والبقاء والتميز لمؤسسة التع

تعزيز الثقة التنظيمية لدى المجتمع التربوي في إدارة التعليم في مصر، هدف البحث الرامي إلى 
الثقة التنظيمية في إدارة التعليم تعزيز ل، يقدم البحث آليات مقترحة ومعالجة القصور في بنائها
السلوك تحسين ظيمية وتحقيق رضا المستفيدين منها، إضافة لبهدف تحسين سمعتها التن

 ، وتتمثل تلك الآليات المقترحة فيما يلي: التنظيمي في إدارة المؤسسات التعليمية
 قدرة المؤسسة التعليمية للتعامل مع  لتعزيز يكل التنظيمي المرن والمناسبهال بنيت

 المتغيرات.
  الانضباطضوابط الحوكمة ومعايير بناء على  بالقواعد الإجرائية للحوكمةإعداد دليل 

تطبيق ضوابط ، ونشره في كل إدارات ومؤسسات الوزارة للاسترشاد به في المؤسسي
   .الحوكمة

 وتفويض  الفعالة، والحوكمة المشاركة من خلال اللامركزيةلتطبيق  آليات وضع
 .بالمدارس الذاتية الإدارة تطبيقالصلاحيات، و 

 تي تتيح استقلالية أكبر في إدارة الموارد المالية، ووضع الضوابط اتخاذ الإجراءات ال
 اللازمة لتحقيق قدر من اللامركزية في توزيع تلك الموارد.

 لفتح قنوات للتواصل المستمر بين المجتمع ندوات وورش عمل قد اجتماعات وإجراء ع
 ىرات التي تسعييبالمستجدات والتطورات والتغ التعريفبهدف  ؛التربوي وإدارة التعليم

 ، وفتح المجال للمناقشة والحوار، وتلقي ردود الأفعال.ورصد أسبابها الإدارة لإجرائها
  في المدارس في مختلف المستويات الإدارية، والعاملين  العامليندورية مع لقاءات عقد

وإقناعهم بها التعليمية، ؤسسة لتوصيل رسالة وأهـداف وقـيم الممن معلمين وإداريين 
 .هم بهاوربط
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  الإدارية باستخدام لاتصالات بين الإدارة العليا والعاملين بمختلف المستويات اتفعيل
، وأيضًا تفعيل الاتصالات الشخصية بين المؤسسات التعليمية نترنتالتكنولوجيا والإ
 وأولياء الأمور.

  توفير قوى بشرية لتطبيق خطة التطوير من معلمين أو إداريين أو فنيين أو عمال
لإضافة إلى توفير البنية التكنولوجية الحديثة اللازمة لتطبيق خطة التطوير وزيادة با

 نسب التمويل.
 يسوده الثقة المتبادلة بين العاملين والإدارة من خلال  يمناخ تنظيم تهيئةعمل على ال

  والترقية.قييم إشاعة قيم العدالة في الت، و قراراتلفي رسم السياسات وصنع اإشراكهم 
  على كيفية تطبيق المناهج المطورة للتدريب لمعلمين لكل من االبرامج التدريبية  عدادإ

التعليمية بهدف تجديد أساليب العمل بشكل  اتفي نظام التعليم الجديد، والعاملين بالإدار 
 مستمر بما يتناسب مع متغيرات العصر.

 دات العليا لحفزهم تقديم الدعم المعنوي والمادي لأعضاء المجتمع التربوي من قبل القيا
  .حلول للمشكلات التعليميةالوتقديم  ،والإبداع بتكارالاالتعاون و على 

  أعضاء المجتمع التربوي على نطاق واسع مع عرض ومناقشة الأفكار والقرارات الجديدة
  .قبل اتخاذهابشكل مستدام 

 ية والتربوية الاهتمام بالوضوح والشفافية في اتخاذ جميع الإجراءات الإدارية والتنظيم
 داخل المنظومة التعليمية.

  .وضع سياسة للإعلام والخطاب التربوي المجتمعي، ترتكز على الشفافية والمصداقية 
  ،وسائل  عبرإتاحة مختلف المعلومات المرتبطة بالمنظومة التعليمية للمجتمع التربوي

  ها بشكل مستمر.المواقع والمنصات والبوابات الإلكترونية للوزارة مع تحديثو  الإعلام
  دعم كافة جهود الاتصال والتعاون بين المدارس وأولياء الأمور وكافة أفراد المجتمع

والمؤسسات المختلفة على المستوى المحلي والإقليمي كمراكز الشباب والمكتبات 
 والمراكز الثقافية والمسارح.

 تفعيل دور الأسرة في المشاركة الجادة في التعليم. 
 إدارة الثقة التنظيمية في  لقياس مستوى  ؛الثبات والمصداقيةبتمتع تصميم مقاييس ت

مستوى الثقة الفعلي، لمتابعته بعد ذلك لتعرف  بهدف تحديد التعليم بشكل دوري؛ 
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التعزيزية والتصحيحية المناسبة في  اتخاذ القراراته، و التطورات الإيجابية والسلبية في
 .الوقت المناسب

  أفضل الممارسات في دعم من الدراسات والبحوث للوقوف علىالتوسع في إجراء المزيد 

تعرف خبرات و  ومختلف مؤسساتها،الثقة التنظيمية بين المجتمع التربوي وإدارة التعليم 
بالمؤسسة التعليمية وأوجه الاستفادة منها بما  الثقة التنظيميةالدول المتقدمة في دعم 

 يناسب الواقع الفعلي في مصر.
 وجيا المعلومات والاتصالات لتطوير قنوات الاتصال وتيسير تدفق استثمار تكنول

الإدارات و )المديريات  الدنياالمعلومات بين قيادات الوزارة والقيادات في المستويات 
 التعليمية والمدارس(.

  إتاحة الوثائق الرسمية من قرارات ونشرات وتوجيهات صادرة من الوزارة إلكترونيًا بدلًا
 ى الوثائق الورقية.من الاعتماد عل

 
 البحث عـــراجــم
 : المراجع العربية:لا أو 

. معوقـات تطبيـق الحوكمـة بمـدارس التعلـيم الثـانوي (2020إبراهيم، هدوء السيد عبد الحي )
 . 906- 879، (5)109 ،مجلة کلية التربية بالمنصورة .العـام بمحافظة الدقهلية

التنظيمية تنمية القيم  (.2022، أسامة عبد السلام )راغب وعبد السلامو أحمد، إيمان زغلول 
مجلة  بالمدرسة الثانوية العامة في مصر على ضوء القيادة الجمالية: تصور مقترح.

(، إبريل، 34) ،الجمعية المصرية للتربية المقارنة والإدارة التعليمية. الإدارة التربوية
13-126.  

دارة المدرسية لإتفعيل محددات أداء ا (.2021)إيمان أحمد محمد وعزب، أحمد، إيمان زغلول
مجلة كلية . دارية المعاصرةلإبجمهورية مصر العربية على ضوء بعض المداخل ا

 .326-215(، 45)1. جامعة عين شمس، التربية
لتحسين جودة نظام التعليم ليتوافق مع  2030أهداف رؤية مصر (. 2019والتمويل ) ستدامةالا

   https://www.sfegypt.com/4448. أغسطس. دامةالنظم العالمية للاست

https://www.sfegypt.com/4448
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. أهم المصادر التنظيمية في بناء الثقة التنظيمية لدى )2022بحري، صابر وخرموش، منى )
(. 1)7مجلة الجامع في الدراسات النفسية والعلوم التربوية. الأفراد في المنظمة. 

1287-1314 .  EISSN: 2602-6368.   
(. تأثير فرق العمل على تنمية الثقة التنظيمية دراسة حالة كلية 2018عبدالقادر )، بن برطال

العدد  -مجلة دراساتالعلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير بجامعة الأغواط. 
 .204-181(. 2)15 ،الجزائر ،الاقتصادي

ولية الاجتماعية لإدارة الموارد البشرية في بناء الثقة ؤ (. دور المس2018) ، يوسفبن عطا الله
رسالة ة. دراسة ميدانية بمديرية الشباب والرياضة بولاية بسكر  :التنظيمية في المؤسسة

الإنسانية والاجتماعية. وم لالع. كلية محمد خيضر بسكرة. جامعة ماجستير غير منشورة
 الجزائر.

 الغوث لةابوك الابتدائية المدارس مديري  لدى لتنظيميةا الثقة(. 2016) ديب سعيد عايدةبنات، 
 الجامعةكلية التربية.  ماجستير. رسالة .لديهم السائد التنظيمي بالمناخ وعلاقتها الدولية

 .غزة .الإسلامية
. صحيفة بيانات الإجراءات الوقائية المتكاملة وثيقة معلومات المشروع:(. 2018) الدولي البنك

 فبراير. 21(. واشنطن. 157809لتعليم في مصر )مشروع دعم إصلاح ا
(، متطلبات تطبيق الإدارة بالشفافية بالمدارس الثانوية العامة 2019جمال ربيع ) بيومي، أية

 .177-141 ،(12)4 ،الفيوم للعلوم التربوية والنفسية ةجامع ةمجلبمحافظة الفيوم. 
https://doi.org/10.21608/jfust.2019.82643 

(. الثقة التنظيمية في المدارس 2018وأبو صاع، جعفر ) ؛سمرة، محمود أبو؛ ، أسماءجبارين 
 ،فلسطينمجلة جامعة  .مديرية تربية جنين من وجهة نظر المعلمين الحكومية في

6(1)، 12-23. 
دراسة ميدانية لداعمة في تعزيز الثقة التنظيمية: (. دور القيادة ا2023الحارثي، أميرة حاتم )

 ،العلميالمجلة العربية للنشر . ةعلى العاملين في المنظمات غير الربحية بمحافظة جد
6(52)، 198-227 . 

https://doi.org/10.21608/jfust.2019.82643
https://doi.org/10.21608/jfust.2019.82643
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(. الثقة التنظيمية وانعكاساتها على السلوك الإبداعي 2021شيماء حلمى شحاته ) ،حامد
مجلة  .مستشفى حميات دمنهورالعاملين في  نمدراسة ميدانية على عينة  :للعاملين

 .180 -115 ،(27)2 ،جامعة عين شمس ة.كلية التربي
الثقة التنظيمية وفعالية الأداء (. 2005) أحمد، إيمان زغلول راغبو  ، عزة أحمد محمدالحسيني

المصرية للتربية المقارنة  الجمعية مجلة التربية.. العربية المدرسي بجمهورية مصر
   .134-17 ،(17)8. ة التعليميةوالإدار 

(. تطوير الأداء الإداري في التعليم قبل الجامعي في 2023) ، إيمان زكريا ميخائيلحمور
. كلية المجلة التربوية لتعليم الكبارمصر فى ضوء خبرات بعض الدول: دراسة مقارنة. 

 . 60-31 ،(3)5 ،التربية. جامعة أسيوط
قتها بالرضا الوظيفي لدى لاالثقة التنظيمية وع (.2018) سليمبن  هحمد بن عودأالحويطي، 

 ، كلية التربية بسوهاج،المجلة التربوية .بتدائية الحكومية بمدينة تبوكلامعلمي المدارس ا
(51،) 515-547. 

م في إصلاح التعليم قبل الجامعي 2014(. واقع تفعيل مواد دستور 2023) خليفة، أحمد خليفة
 ،. كلية التربية. جامعه سوهاجحثين في العلوم التربويةمجله شباب البافي مصر. 

1(14)، 235-290 . 
بحث  :(. الثقة التنظيمية وأثرها في تحقيق الالتزام لدى الأفراد2015سندس رضيوى )، خوين

 ،(35) .مجلة كلية الرافدين للجامعة للعلوم .في شركة بغداد للمشروبات الغازيةتطبيقي 
 . 143-119 ،إبريل

مؤيد يوسف نعمة  ،لساعدياو  ؛انتصار عباس حمادي ،الدليمي ؛زكريا مطلك خضر ،الدوري 
العلاقة بين المشاركة والثقة التنظيمية وأثرهما في رضا العاملين: مدخل (. 2001)

  .. بغدادتوقعي: دراسة ميدانية في عينة من الكليات والمعاهد العراقية
(، 3) الجريدة الرسمية.العربية المعدل. (. دستور جمهورية مصر 2014الجمهورية ) رئاسة

 يناير. 18مكرر )أ(. 
دور الثقة التنظيمية في تعزيز الالتزام التنظيمي: (. 2019سعيدي، حمزة وميلودي، جمال )
رسالة ماجستير. كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم  .دراسة حالة جامعة غرداية

 التسيير. جامعة غرداية. 
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(. الثقة التنظيمية لدى مدرسي ومدرسات في 2023 مايو، 4-3لي محمد )سلطان، مظهر ع
المؤتمر العلمي السادس والعشرين للعلوم الإنسانية  بحث مقدم في. مدارس بغداد

 ،(1) ،نسانيةلإللعلوم امجلة المستنصرية والتربوية. كلية التربية. الجامعة المستنصرية. 
845-854. 

يوليو. ن.  .. دهوم الإدارة التعليميةمف (.2020) يوسف يعقوب، شحتة
http://dx.doi.org/10.13140/RG.2.2.17718.52807  

العدالة التنظيمية والثقة التنظيمية في  تأثير كل من (.2008) ، أسماء طه نوري الشكرجي
لآراء عينة من العاملين في وزارة التعليم  استطلاعية دراسة :الاحتراق النفسي للعاملين

  .جامعة بغداد. دارة والاقتصادالإكلية  .رسالة دكتوراه  .العالي والبحث العلمي
المركز  .من النزاهة: مكافحة الفساد وتطوير التعليم في مصر دنحو مزي (2022) ، أمنيةصلاح

مايو.  18للفكر والدراسات الاستراتيجية. القاهرة.  المصري 
https://ecss.com.eg/19426/  

دراسة ميدانية في المديرية  :أثر الثقة التنظيمية على الأداء الوظيفي(. 2019) ، سارةاغيص
. رسالة ماجستير .شركة سوناطراك حاسي مسعود -ةر قاعدة إرابالجهوية لقسم الإنتاج 

 الجزائر.تصادية والعلوم التجارية وعلوم التيسير. جامعة قاصدي مرباح. كلية العلوم الاق
(. الحوكمة المؤسسية في التعليم قبل الجامعي 2025تحت النشر ، محمد السعيد محمد )طلايع

 تحت النشر. مارس. (.1)45 ،المجلة العربية للإدارةخبرات دولية: دروس مستفادة. 
35-56 . 
أثر الثقة التنظيمية والالتزام (. 2018) مأمون يس بدوي  ،ابكربو  فرح يس فرح ،عبد الخير

مجلة رأة العاملة بوزارة الزراعة والغابات والري في ولاية القضارف. ملالتنظيمي لدى ا
 . 111-77(، 2)9 ،الجزيرة للعلوم الاقتصادية والاجتماعية

والمساءلة التعليمية في  دور الشفافية الإدارية .(2023) أميرعبد الملاك  رانيا عبد الملاك،
 .تحسين الأداء الوظيفي لمعلمي التعليم الثانوي العام: دراسة ميدانية بمحافظة سوهاج

 كليه التربية. جامعة سوهاج.     .رسالة ماجستير
(. إدارة علاقات العملاء الإلكترونية 2015علاء )جرجور، و  ؛رانية؛ المجني، طلالعبود، 

دراسة : ء المصارف السورية الخاصة والتزامهم تجاههاوتأثيرها على درجة ثقة عملا

http://dx.doi.org/10.13140/RG.2.2.17718.52807
http://dx.doi.org/10.13140/RG.2.2.17718.52807
https://ecss.com.eg/19426/
https://ecss.com.eg/19426/
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مجلة جامعة تشرين للبحوث  ميدانية على المصارف الخاصة في الساحل السوري.
 .209-189 ،(4)37 ،سلسلة العلوم الاقتصادية والقانونية. والدراسات العلمية

العربية في (. آليات تمكين المعلمين في جمهورية مصر 2018علوان، سهام أحمد محمد )
 .     393-277 ،(9) ،مجلة التربية المقارنة والدوليةضوء خبرات بعض الدول. 

 ةسممار  في التنظيمية الثقة أثر(. 2017) الرحيم عبد محمد ،المحاسنةو  هزيم ميسون  ،العمرو
 للبحوث مؤتة مجلة .حالة دراسة :مؤتة جامعة في للعاملين الإبداعي السلوك

 . 248-203 ،(3)32 ،والاجتماعية الإنسانية لومالع لسلةس .والدراسات
(، آليات المساءلة التعليمية في التعليم قبل الجامعي ومعوقات 2020عوض، نيرمين متولي )

. 45-21 ،)1)11. جامعة المنصورة، مجلة تطوير الأداء الاكاديمىتطبيقها. 
ps://dx.doi.org/10.21608/jpud.2020.127176htt   

( مكافحة الفساد الإداري بمؤسسات التعليم قبل الجامعي في 2016عدنان محمد أحمد ) ،قطيط
السعودية،  –دراسات عربية في التربية وعلم النفس مصر: بدائل استراتيجية مقترحة،

 .يناير
على خطى التجديد والإبداع: البحث عن  (.2022كارنيغى للشرق الأوسط ) -مالكوم كير مركز

واشنطن.  .. مؤسسة كارنيغي للسلام الدوليالعربي التربوي للإصلاح  ةمسارات مبتكر 
   .نوفمبر

https://carnegie-mec.org/2022/11/29/ar-pub-88504 
 أساتذة لدى التنظيمية المواطنة بسلوكيات وعلاقتها التنظيمية الثقة(. 2019) أسماء ،مصاطفى
 الاجتماعية العلوم كلية .]رسالة ماجستير[ ميدانية دراسة: المنيعة ببلدية الثانوي  لتعليما

 غرداية. والانسانية. جامعة
 الالتزام (. تأثير الثقة التنظيمية وإدراك العدالة التنظيمية على2014حامد يوسف ) مناع، يوسف

. ة للأدوية والكيماوياتالقابض التنظيمي دراسة تطبيقية على الشركات التابعة للشركة
 .365 -289 ،(12) ،جامعة الأزهر. ةالعلمية لقطاع كليات التجار  المجلة

(. دور الثقة التنظيمية والمواطنة 2018خوله صدر الدين )وكريم، نجيب عبدالمجيد ، نجم
راسة تشخيصية تحليلية لعينة من د :التنظيمية في تعزيز سلوك المواطنة التنظيمية

 (.2)8 ،مجلة جامعة كركوك للعلوم الإدارية والاقتصادية .مديرية كركوكالعاملين في 

https://dx.doi.org/10.21608/jpud.2020.127176
https://dx.doi.org/10.21608/jpud.2020.127176
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استراتيجية التنمية المستدامة: رؤية مصر  (.2016) ي وزارة التخطيـط والمتابعة والإصلاح الإدار 

 . القاهرة.محور التعليم والتدريب- 2030
 https://manshurat.org/node/13707 . 

ليم التع :2030 2014ة للتعليم قبل الجامعي ستراتيجيلاالخطة ا .)2014( وزارة التربية والتعليم
 ر. القاهرة.المشروع القومي لمص
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Abstract  

This study aimed at developing translation skills of EFL student teachers 

at Faulty of Education using a task-based instruction program. It adopted 

the quasi-experimental, two-group pre-post-test design. The instruments 

and materials included an EFL translation skill checklist, an EFL pre-

post translation skill test, an analytic rubric for scoring and analyzing 

students' performance, SWOT analysis, and a task-based instruction 

program including a detailed description of the steps to be followed to 

develop EFL translation skills. The participants (N=62) were EFL 

student teachers enrolled in English section at Faculty of Education, 

Benha University throughout the first semester of the academic year 

2023-2024. They were divided into two groups; the experimental group 

and the control group. They were pretested to determine levels of EFL 

translation skills. Then, the test was re-administered to the study groups 

after the treatment. Independent samples t-test was conducted to 

compare the mean of scores in the pre-post administrations of EFL pre-

post translation skill test. Findings indicated a significant difference at 

(0.01) level between the mean of scores of the experimental and control 

groups in the post-administration of EFL pre-post translation skill test. 

The findings were in favor of the experimental group. It can therefore be 

concluded that using the task-based instruction program is effective in 

developing the translation skills of EFL student teachers at Faulty of 

Education. 

 

Key Words: EFL Translation Skills, Task-Based Instruction.  
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تعميمي قائم عمى المهام لتنمية مهارات الترجمة لدى الطلاب المعممين  برنامج
 بشعبة المغة الإنجميزية بكمية التربية

 مستخلص الدراسة
المغة الإنجميزية  بشعبةميارات الترجمة لدى الطلاب المعممين  تنميةىذه الدراسة  استيدفت

 ذا القبمي البعدي واعتمدت التصميم شبو التجريبي ،باستخدام برنامج تعميمي قائم عمى الميام
. وتضمنت الأدوات والمواد قائمة مرجعية لميارات الترجمة، الضابطة والتجريبية المجموعتين

، بالإضافة إلى SWOTالترجمة، ومقياس متدرج لتقييم أداء الطلاب، وتحميل  مياراتواختبار 
ميارات الترجمة بالمغة  لتنميةالخطوات الواجب اتباعيا  متضمنًابرنامج تعميمي قائم عمى الميام 

المغة الإنجميزية بكمية التربية جامعة  بشعبة مسجلاً  طالبًا (26ن )يبمغ عدد المشاركو الإنجميزية. 
 مجموعة وقد خضعت. 6262-6262بنيا طوال الفصل الدراسي الأول من العام الدراسي 

 لاختبار بعدي خضعتثم  ،ميارات الترجمة مستويات الطلاب فيلتحديد  لاختبار قبميالدراسة 
التطبيق لمعينات المستقمة لمقارنة متوسط الدرجات في  تاختبار  وقد استُخدم. المعالجةبعد 

 فروق ذات دلالة إحصائيةشارت النتائج إلى وجود وأالترجمة.  مياراتلاختبار  القبمي والبعدي
البعدي بين متوسطي درجات المجموعتين التجريبية والضابطة في التطبيق  (2.20) عند مستوى

عمى الميام  تعميمي قائماستخدام برنامج  فاعمية لنتائجأثبتت ا ومن ،لصالح المجموعة التجريبية
 المغة الإنجميزية. المعممين بشعبةميارات الترجمة لدى الطلاب  تنميةفي 

 
يس المغة الإنجميزية كمغة تدر  عمى الميام، القائمالتعميم  : ميارات الترجمة،الكممات المفتاحية

 .أجنبية
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Introduction 
Language is a crucial component of social life and one of its most 

essential requirements. It allows people to express their needs and 

desires. English is an international language. It is the official language in 

the business sector and is a language of science. Learning of the English 

language enables everyone to access various online resources; most 

studies, research and academic references are released in English. 

Learners should master language skills: listening, speaking, reading, 

writing and translation in order to have an effective communication with 

others. Translation facilitates effective communication between people 

worldwide. To become a good translator, learners must master each 

language skill.  

 

According to Hatim and Munday (2004), translation is a process or 

a product, and can be classified into sub-types as literary translation, 

technical translation, subtitling and machine translation. Karimian and 

Talebinejad (2013) emphasized that professors should be familiar with 

the importance of translation. They should not ignore translation from 

EFL topics and take caution against this prejudice. They said that 

translation, in addition to other resources, enables learners to feel more 

comfortable while interacting in English, since L1 gives them confidence 

to a certain degree that eliminates their fear of the unknown. Abu-

Elenein (2015) asserted that English as a language is considered a basic 

requirement for all fields and levels. He mentioned that developing 

learners‟ translation skills is one of the most significant strategies for 

developing English language skills in schools and universities. 

 

Translation is hard to master, as other types of arts. It aims to 

transfer the meaning and context from the source to target language. It 

requires the learner to master both source and target languages. 

Translation can be seen as a complex process involving comprehensive 

control of source and target languages, in addition to significant 

inventiveness and imagination, in terms of syntactic, semantic and 

pragmatic qualities, combined with creativity and imagination of a high 

level (Zenngin & Kacar, 2011). 

 

 As part of a wider range of resources that educators and students 

can use to fulfil learning objectives, translation should be investigated 
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like many other approaches and strategies. In brief, translation in EFL 

classrooms can help students learn by creating positive attitudes and high 

levels of enthusiasm, but it is more about orchestrating and organizing 

suitable activities that not only enhance grammar, but also enhance 

fluency in all areas (Fernández-Guerra, 2014; Yamashita, 2013). 

 

 However, as stated by Li (2006), translation instruction is 

complicated and entails more effective pedagogical strategies. Carreres 

(2006) asserted that many approaches of translation instruction are much 

more flexible and responsive to student requirements, and connect 

between language instruction and translation pedagogy. Some 

individuals, however, argue that students cannot learn to translate and 

this skill cannot be taught. They believe that certain individuals are by 

nature translators who were born with an aptitude for languages. 

However, Tisgam (2009) concluded that translation is as teachable as 

any other profession. 

 

Abdellah (2007) stated that translation classes rarely involve any 

form of systematic analysis and help in the light of challenges of 

translation and skills. He added that a lack of clear goals for translation 

instruction, a random choice of passages and the lack of link between 

training and final assessment constitute the reasons behind the poor level 

of students‟ translation abilities. Furthermore, most EFL instructors have 

not been trained for teaching translation by any mean. He added that 

translation teaching and learning were generally overlooked as an 

activity for language practice and progress. 

 

 The most common challenges and difficulties of translation include 

translating language structure, translating idioms and expressions, 

translating compound words, missing names in translation, multiple 

meanings in translation and two-word verbs. Bakir and Lazim (2010) 

mentioned that specific expressions related to culture might cause a 

hindrance of sound translation. Farrokh (2011) concluded that the errors 

resulting from wrong selection of words, permutation and errors of 

incorrect use of tenses were the most frequent errors. Popescu (2013) 

classified the error patterns produced by EFL students in translation into 

three main types: linguistic, comprehension and translation errors. 

Alrishan and Smadi (2015) asserted that Jordanian EFL University 
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students encounter difficulties in translating English idioms into Arabic 

such as students' limited proficiency in translating culture-bound idioms 

in addition to EFL students‟ failure to find the suitable equivalent in 

Arabic. 

 

Leonardi (2011) mentioned that translation could be applied 

effectively at any level of proficiency in school or university, to support 

the integration and further strengthening of four common language skills 

as a valuable and creative teaching aid. Translation activities might be 

one approach to get translation embedded into foreign language classes. 

Despite skepticism on translation in the EFL classroom, Calis and 

Dikilitas (2012) suggested that translation practice in the EFL classroom 

is beneficial. They emphasized that translation was not intended to train 

students for careers as translators, but rather to improve their foreign 

language acquisition. 

 

Alfaori (2017) highlighted that a translator must comprehend the 

meanings of a text given in source language, take care of the loss of 

meaning in translating SL into TL and avoid non-equivalence and poor 

substitutes. Alqaed (2017) highlighted several translation problems 

encountered by Arab learners of EFL. It was found that most learners‟ 

errors when translating English lexical collocations was due to 

inaccessible collocation dictionaries, semantic, syntactic differences 

between the two languages.  

 

 In National Academic Reference Standards (NARS) for Education-

Faculties of Education Sector-Egypt, The National Authority for Quality 

Assurance and Accreditation of Education “NAQAAE” (2013, 15:16) set 

several standards and specifications for graduates of the Departments of 

Curricula and Instruction-English Sections. They stipulated that the 

graduates must, together with general knowledge and concepts, have 

fulfilled the requirements for correct translation of texts in addition to the 

ability to use translation for realizing the social function of languages.  

 

 Furthermore, NAQAAE highlighted that the graduate should be 

able to analyze texts, understand the writer's purpose, deduce the 

meanings of vocabularies within the context and elicit the implicit 

meaning. The graduate should also be familiar with the relationships 
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between concepts and linguistic knowledge, interpret, analyze and 

produce meanings in different contexts, and be aware of the nature and 

characteristics of the recipient. Abdellah (2010) revealed in his book 

entitled “Basic Translation Skills for EFL Prospective Teachers” that all 

of these skills are demanded for the graduate to be proficient in the 

translation skill.  

 

 Abdellah (2010) categorized translation skills into macro and 

micro skills. Reading comprehension, researching, analytical reasoning, 

and production or composing all fall under the umbrella of macro skills. 

Translation micro skills are the sub-skills required for the translation 

process. These sub skills stem from the macro skills. Reading 

comprehension entails reading for gist, reading for details, recognizing 

the meaning of new words and expressions, and so on. Researching 

involves using bilingual dictionaries, monolingual dictionaries, related 

encyclopedias and glossary lists, and so on. Analytical skills incorporate 

identifying where an idea begins and ends while determining the "best" 

meaning that fits the context. Production skills include the use of right 

word order as applicable in the target language. 

 

Some studies were conducted to develop EFL translation skills 

using various strategies and approaches. These studies; Aly (1990); 

Attallah (2006); Abdellah (2007); El-Khuly (2009); El-Tantawi (2011); 

Abu Al-Fadl (2013); Abu-Elenein (2015); El-Shafie (2015); Marghany 

(2016); Abdallah (2018); Hussein (2018); Roshdy (2018); Ezzeldin 

(2020); Sadaka (2020) and Haroon (2021) focused mainly on examining 

the effectiveness of given interventional techniques in an attempt to 

develop students' translation skills, as well as developing the teaching 

methods, materials, and curricula employed in teaching and/or learning 

translation. 

  

Bahramy et al. (2013), confirmed that first and second language 

acquisition has witnessed a social shift from a primarily psycholinguistic 

approach to the socio-cultural aspects of language learning. This 

sociocultural view of learning, according to Norton (2010), implies that 

language learning is not a neutral, but a conflictual and transformative 

process.  

 



Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 9 

 Both curricular specialists and professionals have argued for 

curricular reforms that can guarantee more effective translation 

instruction. One of these reforms is the application of a social-

constructivist approach to the design and teaching pedagogy of the 

translation curriculum. This facilitates shifting the emphasis from the 

instructor to the students, and thus from instruction to both learning and 

instruction. Translation instruction is critical because it provides learners 

with the opportunity to be appropriately trained and then be qualified 

professionals. Although translation has transformed the world over time 

and contributed to human development, translation instruction actually 

started in the 20th Century. 

 

Task-based language teaching (TBLT) has recently witnessed a 

growing interest (Maghsoudi & Golsham, 2017). According to Ellis 

(2003), TBLT is a method of teaching a second/foreign language that 

engages students in authentic and interactive language use by asking 

them to carry out a series of tasks. Natural language use, learner-centered 

rather than instructor-controlled learning, and a focus on form are some 

of its key characteristics. 

 

Some of the most significant theoretical principles of TBLT were 

specified by Richards and Rodgers (2001). According to TBLT, both the 

input and output processing required for language acquisition are 

provided by the tasks. The adopted notion here is that if students‟ minds 

are focused on the task at hand, they will learn more effectively. This 

learner-centered approach shifts the focus to the learners, the learning, 

the practice, and the real-world authentic tasks. Furthermore, this 

approach is primarily utilized to implement communicative language 

teaching while constructivism constitutes its theoretical foundation.  

 

Constructivism represents the theoretical framework adopted in this 

study. TBLT has five elements; goals, input, procedures, roles, and 

setting. Tasks are made up of various parts and represented in different 

forms. There are goals, input, procedures, participant roles, and the 

setting (Saricoban & Korakurt, 2016). As a result, each task component 

should be planned by the instructor so as to establish an effective 

learning environment. 
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          Ellis (2009) referred to three TBLT approaches to language 

pedagogy. The first approach is the humanistic language teaching. The 

second approach is the procedural syllabus, which consists of meaning-

focused pre-tasks that the instructor introduced to the entire class, 

followed by tasks that the learners completed on their own. The third 

approach is the process syllabus. In comparison, the procedural syllabus 

describes tasks to be completed in the classroom, while the process 

syllabus is created by way of instructor/ learner discussion.  

 

          TBLT has various advantages as reflected by Lahad (2020). It 

proposes a new approach that views language as a tool rather than a 

specific aim. It aligns with a learner-centered educational concept while 

simultaneously allowing the instructor to be just a moderator and 

facilitator. It can also be used in conjunction with a more traditional 

approach, promote reflective learners and accommodate a variety of 

learning styles. It is broadly applicable as it is appropriate for students. 

Additionally, TBLT helps learners meet their immediate needs and lays a 

foundation for providing engaging classes.  

 

          Getting students involved and engaged in classroom activities is a 

difficult task for language instructors. Poonpon (2017) mentioned that 

students might lack interest in the learning process if tasks are not 

carefully selected. Ellis (2003) advocated four types of tasks: focused 

tasks, unfocused tasks, pedagogical tasks, and real-word tasks. In 

addition, Li (2013) referred to a couple of translation tasks, namely, 

authentic and simulated translation tasks, which can be utilized in task-

based translation instruction.   

 

           In addition, instructors may fail to obtain authentic translation 

assignments, which are vital for task-based translation training in 

general. Therefore, instructors should exert more efforts and have the 

necessary connections to procure such authentic tasks (Lee-Jahnke 

2011).Accordingly; a task-based instruction program was designed to 

develop translation skills of EFL student teachers at Faulty of Education 

    

Context of the Problem 
Having reviewed the literature in respect of translation instruction 

within EFL settings, the results of the previous studies assured the 
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students face difficulties in translation and shed light on importance of 

developing students‟ translation skills. Several studies suggested further 

research for developing translation skills of EFL learners; Abdellah 

(2007); El-Khuly (2008); El-Tantawi (2011); Abu Al-Fadl (2013); Abu-

Elenein (2015); El-Shafie (2015); Marghany (2016); Abdallah (2018); 

Hussein (2018); Roshdy (2018); Ezzeldin (2020); Sadaka (2020) and 

Haroon (2021). 

  

To have a closer identification of the performance of third-year 

students at Benha University, the researcher conducted a pilot study 

during the first semester of the academic year 2021/2022 at Benha 

Faculty of Education and utilized two instruments for this purpose. First, 

the researcher interviewed some English majors (10 students) and asked 

them some questions such as: is lecture time enough to carry out some 

practices? Which types of translation problems they encounter? Some of 

them stated that they suffer from some difficulties in translation from 

English into Arabic and vice versa. Second, a translation test was 

administered at Faculty of Education, Benha University in order to have 

an authentic overview of the type of their performance in addition to 

highly demanded skills. It revealed that students showed low level of 

performance in terms of translation skills.  

 

Building on the researcher‟s experience, this study therefore 

presumed that this task-based instruction program might help the 

students develop translation skills. 

 

Statement of the problem 
In light of the importance of translation skills and low levels of 

students in terms of these skills, this study aimed at examining the 

effectiveness of a task-based instruction program in developing 

translation skills of EFL third-year students at Faculty of Education.  

 

Questions of the Study 
The current study attempted to answer the following questions:  

1. What are the EFL translation skills required for EFL third-year 

students at Faculty of Education?  



Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 12 

2. What is the task-based instruction program utilized for developing 

translation skills of EFL third-year students at Faculty of 

Education? 

3. What is the effectiveness of the task-based instruction program in 

developing translation skills of EFL student teachers at Faculty of 

Education?  

 

Delimitations  
The present study was delimited to the following: 

1- EFL third-year student teachers (n=31/each group) in Faculty of 

Education-Benha University, during the first semester of the 

academic year 2023-2024. 

2- Five translation skills (reading comprehension skills- linguistic 

skills- researching skills- culture-specific skills- review skills). 

 

Hypotheses of the Study  
Based on the theoretical background and the results of the relevant 

studies, it was hypothesized that: 

There is a statistically significant difference between the mean of 

scores of the experimental and control groups in the post-administration 

of the EFL translation skill test in favor of the experimental group. This 

hypothesis consists of the following sub-hypotheses: 

 There is a statistically significant difference between the 

mean of scores of the experimental and control groups in 

the post-administration of the EFL translation skills test at 

Reading Comprehension Skills, in favor of the experimental 

group. 

 There is a statistically significant difference between the 

mean of scores of the experimental and control groups in 

the post-administration of the EFL translation skills test at 

Linguistic Accuracy Skills, in favor of the experimental 

group. 

 There is a statistically significant difference between the 

mean of scores of the experimental and control groups in 

the post-administration of the EFL translation skill test at 

Research and Terminology Management Skills, in favor of 

the experimental group. 



Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 13 

 There is a statistically significant difference between the 

mean of scores of the experimental and control groups in 

the post-administration of the EFL translation skill test at 

Socio-Cultural Translation Skills, in favor of the 

experimental group. 

 There is a statistically significant difference between the 

mean of scores of the experimental and control groups in 

the post-administration of the EFL translation skill test at 

Review Skills, in favor of the experimental group. 

 

Purpose of the Study 
The main purpose of the present study was to develop EFL 

translation skills of third-year student teachers using a task-based 

instruction program. 

Design of the Study 
The present study aimed at developing EFL translation skill and self-

efficacy of third-year students enrolled in English Section, Faculty of 

Education, Benha University. The researcher adopted the quasi-

experimental, two group pre-post-test design. The following figure 

explains the experimental design of this study: 

Figure 1: The Design of the Study 

 

Pre-Test           Experimental Treatment    Study Groups       Post-Test 

 

Source: Original 

Participants of the Study 

 

 

 

EFL Translation 

Skill Test 

Teaching using 

a task-based 

instruction 

program 

Teaching using 

the regular 

teaching 

method 
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Control Group 

 

 

EFL Translation 

Skill Test 
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The participants of the study (aged 20/21) were selected from the 

third year students during the first semester 2023-2024 academic year; 

sixty two students enrolled in English Section, Benha Faculty of 

Education. Students were divided into two groups; experimental group 

and control group. 

 

Instruments of the Study 
To achieve the purpose of the study, the following instruments and 

materials were developed by the researcher: 

 

 An EFL Translation Skills Checklist. 

 An EFL translation skill test (pre-posttest) and a rubric for 

scoring. 

 SWOT Analysis. 

 

EFL Translation Skill Checklist  
 The EFL translation skill checklist was designed to determine the 

EFL translation skills required for the third-year students in English 

Section at Faculty of Education throughout the academic year 

2022/2023.  

The researcher determined the EFL translation skills required for 

the study participants through reviewing literature and previous studies 

related to EFL translation skill such as El-Tantawi (2011), AbuAleinein 

(2015), Khedr (2017), Abdallah (2018), Hussein (2018), Ahmad (2020), 

Farag (2020), Haroon (2021) and Hussein (2022), in addition to some 

EFL translation skill books; Ghazala (2014). The checklist was 

submitted to a panel of jury members specialized in EFL curricula and 

method of teaching (N=10) to give their feedback and identify the 

required skills for the participants.  

 

The EFL Pre-Post Translation Skill Test 

The purpose of the test was to measure EFL third-year students‟ 

translation skills before and after implementing the program. As a pre-

test, it was used to determine the study participants‟ levels in EFL 

translation skills before the treatment. As a post-test, it was used to 

investigate the effectiveness of using a task-based instruction program in 

developing EFL translation skills.  
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Rubric of the EFL Pre-Post Translation Skill Test 
 

Purpose of the rubric 

 To ensure objective scoring of the pre-post translation skills test, 

the researcher used a rubric for analyzing and scoring students‟ 

translation skills. The rubric consisted of five parts. Part one focused on 

reading comprehension skills, part two linguistic accuracy skills, part 

three allocated for research and terminology management skills, part 

four for socio-cultural translation skills and part five focused on review 

skills. The translation skill test was scored on a four-point Likert scale. 

Each skill in the rubric was rated from “4” to “1”, where “4” refers to the 

highest performance level, while “1” indicates the lowest performance 

level.  

 

Piloting of the EFL Translation skill Test  

  In order to identify the clarity of instructions, suitability of the 

language and the time allocated for answering the questions of the test, it 

was piloted to participants of third-year English Section students at 

Faculty of Education, Benha University (N=31), other than the 

participants of the study, during the first semester of the academic year 

2023-2024. It was found that the instructions of the test were clear; no 

students‟ comments were found with regard to the language, instructions 

or the time assigned to answer the test.  

 

Description of the EFL Translation Skill Pre-Posttest 

One test was developed and used as a pre-posttest. It consisted of 

five parts that measured some EFL translation skills (reading 

comprehension, linguistic accuracy, research and terminology 

management, socio-cultural translation and review skills). Part one 

aimed at measuring skimming, scanning and understanding skills. Within 

this part, students were given a passage and asked to read and answer a 

number of questions. Part two aimed at measuring linguistic accuracy 

skills (lexical, morphological, grammatical equivalence, syntactic, and 

pragmatic skills). As for lexical skills, students were given a two-column 

table and asked to match the nouns and phrases in column (A) with their 

appropriate translation in column (B). As for morphological skills, 



Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 16 

students were given two questions to measure their morphological skills. 

As for grammatical equivalence skills, students were given sentences 

with several translations and asked to choose the correct one. As for 

syntactic skills, students were given a number of sentences together with 

wrong translation and asked to correct these sentences. As for pragmatic 

skills, students were given several sentences together with the context 

where such sentences were said. Furthermore, they were asked to 

translate these sentences properly.  

Part three aimed at measuring some translation skills (information 

searching, dictionary skills, consistency of terms). Students were given 

some sentences with underlined terminologies and asked to consider 

these sentences and mention the Arabic equivalent of the underlined 

words or phrases. Part four aimed at measuring culture-based skills and 

translator‟s subjectivity. Students were given some culture-specific terms 

and asked to find the equivalence in the TL for such terms. Finally, part 

five aimed at measuring revision, editing and proofreading skills. 

Students were asked to revise, edit and proofread the translated text.  

Validity of the EFL Translation Test 

 

To identify the validity of the test, it was administered to a panel of 

jury of curriculum and TEFL instruction staff members (N=10) from 

several faculties of educations. They were asked to validate it in terms of 

clarity and whether it assesses the assigned skills or not. It was 

reconstructed in the light of the jurors‟ valuable notes.  

 

Reliability of the test 

 

Alpha Cronbach Method  

Alpha Cronbach Method was used to measure reliability co-

efficient of the EFL translation skill test. Cronbach's Alpha coefficient is 

0.799, which is an acceptable value revealing that the test was reliable 

and had internal reliability. In addition, the reliability of the test was 

measured by the test re-test method. The test was administrated to the 

same group after two weeks. The correlation coefficient between the 

findings of the first and second administrations was measured by 

Pearson correlation. The result of the test-retest method is shown in the 

following table: 



Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 17 

 
Table (1): Pearson correlation coefficient between the findings of the first and 

second administrations of the EFL translation test 
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Correlation 0.802** 0.736** 0.821** 0.680** 0.835** 0.937** 
 

 

It is clear from the table (1) that the values of the Pearson 

correlation coefficients were all significant at (0.01) level. It can be 

concluded that the whole test including its main skills can be considered 

to be reliable. 

 

Teaching Aids and Materials Used  

 Worksheets prepared by the instructor to be distributed to students 

throughout the session. 

 Instructor‟s handouts to be prepared and retained by the instructor. 

 Some videos and articles that will be used over the task cycle. 

 PowerPoint files prepared by the instructor. 

 

 

The Task-Based Instruction Program 

 

Purpose of the program  

The purpose of the program was to develop EFL translation skills 

of third-year students, English Section, Faculty of Education, Benha 

University. Therefore, a manual was prepared to show how to use the 

Program to develop EFL translation skills.   

 

Specific educational objectives of using Task-based Instruction: 
1. Read for gist and main ideas. 

2. Look for a specific piece or a specific category of information 

in a text format. 

3. Identify cause and effect 

4. Recall the main ideas when you need them 
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5. Use the most appropriate word form in translation from English 

into Arabic. 

6. Identify the best meaning that fits into the context. 

7. Translate collocations and idioms appropriately. 

8. Translate compound nouns, polysemy and confusable words. 

9. Analyze words into their morphological structures. 

10. Translate affixed words. 

11. Produce grammatically equivalent structures. 

12. Translate different cohesive devices and conditional sentences 

correctly. 

13. Translate different tenses from English to Arabic correctly. 

14. Translate articles and adjectives accurately. 

15. Translate verbs to be, to have, to do and modal verbs into 

Arabic. 

16. Have knowledge of syntactic differences between the SL and 

the TL 

17. Translate declarative, interrogative, and imperative sentences 

correctly. 

18. Translate different pragmatic structures effectively: 

communicative functions (Greetings, Suggestions, Invitation 

and Requests). 

19. Use the internet for researching purposes. 

20. Refer to specialized magazines and journals to help 

familiarizing with the text; particularly when it is a technical 

one. 

21. Use bilingual dictionaries for looking up meanings of new 

words. 

22. Use monolingual dictionaries to check the usage of the new 

words in the source language and in the target language. 

23. Use software dictionaries if necessary, and if available. 

24. Use related encyclopedias and glossary lists for specialized 

terms. 

25. Use available resources to search for acronyms and 

abbreviations 

26. Be familiar with cultural differences of the source and target 

languages 

27. Have knowledge of pragmatic and semiotic differences between 

the SL cultures. 
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28. Recognize literal and implied meanings to understand a 

particular culture 

29. Express ideas and facts that appeal to the target audience to 

observe cultural value systems. 

30. Make changes to the text as a whole to give it a sense of the 

original without distorting the original ideas. 

31. Ensure discourse differences between the SL and the TL: 

textual coherence and textual cohesion. 

32. Ensure completeness of the target text (No addition/No 

omission) 

33. Ensure fluency (Naturalness/ Readability, No Ambiguity, No 

Mistranslation 

34. Ensure no spelling mistakes 

35. Ensure no grammar mistakes 

 

Content of the sessions  

The content of the sessions used was presented through fifteen 

sessions, each lasted for 120 minutes. It included authentic and simulated 

tasks. The implementation of the program began with the pre-

administration of the test. Session one dealt with the introductory phases. 

The rest of the sessions aimed at developing some EFL translation skills. 

At the beginning of each session, the researcher presented the skills, 

objectives, procedures, teaching aids and materials as well as the role of 

the teacher and students. Within each session, the researcher used 

formative assessment focused on measuring students‟ progress during 

sessions.  

 

Procedures of the sessions  

 Pre-task Stage 

 Task 

 Planning 

 Report 

 Analysis  

 Practice 

 Reflective Evaluation 
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Assessment Techniques  

The teacher used peer evaluation; students were asked to evaluate 

each other drafts. Then, once students prepared their collaborative draft, 

the teacher assessed each group and provided formative feedback about 

their drafts and collaboration. Moreover, each individual student‟s task 

was evaluated. Therefore, the teacher used individual, peer and 

formative evaluation. It can be concluded that initial assessment, 

formative assessment and summative assessment were applied. 

 

Manual of the Suggested Task-Based Instruction Program 

The program was designed for teaching translation skills to EFL 

student teachers. The researcher adapted Willis (1996)‟ proposed cycle 

of task-based teaching; pre-task/task cycle/language focus. It was 

necessary to make some adjustments when applying task-based approach 

to translation teaching as a result of the remarkable differences in 

language teaching and translation teaching. Emphasizing the significance 

of reflective evaluation in translation instruction, the researcher made a 

change in the task cycle stage; i.e. reflective evaluation was incorporated 

as a final stage using techniques such as SWOT analysis. The following 

figure (2) illustrates the final form of task-based instruction adopted in 

this study. 

 

Figure (2): Cycle of Task-Based Translation Instruction Program  
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Source: Adapted from Willis (1996) 

 

In the Pre-task Stage, the instructor: 

 Selects/designs/prepares tasks that are suitable for STs and realize 

objectives of each session. 

 Designs at least one activity for each task. 

 Defines the topic area to STs. 

 Helps STs to recall objectives of the session by talking about the 

topic. 

 Prepares pre-task activities (Brainstorming/Thinking of questions 

to answer) by using handouts or videos. 

 Ensures that all STs understand what the task involves, what its 

goals are and what outcome is required. 

 Asks STs to read the instructions by themselves. 

 Demonstrates the task with a good student. 

 Allows a few minutes for STs to prepare themselves for certain 

tasks. 

In the Task Stage, the instructor:  

Pre-Task 

Task 

Planning 

Report 

Analysis 

Practice 

Reflective 
Evaluation  
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 Guides STs to perform the task in pairs or groups. 

 Monitors and encourages, stops the task when most pairs have 

finished, comments briefly on content. 

 Asks STs to prepare for reporting to the whole class, (orally or in 

writing). How they did the task? What they decided or 

discovered? 

 Acts as linguistic adviser, giving feedback, helping STs to 

correct, rephrase, rehearse, and /or draft a written report.  

 Selects some groups to present their reports of the task to the 

class, orally or in writing. 

 Acts as a champion, linking the contributions, summing up. 

 Gives feedback on content and form, if wished. 

 

In the Planning Stage, the instructor: 

 Explains the instructions. 

 Gives STs the opportunity and time to read the instruction of the 

task by themselves. 

 Demonstrates the instruction with a good student.  

 Asks STs to answer the questions and write down the procedures 

that they have gone through to answer the task, some new things 

they have learned, and what they are going to do next time? 

 Asks each group to comment on the differences between their 

suggested answers. 

 Acts as linguistic adviser, giving feedback, helping STs to correct, 

rephrase, rehearse, and /or draft a written report. 

 Stops the task when most groups have answered the questions. 

 

In the Report Stage, the instructor: 

 Selects some groups to present their reports of the task to the 

class, orally or in writing. 

 Acts as a champion, linking the contributions, summing up. 

 Gives feedback on content and form, if wished. 

 

In the Analysis Stage, the instructor: 

 Selects relevant parts of STs‟ activities and student analyzes 

texts, translations and sets of translation problems. 

 Reviews analyses with class. 
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In the Practice Stage, the instructor: 

 Is aware of the anticipated problems of translation and language 

areas STs need to practice with him. 

 Engages STs in some translation problem exercises based upon 

their needs and what emerged from the task and report phases. 

 

In the Reflective Evaluation Stage, the instructor: 

 Hears STs‟ voice and provides them with a continuous 

opportunity to say their opinions. 

 Engages STs after each session in a task for evaluating this 

session to get a real picture of the impression that the session 

creates inside them. 

 

Findings of the Study 
 

The Findings of the Hypothesis 
The main hypothesis proposes: “There is a statistically significant 

difference between the mean of scores of experimental and control 

groups in the post-administration of EFL translation skill test, in favor of 

the experimental group”. This hypothesis was divided into sub-

hypotheses, each of which deals with translation subskills; reading 

comprehension skills, linguistic accuracy skills, research and 

terminology management skills, socio-cultural translation skills and 

review skills. 

 

To test these hypotheses, (t) value of two independent samples was 

calculated to indicate the differences between the mean of scores of 

experimental and control groups in the post-administrations of EFL 

translation skill test. Effect size (η2) was calculated to gauge the effect 

of Task-Based Instruction Program on EFL Translation Skills. The 

below table (2) shows these findings. 

 

 

 

 

 



Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 24 

Table (2): Findings of t-test between mean of scores of 

experimental group and control group in the post-assessment of EFL 

Translation Skills 

(n1 = 31 & n2= 31) (DF = 60) 

η2 
α 

Sig 
t-value 

Std. 

Deviation 
Mean Group 

Full 

Mark 

Transation 

Skills 

0.543 0.01 8.438 
1.73 26.58 Experimental 28 Reading 

Comprehension 4.74 18.93 Control 

0.754 0.01 13.556 
4.51 121.62 Experimental 130 Linguistic 

Accuracy 14.74 84.06 Control 

0.935 0.01 29.483 

0.84 8.23 Experimental 10 Research and 

Terminology 

Management 0.96 1.45 Control 

0.946 0.01 32.323 
2.98 36.42 Experimental 40 Socio-Cultural 

Translation 2.75 12.90 Control 

0.936 0.01 29.543 
1.10 10.16 Experimental 12 

Review  
0.48 3.81 Control 

0.919 0.01 26.065 6.25 203.00 Experimental 220 EFL Translation  

 

The findings presented in Table (2) clarify that t-values were 

significant at (α ≤ 0.01). This means that there was a statistically 

significant difference between the mean of scores of experimental and 

control groups in the post-administration of EFL translation skill test, in 

translation as a whole and its skills, in favor of experimental group. The 

effect size of experimental treatment (η2) on EFL translation subskills 

ranged between (0.543-0.946), which is considered large and greater 

than (0.14). This indicates that a significant effect of the differences 

could be attributed to the application of the Task-Based Instruction 

Program. Therefore, the main hypothesis and its sub-hypotheses were 

verified.  

 

Discussion and Interpretation of the Study Results 
Based on findings mentioned above, it is clear that using a task-

based instruction program proved to be effective in developing EFL 

translation skills of third-year student teachers at the Faculty of 

Education. Significant differences were observed between the mean of 

scores of experimental and control groups in the post-administration of 

EFL translation skill test, in translation as a whole and its skills, in favor 
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of experimental group. Experimental group‟s scores as shown in the 

post-administration of the test reflected greater improvement compared 

to that of control group.  Hence, results indicate that implementing this 

task-based instruction program positively affects students' EFL 

translation skills. 

  

In addition to the statistical presentation of results, the following 

figures provided visual representations of the findings. Results of the 

first hypothesis, “There is a statistically significant difference between 

the mean of scores of experimental and control groups in the post-

administration of EFL translation skill test, in favor of experimental 

group”, revealed that t-value of EFL translation skill and its skills was 

significant at (α ≤ 0.01). This validates First Hypothesis and its sub-

hypotheses. Figures (3) and (4) below further illustrate this difference.  

 

Figure (3): The difference between the mean of scores of 

experimental and control groups in the post-assessment of EFL 

Translation Skill 

 
 

Source: Original  
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Figure (4): The difference between the mean of scores of 

experimental and control groups in the post-assessment of EFL 

Translation Skills 

 
Source: Original  

From figures (2) and (3), it is obvious that there were remarkable 

developments in EFL translation skills of both experimental and control 

groups post-assessment. However, the experimental outperformed the 

control. This was attributed to various reasons, including the nature of 

the task-based instruction program, the tasks used, and the setting in 

which students were engaged.   

 

Regarding the nature of the task-based instruction program, 

students were instructed that they would develop their experience and 

immediate interaction. Consequently, a sense of individual and mutual 

responsibility was fostered among them. Students were informed that 

there was no permanent leader who would manage the tasks and that 

they were allowed to help each other. This fostered self-confidence in 

using the language and starting translation. Consequently, each student 

knew that he/she would take a part in the translation process as the task-

based instruction triggers translation motivation. Moreover, completing 

one‟s translation assignment did not mean task fulfillment; as their 

instructor asserted the importance of analysis, feedback, review, and 

reflective evaluation. 

 

This study's findings advocate Long's (2015) study that listed the 

nine basic principles constituting the philosophical foundations of 

TBLT; education integration, learning by doing, individual freedom, 
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rationality, emancipation, learner-centeredness, egalitarianism, 

participatory democracy, and mutual aid and cooperation. In addition to 

these confirmatory results, which proved that the task-based translation 

instruction program trained on and reinforced all translation skills, the 

study addressed challenges and difficulties. For example, students 

mentioned that their instructor was not authoritarian but just a moderator 

and a facilitator of the learning process, ceasing to be the only source of 

knowledge. This aligns with Schreurs and Dumbraveanu's (2014) 

assertion that both instructors and students should be able to make the 

transition from a teaching-centered to a learning-centered curriculum 

with enough training, direction, and clear instructions for students.   

 

In addition, dependent learners were adequately motivated to easily 

engage in authentic learning environments. This finding aligns with Li 

(2013), who argued that Task-Based Translation Instruction Program 

necessitates reconsidering the main concept of knowledge as well as the 

roles of instructor/student. Moreover, the instructor managed to tackle 

resource limitations and provided authentic translation assignments, 

essential for assignment-based translation training in general. This 

encouraged students to take on this additional responsibility. This aligns 

with Lee-Jahnke (2011), who concluded that instructors should put forth 

more effort and make necessary connections to have such reliable 

assignments and special arrangements related to calculating instructors‟ 

workload. 

To gain further insights into how students perceived the importance 

of task-based instruction program in developing EFL translation skills 

and self-efficacy, and in response to SWOT analysis provided to students 

throughout the sessions, the below is an overview of students' 

perceptions: 

Strengths: 

 S1 wrote: “This task based instruction helped not to feel stressed 

out when we deal with a challenging translation task.” 

 S2 wrote: “Students gained in-depth knowledge and expertise in 

translation skills and enjoys authentic and simulated translation 

tasks.”  

 S3 wrote: “This study provided us with an appropriate rubric that 

we can use to assess our translation performance.” 
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 S4 wrote: “we managed to work as a team throughout translation 

stages.” 

 S5 wrote: “we gained the knowledge of how to be a reviewer and 

proofreader by virtue of the pair/peer review included in the TBI 

stages.”  

 

Weaknesses: 

 S1 wrote: “Course‟s limited time constitutes a serious problem.” 

 S2 wrote: “Translation career depends heavily on strong internet 

connection, meaning that translation instruction should be 

technology-based” 

 S4 wrote: “No weaknesses spotted.” 

 

Opportunities: 

 S1 wrote: “We have now qualified for applying for translation jobs 

posted online daily.” 

 S2 wrote: “We can work easily in translation offices and 

companies in Qalyubiyya by virtue of this course especially in the 

absence of Faculties of Alsun and Translation in our governorate.” 

 S3 wrote: “We can now work for Cairo-based translation 

companies after this course especially that Qalyubiyya has a 

strategic position near Cairo Governorate.” 

 S4 wrote: “As being a double-major and in response to 

inappropriate economic conditions, we can work in either 

translation or teaching.” 

 

Threats: 

 S1 wrote: “I don‟t recognize any threats.” 

 S2 wrote: “Artificial intelligence (AI) negatively affects the 

volume of works to be translated and many texts can already be 

translated without human intervention.” 

 S3 wrote: “Translation vendors are still preferring graduates of 

Faculties of Al-Alsun, Arts, Languages and Translation.” 

 S4 wrote: “Translation jobs available for graduates of faculties of 

education are still rare.” 
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Conclusion  
Based on the results of the present study, it can be concluded that 

using a task-based instruction program is effective in developing the 

EFL translation skills of third-year student teachers. These results can be 

attributed to the implementation of task-based instruction, various 

authentic and simulated tasks, rich resources, and various methods of 

assessment in the teaching/learning process. Task-Based Instruction 

proved to develop EFL translation skill as a whole and its five skills; 

reading comprehension skills, linguistic accuracy skills, research and 

terminology management skills, socio-cultural translation skills and 

review skills. Consequently, the use of Task-Based Instruction 

contributed to developing EFL translation skill.  

  

Recommendation of the Study  
Based on the results of the study, the following recommendations 

were presented: 

1. Task-Based Instruction provides activities for the students to be 

more active engaging in the teaching and learning process. 

Therefore, it is recommended to be used in the learning/teaching 

process. 

2. Enough time should be given to students for involving in task-

based applications and understanding significance of authentic and 

simulated tasks, which are recommended for developing 

translation skill. 

3. Students should be encouraged to adopt the principle of 

“Translation Collaboration”, so as to render translation projects on 

time, streamline processes and work across highly distributed 

teams.  

4. Psychological skills and dimensions should receive more attention 

in translation instruction as being of paramount importance in 

addressing job ability, motivation, job constraints, and subsequent 

job performance in translation. 

 

Suggestion for Further Research 
In view of the results of the present study, the following suggestions 

are recommended for further research: 
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1. Using online task-based instruction for teaching other language 

skills and on students at different educational levels so as to 

handle time and space constraints. 

2. Examining the effects of using task-based instruction on 

developing students‟ oral communication through diverse 

participants.  

3. Investigating the long-term effects of using task-based instruction 

in the learning process by conducting a follow-up study one year 

after the implementation of using authentic and simulated tasks as 

provided for in the task-based instruction.  

4. Conducting qualitative research through exploring students‟ 

perceptions of using task-based instruction in the learning process 

by conducting interviews with the participants or other 

instruments.  

5. Investigating the effectiveness of using task-based instruction on 

developing translation motivation and self-confidence separately. 

 

 

 

 

 

 



Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 31 

References 
Abdallah, M. S. (2018). The influence of translation on the Arabic language. 

Cambridge Scholars Publishing. Retrieved from 

https://www.cambridgescholars.com/resources/pdfs/978-1-5275-0561-

2-sample.pdf 
 

Abdellah, A. S. (2007). Developing a process-oriented translation test for 

assessing English-Arabic basic translation skills. CDELT Conference 

32nd. Cairo, Egypt. 

Abdellah, A. S. (2010). Pedagogies of translation. VDM Verlag Dr. Muller. 

Abu Al-Fadl, M, M. (2013). A Suggested model to develop translation skills 

and attitudes of Al-Azhar EFL secondary stage students.[Unpublished 

PhD Dissertation]. Faculty of Education. Mansoura University. 

Abu-Elenein, A. (2015). The effectiveness of a suggested program based on 

pragmatics in developing some translation skills of Palestinian English 

majors at Al-Aqsa University. [Unpublished PhD dissertation]. Faculty 

of Education, Ain Shams University, Egypt. 

Alfaori, N. A. D. M. (2017). Equivalence problems in translation. Sino-US 

English Teaching, 14(2), 86-97. https://doi.org/10.17265/1539- 

8072/2017.02.003 

Alqaed, M. A. (2017). Perceptions on L2 Lexical Collocation Translation with 

a Focus on English Arabic, Journal of Education and Practice, 8(6), 

128-133. 

Alrishan, A. & Smadi, O. (2015). Strategies used by Jordanian EFL university 

graduate students in translating idioms into Arabic. Journal of 

Education and Practice, 6 (6), 45-55. 

Aly, M. A (1990): A suggested course in translation for the students of 

English language sections in faculties of education in Egypt. 

[Unpublished Ph. D. Thesis]. Faculty of Education, Benha. 

Attallah, M. (2006). The Effectiveness of a Suggested Strategy for Developing 

Secondary School Students' Translation Skills. [Unpublished M.A. 

thesis]. Faculty of Education, Benha University. 

Bahramy M., Aidinlou N. A. and Kazemi S. A. (2013). “Reconstruction of 

„self‟ and „other‟ in EFL learners”, International Journal of Basic and 

Applied Science, 2(1), 56–62 

Bakir, Kadhim H. and Lazim, Hashim G. (2010). Stylistic problems 

confronting Arab students in Arabic-English translation, URL. 

Retrieved 01/04/2024 from 

http://translationjournal.net/journal/43culture.htm 

Calis, E., & Dikilitas, K. (2012). The use of translation in EFL classes as L2 

learning practice .WCES Procedia – Social and Behavioral Sciences, 

46, 5079 – 5084. https://doi.org/10.1016/j.sbspro.2012.06.389 

https://www.cambridgescholars.com/resources/pdfs/978-1-5275-0561-2-sample.pdf
https://www.cambridgescholars.com/resources/pdfs/978-1-5275-0561-2-sample.pdf
https://doi.org/10.17265/1539-%208072/2017.02.003
https://doi.org/10.17265/1539-%208072/2017.02.003
http://translationjournal.net/journal/43culture.htm
https://doi.org/10.1016/j.sbspro.2012.06.389


Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 32 

Carreres, A. (2006). Strange bedfellows: Translation and Language teaching. 

The teaching of translation into L2 in modern languages degrees; uses 

and limitations. In. 6th Symposium of Translation, Terminology and 

Interpretation in Cuba and Canada, 
 

El-Khuly, H. Sh. (2008). The Effectiveness of Using Problem-Solving Strategy 

in Teaching Informative Translation among First-Year Educative 

Information Students in the Faculty of Specific Education. 

[Unpublished MA Dissertation]. Faculty of Education. Tanta 

University. 

El-Shafie, S. I. I. (2015). The Effectiveness of a Program Based on Context 

Clues in Improving Some Translation Skills among EFL Students in 

Faculties of Education. [Unpublished PH.D. Thesis]. Faculty of 

Education. Minofiya University. 
 

Ellis, R. (2003). Task-based Language Learning and Teaching (Oxford 

Applied Linguistics) (1st ed.). Oxford University Press. 

http://alad.enallt.unam.mx/modulo7/unidad1/documentos/CLT_EllisTB

LT.pdf 

Ellis, R. (2009). Task-based language teaching: Sorting out the 

misunderstandings. International Journal of Applied Linguistics 19(3), 

221–246. 

El-Tantawi, H. (2011). The Effectiveness of a Remedial program Based on 

Error Analysis in Developing Secondary School Students' Translation 

Skills. [Unpublished M.A. Thesis]. Institute of Arab Research & 

Studies: Cairo. 

Ezzeldin, M. A. (2020). A Remedial Program to Enhance English Majors’ 

Translation in Light of Quality Translation Features (ISO). 

[Unpublished PH.D. Thesis]. Faculty of Education. Ain Shams 

University. 

Farrokh, P. (2011). Analysing of EFL Learners' Linguistic Errors: Evidence 

from Iranian Translation Trainees. Theory and Practice in Language 

Studies, 1(6), 676-680 

Fernández-G. A. (2014).The Usefulness of Translation in Foreign Language 

Learning: Students‟ Attitudes. International Journal of English 

Language & Translation Studies, 2(1), 153-170. 

http://www.eltsjournal.org 

Haroon, A. (2021). Effectiveness of a Program Based on Virtual Classroom 

Environment in Developing English Language Translation skills for 

Open Education Students [Unpublished PhD dissertation]. Ain Shams 

University. 

Hussein, M. A. (2018). The Effect of a Process-Oriented Approach Based 

Program Using Wikis on the Development of Secondary School 

http://alad.enallt.unam.mx/modulo7/unidad1/documentos/CLT_EllisTBLT.pdf
http://alad.enallt.unam.mx/modulo7/unidad1/documentos/CLT_EllisTBLT.pdf
http://www.eltsjournal.org/


Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 33 

Students’ Collaborative Translation Skills and their Motivation for 

Translation. [Unpublished PH.D. Thesis]. Faculty of Education. Assiut 

University. 

Karimian, Z., Talebinejad, M. R. (2013). Students' use of translation as a 

learning strategy in EFL classroom. Journal of Language Teaching and 

Research, 4(3), 605–610.  

Lahad, A. M. (2020). The Effect of Using Task-Based Approach on the 

Achievement of Iraqi EFL Learners in the Course of 

Translation. Journal of University of Babylon for Humanities. 28(2), 

58–69. 

Lee, J. H. (2011). Trendsetters and Milestones in Interdisciplinary Process-

oriented Translation: Cognition, Emotion ,Motivation, in Martin 

Forstner and Hanna Lee-Jahnke (eds.) CIUTI-Forum 2010.Global 

Governance and Intercultural Dialogue: Translation and Interpreting 

in a New Geopolitical Setting. Peter Lang. Retrieved from 

https://cyberleninka.ru/article/n/zakonodateli-mod-i-klyuchevye-etapy-

v-mezhdistsiplinarnom-orientirovannom-na-protsess-perevode-

poznanie-emotsiya-motivatsiya/pdf 
 

Leonardi, V. (2011). Pedagogical Translation as a Naturally Occurring 

Cognitive and Lingvistic Activity in Foreign Language Learning. 

Annali Online di Lettere-Ferrara, 1(2), 17–28, 

http://eprints.unife.it/annali/lettere/2011voll1-2/leonardi.pdf 

Li, D. (2006). “Making Translation Testing More Teaching-oriented: A Case 

Study of Translation Testing in China”. Meta 51(1): 72-88. 

Li, D. (2013). Teaching Business Translation: A Task-based Approach. The 

Interpreter and Translator Trainer, 7(1), 1-26. 

Long, M. (2015). TBLT: Building the road as we travel. In M. Bygate (Ed.), 

Domains and directions in the development of TBLT: A decade of 

plenaries from the international conference. John Benjamins. 

https://academiccommons.columbia.edu/doi/10.7916/D8K375KP/down

load   

Maghsoudi N. & Goldshan, M. (2017). The impact of task-based language 

teaching on listening skill of Iranian EFL learners. Journal of Applied 

Linguistics and Language Research, 4(6), 241-253. 

Marghany, M. M. (2016). Evaluating an Arabic-English machine translated 

text. Journal of the Faculty of Education – Assiut University, 32(3), 2-

32. 

National Authority for Quality Assurance and Accreditation of Education 

“NAQAAE” (2013). National Academic Reference Standards (NARS) 

for Education-Faculties of Education Sector, Cairo. 
 

https://cyberleninka.ru/article/n/zakonodateli-mod-i-klyuchevye-etapy-v-mezhdistsiplinarnom-orientirovannom-na-protsess-perevode-poznanie-emotsiya-motivatsiya/pdf
https://cyberleninka.ru/article/n/zakonodateli-mod-i-klyuchevye-etapy-v-mezhdistsiplinarnom-orientirovannom-na-protsess-perevode-poznanie-emotsiya-motivatsiya/pdf
https://cyberleninka.ru/article/n/zakonodateli-mod-i-klyuchevye-etapy-v-mezhdistsiplinarnom-orientirovannom-na-protsess-perevode-poznanie-emotsiya-motivatsiya/pdf
http://eprints.unife.it/annali/lettere/2011voll1-2/leonardi.pdf
https://academiccommons.columbia.edu/doi/10.7916/D8K375KP/download
https://academiccommons.columbia.edu/doi/10.7916/D8K375KP/download


Journal of Faculty of Educaiton  No (138 ) April, Part (2), 2024  

 

 34 

Norton B. (2010). “Language and identity”, in: N. H. Hornberger & S. L. 

Mckay (Eds.), Sociolinguistics and Language Education, Bristol, 

Multilingual Matters, pp. 349–369. Retrieved from 

http://2017s.pbworks.com/w/file/fetch/120158307/04-

Language%20Education.pdf 
 

Poonpon, K. (2017). Enhancing English Skills through Project-Based 

Learning. The English Teacher, 40, 1-10. 

Popescu, T. (2013). A Corpus-based approach to translation error analysis. A 

case-study. Procedia – Social and Behavioral Sciences, 83, 242–247.  

Richards, J. C. & Rodgers, T. S. (2001). Approaches and methods in language 

teaching (2nd ed.). Cambridge University Press. Retrieved from: 

https://avys.omu.edu.tr/storage/app/public/dbuyukahiska/134963/Appro

aches-and-Methods-in-Language-Teaching.pdf 
 

Roshdy, A. N. M. (2018). The Effectiveness of a CMC Course in Developing 

Some English Translation Skills in Light of beyond Constructivism / for 

English Majors and Their Attitudes towards Translation. PH.D. Thesis. 

Faculty of Education. Beni-Suef University. 

Sadaka, E. A. M. (2020). The effectiveness of a strategy based on action 

research in developing English reading comprehension skills and 

translation skills of workers’ university students. [Unpublished PH.D. 

Thesis]. Faculty of Graduate Studies for Education. Cairo University.  

Saricoban A. & Karakurt L. (2016). The use of task-based activities to 

improve listening and speaking skills in EFL context. Sino-US English 

Teaching, 13(6), 445-459. 

Schreurs, J. and Dumbraveanu, R. (2014). A shift from teacher centered to 

learner centered approach. International Journal of Engineering 

Pedagogy, 4(3), 36-41. 

Tisgam, K. H. (2009). Is it possible to teach translation in the classroom? J. of 

College of Education for Women ,20(2).  

Willis, J (1996) A Framework for Task-based Learning. Longman. 

https://cupdf.com/document/a-framework-for-task-based-learning-

willis-569a9db5c7c92.html?page=2  

Yamashita, J. (2013). Effects of extensive reading on reading attitudes in a 

foreign language. Reading in a Foreign Language, 25, 248–263. 

Zenngin, B. & Kacar, I. (2011). Turkish EFL Activities' and Practices, 

Attitudes towards the Use of Online and Printed Translation Tools, and 

Suggestions for Quality Translation Practices, The Turkish Online 

Journal of Educational Technology, 10(2), 274-286. 

http://2017s.pbworks.com/w/file/fetch/120158307/04-Language%20Education.pdf
http://2017s.pbworks.com/w/file/fetch/120158307/04-Language%20Education.pdf
https://avys.omu.edu.tr/storage/app/public/dbuyukahiska/134963/Approaches-and-Methods-in-Language-Teaching.pdf
https://avys.omu.edu.tr/storage/app/public/dbuyukahiska/134963/Approaches-and-Methods-in-Language-Teaching.pdf
https://cupdf.com/document/a-framework-for-task-based-learning-willis-569a9db5c7c92.html?page=2
https://cupdf.com/document/a-framework-for-task-based-learning-willis-569a9db5c7c92.html?page=2

