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 المستخمص
حالة يشعر فييا الطالب بالعزلة عف العممية التعميمية، الاغتراب الأكاديمي ىك 

، كقد يؤثر ذلؾ سمبنا عمى أدائو شعكره بمعني الدراسة كاليدؼ منومما يؤدم إلى فقداف 
معرفتو  مستكيات الاغتراب الأكاديمي مف خلبؿ استخداـ الطالب، كتنخفض الأكاديمي

حياتو الأكاديمية كمياراتو بفعالية لتحقيؽ أىدافو الشخصية كالمينية، مما يعزز مف جكدة 
تحسيف الإزدىار المعرفى  كىك ما يعرؼ بالازدىار المعرفي. لذلؾ ىدفت تمؾ الدراسة إلي

برنامج باستخداـ عبة طفكلة بكمية التربية بقنا طالبات شلدم الاغتراب الأكاديمى خفض ل
( 23)مف ، حيث تككنت عينة الدراسة لسميجماف (PERMA)إرشادم قائـ عمى نمكذج 

 عامان  (91،91طالبة مف طالبات شعبة الطفكلو بكمية التربية بقنا بمتكسط عمرم)
، ( طالبة239سنة، تـ التكصؿ إلييـ مف عينة كمية قكاميا) (1،٬9)قدره كانحراؼ معيارم

 Academicتـ استخداـ مقياس الاغتراب الأكاديمى كلتحقيؽ أىداؼ الدراسة 

Alienation Scale (AAS)،)دىار المعرفى )إعداد / ز مقياس الاك  ، )إعداد/ الباحثاف
كالمككف مف ( لسميجماف PERMAنمكذج )قائـ عمى كبرنامج إرشادم  ،(3139محمد، 

 (PERMA)نتائج الدراسة إلي فعالية البرنامج القائـ عمي نمكذج ، كأظيرت جمسة 3٬
الاغتراب الأكاديمى لدم عينة انخفاض مستكم تحسيف الازدىار المعرفى ك  لسميجماف في

في القياس  الاغتراب الأكاديمي انخفاضتحسف الازدىار المعرفي ك ، كاستمرار الدراسة
 التتبعى. 

 – الاغتراب الأكاديمى – لسميجماف (PERMAنمكذج بيرما ): الكممات المفتاحية
 .الازدىار المعرفى

 
. 
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Abstract 

 Academic alienation is a condition in which a student feels 

isolated from the educational process, which leads to a loss of a sense of 

the meaning and purpose of studying, and this may negatively affect his 

academic performance. Levels of academic alienation decrease as the 

student uses his knowledge and skills effectively to achieve his personal 

and professional goals, which enhances the quality of his academic life, 

which is known as cognitive flourishing. So, this study aimed to improve 

cognitive flourishing to reduce academic alienation among female 

students in the Childhood department at the Faculty of Education in 

Qena by using Counseling Program based on Seligman's PERMA model. 

The study sample consisted of (32) female students from the Childhood 

department at the Faculty of Education in Qena, with an average age of 

(19.10) year and a standard deviation of (0.51) year. They were reached 

from a sample of (321) female students. To achieve the objectives of the 

study, the researchers used the Academic Alienation Scale 

(AAS)(prepared by the researchers), and the Cognitive Flourishing Scale 

(CFS) (prepared by / Muhammad, 2021), and a Counseling program 

based on Seligman's PERMA model were used and consisted of 25 

sessions. The results showed effectiveness Counseling Program based on 

Seligman's PERMA model to improve cognitive flourishing to reduce 

academic alienation among female students in the Childhood department 

at the Faculty of Education in Qena, and a continued improve cognitive 

flourishing and reduce in the follow-up measurement. 

                                                           
1
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 :قدمةم
العديد مف المكاقؼ كالمتطمبات كالظركؼ المختمفة التي يكاجو الطلبب الجامعيكف 
، كربما يرجع ذلؾ إلى أننا نعيش في عالـ مشحكف ريمكف أف تؤثر عمييـ بشكؿ كبي

الحقيقي لـ  انتماءناإف  :بالتكترات كمميء بالخلبفات كالصراعات لدرجة أنو يمكف القكؿ
ذا كانت أساليب مكاجية ىذه  يعد مكجكدان  إلا في إطار محدكد جدا مف تجاربنا الحياتية، كا 

المكاقؼ كالمتطمبات غير فعالة، فقد ينتج عف ذلؾ زيادة شعكر الطلبب بالضغط 
 الأكاديمي كضعؼ الدافعية لمتعمـ كالإرىاؽ البدني كالذىني.

عف المجمكعة  ـعف الدراسة كانعزالي لببكقد تؤدل ىذه الحالة إلى عزكؼ الط
 الدراسيكعادة ما يحدث الانفصاؿ  ،فيو كاإليو كيجب أف يشارك كفأك النشاط الذم ينتم

، كالتي تعتبر مرحمة نمك محفكفة بالمخاطر، عمى سبيؿ المثاؿ يزداد الشبابفي فترة 
انتشار كظيكر مشاكؿ الاكتئاب كالقمؽ بشكؿ كبير خلبؿ ىذه الفترة العمرية، كيمكف أف 

الدراسية،  الحياةسمبنا عمى الأداء النفسي كتؤدم إلى مشاكؿ التكيؼ في  يؤثر ذلؾ
 .كالعلبقات مع الأقراف، كالاختلبلات الاجتماعية كالعاطفية

كيكاجو الطلبب خلبؿ المرحمة الجامعية صعكبات كجدانية مرتبطة بالجانب 
لأكاديمي، كاللبمبالاة فقداف المعايير، كالعزلة الأكاديمية، كفقداف التحكـ ا :الأكاديمي مثؿ

الأكاديمية، كفقداف المعنى الأكاديمي، كىذه ىي المككنات الرئيسية للبغتراب الأكاديمي) 
 .***(941، ص.3139محمد،

حالة أك تجربة العزلة ىك  الأكاديميفإف الاغتراب   Mann (2001) لػ ككفقنا
ينبغي لممرء أف ينتمي إليو أك يشارؾ فيو، كيحدث ىذا  الذمعف المجمكعة أك النشاط 

                                                           
في عممية  APA7تبع الباحثان أسموب الجمعية الأمريكية لعمم النفس في إصداره السابع أ ***

 التوثيق بالمتن وقائمة المراجع.
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كفي التعميـ  ،الاغتراب نتيجة لعممية تعميمية كتعممية تتسـ بالامتثاؿ كالافتقار إلى الإبداع
كيتـ التقميؿ مف  ،العالي، ينفصؿ المتعمـ إلى حد كبير عف المحتكل الذم يتعيف تعممو

 ى الإدراؾ الشخصي باعتباره غير عمميقيمة الرأم الفردم كيتـ رفض الاعتماد عم
.(p.8) 

مجمكعة متنكعة مف المكاقؼ السمبية تجاه  الأكاديميكيتضمف الاغتراب 
المجالات الاجتماعية كالأكاديمية لمتعميـ كيتككف مف أبعاد معرفية كعاطفية كعميو، فإف 

ية، في حيف مرتبط بتقييمات الطلبب لمبيئة الدراس الأكاديميالبعد المعرفي للبغتراب 
 (.Hascher and Hadjar, 2018يتعمؽ المككف العاطفي بمشاعرىـ تجاه التعميـ )

فقداف  فييتمثؿ  الأكاديميأف الاغتراب ب( 3192عماشة كشقير) كما أكضح
حياتو،  فييجد لما يدرسو قيمو كمغزم يستفيد منيا  الطالب القيـ كالمعايير الجامعية، كلا

تحقيؽ أىدافو، كأف الحياة الدراسية لا تحقؽ لو  فياعده بأف ما يتعممو يس يشعر كلا
لمجتمع الجامعة،  الحقيقيذك المعنى كالقيمة، مما يشعره بعدـ الانتماء  الحقيقيالكجكد 

  .(6كقد يدفعو ذلؾ لمتمرد كالعصياف)ص. 

إف أسباب اغتراب الطلبب متعددة الأكجو، بما في ذلؾ كمف جية أخرم، 
 ,Brown et al., 2003; Huffmanكالمؤسسية كالاجتماعية الثقافية )العكامؿ المنيجية 

2001; Redden, 2002; Rokach et al., 2003; Taylor, 2001; Trusty & 

Dooley-Dickey, 1993)،  يشعر الطلبب المنعزلكف بعدـ التكافؽ مع المناىج كما
ا الانفصاؿ إلى كيؤدم ىذ ،الدراسية كيفتقركف إلى الفرص لإقامة ركابط ذات مغزل

 .(Parish, & Parish, 2000اللبمبالاة في عممية التعمـ )

كما أف الاغتراب لو تأثير سمبي عمى التحصيؿ الدراسي كتقدير الذات عمى 
؛ 3191كاليكيش، ؛ حماـ،311٬الأداء الكظيفي كعمى الطاقة النفسية الايجابية ) ككاسة،

الاغتراب بأف   Brown et al.,(2003) (، كما أشار3192 ؛ الجبكرم،3192السلبمى،
 عف عممية التعمـ.   الطلبب كانفصاؿ نفكر يؤدل الى الأكاديمي
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لمكاجية الاغتراب  ةإرشاديتقديـ برامج إلي ككفقا لما سبؽ، استدعت الضركرة 
المؤسسات التعميمية بصفة عامة كفى الجامعات بصفة خاصة، حيث  في كاديميالأ

 في إطار عمـ النفس الإيجابي الإرشاد النفسيبرامج بأف  Joseph (2015)أكضح 
إلى تنمية المركنة كالرفاىية في إطار الأنشطة الأكاديمية، مع العمؿ عمى تعزيز  تسعى

،  PERMAأنفسيـ، كىذا ما يمثمو نمكذج  حكؿقدرة الشباب عمى التفكير الإيجابي 
تشير إلي "  Positive emotions ،"Eإلي " الانفعالات الإيجابية  Pحيث تشير
"،  Relationshipsتشير إلي " العلبقات مع الآخريف  Engagement ، "Rالاندماج 

M  تشير إلي " المعنيMeaning ، "A  تشير إلي " الإنجازAchievement "
(p.827). 

" Flourish"الازدىارإطار نظرية  تصكرا كفؽ Seligman (2011)حيث قدـ 
تـ تبنيو عمى نطاؽ كاسع مف قبؿ الممارسيف قد يعد النمكذج الأكثر تفصيلب كالذل  كالذم
دمج مككنات المشاعر الإيجابية  PERMA، إذ أف نمكذج الإيجابيعمـ النفس  في

( ككجكد معنى كأىمية لتطكير Hedoniaالارتياح ) فيكالرغبة 
 .نمكذج كاحد في Eudaimonia)الإمكانات)

عمى تطكير الميارات الحياتية لتعزيز نقاط القكة  PERMAكيساعد نمكذج 
البشرية، كتعزيز القدرات الداخمية كيستفيد عمى أفضؿ كجو مف مكاىب الفرد، كما إنو 
يؤكد عمى مفيكـ الأمؿ كالتحفيز كالتعاطؼ كاحتراـ الذات كالتكجو نحك اليدؼ كالحياة 

ي عمـ النفس كالمركنة، كالجدارة اليادفة فمقد ركز ىذا النمكذج عمى العناصر الايجابية ف
كالرفاىية، فمف خلبؿ تعزيز العناصر النفسية الايجابية، يتعمـ الفرد يتعمـ الفرد أف يككف 
راضيا عف ماضيو، كأف يظؿ سعيدا في الحاضر، كأف يككف متفائلب بالمستقبؿ) غانـ ، 

 (.924،ص ،3132

 )ت عمى نمكذج  دراسة اعتمد Xizz, et al.,(2022)كفى ىذا الصدد، قدـ 
(PERMAىدفت الدراسة الى التحقؽ مف نمكذج افتراضي لمكشؼ عف دكر الكفاءة  كلقد



 0204دٌسمبر     -( 4ع ) -( 7مج )      لسلٌجمانPERMA) على نموذج ) قائم   إرشادي   برنامج  
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
-                    Print: (ISSN: 2535-2334)  Online: (ISSN: 2682-4809) 708-                        

الذاتية الاكاديمية كالعلبقات الايجابية كالمركنة النفسية عمى مدل رضا طلبب الجامعة 
عف حياتيـ، كأظيرت نتائج الدراسة اف الكفاءة الذاتية الاكاديمية أظيرت بشكؿ إيجابي 

 ب الجامعة عف الحياة مف خلبؿ العلبقات الإيجابية كالمركنة النفسية. رضا طلب

قائـ عمي  إرشادمتقديـ برنامج إلى الدراسة الحالية  سعتكفي ضكء ما تقدـ، 
خفض الاغتراب  في المعرفيلسميجماف كمدخؿ لتحسيف الازدىار  PERMAنمكذج 

 .طالبات شعبة الطفكلة بكمية التربية بقنالدم  الأكاديمي

 :مشكمة الدراسة
 في ان حاد تككيف الشخصية كتمثؿ منعطفان  في ميمةتعد المرحمة الجامعية مرحمة 

مجتمع مف المجتمعات يمثمكف مرحمة الشباب  أم فيفطلبب الجامعة  ،حياة الطلبب
كيتأثركف بالعكامؿ المحيطة بيـ كيعانكف مف العديد مف المشكلبت لذا ينظر الآباء 
كالمربكف الى مرحمة الشباب بكؿ الاىتماـ كالانشغاؿ الذل قد يصؿ أحيانا إلى حد القمؽ، 

النسبة لأسرىـ كمجتمعيـ، مف مشكلبت سكاء بالنسبة لمشباب أنفسيـ أك ب يكاكبيانظرا لما 
الذل ينتج عنو أحيانا بعض الاضطرابات النفسية  النفسيحيث قد يتعرض الشباب لمفراغ 

 .( 2 .ص ،3114) زىراف ،الاغترابكمف أىميا مشكمة 

مف المعرفة كالتعمـ كمف أم عممية مرتبطة  فرادالاغتراب في التعميـ ىك نفكر الأف
، كعدـ الاىتماـ فرادبالتعمـ، كتصبح ىذه العمميات بلب معنى بشكؿ متزايد في نظر الأ
 (.(Sidorkin, 2004بعممية التعمـ، كتصبح عممية التعمـ مممة كغير سارة تدريجيان 

فيكـ الاغتراب كعمى الرغـ مف أف الدراسات المتعمقة بالاغتراب قد أعادت تحديد م
بأشكاؿ مختمفة، إلا أف مفيكـ الاغتراب ارتبط بأربعة أبعاد، كىي العجز، كالافتقار إلى 

المعنى، كىك أكثر قابمية لمتطبيؽ عمى المنظمات التعميمية  كفقدافالقكة، كالعزلة، 
(Brown,et al., 2003; Holcomb-McCoy, 2004; Sanberk, 2003.) 

 ، كىي:لاغتراب الطلبب رئيسةلو أربعة جكانب  يالأكاديمالاغتراب  كما أف
حيث إف  العجز ىك إدراؾ  المعنى، كالعزلة الاجتماعية، كفقدافالمعايير،  كفقدافالعجز، 
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المعايير الافتقار إلى  فقدافالطلبب الى عدـ القدرة الشخصية عمى عممية التعمـ، كيعكس 
 فقدافبينما  ،اؿ، الغش الأكاديمي(السمكؾ المناسب الذم تحكمو القكاعد )عمى سبيؿ المث

المعنى يصؼ تفسير الطلبب المنعزليف لممناىج الدراسية عمى أنيا غير ذات صمة 
الى الشعكر بالكحدة  الاجتماعية، كتشير العزلة  باحتياجاتيـ الحالية كالمستقبمية

لفيـ كالانفصاؿ عف الأقراف كالمعمميف بالعزلة الاجتماعية. الاغتراب ىك مفيكـ مفيد 
الآليات المرتبطة بنتائج المتعمميف غير المرغكب فييا كفي تطكير استراتيجيات لمتغمب 

 ,Redden, 2002; Taylor, 2000; Thorpeعمى الفشؿ الأكاديمي لمطلبب )

2003.) 

دراسة تيدؼ الى Hemmati and Pirniya (2017) أجرم  ،كفى ىذا الصدد
ل طلبب جامعة أصفياف كبعض العكامؿ التعرؼ عمى مستكل الاغتراب الأكاديمي لد

 كفقدافالعجز،  يتضمف:الاغتراب الأكاديمي  الدراسة بأفالمؤثرة فيو، كلقد أظيرت نتائج 
الاغتراب الأكاديمي لمطمبة أعمى أف متكسط كما المعنى، كالتشاؤـ، كالعزلة الاجتماعية، 

 لدييـ أعمى كانتبالعجز كالتشاؤـ  الطلببشعكر  مستكياتبقميؿ مف المتكسط، كما أف 
الدافع  ككجكد، أعضاء ىيئة التدريسالتفاعؿ مع  كما أف ،مقارنة بالأبعاد الأخرل

 خفض مستكمعمى  ليا تأثير مباشر كالاقتناع بآراء الميتميف بالتعميـ، كافالأكاديمي 
ف كما إ رضاىـ عف مجاؿ الدراسة،رفع مستكم الاغتراب الأكاديمي لدل الطلبب ك 

الاتجاه نحك المستقبؿ الكظيفي كمفيكـ الذات الأكاديمي ليما تأثير غير مباشر في 
 الاغتراب الأكاديمي لدل الطلبب. خفض مستكيات

 الأكاديميسمبية للبغتراب  آثار كعكاقبف ىناؾ بأ Redden (2002)كما أشار 
التي تميز الطلبب المنعزليف عف  كالسمككيةالنفسية  المشكلبتتتمثؿ في مجمكعة مف 

كالعنؼ كالتخريب كالتغيب  يالإجرامالنشاط كعف البيئة التعميمية  كالمغتربيفعممية التعمـ 
كما (. 2.كأشكاؿ أخرل مف السمكؾ المنحرؼ )ص عف الدركس النظرية كالعممية

فمف خلبؿ  ،الاغتراب عمى أنو استراتيجية لمحفاظ عمى الذات Mann( (2001فسر
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مع المناىج  لمتفاعؿض الانخراط في عمميات التعمـ كالتخمي عف المحاكلات الشخصية رف
الدراسية كمع الآخريف، "لا يتـ تيديد الشعكر بالذات، كيتـ الحفاظ عمى السلبمة كالحفاظ 

 .عمى الكحدة

يمثؿ أحد العكاقب المترتبة عمى  العدكاف بأف  Slater (2003) أشاركما 
، كنتيجة المتعددة الذم يتجمى في مجمكعة متنكعة مف الأشكاؿ ،الاغتراب الأكاديمي
بالعديد مف الاثار النفسية السمبية  الأكاديمييرتبط  الاغتراب كما لاغتراب الطلبب، 

الانفصاؿ العاطفي أك المعرفي عف مختمؼ جكانب البيئة التعميمية، مثؿ عممية التعميـ ك
، كغيرىـ مف الطلبب، كالشعكر التدريسكأعضاء ىيئة كالتعمـ، كالبيئة الجامعية، 
  .بالانفصاؿ عف إنتاجيـ العممي

، الأكاديميالتحصيؿ  في بشكؿ كبير الأكاديميكيظير التأثير الضار للبغتراب 
كتقدير  الأكاديميانخفاض مستكيات التحصيؿ  إلى الأكاديميحيث يؤدم الاغتراب 

كفي . (Sarkar, 2020) دراسيالمما يسبب ارتفاع مستكيات الرسكب كالتسرب  ،الذات
كجكد علبقة ارتباطية سالبة بيف  Johnson (2005)ىذا الصدد، أكضحت نتائج دراسة

دراسة  نتائج الجامعة. كما أكضحت طلببلدل  الدراسيكالتحصيؿ  الأكاديميالاغتراب 
Tarquin and Cook-Cottone(2008)   طالبان ( 2٬9)عينة قكاميا  عمىالتي أجريت 

 ٬1-92شماؿ شرؽ الكلايات المتحدة امتدت أعمارىـ بيف  إحدل جامعاتمف  جامعيان 
 . الأكاديمي بيف مفيكـ الذات كاغتراب الطلبب سالبة علبقة ارتباطيةسنة، الى كجكد 

ة في خفض الاغتراب إرشاديكفيما يخص الدراسات التي تناكلت برامج 
كاف دراسة   Kaleybar and Bahadorikhosroshahi(2017) فمقد قدـ  الأكاديمي،

خفض الاغتراب  فياليدؼ مف ىذه الدراسة ىك فعالية التدريب عمى ميارات إدارة الذات 
لثانكية، كتـ استخداـ الأكاديمي كالاضطياد الأكاديمي كالتنمر لدل طلبب المدارس ا

سة طالبات المرحمة ذك الاختبار القبمي كالبعدم ككاف مجتمع الدرا التجريبي والتصميـ شب
كتككنت عينة الدراسة  3196-319٬الثانكية في مدينة تبريز الأكاديمية لمعاـ الدراسي 
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طالبة( كمجمكعة  21) ةتجريبيمجمكعتيف مجمكعة  فيطالبا، كقد تـ تقسيميـ  61مف 
، برنامج  الأكاديميتراب غطالبة( كتـ استخداـ استبياف التنمر، استبياف الا21ابطة )ض
إلى فاعمية ميارات إدارة  كلقد أكضحت نتائج دراسة، يب عمى ميارات إدارة الذاتالتدر 

، كالتنمر لدل طلبب الاكاديميالاغتراب الأكاديمي، الاضطياد  خفض كؿن مف الذات في
 المرحمة المتكسطة.

 الأكاديمي،لبغتراب كما تضمنو مف آثار سمبية ل  ،كبناءن عمي العرض السابؽ
المياـ متمثمة في تقدير الذات المنخفض كالاكتئاب كارتفاع مستكيات القمؽ كاىماؿ 

ندرة الدراسات العربية التي تناكلت برامج بالإضافة إلي الحياتية،  كالأنشطة الأكاديمية
لذلؾ جاءت تمؾ الدراسة  -فإلي حد عمـ الباحثي-الأكاديمية في خفض الاغتراب إرشادي

لسميجماف كمدخؿ لتحسيف  Permaعمي استخداـ نمكذج   نامج قائـ ة لتقديـ بر الإرشادي
لدم طالبات شعبة طفكلة الفرقة الاكلي  الأكاديمي الاغترابخفض  في الازدىار المعرفي

 :بكمية التربية بقنا، كبذلؾ يمكف صياغة مشكمة الدراسة في السؤاؿ الآتي

لسميجمان كمدخل  PERMAنموذج  عمىقائم  إرشاديما فعالية برنامج 
لدى طالبات شعبة طفولة  الأكاديميخفض الاغتراب  في المعرفيلتحسين الازدىار 
 كينبثؽ مف ىذا السؤاؿ الأسئمة الفرعية التالية: بكمية التربية بقنا؟

تحسيف  فيلسيمجماف  PERMAنمكذج  عمىقائـ  إرشادمما فعالية برنامج  -9
 لدم طالبات الفرقة الأكلى شعبة الطفكلة بكمية التربية بقنا؟ الازدىار المعرفي

لسيمجماف في خفض مظاىر  PERMAنمكذج  عمىقائـ  إرشادمما فعالية برنامج  -3
 التربية بقنا؟ الطفكلة بكميةلدم طالبات الفرقة الأكلى شعبة  الأكاديميالاغتراب 

 فيلسيمجماف  PERMAنمكذج  عمىالقائـ  رشادمما استمرارية فعالية البرنامج الإ -2
المعرفي لدم طالبات الفرقة الأكلى شعبة الطفكلة بكمية التربية  الازدىارتحسيف 

 بقنا؟
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لسيمجماف في  PERMAنمكذج  عمىالقائـ  رشادمما استمرارية فعالية البرنامج الإ -4
 الطفكلة بكميةلدم طالبات الفرقة الأكلى شعبة  الأكاديميخفض مظاىر الاغتراب 

 ية بقنا ؟الترب
 ىداف الدراسة:أ
 :إلى التحقؽ مفىدفت الدراسة الحالية  
 الازدىارلسيمجماف فى تحسيف  PERMAنمكذج  عمىقائـ  إرشادمفعالية برنامج  -9

 المعرفي لدم طالبات الفرقة الأكلى شعبة الطفكلة بكمية التربية بقنا.
في خفض مظاىر  لسيلجمانPERMA نمكذج  عمىقائـ  إرشادمفعالية برنامج  -3

 التربية بقنا. الطفكلة بكميةلدم طالبات الفرقة الأكلى شعبة  الأكاديميالاغتراب 
 فيلسيمجماف  PERMAنمكذج  عمىالقائـ  رشادممف استمرارية فعالية البرنامج الإ -2

 المعرفي لدم طالبات الفرقة الأكلى شعبة الطفكلة بكمية التربية بقنا. الازدىارتحسيف 
لسيمجماف في  PERMAنمكذج  عمىالقائـ  رشادمعالية البرنامج الإاستمرارية ف -4

 الطفكلة بكميةلدم طالبات الفرقة الأكلى شعبة  الأكاديميخفض مظاىر الاغتراب 
 التربية بقنا.

 أىمية الدراسة:
 تتمثؿ أىمية الدراسة الحالية فيما يمي:

ثػػارا سػػمبية آكالتػػي قػػد يترتػػب عمييػػا  ،الأكػػاديميمشػػكمة الاغتػػراب  عمػػىلقػػاء الضػػكء إ  -9
ىمػػػػاؿ الجكانػػػػب الحياتيػػػػة ا  ، ك الأكػػػػاديميلػػػػى الإخفػػػػاؽ إالحيػػػػاة التعميميػػػػة تػػػػؤدل  عمػػػػى

لػػػي تعرضػػػو الػػػي مشػػػكلبت نفسػػػية مصػػػاحبة كالاكتئػػػاب كسػػػكء إالأخػػػرل، بالإضػػػافة 
 التنظيـ الانفعالي.

لػدم طػػلبب الجامعػػة،  الأكػػاديميتػػراب غتمثػؿ تمػػؾ الدراسػة تػػدخلبن إرشػػاديان لخفػض الا -3
الحيػػاة الأكاديميػػة  عمػػىقبػػاؿ الفػػرد إلػػي إيػػؤدم  الأكػػاديميخفػػض الاغتػػراب  إفحيػػث 

كاسػػتمتاعو بالأنشػػطة المصػػاحبة ليػػا كتحديػػد أىدافػػو بشػػكؿ جيػػد كمػػف ثػػـ يػػؤدم الػػي 
 المعرفي لديو. الازدىارتحسف 
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 لػػػػػدم طػػػػػلبب الجامعػػػػػة كىػػػػػك )مقيػػػػػاس الأكػػػػػاديميتقػػػػػديـ أداة لتشػػػػػخيص الاغتػػػػػراب   -2
كالػػذم يدعػػد أداة  Academic Alienation Scale (AAS) الأكػػاديميالاغتػػراب 

 لدم المراىقيف كالراشديف. الأكاديميالاغتراب جيدة في تشخيص 

 :اومفاىيم مصطمحات الدراسة
  :Seligman’s Perma Model لسيمجمان PERMAنموذج 

الانفعالات الإيجابية،  قدرة الفرد عمى اختباربأنو  Terhart (2018)عرفو 
الأنشطة اليكمية كتككيف علبقات إيجابية مع الآخريف، كالشعكر  فيكالقدرة عمى الاندماج 

بإنجازاتو  كالكعينو قادر عمى إحراز تقدـ نحك تحقيؽ أىدافو أبأف حياتو ذات معنى، ك 
(p.2). 

 :Academic alienation الأكاديميالاغتراب 
المجالات  نحكالسمبية  نظرة الطالب بأنو Vafa et al., (2021)عرفو 

يتضمف شعكره بالعجز كفقداف المعايير كفقداف المعني الاجتماعية كالأكاديمية لمتعمـ ك 
 .كالعزلة الاجتماعية

اتجاه سمبي مف الطالبة نحك التعمـ كالدراسة  وعرفو الباحثان إجرائياً بأنو:
يتضمف فقدانيا لمعني كأىمية الدراسة كعدـ اتباع المعايير المكضكعة مف قِبؿ المؤسسة 
التعميمية التي تدرس بيا مما يترتب عميو تفضيميا العزلة كالابتعاد عف كؿ ما ىك متعمؽ 

لبة عمى مقياس الاغتراب بدراستيا، كيقاس مف خلبؿ الدرجة التي تحصؿ عمييا الطا
 الأكاديمي المعد في الدراسة الحالية. 

 :Cognitive Flourishing المعرفي  الازدىار
أحػد مؤشػرات اقتنػاع الفػرد كرضػاه عػف مسػتكاه ( بأنو 3139عرفو محمد )

 أبعػاد: ةثلبثكيتضمػف  ،ككفاءتػو المعرفيػة كمػدل حاجػة الآخريف لػيذه المعػارؼ المعرفي
جابية نحك معارفػو يمشػاعر الفػرد الإإلي  كيشير المعرفيالشـعور بالرضا عـن المسـتوى 

 كتشير إلي الكفـاءة المعرفيـة ،كتفاؤلػو بيا كمشػاعره نحك احتػراـ الآخريػف لػيذه المعارؼ
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إفػادة  كتشير إلي المساىمة المعرفية ،إنجاز متطمباتػو المعرفيػة فيتكظيػؼ الفػرد لمعارفػو 
 (.9٬2.ص)معيػـ الآخريػف لمشػاركة الفػرد أنشطتو المعرفية 

( تعريفان إجرائيان للبزدىار 9٬2، ص.3139)كيتبني الباحثاف تعريؼ محمد 
المعرفي، كيقاس مف خلبؿ الدرجة التي تحصؿ عمييا الطالبة عمى مقياس الازدىار 

 ( المستخدـ في الدراسة الحالية.3139المعرفي )محمد،

 طار النظري ودراسات سابقة مرتبطة:الإ
 : Seligman’s PERMA Modelنموذج لسميجمان : ولاً أ

دراسة كيؼ يزدىر البشر في مكاجية الشدائد  ىك عمـ النفس الإيجابي
(Seligman & Csikszentmihalyi, 2000 كتتمثؿ أىدافو في تحديد كتعزيز نقاط .)

كالمجتمعات  فرادتستحؽ أف تعاش، كتمكيف الأالقكة كالفضائؿ الإنسانية التي تجعؿ الحياة 
(، كيشير عمـ النفس الإيجابي إلى Rich, 2001; Taylor, 2001مف الازدىار )

التدخلبت التي تيدؼ إلى تعزيز المشاعر كالسمككيات كالمعارؼ الإيجابية، باستخداـ 
كمف الكاضح  ،الازدىارمناىج أك استراتيجيات تستند إلى مجالات نظرية كتجريبية لزيادة 

أف السعادة ليا معنى أكسع، فيي تصؼ حياة ذات قيمة أك رضا عف الحياة، كبيذا 
 المعنى، تمثؿ السعادة كؿ ما ىك جيد في جكىره للئنساف كما يمكف أف يكتسبو مف

)Dietrich,2020,p.3.( 

كالسعادة الذم قدمو رائد عمـ النفس  الازدىاراختصار لنمكذج  ىك نمكذجكيعد 
شخصية الإنساف،  في، كييدؼ ىذا العمـ إلى دراسة نقاط القكة سيمجمافي، مارتف الإيجاب

بكضكح بيف  سيمجمافحيث يميز ككيؼ تعمؿ عمى تحكيؿ حياتو إلى الأفضؿ، 
يرتبط أكثر  شخصييرل أف السعادة كمفيكـ كالسعادة، حيث  الازدىار مصطمحي

 لارتباطو بتنمية تعقيدا نظرنا بأنو أكثر الازدىارالمقابؿ يصؼ  فيبالشعكر بالرضا 
 (.(Barnard,2018,p.6المجتمعية  كالمساىمة البشرية الطاقات
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تطكرت مف نظرية السعادة  الازدىار كالتينظرية  كضع سيمجمافكلقد 
أصبح اليدؼ منيا الكصكؿ إلى الرفاه بجميع  كالتي( Authentic Happinessالحقيقية)

( كذؾ Life Satisfactionمككناتيا كتكامؿ تمؾ المككنات كليس فقط الرضا عف الحياة)
( كىى الحركؼ الأكلى مف  PERMAنمكذج " ") فيالرئيسية  الازدىارليشمؿ مككنات 

نخراط الذل كالا Pleasant Life)تحقؽ سبؿ حياة السركر) التيالانفعالات الإيجابية 
الصمة  كثيقة الحياةتحقؽ سبؿ  التيكالعلبقات  Engaged Life)يحقؽ سبؿ الكعى )

((Connected life (كالمعنى الذل يحقؽ سبؿ الحياة المعنكية القيمة(Meaningful 

Life  (كالإنجاز الذل يحقؽ سبؿ حياة النجاحAchievement Life الحاج بدار ( )
 (94 .، ص3134كآخركف ،

لا تكفر  للبزدىارالأبعاد  لنمكذج متعدد فترض سيمجماف بأف العناصر الخمسةاك 
مترابطة، كمع ذلؾ يمكف تعمـ كؿ عنصر منيا بشكؿ فردل،  فيي الازدىاربمفردىا 

يؤدل إلى  ةكتقييـ كؿ عنصر منيا بشكؿ مستقؿ، كيرل أف ىذه العناصر الخمسة مجتمع
 Norrish etمف  (.  كلقد أشار كؿن Seligman, 2011, pp. 16–25الإنساف ) ازدىار

)2009(al.,(2013); Seligman et al.,  الى التأثيرات الإيجابية لنمكذجPerma في 
المشاعر كالعلبقات كالدكافع كالميارات الأكاديمية، إضافة إلى ذلؾ  في الازدىارتعزيز 

 ;Norrish Kern et al., 2015المؤسسات التعميمية  في فاعمية  Permaأثبت نمكذج 

)et al., 2013; Shoshani et al., 2016.) 

 :PERMAتعريف نموذج  -6

مزيج مف السعادة المعرفية )أم الرضا(، كالسعادة الييدكنية  كى فرادالأازدىار 
)أم المشاعر(، كالإدراؾ )أم المعنى(. يتـ التنبؤ بالرفاىية مف خلبؿ خمسة عناصر: )أ( 

تمثؿ ك  ،قات، )د( المعنى، ك)ىػ( الإنجاز)ج( العلب ،الاندماجالمشاعر الإيجابية، )ب( 
، كيمكف الازدىار. كؿ عنصر يسيـ في PERMAىذه العناصر الخمسة الاختصار 

 PERMAإف الجمع بيف عناصر  ،السعي كراءه لذاتو، كيدعرّؼ كيدقاس بشكؿ مستقؿ
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الدكؿ كالمجمكعات كالمجتمعات ك  فراديعزز الازدىار، الذم يمثؿ الأداء الأمثؿ للؤ
للبنفعالات PERMAعناصر تحقؽ مف خلبؿ تعزيز الازدىار يزيادة ك  كالمجتمع ككؿ.

الانخراط ىك ، تشمؿ التقارير الذاتية عف السعادة، الأمؿ، الفرح، كالرضاك الإيجابية 
 ،كيشير إلى التركيز، الاىتماـ، أك الانغماس في نشاط معيف ،عنصر يمثؿ حالة التدفؽ
ىذه العلبقات ميمة ك  ،ع العائمة، الأصدقاء، أك الزملبءكالاتصاؿ مالعلبقات تشمؿ القرب 

المعنى ىك الاعتقاد أك الانتماء ، بطرؽ عديدة الازدىارعمى مدار حياة الفرد كتساىـ في 
الإنجاز ىك  إلى شيء أكبر مف الذات، كقد يدستمد مف الديف، الركحانية، أك المناصرة.

 ،عمى مدار الحياة مف أجؿ "الفكز" لتي تحدثالعنصر الأخير كيشير إلى المساعي ا
غالبنا ما يتطمب الإنجاز المثابرة كالمركنة، كقد يشمؿ الإنجازات الأكاديمية، الرياضية، ك 

  (.Seligman,2011أك المينية )

 :  PERMAنموذج أىمية -7

كنقص الدعـ الاجتماعي تمنع  العقبات ، لكفالازدىارإلى تحقيؽ  فرادالأيطمح 
في صفكؼ طلبب الجامعات، ك مف تحقيؽ حياة مدرضية كذات معنى  فرادالعديد مف الأ

 National;القمؽ، كالتكتر، كالاكتئاب )الازدىار كؿن مف الشائعة لتحقيؽ  العقباتتشمؿ 

Institute of Mental Health [NIMH],2019  Oswalt et al., 2020) كفقنا . ك
لمديرم مراكز الإرشاد في الجامعات كالكميات، كانت  2017ع أجرم في عاـ لاستطلب

المخاكؼ الثلبثة الأكثر انتشارنا بيف الطلبب الجامعييف الذيف تـ رؤيتيـ في المراكز ىي: 
بالإضافة إلى ذلؾ، كاف  )%24.٬%(، كالاكتئاب )21.9%(، التكتر )42.3القمؽ )
نفسية  عقاقيري مراكز الإرشاد الجامعية يتناكلكف % مف الطلبب الذيف تـ رؤيتيـ ف3٬.٬

(LeViness et al., 2018.) 

نجاح الطلبب  أماـعائقنا  كالازدىار المعرفي النفسيةأماـ الصحة  العقباتكتعتبر 
 النفسيةالجامعييف أثناء انتقاليـ مف مرحمة المراىقة إلى مرحمة البمكغ، حيث إف الصحة 

بأنيا القدرة عمى الأداء  النفسيةالصحة  ، حيث تدعرؼيؽكالرفاىية مرتبطتاف بشكؿ كث
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الفعّاؿ في الحياة اليكمية، بما في ذلؾ الإنتاجية )مثؿ العمؿ أك الدراسة(، كالعلبقات 
 American Psychiatric) كالصعكباتالإيجابية، كالقدرة عمى التكيؼ مع التغيرات 

Association [APA], 2018)  

 إلى Coffey et al., (2016) ; Kern et al., (2015)مف  أشار كؿ  كقد 
طلبب المراىقيف الذيف تتراكح الفي سياؽ  الازدىارلنظرية  سيمجمافصحة نمكذج 
حيث إف  .، كمكظفي المدارس، كطلبب الجامعات، كالبالغيف92-92أعمارىـ بيف 
 الكجدانيتنمية الذكاء  فيباعتباره نمكذج متعدد الأبعاد إذ يسيـ  Permaنمكذج    

ذاتو)زيداف تحقيؽ  فيلمفرد كمساعدتو  الكظيفيكزيادة كعى الفرد بقدارتو كتطكير الأداء 
كاف اليدؼ منيا ىك  كالتي Kovich et al., (2022)كىذا ما أكدتو دراسة (. 3131،

( يمكف استخدامو لدعـ 3199) سيمجمافالذم طكره  الازدىارتحديد ما إذا كاف نمكذج 
  .لدل طلبب الجامعات الازدىاركتعزيز 

التعرؼ عمى الكفاءة السيككمترية  ( دراسة ىدفت إلى3131كما قدمت محمد )
(، التعرؼ عمى مدل الكفاءة PERMAنمكذج ) سيمجمافلمقياس الرفاىية كفقا لمنظكر 

أعتمد البحث عمى المنيج  ،السيككمترية لممقياس مف خلبؿ التحقؽ مف صدقو كثباتو
( 21بحث عمى طمبة كمية التربية جامعة عيف شمس كعددىـ )جاءت عينة ال ،الكصفي

(. كتمثمت أدكات البحث 31-91أعمارىـ ما بيف ) كامتدتإناث( ٬2، ذككر 92)ان طالب
النتائج إلى كفاءة مقياس الرفاىة كتكصمت  سيمجماففي مقياس الرفاىة كفقا لمنظكر 

يتمتع بو مف خصائص ( لدل طمبة كمية التربية نظرا لما سيمجماف)كفقا لمنظكر 
 سيككمترية تتمثؿ في معاملبت صدؽ كثبات مقبكلة كمف ثـ فيك يصمح لقياس الرفاىة

 .لدل طمبة كمية التربيةكالازدىار 

 إلي التحقؽ مف فعالية Manzano and Fabella ( 2019)كما ىدفت دراسة 
كنت لتنمية الازدىار في عناصره الخمسة، كتك( PERMAبرنامج قائـ عمى نمكذج )

، كاستخدمت الدراسة مقياس طلبب الصؼ التاسعطالبان  21عينة الدراسة مف 
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تـ قياس فعالية ، ك ثـ خضع ىؤلاء الطلبب لبرنامج التدخؿ/الباحثاف(، إعداد)رالازدىا
، كىي المشاعر الإيجابية، PERMAبرنامج التدخؿ بيف الأبعاد الخمسة لنمكذج 

لممشاركيف قبؿ الازدىار عند مقارنة درجات ك  كالإنجازكالانخراط، كالعلبقات، كالمعنى، 
كبعد التدخؿ، لكحظ أف الدرجات في الاختبار البعدم كانت أعمى في جميع الأبعاد 

دلالة  ممة إحصائية كتـ العثكر عمى فرؽ ذخضاع ىذه البيانات لمعاماتـ  ، حيثالخمسة
نامج التدخؿ أدل إلى زيادة كبالتالي يمكف استنتاج أف بر  الازدىار،إحصائية في درجات 

 لممشاركيف في ىذه الدراسة. الازدىاركبيرة في درجات 

 :PERMAمكونات نموذج -7
مف أكائؿ الباحثيف في مجاؿ عمـ النفس الذيف كصفكا  Maslow(1962)كاف 

ف كصؼ تحقيؽ الذات ىك ك حقؽ ذاتو ي" مف خلبؿ خصائص الشخص الذم الازدىار" ا 
، الذم يحدد سمات الفرد المزدىر كنظرية PERMAبمثابة إشارة مبكرة لنمكذج 

خطابو الافتتاحي كرئيس جديد  سيمجمافاستخدـ مارتف  ـ،9112في عاـ لازدىار، ك ا
لجمعية عمـ النفس الأمريكية لتحكيؿ التركيز مف الأمراض النفسية كالاضطرابات إلى 

يجابي في الحياة دراسة ما ىك جيد منذ تمؾ المحظة، تـ فحص النظريات كالأبحاث  ،كا 
حكؿ تدخلبت عمـ النفس الإيجابي التي تساعد عمى جعؿ الحياة تستحؽ العيش، ككيفية 

 (.Rusk & Waters, 2015)الازدىارتعريؼ كقياس كخمؽ 

 ـ،3193في عاـ  سيمجمافنظرية لمعالجة ىذا الأمر، اختار الفي تطكير ك 
يتـ السعي ك  ،ناصر يسعى إلييا الناس لأنيا محفزة جكىرينا كتسيـ في الرفاىيةخمسة ع

كراء ىذه العناصر لذاتيا كيتـ تعريفيا كقياسيا بشكؿ مستقؿ عف بعضيا البعض 
(, 2011Seligman.) 

يتككف مف خمسة عناصر أساسية تعزز الرفاىية  PERMAنمكذج كيتككف 
ـ تقديـ كقد ت ،كالسعادة، كىي: المشاعر الإيجابية، الانخراط، العلبقات، المعنى، كالإنجاز

ككسيمة لزيادة كقياس  (2011)ىذا النمكذج مف قبؿ عالـ النفس مارتف سيمغماف في عاـ 
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 محكظة بيف كؿ مف مككناتالأبحاث إلى كجكد ارتباطات إيجابية م الرفاىية، كتشير
كالصحة البدنية، كالحيكية، كرضا العمؿ، كرضا الحياة، كالالتزاـ داخؿ  PERMA نمكذج

لا  PERMA)كما أف العمؿ بشكؿ استباقي عمى مككنات  بكافة أشكاليا. المنظمات
 (Kern et al., 2014النفسي)، بؿ يقمؿ أيضان مف الضيؽ الازدىاريزيد فقط مف جكانب 

انطلبقا مف نظرية  ،بتطكير نظرية الازدىار Seligman (2011) قاـقد ك 
ف أإذ  الإيجابي،تندرج ضمف عمـ النفس  التيإطار البحكث  فيكذلؾ  ،السعادة الحقيقية

 أمكالمشاركة)  ،الإيجابية ) الفرح، الاستمتاع( الانفعالات فينظرية السعادة تتمثؿ 
كالمعنى )الغرض مف الحياة  ،(الذاتيالتدفؽ، الحيكية، الرضا عف الحياة كالاستقلبؿ 

 فيكالعلبقات(، كىذه المككنات الثلبثة لنظرية السعادة الحقيقية تـ تطكيرىا بشكؿ أكبر 
 الانفعالات( 9)فيلسميجماف  كالذم تككف مف خمسة عناصر تمثمت  PERMAنمكذج 

( العلبقات 2)Engagement( المشاركة 3، )Positive Emotionsالإيجابية 
Relationships (4 المعنى كالغرض)Meaning(،٬ )الإنجاسAccomplishment 

، كيكضح (Lai et al., 2018)فيذه العناصر الخمسة الفريدة مف الرفاىية قابمة لمقياس 
 .PERMA( مككنات نمكذج 9شكؿ )

 

 
 ( 6) كلش       

 PERMAمكونات نموذج 

 

الإيجابيّة  الانفعالات - أ
:Positive Emotions 
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 الانفعالاتتشمؿ ، حيث الإيجابية ىي أكثر بكثير مف مجرد "السعادة الانفعالات
تعتبر ك  كالفخر كالتسمية كالامتناف كالتعاطؼالإيجابية الأمؿ كالاىتماـ كالفرح كالحب 

المشاعر الإيجابية مؤشرنا رئيسينا عمى الازدىار، كيمكف تنميتيا أك تعمميا لتحسيف 
 الانفعالاتمف استكشاؼ  فرادعندما يتمكف الأ. ك (Fredrickson, 2001)الازدىار 

الإيجابية كدمجيا في الحياة اليكمية كتصكرات الحياة المستقبمية، فإف ذلؾ يحسف التفكير 
الإيجابية عف الآثار الضارة لممشاعر  الانفعالاتيمكف أف تتراجع  ماك كالعمؿ المعتاد

 (.Tugade & Fredrickson, 2004السمبية كتعزز القدرة عمى الصمكد )

في الشّعكر بالسّعادة كالبيجة كالراحة، بحيث لا يمكف  المشاعر الإيجابية تتمثؿك 
كالتي تؤثّر  ،للبزدىارإلا بشكؿ شخصيّ، كتدعدّ المشاعر الإيجابيّة الرّكف الأساسيّ  قياسيا

الحياة مثؿ: الصحة النفسيّة،  عمى الطريقة التي نشعر بيا، كليا تأثير عمى جكانب
 . Taylor, 2015) كالاستقرار النفسيّ، كالرّضا عف الحياة)

الكقت مع الأشخاص الذيف  قضاء تشمؿ طرؽ بناء المشاعر الإيجابية ما يمي:ك 
ممارسة اليكايات كالأنشطة الإبداعية التي تستمتع بيا ، (Kok et al., 2013تيتـ بيـ )

(Conner et al., 2018) ،( الاستماع إلى المكسيقى المبيجة أك المميمةJuslin & 

Sakka, 2019) ،ي التأمؿ في الأشياء التي تشعر بالامتناف ليا كما يسير عمى ما يراـ ف
 (.Emmons & McCullough, 2003حياتؾ )

 :Engagementالاندماج   - ب

 Csikszentmihalyi’sمع مفيكـ "التدفؽ" الذم طرحو  الاندماج يتماشى

المحظة الحالية كالتركيز بشكؿ كامؿ عمى ب إلي الاستمتاع التدفؽ ، حيث يشير (1989)
 الدمجعندما يتـ العثكر عمى  الاندماجيحدث التدفؽ، أك مفيكـ ك الميمة التي بيف يديؾ 

 ، كما(Csikszentmihalyi & LeFevre, 1989المثالي بيف التحدم كالميارة/القكة )
الذيف حاكلكا استخداـ نقاط قكتيـ بطرؽ جديدة كؿ يكـ لمدة أسبكع كانكا أكثر  فرادأف الأ

كثير مف ىك مفيكـ أقكل ب الاندماجزيادة ، حيث إف سعادة كأقؿ اكتئابنا بعد ستة أشير
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 ,,.Seligman et al) الاندماج نتائجمف مجرد "السعادة"، كلكف السعادة ىي كاحدة 

2005.) 

المشاركة في الأنشطة التي تحبيا حقنا،  :كمف أساليب رفع مستكيات الاندماج
 (، ممارسةBonaiuto et al., 2016حيث تفقد إحساسؾ بالكقت أثناء القياـ بيا )

 & Belitzخلبؿ الأنشطة اليكمية أك المياـ الركتينية )المحظة، حتى الاستمتاع ب

Lundstrom, 1998)  ، قضاء الكقت في الطبيعة، كمشاىدة كالاستماع كمراقبة ما
تحديد كالتعرؼ عمى نقاط قكتؾ ، (Petersen et al., 2021يحدث مف حكلؾ )

 (.Lai et al., 2018الشخصية، كالقياـ بأشياء تتفكؽ فييا )
 :  Positive Relationships الإيجابيةالعلاقات  -ج

 أفرادمع الأصدقاء ك  فرادتشمؿ العلبقات جميع التفاعلبت المختمفة التي يجرييا الأ
تشير العلبقات في نمكذج ، ك الأسرة كالزملبء كالرؤساء/المكجييف/المشرفيف كالمجتمع ككؿ

PERMA  تضميف العلبقات  تـكقد إلى الشعكر بالدعـ كالمحبة كالتقدير مف قبؿ الآخريف
في النمكذج بناءن عمى فكرة أف البشر مخمكقات اجتماعية بطبيعتيا 

(Seligman,2011 .) 

أف مشاركة  ، كمايسعى كثير مف الناس إلى تطكير علبقاتيـ مع المقربيف إلييـك 
علبكة ، الأخبار السارة كالاحتفاء بالنجاحات يعزز الركابط المتينة كيحسف جكدة العلبقات

يزيد مف  القريبة،ؾ، فإف التجاكب بحماس مع الآخريف، لا سيما في العلبقات عمى ذل
 .(Siedlecki et al., 2014عمؽ العلبقة كالشعكر بالرضا كالسعادة)

 :Meaningالمعنى  -د

إحدل الصفات الجكىرية الأخرل للئنساف ىي البحث عف المعنى كالحاجة إلى 
المعنى عمى أنو الانتماء  Seligman (2011)ناقش ، كلقد الشعكر بالقيمة كالأىمية
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عمى التركيز  فرادإف كجكد ىدؼ في الحياة يساعد الأ ،ك/أك خدمة شيء أعظـ مف أنفسنا
 عمى ما ىك ميـ حقنا في مكاجية التحديات أك الشدائد الكبيرة.

يمكف السعي كراء ك إف كجكد معنى أك ىدؼ في الحياة يختمؼ مف شخص لآخر 
أك سياسية أك مسعى إبداعي أك معتقد ،قضية اجتماعية أك  ،مينةالمعنى مف خلبؿ 

ديني/ركحي يمكف العثكر عميو في كظيفة أك مف خلبؿ أنشطة لا منيجية أك تطكعية أك 
الشعكر بالمعنى يسترشد بالقيـ الشخصية، كالأشخاص الذيف يبمغكف عف كجكد ، مجتمعية

بر عف الحياة كمشاكؿ صحية أقؿ ىدؼ في الحياة يعيشكف لفترة أطكؿ كلدييـ رضا أك
(Kashdan et al., 2009.) 

جرّب أنشطة ، انخرط في قضية أك منظمة تيمؾ :ةحيالمبناء معنى  كمف طرؽ
مع  اقضِ كقتنا ممتعنا ،لمساعدة الآخريف قدراتؾفكر في كيفية استخداـ  كمبتكرة،جديدة 

 .(Tang et al., 2022)الاشخاص الذيف تيتـ بيـ
 :Achievementالانجاز  -ق

ا  نمكذج يدعرؼالإنجاز في  شعكر بالإنجاز ىك نتيجة كال الإتقاف أك الكفاءةبأيضن
تقاف المساعي، ككجكد الدافع الذاتي لإنياء ما  العمؿ كالسعي نحك تحقيؽ الأىداؼ، كا 

يمكنيـ النظر إلى حياتيـ بشعكر مف  فرادلأف الأالازدىار كىذا يساىـ في تحقيؽ  ،بدأتو
 (.Seligman, 2011الفخر)

لكف الازدىار ك  ،الأىداؼتشمؿ الإنجازات مفيكمي المثابرة كالشغؼ لتحقيؽ ك 
كالرفاىية يأتياف عندما ترتبط الإنجازات بالسعي نحك أشياء بدافع داخمي أك العمؿ نحك 

تحقيؽ الأىداؼ ، ك (Quinn, 2018شيء لمجرد السعي نحك التحسيف كالتطكر )
مقارنة  الازدىار ( يؤدم إلى مكاسب أكبر فيكالتطكر خصيالش الجكىرية )مثؿ النمك
 الشعكرطرؽ بناء كمف  (.Seligman, 2013الماؿ أك الشيرة )كبالأىداؼ الخارجية 

يجب أف تككف الأىداؼ محددة، كقابمة لمقياس، كقابمة  ، حيثضع أىدافنا ذكيةك  بالإنجاز:
 (.Falecki et al., 2018, p.23لمتحقيؽ، ككاقعية، كمحددة زمنينا )



 0204دٌسمبر     -( 4ع ) -( 7مج )      لسلٌجمانPERMA) على نموذج ) قائم   إرشادي   برنامج  
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
-                    Print: (ISSN: 2535-2334)  Online: (ISSN: 2682-4809) 727-                        

 :Cognitive Flourishingثانياً: الازدىار المعرفي 
 المعرفي: الازدىارتعريف  -6

عممية ديناميكية بأنو  Seligman and Csikszentmihalyi (2000)عرفو 
التفكير لدم الفرد، مما يؤدم إلى  عمىتتضمف التفاعؿ بيف التعمـ المستمر كالقدرة 

 Amabile and Prattكفي ىذا الصدد، عرفو  ،تحسيف صحتو النفسية كرفاىيتو

إيجابي بيف قدرات الفرد العقمية كبيئتو الاجتماعية، مما يسيـ في  تفاعؿبأنو  (2016)
حالة مف النمك العقمي بأنو  Keyes (2019)عرفو كما  لديو.تعزيز الإبداع كالابتكار 

مكاناتو في التعمـ كالتفكير  ت النقدم كحؿ المشكلبكالنفسي حيث يستغؿ الفرد قدراتو كا 
((p.24 في حيف عرفو .Ryff and Singer (2020)  قدرة الفرد عمى استخداـ بأنو

معرفتو كمياراتو بفعالية لتحقيؽ أىدافو الشخصية كالمينية، مما يعزز مف جكدة الحياة 
 . (p.15) لديو
 مظاىر الازدىار المعرفي: -2

في  حيكيان الدافعية الذاتية تمعب دكرنا بأف  Ryan and Deci (2000)ذكر 
لتحقيؽ أىدافيـ الأكاديمية  قدمان  الازدىار المعرفي، حيث تحفز الطلبب عمى السعي

يميمكف إلى الاستمرار في  مرتفعةالطلبب الذيف يمتمككف دافعية ذاتية كما أف  ،كالشخصية
تعزيز الدافعية  إف ثحي ،التعمـ كالتطكير الذاتي، مما يؤدم إلى نتائج أكاديمية أفضؿ

 .الاجتماعيفي تحسيف الأداء الأكاديمي كالتفاعؿ  يسيـالذاتية يمكف أف 

أحد أبرز مظاىر يعد التعمـ النشط  أفب Freeman et al.,(2014)كما أشار 
حيث يتفاعؿ الطلبب بشكؿ فعّاؿ مع المحتكل ، الازدىار المعرفي لدل طلبب الجامعة

، ، كحؿ المشكلبت، كالعمؿ الجماعيالصفية المناقشات الدراسي مف خلبؿ المشاركة في
أف التعمـ النشط يعزز مف الفيـ العميؽ كيساعد الطلبب عمى تطكير ميارات التفكير كما 

 Facione (2013)كلقد أكضح  ي،الأكاديم أداؤىـ، مما يؤدم إلى تحسيف لدييـ النقدم
مكف الطلبب مف في الازدىار المعرفي، حيث يد  رئيسالتفكير النقدم ىك عنصر بأف 
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يساعد التفكير النقدم عمى اتخاذ قرارات  ، حيثتحميؿ المعمكمات كتقييميا بمكضكعية
مرحمة التعميـ ميارات التفكير النقدم في ، حيث إف تعزيز كحؿ المشكلبت بفعالية جيدة

 .الطلبب لمكاجية تحديات الحياة العممية إعدادفي  يسيـ الجامعي

أحد مظاىر الازدىار المعرفي، حيث يسيـ العمؿ  الجماعييمثؿ التعاكف كما 
يشجع التعاكف بيف ، كما الجماعي في تعزيز ميارات التكاصؿ كبناء العلبقات الاجتماعية
 ،لممحتكل الدراسي الجيدالطلبب عمى تبادؿ المعرفة كالخبرات، مما يعزز مف الفيـ 

الأداء الأكاديمي كيعزز مف شعكر الانتماء لدل  في تحسيف يسيـ الجماعيالتعاكف ف
 بأف Amabile (2022)كما ذكر  .(Johnson and Johnson, 2019) الطلبب

الإبداع ىك جانب آخر مف جكانب الازدىار المعرفي، حيث يعكس قدرة الطلبب عمى 
عمى ، حيث تشجع المرحمة الجامعية التفكير خارج الصندكؽ كتكليد أفكار جديدة كمبتكرة

أف تعزيز الإبداع  كما ،تطكير ميارات الإبداع مف خلبؿ تكفير بيئة تعميمية مرنة كداعمة
في التعميـ يعزز مف قدرة الطلبب عمى حؿ المشكلبت بشكؿ مبتكر كيؤدم إلى تحسيف 

 .(p.258)الأكاديمية النتائج 
 الازدىار المعرفي وعلاقتو بالاغتراب الأكاديمي: -7

الازدىار المعرفي يشير إلى الحالة التي يتمتع أف ب Seligman (2011)أكضح 
يدعتبر ىذا ك  ،التفكير النقدم، كالإبداع، كالتعمـ المستمر مف مرتفعة بقدرات الفردفييا 

الازدىار ميمنا بشكؿ خاص لطلبب الجامعة، حيث يسيـ في تحسيف الأداء الأكاديمي 
 . (p.201)اديمي لدييـ كتقميؿ مستكيات الاغتراب الأك كتعزيز الرفاىية النفسية

علبقة عكسية بيف الازدىار المعرفي بكجكد  Zhang et al. (2022)حيث أشار 
بالازدىار المعرفي ىـ أقؿ عرضة   يتمتعكفالطلبب الذيف ، فكالاغتراب الأكاديمي
لمدراسة الشعكر بالانتماء كالتفاعؿ الاجتماعي  يسيـ، حيث الأكاديمي لمشعكر بالاغتراب

تعزيز الازدىار المعرفي  ، فكمما تـفي التعمـ كالاندماجفي تعزيز الدافعية كالتخصص 
  .لدل الطلبب الأكاديمي أف يقمؿ مف مشاعر الاغتراب مف شأنو يمكف
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دكرنا حاسمنا في  تمعب البيئة التعميمية بأف  Baker et al.,(2023)كما أشار 
بيئات التعمـ الداعمة كالمشجعة ف ،تعزيز الازدىار المعرفي كتقميؿ الاغتراب الأكاديمي

أف  ، كماالاجتماعية كالمعرفية تعزز مف تفاعؿ الطلبب كتساعدىـ عمى تطكير مياراتيـ 
في تحسيف مستكيات  تسيـالمؤسسات التعميمية التي تكفر بيئات تعميمية إيجابية 

 الأكاديمي. الازدىار المعرفي كتقميؿ مشاعر الاغتراب

مف  ة النفسيةرشاديكالبرامج الإ استراتيجيات الدعـ النفسي كفي ىذا السياؽ، تعد
تقديـ خدمات  ، حيثالعكامؿ الميمة لتعزيز الازدىار المعرفي كتقميؿ الاغتراب الأكاديمي

ككرش العمؿ التدريبية  ةرشاديكالبرامج النفسية الإ الاستشارات النفسيةكالدعـ النفسي 
 الأكاديمية كتعزيز شعكرىـ بالانتماء لضغكطالطلبب عمى التعامؿ مع ا تساعديمكف أف 

الصحة النفسية  تعزيزأف الدعـ النفسي يمعب دكرنا كبيرنا في  كما لمؤسستيـ التعميمية،
 . (Kumar & Kumar, 2024)لدل الطلبب لمتعمـ كزيادة الدافعية

كسعت بعض الدراسات لمتعرؼ عمي علبقة الازدىار المعرفي 
ابية كالاندماج كالعلبقات ككجكد المعني( بالاغتراب الأكاديمي كمككناتو)الانفعالات الإيج
العلبقة  الكشؼ عف  إلي Morinaj and Hascher (2019) لدم الطلبب، كدراسة 

مف  طالبان  ٬12مف  عينة الدراسةتككنت  النفسي، حيث بيف الاغتراب المدرسي كالرفاه
-92أعمارىـ بيف  امتدتإناث( 322ذككر،  321)طلبب المدارس الثانكية السكيسرية

استخدمت ك  ،(1.٬٬عامنا، كالانحراؼ المعيارم =  92عمر= العامنا )متكسط  94
، كالذم يقيس ثلبث (Hascher & Hadjar, 2018) الدراسة مقياس الاغتراب المدرسي

الاغتراب عف التعمـ، الاغتراب عف المعمميف، كالاغتراب عف الزملبء، بالإضافة  :أبعاد
أف الاغتراب ، كأكضحت نتائج الدراسة ب(Hascher, 2007) الذاتيةرفاىية إلى مقياس ال

المدرسي يؤثر سمبنا عمى رفاىية الطلبب، حيث كاف للبغتراب عف التعمـ تأثير سمبي 
الاغتراب  أدمعمى المكاقؼ الإيجابية تجاه المدرسة كالاستمتاع بالحياة المدرسية، بينما 

 ، كأكصتالمشكلبت الاجتماعية في المدرسة لعديد مفإلي ظيكر اعف المعمميف كالزملبء 
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بيئة مدرسية داعمة تقمؿ مف مشاعر العزلة كتعزز التفاعؿ الإيجابي بيف  بتكفيرالدراسة 
 .الطلبب كالمعمميف

التنبؤ بالاغتراب الأكاديمي مف  إلى Vafa et al.,(2021)كما ىدفت دراسة 
الاجتماعية، كالعلبقات مع الأقراف لدل الفتيات الكفاءة الانفعالي ك تنظيـ ال صعكباتخلبؿ 

في المرحمة الثانكية في مدينة  طالبة 211عينة الدراسةتككنت  ، حيثفي المدارس
، الانحراؼ 96.2٬عامنا )متكسط العمر = 92-9٬أعمارىف بيف  امتدتسارب، إيراف، 
 & Gratz) التنظيـ الانفعالي(. تـ استخداـ مقياس صعكبات 1.23المعيارم = 

Roemer, 2004)استبياف الاغتراب الأكاديمي ،  (Dillon & Grout, 1976) ،
 Hudson et) ، كمؤشر علبقات الأقراف(Felner, 2002) اختبار الكفاءة الاجتماعية

al., 1993)   الاغتراب  الدراسة بكجكد علبقة ارتباطية مكجبة بيفنتائج  أظيرت ، ك
مع كجكد علبقة ارتباطية سالبة بيف الاغتراب  كصعكبات التنظيـ الانفعالي، الأكاديمي

أكصت الدراسة بضركرة تصميـ تدخلبت نفسية كما  الكفاءة الاجتماعية،الأكاديمي ك 
رشاديك  ، كتعزيز الكفاءة الاجتماعية لمحد مف التنظيـ الانفعاليتستيدؼ تحسيف  ةا 

 .الاغتراب الأكاديمي بيف الطالبات

 الكشؼ عفإلى  Schmid et al.,(2021)ىدفت دراسة جية أخرم، كمف 
حيث تككنت عينة الراسة  العلبقة بيف المناخ الاجتماعي المدرسي كالاغتراب الأكاديمي،

مف الصؼ السابع في كانتكف برف، سكيسرا، ( اإناث 312، اذككر  34٬)طالبنا  ٬42مف
مقياس  كاستخدمت الدراسة(، 1.٬٬عامنا )الانحراؼ المعيارم =  92 مبمتكسط عمر 

مقياسي العلبقة بيف الطالب كالمعمـ ك ، ( Morinaj et al., 2017 ) الاغتراب المدرسي
أظيرت نتائج تحميؿ الانحدار المتعدد ، ك   (Hagenauer, 2011) كالعلبقة بيف الطلبب

ة بانخفاض مستكيات الاغتراب أف العلبقات الإيجابية مع المعمميف كانت مرتبط
أف العلبقة بيف الطالب كالمعمـ ىي العامؿ الأكثر تأثيرنا في تقميؿ  أمالأكاديمي، 
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الاغتراب الأكاديمي، مما يشير إلى الحاجة لتعزيز التفاعؿ الإيجابي بيف الطلبب 
 .كالمعمميف لتحسيف تجربة التعمـ

إلى التعرؼ عمى دكر الصكرة الاجتماعية ( 3139كما ىدفت دراسة محمد )
كمتغير كسيط بيف الاغتراب الأكاديمي كالازدىار المعرفي لدل طلبب الجامعة، حيث 
استخدمت المنيج الكصفي الارتباطي كالمقارف كتحميؿ المسار، كطبقت عمى عينة مككنة 

ني مف العاـ طالبنا كطالبة مف جامعة الكادم الجديد خلبؿ الفصؿ الدراسي الثا 492مف 
، باستخداـ مقاييس الصكرة الاجتماعية كالاغتراب الأكاديمي 3139-3131الأكاديمي 

، كأظيرت النتائج أف مستكل الصكرة الاجتماعية (الباحث /إعداد )كالازدىار المعرفي 
كاف مرتفعنا، بينما كاف مستكل الاغتراب الأكاديمي ضعيفنا، كمستكل الازدىار المعرفي 

ا لـ تكف ىناؾ فركؽ دالة إحصائينا بيف الذككر كالإناث في المتغيرات متكسطنا، كم
المدركسة، كأثبتت الدراسة أف الصكرة الاجتماعية تعمؿ كمتغير كسيط جزئي في العلبقة 

 .بيف أبعاد الاغتراب الأكاديمي كالازدىار المعرفي

 :Academic Alienation الاغتراب الأكاديمياً: لثثا

 الأكاديمي:تعريف الاغتراب  -6

ظاىرة تتسـ بشعكر الطالب بالانعزاؿ عف العممية ( بأنو 3191عرفو أبك شعيرة )
التعميمية، مصحكبة بفقداف المعنى كاليدؼ، مما يؤثر سمبنا عمى تفاعمو مع المحتكل 

حالة نفسية يتجمى فييا شعكر نو ( بأ3192، كما عرفو أبك شعيرة )التعميمي كزملبئو
أىداؼ التعميـ كمعاييره، مما يؤدم إلى فقداف الشعكر بالانتماء الطالب بالانفصاؿ عف 

حالة بأنو  McEntee and McPhee (2014)كعرفو  ،كاليكية داخؿ المؤسسة التعميمية
شعكره بمعني يشعر فييا الطالب بالعزلة عف العممية التعميمية، مما يؤدم إلى فقداف 

. في حيف عرفو دائو الأكاديميكقد يؤثر ذلؾ سمبنا عمى أ الدراسة كاليدؼ منو،
Alamoudi et al., (2018)  بالبعد كالانفصاؿجربة ذاتية يشعر فييا الطالب بأنو ت 

داخؿ البيئة  كالعزلة بفقداف المعنيعف المحتكل التعميمي كالزملبء، مما يسبب شعكرنا 
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حالة مف الانفصاؿ النفسي بأنو   Perveen et al.,(2021). كعرفو التعميمية
، مما يؤدم بعدـ الفائدة مف دراستوكالاجتماعي عف البيئة التعميمية، حيث يشعر الطالب 

 . الأكاديمي كتحصيمو دافعيتوإلى انخفاض 
 مظاىر الاغتراب الأكاديمي: -2

الطلبب السكرييف مظاىر الاغتراب الأكاديمي لدل بأف ( 3112) أكضح عمى
تدعد أحد العكامؿ البارزة التي تعزز مف كالتي العزلة الاجتماعية  الجامعييف تتمثؿ في

يكاجو ىؤلاء الطلبب صعكبات في تككيف علبقات  ، حيثشعكر الطلبب بالاغتراب
اجتماعية مع زملبئيـ أك المشاركة في الأنشطة الجامعية، مما يزيد مف شعكرىـ بالكحدة 

كما  ،كارتفاع مستكيات القمؽ كالاكتئابكالانعزاؿ، كقد يؤدم إلى تدىكر صحتيـ النفسية 
أف الطلبب الذيف يعانكف مف الاغتراب الأكاديمي يشعركف ب( 3194أبك شعيرة ) أشار

في ذلؾ المناىج الدراسية الجامدة  كيسيـ ،بالعجز كفقداف السيطرة عمى مسارىـ التعميمي
طلبب كانخفاض كنقص الدعـ الأكاديمي، مما يؤدم إلى تدني مستكيات الدافعية لدل ال

 .تحصيميـ الأكاديمي

أف فقداف المعنى أك اليدؼ مف الدراسة ب( 3132العبيدم )كفي ىذا الصدد، ذكر 
يشعر الطلبب بعدـ التكافؽ بيف المحتكل ، حيث يدعد أحد مظاىر الاغتراب الأكاديمي

اد التعميمي كاىتماماتيـ أك تطمعاتيـ المينية، مما يؤدم إلى انخفاض تفاعميـ مع المك 
( 3134الصكيلبف ). كلقد ذكر تجاه العممية التعميمية اللبمبالاةالدراسية كارتفاع مستكل 

أف الاغتراب الأكاديمي يؤثر بشكؿ مباشر عمى طلبب كمية التربية بجامعة الككيت، ب
ينعكس ذلؾ ، حيث يعاني الطلبب مف الشعكر بالعزلة كالانفصاؿ عف البيئة التعميمية

مع الأنشطة الأكاديمية كضعؼ التحصيؿ الدراسي، نتيجة الشعكر  عمى انخفاض التفاعؿ
 .بعدـ الانتماء لممؤسسة التعميمية
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 أبعاد الاغتراب الأكاديمي: -7

 ; Chen and Zhang(2023) ; Duffy and Hurst (2022)مف  أشار كؿ  

Johnson and Smith (2019)  بأف الاغتراب الأكاديمي يتضمف المككنات الثلبث
 الآتية:

o الشعكر بالانفصاؿ عف  إف: حيث الشعور بالانفصال عن المجتمع الأكاديمي
المجتمع الأكاديمي ىك أحد المككنات الأساسية للبغتراب الأكاديمي، فالطلبب الذيف 
يشعركف بعدـ الانتماء إلى مؤسستيـ التعميمية أك الذيف يكاجيكف صعكبات في بناء 

 .علبقات مع زملبئيـ كأعضاء ىيئة التدريس يميمكف إلى تجربة مشاعر الاغتراب
o  للبغتراب: ففقداف اليدؼ كالاتجاه يمثؿ أحد المككنات الفرعية والمعنيفقدان اليدف 

الذيف يشعركف بأنيـ لا يمتمككف أىدافنا كاضحة أك اتجاىنا في  الأكاديمي، فالطلبب
مسيرتيـ الأكاديمية قد يعانكف مف مشاعر الاغتراب، مما يؤثر سمبنا عمى تحفيزىـ 

 كأدائيـ الأكاديمي.
o شعكر الطلبب بأنيـ لا يستطيعكف تمبية ايير الأكاديميةعدم التوافق مع المع :

تكقعات المؤسسة أك المعايير الأكاديمية، فإف ذلؾ يمكف أف يؤدم إلى شعكرىـ 
 تحقيؽ النجاح الأكاديمي. عمىبالاغتراب كالعزلة كعدـ القدرة 

 أربع أبعاد رئيسة للبغتراب الأكاديمي، ىي: Lu et al., (2024)كما حدد 
نجاحيـ  في تحقيؽالطلبب  كتشير إلي صعكبة لدم (Powerlessness) زالعج

بأف انتياؾ  كتشير إلي اعتقاد الطلبب (Normlessness) المعايير فقداف الأكاديمي،
شعكر كتشير إلي  (Meaninglessness) المعنى فقدان  ،القكاعد ضركرم لمنجاح

 Social) العزلة الاجتماعية  ،بعدـ جدكل التعميـ في تحقيؽ الأىداؼ المستقبميةالطلبب 

Isolation)  أقرانيـ كمعممييـ.مع الاجتماعي  الطلبب ضعؼ تفاعؿكتشير إلي 
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 العوامل المؤدية إلى الاغتراب الأكاديمي: -4

بأف فقداف الدعـ الاجتماعي أحد العكامؿ المؤدية  Strayhorn (2012)أشار 
كالأسرة غياب الدعـ مف الأصدقاء إلى الاغتراب الأكاديمي لدم الطلبب، حيث إف 

 الأكاديمي يمكف أف يؤدم إلى شعكر الطلبب بالكحدة كالاغتراب كالمعمميف كالزملبء
(p.46) كما أكضح .Perry (2006)  الطلبب الذيف لا يشارككف في الأنشطة بأف

الجامعية أك الفعاليات الاجتماعية قد يشعركف بالانفصاؿ عف المجتمع الجامعي، مما 
 Eisenberg et al., (2007)الأكاديمي. كفي ىذا الصدد، ذكر د مف خطر الاغترابيزي

إلى شعكر  يؤدميمكف أف  أعضاء ىيئة التدريسالعلبقات السمبية أك عدـ التفاىـ مع بأف 
 Miller and Kearney (2017)كلقد أشار  ،الطلبب بالانفصاؿ عف البيئة الأكاديمية

، كالتكميفات كمشاريع التخرجالضغكط المرتبطة بالأداء الأكاديمي، مثؿ الامتحانات بأف 
 الأكاديمي.  يمكف أف تؤدم إلى شعكر بالإرىاؽ كالاغتراب

العكامؿ الاجتماعية تمعب دكرنا ميمنا في  بأف  McDeavitt (2025)أشاركما 
فالطلبب الذيف يعانكف مف بيئات أسرية  ،تحديد مستكل الاغتراب الأكاديمي لدل الطلبب

غير داعمة أك لدييـ تجارب سابقة مف التنمر، يميمكف إلى الشعكر بمستكيات أعمى مف 
كما أف الدعـ الاجتماعي مف الزملبء كأعضاء ىيئة التدريس  ،الأكاديميكالاغتراب العزلة 

 .يدعد عاملبن رئيسينا في الحد مف ىذه الظاىرة

راسات لمكشؼ عف العكامؿ المؤدية إلي الاغتراب الأكاديمي كقد جاءت بعض الد
 الكشؼ عفإلى  Hemmati and Pirniya (2017)لدم طلبب الجامعة، منيا دراسة 

تككنت عينة الدراسة  فياف،العكامؿ المرتبطة بالاغتراب الأكاديمي بيف طلبب جامعة أص
البكالكريكس كالدراسات  مرحمتيمف  (اإناث322، اذككر  3٬4طالبان جامعيان ) ٬43مف 

 ، استخدمت الدراسة مقياسعامان  39.6بمتكسط عمرم قدره  العميا في تخصصات مختمفة
أبعاد لقياس الاغتراب الأكاديمي،  ةمككننا مف خمس ف(ي/الباحثإعدادالاغتراب الأكاديمي)

ماعية، المعايير، فقداف المعنى، العزلة الاجت فقداف، الإدارة المؤسسيةالاغتراب عف  :ىي
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لمتحقؽ مف صدؽ  الاستكشافي العامميتحميؿ الكالسمبية الأكاديمية، كتـ استخداـ 
كانخفاض  أعضاء ىيئة التدريسالتفاعؿ مع قمة أف  نتائج الدراسةأظيرت المقياس، 

كصت الدراسة الأكاديمي، كأ الاغتراب ظيكرالدافعية الأكاديمية كانا عامميف رئيسييف في 
عادة تصميـ المناىج الدراسية لجعميا أكثر بأىمية تعزيز  العلبقة بيف الطلبب كأساتذتيـ كا 

 .ارتباطنا باحتياجات الطلبب الأكاديمية كالمينية

إلي إجراء تحميؿ بعدم لبعض الدراسات  Hascher (2021)كما سعت دراسة 
عدد مف كذلؾ مف خلبؿ تحميؿ بيانات السابقة التي تناكلت الاغتراب الأكاديمي، 

، حيث التي أجريت في سكيسرا كلككسمبكرغ( ك 3191-319٬) لدراسات في الفترة بيفا
طالبان في مراحؿ تعميمية متنكعة،  312٬بمغ عدد العينات المشاركة في تمؾ الدراسات 

 مقياس الاغتراب المدرسي الدراسات التي استخدمت الدراسة عمى كاعتمدت تمؾ
(School Alienation Scale)الاغتراب عف التعمـ، الاغتراب عف  ، كالذم يقيس

كأكضحت نتائج بنكد لكؿ بدعد،  2فالمعمميف، كالاغتراب عف الزملبء باستخداـ استبياف م
المراحؿ  الطالب في مع تقدـ ترتفع مستكياتو الأكاديميأف الاغتراب  الدراسة إلي

احتياجات  الدراسية، خاصة في المرحمة الثانكية، نظرنا لعدـ تكافؽ بيئة المدرسة مع
كانت سمبية، مما  الأكاديمي كما أف العلبقة بيف الدعـ الاجتماعي كالاغتراب ،الطلبب

دراسة ، كأكصت اليشير إلى أف تعزيز الدعـ يمكف أف يقمؿ مف الاغتراب الأكاديمي
 .بإعادة تصميـ البيئة التعميمية لتعزيز الشعكر بالانتماء لدل الطلبب

عامان، أدجريت  33-92جامعيان امتدت أعمارىـ بيف طالبان  ٬9كعمي عينة قكاميا 
لدم في الاغتراب الأكاديمي  المسيمةالعكامؿ  لمكشؼ عف Zitha et al. (2023)دراسة 

كاستخدمت الدراسة ، طلبب كميتي العمكـ كاليندسة بجامعة فيندا في جنكب أفريقيا
جامعة مع بنكد استطلبع لمرأم لمكشؼ عف مظاىر الاغتراب الاكاديمي لدم طلبب ال

الطلبب  لبعض العكامؿ المرتبطة بالاغتراب الأكاديمي، كتكصمت نتائج الدراسة إلي أف
صعكبات في التكيؼ مع ثقافة التدريس كالتعمـ  ذكم الاغتراب الأكاديمي يكاجيكف
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الجامعي، كما أف العبء الأكاديمي كالافتقار إلى التفاعؿ مع أعضاء ىيئة التدريس زاد 
 .الأكاديمي مف مستكيات الاغتراب

اغتراب  العكامؿ المؤدية إلي تحميؿإلي  Labokas (2024)كما ىدفت دراسة 
تككنت ليتكانيا، حيث المدارس الثانكية في مـ في طلبب المرحمة الثانكية عف أنشطة التع

عامان ، كاستخدمت الدراسة  91-92طالبان امتدت أعمارىـ بيف  332عينة الدراسة مف 
 Academic alienation scale (Morinaj etمقياس الاغتراب الأكاديمي 

al.,2019)  بانخفاض أف الاغتراب عف التعمـ كاف مرتبطنا ، كتكصمت نتائج الدراسة إلي
 الدافعية الأكاديمية كالشعكر بعدـ جدكل الدراسة، كما أف عكامؿ مثؿ نمط التدريس

 الاغترابالمرتفعة مرتبطة ب ، كالتكقعات المينية المستقبمية دعـ المعمميف عدـ ،التقميدم
 .الأكاديمي

 تشخيص الاغتراب الأكاديمي: -5

تشخيص أدكات أنو مف بيف  Abdel-Rahman and Ebid (2024)أكضح 
يعتمد عمى أربعة أبعاد  والذي ”Alienation Scale " الاغتراب الأكاديمي مقياس

رئيسة: الشعكر بعدـ الكفاءة، فقداف السيطرة، العزلة الاجتماعية، كانخفاض المعايير 
ىذا المقياس يعانكف  عميمرتفعة  درجاتالطلبب الذيف يسجمكف  إف حيث ،الأكاديمية

غالبنا مف مشكلبت في التكيؼ مع بيئة التعمـ الجامعي، مما يزيد مف احتمالية تركيـ 
 .لمدراسة

أف الجامعات يمكف أف تستخدـ ب Mayoral et al., (2024)كما أشار 
كما يمكف تنفيذ برامج  ، طلببيااستبيانات دكرية لقياس مستكيات الاغتراب الأكاديمي بيف 

مف الاغتراب، مما  مرتفعة درجاتسي كاجتماعي لمساعدة الطلبب الذيف يدظيركف دعـ نف
 ضركرة إلى  McDeavitt (2025) كأكضح .يسيـ في تقميؿ معدلات التسرب الجامعي

الحاجة إلى تطكير نماذج أكثر دقة في تشخيص الاغتراب الأكاديمي، مف خلبؿ دمج 
لتحديد الطلبب المعرضيف لمخطر في  الكبيرةتقنيات الذكاء الاصطناعي كتحميؿ البيانات 
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ىذه التطكرات في تحسيف طرؽ التدخؿ الأكاديمي  تسيـكمف المتكقع أف  ،كقت مبكر
 .كتعزيز رفاىية الطلبب في المؤسسات التعميمية

كاديمي لدم الطلبب، دراسة ت التي تناكلت تشخيص الاغتراب الأكمف الدراسا
Morinaj et al.,(2017) التحقؽ مف الصدؽ كالثبات لمقياس ت إلي كالتي ىدف

المدارس  تلبميذ كطلبببيف  (School Alienation Scale) الاغتراب المدرسي
الابتدائية كالثانكية في سكيسرا كلككسمبكرغ، كذلؾ لفيـ طبيعة الاغتراب الأكاديمي بشكؿ 

 426طالبنا، حيث شممت  3122تككنت العينة مف  ،أعمؽ كتطكير أداة قياس مكثكقة
 ٬12طالبنا في الصؼ السابع في سكيسرا، بالإضافة إلى  ٬٬1طالبنا في الصؼ الرابع ك

متكسط عمر ، بمغ طالبنا في الصؼ السابع في لككسمبكرغ ٬24في الصؼ الرابع ك طالبان 
 1.2في سكيسرا ك (1.12)انحراؼ معيارم  عامان 91.2في المدارس الابتدائية  التلبميذ
في لككسمبكرغ، بينما كاف متكسط عمر طلبب المدارس  (1.2٬)انحراؼ معيارم  عامان 

عامان)انحراؼ معيارم  93.2في سكيسرا ك (1.٬٬)انحراؼ معيارم  عامان  92الثانكية 
الاغتراب عف  :رئيسة للبغتراب أبعاد ةثلبثالمقياس مف  ، كتككففي لككسمبكرغ (1.6٬

أظيرت النتائج أف المقياس ك  مـ،الزملبء، الاغتراب عف المعمميف، كالاغتراب عف التع
مما يعكس اتساقنا داخمينا جيدنا عبر  (،1.22-1.24)يتمتع بمستكل عاؿٍ مف الثبات

 العامميتحميؿ الكما أظيرت التحميلبت الإحصائية باستخداـ ، المجمكعات المختمفة
أف النمكذج المفترض المككف مف ثلبثة عكامؿ ىك الأكثر ملبءمة  (CFA) التككيدم
ا عف علبقة  ، كماالاغتراب الأكاديمي مقارنة بالنماذج البديمة لتمثيؿ كشفت النتائج أيضن

- :r = -0.24) سمبية قكية بيف الاغتراب الأكاديمي كالمكاقؼ الإيجابية تجاه المدرسة
بيف المشكلبت الاجتماعية في  كجدت علبقة ارتباطية مكجبةبينما كانت  ، (0.59

الدراسة  كصت، كأ  (r = 0.17: 0.45)ف كالزملبء المدرسة كالاغتراب عف المعممي
كية لتحديد الطلبب المعرضيف في البحكث المستقبمية كالممارسات الترب SALS باستخداـ
الاغتراب الأكاديمي كتصميـ تدخلبت مناسبة لتحسيف تفاعميـ مع بيئتيـ  لخطر

 .المدرسية
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مقياس  إعدادإلي  Dar and Jan (2022)كفي ىذا السياؽ، ىدفت دراسة 
و الخصائص السيككمترية ل كالتحقؽ مف، الأكاديمي لدم طلبب الجامعةالاغتراب 

طالبنا  221 مف العينة ت، تككنتكعلبقتو بدكافع استخداـ تكنكلكجيا المعمكمات كالاتصالا
مف ثلبث جامعات في إقميـ عامان  33.9( بمتكسط عمرم اإناث492، اذككر  266)جامعينا 

 العامميتحميؿ ال لمتحقؽ مف (n = 204) ـ تقسيميـ إلى عينة أكليةجامك ككشمير، ت
 التككيدم العاممي التحميؿ لمتحقؽ مف (n = 575)، كعينة نيائية (EFA) الاستكشافي
(CFA)  كذلؾ لمتعرؼ عمي صدؽ المقياس، كتـ استخداـ معامؿ ألفا كركنباخ لمتحقؽ

حباط مف ، الإةالعزلة الصفي :أربعة أبعاد رئيسة مف ثبات المقياس، كتككف المقياس مف
أظيرت النتائج أف المقياس يتمتع بثبات ، كعدـ الاىتماـ بالتعمـ،  المتعمـ، العجز التعميـ
التككيدم ملبءمة النمكذج المككف مف  العاممي كأكضح التحميؿ،  (α=0.77-0.87) عاؿٍ 

 كجكد علبقة ارتباطية سالبة اسة عف كما كشفت الدر  المككف منيا المقياس،  أبعاد للؤربع
كأبعاد الاغتراب الأكاديمي، في حيف ارتبطت دكافع  استخداـ التكنكلكجيابيف دكافع 

التكاصؿ الاجتماعي إيجابينا بالعزلة الصفية، مما يشير إلى أف الطلبب الذيف يشعركف 
الدراسة باستخداـ  كأكصت ،لاستخداـ التكنكلكجيا ككسيمة تعكيضية كفؤ يمجبالعزلة 

المقياس في الأبحاث المستقبمية كالإرشاد التربكم لتحديد الطلبب الأكثر عرضة للبغتراب 
 .الأكاديمي كتصميـ تدخلبت مناسبة لتعزيز اندماجيـ الأكاديمي

 التحقؽ مف الكفاءة السيككمتريةإلى  Lu et al.,(2024)كما ىدفت دراسة 
شممت ك ية في تايكاف، عدادطلبب المرحمة الإ لدم (SAS) مقياس الاغتراب الأكاديميل

سنة،  9٬-92أعمارىـ بيف  ( امتدتاإناث 224، اذككر  224)طالبنا  12٬ الدراسة عينة
 كتككف المقياس(، 9113( كماك )91٬1المقياس استنادنا إلى نظريات سيماف ) إعدادتـ 

، انعداـ (Powerlessness) عمى أربعة أبعاد رئيسية: العجز
، كالعزلة (Meaninglessness) ، انعداـ المعنى (Normlessness)ييرالمعا

 الاستكشافي العاممي التحميؿ الدراسة استخدمت،   l(Socia isolation) الاجتماعية
(EFA)   ،التككيدم العامميتحميؿ كال (CFA)  بالإضافة الي المقياس صدؽلاختبار ،
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أظيرت النتائج أف المقياس يتمتع بمستكل عاؿٍ  ،معامؿ الفا كركنباخ لمتحقؽ مف الثبات
 ،، مما يؤكد صلبحيتو كأداة قياس دقيقة للبغتراب الأكاديمي(α = 0.86) لثبات مف ا

كما تـ التحقؽ مف صحة النمكذج المككف مف أربعة عكامؿ، مما يجعمو مناسبنا للبستخداـ 
ر الاغتراب الأكاديمي في الإرشاد الأكاديمي كالنفسي لتحديد الطلبب المعرضيف لخط

تكصي الدراسة بتكسيع استخداـ المقياس ليشمؿ مراحؿ  ،كتقديـ التدخلبت المناسبة
تعميمية أخرل، كدراسة تأثير العكامؿ الثقافية كالاجتماعية عمى مستكيات الاغتراب 
الأكاديمي، كدمجو في برامج الإرشاد النفسي كالتربكم لتعزيز اندماج الطلبب في البيئة 

 .درسيةالم

 تعقيب عمى الإطار النظري والدراسات السابقة:
كفقان لما تـ عرضو مف إطار نظرم كدراسات سابقة مرتبطة بمتغيرات الدراسة: 

لسميجماف، كالازدىار المعرفي ، كالاغتراب الأكاديمي، يمكف الاستفادة  PERMAنمكذج 
 منو في النقاط الآتية:

 ( 3٬ -9٬أدجريت عمييا الدراسات السابقة بيف ): امتدت أعمار العينات التي العينة
عامان، كقع الاختيار عمى طالبات الفرقة الأكلي شعبة طفكلة بكمية التربية بقنا ممف 

( عامان، مما يعد تكافقان مع أعمار الدراسات السابقة، 31-92تمتد أعمارىف بيف )
حظة الباحث كما أف مظاىر الاغتراب الأكاديمي كانت كاضحة لدييف مف خلبؿ ملب

 أثناء تقديـ محاضرة الصحة النفسية ليف.
 تنكعت الأدكات التي استخدمت في الدراسات السابقة لمكشؼ عف مستكيات الأدوات :

الازدىار المعرفي أك الاغتراب الأكاديمي، كنظران ليذا الاختلبؼ، قاـ الباحثاف 
اديمي التي تـ الاطلبع مقياس الاغتراب الأكاديمي كفقان لأبعاد الاغتراب الأك إعدادب

عمييا في الإطار النظرم ، كمف جية أخرم، كقع الاختيار عمي مقياس الازدىار 
( لحداثتو كمناسبتو مع عمر العينة في الدراسة 3139)محمد، إعدادالمعرفي 
 الحالية.
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  نموذجPERMA فالاغتراب الأكاديمي يتضمف فقداف المعني لسميجمان :
ة القائمة رشاديالأكاديمية، فكاف مف أفضؿ الأساليب الإكالمعايير كالعجز كالعزلة 

لسميجماف، فكقع الاختيار عميو في  PERMA عمي عمـ النفس الإيجابي، نمكذج 
كفقان لمككناتو )الانفعالات الإيجابية كالشعكر  إرشادمالدراسة الحالية لبناء برنامج 

تمثؿ مككنات جيدة  بالمعني كالاندماج كالعلبقات مع الآخريف كالإنجاز( كالتي
 لمكاجية مككنات الاغتراب الأكاديمي لدم عينة الدراسة الحالية.

 فروض الدراسة:
بعد الاطلبع عمى الإطار النظرم كالدراسات السابقة المرتبطة، يمكف تحديد 

 فركض الدراسة الحالية كفقان لما يمي:
المجمكعة  أفرادتكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات رتب درجات  -9

التجريبية عمى مقياس الازدىار المعرفي كأبعاده في القياسيف القبمي كالبعدم لصالح 
 القياس البعدم في الاتجاه الأفضؿ.

المجمكعتيف  أفرادتكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات رتب درجات  -3
دم التجريبية كالضابطة عمى مقياس الازدىار المعرفي كأبعاده في القياس البع

 المجمكعة التجريبية في الاتجاه الأفضؿ. أفرادلصالح 
المجمكعة  أفرادتكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات رتب درجات  -2

التجريبية عمى مقياس الاغتراب الأكاديمي كأبعاده في القياسيف القبمي كالبعدم 
 لصالح القياس البعدم في الاتجاه الأفضؿ.

المجمكعتيف  أفرادية بيف متكسطات رتب درجات تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائ -4
التجريبية كالضابطة عمى مقياس الاغتراب الأكاديمي كأبعاده في القياس البعدم 

 المجمكعة التجريبية في الاتجاه الأفضؿ. أفرادلصالح 
المجمكعة عمى  أفرادلا تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات رتب درجات  -٬

رفي كأبعاده في القياسيف البعدم كالتتبعي بعد الانتياء مف مقياس الازدىار المع
 .تطبيؽ البرنامج بفترة زمنية محددة )شيراف(
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المجمكعة عمى  أفرادلا تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات رتب درجات  -6
مقياس الاغتراب الأكاديمي كأبعاده في القياسيف البعدم كالتتبعي بعد الانتياء مف 

 .رنامج بفترة زمنية محددة )شيراف(تطبيؽ الب

جراءات:  منيج الدراسة وا 
 :منيج الدراسة -6

اعتمدت الدراسة عمى المنيج التجريبي، حيث ىدفت إلى التحقؽ مف فعالية 
كمدخؿ لتحسيف  (متغير مستقؿ)لسميجماف PERMA)  قائـ عمى نمكذج ) إرشادمبرنامج 

لدم  (متغير تابع ثاف) الاغتراب الأكاديميكخفض الازدىار المعرفي )متغير تابع أكؿ( 
 طالبات شعبة الطفكلة بكمية التربية بقنا. 

 :عينة الدراسة -2

 عينة الكفاءة السيكومترية: -أ
 (91,19(طالبػػة بمتكسػػط عمػػرم (9٬1)بمػػغ عػػدد عينػػة الكفػػاءة السػػيككمترية مػػف      

(، مف طالبات الفرقة الأكلي شعبة طفكلػة بكميػة التربيػة بقنػا 1,٬4عامان كانحراؼ معيارم )
 كذلؾ بغرض التحقؽ مف الكفاءة السيككمترية لممقاييس المستخدمة في الدراسة الحالية. 

 عينة الدراسة الأساسية: -ب
لة بكمية ( طالبة مف طالبات شعبة الطفك 23العينة الأساسية ) أفرادبمغ عدد      

، تـ التكصؿ إلييـ )1٬٬9كانحراؼ معيارم) عامان  )91٬91)بمتكسط عمرم  ،التربية بقنا
 ( طالبة مف طالبات شعبة الطفكلة بكمية التربية بقنا. 239مف عينة كمية قكاميا)

 وتم اجراء الخطوات التالية لاختيار العينة:

ف( كذلػؾ عمػى طالبػات الفرقػة ي/ البػاحثإعػداد) تػـ تطبيػؽ مقيػاس الاغتػراب الأكػاديمي  -9
( طالبػػة، 239الأكلػػي مػػف طالبػػات شػػعبة الطفكلػػة بكميػػة التربيػػة بقنػػا كالبػػالغ عػػددىـ )

( نظرا لكجكد مستكيات منخفضة مػف 361) تـ استبعادىف فبمغ عدد الطالبات اللبتي
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كبػذلؾ يصػػبح عػػدد الطالبػات بعػػد ىػػذا  (درجػة القطػػع 916أقػؿ مػػف ) الاغتػراب الأكػػاديمي
 916(( طالبػػػة مػػػف ذكم المسػػػتكيات المرتفعػػػة مػػػف الاغتػػػراب الأكػػػاديمي69)جػػػراء الإ

 .(فأكثر

( عمػػى العينػػة الناتجػػة بعػػد 3139 ٬/ محمػػد)إعػػدادثػػـ طدبػػؽ مقيػػاس الازدىػػار المعرفػػي  -3
( طالبػة لػدييـ مسػتكيات مرتفعػة 31تطبيؽ مقياس الاغتراب الأكاديمي، تػـ اسػتبعاد )

( طالبة يكاجيف مستكيات مرتفعة مف 23د الطالبات )مف الازدىار المعرفي، فبمغ عد
 الاغتراب الأكاديمي كمستكيات منخفضة مف الازدىار المعرفي.

عمػػػى درجػػػات  لبتتػػػـ بعػػػد ذلػػػؾ تقسػػػيـ عينػػػة الدراسػػػة النيائيػػػة مػػػف الطالبػػػات الحاصػػػ -4
مرتفعػػة فػػي الاغتػػراب الأكػػاديمي كلػػدييـ مسػػتكيات منخفضػػة مػػف الازدىػػار المعرفػػي 

حيػث بمغػت عينػة  ⸲( طالبػة إلػي مجمكعتػاف )تجريبيػة كضػابطة(23ددىـ )كالبالغ ع
 ( طالبة. 96كبمغ عدد المجمكعة الضابطة ) ٬( طالبة96المجمكعة التجريبية )

 تكافؤ عينة الدراسة:

:  تػػػـ إجػػػراء التكػػػافؤ بػػػيف مجمػػػكعتي الدراسػػػة التجريبيػػػة كالضػػػابطة بالنسػػػبة لكػػػؿن مػػػف     
  الازدىػػػػػار مقيػػػػػاس  عمػػػػػىكالدرجػػػػػة الاغتػػػػػراب الأكػػػػػاديمي كأبعػػػػػاده العمػػػػػر كدرجػػػػػة مقيػػػػػاس 

كىػػذا مػػا يكضػػحو  ٬كيتنػػي –تخداـ الاختبػػار اللببػػارامترم مػػافكذلػػؾ باسػػالمعرفػػي كأبعػػاده، 
 (.9جدكؿ )
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 (  6)جدول 
الفروق بين متوسطات رتب درجات أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة عمي  ةدلال

 الازدىار المعرفيومقياس الاغتراب الأكاديمي العمر ومقياس 
البٌان 
 الاحصائً

 ن المجموعة البعد
متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

U1
* U2 

 مستوي
 الدلالة

 رالعم
 01٬٬12 17٬70 11 التجرٌبٌة

07٬122 170٬122 
غٌر 
 720٬12 1٬٬00 11 الضابطة دالة

ً
ٌم
اد
لأك
 ا
ب
را
غت
لا
 ا
س
ٌا
مق

 

فقدان 
المعنى 
 الأكادٌمً

 011٬22 11٬٬4 11 التجرٌبٌة
11٬٬22 177٬22 

غٌر 
 077٬22 17٬21 11 الضابطة دالة

فقدان 
المعاٌٌر 
 الأكادٌمٌة

 

 0٬0٬22 10٬01 11 التجرٌبٌة

122٬22 111٬22 
غٌر 
 071٬22 14٬71 11 الضابطة دالة

العزلة 
 الأكادٌمٌة

 07٬٬22 17٬44 11 التجرٌبٌة
117٬22 147٬22 

غٌر 
 04٬٬22 11٬11 11 الضابطة دالة

الدرجة 
 الكلٌة

 011٬22 11٬17 11 التجرٌبٌة
101٬22 172٬22 

غٌر 
 010٬22 11٬70 11 الضابطة دالة

ً
رف
مع
 ال
ار
ده
لاز
 ا
س
ٌا
مق

 

الشعور 
بالرضا 
عن 

المستوى 
 المعرفً

 012٬12 11٬00 11 التجرٌبٌة

104٬122 171٬122 
غٌر 
 دالة

 017٬12 11٬70 11 الضابطة

الكفاءة 
 المعرفٌة

 011٬12 11٬27 11 التجرٌبٌة
102٬122 171٬122 

غٌر 
 071٬12 11٬٬7 11 الضابطة دالة

المساهمة 
 المعرفٌة

 070٬22 17٬11 11 التجرٌبٌة
102٬22 171٬22 

غٌر 
 011٬22 11٬22 11 الضابطة دالة

الدرجة 
 الكلٌة

 077٬22 17٬21 11 التجرٌبٌة
11٬٬22 177٬22 

غٌر 
 011٬22 11٬٬4 11 الضابطة دالة

 .60تساوي  0٬06الجدولية عند مستوي  U)*( عمماً بأن قيمة 



 0204دٌسمبر     -( 4ع ) -( 7مج )      لسلٌجمانPERMA) على نموذج ) قائم   إرشادي   برنامج  
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
-                    Print: (ISSN: 2535-2334)  Online: (ISSN: 2682-4809) 740-                        

 أدوات الدراسة: -7
 :  Academic Alienation Scale (AAS) الأكاديميمقياس الاغتراب  - أ

 إعداد/ الباحثان( )
كالتعػػرؼ عمػػى الاغتػػراب : ييػػدؼ ىػػذا المقيػػاس إلػػى الكشػػؼ  اليــدف مــن المقيــاس -9

 الأكاديمي لدم طلبب الجامعة.

 :المقياس إعداد -3
 مقياس الاغتراب الأكاديمي المستخدـ في الدراسة الحالية كالتالي: إعدادتـ          

لاطػػلبع عمػػػى الأطػػر النظريػػػة كالدراسػػػات السػػابقة التػػػي تناكلػػت الاغتػػػراب الأكػػػاديمي  - أ
 ; ; McEntee and McPhee (2014) ;Morinaj et al.,(2017)كمػف بينيػا 

Johnson and Smith (2019) Alamoudi et al., (2018)  ; Duffy and 

Hurst (2022);  Chen and Zhang (2023) ; Lu et al.,(2024). 

قاـ الباحثاف بصياغة مجمكعػة مػف العبػارات التػي تصػؼ الاغتػراب الأكػاديمي كمػف   - ب
 :ىي ،رئيسة( مفردة مكزعة عمى ثلبثة أبعاد 26خلبؿ ذلؾ تـ صياغة )

 يشير الي فقداف الشغؼ الدراسي كاليدؼ مف الدراسة  :فقدان المعنى الأكاديمي
 -96 -91 -6 -2 -3)كيضـ عشر عبارات مفردات  ،لدل الطالب الجامعي

91- 32- 34-36-31- 29- 22.) 
 تشير الي غياب المعرفة كالفيـ كالميارات التي يجب  :فقدان المعايير الأكاديمية

 ،أف يكتسبيا الطالب الجامعي مما يحقؽ الأىداؼ المكضكعة لممؤسسة التعميمية
 -21-32-33 -31 -92-92 -9٬ -93 -2 -٬)كيضـ عشر مفردات 

23- 2٬). 
 كتشير انقطاع الطالب الجامعي كعزكفو عف المشاركة  :يميةالعزلة الأكاد

 1 -2 -4 -9)كيضـ عشر مفردات  ،كالاندماج في المياـ كالأنشطة الأكاديمية
– 99- 92-94 – 39-3٬-32-24- 26). 
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 في الدراسة الحالية: الاغتراب الأكاديميالكفاءة السيكومترية لمقياس 

 :الصدق -6

 الظاىري:صدق  - أ

كذلػؾ  ة( مػف أسػاتذة عمػـ الػنفس كالصػحة النفسػي91)عدد  عمى المقياستـ عرض        
لمبيئة المصرية كصػلبحيتو  مقياس الاغتراب الأكاديمي مفرداتمدم ملبئمة  عمىلمتعرؼ 
كضػكح كدقػة  عمػىككػذلؾ لمحكػـ  الاغتراب الأكاديمي لدم طالبات الجامعػة، عمىلمكشؼ 

  (.٪21) المقياسبنكد  عمىة الاتفاؽ كبمغت نسب المغكية،العبارات مف حيث الصياغة 
 صدق التحميل العاممي: -ب

تػػػػـ إجػػػػراء تحميػػػػؿ عػػػػاممي مػػػػف الدرجػػػػة الأكلػػػػي مػػػػع التػػػػدكير المتعامػػػػد باسػػػػتخداـ   
Varimax Rotation  = ( عمػى مقيػاس  9٬1" كذلػؾ لػدرجات العينػة الاسػتطلبعية )ف

( عكامؿ كزعت عمييـ  6مفردة، تـ الحصكؿ عمي )  26الاغتراب الأكاديمي المككف مف 
مفػػػػردات المقيػػػػاس،  كلػػػػذلؾ تػػػػـ إجػػػػراء تحميػػػػؿ عػػػػاممي مػػػػف الدرجػػػػة الثانيػػػػة لمعكامػػػػؿ السػػػػتة 

 المستخمصة مف مقياس الاغتراب الأكاديمي. 

اء تحميؿ عػاممي مػف الدرجػة الثانيػة باسػتخداـ طريقػة المككنػات الرئيسػية ثـ تـ إجر 
Method Principal Component  " مػع التػدكير المائػؿ باسػتخداـ طريقػةPromax 

Rotation”،  سػػػتخدـ محػػػؾ " كػػػايزر..كقػػػد ادKaiser الػػػذم أقترحػػػو "جتمػػػاف" كذلػػػؾ بأخػػػذ "
ؿ المستخمصػة مػف مصػفكفة الارتبػاط ( عكامػ 6( لػػ )  9العكامؿ التػي جػذرىا الكػامف )   

 مفردة. 26الأكلي لممقياس كالمككف مف 

كلقد تـ حذؼ بعض المفردات في ضكء نتائج التحميؿ العاممي مػف الدرجػة الثانيػة 
حيػث حػػذفت المفػػردات التػػي لػـ تتشػػبع بػػأم عامػػؿ مػػف العكامػؿ تشػػبعان يصػػؿ إلػػى المسػػتكم 

التي تشبعت عمي أكثر مف عامؿ تشػبعان ( كما حذفت المفردات  1.2± المقبكؿ كىك )   
يصػػؿ إلػػي المسػػتكم المقبػػكؿ، كحػػذفت العكامػػؿ التػػي تشػػبعت بيػػا مفػػردة كاحػػدة أك مفػػردتيف 
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تشبعان مقبكلان كتـ الإبقػاء عمػي العكامػؿ التػي تشػبعت بيػا ثػلبث مفػردات فػأكثر بقيمػة تشػبع 
 مفردة. 21( كبمغ ذلؾ عدد المفردات  1.21)± حدىا الأدني 

عكامػػؿ مكزعػػة  ة، بمػػغ عػػدد العكامػػؿ مػػف الدرجػػة الثانيػػة ثلبثػػمــا ســبقفــي ضــوء 
( العكامػػػؿ 3( مفػػػردة المككنػػػة لمقيػػػاس الاغتػػػراب الأكػػػاديمي، كيكضػػػح جػػػدكؿ )21عمييػػػا )

 لممقياس كالمستخرجة بعد التدكير المائؿ.
 (2) جدول

التدوير المائل العوامل الثلاثة لمقياس الاغتراب الأكاديمي وقيم تشبعات المفردات عمييا بعد 
 (650بطريقة البروماكس عمى عينة الكفاء السيكومترية ) ن=

 المفردة
 التشبعات على البعد

 النسبة المشتركة
 العمل الثالث العامل الثانً العامل الأول

1 - - 4٬7.2 111.2 

0 71٬.2 - - 710.2 

7 444.2 - - ٬20.2 

4 - - 112.2 711.2 

1 - 422.2 - 001.2 

1 411.2 - - 071.2 

7 - - 411.2 7٬0.2 

0 - 177.2 - 021.2 

٬ - - 101.2 ٬14.2 

12 477.2 - - 072.2 

11 - - 170.2 70٬.2 

10 - 47٬.2 - 1٬٬.2 

17 - - 412.2 017.2 

14 7٬1.2-   ٬70.2 

11 - 1٬٬.2 - 711.2 

11 110.2 - - ٬17.2 

17 - 7٬٬.2 - 010.2 

10  117.2-  777.2 

1٬ 707.2 - - 041.2 

02 - 117.2 - 000.2 

01 - - 122.2 7٬1.2 
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 المفردة
 التشبعات على البعد

 النسبة المشتركة
 العمل الثالث العامل الثانً العامل الأول

00 - 427.2 - 020.2 

07 472.2 - - ٬02.2 

04 1٬1.2 - - 1٬1.2 

01 - - 441.2 074.2 

01 470.2 - - ٬20.2 

07 - 120.2 - 177.2 

00 - - 400.2 044.2 

0٬ 411.2 - - ٬22.2 

72 - 7٬1.2 - 707.2 

 يمي:ما ( 3)يظير مف جدكؿ 
( 91كعددىا )( 31-36-34 -32 -91 -96 -91 -6 -2 -3. أفّ العبارات )9

( كىي قيـ تشبع مرتفعة 1.٬61 -1.261عبارة، قد تراكحت تشبعاتيا ما بيف )
فقداف المعنى ، التي تشير الي المظاىرتكشؼ عف قدرة ىذه العبارات عمى قياس 

كمف ثّـ شكمت ىذه العبارات حسب المعنى المشترؾ بينيا  الأكاديمي لدل الطالبة،
 (.فقدان المعنى الأكاديميالبعد الأكؿ )

( 91( كعددىا )21-32-33 -31 -92 -92 -9٬ -93 -2 -٬. أفّ العبارات )3
( كىي قيـ تشبع مرتفعة 1.٬22 -1.222-عبارة، قد تراكحت تشعباتيا ما بيف )
عدـ المعرفة كالفيـ لممعايير كالميارات اس تكشؼ عف قدرة ىذه العبارات عمى قي

، كمف ثّـ شكمت ىذه العبارات الأكاديمية التي يجب أف تكتسبيا الطالبة الجامعية
 (.فقدان المعايير الأكاديميةحسب المعنى المشترؾ بينيا البعد الثاّني )

( 91( كعددىا )32-3٬-39- 94– 92 -99 – 1 -2 -4 -9. أفّ العبارات )2
كىي قيـ تشبع مرتفعة  (1.٬19 -1.219)، قد تراكحت تشبعاتيا ما بيف اتعبار 

تكضح ابتعاد التي  المظاىر كالسمككياتتكشؼ عف قدرة ىذه العبارات عمى قياس 
ّـ الطالبة كعزكفو عف المشاركة في المياـ كالأنشطة الأكاديمية المككمة إليو ، كمف ث

 (.العزلة الأكاديميةالبعد الثاّلث )شكمت ىذه العبارات حسب المعنى المشترؾ بينيا 
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 ( 7) جدول  
 )الاغتراب الأكاديمي(تباينات نموذج التحّميل العاممي لمقياس 

 النسبة المئوٌة الجذر الكامن دــــــالبع

 ٪77.17 70.1 الأول )فقدان المعنً الأكادٌمً(

 ٪47.02 10.1 الثانً )فقدان المعاٌٌر الأكادٌمٌة(

 ٪02.11 11.4 الأكادٌمٌة(الثالث )العزلة 

 ٪710.17 مجموع التباٌن الكلً للمقٌاس

( أف التحميؿ العاممي لمقياس الاغتراب الأكاديمي أسفر عف 2يتضح مف جدكؿ )
٪ مف التبايف الكمي لمتغيرات المصفكفة ٬2.26استخلبص ثلبث عكامؿ استكعبت 

( مفردات 91تشبعت عميو ) الأكاديمي(العامل الأول )فقدان المعني العاممية، كبذلؾ فإف 
( كقد أستكعب ىذا العامؿ نسبة تبايف  1.٬61 -1.261تراكحت ىذه التشبعات بيف )

( 91) العامل الثاني )فقدان المعايير الأكاديمية(٪(، بينما تشبع عمي 92.22مقدارىا )
 ( كقد أستكعب ىذا العامؿ 1.٬22 -1.222-مفردات تراكحت ىذه التشبعات بيف )

 العامل الثالث )العزلة الأكاديمية(٪(، في حيف تشبع عمي 31.42نسبة تبايف مقدارىا )
( كقد أستكعب ىذا العامؿ  1.٬19 -1.219( عبارات تراكحت ىذه التشبعات بيف )91)

٪(، كيدؿ ما سبؽ عمي تمتع مقياس الاغتراب الأكاديمي 9٬.31نسبة تبايف مقدارىا )
  عمي الاغتراب الأكاديمي لدم طلبب الجامعة. بدرجة مرتفعة مف الصدؽ لمكشؼ

 :التمييزيصدق ال -ج 

بػػالتحقؽ مػػف القػػدرة التمييزيػػة لمفػػردات مقيػػاس الاغتػػراب الأكػػاديمي  افالباحثػػ قػػاـ
بالتعرؼ عمػى دلالػة الفػركؽ بػيف متكسػطي درجػات  كذلؾ طالبة،( 9٬1)عمى عينة بمغت 

لكؿ مفردة مف مفردات المقياس، ثػـ  نفس البعد مف( ٪32) أدنى( مف البعد ك ٪32عمي )أ
قيمػػػة النسػػػبة عػػػف طريػػػؽ حسػػػاب  متكسػػػطات تمػػػؾ الػػػدرجاتالفػػػركؽ بػػػيف  دلالػػػةتػػـ حسػػػاب 
 (.4)لمفردات المقياس، كىذا ما يكضحو جدكؿ  الحرجة )ذ(

 
 ( لكل مفردة:27) أدنى( و :27دلالة الفروق بين متوسطات درجات أعمي ) (4)جدول 
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  من مفردات مقياس الاغتراب الأكاديمي 

 البعد
 الإحصائً بٌانال  

 

 رقم المفردة

 ٪(07اعلً )
 42 =  ن

 ٪( 07ادنً )
 ذ)*( 42 =  ن

مستوي 
 الدلالة

 0ع م 0ع م

ً
ٌم
اد
لأك
 ا
ً
عن
لم
 ا
ن
دا
فق

 

0 0202 12101 1222 22222 12401 2021 

7 4272 22120 0217 22017 172171 2021 

1 4201 22710 0242 12112 102011 2021 

12 4202 22140 1211 22020 112174 2021 

11 7217 22٬٬0 1220 22017 102100 2021 

1٬ 1210 12172 1222 22222 7201٬ 2021 

07 4212 22٬22 1240 22121 112202 2021 

04 7271 22072 1242 224٬1 142044 2021 

01 7272 12217 1210 22701 11204٬ 2021 

0٬ 4212 2217٬ 1211 22714 102٬01 2021 

ٌة
ٌم
اد
لأك
 ا
ٌر
اٌ
مع
 ال
ن
دا
فق

 

1 4212 22141 0217 22007 102242 2021 

0 0270 1274٬ 1222 22222 02700 2021 

10 1272 12217 1222 22222 4214٬ 2021 

11 4272 22007 1217 22117 112٬1٬ 2021 

17 4212 221٬1 1212 2272٬ 022114 2021 

10 1222 22222 4207 12471 72701 2021 

02 1210 22٬٬7 1222 22222 42001 2021 

00 0207 12017 1222 22222 ٬2407 2021 

07 4271 22772 1272 22707 112072 2021 

72 0201 12071 1222 22222 ٬2121 2021 
ٌة
ٌم
اد
لأك
 ا
لة
عز
ال

 

1 7271 12271 1217 22771 1024٬4 2021 

4 4240 22121 0240 12201 122111 2021 

7 7217 22100 1277 221٬٬ 172010 2021 

٬ 4202 227٬1 1210 22171 112717 2021 

11 4217 227٬1 1212 221٬٬ 112777 2021 

17 7200 22007 1241 22110 142771 2021 

14 1222 22222 4240 12171 02000 2021 

01 7200 22٬11 1242 224٬1 142417 2021 

01 4202 22421 12٬0 22022 1٬2٬02 2021 

00 0277 12114 1222 22222 ٬2412 2021 

 (.58.2مساوية ) 0,06)*( عمماً بأن قيمة )ذ( الجدولية عند درجة مستوى 
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المقابمػة لجميػع مفػردات المقيػاس تعػدت القيمػة  (ذ )( أف قػيـ 4يتضح مػف جػدكؿ )
ممػػػا يعنػػػي اف مفػػػردات المقيػػػاس تحظػػػي بقػػػدرات تمييزيػػػة مقبكلػػػة بػػػيف المػػػرتفعيف  ⸲٬2.3

كالمنخفضيف عمػى كػؿ بعػد تنتمػي إليػو ىػذه المفػردات ممػا يعطػي مؤشػرا لمصػدؽ التمييػزم 
 لممقياس.

 الثبات: -2
 تـ حساب ثبات مقياس الاغتراب الأكاديمي مف خلبؿ الطرؽ التالية:

 (:Split- Half Methodطريقة التجزئة النصفية )  - أ
تـ حساب معامؿ الثبات لمقياس الاغتراب الأكاديمي مف خلبؿ تطبيؽ المقياس       

عمى عينة الكفاءة السيككمترية مف طالبات شعبة الطفكلة بكمية التربية بقنا كالبالغ قكاميا 
 Guttman Split- Half( طالبو، كذلؾ باستخداـ معادلة جتماف لمتجزئة النصفية 9٬1)

Coefficient  مف خلبؿ تقسيـ درجات الطالبات عمى بنكد المقياس ) درجات البنكد
( قيـ معاملبت الثبات باستخداـ ٬الزكجية كدرجات البنكد الفردية(، كيكضح جدكؿ )

 معادلة جتماف.
 ( 5) جدول     

 (.650قيم معاملات ثبات مقياس الاغتراب الأكاديمي باستخدام معادلة جتمان )ن= 
 معامل ثبات )جتمان( معامل ارتباط النصفين الأبعاد م
 777,0 875,0 فقدان المعنى الأكاديمي 6
 726,0 767,0 فقدان المعايير الأكاديمية 2
 727,0 756,0 العزلة الأكاديمية 7

 864,0 760,0 المقياس ككل         
الأكاديمي ( أف قيـ معاملبت الثبات لمقياس الاغتراب ٬يتضح مف جدكؿ )

باستخداـ معادلة جتماف لمتجزئة النصفية مرتفعة، مما يشير إلى أف مقياس الاغتراب 
الأكاديمي كالأبعاد الفرعية لو تتمتع بمعاملبت ثبات جيدة، كبالتالي فإف مقياس الاغتراب 

 الأكاديمي يتمتع بقدر جيد مف الثبات.
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 :Alpha Cronbachطريقة ألفا كرونباخ   - ب
تـ التحقؽ مف ثبات مقياس الاغتراب الأكاديمي مف خلبؿ تطبيؽ المقياس عمى 

( 9٬1عينة الكفاءة السيككمترية مف طالبات شعبة طفكلة بكمية التربية بقنا كالبالغ قكاميا )
طالبة، مف خلبؿ طريقة ألفا كركنباخ، كتـ حساب قيـ معاملبت ثبات ألفا كركنباخ لأبعاد 

( قيـ معاملبت ثبات ألفا كركنباخ لمقياس 6)ية، كيكضح جدكؿ المقياس كالدرجة الكم
 الاغتراب الأكاديمي.

 (6) جدول
 (650قيم معاملات ثبات ألفا كرونباخ لمقياس الاغتراب الأكاديمي )ن=

 معامل ألفا الأبعاد م
 2071٬ فقدان المعنى الأكادٌمً 1

 20107 فقدان المعاٌٌر الأكادٌمٌة 0

 20171 الأكادٌمٌةالعزلة  7

 077,2 المقٌاس ككل         

( أف جميع قيـ معاملبت ثبات ألفا كركنباخ لمقياس 6يتضح مف جدكؿ )
الاغتراب الأكاديمي كالدرجة الكمية تتمتع بقيـ معاملبت ثبات مقبكلة، مما يدؿ عمى أف 

 .مقياس الاغتراب الأكاديمي يتمتع بقدر جيد مف الثبات
 الداخمي:الاتساق  -7

درجة كؿ مفػردة  معامؿ الارتباط بيف تـ حساب لحساب الاتساؽ الداخمي المقياس
كدرجة البعد المنتمية لو ككذلؾ معامػؿ الارتبػاط بػيف درجػة البعػد كالدرجػة الكميػة لممقيػاس، 

درجة كؿ  معامؿ الارتباط بيف( 2( طالبة، كيكضح جدكؿ )9٬1) عينة قكاميا عمىكذلؾ 
 نتمية لو كالدرجة الكمية لممقياس.د الممفردة كدرجة البع
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  (7)جدول 
 درجة كل عبارة ودرجة البعد المنتمية لو  الارتباط بين تمعاملا

 (650الاغتراب الأكاديمي )ن= والدرجة الكمية لمقياس
 معاملات ارتباط المفردات مع درجة البعد التابعة له

 العزلة الأكادٌمٌة الأكادٌمٌةفقدان المعاٌٌر  فقدان المعنى الأكادٌمً

رقم 
 المفردة

 معامل الارتباط
رقم 
 المفردة

 معامل الارتباط
رقم 
 المفردة

 معامل الارتباط

0 227٬7** 1 442.2** 1 412.2** 

7 22117** 0 404.2** 4 120.2** 

1 22122** 10 77٬.2** 7 414.2** 

12 22140** 11 171.2** ٬ 41٬.2** 

11 224٬0** 17 111.2** 11 22400** 

1٬ 22721** 10 0٬0.2** 17 22714** 

07 174.2** 02 711.2** 14 2200٬** 

04 112.2** 00 400.2** 01 472.2** 

01 101.2** 07 121.2** 01 1٬0.2** 

0٬ 170.2** 72 101.2** 00 421.2** 

 معاملات ارتباط درجة البعد مع الدرجة الكلٌة للمقٌاس

 معامل الارتباط البعد معامل الارتباط البعد  الارتباطمعامل  البعد

فقدان 
المعنى 
 الأكادٌمً

٬01.2** 
فقدان 
المعاٌٌر 
 الأكادٌمٌة

004.2** 
العزلة 
 الأكادٌمٌة

07٬.2** 

 .696,0تساوي  0.06عند مستوى عمما بأن قيمة )ر( الجدولية  ** 
كالدرجة الكمية للؤبعاد كؿ بعد ( كجكد ارتباط بيف كؿ بند 2يتبيف مف جدكؿ )      

( كجميع معاملبت 139.1-321.1) عمى حده، حيث تراكحت ىذه الارتباطات بيف
 الأكاديميكبما أف مقياس الاغتراب  (،19.1الارتباط كانت دالة إحصائيا عند مستكل)

لديو ثلبث أبعاد فقد تـ حساب قيـ معاملبت الارتباط بيف أبعاد المقياس كالدرجة الكمية 
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( 139.1-221.1، كقد تراكحت قيـ معاملبت الارتباط )الأكاديميلمقياس الاغتراب 
( مما يشير إلى أف ىناؾ اتساقا بيف جميع أبعاد 19.1)كجميعيا دالة عند مستكل 

يتمتع  الأكاديميالمقياس كالدرجة الكمية لممقياس، كمما سبؽ يتضح أف مقياس الاغتراب 
 مقبكؿ. داخميباتساؽ 

 مقياس الاغتراب الأكاديمي:تصحيح -4
أبعاد  ة( مفردة مكزعة عمى ثلبث21تككف المقياس في صكرتو النيائية مف )     

 -91 -6 -2 -3)كيضـ عشر عبارات مفردات  :فقدان المعنى الأكاديميرئيسة ىي: 
 -٬)كيضـ عشر مفردات  :فقدان المعايير الأكاديمية(، 34-36-31 -32 -91 -96
كيضـ عشر  :العزلة الأكاديمية، (33-32-21 -31 -92-92 -9٬ -93 -2

 .(32-3٬-39 – 94-92 -99 – 1 -2 -4 -9)مفردات 

حيث تعطي مكافؽ  المتدرجة،الإجابة عمي المقياس بطريقة ليكرت الخماسية كتتـ      
 ⸲درجات(  2محايد ) ⸲درجات(  4مكافؽ بدرجة قميمة ) ⸲درجات(  ٬بدرجة كبيرة )

غير مكافؽ بدرجة كبيرة )درجة كاحدة(، كبذلؾ  ⸲غير مكافؽ بدرجة قميمة )درجتاف(
، ثـ يتـ جمع الدرجات لممقياس ككؿ، ( 21( كأقؿ درجة )941تصبح أعمي درجة )

( ، حيث بمغت 916ع( كتساكم )-كتعتبر درجة القطع الفاصمة لممقياس ىي الدرجة )ـ
 (.2،19المعيارم )( كقيمة الانحراؼ 911,24قيمة المتكسط )

    :Cognitive Flourishing Scale ( CFS) ىمقياس الازدىار المعرف -ب
 (2026 ،/ محمد إعداد)

مقياس تقرير ذاتي ييدؼ إلي وهو (، 3139ىذا المقياس محمد ) إعدادقاـ ب
 ⸲قياس مدل قناعة كرضا الفرد عف مستكاه المعرفي كمدل حاجة الآخريف ليذه المعارؼ

مؤشر مف مؤشرات السعادة  بأنو " Cognitive Flourishing الازدىار المعرفي كيعرؼ
كالصحة النفسية الإيجابية، لأنو يمثؿ اقتناع الفرد كرضاه عف قدراتو كمياراتو المعرفية 

 ". كحاجة الآخريف ليذه الميارات كقدرتو عمى تكظيفيا ليفيد منيا الغير



 0204دٌسمبر     -( 4ع ) -( 7مج )      لسلٌجمانPERMA) على نموذج ) قائم   إرشادي   برنامج  
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
-                    Print: (ISSN: 2535-2334)  Online: (ISSN: 2682-4809) 750-                        

 :ىي ،مفردة مكزعة عمي ثلبثة أبعاد رئيسة (9٬)كيتككف المقياس مف 
        : الشعكر بالرضا عف المستكل المعرفي، كيضـ ىذا البعد العبارات البعد الأول

 (. ٬ -9مف )

 (.91-6الكفاءة المعرفية، كيضـ ىذا البعد العبارات مف ) :البعد الثاني
 (.9٬ -99مف ): المساىمة المعرفية، كيضـ ىذا البعد العبارات البعد الثالث

 الكفاءة السيكومترية لمقياس الازدىار المعرفي في الدراسة الحالية:
 :الصدق-6

 :صدق المحك -أ
لمقيػػػاس تػػػـ اسػػػتخداـ صػػػدؽ المحػػػؾ لحسػػػاب معامػػػؿ الارتبػػػاط بػػػيف الدرجػػػة الكميػػػة 

( 3191 خميفػػػة/  إعػػػداد) لمقيػػػاس الانػػػدماج الأكػػػاديميكالدرجػػػة الكميػػػة  الازدىػػػار المعرفػػػي
فكاف  ة مف شعبة طفكلة بكمية التربية بقنا،( طالب9٬1عينة قدرىا ) عمىتـ التطبيؽ  حيث

صػػػدؽ  عمػػػىممػػػا يػػػدؿ  1,19كىػػػي دالػػػة عنػػػد مسػػػتك  1,2٬1نً  معامػػػؿ الارتبػػػاط مسػػػاكيا
 . المقياس

 :الثبات -ب
تـ التحقؽ مف ثبات مقياس الازدىار المعرفي مف خلبؿ تطبيؽ المقياس عمى 

( 9٬1عينة الكفاءة السيككمترية مف طالبات شعبة طفكلة بكمية التربية بقنا كالبالغ قكاميا )
طالبة، مف خلبؿ طريقة ألفا كركنباخ، كتـ حساب قيـ معاملبت ثبات ألفا كركنباخ لأبعاد 

( قيـ معاملبت ثبات ألفا كركنباخ لمقياس 2)، كيكضح جدكؿ المقياس كالدرجة الكمية
 الازدىار المعرفي.     
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 ( 8)جدول  
 ( 650قيم معاملات ثبات ألفا كرونباخ لمقياس الازدىار المعرفي )ن= 

 امل ألفاــــــمع ادـــــــــــــــــالأبع م
     0,725 الشعور بالرضا عن المستوى المعرفي 6
 0,789 الكفاءة المعرفية 2
 0,862 المساىمة المعرفية 7

 877,0 الدرجة الكمية         

عينػػػة بمػػػغ  عمػػػىكذلػػػؾ بطريقػػػة ألفػػػا كركنبػػػاخ  لممقيػػػاستػػػـ حسػػػاب معامػػػؿ الثبػػػات 
ثبػػػػات القػػػػيـ معامػػػػؿ فكانػػػػت  مػػػػف شػػػػعبة طفكلػػػػة بكميػػػػة التربيػػػػة بقنػػػػا طالبػػػػة( 9٬1قكاميػػػػا )

الكفػاءة المعرفيػة  –)الشػعكر بالرضػا عػف المسػتكل المعرفػي  ألفػا كركنبػاخ باستخداـ طريقة
 -1,293 - 1,221 -1,23٬)الدرجػػػػػػػػػة الكميػػػػػػػػػة( مسػػػػػػػػػاكية  -المسػػػػػػػػػاىمة المعرفيػػػػػػػػػة  –

 .المقياسثبات  عمىمما يدؿ  لةثبات مقبك معاملبت كىي  ⸲( عمى الترتيب1,222

 مقياس الازدىار المعرفي:تصحيح  -2
موافق   تتـ الإجابة عمى المقياس بطريقة ليكػرت الخماسػية المتدرجػة، كفقػان لمػا يمػي:      

 غيػػػػر مكافػػػػؽ ⸲ درجػػػػات( 2)محايققققد ،درجػػػػات( 4) ٬ موافقققق درجػػػػات( ٬)بدرجققققي ة يققققز  
( كأقػػؿ درجػػة 2٬كبػػذلؾ تصػػبح أعمػػي درجػػة ) ⸲ غيػػر مكافػػؽ  )درجػػة كاحػػدة( ⸲)درجتػػاف(

كػػػؿ، كتشػػػير الدرجػػػة المرتفعػػػة الػػػي تمتػػػع الفػػػرد (، ثػػػـ يػػػتـ جمػػػع الػػػدرجات لممقيػػػاس ك9٬)
لػى تػدنى مسػتكل الازدىػار فع، بينما تشػير الدرجػة المنخفضػة إبمستكل ازدىار معرفي مرت

 المعرفي.
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 :لسميجمانPERMA) نموذج )قائم عمى القائم عمى  رشاديالبرنامج الإ  -ج

 ن(ي/ الباحثإعداد)         

 أىداف البرنامج: -6
البرنػػامج إلػػى تحسػػيف الازدىػػار المعرفػػي لخفػػض الاغتػػراب الأكػػاديمي ىػػدؼ ىػػذا 

 لدم طالبات شعبة طفكلة بكمية التربية بقنا.

 الفئة المستيدفة لمبرنامج: -2
لطالبػػػػات شػػػػعبة طفكلػػػػة بكميػػػػة التربيػػػػة بقنػػػػا كالػػػػذيف يكاجيػػػػكف يقػػػػدـ ىػػػػذا البرنػػػػامج        

مسػػػتكيات الازدىػػػار المعرفػػػي  مسػػػتكيات مرتفعػػػة مػػػف الاغتػػػراب الأكػػػاديمي كانخفػػػاض فػػػي
 .لدييـ
 :التي يقوم عمييا البرنامج الأسس -7

 عمػػىلسػػميجماف PERMA) نمػػكذج )قػػائـ عمػػى القػػائـ  رشػػادمالإيقػػكـ البرنػػامج 
 كىي: الميمةمجمكعة مف الأسس 

 يعتمد البرنامج عمى نمكذج  :الأسس الفمسفيةPERMA  لسميجماف كالذم يقكـ عمي
تحسيف الانفعالات الإيجابية لدم الفرد كيزيد مف اندماجو داخؿ المجتمع كتحسيف 
علبقاتو الاجتماعية كأف يصبح لو ىدؼ في الحياة التعميمية كمف ثـ يتحقؽ الشعكر 

 .بالإنجاز لديو، كبالتالي يؤدم ذلؾ إلى خفض مستكيات الاغتراب الأكاديمي
  كتعني انو بتحسيف مستكيات الازدىار المعرفي فإنو يعمؿ عمى  الاجتماعية:الأسس

 ،خفض مستكيات الاغتراب الأكاديمي لدم طالبات شعبة الطفكلة بكمية التربية بقنا
كبذلؾ يصبحف مقبميف عمي العممية التعميمية ، مع رضاىف عف دراستيف، كمف ثـ 

كف بدكر إيجابي في تعميـ كتنشئة تتطكر علبقاتيف الاجتماعية مع الاخريف كيقكم
 الطفؿ داخؿ المجتمع.
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  ة التي قدمت لمطالبات رشادي: كىذا يعني اف الجمسات الإرشاداستمرار عممية الإ
تستمر الاستفادة منيا بعد انياء  ،ذكم الاغتراب الأكاديمي، في المرحمة الجامعية
 دراستو الجامعية كفي المراحؿ العمرية اللبحقة.

 اء البرنامج:مصادر بن -4
تـ الاطلبع عمى العديد مف الأطر النظرية كالدراسات السابقة التي تناكلت برامج 

ككذلؾ دكر الازدىار المعرفي في خفض مستكيات  ،ة لخفض الاغتراب الأكاديميإرشادي
الاغتراب الأكاديمي، كذلؾ للبستفادة مف تمؾ الدراسات التدخمية في تصميـ البرنامج 

 Seligman (2011) Morinaj and ;المعد في الدراسة الحالية، كمف بينيا  رشادمالإ

Hacher (2019) ; ; Zhang et al.,(2022) Baker et al.,(2023) ; Kumar 

and Kumar (2024). 

 والأساليب المساعدة في البرنامج:  الفنيات -5
إعػػػادة البنػػػاء  -اشػػػتمؿ البرنػػػامج عمػػػى مجمكعػػػة مػػػف الفنيػػػات كػػػالحكار كالمناقشػػػة

 القبكؿ.  -التثقيؼ الذاتي  -الكاجب المنزلي  -حؿ المشكلبت  -النمذجة -المعرفي
 والأدوات المستخدمة في البرنامج: الوسائل -6

جيػػػػاز  –جيػػػػاز الحاسػػػػب الآلػػػػي  - أقػػػػلبـ –لكحػػػػات  –مجمكعػػػػة مػػػػف البطاقػػػػات   
 شيادات تقدير. -مجمكعة مف اليدايا -Data Show داتا شك العرض

 البرنامج: تقويم -7
 تقكيـ البرنامج مف خلبؿ المراحؿ التالية: تـ
مجمكعػػػة مػػػف  عمػػػى: التقػػػكيـ المبػػػدئي كتمثػػػؿ ذلػػػؾ فػػػي عػػػرض البرنػػػامج الأولـــى المرحمـــة

 المحكميف لإبداء آرائيـ كتعديؿ البرنامج كفؽ ما أجمعت عميو ىذه الآراء.

: التقػػػكيـ البنػػائي كيتمثػػػؿ فػػي التقػػػكيـ المصػػاحب لعمميػػػة تطبيػػؽ البرنػػػامج الثانيـــة المرحمــة
كالػػذم يضػػمف نمػػك البرنػػامج كتقدمػػو فػػي تحقيػػؽ أىدافػػو خػػلبؿ الجمسػػات كذلػػؾ مػػف خػػلبؿ 

 التقكيـ الذم يعقب كؿ جمسة كالمتمثؿ في الكاجب المنزلي.
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بعػػػد  الدراسػػةالبرنػػامج المسػػتخدـ فػػػي  : التقػػكيـ النيػػائي كيتمثػػػؿ فػػي تقػػػكيـالثالثـــة المرحمــة
   PERMAالقػػػػػائـ عمػػػػػى نمػػػػػػكذج فعاليػػػػػة البرنػػػػػامج  عمػػػػػػىالانتيػػػػػاء مػػػػػف تطبيقػػػػػو لمتعػػػػػرؼ 

خفػض الاغتػراب الأكػاديمي لػدم طالبػات شػعبة تحسػيف الازدىػار المعرفػي للسميجماف فػي 
  الدراسة.عينة طفكلة بكمية التربية بقنا 

مقياسػي الاغتػراب الأكػاديمي كمقيػاس كيتمثػؿ فػي تطبيػؽ  التتبعػيالتقكيـ  الرابعة: المرحمة
الدراسػػػة بعػػػد فتػػػرة زمنيػػػة عينػػػة  عمػػػى ةالحاليػػػ الدراسػػػةفػػػي  افالمسػػػتخدمالازدىػػػار المعرفػػػي 

 .محددة )شيريف( مف انتياء البرنامج لمتعرؼ عمى مدم استمرارية فعالية البرنامج

 البرنامج: تطبيق -8
كبػػذلؾ اسػػتغرؽ  بكاقػػع ثػػلبث جمسػػات أسػػبكعيا،( جمسػػة 3٬اشػػتمؿ البرنػػامج عمػػى )

 دقيقة. ٬1 -4٬تطبيؽ البرنامج تسعة اسابيع كتراكح زمف الجمسة 

 تطبيق البرنامج: مكان -9
كذلػػؾ فػػي  ،تػػـ تنفيػػذ جمسػػات البرنػػامج بمعمػػؿ الصػػحة النفسػػية بكميػػة التربيػػة بقنػػا

تكقيتػػػات لا تتعػػػارض مػػػع الػػػدركس النظريػػػة كالعمميػػػة المقدمػػػة لمطالبػػػات كتػػػـ اختيػػػار ذلػػػؾ 
 المكاف نظران لاتساعو كتجييزاتو التي تساعد في تنفيذ الجمسات بشكؿ مناسب.

  جمسات البرنامج: مخطط -60
 نمػػػكذج )قػػػائـ عمػػى  رشػػػادممختصػػػر لمبرنػػامج الإ( مخطػػط 1يكضػػح جػػػدكؿ )

(PERMA المعرفػػػػػػي متضػػػػػػمنان عنػػػػػػكاف الجمسػػػػػػة لسػػػػػػميجماف كمػػػػػػدخؿ لتحسػػػػػػيف الازدىػػػػػػار
 كالاىداؼ لكؿ جمسة كالفنيات المساعدة كالتقكيـ.
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 (9)جدول 
 لسميجمانPERMA)نموذج )قائم عمى مخطط جمسات مختصر لمبرنامج الإرشادي  

مكون 
 النموذج

رقم 
 الجلسة

عنوان 
 الجلسة

 أهداف الجلسة
الفنٌات والأسالٌب 

 المساعدة
 التقوٌم

 

تعرٌف  1
 وتعارف

إشاعة جو من الألفة  -
بٌن الباحث وعٌنة 

 الدراسة2
تعارف أفراد المجموعة  -

التجرٌبٌة على بعضهم 
 البعض2

 الحوار والمناقشة

 بنائً

ٌة
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لإٌ
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ت
لا
عا
نف
لا
ا

 

P
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عبر عن  0
امتنانك 
 للآخرٌن

مساعدة الطالبة فً أن  -
تعترف بفضل الآخرٌن 

 معها2

 -الحوار والمناقشة
 بنائً الواجب المنزلً

كن  7
 مسامحا  

مساعدة الطالبة على  -
إظهار التسامح مع 

 الآخرٌن

إعادة البناء 
الحوار  -المعرفً
الواجب  -والمناقشة

 المنزلً

 بنائً

المساواة  4
فً 

الحقوق 
 والواجبات

تعرٌف الطالبة بحقوقها  -
 وواجبتها الدراسٌة

 -الحوار والمناقشة
 الواجب المنزلً

 بنائً

أفخر وتعلم  1
من 

نجاحاتك 
 السابقة

إكساب الطالبة القدرة  -
على الاستفادة من 
تجاربها السابقة 

 الناجحة

 -الحوار والمناقشة
 الواجب المنزلً

 بنائً

اظهر  1
قدراتك 
وإمكاناتك 
 الإٌجابٌة

إكساب الطالبة القدرة  -
على إظهار قدراتها 

وجوانب قوتها 
 وتدعٌمها2

 -الحوار والمناقشة
 الواجب المنزلً

 بنائً

كن  7
 متفائلا  

أن تنظر الطالبة  -
 للمستقبل نظرة إٌجابٌة

إعادة البناء 
الحوار  -المعرفً
الواجب  -والمناقشة

 المنزلً
 

 بنائً
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واجه  0
 ضغوطك

اكساب الطالبة بعض  -
الاستراتٌجٌات لمواجهة 

الضغوط الحٌاتٌة 
 والدراسٌة

الحوار 
 -والمناقشة

 بنائً الواجب المنزلً

اعمل  ٬
علً 
زٌادة 
تركٌزك 
 الدراسً

تدرٌب الطالبة على  -
مهارات زٌادة التركٌز 

 والانتباه

الحوار 
 -والمناقشة

الواجب  -النمذجة
 المنزلً

 بنائً

ضع خطة  12
لنموك 
 الشخصً

إكساب الطالبة القدرة  -
على وضع خطة 

مستقبلٌة لتحقٌق النمو 
 والأكادٌمً الشخصً

الحوار 
 -والمناقشة

 بنائً الواجب المنزلً

ٌة
اب
ج
لإٌ
 ا
ت
قا
لا
لع
ا

 R
e

la
ti

o
n

s
h
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الحدٌث  11
الهادف 
مع 
 الآخرٌن

إكساب الطالبة القدرة  -
على الاستفادة من 
تجارب الآخرٌن 

 الناجحة2

الحوار 
 -والمناقشة

 الواجب المنزلً
 بنائً

تعلم  10
الانصات 
 الجٌد

تدرٌب الطالبة على  -
 مهارات الانصات الجٌد2

الحوار  -النمذجة
 -والمناقشة

 الواجب المنزلً
 بنائً

كن لطٌفا   17
ودودا  مع 
 الغٌر

إكساب الطالبة القدرة  -
على التعامل باحترام 

 ورفق ولٌن مع الآخرٌن

الحوار 
 -والمناقشة

 الواجب المنزلً
 بنائً

احتفل مع  14
زملائك 
 بنجاحاتهم

إكساب الطالبة القدرة  -
على مشاركة الآخرٌن 
 إنجازاتهم ونجاحهم2

الحوار 
 -والمناقشة

 الواجب المنزل2ً
 بنائً

اطلب من  11
معلمك 
 المساعدة

إكساب الطالبة القدرة  -
على التواصل والتفاعل 

 البناء مع معلمٌها2

إعادة البناء 
الحوار  -المعرفً

 -والمناقشة
 الواجب المنزلً

 بنائً
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مقرراتك  11
الدراسٌة 
 معدة جٌدا  

إكساب الطالبة القدرة  -
على متابعة المحاضرات 
والدروس العملٌة بشكل 

 منتظم2
إكساب الطالبة الثقة فً  -

المقررات التً ٌقومون 
 بدراستها2

الحوار 
 -والمناقشة

 الواجب المنزلً
 بنائً

دراستك  17
مهمة 
وتحتاج 
 جهد

إكساب الطالبة الثقة فً  -
والدراسة التخصص 

 الملتحقة بها2

الحوار 
 -والمناقشة

 الواجب المنزلً
 بنائً

اكتشف  10
اللحظات 
السعٌدة 
فً 
 دراستك

إكساب الطالبة القدرة  -
على ذكر اللحظات 

 السعٌدة اثناء دراستها2

الحوار 
 -والمناقشة

 بنائً الواجب المنزلً

ساعد  1٬
 زمٌلك

إكساب الطالبة القدرة - -
اقرانها علً التعاون مع 

 فً التكلٌفات الدراسٌة2

الحوار 
إعادة -والمناقشة

 -البناء المعرفً
 الواجب المنزلً

 بنائً

كون  02
 فضولٌا

إكساب الطالبة القدرة  -
على البحث عن ما هو 
 جدٌد فً تخصصها2

الحوار 
 -والمناقشة

الواجب  -النمذجة
 المنزلً

 بنائً
از
ج
لإن
ا
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ضع  01
أهدافا  
 واقعٌة

إكساب الطالبة على  -
 تحدٌد أهدافها بدقة2

الحوار 
 -والمناقشة

 الواجب المنزل2ً
 بنائً

تحقق من  00
أهدافك 
بشكل 
 منتظم

إكساب الطالبة القدرة  -
على مراقبة أهدافها 

 ومتابعتها2

الحوار 
 -والمناقشة

 الواجب المنزل2ً
 بنائً

كافأ نفسك  07
عند 
تحقٌق 
 الهدف

تدرٌب الطالبة على  -
تشجٌع وتدعٌم كٌفٌة 

ذاتها عند تحقٌق 
 الهدف2

الحوار 
 -والمناقشة

 الواجب المنزل2ً
 بنائً
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مكون 
 النموذج

رقم 
 الجلسة

عنوان 
 الجلسة

 أهداف الجلسة
الفنٌات والأسالٌب 

 المساعدة
 التقوٌم

عرفً  04
صدٌقتك 
 بأهدافك

تعرٌف الطالبة بأن  -
الآخرٌن ٌستطٌعون 
مساعدتها ومساندتها 

 فً تحقٌق اهدافها

الحوار 
إعادة  -والمناقشة

 -البناء المعرفً
 الواجب المنزلً

 بنائً

الخاتمة  01
 والتقٌٌم

مراجعة ما تم تقدٌمه  -
من تدرٌبات فً 
 الجلسات السابقة2

توزٌع بعض الهداٌا  -
 على عٌنة الدراسة2

تطبٌق مقٌاس الاغتراب  -
 الأكادٌم2ً

 الحوار والمناقشة

 نهائً

 خطوات الدراسة:
اختيػػػػػار عينػػػػػة الدراسػػػػػة الاسػػػػػتطلبعية لمتحقػػػػػؽ مػػػػػف الشػػػػػركط السػػػػػيككمترية لػػػػػلؤدكات  -9

 المستخدمة في الدراسة.

مقياس الاغتراب الأكاديمي عمى عينة مف طالبات الفرقة الأكلي شعبة طفكلة تطبيؽ  -3
 بكمية التربية بقنا.

مقيػػاس الازدىػػار المعرفػػي عمػػى العينػػة الناتجػػة مػػف تطبيػػؽ مقيػػاس الازدىػػار تطبيػػؽ  -2
 .الأكاديمي

 تحديد عينة الدراسة الأساسية. -4

 .تقسيـ عينة الدراسة الأساسية إلى مجمكعتيف تجريبية كضابطة -٬

 إجراء التكافؤ بيف مجمكعتي الدراسة. -6

لسميجماف كمدخؿ لتحسيف PERMA) )  نمكذجالقائـ عمى  رشادمتطبيؽ البرنامج الإ -2
 المجمكعة التجريبية. أفرادلدل  الأكاديميخفض الاغتراب  في  المعرفيالازدىار 

 بعػػد الانتيػػاء مػػفمقيػػاس الازدىػػار المعرفػػي تػػـ تطبيػػؽ مقيػػاس الاغتػػراب الأكػػاديمي ك  -2
 تطبيؽ جمسات البرنامج.

استخداـ الأساليب الإحصائية المناسػبة لمعالجػة النتػائج التػي تػـ الحصػكؿ عمييػا مػف  -1
 . SPSSتطبيؽ الأدكات المستخدمة في الدراسة الحالية باستخداـ الحزمة الإحصائية 
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 وتفسيرىا: الدراسةنتائج 
 الفرض الأول: نتائج -6

تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات : "ينص الفرض الأكؿ عمي أنو
المجمكعة التجريبية عمى مقياس الازدىار المعرفي كأبعاده في القياسيف  أفرادرتب درجات 

 القبمي كالبعدم لصالح القياس البعدم في الاتجاه الأفضؿ".
 من صحة ىذا الفرض قام الباحثان بما يمي: لمتحقق

المجمكعة  أفرادبؿ البرنامج كبعده عمي تـ تطبيؽ مقياس الازدىار المعرفي ق
كتـ استخداـ اختبار " كلكككسكف " ) الحالة الثانية  ،( طالبة96التجريبية كالبالغ قكاميا )

 ( دلالة تمؾ الفركؽ.91كيكضح جدكؿ ) ،لدلالة فركؽ متكسطات الرتب”( 91ف 
 (60) جدول

مقياس الازدىار دلالة الفروق بين متوسطات رتب درجات أفراد المجموعة التجريبية عمى 
 (66في القياسين القبمي والبعدي ) ن=  وأبعادهالمعرفي 

 البٌان الاحصائً
 أبعاد المقٌاس

اتجاه  
 الرتب

عدد 
 الحالات

متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

Z)*( 
مستوي 
 الدلالة

حجم 
 )**(التأثٌر

بالرضا عن الشعور 
 المستوى المعرفً

 171022 0012 11022 موجبة

 2022 2022 2022 سالبة 2001 2021 -70141

 - - - التساوي

 الكفاءة المعرفٌة

 171022 0012 11022 موجبة

 2022 2022 2022 سالبة 2000 2021 -70170

 - - - التساوي

المساهمة 
 المعرفٌة

 171022 0012 11022 موجبة

 2022 2022 2022 سالبة 2000 2021 -70177

 - - - التساوي

 الدرجة الكلٌة

 171022 0012 11022 موجبة

 2022 2022 2022 سالبة 2000 2021 -70100

 - - - التساوي

 (.2,58تساوي ) 0.06الجدولية عند مستوي  Z)*( عمماً بأن قيمة 
 )**(0,6 :0,7  ، 0,7= ضعيف :0,5  ، فأكثر = قوي. 0,5= متوسط 
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الشعور بالرضا عن 
 المستوي المعرفً

 الدرجة الكلٌة للمقٌاس المساهمة المعرفٌة  الكفاءة المعرفٌة 

ت
جا
در
ال

 

 ابعاد مقٌاس الازدهار المعرفً

 القٌاس القبلً القٌاس البعدي

بيف  1٬19( كجكد فركؽ  دالة احصائيان عند مستكل 91يتضح مف جدكؿ )
كأبعاده مقياس الازدىار المعرفي المجمكعة التجريبية عمي  أفرادمتكسطات رتب درجات 

، رشادمالإفي القياسيف القبمي كالبعدم لصالح القياس البعدم بعد تطبيؽ البرنامج 
لأبعاد  1,22 -1,26كبالنظر إلي الجدكؿ السابؽ يلبحظ أف أحجاـ التأثير تراكحت بيف 

أم انو بمغت نسبة تأثير المتغير  ٬المقياس الخمسة كالدرجة الكمية كىك أحجاـ تأثير قكية
كىي  ٪22 -26المستقؿ )البرنامج( في المتغير التابع الثاني )الازدىار المعرفي( بيف 

رتفعة مما يدؿ عمي الفعالية العالية لمبرنامج المقدـ لعينة الدراسة في رفع مستكيات نسبة م
 كبذلؾ تتحقؽ صحة الفرض الأكؿ. ٬الازدىار المعرفي لدييـ 

المجمكعة التجريبية ارتفعت عمى  أفراد( بأف درجات 3كىذا ما يكضحو شكؿ )
ـ التي حصمكا عمييا في في القياس البعدم مقارنة بدرجاتيمقياس الازدىار المعرفي 

الكفاءة  -القياس القبمي كذلؾ في الأبعاد الثلبثة )الشعكر بالرضا عف المستكل المعرفي
المساىمة المعرفية( بالإضافة إلي الدرجة الكمية لممقياس كذلؾ يكضح الدكر   -المعرفية

الاكلي في تحسيف الازدىار المعرفي لدم طالبات الفرقة  رشادمالذم لعبو البرنامج الإ
 شعبة طفكلة بكمية التربية بقنا.

 
 
 
 
 
 
 
 

 (2)شكل
الفروق بين درجات المجموعة التجريبية عمى مقياس الازدىار المعرفي وأبعاده في 

 القياسين القبمي والبعدي.
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 الفرض الثاني: نتائج -2
تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات ينص الفرض الثاني عمي أنو: "

كأبعاده مقياس الازدىار المعرفي رتب درجات أفراد المجمكعتيف التجريبية كالضابطة عمى 
 ".في القياس البعدم لصالح أفراد المجمكعة التجريبية في الاتجاه الأفضؿ

 من صحة ىذا الفرض قام الباحثان بما يمي: لمتحقق
المجمكعة  أفرادبعد تطبيؽ البرنامج عمي مقياس الازدىار المعرفي تـ تطبيؽ 

( 96المجمكعة الضابطة كالبالغ قكاميا ) أفراد( طالبة ك 96التجريبية كالبالغ قكاميا )
لدلالة فركؽ ”( 31≥كيتني " )الحالة الأكلي " ف –ماف كتـ استخداـ اختبار " طالبة،

 مؾ الفركؽ.( دلالة ت99كيكضح جدكؿ ) ٬متكسطات الرتب
 (66) جدول

دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة عمى 
 (66= ضابطة ، ن66=  تجريبية مقياس الازدىار المعرفي وأبعاده بعد تطبيق البرنامج ) ن

 البٌان الإحصائً 
 

 أبعاد المقٌاس 
 ن المجموعة

متوسط 
 الرتب 

مجموع 
 الرتب 

قٌمة 
U1)*( 

قٌمة 
U2 

z 
مستوى 
 الدلالة

 حجم التأثٌر
 )**( 

الشعور بالرضا 
عن المستوى 
 المعرفً

 7٬0 04012 11 تجرٌبٌة
2022 256 4٬07٬- 2٬21 2٬01 

 171 0012 11 ضابطة

 الكفاءة المعرفٌة
 7٬0 04012 11 تجرٌبٌة

2022 256 4٬000- 2٬21 2٬01 
 171 0012 11 ضابطة

المساهمة 
 المعرفٌة

 7٬0 04012 11 تجرٌبٌة
2022 256 4٬077- 2٬21 2٬01 

 171 0012 11 ضابطة

 الدرجة الكلٌة
 7٬0 04012 11 تجرٌبٌة

2022 256 4٬077 2٬21 2٬01 
 171 0012 11 ضابطة

 (.60تساوي ) 0,06الجدولية عند مستوي  Uماً بأن قيمة )*( عم
 )**(0,6 :0,7  ، 0,7= ضعيف :0,5  ، فأكثر = قوي. 0,5= متوسط 
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الشعور بالرضا عن 
 المستوي المعرفً

 الدرجة الكلٌة المساهمة المعرفٌة  الكفاءة المعرفٌة 

ت
جا
در
ال

 

 أبعاد مقٌاس الازدهار المعرفً
 المجموعة الضابطة المجموعة التجرٌبٌة

بيف  1٬19( كجكد فركؽ  دالة احصائيان عند مستكل 99يتضح مف جدكؿ )
مقياس الازدىار المجمكعتيف التجريبية كالتجريبية عمي  أفرادمتكسطات رتب درجات 

كأبعاده في القياس البعدم لصالح المجمكعة التجريبية ، كما أنو بالنظر إلي المعرفي 
لأبعاد المقياس الثلبثة كالدرجة  1,26الجدكؿ السابؽ يلبحظ أف أحجاـ التأثير بمغت 

أم انو بمغت نسبة تأثير المتغير المستقؿ )البرنامج( في  ٬الكمية كىك أحجاـ تأثير قكية
كمف جية  ٬كىي نسبة مرتفعة ٪26 -22متغير التابع الثاني )الازدىار المعرفي( بيف ال

أخرم تـ ضبط المتغيرات الدخيمة كتكافؤ مجمكعتي الدراسة كعدـ تعرض المجمكعة 
فإف ذلؾ الارتفاع في مستكيات الازدىار المعرفي لدم  ٬رشادمالضابطة إلي التدخؿ الإ

المعد في الدراسة  رشادمإلي تأثير كفعالية البرنامج الإالمجمكعة التجريبية يرجع  أفراد
المجمكعة الضابطة عمي المقياس كالتي ظمت منخفضة  أفرادمقارنة بدرجات  ٬الحالية

 كبذلؾ تتحقؽ صحة الفرض الثاني.
مقياس المجمكعة التجريبية عمى  أفراد( إلى ارتفاع درجات 2)كيشير شكؿ    

 المجمكعة الضابطة. أفرادفي القياس البعدم مقارنة بدرجات  ()الازدىار المعرفي

الفروق بين درجات المجموعتين التجريبية والضابطة عمى مقياس الازدىار المعرفي  (7شكل) 
 في القياس البعدي
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 الفرضين الأول والثاني: نتيجتيتفسير 
يلبحظ اف ىناؾ تأثير  ،بالاطلبع عمي النتائج الإحصائية لمفرضيف الاكؿ كالثاني

المعد في الدراسة الحالية في رفع مستكيات الازدىار  رشادمإيجابي كفعاؿ لمبرنامج الإ
المعرفي كأبعاده الثلبثة المساىمة المعرفية كالكفاءة المعرفية كالشعكر بالرضا عف 

 أفرادة بالمجمكعة التجريبية مقارن أفرادالمستكل المعرفي بالإضافة الي الدرجة الكمية لدم 
كىذا ما  ،المجمكعة الضابطة كالتي ظمت لدييـ مستكيات منخفضة مف الازدىار المعرفي

المجمكعة التجريبية  أفراديشير الي اف انخفاض اعراض الاغتراب الاكاديمي لدم 
 صاحبو ارتفاع في الازدىار المعرفي لدييـ كاقباليـ عمي  الحياة الاكاديمية بشكؿ جيد.

ج مع نتائج الدراسات التي أكضحت بكجكد علبقة عكسية بيف كتتفؽ تمؾ النتائ
فكمما انخفضت اعراض الاغتراب الاكاديمي  ٬الاغتراب الاكاديمي كالازدىار المعرفي

يمكف ٬ و Johnson (2005)كدراسة  ٬فرادارتفعت مستكيات الازدىار المعرفي لدم الأ
ل اليو الاغتراب الاكاديمي تفسير ما تـ التكصؿ اليو مف نتائج سابقة في ضكء ما يؤد

لي عزكؼ الفرد عف الاستمتاع بحياتو كتحديد معتقدات كأفكار لا عقلبنية أدت إ مف
كبعد تقديـ  ،أىدافو اليكمية كالمستقبمية كانخفاض ثقتو في نفسو كفي قدراتو كامكاناتو

ار المعد في الدراسة الحالية كالذم تضمف في طياتو تحديد الأفك رشادمالبرنامج الإ
بشكؿ كبير  أسيمتالسمبية كالمعتقدات اللبعقلبنية كاستبداليا بأفكار كمعتقدات إيجابية 

المجمكعة التجريبية مف خلبؿ رضا الفرد  أفرادفي رفع مستكيات الازدىار المعرفي لدم 
 ،عف حياتو كعف قدراتو العممية  كعف صحتو النفسية كعلبقاتو الاجتماعية مع الاخريف

المجمكعة التجريبية كما يصاحبو  أفرادتـ العمؿ عمي خفض القمؽ لدم  ،خرمكمف جية أ
ؾ عظيـ الأثر في ككاف لذل ،كاديمية كالعمميةؼ كىكاجس كتشاؤـ عف حياتو الأمف مخاك 

كاديمية لدم الفرد كارتفاع رفاىيتو النفسية رفع التفاؤؿ كالإقباؿ عمي الحياة العممية كالأ
 كمستكم الازدىار المعرفي لديو.

 :ولالمحور الأ  :كما يمكف تفسير النتائج السابقة في ضكء محكراف رئيساف
جراءات البرنامج الإ الفنيات المستخدمة في ىذا  :المحور الثاني ،رشادممحتكم كا 

جراءات البرنامج الإ ،كؿأما فيما يتعمؽ بالمحكر الأ ،البرنامج فيناؾ  :رشادممحتكم كا 
عرفي كمظاىره كمككناتو كما يترتب عمي تمتع لي التعريؼ الازدىار المإجمسات ىدفت 
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كما اف ىناؾ بعض الجمسات ىدفت الي  ،الفرد بمستكيات مرتفعة مف الازدىار المعرفي
تنمية بعض الأفكار كالمعتقدات الإيجابية عف الحياة كبديؿ عف المعتقدات السمبية 

في حيف اف  ،ية مستقبلبكاللبعقلبنية كالتي تضر بحياة الفرد الاجتماعية كالتعميمية كالمين
ىناؾ جمسات تضمنت تدريب الفرد عمي تحديد أىدافو بدقة في الحياة في ضكء إمكاناتو 

فضؿ الكسائؿ كالطرؽ لتحقيؽ تمؾ الإضافة الي مساعدتو في استخداـ أب ،كقدراتو
 الأىداؼ كبمكغ غاياتو.

حيث إف  :الفنيات المستخدمة في ىذا البرنامج ٬ما فيما يخص المحكر الثانيأ
المجمكعة التجريبية القدرة عمى  أفرادالفنيات المستخدمة في البرنامج عممت عمى اكساب 

التعامؿ مع المشكلبت الأكاديمية التي يكجيكنيا بالإضافة عمى زيادة قدراتيـ كازدىارىـ 
في بناء جك مف  Group Discussionالحوار والمناقشة فنية  أسيمتالمعرفي فمقد 
تاحة الفرصة لأالألفة كالمحب  فرادة كالثقة كفى تبادؿ المعرفة كالخبرات كالميارات كا 

المجمكعة التجريبية لمتعبير عف آرائيـ بحرية تامة مما ساعد عمى زيادة التفاعؿ 
كالمشاركة الفعالة بالضافة الى اكتساب المعمكمات كالتي ساىمت في رفع مستكل 

( إلى أف الحكار كالمناقشة ىي إحدل 3194الازدىار المعرفي لدييـ فمقد أشار الفحؿ )
أساليب الإرشاد الجماعي ، حيث أنو أسمكب تعميمي يقكـ عمى يقكـ عمى المحادثة داخؿ 
المجمكعة عف المشكلبت التي يكجيكنيا مع إعطاء الفرصة لكؿ عضك مف الأعضاء 

، كتعمؿ خلبؿ المناقشة مع تقديـ الثناء ليـ عند تعبيرىـ عف آرائيـ حكؿ تمؾ المشكلبت
( ، كـ تـ تدريب 12نحك أنفسيـ كنحك الآخريف) ص.  فرادتمؾ الفنية عمى تغيير اتجاه الأ

 Cognitive-Restructionإعادة البناء المعرفي المجمكعة التجريبية عمي فنية  أفراد
المجمكعة التجريبية زيادة الكعى بالأفكار  أفرادكالتي بدكرىا ساىمت في اكساب 

قلبنية كالمشكىة المصاحبة للبغتراب الأكاديمي لدييـ كتحديدىا ثـ كالمعتقدات اللبع
يجابية يحددىا الفرد في ا  التخمص مف تمؾ المعتقدات كتككيف قناعات كسمككيات حميدة ك 

لي القياـ بسمككيات مرغكبة ككذلؾ تككيف مفيكـ إحياتو كتككف ليا مغزم كمعني كتدفعو 
لي القياـ أفراد المجمكعة التجريبية إلي دفع نية إكبذلؾ ىدفت تمؾ الف ،إيجابي حكؿ ذكاتيـ

ك تحديد أىدافو بدقو سكاء الحالية أمف خلبؿ  ـ الأكاديمية،بأشياء ىامة في حياتي
لي رضا إدم ذلؾ مما أ ،المستقبمية كمراقبة ذاتو في تطكرىا كتقدميا لتحقيؽ تمؾ الأىداؼ
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دفت تمؾ الفنية الي دفع كؿ فرد مف كبذلؾ ى ،الفرد عف ذاتو كعف حياتو الدراسية كالعممية
لي زيادة إدم مما أ ،المجمكعة التجريبية لمقياـ بأشياء ميمة في حياتو اليكمية أفراد

 ،ك المجتمعفي الأسرة أك اليكمية اليامة سكاء في الدراسة أاىتمامو بأنشطتو الحياتية 
المعرفي تيدؼ إلى شار إلى أف فنية إعادة البناء ( حيث أ3191كىذا ما أكده )بكفيو، 

 مساعدة الفرد عمى تحديد أفكاره اللبعقلبنية كالتحقؽ مف صحتيا ثـ إيجاد أفكار أخرل
 (.911أكثر عقلبنية كتكيفا )ص. 

لتسيـ في محاكاة نمكذج كذلؾ لمتخمص مف  Modelingالنمذجة كجاءت فنية 
د مرغكب فيو أك سمككيات معينة أك اكتسابيا كيتـ استخداـ تمؾ الفنية لتككيف سمكؾ جدي

تغيير سمكؾ غير مرغكب فيو كما تعمؿ عمى إقناع الفرد بما يراد تعميمو، كذلؾ عف 
طريؽ ملبحظة نمكذج كمحاكاتو في مختمؼ المكاقؼ، كيمكف أف تككف تمؾ النماذج 

 ( .213-219، ص ص3199رمزية أك حية ) أبك أسعد ، 

ر ميـ في إعطاء دك  Home workفنية الواجب المنزلي كما كاف لاستخداـ 
المجمكعة التجريبية لنقؿ ما تـ التدريب عميو كتـ تعممو أثناء الجمسات  فرادالفرصة لأ

 ،ة الى بيئتيـ الكاقعية مف خلبؿ التعامؿ مع المكاقؼ التعميمية التي يمركا بيارشاديالإ
ة في مكاقؼ رشاديفالكاجب المنزلي ييدؼ إلى تعميـ التغيرات الناتجة مف الجمسات الإ

 (. Dobson&Dobson.2017,p105مماثمة) 
 PERMA القائـ نمكذج رشادمفعالية البرنامج الإ ،وبذلك يتضح مما سبق

المجمكعة التجريبية كنتيجة لارتفاع  أفرادلسميجماف في خفض الاغتراب الأكاديمي لدم 
 رشادمدكر الإكتأتي ىذه الفعالية عف طريؽ تكامؿ ال ،مستكيات الازدىار المعرفي لدييـ

لمحتكم الجمسات كاجراءاتيا كفنياتيا بشكؿ ساعد في تحقيؽ مستكيات مرتفعة مف 
 الازدىار المعرفي. 

 الثالث: الفرضنتائج  -7
تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات عمي أنو: " ينص الفرض الثالث

المجمكعة التجريبية عمى مقياس الاغتراب الأكاديمي كأبعاده في  أفرادرتب درجات 
 القياسيف القبمي كالبعدم لصالح القياس البعدم في الاتجاه الأفضؿ".
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 لمتحقق من صحة ىذا الفرض قام الباحثان بما يمي:
المجمكعة  أفرادتـ تطبيؽ مقياس الاغتراب الأكاديمي قبؿ البرنامج كبعده عمى 

كتـ استخداـ اختبار " كلكككسكف " ) الحالة الثانية  ،( طالبة96الغ قكاميا )التجريبية كالب
 ( دلالة تمؾ الفركؽ.93كيكضح جدكؿ ) ،" ( لدلالة فركؽ متكسطات الرتب91ف 

دلالة الفروق بين متوسطات رتب درجات أفراد المجموعة التجريبية عمى  ( 62) جدول
 (66في القياسين القبمي والبعدي) ن=  مقياس الاغتراب الأكاديمي وأبعاده

 البٌان الاحصائً 
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 (.2,58تساوي ) 0.06الجدولية عند مستوي  Z)*( عمماً بأن قيمة 
 )**(0,6 :0,7  ، 0,7= ضعيف :0,5  ، فأكثر = قوي. 0,5= متوسط 

بيف  1٬19حصائيان عند مستكل ( كجكد فركؽ دالة إ93يتضح مف جدكؿ )
المجمكعة التجريبية عمي مقياس الاغتراب الأكاديمي كأبعاده  أفرادمتكسطات رتب درجات 

، رشادمفي القياسيف القبمي كالبعدم لصالح القياس البعدم بعد تطبيؽ البرنامج الإ
لأبعاد  1,22 -1,22كبالنظر إلي الجدكؿ السابؽ يلبحظ أف أحجاـ التأثير تراكحت بيف 

نو بمغت نسبة تأثير المتغير المستقؿ أأم  ٬المقياس كالدرجة الكمية كىك أحجاـ تأثير قكية
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 ابعاد مقٌاس الاغتراب الاكادٌمً

 القٌاس القبلً القٌاس البعدي

كىي نسبة  ٪ 22 -24)البرنامج( في المتغير التابع الأكؿ )الاغتراب الأكاديمي( بيف 
مرتفعة مما يدؿ عمي الفعالية العالية لمبرنامج المقدـ لعينة الدراسة في خفض الاغتراب 

 كبذلؾ تتحقؽ صحة الفرض الأكؿ. ٬الأكاديمي لدييـ
المجمكعة التجريبية انخفضت عمي  أفراد( بأف درجات 4كىذا ما يكضحو شكؿ )

مقياس الاغتراب الأكاديمي في القياس البعدم مقارنة بدرجاتيـ التي حصمكا عمييا في 
 –فقداف المعايير الأكاديمية  –ى الأكاديمي نالقياس القبمي كذلؾ في الأبعاد )فقداف المع

ة إلي الدرجة الكمية لممقياس، كذلؾ يكضح الدكر الذم قاـ بو العزلة الأكاديمية( بالإضاف
في خفض الاغتراب الأكاديمي لدم طالبات الفرقة الاكلي)شعبة  رشادمالبرنامج الإ

 الطفكلة( بكمية التربية بقنا.

المجموعة التجريبية عمى مقياس الاغتراب  أفرادالفروق بين درجات  (4)شكل
 ن القبمي والبعديالأكاديمي وأبعاده في القياسي

 الرابع: الفرضنتائج   -4
تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف متكسطات ينص الفرض الثاني عمي أنو: "

المجمكعتيف التجريبية كالضابطة عمى مقياس الاغتراب الأكاديمي  أفرادرتب درجات 
 ".المجمكعة التجريبية في الاتجاه الأفضؿ أفرادكأبعاده في القياس البعدم لصالح 



 0204دٌسمبر     -( 4ع ) -( 7مج )      لسلٌجمانPERMA) على نموذج ) قائم   إرشادي   برنامج  
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
-                    Print: (ISSN: 2535-2334)  Online: (ISSN: 2682-4809) 768-                        

 لمتحقق من صحة ىذا الفرض قام الباحثان بما يمي :
المجمكعػة  أفػرادتـ تطبيػؽ مقيػاس الاغتػراب الأكػاديمي بعػد تطبيػؽ البرنػامج عمػي 

( 96المجمكعػػػػة الضػػػػابطة كالبػػػػالغ قكاميػػػػا ) أفػػػػراد( طالبػػػػة ك 96التجريبيػػػػة كالبػػػػالغ قكاميػػػػا )
"( لدلالػػة فػػركؽ 31  ≥لػػي " فكيتنػػي " )الحالػػة الأك  –طالبػػة، كتػػـ اسػػتخداـ اختبػػار " مػػاف 
 ( دلالة تمؾ الفركؽ.92متكسطات الرتب، كيكضح جدكؿ )

دلالة الفروق بين متوسطي رتب درجات أفراد المجموعتين التجريبية   ( 67)جدول 
 والضابطة عمى مقياس الاغتراب الأكاديمي وأبعاده بعد تطبيق البرنامج

   (66ضابطة =، ال66=  جريبية) الت 
 البٌان الإحصائً 
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 (. 60تساوي ) 0,06الجدولية عند مستوي  Uماً بأن قيمة )*( عم
 )**(0,6 :0,7  ، 0,7= ضعيف :0,5  ، فأكثر = قوي. 0,5= متوسط 

بيف  1،19( كجكد فركؽ دالة إحصائيان عند مستكل 92يتضح مف جدكؿ )
عمي مقياس الاغتراب  الضابطةمتكسطات رتب درجات أفراد المجمكعتيف التجريبية ك 

الأكاديمي كأبعاده في القياس البعدم لصالح المجمكعة التجريبية، كما أنو بالنظر إلي 
لأبعاد المقياس  1,26 -1,2٬الجدكؿ السابؽ يلبحظ أف أحجاـ التأثير تراكحت بيف 

 ؿالثلبثة كالدرجة الكمية كىك أحجاـ تأثير قكية، أم أنو بمغت نسبة تأثير المتغير المستق
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 ابعاد مقٌاس الاغتراب الاكادٌمً

 المجموعة الضابطة المجموعة التجرٌبٌة

كىي نسبة  ٪ 26 -2٬)البرنامج( في المتغير التابع الأكؿ )الاغتراب الأكاديمي( بيف 
كمف جية أخرم تـ ضبط المتغيرات الدخيمة كتكافؤ مجمكعتي الدراسة كعدـ  ،مرتفعة

فإف ذلؾ الخفض في الاغتراب  ،تعرض المجمكعة الضابطة إلي التدخؿ الإرشادم
ريبية يرجع إلي تأثير كفعالية البرنامج الإرشادم المعد الأكاديمي لدم أفراد المجمكعة التج

في الدراسة الحالية، كبذلؾ تتحقؽ صحة الفرض الثاني في القياس البعدم مقارنة بدرجات 
إلي ( ٬أفراد المجمكعة الضابطة عمي المقياس كالتي ظمت مرتفعة، كيشير شكؿ )

 غتراب الأكاديمي. انخفاض درجات أفراد المجمكعة التجريبية عمي مقياس الا

 

الفروق بين درجات المجموعتين التجريبية والضابطة عمى مقياس  )5)شكل 
 الاغتراب الأكاديمي وأبعاده في القياس البعدي

 تفسير نتيجتي الفرضين الثالث والرابع:
يمكف ملبحظة  ،بنظرة شاممة لمنتائج الإحصائية الخاصة بالفرضيف الثالث كالرابع

لسيمجماف في خفض الاغتراب  PERMAفعالية البرنامج الإرشادم القائـ عمى نمكذج 
الأكاديمي لدم أفراد المجمكعة التجريبية بخلبؼ أفراد المجمكعة الضابطة كالتي لـ تتمقي 
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أم علبج أك تدريبات كظمت مستكيات الاغتراب الأكاديمي مرتفعة لدييـ، حيث إف 
دم أدم إلي خفض الأبعاد الثلبثة لمقياس الاغتراب الأكاديمي كالذم البرنامج الإرشا

 بدكره أدم إلي انخفاض الدرجة الكمية لممقياس لدم أفراد المجمكعة التجريبية.
محاكر  ةالنتائج في ضكء ثلبث كيمكف تفسير ذلؾ الانخفاض للبغتراب الأكاديمي

المجمكعة التجريبية كما يضمو مف  فرادالمقدـ لأ رشادم: البرنامج الإالأولرئيسة: 
: الثالث ،ة المنتقاة كالمستخدمة في البرنامجرشادي: الفنيات الإالثاني ،جراءاتا  محتكم ك 

أما فيما  ،لسميجماف PERMAالنمكذج المستخدـ لخفض الاغتراب الأكاديمي " نمكذج  
ة كما يضمو مف ة التجريبيالمجمكع فرادالمقدـ لأ رشادمالبرنامج الإ المحور الأوليخص 

بالاغتراب الأكاديمي التعريؼ  لي: فقد تضمف البرنامج جمسات ىدفت إجراءاتمحتكم كا  
كالمعايير الأكاديمية،  ،متمثمة في فقداف المعنى الأكاديمي أبعاده عراضو كمككناتأك 

المجمكعة التجريبية في تحديد اعراض الاغتراب  أفرادكالعزلة الأكاديمية كىذا ما ساعد 
ديمي بشكؿ جيد ككذلؾ العكامؿ المسببة لو حتي يتسنى ليـ في المستقبؿ مكاجية الأكا

ثار سمبية تؤثر عمي حياتيـ آمشكمة الاغتراب الأكاديمي كمكاجيتيا كما يترتب عمييا مف 
 أفرادالسمبية لدل الأفكار كما تناكلت بعض الجمسات معرفة المعتقدات ك  ،الأكاديمية

مف خلبؿ التعرؼ  المجمكعة التجريبية، لتعديميا كالتغمب عمييا كالأفكار الإيجابية لتأكيدىا
عمى الأفكار كالمعتقدات حكؿ مستقبميـ الميني بعد الانتياء مف دراستيـ الأكاديمية 
كتحديد الأفكار السمبية كالتشاؤمية منيا كمحاكلة لتعديميا كتكجيييا نحك الكجية الإيجابية 

التفاؤلية السميمة كذلؾ مف خلبؿ مجمكعة مف الخطكات التي تساعد عمى التفاؤؿ منيا 
المجمكعة التجريبية مف  أفرادالمجمكعة التجريبية، كما تـ تدريب  أفرادكالإيجابية لدل 

خلبؿ تمؾ الفنية عمى بعض الطرؽ كالأساليب التي يمكف اتباعيا عند مكاجية بعض 
كذلؾ بتحديد الأفكار ، رر جامعي في تخصصيـالصعكبات أثناء دراستيـ لأل مق

كالمعتقدات اللبعقلبنية لدييـ كذلؾ مف خلبؿ كتابة الأفكار غير العقلبنية كالتي تجمع 
كيتـ مناقشتيـ في  ،المجمكعة عمى لكحة كتعميقيا عمى الحائط أفرادصفات مشتركة بيف 

يجابية، كما تـ كؿ فكرة أك معتقد كذلؾ بغرض دحضيا كاستبداليا بفكرة أكثر عق لبنية كا 
تغيير الأفكار كالمخاكؼ السمبية حكؿ رفض التعاكف مع الأقراف لعدـ الثقة في الأقراف 
كأنيـ قد يحصمكف عمى درجات أفضؿ كاستبداؿ تمؾ الأفكار السمبية بأفكار أكثر إيجابية 
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تحكيميا الي عف التعاكف مع الأقراف، ككفقا لذلؾ تـ التعامؿ مع تمؾ الأفكار اللبعقلبنية ك 
أفكار إيجابية تساعد الفرد عمي الاىتماـ بحياتو الأكاديمية كالتخطيط الجيد ليا كتشجيعو 

كما جاءت بعض  ،عمي المثابرة مف اجؿ تحقيؽ أىدافو الحاضرة كمف ثـ المستقبمية
المجمكعة التجريبية عمى معرفة أثر الامتناف للآخريف كما يترتب  أفرادالجمسات لمساعدة 

مف رفع الثقة في النفس كاحتراـ الذات كالشعكر بالصحة كالسعادة كمعرفة الحقكؽ عميو 
المجمكعة  أفرادكالكاجبات في الجكانب الأكاديمية كغير الأكاديمية ككيؼ يكتسب 

التجريبية القدرة عمى الاستفادة مف التجارب السابقة الناجحة كاظيار القدرات كالإمكانيات 
المجمكعة التجريبية عمى مكاجية  أفرادتدريب  جمسات اخرم كتناكؿ محتكم ،الإيجابية

الضغكط الحياتية كالدراسية مف خلبؿ بعض الاستراتيجيات كالعمؿ عمى زيادة التركيز 
كتدريبيـ عمى كضع  ،الدراسي مف خلبؿ التدريب عمى ميارات زيادة التدريب كالانتباه

ستفادة مف تجارب الآخريف خطط مستقبمية لتحقيؽ النمك الشخصي كالأكاديمي كالا
خرم عممت عمي أالناجحة كمشاركة الآخريف الانجازات كالنجاحات، ثـ جاءت جمسات 

المجمكعة التجريبية التكاصؿ كالتفاعؿ البناء مف أعضاء ىيئة التدريس  أفراداكساب 
 أفراددريب كما تضمنت الجمسات ت ،ضرات كالدركس العممية بشكؿ منتظـكمتابعة المحا

عف ما ىك جديد في تخصصيـ مف خلبؿ المجكء عمي البحث عة التجريبية المجمك 
لمحركات البحث عمى الانترنت كاستخداـ قكاعد البيانات العممية عمى الانترنت ، اضافة 

عند البحث كالتشجيع عمى زيارة المكتبة لمحصكؿ عمى الكتب  PDFاختصار 
ت جمسات اخرم ىدفت الي ثـ جاء ،المتخصصة كالتي لا تككف متاحة عمى الانترنت

المجمكعة التجريبية عمى تحديد الأىداؼ بدقة كتدريبيـ عمى مراقبة تمؾ  أفرادمساعدة 
الأىداؼ كمتابعتيا مف خلبؿ مجمكعة مف الاجراءات كتعريفيـ بأف الآخريف يستطيعكف 
مساعدتيـ كمساندتيـ في تحقيؽ أىدافيـ، ثـ تدريبيـ عمى كيفية تشجيع كتدعيـ ذكاتيـ 

 ند تحقيؽ أىدافيـ. ع
ة المنتقاة كالمستخدمة في رشاديالفنيات الإوفيما يتعمق بالمحور الثاني، 

المجمكعة التجريبية في التعرؼ  أفرادساعدت تمؾ الفنية  ٬: الحوار والمناقشةالبرنامج
عمى مشكمة الاغتراب الأكاديمي لدييـ كالسمككيات المترتبة عمى تمؾ المشكمة كمف ثـ 

بانو  Dattilio, & Freeman (2007, p.190)كىذا ما أكده  ،ضبطيا كالتحكـ فييا
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تو تكجيو سمككيابيدؼ  كذلؾ ذاتو إلى الحديثتكجيو مف خلبؿ تمؾ الفنية يستطيع الفرد 
 فكاره. أفي سمككياتو ك  الذاتي الضبط كالتحكـ تنميةمما يؤدم إلي 

 أفراد، Cognitive Re-structure إعادة البناء المعرفيكما ساعدت فنية 
المرتبطة بأعراض الاغتراب المجمكعة التجريبية مف تحديد الأفكار الخاطئة لدييـ 

المجمكعة  أفرادساعدت ، كالتحقؽ مف صحتيا، ثـ إعادة بنائيا بأفكار أكثر ملبئمة الأكاديمي
التجريبية عمي التعامؿ مع الاغتراب الأكاديمي بشكؿ افضؿ، أم تعديؿ أنماط التفكير 
اللبمنطقية، كاستبداليا بأنماط مف التفكير عقلبنية، أم إعادة بناء البنية المعرفية لمفرد، 

( مف أىميا: تحديد 3111ا الأسمكب بعدة مراحؿ كما حددىا عقؿ )كقد مر تطبيؽ ىذ
أنماط التفكير أك الأفكار اللبعقلبنية المسئكلة عف الاضطراب كمساعدة المسترشد عمي 
إدراؾ العلبقة الكظيفية بيف ىذه الأفكار كاستجاباتو السمككية اللبتكيفية، مساعدة المعالج 

تحدييا كمناىضتيا، كىذا الاستبصار المعرفي مف لممسترشد عمي مكاجية ىذه الأفكار ك 
شأنو إضعاؼ الاستجابات السمككية غير المرغكبة، تبني أفكار معرفية عقلبنية، يستكعبيا 
المسترشد كليدخميا في بنائو المعرفي، بحيث تككف ىاديا لو في تفكيره مكجيو لسمككو 

نو مف خلبؿ ىذه الفنية أ Wenzel et al.(2016)(، كىذا ما أكده 221كانفعالاتو)ص.
جراء تقييـ ليذه الأفكار بمساعدة  يمكف مساعدة الفرد التعرؼ عمى أفكاره السمبية كا 

  .pp87-88)المعالج، كمف ثـ تعديميا حتى يتسنى لو مكاىة تمؾ المشكلبت مستقبلب)
كالتي كاف ليا عظيـ  المجمكعة التجريبية عمي فنية النمذجة أفرادكما تـ تدريب  
المجمكعة التجريبية عمي تمؾ  أفرادفي خفض الاغتراب الأكاديمي حيث تـ تدريب الأثر 
المرغكب فييا النماذج جراء تـ القياـ ببعض كفي ىذا الإ،  Modeling: النمذجةالفنية 

في الالتزاـ بو بصكرة صحيحة ك ثـ تقميد ىذا النمكذج ، الطالبات لأك أحد ةمف قبؿ الباحث
في تدريب الطالبات عمى  ميارات التركيز كالانتباه  النمذجةالجمسات فمقد ساعدت فنية 

كميارات الانصات الجيد  كتدريبيـ عمى البحث عمى ما ىك جديد في مجاؿ تخصصيـ 
المجمكعة التجريبية عمى فيـ الاساليب  أفرادحيث ساعد ذلؾ  ،مف خلبؿ نمذجة الفيديك

ى ما يمركف بو مف مشكمة الاغتراب الأكاديمي كغرس التي تساعدىـ عمى التغمب عم
أسمكب فعاؿ  لنمذجةأف ا (3112فمقد ذكر الخطيب) ،الامؿ فييـ فيما يتعمؽ بعلبجيا

 فرادلتشكيؿ العديد مف الأنماط السمككية، كيمكف استخداـ النمذجة بفعالية لمساعدة الأ
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ران ىامان في برامج تعديؿ عمي اكتساب المظاىر السمككية المعقدة، فالنمذجة تمعب دك 
السمكؾ الإنساني كفي اكتساب الميارات المغكية ، كالاجتماعية، كالشخصية 

مف خلبؿ خطكات محددة لحؿ ما فيما يتعمق حل المشكلات أ(، 331كالمينية)ص.
ككضع حمكؿ  (،مكاجية الضغكط الدراسية)المشكلبت كالتي تضمنت تحديد المشكمة

 ،كتحديد إيجابيات كسمبيات كؿ حؿ ،ب الأكاديمي كالتصدم لومتعددة لمتعامؿ مع الاغترا
كتـ فنية كما ساعدت  ،المتكقعة ثـ أخيرا  مراجعة كتقييـ النتائج ،كاختيار الحؿ كتنفيذه

اتباعيا  عدة مراحؿ يجبعمي عدة مراحؿ  Problem Solving: حل المشكلاتفنية استخداـ 
التعرؼ عمي المشكمة ككضع الحمكؿ كاختيار أفضؿ  في أثناء حؿ المشكمة المطركحة كىي:

مكاجية  المجمكعة التجريبية عمي أفراد، مما ساعدت ىذه الفنية عمي تنمية قدرة الحمكؿ
، المشكلبت التي يتعرضكف ليا نتيجة الاغتراب الأكاديمي كيعممكف عمي حميا بطرؽ منظمة

نكعا مف تحميؿ  يالارشاد النفس في" يعد حؿ المشكلبت  (3112ة )بكىذا ما أكده المشاق
سمكب عمى تطكير ميارات حؿ المشكلبت مف خلبؿ تطكير استراتيجيات يعمؿ ىذا الأ النظـ،

كتسير ىذه العممية  ،حالة مكاجيتيا فيعامة مناسبة لمتعامؿ مع المشكلبت كايجاد الحمكؿ ليا 
لبت يتككف مف خمس لحؿ المشك ان إرشادينمكذجا ن   Clover& Dixon عبر خطكات، كلقد قدـ

: تحديد المشكمة، اختيار اليدؼ، اختيار استراتيجية، تطبيؽ الاستراتيجية، ىيمراحؿ 
ة أك علبجية أك إرشادي، في أم جماعة فرادأنو يجب الأ (، كيرل الباحثاف9٬6)ص.التقكيـ

حتى الأشخاص في الحياة اليكمية العادية، استخداـ تسمسؿ حؿ المشكلبت في كؿ مرة 
الاضطرابات علبقة متصمة بارتفاع  اتكتران ذمكاقؼ تكاجييـ كتسبب ليـ ف أك يعايشكف يختبرك 
 لدييـ.

فتمثؿ دكرىا نقؿ ما تدرب عميو الفرد مف  الواجب المنزليكفيما يتعمؽ بفنية 
بالإضافة الي انيا  ،ميارات كفنيات كتعميميا خارج لقاء الجمسات في المكاقؼ المماثمة

المجمكعة التجريبية مف ميارات كمعمكمات  أفرادأتاحت الفرصة في تقييـ ما اكتسبو 
خيرا فنية أكمعارؼ في الجمسات السابقة مما أدم إلي خفض الاغتراب الأكاديمي، ك 

المجمكعة التجريبية لذكاتيـ عند تحقيؽ  أفرادفمقد جاء دكرىا في تشجيع كمكافأة  لمكافأةا
بأف المكافأة ىي تمؾ العممية التي تقكم   Sarafino (2004)أكضحو كىذا ما افيـ أىد

نتائجيا احتمالية ظيكر السمكؾ مرة أخرل، كتعكس الزيادة في قكة السمكؾ عمى خفض 
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فترة كمكنو أك زيادة تكراره أك مقداره، ككما أكد سكنر أف التعزيز ىك الإجراء الذل يتـ مف 
ي السمكؾ السكم مما يعمؿ عمي تدعيـ السمكؾ كتثبيتو كمف الأمثمة خلبلو إثابة العميؿ عم

عمي الثكاب في التعزيز ما يمي) المدح أك النقكد أك الطعاـ أك الاحتراـ أك الدرجات 
 (.46ص.  3193المرتفعة() المعركؼ،

: فقد تـ بناء رشادمالنمكذج القائـ عمية البرنامج الإ ،لممحور الثالث كبالنسبة
النمكذج القائـ عمى الميارات  ،لسميجماف  Permaجمسات البرنامج في ضكء نمكذج 

، كمساعدتيـ عمى تطكير نقاط القكة لدييـ كالاستفادة مف مكاىب فرادالحياتية لدل الأ
عمى أكمؿ كجو، إذ أنو يؤكد عمى مفاىيـ التعاطؼ كالتحفيز كالأمؿ كاحتراـ الذات  فرادالأ

نحك ىادفة مميئة بالنجاحات كالانجازات. كلذلؾ تـ بناء جمسات البرنامج في  كالتكجو
 Positiveالعاطفة كالتفكير الإيجابي -9ضكء عناصر ىذا النمكذج المتمثمة في 

emotion 3-  المشاركة كالاندماجengagement 2- العلبقات الإيجابية  positive 
relationships 4- المعنى  meaning-  ات الانجاز Accomplishments  لتقميؿ

الاغتراب الأكاديمي كتحسيف الازدىار المعرفي لدل الفرد مف خلبؿ بناء ظركؼ  تجعؿ 
الحياة أكاديمية أكثر مركنة كسعادة، فمف خلبؿ تقكية كتعزيز الجكانب النفسية الإيجابية 

 ،قوبذلك يتضح مما سبيككف الفرد في حالة رضا عف ماضيو، كمتفائلب بمستقبمو، 
لسميجماف في خفض الاغتراب  PERMAالقائـ عمي نمكذج  رشادمفعالية البرنامج الإ

كتأتي ىذه الفعالية  ،المجمكعة التجريبية أفرادالأكاديمي كتحسيف الازدىار المعرفي لدم 
لمحتكم الجمسات كاجراءاتيا كفنياتيا لمكاجية تمؾ  رشادمعف طريؽ تكامؿ الدكر الإ

 المشكمة. 
 الفرض الخامس:نتائج  -5

لا تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف  أنو: " ينص الفرض الخامس عمى
المجمكعة عمى مقياس الازدىار المعرفي كأبعاده في  أفرادمتكسطات رتب درجات 

 ".القياسيف البعدم كالتتبعي بعد الانتياء مف تطبيؽ البرنامج
 

 لمتحقق من صحة ىذا الفرض قام الباحثان بما يمي:
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بعد الانتياء مف تطبيؽ البرنامج بفترة زمنية مقياس الازدىار المعرفي تـ تطبيؽ 
( طالبة، كتـ استخداـ 96المجمكعة التجريبية كالبالغ قكاميا ) أفرادبمغت شيريف عمي 

كيكضح  ،" ( لدلالة فركؽ متكسطات الرتب91اختبار " كلكككسكف " ) الحالة الثانية ف 
 كؽ.( دلالة تمؾ الفر 94جدكؿ )

 (64جدول )
مقياس المجموعة التجريبية عمى  دلالة الفروق بين متوسطات رتب درجات أفراد

 (66الازدىار المعرفي وأبعاده في القياسين البعدي والتتبعي ) ن= 
 البٌان الإحصائً      

 
 أبعاد المقٌاس
 

اتجاه 
 الرتب

عدد 
 الحالات

متوسط 
 الرتب

مجموع 
 الرتب

Z)*( 
مستوي 
 الدلالة

الشعور بالرضا عن 
 المستوى

 المعرفً 

 40022 1022 7 موجبة

 71022 7002 1 سالبة غير دالة 0,258

 - - 4 التساوي

 الكفاءة المعرفٌة

 40022 1001 7 موجبة

0,775 
 غٌر دالة

 72022 1022 1 سالبة

 - - 4 التساوي

 المساهمة المعرفٌة

 71012 1012 11 موجبة

2,00- 
 غٌر دالة

 1٬012 ٬071 0 سالبة

 - - 7 التساوي

 الدرجة الكلٌة

 07022 0072 12 موجبة

2,00- 
 غٌر دالة

 00022 1012 4 سالبة

 - - 0 التساوي

 (.2,58تساوي ) 0.06الجدولية عند مستوي  Z)*( عمماً بأن قيمة 

بيف متكسطات رتب  إحصائيا( عدـ كجكد فركؽ دالة 94يتضح مف جدكؿ )
في القياسيف البعدم كالتتبعي،  مقياس كأبعادهالمجمكعة التجريبية عمى  أفراددرجات 

المجمكعة  أفراد( بأف درجات 6كبذلؾ تتحقؽ صحة الفرض السادس، حيث يشير شكؿ )
التجريبية عمي مقياس الازدىار المعرفي في القياس البعدم مساكية تقريبان لدرجاتيـ عمي 

في رفع  رشادمفي القياس التتبعي كذلؾ يؤكد استمرارية فعالية البرنامج الإ المقياس
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الشعور بالرضا 
عن المستوي 
 المعرفً

المساهمة   الكفاءة المعرفٌة 
 المعرفٌة

الدرجة الكلٌة 
 للمقٌاس

ت
جا
در
ال

 

 أبعاد مقٌاس الازدهار المعرفً

 القٌاس البعدي

 القٌاس التتبعً

مستكيات الازدىار المعرفي لدم عينة الدراسة حتي بعد الانتياء مف تطبيؽ البرنامج بفترة 
 زمنية )شيراف(.

الفروق بين درجات المجموعة التجريبية عمى مقياس الازدىار  (6)شكل 
 عدي والتتبعيالمعرفي في القياسين الب

 نتائج الفرض السادس: -6
لا تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية بيف عمي أنو: " ينص الفرض السادس

المجمكعة عمى مقياس الاغتراب الأكاديمي كأبعاده في  أفرادمتكسطات رتب درجات 
 ".القياسيف البعدم كالتتبعي بعد الانتياء مف تطبيؽ البرنامج

 الباحثان بما يمي: لمتحقق من صحة ىذا الفرض قام
تـ تطبيؽ مقياس الاغتراب الأكاديمي بعد الانتياء مف تطبيؽ البرنامج بفترة 

كتـ  ،( طالبة96المجمكعة التجريبية كالبالغ قكاميا ) أفرادزمنية بمغت شيريف عمى 
 ،" ( لدلالة فركؽ متكسطات الرتب91استخداـ اختبار " كلكككسكف " ) الحالة الثانية ف 

 ( دلالة تمؾ الفركؽ.9٬كيكضح جدكؿ )
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المجمكعة التجريبية عمى  أفراد: دلالة الفركؽ بيف متكسطات رتب درجات 9٬جدكؿ 
 (96في القياسيف البعدم كالتتبعي )ف=  مقياس الاغتراب الأكاديمي كأبعاده

 البٌان الاحصائً      
 
 أبعاد المقٌاس

 

اتجاه  
 الرتب

عدد 
 الحالات

متوسط 
 الرتب

ع مجمو
 الرتب

Z)*( 
مستوي 
 الدلالة

فقدان المعنى 
 الأكادٌمً

 4٬022 7022 7 موجبة

 40022 7022 1 سالبة غٌر دالة 20077

 - - 7 التساوي

فقدان المعاٌٌر 
 الأكادٌمٌة

 00012 4012 1 موجبة

 17012 4012 7 سالبة غٌر دالة 20727

 - - 0 التساوي

 العزلة الأكادٌمٌة

 11022 4022 4 موجبة

 02022 1022 4 سالبة غٌر دالة 20720

 - - 0 التساوي

 الدرجة الكلٌة

 1٬012 0012 7 موجبة

 41012 1012 7 سالبة غٌر دالة 20417

 - - 0 التساوي

 (.2,58تساوي ) 0.06الجدولية عند مستوي  Z)*( عمماً بأن قيمة 

حصائيان بيف متكسطات رتب إ( عدـ كجكد فركؽ دالة 9٬يتضح مف جدكؿ )
المجمكعة التجريبية عمى مقياس الاغتراب الأكاديمي كأبعاده في القياسيف  أفراددرجات 

( بأف 2البعدم كالتتبعي، كبذلؾ تتحقؽ صحة الفرض الخامس. حيث يكضح شكؿ )
المجمكعة التجريبية عمى مقياس الاغتراب الأكاديمي في القياس البعدم  أفراددرجات 
تقريبان لدرجاتيـ عمى المقياس في القياس التتبعي كذلؾ يؤكد استمرارية فعالية مساكية 

في خفض الاغتراب الأكاديمي لدم عينة الدراسة حتي بعد الانتياء  رشادمالبرنامج الإ
 مف تطبيقو بفترة زمنية )شيراف(.
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فقدان المعنً  
 الاكادٌمً

فقدان المعاٌٌر  
 الاكادٌمٌة

 الدرجة الكلٌة  العزلة الأكادٌمٌة 

ت
جا
در
ال

 

 ابعاد مقٌاس الاغتراب الاكادٌمً

 القٌاس التتبعً القٌاس البعدي

 
الفروق بين درجات المجموعة التجريبية عمى مقياس الاغتراب  (7)شكل 

 الأكاديمي في القياسين البعدي والتتبعى

 تفسير نتيجتي الفرضين الخامس والسادس:
ثر الإيجابي لمتدريبات إلي الأ رشادماستمرار فعالية البرنامج الإ يمكف تفسير

ة كمف ثـ تعميـ تمؾ رشاديالجمسات الإكالميارات التي تمقتيا المجمكعة التجريبية خلبؿ 
كاديمية كالتعميمية بصفة خاصة كالى مكاقؼ الحياة بصفة التدريبات إلي مكاقؼ الحياة الأ

 ة المنظمة تخطيطارشاديالإيجابي التي تحدثو التدخلبت الإ الأثرعامة كىذا يتفؽ مع  
اتيـ كمياراتيـ كذلؾ دراكيـ لقدر ا  المجمكعة التجريبية لفيـ ذكاتيـ ك  أفرادفي مساعدة 
يجابي كتحقيؽ الأىداؼ في تحقيؽ التكافؽ الشخصي كالاجتماعي كالتفاعؿ الإلاستخداميا 

الاختلبلات السمككية التي تحدثيا  المرجكة كالكصكؿ لأفضؿ مستكم ممكف لمحد مف
مشكمة الاغتراب الأكاديمي في الحياة الأكاديمية مف فقداف المعنى الأكاديمي كالعزلة 

تحقؽ الازدىار المعرفي بسمككيات سكية اديمية كفقداف المعايير الأكاديمية كاستبداليا الأك
كما يرتبط بو مف المساىمة المعرفية كالكفاءة المعرفية كالشعكر بالرضا عف المستكل 
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ة التي تـ استخداميا في رشاديالمعرفي، كقد ساعد عمي ذلؾ تنكع كتعدد الفنيات الإ
فاختيار كانتقاء الفنيات كتكظيفيا بما يتناسب مع أىداؼ  دمرشاجمسات البرنامج الإ

المجمكعة التجريبية كالتدريب المنظـ كالمتقف  أفرادكمحتكم الجمسات كبما يتناسب مع 
عمى تمؾ استخداـ تمؾ الفنيات مف خلبؿ الجمسات ثـ تطبيؽ ذلؾ في البيئة الكاقعية 

المجمكعة  أفرادمرار التحسف لدم المجمكعة التجريبية كاف لو الأثر في است فرادلأ
المجمكعة التجريبية في  أفرادفي تنمية قدرات  رشادمالبرنامج الإ أسيـ، كما التجريبية

التعرؼ عمي انفعالاتيـ كمشاعرىـ السمبية كتحكيميا إلي أفكار كمشاعر إيجابية، كما قاـ 
في تعمـ كممارسة البرنامج بتعريفيـ بنكاحي القكة في شخصياتيـ كتنميتيا كمساعدتيـ 

ـ كزيادة الثقة في أنفسيـ، كما أتاح ليـ ئيميارات حؿ المشكلبت ككيفية التعمـ مف أخطا
 البرنامج فرصة التعرؼ عمي الطرؽ المناسبة كالملبئمة لتحقيؽ أحلبميـ كامنياتيـ في

 مستقبميـ الأكاديمي.
الاغتراب الأكاديمي في خفض  جيدان  أدم دكران  رشادمأف البرنامج الإكما يتضح 

المختمفة حيث كشفت النتائج بكضكح نقؿ المجمكعة التجريبية حتي بعد فترة  أفرادلدم 
ة التي شارككا فييا كتدربكا عمييا في الجمسات رشاديالأثر الايجابي لمممارسات الإ

كما يمكف تفسير تمؾ النتائج في  ٬ة كنقميا إلي مجتمعيـ الأكاديمي كالتعميميرشاديالإ
ء الفنيات المستخدمة في البرنامج المستخدـ في الدراسة الحالية كفنيات الحكار ضك 

عادة البناء المعرفي كالنمذجة كحؿ المشكلبت  كالكاجب المنزلي كالتي  كالمناقشة كا 
المجمكعة التجريبية في تحديد الأفكار اللبعقلبنية المرتبطة بالاغتراب  أفرادساعدت 

كثر إيجابية خارج جمسات أكاستبداليا بأفكار كمعتقدات كاديمي كدحضيا كتفنيدىا الأ
البرنامج كفنية حؿ المشكلبت كالتي ساعدت في تطبيؽ خطكات حؿ المشكمة مف خلبؿ 

ف نتيجة لمتدريب إحيث  ٬التعرؼ عمي المشكمة ككضع الحمكؿ كتطبيؽ افضؿ الحمكؿ
لبرنامج كمف ثـ نمت الجيد عمي تمؾ الفنيات كتطبيقيا عمي الكجو الأمثؿ خلبؿ جمسات ا

 لدييـ القدرة عمي نقؿ تمؾ التدريبات إلي مكاقع خارج تمؾ الجمسات كاستمرارىا معيـ. 
في رفع مستكيات  رشادمكما يعزك الباحثاف استمرارية فعالية البرنامج الإ

المجمكعة التجريبية مف خلبؿ تحديد أىدافيـ في الحياة  أفرادالازدىار المعرفي لدم 
كتدريبيـ عمي كيفية الاىتماـ بأنشطة الحياة الاكاديمية اليامة  ٬تحقيقياكالسعي عمي 
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كمف خلبؿ الاستعانة بالكسائؿ كالأنشطة المتضمنة بالبرنامج جعميـ  ٬كالتكميفات التعميمية
مرة أخرم كذلؾ في عدـ  رشادمنشطة كجمسات البرنامج الإأأكثر قدرة عمي استخداـ 

كؿ ىذا أدم إلي خفض الاغتراب الأكاديمي كرفع مستكيات الازدىار  ٬فيكجكد الباحث
في  رشادمالمجمكعة التجريبية كاستمرار أثر فعالية البرنامج الإ أفرادالمعرفي لدم 

 خفضيا حتي بعد الانتياء مف تطبيؽ البرنامج.
 توصيات الدراسة وبحوث مقترحة:

ص بعض التكصيات في ضكء ما تكصمت إليو نتائج الدراسة، يمكف استخلب
 كالبحكث المقترحة:

تنظيـ ندكات تكعية مكجية لمطلبب في المدارس كالجامعات لمتعريؼ بمشكمة  -9
الاغتراب الأكاديمي كمظاىرىا كأنكاعيا كالعكامؿ المؤدية الييا كما يترتب عمييا مف 

 مشكلبت سمككية كانفعالية.

زدىار المعرفي كمصادره ككيفية تنظيـ ندكات تكعية لممراىقيف كالراشديف لتعريفيـ بالا -3
تحقيؽ مستكيات مرتفعة مف الازدىار المعرفي في ضكء رضا الفرد عف ذاتو كقدراتو 

 كامكاناتو كتحديد أىدافو في الحياة كالسعي لتحقيقيا.

ة عف مشكمة إرشاديرشاد كالإرشاد النفسي بكتيبات إمداد العامميف في مجاؿ الإ -2
 اية منيا أك مكاجيتيا كخفضيا.الاغتراب الأكاديمي ككيفية الكق

ة لمكالديف كالمعمميف لرفع مستكيات الازدىار المعرفي لدم الشباب إرشاديتقديـ برامج  -4
الجامعي مف خلبؿ الاعتناء بيـ كبحياتيـ كمستقبميـ الأكاديمي كالعممي كمساعدتيـ 

ناتيـ مكاخريف كالاستفادة مف قدراتيـ كا  عمى تككيف علبقات اجتماعية متميزة مع الآ
 في تطكير المجتمع كالارتقاء بو.

لتنمية الاندماج الأكاديمي لدم طلبب  permaقائـ عمي نمكذج  إرشادمبرنامج  -٬
 الجامعة.

 بعض العكامؿ النفسية الكامنة كراء الاغتراب الأكاديمي لدم طلبب الجامعة. -6

 

 



 0204دٌسمبر     -( 4ع ) -( 7مج )      لسلٌجمانPERMA) على نموذج ) قائم   إرشادي   برنامج  
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
-                    Print: (ISSN: 2535-2334)  Online: (ISSN: 2682-4809) 786-                        

 المراجع
 أولا: المراجع العربية

 . دار المسيرة لمنشر كالتكزيع.ةرشاديالعممية الإ(. 3119)عبد المطيؼ أبك أسعد، أحمد 
(. الاغتراب في النسؽ الاجتماعي لدل الشباب الجامعي 3192)خالد محمد  أبك شعيرة،

مجمة الجامعة الإسلبمية لمدراسات التربكية في ضكء بعض المتغيرات. 
 .343-312(، 3)39، كالنفسية

الثقافي كمكاجيتو في الفكر التربكم (. الاغتراب 3191)الد محمد أبك شعيرة، خ
سمسمة الآداب  -المعاصر. مجمة جامعة تشريف لمبحكث كالدراسات العممية 

 .61-4٬(، 9)23كالعمكـ الإنسانية، 
(. الاغتراب النفسي كعلبقتو بانخفاض الطاقة النفسية 3192الجبكرل، زينب حسف فميح )

 2، كنكلكجيا عمكـ الرياضةالمجمة الأكركبية لتلمنساء المصابات بالبدانة. 
(92 ،)919-936. 

رّة، أسماء،  (. الرفاه كالازدىار: دليؿ 3134)ىمسة الصمادم، ك الحاج بدار، محمد، باصد
مجمة الشرؽ الأكسط لعمـ النفس بالعربية.  تدخلبت عمـ النفس الإيجابي

 .31-91( ،3)91،الإيجابي
 (.3)ط.الخاصة مناىج كأساليب التدريس في التربية (. 3112)محمد جماؿ  الخطيب،

 دار الفلبح.
(. أثر الاغتراب النفسي عمى مستكل أداء المعممات مف 3192)السلبمى، شمس عمى 

 -مجمة كمية التربيةكجية نظرىف بمكتب التعميـ بالبرؾ في محايؿ عسير. 
 .4٬1-439(، 2)24، جامعة أسيكط

(. الاغتراب الأكاديمي لدل طلبب كمية التربية بجامعة 3134)فيد الصكيلبف، زيد  
(، 4)42، مجمة كمية التربية في العمكـ التربكيةالككيت: دراسة ميدانية. 

921-333. 
(. الاغتراب التعميمي كالخصائص الجامعية باستعماؿ 3132العبيدم، عمي عبد الله ) 

، قتصادية كالإداريةت لمعمكـ الاي. مجمة الكك مقياس الاغتراب التعميمي
9٬(41 ،)9-31. 
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دليمؾ لبرامج الإرشاد النفسي مف التصميـ إلى التطبيؽ في (. 3194) الفحؿ، نبيؿ محمد
 ر كالتكزيع.شدار العمكـ لمن .الطلببيالبحكث كالإرشاد 

. نظريات الإرشاد النفسي كالتكجيو التربكم(. 3193)المطيؼ المعركؼ، صبحي عبد 
 كالتكزيع.مؤسسة الكراؽ لمنشر 

بكزياف ترجمة: ) المعرفيةمدخؿ إلى العلبجات السمككية (. 3191) بكفيو، سيريؿ
 فرحات(. دار المجد لمنشر كالتكزيع.
(. الاغتراب النفسي كتقدير الذات 3191)حماـ، فادية كماؿ، كاليكيش، فاطمة خمؼ 

مجمة جامعة أـ لدل خريجات الجامعة العاملبت كالعاطلبت عف العمؿ. 
 .922-62(، 3)3،القرل لمعمكـ التربكية كالنفسية

لتصحيح مشاعر كمعتقدات  النفسيةإرشاد الصحة  .(3114) ، سناء حامدزىراف
 .عالـ الكتب .الاغتراب

 علبقتيا بكؿ مف الرىاب في(. الرفاىة النفسية 3131القادر ) زيداف، حناف السيد عبد
مجمة الدراسات . كالعممي الأدبي قسميكجكدة الحياة لدل طلبب  الاجتماعي

 .913 -96٬(، ص 9)21،النفسييف المصرية نفسية، رابطة الأخصائييف
 –الكاقع  –المداخؿ النظرية  :الإرشاد النفسي كالتربكم(. 3111)عطا عقؿ، محمكد 

 دار الخريجي لمنشر كالتكزيع. (.3الممارسة )ط.
ييف في بعض الجامعات (. مظاىر الاغتراب لدل الطمبة السكر 3112عمي، بساـ محمد )
-٬92(، 9)34، . مجمة جامعة دمشؽ لمعمكـ التربكية كالنفسيةالمصرية
٬69. 

(. الرضا عف الدراسة كالاغتراب الدراسي كمنبئيف 3192)عماشة، سناء، كشقير، حسف 
لمتكجو نحك الحياة لدل طلبب كطالبات السنة التحضيرية بجامعة الطائؼ: 

المؤسسة  -لدكلية لمعمكـ التربكية كالنفسية. المجمة ادراسة كصفية تنبؤية
 .61-93(، 2، )العربية لمبحث العممي كالتنمية البشرية

(. برنامج تدريبي قائـ عمى نمكذج لتنمية الجدارات 3132غانـ، رغدة عبد الحفيظ )
المجمة الكظيفية كالمركنة النفسية لدل معممي عمـ النفس بالتعميـ الثانكم. 

 .39٬-944(، 22)42 جامعة الكادم الجديد، –التربيةالعممية لكمية 
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(. الاغتراب في ظؿ العكلمة كعلبقتو بالتحصيؿ الدراسي 311٬)ككاسو، عزت عبد الله 
المؤتمر السنكم لدل عينة مف طالبات كمية التربية بالمممكة العربية السعكدية. 

مس، ، مركز الإرشاد النفسي، جامعة عيف شالثاني عشر للئرشاد النفسي
993- 996. 

الكفاءة السيككمترية لمقياس الرفاىة كفقان لمنظكر  (.3131)محمد، شيماء صالح ابراىيـ 
 -مركز الارشاد النفسي -مجمة الإرشاد النفسي. PERMA: نمكذج سيمجماف

 .924-9٬1، 64،جامعة عيف شمس
(. الصكرة الاجتماعية كمتغير كسيط بيف الاغتراب 3139)محمد، أحمد رمضاف 

مجمة جامعة الفيكـ لمعمكـ كالازدىار المعرفي لدل طلبب الجامعة.  الأكاديمي
 . 919-942(، 6)9٬التربكية كالنفسية،
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