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 ملخص البحث

 الحساية الاجتساعية ومتصمبات تفعيمها

تسثللق يزللية الحسايللة الاجتساعيللة إحللجا المزللايا الهامللة والزللخورجة ل للق أفللخاد السجتسلل  فسللغ  لللا  
أمان واستمخار وشسأنيشة فمزلية الحسايلة الاجتساعيلة ورسلػخ أبعادالا دااسلا ملا  الحساية يعير الإندان فى

تشبلل  مللغ عسميللة التفاعللق الإيجلللاب  بلليغ أفللخاد السجتسلل  وممسدلللات الجولللة ا وتسللثمهع لسشطػمللة المػاعلللج 
أنتجت أصلا ملغ  للا  التصبيلل ال املق لسلا حلجدت السجتسل  ملغ يلػانيغ وتذلخجعات فالحسايلة  الت والسعاييخ 

تهلج  فلى أساسلها إللى الشهلػ   الت الاجتساعية فى أبدط معانيها اى "مجسػعة مغ البخامج الاجتساعية 
 والارتماء بالإندان مغ جسي  الجػانب الاجتساعية والايترادية والشفدية

واعتسجت احت الجراسة عمى الشسػذج الخاديكال  والشسػذج التشسػي واجفت احت الجراسة الل  التعلخ  عمل  
 الحساية الاجتساعية وتصخيت ال  بخنامج ت افق وكخامة وااع الفئات الت  يدتهجفها البخنامج.  بخامج

 ال مسات السفتاحية: 
 بخنامج ت افق وكخامة. -الحساية الاجتساعية -التخصيط الاجتساع  

Abstract 

Social protection and the requirements for its activation 
 

The issue of social protection and the consolidation of its dimensions always 

stems from the process of positive interaction between members of society and 

state institutions , and represents them to the system of rules and standards that 

were originally produced through the full application of the laws and legislation 

defined by society, social protection in its simplest sense is "a set of social 

programs that basically aim to. 

This study was based on the radical model and the developmental model, and this 

study aimed to identify the social protection programs and touched on the Takaful 

and Dignity program and the most important groups targeted by the program. 

Keywords : 

Social Planning-Social Protection-Takaful and Karama program. 
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 الجراسة:سذكمة ل: مج ق أولاا 
تسثللق يزللية الحسالاللة الاجتساعيللة ضحللدػ القزللالاا اليامللة أالزللرأمجة ل للق أ للرا  السجتسلل   سللؽ 
خلال الحسالاة لاعيش الإندان  ى أمان أاسلتقرام أطسننيشلة  قزلية الحسالالة الاجتساعيلة أمسلؾ  
أبعا هلللا  ا سلللا ملللا تشيللل  ملللؽ عسميلللة التفاعلللق الإلاجلللاسي سللليؽ أ لللرا  السجتسللل  أم سدلللا  الدأللللة   
أتسللثميؼ لسشغؾمللة القؾاعللد أالسعللا ير التللى أنتجلل  أتلللا مللؽ خلللال التظهيلل  ال امللق لسللا حللد   
السجتسللل  ملللؽ يلللؾانيؽ أتذلللرجعا   الحسالالللة الاجتساعيلللة  لللى أبدلللط معانييلللا هلللى  مجسؾعلللة ملللؽ 
الهرامج الاجتساعية التى تيدف  ى أساسيا ضلى الشيؾض أالامتقاء بالإندان مؽ جسي  الجؾانب 

 .(1)الايترا لاة أالشفدية الاجتساعية أ 
أتعلللرف الحسالالللة الاجتساعيلللة بننيلللا الدياسلللا  أالهلللرامج التلللى تيلللدف ضللللى الحلللد ملللؽ الفقلللر      

أالسخللاطر التللى  تعللرض ليللا ار للرا  ييللر القللا مجؽ عمللى العسللق سللؾاء بدللهب السللرض أأ  هللر 
مدللللتؾػ السعيذلللة نتيجللللة الت يللللرا   الدلللؽ ك أ لللليلػ حسالاللللة الدلللتان مللللؽ التقميللللا  الذلللد د   للللى

 (.2)الايترا لاة السختمفة
أعيللر مفيللؾح الحسالاللة الاجتساعيللة بسعشللى تللنميؽ حيللا   رجسللة ل للق مللؾاطؽ مللؽ خلللال تزللامؽ 
أطشللي سلليؽ جسيلل  أطللراف الدألللة أالسجتسلل  السللدني أالستسثللق  للى الجسعيللا  ارهميللة أارحلل ا  

يللة أار للرا  سيللدف تحقيلل  حسالاللة اجتساعيللة ل  للرا  أالاتحللا ا  العساليللة أالف ؾجللة أالشقابللا  السيش
 .(3)اركثر تعرضاً لمخظر

 :أاجا  الحساية الاجتساعية -2
السعاشا  التقاعدلاة أالسداعدا   الرحيةك تؾ يرتيدف الحسالاة الاجتساعية ضلى تؾ ير الرعالاة 

لسلللشخفض اللللدخق علللؽ السدلللتؾػ الللللايح لمسعيذلللة  تلللؾ ير السدلللاعدا   كأتقلللدلاؼ  خلللق ضيترلللا ػ
السختمفة لتربية ارسشاء  ى حالة الؾ ا  أأ اليظالة أجعتهلر اليلدف ارساسلى لمحسالالة الاجتساعيلة 
هلؾ تع جلل  الحرللؾل عمللى الخلدما  أالسللؾام  لللدعؼ ارسللر  الفقيلر  أالتخايلل  مللؽ حللد  السخللاطر 

سالالللة الاجتساعيلللة لتحقيللل  ارألؾجلللا  الثلا لللة  لللى الحقلللؾ  أالحلللد ملللؽ الزلللعد ككسلللا تيلللدف الح
 الحل فى الغحاء ؛ الحل فى التعميع ؛ الحل فى الخعاية الرحية "ارساسية   
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كسا تيدف الحسالاة الاجتساعية لتقدلاؼ سرامج تيدف لتعؾجض معدح الدخق أأ انخفاضل  ضللى حلد 
 .(4)كهير أتقدلاؼ السداعدا  ل سر الفقير 

 سبل أن أاجا  الحساية الاجتساعية تتبمػر فى الآتى:وندتشبط مسا 
تحقيلل  حالللة معيذللية ضندللانية  رجسللة مللؽ خلللال ضشللياي الحاجللا  الإندللانية لمفللر  أالسجتسلل   -1

  ى مظالهيا السا لاة أالرأحية أالاجتساعية أالشفدية .
سشتج أالسج ػ اكتدا  القدم  أالسيام  عمى العسق أإتاحة الفرتة اللايمة لسسامسة العسق ال -2

 أالسقش  .
التؾاتق الفعال سيؽ الفر  أالسجتس  أبيؽ مختمد الذرا ح الاجتساعية أالإحداس بالانتساء  -3

 ضلي  أالالت اح بقزالاا .
 : أاسية الحساية الاجتساعية  -3

  ى الحقية التامجخية لاعيش الإندان تحدلاا  مريرجة هى  ى الحقيقة تفرض عمي  أتجعم   لى
حاجللة ماسللة ضلللى حسالاللة ضجتساعيللة ك  سللا أن عللرأف حيللا  ييللر متؾيعللة  أ قللدان أأ تخالليض 
القدم  الإنتاجية لاستؽ أن تعؾ  الذخص أأ م اهية العا مة أالعد د مؽ الت يرا  أالتحؾلا  التى 
انعتدللل  عملللى حياتللل  جعمتللل  لاعللليش مذلللاعر القمللل  أالحيلللر  أجعمللل  الر اهيلللة أالذلللعؾم بلللارمؽ 

لظسننيشللة أمللؾم بعيللد  السشللال أجللاء  الحسالاللة الاجتساعيللة لتعللالج الفقللر السلل مؽ الإجتسللاعى أا
الشاجؼ عؽ حالا  الردمة أالزعد أتداعد ألازا  ى تع ج  التستيؽ أيجا   ارمؽ مؽ خللال 
يجا   التؾعية بإ ام  السخلاطر بالإضلا ة ضللى تيدلير الاسلتثساما  العا لد  ملؽ يهلق الفقلراء أبليلػ 

مأس السلال اليذلرػ علؽ طرجل  تؾسلي  يلدما  ار لرا  الفقلراء أالف لا  الزلعيفة  يى تدعؼ تشسية 
 مسا لاداعد عمى  در أأيد انتقال الفقر سيؽ ارجيال.

أيلللد  دلللر  نغرجلللة العداللللة الاجتساعيلللة   الحسالالللة الاجتساعيلللة ستستللليؽ اكهلللر علللد  مستلللؽ ملللؽ 
ذلة ملؽ خللال عداللة  لى ار را  لمعيش سر اهية أذلػ لزسان  خق جيد أتحدليؽ مدلتؾػ السعي

تؾيجللل  اللللدخق أاسلللتخداح الزلللسان الاجتسلللاعى  لللن ا   عاللللة  لللى تقمللليص الفلللؾام  أإعلللا   تؾيجللل  
 .( 5)الدخق
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 .(6)ثانياا : ممػمات الحساية الاجتساعية
 العسق عمى تنميؽ مرا م الحيا  ارساسية مؽ ال ياء أالرحة أالتعميؼ أالظاية أالسيا .-(1)
 الحسالاة الاجتساعية تعسق عمى تحقي  الدمج الاجتساعى  ى ضطام عسمية تشسؾجة شاممة.-(2)
 مؾاجية الآ ام الدمهية لمحدا ة  ى السجتسعا  العربية.-(3)
 أهسية أجؾ  ميا ما  أطشية بالدأل العربية تترق بالحسالاة الاجتساعية.-(4)
 سدللللا  الحتؾميللللة لتحقيلللل  ضللللسان ضطلللللا  حرجللللة الس سدللللا  ارهميللللة بالت امللللق ملللل  الس-(5)

 الحسالاة الاجتساعية.
 تؾحيد السفاهيؼ الخاتة بالحسالاة الاجتساعية سيؽ الدأل العربية.-(6)
 الاستفا   مؽ الجيؾ  الدألية لمحسالاة الاجتساعية.-(7)
 الحسالاة الاجتساعية أسيمة للإنتاج أتحديؽ الغرأف السعيذية ل سر الفقير .-(8)
 تتظمب مؾاجية الاستيعا  الاجتساعى.  الحسالاة الاجتساعية-(9)
 الحسالاة الاجتساعية مت اممة الجؾانب  ى الؾطؽ العربي.-(10)

هات الشطخجة السفدخة لمحساية الاجتساعية  ثالثاا : السػج ِّ
بللللالريؼ مللللؽ أن ضجللللراءا  الحسالاللللة الاجتساعيللللة يللللد أتلللليح  متيعللللة  للللى السجتسعللللا  الشاميللللة 

أتللللليح  عملللللى أعلللللى سللللليلػ حفاعلللللا عملللللى اسلللللتقرامها  لللللإن مهلللللدأ الحسالالللللة  أالستقدملللللة   أالتلللللى
الاجتساعية أالإجراءا  السترمة ب  عم  مؾض  حؾام أجدل عمى ساحة التشغيلر الاجتسلاعي 
باعتيامها مؽ الإجراءا  الاجتساعية التى طيقتيا السجتسعا  ملؽ أجلق تلؾ ير الرعالالة أالحسالالة 

 سالاة الاجتساعية يدمتيا الشساذج الشغرجة السختمفة .ر را ها أسؾف نرتد عد   ترؾما  لمح
 (الشسػذج الشطخي الحي يجمه عالع الاجتساع الفخند  إميق دور كيع1) 

نجللد أن   ضميللق  أم  لليؼ   است للر عللد  يليللا  لتللؾ ير الحسالاللة الاجتساعيللة لمذللرا ح الاجتساعيللة 
ي  الفؾضللى الاجتساعيللة السيسذللة أذلللػ حتللى لاقظلل  الظرجلل  عمللى أػ ن عللا  ما لاتاليللة يللد تذلل

 -وتتسثق احت الآليات فى الآت  :عمى حد تعهير  أأ تعسق عمى تف يػ التساسػ الاجتساعي 
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تذتق بالشدية لل) أم  ليؼ( ترلؾم لمسجتسل   :  ى تنسيس الجساعا  السيشية التى الآلية الأولى
السلللدني  حيللل  تذلللتق هلللي  الجساعلللا  سلللاحة مذلللتر ة سللليؽ أتلللحا  ارعسلللال أالعسلللال  أ لللى 
ضطامهللا  تحسللق أتللحا  ارعسلللال مدلل ؾلياتيؼ نحللؾ العسللال  ذلللرا ح اجتساعيللة  شي للي تخايللل  

 حرمانيا مؽ خلال ضشياي حاجاتيا الاجتساعية.
دألللللة ضلللليط التللللؾاين الاجتسللللاعي سلللليؽ مختمللللد الف للللا  أالظيقللللا  : تتللللؾلى ال الآليللللة الثانيللللة

 الاجتساعية لمحفاظ عمى الإنتاج أسؾ  تررج  الدم .
: تتسثلللق  لللى القلللانؾن لمحفلللاظ عملللى مختملللد الف لللا  الاجتساعيلللة ملللؽ أجلللق أ اء  الآليلللة الثالثلللة

 .(7)أ أماها حدب متظميا  السجتس 
 الشسػذج الخاديكال  -2

تللالي مللؽ ارنسللا  التللى طللؾم  ملجتيللا لسشظملل  الحسالاللة الاجتساعيللة حيلل  لاعتهللر التشغيللر الرا لا
 تزاءل نريهيا مؽ ال عتة الاجتساعيلة   أمحرأملة ملؽ  ترػ أجؾ    ا  اجتساعية ميسذة  

ضشياي حاجاتيا ارساسية  الظيقلة العامملة  لى الشغرجلة السام دلية أ  لا  الفقلراء أبعلض شلرا ح 
جللد أن الف للر الرا لاتللالي لا لاسيللق ضلللى تهشللى ضجللراءا  الحسالاللة الذلليا  أ للى هلليا الإطللام  إنشللا ن

الاجتساعية رنيا تفرغ الظاية الثؾمجة مؽ مزلاميشيا أملؽ  لؼ تعجل  علؽ ضنجلاي الت ييلر الثلؾمؼ 
السدللتيدف أإذا  للان ذلللػ هللؾ السؾيللد الؾاضللح أالرللرجح لمشغرجللة السام دللية  للإن تشغيللر الشقللد 

لمثللؾم  أمللؽ  للؼ للليستؽ لمسجتسلل  الت شؾلللؾجى أن لاعسللق  الاجتسللاعي مأػ هللي  الف للا  ييللر م همللة
 .(8)تيايتيا إعا  بعمى استيعاسيا 

 :الشسػذج التشسػا  -3
هلليا الشسللؾذج اللليؼ    للد عمللى ييللاح التشسيللة مللؽ أعمللى   سللؾاء تمللػ التللى تقللؾح سيللا الدألللة  للى 

السجتسعلا  الميهراليلة   إنل  مل   السجتسعا  الاشتراكية أأ القظاي الخاص ستشغيؼ مؽ الدألة  ى
انييام الاشلتراكية أتلؾحش الرأسلسالية  سلري  تشغيسلا  السجتسل  السلدني   أبخاتلة السشغسلا  
ييللر الحتؾميللة ل للي تعسللق عمللى تشسيللة السجتسلل  مللؽ أسللفق سؾاسللظة السيسذلليؽ أالعللاج جؽ عللؽ 

غستيلللا  لللى ضشلللياي حاجلللاتيؼ  أأ  ايلللدؼ القلللدما   بحيللل  تدلللعى تملللػ السشغسلللا  ملللؽ خللللال أن
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الحسالاة الاجتساعية باتجا  العسق عمى ضشياي حاجاتيؼ  ى حدأ ها الدنيا بالإضلا ة ضللى العسلق 
 (.9) باتجا  تظؾجر يدماتيؼ

 رابعاا : متصمبات تفعيق الحساية الاجتساعية
أتتحلد  أضلل  يليللا  لتحدلليؽ الغللرأف السعيذللية لمف لا  الفقيللر  مللؽ خلللال الهللرامج الايترللا لاة 

أالتلللدمجب أالتنهيلللق أالتذللل يق أالامتقلللاء بالخلللدما  الرلللحية أالتعميسيلللة ارساسلللية  الستاحلللة ليلللؼ
أاعتيامها ح  مؽ حقلؾ  السؾاطشلة ككسلا تتحلد  متظميلا  أجلؾ  حسالالة  اعملة  لى علدح انفرلال 
الدياسللللة الاجتساعيللللة عللللؽ المللللؾا ح الاجتساعيللللة أالايترللللا لاة أالدياسللللية أالثقاليللللة أالقيسيللللة ك 

غسلللا  السجتسللل  السلللدني  لللى أضللل  القلللؾانيؽ أتخظللليط الهلللرامج السرتيظلللة أمذلللام ة الدأللللة أمش
بالحسالاللة الاجتساعيللة أمتابعللة تشفيلليها أتقؾجسيللا السدللتسر ك أتقللؾجؼ الزللسانا  ارساسللية رمللؽ 
الدخق أالرعالاة الرحية ارساسية أتؾضليح يليلا  تقلدلاؼ الإعانلا  أتقلؾجؼ هلي  الآليلا  أتشلايؼ 

  ارهللداف السجتسعيللة أالتسؾجللق اللللايح لخظللط أبللرامج الحسالاللة أهللداف الحسالاللة الاجتساعيللة ملل
 (.10)أضسان استيدا يا ل ق السؾاطشيؽ اليؾح أيداً  أالتدخق السيتر  ى بعض السؾايد

  -وتتزح الستصمبات فى الآتى :
 : بخامج الحساية الاجتساعية للأسخة -1

عشللدما تتحللده هللي  الدماسللة عللؽ العا مللة  إنشللا نقرللد سيللا ارسللر  سللؾاء  انلل  ارسللر  ال هيللر   للى 
الرجلل  أأ ارسللر  الرلل ير   للى السللدن أأم نللا  للى الهدالاللة ضلازللاف ذلللػ رن اسللتخداح لفللع العا مللة 
تام  أارسر  تام  أخرػ أل ؽ مؽ حي  الذسؾلية  إن الحاجلا  الزلرأمجة التلى تحتاجيلا ارسلر 

ؾ ير الحسالاة ليا  ييا هى أاحد   حد أ نى معرأف  ى  ا ة الدماسا  أالتقامجر التى أجرجل  لت
  ى هيا الذنن ألعق أسريها 

تؾ ير الدتؽ السلا ؼ أالهشية ارساسية لمسشاط  الدتشية ل سر  بحيل   تحقل  ليلا العليش  لى  -
 مداكؽ أتجسعا  ستشية تتؾ ر سيا الذرأ  الرحية اللايمة.

 الرعالاة الرحية اللايمة ر را  ارسر  أبرامج الؾيالاة مؽ ارمراض. تؾ ير -
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حسالاللة أ للرا  ارسللر  السشتجلليؽ مللؽ اليظالللة التللى تلل  ػ سيللؼ ضلللى العللؾي لسدللاعد  ارسللر عمللى  -
 أجؾ   رص عسق متعد   ل  را .

سلة تستلشيؼ التعميؼ أالتدمجب أالتظؾجر لمر   مؽ  فاء  أ لرا  ارسلر  أ قلا لسعلا ير عمسيلة مدمأ  -
 .(11)مؽ ش  طرجقيؼ  ى الحيا  أتؾ ير  خق لاحق  ليؼ ضشياي حاجاتيؼ الزرأمجة

 تؾ ير الحاجا  الزرأمجة لدد حاجا  ارسر  الزرأمجة مؽ منكق أمميس أ أاء أييرها. -
أنجد أن مختمد  أل العالؼ تدعى  ى سرامج متعد   أمختمفة لتنميؽ هلي  الحلدأ  اللدنيا لهلرامج 

جتساعية أ   أساليب مختمفة  مشيا ما تتهشا  الدأل برلفة مياشلر   أمشيلا ملؽ  لدعؼ الحسالاة الا
ارنذللظة الخاتلللة لتلللؾ ير هلللي  الحسالاللة  أمشيلللا ملللؽ ت لللؾن لللل  سللرامج تعتسلللد عملللى الظرجقلللة  لللي 
أسمؾ  التشفيي  أبعد عيؾم نغاح التنميشا  الاجتساعية أالزلسان الاجتسلاعي  شغلاح اجتسلاعي 

برللؾم  ضلاجاسيللة أمياشللر   للى تحقيلل  أهللداف الحسالاللة الاجتساعيللة لمفللر  ضللساني ت للاممي لادللاهؼ 
أارسر  سدأ  تغير السشا   العا مية   ارسر  تعتهلر نغلاح اجتسلاعي أخميلة هاملة  لى ندليج  لق 
مجتس  ليلػ لاسلد ملؽ معالالة ارسلر  أتقلدلاؼ  ا لة الخلدما  أالزلسانا  لتلؾ ير الحسالالة أالؾيالالة 

 .(12)أالتدعيؼ ال امق ليا
 :آليات تحميل نطع الحساية الاجتساعية  -2
مللؽ الستفلل  عميللل  أن اليللدف الر يدللي لمحسالالللة الاجتساعيللة  تسثللق  لللى تللؾ ير مجسؾعللة ملللؽ    

الهرامج العامة أالخاتة التلى  تهشاهلا السجتسل  لسؾاجيلة علدح تلؾا ر اللدخق أأ انقظاعل   أ ليلػ 
السجتس  عمى الشحؾ السظمؾ    بسا    ػ تؾ ير الخدما  الرحية أالتعميسية أالإستانية ر را  

 ضلى تشسية السجتسعا  الإندانية أالحد مؽ مذتمة الفقر.
 وبشاء عمى ذلظ يسكششا تحجيج أنػع آليات الحساية الاجتساعية وتشمدع إلى نػعيغ

 آليات الحساية الاجتساعية التمميجية    - أ
 آليات الحساية الاجتساعية الحجيثة   - ب

 الزؾء عمى تمػ الآليا  عمى الشحؾ التاليأسؾف نقؾح بإلقاء 
 ) أ ( آليات الحساية الاجتساعية التمميجية 
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 أتتسثق  ى السداعدا  الاجتساعية التى تسشح ل ير السدتفيد ؽ مؽ أحد يؾانيؽ التنميشا  
 الاجتساعية أأ  ى الحالا  الظام ة أت ؾن بنحد ارشتال التالية:

 السداعدا  الشقدلاة.  -
   العيشية. السداعدا -
 .(13)القرأض -

 آليات الحساية الاجتساعية الحجيثة -) ب(
تتسثق  ى التلنميؽ الاجتسلاعي أتعتهلر التنميشلا  الاجتساعيلة أحلد أسلا ق الزلسان  الاجتسلاعي 
 للى مجلللال تحقيللل  الحسالالللة أارملللؽ الاجتسلللاعي أهللى تملللػ اللللشغؼ التلللى تدلللتيدف ت ظيلللة خظلللر 

مقاسق تجسي  اشتراكا      يلا السل مؽ عملييؼ أأتلحا  ارعسلال  لؼ ضعلا    اجتساعي معيؽ  ى
 .(14)تؾيج  هي  الاشتراكا  عمى مؽ لادتح 

أتدلللتيدف الحسالالللة الاجتساعيلللة ملللؽ خللللال هلللي  الآليلللا  تقميلللق الفقلللر أتحقيللل  السدلللاأا  أالشسلللؾ 
  ارهميللة الايترلا ؼ أتحقيلل  اللدمج الاجتسللاعي أإطلللا  تلراف الجسعيللا  ارهميلة أالس سدللا

أالحتؾميلللة لتحقيللل  الحسالالللة الاجتساعيلللة أتلللنميؽ مرلللا م الحيلللا  ارساسلللية أالهلللرامج السقدملللة 
 (.15)لمف ا  السحرأمة أمؾاجية ي ام العؾلسة أالحدا ة

 : وسااق الحساية الاجتساعية -3
 الزسان الاجتساعى  -
 التنميشا  الاجتساعية -
 السداعدا  الاجتساعية -

 وفيسا يمى شخح كق عشرخ عمى حجت :
 الزسان الاجتساعى  -) أ(

 لاعتهر الزسان الاجتساعى هؾ أحد أهؼ أسا ق الحسالاة الاجتساعية .
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هلؾ مجسؾعلة ملؽ ارنغسلة التلى تزلعيا الدأللة لحسالالة الفلر   لى مفهػم الزسان الاجتساع  : 
السعيذللة أتستللد هللي  حاضللر  أمدللتقهم  حسالاللة تجعملل  لاعلليش هللؾ أأسللرت   للى مدللتؾػ لا لل   للى 

 . (16)الحسالاة ضلى أسرت  مؽ بعد  
  مفهػم آ خ لمزسان:

مرللظمح الزللسان الاجتسللاعي  حلل  مللؽ حقللؾ  الإندللان تمتلل ح بلل  الحتؾمللا  تجللا  مؾاطشييللا 
ستؾ ير مدتؾػ مشاسب ل  را  الخاضعيؽ لييا الشغاح, مل  تلؾ ير أأجل  الرعالالة الرلحية أ فاللة 

 تللاف ليللؼ مدللتؾػ معيذللي ملا للؼ بدللهب انقظللاي الللدخق أأ ار للرا   حيللا   رجسللة ل  للرا  الللي ؽ لا
 .(17)الي ؽ لاعانؾن مؽ الفقر

: هللؾ نغلاح متظللؾم  تللن ر بلالغرأف أارأضللاي الاجتساعيللة وجعللخ  أيزللاا الزللسان الاجتسللاع 
 أالايترلللا لاة أالدياسلللية التلللى تحللليط بللل  ألللليلػ  لللإن أؼ تظلللؾم أأ تهلللدل  لللى هلللي  ارأضلللاي  

 .(18)سرعان ما لاعتس تظؾما أتهدلا  ى أحتاح الشغاح نفد 
بننلل  مجسؾعلل  مللؽ ارنغسللة التللى تزللعيا الدألللة لحسالاللة  وجعللخ  أيزللا الزللسان الاجتسللاع  :

الفللر   للى حاضللر  أمدللتقهم  حسالاللة تجعملل  لاعلليش هللؾ أأسللرت   للى مدللتؾػ لا لل  مللؽ السعيذللة   
 .(19)أتستد هي  الحسالاة ضلى أسرت  مؽ بعد 

 تصػر نطام الزسان الاجتساعى فى مرخ :
الزسان الاجتسلاعى هلؾ الحسالالة  التلى تزلعيا الدأللة لمسلؾاطؽ مراعيلة علرأف أأحلؾال شلعهيا 
ما لالللا أايترلللا لاا لسشللل  الحاجلللة أعللللاج أسلللياسيا بالتذلللرج  الللليػ لازلللسؽ الحلللد ار نلللى لمسعيذلللة 

 لمحالا  التى لا لاغميا أػ نغاح تنميشي.
ح نغسلل  سللرامج لمسدللاعدا  الشقدلاللة 1939  الذلل ؾن الاجتساعيللة عللاح أعشللدما أنذلل   أيام     

ح بذلللنن  1950لعلللاح   116أالعيشيلللة ل سلللر السحتاجلللة  لللؼ اتيعللل  ذللللػ بإتلللدام القلللانؾن ميلللؼ 
الزلسان الاجتسللاعى سيلدف معالاللة ار لرا  أارسللر السحتاجلة ستقرجللر معاشلا  أمدللاعدا  نقدلاللة 

 133ح  قد تدم القانؾن  1952  أبقياح  ؾم   ؾليؾ ليؼ أنتيجة لمست يرا  الحا  ة  ى السجتس
ح أمدلا ر  للامتفلاي  1975لعلاح  107ح لمزسان الاجتسلاعى الليػ علدل بقلانؾن  1964لدشة 
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 للى مدللتؾػ السعيذللة أبعللد اتخللاذ الدألللة سياسللة الانفتللاف الايترللا ؼ  قللد ملػ ضتللدام القللانؾن 
  لا  جد لد  أخلرػ مل  م ل  الحلد ح بذلنن الزلسان الاجتسلاعى مزليفاً سليلػ  1977لدشة  30

سللشة ضذا  للانؾا ممتحقلليؽ  26ار نللى أارعمللى لقيسللة السعللار أ لليلػ م لل  ارسشللاء السعللؾليؽ ضلللى 
سشة ضذا  انؾا يير ممتحقيؽ بسراك  التدمجب أالتنهيق أحقل  رتلحا  السعاشلا   24بالتعميؼ أ

لللػ بالاتفللا  ملل  الللؾياما  الاسللتفا   مللؽ الخللدما  الاجتساعيللة أالرللحية أالتعميسيللة أييرهللا أذ
 السخترة.
: للتؼ تللرف معاشللا  ضللسانية تظهيقللاً رحتللاح القللانؾن أالقللراما  الؾيامجللة ضلللى الف للا  السعاشللات

الهشلللل  التللللى لللللؼ تتلللل أج أبم لللل   -الذللللي –العللللاج -ارمممللللة-اليللللتؼ-التاليللللة)السظمقا  السعلللليلا 
 .(20)السدجؾن أأسرت (  -50سؽ

 أاجا  الزسان الاجتساعى : -
ى معاأنلللة ارسللر محلللدأ   الللدخق التلللى تعجلل  مؾام هلللا السا لاللة علللؽ تللؾ ير متظميلللا  عسلللا عملل

معيذلللة أ را هلللا أنذلللن  اللللؾيام  نغلللاح لمزلللسان الاجتسلللاعى الللليػ  يلللدف ضللللى تحقيللل  الاسلللتقرام 
الشفدلللي أالاجتسلللاعي أالسلللنأػ ل سلللر السحتاجلللة ملللؽ لا لادلللتفيدأن بلللنؼ ملللؽ يلللؾانيؽ التنميشلللا  

 الاجتساعية   
جتساعى أسا ق مختمفة لرعالاة ار را  حي  تررف الؾيام  لمسدتفيد ؽ ميالغ نقدلاة ألمزسان الا

 أن أن لادللليؼ السشتفعلللؾن  لللى تسؾجلللق هللليا الشغلللاح حيللل   تزلللسؽ تلللرف معاشلللا  السدلللاعدا  
 (.21) الزسانية

 لمزسان الاجتساع  اجفان رايديان 
 وياا  وجمزى بسا يأتى : -أ
 عمي .تيي ة العسق ل  را  القا مجؽ  -*
تلللدمجب العجللل   أتلللنهيميؼ ميشيلللا عملللى أعسلللال مشاسلللية لقلللدماتيؼ الستيقيلللة أإلحلللاييؼ بنعسلللال  -*

 مشاسية.
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حسالالللة ار لللرا  ملللؽ الؾيلللؾي  لللى سلللرا ؽ الفقلللر أالسلللرض أالجيلللق أذللللػ رن  لللى السلللال أيالالللة  -*
 للإندان أأمشا. 

 علاج  وجمزى بسا يأتى : -ب
ييؼ طللؾامغ الحيللا  التللى تجعميللؼ  للى حاجللة ضلللى مللا تقللدلاؼ السدللاعدا  ل  للرا  الللي ؽ تللؾاج -*

 لادتظيعؾن ب  مؾاجية هي  الغرأف. 
تقلللللللدلاؼ الخلللللللدما  العلاجيلللللللة السختمفلللللللة  لللللللالعلاج السجلللللللاني أالت يلالللللللة لمسرضلللللللى أتلاميلللللللي  -*

 .(22)السدامس
 التأميشات الاجتساعية -) ب(

  أأسلللرهؼ  لللى هلللى ملللا لاحققللل  السجتسللل  ملللؽ حسالالللة اجتساعيلللة ر لللرا   ملللؽ خللللال تلللنميؽ ار لللرا
معيذللتيؼ أمدللتقهميؼ  أيللد أتلليح  التنميشللا  الاجتساعيللة  للى الؾيلل  الحاضللر مللؽ الزللرأما  
الاجتساعية ل  را  لسؾاجية ما يد  تعرضؾن ل  مؽ مخاطر ت  ػ ضلى عدح يدمتيؼ عمى العسق 

دلان أأ ضنقاتيا  أتذتق التنميشا  الاجتساعية ضحدػ أهؼ الر ا   الاجتساعية  لى الدأللة   الإن
معللرض  للى حياتلل  لسخللاطر أطللؾامغ تيللد   بللالسرض أالعجلل  أاليظالللة أالحرمللان  أجلاحللع أن 
التنميشا  الاجتساعية تؾ ر الحسالالة ضلد السخلاطر الشاجسلة علؽ  قلدان اللدخق أأ انتقاتل  عشلد 

 .(23)ار را    أليلػ  يي مرتيظة بارمؽ الايترا ؼ
 التأميشات الاجتساعية ومشها: و لمج ضهخت عجة محاولات  لتعخجف   

: بننيللا ذلللػ الشغللاح اللليؼ لاتفللق تعللؾجض السلل مؽ عميلل  أأ أسللرت  عسللا  قللد  مللؽ  التعخجللف الأو 
كدلللب  لللى حاللللة تعرضللل  رحلللد السخلللاطر التلللى تللل  ػ ضللللى علللدح يدمتللل  عملللى العسلللق أبالتلللالي 

سللاً عمللى الحرللؾل عمللى أجر أ لليلػ تللؾ ير خللدما  العلللاج أالتنهيللق   أجقللؾح هلليا الشغللاح أسا
تحرلليق اشللتراكا  مقللدماً لتلل  ػ عشيللا الس الاللا  للى حللالا  الظللؾامغ التللى  تعللرض ليللا السلل مؽ 

 . (24)عمي 
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:لاعلرف ألازلا أنل  الهرنلامج الحتلؾمي أالخلاص بذلنن التقاعلد ملؽ العسلق  أهلؾ التعخجف الثلانى 
يلللدماً مجسؾعلللة الهلللرامج الايترلللا لاة أالاجتساعيلللة التلللى تللل مؽ اللللدأل بسقتزلللاها لمسذلللتر يؽ ليللل  

 .(25)معيشاً مؽ السؾام  أالخدما  مقاسق اشتراكا  معيشة أشرأ  لانظيا  الخدمة
أجتزللح مللؽ خلللال التعللرجفيؽ الدللابقيؽ أنيسللا  ر لل ان عمللى أن التللنميؽ الاجتسللاعي هللؾ الؾسلليمة 
ارساسية لتحقي  ارمان الاجتساعي   أجيدف برفة أساسية ضلى حسالالة    الظيقلا  الزلعيفة 

راض  أالحلللؾا ه  أملللا  ترتلللب عمييلللا ملللؽ أ لللا  أعجللل   أ للليلػ الحسالالللة ملللؽ ملللؽ مخلللاطر ارمللل
الخدللللا ر السا لاللللة الشاشلللل ة مللللؽ اليظالللللة أعللللدح القللللدم  عمللللى العسللللق بدللللهب الؾتللللؾل ضلللللى سللللؽ 
الذلللليخؾخة  زلللللا عللللؽ أن السللللؾام  الساليللللة لمتللللنميؽ الاجتسللللاعي تعتسللللد أساسللللا عمللللى السيللللالغ 

عللللامميؽ سللللؾاء  للللى ارجيلللل   الحتؾميللللة أييللللر السدللللتقظعة مللللؽ ارجللللؾم أالسرتيللللا  الذلللليرجة لم
 .(26)الحتؾمية

 (27)أاجا  التأميشات الاجتساعية
ملللؽ الفدلللا   تحدللليؽ اللللرأابط الاجتساعيلللة سللليؽ العاملللق أتلللاحب العسلللق  أحسالالللة السجتسللل  -1

 أالانحراف بسا لاقدح مؽ تعؾجزا  لمعامميؽ.
 ال دب.ضسان مدتؾػ مشاسب لسعيذة  ق م مؽ عشد  قد القدم  عمى  -2
تحللرم التنميشللا  الاجتساعيللة لمعامللق أأ للرا  أسللرت  مللؽ الخللؾف عمللى السدللتقهق أالقملل  عمللى  -3

مرير  أتجعم  لاعيش يمشا عمى نفد   ؼ تزسؽ ليؼ معيذة  رجسة  بعيد  ملؽ ذل الحاجلة أأللؼ 
 الحرمان.

 لى  مد الحسالاة الاجتساعيلة لحسالالة العلامميؽ السل مؽ عملييؼ ضلد  ثيلر ملؽ مخلاطر الحيلا  -4
السجتس  الرلشاعي  اليظاللة أالذليخؾخة أإتلابة العسلق أالسلرض أالعجل  أالؾ لا   حل  يلانؾني 

 ليؼ مسا لاذعر الس مؽ عمي  بالامتياف أارمان.
 السداعجات الاجتساعية  -)ج(
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الشغللاح اللليؼ  لل  ػ بسقتزللا  ميللالغ نقدلاللة أأ خللدما  عيشيللة لمسحتللاجيؽ ليللي  السدللاعدا   هللى
العامللللة مللللؽ التهرعللللا  أأ الاعتسللللا ا  الحتؾميللللة التللللى تخررلللليا الدألللللة أأ ييللللر ذلللللػ مللللؽ 

 السرا م.
أعمى الريؼ مؽ أأج  الذي  سيؽ أنغسة التنميشا  الاجتساعيلة أأنغسلة السدلاعدا  التلى تقلدميا 

دللللللا  الحتؾميللللللة أأ ارهميللللللة ضلا أن  ريللللللاً هامللللللاً  يقللللللى  يا سللللللا  سلللللليؽ الشغللللللاميؽ بعللللللض الس س
 السداعدا  التى تقدميا الدألة أأ الس سدا  ارهميلة هلى مشحلة  أن مقاسلق   سيشسلا التنميشلا  
الاجتساعيللة تدللتشد ضلللى اسللتقظاعا  مللؽ  خللق السللؾاطشيؽ أتللتؼ هللي  الاسللتقظاعا  عللؽ طرجلل  

لللة أأ الزللرا ب التللى تقتظلل  مللؽ العسللال أأمبللا  العسللق    سللا أن الزللرا ب السفرأضللة مللؽ الدأ 
السداعدا  لا تقدح لظالهييا ضلا ضذا  انؾا بحاجة ضلييا أهى ياليا اختيامجة أيير مم مة لسانحيلا 
  أذللللػ عملللى عتلللس التنميشلللا  الاجتساعيلللة التلللى ترللليح  ييلللا السشحلللة حقلللا عشلللد لحغلللة تلللؾا ر 

 (.28)شرأطيا
 جتساعى فى تفعيق بخامج الحساية الاجتساعية : دور التخصيط الا -4

أتلليح التخظلليط الاجتسللاعى ضللرأم  لا يشللى عشيللا لجسيلل  السجتسعللا  سللؾاء  انلل  متقدمللة أأ 
نامية لتحقي  أهدا يا   أالهمدان العربية أمشيا مرر باعتيامهلا ملؽ الهملدان الشاميلة أالتى تدلعى 

تجللد أ زللق مللؽ التخظلليط لمؾتللؾل ضلللى  لتحقيلل  التشسيللة الذللاممة أم لل  مدللتؾػ مؾاطشييللا   لا
 ذلػ.

أجعللرف التخظلليط الاجتسللاعى بننلل  عيللام  عللؽ عسميللا  مشغسللة تذللامم  ييللا القيللا ا  السيشيللة 
أالذعهية لإحداه ت ييلرا  اجتساعيلة تيلدف ضللى نقلق السجتسل  ملؽ أضل  اجتسلاعى ضللى أضل  

القراما  لاسلتخداح اجتساعى أ زق مش  خلال  تر  يمشية محد   عؽ طرج  اتخاذ مجسؾعة مؽ 
السؾام  الستاحة حالياً أمدلتقيلًا لإشلياي الاحتياجلا  أمؾاجيلة السذلتلا   لى ضلؾء أ د ؾلؾجيلة 

 .(29)السجتس 
التخظيط لخدما  الرعالاة الاجتساعية ذا  طهيعة خاتة  ليا  م ح عمى السخظط أن لافيلؼ  أأن

أخاتلة خلدما  الرعالالة الاجتساعيلة حيل   أجدتؾعب طهيعة التخظيط لمخلدما  الاجتساعيلة  
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أن العسلللاء ذأػ الاحتياجللا  الفر لاللة أالستشؾعللة ياليللاً مللا  شي للى التخظلليط ليللؼ ألخللدماتيؼ أ لل  
 ضطام  راعى  ر  تيؼ أعرأ يؼ الخاتة أعرأف الس سدا  التى  تمقؾن مشيا الخدمة السرجؾ 

ابللللة نغللللاح اجتسللللاعى أساسى أتلللليح ملللل  ارهسيللللة الست ا للللد  لمرعالاللللة الاجتساعيللللة أاعتيامهللللا بسث
لمدياسة الاجتساعيلة أهسيلة متؾاكيلة ضذ أنيلا سلؾاء  انل  حتؾميلة أأ ييلر حتؾميلة مدل ؾلة علؽ 
ييلللللاح نغلللللاح الرعالالللللة الاجتساعيلللللة سؾعا فللللل   لللللى خدملللللة السجتسللللل  عملللللى الشحلللللؾ السنمؾل لمقيلللللاح 

 .(30)سؾعا ف 
 بخنامج ت افق و كخامة كشسػذج لمحساية الاجتساعية - امداا :

سرنللللامج   ت ا لللللق أ راملللللة  جللللاء اسلللللتجابة للإتللللللاحا  الايترللللا لاة أالاجتساعيلللللة لمحتؾملللللة   
ح أيللر  المجشللة 2014السرللرجة أجيؾ هللا  للى شللتى سياسللا  عا لللة    فللى سللهتسهر مللؽ عللاح 

ت افللق الؾيامجللة السعشيللة بالعدالللة الاجتساعيللة السؾا قللة عمللى سرنللامج تحؾجللق نقللدؼ مذللرأ  باسللؼ  
"ت افللق بللإطلا  سرنللامج  2015لدللشة  54 للؼ تللدم يللرام م لليس مجمللس الللؾيماء ميللؼ  وكخامللة"
ح 2015حيل  اتلدم اللر يس عهلد الفتلاف الديدلى يلراماً جسيؾمجلاً  لى شلير ملامس علاح  وكخامة
 للؾض ليلل  م لليس الللؾيماء بإتللدام يللراما  لاسللتحداه سللرامج تدللتيدف  2015( لدللشة 15ميللؼ )

 الاجتساعى الذيرجة.  ا  يير مذسؾلة لسداعدا  الزسان 
 أهيا الهرنامج لاعسق عمى التؾس   ى استيداف السؾاطشيؽ الفقراء عمى مدتؾػ الجسيؾمجة   

أتدعى أيام  التزامؽ الاجتساعى ضلى تظؾجر مشغؾمة الحسالاة الاجتساعية لدعؼ ارسر الفقيلر  
ا الإطللام تشفللي تساشلليا ملل  الإتلللاحا  الايترللا لاة أتحقيقللا لسهللدأ العدالللة الاجتساعيللة أ للى هللي

أسلر   قيلر   لى  ا لة مميلػن ونرل  اليػ لادتيدف الؾتلؾل ضللى ت افق و كخامة الؾيام  سرنامج 
محافطللة محا غللا  الجسيؾمجللة أمللؽ ضللسؽ السحا غللا  السدللتفيد  مللؽ مذللرأي ت ا للق أ  رامللة 

بسخكللد إسللشا وتحجيللجاا يخجللة أالتللى تقللؾح الياحثللة ستظهيلل   ماسللتيا عمللى هللي  السحا غللة) الأيرللخ
السشظقلللة التلللى تقظلللؽ  ييلللا الياحثلللة أالتلللى لاعللليش معغلللؼ أ ر اهلللا  لللى تحلللدلاا  مرللليرجة لحملللة(ا

أجعيذؾن مذلاعر القمل  أالحيلر  ألليلػ تلرػ الياحثلة أن أهلالي هلي  القرجلة  لى حاجلة ماسلة ضللى 
 مد مغمة الحسالاة الاجتساعية ليؼ مؽ خلال مذرأي الت ا ق أال رامة.
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 تعخجف بخنامج "ت افق وكخامة "    
هؾ أحد أ أا  أيام  التزامؽ الاجتساعى لتظؾجر نغؼ الحسالالة الاجتساعيلة أمبظيلا بس شلرا   

تشسؾجللة لتع جلل  الحرللؾل عمللى الحقللؾ  ارساسللية ل سللر الفقيللر  مثللق الرللحة أالتعملليؼ أالت يلاللة 
الدللميسة   أالسدللاهسة  للى الحرللؾل عمللى  للرص عسللق أحسالاللة السللؾاطشيؽ  كسللا  للؾلى الهرنللامج 

 مسدشيؽ أذأػ الاحتياجا  الخاتة.حسالاة خاتة ل
 الهج  مغ بخنامج "ت افق وكخامة "

ضلاجا  شيتة حسالاة اجتساعية م  ر  أعا لة لمف ا  التى تعانى مؽ الفقر بتا ة أشتال  أذلػ عؽ 
طرجل  اسلتيداف ارسلر التلى للد يا م شلرا  ايترلا لاة أاجتساعيلة مشخفزلة تحلؾل  أن ضشللياي 

قؾ  أطفاليا الرحية أالتعميسية بالإضا ة ضللى ملد شليتة الحسالالة احتياجاتيا ارساسية أ فالة ح
سشة  نكثر ( أأ  65لتذسق الف ا  التى ليس لد يا القدم  عمى العسق أالإنتاج مثق  يام الدؽ )

 مؽ هؼ لد يؼ عج   مى أأ ضعاية.
عيلة : أن أهلداف سرنلامج ت ا لق أ  راملة تتفل  مل  أهلداف الحسالالة الاجتساوتخا الباحثلة       

 –الحلل فلى التعمليع  –الحلل فلى الغلحاء  ى تحقي   لا ية ارألؾجلا   لى الحقلؾ  ارساسلية ) 
أتتف  ألازاً  ى تؾ ير حسالاة اجتساعية عا لة لمف ا  التلى تعلانى الحل فى الخعاية الرحية ( 

( التلللى 2010ملللؽ الفقلللر بتا لللة أشلللتال  أهللليا ملللا أكدتللل   ماسلللة خزلللر عهلللد العغللليؼ أسلللؾ يلللؾم ) 
دػ اسللللتفا   الفقلللراء مللللؽ أشلللتال الحسالالللة السختمفللللة الستسثملللة  للللى معلللار الزللللسان أأضلللح  مللل

 الاجتساعي أان ارسر ترػ أن الدألة مد ؾلة عؽ معا تيؼ.
عمى التؾس   ى شيتة ارمان الاجتساعى لمؾتؾل ضلى ضجسالي  "ت افق وكخامة "أجعسق سرنامج 

ر   أمدللاعد  هللي  ارسللر ألللد أسلل 500مميللؾن أنرللد أسللر  عمللى  لللاه مراحللق  كللق مرحمللة 
لمحرلؾل عمللى الخللدما  الرللحية أالتعميسيللة أالللدعؼ التسلؾجشي الدللمعي ضلللى جانللب ضلاجللا   للرص 

 .يجا   الدخق لمف ا  القا م  عمى العسق
 السداعجات التى تمجم للأسخة شهخجاا 
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(جشييا تسلشح ل سلر  التلى للد يا طفلق  أن سلؽ 325أشير ) 3لادتح  الررف  ق -)ت ا ق( :
(جشييللا 80(جشييللا ضذا  للان لللد يا طفللق  للى السرحمللة الاستدا يللة أ)60ة  أجزللاف عمييللا )السدمسلل

(جشيلل  لمظالللب  للى السرحمللة الثانؾجللة بحللد أيرللى  لللاه 100ضذا  للان  للى السرحمللة الإعدا لاللة أ)
أسشلاء بللالتعميؼ  للى ارسللر  الؾاحلد  أهللؾ مللا لاستللؽ السللرأ  اجتساعيلاً أايترللا لااً لت للؾن مدللاهسة  للى 

  أجفرض عمييا مذرأطية أن تيهب لمؾحد  الرحية أتحرق عمى تؾعية ييا ية  تش  القرام
 %80أتحية  أتحا ع عمى انتغاح ارسشاء  ى السدامس سشدية 

 65(جشيلللللل  لمسعللللللاييؽ أ يللللللام الدللللللؽ  للللللؾ  350أتسللللللشح مدللللللاعد  لمفللللللر  شلللللليرجا ) -)كرامللللللة(:
 عاما أالسرجض بسرض م مؽ.
 وكخامة "ت افق  شخوط الاستفادة مغ بخنامج "

 شخوط الاستفادة مغ بخنامج كخامة شخوط الاستفادة مغ بخنامج "ت افق

ضلللعد الحاللللة الايترلللا لاة لمسدلللتح  )تحللل   -1
خلللللللط الفقر(التلللللللى  لللللللتؼ حدلللللللاسيا طيقلللللللا لسعا للللللللة 
ضحرلللللا ية تراعلللللى مدلللللتؾػ اللللللدخق ر لللللرا  ارسلللللر  

تقتشييلا أألالة تحلؾجلا   أالسستم ا  أالحيايا  التلى
نقدلالللللة ملللللؽ الخلللللامج أحاللللللة الدلللللتؽ أييرهلللللا ملللللؽ 

 السعا ير الإحرا ية ارخرػ.

ضلللللللللعد الحاللللللللللة الايترلللللللللا لاة  -1
لمسدتح  )تح  خط الفقر(التلى  لتؼ 
حدللللللاسيا طيقللللللا لسعا لللللللة ضحرللللللا ية 
تراعى مدلتؾػ اللدخق  ر لرا  ارسلر  
أالسستم لللا  أالحيلللايا  التلللى تقتشييلللا 

ملللللؽ الخلللللامج  أألالللللة تحلللللؾجلا  نقدلالللللة
أحاللللة الدلللتؽ أييرهلللا ملللؽ السعلللا ير 

 الإحرا ية ارخرػ .

أن لاتؾن مؽ ياطشي السشظقة السدتيد ة  سا  - 2
 هؾ مدجق سريس  القؾمى.

أن لاتللؾن مللؽ يللاطشي السشظقللة  - 2
السدللللتيد ة  سللللا هللللؾ مدللللجق سريسلللل  

 القؾمى.
أن ت للللؾن بظايللللة الللللريؼ القللللؾمى سللللامجة أيلللل   -3

 التدجيق.
أن ت للللؾن بظايللللة الللللريؼ القللللؾمى  -3

 سامجة أي  التدجيق.
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أن ت للؾن لللدػ ارسللر  عمللى اريللق طفللق أاحللد -4
 سشة(18-حتى  ى الف ة العسرجة) ؾح

عللللللدح حرللللللؾل السدللللللتفيد عمللللللى -4
معللار تللنميشي أأ مدللاعد  الزللسان 

 الاجتساعى الذيرجة.
أن تمت ح ارسر بستابعة سرامج الرحة ارألية  -5

 ة العسرجةل طفال  ى الف 
سشؾا ( بسا تذلسق متابعلة نسلؾ ارطفلال 6-)تفر

أتقلللللدلاؼ جلللللدأل التظعيسلللللا  أيتيلللللاً أحزلللللؾم ارح 
جمدللا  التؾعيللة الرللحية بحللد أ نللى جمدللتيؽ  للى 
العاح الؾاحد أأن تقؾح الشداء السدتفيدا  ملؽ العلؼ 
الشقلللللدؼ  لللللى حلللللال أجلللللؾ  حسلللللق بلللللإجراء يجلللللاما  

 الستابعة الرحية.

 65 أن لاتللللؾن السدللللؽ السدللللتح -5
 سشة  نكثر.

-6أن لاتللللللؾن ارطفللللللال  للللللى الف للللللة العسرجللللللة )-6
(مدجميؽ بالسدامس سشدية حزؾم لا تقق عؽ 18
 %مؽ عد  ألااح الدماسة.80

ألا لاتللللللؾن لدلالللللل   خللللللق شلللللليرؼ  -6
  اس .

ألا لاتلللللللؾن الللللللل أج أأ ال أجلللللللة ملللللللؽ العلللللللامميؽ -7
بالخامج أأ لد يؼ أماضى ت جلد علؽ  لدان أأ للد يؼ 

أأ تلاحب سلليام  أأ جلرام أأ لدلاللة ملأس  أمللام
 ماشية.

أن لاتؾن العاج  السدتح  لدلا   -7
عجللللللل  لاحلللللللؾل سيشللللللل  أبللللللليؽ العسلللللللق 

  أتثه  الإعاية بالفحص الظهي.

 

السللللللللللللللرجض بسللللللللللللللرض ملللللللللللللل مؽ  -8
مدتعرلللللي لادلللللهب لللللل  عجللللل  علللللؽ 
العسللق أأ  للشقص يدمتلل  عمللى العسللق 

  أجثه  السرض بالفحص الظهي.
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 السصمػبة لمتدجيق ببخنامج ت افق وكخامةالسدتشجات والأوراق 
السدللتشجات والأوراق السصمػبللة لمتدللجيق 

 ببخنامج ت افق
السدتشجات والأوراق السصمػبة لمتدلجيق 

 ببخنامج كخامة
بظايللللة الللللريؼ القللللؾمى الدللللامجة لمستقللللدح -1

 مدجق سيا العشؾان الحالى.
بظاية اللريؼ القلؾمى الدلامجة لمستقلدح  -1

 الحالى.مدجق سيا العشؾان 
 شيا   السيلا  السستشة ل طفال.-2 شيا   السيلا  السستشة ل طفال.-2
 يديسة ال أاج / الظلا .-3 يديسة ال أاج / الظلا .-3
 بظاية التسؾجؽ. -4 بظاية التسؾجؽ. -4
 شيؾم (. 3ضلارال  يرباء )رخر -5 شيؾم (. 3ضلارال  يرباء )رخر -5
شلليا   مللؽ القؾمدلليؾن الظللب سدمجللة -6 ض ا   ييد بالسدمس. -6

 الإعاية ) ى حالة الإعاية  قط(
لاسللللللد مللللللؽ حزللللللؾم ال أجللللللة لتقللللللدلاؼ  -7

 ارأما .
 خظا  مؽ الحياي  ال ماعية -7

لاسلللللللد أن  لللللللتؼ التقلللللللدلاؼ  لللللللى الؾحلللللللد   -8
الاجتساعيلللة التلللاب  ضلييلللا العشلللؾان السثهللل  

  ى بظاية الريؼ القؾمى.

 

مراحلق التعمليؼ   تؼ الررف لثلا ة  ى -9
 السختمفة  حد أيرى.

 

 ضسان استسخارجة صخ  دعع ت افق وكخامة
 ضسان استسخارجة صخ  دعع كخامة ضسان استسخارجة صخ  دعع ت افق

التللللل اح ارح بستابعلللللة سلللللرامج الرلللللحة ارأليلللللة لمف لللللة -1
أتذللللللسق متابعللللللة نسللللللؾ  سللللللشؾا  ( 6- للللللؾح1العسرجللللللة )

تقلللدلاؼ ملللا  ثهللل  السدلللتفيد عملللى ييللللد  -1
 أشير. 6الحيا   ق 
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ارطفللللللال أالتظعيسللللللا  ارساسللللللية أحزللللللؾم جمدللللللا  
التؾعية الرحية أالالت اح بالستابعا  الرحية  ى حالة 

 أجؾ  حسق. 
التلل اح ارطفللال بحزللؾم  رللؾل الدماسللة بالسللدامس -2

 -6) % لمف للة العسرجلللة80سشدللية حزللؾم لا تقلللق عللؽ 
 سشة(.18

لاسلللللللد أن  لللللللتؼ التقلللللللدلاؼ  لللللللى الؾحلللللللد  -2
الاجتساعيلللة التلللاب  ضلييلللا العشلللؾان السثهللل  

  ى بظاية الريؼ القؾمى.
 قيسة الجعع الشمجي لمسدتحميغ
 بخنامج كخامة )استحماق فخدا ( بخنامج ت افق )استحماق أسخا(

 325ارسللاس ل سللر السعيذللية السدللتحقة 
 جشييا

 جشييا 60 لمظالب  ى  الاستدا ية
 جشييا 80لمظالب  ى الإعدا لاة 
 جشييا 100لمظالب  ى الثانؾجة 

/ معلللللاييؽ ييلللللر يلللللا مجيؽ عملللللى  65مدللللشيؽ  لللللؾ  
 العسق

 جشييا 350شخص أاحد 
 جشييا 700شخريؽ 

 جشييا 1050 لا ة أشخاص )حد أيرى (
 تحديغ  جمات بخنامج الت افق وال خامة يعج الحاسب الآلى أحج العػامق السدتحجثة فى

ضن استخداح الحاسلب الآللى  لى م سدلا  التزلامؽ الاجتسلاعي أالعداللة الاجتساعيلة يلد أتلق 
ضلى  مج  متقدمة  ى  ثير مؽ الدأل الشامية أبدط الإجراءا  ساهؼ  ى نجاف سلرامج أخلدما  

خلدما   الزلسانية أعملى الزسان الاجتساعي بذتق شامق أحقل  ألازلا مهلدأ اللامر  جلة  لى ال
أػ حللال  قللد أ هتلل  أنغسللة الزللسان الاجتسللاعي  للى جسيلل  أنحللاء العللالؼ  يللدمتيا عمللى تحسللق 
أاسللتيعا  ي للام الغللرأف الايترللا لاة الرللعية أت يفيللا ملل  اتجاهللا  الت يللر الاجتسللاعي اللليػ 

 .(31)تذيد  السجتسعا 
لا   لى مرلر   أأضل  متتلب أ ى ضطام تشفيي تجربة الحاسب الآلى تقدؼ الحالا  طيقا لمسذلا

سرجد مقاسق ل ق مذيخة طيقا لتؾجييا  الديد أيجر التزامؽ سييا الذنن   أعميل  مراجعلة  ا لة 
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الحالا  السدجمة عمى الحاسب الآلى بالسد رجا  أالتنكد مؽ أن جسيل  الهيانلا  لمحاللة السدنيلة 
 -شليا ة  -مخكلد –محافطلة  -بيانات بصاية اللخيع الملػمى الخاصلة بالعسيلق الزلسانى   ) 

 .(32)مدجمة عمى الحاسب الآلى طيقا لسحق ضيامة العسيق الفعمية بالسحا غا  محق إيامة (
  أن الحاسللب الآلللى لازللسؽ  أماً هامللاً أأساسلليا  للى تللؾ ير  وتللخا الباحثللة بشللاء عمللى مللا سللبل

 ارملللؽ الاجتسلللاعى أالحسالالللة الاجتساعيلللة ل  لللرا  أارسلللر  اخلللق السجتسللل  أجحلللد ملللؽ عسميلللا 
التحا للق  للى تللرف السدللاعدا  مللؽ خلللال سرنللامج ت ا للق أ  رامللة أجزللسؽ تحقيلل  العدالللة  للى 

 تقدلاؼ الخدما  أت ا   الفرص أعدح استيعا  أػ   ة مؽ الف ا .
 أهيا ما أكدت  العد د مؽ الدماسا  أالتى مؽ أهسيا

أشلام  ضللى مراعلا  العداللة الاجتساعيلة  لى  ( أالتلى2112(دراسة مشى عصية  لدام  ميلق )1)
تقدلاؼ الخدما  أأض  شرأ  أمحتا  أإجلراءا  مؾضلؾعي   لتؼ عملى أساسليا الحرلؾل عملى 
الخدما  أتؾتم  ضللى ضلرأم  ضلاجلا  نغلاح  ا لؼ أمدلتقر لمزلسان الاجتسلاعى أإلاجلا  شليتا  

 اجتساعي  لتحديؽ الت ا ق الاجتساعى  ى السجتس 
أالتللى اسللتيد   ييللاس  اعميللة الللدعؼ  قليللة لتحقيلل   (2111الدغللق ) دراسللة علللاء عمللى -(2)

العداللللة الاجتساعيلللة  لللى مرلللر أأكلللد  عملللى تيدلللير ضجلللراءا  الحرلللؾل عملللى اللللدعؼ أتحقيللل  
أن  ق ذلػ  تحق  ملؽ خللال  وتخا الباحثةالإجراءا  لمسدتحقيؽ لمسعار أم   السعانا  عشيؼ 

 دمة لدلا  مؽ العسلاء.الحاسب الآلى اليػ  تنكد مؽ الهيانا  السق
 آلية الرخ  الال تخون 
 استلام كخوت الرخ 

  ستحرق ارسر السدتفيد  مؽ سرنامج ت ا لق أ راملة عملى السدلاعد  الشقدلالة ملؽ خللال
 الررف الال ترأني 

  لاقؾح السدتفيد أأ القا ؼ بالررف باستلاح  ام  الررف مؽ خللال الؾحلد  الاجتساعيلة
 التى ياح بالتدجيق سيا.
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بظايا  الررف  تؼ استخداميا  ى يشؾا  متعد   أهلى متاتلب الهرجلد  أجيل   :  أماكغ الرخ 
 .الرراف الآلى  أمشا ي التنميشا 

لسدللتفيدػ ت ا للق  سللشػا  للى سدالاللة السذللرأي  للان  للتؼ الرللرف بذللتق مبلل  : مػاييللت الرللخ 
 لسدتفيدػ  رامة وشهخا 

 (33)مةأل ؽ أتيح الآن  تؼ بذتق شيرػ لسدتفيدػ ت ا ق أ را
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 السخاج 
                                                           

الساهيلة والسفهلػم رؤجلة شلسػليةا دار ال تلب الػششيلةا الملااخة ا د. ت ا  –( إبخاهيع يػجلجر :الحسايلة الاجتساعيلة 1)
 .43ص

 43( مشى عصية  دام : شبكة الأمان الاجتساعى وتحديغ نػعية حياة الفمخاء ؛ مخج  سبل ذكخت ا ص2)
جتساعيللة ا دار السعخفللة الجامعيللة ا الإسللكشجرجة ا أحسللج شللفيل الدللكخي:آثار التحللػ  الايترللادا والحسايللة الا (3)

 .362ا ص2111
مجملة الذلئػن خبيلة ا اللجو  الع فى الحساية الاجتساعية لمفمخاء فل الذفي  عير: دور شبكات الأمان محمد عبج ( 4)

 .95ا ص 2117العخبيةا المااخة ا 
الستغيللخات السعاصللخة ا وريللة عسللق ممجمللة الحسايللة الاجتساعيللة والتشسيللة فللى ضللق  : الللج إبللخاهيع حدللغ ال للخدي  (1)

 .15ص م ا 2114 جامعة نايف العخبية لمعمػم الأمشية ا ا لسمتسخ الحساية الاجتساعية والتشسية
مشطسات السجتس  السجن  ودوراا فى الحساية الاجتساعية لمسعلاييغ حخكيلا بحلث  :إيسان عبجالعا  أحسج عبجالعا  (2)

الاجتساعيللة االسجمللج الخللامذ االعللجد الثللانى والخسدللػنا كميللة الخجمللة مشذللػر فللى مجمللة دراسللات الخجمللة 
  .163صا  2116لاجتساعية ا جامعة أسيػط ا ا

السكتبة السرخجة لمشذخ والتػزجل   الشطخجة الاجتساعية السعاصخة )دراسة لعلاية الإندان بالسجتس  ( ا :عمى ليمة( 1)
 .196ص ا 2112 ا 4ا الإسكشجرجة ا ط

الإسلكشجرجة  ا تخجسة عمى ليمة ا السكتبة السرخجة لمشذخ والتػزج  –الشطخجة الاجتساعية ونمج السجتس   ( زولتان:1)
 .63ا ص 2112 ا 4ط ا

 .165: دور السشطسات الأامية فى مكافحة الفمخ ا مخج  سبل ذكخت ا صعمى ليمة (2)
سللق ممجمللة وريللة ع والسجتسلل  اسياسللات الحسايللة الاجتساعيللة بلليغ دور الجولللة  ( شمعللت مرللصفى الدللخوج  :3)

 .111ص ا 2114 السعهج العال  لمخجمة الاجتساعية بكفخ الذيخ ا المسمتسخ العمس  التاس  
 ا ا المللااخة ا دار ال تلب الػششيللة دراسلة لللبعس مشللاف  الزلسان الاجتسللاع  السشلاف  الزللسانية ا :إبلخاهيع يػجللجر (1)

 .313ا ص 2111
 ا 2115 السكتلب الجلامع  الحلجيث ا الإسلكشجرجة ا الاجتساعيلة و رخرلة الخلجماتالخعايلة  :محمد سيج فهس  ( 2)

 295ص
( نبيللق محسللػد حكللع : أاسيللة التشدلليل بلليغ نطللع وممسدللات الحسايللة الاجتساعيللة فللى مرللخاورية عسللق بسللمتسخ 1)

 ا 2112 ػبخ االتأميشات الاجتساعية بيغ الػاي  والسأمػ  اجامعة الأزاخامخكد صالح للايتراد الإسلامى ا أكت
 .133ص

 .15ا ص 1999ا الخخشػم ا  الرشجوق المػم  لمتاميغ الاجتساع  ا التأميغ الاجتساع  : الج محمد يدغ (2)
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 .362أحسج شفيل الدكخي :آثار التحػ  الايترادي والحساية الاجتساعية ا مخج  سبل ذكخت ص (3)
: السذللكلات الاجتساعيللة والإدارجلة لشطللام الزللسان الاجتسلاع  الدللعػدي   بحللث عبلج الللخحسغ بللغ محمد عيدلػي  (16)

العمسلل  الدللشػي الخابلل  عذللخ  الجللدء الثللان  ) التشسيللة البذللخجة وتحللجيث مرللخ (  جامعللة  مشذللػر فللى السللمتسخ
 .213  ص 2113المااخة   كمية الخجمة بالفيػم  

   "الزسان الاجتساع  فى السيخاث"  مخكد دراسات يزايا السخأة السرخجة المااخة التحخر مغ الفمخ :العسخي ( محمد 17)
 .29  ص2111

مكتبلة الحمبلل  الحمػقيللة ا  دراسلة تحميميللة شللاممة ا الزللسان أحكامله وتصبيملله ا :حدليغ عبللج المصيلف حسللجان (18)
 .515ا ص 2112 المااخة ا

الدياسللة الاجتساعيللة )أسللذ نطخجللة ونسللاذج عالسيللة وعخبيللة ومحميلله( مكتبلله زاللخاء  السعللاشى عمللى:مللااخ أبػ  (19) 
 .398ص ا 2113 ا المااخة ا الذخق 

السمشخات الإحرااية ا ‘ الإدارة العامة لسخكد السعمػمات والتػثيل ودعع اتخاذ المخار :وزارة الذئػن الاجتساعية (20)
 .199صا  1999

دارة العامة لسخكد السعمػمات والتػثيل ودعع اتخاذ المخار ا السمشخات الإحرلااية الإ :وزارة التزامغ الاجتساعى (21)
 .199ص ا1995لعام  ا

 ا1976 ا كميللة الخجمللة الاجتساعيللة ا جامعللة حمللػان ا دراسللات فللى الزللسان الاجتسللاع  العدجد يػسلل :عبللج (22)
 .15ص

 الهيئة الفمدصيشية السدلتممة لحملػق السلػاشغ ا الإشار المانػن  لمزسان الاجتساع  فى فمدصيغ فخاس ممجع: (23)
 .5ا ص 1999يغ ا رام الله ا فمدص ا

ا  لمشذخ والتػزج  والإعلام ةالجار الجساايخج الزسان الاجتساع  ودورت الايترادي والاجتساع  ا :عمى الحػت (24)
 41ص ا1991 ابشغازي 

رسلالة  ( ا2111-1996مرلخ فلى الفتلخة ) عيلة فلىتحميق سياسلة التأميشلات الاجتسامشى عصية  دام  ميق:  (25)
 .119ا ص 2114 ااجتساع   طتخرز تخصي دكتػرات الفمدفة فى الخجمة الاجتساعية ا

 .121ا ص نفذ السخج  الدابل (26)
)أسلذ نطخجلة ونسللاذج بترلخ  ملغ الباحثلة للاسلتدادة انطلخ: ملااخ أبللػ السعلاشى عملى )الدياسلة الاجتساعية( (27)

 .18ا ص سبل ذكخت( مخج  عالسية وعخبية
حػ  التأميشات الاجتساعية االهيئة الفمدصيشية السدلتممة لحملػق السلػاشغ اسمدلمة التملارجخ  :مػسى أبػ دهيع (28)

 .9ا ص 2111 رام الله ا ا 28العجد  المانػنية ا
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ة زاخاء مكتب السعاشى عمى: التخصيط الاجتساعى ونسػذج الدياسة الاجتساعية فى السجتس  السرخا امااخ أبػ  (29)
 .15ا ص2111ا المااخة ا  الذخق 

إيلجيػلػجيات وتصبيملات عالسيلة ومحميلة )الثمافلة السرلخجة  –الحميع رضا عبلجالعا : الدياسلة الاجتساعيلة بجع (30)
 .311ص ا م2112المااخة ا  ا لمصباعة والشذخ والتػزج 

-29ا ص ص  1999ا  الػششية الملااخةدار ال تب  ا إبخاهيع يػججر: دراسات فى أنطسة الزسان الاجتساعى (31)
31. 

 الإدارة العامة لمزلسان الاجتسلاعى والإغاثلة للإدارة السخكدجة لمخعاية الاجتساعية ا :وزارة التزامغ الاجتساعى ( 32)
 .122صا  2111 االمااخة  ا

 .9ص ا 2115وكخامه " البخنامج المػمى لسج مطمة الحساية ألاجتساعيه"ت افقوزارة التزامغ الاجتساعى:  ( 33)


