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 الملخص :

 حرصتالشباب هم عماد الدولة المصرٌة وأساس قوتها ، وطرٌقها نحو النهوض والتقدم ، لذلك 

تدعم الدولة المبادرات الهادفة إلى تشجٌع ثقافة  على دعمهم بكل السبل والأشكال الممكنة، الدوله

وذلك من خلال تحفٌز التطبٌق العملً للمهارات ذات العمل الحر ودعم ورعاٌة المبتكرٌن، 

الأولوٌة فً القطاعات الاقتصادٌة الهامة ووضع آلٌة لإكساب الشباب تلك المهارات التً تؤهلهم 

للالتحاق بسوق العمل، مع التركٌز على استؽلال عقول شبابها المستنٌر، وقد أولى الرئٌس عبد 

ة سواء على مستوى الخطاب الرسمً، أو على مستوى الفتاح السٌسى ملؾ الشباب أهمٌة فائق

ملٌار  022إدماج الشباب والاستثمار فٌهم باعتبارهم بوابة العبور إلى المستقبل، وتم تخصٌص 

،ٚلذ رغ١شد صمبفٗ اٌشجبة  0202حتى بداٌة  0202% من عام 5جنٌه قروض للشباب بفائدة 

ٌٍؼًّ ثبٌٛظبئف اٌؾى١ِٛٗ ؽ١ش ِؼظُّٙ ٠ؼًّ ٚ٘ٛ ٠ذسط لأٗ ا٠مٓ اْ لا عج١ً الا اٌؼًّ اٌؾش 

رغخش ٚرض٠ً اٌؼمجبد اِبَ اٌشجبة اٌزٜ ٠ٛفش ٌٗ وً اؽز١بعبرٗ ٚخظٛطب رٛعٙبد اٌذٌٚٗ ؽب١ٌب 

.ٌزٕف١ز ِششٚػٗ اٌخبص ثٗ اٌزٜ ٠فزؼ ِغبي ٌزٛف١ش فشص ػًّ ٌغ١شٖ اٌطبٌت ٌٍمشٚع   

Summary: 

Youth are the pillar of the Egyptian state and the basis of its strength, and 

its path towards advancement and progress, so the state is keen to 

support them in all possible ways and forms.  A mechanism to provide 

youth with the skills that qualify them to join the labor market, with a 

focus on exploiting the minds of its enlightened youth. President Abdel 

Fattah El-Sisi has attached great importance to the youth file, whether at 

the level of official discourse, or at the level of integrating and investing in 

youth as the gateway to the future.  200 billion pounds in loans to young 

people at 5% interest from 2014 until the beginning of 2018, and the 

culture of young people has changed to work in government jobs, as most 

of them work while studying because they are sure that there is no way 

but self-employment that provides them with all their needs, especially 

the state’s current trends that harness and remove obstacles in front of 

student youth  For loans to implement his own project, which opens the 

way to provide job opportunities for others. 

 الكلمات الداله :

 الثقافهمتناهٌه الصؽر ، الشباب ،العمل الحر ،القروض 
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الاساسٌة : المفاهٌم  

 تعرٌؾ القروض متناهٌة الصؽر :

ٌعرؾ بأنه تقدٌم الخدمات المالٌة المختلفة )قروض و ادخار وتحوٌلات وتأمٌن وؼٌرها( للفئات  

التً لا تتمكن من الحصول على هذه الخدمات من القطاع المصرفً , وٌعتبر التموٌل الأصؽر 

من الأدوات الفعالة التً تساعد فً مساعدة الشباب على تحسٌن دخلها و مستوى معٌشتها وتوفٌر 

رص عمل متزاٌدة والاستؽناء عن الوظٌفه الحكومٌة، كما ٌعتبر أكثر القطاعات قدرة على خلق ف

فرص العمل وبتكلفة استثمارٌة متدنٌة الأمر الذي ٌجعله خٌر وسٌلة للتخفٌؾ من البطالة 

ومحاربة الفقر. وٌساعد على رفع درجة المعرفٌة عن طرٌق تمكٌن العدٌد من الشباب من  إتمام 

تعلٌمهم المختلفة. والهدؾ من ذلك تزوٌد هذه الأسر بفرصة لٌصبح عندهم اكتفاء ذاتً مراحل 

.من الناحٌة المالٌة  

 (www.almaany.com   1/2020( 

بٌختلؾ تعرٌؾ قٌمة القرض المتناهً الصؽر من مؤسسة للتانٌة، ولكن عادة بٌبقى من        

الهدؾ الأساسً هو ,  جنٌه على حسب نوع المتقدم كفرد أو شركة 022,222جنٌه لؽاٌة  2222

، وتقدٌم طرٌقة لمحدودي وعدم اعتماد الشباب على الوظائؾ العامه او الخاصه  تقلٌل نسبة الفقر

الدخل لإنهم ٌشؽلوا الناس فً مجتمعهم وتحسٌن مستوى المعٌشة فٌه، وفً نفس الوقت تشجٌع 

ن الناس اللً بتعتبر مُهمشة للسوق. الفئات المُهمشة هً ناس دخلهم محدود جداً وضم فئات م

.النقدٌه الكاش لدرجة إنهم مش جزء من نظام البنوك لإن دخلهم بٌعتمد على المعاملات   

(www.faydety.com/0202 ) 

 تعرٌؾ الثقافة:

مجموعة العادات والتقالٌد والقٌم المجتمعٌة وتتمثل الثقافة عند بعض الشعوب هً « الثقافة»

لاسٌما العربٌة فً أعرافهم القبلٌة الموروثة عن أباءهم والتً تعد بمثابة القوانٌن التً تنظم حٌاتهم 

ومعتقداتهم والتً هً بمثابة خط أحمر إذا تم تجاوزها الثقافة هً مجموعة المعرفة المكتسبة 

ور الوقت وبهذا المعنى، فإن التعددٌة الثقافٌة تقدر التعاٌش السلمً والاحترام المتبادل ٌخلق بمر

« الثقافة»التقبل بٌن الثقافات المختلفة التً تسكن نفس الكوكب فً بعض الأحٌان، تُستخدم كلمة 

ة أٌضًا لوصؾ ممارسات معٌنة داخل مجموعة فرعٌة من المجتمع، أو ثقافة فرعٌة، أو ثقاف

 مضادة. فً إطار الأنثروبولوجٌا الثقافٌة، فإن الأٌدٌولوجٌة والموقؾ التحلٌلً.

)Macionis, John J; Gerber, Sociology 2011p. 53.( 

 

http://(www.almaany.com/
http://(www.faydety.com/2020
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ا     ًٌ الثقافه هً سلوك اجتماعً ومعٌار موجود فً المجتمعات البشرٌة. تعدّ الثقافة مفهومًا مركز

 فً ، تشمل نطاق الظواهر التً تنتقل من خلال التعلم الاجتماعً فً المجتمعات البشرٌة بعض 

 جوانب السلوك الإنسانً.

(ar.wikipedia.org( 

ر بالثقافة بصفتها سمة للفرد هو الدرجة التً ٌزرعون فً العلوم الإنسانٌة، كان الشعو           

بها مستوى معٌن من التطور فً الفنون أو العلوم أو التعلٌم أو الأخلاق. كما ٌنظر أحٌانًا إلى 

مستوى التطور الثقافً على أنه ٌمٌز الحضارات عن المجتمعات الأقل تعقٌدًا. توجد أٌضا 

الثقافة الرفٌعة للنخبة الإجتماعٌة الدول ٌز الطبقً بٌن وجهات نظر هرمٌة حول الثقافة فً التمٌ

وبٌن الثقافة المتدنٌة أو الثقافة الشعبٌة أو الثقافة الفكلورٌة للطبقات الدنٌا، تتمٌز بالوصول إلى 

طبقة رأس المال الثقافً. فً اللؽة الشائعة، ؼالبًا ما تستخدم الثقافة للإشارة على وجه التحدٌد إلى 

رمزٌة التً تستخدمها المجموعات الإثنٌة لتمٌٌز نفسها بشكل واضح عن بعضها العلامات ال

البعض مثل الملابس أو المجوهرات. تشٌر الثقافة الجماهٌرٌة إلى أشكال الإنتاج الجماعً 

وقد جادلت بعض مدارس ,  والمستنٌر للثقافة الاستهلاكٌة التً ظهرت فً القرن العشرٌن

ا كأداة للنخب للتلاعب الفلسفة، مثل الماركسٌة وا ًٌ لنظرٌة النقدٌة، أن الثقافة ؼالبًا ما تستخدم سٌاس

فً الطبقات الدنٌا وخلق وعً زائؾ، وهذه المناظٌر شائعة فً مجال الدراسات الثقافٌة فً العلوم 

الاجتماعٌة الأوسع، ٌرى المنظور النظري للمادٌة الثقافٌة أن الثقافة الرمزٌة البشرٌة تنشأ من 

ؾ المادٌة للحٌاة البشرٌة، حٌث أن البشر ٌهٌئون الظروؾ للبقاء البدنً، وأن أساس الثقافة الظرو

.موجود فً التصرفات البٌولوجٌة المتطورة  

)Macionis, John J; Gerber, Sociology (2011). p. 53. ( 

 تعرٌؾ الشباب :

على مرحلة عمرٌة هً ذروة الشباب )وٌسمى الشاب فتى والشابة فتاة( مصطلح ٌطلق             

القوة والحٌوٌة والنشاط بٌن جمٌع مراحل العمر لدى البشر، وتختلؾ تلك المراحل العمرٌة لدى 

بقٌة الكائنات الأخرى. إن معدل النضج عند الفرد قد لا ٌتوافق مع عمره الزمنً، والأفراد ؼٌر 

على الأنثى والذكر الذٌن الناضجٌن ٌمكن أن ٌتوفروا فً جمٌع الفئات العمرٌة. حٌث ٌطلق 

ٌمرون بمرحلة الشباب بصٌؽة المفرد }شابة{ للأنثى و }شاب{ للذكر، وأما فً صٌؽة الجمع 

تعدّ مرحلة الشباب من أهم المراحل التً ٌمر بها الفرد،  لكلا الجنسٌن« شباب»أو« الشباب»

ٌكتسبه الفرد من  حٌث تبدأ شخصٌة الإنسان بالتبلور. وتنضج معالم هذه الشخصٌة من خلال ما

مهارات ومعارؾ، ومن خلال النضوج الجسمانً والعقلً، والعلاقات الاجتماعٌة التً ٌستطٌع 

الفرد صٌاؼتها ضمن اختٌاره الحر. وإذا كان معنى الشباب أول الشًء، فإن مرحلة الشباب 

.تتلخص فً أنها مرحلة التطلع إلى المستقبل بطموحات عرٌضة وكبٌرة  

). www.almaany.com  2015( 
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، أن الشباب هم عماد الدولة المصرٌة 0202أدرك الرئٌس عبدالفتاح السٌسى منذ تولٌه الحكم    

وأساس قوتها ، وطرٌقها نحو النهوض والتقدم ، لذلك حرص على دعمهم بكل السبل والأشكال 

ب( م )عام الشبا0202الممكنة، وقد أطلق الرئٌس حواراً موسعاً مع الشباب المصري عام 

للوقوؾ على أحلامهم ومشكلاتهم، ومازال الحوار مستمرا عبر مؤتمرات وطنٌة فعالة وناجحة ، 

كما وجه الحكومة إلى تنفٌذ مشروعات صؽٌرة ومتناهٌة الصؽر وتطوٌر مراكز الشباب، فضلاً 

عن إطلاق العدٌد من المبادرات مثل مبادرة دعم المشروعات الصؽٌرة والمتوسطة ومبادرة 

شركتك"، و مبادرة "اسأل الرئٌس" وؼٌرها من المبادرات الأخرى التً تندرج تحت "فكرتك 

رؤٌة الرئٌس للاهتمام بالشباب، ٌضاؾ إلً ذلك المبادرات التً أطلقتها الحكومة المصرٌة 

للارتقاء بمستوى التعلٌم الجامعى والفنى، وإعادة تأهٌل الشباب الباحث عن فرصة عمل، بما 

وة البطالة، وتمكٌنهم من المشاركة الإٌجابٌة لتحقٌق أهداؾ التنمٌة المستدامة ، ٌساهم فى تقلٌل فج

وعلى المستوى السٌاسى، تسعى الدولة إلى إشراك الشباب وتشجٌعهم على الانخراط فى العمل 

 السٌاسى 

حقٌقة أن المتفحص  ِذ عغٛس اٌزٛاطً ث١ٓ اٌذٌٚخ ٚاٌشجبةٝ ؽشص اٌغ١ذ اٌشئ١ظ ػٍ        

سٌجد أنها أبدت اهتمامًا واضحًا بالشباب، حٌث   للدولة المصرٌة فى السنوات الأخٌرةالمنصؾ 

عملت على التأكٌد على دورهم الرٌادى والرفعة من شأنهم والعمل على وجودهم كأطراؾ فاعلة 

عبر   وذلك  الدولة الجدٌدة والانتقال بهم من مقعد المشاهد إلى المشاركة فى صنع الحدث،  فى

فى مدٌنة شرم الشٌخ وفٌه  0202لقٌادة السٌاسٌة عن مؤتمر الشباب الأول الذى عقد عام إعلان ا

بمؤسسات الدولة برعاٌة الرئٌس عبد الفتاح السٌسى، الذى كان حرٌصا على   تم لقاء الشباب

والفعالٌات، حٌنها أدرك الشباب أن هناك لؽة   فى النقاشات  حضور كل الجلسات والمشاركة بقوة

 وتعاون لا لؽة تهمٌش وتعالى بٌنهم وبٌن مؤسسات الدولة ، وهو ما فتح الطرٌق لوجودتفاهم 

. وهو البناء والتحدٌث  والتحدى الذى تخوضه الدولة المصرٌة  ركهالشباب فى المع  

تدشٌن ذلك المؤتمر لم تتوقؾ فعالٌات المؤتمرات الشبابٌة بل امتد وتوسع بناء  ومنذ           

على رؤٌة الرئٌس عبد الفتاح السٌسى، فى أن تتحول الفكرة المصرٌة بالتواصل مع شبابها إلى 

أٌقونة عالمٌة بالإعلان فى المؤتمر الرابع الذى عقد فى محافظة الإسكندرٌة عن منتدى شباب 

إٌجاد تواصل حقٌقً وفعال بٌن الشباب من بلدان مختلفة وحضارات متنوعة فى  العالم، بهدؾ

هذه المنصات الجدٌدة للتواصل مع الشباب،  ونزٌه لمصطلح تواصل الحضارات تطبٌق فعلى

ومنها مؤتمر الشباب ومنتدى شباب العالم، مثلت فى مجموعها فرصة جٌدة للتواصل، وبوابة 

ل المعلومات، كما أنها ترفع الروح المعنوٌة للمؤسسات والأفراد لشرح الرؤى المستقبلٌة وتباد

عبر خلق حالة عامة من الاطمئنان، كونها توضح تماسك الدولة وقدرتها على نقاش العدٌد من 

وخلال هذه المؤتمرات تم طرح العدٌد من الرؤى والأفكار بحرٌة  الملفات بصراحة وشفافٌة

من وزراء، ومحافظٌن، وعلى رأسهم الرئٌس عبد الفتاح   فى حضور الأجهزة التنفٌذٌة  كاملة

عن إنشاء الأكادٌمٌة   السٌسى والخروج بتوصٌات تمت الاستجابة الفورٌة لها، ومنها الإعلان

     ، بهدؾ امداد الدولة0202لسنة  232  لتدرٌب وتأهٌل الشباب بالقرار الجمهورى  الوطنٌة
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                   فعلى . بشكل بعدتطوٌرمهاراتهموقدراتهم مختلفةبالعناصرالشبابٌةال وأجهزتهاالمختلفة

(٢٢٢٢،الار١ٕٓ ٌلاعزؼلاِبد اٌؼبِٗ ا١ٌٙئٗ)                                                                       

لمصر % من التعداد السكانى  22ٌمثل الشباب حوالى  : تمكين  للشباب من قبل القيادة السياسيت

وتعول علٌهم الدولة فى خطط التنمٌة الحدٌثة وتمكٌن الشباب كلمة كانت أشبه بالحلم فً مصر 

ووضع على رأس  0202تحدث على استحٌاء، إلى أن جاء الرئٌس عبدالفتاح السٌسً فً 

أولوٌاته الشباب وتقلدهم المناصب التنفٌذٌة وتجلى ذلك فً اتخاذ الدولة المصرٌة عدة خطوات 

نتٌجة للتواصل المتبادل بٌن الدولة والشباب نتج . ساح المجال للشباب على كافة الأصعدةنحو إف

العدٌد من النماذج الشبابٌة الناجحة التى نراها بوضوح فى المجالس النٌابٌة وفى الجهاز الإدارى 

للدولة، وهى التجربة التى تسمح للدولة المصرٌة أن ٌكون لها صؾ ثان وثالث ٌقود الدولة 

تمكٌن الشباب فى عهد الرئٌس عبدالفتاح السٌسى جاء بشكل جاد وصادق وٌعتمد على ،  ستقبلًا م

كما تم البدء فى تنفٌذ حوارات عبر مؤتمرات   الكفاءة وقدرة الشباب على تحمل المسؤولٌة،

الشباب ٌتم فٌها الاستماع للشباب بحضور الرئٌس ومعه كامل الجهاز التنفٌذى لعمل حوار بٌن 

التنفٌذٌة، وتخرج هذه المؤتمرات بتوصٌات ٌتم تنفٌذها على أرض الواقع، وكان  الشباب والسلطة

من أهمها ان التمكٌن لا ٌأتى الا بعد التأهٌل والتدرٌب، كما خرجت أٌضا العدٌد من التجارب 

الناجحة من رحم مؤتمرات الشباب أهمها تنسٌقٌة شباب الأحزاب والسٌاسٌٌن وشباب البرنامج 

  . الرئاسً

، 0205/  9/  03أطلق الرئٌس عبد الفتاح السٌسى  شٔبِظ اٌشئبعٝ ٌزؤ١ً٘ اٌشجبة ٌٍم١بدحاٌج

"البرنامج الرئاسى لتأهٌل الشباب للقٌادة" بهدؾ إنشاء قاعدة قوٌة وؼنٌة من الكفاءات الشبابٌة 

كً تكون مؤهلة للعمل السٌاسً، والإداري، والمجتمعً بالدولة ودشن البرنامج موقعا رسمٌا 

  فحة علً موقع التواصل الاجتماعً تحت شعار: "بقوة شبابها تحٌا مصروص

ٌحصل المتخرجون من البرنامج على شهادة أكادٌمٌة احترافٌة بعد اجتٌازهم المراحل المختلفة 

للبرنامج، والتً تتضمن ثلاثة محاور رئٌسٌة )علوم سٌاسٌة واستراتٌجٌة و علوم إدارٌة وفن 

  وإنسانٌة( وٌتخلل ذلك أنشطة رٌاضٌة، وثقافٌة، وفنٌة القٌادة و علوم اجتماعٌة

تكمن مهمة البرنامج فى توسٌع قاعدة المشاركة الشبابٌة فً إدارة الدولة، وتهٌئة آلاؾ الشباب 

لتولى مناصب قٌادٌة، وخلق نموذج للتعلٌم والتدرٌب العملً المحترؾ، ٌسهل تكراره على نطاق 

الوزارات بكفاءات حقٌقٌة قادرة على تحسٌن مستوى الأداء، أوسع، وتدعٌم الهٌئات الحكومٌة و

. والإنتاجٌة، وحل المشكلات المزمنة، ورفع مستوٌات الوعً السٌاسً والثقافً  

لسنة  232أصدر الرئٌس القرار الجمهوري رقم  الأوبد١ّ٠خ اٌٛط١ٕخ ٌزذس٠ت ٚرؤ١ً٘ اٌشجبة

بإنشاء الأكادٌمٌة الوطنٌة لتدرٌب وتأهٌل الشباب والتً تهدؾ إلى تحقٌق متطلبات التنمٌة  0202

البشرٌة للكوادر الشبابٌة بكافة قطاعات الدولة والارتقاء بقدراتهم ومهاراتهم،وعلى مدى السنوات 

عات من البرنامج الرئاسً لتأهٌل الشباب للقٌادة، ضمت دف 3الماضٌة قامت الأكادٌمٌة بتخرٌج 
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 عاما من جمٌع محافطات مصر وفً طرٌقها 32و 02شاب وفتاة فً الفئة العمرٌة  0522

. لتخرٌج الدفعه الرابعه  

الرئٌس السٌسً هو أول رئٌس مصري ٌدشن جسراً للتواصل بشكل  ِؤرّشاد اٌشجبة اٌّظشٞ

مقترحاتهم حول تطوٌر الدولة المصرٌة، وذلك من خلال مؤتمرات مستمر مع الشباب، لمعرفة 

ومنتدٌات الشباب التً تُعد منصة حوارٌة بٌن الشباب وممثلٌن الحكومة المصرٌة ومؤسساتها 

المختلفة مجتمعٌة شاملة حول قضاٌا الشباب من كل دول العالم بشكل عام والشباب المصري 

  خاص. بشكل

ورا على الاهتمام بالشباب من الناحٌة التثقٌفٌة والسٌاسٌة فقط، بل امتد لم ٌكن اهتمام الدولة مقص

لٌشمل الجانب الرٌاضى أٌضًا بهدؾ تحدٌث النمط الصحى للمواطنٌن المصرٌٌن وتحوٌل 

ممارسة الرٌاضة إلى عادة ٌومٌة، وذلك من خلال العدٌد من المشروعات والمبادرات التى نفذتها 

  0232لك فى إطار خطة الدولة الطموحة ورؤٌتها لـوزارة الشباب والرٌاضة وذ

فبعٌدًا عن مشروعات الوزارة التى تم الإعلان عنها فى إطار التكامل والتننسٌق مع باقة 

المؤسسات الأخرى لتطوٌر مهارات الشباب سٌاسٌا واجتماعٌا وتأهٌلهم للقٌادة من خلال 

لس النواب لتأهٌل الشباب على الالتحاق مشروعات "البرلمان الشباب" كنموذج محاكاة حقٌقً لمج

به فٌما بعض، فضلا عن مشروع معشر الشباب الذى تم تنفٌذه فى محافظات مختلفة بهدؾ خلق 

قٌادات شبابٌة مؤثرة فى مجتمعها، وبخلاؾ هذه المشروعات هنا اٌضا خطط عملت الوزارة على 

لت تطوٌر الملاعب الخماسٌة تنفٌذها فى الشق الرٌاضى ومنها التطوٌر والتحدٌث والتً شم

والقانونٌة بمراكز الشباب والأندٌة الرٌاضٌة ، وتطوٌر وإنشاء المدن الشبابٌة ، وتطوٌر وإنشاء 

مراكز التعلٌم المدنً ومنتدٌات الشباب ومراكز الشباب وتحوٌلها إلى مركزا متكاملا للرٌاضة 

  ملٌون جنٌه 200ملٌار و 9والثقافة باستثمارات بلؽت 

، بدأت القٌادة  0202، أكتوبر « ابدع انطلق»تحت شعار  د اٌزٛاطً ث١ٓ اٌذٌٚخ ٚاٌشجبةا١ٌب

السٌاسٌة تبنً فكرا جدٌدا وإتاحة الفرص للشباب للتعبٌر عن آمالهم ومتطلباتهم، بالمواجهة 

والشفافٌة بٌن الشباب والدولة، وخلق مساحة للرأي ، ومنابر للشباب أوجدها الرئٌس عبد الفتاح 

السٌسً، بعد تولٌه الحكم حرصا منه على تمكٌن الشباب والاستفادة من طاقاتهم المهدرة، ورعاٌة 

: النوابػ منهم، وٌأتى على رأس هذه المنابر البداٌة كانت من خلال  اٌّؤرّشاد اٌٛط١ٕخ ٌٍشجبة

 المؤتمرات الوطنٌة للشباب بمشاركة مجموعة كبٌرة من الشباب فً مختلؾ الفئات والتخصصات

والمحافظات، وتحت رعاٌة الرئٌس عبدالفتاح السٌسً وبحضوره لكل المؤتمرات بداٌة من 

ٌُعد المؤتمر ملتقى . بشرم الشٌخ 0202المؤتمر الوطنً الأول للشباب الذي عقد فً أكتوبر  و

للحوار المباشر بٌن الدولة المصرٌة ومؤسساتها المختلفة والشباب المصري الواعد الذي ٌطمح 

وٌشارك فً  ل أفضل لوطنه من خلال رؤٌة وطنٌة وتخطٌط علمً وحوار بناء،فً مستقب

من الشباب ٌمثلون كافة شرائح وقطاعات الشباب المصري من شباب  المؤتمرات عدد كبٌر 
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الجامعات والرٌاضٌٌن والمثقفٌن والإعلامٌٌن وشباب الأحزاب، بالإضافة إلى الشباب الراؼبٌن 

  بالتسجٌل من خلال الموقع الإلكترونًفً المشاركة والذٌن ٌقومون 

تعمل الدولة على التوجه نحو الاستثمار فى الشباب  .. ع١ً عذ٠ذ ِٓ سٚاد الاػّبي 0202سٚاد 

وتشجٌع رٌادة الأعمال وثقافة العمل الحر، وتستخدم كل الوسائل المتاحة لدعمهم لأنهم أمل مصر 

"فقد أطلقت  0232نمٌة المستدامة " رؤٌة مصرـ ومستقبلها والأداة الرئٌسٌة لتحقٌق استراتجٌة الت

وتعد محطة أساسٌة فً مسٌرة التنمٌة الشاملة تربط  0232مصر اسراتٌجٌتها للتنمٌة المستدامة 

الحاضر بالمستقبل وتستلهم إنجازات الحضارة المصرٌة العرٌقة، لتبنً مسٌرة تنموٌة وا ضحة 

والاجتماعٌة وتُعٌد إحٌاء الدور التارٌخً لمصر لوطن متقدم ومزدهر تسوده العدالة الاقتصادٌة 

فً الرٌادة الإقلٌمٌة، وتعمل على تنفٌذ أحلام وتطلعات الشعب المصري فً توفٌر حٌاة لائقة 

رٌمهوك  

7 ٚرؾم١ك أ٘ذاف اٌز١ّٕخ اٌّغزذاِخ0202اعزشار١غ١خ   

المدى والتخطٌط تعتبر أول اسراتٌجٌة ٌتم صٌاؼتها وفقاً لمنهجٌة التخطٌط الاسراتٌجً بعٌد 

بالمشاركة، حٌث تم إعدادها بمشاركة مجتمعٌة واسعة راعت المجتمع المدنً والقطاع الخاص 

والوزارات والهٌئات الحكومٌة كما لاقت دعماً ومشاركة فعالة من شركاء التنمٌة الدولٌٌن، الأمر 

وفً إطار إهتمام  الذي جعلها تتضمن أهدافاً شاملةً لكافة مرتكزات وقطاعات الدولة المصرٌة،

ا وتشجٌعهم على تأسٌس مشروعات تهدؾ إلً تحفٌز النمو  ًٌ الدولة بدعم وتمكٌن الشباب علم

 تحت 0232الإقتصادي والعمل على تحقٌق أهداؾ التنمٌة المستدامة، تم تدشٌن مشروع رواد 

. ٧١٠٢فً دٌسمبر  وزارة التخطٌط والمتابعة والإصلاح الإداري  مظله  

:ت العمل الحرالشباب و ثقاف  

تدعم الدولة المبادرات الهادفة إلى تشجٌع ثقافة العمل الحر ودعم ورعاٌة المبتكرٌن، وذلك من 

خلال تحفٌز التطبٌق العملً للمهارات ذات الأولوٌة فً القطاعات الاقتصادٌة الهامة ووضع آلٌة 

ركٌز على استؽلال لإكساب الشباب تلك المهارات التً تؤهلهم للالتحاق بسوق العمل، مع الت

عقول شبابها المستنٌر، وقد أولى الرئٌس عبد الفتاح السٌسى ملؾ الشباب أهمٌة فائقة سواء على 

مستوى الخطاب الرسمً، أو على مستوى إدماج الشباب والاستثمار فٌهم باعتبارهم بوابة العبور 

حتى  0202ام % من ع5ملٌار جنٌه قروض للشباب بفائدة  022إلى المستقبل، وتم تخصٌص 

وذكر الرئٌس السٌسى فى خطابه فى مؤتمر حكاٌة وطن: "كان إٌمانً وثقتً  0202بداٌة 

بالشباب المصري بلا حدود حٌث أعطٌتهم الرقم الأهم فً قائمة أولوٌات الدولة ورعٌت 

احتٌاجاتهم علً كافة المستوٌات وكان انطلاق المؤتمرات الوطنٌة للشباب فً نهاٌة عام الشباب 

بمثابة نقطة تحول فً شكل علاقة الدولة بشبابها حٌث أصبح التواصل مباشرا والحوار  0202

  حققت هذه المؤتمرات عدة توصٌات تم تنفٌذها بكل إصرار وإرادة فقد بناء والنتائج عظٌمة
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برؤٌة مصر المستقبلٌة حٌث تسعى الدولة  0232ٌتعلق مشروع رواد 0202ِششٚع سٚاد 

تحت مظلة  0232، ولذلك تم إقامة مشروع 0232جدٌدة لمصر بحلول عام للوصول إلى صورة 

وزارة التخطٌط والمتابعة والإصلاح الإداري، بهدؾ تمكٌن الشباب من تأسٌس المشارٌع الخاصة 

والعمل على تكرٌس ودعم دور رٌادة الأعمال فً تنمٌة الإقتصاد الوطنً و تنوٌع مصادر الدخل 

وع، و الذى ٌساهم فً توفٌر مجموعة من الخدمات مثل المنح وذلك من خلال محاور المشر

التعلٌمٌة و الماجستٌر لدراسة مجال رٌادة الأعمال بشكل أعمق وعلً نطاق أوسع، ودعم 

  وتأسٌس حضانات أعمال للشركات الناشئة التً تقدم أفكاراً جدٌدة فً سوق العمل

 ِؾبٚس اٌّششٚع

ٌقوم  0232مشروع رواد  ش ٚ س٠بدح الأػّبي ٚالإثزىبسدػُ اٌٛػٟ اٌّغزّؼٟ ثضمبفخ اٌؼًّ اٌؾ

بتقدٌم الدعم اللازم لزٌادة الوعً المجتمعً بثقافة العمل الحر و رٌادة الأعمال و الإبتكار من 

نشر ثقافة العمل الحر وذلك من خلال تحفٌز الطلاب بشكل عام، وطلاب المدارس     أجل،

فً مجالات رٌادة الأعمال من خلال تدرٌبهم  الصناعٌة والتجارٌة بشكل خاص على الدخول

وتنمٌة مهاراتهم بما ٌتوافق مع سوق العمل، مع تقدٌم منهج دراسً خاص برٌادة الأعمال 

بواسطة خبراء فً المجال ، والقٌام بالإشراؾ علٌهم ؛ لخلق جٌل جدٌد من رواد الأعمال 

.القادرٌن على توظٌؾ معرفتهم العلمٌة ٌإنشاء مشروعات  

 بإنشاء عدد من حاضنات الأعمال فً الجامعات 0232ٌقوم مشروع رواد        

التواصل مع الشباب فً جمٌع أنحاء مصر من خلال إنشاء مراكز   الحكومٌةالمصرٌة بهدؾ،

عن بعد، والشراكات مع الجامعات المحلٌة و التعلٌم على الإنترنت، والمساهمة فً خفض 

 معدلات البطالة وتشجٌع الشباب لبدء أعمالهم التجارٌة، وتحفٌز الإبتكار والإبداع بٌن الطلاب 

بالتعاون مع جامعة كامبرٌدج وكلٌة الإقتصاد والعلوم  0232مشروع رواد  ٌعمل         

السٌاسٌة بجامعة القاهرة على تقدٌم برنامج ماجستٌر مهنً فً رٌادة الأعمال، وٌهدؾ المشروع 

إلى الإســتفادة مــن الطاقــات الإبداعٌــة لــدى الشباب وتوظٌفهــا لضـمـان تحقٌق النمــو 

ي القائــم عـلـى الإبتــكار والإبــداع، حٌثُ أصبح مجال رٌادة الأعمال ٌشكل جزءاً الإقتصــاد

رئٌسٌاً من مستقبل العالم وأحد أهم سُبل خلق مجالات جدٌدة للإبداع والإبتكار، والتً من شأنها 

 خلق فــرص عمــل للشباب والمساهمة فً تحقٌق التنمٌة الإقتصادٌة والإجتماعٌة الشاملة

)الهٌئه العامه للاستعلامات ،مرجع سبق ذكره(                            تدامة.والمس  

بتقدٌم العدٌد من المنح فً جمٌع  0232ٌقوم مشروع رواد  ِٕؼ ع٠ٕٛخ فٟ ِغبلاد ِخزٍفخ

التخصصات، حٌث تُمكّن المنح الدراسٌة الطلاب من الإنتساب إلى بٌئة أكادٌمٌة تتمٌز بتنوع 

بداع والابتكار لهم قدرة أكثر على الاالأفكار وتتٌح   

" وقع الاختٌار على محافظة الأقصر لتكون أولى المحافظات التً تم اثذأ ِغزمجٍه" فٝ الألظش

تطبٌق المشروع بها، تحت عنوان "ابدأ مستقبلك"، جاءت الحملة كجزء من الخطة التدرٌبٌة التى 
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"، وهى أول حملة توعوٌة فى المحافظات، بدأت من الصعٌد 0232ٌستهدفها مشروع "رواد 

وأقٌمت كحملة توعٌة بأهمٌة رٌادة الأعمال ونشر ثقافة العمل الحر فى المحافظة، وأقٌمت الحملة 

على مستوى مدارس الأقصر الإعدادٌة الحكومٌة، لتدرٌب مدرسى تلك المرحلة على برنامج 

  . الحملة

ٌعد العمل الحر هو الأفضل بالتأكٌد والمستقبل للشباب، وبالرؼم من ذلك إلا أنه مازال هناك 

بعض الشباب الذٌن ٌنتظرون الوظٌفة المٌري تحت وهم "الأمان والاستقرار"، رافضٌن العمل 

فً أي مهنة تخالؾ الشهادة الحاصل علٌها، مما دعا الدولة للتفكٌر فً الخروج من هذا المأزق 

 عن طرٌق تشجٌع الشباب على الاتجاه نحو رٌادة الأعمال.

الدولة تسعى لتؽٌٌر ثقافة الشاب المصري من انتظار الوظٌفة إلى الانتقال إلى الاعتماد        

على ذاته، قائلًا: "أنا اشتؽلت فً مطعم الجامعة وأنا بدرس.. الشؽل مش عٌب، ولا مانع أن 

واكتساب الخبرات اللازمة". ٌعمل الشباب فً فرصة عمل بعد تدرٌبه  

ا من بٌن  222هناك        ًٌ طالب، وهناك خطوات لتسهٌل إقامة  ملاٌٌن 3ألؾ خرٌج سنو

المشروعات لمن ٌرٌد الانطلاق مع الذات مواجهة الخوؾ لدى البعض من الشباب بسبب 

م فكرة الحصول على القروض، هذا ما أكده وزٌر الشباب والرٌاضة، مضٌفًا أنه لابد من تدعٌ

تنمٌة القدرات لجمٌع الشباب من خلال تكثٌؾ التعامل مع الجهات المانحة للشاب أن ٌصنع سٌرة 

ٚالاؽظبء( ٌٍزؼجئخ اٌّشوضٜ اٌغٙبص) .لذاتٌة لنفسه تؤهله لسوق العم  

حول الاختٌار بٌن الوظٌفة الحكومٌة والعمل الخاص أو الحر، ولمعرفة أسباب راء الشباب أ

مل الحر وانتظار الوظٌفة الحكومٌة، وتبٌن أن البعض مؤمن بأن العمل عزوؾ البعض عن الع

الحكومً هو المستقبل والأمان، والبعض الآخر ٌرى أنه لا بد من الاعتماد على النفس وعدم 

 انتظار العمل بالشهادة الحاصل علٌها.

ر من الشباب فً البداٌة، تبٌن أن الوظٌفة الحكومٌة لا تتمتع بالقبول لدى عدد كبٌ        

المصري، وذلك لتراجع العائد الاقتصادي منها مقارنة بالعائد من العمل الحر، ولعدم توفٌر 

الوظائؾ الحكومٌة فً الوقت الحالً، فاتجه البعض لإقامة المشارٌع أو العمل فً المطاعم مهما 

 كانت الشهادة حتى لا ٌظل عاطلًا لافائدة له فً المجتمع.

عامًا" بعربته  32ٌقؾ "محمد ش" " القاهره وفً أحد شوارع ش ٘ٛ اٌّغزمجًاٌؼًّ اٌؾ          

الصؽٌرة لبٌع المشروبات الساخنة مثل القهوة والنسكافٌة وؼٌرها من المشروبات المفضلة لدى 

المصرٌٌن بجمٌع طبقاتهم، خلال سنتٌن من افتتاح المشروع نجح "محمد" فً أن ٌكتسب شعبٌة 

لحصول على مشروبهم المفضل وعددًا كبٌرًا من الزبائن، من شباب وكبار ٌصطفون بسٌارتهم ل

بأسعار مناسبة وبمذاق مختلؾ عن ؼٌره.الشاب الثلاثٌنً لم ٌقؾ مكتوؾ الأٌدي بعد تخرجه 

كلٌة السٌاحة والفنادق، لم ٌتمكن فً بداٌة حٌاته من الحصول على فرصة عمل، توفر له دخلا  فً

ق الحٌاة، وٌرى مناسبا، لذا فكر فً عمل مشروع صؽٌر ٌكتسب منه قوته وٌعٌنه على مشا

أن العمل الحر والاعتماد على النفس دون انتظار العمل الحكومً أو الخاص هو  ""محمد 
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المستقبل، وهو الفرصة لدخول الشباب لسوق العمل، لبذل أقصى ما لدٌهم لكً ٌصبحوا مواطنٌن 

 مفٌدٌن لأنفسهم ومجتمعهم.

لب بكلٌة شرٌعة وقانون، أسباب عامًا" طا 00"ثقافة العٌب" بهذه الجملة لخص رشدي"      

عزوؾ الشباب عن الأعمال الحرة وانتظار الوظٌفة الحكومٌة "المٌري"، فٌقول: إن المجتمع 

ٌنظر للشباب العاملٌن فً الأعمال البسٌطة كسائق أو عامل أو أي مهنة حرة باستخفاؾ كبٌر 

ل الحكومً هو الأمان مهما كانت شهادة هذا الشاب، مؤكدًا أن تفكٌر معظم الشباب أن العم

 والاستقرار لحٌاته.

أحلام كبٌرة تجول بخاطر هذا الشاب العشرٌنً، الذي ٌسعى لأن ٌكون نموذجًا للعدٌد من الشباب 

حٌث تختلؾ رؤٌته عن رؤٌة معظم  الذٌن فضلوا استؽلال قدراتهم الخاصة فً سوق العمل الحر؛

ة بجانب دراسته لتوفٌر مصارٌؾ الشباب فً سنه، ٌعمل "إسلام كمال" فً مطعم الجامع

الجامعة، وللاعتماد على النفس فً كسب الرزق، قائلًا: "الشؽل مش عٌب.. البطالة هً اللً 

عٌب، وكان لازم أشٌل مصارٌفً من على أهلً واعتمد على نفسً، نظرتً لنفسً وأحلامً أهم 

 بكتٌر من نظرة الناس المؽٌبة".

، حٌث إنه بالرؼم من أنه ما زال طالبًا إلا أنه قرر  دابعامًا" طالب بكلٌة الآ 00محمد "    

الاعتماد على نفسه وكسب رزقه منذ الصؽر، لذا قرر العمل مهما كانت طبٌعة العمل، وعندما 

التحق بالكلٌة قام بالاتجاه إلى العمل فً أحد مطاعم الجامعة بجانب دراسته، فٌقول: "مٌنفعش 

ً الحكومة، لازم أبدأ بنفسً وصاحب المطعم قدوة لٌا، أقعد من ؼٌر شؽل ومش شرط اشتؽل ف

 بدأ صناٌعً ودلوقتً بقه صاحب المطعم فً الجامعة، بالرؼم من أنه خرٌج كلٌة كبٌرة.

كلٌة الحقوق حتى ٌبدأ  عامًا" لحظة تخرجه فً 30على جانب آخر لم ٌنتظر "خالد علً "      

إلى مطعم الجامعة بعد التحاقه بها، وبدأ العمل  العمل، بل إنه بدأ مشوار العمل وهو ٌدرس، اتجه

"صناٌعً" فً المطعم، حتى ٌكسب قوته بنفسه، وبدأ فً أن ٌطور بنفسه بجانب دراسته حتى 

سنة وبعد كده  09أصبح صاحب ثلاثة مطاعم فً الجامعة، فٌقول: "بدأت صناٌعً وأنا عندي 

ز أحسن من داخلً وأكون بقٌت شرٌك فً مطعم، حتى أصبحت صاحب المطاعم، كنت عاٌ

 مستقبلً والعمل الحر أحسن بكتٌر من شؽل الحكومة".

فخور بما قام به، فبعد أن كان عاملًا أصبح صاحب  ٌقؾ هذا الشاب الثلاثٌنً الٌوم بٌن عماله

عامًا من الكفاح، ولم ٌندم ٌومًا على اختٌاره للعمل الحر، بل إنه  03المكان وتؽٌرت حٌاته فً 

سار علٌه هو الأصح لما وصل إلٌه، ونصح الشباب بالاعتماد على النفس وعدم انتظام تأكد أن ما 

 العمل أن ٌأتً إلٌهم من الدولة.

فٌما قال شرٌؾ  خرٌج كلٌة حاسبات ومعلومات "سائق"، إنه بعد التخرج بحث كثٌرًا عن         

الشهادة على الجدار وقرر العمل ولكن دون فائدة، لذا قرر التفكٌر خارج الصندوق وقام بتعلٌق 

شراء سٌارة تاكسً للعمل علٌها بدلا من البطالة، فٌقول "صح أن الشباب مٌنفعش ٌقعدوا من ؼٌر 
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تشجٌع  شؽل ولكن لازم الدولة توفرهم الأعمال الحرة وتمول لهم المشروع، الشباب محتاج

ة".والدولة تقؾ جنبه، علشان تتؽٌر فكرة أنه لازم ٌستنى الشؽل فً الحكوم  

وعلى جانب آخر ٌحلم الكثٌر من الشباب الخرٌجٌن فور انتهائهم من دراستهم بالحصول على 

فرصة الوظٌفة الحكومٌة بالشهادة التً حصلوا علٌها بعد سنوات من التعلٌم حتى تضمن لهم 

حٌث ٌعتبر العمل الحكومً حلم كل شاب بعد التخرج، وٌرى أن  مستقبلهم على حد تعبٌرهم؛

أي مكان خارج الحكومة هو عمل ؼٌر مستقر لا ٌساعده على بناء حٌاته.العمل فً   

عامًا" الحاصل على بكالورٌوس تجارة،  02فضل محمود طلعت " اٌٛظ١فخ اٌؾى١ِٛخ أِبْ

الوظٌفة الحكومٌة عن القطاع الخاص أو العمل الحر، مؤكدا أن العمل الحكومً ٌضمن له الكثٌر 

ً على رأسها الأمان والاطمئنان على مستقبله وحٌاته، وأن هذا من الكثٌر من الممٌزات التً ٌأت

العمل سوؾ ٌوفر له معاشًا محددًا فً نهاٌة الخدمة، وٌرى أن العمل الحر ؼٌر مستقر وأن معظم 

الشباب لا ٌوجد لدٌها التموٌل الكافً لفتح أي مشروع، مؤكدًا أنه ظل عامٌن دون عمل لأنه 

حكومً ولٌس بالشهادة. ٌرفض أن ٌعمل فً أي مكان ؼٌر  

عامًا" محامً، إن القانون ٌضمن للفرد حقوقه ولٌس لأحد أن  30" حروسفٌما ٌقول م      

ٌتحكم فً الموظؾ ؼٌر الدولة، مؤكدًا أن ذلك عكس ما ٌحدث فً وظائؾ القطاع الخاص التً 

 تستؽنى عن موظفٌها بمنتهى السهولة، معقبا: "الموظؾ الخاص على كؾ عفرٌت".

وٌرى أن الوظٌفة الحكومٌة باختلاؾ ألوانها تعطً الفرد مكانة اجتماعٌة فً المجتمع، نظرًا لأن 

المجتمع ٌقدس العمل الحكومً وٌقلل من شأن العاملٌن فً أي مكان ؼٌر حكومً، وبعض 

الأهالً ٌرفضون أي عرٌس لابنتهم إلا إذا كان فً وظٌفة حكومٌة على أساس أنها الأمان لحٌاة 

م، مشٌرًا إلى أن الوظٌفة الحكومٌة تتٌح له الفرصة أن ٌكون على قائمة التأمٌن الصحً ابنته

 بالإضافة إلى التثبٌت وضمان الوظٌفة وساعات العمل محددة.

عامًا" خرٌج هندسة وعاطل، العمل فً أي مكان ؼٌر  32وعلى جانب آخر، ٌرفض زٌاد  "  

سنٌن اتعلمت وكافحت وتفوقت وأهلً صرفوا  5بت المكان الحكومً، قائلًا: "أنا خرٌج هندسة تع

علٌا كتٌر، من حقً أتخرج ألاقً الشؽل المناسب لشهادتً، مش أشوؾ شؽل مش متفق مع 

سنة وفً الآخر مشتؽلش بشهادتً، ٌبقه كده بتعلمونً لٌه". 02شهادتً وخبرتً، مش أتعلم   

العمل ولكن دون فائدة حتى  كلٌة الهندسة وهو ٌبحث عن وٌؤكد "زٌاد" أنه منذ أن تخرج فً

أصبح عاطلًا، معقبًا: "طالما مافٌش شؽل حكومة مناسب، الدولة تمولً مشروعًا مناسبًا أشتؽل 

سنوات، بكده مش هرفض أشتؽل هبقً ضامن  5فٌه ٌستؽله خبرتً إلً اتعلمتها فً الكلٌة لمدة 

(٧١٠٢،، الأرشٌؾ  )بوابه الاهرام                 أن الدولة وقفت جنبً وساعدتنً".  

لم ٌتوقؾ الأمر على الشباب فقط بل إن هناك دورا كبٌرا من الدولة لتشجٌع الشباب على الاتجاه 

إلى العمل الحر، وذلك عن طرٌق توفٌر الضمانات والمعاٌٌر اللازمة لتشجٌع الشباب على 

 الاتجاه بالعمل فً المشروعات المختلفة والاستؽناء عن العمل الحكومً.
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اج تشجٌع الشباب على العمل الحر إلى تضافر جهود جمٌع وزارات الدولة ووضع رؤٌة وٌحت

واضحة بالتواصل مع جهاز المشروعات الصؽٌرة والمتوسطة لتشجٌع الشباب ومضاعفة 

المشروعات فً الدولة، تواصلًا بٌن الجهاز مع جمٌع الوزارات واللجنة بحٌث إن تكون هناك 

.تؽٌر أفكاره من البحث عن وظٌفة تقلٌدٌة إلى أن ٌكون رائد أعمال.ندوات ثقافٌة تصل للشباب و  

و جمٌع الجهات المسئولة تعمل حالٌا على تشجٌع الشباب على العمل الحر، موضحا أن عدة 

أطروحات تسٌر علٌها الدولة، منها قٌام المٌدٌا الإعلامٌة بعرض المشروعات التً قام بها الجهاز 

مشروعات ناجحة وأصبح الشباب الٌوم رجال أعمال، كما أن هناك تعاونًا مع الشباب وأصبحت 

بٌن وزارة الشباب والرٌاضة والجهاز حتى تقوم مراكز الشباب بعمل ندوات بحضور أساتذة 

 الجامعات والدكاترة وعمل دورات تثقفٌة لإعداد الشباب وتطوٌر أفكاره.

شباب الجامعً بحٌث ٌكون فً ندوات وٌتم طرق أبواب الجامعات المصرٌة للتواصل مع ال

لخرٌجً الجامعات، والاستماع لأفكارهم وتنفٌذ الأفكار الصحٌحة فً كافة المحافظات، وتتم 

زٌارة المشروعات الناجحة لطرح المشروعات فً الإعلام وتوصٌل أفكار مختلفة للشباب 

الجهاز ونواب  وتوصٌل فكرة رٌادة الأعمال، عن طرٌق عمل لجان استماع لكل محافظة مع

 البرلمان والمحافظ لرؤٌة الفرص الاستثمارٌة فً كل محافظة لاستؽلالها

و ٌتم تأهٌل الشباب أٌضا عن طرٌق عمل دورة تدرٌبٌة وإعطائه مقومات النجاح واستخراج 

الرخص المطلوبة لعمل المشروع، منها مشروع العربات المتنقلة، الذي ٌتم مساعدة الشباب 

ألؾ جنٌه حتى ملٌون جنٌه لمن ٌرٌد عمل عربٌة متنقلة، كما أن هناك  22وتموٌلهم من 

بروتوكول تعاون مع وزارة الشباب والرٌاضة وجهاز التنمٌة بعمل مسابقة فً جمٌع مراكز 

مشروعات كم كل محافظة فً النهاٌة  3الشباب فً جمٌع المحافظات، وٌتم الحصول على 

ز المشروعات الصؽٌرة والمتوسطة.ألؾ جنٌه من جانب جها 022وتموٌله بنحو   

نحن بحاجة كبٌرة لتؽٌٌر ثقافة الشعب بالكامل وتؽٌٌر نظرتهم  تؽٌر ثقافة شعب بالكامل      

للعمل الحر، وذلك لن ٌتم إلا من خلال تؽٌر طرٌقة التعلٌم، حتى ٌتخرج الطالب من الجامعة لدٌه 

لإثبات ذاته وبدأ حٌاته المهنٌة بنفسه، ثقافة تسمى بثقافة "البٌزنس"، وٌكون لدٌه طموح وثقة 

وعدم انتظار العمل الحكومً، أنه لابد من تؽٌٌر إستراتٌجٌة التعلٌم والإعلام وعمل برامج 

 إعلامٌة تنشر الأعمال الجدٌدة وتقدم أفكارًا صحٌحة للعمل تجعل الشباب ٌؽٌرون تفكٌرهم.

ى تهٌئة الشباب للعمل الحر، بل جعل الشباب أن التعلٌم الآن لا ٌعمل عل رغ١١ش إعزشار١غ١خ اٌزؼ١ٍُ

لا ٌفكرون وٌنتظرون الوظٌفة الحكومٌة والعمل فً المكتب والحصول على مرتب ٌشكو منه، 

وهذه تعتبر كارثة فً الوقت الحالً، فالدولة فً حاجة شدٌدة إلى تؽٌٌر الشباب ولأفكار إبداعٌة 

لإصلاح الاقتصادي، منوهًا أنه لابد من توعٌة ٌعملون علٌها لتطوٌر الدولة ومساندتها فً فترة ا

الشباب بضرورة العمل، حتى إذا كان عمل لٌست له علاقة بالشهادة الحاصل علٌها، حتى ٌعرؾ 

الشباب كٌفٌة الاعتماد على النفس وعدم الاعتماد على الحكومة باعتبارها الأب والأم لهم، الذي 

 علٌه أن ٌوفر كل شًء
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اٌّظش٠خ أ١ّ٘خ وج١شح ٌٍّششٚػبد اٌّزٛعطخ ٚاٌظغ١شح ِٚزٕب١٘خ اٌظغش وٛٔٙب إؽذٜ رٌٟٛ اٌذٌٚخ     

اٌشوبئض الأعبع١خ فٟ رؾم١ك اٌز١ّٕخ الالزظبد٠خ ٚالاعزّبػ١خ، ؽ١ش ػٍّذ ػٍٝ دػُ س٠بدح الأػّبي 

ٖ ٚإطلاق ِجبدساد رٙذف ٌزٛف١ش اٌذػُ اٌّبٌٟ، ٚرمذ٠ُ اٌخذِبد اٌزغ٠ٛم١خ ٚاٌٍٛعغز١خ ٚاٌزىٌٕٛٛع١خ ٌٙز

اٌّششٚػبد، ٚرذس٠ت ٚرؤ١ً٘ اٌىٛادس اٌجشش٠خ، ثبلإضبفخ إٌٝ رشع١خ صمبفخ اٌؼًّ اٌؾش، ٚعٓ اٌزشش٠ؼبد 

اٌلاصِخ ٌزز١ًٌ اٌؼمجبد اٌزٟ رٛاعٗ ٘زا اٌمطبع، ثّب ٠غُٙ فٟ رؾم١ك اٌؼذ٠ذ ِٓ ا١ٌّّضاد ٚفٟ ِمذِزٙب اٌؾذ 

مٛح اٌزٕبفغ١خ ٌٍّٕزظ اٌّظشٞ، ٚص٠بدح ِٓ اٌجطبٌخ ٚرغز٠خ اٌظٕبػبد اٌىجشٜ ٚرٛف١ش ِزطٍجبرٙب، ٚرؾغ١ٓ اٌ

. ؽغُ اٌظبدساد، ٚرٛف١ش اٌؼٍّخ الأعٕج١خ ٚاٌؾذ ِٓ فبرٛسح الاعز١شاد  

دٚس اٌجٕه اٌّشوضٞ فٟ دػُ اٌّششٚػبد اٌّزٛعطخ ٚاٌظغ١شح ِٚزٕب١٘خ اٌظغش، فمذ ٚطً ؽغُ      

ؽزٝ  0212ِٓ د٠غّجش ١ٍِبس ع١ٕٗ فٟ اٌفزشح  013ِؾفظخ ر٠ّٛلاد ٘زٖ اٌّششٚػبد ثبٌجٕٛن ٚطً إٌٝ 

% ١ٍ٠ٗ اٌمطبع اٌظٕبػٟ 02، ػٍّبً ثؤْ اٌمطبع اٌخذِٟ ٠غزؾٛر ػٍٝ إٌغجخ الأوجش ثٕغجخ 0201د٠غّجش 

.% 05ثٕغجخ  أٌف خذِخ ٌؼّلاء ِشاوض خذِبد رط٠ٛش الأػّبي ِضً ر١غ١ش اٌؾظٛي  111، ٚرُ رمذ٠ُ  

ٚؽزٝ ٠ٕب٠ش  0216اٌفزشح ِٓ ١ٌٛ٠ٛ ر١غ١ش اٌؾظٛي ػٍٝ رشاخ١ض فٟ  –اٌزؾ١ًٍ اٌّبٌٟ  –ػٍٝ اٌز٠ًّٛ 

لبَ اٌجٕه اٌّشوضٞ ثبٌؼذ٠ذ ِٓ الإعشاءاد ٚاٌّجبدساد ٌذػُ ٘زٖ اٌّششٚػبد، ِٕٚٙب ص٠بدح ٔغجخ ،  0200

% ِٓ إعّبٌٟ 02% ٌـ 02إٌضاَ اٌجٕٛن ثز٠ًّٛ اٌّششٚػبد اٌّزٛعطخ ٚاٌظغ١شح ثٕغجخ رزشاٚػ ِب ث١ٓ 

أدٔٝ ٌٍششوبد اٌظغ١شح، ثبلإضبفخ إٌٝ ٚضغ أٚي % وؾذ 12ِؾفظخ اٌزغ١ٙلاد الائزّب١ٔخ ٚرخظ١ض

رؼش٠ف ِٛؽذ ٌٍّششٚػبد اٌّزٛعطخ ٚاٌظغ١شح ٚاٌزٞ أطجؼ رؼش٠فبً ل١ِٛبً ٌٙب ثغشع رٛف١ش ث١بٔبد ٚاف١خ 

% ٌز٠ًّٛ اٌششوبد ٚإٌّشآد اٌظغ١شح 2، أطٍك اٌجٕه اٌّشوضٞ وزٌه ِجبدسح ٚدل١مخ ػٓ ٘زا اٌمطبع

رغزٙذف اٌمطبػبد الالزظبد٠خ اٌٙبِخ ٚثبلأخض اٌششوبد ٚإٌّشآد  )ثبعزضٕبء إٌشبط اٌزغبسٞ(، ٚاٌزٟ

اٌظٕبػ١خ ٚإٌّزغخ ٌٍّىٛٔبد اٌٛع١طخ ٌٍظٕبػخ أٚ لإؽلاي اٌٛاسداد، ثبلإضبفخ إٌٝ الأٔشطخ راد اٌىضبفخ 

عٕٛاد ٌششاء آلاد  12% ٌٍز٠ًّٛ ِزٛعظ ٚط٠ًٛ الأعً ؽزٝ 4أطٍك اٌجٕه اٌّشوضٞ ِجبدسح ، اٌؼّب١ٌخ

ط إٔزبط ٌٍششوبد ٚإٌّشآد اٌّزٛعطخ اٌؼبٍِخ فٟ اٌمطبع اٌظٕبػٟ، ٚاٌضساػٟ ٚاٌطبلخ ِٚؼذاد ٚخطٛ

% اٌّششٚػبد ١ٍِ5ْٛ ع١ٕٗ ٌٍؼ١ًّ اٌٛاؽذ، فضلاً ػٓ ِجبدسح  02اٌغذ٠ذح ٚاٌّزغذدح ٚثؾذ ألظٝ 

اٌّزٛعطخ ٚاٌىجشٜ ٌز٠ًّٛ اٌششوبد اٌؼبٍِخ فٟ وً ِٓ اٌمطبع اٌخبص اٌظٕبػٟ ٚاٌضساػٟ ٚاٌّمبٚلاد 

أطٍك اٌجٕه اٌّشوضٞ ِجبدسح سٚاد ا١ًٌٕ، ضش ١ٍِْٛ ع١ٕٗ فؤو ١22ش٘ب ٚاٌزٟ ٠جٍغ ؽغُ إ٠شادارٙب اٌغٕٛٞ ٚغ

 00ؽبضٕبد أػّبي فٟ لطبػبد ِخزٍفخ ِضً الأصبس ٚاٌزؼجئخ ٚاٌزغ١ٍف ِٚٛاد اٌجٕبء ٚ 3ٚاٌزٟ رشًّ 

ثزىبس ٚاٌزٕبفغ١خ.ِؾبفظخ ٌذػُ الا 14ِشوض خذِبد رط٠ٛش الأػّبي فٟ   

(www.cbe.org.eg( 

: القروض المقدمه للشباباهداف   

اجتماعٌا  بٌئٌا و تسعى الدولة الى احداث تنمٌة وتقدم على مستوى كافة الخدمات لتحسٌن حٌاه الانسان

تساعد هذه القروض على إنها بتؽطً العجز المالً بالمؤسسات  أهمٌة قروض الشبابوانسانٌا  واقصادٌا

القومً بشكل كبٌر. تساعد المجتمع على أن ٌلبً حاجته من جانب المعٌشة وبالتالً فهً تزٌد من الدخل 

والمسكن كما من خلال أنها تقضى على البطالة وتقضى على الكثٌر من الانحرافات المختلفة التً ٌمكن 

إنه  0203قروض بنك مصر للشباب ،  أن تحدث للشباب بسبب قلة فرص العمل وعدم تحقٌق أحلامهم

البنوك التً قامت بهذه الخطوة والهدؾ من ذلك هو مساعدتهم على أن ٌكون لدٌهم  ٌوجد الكثٌر من

وأٌضًا السعً إلى مساعدتهم على الزواج أو أي من مهام حٌاته وبالطبع هذا من ، مشروعهم الصؽٌر
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الخطوات الهامة فً حٌاة الشباب، وٌقوم بذلك الكثٌر من المقتدرٌن على هذه المساعدة، وبالطبع ٌقوم 

.لشاب باقتراض هذا المبلػ ثم ٌقوم بتسدٌده على شكل دفعاتا  

)www.almaal.org/egypt-youth-bank-loans( 

ملٌار دولار( لدعم المشروعات الصؽٌرة  05ملٌار جنٌه مصري ) 022القطاع المصرفً لقد ضخ 

البنك المركزي باستؽلال  الرئٌس السٌسى كلؾ , وقد والمتوسطة لدعم اقتصاد البلاد وتوفٌر فرص عمل

كافة إمكانٌات القطاع المصرفً لتنفٌذ برنامج شامل ومتكامل لدعم وتنمٌة المشروعات الصؽٌرة 

والمتوسطة من خلال توجٌه البنوك والقطاع المصرفً بتعزٌز فرص تموٌل الشركات الصؽٌرة 

الً القروض خلال السنوات بالمئة من إجم 02والمتوسطة المملوكة للشباب لتصل إلى نسبة لا تقل عن 

للبنك المركزي على تخفٌؾ أعباء خدمة القروض عن كاهل الشباب  هكما أصدر توجٌهات الأربع القادمة

المصري بحٌث ٌكون سعر الفائدة على القروض المقدمة لهم لتموٌل المشروعات متناهٌة الصؽر لا 

نذ ابتعاد المستثمرٌن الأجانب والسائحٌن وٌعانً الاقتصاد المصري م بالمئة سنوٌا ومتناقصة 5ٌزٌد عن 

 التً كان من أسبابها الؽضب من نقص فرص العمل للشبان المصرٌٌن 0200بعد انتفاضة شعبٌة فً 

السٌسً بتقلٌص معدل البطالة إلى عشرة بالمئة خلال السنوات الخمس المقبلة وبلؽت الرئٌس وتعهد 

روض للشباب هو توفٌر فرص قهٌل الحصول على اللهدؾ الرئٌسى من تساذن ا . 0022نسبة البطالة 

له وعدم حاجته الى الوظٌفه الحكومٌه لان المشروع الذى تم تنفٌذه ٌدر علٌه دخلا ٌكفى عمل مناسبه 

.حاجته  

)www.reuters.com/article/oegbs-sisi-program (  

 ثقافه الشباب عن الوظٌفه الحكومٌه :

الفتاح السٌسى المسئولٌة حرص على بناء أركان الدولة من جدٌد من عندما تولى الرئٌس عبد         

خلال مشروعات عملاقة توفر العدٌد من فرص العمل للشباب وتساندهم فى بناء الوطن وتسهم فى زٌادة 

عام الشباب لإٌمانه أنهم قوة مصر الناعمة ، ورؼم ذلك ٌعترض  0202التنمٌة ، كما أنه أطلق على 

 لعمل الحر وٌلهث وراء الوظٌفة الحكومٌة التى ٌعتبرها طوق النجاة من أعباء الحٌاةبعض الشباب على ا

المفارقة العجٌبة أن الأعداد الرهٌبة من اللاجئٌن السورٌٌن واللٌبٌٌن والعراقٌٌن الموجودٌن فى مصر لم 

كل شًء فى ٌنتظروا إعانات ولا مساعدات واندمجوا فى سوق العمل التى استوعبتهم جمٌعا ٌعملون فى 

المصانع والشركات والمطاعم حتى الشوارع مع الباعة الجائلٌن الأمر الذى ٌتناقض مع رؼبة بعض 

الشباب المصرى الذى ٌجلس على المقاهى خلؾ أجهزة الكمبٌوتر وٌلهو فى العالم الافتراضى فى 

د ذلك ٌشكو انتظار الوظٌفة المٌرى أو واسطة تجعله ٌهبط على وظٌفة حكومٌة جاهزة وإن لم ٌج

الدولة تحركت بإٌجابٌة نحو المشروعات الصؽٌرة والمتوسطة باعتبارها فرس , وٌؽضب وٌتظاهر

الرهان الرابح الأهم للدولة لتحقٌق النمو خلال السنوات المقبلة، كما أن الدولة تعمل على ضخ 

لنجاة لهم فالدولة مشروعات متنوعة للشباب إلا أنهم ما زالوا متوهمٌن أن الوظٌفة المٌرى هى طوق ا

ملٌون فدان أحد أهم المشروعات القومٌة للمواطنٌن باعتباره مشروعا تنموٌا  025تنفذ مشروع الـ 

متكاملا ٌعمل على دعم التنمٌة الزراعٌة والصناعٌة والسٌاحٌة والخدمٌة لاٌجاد مجتمعات متكاملة 

إنه , و ا إلى مجتمعات عمرانٌة جدٌدةمستدٌمة تعمل على نقل التكدس السكانى الكبٌر فى الوادى والدلت

رؼم إقامة الدولة عددا من المشروعات التنموٌة العملاقة لتوفٌر فرص عمل للشباب فإن معظمهم لا 
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ٌقبلون علٌها لؽٌاب ثقافة العمل الخاص وتفضٌله للقطاع الحكومى والتمسك بالوظٌفة المٌرى فى ظل 

% حملة مؤهلات 33ملاٌٌن عاطل بٌنهم  2هم أكثر من زٌادة أعداد العاطلٌن عن العمل لتتجاوز نسبت

     .% من الحاصلٌن على مؤهل متوسط25علٌا و

قدم لجمٌع المسابقات المعلن عنها بسبب ضعؾ ٌت وهناك رأى لشخص ٌعمل فى القطاع الخاص حٌث

أن مواعٌد العمل بالقطاع الخاص مفتوحة وؼٌر ثابتة  وٌرىٌخضع لظروؾ صاحب العمل  والراتب 

الأمان والاستقرار فى  ٌرىكون جاهزا ودون أعذار لذلك ٌصاحب العمل لابد أن  هوفى أى وقت ٌحتاج

هذه ثقافه الامان فى الوظٌفه الحكومٌة . الوظٌفة الحكومٌة  

حصل على فرصة عمل ٌتمنى أن ٌولكن رؼم ذلك وهناك رأى اخر اٌضا ٌعمل فى القطاع الخاص 

تمكن ٌٌوم بٌوم وبالتالى لم  هبالقطاع العام بسبب ما أتعرض له بالقطاع الخاص من مشكلات مادٌة فعمل

بالقطاع , واخر  حتى الآن من الزواج وتكوٌن أسرة لعدم استقرار الدخل وعدم ثبات أوقات العمل

ى مرت على مصر خلال السنوات حصل على راتب ثابت لكن بعد الأحداث التٌعاما و 32الخاص منذ 

ٌجب على الدولة فى الوقت الحالى  ٌرى انه الماضٌة تأثرت بعض الوظائؾ فى القطاع الخاص لذلك

الاهتمام بالقطاع الخاص وحقوق العامل به مع توعٌة الشباب بالدور الذى ٌقوم به وبالمزاٌا التى ٌحصل 

 علٌها

)gate.ahram.org.eg ،)عباس المٌلجى   

عددا كبٌرا من الشباب ٌحرص على العمل بالقطاع العام لأن الوظٌفة الحكومٌة من ناك وه      

وجهة نظرهم تزٌد من الشعور بالأمان والطمأنٌنة على المستقبل فالعمل بالقطاع الخاص ؼٌر 

قبل العمل  2آمن خاصة أن معظم أصحاب القطاع الخاص ٌشترطون التوقٌع على استمارة 

طرد قبل تسلم العمل نفسه بالإضافة إلى عدم الحصول على الإجازات الرسمٌة بمعنى أنه تهدٌد بال

. التى ٌطبقها القطاع العام فالأمر ٌخضع لطبٌعة العمل وهى أحد عٌوب القطاع الخاص  

عزوؾ الشباب عن ولها المصرى ٌرون فٌها الامان ثقافه العمل بالقطاع الحكومى للشباب ف       

ؼٌاب التأمٌنات سواء صحٌة أو اجتماعٌة بالإضافة إلى أن أؼلب  العمل بالقطاع الخاص هو

المادٌة كاملة وفى  مٌفضلن العمل الحكومى لثبات مواعٌد العمل والحصول على حقوقه الشبابا

الأسرٌة متوقفة علٌهالحٌاه وقت محدد لذلك فإن   

شروعاتهم بشهادة نجحوا فى مقد من السورٌٌن فى مصر  المناظرق الشباب  ٌتعلونأتى ل       

من بعض  وٌتعجبونأى عمل مهما ٌكن  وارفضٌلا  انهمالعمل شرؾ و ٌروا ان حٌث المصرٌٌن

الشباب المصرى الذى ٌقؾ فى طابور العاطلٌن فى انتظار الوظٌفة رؼم أن البركة فى التجارة 

دا سٌجوع عن العمل ٌوما واحٌروا انهم اذاتوقفوا رفاهٌة الاختٌار  هملا تعطٌ همكما أن ظروف

المواطن فى مصر  مواطن سورى ان ٌرى،طلبا للمساعدة  هم أٌدٌ وامدٌأن  وارفضهم وٌأطفال

المكونة من  همع أسرت همل فى تصنٌع الحلوٌات فى منزلٌع هٌعشق الحلوى السورى وهو ما جعل

أرباحا  حققٌرى انه الشوارع وفى قؾ تالمتحركة التى  هقوم بعرضها على عربٌتٌأفراد و 2

.كبٌرة فى هذه المهنة   

السورٌٌن لدٌهم مهارة كبٌرة فى فن التجارة ولدٌهم القدرة على إدارة المشروعات بنجاح ، كما ف

أنهم ٌبدعون فى محالهم التجارٌة التى ٌأتى أؼلبها فى مجال الطعام وتقدٌم المأكولات الجاهزة ، 
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فرة والملحوظة فى منتجاتهم، وهو ما ٌعد بسبب توافر الجودة العالٌة ومعاٌٌر النظافة العالٌة المتوا

. عوامل جاذبة للعملاء المصرٌٌن  

العاطلٌن ٌضمن رواتب مستقرة وترقى بالأقدمٌة ومواعٌد عمل  ثقافهالقطاع الحكومى فى     

ثابتة وإجازات مستمرة وهذا لا ٌوفره بعض أصحاب الشركات الخاصة لأنه لا ٌلتزم بالتأمٌن 

. من حقوقهم المادٌة وٌرفع شعار البقاء للأجدر والأكفأعلى العاملٌن وٌحرمهم   

عمل ٌوفى الفترة المسائٌة  فى الصباح حكومٌة وظٌفهفى  من ٌعملعلى الجانب الآخر وهناك  

متمسك بالوظٌفة الحكومٌة لاعتبارات  هلكن بسٌط  الراتب الحكومىلأنه ٌرى بالقطاع الخاص 

القطاع الخاص لا ٌوفر الأمان  ه ٌرىكثٌرة أهمها المعاش الذى سأحصل علٌه بعد ذلك لأن

. للعاملٌن خاصة فى حالات الإصابة أو صرؾ معاش للأسرة فى حالة الوفاة     

لأنها تمثل لهم  أصحاب الشركات الخاصة إن الشباب دائما ٌبحث عن الوظٌفة الحكومٌةثقافه     

, واٌضا ٌرون ان العمل بالقطاع الخاص  راحة من العمل الجاد الذى ٌمٌز القطاع الخاص

ٌوفر مزاٌا عدٌدة للعاملٌن أهمها المقابل المادى المجزى عن طبٌعة العمل لكن الشباب لا الخاص 

ن ) ٌزوغ ٌرؼب فى العمل ساعات طوٌلة وٌفضل العمل الحكومى لقلة ساعات العمل وٌستطٌع أ

( بسهولة ولكن القطاع الخاص ٌنمى قدرات العاملٌن ومواهبهم الإبداعٌة وعلى الشباب الاتجاه 

أن العمل الحر هو قاطرة المستقبل , واٌضا ٌرون  للعمل الخاص لأن أمل مصر هو عمل أبنائها

قومى ولابد ولابد أن ٌسعى الشباب للعمل الخاص بكل قوة لأنه الحل الوحٌد للنهوض بالاقتصاد ال

من استؽلال الشباب لأى فرصة تتٌح له ولا ٌتركها تضٌع أبدا ، بعض الشباب الباحثٌن عن 

أن القطاع , و فرص عمل بالحكومة بأنهم لا ٌرؼبون فى العمل وإنما ٌبحثون عن المال فقط

 الخاص ٌعطى الشباب فرصا كبٌرة بعٌدا عن التقٌد بالروتٌن والواسطة والمحسوبٌة فالمستقبل

للقطاع الخاص خاصة العامل ٌحصل على حقه كاملا فى الرواتب والتأمٌنات الاجتماعٌة 

والصحٌة والأرباح الممنوحة للعامل مقابل مجهوده وتخصصه على عكس الحكومة التى تتم 

.التعٌٌنات فٌها بعٌدا عن التخصص والكفاءة  

المصرٌة وإعطاء التعلٌم الفنى  حتاجه السوقٌالاهتمام بتعلٌم جٌد لٌفرز ما ولا بد  من        

 اهتماما خاصا لضمان حصول الخرٌجٌن على وظائؾ فى القطاع الخاص فور تخرجهم

العامل فى الجهاز الحكومى لا تقبل التطوٌر أو الإبداع لذلك تجد  ومن الجانب النفسى فأن ثقافه 

ابٌة لأنهم لٌس لدٌهم أى معظم العاملٌن فى أجهزة الدولة لٌس لدٌهم قدرات إبداعٌة أو طاقات إٌج

طموح لزٌادة الإنتاجٌة ، كما أن عنصر الوقت للموظؾ الحكومى معدوم بٌنما العامل فى القطاع 

الخاص ٌعرؾ أن كل لحظة تمر علٌه وأهمٌتها فى تحسٌن دخله لذلك لابد أن ٌكون متطورا 

.باستمرار   

) إن فاتك المٌري( حٌث ٌنظر الشباب للعمل الحكومى على  ناك ثقافه من قدٌم الازلوه        

أن الوظٌفة الثابتة المستمرة حتى وإن كان راتبها أقل لكنها هى مصدر الأمان له ومضمونة 

لأسرته بعد وفاته من خلال الحصول على المعاش ، كما تعتمد على الكم ولٌس الكٌؾ فالموظؾ 

على العمل الروتٌنى البٌروقراطى بدون تقٌٌم وفى  ٌوقع فى الصباح وٌعمل أو لا ٌعمل علاوة
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النهاٌة نجد الإنتاج لا شًء على عكس القطاع الخاص فالعمل أساس الراتب والترقى ولا ٌتم 

.بالتسلسل الوظٌفى   

تؽٌٌر الموروث الثقافى لدى الشباب الذى لا ٌزال ٌفضل الوظٌفة اذا نجحنا كدوله ومجتمع فى   

بدعوى أن القطاع الخاص ٌمكنه الاستؽناء عن أى موظؾ فى أى وقت دون المٌرى المضمونة 

إبلاؼه وبالتالى ٌفتقد العمل الخاص عنصرى الأمان والاستقرار اللذٌن ٌحلم بهما أى شاب فهو 

ٌرى أن أى عمل ٌلبى الحاجات الإنسانٌة أولا مناسبا ثم بعد ذلك ٌبحث عن الأمان بأن ٌؤمن ؼده 

لشباب الى اخراج افكاره الى الواقع بتنفٌذ مشروع خاص به حٌث ٌتقدم سوؾ ٌتجه ا ومستقبله

لٌحصل على قرض حتى لو بدأ فى البداٌه بحاجه بسٌطه سوؾ ٌكبر الى  البنك بضمان مشروعه 

 وٌنجح وٌسدد مدٌونٌته .

 هل اثرت القروض المقدمه من الدوله للشباب فى تغير ثقافتهم نحو العمل الحر :

      مؤسسات الدولة المصرٌة تعمل على مساعدة الشباب فً إقامة المشروعات الصؽٌرة بتوفٌر 

التموٌل بشروط مٌسرة وإجراءات مبسطة عن طرٌق جهاز تنمٌة المشروعات الصؽٌرة 

والمتوسطة والذي ٌوفر أٌضاً الدعم الفنً من خلال المساعدة فً دراسات الجدوى والتدرٌب 

والتسوٌق مما ٌٌسر من فرص نجاح تلك المشروعات فً توفٌر فرص العمل ودعم ثقافة العمل 

 الحر . )حمدى جمعه ،المصرى الٌوم ،٧١٧٧(

ومما لا شک فٌه انه لا سبٌل لنجاح المشروعات الصؽٌرة إلا فً وجود القوى البشرٌة           

أداته التً تعد أساس نجاح الثروة الأساسٌة لأي مجتمع ، والإنسان هو محور العمل ، بل هو 

وؼاٌته ، وهو صانع التنمٌة ، فلا سبٌل إلى تنمٌة اجتماعٌة واقتصادٌة إلا إذا کان ٌسبقها أو 

ٌصاحبها تنمٌة بشرٌة قوامها الإنسان والتنمٌة البشرٌة هً المنهج الذي ٌهتم بتحسٌن نوعٌة 

القوى الموارد البشرٌة فً المجتمع وتحسٌن النوعٌة البشرٌة نفسها والشباب هم أکثر فئات 

البشرٌة قدرة على العطاء والرؼبة فً تحقٌق الذات واثبات القدرة على تحمل المسئولٌة ،فالشباب 

فً أي مجتمع ٌمثل القوة الدافعة نحو تحقٌق الأهداؾ فهم أکثر الفئات طموحا ورؼبة فً التؽٌٌر 

ً التفکٌر ، وقدرة على إحداثه ، ولذلک ٌجب أن ٌمتلک الشباب مهارات جدٌدة وٌتمتع بمرونة ف

وقدرة فائقة على التکٌؾ مع المواقؾ واتخاذ القرار على أسس علمٌة کذلک القدرة على التحول 

( 0223) بثٌنة عمارة ،  .من مهمة لأخرى ، وأن ٌکون على مستوى عالً من التدرٌب  

للشباب  ولما کان الشباب ٌمثل الرکٌزة الأساسٌة للمجتمع لذا فإن الإهتمام بالموارد البشرٌة     

ٌعد من أهم مقومات التنمٌة والتؽلب على الأزمات التً تواجههم فً المستقبل کمطلب هام 

وإدراکا لأهمٌة الموارد البشرٌة للشباب أجرٌت بعض الدراسات ،  للنهوض والارتقاء بالمجتمع

جهة التً أکدت على أهمٌة اکتساب الشباب للمهارات و الوعً بالموارد البشرٌة المتاحة فً موا

ونظرا لان الشباب ٌمتلکون العدٌد من الموارد ,  صعوبات الحٌاة المستقبلٌة وتحقٌق أهدافه

البشرٌة ، مع إهمال أؼلب الشباب لتلک الموارد وعدم اهتمامهم بتنمٌتها واستؽلالها ، ونظرا 

لوجود قصور نسبً فً جودة وکفاءة المشروعات الصؽٌرة طبقا لما ورد بالدراسات السابقة ، 
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وجدت الباحثة حاجة ملحة تدعو لدراسة العلاقة بٌن وعً الشباب بموارده البشرٌة وجودة إنتاج 

(0205)حنان سامى , .المشروعات الصؽٌرة   

ـزج بٌــن مالحـر ٌعتمـد علـى الللعمل  أجمعـت معظـم الدراسـات علـى أن التوجـه              

ثـة عناصـر وهـًلاث ، وهـذه المواردمهـارات والسـمات الشـخصٌة والسـلوكٌة، ل، اهالفـرص 

جرائٌـة والقانونٌـة لآهمٌـة وهمـا البٌئـة االأثـة تتأثـر بعاملٌـن علـى درجـة مـن لاالعناصـر الث

:  وتتمثـل فـً السـمات الشـخصٌة  : وفٌمـا ٌلـً شـرح لهـذه العوامـل الداخلٌـة جتمـع لموثقافـة ا

ن العوامـل النفسـٌة الداخلٌـة والتـً تعـد فـً جانب كبٌـر منها نتاج للعوامل تتكـون مـ حٌـث

ولى، وتتمثل هذه السـمات فـً الاسرٌة والتعلٌمٌة بالدرجة حٌطة، وتتأثـر بالبٌئة الداخلٌة الامال

ضافـة إلـى لانجـاز، بالاخاطـرة، وام، والقـدرة علـى تحمـل الالاستقلالمسـتوى الرؼبـة فـً 

سـئولٌة( متـزام، وتحمل اللالـتوى القـدرة على تمٌٌـز الفرص وامس )  هارات الشـخصٌةموكذلك ال

مارسـة مثـل: مهـارات التـً ٌسـتطٌع الفـرد القٌـام بهـا وتتطـور بالتعلٌـم والم: وتتمثل فـً ال

الهندسـٌة هـارات مهـارات الفنٌـة مثـل المجتماعٌـة واللاهـارات امدارٌـة واللاهـارات امال

: وهـً العوامـل البٌئٌـة التـً تخـرج عـن سـٌطرة الفـرد، وتــرتبط  والعلمٌـة العوامـل الخارجٌـة

قتصادٌـة، وتمثـل عوامـل جـذب التؽٌــرات فـً هـذه العوامـل بالقـرارات والسٌاسـات الا

. كمحفـزات أو دعـم للعمـل الحـر أو عوامـل طـرد   

خـر لآ: وتختلـؾ هـذه العوامـل مـن شـخص  وامـل الخارجٌـة الخاصـةوتنقسـم إلـى الع     

حٌطـة بـه، وتؤثـر علٌـه بصـورة خاصـة ومـن أهمهـا موتتصـل بالفـرد بشـكل مباشـر والبٌئـة ال

ضافـة إلـى الخبــرة لافـراد الناجحٌـن فـً مجـال العمـل الحـر، بالأصدقـاء أو عـدد الاسـرة والاا

: فهـً العوامـل البٌئٌـة الخارجٌـة  سـتوى التعلٌمـً، أمـا العوامـل الخارجٌـة العامـةمالالعملٌـة و

ؤثــرة ومـن مفـراد، وتتصـل بشـكل مباشـر بالقـرارات الحكومٌـة اللاشتــركة بٌــن جمٌـع امال

سـتثمار ومـا بهـا مـن قوانٌـن ونظـم تموٌـل وضرائـب وإجـراءات، لاعمـال والاأهمهـا بٌئـة ا

.فكلمـا كانـت بٌئـة داعمـة زاد التوجـه للعمـل الحـر   

متناع عن لاخرٌجً الجامعات ٌختار أولئك الخرٌجون ا معظم “ختٌارٌةلاالبطالة ا”ظاهرة     

ر دراسة منظمة ٌالة تشالذي ٌزٌد من حدة مشكلة البط الامرالعمل خارج مجال تخصصهم، 

 التى لامن الشباب العاطل عن العمل رفضوا وظٌفة  % 32سوق العمل أن  حٌثالعمل الدولٌة 

عدم التوافق  ىختٌارٌة الضوء عللاظاهرة البطالة ا سطتل العلمٌة تهم لاتناسب مع مستوى مؤهت

عرفة لتحضرٌهم مالهارات ٍولممجهزٌن ب ٌرالتعلٌم والوظائؾ حٌث ٌكون خرٌجو الجامعات ؼ ٌنب

م.اختصاصهم بشكل عا فىللعمل   

لإقبال الشباب على العمل الخاص لابد أن ٌعرؾ كل شاب أن   هناك اقتراحو              

ورؤٌته للوظٌفة الحكومٌة التى ٌعتقد  المستقبل فى العمل الخاص وٌجب أن تتؽٌر ثقافة المجتمع

. الدولة بطمأنة الشباب وهو ٌعمل بالقطاع الخاصالبعض أنها صمام الإمان له ولأسرته بقٌام   

بعض الشباب ٌرٌد العمل بالوظائؾ الحكومٌة لأنه ٌعتقد خطأ أن القطاع الخاص له  و             

مساوئ منها عدم الشعور بالأمان وفكرة الاستؽناء عن العمالة فى أى وقت ، لذلك فإن قانون 
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.لعاملٌن بالقطاع الخاص وٌمنحهم الأمانالعمل الجدٌد لابد أن ٌعمل على حماٌة ا  

لا ٌوجد فى مصر بطالة بقدر ما نعانى من قصور فى الفكر والثقافة لدى الشباب                

والمجتمع فكل من تخرج وأنهى دراسته ٌجب أن ٌحصل على دورات تدرٌبٌة تؤهله لدخول سوق 

، ولكن الشاب ٌرٌد أن ٌجد الوظٌفة العمل ولابد أن ٌكون ذلك شرطا لأى عمل لٌكونوا مؤهلٌن

 الإدارٌة المرٌحة بدون تعب وتقوم بشكل أساسى على العمل المكتبى

روشٖ( عجك ،ِشعغ ا١ٌٍّغٝ )ػجبط  

غ7 اٌّشاع  
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