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 المدتخمص 
ىجؼ البحث تقجيع آليات مقتخحة لتشسية السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ 
في السجارس السرخية اليابانية، واستخجـ البحث السشيج الػصفي، والحؼ اتزح استخجامو في التأصيل 

ارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بخياض الشطخؼ لمسجارس السرخية اليابانية، والتعخؼ عمى السي
الأشفاؿ ومجاخل تشسيتيا بالسجارس السرخية اليابانية، وتػصل البحث إلى مجسػعة مغ الشتائج أىسيا: 
أف تشسية السيارات الشاعسة تتصمب خصط وسياسات محجدة تفخضيا السجارس السرخية اليابانية مغ 

يؤدؼ دورًا ىامًا في صقل شفل  0.2ديسي، وأف مشيج خلبؿ رؤيتيا العامة ورسالتيا وتػجييا الأكا
الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ بالسيارات الشاعسة الستسثمة في التػاصل والعسل ضسغ فخيق وحل 
السذكلبت واتخاذ القخار وإدارة الػقت، فيػ بجوره يتيح تشسية قجرات الصفل السعخفية والعمسية، كسا 

التػكاتدػ في مداعجه الصفل عمى تشسية مختمف السيارات يسكششا استخلبص أىسية دور أنذصة 
الشاعسة، والجور القػؼ والفعاؿ لسعمسة رياض الأشفاؿ في تشذئة شفل الجيل الخابع وتأىيمو لمسخاحل 

 التعميسية الدابقة.

 السجارس السرخية اليابانية. -شفل الجيل الخابع -السيارات الشاعسة: الكممات المفتاحية
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Proposed mechanisms for developing soft skills for the fourth 

generation child in kindergarten in Egyptian-Japanese schools 

Abstract 

The aim of the research is to provide proposed mechanisms for the 

development of soft skills for the fourth generation kindergarten child in 

Egyptian-Japanese schools, and the research used the descriptive approach, 

which was shown to be used in the theoretical rooting of Egyptian-Japanese 

schools, and to identify the soft skills of the fourth generation child in 

kindergarten and the entrances to their development in Egyptian-Japanese 

schools, and the research reached a set of results, the most important of 

which are: The development of soft skills requires specific plans and policies 

imposed by Egyptian-Japanese schools through their general vision, mission 

and academic orientation,  And that the 2.0 curriculum plays an important 

role in refining the fourth generation child in kindergarten with soft skills 

represented in communication, teamwork, problem solving, decision-making 

and time management, as it in turn allows the development of the child's 

cognitive and scientific abilities, and we can also extract the importance of 

the role of tokatsu activities in helping the child develop various soft skills, 

and the strong and effective role of the kindergarten teacher in raising the 

fourth generation child and qualifying him for the previous educational 

stages. 

 Keywords: Soft skills- Fourth generation child- Egyptian schools  .  
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 مقجمة
يذيج العالع السعاصخ تصػرات عمسية وتقشية في عالع السعخفة، ويػاكب ىحا التصػر الاىتساـ 

لحلظ حخصت عمى أف تتشاسب السؤسدات التعميسية مع كل  بالسؤسدات التعميسية بجسيع مخاحميا،
مسي والتكشػلػجي مخحمة بتػفيخ الإمكانيات السادية والبذخية السشاسبة، وأيزًا الاستفادة مغ التصػيخ الع

 .وتػضيفو أفزل تػضيف لإحجاث تغيخات جحرية في مشاىج وأساليب وأدوات التخبية
لحلظ انرب اىتساـ الجوؿ الستقجمة عمسيًا بإعجاد فكخًا تخبػيًا ىجفو الأوؿ إعجاد الصفل ليكػف 

يتع التقجـ كاف  عالسًا، مبجعًا، مفكخًا، مختخعًا، قادر عمى مػاجية التحجيات وتحسل السدئػلية، ولكي
لابج مغ الاىتساـ بسجاؿ التعميع عامة ومخحمة الصفػلة خاصة، فالدشػات الأولى في حياة الصفل تعج 

( فإف الاىتساـ بالصفل 02، 0202الدشػات الحىبية لأىسيتيا وقيستيا في تكػيغ شخرية الصفل)شمبة، 
لسػاجية التصػرات والتحجيات السدتقبمية، وتشسية مياراتو يعج مغ أىع أىجاؼ التخبية الحجيثة السدتقبمية 

 (.824، 0200فكل شفل لو مغ السيارات ما يسيده عغ غيخه)سالع وآخخوف،
وبشاء عمى ذلظ أصبح السجتسع في حاجة إلى شفل لجيو القجرة عمى صشاعة السدتقبل، شفل 

مجتسعة بأوضاعو  لجيو مغ السيارات ما يجعمو مؤىل لسػاجية التغيخات، لجيو القجرة عمى التكيف مع
الستججدة، لحلظ يؤكج التخبػيػف باختلبؼ شفل اليػـ عغ شفل الأمذ في ضل تعجد الستغيخات 
والسثيخات التي يتعخض ليا عالسيًا وإقميسيًا ومحميًا، والتي تفخض عمى القائسيغ عمى التخبية تشاوؿ ىحه 

مػاجيتيا والتكيف معيا)الجيب، الستغيخات  والتعامل معيا وتقجيسيا لصفل اليػـ مسا يداعجه عمى 
0202 ،061.) 

وبالتالي مع تأثيخ العرخ الحجيث ومتغيخاتو عمى سسات وخرائز الصفل أوجج ذلظ نسػذجاً 
ججيج مغ الأشفاؿ وىع أشفاؿ الجيل الخابع ، يتسيد واقعيع بدسات عرخ ما بعج الحجاثة، عرخ 

، العرخ الرشاعي، عر خ التحػلات الكبخػ، والبحث السدتسخ الثػرات الستفجخة في مختمف العمػـ
(. لحلظ تشسية شفل الجيل الخابع ليذ متسثل فقط في مجخد 000، 0202وإثارة التداؤلات)العصار، 

إكدابو كسًا معخفيًا، وإنسا السداىسة في تشسية شخرية الصفل الستكاممة وإشلبؽ إمكانياتو إلى أقرى 
در عمى السشافدة مع الكيانات الإقميسية والعالسية مجػ لبشاء شفل معتد بحاتو ومدئػؿ ومبجع، وقا

 .(800، 0202)بخيت، 
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حيث تعج السيارات الشاعسة جدًء ميسًا وأساسيًا مغ السيارات الحياتية التي تحقق لمفخد 
. فيي مجسػعة مغ القجرات والدسات الذخرية اللبزمة لمصفل)محمد، (Rao,2014,52)الشجاح
( إلى أىسية السيارات الشاعسة تمظ 0202عػض وآخخوف) (. ولقج أشارت دراسة060، 0202

السيارات التي تسكغ الصفل مغ السخونة، والتفاعل الإيجابي، والتػاصل والاتراؿ مع الآخخيغ، والقجرة 
عمى مػاجية الرعػبات، وإدارة الأزمات والػقت، والكيادة، والعسل ضسغ فخيق، واتخاذ القخار 

 والتخصيط الجيج.
أنشا مقبمػف عمى مدتقبل ممئ بالسفاجئات، لحلظ يجب أف نزع في حداباتشا  ويذيج العالع

(. فالصفل في كل مجتسع ىػ ذخيختو (Nishiyama, 2021, 121الأشفاؿ فيع مػاششػف السدتقبل
وعجتو لمسدتقبل، فسع ضيػر نسػذج شفل الجيل الخابع، دعا ذلظ إلى ضخورة تشسية السيارات الشاعسة 

تغيخ الشطاـ التعميسي، ليحا تبشت مرخ مجخل تعميسي ججيج متسثل في السجارس لمصفل فكاف لداما 
السرخية اليابانية لتكػف نسػذجًا مغ الأشفاؿ يحتحػ بو عمى جسيع السدتػيات، وكانت البجاية في ىحه 
السجارس مغ مخحمة رياض الأشفاؿ لتقجيع مشيج ججيج يشتيج فمدفة اكتداب السعخفة والسيارة معا 

 جػده عالية مغ الخجمات التعميسية السقجمة لمصفل. لتحقيق
تعج السجرسة اليابانية مغ أىع التجارب في العالع، حيث استصاعت الياباف عبػر أزمتيا 
الاقترادية والاجتساعية بعج الحخب العالسية الثانية عبخ جدخ التعميع، فاتجيت الأنطار إلى تصبيق 

يتع بشاء شخرية الصفل وقجراتو الحاتية مغ خلبؿ الأنذصة نسػذج التعميع الياباني في مرخ لأنو ي
 (.0842، 0204الخاصة )التػكاتدػ( )مشقخيػس،

( السشبثق مغ رؤية 2.0وتصبق السجارس السرخية اليابانية السشيج السرخؼ الججيج)
لكيع ، الحؼ تختكد فمدفتو عمى تعديد السيارات الحياتية، والشسػ الذامل لمستعمع، وتعديد ا 2030مرخ

الإيجابية، وميارات التعمع الحاتي، والتخكيد عمى التفكيخ الشاقج، ودمج التكشػلػجيا الحجيثة في السشاىج 
الجراسية، وتجرس بجانبو مشيج السدتػػ الخفيع لمغة الإنجميدية، مع تجريذ لغة ثانية يختارىا الصالب 

 (.0200،8120تقخىا الػزارة لمسخاحل الجراسية بالسجرسة)بذاؼ،
سا يدعى التعميع بالسجارس السرخية اليابانية لمتشسية الستػازنة لمصفل معتسجه في ذلظ عمى ك

تقجيع أنذصة التػكاتدػ اليابانية كأنذصة غيخ مشيجية تعسل عمى الصفل ككياف واحج، كعقل وروح 
عسمية، ( ميارة تشقدع الى ميارات 08وجدج لا يتجدأ بيجؼ إكدابو السيارات الحياتية الستسثمة في )
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وميارات ذاتية، وميارات ميشية، وميارات التػاصل، وغيخىا مغ السيارات التي تيجؼ الى تحقيق أبعاد 
التعمع الأربعة "تعمع لتعخؼ، تعمع لتكػف، تعمع لتعسل، تعمع لتعير" مغ أجل التشسية الستكاممة لمصفل 

 .(000، 0202في مشطػمتو التعميسية.)الدخجاني،
لسصبق والأنذصة السدتخجمة فإف دور السعمسة في السجارس السرخية وبشاًء عمى السشيج ا

اليابانية، لا يقترخ عمى تمقيغ السعخفة فحدب، ولكغ قائع عمى دعع نسػ الصفل بذكل متكامل، 
 (0204،0فالسعمسة ىشا يقع عمى عاتقيا الجانب الأكبخ مغ العسمية التعميسية )يحيى،

جابي لمسجارس السرخية اليابانية في تشسية عجيج مغ في ضػء ذلظ وانصلبقاً مغ الجور الاي
السفاليع والكيع والعادات الرحية الدميسة وتأثيخىا البالغ عمى الصفل وسمػكياتو ومياراتو، رأػ البحث 
الحالي ضخورة تشسية السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع، وذلظ مغ خلبؿ وسائط متعجدة بالسجارس 

وأنذصة التػكاتدػ والسعمسة، ىحه  0.2خحمة رياض الأشفاؿ تتسثل في مشيجالسرخية اليابانية في م
الػسائط تخاشب أكثخ مغ حاسة لجػ الصفل برػرة مستعة وشيقة تديج مغ قجرتو عمى اكتداب 

 السيارات، فزلًب عغ التكيف مع مدتحجثات العرخ مغ خلبؿ السيارات الشاعسة.

 مذكمة البحث
ؤػ وأفكار ججيجة وعالسية لػضع مرخ في إشار السشافدة مغ الجيج أف يتع الػصػؿ إلى ر 

العالسية ، لحلظ لابج مغ الشطخ لشػعية التعميع السقجمة للؤشفاؿ مغ مخحمة رياض الأشفاؿ لكى ترل 
مرخ لشيزة حكيكية، تتسثل في التحػؿ مغ التأكيج عمى السعخفة إلى التأكيج عمى السيارات، ومغ 

سيق، ومغ التعميع التمقيشي إلى التعميع القائع عمى نذاط الصفل ، ومغ السشيج الػاسع إلى السشيج الع
التعمع الشطخؼ إلى التعمع السستع السختبط بحياة الاشفاؿ، وىحا ما تقػـ بو السجارس السرخية اليابانية ، 

، 0200فجليل أنطستيا ىادؼ لبشاء مجتسعات صف تعاونية تعسل بخوح الفخيق الػاحج)بذاؼ، 
8148). 

التصػرات التكشػلػجية والعمسية الدخيعة إلى ضيػر متصمبات مدتقبمية لصفل الجيل  وأدت
الخابع، ونتيجة لتمظ الستصمبات ضيخت مذكلبت متعجدة يحتاج حميا إلى ابتكارية ومخونة في التفكيخ 

(. لحا يخػ البحث الحالي أف أشفاؿ الجيل الخابع  820، 0200وإلى ميارات متشػعة.)سالع وآخخوف، 
في مخحمة رياض الأشفاؿ في أمذ الحاجة إلى تشسية السيارات الشاعسة تمظ السيارات التي تزسغ ليع 

 التكيف مع التصػرات والتغييخات السؤاتيو.    
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( أف أشفاؿ الجيل الخابع لا تدتخجـ السذاركة الجساعية 22، 0202فأشارت دراسة الجباس)
انيع، الشاتج عشو قمة تكػيغ الرجاقات ،و إىساؿ ىؤلاء في تشفيح السياـ ولا التفاعل الػاقعي مع أقخ 

الأشفاؿ لمسدئػليات والػاجبات التي يسكغ أف يقػـ بيا الأشفاؿ تجاه الخوضة والسجرسة ،و فقجاف شفل 
الجيل الخابع لمثقة في ذاتو نطخًا لمتخكيد عمى السػاقع دوف عسمية تعمسو لفتخات شػيمة ،و ضيخ لجييع 

مبية مثل الأنانية وزيادة الانفعالات، وانعدؿ شفل الجيل الخابع عغ وعي أولياء بعس الدمػكيات الد
 الأمػر نتيجة لعجـ وعييع بالسيارات التكشػلػجية.

ومسا يججر الإشارة إليو ضخورة الاعتخاؼ بالتغييخ العقمي والتغيخ في شخؽ تفكيخ أشفاؿ 
ات ، فلببج مغ فيع الصخؽ الججيجة التي الجيل الخابع ،فيع يعيذػف في عالع متعجد الخبخات والسيس

شكمت عقػليع، وشخؽ تعمسيع ، ورغع ذلظ نجج مجارس العالع الرشاعي مذغػلة بتسخيغ الجدء الأيدخ 
مغ الجماغ، وىحا الجدء يعتسج عمى السشصق والحجود، حيث تع إىساؿ الجدء الأيسغ الحؼ يخكد عمى 

، 0202خبط عجد مغ الأفكار ليكػف مشيا شيئا )الجيب، الابجاع والابتكار ، ويتعامل مع الأشياء ، وي
064-062). 

تعاني مؤسدات تخبية الصفل في مرخ وضعًا خصيخًا، وخاصة مؤسدات تخبية شفل ما قبل 
السجرسة حيث أصبحت مغ السذخوعات التجارية ىجفيا الأوؿ الخبح، برخؼ الشطخ عغ الخمفية 

ػعية التخبية السقجمة لمصفل تغيب عشيا الكيع والأخلبقيات التي الثقافية والتخبػية السقجمة لمصفل، فشجج ن
تعسل عمى بشاء شفلًب لمسدتقبل شفلًب فعالًا مؤثخ في السجتسع، فسا أشج حاجتشا الى الإيساف بالصفل 
وأىسيتو وأىسية التخبية في بشاءه وتكػيشو، وتكػف ىحه التخبية مشح شفػلتو، فيشا تأتي حاجتشا لمسجارس 

اليابانية مغ أجل أف نغخس مغ خلبليا في نفػس الأشفاؿ روح التحجؼ وحب العسل والتفاني  السرخية
 .(08، 0206والانتساء لمجساعة)سكخاف، 

( أف ىشاؾ عجد مغ السذكلبت التي تؤثخ عمى تخبية 42-14، 0202وأشارت دراسة حدغ)
لأشفاؿ والفخوؽ الفخدية الأشفاؿ بسؤسدات رياض الأشفاؿ تتسثل في الآتي: تجاىل رغبات وميػؿ ا

بيشيع، بتقديع البخنامج اليػمي إلى حرز دراسية يتع إعجادىا مغ قبل السعمسيغ ،ولا يػجج فتخات 
للؤنذصة السختمفة، وقرػر في الخعاية التخبػية السقجمة للؤشفاؿ، قرػر في الخعاية التخفييية، 

ل في عجـ الكذف الجورؼ عمى وقرػر في الخعاية الغحائية، وقرػر في الخعاية الرحية، تتسث
 الأشفاؿ.
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وعمى ضػء ما سبق فإف أشفاؿ الجيل الخابع يػاجيػف بعس السذكلبت ولجييع احتياجات 
تعميسية وتخبػية خاصة، مشيا السيارات والقجرات؛ التي تداعجىع عمى التكيف والتعاير ومغ ىحه 

أىع متصمبات القخف، ذلظ القخف الحؼ  السيارات كسا يخػ البحث الحالي السيارات الشاعسة التي تعج مغ
يتصمب أفخاد متفاعميغ ناجحيغ ومتفػقيغ، قادريغ عمى مػاجية التحجيات وحل السذكلبت، فالسيارات 

 الشاعسة مغ أىع السيارات التي يحتاج إلييا الأشفاؿ عامة، وشفل الجيل الخابع خاصة      
اض الأشفاؿ يػاجو بعس العػامل في ضػء العخض الدابق يتزح أف شفل الجيل الخابع بخي

والتغيخات الحجيثة التي تقف دوف تشسية السيارات الشاعسة، لحا ضيخت الحاجة إلى مذكمة البحث 
الحالي في التعخؼ عمى السجارس السرخية اليابانية لتشسية السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بسخحمة 

 رياض الأشفاؿ.

 ؤلات الآتية:لحا تحجدت مذكمة البحث في التدا
 ما الإشار السفاليسي لمسجارس السرخية اليابانية؟ .0
ما السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ ومجاخل تشسيتيا بالسجارس  .0

 السرخية اليابانية؟
ما الآليات السقتخحة لتشسية السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع  بخياض الأشفاؿ في   .8

 بانية؟السجارس السرخية اليا

 أهجاف البحث
 سعي ىحا البحث إلى تحقيق الأىجاؼ التالية:

 الػقػؼ عمى الإشار السفاليسي لمسجارس السرخية اليابانية. .0
التعخؼ عمى السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ ومجاخل تشسيتيا   .0

 بالسجارس السرخية اليابانية.
لشاعسة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ في تقجيع آليات مقتخحة لتشسية السيارات ا  .8

 السجارس السرخية اليابانية.
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 أهمية البحث
 نبعت أىسية البحث الحالي مغ مجسػعة مغ الاعتبارات التالية:

: الأهمية النظخية:  أولاا
حجاثة فكخ السجارس السرخية اليابانية عمى مجاؿ التعميع السرخؼ فيي بحاجة إلى مديج  .0

لسعالجة العمسية، والعسل عمى تػضيفيا في تشسية السيارات الشاعسة لمصفل عامة مغ الجراسة وا
 وشفل الخوضة خاصة. 

 التػعية بالسيارات الشاعسة اللبزمة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ. .0
 قج يكػف البحث إضافة معخفية وأكاديسية في السجاؿ. .8
 ع في بشاء شفل الجيل الخابع.يدود السكتبات بإحجػ الجراسات التي مغ شأنيا أف تدي .8
تعج الجراسة مجخلب لفيع عشرخًا ميسًا في نطاـ التعميع ما قبل الجامعي وىػ الصفل الحؼ  .0

 يعج العشرخ الخئيدي في السجرسة.

 ثانياا: الأهمية التظبيقية:
تع اختيار السجارس السرخية اليابانية لسا ليا مغ دور كبيخ في التشسية السعخفية وغيخ  .0

 ة وتسيدىا كتجخبة فخيجة لمشيزة بسدتقبل الأجياؿ القادمة..السعخفي
يسكغ أف يداعج ىحا البحث  في علبج بعس السذكلبت التي يعاني مشيا أشفاؿ الجيل  .0

 الخابع مغ خلبؿ السيارات الشاعسة.
 التعخؼ عمى مجاخل ججيجة لتشسية السيارات الشاعسة لمصفل بسخحمة رياض الأشفاؿ. .8
انتباه واضعي الدياسات التعميسية ومتخحؼ القخار بالتعميع ما قبل يسكغ لمبحث أف يمفت  .8

السجرسي إلى مجسػعة الآليات الػاجب تػافخىا لبشاء شفل الجيل الخابع وشفل السدتقبل في 
 السجارس.

يمبى البحث نجاء خبخاء التخبية في ضخورة تقجيع التجارب الججيجة كإنذاء السجارس  .0
يسخ عمى إنذائيا خسذ سشػات وذلظ لسحاولة الاستفادة مشيا، مغ السرخية اليابانية والتي لع 

خلبؿ التأكيج عمى نقاط نجاحيا ولفت الأنطار إلى الشقاط التي تحتاج إعادة نطخ لتكتسل 
 استفادة الأشفاؿ والسجتسع.



 م2024 ديدمبخ – 6ج –( 16عجد)    .............             آليات مقتخحة لتنمية المهارات

Print: (ISSN: 0561-2537) Online:(ISSN: 5292-2735)                        - 555 - 

 منهج البحث
استخجـ البحث الحالي السشيج الػصفي الحؼ يقػـ بجراسة الأوضاع الخاىشة لمطاىخة مػضع 
الجراسة مغ حيث خرائريا، وأشكاليا، والعػامل السؤثخة فييا وىجؼ السشيج الأساسي ليذ فيع 
الحاضخ فقط بل يستج لمسدتقبل في معالجة الطاىخة وتحميميا والػصػؿ إلى استشتاجات ذات مغدػ، 
وقج استخجـ البحث السشيج الػصفي في الكذف عغ نذأة السجارس السرخية اليابانية ومفيػميا 

ىجافيا ووصػلًا إلى الكذف عغ آليات مقتخحة لتشسية السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بسخحمة وأ 
 رياض الأشفاؿ بالسجارس السرخية اليابانية.

 محجدات البحث
 محجدات المهضهع: .6

اقترخ البحث في تشاولو عمى الإشار السفاليسي لمسجارس السرخية اليابانية وعمى السيارات 
الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ ومشيا ميارة) التػاصل، العسل ضسغ فخيق، إدارة الػقت، الشاعسة لصفل 

، 0.2حل السذكلبت، اتخاذ القخار( وكحلمظ مجاخل تشسيتيا بالسجارس السرخية اليابانية ومشيا) مشيج
 أنذصة التػكاتدػ، السعمسة(

 مرظمحات البحث
 فيسا يمي تعخيف بسرصمحات البحث إجخائيًا:

 ت الناعمة:المهارا .6
السيارات الذخرية اللبزمة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ الستسثمة في الدمػكيات 
الإيجابية التكيفية التي تداعج الصفل عمى مسارسة حياتو اليػمية، والتعامل بفاعمية مع السػاقف 

ع الآخخيغ، الحياتية ومػاجية تحجيات ومصالب العرخ السختمفة، حيث تسكشو مغ التػاصل الفعاؿ م
والقجرة عمى اتخاذ القخار السشاسب لصبيعة السػقف، وإدارة الػقت بفاعمية، والقجرة عمى حل السذكلبت 

 التي تػاجيو، والعسل ضسغ فخيق.
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 طفل الجيل الخابع: .2
شفل الخوضة الحػ يستمظ عجد مغ السيارات الشاعسة مثل ميارة التػاصل و ميارة العسل 

ذكلبت وميارة اتخاذ القخار وميارة إدارة الػقت، والتي تؤىمو لمسدتقبل ضسغ فخيق وميارة حل الس
 وتحقق التػافق مع مجتسعو بسا يتشاسب مع التغيخات السعخفية والتكشػلػجية الحجيثة.

  المجارس المرخية اليابانية:.8
جولية مجارس تابعة لػزارة التخبية والتعميع والتعميع الفشي بالذخاكة مع الػكالة اليابانية ال

)الجايكا(،تبجأ مغ مخحمة رياض الأشفاؿ انتياءً بسخحمة التعميع الثانػؼ، تصبق السشيج السرخؼ 
( بالإضافة إلى الشسػذج الياباني )التػكاتدػ(، تخكد في الأساس عمى بشاء شخرية الصفل 0.2الججيج)

 تو تشسية شاممة متكاممة.مغ مختمف الجػانب السيارية والدمػكية للبرتقاء بالصفل وتشسية قيسو واتجاىا

 خظهات الديخ في البحث
 حتى يحقق البحث أىجافو والإجابة عمى تداؤلاتو فإنو سار وفقًا لمخصػات التالية:

o  الخصػة الأولى: الإشار العاـ لمجراسة: يتشاوؿ ىحا الفرل الأوؿ مقجمة البحث، مع تػضيح
تخجـ، ومحجدات البحث، ومرصمحات مذكمة البحث وتداؤلاتو، وأىجافو، وأىسيتو، والسشيج السد

 البحث، ثع خصػات الديخ في البحث.
o  الخصػة الثانية: الإجابة عمى الدؤاؿ الأوؿ، تع تخريز الفرل الثاني ليتشاوؿ الإشار

السفاليسي لمسجارس السرخية اليابانية) نذأتيا، مفيػميا، أىجافيا، أىسيتيا، فمدفتيا ومبادئيا، و 
 نطاـ التعميع بيا(.

o ػة الثالثة: الإجابة عمى الدؤاؿ الثاني: تع تخريز الفرل الثالث ليتشاوؿ السيارات الخص
 الشاعسة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ ومجاخل تشسيتيا بالسجارس السرخية اليابانية.

o  الخصػة الخابعة: الإجابة عمى الدؤاؿ الثالث: سيتع تخريز الفرل الخابع لتقجيع آليات
لسيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ في السجارس السرخية مقتخحة لتشسية ا

 اليابانية.
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 الإطار النظخي لمبحث
 لقج تع تشاوؿ الإشار الشطخؼ لمبحث عمى الشحػ التالي:

 المحهر الأول: الإطار المفاهيمي لممجارس المرخية اليابانية
انية ومفيػميا وأىجافيا وفمدفتيا ومبادئيا وقج تشاوؿ ىحا السحػر نذأة السجارس السرخية الياب 

، أنذصة التػكاتدػ، معمسة رياض الأشفاؿ( وذلظ عمى الشحػ 0.2والشطاـ التعميسي بيا مغ ) مشيج
 التالي:

: نذأة المجارس المرخية اليابانية  أولاا
، سعت مرخ لإيجاد نطاـ 0282ع في ضػء الخصة الاستخاتيجية لسرخ وفق رؤية التعمي

جيج يتيح لمستعمع اكتداب ميارات القخف الحادؼ والعذخيغ وميارات التعمع مجػ الحياة وغيخىا تعميسي ج
مغ السيارات، وبشاًء عمى ىحا جاءت زيارة الخئيذ عبجالفتاح الديدي رئيذ الجسيػرية السرخؼ لجولة 

ولقج  -اـع06، مع العمع أف ىحه الديارة لع يقع بيا رئيذ مرخؼ مشح 0206فبخايخ  04الياباف في 
أوضح الخئيذ السرخؼ خلبؿ ىحه الديارة تقجيخه بالاىتساـ الخاص بالتعميع في الياباف ، كسا ألتقى 
بخئيذ الػكالة اليابانية لمتعاوف الجولي )الجايكا( تمظ الػكالة التي تعسل عمى تذجيع التعاوف الجولي 

  (.0200،8406)بذاؼ،في السجالات الاجتساعية والاقترادية وتصػيخىا في الجوؿ الشامية
وقاـ الخئيذ السرخؼ عبج الفتاح الديدي، خلبؿ زيارتو لمياباف، بديارة السجارس اليابانية 
السختمفة، واشمع عمى الحياة السجرسية اليػمية لمصلبب، وقج أعجب بشطاـ التعميع الياباني الحؼ لا يخكد 

وتػجج السجارس اليابانية بيئة مشاسبة  فقط عمى التعمع ولكغ أيزاً عمى الأخلبؽ والجػانب السيارية،
لمصلبب لمتفاعل والتعاوف مع بعزيع البعس بذكل يػمي، وقج استميع الخئيذ الديدي نطاـ التعميع 
بخمتو في الياباف والحؼ لا يقترخ عمى إشخاؾ الصلبب في عسمية التعمع فحدب، بل أيزا في عجد 

 ل السثاؿ التشطيف وإعجاد الغجاءمغ جػانب الحياة داخل الحياة السجرسية، عمى سبي
(YasmineS.G,2021). 

وفي إشار التعاوف مع الياباف في مجاؿ التعميع تع عقج اتفاقية الذخاكة السرخية اليابانية 
بالتعميع، تع تػقيعيا أثشاء زيارة الخئيذ عبج الفتاح الديدي لمياباف، حيث اجتسع القادة مغ البمجيغ 

عميع في مرخ مغ خلبؿ تصبيق أسمػب التعميع الياباني والإدارة السجرسية واتفقػا عمى إصلبح شامل لمت
في مرخ بشاًء عمى الخبخة اليابانية)التػكاتدػ( مع الالتداـ بالسشاىج الجراسية السرخية، وجاء تبشي 
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مذخوع السجارس السرخية اليابانية كأحج السذخوعات السيسة التي تتبشاىا الػزارة لإعادة الأنذصة إلى 
 (.44، 0204لسجارس لتحقيق الشسػ الذامل الستكامل لمصفل)اليلبلي، ا

وتعج الذخاكة السرخية اليابانية في التعميع خصػة أساسية نحػ تحقيق إصلبح التعميع في 
، حيث اعخب الخئيذ الديدي لمديج شيشدو آبى رئيذ الػزراء الياباني عغ  0206مرخ في عاـ 

ب التعميع الياباني مغ خلبؿ أنذصة التػكاتدػ التي تيجؼ لمتشسية مجػ إعجابو واىتسامو بتصبيق أسمػ 
الستػازنة لمصفل كعشرخ أساسي ىشا مغ محاولات الحكػمة السرخية لتعديد الدلبـ والاستقخار 

 (Mohamed mahamoud,2020,229)والتشسية
فيخ تع اعتساد محزخ اجتساع الصخفيغ السرخؼ والياباني بذأف تػ  0206يشايخ  01بتاريخ 

بيئة تعمع جيجة بسرخ يصبق فييا أنذصة)التػكاتدػ( ومغ ثع تع وضع ترػر لسعاييخ اختيار السجارس 
 -(:22، 0204التي سيتع تصبيق التجخبة اليابانية فييا، عمى الشحػ التالي)اليلبلي، 

 .0224أف تكػف السباني حجيثة وتع بشاؤىا بعج عاـ  .0
 عمى الأكثخ.أف يكػف عجد الفرػؿ بيا إثشيغ أو ثلبثة  .0
 أف يكػف بيا مخحمة رياض أشفاؿ. .8
أف تتػفخ بيا مداحات مشاسبة لكل شالب بحيث يكػف نريب الصالب مغ مداحة الفرل  .8
 ـ.0710ـ، ومغ فشاء السجرسة 0
 تمسيحًا عمى الأكثخ. 82ألا يديج عجد الصلبب بالفرل عغ  .0
 أف تكػف السجرسة مغ السجارس التي تعسل فتخة واحجة. .6
  جرسة تابعة لإحجػ الإدارات التعميسية بالقاىخة أو قخيبة مشيا.أف تكػف الس .1

 -وقج أسفخ تظبيق هحه المعاييخ عمى تخشيح مجارس التجخبة الأولية لممذخوع كالآتي:
 مجرسة الذييج عساد كامل، إدارة الػايمي، مجيخية التخبية والتعميع بالقاىخة 
 تخبية والتعميع بالجيدةمجرسة الذيخ عبجالعديد، إدارة الػراؽ، مجيخية ال 

رسسية لغات( بالتشديق مع  السجيخيات والإدارات  -مجارس أخخػ )حكػمية 02ثع تع اختيار 
، 0200( )بذاؼ،0. كسا ىػ مػضح في الججوؿ )0206التعميسية لتصبيق التجخبة خلبؿ شيخ نػفسبخ

8401.) 
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 (6ججول )
 2061المجارس التي طبقت عميها التجخبة في عام 

 ـ السجرسة الإدارة ةالسجيخي

 0 رسسية لغات -الجلبء الػايمي القاىخة
 0 رسسي عخبي -زىخة الخبيع الديجة زيشب القاىخة
 8 رسسي عخبي -أحسج بغ شػلػف  الديجة زيشب القاىخة
 8 رسسي عخبي -الدلبـ الديجة زيشب القاىخة
 0 رسسي عخبي -حدغ باشا الديجة زيشب القاىخة
 6 رسسي لغات -ة تقى اللهسار  الػايمي القاىخة
 1 رسسي عخبي -بيغ الجشايغ الػايمي القاىخة
 4 رسسي عخبي -قاسع أميغ عابجيغ القاىخة
 2 رسسي عخبي -أبػبكخ الرجيق عابجيغ القاىخة

 02 رسسي عخبي -عسخ بغ عبجالعديد بشيا القميػبية

يع السرخية بتصبيق الشسػذج يتزح مغ الججوؿ الدابق سخعة أداء واىتساـ وزارة التخبية والتعم
الياباني عمى نػعية مختمفة ومتعجدة مغ السجارس السرخية العادية والتجخيبية التي تع تخشيحيا وفقا 
لسعاييخ متفق عمييا بيغ الصخفيغ السرخؼ والياباني، وىحه السجارس كانت عبارة عغ تجخبة أولية 

خاصة )التػكاتدػ( في باقي مجارس جسيػرية تسييجًا لاستكساؿ نذخ الشسػذج الياباني والأنذصة ال
 مرخ العخبية.

مجرسة  80( حيث 0201/0204مجرسة في نياية عاـ) 022ثع تع التػسع لترل الى 
(، ثع 8، 0201، 002)القخار الػزارؼ 002مجرسة قائسة وذلظ بسػجب القخار الػزارؼ رقع 00ججيجة، 

 000مجرسة ججيجة،  022( حيث 0204/0202مجرسة في نياية عاـ ) 000تع التػسع لترل الى 
مجيخ مجرسة ومعمع  4222معمسًا في الياباف، بخلبؼ تجريب  002مجرسة قائسة ، وتع تجريب 

 (.8404، 0200بجسيػرية مرخ العخبية )بذاؼ، 
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أعمشت وزارة  0201، وفى يشايخ 0204وبجأت السجارس السرخية اليابانية فعميًا في عاـ 
ء وحجة لإدارة مذخوع السجارس السرخية اليابانية بالقاىخة تتبع الػزيخ مباشخة، التخبية والتعميع عغ إنذا

تقػـ عمى أسذ نطاـ التػكاتدػ، وتخصط الػزارة حاليًا لديادة عجد السجارس السرخية اليابانية في 
، 0200مجرسة عمى مدتػػ الجسيػرية بالتعاوف مع الجانب الياباني)حدشيغ،  022مرخ الى 

088.) 
اء السجارس السرخية اليابانية وفق ترسيسات ومعاييخ دولية، حيث تع ترسيع تع إنذ

السجارس لجحب الأشفاؿ والقجرة عمى مسارسة الأنذصة، واعتسج السبشى السجرسي عمى وجػد فخاغات 
كبيخة لسسارسة الأنذصة، والفرػؿ تكػف مجيدة عمى أعمى مدتػػ لتشاسب الشطاـ التعميسي الججيج، 

، 0200بالدبػرات السغشاشيدية والعادية لتتشاسب مع تشفيح أنذصة التػكاتدػ ) شحاتة،  وتدود الفرػؿ
81.) 

 081محافطة، يػجج بيا  06مجرسة في  00ولقج بمغ عجد السجارس السرخية اليابانية   
شالبا وشالبة بالرفػؼ الجراسية مغ رياض الأشفاؿ وحتى الرف  00402شالب مغ ذوػ اليسع، و

 (.0208جائى)ماجج أبػ العيشيغ،الخامذ الإبت

 ثانياا: مفههم المجارس المرخية اليابانية
تصخؽ عجد مغ العمساء والسفكخيغ التخبػييغ في الدشػات الأخيخة في أبحاثيع وآرائيع لسفيػـ 

 السجارس السرخية اليابانية، وذلظ عمى الشحػ التالي:
، وتديع في 0206سرخية بجاية مغ عاـ تعخؼ بأنيا مجارس انذاتيا وزارة التخبية والتعميع ال -

تعمع الصالب مجسػعة مغ السبادغ والكيع وفق أنذصة التػكاتدػ، والحؼ يعج أحج الخكائد 
الأساسية لتعميع الصفل الذامل في الياباف، ىجفيا إيجاد مشاخ مخغػب فيو بيغ التلبميح مغ أجل 

مى تصػيخ مػقف إيجابي فعاؿ السذاركة وإيجاد حياة أفزل داخل الفرل والسجرسة والعسل ع
مغ جانب الصلبب لمتعامل مع مختمف القزايا في الفرل والسجرسة ) الفخحاتى 

 (.4، 0200وآخخوف،
وتعخؼ بكػنيا مجارس رسسية نسػذجية تدسى )السجارس السرخية اليابانية( تصبق السشاىج -

احل التعميسية )رياض السرخية، بجانب الأنذصة اليابانية السعخوفة )التػكاتدػ( بجسيع السخ 
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لغات(  -ثانػؼ(، كسا يتع تأىيل بعس السجارس الخسسية )عخبي -اعجادؼ -ابتجائي -أشفاؿ
 (.8122، 0200لتحػيميا الى ىحه الشػعية مغ السجارس بحات السدسى)بذاؼ،

وفى ضػء ذلظ فإف السجارس السرخية اليابانية مجارس تابعة لػزارة التخبية والتعميع والتعميع 
ي بالذخاكة مع الػكالة اليابانية الجولية )الجايكا(، تخكد في الأساس عمى بشاء شخرية الصفل عغ الفش

(، 0.2شخيق بشاء علبقات إندانية للبرتقاء بالصفل، جسيع ىحه السجارس تجرس نطاـ التعميع الججيج)
 بالإضافة لأنذصة التػكاتدػ اليابانية التي تعسل عمى تشسية شخرية الصفل. 

عمى ما سبق تع وضع تعخيفًا إجخائيًا لمسجارس السرخية اليابانية بأنيا: مجارس تابعة  وبشاءً 
لػزارة التخبية والتعميع والتعميع الفشي بالذخاكة مع الػكالة اليابانية الجولية )الجايكا(،تبجأ مغ مخحمة 

( بالإضافة إلى 0.2رياض الأشفاؿ انتياءً بسخحمة التعميع الثانػؼ، تصبق السشيج السرخؼ الججيج)
الشسػذج الياباني )التػكاتدػ(، تخكد في الأساس عمى بشاء شخرية الصفل مغ مختمف الجػانب 

 السيارية والدمػكية للبرتقاء بالصفل وتشسية قيسو واتجاىاتو تشسية شاممة متكاممة.

 ثالثاا: أهجاف المجارس المرخية اليابانية
ى تصبيق الشسػذج الياباني)التػكاتدػ( وتذيخ تيجؼ السجارس السرخية اليابانية في مرخ إل

كمسة التػكاتدػ إلى مفيػـ التشسية الذاممة لمصفل في جسيع الجػانب، والتي تخكد عمى بشاء شخرية 
 الصفل الستسثمة في مياراتو وسمػكياتو وقيسو واتجاىاتو .

إلى  0201لعاـ ( 002وتيجؼ السجارس السرخية اليابانية كسا جاء في القخار الػزارؼ رقع )  
تخبية وتشذئة الصلبب عمى الكيع والسبادغ الأخلبقية، والدمػكيات الإيجابية، وتعديد انتساء الصلبب 
لمػشغ، وغخس فكخ التعاوف والعسل الجساعي والقجرة عمى حل السذكلبت وإيجاد بيئة تعمع جيجة) 

 (.0، 0201، 002القخار الػزارؼ رقع 
 جاف المجارس المرخية اليابانية  في الآتي:              ( أه65-61، 2062ويهضح بغجادي) 

 تشسية شخرية الصالب واحداسو بالسدئػلية. .0
 تشسية ميارات التفكيخ وحل السذكلبت لجػ الصلبب. .0
 التشسية البجنية لمصلبب. .8
 شعػر الصلبب بالدعادة مغ خلبؿ مسارسة أنذصة التػكاتدػ وإقباليع عمييا. .8
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يع مشيا: الحػار والسشاقذة والكيادة والتعاوف والشطافة والثقة تدويج الصلبب بعجد مغ الك .0
 بالشفذ والإيجابية والانتساء واحتخاـ الػقت والجيسقخاشية والشذاط وتقبل الخأؼ الآخخ.

يتزح مغ خلبؿ ما سبق أف السجارس السرخية اليابانية تختكد عمى الصالب وتجعمو السحػر 
خؽ مغ خلبؿ تشسية شخريتو وسمػكياتو مثل احتخاـ أراء الأساسي الحؼ تدعى لتشسيتو بذتى الص

التلبميح لبعزيع وتحجيج أىجافيع، والعسل بجج لتحقيق تمظ الأىجاؼ، والعسل معًا كفخيق واتخاذ القخار 
معًا مغ خلبؿ الحػار والسشاقذة، ولابج مغ التأكيج مغ وضع الصالب في مخكد العسمية التعميسية حتى 

عمى التعميع مغ مجيخ السجرسة، ىيئة التجريذ، أولياء الأمػر، السجتسع السحمى يتدشى عمى القائسيغ 
مغ السذاركة في دعع تعمع الصلبب، ولا تتسثل الأىجاؼ في تغييخ سمػكيات الأشفاؿ داخل الفرل 

 والسجرسة فحدب بل تستج إلى السشدؿ والسجتسع.

 رابعاا: فمدفة ومبادئ المجارس المرخية اليابانية
مدفة السجارس السرخية اليابانية عمى ما تدتيجفو الأنذصة الخاصة )التػكاتدػ( مغ تعتسج ف

تصػيخ لقجرات الصلبب برػرة شاممة متكاممة في مختمف السجالات السعخفية وغيخ السعخفية لتصػيخ 
 عقمية الصلبب وعاداتيع الحياتية ومسارساتيع اليػمية، وكحلظ مجالات التشسية البجنية لتشسية القػة

البجنية لمصلبب، ومغ خلبؿ ىحه الفمدفة يتزح اقتخاب مفيػـ السجارس السرخية اليابانية مغ مفيػـ 
، 0200السجرسة الفعالة أو مجرسة السدتقبل أو مجرسة القخف الحادؼ والعذخيغ) الفخحاتي وآخخوف،

00.) 
كج عمى ( أف فمدفة السجارس السرخية اليابانية تؤ 804، 0200وأوضح البتانػني وآخخوف) 

ضخورة أف يكػف الستعمع عشرخًا نذصًا وفعالًا، فالصفل دائسًا في حاجة إلى التػجيو أثشاء نسػه العقمي 
والسعخفي فالعمع ىػ الحؼ يسجه بيحه التػجييات ويجب عمى السعمع أف يكػف مػجيًا مجرؾ لمعكبات 

 التي مغ السسكغ أف تقابل الستعمع، ومجرؾ لإمكانيات الستعمع.
( السبادغ التي 8462، 0200ء فمدفة السجارس السرخية اليابانية أوضح )بذاؼ، في ضػ   

 تختكد عمييا تمظ السجارس الستسثمة فيسا يمى:
تحػؿ دور السعمع مغ مجرس إلى ميدخ لتدييل التعمع الاجتساعي لمتلبميح مغ خلبؿ  .0

 السحاولة والخصأ في بيئة السجسػعات والفرل الكامل.
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لجػ التلبميح مغ خلبؿ تشسية قجرتو عمى حل السذكلبت واتخاذ القخار تشسية الثقة بالشفذ  .0
 واختيار الحمػؿ السشاسبة.

جعل السجرسة وحجخة الفرل الجراسي مجتسع صغيخ بجاخل مجتسع أكبخ لتصػيخ السيارات  .8
 اللبزمة لحياة التلبميح الػاقعية.

 تعديد الذعػر بالإنجاز لجػ التلبميح.  .8
 ييع الحاتي لا ثػاب ولا عقاب. الاعتساد عمى مبجأ التق .0

( أف ىشاؾ مبجأ تعميسي مذتخؾ لجسيع السجارس السرخية 006، 0202وأوضح الدخجاني) 
اليابانية وىػ تشسية الصلبب ليربحػا أفخادًا مدئػليغ ومدتقميغ ويحتخمػف أنفديع والآخخيغ، لا يدعػف 

 ككل.إلى تحقيق سعادتيع الذخرية فقط، بل لتحقيق رفالية السجتسع 
وبشاء عمى ما سبق يتزح اعتساد فمدفة السجارس السرخية اليابانية عمى تصبيق أنذصة   

التػكاتدػ داخل الرف كأحج الخكائد الأساسية لمتعميع الذامل لمصفل في الياباف، بيجؼ إيجاد مشاخ 
تخبػؼ مخغػب فيو بيغ الصلبب لإيجاد حياة أفزل داخل الفرل والسجرسة وكحلظ إيجاد مػقف 

 إيجابي.

ا: نظام التعميم بالمجارس المرخية اليابانية  خامدا
يديخ نطاـ التعميع بالسجارس السرخية اليابانية وفق مجسػعة مغ القػاعج والسعاييخ التي 
تجعل اىتساميا الأوؿ مػجو نحػ الستعمع كعشرخ أساسي في الشطاـ التعميسي، فالسجرسة ىشا ليدت مغ 

 تختكد عمى الستعمع كيجؼ عاـ لمسجرسة.  أجل السجيخ ولا السعمسيغ ولكغ
( نطاـ التعميع بالسجارس السرخية اليابانية الستسخكد 84، 0200ولقج أوضحت ) الفقي، 

 (: 0حػؿ الصالب فيػ السحػر الأساسي لمعسمية التعميسية مغ خلبؿ الذكل )



 م2024 ديدمبخ – 6ج –( 16عجد)    .............             آليات مقتخحة لتنمية المهارات

Print: (ISSN: 0561-2537) Online:(ISSN: 5292-2735)                        - 555 - 

 
 (6شكل )

 (.82، 2022المجرسة المتمخكدة حهل الظالب) الفقي،  
ل الدابق نلبحع أف التعميع في السجارس السرخية اليابانية ىجفو الأوؿ مغ خلبؿ الذك

والأساسي ىػ الصالب فيقػـ كلب مغ مجيخ السجرسة والسعمسيغ وأولياء الامػر والسجتسع بسياميع 
ومدئػلياتيع عمى أكسل وجو مغ أجل دعع الصالب مغ مختمف الجػانب السعخفية والسيارية والبجنية 

 لذاممة.لحجوث التشسية ا

 2.0منهج .6
تعج السشاىج التخبػية الػسيمة الأساسية لتحقق أىجاؼ السجتسع، فالشطاـ التخبػؼ السجتسعي 
يعتسج دائسًا عمى نطاـ مجرسي يعكذ وجية نطخه في العسمية الفمدفية والتخبػية التي يؤمغ بيا. 

لسخخجات التخبػية فالسشيج مغ أىع مجخلبت الشطاـ التخبػؼ، ويسثل عشرخ ميع في تحقيق أفزل ا
 التي تسكغ السجتسع مغ إحجاث  التصػيخ والتغيخ التي تصسح إليو.

: مفههم منهج   2.0أولاا
مشيج تعميسي مشبثق مغ السشيج الفشمشجؼ، قائع عمى دمج السيارات الحياتية والسعمػمات  -

قزايا والكيع والكيع مؤسذ عمى معاييخ عالسية ومحكع مغ قبل خبخاء دولييغ، دامجًا لمسعخفة وال
والسيارات مغ المغة العخبية والسفاليع العمسية والخياضيات والجراسات والجراما والخسع والسػسيقي في 
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التخبية الخياضية  -التخبية الجيشية -مػضػعات متكاممة بالإضافة لثلبث مػاد مشفرمة) المغة الإنجميدية
 (.002، 0208والرحية( )حدي، 

ض الأشفاؿ لمصفل داخل الخوضة أو خارجيا، بحيث تتػافق مع خبخات تخبػية تقجميا ريا -
خبخاتيع وميػليع، مغ خلبؿ بيئة محفدة لمشسػ والتعمع حتي يتسكغ الصفل مغ الشسػ بسا يتػائع مع شبيعة 

 (. 080، 0200السخحمة العسخية لمصفل) محسػد، 
 0.2الباقة(  يجعي مشيج) 0204مشيج أصجرتو وزارة التخبية والتعميع السرخية عاـ  -

المغة  -ويحتػؼ عمى أدلة السعمع لسختمف السػاد التعميسية وكتب) المغة العخبية "تػاصل"
التخبية البجنية( )عبجالقادر،  -متعجد التخررات "اكتذف" -الخياضيات – ”CONNECT”الإنجميدية

0200 ،0800.) 
بخياض الأشفاؿ أىع السصبق في السجارس السرخية اليابانية  0.2ويتزح مسا سبق أف مشيج 

ما يسيد نطاـ التعميع السرخؼ الحالي فيػ يدعي إلى تعديد السيارات الحياتية والذخرية والعقمية 
والجدجية مغ أجل الػصػؿ بالصفل إلى نسػ شامل متكامل في مختمف الجػانب دوف أف يغفل جانب 

حتياجاتو الاجتساعية مشيع، يخاعي خرائز نسػ الصفل واىتساماتو وميػلو، ويعسل عمى تمبية ا
 والشفدية والجدجية بسا يحقق أىجاؼ العسمية التعميسية بأبعادىا الثلبثة) السعخفية والػججانية والسيارية(.

بأنو مجسػعة مغ الخبخات والسػاقف  0.2وبشاًء عمى ما سبق تع وضع تعخيفًا إجخائيًا لسشيج 
ابانية بخياض الأشفاؿ لصفل الجيل الخابع مغ أجل التعميسية والتخبػية التي تقجميا السجارس السرخية الي

بشاء شخرية الصفل وتعجيل سمػكو بسا يتػافق مع التصػرات والسدتججات السعاصخة وصقل الصفل 
بالسيارات الشاعسة أحج أىع ميارات القخف الحادؼ والعذخيغ الستسثمة في ميارة التػاصل والعسل ضسغ 

 دارة الػقت مغ أجل تأىيمو لمسشافدة العالسية.فخيق وحل السذكلبت واتخاذ القخار وإ

 -:2.0ثانياا: أهجاف ومحتهى منهج 
ييجؼ إلى تشسية السيارات الحياتية بيجؼ إسقاط  0.2( أف مشيج 601، 0200أشار دراز)  

الفاصل بيغ ما يتعمسو الصفل في الخوضة وما يسارسو خارج الخوضة، وتحفيد التفكيخ الشاقج والإبجاعي 
وحل السذكلبت، والعسل عمى إعجاد الستعمع لمقخف الحادؼ والعذخيغ بسياراتو السختمفة،  والتػاصل

وتشطع ىحه السيارات في السشيج وفقًا لأبعاد التعمع الأربعة) تعمع لتعخؼ( ييجؼ إلى اتقاف أدوات 
سميًا، ) تعمع السعخفة وليذ السعخفة ذاتيا، )تعمع لتعسل( ييجؼ لتشسية قجرات الستعمع لتصبيق ما تعمسو ع
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لتكػف( ييجؼ لمتشسية الذاممة الستكاممة لمستعمع، )تعمع لتعير( ييجؼ إلى تخبية الستعمع عمى التدامح 
 وحل السذكلبت بصخيقة سميسة والتعاير مع الآخخ.

( و 082-082، 0200(و الذخيف ) 080-082، 0200وكسا وضح كلًب مغ رمزاف )  
 -فيسا يمي: 0.2اؼ السشيج في مشطػمة التعميع الججيجة ( أىج12-14، 0202الجعفخؼ والقجرؼ ) 

تخسيخ الاعتداز بالسبادغ والكيع، وغخس روح الػششية والانتساء، واحتخاـ عقائج الآخخيغ  .0
 ومقجساتيع، وتشسية العاشفة نحػ الػشغ والبيئة والسجرسة والعائمة.

عمى تشسية السيارات التػاصل الفعاؿ بالمغة العخبية وإحجػ المغات الأجشبية، والعسل  .0
كتابة( والتعبيخ عغ متصمبات الحياة اليػمية والسذاعخ  -قخاءة -تحجث -المغػية) استساع

 باستخجاـ لغة صحيحة،
الكياـ بأدوار اجتساعية لتحديغ الحياة عمى أساس مغ الاحتخاـ والتعاوف الستبادؿ، ومداعجة  .8

داعجاتيع عمى تمبية ىحه ذوػ الاحتياجات الخاصة عمى معخفة شبيعة احتياجاتيع وم
 الاحتياجات.

بشاء الذخرية الستكاممة الستػازنة لجػ الصفل، والعسل عمى تحقيق الشسػ الشفدي الستكامل  .8
 واستثسار قجراتو.

 تشسية السيارات الحياتية التي تجعع الفخد عمى الحياة الشاجحة والتعاير مع الآخخيغ. .0
 تثكيف الرحي والغحائي.تشسية السيارات الحخكية والرحة البجنية وال .6
 بشاء السعخفة وتصػيخ السفاليع العمسية وتػضيف السعخفة السكتدبة في إدارة الحياة اليػمية. .1
 تحديغ مدتػػ فيع الصفل واستيعابو لمحقائق والسعمػمات السختبصة بالسشاىج الجراسية. .4
دبو ميارات الارتقاء بالسدتػؼ العمسي والثقافي لمصفل، والتخكيد عمى الخبخات التي تك .2

 البحث والتختيب والتصبيق العمسي.
 تشسية الاتجاه الإيجابي نحػ البيئة والػعي بسذكلبتيا. .02

الحؼ تع تصبيقو  0.2( بأف مشيج 062، 0202( ومحمد ) 41، 0202كسا يؤكج كلًب سلبـ) 
بجسيع روضات جسيػرية مرخ العخبية، ييجؼ إلى: إعجاد شفل مبجع نذيط لائق  0204في سبتسبخ 

جنيًا وصحيًا ونفديًا واجتساعيًا، مشتسي لػششو وآمتو العخبية وقارتو الأفخيكية، متسكغ مغ السعخفة ب
والسيارات الحياتية، قادر عمى التعمع مجػ الحياه وعمى السشافدة العالسية. ويدتيجؼ السشيج أيزًا 
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ياتية، ميارات حل مجسػعة مغ السيارات التي يجب تشسيتيا لصفل الخوضة تتسثل في) السيارات الح
السذكلبت، ميارات التفاوض، ميارات التفكيخ الشاقج، ميارات التػاصل، ميارات إدارة الحات، وتحسل 
السدئػلية، والثقة بالشفذ، والتعمع الحاتي، والخيادة، وتحسل السدئػلية، الرسػد، والامتشاف، واحتخاـ 

 التشػع(.
مة لمسشيج الججيج بخياض الأشفاؿ ( للؤىجاؼ العا886-880، 0200كسا أشار مرصفي) 

 وحجدىا عمى الشحػ التالي:
 التشسية الذاممة: الشسػ الذامل الستكامل الستػازف لمصفل مغ مختمف الجػانب. .0
التكامل: بسعشى أف يتع تجريب الصفل عمى اكتداب الخبخة عغ شخيق التعمع الحاتي  .0

 قع الحياة.والسسارسة العسمية والتفكيخ في حل السذكلبت السختبصة بػا
الذسػؿ: احتػاء السشيج عمى جسيع مجالات ونػاتج التعمع، وعمى الجػانب الأساسية لمشسػ  .8

التي يجب أف يكتدبيا الصفل في ىحه السخحمة مغ عسخه، مع مخاعاة أف الصفل كل متكامل مغ 
 عقل ومعارؼ ووججاف وعزلبت وحػاس.

ء عمى مدتػػ الخبخة أو عمى التػازف: العسل عمى مخاعاة الػزف الشدبي للؤىجاؼ سػا .8
 مدتػػ الشذاط.

أىجاؼ سامية وواعية تتساشي مع متصمبات شفل  0.2ويتزح مسا سبق أف أىجاؼ مشيج 
الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ ومع متغيخات ومدتججات العرخ، فيػ مشيج ييجؼ لإعجاد الصفل 

رة الصفل عمى الكياـ بالأدوار لسػاكبة تحجيات الجيل الخابع، والصفخة التكشػلػجية، مع تشسية قج
الاجتساعية السصمػبة مشو في السجتسع، وتشسية قجرتو عمى التػاصل مع الآخخيغ والتعاوف والقجرة عمى 

 حل السذكلبت واتخاذ القخار، مع تشسية قجرتو عمى إدارة ذاتو ووقتو.
يحتػؼ عمى مػاد متعجدة التخررات وعمى  0.2( أف مشيج10، 0208ويحكخ حدب) 

اد مشفرمة، ويتكػف مغ أربعة محاور وكل محػر يذتسل عمى مجسػعة مغ الفرػؿ وكل فرل مػ 
 -يتكػف مغ مجسػعة مغ الجروس:

محػر مغ أكػف: يتعخؼ الصفل مغ خلبلو عمى ذاتو ويكتذفيا، ويكتذف مػالبو، ويتعخؼ  -0
 عمى جدسو، ويصػر نفدو اجتساعيًا ونفديًا وصحيًا.
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لصفل مغ خلبلو عمى أسختو ومجرستو، ثع يشتقل إلى محػر العالع مغ حػلي: يتعخؼ ا -0
 السجيشة والسحافطة.

 محػر كيف يعسل العالع: يكتذف الصفل مغ خلبلو الكائشات الحية والأشياء البديصة. -8
محػر التػاصل: حيث يدتصيع الصفل بعج اكتذاؼ الأشياء واكتداب السعمػمات تػصيميا  -8

 الخسع والسػسيقي.للآخخيغ عغ شخيق المغة والإشارات والفغ و 
يبشي عمى شكل وحجات تتشاوؿ مػضػعات معيشة، تشفح  0.2وبشاًء عمى ما سبق فإف مشيج 

ىحه السػضػعات عمى شكل أنذصة مختمفة ومتشػعة، بعزيا يعسل عمى تشسية السعارؼ والسفاليع 
مية أو والبعس الآخخ يشسي الاتجاىات والسيػؿ وبعزيا يعسل عمى تشسية السيارات سػاء كانت عق

 اجتساعية أو نفدية والكثيخ مغ السيارات الحياتية السفيجة لمستعمع في التعامل مع السجتسع السحيط.

 -:2.0ثالثاا: رؤية ومبادئ وفمدفة منهج 
( رؤية مشيج 812، 0202( و كجواني وحدغ) 602، 0200أوضح كلًب مغ شعباف وعمي) 

السيارات الحياتية والسيشية السشاسبة لسجتسع بأنيا تتسثل في: التخكيد عمى إكداب الأشفاؿ  0.2
السدتقبل، العسل عمى إيجاد روابط قػية بيغ ما يقجـ داخل الخوضة وبيغ واقع الحياة العسمية، وجػد 
معاييخ واضحة تحكع أداء الأشفاؿ عمى مدتػػ السجارس السختمفة، مذاركة الأشفاؿ في عسمية تقييع 

خررات عمى أنيا وحجة متكاممة، وجػد إرشادات واضحة الأداء، الشطخ لمسعخفة ومختمف الت
لمسعمسيغ لإتباعيا في عسمية التجريذ، تػافخ نساذج مختمفة مغ الاستخاتيجيات التعميسية والخقسية 

 ووسائل التقييع.
 2.0( أف مشيج 021، 0202( وبجيخ وآخخوف) 604، 0208وتذيخ دراستو كلًب مغ عسار)

الحػ يحسل في شياتو أبعاد التعمع الأربعة) تعمع  0.2تعميع الججيجيدتسج رؤيتو مغ رؤية نطاـ ال
لتعخؼ، تعمع لتعسل، تعمع لتكػف، تعمع لتعير( فشجج أف: التعمع لمسعخفة ييجؼ لإتقاف أدوات السعخفة 
وليذ السعخفة ذاتيا مغ أجل فيع العالع السحيط بيع، عغ شخيق تشسية قجرة الصفل عمى التفكيخ 

ب الحاكخة، التعمع لمعسل ييجؼ إلى تعمع الصفل كيف يصبق ما تعمسو في واقع الحياة والانتباه وتجري
العسمية، التعمع لمتعاير ييجؼ لتخبية الصفل عمى التدامح وحل الشداعات بصخيقة سميسة وذلظ عغ 

ية شخيق تشسية وعي الصفل بالآخخيغ وقيسيع وثقافتيع مع تقجيخىع واحتخاميع، التعمع لتكػف ييجؼ لمتشس
 الذاممة لمصفل مغ الشاحية البجنية والخوحية والعقمية.
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يقػـ عمى مجسػعة مغ السبادغ الحاكسة  0.2( بأف مشيج 082، 0200ويؤكج عبجالخحسغ)
 أىسيا تتسثل في الآتي:

 وضع إشار مػحج لسػاصفات خخيج التعميع العاـ والفشي. .0
 تشسية السيارات العامة والسيارات الحياتية بػجو خاص. .0
 سل عمى تحقيق التخابط بيغ السعخفة ومرادر التعمع.الع .8
 الاىتساـ بتشسية السفاليع العمسية. .8
 تحقيق التػازف في إعجاد السػاشغ. .0

بخياض الأشفاؿ  0.2( لسجسػعة مغ السبادغ العامة لسشيج10، 0208كسا يذيخ حدب) 
نذاط الستعمع، ومغ السػاد يسكغ تمخيريا كالآتي: التحػؿ مغ التعمع بالتمقيغ إلى التعمع القائع عمى 

الجراسية السشفرمة إلى مػاد دراسية متعجدة التخررات، ومغ السػاد التعميسية الػرقية إلى السػاد 
التعميسية الػرقية والخقسية، التشػع في استخجاـ الاستخاتيجيات السختمفة، ربط مػضػعات الأنذصة 

 يغ الأشفاؿبخبخات الأشفاؿ الدابقة، مع مخاعاة الفخوؽ الفخدية ب
تقػـ عمى تعديد السيارات الحياتية،  0.2( أف فمدفة مشيج 601، 0208ويذيخ عسار)

وميارات ريادة الأعساؿ، وتعديد الكيع الإيجابية، والشسػ الذسل لمستعمع معخفيًا ومياريًا، والتخكيد عمى 
 شػلػجيا في السشيج الجراسيميارات التفكيخ الشاقج، واتقاف ميارات التعمع الحاتي والسدتسخ، وإدماج التك

تقػـ عمى العسل الفخدؼ لمصفل، حيث يحتػػ عمى مػاد  0.2وبشاءً عميو فإف فمدفة مشيج 
متعجدة التخررات وعمى مػاد مشفرمة، ويدتسخ في تذجيع الصفل عمى الابتكار والتعميع الستسخكد 

ة  والتعمع القائع عمى المعب حػؿ الصفل، مع الاستفادة مغ مرادر التعمع الستشػعة في تشفيح الأنذص
 وعمى السذخوعات وحث الأشفاؿ والسعمسات مشح مخحمة رياض الأشفاؿ عمى استخجاميا.

 أنذظة التهكاتده .2
تعج الأنذصة مغ أىع مكػنات العسمية التعميسية التي يسكغ تػضيفيا في تشسية ميارات الصفل، 

 خًا لثخائيا وتشػعيا وجاذبيتيا لجػ الأشفاؿ.فيي تتيح للؤشفاؿ إضيار قجراتيع ومػاىبيع السختمفة، نط

: مفههم أنذظة التهكاتده  أولاا
ىي نػع مغ الأنذصة التخبػية التعميسية التي تختكد عمى تشسية ميارات التعامل مع  -

الآخخيغ وتشسية روح التعاوف، وتحقيق التشسية الستػازنة الذاممة لمجػانب الاجتساعية والعاشفية 
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عمع، مغ خلبؿ إكدابيع ميارات وعادات إيجابية مثل تحسل السدئػلية والشطاـ والشطافة والاكاديسية لمست
 (.0828، 0208والالتداـ والاستقلبلية والتعاشف) فؤاد و سسيخ، 

مجسػعة مغ السسارسات اليػمية في صػرة أنذصة معجة إعجاد جيج وىادفو تتشاسب مع  -
عمى اشباع حاجاتيع السيارية والسعخفية والػججانية مغ متصمبات واحتياجات الشسػ لجػ الأشفاؿ، تعسل 

خلبؿ المعب السػجو في إشار الكيع والسيارات الحياتية، وتعج الصفل لمتكيف مع البيئة والسجتسع الحؼ 
 (.0822، 0208يعير فيو) الذافعي، 

ة تسثل مجسػعة مغ الأنذصة التخبػية والتعميسية الخاصة التي تصبق في السجارس السرخي -
نقلب عغ الياباف، تيجؼ إلى التشسية الذاممة الستكاممة لمذخرية وتشسية الذعػر بالسدئػلية لجػ 

 (.828، 0200الصلبب تجاه البيئة السجرسية والسجتسع ككل) عبجاليادؼ وآخخوف، 
ىػ مشيج يتكامل بيغ قمػب وعقػؿ الصلبب بشطخة شسػلية أػ يجسع بيغ الادراؾ  -

 (Haggag Mohamed, 2022, 1387)والسيارات والسػاقف
نػع مغ الأنذصة التي تيجؼ إلى تشسية شخريات التلبميح بذكل شسػلي باستخجاـ الػاقع،  -

 .(Karima Mohamed, 13)فيي أنذصة الحياه لسسارسة شاممة ذات معشي
يتبيغ مغ جسيع التعخيفات الدابقة أف أنذصة التػكاتدػ السصبقة في السجارس السرخية 

مغ أىع ما يسيد ىحا الشػع مغ التعميع، حيث إنيا تشقل الشطاـ التعميسي الياباني، وىػ نطاـ اليابانية 
يحقق الشسػ الستػازف لكل مغ الجدع والعقل والخوح، وتدعى لتشسية السيارات الأكاديسية وميارات القخف 

 والرحي معًا. الحادؼ والعذخيغ، كسا أنيا تعسل عمى إثخاء السذاعخ الإندانية، والتصػيخ البجني
وبشاءً عمى ما سبق تع وضع تعخيفًا إجخائيًا لأنذصة التػكاتدػ بأنيا: مجسػعة مغ الأنذصة  

التخبػية والتعميسية اليادفة التي تسارس يػميًا ومعجه جيجًا بحيث تتشاسب مع متصمبات واحتياجات شفل 
نية مغ خلبؿ المعب السػجو في الجيل الخابع وتعسل عمى اشباع حاجاتو السعخفية والسيارية والػججا

إشار السيارات الشاعسة لبشاء شفل قادر عمى التػاصل مع الآخخيغ وعمى العسل ضسغ فخيق وقادر 
عمى حل السذكلبت واتخاذ القخار وتصبيقو مع قجرتو عمى إدارة ذاتو ووقتو، حتي يدتصيع الصفل 

 در عمى السشافدة.التكيف مع السجتسع السحيط بو ويكػف لو دور إيجابي يجعمو قا

 
 



 م2024 ديدمبخ – 6ج –( 16عجد)    .............             آليات مقتخحة لتنمية المهارات

Print: (ISSN: 0561-2537) Online:(ISSN: 5292-2735)                        - 555 - 

 ثانياا: أهجاف أنذظة التهكاتده:
تسثل الأنذصة التخبػية مجخلًب جػىخيًا يسكغ عغ شخيقو تحقيق جػانب كثيخة مغ الأىجاؼ 
التخبػية، وذلظ مغ خلبؿ استغلبليا في استثسار الصاقات الكامشة ومػاىب الصلبب، مسا يديع في 

 تحقيق الشسػ الذامل الستكامل ليع.
( أف أنذصة التػكاتدػ تدتيجؼ تحقيق مجسػعة مغ 0800، 0208لذافعي) أشار ا

 الأىجاؼ أىسيا ما يمي:
إعجاد مجرسة تحقق الستعة والدعادة لمستعمسيغ بتػفيخ مشاخ إيجابي داخل السجرسة وتحفيد  .0

 الستعمسيغ عمى السذاركة فى الأنذصة التخبػية والتعميسية السختمفة.
 كاممة لمستعمسيغ بتشسية ميارات الستعمع مغ مختمف الجػانب.تحقيق التشسية الذاممة الست .0
( حيث تعج أنذصة التػكاتدػ داعسة لمتحػلات الكبخػ التي 0.2إنجاح الشطاـ التعميسي) .8

 يحققيا لشطاـ التعميسي الججيج.
تمبية الاحتياجات الشفدية لمستعمسيغ مغ حكع ذاتي وانتساء وكفاءة مسا يجعل الستعمسيغ  .8

 ا بالستعمسيغأكثخ ارتباشً 

 Fatma)( و464-462، 2026حجد كلًا من البتانهني وآخخون) 
Mohamed,2018,66)   :أهجاف أنذظة التهكاتده فيما يمي- 

 التأقمع مع الحياة اليػمية والجروس. .0
 التصمع لمسدتقبل بأمل وإيجاد معشي لمحياة. .0
 حل السذكلبت الستعجدة التي تطيخ في حياة الرف والسجرسة. .8
 ادات يػمية جيجة.تذكيل ع .8
 تصػيخ العلبقات الذخرية الإيجابية. .0
 تعديد جػدة حياة السجسػعة في السجسػعات الستعجدة في السجرسة. .6

 ( ثلًثة أهجاف لأنذظة التهكاتده وهى كالآتي:260، 2026ووضح عمى وآخخون) 
جعل الصفل قادر عمى اكتذاؼ السذكلبت السجتسعية والذخرية، والقجرة عمى الحػار  .0

 ػيغ علبقات اجتساعيو مغ أجل حميا مع القجرة عمى اتخاذ القخار.وتك
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 جعل الصفل قادر عمى فيع أىسية الأنذصة الجساعية التي تتع بالتعاوف مع أشفاؿ آخخيغ. .0
العسل عمى تصػيخ الذخرية القادرة عمى تعسيق التفكيخ ومحاولة تحقيق الحات مع الكياـ  .8

 الجساعية. بتػضيف ما تع اكتدابو مغ خلبؿ الأنذصة
 ,Ryoko Tsuneyoshi)( و088، 0202وأشارت دراسة كلًب مغ القخشي وكخيع) 

Kanako Kusanggi and Famiko Takahashi, 2016, 5)   أف الغخض مغ التػكاتدػ ىػ
رعاية الستعمسيغ بالتصػيخ الستػازف في مختمف الجػانب الأكاديسية والعاشفية والاجتساعية، وتصػيخ 

كلبت، ومسارسة العسل الجساعي والتعاوني، وتحجيج الأدوار والعسل ضسغ فخيق، ميارات حل السذ
والعسل عمى تذكيل شخرية الستعمع داخل بيئة السجرسة، وبشاء ميارات العسل الجساعي وقيع الانتساء 
والانزباط وتحسل السدئػلية والاعتداز بالحات والتفكيخ، والعسل عمى تأكيج تعديد القجرات لبشاء 

قات الذخرية، وتذجيع القجرات الحاتية والسذاركة السجتسعية، كسا تعسل عمى تعسيق مػقف كل العلب
 شفل تجاه الحياه.

 ( أهجاف الأنذظة الخاصة التهكاتده فيما يمي: 400، 2064وأوضح صلًح الجين وآخخون ) 
 تشسية السيارات الحياتية والتعمع مغ أجل السػاششة. .0
 العذخيغ.تبشي ميارات القخف الحادؼ و  .0
 تحقيق التشسية الذاممة الستػازنة لمصفل. .8
 تحقيق أكبخ استفادة مغ الشطاـ التعميسي. .8
 إيجاد مجرسة تحقق متعة التعمع. .0

وتيجؼ الأنذصة التعميسية بخياض الأشفاؿ الى إكداب الصفل العادات الرحية الدميسة 
غ علبقات اجتساعية مع وتحقيق الشسػ الجدسي وفق متصمبات الشسػ، ومداعجة الأشفاؿ في تكػي

أصجقائيع والسعمسة، والتعخؼ عمى البيئة السحيصة، والذعػر بالدعادة عشج مسارسة الألعاب، واكتداب 
  .(Aras Seld and Esra Merdin, 2020, 240-434)السيارات المغػية والسيارات الحياتية

ة في إشار السشيج وعمى ىحا الشحػ فإف لأنذصة التػكاتدػ أىجاؼ تعميسية متعجدة ومتشػع
، فيي تدعي لإيجاد مشاخ مخغػب فيو بيغ الستعمسيغ مغ أجل حياة أفزل داخل 0.2التعميسي الججيج

الفرل والسجرسة تحث عمى السذاركة، والعسل عمى تصػيخ مػقف إيجابي لمتفاعل والتعامل مع 
لبؿ تبشي ىحه الأنذصة القزايا السختمفة داخل الفرل والسجرسة والحياة برػرة عامة، وذلظ يتع مغ خ
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لمسيارات الحياتية عامة والسيارات الشاعسة وميارات القخف الحادؼ والعذخيغ خاصة لتحقيق التشسية 
 الذاممة لمصفل.

ومسا سبق يتزح أف أىجاؼ أنذصة التػكاتدػ جاءت شاممة متػازنة لتحقيق الشسػ الذامل 
ب مشيع، ومحققة للؤىجاؼ العامة لسخحمة الستكامل لذخرية الصفل مغ جسيع الجػانب دوف إغفاؿ جان

رياض الأشفاؿ، فزلًب عغ محتػاىا الحؼ يتع بصخيقة جحابة ومستعة تتشاسب مع شبيعة الصفل وأكثخ 
 ارتباشًا بالحياة اليػمية التي يعيذيا الصفل. 

 ثالثُا: المبادئ والأسذ التي تختكد عميها أنذظة التهكاتده:
ػلية لمصفل تخػ أف السيارات والرفات مثل ميارات تشذأ التػكاتدػ مغ وجية نطخ شس

التعامل مع الأخخيغ والإدارة التعاونية والشزج العاشفي، لا تقل  قيسة عغ السػضػعات الفكخية 
التقميجية وتتكامل معيا، وىحا التكامل ميع حيث إف ىجؼ السشيج الذسػلي ىػ تشسية الجانب غيخ 

 .(Ryoko Tsuneyoshi. 2018.13 )السعخفي والجانب السعخفي لجػ الصفل
قج لا تكػف ىحه الأنذصة فخيجة مغ نػعيا ولكغ الصخيقة التي يتع تقجيع الأنذصة بيا والسبادغ 
التي تختكد عمييا تكػف فخيجة مغ نػعيا، فيي تػفخ تجخبة إدارة أنػاع مختمفة مغ الأنذصة الحاتية 

شفيح السدئػليات، والأىع مغ ذلظ ىػ أف لمصلبب لمسذاركة في صشع القخار التعاوني والتشطيع وت
 ,Kanako N, 2019)الصلبب عسػما يدتستعػف بيحه الأنػاع مغ الأنذصة وبرحبة بعزيع البعس

72). 
تختكد أنذصة التػكاتدػ عمى مجسػعة مغ السبادغ والأسذ تػضحيا دراسة كلًب مغ) فؤاد و 

( و) صلبح الجيغ 800-802، 0200( و) البتانػني وآخخوف، 0826-0820، 0208سسيخ، 
 -( كالآتي:822، 0202وآخخوف، 
تحػؿ دور السعمع مغ مجرس إلى ميدخ: لتيديخ وتدييل التعمع الذعػرؼ والاجتساعي لجػ  -

الصفل مغ خلبؿ السحاولة والخصأ في بيئة السجسػعات أو الفرل بالكامل، فجور السعمع لع 
 يقترخ عمى مجخد تدويج الصفل بالسفاليع والسعارؼ.

جعل السجرسة وحجخة الفرل الجراسي مجتسع صغيخ: فيسا السكاف السشاسب مغ أجل تصػيخ -
السيارات الاجتساعية والذخرية اللبزمة لمتلبميح في حياتيع الػاقعية، فالحياة الجساعية في 

 الفرل الجراسي ىي أساس أنذصة التػكاتدػ بسا تتزسشو مغ مذاركة السياـ والالتداـ بالشطاـ.
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اب ولا عقاب مع الاعتساد عمى مبجأ التقييع الحاتي: فالأشفاؿ يذاركػف في أنذصة لا ثػ  -
الفرل مغ خلبؿ السجسػعات لتحديغ أدائيع باستسخار، فتخكد أنذصة التػكاتدػ عمى تقييع 

 الستعمع لشفدو ذاتيًا.
ة الذعػر بالإنجاز: حيث يتع تػجيو الأشفاؿ لاختيار الأىجاؼ السشاسبة ليع مغ الأنذص -

السجرسية مسا يتصمب مشيع بحؿ قرارؼ جيجىع مع الذعػر بالإنجاز، فالذعػر بالإنجاز ىػ 
 مفتاح التحفيد السدتجاـ.

تعديد الثقة بالشفذ لجػ الستعمسيغ: مغ خلبؿ تشسية قجراتيع عمى حل السذكلبت، وتعميسيع  -
 تحسل السدئػلية في كيفية اختيار الحمػؿ السشاسبة.

تعبخ عغ حاجة الصفل إلى الذعػر ببعس الديصخة عمى البيئة السحيصة  الاستقلبلية: وىي -
بو، ويتػلى جسيع الأشفاؿ دور الكيادة بتشاوب يػمي، ومغ ثع تسشح السجارس السرخية اليابانية 

 الأشفاؿ استقلبليتيع بصخؽ متعجدة.
أمخًا الانتساء: وىػ حاجة الصفل إلى علبقات وثيقة وداعسة، حيث إف العلبقات تذكل  -

جػىخيًا في التصػيخ الاجتساعي والعاشفي لمستعمسيغ، فتؤكج السجارس السرخية اليابانية عمى 
 انتساء الجسيع لمرف ولمسجرسة.

الكفاءة والجج والاجتياد أىع مغ السػلبة والحكاء: اؼ التخكيد عمى جيػد الأشفاؿ  -
ىسيتيع كأفخاد في السجرسة، ومذاركاتيع بجلًا مغ السشافدة، وىحا يديج مغ شعػر الأشفاؿ بأ

 يججوف مجالات مختمفة يتفػقػف فييا.
يتزح مسا سبق أف الأسذ التي تقػـ عمييا أنذصة التػكاتدػ تيجؼ إلى السذاركة والتعاوف 
والتػاصل وتحسل السدئػلية وتشفيح السياـ، فكل فخد لجيو واجبات تتسثل في دوره في السجتسع وىحه 

جـ والخقي، فالإنداف كائغ اجتساعي بصبعو لا يدتصيع العير بسفخده، ولكغ الأدوار تحقق لمسجتسع التق
 في ضل العلبقات الاندانية والاجتساعية عميو الالتداـ بالكيع الػججانية في تعاملبتو مع الآخخيغ.

فأنذصة التػكاتدػ تخكد عمى الجانب الػججاني الحؼ يسثل بجوره في تكػيغ شخرية الصفل 
لجػانب السختمفة، كسا تخكد عمى علبقة الصفل بالآخخيغ داخل السجرسة وخارجيا الأساس في تشسية ا

مسا يكػف لو أثخ إيجابي فعاؿ في تشسية السيارات الشاعسة لجػ شفل الجيل الخابع  ليكػف عشرخًا 
 فاعلًب ونافعًا لشفدو وللآخخيغ.
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 معممة رياض الأطفال -8
: مفههم المعممة بخياض الأطفال:  -أولاا

مغ تقػـ بتخبيو الصفل وتعميسو في مخحمة رياض الأشفاؿ، تحكيقًا للؤىجاؼ التخبػية ىي  -
التي يتزسشيا السشيج، والتي تحقق معاييخ الشسػ لمصفل، وتقػـ بتشطيع وإدارة الأنذصة داخل غخفة 

 (.608، 0208الرف وخارجيا) الدالع، 
الػضيفية وأدوارىا التخبػية بكفاءة معمسة مؤىمة عمسيًا وفق خصط التشسية، تقػـ بسدئػلياتيا  -

وفاعمية، مغ أجل تحقيق أىجاؼ الخوضة التعميسية والتخبػية، وتداىع في تحقيق التشسية الذاممة 
 (.810، 0208الستكاممة لمصفل) سالع، 

متخررة تخبػية تقػـ بتخبية شفل ما قبل السجرسة، تدعى لتحقيق الأىجاؼ التخبػية  -
ية لمخرائز الذخرية والتخبػية والاجتساعية التي تسيدىا عغ غيخىا مغ والتعميسية لمسشيج مخاع

 (.882-884، 0208معمسات السخاحل العسخية السختمفة) العتيبي، 
معمسة يتع إعجادىا وتييئتيا مدبقًا لكى تقػـ بتخبية وتعميع وتػجيو وإرشاد الأشفاؿ الحيغ -

إكدابيع الدمػكيات والسيارات اللبزمة السشاسبة تتخاوح أعسارىع ما بيغ الخابعة والدادسة، مغ أجل 
 (.860، 0208لمصفل) العػفي والخوقي، 

ويتبيغ لشا مغ كل التعخيفات الدابقة أف معمسة رياض الأشفاؿ ىي السايدتخو الحؼ يقػد 
العسمية التعميسية والتخبػية وتقػـ بتػجيو الصفل وإرشاده، تتعامل مع فئة عسخية حخجو تداعجىع عمى 

يل حياتيع، لحا يجب ألا يكػف لجييا عيشاف في وجييا فقط بل في كل جدء مشيا، فعسميا يتعمق تذك
 بالصفل الشامي، وىشا يبجأ دورىا في تشسية السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ.

وبشاًء عمى ما سبق تع وضع تعخيفًا إجخائيًا لسعمسة رياض الأشفاؿ بالسجارس السرخية 
يابانية بأنيا متسثمة فيسا تقػـ بو مغ أدوار وما تؤديو مغ مياـ وما تقجمو مغ مشيج وما تدتخجـ مغ ال

أنذصة وبخامج ووسائل وشخؽ داخل السجارس السرخية اليابانية مغ أجل تشسية السيارات الشاعسة لصفل 
ل ضسغ فخيق والقجرة الجيل الخابع الستسثمة في أف يكػف لجيو مغ السيارات ما يؤىمو لمتػاصل والعس

 عمى حل السذكلبت واتخاذ القخار وإدارة الػقت في مجتسع السدتقبل.
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 -ثانيُا: خرائص معممة رياض الأطفال:
تعج معمسة رياض الأشفاؿ مغ أىع عشاصخ السشطػمة التعميسية داخل الخوضة، فيي السحخؾ 

مغ خلبؿ تييئة بيئة التعمع السشاسبة الخئيذ لكل عشاصخىا، إذ تديع في تحقيق أىجاؼ العسمية التخبػية 
مع العسل عمى تػجيو الأشفاؿ وإرشادىع في مختمف السػاقف التعميسية، فيي مػجية ومخشجة 
وأخرائية اجتساعية ونفدية وأـ، يسثل دورىا أصعب الأدوار في مخحمة رياض الأشفاؿ مغ مخاحل 

يا للؤشفاؿ بجانب اىتساميا بالسادة التعميسية) التعميع العميا، لأنيا تيتع في الجرجة الأولى تػجو اىتسام
 (. لحلظ كاف لداما أف تكػف ليا مجسػعة مغ الخرائز التي تسيدىا عغ غيخىا.800، 0208الشعيع، 

( و) 002-004، 0200( و) القحصاني، 862، 0208أشارت كلًب مغ) العػفي والخوقي، 
ة التي يشبغي تػافخىا في معمسة ( إلى مجسػعة مغ الخرائز الذخري882-802، 0200الخشيج، 

 -رياض الأشفاؿ وىي كالآتي:
الخرائز الجدسية: أف تكػف لائقة شبيًا، خالية مغ الأمخاض التي تعػقيا عغ أداء  (0

وضيفتيا، سميسة الحػاس، تتستع بالمياقة البجنية، تكػف نذيصة وحيػية بحيث يتػقع مشيا 
بديصة في ألػانيا بذكل يشسي الحوؽ الفشي الأشفاؿ مذاركتيع أثشاء المعب، تيتع بسطيخىا و 

 لجػ الأشفاؿ.
الخرائز العقمية: أف تكػف عمى قجر مغ الحكاء وسعة الآفق ولجييا القجرة عمى التفكيخ  (0

الدميع مسا يداعجىا في أف تكػف قادرة عمى الترخؼ بحكسة وحل السذكلبت التي ترادفيا، 
يا خمفية ثقافية عامة أكثخ مغ كػنيا وأف تتسيد بجقة السلبحطة لستابعة الأشفاؿ، لجي

متخررة في مادة واحجة، لجييا القجرة عمى الابتكار والتججيج، بحيث تلبحق كل ما ىػ ججيج 
 في بخامج الصفػلة السبكخة.

الخرائز الخمكية: أف تكػف متقبمة لكيع وعادات السجتسع، تحتخـ أخلبقيات السيشة وتعتد  (8
جىا، وتترف بالأمانة والتػاضع والإخلبص، وتشذئ الأشفاؿ في بالانتساء ليا مع الالتداـ بقػاع

ضل تعاليع الجيغ ومبادئو، تجعل مغ نفديا قجوة حدشة لسا ليا مغ دور كبيخ في التأثيخ عمى 
 الأشفاؿ وفي بشاء شخريتيع وتػجيو سمػكيع.

دي لكى الخرائز الشفدية والاجتساعية: أف تتستع بجرجة عالية مغ الاتداف الانفعالي والشف (8
تحقق التػافق الشفدي لشفديا وتذبع حاجات الصفل الانفعالية والعاشفية، تتستع بالثقة بالشفذ 
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ولجييا مفيػـ إيجابي عغ ذاتيا، تكػف محبة للؤشفاؿ تحدغ إثابة الصفل ومجحو، تدتصيع إقامة 
 علبقات إندانية سميسة مع الأشفاؿ والدميلبت وأولياء الأمػر والبيئة السحيصة.

ظ نجج أف وضيفة معمسة رياض الأشفاؿ لا تقترخ عمى التعميع فحدب، فيي مخبية لحل
بالجرجة الأولى، لا يتػقف تأثيخىا عمى الأشفاؿ مغ خلبؿ مياراتيا الفشية واتقانيا لمسػاد العمسية بل 
يتأسذ عمى قيسيا واتجاىاتيا ومعتقجاتيا وميػليا الذخرية وترخفاتيا التي تؤثخ بجورىا في سمػؾ 

 الصفل وشخريتو حيث يعتبخونيا الأشفاؿ القجوة والسثل
( أن معممة رياض الأطفال تحتل المختبة الثانية بعج 16-10، 2062وأوضح) قخيذي، 

 الأسخة وبالتالي يهجج بعض الخرائص التخبهية التي تميدها متمثمة في ثلًث خرائص وهي:
قة بيشيا وبيغ الصفل وبيشيا الخرائز الذخرية: أف تمتدـ ببعس السبادغ الحاكسة لمعلب .0

 وبيغ الأسخة.
الخرائز الانفعالية: تتسيد بالاتداف الانفعالي والسخونة قادرة عمى التكيف الجيج، محبة  .0

 للؤشفاؿ ولمتعامل معيع ومع مذاكميع، تتستع بالثقة في الشفذ.
اة الفخوؽ الخرائز الأدائية العسمية: لجييا قجرة عمى التخصيط الجيج لتعميع الأشفاؿ، مخاع .8

الفخدية بيغ الأشفاؿ مع معخفة مدتػياتيع السختمفة، قادرة عمى استثارة دافعية الأشفاؿ 
واىتساماتيع نحػ التعميع والتعمع، القجرة عمى حفع الدجلبت التخاكسية للؤشفاؿ وتػضيفيا لخجمة 

 الصفل وتعميسو، مع تقجيع الجعع والثشاء للؤشفاؿ.
 خرائص معممة رياض الأطفال فيما يمى: (621، 2026كما أوضح) العباد، 

 أف تتحمى بالربخ حتي تدتصيع التعامل مع الأشفاؿ. .0
 أف تترف بالحدـ فلب تكػف سيئة الترخؼ وسخيعة الغزب فتفج اجتخاـ الأشفاؿ. .0
 أف تكػف مخمرة وجاده في عسميا. .8
 أف تكػف شبيعية في سمػكيا مع الأشفاؿ ومع زملبئيا. .8
 حتخـ قيع وعادات مجتسعيا.أف تكػف متسدكة بجيشيا وت .0
أف تصػر أدائيا بسا يتساشى مع مدتججات العرخ وركب الحزارة، فيي مخبية ومعمسة في  .6

 وقت واحج، يقع عمى عاتقيا مدئػلية الأشفاؿ في التعميع والتعمع وتشذئتيع التشذئة الدميسة. 
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تجاه الأشفاؿ ومسا سبق يتزح أف معمسة رياض الأشفاؿ يقع عمى عاتقيا مدئػليات متعجدة 
ابتجًا مغ تػفيخ جػ مشاسب لمتعميع والتعمع وتشسية مختمف السيارات الشاعع لصفل الجيل الخابع، الأمخ 
الحؼ يتصمب بصبيعتو امتلبؾ معمسة رياض الأشفاؿ لمرفات الحسيجة الجيجة التي تسكشيا مغ اكتداب 

والدمػؾ، والخرائز السختمفة لسعمسة  الثقة والتقجيخ والسحبة مغ الأشفاؿ، فيي تسثل القجوة في القػؿ
رياض الأشفاؿ تؤثخ وتتفاعل بذكل كبيخ مع الأشفاؿ، فيي تعسل عمى تقجيع السعارؼ والخبخات ليع 
وتداعجىع عمى التكيف والتػافق مع السجتسع السحيط بيع، لحا وجب أف تترف معمسة رياض الأشفاؿ 

 حل الاخخػ.بسجسػعة مغ الخرائز التي تسيدىا عغ معمسات السخا

المحهر الثاني: المهارات الناعمة لظفل الجيل الخابع بخياض الأطفال ومجاخل تنميتها 
  بالمجارس المرخية اليابانية.
: مفههم المهارات الناعمة  أولاا

لقج تكخر في الآونة الأخيخة مرصمح السيارات الشاعسة، فشجج الأدبيات السعاصخة تشاولت 
مى الاىتساـ بيا وضخورة التخكيد عمييا في العسمية التعميسية وتشسيتيا مغ السيارات الشاعسة ، وأكجت ع

خلبؿ السؤسدات التعميسية، ولكغ ىحه الجراسات اختمفت في تعخيفيا، بل وتبايشت حتى في الاسع الحؼ 
اشمق عمييا، فيصمق عمييا ميارات القخف الحادؼ والعذخيغ أو السيارات الأساسية أو السيارات الحياتية 
أو السيارات السخنة أو السيارات السيشية أو السيارات غيخ الأكاديسية أو الكفاءات العامة، وعمى الخغع 
مغ عجـ التػصل إلى مرصمح واحج للئشارة إلى ىحه السيارات حتى الآف، إلا أف ىحه السرصمحات 

ضخب العػلسة  تعدؼ برفة عامة إلى السيارات التي تعج ضخورية لمحياة في ضل عالع معقج سائخ في
 (.188، 0200( و) العشدؼ، 81، 0208) فؤاد، 

، ومغ ىحه السفاليع ما يمي:  لحلظ نجج اختلبؼ كبيخ في تعخيف الجراسات ليحا السفيػـ
ميارات فخدية تتعمق بذخرية الفخد، ووسيمة لمػصػؿ بالفخد لسدتػؼ جيج مغ الحكاء  -

العسل ضسغ مجسػعة، تعتسج عمى التفاعل والخبخة الاجتساعي، ذات ارتباط كبيخ بالقجرة عمى الاداء و 
 (.08، 0208والايجابية اكثخ مغ الاعتساد عمى السعارؼ) محمد، 

سمدمة مغ الخدود التمقائية الشفدية والعاشفية والفديػلػجية التي ليا تأثيخ حكيقي لمغاية  -
 (008، 0200داخل العقل والجدج والسجتسع) الصائي، 
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تي يستمكيا الصفل والتي تؤىمو مدتكبلًب للبنزساـ إلى سػؽ العسل، القجرات والدسات ال -
وتديع في تصػيخ ونجاح السؤسدة التي يشتسي إلييا، وتتعمق بالتعامل الفعاؿ مع الآخخيغ، وتتزسغ: 
ميارة التػاصل، التفكيخ الشاقج، حل السذكلبت، الابجاع، القجرة عمى العسل الجساعي، التفاوض، الإدارة 

إدارة الػقت، الػعي الثقافي، السعخفة السذتخكة، تحسل السدئػلية، ......إلخ) مجخمي و  الحاتية،
 (.080، 0200عبجالكخيع، 
مجسػعة الدسات الذخرية التي تسيد علبقة الفخد بالبيئة السحيصة، وتتسثل في ميارات  -

داء الإنتاجي في الاتراؿ والتػاصل وإدارة الػقت والعسل ضسغ فخيق، وتعج أساسية وفعالة في الأ
 .(Gupta, et.al: 2019: 2141)       مكاف العسل برػرة مدتسخة

مجسػعة السيارات التي تتعمق بإمكانية الفخد وقجرتو عمى التعامل مع الأخخيغ، وقجرتو  -
 :Balcar, et.al)عمى شخح أفكاره بذكل مقشع ومتسيد، ولجيو القجرة عمى التػاصل  والاتراؿ

2018:46)  
يع التعخيفات الدابقة يتبيغ أف السيارات الشاعسة ىي مجسػعة كبيخة مغ السيارات ومغ جس

الدمػكية غيخ السمسػسة والقجرات الذخرية التي تسيد علبقة الذخز مع الآخخيغ والتي تسكشيع مغ 
إتقاف السياـ السصمػبة بجقة وكفاءة، فيي ميارات شخرية واجتساعية، وميشية، تبجأ مع الفخد عشجما 

ػف شفلًب، ليؤدؼ بكفاءة في بيئتو الأكاديسية وكحلظ في مكاف عسمو في السدتقبل، لحلظ أصبح يك
ضخورة تعميع وتجريب الصفل عمى السيارات الشاعسة فيي مغ أىع السيارات التي يحتاجيا شفل الجيل 

جىع عمى الخابع لكي تحسييع مغ الغدو الفكخؼ والثقافي، وىي تعدز علبقة الأشفاؿ بالأخخيغ، وتداع
 التػاصل والتفاعل الإيجابي مع الآخخيغ، وتحقيق التكيف معيع.

وبشاءً عمى ما سبق تع وضع تعخيف إجخائي لمسيارات الشاعسة بأنيا: السيارات اللبزمة لصفل 
الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ الستسثمة في الدمػكيات الإيجابية التكيفية التي تداعج الصفل عمى 

مية، والتعامل بفاعمية مع السػاقف الحياتية ومػاجية تحجيات ومصالب العرخ مسارسة حياتو اليػ 
السختمفة، حيث تسكشو مغ التػاصل الفعاؿ مع الآخخيغ، والقجرة عمى اتخاذ القخار السشاسب لصبيعة 

 السػقف، وإدارة الػقت بفاعمية، والقجرة عمى حل السذكلبت التي تػاجيو، والعسل ضسغ فخيق.
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 جاف وأهمية المهارات الناعمة لظفل الجيل الخابع بخياض الأطفال:ثانياا: أه
لمسيارات الشاعسة عجد مغ الأىجاؼ التخبػية والاجتساعية والذخرية والسيشية، ولقج أشار) 

 -( إلى أىع أىجاؼ السيارات الشاعسة كسا يمي:80:88، 0208فؤاد ،

 -أهجاف تخبهية: (6
ب لمتعمع، وزيادة قجرتو عمى تحريل نتائج العسمية تتسثل في العسل عمى زيادة دافعية الصال

التعميسية، تدود الصالب بصخؽ الحرػؿ عمى السعمػمات وكيفية تػضيفيا، وتعسل عمى تحقيق التكامل 
 بيغ الشطخية والتصبيق.

 -أهجاف اجتماعية: (2
مثل القجرة عمى التعاير مع الآخخيغ في ضل فئات السجتسع الستعجدة، العسل عمى تغييخ 

دمػؾ الذخري للؤفخاد والحج مغ الانحخاؼ الاجتساعي، تدويج الفخد بالقجرة عمى معخفة السذكلبت ال
 الاجتساعية والتعامل معيا بإيجابية.

 -أهجاف شخرية: (8
تتسثل في قجرة الفخد عمى اتخاذ القخار السشاسب وتحميل السػاقف بإيجابية، والقجرة عمى 

سحمية والعالسية، وتعديد ميارات التفكيخ العميا، إكداب التعامل مع متغيخات العرخ والتحجيات ال
 الصفل الثقة بالشفذ والاعتساد عمى الحات.

 -أهجاف مهنية: (4
مثل العسل عمى تحديغ مدتػػ الأداء السيشي بكفاءة، والتحديغ مغ فخص الحرػؿ عمى 

 طسة ولبقة.أفزل الػضائف، وتحديغ اتجاه العسل الجساعي، والتسكغ مغ عخض الأفكار بصخيقة مش
وبشاًء عمى ما سبق فإف لمسيارات الشاعسة أىجاؼ تعسل عمى تعديد تفاعلبت الفخد وأدائو 
الػضيفي عمى الدياؽ الذخري والعسمي، وتصػر قجرتو عمى التفكيخ والحكع وحل السذكلبت وإنتاج 

ختبصة الافكار و عخضيا برػرة جحابو، وفيع وجيات نطخ الآخخيغ وكيفية التعامل معيع، فيي م
 بذكل أساسي يتحدغ مدتػيات الصلبب العمسية والسعخفية، وتدتخجـ في إدارة الذؤف الذخرية.

ومسا سبق ندتشتج أف لمسيارات الشاعسة أىجاؼ تخبػية تشصبق عمى جسيع السمتحقيغ بالدمع 
 التعميسي يجًا مغ رياض الأشفاؿ، وليا أىجاؼ اجتساعية تعسع عمى جسيع أفخاد السجتسع، وأىجاؼ
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شخرية تخز كل فخد عمى حجه مغ شفل ومخاىق وشاب، كسا أف ليا أىجاؼ ميشية تتسحػر حػؿ 
 السمتحقيغ بدػؽ العسل او مغ يخيج الالتحاؽ بدػؽ العسل.

لحلظ نجج أىجاؼ السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ تتسثل فيسا يمي: 
جاز، وتشسية قجرتو عمى التكيف والتأقمع مع الآخخيغ، العسل عمى زيادة قجرة الصفل عمى التعمع والإن

والاىتساـ بذخرية الصفل مغ مختمف الجػانب ، وزيادة ثقة الصفل في نفدو، مع تشسية قجرتو عمى 
 التعامل بإيجابية مع مدتججات العرخ، وعشج تحقق الأىجاؼ تأتي أىسية السيارات الشاعسة كسا يمي:

تذجع -( أىسية السيارات الشاعسة فيسا يمي:084-081، 0200أوضح )أبػ عخيزة، 
الافخاد عمى تبشي شخؽ أخلبقية حجيثة مع التسدظ بأخلبقيات العسل والثقافات التشطيسية، وتسكغ 
الأفخاد مغ تصػيخ مياراتيع الستعمقة بسيارات الاستساع، فلب يسكغ أف تكػف محاوراً جيجًا إلا اذا كشت 

ى الالتداـ الرارـ بالػقت. فالسيارات الشاعسة تؤدؼ دور ميع في مدتسعاً جيجًا، وتذجع الأشخاص عم
( أف 028، 0200تذكيل البشية الذخرية للؤفخاد، وتجعمو متسكغ اجتساعيا. وتحكخ) أبػ زيج، 

السيارات ميسة وضخورية لأنيا تخكد عمى تصػيخ الستعمع الفخدؼ فيشبغي عمى الستعمع تحجيج مػالبة 
 التي لا يستمكيا حتى يتعمع كيفية اكتدابيا وتشسيتيا. ومياراتو وتحجؼ السيارات
( إلى أىسية السيارات الشاعسة في مخاحل الجراسة السختمفة 648، 0208ويذيخ) إبخاليع،

 -حيث أنيا :
 تديع في إعجاد أفخاد قادريغ عمى التكيف مع متغيخات العرخ السعخفية والتقشية. (0
ميسية والسجتسع، وتخبط التعميع بحاجات تعسل عمى تحقيق التكامل بيغ السؤسدة التع (0

 السجتسع والستعمسيغ.
تشسى ميػؿ الستعمع نحػ الجراسة والتعسق في التعمع، وتشسي السدئػلية الفخدية والاجتساعية  (8

 لجػ الستعمع.
 تعسل عمى تجعيع العسل التعاوني التذاركي. (8
 عمى التخصيط. تكدب الستعمع القجرة عمى اتخاذ القخار في الػقت السشاسب والقجرة (0

فشجج ىشاؾ ضخورة مغ إكداب الستعمسيغ السيارات الشاعسة في السخاحل التعميسية السختمفة، 
حيث تداعجىع عمى مػاجية السػاقف الرعبة، وتجعميع قادريغ عمى التفاعل الإيجابي وتحديغ 
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يغ عمى التػاصل بجسيع أنػاعو، مسا يديع في تذكيل البشية الذخرية لمستعمسيغ وتجعميع قادر 
 السذاركة في السجتسع السحمي والجولي.

فالسيارات الشاعسة مغ أىع السيارات التي يسكغ مغ خلبليا أف يتغمب الأفخاد عمى الكثيخ       
مغ السذكلبت التي تػاجييع، وتحقق الابجاع والتفػؽ والكيادة فيي سسات شخرية تعدز عسمية 

( 2، 0204( و)الشحيخ، 022، 0200 مغ) الجشجؼ، التفاعل بيغ الأفخاد بذكل إيجابي، وأشار كلًب 
 -إلى أىسية السيارات الشاعسة لجػ شفل الخوضة فيسا يمي:

 تكدب الصفل خبخة مباشخة مغ خلبؿ التفاعل السباشخ مع الأشخاص والطػاىخ. (0
 تسكغ الصفل مغ التفاعل الإيجابي مع الآخخيغ، وتسكشو مغ السيارات العقمية العميا. (0
 ارات ومتصمبات التفكيخ الابجاعي.تكدب الصفل مي (8
 تسكغ الصفل مغ التفاوض والقجرة عمى إدارة وحل الرخاع. (8
 تداعج الصفل عمى الكياـ بالتكميفات السصمػبة مشو عمى أكسل وجو مسكغ. (0
 تجعل الصفل أكثخ مخونة لتقبل التغيخات السحيصة، وأكثخ تكيفا وإنجازا. (6
 ة وتصبيقيا في سمػكياتيع.تذجع الأشفاؿ عمى التسدظ بالكيع الأخلبقي (1

ومغ  خلبؿ ذلظ أصبح مغ الأىسية أف تدعي السؤسدات التخبػية لتشسية السيارات الشاعسة 
لكي تعصي لصفل الجيل الخابع الفخصة لمعير بذكل أفزل في ضل ىحا العرخ الحؼ يتدع بانفجار 

تفاعل بفاعمية مع متغيخات في الأزمات بذكل متتالي، مسا يتصمب إعجاد أفخاد قادريغ عمى التكيف وال
ىحا العرخ، حيث تسكشو السيارات الشاعسة مغ إدارة حياتو بذكل إيجابي ومثسخ، والقجرة عمى مػاجية 

 السذكلبت وحميا بصخيقة إبجاعية.

 خرائص ومتظمبات المهارات الناعمة لظفل الجيل الخابع بخياض الأطفال: ثالثاا:
سيع جػانب الحياة، تداعج مغ يستمكيا عمى تعج السيارات الشاعسة أسذ عامة تذسل ج

التكيف مع متغيخات العرخ ومػاجيتيا والاستجابة ليا بصخؽ إيجابية، لحلظ نجج السيارات الشاعسة 
، 0200( و) بيشدي، 066، 0200تتدع بسجسػعة مغ الخرائز يػضحيا كلًب مغ ) حشا، 

 -( في الخرائز التالية:00، 0208( و)الخيخؼ، 0014
رات أساسية تختبط  بدمػؾ الفخد وشخريتو وبسجػ قجرتو عمى التعامل مع أنيا ميا (0

 الآخخيغ.
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 تعج ميارات ذات شبيعة تفاعمية وتبادلية في ذات الػقت. (0
 تختمف في تختيبيا تبعا لستصمبات كل تخرز. (8
 ليدت مشعدلة، بل مختبصة ببعزيا البعس. (8
 تعطيع.مكتدبة ومتعمسة، وقابمة لمتعمع والانتساء والارتقاء وال (0
 تعتسج عمى الدسات والقجرات الذخرية السسيدة لمفخد. (6
 تختبط بالحكاء العاشفي لمفخد. (1
 تعج ميارات غيخ ممسػسة وغيخ ميشية. (4
 تجعل الفخد أكثخ تكيفًا مع بيئات العسل السختمفة والستغيخة. (2

( خرائز السيارات 00، 0200( و)الحمبي، 62، 0202كسا حجدت دراسة ) جبخ، 
 -يمي: الشاعسة فيسا

مدتسخة: فإتقاف ىحه السيارات رحمة مدتسخة لا تتػقف عشج حج معيغ، فيي تجفع الفخد لمتعمع  (0
 أكثخ فأكثخ.

 متغيخة: حيث تختمف وفقا لمدماف أو السكاف أو الطخوؼ السحيصة، أو الفئات العسخية. (0
 متشػعة: حيث تختبط بالجػانب الدمػكية والسعخفية العاشفية. (8
 خد ليا يتأثخ بعػامل مختمفة مثل الأسخة والبيئة التعميسية والسيشية.مكتدبة: واكتداب الف (8
قػاعج إتقانيا غيخ واضحة: وىى عكذ السيارات الرمبة مثل الخياضيات حيث الػسائل  (0

الإحرائية تكػف ثابتة في كل مكاف وزماف، بيشسا السيارات الشاعسة تتغيخ وفقا لحالة الفخد 
 اعل معيع.الشفدية ونػع الأفخاد الحيغ يتف

 وسيمة وليدت غاية: لأنيا تعسل عمى تحقيق أىجاؼ الفخد الذخرية.  (6
 تبادلية: تعج ذات شبيعة تبادلية تعتسج عمى الفخد والسجتسع. (1

ووفقًا لسا سبق يتبيغ أنو مغ السسكغ العسل عمى تشسية السيارات الشاعسة مغ خلبؿ الجيػد 
ة ومتعمسة ويسكغ تصػيخىا مع التجريب بالاعتساد السكثفة لتحقيق ذلظ فسغ أىع خرائريا أنيا مكتدب

عمى ما لجػ الفخد مغ ميارات وتصػيخىا باستخجاـ أساليب التصػيخ السشاسبة لتشسية كل ميارة وحدب 
 ما تتستع بو مغ خرائز ومسيدات ىحه السيارة.
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، فإذا لحلظ يسكغ القػؿ أف تشسية السيارات الشاعسة لا يقل أىسية عغ تشسية السيارات الرمبة
كانت السيارات الرمبة ميسة لتأىيل الصفل وصقمة بالسعخفة والخبخات اللبزمة لأداء وضيفتو السدتقبمية 
وفق أسذ عمسية تحقق الجػدة، فالسيارات الشاعسة تتعمق بذخرية الصفل وسمػكو وأدائو، والتي يجب 

التي يقجميا مغ اتراؿ  أف يتستع بيا الفخد مغ أجل مػاكبة مدتججات العرخ والارتقاء بالخجمات
وتػاصل وتعامل مع الآخخيغ والقجرة عمى إدارة الػقت واتخاذ القخار السشاسب لمسػقف ومػاجية 

 السذكلبت بإيجابية وغيخىا مغ السيارات.
ومسا سبق يتزح أف تشسية السيارات الشاعسة ضخورية لصفل الجيل الخابع لأنيا تخكد عمى 

تو الفديػلػجية وأىجافو الستججدة مع مدتججات العرخ، مع تحجيج تصػيخ الذخز الفخدؼ، وفقا لحاجا
الأساليب التعميسية والاستخاتيجيات السشاسبة لتشسية السيارات، والعسل عمى وضع مشاىج وأنذصة 
مشاسبة لسخحمة التعمع، مع التأكج مغ استسخار الصفل مغ تشسية مياراتو الشاعسة مغ خلبؿ السسارسة ليا 

 باستسخار.
( أف اكتداب السيارات الشاعسة يتصمب عجدًا مغ الستصمبات 0200،62كسا ذكخ) الجرعاف، 

 -السعخفية والتصبيكية مشيا:
متصمبات معخفية عمسية: فلب يسكغ تذجيع الصفل عمى مسارسة ميارة معيشة دوف الكياـ  (0

رات بتػضيح أىسية تمظ السيارة لو، فسغ الزخورؼ العسل عمى رفع وعى الأشفاؿ بالسيا
 الشاعسة وأىسيتيا وكيفية أدائيا.

متصمبات تصبيكية عسمية: تسكغ الصفل مغ الكياـ بالسيارات التي تعمسيا برػرة صحيحة  (0
 وصػلًا لسدتػػ مغ الكفاءة والجػدة في استخجاميا ومسارستيا في السػاقف السلبءمة.

الأشفاؿ السعخفية  وبشاءً عميو فإف السيارات الشاعسة مختبصة بذكل أساسي بتحديغ مدتػيات
العمسية والتصبيكية العسمية، فيي سمػكيات تدتخجـ بذكل مدؤوؿ في إدارة شؤوف الصفل الذخرية، 
ويسكغ اكتدابيا مغ خلبؿ التعميع والجراسة أو الخبخة السباشخة مغ خلبؿ التعامل مع السػاقف 

 والسذكلبت التي يقابميا الصفل في حياتو اليػمية. 
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ت الناعمة الملًئمة لظفل الجيل الخابع بخياض الأطفال ومجاخل تنميتها رابعاا: المهارا
 بالمجارس المرخية اليابانية.

نجج ىشاؾ عجدًا مغ السيارات الشاعسة فيي كثيخة ومتشػعة شبقًا لمفئة العسخية ومتغيخات 
ميارة العسل  الجراسة السعشية بيا، لحا تقػـ الجراسة الحالية بعخض خسذ ميارات ىع) ميارة التػاصل،

ضسغ فخيق، ميارة إدارة الػقت، ميارة حل السذكلبت، ميارة اتخاذ القخار( وىى الأكثخ تػافقًا مع شفل 
السصبق  0.2الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ، ولقج وقع الاختيار عمى ىحه السيارات بشاء عمى مشيج 

 بالسجارس السرخية اليابانية  وأنذصة التػكاتدػ أيزًا.
( السدتيجفة في إشار نطاـ التعميع 08( لمسيارات) 8460، 0200بذاؼ،  حيث أشار)

 في الججوؿ التالي: 0.2السرخؼ الججيج 
 ( 2ججول)

 (4212، 2026) بذاي، 2.0( المدتهجفة في إطار نظام التعميم الججيج 64يهضح: المهارات )

 ( المدتهجفة64المهارات) أبعاد التعمم
 السحاسبية ارة الحاتإد السخونة التػاصل تعمع لتكػف 
  التعاشف السذاركة احتخاـ التشػع تعمع لتعير
 التفاوض التعاوف  الإنتاجية اتخاذ القخار تعمع لتعسل
  الإبجاع التفكيخ الشاقج حل السذكلبت تعمع لتعخؼ

يدتيجؼ تشسية وتصػيخ السيارات الحياتية  0.2ومسا سبق نجج أف السشيج السرخؼ الججيج 
بعاد التعمع الأربعة) تعمع لتكػف، تعمع لتعير، تعمع لتعسل، تعمع لتعخؼ( عمى مختمف ( في ضػء أ08)

 السخاحل التعميسية حتي يتسكغ الصفل مغ السشافدة في الدػؽ السحمية والعالسية في السدتقبل.
( أف أنذصة التػكاتدػ السصبقة في السجارس 82-82، 0200وقج ذكخ أيزًا الفقي) 

( ميارة ما بيغ ميارات عمسية وميارات تػاصل وميارات 08تزسغ إكداب الصفل)السرخية اليابانية ت
ذاتية وميارات ميشية، يتصمب مغ الصفل مسارستيا في حياتو العامة، وغيخىا مغ السيارات التي تيجؼ 

 لتحقيق أبعاد التعمع الأربعة) تعمع لتعخؼ، تعمع لتكػف، تعمع لتعسل، تعمع لتعير( 
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عمى ىحه السيارات الخسدة الستسثمة في) ميارة التػاصل، ميارة العسل لحلظ وقع الاختيار 
ضسغ فخيق، ميارة إدارة الػقت، ميارة حل السذكلبت، ميارة اتخاذ القخار( والتي تعخضيا الجراسة 

 -تفريلًب عمى الشحػ التالي:

 مهارة التهاصل .6
: مفههم مهارة التهاصل  أولاا

الصفل أثشاء تفاعمو مع السعمسة أو مع الآخخيغ  مجسػعة مغ الدمػكيات التي يقػـ بيا -
، 0200بيجؼ نقل الأفكار والسذاعخ لإحجاث الاستجابة السصمػبة والتغييخ للؤفزل) عبجالخحسغ، 

0208.) 
تعخؼ بأنيا عسمية تبادلية تتزسغ نقل السعمػمات والأفكار والتعبيخ عغ السذاعخ و   -

يارات لفطية مشيا: الإدراؾ الدسعي، التعبيخ المغػؼ والسعتقجات والأراء بيغ الأفخاد مغ خلبؿ م
)الذفػؼ(، وشلبقة الكلبـ، وميارات غيخ لفطية، مشيا: التقميج، التػاصل البرخؼ، وفيع تعبيخات الػجو 
وحخكات الجدع، وميارات اجتساعية، مشيا: التحية والتخحيب، الاحتخاـ والذكخ، التعاوف؛ لديادة 

 .)008، 0202فاؿ)سيج،التفاعل والتفاىع بيغ الأش
وعميو فتعج ميارة التػاصل مغ الأعسجة الخئيدة التي يجب أف يستمكيا الصفل، تدتخجـ في 
الحياة العسمية فيي سمػكيات تداعج الصفل عمى التفاعل المفطي وغيخ المفطي مع الآخخيغ والقجرة 

الستبادؿ مع الآخخيغ،  عمى تكػيغ علبقات معيع مسا يداعجىع عمى تعديد الثقة بالشفذ والاحتخاـ
 وتعسل عمى رفع مدتػػ أدائو.

وبشاءً عمى ما سبق تع وضع تعخيفًا إجخائيًا لسيارة التػاصل بأنيا تتسثل في قجرة شفل الجيل 
الخابع بخياض الأشفاؿ عمى التحجث برػت مدسػع وبعبارات مفيػمة للؤخخيغ، والقجرة عمى التعبيخ 

خيغ بحجيثة، والقجرة عمى التفاعل مع القرز التي تمقييا معمسة عسا بجاخمو مغ مذاعخ، وإقشاع الآخ
رياض الأشفاؿ، مع القجرة عمى التحجث في مػضػع دوف التختيب لو، واستخجاـ حخكات اليج وتعبيخات 

 الػجو عشج التحجث للآخخيغ مع التحكع في مدتػػ صػتو، وتبادؿ الاحتخاـ مع الاخخيغ.

 ثانياا: أهمية مهارة التهاصل
، 0200سثل أىسية ميارة التػاصل لصفل الخوضة فيسا تذيخ إليو كلًب مغ دراسة ) محمد، تت

 ( فيسا يمي:08، 0200( و) ناصخ الجيغ، 002
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 .القجرة عمى التػاصل مع الأقخاف والسعمسة داخل الخوضة وخارجيا 
 ة تبادؿ السعمػمات والأفكار والخبخات بيغ الأشفاؿ والسعمسات عغ شخيق التػاصل بصخيق

 مباشخة.
 .إيجاد حمػؿ لمسذكلبت التي يتعخض ليا الصفل 
 .التعامل مع السػاقف بإيجابية 
 .الشجاح في تكػيغ علبقات اجتساعية شيبة وناجحة مع الآخخيغ 
 .التػاصل بذكل إيجابي مع الآخخيغ 
 .التغمب عمى الفيع الخاشئ 

لى نجاح مسيد في وندتشتج مسا سبق أف ميارة التػاصل يسكغ أف يرل الصفل مغ خلبليا إ
حياتو عامة، فيي العامل الأوؿ في نجاح علبقاتو مع جسيع أشخاؼ السجتسع في ضل عرخ 
السعمػمات والسعخفة السستمئو بػسائل التػاصل الستشػعة، لحلظ يشبغي عمى الصفل أف يتقغ استخجميا و 

 تػضيفيا بذكل سميع، لتحقيق التػاصل الفعاؿ بأقل وقت وجيج.

تنمية مهارة التهصل لظفل الجيل الخابع بخياض الأطفال بالمجارس ثالثاا: مجاخل 
 المرخية اليابانية

 2.0منهج -6
يبشى عمى مشاىج ججيجة مختكدة عمى أبعاد  0.2( أف مشيج0200،001أوضح رمزاف)

التعمع الأربعة مشيا بعج) تعمع لتكػف( و) تعمع لتعير(، وبشاءً عمى أبعاد التعمع الأربعة يقجـ السشيج 
ػاد الجراسية في سمدمة متخابصة مغ وحجات متعجدة التخررات تعتسج عمى محاور رئيدة مشيا الس

محػر ) مغ أكػف( الحؼ يسثل السحػر الأوؿ مغ محاور التعمع بخياض الأشفاؿ ومحػر) التػاصل( 
 الحؼ يسثل السحػر الخابع مغ محاور التعمع بخياض الأشفاؿ.

التػاصل مغ خلبؿ أبعاد التعمع الأربعة الستسثل إكداب الصفل ميارة  0.2ويتزسغ مشيج 
ىشا في بعج ) تعمع لتكػف( الحؼ بجوره ييجؼ لتشسية السيارات الحاتية التي تشبثق مشيا ميارة التػاصل، 

(. ) وزارة 10، 0208وبعج) تعمع لتعير( الحؼ ييجؼ لتشسية ميارات التعاير مع الأخخيغ) حدب، 
 (.08-02-2، 0204/0202شي)دليل السعمع(، التخبية والتعميع والتعميع الف
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يتكػف مغ أربعة محاور وفقًا لأبعاد التعمع الأربعة  0.2وبشاءً عمى ما سبق يتزح أف مشيج
تعسل ىحه السحاور عمى تشسية ميارات الصفل، فشجج محػر مغ أكػف؟ يقجـ مجسػعة مغ الجروس 

ساع والتعبيخ عغ الحات ويتع تجريدو والسػضػعات التي تيجؼ لتشسية ميارات التػاصل وحدغ الاست
بالفرل الجراسي الأوؿ، ونجج محػر التػاصل يقجـ مجسػعة مغ السػضػعات تجرس بالفرل الجراسي 

 الثاني ىجفيا الأوؿ تشسية ميارات التػاصل والتعاير مع الآخخيغ.
كسا يبجأ كل مػضػع داخل محػر مغ أكػف؟ بقرة مذتخكة يقخاؤىا السعمع عمى الأشفاؿ 

 ب(-، أ0208تعسل عمى تعديد ميارة التػاصل) وزارة التخبية والتعميع) دليل السعمع(، 
ويختبط السشيج بذكل واضح بقزايا السجتسع ومذكلبتو لتتسكغ السعمسة والصفل مغ التفاعل 

 (.016، 0202والسذاركة في الشقاش وإجخاء التجارب الرفية) عسخ، 
يارة التػاصل لصفل الجيل الخابع بخياض في تشسية م 0.2ومسا سبق يتزح دور مشيج

الأشفاؿ مغ خلبؿ: أف السشيج يحتػؼ عمى مػضػعات تػضح أىسية التػاصل، وأف يبجأ كل مػضػع 
داخل السشيج بقرة مذتخكة تػضح السيارة يقخأىا السعمع، يكػف السشيج وثيق الرمة بحياة الصفل 

الحاتية التي تجعمو قادر عمى التػاصل، كسا وبيئتو، يبشي السشيج عمى ميارات التعاير والسيارات 
 يييئ الفخصة لكل شفل لمعبيخ عغ مذاعخه والتحكع بيا بذكل مقبػلًا اجتساعيًا.

 أنذظة التهكاتده -2
 يتسثل دور أنذصة التػكاتدػ في تشسية ميارة التػاصل مغ خلبؿ ما يمي: 

جرتو عمى التفاعل تجرب الأشفاؿ عمى ميارات السشاقذة والحػار والتفاوض، وتشسي ق -
 010الاجتساعي والتػاصل مع الآخخيغ، والاستفادة مغ الآراء البشاءة لمػصػؿ لخؤية مذتخكة) عسخ، 

0202.) 
تقجـ نذاط )السشاقذات التػجييية( مغ خلبؿ خصة سشػية تعجىا السجرسة تذسل: تكيف  -

(. فتقجـ 0801، 0208الصفل مع الحياة اليػمية والتعمع بالخوضة وتصػر شخريتو) الذافعي، 
محتػػ تذكيل علبقات أفزل بو مػضػعات مثل: ليا نكتذف ميدات أصجقائشا_ ليا نتقبل 

( وىشا يتزح أىسية السشاقذات التػجييية في تشسية ميارات 8411، 0200اختلبفاتشا) بذاؼ، 
 التػاصل لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ مغ خلبؿ الحػار والسشاقذة.
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دور أنذصة التػكاتدػ في تشسية ميارة التػاصل لصفل الجيل الخابع بخياض ومسا سبق يتبيغ 
الأشفاؿ مغ خلبؿ: دعسيا لمحػار الإيجابي بيغ الأشفاؿ، تشسي قجرة الصفل عمى الاستساع للآخخيغ، 
كسا تداىع في التعبيخ عغ أفكار الأشفاؿ ومذاعخىع بصخؽ مختمفة، وتداعج في أف يقػـ الصفل 

 ديػلة، وأف تشسي قجرة الصفل عمى التعامل مع مغ يخالفو الخأؼ.بتػصيل أفكاره ب

 معممة رياض الأطفال -8
 ( دور السعمسة في تشسية ميارة التػاصل للؤشفاؿ فيسا يمي:48، 0200وضح الحجيمي)   

تقػـ السعمسة بتقجيع الأنذصة التي تيدخ اكتداب ميارات التػاصل للؤشفاؿ بالصخيقة التي  -
 نسػىع.تتلبءـ مع شبيعة 

تذارؾ الأشفاؿ في مسارسة الأنذصة ومداعجتيع عمى التحجث والتفاعل وإعصاء الخأؼ في -
 الأنذصة.

تتيح للؤشفاؿ فخصة التعبيخ عغ استفادتيع مغ الأنذصة السقجمة وكحلظ تتيح ليع فخصة  -
 التفاعل الشذط مع بيئتيع المغػية.

عيع عمى التجخبة والاكتذاؼ والتفاعل يجب عمى السعمسة أف تتقبل ما يقػلو الأشفاؿ لتذج -
مع البيئة المغػية، ولا تشدعج مغ كمساتيع غيخ الرحيحة لأنيا دليل عمى أف الصفل يتعمع 

 ويجخب.
تدتخجـ أسمػب الحػار والسشاقذة كصخيقة تعميسية تفاعمية تقػـ عمى الحػار بيغ الصفل  -

ل ميارات الاتراؿ والتػاصل مع والسعمسة أو بيغ الأشفاؿ فيسا بيشيع، بيجؼ إكداب الصف
الاخخيغ والتعبيخ العاشفي والمغػؼ والحػار مغ خلبؿ تبادؿ الأراء والأفكار والسشاقذة في 

 (.060، 0200مػاضيع متشػعة) القحصاني، 
تذجيع التفاىع والتعاوف بيغ الأشفاؿ والعسل عمى بشاء علبقات إندانية إيجابية) بخيت،  -

0202 ،804.) 
ندتشتج دور السعمسة في تشسية ميارة التػاصل لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ ومسا سبق   

مغ خلبؿ: تخصيصيا للؤنذصة ومػاقف الخبخة التي يكتدب الصفل مشيا ميارة التػاصل، أف تخشج 
الأشفاؿ لمتفاعل والحػار الإيجابي القائع عمى التحفيد فيسا بيشيع، وأف تتيح لكل شفل فخصة لمتعبيخ 
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فدو ومذاعخه بصخؽ مختمفة، وتشسي قجرة الصفل عمى الإستساع للآخخيغ، وتتقبل آراء الصفل في عغ ن
 السػاقف السختمفة.  

 مهارة العمل ضمن فخيق .2
: مفههم مهارة العمل ضمن فخيق  أولاا

القجرة عمى الانجماج في العسل بصخؽ تذاركية مع مجسػعة مغ الأفخاد لتحقيق أىجاؼ  - 
عمى اتخاذ القخارات السلبئسة وإنتاج شيء لا يسكغ انتاجو بػاسصة فخد بل يشتج  جساعية، مع القجرة

 (.646، 0208بتبادؿ الأفكار والخبخات بيغ السجسػعة ككل)إبخاليع، 
تتسثل في مذاركة الأشفاؿ مع بعزيع البعس في أداء بعس الأعساؿ لتحقيق أىجاؼ  -

 (.000، 0200مػحجة بيشيع في مػاقف مختمفة) عبجالمصيف، 
ومغ ذلظ يتبيغ لشا أف ميارة العسل ضسغ فخيق عبارة عغ نذاط او مجسػعة مغ الأنذصة 
الستخابصة التي يتعاوف فييا مجسػعة مغ الأفخاد لإنجازىا لتحقيق أىجاؼ مذتخكة بصخيقة فعالة، فالعسل 

تكخار في ضسغ فخيق يحقق الأىجاؼ بشدبة كبيخة وجػدة عالية ويػفخ الػقت والجيج، ويقزي عمى ال
 العسل ويداىع في تبادؿ الخبخات والاستفادة مشيا بذكل إيجابي.

وبشاءً عمى ما سبق تع وضع تعخيفًا إجخائيًا لسيارة العسل ضسغ فخيق بأنيا تتسثل في قجرة 
شفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ عمى مذاركة أقخانو في محاولة إيجاد حلًب لمسذكلبت التي 

استو ورغبتو دائسا لمعسل ضسغ فخيق، مع الالتداـ بتعميسات وقػاعج العسل تػاجييع، وأف يطيخ حس
ضسغ فخيق، وأف يكػف عزػ فعاؿ في فخيق العسل، ويفكخ في الرالح العاـ لمفخيق، وأف يبتعج عغ 

 التعرب أثشاء العسل ضسغ فخيق ويتعامل باحتخاـ مع باقي أعزاء الفخيق.

 ثانياا: أهمية مهارة العمل ضمن فخيق
 ( إلى أىسية ميارة العسل ضسغ فخيق لصفل الخوضة بأنيا:021، 0200شار) الجشجؼ، أ

تػفخ التػاصل السفتػح والذفافية بيغ أعزاء الفخيق مسا يديج مغ تعجد الآراء حػؿ كيفية  -
 مػاجية السذكلبت.

 تدعى إلى تشسية السيارات الفخدية لأعزاء الفخيق، مع زيادة مجركات الافخاد. -
 العلبقات بيغ الأشفاؿ.تحدغ  -
 تعسل عمى بشاء الثقة وزيادة التعاوف بيغ الأشفاؿ. -
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 تديج مغ تجفق السعمػمات بيغ أعزاء الفخيق. -
لحلظ فإف ميارة العسل ضسغ فخيق ليا أىسية خاصة لمصفل، حيث تحددو بالالتداـ 

ذعػر بالكيسة والأىسية، والسدئػلية والقجرة عمى تحقيق الأىجاؼ، كسا تحقق لمصفل الثقة بالشفذ وال
ففخيق العسل يسثل قػة أساسية في أؼ عسل ، فإف العسل ضسغ فخيق يسثل مفتاح الشجاح في أغمب 

 بيئات العسل.

ثالثاا: مجاخل تنمية مهارة العمل ضمن فخيق لظفل الجيل الخابع بخياض الأطفال 
 بالمجارس المرخية اليابانية

 2.0منهج .6
اور في مختمف التخررات مشيا محػر) كيف يعسل مغ أربعة مح 0.2يتكػف مشيج -

بسختمف التخررات بخياض الأشفاؿ،  0.2العالع؟( وىػ السحػر الثالث مغ محاور التعمع بسشيج 
، 0200( )رمزاف، 10، 0208ويخجـ ىحا السحػر بعج التعمع الثالث) تعمع لتعسل(. ) حدب، 

001.) 
رػؿ كل فرل يحتػؼ عمى مجسػعة يقجـ محػر) كيف يعسل العالع؟( مجسػعة مغ الف -

مغ الجروس يتع تجريدو بالفرل الجراسي الثاني في مختمف السقخرات، ييجؼ محػر) كيف يعسل 
العالع؟( لتشسية السيارات السيشية مثل: ميارة التعاوف والعسل ضسغ فخيق) وزارة التخبية والتعميع والتعميع 

 (.812، 0202واني وحدغ، (. ) كج08-02-2، 0204/0202الفشي)دليل السعمع(، 
في تشسية ميارة العسل ضسغ فخيق لصفل الجيل الخابع  0.2ومسا سبق يتزح دور مشيج

بخياض الأشفاؿ مغ خلبؿ: أف يقجـ السشيج عمى مجسػعة مغ السػضػعات تػضح أىسية وقيسة العسل 
ـ بالأدوار ضسغ فخيق، أف يشسي قجرة الصفل عمى التعاوف مع الآخخيغ، ويجرب الصفل عمى الكيا

الاجتساعية السصمػبة مشو، ويذجع الأشفاؿ عمى العسل الجساعي مع أقخانيع، ويعخؼ الأشفاؿ عمى 
 الأدوار الاجتساعية السختمفة، كسا يجعع مبجأ الذػرؼ بيغ الأشفاؿ.

 أنذظة التهكاتده .2
( دور أنذصة التػكاتدػ في تشسية ميارة العسل 800-808-800، 0202أوضح بخيت) 

 لجؼ الصفل مغ خلبؿ الشقاط التالية: ضسغ فخيق
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تحفد الأشفاؿ عمى العسل في مجسػعات صغيخة مغ خلبؿ نذاط) المعب الجساعي( حيث  -
 يجمدػف في مقاعج قخيبة لمكياـ بالعسل الجساعي.

تجرب الصفل عمى العسل الجساعي مغ خلبؿ مسارسة نذاط) ألعاب الخمل( التي تتع  -
 جبل مغ الخماؿ. بالتعاوف مع الأصجقاء لرشاعة

 تجرب الأشفاؿ عمى مسارسة الأنذصة الحخكية في جساعات بالتعاوف مع أصجقائيع. -
تعسق العلبقات الإندانية بيغ الأشفاؿ، وبيغ الأشفاؿ ومعمسييع، وتعمع الصفل السشافدات  -

 الحخة الشبيمة مغ أجل الحفاظ عمى ىحه العلبقات.
كاتدػ في تشسية ميارة العسل ضسغ فخيق فيسا كسا وضحت بعس الجراسات دور أنذصة التػ 

 يمي:
تسكغ الأشفاؿ مغ التعاوف معًا لتجتسع أفكارىع مغ خلبؿ إحياء) اجتساعات الرف( التي  -

 (.008، 0204تسثل فئة مغ أنذصة التػكاتدػ) البيشداوؼ، 
ساؿ الخاصة تقػـ فكخة نذاط) الخيادة اليػمية( عمى أف يقػـ اثشيغ مغ الأشفاؿ بالسياـ والأع -

بالفرل، ويتعيغ عمى كل شفل حتى الأنصػائييغ بتجخبة الخيادة اليػمية بالتشاوب الجورؼ 
بسذاركة زملبئو، وأثشاء التشفيح الفعمي لمشذاط  يتعاوف الأشفاؿ مع الخائج اليػمي لمفرل ويقجمػا 

في تشسية  (. ومشو يتزح دور نذاط الخيادة اليػمية8448، 0200لو السذػرة والجعع) بذاؼ، 
ميارة التعاوف والسذاركة وتبادوؿ الأدوار مع الدملبء مغ خلبؿ اعساؿ الخيادة التي يقػـ بيا 

 الأشفاؿ بالجور وبالعجؿ والسداواة وتعاونيع ومذاركتيع مع القائج لتحقيق أىجافيع جسيعًا. 
لجيل ومسا سبق يتزح أف دور أنذصة التػكاتدػ في تشسية ميارة العسل ضسغ فخيق لصفل ا

الخابع بخياض الأشفاؿ مغ خلبؿ: أنيا تشسي لجػ الصفل حب العسل الجساعي أكثخ مغ العسل الفخدؼ، 
وتعدز إمكانية استعانة الصفل بالآخخيغ عشج وضع الحمػؿ، وتجرب الصفل عمى أف مذاركتو في العسل 

ػف لجؼ الأشفاؿ الجساعي تؤدؼ لشجاحو، كسا تحفد الأشفاؿ عمى تقديع العسل بيشيع بالتداوؼ، وتك
اتجاىًا ايجابيًا نحػ العسل الجساعي، وتداعجه في تػضيف ما تع اكتدابو مغ خلبؿ العسل الجساعي، 

 كسا تعسل عمى تعديد جػدة حياة السجسػعة لجػ الصفل.
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 معممة رياض الأطفال .8
( دور السعمسة في تشسية ميارة العسل ضسغ فخيق 000، 0200لقج وضح عيدي والدكي)   

 اؿ مغ خلبؿ ما يمي:للؤشف
 تدتخجـ وسائل تعميسية تعدز دافعية الأشفاؿ لمعسل الجساعي.- 

 تذجع الأشفاؿ عمى التفاعل الاجتساعي مغ خلبؿ المعب الجساعي. -
 جعل الأنذصة التعميسية في مدتػؼ الصفل ليكػف حافدًا لو عمى السذاركة والانجماج -
اب سمػؾ القبػؿ اجتساعيا واكتداب القجرة عمى تداعج الأشفاؿ برػرة فخدية وجساعية لاكتد -

 (.0000، 0208التفاعل مع الآخخيغ والتعامل مع مذاعخىع) العديمي، 
تػفخ للؤشفاؿ فخص جساعية وفخدية كبيخة وصغيخة عمى مجار اليػـ ليعبخ عغ رأيو ويذارؾ  -

 (.608، 0208الأفكار والسذاعخ) الدالع، 
ة التذاركية التي تداعج في تشسية ميارة العسل ضسغ فخيق تخكد عمى استخجاـ أسمػب القخاء -

لسا فييا مغ احتكاكات اجتساعية وأدوار متتالية بيغ الأشفاؿ، كسا تدتخجـ أسمػب المعب 
الجساعي لتجرب الصفل عمى السخالصة مع الآخخيغ وتعمسو كيف يعالج الخػؼ والخجل 

 (. 000، 0200ويدتبجليا بأساليب إيجابية ) الديج،
تذجع الصفل عمى التعاوف والعسل الجساعي وبشاء علبقات إندانية إيجابية) فؤاد و سسيخ،  -

0208،0822 .) 
ومسا سبق يتزح دور السعمسة في تشسية ميارة العسل ضسغ فخيق لصفل الجيل الخابع بخياض   

ق، أف تتبع الأشفاؿ مغ خلبؿ: تقجيسيا للؤنذصة الرفية واللبصفيو التي تشسي ميارة العسل ضسغ فخي
أسمػب الذػرؼ في تعامميا مع الأشفاؿ، أف تجرب الصفل عمى التعاوف بيشو وبيشيا وبيشو وبيغ زملبئو، 
أف تشسي لجػ الأشفاؿ حب العسل الجساعي أكثخ مغ العسل الفخدؼ، وتعصي للؤشفاؿ حخية تكػيغ 

بيع، وتحدىع عمى تقديع فخيق العسل الخاص بيع، كسا تتيح ليع الفخصة لاختيار قائج الفخيق الخاص 
 العسل بالتداوؼ فيسا بيشيع.
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 مهارة إدارة الهقت-8
: مفههم مهارة إدارة الهقت  أولاا

تعخؼ بأنيا عمع استثسار الدمغ برػرة فعالة، وتعشي فغ الاستخجاـ الأمثل لمػقت، حيث  -.
الستػفخة لتحقيق  إف إدارة الػقت ىي عسمية تعشى الاستفادة مغ الػقت الستاح والسػاىب الذخرية

الأىجاؼ السيسة السحجدة، مع السحافطة عمى تحقيق التػازف بيغ متصمبات العسل والحياة الخاصة وبيغ 
 (.646، 0208حاجات الخوح والجدج والعقل) ابخاليع، 

فغ الاستخجاـ الأمثل لمجقائق والداعات والأياـ لتحقيق الاىجاؼ بصخيقة أكثخ فاعمية)  -
 (.808، 0200ش، ديخانية و أبػ ريا

ومغ ذلظ يتبيغ أف إدارة الػقت ىي الاستغلبؿ الأمثل لمػقت مغ خلبليا يتع التحكع في 
الػقت السبحوؿ بيجؼ تحقيق أكبخ قجر مغ السياـ، فعسمية إدارة الػقت عسمية مشطسة لتػجيو القجرات 

 الذخرية للؤفخاد لتحقيق أىجاؼ محجدة.
خائياً لسيارة إدارة الػقت بأنيا تتسثل في قجرة شفل وبشاءً عمى ما سبق تع وضع تعخيفاً إج

تحجيج أولػياتو السخاد إنجازىا في الػقت السحجد، وتحجيج أولػياتو  الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ عمى
مغ السيع إلى الأقل أىسية، مع القجرة عمى اختيار الػقت السشاسب عشج التحجث لسعمستو، والسحافطة 

ة ميامو اليػمية، مع تشطيع وقتو بيغ المعب ومحاكخة دروسو، وججولة ميامو عمى تخكيده أثشاء تأدي
 وواجباتو وفق تختيب السياـ العاجمة.

 ثانياا: أهمية مهارة إدارة الهقت
الػقت مغ أىع الشعع التي أنعع الله بيا عميشا، ونطخًا لأىسيتو أقدع الله سبحانو وتعالي بو في 

دع الله سبحانو وتعالى بالفجخ والزحى والعرخ والميل وىي دلالات كتابو الكخيع عجة مخات، فمقج اق
 عمى الجىخ والدمغ والػقت، ففي ذلظ دلالو عمي عطستو وأىسية استغلبلو.

 ( أهمية إدارة الهقت لأطفال الخوضة فيما يمي:22، 2064ويهضح مهسي) 
 مى أشاؿ الخوضة.القجرة عمى انجاز أىجاؼ البخنامج اليػمي لمخوضة مسا يعػد بالفائجة ع 
 .تػفيخ الكثيخ مغ الإجياد الحؼ يريب الأشفاؿ أثشاء تشفيح البخنامج اليػمي لمخوضة 
 .العسل عمى تحديغ نػعية التعميع السقجمة للؤشفاؿ داخل الخوضة 
 .شعػر الصفل بالأمغ والأماف وتحقيق الحات 
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 ع عمييع وعمى أقخانيع.سخعة إنجاز الأشفاؿ للؤنذصة والأعساؿ السكمفيغ بيا مسا يعػد بالشف 
 .العسل عمى تقميل الأخصاء أثشاء مسارسة الصفل للؤنذصة 
 .تحقيق التػازف بيغ حاجات الصفل الستعجدة والستشػعة 
 .زيادة قجرة الصفل عمى السخونة والتخكيد 
 .ضيػر الأفكار الإبجاعية لجػ الأشفاؿ 
 .تفادؼ ضياع الػقت مغ قبل الصفل 

ارة إلى أف الػقت أحج السػارد السيسة التي يجب تشسيتيا لجػ بشاءً عمى ما سبق يسكغ الإش
الأشفاؿ باعتباره أحج ضخوريات الحياه التي تؤدػ إلى إدارة الصفل لحياتو بذكل جيج حيث تجعمو 
يحافع عمى وقتو ويدتثسخه ويدتفيج مشو في أشياء مفيجة، فإف الإدارة السػفقة لمػقت تعج قاعجة أساسية 

ل لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ لحا يجب الاىتساـ بو وتحخػ الجقة في كيفية لبشاء مدتقبل أفز
 قزاؤه بذكل إيجابي، فإدارة الػقت ضخورة شخعية قبل أف تكػف ضخورة اجتساعية واقترادية.

ثالثاا: مجاخل تنمية مهارة إدارة الهقت بمخحمة رياض الأطفال بالمجارس المرخية 
 اليابانية

 2.0منهج -6
محػر) مغ أكػف؟( الحؼ يسثل السحػر الأوؿ مغ محاور التعمع، يجرس  0.2مشيج يقجـ -

بالفرل الجراسي الأوؿ بسختمف التخررات بخياض الأشفاؿ يعسل عمى تشسية السيارات الحاتية بشاءً 
عمى بعج التعمع) تعمع لتكػف(، الحؼ ييجؼ لتشسية ميارة إدارة الحات كسيارة رئيدة وإدارة الػقت كسيارة 

( ) وزارة التخبية 001، 0200فخعية مشيا مغ خلبؿ عخض الجروس الخاصة بيحا السحػر )رمزاف، 
 (.08-02-2، 0204/0202والتعميع والتعميع الفشي)دليل السعمع(، 

يتزسغ السشيج داخل محػر مغ أكػف؟ قرة مذتخكة في بجاية كل مػضػع تعسل عمى  -
 ب(. -، أ0208خبية والتعميع والتعميع الفشي) دليل السعمع(، تعديد ميارة أدارة الحات والػقت) وزارة الت

في تشسية ميارة إدارة الػقت لصفل الجيل الخابع بخياض  0.2ومسا سبق يتزح دور مشيج
الأشفاؿ مغ خلبؿ: أف يحتػؼ عمى مػضػعات تػضح قيسة الػقت وأىسيتو، يقجـ للؤشفاؿ قرة 

رة الػقت واستغلبلو، ويذجع الصفل عمى التعمع الحاتي، مذتخكة يقخاؤىا السعمع عمييع تػضح كيفية إدا
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ويحفد الصفل عمى استثسار وقتو، ويػضف السعخفة في إدارة حياة الصفل اليػمية، يبشي عمى السيارات 
 الحاتية التي تجعل الصفل قادر عمى أدارة ذاتو ووقتو.

 أنذظة التهكاتده -2
ػ في تشسية ميارة إدارة الػقت مغ ( لجور أنذصة التػكاتد808-808، 0202أشار بخيت)   

 خلبؿ ما يمي:
تقجـ للؤشفاؿ نذاط )وقت التشطيف( يتعمع الصفل مغ خلبلو تشطيع وتختيب الأشياء وتشطيفيا  -

برػرة صحيحو وفي وقت محجد يكػف جسيع الأشفاؿ عمى عمع بيحه السجة السحجدة للبلتداـ 
 بيا.

 الفتخات السحجدة لبجء الشذاط والانتياء مشو.تكدب الصفل احتخاـ قيسة الػقت والالتداـ ب -
كسا أشارت بعس الجراسات لجور أنذصة التػوكاتدػ في تشسية ميارة ادارة الػقت لمصفل مغ 

 خلبؿ ما يمي:  
، 0202تطيخ لمصفل أىسية استخجاـ الػقت في العسل السشتج مغ خلبؿ الأنذصة) عسخ،  -

010) 
ساذج لبعس السػضػعات التي تشسي ميارة إدارة يعخض نذاط) السشاقذات التػجييية( ن -

الػقت عشج الأشفاؿ، مغ خلبؿ محتػػ تذكيل العادات الحياتية الأساسية بعخض مػضػع ليا 
 (.8411، 0200نحافع عمى الػقت) بذاؼ، 

ومسا سبق يتزح دور أنذصة التػكاتدػ في تشسية ميارة إدارة الػقت لصفل الجيل الخابع 
ؿ: أنيا تشسي لجؼ الصفل احتخاـ الػقت وحدغ استثساره، وتكػف الأنذصة بخياض الأشفاؿ مغ خلب

محجدة الدمغ اللبزـ لتشفيحىا، وتداىع في أف يختب الصفل أولػياتو التي يدع لتحكيقيا، كسا تعػد الصفل 
 عمى تدجيل الػقت السدتغخؽ عشج مسارسة الشذاط، وتذكل لجػ الصفل عادات يػمية جيجة.
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 الأطفالمعممة رياض  -8
( دور السعمسة في تشسية ميارة إدارة الػقت للؤشفاؿ 082، 0204أشارت دراسة القحصاني) 

 كسا يمى:
تعج السعمسة أىع وسائل تشسية وعي شفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ بإدارة الػقت حيث إف  -

يا حفع الػقت إعجاده يتػقف إلى حج كبيخ عمى السعمسة فبقجر ما تكػف واعية لػاجباتيا التي مش
وإدارتو بذكل جيج كالسحافطة عمى أوقات الجروس بجاية ونياية وإدارة وقت الحرز بذكل 

 سميع يحقق الشجاح.
تبجأ بالسحافطة عمى وقتيا وإدارتو بذكل سميع كالسحافطة عمى أوقات الجروس بجاية ونياية -

 وإدارة وقت حرتيا بذكل جيج لتحقق اليجؼ السصمػب.
الجراسات دور السعمسة في تشسية ميارة إدارة الػقت للؤشفاؿ مغ خلبؿ ما كسا تشاولت بعس 

 يمي:
تعسل عمى تشطيع وقت الشذاط بحيث يكػف ىشاؾ وقت لمعسل الفخدؼ وقت لمعسل الجساعي) -

 (.000، 0200عيدي والدكي، 
قتيع) التخصيط لمبخنامج اليػمي وإشلبع الأشفاؿ عميو ليكػف حافدًا ليع عمى إدارة ذاتيع وو  -

 (.608، 0208الدالع، 
 ( 0822، 0208تعػيج الصفل عمى العادات والدمػكيات الدميسة والشطاـ)فؤاد و سسيخ،  -
تكخس العادات الدمػكية الإيجابية لمصفل ليشذأ الصفل محبًا لسجتسعو ويخغب في تصػيخه  -

 (.0006، 0200وبشاءه) الياس، 
السدتقبل والتخصيط لمسدتقبل، مع العسل عمى تذجع الصفل عمى التفكيخ السدتقل بخيارات  -

 (.802-804، 0202وضع خصط مخنة لمشذاط)بخيت، 
ومسا سبق يتزح دور السعمسة في تشسية ميارة إدارة الػقت لصفل الجيل الخابع بخياض  

الأشفاؿ مغ خلبؿ: أف تػضح لمصفل قيسة الػقت، وأف تذخؾ الأشفاؿ في تشطيع وقت الشذاط ووقتو 
الأشفاؿ، تخصط لمبخنامج اليػمي بسداعجة الأشفاؿ لسداعجتيع عمى التفكيخ، وتداعج  داخل رياض

الصفل في وضع ججوؿ زمشي خاص بو لتحقيق أىجافو، وأف تشسي لجػ الصفل روح الشطاـ والالتداـ 
 بالقػانيغ.
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 مهارة حل المذكلًت -4
: مفههم مهارة حل المذكلًت  أولاا

مية مغ التفكيخ والادراؾ والتحميل والاستشتاج عشج مػاجية _ القجرة عمى استخجاـ العسميات العق
مذكمة، والكياـ بخصػات جسع السعمػمات وتختيبيا، وتقييع نتائج الاجخاءات الحالية عمى الحات وعمى 

 (.646، 0208الاخخيغ، وتحجيج الحمػؿ الستاحة والبجيمة واختيار أفزميع     ) إبخاليع، 
وعميو أف يتخيخ ويحجد الحمػؿ والبجائل الستاحة مغ  وضع الصفل في مػقف مذكل ما -

خلبؿ ملبحطة السذكمة ومعالجتيا ومغ ثع تقييع الأفكار التي تع التػصل إلييا والاختيار مشيا) الديشي، 
0200 ،860.) 

ومغ ذلظ يتبيغ أف ميارة حل السذكلبت تسثل ميارة كبخػ مخكبة تتكػف مغ ميارات أصغخ 
لتحميل مع القجرة عمى اتخاذ القخار فيي تدتخجـ لتحميل السذكلبت والسػاقف كسيارة البحث وميارة ا

 التي تعيق التقجـ في الحياة، فيي تدسح بتحجيج وفيع أسباب السذكمة ثع حميا.
وبشاءً عمى ما سبق تع وضع تعخيفاً اجخائياً لسيارة حل السذكلبت بأنيا تتسثل في قجرة شفل 

ى تحجيج السذكمة التي تػاجيو بػضػح، وجسع السعمػمات السشاسبة الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ عم
حػؿ السذكمة، والقجرة عمى ربط الأفكار ببعزيا البعس عشج التفكيخ في حل مذكمة ما، والعسل عمى 
تشكية الحمػؿ السلبئسة لمسذكمة التي تػاجيو، والػصػؿ إلى أفزل الحمػؿ السسكشة بعيجا عغ الخياؿ، 

 عشج مػاجية مذكمة ما. مع وضع خصط بجيمة

 ثانياا: أهمية مهارة حل المذكلًت
( لسجػ أىسية ميارة حل السذكلبت لصفل الخوضة بأف الصفل 866، 0200ويذيخ الديشي) 

إذا تع تجريبو وتعػيجه عمى مػاجية السذكلبت وحميا وىػ شفل داخل الخوضة فبالتالي عشجما يكبخ 
 التي تػاجيو في مختمف جػانب الحياه وىػ كبيخ.سػؼ يكػف لو قجرة أكبخ عمى حل السذكلبت 

ميارة حل السذكلبت تعشي قجرة الصفل عمى إيجاد الحمػؿ الفعالة والسبتكخة لمسذكلبت التي 
تػاجييع في الحياه العامة والخاصة، وتحفد الصفل عمى التفكيخ والتحميل وشخح البجائل والفخوض مع 

بارة عغ نذاط ذىشي معخفي تديخ في خصػات معخفية القجرة عمى اختبارىا لحل السذكمة، فيي ع
 ذىشية مختبة ومشطسة في ذىغ الصفل.
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ثالثاا: مجاخل تنمية مهارة حل المذكلًت بمخحمة رياض الأطفال بالمجارس المرخية 
 اليابانية

 2.0منهج -6
مجسػعة مغ الجروس السشتسية لسحػر) العالع مغ حػلى( السحػر الثاني  0.2يقجـ مشيج  -

اور التعمع ،في مختمف التخررات بخياض الأشفاؿ وفقًا لبعج التعمع) تعمع لتعخؼ( الحؼ مغ مح
، 0208ييجؼ لتشسية السيارات العمسية الستسثمة في ميارة حل السذكلبت والتفكيخ الشاقج) عسار، 

 (.08-02-2، 0204/0202( ) وزارة التخبية والتعميع والتعميع الفشي)دليل السعمع(، 606
السشيج في كل بجاية مػضػع داخل محػر العالع مغ حػلي عمى قرة مذتخكة يحتػػ  -

تعدز ميارة حل السذكلبت والتفكيخ الشاقج لجػ الأشفاؿ) وزارة التخبية والتعميع والتعميع الفشي) دليل 
 ب(. -، أ0208السعمع(، 

خياض في تشسية ميارة حل السذكلبت لصفل الجيل الخابع ب 0.2ومسا سبق يتزح دور مشيج 
الأشفاؿ مغ خلبؿ: احتػائو عمى مػضػعات تقػؼ لجػ الصفل ميارة حل السذكلبت، يقجـ كل مػضػع 
في بجايتو قرة مذتخكة تعدز ميارة حل السذكلبت، يشسي اتجاه الصفل الايجابي نحػ البيئة 
ومذكلبتيا، يدود الصفل بالسعمػمات الكافية لتشسية حب الاستصلبع، يجرب الصفل عمى مػاجية 

 السذكلبت وحميا، كسا يبشى السشيج عمى ميارات عمسية مثل ميارة حل السذكلبت.

 أنذظة التهكاتده -2
تشاولت بعس الجراسات دور أنذصة التػكاتدػ في تشسية ميارة حل السذكلبت لجؼ الصفل 

 مغ خلبؿ ما يمي:
 (010، 0202تداعج الصفل عمى تقييع الشتائج وتحجيج الحمػؿ البجيمة لمسذكلبت) عسخ،  -
تقػـ فكخة نذاط ) السشاقذات التػجييية( عمى أساس الدساح لمصفل باكتذاؼ السذكمة  -

ومشاقذتيا ومعخفة أسبابيا والعسل عمى إيجاد الحمػؿ ليا،  حيث يتػقع في نياية الشذاط أف 
يكػف الصفل قادر عمى تحجيج السذكمة ومشاقذتيا مع زملبئو واقتخاح الحمػؿ ليا.) الذافعي، 

0208، 0801.) 
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يداعج نذاط ) مجمذ الفرل ( الصفل مغ تحجيج السذكمة مغ خلبؿ اكتذاؼ مػضػع  -
السشاقذة، وتصبيق الحمػؿ مغ خلبؿ التشفيح الفعمي لسا تع الاتفاؽ عمية مع زملبئو، وتقييع 

( ومغ ىشا يتزح دور 8410، 0200الشتائج مغ خلبؿ مخاجعة خصػات الشذاط ) بذاؼ، 
تشسية ميارة حل السذكلبت لصفل الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ فيػ  نذاط مجمذ الفرل في

يشاقر ويتحجث عغ مػضػعات تتساشي مع حياتو الػاقعية مسا يجعمو يكتدب ميارات تداعجه 
 عمى مػاجية التحجيات اليػمية والسدتقبمية.

خابع ومسا سبق يتبيغ دور أنذصة التػكاتدػ في تشسية ميارة حل السذكلبت لصفل الجيل ال
بخياض الأشفاؿ مغ خلبؿ: أنيا تحفد الصفل عمى التعامل مع السذكلبت السختمفة، تجعل الصفل قادر 
عمى اكتذاؼ السذكلبت الذخرية والسجتسعية، تعدز قجرة الصفل عمى تحجيج السذكمة بديػلة، 

الحمػؿ  وتديل قجرة الصفل عمى اكتذاؼ العلبقات بيغ الشتائج لمػصػؿ لمحل، كسا تداىع في تػضيف
 مغ أجل استخجاميا في حل أية مذكمة مذابية.

 معممة رياض الأطفال -8
 تشاولت بعس الجراسات دور السعمسة في تشسية ميارة حل السذكلبت للؤشفاؿ كسا يمي:

إعجاد البيئة التخبػية والسػاقف التعميسية التي تذجع الأشفاؿ عمى التداؤؿ وتجفعيع لمبحث  -
 (.008، 0200والاستكذاؼ) عيدي والدكي، 

 (.608، 0208تداعج الصفل عل تعمع ميارة حل السذكلبت) الدالع،  -
تجرب الأشفاؿ عمى استخجاـ إجخاءات وقائية إيجابية لسعاونتيع عمى التخمز مغ الدمػؾ  -

 (.0000، 0208الدمبي والتجخل بصخيق إيجابية لحل السذكلبت التي قج تػاجييع) العديمي، 
والتعميع بالصخائق التخبػية الحجيثة كالتعمع بأسمػب حل السذكلبت) تشسي ميارات التعمع  -

 (60، 0204قخيذي، 
تشطع نذاشات تحدغ حياة الرف وتتصخؽ لمسذكلبت التي يػاجييا الأشفاؿ) بخيت،  -

0202 ،804.) 
ويتزح مسا سبق دور السعمسة في تشسية ميارة حل السذكلبت لصفل الجيل الخابع بخياض   

لبؿ: تعاونيا مع الأشفاؿ في حل السذكلبت التي تػاجييع، وأف تجرب الأشفاؿ عمى الأشفاؿ مغ خ
إبجاء الخأؼ في السذكلبت وشخح الحمػؿ الإيجابية، وتداعج الأشفاؿ في تحجيج السذكمة التي تػاجييع، 
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كسا تذجعيع عمى مػاجية السذكمة وعجـ اليخوب مشيا، وتتعاوف معيع في جسع البيانات التي 
 عمى حل السذكمة، وتجفعيع نحػ إيجاد الحمػؿ حػؿ السذكمة. تداعجىع

 مهارة اتخاذ القخار -6
: مفههم مهارة اتخاذ القخار  أولاا

ىي قجرة الصفل عمى اختيار أفزل البجائل بعج دراسة الشتائج الستختبة عمى كل بجيل مغ  -
غ مرادر متشػعة مغ أجل ىحه البجائل، ويتع اختيار البجائل بشاء عمى معمػمات يحرل عمييا الصفل م

 (.861-866، 0200الػصػؿ لأفزل الشتائج) الديشي، 
مجسػعة مغ الخصػات التي يقػـ بيا الصفل لتحجيج البجائل السسكشة في مػقف معيغ  -

والشتائج الستختبة عمييا مع القجرة عمى اختيار البجيل السشاسب لتحقيق اليجؼ السحجد) عبجالمصيف، 
0200،000.) 

تبيغ أف ميارة اتخاذ القخار ىي عسمية لاختيار القخار الأمثل بيغ مجسػعة مغ ومغ ذلظ ي
القخارات السحتسمة والعسل عمى تشفيحه لتحقيق أىجاؼ معيشة، واتخاذ القخار يكػف قائع عمى قيع 

 وتفزيلبت ومعتقجات متخح القخار.
بأنيا تتسثل في قجرة شفل وبشاءً عمى ما سبق تع وضع تعخيفاً اجخائياً لسيارة اتخاذ القخار    

الجيل الخابع بخياض الأشفاؿ عمى اختيار القخار السشاسب لصبيعة السذكمة التي تػاجيو، والذعػر 
بالثقة في نفدو عشج اتخاذ قخاراً ما يتعمق بالسذكمة، مع القجرة عمى جسع معمػمات كافية عغ السػضػع 

لعاشفية، وإدراؾ أىسية اختيار الػقت السشاسب السخاد أخح القخار بذأنو، مع تجشب اتخاذ القخارات ا
 لاتخاذ القخار، والقجرة عمى تقييع الشتائج لسعخفة مجػ نجاح القخار الحؼ تع أخحه.

 ثانياا: أهمية مهارة اتخاذ القخار
تعج عسمية اتخاذ القخار عسمية يػمية يقػـ بيا الأفخاد عمى مدتػيات بديصة تمقائية ومدتػيات 

 سا يأتي تػضيح لأىسية اتخاذ القخار.معقجة أيزًا وفي
( بأنيا 0، 0208تتسثل أىسية اتخاذ القخار عشج أشفاؿ الخوضة كسا جاء في) مجونة وجيد، 

تعسل عمى: تشذئة شفل قادر عمى تسحل السدئػلية، وتعدز ثقة الصفل بحاتو، تجعل الصفل أكثخ قجرة 
عمى نفدو ليذ اتكاليًا، لغ يذعخ الصفل  عمى اتخاذ القخارات الدميسة بديػلة، ترشع شفلًب معتسج

  (wajeez.com)وجيدمجونة  بالطمع والفذل لأنو ىػ متخح القخارات.

https://blog.wajeez.com/%d8%a7%d8%aa%d8%ae%d8%a7%d8%b0-%d8%a7%d9%84%d9%82%d8%b1%d8%a7%d8%b1-%d8%b9%d9%86%d8%af-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d8%b7%d9%81%d8%a7%d9%84/#:~:text=%D8%AA%D8%B4%D8%AA%D9%85%D9%84%20%D8%A3%D9%87%D9%85%D9%8A%D8%A9%20%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B7%D9%81%D8%A7%D9%84%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D8%AA%D8%AE%D8%A7%D8%B0%20%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%20%D8%B9%D9%
https://blog.wajeez.com/%d8%a7%d8%aa%d8%ae%d8%a7%d8%b0-%d8%a7%d9%84%d9%82%d8%b1%d8%a7%d8%b1-%d8%b9%d9%86%d8%af-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d8%b7%d9%81%d8%a7%d9%84/#:~:text=%D8%AA%D8%B4%D8%AA%D9%85%D9%84%20%D8%A3%D9%87%D9%85%D9%8A%D8%A9%20%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%83%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B7%D9%81%D8%A7%D9%84%20%D9%81%D9%8A%20%D8%A7%D8%AA%D8%AE%D8%A7%D8%B0%20%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1%20%D8%B9%D9%
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ثالثاا: مجاخل تنمية مهارة اتخاذ القخار بمخحمة رياض الأطفال بالمجارس المرخية 
 اليابانية

 2.0منهج -6
عمى محػر التعمع) كيف يعسل العالع؟( السحػر الثالث مغ محاور  0.2يحتػػ مشيج -

تمف التخررات، التعمع، يقجـ السحػر مجسػعة مغ الجروس تقجـ بالفرل الجراسي الثاني في مخ
تعسل عمى تشسية السيارات السيشية مشيا صياغة القخار والقجرة عمى اتخاذه وفقًا لبعج التعمع) تعمع 

، 0204/0202( ) وزارة التخبية والتعميع والتعميع الفشي)دليل السعمع(، 001، 0200لتعسل( )رمزاف، 
2-02-08.) 

قخار لصفل الجيل الخابع بخياض ويتزح مسا سبق دور السشيج في تشسية ميارة اتخاذ ال
الأشفاؿ مغ خلبؿ: أف محاور السشيج تقجـ مجسػعة مغ الجروس تجعع ميارة اتخاذ القخار، أف يبشي 
السشيج عمى ميارات ميشية تجرب الصفل عمى اتخاذ القخار، أف يعسق ثقة الصفل بشفدو، ويشسي قجرتو 

 عمع الحاتي.عمى صياغة القخار واتخاذه، كسا يداعج الصفل عمى الت

 أنذظة التهكاتده -2
 تشاولت بعس الجراسات دور أنذصة التػكاتدػ في تشسية ميارة اتخاذ القخار لمصفل كسا يمي:

تعسل عمى تشذئة أشفاؿ واثقيغ مغ أنفديع، مغ خلبؿ اكتذاؼ مسيداتيع وإمكانياتيع الخاصة  -
 (.800، 0202التي تداعجىع في وضع آماؿ وأىجاؼ لتحديغ الحاضخ) بخيت، 

تسكغ الأشفاؿ مغ تجخبة) ما يسكششا فعمة( أو ) ما يسكششي أف افعمو( مغ خلبؿ الحياة  -
الػاقعية، لتعدز ثقة الأشفاؿ بأنفديع وتديج مغ قجرتيع عمى الإنجاز واتخاذ القخار) البيشداوؼ، 

0204 ،000.) 
ا الصفل اليجؼ مغ عشج تشفيح نذاط) السشاقذات التػجييية( يسخ الصفل بخصػة رابعة يقخر فيي -

سمػكيع مغ خلبؿ السشاقذة والحػار ليتسكغ كل شفل بذكل مدتقل مغ التفكيخ ومغ أف يتخح 
قخاره ويعسل عمى تشفيحه، كسا يذتسل الشذاط عمى محتػػ تذكيل الخغبة والدمػؾ لتحقيق 
أىجاؼ الحاضخ والسدتقبل، وداخل السحتػػ مػضػعات مثل: ليا نحجد ونقخر أىجافشا 

 (.8411، 0200ة.) بذاؼ، الذخري
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ومسا سبق يتزح دور أنذصة التػكاتدػ في تشسية ميارة اتخاذ القخار لصفل الجيل الخابع 
بخياض الأشفاؿ مغ خلبؿ: أنيا تعصي الفخصة لمصفل في اختيار الشذاط السشاسب لسيػلو واستعجاداتو، 

خ قبل اتخاذ القخار، كسا تعدز تعدز ثقة الصفل في نفدو، تداىع في تجريب الصفل عمى مسارسة التفكي
قجرة الصفل عمى اتخاذ القخارات في مختمف السػاقف، وتداعج الصفل عمى تقييع القخارات الستخحة 

 بالاستفادة مغ نتائجيا.

 معممة رياض الأطفال -8
 نجج مغ أدوار السعمسة في تشسية ميارة اتخاذ القخار مايمي:  

الصلبب وتصػر اخيمتيع عغ شخيق القجوة تغخس روح السدئػلية والسشافدة في نفػس  -
، 0200والسػعطة الحدشو كسا تعسل عمى تييئة السشاخ الشفدي والسادؼ اللبزميغ لحلظ) الديج، 

080.) 
تذجع الصفل عمى الابتكار وتجعع أفكاره وشسػحاتو وتييئ بيئة داعسة ومحفدة لو عمى  -

الخئيذ تعديد نسػ ميارة اتخاذ القخار عمى الابتكار، وتعتسج بخامج تعميسية وتخبػية يكػف ىجفيا 
أف تحتػؼ ىحه البخامج عمى عشرخ الستعة والتذػيق ويػجج بيا مثيخات سعية وبرخية تجحب 

 (.800، 0208الصفل وتقجـ برػرة تفاعمية) العتيبي، 
تذجع الصفل عشج الفذل وتداعجه في كيفية التغمب عميو، وتذجعو عمى الاستقلبؿ بحاتو)  -

 (.608، 0208 الدالع،
تسارس الدمصة بصخيقة تسكغ الأشفاؿ مغ تشسية استقلبليع وأف يربحػا مدئػليغ عغ  -

سمػكياتيع، وتشسي شخرية الصفل القادر عمى اتخاذ القخار وتشسي الدمػؾ الكيادؼ لجيو) 
 (.608، 0200سبحي، 

عمى فخض نطاـ  تػفخ جػ مغ الحخية السشطسة وتحتخـ أشفاليا انصلبقًا مغ إيسانيا بقجرىع -
واتخاذ قخار يشبع مغ رغبتيع بأف يعسمػا ويشتجػا ويتيحػا الفخصة لغيخىع لمعسل دوف إزعاج) 

 (.000، 0200عيدي والدكي، 
 (.804، 0202تعسل عمى مخاعاة احتخاـ فخدية كل شفل ومذاركتو في السدئػليات)بخيت،  -
 (.0822، 0208فؤاد و سسيخ، تذجيع الصفل عمى التفكيخ السدتقل والتخصيط لمسدتقبل)  -
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ومسا سبق يتزح دور السعمسة في تشسية ميارة اتخاذ القخار لصفل الجيل الخابع بخياض   
الأشفاؿ مغ خلبؿ: تػفيخىا لمسػاقف والخبخات التعميسية الجاعسة لسيارة اتخاذ القخار، وأف تعدز ثقة 

ـ لو التغحية الخاجعة حػؿ القخار الصفل بشفدة، وتصخح عميو مذكمو تتصمب مشو اتخاذ قخار، وتقج
 الستخح، كسا تذجعو عمى الاستقلبؿ والتفاعل الاجتساعي.

المحهر الثالث: خلًصة نتائج البحث والآليات المقتخحة لتنمية المهارات الناعمة 
 لظفل الجيل الخابع بخياض الأطفال في المجارس المرخية اليابانية:

وؿ مشيسا خلبصة نتائج البحث التي تع تشاوؿ البحث في ىحا السحػر عشرخيغ الأ
استخلبصيا مغ الإشار الشطخؼ، وفي ضػئيا تع تقجيع الآليات السقتخحة لتشسية السيارات الشاعسة لصفل 

 الجيل الخابع بسخحمة رياض الأشفاؿ بالسجارس السرخية اليابانية وذلظ عمى الشحػ التالي:

: خلًصة نتائج البحث  أولاا
 ة مغ الشتائج مغ أىسيا:أسفخ البحث عغ مجسػع

ىشاؾ تػسعًا وتصػرًا عالسيًا في مفيػـ السيارات الشاعسة وأىسيتيا حيث أصبحت لا تقترخ   -0
 عمى السيارات الأساسية إنسا تستج إلى ميارات أخخػ تيتع بدسات وقجرات الصفل.

ية تتصمب تشسية السيارات الشاعسة خصط وسياسات محجدة تفخضيا السجارس السرخية اليابان -0
 مغ خلبؿ رؤيتيا العامة ورسالتيا وتػجييا الأكاديسي.

تحخص السجارس السرخية اليابانية عمى تػافخ شفل واعي بالستصمبات السحمية والعالسية مع  -8
تشسية قجراتو وسساتو الذخرية والفكخية والسيارية التي تداعجه عمى التكيف مع السدتججات 

 بل.التكشػلػجية والعالسية ومع مجتسع السدتق
تتصمب تشسية السيارات الشاعسة بسخحمة رياض الأشفاؿ بالسجارس السرخية اليابانية إتقاف  -8

 معمسة رياض الأشفاؿ لمسيارات الشاعسة ووعييا بأىسيتيا لمصفل وكيفية إكدابيا لمصفل.
استخجاـ السجارس السرخية اليابانية لمتعمع مغ خلبؿ المعب والقرز كاف لو تأثيخ بالغ  -0

لسيارات الشاعسة لجػ الصفل نطخًا لأنيا تتشاسب مع ىحه السخحمة العسخية وتجعل في تشسية ا
 التعميع مستعًا وشيقًا.

اعتساد السجارس السرخية اليابانية عمى أنذصة التػكاتدػ التي تشػعت بيغ أنذصة حػارية  -6
 وأنذصة غيخ أكاديسية كل ذلظ أدؼ إلى تشسية السيارات الشاعسة لمصفل.
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لسصبق بالسجارس السرخية اليابانية مغ أىع ما يسيد التعميع السرخؼ يعسل ا 0.2أف مشيج  -1
عمى تأىيل الصفل لمجراسة والعسل في ضل عالع متغيخ تتزاعف فيو السعخفة، فيػ يػفخ تعميع 

 يحقق لمصفل السيارات الشاعسة ميارات القخف الػاحج والعذخيغ.
ة عمى بشاء شخرية الصفل الستكاممة اعتساد مشطػمة التعميع بالسجارس السرخية الياباني -4

 الستػازنة مياريا ووججانيا ومعخفيا.
 لسعمسة رياض الأشفاؿ دور ميع في تشسية ميارات الصفل السعخفية وغيخ السعخفية. -2

ثانياا: آليات مقتخحة لتنمية المهارات الناعمة لظفل الجيل الخابع بمخحمة رياض 
 الأطفال بالمجارس المرخية اليابانية

ػء ما أسفخ عشو البحث الحالي مغ نتائج، يسكغ تقجيع الآليات السقتخحة لتشسية في ض
السيارات الشاعسة لصفل الجيل الخابع بسخحمة رياض الأشفاؿ بالسجارس السرخية اليابانية وذلظ عمى 

 الشحػ التالي:

: الآليات المتعمقة بمنهج  2.0أولاا
 سة مع التقييع الجورؼ ليا.تصػيخ البخامج الجراسية وربصيا بالسيارات الشاع -0
وخبخاء أنذصة التػكاتدػ لإعجاد كتب دراسية  0.2تػفيخ حمقة وصل بيغ واضعي مشيج -0

 تتػافق مع ىحه الأنذصة وتدتيجؼ تشسية السيارات الشاعسة لمصفل.
في العسمية التعميسية لديادة أثخه في تشسية السيارات  0.2تفعيل جسيع خرائز ومدايا مشيج -8

 الشاعسة.
لتجريذ السيارات الشاعسة واحتدابيا جدء أساسي مغ  0.2ز جدء مشاسب مغ مشيجتخري -8

 أىجاؼ التعمع في كافة السػاد الجراسية.
 يقػـ عمى ميارات التعاير التي تجعل الصفل قادر عمى التػاصل مع الآخخيغ. -0
 يحػؼ أنذصة تخبػية تجعع مبجأ الذػرؼ بيغ الأشفاؿ. -6
 عج الصفل عمى استغلبؿ وقتو.يحتػؼ عمى خصط تػجيييو مبدصة تدا -1
 يدخد قررًا تبخز لمصفل كيفية التعامل مع السذكلبت وحميا. -4
 يقجـ مػاقف تجرب الصفل عمى ميارات اتخاذ القخار بديػلة مغ خلبؿ الأنذصة التخبػية. -2
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 ثانياا: الآليات المتعمقة بأنذظة التهكاتده
ت إشخاؼ إدارؼ ورقابة مغ قبل تفعيل ساعات الشذاط بجسيع السجارس السرخية اليابانية تح .0

 وزار التخبية والتعميع والتعميع الفشي.
ترسيع بيئات تعمع قائسة عمى أنذصة التػكاتدػ للبستفادة مشيا في تشسية السيارات الشاعسة  .0

 لجػ الصفل.
 الاىتساـ باستخجاـ أنذصة التػكاتدػ الستعجدة في تشسية السيارات الشاعسة السختمفة. .8
السيارات السدتيجفة في ضػء أبعاد التعمع الأربعة مغ خلبؿ أنذصة الاىتساـ بتشسية  .8

 التػكاتدػ اليابانية لأثخىا الػاضح في تشسية السيارات الشاعسة.
تقجيع أنذصة مراحبة لسحتػؼ" تذكيل علبقات أفزل" تداعج الصفل عمى التػاصل مع  .0

 الآخخيغ.
 لخمل التعاونية.تسكغ الصفل مغ العسل الجساعي التعاوني مغ خلبؿ ألعاب ا .6
 تكدب الصفل اختخاـ قيسة الػقت بالالتداـ بالفتخات السحجدة لبجء الشذاط والانتياء مشو. .1
 تعدز قجرة الصفل عمى تصبيق الحمػؿ بسخاجعة خصػات الشذاط السراحب. .4
 تػفخ لمصفل الفخصة لاختيار الشذاط السشاسب لسيػلو واستعجاداتو. .2

 ياض الأطفالثالثاا: الآليات المتعمقة بمعممة ر 
إحجاث تغييخات أساسية في بخامج إعجاد السعمسة بكميات التخبية لإعجاد السعمسة القادره عمى  .0

 تشسية السيارات الشاعسة لمصفل بػجو عاـ وشفل الخوضة بػجو خاص.
 تجريب الإدارة السجرسية والسعمسيغ عمى كيفية تشسية السيارات الشاعسة لصفل الخوضة. .0
دتجامة لسعمسات رياض الأشفاؿ بالسجارس السرخية اليابانية مغ خلبؿ التشسية السيشية الس .8

 وأنذصة التػكاتدػ. 0.2عقج تجريبات دورية لخفع لكفاءة السيشية لتشفيح مشيج 
تجريب السعمسيغ عمى كيفية استخجاـ أساليب وشخؽ حجيثة لتديج دافعية الأشفاؿ نحػ التعمع  .8

 وتشسي مياراتيع.
لحػار والسشاقذة كصخيقة تعميسية لتشسي لجػ الصفل التػاصل مع تدتخجـ السعمسة أسمػب ا .0

 الآخخيغ والتعبيخ العاشفي والمغػؼ.
 تدتخجـ وسائل تعميسية تعدز دافعية الصفل لمعسل الجساعي. .6



 م2024 ديدمبخ – 6ج –( 16عجد)    .............             آليات مقتخحة لتنمية المهارات

Print: (ISSN: 0561-2537) Online:(ISSN: 5292-2735)                        - 555 - 

 تخصط لمبخنامج اليػمي بسداعجة الأشفاؿ لتحفدىع عمى إدارة الػقت. .1
 لتعمع بأسمػب حل السذكلبت.تجرب الصفل عمى التعميع والتعمع بالصخؽ الحجيثة كا .4
 تعتسج بخامج تعميسية وتخبػية ىجفيا الخئيذ تعديد ميارة اتخاذ القخار. .2

 تهصيات الجراسة
تصػيخ السجارس السرخية اليابانية بحيث تربح مخكد إشعاع لتشسية وتصػيخ السيارات  .0

 الشاعسة عشج الأجياؿ القادمة.
الجولية والاقميسية لسزاعفة الجيػد مغ  الالتداـ مغ قبل الحكػمات والييئات والسشطسات .0

 أجل تػفيخ الامكانيات السادية والبذخية اللبزمة لاستسخار العسمية التعميسية بيحه السجارس.
تفعيل التخصيط التذاركي بالسجارس السرخية اليابانية مغ أجل السداىسة في تشسية  .8

 السيارات الشاعسة لصفل الخوضة.
يجي داخل السجارس السرخية اليابانية حػؿ السيارات الشاعسة العسل عمى وجػد حػار استخات .8

وكيفية التعامل معيا سػاء كانت تتعمق ىحه السيارات بػاصفات الخخيج أو التحجيات التي 
 تػاجو السجرسة كسؤسدة.

أف تديع سياسات السجارس السرخية اليابانية في تجعيع السيارات الشاعسة لصفل الجيل  .0
 الأشفاؿ.الخابع بسخحمة رياض 

تذكيل لجشة مغ الخبخاء في مجاؿ التعميع لفحز الامكانيات السادية لمسجارس السرخية  .6
اليابانية مغ مباني وتجييدات وإحجاث التعجيلبت اللبزمة لتشسية السيارات الشاعسة لصفل الجيل 

 الخابع بسخحمة رياض الأشفاؿ.
 لسيارات الشاعسة.وضع بخنامج إرشادؼ لأولياء الأمػر لتجريب أشفاليع عمى ا .1
تغيخ ثقافة السجتسع نحػ التعميع والتعمع لتشسية السيارات الشاعسة والسيارات الحاتية والعسمية  .4

 وميارات التعاير والسيارات السيشية.
 نذخ ثقافة التػكاتدػ في السجتسع السرخؼ بسا يتشاسب مع عاداتو وتقاليجه. .2

 في جسيع السحافطات. العسل عمى زيادة عجد السجارس السرخية اليابانية .02
ضخورة أف تكػف لمثقافة السرخية أثخىا الػاضح بالسجارس السرخية اليابانية مغ خلبؿ  .00

 إضافة أنذصة تخبػية آخخؼ داعسة لأنذصة التػكاتدػ لع تكغ مػجػدة بيا.
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تػعية معمسات رياض الأشفاؿ بأىسية السيارات الشاعسة وضخورة دمجيا بالخصة الجراسي  .00
 مي لخياض الأشفاؿ.والبخنامج اليػ 

 0.2مخاعاة التػازف بيغ السيارات الأساسية والسيارات الشاعسة عشج صياغة أىجاؼ مشيج .08
 وأىجاؼ أنذصة التػكاتدػ.

 تػجيو جيػد السجارس السرخية اليابانية نحػ الخفع مغ أىسية السيارات الشاعسة .08
غ شخيق الأنذصة ضخورة الاىتساـ بسػضػع السيارات الشاعسة للؤشفاؿ وتشسيتيا خاصة ع .00

 والمعب فيي المغة السقخبة لبيئة الأشفاؿ.
ضخورة إجخاء أبحاث ججيجة بسػضػع السيارات الشاعسة عمى أف تذسل مجتسعات وعيشات  .06

 آخخؼ.
تأىيل كػادر التػجيو التخبػؼ التي تختز بستابعة مسارسات السجارس السرخية اليابانية  .01

 فقط.
ية العاممػف بيا بإيجاد شخؽ ججيجة لتشسية ضخورة تذجيع السجارس السرخية اليابان .04

 السيارات الشاعسة للؤشفاؿ وذلظ مغ خلبؿ تييئة الطخوؼ السلبئسة ليا.
عقج دورات تجريبية لمقائسيغ عمى تخبية شفل الخوضة بالسجارس السرخية اليابانية  .02

 وأنذصة التػكاتدػ في تشسية السيارات الشاعسة 0.2بزخورة تفعيل مشيج 
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 ائمة المخاجعق
 أولاا المخاجع العخبية

(. السيارات الشاعسة كستغيخ وسيط بيغ السػاششة الخقسية 0208إبخاليع، انترار إبخاليع شعباف. )
مجمة الجراسات الإندانية  .وجػدة الحياة الأكاديسية لجػ شلبب السخحمة الجامعية

 .180 -616(، 0) 04، والأدبية
(. درجة امتلبؾ شالبات التخبية البجنية بجامعة شيبة بالسجيشة 0002أسساء اسساعيل. ) أبػ عخيزة،

السشػرة بالدعػدية لمسيارات الشاعسة وفقاً لتػجيات شالبات الخياضات السائية في ضػء 
 -084(، 0) 10، السجمة الجولية لمعمػـ التخبػية والشفدية. بعس الستغيخات السختارة

011. 
ماجج  مل لمتعميم قبل الجامعي في مرخ بعهج الخئيذ الديديتظهيخ شا. 0208أبػالعيشيغ، ماجج. 

 أبه العينين: تظهيخ شامل لمتعميم قبل الجامعي في مرخ بعهج الخئيذ الديدي
(elbalad.news) 

مسػارد البذخية عمى فاعمية (. تأثيخ أبعاد السيارات الشاعسة ل0200أبػزيج7 داليا عبجالعاشي محمد. )
السجمة العمسية لمجراسات التجارية . الخشاقة الاستخاتيجية في التعافي مغ جائحة کػرونا

 .004 -022(، 0) 08، والبيئية
(. تشسية 0200البتانػني، ىاني كامل عبجالحي، أبػ الػفا، جساؿ محمد، و عبجالبخ، ندسة عبجالخسػؿ. )

 80ة اليابانية: رؤية نطخية نقجية. مجمة كمية التخبية، ميارات مجيخؼ السجارس السرخي
(006،)800-882 . 

(. الاستفادة مغ نسػذج بشاء الذخرية الستكاممة "تػكاتدػ" في التعميع 0204البيشداوؼ، فاشسة محمد. )
الياباني وتصبيقاتو في أنذصة التخبية السػسيكية. السجمة العمسية لجسعية إمديا التخبية 

 .060 -008(، 08) 08فغ، عغ شخيق ال
(. البيئة الافتخاضية وآثارىا الشفدية والتخبػية عمى أشفاؿ الجيل  0202الجباس، نبيل الديج حدغ )

الخابع. السؤتسخالجولي الثاني : بشاء شفل الجيل الخابع في ضػء رؤية التعميع 
 . 020 - 20كمية رياض الأشفاؿ،  -أسيػط: جامعة أسيػط 2030،

https://www.elbalad.news/5814947
https://www.elbalad.news/5814947
https://www.elbalad.news/5814947
https://www.elbalad.news/5814947
https://www.elbalad.news/5814947
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(. انطاـ التعميع الججيج لمصفػلة 0202أية عادؿ عبج الغشى. ) وح عبجالخحيع، القجرػ،الجعفخػ، مسج
مجمة الصفػلة و التخبية )جامعة  .0282السبكخة فى ضػء رؤية مرخ لمتعميع 

 .20 -60(، 0) 80(، الإسکشجرية
عى الػقائى (. فاعمية وسائط تثكيف الصفل فى تشسية الػ 0200شيساء محمد عبج الدتار عمى. ) الجشجػ،

التخبية )الأزىخ(: مجمة . بجائحة کػرونا وأثخه عمى السيارات الشاعسة لجػ شفل الخوضة
 .022 -48(، 028) 80عمسية محکسة لمبحػث التخبػية والشفدية والاجتساعية، 

(. دور معمسات رياض الأشفاؿ في تشسية ميارات التػاصل المغػؼ لجػ 0200الحجيمي، بياف سميع. )
 .026 -16(، 82) 6، مجمة العمػـ التخبػية و الشفدية .غ وجية نطخىغالأشفاؿ م
(. السيارات الشاعسة كزخورة لمعسل في السكتبات ومخاكد السعمػمات: 0200الحمبي، خالج محمد أماـ.) 

دراسة تحميمية لأىسيتيا مغ وجية نصخ أخرائي السكتبات والسعمػمات، السجمة العمسية 
 .00 -1، (4)8لمسكتبات والػثائق، 

(. درجة مسارسة شمبة جامعة السمظ خالج لمسيارات الشاعسة اللبزمة 0208سجى عمي. ) الخيخؼ، 
، .لدػؽ العسل مغ وجية نطخ أعزاء ىيئة التجريذ وعلبقتيا ببعس الستغيخات

 International Journal of Learning Management Systems  ،00(8،) 
82- 60. 

(. السيارات التخبػية لجػ شمبة التجريب السيجاني بكمية التخبية في 0200الجرعاف7 نعيسة عسخ. )
 .020 -000(، 00) 84(، مجمة کمية التخبية )أسيػط .جامعة الجػؼ

(. مدتػؼ الجور التخبػؼ لمسخشج الأكاديسي في تشسية السيارات الحياتية 0200الجرعاف، نعيسة عسخ)
العخبية لمبحػث في التعميع العالي،  لجؼ شمبة جامعة الجػؼ، مجمة اتحاد الجامعات

80(0 ،)00-16 
مجمة الصفػلة (. معمسة الخوضة وشفل الجيل الخابع: رؤية مدتقبمية.  0202الجيب، رانجا مرصفى )

 . 028 - 088(7 82)00، والتخبية
 (. ترػر مقتخح لجور معمسة رياض الأشفاؿ في تشسية الكيع التخبػية0200شػؽ سػيمع سالع. ) الخشيج،

 .886 -800(، 080)88، مجمة کمية التخبية. بشيا. لجػ شفل الخوضة



 م2024 ديدمبخ – 6ج –( 16عجد)    .............             آليات مقتخحة لتنمية المهارات

Print: (ISSN: 0561-2537) Online:(ISSN: 5292-2735)                        - 555 - 

(. السيارات الحياتية السصمػبة لصفل الخوضة فى ضػء 0200الديشى، ىجؼ مرصفى عبج اليادؼ. )
 .812 -801(، 0) 04، مجمة تصػيخ الأداء الجامعى. 0282رؤية مرخ 

سات الخوضة في تشسية ميارات الأشفاؿ في (. دور معم0208الدالع، نػرة بشت محمد بغ عبج الله . )
مجمة . التعامل مع التشسخ وسبل تعسيقو مغ وجية نطخىغ في ضػء بعس الستغيخات

 .604 -620(، 08) 00، الجراسات التخبػية والإندانية
(. فاعمية بخنامج تجريبي مقتخح 0208متػلي شعباف الديج. ) الدباعي7 أبػزيج عبج الخحيع خميفة7 قاسع،

عمى السػاقف الحياتية السجعسة بالإعجاز الجغخافي لمقخآف والدشة في تشسية  قائع
السيارات الشاعسة وإدارة الأزمات والكػارث البيئية لجػ شلبب شعبة التعميع 

التخبية )الأزىخ(: مجمة عمسية محکسة لمبحػث التخبػية والشفدية  .الأساسي
 .022 -808(، 024) 80، والاجتساعية

(. الكيادة السجرسية ونطع التعميع في السجارس السرخية اليابانية  0202ة محسػد )الدخجاني، عد 
ودورىا في تحديغ جػدة التعميع وفق أىجاؼ الخصة الإستخاتيجية لمتشسية السدتجامة 

 . 008 - 020( ،82. دراسات في التعميع الجامعي، )0282
شفاؿ في تشسية الػعي بالآخخ لجػ (. دور معمسات رياض الأ0200الديج7 رشا سيج أحسج محمد. )

مجمة . أشفاؿ الخوضة ومعػقات ذلظ مغ وجية نطخىغ في ضػء بعس الستغيخات
 .064 -028(، 0) 84الصفػلة و التخبية )جامعة الإسکشجرية(، 

(. أنذصة التػكاتدػ اليابانية كسجخل لتشسية بعس السيارات 0208نبيمة إبخاليع عبج العميع. ) الذافعي،
 .0882-0828(، 0) 88مجمة الصفػلة،. لصفل الخوضة الحياتية

(. رؤية استذخافية لتجػيج دور وحجات تجريب السػارد البذخية في 0200الذامي ، نجلبء عبجالفتاح. )
 -088(، 0)0، مجمة التججيج العخبي .  .Education 2.0 مشطػمة التعميع الججيجة

004. 
ية مقتخحة لسػاءمة السعاييخ السيشية لإنجاح (. رؤ 0200دعاء حسجؼ محسػد مرصفى. ) الذخيف،

في ضػء متصمبات الثػرة الحىشية مغ وجية نطخ  0.2مشطػمة تصػيخ التعميع الججيج 
(، 00.0) 04،مجمة دراسات تخبػية واجتساعية .أعزاء ىيئة التجريذ بكميات التخبية

008- 802. 
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مجمة ديالى . سخشجيغ التخبػييغ(. السيارات الشاعسة لجػ ال0200الصائي، ربيع ضياؼ شعاف. )
 .088 -000(، 28) 8لمبحػث الاندانية، 

(. دور معم ِّسات رياض الأشفاؿ في تشسية ميارات التفاعل الاجتساعي 0200عبجالله بغ حسج. ) العباد،
لجػ الأشفاؿ في مجيشة الخياض وسُبل تفعيمو مغ وجية نطخ مذخفات رياض 

 .004 -062(، 00.0) 81،مجمة کمية التخبية )أسيػط( .الأشفاؿ
(. دور السعمسات في تشسية بعس ميارات ريادة الأعساؿ 0208العتيبي7 عيػد عبج الله حباليز. )

(، 8)42، مجمة کمية التخبية. جامعة ششصا. لجػ شفل الخوضة مغ وجية نطخىغ
800- 060. 

ارات الشاعسة لجػ (. الأنذصة التصػعية كسجخل لتشسية بعس السي0208العدب، ىاني الديج محمد. )
شالبات كمية التخبية لمصفػلة السبكخة جامعة السشيا في ضػء أبعاد التشسية السدتجامة 

 .06 -0(، 8) 00، مجمة التخبية وثقافة الصفللخؤية مرخ ،
(. دورمعمسة رياض الأشفاؿ في تشسية بعس 0208العديمي، مي جساؿ الديج مشرػر سالع. )

 .0001 -0028(، 0) 80، مجمة الصفػلة. خوضةالسيارات الكيادية لجؼ شفل ال
رؤية نقجية.  :(. مػاجية التغييخ الكيسي في ضػء تحجيات العرخ 0202العصار، سلبمة صابخ محمد )

،  0282السؤتسخ الجولي الثاني : بشاء شفل الجيل الخابع في ضػء رؤية التعميع 
 . 010 - 086كمية رياض الأشفاؿ،  -أسيػط: جامعة أسيػط 

(. ترػر مقتخح لتشسية السيارات الشاعسة لجػ معمسي العمػـ 0200شدػ، مبارؾ بغ غجيخ سعج. )الع
بالسخحمة الستػسصة في مشصقة الحجود الذسالية بالسسمكة العخبية الدعػدية.مجمة جامعة 

 .140 -181(، 80) 1الصائف لمعمػـ الإندانية، 
. دور معمسات رياض الأشفاؿ في تشسية السيارات (0208العػػػػػفي، عبيخ عثساف7 الخوقي، راشج محمد. )

دراسات عخبية في . الحياتية لجػ أشفاؿ الخوضة بسحافطة الصائف مغ وجية نطخىغ
 .822 -800(، 0) 081، التخبية وعمع الشفذ

(. مدتػػ تحقق مكػنات التعميع 0200الفخحاتي، الفخحاتي الديج محسػد، و صسػئيل، أماني ذكخيا. )
تو بالشسػ الإيجابي والذغف بخيادة الأعساؿ وسعة الحيمة الستعمسة لجؼ الأصيل وعلبق
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(، 000، ) 80تلبميح السجارس اليابانية والحكػمية. السجمة السرخية لمجراسات الشفدية، 
0-04  

(. السجارس السرخية اليابانية ومجخل التحديغ السدتسخ في تعديد  0200الفقي، داليا الديج السميجي )
 06، )السجمة العخبية لمعمػـ التخبػية والشفدية. 0282سدتجامة ورؤية مرخ التشسية ال

 7)88 - 86 . 
(. دور السجرسة الثانػية في تشسية الػعي بإدارة الػقت لجػ 0204سالع ثلبب سالع. ) القحصاني،

مجمة کمية التخبية )أسيػط(،  .الصلبب کسا يخاىا السذخفػف التخبػيػف بسجيشة الخياض
88 (1 ،)080-001. 

(. إسياـ معمسات الخوضة في إکداب الأشفاؿ قيع التشذئة 0200وفاء مخيع عمي. ) القحصاني،
التخبية )الأزىخ(: مجمة عمسية محکسة . الاجتساعية مغ مشطػر التخبية الإسلبمية

 .020 -080، (028) 80لمبحػث التخبػية والشفدية والاجتساعية، 
(. دور الكيادة السجرسية في تعديد الكيع 0202مشى خالج. )القخشى، سمصانة حديغ حامج، و كخيع، 

مغ خلبؿ التجخبة اليابانية "التػكاتدػ" عمى شالبات السخحمة الثانػية. مجمة البحث 
 .008-0(، 02)00العمسي في التخبية، 

 ،00. تشسية ميارات التعمع في السشاىج الجراسية في ضػء ميارات القخف 0204الشحيخ، محمد عبجالله.
ميارات السدتقبل تقػيسيا وتشسيتيا، ىيئة تقػيع التعميع  -السؤتسخ الجولي لتقػيع التعميع

 والتجريب، الخياض.
(. دور السعمسات في تشسية الػعي التكشػلػجي لجػ شفل الخوضة مغ 0208لصيفو سسيخ. ) ، الشعيع

 .888-808(، 08)6السجمة العخبية لإعلبـ وثقافة الصفل،  .وجية نطخىغ
(. البخامج التشفيحية لإصلبح التعميع قبل الجامعي في مرخ "الفتخة 0204لبلي، اليلبلي الذخبيشي. )الي

البخنامج الدادس: بخنامج دعع الأنذصة  0201حتى فبخايخ : 0200مغ سبتسبخ 
التخبػية وتحديغ جػدة الحياة السجرسية وتشفيح مذخوع السجارس السرخية اليابانية 

 .022-08(، 82تدػ".مجمة بحػث التخبية الشػعية، )وتصبيق أنذصة "التػكا
(. بعس أنذصة السجارس السرخية اليابانية ودورىا في تشسية  0202بخيت، شيساء بخيت ىاشع )

. السؤتسخ الجولي الثاني : بشاء شفل 0282شخرية الصفل السرخؼ وفق رؤية التعميع 
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كمية رياض  -أسيػط ،أسيػط: جامعة  0282الجيل الخابع في ضػء رؤية التعميع 
 .806-808الأشفاؿ7 

(. متصمبات تکػيغ 0202بجيخ، جيياف نبيل أحسج7 الخسيدى، الديج سلبمة7 غشيع، رانيا وصفي. )
دراسات عخبية في التخبية وعمع   0.2ثقافة السػاششة فى ضل نطاـ التعميع الججيج 

 .820 -012(، 000) 000الشفذ، 
ذصة التػكاتدػ لحل مذكلبت التعميع الأساسي وتبشي نطاـ (. أن 0200بذاؼ، وفاء زكي بجروس )

في مرخ: دراسة مقارنة بيغ السجارس اليابانية والسجارس السرخية  2.0التعميع الججيج 
 .4930 – 74775 20، السجمة التخبػيةاليابانية. 

"تػكاتدػ": (. بيغ السجراس الخسسية لمغات والسجارس اليابانية 0204بغجادػ، مشار محمد إسساعيل. )
 .828 -60(، 8)12رؤية نقجية. صحيفة التخبية، 

(. السيارات الشاعسة اللبزمة لمسعمع في ضػء مفيػـ تسييغ 0200فتحية احسج عبج القادر. ) بيشدى،
 . 0060 -0082(، 0) 001، مجمة کمية التخبية بالسشرػرة .التعميع
فكيخ الجانبي في تشسية بعس السيارات . فاعمية استخجاـ استخاتيجية الت0202جبخ، نػرىاف سلبمة.

الشاعسة لمصالبة السعمسة بكمية التخبية لمصفػلة السبكخة بسحافطة مصخوح" رسالة 
 080-0ماجدتيخ"، جامعة مصخوح، 

( لتشسية 0.2(. بخنامج تجريبي في ضػء فمدفة التعميع الججيج )0208حدب، عمياء عباس محمد. )
لكفاءة التجريدية لجػ شلبب شعبة الجراسات ميارات التجريذ التأممي والػعي با

 .026 -60(، 0) 84، مجمة البحث في التخبية وعمع الشفذ .الاجتساعية بكمية التخبية
.نحػ تعميع مرخؼ ججيج لسجتسع مرخؼ ججيج، السجمة الجولية لمسشاىج والتخبية 0200حدغ شحاتة.

 84:88،العجدالثانى، JJCTEالتكشػلػجية 
ػ تعميع مرخؼ ججيج لسجتسع مرخؼ ججيج، السجمة الجولية لمسشاىج والتخبية .نح0200حدغ شحاتة.

 84:88،العجدالثانى، JJCTEالتكشػلػجية 
السذكلبت والحل.  :(. تخبية الصفل مغ أجل التشسية السدتجامة 0202حدغ، فتحي عبجالخسػؿ محمد )

أسيػط: 2030يع ،السؤتسخ الجولي الثاني : بشاء شفل الجيل الخابع في ضػء رؤية التعم
 28 – 62كمية رياض الأشفاؿ،  -جامعة أسيػط 
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(. التصػيخ التشطيسي لمسجارس السرخية اليابانية في ضػء التججيج 0200حدشيغ، مشاؿ سيج يػسف. )
 -8(، 0) 86الحاتي بسحافطة الإسكشجرية. مجمة كمية التخبية في العمػـ التخبػية، 

011. 
نامج تجريبي إلكتخوني تفاعمي لتحديغ فيع الصالبة السعمسة (. بخ 0208لسياء فتحي عمي. ) حدي،

مجمة  .0.2لمتقييع الجيشامي لصفل الخوضة في ضػء مشيج رياض الأشفاؿ الججيج 
 .088 -028(، 8)08، البحث العمسى فى التخبية

رات (. فاعمية بخنامج قائع عمى الأنذصة الارتجالية في تشسية السيا0200دميانة صلبح داود. )،  حشا
(، 8) 81(، مجمة الصفػلة و التخبية )جامعة الإسکشجرية .الشاعسة لصفل الخوضة

082- 620. 
(. بخنامج تجريبي فى ضػء نسػذج التعمع السجمج القائع 0200عبج الحسيج فتحى عبج الحسيج. ) دراز،

لتشسية الأداء التجريدي، وكفايات البحث الخقسية لجػ معمسى  (RBBLM) عمى البحث
مجمة کمية التخبية.  .0.2لسخحمة الابتجائية وفق متصمبات نطاـ التعميع الججيج عمػـ ا

 .606 -621(، 080)88،بشيا
(. درجة امتلبؾ الصمبة السعمسيغ في 0200ديخانية، عبيخ نعيع قاسع، و أبػ رياش، حديغ محمد. )

سلبمية الجامعة العخبية السفتػحة لمسيارات الشاعسة مغ وجية نطخىع.مجمة الجامعة الإ
 .818 -882(، 8) 82لمجراسات التخبػية والشفدية، 

(. متصمبات تصػيخ التشسية السيشية السدتجامة لسعمسي الرفػؼ الأولى 0200رمزاف7 مشاؿ محمد. )
) 8، السجمة التخبػية لتعميع الکبار. بالسخحمة الابتجائية في ضػء مشطػمة التعميع الججيج

0 ،)021- 082. 
(. رؤية مدتقبمية لإعجاد معمسة رياض الأشفاؿ في ضػء التشسية 0208عسخاف. )سالع7 فاشسة عصية 

 .020 -861(، 088)88، مجمة کمية التخبية، بشيا . السدتجامة
أدوار . (0200سالع، سالسيغ أبػ بكخ سميساف، ميشاوؼ، أحسج غشيسي، و عمي، نادية حدغ الديج )

، مجمة كمية التخبيةسدتقبمية. معمسة رياض الأشفاؿ في ضػء متصمبات الصفػلة ال
80(000 7)800 – 841 . 
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(. دور مؤسدات رياض الأشفاؿ في غخس قيع التخبية الكيادية 0200سبحي7 مشاؿ محمد دروير. )
 .628 -864(، 8) 81(، مجمة الصفػلة و التخبية )جامعة الإسکشجرية .لصفل الخوضة

تخبية شفل ما قبل السجرسة: التجخبة اليابانية. (. مغ التجارب السعاصخة في  0206سكخاف، محمد محمد )
 . 06-00( 7 04)4، مجمة رابصة التخبية الحجيثة

(. بعس السعػقات التى تػاجة تشفيح أنذصة التخبية الحخکية 0202، شارؽ سلبـ سيج أحسج. ) سلبـ
( بسحافطة السشيا )مجيشة السشيا(. 72 0فى رياض الأشفاؿ فى ضل السشيج الججيج )

 .020 -60(، 00) 00،فى الصفػلة والتخبية دراسات
(. بعس ميارات التػاصل کسشبئ بالتقبل الاجتساعي السجرک لجػ 0202أحسج شعباف حامج. ) ،سيج

(، 8) 80، مجمة البحث في التخبية وعمع الشفذ .الأشفاؿ ذوؼ صعػبات التعمع الشسائية
008- 002. 

(. رؤية مقتخحة لتشسية معمسي الحمقة 0200فتحي الديج. ) شعباف، صبحي شخؼ، عمي، أسساء
مجمة  (.0.2الأولى مغ التعميع الأساسي ميشيًّا لسػاكبة الأخح بشطاـ التعميع الججيج )

 .124 -041(، 080) 88، کمية التخبية، بشيا
الاحتياجات  .(2019) .صلبح الجيغ، ولاء، الدخجاني، عدة محسػد، و شعلبف، الديج محمد إبخاليع

عمع السرخؼ في ضػء التجخبة اليابانية ودورىا في تغييخ السجتسع. السجمة التجريبية لمس
 .800 -820(، 8) 0العخبية لبحػث التجريب والتصػيخ، 

بشاء شفل  : (. السشطػمة التعميسية والجيل الخابع. السؤتسخ الجولي الثاني 0202شمبة، ابتياج محسػد )
كمية رياض  -: جامعة أسيػط أسيػط. 0282الجيل الخابع في ضػء رؤية التعميع 

 . 02 - 82الأشفاؿ، 
(. بخنامج مدخحي لتشسية ميارات التعاير مع جائحة 0200نجلبء أحسج أميغ. ) عبج الخحسغ، 

بحػث . فيخوس کػرونا السدتجج والسيارات الشاعسة لجؼ أشفاؿ مخحمة الصفػلة السبکخة
 .0000 -0282(، 4)8، و دراسات الصفػلة

(. تقػيع الأنذصة السػسيكية بسشيج رياض الأشفاؿ الججيج 0200عاشف عبج العديد. )رنا  عبج القادر،
 .0806 -0882(، 8)88، مجمة عمػـ وفشػف السػسيقى. 0.2
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(. فاعمية بخنامج قائع عمي التعمع الشذط والسذارکة 0200عبج المصيف، لياـ مرصفي عبج الله. )
دراسات فى الصفػلة  .أشفاؿ الخوضةالػالجية في تشسية بعس السيارات الحياتية لجؼ 

 .802 -080(، 04) 04، والتخبية
(. أىسية السشيج الػصفي لمبحث في العمػـ 0202عبجالقادر، إسساعيل الحاج، نجاحي، نجلبء.)

 ورقمة،  -مجمة مقاليج، جامعة قاصجؼ مخباح .الإندانية
أيسغ فػزؼ خصاب.  & ,كػرعبجاليادؼ، ولاء أحسج عبجالحسيج7 شمبة7 عبجالعديد عبجالحسيج7 مج

(. ترسيع بيئة تعمع نقاؿ قائسة عمى الػكيل الافتخاضي الحكي لتقجيع أنذصة 0208)
التػكاتدػ وأثخىا عمى تشسية السيارات الحياتية لجػ تلبميح السجارس السرخية 

 -020(، 88) 02، جامعة السشػفية-السجمة العمسية لکمية التخبية الشػعية. اليابانية
804. 

(. العلبقة بيغ 0200إيساف صلبح الجيغ. )& ,، أحسج عبجه عبج الباقي7 عدمي7 نبيل جاد7 صالحعمي
ميارات حل السذکلبت والتذارکية واتخاذ القخار کشػاتج تعمع للؤنذصة السجمجة القائسة 
عمى محفدات الألعاب لجػ تلبميح السخحمة الإبتجائية في السجارس السرخية 

 .014-088(، 2.0)01، تخبػية واجتساعيةمجمة دراسات . اليابانية
في ضػء التعمع  2. 0(. دراسة تحميمية لسشيج رياض الأشفاؿ السصػر 0208عسار، ماججة. )

 .610 -684(، 0)80، مجمة الصفػلة .السشدلي
(. واقع الاستيخاد التخبػؼ لتصبيق التػكاتدػ بمذ: دراسة نقجية  0202عسخ، علبء محمد ربيع محمد )

، . مجمة جامعة الفيػـ لمعمػـ التخبػية والشفديةسجارس السرخية اليابانيةلسذخوع ال
8(08، )080 - 800 . 

(. 0202عػض، نػرىاف سلبمة، جسيل، سسية شو، الراوؼ، إبخاليع زكى، أحسج، لبشى شعباف.)
فاعمية استخجاـ استخاتيجيات التفكيخ الجانبي في تشسية السيارات الشاعسة لجػ الصالبة 

بكمية التخبية لمصفػلة السبكخة بسحافطة مصخوح. رسالة ماجدتيخ، كمية التخبية  السعمسة
 لمصفػلة السبكخة، جامعة أسيػط.
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(. واقع دور بيئة الخوضة في تشسية 0208أحسج عبج الفتاح. ) ,عيدى7 سحخ فخاج أحسج الديج7 الدكي
کمية التخبية مجمة . بعس السيارات الحياتية السعاصخة لجؼ الأشفاؿ بسحافطة دمياط

 .080 -002(، 48.20) 84بجمياط، 
(. أنذصة التػکاتدػ وتشسية ميارات فعالية الحياة لتلبميح السجارس 0208سسيخ، شيساء. ) ،فؤاد7 فخيجة

 -0840(، 88) 2،مجمة البحػث في مجالات التخبية الشػعية.  السرخية اليابانية
0884. 

جخل لتشسية السيارات الشاعسة لمصالب الجامعي في ضػء (. أندشو التعميع كس0208نشدي احسج. ) فؤاد،
(، 02) 6، مجمة جامعة جشػب الػادػ الجولية لمعمػـ التخبػية .احتياجات سػؽ العسل

0062- 0018. 
(. دور معمسة رياض الأشفاؿ في تشسية الػعي التکشػلػجي 0204الحديغ حامج محمد حديغ. ) قخيذى،

السجمة العخبية لإعلبـ وثقافة . لػجية والسعمػماتيةلصفل الخوضة في ضل الثػرة التکشػ 
 ..11 -00(، 8) 0الصفل، 

(. الكفايات الحاكسة لسعمسات 0202كجواني، لسياء أحسج محسػد، و حدغ، ىاجخ سعج عبجالدلبـ. )
السؤتسخالجولي الثاني : بشاء شفل الجيل 0.2رياض الأشفاؿ في ضػء السشيج الججيج .

كمية رياض الأشفاؿ،  -أسيػط: جامعة أسيػط  0282عميع ،الخابع في ضػء رؤية الت
810- 844. 

( السصػر لخياض الأشفاؿ في ضػء 0.2(. متصمبات تصبيق مشيج )0202جيياف لصفي. ) محمد،
 .046 -060(، 08)08، بحػث عخبية فى مجالات التخبية الشػعية .أىجافو

تشسية السيارات الشاعسة لجػ الصلبب (. دور الأنذصة الصلببية في 0208محمد، رضا محمد سيج. )
مجمة البحث  .السعمسيغ بجامعة الأزىخ في ضػء انعكاسات الثػرة الرشاعية الخابعة

 .06-0(، 4) 08، العمسى فى التخبية
(. بخنامج مقتخح قائع عمى الأنذصة التفاعمية لتشسية السيارات الشاعسة 0202محمد، ماججة فتحي سميع )

مجمة الصفػلة والتخبية، ح لجػ السػىػبيغ مغ أشفاؿ الخوضة. وميارات الحكاء الشاج
081-882. 
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(. الكيادة التحػيمية و دورىا في تحديغ السيارات الشاعسة لمعامميغ_ 0200محمد، مشي عبجالله عيدي. )
 .088 -21(، 0)0، مجمة البحػث الإدارية والسالية والکسية .دراسة ميجانية

(. ترػر مقتخح لتفعيل دور إدارة رياض الأشفاؿ فى تصبيق 0200محسػد، ىشية محسػد عمى. )
(، 8)08، دراسات فى الصفػلة والتخبية . 0282السشيج السصػر فى ضػء رؤية مرخ 

080- 806. 
(. دور التعميع عغ بعج في تشسية 0200إشخاقة ارباب حسج. ) مجخمي7 ىشاء عبج الله ، عبج الکخيع7

الخياضيات بجامعة الإماـ عبج الخحسغ بغ  السيارات الشاعسة لجػ شالبات تخرز
مجمة شباب الباحثيغ في العمػـ التخبػية لكمية التخبية جامعة  .فيرل مغ وجية نطخىغ

 .062 -082(، 00) 00، سػىاج
كيف نعدز ميارة اتخاذ القخار عشج  . نرائح تحفيد الصفل عمى اتخاذ القخار،0208مجونة وجيد، 

 00الداعة  08/00/0208تاريخ الديارة  (wajeez.com)الأشفاؿ؟ | مجونة وجيد
 صباحًا

 2. 0يبي لسعمسي مجارس الجمج قائع عمى السشيج الججيج(. بخنامج تجر 0200مرصفى7 سارة أحسج. )
مجمة الصفػلة و التخبية  .وأثخه في تشسية بعس ميارات القخف الحادؼ والعذخيغ لجييع

 .820 -808(،0)86)جامعة الإسکشجرية(، 
(. أنذصة التػكاتدػ في السجارس السرخية اليابانية. السؤتسخ  0204مشقخيػس، فخياؿ بذخػ درتو )

لي الأوؿ : بشاء شفل لسجتسع أفزل في ضل الستغيخات السعاصخة. أسيػط: جامعة الجو 
 .808- 888كمية رياض الأشفاؿ،  -أسيػط 

(. بخنامج تجريبي لتشسية السيارات الشاعسة لسعمسات رياض 0202مػسى7 سعيج عبج السعد عمى. )
 .68 -0(، 4) 4، دراسات فى الصفػلة والتخبية .الأشفاؿ

(. درجة امتلبؾ معمسات الرفػؼ الثلبثة الأولي لمسيارات الشاعسة 0200فادية إلياس.)ناصخ الجيغ، 
 .000-0مغ وجية نطخىغ، كمية العمػـ التخبػية، جامعة الذخؽ الأوسط، جديخاف، 

بذأف  0201لعاـ  6/0( الرادر بتاريخ 002وزارة التخبية والتعميع والتعميع الفشى، القخار الػزارؼ رقع )
 8-0(، 008جارس السرخية اليابانية، جخيجة الػقائع السرخية، )إنذاء الس

https://blog.wajeez.com/%d8%a7%d8%aa%d8%ae%d8%a7%d8%b0-%d8%a7%d9%84%d9%82%d8%b1%d8%a7%d8%b1-%d8%b9%d9%86%d8%af-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d8%b7%d9%81%d8%a7%d9%84/
https://blog.wajeez.com/%d8%a7%d8%aa%d8%ae%d8%a7%d8%b0-%d8%a7%d9%84%d9%82%d8%b1%d8%a7%d8%b1-%d8%b9%d9%86%d8%af-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d8%b7%d9%81%d8%a7%d9%84/
https://blog.wajeez.com/%d8%a7%d8%aa%d8%ae%d8%a7%d8%b0-%d8%a7%d9%84%d9%82%d8%b1%d8%a7%d8%b1-%d8%b9%d9%86%d8%af-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d8%b7%d9%81%d8%a7%d9%84/
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وزارة التخبية والتعميع والتعميع الفشي، دليل السعمع لمسدتػؼ الثاني بخياض الأشفاؿ الفرل الجراسي الأوؿ 
0200/0208 

لأوؿ وزارة التخبية والتعميع والتعميع الفشي، دليل السعمع لسيارات التجريذ الرفي الفرل الجراسي ا
0202/0204 
(. دور معمسات رياض الأشفاؿ في الػعي ببعس أنساط الثقافة السػسيكية 0200الياس، رانيا سسيخ. )

(، 80) 2، جامعة السشػفية-السجمة العمسية لکمية التخبية الشػعية .لصفل الخوضة
0081- 00046. 

ية وتسشع التسييد بيغ (. السجارس السرخية اليابانية ..مؤسدات تشافذ الجول0204يحيى، وفاء )
 الصلبب، متاح عمى

  ://www.almasryalyoum.com/news/details/1325488http 
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