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 ممخص:ال
إلػػػل الكعػػػؼ عػػػف أبػػػر التػػػدريب عمػػػل مػػػا وراء الػػػذاكرة  ػػػي المرونػػػة الع ميػػػة  ييػػػدؼ البحػػػث

 ، وصػػػمـ الباحػػػثبالدقيميػػػةوالر اىيػػػة الأكاديميػػػة لػػػدي طػػػبب كميػػػة التربيػػػة جامعػػػة الأزىػػػر 

( 06) ب  ػػػل مػػػا وراء الػػػذاكرة، وتكونػػػت العينػػػة مػػػفم ياسًػػػا لممرونػػػة الع ميػػػة وجمسػػػات التػػػدري
( 06( طالباً، والضابطة وعددىا )06طالباً تـ ت سيميـ إلل مجموعتيف: التجريبية وعددىا )

وجػػػود  ػػػروؽ ذات دصلػػػة إحصػػػاةية بػػػيف متوسػػػطي  -طالبػػػاً، وأعػػػارت نتػػػاة  الدراسػػػة إلػػػل:
لم يػػػػػػاس المرونػػػػػػة  الضػػػػػػابطة(  ػػػػػػي ال يػػػػػػاس البعػػػػػػدي –درجػػػػػػات المجمػػػػػػوعتيف )التجريبيػػػػػػة 

الع مية".وايضػػػػاً وجػػػػود  ػػػػػروؽ ذات دصلػػػػة إحصػػػػاةية بػػػػػيف متوسػػػػطي درجػػػػات المجمػػػػػوعتيف 
الضػػػابطة(  ػػػي ال يػػػاس البعػػػدي لم يػػػاس الر اىيػػػة الأكاديميػػػة". وايضػػػاً وجػػػود  –)التجريبيػػػة 

 ػػػػروؽ ذات دصلػػػػة إحصػػػػػاةية بػػػػيف متوسػػػػػطات درجػػػػات كػػػػػؿ مػػػػف ال يػػػػػاس ال بمػػػػي والبعػػػػػدي 
الدرجػػة الكميػػة(." وأيضػػاً وجػػود  ػػروؽ  -الأبعػػاد ) ػػي المرونػػة الع ميػػة لممجموعػػة التجريبيػػة 

ذات دصلػػػة إحصػػػاةية بػػػيف متوسػػػطات درجػػػات كػػػؿ مػػػف ال يػػػاس ال بمػػػي والبعػػػدي لممجموعػػػة 
وجػود  ػروؽ ذات دصلػة .وعػدـ الدرجػة الكمية(." -الأبعاد )التجريبية  ي الر اىية الأكاديمية 

ل يػاس البعػدي والتتبعػي لممجموعػة التجريبيػة  ػي إحصاةية بيف متوسطات درجات كؿ مػف ا
الأبعػػػػاد والدرجػػػػة الكمية(."وعػػػػدـ وجػػػػود  ػػػػروؽ ذات دصلػػػػة إحصػػػػاةية بػػػػيف )المرونػػػػة الع ميػػػػة 

متوسػػػطات درجػػػات كػػػؿ مػػػف ال يػػػاس البعػػػػدي والتتبعػػػي لممجموعػػػة التجريبيػػػة  ػػػي الر اىيػػػػة 
 الدرجة الكمية(." -الأبعاد ) الأكاديمية 

 الر اىية الأكاديمية. -المرونة الع مية -ما وراء الذاكرة : الكممات المفتاحية
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Abstract 

The Research aimed to reveal the effect of meta-memory 

training on mental flexibility and academic well-being among 

students in Education Faculty، Al-Azhar University، in 

Dakahlia. The researcher designed a mental flexibility scale and 

meta-memory training sessions. The study sample consisted of 

(60) students. they were divided into two groups: the 

experimental group (30) students، and the control one (30) 

students. Results revealed statistically significant differences 

between the experimental and controlled groups in post 

measurement of mental flexibility. Results also indicated that 

there were statistically significant differences between the 

experimental and controlled groups in post measurement of 

academic well-being. There were also statistically significant 

differences in mean between pre–post measures of the 

experimental group in the total score of mental flexibility as well 

as all its dimensions. However، there were no statistically 

significant differences in mean between pre–post measures of 

the experimental group in the total score of academic well-being 

as well as all its dimensions. There were no statistically 

significant differences in mean between follow-up and post 

measures of the experimental group in the total score of mental 

flexibility as well as all its dimensions. Moreover، there were no 

statistically significant differences in mean between follow-up 

and post measures of the experimental group in the total score of 

academic well-being as well as all its dimensions. 

Keywords: Meta-memory; Mental Flexibility; Academic Well-

Being 
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  البحث: مقدمة
تعد متعيرات الذاكرة وما وراء الذاكرة أكبر الموضوعات جذباً لكبير مف الباحبيف 

لأنيا ترتبط بسموكيات الفرد وتعممو وتفكيره وقدرتو عمل حؿ المعكبت  والمفكريف نظراً 
 .التل تواجيو وتعكيؿ البناء المعر ل لديو

اف تطور عمميات الذاكرة والمراقبة لعمميات )  Heaker 2001،)  حيث يرى 
تخزيف المعمومات ومعالجتيا واسترجاعيا مؤبر  عَاؿ  ل تنظيـ الفرد لأ كاره وتوجيييا 

نجاز مياـ معر ية معينة وحؿ معكبتو وتح يؽ التكيؼ .لتح   يؽ أىداؼ محددة وا 
( إلل أف ما وراء الذاكرة واستراتيجياتيا   ،2662troyer&Risوتوصمت دراسة )  

الخبرات ربط يزيد مف أداء و اعمية الذاكرة اليومية وكبير مف الأنعطة الع مية المختمفة ك
عمل التحوؿ بيف البداةؿ مدي قدرة الذاكرة جديدة و الساب ة بالمعمومات ال ارؼالمعو 

 .وعدـ تكرارىاالصحيحة واصستجابة السريعة لممواقؼ الطارةة وتصحيح اصخطاء الساب ة 
( أف ميداف عمـ النفس التربوى وعمـ النفس المعر ل  2660 ،ويرى ) تحل الزيات 

منو مف استراتيجيات وميارات ييتماف بموضوع الذاكرة ومعيناتيا وما وراء الذاكرة بما تتض
وعمميات معر ية تؤبر عمل كا ة الأنعطة الع مية التل ي وـ بيا الفرد أبناء حؿ المعكبت 

 الحياتية التل تواجيو وكيفية استخدامو للإستراتيجيات والميارات لمتوصؿ لمحموؿ .
تساعد  ع ميةأف المرونة ال(  إلل chieu،2007( وأيضاً ) Deak،2003وأوضح )

ووضع الحموؿ  المتغيرةالبيةةالفرد عمل التعامؿ والتكيؼ مع المواقؼ الحياتية الجديدة و 
، وبناء اصستراتيجيات التل يستخدميا لمواجية تمؾ المواقؼ انت اءعف طريؽ والبداةؿ ليا

تمبيبت ع مية جديدة تضاؼ لذاكرتو واستدعاء تمبيبت ع مية مف الخبرة المخزنة  ل 
 ذاكرتو.

وأيضاً )صبحل عبدالفتاح وايماف وجيو ومروة نعأت  ،(،Bigian 2660وأعار)
التكيؼ مع  طالببمبابة العامؿ الذي ييسر عمل الأف المرونة الع مية تعد  (2600،

وبمبابة عامؿ  التي يتعرض ليا.ويسيـ  ي حؿ المعكبت  لتي تواجيو، والأحداثالمواقؼ 
 ف واصستدعاء.أساسل  ل اصنتباة وتجييز المعمومات والتخزي
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أىمية تعكيؿ البناء المعر ل لمفرد بصورة إيجابية وريطو بالخبرات  يتضح مما سبق
ولف يتـ اصستعانة بالمخزوف  ل الذاكرة لحؿ  ،والمعكبت التل تواجو الفرد وحميا

 المعكبت إص بالوعل بالذاكرة وما وراء الذاكرة وما تتضمنو مف استراتيجيات وميارات.
لمفرد تعنل قدرتو عمل  ع ميةأف المرونة ال( 2600،)نا ز الب يعل لذا يوضح 

تغيير الإستراتيجيات المعر ية التل يستخدميا لمعالجة الظروؼ والمواقؼ الجديدة وغير 
المتوقعة ومف بـ  يل قدرة تكتسب مف خبؿ التدريب  يتضمف سمسمة مف العمميات التل 

 تبحث  ل حؿ المعكمة.
، ىل قدرة قابمة لمتعميـ والتدريب ع ميةأف المرونة ال(  2600 ،ويذكر )عمل قتاتو

تطمب بيةة تعميمية مرنة ترتبط بنمط عخصية المتعمـ وال درة المتطورة التل يوأف تطورىا 
أبناء مواجية  ع ميةيمتمكيا للإ ادة مف الخبرة التل يواجييا حتل يستطيع اكتساب المرونة ال

 المواقؼ المختمفة.
)معاوية أبو  عمل ما أعار إليو (0: 2602،لفريحات عفاؼ اوتؤكد )

، ي عمـ النفس المعاصرلع مية   ظيور مفيوـ المرونة ا إلل أىمية (00،2660،غزاؿ
والتل ، لما تتطمبو الحياة المعاصرة مف سرعة  ي التغير والتبدؿ مف وقت لآخروذلؾ 

، لذا يجب إبارة داتياتتطمب أ راداً قادريف عمل التكيؼ مع متطمبات البيةة بكؿ مستج
الدا عية لدييـ لممارسة عمميات معر ية أكبر تعم اً وتع يداًوتنمية تفكيرىـ ليصبحوا أقدر 

 عمل مواجية المعكبت التل تتحداىـ وتوجيو سموكيـ نحو أىداؼ محددة.
الع مية تعد قدرة قابمة لمتدريب والتعميـ وتغيير المرونة أف  يتضح مما سبق

مسؾ الفرد أساليبيا لموصوؿ لحموؿ متعددة لممول ؼ والتحديات وص يتاستراتيجياتيا و 
المرونة الع مية  ي عممية أىمية  ، وأيضاً بالببات والجمود تسـالتي ت والبداةؿ حكاـبالأ

التكيؼ مع المتغيرات الجديدة وغير المألو ة، وىنا يأتي الدور الإيجابي لإنت اء 
التمبيبت الع مية لمخبرة أنماط متنوعة مف ؿ واستدعاء اصستراتيجية المناسبة لمموقؼ المعك

 المخزنة  ل ذاكرة الفرد. 
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طري ة الطالب  ل التعامؿ مع المعمومات ( أف 00،2606،حيدر كريـيري )و  
تعتمد عمل قدرتو  ل التخزيف واصسترجاع وضرورة التطوير لأساليب التنظيـ لمكونات 

عر ة ومف بـ ما وراء الذاكرة وىما عمل صمة وبي ة الموقؼ التعميمل والوعل بما وراء الم
وعمميات التفكير لدى المتعمـ تمكنو مف  ،بالتعمـ والوصوؿ إلل اصستراتيجيات وضبطيا 

 جعؿ عممية التعمـ سيمة وجذابة ومف بماختيار الطري ة المبمل لمتعمـ.
 و (Demirtes،2020،113( وأيضاً )022،2602،وتوصؿ )رمضاف عمل 

( إلل أف الطبب الذيف يرتفع لدييـ المرونة الع مية 262،2626،ل صيبل وحسفعمبل وا)
يتسموف بمواجية المواقؼ والمعاكؿ غير المألو ة واتباع طرؽ جديدة لمتكيؼ وتعديؿ 
صدار الأجكاـ بموضوعية والرؤية الإيجابية للأمور مما يساعد  ل الوصوؿ  سموكيـ وا 

صندماج  ل اصنعطة اصكاديمية ومواقؼ التعمـ للإتزاف المعر ل ومف بـ اصنخراط وا
المختمفة  ل الجامعة وبالتالل الرضا عف الحياة اصكاديمية وتح يؽ اصىداؼ المرجوة ومف 

حيث تعد  ،بـ توظيؼ الر اىية وارتفاع مستوى ر اىية الطبب  ل المجاؿ اصكاديمل 
 عكؿ عاـ. الر اىية اصكاديمية بعداً نوعيا مف الر اىية النفسية ب

( أف تو رالععور بالفاعمية الذاتية 002،2602،واوضحت )عفاؼ الفريحات
الأكاديمية لدى الطمبة يؤبر عمل أداةيـ الأكاديمل ويحفزىـ نحو بذؿ الجيد والإصرار 
والمبابرة وال درة عمل حؿ المعكبت الأكاديمية التل تواجييـ وتوظيؼ الإستراتيجيات 

 .،المرونة الع مية لدييـالمعر ية ويسيـ  ل تنمية 
ودلت نتاة  عدد مف الدراسات والبحوث العربية والأجنبية كدراسة 

(Marshau&Brockman 2016  (ودراسة )Mutlu،2019 Malkoc& ودراسة )
(Demirtas،2020 ( ودراسة )Donnolly،2021 2620 ،( ودراسة ) رضا محروس )

واف  ،لأكاديمية لدى المراى يف الراعديف عمل دور المرونة الع مية  ل التنبؤ بالر اىية ا
وبمغت نسبة إسياـ المرونة  ،المرونة الع مية ليا تأبير مباعر عمل الر اىية الأكاديمية

وتوسطت المرونة الع مية العبقة بيف  ،%لر ع مستوى الر اىية اصكاديمية20الع مية ب
 الر اىية النفسية والب ة بالنفس.
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قة وبي ة بيف المرونة الع مية والر اىية الأكاديمية أف ىناؾ عب مما سبقيتضح 
ومدى اىمية التدريب عمل ما وراء الذاكرة  ل  ،وأف كب منيما يؤبر  ل الأخر ويتنبأبو

المرونة الع مية لدى الطبب صستمرارية تكيفيـ مع المستحدبات والتطورات التكنولوجية 
تح يؽ أىدا يـ الذاتية وب تيـ بأنفسيـ و  واندماجيـ  ل اصنعطة المتنوعة وزيادة  اعميتيـ

مساعدتيـ  ي تنظيـ معت داتيـ وسموكياتيـ ومكونات البيةة التعميمية مف و  ،كاديميةالأ
وىذا يساعدىـ عمل الععور بالنجاح والسعادة أبناء  حوليـ والتعامؿ معيا بمرونة و اعمية.

نجاز المياـ .  حؿ المعكبت وا 
 بحث والتساؤلات:مشكمة ال

ويػػتـ ذلػػػؾ مػػف خػػبؿ التعػػػجيع  ،تبػػر احتػػراـ الع ػػػؿ الإنسػػانل مؤعػػراً لصػػػعود المجتمعػػاتيع
لمع وؿ المفكرة والتل تمتمؾ بداةؿ وحموؿ مبتكرة لممواقػؼ والمعػكبت والأحػداث والمتغيػرات 
والتي تتطمب منيـ استجابات جديدة مختمفة عف اصستجابات الروتينية التي اعتػادوا عمييػا، 

وجب معو إعداد جيؿ مف الطػبب يمتمػؾ ع ميػة ذات مرونػة معر يػة، وذلػؾ الأمر الذي است
 لمتكيؼ مع تمؾ المواقؼ والأحداث والمتغيرات الجديدة.

( أف الطػبب الػذيف ص يتمتعػوف بالمرونػة الع ميػة عػادة Torry،2003حيث اعارت دراسة )
الػػتعمـ ويػػنعكس  مػا يكونػػوا غيػػر قػػادريف عمػػل اسػػتخداـ اسػػاليب ووسػػاةؿ تعميميػػة متطػػورة  ػػل

 سمبياً عمل تحصيميـ الدراسل.
( أف كبيػػػر مػػػف طػػػبب الجامعػػػات 006،2660،ومحمػػػد بكػػػر،وبينػػػت دراسػػػة) صػػػالح محمد

وليػذا أصػبح مػف الضػرورى البحػث عػف  ،يعانوف مف صعوبة تذكر المعمومات واسترجاعيا
تػػػل وسػػػاةؿ واسػػػاليب مػػػف عػػػأنيا اف تسػػػاعد الطػػػبب  ػػػل اسػػػترجاع المعمومػػػات والخبػػػرات ال

 قاصديف حفظ المعمومات والوصوؿ إلل تحصيؿ دراسل عالل. ،تم وىا  ل قاعات الدراسة
(إلػػػل اف 2602،( وأيضػػػاً ) مػػػرواف الحربػػػل2606،ويوضػػػح )مو ػػػؽ بعػػػارة وخالػػػدالعطيات 

مكونػػات مػػا وراء الػػذاكرة يػػؤبر  ػػل العديػػد مػػف الميػػارات الضػػرورية لمنجػػاح الدراسػػل وحمػػوؿ 
والػػػػذى يعتمػػػػد عمػػػػل  ،اقػػػػؼ المتابينػػػػة صرتباطيػػػػا بكفػػػػاءة الػػػػتعمـلممعػػػػكبت الأكاديميػػػػة والمو 

 استراتيجيات تجييزومعمجة المعمومات وتخزينيا وقدرة الذاكرة عمل استرجاعيا.
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اف قػدرة الطػبب  ػل حػؿ معػكبتو تعتمػد بصػفة أساسػية عمػل مػا لػدييـ يتضح مما سبق :
الحمػػػػػوؿ والبػػػػػداةؿ  واسػػػػػتخداميا  ػػػػػل وضػػػػػع ،مػػػػػف خبػػػػػرات ومعمومػػػػػات مخزنػػػػػة  ػػػػػل الػػػػػذاكرة 

وعنػػػدما يػػػنخفض المخػػػزوف مػػػف الخبػػػرات ت ػػػؿ خبػػػرة  ،لممعػػػكبت الأكاديميػػػة التػػػل تواجيػػػو
 الطالب ومرونتو الع مية  ل وضع البداةؿ ويتصؼ بالجمود والببات الذىنل.

اف التػػػػدريب عمػػػل مػػػػا وراء الػػػذاكرة ومكوناتيػػػػا وتوظيفيػػػا بصػػػػورة صػػػػحيحة  ويررررل الباحررررث
ىػػػػذا مػػػػف عػػػػأنو زيػػػػادة المرونػػػػة الع ميػػػػة  والر اىيػػػػة الأكاديميػػػػة  لمتخػػػػزيف الجيػػػػد لممعمومػػػػات

 لمطبب.
( إلػػل تطػػوير Heacker،2001( ودراسػػة ) 2660،حيػػث أوصػػت دراسػػة)مجدى المعػػاعمة

وتوصػػمت نتػػاة  الدراسػػة إلػػل وجػػود عبقػػة بينيمػػا ،مػػا وراء الػػذاكرة وأبػػره  ػػل المرونػػة الع مية
حػث  ػل دراسػػتو عمػل التػدريب والتطويرلمػػا وراء لػذا يركػػز البا ،وتػأبير كػؿ منيمػا  ػػل اصخػر

 الذاكرة وابره  ل المرونة الع مية والر اىية اصكاديمية.
( عمػػل 2622،( وايضػػاً دراسػػة ) دعػػاء محمػػد مصػػطفلEagle،2004وأوضػػحت دراسػػة) 

أف المرونة الع ميػة عامػؿ يسػيـ  ػل تحسػيف وارتفػاع كفػاءة الػتعمـ وحػؿ معػكبتو  ػل جميػع 
 يمية. المراحؿ التعم

لػػذا يجػػب إخضػػاع الطػػبب ذوى المعػػدصت المتوسػػطة والمنخفضػػة  ػػل التحصػػيؿ الدراسػػل 
صرارىـ ومبابرتيـ عمل التعمـ مف خبؿ التدريب عمل  لر ع كفاءتيـ و اعميتيـ اصكاديمية وا 

 ما وراء الذاكرة.
 ،ةومف خبؿ خبرة الباحث كمدرس  ل الجامعة واندماجػو مػع الطػبب  ػل العمميػة التعميميػ

صحػػظ اف كبيػػر مػػف الطػػبب صيتعػػدوف  ػػل اجػػابتيـ عمػػل جميػػع اصسػػةمة مسػػتوى الحفػػظ أى 
إجابات نمطية وص يوجد تنوع  ل اص كار لأجابتيـ وىذا يعنل الببػات والجمػود  ػل التفكيػر. 

ليػذا  ػانيـ  ،أيضاً احساسيـ بأف ىذه الم ررات واجب ب يؿ يجػب اصنتيػاء منػو بأيػة طري ػة 
يجػػػة الػػػتعمـ وعػػػدـ انػػػدماجيـ بفاعميػػػة ورضػػػا عمػػػا ي ومػػػوف بػػػو لػػػذا تػػػنخفض ص يعػػػعروف بب

 الر اىية اصكاديمية لدييـ.
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جامعػة –( إلػل أف اتجاىػات طػبب كميػة التربيػة 2622،وأعارت دراسة) جماؿ رجب محمد
ومرتفعػػة نحػػو التحػػديات لمكتػػاب -الأزىػػر كانػػت متوسػػطة نحػػو الكتػػاب اللإلكترونػػل ومزايػػاه

 الإلكترونل.
( أف تطبيؽ نظاـ الكتاب 2622،وعيماء حسيف ربيع ،ادت دراسة) زينب معوض الباىلوأ 

الإلكترونػػل يحتػػاج لكبيػػر مػػف الإجػػراءات والتطػػوير لتطبي ػػو عمػػل الطػػبب مػػف وجيػػة نظػػر 
.  الطبب وأعضاء ىيةة التدريس بجامعة الفيوـ

اصعػراؼ جامعػة  لذا قاـ الباحث بعمؿ دراسة استطبعية لػبعض طػبب كميػة التربيػة بتفينػا
 ،ووضع ليـ اسػتبياف مفتػوح لمعػكمة الكتػاب الإلكترونػل ووضػع حمػوؿ وبػداةؿ ليػا  ،اصزىر

( طالبػاً 002طالب( بالكمية أف )260وكانت نتاة  التجربة اصستطبعيةبعد تطبي يا عمل )
 ،ص يستطيعوف وضع بداةؿ وحمػوؿ ليػذه المعػكمة بالنسػبة ليػـ واف التفكيػر لػدييـ غيػر مػرف

 %( وىذا يعير إلل ن ص  ل المرونة الع مية لدييـ.20ى بنسبة )أ
وضػػع الحمػػوؿ والم ترحػػات تسػػيـ بعػػكؿ كبيػػر  ػػي  الع ميػػةأف المرونػػة  ممررا سرربق:يتضررح  

تعػػػديؿ وتغييػػػر لمػػػا ليػػػا مػػػف دور إيجػػػابي  ػػػي لطالػػػب، ا لكبيػػػر مػػػف المعػػػاكؿ التػػػل يواجييػػػا
والتكيػػػؼ مػػػع المواقػػػؼ الحياتيػػػة  ،عناصػػػر الخبػػػرة ا كػػػارىـ ووجيػػػة النظػػػر الضػػػي ة ومػػػنحيـ

، مبؿ نظاـ الكتػاب اصلكترونػل ومػا يواجيػو مػف تحػديات  ػل تطبي ػة عمػل الجديدة والمتغيرة
تػػدريب الطالػػب عمػل مػػاوراء الػػذاكرة ور ػػع عػف طريػػؽ و  ،أرض الواقػع  ػػل المجتمػػع المصػػرى

ييػا، تػزداد مخزوف البناء المعر ل وتوظيفو مف خبؿ الػربط بينػو وبػيف التحػديات التػل يواج
 الع مية لديو ونتيجة لذلؾ تتحسف لديو الر اىية اصكاديمية . المرونة

بناءاً عمل توصيات ونتاة  البحوث والدراسات الساب ة ونتاة  الدراسة 
اصستطبعية التل قاـ بيا الباحث وخبرة الباحث  ل مجاؿ التصحيح صوراؽ الإجابة 

و ل حدود  ،الجامعة داخؿ قاعات الدراسة  لطبب الجامعة وواصحتكاؾ المباعر لطبب
عمـ الباحث صتوجد دراسة عربية استخدمت ما وراء الذاكرة لتحسيف وتطوير المرونة 

ومف بـ كاف ذلؾ مف مبررات ال ياـ بإجراء الدراسة الحالية.  الع مية والر اىية اصكاديمية.
 لل:ولذا  إف الباحث يحدد معكمة البحث  ل التساؤؿ الرةيس التا
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ما أثر التدريب عمى ما وراء الذاكرة فى المرونة العقمية والرفاىية الأكاديمية لردل بعر  
 جامعة الأزىر بالدقيمية؟–التربية طلاب كمية 

 التساؤلات التالية:ويتفرع من التساؤل الرئيس 
 –)التجريبية  تيفلمجموعاتوجد  روؽ ذات دصلة إحصاةية بيف متوسطي درجات ىؿ   -

 ع مية".؟المرونة اللم ياس   ياس البعدي ي ال الضابطة(
 –)التجريبيػة  تيفلمجمػوعاتوجد  روؽ ذات دصلػة إحصػاةية بػيف متوسػطي درجػات ىؿ  -

  "؟.الر اىية الأكاديميةلم ياس   ياس البعدي ي ال الضابطة(
توجد  روؽ ذات دصلة إحصاةية بيف متوسطات درجات كؿ مف ال ياس ال بمي  ىؿ -

 ؟.الأبعاد والدرجة الكمية(."المرونة الع مية ة التجريبية  ي والبعدي لممجموع
 توجػػد  ػػروؽ ذات دصلػػة إحصػػاةية بػػيف متوسػػطات درجػػات كػػؿ مػػف ال يػػاس البعػػدي ىػػؿ -

 ؟الأبعاد والدرجة الكمية(."المرونة الع مية لممجموعة التجريبية  ي  والتتبعي
ال يػػاس ال بمػػي  توجػػد  ػػروؽ ذات دصلػػة إحصػػاةية بػػيف متوسػػطات درجػػات كػػؿ مػػف ىػػؿ -

 ؟الأبعاد والدرجة الكمية(." الر اىية الأكاديميةوالبعدي لممجموعة التجريبية  ي 
 البعػػدي توجػػد  ػػروؽ ذات دصلػػة إحصػػاةية بػػيف متوسػػطات درجػػات كػػؿ مػػف ال يػػاس ىػػؿ -

 ؟الأبعاد والدرجة الكمية(." الر اىية الأكاديميةلممجموعة التجريبية  ي  والتتبعي
 لممتػػػػدربيف مػػػػف الطػػػػبب والوصػػػػؼ لدراسػػػػة الحاليػػػػة إلػػػػل الكعػػػػؼتيػػػػدؼ ا-لبحررررث:ىررررد  ا

المرونػػػة الع ميػػػة والر اىيػػػة  الدرجػػػة الكميػػػة لم ياسػػػلو باسػػػتخداـ مػػػا وراء الػػػذاكرة  ػػػل الأبعػػػاد 
قبػػؿ وبعػػد التػدريب ومػػف بػػـ تفسػير الفػػروؽ  ػػل ضػوء اصطػػار النظػػرى والجمسػػات  الأكاديميػة

عينة مف حيث مرونتيـ الع مية والر اىية اصكاديمية التدريبية والتنبؤ بما سيكوف عميو أ راد ال
 .يـلدي
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 ىمية  يما يمل: تتمبؿ ىذه الأ  لبحث:أىمية ا
  :نظريةالىمية الأ
مف الركاةز اصساسية لمفرد  ي تح يؽ نجاحات أكاديمية  يعد مفيوـ ما وراء الذاكرة -

يبري  بصورة تفصيميةيـ تناولمينية، ومفيومل المرونة الع مية والر اىية الأكاديمية و و 
 .طبيعتيما واصستفادة منيماويساىـ  ي  يـ  ،النظري المتعمؽ بيما بالجان

الإستعانة بالمفاىيـ التل تزيد مف جودة العممية التعميمية عند طبب الجامعة كمفيوـ  -
 المرونة الع مية والر اىية اللأكاديمية.

عمل التطوير وتحسيف المنت   الخروج بمجموعة مف النتاة  والتوصيات تعيف ال اةميف -
 .لمعممية التعميمية  ل الجامعة

ناتجة عف عدـ الربط بيف متغيرات الدراسة الحالية  ي البحبية الفجوة التركيزعمل ال -
 . الدراسة الحالية والتح ؽ مف  روض، المجاؿ السيكولوجل

البناء المعر ل الإىتماـ بالبرام  والتدريبات عمل ما وراء الذاكرة  يذا مف عأنو زيادة  -
 لمطبب وم اومة النسياف لدييـ.

  :تطبيقيةالىمية الأ    
 ،الإسياـ بإيجابية  ل كيفية مواجية المعكبت والتحديات داخؿ الجامعة وخارجيا -

حتي يمكف استخداميا  ي العممية التعميمية  وال درة عمل اتخاذ ال رارات الصاةبة ،
 كمما أمكف ذلؾ.بعكؿ أكبر  اعمية 

دة وتوجيو المربيف وال اةميف عمل العممية التعميمية بإقامة الدورات التدريبية مساع -
لمواجية الصعاب  لمطبب  ل التفكير المرف واصستمتاع واصندماج والرضا  ي التعميـ

 والوصوؿ لبيجة التعمـ.
الجمسات إعداد أدوات سيكولوجية تتمبؿ  ي م ياس المرونة الع مية بالإضا ة إلل  -

 ما وراء الذاكرة.ية المعدة بإستخداـ التدريب
تطبيؽ النتاة  والتوسيات ليذه الدراسة  ل المؤسسات التعميمية وذلؾ بالتركيز عمل  -

 طرؽ وأساليب لزيادة المرونة الع مية والر اىية اصكاديمية لدى طبب الجامعة.
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 بحث:مصطمحات ال
 يعرفيا الباحث بأنيا -:  Metamemoryما وراء الذاكرة

ومدى رضاه عف  ،الطالب الجامعل لأعماؿ الذاكرة وكيفية عمميا لديوؾ إدرا
واستخدامو لإستراتيجيات ومعينات التذكر  ،الوظاةؼ اليومية التل تؤدييا

وت ييمو لأداء ذاكرتو مف حيث ال وة  ،المختمفة ومناسبتيا لممواقؼ الحياتية
ييز المعمومات ومبحظتو المستمرة لعمميات الإدخاؿ ومعالجة وتج ،والضغؼ 

 والتنبؤ بالنتاة  المحتممة لمنعاط الع مل مست ببً.
 : Mental  flexibility لعقميةالمرونة ا

تعكيؿ البنية المعر ية لديو عمل  يقدرة الطالب الجامعبأنيا الباحث يا يعرف
ة وتغيير الإستراتيجيات المعر ية المستخدم ،وتوظيفيا بحرية تضمف توليد الأ كار المتعددة 

لحؿ المعكبت ومعالجة المواقؼ الطارةة وغير المتوقعة عف طريؽ تغيير الظروؼ 
مع سبسة  ،البيةية،وحتل يستطيع التوا ؽ مع الأحداث البيةية والمواقؼ الحياتية الجديدة 

يحصؿ عمييا الطالب عمل  يبالدرجة التإجراةياً  اس تو  ،التفكير والبعد عف الجمود الذىنل
 .المعد ليذه الدراسو ع ميةلم ياس المرونة ا

 -: Academic Will-Beingالرفاىية الأكاديمية
مجموعة مف المؤعرات السموكية الإيجابية التل ترتبط بالطالب الجامعل تعبر عف 

مكاناتو وطاقتو لتح يؽ الكفاءة الأكاديمية ،مدى رضاه عف أداةو لممياـ الأكاديمية  ،وا 
 ،خريف أبناء الإندماج الأكاديمل  ل الأنعطةوقدرتو عمل بناء عبقات جيدة مع الأ

صراره عمل تح يؽ اصت اف والجودة  ل المياـ الأكاديمية  واعترا و بالفضؿ واصمتناف  ،وا 
 يبالدرجة التوت اس إجراةياً  ،لكؿ مف مد يد العوف لو أبناء مراحؿ حياتو الأكاديمية 

 .لمعد ليذه الدراسوا الر اىية الأكاديميةيحصؿ عمييا الطالب عمل م ياس 
 -يتـ توضيح حدود البحث مف خبؿ:لبحث: حدود ا

المرونة —الحد الموضوعل: تـ اصلتزاـ بمتغيرات عنواف البحث وىل ) ما وراء الذاكرة -
 الر اىية الأكاديمية(.—الع مية



 جامعت طنطا. مجهت كهيت انتزبيت 
ISSN (Print):- 1110-1237 

ISSN (Online):- 2735-3761 

https://mkmgt.journals.ekb.eg 

 م2023 يناير (98المجمد )
 

 
4411 

 

الفرقة الرابعة بكمية  -الحد البعرى: تـ تطبيؽ البحث عمل طبب التربية الخاصة  -
 دقيمية.التربية بال

 ي الفصؿ الدراسي اصوؿ لمعاـ الجامعي  دراسة الحاليةتـ تنفيذ الالحد الزمانل:  -
2622/2620 . 

 . بالدقيميةجامعة اصزىر  -كمية التربيةالتربية الخاصة بععبة الحد المكانل:  -
 دراسة:الادوات المستخدمة في ال

 )إعداد الباحث(    ما وراء الذاكرة.     الجمسات التدريبية المعدة بإستخداـ  -
 )إعداد الباحث(               .                      ع ميةم ياس المرونة ال -
 (Renshaw،t،l& Bolognino،s.j،2016م ياس الر اىية الأكاديمية.   إعداد    ) -

 السابقة:والدراسات  لالإطار النظر 
 ما وراء الذاكرة  -أولًا:        

 المفيوم والأىمية 
 ل عممية التعمـ والتعميـ  وما وراء الذاكرة ور الواسع الذي ت وـ بو الذاكرةنظراً لمد
ويستعرض الباحث  .تعريفات باختبؼ الباحبيف والميتميف  ي ىذا المجػاؿال  ػد اختمفت 

 مفيوـ ما وراء الذاكرة كما يمي:
( إلل اف ماوراء الذاكرة يعنل مراقبة الفرد Troyer&Rich،2002يعر يا ) 

ومدى استخداـ  ،ومدى رضاه عف الوظاةؼ اليومية التل تؤدييا ،ؿ الذاكرة لديولأعما
 الإستراتيجيات ومساعدات التذكر المختمفة  ل المواقؼ الحياتية.

( بانيا وعل التمميذ بعمميات الذاكرة 000،2602،ويرى )وليد أبو المعاطل 
 ومراقبة ىذه العمميات وتوجيييا.

( بانيا الوعل 000،2600 ،ومنل جميؿ عمارةويعير ) محمود  تحل عكاعة  
بعمميات الذاكرة والعوامؿ المؤبرة  ييا والمراقبة المستمرة لتمؾ العمميات مف خبؿ أحكاـ 
يصدرىا الفرد أبناء التخطيط للإستذكار واختيار الإستراتيجية المناسبة والت ويـ المستمر 

 لأداةو.
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( بأنيا وعل 022،2602،د إبراىيـ يعر يا ) عبدالناصر أنيس إبراىيـ وىبة محم
وقدرتو عمل ت دير صعوبة مياـ ،التمميذ بمنظومة الذاكرة لدىو وكيفية عمميا وعممياتيا 

 ومراقبة  عاليتيا. ،التذكر واختيار وتوظيؼ الإستراتيجية المناسبة 
إص أنيا  لما وراء الذاكرةالرغـ مف تعدد التعريفات عمل  أنويتضح مما سبق 

الوعل والتعخيص والمراقبة لكؿ مياـ ومعينات عمل أنو  إليو نظرتيا تعابيت  ي
 ي وظيفتو الفعالو  ما وراء الذاكرة تكمف أىمية ، لذا  واستراتيجيات وميارات الذاكرة الجيدة

 الذاكرةوالتل تعزى إلل كونو يساعد عمل تنميو التذكر وجودة التعمـ،  ي مجاؿ  ةساسيوالأ
البنية المعر ية ورصيدىا وذلؾ لتركيزه عمل  التعميميةالأىداؼ  مف أىـىي و  ،مدى الحياة

 .والتعمـ التعميـيتي عمم لكفاءة مف الخبرات المخزنة
  -مكونات ما وراء الذاكرة:

مف حيث أنيا مكونات أوميارات  تختم  الدراسات والبحوث فى ما وراء الذاكرة
( VanEde، 1993دراسة )( و  Miller، 1990اوعمميات أو استراتيجيات كدراسة  ) 

( ودراسة ) عبدالزىرة Larkin، 2007( و)  Schneider&Bjorkurnd، 1998ودراسة)
اصساسية مكونات ال ي تحديد  تباينت أراء الباحبيفلذا  ، (2600،006،لفتة وسماء  الح

 وراء التعمـ.لما وراء الذاكرة والتل ىل جزء رةيس مف ما 
 ،عبير زيز وف،يضاً )صفاء صبح ( وأTroyer&Rich،2002ترى ) حيث 
وتعنل  الرضا عن الذاكرة: -( اف ما وراء الذاكرة يتضمف بببة ابعاد  رعية ىل:2600

دراكو ليا بما يتضمنو مف الإنفعاصت كالب ة والإىتماـ  رضا الفرد عف قدرات الذاكرة لدية وا 
 –فاعمية دوف أخطاء. : قدرة الذاكرة عمل أداء وظاةفيا اليومية بأخطاء الذاكرة-وال مؽ. 

 مدى استخداـ الفرد لإستراتيجيات ومعينات التذكر المختمفة. استراتيجية الذاكرة:
( أف عمميات Schneider&Bjorkurnd،1998( و)Miller،1990وأيضاً يرى )

 او استراتيجيات او مكونات ما وراء الذاكرة تتضمف ما يمل:
-المعالجة لممعمومات -عوبة الميمةسيولة أوص -)أ( الوعل ويتضمف ) سعة الذاكرة 

 كيفية استخداميا(.—انت اء الإستراتيجية
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—)ب( التعخيص ويتضمف )ت دير الفرد لمياـ التذكر مف حيث السيولة او الصعوبة
 انت اء الإستراتيجية المناسبة لكؿ ميمة(.
لتغذية ا -الت ويـ الذاتل -ال درة عمل التخطيط -)ج( المراقبة وتتضمف ) التنظيـ الذاتل

 الراجعة  ل ضوء الأىداؼ( اى المراقبة الذاتية.
   -التدريب عمى ماوراء الذاكرة:

( إلل أىمية التدريب عمل عمميات ما 000،2602،أعمرت دراسة )السيد مطحنة 
وراء الذاكرة  ل تحسيف الدا عية لمتعمـ والإتجاه نحو الدراسة لدى التبميذ منخفض 

( و)حيدر  Deak،2003العديد مف الباحبيف مبؿ) وأيضاً كذلؾ،التحصيؿ الدراسل
( 2602( و)مرواف بف عمل. 2660 ،( و)مجدى المعاعمة2606،كريـ
عمـ عمل تساعد المما وراء الذاكرة حيث ت ة التدريب عملأىمي( عمل VanEde،1993و)

 عمـ بتحديد أىدا و واختيار اصستراتيجياتت مف خبلو ي وـ الم، التحكـ  ي عممية التعمـ
 ي عممية اصكتساب الذاتي لممعر ة و  ،التي تناسبو وتح ؽ الأىداؼ التي يسعي إلييا

الإت اف  ي  وتوجييو نحو،  ي تحسيف الفاعمية الذاتية لممتعمـ وأيضاً  ،لتح يؽ النجاح
واىمية إدخاؿ ما وراء الذاكرة ضمف المناى  الدراسية لأنيا تسيـ بعكؿ  عاؿ  ل  ،تعممو

ت والمعارؼ لدى الطبب.وأيضاً إعداد البرام  والإستراتيجيات ر ع مستوى الميارا
 والميارات لتنمية الذاكرة وما وراء الذاكرة.

 ،Hackerكما توصمت نتاة  العديد مف الدراسات والبحوث الساب ة مبؿ دراسة )
( 2602،( و)عبد الناصر أنيس وىبة محمد إبراىيـEagle 2660) ( و 2001

( إلل ارتباط ما وراء الذاكرة بعديد 2620،عبدالسميع متولل (و)واةؿ  Muller،2006و)
ميارات  ،الفاعمية الذاتية ،المرونة الع مية ،والذاكرة العاممة ،مف المتغيرات مبؿ الذاكرة

 وحؿ المعكبت. ،التحصيؿ الدراسل ،أسموب التعمـ ،الإنتباه ،الإدراؾ 
زوه إلل ضعؼ و  ر : اف ضعؼ ما وراء الذاكرة يمكف ع من ىنا يري الباحث

ومتل تستخدـ.  يناؾ عبقة ذات  ،وكيفية استخداميا،واستراتيجياتيا  ،معر تنا بالذاكرة 
تأبير متبادؿ بيف امتبؾ الفرد لذاكرة قوية ووعيو بأنظمة الذاكرة وتعخيصيا ومراقبتيا. 

وره عمل جزء اساسل  ل ما وراء المعر ة ويعتمد بديعد  ما وراء الذاكرةأف وايضاً توضيح 
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الذاكرة واستراتيجياتيا وتطويرىا مف خبؿ إعداد البرام  والتدريب عمل اصستراتيجيات 
  ل غاية اصىمية أف ىذه اصستراتيجيات و بيدؼ تح يؽ النجاح والنمو الذاتل لممتعمـ

عتمد بدرجة كبيرة تو  خاصة عندما تتعاقب أو تتزامف مع مجموعة مف العمميات والأنعطة،
مف ناحية، وعمل خصاةص ما وراء المعر ة لديو مف  وتنظيمواء المعر ي لمفرد عمل البن

 ناحية أخرى. 
   Mental Flexibility:  لعقميةالمرونة ا -ثانياً :

تعد المرونة الع مية أحد المتطمبات الضرورية لدى الفرد لمواجية الظروؼ المتغيرة 
ية. وتزخر أدبيات عمـ النفس بمتراد ات والمواقؼ الجديدة غير المتوقعة  ل الحياة اليوم

تغيير وتحويؿ  -التحويؿ -كبيرة لمصطمح المرونة الع مية ومنيا ) المرونة المعر ية
 تغيير أو تحويؿ الإنتباه(. -الميمة

 المفيوم والأىمية : 
(  مرف 060،2660،المرونة  ل المغة العربية كما وردت  ل لساف العرب ) بف منظور

 المرانة/ الميف.—ونة: وىو ليف  ل صببةيمرف مرانة ومر 
( بأنيا قدرة الفرد عمل التحوؿ الذىنل لمتكيؼ Dennis&Vander،2010عر يا) -

والتوا ؽ مع المؤبرات البيةية المتغيرة وال درة عمل إنتاج حموؿ بديمة وجديدة وغير 
 متوقعة لممواقؼ التل تواجيو.

( مع ) دينا 020 -000، 2600،واتفؽ )حمدى محمد ياسيف وكريماف محمود محمد -
(  ل أف المرونة الع مية أحد المكونات التنفيذية لم درة 000-00،2600،احمد حسف 

عمل توظيؼ المعر ة وتوليد الأ كاروالبداةؿ المتاحة لمتكيؼ مع الظروؼ المتغيرة 
واف الفرد المرف ي وـ ببناء وتنعيط تمبيبت ع مية جديدة  ،ووجيات النظر المختمفة

 يؿ التمبيبت الساب ة استجابة لممتطمبات المتغيرة  ل البيةة.وتعد
( بانيا ال درة عمل تعديؿ الأ كار تبعاً لمتغيرات كؿ Demirtas،2020،113ويعر يا) -

 موقؼ والتعامؿ مع وجيات النظر المختمفة.
( بأنيا قدرة الطالب عمل التحوؿ الذىنل 00،2626،ويعر يا )حسنل زكريا النجار -

جية الع مية والعمميات المعر ية التل يستخدميا عند مواجية المواقؼ وتغيير الو 
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نتاج الحموؿ والبداةبلجديدة  ،الصعبة والمعكبت الجديدة غير المتوقعة وكذلؾ توليد وا 
 والمتنوعة لتتوا ؽ مع المؤبرات والأحداث البيةية الجديدة.

قدرة الطالب عمل ( بأنيا02،2626،وتعر يا ) وصء محمد صبح وىند محمد بيومل -
تغيير  كره أو وجية نظره  ل اتجاىات مختمفة لإنتاج أكبر عدد ممكف مف الأ كار 

 والأراء المتنوعة تجاه ال ضية المطروحة أوالمواقؼ الطارةة.
التكيؼ  أف المرونة الع مية تتضمف ال درة عمل يستخمص الباحث من التعريفات السابقة

دراؾ العبقات بيف المتغيرات وحؿ المعكبت مع الواقع واستعماؿ طرؽ تفكير مت عددة وا 
نتاج أ كارعديدة وجديدة وتغيير وجيتو الذىنية والفكرية وتعديؿ السموؾ طب اً لمظروؼ  وا 
البيةية وعدـ الجمود الذىنل سعياً لموصوؿ إلل اليدؼ المطموب تح ي و وتغيير 

بيبت المعر ية الساب ة  اصستراتيجيات المعر ية تبعاً لظروؼ كؿ موقؼ وتعديؿ التم
والميونة والسيولة  ل التغيير وتحويؿ اصنتباه نحو المبيرات المتنوعة والإدراؾ لممعمومات 

 بأكبر مف أسموب.
 -أىمية المرونة العقمية:

( أف المرونة الع مية تساعد الأ رادعمل استخداـ ذخيرة كبيرة Anniken،2011،271يرى )
وعدـ سيطرة بناء  ،ؿ مبةـ بيف الأ كار التل توجد لدييـمتنوعة مف الأ كار لمربط بعك

وعدـ التعامؿ مع عدد صغير ومحدود مف أبعاد  ،معر ل واحد غير مبةـ لجميع المفاىيـ
 الظاىرة.

( 2602،( ودراسة )مرواف الحربل2600،واتف ت دراسة )صبح العريؼ عبدالوىاب
( عمل 2600،يف ابو الحصف( ودراسة )خالد جماؿ الدBock،et al،2015ودراسة ) 

وتعنل تحسيف كفاءة التعمـ والتنوع  ل الرؤى والتطمعات أىمية المرونة الع مية لدى الأ راد 
وتح يؽ الرضا النفسل ومنح الفرد أساليب متعددة لمتفكير مف زوايا مختمفة وسبسة أ كار 

 راروتح يؽ التكيؼ الفرد وتح يؽ أىداؼ الإنجاز والععور بالإست بؿ الذاتل عند اتخاذ ال
مع متغيرات البيةة والتخمص مف الإند اع  ل اتخاذ ال رارات و يـ الذات وت ديرىا وت ييميا 
 والوعل والتمبيؿ الع مل وتوليد البداةؿ وت ييميا تظير  ل كؿ سموكيات الفرد بصفة عامة.
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واحل أىمية المرونة الع مية لدى الفرد  ل مجاصت مختمفة مبؿ الن ومما سبق تتضح
التعمـ وتح يؽ الإنجاز والنواحل اصجتماعية  ل تح يؽ التكيؼ مع البيةة التعميمية أبناء 

والنواحل الذاتية مبؿ الرضا النفسل و يـ الذات واصست بؿ الذاتل والنواحل السموكية مبؿ 
 اتخاذ ال رار وحؿ المعكبت.

لل عدـ وجود اتفاؽ عمل طبيعة إ تعير البحوث والدراسات الساب ة -بنية المرونة العقمية:
ولكف ىناؾ اتفاؽ حوؿ عدـ امكانية ت ميص المرونة الع مية إلل مكوف  ،المرونة الع مية

 ،Dick( ودراسة)  Chevalier ،et al،20 12واحد. حيث توصمت نتاة  دراسة)
( إلل اف المرونة الع مية ص تعتبر قدرة Deak& Wseheart، 2015ودراسة ) ( 2014
 العامؿ ولكنيا بنية متعددة الأوجو والعوامؿ.أحادية 

 عبد الوىابصبح مبؿ) راء العديد مف الباحبيف طب اً لأ لع ميةالمرونة اوصنفت 
 ىما:  يفيبعكؿ عاـ إلل بعديف أساس (2602،،و ) آمنو قاسـ وسحر عبد البه (2600،

وجية قدرة العخص عمل تغيير الوتعير إلل مدى  :التكيفية لعقميةالمرونة ا
لم ابؿ الذا  يل تمبؿ الجانب اصيجابي ، ينظر مف خبليا لحؿ معكمة معينة يالذىنية الت

تواجيو مف خبؿ  يوأيضاً قدرة الفرد عمل التكيؼ مع المعكبت التي ، لمجمود الفكر 
نماط السموكية المختمفة تجاه تمؾ المعكمة لموصوؿ تغيير وجيتو الذىنية أبناء قيامو بالأ

خبؿ اقتراحو  يويجب عمل الفرد أف يكوف متحرراً مف الجمود الفكر ، اسب ليالمحؿ المن
 لحموؿ المعكمة وغير م يد بإطار  كري محدد.

تعير إلل قدرة الفرد عمل إنتاج أكبر قدر ممكف مف الأ كار و : التمقائية عقميةالمرونة ال   
ل أخري دوف الت يد المتنوعة حوؿ موقؼ ما، وقدرتو عمل أف ينت ؿ بسبسة مف  كرة إل

التنوع  ي  ، كما تعني أيضاً مديتواجيو يبإطار معيف حوؿ الموقؼ أو المعكمة الت
ويتميز الفرد  ييا بإصدار ، الحموؿ الممكنة وسرعة إنتاجيا تجاه معكمة أو موقؼ مبير

تعتمد عمل سرعة إنتاج اص كار وتنوعيا أكبر مف  يمف التم اةية لذا  ي يءاص كار بع
 .عددىا
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( ودراسة ) محمد 2600،( ودراسة) زينب محمد أميف Maytan، 2005واعارت دراسة) 
 ( .إلل وجود بعدًا بالباً وىو المرونة الإدراكية.2626 ،عبدالعزيز 

وتعنل قدرة الفرد عمل تحديد دصصت الكممات والجمؿ واختيار المرونة العقمية الإدراكية:
وتعديؿ  ،وتطويرىا حسب مستحدبات كؿ موقؼ الإستجابات المناسبة لمموقؼ التعميمل

وترتبط بالنعاط العصبل ،الإستجابات الخاطةة وتأخذ عكؿ مف أعكاؿ الإعراؼ والمراقبة 
وتعكس ال درة عمل تكامؿ  ،وتجييز المعمومات وسرعة التجييز ،والسيطرة الدماغية

 وترتبط بنض  المخ.،العمميات  داخؿ المخ
الع مية متعددة الأبعاد وليست بعدا واحدا وتتكوف اف المرونة -:وخلاصة ما سبق

المرونة الإدراكية والتكيفية والتم اةية ( ويتبنل الباحث الحالل ىذه اصبعاد ويتفؽ  ل مف)
 أو تتكوف مف بعديف   ط وىما المرونة ) التكيفية والتم اةية(. ،ىذا مع بعض الدراسات 

 -خصائص ذول المرونة العقمية المرتفعة:
( ودراسة Deak& Wisrheat،2015( ودراسة )2600ت دراسة )حممل الفيؿ. اتف 
( عمل خصاؿ يتسـ بيا مرتفعل المرونة الع مية كتوليد الأ كار 2600،زينب محمد أميف)

وتطوير التفاعبت الإجتماعية وت بؿ الن د والتعمـ مف الأخطاء والحدس بالنتاة  الصحيحة 
ؿ الأحداث واتخاذ ال رارات وقراءة وترجمة المواقؼ والإبداع والتحدى والمبادأة وتخي

والعخاص والببات الإنفعالل واتساع الأ ؽ وطموحاتو بمستوى امكاناتو والتفكير العممل 
التأممل والمسةولية الإجتماعية واحتراـ العمؿ والوقت وأداء الواجب والتمكف الصحيح نحو 

 أىدا و والعمؿ معيا بميونة. 
 والتطويرقابمة لمتدريب  لمفرد ع ميةالالمرونة  إن-نة العقمية:التدريب عمى المرو 

اىتمت بعض البحوث والدراسات الساب ة بتنمية المرونة  لذا،بيةة تعميمية مرنة  ي وجود 
الع مية لما ليا مف أىمية كبيرة  ل بناء وتجييز وسرعة التجييز لممعمومات وبناء الخبرات 

مبؿ التدريب عمل الإستراتيجيات  ،رة بصفة اساسيةالمعر ية التل تعتمد عمييا الذاك
( ودراسة عبدالحميد الحولة وسامح 2620،المتنوعة كدراسة)عبدالعزيز عبد الفتاح تاج

( التل استخدمت المرونة الع ميل والتدريب 2600،ودراسة )عبير غانـ،( 2602،جمعة
نعطة المتنوعة وبعض الأ،ومفيوـ الخراةط الذىنية ،عمييا  ل التفاؤؿ الأكاديمل



 جامعت طنطا. مجهت كهيت انتزبيت 
ISSN (Print):- 1110-1237 

ISSN (Online):- 2735-3761 

https://mkmgt.journals.ekb.eg 

 م2023 يناير (98المجمد )
 

 
4411 

 

وبعض  ،(2620،رحاب نبيؿ عبد المنصؼ ووانتصار عبد الستار ومنل عر ةكدراسة)
 .ومف ىذه الدراسات ،البرام  السموكية والدينامية 

( التل ىد ت إلل دور اصنعطة Lerehe،S & Gutfreund،A،2018،20-1)دراسة -
لإنتباه  ل المرونة الع مية الرياضية وتدعيميا وتأبيرىا الإيجابل مع الذاكرة العاممة وا

( أعمارىـ أعمل مف 000وتـ تطبي يا عمل المعاركيف وعددىـ) ،والضغوط النفسية
وتوصمت الدراسة إلل اف المعاركيف النعيطيف كانوا أكبر  ل أداء  ،( سنوات 0)

 وأف الأنعطة ،المياـ المعر ية الفردية والبناةية والجماعية مع الذاكرة العاممة والإنتباه 
واوصت ،ليا تابير إيجابل عمل المرونة الع مية وتخفيؼ الضغوط الطبيعية والصحية 

 الدراسة بأىمية تغيير الأنعطة والمياـ حسب الموقؼ والظروؼ النفسية والبيةية لمفرد.
( التل ىد ت الل تنمية بعض ميارات 002-20،2626،دراسة ) مناؿ السعيد محمد -

( 06بب كمية التربية وتـ تطبي يا عمل عينة قواميا)المواطنة والمرونة الع مية لدى ط
وأعارت نتاة  الدراسة إلل  اعمية التدريب عمل نظرية الذكاء الناجح  ،طالباً وطالبة 

  ل الجانب المعر ل والأداةل لميارات المواطنة والمرونة الع مية لدى الطبب.
اختبار  عالية  ( التل ىد ت إلل062-202،2620،ودراسة ) عيماء الحاج محمد  -

التدريب عمل بعض استراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتياً  ل تحسيف المرونة الع مية لدى 
 ،( تمميذاً 26وتـ تطبي يا عمل عينة قواميا)،المرحمة الإبتداةية ذوي صعوبات التعمـ

وأعارت نتاة  الدراسة إلل وجود  روؽ بيف المجموعتيف التجريبية والضابطة  ل 
لتعمـ المنظـ ذاتياً والمرونة الع مية  ل التطبيؽ البعدى لصالح المجموعة استراتيجيات ا

 التجريبية.
( كانت تيدؼ إلل  عالية برنام  قاةـ 022-00، 2620،ودراسة ) أسماء محمدعيد -

وتـ تطبي يا عمل  ،عمل الت ييـ الدينامل  ل تنمية المرونة الع مية لدى أطفاؿ الروضة
وتوصمت نتاة  الدراسة إلل وجود  روؽ لدى الأطفاؿ  ل  ،( أطفاؿ معاقيف سمعياً 06)

كؿ مف المرونة التكيفية والمرونة التم اةية قبؿ وبعد تطبيؽ البرنام  لصالح التطبيؽ 
 وعدـ وجود  روؽ بيف البعدى والتتبعل.،البعدى 
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 ل انو يجب تنمية وتحسيف المرونة الع مية بأكبر مف طري ة يعقب الباحث عمى ما سبق و 
اسموب لما ليا مف اىمية كبيرة  ل حؿ المعكبت واتخاذ ال رارات والوصوؿ إلل  او

طموحات الفرد حسب امكاناتو ولتح يؽ السعادة واليناء الذاتل والر اىية العممية والأداء 
 المعر ل والميارى. 

 -المرونة العقمية وعلاقتيا ببع  المتغيرات ذات الصمة:
ات والبحوث الساب ة يتضح اف المرونة الع مية ترتبط مع مف خبؿ اطبع الباحث لمدراس

كبير مف المتغيرات مبؿ ) الذكاء الساةؿ والذكاء الوجدانل والذاكرة العاممة وما وراء الذاكرة 
والتعمـ المنظـ ذاتياً واتخاذ ال رار والفيـ ال راةل وصعوبات ال راءة والمحادبة والضغوط 

(ومف أىـ ىذه الدراسات 2600،يمية كدراسة )ناصرحسيفالنفسية وال مؽ والجدارة الأكاد
( التل ربطت بيف المرونة الع مية (Harkamp،M;&Thorntion،J،2017دراسة  

) يفاف أحمد  ودراسة (2626،)ميار محمد عمل ودراسة ،والر اىية الأكاديمية
اذ ( التل ربطت بيف المرونة الع مية والحكمة والسعادة النفسية واتخ2620،ععماوى

 ال رار.وأيضاً:
( وكانت تيدؼ إلل دور الذاكرة العاممة Johann،V،.Karbach،J،2019،22-1دراسة)

وتـ  ، ل الكبت والمرونة الع مية والذكاءالساةؿ وأبرىـ  ل الفيـ ال راةل والسرعة ال راةية
 ،( سنوات0أطفاؿ المدارس اعمارىـ )( مف 020تطبيؽ الدراسة عمي عينة قواميا)

تاة  الدراسة إلل تبايف الذكاء الساةؿ والمرونة الع مية والذاكرة العاممة بتبايف وتوصمت ن
ووجود عبقة ارتباطية بيف سعة الذاكرة العاممة والذكاء  ،الفيـ ال راةل وسرعة ال راءة

وأف المرونة الع مية والذكاء الساةؿ عمل عبقة  ،الساةؿ المرتفع مع سرعة ال راءة المرتفعة
 ون طة اصختبؼ كانت ترجع إلىالوظاةؼ التنفيذية لمفيـ والسرعة ال راةية. ،راةلبالفيـ ال 

( كانت تيدؼ إلل بناء نمذج وسيط Demirtas،A،S،2020، 329-320ودراسة) -
متعدد الأغراض لفيـ العبقات بيف التفاؤؿ والمرونة الع مية وتعديؿ الحياة الجامعية 

وتوصمت  ،( مف طبب الجامعة020قواميا) وتـ تطبيؽ الدراسة عمل عينة ،والسعادة
وايضاً وجود عبقات  ات بيف السعادة والمرونة الع مية،نتاة  الدراسة إلل وجود عبق



 جامعت طنطا. مجهت كهيت انتزبيت 
ISSN (Print):- 1110-1237 

ISSN (Online):- 2735-3761 

https://mkmgt.journals.ekb.eg 

 م2023 يناير (98المجمد )
 

 
4411 

 

ووجود  روؽ دالة غحساةياص بيف متغيرات الدراسة  ،متعددة بيف متغيرات الدراسة
 %( مف السعادة.26واف المرونة الع مية تتنبأ بنسبة ) ،والنموذج الوسيط

( التل ىد ت إلل التح ؽ مف وجود عبقل 20-0 ،2620 ،ودراسة )بدوية محمد سعد -
ارتباطية بيف المرونة المعر ية و اعمية الذات ودا عية الإت اف لدى طمبة الدراسات 

وأعارت نتاة  الدراسة إلل  ،(طالبا وطالبة226وتـ التطبيؽ عمل عينة قواميا ) ،العميا
بحث عمل م ياس المرونة الع مية و اعمية الذات ترجع وجود  روؽ لدى ا راد عينة ال

ووجود عبقة  ،وعدـ وجود  روؽ عمل م ياس دا عية اصت اف ،غمل الجنس والتخصص
وكعفت الدراسة عف إمكانية التنبؤ بالمرونة المعر ية  ،ارتباطية بيف متغيرات البحث 

 مف خبؿ دا عية الإت اف و اعمية الذات البحبية.
( كانت Wenwu،C،.Wenchen،W&Huijen،C،2021، 115-106ودراسة)  -

تيدؼ إلل  حص ودراسة الإستراتيجيات الوالدية المتنوعة ك درات ميمة لمذكاء 
وأيضاً الر اىية الموضوعية كوسيط بيف مستويات  والمرونة الع مية، الوجدانل

ىـ مف ( منالبالعيف واعمار 000وتـ تطبي يا عمل عينة قواميا) ،المضطربيف ع مياً 
وأعارت نتاة  الدراسة الل وجود عبقةارتباطية بيف الذكاء الوجدانل  ،( عاـ02-20)

توكيدية( —واف التنوع  ل الوالدية) تسمطية ،والمرونة الع مية والر اىية الموضوعية
واف مستوى الر اىية الموضوعية يتابر  ،يؤبر عمل الذكاء الوجدانل والمرونة الع مية

واوصت الدراسة بأىمية أعكاؿ  ،الع مية لدى البالغيف بمستوى الإضطرابات
الإستجابات الوالدية والدؼء ومساعدة البالغيف عمل بناء وتعكيؿ المرونة الع مية 

 والذكاء الوجدانل والر اىية الموضوعية لدييـ.
(وكانت تيدؼ إلل الكعؼ عف 206-262، 2622،ودراسة ) عفاؼ سالـ المحمدى -

لمعر ية والذكاء الوجدانل لدى طالبات المرحمة البانوية العبقة بيف المرونة ا
وأعارت نتاة  الدراسة  ،( طالبة 200وتـ تطبيؽ الدراسة عمل عينة قواميا)،والجامعية

وعدـ وجود  روؽ بيف عينة  ،إلل وجود عبقة بيف الذكاء الوجدانل والمرونة المعر ية
لوجدانل تبعاً لمتغير الجنس والمرحمة الدراسة عممل متغيرات المرونة المعر ية والذكاء ا
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%( 20وبتطبيؽ معامؿ الإنحدار أمكف التنبؤ بالمرونة المعر ية بنسبة) ،الدراسية
 بمعر ة مكونات الذكاء الوجدانل.
اف المرونة الع مية ترتبط بمتغيرات عديدة تتأبر بيا مبؿ ويعقب الباجث عمى ما سبق 

العاممة واستراتيجيات التعمـ المنظـ ذاتياً ونظرية  الت ييـ الدينامل واستراتيجيات الذاكرة
وترتبط أيضاً بمتغيرات تؤبر  ييا  لتدريب عمل بعض اصنعطة الرياضية،الذكاء الناجح وا

وتزيد منو وتحسنيا لكؿ الأعمار مبؿ الذكاء الساةؿ والفيـ ال راةل والتفاؤؿ والسعادة 
 والطموح .والذكاء الوجدانل وحؿ المعكبت واتخاذ ال رار 

 -الرفاىية الأكاديمية: -ثالثاً 
 Wellاختمفت البحوث والدراسات الساب ة  ل تعريب مصطمح المفيوم والأىمية: 

being) منيا ما تـ تعريبو عمل أنو اليناء ومنيـ مف ترجمو إلل جودة الحياة ومنيـ   )
عمل أنو مف ترجمو إلل الر اه ومنيـ مف ترجمو عمل انو السعادة ومنيـ مف ترجمو 

 الر اىية . وىذا يتفؽ مع تعريب الباحث الحالل.
( الععور الإيجابل لدي الأ راد بالإست بلية والتمكف  Dece،2008&Ryanوتعنل عند )

ووجود ىدؼ  ،والعبقات الإيجابية مع الأخريف وت بؿ الذات  ،مف البيةة والسيطرة عمييا
  ل الحياة.

لع مية والإجتماعية والنفسية والإنفعالية والصحية والر اىية : مزي  مع د مف العوامؿ ا -
 التل تيدؼ إلل إحساس الفرد بغرض الحياة.

وعر تيا منظمة الصحة العالمية ىانياإدراؾ الفرد لوضعو  ل الحياة مع السياؽ الب ا ل 
واتساقاً مع ال يـ التل يعيش  يياومدى تطاب و مع أىدا و وتوقعاتو واىتماماتو ومعت داتو 

 ية والبيةية.العخص
-Lundavist،c،2011،127( و) 0000-0202، 2622،وتعير ) عيماء سيد سميماف

بناء يعمؿ معاعر الفرد وتصوراتو ويتعكؿ مف خبؿ ت ييـ الفرد  الرفاىية( بأف  109
ويندرج تحتيا انواع كبيرة لمر اىية منيا الر اىية) الذاتية  ،لحياتو المعر ية والوجدانية

ينية والإجتماعية والصحية والنفسية والجسدية والع مية والأسرية والمدرسية والوجدانية والم
 والأكاديمية(.
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والباحث الحالل يركز عمل الر اىية الأكاديمية او ما يسمل الر اىية المدرسية وتعنل 
والإحساس ببيجة  ،والرضا عف الحياة الجامعية ،الإستمتاع بالإندماج  ل المياـ المدرسية

 اء تم ل العمـ.التعمـ أبن
بأنيا  الرفاىية الأكاديمية( 000-000، 2620 ،وتعرؼ) سياـ محمد عبدالفتاح -

مف حيث جودة  ،سعادة الطبب بالأمور المرتبطة بالحياة الجامعية أو المدرسية
الخبرات الذاتية لمطبب داخؿ المدرسة والمتمبمة  ل المعاعر وا نفعاصت والعبقات 

ة. وترتفع الر اىية الأكاديمية عند وجود الإستمتاع والب ة داخؿ المدرسة أو الجامع
وتغيب الر اىية الأكاديمية بوجود ال مؽ والتدىور المادى والمعكبت  ،بالنفس

 الإجتماعية داخؿ المدرسة أو الجامعة.
( بأنيا الت ييمات التل يكونيا العخص 0  ،2622 ،ويعر يا )عبدالله عبداليادى سميـ -

وعبقتو  ،يمية مف خبؿ ت ييـ مدى  رضاه عف الم ررات الدراسيةعف حياتو الأكاد
 بزمبةو ونموه العخصل.

اف الر اىية الأكاديمية نوعًا مف عدة انواع لمر اىية والتل تعنل   -يتضح مما سبق
السعادة والمتعة والبيجة  ل جميع مجاصت الحياة وخموىا مف المعكبت والإضطرابات 

وترتفع الر اىية الأكاديمية لدى الطبب أبناء أداء المياـ العممية  ،والضغوط وال مؽ النفسل
 بعغؼ ودوا ع ذاتية وبيجة لمعمـ وت دير وامتناف لدور العمماء ومكانتيـ.

(  Wu et al، 2020أعارت دراسات وبحوث مبؿ دراسة ) -أىمية الرفاىية الأكاديمية:
( إلل دور الر اىية 22-0 ،2626 ،ودراسة )أمانل عبد التواب ومناؿ عمل الخولل

الرضا والعا ية الأكاديمية و اةدتيا للأ راد  ل أحداث الحياة  ل الحاضر والمست بؿ وتتمبؿ 
الجسدية والععور بالسعادة والإختيار التربوى وال درة عمل المبابرة والكفاءة  ل أداء المياـ 

 والسعل والنمو الأكاديمل والتفكير المنط ل.
تجويد مخرجات العممية التعميمية والععور بالإنجاز الأكاديمل والتفاؤؿ نحو الب ة بالنفس و  

 المست بؿ.
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  -الرفاىية الأكاديمية:التدريب عمى 
أعارت نتاة  العديد مف الدراسات والبحوث الساب ة إلل أىمية تنمية الر اىية الأكاديمية  ي 

ء اعداد المعمـ وتدريبو، ومف تمؾ العصر الراىف وضرورة مراعاة التطبي ات التربوية ليا أبنا
 -الدراسات:

التل اىتمت بتنمية الر اىية  Hajitakhchali) 549-552 ،2013،دراسة )  -
الأكاديمية لدى المجموعة التجريبية التل تم ت المعالجة التجريبية مف خبؿ جمسات 

موب الت رير تدريبة  ل أىمية دور المدرسة ور ع الفعالية االأكاديمية لدييـ واستخداـ أس
 ،( طالب بالجامعة06وتـ التطبيؽ عمل عينة تجريبية قواميا) الذاتل لتعديؿ السموؾ،

وأظيرت النتاة  وجود  روؽ  ل الر اىية الأكاديمية بيف المجموعتيف التجريبية 
وىذا نتيجة المعالجة التجريبية التل  ،والضابطة لصالح التجريبية  ل التطبيؽ البعدى 

 يا.تـ تدريبيـ عمي
( التل كعفت عف  اعمية برنام  206-202 ،2602،ودراسة ) حناف حسيف محمود -

تدريبل لتنمية بعض أبعاد التفكير الإيجابل  ل تحسيف الرضا عف الحياة بعد تطبي يا 
النتاة  عف  اعمية وأسفرت  ،( طالبة ب سـ المغة الإنجميزية06عمل الطبب وعددىـ )

 جابل والرضا عف الحياة.البرنام   ل تنمية التفكير الإي
(  وىد ت إلل 02-0 ،2620،ودراسة )ىبة جابر عبدالحميد وعبدالرحمف أبو الو ا -

التعرؼ عمل  اعمية برنام  العبج السموكل الجدلل  ل تحسيف التنظيـ الإنفعالل 
( طالبا 02الأكاديمل والر اىية الأكاديمية لدى عينة مف طبب الجامعة عددىا )

نتاة  الدراسة إلل  اغمية العبج السموكل الجدلل  ل تحسيف  وأعارت ،وطالبة 
 التنظيـ الإنفعالل الأكاديمل والر اىية الأكاديمية.

( التل ىد ت إلل أبر Ramazani،A& Ahmadi،I،.s، 2022،9-1ودراسة ) -
التربية الإيجابية عمل الر اىية الأكاديمية و اعمية الذات الأكاديمية والأمؿ الأكاديمل 

طالب وطالبة تـ اختيارىة كعينة  06وتـ تطبي يا عمل عينة قواميا)  ،الطببلدي 
وأعارت نتاة  الدراسة أف  ،قصدية وتـ ت سيميـ إلل مجموعتيف تجريبية وضابطة(
( عمل الر اىية الأكاديمية ،.2التربية الإيجابية كانت ذات تأبير دصلة عند مستوى )
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كاديمل. وأعارت الدراسة إلل أىمية التركيز عمل و اعمية الذات الأكاديمية والأمؿ الأ
 -ت دير الذات -العطاء -التفاؤؿ -تحسيف مكونات عمـ النفس الإيجابل ) الأمؿ

واوصت الدراسةبأىمية دور المعب  ل الجامعة وتطبيؽ وساةؿ التربية  السعادة(،
لزيادة الر اىية الإيجابية مف خبؿ  اعميتيـ الذاتية الأكاديمية والأمؿ الأكاديمل وذلؾ 

 الأكاديمية.
الأبر الإيجابي الفعاؿ لتدريب الطبب عمل ما وراء الذاكرة ومعر ة أبر مما سبق يتضح 

ىذا التدريب  ي المرونة الع مية والر اىية الأكاديمية وىو ما تسعي إليو الدراسة 
لنظرة يجب تنمية الر اىية الأكاديمية مف خبؿ حث الفرد عمل التفاؤؿ واوالحالية.

والععور بالسعادة نتيجة الإختيار التربوى  مست بؿ والمبابرة  ل أداء المياـ،الإيجابية لم
وتزداد ر اىية الفرد أكاديمياً وع مياً ونفسياًمف خبؿ التدريب عمل  ،لممناى  والتخصص

عداد البرام  السموكية لتعديؿ السموؾ لدييـ بواسطة تحسيف  المياـ والإستراتيجيات وا 
وزيادة  اعميتيـ الأكاديمية وتفكيرىـ الإيجابل  ـ وت دير الذات والرضا عف الحياة،يتيدا ع

 والتربية الإيجابية والتدعيـ الوالدى والأسرى لدييـ. 
 -الرفاىية الأكاديمية وعلاقتيا ببع  المتغيرات ذات الصمة: 
( التل 2622 ،ارتبطت الر اىية الأكاديمية بمتغيرات متعددة كدراسة ) سياـ خميفة 

 ،أوضحت العبقة بيف الر اىية الأكاديمية وسمة ما وراء المزاج. ودراسة )سومية عكرى
( حيث بينت العبقة بيف الر اىية الأكاديمية والضغوط الأكاديمية 2620،وأمؿ محمد

( التل  حصت العبقة بيف الر اىية Hietajrvi،l،.2019ورأس الماؿ النفسل. ودراسة )
دا عية والتوجو نحوأىداؼ الإنجاز والتحصيؿ الأكاديمي والإتصاصت الرقمية الأكاديمية وال

( التل ربطت بيف الر اىية Wiles،e،2017مع الوظاةؼ العممية والعاطفية ودراسة)
(التل كعفت Morad;&et al،2018الأكاديمية لمطبب والصحة النفسية لدييـ.ودراسة )

دراؾ الفاعمية الذاتيةعف العبقة بيف مكونات الر اىية الأكادي  .اسات اخرى مبؿودر   ،مية وا 
( التل ىد ت 022-26 ،2626،دراسة )يوسؼ عمبل ووساـ ال صبل وصالحة حسف -

إلل تحديد الإسياـ النسبل لكؿ مف الصمود والإحتراؽ الأكاديمل  ل التنبؤ بالر اىية 
وأظيرت  ( طالب وطالبة200وتـ تطبيؽ الدراسة عمل عينة قواميا ) ،الأكاديمية 
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نتاة  الدراسةاف كؿ مف الصمود الأكاديمل والإحتراؽ الأكاديمل قد تنبأ بالر اىية 
سياماً مف الإحتراؽ الأكاديمل ،الأكاديمية  ،وأف متغير الصمود الأكاديمل أكبرا 

واظيرت النتاة  وجود مستوى متوسط مف الر اىية الأكاديمية والإحتراؽ الأكاديمل 
 مود الأكاديمل.عند مستوى مرتفع مف الص

( Tuominen،H،.juntunen،H& Niemivirta،M، 2020 ، 18-1ودراسة )  -
التل ىد ت إلل  حص إختب ات طبب المدارس العميا  ل التوجو نحو أىداؼ 

و حص إختب ات قيمة الإدراؾ النوعل  ،الإنجاز لمادتل الرياضيات والمغة الإنجميزية
وتـ تطبي و عمل عينة مف طبب المدارس  وعبقتو بمرتفعل الر اىية الأكاديمية.

واوضحت النتاة  توجو الطبب نحو  البة،( طالباص وط000البانوية عددىا)
اىية الأكاديمية لممجاصت وأكبر  ل الر  ،المجاصت العامة عف المجاصت الخاصة

 وعندما ،بينما ت ؿ الر اىية الأكاديمية عند تجنب التوجو نحو أىداؼ الإنجاز العامة،
واوضحت  ،تتعدد الأىداؼ لدى الطبب يتسموف بالتوجو الناجح  ل جميع المواد

النتاة  أف الدا ع للإنجاز لجميع المواد مف العوامؿ الرةيسة لتعمـ الطبب وزيادة 
 ر اىيتيـ الأكاديمية.

( التل  حصت العبقة بيف Maryam،s&Fatmawati،2021،6-1ودراسة)  -
الأكاديمية بيف طبب الكميات ابناء جاةحة كورونا. وتـ  الضغوط الأكاديمية والر اىية

وأوضحت النتاة  وجود عبقة  ،( طالباً وطالبة200التطبيؽ عمل عينة قواميا ) 
( بيف الضغوط الأكاديمية والر اىية ،.2ارتباطية دالة احصاةية عند مستوى )

 الأكاديمية أبناء جاةحة كورونا.
( التل ىد ت إلل التعرؼ عمل 000-206 ،2620،ودراسة ) رضا محروس السيد  -

الإسياـ النسبل لمتفكير الإيجابل والمرونة المعر ية والضغوط الأكاديمية والر اىية 
وتوصمت نتاة   ،( طالبا وطالبة بالجامعة 222وتـ تطبي يا عمل عينة ) ،الأكاديمية 

المعر ية والتفكير الدراسة إلل وجود عبقة إيجابية بيف الر اىية الأكاديمية والمرونة 
مكانية التنبؤ بالر اىية الأكاديمية  ،الإيجابل وعبقة سمبية مع الضغوط الأكاديمية  وا 

 تنبؤاً داصً إحصاةياً بمعمومية التفكير الإيجابل والمرونة المعر ية.
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( التل ىد ت إلل تحديد دور Dese،c،2022 &Huwai،A،. Saija،Aودراسة)  -
مؿ والصببة النفسية للأسرة والأصدقاء والأخريف الدعـ الإجتماعل وقوة التح

وتـ تطبي يا عمل  ،المحيطيف  ل الر اىية الأكاديمية لمطبب ذوى صعوبات التعمـ
واوضحت النتاة  اف الصببة والدعـ الإجتماعل  ،( طالب وطالبة020عينة قدرىا )

واف  ،لو دور  ل الر اىية الأكاديمية والصعوبات التل تواجو طبب الجامعة
الإنجازالأكاديمل مع الر اىية الأكاديمية يزودنا بمفاىيـ جديدة كتحديد الذات ومفيوـ 
الذات واستراتيجيات الذات. وليذا  إف الصمود والدعـ ا جتماعل مف العوامؿ التل 

 تمعب دوراً ميماً  ل الر اىية الأكاديمية وصعوبات التعمـ التل تواجو الطبب.
اف الر اىية الأكاديمية ترتبط بمتغيرات عديدة تتأبر بيا سبق فى ويعقب الباحث عمى ما 

مبؿ عمـ النفس الإيجابل والتفاؤؿ والسعادة والنظرة الإيجابية والمبابرة والبرام  السموكية 
وترتبط أيضاً  ،والمعر ية والإجتماعية والرضا عف الحياة والجودة والإت اف  ل العمؿ.

وتحسنيا لكؿ الأعمار مبؿ التفكير الإيجابل وقوة التحمؿ  بمتغيرات تؤبر  ييا وتزيد منو
والإنجاز الأكاديمل والصببة النفسية والضغوط الأكاديمية والإحتراؽ النفسل والأكاديمل 
والتوجو نحو الإنجاز والصحة النفسية وما وراء المزاج والدا عية لمتعمـ وتحسيف صعوبات 

       التعمـ  ل كؿ المواد العممية الم ررة.
 فرو  الدراسة:

 تسعل الدراسة الحالية إلل اختبار صحة الفروض التالية:
 –)التجريبية  تيفلمجموعاتوجد  روؽ ذات دصلة إحصاةية بيف متوسطي درجات ص  -

 ع مية".المرونة اللم ياس   ياس البعدي ي ال الضابطة(
 –لتجريبيػػة )ا تيفلمجمػػوعاتوجػػد  ػػروؽ ذات دصلػػة إحصػػاةية بػػيف متوسػػطي درجػػات ص  -

  ".الر اىية الأكاديميةلم ياس   ياس البعدي ي ال الضابطة(
ص توجد  روؽ ذات دصلة إحصاةية بيف متوسطات درجات كؿ مف ال ياس ال بمي  -

 .الأبعاد والدرجة الكمية(."المرونة الع مية والبعدي لممجموعة التجريبية  ي 
 ت كػػؿ مػػف ال يػػاس البعػػديص توجػػد  ػػروؽ ذات دصلػػة إحصػػاةية بػػيف متوسػػطات درجػػا -

 الأبعاد والدرجة الكمية(."المرونة الع مية لممجموعة التجريبية  ي  والتتبعي
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ص توجػػػد  ػػػروؽ ذات دصلػػػة إحصػػػاةية بػػػيف متوسػػػطات درجػػػات كػػػؿ مػػػف ال يػػػاس ال بمػػػي  -
 الأبعاد والدرجة الكمية(." الر اىية الأكاديميةوالبعدي لممجموعة التجريبية  ي 

 البعػػدي دصلػػة إحصػػاةية بػػيف متوسػػطات درجػػات كػػؿ مػػف ال يػػاس ص توجػػد  ػػروؽ ذات -
 الأبعاد والدرجة الكمية(." الر اىية الأكاديميةلممجموعة التجريبية  ي  والتتبعي

 إجراءات الدراسة:
 : دراسةمنيج ال

أبر  بيدؼ الكعؼ عف، التجريبي المني الباحث  ي الدراسة الحالية استخداـ 
 ما وراء الذاكرة  ل المرونة الع مية والر اىية الأكاديميةاستراتيجيات  التدريب عمل 

والتي قد  المتداخمةالوسيطة  بعد محاولة الباحث ضبط المتغيراتلمدرجة الكمية ليما 
 تترؾ أبرىا مع المتغير المست ؿ  ي المتغير التابع.

 :دراسةعينة ال
التربية بجامعة الأزىر  بكمية الرابعةتـ اختيار عينة الدراسة مف طبب الفرقة         
فس نمف ( طالب 026استطبعية تتكوف مف ) عينةحيث يتـ ت سيميا إلل  بالدقيمية،

، وذلؾ لمتح ؽ مف الخصاةص السيكومترية لأدوات المجتمع الأصمي لعينة الدراسة
طالب تـ ت سيميـ إلل مجموعتيف إحداىما ( 06) عينة أساسية تتكوف مف، و دراسةال

 طالبا.( 06) والأخرى الضابطة ،طالبا( 06التجريبية )
 لدراسة:أدوات ا
ع مية وتـ حساب ممرونة الل ا ياسً الحالي مالباحث  دراسة أعدلمتح ؽ مف  روض ال    

جمسات التدريب عمل وبالإضا ة إلل  ،الخصاةص السيكومترية لم ياس الر اىية الأكاديمية
  : ، و يما يمي عرض يوضح ذلؾما وراء الذاكرة

 :  عقميةياس المرونة المق -1
 لدى طبب الجامعة. ع ميةييدؼ الم ياس إلل قياس المرونة ال اليد  من المقياس :
 تـ اتباع الخطوات الآتية :ع مية لبناء م ياس المرونة ال خطوات بناء المقياس :

 اصطبع عمل الأطػر النظريػة النفسػية  ػي المرونػة الع ميػة والر اىيػة الأكاديميػة كمفيػوـ  -
 سيكولوجي.
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اصطػػبع عمػػل بعػػض الدراسػػات السػػاب ة العربيػػة والأجنبيػػة  ػػي المرونػػة الع ميػػة والر اىيػػة   -
 ومنيا عمل سبيؿ المباؿ ص الحصر: 

وي يس بعداً واحػداً وىػو المرونػة  ،لدى طبب المرحمة البانوية Maytan) ، (2005ساي م
 الإدراكية.

 ػػػيس بعػػػديف ىمػػػا المرونػػػة التم اةيػػػة ( ويCymthia،t& Steven،e،.2013م يػػػاس ) -
 والمرونةالتكيفية.

( وي ػيس بػػبث أبعػاد ىػل المرونػػة التم اةيػة والتكيفيػػة 2600،م يػاس )زينػب محمػػد أمػيف  -
 والإدراكية. 

(وي ػيس بببػة أبعػاد ال ػدرة عمػل 2620،ػػػػ م ياس )احساف عكرى عطيو و ىػانـ أحمدأحمػد 
ال درة عمل ادراؾ التغييرات البديمػة والمتعػددة لأحػداث  ،إدراؾ المواقؼ الصعبة والتحكـ  ييا

 ال درة عمل توليد حموؿ بديمة ومتعددة لممواقؼ الصعبة. ،الحياة
للأسررباب وتمػػت اصسػػتفادة مػػف اصطػػبع عمػػل الم ػػاييس السػػاب ة،  ػػتـ بنػػاء الم يػػاس الحػػالي 

 -:التالية
 ة.اختبؼ عينة البحث عف العينات الموجودة  ل البحوث الساب  -
 تخصص تربية خاصة(. –اختبؼ البيةة والتخصص لمعينة) كمية  ل الريؼ  -
 بعض الم اييس ص تحتوى عمل عدد كبير مف العبارات تغطل جميع الأبعاد. -
والم يػػاس الحػػالل ي ػػيس بببػػة  ،معظػػـ الم ػػاييس السػػاب ة ت ػػيس بعػػداً واحػػداً أو بعػػديف  -

 أبعاد.
 الخصائص السيكومترية لممقياس :

 تـ حساب صدؽ الم ياس باستخداـ ما يمي : : الصدق : أولاً 
حيث تـ توزيع الم ياس عمل مجموعة مػف الأسػاتذة  أراء الخبراء والمتخصصين - ( أ

( وذلػػػؾ 2المتخصصػػػيف  ػػػي مجػػػاؿ عمػػػـ الػػػنفس التعميمػػػي والصػػػحة النفسػػػية )ف   
لإبداء الرأي حوؿ صبحية الم ياس لميدؼ المُعد مف أجمو ، ومػدى دقػة الصػياغة 

غويػػػػة ، ومناسػػػػبتيا لمسػػػػتوى أ ػػػػراد عينػػػػة الدراسػػػػة ، وقػػػػد تراوحػػػػت نسػػػػب اتفػػػػاؽ الم
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%( وىػػػي نسػػػب اتفػػػاؽ 066 -% 26المحكمػػػيف عمػػػل عبػػػارات الم يػػػاس مػػػا بػػػيف )
 ؛ مما يعير إلل صدؽ الم ياس .عالية

 -:العاممي الصدق  -ب 
 : الآتية تباع الخطواتاالم ياس ب درجاتل العاممي حساب التحميؿ

اصستطبعية عينة العمل  02×02و ة اصرتباطات لمفردات اصختيار مصف إعداد
ومف خبؿ ىذه المصفو ة تأكد الباحث مف أنو ص توجد بيا متغيرات ليا  (.026ف  )

 معامؿ ارتباط مع كؿ أو معظـ العبارات.
 Kmoكفاية حجـ العينة لإجراء التحميؿ العاممي باستخداـ اختبار  ىحساب مد

Test  ح قيمة ىذا اصختبار بيف الصفر والواحد الصحيح، وكمما اقتربت حيث تتراو
قيمتو مف الواحد الصحيح كمما دؿ ذلؾ عمي زيادة اصعتمادية لمعوامؿ التي نحصؿ 

 عمييا مف التحميؿ. 
لمحصوؿ  الرةيسة ليوتمين بطري ة تحميؿ المكونات  العامميإجراء التحميؿ وتـ 

 مف الواحد الصحيح. أكبرف ليذه العوامؿ مكا عمل العوامؿ المكونة لمم ياس بجذر
عمل التوالي  عامميفلم الكامفوكانت قيـ الجذر  بببة عوامؿ،ؿ إلل تـ التوصُ 

 .0.022، 0.200، 2.206 ىي:
تـ عمؿ التدوير المتعامد  بعد،لإعطاء معنل نفسي ليذه العوامؿ الناتجة  ي كؿ 

، واتبع الباحث محؾ (Kaiser)لكايزر لمعوامؿ عمل الحاسوب بطري ة  اريما كس 
والذي يعتبر التعبعات التي تصؿ  ،صختيار تعبعات الف رات بالعوامؿ Kaiser كايزر
 كبر تعبعات دالة.أ وأ 6.0إلل 

كما ىو موضح  بببة عوامؿبعد التدوير إلل وجود  العامميوتعير نتيجة التحميؿ 
 .(0)بالجدوؿ 
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يا بعد التدوير المتعامد لمصفو ة مفردات م ياس تاالعوامؿ المستخرجة وتعبع (0 ) جدوؿ
 المرونة الع مية

 العامميتحميؿ م( ل )جدوؿ تحديد المفردات التي تعبعت عمل كؿ عامؿ: بالنظر إلل 
 ما يمي:  التدوير يتضحبعد 

 ،20، 22، 26 ،00، 02 ،0، 0، 0، 2رقـ ) مفرداتأف العامؿ الأوؿ قد تعبع بال
وقد كاف  مفردة ،(00)وبمغ عددىا  ،(02، 00، 00، 00، 00، 02، 00، 06 ،22،20

عف  مفردات، وتكعؼ مضاميف ىذه ال%02.020 بنسبة تبايف 2.206الجذر الكامف 
 يـ الدصصت والمعانل وتطوير الإستجابات وتعديميا والسيطرة والإعراؼ الفرد عمل  قدرة

المرونة وبالتالي يمكف تسمية ىذا العامؿ )لمواقؼ والمراقبة وحسف اختيار انسبيا مع ا
 .(اصدراكية

 مفزدةان
 انعامم

 الأول

 انعامم

 انثاني

 انعامم

 نثانثا
 الأول انعامم مفزدةان

 انعامم

 انثاني

 انعامم

 نثانثا

1    42  .702  

4 .413   42 .566   

3 .555   42 .485   

2 .619   42 .601   

2  .639  42 .503   

2 .485   42  .321  

2   .327 33 .322   

2  .585  31  .436  

2    34   .376 

13    33 .662   

11   .376 32   .543 

14 .564   32 .448   

13 .396   32 .359   

12  .582  32 .471   

12   .442 32   .382 

12   .435 32  .542  

12    23  .431  

12   .418 21   .535 

12   .497 24   .492 

43 .407   23 .413   

41  .517  22 .541   

44  .699  22 .344   

43  .718      

 انكامن انجذر
 انجذر

 انكامن
26223 26212 36242 

 %26214 %136323 %146322 انتباين انتباين
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، 00، 00، 20، 20، 20، 22، 20، 00، 2 ،2رقـ ) مفرداتالعامؿ الباني قد تعبع بال
بنسبة  0.200وقد كاف الجذر الكامف  مفردات، (00عددىا )وبمغ  ،(06
تاج أكبر قدر قدرة الفرد عمل إن مفردات عفوتكعؼ مضاميف ىذه ال%، 06.600تبايف

ممكف مف الأ كار المتنوعة حوؿ موقؼ ما، وقدرتو عمل أف ينت ؿ بسبسة مف  كرة إلل 
، كما تعني أيضاً تواجيو يأخري دوف الت يد بإطار معيف حوؿ الموقؼ أو المعكمة الت

ويتميز الفرد ، التنوع  ي الحموؿ الممكنة وسرعة إنتاجيا تجاه معكمة أو موقؼ مبير مدي
تعتمد عمل سرعة إنتاج اص كار وتنوعيا  يمف التم اةية لذا  ي يءدار اص كار بع ييا بإص

 (. المرونة التم اةية)العامؿ وبالتالي يمكف تسمية ىذا  ، أكبر مف عددىا
، 00، 02، 00، 02، 00، 02، 00 ،0رقـ ) مفرداتقد تعبع بال لثالعامؿ البا

بنسبة  0،022الجذر الكامف  وقد كاف مفردات، (00عددىا )وبمغ  ،(02، 00، 02
قدرة العخص عمل تغيير الوجية  مفردات عفوتكعؼ مضاميف ىذه ال%، 0،002تبايف

لم ابؿ الذا  يل تمبؿ الجانب اصيجابي ، ينظر مف خبليا لحؿ معكمة معينة يالذىنية الت
تواجيو مف خبؿ تغيير وجيتو  يالتكيؼ مع المعكبت الت ي ، وقدرتو عمللمجمود الفكر 

نماط السموكية المختمفة تجاه تمؾ المعكمة لموصوؿ لمحؿ المناسب الذىنية أبناء قيامو بالأ
خبؿ اقتراحو لحموؿ المعكمة وغير م يد بإطار  كري  يمف الجمود الفكر التحرر و ، ليا

 (. المرونة التكيفية)العامؿ ، وبالتالي يمكف تسمية ىذا  محدد
دالة إحصاةيا حيث كانت تعبعات  ليا تعبعات مفرداتالجميع كما يتضح أف 

حذ يـ وبالتالي تـ  (،00، 06، 0، 0، ما عدا المفردات ) (6.0مف ) أكبركؿ منيا 
 . مفردة( 00لتصبح الصورة النياةية لمم ياس مكونة مف )وبذلؾ  ،الم ياسمف 

 الداخمي: الاتساق
نتمي والبعد الذي ت مفردة،معامؿ اصرتباط بيف درجة كؿ  طريؽ حسابوذلؾ عف 

والبعد الذي  مفردة( معامبت اصرتباط بيف ال2جدوؿ ) يوضح مفردة، و إليو تمؾ ال
 :تنتمي إليو
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 ( معامبت اصرتباط بيف درجات كؿ مفردة والدرجة الكمية لمبعد الذي تنتمي إليو2 )جدوؿ 

 :ما يمي (2)الجدوؿ يتضح مف 
م بولة، وأف ىذه ال يـ  ،(6.000، 6.002) فبيأف قيـ معامبت اصرتباط تراوحت 

 وبذلؾ تـ التح ؽ مف اصتساؽ الداخمي لمم ياس.
 يوضحو  ،والدرجة الكمية لمم ياس الأبعاد كذلؾ تـ حساب معامبت اصرتباط بيف

 .والدرجة الكمية لمم ياس بعاد( معامبت اصرتباط بيف الأ0 )جدوؿ 
 لم ياس المرونة الع مية معامبت اصرتباط بيف الأبعاد والدرجة الكمية( 3)جدول 

 ما يمي: (0)الجدوؿ يتضح مف 
وبذلؾ تـ التح ؽ مف اصتساؽ ، (6.000،6.220)أف معامبت اصرتباط تراوحت بيف 

 الداخمي لمم ياس.

 بعدان

 الأول 

معامم 

 الارتباط

 انبعد

 انثاني

معامم 

 الارتباط

 انبعد

 نثانثا

معامم 

 تباطالار

2 .450** 5 .614** 7 .455** 

3 .508** 8 .596** 11 .516** 

4 .599** 14 .609** 15 .537** 

6 .536** 21 .539** 16 .480** 

12 .557** 22 .704** 18 .484** 

13 .458** 23 .748** 19 .580** 

22 .496** 24 .658** 32 .385** 

25 .518** 29 .366** 34 .513** 

26 .605** 31 .467** 38 .501** 

27 .541** 39 .576** 41 .489** 

28 .561** 42 .497** 42 .458** 

32 .434** 

 

33 .580** 

35 .529** 

36 .393** 

37 .561** 

43 .531** 

44 .585** 

45 .426** 

 الأبعاد م
المرونة 
 الادراكٌة 

 المرونة التلقائٌة
 المرونة التكٌفٌة

 الدرجة الكلٌة

    4 المرونة الادراكٌة 4

   4 **.111 المرونة التلقائٌة 1

  4 **.111 **.114 المرونة التكٌفٌة 1

 4 **.141 **.111 **.111 الدرجة الكلٌة 
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والدرجة  لم ياسا كؿ مفردة مف مفردات كذلؾ تـ حساب معامبت اصرتباط بيف
 .والدرجة الكمية لمم ياس مفردات( معامبت اصرتباط بيف ال 0يوضح جدوؿ )و  الكمية،

 عامبت اصرتباط بيف المفردات والدرجة الكمية لم ياس المرونة الع ميةم( 4جدول ) 
 معامم الارتباط  رقم انمفزدة معامم الارتباط  رقم انمفزدة

1  42  

4  42  

3  42  

2  42  

2  42  

2  42  

2  33  

2  31  

2  34  

13  33  

11  32  

14  32  

13 32 

12 32 

12 32 

12 32 

12 23 

12 21 

12 24 

43 23 

41 22 

44 22 

43  

 :ما يمي ( 0)السابؽ يتضح مف الجدوؿ 
(، وبذلؾ تـ التح ؽ مف 6.000،6.000) فبياصرتباط تراوحت  أف قيـ معامبت

 اصتساؽ الداخمي لمم ياس.
 الثبات  ثانيا:

 لية:استخدـ الباحث لحساب الببات الطرؽ التا
يعتمػػد  ػػي ت ػػدير الببػػات المركػػب  Composite Reliabilityالببػػات المركػػب: أوصً: 

عمػػػػل مسػػػػاىمات كػػػػؿ متغيػػػػر م ػػػػاس  ػػػػي تفسػػػػير عاممػػػػو مػػػػع الأخػػػػذ  ػػػػي الحسػػػػباف قػػػػيـ 
  .الأخطاء
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؛ وقاـ الباحث بحسػاب Weighted Omeagaحساب معامؿ أوميجا الموزونة: بانيًا: 
الموزونة لكػؿ عامػؿ مػف عوامػؿ النمػوذج لمتأكػد  ( ومعامؿ أوميجاCRالببات المركب )

 النتاة  حسب الجدوؿ رونة الع مية وجاءتمف ببات البنية العاممية لأبعاد الم
 المرونة الع ميةمعامؿ الببات المركب ومعامؿ أوميجا الموزوف لأبعاد  (2جدوؿ )

مف خبؿ معاينػة نتػاة  الجػدوؿ تبحػظ ببػات البنيػة العامميػة لمنمػوذج حيػث تراوحػت 
( وبمغػػت الدرجػػة الكميػػة 6.020 -6.200( لكػػؿ بُعػػد )CRقيمػػة معامػػؿ الببػػات المركػػب )

لنسػػبة لأبعػػاد الم يػػاس المسػػتخدـ تراوحػػت (؛ وأف قيمػػة معامػػؿ أوميجػػا با6.000لمم يػػاس )
( وىػػي قػػيـ م بولػػة ممػػا 6.260(، وبمغػػت الدرجػػة الكميػػة لمم يػػاس )6.000و 6.202بػػيف )

 يؤكد صبحية استخداـ ىذا الم ياس، وىذا مؤعر داؿ عمل ببات البنية العاممية لمنموذج.
 معامل ثبات ألفا كرونباخ

كرونباخ،  معامؿ ألفاستطبعية صعينة ااستخدـ الباحث لحساب الببات عمل ال
 ( معامؿ الببات لكؿ بُعد مف أبعاد الم ياس والدرجة الكمية: 0 )ويوضح جدوؿ 
 ( معامبت الببات للأبعاد والدرجة الكمية لم ياس المرونة الع مية0)جدوؿ 

 معامل الثبات البعد م

 .111 المرونة الادراكٌة 4

 .111 المرونة التلقائٌة 1

 .111 التكٌفٌة المرونة 1

 .111 الدرجة الكلٌة

 :ما يمي يتضح ( 0)السابؽ الجدوؿ باست راء 
 6.022)بيف  تراوحت المستخدـ الم ياس لأبعاد بالنسبة لكرونباؾ ألفا معامؿ قيمة أف

م بولة مما يؤكد صبحية  قيـ وىي ،(6.202) ككؿ لمم ياس قيمتيا وبمغت (،6.200و
 استخداـ ىذا الم ياس.

 

 

 

 CR ΩW انبعد و

 .842 .847 انمرونة الادراكية 1

 .823 .827 انمرونة انتهقائية 2

 .676 .684 انمرونة انتكيفية 3

 .821 .774 اندرجة انكهية  
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 مل ثبات ألفا بحذ  درجة المفردة:معا
 بحذؼ ببات ألفا معامؿ اصستطبعية العينة عمل الببات لحساب الباحث استخدـ

 لم ياس المرونة الع مية:   الببات معامؿ( 0 ) ويوضح جدوؿ المفردة، درجة
 المفردة لم ياس المرونة الع مية درجة بحذؼ قيـ معامؿ ببات ألفا (7 )جدول 

 :ما يمي يتضح (0 )السابؽ الجدوؿ وباست راء 
ىذه  جميع وأف ،(6.202،6.200) فبيتراوحت  بباتالأف قيـ معامبت 

 مما يؤكد صبحية استخداـ ىذا الم ياس. معامبت م بولةال
 معامل الثبات باستخدام طريقة إعادة التطبيق: -

تـ حساب ببات الم ياس مف خبؿ استخداـ طري ة إعادة التطبيؽ، بعد  اصؿ 
وىو معامؿ داؿ  )6.020)** زمني م داره أسبوعيف، وبمغ معامؿ الببات لمم ياس
 إحصاةيًا مما يدعو لمب ة  ي صحة استخداـ الم ياس.

 رقم انعبارة
 درجت بحذف أنفا عامم ثباثم

 انمفزدة
 رقم انعبارة

 درجت بحذف أنفا معامم ثباث

 انمفزدة

1  42  

4  42  

3  42  

2  42  

2  42  

2  42  

2  33  

2  31  

2  34  

13  33  

11  32  

14  32  

13 32 

12 32 

12 32 

12 32 

12 23 

12 21 

12 24 

43 23 

41 22 

44 22 

43 
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  :مقياس الرفاىية الأكاديمية -2
 لدى طبب الجامعة. الر اىية الأكاديميةييدؼ الم ياس إلل قياس  اليد  من المقياس :

( وقػػػػاـ Renshaw&Bolognino،2016تػػػػـ تبنػػػػل م يػػػػاس ) خطرررروات بنرررراء المقيرررراس :
 .ترجمتو إلل المغة العربيةالباحث ب

 الخصائص السيكومترية لممقياس :
 الصدق أولا:
 :يمي عمل ما الم ياس صدؽ حساب  ي الباحث اعتمد
حيػػث تػػػـ توزيػػع الم يػػػاس عمػػػل مجموعػػة مػػػف الأسػػػاتذة  أراء الخبرررراء والمتخصصرررين -أ(  

اء الرأي ( وذلؾ لإبد2المتخصصيف  ي مجاؿ عمـ النفس التعميمي والصحة النفسية )ف   
حوؿ صبحية الم ياس لميدؼ المُعد مػف أجمػو ، ومػدى دقػة الصػياغة المغويػة ، ومناسػبتيا 
لمستوى أ راد عينة الدراسة ، وقد تراوحت نسػب اتفػاؽ المحكمػيف عمػل عبػارات الم يػاس مػا 

 %( وىي نسب اتفاؽ عالية ؛ مما يعير إلل صدؽ الم ياس .066 -% 26بيف )
 الداخمي: الاتساق

والبعد الذي تنتمي إليو  مفردة،معامؿ اصرتباط بيف درجة كؿ  طريؽ حسابعف وذلؾ 
 :والبعد الذي تنتمي إليو مفردة( معامبت اصرتباط بيف ال 2جدوؿ )يوضح مفردة، و تمؾ ال

 معامبت اصرتباط بيف درجات كؿ مفردة والدرجة الكمية لمبعد الذي ( 9)جدول 

 تنتمي إليو 

 :ما يمي ( 2)الجدوؿ يتضح مف 
 بولة، موأف ىذه ال يـ  ،(6.006، 6.002) فبيأف قيـ معامبت اصرتباط تراوحت 

 وبذلؾ تـ التح ؽ مف اصتساؽ الداخمي لمم ياس.

 بعذان

 الأول 

معامم 

 لارتباطا

 انبعذ

 انثاني

معامم 

 الارتباط

 انبعذ

 انثانث

معامم 

 الارتباط

 انبعذ

 انزابع

معامم 

 الارتباط

 انبعذ

 انخامس

معامم 

 الارتباط

4  1  322

2  2  2213

14  11  131212

12  12  121243

44  41  434242

42  42  424233
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 يوضحو  ،والدرجة الكمية لمم ياس الأبعاد كذلؾ تـ حساب معامبت اصرتباط بيف
 .والدرجة الكمية لمم ياس بعاد( معامبت اصرتباط بيف الأ0 )جدوؿ 

 لأكاديميةالر اىية امعامبت اصرتباط بيف الأبعاد والدرجة الكمية لم ياس  (8)جدول 

 ما يمي: (0)الجدوؿ يتضح مف 
وبذلؾ تـ التح ؽ مف ، (6.200،6.262)أف معامبت اصرتباط تراوحت بيف 

 الداخمي لمم ياس. اصتساؽ
والدرجة  لم ياسا كؿ مفردة مف مفردات كذلؾ تـ حساب معامبت اصرتباط بيف

والدرجة الكمية  مفردات( معامبت اصرتباط بيف ال 06يوضح جدوؿ )و  الكمية،
 .لمم ياس

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الأبعاد م
الإصرار 
 الأكادٌمً

الرضا 
 الأكادٌمً

الترابط 
 الأكادٌمً

الفاعلٌة 
الذاتٌة 
 الأكادٌمٌة

الامتنان 
 الجامعً

الدرجة 
 الكلٌة

4 
الإصرار 
 الأكادٌمً

4  
   

 

     4 **.111 الرضا الأكادٌمً 1

1 
الترابط 
 الأكادٌمً

111.** 111.** 
4   

 

1 
الفاعلٌة الذاتٌة 
 الأكادٌمٌة

111.** 111.** 111.** 
4  

 

1 
الامتنان 
 الجامعً

111.** 111.** 144.** 111.** 
4 

 

 4 **.111 **.111 **.111 **.111 **.111 الدرجة الكلٌة
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 الر اىية الأكاديميةمعامبت اصرتباط بيف المفردات والدرجة الكمية لم ياس  (10جدول ) 
 معامم الارتباط  رقم انمفزدة معامم الارتباط  فزدةرقم انم

1  12  

4  12  

3  12  

2  12  

2  43  

2  41  

2  44  

2  43  

2  42  

13  42  

11  42  

14  42  

13 42 

12 42 

12 33 

 :ما يمي (06 )السابؽ يتضح مف الجدوؿ 
(، وبذلؾ تـ التح ؽ مف 6.000،6.022) فبياصرتباط تراوحت  أف قيـ معامبت

 اصتساؽ الداخمي لمم ياس.
 الثبات  ثانيا:

 لفا كرونباخمعامل ثبات أ
كرونباخ،  معامؿ ألفاستطبعية صعينة ااستخدـ الباحث لحساب الببات عمل ال

 ( معامؿ الببات لكؿ بُعد مف أبعاد الم ياس والدرجة الكمية: 00 )ويوضح جدوؿ 
 الر اىية الأكاديميةمعامبت الببات للأبعاد والدرجة الكمية لم ياس  (00)جدوؿ 

 
 
 

 معامل الثبات البعد م

 .111 لإصرار الأكادٌمًا 4

 .141 الرضا الأكادٌمً 1

 .141 الترابط الأكادٌمً 1

 .111 الفاعلٌة الذاتٌة الأكادٌمٌة 1

 .111 الامتنان الجامعً 1

 .111 الدرجة الكلٌة
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 :ما يمي يتضح ( 00)السابؽ الجدوؿ باست راء 
بيف  تراوحت المستخدـ الم ياس لأبعاد بالنسبة لكرونباؾ ألفا معامؿ قيمة أف

م بولة مما  قيـ وىي ،(6.060) ككؿ لمم ياس قيمتيا وبمغت (،6.200و 6.002)
 يؤكد صبحية استخداـ ىذا الم ياس.
 معامل ثبات ألفا بحذ  درجة المفردة:

 بحذؼ ببات ألفا معامؿ اصستطبعية العينة عمل الببات لحساب الباحث استخدـ
 :  الر اىية الأكاديميةلم ياس  الببات معامؿ( 02 ) ويوضح جدوؿ المفردة، درجة

 الر اىية الأكاديميةالمفردة لم ياس  درجة بحذؼ قيـ معامؿ ببات ألفا (12 )جدول 

 :ما يمي يتضح ( 02)السابؽ دوؿ الجوباست راء 
ىذه  جميع وأف ،(6.066،6.060) فبيتراوحت  بباتأف قيـ معامبت ال

 مما يؤكد صبحية استخداـ ىذا الم ياس. معامبت م بولةال
 حساب الثبات باستخدام طريقة إعادة التطبيق:

تـ حساب ببات الم ياس مف خبؿ استخداـ طري ة إعادة التطبيؽ، بعد  اصؿ 
وىو معامؿ داؿ  )6.200ني م داره أسبوعيف، وبمغ معامؿ الببات لمم ياس )**زم

 إحصاةيًا مما يدعو لمب ة  ي صحة استخداـ الم ياس.

 

 رقم انعبارة
 درجت بحذف أنفا معامم ثباث

 انمفزدة
 رقم انعبارة

 درجت بحذف أنفا معامم ثباث

 انمفزدة

1  12  

4  12  

3  12  

2  12  

2  43  

2  41  

2  44  

2  43  

2  42  

13  42  

11  42  

14  42  

13 42 

12 42 

12 33 
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 ثانياً : إعداد محتوي التدريب وفق ما وراء الذاكرة
 اتبع الباحث الخطوات الآتيو في إعداد محتوي التدريب لمدراسة الحالية :      

الدراسات والبحوث نتاة  لباحث للأدبيات والأطر النظرية و مف خبؿ مراجعة ا
حيث تختمؼ الدراسات والبحوث  ل ما ما وراء الذاكرة  مجاؿ التدريب عمل  يالساب ة  

 ،Millerوراء الذاكرة مف حيث أنيامكونات أوميارات اوعمميات أو استراتيجيات كدراسة ) 
(  Schneider&Bjorkurnd، 1998( ودراسة)VanEde، 1993( ودراسة ) 1990

( إلل أىمية 000،2602 ،وأعمرت دراسة) السيد مطحنة  ، (Larkin، 2007ودراسة ) 
التدريب عمل عمميات ما وراء الذاكرة  ل تحسيف الدا عية لمتعمـ والإتجاه نحو الدراسة لدى 

(  Deak،2003العديد مف الباحبيف مبؿ) التبميذ منخفض التحصيؿ الدراسل.وكذلؾ
( و) مرواف بف عمل الحربل.  2660 ،( و)مجدى المعاعمة2606،ر كريـ سكرو)حيد
  ل عديد مف المتغيرات التابعة.( .VanEde،1993( و)  2602

 ومراعاتيػا يجػب توا رىػا يالتػوحرص الباحث على مراعاة مجموعة من الأسس   
  -مف أىميا: وتؤدي إلل نجاحو وتح يؽ أىدا و  لبناء محتوى التدريب الحالي

أف يكوف لمتدريب المعد أساس نظري قاةـ عمل بعض اصسػتراتيجيات التػي مػف خبليػا  -0
 –يػػتـ التػػدريب عمػػل مكونػػات مػػا وراء الػػذاكرة ) الػػوعل بعمميػػات الػػذاكرة واسػػتراتيجياتيا 

 المراقبة والضبط لكؿ عمميات الذاكرة( –التعخيص الدقيؽ لكؿ ما ت وـ بو الذاكرة 
ريب مناسػػػبة لمطػػػبب مػػػف حيػػػث الأىػػػداؼ والمحتػػػوى وطري ػػػة أف تكػػػوف إجػػػراءات التػػػد -2

 .التدريب والت ويـ
التركيز عمل الجانب النفسي مف خبؿ إل اء بعض الفكاىات العممية واصبتسامات بػيف  -0

 كؿ نعاط عممي وآخر لجذب انتباه المعاركيف. 
بت لب ػػػاء اسػػتخداـ التعزيػػز الػػػداخمي مػػف خػػػبؿ مواجيػػة الميػػػاـ المختمفػػة وحػػػؿ المعػػك -2

 .وتحسيف الذاكرة لدييـ  الطببالمعر ة العممية مابمة  ي أذىاف 
 .) محتوى الذاكرة( والبناء عمييا مطببعتماد عمل الخبرات والميارات الساب ة لاص -0
والتغمب عمل  الطبببالإضا ة لمتأكيد عمل روح التعاوف بيف  يتعجيع التعمـ الذات -0

 الأنانية لدييـ.
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  .الطببالوساةؿ والأنعطة المستخدمة أبناء التدريب لتتناسب مع  يد الداةـ  التجدي -2
لإبارة اىتماميـ  الطببمرتبطة بواقع  مياـت ديـ محتوى التدريب عمل عكؿ  -0

 وتحفيزىـ.
 وتفاعمو البناء أبناء الجمسات. الطالبس إيجابية ااجراءات التدريب عمل أس اعتماد -06
لسيولة تخزينيا ىو حفظ خطوات بؿ  يميا وتوظيفيا ليس ريب اليدؼ مف التد اف -00

  ل الذاكرة.
ما نياية التدريب عمل قياس ابر التدريب عمل  يأف يساعد أسموب الت ويـ المتبع   -02

 . ع مية والر اىية الأكاديميةالمرونة ال ي  وراء الذاكرة
 :اليد  العام لمتدريب

لع مية المرونة ا ي  ما وراء الذاكرةلتدريب عمل إلل معر ة أبر ا يريب الحالدييدؼ الت
 بالدقيمية.لدى عينة مف طبب كمية التربية جامعة الأزىر  والر اىية الأكاديمية

 :ار محتول التدريبياخت
مياـ عممية واجتماعية عمل اختيار  الحالي اختيار محتوى التدريب ياعتمد الباحث  

لإبارة  يوتتناسب مع مستواىـ الع م يلجامعا الطبب ترتبط بالمعكبت المحيطة بواقع
 :اليتلوكانت كا، ومعاركتيـ بفاعمية أبناء التدريب ، اىتماميـ وزيادة دا عيتيـ المعر ية 

 ( مياـ التدريب00جدوؿ )
     جموعسسسسسسسسسسسسسةالم             

المهام

 الضابطةمجموعة ال التجرٌبٌةمجموعة ال

درٌبلم تتلقى ت أنشطة لغوٌة   ىالأول مهمةال

 لم تتلقى تدرٌب دٌنٌةمعلومات   ةالثانٌ مهمةال

 لم تتلقى تدرٌب رٌاضٌات  مسائل فى الرٌاضٌات  ةالثالث مهمةال

 لم تتلقى تدرٌب البطالة وعدم التكلٌف فى الجامعة  ةالرابع همةالم

 لم تتلقى تدرٌب فنٌة  مشكلة الكتاب الإلكترونى  ةالخامس همةالم

 لم تتلقى تدرٌب خر سن الزواجتأ  ةالسادس مهمةال

 لم تتلقى تدرٌب مهارٌة رسم لخرائط المفاهٌم  ةالسابع همةالم

 لم تتلقى تدرٌب تربوٌة  مشكلات تربوٌة  ةالثامن همةالم
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 وص  التدريب
( جمسة الجمسة الأولل والبانية بمبابة )جمسات 02مف ) يكوف التدريب الحالتي       
ما وراء ( تـ التدريب عمل السابعة ععرلبالبة حتل  الجمسة )ومف الجمسة ا ، تمييدية(
تـ  ييا  ي( بمبابة الجمسة الختامية لمتدريب والتالبامنة ععرةكانت الجمسة )و  الذاكرة ،

توجيو العكر لممتدربيف كذلؾ و ، بعدياً  ع مية والر اىية الأكاديميةتطبيؽ م ياس المرونة ال
( أسابيع 0يب، ول د تـ ت ديـ جمسات التدريب عمل مدار )عمل التزاميـ التاـ بأنعطة التدر 
 ( دقي ة. 06حيث كانت مدة كؿ جمسة ) ، بمعدؿ ببث جمسات أسبوعياً 

 التخطيط العام لمتدريب
) الوعل بانظمة  ما وراء الذاكرةاعتممت عممية التخطيط العاـ لمتدريب عمل         
لتعخيص والحكـ عمل الذاكرة مف حيث ال وة واستراتيجياتيا( و) ا ،-وأنواعيا  ،الذاكرة 

تحديد  والضعؼ( ) المراقبة لمذاكرة والتحكـ  ييا وضبطياوتحديد أداء الذاكرة( مع
اليدؼ مف ، الأىداؼ اصجراةية لكؿ معكمة يتـ اختيارىا كمحتوى مف محتويات التدريب

 ، ل كؿ جمسة ةقؼ التدريبىاالمو الأنعطة و ،جمسةىذه الالأدوات المستخدمة  ل  ،اجمسة
 الواجب المنزلل. ، ل نياية الجمسةموقؼ 

 ما وراء الذاكرة.إعداد جمسات التدريب باستخدام 
جمسات تناولت  يمف خبؿ إطبع الباحث عمل الدراسات والبحوث الساب ة الت

تصميـ الجمسات التدريبية  ياتبع الباحث اصجراءات التالية   تدريبية عمل ما وراء الذاكرة 
 وىل:
تحديد اليدؼ مف الجمسة: وتتضمف ىذه المرحمة معر ة اليدؼ الرةيس مف الجمسة -0

، ما اليدؼ الذى أرجو الوصوؿ إليو بعد طالب طرح التساؤؿ الرةيس لكؿ مف خبؿ
  .بطرح أسةمة  رعية عميو الطبب التدريب داخؿ الجمسة؟ بـ تتـ استبارة أ كار

متدريب: و ييا يتـ تضميف الم ومات والآليات تحديد اصجراءات الرةيسة لمتخطيط ل --2
( داخؿ اصسترجاع -اصنتباه –التسميع  -التكرار-الربط) ات الذاكرةستراتيجيصالأساسية 

 ي،الت ويـ الذات ، التسميع الذاتل ي،)التساؤؿ الذات يوالمتمبمة  ، أنعطة التدريب 
التعخيص  –ل بعمميات الذاكرة إلل ما وراء الذاكرة ) الوع الحوار والمناقعة( بالإضا ة
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لت ويـ المستمر لممتدرب أبناء المراقبة والضبط لأعماؿ الذاكرة( وأيضاً ا –لأداء الذاكرة 
جراء التدريب لتح يؽ إبمساعدة الباحث ب الطالبأداء الأنعطة التدريبية، حيث ي وـ 

 بأوؿ. اليدؼ مع تصحيح المسار أوصً 
مف خبؿ طرح الأسةمة  جذب الإنتباهطريؽ  عف لطببي وـ الباحث بتييةة ا --0

وتو ير الخمفية المعر ية عف المعكمة  ، تحديد أىداؼ التدريب يوالمناقعة لمساعدتيـ  
 المطروحة وتوجيييـ لجمع المعمومات عنيا.

لتح يؽ اليدؼ وحؿ المعكمة مف خبؿ التساؤؿ  لالخطوة الأول ي  الطالبيبدأ  --0
 لتح يؽ اليدؼ؟  ؟ وكيؼ يعر و؟ ولماذا يعر و؟ ومتل يعر و؟لنفسو عف ما يعر و يالذات

لتدويف بعض اص كار  الطالبيسعي ، ومف أجؿ الإجابة عمل التساؤصت الساب ة
مع استخداـ التساؤؿ ، والمبحظات والم ترحات لحؿ المعكمة المبارة لموصوؿ لأنسبيا

 الذاتي لمراقبة الت دـ  ي اداء الميمة.
 طببأبناء إجراءات ورش التدريب لتو ير اصنعطة التي تسمح لميسعي الباحث  --2
وتو ير التغذية الراجعة بطري ة سريعة ،  ي ضوء أىداؼ التدريب أداء الذاكرة لدييـمراقبة ل

ومنع المؤبرات الخارجية التي تعيؽ ، الطبب كبداية لذاكرة جيدةومراقبة انتباه  ،ومناسبة
 . الذاكرة

 ،ؼدوكذلؾ تح يؽ الي، ستفادة مف اصنعطة الم دمة أبناء التدريبلب الطببيسعي  --0
وتعديميا  ، مت ويـ الذاتي للأ كار المطروحةلوالسعي ، قات التي تواجيوو والتغمب عمل المع

  ي ضوء الخبرات الم دمة.
الت ويـ الدوري بعد اصنتياء مف كؿ مرحمة مف المراحؿ الساب ة يطرح الباحث اسةمة  --0

وكيفية  لمحتوي التدريب وتخزينيـ لموقوؼ عمل مدي استيعابيـلطبب، عمل اجديدة 
، وتدويف المبحظات والتساؤصت واصجابة عمييااصسترجاع او التعرؼ مف محتوى الذاكرة، 

 داء الميمة .أومساعدتيـ  ي الحكـ عمل مدي ت دميـ  ي 
عمومات جديدة وحموؿ حيث يوجو الباحث الطبب لمحصوؿ عمل مالت ويـ النياةي  --2

م ترحة لممعكمة التي تـ تناوليا أبناء التدريب، وتطبيؽ إجراءات التدريب مرة أخري ذاتياً 
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 ي المنزؿ واسترجاع ما تـ التدريب عميو لموصوؿ لحموؿ جديدة يتـ مناقعتيا أبناء التدريب 
 بخطوة . ت دـ  ي التدريب خطوة الواصحتفاظ بممؼ لكؿ متدرب وتسجؿ خطوات ال ادـ، 

 انخطواث الإجزائيت انعامت نتنفيذ وتطبيق انذراست 
وعرضيا عمل السادة المحكميف لإبداء الرأي  ي مدى الحالية إعداد أدوات الدراسة  -

لتي أبداىا التعديبت ا لميدؼ الذي أُعدت مف أجمو، و تـ إجراء صبحيتيا
 .المحكموف

ة التربية جامعة الأزىر بتفينا الأعراؼ أخذ موا  ة الجية الرسمية والمتمبمة  ي كمي -
 لتطبيؽ أدوات الدراسة الحالية .

عمل العينة اصستطبعية بيدؼ والر اىية الأكاديمية  ع ميةالمرونة ال لتطبيؽ م ياس -
 .ماالتأكد مف الخصاةص السيكومترية لي

مػػػوعتيف قػػػاـ الباحػػػث بػػػإجراء التكػػػا ؤ بػػػيف المج إجػػػراءات التػػػدريبقبػػػؿ البػػػدء  ػػػي تطبيػػػؽ  -
 يف، والجدول ع مية والر اىية الأكاديمية ي ال ياس ال بمي لممرونة ال التجريبية والضابطة

  :ذلؾ افيوضح يفالتالي
قيمة " ت " ودصلتيا الإحصاةية لمفروؽ بيف متوسطي درجات المجموعتيف  (14جدول )

 رونة الع مية والدرجة الكمية ي ال ياس ال بمي لأبعاد الم

 ( يتضح ما يمي: 00باست راء الجدوؿ السابؽ )
كؿ الأبعاد والدرجة الكمية لبختبار،  أف قيمة " ت" المحسوبة غير دالة إحصاةيا  ي 

مما يدؿ عمل عدـ وجود  روؽ ذات دصلة إحصاةية بيف متوسطي درجات المجموعتيف  ي 

 المتوسط العدد المجموعات المقٌا 
 الانحراف

 المعٌاري
 الدلالة مستوى ت( ) قٌمة

 المرونة

 الادراكٌة

 3.61 29.2 11 تجرٌبٌة
0.183 

855. 

 3.43 29.1 11 ضابطة دالة غٌر

 المرونة

 التلقائٌة

 2.36 15.2 11 تجرٌبٌة
.222 

825. 

 2.29 15.1 11 ضابطة دالة غٌر

 المرونة

 التكٌفٌة

 3.27 15.9 11 تجرٌبٌة
.162 

872. 

 3.09 15.8 11 ضابطة دالة غٌر

 الكلٌة الدرجة
 5.27 60.4 11 تجرٌبٌة

0.334 
740. 

 4.77 60.0 11 ضابطة دالة غٌر



 جامعت طنطا. مجهت كهيت انتزبيت 
ISSN (Print):- 1110-1237 

ISSN (Online):- 2735-3761 

https://mkmgt.journals.ekb.eg 

 م2023 يناير (98المجمد )
 

 
4411 

 

ال ياس ال بمي لأبعاد المرونة الع مية والدرجة الكمية، وىذا يعػير إلػل وجػود تكػا ؤ بػيف 
 المجموعتيف  ي المرونة الع مية قبؿ تطبيؽ التدريب.

ة " ت " ودصلتيا الإحصاةية لمفروؽ بيف متوسطي درجات المجموعتيف قيم (02جدوؿ )
  ي ال ياس ال بمي لأبعاد الر اىية الأكاديمية والدرجة الكمية

 ( يتضح ما يمي:02باست راء الجدوؿ السابؽ ) 
الأبعػػػاد والدرجػػػة الكميػػػة  أف قيمػػػة " ت" المحسػػػوبة غيػػػر دالػػػة إحصػػػاةيا  ػػػي كػػػؿ 

لبختبار، مما يدؿ عمل عدـ وجود  روؽ ذات دصلة إحصاةية بيف متوسػطي درجػات 
المجموعتيف  ي ال ياس ال بمػي لأبعػاد الر اىيػة الأكاديميػة والدرجػة الكميػة، وىػذا يعػير 

 إلل وجود تكا ؤ بيف المجموعتيف  ي الر اىية الأكاديمية قبؿ تطبيؽ التدريب.
 حػػػػػػػث بتطبيػػػػػػػؽ جمسػػػػػػػات التػػػػػػػدريب باسػػػػػػػتخداـ اسػػػػػػػتراتيجيات مػػػػػػػا وراء الػػػػػػػذاكرة قػػػػػػػاـ البا

 لممجموعة التجريبية. 
  بعػػػػػد اصنتيػػػػػاء مػػػػػف تطبيػػػػػؽ التػػػػػدريب تػػػػػـ تطبيػػػػػؽ م ياسػػػػػل المرونػػػػػة الع ميػػػػػة والر اىيػػػػػة

 .والضابطة التجريبية تيفالأكاديمية عمل أ راد المجموع
 
 
 

 المتوسط العدد المجموعات المقياس
الانحزاف 

 المعياري
 قيمة ) ت(

مستوى 

 الدلالة

الإصزار 

 الأكاديمي

 2.80 9.9 03 تجزيبية
.338 

737. 

 2.55 9.7 03 ابطةض غيز دالة

الزضا 

 الأكاديمي

 1.30 8.2 03 تجزيبية
.619 

538. 

 1.20 8.0 03 ضابطة غيز دالة

التزابط 

 الأكاديمي

 2.15 9.5 03 تجزيبية
.439 

662. 

 1.96 9.3 03 ضابطة غيز دالة

الفاعلية الذاتية 

 الأكاديمية

 1.91 9.1 03 تجزيبية
.436 

665. 

 1.63 8.9 03 ضابطة غيز دالة

الامتنان 

 الجامعي

 1.56 7.8 03 تجزيبية
.343 

733. 

 1.45 7.7 03 ضابطة غيز دالة

 الدرجة الكلية
 4.62 44.5 03 تجزيبية

.847 
401. 

 4.52 43.5 03 ضابطة غيز دالة
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 الأساليب الإحصائية :
 الآتية لمعالجة البيانات  إحصاةيا . تـ استخداـ الأساليب الإحصاةية 
  اختبػػػػػػػػار )ت( لمجمػػػػػػػػوعتيف مسػػػػػػػػت متيف  لمعر ػػػػػػػػة الفػػػػػػػػروؽ بػػػػػػػػيف متوسػػػػػػػػطي درجػػػػػػػػات

 . بية والضابطةالمجموعتيف التجر 
  اختبػػػػػػػػار )ت( لمجمػػػػػػػػوعتيف مػػػػػػػػرتبطتيف  لمعر ػػػػػػػػة الفػػػػػػػػروؽ بػػػػػػػػيف متوسػػػػػػػػطي درجػػػػػػػػات

 ال ياسيف ال بمي و البعدي .
 .مربع إيتا لمعر ة حجـ الأبر 

 : الدراسةعرضًا لنتائج  يميوفيما 

توجػػد  ػػروؽ ذات دصلػػة إحصػػاةية بػػيف متوسػػطي ص "  عمررى أنرروالأول يررنص الفررر  
  ع مية".المرونة اللم ياس   ياس البعدي ي ال الضابطة( –)التجريبية  تيفلمجموعادرجات 

 تػػػػػيفالباحػػػػػث اختبػػػػػار النسػػػػػبة التاةيػػػػػة " ت" لعين اسػػػػػتخدـولمتح ػػػػػؽ مػػػػػف ىػػػػػذا الفػػػػػرض 
( التػػػالي المتوسػػػطات واصنحرا ػػػات المعياريػػػة وقيمػػػة "ت" 00)الجػػػدوؿ ضػػػح ، ويو مسػػػت متيف

الضػػابطة(  ػػي ال يػػػاس  – )التجريبيػػةومسػػتوي الدصلػػة بػػيف متوسػػطي درجػػػات المجمػػوعتيف 
 ع مية:البعدي لم ياس المرونة ال

 تيفلمجموعاقيمة " ت " ودصلتيا الإحصاةية لمفروؽ بيف متوسطي درجات  (00جدوؿ )
 ع ميةممرونة اللالضابطة(  ي ال ياس البعدي  –)التجريبية 

 ( يتضح ما يمي: 00السابؽ ) باست راء الجدوؿ

حيػػػث تراوحػػػت  والأبعػػػاد  ػػػي الدرجػػػة الكميػػػةدالػػػة إحصػػػاةيا  " المحسػػػوبةقيمػػػة " تأف  
وىػػػػػي قيمػػػػػة دالػػػػػة إحصػػػػػاةيًا عنػػػػػد  (،20.602إلػػػػػي ) (00.000نسػػػػػبتيا المحسػػػػػوبة بػػػػػيف )

 المتوسط العدد المجموعات المقٌا 
 الانحراف

 المعٌاري
 الدلالة مستوى ت( ) قٌمة

 المرونة

 الادراكٌة

 5.77 45.8 11 تجرٌبٌة
41.111 

1.14 
 3.43 29.1 11 ضابطة إحصائٌا دالة

 المرونة

 التلقائٌة

 3.09 25.2 11 تجرٌبٌة
41.111 

1.14 
 2.29 15.1 11 ضابطة إحصائٌا دالة

 المرونة

 التكٌفٌة

 3.17 25.1 11 تجرٌبٌة
44.111 

1.14 
 3.09 15.8 11 ضابطة إحصائٌا دالة

 الدرجة

 الكلٌة

 7.11 96.0 11 تجرٌبٌة
11.111 

1.14 
 4.77 60.0 11 ضابطة إحصائٌا دالة
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(، وىػػػػػػذا يعػػػػػػير إلػػػػػػي وجػػػػػػود  ػػػػػػروؽ دالػػػػػػة إحصػػػػػػاةيًا بػػػػػػيف متوسػػػػػػطي درجػػػػػػات 6،60)
 ،ع ميػػػػةاد المرونػػػػة الالضػػػػابطة(  ػػػػي ال يػػػػاس البعػػػػدي لأبعػػػػ – )التجريبيػػػػةالمجمػػػػوعتيف 
ويتضػػػح ذلػػػؾ مػػػف خػػػبؿ م ارنػػػة  لمجموعػػػة التجريبيػػػة،تطبيػػػؽ لصػػػالح االالفػػػروؽ بعػػػد 

مػػف  اصوؿعمػػل مػػا ت ػػدـ  إنػػو تػػـ قبػػوؿ الفػػرض  بنػػاءً و  ؛مجمػػوعتيفمتوسػػطي درجػػات ال
 . روض البحث

ي   التدريب عمل ما وراء الذاكرة(ول ياس حجـ التأبير الذي أحدبتو المعالجة التجريبية )
مربع إيتا )قاـ الباحث بحساب  ، الجامعةلدى طبب  لع ميةالمرونة ا

2  ). 
قيمة مربع إيتا لمفرؽ بيف درجات  :لعقميةنتائج حجم التأثير وفق المرونة ا (17جدول )

 ع مية.ممرونة الل طبب المجموعتيف التجريبية والضابطة

 

) ( أف قيمة00جدوؿ ) ويتضح مف
ككػؿ  الم يػاس ػي  والتي بمغػتلحجـ التأبير   (2

نسػػػبة التبػػػايف يعػػػزى  أف يمكػػػف مػػػف الحػػػاصت% ت ريبػػػا  00أف يعنػػػل  ( وىػػػذا6.002)
، وأيضػػا تعػػير المرونػػة الع ميػػة بػػأبر كبيػػر  ػػي لمتػػدريب عمػػل مػػا وراء الػػذاكرة الح ي ػػي 

 .الأبر(  ي دصلة )كبيرنتاة  قيمة حجـ الأبر إلل مستوى 
 لتساؤل الآتي :ا نويفسر الباحث ىذه النتيجة في ضوء الاجابة ع

 كيفية(الت – م اةيةالت  -لممرونة الع مية )الإدراكية  ال ياس البعدي  للماذا وجدت  روؽ 
 ؟ المجموعة التجريبيةلصالح والضابطة لممجموعة التجريبية والدرجة الكمية 

 التدريب لم ياس البعدي لممجموعة التجريبية لأبر يرجع الباحث ارتفاع المتوسط الحسابيو 
ما وراء الذاكرة  عمي تدريب الطبب حيث أظيرت النتاة  أف ما وراء الذاكرة ،ستخداـ با

لدييـ، وأف ىذا التأبير كاف ذو دصلة  ع ميةال كاف لو تأبير داؿ و عاؿ عمل المرونة
، الدرجة الكمية يوكذلؾ   (ةية التكيفية التم ا—الإدراكية ) لع ميةالمرونة ا لأبعاداحصاةية 

إلل تطور قدرة الطبب  ع ميةأبعاد المرونة ال يويعير ىذا الػتأبير الداؿ احصاةياً  

 ت قٌمة المقٌا 
 درجات

 الحرٌة
 التأثٌر حجم 2 إٌتا مربع قٌمة

 41.111 الادراكٌة المرونة

29 

 كبٌر 0.865

 كبٌر 0.876 41.111 التلقائٌة المرونة

 كبٌر 0.819 44.111 التكٌفٌة المرونة

 كبٌر 0.948 11.111 ككل المقٌا 
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تعرضوا ليا مف زوايا  يالتدريب عمل النظر إلل المواقؼ والمعكبت الت يالمعاركيف  
المتراكمة  ل الذاكرة بسبب الخبرات أكبر مف طري ة لحؿ المعكمة  يوالتفكير   ،مختمفة

ختيارات المتعددة قبؿ اتخاذ ال رار المناسب لحؿ اص تنوع ي  لدييـ،ودور الذاكرة الجيدة
 مبؿ دراسةوالبحوث الساب ة المعكمة وتتفؽ ىذه النتيجة مع نتاة  العديد مف الدراسات 

(Troyer&Ris،2002ودراسة ) المعاعمة (،( ودراسة ) 2660Heacker،2001) 
ليس  انوالتم اةية( يكمف  ل  –التكيفية  -الإدراكية) وأبعادىا ع ميةجوىر المرونة ال كما أن

تعتمد  بؿ إف ىناؾ عدة طرؽ إبداعية ،ىناؾ طري ة واحدة لحؿ معكمة ما ميما كانت
الوصوؿ إلل  يتساعد   وبالتالل ،بصورة رةيسة عمل البنية المعر ية المخزنة  ل الذاكرة

وىو ما ىد ت إليو ، وصوؿ إلل الحؿ لموليد بداةؿ عديدة متجددة الحؿ السميـ عف طريؽ ت
المراقبة الذاتية أبناء ات ) ما وراء الذاكرة ( كودعمتو الأنعطة المستخدمة داخؿ استراتيجي

يا حسب تمؾ البداةؿ وترتيب وتعخيصالوعل بالبداةؿ المتضمنة داخؿ المعكمة  و ،التدريب
وىو ما يتفؽ مع نتاة  دراسات تناولت ، عكبت المختمفةوالم والمياـ المواقؼ ي  أىميتيا

 & Lerehe،S)دراسة مف كؿ لع مية مبؿ دراسةأبر التدريب عمل المرونة ا
Gutfreund،A،2018،201)  ( ا062-202،2620،ودراسة ) عيماء الحاج محمد

أكدت عمل  اعمية التدريب مف خبؿ البرام   يلت( ا2600 ،ودراسة) عمل قتاتة
 لدى المتدربيف. لع ميةتيجيات المتعددة عمل المرونة اار واصست
ع مية أدت إلل تحسف درجات المرونة ال يمف الأسباب الت كما يرل الباحث أنو-
ىي  ات ما وراء الذاكرة(تيجيااستر )لدى المتدربيف عمل ( التم اةية –التكيفية -الإدراكية)

ي اىتمت بمعاركتيـ بعكؿ  اعؿ   يالتوالمياـ بعض الأنعطة ل تو ير إجراءات التدريب
حسب جودة تناوؿ الموضوعات  يمزيداً مف الععور بالحرية   ـالتدريب مما أعطل لي

وأيضاً ب تيـ  ل  ،عمل الععور بالمسةولية ذلؾ وساعد  الذاكرة و عالية الذاكرة العاممة
 أنفسيـ.

لمعر ة الساب ة لدييـ طرح العديد مف الأسةمة أبناء التدريب بيدؼ إبارة ا ىإلبالإضافة  
،وىذا يعتمد بعكؿ كبير عمل مكونات الذاكرة مف وتعزيز ن ميا إلل المواقؼ الجديدة

مما  ،التعرؼ والإستدعاء( بعد استخداـ التخزيف الجيد ليا مستخدماً استراتيجيات التذكر)
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-اكية)الإدر  الع مية وتنمية المرونة لممياـ والأنعطةساعد عمل توسيع نظرة المتدربيف 
(و)واةؿ Muller،2006)مف  كؿلدييـ، وىو ما يتفؽ مع ما أعار إليو  (التم اةية –التكيفية 

 اجراءات التدريب. يف أىمية المعاركة الفعالة لممتدربيف  م( 2620،عبدالسميع متولل 
ات استراتيجي)تصميـ محتوى وأنعطة التدريب عمل  يرل الباحث أن ومن خلال ما سبق-

وت وية التفاعؿ بيف  المرف،سعل إلل تمبية حاجات الطبب نحو التعمـ  قدرة( ما وراء الذاك
 المسةوليةت وية مبدأ لالسموكية  البرام و ودور السمات العخصية،  مكونات العخصية

و كرتو ، وضبط سموكو وتعزيز ب تو بمعت داتو، وال درة عمل ضبط عممية التعمـ والتحكـ بيا
،ومف بـ المرونة الع مية لمستمرة لمواجية التحديات المختمفة ا الع مية والي ظة، عف نفسو

( 2620 ،سياـ محمد عبدالفتاح  )وىو ما توصمت إليو أيضاً نتاة  دراسة ،لدييـ
( ودراسة)مرواف 2602 ،( ودراسة)السيد مطحنةVanEde،1993ودراسة)
 (.2602،الحربل

اةية بػػػيف توجػػػد  ػػػروؽ ذات دصلػػػة إحصػػػص "  عمرررى أنرررو الثرررانييرررنص الفرررر  
لم يػػػاس   يػػػاس البعػػػدي ػػػي ال الضػػابطة( –)التجريبيػػػة  تيفلمجمػػػوعامتوسػػطي درجػػػات 
  ".الر اىية الأكاديمية

 تػػػيفالباحػػث اختبػػػار النسػػػبة التاةيػػػة " ت" لعين اسػػػتخدـولمتح ػػؽ مػػػف ىػػػذا الفػػػرض 
( التالي المتوسطات واصنحرا ات المعيارية وقيمة "ت" 02)الجدوؿ ، ويوضح مست متيف
الضػػػػابطة(  ػػػػي  – )التجريبيػػػػةالدصلػػػػة بػػػػيف متوسػػػػطي درجػػػػات المجمػػػػوعتيف ومسػػػػتوي 

 :ال ياس البعدي لم ياس الر اىية الأكاديمية
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 تيفلمجموعاقيمة " ت " ودصلتيا الإحصاةية لمفروؽ بيف متوسطي درجات  (02جدوؿ )
 . مر اىية الأكاديميةلالضابطة(  ي ال ياس البعدي  –)التجريبية 

 ( يتضح ما يمي:02السابؽ )  باست راء الجدوؿ

حيػػػث تراوحػػػت  والأبعػػػاد  ػػػي الدرجػػػة الكميػػػةدالػػػة إحصػػػاةيا  " المحسػػػوبةأف قيمػػػة " ت 
(، 6،60وىي قيمة دالة إحصاةيًا عند ) (،00.000إلي ) (0.000نسبتيا المحسوبة بيف )

 – )التجريبيػةوىذا يعير إلي وجود  روؽ دالة إحصاةيًا بيف متوسػطي درجػات المجمػوعتيف 
تطبيػػػؽ لصػػػالح الالفػػػروؽ بعػػػد  الضػػػابطة(  ػػػي ال يػػػاس البعػػػدي لأبعػػػاد الر اىيػػػة الأكاديميػػػة،

 ؛مجمػػػػوعتيفويتضػػػػح ذلػػػػؾ مػػػػف خػػػػبؿ م ارنػػػػة متوسػػػػطي درجػػػػات ال لمجموعػػػػة التجريبيػػػػة،ا
 .مف  روض البحث البانينو تـ قبوؿ الفرض ا عمل ما ت دـ  إوتأسيسً 

(  ي التدريب عمل ما وراء الذاكرةول ياس حجـ التأبير الذي أحدبتو المعالجة التجريبية )
مربع إيتا )قاـ الباحث بحساب  الجامعةالر اىية الأكاديمية لدى طبب 

2  ) 
 
 
 
 
 

 ت( ) قيمة المعياري الانحراف المتوسط العدد المجموعات المقياس
 مستوى

 الدلالة

 الإصرار

 الأكادٌمً

 2.73 14.3 11 تجرٌبٌة
1.111 

1.14 
 2.55 9.7 11 ضابطة إحصائٌا دالة

 الأكادٌمً الرضا
 1.99 15.1 11 تجرٌبٌة

41.111 
1.14 

 1.20 8.0 11 ضابطة إحصائٌا دالة

 الأكادٌمً الترابط
 2.33 14.2 11 تجرٌبٌة

1.111 
1.14 

 1.96 9.3 11 ضابطة إحصائٌا دالة

 الذاتٌة الفاعلٌة

 الأكادٌمٌة

 2.48 13.7 11 تجرٌبٌة
1.111 

1.14 
 1.63 8.9 11 ضابطة إحصائٌا دالة

 الجامعً الامتنان
 2.14 13.6 11 تجرٌبٌة

41.111 
1.14 

 1.45 7.7 11 ضابطة إحصائٌا دالة

 الكلٌة الدرجة
 7.66 71.0 11 جرٌبٌةت

41.111 
1.14 

 4.52 43.5 11 ضابطة إحصائٌا دالة
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قيمة مربع إيتا لمفرؽ بيف درجات  :نتاة  حجـ التأبير و ؽ الر اىية الأكاديمية (00جدوؿ)
 مر اىية الأكاديميةلطبب المجموعتيف التجريبية والضابطة 

))( أف قيمة 00جدوؿ ) ويتضح مف
 ككؿ الم ياس ي  والتي بمغتلحجـ التأبير  )2

الح ي ي نسبة التبايف يعزى  أف يمكف مف الحاصت% ت ريبا  06أف يعنل  ( وىذا6.062)
وأيضا تعير نتاة  قيمة  الر اىية الأكاديميةبأبر كبير  ي لمتدريب عمل ما وراء الذاكرة 

 . ي دصلة الأبر كبيرحجـ الأبر إلل مستوى 
 لآتي :لتساؤل اا نويفسر الباحث ىذه النتيجة في ضوء الاجابة ع 

الترابط(  -الرضا –لمر اىية الأكاديمية )لإصرار  ال ياس البعدي  للماذا وجدت  روؽ 
لممجموعة والدرجة الكمية  الأكاديمل والفاعمية الذاتية الأكاديمية والإمتناف الجامعل

 ؟ المجموعة التجريبيةلصالح والضابطة التجريبية 
البعدي لممجموعة التجريبية يرجع الباحث ارتفاع المتوسط الحسابي لم ياس و 

 عمي تدريب الطبب حيث أظيرت النتاة  أف ،ما وراء الذاكرةستخداـ با التدريب برلأ
ذا التأبير لدييـ، وأف ى ع ميةال كاف لو تأبير داؿ و عاؿ عمل المرونةما وراء الذاكرة 

لمعبقة  ، ومف بـ لو تأبير داؿ  ل الر اىية الأكاديمىة نظراً كاف ذو دصلة احصاةية
ويعير ىذا الػتأبير الداؿ احصاةياً  ،الإيجابية بيف المرونة الع مية والر اىية الأكاديمية

واصستمتاع بالتعمـ واداء المياـ والمبابرة والإصرار عمل إنياء  والطموحتطور الإلل 
وتتفؽ ىذه النتيجة مع نتاة  العديد مف الدراسات المياـ بصورة تتسـ بلإت اف والجدة 

( ودراسة) رضا 2620،)أسماء محمد عيد سيدمبؿ دراسة لبحوث الساب ة وا
 (. 2602،( ودراسة) حناف حسف محمود2620،محروس

 ت قٌمة المقٌا 
 درجات

 الحرٌة
 التأثٌر حجم 2 إٌتا مربع قٌمة

 1.111 الأكادٌمً الإصرار

29 

 كبٌر 0.610
 كبٌر 0.906 41.111 الأكادٌمً الرضا
 كبٌر 0.733 1.111 الأكادٌمً الترابط

 كبٌر 0.736 1.111 الأكادٌمٌة الذاتٌة الفاعلٌة

 كبٌر 0.846 41.111 الجامعً الامتنان

 كبٌر 0.908 41.111 ككل المقٌا 
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لدى الر اىية الأكاديمية أدت إلل تحسف  يمف الأسباب الت كما يرل الباحث أنو-
اىتمت بمعاركتيـ  يالتوالمياـ بعض الأنعطة ل ىي تو ير إجراءات التدريبالمتدربيف 

مما  واختيار الأنعطة والمياـ أبناء التدريب عمل ما وراء الذاكرة التدريبي عكؿ  اعؿ  ب
عمل الععور ذلؾ وساعد  ، بالسعادة والبيجة  ل التعمـمزيداً مف الععور  ـأعطل لي
عمل مجموعة الأنعطة ساعدت المتدرب  التدريب و ،وأيضاً ب تيـ  ل أنفسيـ ،بالمسةولية 

وممارسة أنعطة بسيولة وتحريكو لمواجية المعكمة التل تواجيو  يلذىنعمل تغيير محتواه ا
 بناء عملإلل تفكير غير م يد  أيضاً  تحوؿ تفكيرهو والمواءمة الذىنية ليا  ما وراء الذاكرة

وتنظيـ المعارؼ  ييـمما ساعده عمل تعزيز الدا عية لد الخبرات المخزنة بالذاكرة ،
ا يزيد مف الفاعمية الذاتية لدى المتدربيف واصمتناف مم ،والخبرات وتعديميا بعكؿ ذاتل

مع دراسة) بدوية محمد ويتفؽ ذلؾ  لممعمميف وىذا يساعده عمل الترقل والعغؼ العممل.
 يور الإيجاب( الدRamazani،A& Ahmadi،I،.s، 2022،9-1( ودراسة)2620 ،سعد

وزيادة دا عيتيـ تغيير نظـ معالجة المعمومات لدى المتدربيف  يلأنعطة التدريب  
 كتساب الح اةؽ والمعمومات.ص

ص توجػد  ػروؽ ذات دصلػة إحصػاةية بػيف متوسػطات  " عمرى أنرو الثالرثينص الفر  
الأبعػػػاد المرونػػػة الع ميػػة درجػػات كػػػؿ مػػف ال يػػػاس ال بمػػي والبعػػػدي لممجموعػػة التجريبيػػػة  ػػي 

 والدرجة الكمية(."
بيف لتاةية " ت" لمعينات المرتبطة، حساب اختبار النسبة اولمتح ؽ مف ىذا الفرض تـ 

 (26)الجدوؿ )الأبعاد والدرجة الكمية( ويوضح ع مية ال ياسيف ال بمي والبعدي  ي المرونة ال
بػػيف ال ياسػػيف ال بمػػي  قيمػػة "ت" ومسػػتوي الدصلػػةالتػػالي المتوسػػطات واصنحرا ػػات المعياريػػة و 

 :)الأبعاد والدرجة الكمية(ع مية والبعدي  ي المرونة ال
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بيف متوسطي درجات ال ياسيف ال بمي ودصلتيا الإحصاةية لمفروؽ  قيمة " ت " (26جدوؿ )
 )الأبعاد والدرجة الكمية(ع مية والبعدي  ي المرونة ال

 :ما يمي يتضح ( 26)السابؽ الجدوؿ باست راء 
)الأبعػػاد والدرجػػة  المرونػػة المعر يػػةدالػػة إحصػػاةيا  ػػي  " المحسػػوبةأف قيمػػة " ت 
وىػي قيمػة  (،02.000)إلػل  (06.020تراوحت نسبتيا المحسوبة بيف ) حيث الكمية(
بػيف ال ياسػيف  إحصػاةيًالػة ا ػروؽ د إلي وجػودا يعير (، وىذ6،60عند ) إحصاةيًا دالة

بعػػػد تطبيػػػؽ  الفػػػروؽ ،)الأبعػػػاد والدرجػػػة الكميػػػة(ع ميػػػة  ػػػي المرونػػػة ال ال بمػػػي والبعػػػدي
خػػبؿ م ارنػػة متوسػػطي  مػػفذلػػؾ يتضػػح و  ،لصػػالح ال يػػاس البعػػديالجمسػػات التدريبيػػة 
روض مػػف  ػػ البالػػثا عمػػل مػػا ت ػػدـ  إنػػو تػػـ قبػػوؿ الفػػرض وتأسيسًػػ ؛درجػػات ال ياسػػيف

 .البحث
 ي  التدريب عمل ما وراء الذاكرة(ول ياس حجـ التأبير الذي أحدبتو المعالجة التجريبية )

مربع إيتا )قاـ الباحث بحساب  الجامعةلدى طبب  ع ميةالمرونة ال
2  ). 

)قيمة مربع إيتالمعر ة  ع ميةـ التأبير و ؽ المرونة النتاة  حج (20جدوؿ )
لمفرؽ   (2

 .طبب البيف درجات 

 

)( أف قيمػة لحجػـ20جػدوؿ ) ويتضػح مػف
ككػؿ  الم يػاس ػي  والتػي بمغػتالتػأبير  (2

 المتوسط العدد القٌاسات المقٌا 
 الانحراف

 المعٌاري
 الدلالة مستوى ت( ) قٌمة

 المرونة

 الادراكٌة

 3.6 29.2 11 القبلً
41.111 

1.14 
 5.8 45.8 11 البعدي إحصائٌا دالة

 المرونة

 التلقائٌة

 2.4 15.2 11 القبلً
41.111 

1.14 
 3.1 25.2 11 البعدي إحصائٌا دالة

 المرونة

 التكٌفٌة

 3.3 15.9 11 القبلً
41.114 

1.14 
 3.2 25.1 11 البعدي إحصائٌا دالة

 الكلٌة الدرجة
 5.3 60.4 11 القبلً

41.111 
1.14 

 7.1 96.0 11 البعدي إحصائٌا ةدال

 ت قٌمة المقٌا 
 درجات

 الحرٌة
 التأثٌر حجم 2 إٌتا مربع قٌمة

 41.111 الادراكٌة المرونة

29 

 كبٌر 0.840
 كبٌر 0.850 41.111 التلقائٌة المرونة
 كبٌر 0.787 41.114 التكٌفٌة المرونة

 كبٌر 0.921 41.111 ككل المقٌا 
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الح ي ػي نسػبة التبػايف يعػزى  أف يمكف مف الحاصت% ت ريبا  02أف يعنل  ( وىذا6.020)
، وأيضػػا تعػػير نتػػاة  قيمػػة حجػػـ الأبػػر إلػػل نػػة الع ميػػةالمرو بػػأبر كبيػػر  ػػي  لمػػا وراء الػػذاكرة

 . ي دصلة الأبر كبيرمستوى 
 وقد يرجع الباحث الحالل تمؾ الفروؽ إلل الآتل:

اتباع بعض ال واعد العامة أبناء الجمسات مبؿ )التدرج  ل كؿ جمسة مػف السػيؿ إلػل  -
و) تعػػويؽ  ومػػف المحسػوس إلػػل المجػػرد( ،والإنت ػػاؿ مػػف المعمػوـ لممجيػػوؿ  ،الصػيب

الطبب والإستجابة لرغباتيـ( و)ربط الجمسات ببعضيا البعض( و)التعجيع المستمر 
وزيػػػادة الدا عيػػػة( و)المعػػػاركة الفعالػػػة  ػػػل اختيػػػار الوسػػػاةؿ المغينػػػة( و)مراعػػػاة جػػػذب 

 اصنتباه باستمرار(.
 –مػػػػف خػػػػبؿ مػػػػا وراء الػػػػذاكرة) الػػػػوعل تػػػػـ التػػػػدريب عمييػػػػا  يالتػػػػ والميػػػػاـ الأنعػػػػطة -

كانػػػػػػت أكبػػػػػػر  اعميػػػػػػة  ػػػػػػل المراقبػػػػػػة( لعمميػػػػػػات الػػػػػػذاكرة واسػػػػػػتراتيجياتيا  -يصالتعػػػػػػخ
تنميػػػػػػػػة قػػػػػػػػدرة المتػػػػػػػػدربيف عمػػػػػػػػل وضػػػػػػػػع البػػػػػػػػداةؿ والحمػػػػػػػػوؿ والأ كػػػػػػػػار وسػػػػػػػػرعة  ػػػػػػػػل 

 ووضع الحموؿ وتنمية التفكير المرف لدييـ. ،ستجاباتاص
المراقبػػػػػػػػػة( لعمميػػػػػػػػػات  -التعػػػػػػػػػخيص –مػػػػػػػػػا وراء الػػػػػػػػػذاكرة) الػػػػػػػػػوعل  التػػػػػػػػػدريب عمػػػػػػػػػل -

قػػػػػػد و ػػػػػػر لممتػػػػػػدربيف  رصػػػػػػاً أكبػػػػػػر لمتعمػػػػػػؽ والتأمػػػػػػؿ و يػػػػػػـ  تراتيجياتياالػػػػػػذاكرة واسػػػػػػ
مػػػػػػػػف خػػػػػػػػبؿ ، والتعمػػػػػػػػؽ بيػػػػػػػػا المطروحػػػػػػػػة والمعػػػػػػػػكبت والميػػػػػػػػاـ   مموضػػػػػػػػوعات ل

حيػػػػػػث سػػػػػػعل التػػػػػػدريب  ، إيجػػػػػػاد مسػػػػػػتوى معػػػػػػيف مػػػػػػف إدراؾ العبقػػػػػػات  يمػػػػػػا بينيػػػػػػا
لجعػػػػػػؿ الطالػػػػػػب المتػػػػػػدرب مفكػػػػػػراً يسػػػػػػتطيع أف يػػػػػػربط  والميػػػػػػاـ عمػػػػػػل تمػػػػػػؾ الأنعػػػػػػطة

يتفػػػػؽ مػػػػع مػػػػا  ذاوىػػػػ ، ة وقػػػػرار مناسػػػػبكميػػػػلأسػػػػباب والنتػػػػاة  لموصػػػػوؿ لنتيجػػػػة بػػػػيف ا
( و)  Schneider&Bjorkurnd،1998ودراسػػػػػػػة)  مػػػػػػػف  كػػػػػػػؿأعػػػػػػػار إليػػػػػػػو 

Larkin،2007 ) لأىميػػػػػػػػػػػػػػػة تضػػػػػػػػػػػػػػػميف الأنعػػػػػػػػػػػػػػػطة المسػػػػػػػػػػػػػػػتخدمة داخػػػػػػػػػػػػػػػؿ تمػػػػػػػػػػػػػػػؾ
الطػػػػػبب أف يفكػػػػػروا  مـسػػػػػتراتيجية والتػػػػػدريب عمػػػػػي التفكيػػػػػر الإبػػػػػداعل حيػػػػػث يػػػػػتعاص

تجاىػػػػػات لممعػػػػػكمة الموجػػػػػودة  ػػػػػل ضػػػػػوء العديػػػػػد مػػػػػف العوامػػػػػؿ واص بػػػػػأكبر مػػػػػف حػػػػػؿ
 الم ترحة.
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يعتمػػػػػد بعػػػػػكؿ اساسػػػػػل عمػػػػػل الخبػػػػػرات والبنيػػػػػة كػػػػػؿ حػػػػػؿ م تػػػػػرح اف  ومعنرررررى ىرررررذا -
 وىػػػػذا النػػػػوع مػػػػف التفكيػػػػر يسػػػػمح لمطالػػػػب بػػػػأف يحمػػػػؿ ويػػػػربط المعر يػػػػة لػػػػدى الػػػػذاكرة، 

تيجيات وىػػػػػذه اسػػػػػترا بػػػػػـ يرعػػػػػح ويػػػػػنظـ الأ كػػػػػار لموصػػػػػوؿ لمحػػػػػؿ المناسػػػػػبويحػػػػػوؿ 
مػػػػػػػػػػػػا وراء الػػػػػػػػػػػػذاكرة تػػػػػػػػػػػػدريب الطػػػػػػػػػػػػبب عمػػػػػػػػػػػػل لػػػػػػػػػػػػذا   عالػػػػػػػػػػػػة لمػػػػػػػػػػػػذاكرة العاممػػػػػػػػػػػػة ،
الػػػػػذى الفعػػػػػاؿ ، و ع مػػػػػف النعػػػػػاط الع مػػػػػل انػػػػػو اممارسػػػػػة واسػػػػػتراتيجياتيا سػػػػػاعد عمػػػػػل 

 والػػػػذى يسػػػػيـ أيضػػػػاً ، تمبػػػػؿ  ػػػػل تنػػػػاوؿ البػػػػداةؿ الم ترحػػػػة لحػػػػؿ كػػػػؿ معػػػػكمة مبػػػػارة ت
 لع مية لدييـ. بعكؿ  عاؿ  ل تنمية المرونة ا

ص توجػػػػد  ػػػػروؽ ذات دصلػػػػة إحصػػػػاةية بػػػػيف  " عمررررى أنررررو الرابررررعفررررر  يررررنص ال
المرونػة لممجموعػة التجريبيػة  ػي  والتتبعي البعدي يفمتوسطات درجات كؿ مف ال ياس

 الأبعاد والدرجة الكمية(."الع مية 
حسػػػػػاب اختبػػػػػار النسػػػػػبة التاةيػػػػػة " ت" لمعينػػػػػات ولمتح ػػػػػؽ مػػػػػف ىػػػػػذا الفػػػػػرض تػػػػػـ 

)الأبعػاد والدرجػة الكميػة( ع ميػة دي والتتبعػي  ػي المرونػة البيف ال ياسيف البعػالمرتبطة، 
قيمػة "ت" ومسػتوي التػالي المتوسػطات واصنحرا ػات المعياريػة و  (22)الجدوؿ ويوضح 
 :)الأبعاد والدرجة الكمية(ع مية بيف ال ياسيف البعدي والتتبعي  ي المرونة ال الدصلة

بيف متوسطي درجات ال ياسيف وؽ ودصلتيا الإحصاةية لمفر  قيمة " ت " (22جدوؿ )
 )الأبعاد والدرجة الكمية(ع مية البعدي والتتبعي  ي المرونة ال

 :ما يمي يتضح ( 22)السابؽ الجدوؿ باست راء 

 المتوسط العدد القٌاسات المقٌا 
 الانحراف

 المعٌاري
 الدلالة مستوى ت( ) قٌمة

 المرونة

 الادراكٌة

 5.8 45.8 11 البعدي

111. 
1.11 

 6.0 45.6 11 التتبعً إحصائٌا دالة غٌر

 رونةالم

 التلقائٌة

 3.1 25.2 11 البعدي
1.111 

1.11 
 3.0 25.4 11 التتبعً إحصائٌا دالة غٌر

 المرونة

 التكٌفٌة

 3.2 25.1 11 البعدي
4.111 

1.41 
 3.1 25.6 11 التتبعً إحصائٌا دالة غٌر

 الكلٌة الدرجة
 7.1 96.0 11 البعدي

111.  
1.11 

 7.2 96.1 11 التتبعً إحصائٌا دالة غٌر
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)الأبعػػػاد والدرجػػػة ع ميػػػة المرونػػػة الغيػػػر دالػػػة إحصػػػاةيا  ػػػي  " المحسػػػوبةأف قيمػػػة " ت 
 دالػةوىػي قيمػة غيػر  (،0.002)إلػل  (.060تراوحت نسبتيا المحسوبة بيف ) حيث الكمية(

ال ياسيف البعدي والتتبعي  ي  بيف إحصاةيًالة ا روؽ د ا يعير إلل عدـ وجودوىذ إحصاةيًا،
 .)الأبعاد والدرجة الكمية(ع مية المرونة ال

ويرجػػع عػػدـ وجػػود  ػػروؽ بػػيف ال ياسػػيف البعػػدى والتتبعػػي إلػػل اف التحسػػف الػػذى أحدبػػو 
التدريب ما زاؿ مستمراً ويرجػع اسػتمراره إلػل  عاليػة التػدريب عمػل مػا وراء الػذاكرة    ػد كػاف 

واف التعمـ الذى أحدبو   ،وأف أبرالتدريب باؽ  ،مجموعة التجريبيةليا أبر طويؿ المدى عمل ال
 التدريب أدى إلل تحسف الأداء والسموؾ نتيجة:

الفعاليػػة الذاتيػػة لمػػذاكرة  ،بػػذؿ الجيػػد والمعػػاركة الإيجابيػػة ،الخبػػرة والممارسػػة الموجيػػة -
ذا مػا أعػارت وجميع العمميػات المتعم ػة بالػذاكرة العاممػة وىػ ،معر ة نتاة  أداء الذاكرة،

 (.2602،( ودراسة )ىبة محمد إبراىيـEagle،2004)إليو دراسة 
دراكيػػػـ  ،امػػػتبؾ المجموعػػػة التجريبيػػػة ت ػػػديرات إيجابيػػػة عػػػف قػػػدرات الػػػذاكرة لػػػدييـ  - وا 

التػػذكر لإنفعػاصتيـ والرضػػا عنػػو كالب ػة وال مػػؽ واسػػتخداميـ لإسػتراتيجيات ومسػػاعدات 
 المختمفة.

والتكيػػؼ مػػع اسػػتراتيجيات  ،مػػة ومتعػػددة لممواقػػؼ الصػػعبةال ػػدرة عمػػل إنتػػاج حمػػوؿ بدي -
ويتفػػؽ مػػع دراسػػة) عفػػاؼ  ،غيػػر متوقعػػةتجييػػز المعمومػػات لمواجيػػة ظػػروؼ جديػػدة 

 (.2602 ،الفريحات
 ل ضوء مكونات ما وراء الذاكرة كإحدى المتطمبات اليامة لمتعمـ ويمكن تفسير ذلك 

يػػػة مناسػػػػبة ل ػػػدرة ذاكػػػرتيـ وأداةيػػػػا والمجموعػػػة التجريبيػػػة تمتمػػػػؾ ت ػػػديرات ذات ،الجيػػػد 
نتاجيػػػػػا  ابنػػػػػاء الوظػػػػػاةؼ اليوميػػػػػة دوف أخطػػػػػاء وت ػػػػػدير مناسػػػػػب لمػػػػػدى اسػػػػػتخداـ  ،وا 

ومسػػاعدات التػػذكر وىػػذا يسػػاعدىـ عمػػل التحػػرؾ الػػذىنل  ػػل زوايػػا  ،الإسػػتراتيجيات 
 وبالتالل زيادة المرونة الع مية لدييـ. ،متعددة

روؽ ذات دصلة إحصاةية بيف متوسػطات ص توجد   " عمى أنو الخامسينص الفر  
الأبعػاد  الر اىيػة الأكاديميػةدرجات كؿ مف ال ياس ال بمي والبعػدي لممجموعػة التجريبيػة  ػي 

 والدرجة الكمية(."
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حسػػػػػاب اختبػػػػػار النسػػػػػبة التاةيػػػػػة " ت" لمعينػػػػػات ولمتح ػػػػػؽ مػػػػػف ىػػػػػذا الفػػػػػرض تػػػػػـ 
يميػػػػة )الأبعػػػاد والدرجػػػػة بػػػػيف ال ياسػػػيف ال بمػػػػي والبعػػػدي  ػػػػي الر اىيػػػة الأكادالمرتبطػػػة، 

قيمػػة "ت" التػػالي المتوسػػطات واصنحرا ػػات المعياريػػة و  (20)الجػػدوؿ الكميػػة( ويوضػػح 
بيف ال ياسيف ال بمي والبعدي  ػي الر اىيػة الأكاديميػة )الأبعػاد والدرجػة  ومستوي الدصلة

 :الكمية(
ياسيف ال بمي بيف متوسطي درجات ال ودصلتيا الإحصاةية لمفروؽ  قيمة " ت " (20جدوؿ )

 والبعدي  ي الر اىية الأكاديمية )الأبعاد والدرجة الكمية(

 :ما يمي يتضح ( 20)السابؽ الجدوؿ باست راء 
رجػة الر اىيػة الأكاديميػة )الأبعػاد والددالة إحصاةيا  ي  " المحسوبةأف قيمة " ت 
وىػػي قيمػػة  (،02.620)إلػػل  (2.002تراوحػػت نسػػبتيا المحسػػوبة بػػيف ) حيػػث الكميػػة(
بػيف ال ياسػيف  إحصػاةيًالػة ا ػروؽ د ا يعير إلي وجػود(، وىذ6،60عند ) إحصاةيًا دالة

بعػػد تطبيػػؽ  الفػػروؽ ، ػػي الر اىيػػة الأكاديميػػة )الأبعػػاد والدرجػػة الكميػػة( ال بمػػي والبعػػدي
خػػبؿ م ارنػػة متوسػػطي  مػػفذلػػؾ يتضػػح و  ،ال يػػاس البعػػديلصػػالح الجمسػػات التدريبيػػة 
مػػف  ػػروض  الخػػامسا عمػػل مػػا ت ػػدـ  إنػػو تػػـ قبػػوؿ الفػػرض وتأسيسًػػ ؛درجػػات ال ياسػػيف

 .البحث
(  ي التدريب عمل ما وراء الذاكرةول ياس حجـ التأبير الذي أحدبتو المعالجة التجريبية )

مربع إيتا )بحساب  قاـ الباحث الجامعةالر اىية الأكاديمية لدى طبب 
2 ).  

 المتوسط العدد القٌاسات المقٌا 
 الانحراف

 المعٌاري
 الدلالة مستوى ت( ) قٌمة

 الإصرار

 الأكادٌمً

 2.8 9.9 11 القبلً
1.111 

1.14 
 2.7 14.3 11 البعدي إحصائٌا دالة

 الأكادٌمً الرضا
 1.3 8.2 11 القبلً

41.111 
1.14 

 2.0 15.1 11 البعدي إحصائٌا دالة

 الأكادٌمً الترابط
 2.1 9.5 11 القبلً

1.411 
1.14 

 2.3 14.2 11 البعدي إحصائٌا دالة

 الذاتٌة الفاعلٌة

 الأكادٌمٌة

 1.9 9.1 11 القبلً
1.111 

1.14 
 2.5 13.7 11 البعدي إحصائٌا دالة

 الجامعً الامتنان
 1.6 7.8 11 القبلً

41.111 
1.14 

 2.1 13.6 11 البعدي إحصائٌا دالة

 الكلٌة الدرجة
 4.6 44.5 11 القبلً

41.114 
1.14 

 7.7 71.0 11 البعدي إحصائٌا دالة
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قيمة مربع إيتا لمفرؽ بيف درجات  نتاة  حجـ التأبير و ؽ الر اىية الأكاديمية (20جدوؿ ) 
 لر اىية الأكاديمية ي اطبب ال

 

)( أف قيمة 20جدوؿ ) ويتضح مف
ككؿ  الم ياس ي  والتي بمغت لحجـ التأبير (2

الح ي ي نسبة التبايف يعزى  أف يمكف مف الحاصت% ت ريبا  22أف يعنل  ( وىذا6.220)
، وأيضا تعير نتاة  قيمة حجـ الأبر الر اىية الأكاديمية بأبر كبير  ي  لما وراء الذاكرة 

 . ي دصلة الأبر كبيرإلل مستوى 
 لتساؤل الآتي :ا نجابة عويفسر الباحث ىذه النتيجة في ضوء الا 

 -الرضا –لمر اىية الأكاديمية )لإصرار  البعديال بمل و  ال ياس  للماذا وجدت  روؽ 
لممجموعة والدرجة الكمية  الترابط( الأكاديمل والفاعمية الذاتية الأكاديمية والإمتناف الجامعل

 ؟ال ياس البعدى التجريبية لصالح 
حيػث أظيػرت  مػا وراء الػذاكرة ،سػتخداـ با لتػدريبا لأبػر ىرذه النتيجرةيرجع الباحرث و 

 كػػػاف لػػػو تػػػأبير داؿ و عػػػاؿ عمػػػل المرونػػػةمػػػا وراء الػػػذاكرة  عمػػػي تػػػدريب الطػػػبب النتػػػاة  أف
، ومػػػف بػػػـ لػػػو تػػػابير واضػػػح  ػػػل لػػػدييـ، وأف ىػػػذا التػػػأبير كػػػاف ذو دصلػػػة احصػػػاةية  ع ميػػػةال

 -ويمكف تفسيرذلؾ بناءً عمل : ،الر اىية الأكاديمية
ة الع ميػػػة تجعػػػؿ الأ ػػػراد يتكيفػػػوف مػػػع الميػػػاـ الأكاديميػػػة والتفكيػػػر  ػػػل الحمػػػوؿ المرونػػػ -

وتح يػؽ  ،المبءمة التل تواجييـ وتوظيفيا بعكؿ  عاؿ يمكنيـ مػف مواجيػة الضػغوط
وىػذا  ،ومف بـ التطمع إلل الر اىيػة الأكاديميػة ،التوازف بيف رغباتيـ ومجاصت الحياة 

 (.Demartis، 2020يتفؽ مع دراسة )
أف اتخػػاذ إجػػراءات معينػػة يمكػػف أف تكػػوف أكبػػر  اةػػدة  طػػببيف بتعريػػؼ البقيػػاـ المػػدر  -

مف غيرىا  ي تعميـ المادة وتذكرىا ودراستيا مبؿ: إعطاء تمميحات عف العوامؿ التػي 

 ت قٌمة المقٌا 
 درجات

 الحرٌة
 التأثٌر حجم 2 إٌتا مربع قٌمة

 1.111 الأكادٌمً الإصرار

29 

 كبٌر 0.530
 كبٌر 0.886 41.111 الأكادٌمً الرضا
 كبٌر 0.639 1.411 الأكادٌمً الترابط

 كبٌر 0.661 1.111 الأكادٌمٌة الذاتٌة الفاعلٌة

 كبٌر 0.796 41.111 الجامعً الامتنان

 كبٌر 0.883 41.114 ككل المقٌا 
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أو تفسػيرات لكفػاءة أو  الػذاكرة،تساعد عمل الحفظ والتذكر، وحدود أو محػددات عمػؿ 
باب التػػػي تػػػؤدى إلػػػل ر ػػػع مسػػػتوى الأداء، واصحتفػػػاظ  اعميػػػات تنعػػػيط الػػػذاكرة، والأسػػػ

وىػػػذا يتفػػػؽ مػػػع بالمعمومػػػات واسػػػتخداـ المعمومػػػات أو توظيفيػػػا بصػػػورة منتجػػػة و عالة.
 (.2660،دراسة)صالح محمدوبكر نو ؿ

إمػػتبكيـ لسػػعة ذاكػػرة جيػػدة وميػػارات مػػا وراء الػػذاكرة جعميػػـ يمتمكػػوف قػػدراً كبيػػراً  ػػل  -
يف العػػياء و يػػػـ المعػػانل والوصػػوؿ إلػػػل حمػػوؿ مناسػػػبة إدراؾ العبقػػات التػػل تػػػربط بػػ
ومػػف بػػـ الإسػػتمتاع والبيجػػة أبنػػاء أداء الميػػاـ التعميميػػة  ،لممعػػكمة وقػػدرة ع ميػػة مرنػػة

 وىذا مف عأنو تجسف  ل الر اىية الأكاديمية.
السػػػػعل الػػػػداةـ مػػػػف المجموعػػػػة التجريبيػػػػة لمحصػػػػوؿ عمػػػػل المعر ػػػػة وأعمػػػػل الػػػػدرجات  -

ل المعاركة الفعالة للأنعطة والمياـ والإندماج  ييا والإستمتاع بيا والمبابرة والتفانل  
 لموصوؿ إلل الر اىية الأكاديمية.

جميػػػع الطػػػبب يخططػػػوف لمسػػػت بميـ ويجتيػػػدوف لتح يػػػؽ طموحػػػاتيـ الأكاديميػػػة مػػػف  -
ويسػعوف لإقامػة صػداقات وعبقػات  عالػة  ،خبؿ حرصيـ عمل أداء المياـ الدراسية 

وىػذا يزيػد  ،صوف عمػل المعػاركة الفعالػة  ػل الأنعػطة المدرسػيةويحر  ،داخؿ المدرسة
وتتفػػػؽ ىػػػذه  ،مػػػف انػػػدماجيـ  ػػػل الدراسػػػة واسػػػتمتاعيـ وبالتػػػالل ر ػػػاىيتيـ الأكاديميػػػة 

 ( Dese،c،2022 &Huwai،A،. Saija،Aدراسة ) النتيجة مع
يعمؿ عمل تح يؽ أقصل قدر مف اف التدريب عمل ما وراء الذاكرة  ويرل الباحث

المراقبة(  -التعخيص-ور بالر اىية الأكاديمية وىذه الإستراتيجيات ) الوعلالعع
تعمؿ عمل تحسيف نظرة ىؤصء الطبب لذواتيـ وب تيـ بأنفسيـ وتجعميـ أقؿ وقوعاً 

وأقؿ تعرضاً  ،وقدرة عمل التعمـ ،وتجعميـ أكبر استعداداً  ، ل الأخطاء الإدراكية
 حو بيةتيـ الأكاديمية.ولدييـ ععوربالر اىية ا ضؿ ن ،لمتعتت

ص توجػػػد  ػػػروؽ ذات دصلػػػة إحصػػػاةية بػػػيف  " عمرررى أنرررو السرررادسيرررنص الفرررر  
الر اىيػة لممجموعػة التجريبيػة  ػي  والتتبعػي البعػدي متوسطات درجػات كػؿ مػف ال يػاس

 الأبعاد والدرجة الكمية(." الأكاديمية
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بيف ات المرتبطة، حساب اختبار النسبة التاةية " ت" لمعينولمتح ؽ مف ىذا الفرض تـ 
الجػدوؿ ال ياسيف البعدي والتتبعي  ي الر اىية الأكاديمية )الأبعػاد والدرجػة الكميػة( ويوضػح 

بػػيف ال ياسػػيف  قيمػػة "ت" ومسػػتوي الدصلػػةالتػػالي المتوسػػطات واصنحرا ػػات المعياريػػة و  (22)
 :البعدي والتتبعي  ي الر اىية الأكاديمية )الأبعاد والدرجة الكمية(

بيف متوسطي درجات ال ياسيف ودصلتيا الإحصاةية لمفروؽ  قيمة " ت " (22جدوؿ )
 البعدي والتتبعي  ي الر اىية الأكاديمية )الأبعاد والدرجة الكمية(

 :ما يمي يتضح ( 22)السابؽ ؿ الجدو باست راء 
الر اىيػة الأكاديميػة )الأبعػاد والدرجػة غير دالة إحصاةيا  ي  " المحسوبةأف قيمة " ت 
وىػػي قيمػػة غيػػر  (،0.020)إلػػل  (6.020تراوحػػت نسػػبتيا المحسػػوبة بػػيف ) حيػػث الكميػػة(
 يبػػػيف ال ياسػػػيف البعػػػد إحصػػػاةيًالػػػة ا ػػػروؽ د ا يعػػػير إلػػػي عػػػدـ وجػػػود، وىػػػذإحصػػػاةيًا دالػػػة

 . ي الر اىية الأكاديمية )الأبعاد والدرجة الكمية(والتتبعي 
ويرجع عدـ وجود  ػروؽ بػيف ال ياسػيف البعػدى والتتبعػي إلػل اف التحسػف الػذى أحدبػو  

التدريب ما زاؿ مستمراً ويرجػع اسػتمراره إلػل  عاليػة التػدريب عمػل مػا وراء الػذاكرة    ػد كػاف 
و أبػػر التػػػدريب بػػاؽ  لأنػػو تػػػـ تخزينػػو  ػػػل ،ريبيػػةلػػو أبػػر طويػػػؿ المػػدى عمػػل المجموعػػػة التج

 المتوسط العدد القٌاسات المقٌا 
 الانحراف

 المعٌاري
 الدلالة مستوى ت( ) قٌمة

 الإصرار

 الأكادٌمً

 2.7 14.3 11 البعدي
4.111 

1.111 
 دالة رغٌ

 إحصائٌا
 2.7 14.1 11 التتبعً

 الأكادٌمً الرضا
 2.0 15.1 11 البعدي

4.111 
1.111 
 دالة غٌر

 إحصائٌا
 2.1 14.9 11 التتبعً

 الأكادٌمً الترابط
 2.3 14.2 11 البعدي

4.111 
1.111 
 دالة غٌر

 إحصائٌا
 2.5 14.0 11 التتبعً

 الذاتٌة الفاعلٌة

 الأكادٌمٌة

 2.5 13.7 11 البعدي
4.111 

1.111 
 دالة غٌر

 إحصائٌا
 2.5 13.5 11 التتبعً

 الجامعً الامتنان
 2.1 13.6 11 البعدي

1.111 
1.111 
 دالة غٌر

 إحصائٌا
 2.2 13.6 11 التتبعً

 الكلٌة الدرجة
 7.7 71.0 11 البعدي

4.111 
1.111 
 دالة غٌر

 إحصائٌا
 7.9 70.4 11 التتبعً
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واف الػتعمـ الػذى أحدبػو   ،الذاكرة بصوره جيدة تعتمد عمل الحفػظ والتعػرؼ والإسػتدعاء
 -التدريب أدى إلل تحسف الأداء والسموؾ وذلؾ بسبب:

أىميػػػة التػػػدريب عمػػػل ميػػػارات أو اسػػػتراتيجيات التػػػذكر كػػػالحفظ واصسػػػتدعاء 
معالجػػة الأ كػػار وتكػػويف المػػدركات والتعامػػؿ مػػع لػػدى الطػػبب بعػػكؿ عػػاـ. و 

والت ػػػويـ  ،وسػػػرعة التوليػػػؼ ،وتخػػػزيف واسػػػتعادة المعمومػػػات ،المبيػػػرات البيةيػػػة
   واستخداـ الإستراتيجيات الفعالة  ل الإستدعاء. ،المستمر

أبػػػر التػػػدريب الػػػذى ادى لزيػػػادة ت ػػػدير الػػػذات وتكػػػويف عبقػػػات إيجابيػػػة ابنػػػاءالحموؿ  -
 ،والمعػاكؿ التػل تعػزز الب ػة بػالنفس والػتحكـ  ػل الأ كػار السػمبية ومواجيػة الضػغوط 

وعػػدـ ر ػػػض الأخػػػريف والتعػػػاوف معيػػػـ  ػػل المجػػػاصت الأكاديميػػػة التػػػل تعػػػزز التفكيػػػر 
وتتفػػؽ ىػػذه  ،الإيجػػابل والػػتخمص مػػف الإرىػػاؽ الأكػػاديمل وزيػػادة الر اىيػػة الأكاديميػػة

)عػػمبل  Alkhatib،2020)] ( )(Chui&Chan2020)النتػػاة  مػػع دراسػػة كػػؿ مػػف 
 (.2626 ،وال صبل وحسف
وأيضػاً  ،أف السػموؾ الإنسػانل عرضػو لمتبػديؿ والتغييروالتييةػة ويرل الباحرث 

وىػػذا يعػػير الػػل   ،الأ كػػار المطروحػػة تكػػوف قابمػػة لمتعػػديؿ والتغييػػر والجػػدة 
 السػػػموؾ الإنسػػػانل لػػػو م ػػػدار وكػػػؿ م ػػػدار ي ػػػاس وكػػػؿ مػػػا  ،المرونػػػة الع ميػػػة
  كـ  يو بالزيادة والن صاف .ي اس يمكف التح
 توصيات الدراسة

  - ي ضوء ما توصمت إليو نتاة  الدراسة الحالية يوصي الباحث بما يمي :      
قاةمة عمل الجامعات بناء برام  تعميمية وتدريبية لطمبة ضرورة الإىتماـ ب -

 او مكونات ما وراء الذاكرة  ل الر اىية الأكاديمية.استراتيجيات 
ميارات تدريبية وتنظيـ ورش عمؿ متخصصة لمطمبة لإكسابيـ  ع د دورات -

 الإنتباه والإدراؾ لتحسيف الذاكرة وجودتيا أبناء عمميا.
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لدييـ مما  ع ميةمستوي المرونة ال الإىتماـ بالأنعطة التل تعمؿ عمل إبراء  -
اصكاديمية أوالعخصية السموكية جوانب الينعكس عمييـ بالإيجاب  ي مختمؼ 

 .والر اىية الأكاديمية ليةأوالإنفعا
 بمعاركةالم ررات والمناى  الدراسية وطرؽ التدريس  إعادة النظر ل وضع -

مكاناتيـ ،حسب قدراتيـ ببالط عمل  ـوتعويدى ، ، وتحمميـ المسةولية ،وا 
 تنظيـ وتحديد أىدا و وأولوياتو.ال

ت عمل استخداـ استراتيجيا لمطبب تدريب المعمميف وأعضاء ىيةة التدريس -
 الذاكرة ومكوناتيا ومعر ة أبرىا  ل ال درة عمل اتخاذ ال رار وأنعطة تحفز

 . يـلدي ع ميةالمرونة الو 
ع مية مرنة  ل تسيـ  ي بناء ل التدريب عمل ت ييـ الذاكرة ومراقبتياالتوجو نحو  -

 كؿ نواحل الحياة والر اىية الأكاديمية لدييـ.
رة ودورىا  ل الإنجاز الأكاديمل اجراء المزيد مف البحوث حوؿ ما وراء الذاك -

 والمينل والإجتماعل لدى عينات متعددة.
  :بحوث مقترحة

بحبية ال ي ضوء نتاة  الدراسة الحالية ي دـ الباحث بعضاً مف الم ترحات  
 مست بمية مبؿ:ال
إتخاذ ال رار لدي ال درة عمل   ل ما وراء الذاكرةاستراتيجيات عض أبر استخداـ ب -

 طبب الجامعة.
 ي  وذوى صعوبات التعمـ المتفوقيف دراسياً والعادييف بم ارنة بيف الطبدراسة  -

 .و الر اىية الأكاديمية لدييـ ع ميةلمرونة الا مستوى
 ،تضمنيا الدراسة الحاليةتبمتغيرات اخري لـ  مكونات ما وراء الذاكرةأبر التدريب عمل  -

 – الذاتية الأكاديمية فاعميةالو  -مواجية الضغوط الأكاديمية  – التفكير)ميارات مبؿ 
 .ال مؽ الأكاديمل(

 ةلدي طمب ىخر وبعض المتغيرات الأ ع ميةنمذجة العبقات السببية بيف المرونة ال -
 .والإكتةاب( -ساةؿ و الذكاء ال - والذاكرة العاممة – اليدؼالتوجو نحو )مبؿ ، الجامعة

 معكبت لدى طبب الجامعة.مكونات ما وراء الذاكرة وعبقتيا بأساليب التفكيروحؿ ال -
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 المراجع
 -أوصً: المرجع العربية:

 060ص،00ج ،دار صادر  ،بيروت ،لساف العرب( 2660ابف منظور) -
( المرونػػة المعر يػػة وعبقتيػػا بت ريػػر الػػذات لمعػػادييف وذوى 2620إحسػػاف عػػكري عطيػػة وىػػانـ أحمػػد ) -

 ،00مػػ  ،مصػػرية لمدراسػػات النفسػػيةالمجمػػة ال،صػػعوبات الػػتعمـ مػػف تبميػػذ الصػػؼ البػػاني الإعػػدادي 
 .02-02 ،.000ع

(.  اعمية برنام  قاةـ عمل الت ييـ الػدينامي 2620أسماء محمد عيد سيد ، وىبة زيداف سيد إبراىيـ. ) -
، المجمػة المصػرية لمدراسػات النفسػية . ي تنميػة المرونػة الع ميػة لػدى أطفػاؿ الروضػة المعػاقيف سػمعيا

 .122 - 73،  000ع ،00م 
(. نمذجػة التػأبيرات السػببية بػيف 2626عبدالتواب صالح حسف، و مناؿ عمي محمػد الخػولي. ) أماني -

اسػػتراتيجيات المواجيػػة الأكاديميػػة والتحيػػز المعر ػػي والر اىيػػة الذاتيػػة الأكاديميػػة لػػدى طمبػػة المرحمػػػة 
  .348 - 257،  0ع ،00، م مجمة كمية التربية  ي العموـ النفسية .البانوية

( السػػعادة النفسػػية  ػػي عبقتيػػا بالمرونػػة المعر يػػة والب ػػة 2602وسػػحر محمػػود عبػػد الػػبه) أّمنػػة قاسػػـ  -
 .002 -00( 20)، المجمة التربويةبالنفس لدى عينة مف طبب الدراسات العميا بجامعة سوىاج، 

(. واقػػع اتجػػاه طػػبب جامعػػة الجػػوؼ 2600آيػػات  ػػوزي أحمػػد غزالػػة، و نبيػػؿ عبػػد اليػػادي أحمػػد. ) -
العربية السعودية نحػو اسػتخداـ الػببؾ بػورد  ػي الػتعمـ الإلكترونػي وعبقتػو بالر اىيػة الذاتيػة بالمممكة 
  .168 - 75،  0ع ،00، م مجمة كمية التربية .الأكاديمية

( المرونػػػة المعر يػػػة وعبقتيػػػا بالفاعميػػػة الذاتيػػػة البحبيػػػة ودا عيػػػة 2620بدويػػػة محمػػػد سػػػعد رضػػػواف ) -
   20 -0ص ص،0ج ،02. ع  مجمة الإرعاد النفسي ،لعميااصت اف لدى طمبة الدراسات ا

( اتجاىػات طػبب كميػة التربيػة بجامعػة الأزىػر نحػو تطبيػؽ 2622جماؿ رجب محمد عبد الحسػيب ) -
 .22-0 ،00ج،جامعة سوىاج -كمية التربية– المجمة التربويةالكتاب الإلكتروني. 

لنفس قاةـ عمل مبادئ نظريػة المرونػة تصميـ م رر الكتر ونل  ي عمـ ا( 2600حممي محمد الفيؿ.) -
 ،الع مية وتأبيره  ي تنمية الذكاء المنظػومي وخفػض العػبء المعر ػي لػدى طػبب كميػة التربيػة النوعيػة

 جامعة الإسكندرية. –كمية التربية  -رسالة دكتوراه  ،جامعة الإسكندرية
وخفػػػض السػػػموكيات  ( ابػػػراء المرونػػػة المعر يػػػة2600حمػػػدي محمػػػد ياسػػػيـ وكريمػػػاف محمػػػود محمػػػد ) -

 مجمػػػة البحػػػث العممػػػي  ػػػي التربيػػػة ،النمطيػػػة المتكػػػررة لػػػدى الأطفػػػاؿ ذوى اضػػػطراب طيػػػؼ الذاتويػػػة
 . 020-000، 0ج،02ع،
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(  عالية برنام  تدريبي لتنمية بعض أبعػاد التفكيػر الإيجػابي  ػي تحسػيف 2602حناف حسيف محمود)  -
 ،0ع،02مػ ،ية التربيػة  ػي العمػوـ النفسػيةمجمة كم ،الرضا عف الحياة لدى عينة مف طالبات الجامعة

206 -202. 
 ،بحػث منعػور ،( ما وراء الذاكرة وعبقتو بوجية الضػبط لػدى طمبػة الجامعػة2606حيدر كريـ سكر) -

 كمية التربية جامعة المستنصرية. ،00العدد ،مجمة البحوث التربوية والنفسية
يسػػػية م ترحػػػة  ػػػي ضػػػوء الأسػػػتوديو ( ابػػػر اسػػػتخداـ وحػػػدة تدر 2600خالػػػد جمػػػاؿ الػػػديف ابػػػو الحسػػػف) -

التعميمػػي لمتفكيػػر لتنميػػة كػػؿ مػػف الطبقػػة والمرونػػة الرياضػػية والع ميػػة لػػدى طػػبب المرحمػػة المرحمػػة 
 ،الجمعيػػػػػػػػػػػػػػة المصػػػػػػػػػػػػػػرية لتربويػػػػػػػػػػػػػػات الرياضػػػػػػػػػػػػػػيات ،مجمػػػػػػػػػػػػػػة تربويػػػػػػػػػػػػػػات الرياضػػػػػػػػػػػػػػيات،البانويػػػػػػػػػػػػػػة 

  20 -26صص،0ع،(22م )
 ،بالر اىيػػة لػػدى معممػػات روضػػات الػػدم  ( المرونػػة المعر يػػة وعبقتيػػا2622دعػػاء محمػػد مصػػطفل) -

   202-000ص،00ع ،00م ،مجمة كمية رياض الأطفاؿ ،جامعة الإسكندرية ،مجمة الطفولة والتربية
(. التػػراحـ الػػذاتي والػػدعـ النفسػي كمتغيػػرات وسػػيطة  ػػي العبقػػة بػػيف 2626رحػاب سػػمير طػػاحوف . ) -

مجمػػة البحػػث العممػػي  ػػي  .المرحمػػة البانويػػةضػػغوط التوقعػػات الأكاديميػػة والر اىيػػة الع ميػػة لػػدى طمبػػة 
  .217 - 188،  00ج ،20، عالتربية

(. الإسػػػػػياـ النسػػػػػبي لمتفكيػػػػػر الإيجػػػػػابي والمرونػػػػػة المعر يػػػػػة 2620رضػػػػػا محػػػػػروس السػػػػػيد إبػػػػػراىيـ. ) -
المجمػػػػة المصػػػػرية لمدراسػػػػات  .والضػػػػغوط الأكاديميػػػػة  ػػػػي الر اىيػػػػة الأكاديميػػػػة لػػػػدى طػػػػبب الجامعػػػػة

  .314 - 249،  000ع ،00، م النفسية
( أبر برنام  تدريبي قاةـ عمل عمػؿ الػدماغ لتنميػة المرونػة المعر يػة لػدى 2602رمضاف عمل حسف) -

 ،مجمػػػة التربيػػػة لمبحػػػوث التربويػػػة والنفسػػػية واصجتماعيػػػة ،تبميػػػذ الحم ػػػة البانيػػػة مػػػف التعمػػػيـ الأساسػػػي
000(0 )،000-000 

مجمػة العمػوـ  .ونػة الع ميػة لػدى طػبب الجامعػة(. ت نيف م يػاس المر 2600زينب محمد أميف خميؿ. ) -
  .178 - 139،  20، عالتربوية

( الأبػػػػار المترتبػػػػة عمػػػػل تطبيػػػػؽ نظػػػػاـ الكتػػػػاب 2622وعػػػػيماء حسػػػػف ربيػػػػع) ،زينػػػػب معػػػػوض البػػػػاىي -
مجمػػػػة الخدمػػػػة  ،الطػػػػبب وأعضػػػػاء ىيةػػػػة التػػػػدريس بجامعػػػػة الفيػػػػوـدراسػػػػة مطب ػػػػة عمػػػػل  ،الإلكترونػػػي

 .00-02ص ،20ع ،ث اصجتماعيةاصجتماعية لمدراسات والبحو 
(. الر اىيػػػة الأكاديميػػػة وعبقتيػػػا بسػػػمة مػػػا وراء المػػػزاج لػػػدى 2620سػػػياـ محمػػػد عبػػػدالفتاح خميفػػػة. ) -

  .193 - 166،  0ج ،22، عمجمة البحث العممي  ي التربية .طالبات الجامعات
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اىيػػة النفسػػية (. نمذجػػة العبقػػات السػػببية بػػيف الر 2620سػػوميو عػػكري محمػػد، وأمػػؿ محمػػد أحمػػد. ) -
ورأس المػػاؿ النفسػػي والضػػغوط الأكاديميػػة وبعػػض المتغيػػرات الديموغرا يػػة لػػدى طمبػػة الجامعػػة أبنػػاء 

  .1226 - 1177 ،  02، جالمجمة التربوية .Covid-19 جاةحة كورونا
(  عاليػة التػدريب عمػل عمميػات مػا وراء الػذاكرة  ػي تحسػيف الدا عيػة لمػتعمـ 2602خالد مطحنة)السيد  -

مجمػػة  ،تجػاه نحػػو الدراسػة لػػدى التبميػذ منخفضػػي التحصػيؿ بالحم ػػة الأولػل مػػف التعمػيـ الأساسػػيواص
 202 -000 ،( 2) 0 ،جامعة دمنيور  ، كمية التربية

(  عالية التدريب عمػل بعػض اسػتراتيجيات الػتعمـ المػنظـ ذاتيػاً  ػي 2620عيماء الحاج محمد محمود) -
جامعػة كفػر  ،مجمػة كميػة التربيػة ،لػتعمـ بالمرحمػة اصبتداةيػة تحسيف المرونة المعر ية لذوى صػعوبات ا

 .062-202 ،066ع ،العيخ 
(. أنمػػػػاط اصسػػػػتبارة الفاة ػػػػة والوظػػػػاةؼ التنفيذيػػػػة كمنبةػػػػات بالر اىيػػػػة 2622عػػػػيماء سػػػػيد سػػػػميماف . ) -

 - 1215،  00، جالمجمػة التربويػة .الأكاديميػة لػدى الطػبب المتفػوقيف أكاديميػا بكميػة التربيػة ب نػا
1317. 

 ،عمػاف ،دار المسػيرة ،النظريػة والتطبيػؽ ،تعمػيـ التفكيػر( 2660وبكػر نو ػؿ) ،صالح محمد أبػو جػادو -
 الأردف.

يمػػاف وجيػػو معػػوض،صػػبحل عبػػدالفتاح الكػػا وري  - (.  اعميػػة برنػػام  2600ومػػروة نعػػأت عبػػدالله) ،وا 
 ،امعػػػة كفػػر العػػػيخج ،مجمػػػة كميػػة التربيػػة ،سػػموكي لتحصػػيف المرونػػػة المعر يػػة لػػدى طػػػبب الجامعػػة

00(0)، 020-262  
( ميػػارات مػػا وراء الػػذاكرة و  ػػاً لػػبعض المتغيػػرات. دراسػػة ميدانيػػة 2600صػػفاء صػػبح وعبيػػر زيز ػػوف) -

سمسػمة الآداب  - مجمة جامعة تعريف لمبحوث والدراسػات العمميػةلدى عينة مف طمبة جامعة تعريف، 
 .002-020 ،0ع،02والعموـ الإنسانية.م 

(. المرونة الع مية و عبقتيا بكؿ مف منظور زمف المسػت بؿ 2600لوىاب وردة. )صبح عريؼ عبدا -
 21،  26، ع مجمػة بحػوث التربيػة النوعيػة .و أىداؼ الإنجاز لدى أعضاء ىيةة التدريس بالجامعة

- 75.  
( أبر استراتيجيتيف لمتعمـ النعط  ي تنميػة 2602عبد الحميد  تحي الحولة وسامح جمعة عبد المجيد) -

يارات التغبير العفيي والر اىية الذاتيػة الأكاديميػة لػدى عينػة مػف الطػبب المتفػوقيف ذوى صػعوبات م
 .200-000 ،02ع،السعودية، دراسات عربية  ي التربية وعمـ النفسالتعمـ. 

مجمػة أبحػاث  ،( مػا وراء الػذاكرة لػدى طمبػة الجامعػة2600عبد الزىرة لفتة عػداي وسػماء  ػالح غػالل) -
  000-022ص،2ع،02م  ،وـ الإنسانيةالبصرة لمعم
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( ميارات ما وراء الػذاكرة وعبقتيػا التنبؤيػة 2602عبد الناصر أنيس عبدالوىاب وىبة محمد إبراىيـ ) -
جامعػة  ،المجمة العممية ،بميارات الإدراؾ السمعي لدى تبميذ الصفوؼ الأولل مف المرحمة اصبتداةية

  000-000 ،00ع،دمياط
( أبػر اسػتراتيجيتيف لمػتعمـ ذاتػي التنظػيـ  ػي المرونػة المعر يػة لػدى 2620). تاج عبدالعزيز عبدالفتاح -

 .000 -060 ،0ج،002ع،مجمة كمية التربيةعينة مف طبب كمية التربية جامعة الأزىر، 
(. النمػػػوذج البنػػػاةي لمعبقػػػات بػػػيف الر اىيػػػة الذاتيػػػة 2622عبػػػدالله بػػػف عبػػػد اليػػػادى سػػػميـ العنػػػزى. ) -

مجمػة جامعػة تبػوؾ لمعمػوـ  .الية الأكاديمية والتجوؿ الع مػي لػدى طمبػة جامعػة الجػوؼالأكاديمية والكم
  .29 - 3،  0ع ،2م  الإنسانية واصجتماعية،

(.  عاليػػػة برنػػػام  تػػػدريبي قػػػاةـ عمػػػل المرونػػػة الع ميػػػة  ػػػي تنميػػػة التفػػػاؤؿ 2600عبيػػػر غػػػانـ أحمػػػد. ) -
 ،00، مػػػ مجمػػػة كميػػػة التربيػػػة .دراسػػػيا والصػػػمود الأكػػػاديمي لػػػدى طالبػػػات جامعػػػة الأزىػػػر المتػػػأخرات

 .519 - 467،  20ع
( المرونة المعر يػة وعبقتيػا بالػذكاء الوجػداني لػدى طالبػات المػرحمتيف 2622عفاؼ سالـ المحمدي ) -

 ،002ع  ،رابطػػػػة التربػػػػوييف العػػػػرب ،دراسػػػػات عربيػػػػة  ػػػػل التربيػػػػة وعمػػػػـ الػػػػنفس ،البانويػػػػة والجامعيػػػػة
 206-262ص

(. ال ػػدرة التنبؤيػػة لبيةػػة التواصػػؿ الأسػػرى 2602نصػػر يوسػػؼ مصػػطفل )و  ،عفػػاؼ متعػػب الفريحػػات -
والكفػػػاءة الذاتيػػػة اصجتماعيػػػة واصنفعاليػػػة والأكاديميػػػة بالمرونػػػػة المعر يػػػة لػػػدى طمبػػػة الصػػػؼ العاعػػػػر 

جامعػة ال ػدس  ،مجمة جامعة ال دس المفتوحة للأبحاث والدراسات التربوية والنفسية ،بمحا ظة عجموف
  026-000،( 20) 2 ،المفتوحة

البنيػػػة العامميػػػة لممرونػػػة المعر يػػػة لػػػدى طػػػبب المرحمػػػة البانويػػػة بػػػالتعميـ ( 2600عمػػػل عمػػػل قتاتػػػة ) -
 كمية التربية جامعة الأزىر. ،)بحث م ارف( رسالة ماجستير غير منعورة الأزىري والتعميـ العاـ

اىيػة النفسػية لػدى عينػة مػف (. اصنفعاصت اصكاديمية وعبقتيا بالر 2600عمي بابت إبراىيـ حفني. ) -
  .179 - 110،  22، عمجمة التربية الخاصة .تبميذ المرحمة اصبتداةية

دار النعػر ،ال ػاىرة،2ط،المعمومػات الأسس المعر ية لمتكويف الع مي وتجييػز( : 2660 تحي الزيات ) -
 لمجامعات.

ميػػة متغيػػرات واقيػػة مػػف (. الحكمػػة والسػػعادة والمرونػػة الع 2620 يفيػػاف أحمػػد  ػػؤاد عمػػي ععػػماوي. ) -
  .403 - 340،  02، عمجمة الإرعاد النفسي .الإصابة بأمراض العراييف التاجية

تػػأبير الػػتعمـ بمسػػاعدة الحاسػػوب  ػػي تنميػػة مػػا وراء الػػذاكرة و ػػل تحصػػيؿ ( 2660مجػػدى المعػػاعمة) -
 ،غيػػر منعػػورةرسػػالة دكتػػوراه  ،الطمبػػة  ػػي مػػادة التربيػػة الإسػػبمية واتجاىػػاتيـ نحػػو الػػتعمـ بالحاسػػوب

 الأردف. ،عماف  ،جامعة عماف العربية لمدراسات العميا
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(  اعميػػػػة برنػػػػام  تػػػػدريبي قػػػػاةـ عمػػػػل نظريػػػػة الحػػػػؿ اصبتكػػػػاري 2626محمػػػػد عبػػػػدالعزيز نػػػػور الػػػػديف ) -
 ،(  ي تنمية المرونة المعر ية ومفيوـ الذات الأكاديمية لدى طبب الدراسات العميػاTRizلممعكبت )

رابطػة التربػوييف العػرب  ، مجمة الدراسات العربية  ي التربية وعمـ النفس ،ية بالمنيا كمية التربية النوع
 020،العدد ،
( .  عاليػػة برنػػام  تػػدريبي لتنميػػة ميػػارات مػػا وراء 2600محمػػود  تحػػي عكاعػػة ومنػػل جميػػؿ عمػػارة) -

المجمػة العربيػة  ،الذاكرة عمل أداء الذاكرة العاممة أبناء حؿ المعكمة لدى عينة مف طبب كمية التربيػة
 .062 -00 ،0،مركز تطوير التفوؽ ،لتطوير التفوؽ

(. بعػض عوامػؿ الػذاكرة وقػدرات اصسػتدصؿ العػاـ ومكونػات مػا وراء 2602مرواف بف عمي الحربػل. ) -
مجمػة الدراسػات  .الذاكرة والمرونة الع مية كمتغيػرات تنبؤيػة بكفػاءة الػتعمـ لػدى طػبب المرحمػة البانويػة

  .471 - 452،  0ع ،0، م نفسيةالتربوية وال
( العبقة بيف ما وراء الذاكرة ودا عية الإنجاز الأكاديمي لدى طمبة جامعػة 2660) .معاوية أبو غزاؿ -

 062-20،( 0)0،المجمة الأردنية  ي العموـ التربوية ،اليرموؾ
لناجح لتنميػة (. تصميـ بيةة تعمـ ن اؿ قاةمة عمل نظرية الذكاء ا2626مناؿ السعيد محمد سميوب. ) -

الجمعيػة المصػرية .  بعض ميارات المواطنة الرقمية والمرونة الع مية لدى طبب كمية التربية النوعيػة
  .115 - 21،  2ع ،06، م  لتكنولوجيا التعميـ

( أبر م دار المعمومات  ػي تنميػة مػا وراء الػذاكرة لػدى عينػة مػف 2606مو ؽ بعارة وخالد العطيات ) -
  022-000،( 0) 20) العموـ الإنسانية(  مجمة جامعة النجاح للأبحاث ،الطمبة الجامعييف

(. المرونػػة الع ميػػة وعبقتيػػا بكػػؿ مػػف السػػعادة النفسػػية واتخػػاذ ال ػػرار لػػدى 2626ميػػار محمػػد عمػػل. ) -
  .431 - 375،  00، عمجمة دراسات  ي الطفولة والتربية .معممة الروضة

لع ميػػة واصجتماعيػػة" وعبقتيمػػا بالجػػدارة الأكاديميػػة (. سػػمتا المرونػػة "ا2600ناصػػر حسػػيف ناصػػر. ) -
  .29 - 1،  0ع ،20، م مجمة العموـ اصنسانية .لدى طمبة الجامعة

مجمة  ،( ما وراء الذاكرة والمرونة المعر ية لدى طمبة السنة الجامعية الأولل2600نا ز احمد ب يعل.) -
 .022-006 ،00( 0)، العموـ التربوية والنفسية

(.  اعميػة العػبج السػموكي الجػدلي  ػي تحسػيف 2620عبدالحميد، وعبير أحمد أبو الو ا. ) ىبة جابر -
المجمػػة المصػػرية  .التنظػػيـ اصنفعػػالي الأكػػاديمي والر اىيػػة الأكاديميػػة لػػدى عينػػة مػػف طػػبب الجامعػػة

  .514 - 439،  000ع ،00، م لمدراسات النفسية
لسببية بيف الذكاء المتد ؽ والذاكرة العاممة والمرونػة ( نمذجة العبقة ا2620) .واةؿ عبدالسميع  يمل -

 ،المعر ية لدى عينة مػف التبميػذ الموىػوبيف ذوى صػعوبات الػتعمـ بالمرحمػة اصبتداةيػة بمدينػة الريػاض
 .062 -020 ،0ع ،20م  ،مجمة الجامعة الإسبمية لمدراسات التربوية والنفسية
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(. اسػػتخداـ اسػػتراتيجية 2626د بيػػومي خعػػب . )وصء محمػػد صػػبح الػػديف محمػػد عبػػده، وىنػػد محمػػ -
المحاكمػػة الع ميػػة  ػػي تػػدريس الفمسػػفة لتنميػػة التفكيػػر التحميمػػي والمرونػػة الع ميػػة لػػدى طػػبب المرحمػػة 

  .60 - 1،  0ع ،22، م مجمة العموـ التربويةالبانوية، 
تيمػػػا بالتواصػػػؿ ( سػػػعة تجييػػػز المعمومػػػات ومػػػا وراء الػػػذاكرة وعبق2602).وليػػػد محمػػػد أبػػػو المعػػػاطي -

 ،00،جامعة الإمارات العربية المتحدة ،المجمة الدولية للأبحاث التربوية ،العفيي لدى طبب الجامعة
020-000  

(. النمػوذج البنػاةي 2626يوسؼ محمد عمبي، ووساـ حمدي ال صبي، و صالحة بنت أحمد حسف. ) -
والصػػمود الأكػػاديمييف والتحصػػيؿ لػػدى لمعبقػػات المتبادلػػة بػػيف الر اىيػػة الأكاديميػػة وكػػؿ مػػف الكماليػػة 

  .845 - 801،  00، جالمجمة التربوية .طمبة الجامعة
(. الإسػياـ النسػبي 2626يوسؼ محمد عمبي، ووساـ حمدي ال صبي، و صالحة بنت أحمد حسف. ) -

 مجمة كمية .لكؿ مف الصمود واصحتراؽ الأكاديمييف  ي التنبؤ بالر اىية الأكاديمية لدى طمبة الجامعة
 . .125 - 80،  0ع ،00، م التربية
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