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Abstract 

The present study measures the skills acquired after attending a 

training program for social studies teachers focusing on deploying 

electronic question banks. Specifically، the study explores the role 

of the program in developing the knowledge and performance 

aspects of social studies teachers.  The research sample consisted 

of 32 social studies teachers who teach at primary، intermediate، 

and secondary schools in the governorate of Yanbu al-Bahr. The 

teachers’ specializations are history and geography. The study 

follows the descriptive and quasi-experimental approach. The 

research tools consisted of: 1) an achievement test assessing the 

cognitive aspects of the skills of employing question banks for 

social studies teachers، 2) an observation card for the performance 

of teachers for those skills used before and after the training. The 

obtained results indicate that there are statistically significant 

differences (P ≤ 0.05) between the mean scores of the pre and 

posttests completed by the studied group. The teachers’ 

performance in the posttest is higher than their performance in the 

pretest. Additionally، the statistical data analysis reveals the 

existence of statistically significant differences (P ≤ 0.05) between 

the average scores of filling the observation card assessing 

information about building electronic question banks before the 

training and after it. 
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6 

                                           
1
Miguel ,Baptista Nunes ;Others" Proceedings of the International Conference e-

Learning"(2014)Multi Lisbon, Portugal,( July15-19,2014) Full Text from ERIC 

(ED557189). 
2
ِظ رذس٠جٟ ػجش الأزشٔذ فٟ اوضبة ِٙبساد رص١ُّ الاخزجبساد فبػ١ٍخ ثشٔبَ( : 2102ٚائً ، عّبػ محمد إثشا١ُ٘ ) 

اٌّؤرّش اٌؼٍّٟ ، الاٌىزش١ٔٚخ ٌذٞ اخصبئٟ رىٌٕٛٛع١ب اٌزؼ١ٍُ لجً اٌخذِخ ٚسظبٖ ػٓ رخصصٗ اٌذساصٟ 

" اٌزم٠ُٛ ِذخً اٌخبِظ ٚاٌذٌٟٚ اٌضبٟٔ ٌٍغّؼ١خ اٌؼشث١خ ٌٍم١بط ٚاٌزم٠ُٛ ثبٌزؼبْٚ ِغ أوبد١ّ٠خ ط١جخ ثبٌّؼبدٞ 

 .22أغغطظ ,ص  4ح اٌزؼ١ٍُ "، ٌغٛد
3
 http://www.etec.gov.sa :م( : هيئة تقويم التعليم والتدريب8102الإطار الوطني لمعايير مناهج التعليم العام) 
4
َ(:، اٌٍّّىخ اٌؼشث١خ 2121ٔٛفّجش/31-أوزٛثش31اٌّؤرّش اٌذٌٟٚ الافزشاضٟ ٌّغزمجً اٌزؼ١ٍُ اٌشلّٟ فٟ اٌٛطٓ اٌؼشثٟ) 

                         http:www.kefeac.com/deح ٚرٕظ١ُ إصشاء اٌّؼشفخ ٌٍّؤرّشاد الاثؾبس،اٌغؼٛد٠خ، إداس
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، و١ٍخ اٌزشث١خ عبِؼخ ِغٍخ اٌزشث١خ ",  ثٕٛن الأصئٍخ ٚأ١ّ٘زٙب ٚو١ف١خ ثٕبئٙب( :" 0999اٌذٚعشٞ ، ساشذ ؽّبد ) َ 

 . 092(،َ(  ص23الأص٘ش, ع)
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0
ٌجٕبء ثٕه أصئٍخ ٌٍش٠بظ١بد ٌزلا١ِز ِشحٍخ اٌزؼ١ٍُ الأصبص١خ اٌذ١ٔب  ثشٔبِظ ِمزشػ(: 2105عبٌُ، ػجذ اٌشؽ١ُ أؽّذ) 

ٚاٌذساعبد الاعزشار١غ١خ ، ، سعبٌخ دوزٛساٖ، عبِؼخ أَ دسِبْ الإعلا١ِخ، ِؼٙذ اٌجؾٛس 44، ص ثبلأسدْ 

 .الأسدْ
2
فٟ اٌش٠بظ١بد ٚاٌزحمك ِٓ فبػ١ٍزٗ فٟ أزمبء فمشاد اخزجبس ِحىٟ ثٕبء ثٕه أصئٍخ  َ(:2114و١لأٟ، ػجذ الله ص٠ذ) 

، سعبٌخ دوزٛساٖ، عبِؼخ ػّبْ اٌؼشث١خ، 03، ص اٌّشعغ فٟ ِضزٜٛ اِزحبْ شٙبدح اٌضب٠ٛٔخ اٌؼبِخ فٟ الأسدْ

 و١ٍخ اٌذساعبد اٌزشث٠ٛخ اٌؼ١ٍب، ػّبْ .
3
،داس اٌّغ١شح، 5، ط066، ص ؼ١ٍّخ اٌزذس٠ض١خاٌم١بس ٚاٌزم٠ُٛ اٌزشثٛٞ فٟ اٌَ(:2105ػلاَ، طلاػ اٌذ٠ٓ ِؾّٛد) 

 ػّبْ، الأسدْ .
4
اصزخذاَ إٌّبرط الإحصبئ١خ اٌض١ىِٛزش٠خ فٟ رص١ُّ أٔظّخ ثٕٛن الأصئٍخ َ(:" 0997ػلاَ، طلاػ اٌذ٠ٓ ِؾّٛد) 

 . 39-2(، ص ص 2(ع)07، ِظ)اٌّغٍخ اٌؼشث١خ ٌٍزشث١خ"، الاٌىزش١ٔٚخ

 ق(.)مرجع ساب( : 0111الدوسري ، راشد حماد ) م
-اٌزؼ١ٍُ اٌؼشثٟ -اٌّإرّش اٌمِٟٛ اٌضٕٛٞ اٌحبدٞ ػششَ(:" ثٕٛن الأعئٍخ فٟ اٌزؼ١ٍُ اٌغبِؼٟ"،2114وبظُ، أ١ِٕخ محمد)

 .62-52(, ص ص 0، د٠غّجش،ِظ)أفبق الإصلاػ ٚاٌزط٠ٛش

(، ٚصاسح 65(،ع )01، ط)ِغٍخ اٌزط٠ٛش اٌزشثٛٞ"، ثٕه الأصئٍخ : ِششٚع ل١ذ اٌزٕف١زَ(:"2100اٌؼٕمٛدٞ،٠ٛٔظ ثٓ ػٍٝ)

 . 22-06اٌزشث١خ ٚاٌزؼ١ٍُ عٍطٕخ ػّبْ، ص ص 
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المجموعة  023(، ص0، ط) إعداد المعلم في ضوء تجارب بعض الدولم(: 8102صبري، عبد العظيم وتوفيق،رضا) 

 العربية للتدريب والنشر، القاهرة.
ِىزت ،غشق رؼٍُ اٌطلاة " رط٠ٛش الأصب١ٌت اٌزذس٠ض١خ: ٠حضَٓ(:"١ٔ2101ت، ع١ضٌٟ ِبسرٓ؛صٚوبرش١ب،عٛأب ثٛوٟٛٔ)

 ،اٌش٠بع .209-207، رشعّخ )أؽّذ ثٓ عؼذ آي ِفشػ(، ص اٌزشث١خ اٌؼشثٟ ٌذٚي اٌخ١ٍظ 

رم١ٕبد رؼ١ٍُ اٌذساصبد الاعزّبػ١خ ٚرؼٍّٙب فٟ ػصش اٌّؼٍِٛبد ٚصٛسح اٌزصبلاد َ(:2102ػّشاْ، خبٌذ ػجذ اٌٍط١فّؾّذ)

 ، الأسدْ.300-301 ، ص0، اٌٛساق ٌٍٕشش ٚاٌزٛص٠غ، طسؤٜ رشث٠ٛخ ِؼبصشح 
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0

 ِشعغ عبثك. م(0112م()علام،0111( )الدوسري،8114كاظم، 

ِىزت اٌزشث١خ "، د١ًٌ اٌّؼٍُ ٌٍزم٠ُٛ اٌّؼزّذ ػٍٝ الأداء: ِٓ إٌظش٠خ ئٌٝ اٌزطج١كَ(: "2100اٌغؼذٚٞ، ػجذ الله طبٌؼ)

 اٌش٠بع .96-22، اٌؼشثٟ ٌذٚي اٌخ١ٍظ 

دق ؛وعيده، إيمان سالم أحمد ؛والشربيني، داليا فوزي عبد السلام يحي، حسن بن عايل أحمد ؛والأهدل، أسماء صا
(، خوارزم 0(، ط)0، ج) رؤية معاصرة في طرائق واستراتيجيات تدريس المواد الاجتماعيةم( : 8108)

 .800-811العلمية للنشر والتوزيع، ص
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على  تنميىة بعىض الياايىات الاليترونيىة فاعلية برنامج تدريبي قائم على  الىتعلم الىياتي م( :" 8104علي، هيثم عاطف ) 

( ، 35، كليةة التربيةة جامعةة سةوهاج، ج) المجلةة التربويةة" ،  في الدراسىات الاجتماعيىة لىدل الطىلب المعلمىي 
 . 352 -351ص ص 
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0
ُ ِذٜ وفبءح ِؼٍّيٟ اٌّيذاسس اٌحى١ِٛيخ اٌضب٠ٛٔيخ اٌزبثؼيخ ٌّذ٠ش٠يخ اٌزشث١يخ ٚاٌزؼٍي١َ(:"2105اٌفشعبد، ٘شبَ ػم١ٍخ ػٍٝ) 

، عبِؼةةةةخ ،ِغٍةةةخ اٌزشث١ةةةةخثّحبفظيييخ اٌؼمجييييخ فيييٟ ثٕييييبء الاخزجيييبساد اٌزحصيييي١ٍ١خ ٚفيييك ِؼييييب١٠ش الاخزجيييبس اٌغ١ييييذ"

 .611-565(، ص ص 2(،ط)064الأص٘ش،ع)
2
رصٛساد أػعبء ١٘ئخ اٌزذس٠ش ٚاٌطٍجخ حٛي الاخزجبساد اٌّحٛصجخ فٟ َ(: " 2106اٌؼّشٞ، محمد ٚاٌؼ١بداد، ٠ٛعف ) 

 . 472-469( ، ص ص 4(ع)02، ِظ)سد١ٔخ فٟ اٌؼٍَٛ اٌزشث٠ٛخِغٍخ الأ، اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ
3
(:" ارغب٘بد أػعبء ١٘ئخ اٌزذس٠ش ٚغلاة و١ٍخ اٌزشث١خ ثغبِؼخ 2106َؽغٓ، محمد خضش ٚآي ِشػٟ، محمد ثٓ ػجذ الله ) 

-07( ،ص ص  42(ع)063، ِظ)ِغٍخ دساعبد اٌخ١ٍظ ٚاٌغض٠شح اٌؼشث١خ " ،ٔغشاْ ٔحٛ الاخزجبس الإٌىزشٟٚٔ

50 . 
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فبػ١ٍخ ثشٔبِظ رذس٠جٟ فٟ ر١ّٕخ ِٙبساد ص١بغخ الاخزجبساد اٌزحص١ٍ١خ ٌّؼٍّٟ َ(:" 2106اٌط١ت، ثذٜٚ أؽّذ محمد) 

، ِغٍخ اٌمشاءح ٚاٌّؼشفخ  ("،PIRLSاٌمشاءح ٚرأص١شٖ ػٍٝ رلا١ِزُ٘ فٟ ئئغبس الاصزؼذاد ٌٍذساصخ اٌذ١ٌٚخ) 

 . 75-20(،ص ص 073عبِؼخ ػ١ٓ شّظ، ع)
2
ِٙبساد ثٕبء الاخزجبساد اٌزحص١ٍ١خ ٌذٜ اٌطلاة اٌّؼ١ٍّٓ ثبٌٍّّىخ اٌؼشث١خ (:"2106ٔخ١لاْ) اٌش٠ٍٟٚ، ِشؼً ِؤٔظ 

، عبِؼخ ِغٍخ اٌزشث١خ، اٌضؼٛد٠خ :دساصخ رح١ٍٍخ رشخ١ص١خ ِٓ ٚعٙخ ٔظشُ٘ ٚاٌّزخصص١ٓ"

 .417 -362(، ص ص 2(،ط)071الاص٘ش،ع)
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ثبصزخذاَ اٌّٛد٠ٛلاد اٌزؼ١ّ١ٍخ فٟ ر١ّٕخ ِٙبساد اٌزم١١ُ فبػ١ٍخ ثشٔبِظ رذس٠جٟ ِمزشػ َ(: " 2107فشط الله، ١ٌٚذ محمد) 

، و١ٍخ اٌزشث١خ، اٌّغٍخ اٌزشث٠ٛخ "،  الإٌىزشٟٚٔ ٚالارغبٖ ٔحٖٛ ٌذٜ اٌطلاة اٌّؼ١ٍّٓ رخصص دساصبد اعزّبػ١خ

 .   54-02(، ص ص 47عبِؼخ عٛ٘بط، ع)
2
فيييٟ اوضيييبة ِٙيييبساد رصييي١ُّ الاخزجيييبساد فبػ١ٍيييخ ثشٔيييبِظ ريييذس٠جٟ ػجيييش الأزشٔيييذ َ(:"2102إثشا١ُ٘،ٚائةةةً عةةةّبػ محمد) 

اٌزمة٠ُٛ ِةذخً ٌغةٛدح الاٌىزش١ٔٚخ ٌذٞ أخصبئٟ رىٌٕٛٛع١ب اٌزؼ١ٍُ لجً اٌخذِيخ ٚسظيبٖ ػيٓ رخصصيٗ اٌذساصيٟ "،

اٌّةةؤرّش اٌؼٍّةةٟ اٌخةةبِظ ٚاٌةةذٌٟٚ اٌضةةبٟٔ ٌٍغّؼ١ةةخ اٌؼشث١ةةخ ٌٍم١ةةبط ٚاٌزمةة٠ُٛ ثبٌزؼةةبْٚ ِةةغ أوبد١ّ٠ةةخ ط١جةةخ ،اٌزؼٍةة١ُ

 .27أغغطظ,ص 4ثبٌّؼبدٞ،
3
ِؼب١٠ش اٌغٛدح فٟ رص١ُّ الاخزجبساد الاٌىزش١ٔٚخ ٚدسعخ رٛفش٘ب فٟ َ(: " 2109دلاػخ، طبسق ٚدلاػخ، أعبِخ) 

(، ص 0(،ع)25، ،الأسدْ, ِظ)ِغٍخ إٌّبسح ٌٍجحٛس ٚاٌذساصبد، " اخزجبساد اٌّضزٜٛ فٟ اٌغبِؼبد الأسد١ٔخ

 .96-45ص 
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1
 HEANG,JOYCE HYUNJOO;WOLFE,KARA(2010):"Implications of Using the 

Electronic Response System in Large Class" , Journal of Teaching in Travel 

Tourism ,VOL10, PP265-279 
2
  PARTHASARATHY, M;ANANTHASAYANAM,R:(2012),"WEB-BASED QUESTION 

BANK IN INDIAN HIGHER EDUCATION:AN OPEN EDUCATINNAL 

RESOURCE" ,i- managers Journal of Education Technology, VOL.8.NO,4 . 

January- March, p p 9-14. 
3
 Smith, Alexander; Dickinson, John(2017):"The Relationship between Classified 

Difficulty and Implausible Distractors in Multiple-Choice Questions", 

International Journal for Business Education, N0(157), ERIC Number:EJ1265996 
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0
، سعبٌخ ِبعغز١ش، ثٕبء ثٕه أصئٍخ ٌّجحش اٌى١ّ١بء ٌٍصف اٌضبٟٔ اٌضبٔٛٞ اٌؼٍَّٟ(:2114اٌفشعبد، ٘شبَ ػم١ٍخ ػٍٝ) 

 عبِؼخ ِؤرخ، الأسدْ .
2
التحصيل صعوبات توظيف بنوك الأسئلة والامتحانات الإليترونية في تقويم م(:" 8106خضر، عادل سعد يوسف ) 

" المؤتمر العلمي الدولي الدراسي للطلبة لدل أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بيلية التربية جامعة الزقازيق
الثاني للقياس والتقويم في مصر بجامعة الزقازيق بعنوان )القياس والتقويم والمؤسسات التعليمية : الواقع 

 .204-622م(، ص ص 8106يوليو 30-31والرؤى المستقبلية( )
3
برنامج فبػ١ٍخ َ(:"2102ِشىبن، ػجذ اٌشؽّٓ اٌغ١ذ ػضّبْ؛ ٚأ١ِٓ، ص٠ٕت محمد؛ ٚإثشا١ُ٘، ٍٔٙخ ِزٌٟٛ؛ محمد، ِٕٟ ػ١غٟ) 

تدريبي باستخدام نظام مقترح قائم عل  الشبية في تنمية مهارات أنتاج بنوك الأسئلة والاختبارات الاليترونية 
، كلية التربية 853 -810، ص ص ث في مجالات التربية النوعية مجلة البحو "،لدل معلمي المرحلة الابتدائية

 النوعية، جامعة المنيا .
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 اٌؼجبساد َ
اٌّزٛصطبد 

 Mاٌحضبث١خ 

الأحشافبد 
اٌّؼ١بس٠خ 

S.D 

ِؼبِلاد 
 rالاسرجبغ 

اٌم١ُ 
الاحزّب١ٌخ 

Sign 

1 

ثٕه الأصئٍخ الاٌىزشٟٚٔ ٘ٛ ِىبْ آِٓ ٠شزًّ 
ػٍٝ ع١ّغ أٔٛاع الأصئٍخ صٛاء وبٔذ 

)ِٛظٛػ١خ أٚ ِمب١ٌخ( راد عٛدح شبٍِخ ِٓ 
خلاي ثشاِظ ئٌىزش١ٔٚخ رضبُ٘ ثا٠صبٌٙب ٌىبفخ 

 ػٕبصش اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ٍّخ.

2.10 2.00 2.5.1 <2.25 

0 
رزعّٓ أٌٟٚ خطٛاد الاخزجبس الاٌىزشٟٚٔ )ثٕه 

 ذ٠ذ الأ٘ذاف ٚص١بغزٙب صٍٛو١بً.الأصئٍخ( رح
2.20 2.10 2.000 <2.25 

0 
الأصئٍخ اٌّٛظٛػ١خ ٟ٘ الأوضش اصزخذاِبً فٟ  

 ثٕٛن الاصئٍخ الاٌىزشٟٚٔ.
2.20 2.00 2...2 <2.25 

. 
رزؼذد خصبئص الأصئٍخ اٌّٛظٛػ١خ اٌغ١ذح  

 فٟ ثٕٛن الأصئٍخ الاٌىزشٟٚٔ ِٕٚٙب اٌش١ٌّٛخ
2.10 2.00 2.800 <2.25 

5 
اٌزِٓ ػٕذ ٚظغ فمشاد الاخزجبس ٚرٌه  ٠حذد

ػٓ غش٠ك حضبة فمشاد الاخزجبس ِٚذح الإعبثخ 
 ػٕٗ .

2.20 2.10 2.000 <2.25 

. 
رٛظغ رؼ١ٍّبد لجً اٌجذء ثبخزجبس ثٕه الأصئٍخ 

 الاٌىزشٟٚٔ ٠غت لشارٙب.
2.20 2.10 2.000 <2.25 

0 
ِشاػبح اٌفشٚق اٌفشد٠خ ث١ٓ اٌّزؼ١ٍّٓ ػٕذ 

 ٌىزشٟٚٔٚظغ ثٕه الأصئٍخ الا
2.22 2.22 2..00 <2.25 

8 
رؼشض ثٕه الأصئٍخ الاٌىزش١ٔٚخ ػٍٝ اٌّحى١ّٓ 

 ٌٍزأوذ ِٓ ظٛاثػ الاخزجبس.
2... 2.52 2.550 <2.25 

0 
ص١بغخ أصئٍخ الاخزجبس ثٍغخ ػشث١خ فصحٟ 

ٚاظحخ ٠ؼزجش ِٓ الأصش اٌزٟ ٠ٕجغٟ ِشاػبرٙب 
 ػٕذ ٚظغ ثٕه الأصئٍخ الاٌىزش١ٔٚخ.

2.20 2.10 2.000 <2.25 

12 
رؼزجش ِٓ ِؼب١٠ش ثٕه الأصئٍخ الاٌىزشٟٚٔ 

ثفمشاد الاخز١بس ِٓ ِزؼذد  أْ رىْٛ اٌجذائً 
 لص١شح .

2.15 2.0. 2.015 <2.25 

11 
٠غت رغٕت ثؼط الاٌفبظ ِضً ) دائّبً ( ػٕذ 
ٚظغ ثٕه الأصئٍخ الاٌىزشٟٚٔ لأٔٙب رضبػذ 

 اٌطبٌت ػٍٝ اٌٛصٛي ئٌٝ الإعبثخ .
2.10 2.00 2.800 <2.25 

10 
ػٕذ ص١بغخ ثٕه الأصئٍخ الاٌىزشٟٚٔ ثبلاخز١بس 
ِٓ ِزؼذد ٠غت ِشاػبح أْ لا رمً اٌجذائً ػٓ 

 أسثؼخ ٚلا رز٠ذ ػٓ صجؼخ .
2.10 2.00 2.555 <2.25 

10 
ػٕذ ٚظغ ثٕه الأصئٍخ الاٌىزش١ٔٚخ ٠غت أْ 
رزٕٛع ث١ٓ اٌّمبٌٟ ٚاٌّٛظٛػٟ حزٟ رىْٛ 
 شبٍِخ ٌىً اٌّٙبساد ٚاٌمذساد ٌذٞ اٌطبٌت.

2.15 2.0. 2..50 <2.25 

1. 
٠شاػٟ ػٕذ اٌذخٛي ػٍٝ ثٕه الأصئٍخ 

الاٌىزش١ٔٚخ ٚظغ وٍّخ صش ٚرٌه ٌحّب٠خ صش٠خ 
 الأصئٍخ ٚػذَ اٌذخٛي ػ١ٍٗ.

2.22 2.22 2.550 <2.25 

15 
رشرجػ اٌّؼب١٠ش ثبلأ٘ذاف اٌزؼ١ّ١ٍخ اٌّشاد 

رحم١مٙب ٚرٌه ٌزحم١ك اٌٙذف ِٓ ثٕه الأصئٍخ 
 الاٌىزشٟٚٔ.

2.01 2..0 2.00. <2.25 
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 اٌؼجبساد َ
اٌّزٛعطبد 

 Mاٌؾغبث١خ 

الأؾشافبد 

اٌّؼ١بس٠خ 

S.D 

ِؼبِلاد 

 rالاسرجبط 

اٌم١ُ 

الاؽزّب١ٌخ 

Sign 

0 
أْ رزأوذ ِٓ ِٕبعجخ اٌٛلذ لأعئٍخ 

 الاخزجبس .
0.52 1.73 1.611 <1.15 

 1.15> 1.669 1.74 0.67 أْ رضغ رؼ١ٍّبد ٌلاخزجبس . 2

3 
أْ رضغ وٍّخ عش ٌٍذخٛي ػٍٝ الاخزجبس 

 . الاٌىزشٟٚٔ
0.25 1.20 1.492 <1.15 

4 
أْ رٛضؼ طش٠مخ اٌذخٛي ٌلاخزجبس لجً 

 . اٌجذء ثبلاخزجبس
0.50 1.70 1.597 <1.15 

 1.15> 1.695 1.71 0.52 .أْ رٛفش اٌذػُ اٌفٕٟ ٌٍطبٌت أصٕبء الاخزجبس 5

6 
ِضً )اخزجبس أْ رضغ أعّب  لاخزجبس

 رغش٠جٟ، ٔظفٟ.(
0.31 1.51 1.605 <1.15 

7 
 –أْ رضغ ٚطفب  ٌلاخزجبس )ٔظفٟ 

 .ٔٙبئٟ(
0.23 1.42 1.642 <1.15 

2 
أْ رٛضؼ ػذد ٚ ٔٛع الأعئٍخ لجً اٌجذء 

 . ثبلاخزجبس
0.54 1.61 1.666 <1.15 

 1.15> 1.534 1.53 0.31 . أْ رؾذد ِذح الاخزجبس 9

 1.15> 1.562 1.67 0.62 .أْ رؾذد ػذد اٌّؾبٚلاد اٌّزبؽخ ٌلاخزجبس 01

 1.15> 1.344 1.71 0.62 .أْ رٛضؼ اٌذسعخ اٌّؼطبح ٌلاخزجبس 00

 1.15> 1.547 1.24 2.17 . أْ رضغ وزٍخ ػشٛائ١خ ثجٕه الأعئٍخ 02

03 

أْ رؾذد ػذد الأعئٍخ اٌّشاد ػشضٙب خلاي 

خ اٌؼشٛائ١خ ثجٕه الأعئٍخ أٔشبء اٌىزٍ

  الاٌىزشٟٚٔ.

2 1.76 1.635 <1.15 

04 
أْ رضغ دسعخ ػٍٝ وً عؤاي خلاي إٔشبء 

 ثجٕه الأعئٍخ الاٌىزشٟٚٔ. اٌىزٍخ اٌؼشٛائ١خ
0.90 1.76 1.662 <1.15 

05 

أْ رشاػٟ ٚضغ الأ٘ذاف الإعشائ١خ اٌّشاد 

خلاي أٔشبء اٌىزٍخ اٌؼشٛائ١خ ثجٕه   ل١بعٙب

 زشٟٚٔ.الأعئٍخ الاٌى

0.46 1.61 1.745 <1.15 

06 
أْ رؾذد أٔٛاع الأعئٍخ ٌىً ٔبرظ رؼ١ٍّٟ فٟ 

 الاٌىزشٟٚٔ . ثٕه الأعئٍخ
0.46 1.51 1.732 <1.15 

07 
أْ رظٕف الأعئٍخ ؽغت اٌّٛضٛػبد 

 ثجٕه الأعئٍخ الاٌىزشٟٚٔ.
0.66 1.64 1.621 <1.15 

02 
أْ رظٕف الأعئٍخ ؽغت الأداء اٌّطٍٛة 

 الاٌىزشٟٚٔ. ضْ الأعئٍخِٓ اٌطبٌت فٟ ِخ
0.70 1.67 1.709 <1.15 

09 
 أْ رغزجؼذ الأعئٍخ ؽغت ِغزغذاد اٌّمشس

 ِٓ ثٕه الأعئٍخ الاٌىزشٟٚٔ.
0.70 1.67 1.634 <1.15 

21 
 أْ رزأوذ ِٓ علاِخ الإعبثبد ثجٕه الأعئٍخ

 الاٌىزشٟٚٔ.
0.42 1.56 1.776 <1.15 

20 
أْ رزٕٛع ّٔظ الأعئٍخ ث١ٓ اٌغٌٙٛخ 

 ثجٕه الأعئٍخ الاٌىزشٟٚٔ. ثخٚاٌظؼٛ
0.46 1.53 1.766 <1.15 

22 
ػٕذ  أْ رشاػٟ اٌفشٚق اٌفشد٠خ ث١ٓ اٌطلاة

 أٔشبء ثٕه الأعئٍخ الاٌىزشٟٚٔ. 
0.42 1.21 1.243 <1.15 

23 
 أْ رزٕٛع الأعئٍخ ث١ٓ اٌّمبٌٟ ٚاٌّٛضٛػٟ

 خلاي أٔشبء ثٕه الأعئٍخ الاٌىزشٟٚٔ .
0.72 1.62 1.665 <1.15 
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 اٌؼجبساد َ
اٌّزٛعطبد 

 Mاٌؾغبث١خ 

الأؾشافبد 

اٌّؼ١بس٠خ 

S.D 

ِؼبِلاد 

 rالاسرجبط 

اٌم١ُ 

الاؽزّب١ٌخ 

Sign 

24 
اػٟ رٚٞ الاؽز١بعبد اٌخبطخ ػٕذ أْ رش

 الاٌىزشٟٚٔ . ٚضغ الاخزجبس
0.53 1.56 1.717 <1.15 

25 
أْ رشاعغ اٌغلاِخ اٌٍغ٠ٛخ ٚإٌؾ٠ٛخ ػٕذ 

 أٔشبء ثٕه الأعئٍخ الاٌىزشٟٚٔ.
0.42 1.63 1.235 <1.15 

26 
أْ رظٕف وزٍخ ثٕه الأعئٍخ ٚفمب  ٌّؼب١٠ش 

 .اٌّمشس ٚأ٘ذافٗ
0.44 1.59 1.762 <1.15 

27 
أْ رشخض اٌظؼٛثبد اٌزٟ رٛاعٗ اٌطلاة 

 .ٚرؼًّ ػٍٝ ػلاعٙب
0.42 1.59 1.779 <1.15 

22 
أْ رؼطٟ اٌزغز٠خ اٌشاعؼخ ٌٍطبٌت ثؼذ 

 .الأزٙبء ِٓ الاخزجبس  ٌزفبد٠ٗ ِغزمجلا  
0.46 1.63 1.752 <1.15 

29 
 أْ رؼًّ ػٍٝ رط٠ٛش ثٕه الأعئٍخ ثبعزّشاس

. 
0.62 1.67 1.756 <1.15 
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 اٌذلاٌخ ِؼبًِ اٌفب

2.050  ً  ِمجٛي ئحصبئ١ب

 



22 

 

 

 

 اٌّٙبساد اٌفشػ١خ اٌّٙبسح اٌشئ١غخ َ

 2 إػذاد ِٛاطفبد ثٕٛن الأعئٍخ الاٌىزش١ٔٚخ ِٓ ؽ١ش اٌشىً ٚاٌّضّْٛ . 0

 5 ذاف اٌغٍٛو١خ اٌغ١ذح فٟ اٌذساعبد الاعزّبػ١خط١بغخ الأ٘ 2

 01 رطجك عذٚي اٌّٛاطفبد ٌّٛضٛػبد اٌذساعبد الاعزّبػ١خ . 3

 3 اخز١بس ّٔظ الأعئٍخ الاٌىزشٟٚٔ 4

 3 رؾذد ِغزٜٛ الأعئٍخ ثبلاخزجبس الاٌىزشٟٚٔ 5

 2 رٛضؼ رؼ١ٍّبد الاخزجبس الاٌىزشٟٚٔ ٚفك ط١بغخ ِؾذدح 6

 5 عئٍخ الاٌىزش١ٔٚخ ثّٛضٛػبد اٌذساعبد الاعزّبػ١خرطجك طش٠مخ ٚضغ الأ 7

 6 رظ١ُّ ثٕٛن الأعئٍخ الاٌىزش١ٔٚخ 2

 4 رؾًٍ ٔزبئظ اٌطبٌجبد ثبلاخزجبس الاٌىزشٟٚٔ ٌٍؾىُ ػٍٝ ِذٞ فؼب١ٌزٗ 9

 41 اٌّغّٛع

 
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 
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≤

 
اٌّغّٛػخ 

 اٌزغش٠ج١خ
 اٌؼذ

اٌّزٛعطبد 

 اٌؾغبث١خ

الأؾشافبد 

 اٌّؼ١بس٠خ

ِزٛعظ 

 اٌفشٚق

الأؾشاف 

اٌّؼ١بسٞ 

 ٌٍفشٚق

 tل١ّخ 

اٌّؾغٛ

 ثخ

اٌم١ّخ 

 الاؽزّب١ٌخ
 اٌذلاٌخ

 الاخزجبس

اٌزطج١ك 

 اٌمجٍٟ
32 0.70 2.33 

 داٌخ 1.111 04.12 4.66 00.56
اٌزطج١ك 

 اٌجؼذٞ
32 03.22 2.31 
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اٌّغّٛػخ 

 اٌزغش٠ج١خ
 اٌؼذ

اٌّزٛعطبد 

 اٌؾغبث١خ

الأؾشافبد 

 اٌّؼ١بس٠خ

ِزٛعظ 

 اٌفشٚق

الأؾشاف 

اٌّؼ١بسٞ 

 ٌٍفشٚق

 tل١ّخ 

اٌّؾغٛ

 ثخ

اٌم١ّخ 

 الاؽزّب١ٌخ
 اٌذلاٌخ

 اٌجطبلخ

اٌزطج١ك 

 اٌمجٍٟ
32 42.93 01.57 

 داٌخ 1.111 23.56 20.05 22.02
اٌزطج١ك 

 اٌجؼذٞ
32 030.16 01.52 
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