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   

  از ــــنجللإع ــــدافــالا بــــلاقتهــة وعــة المهنيــــذاتيــاءة الــالكف
  مــــات التعلــــوبــذات ذوات صعــات التلميــــدى معلمــل

& 

الɦّعʛُّف على العلاقة بʧʽ الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة ودافع الإنʳاز لــȐʙ  الʴالॽة الىسعʗ الʙراسة 

ʙʵم  ـ̋ـات الʱلʺʽــʚات ذوات صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي مʢʻقــة القʸــʦॽ، ولʴʱقʽــȘ هــʚا الهــʙف اُسـɦـ  الʺــʻهجمعل

خلʗʸُ الʙراسة إلــى جʺلــة مــʧ  .) معلʺةً ٤١الʙراسة على ( تيوॼʡُقʗ أدا الʺقارن. الʨصفي الارتॼاʡي

: الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة مʺارســʱهʧ لأǼعــاد ةلʙرجــهʻاك تقارȃًــا فــي تقــʙيʛات أفــʛاد الʙراســة  ها:الʱʻائج أهʺ

 مʺارســة بʙرجــة، وجʺॽعهــا جــاءت الॼُعْــʙ الʸʵʷــي)، الॼُعْــʙ الʨʱاصــلي، الॼُعْــʙ الʙʱرʶȄــي، (الॼُعْــʙ الʺعʛفــي

هʧ لأǼعــاد الؔفــا، وجــاءت تقــʙيʛات أفــʛاد الʙراســة )مʛتفعــة جــʙًا( إجʺــالاً  ءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــةلʙرجــة مʺارسـɦـ

 بʙرجــةلــʙيهʧ إجʺــالاً  دافــع الإنʳــازلʙرجة تʨافʛ مʕشʛات  هʧتقʙيʛاتبʙرجة (مʛتفعة جʙًا)، ʚؗلʥ جاءت 

Ȑʨ الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة كʺــا ʷؗــفʗ نʱــائج الʙراســة عــʧ وجــʨد  .)مʛتفعــة جــʙًا( ʧ مʶـɦـ دافــع و فــʛوق بـ̔ـ

 ʦعل ـɦـ ــ ــات صــــــعȃʨات الــ ــ ــȐʙ معلʺــ ــ ــــاز لــ ــــــ تُعــــــȐʜ الإنʳــ ــʛة ʛلʺʱغِّ̔ ــ ــʨʻات الʰʵــ ـــ ــالح سـ ــ ــــة ، لʸــ   أفــــــʛاد الʙراســ

ʨات فــأعلى) مʶــȐʨʱ الؔفــاءة الʚاتॽــة فــي فــʛوق ، ؗʺــا ʷؗــفʗ نʱــائج الʙراســة عــʧ عــʙم وجــʨد (خʺــʝ سـ̒ـ

الʙورات الʙʱرॽʰȄة . ؗʺا ʷؗفʗ نʱــائج الʙراســة عــʛ  ʧلʺʱغِّ̔  تُعȐʜ  أفʛاد العʻʽةدافع الإنʳاز لȐʙ و الʺهॽʻة 

علʦ وجʨد علاقة بʧʽ الؔفاءة الʚاتॽة ال ʺهॽʻة والʙافع للإنʳاز لȐʙ معلʺــات الʱلʺʽــʚات ذوات صــعȃʨات الـɦـ

,ʲاحॼم الʙائج قʱن ʧه مॽل إل  .عʙدًا مʧ الʨʱصॽات انوعلى ضʨء ما تʨُصِّ

  معلʺات الʱلʺʚʽات ذوات صعȃʨات الʱعلʦ. لʙافع للإنʳاز،االؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة،  
  

                                          
(*)
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   

Professional Self-Efficacy and its Relationship with  
Achievement Motivation Among Female Teachers of Schoolgirls  

with Learning Disabilities in Qassim Region  
Asma' 'Aburasin & Eabdallah Alrabiean 

Abstract 

The study sought to identify the relationship between professional self-
efficacy and achievement motivation among female teachers of students with 
learning disabilities in the Qassim region, to achieve this goal, the 
comparative correlative descriptive approach was used, and a number of tools 
were adopted to collect the data necessary for the study. The two study tools 
were applied to female teachers of female students with learning disabilities in 
the Qassim region, who are (41) female teachers for the. The study concluded 
a number of results, the most important of which are: There is convergence in 
the study subjects’ estimates of the degree to which they practice the 
dimensions of professional self-efficacy: (The cognitive dimension, the 
teaching dimension, the communicative dimension, the personal dimension), 
all of which came with a (very high) degree of practice. The study members’ 
estimates of the degree to which they practice the dimensions of professional 
self-efficacy in general came to a (very high) degree, their estimates also came 
to the extent of the availability of achievement motivation indicators for them 
as a whole, at a (very high) degree. The results of the study also revealed the 
existence of statistically significant differences between the level of 
professional self-efficacy and achievement motivation among teachers of 
learning disabilities in the Qassim region due to the variable years of 
experience, in favor of the study members whose years of experience reached 
(five years and above). The results of the study also revealed that there are no 
statistically significant differences in the level of professional self-efficacy and 
achievement motivation among teachers of learning disabilities in the Qassim 
region that are attributed to the variable of training courses, the results of the 
study also revealed the existence of a statistically significant relationship 
between professional self-efficacy and achievement motivation among female 
teachers of female students with learning disabilities, and in light of the 
findings, the researcher made a number of recommendations 

Keywords: professional self-efficacy, achievement motivation, teachers of 
students with learning disabilities 
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   

علʦ مــʧ القʹــاǽا ا ʧ هــʚا الإعــʙاد تعــʙ قʹــॽة إعــʙاد معلــʦ ذوȑ صــعȃʨات الـɦـ لʷــائؔة حʽــʘ يʱʹـ̋ـ

والʱـــي ʤǽهـــʛ أثʛهـــا فـــي مʺارســـات الʺعلـــʦ ، العʙيـــʙ مـــʧ الʺʱغʽـــʛات الأكادॽʺǽـــة والʺهॽʻـــة والʲقاॽɾـــة والʻفʶـــॽة

علʦ لــȐʙ فʯــة تعــʙ مــʧ أكʲــʛ فʯــات الॽȃʛʱــة الʵاصــة انʷʱــارًا ولــʚلʥ فــإن ، الʙʱرʶȄــॽة؛ ومــʧ ثــʦ علــى نــʨاتج الـɦـ

أـثʛًʽا ســـلॽًʰاأȞʺǽـــʦ ʧ غʽـــʛ مʕهـــل إســـʻاد تعلـــʦॽ ذوȑ صـــعȃʨات الـــʱعلʦ إلـــى معلـــ عʺلॽـــة علـــى ال ن Ȟǽـــʨن لـــه تــ

  )٢٠١٤، الʱعلॽʺॽة في مʳال الॽȃʛʱة الʵاصة ȞʷǼل عام، ومʳال صعȃʨات الʱعلȞʷǼ ʦل خاص (الʜغʰي

وهʨ الʺʨجــه لهــا وأȑ اضــʛʢاب أو انفعــال أو ســلʨك ، كʺا ǽعʙ الʺعلʦ أساس العʺلॽة الȄʨȃʛʱة

والأفؔــار الʱــي يʻʰʱاهــا والʱــي تــʕثʛ فــي أدائــه ســʨاء Ǽالʶــلʖ أو ʙʸǽر عʧ الʺعلʦ ناǼع مــʧ الʺعʱقــʙات 

فالاعʱقــاد الــʨّȞǽ ȑʚنــه الʺعلــʦ عــʧ نفʶــه وȂدراكــه لʺــا ǽʺلؔــه مــʧ قــʙرات وǽȂʺانــه بهــا ʳǽعلــه ، الإʳǽــاب

ــة الʱعلॽʺــــي  ــا وʵȃاصــ ــفِ جʨانʰهــ ــȘ الʳʻــــاح فــــي حॽاتــــه ʱʵʺǼلِــ ــʛه وتʴقʽــ ــʦॽ غʽــ ــʱعلʦ وتعلــ قــــادرًا علــــى الــ

  .)٢٠١٧، ما ǽعʛʰ عʻه Ǽالفاعلॽة أو الؔفاءة الʚاتॽة (مॽاحوهʚا ، والأكادǽʺي مʻها

ــة الإنʶـــانॽة  ـــʙ الʢاقـ ـــا فـــي تʙʴي ًʁ ॽا رئʜًــ ـؗ ʛــل م ɦـ ʴــي ت ــاʦॽʂ الʱـ ــʧ الʺفـ ــة مـ وتعـــʙ الؔفـــاءة الʚاتॽـ

وتفʶــʛʽها وتʱʹــʺʧ ســـلʨك الʺॼــادرة والʺʲــابʛة، ومـــȐʙ ؗفايʱهــا للʱعامــل مـــع تʴــǽʙات الʯʽʰــة والʤـــʛوف 

ولــʚا تعــʙ الؔفــاءة الʚاتॽــة ، لال عʺلॽات دافॽɻة معॽɾʛة وجʙانॽةالʺʢॽʴة، فهي تʕثʛ في الʙʴث مʧ خ

ــلʨك ــ ــات الʶــ ــȐʙ مʨجهــــ ــ ــــه ، إحــ ــʙيʛًا لʚاتــ ــ ـــاʡًا وتقــ ــ ــʛ نʷـ ــ ـــه Ȟǽــــــʨن أكʲــ ـــي قʙرتـــ ــ ـــــʙ فـ ـــــǽ ȑʚعʱقـ ـــالفʛد الـ ــ   فـ

ʙʺʴمऎ ٢، ٢٠١٨، (حʺاد .(  

) أن الؔفـــاءة الʚاتॽـــة الʺهॽʻـــة لʺعلʺـــي الʱلامʽـــʚ ذوȑ صـــعȃʨات الـــʱعلʦ ٢٠١٤وتـــȐʛ الʜغʰـــي (

 ʨʺʳإلــى م ʛʽــʷت Șلــʢʻت ʦعلʱات الــȃʨصــع ʦمعلــ Ȑʙات لــʙقــʱات والʺع عــة مʙʱاخلــة مــʧ الأفؔــار والʺــʙرؗ

ات معلــʦ ذوȑ صــعȃʨات الــʱعلʦ حــʨل ذاتــه اتــه حــʨل ، مــʧ بــʕرة الــʚات ومــا ʴǽــȌॽ بهــا مــʧ مــʙرؗ ومʙرؗ

اته حʨل ॽʰʡعة الʱلامʚʽ ذوȑ صعȃʨات الــʱعلʦ، الʯʽʰة الʺʢॽʴة Ǽه ʚلʥ مʙرؗ واعʱقــاده حــʨل قʙرتــه ، وؗ

ʛʽأثʱة على الʯه الفʚات هॽ ʨؗعلى معارف وسل ،ʖانʨʳلف الʱʵفي م ʦاهʨʱʶورفع م ، ʥلʚب Ȍॼتʛوما ي

مʧ اعʱقاده واقʻʱاعه Ǽقʙرته على تʴقȘʽ نʨاتج الʱعلʦ الʺʛغȃʨــة، والॽɿʵʱــʅ مــʧ حــʙة الʸــعȃʨات الʱــي 

  ).٦٠٨يʨاجهها الʺʱعلʺʨن مʧ ذوȑ صعȃʨات الʱعلʦ (ص
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   

ــʦ الʱلام ــاءة الʚاتॽــــة الإʳǽابॽــــة لــــȐʙ معلــ ــي تʙʴيــــʙ  اتʽــــʚ ذوȑ الʸــــعȃʨوالؔفــ ــʦ فــ لهــــا دور مهــ

ســʨاء ؗانــʗ بʯʽــة عــʜل أم ، اتʳاهات الʺعلʦ نʴــʨ الʱلامʽــʚ الــʚيʧ يʱعامــل معهــʦ داخــل الʯʽʰــة الʺʙرســॽة

وتقʰلــه ، والʢʵʱــȌॽ للعʺلॽــة الʱعلॽʺॽــة، مــʧ أجــل الʤʻʱــʦॽوذلــʥ بʯʽة دمج وʱȄʹح ذلʥ في بʚل الʳهʨد 

وȃــʚلʥ تعــʙ فاعلॽــة ذات هــʚا الʺعلــʦ ، قــة الʱــي يʨاجهʨنهــاومʷــȞلاتهʦ الʺʛتʢॼــة Ǽالإعا تلامʚʽهلأخʢاء 

  ) . ٢٠١٣، دافعًا للإنʳاز له Ǽاسʛʺʱار في مʶاعʙة هʕلاء الʱلامʚʽ (العʲʺان والغॽʻʺي

 وفــي هــʚا الإʡــار فــإن دافــع الإنʳــاز ʲʺǽــل أحــʙ الʨʳانــʖ الʺهʺــة فــي نʤــام الــʙوافع الإنʶــانॽة

ه وتʴقȘʽ ذاتــه مــʧ خــلال مــا يʳʻــʜه مــʧ مʨȞن جʨهȑʛ في عʺلॽة إدراك الفʛد وتʨ حʘʽ أنه  ʨؗه سلॽج

أهʙاف. وقʙ أشار العلʺاء والॼاحʨʲن الʺهʨʺʱن بʙافॽɻة الإنʳاز مʲل "ماكلॽلانʙ " وغʛʽه إلى أن الʙافع 

حʘʽ تعʺــل أو تــʕثʛ دافॽɻــة الإنʳــاز فــي تʙʴيــʙ ، للإنʳاز يʧʺʹʱ أنʨاعًا وأنʺاʡًا مॼʱايʻة مʧ الʶلʨك

فــي  أساســॽاً وȄعــʙ دافــع الإنʳــاز عــاملاً ، مʱʵلــف الʺʳــالات والأنʷــʢة مʶــȐʨʱ أداء الفــʛد وȂنʱاجــه فــي

ʽــʙها حʽــʘ ، تʨجॽه سلʨك الفʛد وتʢॽʷʻه ʨؗذاتــه وت Șــʽقʴــاه تʳد اتʛفع الفــʙا لــĎॽنًــا أساســʨȞم ʛʰʱعǽ اʺؗ

  ) .٢٠٠٠،ʷǽعʛ الفʛد بʴʱقȘʽ ذاته مʧ خلال ما يʜʳʻه (خلॽفة

ـــǽ Ȍȃʛعقـــʨب (و  ــ٢٠١٢ي ـ ــʧʽ الؔفـــاءة الʚاتॽـــة الʺʙرؗ ـــاءة الʚاتॽـــة ) بـ ـــة الإنʳـــاز فالؔف ॽɻة وداف

ة هي حاجة نفʶــॽة مهʺــة ، وهــي شــعʨر الإنʶــان Ǽالʴʱــȑʙ للإنʳــاز وȂثॼــات الʱفــʨق فــي العʺــل، الʺʙرؗ

، حʘʽ تقاس ؗفاءة الفــʛد Ǽʺــا يʳʻــʜه مــʧ أعʺــال أو مهʺــات مॼʱعًــا الʨســائل الʺʱاحــة للॽʁــام بهــʚا العʺــل

ــادرة ودرجــة الʙافॽɻــة مʷــॼعًا مــʧ خلالهــا حاجاتــه ومʶــʨّغًا لهــا ʨؗنهــا تو  ॼʺك الʨســل ʙيــʙʴعʺــل علــى ت

ـــه مـــʧ خـــلال الʺهʺـــة ـــلازم بʚل ــȐʙ الʳهـــʙ ال ثـــʦ درجـــة الʺʲـــابʛة اللازمـــة لهـــʚا الإنʳـــاز ، للإنʳـــاز، ومـ

  والʨصʨل Ǽه إلى الإتقان. 

العاॽɿʡــة انʢلاقًا مʧ أن معʱقʙات الؔفاءة الʚاتॽة تʕثʛ على أنʺاȋ تفʛʽؔ الفــʛد وردود أفعالــه 

حʽــʵǽ ʘلــȘ الإحʶـــاس ȞǼفــاءة الـــʚات العالॽــة إحʶـــاس ʶǽــاعʙ علـــى الاقʱــʛاب مـــʧ الʺهــام والأنʷـــʢة 

أن الأشــॽاء أقــȐʨ مــʻهʦ، وهــʚا Ǽــǽعʱقــʙون  ، حʽــʘالʸــॼɻة علــى عȞــʝ ذوȑ ؗفــاءة الــʚات الʺʵʻفʹــة

وهـــʚا ǽعʻـــي أن  .الاعʱقـــاد ʶǽـــʛع ǼـــالقلȘ والʹـــغȋʨ والاكʯʱـــاب والʛؤȄـــة الʹـــॽقة فـــي حـــل الʺʷـــȞلات

ؗʺــا أن الʺʲــابʛة الʺʛتʢॼــة ، لإǽʺــان ȞǼفــاءة الــʚات يــʕثʛ علــى مʶــȐʨʱ الإنʳــاز الــȞʺǽ ȑʚــʧ تʸʴــʽلها
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   

ȞǼفاءة الʚات العالॽــة مــʧ الʺʱʴʺــل أن تــʕدȑ الأداء الــȑʚ يــʕدȑ إلــى رفــع الــʛوح الʺعȄʨʻــة والإحʶــاس 

  ).٢٠١٥، (الʶاكʛ وشʻه Ǽالؔفاءة

واهʱʺامًــا جهــʙا ʧ مع فʯة تʢʱلــʖ وحʘʽ إن معلʺات الʱلʺʚʽات ذوات صعȃʨات الʱعلʦ يʱعامل 

قــʙ يʱعʛضــʧ إلــى ضــغȋʨ وȂحॼــاȋ تʨʱلــʙ نʳॽʱــة لعــʙم إحʶاســهǼ ʦالؔفــاءة  لــʚا، لاحॽʱاجــاتهʧكʛًʽʰا نʛًʤا 

ʛأث ʦǽʙرة على تقʙإلى  ،والق ʧدهʨقǽ ةʙʴايً̒ا في الॼʱا مĎॽʶاقًا نفʛʱاح ʧيهʙاس لʶا الإحʚه ʙلʨي ʦث ʧوم

وهــʚا الأمــʶǽ ʛــʜʻʱف ، ʺʢلــʨب ومʨاجهــة تلــʥ الʹــغȋʨمʹاعفة جهʨدهʧ مــʧ أجــل الॽʁــام بــʙورهʧ ال

ـــاقʱهʦ الؔامʻـــــــة، و  ـــــʡ ʧــــ ــʻقʟ مــ ــ ــʧ قـــــــʨاهʦ وȄـــ ــ ــاليمـــ ــ ــ ــــة. ȃالʱـ ــ ـــــʚه الفʯـ ــʦॽ هــ ــ ــــي تعلـــ ـــــʱهʧ فـــ ــʧ دافعʽــ ـــ   مــ

ــʙ حʳــازȑ  .)٢٠١٦، عȄʜــȑʜ ، (بʛاهʺॽة ʕؗȄــاك ) ٢٠١٣( وʻانــه ه Șافــʨʱــة والॽاتʚالؔفــاءة ال ʧʽعلاقــة بــ

. ʦعلʱات الȃʨي لʺعلʺات صعʻالʺه  

أن هʻــاك فʛوقًــا فʛدǽــة  اتʹــحالʺعلʺــات  عــʙد مــʧ الʺॼاشــʛ مــع انحʲــومــʧ خــلال تʨاصــل الॼا

ـــȐʙ الʺعلʺـــات ـــة الإنʳـــاز ل ॽɻلاف ، فـــي دافʱــ ــʨن ناتʳـــة ʶǼـــʖʰ اخـ ــʧ أن تؔـ ــʛوق مـــʧ الʺʺȞـ ــʚه الفـ وهـ

 ʙــاع بهــا قــʻʱــة والاقॽراتــه العالʙذاته وق ʧد عʛة الفȄإن رؤ ʘʽ؛ حʧة لهॽʻة الʺهॽاتʚات الؔفاءة الȄʨʱʶم

ʚه وهــʶفʻه بʱثق ʧم ʙȄʜفإنــه ت ʥلʚ؛ ولــʜــʽʺʱــاز والʳد إلــى الإنʛفع الفــʙشــأنها أن تــ ʧة مــʙايــʜʱʺقــة الʲه ال

  مʧ الʺʺʧȞ تॼʸح الؔفاءة الʚاتॽة وسʽلة لاسʲʱارة دافعʱʽه.

١ -  ʦعلʱـــــ ــعȃʨات الـ ـــــʚات ذوات صــــ ــات الʱلʺʽـ ــȐʙ معلʺــــ ــ ــــة لــ ـــة الʺهॽʻــ ــــاءة الʚاتॽـــ ـــــȐʨʱ الؔفــ ـــا مʶـ مـــ

 في مʢʻقة القʦॽʸ ؟

 الإنʳاز لȐʙ معلʺات الʱلʺʚʽات ذوات صعȃʨات الʱعلʦ في مʢʻقة القʦॽʸ؟ما مȐʨʱʶ دافع  - ٢

٣ -  ʦعلʱات الــȃʨمعلʺات صــع Ȑʙة لॽʻة الʺهॽاتʚالؔفاءة ال Ȑʨʱʶوق ذات دلالة في مʛف ʙجʨهل ت

 سʨʻات الʛʰʵة)؟، في مʢʻقة القʦॽʸ تعȐʜ إلى مʱغʛʽ (عʙد الʙورات الʙʱرॽʰȄة

ــة فــي مʶــȐʨʱ دافــع الإ - ٤ ــʱعلʦ فــي هــل تʨجــʙ فــʛوق ذات دلال نʳــاز لــȐʙ معلʺــات صــعȃʨات ال

 سʨʻات الʛʰʵة)؟، مʢʻقة القʦॽʸ تعȐʜ إلى مʱغʛʽ (عʙد الʙورات الʙʱرॽʰȄة

هل تʨجʙ علاقة بʧʽ الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة ودافع الإنʳاز لȐʙ معلʺات صعȃʨات الʱعلʦ في  - ٥

 مʢʻقة القʦॽʸ؟



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

  تॻة: تʴعى هʘه الʗراسة لʲʯقȖʻ الأهʗاف الآ

١ -  ʦعلʱات الــȃʨات ذوات صــعʚــʽʺلʱمعلʺــات ال Ȑʙــة لــॽʻــة الʺهॽاتʚالؔفــاءة ال Ȑʨʱــʶم ʧــف عــʷؔال

.ʦॽʸقة القʢʻفي م 

٢ -  ʦعلʱات الــــــȃʨــع ـــات الʱلʺʽــــــʚات ذوات صــــ ــاز لــــــȐʙ معلʺـــ ـــع الإنʳــــ ــȐʨʱ دافـــ ــ ــʧ مʶــ ــ ــف عــ الʷؔــــ

.ʦॽʸقة القʢʻفي م 

ــʧʽ الؔفــاءة الʚاتॽـــة الʺهॽʻــة ودافــع الإنʳــاز لــȐʙ مع - ٣ لʺــات صـــعȃʨات الʱعــʛف علــى العلاقــة ب

.ʦॽʸقة القʢʻفي م ʦعلʱال 

الʱعʛف على الفــʛوق فــي مʶــȐʨʱ الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة لــȐʙ معلʺــات صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي  - ٤

 سʨʻات الʛʰʵة).، مʢʻقة القʦॽʸ تعȐʜ إلى مʱغʛʽ (عʙد الʙورات الʙʱرॽʰȄة

الʱعــʛف علــى الفــʛوق فــي مʶــȐʨʱ دافــع الإنʳــاز لــȐʙ معلʺــات صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي مʢʻقــة  - ٥

  سʨʻات الʛʰʵة).، القʦॽʸ تعȐʜ إلى مʱغʛʽ (عʙد الʙورات الʙʱرॽʰȄة

  ة :ــة النظريـــ: الأهميأولاً

  تʥʸؒ أهॻʸة الʗراسة نčȂʙʢا Ǻالآتي :

ـــــــ الʱــي رʢȃــʗ بــʧʽ الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة ودافــع  اننــʙرة الʙراســات فــي حــʙود ـــــــ علــʦ الॼاحʲــ - ١

.ʦعلʱات الȃʨمعلʺة صع Ȑʙاز لʳالإن 

ذوȑ الاحॽʱاجـــات قـــʙ تؔـــʨن نʱـــائج هـــʚه الʙراســـة ʜʻʺǼلـــة إʡـــار مʛجعـــي للॼـــاحʧʽʲ فـــي مʳـــال  - ٢

 وȂثʛاء هʚا الʺʳال.الʵاصة 

تॽـــة الʺهॽʻـــة أو تعʰʱـــʛ الʙراســـة امʱـــʙاد للʙراســـات الʶـــاǼقة الʱـــي تʻاولـــʗ مʱغʽـــʛات الؔفـــاءة الʚا - ٣

 دافॽɻة الإنʳاز.

٤ -  Ȑʙــاز لــʳــة علــى دافــع الإنॽʻــة الʺهॽاتʚالؔفــاءة ال ʛʽتــأث ʧات عــʛشــʕراســة مʙه الʚــي هــʢتع ʙقــ

. ʦعلʱات الȃʨمعلʺة صع 
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   

  ة:  ــة التطبيقيـــا : الأهميــــًثاني

  تʥʸؒ أهॻʸة الʗراسة تčॻɿॻʮʠا في الآتي :

ــʙاد معلʺــــي - ١ ــʛامج إعــ ــى إعــــʙاد بــ ــʙ القــــائʺʧʽ علــ ذوȑ صــــعȃʨات الــــʱعلʦ فــــي الʳامعــــات  قــــʙ تفʽــ

الʶــعʨدǽة علــى تʢــʛȄʨ تلــʥ الʰــʛامج Ǽʺــا ʶǽــهʦ فــي تʶʴــʧʽ الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة لʺعلʺــات 

. ʦعلʱات الȃʨات ذوات صعʚʽʺلʱال 

قــʶǽ ʙــʱفاد مــʧ نʱــائج هــʚه الʙراســة ؗأســاس فــي إعــʙاد دورات تأهʽلॽــة وتʙرॽʰȄــة مــʧ قʰــل وزارة  - ٢

لــى رأس العʺــل علــى تʶʴــʧʽ ؗفــاءتهʧ الʚاتॽــة، ومــʧ ثــʦَّ الʱعلــʦॽ؛ وذلــʥ لʱــʙرʖȄ الʺعلʺــات ع

 تʧʽʶʴ دافعʱʽهʧ للإنʳاز 

ــȐʙ معلʺــات الʱلʺʽـــʚات  - ٣ تقــʦǽʙ أدوات جʙيــʙة لॽʁــاس الؔفـــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة ودافــع الإنʳـــاز ل

.ʦعلʱات الȃʨذوات صع  

  ة :ــــدود الموضوعيــــالح

ــاز لـــȐʙ الʙراســـة علـــى معʛفـــة الاقʸʱـــʛت  ــʧʽ الؔفـــاءة الʚاتॽـــة الʺهॽʻـــة والـــʙافع للإنʳـ ــة بـ علاقـ

.ʦॽʸقة القʢʻفي م ʦعلʱات الȃʨات ذوات صعʚʽʺلʱمعلʺات ال  
  ة:ــدود البشريــالح

 ʗلʺʱمج اشــʙارس الــʙفــي مــ ʦعلʱات الــȃʨات ذوات صــعʚــʽʺلʱــع معلʺــات الॽʺراســة علــى جʙال  

ʦॽʸقة القʢʻفي م.  

  ة:  ــدود المكانيــــالح

 ʦت Șʽʰʢت ʦॽــʸقــة القʢʻفــي م ʦعلʱات الــȃʨامج صــعʛــʰة لʻʺʹʱʺارس الʙʺراسة في الʙأداتي ال

  في الʺʺلؔة العॽȃʛة الʶعʨدǽة.

  ة:ــدود الزمانيـــالح

ʦل ال تʸراسة في الفʙأداتي ال Șʽʰʢانيتʲ  ه.١٤٤٣للعام 



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

  :)Professional self-efficacyة (ـة المهنيــاءة الذاتيــالكف
هي جانʖ مʧ الؔفاءة الʚاتॽة العامة تȞʷʱل مʧ خلالها وتʤهʛ آثارها في الارتقــاء ʶʺǼــʨʱاها 

وهــي معʱقــʙات الأفــʛاد فــي قــʙرتهʦ علــى ، ʷǼــȞل عــام، فʹــلاً علــى الارتقــاء ʶʺǼــȐʨʱ الأداء الʺهʻــي
مهʻــة  الॽʁام ʶǼلʨك وأداء معʧʽ وثقʱهʦ في أنفʶهʦ لاسʱغلال ؗل الإمȞانات الʺʱاحة للأداء في مʳال

وما يʛʱتʖ علــى ، واعʱقادهʦ في قʙرتهʦ على الॽʁام Ǽالʺهام الʺʡʨʻة بهʦ في إʡار هʚه الʺهʻة، معʻʽة
  )٢٠١٤، ٥٩٣ص، ذلʥ مʧ الʛضا والقʻاعة بʙورهʦ في مȌॽʴ مهʱʻهʦ .(الʜغʰي

  ):Professional self-efficacyة (ــة المهنيــاءة الذاتيــي للكفــف الإجرائــالتعري

ا الʺهॽʻـــة الʙʱرʶȄـــॽة وثقʱهـــا معلʺـــة صـــعȃʨات الـــʱعلʦ عـــʧ ؗفاǽاتهـــا ومهاراتهـــهـــي معʱقـــʙات 

ʥلʚبــ ، ʦعلʱات الــȃʨــة لʺعلʺــة صــعॽʻــة الʺهॽاتʚــاس الؔفــاءة الॽʁهــا فــي مʽــل علʸʴʱʺرجــة الʙوهــي ال

  الʺʙʵʱʶم في الʙراسة.

  :Achievement motive)از (ــــع الإنجـــــداف

ॽــه والʱغلــʖ علــى العॼʁــات والʺʷــȞلات الʱــي تʨاجهــه الॼɼʛة في الॽʁام Ǽعʺل جʙʽ والʳʻاح ʨ ɾ"ه

ــʚلʥ الʱفــʨق علــى الآخــʧȄʛ فــي مʱʵلــف الʺʳــالات الʻʱافʶــॽة  Ǽأقــل جهــʙ وأســʛع وقــʗ وأفʹــل نʳॽʱــة، وؗ

 ȑʜȄʜة وعॽʺاهʛاع".(بʙاج والإبʱالات الإنʳة في مॽة وعالॽʀة راʺॽʀ Șʽقʴ٢٠١٦، ٤٧ص، وت(  

  ):Achievement motiveاز (ـــع الإنجــي لدافــــف الإجرائـــالتعري

هي الॼɼʛة الʙاخلॽة لʺعلʺة صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي تʴقʽــȘ الأهــʙاف والʱغلــʖ علــى الʸــعȃʨات 

  وهي الʙرجة الʺʸʴʱل علʽها في مॽʁاس دافॽɻة الإنʳاز الʺʻʰʱى في الʙراسة.، في مʳال الʺهʻة

  )learning disabilitiesم (ــات التعلــــصعوب

اضــʛʢاب فــي واحــʙة أو أكʲــʛ مــʧ العʺلॽــات الʻفʶــॽة الأساســॽة الʱــي تʱʹــʺʧ فهــʦ واســʙʵʱام 

اللغـــة الʺȃʨʱȞـــة أو اللغـــة الʺʨʢʻقـــة والʱـــي تʰـــʙو فـــي اضـــʛʢاǼات الاســـʱʺاع والʱفʽؔـــʛ والؔـــلام والقـــʛاءة 

أو  والʱؔاǼــة (الإمــلاء، الʱعʽʰــʛ، الʵــȌ) والȄʛاضــॽات والʱــي لا تعــʨد إلــى أســॼاب تʱعلــǼ Șــالعʨق العقلــي
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   

 ʙاعــʨة. (القȄʛــة الأســǽعاʛأو ال ʦعلʱوف الــʛــʣ اع الإعاقــات أوʨأنــ ʧهــا مــʛʽأو غ ،ȑʛــʸॼــʺعي أو الʶال

  )٩ص، ٢٠٠٢، الॽʺॽʤʻʱة لʛʰامج ومعاهʙ الॽȃʛʱة الʵاصة

    learning disabilities teachers)التعريف الإجرائي لمعلمات التلميذات ذوات صعوبات التعلم(

ــʦॽ هــʧ معلʺــات الʱلʺʽــʚات ذوات صــ عȃʨات الــʱعلʦ فــي بــʛامج صــعȃʨات الــʱعلǼ ʦʺــʙارس الʱعل

  العام أو في مʛاكʜ الॽȃʛʱة الʵاصة.

  ة :ـة المهنيــاءة الذاتيـــالكف

معʱقʙات الأفʛاد في قʙرتهʦ علــى الॽʁــام ʶǼــلʨك أو أداء معــʧʽ، وثقــʱهʦ تعʙفها الʚغʮي Ǻأنها: 

 ʦرتهʙفــي قــ ʦقــادهʱــة، واعʻʽــة معʻــال مهʳاحــة لــلأداء فــي مʱʺانــات الȞغلال ؗــل الإمʱلاســ ʦــهʶفــي أنف

علــى الॽʁــام Ǽالʺهــام الʺʡʨʻــة بهــʦ فــي إʡــار هــʚه الʺهʻــة، ومــا يʛʱتــʖ علــى ذلــʥ مــʧ الʛضــا والقʻاعــة 

  ).٢٠١٤، ٢٤بʙورهʦ في مȌॽʴ مهʱʻهʦ (الʜغʰي،

ــاً  وتعـــʙّف الؒفـــاءة الʘاتॻـــة Ǻأنهـــا: ــا ووفقــ ــȐʙ ؗفاءتهــ ــʚات ومــ ــʙات حــــʨل الــ الأفؔــــار والʺعʱقـ

لॽʰʢعʱهــا الʺعॽɾʛــة، وهــي تʨʱســȌ بــʧʽ مــا لــȐʙ الفــʛد مــʧ معʛفــة ومهــارات وȃــʧʽ أدائــه الفعلــي. وتʰــʛز 

أهʺॽــة هــʚه الاعʱقــادات فــي مــȐʙ تأثʛʽهــا علــى ســلʨك الʺॼــادأة، ومقــʙار الʳهــʙ الʺʰــʚول للॽʁــام Ǽــالأداء 

لإضافة أنها تʕثʛ على مȐʨʱʶ الʺʲابʛة والإصʛار على الॽʁــام Ǽالʺهʺــة عʻــʙ وفقاً لॽʰʢعʱها الʙافॽɻة؛ Ǽا

  ).٢٠٢٠، ٧مʨاجهة الʸعȃʨات والعॼʁات (مʨʺʴد،

 

 

Ǽ ʙهـــʳــلة العʺـــل وال ــʙ مʨاصـ ــʛʺʱة وȃعȄʜʺـــة قȄʨـــة لʴʱقʽـــȄʛʢ ȘقـــةوȄعʻـــي هـــʚا الॼعـ ʁـ ــʙف  م الهـ

ʅȄʛــــʷــــاح (الʳʻب Șــ ــى يʴʱقــ ــلام وحʱــ ــʨد دون الاسʶʱــ تعʻــــي الʺʲــــابʛة قــــʨة العȄʜʺــــة ). و ٢٠١٩، الʺʷʻــ

والإصــʛار علــى الإنʳــاز، وتʴʺــل الʺʶــʕولॽة، والȄʜــادة فــي الʻʹــج الانفعــالي، والاســʛʺʱار فــي العʺــل 



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

حــȐʙ للʨصʨل إلــى حلــʨل مʱʰؔــʛة جʙيــʙة للʺʷــȞلات، والʺʽــل للأعʺــال الʱــي فʽهــا تʴــʙ وصــʛʰ. وهــي إ

ســـʺات الʸʵʷـــॽة الʺʙʰعـــة الʺهʺـــة؛ والفـــʛد الʺʰـــʙع ʴǽـــʖ روح الʺʵـــاʛʡة، مʶـــʱقل، ومʲـــابʛ، وعـــالي 

الʙافॽɻــة، ومʷʱــʥȞ، ومʻفــʱح علــى الآراء الʙʳيــʙة، وقــادر علــى الʶʱــامح مــع العʜلــة، ولǽʙــه إحʶــاس 

  ).٢٠١٤كǼ ʛʽʰالفؔاهة (الʙؗان،

  
الʶلʢة الʺعॽɾʛة للʺʺارس الʙʽʰاغʨجي ومȞانʱه الاعॼʱارȄة  هʨ أحʙ الأǼعاد الʱي تʱأسʝ علॽه

Ǽــاقي  Ǽالإضــافة إلــى مــʲلاً أعلــى وقــʙوة لهــʦ إلــى حــǼ ٍّʙعʽــʙ؛ ʛونــهبʧʽ هʯʽة الʙʱرʝȄ والʺʱعلʺʧʽ الــʚيʧ ي

 ʜــائ مʨȞنات الʤʻام الʱعلॽʺي الȄʛʷॼة الأخȐʛ؛ فهǽ ʨفʱح أمامــه آفــاق الʢʱــʨر الʺهʻــي الʺॽʻʰــة علــى رؗ

 ʨʺمل Șة وحقائॼخل صلʙفــي للʺʺــارس مــʛالʺع ʙعــॼانــه؛ فالʙʽــيسة في مʶॽرئ  ʧــفي مــʸــة أدائــه الʻلʺه

جهــة أولــى؛ والــȑʚ يʛتؔــʜ علــى مʨʺʳعــة مــʧ الؔفاǽــات الʺهॽʻــة ذات الʢــاǼع الʺعʛفــي، أو الʱقʻــي، أو 

ʶॽخل رئʙة مॽجهة ثان ʧائي. ومʛرة علــى  يالإجʙســقف القــ ʗʴرسي تʙʺة في الفʹاء العلʺي الʯʽʰلل

ʺʱʳʺع الʺعʛفة والʙʱرʝȄ الʺʴلــي Ǽامʱلاكــه علــʨم الॽȃʛʱــة الʺعॽɾʛــة القائʺــة علــى حقــʨل الانʙماج في ال

ʞȄʛعــــة خاصــــة (قــــʨʻʱــــة مॽɾʛفــــي ال٢٠٢٠، معʛالʺع ʙʽــ ــʨ الʛصــ مــــʧ الʰʵــــʛات  ʺʸʴʱــــل علॽــــه)، وهــ

 ،ʅȄʛʷه (الȃارʳخلال ت ʧد مʛها الفʰʶʱي اكʱ٢٠١٩والʺهارات ال.( 

  
 ʨاله ʙعॼ ȑʚة؛ الʶسʕʺلف أعʹاء الʱʵم ʧʽة بॽɺاʺʱوالعلاقات الاج ʦالعل ʧʽب Ȍȃʛي ȑأن أ

 ʝॽفـــة، وتأســـʛاع الʺعʻصـــ ʧـــاء جʺاعـــات مـــʻȃاد، وʛالأفـــ ʧʽفـــة بـــʛالʺع ʦعلـــى تقاســـ ʜـــ ʛؗي ʙعـــॼا الʚهـــ

ة فــي الʰʵــʛات الʸʵʷــॽة، وʻȃــاء  الʺʱʳʺــع علــى أســاس ابʱؔــارات صــʻاع الʺعʛفــة، والʱقاســʦ والʺʷــارؗ

  ).٢٠٢٢(مʻة، ات بʧʽ الأفʛاد، وتأسʝॽ ثقافة تॽʺॽʤʻة داعʺةشȞॼات فاعلة مʧ العلاق

  
حʽــʘ إنهــا ॼɺــارة عــʧ حــالات وجʙانॽــة ونفʶــॽة ʻȞʺǽهــا  الانفعــالات في الॼعʙ الانفعــالي تʱعــʙد

 ʥل مفــاجئ؛ وذلــȞــʷǼ ʟʵــʷال ʥلــʱʺأن ت ʖʰــʶǼضــهʛم إلــى تع ʧقــف مــا؛ فʺــʨ وفʛــاة الʺعــ ॽأن ح

 مــا ǽعــʛف مــʧ بــʧʽ تلــʥ الانفعــالاتو ، ʜʴنــهت قــǼ ʙــالʺʨاقف الʱــي تʶــعʙه فــي الॽʴــاة أوالʷॼــʛ ملʯʽــة 
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   

ــ Ǽالانفعــالات ال ʥتلــ ʖʽــʸـ̋ـا ت فــي  فــʛدالقلȘ، الʙهʷــة، الȞॼــاء، الʹــʥʴ، الʶــعادة، الؔــʛه، الʴــʜن، ؗ

؛ حʨȞǽ ʘʽن فــي تلــʥ الʺʛحلــة لــʝॽ لǽʙــه قــʙرة علــى الــʦȞʴʱ فــي تلــʥ الانفعــالات سʨʻات عʺʛه الأولى

Ǽـــة ــʙم فـــي العʺـــʛ. وللانفعـــالات ثلاثـــة ج Ȅʛʢق ــʦȞʴʱ بهـــا مـــع الʱقـ ــʙرॽًʳȄا ॽؗـــʅ يـ ــʙة؛ ولʻؔـــه يـــʱعلʦ تـ ʽـ

 )٢٠٢٢انفعالات مॼʶʱȞة. (سالʦ، و انفعالات إʳǽابॽة، و تॽʻʸفات: انفعالات سلॽʰة، 

  
 ʟʵه شــʙــʸقǽ ــي وعــي مــاʻة تعॽــʶــة نفॽعʺل ʨإوهــʅȄʛــʷل أو الفعل(الʨــالقǼ ٢٠١٩، مــا ،(

الʱــي الʺʕثʛات الʱي تʸل إلॽه مʧ الأفʛاد أو الأشــॽاء Ǽالإدراك الȄʛʢقة الʱي ʱʶǽقʰل بها الفʛد  Ȅقʙʸو 

ॽة  ʨؗســل ȋــة إلــى أنʺــاǽهاʻلهــا فــي الȄʨʴʱاً لʙــʽتʺه ʦॽʂهــا إلــى معــانٍ ومفــاʱʺجʛت ʦها، ثــʛʽــʶفʱــه لʱʯʽفــي ب

الʱــأثʛʽ علــى الأعʹــاء خاصــاً Ǽــه. وهــي عʺلॽــة عقلॽــة تʱʹــʺʧ نʺʢــاً ʶǽــॽʢʱع الفــʛد أن ʱʵǽــار مʻهــا 

، وȄقʨم الفʛد Ǽإعʢاء تفʛʽʶ وتʙʴيʙ لهʚه الʺــʕثʛات فــي شــȞل رمــʨز أو معــانٍ ʙʴدةالॽʶʴة ʕʺǼثʛات م

ــى للإحʶاســـات هـــʨ ت ــʥ أن إعʢـــاء الʺعʻـ ـــى ذلـ ʻــه، ومع ــع بʱʯʽـ ـــة تفاعلـــه مـ ॽـــهّل عʺلʶـــة  أســـاسॽعʺل

  ).٢٠٢٢، (الأسʨاني لا ʧȞʺǽ أن تʦʱ عʺلॽة الإدراك دون تʙʴيʙ دلالة الʷيء الʺʙركفالإدراك، 

  از:ــة للإنجـوم الدافعيــمفه

) Ǽأنها: تلʥ الॼɼʛة في الॽʁام Ǽالعʺل ȞʷǼل جʙʽ وتʴقȘʽ الʳʻاح ॽɾه، ǽ٢٠١٨عʛّفها هادف (

ــȌॽ للʺʶـــʱقʰل. وهـــي  ــة الـــʜمʧ والʢʵʱـ ــاً - والʱغلـــʖ علـــى العॼʁـــات ȞǼفـــاءة، وشـــعʨر Ǽأهʺॽـ ـ́ ǽأ -  ʥذلـــ

ॽات إنʳازاتهــا مهʺــة تــʙل الʨʺʢح الȑʚ ي ʨؗخــلال ســل ʧمــ ʙهــʳل الʚأجــل بــ ʧة مــʛــابʲʺد إلــى الʛفع الفʙ

  على رغʱʰه في العʺل.

) الʙافع للإنʳــاز Ǽأنــه: رॼɼــة الفــʛد فــي الʳʻــاح والأداء الʽʳــʙ، ورضــا ٢٠١٧وتعʛّف مॽɻقل (

  الفʛد عʧ نفʶه، وتفاعله مع الآخʧȄʛ ومع الʯʽʰة الʱي ʞॽɻǽ فʽها.

) علــى أنهــا: اســʱعʙاد الفــʛد لʴʱʺــل الʺʶــʕولॽة، والʶــعي نʴــʨ الʱفــʨق ٢٠٠٦وȄعʛفهــا خلॽفــة (

ــʙ تʨاجــه الفــʛد، والʷــعʨر  ـɦـي ق لʴʱقʽــȘ أهــʙاف معʻʽــة، والʺʲــابʛة للʱغلــʖ علــى العॼʁــات والʺʷــȞلات ال

  Ǽأهʺॽة الʜمʧ والȌॽʢʵʱ للʺʱʶقʰل.
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   

  از:ـــة الإنجــــــاد دافعيـــأبع

 

ʙيʙʴزادت  وت ʛــʲداً أكʙــʴــلاً ومʸف مفʙد؛ فؔلʺــا ؗــان الهــʙــʴل مȞــʷǼ نʨȞǽ أن ʖʳǽ فʙاله

ــي وضـــع هــــʙف مʺارســــة  ــʙاف إʳǽابॽــــة؛ فʺـــʲلاً يॼʻغــ ــʖ أن تؔـــʨن الأهــ ــة تॽʁʴقــــه، وأǽʹـــاً ʳǽــ احʱʺالॽـ

 ʖــʳȄلفــاز. وʱأقل أمــام ال ʗف قʹاء وقʙه ʧلاً مʙاضة بȄʛوال ʧȄارʺʱــاً - الʹǽف  - أʙالهــ ʙيــʙʴت ʙــʻع

واقॽɻـــاً قـــاǼلاً للʴʱقʽـــȘ خـــلال فʱـــʛة زمॽʻـــة معʻʽـــة، أو Ȟʺǽـــʧ وضـــع أهـــʙاف صـــॼɻة أن Ȟǽـــʨن ملʺʨســـاً و 

لʺعʛفة العॼʁات الʱي تʱʴاج إلى تʛȄʨʢ لʴʱقȘʽ مȐʨʱʶ معــʧʽ مــʧ الأداء؛ وأخʽــʛاً عʻــʙ تʙʴيــʙ الهــʙف 

ʖʳǽ وضع وقʗ معʧȞʺǽ ʧʽ أن ʶǽاعʙ تʙʴيʙ الʺʨعʙ الʻهائي لʴʱقȘʽ الهʙف على الʴʱفʽــʜ لॽʁʴʱقــه 

  )٢٠١٨(العʛ.  ،ʙʰعȞʷǼل أفʹل وأس

  

إن مʶــȐʨʱ الʢʺــʨح هــʨ أهــʦ مــا تʽʺʱــǼ ʜــه الʸʵʷــॽة الʺʳʱʻــة القــادرة علــى الإنʳــاز، فؔلʺــا 

ارتفـــع الʺقـــʙار الـــʱʺǽ ȑʚلؔـــه الفـــʛد مـــʧ مʶـــȐʨʱ الʢʺـــʨح ازدادت دافعʱʽـــه للإنʳـــاز، والعʺـــل مـــʧ أجـــل 

فالʨʺʢح ǽعʲʺǼ ʙاǼة القʨة الʱي تʙفع الفʛد  تʴقȘʽ الأهʙاف والغاǽات الʱي ʢǽʺح الʨصʨل إلʽها؛ وعلॽه

 - إلــى حــʽʰؗ ʙــʛ- وتʨجّهــه نʴــʨ تʴقʽــȘ الهــʙف الʺʷʻــʨد؛ ومــʧ ثَــʦَّ فــإن دافॽɻــة الفــʛد للإنʳــاز تʨʱقــف 

  ).٢٠١٧على مʨʺʡ Ȑʨʱʶحه، ومȐʙ تʨافʛ قʙر مʛتفع مʧ هʚا الʺȐʨʱʶ لǽʙه (أبʨ لॽʢفة، 

  

الॽة مʧ الاهʱʺــام والʴʺــاس لʺʨضــʨع مــا، وتفعʽــل قʙراتــه هي القʙرة على الʱʺʱع ȄʨʱʶʺǼات ع

)؛ فالʺʲــابʛة هــي مʨاصــلة الॽʴــاة ٢٠١٤ومهاراته لإتʺام العʺل على نʨʴ مʱؔامل. (عʲʺــان وآخــʛون، 

فــي ʣــل الʤــʛوف القاســॽة والأزمــات الʱــي تʨاجــه الإنʶــان فــي ʽʲؗــʛ مــʧ الأحॽــان. وتفاعــل الإنʶــان 

 - أǽʹــاً - الʺʲابʛة والʨʺʸد ؗي ʴǽــافȎ علــى تʨازنــه، وॼȄقــى Ǽإʳǽابॽة مع تلʥ الʛʤوف هʨ دلʽل على 

ــॽة للفـــʛد؛ فالأشـــʵاص  ــॽلاً علـــى القـــʨة الʻفʶـ مʲـــابʛاً ؗـــي ʸǽـــل إلـــى هʙفـــه الʺʷʻـــʨد. وتعـــʙ الʺʲـــابʛة دلـ

 ).٢٠١٦الʺʲابʛون يʸʱفʨن Ǽالʺʛونة والقʙرة على مʨاجهة الʸعȃʨات والʺعʨقات (القʢاوȑ والعلي، 



 ١٥٥٢–٢٠٢٣ 
 

   

  

وهــي بʻــاء معʛفــي نفʶــي مــʧ شــأنه تʶॽــʛʽ أداء الفــʛد فــي مʳــالات حॽاتॽــة مʱʵلفــة (عʲʺــان 

)، وʛʰȄز أثʛها مʧ خلال الʺʶاعʙة على تʙʴيʙ مقʙار الʳهʙ الȑʚ سʚʰʽله الفــʛد فــي ٢٠١٤وآخʛون، 

نʷاȋ معʧʽ، ومقʙار الʺʲابʛة في مʨاجهة العॼʁات، ومقʙار الʸلاǼة أمام الʺʨاقف الॼɻʸة؛ فؔلʺا زاد 

ــة العالॽــة يʱعــاملʨن مــع  الإحʶاس Ǽالؔفاءة زاد الʳهــʙ والʺʲــابʛة والʸــلاǼة؛ والأفــʛاد ذوو الؔفــاءة الʺʙرؗ

  ).٢٠١٧الʺȞʷلات والأنʢʷة الॼɻʸة ʙȄʜʺǼ مʧ الʴʺاسة ورȃاʡة الʳأش (سʺار، 

  ةــة المهنيــاءة الذاتيــة بالكفــلاقـات ذات العـــور الأول: الدراســـالمح

، ى الʱعـــʛف علـــى مʶـــȐʨʱ فاعلॽـــة الـــʚاتســـعʗ إلـــ )٢٠١٣حʱـــازȏ (فـــي دراســـة قامـــʗ بهـــا 

لʺـــʙارس الʺهॽʻـــة فـــي وجـــʨدة الأداء لـــȐʙ معلʺـــات غـــʛف الʺʸـــادر فـــي ا، ومʶـــȐʨʱ الʨʱافـــȘ الʺهʻـــي

ــʚات ، الʹــفة الغॽȃʛــة ؗʺــا ســعʗ إلــى تʙʴيــʙ العلاقــة بــʧʽ الʙرجــة الؔلॽــة والأǼعــاد لʺقــايʝॽ فاعلॽــة ال

غــʛف ) معلʺــةً مــʧ معلʺــات ٤٥( ॼʡقــʗ الʙراســة علــى عʻʽــه قʨامهــاو ، والʨʱافȘ الʺهʻــي وجــʨدة الأداء

، ثلاثة مقايʝॽ لفاعلॽــة الــʚات والʨʱافــȘ الʺهʻــي وجــʨدة الأداء مــʧ إعــʙاد الॼاحــǼʘاسʙʵʱام ، الʺʸادر

علॽــة مʶــȐʨʱ فاوأســفʛت نʱــائج الʙراســة علــى أن ، علــى اســʙʵʱام الʺــʻهج الʨصــفي الʙراســة واعʱʺــʙت

 ʧعــ ʙــȄʜات يʚاضــي٨٠الــʛʱاف Ȑʨʱــʶʺؗ % ،ǽ دة الأداءʨجــ Ȑʨʱــʶــي ومʻالʺه Șافــʨʱال Ȑʨʱــʶقلــل وأن م

 Ȑʨʱـــʶم ʧاضـــي٨٠عـــʛʱاف Ȑʨʱـــʶʺؗ % ، اتʚـــة الـــॽفاعل ʧʽا بـــĎॽـــائʸـــة دالـــة احॽʡاॼد علاقـــة ارتʨووجـــ

ʧʽ ووجــʨد فــʛوق ذات دلالــة إحʸــائॽة بــ، الاجʱʺــاعي الʨʱافȘ الʺهʻي ما عــʙا الʨʱافــȘوجʨدة الاداء و 

ــة الʚاتॽــة  ॽتفعــات الفاعلʛــة مॽȃʛارس الʹــفة الغʙــادر فــي مــʸʺف الʛات درجــات معلʺــات غــʢســʨʱم

  .ʨʱافȘ الʺهʻي ومॽʁاس جʨدة الأداءومʵʻفʹات الفاعلॽة الʚاتॽة على مॽʁاس ال

ــان هــʙف دراســة  الʱعــʛف علــى فاعلॽــة الــʚات لــȐʙ الʺعلʺــʧʽ والʺعلʺــات  )٢٠١٤شــعʔʻ (وؗ

 ٦مʧ الʺعلʺʧʽ و ١٠وॼʡقʗ الʙراسة على عʻʽة قʨامها ، Ǽغʛف مʸادر الʱعلʙʺǼ ʦارس مʙيʻة نʛʳان

اســʙʵʱام مॽʁــاس فاعلॽــة الــʚات Ǽ، مʸــادر الــʱعلʦ بــʙارس مʙيʻــة نʳــʛان مــʧ الʺعلʺــات ǽعʺلــʨن Ǽغــʛف

, )Theodore , Breton ; 1997عॼȄʛــه مــʧ مॽʁــاس (الʙʱرʶȄــॽة لــȐʙ هــʕلاء الʺعلʺــʧʽ الــȑʚ تــʦ ت



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

نʱــائج الʙراســة أن فاعلॽــة الــʚات الʙʱرʶȄــॽة قــʙ تʴققــʗ بʙرجــة ʽʰؗــʛة فــي حــʧʽ ؗانــʗ الفاعلॽــة  ســفʛتوأ

لــʦ تʤهــʛ الʱʻــائج فʛوقًــا ذات دلالــة ، العامة مʴʱققة بʙرجة ʛʽʰؗة للʺعلʺʧʽ وʙȃرجة مʨʱسʢة للʺعلʺات

ي فاعلॽة الʚات ؗʺا ارتʗʢॼ هʚه الفاعلॽة إʳǽابĎॽا Ǽعــʙد الʴــالات إحʸائॽة بʧʽ الʺعلʺʧʽ والʺعلʺات ف

  .ʱعامل معها مʧ ذوȑ صعȃʨات الʱعلʦالʱي نʳح الʺعلʺʨن والʺعلʺات في ال

إلـــى الʱعـــʛف علـــى فاعلॽـــة بʛنـــامج تـــʙرʰȄي قـــائʦ علـــى  )٢٠١٤الʚغʮـــي (كʺـــا ســـعʗ دراســـة 

ʚالؔفــاءة ال Ȑʨʱــʶــاعي فــي رفــع مʺʱفــي الاجʛالʺع ʦعلʱــة الــȄʛʤــات الʺعلʺــات نॼالʢال Ȑʙــة لــॽʻــة الʺهॽات

ʦعلʱات الȃʨامهــا ، ذوات صعʨة قʻʽراسة على عʙال ʗقॼʡاصــة ٤٩(وʵــة الॽȃʛʱــات الॼالʡ ʧــة مــॼالʡ (

ʧʽʱعʨــʺʳإلــى م ʧهʺॽــʶتق ʦرة تــʨــʻʺــة الʻيʙʺالǼ ــةॼʽʡ امعــةʳǼ ــةॽȃʛʱــة الॽلȞǼ ، دهاʙــة وعــॽʰȄʛʳالأولــى ت

لʺــات الʱلامʽــʚ ذوȑ صــعȃʨات مــʧ الʢالॼــات مع ) ʡالॼــةً ٢٣) ʡالॼــةً والʲانॽــة ضــاʢǼه وعــʙدها (٢٦(

ʦعلʱام ، الـــʙʵʱاســـǼʚـــʽلامʱال ʦـــة لʺعلـــॽʻـــة الʺهॽاتʚـــاس الؔفـــاءة الॽʁم ʦعلʱات الـــȃʨصـــع ȑاد ، ذوʙإعـــ ʧمـــ

Șــʽʰʢت ʘاحــॼلــي  الʰقʧʽʱعʨــʺʳʺال ʕتؔــاف ʧمــ ʙأكــʱا، للʴراســة الʙفــي ال ʙنــامج الʺعــʛʰال Șــʽʰʢت ʦــة وتــॽل

مॽʁاس الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة لʺعلʦ الʱلامʚʽ ذوȑ صعȃʨات ثȘʰʡ ʦ ، على عʻʽة الʺʨʺʳعة الॽʰȄʛʳʱة

الــʱعلʦ تʽʰʢــǼ Șعــȑّʙ للʷؔــف عــʧ فعالॽــة الʛʰنــامج فــي رفــع مʶــȐʨʱ الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة للʢالॼــات 

علــى الʺــʻهج  واعʱʺــʙت الʙراســة، ʱعلʦ (العʻʽــة الॽʰȄʛʳʱــة للʙراســة)معلʺــات الʱلامʽــʚ ذوȑ صــعȃʨات الــ

وجʨد فʛوق ذات دلالة إحʸائॽة في أǼعاد مॽʁاس الؔفاءة عʧ نʱائج الʙراسة  أسفʛتو ، شॼه الʰȄʛʳʱي

 ʦعلʱات الȃʨصع ȑذو ʚʽلامʱال ʦة لʺعلॽʻة الʺهॽاتʚال ʧʽة بॽʰȄʛʳʱعة الʨʺʳʺات الॼالʡ ʧʽȃوʳʺعــة الʨʺ

  .الʹاʢǼة الʺʨʺʳعة الॽʰȄʛʳʱة

ــʧʽ الʛ  )٢٠١٤الȂʚـــʗان ومʸॻʳـــʙ (ســـعʗ دراســـة و  ــا إلـــى الʷؔـــف عـــॽʰʡ ʧعـــة العلاقـــة بـ ضـ

 الॽʣʨفي وفاعلॽة الــʚات لــȐʙ معلʺــي الॽȃʛʱــة الʵاصــة والʴʱقــȘ مــʧ وجــʨد فــʛوق فــي الʛضــا الــॽʣʨفي

ــʚات ــ ــــة الـ ـــي الॽȃʛʱـــــة ال وفاعلॽـ ــللـــــȐʙ معلʺــ ــ ــا لʺʱغʽـــــʛات (مȞـــــان العʺـ ، الʛاتـــــʖ، الʰʵـــــʛة، ʵاصـــــة تॼعًـــ

ʟʸʵʱاصــة، )الʵــة الॽȃʛʱمعلʺــي ال Ȑʙفي لــॽʣʨضا الʛخلال ال ʧات مʚة الॽفاعلǼ ʕʰʻʱوال ، ʗقــॼʡو

ا مʧ معلʺي الॽȃʛʱة الʵاصــة Ǽʺــʙارس الʱعلــʦॽ العــام الȞʴــʨمي ١٨٩(الʙراسة على عʻʽة قʨامها  ً̋ ) معل

 اسʙʵʱام مॽʁاس الʛضا الॽʣʨفيǼ، ثانȑʨ) للʢʻʺǼ ʧʽʻʰقة حائل –مʨʱسʛʺǼ–  Ȍاحله الʲلاث (ابʙʱائي 

ʧي  مــʴǼــاʷاد الʙلإعــʙاد العــʙات إعــʚــة الــॽــاس فاعلॽʁراســة علــى ، ومʙت الʙــʺʱصــفي واعʨهج الʻالʺــ
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   

وجʨد علاقة ارتॼاॽʡة ʛʡدǽــة مʨʱســʢة دالــة إحʸــائĎॽا  عʧ نʱائج الʙراسة أسفʛتو ، الارتॼاʡي الʺقارن 

ــʚات لʺعل ــॽʣʨفي وفاعلॽــة ال ولا تʨجــʙ ، ʺــي الॽȃʛʱــة الʵاصــة فــي مʢʻقــة حائــلبــʧʽ درجــات الʛضــا ال

 Ȑʙعـــاده لـــǼفي وأॽʣʨضـــا الـــʛات درجـــات الʢســـʨʱم ʧʽة بـــॽـــائʸوق ذات دلالـــة إحʛـــة فـــॽȃʛʱمعلʺـــي ال

الʙرجــة الؔلॽــة) ، الʛواتــʖ والʴــʨافʜ، إلا فــي Ǽعــʣ) ʙــʛوف العʺــل، العʺــل الʵاصة تʛجع لʺʱغʛʽ مȞان

ولا تʨجʙ فʛوق ذات دلالة إحʸــائॽة بــʧʽ مʨʱســʢات درجــات ، لفʛق لʸالح مʧ ؗان عʺلهʦ ابʙʱائيوا

ʽغʱʺجع لʛاصة تʵة الॽȃʛʱمعلʺي ال Ȑʙعاده لǼفي وأॽʣʨضا الʛة إلاالʛʰʵال ʛ وف العʺلʛʣ) ʙعǼ في ،

ــان الفــʛق لʸــالح مــʧ ؗانــʗ ، العلاقــة بــʧʽ العــاملʧʽ والʢلॼــة، الاســʱقʛار الــॽʣʨفي الʙرجــة الؔلॽــة) وؗ

) ʦتهʛــʰ١٠خ(ʛʲفي ، فــأكॽʣʨضــا الــʛات درجــات الʢســʨʱم ʧʽة بــॽــائʸوق ذات دلالــة إحʛفــ ʙجــʨولا ت

 ʖاتـــʛال ʛـــʽغʱʺجـــع لʛاصـــة تʵـــة الॽȃʛʱمعلʺـــي ال Ȑʙعــاده لـــǼوأ ȑʛـــهʷوف العʺـــلإلا ، الʛـــʣ) ʙعـــǼ فـــي ،

) ١٥٠٠٠الʙرجـــة الؔلॽـــة) الفـــʛق لʸـــالح مـــʧ ؗـــʧ راتـــʰهʦ (، الʛواتـــʖ والʴـــʨافʜ، الاســـʱقʛار الـــॽʣʨفي

ʛʲفــأك ، Ȑʙعــاده لــǼفي وأॽʣʨضــا الــʛات درجــات الʢســʨʱم ʧʽة بــॽــائʸوق ذات دلالــة إحʛفــ ʙجــʨولا ت

ة بــʧʽ مʨʱســʢات وتʨجʙ فــʛوق ذات دلالــة إحʸــائॽȃʛʱ ،ॽة الʵاصة تʛجع لʺʱغʛʽ الʟʸʵʱمعلʺي ال

لفʛق لʸــالح مــʧ وا، ن العʺلدرجات فاعلॽة الʚات لȐʙ معلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة تʛجع إلى مʱغʛʽ مȞا

ولا تʨجʙ فʛوق ذات دلالة إحʸائॽة بʧʽ مʨʱســʢات درجــات فاعلॽــة الــʚات لــȐʙ ، كان عʺلهʦ ابʙʱائي

ولا تʨجــʙ فــʛوق ذات ، ت الʛʰʵة والʛاتʖ الʷهȑʛ والʟʸʵʱمعلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة تʛجع إلى مʱغʛʽا

ؗʺــا ، ومʵʻفʹــي الʛضــا الــॽʣʨفي دلالة إحʸائॽة بʧʽ مʨʱسʢات درجات فاعلॽة الــʚات بــʧʽ مʛتفعــي

ʵة الॽȃʛʱمعلʺي ال Ȑʙات لʚة الॽفاعلǼ ʕʰʻʱال ʧȞʺǽفيॽʣʨضا الʛعاد الǼخلال ا ʧاصة م.   

 ʗقامـــ ʙوقـــʦـــȜॻʹʻفȂʚ(2015) ت tzivinikou راســـةʙنـــامج  بʛب ʛʽتـــأث ʧمـــ Șقـــʴʱفها الʙهـــ
 الʙراســة ॼʡقــʗو ، أشهʛ علــى الؔفــاءة الʚاتॽــة لʺʙرســʧʽ الॽȃʛʱــة الʵاصــة ٦الʙʱرʖȄ أثʻاء الʙʵمة لʺʙة 

ــا مقʶــʺʧʽ إلــى  ٣٠ علــى عʻʽــة قʨامهــا ً̋ زوجًــا ǽعʺلــʨن فــي الʺʙرســة الʷــاملة الʱــي تʶــهʦ فــي  ١٥معل
ʦعلʱــ ــأثʛʽ الʛʰنــامج عــȄʛʡ ʧقــة ʀ، الــʙعʦ الʱعلॽʺــي للʢــلاب ذوȑ صــعȃʨات ال ــʦ الʴʱقــȘ مــʧ ت ॽــاس وت

 ʦخلاتهʙــʱــة العامــة لॽــة والفعالॽʺॽعلʱال ʦهــاراتهʺǼ Șعلــʱــا يʺॽɾ ــةॽاتʚالؔفــاءة الǼ ʙايــʜʱʺال ʧʽر الʺعلʺــʨشــع
ʦعلʱــ ، وتــʦ اســʙʵʱام تʸــʺʦॽ قʰــل الʱقʽــʦॽ وȃعــʙه، الʱعلॽʺॽــة لʢلابهــʦ الــʚيǽ ʧعــانʨن مــʧ صــعȃʨة فــي ال

ــه تــــأثʛʽ إʳǽــــابي علــــى الؔ ــʧʽ أشــــارت الʱʻــــائج إلــــى أن الʛʰنــــامج الʱــــʙرʰȄي ؗــــان لــ ــة للʺعلʺــ فــــاءة الʚاتॽــ
.ʦلابهʢة لॽعاونʱة الॽʺॽعلʱخلات الʙʱاهل الʳفي ت ʦهʱʽوفعال  



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

إلــى الʱعــʛف علــى تʸــʨر معلʺــي الॽȃʛʱــة  )٢٠١٦الʴــʟʙاوȏ وقــʙاʜॻɾ (كʺــا هــʙفʗ دراســة 

ــاعلʱʽهʦ الʚاتॽـــة فـــي تـــʙرʝȄ الʱلامʽـــʚ ذوȑ الإعاقـــة ــʧʽ ، الʵاصـــة لʺʶـــȐʨʱ فـ والʷؔـــف عـــʧ العلاقـــة بـ

Ȑʙة لॽاتʚة الॽيال الفاعلʺॽعلʱهل الʕʺات الʛʽغʱوم ʧʽʺعلʺ ،ʟʸʵʱارات الʶوم ، ʝȄرʙʱة في الʛʰʵوال
ــا مــʧ معلʺــي الॽȃʛʱــة الʵاصــة فــي معاهــʙ ومــʙارس ١٩٨(وॼʡقʗ الʙراسة على عʻʽة قʨامهــا .  ً̋ ) معل

ʦॽعلــʱزارة الʨعــة لــǼاʱــاض الȄʛــة الʻيʙʺǼ ــةॽائʙʱحلــة الابʛʺو ، الȃ" ʧʽــʶــاس حــاج حॽʁام مʙʵ تʸــʨرات اسـɦـ
 ʛʱاصــمعلʺــي الʵــة الॽȃــةॽاتʚال ʦهʱʽتوأ، "ة لفــاعلʛراســة  ســفʙــائج الʱنʧراســة  عــʙاد الʛرات أفــʨــʸأن ت

ــاد الʺॽʁـــاس حـــʨل فـــاعلʱʽهʦ الʚاتॽـــة ؗانـــʗ إʳǽابॽـــة ــا ، فـــي جʺॽـــع أǼعـ ـــان أقلهـ إʳǽابॽـــة Ǽُعـــʙ الʱقʽـــʦॽ وؗ

ــاأســفʛت نʱـــائج الʙراســة أو ، الʛســʺي ً́ ǽ ʧـــة  عـــॽر الفاعلʨــʸت Ȑʨʱـــʶم ʧʽد علاقـــة ذات دلالــة بــʨوجــ
ــ ــʧʽ ومʱغʽـــʛات الʺʕهـ ـــة عʻـــʙ الʺعلʺـ ॽاتʚالʛʽʱـــʶـــة الʺاج ــالح حʺل ــارات ، ل الʱعلॽʺـــي لʸـ ومʱغʽـــʛات مʶـ

ʦعلʱات الـــȃʨومعلʺـــي صـــع ʙحـــʨʱـــالح معلʺـــي الʸل ʟـــʸʵʱال ، ʧـــالح مـــʸة لʛـــʰʵات الʨʻســـ ʛـــʽغʱوم
 ʧʽما ب ʝȄرʙʱفي ال ʦتهʛʰخ ʗاوحʛ١٠ت  ʛʷع ʧة.إلى أقل مʻس ʧȄ  

فقʙ اسʱهʙفʗ إلى الʱعʛف على مȐʨʱʶ الؔفاءة الʚاتॽــة ، )ʴॻɸ٢٠١٨ى والفالح (أما دراسة 
ʦعلʱات الـــȃʨمعلʺـــي ومعلʺـــات صـــع Ȑʙـــي لـــʶفʻاق الʛـــʱفـــي ، والاح ʦهʛـــʤوجهـــة ن ʧمـــ ʦهʻـــʽوالعلاقـــة ب

، ʨدǽةوحائــل وتʰــʨك فــي الʺʺلؔــة العॽȃʛــة الʶــع، والʴــʙود الʷــʺالॽة، ʢʻʺǼقــة الʳــʨفالʺʛحلة الابʙʱائॽة 

 ʛــــʽغʱم ʛــ ــȘ مــــʧ أثــ ــʝʻ وســــʨʻات ال اتوالʴʱقــ والــــʙخل الʺــــالي  ،والالʴʱــــاق بــــʙورات تʙرॽʰȄــــة، ʰʵــــʛةالʳــ
 ȑʛــهʷامهـــا ، الʨــة قʻʽراســة علــى عʙال ʗقــॼʡا٧٣(وʛًــى٢٧(و، ) ذؗــʲام ، ) أنʙʵʱاســǼ انة الؔفـــاءةॼʱاســ

ج الʙراســة نʱــائ ســفʛتوأ، واعʱʺــʙت الʙراســة علــى الʺــʻهج الʨصــفي، ومॽʁاس الاحʛʱاق الʻفʶي، الʚاتॽة
ــاععــʧ وجــʨد  ــʱعلʦ فــي الʺʺلؔــة  فــي ارتف مʶــȐʨʱ الؔفــاءة الʚاتॽــة لــȐʙ معلʺــي ومعلʺــات صــعȃʨات ال

ــا أن ، )٦٣٬٩٣العॽȃʛــة الʶــعʨدǽة. ؗʺــا أن مʶــȐʨʱ الاحʱــʛاق الʻفʶــي بلــغ ( ً́ ǽــائج أʱʻال ʧواتʹــح مــ
  .)٦٬١٠في الإنʳاز الʸʵʷي ʨʱʺǼسȌ (أبʛز مȄʨʱʶات الاحʛʱاق الʻفʶي لʙيهʦ تʺʲل 

ــة لʺعلʺــي  )٢٠١٩حʻʸــȏʗ(دراســة  وهــʙف إلــى الʱعــʛف علــى مʶــȐʨʱ الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺʙرؗ

وॼʡقــʗ ، والʲــانȑʨ فــي مʙيʻــة جــʙة، والʺʨʱسȌ، الॽȃʛʱة الʵاصة في مʙيʻة في مʛاحل الʱعلʦॽ الابʙʱائي
ــا ( ــʙة١٤٢الʙراســـة علـــى عʻʽـــه قʨامهـ ــي مʙيʻـــة جـ ـــة الʵاصـــة فـ ॽȃʛʱمعلʺـــي ال ʧــ ، ) معلʺـــاً ومعلʺـــة مـ

ة لʺعلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة مــʧ تʢــʛȄʨ الॼاحــǼʘاسʙʵʱام  ، اخॼʱاراً لॽʁاس الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة الʺʙرؗ
وأســـفʛت الʱʻـــائج عـــʧ أن درجـــة الؔفـــاءة الʚاتॽـــة ، واعʱʺـــʙت الʙراســـة علـــى الʺـــʻهج الʨصـــفي الʺʶـــʴي
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   

ة لʺعلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة في مʙيʻة جʙة قʙ جــاءت بʙرجــة مʨʱســʢة عــʧ  ؗʺــا أســفʛت الʱʻــائج، الʺʙرؗ

وجʨد علاقة فʛوق ذات دلالة إحʸائॽة تعــȐʜ لʺʱغʽــʛ عــʙد ســʨʻات الʰʵــʛة لʸــالح الʺعلʺــʧʽ مــʧ فʯــة 

  (أكʛʲ مʧ عʛʷ سʨʻات).

إلــى تʙʴيــʙ العلاقــة بــʧʽ جــʨدة الॽʴــاة الॽɿॽʣʨــة  )٢٠٢١أحʸــʗ وآخــʙون(كʺــا هــʙفʗ دراســة 
ــة والؔفــاءة الʚاتॽــة لــȐʙ معلʺــي الॽȃʛʱــة الʵاصــة ) ١٠٠قʨامهــا (وॼʡقــʗ الʙراســة علــى عʻʽــة ، الʺʙرؗ

ʙراســة علــى واعʱʺــʙت ال، Ǽاســʙʵʱام مॽʁــاس الؔفــاءة الʚاتॽــة، معلʦ ومعلʺة مʧ معلʺي الॽȃʛʱــة الʵاصــة

وأسفʛت الʱʻائج عʧ وجʨد علاقة ارتॼاॽʡــة مʨجॼــة دالــة احʸــائॽاً بــʧʽ جــʨدة الॽʴــاة ، الʺʻهج الʨصفي

ة والؔفاءة الʚاتॽة لʺعلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة.   الॽɿॽʣʨة الʺʙرؗ

الʙراسة الʱعʛف الى الؔفاءة الʚاتॽة لــȐʙ معلʺــي  هʙفʗ )٢٠٢١الʙشȖ (ة قام بها وفي دراس
ومعلʺـــات ذوȑ الاحॽʱاجـــات الȄʨȃʛʱـــة الʵاصـــة، وهـــل تʨجـــʙ فـــʛوق ذات دلالـــة إحʸـــائॽة فـــي الؔفـــاءة 

وॼʡقʗ الʙراســة علــى )، سʨʻات الʛʰʵة في الʙʱرʝȄالʚاتॽة تعȑʜ للʺʱغʛʽات الآتॽة (الʨʻع الاجʱʺاعي، 
واعʱʺــʙت مــل، ) مــʧ معلʺــي ومعلʺــات ذوȑ الاحॽʱاجــات الʵاصــة فــي مʙرســة الأ١٠٠(مهــا عʻʽــة قʨا

 ســفʛت، وأالʨصــفي Ǽالأســلʨب الʺʶــʴي وȃإحــȐʙ صــʨرها "الʙراســة الارتॼاॽʡــة"الʺــʻهج الʙراســة علــى 
ــʚلʥ، الʺʶــȐʨʱ الؔلــي للؔفــاءة الʚاتॽــة ؗــان مʛتفعــا جــʙان أ عــʧ نʱــائج الʙراســة لــى إ الʱʻــائج أشــارت وؗ

فʛوق ذات دلالة إحʸائॽة في الʺȐʨʱʶ الؔلي للؔفاءة الʚاتॽة ومʳالاتها تعȐʜ إلى مʱغʽــʛ عʙم وجʨد 

  الʨʻع الاجʱʺاعي، ومʱغʛʽ الʛʰʵة في العʺل.
هـــʙفʗ إلـــى الʱعـــʛف علـــى العلاقـــة  )٢٠٢٢عʮـــʗ العـــاʟي وآخـــʙون (وفـــي دراســـة قـــام بهـــا 

الارتॼاॽʡة بʧʽ فاعلॽة الʚات الʙʱرॽʶȄة وȃعʠ مʱغʛʽات ؗالʛضا الــॽʣʨفي والʹــغȋʨ الʻفʶــॽة والــʚؗاء 
ــʦ ومعلʺـــة ١٢٢(وॼʡقــʗ الʙراســة علـــى عʻʽــة قʨامهــا ، الانفعــالي لــȐʙ معلʺــي الॽȃʛʱـــة الʵاصــة ) معل

ـــة ـــاً و(٢٩مـــــʻهʦ (، تॽȃʛـــــة خاصــ ـ̋ـ ـــةً ٩٣) معل ـ̋ـ ــʙʵʱام م، ) معل ــ ـــــʚات الʙʱرʶȄـــــॽة Ǽاسـ ـــة ال ــ ॽــاس فاعل ـــ ॽʁ  
ʖʽاد: علــي شــعʙ٢٠١٤، (إعــ( ،ــاسॽʁوم ʖʽاد: علــي شــعʙإعــ) فيॽʣʨضــا الــʛــاس ، )٢٠١٣، الॽʁوم

، : حॼــاب عʲʺــانومॽʁــاس الــʚؗاء الانفعالॽــة (إعــʙاد، )٢٠١٣، (إعــʙاد: يʨســف عʽــʙ الʹــغȋʨ الʻفʶــॽة

الʙراســـة عـــʧ وجـــʨد  واعʱʺـــʙت الʙراســـة علـــى الʺـــʻهج الʨصـــفي الارتॼـــاʡي. وأســـفʛت نʱـــائج، )٢٠٠٧
علاقـــة ارتॼاॽʡـــة دالـــة إحʸـــائॽاً بـــʧʽ فاعلॽـــة الـــʚات الʙʱرʶȄـــॽة والʛضـــا الـــॽʣʨفي والʹـــغȋʨ الʻفʶـــॽة 

  .نفعالي لȐʙ معلʺي الॽȃʛʱة الʵاصةوالʚؗاء الا



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

  از:ـــة الإنجـــت دافعيــي تناولــات التــــدراســالالمحور الثاني: 
عـــة الʸـــفʴة الʻفʶـــॽة لʺعلʺـــي الॽȃʛʱـــة الʱعـــʛف علـــى ॽʰʡ )٢٠١٣مʸʲـــʗ (اســـʱهʙفʗ دراســـة 

ا الʱعʛف علــى دور ؗــل مــʧ الʙافॽɻــة ، فॽɻة والʟʸʵʱ والʛʰʵةالʵاصة في ضʨء مʱغʛʽات الʙا ً́ ǽوأ

ــة الʵاصــةوالʸʵʱــʟ والʰʵــʛة فــي إنʳــاح الأ ॽȃʛʱال ʦــي لʺعلــʻو ، داء الʺهʗقــॼʡ راســةʙــة  الʻʽعلــى ع

ا ومعلʺــة تॽȃʛــة خاصــة تــʦ اخॽʱــارهʦ مــʧ مʕسʶــات ٣٠(قʨامها  ً̋ الॽȃʛʱــة الʵاصــة ʴʺǼافʤــة بʻــي ) معل

ــʘ، واخॼʱـــاǼ، يʨســـف ــʱʺارة بॽانـــات أولॽـــة مـــʧ إعـــʙاد الॼاحـ ــʙʵʱام اسـ ر الʸʵʷـــॽة الʺʱعـــʙد الأوجـــه اسـ

ــʧʽ علــى الʯʽʰــة الʺʸــȄʛة: لــʝȄʨ ملȞॽــةها ثــاوȑ ومــاكʻلي و (إعــʙاد ʻقʱد، أعــاد الʨــʺʴــة مॽʢع ، ʙــʺʴم

ʙة لʺعلʺيعʺاد الॽʻة الʺهॽɻافʙاس الॽʁل) ومʽإسʺاع ʧي ʘاحॼاد الʙإع ʧاصة مʵة الॽȃʛʱانة ، الॼʱواســ

ʘاحــॼاد الʙإعــ ʧحــة مــʨʱمف ، ʙــʺʱواع ʘاحــॼــيعلــى الȞॽʻʽهج الإكلʻصــفي والʺــʨهج الʻالʺــ.  ʗصــلʨوت

نʱائج الʙراسة إلى عʙم وجʨد فʛوق دالة إحʸائॽة بʧʽ درجات معلʺــي الॽȃʛʱــة الʵاصــة علــى مॽʁــاس 

ʙات الالʨʻوســ ʟــʸʵʱال ʛــʽغʱʺعًــا لॼــة تॽɻعافʨــʻة والʛــʰʵ ، ة لʺعلʺــيॽــʶفʻة الʴــفʸل الȞلــف شــʱʵǽ ولا

ȃʛʱة لʺعلʺـــي الॽـــʶفʻة الʴـــفʸل الȞشـــ ʧتفعـــة عـــʛʺـــة الॽɻافʙال ȑاصـــة ذوʵـــة الॽȃʛʱال ȑاصـــة ذوʵـــة الॽ

ʛ وتʨجــʙ فــʛوق دالــة إحʸــائĎॽا بــʧʽ درجــات معلʺــي الॽȃʛʱــة الʵاصــة وفقًــا لʺʱغʽــ، الʙافॽɻــة الʺʵʻفʹــة

ووجــʨد فــʛوق ذات دالــة إحʸــائĎॽا بــʧʽ ، الʻــʨع (ذʨؗر/إنــاث) علــى مॽʁــاس الهʶــȄʛʽʱا لʸــالح الإنــاث

ووجــʨد فــʛوق دالــة ، ا لʺʱغʽــʛ الʸʵʱــʟ لʸــالح الʺʸʸʵʱــʧʽدرجــات معلʺــي الॽȃʛʱــة الʵاصــة وفقًــ

   .إحʸائĎॽا بʧʽ درجات معلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة وفقًا لʺʱغʛʽ الʛʰʵة لʸالح الأقل خʛʰة

اســʱهʙفʗ الʱعــʛف علــى اتʳاهــات معلʺــي صــعȃʨات  )٢٠١٥الʮلــȏʦ (فــي دراســة قــام بهــا و 

الــʱعلʦ نʴــʨ بʛنــامج صــعȃʨات الــʱعلʦ ومʶــȐʨʱ دافॽɻــة الإنʳــاز لــʙيهʦ فــي مʴافʤــة يॼʻــع فــي الʺʺلؔــة 

الʱعــʛف علــى العلاقــة بــʧʽ اتʳاهــاتهʦ نʴــʨ بʛنــامج صــعȃʨات الــʱعلʦ ودافॽɻــة  وأǽʹاً العॽȃʛة الʶعʨدǽة 

ــا مــʧ معلʺــي صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي ١٣٣(علــى عʻʽــة قʨامهــا الʙراســة  ॼʡقــʗو ، ʙيهʦالإنʳــاز لــ ً̋ ) معل

ج : مॽʁـــاس اتʳاهـــات معلʺـــي صـــعȃʨات الـــʱعلʦ نʴـــʨ بʛنـــامهʺـــا اســـʙʵʱام مॽʁاســـǼʧʽʽمʴافʤـــة يॼʻـــع، 

ʘاحॼاد الʙإع ʧم ʦعلʱات الȃʨاز، صعʳة الإنॽɻافʙل ʜمانʛʽار هॼʱراسة على ، واخʙت الʙʺʱهج واعʻʺال

نʱــائج الʙراســة إلــى أن مʶــȐʨʱ اتʳاهــات معلʺــي صــعȃʨات الــʱعلʦ نʴــʨ أســفʛت و  .رتॼــاʡيالʨصفي الا

وأن معلʺي صعȃʨات الʱعلʦ في مʴافʤة يॼʻع ، مʛتفعًا ؗانبʛنامج صعȃʨات الʱعلʦ في مʴافʤة يॼʻع 
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   

وجـــʨد علاقـــة ؗʺـــا أســـفʛت نʱـــائج الʙراســـة عـــʧ ، لا يʱʺʱعـــʨن ʶʺǼـــȐʨʱ ضـــʅॽɻ مـــʧ دافॽɻـــة الإنʳـــاز

دلالــة إحʸــائॽة بــʧʽ درجــات الʺعلʺــʧʽ علــى مॽʁــاس الاتʳاهــات نʴــʨ بʛنــامج صــعȃʨات إʳǽابॽة ذات 

ــʱعلʦ وأǼعــاده ود ــى مॽʁــاس دافॽɻــة الإنʳــازال وجــʨد فــʛوق ذات  أســفʛت الʱʻــائج عــʧ ؗʺــا، رجــاتهʦ عل

  .ॽɾʺا بʻʽهʦ دلالة إحʸائॽة لʺʱغʛʽ دافॽɻة الإنʳاز تعȐʜ للʺʕهل العلʺي والʛʰʵة والʱفاعل

ــʙفʗ دراســــة  ــʙرʖȄ)أثʻاء  )ȁʙ٢٠١٦ــــي (الʸغوهــ ــʛ الॽʺʻʱــــة الʺهॽʻة(الʱــ ــʛف علــــى أثــ إلــــى الʱعــ

وتʨؔنــʗ عʻʽــة الʙراســة ، الʙʵمة للʺعلʦ على دافعʱʽه الأكادॽʺǽة الʺهॽʻــة (دافॽɻــة الإنʳــاز) فــي الأردن

ــʙمʨا  مــʧ عʻʽــة تॽʰȄʛʳــة مــʧ الʺعلʺــʧʽ والʺعلʺــات الــʚيʧ خʹــعʨا لʛʰنــامج دعــʦ الʢʱــʛȄʨ الȃʛʱــȑʨ وتق

 ʨʴʳه ونǼ انʴʱللامʵʱال ʝنفــ ʧʺارس وضʙʺال ʝنف ʧة مʢǼة ضاʻʽاحله وعʛع مॽʺــات ا في جʸʸ

ʧʽȃرʙــʱʺال ʛــʽغ ʧʽʺالʺعل ʧم ، ʧؗــل مــ Ȑʙــة لــॽʻــة الʺهॽʺǽــة الأكادॽɻافʙــاس الॽʁام أداة لʙʵʱاســ ʦــا تــʺؗ

عــʧ  وأســفʛت نʱــائج الʙراســة .واعʱʺــʙت الʙراســة علــى الʺــʻهج الʨصــفي، العʻʽــة الʹــاʢǼة والॽʰȄʛʳʱــة

ǽ ʛأث ȑد أʨم وجʙع.ʖȄرʙʱا الʨتلق ʧيʚال ʧʽʺالʺعل Ȑʙة لॽɻافʙمة على الʙʵاء الʻأث ʖȄرʙʱلل Ȑʜع  

إلى الʱعʛف على الʙافॽɻــة وعلاقʱهــا Ǽأســالʖʽ الʱعȄʜــʜ  )٢٠٢١( الॺʶاح وحʱازȏ وهʙفʗ دراسة 

ʨات الʰʵــʛة فــي  لــȐʙ معلʺــي غــʛف الʺʸــادر الفلʶــॽʻʽʢة والعلاقــة بʻʽهʺــا تॼعــاً لʺʱغʽــʛات: الʸʵʱــʟ وسـ̒ـ

مــʧ معلʺــي غــʛف الʺʸــادر ومʛشــȑʙ الʱعلــʦॽ  ١٧٩و ॼʡقʗ الʙراســة علــى عʻʽــة قʨامهــا، غʛف الʺʸادر

ʧʽʢـــʶفـــي فل ،ʜـــȄʜعʱال ʖʽــال ــاز وأسـ ॼانʱي الʙافॽɻـــة للإنʳـ ɦام اســـʙʵ ɦاســـǼ ،هج واعʻــ ʱʺـــʙت الʙراســـة علـــى الʺـ

Ȑʨ الʙافॽɻــة للإنʳـــاز لـــȐʙ معلʺــي غـــʛف الʺʸـــادر جـــاء الʨصــفي.  ɦـــʶراســة إلـــى أن مʙـــائج الʱت نʛوأســـف

Ȑʨ الʙافॽɻــة للإنʳــاز وأســالʖʽ الʱعȄʜــʜ ؗʺــ، مʛتفعــاً  ا أســفʛت نʱــائج الʙراســة أنــه لا يʨجــʙ اخــʱلاف فــي مʶـɦـ

  ومʱغʛʽ الʺʕهل العلʺي. لȐʙ معلʺي غʛف الʺʸادر تʛجع لʺʱغʛʽ سʨʻات الʙʵمة

ــا هـــʙف دراســـة  ـــȂʙح (كʺـ ـــات الʙʱرʶȄـــॽة  )٢٠٢١الʴـــॺʻʲاني والف ǽف علـــى الؔفاʛــ ــى الʱعـ إلـ
 Ȑʙــة لــॽʻــة الʺهॽɻافʙالǼ هــاʱوعلاقʦعلʱات الــȃʨامهــا ، معلʺــي صــعʨــة قʻʽراســة علــى عʙال ʗقــॼʡ١٠٨و 

Ǽاســʙʵʱام مॽʁــاس الؔفاǽــات الʙʱرʶȄــॽة لــȐʙ معلʺــي ، ي صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي مʢʻقــة القʸــʦॽمــʧ معلʺــ
واعʙʺʱت ، الʺهॽʻة لȐʙ معلʺي صعȃʨات الʱعلʦصعȃʨات الʱعلʦ مʧ إعʙاد الॼاحʧʽʲ ومॽʁاس الʙافॽɻة 

. وأسفʛت نʱائج الʙراســة إلــى أن مʶــȐʨʱ الؔفاǽــات الʙʱرʶȄــॽة رتॼاʡياسة على الʺʻهج الʨصفي الاالʙر 
ؗʺــا جــاء مʶــȐʨʱ الʙافॽɻــة الʺهॽʻــة لــȐʙ معلʺــي ، لȐʙ معلʺي صــعȃʨات الــʱعلʦ جــاءت بʙرجــة مʛتفعــة



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

ؗʺــا أســفʛت الʱʻــائج إلــى أن هʻــاك فــʛوق ذات دلالــة إحʸــائॽة ، صــعȃʨات الــʱعلʦ بʙرجــة مʛتفعــة جــʙاً 
ؗʺــا أســفʛت الʱʻــائج إلــى أن ، إلــى مʱغʽــȑʛ الʻــʨع وســʨʻات الʰʵــʛة ة تعــȐʜ فــي مʶــȐʨʱ الʙافॽɻــة الʺهॽʻــ

هʻـــاك علاقـــة ʛʡدǽـــة ذات دلالـــة إحʸـــائॽة بـــʧʽ الؔفاǽـــات الʙʱرʶȄـــॽة والʙافॽɻـــة الʺهॽʻـــة لـــȐʙ معلʺـــي 
.ʦعلʱات الȃʨصع  

 :ةـــالدراسج ـــمنهأولاً: 

العلاقــة بــʧʽ الؔفــاءة الʱعــʛُّف علــى  إلــى ॽʰʡعــة الʙراســة وهــʙفها الأســاس الʺʲʺʱــل فــي ااســʻʱادً 
ʦॽــʸقــة القʢʻفي م ʦعلʱات الȃʨات ذوات صعʚʽʺلʱمعلʺات ال Ȑʙاز لʳة ودافع الإنॽʻة الʺهॽاتʚال ʙفقــ ،

؛ حʽــʘ إنــه Ȅʛʡقــة لʨصــف الʺʨضــʨع الʺقــارن  الʨصــفي الارتॼــاʡي الʺــʻهج انʱهʳــʗ الʙراســة الʴالॽــة
د دراسʱه مʧ خلال مʻهॽʳة علʺॽة صʴॽʴة وتʛȄʨʸ الʱʻائج الʱي يʦʱ الʨʱصل إلʽها على أشȞال الʺʛا

ȑدʨʴʺها (الʛʽʶتف ʧȞʺǽ ةʛʰة معॽʺ٢٠١٩ ،رق(.  

 : اـة وعينتهـــالدراسع ـــمجتم: ثانيـــــًا
معلʺـــات الʱلʺʽـــʚات ذوات صـــعȃʨات الـــʱعلʦ فـــي حُـــʙد الʺʱʳʺـــع الأصـــلي لهـــʚه الʙراســـة ॽʺʳǼـــع 

للعــام  ʢʻʺǼقــة القʸــʦॽحʶــʖ إحʸــائॽات إدارة الʱعلــʦॽ ، معلʺــةً ) ٤١(ʦॽʸ، والॼــالغ عــʙدهʧ مʢʻقة الق
ــ اســʙʵʱم فقـــʙ الʙراســة مʱʳʺــع لʺʙʴودǽــةونʤــʛًا ، هـــ١٤٤٣ ʲاحॼب انالʨأســل ʛــʸʴــامل الʷـــع الॽʺʳل 
وعلॽــه تؔــʨن عʻʽــة الʙراســة هــي ؗامــل  الأصــلي، الʺʱʳʺــع أفــʛاد جʺॽــع تʱʹــʺʧ فهــʚه الʙراســة أفʛادها،

معلʺــات الʱلʺʽــʚات ذوات صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي  عــʙد حʸــǼ ʛعــʙ انالॼاحʲــ قــام حʽــʘمʱʳʺــع الʙراســة، 
ʦॽــʸقــة القʢʻراســي  عــاملل مʙه،١٤٤٣ال  ȌــǼــع راȄزʨʱراســةأدوات بʙونــي الʛʱؔاد  الإلʛــع أفــॽʺعلــى ج

 بهʦ، أرقام الʨʳالات الʵاصة إلى لة نॽʸةرسا أو معلʺةٍ  لؔلِّ  إلʛʱؔوني بʙȄʛ إرسال خلال مʧ الʙراسة

 ، وقــʙ ورد إلــىفــي مʢʻقــة القʸــʦॽ الʱعلــʦॽ إدارة فــي الʺʸʱʵة الʳهات قʰِل مʧ علʽها الʨʸʴل تʦَّ  الʱي
ʲاحॼ٤١( انال (ةǼاʳʱِّل اسȞʷʱه ما لʱʰʶن )ع ١٠٠ʺʱʳم ʦʳح ʧف%) مʙهʱʶʺراسة الʙال.  

ـyـف ʱاد يʛراســـة أفــʙدٍ  الʙعــǼ ʧمـــ ʟــائʸʵــة الॽɾاʛغʨʺǽʙلـــة فــي: ( الʲʺʱاتمʨʻة ســـʛــʰʵد، الʙعـــ 
، الʱؔــʛارات والʶʻــʖ الʺȄʨʯــة اناسʙʵʱم الॼاحʲــالʙراسة  أفʛادخʸائʟ  وللʨقʨف على ؛)الʙʱرॽʰȄة الʙورات

  الʺʱʵارة: ات الʨʺǽʙغʛاॽɾةʛ الʺʱغِّ̔  Șَ وفْ  الʙراسة أفʛادوَصفًا تفʽʸلॽًا لʸʵائʟ  والʙʳول الʱالي ǽعʛض
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   

ــʦ (يʰʱَـــَّ̔  ــʙول رقـ ــة للʳـ ــʛات الإحʸـــائॽة للʱؔــــʛارات والʶʻـــʖ الʺȄʨʯـ الʶʻــــॼة  أنَّ  )ʧ١ مـــʧ الʺʕشـ

 بʶʻــॼة تʺʽʲــل بلغــʗ ،)ســʨʻات فــأعلى ١٠مʺــʧ بلغــʗ ســʨʻات خʰــʛتهʧ (الʙراســة  فــʛادالأكʰــʛ ؗــان لأ

ــا إلــى أنَّ غالॽʰــة أفــʛاد الʙراســة  %)،٤٦,٣( ً́ ǽول أʙــʳانــات الॽب ʛʽــʷُوتʧʽدورات فــأعلى ١٠( تلقــ( ،

  %) مʧ مʳʺل مʱʳʺع الʙراسة.٧٣,٢(وȞʷȄلʧ ما نʱʰʶه 

  ة:ــــــ: أدوات الدراســـًاثالث

الʺॽʁــاس إلــى ॽʀــاس الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة لʺعلʺــات الʱلʺʽــʚات ذوات صــعȃʨات هــʚا يهــʙف 

ʦॽʸقة القʢʻفي م ʦعلʱال ،Șقʴʱال ʦة  وتॽصلاح ʧــة مॽʻــة الʺهॽاتʚاس الؔفــاءة الॽʁمȘــʽʰʢʱه  للʚفــي هــ

  الʨʢʵات الʱالॽة:وفȘَْ الʙراسة، 



ॽʀــاس الؔفــاءة  فــي لاســʙʵʱامه الʺॽʁــاس صــلاحॽة مــȐʙ مــʧ انالॼاحʲــ تʴقــȘ :الʸȜʲʸــʥʻصــʗق  -١

ʦعلʱات الــȃʨات ذوات صــعʚــʽʺلʱــة لʺعلʺــات الॽʻــة الʺهॽاتʚضــه  الʛعǼ اء علــىʛــʰʵال ʧعــة مــʨʺʳم

 وملʣʨʴــاتهʦ فــي آرائهــʦ لإبــʙاء ،ي مʳــال الʙراســةفــ والʺȞʴʺــʧʽ مــʧ ذوȑ الʰʵــʛة والاخʸʱــاص

ــا الʸــॽاغة حʽــʘ مــʧ الفقــʛات ً́ ǽن، وأʨʺالʺʹــǼ هــاʡاॼة وارتʴة كــل صــʛف فقــʙالهــǼ هــاʡاॼوارت 

 أُخــʚَ  وقــʙ خلالهــا تʢــʛȄʨ الʺॽʁــاس. مــʧ الʱــي Ȟʺǽــʧ الʱعــǽʙلات والاقʛʱاحــات، وضــع مع الʺʨʷʻد،
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   

للʺॽʁــاس. وأُدرجــʗ فــي الʸــॽغة الʻهائॽــة  الʱعــǽʙلات الʺʻاســॼة وأجȄʛــʗ الʺȞʴʺــǼ ،ʧʽʺلاحʤــات

 الʻهــائي الʨضــع علــى ʱʶقॽʛل، % على إǼقاء الفقʛات مʧ دون حʚف٨٠حʘʽ تʦ الاتفاق بॼʶʻة 

ȑʚال  َّʦعه تȄزʨعلى ت ) ʧن مʨȞʺة والॽɺلاʢʱراسة الاسʙة الʻʽة٢٩عʛفق ( . 

ــʗʰللʺॽʁاس  لاسʛʵʱاج دلالات صʙق الاتʶاق الʙاخلي صʗق الاتʴاق الʗاخلي: -٢ ِʁ معــاملات  حُ

 ȋــاॼاتارتʛالفقــ ȑʚالــ ʙعْــॼُــة للॽرجــة الؔلʙالǼ هʻʺضــ ʗفʻانــات ، صــॽــاد علــى بʺʱالاعǼ ʥــوذلــʻʽةع 

 ʱʻــائجال وأʣهʛت، الʱلʺʚʽات ذوات صعȃʨات الʱعلʦ معلʺات علʺةً مʧم )٣٢قʨامها ( اسʢʱلاॽɺة

 فʽهـــا صُـــِّ̒فʗ الʱـــي ǼأǼعادهـــاʺॽʁـــاس الؔفـــاءة الʚاتॽـــة الʺهॽʻـــة تـــʛتȌॼ ل الʺʨȞنـــة الفقـــʛات جʺॽـــع أنَّ 

 ارتॼــاȋ معــاملات تʛاوحــʗ حʽــα(، ʘ ≥٠,٠١(عʻــʙ مʶــȐʨʱ دلالــة  إحʸــائॽة دلالــة ȑذ ارتॼاʡًــا

 حــʙها فــي) ٠,٩٦٠(للॼُعْــʙ الــȑʚ صــʻفʗ ضــʺʻه بــʧʽ والʙرجــة الؔلॽــة  للʺॽʁــاس الʺʨȞنــة الفقــʛات

ــا ،)١٤( رقــʦالفقــʛة  أمــام الأدنــى حــʙها فــي )٠,٦٣٧(و ،)٢٦( الفقــʛة رقــʦ أمــام الأعلــى َّ̋  يــʙلُّ  م

 على قĎȄʨا مʕشʛًا ǽُعʙُّ  وȃالʱالي ،فʽها صُِّ̒فʗ الʱي وأǼعادها تفقʛاالبʧʽ  الʙاخلي الʱʺاسʥ قʨة على

 داخلي. Ǽاتʶاقع ʺɦَّ يʱ مॽʁاس الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻةأنَّ 

قȘَّ مʧ صʙق  :للأǺعاد)(الاتʴاق الʗاخلي  الʥȂʦؒʯ الفʙضيَّ صʗق  -٣ ُɹتʧȄʨؔʱضيَّ  الʛاس  الفॽʁʺل

ــاءة الʚاتॽـــة الʺهॽʻــة   الʙرجـــة بـــPearson( ʧʽ(مـــʧ خــلال حʶـــاب معامــل الارتॼـــاȋ بʛʽســʨن الؔف

ــǼ ʥالاعʱʺــاد علــى بॽانـــات ، وأǼعــاده للʺॽʁــاس الؔلॽــة ــة للʺॽʁـــاس، وذل ــʧʽ الأǼعــاد الʺʨȞن ـــʚلʥ ب وؗ

ــاد الʺʨȞنـــة  وجـــاءت الʱʻـــائجالعʻʽـــة الاســـʢʱلاॽɺة،  ــʧʽ الأǼعـ أنَّ معـــاملات الارتॼـــاȋ الʺʶʴـــȃʨة بـ

لʺॽʁاس الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة، وʧʽȃ ؗل Ǽُعʙْ على حــʙة والʙرجــة الؔلॽــة للʺॽʁــاس، هــي ʀــʦॽ دالــة 

 Ȑʨʱــʶم ʙʻا عॽًائʸ٠,٠١(إح≤ α( ȋــاॼمعــاملات الارت ʗاوحــʛت ʙوقــ ،) ʧʽها ) ٠,٩٠٩بــʙفــي حــ

ــ، ) فــي حــʙها الأدنــى٠,٦٨٣و(الأعلــى،  َّ̋ ʷǽُــʛʽ إلــى تــʨافʛ درجــة عالॽــة مــʧ صــʙق الʱؔــʧȄʨ  ام

ʙ صلاحʱَّ̔هالفʛضيَّ لʺॽʁاس الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة، وهʚا ما  ʕؗاس ما يॽʁاسه لॽʁوُضع ل. 



وذلــʥ لʨجــʨد خʺʶــة  ؛)Cronbach's Alpha( كʛونॼــاخ ألفــا معادلــة انالॼاحʲــ اســʙʵʱم

 Șرجــة وفــʙــالات للʺʱة علــي الااحǼاʳʱــاسســॽʁʺعــاد الǼات أʛفقــ، ) ʦول رقــʙــʳضّــح) ٢والʨمعــاملات ي 

  :لأǼعاد الʺॽʁاس الॼʲات
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ــاءة الʚاتॽـــة الʺهॽʻـــة  أنَّ يʱʹـــح مـــʧ الʳـــʙول   املات ثॼـــات مقʨʰلـــة إحʸـــائॽًامعـــلʺॽʁـــاس الؔفـ
ʗاوحʛت ) ʧʽــه ،)٠,٩٧ – ٠,٨٩بॽــاد علʺʱالاع ʧــȞʺǽ َّʦثــ ʧومــ  ʙــʻقــة عॽʀــائج دʱل علــى نʨــʸʴفــي ال

  .تॽʰʢقه على عʻʽة الʙراسة الأساسॽة

الʺॽʁـــاس إلـــى ॽʀـــاس دافॽɻـــة الإنʳـــاز لـــȐʙ معلʺـــات الʱلʺʽـــʚات ذوات صـــعȃʨات هـــʚا يهـــʙف 
ʦॽʸقة القʢʻفي م ʦعلʱال ،Șقʴʱال ʦة  وتॽصلاح ʧــاز مʳاس دافــع الإنॽʁمȘــʽʰʢʱراســة،  للʙه الʚفــي هــ

 Șَْات وفʨʢʵة:الॽالʱال  


١ - :ʥʻــʸȜʲʸق الʗصــ ʙــ َّؗʕُت ʧق مــʙــاز  صــʳــاس دافــع الإنॽʁمʧ؛ خــلال مــʦॽــȞʴɦَّال ʙيــʙʴʱل Ȑʙمــ 
 فقــʛة)  ٢٨( مــʧ والʺʨȞنــة الأولॽة صʨرته في عʛُض إذ أجله؛ مʦʺ ʧصُ  الȑʚ للهʙفه تʺʽʲل

 ʧعــة مــʨʺʳعلــى م ِّȞʴʺاء والʛــʰʵــاصالʸʱة والاخʛــʰʵال ȑذو ʧمــ ʧʽراســةفــ ʺــʙــال الʳي م، 
ــا الʸــॽاغة وارتॼاʡهــا حʽــʘ مــʧ الفقــʛات وملʣʨʴــاتهʦ فــي آرائهــʦ لإبــʙاء ً́ ǽن، وأʨ  Ǽالʺʹـ̋ـ

 مʧȞʺǽ ʧ الʱعǽʙلات والاقʛʱاحات، الʱي وضع مع الʺʨʷʻد، وارتॼاʡها Ǽالهʙف فقʛة كل صʴة

ʺʧʽ، حʤاتǼʺلا أُخʚَ  وقʙ خلالها تʛȄʨʢ الʺॽʁاس. ِّȞʴʺال ʗȄʛة وأجॼاســʻʺلات الǽʙعʱال ، ʘــʽح
وأُدرجــʗ فــي الʸــॽغة الʻهائॽــة ، % علــى إǼقــاء الفقــʛات مــʧ دون حــʚف٨٠تʦ الاتفــاق بʶʻــॼة 

 عʻʽــة الʙراســـة الاســـʢʱلاॽɺة علـــى تʨزȄعــه تـــʦَّ  الـــȑʚ الʻهــائي الʨضـــع علــى ʶـــʱقॽʛلللʺॽʁــاس 
) ʧن مʨȞʺة١٩والʛفق (.   

الاتʶــاق الــʙاخلي للʺॽʁــاس ʶʴǼــاب مُعــاملات  مــʧ صــʙق تʴُقِّــȘ :صــʗق الاتʴــاق الــʗاخلي - ٢
ذلــǼ ʥاســʙʵʱام و ، معلʺــةً ) ٣٢علــى عʻʽــة قʨامهــا (الفقــʛات Ǽالʙرجــة الؔلॽــة للʺॽʁــاس  ȋارتॼــا
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 لʺॽʁــاس الʺʨȞنــة الفقــʛات جʺॽــع أنَّ وأʣهــʛت الʱʻــائج  ،)Pearsonمعامــل ارتॼــاȋ بʛʽســʨن (
 حʽــα(، ʘ ≥٠,٠١(عʻــʙ مʶــȐʨʱ ارتॼاॽʡــة دالــة إحʸــائॽًا  Ǽʺعــاملات اتʶــʺʗ دافــع الإنʳــاز

ʗاوحــʛمعــاملات ت ȋــاॼات ارتʛنــة الفقــʨȞʺــاس الॽʁʺــة  للॽرجــة الؔلʙوال ʧʽفــي) ٠,٨٧٩(لــه بــ 
َّ̋ا ،)٩( رقʦالفقʛة  أمام الأدنى حʙها في )٠,٦١٣(و ،)١٧( الفقʛة رقʦ أمام الأعلى حʙها  م

مॽʁــاس أنَّ  علــى قĎȄʨــا مʕشــʛًا ǽُعــʙُّ  وȃالʱــالي للʺॽʁــاس، الʺʨȞنــة الفقʛات وتʺاسʥ على تʛاȌǼ يʙلُّ 
  داخلي. Ǽاتʶاقع ʺʱ ɦَّيدافع الإنʳاز 


ʖ ثॼات  ِʁُاسحॽʁاز مʳاخ ألفا وفْقًا لʺعادلة دافع الإنॼونʛك (α)، ʗات معاملات فؔانॼʲكʺا ال 

ʨضح هʨول مʙʳالǼ اليʱال:  

Ǽاســـʙʵʱام لʺॽʁـــاس دافـــع الإنʳـــاز الؔلـــي  الॼʲـــات يɦَّʹـــح مـــʧ خـــلال نʱـــائج الʳـــʙول أنَّ معامـــل
 الʺقʰــʨل للॼʲــات الʴــʙِّ الأدنــى مــʧ أعلــى )، وهــʨ معامــل ثॼــات٠,٩٦بلــغ ( كʛونॼــاخ معامــل ثॼــات ألفــا

فــي الʸʴــʨل علــى نʱــائج دॽʀقــة عʻــʙ تॽʰʢقــه علــى علــى الʺॽʁــاس ومــʧ ثــȞʺǽ َّʦــʧ الاعʱʺــاد  )،٠,٦٠(
  .عʻʽة الʙراسة الأساسॽة

  :ةـــــالإحصائيب ـــــاً: الأساليــــــرابع

  .الʙراسةأدوات صʙق مȘ  ʧللʴʱقُّ )؛ Pearson Correlationمعامل ارتॼاȋ بʛʽسʨن ( - ١

 .الʙراسةمʧ ثॼات درجات أدوات  Șللʴʱقُّ )؛ Cronbach's Alpha(ألفا معامل ʛؗونॼاخ  - ٢

ــابي،  - ١ الʱؔـــʛارات والʶʻـــʖ الʺȄʨʯـــة، والʺʨʱســـȌ الʶʴـــابي الʺـــʨزون "الʺـــʛجح"، والʺʨʱســـȌ الʶʴـ
 ȑارॽɻʺاف الʛʴا لوالانॽًɻراســة؛ ســʙلة الʯأســ ʧاني مــʲالأول وال ʧʽالʕʶال ʧة عǼُّف ؛ للإجاʛّعــɦل
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   

معلʺــات الʱلʺʽــʚات ذوات صــعȃʨات الإنʳــاز لــȐʙ دافــع و  على مȐʨʱʶ الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻــة
ʦॽــʸقــة القʢʻفــي م ʦعلʱت الــʛــ ِʁّ ॽة، وفُ  لȞॽــʛت ॽʁʺǼــاس مفــʛدةٍ Ǽالاســʱعانة لؔــلِّ  الأهʺॽــة الʶʻـhـ

ʛ ِʁّابي الʺفʶʴال Ȍسʨʱʺلل. 

٢ - ȑأحــاد ʧــايॼʱــل الʽلʴــار تॼʱــاه اخʳالات )One- Way Analysis of Variance(  ȑʚوالــ
ـــــ ( الʶــʕالʧʽ الʲالــʘ والʛاǼــع مــʧ أســʯلة الʙراســة؛ )؛ للإجاǼــة عــANOVA ʧيʛمʜ لــه اخʸʱــارًا ب

 الʙراســـة أفـــʛاد اســـʳʱاǼات مʨʱســـʢات بـــʧʽ فـــʛوق  مـــʧ يʨجـــʙ قـــʙ مـــا دلالـــة علـــىلɦّعـــʛُّف ســـॽًɻا ل
ــǼ  ʛــاخʱلاف ، وȂذا تʰــʧَّ̔ أن هʻــاك اخʱلافًــا بــʧʽ ســʨʻات الʰʵــʛة) ،عــʙد الــʙورات الʙʱرॽʰȄــةȑ: (مʱغِّ̔

Ǽاســʙʵʱام أحــʙ الاخॼʱــارات  انالॼاحʲــǽقــʨم  الاتʳــاه الॼʱايʧ أحادȑ تʴلʽل الʺʨʱسʢات في اخॼʱار
 .)؛ لʙʴʱيʙ مʨضع الاخʱلاف بʧʽ ؗلِّ مʨʺʳعʧʽʱ على حʙةLSDالʻʲائॽة الॼُعǽʙة (اخॼʱار 

للإجاǼــة عــʧ الʶــʕال  )؛Coefficient Pearson Correlationارتॼــاȋ بʛʽســʨن ( معامــل - ٣
بـــʧʽ الؔفـــاءة الʚاتॽـــة العلاقـــة قـــʨة واتʳـــاه  لɦّعـــʛُّف علـــىالʵـــامʝ مـــʧ أســـʯلة الʙراســـة؛ ســـॽًɻا ل

.ʦॽʸقة القʢʻفي م ʦعلʱات الȃʨمعلʺات صع Ȑʙاز لʳة ودافع الإنॽʻالʺه 

  :اــــومناقشتهة ــــالدراسج ـــنتائرض ــــع
   الȑʚ نʸه:لʙراسة امʧ أسʯلة  عʛض الʱʻائج الʺʱعلِّقة ǼالإجاǼة عʧ الʕʶال الأول  

مʶــȐʨʱ الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة لــȐʙ معلʺــات علــى  وللɦَّعــʛُّفالʶــʕال  هــʚا عــʧ ســॽًɻا للإجاǼــة
ʦॽــــʸـــة الق ــي مʢʻقـ ــعȃʨات الــــʱعلʦ فــ ــʗʰ الʱلʺʽــــʚات ذوات صــ ــ ِʁ ـــابॽة الʺʨʱســــʢات حُ ــʛاف الʶʴـ  والانʴــ

 ȑــارॽɻʺــاس الॽʁعــاد مǼــة لأॽʻــة الʺهॽاتʚــلٍ  الؔفــاءة الʺʳلٍ مȞــʷǼ، كʺــا  َّʦتــ ʖــʽتʛعــاد تǼوفقًــا الأ Ȍســʨʱʺلل 
  :ǽعʛضها الʙʳول الʱاليوجاءت الʱʻائج ؗʺا  مʻها، لؔلٍ  الʶʴابي

 



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

) ʦــ ــا فــي تقــʙيʛات أفــʛاد الʙراســة ٤يʰʱــʧَّ̔ مــʧ الʱʻــائج الʺʨضــʴة Ǽالʳــʙول رق ȃًــاك تقارʻأنَّ ه (
، الॼُعْــʙ الʨʱاصــلي، الॼُعْــʙ الʙʱرʶȄــي، (الॼُعْــʙ الʺعʛفــي: الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة مʺارســʱهʧ لأǼعــاد ةلʙرج

ــي) ــʙ الʸʵʷــ ــʢات الʶʴــــابॽة لأǼعــــاد الॼُعْــ ــة الʺهॽʻــــةمॽʁــــاس الؔفــــاءة ال، إذ تʛاوحــــʗ الʺʨʱســ ــʚ  ʧʽاتॽــ بــ
ʨʱʺǼسॼُ«  Ȍعʙْ الʨʱاصليلا«حʘʽ ؗان أعلاها مʺارسة  ) درجات،٥,٠٠) مʧ أصل (٤,٤٦ - ٤,٣١(

، )٤,٣١قــʙره ( ʨʱʺǼســȌ حʶــابي »الॼُعʙْ الʸʵʷــي«، بʻʽʺا ؗان أدناها مʺارسة )٤,٤٦قʙره ( حʶابي
جʺــالي) لʱقــʙيʛات ، أمــا الʺʨʱســȌ الʶʴــابي العــام (الإ)مʛتفعــة جــʙًا( مʺارســة بʙرجــةوجʺॽعهــا جــاءت 

)، وهــʚا ʷǽُــʛʽ ٥,٠٠مــʧ  ٤,٣٨فʰلــغ ( لʙرجــة مʺارســʱهʧ لأǼعــاد الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــةأفʛاد الʙراســة 
ت إجʺــالاً بʙرجــة جــاء لʙرجــة مʺارســʱهʧ لأǼعــاد الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــةتقʙيʛات أفــʛاد الʙراســة  أنَّ إلى 

الʚاتॽــة الʺهॽʻــة لــȐʙ معلʺــات الʱلʺʽــʚات ذوات  ارتفــاع مʶــȐʨʱ الؔفــاءة انالॼاحȄʲعʜوا (مʛتفعة جʙًا). و 
صعȃʨات الʱعلʦ إلى الإعʙاد الʙʽʳ للʺعلʺات في الʙراسة الأكادॽʺǽة وذلʥ مــʧ خــلال اهʱʺــام الʺʻــاهج 

وȄلــي ذلــʥ الʱــʙرʖȄ الʺʽــʙاني الــȑʚ جــاء ، الʳامॽɻــة Ǽالإعــʙاد الʽʳــʙ للʺعلʺــات فــي عــʙة نــʨاحي هامــة
ذوات ؗفــاءات ذاتॽــة مهॽʻــة مʛتفعــة . حʽــʘ أشــارت الʜغʰــي  مȞʺــلاً لʱلــʥ الʺʻــاهج فــي إعــʙاد معلʺــات

تـــʙرʗȃ الʢالॼـــات الʺعلʺـــات علـــى مهـــارات الʴʱʺـــل والʺʲـــابʛة وردود الأفعـــال  إلـــى أنـــه ؗلʺـــا )٢٠١٤(
 ʧʰــʶʱار الʺقاومــة واكʙمقــ ʧيهʙؗلʺــا زاد لــ ʦعلʱات الــȃʨات ذوات صــعʚــʽʺلʱعامل مــع الʱة في الॽابʳǽالإ

ــل ذلــʥ يʛفــع مــʧ مʶــȐʨʱ تقʽــʦॽ الʢالॼــات ، في مʳال صعȃʨات الʱعلʦالاسʛʱاتॽʳॽات الفعالة للعʺل  وؗ
 ʥل ؗل ذلʲʺȄو ʧهʶفي أنف ʧهʱثق ʧم ʙȄʜمʺا ي ʧواتهʚل ʧهʛيʙتق Ȑʨʱʶم ʧم ʙȄʜȄو ʧواتهʚالʺعلʺات ل

ʧيهʙة لॽʻة الʺهॽاتʚالؔفاءة ال Ȑʨʱʶرفع م ȘȄʛʡ ة الأولى فيʨʢʵال.  
) ȑـــازʳراســـة مـــع دراســـة حʙه الʚـــائج هـــʱن ʗـــى والفـــالح ( ) ودراســـة٢٠١٤واتفقــʶॽɺ٢٠١٨ (

) Șشʛالʺعلʺــات٢٠٢١ودراسة ال Ȑʙتفــع لــʛــة ؗــان مॽاتʚالؔفــاءة ال Ȑʨʱــʶت ، ) فــي أن مʙأكــ ʧʽفــي حــ
) ʖʽ٢٠١٤دراسة شع.Ȍسʨʱم ȐʨʱʶʺǼ ʗالʺعلʺات ؗان ʙʻات عʚإلى أن ؗفاءة ال (  

   ه:الȏʘ نʶلʗراسة امʥ أسʭلة  الʰاني الʓʴال عǺ ʥالإجاǺةعʙض الʹʯائج الʯʸعلِّقة 

مʶــȐʨʱ دافــع الإنʳــاز لــȐʙ معلʺــات الʱلʺʽــʚات علــى  وللɦَّعــʛُّفسॽًɻا للإجاǼة عʧ هʚا الʕʶال 
ʦॽــʸقــة القʢʻفــي م ʦعلʱات الــȃʨذوات صــع ،ʗʰــ ِʁ الʙراســة والʶʻــʖ الʺȄʨʯــة  أفــʛادتؔــʛارات إجاǼــات  حُ

ʸــʗ دافع الإنʳاز، و مॽʁاس  فقʛاتمʧ  فقʛةوالانʛʴافات الʺॽɻارȄة والʺʨʱسʢات الʶʴابॽة في ؗل  ِɻّ لُ
 ʗʰِّا ورُتॽًازلʻابي لؔلِّ  قًاوفْ تʶʴال Ȍسʨʱʺول  للʙʳها، والʻاليمʱل:ي الʽلʴʱائج الʱضح نʨ  
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   ما يلي:يʷَّʯح مʥ خلال تʲلʻل بॻانات الʗʱول أعلاه 

 بʙرجــةإجʺــالاً  جــاءتلــʙيهʧ  دافــع الإنʳــازأفــʛاد الʙراســة لʙرجــة تــʨافʛ مʕشــʛات تقــʙيʛات أنَّ 

ــʙًا( ــة جـ ــغ الʺʨʱســـȌ الʶʴـــابي مʛتفعـ ــام )، إذ بلـ ــʳʱاǼاتهالعـ ــʛاتلاسـ ـــى فقـ  دافـــع الإنʳـــاز مॽʁـــاس ʧ عل

)٤,٢٥  ʧ٥,٠٠مــ( افʛʴــانǼ  ȑــارॽɻم ) ارهʙاســي ٠,٥٧٩مقــʺʵت الʛــȞॽــاس لॽʁم Șَــ ). مʺــا ǽعʻــي وفْ

Ǽالʺॽʁــاس لــȐʙ أفــʛاد  الــʨاردةوالʨزن الʺعʢى لؔل إجاǼة أنَّ هʻاك درجــة تــʨافʛ مʛتفعــة جــʙًا للʺʕشــʛات 

وقǽ ʙعȐʜ ارتفاع مʶــȐʨʱ دافــع الإنʳــاز لــȐʙ معلʺــات الʱلʺʽــʚات ذوات صــعȃʨات الــʱعلʦ إلــى  الʙراسة.

اتʳاهاتهʦ الإʳǽابॽــة نʴــʨ مهʻــة الʱــʙرʷǼ ʝȄــȞل عــام وȂلــى اتʳاهــاتهʦ الإʳǽابॽــة نʴــʨ الʱلʺʽــʚات ذوات 

أن ) حʽـــʘ أشـــار إلـــى  ٢٠١٥وهـــʚا م أكـــʙت علॽـــه دراســـة الʰلـــȑʨ (، صـــعȃʨات الـــʱعلʷǼ ʦـــȞل خـــاص

 ʦعلʱات الــȃʨنــامج صــعʛب ʨــʴن ʦعلʱات الــȃʨاهــات معلʺــي صــعʳات Ȑʨʱــʶتفعًــا ؗــانمʛم ، ʗلʺــا ؗانــ وؗ

، للعʺــل ʳǼــʙ للʨصــʨل إلــى الانʳــازات الأجʨاء الʙʱرॽʶȄة تʨʶدها اتʳاهــات إʳǽابॽــة ؗلʺــا ارتفــع الــʙافع

لʺعʻــȑʨ والʺــادȑ ؗالامॽʱــازات وقــǽ ʙعــȐʜ أǽʹــاً هــʚا الارتفــاع فــي مʱغʽــʛ الــʙافع للإنʳــاز إلــى الــʙعʦ ا

ʙاكــــ ʘــــʽح ʖواتــــʛـــات والॽʀʛʱوال )ʙــــة للعʺــــل ٢٠١٠العايــــॽɻافʙوال ʦعʙــ ــʧʽ الــ ) علــــى العلاقــــة الʨثॽقــــة بــ

ــة فــي أȑ عʺــل Ǽقــʨم Ǽــه الفــʛد ؛ حʽــʘ ؗلʺــا زاد الــʙعʦ ؗلʺــا زادت الॼɼʛــة  ǽدʛʡ فــي العʺــل فالعلاقــة

انʗ الʺʛʵجات إʳǽابॽة   .وؗ

) والʱـــي أشــارت إلـــى أن ٢٠١٢ة الʸـــॼاح وحʳــازȑ (واتفقــʗ نʱــائج هـــʚه الʙراســة مـــع ودراســ

) والʱــي ٢٠١٥ودراســة الʰلــȑʨ(، مʶــȐʨʱ الʙافॽɻــة للإنʳــاز لــȐʙ معلʺــي غــʛف الʺʸــادر جــاء مʛتفعــاً 

 ʦعلʱــ ــ ـــعȃʨات ال ـــي ذوȑ صـ ـــى تʺʱــــع معلʺـ ــʙت علـ ــازأكــ ــة للإنʳــ ــʧ الʙافॽɻــ ــــع مــ . ودراســــة ʶʺǼــــȐʨʱ رائ

افॽɻــة الʺهॽʻــة لــȐʙ معلʺــي صــعȃʨات ) والʱــي أكــʙت علــى أن مʶــȐʨʱ ال٢٠٢١ʙالʶــॼʽʴاني والفــȄʛح (

  الʱعلʦ ؗانʗ ذات مȐʨʱʶ عالي جʙاً.

   مʧ أسʯلة الʙراسة الȑʚ نʸه: الʲالʘ الʕʶال عǼ ʧالإجاǼةعʛض الʱʻائج الʺʱعلِّقة 

 

ــا إذا وُجــʙت فــʛوق ذات دلالــة إحʸــائॽة عʻــʙ الʶــʕال  هــʚا عــʧ للإجاǼــة ســॽًɻا ّ̋ وللʷؔــف ع

فــي مʶــȐʨʱ الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة لــȐʙ معلʺــات صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي  (α ≤ 0.05) مʶــȐʨʱ الʙلالــة



 ١٥٥٢–٢٠٢٣ 
 

   

ʦॽـــʸقـــة القʢʻم  ȑʛـــ جـــȐʛ اســـʛʵʱاج ʀـــʦॽ  الʙʱرॽʰȄـــة، ســـʨʻات الʰʵـــʛة)؛(عـــʙد الـــʙورات تُعـــȐʜ إلـــى مʱُغِّ̔

الؔفــاءة الʚاتॽــة  الʙرجة الؔلॽة لʺॽʁــاسعلى هʧ الʺʨʱسʢات الʶʴابॽة والانʛʴافات الʺॽɻارȄة لاسʳʱاǼات

وقʨرن بʧʽ هʚه الʺʨʱسʢات الʶʴابॽة Ǽاســʙʵʱام اخॼʱــار تʴلʽــل الॼʱــايʧȄ ʧ، الʺʱغʛِّ̔ هʚيʧ وفȘَْ الʺهॽʻة 

ȑــاه أحــــاد ــȑʚ يʛمــــʜ لــــه اخʸʱــــارًا  )One- Way Analysis of Variance( الاتʳــ   والــ

  :وأسفʛت الʱʻائج عANOVA.( ʧبـــ (

  مʙاعــॽًــائʸوق دالــة إحʛد فــʨوجــ ʙــʻع  Ȑʨʱــʶلالــة مʙال (α ≤ 0.05)  Ȑʨʱــʶات مʢســʨʱم ʧʽبــ

 ʦॽــʸقــة القʢʻفــي م ʦعلʱات الــȃʨمعلʺات صــع Ȑʙة لॽʻة الʺهॽاتʚالؔفاءة ال Ȑʜل تُعــʛغِّ̔ــʱʺ  دʙعــ

ــʙورات الʙʱرॽʰȄــة،  ــʧَّ̔ الاتʳــاه أحــادȑ الॼʱــايʧ تʴلʽــلǼاســʱعʺال  إذ إنــهال ʰم تʙد عــʨدلالـــة وجــ 

 ةॽʀʺــ بلغــʗ ، إذالؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة لʺॽʁاسǼالʙرجة الؔلॽة  الʵاصة(ف)  ةلॽʁʺ إحʸائॽة

انʗ دلالʱها الاحʸائॽة  ،)٠,٠٤٩( الʺȃʨʶʴة) ف( مʧ حʙ مȐʨʱʶ الʙلالة الʺʨʺʶح  أكʛʰوؗ

ــʛ إلــى أنَّ ʷــʛʽ مʺــا Ǽ (α ≤ 0.05) ، ُǽــه مʶــȐʨʱ  فــيعــʙد الــʙورات الʙʱرॽʰȄــة لا أثــʛ لــه  مʱغِّ̔

ʦॽʸقة القʢʻفي م ʦعلʱات الȃʨمعلʺات صع Ȑʙة لॽʻة الʺهॽاتʚو الؔفاءة الʜعــǽ ʙــ. وقʲاحॼانال 

ــʛ الــــʙورات الʙʱرॽʰȄــــة فــــي  ـــأثʛʽ مʱغʽــ ــاءة الʚاتॽــــة الʺهॽʻــــة لــــȐʙ معلʺــــات عــــʙم تـ مʶــــȐʨʱ الؔفــ

ʦॽــʸقــة القʢʻفــي م ʦعلʱات الــȃʨل علــى  إلــى أن صــعʺʱــʷلا ت ʙادها قــʙفــي إعــ ʖȄرʙــʱامج الʛبــ

Ǽعʠ الأǼعاد الأساسॽة للؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة. أو عʙم تʛȄʨʢ تلʥ الʙورات الʙʱرॽʰȄة لʱؔــʨن 

ــʙ أشـــارت مʨســـى  ـــʱعلʦ فقـ ــات صـــعȃʨات ال ـــة لʺعلʺـ ॽʻـــة الʺه ॽاتʚـــاءة ال ــع الؔف ذات أثـــʛ فـــي رفـ

للʺعلʺــʧʽ  لاحॽʱاجــات الॽʁʴقــة) إلى قʸــʨر الʰــʛامج الʙʱرॽʰȄــة مــʧ حʽــǼ ʘعــʙها عــʧ ا٢٠١٧(

ȑʙʽع تقلǽاʡ وأنها ذات ،ʽح ȑʛʤʻع الǼاʢال ʛʲها أكʽعل ʖغلǽ ʘ.  

) والʱــي أكــʙت علــى عــʙم وجــʨد ٢٠١٨واتفقʗ نʱائج هʚه الʙراسة مع دراسة ʶॽɺــى والفــالح (

 ʛــʽغʱʺل Ȑʜتعــ ʦعلʱات الــȃʨمعلʺــي ومعلʺــات صــع Ȑʙــة لــॽاتʚة فــي الؔفــاءة الॽائʸوق ذات دلالة إحʛف

) والــي أكــʙت علــى ٢٠١٤ق بʙورات تʙرॽʰȄة .واخʱلفʗ نʱائج هʚه الʙراسة مــع دراســة الʜغʰــي (الالʴʱا

ʦعلʱات الــȃʨــة لʺعلʺــات صــعॽʻــة الʺهॽاتʚالؔفــاءة ال Ȑʨʱــʶي فــي رفــع مʰȄرʙــʱنــامج الʛʰال ʛʽودراســة ، تــأث

ʨȞॽʻʽفȄʜ(2015) ت tzivinikou  ت علىʙي أكʱــابي والʳǽإ ʛʽي ؗان له تأثʰȄرʙʱنامج الʛʰعلــى أن ال

ʦهʱʽوفعال ʧʽʺة للʺعلॽاتʚالؔفاءة ال.  



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

 اॽًائʸوق دالة إحʛد فʨوج ʙʻع  Ȑʨʱʶلالة مʙال (α ≤ 0.05) الؔفــاءة Ȑʨʱــʶات مʢســʨʱم ʧʽب 

 ʦॽʸقة القʢʻفي م ʦعلʱات الȃʨمعلʺات صع Ȑʙة لॽʻة الʺهॽاتʚل Ȑʜغِّ̔  تُعʱʺلʛ  ،ةʛʰʵات الʨʻس

ـــه ــʱعʺال  إذ إنـــ ــ ــلǼاســ ــ ـــايʧ تʴلʽــ ـــادȑ الॼʱـــ ـــاه أحـــ ــــة جــــــʨدو  تʰــــــʧَّ̔ الاتʳـــ ـــائॽة دلالــ ــ إحʸـــ ــ    ةلॽʁʺــ

 الʺʶʴــȃʨة) ف( ةॽʀʺــ بلغʗ إذالؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة،  لʺॽʁاسǼالʙرجة الؔلॽة  الʵاصة(ف) 

ـــــائॽة  ،)٦,٥٤٣( ـــا الاحʸــ ــʗ دلالʱهــــ ــ انـــ ـــلوؗ ــ ــــه أقــ ــʺʨح Ǽـــ ــ ـــة الʺʶـــ ــ ــȐʨʱ الʙلالــ ــ ــʙ مʶـــ ــ ــʧ حـــ ــ   مـــ

(α ≤ 0.05)، ʛʽــʷǽُ ــ أنَّ  إلــى مʺــا مʶــȐʨʱ الؔفــاءة الʚاتॽــة  فــي أثــʛ ســʨʻات الʰʵــʛة ʛلʺʱغِّ̔

ʦॽʸقة القʢʻفي م ʦعلʱات الȃʨمعلʺات صع Ȑʙة لॽʻو  .الʺهʜعȄوʲاحॼوق  انالʛد فــʨذات وجــ

لʚاتॽة الʺهॽʻــة لــȐʙ معلʺــات صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي مʢʻقــة  مȐʨʱʶ الؔفاءة دلالة احʸائॽة في

 ʦॽʸالق Ȑʜغِّ̔  تُعʱʺلʛ ʵات الʨʻبهــا معلس ʛʺي تʱلة الȄʨʢات الʛʰʵة إلى أن الʛʰ اتȃʨــة صــعʺ

الʱعلʦ في العʺل مع تلʺʚʽاتها تʺʴʻها قʙر عــالٍ مــʧ الʲقــة فــي الــʻفʝ فʛʱʱفــع لــʙيها مʶــȄʨʱات 

الؔفـــاءات الʚاتॽـــة الʺهॽʻـــة علـــى عȞـــʝ الʺعلʺـــات الʺʱʰـــʙئات فـــي العʺـــل. حʽـــʘ أشـــار حʺـــاد 

)ʙـ̋ــ ʴمऎفـــي ١٠١٨ ʦعلʱات الـــȃʨصـــع ȑــي ذو ـــʴǽ ȑʚققهـــا معلʺـ ـــʛات الʳʻـــاح ال ʰــى أن خ ) إلـ

ــʙرʖȄ الʢــلاب ذو  ـyـعȃʨات الʱــي لـــʙيهʦ ســʨاء ؗــان فـــي ت ــʱعلʦ علــى Ǽعـــʠ ال ȑ صـــعȃʨات ال

 Ȑʨʱــʶم ʗونʺــ ʝفʻــالǼ قــةʲــة الॽʺʻفــي ت ʦتهʙات ســاعॽاضــȄʛاءة أو الʛــة أو القــǼاʱؔمهــارات ال

ʦيهʙــ الʚاتॽــة. ؗʺــا أشــارت  مʺــا جعلهــʦ يʱʺʱعــʨن ʶʺǼــȐʨʱ عــالي مــʧ الؔفــاءة، تقــʙيʛ الــʚات ل

) ȑــازʳات الؔ )٢٠١٤حȄʨʱــʶرفــع م ʧــȞʺǽ ــى أنــه ــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة مــʧ خــلال معʛفــة إل ف

) ȑʙـــ ʽʺأشـــار ح ʙـــ ــʛد .ولق ــʛات الʳʻـــاح الʱـــي Ȟʺǽـــʧ أن يʱعـــʛض لهـــا الفـ ــى أن ٢٠١٩خʰـ ) إلـ

الʺعلʺـــʨن ذوو الʰʵـــʛة العالॽـــة خاضـــʨا تʳـــارب واكʶʱـــʨʰا خʰـــʛات أهلـــʱهʦ لʨȞॽنـــʨا معلʺـــʧʽ ذو 

ت مʵʻفʹــة مــʧ كفاءة ذاتॽة أكʛʲ مʧ الʺعلʺʨن ذوو الʛʰʵات الأقل فأولʥʯ يʨاجهʨن مȄʨʱʶا

الؔفــاءة الʚاتॽــة وفــي العــادة يهʳــʛون العʺــل فــي مʳــال الॽȃʛʱــة الʵاصــة فــي ســʨʻاتهʦ الأولــى 

  ʖʰʶǼ الاحʛʱاق الʻفʶي الȑʚ يʱعʛضʨن إلॽه.

ـــة  ـــــع دراســــ ـــة مــ ــ ــــــʚه الʙراســ ــائج هـ ــ ــ ــʗ نʱـ ــ ــــامواتفقـــ ــ ــʛاʞॽʀ عـ ــ ــʡʛاوȑ وقـــ ــ ـــي ٢٠١٦( الʶـــ ــ ) والʱــ

ـــــʨد ـــى وجـ ــʙت علـــ ــ ـــــʧʽ أكــ ـــــʙ الʺعلʺـ ــة عʻـ ـــ ـــة الʚاتॽـ ــ ـــــʨر الفاعلॽـ ـــــȐʨʱ تʸـ ــʧʽ مʶـ ــ ــ ـــة ب ــ ــــة ذات دلالـ  علاقــ



 ١٥٥٢–٢٠٢٣ 
 

   

ʛــ ــــالح ومʱغʽـــ ــــى ســـــʨʻات الʰʵـــــʛة لʸـ ـــة حʺʽـــــȑʙ (، ذوȑ الʰʵـــــʛة الأعلـ ــارت ٢٠١٩ودراســ ــي أشـــ ــ ) والʱـ

 ȑــالح ذو ــ ـــــʛة لʸـ ʰʵال ʛــ ــ ــــة تعـــــȐʜ لʺʱغʽـ ـــة الʺهॽʻـ ـــاءة الʚاتॽــ ــ ــي الؔف ــ ــــة فـ ـــــʛوق ذات دلالـ ــʨد ف ــ ـــى وجـ إلــ

 ʧـــــ ـــــʛ مـ ـ̡ ــʛة الأك ــ ـــــʨʻات. ١٠الʰʵــ ــ سـ ــ ــʗ نʱــ ــ ــــة واخʱلفــ ــع دراســ ــ ـــة مــ ــ ـــــʚه الʙراسـ ـــــʛ ائج هـ ـ̋ ॽʵان ومʙـــــ الȄʜـ

ـــام( ـــــى ، )٢٠١٤عـــ ـــة ʶॽɺـ ـــالحودراســـ ــ ـــــʛوق ذات ٢٠١٨( والفـ ـــــʨد فـ ــʙم وجـ ــ ـــى عــ ـــارت إلـــ ـــي أشـــ ــ ) والʱـ

  ). ٢٠٢١. ودراسة الʛشȘ(فاءة الʚاتॽة تعȑʜ لʺʱغʛʽ الʛʰʵةدلالة في درجات الؔ

   ʸه:الʛاǼع مʧ أسʯلة الʙراسة الȑʚ ن الʕʶال عǼ ʧالإجاǼةعʛض الʱʻائج الʺʱعلِّقة 

  
ــا إذا وُجــʙت فــʛوق ذات دلالــة إحʸــائॽة عʻــʙ الʶــʕال  هــʚا عــʧ للإجاǼــة ســॽًɻا ّ̋ وللʷؔــف ع

Ȑʨ دافــع الإنʳــاز لــȐʙ معلʺــات صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي مʢʻقــة فــي مʶــʱ (α ≤ 0.05) مʶــȐʨʱ الʙلالــة

ʦॽʸالق  ȑʛِّ̔غʱُإلى م Ȑʜ؛تُع(ةʛــʰʵات الʨʻــة، ســॽʰȄرʙʱورات الʙد الʙع)  اتʢســʨʱʺال ʦॽــʀ اجʛʵʱاســ Ȑʛجــ

هــʚيʧ وفْــȘَ دافــع الإنʳــاز  الʙرجــة الؔلॽــة لʺॽʁــاسعلــى هʧ الʶʴــابॽة والانʛʴافــات الʺॽɻارȄــة لاســʳʱاǼات

 ʛــ ـʁـابॽة Ǽاســʙʵʱام اخॼʱــار تʴلʽــل الॼʱــايʧ أحــادȑ وقــʨرن بــʧȄʧʽ، الʺʱغِّ̔ ʴات الʢســʨʱʺه الʚــاه هــʳالات 

)One- Way Analysis of Variance( ) ــارًا بـــــʸʱلــه اخ ʜمــʛي ȑʚوالــANOVA ؛ للʺقارنــة(

الॼʱــايʧ  تʴلʽــل بʧʽ عʙة مʨʺʳعات مʱʶقلة، وȂذا تʧَّ̔ʰ أن هʻــاك اخʱلافًــا بــʧʽ الʺʨʱســʢات فــي اخॼʱــار

ȑاه أحادʳم  الاتʨقǽʲاحॼار  انالॼʱام اخʙʵʱاسǼ)LSD( للʺقارنات  ُॼةعْ الǽʙ لافʱضع الاخʨم ʙيʙʴʱ؛ ل

  :.وأسفʛت الʱʻائج عʧبʧʽ ؗلِّ مʨʺʳعʧʽʱ على حʙة

  مʙاعــॽًــائʸوق دالــة إحʛد فــʨوجــ ʙــʻع  Ȑʨʱــʶلالــة مʙال )α ≥ ٠,٠٥ Ȑʨʱــʶات مʢســʨʱم ʧʽبــ (

 ʦॽــʸقــة القʢʻفــي م ʦعلʱات الــȃʨمعلʺــات صــع Ȑʙاز لʳدافع الإن Ȑʜل تُعــʛــ عــʙد الــʙورات  ʺʱغِّ̔

 إحʸــائॽة دلالــة وجــʨد عــʙم تʰــʧَّ̔ الاتʳــاه أحــادȑ الॼʱــايʧ تʴلʽــلǼاســʱعʺال  إذ إنــهالʙʱرॽʰȄــة، 

 الʺʶʴــȃʨة) ف( ةॽʀʺــ بلغــʗ ، إذدافــع الإنʳــاز لʺॽʁــاسǼالʙرجــة الؔلॽــة  الʵاصــة(ف)  ةلॽʁʺــ

ـــائॽة  ،)٠,٣٥٣( ــ ــا الاحʸـ ــ ــʗ دلالʱهــ ــ انــ ــʛوؗ ــ ــــه أكʰــ ــ Ǽ حʨʺــ ــ ــة الʺʶــ ـــــȐʨʱ الʙلالــــ ـــــʧ حــــــʙ مʶـ  مـ

(α ≤ 0.05) ُǽ إلــى أنَّ ، مʺا ʛʽʷ ʛغِّ̔ــʱلــه  م ʛــة لا أثــॽʰȄرʙʱورات الʙد الــʙدافــع  فــيعــ Ȑʨʱــʶم
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   

ʦॽــʸقــة القʢʻفــي م ʦعلʱات الــȃʨمعلʺــات صــع Ȑʙــاز لــʳم الإنʙعــ Ȑʜعــǽ ʙوق . و قــʛد فــʨوجــ

ـyـائॽة فــي  ــʱعلʦ فــي مʢʻقــة ذات دلالــة اح مʶــȐʨʱ دافــع الإنʳــاز لــȐʙ معلʺــات صــعȃʨات ال

 ʦॽــــʸالق Ȑʜل تُعــــʛــ ــ ــʙورات الʙʱرॽʰȄــــة، ʺʱغِّ̔ ــʙد الــ ــاǼع  عــ ــاز ذات ʡــ ــʛ دافــــع الإنʳــ إلــــى أن مʱغʽــ

 ȑʚالــ ʛــة الأمــॽʰȄرʙʱورات الʙالــǼ ʛاشــॼل مȞــʷǼ ʛــأثʱلا ي ʙد وقــʛداخــل الفــ ʧــع مــॼʻــي يʸʵش

فالــʙعʦ الʺــادȑ ، مʶــȐʨʱ دافــع الإنʳــاز ʷǼــȞل مॼاشــǽ ʛفʛʶ عʙم تأثʛ الʙورات الʙʱرॽʰȄة علــى

حʽــʘ أكــʙ الʰــʛاك ، ॽــة وهــʚا مــا تــʦ الإشــارة لــه مʶــॼقاً ɻاو الʺعȑʨʻ هʨ الأكʛʲ تــأثʛʽاً علــى الʙاف

ــ٢٠١٧( ــȐʙ معلʺــ ــة لــ ــة الʺهॽʻــ ــʕثʛ علــــى الʙافॽɻــ ــʖ الʺادǽــــة والʺعȄʨʻــــة تــ ات ) إلــــى أن الʨʳانــ

ʦعلʱات الȃʨات ذوات صعʚʽʺلʱن الʨلا تؔــ ʙى للʺعلʺــات قــʢي تعʱورات الʙإضافة إلى أن ال .

ــʨد ( ــʙورات حʽــــʘ أشــــا )٢٠٢٠كاॽɾــــه لإعــــʙادهʦ وهــــʚا مــــا أكʙتــــه مʴʺــ رت إلــــى قلــــة عــــʙد الــ

  الʙʱرॽʰȄة الʵاصة في مʳال الʱعامل مع احॽʱاجات الʱلʺʚʽات ذوات الاحॽʱاجات الʵاصة.

) والʱي أشارت إلى عʙم وجʨد أȑ أثʛ ٢٠١٦واتفقʗ نʱائج هʚه الʙراسة مع دراسة الʺغȃʛي (

.ʖȄرʙʱا الʨتلق ʧيʚال ʧʽʺالʺعل Ȑʙة لॽɻافʙمة على الʙʵاء الʻأث ʖȄرʙʱجع للʛي  

 اॽًــائʸوق دالــة إحʛد فــʨوجــ ʙــʻع  Ȑʨ Ȑʨ دافــع  (α ≤ 0.05) الʙلالــة مʶـɦـ بــʧʽ مʨʱســʢات مʶـɦـ

 ʦॽــʸقــة القʢʻفــي م ʦعل ــ تُعــȐʜ الإنʳــاز لــȐʙ معلʺــات صــعȃʨات الـɦـ  إذ إنــهســʨʻات الʰʵــʛة،  ʛلʺʱغِّ̔

Ǽالʙرجــة  الʵاصــة(ف)  ةلॽʁʺــ إحʸــائॽة دلالة وجʨد تʧَّ̔ʰ الاتʳاه أحادȑ الॼʱايʧ تʴلʽلǼاسʱعʺال 

ـــة  ــ ॽــاسالؔل ــ ـــا لʺॽʁـ ــــع الإنʳــ ــʗ إذ، زدافـ ــ ــا  ،)٣,٢٣٥( الʺʶʴـــــȃʨة) ف( ةॽʀʺـــــ بلغـ ــ ـــــʗ دلالʱهـ ان وؗ

ʨح Ǽــه (ل مʶــاوȄةالاحʸــائॽة  Ȑʨ الʙلالــة الʺʶـ̋ـ ʛ)، ٠,٠٥ ≤ ʴαــʙ مʶـɦـ ــ أنَّ  إلــى مʺــا ʷǽُـ̔ـ  ʛلʺʱغِّ̔

علʦ فــي مʢʻقــة القʸــʦॽ فــي أثʛ سʨʻات الʛʰʵة Ȑʨ دافــع الإنʳــاز لــȐʙ معلʺــات صــعȃʨات الـɦـ  .مʶـɦـ

ــʜو و  ــȄعـ ــي  وجـــʨد انالॼاحʲـ ـــة احʸــــائॽة فـ ــȐʙ معلʺــــات فـــʛوق ذات دلال ـــع الإنʳـــاز لـ Ȑʨ داف ـɦـ مʶـ

 ʦॽــ ــة القʸــ ــي مʢʻقــ علʦ فــ ـɦـ ــȐʜ صــــعȃʨات الــ ــــ تُعــ ـــات  ســــʨʻات الʰʵــــʛة ʛلʺʱغِّ̔ ـ̋ إلــــى أن خʰــــʛات معل

 ʧه علʦ تȄʜــʙ مــʧ ثقـɦـ علʦ الȄʨʢلــة فــي العʺــل فــي مʳــال صــعȃʨات الـɦـ الʱلʺʚʽات ذوات صــعȃʨات الـɦـ

قف الʳʻاح والفʷــل Ǽقʙراتهʧ وفاعلʱʽهʧ الʚاتॽة في مʨاجهة الʹغȋʨ والʺȞʷلات وذلʥ نʳॽʱة لʺʨا

مــا أكــʙتها حʳــازȑ وتʶؔــʰهʧ تلــʥ الʲقــة دافــع قȄʨــاً للإنʳــاز فــي عʺلهــʧ وهــʚا ، الʱــي ǽʺــʛون بهــا

ومʲابʛتهــا ، ॽــة الʺʛتفعــة تȄʜــʙ مــʧ مقــʙار جهــʙها) علــى أن ثقــة الʺعلʺــة فــي فاعلʱʽهــا الʚات٢٠١٣(
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   

ـــة الʺ ــالʴʱقʽــــȘ الإنʳــــازات لʺʨاجهـ ــʙ تʨاجههــ ـــي قــ ـــغʡʨات الʱـ ــي الʺقابــــل ، ʷــــȞلات والʹـ ــ بʻʽʺــــا ف

ʱهʧ الʚاتॽــة الʺعلʺــات ذوات الʷــʨȞك فــي كʺــا  .زإلــى الإنʳــا تهǽ ʧفʷــلʧ فــي الʶــعيوقــʙرا، فــاعل̔

قʛارهʦ فــي  ) إلــى أن مــع ازدǽــاد الʰʵــʛة الʙʱرʶȄــॽة٢٠٢٠أشــاروا الʹــॼع وصــʴॼي ( للʺعلʺــʧʽ واسـɦـ

ǽ ــةॽʺــة والعلॽʺॽعلʱــة الॽالعʺلʦراتهʙوقــ ʦــهʶقــة فــي أنفʲن الʨ ॽʢعʨن مʨاجهــة الʸــعȃʨات ، ʶʱȞـhـ وʶȄـɦـ

ʦاجههʨـــي تـــʱلات الȞـــʷʺعـــة، والॽʰʡوف وʛـــʤال ʦرة علـــى تفهـــʙاً القـــॽʳȄرʙن تـــʨ ي العʺـــل فـــ وʶʱȞȄــhـ

هǼ ʦأنفʶــهʦ وســعʽهʦ إلــى تʢــʛȄʨ إمȞانــاتهʦ ، مʕسʶات الॽȃʛʱة الʵاصة وهــʚا يــʕدȑ إلــى ارتفــاع ثقـɦـ

 الʺʱʵلفة على عʝȞ الʺعلʺʨن ذوȑ سʨʻات الʛʰʵة القلʽلة.

، )ʳ٢٠٢١ــازȑ() ودراســة الʸــॼاح وح ٢٠١٣اخʱلفʗ نʱائج هʚه الʙراسة مع دراسة مʙʺʴ (و 

 ȑʨلʰ٢٠١٥( دراسة ال( ،اني والॼʽʴʶودراسة ال) حȄʛوا إلى ٢٠٢١فʙأك ʧيʚوق دالة ) والʛد فʨم وجʙع

  .إحʸائॽة بʧʽ درجات معلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة على مॽʁاس الʙافॽɻة تॼعًا لʺʱغʛʽ وسʨʻات الʛʰʵة

   مʧ أسʯلة الʙراسة الȑʚ نʸه: الʵامʝ الʕʶال عǼ ʧالإجاǼةعʛض الʱʻائج الʺʱعلِّقة 

ودافع الإنʱاز لȎʗ معلʸات صعȁʦات الــʯعلʤ هل تʦجʗ علاقة بʥʻ الؒفاءة الʘاتॻة الʸهʹॻة 

ʤॻʶقة القʠʹ؟في م  

الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة ودافــع  بॽʰʡ ʧʽعة العلاقةعʧ  وللʷؔف الʕʶال هʚا عʧ للإجاǼة سॽًɻا

معامــل ارتॼــاȋ بʛʽســʨن ان الإنʳاز لȐʙ معلʺات صــعȃʨات الــʱعلʦ فــي مʢʻقــة القʸــʦॽ اســʙʵʱم الॼاحʲــ

"Pearson Correlation Coefficient":اليʱول الʙʳها الʴضʨائج ؗʺا يʱʻوجاءت ال ،  

  

(Sig) 



) ʦول رقــʙــʳة فــي الʴضــʨʺــائج الʱʻال ʧمــ ʧّ̔ʰʱــة  أنَّ ) ٢٠يॽاتʚالؔفــاءة ال ʧʽبــ ȋــاॼمعامــل الارت

 ʖجــʨم ȋــاॼمعامــل ارت ʨهــ ʦॽــʸقــة القʢʻفــي م ʦعلʱات الــȃʨمعلʺــات صــع Ȑʙــاز لــʳة ودافع الإنॽʻالʺه
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   

ــا (α ≤ 0.05) ) ودلالاته الإحʸائॽة تقل عʧ حــʙ مʶــȐʨʱ الʙلالــة الʺʶــʺʨح Ǽــهǽ٠,٨٧٣قʙر بــ ( َّ̋  م

ــʙلّ  ـــة ارتॼاॽʡـــــة ʛʡدǽـــــة (مʨجॼـــــة) ذات ديـــ ــى وجـــــʨد علاقــ ــȐʨʱ الʙلالـــــةعلـــ ــʙ مʶـــ ـــائॽة عʻـــ ـــة إحʸــ  لالــ

(0.05 ≥ α)  قــةʢʻفــي م ʦعلʱات الــȃʨمعلʺــات صــع Ȑʙــاز لــʳــة ودافــع الإنॽʻــة الʺهॽاتʚالؔفــاءة ال ʧʽبــ

ʦॽʸالق ، Ȑʨʱʶفي م ʧايॼʱوق أو الʛي أن الفʻعǽ اʚات  وهȃʨمعلʺــات صــع Ȑʙة لــॽʻة الʺهॽاتʚالؔفاءة ال

ʦॽـــʸقـــة القʢʻفـــي م ʦعلʱالـــ  ʧـــايॼʱوق أو الʛه الفـــʛـــʶفـــيتف  Ȑʨʱـــʶــاز م ــʚيʧ وأنَّ لـــʙيهʧ،  دافـــع الإنʳـ  هـ

ʧȄʛــʽغʱʺهʺــا  ال ʧȄʛــʽغʱمʢǼاʛــʱمʽʧ  ʧــايॼت ʛʽــʶتف ʧــȞʺǽ وأنــه ،ʠعॼعʹــهʺا الــǼ هʺامــعʙــالآ أحــǼʛخ. 

بʧʽ الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة ودافــع الإنʳــاز لــȐʙ وجʨد علاقة ارتॼاॽʡة ʛʡدǽة مʨجॼة  انالॼاحʲوȄعʜو 

إلى أن مʱغʽــʛات الؔفــاءة الʚاتॽــة الʺهॽʻــة  مʢʻقة القʦॽʸ صعȃʨات الʱعلʦ فيالʱلʺʚʽات ذوات معلʺات 

مʱغʽــʛات نفʶــॽة ذات أهʺॽــة فــي أȑ مهʻــة ʷǼــȞل عــام ومهʻــة الʱــʙرʷǼ ʝȄــȞل  و الــʙافع للإنʳــاز هــي

فعʻـــʙما تʷـــعʛ الʺعلʺـــة بʲقـــة فـــي قـــʙراتها علـــى ، ʺـــا مʱغʽـــʛان مʱـــʛاॽɾ ʧʽʢǼʺـــا بʻʽهʺـــاخـــاص حʽـــʘ أنه

أكʰــʛ لʴʱقʽــॽ  Șــة مʛتفعــة ) ســʴʻʺॽها ذلــʥ رॼɼــة لʰــʚل جهــʙالʢʵʱــȌॽ والʨʱاصــل والʱــʙرʝȄ (كفــاءة ذات

) على أن الʺعلʦ الʷǽ ȑʚــعॽʁǼ ʛʺــة ٢٠١٢. وهʚا ما أشار إلॽه سʺاره وآخʛون (الإنʳازات والأهʙاف

ʧȄʛــاس للآخــʶا الاحʚهــ ʙــ ʕؗــعى إلــى أن يʶǽ فʨذاتــه ســ ، ʥذلــ ʙــȄʜʽخــلال اعʺالــه ف ʧمــ ʥوذلــ ʧمــ

) الʚيʧ أشــاروا إلــى ٢٠٢١. ؗʺا أكʙ على ذلʥ عʙʰالʳلʽل والعʽʳل (دافॽɻة للعʺل ولʛȄʨʢʱ مʧ نفʶه

أن الʱقــʙيʛ الإʳǽــابي الʺʶــȘʰ للؔفــاءة الʚاتॽــة ʶǽــاعʙ الفــʛد للʨصــʨل إلــى تʴقʽــȘ أهʙافــه ȄʛʢǼقــة ســهلة 

 ʦغʛالǼاجههاʨي ʙي قʱات الȃʨعʸال ʠعǼ ʧــة ، مॽاتʚللؔفــاءة ال Șʰــʶʺي الʰــلʶال ʛيʙقــʱال ʝــȞوعلى الع

ɻض ʙإلى جه ȑدʕʽالسʱالǼ ʝȞعʻمʺا ي ʅॽال عʺلهʳازه في مʳاً على إنॼي سل.  

) حʽـــʘ أشـــارت إلـــى ٢٠٢١( واتفقـــʗ نʱـــائج الʙراســـة الʴالॽـــة مـــʧ دراســـة الʶـــॼʽʴاني والفـــȄʛح

وجʨد علاقة ʛʡدǽة ذات دلالة إحʸائॽة بʧʽ الؔفاǽات الʙʱرʶȄــॽة والــʙوافع الʺهॽʻــة لʺعلʺــي صــعȃʨات 

ع مʶــȐʨʱ الؔفاǽــات الʙʱرʶȄــॽة لــȐʙ معلــʦ صــعȃʨات الــʱعلʦ الــʱعلʦ حʽــʘ أشــارت الʙراســة أنــه ؗلʺــا ارتفــ

كلʺـــا ارتفعـــʗ ثقʱـــه بʻفʶـــه ومـــʧ ثـــʦ ازدǽـــاد رغʱʰـــه الʷـــعʨرȄة الʙاخلॽـــة فـــي العʢـــاء والإنʳـــاز. ودراســـة 

) ȑــازʳ٢٠١٣ح ʧʽاً بــॽــائʸــة دالــة إحǽدʛʡ ــةॽʡاॼد علاقــة ارتʨهــا إلــى وجــʳائʱــي أشــارت فــي نʱوال (

أȑ أنــه ؗلʺــا ارتفعــʗ الؔفــاءة الʚاتॽــة او ، علʺــات غʛفــة الʺʸــادرالأداء لــȐʙ م الؔفــاءة الʚاتॽــة وجــʨدة
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وتʨقعاتهـــا ʳʴǼـــʽ ، ʦهـــا ʶʴǼـــʧ تॽʣʨفهـــا فـــي أداء مهامهـــااسʸʱـــॼار الʺعلʺـــة Ǽقـــʙراتها وȂمȞاناتهـــا ووع

ʙهʳة، الʢــʷــاز الʺهــام والأنʳــة لإنȃʨلʢʺة الʛابʲʺوال ،ʥــاز ؗلʺــا ؗــان ذلــʳــا لهــا للعʺــل والإنȄʨدافعــاً ق .

ʙʰودراسة ع ʡون (العــاʛــة ٢٠٢٢ي وآخــǽدʛʡ ــةॽʡاॼد علاقــة ارتʨهــا إلــى وجــʳائʱــي أشــارت فــي نʱال (

أȑ إذ ؗــان معلــʦ صــعȃʨات الــʱعلʦ راضــي ، ʧʽ ؗفــاءة الــʚات والʛضــا الــॽʣʨفيمʨجॼــة دالــة إحʸــائॽاً بــ

عــʧ عʺلــه مــʧ حʽــʘ الأجــʨر والʴــʨافʜ الʺالॽــة أو الʱقــʙيʛ أو غʽــʛه ؗلʺــا زاد مــʧ الʳهــʙ الʺʰــʚول فــي 

ــاءة الʚاتॽـــة تـــʙرʝȄ هـــʕلاء الʢـــ ـــل هـــʚا يـــʕدȑ إلـــى زȄـــادة الؔفـ لاب أȑ زادت دافعʱʽـــه للعʺـــل معهـــʦ وؗ

) ʙــ ــه. ودراســــة أحʺــ ــʨد علاقــــة ارتॼاॽʡــــة مʨجॼــــة دالــــة ٢٠٢١الʙʱرʶȄــــॽة لǽʙــ ــى وجــ ــي أشــــارت إلــ ) والʱــ

ــة فؔلʺــا ارتفــع مʶــȐʨʱ الؔفــاءة  إحʸائॽاً بʧʽ أǼعاد الؔفاءة الʚاتॽة وأǼعاد جــʨدة الॽʴــاة الॽɿॽʣʨــة الʺʙرؗ

ــة أȑ أن الʺعلــʦ عʻــʙما  الʚاتॽــة الʺهॽʻــة لــȐʙ الʺعلــʦ ؗلʺــا ارتفــع شــعʨره ʳǼــʨدة حॽاتــه الॽɿॽʣʨــة الʺʙرؗ

لǽʙــه  –ن لǽʙه القʙرة على الʱعامل مع الʺʨاقــف الʸــॼɻة بʙرجــة عالॽــة مــʧ الإصــʛار والʺʛونــة أيʙرك 

  .ʚȃل الʳهʙ الʺʢلʨب وȂنʳاز الʺهامؗلʺا ساعʙه ذلʥ على تʴʺل الʺʕʶولॽات و  - كفاءة ذاتॽه

  ـــامॽʀ ȑʨـــȃʛʱال ʖȄرʙـــʱإدارة الǼ ʛȄʨـــʢـــاء وتʻـــة فـــي بʲيʙʴـــة الॽʺاهـــات العالʳالات ʧفادة مـــʱالاســـ

 .صعȃʨات الʱعلʙ ʦرॽʰȄة لॽʺʻʱة ؗفاءة الʚات الʺهॽʻة والʙافॽɻة للإنʳاز لȐʙ معلʺاتبʛامج ت

  ʜــ ॽع وحفـ ـrـ ــʱعلʦضـــʛورة تʷـ ــعȃʨات الـ ــات صـ ـــة فـــي مʳـــال  معلʺـ ॽʰȄرʙʱورات الʙالـــǼ ـــاقʴʱللال

 الॽʺʻʱة الʺهॽʻة مʧ خلال الʨʴافʜ العॽʻʽة والʺعȄʨʻة.

  ات ذواتʚــʽʺلʱــة لʺعلʺــات الॽʰȄرʙʱورات الʙامج والــʛــʰلل ʦॽعلــʱل وزارة الʰق ʧة مʛʺʱʶʺعة الǼاʱʺال

ʦعلʱات الȃʨل، صع ʥهاوذلʱʳات ومعالʛغʲال ʦف على أهʨقʨل. 

  ســائلʨال ʛʽفʨص على تــʛʴــى الʱــاز حʳــة للإنॽɻافʙال ʧفــع مــʛعلــى ال ʙــاعʶــي تʱة والॼاســʻʺال

 يʻعʝȞ ذلʥ على الؔفاءة الʚاتॽة الʺهॽʻة Ǽإʳǽابॽة.

 ورةʛحات وضع ضʛʱات الʺقॽصʨʱي والʱاز  الʳافع للإنʙة والॽʻة الʺهॽاتʚالؔفاءة ال ʧر مʨʢت

 .لهʙʱ ʧرॽʰȄةالʴقائʖ البʻاء مʻها عǼ  ʙʻالʸالح والأخʚ الاعॼʱار في
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ॼــة ؗلॽــة الॽȃʛʱــة فــي ). مȐʨʱʶ الʨʺʢح وعلاقʱه بʙافॽɻة الإنʳاز لــʡ Ȑʙل٢٠١٧لȑʕ.(، أبʨ لॽʢفة - ١

 ).٢(٤، مʳلة الʷʺال للعلʨم الإنʶانॽة. جامعة الॼاحة

ــʨاني - ٢ ــʨد .(، الاســـ ــʅ تـــــʦʱ عʺلॽـــــة الإدراك). ٢٠٢٢مʴʺـــ ॽـــ تعȄʛـــــʅ الإدراك .  تعȄʛـــــʅ الإدراك وؗ

ʅॽ تʦʱ عʺلॽة الإدراك   (maddmon.com)وؗ

٣ - ʙو ، عــلاء، أحʺــʛصــق ،ʙ ــʙيʧ.(، و الʳʻــار، الʶـ̔ـ ).علاقــة جــʨدة الॽʴــاة الॽɿॽʣʨــة ٢٠٢١عــلاء ال

ة Ǽالؔفاءة الʚاتॽة لʺعلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة.    .٣٠٩- ٣٢٨، )١٠٠(، مʳلة ؗلॽة الॽȃʛʱةالʺʙرؗ

ــــة - ٤ ــʛة، بʛاهʺॽـــ ــ ــȑʜ ، أمʽـــ ــ ــʙة (، عȄʜـــ ـــ ــــة  ).٢٠١٦مفʽــ ــه بʙافॽɻـــ ــــي وعلاقʱـــــ ــʛاق الʻفʶـــ ـــ ـــاز الاحʱــ ــ الإنʳــ
ــــة ــ ـــــة الʵاصـ ــʦ الॽȃʛʱـــ ــ ــȐʙ معلـــ ــ ـــــʨرةلـــ ـــــʛ مʷʻــ ـــــʛʽʱ غʽـــ ــالة ماجʶــ ــ ــــــʨم الإن، . رســــ ـــة العلـ ــــانॽة ؗلॽـــــ ʶــــ

  .ماȑ ٨جامعة ، والاجʱʺاॽɺة
٥ -  ȑʨلʰل (، الʽإسʺاع ʙات  ).٢٠١٥فهȃʨنامج صــعʛب ʨʴن ʦعلʱات الȃʨاهات معلʺي صعʳات ʦعلʱالــ

. رســالة ماجʶــʛʽʱ ومʶــȐʨʱ دافॽɻــة الإنʳــاز لــʙيهʦ فــي مʴافʤــة يॼʻــع Ǽالʺʺلؔــة العॽȃʛــة الʶــعʨدǽة
 جامعة مʕتة .، ʛʽ مʨʷʻرة .كلॽة الʙراسات العلॽاغ

٦ -  ȑــازʳح ،) ʧــʶــان حʱلʨ٢٠١٣ج Ȑʙدة الاداء لــʨــي وجــʻالʺه ȘافʨʱــالǼ هــاʱات وعلاقʚــة الــॽفاعل .(

ॽمʨȞʴارس الʙʺادر في الʸʺف الʛــة . معلʺات غॽȃʛم ة في الʹفة الغʨــة فــي العلــॽلــة الأردنʳʺال
 . ٤١٩- ٤٣٣، )٤(٩، الȄʨȃʛʱة

). فاعلॽــة الʱــʙرʖȄ الʺʽــʙاني لʢــلاب بʛنــامج ٢٠١٨هــȐʙ شــॼɻان (، مʴʺــʙ، مʴʺــʙ احʺــʙ، حʺــاد - ٧
ــة واتʳاهــات . هʦ نʴــʨ الʢــلاب ذوȑ صــعȃʨات الــʱعلʦالॽȃʛʱــة الʵاصــة علــى ؗفــاءتهʦ الʚاتॽــة الʺʙرؗ

 . ١٨ -  ١، )٢(٧، ॽة الʺʸʸʵʱةالʺʳلة الȄʨȃʛʱة الʙول

٨ - ȑʙـــʽʺح ،.ʙــ ــʙة.  ).٢٠١٩( مȄʕـ ـــة لʺعلʺـــي الॽȃʛʱـــة الʵاصـــة فـــي مʙيʻـــة جـ الؔفـــاءة الʚاتॽـــة الʺʙرؗ

 .١٣٧- ١٥٣، )١( ٨، الʺʳلة الʙولॽة الȄʨȃʛʱة الʺʸʸʵʱة

 .دار غʖȄʛ للॼʢاعة والʛʷʻ، الʙافॽɻة للإنʳاز ).٢٠٠٠( .ʙʺʴعʙʰاللʅॽʢ م، خلॽفة - ٩

 . دار غʖȄʛ للʢاǼعة والʛʷʻ والʨʱزȄع.مॽʁاس الʙافॽɻة للإنʳاز ) .٢٠٠٦( .عʙʰاللʅॽʢ، خلॽفة - ١٠

 مʻهـــل الʲقافـــة الȄʨȃʛʱـــة - الॽʁـــادة الإبʙاॽɺـــة . الॽʁـــادة الإبʙاॽɺـــة ).٢٠١٤( عʰـــʙالله.، الـــʙؗان -١١

(manhal.net) 
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   

١٢- Șشــʛف (، الʛــة  ).٢٠٢١أشــॽɺاʺʱة الاجॽولʕــʶʺة والॽــʶفʻونــة الʛʺالǼ هــاʱــة وعلاقॽاتʚالؔفــاءة ال

لــȐʙ معلʺــي ومعلʺــات الاحॽʱاجــات الȄʨȃʛʱــة الʵاصــة فــي مʙرســة الأمــل للॽȃʛʱــة الʵاصــة فــي 

 ؗلॽة الʙراسات العلॽا جامعة الॽʻʡʨة.، رسالة ماجʛʽʱʶ غʛʽ مʨʷʻرة، مʴافʤة القʙس

ـــي.(، الʜغʰـــي -١٣ فعالॽـــة بʛنـــامج تـــʙرʰȄي قـــائʦ علـــى نȄʛʤـــة الـــʱعلʦ  .) ٢٠١٤أمـــل عʙʰالʺʶʴـــʧ زؗ

Ȑʙة لॽʻة الʺهॽاتʚة الؔفاءة الॽʺʻاعي في تʺʱفي الاجʛاصــة الʺعʵــة الॽȃʛʱــات معلʺــات الॼالʢال :

 .ʦعلʱات الȃʨار صعʶةمॽʶفʻة والȄʨȃʛʱم الʨلة العلʳ٦٢٧- ٥٨٣، )٢(١٥، م. 

). الʛضا الॽʣʨفي وعلاقʱــه ٢٠١٤(هʷام مʙʺʴ إبʛاʦॽʂ ، مʛʺॽʵ، خالʙ زʙȄان سلॽʺان، الʙȄʜان -١٤

ــʢʻʺǼ ʦॽقــة حائــلǼفاعلॽــة الــʚات لــȐʙ عʻʽــة مــʧ معلʺــي الॽȃʛʱــة ال ة . رســالʵاصــة ʛʺǼاحــل الʱعل

 .. جامعة أم القȐʛ ؗلॽة الॽȃʛʱة، ماجʛʽʱʶ مʨʷʻرة

١٥- ʛــاكʶة، الʙ افॽɻــة الإنʳــاز وعلاقʱهــا Ǽفاعلॽــة الــʚات لــȐʙ د ).٢٠١٥مʴʺــʙ رضــا (، وشــʻه، رشـ̔ـ

ʲالʲة الʻʶال ʚʽتلام ȑʨرةة ثانʨــʷʻم ʛʽغ ʛʽʱʶرسالة ماج . ،ɺاʺʱم الاجʨــة العلــॽةؗلॽــانʶــة والإنॽ ،

. ȑادʨالǼ ʛʹʵحʺه ل ʙʽهʷجامعة ال 

١٦- ʦعامل معها.  ).٢٠٢٢( غادة.، سالʱق الʛʡاع الانفعالات وʨان 

https://www.qodraat.com/%D8%A7%D9%86%D9%88%D8%A7%D8%B
9%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%86%D9%81%D8%B9%D8%A7%9

%84%D8%A7%D8%AA  /  

). على الؔفاǽات الʙʱرॽʶȄة وعلاقʱهــا Ǽالʙافॽɻــة الʺهॽʻــة ٢٠٢١( ناʅǽ. ،و الفȄʛح، معاذ، الॼʽʴʶاني - ١٧

 .ʦعلʱات الȃʨمعلʺي صع ȐʙةلȄʨȃʛʱة والॽʶفʻراسات الʙلة الآداب للʳ٥٩- ١١١، )١٢(، م.  

١٨-  ȑاوʡʛــ ــ ــʙ، الʶـــ ــ ــʙان أحʺـــ ــ ــʛاʞॽʀ، زȄـــ ــ ــȘ (، قـــ ــ ــــفاء رفʽـــ ــــة ) ٢٠١٦صـــ ـــ ॽȃʛʱــي ال ــ ــ ــʨر معلʺـ ــ . تʸـــ

 ȑذو ʦॽــــي تعلــــــ ـــة فــ ــالʱʽهʦ الʚاتॽـــ ــ ـــــȐʨʱ فعــ ʁـ ــــة الʵاصــــــة لʺ ــعʨدǽة للॽȃʛʱــ ــ ــــة الʶــ ــــة . الʺʳلــ الإعاقــ

 .٤٤- ١٩، )٢(٢، الʵاصة

ة ومȐʨʱʶ الʱفʛʽؔ الʻاقʙ وعلاقʱهʺا ȐʙʺǼ اتقان  ).٢٠١٧( مॽاده.، سʺار -١٩  الؔفاءة الʚاتॽة الʺʙرؗ

الʺــʙارس الʨȞʴمॽــة فــي مهــارة الʱعʺــʦॽ الȄʛاضــي خــارج الʸــف لــʡ Ȑʙلॼــة الʸــف العاشــʛ فــي  -٢٠

 ʛʽغ ʛʽʱʶرسالة ماج .ʝة نابلʻيʙرةمʨʷʻة ، مॽاؗلॽراسات العلʙة، الॽʻʡʨاح الʳʻجامعة ال .  



 التلميذات ذوات صعوبات التعلم نجاز لدى معلماتللإدافع الالكفاءة الذاتية المهنية وعلاقتها ب&

  

   

٢١- ʅȄʛــــــʷــــي.، ال ــاءة الʚاتॽــــــة لʶʴʱــــــʧʽ ٢٠١٩( رامــ ــــة الؔفــــ ـــي تॽʺʻــ ــــامج تــــــʙرʰȄي فـــ ــة بʛنــ ). فاعلॽــــ

ــالة  ــــ ـــى. رســ ــ ــة الأقʸـــ ــ ــ ــي جامعــ ــ ــ ــ ـــة ف ــ ــ ـــــʨن الʽʺʳلـ ــ ـــة الفʻـ ــ ــ ــــة ؗلॽـ ــــ ॼلʡ Ȑʙــ ــ ــــ ـــــʙاعي ل ــ ـــــʝ الإبـ ــ الʴـ

ʛʽʱʶة، ماجॽȃʛʱة الॽى.، ؗلʸجامعة الأق  

٢٢- ʖʽد (، شـــعʨـــʺʴ٢٠١٤علـــي م.(  ʧʽالʺعلʺـــ Ȑʙات لـــʚـــة الـــॽـــة فاعلʻيʙʺǼ ʦعلʱـــادر الـــʸفـــة مʛغǼ

 .٧مʳلʙ ، مʳلة رسالة الॽȃʛʱة وعلʦ الʻفʝ .نʛʳان

الʙافॽɻــة وعلاقʱهــا Ǽأســالʖʽ الʱعȄʜــʜ لــȐʙ معلʺــي  ).٢٠٢١( رهــام.، وحʳــازȑ ، ســهʛʽ، الॼʸاح -٢٣

 .١٠٥- ١٣٢، )٤(٣، الʺʳلة العلʺॽة للॽȃʛʱة الʵاصةغʛف الʺʸادر. 

٢٤- ʙــʰي عʡــان، العــاʺǽــال، إʺʳــان، والʻح ،ʖʽات  ).٢٠٢٢( .علــي، وشــعʚــة الــॽفاعل ʧʽالعلاقــة بــ

الʙʱرʶȄــॽة وȃعــʠ الʺʱغʽــʛات الʻفʶــॽة (الʛضــا الــॽʣʨفي والʹــغȋʨ الʻفʶــॽة والــʚؗاء الانفعــالي) 

 .٤٩١- ٥٣٠، )٣٧(١، مʳلة ؗلॽة الॽȃʛʱةلȐʙ معلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة. 

٢٥- ʙʰالع ،ʧȄʛʶاف ).٢٠١٨( .نʙالأه ʙʽʴة تॽɿॽك.  

https://mawdoo3.com/%D9%83%D9%8A%D9%81%D9%8A%D8%A9_
%D8%AA%D8%AD%D8%AF%D9%8A%D8%AF_%D8%A7%D9%84
%D8%A3%D9%87%D8%AF%D8%A7%D9%81#.D8.A7.D9.84.D8.AA.
D8.B2.D8.A7.D9.85_.D8.A7.D9.84.D9.82.D9.8A.D9.85_.D9.88.D8.A7.D
9.84.D8.AA.D9.88.D8.A7.D8.B2.D9.86 

). فاعلॽـــة الـــʚات لـــȐʙ معلʺـــي ٢٠١٣( إبـــʛاʦॽʂ عʰـــʙالفʱاح، الغॽʻʺـــي، عʰـــʙالله إبـــʛاʦॽʂ، العʲʺـــان -٢٦

ــʱلا ــا Ǽاتʳاهـــاتهʦ نʴـــʨ هـــʕلاء الـ ــʛʢاب الʨʱحـــʙ وعلاقʱهـ ــʚ ذوȑ اضـ ـ̔ ــʚالʱلام ــة الʙولॽـــة ، مʽـ الʺʳلـ
 .٣٦- ١، )٢( ٧، الȄʨȃʛʱة الʺʸʸʵʱة

، ١٥١، مʳلـــة القـــʛاءة والʺعʛفـــة. ). مॽʁـــاس دافॽɻـــة الإنʳـــاز٢٠١٤( ؗʺـــال وآخـــʛون.، عʲʺـــان -٢٧
٧٤- ٤٩. ʙـــʺʴم ،ʦȄʛ٢٠١٧( .ؗـــ ، ʛـــايʻـــاز ).٢٧يʳــل، الان  .ॽؗـــʅ تʳʻـــʜ أكʲـــʛ فـــي وقـــʗ أقـ

 الʺʨقع الʛسʺي لʙȄʛʳة عʺان - الانʳاز.. ʽؗـف تʳʻـʜ أكـʲـʛ في وقـʗ أقل ؟ .  صॽʴفة عʺان

(omandaily.om) 

الؔفــاءة الʚاتॽــة وعلاقʱهــا ʶʺǼــȐʨʱ  ). ٢٠١٨أســʺاء ســعʙ ( ، الفــالح، Ȑʛʶǽ أحʺــʙ ســʶॽɺ ،ʙʽى -٢٨

، مʳلـــة الॽȃʛʱـــة الʵاصـــة والʱأهʽـــل. لـــȐʙ معلʺـــي ومعلʺـــات صـــعȃʨات الـــʱعلʦالاحʱـــʛاق الʻفʶـــي 

٣٤- ١، )٢٣(٦.  
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   

٢٩- ʞȄʛقــ ،.ʜȄʜالعʙــʰــة٢٠٢٠( عॽائʙʱة الابॽɿــʸفــي أســاس فــي الʺʺارســة الʛالʺع ʙعــॼال .(.  ʙعــॼال

  (islamanar.com)مʻار الإسلام - الʺعʛفي أساس في الʺʺارسة الॽɿʸة الابʙʱائॽة 

٣٠-  ȑـــاوʢالق ، Ȑʨـــʳعلـــي، ن ،.ʛʴة الأكا٢٠١٦( ســـʛـــابʲʺة). الॽــ . دॽʺǽـــة وعلاقʱهـــا ǼالʸـــلاǼة الʻفʶـ

الʸــفʴة الʻفʶــॽة  ). ٢٠١٣سهام إبʛاʦॽʂ ؗامل مʴʺــʙ( ، مʙʺʴ ).٤٨(٢، د الʻفʝمʳلة الإرشا

ــي ضــــʨء م ــة الʵاصــــة فــ ــʛة. رســــالة دʱؗــــʨراه لʺعلʺــــي الॽȃʛʱــ ــʟ والʰʵــ ــʛات الʙافॽɻــــة والʸʵʱــ ʱغʽــ

  .جامعة العلʨم الʻفॽʶة، ؗلॽة رȄاض الأʡفال، مʨʷʻرة

الʺهʻــي . مهارات إدارة الʚات وعلاقʱها Ǽالؔفاءة الʚاتॽة والʨʱافــȘ )٢٠٢٠إǽʺان عʙʰالʨهاب (، مʨʺʴد - ٣١

 .١٣٤- ٨٥، )١٠٦(٣٠، الʺʳلة الʺȄʛʸة للʙراسات الʻفॽʶة .لȐʙ معلʺي الॽȃʛʱة الʵاصة

٣٢- ȑدʨʴʺال ،)ʙʺʴالعلʺي .)٢٠١٩م ʘʴॼاهج الʻمʖʱؔدار ال .. 

  الȄʛاض. الॽȃʛʱة الʵاصة. ). القʨاعʙ الॽʺॽʤʻʱة لʺعاهʙ وʛȃامج٢٠٠٢وزارة الʺعارف ( -٣٣

ــة الʺهॽʻـــة ).٢٠١٦رȄـــʦ.(، الʺغȃʛـــي -٣٤ أثʻـــاء الʙʵمـــة للʺعلـــʦ علـــى دافعʱʽـــه  (الʱـــʙرʖȄ) أثـــʛ الॽʺʻʱـ

، )١٠(٥، دار ســـʺات للʙراســـات والأʴǼـــاثالأكادॽʺǽـــة الʺهॽʻـــة (دافॽɻـــة الإنʳـــاز) فـــي الأردن. 

٣٢٩- ٣٤٢. 

ؔلॽــة رȄــاض الأʡفــال لعلʺॽــة لالʺʳلــة ا. الــʙافع للإنʳــاز لــȐʙ الأبʻــاء ).٢٠١٧( نʳــȐʨ.، مॽɻقل -٣٥
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