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ات  ʙؕʵالى للʸامة على الاداء الʗʯة الاسʠʵأن ʥاح عʶات الإفȂʦʯʴم ʙأث  

  (دراسة تॻɿॻʮʠة) 

 ʖʲॺال ʝʳمل  

Ȑʨ الإفʸـاح عʧ أنʷـʢة الإسـʙʱامة الʺʱʵلفة   ɦـʶم ʛʽفة تأثʛإلى مع ʘʴॼا الʚف هʙيه
ات، وذلǼ ʥالȘʽʰʢʱ على   ʛؗـʷعلى الأداء الʺالى لل ( ةॽʯʽʰة، الॽɺاʺʱة، الإجǽـادʸʱالإق )١١٠ 

 ʧة مʛʱالف ʧع Ȑʛـــʸʺة الॽق الأوراق الʺالʨرجة فى ســـʙʺات ال ʛؗـــʷال ʧة م ʛؗى    ٢٠١٧شـــʱوح
٢٠٢٠  .  

  ʗراسة الॻɿॻʮʠʯة على :وأكʗت نʯائج ال

ــادǽة  على الأداء   - ــاح عʧ الأنʷـــʢة الاقʸʱـ وجʨد أثʛ مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸـ
ات.   ʛؗʷالʺالى لل 

ــاح عʧ  الأنʷــــʢة الإجʱʺاॽɺة على الأداء   - وجʨد أثʛ مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸــ
ات. ʛؗʷالʺالى لل  

الॽʯʽʰة على الأداء الʺالى  وجʨد أثʛ مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸــاح عʧ الأنʷــʢة   -
ات. ʛؗʷلل  

Ǽ ʧȄʛʺʲأهʺॽة الإفʸـــــاح عʧ أنʷـــــʢة        مʧ هʚه الʱʻائج تʨصـــــى الʙراســـــة بȄʜادة وعى الʺʶــــɦـ
ــاهʦ في  ʲʺارȄة مʺا ʶǽـ ـɦـ ــॽاً في اتʵاذ القʛارات الاسـ ــاسـ ات ʘʽʴǼ تʺʲل Ǽعʙاً أسـ ʛؗــ ــʙʱامة للʷـ الإسـ

 ʧم ʙȄʜامة. وضـــع مʙʱة الإســـʢـــʷأن ʧـــاح عʸات على الإف ʛؗـــʷع الॽ rـــʷات  ت ʛؗـــʷلل ʜافʨʴال
Ȑʨ عالي للإفʸــــاح عʧ أنʷــــʢة الإســــʙʱامة مʲل الʨʴافʜ الʹــــॽʰȄʛة والȄʨʺʱلॽة   الʱي تʻʰʱى مʶـــɦـ
ــʢة   ــــ ــاح عʧ أنʷـــ Ȑʨ الإفʸـــــــ ـɦـ ــــ ات على زȄادة مʶـــ ʛؗــ ــــ ــʳع الʷـــ ــــ وغʛʽها مʧ الʺॼادرات الʱي تʷـــ
  ʗʰʲي يʱات ال ʛؗʷد على الʨʽوالق ȌǼاʨʹال ʧم ʙيʙة العȄʛʸʺرصة الʨʰامة. وأن تʹع الʙʱالإس

  تلʨث الʯʽʰة.  أنها  

ـʢ̫ة الإسـʙʱامة، الأداء الʺالى، سـʨق الأوراق الʺالॽة    الؒلʸات الʸفʯاحॻة: ـyاح، أن Ȑʨ الإف ʁɦـ م
 Ȑʛʸʺة.،  الȄارʺʲʱارات الإسʛالق 
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Abstract 
This research aimed to identify the effect of the level of 

disclosure of various sustainability activities (economic, social, 
environmental, governance) on the financial performance of 
companies, by applying it to 110 companies listed in the Egyptian Stock 
Exchange for the period from 2017 to 2020. 

The results of the Empirical study confirmed that: 
- There is a positive, significant effect of the disclosure of economic 
activities on the financial performance of companies. 
- There is a positive, significant effect of the disclosure of social 
activities on the financial performance of companies. 
- There is a positive, significant effect of the disclosure of 
environmental activities on the financial performance of companies. 

From these results, the study recommends increasing 
investors’ awareness of the importance of disclosing the sustainability 
activities of companies, as it represents a key dimension in making 
investment decisions, which contributes to encouraging companies to 
disclose sustainability activities. Develop more incentives for 
companies that adopt a high level of disclosure of sustainability 
activities such as tax and financing incentives and other initiatives that 
encourage companies to increase the level of disclosure of sustainability 
activities. And that the Egyptian Stock Exchange put many controls and 
restrictions on companies that prove to be polluting the environment. 
 
 
 
Keywords: level of disclosure, sustainability activities, financial 
performance, the Egyptian stock market, investment decisions. 
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١- ʖʲॺار العام للʟالإ  

  مقʗمة  ١/١

لة   ات وســــ̔ـ ʛؗـــــʷة للॽالʺال ʛȄقارʱال ʙتع  ʧʽمʙʵ ʧȄʛʺʲ وغʛʽهʦ مʧ الʺʶــــɦـ رئʶॽـــــॽة للʺʶــــɦـ
وأصــʴاب الʺʸــالح لاتʵاذ القʛارات، ومع الʱغʛʽ الʶــȄʛع في بʯʽة الأعʺال أصــॼح هʻاك إتفاق  
  ʗقʨة في ال ʛؗــ ــ ــʨرة ؗاملة عʧ الأǼعاد الʺʱعʙدة لॽʁʺة الʷـــ ــ أن تلʥ الʱقارʛȄ الʺالॽة لا تعʸǼ ʛʰـــ

ــــاح عʧ معلʨمات غʛʽ م الॽة لʷʱــــــــــʺل قʹــــــــــاǽا مʲل الʴاضــــــــــʛ  وʣهʛت الʴاجة إلى الإفʸــــــ
ة في تʴقȘʽ الأهʙاف الॽʯʽʰة   ʛؗــــــــــʷودور ال ،ʛʡاʵʺدارة الȂات، و ʛؗــــــــــʷة الʺ ʨؗامة وحʙʱالاســــــــــ

  والاجʱʺاॽɺة والإقʸʱادǽة.

ـyلʴة مʧ الʺعلʨمات   ونʛʤا إلى أن الʱقارʛȄ الʺالॽة لʦ تʧؔ لʱفي ʴǼاجة أصـʴاب الʺ
ــة أʡلȘ علʽهـــا تق ـــ ـــــ ـــ ــارʛȄ خـــاصــــــ ــʙار تقـ ـــــ ــة  الʺʱعلقـــة بهـــʚه الأمʨر، تʦ إصـــــــــ ـــʙامـ ـɦـ ارʛȄ الاســــــــــــ

(Sustainability Reporting)   الأعʺال ʝلʳادرات مॼل مʲة (مॽʺات العالʨعʙة للǼاʳ ȟاســـɦـ
الʳʱارȄة العالʺى للॽʺʻʱة الʺʶـــــʙʱامة، وȂرشـــــادات مʤʻʺة الʱعاون الإقʸʱـــــادȐ والॽʺʻʱة، ومॼادرة  

ʱـة والاجǽـــــــــــــــادʸʱـة والاقॽʯʽʰعـاد الǼالأ ʛʽل تـأثʨة) حʙـʴʱʺال ʦـاق العـالʺى للأمʲʽʺـة على الॽɺـاʺ
ات، وضــــــʛورة الإفʸــــــاح عʧ الʺʵاʛʡ والʱهʙيʙات الʱي قʙ تʕثʛ على  ʛؗــــــʷة وأعʺال الʢــــــʷأن
ات، إلى جانʖ إبʛازها للʴقائȘ والʺعلʨمات الʺالॽة الʺʱعلقة   ʛؗــــــــʷلي للʰق الأداء الʴالي والʺʶـــــــɦـ

  بها.  

 ʧــاح ع ــ ـــ ــاح الإجʱʺاعي والʯʽʰي ثʦ تʨʢر إلى الإفʸـــ ــ ومʧ هʻا ʣهʛت أهʺॽة الإفʸــــــ
ــــʢة الإ ــʺʧ تقʛȄʛ  أنʷـــ ــ ــʙʱامة. وʱȄʹـــ ــ ــʙار تقارʛȄ الاســـ ــ ات نʨʴ اصـــ ʛؗــ ــ ــʙʱامة وزاد اتʳاه الʷـــ ــ ســـ

  ʧʽʽاخلʙاء الʨــــــــــالح ســــــــــʸʺاب الʴة لأصــــــــــॽمال ʛʽة وغॽمات مالʨــــــــــاح معلʸامة الإفʙʱالإســــــــــ
ــا   ــادǽة والإجʱʺاॽɺة والॽʯʽʰة ولʚلʢǽ ʥلȘ علʽها أǽʹــ أوالʵارجʸʵǼ ʧʽʽــــʨص الأنʷــــʢة الإقʸʱــ

  الʱقʛȄʛ الʲلاثي.

ʧ أدائها الʺالي،   ــʙʱامة الʺʱʵلفة وارتॼاȋ ذلʥ بʶʴʱــ̔ـ ات Ǽأنʷـــʢة الإسـ ʛؗــ وفي ضـــʨء اهʱʺام الʷـ
ات الʱي تهʶʺǼ ʦʱــــــʨʯلʱʽها الॽʯʽʰة والاجʱʺاॽɺة، والʱعʛف على الʺʵاʛʡ الʱي ʧȞʺǽ أن   ʛؗــــــʷفال
ــل   ــ ــʧ أدائها تʨؔن أكʛʲ رॽʴȃة وأفʹـــ ــ ʚلʥ الʱعʛف على الفʛص الʙʳيʙة الʱي تʶʴـــ تʨاجهها، وؗ
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ات Ǽأدائها ومʶـʨʯلʱʽها  في تʴقȘʽ ع ʛؗـʷة وفاء الॽعʺل ʗʴॼالي أصـʱالȃها، وʽف ʧȄʛʺʲ ɦـʶʺلل ʙائʨ
فاءة عʺلॽات الʷʱـغʽل   ات وؗ ʛؗـʷه الʚدة أداء إدارة هʨʳا مهʺا لʛشـʕل مʲʺة تॽɺاʺʱة والاجॽʯʽʰال

ات. ʛؗʷه الʚعلى الأداء الʺالي له ʝȞعʻبها، مʺا ي  

١/٢    ʖʲॺلة الȜʵم  

ــات الʱى ت ـــــ ـــ ــʙراســــــ ــʙ مʧ الـ ــʙيـ ــاك العـ ــة  هʻـ ــاॽɺـ ــأثʛʽ العʨامـــل الॽʯʽʰـــة والاجʱʺـ تـ  ʗــاولـــ ʻـ
  Ȑʙʽقلʱخل الʙʺأن ال ʙوُج ʘʽات، ح ʛؗــ ــة Ǽالʷـــ ــادǽة  في عʺلॽة اتʵاذ القʛارات الʵاصـــ والاقʸʱـــ
ات هʨ الʶــائʙ فى أغلʖ الʙراســات الʶــاǼقة،   ʛؗــʷالأداء الʺالى لل ʧــاح عʸل فى الإفʲʺʱي Ȑʚال

  ʧʺــــــــــــــʹʱي ȑʚارات الــʛــاذ القʵــاتǼ ــاصʵخــل الʙــا لاقى الʺــʺʻʽــة  بॽɺــاʺʱــة والاجॽʯʽʰامــل الʨالع
ات انʷʱـارا واسـعا فى الأونة الأخʛʽة، وȐʛȄ مȐʙȄʕ هʚا   ʛؗـʷة للॽɺاʺʱة الاجॽلʨʯـʶʺالǼ ـʺىʶʺوال
ات، وهʚا الʺʙخل   ʛؗــʷعلى الأداء الʺالي لل ʛثʕات ت ʛؗــʷة للॽɺاʺʱة الاجॽلʨʯــʶʺخل  أن الʙʺال

ـʖr أن تʕخـʚ في الاعॼʱـا ǽ ـةॽɺـ̋ا ʱـة والاجॽʯʽʰامـل الʨأن الع ʙؗـ ʕـة  يॽـ̋ال ـɻاذ القʛارات ال ـʙ̒ إت ر ع
  ).١١٥،صȄʨʡ٢٠١٥لة الأجل (حʧʽʶ عʙʰالعال،

وعلى الʛغʦ مʧ الإنʷʱــــار الʨاســــع للʙراســــات الʱى تʻاولʗ تأثʛʽ الإفʸــــاح عʧ الأداء  
ات، إلا أن نʱائج هʚه الʙراسات   ʛؗʷلل Ȑادʸʱالأداء الإق ʖانʳǼ ىʺ ʨؗʴاعى والʺʱى والإجʯʽʰال

  ʘــʽمــا. ح ʙــة إلى حــʻــايॼʱــلجــاءت مʲـــــــــات م ـــــــــــلــǼ ʗعʠ الــʙراســــــ  Marimuthu andتʨصـــ
Isa,2019)  Jan,(،  ( Kumar et.al,2022) ــة على الأداء الʺــالىॽــابʳǽد أثــار إʨإلى وج

ــــــات أخȐʛ مʲل،( ات.بʻʽʺا تʨصـــــــــلʗ دراســـ ʛؗــــــ  ) )،Wasara  and Ganda,2019 للʷـــ
Alsahlawi,Chebbi and   ) Ammer,2021  ة على الأداء الʺالىॽʰــل إلى وجʨد أثار ســــــــ

ـــــات ʛؗــ مʲـــــلللʷــــــــــــ  Ȑʛالأخ ــات  ـــ ــــ الـــــʙراســـــــــ  ʠعǼ  ʗــلـــــ ـــ ــــــ تʨصـــ  Deswanto and) .وأخʛʽا 
Siregar,2018)     .ات ʛؗʷعلى الأداء الʺالى لل ʛʽد تأثʨم وجʙأو ع ʙايʴم ʛʽد تأثʨإلى وج  

وتʶــعى الʙراســة الʴالॽة إلى الʺʶــاهʺة فى هʚا الʙʳل الʲʴॼى مʧ خلال مʴاولة الʨصــʨل إلى  
ة الʺʱʵلفة (الأنʷــʢة الأقʸʱــادǽة والأنʷــʢة  شــȞل العلاقة بʧʽ الإفʸــاح عʧ أنʷــʢة الإســʙʱام

ات   ʛؗــــــ ات ǼالȘʽʰʢʱ على عʻʽة مʧ الʷـــ ʛؗــــــ ــــــʢة الॽʯʽʰة) والأداء الʺالى للʷـــ الإجʱʺاॽɺة والأنʷـــ
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ــة الʴالॽة الإجاǼة على الʶʱـــاؤل الʲʴॼى الʱالى ما  ــȄʛة، وȃالʱالى تʴاول الʙراسـ ــاهʺة الʺʸـ الʺʶـ
ات؟  هʨ أثʛمȄʨʱʶات الافʸاح عʧ أنʢʷة الاسʙʱامة على الاد ʛؗʷاء الʺالى لل  

  وʱȄفʛع مʻه الأسʯلة الʱالॽة :  

ات ؟ ١ ʛؗʷة على الاداء الʺالى للǽادʸʱة الإقʢʷالأن ʧاح عʸات الإفȄʨʱʶم ʛأث ʨما ه /  

ات ؟ ٢ ʛؗʷة على الاداء الʺالى للॽɺاʺʱة الإجʢʷالأن ʧاح عʸات الإفȄʨʱʶم ʛأث ʨما ه /  

ات ؟ / ما هʨ أثʛ مȄʨʱʶات الإفʸاح عʧ الأنʢʷة على ٣ ʛؗʷة على الاداء الʺالى للॽʯʽʰال  

١/٣  ʖʲॺف الʗه  

ــʢة      ــاح عʧ أنʷــــ Ȅʨات الإفʸــــ ـɦـ ــى للʘʴॼ فى دراســــــة وتʴلʽل مʶــــ يʲʺʱل الهʙف الʛئʶॽــــ
Ȅʨات الإفʸــاح عʧ أنʷــʢة الإســʙʱامة على الأداء   ات، ومعʛفة أثʛ مʶـɦـ ʛؗــʷال ʧʽامة بʙʱالإســ

ـــ ـــــ ـــ ـʙ̋رجـة فى ســـ ـؗات ال ʛــــــــــــــʷال ʧـ̒ة م ʽعلى ع ȘʽʰʢʱـالǼ ـؗات ʛــــــــــــــʷـ̋الى لل ـ̋الॽـة  ال ʨق الأوراق ال
 Ȑʛʸʺال.  

١/٤    ʖʲॺوض الʙف  

  الفʙض الاول :

يʨجʙ أثʛ ذو مʨجʖ دلالة معȄʨʻة للإفʸــــــــاح عʧ الأنʷــــــــʢة الاقʸʱــــــــادǽة على الأداء الʺالى  
ات   ʛؗʷلل  

  الفʙض الʰانى :

ــʢة الإجʱʺاॽɺة على الأداء الʺالى   ــاح عʧ الأنʷـــــــــ ــــــ يʨجʙ أثʛ مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸـــ
ات.   ʛؗʷلل  

ʰض الʙالف:ʖال  

ات.  ʛؗʷة على الأداء الʺالى للॽʯʽʰة الʢʷالأن ʧاح عʸة للإفȄʨʻذو دلالة مع ʖجʨم ʛأث ʙجʨي  
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١/٥    ʖʲॺة الॻʱمʹه  

ـʢ̫ة   ـyاح عʧ أن Ȅʨات الاف ʁɦـ ʙʵم هʚه الʙراسـة الʺʻهج الإʳǽابي في تʴلʽل أثʛ م ʁɦـ ت
ات. ʛؗʷه على الأداء الʺالى للʛʽأثʱب ʕʰʻʱامة والʙʱالإس  

١/٦    ʖʲॺة الॻʸأه  

  أ/ الأهॻʸة العلॻʸة

ي الʺʜʱايʙ حʨل الʱقʛȄʛ والإفʸــاح عʧ أنʷــʢة إســʙʱامة   الʺʶــاهʺة في الفʛؔ الʺʴاسـhـ
ي   hاســـــʴʺال ʛؔللف ʘيʙʴاه الʳة الإتʛـــــايʶالي مʱالȃه على الأداء الʺالي، وʛʽتأث Ȑʙات وم ʛؗـــــʷال

ــॽع نʢاق الʱقʛȄʛ الʺالي لʱʽʹــــʺʧ الʺعلʨمات الʺ الॽة وغʛʽ الʺالॽة الʱي  والʶǽ ȑʚــــعي إلي تʨســ
  يʢʱلʰها ؗافة أصʴاب الʺʸالح.  

  ب/ الأهॻʸة العʸلॻة

ــʙʱامة   ــ ــاح عʧ إســـ ــ Ȅʨات الإفʸـــ ـɦـ ــ ــة فى تʙʴيʙ مʶـــ تʲʺʱل الأهʺॽة العʺلॽة لهʚه الʙراســـــ
ة يʕدȑ إلى   ʛؗʷاح على الاداء الʺالى  للʸا الإفʚات هȄʨʱʶم ʧايॼت ʛح أثॽضʨات مع ت ʛؗʷال

ـyاح عʧ الʺ ات على الإف ʛ̫ؗـ ـʢ̫ة الاجʱʺاॽɺة  تʴفʜʽ ال ʙȄʜ مʧ الʺعلʨمات عʧ مʺارسـات الأن
والॽʯʽʰة، ومʧ ثʦ الʨصـʨل إلى إفʸـاح مʱؔامل ʳǽʺع الʺعلʨمات الʺالॽة وغʛʽ الʺالॽة، وهʨ ما 
ʚلʶǽ ʥــاعʙ أصــʴاب الʺʸــالح الʺʱʵلفʧʽ في  يʨʱاكʖ مع مʢʱلॼات تʛȄʨʢ الʱقارʛȄ الʺالॽة، وؗ

  اتʵاذ قʛارات  

  .رشʙʽة 

١/٧    ʖʲॺال ʤॻʢʹت  

  لʴʱقȘʽ هʙف الʘʴॼ يʦʱ تقʦॽʶ مȄʨʱʴات الʘʴॼ على الʘʴॼ على الʨʴʻ الʱالى :

  الʙراسات الʶاǼقة. -٢

  الʱأصʽل الȐʛʤʻ للإفʸاح عʧ أنʢʷة الإسʙʱامة فى الفʛؔ الʺʴاسʰى. -٣
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ات. -٤ ʛؗʷامة والأداء الʺالى للʙʱة الإسʢʷأن ʧاح عʸالإف ʧʽل العلاقة بʽلʴت  

  لॽʁॽʰʢʱة.الʙراسة ا -٥

٦-.ʘʴॼات الॽصʨائج وتʱن  

  الʗراسات الʴاǺقة   -٢

ــــة ( نعʺة حʛب،   ــــاح الʨʻʰك العاملة في ٢٠١٦قامʗ دراســـ ) Ǽاخॼʱار اثʛ درجة إفʸـــ
 ʧــاح ع ــʙʱامة على أدائها الʺالي، والʨقʨف على الʨاقع الفعلى للافʸـ ــʢة الاسـ ــʛ عʧ أنʷـ مʸـ

الʺʸــȄʛة وانعȞاس ذلʥ على أدائها  مʺارســات وأنʷــʢة الاســʙʱامة فى الʨʻʰك العاملة فى الʯʽʰة  
 ʧؔا عʻب ʧʽلاثʲة لॽونʛʱؔاقع الإلʨʺة والȄʨ ـ̒ـ الʺالى، وذلʥ مʧ خلال تʴلʽل مȐʨʱʴ الʱقارʛȄ الʶــــ

 ʧة مʛʱى    ۲۰۱۰الفʱ۲۰۱٤ح .  
  %،   7.10تʨصلʗ الʙراسة  إلى انʵفاض درجة الإفʸاح عʧ الاسʙʱامة حʘʽ تʰلغ  

 ʛل الʽʳال ʧم Ș ـــــɦـ ــــــاح الʺʷـــ ــــــʛ الإفʸـــ ــــــادات الʺॼادرة الʙولॽة للʱقʛȄʛ  وذلʥ تॼعا لʺʕشـــ اǼع لإرشـــ
ــʙʱامة الʨʻʰك في  ــʢة  اسـ ــاح عʧ أنʷـ ــॽɾʛة، ؗʺا أن العلاقة بʧʽ الإفʸـ للʙʵمات الʺالॽة والʺʸـ
 ʛــ ʖ انʵفاض وعي الʨʻʰك في مʸـ ـhـ ــॽɻفة، ʶǼـ ــʛ وأدائها الʺالي علاقة إʳǽابॽة ولʻؔها ضـ مʸـ

  في الأجل الȄʨʢل.  Ǽأهʺॽة الاسʙʱامة وعʙم إدراكها ʛʺǼدودها الإʳǽابي على أدائها  
ــة   قامǼ ʗالʴʱقȘ مʧ الارتॼاʡات الʺॼاشــــــʛة  )  (Deswanto and Siregar, 2018أما دراســـ

ــʙʱامة Ǽالأداء الʺالي   ــى مʧ أǼعاد الإسـ ــاسـ ــاحات الॽʯʽʰة Ǽاعॼʱارها Ǽعʙ اسـ وغʛʽ الʺॼاشـــʛة للإفʸـ
ة، وذلǼ ʥالȘʽʰʢʱ على  ʛؗــʷة الʺॽʀي وʯʽʰالأداء ال ʧʽات، ودراســة العلاقة ب ʛؗــʷة    ٢١١لل ʛؗشــ

اعات   ــــ̒ـ اعة الʱعʙيʧ والʸـــ ــــ̒ـ ـــــॽا في الʜراعة وصـــ ات الʺʙرجة في بʨرصــــــــة إنʙونʶॽـــ ʛؗـــــ مʧ الʷـــ
هلاكॽة والʱي تʷــارك   ɦــلع الاســʶاعة ال اعات الʺʨʻʱعة وصــ̒ الأســاســॽة والʺʨاد الॽʺॽؔائॽة والʸــ̒
ʧة مʛʱــا في الفॽــ  في بʛنــامج تقʦॽʽ الأداء لإدارة الʯʽʰــة الʱــاǼع لʨزارة الʯʽʰــة ʳǼʺهʨرȄــة إنــʙونʶॽــــــــــــ

  .٢٠١٤حʱى  ٢٠١٢
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ــاحات الॽʯʽʰة، الأداء   ــة إلى  أن الأداء الʺالي لا يʕثʛ على الإفʸـــــ ــ ــلʗ الʙراســـ تʨصـــــ
ــاحات الॽʯʽʰة لا تʕثʛ على  ــاحات الॽʯʽʰة الʴالॽة، والإفʸـــــ الʯʽʰي له تأثʛʽ إʳǽابي على الإفʸـــــ

ة.   ʛؗʷة للॽʀʨʶة الʺॽʁال  
ـyاح  ) فʟʴ العلاقة بʧʽ ا(Wasara and Ganda,2019كʺا تʻاولʗ دراسـة   لإف

ات، وذلǼ ʥالȘʽʰʢʱ على  ʛؗـʷات والأداء الʺالي لل ʛؗـʷامة الʙʱة إسـʢـʷأن ʧات   ١٠ع ʛؗشـ ʧم
  ʧات مʨʻس ʝʺج  خلال خʛʰʶهانʨرصة جʨرجة في بʙʺال ʧيʙعʱ٢٠١٤إلى   ٢٠١٠ال.  

ʲʺار،   ـɦـ ــاح الʯʽʰي والعائʙ على الاســـ ــلॽʰة بʧʽ الإفʸـــ تʤهʛ الʱʻائج أن هʻاك علاقة ســـ
ــة ــفʗ الʙراســـ عʧ وجʨد ارتॼاȋ إʳǽابي بʧʽ الإفʸـــــاح الاجʱʺاعي والعائʙ    مʧ ناحॽة أخʷؗ Ȑʛـــ

ـــــاǽا الاجʱʺاॽɺة تʕدȑ إلى   ات عʧ القʹـــ ʛؗـــــ ʲʺار. وهʚا ǽعʻي أن زȄادة تقارʛȄ الʷـــ ــــɦـ على الاســـ
ات   ʛؗـʷع الॽ rـʷت ʦʱي ،ʥلʚار). لʺʲ ɦعلى الاسـ ʙادة في العائȄخلال ز ʧارتفاع الأداء الʺالي (م

 ʨʸʴأجل ال ʧامة مʙʱالاس ʧاح عʸل.على الإفȄʨʢال Ȑʙʺة على الॽمال ʙائʨل على ف  
ــة ــات ,Marimuthu and Isa,2019)   Janكʺا قامʗ دراســــــــ ــ ) بʱقʦॽʽ العلاقة بʧʽ مʺارســــــ

الإســــــʙʱامة والأداء الʺالي مʧ مʨʤʻر الʨʻʰك الإســــــلامॽة، واقʛʱحʗ هʚه الʙراســــــة إʡار لॽʁاس  
ــــــلامॽة، وقʙ بلغʗ عʻʽة   ــــــॽɾʛة الاســـ ــــــʙʱامة للʙʵمات الʺʸـــ ــــــة  الاســـ بʥʻ مʧ الʨʻʰك   ١٦الʙراســـ

 ʧة مʛʱا خلال الفȄʜʽرصة مالʨرجة فى بʙʺة الॽى  ٢٠٠٨الاسلامʱ٢٠١٧ح .  
تʨصـــلʗ الʙراســـة إلى أن مʺارســـة الإســـʙʱامة لها تأثʛʽ إʳǽابي معȑʨʻ على مʕشـــʛات  
  ȑʨʻمع ʛʽتأث ʙجʨا لا يʺʻʽب ،ʧʽʺـــــاهʶʺر الإدارة، والʨʤʻم ʧة مॽك الإســـــلامʨʻʰالأداء الʺالي لل

ـʨʁق، وهʚا ǽعʻي أن مʺارسـة الإسـʙʱامة  لʺʺارسـا ت الإسـʙʱامة على الأداء الʺالي مʧ مʨʤʻر ال
.ʧʽʺاهʶʺة إلى الإدارة، والॽة مالʺॽʀ في إضافة ʦاهʶت  

ــة ( ـــ ــاح عʧ معلʨمات  Hardiningsih et.al, 2020وتʻاولʗ دراســــــ ) تʴلʽل تأثʛʽ الإفʸـــــــــ
ات الʺʙرجة في  ʛؗــ ــʨقى  للʷــ ــʙʱامة على الأداء الʺالي والʶــ ــة الاســ ــॽا وʨȃرصــ ــة إنʙونʶॽــ بʨرصــ

ʧة مʛʱا في الفȄʜʽى  ٢٠١٥مالʱــــة على  ٢٠١٨ح ــــلʗ هʚه الʙراســـ ة في قʢاع  ٢١، وحʸـــ ʛؗشـــــــ
ة في مالȄʜʽا.    ١٨الʱعʙيʧ في إنʙونॽʶॽا و  ʛؗش  

  ʙعلى العـائـ ʛʽʰؗ ابىrـ ǽا ʛʽـ̋اعي لـه تـأث ʱي والاجʯʽʰــــــــــــــاح الʸائج أن الإفɦـ ʻال ʛهʤت
الʶــعʛ إلى الأرȃاح، وʷȃــȞل عام، لا يʨجʙ    على الأصــʨل، والعائʙ على حقʨق الʺلॽؔة، ونʶــॼة
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ـyاح   ـॽʁا ومالȄʜʽا، يʕدȑ الإف ॽونʙات فى إن ʛ̫ؗـ ـʨʁق بʧʽ ال فʛق ʛʽʰؗ في الأداء الʺالي وأداء ال
ــʴاب الʺʸــــــــلʴة   ــʧʽ الأداء الʺالي والʲقة بʧʽ أصــــــ ــʙʱامة إلى تʶʴــــــ الʙʽʳ عʧ معلʨمات الاســــــ

ʺॽʀ ادةȄوره إلى زʙب ȑدʕار، مʺا يʛاذ القʵفي ات ʧʽʺʤʻʺة.وال ʛؗʷة ال  
ـــــــة   ـــ ) فʟʴ العلاقــة بAlsahlawi, Chebbi and Ammer,2021)    ʧʽوتʻــاولــʗ دراســــــ

ــهʦ لهʚه   ــا Ǽعائʙ الأسـ ات مقاسـ ʛؗــ ات والأداء الʺالى للʷـ ʛؗــ ــʙʱامة الॽʯʽʰة للʷـ ــاح عʧ الاسـ الإفʸـ
ʖ القʨʽد الʺالॽة، حʘʽ تʹـʺʗʻ عʻʽة الʙراســة   hـʶǼ لةʙʱه العلاقة معʚه ʗات وما إذا ؗان ʛؗـʷال

ة مʧ ا ٣٤ ʛؗــ ــــ ــعʨدǽة خلال الفʛʱة مʧ  شـــ ــــ ــة الʶـــ ات الʺʙرجة في الʨʰرصـــــــ ʛؗــ ــــ حʱى  ٢٠١٥لʷـــ
٢٠١٩  .  

ــلʰي على  ــʙʱامة الॽʯʽʰة له تأثʛʽʰؗ ʛʽ وســـ ــاح عʧ الاســـ ــʛʽ الʱʻائج إلى  أن الإفʸـــ تʷـــ
  .ʦالأسه ʦॽʽتق ʙʻي عʯʽʰاح الʸون في الإفʛؔفǽ لا ʧȄʛʺʲʱʶʺإلى أن ال ʛʽʷǽ مʺا ،ʦالأسه ʙعائ

 ـʁـ لʰي للإفʸــاح الʯʽʰي على عائʙ الʺʜʵون ʨȞǽن أكʛʲ وضــʨحًا  علاوة على ذلʥ، أن الʱأثʛʽ ال
ات ذات القʨʽد الʺالॽة.   ʛؗʷفي ال  

  ʗقام ʥلʚدراســــــــــــــة  ك)Kumar et.al,2022 (      ـةॽʯʽʰـــــاحات ال ـــ بʴʱلʽل العلاقة بʧʽ الإفʸــــــ
ʺــة ( ʨؗʴــة والॽɺــاʺʱوالاجESG) ــات ʛؗــــــــــــــʷوالأداء الʺــالي لل (CFP  ʘــʽح ،ʙــʻفي دولــة اله (

ة خلال الفʛʱة مʧ حʱى   ٧٧الʙراسة  تʹʺʗʻ بॽانات   ʛؗ٢٠١٩ش.  
ــة ــ ـــ ــʛʽ نʱائج الʙراســـ ــ ʺة    تʷــــــ ʨؗʴة والॽɺاʺʱة والاجॽʯʽʰــاحات ال ـــــــات الإفʸــــــــ أن مʺارســـ

)ESGعلى ʛʽʰ ات   ) تʕثʷǼ ʛـــــــــــȞل إʳǽابي وؗ ʛؗـــــــــــʷالاداء الʺالى لل CFP  ʙــاع ـــ ، ʚؗلʥ تʶــــــ
ʧ ʁ̔ـ ʴات على ت ʛ̫ؗـ ʺة ال ʨؗʴع والʺʱʳʺة والʯʽʰـ̫أن ال Ǽ احyـ   CFP  لىالاداء الʺا  عʺلॽات الإف

ات. علاوة   ʛؗــــʷة للॽʀالʺʺارســــات الأخلا ʜȄʜة، وتعॽʀاʙــــʸة ومʙʽرة جʨصــــ Șاصــــة بها وخلʵال
ات.   ʛؗʷابي على الاداء الʺالى للʳǽل إȞʷǼ ʛثʕات ي ʛؗʷال ʨʺفإن ن ،ʥعلى ذل  

للॼاحʘ أن هʻاك شــــॼه اتفاق    فى ضــʦء ما تʦصــلʕ الॻه الʗراســات الʴــاǺقة يʷʯــح
ʴʺــــاح الʸاجة إلى الإفʴة الॽʺد على على أهʨى تعʱافع الʻʺامة والʙʱة الإســــʢــــʷأن ʧى ع اســـhـ

ات والʺʱʳʺع مʧ ذلʥ الإفʸــاح، وعلى الʳانʖ الॽʰʢʱقى للʙراســات الʶــاǼقة يʱʹــح تʨʻع   ʛؗــʷال
نʱائج تلʥ الʙراســات بʧʽ وجʨد تأثʛʽ وعʙم وجʨد تأثʛʽ، وȂن ؗانʗ غالॽʰة الʙراســات تʷــʛʽ إلى  

ات.وجʨد تأثʛʽ إʳǽابي للإفʸاح عʧ أǼعاد الإسʙʱام ʛؗʷة على الأداء الʺالي لل  
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أغلʖ الʙراســـات الʱى تʘʴॼ فى تأثʛʽ  فى أن  وتʚʻʸʯ الʗراســة الʲالॻة عʥ الʗراســات الʴــاǺقة  
ـyاء، بʻʽʺا   ق ɦاد على قائʺة الإسـʺʱالإعǼ ʗات قام ʛ̫ؗـ ـʢ̫ة الإسـʙʱامة  لȐʙ ال ـyاح عʧ أن الإف

  Ȑʨʱʴʺل الʽلʴهج تʻام مʙʵ ɦة على اسـॽالʴراسـة الʙال ʙʺʱف تعʨسـ ʧاح عyـ Ȑʨ الإف ʁɦـ لॽʁاس م
ات الʺقʙʽة Ǽالʨʰرصـــة   ʛؗـــʷةعلى الॽʁॼʢʱراســـة الʙام الʙʵ ات واســɦـ ʛؗـــʷال Ȑʙامة لʙʱة الإســـʢـــʷأن
ات. ʛؗʷامة على الاداء الʺالى للʙʱة الإسʢʷأن ʧاح عʸات الإفȄʨʱʶم ʛفة أثʛة  لʺعȄʛʸʺال  

ـʢ̫ة الإسـʙʱام  ـyاح عʧ أن ʜ هʚه الʙراسـة على مʴاولة تʛȄʨʢ مʕشـʛ للإف ʛؗخلال ؗʺا ت ʧة م
إعʙاد قائʺة Ǽأهʦ عʻاصــــʛ الإفʸــــاح عʧ أنʷــــʢة الإســــʙʱامة ǼأǼعادها الʺʱʵلفة Ǽالاعʱʺاد على 

ات"  مʻهॽʳة   ʛؗــʷة الॽلʨʯــʶم ʛشــʕم"S & P / EGX ESG  عادǼار الأʡا الإʚه ʧʺــʹʱȄو ،
ــــاح عʧ هʚه الأǼعاد على الأداء الʺالي   Ȅʨات الإفʸـــ الʺʱʵلفة لأنʷـــــــʢة الإســـــــʙʱامة وأثʛ مʶــــــɦـ

ات مʺ ʛؗʷة.للॽالʴراسة الʙة الॽʺأه ʅॽʹǽ ا  
  الʯأصʻل الʹȎʙʢ للإفʶاح عʥ أنʠʵة الإسʗʯامة فى الفʙؒ الʲʸاسʮى. -٣

  مفهʦم الإفʶاح عʥ الإسʗʯامة  ٣/١
  ʛʽة والغॽمات الʺالʨالʺعل ʧــــــــــــــاح عʸود الإفʙم وحʨل مفهʨح ʛʤʻلف وجهات الʱʵت

ʡــالح الأ ــ ــا مʧ اخʱلاف مʸـــ ــاســـــ ــ ــʨرة، وॼʻȄع ذلʥ الاخʱلاف أســـ ــ ʛاف ذات العلاقة   مالॽة الʺʷʻـــ
ــة والــȑʚ يʻعʝȞ على الʜاوȄــة الʱي يʛʤʻ مʧ خلالهــا ؗــل ʛʡف نʨʴ مفهʨم وحــʙود   ʛؗــ Ǽــالʷــــــــــــ

  الافʸاح.
) الإفʸــــاح عʧ الاســــʙʱامة على أنه" تقʦॽʽ ونʷــــKPMG,2013,P10  ʛوقʙ عʛف (

الʺعلʨمات  الʺالॽة والغʛʽ مالॽة الʨصـــॽɿة والؔʺॽة عʧ الأداء الإقʸʱـــادȑ والإجʱʺاعي والʯʽʰي  
ʷه".للʻءا مʜج ʛʰʱتع ȑʚع الʺʱʳʺة والʯʽʰة للॼʶʻالǼ ازنةʨʱقة مȄʛʢǼ ة ʛؗ  

ـyاح عʧ الاسـʙʱامة    (Alonso- Almeida et al., 2014,P320وقʙ أشـار   ) إلى أن الإف
ة في  ʛؗــــــــʷة للॽɺاʺʱة والاجॽʯʽʰة والǽــــــــادʸʱعاد الاقǼالى للأʴـــــع ال عʺلॽة اخॽʱارȄة لʱقʦॽʽ الʨضـــ

ة وعʺلॽات  الفʛʱة الʺʷـــʺʨلة ǼالʱقʛȄʛ عʧ الʺع ʛؗـــʷد الʨـــال جهʸǽة لإॽالʺال ʛʽة وغॽمات الʺالʨل
  .ʧʽʽارجʵوال ʧʽʽاخلʙة الʴلʸʺاب الʴأص ʧعة مʨʻʱعة مʨʺʳامة إلى مʙʱالاس  
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 ʧة ع ʛؗـʷانه " إعلان الǼ امةʙʱالاسـ ʧـاح عʸة الإفॽولʙة الॼاسـʴʺال ʛʽمعاي ʝلʳف مʛكʺا ع
ʙʵمي ـــــɦـ هʚه الʺعلʨمات مʧ تقॽʰʡ ʦॽʽعة   جʺॽع الʺعلʨمات الʺالॽة والغʛʽ مالॽة الʱي تʺʧȞ مʶـــ

ــــــارك فʽها وآثارها الʺالॽة والॽʯʽʰة والاقʸʱـــــــــادǽة والإجʱʺاॽɺة الʱي   ــــــʢة الʳʱارȄة الʱي تʷـــ الأنʷـــ
  ).P262.  Hellman et al,2018,تعʺل فʽها " (

ة مʧ أجل الʺʨاءمة بʧʽ الإحॽʱاجات    ʛؗـــــʷة للʜʽاء مʢامة إعʙʱالاســـــ ʧـــــاح عʸشـــــأن الإف ʧوم
  ʛȄقارʱة للॽʺادرة العالॼʺأشـارت ال ʘʽة. حॽفاعلǼ اتॽة و آداء العʺلʴلyـ الʺʱʵلفة لأصـʴاب الʺ

  )GRI   ʨʺن Șʽقʴت ʨʴة نȄʨʽة حʨʢخ ʙامة تعʙʱــ ــʢة الاســ ــاح عʧ أنʷــ ) إلى أن عʺلॽة الإفʸــ
ــʙʱام مʧ خلال ــʱʢها،    مʶـ ات عʧ الآثار الʺʛʱتॼة على أنʷـ ʛؗــ ــاءلة للʷـ ما تقʙمه مʧ تقʦǽʙ الʺʶـ

ات في الॽʺʻʱة الاقʸʱادǽة   ʛؗʷاهʺة الʶم ʦॽʽة تقॽمات عʺلʨȞʴح للॽʱفإنها ت ʥالإضافة إلى ذلǼ
ات ( ʛؗʷل الʰق ʧعامل معها مʱال ʦʱي يʱا الǽلا للقʹاʨʺش ʛʲأك ʦوفهGRI,2013,P2  .(  

ــʛ  و Ǽالʱالى يȐʛ الॼاحʘ أن ا ــʙʱامة ॼɺارة عʧ" عʺلॽة نʷــ ــʢة الإســ ــاح عʧ أنʷــ لإفʸــ
ــॽɿة في القʨائʦ الʺالॽة أو في  ــʨاء ؗانॽʺؗ ʗة أو وصـ الʺعلʨمات الʺالॽة والॽʯʽʰة والإجʱʺاॽɺة سـ
  ʛʽة غॽالʺال ʦائʨعل القʳǽ مʺا ،ʖاســـــــــــʻʺال ʗقʨلة في الʺȞʺاول الʙʳات والʤوالʺلاح ʞامʨاله

  .مʹللة وملائʺة لʺʙʵʱʶمي القʨائʦ الʺالॽة"
ات  ۳/۲ ʙؕʵامة الʗʯعاد إسǺأ  
ــʛʰج عام      ات في جʨهانʶــــــ ʛؗــ ــʙʱامة الʷــــــ أǼعاد   ۲۰۰۲حʙد مʕتʺʛ القʺة العالʺي لإســــــ

ات بʲلاثة أǼعاد رئʶॽــة هي : الʯʽʰة والاقʸʱــاد والʺʱʳʺع، مع الاعʛʱاف بʨجʨد   ʛؗــʷامة الʙʱإســ
ـــــॼح هʻاك اعʱقاد قǼ ȑʨأن ؗفاءة وفاعل ـــ ـــــʢة  حʙود للقʙرة على تʨفʛʽ الʺʨارد، حʘʽ أصـــ ـــ ॽة أنʷـــ

ـ̋اॽɺـة، والأǼعـاد   ʱعـاد الاجǼالات هي : الأrـ ـؔامل الʳهʨد في ثلاثة م ـʙ̋ على ت ʱامة تعʙɦـ ــ الإســــــــــــ
  الاقʸʱادǽة، والأǼعاد الॽʯʽʰة.

ــح ات مفهʨم مʱعʙد   P287)  Lopez et al,2007,كʺا أوضـ ʛؗــ ــʙʱامة الʷـ ) أن إسـ
  ʙعॼال ʨوه ʙʽوح ʙعǼ على ʜ ʛؗــــات ت ــــادȐ،  الأǼعاد وعلى الʛغʦ مʧ ذلʥ معʦʤ الʙراســــــ ـــ الإقʸʱـــ

ات. ʛؗʷال ʧʽة الʺقارنة بȃʨإلى صع ʥذل ȑدʕȄو  
 ،ʛʽــغʸال ʙʺʴ۴۵،ص۲۰۱٤وأوضــح ( م  ʙعॼات في ال ʛؗــʷامة الʙʱعاد إســǼأ ʙيʙʴت ʧȞʺǽ أنه (

ــادȑ والقــانʨني والاجʱʺــاعي. أمــا (   ــــــــــ ) فلقــʙ حــʙد أǼعــاد    P829  Hubbard,2011,الاقʸʱـــ
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ات في ثلاثة أǼعاد رئʶॽــــــة هي ؛ الॼعʙ الاق ʛؗــــــʷامة الʙʱإســــــ  ʙعॼاعي والʺʱالاج ʙعॼوال ȑــــــادʸʱ
  الʯʽʰي.

ــح أن الأǼعاد الʺʱفȘ علʽها في  (Schneider and Meins,2012,P217) أما    فʨʽضـــــــــ
ة وخلȘ الॽʁʺة لها،   ʛؗــ ــادȑ للʷــ ــادȑ والȑʚ يʛتǼ Ȍॼالأداء الاقʸʱــ ــʙʱامة هى الॼعʙ الاقʸʱــ الاســ

ʙʵام الʺʨارد والآ ــــــــɦـ ــــــافة إلى الॼعʙ الʯʽʰي الȑʚ يهॽɿॽȞǼ ʦʱة اســـ ـــ ثار الॽʯʽʰة الʺʛʱتॼة على Ǽالإضـــ
ة، وأخʛʽا الॼعʙ الاجʱʺاعي الȑʚ يهǼ  ʦʱالʺʱʳʺع مʧ حʘʽ نʨاحي الʴʸة وحقʨق  أعʺال   ʛؗʷال

  الإنʶان.  
ات ʸؕا يلى : ʙؕʵامة الʗʯعاد إسǺأ ʗيʗʲت ʥȜʸǻ أنه ʖاحॺال Ȏʙي ʣذل ʥوم  

  الॺعʗ الاقʶʯادȏ :  -أ
ــادر   ـــ ـــ ــادǽة وتȄʨʻع مʸـــ ـــ ʜ ذلʥ الॼعʙ على دعʦ القاعʙة الإقʸʱــــــ ʛؗة  يॽʺʻʱال Șʽقʴخل وتʙال

هلاك الʺʨارد الʺادǽة والʷॼــــــȄʛة   الʺʨʱازنة بʧʽ القʢاعات الإقʸʱــــــادǽة الʺʱʵلفة مع تʛشــــــʙʽ اســـــɦـ
ورفع ؗفاءتها وتعʦॽʤ رفاॽʂة الʺʱʳʺع مʧ خلال تʴقȘʽ الؔفاءة الاقʸʱادǽة Ǽالاسʙʵʱام الأمʲل  

ـʁلع والʙʵمات الʱى ʱʴǽاجها الʺʱʳʺع ـʁعʛ العادل    للʺʨارد الॽɻॽʰʢة، ʚؗلʥ انʱاج ال وتʨفʛʽها Ǽال
  للʺʱʳʺع.

  الॺعʗ الاجʸʯاعي :    -ب
  Șʽقʴخلال ت ʧـة مॽʂفـاʛال Șʽقʴوت ʛــــــــــــــʷॼعـة والॽʰʢال ʧʽالعلاقـة ب ʙعـॼا الʚـ̒اول هـ ʱȄو
  ʛʽة ووضـــع الʺعايॽʺॽعلʱة والॽ ɹــʸمات الʙʵل على الʨــʸʴالات الʳة في مॽɺاʺʱالة الاجʙالع

ة الفعلॽة في صʻع القʛار.     الأمॽʻة واحʛʱام حقʨق الإنʶان، وتॽʺʻة الʲقافات الʺʱʵلفة والʺʷارؗ
  ʭي :  الॺعʗ الʻʮ-ج

ـــــʢة الʱي يʱʻج عʻها تʅॽɿʵ أو تʠॽɿʵ مقʙار الʙʱهʨر   ـــــʺʧ ذلʥ الॼعʙ تلʥ الأنʷـــ وʱȄʹـــ
ʚلʥ مʻاȘʡ أخȑʛ، هʚه   ة وؗ ʛؗــ ــʺل الʺʢʻقة الʳغʛاॽɾة للʷـــــــــ ــع نʢاق ذلʥ لʷॽـــــــــ ـــ الʯʽʰي وʶʱȄــــــ
الأنʷــʢة تʱعلǼ Șالالʜʱام Ǽالʷــʛوȋ والاعॼʱارات القانʨنॽة اللازمة لʖʻʳʱ أســॼاب تلʨث الأرض 

والʺॽاه و الʹــــــــʨضــــــــاء، Ǽالإضــــــــافة لʸʱــــــــʺʦॽ بʛامج مʱؔاملة للʵʱلʟ مʧ الʺʵلفات  والهʨاء  
الʸـلॼة وتʻʰي ʛʡق فॽʻة ذات ؗفاءة لʠॽɿʵʱ حʦʳ تلʥ الʺʵلفات، وʱȄʹـʺʧ أǽʹـا الأنʷـʢة  

  الʱى تʱعلǼ Șالʺʴافʤة على قاعʙة الʺʨارد الʺادǽة والʨʽʰلʨجॽة والʻهʨض بها.
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٤-  ʗʯة الإسʠʵأن ʥاح عʶالإف ʥʻاتالعلاقة ب ʙؕʵالى للʸامة والأداء ال  
ات  ٤/٧/١ ʙؕʵالى للʸة والأداء الǻادʶʯة الإقʠʵالأن ʥاح عʶالإف ʥʻالعلاقة ب  

ات   ʛؗــ ات هʨ مʨʴر إهʱʺام ؗل الʷــــــ ʛؗــ ǽعʛʰʱ الʘʴॼ عʧ معʙلات أداء أفʹــــــــل للʷــــــ
ـʁة على  وʵȃاصـة الʱي تʛغʖ في تʴقȘʽ قʙر عالي مʧ الʨʺʻ والʱقʙم وزȄادة قʙرتها على الʺʻاف

لʺʴلي والʙولي، وحʘʽ أن الأداء الʺالي الʶǽ ʙʽʳاهʦ في إرضاء أصʴاب الʺʸالح  الʺȐʨʱʶ ا
الة، ؗʺا أنه أحʙ الʶʺات الأساسॽة لʚʳب مʙȄʜا مʧ الإسʲʱʺارات   ʨؗال ʅॽتؔال ʠॽɿʵت ʦث ʧوم
ـ̋ا إلى مʨاكॼـة  ـɹاجة دائ Ǽ ـ̒ا ـ̋ال فأن ʺʛة في بʯʽـة الأع Ǽأقل تؔلفـة تʺȄʨل، ونʛʤا للʱغʛʽات الʺʶـــــــــــــɦـ

Ǽ اتʛʽغʱال ʥات.  تل ʛؗʷلات الأداء الʺالي للʙمع ʧʽʶʴفي ت ʦاهʶǽ ȑʚل الȞʷال  
ــادǽة والأداء الʺالى   ــاح عʧ الأنʷــــــʢة الإقʸʱــــ ــة العلاقة بʧʽ الإفʸــــ وفى إʡار دراســــ

،ʙʺʴــــــة (نهلة م ات أكʙت دراســـ ʛؗـــــــــʷة  ٢٠٢٠للॽــــــائ ) على وجʨد تأثʛʽ اʳǽابى ذو دلالة إحʸـــ
ات معʛʰا عʻه للإفʸــاح عʧ الॼعʙ الإقʸʱــادȐ للإســʙʱامة على الأداء الʺا ʛؗــʷلى للʰق لى الʺʶـɦـ

  Ǽʺعʙل العائʙ على الأصʨل، ومعʙل العائʙ على حقʨق الʺلॽؔة.
  ،Ȑʙʳهان مʽدراسـة ( ج ʗاولʻامة  )   ۲۰۱۸كʺا تʙʱـʶʺة الॽʺʻʱال ʧي ع hاسـʴʺـاح الʸالإف ʛاث

 ʧي ع hاسـʴʺاح الyـ ʲʺارȄة، وتʨصـلʗ الʙراسـة إلى أن الإف ɦارات الاسـʛالق ʛʡاʵم ʧم ʙʴفي ال
لأداء الإقʸʱــــادȑ ســــاهʦ في تʙʴيʙ شــــȞل الʱقʛȄʛ وتؔلفʱه والعائʙ مʻه، وʶȄــــاعʙ في مʕشــــʛات ا

ي عʧ الॽʺʻʱة الʺʶــʙʱامة ؗʺʕشــʛ مʧ الأداء   نʷــʛ تقʛȄʛ الإســʙʱامة، ؗʺا أن الإفʸــاح الʺʴاسـhـ
الإقʸʱــــــادȑ ؗان حافʜا لȄʜادة الأرȃاح وحʦʳ أصــــــʨل الʨʻʰك، وتʙʴيʙ شــــــȞل تقʛȄʛ الإســــــʙʱامة  

  ئʙ مʻه مʺا ǽقلل مʧ مʵاʛʡ القʛارات الاسʲʱʺارȄة.الʲلاثي وتؔلفʱه والعا
ʻادا إلى ارشــادات   Hussain,2015كʺا قام (   GRI) بʸʱــʺʦॽ مʕشــʛ لʱقارʛȄ الإســʙʱامة اسـɦـ

ــة إلى وجʨد   ــʙʱامة والأداء الʺالى، و تʨصـــــــلʗ الʙراســـــ ــ وذلʥ لاخॼʱار العلاقة بʧʽ تقارʛȄ الإســـ
ــائॽة بʧʽ ؗلا مʧ الॼعʙ الʯʽʰى والॼعʙ الإجʱʺاعى ومʕشـــــــــــʛات   علاقة اʳǽابॽة ذلʗ دلالة إحʸـــــــــ
  ʙعॼال ʧʽة بॽـــــائ ـــ ـــــفʛ الʙراســـــــــــة عʧ وجʨد علاقة ذات دلالة إحʸـــ ـــ الأداء الʺالى  و لʧؔ لʦ تʶـــ

ات الأمॽȞȄʛة مʴل الʙراسة.الإقʸʱادȐ وا ʛؗʷلأداء الʺالى لل  
ــة (روان حȃʛى، ــʙʱامة    ٢٠١٦وقامʗ دراســـ ــاح عʧ أǼعاد تقارʛȄ الاســـ ) Ǽالʘʴॼ في أثʛ الإفʸـــ

ــادȑ، الॼعــʙ الʯʽʰي، الॼعــʙ الاجʱʺــاعي ) على الأداء الʺــالي للʨʻʰك   ـــــــ الʲلاثــة ( الॼعــʙ الاقʸʱــــــ
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ʻمع ʛد أثʨراســـــة إلى وجʙال ʗصـــــلʨة. وتॽة الأردنȄارʳʱال  ȑـــــادʸʱالاق ʙعॼال ʧـــــاح عʸللاف ȑʨ
ــــــاح   والاجʱʺاعي على الأداء الʺالي مʺʲلا Ǽالعائʙ على الأصـــــــــʨل، ووجʨد أثʛ معȑʨʻ اللافʸـــ
ــافة إلى   ــادȑ على الأداء الʺالي مʺʲلا Ǽالعائʙ على حقʨق الʺلॽؔة، Ǽالإضـــــــ ــــ عʧ الॼعʙ الاقʸʱـــ

ــادȑ والʯʽʰي والاجʱʺاعي على ـــ ـــ ــاح عʧ الॼعʙ الاقʸʱـــ ــــــ الأداء الʺالي    وجʨد أثʛ معȑʨʻ للافʸـــ
  .ʦهʶعلى ال ʙالعائǼ لاʲʺم  

ـʯʹʯɹج ـॻɹاق ن ـȞ̫ل أحʙ    وفى ذلʣ ال ǽ امةʙʱʁـ ـyادȑ لʴʱقȘʽ الॽʺʻʱة الʺ ʱالإق ʙعॼأن ال
  ʙعॼال ʥذل Ȍॼتʛي ʘʽات، ح ʛؗʷلات الأداء الʺالي للʙمع ʧʽʶʴفي ت ʦاهʶي تʱعاد الهامة الǼالأ

ات، وȑʨʢʻȄ الॼعʷǼ  ʙـــــــــȞل مॼاشـــــــــǼ ʛعلاقة قȄʨة مع تʶʴـــــــــʧ مʕشـــــــــʛات الأداء الʺالي للʷــــ ـــــ ʛؗ
  ʠॽɿʵة، وتॽعات عالॽʰلات مʙات لʺع ʛؗــ ــ ـــ ــʙʱامة على تʴقȘʽ الʷـــ ــ ـــ ــادȑ للॽʺʻʱة الʺʶـــ ــ ـــ الإقʸʱـــ
فادة مʧ مʵلفاتها وتʴقȘʽ عائʙ اقʸʱـــادȑ مʻها، ؗʺا أن إهʱʺام   ʚلʥ الإســɦـ تؔالʅॽ مॽʰعاتها، وؗ

ʲʺارها والإهʱʺام Ǽالʨʴॼث والʛȄʨʢʱ، ومʨاكॼة الʨʢʱرات ا ة بȄʜادة معʙلات إسـɦـ ʛؗــʷة  الॽجʨلʨʻؔʱل
ائʜ الأساسॽة للॼعʙ الإقʸʱادȑ للॽʺʻʱة الʺʙʱʶامة. ʛؗال ʙأح ʛʰʱتع  

ات  ٤/٧/٢ ʙؕʵالى للʸة والأداء الॻɸاʸʯة الإجʠʵالأن ʥاح عʶالإف ʥʻالعلاقة ب  
ـʨʯʁلॽة الاجʱʺاॽɺة والأداء   ـyاح عʧ مʴاسـॼة الʺ إن الʙʳل القائʦ في العلاقة بʧʽ الإف

العلاقة ( ســــلʰي أم اʳǽابي أم مʴايʙ )، حʘʽ أن    الʺالي يʱʹــــʺʧ قʹــــॽة أســــاســــॽة وهى اتʳاه 
ـؔالʅॽ تʨʱقع   ʱه الʚه ʧع ʠȄʨعʱـا، وللॽات مال ʛؗــــــــــــــʷلف الȞǽ ـةॽɺـ̋ا ʱـة الاجॽلʨʯــــــــــــــʶʺال Șʽʰʢت

ات الʨʸʴل على فʨائʙ إجʱʺاॽɺة واقʸʱادǽة ( ʛؗʷالGuney,2010,P22   .(  
 ȐʛȄو(Brooks and Oikonomou,2018,P2)   ة فإنʴــل ــʴاب الʺʸـــ أنه وفقا لȄʛʤʻة أصـــ

ــاعʙ في بʻاء وتʙʽʡʨ علاقات الʲقة مع مʨʺʳعة   ات ʧȞʺǽ أن تʶـ ʛؗــ ــʨʯلॽة الاجʱʺاॽɺة للʷـ الʺʶـ
  ʦهʛʽات وغॽلʴʺة والॽمʨȞʴهات الʳال،ʧʽؔهلʱʶʺال ،ʧʽʺاهʶʺال ،ʧʽاف (العاملʛʡالأ ʧعة مʨʻʱم

ات في الأجل الȄʨʢل. ʛؗʷاح الʳفي ن ʛʽʰؗ لȞʷǼ ʦاهʶǽ ما ʨوه (  
 ʰʢأن ت ȑʛي ʧاك مʻه ʛأخ ʖض  وعلي جانʛفǽ ات ʛؗــــــʷة للॽʯʽʰة والॽɺاʺʱة الاجॽلʨʯــــــʶʺال Șʽ

ـʁاهʺʧʽ، وان تؔالʅॽ تʻفʚʽها تفʨق أȑ مʻافع مʱʴʺلة  ضـॼȄʛة غʛʽ عادلة في الأسـاس على الʺ
ة (   ʛؗــــــ ــــــʟॽ الʺʨارد، وʵȄفʠ مॽʀ ʧʺة الʷـــ ــــــʨء تʸʵـــ ــــــة، وȃالʱالي فإنه يʕدȑ إلى ســـ ملʺʨســـ

Friedman , 2007,P6 .(  
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ʧة مʻʽة على عॽʰȄʛʳخلال دراســـة ت ʧرصـــة   ۲۲ ومʨلة في بʳـــʶة مॽمال ʛʽة غ ʛؗشـــ
ــة (   ـــ ـــــلـʗ دراســـــــــ ـــ ـــ ـrابي وجʨهArshad,et al.,2012    ȐʛمـالȄʜʽـا  تʨصـــ ǽإ ʛʽد تـأثʨإلى وج (

ــة إلى أن   ــارت الʙراســـــ ات. وقʙ أشـــــ ʛؗــ ــ ــʨʯلॽة الاجʱʺاॽɺة على ॽʀʺة الʷـــ ــ ــاح على الʺʶـــ ــ للإفʸـــ
Ȅʨة ـ̒ـ ــʨʯلॽة الاجʱʺاॽɺة في تقارʛȄها الʶــــ ــاح عʧ مॼادرات الʺʶــــ ات تقʨم Ǽالإفʸــــ ʛؗــ Ǽغʛض   الʷــــ

ʧʽ، مʺا يʕدȑ إلى تقȄʨة   ل معلʨمات عʧ تلʥ الʺॼادرات إلى أصــʴاب الʺʸــالح الʺʻاسـhـ تʨصـ̔ـ
ة. ʛؗʷا على أداء الǼاʳǽإ ʝȞعʻما ي ʨلها وه ʦة ودعʺه ʛؗʷالǼ الحʸʺاب الʴعلاقات أص  

ــة ( هʙفʗ دراســــ ـɦـ ) تʴلʽل  Servaes and Tamayo,2013وفي نفʝ الإتʳاه، اســــ
ʶم ʧات ع ʛؗʷاح الʸإف ʛار أثॼʱل وأخʣ ات في ʛؗʷة على الأداء الʺالى للॽɺاʺʱها الاجʱʽلʨʯ

ات   ʛؗـــــــ ـــــــʨʯلॽة الʷـــ ــــة إلى وجʨد أثʛ إʳǽابي لʺʶـــ ـــ ــلʗ الʙراســـ ــ ـــ وجʨد وعي لȐʙ العʺلاء، وتʨصـــ
  ʦل ʧʽوعی العʺلاء، في ح ʧتفع مʛم Ȑʨ ـɦـ الإجʱʺاॽɺة على أدائها الʺالى في حالة وجʨد مʶـــــــــ

ــلॽʰا على   ــ ـــ ـــــــʨʯلॽة الاجʱʺاॽɺة معȄʨʻا أو أثʛت ســـ ات في حالة تʕثʛ الʺʶـــ ʛؗـــــــ الأداء الʺالى للʷـــ
ــلॽʰة بʧʽ مʶـــʨʯلॽة   Ȑʨ وعی العʺلاء. إضـــافة إلى ذلʥ، وجʙت الʙراســـة علاقة سـ انʵفاض مʶــɦـ
ات   ʛؗـــــʷة للॼـــــʶʻالǼ ʥة و أدائها الʺالى في حالة ارتفاع وعي العʺلاء وذلॽɺاʺʱات الإج ʛؗـــــʷال

  الʱي لʝॽ لʙيها سʺعة جʙʽة.  
هʙفʗ دراســــــة ( ) اخॼʱار أثʛ الʺʶــــــʨʯلॽة   Haryono and Iskandar,2015واســـــɦـ

ات على ʱʺॽʀها ȄʛʢǼقة مॼاشــــʛة وȄʛʢȃقة غʛʽ مॼاشــــʛة مʧ خلال أثʛها على  ʛؗــــʷة للॽɺاʺʱالاج
ة ومʵاʛʡها، ولʦ تʙʳ الʙراسة تأثʛʽ مॼاشʛ وجʨهȑʛ للʺʨʯʶلॽة الاجʱʺاॽɺة   ʛؗʷالأداء الʺالي لل

ات على ʱʺॽʀها، ولʧؔ وجʙت الʙراســــة أن الʺʶــــʨʯلॽة الاجʱʺاॽɺة ʛؗــــʷا    للǼاʳǽإ ʛثʕات ت ʛؗــــʷلل
ــʨʯلॽة   ة، ؗʺا تʕثʛ الʺʶـــ ʛؗــ ة والȑʚ بʙوره يʕثʛ إʳǽاǼا على ॽʀʺة الʷـــ ʛؗــ على الأداء الʺالي للʷـــ

ة. ʛؗʷة الʺॽʀ ا علىॼسل ʛثʕورها تʙي بʱة وال ʛؗʷال ʛʡاʵا على مॼات سل ʛؗʷة للॽɺاʺʱالاج  
Ȗʮا ســʸم ʖاحॺال ʝلʳǻ   ॽابʳǽا اʡاॼاك ارتʻإلى أن ه ʗصــلʨراســات تʙال ʖا  أن أغل

ات.   ʛؗــ Ȑʨ الʷـــ ات والأداء الʺالي على مʶــــɦـ ʛؗــ ــʨʯلॽة الإجʱʺاॽɺة للʷـــ ــاح عʧ الʺʶـــ بʧʽ الإفʸـــ
ات،   ʛؗــ ــــ ــʨʯلॽة الإجʱʺاॽɺة للʷـــ ــــ وعلى الʳانʖ الأخʛ، هʻاك عʙم تʺاثل في الآثار الʺالॽة للʺʶـــ
 ʧم Ȑʨات أق ʛؗʷة للॽɺاʺʱة الاجॽلʨʯʶʺال ʧاح عʸم الافʙة لعॽʰلʶات الʛʽأثʱإتʹح أن ال ʘʽح

ات على الأداء الʺالي، وهʨ ما الʱأثʛʽات ا ʛؗــʷة للॽɺاʺʱة الاجॽلʨʯــʶʺال ʧــاح عʸة للافॽابʳǽلإ
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ʧ صـــــــʨرة   ــــح إخॽʱارȄا عʧ أدائها الʙʽʳ وʸȃـــــــʨرة إنʱقائॽة لʶʴʱــــــ̔ـ ات إلى أن تفʸـــ ʛؗـــــــʷفع الʙي
ــــــʨʯلॽة   ــــــاح عʻها في تقارʛȄ الʺʶــــــ ـــ ة، وأن أغلʖ الʺعلʨمات الʱي يʦʱ الإفʸـــ ʛؗــــــ ــــــʺعة الʷــــــ وســــــ

 ʨʹات تلقي ال ʛؗʷة للॽɺاʺʱة.الإجॽʻة الʺع ʛؗʷابي على الʳǽء الإ  
٤/٧/٣  ʥʻات  العلاقة ب ʙؕʵالى للʸة والأداء الॻʭʻʮة الʠʵالأن  ʥاح عʶالإف  

     ʛʽتأث ʧلʺا لها م ʘيʙʴي الʰاسʴʺال ʛؔانة هامة في الفȞي مʯʽʰث الʨلʱة الॽʹل قʱʴت
ʱامة، وما نʙʱــ ʚلʥ على الॽʺʻʱة الʺʶــــ ات وؗ ʛؗــ ــي للʷــــ ʜ الʺالي والʻʱافʶــــ ʛؗʺعلى ال ʛʽʰك ʧج ع

  ʦʳـة وارتفـاع حॽʯʽʰامـات الʜʱـ̋ة الال ॽʀ ـادةȄـه زॽعل ʖتـʛـة تʯʽʰث الʨلات تلʙـادة في معـȄز ʧم ʥذلـ
 Șــاع وف ـɻالفʱهـا قـانʨن تلʨث الʯʽʰـة وعـʙم تʨفȘʽ الأوضــــــــــــ ـؗات لʺ ʛــــــــــــــʷـة للॽــائ ــــــ الـʙعـاوȐ القʹــــــ
 ʜائ ــافة إلى مʷــــــــȞلة الإفʸــــــــاح عʧ الʺʶــــــــʨʯلॽة الॽʯʽʰة وهي أحʙ رؗ ـــ للʺʢʱلॼات الॽʯʽʰة Ǽالإضـــ

ॽلʨʯــ ــ ــȞل في مʳʺلها ॽȟانات داخل أǼعاد الهȞॽل  الʺʶـــ ــ ات تʷـــ ʛؗــ ــ ــادǽة، حʘʽ إن الʷـــ ة الاقʸʱـــــ
  الاقʸʱادȑ وقʢاعاته.  

) وجʨد مॼــادȑ تʶــــــــــــــʺى ( الʛقـاǼــة   Demo And Owen,2012إقʛʱحـʗ دراســـــــــــــــة (
ــʛورة   ی وضــ ـhـ ــاح الʺʴاســ ــʨʯلॽة الاجʱʺاॽɺة) ؗاحʙ مʢʱلॼات الإفʸــ ــاءلة عʧ مʳال الʺʶــ والʺʶــ

  Ȑʨʱʴʺــــــل الʸف  ʝॽة واخʹــــــاع مقايॽالʺال ʛʽمات غʨالʺعل ʧة عॽمات الʺالʨماتي للʺعلʨالʺعل
  ʛʽغ ʝॽـ̋ا مقـاي ـ̋اॽɺـة Ǽـاعॼʱـاره ʱـة الاجॽلʨʯــــــــــــــʶʺي والʯʽʰعـاد الأداء الǼـاس أॽʁازن لʨʱʺالأداء ال
ات وزȄادة الʨعي الʲقافي Ǽأهʺॽة  ʛؗـʷة للॽʯʽʰة الॽلʨʯـʶʺلل ʝد أسـʨـا وجʹǽا ʗحʛʱة، ؗʺا اقॽمال

ة ســʨȞॽن Ǽالإʳǽاب لأن ثقافة الʨعي الʯʽʰي هي مʶــʨʯلॽة    الʙور الʯʽʰي وأن ʛؗــʷدوده على الʛم
ــʛʱاتʳॽي   ــــ ات، غʛʽ أن هʻاك مʕثʛ اســـ ʛؗــ ــــ ــــــʗ مʻفʛدة في الهȞॽل الॽʤʻʱʺي للʷـــ مॽɻʺʱʳة ولʶॽـــ
  Ȍʢʵال ʧـــامل ع ات في الʴفاȍ على هʚا الʙور الʺʕثʛ وهʨ ما يʢʱلʖ الافʸــــــاح الʷـــ ʛؗــــــʷلل

قʰلॽـة لهـا لȄʜـادة الʨعي الʯʽʰي و  ـ̋اॽɺـة ؗʺʢʱلॼـات لـʙعʦ أهـʙاف  الʺʶـــــــــــــɦـ ʱـة الاجॽلʨʯــــــــــــــʶʺعـاد الǼأ
  الॽʺʻʱة الʺʙʱʶامه وخʙمة الʺʱʳʺع.

  
ي   Rodrigue et al.,2013وقʙ تʨصـلʗ دراسـة ( hاسـʴʺاح الyـ ـ̫ان الإف Ǽ ائج هامةʱإلى ن (

  عʧ الأداء الʯʽʰي وهي :  
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ʕثʛ على انʵفاض  / ان اقʸʱــار الʱقارʛȄ الʺالॽة الʺʷʻــʨرة على معلʨمات الʨʻاحي الʺالॽة  ١ سـ̔ـ
ات ومʧ ثʦ إنʵفاض الॽʁʺة الॽʀʨʶة للأسهʦ تʙرॽʳȄا. ʛؗʷة الॽʴȃر  

ʕثʛ على مʸــــʙاقʱʽها تʳاه الʺʱʳʺع  ٢ ات Ǽالॼعʙ الʯʽʰي ســـ̔ـ ʛؗــــʷلل ʛʡاʵʺام إدارة الʺʱم اهʙع /
  ʥار وذلॼʱة  في الاعॽالʺال ʛʽعاد غǼالأ ʚـــان أخ ـــ ومʧ ثʦ فهʻاك دور فعال لإدارة الʺʵاʷǼ ʛʡـــ

ة ʛؗʷة الǽاʺʴع.    لʺʱʳʺالǼ ارʛاق الأضʴإل ʧم  
Liang & Liu    ʧ   2017,وأكʙت دراســة ( اॽɺة فى الʸـ̔ـ ات الʸـ̒ـ ʛؗــʷة للॽʯʽʰأن الإدارة ال (

  ʗقـʨي في الʯʽʰم الأداء الʨفهʺǼ ـ̋ام ʱخلال الاه ʧـ̋الى م ʧ الأداء ال لـʙيهـا القـʙرة على تʶʴـــــــــــــ̔ـ
قʰل، ؗʺا اكʙت الʙراســــــــة على وجʨد علاقة إʳǽابॽة بʧʽ ا ــــɦـ ـــــʛ والʺʶـــ لإدارة الॽʯʽʰة لȐʙ  الʴاضـــ

اॽɺة في تʴفʜʽ الاهʱʺام Ǽالأداء الʺالى مʧ خلال تʨفʛʽ الʢاقة وزȄادة معʙلات  y̒ـ ات ال ʛ̫ؗـ ال
ات، ؗʺا تʙؗʕ الʱʻائج على وجʨد تʶʴـʧ فعال لȐʙ الإدارة الॽʯʽʰة   ʛؗـʷه الʚه Ȑʙح لȃʛصـافي ال

ات. ʛؗʷه الʚه Ȑʙالأداء الʺالى لǼ امʺʱفي الاه  
ــة   ) العلاقة بMiroshnychenko , Barontini  and Testa,    ʧʽ  (2017واخʛʰʱت دراســ

ــة  ــॽاسـ ــة إلى أن سـ ات والأداء الʺالي، وقʙ تʨصـــلʗ الʙراسـ ʛؗــ ــʛاء للʷـ ــة الʵʹـ ــة الʺʺارسـ ــॽاسـ سـ
ـʁاهʦ في مʻع الʱلʨث، ؗʺا أكʙت الʙراسـة في نʱائʳها   ات ت ʛ̫ؗـ ـʛ́اء مʧ قʰل ال ʵالʺʺارسـات ال

 ـʁـ ات ســॽاســة الʺʳʱʻات الʵʹــʛاء ت ʛؗــʷعلى أن مʺارســة ال ʧالأداء الʺالي، م ʧ اهʦ في تʶʴـ̔ـ
ات.   ʛؗʷة الʢʷه أنॼʰʶت Ȑʚي الʯʽʰث الʨلʱة الʳة لʺعالȃʨلʢʺة الॽالʺال ʅॽؔالʱال ʠॽɿʵخلال ت  

ــة ( ) أنه لʝॽ هʻاك تأثGatimbu ,Wabwire and February,    ʛʽ   2016وأكʙت دراســـ
ـyاح عʧ الأداء الʯʽʰي، وʗʻʽȃ الʱʻائ ة والʛفع الʺالي على الإف ʛ̫ؗـ ـyاح عʧ لʦʳʴ ال ج أن الاف

ات   ʛ̫ؗـ ة ال ـ̫ارؗ ـʛ́ورة م Ǽ راسـةʙال ʗابي على الأداء الʺالي، وأوصـʳǽإ ʛʽي له تأثʯʽʰالأداء ال
  في الافʸاح عʧ الأداء الʯʽʰي لأنه يʕدȑ إلى زȄادة الأداء الʺالي.

ʖاحॺال Ȏʙاق يॻــــــʴال ʣي    وفى ذلʯʽʰالأداء الǼ ʛʽʰؗ لȞــ أن الأداء الʺالي يʱأثʛ وʷȃــــــ
ات مʧ خلال ا ʛؗــʷات  لل ʛؗــʷال Șʽقʴفي ت ʦــاهʶǽ نهʨؔي، لʯʽʰالأداء ال ʧــاح عʸالافǼ امʺʱلاه

ات   ʛؗــ ــة Ǽالʷـــ ــॽة ʛʽʰؗة في الأســـــʨاق العالʺॽة مʧ خلال زȄادة ॽʀʺة الأســـــهʦ الʵاصـــ لʺʜʽة تʻافʶـــ
ات الʱي لا تعʢي الأداء الʯʽʰي اهʱʺاما  ʛؗـــʷال ʝȞعلى ع ʙʽʳي الʯʽʰة ذات الأداء الॽɺا الʸــ̒ـ

  علاقة قȄʨة بʧʽ الأداء الʺالي والأداء الʯʽʰي.  كاॽɾا وهʨ ما يʙؗʕ على وجʨد
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  الʗراسة الॻɿॻʮʠʯة   -١

  ʛـار أثॼʱخلال اخ ʧــــــة م ـــ ـــ يʻʱـاول الॼـاحـʘ فى هـʚا الʜʳء الʳـانـʖ العʺلى مʧ الـʙراســـ
 ʧم Șقʴʱلل ʥات، وذل ʛؗـــــʷامة على الأداء الʺالى للʙʱة الإســـــʢـــــʷأن ʧـــــاح عʸات الإفȄʨ ɦـــــʶم

ــة ǼالȘʽʰʢʱ على عʻʽة مʧ ا ات الʺʙرجة فى ســــــʨق الأوراق  مȐʙ صــــــʴة فʛوض الʙراســــ ʛؗــ لʷــــ
 Ȑʛʸʺة الॽالʺال.  

  وفى سʽʰل تʴقȘʽ ذلʥ سʧʺʹʱʽ هʚا الʜʳء الʻقاȋ الʱالॽة : 
 .ةॽʁॽʰʢʱراسة الʙال ʧف مʙاله 
 .راسةʙوض الʛف 
 .راسةʙة الʻʽع وعʺʱʳم 
 .اناتॽʰل على الʨʸʴادر الʸم 
 .راسةʙات الʛʽغʱاس مॽʀو ʅॽصʨت 
 .راسةʙذج الʨʺن 
   لʽلʴʱائج الʱوض.نʛارات الفॼʱائى واخʸالإح 

  الهʗف مʥ الʗراسة الॻɿॻʮʠʯة.  ٥/١

Ȅʨات   ـɦـ ــ ــــــ ــة الॽʁॽʰʢʱة إلى اخॼʱار وتʴلʽل الفʛوض الʺʱعلقة ȐʙʺǼ تأثʛʽ مʶـــ تهʙف الʙراســـــــــــ
ات   ʛؗــــʷعلى ال ȘʽʰʢʱالǼ ʥات وذل ʛؗــــʷامة على الأداء الʺالى للʙʱة الإســــʢــــʷأن ʧــــاح عʸالاف

.Ȑʛʸʺة الॽق الأوراق الʺالʨرجة فى سʙʺال  

  فʙوض الʗراسة  ٥/٢
  الفʙض الاول :

ـــادǽة  على الأداء الʺالى   يʨجʙ أثʛ مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸــــــاح عʧ الأنʷــــــʢة الاقʸʱـــ
ات. ʛؗʷلل   

  
  الفʙض الʰانى :

ات. ʛؗʷة على الأداء الʺالى للॽɺاʺʱة الإجʢʷالأن  ʧاح عʸة للإفȄʨʻذو دلالة مع ʖجʨم ʛأث ʙجʨي  
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: ʖالʰض الʙالف  
ات.يʨجʙ أثʛ  مʨجʖ ذو  ʛؗʷة على الأداء الʺالى للॽʯʽʰة الʢʷالأن ʧاح عʸة للإفȄʨʻدلالة مع  

  مʸʯʱع وعʻʹة الʗراسة ٥/٣
    Ȑʛـــʸʺة الॽق الأوراق الʺالʨرجة فى ســـʙʺـــاهʺة الʶʺات ال ʛؗـــʷال ʧراســـة مʙع الʺʱʳن مʨؔʱي

 ʧة مʛʱى  ٢٠١٧خلال الفʱة :٢٠٢٠حॽالʱال ȋقاʻاعاة الʛم ʦراسة تʙة الʻʽار عॽʱاخ ʙʻوع ،  
ات فى سʨق الأوراق الʺالॽة الʺȐʛʸ خلال فʛʱة الʙراسة./ ١ ʛؗʷة إدراج الȄارʛʺʱاس  
ات العʻʽة فى ٢ ʛؗʷة لॽة الʺالʻʶهاء الʱؗل عام. ٣١/١٢/ ان ʧم  

ة مʶــــــاهʺة، مʻهʦ    ١١٠وقʙ بلغʗ عʻʽة الʙراســــــة   ʛؗة   ٦٥شــــــॽلʨʯــــــʶم ʛشــــــʕادراجها فى م ʦة  ت ʛؗشــــــ
 Ȑʛʸʺات ال ʛؗʷال "S & P / EGX ESG" .راسةʙة الʛʱخلال ف  

  ) ʤول رقʗʱضح الʦȂاع  ٥-١وʠع القʦن ʔʴة حʹʻات الع ʙؕد شʗلع ʝʳمل (  

 ʘاحॼاد الʙر: إعʙʸʺال  

  مʶادر الʦʶʲل على الॻʮانات  ٥/٤
ـــة الॽʁॽʰʢʱة على الʱقارʛȄ الʺالॽة     ـــ ـــة Ǽالʙراســـ ـــ اعʙʺʱ الॼاحʘ فى جʺع الॽʰانات الʵاصـــ

ʱامة الʙʱالاس ʛȄالادارة، تقار ʝلʳم ʛȄة، تقارʻʽات الع ʛؗʷرة لʨʷʻʺات.ال ʛؗʷرها الʙʸى ت 
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  وتʦ الʨʸʴل على هʚه الʱقارʛȄ مʧ عʙة مʸادر مʻها:
  ʛــــــ ــــــʛ لʷʻـــ ــــــȄʛة، ومʨقع مॼاشـــ ــة الʺʸـــ ات، مʨقع الʨʰرصـــــــ ʛؗــ ــــ الʺʨاقع الالʛʱؔونॽة للʷـــ

  .investing.comالʺعلʨمات، ومʨقع 
  تʦصʃॻ و ॻɾاس مʯغʙʻات الʗراسة    ٥/٥
ات     ٥/٥/١ ʙؕʵالى للʸع : الأداء الǺاʯال ʙʻغʯʸال  

  ʙل العائʙراسة على معʙة الʻʽات ع ʛؗʷاس الأداء الʺالى لॽʀ فى ʘاحॼال ʙʺʱعǽ فʨس
ات وفقا للʙرسات   ROAعلى الأصʨل   ʛؗʷاس الأداء الʺالى للॽʁاما لʙʵʱاس ʛʲأنه الأك ʘʽح

  ʺʴاسॽʰة الʺʢلȃʨة.الʶاǼقة الʱى اسʙʻʱ إلʽها الॼاحʘ، و لʨʱافʛ الॽʰانات ال
  الʯʸغʙʻات الʯʴʸقلة :    ٥/٥/٢

ــʙʱامة، حʘʽ تʦ إعʙاد   Ȅʨات الافʸــــــاح عʧ أنʷــــــʢة الإســــ قلة فى مʶـــــɦـ ـɦـ تʲʺʱل الʺʱغʛʽات الʺʶــــ
: ʧن مʨؔʱȄامة وʙʱة الاسʢʷأن ʧاح عʸللإف ʛشʕم  

 .Economicالإفʸاح عʧ الأنʢʷة الاقʸʱادǽة للاسʙʱامة   -
  .Socialللاسʙʱامةالإفʸاح عʧ الأنʢʷة الاجʱʺاॽɺة   -
  .Environmentalالإفʸاح عʧ الأنʢʷة الॽʯʽʰة للاسʙʱامة -

Ȅʨات الافʸــــــاح الʺʱʵلفة عʧ أنʷــــــʢة الإســــــʙʱامة  اعʱʺادا على مʻهج تʴلʽل   ɦــــــʶاس مॽʀ ʦوت
  الʺȐʨʱʴ للʱقارʛȄ الʺالॽة :  

ــادǽة،   ــʢة الإقʸʱـ ــʙʱامة الʺʱʵلفة (الأنʷـ ــʢة الاسـ ــاح عʧ أنʷـ Ȑʨ الافʸـ ـɦـ حॽʀ ʧȞʺǽ ʘʽاس مʶـ
ʢــʷة  الأنॽالʺال ʛȄقارʱماتى للʨالʺعل Ȑʨʱʴʺــح  الʶخلال م ʧة) مॽʯʽʰة الʢــʷة، الأنॽɺاʺʱة الاج

ات،   ʛؗــʷرها الʙــʸى تʱامة الʙʱالاســ ʛȄالادارة، وتقار ʝلʳم ʛȄة، وتقارʻʽات الع ʛؗــʷرة لʨــʷʻʺال
  ʛاصــʻع ʧقاقها م ʜʽ على أهʦ عʻاصــʛ الافʸــاح عʧ أنʷــʢة الاســʙʱامة الʱى تʦ اشـɦـ ʛؗʱمع ال

ات الʺʸــȐʛ  الافʸــاح الʵاص ــ ʛؗــʷة الॽلʨʯــʶم ʛشــʕʺǼ ة "S & P / EGX ESG" ضʛولغ ،
  Ȑʨʱʁـ اخॼʱار مȐʙ صـʴة فʛوض الʙراسـة قام الॼاحǼ ʘعʺل ثلاثة مʕشـʛات فॽɺʛة، ʝॽʁǽ ؗل مʕشـʛ م
ــاح  ــʢة الॽʯʽʰة، وفى حالة الافʸـ ــʢة الإجʱʺاॽɺة، والأنʷـ ــادǽة، والانʷـ ــʢة الإقʸʱـ ــاح عʧ الأنʷـ الإفʸـ

ة ( ʛؗـــʷال ʚتأخ ʛـــʸʻالع ʧوف١ع ،( ʦʱي ʦث ،(ʛصـــف) ʚتأخ ʛـــʸʻالع ʧة ع ʛؗـــʷـــاح الʸم إفʙى حالة ع
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 ʛشـʕاح لؔل مyـ ـʱʺʁها على إجʺالى عʙد عʻاصـʛ الاف ة وق ʛؗاح لؔل شـyـ تॽʺʳع جʺॽع عʻاصـʛ الاف
ة. ʛؗاح لؔل شʸالإف Ȑʨʱʶل على مʨʸʴلل  

  الʯʸغʙʻات الʙقابॻة أو الʲاكʸة : ٥/٥/٣
ات وفقا للʙراسات تʲʺʱل أهʦ الʺʱغʛʽات الʱى ʧȞʺǽ أن ʨȞǽن لها  ʛؗʷعلى الأداء الʺالى لل ʛʽتأث

،ʙʺʴقة فى الاتى (نهلة مǼاʶ٢٠٢٠ال ،( Kumar et.al,2022) :(  

ة ١ ʛؗʷال ʦʳح /Volume .ة ʛؗʷل الʨعى لاجʺالى أصॽʰʢال ʦʱȄغارʨاللǼ ة ʛؗʷال ʦʳاس حॽʀ ʦʱȄو :  
  اجʺالى الأصʨل.: وॽʀ ʦʱȄاسها بॼʶʻة إجʺالى الالʜʱامات الى Leverage/ الʛافعة الʺالॽة ٢
ة٣ ʛؗــ وتقاس ǼاللʨغارʦʱȄ الॽʰʢعى لʴقʨق ملॽؔة  : Book Value/ الॽʁʺة الʙفȄʛʱة لʴقʨق الʺلॽؔة للʷـــ

ة فى نهاǽة الفʛʱة. ʛؗʷال  
٤ ʦهʶة الॼʴȃر /Earning Per Share.  

ـʠɻة الاسـʗʯامة و الأداء   ـʁاح عʥ أن ـȜɻل الʯالى نʦʸذجا للعلاقة بʥʻ مʯغʙʻات الاف الʸالى  وʦȂضـح ال
ات : ʙؕʵلل  

  
   ) ʦل رقȞامة والأداء الʺالى    ٥- ١شʙʱة الاسʢʷأن ʧاح عʸات الافʛʽغʱم ʧʽذج العلاقة بʨʺن :(

ات ʛؗʷلل  
 ʘاحॼاد الʙر : اعʙʸʺال  

  نʦʸذج الʗراسة    ٥/٦
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تʦ الاعʱʺاد على نʺʨذج الانʙʴار الʺʱعʙد لاخॼʱار فʛوض الʙراسة، وʚȃلʧȞʺǽ ʥ تʺʽʲل نʺʨذج  
  لʺعادلة الʱالॽة :الʙراسة مʧ خلال ا

 .i,t+ei,t BV5 +b i,tEPS4 +bi,t LEV 3+bi,t ASS2 +bi,t SUS 1+b 1=ai,t+1 ROA 
  :ʖʻح  

i,tROA   :    ة ʛؗʷل الʨعلى أص ʙل العائʙل معʲʺتi   ةʛʱ١خلال الف+t.  

i,tSUS     ة ʛؗʷامة للʙʱالاس ʛشʕة مʺॽʀ لʲʺت :i   ةʛʱخلال الفt.  
الʙراسة تʦ اسʙʵʱام ثلاثة مقايʝॽ للʺʕشʛ وهى: مʕشʛ وفى سʽʰل اخॼʱار مȐʙ صʴة فʛوض 
)، و مʕشــʛ الإفʸــاح عʧ الأنʷــʢة الاجʱʺاॽɺة  i,tECOالإفʸــاح عʧ الأنʷــʢة الإقʸʱــادǽة (

)i,tSOC) ةॽʯʽʰة الʢʷالأن ʧاح عʸالإف ʛشʕو م ،(i,tEnv.(  

i,t: ASS    ة ʛؗـــــʷال ʦʳل حʲʺتi   ةʛʱخلال الفtل اʨعى لأصـــــॽʰʢال ʦʱȄغارʨاللǼ قاسȄة ، و ʛؗـــــʷل
  فى نهاǽة الفʛʱة.

i,t:LEV    ة ʛؗـــʷة للॽافعة الʺالʛل الʲʺتi   ةʛʱخلال الفt  اماتʜʱة إجʺالى الالॼـــʶʻاســـها بॽʀ ʦʱȄو ،
  الى اجʺالى الأصʨل.

i,tEPS   ة ʛؗʷلل ʦهʶة الॽʴȃل رʲʺت :i   ةʛʱخلال الفt.  

i,t: BV   ة ʛؗʷة للॽؔق الʺلʨقʴة لȄʛʱفʙة الʺॽʁل الʲʺتi   ةʛʱخلال الفt.  

i,te .ائىʨʷأ العʢʵل الʲʺت :  
) 5:b 1(b   .ذجʨʺʻار الʙʴل معاملات انʲʺت :  
  نʯائج الʲʯلʻل الإحʶائى واخॺʯار الفʙوض:  ٥/٧

يʻʱاول هʚا الʜʳء مʻاقʷــــــــة نʱائج الʴʱلʽل الاحʸــــــــائى Ǽʺا فى ذلʥ الʸʵــــــــائʟ الإحʸــــــــائॽة  
  ʨʴʻعلى ال ʥراسة وذلʙوض الʛل فʽلʴار وتॼʱاخ ʦراسة، ثʙات الʛʽغʱʺة لॽɿصʨالى :الʱال 
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  الʶʳائʝ الإحʶائॻة الʦصॻɽة لʯʸغʙʻات الʗراسة :٥/٧/١
تʨʱلى الʸʵــــائʟ الاحʸــــائॽة الʨصــــॽɿة عʛض الʺعلʨمات الإحʸــــائॽة الأســــاســــॽة لʺʱغʛʽات  
  ،Ȑارॽɻʺاف الʛʴــابى، والانʶʴال Ȍســʨها الʻات، ومʛشــʕʺال ʧم ʙيʙاد على العʺʱالإعǼ ،راســةʙال

  الاحʸائॽة الʨصॽɿة على الʨʴʻ الʱالى :  ) الʱالى الʸʵائʟ ٥-٢وʨȄضح الʙʳول(  
 Descriptive): الʶʳائʝ الاحʶائॻة الʦصॻɽة لʯʸغʙʻات الʗراسة   ٥-٢جʗول(        

Statistics  

  SPSSالʗʶʸر: مʙʳجات الʲʯلʻل الاحʶائى 
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  ) ʤول رقʗʱال ʥح مʷʯأن :٥-٢ي (  
، ʨʱʺǼســــــــــــــȌ  ٢.٣١٣و    ٠.٦٣٤-يʛʱاوح بॽʀROA  ʧʽʺــة معــʙل العــائــʙ على الأصــــــــــــــʨل    -  

٠.٠٦٥  Ȑـارॽɻاف مʛʴعلى ٠.١٥٠، وان ʙل العـائـʙلʺعـ ʛʽʰؗ ʗـ ، وهʨ مـاʷǽــــــــــــــʛʽ إلى تʷـــــــــــــɦـ
  ʟــائ ــʢها، وʧȞʺȄ أن يʛجع ذلʥ إلى إخʱلاف خʸــــــ ات العʻʽة حʨل مʨʱســــــ ʛؗــ ــʨل لʷــــــ الأصــــــ

ــهʦ، والॽʁʺة الʙف ة، والʛافعة الʺالॽة، ورॽʴȃة الʶــ ʛؗــ ــة مʲل حʦʳ الʷــ ات Ǽعʻʽة الʙراســ ʛؗــ Ȅʛʱة  الʷــ
ــة   لʴقʨق الʺلॽؔة، ولʚلʥ قام الॼاحǼ ʘإدخال هʚه الʺʱغʛʽات ؗʺʱغʛʽات رقابॽة فى نʺʨذج الʙراسـ

 وذلʥ ؗʺا اتʹح مʧ الʙراسات الʶاǼقة.

  -   ʧʽاوح بʛʱة تǽادʸʱة الإقʢʷالأن ʧاح عʸالإف ʛشʕة مʺॽʀ ح أنʹʱ٠.٨٦و  ٠.١٤ؗʺا ي  ،
  ȌســـــــــــــʨʱʺǼ٠.٤٨٤  Ȑارॽɻاف مʛʴ٠.١٢٢، وان  ʥلʚؗ ، ʧــــاح ع تʛʱاوح ॽʀʺة مʕشـــــــــــــʛ الإفʸـــــــــ

  ʧʽة بॽɺاʺʱة الاجʢــــʷ٠.٩٣و   ٠.١٤الأن  ȌســــʨʱʺǼ ،٠.٣٦٢  Ȑارॽɻاف مʛʴا ٠.١٥، وانʺؗ ،
  ʧʽة بॽʯʽʰة الʢــ ــاح عʧ الأنʷــــــ ــʛ الإفʸــــــ ــȌ  ٠.٩و   ٠.١تʛʱاوح ॽʀʺة مʕشــــــ ،  ٠.١٦٤، ʨʱʺǼســــــ

  Ȑارॽɻاف مʛʴ٠.١٣٣وان.  

  -   ʦـــــــــهʶة الॼʴȃة رʺॽʀ ـــــــــا أنʹǽــــــح أ ــــــȌ  ١٣.٧٧و  ١.٨٥-تʛʱاوح بEPS    ʧʽيʱʹـــ ، ʨʱʺǼســـ
٠.٩٥٦  Ȑــــارॽɻم وانʛʴاف  ــة  ١.٩٢٩،  ــالॽــ الʺــ ــة  الʛافعــ ــة  ॽʀʺــ ــا  أمــ  ،Leverage    ʧʽب تʛʱاوح 

ــȌ  ٢٨.٤٧٨و   ٠.٠٠٠٨١ ة  ٣.٦٥٤، وانʛʴاف مॽɻارȐ  ١.٤٢٥، ʨʱʺǼســـ ʛؗــ ، بʻʽʺا حʦʳ الʷـــ
و   ٦.٩٣٢تʛʱاوح ʱʺॽʀــه بVolume    ʧʽمعʛʰا عʻــه ǼــاللʨغʦʱȄʛ الॽʰʢعى لإجʺــالى الأصــــــــــــــʨل  

١١.٦٢٩  ȌســــــــــــــʨʱʺǼ ،وا٩.٠٥ ،  Ȑـارॽɻاف مʛʴق  ٠.٨٥٣نʨقʴـة لȄʛʱفʙـ̋ة الـ ॽʁاوح الʛʱـ̋ا ت ؗ ،
  ʧʽـ̒ة ب ʽـؗات الع ʛــــــــــــــʷـة لॽؔ١٠.٧٧٣و    ٦.٣٨٤الʺل  ȌســــــــــــــʨʱʺǼ ،٨.٧٣٠  Ȑـارॽɻاف مʛʴوان ،

٠.٧٧٨  

٥/٧/٢    ȉاॺل الارتʻلʲت  Correlations  
ــʨن،   ʙʵام معامل الإرتॼاȋ بʛʽسـ ـɦـ ــة قام الॼاحǼ ʘاسـ ــة علاقة الإرتॼاȋ بʧʽ مʱغʛʽات الʙراسـ لʙراسـ

  ) ما يلى :٥-٣مʧ نʱائج تʴلʽل الارتॼاȋ ؗʺا Ǽالʙʳول رقʦ (    وʱȄʹح
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 ): ملʟʵ علاقة الإرتॼاȋ بʧʽ مʱغʛʽات الʙراسة٥-٣جʙول (

  
  SPSSالʗʶʸر: مʙʳجات الʲʯلʻل الاحʶائى 

  ) ʤول رقʗʱال ʥح مʷʯما يلى :٥-٣ي (  
ــــــʨل   - ــــــائॽة بʧʽ معʙل العائʙ على الأصــــــ ـــ ــــــʛ  يʨجʙ ارتॼاȋ معȐʨʻ ذو دلالة احʸـــ وʧʽȃ مʕشــــــ

  ȋاॼة معامل الإرتʺॽʀ ʗبلغ ʘʽة، حǽــــــــادʸʱة الإقʢـــــ Ȑʨ   ٠.٢٢١الإفʸــــــــاح عʧ الأنʷـــ ɦـــــ ʶʺǼـــ
  ʧـة أقـل مȄʨʻعلى ٪٥مع ʙل العـائـʙمعـ ʧʽـة بॽــــــائ ـــ ، ؗʺـا يʨجـʙ ارتॼـاȋ معȐʨʻ ذو دلالـة احʸــــــ

  ȋاॼة معامل الإرتʺॽʀ ʗبلغ ʘʽة، حॽɺاʺʱة الاجʢــ ــاح عʧ الأنʷـ ــʛ الإفʸـ ــʨل وʧʽȃ مʕشـ الأصـ
Ȑʨ معȄʨʻة  ٠.١٨٤ ـــــɦـ ــائॽة بʧʽ  ٪٥أقل مʶʺǼ  ʧـــ ــــ ʚلʥ يʨجʙ ارتॼاȋ معȐʨʻ ذو دلالة احʸـــ ، وؗ

معʙل العائʙ على الأصـــــــʨل وʧʽȃ مʕشـــــــʛ الإفʸـــــــاح عʧ الأنʷـــــــʢة الॽʯʽʰة، حʘʽ بلغॽʀ ʗʺة 
 ȋاॼ٠.١٦٥معامل الإرت   ʧة أقل مȄʨʻمع ȐʨʱʶʺǼ٥٪. 

-  ǽـادʸʱة الاقʢـʷالأن ʧـاح عʸالإف ʛشـʕم ʧʽة بॽـائʸذو دلالة إح Ȑʨʻمع ȋاॼارت ʙجʨة  ؗʺا ي
  ȋاॼة معامل الإرتʺॽʀ ʗبلغ ʘʽة، حॽɺاʺʱة الاجʢـــــ ـــ ـــــʛ الافʸـــــــــــاح عʧ الأنʷـــ ـــ   ٠.٨٦٤ومʕشـــ

 ʧة أقل مȄʨʻمع Ȑʨ ، ʚؗلʥ يʨجʙ ارتॼاȋ معȐʨʻ ذو دلالة إحʸـــــــــــائॽة بʧʽ مʕشـــــــــــʛ  ٪ʶʺǼ٥ــــــــــɦـ
الإفʸــاح عʧ الأنʷــʢة الاقʸʱــادǽة ومʕشــʛ الافʸــاح عʧ الأنʷــʢة الॽʯʽʰة، حʘʽ بلغॽʀ ʗʺة 

 ȋاॼمع  ٠.٦٢٩معامل الإرت ȐʨʱʶʺǼ ʧة أقل مȄʨʻ٥ . 
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-   ʧʽاوح بʛʱعʹـــــها تȃقلة و Ș وجʨد علاقة ارتॼاȋ قȄʨة بʧʽ الʺʱغʛʽات الʺʶــــɦـ وʱȄʹـــــح مʺا ســــhـ
ــʙʱامة على   ٠.٨٦٤و٠.٦٢٩ ــ ــʛات الإســـ ــ ــʛ مʧ مʕشـــ ــ لʚلʥ قام الॼاحǼ ʘإخॼʱار تاثʛʽ ؗل مʕشـــ

  معʙل العائʙ على الأصʨل فى نʺʨذج مʱʶقل لʖʻʳʱ مȞʷلة الإرتॼاȋ بʧʽ الʺʱغʛʽات الʺʱʶقلة. 

  اخॺʯار فʙوض الʗراسة :  ٥/٧/٣
ــائى لʻʺاذج الإنʙʴار   ـــ ـــ ــة نʱائج الʴʱلʽل الإحʸـــ ـــ يʻʱاول الॼاحʘ فى الʜʳء الʱالى تʴلʽل ومʻاقʷــــــ

  Ǽغʛض اخॼʱار مȐʙ صʴة فʛوض الʙراسة وذلʥ على الʨʴʻ الʱالى :  
  ʥــــــــــاح عʶـة للإفȂʦʹذو دلالـة مع ʔجـʦم ʙأث ʗجـʦض الاول :"يʙـ̡ة الف ــ اخॺʯـار مـȎʗ صـــــــ

ات ".الأنʠʵة الاقʶʯادǻة ع ʙؕʵالى للʸلى الأداء ال  
  ): ملʟʵ لʱأثʛʽ الإفʸاح عʧ الأنʢʷة الإقʸʱادǽة على الأداء الʺالى  ٥-٤جʙول (

 .B Sigمعامل الأنʗʲار   ʸॻɾtة اخॺʯار    الʯʸغʙʻات 
مʕشʛ الافʸاح عʧ الأنʢʷة  

  الإقʸʱادǽة 
٠.٠٠١  ٠.٦٧  ٣.٢٣٤  

ʦهʶة الॽʴȃ٠.٠٠  ٠.٠٢٥  ١٠.١٨١  ر  
  ٠.٠٠٥  ٠.٠٢٨-  ٢.٧٩٤-  الʛافعة الʺالॽة
ة ʛؗʷال ʦʳ٠.٠٠  ٠.٠٠٥  ٣.٥٣٧  ح  

  ٠.٠٠  ٠.٠٣٩  ٤.٤٨٣  الॽʁʺة الʙفȄʛʱة لʴقʨق الʺلॽؔة  
  ٤٤.١٦٧ ॽʀFʺة اخॼʱار 

٠.٠٠  
٠.٣٣٧  

F.Sig. 
 R²القʙرة الʱفȄʛʽʶة للʨʺʻذج  

  SPSSالʗʶʸر: مʙʳجات الʲʯلʻل الاحʶائى 
  ) ما يلى :٥-٤يʷʯح مʥ الʗʱول (  

،  ٪ ٥) وهʨ أقل مʧ مʶـــــȐʨʱ معȄʨʻة  ٠.٠٠عʙʻ مʶـــــȐʨʱ معȄʨʻة (  ٤٤.١٦٧تʶـــــاوF   Ȑاخॼʱارॽʀʺة    -
ــــــــالح للʙراســــــــــة وʧȞʺȄ الإعʱʺاد على نʱائج الʨʺʻذج، ؗʺا يʱʹــــــــــحوȃالʱالى   R² أن ॽʀʺة  الʨʺʻذج صــ
 Ȑاوʁـ   ROAمʧ مʨʱسـȌ الʱغʛʽات فى معʙل العائʙ على الأصـʨل   ٪٣٣.٧وهʚا ǽعʻى أن    ،٠.٣٣٧ت

ــʱقلة، بʻʽʺا   ـــــ ـــــــȌ  الʱغʛʽات فى الʺʱغʛʽات الʺʶـ ات العʻʽة تʛجع الى مʨʱسـ ʛؗــ ـــــ ــȌ    ٪٦٦.٣لʷـ ـــــ مʧ مʨʱسـ
ات العʻʽة تʛجع الى عʨامل أخROA  .Ȑʛالʱغʛʽات فى معʙل العائʙ على الأصʨل  ʛؗʷل 
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ـ́ح مʧ الʙʳول أن ॽʀʺة ا - ʱار  ؗʺا يॼʱخt    ʦʳوح ،ʦهʁـ للʺʱغʛʽات الʛقابॽة للʙراسـة  رॽʴȃة ال
ـ̋ة الـʙفȄʛʱـة لʴقʨق الʺلॽؔـة جـاءت( ॽʁـؗة، وال ʛــــــــــــــʷ٤.٤٨٣،  ٣.٥٣٧،  ١٠.١٨١ال  Ȑʨ ) ʶʺǼـــــــــــــɦـ

 ʧة أقل مȄʨʻات   ٪٥معʛʽغʱʺال ʥلʱة لȄʨʻذو دلالة مع ʖجʨائى مʸإح ʛد أثʨى وجʻعǽ ما ʨوه
ــا Ǽʺعʙل  ات مقاسـ ʛؗــ ــʨل  الʛقابॽة على الأداء الʺالى للʷـ ، بʻʽʺا جاءت  ROAالعائʙ على الأصـ

Ȑʨ معȄʨʻة أقل مʧ ٢.٧٩٤-للʺʱغʛʽ الʛقابى الʛافعة الʺالॽة(   ॽʀtʺة اخॼʱار   وهʨ  ٪٥) ʶʺǼـــــɦـ
ـ̋الى   ـ̋الॽـة على الأداء ال ـــــــــــالـʖ ذو دلالـة معȄʨʻـة للʛافعـة ال ــائى ســـ ـــ مـا ǽعʻى وجʨد أثʛ إحʸـــــــــ

ات مقاسا Ǽʺعʙل العائʙ على الأصʨل   ʛؗʷللROA. 

ــــابʚؗ  Șلʥ يʱʹـــــــح مʧ ا - ــــاح عʧ الأنʷـــــــʢة   tأن ॽʀʺة لʙʳول الʶـــ Ǽالʶʻـــــــॼة لʺʕشـــــــʛ الإفʸـــ
ــادǽة   ـــ ـــ Ȑʨ معȄʨʻة ٣.٢٣٤الإقʸʱـــ ـɦـ ʚلʥ إشـــــــــــارة معامل  ٪٥وهʨ أقل مʧ   ٠.٠٠١، ʶʺǼـــــــــ ، وؗ

 ʧــــــاح ع ـــ ـــ ــــــــــــائى مʨجـʖ ذو دلالـة معȄʨʻـة للإفʸـــ الإنʴـʙار مʨجॼـة مʺـا ǽعʻى وجʨد أثʛ إحʸـــ
ات مقاسا Ǽʺعʙل العائʙ على الأصʨل  الأنʢʷة الإقʸʱادǽة على  ʛؗʷالأداء الʺالى للROA  .  

ʮق ʥȜʸǻ قةǺــا ــة والقائل Ǻأن : يʦجʗ أثʙ  ومʥ خلال الʹʯائج الʴــ ʦل الفʙض الأول مʥ الʗراســ
ات. ʙؕʵالى للʸة على الأداء الǻادʶʯة الاقʠʵالأن ʥاح عʶة للإفȂʦʹدلالة مع ʔجʦذو م  

ات هʨ مʨʴر إهʱʺام   ʛؗــ ــ وهʨ ما يʙؗʕ على أن الʘʴॼ عʧ معʙلات أداء أفʹـــــــل للʷـــ
ʙقʱوال ʨʺʻال ʧر عالي مʙق Șʽقʴفي ت ʖغʛي تʱاصـــة الʵȃات و ʛؗـــʷرتها على كل الʙادة قȄم وز

ــاء   ــاهʦ في إرضـــ Ȑʨ الʺʴلي والʙولي، وحʘʽ أن الأداء الʺالي الʶǽ ʙʽʳـــ ـɦـ ــة على الʺʶـــ الʺʻافʶـــ
ــॽة لʚʳب   ــʺات الأســـاسـ الة، ؗʺا أنه أحʙ الʶـ ʨؗال ʅॽتؔال ʠॽɿʵت ʦث ʧـــالح ومʸʺاب الʴــ أصـ

ʺʛة في بʯʽة الأعʺال ف ــــــــɦـ ʲʺارات Ǽأقل تؔلفة تʺȄʨل، ونʛʤا للʱغʛʽات الʺʶـــ ــــــــɦـ أنʻا  مʙȄʜا مʧ الإســـ
ʧ معʙلات الأداء الʺالي   ʴǼاجة دائʺا إلى مʨاكॼة تلʥ الʱغʛʽات ǼالʷــȞل الʶǽ ȑʚــاهʦ في تʶʴـ̔ـ

ات.   ʛؗʷلل  
  ʥـــــــــاح عʶـة للإفȂʦʹذو دلالـة مع ʔجـʦم ʙأث ʗجـʦانى :"يhـ ـ̡ة الفʙض ال ــ اخॺʯـار مـȎʗ صـــــــ

ات ". ʙؕʵالى للʸة على الأداء الॻɸاʸʯة الاجʠʵالأن  
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) ʤول رقʗاح):    ٥-٥جʸالإف ʛʽأثʱل ʟʵة    ملʢʷالأن ʧةعॽɺاʺʱعلى الأداء الʺالى  الاج    
 .B Sigمعامل الأنʗʲار   ʸॻɾtة اخॺʯار    الʯʸغʙʻات 

مʕشʛ الافʸاح عʧ الأنʢʷة  
  الاجʱʺاॽɺة 

٠.٠٠  ٠.٠٩١  ٣.٦٨٤  

ʦهʶة الॽʴȃ٠.٠٠  ٠.٠٢٦  ١٠.٦٣٢  ر  
  ٠.٠٠٦  ٠.٠٢٨-  ٢.٧٨٣-  الʛافعة الʺالॽة
ة ʛؗʷال ʦʳ٠.٠٠  ٠.٠٠٥  ٣.٥٢٢  ح  

  ٠.٠٠  ٠.٠٤١  ٤.٦٦٠  الॽʁʺة الʙفȄʛʱة لʴقʨق الʺلॽؔة  
  ٤٥.٠٨٣ ॽʀFʺة اخॼʱار 

٠.٠٠  
٠.٣٤٢  

F.Sig. 
  R²القʙرة الʱفȄʛʽʶة للʨʺʻذج  

  SPSSالʗʶʸر: مʙʳجات الʲʯلʻل الاحʶائى 
  ) ʤول رقʗʱال ʥح مʷʯما يلى :٥-٥ي (  

Ȑʨ معȄʨʻة ( ٤٥.٠٨٣تʶـاوॽʀF    Ȑʺة اخॼʱار - ɦـʶم ʙʻة ٠.٠٠عȄʨʻمع Ȑʨ ɦـʶم ʧأقل م ʨوه (
ــالح للʙراســــــة وʧȞʺȄ الإعʱʺاد على نʱائج الʨʺʻذج، ؗʺا يʱʹــــــح، وȃالʱالى  ٪٥ أن    الʨʺʻذج صــــ

ــاوॽʀ R²    Ȑʺة  ــــــ ــȌ الʱغʛʽات فى معʙل العائʙ    ٪٣٤.٢وهʚا ǽعʻى أن    ،٠.٣٤٢تʶـــ مʧ مʨʱســـــــــ
قلة،    ROAعلى الأصـــــʨل   ɦـــــʶʺات الʛʽغʱʺات فى الʛʽغʱال Ȍســـــʨʱجع الى مʛة تʻʽات الع ʛؗـــــʷل

ــʨل    ٪٦٥.٨بʻʽʺا   ــȌ الʱغʛʽات فى معʙل العائʙ على الأصـــ ات العʻʽة    ROAمʧ مʨʱســـ ʛؗــ لʷـــ
.Ȑʛامل أخʨجع الى عʛت 

-ʱة اخʺॽʀ ول أنʙʳال ʧــح مʹʱار  كʺا يॼt    ʦʳوح ،ʦــهʶة الॽʴȃراســة  رʙة للॽقابʛات الʛʽغʱʺلل
ة، والॽʁʺة الʙفȄʛʱة لʴقʨق الʺلॽؔة جاءت( ʛؗــʷة ٤.٦٦،  ٣.٥٢٢،  ١٠.٦٣٢الȄʨʻمع Ȑʨ ) ʶʺǼـɦـ

  ʧة    ٪٥أقل مॽقابʛات الʛʽغʱʺال ʥلʱة لȄʨʻذو دلالة مع ʖجʨائى مʸإح ʛد أثʨى وجʻعǽ ما ʨوه
ــــا Ǽʺعʙل الع ات مقاســـ ʛؗـــــــʷل  على الأداء الʺالى للʨعلى الأصـــــــ ʙائROA ةʺॽʀ ا جاءتʺʻʽب ،

Ȑʨ معȄʨʻة أقل مʧ ٢.٧٨٣-للʺʱغʛʽ الʛقابى الʛافعة الʺالॽة   (   tاخॼʱار   وهʨ ما  ٪٥) ʶʺǼـɦـ
ات   ʛؗـــʷة على الأداء الʺالى للॽافعة الʺالʛة للȄʨʻذو دلالة مع ʖـــائى ســـالʸإح ʛد أثʨى وجʻعǽ

 .ROAمقاسا Ǽʺعʙل العائʙ على الأصʨل  
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ــــابʚؗ  Șلʥ يʱʹـــــــح مʧ ا - ــــاح عʧ الأنʷـــــــʢة    tأن ॽʀʺة لʙʳول الʶـــ Ǽالʶʻـــــــॼة لʺʕشـــــــʛ الإفʸـــ
Ȑʨ معȄʨʻة صــفʛ وهʨ أقل مʧ ٣.٦٨٤الإجʱʺاॽɺة   ʚلʥ إشــارة معامل الإنʙʴار  ٪٥، ʶʺǼـɦـ ، وؗ

ـــــــʢة   ــــاح عʧ الأنʷــــــ ــــــ ــائى مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸـــ ــ ــــــ مʨجॼة مʺا ǽعʻى وجʨد أثʛ إحʸـــ
ات مقاسا Ǽʺعʙل الالإجʱʺاॽɺة على  ʛؗʷل  الأداء الʺالى للʨعلى الأص ʙعائROA  .  

  ʙأث ʗجʦأن : يǺ ــة والقائل ــاǺقة ʥȜʸǻ قʦʮل الفʙض الʰانى مʥ الʗراسـ ومʥ خلال الʹʯائج الʴـ
ات. ʙؕʵالى للʸة على الأداء الॻɸاʸʯة الاجʠʵالأن ʥاح عʶة للإفȂʦʹذو دلالة مع ʔجʦم  

  ʥذلـ ȋـاॼـ̋اعي وارت ʱي والاجʯʽʰـأدائهـا الǼ ـؗات ʛــــــــــــــʷـ̋ام ال ʱأن  اه ʙؗـ ʕي ʥأدائهـا وذلـ ʧʽــــــــــــــʶʴʱب
ــــــــʛ الؔفاءة   ـــعى لʙʴʱيʙ عʻاصـــ ــــــــʨʯلʱʽها الॽʯʽʰة والاجʱʺاॽɺة، وتʶــــــــ ات الʱي تهʶʺǼ ʦʱـــ ʛؗــــــــ الʺالي، فالʷـــ
ــʚلــʥ الʱعʛف على الفʛص  الاجʱʺــاॽɺــة والॽʯʽʰــة، والʱعʛف على الʺʵــاʛʡ الʱي ʧȞʺǽ أن تʨاجههــا، وؗ

 ʛʺʲ ـɦـ ـــــ ــل في تʴقȘʽ عʨائʙ للʺʶـ ـــ ــʧ أدائها تʨؔن أكʛʲ رॽʴȃة وأفʹـــ ـــــ ʧȄ فʽها، وȃالʱالي الʙʳيʙة الʱي تʶʴـ
ــʛا مهʺا لʨʳدة أداء  ــʨʯلʱʽها الॽʯʽʰة والاجʱʺاॽɺة تʺʲل مʕشـ ات Ǽأدائها ومʶـ ʛؗــ ــʗʴॼ عʺلॽة وفاء الʷـ أصـ

ات. ʛؗʷه الʚعلى الأداء الʺالي له ʝȞعʻل بها، مʺا يʽغʷʱات الॽفاءة عʺل ات وؗ ʛؗʷه الʚإدارة ه  

ـhالـʖ :"يʦجـʗ أثʙ مʦجـʔ ذو دلالـة معʹȂʦـة   ـ̡ة الفʙض ال ــ ــاح عʥ  اخॺʯـار مـȎʗ صـــــــ للإفʶـــــــ
ات ". ʙؕʵالى للʸة على الأداء الॻʭʻʮة الʠʵالأن  

  على الأداء الʺالى  الॽʯʽʰة): ملʟʵ لʱأثʛʽ الإفʸاح عʧ الأنʢʷة  ٥-٦جʙول (  
 .B Sigمعامل الأنʗʲار   ʸॻɾtة اخॺʯار    الʯʸغʙʻات 

مʕشʛ الافʸاح عʧ الأنʢʷة  
  الॽʯʽʰة

٠.٠٠  ٠.١٤٧  ٤.٣٠٤  

ʦهʶة الॽʴȃ٠.٠٠  ٠.٠٢٧  ١١.٣١٩  ر  
  ٠.٠٠١  ٠.٠٣١-  ٣.٢٤١-  الʛافعة الʺالॽة
ة ʛؗʷال ʦʳ٠.٠٠  ٠.٠٠٥  ٣.٩٣٤  ح  

  ٠.٠٠  ٠.٠٤١  ٤.٧٤٧  الॽʁʺة الʙفȄʛʱة لʴقʨق الʺلॽؔة  
  ٤٦.٥٤٣ ॽʀFʺة اخॼʱار 

٠.٠٠  
٠.٣٤٩  

F.Sig. 
 R²القʙرة الʱفȄʛʽʶة للʨʺʻذج  

  SPSSالʗʶʸر: مʙʳجات الʲʯلʻل الاحʶائى 
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  ) ما يلى :٥-٦يʷʯح مʥ الʗʱول (  
Ȑʨ معȄʨʻة ( ٤٦.٥٤٣تʶـاوॽʀF    Ȑʺة اخॼʱار - ɦـʶم ʙʻة ٠.٠٠عȄʨʻمع Ȑʨ ɦـʶم ʧأقل م ʨوه (
ــالح للʙراســــــة وʧȞʺȄ الإعʱʺاد على نʱائج الʨʺʻذج، ؗʺا يʱʹــــــح، وȃالʱالى  ٪٥ أن    الʨʺʻذج صــــ

ــاوॽʀ R²    Ȑʺة  ــــــ ــȌ الʱغʛʽات فى معʙل العائʙ    ٪٣٣.٩وهʚا ǽعʻى أن    ،٠.٣٣٩تʶـــ مʧ مʨʱســـــــــ
قلة،    ROAعلى الأصـــــʨل   ɦـــــʶʺات الʛʽغʱʺات فى الʛʽغʱال Ȍســـــʨʱجع الى مʛة تʻʽات الع ʛؗـــــʷل

ــʨل    ٪٦٦.١بʻʽʺا   ــȌ الʱغʛʽات فى معʙل العائʙ على الأصـــ ات العʻʽة    ROAمʧ مʨʱســـ ʛؗــ لʷـــ
.Ȑʛامل أخʨجع الى عʛت 

-ʱة اخʺॽʀ ول أنʙʳال ʧــح مʹʱار  كʺا يॼt    ʦʳوح ،ʦــهʶة الॽʴȃراســة  رʙة للॽقابʛات الʛʽغʱʺلل
ـ̋ة الـʙفȄʛʱـة لʴقʨق الʺلॽؔـة جـاءت( ॽʁـؗة، وال ʛــــــــــــــʷ٤.٧٤٧،  ٣.٩٣٤،  ١١.٣١٩ال  Ȑʨ ) ʶʺǼـــــــــــــɦـ

 ʧة أقل مȄʨʻات   ٪٥معʛʽغʱʺال ʥلʱة لȄʨʻذو دلالة مع ʖجʨائى مʸإح ʛد أثʨى وجʻعǽ ما ʨوه
ــا Ǽʺعʙل ال ات مقاسـ ʛؗــ ــʨل  الʛقابॽة على الأداء الʺالى للʷـ ، بʻʽʺا جاءت  ROAعائʙ على الأصـ

Ȑʨ معȄʨʻة أقل مʧ ٣.٢٤١-للʺʱغʛʽ الʛقابى الʛافعة الʺالॽة   (   ॽʀtʺة اخॼʱار   ـɦـ ــ ــــــ  ٪٥) ʶʺǼـــ
ــالʖ ذو دلالة معȄʨʻة للʛافعة الʺالॽة على الأداء الʺالى   ــ ــائى ســـ وهʨ ما ǽعʻى وجʨد أثʛ إحʸـــــ

ات مقاسا Ǽʺعʙل العائʙ على الأصʨل   ʛؗʷللROA. 

-  ʧــح مʹʱي ʥلʚؗ  Șــابʶول الʙʳة الʺॽʀ أنt    ةʢــʷالأن ʧــاح عʸالإف ʛشــʕʺة لॼــʶʻالǼ  ةॽʯʽʰال
٤.٣٠٤ ʧأقل م ʨوه ʛة صــفȄʨʻمع Ȑʨ ʚلʥ إشــارة معامل الإنʙʴار مʨجॼة مʺا ٪٥، ʶʺǼـɦـ ، وؗ

الأداء  ǽعʻى وجʨد أثʛ إحʸــائى مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸــاح عʧ الأنʷــʢة الॽʯʽʰة على  
  ʙل العائʙعʺǼ ات مقاسا ʛؗʷل  الʺالى للʨعلى الأصROA.  

  ʙأث ʗجʦأن : يǺ ــة والقائل ــاǺقة ʥȜʸǻ قʦʮل الفʙض الʰالʖ مʥ الʗراسـ ومʥ خلال الʹʯائج الʴـ
ات. ʙؕʵالى للʸة على الأداء الॻʭʻʮة الʠʵالأن ʥاح عʶة للإفȂʦʹذو دلالة مع ʔجʦم  

ات مʧ خلال الاهʱʺام   ʛؗــ ــ ــȞل Ǽ ʛʽʰؗالأداء الʯʽʰي للʷـــ ــ وذلʥ يʙؗʕ أن الأداء الʺالي يʱأثʛ وʷȃـــ
ــــــॽة ʛʽʰؗة في  ات لʺʜʽة تʻافʶـــ ʛؗــــــ ــــــاهʦ في تʴقȘʽ الʷـــ ــــــاح عʧ الأداء الʯʽʰي، لʨؔنه ʶǽـــ Ǽالافʸـــ
اॽɺة ذات الأداء   ات الʸـــــ̒ـ ʛؗــــــʷالǼ اصــــــةʵال ʦة الأســــــهʺॽʀ ادةȄخلال ز ʧة مॽʺاق العالʨالأســــــ



 
 
 
 
 
 

٣٢٠٢ ول مارسالعدد الا                                          بحوث المحاسبية          مجلة ال  

(PRINT) :ISSN 2682-3446                          ٥٥٨                     (ONLINE): ISSN 2682-4817 
 

 
 

ـʙ̔ ع ʳي الʯʽʰال  ʙؗـ ʕمـا ي ʨـا وهॽɾـؗا ـ̋امـا  ʱي اهʯʽʰي الأداء الʢي لا تعʱـؗات ال ʛــــــــــــــʷال ʝȞلى ع
  على وجʨد علاقة قȄʨة بʧʽ الأداء الʺالي والأداء الʯʽʰي.

٢- ʖʲॺات الॻصʦائج وتʯن 
٦/١    ʖʲॺائج الʯن  

 ʧـــاح عʸالإف Ȑʨ يهʙف هʚا الʘʴॼ إلى الʱعʛف على مȐʙ وجʨد إخʱلافات فى مʶــɦـ
ات،   ʛؗـــــʷال Ȑʙامة لʙʱة الإســـــʢـــــʷة  أنʢـــــʷأن ʧـــــاح عʸالإف Ȑʨ ʚؗلʥ الʱعʛف على تأثʛʽ مʶــــɦـ

ات. ʛؗʷعلى الأداء الʺالى لل ( ةॽʯʽʰة، الॽɺاʺʱة، الإجǽادʸʱالإق ) لفةʱʵʺامة الʙʱالإس  

ات الʺʙرجة فى   ولʲʯقȖʻ هʘا الهʗف   ʛؗــــــʷة على الॽʁॽʰʢة، وتȄʛʤاء دراســــــة نʛإج ʦت
  ʛȄقارʱال Ȑʨʱʴل مʽلʴت ʦت ʘʽح ،Ȑʛــــــ ــʨق الأوراق الʺالॽة الʺʸـــ ــــ Ȅʨة، وتقارʛȄ مʳلʝ  ســـ ـ̒ـ ــــ الʶـــ

ــʙʱامة، والʺʨاقع الإلʛʱؔونॽة ل  ــ ات الʺʙرجة فى  ١١٠الإدارة، وتقارʛȄ الإســـ ʛؗــ ــ ة مʧ الʷـــ ʛؗــ ــ شـــ
 ʧة مʛʱالف ʧع Ȑʛــــــ ـــ ــʨق الأوراق الʺالॽة الʺʸـــ ــــ ـــ ، وذلʥ لإخॼʱار تأثʛʽ  ٢٠٢٠وحʱى   ٢٠١٧ســـ

ات على أدائها الʺالى، وذلʥ فى وجʨد   ʛؗــــʷال Ȑʙامة لʙʱة الإســــʢــــʷأن ʧــــاح عʸالإف Ȑʨ مʶـــɦـ
ة، الʛافعة الʺالॽة، رॽʴȃة الʶـــــهʦ، الॽʁʺة الʙفȄʛʱة لʴقʨق   ʛؗــ أرȃعة مʱغʛʽات رقابॽة هʦ حʦʳ الʷـــ

  الʺلॽؔة.

  -وتʦصل الʖʲॺ إلى الʹʯائج الʯالॻة:

ــادǽة  على الأداء   - ــاح عʧ الأنʷـــʢة الاقʸʱـ وجʨد أثʛ مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸـ
ات.   ʛؗʷالʺالى لل  

وجʨد أثʛ مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸــاح عʧ الأنʷــʢة الॽʯʽʰة على الأداء الʺالى   -
ات. ʛؗʷلل  

ــاح عʧ  الأنʷــــʢة الإجʱʺاॽɺة على الأداء   - وجʨد أثʛ مʨجʖ ذو دلالة معȄʨʻة للإفʸــ
ات. ʛؗʷالʺالى لل 
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٦/٢  ʖʲॺات الॻصʦت  
  بʻاء على الʱʻائج الʶاǼقة يʨصى الॼاحǼ ʘʺا يلى :

ات ʘʽʴǼ تʺʲل Ǽعʙاً  - ʛؗــ ــʙʱامة للʷـــ ــʢة الإســـ ــاح عʧ أنʷـــ Ǽ ʧȄʛʺʲأهʺॽة الإفʸـــ ـɦـ زȄادة وعى الʺʶـــ
ـʢ̫ة   ـyاح عʧ أن ات على الإف ʛ̫ؗـ ـॽʳ̫ع ال ـʁاهʦ في ت ǽ ة مʺاȄارʺʲʱارات الاسـʛاذ القʵاً في اتॽأسـاسـ

ʙʱامة. الإس  

ــʙʱامة  - ــʢة الإسـ ــاح عʧ أنʷـ ــȐʨʱ عالي للإفʸـ ات الʱي تʻʰʱى مʶـ ʛؗــ ــع مʙȄʜ مʧ الʨʴافʜ للʷـ وضـ
  Ȑʨʱــ ات على زȄادة مʶـ ʛؗــ ــʳع الʷـ ــॽʰȄʛة والȄʨʺʱلॽة وغʛʽها مʧ الʺॼادرات الʱي تʷـ مʲل الʨʴافʜ الʹـ

  الإفʸاح عʧ أنʢʷة الإسʙʱامة. 

ات الʱي يʗʰʲ أنها تلʨث أن تʹـــع الʨʰرصـــة الʺʸـــȄʛة العʙيʙ مʧ الʹـــʨاȌǼ والقʨʽد على ا - ʛؗـــʷل
  الʯʽʰة.  

ــʙʱامة ǼأǼعادها الʺʱʵلفة  - ــ ــــʢة الإســـ ــــــاح عʧ أنʷـــ ــــȞل عام عʧ الإفʸـ ات ʷǼـــ ʛؗــــ زȄادة اهʱʺام الʷـــ
ات في الʺʱʶقʰل.  ʛؗʷعلى الأداء الʺالي للʛʽʰؔهʺا الʛʽأثʱاعى لʺʱالإج ʙعॼي والʯʽʰال ʙعॼاصة الʵȃو  

ــــʛ ال - ات والʺʶـــــــــاهʺʧʽ وجʺॽع عقʙ عʙد مʧ الʨرش واللقاءات والʺʕتʺʛات لʷʻـــــ ʛؗــــ ʨعي بʧʽ الʷـــــ
 ȑʚل الȞــــــــʷالǼ لفةʱʵʺامة الʙʱعاد الإســــــــǼة فى أॽلات عالʙمع Șʽقʴة تॽʺأهǼ ــــــــالحʸʺاب الʴإصــــــــ

  يʻعʝȞ على ʨؗنها تॼʸح هʙفا إسʛʱاتॽʳॽاً ʶǽعى الॽʺʳع لॽʁʴʱقه.

  أʲǺاث مʯʴقʮلॻة مقʙʯحة  -٧

  تفʱح هʚه الʙراسة الآفاق لإجʛاء مʙȄʜ مʧ الʙراسات الʺʱʶقʰلॽة على سʽʰل الʺʲال: 

 أثʛ الاسʲʱʺارات الاجॽʰʻة الʺॼاشʛة على مȐʨʱʶ الإفʸاح عʧ أنʢʷة الإسʙʱامة. -١
 دور الإفʸاح عʧ أنʢʷة الإسʙʱامة في تʠॽɿʵ تؔالʅॽ الʨؗالة.  -٢
 سʙʱامة.دراسة تʴلʽلॽة لʺȞʷلات الॽʁاس والإفʸاح عʧ أنʢʷة الا -٣
ات  -٤ ʛؗـــʷة للॽامة على أســـعار الاوراق الʺالʙʱة الاســـʢـــʷأن ʧـــاح عʸالاف ʛة لأثȄارॼʱدراســـة اخ

  الʺقʙʽة Ǽالʨʰرصة الʺȄʛʸة
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  الʙʸاجع

  أولا: الʙʸاجع العॻȁʙة 

 )،ةȄجاز Ȑʙʳهان مʽامة في ٢٠١٨جʙʱــــــʶʺة الॽʺʻʱال ʧي ع hاســــــʴʺــــــاح الʸالإف ʛاث "،(
القʛارات    ʛʡـــــاʵم  ʧم  ʙـــــʴـــــة"،الȄـــــارʺʲ ــʮىالاســـــــــــــɦـ ــاســـــــ الʲʸـ  ʙؒالف ــة  ،  ٢٢،مʳلـــــʙمʱلـ

  .٤٥٩-٤٠٤،ص٤العʙد
 )،ʖȄʛغ ʦــال ʧ عʙʰالعال ســـ ـ̔ـ ات عʧ  ٢٠١٥حʶـــ ʛؗــ ــʨʯلॽة الʷـــ ــȐʛ لʺʶـــ ــʛ الʺʸـــ )،"الʺʕشـــ

ʺة : مع  ʨؗʴال ȏادॼء مʨـــــــ ـــــــʙʱامة تʙʴ جʙيʙ للʺعʙيʧ و الʺʛاجعʧʽ فى ضــــــ الॽʺʻʱة الʺʶــــــ
ــة مʙʽانॽة"،   ــ ــʺʝ،الʺʳلʙ،كلॽة الʳʱارة،جامعة عʧʽ  مʱلة الفʙؒ الʲʸاســـــʮىدراســـ ــ ،  ١٩شـــ

  ١٤٩-١٠٩،ص٤العʙد  
 )،حانʛى فȃʛامة على الأداء  ٢٠١٦روان حʙʱــ ــ ـــ ــاح عʧ أǼعاد تقارʛȄ الإســـ ــ ـــ )،"أثʛ الإفʸـــ

  ،كلॽة الأعʺال، الأردن.  رسالة ماجʙʻʯʴॻالʺالى للʨʻʰك الʳʱارȄة الأردنॽة "،
 )،ــىʷȄʛق ʛʽــغʸال ʙʺʴفى  ٢٠١٤مʛــʸʺاع الʢة فى القॽʯʽʰة و الॽɺاʺʱة الإجॽلʨʯــʶʺال"،(

مʱلة أداء الʓʸســــــــʴــــــــات  تقॽʺॽʽة لʺʨʺʳعة مʧ الʨʻʰك العاملة فى الʜʳائʛ"،    دراســــــــــــة
  .٥٦-٣٩،ص٤العʙدالʚʱائȂʙة،

 )،ȌǼــا ــʙʱامة على الأداء الʺالى  ٢٠١٦نعʺة حʛب مʷــــ ــاح عʧ الاســــ )،"أثʛ درجة الإفʸــــ
  ،" ʛــ ــة تॽʁॽʰʢة على الʨʻʰك العاملة فى مʸـ ــادǽة : مع دراسـ مʱلة الفʙؒ  للʨحʙة الإقʸʱـ

  .١٢٣-٤٩، العʙد الʲانى،صʳʱ٢٠ارة،جامعة عʧʽ شʺʝ،الʺʳلʙ،كلॽة الالʲʸاسʮى
 )،ʦॽʂاʛإب ʙʽــــʶال ʙʺʴامة على  ٢٠٢٠نهلة مʙʱــــʶʺة الॽʺʻʱال ʧــــاح عʸالإف Ȑʨ )،"أثʛ مʶـــɦـ

ــʛʱاتॽʳॽة   ات فى ضــــʨء اســ ʛؗــ قʰلى للʷــ ـɦـ ــة تॽʁॽʰʢة على  -٢٠٣٠الأداء الʺالى الʺʶــ دراســ
ات الʺʙرجة فى الʨʰرصــة الʶــعʨدǽة،   ʛؗــʷىالʮاســʲʸال ʙؒلة الفʱة إدارة الأعʺال،  مॽكل،

ʙلʳʺل،الʸॽɾ ʥد٢٤جامعة الʺلʙ٤٩٢-٤٦١،ص٤،الع. 
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