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 البحثملخص 
مؤثرة على مراجعة قياس القيمة العادلة، في  إلى التعرف على العوامل التهدف هذه الدراسة الغرض: 

للعلاقيات بير  ضوء الأدبيات السابقة والتشريعات والمعيايرر المهييية، وتييوير ذميويك ييولي  واضي  
 القيمة العادلة. لعوامل المؤثرة عل  عملية مراجعة قياسا

 ى عريية الدراسيةعلي قاممية استقءياء  160)عيدد  توزيي  قاممية استقءياء تمالنهج: /المنهجية/التصميم
علاقييية إرتبييياي معيويييية يات د لييية  اختبيييار عريييية الدراسييية عييي  وجيييودالعواميييل،  ميييا تيييم ترترييي  لتحدييييد 

الهيوليي  المقتييرت، وتحلرييل التياعييل بيير  العوامييل المييؤثرة عليي  مراجعيية قييياس  اليمييويكإحءييامية بيير  
 القيمة العادلة.
لمراجعيية بتحلريل التياعيل بيير  العواميل المييؤثرة عيد  إرتبيياي المييه  التقلريد  ل ضي  اليتييام تو النتـاجج: 

تحلرل التياعل بر  بالمقترت  اليمويكإرتباي  إل  ،  ما تشرر اليتام عل  مراجعة قياس القيمة العادلة
  .عل  مراجعة قياس القيمة العادلة العوامل المؤثرة
المؤثرة الرميسية  بعض العواملعل  تياول  المقترت الهيول  اليمويك تيويريقتءر  حدود البحث:

لوض  قاممة  حرث أمو  التوصل. المحددة تجريبيا  عل  عملية مراجعة قياس القيمة العادلة و 
  يمو  استبعاد إدراك  وبالتال السابقة ومعايرر المراجعة،  مختءرة للعوامل الرميسية م  الأدبيات

 التءورات والتحرزات الشخءية ف  القاممة المختءرة. 
القيمة  مراجعةالأدبيات الموجودة حول عملية  التوس  ف  تعمل هذه الدراسة علىملية: التأثيرات الع

في   الميراجعر ، وبالتيال  مسياعدة ة ليبعض العواميل المحيددة تجريبي ياوتوض  الأهمية الهرمي العادلة،
الخاصييية بهيييم واتخييياي ا جيييراءات  القيمييية العادلييية مراجعيييةالعثيييور عليييى الحيييا ت الشييياية فييي  عمليييية 

 .لتءحيحية ضدهاا
هييذه الدراسيية ميي  بيير  الأدبيييات القلرليية التيي  تييدرس العوامييل المييؤثرة عليي  مراجعيية  الأصــالة/القيمة:

 إلي  ةاليظريي ةمي  الياحيي ة برير  ةتضيي  قيمي الدراسية هيذه إنضوء يلي  فيوف  قياس القيمة العادلة. 
 ة.العملي ةتيوير الممارسف  تحسر  و  ة ما تساهم م  الياحيه التيبيقي ةوالمراجع ةعلم المحاسب

عملية مراجعة قياس القيمة القيمة العادلة، مراقب  الحسابات، العوامل المؤثرة، الكلمات الرجيسية: 
   .العادلة
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Abstract 

Purpose: This study aims to identify the factors affecting fair value 

measurements (FVM) audit process, in light of previous literature, and 

professional standards, and develop a clear structural model of the 

relationships between the factors affecting the FVM audit process. 

Design/Methodology/Approach: A questionnaire survey (160 survey 

questionnaires) was distributed to auditors to identify the factors. The study 

sample was also tested for the presence of a statistically significant 

correlation between the proposed structural model and an analysis of the 

interaction between the factors affecting the FVM audit process. 

Findings: The results show that the traditional approach to fair value 

measurements (FVM) audit process is not related to analyzing the 

interaction between the factors. The results also indicate that the proposed 

model is related to analyzing the interaction between the factors affecting 

fair value measurements (FVM) audit process. 

Research Limitations: This model is developed by using some empirically 

identified key factors. This set factors is unlikely to be the universal set. As 

it was possible to shortlist the key factors from previous literature and audit 

standards. Thus, the carrying of personal perceptions and biases into the 

short listing cannot be ruled out. 

Practical Implications: This study extends the existing literature of the 

FVM audit process and elaborates the hierarchical relevance of certain 

empirically identified factors in the FVM audit process, thereby assisting 

auditors in finding anomalies in their FVM audit process and taking 

corrective actions against them. 

Originality/Value: This study is among the few literatures that examine 

the factors influencing the FVM audit process. In light of this, the study 

adds great value from a theoretical standpoint for accounting and auditing, 

and also contributes from a practical standpoint to improve and develop 

practical practice. 

Keywords: fair value measurement; auditors; fair value measurement 

auditing process. 

 



 ويجمال الطنطا محمد السيد         نموذج هيكلي مقترح لتحليل التفاعل بين العوامل المؤثرة علي عملية مراجعة

 

 

 

437 

 2024لعدد الثانى ا               مجلة الدراسات المالية والتجارية                                                  
 

 المقدمة:
 Fair value Accountingمييقيييا  ودون أ  جييدال، وجييدت محاسييبة القيميية العادليية 

(FVA)   لتبقيي  وتسييتمر، فميي  ا سييترلاء التييدريج  عليي  المواذيية الثابتيية لمبييدأ الت لييية التاريخييية فيي
 قد رسخت ذيسها الآن ل ي  تءيب  اليلسيية الرميسيية (FVA)المحاسبة، فإن محاسبة القيمة العادلة 

 ;Glover, Taylor, and Wu 2017)التيي  يقيييو  علرهيييا إعيييداد وعييرا القيييوامم الماليييية  

Christensen, Glover, and Wood 2012) 
وبإعتبياره الميظميية الأ ثير و يييا  واحترافيية ، فييإن مجليل معييايرر المحاسيبة المالييية ا مريويي  

FASB   ييان رامييدا  فيي  اصييدار المعييايرر SFAS 133, 141, 142   يجيي  قراءتهييا ميي   والتيي
 .(FVA)وم  ثم الدخول ف  حقبة محاسبة القيمة العادلة   SFAS 157المعيار 

الأميير الييذ  دفيي  البيياحثر  للتيييرا اليي  العوامييل المييؤثرة عليي  عملييية مراجعيية قييياس القيميية 
العادليية وتءييييياتها المتيوعيية ، ويليي  لتحلرييل تليي  العوامييل وتسييلي  الضييوء علرهييا فيي  محاوليية جييادة 

  ;Bratten, et al.,2013)م دور المراجيي  وتيييوير عملييية مراجعيية قييياس القيميية العادليية. لييدع

Singh & Doliya, 2015; Glover et al 2017)  
 :طبيعة المشكلة

لها تدا يات وتعقردات هاملة و بريرة لدرجية  FVMإن قضية مراجعة تقديرات )قياس  القيمة العادلة 
قد استجابت باصدار القسم  (PCAOB)لشر ات العامة ا مريوية أن هرئة الرقابة المحاسبية عل  ا

AU 328  واليييذ  ييييوفر التعليميييات والمبيييادا المرجيييدة  والتييي  يجييي  ا عتمييياد علرهيييا فييي  عمليييية ،
 (AU 328, AICPA 2003)مراجعة قياس القيمة العادلة وا فءات عيها .

 حوميييا  وبشييول متزايييد ميي   مييا أصييب  دور المراجيي  فيي  مراجعيية قييياس القيميية العادليية دورا  
دخيييول العدييييد مييي  ا دوات الماليييية والميتجيييات الماليييية ا خييير  يات التييييوي والتعقيييد الهييياملر ، والتييي  
تمتليي  خءييامو تتوافييه ميي  أهييداف وطحتياجييات قييياي  بريير ميي  المجتميي ، وميي  ثييم فهيييا  حاجيية 

أسييياس علمييي  وثابيييت، ويلييي   لدراسييية العلاقيييات المتبادلييية بييير  العدييييد مييي  المت ريييرات والعواميييل علييي 
 لتعزيز مءداقية دور المراج  ف  عملية مراجعة قياس القيمة العادلة. 
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وفيي  هييذا السييياا يمويي  أن يلعيي  اليمييويك الهيوليي  المقتييرت دورا  بييارزا ، بإعتبيياره تقيييية قابليية 
رة رجييردة للت ييي  وا سييتخدا  فيي  مهييية المحاسييبة والمراجعيية ويليي  لتسييهرل عملييية إتخيياي القييرار بءييو 

وعلمييية وتتسييم بالشيييافية فيي  برئييات معقييدة ومتعييددة الأوجييه، وهييو مييا يمويي  تيبيقييه عليي  موضييوي 
الدراسيية الحاليييية، حريييث يييتم تحدييييد الميييدخلات والعوامييل والمت ريييرات التييي  تييدخل فييي  عمليييية مراجعييية 

بعيض الآراء قياس القيمة العادلة م  خيلال دراسية ميهجيية للدراسيات والأدبييات السيابقة، واستقءياء 
 للمتخءءر ، وبعد يل  يتم بياء جبوة العلاقات المتبادلة بريها وعرضها ف  ذمويك.

 البحث:هدف    
العواميل الميؤثرة علي  مراجعية القيمية العادلية، واقتيرات مييه   يسيتهدف البحيث دراسية وتحلريل

، واختبييار اجعييةمعييايرر المر ذمذجيية ييوليي  للتياعييل بيير  هييذه العوامييل يتياسيي  ويتوافييه ميي  متيلبييات 
مييدق قبييول جيير ات المحاسييبة والمراجعيية لهييذا المقتييرت، بمييا يسيياهم فيي  زيييادة فعالييية الييدور الحوميي  

  .القيمة العادلة ف  مراجعة قياس الذ  يلعبه المراج 
 البحث:أهمية ودوافع 

فيي  أن الدراسييات  – فيي  حييدود إايلاي الباحييث -تيبي  أهمييية البحييث ميي  الياحيية الأ اديمييية 
لقيمية العادلية، قيد تياولتهيا بشيول ميييرد، وبالتيال  ليم ا بمراجعيةالعوامل الخاصة الت  تياولت قة الساب

لقيمييية ا فهيييم أفضيييل لأبعييياددراسييية العلاقيييات بريهيييا علييي  أسييياس علمييي ، بميييا يسييياهم فييي  تتييييرا إلييي  
لمسياهمة محاولية ا، دوافي  البحيث أيضيا  ومي   لبرئية القيمية العادلية.الءورة ال املة  وتوضي العادلة، 

بمييا يمويي  ميي   للعوامييل المييؤثرة عليي  عملييية مراجعيية قييياس القيميية العادليية ذمييويك مقتييرتاقتييرات  فيي 
 .ويدعم حوم وتقريم المراج ، المخاار المرتبية بالقيمة العادلة تخفيض
 : البحثمنهج 

 وا صدارات السابقة الدراسات ومس  وتحلرل ستقراء  ا ستقرام  الميه  حثاالب ييته 
 على يعتمد والذ  ا ستيباا  والميه  ،ل محاسبة ومراجعة القيمة العادلةف  مجا الحديثة علميةال

الهيول   لليمويكعرية البحث م  جر ات المحاسبة والمراجعة حول مدق قبولهم  آراء استيلاي
 المقترت للعوامل المؤثرة عل  عملية مراجعة قياس القيمة العادلة.
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 فروض الدراسة: 
ابيعية مشييولة الدراسية وتحقيقيا  للهييدف الأساسي  لهيا، ير ييز الباحيث علي  اختبييار  في  ضيوء

 ثلاثة فروا رميسية، ويل  عل  اليحو التال :
 الفرض الأول:   (1)

"ليل هيا  علاقة ارتباي معيوية يات د لة إحءامية بر  الميه  التقلرد  للمراجعة وتحلرل التياعل 
 القيمة العادلة". بر  العوامل المؤثرة عل  مراجعة قياس

 الفرض الثاني:   (2)

"هيا  علاقة إرتباي معيوية يات د لة إحءامية بر  ميه  اليمذجة الهيول  المقترت، وتحلرل 
 التياعل بر  العوامل المؤثرة عل  مراجعة قياس القيمة العادلة".

 الفرض الثالث:  (3)
عرية الدراسة  ع  إرتباي  "ليل هيا  إرتباي معيو  يو د لة إحءامية بر  آراء المستجربر  )

 ميه  اليمذجة المقترت بتحلرل التياعل بر  العوامل المؤثرة عل  مراجعة قياس القيمة العادلة".
 :البحثحدود 
 :يقتءر هذا البحث عل  تياول العوامل المؤثرة عل  عملية مراجعة قياس  حدود موضوعية

لتحلرييييل التياعييييل بيييير  تليييي   القيميييية العادليييية، ومحاوليييية التوصييييل إليييي  ذمييييويك ييوليييي  مقتييييرت
 .  افة العوامل الموجودةم  غرر المرج  أن ت ون هذه المجموعة ه  ف، العوامل

  ــةحــدود تييم إجييراء الدراسيية التيبيقييية وتوزييي  قييوامم ا ستقءيياء عليي  ميييردات العرييية  :مكاني
وبالتييييال ،   يمويييي  اسييييتبعاد إدراك . والمسييييتجربر  للقييييوامم داخييييل جمهورييييية مءيييير العربييييية

 ءورات مختلية ف  حالة التوس  وت ررر اليتام .ت
 :البحث خطة

 لتحقره أهداف البحث فإذه يمو  تقسيم محتويات البحث على اليحو التال :
 الإطار المفاهيمي لمراجعة قياس القيمة العادلة  -1
 تقييم الأدبيات السابقة وتحديد العوامل  -2
 الدراسة التطبيقية  -3

 النتاجج والتوصيات -4

 المراجع -5
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 المفاهيمي لمراجعة قياس القيمة العادلةلإطار ا -1
ا أ ثر المراجعة مها  أصبحت وتحويل ،  والشخءية اللازمة الذاتية الأحوا  بسب  تعقرد 

دور المراج  إل  دور حوم  بءورة متزايدة بالتزام  م  تعدد الأدوات المالية يات التعقرد الهامل 
ية وا ستقلالية والءلاحية الت  تزيد م  فعالية هذا بما يستدع  التياعل بر  مزيد م  درجات الحر 

  . (Eilifsen et al.2019)القرار الحوم 
 مفهوم القيمة العادلة   1-1

تعددت المياييم الخاصة بمقياس القيمة العادلة ف  معايرر المحاسبة الأمريوية والدولية 
رة الخامسة القيمة العادلة ف  اليق  SFAS.157والمءرية، حرث عرف معيار المحاسبة الأمريو  

الذ  يمو  الحءول عليه عيد بي  أصل أو السعر الذ  يمو  دفعه عيد تحويل السعر  "عل  أذها 
 .FASB, SFAS)إلتزا  ف  معاملة ميتظمة بر  مشار ر  ف  السوا ف  تاريخ القياس"       

157, 2006, P. 6). 
سعر الخروك، الأمر الذ  يتيه م  بعض  ويتض  م  التعري  السابه أن القيمة العادلة تمثل

الأصول المالية و يتيه م  العديد م  الأصول غرر المالية حرث   يوجد أسواا ذشية وبالتال  
سوف تعتمد الميشأة ف  تقدير القيمة العادلة عل  الحوم الشخء  وا فتراضات، الأمر الذ  يمثل 

 .(AAA, 2005, P. 193)تحد  واض  أثياء مراجعة تل  التقديرات 
المعيار الدول  للتقرير المال   (IASB)أصدر مجلل معايرر المحاسبة الدولية  2011وف  مايو 

(IFRS.13)  بعيوان "قياس القيمة العادلة"، والذ  عرف القيمة العادلة عل  أذها "السعر الذ  يتم
المشار ر  ف  السوا الحءول عليه لبي  أصل أو دفعه مقابل تحويل إلتزا  ف  معاملة ميظمة بر  

 .(IFRS, London, UK, 2013. P234)ف  تاريخ القياس" 
إلا ، SFAS.157الأمريويى وعلى الرغم م  أن هذا التعري  ييسجم م  التعري  اليوارد فيى المعييار

 متقاربين تماماً بسبب الاختلاف بينهما فى النواحى التالية : لا يمكن اعتبارهمانه أ
 يييار التعرييي  الييوارد فييى المع(SFAS.157) ميي  بشييول صييري  علييى سييعر الخييروك  ويييي(

  يييو صيراحة  (IFRS.13)المعيار التعري  الوارد فى  ن، فى حر  أوجهة ذظر البام  
 . م  وجهة ذظر المشترق ل )على سعر الخروك و  سعر الدخو 
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  التعري  الوارد فى المعيار(SFAS.157) شول صري  إلى المشار ر  فيى السيوا يشرر ب ،
إليييى ايييرفر  عيييالمر  وراغبييير  فيييى  بشيييول عيييا يشيييرر   (IFRS.13)المعييييار حييير  أن  فيييى
 .عاملة بر  ارفر  مستقلر م

  باليسييبة للالتزامييات، فييى المعيييار(SFAS.157)  يقييو  علييى ف ييرة أن ا لتييزا  ييقييل )أق أن
يشييرر إلييى   (IFRS.13)المعيييار ، فييى حيير  أن التعرييي  الييوارد فييى  ا لتييزا  يظييل موجييود

 .م  خلاله تسوية ا لتزا تم لغ الذق المب

مالية بموج  قرار وزير أما بخءوص معايرر المحاسبة المءرية، فإن الهرئة العامة للرقابة ال
والت  تم تعديلها -أصدرت معايرر المحاسبة المءرية قد  2015لسية  110رقم ا ستثمار 

تضميت ولأول مرة معيار  -2019لسية  69التعاون الدول  رقم بموج  قرار وزيرة ا ستثمار و 
، بعيوان "قياس القيمة العادلة" 45المحاسبة المءر  رقم خاص بقياس القيمة العادلة وهو معيار 

ف  ميهو  وقياس القيمة  IFRS.13والذ  يتوافه تماما م  المعيار الدول   عداد التقارير المالية 
   .2. ص2019العادلة )الوقام  المءرية، 

ي  القيمة العادلة عل  ما قدمته الهرئات المهيية الشامعة والمعايرر المتعارف لم يقتءر تعر 
. حريييث عيييرف القءييياص اديمرر  وجهييية ذظيييرهم فييي  هيييذا الشيييأنعلرهيييا، حريييث قيييد  ال ثرييير مييي  الأ ييي

  الييثم  الييذ  إتيييه عليييه اليرفييان )البييام  والمشيييتر    القيميية العادليية عليي  أذهييا "20، ص 2015)
اد إلتيزا ، جيري أذهميا يتمتعيان بالحريية ال املية والر بية في  التعاميل وأن   عل  جيراء الأصيل أو سيد

 ."العملية تءفية أو بيعا  جبريا  ت ون هذه 
القيمييييية التبادليييييية التييييي  يموييييي    أن القيمييييية العادلييييية هييييي  "50، ص 2016)ويييييير  ال ييييييدور

يا الحءول علرها م  بي  الأصيول أو دفعهيا لتحوييل ا لتزاميات أو تبيادل حيه مل يي ة ممييوت أو قياس 
لقيمة ميشأة قاممة  تما  صيقة ويعبر يل  ع  ر بات مجموعة م  الأاراف غرر المرتبير  عليى 
علم بموضوي التبادل ولديهم ر بة ف  عقد الءيقة، وميلعية عليى الحقيامه المرتبيية بهيا مي  خيلال 

 معلومات متاحة بييل القدر ف  تاريخ معر  يمثل تاريخ القياس".
تعري  القيمة العادلة على أذها السيعر اليذ  سيرتم اسيتلامه لبيي   أذه يوم   Abiahuض   بريما أو 

أصل أو دفعه ليقل التزا  ف  معاملة ميظمة بير  المشيار ر  في  السيوا في  تياريخ القيياس أ  سيعر 
 . Abiahu, M.-F. C., et al, 2020) الخروك



 ويجمال الطنطا محمد السيد         نموذج هيكلي مقترح لتحليل التفاعل بين العوامل المؤثرة علي عملية مراجعة

 

 

 

442 

 2024لعدد الثانى ا               مجلة الدراسات المالية والتجارية                                                  
 

دلية عليى أذهيا "السيعر اليذ  سيرتم يموي  تعريي  القيمية العاأذيه   إل  Sovaniski  ما أجار
اسيييتلامه لأصيييل ، أو دفعيييه ليقيييل التيييزا  ، فييي  معاملييية حاليييية بييير  المشيييار ر  فييي  السيييوا المرجعييي  

 .(Sovaniski, et al. 2021) " لتزا للأصل أو ا 
يتبير  أن ميهييو  القيمية العادلية ميي  وجهية ذظير المعييايرر قيد اذءيي   مـا تقــدمتأسيسـاً علــي 

ييا فييإن ، وميي  ثييم السييوق  لقييياس القيميية العادليية اذيي تر رييزه علييى الج تعرييي  القيميية العادليية يعييد تعريي 
بيييأن ميهييو  القيمييية ويموييي  القييول  قاصيير ا ذتيجيية عيييد  وجييود ال يييياءة المثالييية المشيييتراة فيي  السييوا.

العادليية يت ييون ميي  سييعر الخييروك الييذ  يعتمييد علييى السييوا، والأاييراف الرا بيية فيي  إتمييا  المبادليية، 
 ميظمة، والقيمة الملاممة للمعلومات المتاحة. والسوا ال

 مخاطر مراجعة تقديرات القيمة العادلة   1-2
إعادة تقرييم الأصيول وا لتزاميات غرير المباعية علي  أسياس  FairValueتمثل القيمة العادلة 

أسييعار السييوا وفقييا  لأسيياس ميييتظم، وبالتييال  فييإن القيميية العادليية هيي  القيميية التيي  يحييددها السييوا، 
 .(Appah, Ebimobowei, 2018)وليل م  خلال التقارير المالية للشر ة 

فالقيمة العادلة يموي  أن ت يون مجيا   خءيبا  للتحريز ا دار  سيواء بقءيد أو بيدون قءيد مي  
قييييياس خييييلال ا فتراضييييات التيييي  تقييييو  بهييييا ا دارة، و ييييذل  المعالجييييات المحاسييييبية المعقييييدة أثييييياء ال

، ا ميير الييذ  يسيتدع  بالضييرورة الحاجيية إلي  مراجعيية تقييديرات القيميية ليةوا فءيات عيي  القيميية العاد
 العادلة للتحقه م  أسلوب القياس المستخد ، ومد  معقولية الأسل الت  يقو  علرها.

 ما تييو  تقديرات القيمة العادلة عل  إتباي أسل قياس مختلية، حرث تتعدد ارا وأسالر  
تزامييات المالييية، الأميير الييذ  يجعييل البياذييات أ ثيير تقلبييا  فيي  حاليية تقييدير القيميية العادليية للأصييول وا ل

عد  وجود سوا ذش ، مما ييت  المجال لممارسات إدارة الأربات والتلاعي  بميا ييريد ويخيد  مءيال  
 ا دارة، ذظرا  لتعقد العمليات واختلاي اليرا.

  تقيديم إرجيادات عاميية با ضيافة إلي  إقتءيار معييايرر المراجعية المرتبيية بالقيمية العادليية علي
 بسيب  الميراجعر  مشيا ل دون تقديم إرجادات تيءرلية ترجد الحوم الشخء  للمراجي ، حريث تتيياقم

 ميهييا، التحقييه يمويي    التيي  والتقييديرات المييدخلات اسييتخدا  فيي  الييلاز  والتقييدير التقريييم ذمييايك تعقرييد
 باحتماليية وتيرتب  لأصيول وا لتزامياتل العادلية القيمية قيياس عييد التأ يد عيد  تيؤد  إلي  زييادة والت 

 إفءياحات أن إليى العادلية القيمية تقيديرات مءيداقية بشيأن المخياوف هيذه وتشيرر .بالأربات التلاع 
  .(Chen et al.2019)العادلة  القيمة تقارير ف  مهم ا دور ا تلع  ا دارة
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 تتمثل فيما يل :يتض  أن مخاار مراجعة تقديرات القيمة العادلة تأسيساً علي ما تقدم 
  صيييعوبة تحقيييه الميييراجعر  مييي  عدالييية و يايييية ا فءيييات عييي  المعلوميييات المتعلقييية بتقيييديرات

 . قيمة العادلة للأصول وا لتزاماتال
  صييعوبة حءييول المراجيي  عليي  أدليية إثبييات مياسييبة و افييية خءوصييا  فيي  حاليية عييد  وجييود

 .ذش  أو عد  مياسبة اليرا الأخر   سوا 

 القيميية قيياس حيول التييالل فيي  الميراية التوقعيات أو المضيللة لاءالعميي قيد تيؤد  إفءياحات 
  والتقاض . السمعة مخاار وبالتال  تعرا المراج  إل  قضامية دعاوق  إلى العادلة

 س وا فءات وفقا  للقيمة العادلة.عد  إلزا  القياو  القءور ف  معايرر المراجعة 

  ة والتييييي  تقيييييديرات القيمييييية العادليييييصيييييعوبة فهيييييم الميييييراجعر  لليميييييايك المسيييييتخدمة فييييي  إعيييييداد
 .تستخدمها إدارات الميشآت

  إرتيييياي ت لييييية تيبرييييه الميشيييآت للقيميييية العادليييية ذظيييرا   عتميييياد اليييييظم القاممييية عليييي  الت لييييية
 .لأمر إعادة برمجة اليظا  بال املالتاريخية وم  ثم يتيل  ا

  عات الت  تيو عد  وجود قرود محددة ف  تءيي  الأدوات المالية للميشآت ضم  المجمو
 .مما يتر  المجال لتوجهات الأدارةعلرها المعايرر 

  صعوبة قدرة المراجعر  عل  تحديد وتقريم مخاار التحرييات الجوهرية وطجراءات ا ستجابة
 .اصة ف  ظل المستو  الثالث للقياسلها وخ

   السابقة وتحديد العواملتقييم الأدبيات  -2
  تقييم الأدبيات السابقة: 2-1

 الت  التحديات تحديد على  برر بشول والجهات التيظيمية الأ اديم  البحث ر ز الآن، ىحت
 يمتثلوا لم المراجعر  أن يبدو الت  والحا ت العادلة القيمة قياسات مراجعة عيد المراجعر  يواجهها

بياها يت الت  اليظر وجهات م  يتيه بما الموجودة، الأدبيات تشرر حرث .المراجعة فرها لمعايرر
 هو المعر  المراج  أداء أن إلى ،PCAOBعل  الشر ات العامة  ا جراف المحاسب  مجلل
 ;Cannon and Bedard 2017) عيها المبلغ القءور أوجه ت رار ف  يساهم رميس  عامل

Griffith 2016; PCAOB 2012a, 2014b). 
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ا بعض الأبحاث  ما ر زت  أوجه تقلرل بهدف المراج  أداء تحسر  استراتيجيات على أيض 
 ,FVMs. (e.g., Joe العادلة القيمة قياسات بمراجعة المتعلقة عيها المبلغ القءور

Vandervelde, and Wu 2017).  
 العادلة القيمة قياسات مراجعة عمليات ف  عيها المبلغ القءور أوجه استمرار يشرر حرث

FVMs ا ثرأ  ت ون  قد ا تجاه هذا وراء ال امية العوامل أن إلى  اقترحته مما الأبعاد ومتعددة تعقرد 
 (e.g., Glover et al. 2017) .سابق ا الحالية والأبحاث الجهات التيظيمية

 تأ ردات على ا عتماد ف  ا فراي إلى يمرلون  قد المراجعر  أن Griffith أوضحت دراسة وقد
 . (Griffith et al. 2015a)مياس   بشول المتياقضة الأدلة ا عتبار ف  يأخذون    وقد ا دارة

 ا دارة افتراضات معقولية مدق تقريم إل  أن  Cannon and Bedard ما أجارت دراسة 
 مراجعة عيد مت رر بشول المراجعر  يواجهها الت  التحديات أ ثر م  واحدة ه  التقريم وارا 

 تعديلات تراتاق ف  صعوبات ع  المراجعر  يبلغ بحرث" لل اية الءعبة القيمة العادلة قياس"
 .(Cannon and Bedard. 2017)المراجعة 

 المالية غرر العادلة القيمة قياسات ع  المتاحة السوا  بياذات ذقو أن Gloverوقد وجد 
 للإدارة ال افية غرر المعرفة وأن ا دارة افتراضات على أ بر بشول ا عتماد على المراجعر  يجبر
 Glover)العادلة  القيمة قياس مراجعة عيد للمراجعر   بررة تتحديا تمثل التقريم بعملية يتعله فيما

et al. 2017) . 
أن المراجعر  يظهرون مستويات أعل  م  الش  المهي  عيدما يقومون   Kim ما أوض  

 . (Kim and troman. 2015)بتبرير عملية الحوم عل  التقديرات بد   م  الحوم عل  اليتام  
 اللازمتر  والخبرة المعرفة إلى ييتقرون  المراجعر  بعض أن إلى العديد م  الأبحاث تشررو 

 بسب  المراج  أداء ضعف إلى يؤد  قد مما واليمايك، المعقدة التقريم مدخلات وتقريم ليهم
 .(e.g. Joe et al. 2017) .المتخءءر  عمل على الميري ا عتماد

 المالية البياذات ف  يوجد نأ يمو  الذ  التقدير ف  التأ د عد  على الضوء البعض ويسل 
 قدرة على يؤثر التقدير ف  التأ د عد  أن يعتقدون  والمستثمري  المراجعر  أن البعض ي ر حرث

 Christensen, Glover, Omer and) .التأ رد م  الميلوب المستوق  توفرر على المراجعر 

Shelley 2015) 
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ا  ما تشرر ابحاث المتخءءر   م  تتشول ما غالب ا وأحوامهم ءالخبرا آراء أن إلى أيض 
 أو يوافئوذهم أو لهم يدفعون  الذي  الآخري  مءال  أو المباجرة الشخءية مءالحهم خلال

 أن ويمو  الذاتية بمءالحهم مدفوعةمتحرزة و  الخبراء آراء ت ون  قد ،وبالتال . المؤسسية اذتماءاتهم
 e.g Dirsmith, Covaleski, and). آرامهم تدعم الت  الأدلة تر رز أو اختيار إلى تؤد 

Samuel 2015) 
الحد م  عد  التأ د  ون المراجعر  يحاولأن  cannon and Bedard ما أوضحت دراسة 

المتخءءر  ف  التقريم، بما يتوافه م   رأ قدير م  خلال تيبره إجراءات المراجعة وال  تف  ال
 الوض أذه ف   يلاحظ   التأ دمعايرر المراجعة، و ذل  م  البحث حول صي  القرار ف  ظل عد

المهمة الت  يواجهها المراجعر  ف  إثبات هذه التقريمات غرر  أنالتيظيم  والقاذوذ  الحال ، 
  .(cannon and Bedard. 2017) المؤ دة بيبيعتها صعبة ومعقدة وغرر ميظمة

ءر  ذتيجة لذل  ، ليل م  المست رب أن يعتمد  ل م  ا دارة والمراجعر  على المتخء
  . (Hux, 2017; Sellhorn & Stier, 2019)لتقريم ومراجعة قياسات القيمة العادلة 

، فقد بحثت قد حظ  باهتما  بحث   برري  حر  أن اعتماد المراجعر  على المتخءءر  ف
والعقبات الأساسية الت  تحول دون اعتماد  ،دراسات قلرلة ف  التياعلات بر  المتخءءر  وا دارة

 .(Hux, 2017)على الأدلة الت  أعدها المتخءءر  المراجعر  
قياسات  تأثرر استخدا  ا دارة للمتخءءر  على موثوقية إل  Kyrre ما أجارت دراسة 

 يمو  للمتخءءر  العمل  مراقبر  وتزويد ا دارة بيرصة أقل للتعامل م ، حرث القيمة العادلة
الحال إيا تم إجرا  المتخءءر ، بد   م  م  المرج  أن يوون هذا هو ف قياسات القيمة العادلة

   .(Kyrre, 2020لتقلرل ت الي  الو الة   ةتوظييهم م  قبل ا دارة/الشر 
 للشهرة العادلة القيمة قياس ع  ا فءات  ان إيا ما بيحو Chenوقد قامت دراسة 

 ع  للتعويض ةالمراجع أتعاب بزيادة يقومون  المراجعر  أن وقد وجدوا ،المراجعة بأتعاب مرتبي ا
 المضللة ا فءاحات بسب  ييترضوذها والت  والتقاض  السمعة مخاار بسب  المحتملة الخسامر
 .(Chen et al.2019) المحتملة
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تياولت العوامل المؤثرة عل  عملية مراجعة  الت  الدراساتيتض  أن  تقدمتأسيساً علي ما 
مجمعة، ولم تراع  أيضا  العلاقات فيما بر   قياس القيمة العادلة لم تتياول  افة العوامل بءورة

لم  هاالعوامل ومد  التداخل بريها ف  التأثرر عل  عملية مراجعة قياس القيمة العادلة،  ما أذ
ملية مراجعة قياس تتيرا إل  ذمويك ييول  محدد ل افة العوامل والعلاقات بريها وتأثررها عل  ع

 .لوصول إليه م  خلال القسم التال حالية ل، وهو ما تسع  الدراسة الالقيمة العادلة
  العوامل المؤثرة علي مراجعة قياس القيمة العادلة: 2-2

ليبيعة القيمة العادلة وأسالربها ومداخلها، وبياءا  عل  المخاار المتعلقة بمراجعة تقديرات  وفقاً 
ليه الأدبيات القيمة العادلة، يمو  ليا بعد إستقراء ما سبه عرضه أن ذقف عل  ما توصلت إ

السابقة م  العوامل الت  تؤثر عل  مراجعة تقديرات القيمة العادلة ف  العوامل التالية، والت  تمثل 
  :عل  مراجعة قياس القيمة العادلة الوض  الحال  لدراسة العوامل المؤثرة

 : Valuation Specialistsخبراء التقييم )التقدير(   (1)
فرد أو ميشأة لديها الخبرة والمعرفة ف  مجال  ف  المراجعة يقءد بالمتخءو هو أ 

معر  بإستثياء المراجعة، فقد أد  التعقرد الذ  يييو  عليه قياس وتقدير القيمة العادلة وما يرتب  
بها م  عد  تأ د إل  ضرورة إجرا  متخءءر  ف  التقدير والتقريم يتمتعون بمستويات عالية م  

 . (AICPA, 2003)قة بتقديرات القيمة العادلة الخبرة والمعرفة ف  اليواح  المتعل

وتؤثر مخرجات هؤ ء المتخءءر  تأثررا  مباجرا  وبشول ملحوظ عل  قرارات المراجعر  
فإن   وبا عتماد علرهم )بأقل قدر  اف ومستو  اهتمامهم تجاه ا ذحياز وا ذحراف ف  التقديرات 

جعة تقديرات القيمة العادلة، وم  يل  هيا  دلرل ها  لل اية ف  مراخبراء التقدير قد يلعبون دور 
 . (Glover et al. 2015)عل  أن هيا  إعتماد متزايد م  المراجعر  عل  هؤ ء الخبراء 

 : Professional Skepticism الشك المهني   (2)
الش  المهي  هو سلو  يتضم  عقل لديه ح  استيلاي واستيسار ولديه ذزعة إذتقادية ف  

 . (AICPA, 1972)دلرل المراجعة  تقدير وتقريم
و ذل  الأبحاث الأ اديمية عل  الحاجة إل  درجة  (PCAOB, 2012, 2013)هذا وتؤ د معايرر

عالية م  الش  المهي  ف  مراجعة تقديرات القيمة العادلة، وتشرر إل  أذها جوهرية لجودة وسلامة 
ف  استخدا  المستو  المياس  م  الش  عملية المراجعة، وم  يل  فإن غالبية المراجعر  قد فشلوا 

 .(Backof, 2014)المهي  ف  مراجعة القيمة العادلة 
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 : Audit Feesأتعاب المراجعة   (3)
يمو  وصف أتعاب المراجعة عل  أذها التعويض الماد  الذ  يتلقاه المراج  م  العمرل  

 . (Doliya & Singh, 2015)مقابل خدمات المراجعة الت  تم تأديتها 
 دراسة ل  الرغم م  قلة الأبحاث الت  ترب  بر  أتعاب المراجعة والقيمة العادلة إ  أنوع 

Ettredge عل  وجود علاقة معيوية إيجابية بر  القيمة العادلة وأتعاب المراجعة  تقد أ د
(Ettredge, 2014  .   

 : Estimation Uncertainty عدم التأكد في التقدير  (4)
تقديرات القيمة العادلة هو سمة رميسية ليظا  تقرير قياس القيمة إن عد  التأ د الملاز  ل

العادلة ذظرا  ليبيعة وميهجية التقديرات، أضف إل  يل  إجبار المراج  عل  ا عتماد عل  تقديرات 
وافتراضات ا دارة  جزء م  المدخلات للتحقه م  القيمة العادلة، وهذه ا فتراضات يات ااب  

لءع  جدا  عل  المراج  التوصل إل  ذتام  دقيقة لتقديرات القيمة جخء  مما يجعل م  ا
 .العادلة

ويعتبر المستو  الثالث للتقريم والخاص بإفتراضات ا دارة هو أصع  المستويات لأذه 
تعتمد بشول ميله عل  تقديرات ا دارة وما تختاره  ذظرا  لأذهايتضم  أعل  درجات م  عد  التأ د 

عد ت خءم ومدخلات، وأن أ  ت رر ف  هذه اليمايك أو المدخلات ولو م  ذمايك وأسعار وم
 Lin Liao etبسي  يءاحبه ت ررات قد تزيد ع  الأصياف ف  القيم المحاسبية الت  يتم تقديرها. )

al., 2020 .  
 :  Managerial Bias تحيز الإدارة  (5)

إن إفتراضات ا دارة الت  تعتمد علرها عملية المراجعة  ثررا ، عادة  ما ت ون غرر 
موضو ية، وهو ما ييت  المجال للعديد م  اليرص للتلاع  ا دار  وبالتال  م  اليبيع  أن أ  
تحرز إدار  ف  المدخلات للمراج  سوف يمر إل  اليتام  اليهامية لتقديرات القيمة العادلة، ب ض 

 . ا إيا  اذت مقءودة أو غرر مقءودةظر عمالي
إيا  ان هيا  اتياا عا  عل  أن الأربات المحاسبية المعدة وفقا  لأساس ا ستحقاا ه  ف

أفضل مقياس لأداء الشر ات، إ  أن ا دارة قد تسئ استخدا  الحرية المميوحة لها ف  تيبره 
فقا  لهذا الأساس غرر جرد وغرر معبر الأسل، مما يترت  عليه أن يءب  رقم الأربات المحددة و 

  .2010ع  حقيقة أداء الشر ة، وهو ما يعرف ف  الي ر المحاسب  بإدارة الأربات. )مبار ، 
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 : Role of Regulators دور الهيئات التنظيمية  (6)
الهيول التيظيم  للدولة  ول يؤثر وبءورة  بررة عل  جودة المراجعة، في  أعقاب الأزمة 

تحسيت مستويات ا متثال للمراجعة بشول  برر بسب  ا جراف الءار   2009-2008ا قتءادية 
للجية الأوراا المالية والبورصات، والآثار الرادعة  يقاف جر ة آرثر أذدرسون )مراج  جر ة 

 Hughs) إذرون ، م  العقوبات وا جراءات التأديبية الت  فرضت عل  بعض موظيرها المحترفر 

& Tett, 2008 . 

 : Standards Ambiguity غموض المعايير  (7)
 الأمريويةالعامة عل  الشر ات رقابة المحاسبية الهرئة ءادرة ع  تؤ د التقارير الرقابية ال

PCAOB   عل  أن معايرر المراجعة المتعلقة بالقيمة العادلة غامضة بعض الش ء، وف   ثرر م
 ، عل  سبرل المثال يمو  مراجعة تدهور الحا ت يتر  اعتماد المعايرر  ليا  إل  تقدير المراج

وتشول هذه الأحوا  التقديرية عامقا  ،  AU 342 أو ا صدار AU 328الشهرة بموج  ا صدار
 Christensen, et)راجعة القيمة العادلة خيررا  أما  المراج  لتقديم تأ ردات المراجعة المرتبية بم

al, 2013 .  
 : FVM Complexityتعقد تقديرات القيمة العادلة   (8)

يوم  التعقرد ف  تقديرات القيمة العادلة ومقاييسها ف  التعرييات واريقة القياس، وم  أهم 
أسبابه إفتراضات ا دارة وذقو البياذات المتاحة وعد  التأ د، وتشمل مجا ت المحاسبة ا  ثر 

 Cannon).  الشهرةرر الملموسة والمحاسبة عتعقردا  المحاسبة ع  المشتقات المالية والأصول غ

and Bedard, 2017)   
ويظهر التعقرد ف  المراجعة بشول ملحوظ ف  برئة القيمة العادلة ويمو  تحلرله م  وجهات 
ذظر مختلية، ويظهر بشول أساس  بسب  ثلاثة عوامل حاسمة لعملية الحوم عل  التقديرات وه  

 البرئة والمهمة والشخءية. 
 : Knowledge and Understandingالمعرفة والإدراك الكامل   (9)

اليهم وا درا  ال امل لعملية مراجعة القيمة العادلة أمر ضرور  للمراجعر ، ويج  عل  
المراجعر  أن   ييء  تر رزهم فق  عل  ا فتراضات اليهامية، بل يج  أن ييهموا عملية إجتقاا 

تييرذ فلسية القيمة العادلة ن ا فتقار إل  الخبرة ال افية لأ ما .  (AICPA 2003)ا فتراا 
 . (Kumarasiri and Fisher 2011)واض  جدا  خءوصا  ف  الدول اليامية 
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 : Presentation and Formatالعرض والتقديم والإفصاح ( 10)   
تؤثر إفتراضات القيمة العادلة المتيوعة يات المستو  الشخء ، تأثررا  سلبيا  عل  الهدف 

ف  القوامم المالية، حرث يءب  م  الءع  عل  المستخدمر  فهم م  المعلومات الت  تظهر 
الموقف اليعل  للشر ة بسب   م ا فءاحات ا ضافية ال بررة الت  فرضها  ل م  مجلل معايرر 

 ,IASB  .(Clor-Proellو مجلل معايرر المحاسبة الدولية  FASB ا مريو  المحاسبة المالية

Proell, and Warfield, 2014) العرا السابه للعوامل المؤثرة عل  مراجعة  يساً عليتأس
يظهر اليمويك قياس القيمة العادلة وفقا  للإاار المياييم ، والمخاار المءاحبة لها يمو  أن 

 الهيول  المقترت ف  الشول التال :

 

                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ج تحليل التفاعل للعوامل المؤثرة علي مراجعة القيمة العادلة ( نموذ2/2/1شكل رقم )

 الخبرة والمعرفة والفهم

 الشك المهني العرض والتقديم والإفصاح

 عدم التأكد في التقدير خبراء التقييم

 نقص المعلومات

 الحكم الشخصي

 دور الهيئات التنظيمية

 دارةتحيز الإ

 تعقد مقاييس القيمة العادلة

 غموض المعايير

 أتعاب المراجعة
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 الدراسة التطبيقية -3
 :تصميم الدراسة التطبيقية 3-1

هرئيية  أعضيياءكــل مــن   يتمثييل مجتميي  الدراسيية فيي  أولًا: تحديــد مجتمــع وعينــة الدراســة التطبيقيــة:
لشر ات المقريدة از  للمحاسبات، التدريل بالجامعات المءرية، المراجعر  الخارجرر ، الجهاز المر 

 الهرئات التيظيمية والرقابية.بالبورصة المءرية، 
 وقد تم تحديد حجم العرية ابقا  للمعادلة التالية:

%، وهيو مسييتوق الثقيية المسييتخد  فيي  95الييدرجات المعياريية المقابليية لمسييتوق الثقيية  =Zحيــث أن: 
ذسييبة اليييذي   =P، 1.96%= 95الثقيية  مسيييتوق البحييوث ا جتما ييية، والدرجييية المعيارييية المقابليية ل

ذسيبة اليذي    تتيوافر  =(P-1)%، 50وي الدراسة ف  مجتم  الدراسية تتوافر فرهم الخاصية موض
مقيييدار الخييييأ المسييموت بيييه عييييد  =e، %50فييرهم الخاصيييية موضيييوي الدراسيية فييي  مجتمييي  الدراسيية 

 حجيييم العريييية. =n، جتما يييية% ويمثيييل ذسيييبة الخييييأ المسيييموت بيييه فييي  البحيييوث ا 5التقيييدير وهيييو 
 ميردة موزعة على مجتم  الدراسة. 160وبتيبره المعادلة، وجد أن حجم العرية يساوق 

 التال : تم م  خلال استخدا  قاممة استقءاء، ويل  على اليحو ثانياً: أسلوب جمع البيانات:
 . ويةالموون م  خمل فئات متسا Likertتم إعداد قاممة ا ستقءاء باستخدا  مقياس 

 الخماسي Likertدرجات مقياس (: 3/1)جدول 
 الاتجاه الفئة
 تميل الإجابات إلى غير موافق على الإطلاق. 1.80 – 1
 تميل الإجابات إلى غير موافق إلى حد ما. 2.60 – 1.81
 تميل الإجابات إلى موافق. 3.40 – 2.61
 تميل الإجابات إلى موافق بدرجة كبيرة. 4.20 – 3.41
 تميل الإجابات إلى موافق على تماماً. 5 - 4.21

 نسب الاستجابة للاستقصاء(: 3/2)جدول 

عدد القواجم  فئات الدراسة
 المرسلة

عدد القواجم 
 نسبة الاستجابة الواردة

 %83 50 60 المراجعون الخارجيون 
 %90 45 50 بأقسام المحاسبة والمراجعة.  أعضاء هيئة التدريس
 %66 20 30 رصة. الشركات المسجلة بالبو 

 %50 15 30 الهيئات الرقابية والتنظيمية 
 %75 30 40 الجهاز المركزي للمحاسبات 
 %76 160 210 اجمالي عينة الدراسة. 
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 تحليل نتاجج الدراسة التطبيقية:  3-2
بعيييد مراجعييية وتءييييي  اسيييتمارات ا ستقءييياء المسيييتلمة، فقيييد تيييم ت وييييد )ترمريييز  الأسيييئلة، وطدخيييال 

 The Statisticalهييييا علييييى الحاسيييي  الآليييي  باسييييتخدا  برذييييام  التحلرييييل ا حءييييام  إجابات

Package For the Social sciences (SPSS) 26، ا صدار . 
 إختبار صحة الفرض البحثي الأول: 3-2-1

لــيس هنــاك علاقــة ارتبــا  معنويــة ذات دلالــة إحصــاجية بــين المــنهج "ويييو اليييرا الأول عليي : 
 ."ة وتحليل التفاعل بين العوامل المؤثرة علي مراجعة قياس القيمة العادلةالتقليدي للمراجع

 ترتيب العوامل المؤثرة على عملية مراجعة قياس القيمة العادلة: -أ
 الإحصاء الوصفي لترتيب العوامل المؤثرة على عملية مراجعة قياس القيمة العادلة(: 3/6)جدول 

المتوسط  المتغيرات
 الحسابي

الانحرف 
 اريالمعي

معامل 
الاختلاف 
 المعياري

 الترتيب

 3 %20.04 0.836 4.18 المعرفة والفهم وخبرة مراقب الحسابات. -1
 4 %22.15 0.904 4.08 تعقد قياس القيمة العادلة.  -2
 7 %23.05 0.950 4.12 العرض والإفصاح للقيمة العادلة.  -3
 8 %23.30 0.944 4.05 الخبراء ومتخصصوا التقييم. -4
 11 %24.73 0.962 3.89 التحيز الإداري في القواجم المالية.  -5
 5 %22.52 0.883 3.92 عدم تأكد تقديرات القيمة العادلة.  -6
 1 %18.87 0.772 4.09 دور المنظمين والرقابة. -7
 2 %19.79 0.778 3.93 غموض المعايير المتعلقة بالقيمة العادلة.  -8
 6 %22.81 0.915 4.01 ب الحسابات.مستوي الشك المهني لمراق -9

 12 %24.94 0.888 3.56 أتعاب عملية المراجعة. -10
 9 %23.73 0.864 3.64 الحكم الشخصي لمراقب الحسابات. -11
 10 %24.22 0.952 3.93 نقص البيانات بالمجالات المحاسبية المعقدة. -12
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 :One Sample T-Testدة اختبار صحة الفرض الأول باستخدام "ت" لعينة واح -ب
  عينة الدراسة ومعلمة المجتمع معنوية الفروق بينلقياس  اختبار "ت"(: 3/7)جدول 

الوسط  عبارات المحور
 الحسابي

الخطأ 
 المعياري 

قيمة "ت" 
 المحسوبة

ينبغي علي المراجع فهم عمليـات المنشـأة وبيئتهـا متضـمناً نظـام الرقابـة الداخليـة وتقيـيم 
ــاس مخــاطر التحريــف  ــة( عنــد مراجعــة قي الجــوهري )المخــاطر المتأصــلة  ومخــاطر الرقاب
 القيمة العادلة.

4.09 0.059 11.823*** 

ــة المطبــق متضــمناً القيــاس  ــايير المالي ــيم إطــار المع ينبغــي أن يقــوم المراجــع بفهــم وتقي
  .والإفصاح عن القيمة العادلة

3.79 0.065 6.038*** 

صصـوا وخبـراء التقيـيم عنـد تخطـيط وتنفيـذ مراجعـة يفضل إعتماد المراجع علي عمـل متخ
 .قياس القيمة العادلة في الحالات الملاجمة

3.99 0.080 7.418*** 

ينبغي علي المراجع تصـميم ودداء إجـراءات مراجعـة كا يـة لاسـتجابة لمخـاطر التحريفـات 
  .الهامة عند مراجعة تقديرات قياس القيمة العادلة

4.03 0.062 10.231*** 

ب أن يمــارس المراجــع نزعــة الشــك المهنــي عنــد مراجعــة تقــديرات القيمــة العادلــة عنــد يجــ
 . إجراء المناقشات والإستفسارات مع الإدارة

3.85 0.082 5.498*** 

يمكــن أن تــزداد أتعــاب عمليــة المراجعــة  كلمــا زاد مســتوي التعقيــد والمخــاطر المصــاحبة 
 .لتقديرات القيمة العادلة

3.79 0.074 5.209*** 

يجب أن يراعي المراجع إرتبا  عدم التأكد في التقدير بذاتية المدخلات التي تعتمـد عليهـا 
  .الإدارة والتي تختلف بإختلاف مستويات قياس القيمة العادلة

4.04 0.059 10.853*** 

هناك علاقة إرتبا  فـي الترتيـب النسـبي للعوامـل المـؤثرة بنتـاجج مخرجـات نمـوذج مراجعـة 
    .ة العادلة لعدم هيكلة كافة العوامل في ترتيب محددقياس القيم

4.19 0.063 12.414*** 

هنــاك حاجـــة لتطـــوير المـــنهج التقليـــدي لمراجعــة قيـــاس القيمـــة العادلـــة لضـــرورة تحليـــل 
   .التفاعل بين العوامل  لزيادة جودة حكم المراجع وتعزيز كفاءة وفعالية عملية المراجعة

4.06 0.072 9.219*** 

 ***16.378 0.035 3.98 توسط العامالم
 (0.001)***( تشير إلى مستوى دلالة احصاجية عند أقل من )

ليس هناك "السابه، صحة اليرا البحث  الأول الذ  ييو على  الجدولويتض  م  خلال 
علاقة ارتبا  معنوية ذات دلالة إحصاجية بين المنهج التقليدي للمراجعة وتحليل التفاعل بين 

 "المؤثرة علي مراجعة قياس القيمة العادلة العوامل
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 اختبار صحة الفرض البحثي الثاني:  3-2-2
هنــاك علاقــة إرتبـا  معنويــة ذات دلالــة إحصـاجية بــين مــنهج النمذجــة "يييو الييرا الثيياذ  علي  

 ."الهيكلي المقترح  وتحليل التفاعل بين العوامل المؤثرة علي مراجعة قياس القيمة العادلة
 :One Sample T-Testصحة الفرض الثاني باستخدام "ت" لعينة واحدة  اختبار

  عينة الدراسة ومعلمة المجتمع معنوية الفروق بينلقياس  اختبار "ت"(: 3/8جدول )

الوسط  عبارات المحور
 الحسابي

الخطأ 
 المعياري 

قيمة "ت" 
 المحسوبة

ادلة  الـذي يـؤثر بـدوره علـي هناك تأثير لعامل المعرفة والفهم علي تعقد قياس القيمة الع
 ***8.213 0.068 3.96 مدي الحاجة لخبراء ومتخصصوا التقييم.  

يسـاعد الإسـتخدام المــنظم والحكـيم للخبـراء ومتخصصــوا التقيـيم علـي تخكــي  عـدم تأكــد 
 ***4.498 0.078 3.75 التقدير في مراجعة قياس القيمة العادلة.  
ي العـرض والافصـاح ومسـتوي الشـك المهنـي  تـؤثر توجد علاقة إرتبا  متبادلة بين عـامل

 ***8.531 0.059 3.91 علي مستوي التحيز الإداري في القواجم المالية. 
توجد علاقة مباشرة بين عدم تأكد التقدير وتعقـد قيـاس القيمـة العادلـة  بإعتبارهـا تعكـس 

 ***8.358 0.067 3.96 . الطبيعة الجوهرية لقياس القيمة العادلة ومدخلات الإدارة المتعلقة بها
تؤدي العلاقـة الهيكليـة بـين عمليـة مراجعـة قيـاس القيمـة العادلـة وغمـوض المعـايير إلـي 

 ***12.239 0.065 4.19 مساعدة المراجع علي إيجاد الحالات غير العادية  وإتخاذ الإجراءات التصحيحية. 
ة قياســات القيمــة هنــاك علاقــة بــين الحاجــة الضــرورية لعامــل الشــك المهنــي فــي مراجعــ

 ***8.723 0.064 3.96 العادلة  وفشل غالبية المراجعين في إستخدام المستوي المناسب علي المستوي العملي.
توجــد علاقــة إرتبــا  محــدودة بــين أتعــاب المراجعــة ومراجعــة قيــاس القيمــة العادلــة  علــي 

 ***7.402 0.067 3.89 الرغم من وجود مؤشرات ايجابية بين المتغيرين.
تؤدي العلاقة بين عامل عدم التأكد المتأصل في تقـديرات القيمـة العادلـة وتقـديرات الإدارة 

 الذاتية إلي صعوبة توصل المراجع لنتاجج دقيقة لمراجعة قياساتها.
3.95 0.086 6.405*** 

يؤثر عامل غموض معايير قياسات القيمة العادلة ومراجعتها )علـي سـبيل المثـال معـايير 
شهرة والأصول غير الملموسة( وتقديرات الإدارة  علـي فاعليـة الحكـم المهنـي اضمحلال ال

 ومنهجية المراجع في مراجعة القيمة العادلة )مخاطر تحيز المراجع(.  

3.74 0.064 5.305*** 

هناك علاقة ارتبا  بين عامل العرض والإفصاح للقيمة العادلة والتقديرات الذاتيـة  وهـدف 
ــواجم الماليــة وصــع ــي يجــب الق وبة فهــم المســتخدمين المعنيــين لافصــاحات الإضــا ية الت
 ادراجها وفقاً للمعايير. 

3.66 0.081 3.171*** 

ــي تحســين  ــات والتأديــب  إل ــؤدي عامــل زيــادة دور المنظمــين الرقــابي مــن حيــث العقوب ي
 ***9.163 0.072 4.06 مستويات إمتثال المراجعين لجودة مراجعة قياسات القيمة العادلة. 

هناك علاقة في الترتيب الهيكلـي الهرمـي للعوامـل الرجيسـية المـؤثرة علـي نتـاجج مخرجـات 
 ***8.774 0.070 4.01 نموذج مراجعة قياس القيمة العادلة وفقاً لمنهج النمذجة المقترح.

يمكن أن يؤدي تحليـل التفاعـل بـين العوامـل المـؤثرة علـي مراجعـة قيـاس القيمـة العادلـة  
 ءتها وفعاليتها.  إلي زيادة كفا

3.84 0.078 5.591*** 
 ***14.034 0.036 3.91 المتوسط العام

 (0.001)***( تشير إلى مستوى دلالة احصاجية عند أقل من )
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هناك علاقة "الذ  ييو على أن  صحة الفرض البحثي الثانيالسابه،  الجدولويتض  م  خلال 
ذجة الهيكلي المقترح  وتحليل التفاعل بين إرتبا  معنوية ذات دلالة إحصاجية بين منهج النم
 "العوامل المؤثرة علي مراجعة قياس القيمة العادلة

 إختبار صحة الفرض البحثي الثالث:  3-2-3
لــيس هنــاك إرتبــا  معنــوي ذو دلالــة إحصــاجية بــين دراء المســتجيبين "ييييو اليييرا الثالييث عليي  

تحليـل التفاعــل بــين العوامـل المــؤثرة علــي )عينـة الدراســة( عـن إرتبــا   مــنهج النمذجـة المقتــرح ب
  مراجعة قياس القيمة العادلة".

 ختبار مدى اتفاق استجابات مفردات عينة البحث   يما يتعلق بالمحور الثاني:إ -1
 لقياس مدى اتفاق الاستجابات معنوية الفروق  لقياس (: إختبار "ت"3/9جدول )

المتوسط  عينة البحث المحور
 الحسابي

الانحرف 
 المعياري

قيمة 
"ت" 

 المحسوبة

 القرار

مستوى 
 المعنوية

 الدلالة

إرتبا   منهج النمذجة 
المقترح بتحليل 
التفاعل بين العوامل 
المؤثرة علي مراجعة 
 قياس القيمة العادلة

 دالة 0.000 13.990 0.535 4.09 ينالمراجع
 دالة 0.000 12.888 0.229 4.06 الشركات
 دالة 0.000 4.224 0.505 3.79 محاسباتالجهاز المركزي لل

 دالة 0.000 5.449 0.526 3.83 أعضاء هيئة التدريس
 دالة 0.020 3.421 0.453 3.72 الهيئات الرقابية والتنظيمية

رف  الفرض الثالث للبحث  يما يتعلـق بـالمحور الثـاني. حيـث تبـين  السابق يتضح من الجدول 
بإرتبـا   فـاق بـين دراء المسـتجيبين )عينـة الدراسـة(  يمـا يتعلـقارتبا  معنوي ذو دلالـة وات وجود

 منهج النمذجة المقترح بتحليل التفاعل بـين العوامـل المـؤثرة علـي مراجعـة قيـاس القيمـة العادلـة.
 .الأمر الذ  يؤ د عل  أهمية وجود مثل هذا اليمويك
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 النتاجج والتوصيات -4
 : أهمهاتاجج توصلت الدراسة النظرية الى عدة ن 4-1
 القيمة تحلرل مت امل للعوامل المؤثرة عل  مراجعة قياس تياولت التى ف  الأدبيات ذدرةأن هيا   

 لعد  ذتيجة الشخءية التقديرات إستخدا  لىإ يل  يرج قد و  ،تحديدا   المحلى المستوق  على العادلة
لاوة ، عة غرر مت املةض تل  العوامل بءور حرث تياولت الأدبيات بع ميظمة، ذشية أسواا وجود
 تقديرات م  محددة أذواي مراجعة ع  تيءرليا   توجرها   هامعظم توفر لم المراجعة معايررأن عل  
 لتيوير الميشأة إدارة به تقو  الذق العمل فهم حول عاما   توجرها   بإعياء إ تيت وطذما ،العادلة القيمة

  .المقبولة المحاسبية المبادا م  وافهيت القياس  ان إيا ما وتقريم العادلة القيمة تقديرات

 إلى عدة نتاجج وهي : التطبيقيةتوصلت الدراسة  4-2
وتتيه هذه اليتيجة م  ذتام  الدراسات السابقة والثاذ  للدراسة، صحة اليرا البحث  الأول 

والت  ، ها ال ثرر م  الءعوبات والمخاارالت  أوضحت أن مراجعة قياس القيمة العادلة يوتيي
ت عل  توفرر ذمويك ييول  للعوامل المؤثرة عل  مراجعة قياس القيمة العادلة، إ  أن الأدبيات عمل

السابقة ف  الميه  الهيول  الحال  لم تسل  الضوء عل  العلاقات المتبادلة لتحلرل التياعل بر  تل  
الرميسية المؤثرة  هيا  علاقة ف  الترتر  اليسب  للعوامل ما أن  العوامل متجمعة بالءورة ال افية.

عل  ذتام  مخرجات ذمويك مراجعة قياسات القيمة العادلة )دور الميظمر  ثم غموا المعايرر ف  
 بداية الترتر ، والحوم الشخء  ثم أتعاب المراجعة ف  مؤخرة الترتر  .

ف  ضوء ابيعة البحث وأهمرته، والأهداف الت  يسعى لتحقيقها واليتام  الت   :التوصيات 4-3
  الت  يوص  بها الباحث ف  الآت : التوصياتصل إلرها، تتمثل تو 

ا بة ، ويل  لمو م  معايرر وقواذر  ولوام ضرورة تيوير القرارات الوزارية والحوومية  -
عل  الرغم م  المساع  الدولية للتيوير وطعادة تيظيم ف، الأحداث والتيورات العالمية

عتماد عل  معيار عا  يشمل مراجعة التقديرات المعايرر الدولية والأمريوية للمراجعة با 
المحاسبية بما فرها تقديرات القيمة العادلة، إ  أذه مازال المشري المءر  يعتمد عل  

 .545و  540معياري  

البحوث الت  تتياول بشول مستقل أثر  ل ذوي م  أذواي الدراسات و هيا  حاجة لمزيد م   -
لحسابات والحد يمة العادلة ف  تحسر  آداء مراق  االعوامل المؤثرة على مراجعة قياس الق

 .م  ممارسات اليساد
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 البحثمراجع  -5
 أولًا: مراجع باللغة العربية:

 )أ( الدوريات: 
         "جودة أذشية المراجعة الداخلية ودورها ف  الحد م   ،2010) .مبار ، الرفاع  إبراييم .1

         مجلة جامعة الملك –برئة السعودية" دراسة تيبيقية عل  ال -ممارسات إدارة الأربات
   .2010 -سعود: الاقتصاد والتجارة

 )ب( الرساجل العلمية: 
 يةلالت  إدارة بر  الت امل لتحقره مقترت إاار ، "2016. )عيية مءييى محمد ال يدور، .1

 يةل  ،رسالة دكتوراه غير منشورة"، ميشأةلل العادلة القيمة قياسبهدف  الشر ات وحو مة
 .  50، ص الميءورة جامعة التجارة،

 ، "دور المحاسبة ع  القيمة العادلة ف  تقريم 2015القءاص، أحمد محمد سليم. ) .2
رسالة دكتوراه في المحاسبة غير مخاار ا متمان بالبيو  التجارية م  دراسة تيبيقية"، 

 ،  لية التجارة، جامعة الميءورة. منشورة
 )جـ( مصادر أخري:

معايرر بتعديل بعض احوا   2019لسية  69 ستثمار والتعاون الدول  رقم قرار وزيرة ا .1
ملحق ،  2015لسية  110المحاسبة المءرية المعدلة الءادرة بقرار وزير ا ستثمار رقم 

 . 2، ص  2019ابريل  7تاب  )أ  بتاريخ:  81ي   المصرية الوقاجعجريدة 
 158، ي المصرية الوقاجعجريدة  ملحق ، 2015معايرر المحاسبة المءرية المعدلة. ) .2

 . 110قرار وزير ا ستثمار رقم ، وزارة ا ستثمار، 2015تاب  )أ  بتاريخ: يولرو 
 ", , "مراجعة قياس القيمة العادلة وا فءات عيها 545رقم )   معيار المراجعة المءر  .3

 .2008لعا   166رقم  قرار وزير الإستثمار
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