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 المدتخمص :
ييػػدؼ الثحػػى إلػػر التعػػرؼ علػػر مدػػتؾا كاا ػػة رأس السػػاب لشذػػاب الدػػثاحة بسرا ػػز  ػػثا  

 محافغة القليؾبية.
وتكؾنت عيشة الثحى مؽ عامليؽ بسرا ز الذثا  ومسارسيؽ نذاب الدثاحة بسرا ز الذػثا   
تػػؼ اسػػتخدام السػػشيف الؾبػػاا متثعػػة احسػػلؾ  السدػػحا  تػػؼ ا تيػػار عيشػػة الثحػػى بالظريقػػة العذػػؾائية 

كسػػا تػػؼ إجػػراا الدراسػػة ا سػػتظ  ية علػػر ( عامػػب بسرا ػػز الذػػثا  ومػػدربا الدػػثاحة ٠٣٣وقؾاميػػا  
( عامب بسرا ز الذثا  ومدربا الدثاحة بسرا ز الذثا  مػؽ ناػس مجتسػل الثحػى ٠٣وقؾاميا  عيشة 

و ػػارج العيشػػة احساسػػية وقػػد أعيػػرت الشتػػائف أنػػو كلسػػا زاد رأس السػػاب زادت مسارسػػة نذػػاب الدػػثاحة 
 حيى تؾجد ع قة طرد ة بيشيسا. 

 : الكممات المفتاحية
 الذبابمخاكد  - نذاط الدباحة -رأس المال      

 
  

Adequacy of capital for swimming activity in Qalyubia Governorate 

youth centers  

 

Abstract 

The research's goal Is to determine the level of capital sufficIency for 

swimming activity in Qalyubia Governorate youth centers. 

The research sample consisted of staff members of youth centers and 

practitioners of swimming activities. The descriptive approach was used, 
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followed by the survey method. The research sample, which included 300 

swimming coaches and staff members from youth centers, was selected at 

random. In addition, (30) thirty staff members and swimming coaches from 

youth centers who were not part of the basic sample but were part of the 

research community were included in the exploratory study. The findings 

concluded that the greater the capital, the greater the practice of swimming 

activity, as there is a direct relationship between them. 

 

 الدباحة بمخاكد شباب محافظة القمينبيةلنذاط كفاية رأس المال 
 

                           مقجمةالبحث  
بسا  ذسلو مؽ مجا ت تعليؼ أو تدريب أو إدارة أو تحكيؼ تحتاج إلر  الرياضاالسجاب 

تشايذ البرامف الرياضية وبدون ىذه  فاتدتخدم  التاالكثير مؽ احمؾاب والسعدات واحدوات 
ىذه الإمكانيات يؤدا إلر عيؾر مذك ت ومعؾقات  فاالإمكانيات الساد ة أو حدوث قرؾر 

 حتاجيا  التافسؽ السيؼ أن يتؼ تؾفير كافة الإمكانيات الساد ة عسلية التشغيؼ ولذلػ  فا ديدة 
عسلية التشايذ حتر   يتؾقف العسب أو يتؼ وبو  ؾائب أو  فا الاعلاقبب البدا  الرياضاالبرنامف 

 (521:  6أ ظار أو قرؾر.   
 

فياً تيتؼ بإعداد الذثا  إعداداً ثقا والتا ا جتسا يةوتعتبر مرا ز الذثا  مؽ السؤسدات 
كب  فا قدميا مرا ز الذثا  السشتذرة  التاوناديا مؽ   ب البرامف واحنذظة  واجتسا ياوبدنيا 

كافة البرامف واحنذظة  فاالسحافغات والسدن والقرا وذلػ مؽ   ب مذرفيؽ ومتخرريؽ 
 (2: 51 ٣السقدمة للذثا 

 
لتحقيق أىداؼ السؤسدة "احند ة  مرا ز الذثا    احساساوتؾافر الساب ىؾ العامب 

السؾازنات  فاالإدارات الرياضية"  عد عشرر مؽ عشابر التخظيط لتحقيق أىداؼ السؤسدة يتسثب 
تؾاجو السدئؾليؽ  التاالتخظيظية والتقديرية ال زمة لكب سشة مالية ويعد التسؾيب مؽ أىؼ السذا ب 

 (55:  1 إدارة السؤسدة الرياضية.   فا
 

 مذكمة البحث:
أبثحت قزا ا ومذك ت ذات طبيعة مجتسعية  الرياضاالستزايدة بالشذاب  ا ىتساماتإن 

بذكب رئيدر فر ع ج أىؼ السذك ت التر تؾاجو  الرياضافر جؾىرىا حيى  داىؼ الشذاب 



 

02 

 

 م2320 أكتوبر   – ( 5 العدد ) –( 3375مجلد )

  :ijssa@pef.helwan.edu.eg        البريد الالكتروني : ijssa.journals.ekb.eg الالكترونيالموقع 

تشسية الذثا  والذا  عد قاعدة البشاا احساسر فر أا مجتسل كسا تداىؼ مسارسة الرياضة فر 
 الجؾانب الشادية وألإجتسا ية والعلسية والعقلية .

 
بسحافغة القليؾبية وجدت أن  سرا زومؽ   ب عسب الثاحثة كسدربة سثاحة بالعديد مؽ ال

أنيا تعتسد  مرا ز الذثا العديد مؽ حسامات الدثاحة التر أنذأتيا وزارة الذثا  والرياضة دا ب 
والذا يشعكس بدوره  الإداري بدورىا تؤدا الر ضعف احداا   التاعلر إتجاىات إدارية تقليد ة 

 فاعلر التسؾيب الحكؾما الستسثب  السرا زعلر تحقيق الإيرادات وكذلػ إعتساد مجالس إدارات 
بعض الخظط لإستثسار حسامات الدثاحة  ابة  فاللتاكير  الدعاوزارة الذثا  والرياضة دون 

مؽ مركز الذثا  حديثة وإستثسار حسام الدثاحة حتا يتسكؽ نحؾ احساليب الإدارية السعابرة وال
وكذلػ تؾفير كب متظلثات حسام الدثاحة مؽ أدوات وعشرر  الإيرادات قبب مؽتحقيق أعلر عائد 

السشذأة وىذا ما دفل الثاحثة الر  ستدامةإبذرا مؤىب للعسب فر حسام الدثاحة والحااظ علر مبدأ 
 . بسرا ز  ثا  محافغة القليؾبيةلشذاب الدثاحة  لسابكاا ة رأس اإجراا دراسة بعشؾان 

 
                                        هجف الجراسة : 

 وذلػ مؽ   ب: الدثاحةلشذاب ييدؼ الثحى الر التعرؼ علر كاا ة رأس الساب 
 لشذاب الدثاحة بسرا ز الذثا  بسحافغة القليؾبية.علر مدتؾا كاا ة رأس الساب  التعرؼ (5

 
 تداؤلات الجراسة : 

 القليؾبية؟ما مدتؾا كاا ة رأس الساب لشذاب الدثاحة بسرا ز  ثا  محافغة  (5
 

  مرطمحات الجراسة : 
 نذاط الدباحة 

 ا حؾاض السائية وا نير  السائاالؾسط  فاتسارس  التااحد انؾاع الرياضات  ىا
ومؽ انؾاعيا: الدثاحة الجانبية     أفقا كؾن بيا وضل الجدؼ  التاوالثحيرات والثحار والسحيظات( 

 (5٠:  51   ٣والحرة   والغير   والردر   والارا ة وانؾاع ا را 
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 رأس المال 
 قرد بو السؾاد واحدوات ال زمة لتسؾيب نذاب ويكؾن اليدؼ مؽ  اقتراديىؾ مرظلح 

 ييدؼ لزيادة القدرة الإنتاجية حا جية.  "تعريف اجرائا"         الشذاب الربح 
 

  مخكد الذباب
ىيئة اىلية  ثابية تربؾية مؽ الييئات الخابة ذات السشاعة العامة  ويتستل با متيازات 

والذثا  وتأىيليؼ روحياً  الششاتشسية  فاالذخرية ا عتثارية السدتقلة    ديؼ  ولوالسقررة بالقانؾن 
واقتراد اً   وتسكشيؼ مؽ السذاركة الدياسية الاعالة  واجتسا ياو لقياً وثقافياً وعلسياً وبدنياً ونادياً 

مختلف احنذظة الثقافية وا جتسا ية والرياضية والؾطشية ويدعر علر  فا فراغيؼوقت   ستثسار
 (1:  56  ٣إطار القانؾن والدياسة العامة للدولة افتكاب تحسب السدئؾلية  التاإ دابيؼ السيارات 

 
 الجراسات الدابقة:

طرؽ وأساليب ا ستثسار فا السجاب بعشؾان  (2)م(2٣25إس م عرفة علر  دراسة  
التعرؼ علر طرؽ وأساليب ا ستثسار فا السجاب الرياضا  الرياضا بجسيؾرية مرر العربية

مؽ وزارة الذثا    واستخدم السشيف الؾباا  وا تسلت العيشة  بجسيؾرية مرر العربية
  وكانت ( فرد0٣والرياضة وزارة ا ستثسار  ومجلس إدارة اللجشة احولسبية السررية والثالغ عددىؼ  

ترويف احسيؼ وذلػ مؽ   ب طرح حسيؼ الحكؾمة علر أسؾاؽ رأس الساب  وبيل اىؼ الشتائف 
رياضية إلر احعزاا. وأوبا الثحى بزرورة ا ستاادة مؽ أ ا ب حرة مؽ أسيؼ السذروعات ال

ا ستثسار السختلاة والستشؾعة فا السجاب الرياضا  وضرورة استاادة احند ة الرياضية لسا سسح بو 
 القانؾن مؽ إنذاا  ركات مداىسة للخدمات الرياضية وذلػ  ستثسار فائض أمؾاليؼ.

 
أثر التدؾيق والإستثسار الرياضا بعشؾان  (52م(  2٣25محمد مرظار عبد الثاقر  دراسة 

التعرؼ علر أثر التدؾيق وا ستثسار الرياضا   فا تحديؽ الرؾرة الذىشية للأند ة ومرا ز الذثا 
 فا تحديؽ الرؾرة الذىشية للأند ة ومرا ز الذثا .

 
يؽ ( فردا مقدسة ب2٠2عددىؼ    وا تسلت عيشة الثحى علا  الؾباااستخدمت السشيف 

أىسية عسليات الدعا ة وا ع ن    وكانت اىؼ الشتائف أعزاا جسعية عسؾمية ومديري إدارات
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إنذاا مؾاقل إليكترونية رسسية و   إبدار الشادي دليب مظبؾع للإنذااات والإنجازات ومراحب التظؾر
 .للشادي

 
الشذاب  ظة مقترحة لتظؾير واستثسار بعشؾان  (1م(  2٣2٣بدام ب ح محمد علر  دراسة 

وضل  ظة مقترحة لتظؾير واستثسار   وىدؼ الرياضا بسرا ز  ثا  محافغة سؾىاج فا ضؾا
  واستخدم الشذاب الرياضا بسرا ز  ثا  محافغة سؾىاج فا ضؾا متظلثات الجؾدة الذاملة

( مركز مؽ مرا ز  ثا  محافغة 511( فرد مؽ  ٠20مؽ    وكانت العيشة  الؾبااالسشيف 
  وكانت دارات مرا ز الذثا  والسديريؽ التشايذييؽ علر إدارة الشذاب الرياضاسؾىاج فا مجالس إ

 القؾانيؽ والتذريعات حنذظة مرا ز الذثا  بسحافغة سؾىاج واستجابة آراا العيشة بحؾ اىؼ الشتائف 
وأوبر الثحى بزرورة تظبيق  أىسية كبيرة ضسؽ متظلثات تظؾير واستثسار أنذظة الذثا و 

 لجؾدة الذاملة بسرا ز  ثا  محافغة سؾىاج.متظلثات إدارة ا
 

دراسة مقارنة بيؽ معؾقات  Barrows patti Lynn   (19) ؽبرواز باتا  يدراسة 
التعرؼ علا بيدؼ مسارسة الشذاب الرياضا والدوافل السرتثظة بالسسارسة لدي طلثة الجامعة (  

   الؾباالسرتثظة بسسارسة الشذاب الرياضا   واستخدم السشيف والاؾائد ا –والدوافل  –السعؾقات 
  ( طالثة 521( طالب   5٠5( طالب  مقدسيؽ إلا   216الدراسة وعددىؼ   وا تسلت عيشة 

تتسثب الدوافل الستاح للشذاب والإجياد البدنا و  تتسثب السعؾقات فا ضيق الؾقتوكانت اىؼ الشتائف 
 تتسثب الاؾائد فا قلة التؾتر لدي الظلثةدا والتخلص مؽ ا ناعا ت و والشا فا الستعة والعائد الظبا

تيدؼ الر    تقييؼ التربية الرياضيةبعشؾان (51  م(ann macphail 2٣٣5  أنا ما ايبدراسة 
التقدم بالبرامف الدراسية عؽ طريق تقييؼ مشاىف التربية الرياضية وتقد ؼ الدعؼ للسعلسيؽ للسداعدة 

التقييؼ والتركيز علر قزا ا التربية الرياضية دا ب السدارس وكذبػ التخظيط الدليؼ فر عسلية 
   ( معلؼ01٣ عيشة الثحى  وا تسلت  الؾبااواستخدم السشيف  وا مثب لدرس التربية الرياضية

 العسب علر زيادة الدعؼ السادا مؽ قبب السجلس الؾطشر للبرامف الدراسية والتقييؼوكانت اىؼ الشتائف 
 بيدؼ ا رتقاا بالبرامف الدراسية وحب السذك ت التر تؾاجة التربية الرياضية بالسدارس

 
 منهج البحث 

اسػػتخدمت الثاحثػػة السػػشيف الؾبػػاا بخظؾاتػػو وإجراااتػػو باسػػتخدام احسػػلؾ  السدػػحا  نغػػراً 
 لس ئستو لظبيعة عيشة الثحى.
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 مجتمع وعينة البحث :
 مجتمع البحث:

الحػػػالا مػػػػؽ السسارسػػػيؽ نذػػػػاب الدػػػثاحة والعػػػػامليؽ بسرا ػػػز الذػػػػثا  يتحػػػدد مجتسػػػل الثحػػػػى 
 بالقليؾبية .

 
 عينة البحث:

( عامػػػػب بسرا ػػػػز ٠٣٣قامػػػػت الثاحثػػػػة با تيػػػػار عيشػػػػة الثحػػػػى بالظريقػػػػة العذػػػػؾائية وقؾاميػػػػا  
ة ا سػػػػتظ  ية علػػػػا عيشػػػػة بسرا ػػػػز الذػػػػثا    كسػػػػا تػػػػؼ إجػػػػراا الدراسػػػػ ةالدػػػػثاح ومسارسػػػػاالذػػػػثا  

بسرا ػػز الذػػثا ( مػػؽ ناػػس مجتسػػل الثحػػى  ومسارسػػا الدػػثاحة(  عامػػب بسرا ػػز الذػػثا  ٠٣قؾاميػػا و 
 و ارج العيشة ا ساسية.

 
 أسباب اختيار العينة: 

 راعت الباحثة في اختيار العينة ما يمي : 
أن تكؾن مسثلة لسجتسل الثحى مؽ حيى التؾزيل الجغرافا حيى قام با تيار مؽ مختلف 

  ز الذثا  قيد الثحى وكذلػ السسارسيؽ لشذاب الدثاحة .العامليؽ بسرا
 

 ثالثا: أدوات جمع البيانات :
 -استخجمت الباحثة في جمع البيانات :

  اعداد الثاحثة".  اا ة رأس الساب مقياس) 
 

 ( "اعجاد الباحثة":كفاية رأس المالخطنات بناء مقياس )
  اا ػػػة رأس السػػػاب( ومراجعػػػة قػػػؾائؼ  مراجعػػػة احطػػػر الشغريػػػة والدراسػػػات الدػػػابقة السرتثظػػػة

 ومقاييس   اا ة رأس الساب(
تػػؼ تحديػػد السحػػاور السقترحػػة لسقيػػاس كاا ػػة رأس السػػاب مػػؽ  ػػ ب ا طػػ ع علػػر الدراسػػات 

 -السرجعية  وقد بلغ عددىا ستة  محاور وىر:
 السؾقف الحالر لحسامات الدثاحة بسحافغة القليؾبية .5
 التخظيط  .2
 الثذرية والتشغيسيةالإمكانات الساد ة و  .٠
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 اللؾائح السالية والتذريعات القانؾنية .1
 التحد ات التر تؾاجو الخظة أثشاا التشايذ .1
 التدؾيق والدعا ة والإع ن .6

 
 تحجيج المفهنم النظخي الإجخائي لمحاور المقياس المقتخحة:

السػػػاب(   قامػػػت الثاحثػػػة بؾضػػػل تعرياػػػات إجرائيػػػة للسحػػػاور السقترحػػػة لسقيػػػاس   اا ػػػة رأس 
( مػػؽ احسػػاتذة الستخررػػيؽ فػػا علػػؼ 5٣تسييػػداً لعرضػػيا علػػر الدػػادة الخبػػراا والػػذيؽ بلػػغ عػػددىؼ  

 (1  والقياس والتقؾيؼ.  مرفق  دارةالإ
 

 عخض المحاور المقتخحة عمى الدادة الخبخاء:
قامػػت الثاحثػػة بإعػػداد اسػػتسارة اسػػتظ ع رأا تزػػؼ سػػتة محػػاور ومايػػؾميؼ الإجرائػػا وذلػػػ 

 (1علر الخبراا. مرفق   لعرضيا
 (1ججول )

 مجى مناسبة المحاور المقتخحة لمقياس)كفاية رأس المال(  فيرأى الدادة الخبخاء 
 (11)ن = 

 الندبة المئنية لممنافق التكخار المحــــــــــاور م
 %99 9 السؾقف الحالر لحسامات الدثاحة بسحافغة القليؾبية 5

 %89 8 التخظيط  2

 %099 09 الساد ة والثذرية والتشغيسيةالإمكانات  ٠

 %89 8 اللؾائح السالية والتذريعات القانؾنية 1

 %099 09 التحد ات التر تؾاجو الخظة أثشاا التشايذ 1

 %99 9 التدؾيق والدعا ة والإع ن 6

 ( اا ة رأس الساب ( أن ندثة مؾافقة الخبراا علر محاور مقياس 5  يتزح مؽ جدوب
 .محاور%   وذلػ ارتزا ستة 1٣بشدثة  ةالثاحث ت( للسحاور وقد ارتز%5٣٣  %1٣تراوحت  

 
ضــنء الفهــل والتحميــ  النظــخي الخــا  لكــ   فــياقتــخاع ابــارات لكــ  محــنر مــم محــاور المقيــاس 

 :محنر
برػػػياغة  ثػػػارات السقيػػػاس فػػػا ضػػػؾا الايػػػؼ والتحليػػػب الشغػػػري الخػػػا  لكػػػب  ةالثاحثػػػ تقامػػ

للثحؾث الدابقة حيى تؼ الحرؾب    اا ة رأس الساب( بثعض مقاييس  ةالثاحث تمحؾر  وقد استعان
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  وتػػؼ إعػػداد السقيػػاس فػػا العيشػػة علػػر بعػػض العثػػارات مشيػػا وتػػؼ تعػػديب بػػياغتيا بسػػا يتشاسػػب مػػل 
وبػػياغة العثػػارات تحػػت كػػب محػػؾر كػػً  حدػػب طبيعتػػو   تػػؼ إعػػداد الدػػابقة حيػػىضػػؾا الخظػػؾات 

 (٠مرفق  (  ثارة. 60 وتكؾنت الرؾرة احولية للسقياس مؽ 
 

 في صياغة العبارات ما يمى: ةالباحث توقج راع
 .أن تكؾن العثارات واضحة ومايؾمة 
 .أ  تؾحا العثارة بشؾع ا ستجابػػة 
  اا ة رأس الساب( .أن تكؾن العثارة ا جابية تؤيد مؾضؾع   
 .أ  تذتسب العثارة علر أ ثر مؽ معشر 

 
الدـادة الخبـخاء لمتحقـق مـم الرـجق المنطقـي لم ئمـة  عخض العبارات الخاصـة لكـ  محـنر عمـى

 :العبارات المقتخحة لك  محنر
بعػػرض السقيػػاس فػػا بػػؾرتو احوليػػة علػػر ناػػس عيشػػة الخبػػراا التػػا سػػبق ذكرىػػا   ةالثاحثػػ تقامػػ

 وذلػ بيدؼ التعرؼ علر:
 .مدا س مة بياغة العثارات السقترحػػة 
  العثارة للسحؾر".مدا مشاسثة العثارات بكب محؾر "انتساا 
 .حذؼ أو تعديب أو إضافة  ثارات أ ػػرا 

 
 مم خ ل استط ع رأى الدادة الخبخاء إلى ما يمى: ةالباحث توقج تنصم

 .حذؼ بعض العثارات مؽ السقيػػػاس 
 .تعديب الرياغة اللاغية لثعض العثارات 

 
تنزيــع  العبــارات ثــلإعــجاد شــخوط وتعميمــات تطبيــق المقيــاسئ وتحجيــج فئــات الاســتجابة عمــى 
 :العبارات عذنائياً داخ  المقياسئ مع استبعاد العناويم الجالة عمى المحاور

حيػػى  (  ثػػارة60بؾضػػل السقيػػاس فػػا بػػؾرتو الشيائيػػة والتػػا تكؾنػػت مػػؽ   ةالثاحثػػ تقامػػ
 (1مرفق  . استثعاد العشاويؽ الدالة علر السحاور  ت الثاحثةقام
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 وهى : حداب المعام ت العممية لممقياس
 صجق المقياس :
 صـجق المحكميــم:
قياس ندب السؾافقة علر كب  ثارة مؽ  ثارات السحؾر ا وب مؽ مرفق   ( يؾضح 

 ا%( وقد ارتز5٣٣%  1٣قد تراوحت بيؽ  لحسامات الدثاحة بسحافغة القليؾبية  الحالاالسؾقف 
 %  1٣الثاحى بشدثة 

 
 :صجق الاتداق الجاخمي

افراد مؽ مجتسل الثحى  فرد  مؽ (٠٣بتظبيق ا ستبيان علر عيشة قؾاميا   ةالثاحث تقام
بحدا  معام ت ا رتثاب  ت الثاحثةومؽ  ارج عيشة الثحى ا ساسية ليا ناس مؾاباات ثؼ قام

 لبيرسؾن بيؽ:
 تشتسر اليو. التا ب  ثارة مؽ  ثارات ا ستبيان ودرجة السحؾر  
 

 . ا بعاد والدرجة الكلية للسقياس
أن معام ت ا رتثاب بيؽ كب  ثارة مؽ  ثارات السحؾر ا وب    مؽ مرفق   (يؾضح 
تشتسر اليو   وبسقارنة بقيسة  التاوالسحؾر الدثاحة بسحافغة القليؾبية  لشذاب الحالاقياس السؾقف 

ر السحدؾبة بقيسة ر الجدولية يتزح وجؾد ارتثاب داب احرائياً مسا يؤكد علر بدؽ ا تداؽ 
 .لعثارات السحؾر  الدا لا

 (2ججول )
 معام  الارتباط بيم المحاور والجرجة الكمية لممقياس

 31ن= 
 معام  الارتباط المحــــــــاور م
 *9.5.9 السؾقف الحالر لحسامات الدثاحة بسحافغة القليؾبية 5

 *..9.6 التخظيط  2

 *9.650 الإمكانات الساد ة والثذرية والتشغيسية ٠

 *.9.68 اللؾائح السالية والتذريعات القانؾنية 1

 *....9 التحد ات التر تؾاجو الخظة أثشاا التشايذ 1

 *9.5.6 التدؾيق والدعا ة والإع ن 6

 10444= 1015قيمة ر الججولية عنج مدتنى معننية 
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يؾضح الجدوب الدابق أن معام ت ا رتثاب بيؽ كب محؾر والدرجة الكلية للسقياس   
وبسقارنة بقيسة ر السحدؾبة بقيسة ر الجدولية يتزح وجؾد ارتثاب داب احرائياً مسا يؤكد علر 

 لسحاور السقياس. الدا لابدؽ ا تداؽ 
 

 ثبات المقياس :
 (٠٣التقشيؽ العيشة ا ستظ  ية( وقؾاميا  بتظبيق السقياس علر عيشة  ت الثاحثةقام
بظريقة التجزئة لحدا   الاا رنثاخمعامب  مؽ  ارج عيشة الثحى احساسية   وتؼ حدا   عيشة( 
 -:الثثات

 (3ججول )
 معام  الفاكخنباخ لمحاور المقياس 

 31ن= 

( وىر ٣.612: ٣.11٠الاا رنثاخ قد تراوح ما بيؽ   يؾضح الجدوب الدابق أن معامب
 محاور السقياس.ثثات داب احرائياً مسا يؤكد علر  معام ت 

 
 (4ججول )

 قيل الفا كخونباخ لحداب ثبات المقياس 
 31ن= 

 القيمة البيان
 9.860 معامب ا رتثاب بيؽ الجزئيؽ

 9.5.0 معامب جتسان

 ..9.5 معامب الاا للجزا ا وب

 9.555 الثانامعامب الاا للجزا 

معام   المحـــــــــــــــاور م
 الفاكخنباخ

 .9.60 الدثاحة بسحافغة القليؾبيةالسؾقف الحالر لحسامات  5

 9.6.0 التخظيط  2

 ..9.5 الإمكانات الساد ة والثذرية والتشغيسية ٠

 9.60 اللؾائح السالية والتذريعات القانؾنية 1

 9.5.9 التحد ات التر تؾاجو الخظة أثشاا التشايذ 1

 9.606 التدؾيق والدعا ة والإع ن 6
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( ومعامب الاا ٣.111( ومعامب الاا للجزئيؽ احوب  ٣.165معامب ا رتثاب بيؽ الجزئيؽ  
 ( وىر قيؼ مرضية لقبؾب ثثات السقياس.٣.111  الثاناللجزا 

 
 : الجراسة الاستط اية

الا   م5/1/2٣22بتظبيق الدراسة ا ستظ  ية احولر مؽ   ب الاترة  ةالثاحث تقام
عامب بسرا ز الذثا  ومدربا مسارس للدثاحة و  علر عيشة عذؾائية مؽ م51/1/2٣22الاترة 

 (  ارج عيشة الثحى احساسية بيدؼ:٠٣الدثاحة بسرا ز الذثا  وقؾاميا  
 التأ د مؽ وضؾح وفيؼ العيشة لعثارات السقياس.
 تؾضيح طريقة الإجابة علر  ثارات السقياس.

 
 : الأساسيـةالجراسـة 

مؽ لسقياسا الثحى بتظبيق الدراسة احساسية بعد حدا  السعام ت العلسية  ةالثاحثت قام
( ٠٣٣علر عيشة اساسية وقؾاميا  م 21/5٣/2٣22الا الاترة   م21/1/2٣22  ب الاترة  

 . عب 
 

  أسمنب المعالجة الإحرائية لمبيانات
 وفقاً للأساليب الإحرائية التالية :تل تحمي  البيانات المدتخمرة مم هحا البحث 

 الستؾسط الحدابا. .5
 ا نحراؼ السعياري. .2
 معامب ا رتثاب. .٠
 الشدثة السئؾية. .1
 .  2ا تثار كا .1
 

 عخض النتائج الخاصة بالتداؤل:
ينص هحا التداؤل عمي ينص هحا التداؤل عمى )ما مدتنى كفاية رأس المال بمخاكد   (1

 الذباب محافظة القمينبية ؟

وللإجابة علر ىذا التداؤب تؼ حدػا  احىسيػة الشدػبية والػؾزن التقػديرا لدرجػة عيشػة الثحػى 
 وربدت نتائف ذلػ فر الجدوب التالية : الساب رأس كاا ةعلر  ثارات استبيان 
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(5ججول )  
الإمكانات المادية ابارات المحنر الثالث الاهمية الندبية والتكخارات والندبة المئنية لاجابات عينة البحث عمى 

 والبذخية والتنظيمية البعج الاول الإمكانات المادية
311ن=  

 العبـــــــــارة م
النزن  لا الى حج ما نعل

 التقجيخى 
الاهمية 
 2كا الندبية

 % ك % ك % ك
تؾفير إع نات لذركات دعا ة  5

دا ب حسام الدثاحة مل تحديد 
لسداحة الإع ن وزمؽ إستخدام 

 ٣الإع ن

0.9 .6... 65 00.6. 96 .0.99 6.. .0... 0..60 

تؾفير أجيزة حديثة تداعد فر  2
 ٣عسلية الإستثسار والتدؾيق

0.. .8.99 80 0.... .. 0..6. 6.9 ..... 09..6 

تسؾيب برامف تيدؼ الر الكذف  ٠
السثكر عؽ الدثاحيؽ السؾىؾبيؽ 

 ٣ليكؾن إستثسار مدتقبلر
000 ..... 66 00.99 000 .9.6. 599 65.56 0..8. 

إ جاد  دمات دا ب حسامات  1
الدثاحة مثب السظاعؼ والشت 
اليؾائر والإسعافات احولية 
واحمؽ و ط سا ؽ و دمة 

 ٣عس ا

000 .9... 00. .9.99 60 09.6. 659 ...00 00... 

العسب علر تؾفير أجيزة حاسب  1
آلر مجيزة لبشاا قؾاعد 
السعلؾمات التر تخدم عسليات 

 ٣التدؾيق وا ستثسار الرياضر

055 50.6. 66 00.99 .9 06... 6.6 .5.00 .6.00 

واقعية الإمكانات السالية الستاحة  6
ومشاسبتيا لتشايذ الخظط 

وا ستثسارية لحسام التدؾيقية 
 ٣الدثاحة

05. 50... .6 05... 6. 00... 699 .6.6. .9.0. 

مذاركة مشغؾمة عسب حسام  1
الدثاحة مل مجلس الإدارة 
لؾضل  ظط مالية التر تخدم 

 ٣الإستثسار

005 .0.6. .. 0..6. 090 ...6. 60. 69... 0..90 

 1...5= 1.15عنج مدتنى معننية  2كا
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 ثػارات وجؾد فروؽ دالة احرائياً بيؽ استجابات عيشػة الثحػى علػر  (1 يتزح مؽ جدوب 
فػػػر جسيػػػل  الإمكانػػػات الساد ػػػةالثعػػػد ا وب  الإمكانػػػات الساد ػػػة والثذػػػرية والتشغيسيػػػةالسحػػػؾر الثالػػػى 

  كسا ٣.٣1السحدؾبة أعلر مؽ قيستيا الجدولية عشد مدتؾا معشؾية  2العثارات حيى كانت قيسة كا
  تراوحت بيؽأفراد عيشة الثحى علر  ثارات السحؾر قد   ستجاباتية اتزح أن الشدب السئؾ 

  61.16 ,% 16.61 ) % 
(٦جدول )  

عببرات المحور الثبلث الإمكبنبت المبدية الاهمية النسبية والتكرارات والنسبة المئوية لاجبببت عينة البحث على 

 والبشرية والتنظيمية البعد الثبنى الإمكبنبت البشرية

033ن=  

 العبـــــــــارة م
النزن  لا الى حج ما نعل

 التقجيخى 
الاهمية 
 الندبية

 2كا
 % ك % ك % ك

تتؾافر لدا إدارييؽ حسامات  0
الدثاحة ميارة تشسية الع قات 

الإندانية بيؽ الدثاحيؽ 
والسدربيؽ والإدارييؽ 

 ٣والستردديؽ

009 .9.99 98 .0.6. 80 0.... 6.8 .9.89 ..08 

يتؾافر مدربيؽ ومشقذيؽ  0
يتسيزون بسيارات فشية عالية 
بسا  حقق أفزب السدتؾيات 

ثؼ إقثاب الستردديؽ ومؽ 
 ٣وتحقيق أعلر الإيرادات

99 .9.99 .8 06.99 0.0 ...99 558 60.99 06.98 

 قؾم مجلس الإدارة بإ تيار  .
العامليؽ وفقا للخبرات 

والدراسات العلسية التخررية 
فر مجاب الدثاحة ومسارسة 

 ٣اللعثة والسؤى ت الاشية

09. ...6. 86 08.6. 009 .6.6. 59. 66.99 ..00 

يتؾافر إدارييؽ بحسامات  .
الدثاحة علر درجة عالية مؽ 

السيارات القياد ة والقدرة 
الإدارية والسيارات الخابة 

 ٣بالعسب

009 .9.6. 099 .6... .0 0..99 6.. .0.89 00.06 

 1...5= 1.15عنج مدتنى معننية  2كا
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 ثػارات وجؾد فروؽ دالة احرائياً بيؽ استجابات عيشػة الثحػى علػر  (6يتزح مؽ جدوب  
فػػػر جسيػػػل  الإمكانػػػات الثذػػػرية الثػػػاناالإمكانػػػات الساد ػػػة والثذػػػرية والتشغيسيػػػة الثعػػػد السحػػػؾر الثالػػػى 

  كسا ٣.٣1السحدؾبة أعلر مؽ قيستيا الجدولية عشد مدتؾا معشؾية  2العثارات حيى كانت قيسة كا
       تراوحػػػت بػػػيؽأفػػػراد عيشػػػة الثحػػػى علػػػر  ثػػػارات السحػػػؾر قػػػد   سػػػتجاباتاتزػػػح أن الشدػػػب السئؾيػػػة 

  62.٣٣ ,% 15.10 ) % 
(7ججول )  

 الاهمية الندبية والتكخارات والندبة المئنية لاجابات عينة البحث 
 الإمكانات التنظيميةالبعج الثالث  الإمكانات المادية والبذخية والتنظيميةابارات المحنر الثالث عمى 

 
311ن=  

 العبـــــــــارة م
النزن  لا الى حج ما نعل

 التقجيخى 
الاهمية 
 2كا الندبية

 % ك % ك % ك
وضل معايير لإ تثار احفراد  5

القائسيؽ بالعسب ا دارا دا ب 
 ٣حسام الدثاحة

.0 0..99 90 .9.6. 0.6 .5... 5.6 59.56 00... 

يؾجد دليب تشغيسر للعامليؽ  2
بحسامات الدثاحة يؾضح 

الؾعائف الإدارية ومدئؾلياتيا 
 ٣وسلظاتيا

090 ...99 005 .0.6. .. 0.... 609 69.89 0..58 

يؾجد  رائط تشغيسية دا ب  ٠
مشغؾمة العسب بحسام الدثاحة 

تبيؽ الييكب التشغيسر 
والؾاجثات السشؾطو الر 

 ٣السدئؾليؽ والعامليؽ

0.. .5.6. 98 .0.6. 65 00.6. 6.0 ...6. 05.98 

إ ترابات ومدئؾليات لكب  1
عزؾ مؽ فريق العسب بحسام 

 ٣الدثاحة
0.. .9.99 89 09.6. 6. 00... 68. .5.89 .6.06 

تتشاسب مدئؾليات أفراد  1
مشغؾمة العسب دا ب حسام 
الدثاحة مل قدراتيؼ الاشية 

 ٣والإدارية

059 59.99 6. 00... 86 08.6. 66. ....8 .9.90 
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(7ججول )تابع   
 الاهمية الندبية والتكخارات والندبة المئنية لاجابات عينة البحث 

 الإمكانات التنظيميةالبعج الثالث  الإمكانات المادية والبذخية والتنظيميةابارات المحنر الثالث عمى 
311ن=  

 العبـــــــــارة م
النزن  لا الى حج ما نعل

 التقجيخى 
الاهمية 
 الندبية

 2كا
 % ك % ك % ك

يؾجد  ئحة دا لية تشغؼ سير  6
العسب دا ب مشغؾمة حسام 

 ٣الدثاحة
06. 5..6. .0 0..99 9. .0... 6.9 ..... ...96 

وجؾد  ئحة لتشغيؼ العسب  1
وإ زاح الع قات بيؽ احفراد 
دا ب مشغؾمة العسب بحسام 

 ٣الدثاحة

08. 60... 59 09.6. 5. 08.99 ... 80... 00..66 

يؾجد تعاون بيؽ مختلف  1
القظاعات الرياضية دا ب 

 ٣الشادا لدعؼ مديرة ا ستثسار
0.0 ..... 80 0..99 .. 05.6. 665 ...89 06.5. 

 1...5= 1.15عنج مدتنى معننية  2كا
 وجؾد فروؽ دالة احرائياً بيؽ استجابات عيشة الثحى علر  ثارات (1يتزح مؽ جدوب  

فر جسيل  الإمكانات الساد ة والثذرية والتشغيسية الثعد الثالى الإمكانات التشغيسيةالسحؾر الثالى 
  كسا ٣.٣1السحدؾبة أعلر مؽ قيستيا الجدولية عشد مدتؾا معشؾية  2العثارات حيى كانت قيسة كا
        تراوحت بيؽأفراد عيشة الثحى علر  ثارات السحؾر قد   ستجاباتاتزح أن الشدب السئؾية 

  10.16 ,%  15.1 ) % 
 

 مناقذة نتائج البحث:
 مناقذة نتائج التداؤل:
وعدم م ئستيا  إلر  قلة تؾفير احدوات واحجيزة الرياضية فا السركز نوترا الثاحثة أ

السشاسثة بالإضافة إلر عدم تؾفير أما ؽ ل غتداب بذكب كاؼ  حسامات الدثاحةجانب عدم وجؾد 
كسا أن مذرفا احنذظة بحاجة إلر تظؾير أدائيؼ الاشا  الدثاحةبعد ا نتياا مؽ مسارسة الشذاب 

فا مسارسة  استسرارىؼ حؾب دون  أن الدعؼ السادي والسعشؾي السقدم مؽ إدارة السركز ؼويرا أغلبي
 . الدثاحة نذاب
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حسامات سثاحة عدم وجؾد  الدثاحةأن أىؼ أسثا  عدم مسارسة للشذاب  لثاحثةوترجل ا
  وعدم تؾافر احدوات والإمكانات الرحية  وقلة احجيزة الخابة بالشداا  وعدم وجؾد  مغظاه

أحؾاض سثاحة  ابة بالديدات  وعدم وجؾد مدربات متخررات  وعدم تقد ؼ دورات رياضية 
لزيادة الؾعا الرياضا. أما بالشدثة  ىتسام الدولة تسثلت بعدم اىتسام أجيزة الدولة برياضة مؽ 

  رياضية. ترفييية سامات سثاحة وعدم تشغيؼ مدابقاتحيى قلة ح
 

 أحسد  (٠(  2٣51  زاجؾنػ ارثر بالسر  باركر: مؽ    أ ده ما مل الشتائف ىذه وتتاق
 حجازي  مجدي  (55(  2٣٣0  احلاا محمد  (1(  2٣5٣  عظية بيجت  (5(  2٣5٣  فاروؽ 
 فا والرسالة الرؤية أن علر  ( 5٠(  5000  رضؾان نرر  (5٣(  2٣٣0  الدسشؾدي محمد

 بسا للجسيل الرياضية السسارسة فر  وتعزيز الستكاملة الذخرية إلر الؾبؾب فا تتسثب الرياضة
 فا الرياضة وأىسية الرياضية  للسسارسة ال زمة واحدوات الرياضية الإمكانات تؾفير ليؼ  زسؽ
 الرياضة مسارسة فا ا نتغام علر السحافغة إلر الداعا السؾجو الرياضا الؾعا ونذر غرس

 .الجدؼ وتقؾية الدائؼ والشذاب البدنية اللياقة   تدا 
 

قادر علر الؾفاا باحتياجاتو اذا  الرياضام( علر ان الشذاب 2٣52ودراسة معتز سليسان  
 (51ليذه السشذأت.   ا قتراديفتح السجاب ل ستثسار لزيادة العائد 

 
ان مرا ز الذثا    تيتؼ باستثسار مؾاردىا جيدا وضرورة ا ىتسام بالؾقت  الثاحثةوترا 

الذا تقدم فيو رياضة الدثاحة وضرورة ا ىتسام بؾضل اليات ووسائب تداعد علر جذ  
 السجا ت السختلاة. فاالسدتثسريؽ ل ستثسار 

 
م( أن ا ستثسار  داعد فر زيادة رأس الساب الارد 2٣٣6  الذافعاوىذا ما أ دة حدؽ 

 ( 1. الإداري ورفل الكاااة ا قتراد ة وتحقيق اقرر عائد السؤسدات واب ح الييكب 
 

وجؾد حؾافع وضسانات لجذ   ضؾؤهعلر  م( 2٣٣6  الذافعاحدؽ  وأ د أ زا
وغيره وتؾفير ا دارة  االرياضوتؾفير مكاتب لخدمة ا ستثسار  واحجشبا الؾطشاا ستثسار 
 (1التسؾيب وا ستثسار.   فاالستخررة 
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لسرا ز الذثا  بالسحافغة القليؾبية    كار لتلبية احتياجاتيا  الدعؼوتعزت الثاحثة أن 
 وتظؾير إمكاناتيا وعجزىا عؽ سد احتياجات العامليؽ بيا.

 
 وبهحا يتحقق التداؤل الحى ينص عمى :

 بسرا ز الذثا  محافغة القليؾبية ؟ما مدتؾا كاا ة رأس الساب 
 

 تالاستخ صا
 إنذاا حسامات الدثاحة  فابالحااظ علر التؾازن وزارة الذثا  والرياضة  ضرورة اىتسام

   .لتذسب كافة السحافغات

  حسامات سثاحو دا ب السرا ز دون  را ة مل القظاع لإنذاا  الحكؾماا ىتسام بالتسؾيب
 الخا .

  لجذ  رؤوس احمؾاب واستثسار حسامات الدثاحة.ضرورة ا ىتسام بؾضل  ظة 

  ا سعافات احولية مثب السظاعؼ والشت اليؾائا و ضعف الخدمات دا ب حسامات الدثاحة
 واحمؽ و ط سا ؽ.

  أفزب السدتؾيات والسشقذيؽ الذيؽ يتسيزون بسيارات فشية عالية بسا  حقق قلة عدد السدربيؽ
 أعلر الإيرادات.ومؽ ثؼ عدم إقثاب الستردديؽ وتحقيق 

 
 التنصيات:

   نحؾ  ا عبيؽعلر كب ما ىؾ مؽ  أنو أن  عسب علر ترغيب   جب أن تيتؼ مرا ز الذثا
 مسارسة نذاب الدثاحة وتكؾيؽ ا تجاىات الإ جابية نحؾىا.

  ابة عؽ نذاب الدثاحة  ل عبيؽضرورة التركيز علر عسب دورات ولقااات رياضية 
 وأىسيتو وكذا إ جاد الدبب الخابة لتثقيف السجتسل عؽ مدا أىسيتو.

  وذلػ عؽ مسارسة الرياضة العسب علر ضرورة تغيير السااهيؼ الخاطئة فا السجتسل عؽ
مسارسة بو طريق وسائب الإع م السختلاة لإبراز الدور الحقيقا والذي  سكؽ أن تديؼ 

 الششاتربية  فا الرياضة
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