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٩٣ 
 

الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى ʮʹʸؕئ Ǻالأداء الإبʗاعى لʟ Ȏʗلاب شॺɹة  
 ʛȂʦʴامعة قʹاة الʱǺ ةॻʹة الفॻȁʙʯال  

  إعʗاد 
  * نʦرهان على حʥʴ سʗȂʦان 

  

هʗف الʖʲॺ الʲالى إلى الʯعʙف على مȎʗ إسهام اǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى فى الʳʯʴʸ  :  ʓʮʹʯلʝ ال
الأولى  Ǻالأداء   الفʙقة  بʟ ʥʻلاب  الʛȂʦʴ، وهل تʦجʗ فʙوق  قʹاة  الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة  لʠلاب شॺɹة  الإبʗاعى 

  ʥم Ȗقʲʯة الʹʻع ʕنʦؒاعى ،وتʗى و الأداء الإبʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙة فى درجة الॺɹʵلاب الʠعة لǺاʙوال
 )  ʥة مȂʙʯمʦȜॻʴال ʝائʶʳالأولى  ٦٥ال ) ) ʟالʔ مʟ ʥلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة قʹاة الʛȂʦʴ الفʙقة 

 )ʥة مॻة الأساسʹʻالع ʕنʦؒوت ،(عةǺاʙ١٠٧وال  )قةʙالف ʛȂʦʴامعة قʹاه الʱǺ ةॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹلاب شʟ ʥم ʔالʟ (
  ʥضا عʙاس الॻɿم ʥم ʖʲॺأدوات ال ʕنʦؒى، وتʟاॺصفى الإرتʦهج الʹʸة الʰاحॺال ʕمʗʳʯعة )، واسǺاʙالأولى وال
Ǻالأداء    ʓʮʹʯال  ʥȜʸǻ :أنه  إلى   ʖʲॺال نʯائج  وأشارت   . الإبʗاعى  الأداء   ʤॻʻتق واسʸʯارة   ، الأكادʸǻى   ʝʶʳʯال
الʝʶʳʯ، والʙضا   اخॻʯار   ʥضا عʙال فى   ʥʻلʰʸʯʸال الأكادʸǻى   ʝʶʳʯال  ʥضا عʙال  ȎʗعǺُ الأبʗاعى مʥ خلال 
  ʥضا عʙال  ʗعǺُ أما  الإبʗاعى،  الأداء   Ȏʦʯʴفى م إʱǻابي   ʙʻتأث  ʤله أن  الʹʯائج  وأʡهʙت  الʸهʹي،  الʯʴʸقʮل   ʥع
وجʦد   عʗم  الʹʯائج   ʕʲأوض ʸؕا  الأبʗاعى،  Ǻالأداء   ʓʮʹʯال فى   ʤهʴǻ لا  أنه  الʹʯائج  فأʡهʙت  الʗراسॻة  الʸقʙرات 
فʙوق بʟ ʥʻلاب الفʙقة الأولى والʙاǺعة  شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة فى درجات الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى Ǻأسʰʯʹاء  
Ǻُعʗ الʙضا عʥ الʯʴʸقʮل الʸهʹى، حʖʻ أʡهʙت الʹʯائج وجʦد فʙوق لʶالح الفʙقة الʙاǺعة، وأنه لا يʦجʗ فʙوق فى  

.ʛȂʦʴة جامعة قʹاة الॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹʵǺ عةǺاʙقة الأولى والʙلاب الفʟ ʥʻاعى بʗالأداء الإب Ȏʦʯʴم  
  ʟلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة.  -الأداء الإبʗاعى - الؒلʸات الʸفʯاحॻة: الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى

  

  مقʗمة : 
الهʙم   مʙاحل  أعلى  ʦؕنها  الهامة  الʯعلॻʸॻة  الʙʸاحل   ʥم الʱامعى   ʤॻعلʯال مʙحلة   ʗتع
الʱʸالات  فى   ʥهʸوال  ʔاصʹʸال وشغل  العʸل  لʦʴق  الʠلاب  تʓهل  الʯى  الʙʸحلة  وهى  الʯعلʸॻى، 
الʹʙʢىة   الȂʦȁʙʯة  Ǻالʶʶʳʯات   ʙʶم فى  العالى   ʤॻعلʯال مʓسʴات   ʕʸʯأه  ʣلʘول الʯʳʸلفة. 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   ــــــــــــــ
  *ʖʲǺ مȖʯʵ مʥ رسالة ماجʙʻʯʴ فى الॻȁʙʯة تʝʶʳ علʤ الʹفʛ الȎʦȁʙʯ تʕʲ إشʙاف :

 ،ʛȂʦʴال قʹاة  جامعة  Ǻالإسʸاعʻلॻة  الॻȁʙʯة  ȜǺلॻة   Ȏʦȁʙʯال  ʛنف  ʤعل أسʯاذ   ʥʻانʴح ॺɸاس  إعʗʯال   / د 
.ʛȂʦʴقاً جامعة قʹاة الǺة ساॻلʻاعʸالإسǺ عʸʯʱʸة الॻʸʹة وتʭʻʮن الʦʭʵة لॻȁʙʯة الॻل ؕلʻ   ووؕ

د / نهلة صابʙ تاوضʙوس أسʯاذ مʴاعʗ مʹاهج وʙʟق تʗرʛȂ الॻȁʙʯة الفʹॻة والʦʸسॻɿॻة  ȜǺلॻة الॻȁʙʯة  
.ʛȂʦʴجامعة قʹاة ال 



    )١٣٤ -٩٣ (ص  ٢٠٢٤مايʦ – والʦʴʸʳن الʯاسع العʗد  -مʱلة ؕلॻة الॻȁʙʯة Ǻالإسʸاعʻلॻة 

٩٤ 

 على وجʦد معلʤ مʚʻʸʯ إجʸʯاॻɸاً ونفॻʴاً ومعॻɼʙاً ومهʹॻاً وإبʗاॻɸاً.       والॻɿॻʮʠʯة مʹها حʙصاً 
الʸهʸة   الؒلॻات   ʥم واحʗة  الॻȁʙʯة  ؕلॻة   ʙʮʯنها  وتعʦؕ  ʣذل وʙȂجع  Ǻالʱامعة،  الʦʸجʦدة 

إبʗاॻɸة؛  تʗرॻʴȂة  مهارات  ذو  العلॻʸة؛  Ǻالʸادة   ʤمل ناجح   ʤمعل وجʦد   ʥع الأساسى  الʦʭʴʸل 
الʰقافة الȂʦȁʙʯة  تȜʸʹه مʥ تʲقȖʻ أهʗافه وأهʗاف الʸʯʱʸع الȎʘ يʹʸʯى إلॻه؛    ʥة مॻودرجة عال
الʠلاب؛  وعى  تʻȜʵل  أجل   ʥم والʯعلॻʸॻة  الȂʦȁʙʯة  الʦسائل  جॻʸع  اسʗʳʯام  على  قادر  وʦȜȂن 
والʲفاȋ على عقʦلهʤ والʴʸاهʸة في بʹاء شॻʶʳاتهʤ وإحʙʯامهʤ لʘاتهʤ، وإعʗادهʤ لʦȜॻنʦا قادة 

  الʯʴʸقʮل.
كʸا تعʗ شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ȜǺلॻة الॻȁʙʯة ʱǺامعة قʹاة الʛȂʦʴ مʥ الʵعʔ العلॻʸة الʯى  
لها دوراً اساسॻاً فى إعʗاد ʟالʯʸǻ ʔلʣ قʗرات إبʗاॻɸة؛ وذو ؕفاءة تȂʦȁʙة وفʹॻة، قادر على تʘوق 
نʦاحى الʸʱال والʴʸاهʸة فى بʹاء هȂʦة فʹॻة مʚʻʸة تʲافȌ على الʠاǺع الفʹى والʷʲارȎ للʸʯʱʸع، 
 ʤهʶʶʳت  ʦʲن  ʤودوافعه الʠلاب  إتʱاهات  ومعʙفة  دراسة   Ȏورʙʷال  ʥم ؕان   ʣذل  Ȗʻقʲʯول
ʸʶǺة    له  مʗʮع   ʔالʟ وجʦد  لʸʷان  الʸهʹى،   ʤلهʮقʯʴم  ʥوع عʹه   ʤرضاه  Ȏʗوم الأكادʸǻى 
له  الفʹॻة  الॻȁʙʯة   ʤعلʸف الʻȜʵʯلॻة،  الفʹʦن  مʱالات  فى   ʗيʗʱال إضافة  على  قادر   ʚʻʸم وأسلʦب 
 ʥع ʙʻʮعʯة فى الȂʙʲوال ʙȂʦʠʯاع والʗىء مهارات الإبʵʹال Ȏʗى لʸʹي ʦع، فهʸʯʱʸفعال فى ال ʙʻتأث

  الʤॻɿ الʸʱالॻة الفʹॻة، وفȖ معايʙʻ الʸʯʱʸع الȎʘ يʹʸʯى إلॻه.  
دراسة    ʦʲن Ǻالʙضا  الʵعʦر  للʠلاب،  الإبʗاॻɸة  العʸلॻة   ʚفʲت الʯى  الʯʸغʙʻات   ʥوم
وتʹॻʸة    ،ʤاههॺʯإن  ʚʻ ʙؕت وعلى  الʠلاب،  إنʯاجॻة  زȂادة  فى   ʤاهʴǻ  ʦفه الاكادʸǻى،   ʤهʶʶʳت
 ،ʤاتهॺɺور  ،ʤذاته  Ȗʻقʲت على  والقʗرة  Ǻالʸʠأنʻʹة،   ʤهʙعʵȂو الʠʸلȁʦة،  الʸهام  لإنʱاز   ʤهʯʻدافع
(رامى    ʤاجههʦت الʯى  والȜʵʸلات  العॺɿات  على   ʔغلʯوال فاعلॻة،   ʙʰأك Ǻأسلʦب  الʸهارات   ʤوتعل

 ،ʔʻʱ٢٠١٥ن .(  

: ʖʲॺلة الȜʵم                                                                                  
تʝʶʳ الॻȁʙʯة الفʹॻة مʥ الʶʶʳʯات الأكادॻʸǻة الهامة فى الʱʸالات الȂʦȁʙʯة الॻɿॻʮʠʯة،    ....

والʯى تعʗ الأساس فى إعʗاد معلʤ تॻȁʙة فʹॻة مʗʮع وملʤ بʶʶʳʯه الأكادʸǻى ولǻʗه درجة عالॻة  
ȂʙʠǺقة   ʤفهॻʡʦوت ومهاراته،  خʙʮاته  ونقل  العʠاء  على  قادر  لʦȜॻن  عʹه،  والʙضا  الأنʸʯاء   ʥم

  إبʗاॻɸة تʴاهʤ فى تʹʭʵه أجॻال تعʙف ʸॻɾة الفʥ والإبʗاع. 
ولʲʯʻقȖ ذلʣ لابʗ مʥ تʦفʙʻ الʸʹاخ الأكادʸǻى الʸʹاسʔ لʠلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة مʥ مقʙرات 
Ǻالʸقʙرات  الʳاصة  الʳامات   ʙʻفʦوت  ،ʝʶʳʯال لॻʮʠعة  ملائʸة  ومعامل  ولʦائح،  الʗراسॻة، 



 نʦرهان علي حʥʴ سʗȂʦان -------الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى ʮʹʸؕئ Ǻالأداء الإبʗاعى 
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الʙضا   Ȏʦʯʴم انʳفاض  فى   ʔʮʴʯت  ʗق الʯى  الʴلॻʮة  العʦامل   ʥم الʯقلʻل  ومʲاولة  الʗراسॻة، 
 .ʤيهʗاعي لʗعلى الأداء الإب ʙثʓى، وتʸǻالأكاد 

  وقʗ تʗʲدت مȜʵلة الʖʲॺ مʥ خلال :
١ ʛȂʦʴامعة قʹاة الʱǺ ةॻȁʙة تॻلȜǺ ةॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹʵǺ هاʯات دراسʦʹة أثʹاء سʰاحॺة الʢملاح (

  ما يلى:     
-   ʥم ʤغʙلفة، فعلى الʯʳاب مॺوافع وأسʗلاب بʠال ʥم ʙʻʰؒبها ال Ȗʲʯة يلॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹأن ش

 ʝʶʳʯال ألʲʯاق Ǻالॺɹʵة وهʦ على وعى ؕامل وشɻف ʙʻʮؕ نʦʲ دراسة مقʙرات   ʥم ʤأن مʹه
مʦʻله    ʗيʗʲت على  وقادر  مʯʴقʮلاً،  فʹॻة  تॻȁʙة   ʤعلʸؕ مهʹʯه   ʦʲن Ǻالʙضا   ʙعʵȂو الʯʳʸلفة، 
أو  الʰانȂʦة  الʙʸحلة  فى  الʻʶʲʯلى  الʸعʗل  دفعه   ʥم  ʤمʹه أن  إلا  وأهʗافه،  ورॺɺاته  وʦʸʟحاته 
 Ȏʗوم ʤودوافعه ʤاهاتهʱإت ʜॻʸإلى ته Ȏا أدʸم ،ʝʶʳʯا الʘاق بهʲʯافى إلى الألʙغʱع الȂزʦʯال

  رضاهʤ عʥ الʝʶʳʯ وعʥ مʯʴقʮلهʤ الʸهʹى. 
انʳفاض درجة رضا الʠلاب نʦʲ تʶʶʳهʤ الأكادʸǻى والʯى قʗ تʓثʙ على رغʯʮهʤ لʯعلʤ مهارات  -

في   الʠʸلȁʦة  للʸهام   ʤأداءه على  أʷǻاً   ʙثʓوت مʯʳلفة،  فʹॻة  خʙʮات  واكʴʯاب  جʗيʗة  إبʗاॻɸة 
    الʸقʙرات الॻʶʶʳʯة الॻɿॻʮʠʯة. 

٢ ʤهʯاهʱفة إتʙعʸقة الأولى، لʙلاب الفʟ ʥة مॻائʦʵة عʹʻة لعǻدʙاء مقابلات فʙإجǺ ةʰاحॺام الॻɾ (
 ،ʤاجههʦت الʯى  والȜʵʸلات  الʠلاب،  وإتʱاهات  آراء  واسʠʯاعʕ جʸع   ،ʝʶʳʯال  ʦʲن  ʤودوافعه

                                                                        وتʰʸلʕ في ما يلى :  
Ǻالʙغʤ ما يʘʮل مʥ مʱهʦد مʥ قʮل الʠالʔ في الʱانʔ الॻʮʠʯقى لʦʸاد الʝʶʳʯ، إلا أن لائʲة   -

الॺɹʵة  تʹʝ على أن الʤؒ الأكʙʮ مʥ الʗرجات ʦȜǻن للʱانʔ الʹȎʙʢ، وهʘا ʰʸǻل تهʗيʗاً للʠلاب 
عʹʗ تʻʶʲل الʱانʔ الʹȎʙʢ في مقابل الʱانʔ العʸلى.                                                                              

عʗم تʱهʚʻ الʸعامل الʳاصة Ǻالʸقʙرات الॻɿॻʮʠʯة مʰل( الʙȂʦʶʯ، والॺʠاعة، والʹʱارة، والʹॻʴج)   -
والʯقʹॻات  الʸهارات   ʞعॺل الؒافى    ʔȂرʗʯال على  ʶʲǻلʦا   ʤل  ʤلأنه الʠلاب  أداء  على   ʙثʓي مʸا 

  الʳاصة بهʘه الʸقʙرات.  
اسʗʳʯام   - إلى  يلʱأوا  الʠلاب  ʱǻعل  مʸا  للعʸل،  اللازمة  والأدوات  الʳامات   ʞعǺ  ʙفʦت عʗم 

   .ʗهʱال والʸال ʥم ʙʻʰؒار الʗوإه ،ʤاجاتهॻʯإح ʙʻفʦʯل ʙفʴيلة، أو الʗخامات ب                                                  
                               عʗد ʙʻʮؕ مʥ الʠلاب غʙʻ راضʥʻ عʥ مʯʴقʮلهʤ الʸهʹى ʸؕعلʥʻʸ تॻȁʙة فʹॻة.  -
عʗد(  - Ǻالॺɹʵة   ʗجʦي  ʖʻح Ǻالॺɹʵة،   ʛȂرʗʯال هʭʻة  أعʷاء  الʗʯرʛȂ ٢قلة  هʭʻة  أعʷاء   (



    )١٣٤ -٩٣ (ص  ٢٠٢٤مايʦ – والʦʴʸʳن الʯاسع العʗد  -مʱلة ؕلॻة الॻȁʙʯة Ǻالإسʸاعʻلॻة 

٩٦ 

للʠلاب  والإرشاد  الʦʯجॻه  عʸلॻة  يʓجل  مʸا   ،ʥʻبʗʯʹʸال الأساتʘة   ʔانʱǺ  ʛȂرʗʯال عʮئ  يʸʲʯلʦن 
.ʣن ذلʦاجʯʲǻ ʥʻح  

: ʖʲॺلة الʭأس  
  سعى الʖʲॺ الʲالي للإجاǺة عʥ الأسʭلة الأتॻة :  

الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب   -       هل تʴهʤ اǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي في 
  شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة؟ 

هل تʦجʗ فʙوق ذات دلالة إحʶائॻة بʥʻ مʦʯسʠات درجات ʟلاب الفʙقة الأولى ودرجات   -  
   ʟلاب الفʙقة الʙاǺعة فى الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي والأداء الإبʗاعى؟

: ʖʲॺاف الʗأه  
الʵؒف عʥ مȎʗ إسهام اǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى في الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعى     -

 .ʛȂʦʴة جامعة قʹاة الॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹلاب شʠل  
الʵؒف عʥ الفʙوق بʥʻ مʦʯسȊ  درجات الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى والأداء الإبʗاعى    -

  لʠلاب الȂʦʯʴʸات الʗراسॻة الأولى والʙاǺعة ॺɹʵǺة الॻȁʙʯة الفʹॻة.

 : ʖʲॺة الॻʸأه  
 قʴǻ ʗهʤ الʖʲॺ الʲالي ʸॻɼا يلي :   

الʯأكʗʻ على أهॻʸة اخॻʯار الʠلاب لقʤʴ الॻȁʙʯة الفʹॻة بʹاء على ما ʯʸǻلʦؒنه مʥ مهارات    -
 وقʗرات ومʦʻل فʹॻة، ولʛॻ على الʦʸʱʸع الʙʯاكʸى للʰانȂʦة العامة. 

-    ʤهʶʶʳت  ʥة عॺɹʵال الʠلاب  مȎʦʯʴ رضا  معʙفة  على   ʛȂرʗʯال هʭʻة  أعʷاء   ʗاعʴت
 الأكادʸǻى مʸا ʴǻهل العʸلॻة الʯعلॻʸॻة.

 الʯأكʗʻ على أهॻʸة دراسة معʦقات الأداء الإبʗاعى للʠلاب ومʲاولة الʯقلʻل مʹها.  -
-    ʥم الفʹॻة  الॻȁʙʯة  شॺɹة  احॻʯاجات  تلॻʮة  ʙʷǺورة  الʱامॻɹة،  والʓʸسʴة   ʥʻلʓʴʸال  ʖح

الʳاصة  الȜʵʸلات   ʞعǺ وحل   ،ʝʶʳʯال لॻʮʠعة  الʸʹاسॺة  ومادǻة  ȂʙʵǺة  إمȜانॻات 
 Ǻالʸقʙرات الʗراسॻة، واللʦائح الʳاصة Ǻالॺɹʵة.
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: ʖʲॺات الʲلʠʶم  
  : (Academic  Major Satisfaction) ) الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى ١(

عʙفʯه الॺاحʰة Ǻأنه" شعʦر الʠالǺ ʔالʯقʮل والʴعادة  والأرتॻاح  نʦʲ تʝʶʳ الॻȁʙʯة الفʹॻة"،    
  ʥʸʷʯȂى ، وʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙاس الॻɿفى م ʔالʠها الʻل علʶʲǻ ىʯرجة الʗالǺ قاسȂو

  الأǺعاد الʯالॻة :                                  
الॻȁʙʯة   -١    ॺɹʵǺة  الʲʯاقه   ʥع ʔالʠال مȎʗ رضا   ʛॻɿǻ  :ʝʶʳʯال إخॻʯار   ʥضا عʙال

  الفʹॻة ومȎʗ تʦافقها مع قʗراته واسʯعʗاداته. 
الʸقʙارات    -٢     Ȏʦʯʲم  ʥع  ʔالʠال رضا   Ȏʗم  ʛॻɿǻ:ةॻراسʗال الʸقʙرات   ʥع الʙضا 

  الॻȁʙʯة الفʹॻة وتʦافقها مع مʦʻله وأهʸʯاماته. الॻʶʶʳʯة الʸقʙر علॻه دراسʯها ॺɹʵǺة 
   ٣-   ʤعلʸؕ ةॻلʮقʯʴʸه الʯʹمه ʥع ʔالʠرضا ال Ȏʗم ʛॻɿǻ :هʹىʸل الʮقʯʴʸال ʥضا عʙال

               تॻȁʙة فʹॻة، وما تʦفʙه الॺɹʵة مʥ فʙص عʸل تʹاسʔ إحॻʯاجات سʦق العʸل.
  :  )Innovation Performance) الأداء الإبʗاعى (٢( 

عʙفʯه الॺاحʰة Ǻأنه "قʗرة الʠالʔ على تʹفʘʻ الʸهʸات الفʹॻة الʠʸلȁʦة بʗرجة عالॻة مʥ الاتقان     
(الʠلاقة،   ʥم الإبʗاع  مʦȜنات  فʻها   ʙفʦʯت مقلʗة  أو  مألʦفة   ʙʻوغ جʗيʗه   ʔʻأسال واسʗʳʯام 
في    ʔالʠال علʻها  ʶʲǻل  الʯى  Ǻالʗرجة  وȂقاس   ،"( ǺالȜʵʸلة  والأحʴاس  والأصالة،  والʙʸونة، 

  اسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعى الʯى أعʗتها الॺاحʰة، وتʥʸʷʯ الأǺعاد الʯالॻة :                           
  ١-    )ʥم الفʹى  للعʸل  الإبʗاॻɸة   ʔانʦʱلل  ʔالʠال  Ȗʻقʲت  Ȏʗم  ʛॻɿǻ الفʹॻة:  الʸهارات 

  ʟلاقة، ومʙونة، وأصالة، والʴʲاسॻة ǺالȜʵʸلات).
واسʗʳʯام    -٢   وتॻʡʦفها  الʳامات  لإخॻʯار   ʔالʠال إجادة   Ȏʗم  ʛॻɿǻ الʯقʹॻة:  الʸهارات 

  الʯقʹॻات الʸʹاسॺة  للعʸل الفʹى.                                                                     
الʤॻɿ الʸʱالॻة الʻȜʵʯلॻة: ʛॻɿǻ مȎʗ تʲقȖʻ الʠالʔ للʦʱانʔ الفʹॻة والʸʱالॻة للعʸل    -٣  

                                                       الفʹى.      
  ) :  ʟ (Art Education Student’s )لاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة  ٣(

Ǻالإسʸاعʻلॻة        ʛȂʦʴال قʹاه  الॻȁʙʯة جامعة  ȜǺلॻة  الفʹॻة  الॻȁʙʯة  الʸقʗʻيॺɹʵǺ ʥة  الʠلاب   ʤه
  ). ٢٠٢٠/ ٢٠١٩للعام الʱامعى (
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  الاʟار الʹȏʙʢ والʗراسات الʴاǺقة:  
  مفهʦم الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى : 

ǻعʙف الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى" Ǻأنه حʻʶلة الʯفاعل بʥʻ ما يʗȂʙه الفʙد وʥʻȁ ما ʶʲǻل 
 ʥع ورضاه  Ǻالؒلॻة،  دراسʯه  خلال  والʰانȂʦة  الأولॻة  لʲاجاته   ʔالʠال إشॺاع   Ȏʗوم فعلا ً،  علॻه 

 ،Ȏة (صفاء خلفاوॻلʮقʯʴʸه الʯʹة ومهॻراسʗرات الʙقʸال ʥوع ،ʝʶʳʯا الʘاره لهॻʯ٢٠١٧اخ .( 
 ʤهʮح Ȏʗم ʥع ʙʮعȂو ʤفاتهʙʶوت ʤه ʦؕفي سل ʙهʢǻ لابʠال Ȏʗر داخلى لʦأنه " شعǺ فʙعǻ اʸك
 ،ʛȂرʗʯق الʙʠاهج، والʹʸلة في(الʰʸʯʸة الॻراسʗة الʭʻʮراسى، والʗال ʤهʶʶʳʯلل ʤاحهॻوارت ʤلهʮوتق

 ،ʗʸʲة مॻʠملاء)(عʚة، والʘانات، والأساتʲʯوالإم ʤȂʦقʯات، والʟاʵʹات، والʙاضʲʸ٢٠٠٨وال   .(  
الʗراسॻة،   الʸقʙارات    ʥع Ǻالʙضا  شعʦره   ʛȜوتع  ʔالʠال ʗʶǻرها  الʯى  الأحȜام  أنه  عʙف  كʸا 

  ) ٢٠١٤وأسالʔʻ الʯقʤȂʦ، وʙʟق الʗʯرʛȂ، والʯʴʸقʮل الʸهʹى للʝʶʳʯ".(بʥ مॺارك نʸॻʴة، 
   العʦامل الʓʸثʙة فى الʙضا الأكادʸǻى :

ʗʲǻث   -١ الʯفاعل   ʣلʘل ونʱॻʯة  ʥʸǺ حʦله،   ʔالʠال وتفاعل  إتʶال  : هى  الأنʴانॻة  العلاقات  
 ʥه مॻɼ ثʗʲǻ امعى وماʱال Ȋॻʲʸفى ال ʣذل ȖقʲʯȂضا. وʙالǺ هʙعʵى تʯال ،ʔالʠاجات الʲاع لॺإش
علاقات شॻʶʳة وتفاعل بʥʻ الʠلاب والأسʯاذة، وʥʻȁ الʠلاب وȁعʷهʤ الॺعʞ، وهʘه الʯفاعلات 

  تʹعʛȜ علي الʠالǺ ʔالʵعʦر Ǻالʙضا ʲॻɼقȖ الʦʯافȖ الʘاتى والأجʸʯاعى والȎʦȁʙʯ الʯʲǻ Ȏʘاجه.             
الʗافॻɹة : أن الʗافॻɹة تعʸل على تغʙʻ الʴلʦك وتʦجʻهه فى أتʱاه مʗʲد، وتʗفع الʠالʔ إلى   -٢

Ȏʗʲفى  ت والإنʱاز  والʯقʗم  الʹʱاح   Ȗʻقʲوت لʻʠʳʯها  جهʗه   Ȏارʶق وʘȁل  تʦاجهه  الʯى  الʶعاب 
  ).                                                  ٢٠٠٥مʱال تʶʶʳه الأكادʸǻى (عʸار زغʻʹة، 

مȎʦʯʴ الʦʸʠح  : هʦ عامل مʥ العʦامل الأساسॻة والʓʸثʙة فى رضا الʠالʔ عʹʗما تʦؒن    -٣
لǻʗه مʦʸʱعة مʥ الأمال وʦʸʟحات ʴǻعى  إلى  تॻɿʲقها، وتʦʯافȖ مع قʗراته وأمȜاناته  ॻʠʯʴॻɼع 
Ǻعʗم  الأمل وȁالʯالى  ʵǻعॺʻʳǺ ʙة  فأنه  أقل   ʕؕان إذا   أما  Ǻالʙضا،   ʣذل ʵॻɼعʙه  الʦʶʲل علʻها، 

،ʥʻى أمʹʻʱضا (تʙ٢٠١٧ال                                                                                                                          . (
نʦعها   -٤ فى   ʥȂʙالآخ  ʥع تʯʳلف  مʗʲدة  حاجات  لǻʗه  ʦȜǻن   ʔالʟ ؕل   : الʲاجات  إشॺاع  

الإشॺاع   ʙفʦت لʸا  وؕ أوالʗراسॻة،  العʸلॻة  الॻʲاه  مʥ خلال  إشॺاعها   ʤʯي الʲاجات  ودرجʯها، وهʘه 
  الʸʹاسʔ تʦفʙ الʵعʦر Ǻالʙضا. 

العʦامل الॻʶʳʵة : تلعʔ العʦامل الॻʶʳʵة دوراً ʙʻʮؕاً فى الʯأثʙʻ فى درجة الʙضا الأكادʸǻى     -٥
  ومʥ تلʣ العʦامل :    
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الʳلل   .أ في وʡائفه وهʘا  وأȎ خلل   ʔالʠلل الʸʴʱي    ʥȂʦؒʯال  ʥʸʷʯت  : الॻʲʶة  الʲالة 
  .ʔالʠة للॻʴائف الʹفʡʦإلى ال ʗʯوأوسع وأم ʙʮه أكʙʻاً  ؕان تأثʙʻʮؕ ا ؕانʸكل 

الʲالة الʹفॻʴة أوالʚʸاجॻة : هى الأضʙاǺات الأنفعالॻة الʹفॻʴة الʯى يʯعʙض لها الʠالʔ    .ب
 ).٢٠٠٥كالقلȖ والأحॺاȉ (عʸارزغʻʹة، 

الʸʴات الॻʶʳʵة : هى إسʯعʗاد الʠالʔ للʗراسة، ومʦʻله ورॺɺاته وʦʸʟحاته ودوافعه،   .ج
والأرتॻاح،  Ǻالʙضا   ʙعʵǻ الأكادʸǻى  تʶʶʳه  لʗراسة  مʻل  لǻʗه   ʔالʠال ʦȜǻن  فعʹʗما 

وȁالʯالى ʦȜǻن قادر على تʲقȖʻ الʹʱاح والʯقʗم العلʸى.                                                          
ʔʱǻ على الʠالʔ الʱامعى أن يʗرس تʝʶʳ يʯʹاسʔ مع قʗراته    العʦامل الʳارجॻة :  .د

وإمȜانॻاته ورॺɺاته، وʲʯȂقȖ ذلʣ عʹʗ إخॻʯار الʠالʔ لʶʶʳʯه الأكادʸǻى بʹفʴه، دون  
للʠلاب  الʱامعى  الʦʯجॻه  ومʴاعʗة  Ǻه،  الʠॻʲʸة  والʙʢوف  الʳارجॻة  Ǻالعʦامل   ʙأثʯال
الʗʱʯʴʸيʥ، وȁعʗ ذلʵǻ ʣعʙ الʠالǺ ʔالʙضا نʦʲ تʶʶʳه الأكادʸǻى ومʥ ثʦȜǻ ʤن قادر  
ه   ʙؕفى ت ʣذل ʔʮʴʯأن ي ʥȜʸʸال ʥʸف  ʤقهॻɿʲل فى تʵإذا ف ʥؒق، ولʦفʯاح والʱʹعلى ال

 ،ʥʻى أمʹʻʱت ) ʙآخ ʝʶʳʯقاله لʯوإن ،ʝʶʳʯ٢٠١٧لل .(  
  أهॻʸة الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى :

الʴعادة  والʙاحة    ʥحالة م ʤله Ȗقʲǻ لاب، لأنهʠة للॺʴʹالǺ الأكادʸǻى أهॻʸة ʙʻʮؕة  الʙضا  ʰʸǻل 
الʹفॻʴة خلال دراسʯهʤ لʶʶʳʯاتهʤ الأكادॻʸǻة، وقʗ أهʤʯ الʙʻʰؒ مʥ الॺاحʥʻʰ بʗراسʯه فى مʱالات 

  مʯعʗدة ومʯʳلفة، وتʰʸʯل أهʯʻʸه ʸॻɼا يلى  : 
 ǻعʙʮʯ دلʻل لʦجʦد تʦافȖ وإنʱʴام  لȎʗ الʠلاب فى  مʱالات الॻʲاه الʯʳʸلفة. .١
ʴǻهʤ فى بʹاء شॻʶʳة الʠلاب ومȎʗ إتʚانها وقʗرتها على الʃॻؒʯ مع الʭʻʮة الʠॻʲʸة  .٢

 بها. 
Ȝʵǻل أهॻʸة ʙʻʮؕة فى معʙفة درجة تʻʶʲل الʠلاب، فؒلʸا ؕان تʻʶʲل الʠالʔ مʙتفعاً   .٣

 دل ذلʣ على رضاه عʥ تʶʶʳه الأكادʸǻى.
قʗراته .٤ اسʯغلال  ودرجة   ʔالʠال إنʯاجॻة   ȎʦʯʴʸǺ خلاله   ʥم  ʓʮʹʯال  ʥȜʸǻ   ةʸʟفا)

 ). ٢٠١٤مʴॻة،
  نȂʙʢات مفʙʴة للʙضا الأكادʸǻى :

هʹاك العʗيʗ  مʥ الʹȂʙʢات الʯى تʹاولʕ مفهʦم الʙضا الأكادʸǻى وأهʤ العʦامل الʯى تʓثॻɼ ʙه،      
   ومʹها :
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١٠٠ 

١- ) ʛȂرʦس ونʦ     )١٩٨٦نȂʙʢة الʘات الʯʴʸقʮلॻة لʸارؕ
      )Selves  Markus &  Nurius ,1986 : (The Theory of Possible   :  

هʘه         ʥʸʷʯل تʰʸوت وʯʭʻȁه،  الفʙد   ʥʻب ʗʲǻث   Ȏʘال والʯفاعل  والʦʸʠحات  الأهʗاف  الʹȂʙʢة 
الʘات الʯʴʸقʮلॻة  ما يʸʯʹى الانʴان أن ॺʶǻح علॻه فى الʯʴʸقʮل، وأʷǻا ؕل ما ʵʳǻى حʗوثه  
 Ȋʸʹل إتॺاعه   فى  تʦؒن سॺʮاً  الʸهʹॻة  الأهʗاف   ʥعة مʦʸʱم ولؒل ʟالʔ جامعى  الʯʴʸقʮل،  فى 
 Ȗإلى خل Ȏدʓا يʸه،  مǺ بʦغʙم ʙʻه والغǺ بʦغʙʸال Ȋʸʹفة الʙة، ومعॻلʮقʯʴʸات الʘال ʥد مʗʲم
نʦع مʥ الʗافॻɹة الʯى تʴاعʗ على الأسʙʸʯار فى مʱالات مهʹॻة مʗʲدة  وتʔʹʱ الʱʸالات الʸهʹॻة  

.Ȏʙالآخ   
تʸʹاها     الʯى  الأهʗاف   Ȗʻقʲت ǺأمȜانॻة   Ȗعلʯي الʯʴʸقʮلॻة   الʘات   ʥȂʦؒه    تʴنف داخل   ʔالʠال

 Ȏʦʯʴقل مǻ ماʗʹث عʗʲॻɼ ة؛ॻلʮقʯʴʸازته الʱإن Ȗʻقʲعلى ت ʔالʠرة الʗم قʗها، أما عʻعى إلʴȂو
 ،ʔاسʹʸد الأرشاد الʦم وجʗالأضافة إلى عǺ ،اصةʳافه الʗأه Ȗʻقʲاز وتʱة إنॻɽॻؒل ʔالʠإدراك ال
وʔʮʴȂ ذلʣ عʗم الʦʯافȖ بʥʻ ما يʙغʔ أن ʦȜǻن فى الʯʴʸقʮل وʥʻȁ ما ʵʳǻى أن ʦȜǻن علॻه فى 

  .                                                ( Pizzolato, 2007) الʯʴʸقʮل
     Ȏʙي )ʦولاتʚʻبPizzolato  ةॻلʮقʯʴʸال الʘات   ʥȂʦؒت عʸلॻه  تʦاجه  الʯى  الʯهʗيʗات  أن   (

 Ȏʘال الأكادʸǻى   ʝʶʳʯالǺ الألʲʯاق  على  القʗرة  عʗم  مʰل  مʯʳلفة،  أشȜال   ʘʳʯت  ʗق الأكادॻʸǻة 
 ʝʶʳʯالǺ الʗراسة   ʥم الإنʯهاء   ʗعǺ الʙضا  له   Ȗقʲت فʙص  وجʦد  وعʗم   ،ʔالʠال Ǻه   ʔغʙي
الʠالʔ مʥ دراسة تʶʶʳات  تʸʹع   ʗق الʯى  الʸالॻة  الʸعʦقات  Ǻه، وأʷǻاً   Ȗʲʯأل  Ȏʘال الأكادʸǻى 

  أكادॻʸǻة يʙغʮها ʗʵǺة. 
    ʦولاتʚʻب  ʗ ʓؕي)  Pizzolato   (   ةॻʹهʸال الʯʴʸقʮلॻة  ذاته   Ȗʻقʲت  ʥم  ʔالʠال قʗرة  عʗم   أن 

يʓدȎ إلى عʗم القʗرة على الʦʯافȖ مع الॻʲاه الأكادॻʸǻة، ومʥ ثʤ مع الॻʲاة العʸلॻة Ǻعʗ ذلʸؕ ،ʣا 
(مʗʸʲ عॻʠة،   عام  ȜʵǺل  والॻʲاة  العʸل   ʥضا عʙالǺ الʵعʦر  عʗم  فى  أساسى   ʔʮس ʦȜǻن  أنه 

٢٠٠٨                                                                      (  
 ) ١٩٩٤الʹȂʙʢة الʸعॻɼʙة الأجʸʯاॻɸة الʸهʹॻة  للʕʹʻ وآخʙون  ( - ٣

: ( Social-cognitive career theory : Lent ,1994 )  
ثلاث عʦامل، وهى :  تʙʻʵ هʘه الʹȂʙʢة  إلى أن الʙضا الأكادʸǻى ʥȜʸǻ الǺ ʓʮʹʯه مʥ خلال      

للʲʶة    Ȏارॻɹʸال الʹʦʸذج  وȂفʙʯض  والأداء.  والإخॻʯار،  الʙʸجʦة،  الأهʗاف   Ȗʻقʲت في  الʦʠʯر 
)ʕʹʻل أعʗه   Ȏʘال الأكادʸǻىLentالʹفॻʴة   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا  بʗرجة   ʓʮʹʯال  ʥȜʸǻ أنه   ،(   ʥم

خلال معʙفة مȎʗ تʲقȖʻ الفʙد لأهʗافه وتʦʠره فى تʲقȖʻ تلʣ الأهʗاف، وأʷǻاً مʥ خلال فاعلॻة  
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 Ȗقʲإلى ت Ǻالأضافة  الʹʱاح،   Ȗʻقʲʯل للʸهارات والقʗرات اللازمة   ʔالʠال امʯلاك   Ȏʗم Ȏأ الʘات، 
  ). ٢٠٠٨مʥ نʯائج الʦʯقعات الʯى يʦʯقعها الفʙد (عॻʠة عॻʠة ، 

٤-  ) لʗʱج  للʘات    Ȏʙهʦʱال  ʤॻʻقʯال  Core self evaluation: Judge))  ١٩٩٧نȂʙʢة 
,1997)  : 

 ʥضا عʙالǺ ًراʦشع ʙʰات أكʘاً للȂʙهʦاً جʸॻʻن تقʦؒلʯʸǻ ʥيʘلاب الʠة  إلى أن الȂʙʢʹه الʘه ʙʻʵت
 ʤيهʗول ʤراتهʗق فى  ثقة   ʙʰأك ʦȜǻنʦا   ʤراسة، لأنهʗل والʸة والعʙالأس مʰل  الʯʳʸلفة،  الॻʲاة  نʦاحى 

  ) جʗج  وȂعʙف   .ʤأمامه مʯاحة  وفʙصة  مʚʻة  ȜǺل  الأسʯفادة  ॻɽॻȜǺة  الʯقJudge  (   ʤॻʻوعى 
الʦʱهȎʙ للʘات على أنه مʦʸʱع الأسʯʹʯاجات الأساسॻة الʯى ʶǻل إلʻها الفʙد عʥ ذاته وقʗراته،  
مʙجॻɹة   وهى:  للʘات   Ȏʙهʦʱال  ʤॻʻقʯلل الʰʸʸلة  العʦامل   ʗيʗʲʯل مॻɹارȂة  مȜʲات  أرȁعة  حʗد   ʗولق

      .) Hart,1999الʘات، وʓȁرة الʯقʤॻʻ، والʸʴات الॻʲʠʴة، وإتʴاع الʙؤȂة وشʦʸل الʦʢʹʸر (
  )  ٢٠٠٤نȂʙʢة الʗʲʯيʗ والʦʯفȖʻ  لʦʱتفʗȂʙسʦن ( -٥

Gottfredson , 2004 )  :  (Theory of circumscription and Compromise  
أنه    الا  أهʗاف مهʹॻة مʗʲʲة،  Ǻالʱامعة  ولǻʗه    Ȗʲʯيل  ʗق  ʔالʠال أن  إلى  الʹȂʙʢة  تʙʻʵ هʘه 

 ʣتل  ʤॻʻتق إعادة  إلى  الأكادʸǻى   ʝʶʳʯلل إخॻʯاره   بʗاǻة  ومع  الʱامعة   دخʦله   ʗʹع  ʙʠʷǻ
 ʗاحة. ولقʯʸه الॻارات الفعلॻʯالأخ ʥاجهه مʦي Ȏʘاقع الʦال ʥʻȁها وʹʻة بʸائʦل على مʸاف والعʗالأه

  ) لʦʱتفʗȂʙسʦن  وهى:    Gottfredsonأشار  مʙاحل  أرȁعة   ʥʸʷʯت الʸهʹى  الʹʸاء  عʸلॻة  أن   (
مʙحلة الʹʦʸ الʸعʙفى، وॻɼه تʦʠʯر القʗرة على الʯفʙʻؒ الʸعقʗ والʯفʙʻؒ الʙʱʸد الʳاص Ǻالأهʗاف 
والʸعʯقʗات، ومʙحلة تʥȂʦؒ الʘات، وهى عʸلॻة الʸعʙفة الʗاخلॻة لʸا يʗȂʙ أن ॺʶǻح علॻه الفʙد في  
الأقل  الاخॻʯارات  واسॺʯعاد  الȜʸʸʹة  الʦʸʠحات   Ȗʻʻʷوت  ʗيʗʲت وهى   ،ʗيʗʲʯال مʙحلة  الʯʴʸقʮل، 
 ʙʰالأك الʲلʦل  وأخॻʯار   Ȋॻإلى حل وس الʦصʦل  الȂʦʴʯة، وهى  مʙحلة  وأخʙʻاً  له.  Ǻالʹॺʴة  أهॻʸة 

  ). ( Goldenman,2003نفعاً 
     ʕتʹاول ʗلق ʣء ذلʦد وفى ضʗى  عʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙم الʦقة مفهǺدراسات سا ʥم

  وعلاقʯه بॺعʞ الʯʸغʙʻات، ومʹها:
)، الʯى هʗفʕ إلى ॻɾاس مȎʦʯʴ الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الʗراسى  ٢٠١٣دراسة أحʗʸ الʚغʮى(     

لȎʗ الʠلاب جامعة أم قȎʙ مʥ الʥʻʴʹʱ وعلاقʯه بʦʯافȖ الʹفʴى والإجʸʯاعى وتʻʶʲلهʤ الʗراسى، 
)ʥراسة مʗة الʹʻع ʕنʦؒ٤١٨وت) ʤمʹه ʔالʟ (٢١٦ )ر وʦؕراسة إلى ٢٠٢) ذʗال ʕصلʦإناث، ت (
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الʹفʴى   Ȗافʦʯال  ʥم لاً  وؕ الʗراسى   ʝʶʳʯال  ʥضا عʙال  ʥʻب أحʶائॻاً  دالة  مʦجॺة  وجʦد علاقة 
                                                                  .ʥʻʴʹʱؕلا ال ʗʹراسى عʗل الʻʶʲʯاعى والʸʯالإج

مقʮل(      وآل   ʙناص على  دراسة   ʕفʗه ʟلاب ٢٠١٥بʸʹʻا  رضا   Ȏʦʯʴم على  الʯعʙف  إلى   ،(
الʲالॻة   الʠلاب  لاحॻʯاجات  الʸقʙرات  هʘه   Ȗʻقʲت  Ȏʗوم الʗراسॻة،  الʸقʙرات   ʥع ॺʻʟة  جامعة 

)  ʥم الʗراسة  عʻʹة   ʕنʦؒوت الʸقارن،  الʦصفي  الʸʹهج  الॺاحʰان  واسʗʳʯم  ) ٤٠٠والʯʴʸقʮلॻة، 
جاء  عام  ȜʵǺل  الʗراسॻة  الʸقʙرات   ʥع الʠلاب  رضا  أن  إلى  الʗراسة   ʕصلʦوت وʟالॺة،   ʔالʟ
 ʙȂʦʠلاب في بʹاء وتʠوال ʛȂرʗʯة الʭʻاء هʷة أع بʗرجة مʦʯسʠة، وأوصʕ الʗراسة Ǻأهॻʸة مʵارؕ

  الʸقʙرات الʗراسॻة.                                              
)،إلى الʯعʙف على العلاقة بʥʻ مȎʦʯʴ الʙضا عʹʗ الʠلاب   Khalif, 2016وسعʕ دراسة (       

  ʥم العʻʹة   ʕنʦؒوت الأكادʸǻى.  الأداء  فى   ʙثʓت الʯى  والعʦامل   ʤبه الʳاص  الأكادʸǻى  والأداء 
هʹاك ١٣٣( أن  إلى  الʹʯائج   ʕصلʦوت ʸǺالȂʚʻا.  الॻʮʠة  للعلʦم   ʙاديʹʻب جامعة  ʟلاب   ʥم ʟالॺاً   (

علاقة إʱǻابॻة قȂʦة بʥʻ رضا الʠلاب عʥ دراسʯهʤ وأدائهʤ الأكادʸǻى. وأشارت أʷǻاً إلى أن رضا 
الʠلاب يʗȂʚ مʥ إنʱازهʤ الأكادʸǻى ورغʯʮهʤ فى الأسॺʯقاء.                                                                    

)،إلى الʯعʙف على العلاقة بʥʻ الʙضا والʻʶʲʯل ʸؕMohammadi, 2017ا سعʕ دراسة (     
 ʥم العʻʹة   ʕنʦؒوت Ǻإيʙان.  الॻʮʠة  للعلʦم  ʙؕمʹʵاه  ʱǺامعة  الʱامॻɹة  الʙʸحلة  لʠلاب  الأكادʸǻى 

والʻʶʲʯل ٣٤٦( الأكادʸǻى  الʙضا   ʥʻب إʱǻابॻة  علاقة  هʹاك  أن  إلى  الʗراسة   ʕصلʦوت ʟالॺاً.   (
  الأكادʸǻى، وأنهǻ ʤأثʙوا فى مȎʦʯʴ إنʱاز الʠلاب للʸهام الʠʸلȁʦة.                                  

     )ʤحات  ʗوفه  ʃȂʙلى شʻل الʸقʙرات ٢٠١٧دراسة   ʥضا عʙال مȂʦʯʴات   ʗيʗʲت إلى   ʕفʗوه  ،(
فى   ʤهʹʻب فʙوق  هʹاك  ؕان  وإذا  بها  يʗرسʦن  الʯى  للؒلॻات  تʥȂʙʵ وفقاً  لʠلاب جامعة  الʗراسॻة 

)ʥة مʹʻالع ʕنʦؒلى، وتʻلʲʯصفى الʦهج الʹʸان الʰاحॺم الʗʳʯضا. وأسʙال Ȏʦʯʴاً ٧٤٩مʦؕذ)ʔالʟ (
لʶالح   - والإناث  الʦؕʘر   ʥʻب الʙضا   Ȏʦʯʴم فى  فʙوق  وجʦد  إلى  الʗراسة   ʕصلʦوت إناث). 

ʟلاب  لʶالح   Ȏʙʢʹال الأكادʸǻى   ʝʶʳʯوال الॻʮʠʯقى  الأكادʸǻى   ʝʶʳʯال ʟلاب   ʥʻȁو الإناث، 
       .Ȏʙʢʹال ʝʶʳʯال  

) ، الʯى هʗفʕ إلى معʙفة مȎʦʯʴ الʙضا لʟ Ȏʗلاب معاهRazinkina , 2018 ʗدراسة (     
  ) ʥة مʹʻالع ʕنʦؒة. تॻɸاʗالإب ʤॻعلʯدة الʦة جॺɾاʙهام فى م ʙʶʹاره عॺʯإعǺ العالى ʤॻعلʯ٤٠٤٠ال (

فى  الʠلاب  ة  أن مʵارؕ إلى  الʗراسة   ʕصلʦا. وتॻوسʙلفة بʯʳʸال العالى   ʤॻعلʯال  ʗمعاه  ʥاً مॺالʟ
 العʸلॻة الʯعلॻʸॻة والإدارة ʥʴʲǻ مʥ نʵاȉ معاهʗ الʯعلʤॻ العالى ومʙاॺɾة جʦدة الʯعلʤॻ الإبʗاॻɸة.     
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الʘيWalter ,2020ʥ)دراسة(       الʠلاب   رضا  لॻɿاس   ʙشʓم  ʤǻʗقʯب  ʕʸʯا    ،أهʦقʲʯال
)ʥراسة مʗة  الʹʻع ʕنʦؒا. وتॻجʦلʦʹؒʯم والʦلى للعلȂازʙʮولى الʗال ʗعهʸالǺاً، وأشارت ٢٩٠ॺالʟ  (

  .ʞفʳʹبها م Ȗعلʯة  وما يʴسʓʸال ʥلاب عʠرضا ال Ȏʦʯʴائج  إلى أن  مʯʹال  
وعلى   ʤاجهʯوإن  ʤأدائه على  وتأثʙʻه  الفʹॻة  الॻȁʙʯة  ʟلاب   Ȏʗل الإبʗاعي   ʔانʱال لأهॻʸة  نʙʢا 
وتفʙʻʴه،  علॻه  الʦʷء  إلقاء   Ȏورʙʷال  ʥم ؕان   ،ʗعǺ ʸॻɼا  فʹॻة  تॻȁʙة   ʤعلʸؕ الʸهʹى   ʤلهʮقʯʴم
ودراسة الʯʸغʙʻات الʙʸتʠॺة Ǻه والʓʸثʙة ॻɼه، مʸا ʴǻاعʗ على فهʸه ومʲاولة الʯقلʻل مʥ الʯأثʙʻات 

  الʴلॻʮة الʳاصة Ǻه إلى أقʶى درجة مȜʸʹة.  
في ضʦء ذلʣ فأن للأداء الإبʗاعي هʗف وغاǻة رئॻʴॻة للʠلاب الʸلʲʯقǺ ʥʻالʶʶʳʯات الفʹॻة،    

تʰʸʯل في قʗراتهʤ على إدارة عʹاصʙ الʤॻʸʶʯ للعʸل الفʹى، ومفʙدات الأشȜال، وتʹʸॻʢها والʙʠॻʴة 
علʻها فى إʟار مʗʲد وفقاً لʙؤʯȂهʤ الإبʗاॻɸة لʲل الȜʵʸلات، ووضع الॻʶاغات الأولॻة والʹهائॻة  
ʔʻ، وأʷǻاً ما ʯʴǻلʚم مʥ صʙاع وخॻال  ʙؕʯوال ،ʣمج، والفʗل، والʻلʲʯخلال ال ʥم ʣوذل ،ʤॻʸʶʯلل
 ʥʸʷʯي Ȏʘال ʥȂʦؒʯال ʙعʹاص ʥʻؒامل بʯوال Ȗافʦʯف؛ والʗل إلى الهʦصʦعلى ال ʚʻ ʙؕʯة، والॻɹوداف
مقʹعة   في صʦرة  الإبʗاॻɸة  العʸلॻة  نʯائج  تʱعل  الʯى  والʸॻʢʹʯات   ،Ȋʠʳوال الأفؒار   ʥم مʦʸʱعة 

 ،ʗʻʸʲال ʗʮع ʙلقى ( شاكʯʸة فى الʙثʓوم ʔالʠ١٩٨٧لل( . 
  مفهʦم الأداء: 

وعʙُف الأداء Ǻأنه " ؕل ما ʗʶǻر عʥ الفʙد مʥ سلʦك لفʢى أو مهارȎ وʗʹʯʴȂ  إلى  خلॻɽة      
  ). ١٩٩٩معॻɼʙة وجʗانॻة معʻʹة، وʢȂهʙ مʹه قʗرته على أداء مهام مʗʲدة " (أحʗʸ اللقانى،

  ʣوتل مʗʲد،   ʃɾʦم فى  الفʙد  بها  ǻأتى  الʯى  الأسʱʯاǺات   ʥم مʦʸʱعة   " Ǻأنه  إلॻه   ʙʻوأش 
  ).       ١٩٩٩الأسʱʯاǺات تʦؒن قابلة للʸلاحʢة والॻɿاس وفȖ معايʙʻ سȖʮ تʗʲيʗها " (أحʗʸ ذؕى، 

  مفهʦم الإبʗاع  : 
لقʗ تعʗدت الʯعȂʙفات الʯى تʹاولʕ مفهʦم الإبʗاع، فعʙفه الʸعʤʱ الفلʴفى Ǻأنه " القʗرة على ابʯؒار 

 ). ٢٠٠٢حلʦل جʗيʗة لȜʵʸلة ما " (مʯʳار العʠار، 
الإبʗاع ʸؕا عʙفه علʸاء علʤ الʹفʛ هʦ" حالة مʚʻʸʯة مʥ الʹʵاȉ الإنʴانى يʙʯتʔ علʻها إنʯاج     

 ʥيʘال  ʥʻلقʯʸال بها   ʙعʵǻ  Ȏʘال الʯقʮل  وحالة  والॻɽॻؒʯة،  والʙʸونة  والأصالة  Ǻالʗʱة   ʚʻʸʯي  ʗيʗج
  ). ٢٠٠٢يʦجه إلʻهʤ هʘا الإنʯاج ʻʸǻلʦا إلى قʦʮله، ورؤʯȂه ʦʶǺرة مقʹعة ومفʗʻة ( فهʤॻ مʠʶفى،
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ǻعʙف الإبʗاع أʷǻاً Ǻأنه " تغلʔ الʠالʔ على الǻʗʲʯات والʸعʦقات والقʦʶر الʯى تʗʲث أثʹاء    
 ʥم الأسʯفادة  ومʲاولة  والفʹॻة،  والʯقʹॻة  الʘهʹॻة  الʦʶʯرات  معالʱة  وأʷǻاً  الفʹي،  العʸل  إنʯاج 

 ،ʣʵؕ ʗʸʲم ) "Ȗʻʮʠʯواعي وقابل لل ʗيʗج ʙؒفǺ وجʙʳلل ʥȂʙارب الآخʱ٢٠١٦ت            .(  
  مʦȜنات الإبʗاع : 

الأفؒار .١  ʥم عʗد   ʙʮأك  Ȗخل على  الفʙد  قʗرة  وهى   : أقل  الʠلاقة  فى  الʗʱيʗة  الإبʗاॻɸة 
وقʕ مʥȜʸ، وتقاس ʴʲǺاب ॻʸؕة الأفؒار الفʹॻة الʯى ǻقʗمها ʟالʔ الʶʶʳʯات الفʹॻة 
  ʥȂʙالآخ أداء  مع  Ǻالʸقارنة  ثابʯة  زمʹॻة  وحʗة  فى  معʻʹة   ʙوعʹاص أشȜال  هʭʻة  على 

 ،ʗʻʸʲال ʗʮع ʙعان :  ١٩٨٧(شاكʦإلى ن ʤʴوتʹق ،(  
ʶǺفات   -أ تʶʯف  الʯى  الؒلʸات   ʥم  ʥȜʸم أكʙʮ عʗد  إنʯاج  القʗرة على  : هى  اللفॻʢة  الʠلاقة 

  مʗʲدة. 
الʠلاقة الفȂʙؒة : هى القʗرة على إعʠاء أكʙʮ عʗد مʥȜʸ مʥ الأفؒار أو الʲلʦل للȜʵʸلات   -ب

  ).  ٢٠٠١(هȎʗ علʦان ، 
  الʠلاقة الȜʵلॻة : هى القʗرة على إنʯاج أكʙʮ عʗد مʥ الأشȜال الʯʳʸلفة . -ج

قʗرة   .٢ هى    : مʥ الʙʸونة  ʴǺهʦلة  والأنʯقال  إتʱاه،   ʥم  ʙʰأك فى   ʙʻؒفʯال على   ʔالʠال
  ʤॻʢʹʯال وإعادة  الʹॻʠʸة،  الأفؒار   ʥم الʙʲʯر  على  وقʗرته   ،ʙآخ  ʃɾʦم إلى   ʃɾʦم

  )، وتʥʸʷʯ الʙʸونة عاملʥʻ هʸا :  ٢٠١٤الʦʸاʃɾ الʯعلॻʸॻة وتعʗيلها( ماʴǻة الفار، 
  مʙونة الʃॻؒʯ :  القʗرة على تʦʲل مʥ وجهة نʙʢ إلى آخʦʶǺ Ȏʙرة سهلة وسȂʙعة.  -أ

الʙʸونة الʯلقائॻة : هى سʙعة الʠالʔ فى عʙض أسʱʯاǺات مʦʹʯعة لا تʹʸʯى إلى إتʱاه واحʗ   -ب
 ).  ٢٠٠١(هȎʗ علʦان، 

الأصالة : هى قʗرة الʠالʔ على إعʠاء أكʙʮ عʗد مʥ الأفؒار الأصʻلة والʗʱيʗة، وتʯʳلف   .٣
الʸهارة  أقʙانه مʥ حʖʻ تʹʦعها وجʗتها وعʗم شʦʻعها، وتعʙʮʯ هʘه  الʯى ǻأتى بها   ʥع

  مʥ أكʙʰ الʸهارات أرتॺاʟاً Ǻالʯفʙʻؒ الإبʗاعى. 
الʯعʙف على   .٤ أساسॻة، وعلى   ʙإلى عʹاص الؒل  تʲلʻل  الʠالʔ على  قʗرة  : هى  الʲʯلʻل 

  تفاصʻل وأجʚاء الʵئ سʦاء ؕان فʙؒة أو عʸلاً.  
الʯʸؒامل، وعلى أضافة  .٥ الʵئ   ʥȂʦؒʯل ʙالعʹاص  ʔʻ ʙؕعلى ت ʔالʠال ʔʻ : هى قʗرة  ʙؕʯال

  الأجʚاء أو الʯعʗيلات  إلى  Ǻعʷها لʢॻهʙ الʵئ على صʦرته الʯʸؒاملة.
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ʦȜǻن   .٦ أن  دون  الȜʵʸلة  فى  إنॺʯاهه   ʚʻ ʙؕت على   ʔالʠال قʗرة   ʦه  : Ǻالأتʱاه   ȋفاʯالأح
فى   الʹʱاح  فʙص   ʥم  Ȏʦقǻ مʸا  تفʙʻؒه،  على   ʙʻتأث الʳارجॻة  الʓʸثʙات  أو  للʯʯʵʸات 

  ). ٢٠٠١الʦصʦل  إلى  الʲل الॻʲʶح (هȎʗ علʦان، 
٧.  ʗيʗʲوت أكʵʯافها  أو  ǺالȜʵʸلات،  والأحʴاس  الʵعʦر  هى   : للȜʵʸلات  الʴʲاسॻة 

الʸعلʦمات الʹاقʶة، وʙʟح الʴʯاؤلات حʦل الȜʵʸلة، والقʗرة على إدراك مʢاهʙ الɹʷف  
  ).  ٢٠١٤أو الʹقʝ في الʃɾʦʸ الʙʻʰʸ أثʹاء تʹفʘʻ العʸل الفʹى ( ماʴǻة الفار، 

الȜʵʸلات  .٨ الȜʵʸلة الأساسॻة، وتʗʲيʗ وتعʃȂʙ وصॻاغة  الȜʵʸلة : هى صॻاغة   ʗيʗʲت
  الفॻɸʙة. 

حلʦل   .٩ أو  الʹʯائج   أو  الأفؒار   ʥم الأفʷل  أخॻʯار  على   ʔالʠال قʗرة   ʦه   :  ʤॻʻقʯال
  الȜʵʸلة. 

  الʓʮʹʯ : قʗرة الʠالʔ على تʦقع الʹʯائج والʲلʦل الʯʴʸقʮلॻة والʗʮائل الȜʸʸʹة.     .١٠
١١.  ȉاॺلها ارت ʛॻى لʯامل الʦلة، والعȜʵʸالǺ ى لها علاقةʯامل الʦقى : هى العʠʹʸال ʙʻؒفʯال

ǺالȜʵʸلة، والأنʯقال ȜʵǺل مʴʯلʴل فى خʦʠات حل الȜʵʸلة، والʦصʦل إلى نʯائج ذات  
 ).   ٢٠٠١تʴلʴل وإتʴاق مʹʠقى (هȎʗ علʦان، 

 معʦقات الإبʗاع :  
تعʙʮʯ معʦقات  الإبʗاع مʥ الʦʸضʦعات الʯى نالʕ أهʸʯام الʯؒاب والॺاحʥʻʰ فى مʯʳلف الʰقافات،  

  حʖʻ حاول عʗيʗ مʹهʤ تʗʲيʗ العॺɿات الʯى تɿف أمام الإبʗاع. 
و صʹف "جʛʸॻ"  الʸعʦقات فى ʯؕاǺه حʦل الʸعʦقات الʦʶʯرȂة  إلى  ثلاثة أصʹاف وهى :                                        

١-   ȊǺاʙج عʹها تʯʹاع يʗة الإبॻلʸة فى العقل، وأن مʹع عॺلʦةً لقʱॻʯث نʗʲة : تॻقات الأدراكʦعʸال
الȜʵʸلة    ʥʻʻتع إلى  الأنʴان  ونʚعة   ،ʔلʦمق ȜʵǺل  الʗماغ  فى  ساǺقاً   الʚʳʸنة  الʗʱيʗة  الأفؒار 
 ʥهʘال وملئ  الʯʳʸلفة،   ʙʢʹال وجهات  رؤȂة  على  القʗرة  وعʗم   ،ʃॻɹض ȜʵǺل  وتʠॻʠʳها 
Ǻالʸعلʦمات ʖʻʲǺ لا يʥȜʸʯ العقل مʥ أسʙʯجاع الʸعلʦمات الأضاॻɼة، والقʦʶر فى أسʗʳʯام جॻʸع 

 ،Ȏʦʵفى عʠʶلازم (مʯل مȜʵǺ اسʦʲ٢٠١٠ال  .(  
وفʦضى،   -٢ أرتॺاك  أحʗاث  فى  الॺɺʙة  وعʗم  الʳʸاʙʟة،   ʥم الʦʳف  هى  العاॻɽʟة:  الʸعʦقات  

 ʥانة " مʷʲة " الʙʯار فʢʯرة على أنʗم القʗة، وعʗيʗʱاج الأفؒار الʯإن ʥم ʙʰة أكʸاكʲʸام الʗʳʯواس
  أجل تʦلʗʻ أفؒار جʗيʗة. 
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 ٣- ʔتʹاس لا  انها   Ȏأ مॻɹʸʯʱاً،  أو  ثقاॻɼاً  الʙʲʸمه  الʸعʦقات  هى  والॻʭʻʮة:  الʰقاॻɼة  الʸعʦقات 
 ʥȜʸʸال ʥة لأنها مʙفʦʯʸل الʦلʲال ʥة مʙʻʮؕ عةʦʸʱعاد مॺʯاس ʖʻح ʥد، مʙالفǺ Ȋॻʲى تʯة الʭʻʮال
 ʔواللع ،ʕقʦلل الʯفʙʻؒ والʻʳʯل إضاعة  الʸʯʱʸع، وأعॺʯار   ʥة مʹʻعة معʦʸʱم ʙاعʵم Ȏذʓأن ت

  .) (James,2001للأʟفال فقȊ، فهى مʥ سʸات الʝʳʵ غʙʻ الʯʹʸج
 ʔانʦج  ʥم تʸʷʯʹه  ʸǺا  وتʹʯʻʸها،  للʠلاب  الإبʗاॻɸة  القʗرات  إʡهار  على  ʙʻʮؕاً  تأثʙʻاً  وللʱامعة 

  العʸلॻة الʯعلॻʸॻة  وتʰʸʯل في : 
العلاقات الأنʴانॻة : الʠالʔ جʚء مʥ الʭʻʮة والʸʯʱʸع الǺ Ȋॻʲʸه، يʓثʙ وʯȂأثʙ وʯȂفاعل مع    -١

العلاقات  وهى  الʱامॻɹة  الʙʸحلة  تʦʴد  الʯى  الأنʴانॻة  العلاقات   ʥم أنʦاع  ثلاث  وهʹاك  غʙʻه، 
الأنʴانॻة   والعلاقات    ،ʞعॺال  ʤهʷعǺ الأفʙاد   ʥʻب العʠف  وأساسها   Ȏʦالأب الʯعامل  على  القائʸة 
 ʥʻب الʸʹافʴة  مʗʮأ  على  القائʸة  والعلاقات  الʗʵة،   ʞعǺ وجʦد  مع  والʚʲم  العʗالة  على  القائʸة 
الأفʙاد Ǻعʷهʤ الॺعʞ، وʙȂوا الॺاحʥʻʰ في هʘا الʱʸال أن الʹʦع الأول مʥ العلاقات الأنʴانॻة لا  
يʗفع  الʰانى  الʹʦع  الʯقلǻʗʻة،بʸʹʻا  الأفؒار  على   ʗʸʯعȂة،وʗيʗʱال الأفؒار   ʤعʗي ولا  الʸهارات  يʹʸى 
 Ȗʻقʲت ʦف الأساسى هʗن الهʦȜǻ ʥؒاب والعقاب، ولʦʰأ الʗʮʸǺ ʙʻʴǻ هام، لأنهʸاز الʱلاب لإنʠال
الʰالॻɼ ʖعʸل على تॻʱʵع الأفؒار الʗʱيʗة مʗʮعة   أفؒار جʗيʗة، أما الʹʦع  الأهʗاف ولʛॻ إبʯؒار 

 ).٢٠١١وغʙʻ مألʦفة(رانॻا مʙجان، 
الʯعلॻʸॻة    -٢ أعʷاء هʭʻة الʗʯرʛȂ : لعʦʷ هʭʻة الʗʯرʛȂ دور ʙʻʮؕ ومهʤ في تʙȂʦʠ العʸلॻة 

الʸعلʤ والȁʙʸى والقʗوة الʴʲʹة والʰʸل الأعلى، لʘلʔʱǻ ʣ أن ʦȜǻن والʠلاب، حʖʻ أنه ǻقʦم بʗور  
الفعالة،  ة  والʵʸارؕ  ʤافهʗأه  Ȗʻقʲʯل  ʤههʻجʦوت  ʤإرشاده وعلى   ، الʠلاب  حاجات   ʤفه قادرعلى 
وʦȜȂن ملǺ ʤالʸادة وȁأسالʔʻ الʯعلʤॻ الʗʲيʰة حʯى ॻʠʯʴǻع أن يʹʸى الإبʗاع لʗيهʤ (أحʗʸ ؕʹعان، 

٢٠٠٥ .(  
٣-   ،ʔالʠعة للʗʮʸة الॻʶʳʵال ʥȂʦؒفي ت ʗاعʴت ʤॻعلʯق الʙʟو ʔʻة : إن أسالॻراسʗرات الʙقʸال

 Ȗقʲت ولؒى  الʯʳʸلفة،  الʱʸالات  في  مʦʹʯعة  إبʗاعات  تʹॻʸة   ʦʲن وتʦجʻهه  عقلʯʻه  وتʻȜʵل 
 ʔʱǻ ،ةॻɸاʗرات الإبʗة القॻʸʹʯهارات اللازمة لʸلاب الʠاب الʴإك ʦʲافها نʗة أهॻراسʗرات الʙقʸال

  اسʗʳʯام الʙʠق والأسالʔʻ الʗʲيʰة الʸʹاسॺة لʗʯرʛȂ الʸقʙرات. 
 ٤-   ʤॻʻقʯعاً لʦʻاراً وشʵʯان ʙʰقة الأكȂʙʠانات هى الʲʯة الأمʸʢانات : أن أنʲʯوالأم ʤȂʦقʯال ʤʢن

الأساسى  والهʗف  يʹاسʮها،  ʸǺا  ؕل مʓسʴة  تʗʲدها  أهʗاف عʗيʗة  لها  وʦȜȂن  الʠلاب،  تʻʶʲل 
مʹها Ǻالʹॺʴة للʠلاب هॻɾ ʦاس ذاتهʤ ومعʙفة مʦʯʴاهʤ، أما Ǻالʹॺʴة لعʦʷ هʭʻة الʗʯرʛȂ فهʗفه  
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هॻɾ ʦاس مʟ ȎʦʯʴلاǺه وتقʤȂʦ ذاته، ومعʙفة مȎʗ إجادته للʸقʙر الʗراسى الʓʴʸل عʥ تʗرʴȂه.  
  ).٢٠١١ولأنʸʢة الإمʲʯانات تأثʙʻاً ʙʻʮؕا ًعلى نفॻʴة الʠلاب وقʗرتهʤ على الإبʗاع (رانॻا مʙجان، 

  أهॻʸة الإبʗاع : 
  وتʰʸʯل أهॻʸة الإبʗاع ʸॻɼا يلى : 

-   ʔانʦʱال يʙوا  Ǻأن    ʤهʯدراس  ʦʲن سلॻʮة  نʙʢة   ʤيهʗول Ǻالفʵل  ʵǻعʙوا   ʥيʘال الʠلاب   ʗاعʴǻ
  الإʱǻابॻة وأن ʦȜǻن لʗيهʤ رؤȂة تفاؤلॻة لʯʴʸقʮلهʤ الʗراسى والʸهʹى.

تʠلعه وʦʸʟحه     -  زاد  ؕلʸا  مʗʮعاً   ʔالʠال ؕان  فؒلʸا  دائʸاً،  الأفʷل  الʦʶʲل على  في   ʤاهʴǻ
 نʦʲ تʶʶʳه. 

-   ʥȂقادر ʥʻعʗʮم ʤعلهʱǻ اʸم ʤلاب وصقل مهاراتهʠاقات الʟ ʤॻʢʹرات وتʗة القॻʸʹل على تʸعǻ
  ) .              ٢٠١٥على الʯأقلʤ مع  الॻʲاة العʸلॻة ȜʵǺل مʚʻʸ يǺ ʤʴʯالʙقي (عʘارȎ جʸال، 

 نȂʙʢات مفʙʴة للإبʗاع : 
  نȂʙʢة الʲʯلʻل الʹفʴى :   -١
     ʗ ʓؕت  ʥم ʙʻʰؒال الإبʗاॻɸة ، ولقʗ أشار  العʸلॻة  فى  الʵعʦر  قʮل  الʹȂʙʢة على دور ما  هʘه 

علʸاء علʤ الʹفʛ إلى هʘا الʸفهʦم، ومʥ أهʸهʤ " فʙوʗȂ" الȎʘ أعʗʸʯ فى دراسʯه على سʙʻ حॻاة 
عامل   ʦوه Ǻالʴʯامى،  ʸʴǻى  ما  إلى   وتʦصل   ،ʥʻعʗʮʸوال  ʥʻوالفʹان والʯؒاب  الʵعʙاء   ʥم عʗد 
أساسى  ɿǻف وراء ؕل ما ǻقʗمه الʗʮʸعʥʻ مʥ أعʸال إبʗاॻɸة، وȂعʗʸʯ هʘا الʗʮʸأ على إسʗʮʯال 
أنه وسʻلة  للفʥ على   "ʗȂوʙف  "ʙʢʹȂو أجʸʯاॻɸة،  ʸॻɾة  ذات  أهʗاف جʗيʗة  إلى  الʗʲʸدة  الأهʗاف 
 Ȋॺʲǻ  Ȏʘال الʦاقع   ʥʻب الʦسॻʠة  الʠʹʸقة  وأنه  الॻʳال،  فى  الʦاقع  أحʠॺها  الʯى  الॺɺʙات   Ȗʻقʲʯل

الॺɺʙات والॻʳال الʲǻ Ȏʘققها، وأنه الʦʯʴʸدع الȎʘ تʤ تȂʦؒʹه أثʹاء عʸلॻة الأنʯقال مʥ مʗʮأ اللʘة  
  إلى  مʗʮأ الʦاقع.  

لا       ȜʵǺل  تʦʠʯر  الإبʗاॻɸة  العقʗة  أن  الʹفʴى،  الʲʯلʻل  نȂʙʢة  أنʶار   ʗأح يʦنج  ؕارل   ȎʙȂو
واعى فى الʗʮاǻة وتʙʸʯʴ فى الʦʠʯر حʯى لʢʲة معʻʹة لʙʳʯج  إلى  الʦعى الȎʘ يʗʴʱʯ فى صʦر 
 ʥالف  ʙس  ʦه وهʘا  وفʙحʯه  معاناته  وأثاره  ومʙʻʶه  الأنʴان  نفॻʴة   ʥم جʚءاً  على   Ȏʦʯʲت فʹॻة  

).                                        ١٩٨٩الʓʸثʙ، حʖʻ أن العʸلॻة الإبʗاॻɸة هى أحॻاء للʦعى القʤǻʗ (ألʗʹʴؒر وروشȜا،
   ٢-   :  ʕلʠʵʱة الȂʙʢن  

الʗʮʸع، وʶȂفʦن حʗوث عʸلॻة        ʝʳʵالأدراكى لل الʱʸال  للإبʗاع مʥ خلال  يʹʙʢ أصʲابها 
ʚ دون أن يʗʮو  ʙؕʸال ʦح هॺʶǻ ʖʻʲǺ دʗʲال مʱم ʥء هام مʚز جʙʮأنه يǺ جʯʹʸال ʙʻؒفʯاع والʗالإب
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مʹفʶلاً عǺ ʥاقى الʱʸالات، وॺʯȂع ذلʣ رؤȂة الʱʸال وأدراكه ȜʵǺل بʹائى أعȖʸ، مʸا يʓدȎ  إلى   
أمʰال  ॻة   ʦؕلʴال الʹȂʙʢة  أنʶار  وهʹاك  الॻʡʦفى.  الʸعʹى  فى  تغʙʻʻات  وإحʗاث  تعʗيلات  إدخال 
"سʙʹȜ" الȎʘ يȎʙ أن هʹاك تفاعل بʥʻ عاملى الʭʻʮة والʦراثة فى الإبʗاع، وʗȁعʤ مʹهǻ ʤقʦم الفʙد 
بʯأدǻة أعʸال مʯعʗدة فى بʯʭʻه وإذا لاقʕ هʘه الأعʸال الʯعʚȂʚ الʸʹاسʔ فأن ذلʣ يʓدȎ إلى ʡهʦر 

 الإبʗاع.  
ॻة : -٣ ʦؕلʴة الȂʙʢʹال  

رȊȁ أصʲاب تلʣ الʹȂʙʢة ومʥ أهʸهʤ العالʤ  "جʻلفʦرد "  بʥʻ الʘؕاء الʹاتج عʥ العʸلॻة العقلॻة    
 ʦد هʙأن ذؕاء الفǺ ʕʱʯʹʯوإس ،ʃɾاʦʸال ʥقفاً مʦاجه مʦما يʗʹأدائه ع ʥʻȁد وʙمها الفʗʳʯʴǻ ىʯال

) عاملاً أوقʗرة تॺʯع مʥ تفاعل ثلاث أǺعاد، ١٢٠مȂʚج مʥ عʦامل عقلॻة خاصة ʶǻل عʗدها إلى (
 Ȏʗاعॺʯال  ʙʻؒفʯال الʯقارȁى،   ʙʻؒفʯال الʸعʙفة،  الʘاكʙة،   ʤʷت وهى  العʸلॻات  فى  يʰʸʯل   ʗعǺُ أول 
ॻة. وأخʙʻاً  ʦؕة أو سلȂʦة أو لغȂʚة أو رمॻʴن حʦؒات، وهى تȂʦʯʲʸال ʦانى فهʰال ʗعॺُأما ال .ʤॻʻقʯوال
أنʸʢة أو تȂʦʲلات وتʻʸʷʹات.  أو  فʭات أو علاقات  أو  أما وحʗات  الʹʦاتج، وʦȜȂن   ʖالʰال  ʗعॺُال
 ʞعǺ ʥع ʤهʷعǺ اصʳالأش  ʚʻʸى تʯال الإبʗاع سʸة مʥ سʸات  ولقʗ تʦصل جʻلفʦرد  إلى أن 
والʠلاقة،  للȜʵʸلات،  العالॻة  الʴʲاسॻة   ʔلʠʯت عʸلॻة  فأنه  وعلॻه   ʤهʹʻب الفʙدǻة  للفʙوق  تॺعاً 

 ،ȎʗȂʦاله ʗȂات ( زʸس ʥها مʙʻونة، وغʙʸ٢٠٠٧والأصالة، وال .(  
  الʹȂʙʢة الأرتॺاॻʟة : -٤

ॻʮʻة       ʙؕقة تȂʙʠǺ ةॻʟاॺارت ʙعʹاص ʥȂʦؒرة على تʗاع على أنه القʗة للإبȂʙʢʹال ʣار تلʶأن ʙʢʹي
جʗيʗة ومʙؒʯʮة، مʥ أجل مقابلة مʠʯلॺات معʻʹة أو مʥ أجل تʲقȖʻ فائʗة مʦʯقعة، وʙȂاه أʷǻا Ǻأنه  
عʸلॻة دمج وخلȊ عʗه عʹاصʙ يʤʯ أسʗʯعائها فى شȜل جʗيʲǻ ʗقȖ مʹفعة. وتعʙف هʘه الʹȂʙʢة  
 ʞعǺ  Ȗʻقʲʯل أو  الʲاجات  لʸقابلة  معʻʹة  تʻȜʵلات  فى  الʙʯʸاʠǺة   ʙالعʹاص تॻʸʱع  Ǻأنه  الإبʗاع 
فى  الإبʗاع   Ȏʦʯʴم ازداد  مʱʯانʴة   ʙʻوغ مʯʹافʙة  الʗʱيʗة  تʻȜʵلॻة   ʙعʹاص  ʕؕان لʸا  وؕ الفائʗة، 

  عʸلॻة الʲل.                                                                              
العقلॻة  إلى  مʦʸʱعة       الʲالات  الʯى تʦʲʯل بها  العʸلॻة  إلى أن  الʹȂʙʢة   ʣا  تلʷǻأ  ʙʻʵوت

واحʗة مʙʯاʠǺة تʱعل أحʗاها تʓثʙ فى الآخȎʙ، وȁالʯالى ʗʲǻث الارتॺاȉ عȖȂʙʟ ʥ الʵʯاǺه إلى ما 
  ).  ʸʴǻ٢٠٠٦ى Ǻالʯفʙʻؒ الʯʹاȎʙʡ، وهʦ أحʗ أسʛ عʸلॻة الإبʗاع (مʤȂʙ غॺʷان،

  لقʗ تʹاول عʗد مʥ الʗراسات الʴاǺقة مفهʦم الإبʗاع وعلاقʯه بॺعʞ الʯʸغʙʻات، ومʹها :
      ) ديʦان  نʷال  الʚʻʸʯʸة ٢٠٠٨دراسة  الفʹॻة  الʹʯاجات   ʥʻب العلاقة  معʙفة  إلى   ʕفʗوه  ،(

)  ʥم الʗراسة  العʻʹة   ʕنʦؒوت راǺعة.  سʹة  لʠلاب  الॻʶʳʵة  الʸʴات   ʞعȁة  ١٦وॺالʟو  ʔالʟ  (
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)  ʥʻب تʙʯاوح  درجات  على  مادة ٩٥-٩٠حʶلʦا   ʛȂرʗت على  الʙʵʸف   ʙيʗتق  ʔʴح درجة   (
قائʸة   أخॺʯار  دراسʯها  فى  الॺاحʰة   ʕمʗʳʯأس  ʗوق  ( الॻʯȂʚة  اللʦحات  الفʹॻة(  للأعʸال  الʙʵʸوع 

إلى    الॺاحʰة    ʕصلʦوت اللʦحات،  لʲʯلʻل   ʙʻعايʸال وقائʸة  الفʹॻة،   ʤالهʸوأع للॻʶʳʵة،  فʙايʙʮوج 
أهॻʸة  الʗور الʯى تلॺɹه الʸʴات الॻʶʳʵة فى العʸلॻة الفʹॻة وصʦلاً  إلى  الʚʻʸʯ والإبʗاع، وأن 
مʥ صفات الʠالʔ الʚʻʸʯʸ فʹॻاً مʥ وجهة نʙʢ أساتʘة الॻȁʙʯة الفʹॻة والفʹʦن الʻȜʵʯلॻة هى الॺɺʙة  
فى الʯعلʤ والʦʸاॺʡة على الʸʯارʥȂ العʸلॻة وتʹفʘʻ الʦاجॺات ȜʵǺل مʹȊॺʷ ؕى ʲǻافȌ على تʴلʴل 

 .ʗاحʦع الʦضʦʸلفة للʯʳات مॻʹقʯل ʙʸʯʴʸال ʔȂʙʱʯنامج والʙʮال  
      ) نʶار  على ٢٠١٤دراسة ضॻاء  والʙʲف  الفʹʦن  مʹهج  قʗرة   Ȏʗم معʙفة  إلى   ʕفʗه و   (

الʹʦع  لʯʸغʙʻات  ؕان  إذا  ما  ومعʙفة  الأساسى،  الʯاسع  ʟلاب   Ȏʗل الإبʗاॻɸة  القʗرات  تʹॻʸة 
الأسʙة  الʥȜʴ، ومʯغʙʻ مȎʦʯʴ دخل  الأكادʸǻى ومʯغʙʻ  مȜان  الʻʶʲʯل    Ȏʦʯʴوم ، الأجʸʯاعى 

)  ʥم العʻʹة   ʕنʦؒوت  ،ʤهʯأجاب على   ʙة،  ٣٥٢أثॻلʻقلق مʲافʢة  فى  الʦȜʲمॻة  Ǻالʗʸارس   ʔالʟ  (
) دلالة   ʗʹع احʶائॻة  دلالة  ذات  فʙوق  وجʦد  إلى   الʹʯائج    ʕصلʦات ٠.٠٥وتʠسʦʯم  ʥʻب  (

فى تʹॻʸة القʗرات الإبʗاॻɸة   الʗراسة نʦʲ مȎʗ قʗرة مʹهج الفʹʦن والʙʲف  أفʙاد عʻʹة  أسʱʯاǺات 
لʶالح  الأجʸʯاعى   الʹʦع   ʙʻغʯʸل الʠلاب   ʙʢن وجهة   ʥم الأساسى  الʯاسع  الʶف  ʟلاب   Ȏʗل
الʠالॺات، ʸؕا بʕʹʻ الʹʯائج أن درجة الʠلاب والʠالॺات مʦʯسʠة وتعʛȜ عʗم الʙضا على الʸʹهج 

.ʙʻʮؕ لȜʵǺ تفعةʙم ʙʻة غॺʴʹات أعلى بॺالʠات الʠسʦʯʸال ʕؕان ʥؒول  
      ) حʗاد  رامى  ؕلॻة  ٢٠١٥دراسة  لʠلاب  الʹفॻʴة  الʲʶة  أثر  ɸن  الʵؒف  إلى   ʕفʗوه  ،(

الفʹʦن والʤॻʸʶʯ في الʱامعة الأردنǻة  وعلى زǻادة إنتاجهم الإبداعي، وتʦؒنʕ العʻʹة مʟ ʥلاب 
كلॻة الفʹʦن والʤॻʸʶʯ في الʱامعة الأردنǻة. وتوصلت الʗراسة إلى ɹǺض الʹʯائج جاء أʀمها؛ أن 

  الʲʶة الʹفॻʴة  لها تأثʙʻ إʱǻابى على الʻʶʲʯل الʗراسى وزȂادة الإنʯاج الإبʗاعى.  
     ) الʴعʦد   ʗخال تʹॻʸة  ٢٠١٦دراسة  فى  الفʹॻة  الॻȁʙʯة  مʹاهج  فاعلॻة  ॻɾاس  إلى   ʕفʗوه  ،(

 ʕنʦؒات، وتʙʻغʯʸال ʞعॺها بʯل وعلاقʶॻɼ ʣلʸامعة الʱǺ ةॻȁʙʯة الॻلاب ؕلʟ Ȏʗاعى لʗالأداء الإب
  )  ʤدهʗع الॺالغ  الفʹॻة  الॻȁʙʯة   ʝʶʳʯب الʲʯقʦا   ʥيʘال الʠلاب  جॻʸع   ʥم ʟالॺاً.   ٦٤العʻʹة   (

وتʦصلʕ الʹʯائج إلى وجʦد فʙوق ذودلالة إحʶائॻة بʥʻ مʦʯسʠات درجات الʠلاب على الأخॺʯار 
 ʦة، وهॻʹة الفॻȁʙʯرات الʙدراسة مق ʗعǺ اعىʗهارات الأداء الإبʸة لॻرجة الؒلʗفى ال Ȏʗعॺلى والʮالق
العلॻا  الʸهارات  تʹॻʸة  ʚ على  ʙؕت الفʹॻة  الॻȁʙʯة  مʹاهج  أن   ʕصلʦت ʸؕا   .Ȏʗعॺال الأخॺʯار  لʶالح 
الȜʵلॻة   الʠلاقة  Ǻأخॺʯار  الʸقاسة   ( الأصالة  الʙʸونة،  الʠلاقة،   ) الإبʗاعى  والأداء   ʙʻؒفʯلل
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الأداء  مهارات  فى   ʦʸن أو   ʥʴʲت  Ȏأ الʠلاب  ॻɼه   ʙهʢǻ  ʤل  Ȏʘال القʮلى  الأخॺʯار  مع  Ǻالʸقارنة 
الʸهارات فى   ʤॻعلى تعل ʚʻ ʙؕʯالǺ الʗراسة   ʕأوص ʗة، قॻلȜʵال الʠلاقة  الʸقاسة Ǻأخॺʯار  الإبʗاعى 

  مقʙرات الʝʶʳʯ العام قʮل الالʲʯاق بʝʶʳʯ الॻȁʙʯة الفʹॻة.

: ʖʲॺوض الʙف    
  ʥȜʸǻ صॻاغة الفʙوض الʙئॻʴॻة للʗراسة  في ما يلى :       
تʴهʤ اǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى في الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعى  لʠلاب شॺɹة الॻȁʙʯة    - 

 .ʛȂʦʴة جامعة قʹاة الॻʹالف  
تʦجʗ فʙوق دالة إحʶائॻاً بʥʻ مʦʯسʠات  درجات ʟلاب الفʙقة الأولى ودرجات ʟلاب الفʙقة    -

الأكادʸǻى  والأداء    ʝʶʳʯال  ʥضا عʙال الʛȂʦʴ في  قʹاة  الॻȁʙʯة الفʹॻة جامعة  الʙاǺعة  ॺɹʵǺة 
 الإبʗاعى. 

 : ʖʲॺمʹهج ال  
اسʗʳʯمʕ الʗراسة الʲالॻة الʸʹهج الʦصفى  الإرتॺاʟى ، الȎʘ يهʤʯ بʦصف الʦʢاهʙ وصفاً دॻɾقاً 
إذا ؕانʕ هʹاك علاقة بʻʹهʸا، وإʱǻاد ʸॻɾة تلʣ العلاقة   الأرتॺاॻʟة  ومعʙفة ما  ودراسة العلاقات 
هʘا  الॺاحʰة   ʕمʗʳʯاس  ʣلʘل  ،ȉاॺالإرت ʸǺعامل  ʸʴǻى  ما  خلال   ʥم ʸؕى  ȜʵǺل  عʹها   ʙʻʮعʯوال
الإبʗاعى لʟ Ȏʗلاب شॺɹة   الأكادʸǻى و الأداء   ʝʶʳʯال  ʥضا عʙال  ʥʻعلاقة ب ʗيʗʲʯهج لʹʸال

 .ʛȂʦʴة جامعة قʹاة الॻȁʙʯة الॻلȜǺ ةॻʹة الفॻȁʙʯال  

 : ʖʲॺاءات الʙإج  
-  .ʖʲॺلل Ȏʙʢʹار الʟبʹاء الإ 
 إعʗاد مॻɿاس الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى. -
عʙض الॻɿʸاس على الʥʻʸȜʲʸ الʥʻʶʶʳʯʸ مʥ الʴاده أعʷاء هʭʻة الʗʯرȜǺ ʛȂلॻة الॻȁʙʯة    -

  قʤʴ علʤ الʹفʛ الȎʦȁʙʯ والॻȁʙʯة الفʹॻة  للʲʯقȖ مʥ صʗق مʦʯʲاها. 
-                    .ʥʻʶʶʳʯʸال ʥʻʸȜʲʸات الʢوفقاً لآراء و ملاح ʛॻقايʸات الʙيل فقʗتع 
  إعʗاد اسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعى.                                                                 -
عʙض الاسʸʯارة على الʥʻʸȜʲʸ  الʥʻʶʶʳʯʸ مʥ الʴاده أعʷاء هʭʻة الʗʯرȜǺ ʛȂلॻة الॻȁʙʯة    -

الفʹॻة Ǻالʚمالʣ للʲʯقȖ مʥ صʗق مʦʯʲاها .                                                                                    
-                   .ʥʻʶʶʳʯʸال ʥʻʸȜʲʸات الʢارة  وفقاً لآراء و ملاحʸʯات الاسʙيل فقʗتع  
-               .ʖʲॺات لأدوات الॺʰق والʗʶاء الʙة وإجȂʙʯمʦȜॻʴال ʝائʶʳال ʥم Ȗقʲʯال  



 نʦرهان علي حʥʴ سʗȂʦان -------الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى ʮʹʸؕئ Ǻالأداء الإبʗاعى 

١١١ 
 

تॻȁʙة    - ȜǺلॻة  الفʹॻة  الॻȁʙʯة  شॺɹة  وهʟ ʤلاب  الʦȜॻʴمȂʙʯة،  العʻʹة  على  الʗراسة  أدوات   Ȗʻʮʠت
  ).       ٢٠١٨جامعة قʹاه الʛȂʦʴ ( الفʙقة الأولى و الʙاǺعة ) الفʶل الʗراسى الʰانى ( 

شॺɹة    - ʟلاب  العʻʹة  على  الأكادʸǻى)   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا  مॻɿاس   )  ʖʲॺال أدوات   Ȗʻʮʠت
  ) لعام   ʛȂʦʴال قʹاة  جامعة  تॻȁʙة  ȜǺلॻة  الفʹॻة  وسائل   ٢٠٢٠  –  ٢٠١٩الॻȁʙʯة   ȖȂʙʟ  ʥع  (

  الأتʶال الʗʲيʰة نʙʢاً لʙʢوف جائʲة ʦؕرونا.                            
تॻʸʱع صʦر للأعʸال الفʹॻة الʳاصة ʠǺلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة الفʙقة ( الأولى و الʙاǺعة )    -

  فى مقʙر الʙȂʦʶʯ الʯȂʚى الʻȜʵʯلى.
تȖʻʮʠ اسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعى مʥ خلال عʙض الʦʶر الʸʱʸعة للأعʸال الʠلاب على     -

ثلاث مʥʻʸȜʲ مʥʻʶʶʳʯ مʥ الʴاده أعʷاء هʭʻة الʗʯرȜǺ ʛȂلॻة تॻȁʙة شॺɹة تॻȁʙة فʹॻة جامعة  
    .ʥʻʸȜʲثلاث م ʤدهʗوع ʛȂʦʴقʹاه ال    

 جʸع و إدخال وتʙتʔʻ الॻʮانات الʸʱʸعة.                                                   -
والأجʸʯاॻɸة  - الʹفॻʴة   العلʦم  فى  الإحʶائॻة  الʚʲمة  Ǻاسʗʳʯام  الإحʶائॻة  الʸعالʱات   إجʙاء 

Spss. 
- .ʖʲॺوض الʙء فʦاً فى ضॻائʶها احʯʵائج ومʹاقʯʹلاص الʳʯاس  
-  .ʖʲॺحات الʙʯات ومقॻصʦض تʙع  

 : ʖʲॺود الʗح  
-   ʖʻح  ʥم الإبʗاعى،  Ǻالأداء  ʮʹʸؕئ  الأكادʸǻى   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا  الʦʸضॻɸʦة:  الʗʲود 

  ساǺقة الʙʸتʠॺة . الʸفهʦم، ودراسات 
الȂʙʵॺة:  - الʱامعى  الʗʲود  للعام  والʙاǺعة  الأولى  Ǻالفʙقة   ʥيʗʻقʸال الفʹॻة  الॻȁʙʯة  شॺɹة  ʟلاب 
)٢٠١٩/٢٠٢٠  )  ʥم  ʕنʦؒوت  ،(١٠٧)،ʔالʟ و(  ٧٢)  الأولى،  الفʙقة   ʥم الفʙقة ٣٥)   ʥم  (

  الʙاǺعة. 
  الʗʲود الȜʸانॻة: ؕلॻة الॻȁʙʯة شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة قʹاه الǺ ʛȂʦʴالاسʸاعʻلॻة.  -
الʱامعى               - للعام  الʰانى  الʗراسى  الفʶل  في   ʖʲॺال إجʙاءات   Ȗʻʮʠت  ʤت الʚمانॻة:  الʗʲود 
  م).٢٠٢٠/ ٢٠١٩( 

  
  
  



    )١٣٤ -٩٣ (ص  ٢٠٢٤مايʦ – والʦʴʸʳن الʯاسع العʗد  -مʱلة ؕلॻة الॻȁʙʯة Ǻالإسʸاعʻلॻة 

١١٢ 

 :ʖʲॺة الʹʻع  
 عʻʹة الʲʯقȖ مʥ الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة :  )١(

)  ʥم الʦȜॻʴمȂʙʯة   ʝائʶʳال  ʥم  Ȗقʲʯال عʻʹة   ʕنʦؒالأولى ٦٥ت الفʙقة  ʟلاب   ʥم ʟالॺة   (
يʙʯاوح     ʥʸة، مॻائʦʵقة عȂʙʠǺ ʤارهॻʯاخ ʤوت ،ʛȂʦʴال قʹاة  الفʹॻة جامعة  الॻȁʙʯة  والʙاǺعة ॺɹʵǺة 

) ʥʻما ب ʤارهʸره٢١-١٨أعʗالي قʸإج ȏʙʸع ȊسʦʯʸǺ ،١٩.١٥(  ) عام ȏارॻɹاف مʙʲعامٍ، وان (
)١.٤٧٠) ʤول رقʗʱضح الʦȂة ؕالآتي: ١) ، وȂʙʯمʦȜॻʴال ʝائʶʳة الʹʻلاب عʟ عȂزʦت (  

  ): تʦزȂع ʟلاب عʻʹة الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة١جʗول (
  %   العʗد   عʻʹة الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة 

  ٪٦١.٥٤  ٤٠  الأولى 

  ٪٣٨.٤٦  ٢٥  الʙاǺعة 

  ٪ ١٠٠  ٦٥  الإجʸالي 

ʟالॺة مʟ ʥلاب   )  ٦٥) إن إجʸالي ʟلاب عʻʹة الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة (١يʷʯح مʥ الʗʱول (
) على   ʕلʸʯاش  ʖʻح الفʹॻة،  الॻȁʙʯة  لॺɹʵة  والʙاǺعة  الأولى  الفʙقة ٤٠الفʙقة  مʟ ʥلاب  ʟالॺة   (

 ) ʟالॺة مʟ ʥلاب الفʙقة الʙاǺعة. ٢٥الأولى، و(
 عʻʹة الʗراسة الأساسॻة:  )٢(

) ʟالॺة مʟ ʥلاب الفʙقة الأولى والʙاǺعة ॺɹʵǺة  ١٠٧الʗراسة الأساسॻة مʥ (تʦؒنʕ عʻʹة  
) ʥʻما ب ʤارهʸاوح أعʙʯي ʥʸاحة ، مʯʸة الʹʻوهى الع ،ʛȂʦʴة جامعة قʹاة الॻʹعام، ٢١-١٨الف (

 ) قʗره  إجʸالي   ȏʙʸع ȊسʦʯʸǺ١٨.٩٨)  ȏارॻɹم وانʙʲاف  عامٍ،   (١.٤١٤  ʤرق الʗʱول  )، وʦȂضح 
  ) تʦزȂع ʟلاب عʻʹة الʗراسة الأساسॻة ؕالآتي:٢(

  ): تʦزȂع ʟلاب عʻʹة الʗراسة الأساسॻة ٢جʗول (
  %   العʗد   عʻʹة الʗراسة الأساسॻة 

  ٪٦٧.٢٨  ٧٢  الأولى 

  ٪٣٢.٧٢  ٣٥  الʙاǺعة 

  ٪ ١٠٠  ١٠٧  الإجʸالي 

) ʟالॺة مʟ ʥلاب الفʙقة  ١٠٧) إن إجʸالي ʟلاب عʻʹة الʗراسة الأساسॻة (٢يʷʯح مʥ الʗʱول (
الॻȁʙʯة الفʹॻة، حʖʻ اشʸʯلʕ على (الأولى   الأولى، ٧٢والʙاǺعة لॺɹʵة  ) ʟالॺة مʟ ʥلاب الفʙقة 

  ) ʟالॺة مʟ ʥلاب الفʙقة الʙاǺعة. ٣٥و(
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: ʖʲॺأدوات ال  
   قامʕ الॺاحʰة Ǻإعʗاد الأدوات الأتॻة : 

  مॻɿاس الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻى : )١
 الهʗف مʥ الॻɿʸاس : 

الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي لʟ Ȏʗلاب الفʙق الأولى يهʗف هʘا الॻɿʸاس إلى ॻɾاس درجة 
ʛȂʦʴة جامعة قʹاة الॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹʵǺ عةǺاʙوال. 

  خʦʠات بʹاء وتʤॻʸʶ مॻɿاس الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي :
      ʥضا عʙلل  Ȏʙʢʹال الإʟار  مʙاجعة   ʗعǺ  ʖʲॺال أهʗف  مع   ʔاسʹʯʻل الॻɿʸاس  إعʗاد هʘا   ʤت

الʝʶʳʯ الأكادʸǻى فى ضʦء دراسات ساǺقة والأسʯعانة بॺعʞ الʸقايʛॻ الʙʸتʠॺة Ǻالʦʸضʦع 
  و مʹها:

١-   )"Ȏʗʻشʙال  ʙناص  ʥب للॺاحʖ"سʲॻʸان  الʗراسى   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا  )،   ٢٠١٨مॻɿاس 
 ʥع ʶॻɼل   ʣلʸال ʱǺامعة  الʳاصة  الॻȁʙʯة   ʤʴق ʟلاب  رضا   Ȏʦʯʴم ॻɾاس  إلى  وهʗف 
الʗراسى،    ʤهʶʶʳت  ʥع  ʤرضاه فى  الʠلاب  درجات  على  للʯعʙف  الʗراسى،   ʤهʶʶʳت
 ʗعॺوال  ،ʛȂرʗʯال هʭʻة  وأعʷاء  الʗراسॻة،  الʸقʙرات   : هى  أǺعاد  أرȁعة  الॻɿʸاس   ʥʸʷوت

 .ʗعǺ ات لؒلʙة فقʙʵاقع عʦهʹى، بʸل الʮقʯʴاعى ومʸʯالأج 
٢-   "  ʖاحॺلل الʗراسى   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا  ॻɾاس (Wang,2016مॻɿاس  إلى  وهʗف   ،"(

الȂʙاضॻة ʱǺامعة هاǺ ʦȜǻالʥʻʶ، للʯعʙف على  Ǻالʶʶʳʯات   ʥʻقʲʯلʸال مȎʦʯʴ رضا ʟلاب 
 ʛȂرʗʯال  : وهى  أǺعاد  سॺع  الॻɿʸاس   ʥʸʷوت الʗراسى،   ʤهʶʶʳت  ʥلاب عʠال درجة رضا 

) ʤعلʯه(١٦والॻجʦʯة، والأدارة والʙة (١٤) فقॻلʲʸال ) فقʙة، والʯعلʤ وʭʻȁة ١١) فقʙة، والʗʳمة 
 ) فقʙات. ٨) فقʙات، والʗʯرʔȂ الʸهʹى (٥) فقʙة ،وتʙȂʦʠ الʱامعة (١٣الʖʲॺ العلʸى (

 وصف الॻɿʸاس :
الʲالي،          ʖʲॺال أهʗاف  مع   ʔاسʹʯʻل الأكادʸǻى   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا  مॻɿاس  إعʗاد   ʤت

 ،ʛȂʦʴامعة قʹاة الʱǺ ةॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹلاب شʠى لʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙدرجة ال ʛॻɿȂو
) الॻɿʸاس   ʥم الأولॻة  الʦʶرة   ʕʹʸʷ٣٠وت ʗعȁو تقȂʙȂʙة،  ॺɸارات  شȜل  فى  مʶاغة  فقʙة،   (

الॻɿʸاس  الॻɿʸاس سʯة وعʙʵون فقʙة. وʲʶȂح   ʥʸʷʯʻات لʙع فقȁأر الʤॻȜʲʯ والʯعʗيل تʤ حʘف 
تʕʲ" مʙʯدد "، و ( درجʯان)إذا وضع    Ǻأن ʶʲǻل الʠالʔ على ( درجة واحʗة ) إذا وضع علامة
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علامة تʕʲ" لا أوافȖ "،  و( ثلاث درجات ) إذا وضع علامة تʕʲ" مʦافȖ ". وتʥʸʷ  الॻɿʸاس 
  ثلاث أǺعاد :             

١-   ʔالʠرضا ال Ȏʗم ʛॻɿȂات، وʙع فقʴت ʥʸʷت :( ʝʶʳʯار الॻʯأخ ʥضا عʙال )الأول ʗعॺال
  عʥ الʲʯاقه ॺɹʵǺة الॻȁʙʯة الفʹॻة ومȎʗ تʦافقها مع قʗراته واسʯعʗاداته.  

٢-  ʔالʠرضا ال Ȏʗم ʛॻɿȂات، وʙفق ʙʵع ʥʸʷت :( ةॻراسʗارات الʙقʸال ʥضا عʙال ) انىʰال ʗعॺال
عʥ مȎʦʯʲ الʸقʙارات الॻʶʶʳʯة الʸقʙر علॻه دراسʯها ॺɹʵǺة الॻȁʙʯة الفʹॻة وتʦافقها مع مʦʻله  
  وأهʸʯاماته.                                                                                      

٣-   ʔالʠرضا ال Ȏʗم ʛॻɿȂات، وʙع فقॺس ʥʸʷت:( هʹىʸل الʮقʯʴʸال ʥضا عʙال ) ʖالʰال ʗعॺال
إحॻʯاجات   ʔتʹاس عʸل  فʙص   ʥم الॺɹʵة  تʦفʙه  وما  فʹॻة،  تॻȁʙة   ʤعلʸؕ الʯʴʸقʮلॻة  مهʹʯه   ʥع

  سʦق العʸل.                                                                       
  الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة لॻɿʸاس الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي :

  أولاً : الʗʶق مॻɿاس الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي : 
  تʤ حʴاب صʗق الॻɿʸاس Ǻاسʗʳʯام :

١.  : Ȏʦʯʲʸق الʗص 
      ʥعة مʦʸʱى على مʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙاس الॻɿʸة لॻرة الأولʦʶض الʙع ʤت

سॺع   ʤدهʗوع الفʹॻة  والॻȁʙʯة   Ȏʦȁʙʯال  ʛنف  ʤعل فى   ʥʻʶʶʳʯʸال الأساتʘة   ʥم  ʥʻʸȜʲʸال
ملائʯʸها   Ȏʗدات ومʙفʸلل اللغȂʦة  الॻʶاغة  ملائʸة   Ȏʗم الʙآȎ حʦل  لإبʗاء   ʣوذل أساتʘة، 
 ʞعǺ صॻاغة  تعʗيل   ʤت  ʣذل ضʦء  وفى   .ʗعॺلل الʸفʙدة  إنʸʯاء   Ȏʗم  ʣلʘ وؕ  ʖʲॺال لعʻʹة 

  الʸفʙدات لʦؒʯن أكʙʰ وضʦحاً للʠلاب.
 الʗʶق الʮʹائي: .٢

الاسʵؒʯافي ȂʙʠǺقة تʲلʻل     الʮʹائي مʥ خلال إجʙاء الʲʯلʻل العاملي  الʯأكʗ مʥ الʗʶق   ʤت
) الʙئॻʴॻة  الʯʸعامPrincipal Components Analysis ʗالʦȜʸنات   ʙȂوʗʯال  ȏʙأُج ʸؕا   ،(

)، وهʦ مKaieser ʥ، وقʗ اعʗʸʯ مʣʲ ؕايʚر ((Varimax Rotation)للأǺعاد مʥ خلال Ȃʙʟقة  
وتʤ حʴاب   ،ʙʰأك أو  واحʗاً صʲॻʲاً   ʥالؒام الʘʱر  ʸॻɾة  ʦؕن  وȂعʗʸʯ على  الȜʲʸات شʦʻعاً   ʙʰأك
 ʤॻɾ عʦامل  ثلاثة  وجʦد  العاملي  الʲʯلʻل  نʯائج   ʕʹّ̒ȁو الॻɿʸاس،  لʸفʙدات  الارتॺاʟات  مʶفʦفة 
 ʥع  ʗȂʚت عامل  ؕل  على  الʸفʙدات  تॺʵع   ʤॻɾو الॻʲʶح،   ʗاحʦال  ʥم  ʙʮأك لها  الؒامʹة  الʘʱور 

)٠.٣٠  ʙشʓم ʸॻɾة   ʕان وؕ الʗالة،  للॺʵʯعات  ʸॻɾة  أقل  وهي   ،((KMO)    ةॺمʹاس  Ȏʗم لʴʲاب 
) هي  العاملي  للʲʯلʻل  لادخالها   ȉاॺالارت لʸقʦʮلॻة  ٠.٦٨٤مʶفʦفة  الأدنى   ʗʲال  ʥع  ʗȂʚت وهي   (
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تʙʯاوح بʥʻ الʶفʙ والʦاحʗ الॻʲʶح،    (KMO)) علʸاً Ǻأن ʸॻɾة اخॺʯار  ٠.٦الॻʮانات للʲʯلʻل وهي (
  ) ʥن مʦȜʸة الʹʻالع ʤʱة حॺاسʹʸǺ ʤȜʲأن ن ʥȜʸǻ اليʯالȁل، وʻلʲʯة للॺة    ١٠٧وهى مʹاسॺالʟ (

) الʗʱول  وʦȂضح  الʲʯلʻل،  هʘا  الʯʸعامʗ   )٣لإجʙاء   ʙȂوʗʯال  ʗعǺ وتॺʵعاتها  الʙʳʯʴʸجة  العʦامل 
 لʶʸفʦفة مفʙدات مॻɿاس الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي ؕالآتي : 

) العʦامل الʙʳʯʴʸجة وتॺʵعاتها Ǻعʗ الʗʯوʙȂ الʯʸعامʗ لʶʸفʦفة مفʙدات مॻɿاس الʙضا ٣جʗول(
  عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي

 العامل الʰالʖ  العامل الʰاني العامل الأول   م العامل الʰالʖ  العامل الʰاني العامل الأول   م

٠.٨٢٦  ١٦    ٠.٦٥١    ١      

٠.٥٤٧  ١٧    ٠.٧٨٣    ٢      
٠.٣٧٣  ١٨    ٠.٧١٣    ٣      
٠.٨١٢  ١٩    ٠.٦٤٩    ٤      
٠.٧٦٧  ٢٠    ٠.٣٨٤    ٥      
٠.٨٧٢      ٢١    ٠.٦٥١    ٦  
٠.٨٢٢      ٢٢    ٠.٧٨٣    ٧  

٠.٤٧١      ٢٣    ٠.٦٦١    ٨  

٠.٨١٧      ٢٤    ٠.٥٦٣    ٩  

٠.٨٧٢      ٢٥    ٠.٣١٦    ١٠  

٠.٧٢٥      ٢٦      ٠.٨٦٢  ١١  

٠.٤٢٦      ٢٧     ٠.٦٥٥  ١٢  

٠.٤٣٤      ٢٨      ٠.٤٤٣  ١٣  
٠.٣٠٥      ٢٩      ٠.٨٧٢  ١٤  

٠.٣١٥      ٣٠      ٠.٧٢٢  ١٥  

 ʥر الؒامʘʱ٤.٣٤٠  ٤.٥٠٣  ٥.١٦٩  ال  
ʥايॺʯة الॺʴ١٤.٤٦٨  ٪ ١٥.٠١١  ٪ ١٧.٢٢٨  ن ٪  

  ) تʗʲيʗ الʸفʙدات الʯي تॺʵعʕ على ؕل عامل Ǻعʗ الʗʯوʙȂ ؕالآتي:٣يʷʯح مʥ الʗʱول (      
) : تॺʵع علॻه  الأول  ، ١٨،  ١٧،  ١٦،  ١٥،  ١٤،  ١٣،  ١٢،  ١١) مفʙدات، وهي (١٠العامل 

٢٠،  ١٩)  ʥالؒام الʘʱر  ان  وؕ  ،(٥.١٦٩)  ʥايॺت بʹॺʴة  تॻʸʴة  ٪١٧.٢٢٨)،   ʥȜʸǻُ وȁالʯالي   ،(
 هʘا العامل بـــ (الʙضا عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة). 
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ان ١٠،  ٩،  ٨،  ٧،  ٦،  ٥،  ٤،  ٣،  ٢،  ١) مفʙدات، وهي (١٠العامل الʰاني : تॺʵع علॻه ( )، وؕ
) ʥر الؒامʘʱ٤.٥٠٣ال) ʥايॺة تॺʴʹب (ضا ٪١٥.٠١١ʙال) ا العامل بـــʘة هॻʸʴت ʥȜʸǻُ اليʯالȁو ،(

 .(ʝʶʳʯار الॻʯاخ ʥع  
) علॻه  تॺʵع   :ʖالʰال (١٠العامل  مفʙدات، وهي   (٢٨،  ٢٧،  ٢٦،  ٢٥،  ٢٤،  ٢٣،  ٢٢،  ٢١ ،

٣٠،  ٢٩)  ʥالؒام الʘʱر  ان  وؕ  ،(٤.٣٤٠)  ʥايॺت بʹॺʴة  تॻʸʴة  ٪١٤.٤٦٨)،   ʥȜʸǻُ وȁالʯالي   ،(
 هʘا العامل بـــ (الʙضا عʥ الʯʴʸقʮل الʸهʹي).

  تʤ الʯأكʗ مʥ ثॺات الॻɿʸاس ȂʙʠǺقʥʻʯ: ثانॻاً : الॺʰات : 
 ألفا ʙؕونॺاخ:  .١

أǺعاد   ʥم ʗعǺُ لؒل  الॺʰات  ألفا ʙؕونॺاخ لʴʲاب  الॻɿʸاس اسʗʳʯام معامل  الʯأكʗ مʥ ثॺات   ʤت
) ʤول رقʗʱال الॻɿʸاس ٤الॻɿʸاس ؕلٍ على حʗة، وʦȂضح  ألفا ʙؕونॺاخ لأǺعاد  ) ʸॻɾة معامل 

  الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي Ǻعʗ حʘف الʸفʙدة ؕالآتي: 
الʝʶʳʯ الأكادʸǻي  ): ʸॻɾة معامل الॺʰات ȂʙʠǺقة ألفا ʙؕونॺاخ لأǺعاد مॻɿاس الʙضا عʥ ٤جʗول(

  Ǻعʗ حʘف الʸفʙدة 

  م  البعُد
الارتباط  
  المصحح

ثبات 
بعد   ألفا 

حذف 
  المفردة

  م
الارتباط  
  المصحح

ثبات 
بعد   ألفا 

حذف 
  المفردة

  م
الارتباط  
  المصحح

ثبات 
بعد   ألفا 

حذف 
  المفردة

  الدرجة الكلية للبعُد 

قبل 
حذف 

  المفردة

بعد 
حذف 

  المفردة

عن   الرضا 
اختيار  

  التخصص

٠٫٨٢٦  ٠٫٥٠٣  ٩  ٠٫٨٣٤  ٠٫٣٢٧  ٥  ٠٫٨١٨  ٠٫٥٨٨  ١  

٠٫٨٤٦  ٠٫٨٣٨  
٠٫٨٤٦  ٠٫٢٣٣  ١٠  ٠٫٨١٨  ٠٫٥٨٨  ٦  ٠٫٨١٢  ٠٫٦٤٧  ٢  

٠٫٨١٢  ٠٫٦٤٧  ٧  ٠٫٨١٧  ٠٫٦٠٩  ٣  - - - 

٠٫٨٢١  ٠٫٥٦١  ٨  ٠٫٨١٧  ٠٫٥٩٦  ٤  - - - 

عن   الرضا 
المقررات  
  الدراسية

٠٫٨٥٩  ٠٫٧٦٣  ١٩  ٠٫٨٦٨  ٠٫٦٤٦  ١٥  ٠٫٨٦٠  ٠٫٧٥٣  ١١  

٠٫٨٨٢  
 

٠٫٨٨٧  
  

٠٫٨٦٥  ٠٫٦٨٩  ٢٠  ٠٫٨٦٤  ٠٫٦٩٣  ١٦  ٠٫٨٧٢  ٠٫٥٨٧  ١٢  

٠٫٨٨٠  ٠٫٤٩١  ١٧  ٠٫٨٨١  ٠٫٣٩٨  ١٣  - - - 
٠٫٨٨٧  ٠٫٢٦٦  ١٨  ٠٫٨٦١  ٠٫٧٥١  ١٤  - - - 

  الرضا عن 
المستقبل 

  المهني

٠٫٨٣٤  ٠٫٢٩٨  ٢٩  ٠٫٧٩٣  ٠٫٧١٢  ٢٥  ٠٫٧٩٣  ٠٫٧١٢  ٢١  

٠٫٨٤٦  ٠٫٨٢٩  
٠٫٨٣٤  ٠٫٢٩٣  ٣٠  ٠٫٨١١  ٠٫٥٤٠  ٢٦  ٠٫٧٩٦  ٠٫٦٧٩  ٢٢  

٠٫٨٢٠  ٠٫٤٤٥  ٢٧  ٠٫٨٢٧  ٠٫٣٧٩  ٢٣  -  -  -  

٠٫٨١٩  ٠٫٤٥٢  ٢٨  ٠٫٧٩٦  ٠٫٦٧٣  ٢٤  -  -  -  

) الʗʱول   ʥم الأكادʸǻي ٤يʷʯح   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا  مॻɿاس  أǺعاد  ثॺات  معاملات  أن   (
)، وʸȁقارنة ثॺات ألفا Ǻعʗ حʘف ٠.٨٨٢،  ٠.٨٢٩تʙاوحʕ بʥʻ (والʗرجة الؒلॻة قʮل حʘف الʸفʙدة  

)  ʤرق الʸفʙدات  حʘف   ʔʱǻ إنه  اتʷح  معاملات ٣٠،  ٢٩،  ١٨،  ١٠الʸفʙدة   ʕارتفع وȁالʯالي   ،(
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) ʥʻب ʕاوحʙدات وتʙفʸه الʘف هʘح ʗعǺ عادǺات الأॺات ٠.٨٩٦،  ٠.٨٤٦ثॺعها معاملات ثॻʸوج ،(
الأكادʸǻي، وʘȁلʣ أصॺح عʗد   ʝʶʳʯال  ʥضا عʙال ʗ صلاحॻة اسʗʳʯام مॻɿاس  ʓؕا يʸتفعة، مʙم

  ) مفʙدة.٢٦مفʙدات الॻɿʸاس Ǻعʗ إجʙاء الॺʰات ȂʙʠǺقة ألفا ʙؕونॺاخ (
  الʚʱʯئة الʹॻɽʶة:  . ٢

) ʤول رقʗʱضح الʦȂه، وʗعلى ح ʗعǺُ ات ؕلॺاب ثʴʲة لॻɽʶʹئة الʚʱʯقة الȂʙʟ امʗʳʯاس ʤ٥ت  (
الʚʱʯئة   ȂʙʠǺقة  الॺʰات  معامل  الأكادʸǻي  ʸॻɾة   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا  مॻɿاس  لأǺعاد  الʹॻɽʶة 

  كالآتي:
): ʸॻɾة معامل الॺʰات ȂʙʠǺقة الʚʱʯئة الʹॻɽʶة لأǺعاد الॻɿʸاس الʙضا عʥ الʝʶʳʯ ٥جʗول (

  الأكادʸǻي
  ثॺات الʚʱʯئة الʹॻɽʶة   الأǺعاد   م

١   ʝʶʳʯار الॻʯاخ ʥضا عʙ٠.٩٥٠  ال  
  ٠.٩٣٣  الʙضا عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة   ٢
  ٠.٨٠٢  الʙضا عʥ الʯʴʸقʮل الʸهʹي   ٣

  ٠.٩٥٨  الʗرجة الؒلॻة للॻɿʸاس 

) الʗʱول   ʥم Ǻعʗ  ٥يʷʯح  الؒلॻة  والʗرجة  للأǺعاد  الʹॻɽʶة  الʚʱʯئة  ثॺات  معاملات  أن   (
)  ʥʻب  ʕاوحʙت بʙاون  لʙʻʮʴمان  مʙتفعة  ٠.٩٥٨،  ٠.٨٠٢الॻʲʶʯح  ثॺات  معاملات  وجॻʸعها   ،(

ʗ صلاحॻة  ʓؕا يʸاً مॻائʶلة إحʦʮاسومقॻɿʸا الʘام هʗʳʯاس .  
  ثالʰاً : الاتʴاق الʗاخلي للॻɿʸاس :

تʤ حʴاب الاتʴاق الʗاخلي بʥʻ درجة ؕل مفʙدة والॺُعʗ الȏʘ تʹʸʯي الॻه تلʣ الʸفʙدة، وʦȂضح 
) ʤॻɾ معاملات الارتॺاȉ بʥʻ الʸفʙدة والॺُعʗ الȏʘ تʹʸʯى إلॻه تلʣ الʸفʙدة لॻɿʸاس الʙضا ٦الʗʱول (

  عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي ؕالآتي:
): ʤॻɾ معاملات الارتॺاȉ بʥʻ الʸفʙدة والॺُعʗ الȏʘ تʹʸʯى إلॻه تلʣ الʸفʙدة لॻɿʸاس ٦جʗول (

  الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي
 ʝʶʳʯار الॻʯاخ ʥضا عʙة   الॻراسʗرات الʙقʸال ʥضا عʙهʹي   الʸل الʮقʯʴʸال ʥضا عʙال  

  الارتॺاȉ   م  الارتॺاȉ   م  الارتॺاȉ   م

٠.٨٤٦  ١  ** ٠.٨٤٤  ١  ** ٠.٦٩٩  ١ **  
٠.٨٠٩  ٢  ** ٠.٦٦٠  ٢  ** ٠.٧٥٨  ٢ **  
٠.٥٤٧  ٣  ** ٠.٥١٠  ٣ ** ٠.٦٩٤  ٣ **  
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٠.٨٠٥  ٤ ** ٠.٨٤٠  ٤  ** ٠.٧٠١  ٤ **  
٠.٨٤٦  ٥  ** ٠.٧٣٧  ٥  ** ٠.٤٧٢  ٥ **  
٠.٦٩٦  ٦  ** ٠.٧٩٣  ٦  ** ٠.٦٩٩  ٦ **  
٠.٤٩٧  ٧  ** ٠.٥٦١  ٧  ** ٠.٧٥٨  ٧ **  
٠.٥٠٢  ٨  ** ٠.٨٢٥  ٨  ** ٠.٦٤٢  ٨ **  
٠.٧٧٧  ٩  ** ٠.٦١١  ٩ **  -  -  

) أن ʤॻɾ معامل الارتॺاȉ بʥʻ الʸفʙدة والॺُعʗ الȏʘ تʹʸʯى إلॻه تلʣ الʸفʙدة  ٦يʷʯح مʥ الʗʱول (
) ʥʻب ʕاوحʙ٠.٨٤٦،  ٠.٤٧٢ت ʗʹاً عॻائʶة ودالة إحॺجʦم ȉاॺمعاملات الارت ʤॻɾ عॻʸوجاءت ج (

) دلالة   Ȏʦʯʴ٠.٠١م ʝʶʳʯال  ʥضا عʙال مॻɿاس  لʸفʙدات  الʗاخلي  الاتʴاق  إلى   ʙʻʵǻ مʸا   ،(
  الأكادʸǻي.

كʸا تʤ حʴاب الاتʴاق الʗاخلي لؒل Ǻُعʗ مʥ أǺعاد الॻɿʸاس والʗرجة الؒلॻة للॻɿʸاس، وʦȂضح  
) ʤول رقʗʱي ؕالآتي٧الʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙاس الॻɿعاد مǺاخلي لأʗاق الʴالات (:  

  ): الاتʴاق الʗاخلي لأǺعاد مॻɿاس الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي٧جʗول (
  معاملات الارتॺاȉ   الأǺعاد   م

١   ʝʶʳʯار الॻʯاخ ʥضا عʙ٠.٦٩٣  ال **  
  ** ٠.٦٣٧  الʙضا عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة   ٢
  ** ٠.٥١٣ الʙضا عʥ الʯʴʸقʮل الʸهʹي   ٣

)  ʤرق الʗʱول   ʥم الʝʶʳʯ ٧يʷʯح   ʥع الʙضا  مॻɿاس  لأǺعاد   ȉاॺالارت معامل   ʤॻɾ أن   (
)  ʥʻب  ʕاوحʙت ʤॻɾ  ٠.٦٩٣،  ٠.٥١٣الأكادʸǻي  جॻʸع  وجاءت  ودالة  )،  مʦجॺة   ȉاॺالارت معاملات 
)  Ȏʦʯʴم  ʗʹع عʥ ٠.٠١إحʶائॻاً  الʙضا  مॻɿاس  لأǺعاد  الʗاخلي  الاتʴاق  إلى   ʙʻʵǻ مʸا   ،(

   الʝʶʳʯ الأكادʸǻي.
  وصف الʦʶرة الʹهائॻة للॻɿʸاس : 

Ǻعʗ حʴاب الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة لॻɿʸاس الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي مʥ صʗق وثॺات  
تʙتʔ علʻها مʥ حʘف Ǻعʞ الʸفʙدات، أصॺح الॻɿʸاس في صʦرته الʹهائॻة واتʴاق داخلي، وما  
) ʥن مʦؒʯي ʦا هʸي.٢٦كʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙعاد الǺل أʰʸدة تʙمف (  

 اسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعي "إعʗاد الॺاحʰة" :  )٢
 الهʗف مʥ الاسʸʯارة :

  Ȏʗاعي لʗالأداء الإب ʤॻʻاس وتقॻɾ ارة إلىʸʯه الاسʘف هʗة  تهॺɹʵǺ عةǺاʙق الأولى والʙلاب الفʟ
.ʛȂʦʴة جامعة قʹاة الॻʹة الفॻȁʙʯال  
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 خʦʠات بʹاء وتʤॻʸʶ اسʸʯارة  الأداء الإبʗاعي: 
 Ȏʙʢʹار الʟاجعة الإʙم ʗعǺ ʣو ذل ʖʲॺف الʗمع أه ʔاسʹʯʯاعى  لʗارة الأداء الإبʸʯاد اسʗإع ʤت

Ǻالʦʸضʦع   الʙʸتʠॺة  الʶʸادر   ʞعॺب والأسʯعانة  الʴاǺقة  الʗراسات  ضʦء  فى  الإبʗاعى  للأداء 
 ومʹها :

رشʦان"(  - "فاʸʟة  للॺاحʰة  الفʹى   ʘʻلامʯال لأداء  الفʹॻة  الॻȁʙʯة  معلʸى   ʤॻʻتق )، ٢٠١٦اسʸʯارة  
وهʗفʕ إلى تʗʲيʗ الأسʛ الʯى فى ضʦئها ʥȜʸǻ تقʤॻʻ الأداء الفʹى لʯلامʘʻ الʶف الأول Ǻالʙʸحلة 
الأبʗʯائॻة، وتʕʹʸʷ الاسʸʯارة ثلاث اǺعاد رئॻʴॻة وهى: أسʛ بʹاء العʸل الفʹى، الʳامات وʙʟق 

 ) فقʙة. ١٨الʻȜʵʯل، الأسʛ الʸʱالॻة للعʸل الفʹى، بʦاقع (
)، وهʗف إلى ॻɾاس مȎʗ تʦافʙ عʦامل    ٢٠٠١مॻɿاس الإبʗاع الفʹى  للॺاحʰة" هȎʗ علʦان" (    -

الإبʗاع الʰلاثة " الʠلاقة، والʙʸونة، والأصالة" فى الأعʸال الفʹॻة فى مʱال الʙȂʦʶʯ لʟ Ȏʗلاب 
 ʗعॺال )، وʰʸȂل  أفقى  الॻɿʸاس مǺ ʥعʗيʥ( رأسى و  الॻȁʙʯة الفʹॻة، وتʦؒن  الʳامʴة ȜǺلॻة  الفʙقة 
العʸل    ʙأسى عʹاصʙال  ʗعॺال الʙʸونة، والأصالة )، و  الʠلاقة، و  الأبʗاع الʰلاثة (  الأفقى عʦامل 
الʦحʗة،   ) بʹʦد  للأرȁع  والʹʦر)  والʢل   ،ʛʸلʸوال واللʦن،  والȜʵل،  والʴʸاحة،   ،  Ȋʳال  ) الفʹى 

  والأتʚان، والʹॺʴة و الʯʹاسʔ، والإǻقاع). 
  وصف الأسʸʯارة : 

تʤ إعʗاد اسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعى لʯʯʹاسʔ مع أهʗاف الʖʲॺ الʲالى، وتʛॻɿ درجة الأداء 
الإبʗاعى لʠلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة قʹاة الʛȂʦʴ، وتʦؒنʕ الاسʸʯارة مʥ ثلاث عʙʵ فقʙة  

  Ǻعʗ الʤॻȜʲʯ والʯعʗيل، وتʕʹʸʷ ثلاث أǺعاد : 
الفʹॻة ):   تʥʸʷ ارȁع فقʙات، وʛॻɿȂ مȎʗ تʲقȖʻ الʠالʔ للʦʱانʔ الॺعʗ الأول ( الʸهارات    -١

والʴʲاسॻة ǺالȜʵʸلات ).                                             الإبʗاॻɸة للعʸل الفʹى مʟ)ʥلاقة، ومʙونة، وأصالة،
الॺعʗ الʰانى ( الʸهارات الʯقʹॻة ): تʥʸʷ خʛʸ فقʙات، وʛॻɿȂ مȎʗ إجادة الʠالʔ لإخॻʯار   -٢

الʳامات وتॻʡʦفها واسʗʳʯام الʯقʹॻات الʸʹاسॺة  للعʸل الفʹى.                                                                   
٣-   ʔالʠال Ȗʻقʲت Ȏʗم ʛॻɿȂات، وʙع فقȁار ʥʸʷت :( ةॻلʻȜʵʯة الॻالʸʱال ʤॻɿال ) ʖالʰال  ʗعॺال

للʦʱانʔ الفʹॻة والʸʱالॻة للعʸل الفʹى.                                                                                        
 ،"  ʃॻɹض " ʕʲإذا وضع علامة ت الʠالʔ على( درجة واحʗة)  Ǻأن ʶʲǻل  الاسʸʯارة   وتʲʶح 

  و(درجʯان) إذا وضع علامة تʕʲ " جʗʻ "، و( ثلاث درجات ) إذا وضع علامة تʕʲ " مʯʸاز ".
  الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة لاسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعي: 
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  أولا ً: الʗʶق :
  تʤ حʴاب صʗق اسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعي ؕالآتي:

١.  : Ȏʦʯʲʸق الʗص  
     ʥم  ʥʻʸȜʲʸال  ʥم مʦʸʱعة  على  الإبʗاعى  الأداء   ʤॻʻتق لاسʸʯارة  الأولॻة  الʦʶرة  تʤ عʙض 

 Ȏʗم حʦل   ʤآرائه لإبʗاء   ʣوذل أساتʘة،  ثʸانى    ʤدعʗوع الفʹॻة  الॻȁʙʯة   ʥʻʶʶʳʯʸال الأساتʘة 
 ʤت ʣء ذلʦوفى ض .ʖʲॺة الʹʻعلى ع Ȗʻʮʠʯها لʯʸملائ Ȏʗدات ومʙفʸة للȂʦاغة اللغॻʶة الʸملائ

 .ʤॻʻقʯأثʹاء ال ʥʻʸȜʲʸحاً للʦوض ʙʰن أكʦؒʯدات لʙفʸال ʞعǺ اغةॻيل صʗتع  
 الʮʹائي: الʗʶق .٢

تʲلʻل    ȂʙʠǺقة  الاسʵؒʯافي  العاملي  الʲʯلʻل  إجʙاء  مʥ خلال  الʮʹائي  الʗʶق   ʥم  ʗأكʯال  ʤت
) الʙئॻʴॻة  الʯʸعامPrincipal Components Analysis ʗالʦȜʸنات   ʙȂوʗʯال  ȏʙأُج ʸؕا   ،(

)، وهʦ مKaieser ʥ، وقʗ اعʗʸʯ مʣʲ ؕايʚر ((Varimax Rotation)للأǺعاد مʥ خلال Ȃʙʟقة  
وتʤ حʴاب   ،ʙʰأك أو  واحʗاً صʲॻʲاً   ʥالؒام الʘʱر  ʸॻɾة  ʦؕن  وȂعʗʸʯ على  الȜʲʸات شʦʻعاً   ʙʰأك
 ʤॻɾ عʦامل  ثلاثة  وجʦد  العاملي  الʲʯلʻل  نʯائج   ʕʹّ̒ȁو الاسʸʯارة،  لʸفʙدات  الارتॺاʟات  مʶفʦفة 
 ʥع  ʗȂʚت عامل  ؕل  على  الʸفʙدات  تॺʵع   ʤॻɾو الॻʲʶح،   ʗاحʦال  ʥم  ʙʮأك لها  الؒامʹة  الʘʱور 

)٠.٣٠  ʙشʓم ʸॻɾة   ʕان وؕ الʗالة،  للॺʵʯعات  ʸॻɾة  أقل  وهي   ،((KMO)    ةॺمʹاس  Ȏʗم لʴʲاب 
) هي  العاملي  للʲʯلʻل  لادخالها   ȉاॺالارت لʸقʦʮلॻة  ٠.٧٢١مʶفʦفة  الأدنى   ʗʲال  ʥع  ʗȂʚت وهي   (

تʙʯاوح بʥʻ الʶفʙ والʦاحʗ الॻʲʶح،    (KMO)) علʸاً Ǻأن ʸॻɾة اخॺʯار  ٠.٦الॻʮانات للʲʯلʻل وهي (
ʥȜʸǻ اليʯالȁل، وʻلʲʯة للॺضح   وهى مʹاسʦȂل، وʻلʲʯا الʘاء هʙة لإجʹʻالع ʤʱة حॺاسʹʸǺ ʤȜʲأن ن

الʯʸعامʗ لʶʸفʦفة مفʙدات اسʸʯارة الأداء ٨الʗʱول(  ʙȂوʗʯال  ʗعǺ عاتهاॺʵجة وتʙʳʯʴʸال العʦامل   (
 الإبʗاعي ؕالآتي: 

) العʦامل الʙʳʯʴʸجة وتॺʵعاتها Ǻعʗ الʗʯوʙȂ الʯʸعامʗ لʶʸفʦفة مفʙدات اسʸʯارة تقʤॻʻ ٨جʗول (
  الأداء الإبʗاعي 

 العامل الʰالʖ  العامل الʰاني العامل الأول   م العامل الʰالʖ  العامل الʰاني العامل الأول   م

٠.٦٧٤      ٨    ٠.٨٧١    ١  
٠.٥٨٧      ٩    ٠.٧٢٣    ٢  
٠.٩٠٧  ١٠    ٠.٦٩٩    ٣      
٠.٨٩١  ١١    ٠.٨٧١    ٤      
٠.٨٥٧  ١٢  ٠.٥٩٣      ٥      
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٠.٧٤٤  ١٣  ٠.٧٤٢      ٦      
٠.٤٦٨      ٧  -  -  -  -  

 ʥر الؒامʘʱ٢.١٢٧  ٢.٨٧٤  ٣.٨٧٢  ال  
ʥايॺʯة الॺʴ١٦.٣٦٤  ٪ ٢٢.١١١  ٪ ٢٩.٧٨٨  ن ٪  

 ) تʗʲيʗ الʸفʙدات الʯي تॺʵعʕ على ؕل عامل Ǻعʗ الʗʯوʸؕ ʙȂا يلي: ٨يʷʯح مʥ الʗʱول (
 ) علॻه  تॺʵع  الأول:  (٤العامل  وهي  مفʙدات،   (١٤،  ١٣،  ١٢،  ١١ ʥالؒام الʘʱر  ان  وؕ  ،(
)٣.٨٧٢)  ʥايॺت بʹॺʴة  الʸʱالॻة  ٪٢٩.٧٨٨)،   ʤॻɿال) بـــ  العامل  هʘا  تॻʸʴة   ʥȜʸǻُ وȁالʯالي   ،(

 الʻȜʵʯلॻة).
الʰاني: تॺʵع علॻه (  ان الʘʱر الؒامʥ (٤،  ٣،  ٢،  ١) مفʙدات، وهي (٤العامل  ) ٢.٨٧٤)، وؕ

) ʥايॺة تॺʴʹ٢٢.١١١ب٪.(ةॻʹهارات الفʸال) ا العامل بـــʘة هॻʸʴت ʥȜʸǻُ اليʯالȁو ،( 
 ) علॻه  تॺʵع   :ʖالʰال (٥العامل  وهي  مفʙدات،   (٩،  ٨،  ٧،  ٦،  ٥  ʥالؒام الʘʱر  ان  وؕ  ،(

)٣.١٢٧) ʥايॺة تॺʴʹ١٦.٣٦٤)، ب٪ .(ةॻʹقʯهارات الʸال) ا العامل بـــʘة هॻʸʴت ʥȜʸǻُ اليʯالȁو ،( 
  ثانॻاً : الॺʰات :

الʹॻɽʶة  الʚʱʯئة  ʙؕونॺاخ وȂʙʟقة  ألفا  ȂʙʠǺقʥʻʯ، وهʸا Ȃʙʟقة  الاسʸʯارة  ثॺات   ʥم  ʗأكʯال  ʤت
  كالآتي:

  ألفا ʙؕونॺاخ:  .١
تʤ الʯأكʗ مʥ ثॺات اسʸʯارة الأداء الإبʗاعي ȂʙʠǺقة ألفا ʙؕونॺاخ، حʖʻ تʤ اسʗʳʯام معامل ألفا 

) ʸॻɾة  ٩الاسʸʯارة ؕلٍ على حʗة، وʦȂضح الʗʱول رقʤ (كʙونॺاخ لʴʲاب الॺʰات لؒل Ǻُعʗ مʥ أǺعاد  
  معامل الॺʰات ȂʙʠǺقة ألفا ʙؕونॺاخ لأǺعاد اسʸʯارة الأداء الإبʗاعي Ǻعʗ حʘف الʸفʙدة ؕالآتي:

): ʸॻɾة معامل الॺʰات ȂʙʠǺقة ألفا ʙؕونॺاخ لأǺعاد اسʸʯارة الأداء الإبʗاعي Ǻعʗ حʘف ٩جʗول (
  الʸفʙدة

  م  البعُد
الارتباط  
  المصحح

ثبات ألفا بعد  
حذف 
  المفردة

  م
الارتباط  
  المصحح

ثبات ألفا بعد  
  حذف المفردة

  الدرجة الكلية للبعُد 

قبل حذف  
  المفردة

  بعد حذف
  المفردة

  المهارات الفنية 
٠٫٨٣٤  ٠٫٥٤٩  ٣  ٠٫٧١٧  ٠٫٨٢٣  ١  

٠٫٨٣٥  ٠٫٨٣٥  
٠٫٧١٧  ٠٫٨٢٣  ٤  ٠٫٨٣٥  ٠٫٤٩٩  ٢  

  المهارات التقنية 
٠٫٧٢٠  ٠٫٤٥٢  ٨  ٠٫٧٤٧  ٠٫٣٦٥  ٥  

٠٫٦٥٩  ٠٫٦٠٥  ٩  ٠٫٦٩٥  ٠٫٥١٩  ٦  ٠٫٧٥٤  ٠٫٧٥٤  
٠٫٦٦٣  ٠٫٦٠٧  ٧  - - - 

  ٠٫٩١٨  ٠٫٩١٨  ٠٫٨٩٨  ٠٫٨٠٦  ١٢  ٠٫٨٥٩  ٠٫٩١٣  ١٠القيم الجمالية 
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  م  البعُد
الارتباط  
  المصحح

ثبات ألفا بعد  
حذف 
  المفردة

  م
الارتباط  
  المصحح

ثبات ألفا بعد  
  حذف المفردة

  الدرجة الكلية للبعُد 

قبل حذف  
  المفردة

  بعد حذف
  المفردة

  التشكيلية
٠٫٨١٨  ٠٫٦٣٩  ١٣  ٠٫٨٦٠  ٠٫٩١٠  ١١  

  ٠٫٨٨١  ٠٫٨٨١  الدرجة الكلية للمقياس

معاملات ثॺات أǺعاد اسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعي والʗرجة الؒلॻة  ) أن  ٩يʷʯح مʥ الʗʱول (   
)  ʥʻب  ʕاوحʙت الʸفʙدة  قʮل ٠.٨٣٨،  ٠.٧٣٣قʮل حʘف  الاسʸʯارة   لأǺعاد  ألفا  ثॺات  وʸȁقارنة   ،(

 ʣلʘول ،ʗعॺُات الॺة ثʸॻɾ ʥدات تقل عʙفʸات الॺث ʤॻɾ ح أنʷدات اتʙفʸات الॺث ʤॻɿǺ دةʙفʸف الʘح
لʤ تʘʲف أȏ مفʙدة مʥ مفʙدات الاسʸʯارة، وȁالʯالي أصʕʲॺ معاملات ثॺات الأǺعاد والʗرجة الؒلॻة  
ثॺات  معاملات  وجॻʸعها  الʸفʙدة،  حʘف  قʮل  الॺʰات   ʤॻɾ  ʛنف هي  الʸفʙدة  حʘف   ʗعǺ للاسʸʯارة 
مفʙدات  عʗد   ʕʲॺأص  ʣلʘȁو الإبʗاعي،  الأداء  اسʸʯارة  اسʗʳʯام  صلاحॻة   ʗ ʓؕي مʸا  مʙتفعة، 

) ʥنة مʦȜا هي مʸؕ ارةʸʯدة.١٣الاسʙمف (  
 الʚʱʯئة الʹॻɽʶة: .٢

الʗʱول   Ǻُعʗ على حʗه، وʦȂضح  ثॺات ؕل  أʷǻاً لʴʲاب  الʹॻɽʶة  الʚʱʯئة  تʤ اسʗʳʯام Ȃʙʟقة 
)  ʤاعي ١٠رقʗالإب الأداء   ʤॻʻتق اسʸʯارة  لأǺعاد  الʹॻɽʶة  الʚʱʯئة  ȂʙʠǺقة  الॺʰات  معامل  ʸॻɾة   (

 كالآتي:
الʹॻɽʶة لأǺعاد اسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء  ): ʸॻɾة معامل الॺʰات ȂʙʠǺقة الʚʱʯئة ١٠جʗول (

  الإبʗاعي 
  ثॺات الʚʱʯئة الʹॻɽʶة   الأǺعاد  م

  ٠.٨٩٣  الʸهارات الفʹॻة   ١
  ٠.٧٧٢  الʸهارات الʯقʹॻة   ٢
  ٠.٨٩٤  الʤॻɿ الʸʱالॻة الʻȜʵʯلॻة  ٣

  ٠.٩٦٢  الʗرجة الؒلॻة للॻɿʸاس

) الʗʱول   ʥم الʹॻɽʶة  ١٠يʷʯح  الʚʱʯئة  ثॺات  معاملات  أن   ( ʗعǺ الؒلॻة  والʗرجة  للأǺعاد 
)  ʥʻب  ʕاوحʙت بʙاون  لʙʻʮʴمان  مʙتفعة  ٠.٩٦٢،  ٠.٧٧٢الॻʲʶʯح  ثॺات  معاملات  وجॻʸعها   ،(

ʗ صلاحॻة اسʗʳʯام هʘه الاسʸʯارة.  ʓؕا يʸاً مॻائʶلة إحʦʮومق  
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  ثالʰاً : الاتʴاق الʗاخلي للॻɿʸاس :
  ʗعॺُدة والʙدرجة ؕل مف ʥʻاخلي بʗاق الʴاب الاتʴح ʤضح تʦȂدة، وʙفʸال ʣه تلॻي الʸʯʹت ȏʘال

) لاسʸʯارة  ١١الʗʱول  الʸفʙدة   ʣتل إلॻه  تʹʸʯى   ȏʘال  ʗعॺُوال الʸفʙدة   ʥʻب  ȉاॺالارت معاملات   ʤॻɾ  (
  الأداء الإبʗاعي ؕالآتي: 

): ʤॻɾ معاملات الارتॺاȉ بʥʻ الʸفʙدة والॺُعʗ الȏʘ تʹʸʯى إلॻه تلʣ الʸفʙدة لاسʸʯارة ١١جʗول (
  تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعي 

  الʤॻɿ الʸʱالॻة الʻȜʵʯلॻة   الʸهارات الʯقʹॻة  الʸهارات الفʹॻة 

  الارتॺاȉ   م  الارتॺاȉ   م  الارتॺاȉ   م

٠.٩٥٣  ١  ** ٠.٥٨٥  ١  ** ٠.٩١٠  ١ **  

٠.٩٥٢  ٢  ** ٠.٧٠٥  ٢  ** ٠.٦٩١  ٢ **  

٠.٨٩٨  ٣  ** ٠.٧٦٥  ٣ ** ٠.٧٥٨  ٣ **  
٠.٧٧٩ ٤  ** ٠.٦٦٩  ٤  ** ٠.٩١٠  ٤ **  
-  -  ٠.٧٨٥  ٥ **  -  -  

  ʥم (يʷʯح  تلʣ ١١الʗʱول  إلॻه  تʹʸʯى   ȏʘال  ʗعॺُوال الʸفʙدة   ʥʻب  ȉاॺالارت معامل   ʤॻɾ أن   (
)  ʥʻب  ʕاوحʙت ودالة  ٠.٩٥٣،  ٠.٦٦٩الʸفʙدة  مʦجॺة   ȉاॺالارت معاملات   ʤॻɾ جॻʸع  وجاءت   (

) دلالة   Ȏʦʯʴم  ʗʹع تقʤॻʻ  ٠.٠١إحʶائॻاً  اسʸʯارة  لʸفʙدات  الʗاخلي  الاتʴاق  إلى   ʙʻʵǻ مʸا   ،(
  الأداء الإبʗاعي. 

للأسʸʯارة،   الؒلॻة  الʗرجة  و  الاسʸʯارة  أǺعاد   ʥم  ʗعǺُ لؒل  الʗاخلي  الإتʴاق  حʴاب   ʤت كʸا 
) ʤول رقʗʱضح الʦȂاعي ؕالآتي: ١٢وʗالأداء الإب ʤॻʻارة تقʸʯعاد اسǺاخلي لأʗاق الʴالات (  

  ): الاتʴاق الʗاخلي لأǺعاد اسʸʯارة الأداء الإبʗاعي ١٢جʗول (
  معاملات الارتॺاȉ   الأǺعاد   م

  ** ٠.٦٩٢  الʸهارات الفʹॻة   ١
  ** ٠.٨٢٠  الʸهارات الʯقʹॻة  ٢
  ** ٠.٨٧٥  الʤॻɿ الʸʱالॻة الʻȜʵʯلॻة   ٣

) ʤول رقʗʱال ʥح مʷʯ١٢ي ʕاوحʙاعي تʗالإب الارتॺاȉ لأǺعاد اسʸʯارة الأداء  ) أن ʤॻɾ معامل 
) ʥʻ٠.٨٧٥،  ٠.٦٩٢ب  ʗʹاً عॻائʶة ودالة إحॺجʦم ȉاॺمعاملات الارت ʤॻɾ عॻʸوجاءت ج ،( Ȏʦʯʴم

  )، مʸا ʙʻʵǻ إلى الاتʴاق الʗاخلي لأǺعاد اسʸʯارة الأداء الإبʗاعي. ٠.٠١(
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  وصف الʦʶرة الʹهائॻة للاسʸʯارة :
Ǻعʗ حʴاب الʶʳائʝ الʦȜॻʴمȂʙʯة لاسʸʯارة تقʤॻʻ الأداء الإبʗاعي مʥ صʗق وثॺات واتʴاق  

) ʥن مʦؒʯا هى تʸؕ ةॻرتها الʹهائʦارة في صʸʯالاس ʕʲॺعاد الأداء )  ١٣داخلي، أصǺل أʰʸدة تʙمف
)  ʤرق الʗʱول  وʦȂضح  الأداء ١٣الإبʗاعي،  لاسʸʯارة  الʹهائॻة  الʦʶرة  مفʙدات  أرقام  تʦزȂع   (

  الإبʗاعي ؕالآتي: 
  ): تʦزȂع أرقام مفʙدات الʦʶرة الʹهائॻة لاسʸʯارة الأداء الإبʗاعي ١٣جʗول (

  الإجʸالي   الإبʗاعي أرقام مفʙدات الʦʶرة الʹهائॻة لاسʸʯارة الأداء   الأǺعاد   م

  ٤  ٤-٣-٢-١  الʸهارات الفʹॻة   ١

  ٥  ٩-٨-٧-٦-٥  الʸهارات الʯقʹॻة  ٢
  ٤  ١٣-١٢-١١-١٠  الʤॻɿ الʸʱالॻة الʻȜʵʯلॻة   ٣

  ١٣  ١٣ الإجʸالي 

) الʗʱول   ʥم الʶʳائʝ ١٣يʷʯح  حʴاب   ʗعǺ الإبʗاعي  الأداء  اسʸʯارة  مفʙدات  إجʸالي  أن   (
) فإن  ١٣الʦȜॻʴمȂʙʯة   ʤث  ʥوم مفʙدة،   () للاسʸʯارة  العʸʢى  درجة ٣٩الʗرجة  وأدنى  درجة،   (

تʗل ١٣(  للاسʸʯارة بʸʹʻا  الإبʗاعي،  الأداء   Ȏʦʯʴم ارتفاع  على  الʙʸتفعة  الʗرجة  وتʗل  درجة،   (
  .الʗرجة الʳʹʸفʷة على انʳفاض مȎʦʯʴ الأداء الإبʗاعي

: ʖʲॺائج الʯض نʙاً: عॻثان  
 نʯائج الʲʯقȖ مʥ الفʙض الأول: -١

 الأول على أنه : يʹʝ الفʙض 
الأكادʸǻي  ʝʶʳʯال  ʥضا عʙال  ʥʻب إحʶائॻاً  دالة  ارتॺاॻʟة  الإبʗاعي  تʦجʗ علاقة  والأداء 

 .ʛȂʦʴامعة قʹاة الʱǺ ةॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹلاب شʟ Ȏʗل 
      ʥع الʙضا  أǺعاد   ʥʻب بʙʻسʦن   ȉاॺارت معامل  الॺاحʰة   ʕمʗʳʯاس الفʙض  هʘا  صʲة   ʥم

قʹاة   الॻȁʙʯة جامعة  ȜǺلॻة  الفʹॻة  الॻȁʙʯة  الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب شॺɹة  الأكادʸǻي والأداء   ʝʶʳʯال
)  ʤرق الʗʱول  وʦȂضح   ،ʛȂʦʴ١٤ال ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا   ʥʻب  ȉاॺالارت معاملات  مʶفʦفة   (

  الأكادʸǻي والأداء الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة قʹاة الʛȂʦʴ ؕالآتي: 
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الارتॺاȉ بʥʻ أǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي والأداء  ): مʶفʦفة معاملات ١٤جʗول (
  الإبʗاعي 

 الأǺعاد 
الʙضا عʥ اخॻʯار  

 ʝʶʳʯال  
  ʥضا عʙال

  الʸقʙرات الʗراسॻة 
  ʥضا عʙال

  الʯʴʸقʮل الʸهʹي 
  الأداء الإبʗاعي 

     ١.٠٠الʙضا عʥ اخॻʯار  
   ١.٠٠ ** ٠.٥٩٤الʙضا عʥ الʸقʙرات  

 ʥضا عʙل  الʮقʯʴʸال
  الʸهʹي 

١.٠٠ ** ٠.٤٣٩ ** ٠.٦٤٤  

 ١.٠٠ ** ٠.٦٤٠ ** ٠.٥٣٦ ** ٠.٧٤١  الأداء الإبʗاعي 

  )٠.٠١دالة عʹʗ مȎʦʯʴ دلالة ( **
تʴهʤ أǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي في الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب شॺɹة   -٢

 .ʛȂʦʴة جامعة قʹاة الॻȁʙʯة الॻلȜǺ ةॻʹة الفॻȁʙʯال  
ȂʙʠǺقة  -٣ الʯʸعʗد  الإنʗʲار  تʲلʻل  اخॺʯار  اسʗʳʯام    ʤت الفʙض  هʘا  صʲة  لاخॺʯار 

Stepwise    ʥضا عʙي (الʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙعاد الǺإسهام أ Ȏʗف على مʙعʯلل
عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة، الʙضا عʥ الʯʴʸقʮل الʸهʹي) في الʓʮʹʯ    اخॻʯار الʝʶʳʯ، الʙضا 

Ȏʗل الإبʗاعي  شॺɹة    Ǻالأداء  الʟ ،ʛȂʦʴلاب  قʹاة  جامعة  الॻȁʙʯة  ȜǺلॻة  الفʹॻة  الॻȁʙʯة 
)  ʤرق الʗʱول  الʭʮʹʸة  ١٥وʦȂضح  الأكادʸǻي   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا  أǺعاد  إسهام  دلالة   (

  Ǻالأداء الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة قʹاة الʸؕ ʛȂʦʴا يلي:
الأكادʸǻي الʭʮʹʸة Ǻالأداء الإبʗاعي لȎʗ ): دلالة إسهام أǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ ١٥جʗول (

 ʛȂʦʴامعة قʹاة الʱǺ ةॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹلاب شʟ  

الأبعاد  
  المنبئة 

  قيمة
)R (  

قيمة  
)R2(  

قيمة  
Adjusted 

)R2(  

الخطأ  
  المعياري 

  النموذج 
مجموع  
  المربعات 

درجات  
  الحرية 

متوسط  
  المربعات 

  )Fقيمة (

الرضا عن  
اختيار  

  التخصص 
١٫٣٧١١٨  ٠٫٥٤٤  ٠٫٥٤٨  ٠٫٧٤١  

  ٢٣٩٫٧٨١  ١  ٢٣٩٫٧٨١  الإنحدار 
  ١٫٨٨٠  ١٠٥  ١٩٧٫٤١٦  البواقي   ١٢٧٫٥٣٣

  -  ١٠٦  ٤٣٧٫١٩٦  المجموع 
الرضا عن  
المستقبل  

  المهني 
  ١٠٣٫٨٩٤  ١٤٥٫٦٨٣  ١  ٢٩١٫٣٦٥  الإنحدار   ١٫١٨٤١٥  ٠٫٦٦٠  ٠٫٦٦٦  ٠٫٨١٦

الʝʶʳʯ الأكادʸǻي (الʙضا عʥ ) أن القʗرة الȂʓʮʹʯة لأǺعاد الʙضا عʥ  ١٥وʷʯȂح مʥ الʗʱول (
اخॻʯار الʝʶʳʯ، الʙضا عʥ الʯʴʸقʮل الʸهʹي) الʭʮʹʸة Ǻالأداء الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب شॺɹة الॻȁʙʯة  

) ʕبلغ ʛȂʦʴامعة قʹاة الʱǺ ةॻʹة (٪٦٦،  ٪٥٤.٤الفʸॻɾ ح أنʷʯا يʸؕ ،اليʦʯعلى ال (F ʕبلغ (
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)١٠٣.٨٩٤،  ١٢٧.٥٣٣)  Ȏʦʯʴم  ʗʹع إحʶائॻاً  دالة   ʤॻɾ وهي  الʦʯالي،  على  مʸا  ٠.٠١)   ،(
 ،ʝʶʳʯار الॻʯاخ ʥضا عʙي (الʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙعاد الǺلأ ʙʻد علاقة تأثʦإلى وج ʙʻʵǻ
الʙضا عʥ الʯʴʸقʮل الʸهʹي) في الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة  
 Ȏʗل الأكادʸǻي   ʝʶʳʯال  ʥضا عʙال أǺعاد   ʥاعي مʗالإب Ǻالأداء   ʓʮʹʯال  ʥȜʸǻ لʘا   ،ʛȂʦʴال قʹاة 
ʟلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة قʹاة الʛȂʦʴ، حʖʻ إسهǺُ ʤعʗ الʙضا عʥ اخॻʯار الʝʶʳʯ في  

)  ʙʻʴقʹاة ٪٥٤.٨تف ʱǺامعة  الفʹॻة  الॻȁʙʯة  شॺɹة  ʟلاب   Ȏʗل الإبʗاعي  الأداء   ʥايॺت  ʥم  (
 ) ʙʻʴهʹي في تفʸل الʮقʯʴʸال ʥضا عʙال ʗعǺُ ʤسهȀو ،ʛȂʦʴاعي ٪٦٦.٦الʗالأداء الإب ʥايॺت ʥم (

(  لʟ Ȏʗلاب شॺɹة  ʤول رقʗʱال الʛȂʦʴ، وʦȂضح  قʹاة  الفʹॻة ʱǺامعة  تʲلʻل ١٦الॻȁʙʯة  نʯائج   (
الإنʗʲار الʯʸعʗد لأǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي الʴʸهʸة في الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعي ʸؕا 

  يلي:
الʝʶʳʯ الأكادʸǻي الʴʸهʸة في  ): نʯائج تʲلʻل الإنʗʲار الʯʸعʗد لأǺعاد الʙضا عʥ ١٦جʗول(

  الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعي 

  الأبعاد المنبئة 
معاملات الإنحدار  

غير المعيارية  
)B( 

الخطأ المعياري  
لمعاملات  
  النموذج 

معاملات الإنحدار  
المعيارية 

)Beta(  

)  Tقيمة (
لمعاملات  
  النموذج 

مستوى  
  الدلالة 

الرضا عن اختيار  
  التخصص 

٠٫٠١  ١١٫٢٩٣  ٠٫٧٤١  ٠٫٠٤٠  ٠٫٤٤٦  

الرضا عن المستقبل  
  المهني 

٠٫٠١  ٦٫٠٦٥  ٠٫٤٤٩  ٠٫٠٧٠  ٠٫٤٢٤  

   )  ʤرق الʗʱول   ʥم (١٦يʷʯح  دلالة   Ȏʦʯʴم  ʗʹع إحʶائॻاً  دال  إʱǻابي   ʙأث وجʦد   (٠.٠١ (
Ǻالأداء    ʓʮʹʯال في  الʸهʹي)  الʯʴʸقʮل   ʥع الʙضا   ،ʝʶʳʯال اخॻʯار   ʥع (الʙضا  الآتॻة:  للأǺعاد 
الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة قʹاة الʛȂʦʴ، حʖʻ بلغʤॻɾ ʕ معامل الإنʗʲار 

) على الʦʯالي، ʸؕا بلغʕ ٦.٠٦٥،  ١١.٢٩٣" (T )، وȁلغʤॻɾ ʕ "٠.٤٤٩،  ٠.٧٤١الȁʦʴʲʸة (
الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب شॺɹة الॻȁʙʯة الفʹॻة ʱǺامعة قʹاة  الʯأثʙʻ لهʘه الأǺعاد في   ʤॻɾ

ʛȂʦʴل ٠.٤٢٤،  ٠.٤٤٦( الʷأف  ʝʶʳʯال اخॻʯار   ʥضا عʙال  ʗعǺُ  ʗعǻ وȁهʘا  الʦʯالي،  على   (
الفʹॻة   الॻȁʙʯة  شॺɹة  ʟلاب   Ȏʗل الإبʗاعي  Ǻالأداء  الʭʮʹʸة  الأكادʸǻي   ʝʶʳʯال  ʥضا عʙال أǺعاد 
ʱǺامعة قʹاة الʛȂʦʴ يلॻه Ǻُعʗ الʙضا عʥ الʯʴʸقʮل الʸهʹي، ثǺُ ʤعʗ الʙضا عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة، 

) ʤول رقʗʱضح الʦȂي  ١٧وʸǻالأكاد ʝʶʳʯال ʥضا عʙعاد الǺد لأʗعʯʸار الʗʲل الإنʻلʲائج تʯن (
  الʴʸهʸة في الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعي ʸؕا يلي: 
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): نʯائج تʲلʻل الإنʗʲار الʯʸعʗد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي الʴʸهʸة في الʓʮʹʯ ١٧جʗول (
 Ǻالأداء الإبʗاعي 

  الارتॺاȉ الʚʱئي   مȎʦʯʴ الʗلالة   )ʸॻɾTة (   )ʸॻɾBetaة (   الأǺعاد غʙʻ الʭʮʹʸة 

  ٠.١٥٣  ٠.١٢٠  ١.٥٦٦ ٠.١١٠  الʙضا عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة 

  ) ʤول رقʗʱال ʥح مʷʯة في  ١٧يॻراسʗرات الʙقʸال ʥضا عʙال ʗعॺُاً لॻائʶدال إح ʙد أثʦم وجʗع (
ʗعǺُ ʙثʓالي لا يʯالȁو ،ʛȂʦʴامعة قʹاة الʱǺ ةॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹلاب شʟ Ȏʗاعي لʗالأداء الإبǺ ʓʮʹʯال 
الʙضا عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة بʗرجة مʙتفعة في الǺ ʓʮʹʯالأداء الإبʗاعي لʟ Ȏʗلاب شॺɹة الॻȁʙʯة  

 .ʛȂʦʴامعة قʹاة الʱǺ ةॻʹالف 
الأكادʸǻى        تʶʶʳه   ʦʲن Ǻالʙضا   ʔالʠال شعʦر  لأن  مʹॻɿʠة  نʱॻʯة  هʘه  أن  الॺاحʰة   Ȏʙوت

وحالة الʴعادة الʯى ʵǻعʙ بها عʹʗ الʲʯاقه Ǻالʝʶʳʯ الȎʘ يʹاسʔ تʦجهاته، ورضاه عʥ مهʹʯه  
افؒاره  فى تʦصʻل   ʙʻؒفʯوال ʚʻʸʯلل دائʸا  الأكادॻʸǻة، ʱǻعله ʴǻعى  إنهاء دراسʯه   ʗعǺ تʹʙʢʯه  الʯى 
 ʣتل  Ȗفʯوت الʠʸلȁʦة،  للʸهام  وتʹفʘʻه  الإبʗاعى  أداءه  على   ʛȜيʹع  ʣوذل مألʦفة   ʙʻغ ȂʙʠǺقة 

، Ȏʗʻشʙة مع دراسة    ( الʱॻʯʹ٢٠١٨ال،ʙʻʯ٢٠٢٠) ودراسة (وال.(  
أما عǺُ  ʥعʗ الʙضا عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة فʦʯصل الʖʲॺ إلى أنه لʛॻ له أثʙ فى الǺ ʓʮʹʯالأداء 
دراسʯه    ʗʹع  ʔالʠال لأن  مʹॻɿʠة   ʙʻغ الʹʱॻʯة  هʘه  أن  الॺاحʰة   Ȏʙت و  الʠلاب،   Ȏʗل الإبʗاعى 
العلʸى  احॻʯاجه  ॺʵǻع  لا  أو   ،ʗيʗʱال له   ʃॻʷǻ لا  Ǻأنه   ʙشع إذا  الʗراسॻة  الʸقʙرات   Ȏʦʯʲʸل
مهاراته    ʙȂʦʠت إلى  يʗفع   ʥول أداءه   على    ʣذل  ʙثʓʻس  ʤث  ʥوم الʙضا،  وعʗم  Ǻالʸلل   ʙعʵॻس
الʸقʙرات لʶʲॻل على درجات تʻʶʲلॻة    ȎʦʯʲʸǺ الʙʸتʠॺة  الʠʸلȁʦة  الʸهام   ʘفʹʻة، و سॻɸاʗالإب
دراسة    ʙʻʴفʯال  ʣذل مع   ȖفʯȂو أفؒاره،   ʥوع عʹه   ʙʮعǻ  ʚʻʸم فʹى  عʸل  لإنʯاج   ʛॻول  ،Ȋفق

  ).٢٠١٦(الʴعʦد،
  الʲʯقȖ مʥ نʯائج الفʙض الʰانى :
  يʹʝ الفʙض الʰانى على :  

تʦجʗ فʙوق ذات دلالة إحʶائॻة بʥʻ مʦʯسʠي درجات ʟلاب الفʙقة الأولى ودرجات ʟلاب الفʙقة  
  الʙاǺعة فى أǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي والأداء الإبʗاعى.  

  ʤول رقʗʱضح الʦȂقلة, وʯʴات مʹʻار "ت" عॺʯام اخʗʳʯاسǺ ةʰاحॺال ʕض قامʙا الفʘه ʥم Ȗقʲʯلل
) ʸॻɾة "ت" ودلالʯها الإحʶائॻة للفʙوق بʥʻ مʦʯسʠي درجات ʟلاب الفʙقة الأولى ودرجات ١٨(

  ʟلاب الفʙقة الʙاǺعة حʦل أǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي والأداء الإبʗاعي ؕالآتي:
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): ʸॻɾة "ت" ودلالʯها الإحʶائॻة للفʙوق بʥʻ مʦʯسʠي درجات ʟلاب الفʙقة الأولى ١٨جʗول (
  ودرجات ʟلاب الفʙقة الʙاǺعة حʦل أǺعاد الʙضا عʥ الʝʶʳʯ الأكادʸǻي والأداء الإبʗاعى 

 الفʙقة  الأǺعاد  الʯʸغʙʻات 
عʗد  
 الأفʙاد 

 Ȋسʦʯʸال 
الانʙʲاف  
 ȏارॻɹʸال 

درجات  
 الȂʙʲة 

ʸॻɾة  
 (ت)

 مȎʦʯʴ الʗلالة 

  ʥضا عʙال
  ʝʶʳʯال
 الأكادʸǻي 

  ʥضا عʙال
اخॻʯار  
 ʝʶʳʯال  

  ٣.٤٣٥  ١٧.٧٣ ٧٢ الأولى 
٠.٩٩٧ ١٠٥ 

٠.٣٢ 

 غʙʻ دال إحʶائॻاً  ٣.٢٢٩  ١٨.٤٢ ٣٥ الʙاǺعة 
  ʥضا عʙال
الʸقʙرات  
 الʗراسॻة 

  ٢.٩٦٧  ١٨.١١ ٧٢ الأولى 
٠.٦١٧ ١٠٥ 

٠.٥٣ 

 غʙʻ دال إحʶائॻاً  ٢.٩٠٤ ١٨.٤٨ ٣٥ الʙاǺعة 

  ʥضا عʙال
الʯʴʸقʮل  

 الʸهʹي 

  ٢.٠٧٣  ١٨.٥٩ ٧٢ الأولى 
٢.٦١٦ ١٠٥ 

٠.٠١ 

 دال إحʶائॻاً   ٢.١٥٢  ١٩.٦٨ ٣٥ الʙاǺعة 

 الأداء الإبʗاعي 
  ٢.٠٣٠  ١٩.١٣  ٧٢  الأولى 

١.٣١١ ١٠٥  
٠.١٩  

  غʙʻ دال إحʶائॻاً   ٢.٠١١  ١٩.٦٨  ٣٥  الʙاǺعة 

) ʤول رقʗʱال ʥح مʷʯ١٨ي) Ȏʦʯʴم ʗʹاً عॻائʶوق دالة إحʙد فʦي ٠.٠١) وجʠسʦʯم ʥʻب (
  ʗعǺُ الʙاǺعة حʦل  الفʙقة  الأولى ودرجات ʟلاب  الفʙقة  الʸهʹي درجات ʟلاب  الʯʴʸقʮل   ʥضا عʙال

 ʥع الʙضا  لأǺعاد  إحʶائॻاً  دالة  فʙوق  وجʦد  عʗم  يʷʯح  ʸؕا  الʙاǺعة،  الفʙقة  ʟلاب  لʶالح 
الʝʶʳʯ الأكادʸǻي الآتॻة (الʙضا عʥ اخॻʯار الʝʶʳʯ، الʙضا عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة) والأداء 
.ʛȂʦʴة جامعة قʹاة الॻʹة الفॻȁʙʯة الॺɹʵǺ عةǺاʙقة الʙلاب الفʟقة الأولى وʙلاب الفʟ ʥʻاعي بʗالإب  

الʯʴʸقʮل   ʥضا عʙال  ʗعॺُب الʳاص  الʚʱء  ماعʗا  في  مʹॻɿʠة   ʙʻة غʱॻʯʹال هʘه  أن  الॺاحʰة   Ȏʙوت
 ʔʴʯȜȂو  ،ʝʶʳʯال اسʵؒʯاف  فى  يʗʮأ  الفʹॻة  الॻȁʙʯة  ॺɹʵǺة  الʲʯاقه   ʗʹع ʔالʠال الʸهʹي، لأن 
مهارات جʗيʗة تʗȂʚ عʹʗه الʙʮʳة العلॻʸة والفʹॻة والإبʗاॻɸة خلال الʦʹʴات الʗراسॻة حʯى وصʦله  
 ʥضا عʙة الॺʴراسة فى نʗات الȂʦʯʴʸال ʥʻوق بʙن هʹاك فʦȜǻ ض أنʙʯفʸال ʥʸة، فॻة الʹهائʹʴلل
الʝʶʳʯ الأكادʸǻى، وان ʦȜǻن هʹاك اخʯلاف بʟ ʥʻلاب الفʙقة الأولى والʙاǺعة فى مȎʦʯʴ الأداء 
 الإبʗاعى، ولʥؒ تلʣ الʹʱॻʯة مʥ وجهة نʙʢ الॺاحʰة تʦضح أن الȜʵʸلات والʸعʦقات الʯى يʦاجهها

الʠلاب،  أداء  الʖʲॺ لها تأثʙʻ سلʮى على  في هʘا  الॻȁʙʯة الفʹॻة والʯى تʤ عʙضها  ʟلاب شॺɹة 
  وعلى تʹॻʸة قʗراتهʤ الإبʗاॻɸة. 
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 :ʖʲॺات الॻصʦت 
تعʗيل اللائʲة الʳاصة Ǻالॺɹʵة لʯʹاسॻʮʟ ʔعة الʸقʙرات العلॻʸة الॻʮʠʯقʺة، والʯى تʰʸʯل   -

 الʱانʔ العʸلى الʤؒ الأكʙʮ مʥ الʗرجات عʥ الʱانʔ الʹȎʙʢ. فى إعʠاء 
 عقʗ ورش تʗرॻʮȂة ʱǺانʔ الʸقʙرات الॻʶʶʳʯة، لاكʴʯاب الʸهارات والʙʮʳات الʯʳʸلفة. -
دمج  - مع  الʗʲيʰة،  الفʹॻة   ʔʻالأسال  ʞعǺ على   Ȏʦʯʲʯل الॻʶʶʳʯة  الʸقʙرات   ʙȂʦʠت

 الʯقʹॻات والʙʮامج الʦʹؒʯلʦجॻة الʗʲيʰة.
ǻقʦمʦا  - جʸاॻɸة،  معارض  إقامة   ȖȂʙʟ  ʥع  ʤالهʸأع Ǻعʙض  للʠلاب  الفʙصة  إتاحة 

.ʛȂرʗʯة الʭʻاء هʷادة أعʴاف الʙإش ʕʲامعة تʱها داخل الʸॻʢʹʯب 
ة فى الʸعارض الʳارجॻة لاكʴʯاب خʙʮات ورؤȂة مʗارس و   - تॻʱʵع الʠلاب على الʵʸارؕ

 إتʱاهات فʹॻة مʯʳلفة.
عʸل لʱʹة مʟ ʥلاب الॺɹʵة تʦؒن مʓʴلة عʥ الʱانʔ الʻʸʱʯلى Ǻالʱامعة تʕʲ إشʙاف   -

 الʴادة أعʷاء هʭʻة الʗʯرʛȂ للॺɹʵة.  
 تʹʤॻʢ زȂارات علॻʸة للʸعارض والفاعلॻات الهامة الʳاصة Ǻالفʹʦن الʻȜʵʯلॻة. -
تʹʤॻʢ نʗوات عʥ  أهॻʸة دور معلʤ الॻȁʙʯة الفʹॻة فى نʙʵ الʰقافة الفʹॻة والʘوق الʸʱالى   -

 و عʥ إʱǻابॻات الʸهʹة.
-   ʤحاتهʙʯومق ʤآرائهǺ ʘة والأخॺɹʵداخل ال ʤॻعلʯال ة الʠلاب فى تقʤॻʻ جʦدة  أهॻʸة مʵارؕ

  الإʱǻابॻة.     
 تʦفʙʻ معامل مʱهʚة تʯʹاسʔ مع ॻʮʟعة الʸقʙرات الʗراسॻة Ǻالॺɹʵة.       -
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  الʙʸاجع
  أولاً : الʙʸاجع العॻȁʙة : 

الʸʱل(  ʗʸأح وعلى  اللقانى،   ʥʻʴح  ʗʸة  ١٩٩٩أحȂʦȁʙʯال الʠʶʸلʲات   ʤʱفى ).مع الʸعॻɼʙة 
  الʸʹاهج وʙʟق الʗʯرʛȂ.عالʤ الʯؒاب، القاهʙة. 

  ).علʤ الʹفʛ الȎʦȁʙʯ.الʹهʷة الȂʙʶʸة، القاهʙة. ١٩٩٩أحʗʸ ذؕى صالح(
ؕʹعان( على   ʗʸاملة. ٢٠٠٥أحʵال الʦʱدة   ʙʻمعاي  Ȗوف الʗʯرॻʴȂة  الهʭʻة  أعʷاء  أداء   ʙȂʦʠت.(

 .Ȗʵة، جامعة دمॻȁʙʯة الॻكل  
). الʙضا عʥ الأخʶʯاص الʗراسى عʹʟ ʗلॺة جامعة أم قȎʙ وعلاقʯه    ٢٠١٣أحʗʸ مʗʸʲ الʚغʮى(  

الʗʲʯʸة  العॻȁʙة  الʱامعات  إتʲاد  مʱلة  الʗراسى.   ʤلهʻʶʲوت والأجʸʯاعى  الʹفʴى   ʤافقهʦʯب
 ʗلʱʸال .ʛالʹف ʤد  ١١وعلʗ٢٠٣-١٨، ص ٣، ع .  

)ʙʳالف  ʦأب الʲى   ʗʮع غʴان  تʙجʸة  وروشȜا:  سلʴلة ١٩٨٩ألʗʹʴؒر  والʳاص.  العام  ).الإبʗاع 
.ʕȂʦؒن والاداب،الʦʹقافة والفʰى للʹʟʦال ʛلʱʸرها الʗʶǻ ةȂʙة شهॻɼثقا ʔʯك  

نʸॻʴة( مॺارك   ʥ٢٠١٤ب  Ȏʦʯʴوم الأنʱاز  Ǻالʗافॻɹة  وعلاقʯه  الʗراسى   ʝʶʳʯال  ʥع ).الʙضا 
العلʦم   ؕلॻة  مʹʦʵرة،   ʙʻʯʴماج رسالة  الʱامعʥʻʻ.دراسةمقارنة،  الʠلॺة   Ȏʗل الʦʸʠح 

 .ʙائʚʱاتʹة، الǺ ة، جامعةॻم الأسلامʦة والعلॻɸاʸʯة والأجॻانʴالأن  
)ʥʻأم  ʗʸʲى مʹʻʱامعة.  ٢٠١٧تʱة الॺلʟ Ȏʗل ʝʶʳʯال ʥضا عʙالǺ هʯح وعلاقʦʸʠال Ȏʦʯʴم.(

.ʙائʚʱة، الʗʻسع Ȏلاʦم ʙاهʠة، جامعة الॻانʴة والأنॻɸاʸʯم الأجʦة العلॻكل  
). ॻɾاس فاعلॻة مʹاهج الॻȁʙʯة الفʹॻة فى تʹॻʸة الأداء الأبʗاعى لȎʗ   ٢٠١٦خالʗ مʗʸʲ الʴعʦد(  

الʱامعات  اتʲاد   ʗلʱم الʯʸغʙʻات.   ʞعॺب علاقʯهʸا  و  ʶॻɼل  ʱǺامعة  الॻȁʙʯة  ؕلॻة  ʟلॺة 
 ʗلʱم الʴعʦدǻة،  ʶॻɼل،   ʣلʸال جامعة  تॻȁʙة،  ؕلॻة  العالى،    ʤॻعلʯال فى   للʦʲॺث  العॻȁʙة 

  . ٢١٧ -٢٠،ص ٢،عʗد ٣٦
نʔʻʱ حʗاد( الفʹʦن ٢٠١٥رامى  ؕلॻة  لʠلॺة  الفʹى  Ǻالإبʗاع  على  وأثʙها  الʹفॻʴة  الʲʶة  واقع   .(

الʸʸارسات    ʙȂʦʠت  ʙʮʳم تȂʦȁʙة،  نفॻʴة  دراسات  مʱلة   الأردنॻة.  الʱامعة  فى   ʤॻʸʶʯوال
  . ١٥٢-١٤٥دʙʮʸʴǻ،ص ١٥الʹفॻʴة والȂʦȁʙʯة،عʗد 

أحʗʸ مʙجان(  Ȏرʗق ؕلॻة  ٢٠١١رانॻا  مʱلة   ،ʙالعاش العʗد  الʱامعة،  ʟلॺة   Ȏʗل الإبʗاع  ).مقʦمات 
 .ʙʶم ،ʗʻرسعʦة، جامعة بॻȁʙʯال  
الʸʱل ( الهऌ ،ȎʗȂʦمʗʸʲ جهاد   ʗȂة  ٢٠٠٦زॻʸʹوت ʥʻقʦفʯʸال الʗʮʸعʥʻ و   ʥف عʵؒال  ʔʻأسال.(

.ʙʶة، مʙامعى، القاهʱاب الʯؒة ، دار الʗʲʯʸة الॻȁʙاع. الأمارات العʗوالإب ʙʻؒفʯال  
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)Ȏʗʻشʙال  ʙناص  ʥب الॻȁʙʯة  ٢٠١٨سʲॻʸان   ʤʴق ʟلॺة   Ȏʗل الʗراسى   ʝʶʳʯال  ʥع الʙضا   .(
و   الʳاصة  الॻȁʙʯة  مʱلة  الʯʸغʙʻات.   ʞعǺ ضʦء  فى  ʶॻɼل   ʣلʸال ʱǺامعة  الʳاصة  

  .  ٦٢-٢٦،ص٢٢. الʚʱء الأول ٦الʯأهʻل.عʗد 
  )ʗʻʸʲال  ʗʮع  ʙد   ١٩٨٧شاكʗالع الʸعʙفة،   ʤعال  ،ʙȂʦʶʯال  ʥف فى  الأبʗاॻɸة  العʸلॻة   .(١٠٩ ،

  .ʙʶة،  مʙالقاه  
  )ʦار شافʦوأن ،Ȏلفاوʳ٢٠١٧صفاء ال  Ȏʗات لʘال ʙيʗقʯه بʯراسى وعلاقʗال ʝʶʳʯال ʥضا عʙال.(

ʟلॺة سʹة أولى علʦم أجʸʯاॻɸة.رسالة ماجʙʻʯʴ. جامعة الʵهʗʻ حʸة لǺ ʙʷʳالʦادȎ، ؕلॻة 
.ʙائʚʱة، الॻɸاʸʯة والأجॻانʴم الأنʦالعل  

نʶار( لȎʗ   ٢٠١٤ضॻاء  الإبʗاॻɸة  القʗرات  تʹॻʸة  على  الʙʲف  و  الفʹʦن  مʹهاج  قʗرة   Ȏʗم  .(
رسالة  قلقلॻة.  مʲافʢة  فى  الʠلॺة   ʙʢن جهة  و   ʥم الأساسى  الʯاسع  الʶف  ʟلॺة 

  .ʥʻʠʴفل ،ʛة، نابلॻʹʟʦاح  الʱʹجامعة ال،ʙʻʯʴماج 
مʙʟ ʗʸʲاروة( الفʹى ٢٠١٥عʘارȎ جʸال  الإبʗاع   Ȏʦʯʴرسة على مʗʸال و  األʙʴة  اتʱاهات   ʙأث.(

فى الॻȁʙʯة الفʹॻة لʯالʘʻʸ الʙʸحلة األʗʯʮائॻة بʗولة الʖʲǺ.ʕȂʦؒ مʹʦʵر، قʴلʤ علʦم الॻȁʙʯة  
 .ʙʶة، مʙان ، القاهʦة ، جامعة حلॻʹة فॻȁʙة تॻة، ؕلॻʹالف  

  )ʗʸأح ʗʻس ʗʸʲة مॻʠة عॻʠ٢٠٠٨ع ʥضا عʙاز والʱة الإنॻɹافʗالǺ هʯى وعلاقʸǻالأكاد ʓؒلʯال .(
الʗراسة لʟ Ȏʗلاب جامعة الʸلʣ خالǺ ʗالʸʸلؒة العॻȁʙة الʴعʦدǻة. ؕلॻة تॻȁʙة. جامعة قʹاة  

. ʛȂʦʴال  
). مȎʦʯʴ الʙضا ʟلॺة جامعة ॺʻʟة عʥ الʸقʙرات الʗراسॻة ومȎʗ ٢٠١٥على ناصʙ، و آل مقʮل(  

و  الȂʦȁʙʯة  العلʦم  مʱلة   .  ʤهʙʢن وجهة   ʥم والʯʴʸقʮلॻة  الʲالॻة   ʤاجاتهॻʯلأح تॻɿʲقها 
) ʗلʱة، مॻʴانى،ص١٦الʹفʰد الʗ٤٩٧-٤٦٥)، الع  .  

زغʻʹة( الʸعاملة  ٢٠٠٥عʸار   ʔʻأسالǺ وعلاقʯه  والʻʶʲʯل  والʱامعى  الʗʸرسى  الʦʯجॻه   .(
.ʙائʚة، جʹʻʠʴق ،Ȏرʦʯʹرة، جامعة مʦʵʹم ʙʻʯʴة.رسالة ماجǻʗالʦال  

رشʦان(   ضʦء ٢٠١٦فاʸʟة  فى  الفʹى   ʘʻلامʯال لأداء  الفʹॻة  الॻȁʙʯة  معلʸى   ʤॻʻتق  ʙʻمعاي  .(
مʓهلاتهʤ الʗراسॻة و بʹاء مॻɹار مقʙʯح لʯقʤॻʻ الأعʸال.رسالة ماجʙʻʯʴ. ؕلॻة تॻȁʙة فʹॻة، 

  جامعة حلʦان، القاهʙة. 
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وفʻʷلة   مʴॻة،  الʦʸʠح  ٢٠١٤مʴॻة( فاʸʟة   ȎʦʯʴʸǺ وعلاقʯه  الʗراسى   ʝʶʳʯال  ʥضاعʙال.(
تॻȁʙة، علʦم  مʹʦʵرة،شॺɹة  مʗʻانॻة  الʱامعى.دراسة   ʔالʠال  Ȏʗة،  لॻɸاʸʯاج علʦم   ʤʴق

.ʙʶم ،Ȏادʦجامعة ال  
  ). مهارات الʯفʙʻؒ فى مʙاحل الʯفʙʻؒ العام . دار الفʙؒ العȁʙى، القاهʙة.  ٢٠٠٢فهʤॻ مʠʶفى(  

  )ʤحات  ʗفه و   ،ʃȂʙش الʙضا   ٢٠١٧لʻلى  مʲاور   ʗؕأح الʗراسॻة  الʸقʙرات   ʥع الʙضا   .(
العلʦم   و  الآداب  سلʴلة   . العلॻʸة  الʗراسات  و  للʦʲॺث   ʥȂʙʵت جامعة  مʱلة  الأكادʸǻى. 

 ) ʗلʱا مȂرʦس ،ʥȂʙʵة، جامعة تॻانʴد ( ٣٩الإنʗ٢١٧-٢٠١)، ص ٣) الع .  
الفار( على   ʗʸأح تʹॻʸة  ٢٠١٤ماʴǻة  فى   ʙعاصʸال  ʕʲʹلل الʻȜʵʯلॻة  الʸʱالॻات   ʥم ).الإفادة 

الॻɿॻʮʠʯة،جامعة  الفʹʦن  ؕلॻة  الʹॻɸʦة،  الॻȁʙʯة  ʦʲǺث  مʱلة  الʹʵئ.   Ȏʗل الإبʗاع 
  .  ٣٦دمॻاȉ،مʙʶ، عʗد

  )ʣʵؕ ʤعʹʸال ʗʮع ʗʸʲم ʥʴح ʗʸʲ٢٠١٦م   ،Ȏارʗʱال ʙȂʦʶʯال ʥاع  فى فʗة الإبȂʙفة حʴفل .(
العʗد  الأسʗʹȜرȂة،  جامعة  جʻʸلة،  فʹʦن  ؕلॻة  نॻɸʦة،  تॻȁʙة  لؒلॻة  العلॻʸة  الʱʸلة 

  . ٣٥٦-٣٣٧،ص٦
).الʯلʓؒ الأكادʸǻى وعلاقʯه Ǻالʗافॻɹة الانʱاز و الʙضا عʥ الʗراسة لʟ Ȏʗلاب ٢٠٠٨مʗʸʲ عॻʠة(

جامعة الʸلʣ خالǺ ʗالʸʸلؒة العॻȁʙة الʴعʦدǻة.ʖʲǺ مقʗم مʥ الأسʯاذ الʴʸاعǺ ʗقʤʴ الʲʶة  
  .١٨الʹفॻʴة، ؕلॻة تॻȁʙة، جامعة الʚقازȖȂ، مʙʶ،ص

  ). الفʹʦن الʻʸʱلة. الهʭʻة العامة الȂʙʶʸة للʯؒاب، القاهʙة.٢٠٠٢مʯʳار العʠار( 
غॺʷان(  ʤȂʙرسالة ٢٠٠٦م الʠفل.   Ȏʗل الإبʗاॻɸة  سʸات  ʡهʦر  فى  الأسʙة  ).مʴاهʸة 

  Ȏرʦʯʹة، جامعة مॻȁʙʯم الʦوعل ʛنف ʤعل ʤʴة، قॻɸاʸʯة والأجॻانʴم الأنʦة العلॻكل،ʙʻʯʴماج
  . ٣٢٠-١،قʻʠʹʴʹة، الʚʱائʙ.ص

مʱلة ٢٠١٠عȎʦʵ(مʠʶفى   إقلॻʸॻة،  دراسة  العॻȁʙة.  الʱامعات  ʟلॺة   Ȏʗل الإبʗاع   Ȗائʦع.(
  . ٦٠٣-٥٥٧،ص٤دراسات نفॻʴة، الʱʸلʗ العʙʵون، القاهʙة،مʙʶ.عʗد
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Abstract: The aim of the current research is to determine the extent to which 
the satisfaction dimensions of the academic specialty contribute to predicting 
the innovation performance of students of the art education division at suez 
canal university, and are there any differences between students of (first and 
fourth year) in their degree of satisfaction with academic majors and 
innovation performance. The basic study consisted of (107) students from the 
Art Education Division at Suez Canal University (frist and fourth year), and 
the researcher used the descriptive correlative approach and the research tools 
consisted of the measure of satisfaction with the academic specialization, and 
the innovation performance evaluation form. The results of the research 
indicated: Innovation performance can be predicted through the two 
dimensions of satisfaction with the academic specialization represented by 
satisfaction with choosing Specialization and satisfaction with the professional 
future and the results showed that they had a positive effect on the level of 
innovation performance, while the dimension of satisfaction with the academic 
courses, the results showed that it does not contribute to predicting innovation 
performance, and the results showed that there were no differences between 
first and fourth year students of the Art Education Division in the grades of 
Satisfaction with the academic major with the exception of the dimension of 
satisfaction with the professional future, where the results showed that there 
were differences in favor of the fourth year and that there were no differences 
in the level of innovation performance between first and fourth year students in 
the Art Education Division, Suez Canal University . 
 
Keywords: Academic Satisfaction, Innovation Performance, Art Education 
Students. 

 
 
 


