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   القرار الإداري في ضوء الفكر الإسلامي " دراسة تحليلية "                                   

  ٣محمود أبو النور عبد الرسول ،٢عصام جمال غانم    ،١هبه وجيه محمود            

  داتينة الساجامعة مد  - لبيئية امعهد الدراسات والبحوث   -١

  هرةالقا جامعة - لتربية النوعيةا كلية -٢

  المستخلص  

 ــخصائصــه والقــرار الإداري وبيــان التعــرف علــى إلــى  الدراســة ههــذ هــدفت      –الشــكل  –الاختصــاص  –( الســبب  ه وهــي أركان

 ــأنــواع القــرار الإداري  وبيــان  الغايــة ) –المحــل   ــتكوينهــا  مــن حيــثمــداها و حيــثمــن و ث مســتوى مصــدرهامــن حي  ن حيــثوم

ــاء  والها لرخضـــوع ــة القضـ ــم القـــرارات التـــيف عتعـــرقابـ ــالح الإســـلام محمـــد اتخـــذها النبـــي  لـــى أهـ ــلم) لصـ ــلى الله عليـــه وسـ (صـ

ــلمين . كمــا ــان هــدف  والمس ــه و مفهــوم الفكــر الإســلامي إلــى بي ــريم مصــادروأهميت النبويــة المطهــرة) الســنة  –ه النقليــة (القــرآن الك

 –الأمـــة المســـلمة  –التـــي يرتكـــز عليهـــا ( العقيـــدة ية ساسـ ــالأالمقومـــات و ن المصـــادر،و الاجتهـــاد ) وغيرهـــا مـ ــ لعقليـــة  (الإجمـــاعوا

موافقـــة  -النزعـــة الإنســـانية   -الأصـــالة   - مـــورداالربانيـــة ، والخصـــائص التـــي يمتـــاز بهـــا وهـــي (  الأخـــلاق  التـــاريخ الحضـــاري )

ــين الم -مول الســعة والتكامــل والش ــ  - الفطــرة ــع ب ــات الجم ــة والثب ــةالوا -رون ــل -   قعي ــرام العق ــرة الإنســانية والتجــارب ي -  احت ــدر الخب ق

ــرية  ــوح  -البش ــه أو   )الوض ــس متين ــى أس ــوم عل ــه لا يق ــالجمود وأن ــه ب ــين ل ــلامي والمتهم ــر الإس ــى الفك ــدين عل ــى المتع ــرد عل ــك لل وذل

  الغير .  له قادرا على مواجهةمصادر أساسية تنميه وتطوره وتجع

ــى  ــد توصــلت الدراســة إل ــن كامــل شــامل و ســلامأن الإ وق ــيبالهــو دي ــق ف ــل للتطبي ــالي قاب ــذل المســلمون  ت ــا ب ــى م ــان ومكــان مت كــل زم

ــه  ــا من ــي يحتاجونه ــادئ الت ــار والمب ــي اســتخراج الأفك ــدا صــادقا ف ــة جه ــن كفاي ــه م ــر مــرن ويســتمد مرونت ــر الإســلامي فك ــا أن الفك ، كم

ــر ــنة الالق ــريم والس ــاآن الك ــرة لإيج ــة المطه ــاهيم تتونبوي ــاني ومف  ــد مع ــاةاك ــرات الحي ــع متغي  ــطوروت ب م ــا، ف ــرتبط اته ــلامي ي الفكر الإس

ــاة .  ــاحي الحي ــانون ســلطة البــت بشــتى من ــة يخولهــا الق ــى أن القــرار الإداري قرارنهــائي يصــدر مــن جهــة إداري كمــا توصــلت الدراســة إل

ــلط ــى تصــديق س ــر حاجــة إل ــر بغي ــي أم ــلف ــه قاب ــى، أي أن ــذ بمجــرد صــدور ة أعل ــد اســتكمل للتنفي ــه ق ــل المراحــل التحضــيرية ه أي أن ك

 ــاللا أن القــانون لـــم يمـــنح الإدارة ســلطات عامــة إلا لتحقيــق الصــالح العــام، والإدارة مقيــدة بمـــا فـــي القـــانون كمــا ة لإصــداره ، زم

  . لحنيف ا حثنا عليه ديننا اوهذا موحرياتهم   وملتزمـة باحترامه، حفاظاً على حقوق الأفراد
 

  توصيات الدراسة

   الأصالة والنقاء والاستقامة للفكر الإسلامي الشبهات القائمة حوله لتحقيق  درالإسلامي وع عن الفكر  ضرورة الدفا -

ــام  - ــانون الع ــادئ الق ــوائح ومب ــوانين والل ــا للدســتور والق ــون مطابق ــرار الإداري يجــب أن يك ــع الش ــالق ــارض م ــا لا يتع  ريعة الإســلامية بم

  التي يتم التوصل اليها. النتائجل علي الاستفادة من ملعوا كر الإسلاميوضوع الفتتناول مالاهتمام بالبحوث العلمية التي  -

  .  الإسلامي ،  الفكر ،الإداري  ، القرار   :دالة الكلمات ال 

       

Abstract: 

This research Focuses on the definition of administrative decision , its characteristics and  
elements ( Cause  ,Jurisdiction , Form , place ,purpose ) and the types of administrative decision In 
terms of their sources  Level, extent  , composition and subjectivity .for the neck of the judges , 



Journal of Environmental Studies and Researches(2022)  
 

 

24 
 

and learn about  the most important decision taken by the prophet Mohamed in favor of  Islam and 
Muslims , it also aims to  describe the concept of Islamic thought , its importance and its sources   
( the Holy Quran , the Sunnah of the prophet ) and Mental ( Ijmma and Ijtihad ) and other sources 
, and the basic elements on which it is based ( the creed – the Muslim Ummah – Morals - The 
history of civilization ) , and the characteristics that characterize it , are Gods morda , originality 
,human tendency , and compatibility of nature . Amplitudity  completeness, inclusiveness – Jamm 
Ben Lemroun ,and steadfastness – Realism – respect for reason – appreciate human experience 
and human experience – clarity . That is why those who violate Islamic thought that is important 
to him have rigidity and that is not based on solid foundations or basic sources that distinguish it 
and make it capable of facing other .  
The study concluded that islam is a complete religion that is comprehensive and therefore 
applicable to every time and place whenever muslims make agenuine effort to extract the ideas 
and principles they need from it . Islamic thought is flexible and derives its flexibility from the 
adequacy of the quran and the purifying evil of the prophet to find meanings and coincide with the 
changes in life . Islamic thought relates to all aspects of life . The study also concluded that the 
Administrative decision was an administrative decision issued by an administrative authority 
empowered by law to decide on an matter withoutthe need for a higher authority to ratify it . It 
was enforceable once it was issued . it had completed all the prepararatory stages necessary for its 
issuance . The law does not conferred on tha administration public powers to the public good, and 
administration isto restriected by law and committed to its respect in order to preserve the rights 
and freedoms of individuals,as urged by our religion . 
Recommendation of the study  

- It is necessary to defend Islamic thought and restore the young people around it in order to 
achieve the authenticity ,convergence and integrity of Islamic thought .  

- The administrative decision must be in conformity with the constitution,laws and 
Regulations and the principles of common law in a manner that does not contravene 
Islamic Legislation .  

- Interest in scientific research dealing with the subject of Islamic thought and endeavor to 
benefit from the results obtained . 

Key words: Decision ، Administrative  ،  Thought    ، Islamic    .  

  المقدمة 

شــيء ، وأتقــن مــا صــنع وأحكمــه ،وأحصــى كــل  احلمــً رحمــة وكــل شــيء ، ووســع االحمــد Ϳ الــذي أحــاط بكــل شــيء علمــً      

ــدر الع ــع ق ــه وعلمــه ، ورف ــم وعظم ــين ، ل ــه اليق ــذي حســن الله ب ــين ، ال ــام المتق ــى ســيد المرســلين ،وإم ، والصــلاة والســلام عل

ين، أجمعـــين ،بلســـان عربـــي مبـــين ، وعلـــى أهـــل بيتـــه الطيبـــين الطـــاهرين ،وأصـــحابه الغـــر الميـــام وأرســـله إلـــى الخلـــق

  م الدين وبعد ..بإحسان إلى يووتابعيهم 

التفكــر ، كمــا دعانــا إلــى إعمــال العقــل والتفكــر والتــدبر فيمــا حولنــا عــدة إلــى الفكــر ولكــريم فــي مواضــع القــرآن ا وقــد دعانــا

ســبحانه وعلــى وحدانيتــه  وإن كثــرة الآيــات عــن موضــوع التفكــر يــدل علــى أن التفكــر للاســتدلال علــى وجــود الخــالق 

ة لــه عــن بــاقي ميــزكــان وهــي إحــدى خصائصــه الم ســان أينمــا وجــد وفــي أي زمــانحــدى مهــام الإنإســلامية وهــي إفريضــة 

  ومن الآيات الكريمة التي تحث على التفكر وإعمال العقل والتدبر : ، المخلوقات 
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ــه تعــالى : رُونَ) ســورة  قول مْ تتَفََكــَّ ــُ اتِ لَعلََّك ــَ مُ الآي ــُ ُ لَك َّဃ ُِّين ــَ ذلَِكَ يبُ ــَ ــرة : الآ (ك ــة البق ــَّ   .   ٢١٩ي ــه تعــالى : (وَيَتفََك ي وقول ــِ رُونَ ف

                                              ١٩١ران : الآية اتِ وَالأرَْضِ رَبَّنَا مَا خَلَقْتَ هَذاَ بَاطِلاً سُبْحَانكََ فَقِنَا عَذاَبَ النَّارِ) سورة آل عماوَ خَلْقِ السَّمَ 

لــى عــالم الغيــب ،  وهــو وســيلة للنجــاح ،والفكــر مــن أحــد أســباب حفــظ العقــل والارتقــاء وســيلة للارتقــاء إ فــالفكر والتفكيــر  

   .  ضل ، وهذا أحد مقاصد الشريعة الإسلامية به نحو الأف

ــً  ــوم أساس ــلامي يق ــر الإس ــى الت اوالفك ــيعل ــد وس ــاادة اوحي ــرابلإنس ــه تت ــم الله ، وفي ــت حك ــون تح ــل ، ن للك ــيم وتتكام ــل الق ط ك

ــً هــا تجــري فــي مجــال واحــلأن ــاء إيجابي ــاء الإنســان نفســه بن ــاح ، دون أن يزهــ اد ، هــو بن ــى العمــل والإنشــاء والكف ده يدفعــه إل

ــرً  ــيس فك ــق . وهــو ل ــه عــن الحــق والخل ــدنيا ، أو ينحــرف ب ــي ال ــً بً متعصــ اف ــه متطــور حــولك،  اا أو مغلق ــن زل عــن ي ، لا ينع

ــتعلي ع ــع ، ولا يس ــالمجتم ــى أن يم ــادر عل ــو ق ــه ، وه ــة ، كلي ــالقوة والإيجابي ــن ده ب ــف ع ــر الإســلامي يختل ــوهر الفك ــا أن ج م

ــادرً  ومكــانٍ  لكــل زمــانٍ  الحً صــا افكــر الغــرب ، هــذا الجــوهر كــان ومــا زال عصــريً  ــادرً  ا، ق ــاة وق ــى الحي ــى العطــاء ،  اعل عل

ــه قــادر علــى أمــن اصــاص بــل والامتعلــى التق اقــادرً  ــلفكــر الإنســاني ، كمــا أن ــأبى أن يــذوب ن يحــتفظ بكيانــه وطابعــه ال ذي ي

  . )٤م، ص ١٩٦٧( أنور الجندي، الفكر الأممي ، قادر على أن يحتفظ بمقوماته فلا يكون تابعا أو مستوردا في

ــا  ــ أن كم ــي تتمت ــازات الســلطة الت ــن مظــاهر امتي ــر م ــم مظه ــرار الإداري أه ــا الإدارةالق ــن  ع به ــام ، وتســتمدها م ــانون الع الق

ء الحقـــوق أو فـــرض الالتزامـــات ، ويرجـــع ذلـــك إلـــى كـــون الإدارة هـــا المنفـــردة إنشـــاع الإدارة بإرادتته تســـتطيإذا بواســـط

   )  ٥م، ص ٢٠١٢(  عاطف المكاوي ، . به على المصالح الفرديةتمثل الصـالح العام الذى يجب تغلي

دامات فــإن للقــرار الإداري اســتخ الوظيفــة العامــة ، وإلــى جانــب ذلــكرج نطــاق امات كثيــرة خــاوللقــرار الإداري اســتخد 

ــرار ــدأ بق ــة تب ــرارات الإداري ــن الق ــة م ــي مجموع ـــة ه ـــة الوظيفي ـــار أن العلاق ــوظيفي ، باعتب ــال ال ــي المج ــة ف ــين  خاص التعي

ــوق ال ــل حق ــإن ك ــاء ف ـــدء والانته ـــين الب ـــا ب ــة ، وم ــاء الخدم ــرار إنه ــى بق ــه إلا عــن طرموظــف لا تصــل إوتنته ــرار لي ــق الق ي

ــالإداري ، ســواء  ــت ف ــان كاشــفاً عــن حــق ثاب ــذا ي اأك ــذى ينشــئ ه ــه هــو ال ــرار بذات ــان الق ــرارات كاشــفة ) ، أم ك ــانون ( ق لق

  الحق ( قرارات منشئة ) . 

ن انــه وشــروطه كــااري لا ينشــأ مــن فــراغ فلابــد مــن تــوافر أركــان وشــروط يعتمــد عليهــا ، فــإذا اختــل أحــد أركوالقــرار الإد 

عــن طريــق ســحب القــرار مــن الجهــة المصــدرة لــه ،  أو عن عليــه فــي مواعيــد محــدد ،قــابلا للإبطــال ، إمــا بــالط قــرارا معيبــا

الشـــروط التـــي يعتمـــد عليهـــا ، حتـــى يكـــون قـــرارا لـــذلك فلابـــد مـــن التعـــرف علـــى القـــرار الإداري ، ومعرفـــة الأركـــان و

   )١٩٩٥علي الشهراني ،  ( صحيحا غير معيب

  سة مشكله الدرا

ــه  ــكلة الدراس ــن مش ــه تكم ــي أن ــف ــالرغم م ــة  الإســلامية ن أن المب ــن المؤكتب ــر م ــا كثي ــي به ــات والبحــوث ف ــات والدراس لف

البحـــث والدراســـة ، والتـــاريخ الإســـلامي العظـــيم مجـــال الفكـــر الإســـلامي إلا أن الحاجـــة لا تـــزال ماســـة إلـــى المزيـــد مـــن 

ــي يزخر ــوز الت ــن الكن ــالكثير م ــىب ــوي عل ــن ال تحت ــد م ــاالعدي ــي مج ــات ف ــىل ادراس ــعب عل ــلامي يص ــر الإس ــرين  لفك الكثي

كمــا أن الفكــر الغربــي بفلســفاته ومذاهبــه ومفاهيمــه  لانشــغالهم بغيرهــا أو لصــعوبة الوصــول إليهــا . مــاإ الوصــول إليهــا

ــ ــة بم ــالتقليدي ــة والثقاف ــروع المعرف ــر مش ــات ، غي ــى الثقاف ــاح عل ــق الانفت ــن طري ــل ، ع ــق وباط ــن ح ــا م ــالم ا فيه ــى الع ة إل

لامي ومبادئــه لــذلك اجتهــدوا فــي صــرف أفكــار لإســالتأصــيل والتمســك بــالفكر اعلــم الغــرب جيــدا مــدى أهميــة الإســلامي ، وي

ــع المســلمين أن قضــية التأصــ ــم جمي ــذلك يجــب أن يعل ــك، ل ــاح ونضــال لإرجــاع المســلمين عــن ذل يل قضــية أمــة ومشــروع كف

  الفكر الإسلامي لأصله وذاته .   

ولكنـــه أصـــيب  علـــى المحجـــة البيضــاء ، –  اســتمدادا مـــن مصـــادره الأصــلية –يـــزال  ولا لاميلفكــر الإســـلقــد كـــان ا

ــبعض ا ــرابط اب ــدل والت ــد والحــق والع ــى التوحي ــة عل ــه عــن أصــوله القائم ــين انصــرف أهل ــادي لانحــراف والاضــطراب ح لم
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ــا  ــوي مع ــادره  ؛والمعن ــان مص ــلامي وبي ــر الإس ــة الفك ــى دراس ــوف عل ــن العك ــد م ــذا لاب ــه وخصال ــه ومقومات ــه  ، وربط ئص

هـــا المرحلـــة الحرجـــة التـــي يمـــر بهـــا للضـــرورة التـــي تحتم جعـــة الفكـــر الإســـلاميمـــن مرابكـــل نـــواحي الحيـــاة ، ولابـــد 

لانتقــال مــن مرحلــة الجمــود والخمــود إلــى مرحلــة حضــارية ، المســلمون ، والتــي يحتــاجون فيهــا إلــى مــوازين علميــة هادفــة ل

م عهــم بنــاء يــدفعهم إلــى العلــالتخطــيط لبنــاء فكــرهم وواق عمــا فــاتهم مــن الــزمن ويعوضــونينفضــون فيهــا عــن أنفســهم غبــار 

  العمل من جديد . و

الأولــى أن يتحــرر ولقــد واجــه الفكــر الإســلامي عمليــة الغــزو الفكــري والثقــافي منــذ القــدم ، واســتطاع فــي معركتــه 

ــة وا ــات اليوناني ــع الوثني ــة م ــة عنيف ــد معرك ــه بع ــه وذاتيت ــتعيد طابع ــية والهنويس ــة .لمجوس ــة القديم ــن  دي ــد م ــت العدي ــا قام كم

 ،اصــر والفكــر العربــي المعاصــر عــن أصــولهما الإســلامية ومصــادرهما الأصــليةلمعولات لفصــل الأدب العربــي االمحــا

، درا علــى أداء رســالته، يقــظ لكــل مــا يــراد بــهد اســتطاع الفكــر الإســلامي أن يكــون  قــافقــ اثــم تبــين أن هــذا العمــل كــان عســيرً 

ــتمت ــف ــاق لك ــات ح الآف ــاهيمل الثقاف ــرفض والمف ــا وي ــذ منه ــى، يأخ ــية العم عل ــه الأساس ــذورقاعدت ــة الج ــة يق ــه الذاتي ــو بقوت ، وه

   المستمدة من القرآن قادر على كشف الزيف ورفض الخطأ ودحض الشبهات  . 

  الدراسة : أسئلة 

 ما مفهوم الفكر الإسلامي ؟  -

 الفكر الإسلامي ؟ مصادر ام -

 الإسلامي؟اسية للفكر سالأما المقومات  -

 فكر الإسلامي؟ما الخصائص التي يمتاز بها ال -

 لإداري ؟ بالقرار ا  ما المقصود  -

 القرار الإداري وما هي أركانه  ؟  نواعأ ما -

   لخصائص التي يمتاز بها القرار الإداري ؟ا ما -

 الإسلامية ؟لبناء الدولة   ما هي أهم القرارات التي اتخذها رسول الله (صلى الله عليه وسلم) -

  داف الدراسة  : هأ

  ما يلي : ه الدراسة اء هذأحرص على تحقيقها من ور  يتإن من أهم الأهداف ال

 ابراز مفهوم الفكر الإسلامي  .  -

 التعرف على مصادر الفكر الإسلامي .  -

 لمقومات الأساسية للفكر الإسلامي .التعرف على ا -

 . توضيح الخصائص التي يمتاز بها الفكر الإسلامي  -

 .سلامي يد من المعلومات عن الفكر الإصول إلى مزمحاولة الو -

 ن أركانه.  ار الإداري  وبياابراز مفهوم القر -

 توضيح الخصائص التي يمتاز بها القرار الإداري .   -

 القرار الإداري .لمعلومات عن محاولة الوصول إلى مزيد من ا -

  أهمية الدراسة

درة الإدارات) بـــين الإدارة (مصـــ ه التعامـــلي يـــتم عـــن طريقـــو الأســـلوب الـــذ ترجـــع أهميـــة القـــرار الإداري إلـــى أنـــه هـــ

ــن وغ ــا م ــف أو الإداراتيره ــين الموظ ــتم تعي ــرار الإداري ي ــق الق ــن طري ــه ع ــا أن ــراد ، كم ــرى والأف ــه أو الأخ ــاء  ترقيت إنه
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ــ ــه بفصـ ــتعينـ ــه العائليـ ــومي وحياتـ ــان اليـ ــل الإنسـ ــرتبط بعمـ ــالقرار الإداري يـ ــاش ، فـ ــه للمعـ ــالاله أو إحالتـ ــع مجـ ت ة وجميـ

 ية  دارالأفراد ، والمنظمات الإ برز أهميته على مستوى حياةنشاطاته ،وت

  

 :  مستوى حياة الأفرادعلى  -

ــا قــد تخصــه هــو أو أســرته أو علا ــه بواســطة قــرارات يتخــذها يومي ــه بــالأخرين ، وقــد يصــعب أو يســهل الفــرد يعــيش حيات قت

  حياة الفرد . اتخاذ القرار بحسب صعوبة المشكلة أوسهولتها في 

 المنظمات الإدارية :  على مستوى -

لإداريــة وهــو الــذي يتــرجم تصــرفاتها ونشــاطاتها داخــل المنظمــة الأساســي للقيــادة ا الإداري هــو المحــور القــراريعتبــر 

  )  ١٩٩٥ي ، الإدارية وخارجها ( علي الشهران

ن الــواعي يمــالــى أســاس مــن الإرار الإداري ع: فــي ترســيخ الأصــول العلميــة للقــ كمــا تتمثــل أهميــة دراســة الفكــر الإســلامي

دٌ مــن تطبال ر ضــمان لســلامة وفاعليــة، وفــي ذلــك خيــ يــق الإداري المســتند إلــى الــوازع الــذاتي ، فــالفكر الإســلامي رافــِ

ــذي يســت رْعِ الإســلامي، ال ــدِ الشــَّ عَه رواف ــذي وضــَ ــف عــن مصــادر الفكــر  ال ــةٍ عظيمــة، ويخَتل مد مصــادرَه مــن مصــادِرَ رَبَّاني

ــال ــذي يك ــر، وال ــابلاً للخبش ه قون ق ــَّ ــا أن واب، كم ــَّ ــأ والص ــسط ــر عك ــديل والتغيي ــل للتب ــ اب ــذي مص ــلامي، ال ــريع الإس ادر التش

 . يَستند إلى عقيدةٍ راسخة وثابتة

ــي ــلامي ف ــات الفكــر الإس ــام بدراس ــع الاهتم ــا رواد الاصــلاح  ويرج ــي قاده ــة الفكريــة الت ــة اليقظ ــى حرك ــه إل ــتى مجالات ش

ــلام ــاعي الإس ــر االاجتم ــذ أواخ ــي ،ي من ــرن الماض ــدين لق ــال ال ــدمتهم : جم ــي مق ــ وف ــده ورش ــد عب ــاني ومحم ــا يد الأفغ رض

  ومن تابع نهجهم من علماء الأزهر المجتهدين . 

مبــادئ ونظريــات هامــة بتشــجيع البحــوث والدراســات تأصــيلا وترجــع أهميــة التركيــز علــى الفكــر الإســلامي لمــا يحويــه مــن 

  في الواقع .لتلك المبادئ ومن ثم تطبيقها 
  

 :  الدراسة مصطلحات 

         )٤٩٦ ، صم  ١٩٩٩ئه ( المعجم الوجيز  الرأي يمضيه من يملك إمضاالقرار لغويا هو : 

موعــة مــن الأســاليب المتاحــة  ويلــزم اتخــاذ اختيــار أســلوب أو طريقــة للعمــل أو التصــرف مــن بــين مجفــالقرار هــو :  

نهــا ( زاهــر اك إمكانيــة للاختيــار مــن بييل للتصــرف وهنــود أكثــر مــن بــد القــرار عنــد وجــود موقــف يلــزم البــت فيــه مــع وجــ

   )  ١١١ص  ،٢٠١٠

  القرار الإداري هو : 

ن ســلطة إداريــة فــي صــيغة القــرار الإداري هــو : كــل إعــلان لــلإدارة يســتهدف إحــداث أثــر قــانوني قبــل الأفــراد ويصــدر عــ

   )١٨،  ص  م٢٠١٦برهان الرزيق ،  (تنفيذية . 

أو إلغائـــه أو  يونمركــز قــانإنشــاء  مــن قــانونلا أحكــام ضــيهتقت لمــا اوفقــ الملزمــة ادتهــارإ عــن الإدارة فصــاحإأو هــو   

 )٨١م ،  ص  ٢٠١٣عام . (عليوه مصطفى ،  مرفق تسيير قصد تعديله، وذلك ب

  الفكر الإسلامي هو : 

ليـــل ة بعمليـــة التحكـــل مـــا أنتجـــه العقـــل المســـلم مـــن مفـــاهيم مرتبطـــ وهـــو يعنـــيمصـــطلح مـــن المصـــطلحات الحديثـــة ،

الكونيــة التــي تتصــل بــالكون وخالقــه و ، فــي المعــارف تــاب والســنة ) ســلمين ( الكالثابتــة للمل مــن المرجعيــة والاســتدلا
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ــان  ــة والإنس ــن حال ــوحي م ــل ال ــل نق ــك العق ــة ذل ــع ومحاول ــود الجالمجتم ــر م ــاء والتغيي ــة و البن ــى الحرك ــكون إل ــد   (.والس رع

  )٤ ، صم  ٢٠١٧،الكيلاني 

ســـنة الصـــحيحة                ن والي مصـــادره الأصـــلية : القـــرآعلمـــاء المســـلمين لشـــرح الإســـلام فـــالليـــة مـــن ولات العقلمحـــاهـــو اأو 

ــا تف ــهإم ــي صــلة الإنســان بخالق ــة ف ــام ديني ــتنباطا لأحك ــا واس ــادة أو صــلة الإنعــز وجــل  قه ــي العب ــه ســان بف ــاالإأخي ــي نس ن ف

ــاملات أو لمعالجــة أحــداث جــدت ــالي ، المع ــين تع ــا ب ــا توفيق ــدين  موإم ــت الجماعــة وال ــة دخل ــر أجنبي ــب ، وفك ــن جان ــه م مبادئ

ــد  ــب آخــر ، بع ــن جان ــولالإســلامية م ــر كمصــدر آخــر قب ــذه الفك ــه  ه ــه أو ردا ، للتوجي ــي وردت في ــد الت ــا عــن العقائ أو دفاع

ــرى  ــد أخ ــة لعقائ ــا ، حمخالف ــت أنله ــل  اول ــة تحت ــرمنزل ــبب أو لآخ ــلامية لس ــاة الإس ــي الحي ــي ف ــر ف ــال الفك ــى إعم ــدعو إل  ي

  )٣٤م ، ص ٢٠٠٩.( فؤاد الراوي ، الإسلامي  المحافظة على الطابع

  الدراسات السابقة   

      الدراسات السابقة  فيما يلي عرض لبعض     

  ) ١٩٩٩ ،اليوسفدراسة  ( خالد   - 

ــدف        ــذ  ته ــ هه ــف ا ةالدراس ــى تعري ــرار الإدارإل ــالق ــين م ــه وب ــرق بين ــان الف ــة ا ي وبي ــم الناحي ــه ، ث ــتبه ب ــه يش لتأصــيلية ل

ــي ا ــك ف ــل ذل ــرار لفوك ــه الإســلامي ( مصــدر الق ــي الفق ــرار الإداري ف ــان الق ــر أرك ــم ذك ــن ث ــه والنظــام ، وم ــر أو ق ــي الأم ول

ــرئيس الإداري  ــرار  –ال ــرار  –صــيغة الق ــ –محــل الق ــي ماهي ــداخلي ف ــرار)  وذ الشــكل ال ــك لشــرفه وســموة الق ــدره ل ــو ق ه وعل

ــه ، ولا ــي  درهنضــباط أحكامــه ، ووضــوح مصــاومنزلت ــرار ف ــرار الإداري . وذكــر أركــان الق ــة الق وثباتهــا ، لســبقه فــي معرف

  الغاية )، ثم قارن بين أركان القرار في الفقه والنظام  –المحل   –الشكل   –الاختصاص  –النظام ( السبب 

عية وانين الوضــعلــى غيــره مــن الأنظمــة والقــفصــل بــين فيــه تفــوق التشــريع الإســلامي ته بم الباحــث رســالنتــائج البحــث :  خــت

  في المقارنة بينهما .     

  ) ٢٠١٦ ،هوشاتدراسة (فوزية  -

 أساسـا تـأتي بـالقرار، العامـة والمخـاطبين السـلطة بـين العلاقـات فـي المسـاواة عـدم تناولـت هـذه الدراسـة الحـديث عـن أن

 الأخيـرة الآونـة وفـي انـه إلا الإداريـة، لهيئـاتلـبعض ا بـه المعتـرف والانفـرادي الإداري ارقـرال سـلطة إصـدار وجـود  مـن

 الموافقـة يـتم لا الإداريـة القـرارات هـذه مـن وإن الـبعض لاسـيما الإداريـة، القـرارات إعـداد  فـي مشـاركة الحـديث عـن بـدأ

 سسـاتمختلـف المؤ أو وجمعيـات أفـراد  مـن بهـا لمخـاطبينباستشـارة ا المختصـة الإداريـة السـلطة تقـوم أن بعـد  عليهـا إلا

  .والهيئات

 .به الخاصة بأشكاله يتميز نوع كل الحديثة، الكلاسيكية والمشاركة المشاركة :المشاركة من نوعين هناك

 إلـى أدت ديث،والحـ التقليـدي إطارهـا فـي الإداري القـرار إعـداد  فـي المشـاركة أنـواع دراسـة راسـة إلـى إنوقـد توصـلت الد 

إعـداده  فـي بالمشـاركة بـالقرار المخـاطبين أو للأفـراد  تسـمح لا تشـاريةاس إداريـة هيئـات بواسـطة أن المشـاركة إثبـات

 خـلال إطـلاق مـن الأخيـرة السـنوات فـي حديثـةال القـوانين بعـض عنـه تتخلـى بـدأت الـذي الاتجـاه وهـو مباشـرة بصـفة

 النـوع تشـجيع مـع ضـرورة منهـا، الـبعض إدمـاج ةضـرور أو الاستشـارية الهيئـات هـذه أعـداد  تقلـيص إلـى تـدعو مبـادرات

 هـذه أكثـر ولتكـريس .مباشـرة بالمشـاركة بصـفة للأفـراد  تسـمح التـي الأنسـب الطريقـة لأنهـا لحديثـة،ا المشـاركة مـن الثـاني

 دارةالإ ترشــيد  تحقيــق أجــل مــن الآليــات وهــذا هــذه تقنــين إلــى الــدول أغلبيــة ســعت الواقــع أرض لــىع المشــاركة

  .ودمقرطتها

 هـ )  ١٤٣١الملحم ، محمد اسة (در -
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موضـــوعات القـــرارات الإداريـــة, ألا وهـــو  القـــرار الإداري المســـتمر، حيـــث يعـــد ت الدراســـة موضـــوًعا مـــن أهـــم  تناولـــ

 ا عاديــا كبقيــة القــرارات الإداريــة الأخــرى , لكنــه يتميــز عــن غيــره مــن القــرارات باســتمرارالقــرار الإداري المســتمر قــرا ًر

ــة ,  ــاره النظامي ــآث ــة أن الق ــذه الدراس ــلال ه ــن خ ــين م ــد تب ــاوق ــتمر باعتب ــام رار الإداري المس ــع للنظ ــا يخض ــرا ًرا إداري ره ق

   .طبيعة القرار المستمر القانوني الذي يحكم القرارات الإدارية بوجه عام, إلا ما يتعارض منه مع

  - صيات الأتية :وقد توصل الباحث في دراسته لهذا الموضوع إلى النتائج والتو

  .النظامية فترة زمنية غير محددة التي تستمر في إنتاج آثارهاالقرارات المستمرة هي تلك القرارات   إن -١

بالامتنــاع ، بــل إنــه قــد يتخــذ صــورة القــرار إن القــرار الإداري المســتمر لا يقتصــر علــى صــورة القــرارات الســلبية  -٢

ســلبي يعــد قــرارا  نح أو بــالمنع ، وعلــى ذلــك فــإن كــل قــرارإرادتهــا ســواء بــالم الإيجــابي المســتمر الــذي تعبــر فيــه الإدارة عــن

  .وليس كل قرار مستمر يعد سلبي. ً مستمراً،  

   :شرطين بالنسبة لوجود القرار الإداري السلبي المستمر فإنه يلزم لتوافره -٣

   .الأول: وجود التزام قانوني على الإدارة بإصدار القرار

  .انوناًرار على الرغم من التزامها بإصداره قدارة عن إصدار القثاني: امتناع الإال

ــل -٤ ــرار الس ــا إن الق ــإن امتناعه ــديرياً ف ــاص الإدارة  تق ــان اختص ــا إذا ك ــداً، أم ــون مقي ــاص الإدارة يك ــرض أن اختص بي يفت

ــرار الســلبي يعــن إصــدا ــه بالإلغــاء ,إلا أن الق ــرا ًرا ســلبياً يمكــن الطعــن علي ــرار لا يشــكل ق ــة ر الق ــي حال مــا مكــن تصــوره ف

  .  إذا كان اختصاص الإدارة تقديرياً 

  ) م ٢٠١٣، العدوان يوسف دراسة ( -

ــة ــانون الأردنــي مقارن ــي الق ــة بحــق الأفــراد ف ــرارات الإداري ــاذ الق ــان نف ــى بي ــانون المصــري ،  هــدفت هــذه الدراســة إل مــع الق

ــراد وطــرق نفاذهــا و ــة بحــق الأف ــرارات الإداري ــاذ الق ــان نف ــذلك بي ــا ، بالإضــافةوك ــاذ  أنواعه ــان نف ــة بي ــان مــدى فاعلي ــى بي إل

  وأحكامها التفصيلية ، وبيان موقف التشريع من نفاذ القرارات الإدارية بحق الأفراد .ارات الإدارية بحق الأفراد القر

  تم التوصل إليها  : أهم النتائج التي  

لإدارة تملــك أن تجعــل للقــرارات اعــدة عامــة إلا أن اأن القــرار الإداري ينفــذ فــي مواجهــة الإدارة منــذ تــاريخ صــدوره كق 

ت معينــة ، كحالــة وجــود نــص تشــريعي يبــيح لهــا ذلــك وحــالات القــرارات التفســيرية ة عنهــا آثــارا رجعيــة فــي حــالاالصــادر

  والمؤكدة والكاشفة . 

  صت الدراسة إلى أهم التوصيات ومنها : وقد خل

 ومبادئ القانون العام .القوانين واللوائح  يجب أن يكون القرار الإداري مطابقا للدستور و 

 لفردية بأثر رجعي إذا كان من شأن الرجعية أن ترتب حقا للأفراد .ع الإدارة وتضمن القرارات اضرورة أن تتب 

 ــغ القــر ــة لتبلي ــة حديث ــة ضــرورة إيجــاد طريق ــك لســهولة العملي ــه القــرار وذل ــا لصــاحب الشــأن الصــادر بحق ارات الكتروني

ــا ــرعتها وخصوص ــرا وس ــت ال ــي الوق ــه ف ــاوين الكتروأن ــود عن ــهل وج ــن الس ــون م ــع هن يك ــة لجمي ــف حديث ــة أو هوات ني

 فراد المجتمع . أ

  م  )  ٢٠٠٦دراسة ( قسم الله ، أمل الطيب ، -

ــدف     ــوم الف ته ــد مفه ــى تحدي ــذه الدراســة إل ــة ، ه ــرات عالمي ــن تغي ــه م ــر في ــا أث ــه ، وم ــذي نشــأ في ــه ال ــر الإســلامي وواقع ك

ــا هــوصــراعات سياســية  ــرى ، كم ــة كب ــادولي ــر العلم ــة  الفك ــى معرف ــارة عــن الادفت الدراســة إل ــه عب ــه وأن قتصــار ني وواقع

ــدءا  ــاني ب ــر العلم ــرق التفكي ــاة ، وط ــئون الحي ــريف ش ــائق وتص ــي إدراك الحق ــه ف ــري وخبرات ــل البش ــى العق ــذور عل ــن ج م

ــارس ــذي يم ــاني ال ــر العلم ــع الفك ــذلك واق ــرين ، وك ــرن العش ــى الق ــة حت ــه إغريقي ــل  تاريخي ــات ويفص ــالمي الانحراف ــين ع ب
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ــى ــدأ غيــر الأخلاقــي  الإنســانية بالتشــتت مــن خــلال الــروح والمــادة ، ويحكــم عل ــروح ، وأخــذها بالمب النظــرة الســلبية لقيمــة ال

  ( الغاية تبرر الوسيلة ) . 

  التي تم التوصل إليها  : أهم النتائج  

  ــة ، بعضــها ــة ومورث ــى عوامــل خارأن الفكــر الإســلامي يعــاني مــن أزمــات مختلف ــى عوامــل يرجــع إل ــة والأخــرى إل جي

ــة ، الأمــ ــذي يعنــي ضــرورة إصــلاح الداخلي ــواعي لمصــادره الأصــلية ر ال فكــر الإســلامي مــن خــلال الفهــم الصــحيح وال

 ت والمتغيرات فيها . السنة ) والعقل وتحديد الثواب –( القرآن 

 بيق إسلامي . أن مصطلح العلمانية لا علاقة له بالإسلام ، أو أي تجربة أو تط 

 العلمانية .   مقراطية هي النظام السياسي المعبر عنالدي 

  صيات لمواجهة الفكر العلماني ما يلي : ومن أهم التو

 ــة كــي يصــبح الإ ــي اســتمرارية التربي ــل جهــود المدرســة والجامعــة ف ــه تفعي ــم العصــر والتفاعــل مع ــى فه ــادرا عل نســان ق

 والتأثير فيه  

 ــدعاة وال ــل ال ــى تأهي ــاء والوعــاظ والنالعمــل عل ــنفس ، وتخطب ــة ال ــق تزكي ــك عــن طري ــة اشــئين وذل ــارتهم الدعوي ــة مه نمي

ــة والفك ــى القناع ــث عل ــاب إســلامي يبع ــى خط ــذلك إل ــل ب ــة للتوص ــة عملي ــة دورات تدريبي ــن خــلال إقام ــة م ــة والعملي ري

 وجداني . ال ية والتأثيرالفكر

 ذلك من خلال : أثر الإعلام باعتباره أساسا من أسس تقويم المجتمع وبنائه و 

ــ أ ) ــا ومالي ــة فني ــات اللازم ــوفير الإمكان ــلامية ذاتت ــرامج إس ــاج ب ــب  ا لإنت ــذي يتناس ــتوى ال ــذاب بالمس ــلوب ج ــمون وأس مض

  مع كونها أساسا في الدعوة والإرشاد . 

  لمعروضة في وسائل الإعلام بغية أن تبعد عنه أي أفكار دخيلة . ب ) مراجعة الأفكار ا

  ة : الإطار النظري للدراس

  يالقرار الإدار -

ــى  ــرف عل ــرارالتع ــ تالق ــان ةالإداري ــأركان وبي ــان  اوخصائصــه اه ــرار الإداري أ وبي ــواع الق ــتوى مصــدرهان ــث مس ــن حي   م

ــرار، أي  - ــدر الق ــمص ــنف ــادرة ع ــة الص ــي ا" و القرارات الجمهوري ــرل ــا  "لأم ــة يعادله ــيس الدول ــي (  رئ ــة ف ــر الملكي الأوام

ــو ــس ال ــة)، وقــرارات مجل ــنظم الملكي ـــنظم البال ــوزراءزراء فــي ال ـــة، وقــرارات رئــيس مجلــس ال ــوزراء  رلماني ــم قــرارات ال ث

ــرارات ـــم قــرارات مــن يليهــا، مــن رجــال الإدارة وق ـــوزراء، ث ــواب ال ــة،  .ن ــرارات الإداري ــب للق حســب هــذا التصــنيف، ترت

ـــ ــاً أو لائح ــرار فردي ــان الق ــواء ك ــر، أي س ــار آخ ــن أي اعتب ــر ع ــض النظ ـــصدرها، وبغ ـــب م ــاسب ترتي ــا - حي ــذا أنواعه  وك

ــث  ــن حي ــداهام ــرارات الإد ف -م ــم الق ــراتنقس ــى ق ــداها، إل ــث م ــن حي ــة م ــين، اري ــاً معين ــاً أو أشخاص ــرداً معين ــب ف رات تخاط

ــ ــرارات فردي ــرهم، وتســمى ق ــيهم دون غي ــه أو إل ــاره إلي ــاً مجــرداً، فهــي وتنصــرف آث ــا عام ــرارات أخــرى الخطــاب فيه ـة. وق

 ً ــا ــون قانون ــاد تك ــردة تك ــة مج ــد عام ــرارات اقواع ــمى الق ــة.  وتس ــة أو اللائحي ــثو-لتنظيمي ــن حي ــا تكوي م ــرارات  -نه ــم الق تقس

ــدر إلاالإدار ــة لا تص ــد، أو مركب ــرف واح ــد، وبتص ـــإجراء واح ـــتم ب ــيطة ت ــا بس ــث كونه ــن حي ــة م ــذه الزاوي ــي ه ــة ف ــد  ي بع

ــثومــ -ت لة مــن الإجــراءات والخطــواسلســ ــة القضــاء  ن حي ــرا ، خضــوعها لرقاب ــى أهــم الق ــي اتخــذها والتعــرف عل رات الت

  .  الدولة الإسلامية لبناء(صلى الله عليه وسلم) محمد نبي ال

 الإسلامي   الفكر -
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الاجتهـــاد )  -جمـــاع الإ -ويـــة المطهـــرة الســـنة النب –ه (القـــرآن الكـــريم مصـــادروأهميتـــه و مفهـــوم الفكـــر الإســـلامي بيـــان 

ــادر، و ــن المصـ ــا مـ ــات وغيرهـ ــية المقومـ ــا ( العقالأساسـ ــز عليهـ ــي يرتكـ ــدة التـ ــلم –يـ ــة المسـ ــاريخ  –ة الأمـ ــلاق  التـ الأخـ

موافقــة  -النزعــة الإنســانية   -الأصــالة   - مــورداالربانيــة وهــي (   تميــزه عــن غيــره خصــائص التــي الحضــاري )، وال

ــات  -الســعة والتكامــل والشــمول   - الفطــرة ــة والثب ــين المرون ــة    -الجمــع ب ــل   -الواقعي ــرام العق ــرة الإنســانية ي -احت ــدر الخب ق

هــو وحــي إلهــي ثابــت فــي  س هــو الإســلام نفســه ، مــن حيــثالفكــر الإســلامي لــيوبيــان أن  )الوضــوح  -التجــارب البشــرية و

خلــط بــه . لأن خلطــه بــه يــؤدي مصــدريه المعصــومين ، ولــذلك فــإن ذلــك الفكــر لــيس لــه عصــمة الإســلام نفســه ، ويجــب ألا ي

  .إلى إقحام الفكر البشري في الوحي الإلهي . 

  لمنهجية للدراسةالإجراءات ا

  ع الدراسة نو

      الملائمة لطبيعة موضوع الدراسة    لأنها أنسب أنواع الدراسات ،لدراسات الوصفية التحليليةتعتبر هذه الدراسة من ا  

  منهج الدراسة   

ــذ  ــي ه ــع ف ــنهج المتب ــل الم ــث التحلي ــن حي ــث م ــذا البح ــوعية ه ــم موض ــذي يلائ ــي ال ــفي التحليل ــنهج الوص ــو الم ــة ه ه الدراس

   :الآتي وقد سلكت في إعداد هذا البحث المنهج  والربط والتعليل .  

  ة المتعلقة بالموضوع وتناوله من جوانبه المتعددة . جمع المادة العلمي -

  سألة بحسبها . الاعتماد في الكتابة على المصادر الأصيلة في كل م -

   .التمهيد للمسألة بما يوضحها إن احتاج المقام ذلك -

 ي البحث عربية  والمصطلحات العلمية الواردة فمن معاجم اللغة ال العناية بالتعريف -

   :مسائل الخلافية المنهج الآتي اتبعت في دراسة ال -

 تحرير محل النزاع.                        

     ذكر سبب الخلاف 

 عنهــا بعــد  قــوال فــي المســألة ومــن قــال بهــذا ، مــع  ذكــر الأدلــة ومــا يــرد عليهــا مــن اعتراضــات والجــوابذكــر الأ

 حه إن أمكن. يل مباشرة ، مع ذكر الراجح ووجه ترجيذكر الدل

 قرآنية  بذكر اسم السورة ورقم الآيات  براوية حفص عن عاصم في صدر البحث دون حاشيته . عزو الآيات ال -

ــ - ه ث مــن كتــب الأحاديــث الصــحيحة ، فــإن كــان الحــديث فــي الصــحيحين أو فــي أحــدهما اكتفــي بتخريجــتخــريج  الأحادي

 تخريجه من غيرهما من كتب السنة .   منهما ، وإلا يتم

  .يناسب  مقام ذكرها في البحثبحث المسألة بالمقدار الذي   -

  نتائج الدراسة

ل زمـان ومكـان متـى مـا بـذل المسـلمون جهـدا صـادقا فـي أن الإسلام ديـن كامـل شـامل وهـو بالتـالي قابـل للتطبيـق فـي كـ -

  اجونها منه .استخراج الأفكار والمبادئ التي يحت

ســنة النبويــة المطهــرة لإيجــاد معــاني مــن كفايــة القــرآن الكــريم والفكــر الإســلامي فكــر مــرن ويســتمد مرونتــه أن ال -

علــى قوالــب فكريــة عفــى عليهــا الزمــان ، ولا ومفــاهيم تتواكــب مــع متغيــرات الحيــاة وتطوراتهــا ، فــلا يجمــد هــذا الفكــر 

 يضيق بالمستجدات . 
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تها ، ويـــرفض التســـليم واســـتعمال العقـــل ويـــربط الأســـباب بمســـبباي يـــدعو إلـــى التفكـــر الفكـــر الإســـلامي فكـــر علمـــ -

ــلم أمـــام التفســـيرات الغيبيـــة مـــالم تـــرتبط بالنصـــوص للشـــعوذ  ة والخرافـــة ، ويجمـــع بـــين العلـــم والإيمـــان ، ولا يستسـ

 .عية والأدلة الشرعية والتي ترتبط بحقائق الدين ومبادئه  القط

ــأن  - ــل م ــو ك ــر الإســلامي ه ــالفك ــل المس ــه العق ــل ا أنتج ــة التحلي ــة بعملي ــاهيم مرتبط ــن مف ــة لم م ــن المرجعي ــتدلال م والاس

ــان الث ــع والإنسـ ــه والمجتمـ ــالكون وخالقـ ــل بـ ــي تتصـ ــة التـ ــارف الكونيـ ــي المعـ ــنة ) ، فـ ــاب والسـ ــلمين ( الكتـ ــة للمسـ ابتـ

مي لك فــإن الفكــر الإســلالــذ  حاولــة ذلــك العقــل نقــل الــوحي مــن حالــة الكمــون والســكون إلــى الحركــة والتغييــر و البنــاءوم

 يرتبط بشتى مناحي الحياة . 

ــا - ــريمت ــه يحت ــر الإســلامي بأن ــة . ز الفك ــات عقلي ــى أســس ومنطلق ــوم عل ــاط يق ــه نش ــاز بأن ــه ، ويمت ــي منزلت ــل ويعل م العق

 .  العقل في مجال المعرفة الإنسانيةوذلك لأن الإسلام يؤمن بدور 

فكر غريب عن نها وجوده فلا هجانة فيه ولم يخالطه قوم عليها ويستمد مأصيل أي له أصول إسلامية ي فكرالفكر الإسلامي   -

دره ووجود المنهج القويم الذي يحفظ هويته ووجود  اع . ويكمن سر أصالة الفكر الإسلامي في أصالة مصالأصول والمناب 

وبين لمين وثوابت الدين الفكر الإسلامي يستطيع الربط بين الأصالة ومرجعية المسف ،البحث والتفكير الإسلامي  طريقة

 المعاصرة . 

متطلبــات الحيــاة مــن  جميــعلام كنظــام للحيــاة، بمعنــى أنــه يشــمل يعبــر عــن شــمول الإســ يشــمولكــر فإن الفكــر الإســلامي  -

 .   متكامل للحياة بدون تعارض بين الدين والحياةاقتصاد وفكر واجتماع، فالإسلام منهج شامل و

ــاه - ــن مظ ــر م ــم مظه ــرار الإداري أه ــلطة أن الق ــازات الس ــن ر امتي ــتمدها م ــا الإدارة وتس ــع به ــي تتمت ــام ، الت ــانون الع الق

ــطت ــون الإدارة إذا بواس ــى ك ــك إل ــع ذل ــات ، ويرج ــرض الالتزام ــوق أو ف ــاء الحق ــردة إنش ــا المنف ــتطيع الإدارة بإرادته ه تس

  ل الصـالح العام الذى يجب تغليبه على المصالح الفردية .تمث

ة بمـــا فـــي القـــانون وملتزمـــ لتحقيــق الصــالح العــام، والإدارة مقيــدةرة ســلطات عامــة إلا أن القــانون لـــم يمـــنح الإدا -

 وحرياتهم .  باحترامه، حفاظاً على حقوق الأفراد 

ــ - ــة يخوله ــة إداري ــن جه ــائي يصــدر م ــرار الإداري قرارنه ــى تصــديق الق ــة إل ــر حاج ــر بغي ــي أم ــت ف ــلطة الب ــانون س ا الق

  مة لإصداره  .د استكمل كل المراحل التحضيرية اللازجرد صدوره أي أنه قسلطة أعلى، أي أنه قابل للتنفيذ بم

  سةتوصيات الدرا

   لفكر الإسلامي ضرورة الدفاع عن الفكر الإسلامي ورد الشبهات القائمة حوله لتحقيق االأصالة والنقاء والاستقامة ل -

عــن  دون الخــروج ه ، الــذي نعــيش فيــ عصــرناالاجتهــاد للوصــول إلــى أحكــام تتناســب مــع علمــاء المســلمين علــى تشــجيع   -

  إنما توضع تبعا للحاجة وعلى قدرها .، لأن الأحكام وثوابتهلامي الدين الإسمبادئ 

ــوائح - ــوانين والل ــا للدســتور والق ــرار الإداري يجــب أن يكــون مطابق ــام  الق ــانون الع ــادئ الق ــا لا يتعــارض مــع الشــريعة ومب بم

 .الإسلامية 

ــالبحوث ال - ــي الاهتمــام ب ــة الت ــاول علمي ــي الا موضــوع الفكــر الإســلاميتتن ــائجســتفادة مــن والعمــل عل ــتم النت ــي ي التوصــل  الت

  اليها.

قيحــه والتأكــد مــن إزالــة كــل الاســتفادة مــن الفكــر الإنســاني الــذي يتفــق مــع أســس وأصــول الفكــر الإســلامي بعــد غربلتــه وتن -

 فكر غريب عن روح الإسلام واتجاهه . 

  المصادر والمراجع : 



 ... واخرون.  محمود  هبه وجيه
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 القرآن الكريم  -

 شئون الإسلامية . ، المجلس الأعلى لللإسلامي من منابع الفكر ا،  ١٩٦٧جندي ، أنور، ال -

 . ،  ،الأردن١، دار المأمون للنشر والتوزيع ، طالفكر الإسلامي في مواجهة الفكر الغربي ،  ٢٠٠٩، فؤاد  ،الراوي -

 .مهورية مصر العربية ، معهد الدراسات والبحوث الإحصائية ، ج اتخاذ القرارات،  ٢٠١٠، زاهر، حجازي   -

   .سوريا، الطبعة الأولى ،من قرار الإدارة  القرار الإداري وتمييزه، ٢٠١٦برهان ،يق زر -

ام ، رسالة ماجستير ، ،المعهد العالي  ، الاختصاص في إصدار القرارات الإدارية في الفقه والنظ ١٩٩٥هراني ، علي ، الش -

  .ة المملكة العربية السعودية للقضاء ،جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامي

، رسالة ماجستير ، كلية  ارات الإدارية بحق الأفراد دراسة مقارنة بين الأردن ومصرنفاذ القر، ٢٠١٣  ،ان ، رائد العدو -

  .الحقوق  ،جامعة الشرق الأوسط  

 ، أبو ظبي .، الطبعة الثانية ، دائرة القضاء المدخل إلى القانون الإداري م ،  ٢٠١٣ ،ب ،عليوهفتح البا -

، رسالة ماجستير ، كلية  لفكر العلماني وأثره في مسيرة الدعوةالفكر الإسلامي في مواجهة ا،  ٢٠٠٦  ،قسم الله ، أمل -
 .   السودانالدراسات العليا ، جامعة القرآن الكريم والعلوم الإسلامية ، 

ة ، تب شمس الأندلس للطباع، مك ١،ط عاصرةالفكر الإسلامي النشأة والتطور والتحديات الم،  ٢٠١٧رعد ، الكيلاني ،  -
 . بغداد 

  ، مؤسسة طيبة للنشر والتوزيع ، القاهرة . ١، ط  القرار الإداري،  ٢٠١٢، المكاوي ، عاطف -

، رسالة ماجستير ، ،المعهد العالي للقضاء ،جامعة   في الفقه والنظامالقرار الإداري المستمر  ،هـ  ١٤٣١،الملحم ، محمد  -

   .عودية سعود الإسلامية المملكة العربية الس الإمام محمد بن

م ،  ٢٠١٦، ديسمبر  ٤٦، مجلة العلوم الإنسانية ، عدد    المشاركة في إعداد القرار الإداري،  ٢٠١٦، هوشتات ، فوزية  -

 لجزائر . جامعة منتوري قسنطينة ،  ا

جامعة  سالة ماجستير ،المعهد العالي للقضاء ، راركان القرار الإداري في الفقه والنظام  ، هـ ١٤١٩ ،اليوسف ، خالد    -

  مية ، المملكة العربية السعودية .الإسلا الإمام محمد بن سعود 

 

  


