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  ١زت الجداويــسارة عد.                                                           
   مدرس علم النفس                                                              

  جامعة حلوان -كلية الآداب                                                                                         

  ملخص
والȄʨʽʴة  ،ومʨȞناته الفॽɺʛة ،فʟʴ العلاقة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶيهʙف الʘʴॼ الʴالي إلى     

ʡ Ȑʙاة لॽʴال ʧضا عʛة والॽاتʚال ʟʴالإضافة لفǼ ،اॽراسات العلʙلاب الʡامعة وʳلاب ال
 ʧاة مॽʴال ʧضا عʛي والʶفʻرأس الʺال ال ʧʽة بʛاشॼʺال ʛʽة وغʛاشॼʺة الॽʰʰʶارات الʶʺعة الॽʰʡ
ʚلʥ فʟʴ الفʛوق بʧʽ الʨؗʚر والإناث ȞǼل  خلال الȄʨʽʴة الʚاتॽة لȐʙ مʨʺʳعʱي الʘʴॼ، وؗ

عʻّ̔ة الʘʴॼ مʧ مʨʺʳعʧʽʱ هʺا ʡلاب الʳامعة . تʨؔنʗ مʨʺʳعة في الʺʱغʛʽات الʶابȘ ذʛؗها
 ʦدهʙالغ عॼ٧٥٣(وال ( ʧʽب ʦأعʺاره ʗاوحʛت ʧيʚوال)( ا)عامً ٢٣-١٨ ʦهʻر،  ٢٦٨مʨؗʚال ʧم

) ١٬٥٨(±وانʛʴاف مॽɻارȑ قʙره  ا) عامً ١٩٬٩٤مʧ الإناث) ʨʱʺǼسȌ عʺȑʛ قʙره ( ٤٨٥و
 ا) عامً ٤٠-٢٤بʧʽ ( ʦهتʛاوحʗ أعʺار  )١١٨(ا، وʡلاب الʙراسات العلॽا الॼالغ عʙدهʦ عامً 

) ʦهʻر، و ٥٨مʨؗʚال ʧره ( ٦٠مʙق ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ (الإناث ʧ٢٧٬٥٧م ȑارॽɻاف مʛʴعام وان (
مॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي إعʙاد لʨثانʜ اشʱʺلʗ أدوات الʙراسة على . ) عام٤٬٠٦(±قʙره 

ʙȄرʥȄ تʛجʺة الॼاحʲة، ومॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة إعʙاد رȄان وفʛ  Luthans et al٢٠٠٧ وآخʛون 
Ryan& Frederick اد ١٩٩٧ʙاة إعॽʴال ʧضا عʛاس الॽʁة، ومʲاحॼجʺة الʛتDiener  

١٩٨٥  Șالʵالʙʰع ʙʺجʺة أحʛا  ٢٠٠٨تॽًائʸة دالة إحॼجʨد علاقة مʨائج إلى وجʱʻأشارت ال .
بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي، والȄʨʽʴة الʚاتॽة، والʛضا عʧ الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة والʙراسات 

أشارت الʱʻائج إلى وجʨد وساʡة جʜئॽة للȄʨʽʴة الʚاتॽة في العلاقة بʧʽ رأس الʺال العلॽا، ؗʺا 
 ʥلʚؗ ،اॽراسات العلʙلاب الʡامعة وʳلاب الʡ Ȑʙاة لॽʴال ʧضا عʛي والʶفʻالʗفʷؗ  ائجʱʻال

عʧ عʙم دلالة الفʛوق بʧʽ الʨؗʚر والإناث مʡ ʧلاب الʳامعة في الʙرجة الؔلॽة لʛأس الʺال 
ʚلʥ الأ ؗʺʨّȞنʧʽ مʧ مʨȞناته الفॽɺʛة، في حʧʽ وجʙت فʛوق  الʻفʶي مل والʨʺʸدالʻفʶي وؗ
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) ٨٦( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

دالة إحʸائॽًا في الؔفاءة الʚاتॽة في جانʖ الʨؗʚر والʱفاؤل في جانʖ الإناث، ʚؗلʥ وجʙت 
 ʧʽوق بʛاك فʻه ʧؔت ʦل ʧʽر في حʨؗʚال ʖة في جانॽاتʚة الȄʨʽʴا في الॽًائʸوق دالة إحʛف

أما ॽɾʺا يʱعلʢǼ Șلاب الʙراسات العلॽا فلʦ تʧؔ هʻاك دلالة  الʧʽʶʻʳ في الʛضا عʧ الॽʴاة.
ʚلʥ الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا  للفʛوق بʧʽ الʧʽʶʻʳ في رأس الʺال الʻفʶي، ومʨȞناته الفॽɺʛة، وؗ

  عʧ الॽʴاة.
 -ʡلاب الʳامعة -الʛضا عʧ الॽʴاة -الȄʨʽʴة الʚاتॽة -: رأس الʺال الʻفʶيالؒلʸات الʗالة

  الʙراسات العلॽا.
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) ٨٧( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

لحيوية االسببية بين رأس المال النفسي و تحليل مسار العلاقات

طلاب الجامعة والدراسات العليالدى  الذاتية والرضا عن الحياة  
  

  ٢زت الجداويــسارة عد.                                                           
  مدرس علم النفس                                                                   

  جامعة حلوان -كلية الآداب                                                                                       

  مقدمة 
 ،نʶانعلʦ نفʝ القʨة الإʳǽابॽة للإ ؛ نʛًʤا لأنهǼاهʱʺام ʛʽʰؗعلʦ الʻفʝ الإʳǽابي  حʤى   

ʜʽه على الʨقاǽة وʖّʸʻȄ  ،والأداء الȑʛʷॼ الأمʲل ʛؗت،  ʦاناتهȞام إمʙʵʱاس ʛʷॼلل ʧȞʺǽ ʅॽ وؗ
 ّy ات الॽʴاة؛ فهʨ يهʙف لإسعاد الأفʛاد مʧ خلال تعʜȄʜ صفاتهʦ في الʱعامل مع ضغȋʨ ومʻغ

ʦاناتهȞمȂة وॽابʳǽالإ(Afzal et al.,2016).  

لʦ الʻفʝ الإʳǽابي لʱغʛʽʽ الانʷغال أحʙ رواد ع Seligmanوقʙ سعى مارتʧ سلʳॽʺان    
 ّʖʸʻُ̋ إلى ما هʨ جʙʽ و  فʛادعلى دراسة أوجه الʢʵأ والʵلل أو القʨʸر لȐʙ الأ الʲʴॼي ال

 ّؗʛم ،ʦهʻح عॽʴالʹعفص ʝॽة ولʨا  على القʜً،  ًلاʙة بȄʨʽʴة والʴʸوعلى ال ʦض وعلʛʺال ʧم 
ك  ما ʶǽʺى بʛأس مال حʨل ما إذا ؗان هʻا ٢٠٠٢ل سلʳॽʺان في عام  ءالأمʛاض، وقʙ تʶا

ʅॽ نʸʴل  علॽه ناقʞ سلʳॽʺان هʚه كʺا    (Luthans et al., 2004).نفʶي، وما هʨ وؗ
في  ٢٠٠٤بʛȄʨʢʱها لاحقًا في عام  آخʛون ثʦ قام لʨثانʜ و  ١٩٩٩الʺفاʦॽʂ لأول مʛة في عام 

وʲʺʱȄل رأس الʺال الʻفʶي في .  ) ,2015Çavuş & Gökçen (الأمॽȞȄʛةالʨلاǽات الʺʙʴʱة 
الؔفاءات" -الإجاǼة عʧ سʕال "مʧ أنا " وهʨ لا ǽقل أهʺॽة عʧ رأس الʺال الإنʶاني "ما أعʛفه

  شȞॼة العلاقات"  ورأس الʺال الاقʸʱادȑ"ماذا أملʥ".-ورأس الʺال الاجʱʺاعي"مʧ أعʛف

    ّʙعȄُي وʶفʻ٣رأس الʺال ال  ʦʱا يʺǼ ةॽɺʛناته الفʨȞʺف الأولى لʛوفقًا للأح ʛʸʱʵǽ ȑʚوال
ّ̡̋  ٤لʢॼلتʛجʺʱه ا ǽ اح، ؗʺا أنهʳʻلل ȑʜʽفʴل تʽم (انʶاخل الانʙل بʢॼال ȑأ) رʨʢʱل حالة ال

ʻى الʻفʶي الإʳǽابॽة للفʛد، وهॼɺ ʨارة عʧ بʻاء تʻȄʨؔي "عالي الʺȐʨʱʶ" يʨؔʱن مʧ أرȃعة بُ 
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4 HERO(Hope-Efficacy-Resilience-Optimism) 



 
 

 

 

) ٨٨( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

الأمل ، والؔفاءة الʚاتॽة ، والʨʺʸد الʻفʶي ، والʱفاؤل، وʛȃغʦ أن ؗل  مʲʺʱلة فيأساسॽة مʜʽʺʱة 
ا في  مʧ هʚه ً́ ǽك أʛʱʷة إلا أنها تॽʺॽʂة مفاॽقلالʱي خاص بها واسʲʴǼ ارʶات لها مॼʽ ʛؗʱال

ة  ʛؗʱʷʺة الॽالعلاقات الأساس ʧم ʙيʙة،  ، عʺʺʸة، ومʜفʴة، ومॽابʳǽة إॽعقل ʧʺʹʱفهي ت
  ). ,2021Welter & Scrimpshire(وناجʴة  

    ʙوق ّʙثان مقʨلʜ  ونʛوآخ Luthans et al ي ٢٠٠٧ʶفʻأس الʺال الʛوالإدراك  ل ʦॽʽقʱاره الॼʱاعǼ
) &ʳLuthansهʙ الʺʚʰول والʺʲابʛةللوفقًا الإʳǽابي للʛʤوف واحʱʺالॽة الʳʻاح 

) 2014Avolio, ّ̔̋ (الؔفاءة  أرȃع مʧ القʙرات والʺʨارد الʻفॽʶة الإʳǽابॽةǼ ʜاشʱʺاله على ، وقʙ ت
ّ̡̋  والʱي الʚاتॽة والأمل والʨʺʸد والʱفاؤل) درة على تʧʽʶʴ حॽاتهʦ ل نقاȋ قʨة الأشʵاص القاتُ

 وʧȞʺȄ تʱʽʺʻهاقابلة للॽʁاس،  اؗʺا أنها تʨȞǼ ʦʶʱنه .)(Santisi et al.,2020الʚاتॽة والʻفॽʶة 
  .(Luthans et al., 2004).  الداء الفعّ الأللʺʙȄʜ مʧ وصʨلاً ، وʧȞʺȄ إدارتها تʛȄʨʢهاو 

قʗ على عʻّ̔ة والʱي ٢٠٢٠ॼʡفي عام   Finch et alوقʙ أشارت دراسة فʞʻʽ وزملاؤه    
ʧʽ) ٤٥٦قʨامها ( إلى أن بʻُى رأس الʺال الʻفʶي الفʛدǽة ؗانʗ مʛتʢॼة إحʸائॽًا  مʧ الʺʷارؗ

 Șا مع القلॽًʶȞها عʡاॼالإضافة لارتǼ لابʢومع ازدهار ال ،ʠعॼعʹها الǼ مع ʛʽʰؗ لȞʷǼ
مقايʝॽ والاكʯʱاب، Ǽالإضافة إلى أن الʺʨʺʳع الؔلي للʺʨȞنات الأرȃعة ؗان مʕشʛًا أقȐʨ لॽʺʳع 

ॼʽات رأس الʺال الʻفʶي ʛؗت ʧم ȑأ ʧائج مʱʻال  ʧل عʜعʺǼ ةǽدʛالف ȐʛالأخFinch at ( 

)2023al., ʛايʷʺȄʛȞو س ʛʱول ʧه ؗل مʙما أك ʨ2021(. وهWelter & Scrimpshire ( 
  أكʛʰ مʧ مʨʺʳع أجʜائه. الʻفʶي Ǽأكʺلهمʧ أن رأس الʺال 

لʨʱتʛ والقلȘ، وزȄادة الʛفاॽʂة الʻفॽʶة وقʙ ارتȌॼ  رأس الʺال الʻفʶي Ǽانʵفاض أعʛاض  ا   
 ʙʱام ʙي إلا أنه قʺॽʤʻʱال ʝفʻال ʦال علʳʺǼ اتهǽاʙفي ب Ȍॼارت ʙأنه ق ʦغʛȃائج الأداء، وʱون

ʱʵʺǼ ʧʽلف مʛاحلهʦ العʺȄʛ، لقʢاعات عʙيʙة  مʲل   ةوتʦ دراسʱه ॽًʲʴǼا على عʙيʙ مʧ الʺʷارؗ
 ً́ ǽأ ʧȞʺǽ ائج إلى أنهʱʻأشارت ال ʘʽامعات حʳلاب الʡ هʛȄʨʢي وتʶفʻرأس الʺال ال ʝȄرʙا ت

 ʦيهʙ2022.(لAlcedo et al., -Guerrero(  اصةʵال ʝॽالʺقاي ʅॽʽؔيل وتʙتع ʦت ʘʽح
امʱلاك الʲقة لʨʱلي حʘʽ بهʚا الʺفهʨم للȘʽʰʢʱ في مʳالات عʙة وخاصًة في الʺʳال الأكادǽʺي 

ʛʰʱعǽ ʘʽة. حॼɻʸة الॽʺǽاح في الʺهام الأكادʳʻاللازم لل ʙهʳل الʚȃي  وʶفʻرأس الʺال ال
الأكادǽʺي مʨردًا نفॽًʶا خاصًا Ǽالʺʳال ॼʷǽه الʴالة، وهʨ أقʛب إلى الʳʻاح الأكادǽʺي مʧ الʶʺة 

ومʧ خلال تȘʽʰʢ عʺل لʨثانʝ  .(Luthans et al ., 2019)الॼعʙʽة نॽًʰʶا والʲابʱة 
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) ٨٩( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

Luthans  رة علىʙالق ʛافʨʱأجل أن ت ʧأنه م ʙي، وُجʺॽعلʱاق الॽʶاجهة وزملائه في الʨم
 ʦه ʧيʚامعات الʳلاب الʡ اجʱʴǽ ،ةॽراسʙاة الॽʴاجهة الʨعة ومʛʶǼ ʛʽغʱʺال ʘيʙʴع الʺʱʳʺال

 ʦاخلهʙي بʶفʻرأس الʺال ال ʛȄʨʢس وتʛا إلى غ ً́ ǽل أʰقʱʶʺن في الʨفʣʨم(Siu et al., 
2014).  

لي تʻاول مʨȞنات رأس الʺال الʻفʶي على أنها مʨارد شॽʸʵة ʧȞʺǽ تʛȄʨʢها، وȃالʱا ʙ تʦقو   
 ʧارد مʨʺه الʚه ʙȄʜأن ت ʧȞʺǽضاʛالǼ رʨعʷال ʙاعʶأن ت ʧȞʺǽ ةॽʸʵʷارد الʨʺه الʚا فإن هʚل ،

لأن الأشʵاص ذوȑ الʺʨارد الإʳǽابॽة ʻȞʺǽهʦ الʱعامل ȞʷǼل أفʹل مع  ؛في تʴقȘʽ الأهʙاف
رأس الʺال الʻفʶي قʶǽ ʙاعʙ في مʨاجهة فإن Ǽالإضافة إلى ذلʥ   ،الǽʙʴʱات الʱي يʨاجهʨنها

 ʨعʸال ʦاتهॽاد في حʛض الأفʛʱي تعʱال Șائʨات والعȃ.(Sabaitytė& Diržytė, 2016)  
واتʶاقًا مع تʜايʙ الاهʱʺام بʙراسة الʺʱغʛʽات الإʳǽابॽة فإن الȄʨʽʴة الʚاتॽة هي وقʨد الॽʴاة    

مʱاحة للॽʺʳع، وعلى الʛغʦ مʧ أن الأدبॽات الʺʨجʨدة حʨل الȄʨʽʴة ʱي ǽُفʛʱض أنها الʨʽمॽة ال
لʺاॽʂة الȄʨʽʴة، إلا أنها تʙعي أنها تȃʛʳة أو شعʨر أو تʛʸف، حʘʽ  مʨحʙًّاتعȄʛفًا لʦ تقʙم 

وجʨد ॽؗان مليء Ǽالʢاقة العقلॽة الإʳǽابॽة، فالʟʵʷ الȑʨʽʴ  هيالȄʨʽʴة الʚاتॽة  ʷǽٌار إلى أن 
 ً́ ǽد ومليء أʙʳʱوم Ȏقॽʱم ʟʵش ʨهج هʰʺاقة دورً والʢال ȑدʕاقة، وتʢاة والॽʴالǼ ا ًʁ ॽا في ا رئ

ʴةالॽʶفʻة/ الॽاقة العقلʢعلى ال ʛʰل أكȞʷǼ ʜʽ ʛؗʱال ʦʱȄة، وॽاتʚة الȄʨʽ)2010Fini et al., (.  
    ʦʶʳة للॽجʨلʨʽʶز ردود الفعل الفʜة تعȄʨʽʴة  -والǽʙʶʳات الǼاʛʢالاض ʧفاء مʷع الʛʶفهي ت

 Șفاض القلʵل انʲة، مॽʶفʻة الॽʴʸال ʖاقʨالع ʧم ʙيʙني، ؗʺا أن لها  عʙʰز الأداء الʜوتع
Ȅاعوزʙوالإب ʝفʻال Ȍॼاد في ضʛادة أداء الأفȄعلى ز ʙاعʶا تʺؗ ،ʝفʻالǼ قةʲة  ،ادة الȄʨʽʴولأن ال

على نʢاق واسع في الʯʽʰات  ʻاولها ॽًʲʴǼاالʚاتॽة لها تأثʛʽ إʳǽابي ʛʽʰؗ على حॽاة الفʛد فقʙ تʦ ت
  Lavrusheva()0202,الॽʁॽʰʢʱة مʲل في قʢاع الʱعلʦॽ، أماكʧ العʺل، والȄʛاضة، وغʛʽها 

وتʱأثʛ الȄʨʽʴة الʚاتॽة Ǽعʙيʙ مʧ الʺʱغʛʽات الʱي قʙ تʷʺل الʺʱغʛʽات الʻفॽʶة الʱي تʨلʙ الȄʨʽʴة . 
ʘʽالؔفاءة حǼ رʨعʷالǼ Ȍॼتʛت ʙعة، ؗʺا أنها قॽʰʢالǼ الʸة، والاتॽʺॽʺʴوال ʖʴال ʛاعʷʺإن ك 

امل ؗʺا أن  العʨ  ،ردود الفعل الʶلॽʰة أو تʳارب الفʷل سʨف تʱʻقʟ مʧ الȄʨʽʴة الʚاتॽة
 .) ,.1999Nix et al(الǽʙʶʳة مʲل الʺʛض والʱعʖ تʕثʛ على الȄʨʽʴة وتعʺل على تقلʽلها 

  



 
 

 

 

) ٩٠( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

وʞॽɻȄ الأفʛاد في مʛحلة الʱعلʦॽ الʳامعى خلال فʛʱة تȄʨʺʻة، ʷǽعʛون خلالها Ǽالقلॽɾ Șʺا    
، حʧȞʺǽ ʘʽ لأحʙاث وحʱى الإʳǽابॽة مʻها يʱعلʨʺǼ Șاجهة تʨقعات وأحʙاث الॽʴاة الʶلॽʰة

ॽʴال ʦهʱʴʸل ʦمه ʛأم ʨوه ،ʦيهʙاة لॽʴال ʧضا عʛا على الॼًسل ʛثʕقعات أن تʨʱة والॽʰلʶاة ال
ʧȞʺǽ أن تʷʺل تʨقعات ؗʺا الʻفॽʶة ورفاهʱʽهʦ، فالʢॼالة هي مʲال على حʙث سلʰي في الॽʴاة، 

الॽʴاة الʹغȌ الʯʽʰي ॽɾʺا يʱعلǼ Șالʣʨائف ذات الʺȞانة العالॽة، والʱقʙم الॽʣʨفي، والʜواج. 
ة على ذلʥ، فإن ʡلاب الʳامعات ʛʺǽون Ǽفʛʱة تȄʨʺʻة مهʺة تʜʽʺʱ بʰلʨغ مʛحلة الʻʹج علاو 

ʦ أهʺॽة الاهʱʺام Ǽفهʺهʦ، وهʨ ما يʙعّ  ،في الʺʳالات الǽʙʶʳة والعقلॽة والعاॽɿʡة والاجʱʺاॽɺة
ʦاتهॽح ʧع ʦرضاه ʜȄʜة تعॽɿॽؗ افʷʱ2017(واكÇelik ,(.  

    ʙفوقʛمع ʛʸʻاة ؗعॽʴال ʧضا عʛر الʨʸت ʦتفع تʛʺضا الʛال ʛʽʷǽ ʘʽاتي، حʚاء الʻي لله
، إلى أن نॽɺʨة الॽʴاة جʙʽة، بʻʽʺا ʛʽʷǽ انʵفاض الʛضا إلى أوجه قʨʸر خʛʽʢة مʧ نʨع ما

فʛضا الفʛد عʧ حॽاته ǽعʻي الʛضا عʛʣ ʧوف حॽاته أو قʨʰلها، أو تلॽʰة رॼɼات الفʛد 
ʻي لʸʵش ʦॽʽتق ʨاة هॽʴال ʧضا عʛل، فالȞؗ اتهॽاجاته في حॽʱواح ʦॽʽد. ولأنه تقʛاة الفॽة حॽɺʨ

 ʛʽʰؗ فيʛن معʨȞاة لها مॽʴال ʧضا عʛالǼ علقةʱʺام الȞه، فإن الأحʱعॽʰʢǼSousa & (
)2001Lyubomirsky,   .  

وفي ضʨء عʻّ̔ة الʙراسة الʴالॽة فقʙ تȞّʷل الʹغȞʷǼ ȋʨل عام، والʱي قʙ يʱعʛض لها ʡلاب    
ॽة والǽʙʶʳة ؗʺا ʧȞʺǽُ أن تʕثʛ على شعʨرهʦ لʱʴʸهʦ الʻفʶتهʙيʙًا الʳامعة والʙراسات العلॽا 

 حʘʽ يʨاجه ʡلاب الʳامعات عʙدًا مʧ الʹغǼȋʨالʛضا عʧ أنفʶهʦ وعʧ الॽʴاة ȞʷǼل عام، 
بʙءًا مʧ مʢʱلॼات الʺقʛرات الʙراسॽة الأكادॽʺǽة والǽʙʴʱات في إدارة العلاقات ومʻها الأكادॽʺǽة 

ʧʽة، -بॽʸʵʷة للؗʺا الॽɻامʳحلة الʛʺلاب الʡ عʹʵǽ اراتॼʱل الاخʲم ʛʺʱʶʺال ʦॽʽقʱ
، تقʙيʛات جʙʽةة للʨʸʴل على مʛتفعʺا يʱعʛض الʢلاب لʹغȋʨ ؗ الأسॽɺʨʰة، ʱؔلॽفاتوال

 ʥلʚتُ ك ّʙع  ʧة مʴȄʛʺال ʛʽة غॽراسʙل الʨʸة، والفʴاضʨال ʛʽة وغʡʛة الʺفॽلʜʻʺات الॼاجʨال
ʹاء هʯʽة الʺʸادر الأخȐʛ للʹغȌ الأكادǽʺي Ǽالإضافة إلى ذلʥ، فإن العلاقات مع أع

ا مʸادر للʹغȌ الأكادǽʺي ʳǼانʖ الʺʢʱلॼات  ً́ ǽن أʨؔت ʙق ʗقʨال ȋʨوضغ ʝȄرʙʱال
الإضافة إلى الʹغȋʨ الأسȄʛة، وضغȋʨ العلاقات مع Ǽ (Riolli et al., 2012). الأكادॽʺǽة 

 ʦاتهʨʻاء سʻامعات للعʺل أثʳلاب الʡ ابॼʷال ʧم ʛʽʲؗ فعʙي تʱة الǽادʸʱالاق ȋʨان والʹغʛالأق
ॽراسʙال ʙȄʜʺن الʨʷǽعاǽ ʦعلهʳǽ ما ʨة، وهǽات الʺادॼلʢʱʺفقات والʻال ʠعǼ ةॽʢغʱلفة لʱʵʺة ال
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 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

مʧ الʹغȋʨ، ومʴاولة الʺʨازنة بʧʽ ساعات العʺل وحʹʨر الʺʴاضʛات، والالʜʱام Ǽالʱؔلॽفات 
 ʠعǼ خ فيʨضʛال ʥلʚ الʺʢلȃʨة وهʨ الأمʛ الȑʚ يȘʰʢʻ على ؗلٍ مʧ الʨؗʚر والإناث، وؗ

ʖة صاحॼɼʛان لॽاته، أو  الأحʛاضʴر مʨʹʴعʺله ل ʧع ʖالʢال ʖʽتغ ʠفʛي ȑʚالعʺل ال
تʙّhؔ الʢالʖ لʺʙȄʜ مʧ الʺʳهʨد حʘʽ الʶهʛ في العʺل الʺʶائي حʱى صॼاح الʨʽم الʱالي، 

  والʨʹʴر مॼاشʛًة للʺʴاضʛات الॼʸاحॽة الʺʛȞॼة دون الʨʸʴل على أȑ قȌʶ مʧ الʛاحة.
الǽʙʴʱات تȑʨʱʴ على عʙيʙ مʧ  كادॽʺǽة للʢلاببʯʽة العʺل الأ واسʻʱادًا إلى ماسȘʰ،  فإن     

وتأثʛʽ تلʥ الʹغʧȞʺǽ ȋʨ أن ، بʯʽة تॽʺॽʤʻة أو تʳارȄةأȑ الʸعȃʨات ذاتها الʱي تʤهʛ في و 
ॽة الʶلॽʰة الʱي قʙ تقلل مʧ  ،والॽʴʸة ،ʨȞǽن له مʨʺʳعة مʨʻʱعة مʧ الآثار الʻفॽʶة ʨؗلʶوال

ʖالʢة الॽاءه ورضاه فعالʻات وهȄʨʱʶم ʖʰʶتفع، وتʛل  ةمȄʨʢال Ȑʙʺوعلى ال ،Șʽʹال ʧم
) ʧʽʺعلʱʺة والʺॽʁال ȑذو ʧʽʺاهʶʺال ʧاد والأمة مʸʱمان الاقʛحRiolli et al., 2012(.  

إلا أن القلʽل مʧ الʙراسات والȄʨʽʴة الʚاتॽة  مʨّȞنات رأس الʺال الʻفʶي مʻفʛدًةوʛȃغʦ أهʺॽة   
ʦॽʂه الʺفاʚه ʗʳدم ʙعة قʺʱʳم ʙار واحʡفي إ ʙفق ، hُث ʗيأن رأʶفʻس الʺال ال  ʨه ʛشʕم

رأس الʺال مʧ  الʺʛتفعةأن الʺȄʨʱʶات  ورضاهʦ عʧ الॽʴاة، ؗʺا الʢلاب هʻاءإʳǽابي على 
ؗʺا ارتȄʨʱʶʺǼ ʗʢॼات معʜزة مʧ الʺʷاعʛ الإʳǽابॽة الʱي قللʗ مʧ القلȘ والʨʱتʛ، قʙ  الʻفʶي

ʛفع الʢلاب إنʳازاتهʦ سʽ ، وȃالʱاليʶǽاعʙ الʢلاب على الʱعامل مع الʨʱتʛ والقلȘ الأكادǽʺي أنه
. Ǽالإضافة  )2019Liran & Miller, -Hazan(هʻاء والʛضاوʛʰʱʵȄون مȄʨʱʶات أعلى مʧ ال

 عʧ الʴʸة الʻفॽʶة ارتʱʢॼا ʙȄʜʺǼ مʧ الأداء والʺʲابʛة، فʹلاً قʙ الȄʨʽʴة والʢاقة إلى أن 
) Ryan     &ةمʨرداً مهʺاً ʨȞǽن لʱعʜȄʜه فʨائʙ مʱعʙد الʚاتॽة الȄʨʽʴةحʘʽ تُʺʲل والǽʙʶʳة، 

 )2008Deci,   . ̔hّ ʻات مʨʻʱعة مʛتʢॼة بʴʱقȘʽ الʚات، عّ̔  لʧ Ȑʙ أن الȄʨʽʴة الʚاتॽةفقʙ ت
ارتʗʢॼ مʕشʛات الʹȘʽ داخل الʻفʝ  في حʧʽ ،الʚاتتقʙيʛ ، و لʻفॽʶةوتقʛȄʛ الʺʛʽʸ، والʴʸة ا

 & Ryan) شعʛوا ʙȄʜʺǼ مʧ الʴʱفʜʽ الʚاتي، ؗʺا أن مʛتفعي الȄʨʽʴة الʚاتॽة قȄʨʽʴǼ ʙة أقل
Frederick, 1997)  ة، وȄʨʽʴة الهائلة للॽʺا للأهʛًʤة، نॽاتʚا فإن  الʚامًا هʺʱاه ʖلʢʱم يʨالʺفه

 ʧʽʽʺǽالأكاد ʧا مॽًɾلإضا ȑʛʤʻال ʦادة الفهȄʜادلʛة الأفȄʨʽʴ)2020Lavrusheva,  ( وخاصًة ،
ʽت علʙʺʱاع ʙراسات قʙال ʧم ʙيʙأن ع ʧم ʦغʛي وعلى الʱة الʯالف ʥامعات تلʳلاب الʡ ʦه

كعʻّ̔ات ॽʲʴǼة، إلا أنها تʺʲل أهʺॽة ʛʽʰؗة وقʨة لا ʱʶǽُهان بها حʘʽ بلغ إجʺالي عʙد خʳȄʛي 
) ʡالʖ وʡالॼة في حʧʽ بلغ عʙد الʴاصلʧʽ ٤٩٥٥٦١(  ٢٠٢٢الʳامعات الʨȞʴمॽة في عام 
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 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

) على الʨʱالي وفقًا ١١٬١٦٥و  ٢٠٬٣٢٩على الʺاجʛʽʱʶ والʨʱؗʙراة في الʳامعات الʨȞʴمॽة (
ȑʜ للʱعʯʰة العامة والاحʸاء، لإدارة اح ʛؗʺهاز الʳالǼ ʦॽعلʱاءات الʸ ʧضا عʛة الॽʺا لأهʛًʤون

الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب الʳامعات فقʙ حʤي هʚا الʺفهʨم Ǽاهʱʺام ʛʽʰؗ ؗعʛʸʻ مهʦ في تॽʺʻة 
 & ॼ  (Xuاحʧʽʲصʱʴهʦ الǽʙʶʳة والʻفॽʶة، واهʱʺام مʜʱايʙ مʧ مʱʵلف الʺʤʻʺات الʱعلॽʺॽة وال

Choi, 2023) .  
    ʦॽʂمفا ʧʽة بॽʰʰʶار العلاقات الʶم ʟʴة إلى فॽالʴراسة الʙعى الʶت Șʰا على ماس ًʁ ॽوتأس

ʚلʥ فʟʴ الفʛوق بʧʽ الʧʽʶʻʳ في  رأس الʺال الʻفʶي والȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة، وؗ
هʚه الʺʱغʛʽات لȐʙ شʛائح مʧ الʺʱʳʺع مʲʺʱلة في ʡلاب الʳامعة والʙراسات العلॽا مʧ الʨؗʚر 

  ث ʡلاب الؔلॽات العʺلॽة والȄʛʤʻة.والإنا

 تساؤلاتهمشكلة البحث و
تʧʽʰ أن هʻاك احॽʱاج للʺʙȄʜ مʧ الʙراسات الʱي تهǼ ʦʱفʟʴ رأس الʺال الʻفʶي لȐʙ الʢلاب    

 ʧائج دراسات ؗل مʱأشارت ن ʘʽة، حॽاتʚة الȄʨʽʴالǼ هʱوخاصًة في علاق                          
)2015(Sood & Bakhshi  ; )2013aki et al, (Kat; )2020El Shobaky et al,( 

 ʟʴفǼ ʗʺʱاه ʙراسات قʙه الʚة إلا أن هॽاتʚة الȄʨʽʴي والʶفʻرأس الʺال ال ʧʽد علاقة بʨإلى وج
عʻّ̔ات مʧ الʺʣʨفʧʽ والʺعلʺʧʽ والإدارʧʽȄ وغʛʽهʦ، في حʧʽ ؗان هʻاك نʙُرة في فʟʴ هʚه 

ʺال الʻفʶي نفʶه قʙ حʤي Ǽاهʱʺام شʙيʙ العلاقة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة، ؗʺا أن بʻاء رأس ال
والʱي سعʗ لʙراسʱه  ǼMehdad&Tahanian(2018)الʙراسة لȐʙ عʻّ̔ات مʱʵلفة مʲل دراسة 

وفʟʴ دوره الʨسȌॽ بʧʽ الʛضا الॽʣʨفي والʛضا عʧ الॽʴاة لȐʙ عʻّ̔ة مʧ الʺʣʨفʧʽ، ودراسة 
Pathak&Joshi(2021) ادقʻالف ȑʛيʙاب ومʴأص Ȑʙه لʱراسʙل ʗي سعʱوأشارت إلى  وال

 Tresitaأن له دورًا في تعʜȄʜ الʺʛونة الॽʺॽʤʻʱة والʛضا عʧ الॽʴاة، ودراسة تʛسʱʽا وآخʛون 

et al,(2023)  والتي أشارت إلى أنه له دورًا معدلاً في العلاقة بين الفظاظة الأسرية
والاحتراق النفسي، حيث انخفض تأثير الفظاظة الأسرية لدى مرتفعي رأس المال النفسي 

وʛȃغʦ أنه قʙ حʤي Ǽالاهʱʺام إلى حʙٍ ما Ǽالفʟʴ لȐʙ  باعتباره مورداً نفسيًا حيويًا للتكيّف،
عʻّ̔ات الʢلاب في الآونه الأخʛʽة، إلا أنه ʱʴǽاج للʺʙȄʜ مʧ الʙراسة لفهʦ العلاقات الॼʱادلॽة 
ʚلʥ فʟʴ الفʛوق بʧʽ ؗل مʧ الʨؗʚر والاناث مʧ ذوʡ ȑلاب  بʻʽه وʧʽȃ مʱغʛʽات أخȐʛ، وؗ

لʳامعة والʙراسات العلॽا في مʱغʛʽات الʘʴॼ وهʨ ما لʦ يلȘ القʙر الؔافِ مʧ الاهʱʺام في ا



  م

 

 

) ٩٣( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

الʨʴॼث الʶاǼقة، وهʨ ما يهʙف إلॽه الʘʴॼ الʴالي حʶǽ ʘʽعى للʨصʨل لʨʺʻذج ʙʴǽد شȞل 
العلاقات الʺॼʱادلة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي والȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب 

ʙامعة والʳال Ȑʙراسة لʙات الʛʽغʱفي م ʧʽʶʻʳال ʧʽوق بʛالف ʧف عʷؔال ʥلʚ راسات العلॽا، وؗ
.ʘʴॼي الʱعʨʺʳم  

 Ȗʮادًا إلى ما سʹʯاغة واسॻص ʥȜʸǻ ةʴॻئʙلات الȜʵʸا الʸؕ لةʭة أسʭʻالي في هʲال ʖʲॺلل
   :يلي
-الʨʺʸد-الأمل-. هل تʨجʙ علاقة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي ومʨȞناته الفॽɺʛة (الؔفاءة الʚاتॽة١

، ا)عامً ٢٣-١٨الʱفاؤل)  والȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة الأصغʛ سً̒ا (
  مʧ الʧʽʶʻʳ؟ ا)عامً ٤٠-٢٤وʡلاب الʙراسات العلॽا الأكʛʰ سً̒ا (

٢ . ʨاة هل تॽʴال ʧضا عʛي والʶفʻرأس الʺال ال ʧʽة بʛاشॼم ʛʽة أو غʛاشॼة مॽʰʰارات سʶم ʙج
ʙة لॽاتʚة الȄʨʽʴخلال ال ʧا؟مॽراسات العلʙلاب الʡامعة وʳلاب الʡ Ȑ  

. هل تʨجʙ فʛوق بʧʽ الʨؗʚر والإناث مʡ ʧلاب الʳامعة (الʺʨʺʳعة الأولى) وʡلاب ٣
مʧ رأس الʺال الʻفʶي ومʨȞناته الفॽɺʛة (الؔفاءة  ؗلٍ الʙراسات العلॽا (الʺʨʺʳعة الʲانॽة) في 

  ʧ الॽʴاة؟الʨʺʸدالʱفاؤل)  والȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا ع-الأمل-الʚاتॽة

  أهداف البحث 
العلاقة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي ومʨȞناته الفॽɺʛة والȄʨʽʴة  لفʶǽʟʴعى الʘʴॼ الʴالي    

وʡلاب الʙراسات  ا)عامً ٢٣-١٨الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة الأصغʛ سً̒ا (
الʺʶارات الॽʰʰʶة  ॽʰʡعة إلى الʺʶاهʺة في تفǼ ،ʛʽʶالإضافة ا) عامً ٤٠-٢٤العلॽا الأكʛʰ سً̒ا (

الʺॼاشʛة وغʛʽ الʺॼاشʛة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي والʛضا عʧ الॽʴاة مʧ خلال الȄʨʽʴة الʚاتॽة 
ʚلʥ فʟʴ الفʛوق بʧʽ الʨؗʚر والإناث ȞǼل مʨʺʳعة في الʺʱغʛʽات  لȐʙ مʨʺʳعʱي الʘʴॼ، وؗ

  الʶابȘ ذʛؗها.

  أهمية البحث 
ا الأهʺॽة الȄʛʤʻة والأهʺॽة الॽʁॽʰʢʱة تʛʰز أهʺॽة الʘʴॼ الʴالي في جانʧʽʰ مʧ الأهʺॽة هʺ

 وذلʥ على الʨʴʻ الʱالي:



 
 

 

 

) ٩٤( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

ومʻها بʻاء رأس  ةʙʺʱʶǽ الʘʴॼ الʴالي أهʺʱʽه مʧ أهʺॽة مʱغʛʽاته الʺʱʶهʙفه Ǽالفʟʴ والʙراس -
 ȑʚال ʨي وهʶفʻل الʺال الʲʺǽا أساسيॽابʳǽا إॽًʶردًا نفʨل على مʺʱʷǽ  ةॽابʳǽة إॽʶنات نفʨȞم

حاسʺة لʴʱفʜʽ الʶʺات الفʛدǽة الإʳǽابॽة  حʘʽ تُعʨʺʸ، ʙدوال ،والأمل ، والʱفاؤل  ،مʲل الؔفاءة
 ُّʙاز، والأداء الفعال، ؗʺا أنها تُعʳاح، والإنʳʻال Șʽقʴʱعي لʶد، والʛة الفॽɺʨن ʧʽʶʴʱا لʙًمهʺة ج

  .الʺȞʷلات الʻفॽʶةوالʨقاǽة مʧ حॽاة الفʛد 
لʱعامل Ǽفعالॽة مع الʺʢʱلॼات مʨارد نفॽʶة مʱعʙدة لوتʛȄʨʢ تʶلȌॽ الʹʨء على أهʺॽة اكʶʱاب  -

Ǽ علقةʱʺالأداءال  ʧالأعلى م Ȑʨʱʶʺال ȑلاب ذوʢل عام، فالȞʷǼ اةॽʴالǼ د، أوʙʴاق مॽفي س
قʨȞǽ ʙنʨن أعلى في شعʨرهǼ ʦالʛضا عʧ الॽʴاة على الʛغʦ  والȄʨʽʴة الʚاتॽة رأس الʺال الʻفʶي

 ّʛتع ʧعة.مʨʻʱم ȋʨلʹغ ʦضه  
مʧ خلال  أعʹاء هʯʽة الʙʱرǼ ʝȄالʳامعاتلي مʧ الʺʺʧȞ أن تʶاعʙ نʱائج الʘʴॼ الʴا -

 ʜȄʜة وتعॽʺʻت ʧʺʹʱي تʱات الॼȄرʙʱوات، وورش العʺل، والʙʻال ʧعة مʨʺʳة مॽʶة نفʛʤد نʨوج
وتॽʺʻة الʺʲابʛة لʙيهʦ عʙʻ الفʷل وتʜوʙȄهǼ ʦالʱغǽʚة الʛاجعة  ،وتॽʳʷعهʦ ،أكʛʲ إʳǽابॽة للʢلاب

 ʛاعʷʺال ʜʽفʴالي تʱالȃة، وॽابʳǽوالانفعالات الإ ʦاردهʨادة مȄإلى ز ȑدʕة مʺا يॽابʳǽالإ
ا ȞʷǼل مॼاشʛ على أداشعʨرهǼ ʦالهʻاء والʛضا، Ȅعʜز و الॽʸʵʷة الإʳǽابॽة،  ً́ ǽأ ʝȞعʻȄئو ʦه

الʛضا عʙʻما ʙʵʱʶǽمʨن قʙراتهʦ الʻفॽʶة لإكʺال مهامهʦ ، فقʷǽ ʙعʛ الʢلاب Ǽالأكادǽʺي
 الॼɻʸة.

ʧʽʶʴ الȄʨʽʴة الʚاتॽة لʺʶاعʙة ʡلاب قʙ تفʙʽ نʱائج الʘʴॼ في وضع بʛامج تʙرॽʰȄة بهʙف ت -
 .، ونॽɺʨة حॽاتهȞʷǼ ʦل عامالʳامعات على زȄادة الʛضا عʧ الॽʴاة والʶعادة الʚاتॽة

ʚلʥ فʟʴ الʙور  - ʶǽلȌ الʘʴॼ الʴالي الʹʨء على فʟʴ العلاقات في نʺʨذج واحʙ وؗ
ʻرأس الʺال ال ʧʽات الʺهʺة في العلاقة بʛّ̔غʱʺال ʙة ؗأحॽاتʚة الȄʨʽʴلل Ȍॽسʨي ورضا الʶف

.ʦاتهॽح ʧلاب عʢال 

  مصطلحات البحث 
  هي ؗʺا يلي: رئʶॽة مʱغʛʽات بʲلاثة الʴالي الʘʴॼ مʢʸلʴات تʙʴʱد

 ٢٠٠٧لʛأس الʺال الʻفʶي  لʨثانʜ وآخʛون  يʻʰʱى الʘʴॼ الʴالي تعʅȄʛ  رأس الʸال الʹفʴي:
فاءة الʚاتॽة) مʧ خلال Ǽأنه "حالة الʨʢʱر الʻفʶي الإʳǽابॽة للفʛد و يǼ ʜʽʺʱʺا يلي: (أ) الʲقة (الؔ

تʻفʚʽ الʳهʨد اللازمة وʚȃلها للʳʻاح في الʺهام الॼɻʸة ؛ (ب) الॽʁام Ǽالعʜو الإʳǽابي (الʱفاؤل) 



  م

 

 

) ٩٥( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

ʺʱʶقʰل؛ (ج) الʺʲابʛة على تʴقȘʽ الأهʙاف وعʙʻ الʹʛورة، وȂعادة الحʨل الʳʻاح الآن وفي 
 ʨهʻاح؛ و(د) والʳʻأجل ال ʧاف (الأمل) مʙارات إلى الأهʶʺه الॽجʨاجهة تʨم ʙʻار عʛʺʱض والاس

) &Luthansالʙʷائʙ والعॼʁات وحʱى ما وراء ذلʥ  (الʨʺʸد الʻفʶي) مʧ أجل تʴقȘʽ الʳʻاح 
)2014Avolio, رʙقȄون  ، وʛوآخ ʜثانʨاد لʙي إعʶفʻاس رأس الʺال الॽʁرجة على مʙالǼ اॽًائʛإج

  . وتعʖȄʛ الॼاحʲة
ت. الȄʨʽʴة والʢاقة الʺʱاحة للʚاك امʱلاǼوتȃʛʳة واॽɺة شعʨر شʸʵي  هيالȂʦʻʲة الʘاتॻة: 

ʥȄʛيʙȄʛان وفȄاد رʙة إعॽاتʚة الȄʨʽʴاس الॽʁرجة على مʙالǼ اॽًائʛر إجʙ1997وتق) (
Ryan&Frederick .ةʲاحॼجʺة الʛوت  
عʛف Ǽأنه تقʦॽʽ الفʛد لॽʴاته اعʱʺادًا على ॽʰʡعة إدراكه وحȞʺه الʸʵʷي، ǽالʙضا عʥ الॻʲاة: 

ॽʁرجة على مʙالǼ اॽًائʛر إجʙقȄو ʛʻاد ديʙاة إعॽʴال ʧضا عʛجʺة  ١٩٨٥اس الʛت Șالʵال ʙʰع
)٢٠٠٨.(  

  مفاهيم البحث وأطرها النظرية 
: رأس المال النفسي

ً
   ٥أولا
على عʝȞ الʶʺات الإʳǽابॽة الʱي تǼ ʦʶʱالاسʱقʛار الʰʶʻي ʛʺǼور الʨقʗ، تʨؔن القʙرات    

 بلة للʱغʛʽʽ والॽʺʻʱة والʛȄʨʢʱالإʳǽابॽة الʺʷابهة للʴالة أكʛʲ مʛونة نॽًʰʶا وȃالʱالي فهي قا
)2007Youssef , Luthans &(.  فات وʸوال ʟائʸʵال ʧأصل م ʨي هʶفʻرأس الʺال ال

 ّʜي تعʱة الǽدʛاص في الفʵاء الأشʻʰا الʚه ʦعʙة، ؗʺا يॽابʳǽالإ ʖاهʨʺارد والʨʺال ʧع ʛʽʰعʱز ال
إمȞانॽاتهʦ، والʛʤʻ  الʛʸʱف ȞʷǼل اسॼʱاقي، والʲقة في، و الʱعامل Ǽفعالॽة مع الॽʴاة الʨʽمॽة

) ȞʷǼSantisi etل إʳǽابي إلى الʻʽʶارʨȄهات الʺʱʶقʰلॽة دون أن تʢॼʲهʦ الʸعȃʨات
)2020al.,  مʨمفه ʨي هʶفʻاء رأس الʺال الʻȃقابل لوʛȄʨʢʱه لॽɾ ارʺʲʱوالاس  ʧʽʶʴف تʙبه

تʨ  ʧʺʹʱمبهʚا الʺفهالأداء و تʴقȘʽ الʺʜʽة الʻʱافॽʶة للفʛد، ؗʺا أن نقاȋ القʨة و/ أو القʙرات 
 والʱفاؤل، تʧʺʹʱ الؔفاءة الʚاتॽة، والأمل، حʘʽأكʛʲ بʻُى أو أبॽʻة لعلʦ الʻفʝ الإʳǽابي الʺعʛوفة 

  . ) ,.2006Luthans et al(و الʨʺʸد الʻفʶي

                                                           
5 Psychological Capital  (PsyCap) 



 
 

 

 

) ٩٦( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

جʨانǼʦ  ʖاعॼʱارهالʻفʶي ومʧ خلال الʛʤʻ إلى الؔفاءة الʚاتॽة، والأمل، والʱفاؤل، والʨʺʸد    
ʜʽ على أȑ جانʖ فʛدȑ مهʺة لـ رأس الʺال الʻفʶي ب ʛؗʱال ʧلاً مʙل خاصȞʷǼ اتهاʛʽفإن تأث ،

ॼʽات ȞʷǼل فʛدȑ. على سʽʰل الʺʲال،  ʛؗʱال ʧم ȑأ ʧا مʛًʽتأث ʛʲعة أوسع وأكʺʱʳة مȄʜʽفʴʱال
تعʛʰʱ الؔفاءة الʚاتॽة الʺʱفائلة أوسع نʢاقًا وأكʛʲ تأثʛًʽا مʧ مʛʳد الʱفاؤل أو الؔفاءة الʚاتॽة، 

ة تॽʱح الأداءوʛȃغʦ اشʱʺال ؗل جانʖ ع ʛؗʱʷة ومʙȄʛة فȄʜʽفʴة وتॽɾʛات معॽإلا أنه  ،لى عʺل
، فإن الʛʤʻ افإنه يʦʱ تعʜȄʜ هʚه العʺلॽات الʺعॽɾʛة والʴʱفȄʜʽة. لʚ عʙʻ انʙماجها مع Ǽعʹها؛

مʧ الʻاحॽة الȄʛʤʻة Ǽاعॼʱارها جʨانʖ مʧ رأس الʺال الʻفʶي الʷامل (أȑ  تʻاولهافي ؗل بॽʻة و 
ʖانʨعة جȃأرǼ ʧعامل ؗام  ʛʲا أكʺȃاقًا ورʢة أوسع نȄʜʽفʴة وتॽɾʛات معॽعʺلǼ حʺʶǽ (اتʛشʕʺؗ
ة في الأداء   .)al et Luthans,.2007( تأثʛًʽا للʺʷارؗ

مʧ مʨʺʳعة مʱؔاملة مʧ الʺʨارد لȐʙ  اوȃالʛغʦ مʧ تʺايʜ هʚه الأǼعاد إلا أنها تʺʲل جʜءً    
ʱلفة مʧ الʶلʨك ʛʺǼور تʱفاعل ȞʷǼل تؔاملي وديʻامي لإنʱاج مʤاهʛ مʵأنها الʢالʖ، ؗʺا 

 ʛʽتأث ʧم ʛʰأك ʛʽتأث Șʽقʴʱلفة، وتعʺل معًا لʱʵم ʦاقف تعلʨلفة ومʱʵاقات مॽس ʛʰوع ʗقʨال
 ّʨȞم ȑأʙعلى ح ʦهʻم ʙةن واح ،ȑادʙغǼ)الي، فإن .)٢٠٢١ʱالȃي وʶفʻة  رأس الʺال الॽʻل بʲʺǽ

ʚلʥ جʨهȄʛة تʙمج وتʳʱاوز ؗل مʧ الʺʨارد الʻفॽʶة الإʳǽا بॽة الʺʨȞنة للؔفاءة مʱعʙدة الأǼعاد وؗ
والʨʺʸد، وقʙ تʦ الإشارة إلى الؔفاءة الʚاتॽة Ǽأنها اعʱقاد Ǽقʙرة الفʛد  ،والأمل ،والʱفاؤل ،الʚاتॽة

ؗʺا ʧȞʺǽ  على تعʯʰة الʺʨارد الʺعॽɾʛة مʧ أجل الʨʸʴل على مʨʺʳعة مʙʴدة مʧ الʱʻائج،
خلॽة بʻʽʺا الأحʙاث الʶلॽʰة تفʛʽʶ الʱفاؤل Ǽأسلʨب عʜو يȌȃʛ الأحʙاث الإʳǽابॽة Ǽالأسॼاب الʙا

Ǽالأحʙاث الʵارجॽة والʵاصة Ǽالʺʨقف، في حʧʽ يʱعلȘ الأمل Ǽامʱلاك قʨة إرادة الفʛد ووضع 
رتʙاد مʧ الʙʷائʙ اسʛʱاتॽʳॽات لʴʱقȘʽ أهʙافه، ؗʺا  تʦ وصف الʨʺʸد Ǽأنه القʙرة الʺʢلȃʨة للا

  . )  Srivastava, Pal &2016(أو حʱى الʱغʛʽʽات الإʳǽابॽة Ǽʺا في ذلʥ الʺʕʶولॽة الʺʜʱايʙة
  مʚʻʸات بʹاء رأس الʸال الʹفʴي 

ʧȞʺॽɾ  ،رأس الʺال الʻفʶي على أنه بॽʻة جʨهȄʛة ؗامʻة مʱعʙدة الأǼعاد ʻاولعʙʻما يʦʱ ت   
عامل أساسي مʧ أعلى رتॼة،  الاسʱفادة مʧ ؗل مʸادر القʙرات الʻفॽʶة مʧ الʙاخل وعʛʰها، وؗ

 ُّʙعǽُ ʽقʱل الʲي مʶفʻاقفرأس الʺال الʨʺد للʛابي للفʳǽالإ ʦॽ، ةǽارد الʺادʨʺة ، والॽʸʵʷوال
والʶعي الʺʸʱاعʙ والʺʲابʛ، ؗʺا أن  ،الʺʱاحة، وȂمȞانॽة الʳʻاح على أساس الʳهʙ الʸʵʷي

ؔار ومفاʦॽʂ رأس الʺال الʻفʶي ॽʻʰؗة له مʶاهʺة أساسॽة مʧ الʻاحॽة الʺفاॽʺॽʂة مʧ خلال أف



  م

 

 

) ٩٧( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

ȑادʸʱرأس الʺال الاق ʛʷॼاءً ، ورأس الʺال الʻاعي و بʺʱو الاج ȑ  ر، فإن رأسʨʤʻʺا الʚعلى ه
الʺال الʻفʶي هʨ مقʛʱح لʻʰاء وȂضافة ॽʀʺة إلى ما لǼ ʥǽʙالفعل (رأس الʺال الʺالي)، وما تعʛفه 
 ʛȄʨʢة و تॽʺʻت ʜȄʜوتع ȑʙʴوت ،(اعيʺʱرأس الʺال الاج) فʛتع ʧوم ،(ȑʛʷॼرأس الʺال ال)

، ʧȞʺǽ أن تॼʸح في الʺʱʶقʰل (الʚات الʺʺʻȞة)ما أنʗ علॽه الʨʽم (الʚات الفعلॽة) إلى ما 
 ،ʙʽل تأكȞǼ ȑورʛاعي ضʺʱوالاج ȑʛʷॼفي رأس الʺال الʺالي وال ʙايʜʱʺار الʺʲʱأن الاس ʦورغ

الʴالي، وهʨ ما ʛʽʷǽ إلى أن الاسʲʱʺار في رأس الʺال الʻفʶي الʨقʗ ا في ؗاॽɾً  قʙ لا ʨȞǽن فإنه 
 )Luthans رأس الʺال اتʱقلǽʙʽة الأخȐʛ لاسʲʱʺار قʴǽ ʙقȘ عʨائʛʽʰؗ ʙة جʙًا تʳʱاوز الأشȞال ال

)2007.,et al.  
يʨفʛ وسʽلة  ، Ǽالإضافة إلى أنهʱأثʛʽات الʨʱتʛل ǽُعʙُّ عاملاً مʵففًارأس الʺال الʻفʶي  ؗʺا أن   

لʱعʜȄʜ مʻاعة الʢلاب ضʙ الʹغȋʨ، أو حʱى لʽȞʷʱل الȄʛʢقة الʱي ʨʺॽʁǽن بها الأحʙاث 
وهʨ ما  ،مʧ الʱهʙيʙات الʺʻهȞة اعॼʱارها تǽʙʴات تʴفȄʜʽة بʙلاً Ǽ ،وʙʴȄدونها لإعادة صॽاغʱها

ذا ॽʀʺة ؗʺʨرد  هʚا الʻʰاءقʨȞǽ ʙن ف ،الʳامعات ضʺʧ الʺʻاهج الأكادॽʺǽة ʛʽʷǽ لأهʺʱʽه في
 ʦة في دراساتهʛابʲʺلاب على الʢال ʙاعʶǽ ʘʽح ،ȑʙʽقلʱي الʺǽالأكاد ȐʨʱʴʺالǼ لاب مقارنةʢلل

 ًǽʙʶا وجॽًʶة نفʴص ʛʲقة أكȄʛʢǼا أناʺؗ .  ʛʲة أكȄʛʽʶتف ʖʽأسال ʛȄʨʢلاب على تʢال ʖȄرʙت
اءة للʺʱʶقʰل، والʱي يȋʛʵʻ فʽها تفاؤلاً، ومȄʨʱʶات أقل مʧ الʱفʛʽؔ الʺʹʛʢب، وتʨʸر أكʛʲ بّ̒ 

 ّr ʶǽ ʧيʚاص الʵة في سِ الأشॽن درجات عالʨيʺة لʶفʻلابرأس الʺال الʢال ʙاعʶǽ ʙفي  ، ق
  .),.ʚ )2012Riolli et alات والॽʴاه ȞʷǼل عامشʱى مʻاحي حॽاتهʦ وشعʨرهǼ ʦالʛضا عʧ ال

ولʛأس الʺال الʻفʶي أهʺॽة Ǽالغة في سॽاقات وقʢاعات مʱعʙدة حʘʽ أشارت دراسة  آل    
بʙاعي وجʨد علاقة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي وأǼعاده مع الأداء الإ) إلى ʡ٢٠١٥عʧʽ وجلاب (

ʝȄرʙʱالǼ ʧʽʺالقائ Ȑʙدال ل ʛʽاب  على إدارة، ؗʺا ؗان له تأثʢقʱعادها: (اسǼأǼ ةȄʛʷॼال ʖاهʨʺال
الʺʨاهʖ، الاحʱفاǼ ȍالʺʨاهʖ، تॽʺʻة الʺʨاهʖ، وȂدارة وتقʦॽʽ الʺʨاهʖ) في شȟʛات الأسʺʙة 

) . أما ॽɾʺا يʱعلʢǼ Șلاب الʳامعة فقʙ ٢٠١٨ؗʺا أشارت نʱائج دراسة عارف( والكॽʺاوȄات
 & Ortega-Maldonado نʱائج دراسة أورتʳॽا مالʙونادو وسالانʨفا  أشارت

Salanova(2018)  ُǽ يʶفʻإلى أن رأس الʺال ال ّʙة عॽابʳǽة الإॽʶفʻائج الʱʻالǼ اʯًʰʻوالأداء  ،م
ʜʽʺʱʺامعة، ف الʳلاب الʡ Ȑʙف لʨي سʶفʻرأس الʺال ال ʧتفع مʛʺال Ȑʨʱʶʺال ȑلاب ذوʢال

وسʨف  يʛʤʻون إلى الʯʽʰة الأكادॽʺǽة ȄʛʢǼقة أكʛʲ إʳǽابॽة، وʨʺॽʁȄنها على أنها أقل إزعاجًا،



 
 

 

 

) ٩٨( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

ʨن الʨʳانʖ الॼɻʸة للʺȞʷلات ȞʷǼل أفʹل، وسʨȞॽنʨن قادرʧȄ على فهʦ الʸعȃʨات  يʙرؗ
Ǽاعॼʱارها إمȞانॽات لʱعʜȄʜ الʱعلʦ والʨʺʻ الʸʵʷي ؗʺا الʱعامل ȞʷǼل أفʹل مع مʢʱلॼات 

ʦوأدائه ʦاحهʳابي على نʳǽل إȞʷǼ ʛثʕشأنها أن ت ʧي مʱنها، والʨاجهʨي يʱال Șائʨالع.  
ʴرد نفʦʸؕ دʦʸʶي الʴال الʹفʸبʹاء رأس ال ʥء مʚي وج  

ف Ǽأنه  الاسʛʺʱار والʻهʨض مʛة ʛِ جʜءًا مʧ رأس الʺال الʻفʶي فقʙ عُ الʨʺʸد الʻفʶي  ʨؗن    
وȃالاعʱʺاد  إلى حʛʽʰؗ ʙ على ما قʙمʱه عالʺة  ،أخȐʛ إلى ما هʨ أǼعʙ مʧ ذلʥ لʴʱقȘʽ الʳʻاح

  ʧʱابي آن ماسʳǽالإ ʝفʻال Masten  ،أنǼ د الʨʺʸال ʙعǼُ في  رأس الʺال ʜ ʛؗي يʶفʻ
 ʥلʚؗ ،ائجʱʻعلى ال ʛثʕي تʱة الॽʸʵʷل الʨوالأص ʛʡاʵʺاقي للॼʱالاس ʦॽʽقʱي على الʶفʻال

ʜʽ على حʙود الأداء ʛؗʱالǼ مʨقǽ نهʨؗ ي فيʶفʻنات رأس الʺال الʨȞم ʙه ؗأحʱʽʺز أهʛʰت،  ʘʽح
ʱعʛض لʙʴث سيء ʷǽار إلى أن الʨʺʸد الʻفʶي يʱʻج عʻه العʨدة إلى الأداء الॽʰʢعي Ǽعʙ ال

 ʝ2006(ومعاكLuthans et al., .(   
ʛʽʷǽ الʨʺʸد إلى القʙرة على الاسʛʺʱار حʱى في ʣل وجʨد حالات الفʷل وخاصة ؗʺا    

الʨʺʸد  ٢٠٠٢ Luthans عʛف لʨثانʚؗ  ʜل2020Santisi et al.,.( ʥ( الأحʙاث الʶلॽʰة
ʷاجهة الʨم ʙʻض عʨهʻاد أو والʙرة على الارتʙأنه القǼ يʶفʻى الʱل أو حʷاع والفʛʸوال ʙائʙ

الأحʙاث الإʳǽابॽة والʱقʙم وزȄادة الʺʕʶولॽة. وعلى عʝȞ الʺفاʦॽʂ الʱقلǽʙʽة للʨʺʸد الʻفʶي 
Ǽاعॼʱارها قʙرة غʛʽ عادǽة لا ʧȞʺǽ ملاحʱʤها والإعʳاب بها إلا في الأفʛاد الفʙȄʛيʧ للغاǽة،  

ʺॽʤʻʱك الʨلʶر الʨʤʻابي و مʳǽالإ ʝفʻال ʦر علʨʤʻم ʧار أن فإنه مॼʱاع ʦʱابي يʳǽي الإ
 ʦʤها في معʛȄʨʢت ʧȞʺǽ ʦعلʱرة قابلة للʙق ʨي هʶفʻد الʨʺʸادالʛاسها  الأفॽʀ ʧȞʺǽ  و ʧʽالعادي

   ). ,2007Luthans & Youssef (على أنها حالة
أن الʨʺʸد الʻفʶي هʨ  ٢٠٠٢ Masten and Reedمʧ ماسʧʱ ورʙȄ   لʚؗلʥ أوضح ؗ 

لʅॽؔʱ الإʳǽابي في سॽاق مʨاجهة الʙʷائʙ أو الʺʵاʛʡ فʯة مʧ الʨʤاهʛ تǼ ʦʶʱأنʺاȋ مʧ ا
 ،أو الʛʸاع ،والʻهʨض عʙʻ مʨاجهة الʙʷائʙ ،ؗʺا تʦ تعȄʛفه Ǽأنه القʙرة القابلة للʛȄʨʢʱ، الʛʽʰؔة

والʱقʙم والʺʕʶولॽة الʺʜʱايʙة، فالʨʺʸد هʨ ما ʶǽʺح  ،أو حʱى  الأحʙاث الإʳǽابॽة ،أو الفʷل
ادة فعالʱʽهʦ الʚاتॽة حʱى Ǽعʙ مʨاجهة الǽʙʴʱات الʺʕثʛة علʽها للأفʛاد ʨʺǼاصلة الʺʴاولة واسʱع

ولأن . ) ,.2006Luthans et al(و عॼʁاتأوتʨقع انʵفاضها ʖʰʶǼ الʱعʛض لانʱؔاسة 
الʨʺʸد يǼ ʦʶʱالقʙرة على الارتʙاد مʧ الʳʱارب الʶلॽʰة والʅॽؔʱ الʺʛن مع مʢʱلॼات الॽʴاة 



  م

 

 

) ٩٩( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

ا، ʖʳǽ أن ʨȞǽ ًʙن الفʛد صام لؔيالʺال الʻفʶي، فالʺʱغʛʽة وȃالʱالي، فهʨ فʙȄʛ في بʻاء رأس 
 )Welter &ثʦ تʦ الʱغلʖ علॽه  نʨعًا مʧ الانʱؔاسة أو الفʷل ʨȞǽن الفʛد قʙ عانى

)2021Scrimpshire,  .   
  ʦʸؕرد نفʴي وجʚء مʥ بʹاء رأس الʸال الʹفʴي الأمل 

رادة (امʱلاك الأمل في علʦ الʻفʝ الإʳǽابي Ǽأنه قʨة الإ ١٩٩١ Snyderعʛف سʻايʙر    
(امʱلاك مʶارات بʙيلة للʱعامل  و الȘȄʛʢأسلʨب الʨʱقعات الإʳǽابॽة والأهʙاف الʺʙʴدة) وقʨة الأ

مع تلʥ الʨʱقعات الʱي لا تǼ ȑʛʳالȄʛʢقة الʱي ؗان مʧ الʺفʛʱض أن تʛʽʶ علʽها) والʱي ʱʺǽلؔها 
Șʽ الأهʙاف، الʺʲابʛة نʨʴ تʴقهʨ ؗعامل مʧ عʨامل رأس الʺال الʻفʶي ، و الʻاس نʨʴ هʙف

وعʙʻ الʹʛورة، إعادة تʨجॽه الʺʶارات إلى الأهʙاف مʧ أجل تʴقȘʽ الʳʻاح. وتُعʛʰʱ الʳهʨد 
الʺʚʰولة للʳʻاح، والʺʶارات الʙʰيلة الʺʙʴدة سلفًا للʳʻاح والʨصʨل إلى الأهʙاف، ؗلها مʨȞنات 

م اسʙʵʱا وقʙ شاع ).  ,.2020Santisi et al., ;2006Luthans et al(ضʛورȄة للأمل
اللغة ؗل يʨم، وقʙ حʙدها سʻايʙر وآخʛون بʙقة على أنها حالة دافॽɻة إʳǽابॽة مॽʻʰة  ل فيمالأ

(القʨة) (الʢاقة مʨجهة نʨʴ الهʙف) و (ب)  على تفاعل مȘʱʷ مʧ الʷعʨر Ǽالʳʻاح (أ) الʢاقة
  (Luthans et al., 2004). الʺʶارات (الȌॽʢʵʱ لʴʱقȘʽ الأهʙاف)

ة "الʱفǼ ʛʽؔالʻʺʱي" لʨصف الأمل ، لʧؔ الأدبॽات الʻفॽʶة تعʛّف غالॼًا ما تʙʵʱʶُم ॼɺار و    
ʱȃعʛʽʰ أدق الأمل هʨ الإرادة للʳʻاح ǼالȘʽʶʻʱ مع و  ،ȞʷǼل أكʛʲ دقة الأمل على أنه العȄʜʺة

القʙرة على إدراك وتʨضॽح ومʱاǼعة ȘȄʛʡ الʳʻاح، فهʲʺǽ ʨل الأفʛاد الʚيʙʳǽ ʧون ʛʡقًا بʙيلة 
 ʦما تʙʻة عʨجʛʺائج الʱʻة للॽالأصل ʦاراتهʶم ʛʤ2021(حWelter & Scrimpshire, ( .

الȄʛʢقة يʨؔʱن الأمل، Ǽاعॼʱاره بʻاءً نفॽًʶا، مʧ ثلاثة أسʝ مفاॽʺॽʂة رئʶॽة: الفاعلॽة، ȃهʚه و 
والʺʶارات، والأهʙاف. ولʚلʥ، فإن الأمل يȑʨʢʻ على القʨة أو الʢاقة الʴʱفȄʜʽة لʴʱقȘʽ هʙف، 

ا الʺʶارات الʱي لا تʷʺل حالة. Ǽا ǽُعʙ وهʨ مʲل الفعالॽة ً́ ǽالأمل أ ʧʺʹʱي ،ʥلإضافة إلى ذل
 ʥل إلى تلʨصʨيلة للʙʰق الʛʢا ال ً́ ǽأ ʧؔة، ولॽɺʛاف الفʙاف والأهʙالأه ʙيʙʴت Ȍفق

ؗʺا ʧȞʺǽ وصف الأمل Ǽأنه حالة ذهॽʻة مʱفائلة تʶاعet al Luthans( . ʙ,.2007(الأهʙاف
rّ  ،للʨصʨل إلى تلʥ الأهʙافالأفʛاد على الȌॽʢʵʱ لʙʴʱيʙ الأهʙاف والʺʶارات  ʷعلى وت ʦعه

ʧʺʹʱȄ تʛȄʨʢ الأمل تʙʴيʙ ، و اتॼاع الʺʶارات مʧ أجل الʨʸʴل على الʱʻائج الʺʛجʨة



 
 

 

 

) ١٠٠( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

ʥضع ذلʨال ʖلʢاف ؗلʺا تʙاجعة الأهʛوم ،ȏارʨʢلل Ȍॽʢʵʱاف، والʙع الأهॽسʨاف، وتʙالأه 
(Pathak & Joshi, 2021).  

  الʹفʴي  ʦʸؕرد نفʴي وجʚء مʥ بʹاء رأس الʸالالʯفاؤل 
 ،الأحʙاث الإʳǽابॽة مʧ خلال أسॼاب شॽʸʵة فʛʶالʱفاؤل على أنه أسلʨب عʜو ǽ ىʛʤʻ إليُ    

 ،والʺʕقʱة ،حʙاث الʶلॽʰة مʧ خلال الأحʙاث الʵارجॽةالأؗʺا أنه ǽفʛʶ  ومʛʷʱʻة، ،ودائʺة
   .)  , 2007Luthans & Youssef(والʵاصة Ǽالʺʨقف

ع للأمل في أفʹل الʱʻائج الʺʺʻȞة والإʳǽابॽة ة وتʨقّ ॼɼة نفॽʶر ʧȞʺȄ تعʅȄʛ الʱفاؤل Ǽأنه و    
فʛصة  وهʨ ما ʴʻʺǽهʦ للأفʛاد،الʱي ʧȞʺǽ أن تʕثȞʷǼ ʛل إʳǽابي على الʴʸة العقلॽة والǽʙʶʳة 

ʛʽʷǽ . ؗʺا ) ,ʵʱ)2015Çavuė & Gökçenلʟ مʧ الʨʱتʛلل لʳعل حॽاتهʦ أكʛʲ سهʨلة
Ȃلى ʛʽʷǽ  ، فهʻʨارʨȄهات مʱʶقʰلॽة إʳǽابॽةوʻȃاء سʽ ،الʱفاؤل إلى الʺʽل إلى الʱعʛف على الʛʰʵة

. ʚؗل2020Santisi et al.,( ʥ( كॽɿॽة تفʛʽʶ أسॼاب الأحʙاث وتʙاॽɺاتها مʧ الʻاحॽة الʙاخلॽة
الʺʱفائلʨن ، فʛʽʷǽ مʢʸلح الʱفاؤل عʺʨمًا إلى أفؔار الʛʤʻ إلى الʳانʖ الʺʛʷق مʧ الأشॽاء

ʙʽʳة على أنها دائʺة وعامة؛ في الو  ،دةومǽ، ʙʴفʛʶون الأحʙاث الʯʽʶة على أنها أحʙاث مʕقʱة
ʝȞن العʨفعلǽ ʧʽʺائʷʱʺأن ال ʧʽليف ،حʰقʱʶʺالي والʴاح الʳʻابي للʳǽإ ʙيʙʴفاؤل على أنه تʱال 

)Welter & Scrimpshire, 2021.(  
رأس الʺال الʻفʶي، هʨ عʜو إʳǽابي حʨل الʳʻاح الآن وفي بʻاء مʧ  الʱفاؤل ʜʳؗءو    

ائلʨن الʺʨʯʶلॽة  الॽʸʵʷة عʧ القʙرة على تʴقȘʽ الʱʻائج الإʳǽابॽة يʴʱʺل الʺʱف، حʘʽ الʺʱʶقʰل
عʧ الأحʙاث الʶلॽʰة مʧ خلال تفʛʽʶ  صʛف الʛʤʻ عʧ الʺʕʶولॽة مع، في الॽʴاة

  .),.Luthans et al 2006(مʱفائل
  ʦʸؕرد نفʴي وجʚء مʥ بʹاء رأس الʸال الʹفʴي  الؒفاءة

الاعʱقاد Ǽأن الفʛد ʖʳǽ أن يʕدǼ ȑأنها  ١٩٩٧ Bandura ؗʺا عʛفها Ǽانʙوراتُعʙُّ الؔفاءة    
رأس الʺال الʻفʶي هي الʱʺʱع Ǽالʲقة في  مʨّȞن مʧ مʨّȞناتوȃاعॼʱارها  ،بʳʻاح مهʺة مʙʴدة

الؔفاءة . ف) ,.2006Luthans et al (تʻفʚʽ ووضع الʳهʙ اللازم للʳʻاح في الʺهام الॼɻʸة
 مʧ أجل تʴقȘʽ هʙف أو أداء مهʺة الʚاتॽة هي الإǽʺان Ǽقʙرة الفʛد على الʛʸʱف Ǽفعالॽة

) Santisi et al., 2020.(  
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) ١٠١( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

تʦ تقʦǽʙ تعʅȄʛ  2001 ,1997 ,1986على نȄʛʤة Ǽانʙورا الʺعॽɾʛة الاجʱʺاॽɺة   ʻȃاءً و    
على أنها اقʻʱاع الفʛد (أو ثقʱه) Ǽقʙراته على تʥȄʛʴ و تॽʳʷع الʙافॽɻة و الʺʨارد  ةالʚاتॽالؔفاءة 

 ) Luthans &لازمة لʻʱفʚʽ مهʺة مʙʴدة بʳʻاح في سॽاق معʧʽالʺعॽɾʛة، ومʶارات العʺل ال
)2007 Youssef , .الؔفاءة ʅȄʛتع ʦت ʥلʚؗ راتهʙل قʨد حʛاعة الفʻارها قॼʱاعǼ  ʙʷعلى ح

الʺʨارد الॽɻॽʰʢة ومʶارات العʺل اللازمة للʳʻاح في تʻفʚʽ مهʺة مʙʴدة الʺʲʺʱلة في الʙافع، 
 ʧʽاق معॽل ؗامل في سȞʷǼ)2004al., Luthans  et ( .  

  قة بʥʻ مʦȜنات رأس الʸال الʹفʴي العلا
ولʧؔ مع الؔفاءة تʨجه اʳǽابي الȑʚ يʱʺʱع Ǽقʙرة أكʛʰ على الʱفاؤل قʨȞǽ ʙن لǽʙه  الفʛدن إ   

 Șʽقʴʱورة لʛʹال ʙʻيلة عʙارات بʶعة مǼاʱʺة لʛابʲʺقة والʲا ال ً́ ǽه أǽʙن لʨȞॽة والأمل سॽاتʚال
واسʙʵʱامه للʱعافي،  الʨصʨل إلॽه فʛادʧȞʺǽ ȑ للأʚال لʨʺʸدا ؗلʺا زادو أهʙاف مʱفائلة Ǽالفعل. 

. ومع ذلʥ، عʙʻما ǽقʛʱن ذلǼ ʥالأمل، أو مʨاقف الفʷل زادت احʱʺالॽة تعافʽهʦ مʧ الʶؔʻات
ا مʶارات ॽɿॽؗة الارتʙاد إلى ما هʨ أǼعʙ مʧ ذلʥ، مع  الأفʛاد ذوȑ الʨʺʸدفإن  ً́ ǽدون أʙʴॽس

 ʧة مॽاتʚات الؔفاءة الȄʨʱʶاء مʻفاؤل بʱوال ،ʛʽʰؗ ȑʙʴعلى ت ʖغلʱعلى ال ʦرتهʙهار قʣخلال إ
 ،ʛى آخʻعʺǼ .لʰقʱʶʺفي ال ʥلʚام بॽʁادللʛي فالأفʶفʻرأس الʺال ال ʧتفعة مʛʺات الȄʨʱʶʺال ȑذو 

الʷامل قʨȞǽ ʙنʨن أقȐʨ أداءً ʖʰʶǼ عʙد ومȐʨʱʶ الʻʰى الʻفॽʶة الإʳǽابॽة الʱي تʳʱلى مʧ خلال 
هʦ مقارنة Ǽأولʥʯ الʚيʤǽ ʧهʛون الأمل فقȌ إدراكهʦ، ودوافعهʦ، وفي نهاǽة ʨؗاف، سلʢʺأو  ،ال

ʧʽقف معʨة في مॽاتʚفاؤل، أو الؔفاءة الʱونة، أو الʛʺ2007(ال.,al  et Luthans(.  

ا: الحيوية الذاتية
ً
   ثاني
عʛُفʗ الȄʨʽʴة الʚاتॽة ؗلاسॽًȞॽا على أنها امʱلاك الʢاقة الǽʙʶʳة والعقلॽة، ʷॽɾعʛ الأفʛاد    

ǽعʻي أنهʷǽ ʦعʛون Ǽالʴʺاس والʢاقة الʺʱاحة للʚات، ؗʺا تʛتȌॼ الȄʨʽʴة ʷʺǼاعǼ  ʛالȄʨʽʴة
الʷʻاȋ، والʨجʙان الإʳǽابي الʺȌʷʻ، والʢاقة، وʛȃغʦ أن جʺॽعها تȑʨʢʻ على حالات نʢʷة 

لأن ؛ الȌॽʷʻʱ أو الʢاقة في حʙ ذاتهافي حالة  عʻها وʳǽȂابॽة إلا أن الȄʨʽʴة الʚاتॽة تʱʵلف
إما الȌॽʷʻʱ مʲل الغʹʖ أو القلȘ أو الإثارة لا علاقة لها ǼالȄʨʽʴة الʚاتॽة أو العʙيʙ مʧ أشȞال 

 ّ̡̋ ل الʢاقة الʱي ʧȞʺǽ للʺʛء تʛʽʵʶها أو تʛتȌॼ بها ȞʷǼل سلʰي، وʙȃلاً مʧ ذلʥ فإن الȄʨʽʴة ت
ؗʺا أن الȄʨʽʴة تʱʵلف عʧ الʨجʙان  ). & 2008Deci,  Ryan(تॽʤʻʺها للॽʁام Ǽأعʺال هادفة

الʛغʦ مʧ وجʨد Ǽعʠ أوجه الʷʱاǼه، إلا أنها  حالة إʳǽابॽة وحȄʨʽة تʜداد عʙʻما الإʳǽابي على 



 
 

 

 

) ١٠٢( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

ॽات ʷǽعʛون فʽها Ǽالاسʱقلالॽة أوالʙافع الʚاتي، وتʻʱاقʟ عʙʻما  ʨؗاص في سلʵالأش ȋʛʵʻي
   ). ,.ʷǽ)2008Muraven et alعʛون ǼالʹغȌ للʛʸʱف 

ʱʵلفة، حʘʽ أشارت الʲقافة الʢاوȄة وقʙ أʡلȘ على هʚا الʺفهʨم أسʺاء عʙيʙة في الʲقافات الʺ   
 )Bostic في الʧʽʸ القǽʙʺة إلى تʷي وجʻʽغ على أنهʺا الʷعʨر Ǽالامʱلاء Ǽالʢاقة الʙاخلॽة

)2000 .,al  et .يʻة  تعʺǽʙان القǼاॽا في الʺʻʽب Chi  ʧد مʛللف ʧȞʺǽ يʱاقة الʢة والʨالق
 ʙة، وقॽة والعقلǽʙʶʳه الʱʴʸǼ ȍفاʱان وف أشارخلالها الاحȄر ʥȄرʙȄʛRyan & Frederick, 

ولʗʶॽ  ، وȄعʱقʙون أنها ʡاقة داخلॽة ،ʡاقة ذاتॽة الʺʷʻأ هيالȄʨʽʴة الʚاتॽة إلى أن  ١٩٩٧
تʱʵلف الȄʨʽʴة الʚاتॽة  ومʧ وجهة نʛʤهʡ، ʦاقة ناتʳة عʧ تهʙيʙ معʧʽ مʧ الʯʽʰة الʵارجॽة

لʷعʨر Ǽالإكʛاه، ؗʺا فالȄʨʽʴة الʚاتॽة هي الʷعʨر Ǽالʰهʳة والʢاقة، ولʝॽ ا ؛عʧ حالة الهʨس
لʧؔ الهʨس ʷǽʺل الاضʛʢاب  والهʻاء،أن الȄʨʽʴة الʚاتॽة هي مʤهʛ مʧ مʤاهʛ الʴʸة 

  .) ,.2010Fini et al(والʱفʥؔ العقلي
وفي قامʨس علʦ الʻفʝ الʸادر عʧ جʺॽɻة  علʦ الʻفʝ الأمॽȞȄʛة عʛفʗ الȄʨʽʴة Ǽأنها    

والفȑʛؔ: أȑ الاسʱʺʱاع والʴʺاس  ȑلʙʶʳالʜخʦ أو الʢاقة أو الȄʨʽʴة أو القʨة أو الʷʻاȋ ا
(Vandenbos.,2015: 1145).  اʺؗ) ȑʙʽʰالع ʗفʛأنها ٢٠٢٠عǼ ةॽاتʚة الȄʨʽʴال (

مʨاجهة ؗل مʧ الʹغȌ والʨʱتʛ والقلȘ و الامʱلاء Ǽالʶعادة والفʛح والʛʶور والʱفاؤل والʴʺاس، 
ʻل وتʰقʱʶʺاس للʺʴǼ لعʢʱل للأداء الأفʹل والʨصʨف الʙق بهʨالʺعʷ Ȍॽ ةॽابʳǽة الإॽɻافʙال

  . فʹلاً عʧ الʱʺʱع Ǽالʶلامة الʙʰنॽة لʴʱقȘʽ الأهʙاف الʺʛجʨة
، ، فإن مفهʨم الȄʨʽʴة له جʚور خاصةفي Ǽعʠ الʲقافات مʛتʢॼة Ǽالʛوحانॽة الȄʨʽʴة ʨؗن و    

وȃالʺʲل  تʛʽʷ  ، قʨة تʦȞʴʱ وتʨجه تʨʢر وأنʢʷة ॽؗان حيǼاعॼʱارها الȄʨʽʴة حʘʽ أُشʛʽ إلى 
 ʨʽفة الʶاس"الفلʺʴة على أنها "الȄʨʽʴة إلى الॽة، و نانॽʀʛʷال ʙʽقالʱمʺارسات فإن  في ال ʧم ʙيʙالع

 ʜخʨي ، والȞȄʛوال ، ʝلاتʽʰغا ، والʨʽوال ، ʧȄل زازʲة  مॽنʙʰة أو الॽأملʱة أو الॽوحʛال ʧȄارʺʱال
Ǽالإبʛ ، وتأمل الʜِن، وتاȑ تʷي والعلاجات العॽʰʷة ، تʨّʸر إلى حʛʽʰؗ ʙ الȄʨʽʴة ʢؗاقة 

 ,Lavrusheva ثȄʛة أو ضॽɻفةقʨة أساسॽة مʱعلقة Ǽالʴʸة، والʱي ʧȞʺǽ أن تʨؔن إما و 
)2020(.  

يʧ ودʶǽي اوقʙ اسʙʻʱ أصل مفهʨم الȄʨʽʴة إلى نȄʛʤة تقʛȄʛ الʺʛʽʸ الʱي قʙمها ؗل مʧ ر    
Ryan & Deci فها على أنهاȄʛتع ʦت ʙات وقʚال ʧع مॼʻها على أنها تʽإل ʛʤʻُي يʱاقة الʢال، 



  م

 

 

) ١٠٣( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

)et  Uysal للʚات الʷعʨر الإʳǽابي بʨجʨد ʡاقة مʱاحةǼاعॼʱارها  ʽهاʛʤʻ إليُ  كʺا 
)2014.,al ًʡاʷن ʛʲن أكʨنʨȞǽ ،ةȄʨʽʴالات الʴاد في الʛن الأفʨȞǽ ماʙʻة، ، وعॽاجʱنȂا و

 ) . & RyanوॽؔʱȄفʨن ȞʷǼل أفʹل مع الʨʱتʛ والȑʙʴʱ، وʱʺʱȄعʨن ʴʸǼة نفॽʶة أفʹل
)2008Deci,    
 إلى الʺʷاعʛالإʳǽابॽة مʲل الʺʜاج الȌʷʻ، والʛوح العالॽة والʴʺاس ؗʺا أشارت الȄʨʽʴة    

ʛضة للʱغʛʽʽ وهي ديʻامॽȞॽة ॽʰʢǼعʱها، وهي مʕشʛ على الʛفاॽʂة الॽʸʵʷة. والʱي تǼ ʦʶʱأنها عُ 
 ʦه اسॽعل Șلʢǽُ ،اتʚاحة للʱاقة مʢأن ال ʛعʷǽ ارب أوʳʱه الʚل هʲʺا ل فعʙʻما ʨȞǽن الفʛد مʙرًؗ

 ،ؗةʙر الʺوالقʙرة  ،مʲل احʛʱام الʚات ʤهʛالȄʨʽʴة الʚاتॽة مʧ العʨامل الʙاخلॽةالȄʨʽʴة الʚاتॽة، وت
ال لȄʜادة الإنʱاج والʺʷاعʛ الإʳǽابॽة، ؗʺا ʧȞʺǽ اسʙʵʱام الʢاقة الʱي تعʝȞ الȄʨʽʴة ȞʷǼل فعّ 

  )Soodنغʺاس ǼعʺȘ في الʺهام الॽʺॽʤʻʱةتʶاعʙ الȄʨʽʴة الʚاتॽة في الا الأداء الهادف، ʚؗلʥ و 
)2015hi, Bakhs& .   

تعȄʛفه على ʧȞʺǽ مʢʸلح الȄʨʽʴة له مʙʸره الاشʱقاقي في فʛؔة الॽʴاة ذاتها، وȃالʱالي و    
ʶفʨرد فإن الفʛد الȑʚ يʱʺʱع ǼالȄʨʽʴة  ،أنه قʨة مʴفʜة، أو مʙʰأ الॽʴاة أȑ وʖʶʴȃ قامʨس أوؗ

ʦʱ اسʙʵʱام ي في الاسʙʵʱام العاميو  ،يʱʺʱع Ǽالʷʻاȋ/ القʨة والȄʨʽʴة، وهي ʡاقة عامة للॽʴاة
 ʧʽʺون مفعʙʰي ʧيʚال ʥʯقها على أولॽʰʢت ʦʱȄة وʴاضʨاقة الʢصف الإثارة والʨة عادة لȄʨʽʴال

  Ǽ . (Ryan& Frederick, 1997)الȄʨʽʴة والʴʺاس والعفȄʨة
إلى أن الȄʨʽʴة مفهʨم واسع ومʱعʙد الʱي قʙمʗ للȄʨʽʴة الʺʨʻʱعة  الʱعȄʛفاتتʛʽʷ هʚا و    

امل يʧʺʹʱ عʙة جʨانʖ رئʶॽة: الʢاقة والʴʸة الʙʰنॽة والʻفॽʶة الأوجه يʦʱ تॽʰʢقه ؗʺʢʸلح ش
ॽʂفاʛفات والأوصاف كʺا  ة،والȄʛعʱع في الʨʻʱا الʚه ʛʽʶتف ʧȞʺǽ ءʨة في ضॽاتʚعة الॽʰʢال

 ʧʺا، فॽًها ذاتʻالإبلاغ ع ʦʱة يॽʸʵة شʛاهʣ ʛʰʱة تعȄʨʽʴإلى أن ال ʛʤʻالǼ .مʨالʺفʹل للʺفه
 ,Lavrushevaأصلها، أȑ الأفʛاد الʚيʱʺǽ ʧلʨؔن الȄʨʽʴة الȄʨʽʴة مʧ مʨʤʻر إدراك اسʷؔʱاف 

)2020(.  
   



 
 

 

 

) ١٠٤( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

   وخʶائʶهاالʸʴات الʙئʴॻة للȂʦʻʲة الʘاتॻة 
    ʝʺخ ʧف عʷؔال ʧȞʺǽ ،اتॽمة في الأدبʙʵʱʶʺة الȄʨʽʴات الʴلʢʸل مʽلʴخلال ت ʧم

ʖقلʱة، والॽابʳǽة، والإॽاتʚة: الȄʨʽʴة للʻامʜʱ٦سʺات مʅॽؔʱ٧، والʱʺة ال ʜامʻة للʢاقة ، والʺʷارؗ
  .) ,2020Lavrusheva(الǽʙʶʳة والʻفॽʶة 

ومع ذلʥ، فإن الȄʨʽʴة في حʙ ذاتها هي نʳॽʱة معقʙة وديʻامॽȞॽة، وتʱأثǼ ʛعʨامل جǽʙʶة    
 ،وأنʺاȋ الʨʻم ،ومʺارسة الȄʛاضة ،ونفॽʶة حʘʽ تʕثʛ العʨامل الǽʙʶʳة مʲل الʤʻام الغʚائي

hّ̔ والʙʱخȞʷǼ ʧʽل مॼاشʛ على حالات الȄʨʽʴة ال ا ʚاتॽة مʧ خلال Ǽعʠ الآلॽات، ؗʺا ت ً́ ǽأ ʧ
ॽاتهʦ فʛادأن ʡاقة الأ ʨؗفي سل ʦȞʴʱات  ،للȄʨʱʶا على الأقل، على مॽًئʜج ʙʺʱتع ʦوقʺع دوافعه

ʨز في الʙم، والʱي مʧ الʺفʛʱض أنها تʨفʛ مʙʸرًا للʢاقة اللازمة للʦȞʴʱ في  ʨؗلʳال ʧة مॽɾكا
ا ʙʷǼة Ǽالʛضا الʻفʝ. وعلى الʛغʦ مʧ أهʺॽة هʚه العʨامل ال ً́ ǽأ ʛأثʱة تȄʨʽʴة، إلا أن الǽʙʶʳ

شعʨر الإثارة ʧȞʺǽ للʺʻاسॼات الاجʱʺاॽɺة أن تʛʱك حʘʽ أو الʺʢʱلॼات الاجʱʺاॽɺة والʻفॽʶة. 
 ȋاʷʻوالإرهاقوال Șوالقل ʛتʨʱد أو الʛالف Ȑʙل ʛثʕة تǽʙʶʳة والॽʶفʻاث الʙالي فإن الأحʱالȃو ،

ʢات في الʛʽغʱعلى ال ʛثʕة وتȄʨʽʴاص على الʵالأش ʧʽȃو ʗقʨور الʛʺǼ اصʵاقة داخل الأش
   .)  ,ȞʷǼ) 2008Ryan & Deciل عام

عادة Ǽعʙ ، فؗʺا أن وجʨد الȄʨʽʴة الʚاتॽة قʙ تʶاعʙ  في اسʱعادة قʨة ضȌॼ الʻفʝ الʺفقʨدة   
 ʝفʻال Ȍॼل أداء ضʽدة في تقلʨة الʺفقʨه القʚه ʦاهʶة وتʨفاد القʻʱاس ʦʱي ،ʝفʻال Ȍॼمʺارسة ض

إن الʷعʨر ǼالȄʨʽʴة قʶǽ ʙاعʙ في تʙʳيʙ القʨة Ǽʺعʙل أسʛع ʛʽʲȞǼ. أȑ أن القʨة يʦʱ ومع ذلʥ، ف
 ʦȞʴʱإلى أداء أفʹل لل ȑدʕة، مʺا يȄʨʽʴالǼ اصʵالأش ʛعʷǽ ماʙʻع عʛل أسȞʷǼ عادتهاʱاس
في الʻفʝ لاحقًا. وهʚا ǽعʻي أن الȃʛʳʱة الॽʢॽʷʻʱة والإʳǽابॽة لʦॽʤʻʱ الʶلʨك لأسॼاب ذاتॽة 

 دة القʨة ȞʷǼل أسʛع، مʺا يʕدȑ إلى أداء أفʹل في مهام ضȌॼ الʻفʝ لاحقًاتʕدȑ إلى اسʱعا
)Muraven et al., 2008.(  

    ʧوصف ؗل م ʙوق  ʥȄرʙȄʛان وفȄرRyan & Frederickان ١٩٩٧ॽؗ أنهاǼ ةॽاتʚة الȄʨʽʴال
وعʙم الإرهاق والʱعʖ، وأشارو إلى  وشعʨر إʳǽابي ǼالȄʨʽʴة والʢاقة مليء Ǽالʢاقة والʴʺاس

وقʙ لا  ،نʯا، فإن الʱهॽج والʱعʖ سʷʻʽمʵʻفʠه عʙʻما تʨؔن الȄʨʽʴة الʚاتॽة في مȐʨʱʶ أن

                                                           
6Fluctuation  
7 Adaptivity 
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) ١٠٥( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

 ʧد مʛالف ʙʽفʱʶǽا في إʺʻʽة، بʢʷالأنǼ امॽʁرته على الʙق ʠفʵʻالؔامل، وتǼ اقاتهʡاناته وȞم
حالة ارتفاع مȐʨʱʶ الȄʨʽʴة  سʦʱʽ إنʷاء ʡاقة ؗاॽɾة للॽʁام Ǽالأنʢʷة، وʨȞȄن الʺʜاج في وضع 

،ʖاسʻم ʙʽل جȞʷǼ ةʢʷات والأنॼاجʨع الॽʺأداء ج ʦʱي ʥلʚ2010( لFini et al., (.  
    ʧن مʨȞي" و "مʴص ʙعǼُ" أنهاǼ خلال وصفها ʧة مʴʸة والȄʨʽʴال ʧʽب Ȍȃʛال ʦا تʺؗ

 ʧا مॼًارها جانॼʱاعǼ ةȄʨʽʴار إلى الʷǽ ها ؗʺاʶة" نفʴʸى "الʱة" وحॽʶفʻة الʴʸنات الʨȞم
ʺا قʙ يʕدȑ الʛʸʱف الإʳǽابي والʶʺات الॽʸʵʷة إلى زȄادة جʨانʖ الʛفاه أو مʯًʰʻا بها، ؗ

فالأفʛاد الʺʻفʨʴʱن يʱʺʱعʨن بʙرجة عالॽة مʧ الȄʨʽʴة. علاوة على ذلʥ ، فإن زȄادة  -الȄʨʽʴة 
الॽقʤة تعʻي تʧʽʶʴ الȄʨʽʴة، حʘʽ تʜداد الȄʨʽʴة إذا ؗان الفʛد ʱʺǽلʥ مʷاعʛ قȄʨة Ǽالأمان 

Ǽ رʨعʷال ʖض  إلى جانʛي والغʶفʻال ʙاد قʛات، ؗʺا أن الأفʚام الʛʱواح Șʽقʴات، وتʚة الʺॽʁ
ة إذا شعʛوا Ǽالʺعʻى الإʳǽابي يʨمॽًا، Ǽالإضافة إلى أن الʷعʨر Ǽالإلهام مʛتفعيʱʺʱعʨن ȄʨʽʴǼة 

  ). ,2020Lavrusheva(قǽ ʙعʜز الȄʨʽʴة  
   الʹȂʙʢات الʸفʙʴة للȂʦʻʲة الʘاتॻة

الفلʶفات الʶائʙة في  وقʙ أشارت ،ʙقيالفʙؒ الʣʵهʛت مفاʦॽʂ الʢاقة ȞʷǼل ʛʽʰؗ في    
الʛʷق إلى أنه ʧȞʺǽ تʴفʜʽ الʢاقة مʧ خلال مʺارسات روحॽة أو تأملॽة أو جǽʙʶة معʻّ̔ة مʲل 
 ʛʽر غʙʸي إلى مʻʽʸي الʷم تʨمفه ʛʽʷǽ ʘʽح .ʛالإبǼ ʜخʨي، والȞȄʛغا، والʨʽازن، والʜال

خʛ اعʱʺادًا على أنʺاȋ حॽاتهʦ مʙʴود مʧ الʢاقة الʱي ʧȞʺǽ للأفʛاد الʨصʨل إلʽها ȞʷǼل أو Ǽآ
    ). ,.1999Nix et al(ومʺارساتهʦ الॽʸʵʷة

ʺʨذجًا يॽɾ ʛʤʻُه إلى الʢاقة ن ١٩٢٣-١٩٠٠ Freudقʙم فʛوʙȄوفي الʗراسات الغॻȁʙة،     
وأشار إلى أن الʢاقة الʺʛʺʲʱʶة في الʙفاع أو الʺقاومة تʜʻʱʶف Ǽالʱالي  ،الʻفॽʶة ؗʺʨرد مʙʴود
ȃالॼʶʻة لفʛوʙȄ وعلʺاء نفʝ الأنا و  ). ,.1999Nix et al (ة لȐʙ الفʛدالʺʜʵون العام للʢاق

ؗلʺا زاد تʛʴر الʻاس مʧ فقʙ أشاروا إلى أنه اللاحقʧʽ (على سʽʰل الʺʲال، هارتʺان؛ نʨنʛʽʰج) 
إمȞانॽة الʨصʨل إلى الʢاقة الʵالॽة مʧ الʛʸاع الʺʙʺʱʶة مʧ إيʛوس، ؗلʺا  معالقʺع والʛʸاع، 

  . )(ʡRyan& Frederick, 1997اقة عًا وقʨة وأʣهʛوا حȄʨʽة وȂبʙا 
    ʙم ثايʗا قʸؕThayer ذجًا  ٢٠٠١، ١٩٩٦ʨʺاقة ينʢللʧʺʹʱ  هॽɾ نʨؔا تॽًلʨʺرًا شʨʤʻم

ǽقʨم ثايʛ بʱقʦॽʽ الʢاقة  ، حʘʽالʢاقة الʚاتॽة نʳॽʱة ثانȄʨة لؔل مʧ العʨامل الǽʙʶʳة والʻفॽʶة
قʖʢ: أحʙهʺا يʛʱاوح مʧ الʢاقة إلى الʱعʖ، الʚاتॽة Ǽاسʙʵʱام نʺʨذج مʢॽʴي ذǼ ȑعʙيʧ ثʻائي ال



 
 

 

 

) ١٠٦( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

الإʳǽابي الॽʺʶǽ ȑʚه الʢاقة  رȃاعي الʢاقةǼالإضافة إلى أن والآخʛ مʧ الʨʱتʛ إلى الهʙوء. 
وǼ ʜʽʺʱȄالʷعʨر Ǽالʷʻاȋ ، الهادئة يʛتȌॼ ارتॼاʡا وثॽقًا مʧ الʻاحॽة الॽʰȄʛʳʱة والʨصॽɿة ǼالȄʨʽʴة

لاسʷؔʱاف ॽɿॽؗة ارتॼاȋ الʴالات الʺʜاجॽة الʺʛتʢॼة  ʛوقʙ سعى ثايوالȄʨʽʴة والʦȞʴʱ في الʢاقة. 
ॽات  ،والʱʺارʧȄ الȄʛاضॽة ،Ǽالʢاقة Ǽالإǽقاعات الʻهارȄة وتأثʛها Ǽالʤʻام الغʚائي ʨؗلʶة والȄوالأدو

ʧȞʺǽ ʅॽؗ لʨجॼة خॽɿفة مʧ الʛȞʶ ومʺارسة أنه  حʘʽ أشار إلىالأخȐʛ الʺʛتʢॼة Ǽالʴʸة. 
لقʛʽʸ، لʻؔهʺا ʱʵǽلفان مʧ حʘʽ ما إذا ؗانʗ تلʥ الȄʛاضة أن تʴفʜ الʢاقة على الʺȐʙ ا

  .) Deci, Ryan &2008( الʢاقة مʨʱتʛة أو هادئة ودائʺة أو مʻʱʶفʙة ʛʶǼعة
 ʙʻʶʸال ʙȂʙة تقȂʙʢ٨ن   

اسʷؔʱاف العʨامل الʺʛتʢॼة Ǽالʴفاȍ على الʢاقة أو الȄʨʽʴة  سعʗ نȄʛʤة تقʛȄʛ الʺʛʽʸ إلى   
أن الʳهʨد الʺʚʰولة للʛʢॽʶة على الʻفʝ تʜʻʱʶف أنه في حʧʽ  إلى ، حʘʽ أشارتوتعʜȄʜها

Ǽالفعل الʢاقة الʻفॽʶة والȄʨʽʴة، فإن الʦॽʤʻʱ الʚاتي الʺʱʶقل لا ʜʻʱʶǽف ذلʥ. وهʚا ǽعʻي أن 
أشȞال الʦॽʤʻʱ الʚاتي الʺʱʶقلة أو الإرادǽة لʧ تʕدȑ إلى اسʜʻʱاف الأنا. علاوة على ذلʥ، نʛًʤا 

أن  فإنه مʧ الʺʨʱقعمʧ الȌॽʷʻʱ في حʙ ذاته،  ʚات بʙلاً لأن الȄʨʽʴة تهǼ ʦʱالʢاقة الʺʱاحة لل
أن ʴǽافȎ على الȄʨʽʴة أو ǽعʜزها وʴȄافȎ  سʨفالإشॼاع الʺʛتǼ Ȍॼالاحॽʱاجات الأساسॽة للʚات 

على قʙرات الʦॽʤʻʱ الʚاتي. لʚلʥ تʨʱقع نȄʛʤة تقʛȄʛ الʺʛʽʸ على وجه الʙʴʱيʙ أن الأنʢʷة 
ȋ والؔفاءة والاسʱقلالॽة سʕʱدȑ إلى الʴفاȍ على الʢاقة الʱي تلʰي الاحॽʱاجات الʻفॽʶة للارتॼا

  .)  ,2008Ryan & Deci(أو تعʜȄʜها
في الʙراسات الʺʱعلقة ǼالȄʨʽʴة واسʙʵʱامًا تقʛȄʛ الʺʛʽʸ هي الȄʛʤʻة الأكʛʲ شʨʽعًا  نȄʛʤة و    

ʜ على الʨʶابȘ الʻفॽʶة للȄʨʽʴة ʛؗي تʱو  .وال ʨل، وهʽافع الأصʙة ، فإن الȄʛʤʻل الوفقًا للʽʺ
والʱقॽʽʺات ʧʶʴǽ  ،والʺʸالح الॽʸʵʷة ،والإتقان ،ʺʙȄʕ ذاتॽًا نʨʴ الاسॽʱعابالॽʰʢعي ال

 ّؗʛد يʛة. فإذا ؗان الفȄʨʽʴلعاته، الʢافه وتʙعلى أه ʜʽʺل مȞʷǼ ʜ اءً فإنʻداد بʜه تʱȄʨʽعلى  ح
ذلʥ، ؗʺا أشارت الȄʛʤʻة إلى أن الȄʨʽʴة تʧʶʴʱ بʧʶʴʱ مʨʺʳعة مʧ الاحॽʱاجات الʻفॽʶة 

وجʨد علاقات والǽ ȑʚعʻي  لانʱʺاء والارتॼاȋ وا ،للاسʱقلالॽة والؔفاءةة اسॽة هي الʴاجالأس
سلʨك الʺʛء يॼʻع مʲʺʱل في  عʧ شعʨر ॼɺارة وقʙ عʛفʗ الاسʱقلالॽة Ǽأنها ،مȃʨʰʴة ومʛضॽة

عʙʻما يʦʱ إشॼاع الʴاجة إلى الاسʱقلالॽة  تʧʶʴʱ الȄʨʽʴة مʧ الʷعʨر و مʧ نفʶه وʙȄʕȄه، 
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) ١٠٧( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

ا ذاتॽًا، فإن حʱȄʨʽهʦ الʺʱؔامل Ǽالا ً̋ ʤʻا م ًؗʨاد سلʛع الأفॼالي ، إذا اتʱالȃاتي  وʚال ʦȞʴقلال والʱس
   .) ,2020Lavrusheva(تʜداد 

ا ȞʷǼل خاص في ديʻامॽȞॽات الʢاقةو     ً̋ ॽات الʺʱʶقلة ف ،قʨȞǽ ʙن دور الاسʱقلالॽة مه ʨؗلʶال
تعʛʰ عʻها، في حʧʽ يʦʱ هي تلʥ الʱي يʦʱ اخॼʱارها ȞʷǼل هائل على أنها تʙʱفȘ مʧ الʚات و 

، اخॼʱار الʛʸʱفات الʵاضعة للʛقاǼة ؗʺʢالʖ للʱفʛʽؔ أو الʷعʨر أو الʛʸʱف ʛʢǼق مʙʴدة
أنها تʜʻʱʶف الʢاقة الॽʸʵʷة نʛًʤا لأن الȄʨʽʴة يʦʱ تعȄʛفها على  ؛وȃالʱالي ʧȞʺǽ أن تʷعʛ وؗ

 ʥȄرʙȄʛان وفȄر Ȑرأ ʙد، فقʛاحة للفʱʺاقة الʢلاك الʱامǼ رʨأنها شع Ryan& Frederick أنه
أعلى عʙʻ إكʺال الإجʛاءات ذات الʙوافع الʺʱʶقلة بʳʻاح مقارنة Ǽإكʺال الȄʨʽʴة ʖʳǽ أن تʨؔن 

ا، مʺا ʛʽʷǽ إلى  الإجʛاءات الʵاضعة للʛقاǼة بʳʻاح ً́ ǽأ ʦʱي يʱقلة أو الʱʶʺات الॽ ʨؗلʶأن ال
نʢʷة الʱي لا تʙʴيʙها ذاتॽًا قʙ تʕدȑ إلى الʴفاȍ على حȄʨʽة أفʹل أو تعʜȄʜها مقارنة Ǽالأ

  . ),.1999Nix et al(تʙʴد نفʶها ذاتॽًا (على سʽʰل الʺʲال، الʦȞʴʱ بها مʧ الʵارج)
الؔفاءة ؗأحʙ الʴاجات الأساسॽة اللازمة للȄʨʽʴة Ǽأنها الإǽʺان الʸʵʷي  تʦ تعʅȄʛؗʺا    

ادǽة وقʙرته على تʴقȘʽ الʱʻائج الʺʛجʨة في الǽʙʴʱات الʺʲلى في الʺʳالات الʺ،  Ǽفاعلॽة الفʛد
، تʳة عʧ الؔفاءة والإتقان والʳʻاحفعʙʻما ʷǽعʛ الأفʛاد Ǽالؔفاءة، فإن الʺʷاعʛ الʻا والاجʱʺاॽɺة،

، ؗʺا دإلى الفʛصة ذات الʸلة للʨʸʴل على مهارات ومعارف جʙيʙة تȑʛʲ حȄʨʽة الفʛ  إضافةً 
الاسʳʱاǼة  تʕثʛ الȄʨʽʴة على مʷاعʛ الؔفاءة الʱي تعʜز الȄʨʽʴة ॽɾʺا يʱعلǼ Șالانفعالات وآلॽات

 ʥعلاوة على ذل ، (ةǽʙʶʳالؔفاءة ال) ȑʙʶʳال ʛهʤʺقة في الʲوال (ةॽɿʡالؔفاءة العا) ةॽابʳǽالإ
ا  ً̋ ومʧ ثʦ  فإن  ،ا للاسʱقلالॽة في تʙرʖȄ الʴʱʺل، فإن حʱȄʨʽهʦ تʜدادمʛتفعً إذا رأȐ الأفʛاد دع

 ʨʽʴا لȄًʨح سلفًا قॼʸت ʙة قॽة العالॽقلالʱالاس ʛاعʷʺǼ نةʛʱدالؔفاءة الʺقʛة الفȄ ، ا أنʺؗ ȋاॼالارت
هʨ الʷعʨر ǼالʛʱاȌǼ الʸʵʷي مع الآخʧȄʛ، والاعʛʱاف بهʦ و أو "الʴاجة الʻفॽʶة للانʱʺاء"، 

ʧȄʛل الآخʰق ʧم ʦهʛيʙخاصة وتق ȌǼاʛʱاجة إلى الʴالǼ فاءʨال ʦʱما يʙʻاعي  ؛عʺʱالاج ʦعʙفإن ال
ʛاد يʱʺʱعʨن Ǽقʙر أكʛʰ مʧ والʱفاعلات مع الآخʧȄʛ تʴفʜ الȄʨʽʴة، فالأف، الʻاتج، والعلاقات

 ًॽɿʡعا ʦعʺهʙة تॽɺاʺʱالاج ʦهʱʯʽب ʗة إذا ؗانȄʨʽʴة، ؗʺا أن أداء الǽدʛالف ʦهʱʽقلالʱع اسʳʷا وت
الأنʢʷة الʱي تʕدȑ إلى الʺʶاهʺات الʺॽɻʺʱʳة يلهʦ الȄʨʽʴة مʧ خلال زȄادة الʷعʨر Ǽأنʥ ملئ 

ا Ǽأشʵاص آخʧȄʛ فʖʶʴ، مʻفعة لʚلʥ، فإن الʟʵʷ الʷǽ ȑʚعǼ ʛأنه لʝॽ مʛتʢॼً  وǼالʛʽʵ وذ
ر مʧ قʰلهʦ ، يʱʺʱع ʙȄʜʺǼ مʧ الȄʨʽʴة َّʙه ومقǼ فʛʱ2020(بل معLavrusheva,  (.  



 
 

 

 

) ١٠٨( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

ا: الرضا عن الحياة
ُ
  ٩ثالث
الʛضا عʧ الॽʴاة Ǽأنه تقʦॽʽ  ٢٠٠٤   Huebner and Suldo هʛʻȃʨ وسʨلʙو عʛف   

و ॽɾʺا يʱعلʳʺǼ Șالات ǽقʨم Ǽه الأفʛاد عʙʻ الʱفʛʽؔ في رضاهʦ عʧ الॽʴاة Ȟؗل أ شاملمعʛفي 
والʻفʝ، ؗʺا أن  الʛضا عʧ الॽʴاة هʨ تقʦॽʽ  ،والأصʙقاء ،والʯʽʰة ،معʻّ̔ة مʧ الॽʴاة مʲل الأسʛة

يʱʺʱع الʷعʨر Ǽأنه ʧȞʺǽ للفʛد ؗʺا لॽɺʨʻة للʺعايʛʽ الʱي اخʱارها،  اॽʴاة الʟʵʷ وفقً ل شامل
ʺʨʸʱرة ॽɻʺǼار أو مʨʺʳعة ة مʧ الʛضا عʧ الॽʴاة عʙʻما ǽقارن معايʛʽ حॽاته المʛتفعبʙرجة 

 ًॽوضة ذاتʛالʺف ʛʽالʺعاي ʧام  ʥلʚل  ʖاسʻʺار الॽɻʺالǼ دʛوف الفʛʣ قارنةʺǼ ضاʛإدراك ال Ȍॼتʛي
   ). ,.2014Uysal et al(الȑʚ يʙȄʛ الʨصʨل إلॽه

    ʦॽʽأنه تقǼ اةॽʴال ʧضا عʛف الʛَّوفقً  شاملؗʺا ع ʟʵʷاة الॽة حॽɺʨʻارةلʱʵʺه الʛʽا لʺعاي 
ا مقابل مॽɻار شʸʵي عʧ الॽʴاة عʙʻما ʦॽʁǽ الفʛد حॽاته الʴالॽة معʙʴॽɾ  ًॽɾʛث الʛضا ؛

ʱʵॽار الفʛد الʺال أو الʺȞانة أو ، ɾا وȄعʱقʙ أنه اسʨʱفى هʚا الʺॽɻار أو تʳاوزهمʨʸʱر مॼʶقً 
)Bockorny& Youssef-تʙʴيʙ الʛضا عʧ الॽʴاة  ت مهʺة في الاسʛة أو العʺل ؗʺʳالأ
)2019Morgan, . 

حॽاة لʛʤوف  إʳǽابيتقʦॽʽ الʛضا عʧ الॽʴاة Ǽأنه  ١٩٦٦ Sumnerسʨمʛʻ ؗʺا عʛَّف    
الʺعايʛʽ والʨʱقعات  الʺʺاثلة بʧʽ ماهʨ مفʹل في مقابلو  ȞʷǼ ʦȞʴل مʨʱازن ومʧ ثʦ ال، الفʛد

تقʦॽʽ شامل للʺʷاعʛ والʺʨاقف حʨل حॽاة الفʛد في نقʢة زمॽʻة معʻّ̔ة تʛʱاوح وهʨ  الʺʨʸʱرة،
ا الʛئʶॽة للʛفاॽʂة وفقً  الʲلاثةالʛضا عʧ الॽʴاة أحʙ الʺʕشʛات وȄُعʙُّ . مʧ الʶلॽʰة إلى الإʳǽابॽة

 ʛʻيʙلDeiner  ١٩٨٤  ʼالإضافة إلǼ ʨانʙجʨابيا الʳǽان، والإʙجʨي، ؗʺا أن لʰلʶضا   الʛال
 ُॼاة والॽʴدة الʨنات جʨȞم ʙأح ʨاة هॽʴال ʧفي للعʛالʺع ʙاء عʻاتيهʚفه على أنه  ، ؗʺاالȄʛتع ʦت

)ॽɾet  Santisiʺا يʱعلʶǼ Șلʶلة مʧ الʺعايʛʽ الʺʙʴدة شॽًʸʵا ة الفʛدلॽʴاحʦȞ معʛفي واعي 
)2020.,al .  

ʦ بها الȞʷǼ ʟʵʷل إʳǽابي الʨʳدة نه الʙرجة الʱي Ǽ ّॽʁǽأالʛضا عʧ الॽʴاة ʚؗلʥ عʛُف    
 ،والʨراثॽة ،وȄعȐʜ الʛضا عʧ الॽʴاة إلى مʨʺʳعة مʧ العʨامل الॽʸʵʷة، الʷاملة لॽʴاته Ȟؗل

ه نʨʴ الأهʙاف، والؔفاءة الʚاتॽة، وتʨقعات الʱʻائج، الʺعॽɾʛة مʲل الʷʻاȋ الʺʨجّ  والاجʱʺاॽɺة
 ʧضا عʛل الʨراسة حʙال ʧا م ً̋ والʙعʦ الʯʽʰي، ؗʺا أصॼح الʙخل والʶعادة الفʛدǽة جʜءًا مه
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) ١٠٩( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

إلى عʺلॽة ʛʽʷǽ الʛضا عʧ الॽʴاة  ؗʺا أن . (Younes & Alzahrani, 2018)الॽʴاة 
 ʨقǽ ʘʽام، حȞار الأحʙة إصʙȄʛالف ʛʽعة الʺعايʨʺʳعلى أساس م ʦاتهॽدة حʨج ʦॽʽقʱاد بʛم الأف

يʦʱ إجʛاء مقارنة بʛʣ ʧʽوف الॽʴاة الʺʨʸʱرة للفʛد مع مॽɻار  هالʵاصة بهʦ حǽ ʘʽفʛʱض أن
 ʟʵʷلغ الʰُي ،ʛʽه الʺعايʚوف مع هʛʤال Șافʨʱر ما تʙقȃو ،ʛʽعة معايʨʺʳا أو مॽًوض ذاتʛمف

فإن الʛضا عʧ الॽʴاة هʨ حʦȞ معʛفي واعي لॽʴاة الفʛد،  عʧ الॽʴاة. ولʚلʥ مʛتفععʧ رضا 
ʵʷة لل   ʟ .(Pavot & Diener, 1993)حʘʽ تʨؔن معايʛʽ الʦȞʴ مʛʱوؗ

) Ǽأنه الʱقʙيʛ الǽ ȑʚʹعه الفʛد لॽɺʨʻة حॽاته بʨجه عام ٢٠٠٨عʛفه عʙʰ الʵالȘ (ؗʺا    
ʷه الʛيʙد على تقʛالف ʦȞعلى ح ʙʺʱعǽ ʨي، وهʸʵʷه الʺȞادًا على حʺʱا اعʺؗ ʝॽي ولʸʵ

ʚؗلʥ لʱقʦॽʽ والʦȞʴ، مʧ خلال ا بها ʙʴȄد الفʛد بʻفʶه الʺعايʛʽ الʱي ǽقʨمو خʛون، ʙʴǽده الآ
يʱعلǼ ȘالʦȞʴ ؗʺا  ،وجʙانʱʽهولʝॽ الفʛد ʱʷǽʺل هʚا الʦȞʴ على الʨʳانʖ الʺعॽɾʛة لॽʸʵʷة 

  فʽها. امʙʴدً  على الॽʴاة ȞʷǼل عام، ولʝॽ مʳالاً 
   ʥلʚؗ ل وزملاؤهʰر ؗامʨʸت Campbell ١٩٧٦   ʧʽق بʛاة على أنه الفॽʴال ʧضا عʛال

وهʨ في الأساس مقارنة بʧʽ الʨاقع والʺʲالي. وȃالʱالي، فإن حʦȞ  ،ما يʙȄʛه الʺʛء وما ǽʺلؔه
 على مȐʙ رضاه عʧ حॽاته يʧʺʹʱ الاعʱʺاد على معايʛʽه وتʨقعاته الॽʸʵʷة لʻفʶه فʛدال

  .)Sousa & Lyubomirsky, 2001وتقʦॽʽ مȐʙ نʳاح حॽاته (
، )ȞʷǼل شاملالॽʴاة والʛضا عʧ الॽʴاة Ȟؗل (أو في ق الॼاحʨʲن بʧʽ الʛضا عʧ مʳال Ȅفʛّ و    

ʘʽل  حʲد، مʛاة الفॽح ʧدة مʙʴالات مʳم ʧضا عʛاة إلى الॽʴال الʳم ʧضا عʛال ʛʽʷǽ
ا، أكʛʲ اتʶاعً  الʷاملةالعʺل، والʜواج، والʙخل، في حʧʽ أن الأحȞام الʺʱعلقة Ǽالʛضا عʧ الॽʴاة 

كʺا أوضح  ). ,ʨؔʱ)2001Sousa & Lyubomirskyن مʧ حʦȞ الفʛد الʷامل على حॽاتهوت
)Șالʵالʙʰعادة٢٠٠٨عʶال ʧلف عʱʵǽ اةॽʴال ʧضا عʛة  ،) أن الॽعادة حالة الانفعالʶن الʨؗ

بʻʽʺا الʛضا عʧ الॽʴاة هʨ حالة معॽɾʛة تعʙʺʱ على ، حʶاسة للʱغʛʽات الʺفاجʯة في الʺʜاج
  حʦȞ الفʛد.
لʸفʙʴة للʙضا عʥ الॻʲاة الʹȂʙʢات ا  

 تعʙدت الȄʛʤʻات الʱي اهʗʺʱ بʱفʛʽʶ الʛضا عʧ الॽʴاه والʱي نعʛض لها ॽɾʺا يلي:



 
 

 

 

) ١١٠( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

 ١٩٨٦تʙʴد نȄʛʤة الʻʱاقʹات الʺʱعʙدة لألʝȞॽ مʵॽالʨس: ١٠نȂʙʢة الʯʹاقʷات الʯʸعʗدة   
Alex Michalos   أن ʧȞʺǽ ʅॽؗ لʸǽ د أنʛه للفʚي. وفقًا لهʸʵʷرضاه ال Ȑʨʱʶإلى م

 ʛʤʻال ʅॽر" مقابل "كʨالأم ʛʽʶت ʅॽل "كʨد حʛرات الفʨʸخلال ت ʧضا مʛال ʙيʙʴت ʦʱة، يȄ
يॼʻغي أن تʨؔن". إن الʺقارنات بʧʽ ما هي علॽه الأمʨر وما يʙȄʛه الʺʛء، وما ؗان لȐʙ الʺʛء، 
 ʧضا عʛال Ȑʙم ʙيʙʴʱل ʛافʹʱقه، تʴʱʶǽ ء أنهʛʺال ʛعʷǽ وما ،ʧȄʛالآخ Ȑʙقعه، وما لʨوما ت

تʕدȑ  ، بʻʽʺاالاخʱلافات الʸغʛʽة بʧʽ هʚه الʺʳالات إلى زȄادة الʛضا عʧ الॽʴاة تʕدȑ، و الॽʴاة
ʕʽʷȄ مʕسʝ الȄʛʤʻة و  ،الʻʱاقʹات الʛʽʰؔة بʧʽ هʚه الʺʳالات إلى زȄادة عʙم الʛضا عʧ الॽʴاة

 )ʛʢǼ Sousaق مʺاثلة الʷامل عʧ الॽʴاهʙʺʱʶǽون الʛضا  الʨؗʚر والإناثأن  إلى أن ؗلاً 
)0012Lyubomirsky, & .  

   ʃɾاʦʸة الȂʙʢفي ن ʞॽɻǽ ماʙʻاة عॽʴال ʧضى عʛان يʶة أن الإنȄʛʤʻه الʚاب هʴأص Ȑʛي :
  .  ʛʣوف ॼʽʡة، ʷǽعʛ فʽها Ǽالأمʧ والʳʻاح في تʴقȘʽ ما يʙȄʛ مʧ أهʙاف

: يȐʛ أصʴاب هʚه الȄʛʤʻة أن الإنʶان يʛضى عʧ حॽاته عʙʻما نȂʙʢة الʙʮʳات الʴارة   
عة، ولʗʶॽ الʛʤوف أو الʺʨاقف الॼʽʢة هي مʙʸر الʛضا وȂنʺا ة ومʺʱتʨؔن خʛʰاته فʽها سارّ 

ه الإنʶان مʧ خʛʰات سارة في هʚه الʛʤوف والإدراك مʶألة نॽʰʶة تʱʵلف مʧ شʟʵ  ،ما يʙرؗ
ه مʻها في الʺʨقف مʧ خʛʰات مʺʱعة أو غʛʽ مʺʱعة (عʙʰالʨهاب  إلى آخʛ وفȘ ما يʙرؗ

  )٢٠١٤وخॼȄʛة،
ه الȄʛʤʻة الʨʱجه القائل Ǽأن شعʨر الأفʛاد Ǽالʛضا يॼʻع مʧ تʻʰʱى هʚ هʗاف:نȂʙʢة الʤॻɿ والأ   

تʴقȘʽ الأهʙاف، والʱʵǽ ȑʚلف Ǽاخʱلاف هʚه الأهʙاف وأهʺʱʽها وفقًا للʦॽʁ الʶائʙة في الʺʱʳʺع 
ʨن أهʙافهʦ وʨʺʡحاتهʦ وʶȄعʨن  الȑʚ يʨʺʱʻن إلॽه، ووفقًا لهʚه الȄʛʤʻة فإن الأفʛاد الʚيʧ يʙرؗ

ʨن أهʙافهʦ أو غʛʽ عʧ  الॽʁʴʱقها هʦ أكʛʲ رضً  حॽاتهʦ مقارنًة بهʨلاء الأفʛاد الʚيʧ لا يʙرؗ
،ʧʽʶقها(حॽʁʴعلى ت ʧȄ٢٠١١القادر.(  

حʘʽ يʜداد رضا الأفʛاد عʧ حॽاتهʦ عʙʻما تقʛʱب الإنʳازات مʧ  :نȂʙʢة الʦʸʠح والإنʱاز   
 الʨʺʢحات، وȄقل عʙʻما تʱʰعʙ عʻها، والʺقʨʸد Ǽالʨʺʢحات هʻا هي الʨʺʢحات الʨاقॽɻة أو
 ʥلʚؗ ،دʛالف ʦȞʴال تʳي تقع في مʱال ʥد، أو تلʛها الفʽلع إلʢʱأن يǼ ةʛيʙأنها ج ʙقʱعǽ يʱال
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  م

 

 

) ١١١( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

 وʻȃاءً أشʛʽ إلى أن الʷعʨر Ǽالʛضا هʨ مʸʴلة الفʨʳة بʧʽ الهʙف والإنʳاز وॽʀʺة ؗل هʙف، 
ʡ Șقʴǽ ماʙʻاته عॽح ʧضا عʛالǼ ʛعʷǽ دʛه فالفॽعلʺ ʧه مॼȄʛازاته قʳن إنʨؔما تʙʻحاته أو عʨ

 ʨʺʡ.حاته  
 للفʛدالعʙيʙ مʧ الʺقارنات الʱي ʧȞʺǽ تʛʽʷ الȄʛʤʻة إلى وجʨد  : ١١نȂʙʢة جʦزʃȂ سʙʻغي   
أن تʨقعات  وتقʛʱح ،أخʚها في الاعॼʱار قʰل الʨʱصل إلى حʦȞ حʨل مȐʙ رضاه عʧ حॽاتهǽأن 

 له العلॽا، وما ʷǽعʛ أنه ʴʱʶǽقه، وما ʱʴǽاجهُ̡ ما ॽʢʱʶǽع الʺʛء تॽʁʴقه، وʛʣوفه الʶاǼقة، ومُ 
ʙقʱعǽ ا، وماॽًن راضʨȞॽالأدنى ل ʙʴء إلى الʛʺهال  ʙاعʶث، هي مقارنات تʙʴॽة أنه سǽهاʻفي ال

 في تʙʴيʙ الʛضا العام عʧ الॽʴاة.
    ʦضاهʛة لॽʸʵʷال ʦاتهʛيʙدون تقʙʴǽ اسʻا إذا ؗان الʺॽɾ ȘʽقʴʱالǼ ونʛن آخʨʲاحǼ قام ʙوق

الفʛد  إذا اسʙʵʱم ،لى أعلىعʧ حॽاتهʦ مʧ خلال نهج "مʧ أعلى إلى أسفل" أو مʧ أسفل إ
ّؔ ǽمʧ أعلى إلى أسفل، فقʙ  ءً إجʛا ʷؔʱʶف إحʶاسه أو حʙسه ʷǼأن ʛȄ في ॽʀʺة حॽاته Ȟؗل، و ف

وʙȃلاً أم لا . ʱʺʱع ॽʴǼاة جʙʽة يʱʻʱʶج أنه ʖʳǽ أن ǽمȐʙ سعادته ورضاه ȞʷǼل عام، وȃالʱالي، 
ا تʸاعǽًʙا، فقʙ  تʦ اسʙʵʱممʧ ذلʥ، إذا  ًr  ،ʺʱʵلفة لॽʴاته (مʲل الʜواجفʛؔ في الʺʳالات الǽنه

ʨʱصل إلى حʦȞ الʛضا عʧ حॽاته بʻاءً على مʨʱسȄ Ȍوالʙخل) و  ،والʙʸاقات ،والعʺل ،والأʡفال
 ȑʚضا الʛالǽ هل ،Ȑʛارة أخॼɻȃالات. وʳʺه الʚه ʧؗل م ʧه مॽل علʸʴع اليʱʺʱدʛاة  فॽʴǼ

  .)ʱʺʱ)2001sky, Sousa & Lyubomirع ॽʴǼاة جʙʽة؟ ي لأنه راضٍ  أم أنه جʙʽة لأنه راضٍ 
   ʥȂʙقارنة مع الآخʸة الȂʙʢة نॽاتʚاد الʛات الأفʺॽʽة إلى أن تقȄʛʤʻه الʚه ʛʽʷت ʘʽح :

 ʛʲائج أن أكʱʻال ʗʴأوض ʙوق ،ʧȄʛعلى الʺقارنة مع الآخ ʙʺʱاة تعॽʴال ʧضا عʛالǼ ʦرهʨعʷل
ة الʶاǼقʧʽ، الأفʛاد الʚيʧ يʦʱ الʺقارنة معهʦ هʦ الʛʽʳان أو الأقارب أو زملاء الʙراسة أو الʳامع

ʶة حʘʽ كʺا قʙ يلʳأ أعʹاء جʺاعة معʻّ̔ة لعقʙ مقارنات اجʱʺاॽɺة مع جʺاعة أخȐʛ مʻافِ 
 Ȑʛاعة الأخʺʳعلى ال ʦقهʨز تفʛʰت ʦهʱة في جʺاعʻّ̔مع ʟائʸعلى خ ʜʽ ʛؗʱالǼ نʨمʨقǽ، 

وȃالʱالي يʙȄʜ تقʙيʛهʦ لʚواتهʦ، ؗʺا قǽ ʙقارن الأفʛاد أنفʶهʧʺǼ ʦ هʦ أقل مʻهʦ حʱى ʷǽعʛون 
  .)١٩٢/١٩٩ :١٩٩٣فʹلॽة، ؗʺا قǽ ʙقارن الأفʛاد أنفʶهǼ ʦʺاضʽهʦ (أرجايل،Ǽالأ
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) ١١٢( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

أنه مع اخʱلاف الȄʛʤʻات الʶاǼقة في تفʛʽʶ   ٢٠٠٠حʘʽ أشار مʛسي، ʹȂʙʢة الʯؒاملॻة:لا   
قʹة، ʻافإن الʺʱأمل في أفؔارها ʙʳǽها مʱؔاملة ولʗʶॽ مʱعارضة أو مʱ، الʛضا عʧ الॽʴاة 

ʱة ومʛʽʲؗ ضاʛامل الʨلأن ع ʙاحʨال ʟʵʷلف في الʱʵوت ،ʛإلى آخ ʟʵش ʧلف مʱʵعة، وتʨʻ
 ʛʽʶة، وتॼʽʡ اةॽʴوف الʛʣ نʨؔما تʙʻاة عॽʴال ʧن عʨضʛاس يʻال ʠعॼɾ ،ʛإلى آخ ʗوق ʧم

ʨن الʛʰʵات الʶارة، وآخʛون يʛضʨن عʻها يها عʙʻما ʻوفȘ ما يʙȄʛون، وغʛʽهʦ يʛضʨن ع ʛؗʱ
اǼع يʛضʨن Ǽالॽʴاة عʙʻما ǽقارنʨن عʙʻما ʴǽققʨن ʨʺʡحاتهʦ وʜʳʻȄون أهʙافهʦ، وفȘȄʛ ر 

 ʧʽاد تؔامل بʳǽإ ʧȞʺǽ ا  أنهʺؗ .ʦهʛʽعلى غ ʦقهʨن تفʨ إنʳازاتهǼ ʦإنʳازات الآخʧȄʛ، وʙȄرؗ
ʘʽات حȄʛʤʻه الʚاة وهي:إ هॽʴال ʧضا عʛامل الʨع ʠعॼج بʛʵنها ت-  

  أن ʞॽɻǽ الإنʶان في ʛʣوف ॼʽʡة تʷعʛه Ǽالأمʧ والʢʺأنʻʽة. -١
ɦّ̋ أن يʙرك الʛʰʵات الʶا -٢   ه.عه وتʛʶّ رة الʱي ت
  أن ʴǽقȘ أهʙافه في الॽʴاة وʱȄغلʖ على الʸعȃʨات الʱي تʨاجهه. -٣
  أن تʨؔن ʨʺʡحاته في مȐʨʱʶ قʙراته وȂمȞاناته حʱى لا يʱعʛض للإحॼاʛʽʲؗ ȋاً. -٤
٥- ʱه حʱق في عʺله أو دراسʨفʱȄح وʳʻأن يʛيʙارة وتقʙʳالؔفاءة والǼ ʛعʷǽ ى 

  .)٢٠١٤الʚات(عʙʰالʨهاب وخॼȄʛة،

  العلاقة بين متغيرات البحث
مقالة  ٨٨إلى والʱي اسʙʻʱت  Lavrusheva  )2020(أشارت نʱائج دراسة لافʛوشॽفا    

أن  ٢٠١٧إلى عام  ॽʲʴǼ١٩٩١ة حʨل مʨضʨع الȄʨʽʴة، نʛʷُت في مʳلات أكادॽʺǽة مʧ عام 
الʱي قʙ تʱʵلف الȄʨʽʴة تʺʲل مفهʨمًا شॽًʸʵا إʳǽابॽا يʨؔʱن مʧ الʢاقة الفʨʽʶلʨجॽة والʻفॽʶة، و 

ها، ؗʺا ʰل شʱʺǽ ʟʵلؔوʧȞʺȄ تॽʤʻʺها وتʛʽʵʶها مʧ قِ  ،في مʨʱʶاها وفقًا لॼعʠ الʺʕثʛات
 ʁَّ ʴة أن تȄʨʽʴلل ʧȞʺǽ علʳاة، وتॽʴال ʧضا عʛال ʧم ʙȄʜوت ،ʅॽؔʱي والʸʵʷالأداء ال ʧ ادʛالأف
ʛʰعادة أكʶǼ ونʛعʷǽ.   

ا عʧ الॽʴاة  أحʙاث الॽʴاة تʷʺل العʨامل الʱي تʕثʛعلى الʱقॽʽʺات الॽʸʵʷة للʛضؗʺا    
ة لॽʴاة ʷامل، والʱقॽʽʺات الʱʛقائॽة والʚʱؗنللأحʙاث، والʚاكʛة الا لانفعالॽةالفعلॽة، وردود الفعل ا

يʧʺʹʱ تقॽʽʺات إʳǽابॽة لʛʤوف الفʛد وفʛص لأن رأس الʺال الʻفʶي ا نʛʤً و  ،الفʛد ȞʷǼل عام
ʛضة لȃʛʳʱة هʦ أكʛʲ عُ  لʺال الʻفʶيرأس ا فʛاد الʚيʧ لʙيهʦ مȄʨʱʶات أعلى مʧلأنʳاحه، فإن ا

  .)2019Morgan, -Bockorny& Youssef( الʺʱʵلفة ت الॽʴاةلاالʛضا في مʳا



  م

 

 

) ١١٣( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

في  فإن له دورًاǼالإنʳاز الأكادǽʺي،  رأس الʺال الʻفʶي ؗʺʨرد إʳǽابيʵȃلاف علاقة و    
ʙ على قʙ ،للʢلاب في الॽʴاة الأكادॽʺǽة نفعاليالʅॽؔʱ الاجʱʺاعي والا ʕؗما ي ʨرة رأس وه

على تعʜȄʜ رضا الʢلاب ورفاههʦ أثʻاء الʱعامل مع الʺʢʱلॼات الʺʱعلقة Ǽالʨاقع  الʺال الʻفʶي
يʙʰون  ذوȑ الʺȐʨʱʶ الʺʛتفع مʧ رأس الʺال الʻفʶيالʢلاب ف ، وغʛʽه مʧ الʺʢʱلॼات،الأكادǽʺي

. )9201Liran & Miller, -Hazan( اسʱعʙادًا مʜʱايʙًا للانʛʵاȋ في الʱفاعلات الاجʱʺاॽɺة
 ȑدʕت ʘʽلح ʝفʻالǼ قةʲال Ȑʙ امعاتʳة الॼلʡ إلى ʙي قʱات الǽʙʴʱات والȃʨعʸعلى ال ʖغلʱال

ة في الأنʢʷة  ، ॽʱح لʢلاب الʳامعات الʺʲابʛةي ؗʺا أن الʨʺʸد؛ الʺʱʵلفةتʨاجههʦ عʙʻ الʺʷارؗ
ʜ الأمل ʡلاب الʳامعات على ʴǽفّ بʻʽʺا وȂنعاش أنفʶهʦ حʱى عʙʻما يʨاجهʨن الʶؔʻات؛ 

 ʛʺʱة؛ الاسʙيʙة جॽʻة وفॽɾة ثقاʢʷاف أنʷؔʱة واسȃʛʳلاب ؗʺا أن ار في تʢح لʺʶǽ فاؤلʱال
   (Xu, & Choi, 2023). الʳامعات ʨʺǼاجهة الॽʴاة وتǽʙʴاتها ȞʷǼل أكʛʲ إʳǽابॽة وتفاؤلاً 

    Șʰادًا إلى ماسʻʱام  واسʙʵʱاسǼ لابʢه الॽجʨة فإن تȄʨʽʴي والʶفʻل رأس الʺال الʲم ʦॽʂمفا
ʧȞʺǽ أن يʕدȑ إلى تʛȄʨʢ نقاȋ القʨة والʺʨاهʜȄ ʖ مʨاردهʦ الʚاتॽة الإʳǽابॽة، ، وتعʜ  الʚاتॽة
ʦيهʙة لॽابʳǽالإ ʦهʛاعʷم ʧʽʶʴاحي  وتʻʺلف الʱʵاز في مʳعلى الأداء والإن ʝȞعʻما ي ʨوه

  وعلاقاتهʦ الاجʱʺاॽɺة Ǽأنʨاعها ورضاهʦ عʧ حॽاتهȞʷǼ ʦل عام.

 بحوث ودراسات سابقة 
 ʕي و رأس أولاً: دراسات تʹاولʴال الʹفʸالǺ هʯةعلاقॻاتʘة الȂʦʻʲال   

إلى فʟʴ تأثʛʽ الʚؗاء الʛوحي  ) ,2013Kataki et al(سعʗ دراسة ʱؗاكي وآخʛون    
 ʧة مʻّ̔الع ʗنʨؔة. تॽائʙʱارس الابʙʺمعلʺي ال ʧʽة بȄʨʽʴالǼ رʨعʷي على الʶفʻورأس الʺال ال

Ș علʽهhِّ  ʦ وʡُ  ،) عام٥٠-٣٠مʧ الإناث) وتʛاوحʗ أعʺارهʦ بʧʽ ( ٧١مʧ الʨؗʚر و  ٢٢٣(
مॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي وقائʺة الʱقʛȄʛ الʚاتي للʚؗاء الʛوحي ومॽʁاس الʷعʨر ǼالȄʨʽʴة. 

الʺال الʻفʶي والȄʨʽʴة الʚاتॽة،  سأشارت الʱʻائج إلى وجʨد علاقة مʨجॼة دالة إحʸائॽًا بʧʽ رأو 
كʛʲ قʙرة على الʕʰʻʱ والʨʺʸد هʦ الأ ،والʱفاؤل ، كʺا أوضʗʴ الʱʻائج أن مʨȞنات الؔفاءة

 .ǼالȄʨʽʴة الʚاتॽة
إلى فʟʴ العلاقة ب2015Sood & Bakhshi (   ʧʽ(هʙفʗ دراسة سʨد و Ǽاخʷي ؗʺا   

، ʚاتॽةوالȄʨʽʴة ال ،والʺʛونة ،والؔفاءة الʚاتॽة ،والʱفاؤل ،الأمل ومʨȞناته ،رأس الʺال الʻفʶي
ʱرة الʙالق ʟʴالإضافة لفǼʻةȄʨʽʴالǼ يʶفʻأس الʺال الʛة لȄʕʰ ʻʰفي الʣʨم Ȑʙة لॽاتʚال ʨ ك في



 
 

 

 

) ١١٤( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

 .ʙʻاله ʙوق) ʧة مʻّ̔الع ʗنʨؔ٢٠٠ت) ʙʻك الهʨʻلف بʱʵم ʧارك مʷر ٦٤) مʨؗʚال ʧم ʦهʻم (
). ٢٩,٧٩،  ʨʱʺǼسȌ عʺȑʛ قʙره (اعامً ٦٠-٢٠) مʧ الإناث، تʛاوحʗ أعʺارهʦ بʧʽ ١٣٦و(

لʱʻائج إلى اسʙʵʱمʗ الʙراسة مॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي ومॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة. وأشارت ا
وجʨد علاقة ارتॼاॽʡة مʨجॽة دالة إحʸائॽًا بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي ومʨȞناته الأرȃعة والȄʨʽʴة 

  الʚاتॽة، ؗʺا أن رأس الʺال الʻفʶي له قʙرة تȄʕʰʻة ǼالȄʨʽʴة الʚاتॽة.
   ʥلʚؗ  ونʛاكي وآخȃʨʷدراسة ال ʗفʙ2020(هEl Shobaky et al,(  Ȑʨʱʶم ʙيʙʴإلى ت

ومȐʨʱʶ الإحʶاس ǼالȄʨʽʴة بʧʽ الʺʣʨفʧʽ الإدارʧʽȄ في الʳامعات رأس الʺال الʻفʶي 
) ʧة مʻّ̔الع ʗنʨؔة. تॽʻʽʢʶ٢٩٤الفل Șʰʡة، وॽʻʽʢʶامعات الفلʳال ʧد مʙعǼ ʧʽفʣʨʺال ʧم (

مʧ أهʦ ما أشارت إلॽه الʱʻائج أن مȐʨʱʶ علʽهʦ مॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي والʷعʨر ǼالȄʨʽʴة، 
، حʘʽ وصل الʨزن الʰʶʻي  الʳامعات الفلॽʻʽʢʶة رأس الʺال الʻفʶي ؗان مʛتفعًا في

) ٪، ثʦ جاء مʳال الؔفاءة الʚاتॽة ٨٢,٠٥٪، وجاء مʳال الʱفاؤل أولاً بʨزن نʰʶي ()٨٠,٢٣(
) ٪، وأخʛʽاً جاء ٧٩,٧٥) ٪ في مʳال الأمل مع وزن نʰʶي (٨٠,٧٥ذات الʨزن الʰʶʻي (

ا أن مȐʨʱʶ الʷعʨر أʣهʛت الʱʻائج  ؗʺا ) ٪.٧٨,٣٧مع وزن نʰʶي ( مʳال الʨʺʸد ً́ ǽأ
) ٪، ʚؗلʥ أشارت الʱʻائج إلى وجʨد علاقة مʨجॼة دالة Ǽ٨٠,٨٨الȄʨʽʴة جاء مع وزن نʰʶي (

ل مʨȞناتها الفॽɺʛة والȄʨʽʴة الʚاتॽة .   إحʸائॽًا بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي وؗ
إلى الʴʱقȘ مʧ صʴة عʙة  ) ,2022Dagar et al(سعʗ دراسة داجار وآخʛون ؗʺا    

ا إذا ؗانʗ الʺʺارسات القائʺة على تʺارʧȄ الʨʽجا لها تأثʛʽ على الȄʨʽʴة الʚاتॽة فʛوض مʻها م
 ʧʽة، والعلاقة بॽاتʚة الȄʨʽʴي والʶفʻرأس الʺال ال ʧʽالعلاقة ب ʟʴف ʥلʚ والʨʺʶ الʚاتي، وؗ

س الʺال الʻفʶي والإيʲار والʨʺʶ الʚاتي، والʙور الʨسȌॽ لʛأس الʺال الʻفʶي في العلاقة بʧʽ أر 
Ȅʨʽʴارالʲة والإيॽاتʚة ال،  ʧان مʱعʨʺʳراسة على مʙال ʗقॼʡ .ارʲاتي والإيʚال ʨʺʶال ʥلʚ وؗ

) ʧعة الأولى مʨʺʳʺال ʗنʨؔت ʧʽ ʧʽ مʻهʦ (٣٤٢الʺʷارؗ مʧ الإناث ) %١٧) مʧ الʺʷارؗ
) %١٢) مʻهʦ (١٠٩، بʻʽʺا تʨؔنʗ الʺʨʺʳعة الʲانॽة مʧ (ا) عامً ʨʱʺǼ٣٢٬٤سȌ عʺȑʛ قʙره (

Ș علʽهʦ مقايʝॽ الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʡ hِّ ʨʺʶُ وقʙ ، ا) عامً ʙ٢٤٬٢ره(مʧ الإناث ʨʱʺǼسȌ عʺȑʛ ق
 ʧار، ومʲي والإيʶفʻاتي ورأس الʺال الʚة دالة أ الॼجʨد علاقه مʨائج وجʱʻه الॽما أشارت إل ʦه

 Ȍॽي ؗان له دور وسʶفʻة ؗʺا أن رأس الʺال الॽاتʚة الȄʨʽʴي والʶفʻرأس الʺال ال ʧʽا بॽًائʸإح
  Ȅʨʽة الʚاتॽة والإيʲار.العلاقة بʧʽ الʴ يف



  م

 

 

) ١١٥( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

   ʕا: دراسات تʹاولॻًي و  ثانʴال الʹفʸرأس الǺ هʯاةعلاقॻʲال ʥضا عʙال   
    ʗفʙون هʛللي وآخʨȄدراسة ر Riolli et al, (2012)  إلى ȋʨضغ ʧʽالعلاقة ب ʟʴف

ل مʧ الأعʛاض الʻفॽʶة (الʺʲʺʱلة في القلȘ والȞʷاوȐ الǽʙʶʳة والاكʯʱاب)، والʛضا  الʢلاب وؗ
ʚلʥ فʟʴ العلاقة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي و الأعʛاض عʧ ال ॽʴاة، والʺʷاكل الॽʴʸة، وؗ

الʻفॽʶة (القلȘ والȞʷاوȐ الǽʙʶʳة والاكʯʱاب)، والʛضا عʧ الॽʴاة، والʺʷاكل الॽʴʸة، وما إذا 
ا وسʢًॽا في تأثʛʽات ضغȋʨ الʢلاب على الأعʛاض الʻفॽʶة كان رأس الʺال الʻفʶي يʕدȑ دورً 

) مʡ ʧلاب الʳامعة، تʛاوحʗ ١٤١ة والʺʷاكل الॽʴʸة. تʨؔنʗ العʻّ̔ة مʧ (والʛضا عʧ الॽʴا
) ʧʽب ʦره ( ا) عامً ٤٤-١٩أعʺارهʙق ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼا) عامً ٢٣٬٦٤ ʗلʺʱعلى  الأدوات. اش

مॽʁاس الʹغȋʨ، ومॽʁاس ديʛʻ للʛضا عʧ الॽʴاة، ومॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي، ولॽʁاس 
مقايʝॽ فॽɺʛة مʧ قائʺة الأعʛاض الʺʛʸʱʵة، الأعʛاض الʻفॽʶة تʦ الاعʱʺاد على أرȃعة 

سʯلة الʵاصة Ǽالʴʸة الǽʙʶʳة في مॽʁاس ولॽʁاس الʺȞʷلات الॽʴʸة تʦ الاعʱʺاد على الأ
ارتॼاȋ مʨجʖ دال إحʸائॽًا  هʻاكنʺȌ أو أسلʨب الॽʴاة. ومʧ أهʦ ما أشارت إلॽه الʱʻائج أن 
ॼد ارتʨوج ʥلʚ اȋ سالʖ دال إحʸائॽًا بʧʽ رأس بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي والʛضا عʧ الॽʴاة، وؗ

 إلى ضغȋʨ الʢلاب والأعʛاض الʻفॽʶة ومȞʷلات الʴʸة، ؗʺا أشارت الʱʻائجو الʺال الʻفʶي 
له دور وسȌॽ في العلاقة بʧʽ الʹغȋʨ والأعʛاض الʻفॽʶة ومȞʷلات ؗان أن رأس الʺال الʻفʶي 

، ǽقʨم رأس الʺال الʴʸة والʛضا عʧ الॽʴاة، ففي حالة الأعʛاض الʻفॽʶة والʺʷاكل الॽʴʸة
الʻفʶي بʅॽɿʵʱ تأثʛʽ الʹغʘʽʴǼ ȋʨ يʦʱ تقلʽل العلاقة بʧʽ الʹغȋʨ والʱʻائج الʶلॽʰة، وفي 

  .حالة الʛضا عʧ الॽʴاة، ǽعʺل رأس الʺال الʻفʶي على زȄادة الʳॽʱʻة الʻفॽʶة الإʳǽابॽة
العلاقة بʧʽ رأس  إلى فǼ )2019Bajwa et al, ( ʟʴاجʨا وآخʛون دراسة  هʙفʗؗʺا    

ʚلʥ فʟʴ آثار الʙعʦ الʱعلॽʺي الʺʨجّ  ه الʺال الʻفʶي والʛضا عʧ الॽʴاة لȐʙ اللاجʧʽʯ، وؗ
Ǽالإضافة إلى الʛضا عʧ ، والʱفاؤل) ʨʺʸدعلى رأس الʺال الʻفʶي ( الأمل والؔفاءة الʚاتॽة وال

) ʧة مʻّ̔الع ʗنʨؔاة. تॽʴ٤١ال ) ʦهʻم ʧʽʯاللاج ʧر ١٩) مʨؗʚال ʧ٢٢-م  ʗاوحʛالإناث)، ت ʧم
. Șʰʡ علʽهʦ  مॽʁاس رأس الʺال ا)عامً ʨʱʺǼ٢٩سȌ عʺȑʛ ( ا)عامً ٥٩-١٨ارهʦ بʧʽ (أعʺ

ومॽʁاس روزنʛʰغ لʱقʙيʛ الʚات،  ومॽʁاس الʱؔامل الʺʱʳʺعي الʻفʶي، ومॽʁاس الʛضا عʧ الॽʴاة
 ،والʨسȌ ،كʺا تʦ إجʛاء الʺقابلات والاسʢʱلاعات على ثلاث مʛاحل مʱʵلفة: نقʢة الʙخʨل

إلى وجʨد علاقة  مʨجॼة بʱʻ  ʧʽائجالʙعʦ الȑʨȃʛʱ الʰȄʛʳʱي. أشارت ال ونقʢة الʛʵوج لʛʰنامج



 
 

 

 

) ١١٦( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

مع تʧʽʶʴ عʧȄʛʸʻ و الʸʵائʟ الأرȃع الʛئʶॽة لʛأس الʺال الʻفʶي والʛضا عʧ الॽʴاة. 
قʨȞǽ ʙن هʻاك ارتॼاȋ إʳǽابي في تʧʽʶʴ  -والʱفاؤل  ʨʺʸدال -رئʧʽʶॽ مʧ رأس الʺال الʻفʶي 
ʧʽʯاللاج ʧʽاة بॽʴال ʧضا عʛال .  

   ʥلʚؗ دراسة ʗفʙه  ȑʛنʨ ʨؗسفو  بʨȄ-رجانʨمYoussef-Morgan(2019)& 
Bockorny   ʟʴاة في إلى فॽʴال ʧضا عʛي والʶفʻاعة ورأس الʺال الʳʷال ʧʽالعلاقات ب
في العلاقة بǼ  ʧʽالإضافة لفʟʴ الʙور الʨسȌॽ لʛأس الʺال الʻفʶيعʺال. الأسॽاق رȄادة 

 .ʦاتهॽح ʧع ʦاعة رواد الأعʺال ورضاهʳبلشʧʽ  مʧ رواد الأعʺال )١٥٢( غ عʙد الʺʷارؗ
، وقʙ اتʦ اعॼʱار مʛʷوع عام)١١٬٤٠وانʛʴاف مॽɻارȑ قʙره ( عامًا)ʨʱʺǼ٤٤٬٨٥سȌ عʺȑʛ قʙره (

ʧʽة عامʙʺل ʛʺʱوع إذا اسʛʷأنه مǼ اجحʻادة الأعʺال الȄاس رأس  .رॽʁراسة على مʙت الʙʺʱواع
ॽه الʱʻائج وجʨد علاقة مʨجॼة دالة مʧ أهʦ ما أشارت إلو ، والʛضا عʧ الॽʴاة. الʻفʶي الʺال

إحʸائॽًا بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي والʛضا عʧ الॽʴاة، ؗʺا أن رأس الʺال الʻفʶي تʨسȞʷǼ Ȍل 
  .كامل بʧʽ الʳʷاعة والʛضا عʧ الॽʴاة

إلى   Zhang et al,(2019)ج وآخʛون زان دراسة  سعʗ وعلى غʛار الʙراسات الʶاǼقة   
 ʖالʢر الʨعʷل Ȍॽسʨور الʙال ʟʴي فʶفʻرأس الʺال ال ʧʽاة في العلاقة بॽʴف في الʙالهǼ

 ʧضا عʛالǼ رʨعʷإلى ال ȑدʕي تʱامل الʨالع ʧم ȑأ ʟʴالإضافة لفǼ ،اةॽʴال ʧضا عʛوال
) ʡالʖ ٧٠٠الॽʴاة، رأس الʺال الʻفʶي أم وجʨد الهʙف مʧ الॽʴاة. اشʱʺلʗ العʻّ̔ة على (

 ʦأعʺاره ʗاوحʛلاث الأولى تʲق الʛالفǼ ʧʽقʴʱجامعي مل) ʧʽجامعات ا)عامً ٢٤-١٨ب ʧم ،
، وانʛʴاف مॽɻارȑ قʙره ا) عامً ٢٠٬٨١إناث) ʨʱʺǼسȌ عʺȑʛ قʙره (  ٥٠٩-ذʨؗر ١٩١صॽʻʽة (

مॽʁاس  -الʚات العامةؗفاءة  -مʧ( الأمل ؗل. Șʰʡ علʽهʦ مقايʝॽ لॽʁاس ا)عامً ١٬٢٩(
 ت الʱʻائجالʛضا عʧ الॽʴاة). أشار  -اخॼʱار الهʙف في الॽʴاة -الʨʱجه نʨʴ الॽʴاة -الʨʺʸد

الʚات، في حʧʽ ؗانʨا أقل في الʱفاؤل والʛضا  ؗفاءةأن الʨؗʚر ؗانʨا أكʛʲ مʧ الإناث في  إلى
تॽة مقارنًة اأشارت الʱʻائج إلى أن الʨؗʚر ؗانʨا أكʛʲ ؗفاءة ذو Ǽالإناث.  ةعʧ الॽʴاة مقارن

ؗʚالǼ اة مقارنًةॽʴال ʧضا عʛفاؤل والʱفي ال ʛʲالإناث أك ʗؗان ʧʽالإناث، في حǼ تʛهʣ ر، ؗʺاʨ
فʛوق في الʱفاعل بʧʽ الʸف الʙراسي والʝʻʳ في الؔفاءة الʚاتॽة والʱفاؤل والʛضا عʧ الॽʴاة، 
حʘʽ أُشʛʽ إلى أن  الʨؗʚر ؗانʨا أكʛʲ ؗفاءة ذاتॽًا مʧ الإناث في الʸف الأول والʲالʘ. في 

عʧ  اوأكʛʲ رضً الʺقابل، ؗانʗ الإناث أكʛʲ تفاؤلاً في الʸف الأول والʲالʘ مقارنة Ǽالʨؗʚر، 



  م

 

 

) ١١٧( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

في حॽاتهʧ في الʸف الʲاني. ؗʺا أشارت الʱʻائج إلى أن الهʙف في الॽʴاة تʨسȌ جʜئॽًا 
 ʛاشॼل مȞʷǼ أॼʻت ʙي قʶفʻاة، وأن رأس الʺال الॽʴال ʧضا عʛي والʶفʻرأس الʺال ال ʧʽالعلاقة ب

 ّʁ الʕʰʻʱ ) مʧ الʛضا عʧ الॽʴاة، ؗʺا أمʻȞه %ʛ١١٬٣٥ نॼʶة تॼايǼ) ʧالʛضا عʧ الॽʴاة وقʙ ف
  Ǽالʛضا عʧ الॽʴاة ȞʷǼل غʛʽ مॼاشʛ مʧ خلال الهʙف في الॽʴاة.

   ʗسع ʥلʚؗ  ȑʨʷوت ʨدراسة ش  Xu & Choi (2023) عة العلاقاتॽʰʡ ʟʴإلى ف
 ʧضا عʛابي والʳǽي الإʶفʻة ورأس الʺال الॽɾقاʲة والॽʻة الفʢʷاك في الأنʛʱالاش ʧʽادلة بॼʱʺال

ʚلʥ فʟʴ الʙور الʨسȌॽ لʛأس  الʺال الʻفʶي في العلاقة بʧʽ الاشʛʱاك في الأنʢʷة الॽʴاة، وؗ
ʚلʥ فʟʴ الʙور الʺعʙل للʚؗاء الانفعالي في العلاقة  الفॽʻة والʲقاॽɾة والʛضا عʧ الॽʴاة، وؗ
بʧʽ الاشʛʱاك في الأنʢʷة والʛضا عʧ الॽʴاة، وفي العلاقة بʧʽ الاشʛʱاك في الأنʢʷة ورأس 

والʙراسات العلॽا ذوȑ تʸʸʵات مʱʵلفة. تʨؔنʗ الʺال الʻفʶي الإʳǽابي لʡ Ȑʙلاب الʳامعة 
) ʧة مʻّ̔٧٠٨الع) ʦهʻلاب مʢال ʧر %٥١٬٦٩) مʨؗʚال ʧ٤٨٬٣١ -م%  Șʰʡ ،(الإناث ʧم

ة في الأنʢʷة الفॽʻة والʲقاॽɾة، ومॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي الإʳǽابي،  علʽهʦ مॽʁاس الʺʷارؗ
ʦأه ʧاة. ومॽʴال ʧضا عʛاس الॽʁؗاء الانفعالي، ومʚاس الॽʁائج أن رأس  ومʱʻه الॽما أشارت إل

ة في الأنʢʷة الʲقاॽɾة  الʺال الʻفʶي الإʳǽابي قʙ أدȐ دورًا وسʢًॽا في العلاقة بʧʽ الʺʷارؗ
ان والفॽʻة والʛضا عʧ الॽʴاة، ؗʺا وُ  جʙ أن الʚؗاء الانفعالي أدȐ دورًا معʙلاً في هʚه العلاقة، وؗ

 ʛʽتفع العالي تأثʛʺؗاء الʚال ȑامعات ذوʳلاب الʢل ʧابي مʳǽي الإʶفʻعلى رأس الʺال ال ʛʰأك
ة في الأنʢʷة الʲقاॽɾة والفॽʻة.  حʘʽ الʺʷارؗ

    hًثال ʕة و ا: دراسات تʹاولॻاتʘة الȂʦʻʲالǺ هاʯاةعلاقॻʲال ʥضا عʙال   
   ʗدراسة سلامة سع- ʝنʨيSalama-Younes( 2011)  ةॽة العاملॽʻʰار الॼʱإلى اخ

 ،ضافة إلى اخॼʱار العلاقة الارتॼاॽʡة بʧʽ الʴʸة الʻفॽʶةوالاتʶاق الʙاخلي لʺقايʝॽ الʙراسة Ǽالإ
والʛضا عʧ الॽʴاة، وذلʥ على عʻّ̔ة مʡ ʧلاب الॽȃʛʱة  ،والȄʨʽʴة الʚاتॽة ،والʺʛض الʻفʶي

)ʦدهʙبلغ ع ʧʽʽʶنʛة الفॽنʙʰ٥٠٩ال) ʧʽب ʦأعʺاره ʗاوحʛالقائʺة ا)عامً ٣٢-١٧) وت ʦهʽعل Șʰʡ .
ʱة، واسॽʶفʻة الʴʸل الʸʱʺة لʛʸʱʵʺي الʶفʻب الʛؔاس الʹائقة والॽʁة العامة لʴʸان الॽʰ

 الʛʰʱʵǽ ȑʚه الفʛد، ومॽʁاس الهʻاء الʺʙرك، ومॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة ومॽʁاس الʛضا عʧ الॽʴاة.
أʣهʛت الʱʻائج صʙق بॽʻة جʙʽة لॽʺʳع الʺقايॽɾ ʝॽʺا عʙا الهʻاء الʺʙرك، ؗʺا أكʙت الʱʻائج 

ʽا بॽًائʸة دالة إحॽابʳǽات إʡاॼد ارتʨةوجॽʶفʻة الʴʸل الʸʱة (مॽابʳǽة الإॽʂفاʛال ʝॽمقاي ʧ 



 
 

 

 

) ١١٨( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

ʛʸʱʵʺة، الॽاتʚة الȄʨʽʴة  ،والॽابʳǽات الإॼʽ ʛؗʱه الʚه ʧʽي بʰلʶال ȋاॼاة) والارتॽʴال ʧضا عʛوال
  واسॽʰʱان الʴʸة العامة.

إلى فʟʴ الʱأثʛʽات الʺعʙلة  et al Uysal,)2014( دراسة يʨسال وآخʛون سعʗ ؗʺا      
الʚاتॽة على العلاقة بʧʽ الʛضا عʧ الॽʴاة والʶعادة الʚاتॽة، وذلʥ على عʻّ̔ة والʨسʢॽة للȄʨʽʴة 

) مʧ الʨؗʚر، تʛاوحʗ ١٥٦) مʧ الإناث و(٢٢٢) مʧ الʢلاب الʳامعʧʽʽ مʻهʦ (٣٧٨قʨامها (
) ʧʽب ʦره ( )٢٤-١٨أعʺارهʙق ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼره ( ا) عامً ٢٠٬٣٦ʙق ȑارॽɻاف مʛʴ١,٥وان (

 .ومॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽةة الʚاتॽة ومॽʁاس الʛضا عʧ الॽʴاة عام. Șʰʡ علʽهʦ مॽʁاس الʶعاد
جʜئॽًا العلاقة بʧʽ الʶعادة الʚاتॽة والʛضا عʗ  ʧالʱʻائج إلى أن الȄʨʽʴة الʚاتॽة تʨسʢ أشارت

 ّʙلها دورًا مع ʧȞǽ ʦا لʺʻʽاة بॽʴه العلاقة.الʚلاً في ه  
للȄʨʽʴة الʚاتॽة في  إلى فʟʴ الʙور الʨس2017Çelik ( Ȍॽ(جʽلʥॽ دراسة  هʙفʗ ʺاؗ   

) مʧ ٣٣٧العلاقة بʧʽ الॽʸʵʷة الاسॼʱاॽʀة والʛضا عʧ الॽʴاة، وذلʥ على عʻّ̔ة بلغ قʨامها (
 ا)عامً ʨʱʺǼ٢٠٬٤٢سȌ عʺȑʛ قʙره ( ا) عامً ٢٢-١٨حʗ أعʺارهʦ بʧʽ (و ʡلاب الʳامعة تʛا
ʙق ȑارॽɻاف مʛʴا)عامً ٠٬٥٩( هر وانʽʴاس الॽʁاة ومॽʴال ʧضا عʛاس الॽʁم ʦهʽعل Șʰʡ . ةȄʨ

الʱʻائج إلى وجʨد علاقة مʨجॼة دالة  أشارتالʚاتॽة ومॽʁاس الॽʸʵʷة الاسॼʱاॽʀة الʺعʙل. 
 ʧضا عʛالǼ أتॼʻة تॽاتʚة الȄʨʽʴاة، ؗʺا أن الॽʴال ʧضا عʛة والॽاتʚة الȄʨʽʴال ʧʽا بॽًائʸإح
 الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة، ؗʺا أن الȄʨʽʴة الʚاتॽة تʨسʗʢ العلاقة بʧʽ الॽʸʵʷة الاسॼʱاॽʀة

.ʦاتهॽح ʧلاب عʢورضا ال  
إلى  ʚؗDelgado-Lobete et al,(2020)لʥ هʙفʗ دراسة ديلʳادو لʗʽȃʨ وآخʛون    

 Ȑʙة لॽاتʚة الȄʨʽʴاس الॽʁوم ʛʻيʙاة لॽʴال ʧضا عʛاس الॽʁʺة لȄʛʱمʨȞॽʶال ʟائʸʵال ʟʴف
ʨن ( ره ) ʡالॼًا جامॽًɻا (ʨʱʺǼسȌ عʺȑʛ قʡ٤٣٥ʙلاب الʳامعات الإسॼانॽة. بلغ عʙد  الʺʷارؗ

. %٧١,٢وقʙ بلغʗ نॼʶة الʢالॼات مʧ العʻّ̔ة  )،عام ٢٬١ عامًا، وانʛʴاف مॽɻارȑ قʙره ٢٠,٩
ʝॽة الʺقايॽʻار بॼʱلاخ  ȑʙʽ ʨؗʱل العاملي الʽلʴʱام الʙʵʱاس ʦاخلي  ،تʙاق الʶالات ʦॽʽتق ʦا تʺؗ

جʨدة الʻʺاذج والاتʶاق الʙاخلي في ؗلا  علىوالʙʸق وصʙق الʺʥʴ. أكʙت الʱʻائج 
ʽاسॽʁʺال ʧضا عʛة والॽاتʚة الȄʨʽʴال ʧʽا بॽًائʸدال إح ȋاॼد ارتʨائج إلى وجʱʻكʺا أشارت ال.ʧ

 ʧضا عʛة والॽاتʚة الȄʨʽʴفاضًا في الʵان ʠفʵʻʺات الʚال ʛيʙتق ȑلاب ذوʢال ʛهʣاة، وأॽʴال
  الॽʴاة.
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) ١١٩( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

   ؗʥلʚ  ونʛوآخ ʜʳȄدراسة رودر ʗسعRodrigues et al,(2021)  ʧʽإلى دراسة العلاقة ب
لʱʺارʧȄ الȄʛاضॽة Ǽانʤʱام والاسʳʱاǼة الانفعالॽة للʶلʨك، ودراسة العلاقة مع الʛضا مʺارسة ا

) مʧ الʺʙʱرʧʽȃ ʥ٢٦٤ على عʻʽه بلغ قʨامها ( لعʧ الॽʴاة، وتقʙيʛ الʚات والȄʨʽʴة الʚاتॽة، وذ
) ʦهʻم ʧʽʽتغالʛʰ١٥٧ال ) ʧʽب ʦأعʺاره ʗاوحʛالإناث ت ʧا) عامً ٦٩-١٨) م  ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ

ʨن الإجاǼة عʧ ا) عامً ١٬٤٩وانʛʴاف مॽɻارȑ قʙره( ا) عامً ١٢٬٩٣قʙره ( . اسʱؔʺل الʺʷارؗ
مॽʁاس الʨجʙان الإʳǽابي والʶلʰي والʶʻخ الʛʰتغالॽة لʺॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة مॽʁاس روزنʛʰج 

ʚلʥ مॽʁاس الʛضا عʧ الॽʴاة. أشارت الʱʻائج Ǽالإضافة لʨجʨد علاقة مʨجॼة  ،لʱقʙيʛ الʚات وؗ
ॽة والʛضا عʧ الॽʴاة أن تʛؔار الʧȄʛʺʱ ؗان مʛتʢًॼا ȞʷǼل ʛʽʰؗ وʳǽȂابي بʧʽ الȄʨʽʴة الʚات

 ʛʽʰؗ لȞʷǼ اʢًॼتʛابي مʳǽان الإʙجʨي. ؗʺا  ؗان الʰلʶان الʙجʨالǼ اॼًابي، وسلʳǽان الإʙجʨالǼ
Ǽالʛضا عʧ الॽʴاة، وتقʙيʛ الʚات، والȄʨʽʴة الʚاتॽة، في حʧʽ أʣهʛ الʨجʙان الʶلʰي ارتॼاʡا 

غʛʽ مॼاشʛ على الʱʻائج الʲلاث  اإʳǽابॽ اإلى ذلʥ، ؗان لʛؔʱار الʧȄʛʺʱ تأثʛʽً سلॽًʰا. Ǽالإضافة 
  . مʧ خلال الʨجʙان الإʳǽابي

خॼʱار اإلى  2021Younes (-Ali & Salama(يʨنʝ-ؗʺا هʙفʗ دراسة على وسلامة   
 ʧʽة بॽاتʚة الȄʨʽʴة الʡوسا ʟʴاس الازدهار. وفॽʁʺاخلي لʙاق الʶلي والاتȞॽق الهʙʸال

لاعʖ جʨدو مȑʛʸ.  ٤٢٣الازدهار والʛضا عʧ الॽʴاة. تʦ إجʛاء دراسʧʽʱ مع  علاقات
 ʧʽب ʦأعʺاره ʗاوحʛره   ٢٨إلى  ١٧تʙق ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ) اعامً ١٩,٨٩عامًا ȑارॽɻاف مʛʴوان ،

عام)، وȘʰʡ علʽهʦ مॽʁاس الازدها والȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة، ومʧ أهʦ  ٦,٠١قʙره 
ʨ أن الȄʨʽʴة الʚاتॽة ؗان لها دور وسȌॽ في العلاقة بʧʽ الازدهار ما أشارت إلॽه الʱʻائج ه

  والʛضا عʧ الॽʴاة.
   ؗ ʥلʚ ʗفʙون هʛ٢٠٢٢( دراسة على وآخ ʕʰʻʱة الॽانȞإم ʧف عʷؔإلى ال ʗفʙي هʱوال (

ʚلʥ الفʛوق بʧʽ الʨؗʚر  Ǽالʛضا عʧ الॽʴاة مʧ خلال الȄʨʽʴة الʚاتॽة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة، وؗ
ʚلʥ الʷؔف عʧ العʨامل الʻفॽʶة والإناث في مʱغʛʽا ت الʙراسة وفقًا للʟʸʵʱ الʙراسي، وؗ

) ʧة مʻّ̔الع ʗنʨؔة. تॽاتʚة الȄʨʽʴالǼ ةʢॼتʛʺ١٦٠ال ʧʽب ʦأعʺاره ʗاوحʛامعة تʳلاب الʡ ʧم (
)عام، Șʰʡ ١٬١٠وانʛʴاف مॽɻارȑ قʙره ( ا) عامً ٢٠٬١٦(ʨʱʺǼسȌ عʺȑʛ قʙره  ا) عامً ٢١-١٩(

والʛضا عʧ الॽʴاة. أشارت الʱʻائج إلى عʙم وجʨد فʛوق بʧʽ  هʦ مॽʁاسي الȄʨʽʴة الʚاتॽةʽعل
الʧʽʶʻʳ في الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة ؗʺا أنها لا تʱʵلف Ǽاخʱلاف الʟʸʵʱ الʙراسي 



 
 

 

 

) ١٢٠( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

علاقة مʨجॼة دالة إحʸائॽًا بʧʽ الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ  تأدبي)، ʚؗلʥ وجʙ -(علʺي
ʻة بॽاتʚة الȄʨʽʴال ʗʺاة، ؗʺا أسهॽʴة (الॼʶاة%٨٦ॽʴال ʧضا عʛالǼ ʕʰʻʱفي ال (.  

 Pineda-Espejelبʙʽʻʽا إسʽʳॽʰل وآخʛون  هʙفʗ دراسة عʛضهاسȘʰ واتʶاقًا مع دراسات    
et al,(2023)   ةॽʶفʻاجات الॽʱاس الاحॽʁʺة لॽاسॽʁالؔفاءة ال ʧم Șقʴʱإلى ال

لاقة بʧʽ إشॼاع شॼاع والإحॼاȋ)، ؗʺا هʙفʗ إلى إثॼات نʺʨذج نȑʛʤ مʶʱلʶل للعالأساسॽة(الإ
وȂحॼاȋ الʴاجات الʻفॽʶة الأساسॽة(الʨʶابȘ)، والȄʨʽʴة الʚاتॽة (الʨسȌॽ)، والʛضا عʧ الॽʴاة 

.ʛʺالع ʛʽفي تأث ʦȞʴʱوال ʝʻʳال ʛʽغʱم Șوف (ʖاقʨالع) )  ʧʽ ) ʡالॼًا ٨٣٠بلغ عʙد الʺʷارؗ
 ʧʽب ʦأعʺاره ʗاوحʛت ʧيʚا الॽًɻره  ٣١و ١٧جامʙق ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ) اف عامً  ٢٠,٧٠عامًاʛʴا؛وان

تʦ تقʦॽʶ العʻّ̔ة إلى عʧʽʱʻʽ فʛعʧʽʱʽ تʦ اسʙʵʱام العʻّ̔ة الفॽɺʛة  عام)،٢,٩٦مॽɻارȑ قʙره  
 Șقʴʱالأولى لل ʧؗفاءةم ʝॽدها ( الʺقايʙي بلغ عʱ٤١٥وال ʦهʻة مॽة الؔلʻّ̔إجʺالي الع ʧم (

الʨʺʻذج مʧ الإناث) وتʦ اسʙʵʱام العʻّ̔ة الفॽɺʛة الʲانॽة لاخॼʱار  ١٣٥مʧ الʨؗʚر و ٢٨٠(
الȑʛʤʻ الʺʶʱلʶل الʺقʛʱح، وȘʰʡ علʽهʦ الʶʻخ الأسॼانॽة مʧ مقايʝॽ إشॼاع وȂحॼاȋ الʴاجات 

Ȟॽʂ ȑʙʽل مʧ الأساسॽة والȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة، وقʙ دعّ  ʨؗʱل العاملي الʽلʴʱال ʦ
قلالॽة إشॼاع احॽʱاجات الاسʱقلالॽة والارتॼاȋ والؔفاءة؛ إحॼاȋ احॽʱاجات الاسʱ –سʱة عʨامل 

Ǽالإضافة إلى بॽʻة سʱة عʨامل مʧ الʙرجة الأولى Ǽالإضافة إلى عاملʧʽ  -والارتॼاȋ والؔفاءة 
إشॼاع الʴاجات الʻفॽʶة وȂحॼاȋ الʴاجات الʻفॽʶة، ʚؗلʥ أشارت الʱʻائج  -مʧ الʙرجة الʲانॽة 

والارتॼاȋ إلى أن إشॼاع الʴاجات الʻفॽʶة الأساسॽة الȑʚ تʺʲل في تلॽʰة احॽʱاجات الاسʱقلالॽة 
والʛضا عʧ الॽʴاة، ؗʺا أن الȄʨʽʴة والؔفاءة قʙ ساهȄʛʢǼ ʦقة فʙȄʛة في مʕشʛات الȄʨʽʴة الʚاتॽة 

  والʛضا عʧ الॽʴاة. الأساسॽة الʚاتॽة قʙ تʨسʗʢ العلاقة بʧʽ إشॼاع الʴاجات الʻفॽʶة

   تعليق عام على الدراسات السابقة
قة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي والȄʨʽʴة . Ǽالʛغʦ مʧ تأكʙʽ عʙيʙ مʧ الʙراسات على وجʨد علا١

الʚاتॽة إلا أن هʻاك نʙرة في الʙراسات العॽȃʛة والʺȄʛʸة تʙʴيʙًا الʱي سعʗ لفʟʴ هʚه العلاقة 
 ʧʽȄالإدار ʧʽفʣʨʺك والʨʻʰفي الʣʨم ʧات مʻʽع Ȑʙاولها لʻت ʦت ʘʽامعة، حʳلاب الʡ Ȑʙل

الȃʨʷاكي  و  ) 1520Sood & Bakhshi(سʨد و Ǽاخʷي والʺعلʺʧʽ ؗʺا في دراسات 
على  ) ,2013Kataki et al(ʱؗاكي وآخʛون و   ),2020El Shobaky et al(وآخʛون 

  الʨʱالي، بʻʽʺا تʦ فʟʴ ؗل مʱغʛʽ على حʙة في علاقʱه ʱʺǼغʛʽات أخȐʛ لʡ Ȑʙلاب الʳامعة.



  م

 

 

) ١٢١( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

.أغفلʗ غالॽʰة الʙراسات الʱي تʦ عʛضها والʱي تʻاولʗ العلاقات الʺॼʱادلة بʧʽ الʺʱغʛʽات ٢
تʛʶॽ للॼاحʲة الʨʸʴل علʽها ما يʱعلǼ Șالفʛوق بʧʽ الʧʽʶʻʳ في مʱغʛʽات الʙراسة ॽɾʺا  والʱي

والʱي أوضʗʴ ما يʱعلǼ Șالفʛوق بʧʽ الʧʽʶʻʳ في مʱغȑʛʽ  )٢٠٢٢على وآخʛون(عʙا دراسة 
والʱي   Zhang et al, (2019)الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة، ودراسة زانج وآخʛون 

ʱوق في مʛالف ʗʴدراسة أوض ȑضح أʨت ʦا لʺʻʽاة، بॽʴال ʧضا عʛي والʶفʻرأس الʺال ال ȑʛʽغ
أخȐʛ مʧ الʙراسات الʱي تʻاولʗ العلاقة بʧʽ الʺʱغʛʽات الʺʱʶهʙفة Ǽالʙراسة في الʘʴॼ الʴالي 

  ॽʰʡعة الفʛوق بʧʽ الʧʽʶʻʳ في هʚه الʺʱغʛʽات.
ر الʨسȌॽ لʛأس الʺال . ॽɾʺا يʱعلǼ Șالʙور الʨسȌॽ فقʙ اهʗʺʱ عʙيʙ مʧ الʙراسات Ǽفʟʴ الʙو ٣

الʻفʶي في العلاقة بʧʽ إما الȄʨʽʴة الʚاتॽة أو الʛضا عʧ الॽʴاة ومʱغʛʽات أخȐʛ، مʲل دراسة  
والʱي أشارت إلى أن رأس الʺال الʻفʶي له دورًا   ),2022Dagar et al(داجار وآخʛون 

ʨنȑʛ وسʢًॽا بʧʽ الȄʨʽʴة الʚاتॽة والإيʲار، ودراسة  ʨؗسفو بʨȄ- رجانʨمYoussef-
Morgan(2019)  & Bockorny اʢًॽي له دورًا وسʶفʻي أشارت إلى أن رأس الʺال الʱوال

والʱي أشارت  Xu, & Choi (2023)شʨ وتȑʨʷ  بʧʽ الʳʷاعة والʛضا عʧ الॽʴاة، ودراسة
ʚلʥ دراسة  ة والʛضا عʧ الॽʴاة، وؗ إلى أن رأس الʺال الʻفʶي له دورًا وسʢًॽا بʧʽ الʺʷارؗ

والʱي أشارت إلى أن رأس الʺال الʻفʶي له دورًا  Riolli et al, (2012) رʨȄللي وآخʛون 
  وسʢًॽا بʧʽ الʹغȋʨ والʛضا عʧ الॽʴاة.

.هʻاك نʙرة في الʙراسات الʱي اهǼ ʗʺʱفʟʴ الʙور الʨسȌॽ للȄʨʽʴة الʚاتॽة بʧʽ رأس الʺال ٤
 Ȑʛات أخʛʽغʱم ȑي وأʶفʻة-الʲاحॼال ʦود علʙف -في حǼ راساتʙال ʧم ʙيʙع ʗʺʱا اهʺʻʽب ʟʴ

Uysal  يʨسال وآخʛون دوره الʨسȌॽ بʧʽ الʛضا عʧ الॽʴاة وعʙد مʧ الʺʱغʛʽات مʲل دراسة 
)2014(,et al  ʧضا عʛعادة والʶال ʧʽة في العلاقة بॽاتʚة الȄʨʽʴلل Ȍॽسʨور الʙي أشارت للʱال

ʚلʥ دراسة  الʱي أشارت للʙور الʨسȌॽ للȄʨʽʴة الʚاتॽة ب2017Çelik (  ʧʽ(جʽلʥॽ الॽʴاة، وؗ
ʵʷاة، ودراسة الॽʴال ʧضا عʛة والॽʀاॼʱة الاسॽʸعلى وسلامة-ʝنʨي-Ali & Salama

)2021Younes (  ضاʛالازدهار وال ʧʽة في العلاقة بॽاتʚة الȄʨʽʴلل Ȍॽسʨور الʙي أشارت للʱال
ʚلʥ دراسة  والʱي   Pineda-Espejel et al,(2023)بʙʽʻʽا إسʽʳॽʰل وآخʛون عʧ الॽʴاة، وؗ

 ʨʽʴلل Ȍॽسʨور الʙأشارت لل ʧضا عʛة والॽʶفʻاجات الʴاع الॼإش ʧʽة في العلاقة بॽاتʚة الȄ
  الॽʴاة.



 
 

 

 

) ١٢٢( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

٥ ʘʽح ʠعॼعʹها الǼ ة معॽالʴات الʛʽغʱʺة الʳعالʺǼ ʗʺʱي اهʱراسات الʙة في الʨʳد فʨوج .
تʻاولʗ الʙراسات الʶابȘ ذʛؗها فʟʴ العلاقات بʧʽ الʺʱغʛʽات الʴالॽة ولȞʷǼ ʧؔل مʻفʸل، 

ʱʺه الʚاول هʻت ʦʱي ʦل ʧʽفي ح ʦغʛه بʸʴالي لفʴال ʘʴॼعى الʶǽ اʺؗ ʙذج واحʨʺات في نʛʽغ
  مʧ أهʺॽة هʚه الʺʱغʛʽات،  وخاصًة لȐʙ الʢالʖ الʳامعي لʺا تʺʲلها مʧ أهʺॽة ʛʽʰؗة له.

  :واسʯʹادًا إلى ما سʥȜʸǻ Ȗʮ صॻاغة فʙوض الʸؕ ʖʲॺا يلي
-(الؔفاءة الʚاتॽة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي ومʨȞناته الفॽɺʛةدال إحʸائॽًا  ارتॼاȋ مʨجʨʖجʙ ي .١

الʱفاؤل) والȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة الأصغʛ سً̒ا -الʨʺʸد-الأمل
  .مʧ الʧʽʶʻʳ ا)عامً ٤٠-٢٤، وʡلاب الʙراسات العلॽا الأكʛʰ سً̒ا (ا)عامً ٢٣-١٨(
٢ .ʙجʨاة  تॽʴال ʧضا عʛي والʶفʻرأس الʺال ال ʧʽة بʛاشॼم ʛʽة أو غʛاشॼة مॽʰʰارات سʶم ʧم

  . خلال الȄʨʽʴة الʚاتॽة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة وʡلاب الʙراسات العلॽا
بʧʽ الʨؗʚر والإناث مʡ ʧلاب الʳامعة  وʡلاب الʙراسات العلॽا دالة إحʸائॽًا . تʨجʙ فʛوق ٣

الʨʺʸدالʱفاؤل)  -الأمل-مʧ رأس الʺال الʻفʶي ومʨȞناته الفॽɺʛة (الؔفاءة الʚاتॽة ؗلفي 
  .عʧ الॽʴاةوالȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا 

  :المنهج والإجراءات 
ʘʴॼع الॼراسة، اتʙاف الʙعة وأهॽʰʢه لʱʺي والʺقارن لʺلائʡاॼه الارتॽʁʷǼ صفيʨهج الʻʺالي الʴال 

  وȂمȞانॽة الʴʱقȘ مʧ صʴة الفʛوض.

نة البحث:
ّ
  :تʨؔنʗ عʻّ̔ة الʘʴॼ مʧ  عي

  عّ̒ʹة الʲʯقȖ مʥ الؒفاءة الॻɿاسॻة للأدوات   .أ
) مʧ الʢلاب الʺلʴʱقǼ ʧʽالʱعلʦॽ ٦١٨ؔفاءة الॽʁاسॽة للأدوات مʧ (تʨؔنʗ عʻّ̔ة الʴʱقȘ مʧ ال   

ؗلॽة  -الʙʵمة الاجʱʺاॽɺة -(كلॽة الآداب Ǽالؔلॽات الȄʛʤʻة والعʺلॽة الʳامعي والʙراسات العلॽا
ʖʢن  -الʨامعة حلʳǼ (ʠȄʛʺʱة الॽؗل ) ʧʽب ʦأعʺاره ʗاوحʛ٤٠-١٨، ت ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ عامًا (
) ʨʱʺǼسȌ ٤٤٩)عام، بلغ عʙد الإناث (٣٬٩٥±مॽɻارȑ قʙره( ) عامًا وانʛʴاف ٢١٬٥٨قʙره (

) ȑʛʺ٢١٬٤٧ع )ȑارॽɻاف مʛʴر (٣٬٩٢±)عامًا وانʨؗʚد الʙ١٦٩)، ؗʺا بلغ ع ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ (
  ) عامًا.٤٬٠٥(±) وانʛʴاف مॽɻارȑ قʙره ٢١٬٨٧قʙره(

   



  م

 

 

) ١٢٣( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

  :عّ̒ʹة الʗراسة الأساسॻة   .ب
   ) ʧة مॽة الؔلॽراسة الأساسʙة الʻّ̔ع ʗنʨؔال٨٧١ت ʧامعي ) مʳال ʦॽعلʱالǼ ʧʽقʴʱلاب الʺلʢ

 -الʙʵمة الاجʱʺاॽɺة -ʳǼامعة حلʨن (كلॽة الآداب والعʺلॽة والʙراسات العلॽا Ǽالؔلॽات الȄʛʤʻة
ʖʢة الॽكل- (ʠȄʛʺʱة الॽؗل ) ʦهʻر، و  ٣٢٦، مʨؗʚال ʧ٥٤٥م  ʦأعʺاره ʗاوحʛالإناث)، ت ʧم

) ʧʽره (عامًا )٤٠-١٨بʙق ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ ،٢٠٬٩٧(  ره ، وانعامًاʙق ȑارॽɻاف مʛʴ±)٣٬٣٥ (
تʛاوحʗ  مʡ ʧلاب الʳامعة . وقʙ تʦ تقʦॽʶ عʻّ̔ة الʙراسة إلى مʨʺʳعʧʽʱ، الʺʨʺʳعة الأولىعامًا

مʧ الإناث)  ٤٨٥مʧ الʨؗʚر، و ٢٦٨) مʻهʦ (٧٥٣( ʦوȃلغ عʙدهعامًا ) ٢٣-١٨بʦ ) ʧʽأعʺاره
) عام. أما الʺʨʺʳعة ١٬٥٨(±وانʛʴاف مॽɻارȑ قʙره عامًا ) ʨʱʺǼ١٩٬٩٤سȌ عʺȑʛ قʙره (

ʦ وȃلغ عʙدهعامًا ) ٤٠-٢٤بʦ ) ʧʽفقʙ تʛاوحʗ أعʺاره مʡ ʧلاب الʙراسات العلॽا الʲانॽة
)١١٨) ʦهʻم (ر، و ٥٨ʨؗʚال ʧ٦٠م ) رهʙق ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ (الإناث ʧاف عامًا ) ٢٧٬٥٧مʛʴوان

فʛاد العʻّ̔ة وفقًا لʺʱغʛʽات الʨʻع )  تʨزȄع أ١. وʨȄضح جʙول (عامًا) ٤٬٠٦(±مॽɻارȑ قʙره 
  والعʺʛ والʟʸʵʱ الʙراسي لؔل مʨʺʳعة على حʙة.

  )١جʗول (
  ت الʹʦع والعʙʸ والʝʶʳʯ الʗراسي تʦزȂع العّ̒ʹة وفقًا لʯʸغʙʻا

    ʧح مʹʱائج يʱول(نʙامعة )١جʳلاب الʢǼ Șعلʱا يʺॽɾ  ةॼʶه  إسهامأن نʚر في هʨؗʚال
فʹة مقارنة بॼʶʻة إسهام مʧ إجʺالي العʻّ̔ة وهي نॼʶة مʵʻ) %٣٥٬٦( قʙ بلغʗ  الʺʨʺʳعة

 ʘʽرالإناث حʨؗʚالǼ دًا مقارنًةʙع ʛʰالإناث أك ʗؗان ) ʦهʱʰʶن ʗي بلغʱ٦٤٬٤وال% ʧم (
ا مقارنًة Ȃسهامؗʺا أن الʢلاب ذوȑ الʟʸʵʱ الȑʛʤʻ ؗانʨا أكʛʰ عʙدًا و ، إجʺالي العʻّ̔ة الؔلॽة

حʢǼ ȑʛʤʻ  ʘʽلاب الʟʸʵʱ العʺلي الȑʚ انʵفʠ عʙده إلى حʙد ʛʽʰؗ مقارنة Ǽالʟʸʵʱ ال
) ȑʛʤʻال ʟʸʵʱلاب الʡ ة إسهامॼʶن ʗة%٩٧٬٩بلغʻّ̔إجʺالي الع ʧم ( ʠاقʻʱما ي ʨوه ،

  الʦʸʱʸعات
ʝائʶʳال  

  الʦʸʱʸع  ) ٤٠-٢٤( ʟلاب الʗراسات العلॻا  الʦʸʱʸع  ) ٢٣-١٨( ʟلا ب الʱامعة 
  %  ك  %  اناث  %  رذʦؕ   %  ك  %  اناث  %  ذʦؕر

  %١٠٠  ١١٨  %٥٠٬٨  ٦٠ %٤٩٬٢  ٥٨  %١٠٠  ٧٥٣  ٦٤٬٤  ٤٨٥  ٣٥٬٦  ٢٦٨  حʤʱ الʦʸʱʸعة
ʙʸالع  Ȋسʦʯʸ٢٧٬٥٨ ----  ٢٧٬٥٥ ---- --- ---  ١٩٬٧١ ---  ٢٠٬٣٤  ال  ---- --- ---- 

 ---- --- ----  ٣٬٩٨ ----  ٤٬١٨ ---- --- ---  ١٬٤٩ ---  ١٬٦٧  الॻɹʸارȏ  الانʙʲاف
 ʝʶʳʯال

  الʗراسي
  

 ȏʙʢ٣٧٬٣  ٤٤  %١٨٬٣  ١١  %٥٦٬٩  ٣٣  %٩٧  ٧٣١  ٩٧٬٩  ٤٧٥  ٩٥٬٥  ٢٥٦  ن%  
  %٦٢٬٧  ٧٤  %٨١٬٧  ٤٩  %٤٣٬١  ٢٥  %٣  ٢٢  ٢٬١  ١٠  ٤٬٥  ١٢  عʸلي

  ١٠٠    %١٠٠%  



 
 

 

 

) ١٢٤( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

حʘʽ تقارʗȃ الأعʙاد إلى حʛʽʰؗ ʙ بʧʽ  مع ʡلاب الʺʨʺʳعة الʲانॽة مʡ ʧلاب الʙراسات العلॽا
 ʘʽة حॽانʲعة الʨʺʳʺفي ال ʦهʻة إسهام ؗل مॼʶن ʥلʚ  بلغʗ نʖʶ الإسهامالʨؗʚر والإناث وؗ

 لȐʙ، في حʧʽ ؗانʗ نॼʶة إسهام الʟʸʵʱ العʺلي )للإناث %٥٠٬٨للʨؗʚر و %٤٩٬٢(
) مʧ  %٨١٬٧الʟʸʵʱ الȑʛʤʻ حʘʽ بلغʗ (نॼʶة إسهام أكʛʰ مʡ  ʧلاب الʙراسات العلॽا

  العʻّ̔ة الؔلॽة لʢلاب الʺʨʺʳعة الʲانॽة.إجʺالي 

  أدوات البحث
   ʽغʱاس مॽʁة لॽأساس ʝॽراسة على ثلاثة مقايʙأدوات ال ʗلʺʱاس اشॽʁراسة وهي مʙات الʛ

، وॽɾʺا يلي وصف ةرأس الʺال الʻفʶي، ومॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة، ومॽʁاس الʛضا عʧ الॽʴا
ॽɿॽة الʴʱقȘ مʧ ؗفائʱها الॽʁاسॽة    .تفʽʸلي لهʚه الأدوات وؗ

 أولاً: مॻɿاس رأس الʸال الʹفʴي، تʙجʸة الॺاحʰة 
ʨ أحʙ الʺقايʝॽ واسعة ، وه٢٠٠٧في عام  Lauthans et alأعʙه لʨثانʝ وآخʛون    

الانʷʱار والȑʚ تʦ تʛجʺʱه والʴʱقȘ مʧ ؗفاءته الॽʁاسॽة في العʙيʙ مʧ الʙول الʺʱʵلفة،  يʨؔʱن 
 ʧفي  ٢٤م ʗات ؗانʛا ثلاث فقʙا عʺॽɾ ابيʳǽاه إʳل عام في اتȞʷǼ هاʱاغॽص ʗʺة تʛفق

 ، والأمل  ،فاءة الʚاتॽةالاتʳاه الʶلʰي، تغʢي القʙرات الʻفॽʶة الأرȃعة لʻʰاء رأس الʺال الʻفʶي الؔ
الة"  ٦والʨʺʸد، ʱʷǽʺل مʨȞن الأمل على  ، والʱفاؤل ʨؗال" ʧل مȞǼ Șعلʱد تʨʻب ʧʺʹʱȄات وʛفق

 ٦و"الʺʶارات" وجʺॽع فقʛاته تʴʸح في الاتʳاه الإʳǽابي، ؗʺا يʧʺʹʱ مʨȞن الؔفاءة الʚاتॽة 
ه وجʺॽع فقʛاته تʴʸح في الاتʳا ه الإʳǽابي، في حʧʽ فقʛات تʱعلǼ Șالقʙرات الفʛدǽة الʺʙرؗ

يʧʺʹʱ مʨȞن الʱفاؤل عʻاصʛ تʙل على الʺʽل إلى إسʻاد الأحʙاث الإʳǽابॽة إلى أسॼاب داخلॽة 
فهي  ʨʺʸد الʻفʶيوȃه فقʛة تʴʸح في الاتʳاه الʶلʰي، أما بʨʻد مʨȞن ال ،ودائʺة وشاملة

ʳاه الʶلʰي،  تʛʽʷ إلى القʙرة على الʱعافي مʧ الʺʧʴ والإخفاقات وȃه فقʛتان تʴʴʸان في الات
 Șافʨم ʛʽغ" ʧم ȋنقا ʝʺخ ʧن مʨȞʺت الʛȞॽاس لॽʁات على مʛملاءمة الفق Ȑʙم ʦॽʽتق ʦʱي

) وتʛʽʷ الʙرجة ١٢٠-٢٤)، ʘʽʴǼ تʛʱاوح الʙرجة علॽه بʧʽ (٥) إلى "مʨافʙʷǼ Șة" (ʙʷǼ١ة" (
  الʺʛتفعة إلى ارتفاع درجة رأس الʺال الʻفʶي.

   ʁʺة للȄʛʱمʨȞॽʶال ʟائʸʵالǼ Șعلʱا يʺॽɾثانوʨقام ل ʙة فقॽʰʻة الأجʱʯʽاس في بॽʜ  ونʛوآخ
٢٠٠٧ Ǽإʱاء دراسʛجʽص Ȑʙم ʟʴلف ʧراسة الأولى على لاʙفي ال Șʽʰʢʱال ʦاس وتॽʁʺة الॽح

ʧʽ، تʨؔنʗ العʻّ̔ة الأولى مʧ ( ةثلاث ؗان مʨʱسȌ  اجامॽɻً  ا) ʡالॼً ١٦٧مʨʺʳعات مʧ الʺʷارؗ



  م

 

 

) ١٢٥( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

ʧʽ مʧ  %٦٧)عام مʻهʦ ʙ١٬٤١ره () عامًا Ǽانʛʴاف مॽɻارȑ ق٢٢,٢٥(  عʺʛ هʕلاء الʺʷارؗ
أشهʛ مʧ مʨʺʳعة مʱʵلفة مʧ الʢلاب في  ٥الʨؗʚر . تʦ سʖʴ العʻّ̔ة الʲانॽة Ǽعʙ حʨالي 

) ʦدهʙبلغ  ع Ȑʛجامعة أخ ʧامعة ومʳال ʝ٤٠٤نف ) ʛʺالع Ȍسʨʱعامًا،  ٢١,١٠) م (
) ȑارॽɻʺاف الʛʴ٢,٦٦والان  ʦهʻلة م %٥٨) عام مʶسل Șʽʰʢت  ʦر. ؗʺا تʨؗʚال ʧا مʨؗان ʧ

) ʡالॼًا مʱʵلفًا مʡ ʧلاب ١٧٤أسابॽع على ( ٤الʺقايʝॽ في ثلاث نقاȋ زمॽʻة على مʙار 
  الإدارة مʧ نفʝ الʳامعة.

   ʧʽسʙʻالʺه ʧم ʧʽ أحʙ والفʧʽʽʻ مʧ  ،واشʱʺلʗ الʙراسة الʲانॽة على مʨʺʳعʱان مʧ الʺʷارؗ
ات ʛؗʷعة الأولى ( الʨʺʳʺد الʙ١١٥بلغ ع ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ (رهʙق )اف و   عام)٤٤,٨٣ʛʴان
 ȑارॽɻره مʙان ٧٬٣١( ق ) ١٤٤(الʲانॽة. وȃلغ عʙد الʺʨʺʴعة مʧ الʨؗʚرمʻهʦ  %٨٠) عام وؗ

 ȑʛʺع ȌسʨʱʺǼ   رهʙره( عامًا )  ٣٣,٧٩( قʙق ȑارॽɻاف مʛʴان عامًا ) ١٠٬٨٥وان  %٦٥وؗ
  .ناثمʻهʦ مʧ الإ

قايʝॽ لؔل قام معʙوا الʺॽʁاس Ǽانʱقاء الʺوفي سʽʰل اخॽʱار فقʛات بʻاء رأس الʺال الʻفʶي    
ȋʛʷǼ تʺʱع هʚه الʺقايǼ ʝॽالॼʲات  الʺʨȞنة لهʚه الʻʰاء، جانʖ مʧ الʨʳانʖ الإʳǽابॽة الأرȃعة

والʙʸق Ǽالإضافة لقابلʱʽهʦ للʛȄʨʢʱ لʨȞॽنʨا قادرʧȄ على ॽʀاس الهॽاكل الʽʰʷهة Ǽالʴالة الʱي 
ت الॽʸاغة تȞʷل بʻاء رأس الʺال الʻفʶي وذات صلة ȞʺǼان العʺل أو قابلة للʅॽؔʱ مع تغʛʽʽا

 ʥلʚاوٍ، لʶʱعة وزن مȃات الأرॼʽ ʛؗʱن لؔل الʨȞǽ أن ȋʛʷالإضافة لǼ .علها ذات صلةʳل ʦت
 ʦي تʱعة الȃالأر ʝॽالʺقاي ʗان اخॽʱار أفʹل سʱة عʻاصʛ مʧ ؗل مʧ الʺقايʝॽ الأرȃعة. وؗ

وآخʛون  Snyder et alتʙʴيʙها لʱلॽʰة هʚه الʺعايʛʽ على أفʹل وجه هي: (أ) الأمل سʻايʙر 
 Scheier؛ (ج) الʱفاؤل  Wagnild & Young 1993؛ (ب) الʺʛونة واغʽʻلʙ وʨȄنغ ١٩٩٦

& Carver, 1985 ʛ بʻاء تʦ صॽاغة وقʙ ، ١٩٩٨،  Parker؛ و (د) الؔفاءة الʚاتॽة Ǽارؗ
ʧʽ بʱقʦॽʽ أدائهʦ في وʣائفهʦ خلال الأسʨʰع  مॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي مʧ خلال مʢالॼة الʺʷارؗ
مʣʨفʧʽ حʻʽها، ʡُلʖ مʻهʦ تقʦॽʽ أدائهʦ الأكادǽʺي خلال الأسʨʰع الʺاضي. إذا لʨȞǽ ʦنʨا 

  الʺاضي.
ؗانʗ ألفا ʛؗونॼاخ لؔل مʧ الʺقايʝॽ الأرȃعة الʺʨȞنة لʻʰاء رأس الʺال الʻفʶي للعʻʽات سالفة    

 -٠٬٧٥ -ʻ٠٬٧٢ات الʙراسة الʲانॽة في مʨʺʳعة واحʙه ؗالʱالي: الأمل (الǼ ʛؗʚعʙ ضʦ عّ̔ 
-٠٬٨٤-٠٬٧٥)؛ الؔفاءة الʚاتॽة (٠٬٧٢ -٠٬٦٦ -٠٬٧١-٠٬٧١نة ()؛ الʺʛو ٠٬٧٦ -٠٬٨٠



 
 

 

 

) ١٢٦( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

)؛ في حʧʽ بلغॽʀ ʗʺة معامل ثॼات ٠٬٧٩ -٠٬٧٦-٠٬٦٩-٠٬٧٤)؛ الʱفاؤل (٠٬٧٥ -٠٬٨٥
ʚؗلʥ تʦ الاعʱʺاد على  ).٠٬٨٩ -٠٬٨٩-٠٬٨٩-٠٬٨٨لفا للʙرجة الؔلॽة للʺॽʁاس  الإجʺالي (أ

ل عʧ الʙراسة مʧ خلال فʟʴ مʨʺʳعة تقॽʽʺات الأداء الفعلॽة الʱي تʦ جʺعها ȞʷǼل مʱʶق
ʧʽ والʱي تʦ الʨʸʴل علʽها مʧ سʳلات الإمʧ الॽʰانات الʺʨضॽɺʨة والʱقॽʽʺات  دارȄة للʺʷارؗ

  قʦʶ الʺʨارد الȄʛʷॼة.
ȑʙʽ مʛتʧʽ أولهʺا على عʻʽات الʙراسة     ʨؗل عاملي تʽلʴاء تʛإجǼ اسॽʁʺوا الʙا قام معʺؗ

، والʱفاؤل، ʨʺʸدʛ لؔل جانʖ (أȑ الأمل، والالأولى مʧ خلال تʜوʙȄ الʨʺʻذج ʱʶǼة عʻاص
والؔفاءة الʚاتॽة) ثʦ ملائʺة ؗل مʧ الأǼعاد الأرȃعة مع رأس الʺال الʻفʶي  ذȑ الʛʱتʖʽ الأعلى. 

مʕشʛ جʚر مʨʱسȌ مȃʛعات  حʘʽ بلغأشارت الʱʻائج إلى الʱقʙيʛات الʱالॽة لʺلاءمة الʨʺʻذج 
لॽȃʛʱعي لʺʨʱسȌ مȃʛعات خʢأ الاقʛʱاب )، ؗʺا بلغॽʀ ʗʺة الʚʳر ا٠٬٠٥١( SRMRالʨʰاقي 

RMSEA )قة الʺقارن ٠٬٠٤٦Ǽاʢʺال ʛشʕبلغ م ʥلʚؗ ،(CFI )اس  ٠٬٩٣٤ॽʁʺوا الʙمع ʙʺʱواع (
على اسʙʵʱام  القاعʙة الʨʱافॽʁة الʱي تʟʻ على أن اثʧʽʻ مʧ الʺʕشʛات الʲلاثة ʖʳǽ أن ʨȞǽنا 

  عॼʱار الʺلاءمة الʷاملة ؗاॽɾة. ضʺʧ الʢʻاقات الʺقʨʰلة لʺلاءمة الʨʺʻذج ȞʷǼل مʻاسʖ، وتʦ ا 
تʦ فʟʴ صلاحʱʽه الȄʜʽʽʺʱة  إلى جانʖ تقʦॽʽ بॽʻة العامل لʺॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي  

حʘʽ تʦ إنʷاء مʸفʨفة ارتॼاȋ للʜʽʽʺʱات Ǽاسʙʵʱام رأس  ،والʺʱقارȃة مʧ قʰٍل معʙوا الʺॽʁاس
ʦ أو القʨʰل أو الانفʱاح، ولʧȞǽ ʦ رأس الʺال الʻفʶي مʛتʢًॼا Ǽالعʺʛ أو الʱعلॽ الʺال الʻفʶي،

 ʧن مʨȞاس مॽʁة (مॽة الأساسॽاتʚات الʺॽʽقʱة مع الॽابʳǽة إȄʨؗان له علاقة ق ʧؔا  ١٢ولʙًʻب
تʦ تʛȄʨʢها  لॽʁاس مʨضع الʛʢॽʶة، والʛوتॽʻʽة العॽʰʸة، واحʛʱام الʚات، والؔفاءة الʚاتॽة 

 .ʛʽʺʹوال ȋاʶॼلة مع الانʙʱالʺعʺʺة )، وعلاقة مع  
 ʖʲॺار الʟاب مايليوفي إʴح ʤالي تʲال :  

تʦ حʶاب وتعʙيله للॽʁاس ॽɾʺا يʱعلॽʶǼ Șاق أكادǽʺي مʙʴد،  ومʛاجعʱه Ǽعʙ تʛجʺة الʺॽʁاس  
  ما يلي 

  : الاتʴاق الʗاخلى-١
    ʧʽب ȋاॼاب معاملات الارتʶخلال ح ʧاس مॽʁʺدة الʨʳل ʛشʕʺؗ اخلىʙاق الʶاد الاتʳǽإ ʦت

ʚلʥ إʳǽاد معامل ارتॼاȋ ؗل  درجة ؗل بʙʻ والʙرجة الؔلॽة لʺʨȞنه الفʛعى الȐʚ يʱʻʺى إلॽه، وؗ
  )هʚه الʱʻائج٢مॽʁاس فʛعى Ǽالʺʨʺʳع الؔلى للʺॽʁاس، وʨȄضح جʙول(



  م

 

 

) ١٢٧( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

   )٢جʗول(
الارتॺاȉ بʥʻ درجة الʗʹʮ ودرجة الʦȜʸن الفʙعي، والارتॺاȉ بʥʻ درجة ؕل مʦȜن فʙعي 

  والʗرجة الؒلॻة لॻɿʸاس رأس الʸال الʹفʴي 
  صرمتصل الصحة النفسية المخت

  التفاؤل  البند  الصمود  البند  الأمل  البند  الكفاءة الذاتية  البند
٠٬٧٢٨  ١٨  ٠٬٢٠١  ١٢  ٠٬٦٧٧  ٦  ٠٬٥٩٣  ١  
٠٬٢٥٤  ١٩  ٠٬٧٠١  ١٣  ٠٬٧٦٧  ٧  ٠٬٧٢٤  ٢  
٠٬٧٦١  ٢٠  ٠٬٦٥٦  ١٤  ٠٬٥٦٩  ٨  ٠٬٧٤٩  ٣  
٠٬٧٧٩  ٢١  ٠٬٧٤١  ١٥  ٠٬٧٨٦  ٩  ٠٬٦٦١  ٤  
٠٬١٤٣  ٢٢  ٠٬٧٩٠  ١٦  ٠٬٧٥٣  ١٠  ٠٬٥٠٨  ٥  
٠٬٦٤٤  ٢٣  ٠٬٧٢٧  ١٧  ٠٬٧٨١  ١١  ٠٬٦٧٧  ٢٤  
  الدرجة الكلية  البعد  الدرجة الكلية  البعد  الدرجة الكلية  البعد  الدرجة الكلية  البعد

الكفاءة 
  الذاتية

  ٠٬٧٤٤  التفاؤل ٠٬٨٥٦  الصمود  ٠٬٦٨٦  الأمل  ٠٬٧٩٦

      ʧح مʹʱائج يʱول(نʙة ٢جॽاتʚن الؔفاءة الʨȞفي م ʗاوحʛت ʙق ȋاॼأن معاملات الارت (
) ʧʽ٠٬٧٩-٠٬٦٥ب ) ʧʽن الأمل بʨȞفي م ʗاوحʛفي ٠٬٧٨-٠٬٥٦) ، ؗʺا ت ʗاوحʛت ʥلʚؗ ،(

)ʧʽد بʨʺʸن الʨȞ٠٬٨١-٠٬٤٨م ʦة رقʛا الفقʙا عʺॽɾ (ن  ١٢ʨȞʺالǼ هاʡاॼة ارتʺॽʀ ʗبلغ ʘʽح
) وفقًا لʺʥʴ جʽلفʨر مʺا ٠٬٣) وهʨ معامل ارتॼاȋ مʵʻفʠ عʧ (٠٬٢٠الȑʚ تʱʻʺي إلॽه (

) ॽɾʺا ٠٬٧٧-٠٬٦٤عاملات الارتॼاȋ في مʨȞن الʱفاؤل بʧʽ (اسʱلʜم حʚفها ، ؗʺا تʛاوحʦॽʀ ʗ م
، ʦ) مʺا اسʱلʜم حʚفه٠٬٣حʘʽ انʵفʹʦॽʀ ʗ معاملات ارتॼاʡها عʧ ( ٢٢و  ١٩عʙا الفقʛتان 

أما ॽɾʺا يʱعلʱʵʺǼ Șلف ʦॽʀ معاملات الارتॼاȋ فॽʺʳعها معاملات ارتॼاȋ مʧ مʨʱسʢة إلى 
ʽب ȋاॼمعاملات الارت ʦॽʀ ʗاوحʛت ʥلʚؗ ،تفعةʛاس مॽʁʺة للॽرجة الؔلʙة والॽɺʛنات الفʨȞʺال ʧ

) ʧʽاق داخلي ٠٬٨٥-٠٬٦٨بʶاتǼ اسॽʁʺع الʱʺإلى ت ʛʽʷǽ تفعة مʺاʛعها معاملات مॽʺوج (
.ʙʽج  
ʙʳȄر الإشارة إلى أن الفقʛات الʱي اسʨʱجʖ حʚفها مʧ الʺॽʁاس هي الفقʛات الʺʸاغة في و    

إلى أن  Ǽعʠ الʙراسات الʱي أشارتالاتʳاه الʶلʰي، وقʙ اتȘʶ هʚا الʚʴف مع ما ورد في 
العʻاصʛ الʺعʨȞسة تʺʽل إلى  ، حʘʽ أن اسॼʱعاد العʻاصʛ الʺعʨȞسة يʙȄʜ مʧ ملاءمة الʨʺʻذج

 أن تʨؔن مȞʷلة في تقʦॽʽ الʻʰاء 
ȑʙʽ الʗʶق -٢ ʨؗʱق العاملي الʙʸل على الʨʸʴخلال ال ʧاس مॽʁʺق الʙص ʧم Șقʴʱال ʦت :

Șʽ الʺॽʁاس على عʻّ̔ة الؔفاءة الॽʁاسॽة وعʙدها بAmos  ʰʢʱ Ǽ٢٦اسʙʵʱام بʛنامج آمʨس 



 
 

 

 

) ١٢٨( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

)٦١٨ ʨي وهʶفʻاس رأس الʺال الॽʁʺقة لǼاʢʺال ʧʶات حʛشʕل على مʨʸʴال ʦث، وتʨʴॼم (
  .) الʨʺʻذج الʺفʛʱض لʺॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي١)، ؗʺا يʨضح الȞʷل ( ٣ما يʨضʴه جʙول (

  
ȏʗʻ لॻɿʸاس رأ)١شȜل( ʦؕʯل العاملي الʻلʲʯل الʹهائي للȜʵي (ن=الʴال الʹفʸ٦١٨س ال(  

  )٣جʗول ( 
ȏʗʻ لॻɿʸاس رأس الʸال الʹفʴي ʦؕʯل العاملي الʻلʲʯذج الʦʸʹقة لǺاʠʸات الʙشʓم  

المدى المثالي   قيمة المؤشر  مؤشرات حسن المطابقة  م
  للمؤشر

  القرار

  مقبول  ٥أقل من   ٣٬٠٧٦  CMIN/df)(ودرجات الحرية  x2مؤشر النسبة بين   ١

الاقتراب من   ٠٬٠٥٣ )(RMRبعات البواقي مؤشر جذر متوسطات مر  ٢
  الصفر

 مقبول

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩١٣  )GFI(مؤشر جودة المطابقة   ٣

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٨٠  )AGFI(مؤشر جودة المطابقة المصحح   ٤

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٨٨١  )NFI(مؤشر المطابقة المعياري  ٥

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩١٧  )IFI(مؤشر المطابقة التزايدي   ٦

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٠٤ (TLI) لويس-مؤشر تاكر  ٧

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩١٦  )CFI(مؤشر المطابقة المقارن   ٨

مؤشر الجذر التربيعي لمتوسط مربعات خطأ   ٩

  )RMSEA(الاقتراب
فأقل أو  ٠٬٠٥  ٠٬٠٥٨

  فأقل ٠٬٠٨

 مقبول



  م

 

 

) ١٢٩( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

   ʧح مʹʱائج يʻول( نʙي  )٣جʶفʻاس رأس الʺال الॽʁʺض لʛʱذج الʺفʨʺʻعلى أن ال ʙأك ʙق
 ʧل مʨʰالʺق Ȑʙʺها في الʺʤجاءت مع ʘʽقة، حǼاʢʺدة الʨالة على جʙات الʛشʕʺال ʧم ʙيʙع

) وهي أقل ٣٬٠٧ودرجات الȄʛʴة ؗانʗ ( ٢حʘʽ اقʛʱابها مʧ الʨاحʙ الॽʴʸح، فالॼʶʻة بʧʽ ؗا
) ʧدة ٥مʨج ʛشʕقة، ومǼاʢʺدة الʨج ʛشʕذج، ؗʺا أن مʨʺʻل الʨʰعلى ق ʗالي دلʱالȃو ،(

مʕشʛ الʺʢاǼقة الʺॽɻارȑ، ومʕشʛ الʺʢاǼقة الʺقارن، ومʕشʛ الʺʢاǼقة و الʺʴʸح،  الʺʢاǼقة
الʜʱايȑʙ، ومʕشʛ تاكʛ لʝȄʨ ؗانʗ جʺॽعها ʦॽʀ مقʨʰلة أشارت إلى تʢابȘ أفʹل للʨʺʻذج مع 
بॽانات العʻّ̔ة، Ǽالإضافة إلى أن مʕشʛ مʕشʛ الʚʳر الॽȃʛʱعي لʺʨʱسȌ مȃʛعات خʢأ الاقʛʱاب 

ʙ ٠٬٠٥قʙ بلغʱʺॽʀ ʗه ( ʕؗما ي ʨانات، وهॽʰذج للʨʺʻقة الǼاʢل على مʙي ʙʽل جʙمع ʨوه (
الʙʸق الʻʰائي لʺॽʁاس رأس الʺال الʻفʶي في الʘʴॼ الʴالي وتʺʱعه بʙلالات  الʙʸق العاملي 

ȑʙʽ ʨؗʱال.  
  . الॺʰات ٣

ثʦ حʶاب معاملات ثॼات ألفا ʛؗونॼاخ والقʶʺة الॽɿʸʻة للأǼعاد الفॽɺʛة والʙرجة الؔلॽة    
  ) يʨضح هʚه الʱʻائج ٤س Ǽعʙ تॽʴʸح الʨʢل Ǽʺعادلة جاتʺان، وجʙول(للʺॽʁا

  
  )٤جʗول(

  معاملات ثॺات ألفا ʙؕونॺاخ والقʸʴة الʹॻɽʶة لॻɿʸاس رأس الʸال الʹفʴي 
  مقياس رأس المال النفسيمعاملات ثبات 

معامل ثبات القسمة النصفية   معامل ثبات ألفا كرونباخ  
  قبل التصحيح

لنصفية بعد معامل ثبات القسمة ا
  التصحيح

  ٠٬٧٣٣  ٠٬٥٧٨  ٠٬٧٣٢  الكفاءة الذاتية
  ٠٬٨٠٤  ٠٬٦٨٠  ٠٬٨٢٠  الأمل

  ٠٬٧٩٠  ٠٬٦٧٩  ٠٬٧٨٨  الصمود
  ٠٬٧٨٧  ٠٬٦٥٢  ٠٬٧٦٨   التفاؤل

  ٠٬٨٧٦  ٠٬٧٨٠  ٠٬٩٠٨  الدرجة الكلية

    ʧح مʹʱائج يʱول (نʙي ٤جʶفʻنات رأس الʺال الʨȞʺاخ لॼونʛؗ ات ألفاॼمعاملات ث ʦॽʀ أن (
 -٠٬٧٨ -٠٬٨٢ -٠٬٧٣ءة الʚاتॽة والأمل والʨʺʸد والʱفاؤل قʙ بلغʗ على الʨʱالي (الؔفا

)، ʚؗلʥ بلغʦॽʀ ʗ معاملات ثॼات ٠٬٩٠)، ؗʺا بلغ معامل ثॼات ألفا للʙرجة الؔلॽة ( ٠٬٧٦
، )٠٬٧٨ -٠٬٧٩ -٠٬٨٠-٠٬٧٣القʶʺة الॽɿʸʻة Ǽعʙ الॽʴʸʱح لهʚه الʺʨȞنات على الʨʱالي  ( 



 
 

 

 

) ١٣٠( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

) وهي معاملات ثॼات جʙʽة ٠٬٨٧لقʶʺة الॽɿʸʻة للʙرجة الؔلॽة للʺॽʁاس(كʺا بلغ معامل ثॼات ا
  . اواحʙً  اوتʛʽʷ إلى أن ॼɺارات الʺॽʁاس تʝॽʁ مʹʺʨنً 

  : الʦʶرة الʹهائॻة للॻɿʸاس
   ) ʧة مॽهائʻرته الʨي في صʶفʻاس رأس الʺال الॽʁن مʨؔنات  ٢١تʨȞعة مȃل الأرʲʺة تʛفق (

) فقʛات، وتʹʺʧ ٦، ʘʽʴǼ تʹʺʧ مʨȞن الؔفاءة الʚاتॽة (الʺʻʺʹʱة في بʻاء رأس الʺال الʻفʶي
) فقʛات، بʻʽʺا تʹʺʧ مʨȞن ٥) فقʛات، في حʧʽ تʹʺʧ مʨȞن الʨʺʸد(٦مʨȞن الأمل(

) فقʛات، تʴʸح جʺॽعها في الاتʳاه الإʳǽابي، وʱʵȄار الʺʨʴॼث مʧ بʧʽ خʺʝ ٤الʱفاؤل(
تʛʱاوح الʙرجة على الʺॽʁاس  ) ٥ʘʽʴǼ) إلى مʨافʙʷǼ Șة(١بʙائل تʛʱاوح بʧʽ غʛʽ مʨافʙʷǼ Șة (

) ʧʽ١٠٥-٢١ب.(  
   الॺاحʰة تʙجʸة ،ثانॻًا: مॻɿاس الȂʦʻʲة الʘاتॻة

) ٧مʧ (ة مʨȞن ةهʚا الʺॽʁاس لॽʁاس مفهʨم الȄʨʽʴة الʚاتॽة وله نʱʵʶان، نʵʶ تʦ إعʙاد   
ʵʶات ونʛن ةفقʨȞم Ȑʛةأخ ) ʧاس في ٦مॽʁʺال ʙه ؗʺا يلي: أعʴॽضʨت ʦʱʽما س ʨات وهʛفق (

Ȅالأصل ر  ʥȄرʙȄʛان وفRyan& Frederick اس ا ١٩٩٧ॽʁاس لॽʁʺن الʨؔة، وتॽاتʚة الȄʨʽʴل
) فقʛات أحʙهʦ فقʛة عॽʶȞة مʧ  ٧ل رȄان وفʙȄʛرʥȄ مʧ (  افي بʙاǽاته في صʨرته الʻهائॽة وفقً 

) فقʛة ، حʘʽ أجȐʛ معʙوا الʺॽʁاس الʴʱلʽل العاملي الاسʷؔʱافي ومʧ بʧʽ هʚه ١٩أصل (
ف ثلاثة مʻها ʖʰʶǼ ضعف الॼʱايʧ أو الʺȐʨʱʴ الʽʶئ. تʦ تʽʺʴل ، تʦ ح١٩ʚالعʻاصʛ الـ 

العامل الأول أشار إلى العʻاصʛ الʺʱعلقة  ،العʻاصʛ الʺॽʁॼʱة على عاملʧʽ مع دوران مائل
انʱʺॽʀ ʗه الʚاتॽة =  . أما العامل الʲاني فؔان يʱعلȘ ٠,٨٤، ومعامل ألفا = Ǽ٦,٧٧الȄʨʽʴة، وؗ
فقًا للʺʕلفʧʽ، فإن العʻاصʛ و اȋ تلʥ العʻاصʛ مʧ الʺॽʁاس. و بʨجʨد أهʙاف وغاǽات، وقʙ تʦ إسق

ʛʤʻ إلʽها على أنها تعʝȞ مʧ مʨʤʻر الʺȐʨʱʴ تعȄʛفًا مʻاسॼًا يُ  الॼʶعة في الʺॽʁاس الʻهائي 
ȃقارʱق الʙاب صʶح ʦت ʥلʚؗ . ةȄʨʽʴالǼ ȑʛاهʤر الʨعʷات  يللʛفق ȋاॼاب ارتʶخلال ح ʧم

انʗ جʺॽعها   ،والʛضا عʧ الॽʴاة ،واحʛʱام الʚات ،تالȄʨʽʴة الʚاتॽة مع مقايʝॽ تʴقȘʽ الʚا وؗ
 ʧم ʗاوحʛة (تॽابʳǽات إʡاॼاض ٠,٧٦إلى  ٠,٤٢ارتʛالأم ʝॽة مع مقايॽʰات سلʡاॼوارت (

  ) ٠,٦٠-إلى  ٠,٢٥-الارتॼاʡات مʛ  ʧاوحʗالʻفॽʶة والاكʯʱاب والʱأثʛʽ الʶلʰي والقلȘ ( ت
القʨʽد في  Ǽعʠإلى   Bostic et al) ,2000(ر بʨسʥॽʱ وآخʛون أشا ٢٠٠٠وفي عام    

اسʙʵʱام الʴʱلʽل العاملي الاسʷؔʱافي والاعʱʺاد علॽه Ǽʺفʛده للʴʱقȘ مʧ الؔفاءة الॽʁاسॽة 



  م

 

 

) ١٣١( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

ȑʙʽ وصʨلاً  ʨؗʱل العاملي الʽلʴʱاء الʛخلال إج ʧاس مॽʁʺام الʙʵʱاس، وأعاد اسॽʁʺائج  للʱʻل
ʺادًا على مʨʺʳعʧʽʱ مʧ ن Ǽإجʛاء دراسة اعʱودقة، وʻȃاء علॽه قام بʨسʥॽʱ وآخʛو  ةأكʛʲ جʨد
ʧʽ ʧʽ في الʺʨʺʳعة الأولى (  ،الʺʷارؗ ) مʡ ʧلاب الʳامعة  مʻهʦ ٢٦٣بلغ عʙد الʺʷارؗ

) عام، في ٢٬٨٤± ١٨,٨٣) مʧ الإناث  ʨʱʺǼسȌ عʺȑʛ قʙره ( ١٧٢) مʧ الʨؗʚر و(٩٢(
ʧʽ في الʺʨʺʳعة الʲانॽة ( ) مʧ ٢٠٤) مʧ الʨؗʚر، و(٦٤) مʻهʦ (٢٦٨حʧʽ بلغ عʙد الʺʷارؗ

  ).٢٬٥١±  ١٩,٠٤ث ʨʱʺǼسȌ عʺȑʛ قʙره (الإنا
ؗانʗ مʺاثلة للॽʰانات الأصلॽة مʧ لȐʙ بʨسʥॽʱ وآخʛون  الʺʱʷقهوللʱأكʙ مʧ أن الॽʰانات    

ؔانʗ ألفا ʛؗونॼاخ لʺʨʺʳعة لʺʨʺʳعʧʽʱ، فا راǽان وفʙȄʛرʥȄ، تʦ حʶاب ألفا ʛؗونॼاخ على ؗلا
و  ʦॽ٠,٨٤ الأصلॽة الʺʨʷʻرة مʧ للʲانॽة، وهʨ ما ǽقارب الʁ ٠,٨٩و -٠,٨٠الॽʰانات الأولى 

  .أشار الʴʱلʽل العاملي الاسʷؔʱافي  لʨجʨد عامل واحʙ لؔلʱا مʨʺʳعʱي الॽʰاناتؗʺا . ٠,٨٦
ȑʙʽ أكʛʲ مʧ مʛة وȂجʛاء     ʨؗʱل العاملي الʽلʴʱاء الʛإج ʦت ʧʽ وȃاسʙʵʱام مʨʺʳعʱي الʺʷارؗ

ʙ إجʛاء الʻʽʶʴʱات الʺقʛʱحة أكʛʲ مʧ نʺʨذج، تʦ تʹʺʧʽ جʺॽع الفقʛات الॼʶعة في الʴʱلʽل، وȃع
ʷؗف الʴʱقȘʽ في معاملات الʸلاحॽة أن الʙʻʰ الʲاني لǽ ʧȞǽ ʦعʺل ȞʷǼل جʙʽ  ،في الʨʺʻذج

) وقʙ  أثʗʰ إزالة هʚا العʛʸʻ مʧ الʨʺʻذج وȂعادة الʱقʙيʛ أنه ٠٬١٤كʺॽʁاس للȄʨʽʴة (ر= 
ʕشʛ جʨدة )، وم٠٬٩٨) ( GFIمʕشʛ جʨدة الʺʢاǼقة(نʺʨذج مʻاسȞʷǼ ʖل أفʹل، حʘʽ بلغ 

مʕشʛ )، و ٠٬٩٦( )NFI)، و مʕشʛ الʺʢاǼقة الʺॽɻارȑ(٠٬٩٥) (AGFIالʺʢاǼقة الʺʴʸح (
)، ومʧ الʺʛʽʲ للاهʱʺام أن ٠٬٠٦( )RMSEAالʚʳر الॽȃʛʱعي لʺʨʱسȌ مȃʛعات خʢأ الاقʛʱاب(

أدلة حʙيʲة إلى  قʙ أشارتؗان العʛʸʻ الʨحʙʽ الȑʚ تʺʗ صॽاغʱه ȞʷǼل سلʰي، و العʛʸʻ هʚا 
ؔافʕ بʧʽ العʻاصʛ ذات الॽʸاغة إʳǽابॽة والʺعʨȞسة  وأن الاسॽʰʱانات ذات عʙم وجʨد ت

عʨامل مʱʵلفة عʧ نʛʽʤاتها ذات الॽʸاغة الإʳǽابॽة، وأن و الॽʸاغة الʶلॽʰة تʨفॽʂ ʛاكل 
ا الʙʳيǼ ʛالʛؗʚ و العʻاصʛ ذات الؔلʺات الإʳǽابॽة تʨفʛ قʙرًا أكʛʰ مʧ الاتʶاق الʙاخلي،  ً́ ǽأ

إلى أȑ مʷاكل في هʚا الʙʻʰ، وهʨ ما  لʛʽʷǽ ʦال العاملي الاسʷؔʱافي الʴʱلʽو أن معامل ألفا 
ȑʙʽ للʨصʨل لʺʕشʛات جʨدة الʨʺʻذج ومʻاسʱʰه مع الॽʰانات ʨؗʱل الʽلʴʱام الʙʵʱة اسॽʺأه ʙأك  

 ʤت ʗام  وقʗʳʯاس) ʥن مʦȜʸاس الॻɿʸات في ) ٦الʙاليفقʲال ʖʲॺه، الʯاجعʙه ومʯʸجʙت ʗعǺ 
ؕ ʥم Ȗقʲʯاع مايلي للॺات ʤةوتॻاسॻɿه الʯفائ  

   



 
 

 

 

) ١٣٢( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

  : الاتʴاق الʗاخلى
تʦ إʳǽاد الاتʶاق الʙاخلى ؗʺʕشʛ لʨʳدة مॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة مʧ خلال حʶاب معاملات    

  )هʚه الʱʻائج٥الارتॼاȋ بʧʽ درجة ؗل بʙʻ والʙرجة الؔلॽة للʺॽʁاس. وʨȄضح جʙول(
  

  )٥جʗول(
  ʘاتॻةالارتॺاȉ بʥʻ درجة الʗʹʮ والʗرجة الؒلॻة لॻɿʸاس الȂʦʻʲة ال

    
ॽة بʧʽ ت) أن معاملات الارتॼاȋ قʙ تʛاوحʗ في فقʛات مॽʁاس الȄʨʽʴة الʚا٥يʱʹح مʧ جʙول( 
)٠٬٨٥٣-٠٬٧٣٦.ʙʽاق داخلي جʶاتǼ اسॽʁʺع الʱʺإلى  ت ʛʽʷǽ تفعة مʺاʛوهي معاملات م (  
:  تʦ الʴʱقȘ مʧ صʙق الʺॽʁاس مʧ خلال الʨʸʴل على الʙʸق العاملي الʗʶق - ٢

Ǽ ȑʙʽاسʙʵʱام بʛنامج آمʨس   ʨؗʱالAmos 26  ةॽاسॽʁة الؔفاءة الʻّ̔اس على عॽʁʺال Șʽʰʢʱب
) مʨʴॼث، وتʦ الʨʸʴل على مʕشʛات حʧʶ الʺʢاǼقة لʺॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة ٦١٨وعʙدها (

) الʨʺʻذج الʺفʛʱض لʺॽʁاس الȄʨʽʴة ٢ا يʨضح الȞʷل ( )، ؗʺ٦وهʨ ما يʨضʴه جʙول ( 
  . الʚاتॽة

  
  
  

  الحيوية الذاتية 
  الارتباط  البند
٠٬٨٢٤  ١  
٠٬٧٣٦  ٢  
٠٬٨٤٣  ٣  
٠٬٧٧٨  ٤  
٠٬٧٩٢  ٥  
٠٬٨٥٣  ٦  



  م

 

 

) ١٣٣( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

  )٢(شكل 

ȏʗʻ لॻɿʸاس الȂʦʻʲة الʘاتॻة (ن= الȜʵل الʹهائي للʲʯلʻل ʦؕʯ٦١٨العاملي ال(  
  )٦جʗول ( 

ȏʗʻ لॻɿʸاس الȂʦʻʲة الʘاتॻة ʦؕʯل العاملي الʻلʲʯذج الʦʸʹقة لǺاʠʸات الʙشʓم  

    ʧح مʹʱائج يʱول(نʙأكّ  )٦ج ʙة قॽاتʚة الȄʨʽʴاس الॽʁʺض لʛʱذج الʺفʨʺʻأن ال ʙيʙعلى ع ʙ
 ʘʽح ʧل مʨʰالʺق Ȑʙʺها في الʺʤجاءت مع ʘʽقة، حǼاʢʺدة الʨالة على جʙات الʛشʕʺال ʧم

) وهي أقل مʧ Ȅʛʴ١٬٧٣ة ؗانʗ (ودرجات ال ٢اقʛʱابها مʧ الʨاحʙ الॽʴʸح، فالॼʶʻة بʧʽ ؗا
)، وȃالʱالي دلʗ على قʨʰل الʨʺʻذج، ؗʺا أن مʕشʛ جʨدة الʺʢاǼقة، ومʕشʛ جʨدة الʺʢاǼقة ٥(

 ،ȑʙايʜʱقة الǼاʢʺال ʛشʕقة الʺقارن، ومǼاʢʺال ʛشʕوم ،ȑارॽɻʺقة الǼاʢʺال ʛشʕح، ومʴʸʺال
ʻأفʹل لل Șابʢلة أشارت إلى تʨʰمق ʦॽʀ عهاॽʺج ʗؗان ʝȄʨل ʛتاك ʛشʕانات ومॽذج مع بʨʺ

العʻّ̔ة، Ǽالإضافة إلى أن مʕشʛ الʚʳر الॽȃʛʱعي لʺʨʱسȌ مȃʛعات خʢأ الاقʛʱاب قʙ بلغʱʺॽʀ ʗه 

  القرار  لمثالي للمؤشرالمدى ا  قيمة المؤشر  مؤشرات حسن المطابقة  م
  مقبول  ٥أقل من   ١٬٧٣٠  CMIN/df)(ودرجات الحرية  x2مؤشر النسبة بين   ١

 مقبول  الاقتراب من الصفر  ٠٬٠١٦ )(RMRمؤشر جذر متوسطات مربعات البواقي   ٢

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٩٤  )GFI(مؤشر جودة المطابقة   ٣

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٨١  )AGFI(مؤشر جودة المطابقة المصحح   ٤

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٩٤  )NFI(مؤشر المطابقة المعياري  ٥

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٩٧  )IFI(مؤشر المطابقة التزايدي   ٦

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٩٤ (TLI) لويس-مؤشر تاكر  ٧

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٩٧  )CFI(مؤشر المطابقة المقارن   ٨

مؤشر الجذر التربيعي لمتوسط مربعات خطأ   ٩

  )RMSEA(الاقتراب
 مقبول  فأقل ٠٬٠٨فأقل أو  ٠٬٠٥  ٠٬٠٣٤



 
 

 

 

) ١٣٤( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

ʙ الʙʸق الʻʰائي ٠٬٠٣( ʕؗما ي ʨانات، وهॽʰذج للʨʺʻقة الǼاʢل على مʙي ʙʽل جʙمع ʨوه (
ʙʽ ʨؗʱق العاملي الʙʸلالات  الʙعه بʱʺالي وتʴال ʘʴॼة في الॽاتʚة الȄʨʽʴاس الॽʁʺلȑ . 

  : والقʸʴة الʹॻɽʶة ثॺات ألفا ʙؕونॺاخ .٣
ثʦ حʶاب معاملات ثॼات ألفا ʛؗونॼاخ والقʶʺة الॽɿʸʻة لʺॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة Ǽعʙ تॽʴʸح    

وقʙ بلغॽʀ ʗʺة معامل ثॼات ألفا ʛؗونॼاخ للʙرجة الؔلॽة للʺॽʁاس . الʨʢل Ǽʺعادلة جاتʺان
)، وهي معاملات ʙ٠٬٧٢٩ الॽʴʸʱح ()، في حʧʽ بلغ معامل ثॼات القʶʺة الॽɿʸʻة Ǽع٠٬٨٩٠(

 .ʙن واحʨʺʹم ʝॽʁاس تॽʁʺارات الॼɺ إلى  أن ʛʽʷة وتʙʽات جॼث  
  :الʦʶرة الʹهائॻة للॻɿʸاس 

    ّʨؔت)  ʧة مॽهائʻرته الʨاس في صॽʁʺاغة ٦ن الʸعها مॽʺة وجॽاتʚة الȄʨʽʴال ʝॽʁات تʛفق (
ر الʺʨʴॼث درجــة انॼʢــاق في الاتʳــاه الإʳǽــابي وتʦʱ الإجــاǼــة على الفقʛات مʧ خلال اخॽʱــا

ــــــʙة ( ـــــــــة اخॽʱارات تʛʱاوح ما بʧʽ غʛʽ مʨافʷǼ Șـــــــــ ) إلى  مʨافȘ ١الॼɻارة علॽه مʧ بʧʽ خʺʶــــــ
  ).٣٠-٦)، وتʛʱاوح الʙرجة على الʺॽʁاس بʧʽ (ʙʷǼ١ة(

   )٢٠٠٨(ة. تʙجʸة عʗʮالʳالȖثالhًا: مॻɿاس الʙضا عʥ الॻʲا
الʛضـــا عʧ الॽʴاة ʷǼـــȞل عام،  أعʙّ هʚا الʺॽʁاس في الأصـــل ديʛʻ وآخʛون في عام لॽʁاس   

ــــــʨرته الأولॽة (  ــــا عʧ حॽاة الفʛد  )٤٨وتʨؔن في صـــــــ ــــــʺʧ  فقʛات تʱعلǼ Șالʛضـــــــــ فقʛه  تʱʹـــــــ
Ǽالإضـــافة إلى  فقʛات  تʱعلǼ Șالʨجʙان الإʳǽابي والʶـــلʰي. أشـــار الʴʱلʽل العاملي الأولي إلى 

لعʻاصـــــʛ الʺʱعلقة ثلاثة عʨامل: الʨجʙان الإʳǽابي، والʨجʙان الʶـــــلʰي، والʛضـــــا. تʦ اســـــॼʱعاد ا
 ʧعاتها أقل مॼـــــʷت ʗي ؗانʱضـــــا الʛعامل ال ʧم ʛاصـــــʻالع ʥلʚ ، وتʦ تʛك Ǽ٠,٦٠الʨجʙان، وؗ

١٠  ȋـــــقا ــــــʛ، فقʙ تʦ إســـ ــــــʛ. ونʛًʤا للʷʱــــــــاǼه الʙلالي الʛʽʰؔ بʧʽ العʙيʙ مʧ هʚه العʻاصــ عʻاصــ
 ʦʱة يॽهائʻرته الʨــــــ ـــة مʻها، مʺا أدȐ إلى ʣهʨر مॽʁاس مʨȞن مʧ خʺʶـــــــة فقʛات في صـ خʺʶــــ

درجة انॼʢاق الॼɻارة علॽه مʧ بʧʽ ســــــॼعة بʙائل تʛʱاوح ما و علʽها مʧ خلال الʺʨʴॼث  الإجاǼة
ــــــʙة(١بʧʽ غʛʽ مʨافȘ على الإʡلاق( )، وتʛʱاوح الʙرجة على الʺॽʁاس بʧʽ ١) إلى  مʨافʷǼ Șــــــ

)٣٥-٥.(  
    ʙة فقॽه الأصلʱʯʽاس في بॽʁʺة للȄʛʱمʨȞॽʶال ʟائʸʵالǼ Șعلʱا يʺॽɾاس أوॽʁʺوا الʙمع Ȑʛج

ـــــة الأولى على عʻّ̔ة مʨȞنعʙة درا ــــــʱʺلʗ على عʻʽات مʨʻʱعة أجʗȄʛ الʙراســـــ ــــــــات اشــــ مʧ  ةســ
) والॼʲات Ǽإعادة ٠,٨٥) مʡ ʧلاب الʳامعة، وȃلغॽʀ ʗʺة معامل ثॼات الفا ʛؗونॼاخ (١٧٦(



  م

 

 

) ١٣٥( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

)، ؗʺا أجȑʛ الʴʱلʽل العاملي الاسʷؔʱافي والȑʚ أسفʛ عʧ اسʵʱلاص عامل ٠٬٨٢الاخॼʱار (
) ʟلʵʱاة اســــॽʴال ʧضــــا عʛة  )%٦٦الॽانʲراســــه الʙي الؔلي. أما الʡاॼالارت ʧايॼʱة الॼــــʶن ʧم
) ʧنة مʨȞعلى م ʗلʺʱاشــــــ ʙة على (١٦٣فقʲالʲـــة ال ) مʧ ٥٣) مʧ الʢلاب واشــــــʱʺلʗ الʙراســـ

كॼار الʧʶ وتʦ حʶاب مʕشʛات صʙق الʺॽʁاس مʧ خلال الارتॼاǼ ȋʺقايʝॽ أخȐʛ  حʘʽ بلغ 
ــــــــــا عʧ الॽʴــاة وتقــʙيʛ الــ -)؛ قــائʺــة الأعʛاض(ʚ٠٬٥٤ات (ॽʀʺــة معــامــل الارتॼــاȋ بʧʽ الʛضـــــ

ــــابॽة(٠٬٤١  - ٠٬٠٨)؛ الʷʻــــــاȋ والʺʛغॽȃʨة الاجʱʺاعي(٠٬٢٥-)؛ الانفعالॽة( ٠٬٤٨-)؛ العʸــ
ॽʰان الʷـʸʵـॽة(٠٬٣-) على الʨʱالي والانʙفاॽɺة( ٠٬٢٠ ɦضا ٠٬٦٨)، واسـʛلل ʜآدام ʛشـʕوم ،(

م مʱأقلʺʨن ). وهʨ ما أشــــار إلى الأفʛاد الʛاضــــʧʽ عʧ حॽاتهʦ هʷǼ ʦــــȞل عا٠٬٤٦عʧ الॽʴاة (
  مʦ الأمʛاض الʻفॽʶة وفقًا لʙيʛʻ.  ةȞʷǼل جʙʽ وأقل معانا

   )Șالʵالʙʰة عॽȃʛجʺها للعʛت ʙاس فقॽʁʺجʺة للʛʱʺة الʵʶʻالǼ Șعلʱا يʺॽɾ وقام  )٢٠٠٨أما
ته الॽʁاسॽة على عʻʽات مʧ الʺʛاهقʧʽ وʡلاب الʳامعة والʺʣʨفʧʽ الʧʽʱȄʨؔ بلغ ءʶʴǼاب ؗفا

) ʦدهʙارك )١٤١٦عʷا ، مʺؗʦت  ،ʙʻʰف درجة الʚح ʙعǼ ةॽرجة الؔلʙالǼ ʙʻʰال ȋاॼاب ارتʶح
) ʧʽب ȋاॼمعاملات الارت ʗواحʛاخ  ٠٬٧٣-٠٬٣٤وتॼونʛؗ ات ألفاॼمعاملات ث ʗاوحʛت ʥلʚؗ ،(

) ʧʽلاب ٠٬٨٦-٠٬٧١بʡ ʧات مʻʽعلى ثلاث ع Șʽʰʢʱات إعادة الॼʲا بلغ معامل الʺؗ ،(
ʺʛتǼ Ȍॼالʺʥʴ اعʱʺادًا على ॼɺارة واحʙة) ). ؗʺا تʛاوح الʙʸق ال٠٬٩١، ٠٬٨٩، ٠٬٨٦الʳامعة (

) ʧʽ٠٬٧٣-٠٬٥٨ب .(  
  تʤ حʴاب مايلي  وفي إʟار الʖʲॺ الʲالي

تʦ إʳǽاد الاتʶاق الʙاخلي ؗʺʕشʛ لʨʳدة مॽʁاس الʛضا عʧ الॽʴاة مʧ  الاتʴاق الʗاخلي:. ١
) ٧خلال حʶاب معامل الارتॼاȋ بʧʽ درجة ؗل بʙʻ والʙرجة الؔلॽة للʺॽʁاس. وʨȄضح جʙول(

  ʚه الʱʻائجه

   



 
 

 

 

) ١٣٦( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

  )٧(جدول
  الارتباط بين درجة البند والدرجة الكلية لمقياس الرضا عن الحياة

  الرضا عن الحياة 
  الارتباط  البند
٠٬٦٤٠  ١  
٠٬٧١٦  ٢  
٠٬٧٤٠  ٣  
٠٬٧٥٣  ٤  
٠٬٧١٢  ٥  

) أن معاملات الارتॼاȋ قʙ تʛاوحʗ في فقʛات مॽʁاس الʛضا عʧ الॽʴاة ٧مʧ جʙول( يʱʹح
) ʧʽ٠٬٧٥-٠٬٦٤ب.ʙʽاق داخلي جʶاتǼ اسॽʁʺع الʱʺإلى  ت ʛʽʷǽ تفعة مʺاʛوهي معاملات م (  

:  تʦ الʴʱقȘ مʧ صʙق الʺॽʁاس مʧ خلال الʨʸʴل على الʙʸق العاملي الʗʶق - ٢
Ǽ ȑʙʽاسʙʵʱام بʛنامج آمʨس   ʨؗʱالAmos 26  ةॽاسॽʁة الؔفاءة الʻّ̔اس على عॽʁʺال Șʽʰʢʱب

لى مʕشʛات حʧʶ الʺʢاǼقة لʺॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة ) مʨʴॼث، وتʦ الʨʸʴل ع٦١٨وعʙدها (
   ) الʨʺʻذج الʺفʛʱض لʺॽʁاس الȄʨʽʴة الʚاتॽة٣)، ؗʺا يʨضح الȞʷل (٨وهʨ ما يʨضʴه جʙول ( 

  

  
  

  )٦١٨=ن()الشكل النهائي للتحليل العاملي التوكيدي لمقياس الرضا عن الحياة ٣شكل(
   



  م

 

 

) ١٣٧( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

  ) ٨جʗول (
ȏʗʻ لॻɿʸاس الȂʦʻʲة الʘاتॻةمʓشʙات الʠʸاǺقة لʹʦʸذج الʲʯلʻل العاملي ا ʦؕʯل  

  القرار  المدى المثالي للمؤشر  قيمة المؤشر  مؤشرات حسن المطاقة  م
  مقبول  ٥أقل من   ٢٬٨٨٥  CMIN/df)(ودرجات الحرية  x2مؤشر النسبة بين   ١

 مقبول  الاقتراب من الصفر  ٠٬٠٧٣ )(RMRمؤشر جذر متوسطات مربعات البواقي   ٢

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٩١  )GFI(مؤشر جودة المطابقة   ٣

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٧٣  )AGFI(مؤشر جودة المطابقة المصحح   ٤

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٧٩  )NFI(مؤشر المطابقة المعياري  ٥

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٨٦  )IFI(مؤشر المطابقة التزايدي   ٦

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٧٢ (TLI) لويس-مؤشر تاكر  ٧

 مقبول  ١إلى  ٠  ٠٬٩٨٦  )CFI(مؤشر المطابقة المقارن   ٨

مؤشر الجذر التربيعي لمتوسط مربعات خطأ   ٩

  )RMSEA(الاقتراب
 ٠٬٠٨فأقل أو  ٠٬٠٥  ٠٬٠٥٥

  فأقل
 مقبول

  

    ʧح مʹʱائج يʱول(نʙعلى ) ٨ج ʙأك ʙاة قॽʴال ʧضا عʛاس الॽʁʺض لʛʱذج الʺفʨʺʻأن ال
ʺȐʙ الʺقʨʰل مʧ عʙيʙ مʧ الʺʕشʛات الʙالة على جʨدة الʺʢاǼقة، حʘʽ جاءت معʤʺها في ال

) وهي أقل ٢٬٨٨ودرجات الȄʛʴة ؗانʗ ( ٢حʘʽ اقʛʱابها مʧ الʨاحʙ الॽʴʸح، فالॼʶʻة بʧʽ ؗا
) ʧدة ٥مʨج ʛشʕقة، ومǼاʢʺدة الʨج ʛشʕذج، ؗʺا أن مʨʺʻل الʨʰعلى ق ʗالي دلʱالȃو ،(

الʺʢاǼقة الʺʴʸح، ومʕشʛ الʺʢاǼقة الʺॽɻارȑ، ومʕشʛ الʺʢاǼقة الʺقارن، ومʕشʛ الʺʢاǼقة 
ʜʱايȑʙ، ومʕشʛ تاكʛ لʝȄʨ ؗانʗ جʺॽعها ʦॽʀ مقʨʰلة أشارت إلى تʢابȘ أفʹل للʨʺʻذج مع ال

 ʙاب قʛʱأ الاقʢعات خȃʛم Ȍسʨʱʺعي لॽȃʛʱر الʚʳال ʛشʕالإضافة إلى أن مǼ ،ةʻّ̔انات العॽب
ʙ الʙʸق ٠٬٠٥بلغʱʺॽʀ ʗه ( ʕؗما ي ʨانات، وهॽʰذج للʨʺʻقة الǼاʢل على مʙي ʙʽل جʙمع ʨوه (
ȑʙʽالʻʰائي لʺॽʁا ʨؗʱق العاملي الʙʸلالات  الʙعه بʱʺالي وتʴال ʘʴॼاة في الॽʴال ʧضا عʛس ال. 

   والقʸʴة الʹॻɽʶة ثॺات ألفا ʙؕونॺاخ .٣
    ʙعǼ  اةॽʴال ʧضا عʛاس الॽʁʺة لॽɿʸʻة الʺʶاخ والقॼونʛؗ ات ألفاॼاب معاملات ثʶح ʦث

لʙرجة الؔلॽة للʺॽʁاس تॽʴʸح الʨʢل Ǽʺعادلة جاتʺان وقʙ بلغॽʀ ʗʺة معامل ثॼات ألفا ʛؗونॼاخ ل
)، وهي معاملات ٠٬٨٧٦)، في حʧʽ بلغ معامل ثॼات القʶʺة الॽɿʸʻة Ǽعʙ الॽʴʸʱح (٠٬٧٥٣(

.ʙن واحʨʺʹم ʝॽʁاس تॽʁʺارات الॼɺ إلى  أن ʛʽʷلة وتʨʰات مقॼث  
  



 
 

 

 

) ١٣٨( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

  نتائج البحث ومناقشتها  
    ʟʸʵʱال ȑلاب ذوʢال  ʝانʳت ʧم Șقʴʱال ʦت ،ʛؗʚسالفة ال ʝॽالʺقاي Șʽʰʢت ʙعǼ ȑʛʤʻال

 ʧم Șقʴʱال ʦة، ؗʺا تʙعة على حʨʺʳؗل م Ȑʙة  لॽراسة الأساسʙات الʛʽغʱوالعʺلي في م
 ʘʽح ʧراسة مʙات الʛʽغʱوصف م ʦت ʙراسة، وقʙة على أدوات الʻّ̔ع درجات العȄزʨة تॽالʙʱاع

 ʧʽه بʱʺॽʀ ʛʸʴʻاء (تʨʱومعامل الال ،Ȍॽسʨوال Ȍسʨʱʺال ʦॽʀ±١  ʛʸʴʻح (تʢفلʱومعامل ال (
ʧʽه بʱʺॽʀ  ±ول (٢٬٥٧ʙضح جʨȄول (٩)  وʙائج١٠) وجʱʻه الʚه (  

  )٩جʗول (

  الفʙوق بʥʻ مʦʯسȊ درجات الʠلاب ذوȏ الʝʶʳʯ الʹȏʙʢ والعʸلي في مʯغʙʻات الʗراسة لȎʗ ؕل مʦʸʱعة 

) أنه وॽɾʺا يʱعلʢǼ Șلاب الʳامعة لا تʨجʙ فʛوق دالة ٩أشارت الʱʻائج الʺʨضʴة ʙʳǼول(   
إحʸائॽًا بʧʽ الʢلاب ذوȑ الʟʸʵʱ الȑʛʤʻ وذوȑ الʟʸʵʱ العʺلي  في ؗل مʧ رأس 

لʻفʶي والȄʨʽʴة الʚاتॽة بʻʽʺا وجʙت الفʛوق فقȌ في الʛضا عʧ الॽʴاة، أما ॽɾʺا يʱعلȘ الʺال ا
ʢǼلاب الʙراسات العلॽا فلʦ تʧؔ هʻاك فʛوق دالة إحʸائॽًا بʧʽ ذوȑ الʟʸʵʱ الȑʛʤʻ والعʺلي 

   في ؗل مʱغʛʽات الʙراسة. 
   

  
  ʟلاب الʱامعة

  )٧٥٣ن= (
  ʟلاب الʗراسات العلॻا

  )١١٨ن= (

  الʯʸغʙʻات

 ʝʶʳʯال ȏذو
 ȏʙʢʹال  

 ʝʶʳʯال ȏذو
  ʸॻɾة  العʸلي

  (ت)
  الʗلالة

 ʝʶʳʯال ȏذو
 ȏʙʢʹال  

 ʝʶʳʯال ȏذو
  الʗلالة  ʸॻɾة(ت)  العʸلي

  ع  م  ع  م  ع  م  ع  م

رأس الʸال 
  الʹفʴي

٠٬٨٠  ٨٬٥٦  ٧٤٬٥٠  ١٢٬١٤  ٧٢٬٩٨  
 ʙʻغ
  دالة

  غʙʻ دالة  ٠٬٩٩٠  ١٠٬٢٩  ٧٧٬٣٩  ١١٬٥٨  ٧٥٬٢٩

الȂʦʻʲة 
  الʘاتॻة

١٬٠٠  ٣٬٥٦  ٢١٬٥٤  ٥٬٣٤  ٢٠٬٧٥  
 ʙʻغ
  دالة

  غʙʻ دالة  ٠٬٠١٩  ٤٬٣٧  ٢٢٬١٨  ٤٬٠٨  ٢٢٬٢٠

 ʥضا عʙال
  الॻʲاة

  غʙʻ دالة  ١٬٥٩  ٥٬٠٧  ٢٣٬٦٣  ٥٬٣٤  ٢٢٬٠٤  ٠٬٠٥  ٣٬٣٦  ٣٬٨٨  ٢٤٬٥٤  ٦٬١٢  ٢١٬٦٥



  م

 

 

) ١٣٩( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

  ) ١٠( جدول 
  الإحصاء الوصفي لمتغيرات البحث

لى اعʙʱالॽة ) اقʛʱاب ʦॽʀ معاملي الالʨʱاء والʱفلʢح مʧ صفʛ، مʺا ʛʽʷǽ إ١٠تʧʽʰ مʧ جʙول(   
ॽانȞمȂراسة وʙات الʛʽغʱة على مʻّ̔اد العʛع درجات أفȄزʨاء الʺعلʺي.تʸاد على الإحʺʱة الاع  

  نتائج فروض البحث ومناقشتها 

تʨجʙ علاقة  نʟ الفʛض الأول على أنه: نتائج الفرض الأول ومناقشته
 ʛناته الفʨȞي ومʶفʻأس الʺال الʛة لॽرجة الؔلʙال ʧʽا بॽًائʸة دالة إحॼجʨة مॽاتʚة (الؔفاءة الॽɺ

لٍ مʧ الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة، ؗʺا تʨجʙ علاقة  والأمل والʨʺʸد والʱفاؤل) وؗ
مʨجॼة دالة إحʸائॽًا بʧʽ الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة (الʺʨʺʳعة 

ʨفة معاملات ) مʸف١١وʨȄضح جʙول (  الأولى) وʡلاب الʙراسات العلॽا(الʺʨʺʳعة الʲانॽة).
 Ȑʙلاثة لʲات الʛʽغʱʺال ʧʽب ȋاॼعة الارتʨʺʳلاب ؗل مʡ.ةʙعلى ح  

   

الانحراف   الوسيط  المتوسط  المتغيرات  المجموعات
  المعياري

أدنى   التفلطح  الالتواء
  درحة

أقصى 
  درجة

  الʦʸʱʸعة الأولى 
)٢٣-١٨ (  

  ٧٥٣ن=

  ١٠٥  ٢٦  ٠٬٢٥٩  ٠٬٢٧٢  ١٢٬٠٤  ٧٤  ٧٣٬٠٢  رأس المال النفسي
  ٣٠  ٦  ٠٬١٧٤  ٠٬٤٧٠  ٥٬٢٩  ٢١  ٢٠٬٧٧  الحيوية الذاتية

  ٣٥  ٥  ٠٬٢١٩  ٠٬٣٢٠  ٦٬٠٩  ٢٢  ٢١٬٧٤  الرضا عن الحياة 
  مجموعة الثانية ال

)٤٠-٢٤(  
  ١١٨ن=

  ١٠٥  ٣٨  ١٬٣٤  ٠٬٣١١  ١٠٬٧٩  ٧٧  ٧٦٬٦١  رأس المال النفسي
  ٣٠  ١٠  ٠٬٢٠٩  ٠٬٤٨٤  ٤٬٢٤  ٢٣  ٢٢٬١٩  الحيوية الذاتية

  ٣٣  ١٢  ٠٬٥٠٩  ٠٬٤٠٩  ٥٬٢٠  ٢٤  ٢٣٬٠٤  الرضا عن الحياة 



 
 

 

 

) ١٤٠( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

  ) ١١جʗول (  
معاملات الارتॺاȉ الȊॻʴॺ بʥʻ رأس الʸال الʹفʴي ومʦȜناته الفॻɸʙة، والȂʦʻʲة الʘاتॻة  

  والʙضا عʥ الॻʲاة لʟ Ȏʗلاب الʱامعة والʗراسات العلॻا

  )ʡ٧٥٣لاب الʳامعة ن ( 
  ٧  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  ١  تالʺʱغʛʽا

  **٠٬٣٢٩  **٠٬٤٩٣  **٠٬٨٠١  **٠٬٤٢١  **٠٬٥٥٦  **٠٬٥٥٤  -  .الؔفاءة الʚاتॽة١

  **٠٬٤٨٨  **٠٬٥١٢  **٠٬٨٥٧  **٠٬٥٠٧  **٠٬٦٠٧  -    .الأمل٢

  **٠٬٣٦٦  **٠٬٤٣٧  **٠٬٨١١  **٠٬٤٤٧  -      .الʨʺʸد٣

  **٠٬٤٨١  **٠٬٥٥٧  **٠٬٧١٨  -        .الʱفاؤل٤

.الʙرجة الؔلॽة ٥
ʶفʻأس الʺال الʛيل  

        -  ٠٬٦٢٣**  
  

٠٬٥١٩**  

  **٠٬٥٢٠  -           .الȄʨʽʴة الʚاتॽة٦

  -              .الʛضا عʧ الॽʴاة٧
  )ʡ١١٨لاب الʙراسات العلॽا ن ( 

  ٧  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  ١  الʺʱغʛʽات
  **٠٬٢٢٧  **٠٬٥١٠  **٠٬٨١٢  **٠٬٤٧٦  **٠٬٥٢٢  **٠٬٥٥٦  -  .الؔفاءة الʚاتॽة١

  **٠٬٤٦٣  **٠٬٥٢٣  **٠٬٨٦٣  **٠٬٥٢٢  **٠٬٥٧٦  -    .الأمل٢

  **٠٬٣٠٠  **٠٬٥٥٦  **٠٬٧٧٣  **٠٬٣٧٤  -      .الʨʺʸد٣

  **٠٬٤١٩  **٠٬٤٩٩  **٠٬٧١٦  -        .الʱفاؤل٤

.الʙرجة الؔلॽة ٥
  لʛأس الʺال الʻفʶي

        -  ٠٬٤٦٠  **٠٬٦٥٤**  

  **٠٬٤٥٥  -            .الȄʨʽʴة الʚاتॽة٦

  -              .الʛضا عʧ الॽʴاة٧

   

         Ȏʦʯʴم ʗʹ٠٬٠١**  دال ع                                                     

وجʨد علاقة مʨجॼة دالة إحʸائॽًا عʙʻ مȐʨʱʶ   ) إلى١١أشارت الʱʻائج الʺʨضʴة ʙʳǼول(     
بʧʽ الʙرجة الؔلॽة لʛأس الʺال الʻفʶي ومʨȞناته الفॽɺʛة (الؔفاءة الʚاتॽة والأمل والʨʺʸد  ٠٬٠١

ʧضا عʛة والॽاتʚة الȄʨʽʴال ʧفاؤل) وٍؗل مʱا  والॽًائʸة دالة إحॼجʨد علاقة مʨوج ʥلʚ الॽʴاة، وؗ
  بʧʽ الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة لȐʙ ؗلٍ مʡ ʧلاب الʳامعة وʡلاب الʙراسات العلॽا.

  



  م

 

 

) ١٤١( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

    ʛʽʶتف ʧȞʺॽɾ اة؛ॽʴال ʧضا عʛي والʶفʻرأس الʺال ال ʧʽة بॼجʨد علاقة مʨجʨب Șعلʱا يʺॽɾو
فهʨ أشॼه ʨȞǼن الفʛد ʱʺǽلʥ ثʛوة نقǽʙة والʱي ذلʥ مʧ خلال أهʺॽة رأس الʺال الʻفʶي ʻʰؗاء 

ॽفʺا تʱʷهॽه الأنفʝ، فʚؔلʥ رأس الʺال الʻفʶي  ॽʢʱʶǽع مʧ خلالها شʛاء ما ʷǽاء ॽؗفʺا ʷǽاء وؗ
Ǽʺا يʻʺʹʱه مʧ مʨȞنات هʨ رصʙʽ وثʛوة الفʛد ومʨرده الʻفʶي الإʳǽابي والȑʚ مʧ خلاله 

ʅॽؔʱȄا وॽًمʨفاعل يʱي ȐʙʸʱȄة م وॽʴقة فعالة وصȄʛʢǼ اولʴȄات، وॼʁع ʧاجهه مʨع ما ي
ʜʽ على حلʨل الʺȞʷلات والاسʱفادة مʧ الʛʰʵات والʳʱارب الʺʱʵلفة، ولǽʙه مʧ الʨʺʢحات  ʛؗʱال
ا انॼʢاعًا  الʺʛتفعة والʢʱلعات الإʳǽابॽه الʱي تʙفعه للʺʹي قʙُُمًا واسʷؔʱاف ؗل ماهʨ جʙيʙ تارًؗ

 ʛʹالǼ ʝȞعʻما ي ʨوه ،ʧȄʛه وللآخʶفʻه لʶنف ʧا عॽابʳǽاته.إॽح ʧضاه عʛره بʨورة على شع  
والؔفاءة  ʨʺʸدǼʺا يʻʺʹʱه مʧ بʻُى فॽɺʛة؛ ؗالأمل والʱفاؤل وال  ؗʺا أن رأس الʺال الʻفʶي    

 ȑذو ʟʵʷلأن ال ʥوذل ȋʨات وضغॼʁع ʧد مʛاجه الفʨي ʙما ق ʙض ʜاجʴؗ عʺلǽ ،ةॽاتʚال
ǽʙه الʺʨارد الؔاॽɾة للʱعامل والؔفء هʨ أكʛʲ مʽلاً للاعʱقاد Ǽأن ل ذوȑ الʨʺʸدالأمل والʺʱفائل و 

 ʛʲن أكʨنʨȞॽتفع سʛʺي الʶفʻرأس الʺال ال ȑلاب ذوʢإلى أن ال ʛʽʷǽ ما ʨهقة، وهʛة مʯʽمع ب
ʚلʥ الʴفاȍ على ؗل مʧ الهʻاء الʻفʶي  قʙرة على الʱعامل مع الʹغȋʨ وخاصًة الأكادॽʺǽة وؗ

ȑʙʶʳوال Poots& Cassidy, 2020) (ضاʛالǼ ʦرهʨالي شعʱالȃات ، وॽح ʧعʦا أن هʺؗ .
سʨف ʽʺǽلʨن إلى رؤȄة الأحʙاث الʶلॽʰة ȞʷǼل أكʛʲ  ذوȑ رأس الʺال الʻفʶي الʺʛتفع الأفʛاد

 ,.Teo et al) إʳǽابॽة لأنهʱʺǽ ʦلʨؔن سʺات نفॽʶة إʳǽابॽة تʵفف الʨʳانʖ الʶلॽʰة للأحʙاث
مȞاناتهʦ إ، وهʨ ما يʻعʝȞ على انʵفاض شعʨرهǼ ʦالʛؔب والʹغȌ وزȄادة ثقʱهʦ في  (2014

ما يʻعǼ ʝȞالʱالي على شعʨرهʦ هʨ ى أمʨر حॽاتهʦ وقʙرتهʦ على إداراتها و وقʙراتهʦ على تʨلّ 
  Ǽالʛضا عʧ حॽاتهȞʷǼ ʦل عام. 

وȂنʱاجʱʽهʦ قابلة للʱعʺʦॽ في الॽʶاق الأكادǽʺي، فقʙ أشارت دراسة  ،ورفاهʱʽهʦ ،ورضا الأفʛاد    
ʛلʽان ومʛʽ2019(هازان ل( Liran & Miller-Hazan  اء أن ر إلىʻʰؗ يʶفʻأس الʺال ال

) ʛʶف ʙابي قʳǽة ٧٤أساسي إॽʺǽاة الأكادॽʴلاب مع الʢي للʺǽالأكاد ʅॽؔʱفي ال ʧايॼʱال ʧم (٪
 ʅॽؔʱال ʜȄʜعلى تع ȍʨʴل ملȞʷǼ ة قادرȄزاو ʛʳʴؗ يʶفʻء على رأس الʺال الʨʹا الʢًلʶم ،

 ʘʽة، حʜʽʺʱʺعة الȃالاته الأرʳلاب في مʢي للʺǽاءً إالأكادʻنه ب ʰʶنًا نʛر.مʨʢʱحًا للʨʱا ومفॽً  
ʨن مʧ رأس الʺال الʻفʶي  Ȅات مʛتفعةمʱʺǽ ʨʱʶلʨؔن أن الʢلاب الʚيʧ ؗʺا     بʱʯʽهʦ  يʙرؗ

العʻاصʛ الإʳǽابॽة الʱي تʶاهʦ  ؗʺا أنهʦ أكʛʲ احʱʺالॽة لʛؤȄةالأكادॽʺǽة على أنها أقل إزعاجًا 



 
 

 

 

) ١٤٢( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

الʟʵʷ  إلا أن، قʙ تʨؔن مʳهʙة وضاغʢةالʯʽʰة  أن ʛغʦ مॼɾʧال ،في رفاهʱʽهȞʷǼ ʦل عام
الإرهاق الʹȘʽ  تʶاعʙه على الʅॽؔʱ معلǽʙه مʨارد ؗاॽɾة  ؔفء وذا الأمل والʨʺʸدالʺʱفائل وال

  .  ȞʷǼ (Riolli et al., 2012)ل صʴي
 ʚؗOrtega-Maldonado & Salanovaلʥ أشارت دراسة أورتʳॽا مالʙونادو وسالانʨفا    

ॽʴاة لȐʙ الʢلاب  مʨجهًة الʹʨء إلى إلى ارتॼاȋ رأس الʺال الʻفʶي Ǽالʛضا عʧ ال (2018)
ʙًؗة على شعʨر الʢلاب Ǽالارتॽاح عʙʻما ʕ أهʺॽة هʚا الʺʱغʛʽ في الأوساȋ الأكادॽʺǽة، م

ʙʵʱʶǽمʨن نقاȋ قʨتهʦ ومʨاردهʦ الॽʸʵʷة لإكʺال الʺهام لʴʱقȘʽ الأهʙاف الأكادॽʺǽة، ؗʺا أن 
ا قʨة مʨاردهʦ الʻفॽʶة،  ً́ ǽز أʜعǽ أن ʧȞʺǽ ʦهʱدراس ʧضا عʛال .ʦفي أدائه ʜʽʺʱال ʧʶʴǽ مʺا  

تʶلȌॽ الʹʨء و تʨضॽح أهʺॽة رأس الʺال الʻفʶي تفʛʽʶ هʚه العلاقة  مʧ خلال ʧȞʺǽ ؗʺا    
عʱقاد هي الا  Banduraعلى ؗل مʨȞن مʧ مʨȞناته الفॽɺʛة، فالؔفاءة الʚاتॽة وفقًا لॼانʙورا

 ʛأن إدراك الف ȑاح أʳʻدة بʙʴاز مهʺة مʳع إنॽʢʱʶǽ دʛأن الفǼ يʸʵʷعلى ءد لؔفاالʛثʕته ي
كॽɿॽة تفʛʽʶ الأحʙاث، وȃالʱالي Ȟʷǽل الاسʳʱاǼات. وʽʺȄل الʟʵʷ ذو الؔفاءة الʺʵʻفʹة إلى 
بʚل جهʙ أقل والʵʱلي عʧ الʺهام الॼɻʸة، في حʤǽُ ʧʽهʛ الʟʵʷ ذوالؔفاءة الʺʛتفعة اهʱʺامًا 

قʙ أُشʛʽ إلى أن الॽʶاق الأكادǽʺي ف، وॽɾʺا يʱعلǼ Șوتʴفʜًʽا أعلى، مʺا يʕدȑ إلى أداء أفʹل
. ؗʺا أن الؔفاءة ) ,2016You( مʕشʛًا قȄًʨا للأداء الأكادǽʺي للʢلاب تُعʙّ  الؔفاءة الʚاتॽة

الأشʵاص الʚيʧ ف ،ʧȞʺǽ أن تʕثʛ على الʙافع في الʳانʧʽʰ الإʳǽابي والʶلʰيالʺʛتفعة الʚاتॽة 
ʦدوافعه ʧʽʶʴة تॽɿॽؗ نʨفʛعǽ ʦهʶأنفǼ نʨقʲة ل ،يॼɻʸارون الʺهام الʱʵȄوʱʧʽʶʴ  ʜʽفʴوت ʦأدائه

) ,Çavuė & Gökçenأنفʶهʦ ضʙ العॼʁات الʱي يʨاجهʨنها أثʻاء العʺل لʴʱقȘʽ الأهʙاف
) 2015 .  

    ʛʡاʵʺة للॽʰلʶعلى الآثار ال ʖغلʱه الʻȞʺǽ خلاله ʧد مʛي فالفʶفʻد الʨʺʸالǼ Șعلʱا يʺॽɾ أما
ʴʱاة بॽʴمع ال ʅॽؔʱرة على الʙر القʨʢادمة وتʸات الʛʰʵارب والʳʱلفةوالʱʵʺاتها الǽʙAfzal ( 

 )2016et  al.,   . اقفʨʺال ʧعافي مʱال ʧد مʛالف ʧȞʺة تॽابʳǽاجهة إʨم ʨد هʨʺʸا أن الʺؗ
. وȃالʱالي، مʧ الʺʨʱقع أن غʛʽ أنه لا يʱهʦ نفʶه Ǽالفʷلالॼɻʸة والʶعي إلى أهʙاف جʙيʙة 

ʛʽاد غʛالأف ʧاة مॽʴال ʧرضا ع ʛʲسعادة وأك ʛʲون أكʙامʸاد الʛن الأفʨȞǽ  ʧيʙامʸال
(Sabaitytė& Diržytė, 2016).  



  م

 

 

) ١٤٣( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

    ʥلʚؗ ادʛالأف ʦعلʱون يʙامʸاء والإخفاقات و  الʢل أفʹل مع الأخȞʷǼ عاملʱة الॽɿॽؗ اقفʨم
وهʨ ما ʛʽʷǽ  ، ولا ʨʴʺʶǽن للʛʤوف الʯʽʶة ʻʺǼعهʦ مʧ الأداء على مȄʨʱʶات عالॽة الفʷل

 ʺي ȞʷǼل خاصلʺʳال الأكادǽا في الॽʴاة ȞʷǼل عام وفيالʻفॽʶة إلى أهʺॽة هʚه الʺʨارد 
.(Luthans., 2019)   

    ٌǽ ذا ؗʺا أن الأملȂاس، وʺʴǼ ʦافهʙأه Șʽقʴʱل ʦاقاتهʡ هॽجʨد وتʨهʳل الʚب ʧاب مॼʷال ʧȞّʺ
ا ً́ ǽاة أॽʴال ʧرضًا ع ʛʲن أكʨȞǽ ʙازاته، فقʳإن ʧا عॽًء راضʛʺكان ال .(Sabaitytė& 

Diržytė, 2016) فائلʱʺاص الʵا أن الأشʺؗʽ نʨلʽʺǽ ʧ ًرض ʛʲا أكʨنʨȞǽ إلى أن ʦهʱʯʽب ʧا ع
مʧ حʘʽ نʛʤتهʦ الإʳǽابॽة وʖʰʶȃ مʽلهʦ لȃʛʳʱة الʺʙȄʜ مʧ الʺʷاعʛ الإʳǽابॽة فهʦ يʱʺʱعʨن 

  . ),2016Pal & Srivastava(بʛضا أعلى في الॽʴاة
وفي إشارة لأهʺॽة بʻاء رأس الʺال الʻفʶي لʢلاب الʳامعات على وجه الʙʴʱيʙ وهي العʻّ̔ة    

رأس  أن ) 2016You(أʣهʛت نʱائج دراسة يǼ ʨالفʟʴ في الʘʴॼ الʴالي فقʙ  الʺʱʶهʙفة
الʳامعات ؗان له علاقة إʳǽابॽة ʛʽʰؗة ؗʺا أنه مʨرد أساسي لʧʽȞʺʱ الʱعلʦ  الʺال الʻفʶي لʢلاب

ة الʢلاب في أعʺالهʦ الأكادॽʺǽة حʘʽ  رأس الʺال الʻفʶي وأن نه ارتȞʷǼ Ȍॼل إعʜز مʷارؗ
ة الʺع ॽة ،ॽɾʛةإʳǽابي Ǽالʺʷارؗ ʨؗلʶة ،والॽوالانفعال ،ʦعلʱال ʧʽȞʺلاب ؗʺا أن  ،وتʢات ال مʷارؗ

 ʛȄʨʢة تॽʺوأه ʦॽʀ يʺॽر تعلʙʸʺؗ اءʻʰا الʚة هॽʺل على أهʙمʺا ي ʦعلʱدة الʨʳات لʛشʕم ʙتع
ʺة وتعʜȄʜ لإعʙاد مʨارد ȄʛʷǼة ॽʀّ لȐʙ الʢلاب  هوȂدارت،  وتʛȄʨʢه ،اسʛʱاتॽʳॽات فعالة لʱقॽʽʺه

  .الʳʻاح الأكادǽʺي
ʚلʥ وجʨد  الȄʨʽʴة الʚاتॽةو أما ॽɾʺا يʱعلȘ بʨجʨد علاقة مʨجॼة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي     وؗ

فالفʛد الʷʱʶǽ ȑʚعʛ  مʧ جهه أخȐʛ، علاقة مʨجॼة بʧʽ الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة
والإنʳاز والʲقة في تʴقȘʽ  ،والʙافع للعʺل الʺʲʺʱلة في الȄʨʽʴة الʚاتॽة، وجʨد الʢاقة بʙاخله

 ةهʙاف هǼ ʨالʹʛورة شʟʵ يʱʺʱع ʸǼفات إʳǽابॽة أخȐʛ ملازمة لʨجʨد هʚه الʢاقة ومʶاعʙالأ
ومʨȞناته ؗالؔفاءة  إʳǽابيوهʨ ما يʲʺʱل في رأس الʺال الʻفʶي ؗʺʨرد نفʶي .لها على الأداء 

 ʧضا عʛالǼ رهʨعʷد لʛار الفॼʱوره اخʛʹالǼ هॽعل ʖتʛʱما ي ʨفاؤل، وهʱد والʨʺʸوالأمل وال
  له دور فعال في مʱʳʺعه.حॽاته وأن 

    ʛʽʸʺال ʛȄʛة تقȄʛʤة فإن نȄʛʤʻال ʛʡء الأʨأشارتوفي ض ʙق  ʦعʙي تʱاقات الॽʶإلى أن ال
والارتॼاȋ تعʜز الȄʨʽʴة، في حʧʽ أن تلʥ الʺʛتʢॼة بʨʸʱرات ، والؔفاءة ،الاسʱقلال الʻفʶي



 
 

 

 

) ١٤٤( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

ʛʽد غʛن الفʨة، وهي ال كȄʨʽʴال ʧب تقلل مʨʰʴم ʛʽء أو غʅؗ ʛʽأو غ ʛʢॽʶي مʱامل الʨع
 ،الأملو  ،والʱفاؤل ،ن تʺʱع الفʛد ʸǼفات الʨʺʸدإʙعʺها وجʨد بʻاء رأس الʺال الʻفʶي، حʘʽ ي

وهʨ ما يʙعʦ وȄفʛʶ  ،وتʴقȘʽ الʚات ،والارتॼاȋ ،والؔفاءة ،والؔفاءة تʙعʙʷǼ ʦة شعʨره Ǽالاسʱقلال
ǽ ر ماʙقǼ أن ȑي، أʶفʻة ورأس الʺال الॽاتʚة الȄʨʽʴال ʧʽب ʖجʨʺال ȋاॼه الارتʱاقʡ ءʛʺال ʛʰʱʵ

 Ryan على أنها "خاصة Ǽه" وȃاعॼʱارها صادرة عʧ الʚات  فإنه سʰʽلغ Ǽالʺقابل عʧ الȄʨʽʴة
& Frederick, 1997)،(  اءʻلة في بʲʺʱʺة الॽابʳǽفات الإʸد الʨجʨدها بʨوج Ȍॼتʛي يʱوال

 ʝȞعʻما ي ʨها، وهʜفʴي تʱي الʶفʻورة على إدراكرأس الʺال الʛʹالǼ دʛا الفǼ رهʨضا وشعʛل
  عʧ ذاته وحॽاته ȞʷǼل عام.

    ʛعʷǽ يʱاقة الʢبل إلى ال ،ʖʶʴاقة فʡ ȑإلى أ ʛʽʷة فهي لا تॽاتʚة الȄʨʽʴالǼ Șعلʱا يʺॽɾو
بها الفʛد، فهي لʗʶॽ مʛʳد بʚل ʡاقة ʨȞǽن فʽها الفʛد مʛًʰʳا على بʚلها، ولʻؔها ʡاقة مʚʰولة 

 ,ʻ Ryan & FrederickفʝالʦȞʴʱ في الʚات وضȌॼ لللهʙف ناǼع مʧ الفʛد ȞʷǼل مʱʶقل 
والʛفاॽʂة الʻفॽʶة، وȃالʱالي فإن إنʷائها  ،فالȄʨʽʴة الʚاتॽة تʛتǼ Ȍॼأعلى نقاȋ الʴʸة). (1997

هʕلاء الأفʛاد ف، والʴفاȍ علʽها له دور فعال في ؗل مʻاحي الॽʴاة، وتقʱȄʨها ،أو الʨصʨل إلʽها
ʦيهʙة، لȄʨʽʴاقة والʢالǼ ʧʽʯʽمل ʦنهʨؗ ʖإلى جان ॽثقة  ةدوافع داخل ʦيهʙالʺهام، ولǼ امॽʁة للॽذات

 ،ʦرتهʙون على قʙʺʱعȄو ،ʦاتهॽا حǽر وقʹاʨمع أم ʦتعامله ʙʻع ʦهʶأنفǼ ʦن مهاراتهʨ وʙȄرؗ
  ).   ,.2010Fini et al (وقʙرتهʦ على الأداء

    ʘʽفاه، حʛة العامة والʴʸالǼ دʛع الفʱʺة إلى تȄʨʽʴد الʨوج ʛʽʷǽ ة إؗʺاȄʨʽʴد الʨن وج
مʧ الʱʻائج الॽʴʸة العقلॽة والʙʰنॽة الʺفʙʽة ؗʺا أنها تʧʶʴ الإدراك الفʛدȑ  يʕدȑ إلى مʨʺʳعة

للʴالة الॽʴʸة حʱى لʨ ؗان الǽ ʟʵʷعاني مʧ أمʛاض أو إعاقات معʻّ̔ة، وحʱى في سॽاق 
الʨؔارث الॽʯʽʰة الʺʳهʙة ، فإن الأفʛاد الʚيʱʺǽ ʧلʨؔن حȄʨʽة مʛتفعة ǽعانʨن مʧ أضʛار فʨʽʶلʨجॽة 

  . ) usheva,Lavr 2020(ونفॽʶة أقل
    ʙون وقʛي وآخʻʽار دراسة فʙʴل انʽلʴائج تʱت نʛهʣ2010( أFini et al, (  فاهʛأن ال

الʻفʶي والʺهارات الॽʴاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة هي على الʨʱالي أفʹل مʕشʛات للȄʨʽʴة الʚاتॽة، 
ʺʱة لʺا تॽا وفعالʡًاʷن ʛʲوأك Șʺة أعॽة لها خاصॽاتʚة الȄʨʽʴإلى أن ال ʧȄʛʽʷاقة مʡ ʧه مǼ عʱ

  ذهॽʻة وحافʜها واسʱعʙادها الʜʽʺǽ ȑʚها عʧ الأǼعاد الأخȐʛ للʴʸة الʻفॽʶة.
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) ١٤٥( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

عʧ حॽاته، حʘʽ تعʙ الȄʨʽʴة الʚاتॽة شعʨرًا  الفʛد ʛضالفالȄʨʽʴة الʚاتॽة  قʙ تعʙ ضʛورȄة    
ॽات ،والاجʱʺاعي ،وتʺʲل هʚه الʢاقة الʛفاه الʻفʶي إʳǽابॽا ǼالȄʨʽʴة والʢاقة، ʨؗلʶز الʜوتع 

فالأفʛاد ذوȑ الʺȐʨʱʶ الʺʛتفع مʧ الʛضا عʧ  علي ذلʥ، ، وʻȃاءً الʱي تعʜز جʨدة حॽاة الفʛد
  . )et al Uysal,. 2014(الॽʴاة ʱʺǽلʨؔن الʢاقة والʴʺاس والȄʨʽʴة

لʛفاه الʻفʶي، و تʧʽʶʴ الʺʜاج Ǽا ؗʺʕشʛ قʨة إʳǽابي لʷعʨر الفʛدحʘʽ تعʺل الȄʨʽʴة    
،ȑدʛة، ؗʺا  الفॽاتʚعادة الʶرضً وال ʛʲأك ʦة هȄʨʽʴالǼ نʨعʱʺʱي ʧيʚاص الʵأن الأش ،ʦاتهॽح ʧا ع

حʘʽ تعʺل الȄʨʽʴة على تعʜȄʜ الإبʙاع مʧ خلال تعʜȄʜ الأفؔار والʶلʨك الإبʙاعي، ؗʺا أن 
 ʧتفعة مʛات مȄʨʱʶʺǼ نʨعʱʺʱي ʧيʚاد الʛة على الʺهارات والؔفاءة، فالأفॽابʳǽات إʛʽة تأثȄʨʽʴلل

ʱة يȄʨʽʴن الʨفॽؔ  اقفʨʺؗفاءة، مع ال ʛʲل أكȞʷǼ ةॽʯʽʰات الǽʙʴʱى الʱاة وحॽʴاث الʙة وأحॼɻʸال
لʺا زادت الȄʨʽʴة  قل عʙد الأخʢاء الʱي يʛتʰؔها الأشʵاص عʙʻ أداء مهʺة معʻّ̔ة  وؗ

)2020Lavrusheva, ( هʶنف ʧفي رضاه ع ʝȞعʻما ي ʨاته.وهॽح ʧوع ،  
 ʛSabaitytė& DiržytėزʱȄيوقʙ اتفقʗ نʱائج الʘʴॼ الʴالي مع نʱائج دراسة سابʱʽʱʽي ودي   

 ،أن الʛضا عʧ الॽʴاة يʛتȌॼ إʳǽابॽا بʛأس الʺال الʻفʶي وॽʺʳȃع مʨȞناته: الؔفاءة  2016)(
  Zhangوهʨ ما أكʙته دراسات ؗلٍ مʧ دراسة زانج وآخʛون ، والʨʺʸد ،والʱفاؤل،  والأمل 

et al, (2019)   ، ȑʨʷوت ʨودراسة ش Xu& Choi(2023)  لليʨȄودراسة ر ،Riolli et 
al, (2012)  ،ȑʙʽاس إلى  ʚؗ(2020) Poots & Cassidyلʥ أشارت نʱائج دراسة بʨتʝ وؗ

 أن رأس الʺال الʻفʶي هʨ مʰʻئ دال وقǼ ȑʨالهʻاء الʚاتي والʛضا عʧ الॽʴاة ؗأحʙ مʨȞناته.
 ) ,2013Kataki et al( ؗاتاكي وآخʛون  كʺا اتفقʗ نʳॽʱة الʙراسة الʴالॽة مع نʳॽʱة دراسة

ʚلʥ دراسة رتॼاȋ مʨجʖ دال إحʸائॽًا بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي والȄʨʽʴة الʚاتॽةفي وجʨد ا ، وؗ
)، ٢٠٢٢، ʚؗلʥ اتفقʗ مع دراسات على آخʛون،(Degar et al,(2022)دʳǽار وآخʛون 
 ʥॽلʽ2017(ودراسة جÇelik ( ون ، ودراسةʛوآخ ʗʽȃʨادو لʳديلLobete et -Delgado

al,(2020) ون ، ودراسةʛوآخ ʜʳȄرودرRodrigues et al, (2021)  د علاقة دالةʨفي وج
  إحʸائॽًا بʧʽ الȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة.

  نتائج الفرض الثاني ومناقشته
نʟ الفʛض على أنه  تʨجʙ مʶارات سॽʰʰة مॼاشʛة أو غʛʽ مॼاشʛة دالة إحʸائॽًا بʧʽ رأس 

الʺʨʺʳعة الʳامعة ( الʺال الʻفʶي والʛضا عʧ الॽʴاة مʧ خلال الȄʨʽʴة الʚاتॽة لʡ Ȑʙلاب



 
 

 

 

) ١٤٦( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

وللʴʱقȘ مʧ صʴة هʚا الفʛض تʦ اسʙʵʱام  .)ʺʨʺʳعة الʲانॽةʙراسات العلॽا(الوʡلاب ال )الأولى
) مʨʴॼث، ٧٥٣للȘʽʰʢʱ على عʻّ̔ة الʺʨʺʳعة الأولى وعʙدها (  Amos24بʛنامج آمʨس 

) هʚا الʨʺʻذج لʡ Ȑʙلاب الʳامعة، ٤كʺا يʨضح شȞل( ) هʚه الʱʻائج١٢وʨȄضح جʙول (
ʥلʚك ʜو هايʛام ماكʙʵʱاس ʦة  ١٢تʵʶ٤٬٢ن Ȍسʨʱʺلل ȑʜ ʛؗʺب الʨل الأسلʽلʴقة تȄʛʡو ،

والانʛʴافات الʺॽɻارȄة لʦʳʴ تأثʛʽ العʺلॽات الʨسʢॽة للȘʽʰʢʱ على عʻّ̔ة الʺʨʺʳعة الʲانॽة 
  ج ) هʚه الʱʻائ١٣). وʨȄضح جʙول(١١٨وعʙدها (

  

  

  
والʙضا عʥ الॻʲاة مʥ خلال ) تʲلʻل مʴار العلاقات الॻʮʮʴة بʥʻ رأس الʸال الʹفʴي ٤شȜل(

  الȂʦʻʲة الʘاتॻة لʟ Ȏʗلاب الʱامعة
   

                                                           
12-Number of bootstrap samples for percentile bootstrap 
confidence intervals: 5000 
 
-Level of confidence for all confidence intervals in output: 
95.0000 
  



  م

 

 

) ١٤٧( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

  )١٢جʗول(
  مʴار العلاقات الॻʮʮʴة بʥʻ رأس الʸال الʹفʴي والʙضا عʥ الॻʲاة مʥ خلال الȂʦʻʲة الʘاتॻة

  لʟ Ȏʗلاب الʱامعة  
  أولاً: تأثʛʽ رأس الʺال الʻفʶي في الȄʨʽʴة الʚاتॽة

  دلالة الʨʺʻذج
  ॽʀʺة (ف)

لالة د  ॽʀʺة ف  ٢ر  ر
  ف

  

٠٬٠٠١  ٤٧٥٬١٩  ٠٬٣٨٨  ٠٬٦٢٣    
  الانʙʴار  الʙلالة  ॽʀʺة ت  الʢʵأ  الʱأثʦॽʀ  ʛʽ الانʙʴار

٠٬٦٢٣  ٠٬٠٠١  ٢١٬٧٩  ٠٬٠١٣  ٠٬٢٧٤  
  ثانॽًا: تأثʛʽ رأس الʺال الʻفʶي والȄʨʽʴة الʚاتॽة في الʛضا عʧ الॽʴاة

  دلالة الʨʺʻذج
  ॽʀʺة (ف)

دلالة   ॽʀʺة ف  ٢ر  ر
  ف

  

٠٬٠٠١  ١٨٦٬٩٦  ٠٬٣٣٣  ٠٬٥٧٧    
  ʦॽʀ الانʙʴار

  رأس الʺال الʻفʶي      
  الȄʨʽʴة الʚاتॽة         

ʛʽأثʱأ  الʢʵة ت  الʺॽʀ  لالةʙار  الʙʴالان  
٠٬٣٢٠  ٠٬٠٠١  ٨٬٣٨٧  ٠٬٠١٩  ٠٬١٦٢  
٠٬٣٢١  ٠٬٠٠١  ٤٬٤١٤  ٠٬٠٤٤  ٠٬٣٦٩  

الʱأثʛʽ الؔلي لʛأس الʺال الʻفʶي في الʛضا 
  عʧ الॽʴاة

ʛʽأثʱأ  الʢʵة ت  الʺॽʀ  لالةʙال  ʙʴارالان  
٠٬٥١٩  ٠٬٠٠١  ١٦٬٦٥٤  ٠٬٠١٦  ٠٬٢٦٣  

الʱأثʛʽ الʺॼاشʛ لʛأس الʺال الʻفʶي في الʛضا 
  عʧ الॽʴاة

ʛʽأثʱأ  الʢʵة ت  الʺॽʀ  لالةʙار  الʙʴالان  
٠٬٣٢٠  ٠٬٠٠١  ٨٬٣٨٧  ٠٬٠١٩  ٠٬١٦٢  

الʱأثʛʽ غʛʽ الʺॼاشʛ لʛأس الʺال الʻفʶي في 
  الʛضا عʧ الॽʴاة مʧ خلال الȄʨʽʴة الʚاتॽة

ʛʽأثʱأ  الʢʵالأدنى  ال ʙʴال   ʙʴال
 الأعلى

  الʙلالة

  دالة  ٠٬٢٤٩  ٠٬١٥٠  ٠٬٠٢٥  ٢٬٠٠

  
   



 
 

 

 

) ١٤٨( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

  )ʗ١٣ول(ج
مʴار العلاقات الॻʮʮʴة بʥʻ رأس الʸال الʹفʴي والʙضا عʥ الॻʲاة مʥ خلال الȂʦʻʲة 

  لʟ Ȏʗلاب الʗراسات العلॻاالʘاتॻة 
  أولاً: تأثʛʽ رأس الʺال الʻفʶي في الȄʨʽʴة الʚاتॽة

  دلالة الʨʺʻذج
  ॽʀʺة (ف)

    دلالة ف  ॽʀʺة ف  ٢ر  ر
٠٬٠٠١  ٨٦٬٤٩  ٠٬٤٢٧  ٠٬٦٥٤    

  الانʙʴار  الʙلالة  ॽʀʺة ت  الʢʵأ  الʱأثʦॽʀ  ʛʽ الانʙʴار
٠٬٦٥٤  ٠٬٠٠١  ٩٬٣٠٠  ٠٬٠٢٨  ٠٬٢٥٧  

  ثانॽًا: تأثʛʽ رأس الʺال الʻفʶي والȄʨʽʴة الʚاتॽة في الʛضا عʧ الॽʴاة
  دلالة الʨʺʻذج
  ॽʀʺة (ف)

    دلالة ف  ॽʀʺة ف  ٢ر  ر
٠٬٠٠١  ١٩٬٥١  ٠٬٢٥٣  ٠٬٥٠٣    

  ʦॽʀ الانʙʴار
  رأس الʺال الʻفʶي      

  الȄʨʽʴة الʚاتॽة         

ʛʽأثʱأ  الʢʵة ت  الʺॽʀ  لالةʙار  الʙʴالان  
٠٬٢٨٥  ٠٬٠١  ٢٬٦٧٥  ٠٬٠٥١  ٠٬١٣٧  
٠٬٢٦٩  ٠٬٠٥  ٢٬٥٢٤  ٠٬١٣١  ٠٬٣٢٩  

 ʧضا عʛي في الʶفʻأس الʺال الʛالؔلي ل ʛʽأثʱال
  الॽʴاة

ʛʽأثʱأ  الʢʵة ت  الʺॽʀ  لاʙار  لةالʙʴالان  
٠٬٤٦٠  ٠٬٠٠١  ٥٬٥٨٦  ٠٬٠٤٠  ٠٬٢٢٢  

 ʧضا عʛي في الʶفʻأس الʺال الʛل ʛاشॼʺال ʛʽأثʱال
  الॽʴاة

ʛʽأثʱأ  الʢʵة ت  الʺॽʀ  لالةʙار  الʙʴالان  
٠٬٢٨٥  ٠٬٠١  ٢٬٦٧٥  ٠٬٠٥١  ٠٬١٣٧  

الʱأثʛʽ غʛʽ الʺॼاشʛ لʛأس الʺال الʻفʶي في 
  الʛضا عʧ الॽʴاة مʧ خلال الȄʨʽʴة الʚاتॽة

ʽأثʱالʛ  أʢʵال   ʙʴال
  الأدنى

 ʙʴال
 الأعلى

  الʙلالة

  دالة  ٠٬٣٤٢  ٠٬٠٣٢  ٠٬٠٧٩  ٠٬١٧٦

  

ʚلʥ ١٣و() ١٢( يتʹح مʧ بॽانات جʙولا    ) أن الʱأثʛʽ الؔلي للʺʱغʛʽ الʺʱʶقل والʨسȌॽ، وؗ
ʚلʥ الʱأثʛʽ الؔلي للʺʱغʛʽ الʺʱʶقل ؗانʗ جʺॽعها مʶارات  تأثʛʽ الʺʱغʛʽ الʨسȌॽ في الʱاǼع، وؗ

رت الʱʻائج لʨجʨد تأثʛʽات دالة غʛʽ مॼاشʛة لʺʶار الʺʱغʛʽ الʺʱʶقل على الʱاǼع، دالة، ؗʺا أشا
ʚلʥ وجʨد  تأثʛʽ دال مॼاشʛ لʺʶار الʺʱغʛʽ الʺʱʶقل على الʱاǼع، وهʨ ما ʛʽʷǽ لʨجʨد  وؗ
وساʡة جʜئॽة للȄʨʽʴة الʚاتॽة في العلاقة بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي والʛضا عʧ الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب 

 ʨʺʳʺامعة (الʳال ʛʰالأك (ةॽانʲعة الʨʺʳʺال) اॽراسات العلʙلاب الʡسً̒ا و ʛعة الأولى) الأصغ
  سً̒ا.

    



  م

 

 

) ١٤٩( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

وʧȞʺȄ تفʛʽʶ هʚه الʳॽʱʻة في ضʨء أنه على الʛغʦ مʧ أهʺॽة رأس الʺال الʻفʶي ʻʰؗاء    
 على أداء الفʛد وحॽاته ȞʷǼل عام، إلا أنه مʧ الʺهʦ ةومʨرد إʳǽابي له عʙيʙ مʧ الʱʻائج الʺهʺ

ʨدها درجة  هʨفي وجȞǽ ة، فلاॽابʳǽفات الإʸه الʚد هʨء وجʨه في ضʶفʻد لʛإدراك الف Ȑʨʱʶوم
ا أولاً لʱʺʱعه بهʚه الʺʨارد  وȃقʙراته ولʝॽ  ،وǽȂʺانه بʻفʶهالإʳǽابॽة، فقȌ، بل أن ʨȞǽن الفʛد مʙرًؗ
 ȋʛد شʨا على وج ً́ ǽأ ʛقف الأمʨʱبل ي ،ʖʶʴا فʚهʦوح  مهʛة والȄʨʽʴاقة والʢد الʨوج ʨوه

 ،والʴʺاس ،ك هʚه الʺʨارد وتʴفʜها على العʺل، حʘʽ شعʨر الفʛد الʸʵʷي Ǽالقʨةʛʴّ الʱي ت
والʱي تعʺل ؗالʺʛʴك الʱي تʙفع الفʛد نʨʴ العʺل والأداء واسʱغلال  ،والȄʨʽʴة ،والاسʱقلالॽة

وتǽʙʴات الॽʴاة ȞʷǼل  ،ومʢʱلॼاته ،مȞاناته وقʙراته وȂدارتها ȞʷǼل أمʲل في تفاعلاتهإكافة 
وهʨ ما  ا سʨف يʻعǼ ʝȞالʱالي على شعʨر الفʛد Ǽالʛضا عʧ حॽاته ȞǼل ما فʽها.عام. وهʨ م
ʧʳأكʙته دراسة  ʨؗؗ اووش وʷ2015(ت(  Çavuė & Gökçen أشارت إلى أن ʘʽالؔفاءة  ح

   .لقʙرات الॽʸʵʷةهʚه اǼالإǽʺان ب تʛتȌॼالʚاتॽة لا تʛتǼ Ȍॼالؔفاءات الʺʱعلقة Ǽقʙرات الأفʛاد، بل 
   ʧʺؔوت  ʛة معॽʺرضا أه Ȑʙدفة مʛالف  ʧاته عॽضا حʛن بʨعʱʺʱي ʧيʚال ʥʯتفعفي أن أولʛم 

الʛضا الʺʛتفع عʧ الॽʴاة ʛʽʷǽ إلى أن نॽɺʨة  ؗʺا أنعʧ الॽʴاة لʙيهʡ ʦاقة وحʺاس وحȄʨʽة، 
الʷعʨر الإʳǽابي ǼالȄʨʽʴة والʢاقة . ف (Pineda-Espejel et al., 2023)حॽاة الفʛد جʙʽة 

 ʨأو  ه ȋاʷʻد الʛʳم ʧم ʛʲةأكȄارʛʴات الʛعʶال ʧات مॽʡاॽʱاح ʧȄʜʵى تʱبل  ،الإثارة أو ح
  (Ryan & Frederick, 1997).تȃʛʳة نفॽʶة مʙʴدة تʲʺʱل في امʱلاك الʴʺاس والʛوح أنها
وهʦ ن ʤǽهʛون انॼʱاهًا أكʛʲ ورॼɼة أكʛʰ في أداء الʺهام وتʧʽʶʴ الʚاكʛة، ʨ الأفʛاد الȄʨʽʴف   

 ʛʲإأكʺȄو ،ʦهʱʴʸǼ رًاʛاعًا وأقل ضʙة بॽالهʺة العالǼ ازونʱ نة وʛʱة مقॽابʳǽة إॽʶهي حالة نف
ʝʺʴʱال ʛاعʷʺǼ، اقةʢالǼ عॼʷʱاء ،والʷʱام ،والانʺʱاةوالإ ،والاهॽʴال على الॼʀ، بها ʖʽحʛʱوال، 

). وفي إشارة لأهʺॽة ٢٠٢٠والهʺة العالॽة(العȑʙʽʰ،  ،والʺॼادرة الʚاتॽة ،والʴʱلي بʛوح الʺʲابʛة
أن الʟʵʷ ذو الʢاقة الʻفॽʶة الʺʲلى يʜʽʺʱ بهʙوء  ٢٠١٩العȑʙʽʰ  وجʨد الȄʨʽʴة الʚاتॽة أقʛت

ʜʽ وانॼʱاه  ،نفʶي داخلي ʛؗوت،ʧʽتفعʛم ȑʙʴʱاقف الʨة على مʛʢॽʶة الʨام في  ،وقʱماج الʙوالان
ام عʧ مʸادر الʗʱʷʱ الʵارجॽة، وʚȃلʨȞǽ ʥن الفʛد مʱʶعʙًا لʛȄʨʢʱ قʙراته ʱوالانعʜال ال ،الأداء
والʙراسة ورفع قʙراته على الابʱؔار وعلى بʻاء علاقات إʳǽابॽة مع  العʺل ينʱاجʱʽه فإورفع 

  .)٢٠٢٠(العȑʙʽʰ،  خʧȄʛ فʹلاً عʧ تʛȄʨʢ مʱʳʺعهالآ



 
 

 

 

) ١٥٠( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

 امهً̋  عاملاً تعʙ  أن الȄʨʽʴة الʚاتॽة قʷؗ ʙفʗ عʧعلʦ الʻفʝ الإʳǽابي  الأʴǼاث في ؗʺا أن   
على أنها  Ȅة تقʛȄʛ الʺʛʽʸنʛʤ  في ضʨء للأفʛاد، ʚؗلʥ يʦʱ تʻاولهافي تعʜȄʜ الʴʸة الʻفॽʶة 

الʷعʨر  مʧ حالةأو ʨؗنها والʛفاॽʂة الانفعالॽة والǽʙʶʳة، ، أو مʕشʛًا على وجʨد شعʨر إʳǽابي
الʢاقة الانفعالॽة  ، ؗʺا أنها تعʝȞ وجʨدالʢاقة الإʳǽابॽة الʻاتʳة عʧ الʚاتأو Ǽالॽʴاة، 
لى الȄʨʽʴة الʚاتॽة ؗʺفهʨم على يʛʤʻُ إʚؗلʥ ، وانʵفاض الإرهاق، والʺʛونة، والʺʲابʛة. الʺʛتفعة

أنها مʕشʛ على الॽقʤة الʚهॽʻة والارتॼاȋ والʛضا في احॽʱاجات الفʛد الʻفॽʶة الأساسॽة الʺʲʺʱلة 
وتعʺل على مʢʷʻة للʶلʨك الʺʨجه نʨʴ الهʙف،  الʛفاه، ؗʺا أنها قʙ تʨؔن في الاسʱقلالॽة و 

).,ʛȄʨʢ Çelik الأوضاع القائʺة، والʱغʛʽʽ في الاتʳاه الʺʨʱقع، وتزȄادة وعي الفʛد بʻفʶه
 )2017  

وʧȞʺȄ تॽʁʴقها ʶǼهʨلة للʴʸة الفʨʽʶلʨجॽة  ،هي ساǼقة قȄʨةالʚاتॽة  الȄʨʽʴةʚؗلʥ ف    
ا وثॽقًا Ǽالʴʸة، وخاصة الʱقʦॽʽ الʚاتي أن الȄʨʽʴة مʛتʢॼة ارتॼاʡً  حʘʽ أشʛʽ إلى ،والʻفॽʶة

مʛاض والاضʛʢاǼات، حʱى ʶǽاعʙ الʷعʨر ǼالȄʨʽʴة على مʴارȃة الأ ، حʘʽللʴالة الॽʴʸة
ا، ʨȞǽن الفʛد عʙʻما  ً́ Ȅʛة أفʹل فمʴʸǼ ونʛعʷǽ نʨʶʺʴʱʺن والʨʢॽʷʻاص الʵل الأشʤǽ ʙق

ا عʧ حॽاتهʦ، وȃالʱالي أكʛʲ رضً هʦ هʕلاء الأفʛاد  ، Ǽالإضافة إلى أنمʺا هʦ علॽه في الʨاقع
ʛʰعادة أكʶǼ ونʛعʷȄاج أفʹل وʜʺǼ نʨعʱʺʱيʘʽح ، ȑدʕة  تȄʨʽʴدورًا فيال ʶʴالأداء ت ʧʽ

ʛʽʰؗ لȞʷǼ ʅॽؔʱوال ȑʛʷॼ2020(الLavrusheva, (.  
احʱʺالاً الإʳǽابॽة، هʦ أكʛʲ والانفعالات تʛؔارًا للʺʷاعʛʰʱʵ  ʛون أن الʢلاب الʚيǽ ʧ ؗʺا   

دور تȃʛʳة الʺʷاعʛ و  وهʨ ما ʛʽʷǽ إلى أهʺॽة رأس الʺال الʻفʶي،ة مʧ مʛتفعمȄʨʱʶات  لʨجʨد
الʺʷاعʛ الإʳǽابॽة هي إحȐʙ الآلॽات هʚه  أȑ أن ،فॽʶة جʙيʙةالإʳǽابॽة في تʨلʙʽ تॽʺʻة مʨارد ن

 .(Siu et al.,2014) رأس الʺال الʻفʶي عʺل مʧ خلالهاقǽ ʙالʛئʶॽة الʱي 
Ǽقʙر ما تʺʲل الȄʨʽʴة الʢاقة الʺʱاحة للʚات، وفي ضʨء ما أشارت إلॽه الأʛʡ الȄʛʤʻة فإنه    

الʢاقة هʚه تعʜز في بʻاء رأس الʺال الʻفʶي الʱي قʙ تʨؔن مʲʺʱلة فإن الʱغǽʚة الʻفॽʶة للʚات 
تʨʱافȘ الȄʨʽʴة مع الأنʢʷة أو الॽʶاقات  حʘʽ ،أȑ أنها تʳعل الʢاقة مʱاحة ȞʷǼل أكʛʰ للʚات

Ǽالؔفاءة (أȑ الʷعʨر Ǽالفعالॽة)،  الʺʲʺʱلة الʱي تʨلʙ إشॼاع الاحॽʱاجات الʻفॽʶة الأساسॽة
سʱقلالॽة (أȑ الʷعʨر Ǽالإرادǽة بʙلاً مʧ الʛʢॽʶة والارتॼاȋ (أȑ الʷعʨر Ǽالأهʺॽة والارتॼاȋ)، والا

ا في تʛȄʨʢهʚا يʕدȑ  دعʦ الاسʱقلالॽة مقابل سلʨك الʛʢॽʶة  ، وȃالʱالي فإنعلʽها ً̋ دورًا مه



  م

 

 

) ١٥١( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

أنه في الʯʽʰات الॽʁॽʰʢʱة Ǽʺا في ذلʥ الʺʤʻʺات والʺʙارس  وهʨ ما ʛʽʷǽ إلىالʺʨرد الʙاخلي، 
والʺʙرʨȃن الاحॽʱاجات الʻفॽʶة لʺʕʶولʽهʨʺ،  ʧȞʺǽ ،ʦن والʺعل ،والȄʛاضة، عʙʻما يʙعʦ الʺʙيʛون 

، ؗʺا أن الʶعي تعʜȄʜ الȄʨʽʴة والʱأثʛʽات الإʳǽابॽة على الأداء والʺʲابʛة والʴʸة الʺʛتʢॼة بها
، وهʨ الȑʚ يʻعʝȞ قʲʺǽ ʙل مʶارات لʺʙȄʜ مʧ الȄʨʽʴة ȞʷǼل مʱʶقل لʴʱقȘʽ الأهʙاف الʨʳهȄʛة

  .) an & Deci,Ry 2008(في حॽاة الفʛد على شعʨره Ǽالʛضا
فʙُʳʱر الاشارة إلى أن هʻاك نʙرة في الʙراسات الʱي وفي إʡار دراسة الʺʱغʛʽات الʨسʢॽة    

 Ȑʛات أخʛʽغʱم ȑي وأʶفʻرأس الʺال ال ʧʽة بॽاتʚة الȄʨʽʴلل Ȍॽسʨور الʙال ʟʴفǼ ʗʺʱفي -اه
ل الʻفʶي في حʧʽ وجʙت دراسات اهǼ ʗʺʱفʟʴ الʙور الʨسȌॽ  لʛأس الʺا -حʙود علʦ الॼاحʲة

حʘʽ وُجʙ أن لʛأس الʺال الʻفʶي دورًا  Dagar et al, (2022)كʺا في دراسة داجار وآخʛون 
ȑʛʻ وʨȄسف ʨؗار، ودراسة بʲة والإيॽاتʚة الȄʨʽʴال ʧʽا في العلاقة بʢًॽرجان-وسʨمYoussef-

Morgan(2019)  & Bockorny  ا فيʢًॽي دورًا وسʶفʻأس الʺال الʛي أشارت إلى أن لʱوال
والʱي  Xu&Choi(2023)ة بʧʽ الʳʷاعة والʛضا عʧ الॽʴاة، ودراسة شʨ وتȑʨʷ العلاق

أشارت إلى أن رأس الʺال الʻفʶي له دور وسȌॽ في العلاقة بʧʽ مʷاكʛة الʢلاب في الأنʢʷة 
والʱي أشارت  Riolli et al,(2012)الفॽʻة والʲقاॽɾة والʛضا عʧ الॽʴاة، ودراسة رʨȄللي وآخʛون 

ʻفʶي له دور وسȌॽ في العلاقة بʧʽ الʹغȋʨ ، والأعʛاض الʻفॽʶة، إلى أن رأس الʺال ال
 ʙة فقॽاتʚة الȄʨʽʴلل Ȍॽسʨور الʙالǼ Șعلʱا يʺॽɾ اة. أماॽʴال ʧضا عʛة، والʴʸلات الȞʷوم

ح2020Santisi et al, (  ʘʽ( نʱائج دراسة سانʶॽʱي وآخʛون  اتʶقʗ الʳॽʱʻة الʴالॽة مع 
على نॽɺʨة حॽاة الفʛد (الʛضا عʧ الॽʴاة والازدهار)  أن آثار رأس الʺال الʻفʶي أشارت إلى 

ʽاعة، حʳʷها الʢسʨʱأن ت ʧȞʺǽʘ  اتʛشʕم ʧي على ؗل مʶفʻأس الʺال الʛا لʛًاشॼا مʛًʽتأث ʙوج
نॽɺʨة الॽʴاة (الʛضا عʧ الॽʴاة والازدهار) وتأثʛًʽا غʛʽ مॼاشʛ تʨʱسʢه الʳʷاعة على الازدهار 

Ȍفقʧʽائج دراسة  ، في حʱساأشارت نʨون يʛ2014(ل وآخ( ,et al Uysal   ةȄʨʽʴإلى أن ال
بʻʽʺا لʧȞǽ ʦ للȄʨʽʴة  ،الʚاتॽة تʨسʗʢ جʜئॽًا في الارتॼاȋ بʧʽ الʶعادة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة

 Pineda-Espejel et ودراسة بʙʽʻʽا اسʽʳॽʰل وآخʛون  الʚاتॽة دورًا معʙلاً في هʚه العلاقة.
al, (2023) Ȅʨʽʴي أشارت إلى أن الʱاع والॼإش ʧʽفي العلاقة ب  Ȍॽة لها دور وسॽاتʚة ال

  الʴاجات الʻفॽʶة الأساسॽة، والʛضا عʧ الॽʴاة.
  



 
 

 

 

) ١٥٢( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

تʨجʙ فʛوق ذات دلالة   نʟ الفʛض الʲاني على أنه: نتائج الفرض الثالث ومناقشته   
إحʸائॽة بʧʽ مʨʱسȌ درجات الʨؗʚر والإناث مʡ ʧلاب الʳامعة (الʺʨʺʳعة الأولى) وʡلاب 

لعلॽا (الʺʨʺʳعة الʲانॽة) في الʙرجة الؔلॽة لʛأس الʺال الʻفʶي ومʨȞناته (الؔفاءة الʙراسات ا
الʚاتॽة والأمل والʨʺʸد والʱفاؤل)، والȄʨʽʴة الʚاتॽة والʛضا عʧ الॽʴاة.  وللʴʱقȘ مʧ صʴة 
هʚا الفʛض تʦ اسʙʵʱام اخॼʱار"ت" للʺʨʺʳعات الʺʱʶقلة غʛʽ مʶʱاوȄة العʙد للʷؔف عʧ دلالة 

ʛوق بʧʽ مʨʱسȌ درجات الʨؗʚر والإناث  فى مʱغʛʽات الʙراسة ومʨȞناتها الفॽɺʛة لؔل واتʳاه الف
  ) هʚه الʱʻائج ١٤مʨʺʳعة، وʨȄضح جʙول ( 

  ) ١٤جʗول ( 
 Ȏʗة لॻɸʙناتها الفʦȜراسة ومʗات الʙʻغʯر والإناث في مʦؕʘدرجات ال Ȋسʦʯم ʥʻوق بʙالف

  ʟلاب الʱامعة والʗراسات العلॻا
  )٧٥٣(ʡلاب الʳامعة ن= 

العʻّ̔ة                               
  الʺʱغʛʽات   

  الʙلالة  ॽʀʺة(ت)  )٤٨٥الإناث(ن=  )٢٦٨الʨؗʚر(ن=
  ع  م  ع  م

  ٠٬٠١  ٣٬١٥  ٣٬٨٨  ٢٠٬٨٣  ٣٬٩٢  ٢١٬٧٦  الؔفاءة الʚاتॽة
  غʛʽ دالة  ١٬١٣  ٤٬١٦  ٢٠٬٢٣  ٤٬٨٢  ١٩٬٨٣  الأمل

  غʛʽ دالة  ٠٬٧٨  ٣٬٢٣  ١٧٬٢٨  ٣٬٨٩  ١٧٬٣٠  الʨʺʸد
  ٠٬٠٥  ٢٬٢٨  ٣٬١٠  ١٤٬٦٩  ٣٬٣٥  ١٤٬١٢  ؤلالʱفا

  غʛʽ دالة  ٠٬٠٠٧  ١١٬٤٨  ٧٣٬٠٢  ١٣٬٠٢  ٧٣٬٠٢  الʙرجة الؔلॽة لʛأس الʺال الʻفʶي
  ٠٬٠٥  ٢٬٥٨  ٥٬١٥  ٢٠٬٤٠  ٥٬٤٩  ٢١٬٤٥  الȄʨʽʴة الʚاتॽة

  غʛʽ دالة  ٠٬١٩٩  ٦٬٠٤  ٢١٬٧٠  ٦٬١٩  ٢١٬٨٠  الʛضا عʧ الॽʴاة  
  )ʡ١١٨لاب الʙراسات العلॽا  ن= (

                                 
  الʺʱغʛʽات  العʻّ̔ة

  ॽʀʺة(ت)  )٦٠الإناث(ن=  )٥٨الʨؗʚر(ن=
  

  الʙلالة
  ع  م  ع  م

 غʛʽ دالة  ١٬٣٥  ٣٬٠٣  ٢١٬٧٥  ٤٬٠٢  ٢٢٬٦٤  الؔفاءة الʚاتॽة

 غʛʽ دالة  ١٬١٢  ٣٬٧٢  ٢٢٬٢٠  ٤٬٥٠  ٢١٬٣٤  الأمل

  غʛʽ دالة  ٠٬٢٣٤  ٢٬٦٩  ١٧٬٨٨  ٣٬٤٥  ١٨٬٠١  الʨʺʸد
  غʛʽ دالة  ١٬٧١  ٢٬٣٩  ١٥٬١١  ٢٬٩٨  ١٤٬٢٥  الʱفاؤل

 غʛʽ دالة  ٠٬٣٤٥  ٩٬٥٠  ٧٦٬٩٥  ١٢٬٠٥  ٧٦٬٢٥  الʙرجة الؔلॽة لʛأس الʺال الʻفʶي

 غʛʽ دالة  ٠٬٢٤٥  ٣٬٧٥  ٢٢٬١٠  ٤٬٧٣  ٢٢٬٢٩  الȄʨʽʴة الʚاتॽة

 غʛʽ دالة  ٠٬٦١٤  ٤٬٨٧  ٢٣٬٣٣  ٥٬٥٦  ٢٢٧٤  الʛضا عʧ الॽʴاة  



  م

 

 

) ١٥٣( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

ʢلاب الʳامعة الأصغʛ سً̒ا إلى وجʨد يʱعلॽɾ (Ǽ Șʺا ١٤أشارت الʱʻائج الʺʨضʴة ʙʳǼول(     
 Ȑʨʱʶم ʙʻا  عॽًائʸوق دالة إحʛر والإناث في الؔفاءة  ٠٬٠٥و  ٠٬٠١فʨؗʚال ʧؗل م ʧʽب

انʗ الفʛوق في الؔفاءة الʚاتॽة  الʚاتॽة والʱفاؤل ؗʺʨȞنʧʽ مʧ مʨȞنات بʻاء رأس الʺال الʻفʶي وؗ
الإناث، في حʧʽ لʦ تʨجʙ فʛوق في اتʳاه الʨؗʚر، بʻʽʺا الفʛوق في الʱفاؤل ؗانʗ في اتʳاه 

 ʥلʚ دالة إحʸائॽًا بʻʽهʦ في Ǽاقي الʺʨȞنات الفॽɺʛة ولا في الʙرجة الؔلॽة لʛأس الʺال الʻفʶي وؗ
لʦ تʧؔ هʻاك فʛوق دالة إحʸائॽًا بʧʽ الʨؗʚر والإناث في الʛضا عʧ الॽʴاة، بʻʽʺا وجʙت 

انʗ  فʛوق ذات دلالة إحʸائॽة بʧʽ الʨؗʚر والإناث مʡ ʧلاب الʳامعة في الȄʨʽʴة الʚاتॽة وؗ
  الفʛوق في اتʳاه الʨؗʚر. 

    ʧʽا بॽًائʸوق دالة إحʛاك فʻه ʧؔت ʦسً̒ا فل ʛʰا الأكॽراسات العلʙلاب الʢǼ Șعلʱا يʺॽɾ أما
 ʧؔت ʦل ʥلʚ الʨؗʚر والإناث في ؗلٍ مʧ الʙرجة الؔلॽة لʛأس الʺال الʻفʶي ومʨȞناته الفॽɺʛة وؗ

 ʦهʻʽا بॽًائʸوق دالة إحʛاك فʻاة. هॽʴال ʧضا عʛة والॽاتʚة الȄʨʽʴال ʧفي ؗل م  
ʛأس الʙرجة الؔلॽة لفي  الإناثة إحʸائॽة بʧʽ الʨؗʚرو لذات دا وقǽُ ʙعȐʜ انʱفاء وجʨد فʛوق    

إلى أن مʨȞنات رأس الʺال لʡ Ȑʙلاب الʙراسات العلॽا وʡلاب الʳامعة  الʺال والʙرجة الؔلॽة
والʛʰʵات الॽʴاتॽة  ،والʲقاॽɾة ،جʱʺاॽɺةلاʯʷة االʻʱ بل علىتʨʱقف على الʨʻع؛  لا قʙالʻفʶي 

ʨȞǼنه  الاخʱلافالʱي تʶهʦ في تʧȄʨؔ شʱʽʸʵه ورأس ماله الʻفʶي أكʛʲ مʧ مʛʳد و  ،للفʛد
ٍؗل مʧȞʺǽ ʧ أن يʨʱاجʙ لȞʷǼ  Ȑʙل عام لʴالة الفʛد  الإʳǽابين الʱقʦॽʽ أإذ ، ذʛؗ أو أنʲى

  .)٢٠١٩(الʴʺلاوȑ،الʨؗʚر والإناث
   ʳॽʱن ʗاتفق ʙوق)ȑلاوʺʴة مع دراسة الॽالʴراسة الʙدرم ٢٠١٩ة الʛʽودراسة ه (Herderm 

في انʱفاء وجʨد فʛوق ب2016Pal & Srivastava (  ʧʽ( بال وسريفاستافاودراسة  )2019(
 ʧمع دراسات ؗل م ʗي ؗʺا اتفقʶفʻر والإناث في رأس الʺال الʨؗʚال) Șالʵال ʙʰ؛ )٢٠٠٨ع

ʽل (و  ʨؗوق  )٢٠٢١الʛد فʨفاء وجʱر والإناث  في انʨؗʚال ʧʽا بॽًائʸدالة إح ʧضا عʛفي ال
والʱي  )٢٠١٤(مʱʵار؛ و )٢٠١٧(الʶॽʁي وأبʨ الʸॼل في حʧʽ اخʱلفʗ مع دراسات . الॽʴاة

اتفقʗ نʳॽʱة الʙراسة الʴالॽة مع نʳॽʱة ؗʺا أشارت إلى أن الʨؗʚر أكʛʲ رضًا مʧ الإناث. 
)ȑʙʽʰر٢٠٢٠العʨؗʚال ʧʽا بॽًائʸوق دالة إحʛد فʨامعة في  ) في وجʳلاب الʡ ʧوالإناث م

الȄʨʽʴة الʚاتॽة في اتʳاه الʨؗʚر، وقʙ تʦ عʜو هʚه الفʛوق إلى ॽʰʡعة الʯʷʻʱة الاجʱʺاॽɺة الʱي 
  .وثقة Ǽالʻفʝ مقارنة Ǽالإناث مʶاحة وحȄʛة أكʛʰ تعʢي للʨؗʚر



 
 

 

 

) ١٥٤( 

  د.سارة عزت الجداوي

 ٢٠٢٤ إبريل، ١العدد ، ٧٨ الدمجلة الإرشاد النفسي، 

ʨد وȂذا ؗانʗ الʯʷʻʱة وॽʰʡعة الʛʰʵات الʱي ॽʴǽاها الفʛد هي الʱي ʧȞʺǽ أن ǽُعȐʜ لها وج   
رأس الʺال الʻفʶي أو عʙم وجʨده لȐʙ الإناث والʨؗʚر وفقًا لॽʰʢعة الʯʷʻʱة الʱي قʙ حʤي بها 
 ʙة ؗأحॽاتʚر والإناث في الؔفاءة الʨؗʚال ʧʽلاف بʱا الاخʻا ه ً́ ǽلها أ Ȑʜعǽُ ʙفق ،ʦهʻكل م

ؗʚائج إلى أن الʱʻي أشارت الʱة والॽاتʚة الȄʨʽʴال ʥلʚ ʨر مʧ مʨȞنات بʻاء رأس الʺال الʻفʶي وؗ
ʡلاب الʳامعة هʦ أكʛʲ ؗفاءة وحȄʨʽة ذاتॽة مقارنًة Ǽالإناث، وهʨ ما قǽُ ʙعȐʜ للʳʱارب والʛʰʵات 
الʱي قʶǽُ ʙʺح للʨؗʚر خʨضها ومعاʱʷǽها مقارنًة Ǽالإناث، وشعʨرهʦ الʚاتي Ǽالاسʱقلالॽة والقʙرة 

ʳǽابॽة الʱي تعʜز على اتʵاذ القʛار، والʱي قʙ تعʺل على ثقل مهاراتهʦ، واكʶʱابهʦ للʛʰʵات الإ
.ȋاʷʻة والȄʨʽʴاقة والʢالǼ ʦرهʨشع ʜفʴة، وتॽاتʚال ʦكفاءته  

   ʦʶʱة تȄʨʽʴفال Ǽةॽاتʚها الʱعॽʰʢ، ʻȄاعي وʨإلى الإدراك ال ʛاشॼل مȞʷǼ ةȄʨʽʴة الȃʛʳت ʖʶ
، وȃالʱالي ʷǽ ʅॽؗعʛ الǼ ʟʵʷأنه حي وحȑʨʽ ، أȑ أن الʢاقة ʷǽعʛ أنها ملʥ الفʛد، للفʛد 

خاصة، مʺا قʙ يʕدȑ إلى و تʺʱلʥ شॽʸʵة فʛدǽة  ل الʱقʦॽʽ الʚاتي حʘʽ إنهايॽʀ ʦʱاسها مʧ خلا
ʽʶلاف تفʱها اخʛونهاʛʰʱʵǽ ʧيʚاص الʵالأش ʧʽ2020(بLavrusheva,  ( ʛʶفǽ ʙما ق ʨوه .

 ȋاʷʻة والȄʨʽʴاقة والʢالǼ ʛعʷللإناث أن ت ʅॽؔر والإناث، فʨؗʚال ʧʽلاف بʱا الاخ ً́ ǽأ
لʨʵض الʳʱارب والʺغامʛة وتʛؔار مʴاولات الʱعلʦ والانفʱاح  والʴʺاس إذا لʦ تʱاح لها الفʛصه

  على الॽʴاه ȞʷǼل عام.
ا وثॽقًا Ǽالاخʱلافات الفʛدǽة في تʴقȘʽ أن الاخʱلافات في الȄʨʽʴة الʚاتॽة تʛتȌॼ ارتॼاʡً  ؗʺا   

 ، حʘʽالʚات، والȑʚ تʦ تعȄʛفه على أنه اكʷʱاف الʚات الॽʁॽʁʴة، والʱعʛʽʰ عʻها وتʛȄʨʢها
 ʛʰʱʵǽ قلةʱʶارها مॼʱاعǼ ʦهʱʢʷات أنʚال Șʽقʴت ʧة مॽرجة عالʙن بʨعʱʺʱي ʧيʚاص الʵالأش

 .(Ryan & Frederick, 1997 )ومعʛʰة شॽًʸʵا 
، فȃʛʺا الʧʽʶʻʳ لȐʙمȄʨʱʶات الʛضا عʧ الॽʴاة في  وعʧ انʱفاء وجʨد فʛوق دالة إحʸائॽًا   

ʧفي، ؗʺا أن ؗل مʛمع ʦॽʽتق ʨاة هॽʴال ʧضا عʛلأن ال ʥذل Ȑʜعǽ  ʙر والإناث قʨؗʚون الʙʺʱʶǽ
شॽʸʵة -ووجʨد علاقات بʧʽ ،والأصʙقاء ،الأسʛةؗ الʛضا عʧ الॽʴاة مʧ مʸادر مʱʵلفة

داعʺه والقʙرة على حل الʺȞʷلات ومʨاجهة الʹغȋʨ أو الʱʺʱع ʷʺǼاعʛ إʳǽابॽة ومʨارد نفॽʶة 
 ). & Sousaمʧ الʧʽʶʻʳتʰʻئ Ǽالʛضا عʧ الॽʴاة لؔل وجʺعʽها عʨامل  إʳǽابॽة

)2001ubomirsky, Ly .  
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) ١٥٥( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

وعʨؗ ʧن الإناث مʡ ʧلاب الʳامعة أكʛʲ تفاؤلاً مʧ الʨؗʚر فقʙ اتفقʗ هʚه الʳॽʱʻة مع    
)ʛب(٢٠١٧دراسة العادلي وناصʨنʛمع دراسات خ ʗلفʱاخ ʧʽحات ٢٠٢٢)، في حʛ؛ ف(

سʤʴॽى بʱʻائج جʙʽة  فʛدتʨقع عام Ǽأن ال )، والʱفاؤل ه٢٠٢٠ʨ)؛ عʙʰالʵالȘ(٢٠٢٠ورتॽʺي(
عامل ، ॽʴاة، الأمʛ الȑʚ سʕʽدȑ إلى الʺʲابʛة  والاسʛʺʱار في الʶعي لʴʱقȘʽ الهʙففي ال وؗ

 )Luthansمʧ عʨامل رأس الʺال الʻفʶي ،هʨ عʜو إʳǽابي حʨل الʳʻاح الآن وفي الʺʱʶقʰل 
et al., 2006B). فاؤل  ؗʺا أنʱل الʽʺال ʨهات هʨȄارʻʽاء سʻȃة وʛʰʵف على الʛعʱإلى ال

  ॽɿॽؗ( Santisiة تفʛʽʶ أسॼاب الأحʙاث وتʙاॽɺاتها مʧ الʻاحॽة الʙاخلॽة ʨ، وهمʱʶقʰلॽة إʳǽابॽة
et al., 2020)  هʚأن الإناث في ه ʘʽة حȄʛʺحلة العʛʺعة الॽʰʢوق لʛه الفʚه Ȑʜا تُعʺȃور ،

الʺʛحلة رȃʺا ʧȞُǽ أقل شعʨرًا ǼالʹغȌ والقلȘ مʧ الʺʱʶقʰل مقارنًة Ǽالʨؗʚر الʚيǽ ʧفʛؔون ॽɾʺا 
ئهʦ مʧ دراسʱهʦ الʳامॽɻة والʴʱقاهǼ ʦالʙʵمة العȄʛȞʶة ثʦ الʜʱامهʦ بʱأسʝॽ سʙʴॽث Ǽعʙ انʱها

مʧȞʶ الʜوجॽة وماتʢʱلॼه هʚه الʺʛحلة الʺʱʶقʰلॽة، وتفʛضه مʧ ضغȋʨ وتǽʙʴات والالʴʱاق 
  .  Ǽعʺل ʴǽقȘ دخل مʻاسʖ، وهي الأمʨر الʱي تʺʲل ضغȌ أقل إلى حʙٍ ما لȐʙ الإناث

  

 التوصيات
  لʴالي، فإن الॼاحʲة تʨصي Ǽʺا يلينʱائج الʘʴॼ افي ضʨء ما انʱهʗ إلॽه 

الاهʱʺام بॽʺʻʱة، وتعʜȄʜ الʺʨارد الإʳǽابॽة لʢلاب الʳامعة والʙراسات العلॽا، والʺʲʺʱلة في -١
 ʦهʱ رأس الʺال الʻفʶي لʺا ʲʺǽله مʧ دور Ǽالغ الأهʺॽة في تʴفʜʽهʦ على العʺل، والأداء، ومʷارؗ

  ʦ، وانفعالاتهʦ الإʳǽابॽة، ورضاهʦ عʧ الॽʴاة.في الأنʢʷة الʺʱʵلفة، وزȄادة مʷاعʛه
 للʢالʖ الʳامعي، الʱقʦॽʽ الإʳǽابي الॽʁام بʨرش عʺل ودورات تʙرॽʰȄة هʙفها تعʜȄʜ، وتॽʺʻة  -٢
فاءته الʚاتॽة في العʺل ،ثقʱه في قʙراتهزȄادة و  وقʨة إرادته لʴʱقȘʽ الʳʻاح  ،وȂصʛاره ،ومʲابʛته ،وؗ
  .ʧʴ والʙʷائʙقʙراته على مʨاجهة الʺتॽʺʻة و ، 
إنʷاء وتفعʽل وحʙات دعʦ نفʶي Ǽالʳامعات فاعلة ʨȞǽن مʧ أهʙافها تॽʺʻة الʷعʨر ǼالȄʨʽʴة  -٣

 ʦهʱوثق ،ʦرتهʙقǼ ʦاسهʶة في إحॽʺأه ʧله مʲʺǽ ا لʺاॽراسات العلʙامعة والʳال ʖالʡ Ȑʙة لॽاتʚال
  وقʨة الॽʸʵʷة، وشعʨرهǼ ʦالاسʱقلالॽة.تʴقȘʽ الʚات، والʛضا عʧ الॽʴاة، في 
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  المراجع
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ً
  أولا

  .، تʛجʺة ʸॽɾل يʨنʝ. عالʦ الʺعʛفةسʨȞॽلʨجॽة الʶعادة). ١٩٩٣أرجايل، ماȞǽل (
)ʙʺʴسف و جلاب،مʨي ،ʧʽعʡ اعي: ٢٠١٥آلʙابي في الأداء الإبʳǽي الإʶفʻرأس الʺال ال ʛʽتأث .(

مʳلة القادسॽة للعلʨم  دراسة تʴلʽلॽة لآراء عʻّ̔ة مʧ الʙʱرʧʽʶȄ في جامعʱي القادسॽة والʺʻʲى.
  .٢٩-٦)، ٣(١٧الإدارȄة والاقʸʱادǽة،

الǼ ʕʰʻʱالانʙماج  ي). الإسهام الʰʶʻي لʛأس الʺال الʻفʶي والاحʛʱاق الأكادǽʺي فǼ٢٠٢١غʙادȑ،مʛوة (
  .٤٠-١)، ٣(٢جامعة بʻي سʅȄʨ، مʳلة ؗلॽة الॽȃʛʱة، الʙراسي. 

)ʙʺأح ،ʧʽʶوعلا). ٢٠١١ح ʧʽاهقʛʺال Ȑʙاة لॽʴال ʧضا عʛال ʧضا عʛة والȄʛة الأسʯʷʻʱال ʖʽأسالǼ هʱق
ʦيهʙاة لॽʴال ʧضا عʛال ʧʽʶʴي في تʰȄرʙنامج تʛة بॽرسي وفاعلʙʺرسالة الأداء ال .

  .دʨʱؗراة(مʨʷʻرة)، ؗلॽة الʙراسات العلॽا، الʳامعة الأردنॽة
لʻفʶي أسالʖʽ مʨاجهة الʹغʱʺؗ ȋʨغʛʽ وسȌॽ بʧʽ رأس الʺال الʻفʶي والʛفاه ا). ٢٠١٩الʴʺلاوȑ، مʻال(

ʧʽʺة. للʺعلॽʶ٣٠٧-٢١٧)، ٢( ٢٩، دراسات نف.  
 عʻّ̔ة لȐʙ مʙʽانॽة دراسة. (والʱفاؤل الانفعالي Ǽالʚؗاء وعلاقʱها الʻفॽʶة الʛفاॽʂة) ٢٠٢٢( فʨʱن  خʛنʨب،

ʧة مॼلʡ ةॽة ؗلॽȃʛʱجامعة في ال Șʷلة). دمʳاد مʴامعات اتʳة الॽȃʛة العॽȃʛʱلل ʦوعل 
،ʝفʻ٢٤٢-٢١٧- )١(١٤ال  

 ʡلॼة لȐʙ والʷʱاؤم Ǽالʱفاؤل وعلاقʱه الانفعالي الابʱؔار). ٢٠١٧. (أشʨاق ناصʛ، و  ॼةراʂ العادلي،
  ٩٢٠-٨٥١ ،)٩٧(٢٣ الأساسॽة، الॽȃʛʱة ؗلॽة مʳلة. الأساسॽة الॽȃʛʱة كلॽة

) ʙʺʴة: ٢٠١٨عارف، مȄʛʷॼال ʖاهʨʺي على إدارة الʶفʻرأس الʺال ال ʛʽتأث Ȑʙاس مॽʁح لʛʱذج مقʨʺن .(
مʳلة الʨʴॼث الʺالॽة Șʽʰʢʱ على شȟʛات الأسʺʙة والكॽʺاوȄات في مʛʸ. دراسة مʙʽانॽة Ǽال

  .١٦٢-١٠٥)،٣(١٩جامعة بʨرسعʙʽ،  والʳʱارȄه،
) ʙʺأح ،Șالʵال ʙʰي. ٢٠٠٨عʱȄʨؔع الʺʱʳʺاة في الॽʴال ʧضا عʛال .( ،ةॽʶ١٨دراسات نف)١٢١)، ١-

١٣٥ .  
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) ١٥٧( 

 ٢٠٢٤، إبريل ١، العدد ٧٨مجلة الإرشاد النفسي، الد 

لحيوية الذاتية والرضا عن الحياةتحليل مسار العلاقات السببية بين رأس المال النفسي و ا  

 ʙʺأح ،Șالʵالʙʰن  هل). ٢٠٢٠(عʨفائلʱʺال ʛʲفي ورضا سعادة أك ॽ؟حʦلة. اتهʳوت جامعة مʛʽة بॽȃʛالع 
 Society, Culture and  -BAU Journal الإنʶاني والʶلʨك والʲقافة الʺʱʳʺع -
 Human Behavior،١٨-١)، ١(٢.  

). الॽʴʹʱة وعلاقʱها Ǽالʛضا غʧ الॽʴاة لȐʙ الʺʛأة الʺʜʱوجة ٢٠١٤عʙʰالʨهاب، أماني؛ خॼȄʛة، صفاء (
ॽȃʛالع ʛʸة مȄرʨهʺʳǼ وجةʜʱʺال ʛʽة:دراسة مقارنة. وغǽدʨعʶة الॽȃʛدراسات ة والʺʺلؔة الع

  ٧٤٠-٦٥٩)،٤(١٨،عॽȃʛة
الʺʳلة العلʺॽة ). الȄʨʽʴة الʚاتॽة لʡ Ȑʙلॼة الʳامعة في ضʨء Ǽعʠ الʺʱغʛʽات.٢٠٢٠العȑʙʽʰ، عفʛاء(

  ٤٤-٢٠)، ١(٢، للعلʨم الȄʨȃʛʱة والʴʸة الʻفॽʶة
ة الʚاتॽة ʙʴʺȟد للʛضا عʧ الॽʴاة لȐʙ ). ال٢٠٢٢Ȅʨʽʴعلى، شॽʺاء و ǽاسʧʽ،حʺȑʙ و بʻا، نادǽة. (

)، ٩(٢جامعة عʧʽ شʺ٠ʝؗلॽة الʻʰات، (العلʨم الانʶانॽة والاجʱʺاॽɺة)-ʨʴǼث. ʡلॼة الʳامعة
٨٠-٣٩.  

ʧʺحʛالʙʰحات،عʛة فʻʽي،أمʺॽ٢٠٢٠( و رت .(ʛيʙات تقʚي الʺǽه الأكادʱة وعلاقʺʶǼ فاؤلʱاؤم الʷʱوال .
  .٤٦٣-٤٥٤  ،٧ الʺʱعʺقة، والانʶانॽة الفلॽɿʶة للʙراسات مفاʦॽʂ مʳلة

)ʦل، نغʸॼال ʨي، لʺا و أبʶॽʁة ٢٠١٧الॽة ؗلॼلʡ Ȑʙاؤم لʷʱفاؤل والʱالǼ هʱاة وعلاقॽʴال ʧضا عʛال .(
 مʳلة الʘʴॼ العلʺي في الॽȃʛʱة، ؗلॽة الʻʰات للآداب والعلʨم والॽȃʛʱة الأمʛʽة رحʺة Ǽالأردن.

،ʝʺش ʧʽ٣٢٩-٣٠٥)،٢(١٨جامعة ع. 
) ʙʽار، وحʱʵ٢٠١٤مʚامعة). الʳة الॼلʡ Ȑʙاة لॽʴال ʧضا عʛالǼ هʱاني و علاقʙجʨة . ؗاء الॽȃʛدراسات ع

،ʝفʻال ʦة وعلॽȃʛʱ٣٥٦-٣٣٣،٥٦في ال  
ʽل، ʨؗال ʙʽة  ).٢٠٢١(سॽʸʵʷلل Ȑʛʰؔة الʶʺʵامل الʨالع ʧʽات في العلاقة بʚة الॽلفاعل Ȍॽسʨور الʙال

 Ȅʨȃʛʱةال للعلʨم الفʨʽم جامعة مʳلة والʛضا عʧ الॽʴاة لʡ Ȑʙلاب الʳامعة.
  .٨٥٨-٧٧٧)،٢(١٥والʻفॽʶة،
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Abstract 
The current research aimed to examine the relationship between 
psychological capital and its sub-components, subjective vitality, and 
life satisfaction among university students and postgraduate students, 
in addition to examin the nature of the direct and indirect causal paths 
between psychological capital and life satisfaction through subjective 
vitality among the two research groups, as well as examining the 
differences between males and females in each group in the variables 
mentioned above. The research sample consisted of two groups: (753) 
university students, whose ages ranged between (18-23) years, 
including (268 males and 485 females), with mean age of (19.94) years 
and a standard deviation of (±1.58) year, and the (118) graduate 
students ranged in age from (24-40) years, including (58 males, 60 
females), with mean age of (27.57) years and a standard deviation of 
(±4.06) years. The study tools included the psychological capital scale 
prepared by Luthans et al 2007 and translated by the researcher, the 
subjective vitality scale prepared by Ryan & Frederick 1997 and 
translated by the researcher, and the life satisfaction scale prepared by 
Deiner 1985 and translated by Ahmed Abdel Khaleq 2008. The results 
indicated the presence of a statistically significant positive relation 
between the Psychological capital, subjective vitality, and life 
satisfaction among university and postgraduate students. The results 
also indicated a partial mediation of subjective vitality in the relation 
between psychological capital and life satisfaction among university 
and postgraduate students. The results also indicated that there were no 
significant differences between male and female of university students 
in the total score for psychological capital, as well as hope and 
resilience as two of its sub-components, while statistically significant 
differences were found in self-efficacy on the side of males and 
optimism on the side of females. There were also statistically significant 
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differences in subjective-vitality on the side of males, while there were 
no differences between genders in life satisfaction. As for postgraduate 
students, there was no significant differences in psychological capital 
and its sub-components, as well as subjective vitality and life 
satisfaction among genders  
Key-words: Psychological capital – Subjective-vitality - Life 
satisfaction - University students - Postgraduate students. 

  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  


