
 دافعية الانجاز لدى عينة من طلبة السنة الرابعةالفروق في  
 جامعة الملك فيصل بتشادــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية ب

 في ضوء بعض المتغيرات الديمغرافية
 

 

 مستخلص البحث:
الفروق في السمة العامة لدافعية الانجاز لدى عينة من تهدف هذه الدراسة إلى الكشف عن 

ء بعض طلبة السنة الرابعة بكلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ جامعة الملك فيصل بتشاد في ضو 
، والعمر، والحالة الاجتماعية، متغير النوع )ذكر/ أنثى (المتغيرات الديمغرافية، وهي: )

والتخصص الاكاديمي، والدخل الاقتصادي للأسرة، بالاضافة إلى متغير المستوى التعليمي 
الفروق في دافعية الانجاز لدى عينة من المنهج الوصفي لوصف  اتبع الباحثون للوالدين(. و 

السنة الرابعة بكلية الشارقة للعلوم التربوية ــــ جامعة الملك فيصل بتشاد في ضوء بعض طلبة 
قام الباحثون و  وطالبة. ( طالبا  607من ) . أما مجتمع البحث فقد تألفالمتغيرات الديمغرافية

فيصل  دافعية الانجاز لطلبة كلية الشارقة للعلوم التربوية ــــ جامعة الملكبتصميم استبانة لقياس 
، ( طالبا  وطالبة216واختار الباحثون عينة بلغت )ندا . ب (42)الاستبانة  حيث تضمنت ،بتشاد

 ون ( بالطريقة العشوائية الطبقية. ولتحليل البيانات استخدم الباحث%35.5نسبة )بما يعادل 
( باستخدام اختبار)ت( لعينة واحدة، SPSSالحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية )

معادلة ، و دلة مان وتنير)ت( لعينتين مرتبطتين، واختبار)ت( لعينتين مستقلتين، ومعاواختبا
طلبة دى عينة من دافعية الانجاز لأن  فتوصلت الدراسة إلى عدة نتائج منها:كرسكال ويلز. 
 .تتسم بالانخفاض جامعة الملك فيصل بتشادــــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية السنة الرابعة ب

دافعية الانجاز لدى طلبة كلية  ( في0.05فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )د و وج
لصالح  جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير النوع )ذكر/ أنثى(ـــــ الشارقة للعلوم التربوية 

لدى الانجاز دافعية  ( في0.05د فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )و وجالاناث. عدم 

 د/ محمد عمر آدم

 عميد كلية الشارقة للعلوم التربوية 
 بجامعة الملك فيصل بتشاد
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د و وجلعمر. جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير اـــــ ة للعلوم التربوية طلبة كلية الشارق
كلية الشارقة ة دافعية الانجاز لدى طلب ( في0.05فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )

 حالة الاجتماعية لصالح المتزوجين. جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير الــــ ـللعلوم التربوية 
طلبة السنة الرابعة ، كلية الشارقة  ،المتغيرات الديمغرافية، دافعية الانجازتاحية: الكلمات المف

 للعلوم التربوية.
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  ة الانجازدافعيالفروق في 
 

 دافعية الانجاز لدى عينة من طلبة السنة الرابعةالفروق في 
 جامعة الملك فيصل بتشادــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية ب

 يمغرافيةفي ضوء بعض المتغيرات الد
 

على  علم النفس،يعد موضوع دافعية الانجاز من أكثر الموضوعات أهمية في  مقدمة:. 1
المستوى النظري والتطبيقي، فمن الصعب التصدي للتحديات والمشكلات السلوكية والاجتماعية 

أولئك الطلبة  بدوافع والتربوية التي تواجه طلاب المؤسسات التربوية والتعليمية دون الإهتمام
 بالدور ديميةنشطة الاكاوتقوم دافعية الانجاز نحو الا .الأكاديميوتقدمهم  نجاحهملقياس 

العمليات العقلية، بعلم النفس  تصلوي .أثناء العملية التعليميةفي في تحديد سلوكياتهم  الأساسي
. والمقصود بدافعية الإنجاز نحو بدوافع الانسانوالادراك التي تتصل مباشرة  كالتعلم والتذكر

المتواصل رار والاص ،، هي جهاد المتعلم للمحافظة على جهدهالمرتفع الاكاديمي نجاحال
في جميع المتعددة امكاناته وقدراته ، وفق نحو الوصول إلى مكانة عالية ومرموقةوالمستمر 

ويعرف راشد مرزوق  .ةالانشطة المختلفة التي يصادفها في المؤسسات التعليميالممارسات و 
موضوع الدافع، بأنه هو كل ما يدفع إلى السلوك ذهنيا  كان هذا السلوك أم حركيا ، لذا كان 

الدافع يتصل بجميع الموضوعات التي يدرسها علم النفس، إذ لا سلوك بدون دافع، فهو وثيق 
، 2005الصلة بعمليات الانتباه والادراك والتذكر والتخيل والتفكير والابتكار والتعلم. )راشد، 

القوة  (. كما تعد الدافعية من العوامل الرئيسية التي تقف وراء التعلم الانساني، فهي155ص:
التي تدفع بالانسان إلى اكتساب الخبرات والمعارف والمهارات وأنماط السلوك المتعددة، على 
اعتبار أن تعلم مثل هذه الخبرات يساعد على تحقيق أهدافه ويساعده في عمليات التكيف 

 (.   99، ص:2007والسيطرة على الخبرات والمواقف التي تحيط به.)الزغول والمحاميد، 
الرغم من أهمية دافعية الانجاز في تحقيق القدر الأكبر من التعلم لتحقيق وعلى   

أنها قد تتأثر ببعض العوامل الذاتية الطموح والتطلعات المستقبلية للطالب الجامعي، إلا 
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واقع طلاب جامعة الملك فيصل بتشاد وخصوصا  طلبة كلية الشارقة والخارجية، فالناظر ل
بر أكبر الكليات من حيث عدد الطلاب، فان طلبة الكلية يواجهون للعلوم التربوية، التي تعت

بعض الصعوبات المتمثلة في ضعف الثقة بالنفس وغياب المناخ الملائم الذي يسهم في تنمية 
والسياسية والأمنية الاجتماعية والاقتصادية والاوضاع ، بالاضافة إلى الظروف ديهمالدافعية ل

في ظل تحديات الفترة الانتقالية من اضرابات متكررة في  وخصوصا  ، التي تمر بها البلاد
مستوى التعليم العام والتعليم العالي، مما انعكس سلبا  على دافعيتهم للانجاز الاكاديمي وظهر 
ذلك في مستوى الأداء. وقد كشفت بعض الدراسات التي ربطت بين دافعية الانجاز والعوامل 

امل غير العقلية ذات التأثير المهم على دافعية الانجاز الاجتماعية عن وجود العديد من العو 
عند الاطفال، فالوالدان بقيمهم واتجاهاتهم ومستوى تعليمهم وطموحاتهم وكذلك حالتهم 
الاقتصادية والاجتماعية لها تأثير كبير على دافعية الانجاز عند أبنائهم.)منسي والطواب، 

ار إليها أبو حطب وصادق إلى أن المتعلمين (. وتؤكد نتائج البحوث التي أش142، ص:2002
من ذوي المستوى الاجتماعي والاقتصادي المرتفع أقرب إلى قطب الرغبة في النجاح، بينما 
ذوي المستوى المنخفض أقرب إلى الرغبة في تجنب الفشل. وقد يرجع ذلك إلى طبيعة البيئة 

لوالدين. )أبوحطب وصادق، المنزلية في الحالتين، وظروف التنشئة الأسرية واتجاهات ا
 (.450، ص:2010

التربية بجامعة الملك فيصل لاحظ الباحثون أن بعض طلبة كلية  مشكلة البحث:. 2
، وضعف الرغبة في التفوق والتميز الدراسي، وانخفاض الثقة بالنفس بتشاد يظهرون عدم

يوحي بغياب ، الأمر الذي الأكاديمى همتحصيلمستوى الطموح لديهم، بالاضافة إلى ضعف 
يستلزم إجراء دراسة علمية ميدانية للوقوف علي طبيعة أو ضعف دافعية الانجاز لديه، مما 

. وعلى ضوء ذلك تم تحديد مشكلة وعلاقتها ببعض المتغيرات الاجتماعيةدافعية الانجاز 
نة السطلبة عينة من لدى السمة العامة لدافعية الانجاز ما  التالي: البحث في السؤال الرئيسي

في ضوء بعض المتغيرات جامعة الملك فيصل بتشاد ـــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية الرابعة ب
 ؟ الديمغرافية 
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  ة الانجازدافعيالفروق في 
 

 على ضوء تحديد مشكلة البحث تتحدد أهميته على النحو التالي: أهمية البحث:. 3
وفهم  تساعد في إدراك في ضوء بعض المتغيرات الديمغرافية،ن دراسة دافعية الانجاز إ ●

وتؤثر  ،باعتبارها من العوامل النفسية التي تتشكل في المواقف الاجتماعية والتعليميةطبيعتها 
 وهذه تمثل الأهمية النظرية للبحث.. على سلوك الطلبة

فيد الديمغرافية يبعض المتغيرات في ضوء دافعية الانجاز الفروق في إن الوقوف على  ●
، واتباع الطرق لخبرات التعليمية والتربويةلتخطيط ة عند الالقائمين على أمر العملية التعليمي

 ية للبحث.ملوهذه تمثل الأهمية الع والأساليب التدريسية التي تراعي الفروق الفردية بين الطلبة.
 إلى تحقيق الأهداف التالية: البحثعلى ضوء الاهمية يهدف  أهداف البحث:. 4
كلية الشارقة السنة الرابعة ب طلبةعينة من لدى  دافعية الانجازالسمة العامة لالكشف عن  ●

 جامعة الملك فيصل بتشاد.ـــــ  للعلوم التربوية
دافعية الانجاز  ( في0.05السعي إلى معرفة الفروق ذات الدلالة الإحصائية عند مستوى ) ●

 ل بتشادجامعة الملك فيصـــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية السنة الرابعة ب طلبةعينة من  لدى
 .ات الديمغرافيةلمتغير في ضوء بعض ا

عينة من مقياس مقنن على واقع البيئة التشادية لقياس دافعية الانجاز لدى تجريب وتطبيق  ●
 جامعة الملك فيصل بتشاد. ــــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية السنة الرابعة ب طلبة

ز في دافعية الانجاالفروق في  معرفةالتوصل إلى نتائج وتوصيات ومقترحات تفيد في  ●
كلية الشارقة للعلوم السنة الرابعة بطلبة عينة من لدى الديمغرافية بعض المتغيرات ضوء 

 التعليمة بالكلية.العملية التربوية و على  بما ينعكس إيجابا  ، جامعة الملك فيصل بتشادــــ التربوية 
 في النقاط التالية: تهبناء على أهداف البحث تتحدد أسئل . أسئلة البحث:5
كلية الشارقة للعلوم السنة الرابعة بطلبة لدى عينة من دافعية الانجاز السمة العامة لما  ●

 جامعة الملك فيصل بتشاد ؟ــــــ التربوية 
عينة دافعية الانجاز لدى  ( في0.05هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) ●

في ضوء جامعة الملك فيصل بتشاد ـــــ رقة للعلوم التربوية كلية الشاالسنة الرابعة بطلبة من 
ع ـــــ العمر ــــــ الحالة الاجتماعية ـــــ التخصص الاكاديمي ـــــ النو )بعض المتغيرات الديمغرافية: 

 الدخل الاقتصادي للأسرة ــــ المستوى التعليمي للوالدين( ؟
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 في النقاط التالية: هروضبناء على أسئلة البحث تتحدد ف فروض البحث:. 6
جامعة ــــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية السنة الرابعة بطلبة عينة من  دافعية الانجاز لدىتتسم  ●

 .بالانخفاضالملك فيصل بتشاد 
عينة من ( في دافعية الانجاز لدى 0.05توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) ●

ات لمتغير لجامعة الملك فيصل بتشاد تعزى ـــــ ة للعلوم التربوية كلية الشارقالسنة الرابعة بطلبة 
ع ــــ العمر ــــ الحالة الاجتماعية ـــــ التخصص الاكاديمي ـــــ الدخل النو ) الديمغرافية التالية:

 الاقتصادي للأسرة ــــ المستوى التعليمي للوالدين(.
 ط التالية:تنحصر حدود البحث الحالي في النقا حدود البحث:. 7
لدى  في دافعية الانجازفي الفروق ينحصر موضوع البحث الحالي  الحدود الموضوعية: ●

في  جامعة الملك فيصل بتشادـــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية ب عينة من طلبة السنة الرابعة
 .ضوء بعض المتغيرات الديمغرافية

بة كلية الشارقة للعلوم التربوية بجامعة تنحصر حدود البحث البشرية في طل الحدود البشرية: ●
 .المقيدين بالسنة الرابعة الملك فيصل بتشاد

كلية الشارقة للعلوم التربوية بجامعة في تتحدد الحدود المكانية للبحث  الحدود المكانية: ●
 تشاد.مدينة انجمينا عاصمة جمهورية الملك فيصل ب

التي تجرى فيها الدراسة الميدانية في العام تتحدد حدود البحث الزمنية  الحدود الزمنية: ●
 م.2024ــ  2023ي كاديمالا
 الحدود المنهجية للبحث تتحدد في المنهج الوصفي. الحدود المنهجية: ●
 . مصطلحات البحث8
يشير مفهوم الانجاز إلى اكمال عمل بدافع داخلي، يتمثل في رغبة الفرد دافعية الانجاز:  ●

التحصيل. ويشمل كل أوجه التعلم من الجوانب المعرفية والمهارية في التفوق والمنافسة أو 
يعرف الباحثون و  (.62، ص:2003والوجدانية والعملية والانشائية. )حسن شحاتة وآخرون، 

عينة الدراسة على أسئلة المقياس المطور من  إجرائيا بأنها: مجموع استجاباتدافعية الانجاز 
كلية الشارقة للعلوم باز لدى عينة من طلبة السنة الرابعة ن لقياس دافعية الانجيقبل الباحث

 جامعة الملك فيصل بتشاد. ـــــ التربوية 
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  ة الانجازدافعيالفروق في 
 

كلية الشارقة السنة الرابعة بفئة من الطلبة المقيدين ب: بأنهم الباحثون في دراستهمعرفهم ي :طلبةال
 اديمي.الأك بهدف الدراسة والتحصيلبجامعة الملك فيصل بتشاد،  للعلوم التربوية

محددة  تتباين  بين الأفراد  إسم يشير إلى صفة أو خاصيةالمتغيرات  :الديمغرافية المتغيرات
لأنها تختلف  ،الجنس ولون العين والديانة والاتجاهات والطول والوزن متغيراتف ،أو الأشياء

 ن يعرفها الباحثو إجرائيا  و . (65ص: ،2015 ،وآخرون  ،)حماد. في القيمة من فرد إلى آخر
)متزوج ـــــ  والحالة الاجتماعية(، ذكر وأنثى)النوع بأنها: تلك العوامل الديمغرافية المتمثلة في 

والمستوى الاقتصادي للاسرة، والتخصص  والدين،والمستوى التعليمي لل عازب ـــ ـمطلق ـــ ـأرمل(،
 . (تاريخ ، جغرافيا، التربية وعلم النفس، ورياضيات)الأكاديمي 

تأسست في العام  هي إحدى الجامعات الأهلية التشادية، ك فيصل بتشاد:جامعة المل
التعليم العربي  م بجهود وطنية قام بها مجموعة من المهتمين بتطوير1992-1991الأكاديمي:

لها شخصيتيها الاعتبارية واستقلالها الأكاديمي والمالي وأنشطتها ...  الإسلامي في تشاد
وإبرام الاتفاقات العلمية  ،ة في وضع مناهجها الدراسية وتطويرهاولها الحرية الكامل ،الخيرية

 (.35، ص:2012، )فضل والثقافية مع الجهات ذات الأهداف المشتركة.
 ،جامعة الملك فيصل بتشادب هي إحدى الكليات الأكاديمية لية الشارقة للعلوم التربوية:ك
التاريخ ، والجغرافيا ، و لم النفس ، بإعداد الإطارات العلمية المتخصصة في التربية وع تعنىو 

 والأحياء.  ،والرياضيات والفيزياء
 م النفسيةالدافعية وعلاقته ببعض المفاهيمفهوم : أولاا 

 مثالي أو مادي شيء أي عن عبارةالدافع  (:Motivation)أ. المعنى اللغوي للدافعية 
 :الثلاثي الفعل من وذةدافع مأخ كلمة نأ أي .والتصرفات الأداء وتوجيه تحفيز على يعمل
 دفع الذي بأن وعندما نقول ن.معي اتجاه وفي آخر مكان إلى مكانه من حرك الشيء أي دفع،

 هو ما المحرك وهذا حركه، الذي هو "ما" شيئا   نأ نعني فإننا معين، بسلوك للقيام ا  شخص
 فهو لدافع،ا هذا هو السلوك فاعل فان لذا فاعل، وزن  على الدافع فكلمة .الدافع نقصد به

 فالذي يعمل تفعيل إلى يحتاج الإنسان به يقوم سلوك فأي وعليه فعل، إلى السلوك يحرك الذي
إلى الموسوي ويرى  (.26ص:، 2020)يمينة،  .الدافع هذا هو وتفعيله السلوك إظهار على

(، وإذا To move( والذي يعني )Movereن مصطلح الدافعية مشتق من اللفظ اللاتيني )أ
معنى الحرفي للكلمة، فإن الدافعية هي عملية إحداث حركة. والدافع مفهوم من المفاهيم أخذ ال
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النفسية يتردد في مصادر علم النفس العام تحت مسميات متعددة، تحمل بعض منها مفهوم 
الدافع، وتحمل الأخرى معان وحقائق تحتاج إلى التميز والتحديد، منها: الغريزة، الحاجة، 

يشير بيرد و  (.79ص:، 2015القصد، الإرادة، الدفعة الفطرية. )الموسوي،  الباعث، الحافز،
Bird  المذكور في البادري الى أن كلمة دوافع هي مصطلح عام أطلق للدلالة على العلاقة

نما إالديناميكية بين الكائن الحي وبيئته، وأن اللفظ لا يعني ظاهرة سلوكية يمكن ملاحظتها، و 
لأن الأفراد لا يستجيبون  ،ة الاستدلال ولابد من التسليم بوجودهايعني فكرة تكونت بطريق

للموقف بطريقة واحدة، ومن ثم تعتبر الدوافع تكوينات فرضية وسيطة ترمز الى العلاقة 
الديناميكية بين الكائن الحي والوسط الذي يعيش فيه، وهي بالتالي ضرورية لتفسير مسببات 

 . (356، ص:2015ي حياة الإنسان.)البادري، السلوك، ولها قيمة وظيفية كبيرة ف
الدافعية من المفاهيم الافتراضية، كالذكاء والشخصية، لا  ب. المعنى الاصطلاحي للدافعية:

يمكن ملاحظته مباشرة، وإنما يستدل عليه من خلال الآثار التي يتركها على سلوك الإنسان 
به وتأخره عن محاضراته، وكثير الملاحظ، ومثال ذلك الطالب الجامعي الذي يكثر من تغي

التثاؤب والنظر إلى ساعته، وعادة ما يخرج من قاعة المحاضرة قبل مدرسه. مثل هذه 
السلوكيات هي مؤشر على انخفاض مستوى الدافعية لديه، بل قد تكون مؤشرا  على انعدامها، 

ويكثر من فان الطالب الملتزم بحضور محاضراته ولا يتأخر عنها،  ،وعلى العكس من ذلك
طرح الأسئلة والاستفسارات داخل المحاضرة، ويطلب من مدرسه كتابة أبحاث لكي يعرضها 
على زملائه، ودائم الذهاب إلى المكتبة واستعارة الكتب المختلفة. إن مثل هذه السلوكيات تشير 

 وعليه، فان (.197ص:، 2015إلى أن هذا الطالب يتمتع بدافعية عالية للتعلم. )أبو غزال، 
ت ناشير ببساطة إلى حالات منشطة داخلية للحيوامفهوم الدافعية بالمعنى الاصطلاحي ي

ويختلف الاستعداد  .وتوجيه السلوك وتودي الدافعية إلى التحفيز، والمثابرة، والطاقة .والبشر
 عن إستثارة الدافعية، فالشخص قد يصبح خائفا  أو قلقا  كإستعداد دافعي، ولكن إستثارته للدافعية

تشير إلى حالات داخلية تخبرها كما بالفعل )أي مدفوعا ( تحدث فقط في لحظة أوموقف معين. 
أو قد يخبرها الانسان على نحو فريد، مثل السعي نحو  الحيونات بمختلف أنواعها، مثل الجوع،

الظروف من مجموعة . كما أنها عبارة عن (187:ص ،2005التحصيل والتفوق.)فايد، 
الذي اختل في حالة موقف معين  جية التي تحرك  الفرد من أجل إعادة التوازن الداخلية والخار 

تحريك السوك وتنشيطه، ومن ثم توجيهه وجهة  وللدافع وظائف رئيسية من بينها. خاص به
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وبالتالي المحافظة على استدامة تنشيطه طالما بقي الانسان مدفوعا  أو  معينة دون غيرها،
وفي علم  (.249ص: ،1998م إشباعها بعد.)عدس وتوق، طالما أن بعض حاجاته لم يت

النفس التربوي تعرف الدافعية بالتشويق على أنها ضرب من فن استخدام الحوافز والمحرضات 
ويتضمن منح المكافأة واستعمال  ،هادتالسلوكية بقصد ايقاظ رغبة الطالب في العمل والاج

أما الدافعية للتعلم فتشير  (.445ص: ،2009المشوقات وحث الفرد على بز أقرانه.)زيتون، 
إلى حالة داخلية عند المتعلم تدفعه إلى الانتباه للموقف التعليمي والاقبال عليه بنشاط موجه، 

(. ويعرف 126، ص:2005والاستمرار في هذا النشاط حتى يتحقق التعلم. )عدس وقطامي، 
نفسية التي تدفع بالفرد عند شعوره الباحثون الدافعية بأنها تلك الشحنة من الطاقة الجسمية وال

بنقص حاجة بيولوجية أو نفسية تحتاج إلى إشباع، فتستثير سلوكه من أجل البحث عما يشبع 
 الحاجة ويعيده إلى حالة الاتزان والاستقرار النفسي.

يحاول البعض من الباحثين مثل أتكنسون التمييز بين مفهوم  الفرق بين الدافع والدافعية:
( على أساس أن الدافع هو عبارة عن استعداد Motivation( ومفهوم الدافعية )Motiveالدافع )

السعي في سبيل تحقيق أو إشباع هدف معين، أما في حالة دخول هذا  الفرد لبذل الجهد أو
الاستعداد أو الميل إلى حيز التحقيق الفعلي أو الصريح، فان ذلك يعني الدافعية، باعتبارها 

(. ويشير معتز عبد الله المذكور في خليفة إلى أنه 67ص:، 2000فة، عملية نشطة. )خلي
على الرغم من محاولة البعض التمييز بين المفهومين، فانه لا يوجد حتى الآن ما يبرر مسألة 
الفصل بينهما. ويستخدم مفهوم الدافع كمرادف لمفهوم الدافعية، حيث يعبر كلامهما عن 

ع، وإن كانت الدافعية هي المفهوم الأكثر عمومية. )خليفة، الملامح الأساسية للسلوك المدفو 
 (.67ص:، 2000

هناك عدد من المصطلحات تستخدم كمرادف لمصطلح  :يةالمرادفة للدافعالمصطلحات 
ومن هذه المصطلحات: المثير أو المنبه، والباعث، والهدف أو الغرض، . الدافعية أو كبديل

صطلحات إلى معنى الدافع والإثارة للسلوك الإنساني، والحافز، والحاجة، وتشير كل هذه الم
إلا أن هناك ما يميز الدافعية عن هذه المصطلحات، ويمكن توضيح ذلك على النحو التالي: 

(: هو عامل أو مؤثر خارجي )كالضوء(، أو اجتماعي )كمقاتلة خصم(، Stimulusفالمثير )
رارة الجسم(، يثير نشاط الكائن الحي. ارتفاع درجة حكأو داخلي )كالتفكير(، أو فسيولوجي )

وعلاقة المثير بالدافع هي أن للدافع حالتين هما: حالة الثبات أو السكون، وحالة النشاط أو 
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الحركة، فالدافع يكون في بادئ الأمر في حالة كامنة، وحتى يتحرك لابد من مثير يطلقه من 
من الاستعداد القائم لدى الفرد قبل ظهور ثباته. ومن خلال ما تقدم يلاحظ أن الدافع يمثل نوعا  

(: فهو موقف أو مؤثر Incentiveالمثير، كمؤثر عارض ومؤقت على الدافع. أما الباعث )
خارجي، يثير الدافع ويرضيه أو يشبعه في آن واحد، فالدافع يستجيب للباعث، فعلى سبيل 

رج الفرد، والدوافع قوة منبعثة المثال الطعام باعث يستجيب له دافع الجوع. فالبواعث قوة من خا
من داخل الفرد. ويمكن أن نميز بين الباعث والمنبه الخارجي، إذ أن المنبه يثير الدافع إلا أنه 
قد لا يرضيه أو يشبعه، فالعثور على بئر عميق به ماء قد يثير الفرد للعطش، إلا أنه قد لا 

، مثال لذلك: وجود كوب )كوز( ماء يرضي هذا الدافع. أما الباعث فانه يثير الدافع ويرضيه
(: فهي التي يتجه إليها السلوك لينتهي Aim( أو الغاية )Goalعلى غطاء الزير. أما الهدف )

(: فهو ما يحدده الفرد في عقله Purposeعندها بعد إشباعها للدافع وإرضائه. أما الغرض )
(: فيمثل Driveه. والحافز)وتفكيره من غايات، ويعمد أو يقرر الوصول إليه أو الابتعاد عن

حالة من التوتر والضيق النفسي التي تثير الفرد إلى التصرف، ولكنه السلوك غير الموجه، 
حيث يعتبر الحافز الوجه الذاتي أو الداخلي المحرك للدافع. وتأسيسا  على ما تقدم يعتبر الحافز 

قوة جذب خارجية باتجاه  مجرد قوة دافعة من داخل الفرد باتجاه تحقيق هدف معين، والباعث
(: حالة من الفقدان لشيء "ما" تنشأ بسبب اختلال توازن الفرد Needمعين. وتعتبر الحاجة )

الفسيولوجي أو النفسي، وتصاحبها أنواع من القلق والتوتر والاضطراب الذي يزول أو ينخفض 
ثين أن مفهوم ومما سبق يتضح للباح (.160، 2011بإشباع  الحاجة بدرجة معقولة. )أحمد، 

الدافعية من المفاهيم المركبة من المفاهيم الأساسية، كالباعث أوالحافز والهدف والحاجة، 
والدافع الذي هو القوة المحركة للسلوك والدافعة له، ومثلها كثير في العلوم النفسية، فلا ضير 

لطاقة النفسية في من استخدم احدهما كمرادف للآخر، فالذي استخدم الدافع انطلق من رؤيته ل
التي تدفع بالفرد إلى القيام بالسلوك لتحقيق هدف معين، ومن استخدم الدافعية فانه انطلق من 

 رؤيته للمكونات الأربعة للدافعية التي هي: الحاجة والدافع والهدف والباعث.
 العمليات باقي نع تميزها مميزات عدة بالسلوك علاقتها في للدافعية إن ة:الدافعي مميزات

 لا السلوك أن ذلك ومعنى للطاقة: مصدر الدافعية :يلي ما ومنها الأخرى  الذهنية والنفسية
 الداخلية بالطاقة الفرد تمد فالدافعية وتنشطه، تحركه دافعة قوة هناك كانت إذا إلا يتم أن يمكن
 أن وتوجهه: كون  السلوك تنظم الدافعية .أهدافه تحقيق حاجاته أو إشباع من يتمكن حتى
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 وتعبئة السلوك توجيه على تعمل فإنها معينة، حاجة إشباع أو هدف بتحقيق مرتبطة افعيةالد
 الدافعية كانت إن :المسارات وتعدد الأهداف وحدة .الحاجة تلك أو الهدف هذا نحو الطاقة

 مسار باتباع السلوك تقيد أنها يعني لا هذا الحاجة وإشباع الهدف تحقيق نحو السلوك توجه
 أخرى، وقيم بعوامل مرتبط المسار فاختيار وإشباع الحاجة، الهدف تحقيق أجل من محدد
 يختلف بذلك له، بديلة مسارات ووجود تحقيق الهدف، إلى الموصل المسلك صعوبة منها

 في الأفراد تساوي  عدم .والمسارات الطرق  حاجاتهم بتعدد وإشباع أهدافهم تحقيق في الأفراد
 أو داخلي أي توتر الفرد، لسلوك والدافع المنشط الطاقة درمص كان مهما :الدافعية مستويات

شخص  من تختلف الهدف أو إنجاز الحاجة إشباع نحو الانجذاب قوة فإن ،خارجي باعث
 ةنفسي داخلية عوامل يتأثر بعدة نسبي شيء هي الدافعية أن على دليل وهذا، آخر إلى

 (.44ص: ،2005)المهدي،  .بيئية خارجيةو 
لا يوجد تصنيف عام موحد للدوافع، إذ يختلف التقسيم حسب منطلق التصنيف  :افعو أنواع الد

ثنائيا  أو ثلاثيا  أو خماسيا ، وفيما يلي نورد التصنيف الثلاثي التالي، وذلك حسب درجة الارتباط 
 الجسمي والنفسي للدوافع:

ئن الحي، . دوافع جسمية عضوية وظيفية بحتة: وهي تنبع من حاجات معينة يحس بها الكا1
كالجوع والعطش، والنوم والتنفس )الحاجة إلى الأكسجين(، و)التخلص من فضلات الجسم(، 

 و)الهروب من الألم(، فهذه دوافع فطرية أولية تتعلق بالجسد وأعضائه الوظيفية.
. دوافع نفسية ذات ارتباط جسمي: وهي الانفعالات والمشاعر مثل الغضب ـــــ الخوف ـــــ 2

ـــ وحب الاستطلاع، فهذه دوافع فطرية أولية ولها نشاط جسدي مصاحب، ثم هي والمحبة ــ
 ذات اتصال بالمواقف الخارجية المحيطة.

. دوافع غير عضوية ولا جسدية، بل هي دوافع مكتسبة ذات اتصال قوي بالمؤثرات الخارجية 3
طرية أولية لدى الإنسان، في التنشئة والتربية والتجارب والاقتداء، ولكنها تستثمر ميولا  عامة ف

وهذه الدوافع تشمل العواطف والقيم والعادات السلوكية والأخلاقية والقيم المعرفية أو الفنية أو 
الاقتصادية، وكذلك تشمل الهوايات والاتجاهات والرغبات، فهذه ذات تأثر بعوامل التنشئة 

 ،1984ية والنفسية. )الهاشمي، والتربية ونوعية الثقافة، ولكنها تتصل بالدوافع الفطرية العضو 
 إلى فئتين كبيرتين:وهناك من يصنفها  (.127ص:
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وهي الدوافع البيولوجية، ويطلق عليها الدوافع الأولية، وهي الدوافع التي تكمن  :الفئة الأولى ●
في الطبيعة للنوع الإنساني، لذا تسمي أيضا  بالدوافع البيولوجية، وتتضمن أساسا  تجنب الجوع، 

الألم، والحاجة إلى الإشباع الجنسي. ويطلق أحيانا  على التكوينات الجسمية الداخلية  تجنب
التي تنظم السلوك المرتبط بالحاجات الأساسية كالأكل والشرب والنشاط الجنسي مصطلح 
"الغرائز". ويمكن تقسيم الدوافع الأولية من حيث الهدف الذي تسعى إلى تحقيقه إلى نوعين، 

مل على المحافظة على وجود الفرد، مثل حاجة الجسم إلى الطعام والشرب هما: دوافع تع
والراحة والتخلص من الفضلات، ودوافع تعمل على المحافظة على وجود النوع ككل، مثل 

 .(121ــــ  118ص: ،2003الدافع الجنسي ودافع الأمومة. )منصور، 
فع الناجمة عن التفاعل مع البيئة فهي الدوافع الاجتماعية، وهي الدوا :أما الفئة الثانية ●

الاجتماعية، كالحاجة إلى الانتماء والأمن والانجاز وتقدير الذات وتحقيق الذات. وتتبدى أهمية 
الدافعية من الوجهة التربوية من حيث كونها هدفا  تربويا  في ذاتها، فاستثارة دافعية الطلاب 

نشاطات معرفية وعاطفية وحركية على لون وتوجيهها وتوليد اهتمامات معينة لديهم تجعلهم يقب
خارج نطاق العمل المدرسي، وفي حياتهم المستقبلية هي من الأهداف التربوية المهمة التي 
ينشدها أي نظام تربوي، كما تتبدى أهمية الدافعية من الوجهة التعليمية من حيث كونها وسيلة 

ذلك من خلال اعتبارها أحد العوامل يمكن استخدامها في سبيل انجاز أهداف تعليمية معينة، و 
  (.60ـــ  59ص: ،2012المحددة لقدرة الطالب على التحصيل والانجاز. )حسانين، 

 هتحدد مجالو يمكن تحديد خمس وظائف سلوكية للدوافع هي: تنشئ السلوك  وظائف الدوافع:
سيدهم  نةيميوقد تناولت  (.162ص: ،2016. )الطويل، هتنهيته و استمراريته و قو و  )اتجاه(

 :أبرزها من دا  من وظائف الدوافع،عد
 ،الخمول عن والبعد والعمل بالسلوك على القيام الفرد تساعد بحيث :الإستثارية الوظيفة. 1
 والتركيز على وتنبيهاته المعلم مطالب زادت فكلما الدافع، من تقلل القوية ن الاستثارةأ إلا

 يكون  أن المعلم ولذلك على للتعلم، الدافع من ذلكالمستمرة، قلل  البسيطة والتعليمات الأجزاء
 لزيادة منها فليقلل قوية فإذا كانت الطلبة، عند المناسبة مستوى الاستثارة تحديد قادرا  على

 .صحيح والعكس الدافعية
 .معين سلوك عن ينجم سوف "ما" ناتجا   بأن مؤقت اعتقاد هو التوقع :التوقعية الوظيفة. 2
 ينهي بعد أن عمله يمكن ما للطالب يشرح أن المعلم من تتطلب للدوافع يةالوظيفة التوقع إن
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 آنية تكون  قد توقعات الطلاب نأو  التعليمية، بالأهداف علاقة وهذا على معينة دراسية وحدة
 يقوم ما وغالبا   .الحياة في كتحقيق أهدافهم المدى تكون متوسطة قد أو جزئية، مهمة كتعلم
 والتوقعات .أدائها في ينجح عندما أو أداء مهمات معينة، في يفشل عندما توقعاته بتغيير الفرد
 .والفشل النجاح الطموح وخبرات مستوى  مع وثيقة علاقة على

 .تحقيق الهدف أو الحاجة يشبع الذي المصدر نحو السلوك توجيه :التوجيهية الوظيفة. 3
 الوسائل في اختيار تساعدهم يفه الهدف، نحو الأفراد سلوك توجه أنها إضافة إلى فالدافعية
 .الهدف ذلك لتحقيق المناسبة

"ما"  غاية نحو وتحركه السلوك تثير أشياء إلى البواعث مفهوم يشير :الباعثية الوظيفة. 4
 دراسية أكبر بمادة اهتماما   يظهروا أن التلاميذ من نتوقع فنحن .معينة مع مثيرات تقترن  عندما
 .الباعث ذلك معها، مثل يرتبط لا أخرى  مادة أكبر من أو ثواب أكبر باعث معها يرتبط

وتستثير  الطاقة تطلق الدوافع إن حيث السلوك وتنشيط تحريك :التنشيطية الوظيفة. 5
 الخ( مع..والتهديد والجوائز واللوم الخارجية، )كالثناء والحوافز فالتعاون بين المثيرات النشاط،
 نحو وتدفعه السلوك الخ( في تحريك...والأهداف والاهتمامات الداخلية )كالرغبات الدوافع
 وتوجيهه السلوك تحريك على في قدرتها والدوافع الحوافز وتختلف .معينة أهداف تحقيق

 الفرد. وحاجات بطبيعة ارتباطه الحافز ومدى الدافع أو وطبيعة المدفوع الفرد طبيعة باختلاف
 .معين هدف نحو موجه وإنما ائيا  عشو  ليس السلوك أن على تدل :الانتقائية الوظيفة. 6
المثيرات  أو العقاب لتجنب الفرد لدى وظيفة الدافعية تؤدي حيث :العقابية الوظيفة. 7

غير  التعليم في العقاب نتائج أن في التربية، تتمثل  في كثيرة مساوئ  للعقاب أن إلا المؤلمة،
 كبت السلوك إلى يؤدي قدو  بنتائجه، التنبؤ ضعف إلى يؤدي العقاب ربما أن كما مضمونة،

 عنه غنى فلا من ذلك بالرغم ولكن .الخاطئ الاستمرار بالسلوك إلى يؤدي وقد إنهائه، وليس
 وأن مباشرة، السلوك أن يتبع يجب حيث أنه من استخدامه أسس ضمن ولكن التربية، في

 (.39ص: ،2020المرغوب. )سيدهم،  غير السلوك لإنهاء مستمرا   يكون 
 أهميتها في العملية التعليميةة الانجاز و : دافعياا ثاني
يعد الدافع للانجاز من الموضوعات الأساسية التي اهتم بفحصها  تعريف الدافع للانجاز:أ. 

الباحثون في مجالي علم النفس الاجتماعي وبحوث الشخصية، وكذلك المهتمون بالتحصيل 
ضلا  عن علم النفس المهني الدراسي والأداء المعملي في إطار علم النفس التربوي، هذا ف
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ودراسة دوافع العمل وعوامل النمو الاقتصادي. كما حظي الدافع للانجاز بأكبر اهتمام بالمقارنة 
إلى بقية الدوافع الاجتماعية الأخرى. ولا ترجع أهمية الدافع للانجاز إلى توجيه السلوك وتنشيطه 

مساعدته على فهم السلوك الذاتي  فحسب، بل إنه يؤثر على إدراك الفرد للمواقف، فضلا  عن
(. 161، ص:2009وسلوك المحيطين به، وكذلك تفسير هذا السلوك. )النيال وعبد الحميد، 

( في إدخال مفهوم الحاجة للانجاز إلى الترث Murrayويرجع الفضل إلى هنري موراي )
ياء التي . ويتركز تعريف موراي للانجاز على أنه: تحقيق الأش1938السيكولوجي منذ عام 

يراها الآخرون صعبة، والسيطرة على البيئة، والتحكم في الأفكار، وسرعة الأداء، والاستقلالية، 
والتغلب على العقبات وبلوغ معايير الامتياز، ومنافسة الآخرين، والتفوق عليهم، والاعتزاز 

استثارت وقد (. 112، ص:2011بالذات وتقديرها بالممارسة الناجحة للقدرة. )عبد الحميد، 
ماكليلاند وآخرين سلسلة من الدراسات عن هذه الحاجة وصارت من أبرز معالم دراسة  أعمال

ويعرف ماكليلاند الانجاز بأنه الأداء في ضوء مستوى (. 136ص: ،2003الدافعية.)منصور، 
للامتياز والتفوق، أو هو ببساطة الرغبة في النجاح والسعي للحصول عليه.)أبوحطب وآمال، 

إلى إقدام الفرد على أداء مهمة "ما" بنشاط للانجاز الدافع (. كما يشير 449ص: ،2010
وحماس كبيرين رغبة منه في اكتساب خبرة النجاح الممكن، غير أن لهذا الدافع نتيجة طبيعية 
تتجلى في دافع آخر هو دافع تجنب الفشل، حيث يحاول الفرد تجنب أداء مهمة معينة خوفا  

ويكمن دافع إنجاز النجاح وراء تباين الطلاب في  .ن أن يواجهه في أدائهامن الفشل الذي يمك
مستوياتهم التحصيلية، حيث يرتفع مستوى الطلاب " أو دافعيتهم التحصيلية " بارتفاع هذا 

بكر بأنها حالة متميزة من ها (. ويعرف162ص: ،2012الدافع والعكس صحيح. )حسانين، 
عند المتعلم تدفعه إلى الانتباه إلى الموقف التعليمي  ة داخليةالدافعية العامة، وتشير إلى حال

أبو  أما( 7ص: ،2018والاقبال عليه بنشاط، والاستمرار فيه حتى يتحقق التعلم. )بكر، 
اهتمام مستمر للوصول إلى حالة تحقيق الهدف ناشئة هو  الدافع للانجازفيشير إلى أن العزايم 

أنها مقدار ها بالعبيدي فيعرف ويوجه ويختار السلوك. أماوهو اهتمام يشحن  ،عن حافز طبيعي
الرغبة والنزوع في بذل جهد لأداء الواجبات والمهمات الدراسية بصورة جيدة. )عبد الباسط، 

. ويستنتج الباحثون من خلال التعريفات السابقة لمفهوم دافعية الانجاز بأنه (4، ص:2022
حساس بالهدف والحاجة إلى الاشباع والاصرار على يتضمن مفاهيم عدة، كالرغبة والميل والا

التغلب على العقبات والعوائق لبلوغ التميز في تحقيق وانجاز هدف "ما". كالتفوق كالأكاديمي 
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على الاقران، واللعب باحترافية ومهنية، والوصول لمكانة مرموقة في المجتمع، كالمسابقات 
فن الالقاء والخطابة، والألحان، والكتابة والرسم، القرآنية والمنافسات الأدائية المختلفة، في 
 والنحت وغيرها من مجالات الفن المختلفة. 

تلعب دافعية الانجاز دورا  مهما  في رفع مستوى أداء الفرد  لانجاز:اأهمية دراسة دافعية ب. 
ه وانتاجيته في مختلف المجالات والأنشطة التي يواجهها، وهذا ما أكده ماكليلاند في كتاب

(Theachieving Sositey حين رآى أن مستوى الانجاز الاقتصادي الموجود في أي )
مجتمع هو حصيلة الطريقة التي ينشئ بها الأطفال في هذا المجتمع. )منسي، والطواب 

تعد الدافعية للانجاز أحد الجوانب المهمة في منظومة الدوافع (. كما 138، ص:2002
الباحثون في مجال علم النفس الاجتماعي وبحوث الشخصية،  الإنسانية، والتي اهتم بدراستها

وكذلك المهتمون بالتحصيل الدراسي والأداء المعملي في إطار علم النفس التربوي. هذا فضلا  
عن علم النفس المهني ودراسة دوافع العمل وعوامل النمو الاقتصادي. وبوجه عام حظي الدافع 

على و  (.15ص:، 2000دوافع الاجتماعية الأخرى. )خليفة، للانجاز باهتمام أكبر بالمقارنة بال
الرغم من أن معظم الدراسات تشير إلى أن الدوافع البيولوجية والفسيولوجية هي أقوى الدوافع 
العامة والمشتركة بين الناس، إلا أن هناك دراسات أشارت إلى أن بعض الدوافع النفسية 

ن بعضها مكتسبا ، فإنها قد تصبح لدى الأفراد أشد الاجتماعية أو الخلقية أو الفكرية رغم كو 
على الرغم  و  (.123ص:، 1984قوة واندفاعا  من الدوافع العضوية الجسمية ذاتها. )الهاشمي، 

إلا أن الاهتمام  ،فيه من أن دور الدافعية في التعلم لايقل عن دور كل من القدرات العقلية
، يحث ودراسة دور الدافعية في التعليم الانسانإلى ب ، وكان موجها  بذلك الدور بدأ حديثا  

الدوافع المثيرة لنشاط الكائن  وخاصة دافعية الانجاز. ويحكم التعلم نوعين من الدوافع هما:
النتيجة التي يحصل عليها نتيجة سلوك  معين في موقف معين، ، و الحي كي يتعلم أمرا  معينا  

الأداء الخارجي، وذلك لأن نتيجة الأداء تأتي  والثاني مزيج من ،فألأول متغير متوسط الأداء
إلا أن الكائن الحي يشعربها، وتؤثر في تكوينه النفسي، ولذلك فإن طبيعة  ،من الخارجي

الكامنة في الكائن  تحرير الطاقة الانفعالية الدافعية في الموقف التعليمي ذات أبعاد ثلاثة وهى:
الاملاء و  الكامنة تعد الاساس الأول لعملية التعلم. ، وهذه الطاقةنشاطا  معينا   الحي التي تثير

على الفرد أن يستجيب لموقف معين ويهمل المواقف الأخرى، كما تملي عليه طريقة التصرف 
  (.154ـــ  153ص: ،2015) الرابغي، .في موقف آخر
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 إن الوقوف على طبيعة مفهوم الدافعية وعلاقته التحصيل الأكاديمي:و دافعية الانجاز ج. 
بالتحصيل المدرسي، يساعد المعلم على فهم بعض العوامل المؤثرة في تحصيل طلابه، ويمكنه 
من بعض الاستراتيجيات التي تشجع هؤلاء الطلاب على استثمار قدراتهم ونشاطاتهم على 

(. 205ص:، 2003نحو أكثر فاعلية في مجال تحقيق أهداف تربوية متنوعة. )نشواتي، 
تفاق بين علماء النفس على أهمية ودور الدافعية في تحريك وتوجيه يكاد يكون هناك شبه او 

السلوك الانساني بصفة عامة، وفي التعلم والتحصيل بصفة خاصة. لذا اعتبر موضوع الدافعية 
من الموضوعات المرتبطة بالتعلم، حيث يؤثر في عمليات الانتباه والادراك والتخيل والتذكر 

ها ترتبط بالتعلم وتؤثر فيه، وتتأثر به، ومن ثم تعتبر الدافعية والتفكير والابتكار، وهي بدور 
كلما كانت الدافعية مرتفعة زاد وتحسن التعلم، وكان الأداء و للتعلم والتحصيل.  أساسيا   عاملا  

والنشاط على أحسن وافضل حال، أما اذا كانت منخفضة أدت الى انخفاض وتدني التعلم 
السلوكيات المرتبطة بالتعلم  من تعمل على اثارة وتوجيه الكثيروالأداء. كما تبين أن الدافعية 

مثل الانتباه والتركيز وبذل الجهد ووضع الأهداف وتقليد النماذج والتوقعات والتقييم.)آمال، 
فلقد  ،للانجاز وما يسمى بتوقع النجاح ةبين الدافعي ةوثيق ةهناك علاقو  (.32ص:، 2008
الفرد  ةبين دافعي ةوثيق ةعن وجود علاق ةفي مجال الدافعي ةوالنفسي ةالتربوي الأبحاثكشفت 

و بتوقعه أ ،ه في هذا التعلمحنجا بإمكانيةو شعوره أدراكه إوبين  "ما" ةو مهمألتعلم موضوع 
 إذا ةو مهمأفمعظم الطلاب لن يحاولوا بذل جهد شاق للنجاح في تعلم موضوع  ،النجاح فيه

ومع ذلك فانه من  أكيدا ، لن يحققوا فيها نجاحا   أي ،ح فيهالن يوفقوا بالنجا أنهم مسبقا   واشعر 
التي تبدو  ة(غير اللفظي) الجسدية الإشاراتو أ )الإيماءات(التلميحات  ةن قراءأالمثير للانتباه 

ــ سرحان العيون  الإشارات:برز تلك أومن  .للانجاز الدافعيةتوحي بضعف  ،من الطلاب  ـــ
و أ الأرضية إلىو أ ة سقف الحجر  إلىالنظر  ة ـــــالتثاؤب بكثر ــــ عيون ال إغفاء د ــــالتحديق ببرو 

 الأصابع ةطقطق الأظافر ـــــقضم  الأسنان ـــــتخليل ـــــ باليد  الرأسحك ــــ تسريح الشعر ــــ الجدران 
 بأشياءالعبث  أوتمر اللعب المســـــ الزملاء  ةمعاكســـــ البكاء ـــــ الابتسام بلا سبب  أوالضحك ــــــ 

النظر من  (في غير موضع الدرسة )و الكتابأالرسم  أو إغلاقه ـــــمثل فتح القلم )في اليد 
ضرب و  ة الطرق على المنضد ة ــــــتحريك المقعد بكثر  ـــــ خارج الفصلهو  ما ةوملاحظ النافذة

 (.166، ص:2003النجار، . )شحاتة و تعديل الهندامـــــ الكف بالكف  كحـــــ القدم ب الأرض
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تعد الدافعية عنصرا  رئيسا  من عناصر عملية التدريس،  د. طرق إثارة الدافعية لدى المتعلمين:
ينبغي للمعلمين أخذه بعين الاعتبار عند التخطيط لعملية التدريس وتنفيذها. ففي هذا الصدد، 

ها لدى المتعلمين والحفاظ عليها أكد العديد من علماء النفس والتربية على الدافعية وكيفية إثارت
لما لها من أهمية في زيادة مثابرتهم في تحقيق نتاجات التعلم. ومن أبرز الطرق التي ينبغي 

 للمعلمين اتباعها لاثارة الدافعية لدى المتعلمين:
 إثارة اهتمام المتعلمين بموضوع التعلم، ويتحقق ذلك من خلال:. 1
 تقديمها لهم، مع بيان أهميتها وفوائد تحقيقها.إعطاء المتعلمين أهداف الدرس و  ●
تقديم موضوع الدرس بشكل يثير الاهتمام والتفكير لدى المتعلمين، مثل طرح سؤال غريب،  ●

 أو التعرض إلى مشكلة تثير اهتمام المتعلمين.
 طرح أسئلة مثيرة للتفكير لدى المتعلمين، ذات علاقة بموضوع الدرس. ●
 لتغييرات في البيئة داخل غرفة الصف.القيام بإجراء بعض ا ●
 . العمل على جذب انتباه المتعلمين والحفاظ على استمراريته، ويتحقق ذلك من خلال:2
تنويع الأنشطة التعليمية، مثل الأنشطة العملية والأدائية والقرائية واللفظية، واستخدام  ●

 العروض.
ئية والاستنباطية، والنقاش والحوار، تنويع أساليب وطرق التدريس، مثل الطريقة الاستقرا ●

 والعصف الذهني، وحل المشكلات، والعمل الجماعي، وغيرها.
 استخدام الوسائل التعليمية والتنويع فيها. ●
 تغيير نبرات الصوت والحركات، مع الابتعاد عن الحركات السريعة. ●
 إبعاد جميع المثيرات المشتتة للانتباه. ●
 عاليات الدرس، ويتحقق ذلك من خلال:. إشراك المتعلمين في ف3
إشراك المتعلمين في التخطيط لفعاليات الدرس، من حيث اختيار وصياغة الأهداف  ●

 والأنشطة المناسبة والأساليب والطرائق الملائمة.
إتاحة المجال أمام المتعلمين للقيام بلعب الأدوار، بالإضافة إلى تشجيع العمل التعاوني من  ●

 العمل الصغيرة.خلال مجموعات 
 مراعاة الفروق الفردية، من خلال تنويع الأنشطة والمهارات التعليمية. ●
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 . تعزيز انجازات المتعلمين وتشجيعهم، ويتحقق ذلك من خلال:4
 التنويع في إجراءات التعزيز الايجابي، ليشمل المعززات الاجتماعية والرمزية والمادية. ●
 ين حول أدائهم ومستوى تقدمهم والأخطاء التي يقعون فيها.توفير التغذية الراجعة للمتعلم ●
تعزيز ثقة المتعلمين بأنفسهم، من خلال عزو النجاح الذي يحققونه إلى جهودهم وقدراتهم  ●

 الشخصية.
تبديد مشاعر الخوف والقلق من الفشل لدى المتعلمين، ومساعدتهم على تحقيق النجاح،  ●

 . من خلال تزويدهم بالفرص المناسبة
تمكين المتعلمين من السيطرة على البيئة التعليمية بشكل يتيح لهم حرية التحرك، واستخدام  ●

 موجوداتها للاستفادة منها في عملية التعلم.
تزويد المتعلمين بمتطلبات التعلم القبلية، ومساعدتهم على تذكر التعلم السابق ذي العلاقة،  ●

 للاستفادة منه في التعلم الجديد.
ال عنصر المرح والتشويق والفكاهة للموقف التعليمي، مع تجنب السخرية والنقد من إدخ ●

 المتعلمين.
 ملائمة المحتوى لدوافع وحاجات المتعلمين، ويتحقق ذلك من خلال:. 5
تكييف وتوجيه الأهداف التدريسية، وذلك بربط الأهداف بحاجات ودوافع المتعلمين، من  ●

 وأهميتها في اختيار التخصصات أو المهن المستقبلية. حيث بيان قيمتها الأكاديمية،
تبسيط وتوضيح المفاهيم  لدى المتعلمين، وذلك من خلال: ا  جعل المحتوى يبدو وكأنه مألوف ●

، والمعارف الغامضة الواردة في المحتوى، باستخدام لغة واضحة ومألوفة لدى المتعلمين
استخدام الأمثلة الواردة في البيئة التي يعيش ، و ةالإكثار من استخدام الأمثلة المادية المحسوسو 

، مع إتاحة الفرصة للمتعلمين للحديث عن خبراتهم الخاصة ذات العلاقة، و فيها المتعلمون 
تشجيع المتعلمين على طرح الأسئلة والأمثلة حول الموقف التعليمي. )الزغول والمحاميد، 

 ( بتصرف.101ــــ  100، ص:2007
من الواضح أن أصحاب النظريات يختلفون وطرق قياسها:  سير الدافعيةنظريات تفثالثاا: 

فيما بينهم في تصوراتهم عن الدافعية، ولكن هناك مع ذلك اتفاقا  عاما  على أن الدافع عبارة 
ونحن لا نملك أن نلاحظه  ،عن عامل داخلي يثير سلوك الانسان، ويوجهه ويحقق فيه التكامل

تفسير سلوكه. من تجه من سلوكه أو نفترض وجوده حتى يمكننا ملاحظة مباشرة، وانما نستن



 م

 

 

) 223) 

 2024 يناير، 2ج، 77مجلة الإرشاد النفسي، العدد 

 

  ة الانجازدافعيالفروق في 
 

خرى التي تؤثر كذلك في السلوك، مثل الخبرات ثم ان الدافعية تتميز عن بعض العوامل الأ
أن هذه العوامل  ولو ،السابقة للشخص وقدراته الجسمية، والموقف البيئي الذي يجد نفسه فيه

زمن أبرز النظريات المفسرة للدافعية (. 28ص: ،1988دوارد، إالأخرى تؤثر في الدافعية. )
 ما يلي:

( وهو أحد تلاميذ دارون أن كل السلوكيات 1908أشار ماكدوجال عام ) . نظرية الغرائز:1
البشرية يكمن وراءهاغرائز، فالاجتماعية وحب الاستطلاع والمشاكسة وتوكيد الذات، كلها 

(. ويعتقد فرويد أن معظم 198ص: ،2015 )أبو غزال،.سلوكيات فطرية تقبع خلفها غرائز
جوانب السلوك الإنساني مدفوع بحافزين غريزيين، هما الحياة والموت، ويمثل غريزة الحياة 
حافز الجنس، بينما يمثل غريزة الموت حافز العدوان، ويطرح فرويد مفهوم الدافعية اللاشعورية 

على تحديد أو معرفة الدوافع الكامنة  لتفسير ما يقوم به الفرد من سلوك دون أن يكون قادرا  
وراء سلوكه هذا، وإليها تعزى الأسباب الكامنة خلف الاضطرابات النفسية إذا لم تحقق الإشباع 
وإذا ما كبتت ولم تتح لها فرصة للتنفيس فتعبر عن نفسها بطرق رمزية وتعويضية مختلفة، 

من أشكال التعبير عن الدوافع غير وتعد آليات الدفاع الأولية )حيل الدفاع النفسي( شكلا  
 (.166ص: ،2011المشبعة، أو التي لا يسمح لها بالتعبير عن نفسها. )أحمد، 

ظهرت هذه النظرية إثر أعمال عالم النفس التجريبي "هل"، وقد  . نظرية خفض الدافع:2
ن (، بأنه حالة مDriveظهرت لعدم قناعة علماء النفس بنظرية الغرائز. ويعرف الحافز )

( Deprivation( هي حرمان أو نقص )Needالإثارة تنتج عن حالة فسيولوجية، والحاجة )
يستحث أو ينشط الحافز للتخلص من أو تخفيض الحرمان أو النقص. ومثال ذلك عندما 
يحتاج جسم الإنسان للطعام، يثار لديه حافز الجوع والذي بدوره يدفع الفرد الجائع للقيام بسلوك 

إشباع الحاجة وهو الأكل. ويرى "هل" بأن الإنسان والحيوان على حد حواء لخفض الحافز و 
تحركه حاجات بيولوجية، كالطعام والشراب والجنس تسبب له حال من عدم الاتزان، وفي 
الوقت نفسه تتولد لديه حالة نفسية داخلية، تثير فيه رغبة في القيام بسلوك "ما" عرفت باسم 

 (. 200ص: ،2015ضوية إلى حالة الاتزان. )أبو غزال، الحافز، تعمل على إعادة الع
تشير الدافعية في النظرية السلوكية إلى منظومة المثيرات التي تحرك  النظرية السلوكية:. 3

سلوك المتعلم وتعمل على استمراره وتوجهه نحو تحقيق هدف أو غاية محددة، وتركز النظرية 
تدفع الفرد إلى القيام بسلوكيات معينة للتخلص  السلوكية أيضا  على البواعث الخارجية التي
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مما يحفز دافعية  ،من حالة التوتر عبر ما يعرف بالمعززات، وجداول التعزيز بكافة أشكالها
التعلم لدى الطلبة. وانطلاقا  مما سبق فان النظرية السلوكية ركزت على رفع مستوى دافعية 

 لتعزيز المختلفة ومبادئ التعليم المبرمج، وتأثيرالتعلم من خلال تطبيقاتها التربوية عبر صور ا
البيئة على دافعية الطلبة عبر ارتباطات بالاستجابة المنشودة والتعزيزات المحفزة لمزيد من 

  (.129ص:، 2005الدافعية للتعلم. )سعيد، 
ل تسلم النظرية المعرفية بافتراض مفاده: أن الكائن البشري مخلوق عاق. النظرية المعرفية: 4

يتمتع بإرادة حرة  تمكنه من اتخاذ قرارات واعية على النحو الذي يرغب فيه، لذلك تؤكد هذه 
التفسيرات على مفاهيم أكثر ارتباطا  بمتوسطات مركزية، كالقصد والنية والتوقع، لأن النشاط 

، العقلي للفرد يزوده بدافعية ذاتية متأصلة فيه، وتشير إلى النشاط السلوكي كغاية في ذاته
وليس كوسيلة، وينجم عادة من عمليات معالجة المعلومات والمدركات الحسية المتوافرة للفرد 
في الوضع المثيري الذي يوجد فيه الفرد، وبذلك يتمتع الفرد بدرجة عالية من الضبط الذاتي. 

 (.61ص:، 2012فظاهرة حب الاستطلاع مثلا  هي نوع من الدافعية الذاتية. )حسانين، 
تستند الدافعية في النظرية الإنسانية على الحرية الشخصية وتقرير  ة الإنسانية:. النظري5

( Maslowالمصير، والرغبة في النمو الشخصي من جانب الفرد، أو كما يسميه ماسلو )
تحقيق الذات، لذلك توجه النظرية الإنسانية اهتمامها في المقام الأول بالدافعية الداخلية، ويقصد 

تي تتحدى قدرات الفرد وتشبع فيه الرغبة للتعلم والنمو والنجاح، وهذه تمثل بها المواقف ال
حاجات مستمرة على عكس الحاجات الفسيولوجية التي تتوقف عند إشباعها، لذلك ترتبط 
الدافعية في النظرية الإنسانية بالحاجات التي تسمو بالفرد إلى أعلى درجات النمو والنضج. 

 (. 131ص: ،2005)سعيد، 
كل  وضعها النظريات التي أهم من للإنجاز الحاجة نظرية تعتبر نظرية الحاجة للانجاز: .6

ماكليلاند  تلامذة ( أحدAtkinsonأتكنسون ) حيث يعتبر وماكليلاند من أتكنسون 
(Macclellandالذين سايروا ) الدافعية مجال في البحث تطوير على وساعدوه أعماله 

 أبحاثه ( فيMacclellandركز ماكليلاند ) أبحاثهما، إذ اهاتج في اختلفا لكنهما للإنجاز،
 التجريبية. ( بالمعالجةAtkinsonأتكنسون ) اهتم حين في مركبة، اجتماعية متغيرات على
 السبب شرح ( هو محاولةMacclelland-Atkinsonنظرية ) وضع وراء من الهدف كان
 مقارنة بأفراد الإنجازات بعض حقيقت في الرغبة ولديهم استعدادا   أكثر الأفراد بعض أن في
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 رغبته تكون  منا البعض شخصية، سمة هو وأتكنسون  ماكليلاند عند الإنجاز ودافع آخرين.
 إنجاز دافع هناك أن القول يمكن الحالة هذه في الفشل، من من الخوف أكبر في النجاح

 هذه وفي لهم، بالنسبة مهم جد عامل هو الفشل الخوف من فإن بالنسبة للبعض أما مرتفع،
ويتضح للباحثين من  (.60ص:، 2018)كنيوة،  .لديهم الإنجاز منخفض دافع يكون  الحالة

خلال السرد السابق للنظريات المفسرة للدافعية، أن هناك تباينا  في وجهات نظر العلماء 
والباحثين في طبيعة الدافعية، ويعود هذا الاختلاف إلى اختلاف الفرضيات والمسلمات التي 
استندوا إليها في تفسيرهم للدافعية، وإلى واقع نظرتهم لطبيعتها، والعوامل المؤثرة فيها، وهذا 
الاختلاف أمر طبيعي، فمن العلماء من يرى بأن الدافعية هي نوع من الاستعدادات الوراثية 
 المرتبطة بالحاجات البيولوجية، ومنهم من يرى بأن للبيئة دورها في تفتح تلك الاستعدادات

 الوراثية وبروزها.
همية الدافعية في الكثير من مجالات الحياة، فقد اهتم العلماء نظرا  لأقياس الدافعية: . 7

 بقياسها بعدد من الاختبارات والمقاييس النفسية، منها:
 وتشمل جملة من الأدوات والوسائل والإجراءات تتمثل في الآتي:أ: المقاييس النفسية: 

وتمتاز هذه المقاييس بدرجة عالية من الصدق والثبات  المقاييس الموضوعية: ●
أسلوب التغلب على العقبات: ويتمثل في وضع الفرد في موقف خطر،  والموضوعية. وتشمل:

ـــــ  يتطلب منه بذل مزيد من الجهد للتخلص من هذا الموقف دون أن يلحق به ضرر أو أذى
ء قياس مدى السرعة والدقة التي ينفذ بها معدل أداء الاستجابة المتعلمة: يتم في هذا الإجرا

أسلوب التفضيل: وفيه يعرض الفرد إلى ــــ  الفرد استجابة متعلمة عندما يستثار بمثير معين
أكثر من مثير في الوقت نفسه، بحيث تثير لديه عددا  من الدوافع، ويتم قياس استجابة الفرد 

 المثيرات الأخرى. في اختياره لمثير "ما" والاستجابة له دون غيره من
يتم في هذا الإجراء ملاحظة سلوك الفرد في المواقف المختلفة، الملاحظة ودراسة الحالة:  ●

 والكيفية التي سيتصرف من خلالها لأجل إشباع دوافعه المتعددة.
وتتنوع هذه المقاييس حسب الهدف منها، وتشمل هذه المقاييس مقاييس التقدير الذاتي:  ●

اختبار  أسئلة، يتطلب من المفحوص الإجابة عنها بطريقة "ما". ومن أبرزها: مجموعة فقرات أو
 (.261، ص:2002اختبار التفضيلات. )الزغول والهنداوي، ، و الدافعية للإنجاز
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وفي هذه المقاييس يطلب من المفحوص أن يستجيب لمنبه غامض  المقاييس الإسقاطية: ●
تؤثر على الطريقة التي يدرك بها المثيرات على افتراض أن حاجات المفحوص النفسية سوف 

الغامضة، وأنه سوف يسقط دوافعه على هذه المثيرات. وقد صنف فرانك الأساليب الإسقاطية 
ساليب تكوينية تنظيمية: تتطلب من الفاحص أن يفرض على المفحوص أ إلى خمسة أقسام هي:

ساليب بنائية: تتطلب من المفحوص أـــــ  المادة المعروضة، كما في اختبار بقع الحبر لرورشاخ
لدركسول. واختبار ( Play kitتنظيم مواد محددة الحجم، كما في اختبار مجموعة اللعب )

أساليب تفسيرية: يطلب فيها من المفحوص تفسير الأشياء ـــــ  تكوين القصص المصورة لشدمان
أساليب تفريغية ـــــ  (T. A.Tيجد فيها معنى شخصيا  أو انفعاليا  كما في اختبار تفهم الموضوع )

أو تظهيرية: تتيح للمفحوص أن يستعيد ذاكرته، وأن يتخلص من انفعالاته كما في طريقة 
( Levyاللعب العلاجي، من خلال عمل الدمى وتحطيمها أو تشويها، كما في اختبار )

أو أساليب تحريفية: تعطي صورة عن شخصية المفحوص من خلال التحريف ـــــ  الإسقاطي
التغيير الذي يحدثه المفحوص في أساليب الأطفال، كاستخدام أساليب كلامية معينة، أو إتباعه 

 (.172، ص:2006طريقة معينة في الكتابة. )ملحم، 
إن مثل هذه المقاييس تقوم على قياس الدوافع الفسيولوجية لدى المقاييس الفسيولوجية: ب.

س بعض المؤشرات الدالة عليها، مثل سرعة الأفراد، من خلال استخدام أجهزة خاصة، تقي
 التنفس، ومعدل ضربات القلب، ومستوى ضغط الدم، ومعدل النشاط الكهربائي في الدماغ.

التوتر والغضب و كحالات الجوع  ،ويتم ذلك من خلال تعريض المفحوص لبعض المواقف
 (.263، ص:2002وغيرها. )الزغول والهنداوي، 

بعد اطلاع الباحثين على بعض الدراسات السابقة التي  : الدراسات السابقة:رابعا  
الباحثون على عدد من الدراسات  إذ تحصل ،دافعية الانجاز وببعض المتغيراتتتعلق بموضوع 

على قد تناولها الباحثون وببعض متغيراتها، و  ،السابقة التي لها علاقة بموضوع الدراسة الحالية
 النحو التالي:

التعلم المنظم ذاتيا  وعلاقته بكل من  :بعنوان (2013م الحضري)ربيعة عمر سال دراسة. 1
. غير المتفوقينو دافعية الإنجاز ومركز الضبط لدى عينة من طلبة المرحلة الثانوية المتفوقين 

كل من دافعية الإنجاز ومركز و هدفت الدراسة إلى الكشف عن العلاقة بين التعلم المنظم ذاتيا ، 
والتعرف على الفروق التي تغري  ،الثانوية المتفوقين وغير المتفوقين الضبط لدى طلبة المرحلة
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وطالبة من  طالبا   (208)عينة الدراسة: بلغت إلى متغيري الجنس ومستوى التحصيل إن وجد. 
مدارس بمديرية التربية  (5)طلاب المرحلة الثانوية، تم اختيارهم بطريقة العينة المتيسرة من 

وقد شملت العينة طلابا  .لأولى من مختلف الشعب والفروع بهذه المدارسوالتعليم بمنطقة إربد ا
ولتحقيق أهداف الدراسة استخدمت الباحثة مقياس  .متفوقين وغير متفوقين بغرض المقارنة

في البيئة المصرية بعد تعديله  2005الذي طوره رشوان  استراتيجيات التعلم المنظم ذاتيا  
ليتلاءم مع البيئة الأردنية ومقياس دافعية الإنجاز للأطفال والراشدين الذي أعده هيرمانز وعربة 

م، ومقياس روتر للضبط الداخلي الخارجي بصورة المعرفة والمطورة للبيئة 1987موسى 
ى لمتغير الجنس عز دالة احصائيا في دافعية الإنجاز تد فروقا و وجعن أظهرت النتائج  الأردنية.

 .لصالح الإناث
 فاعلية  الذات وعلاقتها  بدافعية  الانجاز( بعنوان: 2018دراسة كريمة عايد مجاهد ). 2

هدفت هذه . ومستوى  الطموح  لدى عينة من طلبة  مدارس التعليم المهني بمحافظة  الخليل
ات  وعلاقتها بدافعية الانجاز ومستوى الطموح والكشف عن الدراسة  للتعرف إلى فاعلية الذ

 في فاعلية الذات ودافعية الانجاز، ومستوى الطموح لدى عينة من طلبة مدارس التعليم الفروق 
وتكون مجتمع الدراسة  .والتخصص، والصف( )الجنس،:لمتغيرات بمحافظة الخليل تبعا   المهني

 ،وطالبة با  ل( طا781ظة الخليل، والبالغ عددهم)من جميع طلبة المدارس المهنية في محاف
وطالبة من  ( طالبا  193الدراسة المنهج الوصفي الارتباطي من خلال عينة ضمت ) بعتوات

وطبقت  .واختيروا بالطريقة العشوائية البسيطة ،طلبة مدارس التعليم المهني في محافظة الخليل
ية الذات، واستبانة مستوى الطموح من إعداد مقياس فاعل تية:الباحثة في الدراسة الادوات الآ

وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند ها الدراسة الباحثة. وكانت أهم النتائج التي توصلت إلي
( في متوسطات درجات فاعلية الذات، ودرجات دافعية الانجاز ومستوى 0،05) مستوى الدلالة

تعزى لمتغير الجنس لصالح الذكور، الطموح لدى طلبة المدارس المهنية في محافظة الخليل، 
  والتخصص لصالح الصناعي، والصف لصالح طلبة  الصف الحادي عشر.  

دافعية الإنجاز لدى طلاب دارسي الهندسة  ( بعنوان:1999)دراسة بوزسكومار وآخرون . 3
طالبة من دارسي  (45)و ا  طالب (95)تكونت عينة الدراسة من  .وغير دارسي الهندسة بالهند

ومقياس  ،استخدم مقاييس الحاجة للإنجازو  .من غير دارسي الهندسة ا  طالب (46)و ،هندسةال
توصلت الدراسة إلى أن أفراد و ومقياس خاص بالميل للتخصص الأكاديمي.  ،الحاجة للانتماء
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عينة دارسي الهندسة كانت درجاتهم في دافعية الإنجاز أكبر من درجات الأفراد غير دارسين 
من التخصصات الأخرى أي  التخصصات العلمية )دارسي الهندسة أعلى إنجازا   الهندسة، وأن

غير دارسي الهندسة(، وهذا ما يؤكده الباحث في هذه الدراسة حيث أن دارسي الهندسة أخرزوا 
على مستويات عالية في دافعية الإنجاز وأثبتوا أن طلاب التخصصات العلمية يتميزون بدافعية 

 مرتفعة للإنجاز.
دافعية الانجاز لدى طالبات  بعنوان:( 2019)  الشميمري  نهدى صالح عبد الرحم دراسة. 4

هدفت الدراسة إلى التعرف . جامعة أم القرى وعلاقتها بالتخصص والمستوى التعليمي للآباء
 .جامعة أم القرى فرع الزاهر لدى طالبات التخصصقتها بعلى مستوى دافعية الانجاز وعلا

 .المستقلة والتابعة منهج الوصفي الارتباطي في العلاقة بين متغيرات الدراسةت الدراسة الاتبعو 
عينة عشوائية من طالبات جامعة أم القرى فرع الزاهر من  ولتحقيق الدراسة تم اختيار

. طبق عليهن مقياس دافعية الانجاز ،( طالبة300التخصصات العلمية والأدبية بلغ قوامها)
من الدافعية لدى طالبات جامعة أم القرى، ما ستوى مرتفع نوعا إلى وجود م نتائجالتوصلت ف
متوسطات درجات طالبات جامعة أم القرى ذوي التخصصات  عدم وجود فروق ذات دلالة بينو 

كما اشارت الى وجود علاقة ارتباطية ذات  .زالتطبيقية والنظرية في مقياس الدافعية للإنجا
 از وبعض متغيرات الدراسة.دلالة احصائية بين مستوى دافعية الانج

دافعية الانجاز وعلاقتها بالتوافق النفسي  :( بعنوان2022دراسة عمر فاروق محمد). 5
)دراسة ميدانية على طلاب الاقسام العربية بجامعة  والتحصيل الدراسي لدى طلاب الجامعات

ين دافعية العلاقة بالكشف عن إلى  هدفت الدراسة. آدم بركة بمدينة أبشة بجهورية تشاد(
عينة  بلغتو  .الانجاز والتوافق النفسي والتحصيل الأكاديمي، وبعض المتغيرات الديموغرافية

من  تم اختيارهم  بالطريقة الطبقية العشوائية، وطالبة من كليات مختلفة ا  ( طالب120الدراسة )
واتبع الباحث . طلاب جامعة  آدم بركة بأبشة  بالأقسام العربية  من المساقين العلمي والادبي

ومعدل ، ومقياس التوافق النفسي، استخدم مقياس دافعية الانجاز. و المنهج الوصفي الارتباطي
النتائج التالية: أن دافعية الانجاز لدى طلاب الدراسة إلى  وتوصلت. التحصيل الأكاديمي

ذات دلالة  جود فروق و تتسم بالارتفاع، و أبشة الاقسام العربية بمؤسسات التعليم العالي بمدينة 
وجود فروق ذات دلالة و  لصالح الاناث،لمتغير النوع تعزى إحصائية  في دافعية الانجاز 

 لصالح الكلية لمتغير الكلية) الحقوق، الآداب، العلوم (تعزى  الانجاز إحصائية في دافعية
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لمتغير دخل الاسرة تعزى وجود فروق ذات دلالة احصائية في دافعية  الانجاز و )الآداب(، 
وجود علاقة ارتباطية موجبة ذات دلالة و )عالي ، منخفض ( لصالح دخل الاسرة)منخفض(، 

دلالة احصائية  وجود علاقة ارتباطية تامة ذاتو احصائية بين دافعية الانجاز والتوافق النفسي، 
وأن التوافق النفسي لدى طلاب الاقسام العربية ، بين دافعية الانجاز والتحصيل الدراسي

 أبشة  يتسم بالارتفاع. لتعليم العالي بمدينةبمؤسسات ا
دافعية الانجاز وعلاقتها بمستوى بعنوان: ( 2022هشام شناعة وآخرون ). دراسة 6

الدراسة  تهدف. المرحلة الأساسية في محافظة طولكرم التحصيل الدراسي من وجهة معلمي
نظر معلمي المرحلة  جهةالتحصيل الدراسي من و  لتعرف إلى دافعية الانجاز وعلاقتها بمستوى ل

الباحثون المنهج الوصفي الارتباطي، وتكونت  تبعا .في محافظة طولكرم بفلسطين الأساسية
الاستبانة واستخدمت  .المتيسرة العينة اختيرت بطريقة، ومعلمة ( معلما  230) عينة الدراسة من

لدى طلبة المرحلة  وأظهرت نتائج الدراسة أن دافعية  الانجاز .(google form) الالكترونية
الاساسية من وجهة نظر المعلمين في طولكرم كانت بمستوى مرتفع، كما أظهرت النتائج أن 

من وجهة نظر المعلمين في طولكرم  مستوى التحصيل الدراسي لدى طلبة المرحلة الاساسية
ول عينة الدراسة حالنتائج وجود اختلاف دال احصائيا بين آراء  تأظهر كما  ،أيضا مرتفعا  

وكان لصالح  الاناث، بينما  ،لمتغير الجنس الانجاز وعلاقتها بالتحصيل الدراسي تبعا   دافعية
د فروق دالة إحصائيا بين آراء عينة الدراسة حول دافعية الانجاز و وجعدم أظهرت النتائج 

وعلاقتها بمستوى التحصيل لدى طلبة المرحلة الأساسية من وجهة نظر معليمهم تعزى 
 ) العمر، والتخصص، والمؤهل العلمي(. لمتغيرات

الدافعية  للانجاز وعلاقتها بالتحصيل  بعنوان:( 2022) قاسمي آية سماتي هاجر. دراسة 7
هدفت الدراسة الحالية لمعرفة العلاقة بين الدافعية . الدراسي دراسة ميدانية على طلبة علم النفس

تخصص علم النفس ــــ الجزائر ــــــ  للانجاز والتحصيل الدراسي لدى طلبة الجامعة بالمدية
من خلال توزيع استبيان  وطالبة ا  ( طالب90حيث طبقت الدراسة على عينة  قوامها )ــــــ  العيادي

الدافعية للانجاز وإعادة جمعه وتحليل نتائجه، كما تم الاعتماد على المنهج الوصفي الارتباطي، 
 والتحصيل الدراسي ابية بين الدافعية للانجازعلاقة ارتباطية ايجوجود وقد أوضحت النتائج 

سين في مستوى كل من الدافعية للانجاز والتحصيل نوكذا وجود فروق بين الج، لدى الطلبة
 الدراسي كانت لصالح الاناث.
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دافعية للانجاز لدى الطلبة  الجامعيين وفق بعض  :( بعنوان2023دراسة عفيفة جديدي). 8
ف الدراسة إلى الكشف عن الدافعية  للإنجاز عند الطالب  الجامعي هدالمتغيرات الديموغرافية. 

في ضوء بعض المتغيرات الديمغرافية )الجنس، السن ، المستوى الدراسي (. وقد تم اختيار 
( طالبا  وطالبة. وتم الاستعانة  104أفراد العينة  من جامعة البويرة  الجزائر، إذ بلغ حجمها )

والمكيف على البيئة  الجزائرية.  hermans 1970لراشدين من إعداد باختيار الدافع للإنجاز ل
أما المنهج  المعتمد  فتمثل في المنهج  الوصفي. حيث أسفرت النتائج على ما يلي: يتميز 
الطالب الجامعي  بمستوى  مرتفع من الدافعية للإنجاز. لا توجد فروق في الدافعية  للإنجاز 

وق في الدافعية للانجاز  تعزى  لمتغير السن. لا توجد فروق تعزى لمتغير الجنس. لاتوجد فر 
   في الدافعية للإنجاز تعزى لمتغير المستوى الدراسي. 

في تناولها اتفقت الدراسة الحالية مع جميع الدراسات السابقة  تعقيب على الدراسات السابقة:
سوى دراسة عفيفة  ةموغرافينجاز على الرغم من تباينها في كثير من المتغيرات الديلدافعية الا

، ودراسة ةالتي اتفقت معها في دراسة دافعية الانجاز في ضوء بعض المتغيرات الديموغرافي
بوزسكومار وهدى التي اتفقت مع الدراسة الحالية في متغير التخصص والمستوى التعليمي 

ا اتفقت مع دراسة الوالدين، ودراسة عفيفة التي اتفقت معها أيضا  في متغيري الجنس والسن. كم
كريمة وعمر فاروق في هدف الكشف عن الفروق في دافعية الانجاز تبعا  لمتغير الجنس 

استفاد وقد  والتخصص، كما اتفقت معها في استخدام المنهج الوصفي وبعض أدوات الدراسة.
تطوير أهداف البحث بما يتماشى مع منطق هذه  ما يلي:فيالباحثون من الدراسات السابقة 

المتغيرات في  دراسات العلمية التي هدفت إلى تحليل وتفسير دافعية الانجاز وعلاقتها ببعضال
ساعدت في صياغة وتعديل فروض البحث في صيغتها كما ميدان المؤسسات التعليمية. 

المبدئية والنهائية. وإعادة تعديل أسئلة البحث في ضوء نتائج كثير من الدراسات السابقة التي 
 الباحثون. والإفادة من الاجراءات المنهجية التي اتبعتها هذه الدراسات وخصوصا  اطلع عليها 

 تلكفي بناء استبيان البحث. والافادة من التوصيات والمقترحات والنتائج التي توصلت إليها 
 الدراسات.
: إجراءات الدراسة الميدانية:خامس  ا 

سب منا، لأنه المنهج العلمي الطيالارتبا اتبع الباحثون المنهج الوصفي. منهج البحث: 1 
 .وكيفا   كما  لوصف وتحليل وتفسير دافعية الانجاز وعلاقتها ببعض المتغيرات الاجتماعية 
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كلية الشارقة للعلوم من طلبة وطالبات الحالي : يتألف مجتمع البحث . مجتمع وعينة البحث2
طالبا  وطالبة حسب إحصائية ( 607بتشاد، والبالغ عددهم الكلي )التربوية بجامعة الملك فيصل 

 م. 2024ـــ  2023ي كاديمالعام الأ
 ( يوضح مجتمع البحث:1جدول رقم )

  التخصص الأكاديمي
 رياضيات علم نفس جغرافيا تاريخ المجموع

 بنات بنين بنات بنين بنات بنين بنات بنين
20 39 130 274 41 95 6 2 207 

شارقة للعلوم التربوية حسب إحصائية العام المصدر: البيانات المتوفرة في كلية ال
 م2024ــ  2023الأكاديمي 

( طالب ا وطالبة، وبعد 311تم اختيار عينة عشوائية طبقية، بلغ حجمها ). عينة البحث: 3
 (.%69نسبة )بما يعادل ( استبانة، 216جمع الاستبانات الموزعة تم استرداد )

 ر النوع:( يوضح التوزيع التكراري لمتغي2جدول رقم )
 المتغيرات التكرار النسبة

 ذكر 61 28.2

 أنثى 155 71.8

 المجموع 216 100.0

(، في %28.2)نسبة  )ذكر( حاز على نوعمتغير ال أن أعلاهيتضح من الجدول 
(، وهذا يعني أن عدد الإناث في عينة %71.8حين حاز متغير النوع )أنثى( على نسبة )

لا يعني أن عدد الإناث في المجتمع التشادي أكبر من الذكور، الدراسة كبير جدا ، بيد أن هذا 
فقد أثبتت آخر التقديرات الإحصائية للمعهد الوطني للإحصاء والدراسات الاقتصادية والسكانية 

( %49.88مقابل ) (،%50.12م أن نسبة الإناث في المجتمع التشادي بلغت ) 2020للعام 
 للرجال.

لتكراري لمتغير العمر:( يوضح التوزيع ا3جدول رقم )  

(، %76.4)نسبة  ( حاز على25ــــ  22) عمرمتغير ال أن أعلاهيتضح من الجدول 
 30ر )(، في حين  حاز متغير العم%20.8( على نسبة )30ــــ  26وحاز متغير العمر )

 المتغيرات التكرار النسبة

76.4 165 22-25 

20.8 45 26-30 

 فأكثر 30 6 2.8

 المجموع 216 100.0
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( فقط، مما يشير إلى أن غالبية الطلبة الملتحقين بكلية التربية %2.8لأكثر( على نسبة )
 (.30ـــــ  22بأقسامها المختلفة هم من الفئة العمرية الواقعة ما بين سن )

( يوضح التوزيع التكراري لمتغير الحالة الاجتماعية:4جدول رقم )  
 المتغيرات التكرار النسبة

 عزبأ 107 49.5

 متزوج 109 50.5

 المجموع 216 100.0

نسبة  )أعزب( حاز على حالة الاجتماعيةال غيرمت أن أعلاهيتضح من الجدول 
(، وهذا %50.5(، في حين حاز متغير الحالة الاجتماعية )متزوج( على نسبة )49.5%)

اقع المجتمع وبحسب خبرتهم بو  ن يشير إلى أن هناك نسبة كبيرة من المتزوجين. ويعتقد الباحثو 
التشادي أن هذه النسبة الكبيرة من المتزوجين ربما تعود إلى شريحة البنات، فكثير من الفتيات 
في المجتمع التشادي يتم تزويجهن في سن مبكر، مع السماح لهن بمواصلة دراستهن حتى ما 

د الحصول بعد الجامعة إن رغبت في ذلك. أما شريحة الشباب من الذكور فغالبا  ما يتزوجون بع
 على وظيفة.

( يوضح التوزيع التكراري لمتغير التخصص الأكاديمي:5جدول رقم )  
 المتغيرات التكرار النسبة

 تاريخ 33 15.3

 جغرافيا 117 54.2

 علم نفس 62 28.7

 رياضيات 4 1.9

 المجموع 216 100.0

ة نسب الأكاديمي )تاريخ( حاز على تخصصمتغير ال أن أعلاهيتضح من الجدول 
(، في حين  %54.2(، وحاز متغير التخصص الأكاديمي )جغرافيا( على نسبة )15.3%)

(، بينما حاز متغير %28.7حاز متغير التخصص الأكاديمي )علم نفس( على نسبة )
( فقط. مما يشير إلى أن غالبة الطلاب هم 1.9التخصص الأكاديمي )رياضيات( على نسبة )

يهم في المرتبة الثانية الملتحقين بقسم علم النفس، ثم التاريخ بقسم الجغرافيا، يل نمن الملتحقي
 في المرتبة الثالثة، ثم الرياضيات في المرتبة الرابعة بنسبة ضئيلة جدا . 

 ( يوضح التوزيع التكراري لمتغير المستوى الاقتصادي:6جدول رقم )
 المتغيرات التكرار النسبة

 منخفض 25 11.6

 متوسط 186 86.1

 رتفعم 5 2.3

 المجموع 216 100.0



 م
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نسبة  )متوسط( حاز على مستوى الاقتصاديمتغير ال أن أعلاهيتضح من الجدول 
(، في حين  %16.6(، وحاز متغير المستوى الاقتصادي )منخفض( على نسبة )86.1%)

(، مما يشير إلى أن غالبية أفراد %2.3حاز متغير المستوى الاقتصادي )مرتفع( على نسبة )
 دراسة ينحدرون من الطبقة الاجتماعية المتوسطة، وهذه النتيجة منطقية. مجتمع ال

( يوضح التوزيع التكراري لمتغير تعليم الأم:7جدول رقم )  

( حاز على نسبة أمي) الأب تعليم يتضح من الجدول أعلاه أن متغير مستوى 
حاز متغير (، و %39.8نسبة )على ( مسيدالأب ) تعليم مستوى وحاز متغير (، 13.4%)

( ثانوي الأب ) تعليم مستوى حاز متغير (، و %23.1نسبة )على ( أساسالأب ) تعليم مستوى 
في (، %12.5نسبة )على ( جامعيالأب ) تعليم مستوى حاز متغير (، و %4.6نسبة )على 

وهذه النتائج توحي  (.%6.5نسبة )على ( فوق الجامعي) مستوى تعليم الأبحين حاز متغير 
بأن غالبية آباء عينة الدراسة هم ممن اكتفوا بتعليمهم بقراءة القرآن الكريم في الخلاوي القرآنية، 

نسبة قليلة اكتف بالتعليم الثانوي، بينما واصلت يليهم من التحقوا بالتعليم الأساسي، وهناك 
 نسبة لا بأس بها تعليمها الجامعي. 

( يوضح التوزيع التكراري لمتغير تعليم الأم:8جدول رقم )  
 المتغيرات التكرار النسبة

 أمية 56 25.9

 مسيد 77 35.6

 تعليم أساس 48 22.2

 ثانوي 13 6.0

 جامعي 16 7.4

 فوق الجامعي 6 2.8

 المجموع 216 100.0

( حاز على نسبة أمية)م الأ تعليم يتضح من الجدول أعلاه أن متغير مستوى 
حاز متغير (، و %35.6نسبة )على ( مسيد) مالأ تعليم مستوى وحاز متغير (، 25.9%)

على ( ثانوي ) مالأ تعليم مستوى حاز متغير (، و %22.2نسبة )على ( أساس) مالأ تعليم مستوى 

 المتغيرات التكرار النسبة

 أمي 29 13.4

 مسيد 86 39.8

 تعليم أساس 50 23.1

 ثانوي 10 4.6

 جامعي 27 12.5

 فوق الجامعي 14 6.5

 جموعالم 216 100.0
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بينما حاز (، %7.4نسبة )على ( جامعي) مالأ تعليم مستوى ز متغير حا(، و %6.0نسبة )
وهذه النتائج تعتبر مؤشرا  إلى  (.%2.8نسبة )على ( فوق الجامعي)م مستوى تعليم الأمتغير 

أن غالبية أمهات عينة الدراسة هن أيضا  ممن اكتفين بتعليمهن القرآني في الخلاوي القرآنية، 
 يتلقين أي تعليم، في حين أن هناك نسبة اكتف بتعليمها الأساسي.يليهن من بقين أميات ولم  

طور الباحثون بعد مراجعة الأدب العلمي التربوي النظري والدراسات السابقة  . أداة البحث:4 
 (51السمة العامة لدافعية الانجاز، حيث بلغ المقياس في صورته الأولية )استبانة لقياس 

في الجوانب  لمقياسويمكن إيجاز البناء العام لد التحكيم. ( مفردة بع42مفردة، وبقي في )
معرفة درجة سيادة دافعية الانجاز لدى طلبة ، وهو مقياسالتالية: تحديد الهدف العام من ال

، تم صياغة الفقرات الكلية للاستبانة، و كلية الشارقة للعلوم التربوية بجامعة الملك فيصل بتشاد
. خبراء المختصين في علم النفس التربوي تحديد خطاب إلى ال :ةتاليالومن ثم القيام بالاجراءات 

تزويدهم بالتعليمات و  ،ضح الهدف من تطبيق الاستبانةو تحرير خطاب إلى المبحوثين يكما تم 
 .مقياسالتي توضح كيفية التعامل السليم مع ال

س بمجتمع لمعرفة الخصائص القياسية للفقرات بالمقيا الخصائص السايكومترية للمقياس:
البحث الحالي، قام الباحث بتطبيق صورة المقياس المعدلة بتوجيهات المحكمين والمكونة من 

( مفحوصا تم اختيارهم بالطريقة العشوائية من مجتمع 40( فقرة على عينة أولية حجمها )42)
البحث الحالي، وبعد تصحيح الاستجابات قام الباحث برصد الدرجات وإدخالها في الحاسب 

 لى، ومن ثم تم الآتي:الأ
لمعرفة صدق اتساق الفقرات مع الدرجة الكلية بالمقياس  صدق الاتساق الداخلي للفقرات:

بمجتمع البحث الحالي، تم حساب معامل إرتباط بيرسون بين درجات كل فقرة مع الدرجة الكلية 
  هذا الإجراء: للمقياس الفرعي الذي تقع تحته الفقرة المعنية، والجدول التالي يوضح نتائج

 
 
 
 
 
 



 م
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 (40يوضح معاملات ارتباط الفقرات مع الدرجة الكلية بالمقياس بمجتمع البحث الحالي )ن =( 9) جدول رقم

 

يلاحظ من الجدول السابق أن معاملات ارتباطات جميع الفقرات دالة إحصائيا  عند      
عدا الفقرات المشار  وان جميع الفقرات تتمتع بصدق إتساق داخلي قوي. (،0.05مستوى )

ف من المقياس ان تحذ ون الباحث أىاليها بال)*( وهي فقرات صفرية وسالبة الارتباط لذلك ر 
 حتى لاتؤثر في الثبات.

لمعرفة الثبات للدرجة الكلية للمقياس في صورته النهائية المكونة  معاملات الثبات للمقياس:
بتطبيق معادلة التجزئة النصفية على  ون ( فقرة في مجتمع البحث الحالي، قام الباحث38من )

 ائج المعروضة بالجدول التالى:بيانات العينة الأولية، فبيّنت نتائج هذا الإجراء النت
 
 
 
 
 

 دافعية الانجاز
 الإرتباط البند الإرتباط البند الإرتباط البند الإرتباط البند
1 .377 12 .238 23 .457 34 .748 
2 .387 13 .357 24 .201 35 .582 
3 .508 14 .418 25 .211 36 .569 
4 .545 15 .483 26 *.028 37 .627 
5 .367 16 .353 27 .685 38 *-.138 
6 .531 17 .375 28 .811 39 .637 
7 .605 18 .291 29 .593 40 .543 
8 .657 19 .232 30 .747 41 *-.012 
9 .853 20 *.004 31 .648 42 .549 
10 .636 21 .617 32 .529   
11 .451 22 .389 33 .607   
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يوضح نتائج معاملات الثبات للأبعاد الفرعية والدرجة الكلية بمقياس ( 10) جدول رقم
 :بمجتمع البحث الحالي

 مناقشة نتائج الدراسةسادساا: عرض وتحليل وتفسير و 
السنة الرابعة دافعية الانجاز لدى طلبة أن  تنص الفرضية الأولى على :ىالفرضية الأولنص 

وللتحقق من صحة  بالانخفاض.تتسم كلية الشارقة للعلوم التربوية ـــ ـجامعة الملك فيصل بتشاد ب
، دافعية الانجاز الفرضية، تم تصنيف الدرجات التي حصل عليها أفراد العينة على مقياس

ومن ثم حساب الوسط الحسابي، والانحراف المعياري، والقيمة التائية، ودرجة الحرية، والقيمة 
 الاحتمالية، والجدول التالي يوضح ذلك الأجراء:

 )ت( لمجتمع واحد لمعرفة السمة المميزة لدافعية الانجاز: اختبار( يوضح 11جدول رقم )
حجم  المتغيرات

 العينة
 المتوسط
 المحكي

الوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

درجة  قيمة )ت(
 الحرية

القيمة 
 الاحتمالية

 الاستنـتـــاج

دافعية 
 الانجاز

216 114 63.240 12.6306 -
59.063 

دافعية  000. 215
الانجاز 
 منخفضة

دافعية الانجاز تساوي ليتضح من الجدول أعلاه أن قيمة الوسط الحسابي المحسوب 
.( 000ـــ(، وأن قيمتها الاحتمالية تساوي ) 59.063أن القيمة التائية تساوي )(، و 63.240)

 مما يشير إلى أن دافعية الانجاز منخفضة. ،(0.05وهي قيمة أقل من مستوى دلالة )
السنة أثبتت الدراسة الحالية أن دافعية الانجاز لدى طلبة  تفسير نتيجة الفرضية الأولى:

ختلفت وقد ا جامعة الملك فيصل بتشاد تتسم بالانخفاض.ــــ ـلوم التربوية كلية الشارقة للعالرابعة ب
أن دافعية الانجاز حيث أشارت إلى  (2022دراسة عمر فاروق محمد)هذه النتيجة مع نتيجة 

كما اختلفت  تتسم بالارتفاع.أبشة لدى طلاب الاقسام العربية بمؤسسات التعليم العالي بمدينة 
التي أثبتت أن الطلبة الجامعيين يتميزون . (2023عفيفة جديدي ) دراسةايضا  مع نتيجة 

وعلى الرغم من أهمية الدافعية للانجاز في تحقيق القدر  بمستوى مرتفع من الدافعية للانجاز.
أحد الجوانب المهمة في منظومة الدوافع الأكبر من التحصيل كما يشير خليفة باعتبار أنها 

 الخصائص السايكومترية عدد الفقرات المقاييس الفرعية
 جزء)ب( جزء)أ(

 865. 770. 38 دافعية الانجاز
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تها الباحثون في مجال علم النفس الاجتماعي وبحوث الشخصية، الإنسانية، والتي اهتم بدراس
وكذلك المهتمون بالتحصيل الدراسي والأداء المعملي في إطار علم النفس التربوي. هذا فضلا  

، 2000عن علم النفس المهني ودراسة دوافع العمل وعوامل النمو الاقتصادي.)خليفة، 
دافعية الانجاز لدى أولئك الطلبة ربما يكون له إلا أن الباحثين يرون بأن انخفاض  (.15ص:

علاقة بانخفاض مستوى الطموح لديهم، فقد أشير إلى ذلك في صياغة مشكلة البحث إلى أن 
ضعف الرغبة في التفوق والتميز الأكاديمي، بعض طلبة كلية الشارقة للعلوم التربوية يظهرون 

 بالاضافة إلى انخفاض مستوى الطموح لديهم.
د فروق ذات دلالة إحصائية عند و وجالثانية على تنص الفرضية  رضية الثانية:الفنص  

كلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ السنة الرابعة ب( في دافعية الانجاز لدى طلبة 0.05مستوى )
وللتحقق من صحة الفرضية، تم  جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير النوع )ذكر/ أنثى(.

(، والقيمة الاحتمالية، zمن ثم حساب متوسط الرتب، واستخراج قيمة )تصنيف العينة، و 
 والجدول التالي يوضح نتيجة ذلك الأجراء:

 :( يوضح اختبار )مان وتني ( لمعرفة الفروق في متغير النوع12جدول رقم )

، وأن القيمة الاحتمالية تساوي (­2.407( تساوي )zيتضح من الجدول أعلاه أن قيمة )
(، مما يعني وجود فروق في متغير النوع 0.05مستوى دلالة ) .(، وهي قيمة أقل من016)

 لصالح النوع إناث.
أثبتت الدراسة الحالية وجود فروق في دافعية الانجاز لدى  تفسير نتيجة الفرضية الثانية:

طلبة السنة الرابعة بكلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير 
قاسمي آية سماتي وقد اتتفقت هذه النتيجة مع نتيجة دراسة  الح الاناث.النوع، ولص

 للإنجازسين في مستوى كل من الدافعية نوجود فروق بين الجالتي أثبتت  (2022هاجر)
ربيعة عمر سالم  دراسةكما اتتفقت أيضا  مع نتيجة والتحصيل الدراسي كانت لصالح الاناث. 

دالة احصائيا في دافعية الإنجاز تغرى  د فروقا  و وج هاأظهرت نتائجالتي  (2013الحضري)

 المتغير المتغير
حجم 
 متوسط الرتب العينة

 مجموع الرتب
 الاحتمالية (z) قيمة مان وتني

 ةالنتيج

 
دافعية 
 الانجاز

  5623.50 92.19 61 ذكر
3732.500 

 
-2.407 

 
.016 

توجد فروق في  
متغير النوع 
 لصالح الإناث

 17812.50 114.92 155 أنثى
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( التي 2023عفيفة جديدي )دراسة اختلفت مع نتيجة إلا أنها  .لمتغير الجنس لصالح الإناث
كريمة عايد مجاهد أشارت إلى عدم وجود فروق في الدافعية للانجاز تعزى الجنس. أما دراسة 

في  (0،05) ية عند مستوى الدلالةوجود فروق ذات دلالة إحصائفقد أثبتت ( 2018)
متوسطات درجات دافعية الانجاز لدى طلبة المدارس المهنية في محافظة الخليل، تعزى 

ويرى الباحثون أن وجود الفروق في الدافعية للانجاز أمر . لمتغير الجنس لصالح الذكور
الدوافع النفسية إلى أن بعض  دراساتطبيعي، فقد تتدخل متغيرات لاحداث الفروق، وقد أشارت 

الاجتماعية أو الخلقية أو الفكرية رغم كون بعضها مكتسبا ، فإنها قد تصبح لدى الأفراد أشد 
وعليه، فان  (.123ص:، 1984قوة واندفاعا  من الدوافع العضوية الجسمية ذاتها. )الهاشمي، 

لاقة بارتفاع الباحثين يرون بأن انخفاض دافعية الانجاز الذي عاد لصالح الاناث ربما له ع
معدلات الزواج بين الطالبات في مجتمع الدراسة، الأمر الذي أوجد صعوبات في التوفيق بين 
الخدمات المنزلية ودراستهن الجامعية، كما يعود ذلك أيضا  إلى العادات والتقاليد والقيم 

تي يمكن الاجتماعية في المجتمع التشادي الذي تغيب فيه العدالة الاجتماعية في الوظائف ال
 أن تنافس فيها المرأة الرجل، مما انعكس سلبا  على دافعية الانجاز لديهن.

د فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى و وجالثالثة على تنص الفرضية  الفرضية الثالثة:نص 
كلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ جامعة السنة الرابعة بدافعية الانجاز لدى طلبة  ( في0.05)

ومن ، تم تصنيف العينة ،يةوللتحقق من صحة الفرض. فيصل بتشاد تعزى لمتغير العمرالملك 
والقيمة الاحتمالية، والجدول التالي يوضح  (،كاقيمة )استخراج و  حساب متوسط الرتب،ثم 

 نتيجة ذلك الأجراء:
 :لمعرفة الفروق في متغير العمر ( يوضح اختبار )كروسكال ويلز(13جدول رقم )

 متغيرال المتغير
حجم 
 العينة

متوسط 
 قيمة كا الرتب

درجة 
 الحرية

القيمة 
 الاحتمالية

 النتيجة

 
دافعية 
 الانجاز

22-25 165 108.89  
1.687 

 
2 

 
لا توجد فروق في   430.

 متغير العمر
26-30 45 103.11 
 138.08 6 فأكثر 30
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(، وأن القيمة الاحتمالية تساوي 1.687اوي )يتضح من الجدول أعلاه أن قيمة )كا( تس
(، مما يعني عدم وجود فروق في متغير 0.05.(، وهي قيمة أكبر من مستوى دلالة )430)

 العمر.
أثبتت الدراسة الحالية عدم وجود فروق في دافعية الانجاز لدى  تفسير نتيجة الفرضية الثالثة:

بوية ــــ جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير طلبة السنة الرابعة بكلية الشارقة للعلوم التر 
( حيث أثبتت عدم وجود 2023وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتيجة دراسة عفيفة جديدي )العمر. 

هشام في دافعية الانجاز بين الفئات العمرية الثلاث. كما اتفقت مع ما توصلت إليه دراسة 
ق دالة إحصائيا بين آراء عينة د فرو و وجحيث أشارت إلى عدم ( 2022شناعة وآخرون )

الدراسة حول دافعية الانجاز وعلاقتها بمستوى التحصيل لدى طلبة المرحلة الأساسية من 
ويعتقد الباحثون بأن عدم وجود فروق في دافعية  العمر. وجهة نظر معليمهم تعزى لمتغير

موح بين أفراد الفئة الانجاز التي يمكن أن تعزى لمتغير العمر ربما يرجع إلى التشابه في الط
العمرية لعينة الدراسة التي غالبيتها من المراهقين الذين ينحدر غالبيتهم من الطبقة المتوسطة 

 والذي تأثر بالظروف والاوضاع الاجتماعية والاقتصادية التي يعيشها مجتمع البحث. 
ة عند د فروق ذات دلالة إحصائيو وجالرابعة على تنص الفرضية  نص الفرضية الرابعة:

كلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ السنة الرابعة بدافعية الانجاز لدى طلبة  ( في0.05مستوى )
وللتحقق من صحة الفرضية، تم  جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير الحالة الاجتماعية.

(، والقيمة الاحتمالية، zتصنيف العينة، ومن ثم حساب متوسط الرتب، واستخراج قيمة )
 الجدول التالي يوضح نتيجة ذلك الأجراء:و 

 :لمعرفة الفروق في متغير الحالة الاجتماعية ( يوضح اختبار )مان وتني (14جدول رقم )

ــ(، وأن القيمة الاحتمالية تساوي 2.616( تساوي )zيتضح من الجدول أعلاه أن قيمة )
 ق في متغير العمر(، مما يعني وجود فرو 0.05.(، وهي قيمة أصغر من مستوى دلالة )009)

 .لصالح المتزوجين

 المتغير المتغير
حجم 
 العينة

متوسط 
 الرتب

 مجموع الرتب
 الاحتمالية (z)  قيمة مان وتني

 النتيجة

دافعية 
 الانجاز

- 4630.500 10408.50 97.28 107 أعزب
2.616 

توجد فروق في  متغير  009.
الحالة الاجتماعية 

 لصالح متزوج 
 13027.50 119.52 109 متزوج
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) 240) 

 موسى عثمان علي د/       محمد الكبير مكي عبد الله د/       د/ محمد عمر آدم
 
 
 

 2024 يناير، 2ج، 77مجلة الإرشاد النفسي، العدد 

الدراسة الحالية وجود فروق في دافعية الانجاز لدى  أثبتت ة:رابعتفسير نتيجة الفرضية ال
متغير طلبة السنة الرابعة بكلية الشارقة للعلوم التربوية ــــ جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى ل

حثون على نتائج دراسات سابقة تتفق أو حالة الاجتماعية، ولصالح المتزوجين. ولم بعثر الباال
تختلف مع هذه النتيجة. ويعزي الباحثون وجود الفروق في انخفاض دافعية الانجاز العائد 
لصالح المتزوجين الذين أغلبهم من الاناث على حد خبرة الباحثين بعادات وتقاليد وقيم المجتمع 

مبكرة خوفا  من العار، الأمر الذي التشادي الذي يعني اهتماما  أكبر بتزويج البنت في سن 
أدى إلى حدوث صراع بين خدمات المنزل والدراسة، ما أوجد فرقا  في انخفاض دافعية الانجاز 
بينها والولد الذكر، بالاضافة إلى غياب العدالة في الأعمال والوظائف الحكومية التي حرمت 

دافعية الانجاز لديهن. وقد أثبتت منها المرأة. إن هذه العوامل وغيرها قد تؤدي إلى انخفاض 
للانجاز وما يسمى  ةبين الدافعي ةوثيق ةهناك علاقالدراسات كما أشار شحاتة والنجار أن 

 ةوثيق ةعن وجود علاق ةفي مجال الدافعي ةوالنفسي ةالتربوي الأبحاثفلقد كشفت  ،بتوقع النجاح
ه في هذا حنجا بإمكانيةو شعوره أدراكه إوبين  "ما" ةو مهمأالفرد لتعلم موضوع  ةبين دافعي

فمعظم الطلاب لن يحاولوا بذل جهد شاق للنجاح في تعلم  ،و بتوقعه النجاح فيهأ ،التعلم
 لن يحققوا فيها نجاحا   أي ،لن يوفقوا بالنجاح فيها أنهم مسبقا   واشعر  إذا ةو مهمأموضوع 

 (.166، ص:2003أكيدا . )شحاتة والنجار، 
د فروق ذات دلالة إحصائية عند و وجالخامسة على ص الفرضية تن نص الفرضية الخامسة:

كلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ السنة الرابعة بدافعية الانجاز لدى طلبة ي ( ف0.05مستوى )
وللتحقق من صحة الفرضية،  .جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير التخصص الأكاديمي

الرتب، واستخراج قيمة )كا(، والقيمة الاحتمالية، حساب متوسط  تم تصنيف العينة، ومن ثم
 والجدول التالي يوضح نتيجة ذلك الأجراء:

 :لمعرفة الفروق في متغير التخصص ( يوضح اختبار )كروسكال ويلز(15جدول رقم )

 المتغير المتغير
حجم 
 قيمة كا متوسط الرتب العينة

درجة 
 الحرية

القيمة 
 الاحتمالية

 النتيجة

 
دافعية 

 جازالان

  110.08 33 تاريخ
 

5.200 

 
 
2 

 
 

لا توجد فروق في   158.
 متغير التخصص

 103.34 117 جغرافيا
 113.37 62 علم نفس
 171.00 4 رياضيات
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) 241) 

 2024 يناير، 2ج، 77مجلة الإرشاد النفسي، العدد 

 

  ة الانجازدافعيالفروق في 
 

(، وأن القيمة الاحتمالية تساوي 5.200( تساوي )كايتضح من الجدول أعلاه أن قيمة )
وجود فروق في متغير عدم (، مما يعني 0.05من مستوى دلالة ) كبرأ.(، وهي قيمة 158)

 .التخصص
أثبتت الدراسة الحالية عدم وجود فروق في دافعية الانجاز تفسير نتيجة الفرضية الخامسة: 

تعزى لمتغير  جامعة الملك فيصل بتشادـــــ لدى طلبة السنة الرابعة بكلية الشارقة للعلوم التربوية 
 (1999)دراسة بوزسكومار وآخرون اديمي. وقد اختلفت هذه النتيجة مع نتيجة التخصص الأك

توصلت إلى أن أفراد عينة دارسي الهندسة كانت درجاتهم في دافعية الإنجاز أكبر من التي 
 درجات الأفراد غير دارسي الهندسة، وأن التخصصات العلمية )دارسي الهندسة أعلى إنجازا  

 رزواحأن دارسي الهندسة أيعني ير دارسي الهندسة(، وهذا من التخصصات الأخرى أي غ
مستويات عالية في دافعية الإنجاز وأثبتوا أن طلاب التخصصات العلمية يتميزون بدافعية 

ثبتت أالتي ( 2018دراسة كريمة عايد مجاهد )كما اختلف أيضا  مع نتيجة  مرتفعة للإنجاز.
( في متوسطات درجات 0.05مستوى الدلالة)وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند ها نتائج

دافعية الانجاز ومستوى الطموح لدى طلبة المدارس المهنية في محافظة الخليل، تعزى لمتغير 
هدى صالح عبد  دراسة. كما أشارت الجنس لصالح الذكور، والتخصص لصالح الصناعي

ية بين مستوى دافعية الى وجود علاقة ارتباطية ذات دلالة احصائ (2019)  الشميمري  نالرحم
الانجاز وبعض متغيرات الدراسة )التخصص والمستوى التعليمي للآباء( لكنها لم تشر إلى 

 وجود فروق تعود لمتغير التخصص.
د فروق ذات دلالة إحصائية عند و وجالسادسة على تنص الفرضية  نص الفرضية السادسة:

كلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ بعة بالسنة الرادافعية الانجاز لدى طلبة  ( في0.05مستوى )
وللتحقق من صحة  جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير الدخل الاقتصادي للأسرة.

حساب متوسط الرتب، واستخراج قيمة )كا(، والقيمة  الفرضية، تم تصنيف العينة، ومن ثم
 الاحتمالية، والجدول التالي يوضح نتيجة ذلك الأجراء:

 
 
 



 
 

 

 

) 242) 

 موسى عثمان علي د/       محمد الكبير مكي عبد الله د/       د/ محمد عمر آدم
 
 
 

 2024 يناير، 2ج، 77مجلة الإرشاد النفسي، العدد 

لمعرفة الفروق في متغير المستوى  ( يوضح اختبار )كروسكال ويلز(16جدول رقم )
 :الاقتصادي

(، وأن القيمة الاحتمالية تساوي .0297( تساوي )كايتضح من الجدول أعلاه أن قيمة )
(، مما يعني وجود فروق في متغير 0.05.(، وهي قيمة أصغر من مستوى دلالة )903)
 .مستوى الاقتصادي لصالح مرتفعال

أثبتت الدراسة الحالية وجود فروق في دافعية الانجاز لدى  الفرضية السادسة: تفسير نتيجة
طلبة السنة الرابعة بكلية الشارقة للعلوم التربوية ــــ جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير 
المستوى الاقتصادي، ولصالح المستوى الاقتصادي المرتفع. ولم يعثر الباحثون على ننتائج 

( 2022) دراسة عمر فاروق محمدع هذه النتيجة. لكنها اختلفت مع نتيائج دراسات تتفق م
لمتغير دخل تعزى  الانجاز وجود فروق ذات دلالة إحصائية في دافعيةإلى  توصلت التي

ويرى الباحثون من خلال خبرتهم  )منخفض(. الاسرة )عالي، منخفض( لصالح دخل الاسرة
في مجتمع البحث أن متغير الدخل الاقتصادي  وتجربتهم في مجال الدراسات السيكولوجية

للأسرة لا تأثيره له في كثير من المغيرات الديمغرافية، وبالتالي لا وجود للفروق التي تعزى 
 إليه.

د فروق ذات دلالة إحصائية عند و وجالسابعة على تنص الفرضية  نص الفرضية السابعة:
كلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ الرابعة بالسنة دافعية الانجاز لدى طلبة  ( في0.05مستوى )

وللتحقق من صحة الفرضية، تم  جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير مستوى تعليم الأب.
تصنيف العينة، ومن ثم حساب متوسط الرتب، واستخراج قيمة )كا(، والقيمة الاحتمالية، 

 والجدول التالي يوضح نتيجة ذلك الأجراء:
 

 المتغير المتغير
حجم 
 العينة

متوسط 
 قيمة كا الرتب

درجة 
 الحرية

القيمة 
 الاحتمالية

 النتيجة

 
دافعية 
 الانجاز

  86.24 25 منخفض
7.029 

 
2 

 
039. 

توجد فروق في  
متغير المستوى 

الاقتصادي 
 لصالح مرتفع

 110.52 186 متوسط
 144.50 5 مرتفع
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) 243) 

 2024 يناير، 2ج، 77مجلة الإرشاد النفسي، العدد 

 

  ة الانجازدافعيالفروق في 
 

لمعرفة الفروق في متغير المستوى التعليمي  يوضح اختبار )كروسكال ويلز(( 17جدول رقم )
 للأب:

(، وأن القيمة الاحتمالية تساوي 5.961( تساوي )كايتضح من الجدول أعلاه أن قيمة )
وجود فروق في متغير عدم يعني  (، مما0.05من مستوى دلالة ) كبر.(، وهي قيمة أ310)

 .مستوى تعليم الأب
أثبتت الدراسة الحالية عدم وجود فروق في دافعية الانجاز  تفسير نتيجة الفرضية السابعة:

لدى طلبة السنة الرابعة بكلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ جامعة الملك فيصل بتشاد تعزى لمتغير 
 دراسةسوى  ثون على نتائج دراسات متصلة بهذا المتغيرمستوى تعليم الأب. ولم يعثر الباح

التي اشارت الى وجود علاقة ارتباطية ذات ( 2019)  الشميمري  نهدى صالح عبد الرحم
دلالة احصائية بين مستوى دافعية الانجاز وبعض متغيرات الدراسة )التخصص والمستوى 

لملحوظ في نسبة التحاق آباء عينة ولهذا يعتقد الباحثون بأن الانخفاض االتعليمي للآباء(. 
بالإضافة إلى ارتفاع نسبة  سوى التعليم الأساسي، الدراسة بالتعليم النظامي بمختلف مستوياته،

ارتفاع نسبة الأمية، هو ما جعل من أن لا يكون مع  من تلقوا تعليمهم في الخلاوى القرآنية،
لة إحصائية في دافعية الانجاز لدى لتعليم الأب أي أثر يذكر يؤدي إلى إيجاد فروق ذات دلا

 الطلبة يمكن أن يعزى لمستوى تعليم الأب.
د فروق ذات دلالة إحصائية عند و تنص الفرضية الثامنة على وج نص الفرضية الثامنة:

كلية الشارقة للعلوم التربوية ـــــ السنة الرابعة بدافعية الانجاز لدى طلبة  ( في0.05مستوى )
وللتحقق من صحة الفرضية، تم  .تشاد تعزى لمتغير مستوى تعليم الأمجامعة الملك فيصل ب

 المتغير المتغير
حجم 
 العينة

متوسط 
 قيمة كا الرتب

درجة 
 الحرية

القيمة 
 الاحتمالية

 النتيجة

 
دافعية 
 الانجاز

  87.88 29 أمي
 

5.961 

 
 
2 

 
 

لا توجد فروق  310.
في  متغير 

 تعليم مستوى 
 الأب

 112.02 86 مسيد
 114.97 50 أساستعليم 

 123.05 10 ثانوي 
 96.37 27 جامعي

 119.46 14 فوق الجامعي
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) 244) 

 موسى عثمان علي د/       محمد الكبير مكي عبد الله د/       د/ محمد عمر آدم
 
 
 

 2024 يناير، 2ج، 77مجلة الإرشاد النفسي، العدد 

تصنيف العينة، ومن ثم حساب متوسط الرتب، واستخراج قيمة )كا(، والقيمة الاحتمالية، 
 والجدول التالي يوضح نتيجة ذلك الأجراء:

ليمي ( يوضح اختبار )كروسكال ويلز( لمعرفة الفروق في متغير المستوى التع18جدول رقم )
 :للام

(، وأن القيمة الاحتمالية تساوي 11.732( تساوي )كايتضح من الجدول أعلاه أن قيمة )
وجود فروق في متغير  شير إلى(، مما ي0.05من مستوى دلالة ) صغر.(، وهي قيمة أ039)

 .مسيدمستوى تعليم الأم لصالح 
وجود فروق في دافعية الانجاز لدى أثبتت الدراسة الحالية  تفسير نتيجة الفرضية الثامنة:

طلبة السنة الرابعة بكلية الشارقة للعلوم التربوية بجامعة الملك فيصل بتشاد تعزى عينة من 
مات م، ولصالح مستوى تعليم الأم مسيد. ولم يعثر الباحثون على معلو لمتغير مستوى تعليم الأ

ذات صلة بهذا المتغير. وعلى الرغم من ذلك إلا أنهم وبحسب خبرتهم لواقع المجتمع التشادي 
يؤكدون بأن هذه الفروقات التي عادت لصالح مستوى تعليم الأم )مسيد( الذي يعني التعليم 
القرآني في تشاد، وهو التعليم السائد والذي يلتحق به كل من الاناث والذكور على حد سواء، 

ع وجود الاستخفاف بمكانة التعليم العربي الذي لم يجد الاهتمام من السلطات العليا بالدولة م
التشادية بالرغم من أن دستور البلاد ينص على المساواة بينه والتعليم الفرنسي الغربي الدخيل 

ه على المجتمع التشادي، بالاضافة إلى عدم قناعة بعض الأهالي بجدوى التعليم النظامي بشقي
العربي والفرنسي، وخاصة المرأة المتمسكة بقيمها النابعة من تعاليم الدين الاسلامي الحنيف، 
هوما أدى إلى انخفاض دافعية الانجاز لدى عينة الدراسة لصالح تعليم الأم مسيد. وهذه 

 النتيجة قد تكون منطقية لمن يعي واقع المجتمع التشادي.

 المتغير المتغير
حجم 
 العينة

متوسط 
 قيمة كا الرتب

درجة 
 الحرية

القيمة 
 الاحتمالية

 النتيجة

 
 

دافعية 
 الانجاز

  92.95 56 أمية
 

11.732 

 
 
2 

 
 

توجد فروق في   .039
 متغير  مستوى 

 الأم تعليم
 لصالح مسيد

 124.93 77 مسيد
 112.70 48 أساستعليم 

 94.27 13 ثانوي 
 87.50 16 جامعي

 96.08 6 فوق الجامعي
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) 245) 

 2024 يناير، 2ج، 77مجلة الإرشاد النفسي، العدد 

 

  ة الانجازدافعيالفروق في 
 

 حات النتائج والتوصيات والمقتر :الخاتمة
 من خلال تحليل البيانات توصلت الدراسة إلى مايلي: النتائج:أولاا: 

ــــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية السنة الرابعة بطلبة عينة من  دافعية الانجاز لدىأن  -1
 .تتسم بالانخفاضجامعة الملك فيصل بتشاد 

عينة لدى  ( في دافعية الانجاز0.05د فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )و وج -2
جامعة الملك فيصل بتشاد ـــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية السنة الرابعة بطلبة من 

 ، لصالح الاناث.تعزى لمتغير النوع )ذكر/ أنثى(
( في دافعية الانجاز لدى 0.05عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) -3

لتربوية ـــــ جامعة الملك فيصل كلية الشارقة للعلوم االسنة الرابعة بطلبة عينة من 
 بتشاد تعزى لمتغير العمر.

عينة دافعية الانجاز لدى  ( في0.05د فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )و وج -4
جامعة الملك فيصل بتشاد ـــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية ة السنة الرابعة بطلبمن 

 حالة الاجتماعية، لصالح المتزوجين.تعزى لمتغير ال
( في دافعية الانجاز لدى 0.05د فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )و وجعدم  -5

جامعة الملك فيصل ـــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية السنة الرابعة بطلبة عينة من 
 .تخصص الأكاديميبتشاد تعزى لمتغير ال

ينة عدافعية الانجاز لدى  ( في0.05د فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )و وج -6
جامعة الملك فيصل بتشاد ـــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية ة السنة الرابعة بطلبمن 

 دخل الاقتصادي للأسرة، لصالح الدخل الاقتصادي المرتفع.تعزى لمتغير ال
( في دافعية الانجاز لدى 0.05د فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )و وجعدم  -7

جامعة الملك فيصل ـــــ الشارقة للعلوم التربوية كلية السنة الرابعة ب طلبةعينة من 
 بتشاد تعزى لمتغير مستوى تعليم الأب.

عينة دافعية الانجاز لدى  ( في0.05د فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )و وج -8
جامعة الملك فيصل بتشاد ـــــ كلية الشارقة للعلوم التربوية السنة الرابعة بطلبة من 

 ، لصالح المستوى التعليمي مسيد.ليم الأمتعزى لمتغير مستوى تع
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 يوصي الباحثون بما يلي: في ضوء نتائج الدراسة الحالية: التوصياتثالثاا: 
عقد دورات تدريبية لأعضاء هيئة التدريس بالمعاهد والجامعات التشادية من أجل  -1

ة تنمية المهارات التدريسية لديهم والتي تساعد في تنمية دافعية الانجاز لدى طلب
 الكلية.

تطوير برامج إرشادية تقدم للطلاب للاستفادة منها في رفع مستوى دافعية الانجاز  -2
 لديهم في الجوانب العلمية والأكاديمية.

ضرورة الاهتمام بتوعية الأسر والأهالي عبر البرامج الإذاعية والتلفيزيونية على  -3
اءات التحفيزية لدى الاهتمام بتعليم أبنائهم مع الأخذ بعين الاعتبار العمل بإجر 

 الأبناء، مما يساعد في زيادة دافعية الانجاز لديهم.
ضرورة الاهتمام بتنمية الميول والاتجاهات الايجابية لدى طلبة الكلية من خلال  -4

 ربط الأهداف التعليمية بواقع حياتهم الاجتماعية والتعليمية وتطلعاتهم المستقبلية. 
كون مثيرة لدافعية الانجاز لدى طلاب الكلية الاهتمام بالبيئة التعليمية بحيث ت -5

 ومناسبة لميولهم واتجاهاتهم النفسية نحو البرامج والمقررات التعليمية.
 :ن إجراء الدراسات التاليةو ء نتائج الدراسة وتوصياتها يقترح الباحثو في ض مقترحات مستقبلية:ثالثاا: 
بعض المتغيرات الاجتماعية إجراء دراسة ميدانية حول دافعية الانجاز وعلاقتها ب -1

 .لدى  طلبة جامعة الملك فيصل بتشاد
إجراء دراسة ميدانية للكشف عن العلاقة بين شخصية المعلم والأداء التدريسي لدى  -2

 معلمي المرحلة الجامعية بجمهورية تشاد. 
إجراء دراسة عن أثر دافعية الانجاز وعلاقتها بالتحصيل الأكاديمي لدى طلبة  -3

 شادية.الجامعات الت
إجراء دراسة عن دافعية الانجاز وعلاقتها بمستوى الطموح لدى طلاب الجامعات  -4

 والمعاهد العليا بتشاد.
إجراء دراسة عن العلاقة بين الدافعية للإنجاز والاختيار الأكاديمي بالجامعات  -5

 التشادية.
ة بمدينة دراسة الدافعية للإنجاز وعلاقتها ببعض المتغيرات لدى طلبة المرحلة الثانوي -6

 أنجمينا.
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 قائمة المصادر والمراجع
، مكتبة الانجلو المصرية، 9(، علم النفس التربوي، ط2010أبو حطب، فؤاد وآمال ) -1

 القاهرة.
 الأردن. ـــــ ، دار وائل للنشر2(، علم النفس العام، ط2015أبو غزال، معاوية محمود )  -2
، دار 2ــــ مبادؤه ـــــ نظرياته، ط(، علم النفس: أسسه 2011أحمد، عبد الباقي دفع الله ) -3

 الخرطوم.  ـــــ جامعة الخرطوم
، "ترجمة أحمد عبد العزيز سلامة 1(، الدافعية والانفعال، ط1988ادوارد، ج  موراي) -4

 القاهرة. ، ـــــومحمد عثمان نجاتي"  دار الشروق 
لم وأثرهما (، العلاقة بين استراتيجيات التعلم والدافعية للتع2008آمال بن يوسف )  -5

على التحصيل الدراسي )رسالة ماجستير في علوم التربية(، كلية العلوم الإنسانية 
 والاجتماعية ــــــ جامعة الجزائر.

، مكتبة 1(، التوجيه المهني بين النظرية والتطبيق، ط2015البادري، سعود بن مبارك ) -6
 القاهرة. ـــــ الفلاح للنشر والتوزيع

( سيكولوجية التعلم ـــ نظريات ــــ عمليات معرفية 2012مد )حسانين، عواطف محمد مح -7
 الجيزة. ـــــ ــــ قدرات عقلية، المكتبة الأكاديمية

حسين فايد: علم النفس العام رؤية معاصرة، دار النشر  طيبة للنشر والتوزيع،  -8
 م. 2005الإسكندرية، جمهورية مصر العربية  

الدوافع، تعريفها ، أهميتها، أنواعها، (، 2016حمد بن صالح بن سعد الطويل، ) -9
(، جامعة 2(، أبريل، )ج106وظائفها، نظرياتها )بحث منشور(، مجلة كلية التربية، )

 الملك سعود العدد ـــ المملكة العربية السعودية.
(، الدافعية للانجاز، دار غريب للطباعة والنشر 2000خليفة، عبد اللطيف محمد ) -10

 والتوزيع، القاهرة.
، دار 1(، عادات العقل دافعية الانجاز، ط2015بغي، خالد بن محمد بن محمود )الرا -11

 النشر مركز ديبونو لتعليم التفكير ــــ عمان.
، 1(، علم النفس التربوي "نظريات ونماذج معاصرة"، ط2005راشد، مرزوق راشد ) -12

 عالم الكتب، القاهرة.
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 دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمان ـــــ الأردن.

 ـــــ ، عالم الكتب1(، التدريس نماذجه ومهاراته، ط2009زيتون، كمال عبد الحميد )  -14
 القاهرة.

، عالم 1(، الذكاء الانفعالي وعلم النفس الاجتماعي، ط2005سعيد، سعاد جبر )  -15
 .نالأرد ـــــ الكتب الحديث

 الإنجاز لدى بدافعية وعلاقته الدراسي التخصص (، الرضاعن2020سيدهم، يمينة ) -16
 الماستر شهادة أدرار، )بحث تكميلي لنيل بجامعة ليسانس الأولى السنة طلبة عينة من

المدرسي(، كلية العلوم الإنسانية  النفس علم الاجتماعية تخصص في العلوم
 ـــ الجزائر.ـة أحمد أدرار والاجتماعية والعلوم الإسلامية، جامع

، الدار 1(، معجم المصطلحات التربوية والنفسية، ط2003شحاتة، حسن وآخرون ) -17
 المصرية اللبنانية، القاهرة.

مجلة  "مفهوم وأساسيات" ( دافعية التعلم ودافعية الانجاز2022القني )عبد الباسط،  -18
ـــــ جامعة عمار  ثليجي،  رايرفب(، 12الباحث في العلوم الإنسانية والاجتماعية، العدد )

 .الأغواط ـــــ الجزائر
(، الصحة النفسية والتفوق الدراسي، دار المعرفة الجامعية، 2011عبد المجيد، مدحت ) -19

 الإسكندرية.
( علم النفس التربوي " النظرية والتطبيق 2005عدس، عبد الرحمن وقطامي يوسف ) -20

 مان ـــــ الأردن.، دار الفكر للنشر والتوزيع، ع2الأساسي"، ط
( المدخل إلى علم النفس، دار الفكر 1998عبد الرحمن ومحي الدين  توق )عدس،  -21

 للطباعة  للنشر والتوزيع عمان ـــــ الأردن. 
(، التعليم العالي الأهلي في تشاد ومساهمته في التنمية 2012فضل، محمد مدني ) -22

شاد، ومعهد هيك تشاد (، جامعة الملك فيصل بت2010ــــــ  1990خلال عقدين )
، المؤتمر العلمي الدولي عن الديمقراطية والسلام والتنمية في تشاد، 2، ج1نمودجا ، ط

 دار جامعة إفريقيا العالمية للطباعة والنشر، الخرطوم ــــ السودان.
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Achievement motivation and its relationship to some social 

variables among a sample of fourth-year students at the Sharjah 

faculty of Educational Sciences - King Faisal University in Chad. 

 

Abstract  

 

This study aims to reveal the general characteristic of achievement 

motivation and its relationship to some social variables among a sample 

of fourth-year students at the Sharjah faculty of Educational Sciences - 

King Faisal University in Chad. It also aims to identify statistically 

significant differences in the general characteristic of achievement 

motivation among a sample of fourth-year students at the Sharjah 

faculty of Educational Sciences - King Faisal University in Chad, which 

are attributed to a number of variables, namely: the gender variable 

(male/female), and the variable of age, marital status, and 

specialization. Academic and economic income of the family and 

educational level of the parents.  

The researchers followed the descriptive, correlational approach to 

describe achievement motivation and its relationship to some social 

variables among a sample of fourth-year students at the Sharjah faculty 

of Educational Sciences - King Faisal University in Chad. The research 

community consisted of (607) male and female students. The 

researchers designed a questionnaire to measure achievement 

motivation for students at the Sharjah faculty of Educational Sciences - 

King Faisal University in Chad. The questionnaire included (42) items. 

The researchers selected a sample of (216) male and female students, 

i.e. (35.5%), using a stratified random method. To analyze the data, the 

researcher used the Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) 

using a one-sample t-test, a connected two-sample t-test, a disconnected 

two-sample t-test, the Mann-Whitney equation, and the Kruskal-Wallis 

equation.The study reached several results, including: The achievement 

motivation of fourth-year students at the Sharjah College of 

Educational Sciences - King Faisal University in Chad is characterized 
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as low. There are statistically significant differences at the level of 

(0.05) in achievement motivation among students of the faculty of 

Educational Sciences - King Faisal University in Chad due to the gender 

variable (male/female) in favor of females. There are no statistically 

significant differences at the level of (0.05) in achievement motivation 

among students of the Sharjah faculty of Educational Sciences - King 

Faisal University in Chad due to the age variable. There are statistically 

significant differences at the level of (0.05) in achievement motivation 

among students of the Sharjah faculty of Educational Sciences - King 

Faisal University in Chad due to the marital status variable in favor of 

married people. 

Keywords: achievement motivation, social variables, fourth year 

students, Sharjah faculty of Educational Sciences. 

 
 

 

 
 

 


