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 : البحث صخلم

واسيتددم  الدااسية  التأصيي  التربيوا الإسيلامي لقييم الع ي ،هدف البحث إلى 

الميييييلأصو الأصيييييولف ميييييل ليييييلال لقسيييييور ولحليييييي  ا ييييييا  القر  يييييية والأ ا ييييييث اللأبو ييييية وأقيييييول 

 .الصحابة والتابعون والمقكر ل المسل ون الخاصة ب وضوع الدااسة

المجت عييييييييا  ولوصييييييييل  الدااسيييييييية إلييييييييى أن المرجعييييييييية الأساسييييييييية لقيييييييييم الع يييييييي   ييييييييف 

الإسيلامية ييف الييديل الإسيلامي بعقيدلييم وأ تاميم الفمييرتعية ف لأيم أسييت د و  يى أساسييم 

 والمهيييلد بالعدييييد ميييل الأ تيييا  والمبيييا    لبنييي .
د

 أ ا ييي  الحيييرف
م
 الإسيييلامية

م
ك يييا أن الميييرتعة

التييت للصيي  وللسيي  لقيييم الع يي ، والتييت يابلييف   ييى العاميي  المسييلم أن يلتيي     ييا   تييت   

يقع  ف كثور مل الأ يان  ف  ائرة المخالقا  التت قد لص  إلى  ائيرة المحرميا ، وميل لايم   

يابليييف للعامييي  أن يقتصييير   يييى الإلميييا  ب هيييااا  مهلأتيييم وعلقا  يييا فحسييي ، بييي  ي ييي   لييييم 

التققم  ف المهلأة قب  الدلول  يف الصيلأعة، ومعرفية أ تيا  البييوع و قيو  المعياملا ، وع  

 أك  الحرا  شاء أ  أبى.

 الصدق. -الأما ة -الإللاص  -الإلقان  -القيم  -الحرفة  -المهلأة  -الع  الكلمات المفتاحية:  
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Abstract : 

The research aimed to establish the Islamic educational foundation 

for work values. The study used the fundamentalist approach 

through the interpretation and analysis of Quranic verses, prophetic 

hadiths, and the sayings of the Companions, followers, and Muslim 

thinkers related to the subject of the study,The study concluded that 

the primary reference for work values in Islamic societies is the 

Islamic religion with its doctrine and legislative provisions, from 

which they are derived and on the basis of which they are built. 

Islamic law also surrounded crafts and professions with many 

provisions and principles that establish and establish work values, 

which the Muslim worker must adhere to; so that he does not often 

fall into the circle of violations that may reach the circle of 

prohibitions. Therefore, the worker should not limit himself to 

mastering and mastering the skills of his profession only, but he 

must understand the profession before entering the craft, and know 

the provisions of sales and transaction contracts, otherwise he will 

eat what is forbidden whether he wants it or not. 

Keywords: Work- profession- craft- values- mastery- sincerity- 

honesty- truthfulness 
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 مقدمة:

ا للامييياا ا قتصيييا ا، بييي  إن الإسيييلا   لقيييد  يييث   الإسيييلا    يييى الع ييي  وجعليييم أساسيييا

أ  يييى ميييل شيييأن الع ييي  وجعليييم  يييف م  لييية العبيييا ا  التيييت يتقييير    يييا إليييى   سيييبحا م وأعيييالى ميييل  

صلاة وصيا  وزكاة وحو وسائر الطا ا  والقربا ، ومل لام فتي     ي ي ييل ا إليى إ تياة سيلعةي  

 يثا   لي ا القر . 
ا
 أو لدمةي للأقع اللأاس وأسه   لي م أمواد  يات م يعد  با ة

ا    ولقد  د  الإسلا  لطال  الكس  وللقا ا   ى  الع   و ر د أن يع    يدو ا

ن ليم ج ييع ميا  ا  لر، وبيوَّ ي وز لم أن يتعداها، فأ  َّ لم بعضد الوسائ  و ر   ليم بعضا

ا، ولييم يحرمييم إ  لأ ييم مضييرا بييالقر  أو مضييرا بالحضييااة ا وافيييا ، ومييل (1)هييو  ييرا   ليييم بيا ييا

 أكثرد كقاءة وأكثر ا تاجية.
ا ومحد ا ي للع    ت  يتوند

ا
 لام فإن الإسلا د وضع شرو 

وليم يحيرص الإسيلا    يى ا لتيي ا  بقييم وأللاقييا  الع ي  مييل فيرا ، بي   يف ضييوء 

اسفمييعااأ أه ييية التح ييف بييالأللاق القو  يية  يييف الع يي ، ومييل لييلال ا  تييم  نعتيياس هييي ا 

ا لتييي ا    يييى المجت يييع سيييواء أكيييان اليييي   يييى المسيييتو  القييير ا أو الج يييا ف، وميييل لايييم فيييإن 

  يف لطبيقهيا واسيتطاع الإسيلامي، الع ي  أللاقيا  القر  العام  المسلم إاا ما استو  

كيان لي لي مير و ي إي يابيا  بتلي الأللاقييا ، المهلأة أو الملسسة أفرا  والت     لم، م ال

 الأفرا  والمجت عا .  ى 

وليييرلبي قييييم الع ييي  وأللاقياليييم  يييف الإسيييلا  بالميييرع واليييديل، فالميييرع هيييو اليييي ا 

 للإنسان يحكم في ا بعقلم وأهوائيم، بديلاف قييم 
ا
ح، وليس  الأللاقم متروكة بِّّ

قد حسّلم و م يم

الع ييي   يييف اليييلأظم الوضيييعية فايييت ليييرلبي بثقافييية المجت يييع السيييائدة وبيييالعرف والقيييا ون  يييف 

 يييون ا قصييييالها  ييييل الييييديل و  ييي  ولطييييوا   ييييف معييييىل  لأيييم، فيييياللأظم الوضييييعية للأظيييير إلييييى 

 الإنسان با تبااأ هو الصانع لقي م.

 
ي
ك يييا أن الرقابييية  يييف مباشيييرة الامييياا ا قتصيييا ا  يييف ةييي  اليييلأظم الوضيييعية اقابييية

 ملأا هييييا القييييا ون، وعاا كا ييي  لوجييييد أييييية أللاقييييا  مثالييييية فاييييت فقيييي  ييييف  ييييدو  
ي
لااجيييية

 

المودودي:  1 الأعلى  أبو  الاقتصاد(  الرسالة،  الاسلام ومعضلات  مؤسسة  بيروت،  م،  1981هـ/  1401، 
 .55:52صص 



 

 

 

 

 

                                                           2024  سبتمبر، (1)5، ع2مج (كلية التربية بتفهنا الأشراف)مجلة 

 م[ 2023]ديسمبر 

404  

القوا ون والفمرتعا  الع الية التت لصداها الدولية، و يف ةي  بييا  هي أ الرقابية يحياول 

الكثويييرون الب يييير  ميييل الت امييييات م أو ا  حييييراف باميييا هم ا قتصييييا ا كل يييا بقليييي  أ ييييون 

الدولة أو عجى  أجهىت ا  ل اقابب م أو مساءلب م، أما  ف الملأصو الإسلامي فإ م إلى جا   

اقابة القا ون فهو يحرص  ف  ق  الوق    يى إقامية اقابية ألير  االيية أساسيها  قييدة 

الإي ييان بيياس و سييا  اليييو  ا ليير، فالعاميي   ييف الإسييلا  يسفمييعر اقابيية   أعييالى  ييف كيي  

ا ببا ييييث العقيييييدة  لصيييرف مييييل لصييييرفالم ومسيييتوليتم بحيييييث يلتيييي   أعيييياليم الإسيييلا  للقائيييييا

 .(1)والإي ان

ست دَّ قيم الع ي  وأللاقييا  المهيل  يف الملسسيا  
م
ول لي با  مل الضرواا أن أ

التييييت أع ييييي   يييييف الييييدول الإسيييييلامية ميييييل الميييييرتعة الإسييييلامية   تييييي  لا يييييجم إ ااة الأ  يييييال 

والملسسييييييا  ميييييييع اللأظييييييا  القيحيييييييت والأللاضييييييف لل  ت يييييييع  تيييييي  يتقبلهيييييييا، ولضيييييي ل للأقسيييييييها 

 .(2)اللأ اح، ومل لام ا ست راا ة والبقاء

ي ييد العاميي   قسييم لحيي  ضيي ي أ بائييم ولبييرز أه ييية قيييم الع يي  و واهييا  يلأ ييا 

الوةيقية ومستوليا  المهلأة مل جهة ومصالحم الشخصية مل جهة ألير ، وهلأيا لك يل 

أه ية قيم الع    ف لحديد ما ي   أن يتون  ل  ر ق الت يو  بون ميا هيو لطيأ وميا هيو 

 . (3) صوا  الأمر ال ا يض ل ال  اهة والمقافية والموضو ية  ف محيي الع  

ا ا فمييييييياا ةييييييياهرة القسيييييييا  الإ ااا والميييييييالف  وم يييييييا يلكيييييييد أه يييييييية قييييييييم الع ييييييي  أيضيييييييا

ولطواه ييا بحيييث أصييبح  ةيياهرة معقييدة وواسييعة ومتلأو يية، ولاصيية أ  ييا لييأأي بأشييتال 

 لاة القسا  بتي  أ وا يم وبميت   . ومل لام فإن(4)جديدة ك ا هو الحال  ف بس  الأموال

 
:  66م، ص ص1994، القاهرة، دار الشروق،  الوجيز في الاقتصاد الإسلامي محمد شوقي الفنجري:  (  1

73 . 
بدر:  2 رمضان  أحمد  حامد  شرطي (  اتجاه  المنظمات  العربية،  إدارة  النهضة  دار  القاهرة،  م،  1994، 

 .90ص
3) Stephen p. Robbins, others: Organisational behaviour: Global and 

Southern African perspectives. 2nd ed. Cape Town: Pearson Education South 

Africa, 2016, p 16.  
، جامعة الدول العربية، المنظمة العربية  أخلاقيات العمل بين الدين والمجتمع أحمد جابر حسنين علي:  (  4
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صواأ إ  ا يبدأ بالقضاء   ى الققر بمت  صواأ  و  يقتصر الققر فقي   ى قلة المال، 

أو عجييى الإنسييان  ييل الوفيياء بالت امالييم الما ييية، بيي  ي تييد إلييى الققيير الأللاضييف اليي ا ي عيي  

القسيييييا  لمجيييييير  القسييييييا ، وع  ف يييييا اليييييي ا يييييييدفع بعييييييض الأبلأيييييياء إلييييييى ا لييييييتلاس والرشييييييوة 

مييييرو ة، إان فالأزميييية الحقيقييييية يييييف الموالجمييييع وا تتيييياا السييييلع والكسيييي  بييييالطرق بويييير 

 أزمة قيم وأزمة أللاق.

 قضية الدراسة:

لييييأأي القيييييم  ييييف الداجيييية الأولييييى مييييل الموجهييييا  التييييت لييييللار  ييييف الع يييي  وأعتبيييير أسيييياس 

اللأ يياح فيييم، فاييت سييابقة   ييى المعييااف والمهييااا  ابييم أ   ييا مطلبييان أساسيييان  ييف الع يي  

الع يي ، ك ييا أن القيييم لييتحكم  ييف إ  أن القيييم لييللار في  ييا و  ييى مييدا فا ليب  ييا  ييف سييوق 

ا، إ  أن ملأظوميييييية للييييييي القيييييييم لتعيييييير   ا وكيقييييييا المسييييييتو  اليييييي ا يتييييييون  ليييييييم الع يييييي  ك ييييييا

ا في ييا ولاصيية للييي التييت لتعلييق بالع يي   لمج و يية مييل العواميي  التييت أ ييدلا  ولحييده أ يوييرا

ولاقافتييييم. ولمييييا كا يييي  قييييييم الع يييي   ييييف الإسيييييلا  لييييرلبي بالمييييرع واليييييديل فالمييييرع هييييو الييييي ا 

يحسييل و قييبح، وليسيي  متروكيية للإنسييان يحكييم في ييا بعقلييم وأهوائييم، لييأأي هيي أ الدااسيية 

مييييل أجيييي  لحلييييي  قيييييم الع يييي  مييييل الملأظييييوا التربييييوا الإسييييلامي، ومييييل هلأييييا ي كييييل صيييييابة 

 الممتلة  ف السلال الرئي  التالف:

 ما أهم قيم العمل من منظور تربوي إسلامي؟ -

 و تقرع  ل ه ا السلال  دة أسا    فر ية: 

 ما مقهو  قيم الع  ؟  -1

 ؟  أهم قيم الع   ال الية ما  -2

 ما أهم القيم التت لتعلق ب و ة الع   والإ تاة؟  -3

 ما أهم قيم الع   التعاملية؟  -4

 ــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

= 

 .25م، ص2011للتنمية الإدارية، 
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 هدف الدراسة:

التربوا   - الملأظوا  مل  الع    لقيم  والتحلي   التأصي   إلى  الحالية  الدااسة  ت دف 

 الإسلامي. 

 أهمية الدراسة:

 أه يب ا م ا ي ف: أست د الدااسة 

يرلبي ا لت ا  بقيم الع    )قيم الع  (   يث  أه ية الموضوع ال ا لفلأاولم وهو .1

 وأللاقيالم بالتلأ ية والتقد ، واست رااها  ف لطو ر الدولة والمجت ع.

 ي كل أن يستقيد مل  تائج ه أ الدااسة:  .2

القائ ون   ى الع لية التعلي ية بصقة  امة، والتعليم القنت الصلأا ف  ف مصر   •

بصقة لاصة مل إ ااة ومعل ون و لا  مل للال التدطيي لتلأ ية قيم الع    

 لد  لطلا  سواء مل للال التدات  أو الأنمطة. 

 لإجراء  ااسا    •
ا

البا ثون  ف م ال التربية الإسلامية   يث لقتح أمامهم م ا 

 مما  ة أو اا   لاقة   ا. 

 منهج الدراسة:

أن   العام   يابلف   ى  التت  القيم  الأصولف  ستاباا  الملأصو  الدااسة  أستدد  

، والقكر  يلت     ا مل للال التأم  والتدبر  ف  يا  القر ن الكر م وأ ا يث الرسول  

 التربوا الإسلامي. 

 مصطلحات الدراسة: 

العمل الإسلامية  قيم  المبا    للي  بأ  ا:  ا  إجرائيا الع    قيم  أعر ف  ي كل   :

والضوابي الأللاقية التت أمت  و ف القر  العام  ولوجم سلوكم ول و  أ اءأ، ولرسم  

ال ا   الملأيع  السياة  أ  ا  ك ا  المهنت،  واجبم  أ اء  إلى  يقو أ  ال ا  الصحيح  الطر ق  لم 

يح يم مل الخطأ و حول بيلأم وبون االتا  أا      ف محيي بيتة الع   يدالف ض ورأ  

 أو يفلأا ى مع مبا   الديل الإسلامي.

 



 

 

 

 

 

 

 دراسة تحليلية  قيم العمل في التراث التربوي الإسلامي

 

 407 

 الدراسات السابقة:

 :(1)م2002دراسة: أحمد مبشر جالو  .1

الوضعف   والقكر  الإسلا   الع    ف  قي ة  التعرف   ى  إلى  الدااسة  هدف  

والملأصو   التاا خف،  الملأصو  الدااسة  واستددم   لأصيلية  قدية،  كدااسة  المعاصر، 

 الوصقي التحلي ف، والملأصو اللأقدا.

إلى   الدااسة  الع   وافع قي تم، وابطم  ولوصل   من ا: م د الإسلا    دة  تائج 

يعتبر  با ة   الإنسان  يل يم  ما  وك   لل تاس ،  الو يد  المصدا  وهو  الإنسان،  بكرامة 

المقروضة، وأن قي ة   العبا ا   اللأية والت ا   دو    ولم يم    ل  إاا صح  فيم 

ا،  يث إن الأللاق يف التت لوجم الع   الوجهة   ا ولايقا
ا
الع    ف الإسلا  مرلبطة االبا 

بالإللاص   العام   ولقيد  والإلقان،  الصلاح  بالممرو ية  الع    فتقيد  الصحيحة، 

 . وبالمراقبة الداللية، وبالصبر والمصابرة ولمية    ى وج  والتوك   ليم

 :(2) م2004دراسة: عمرو محمد أحمد عواد  .2

هدف  الدااسة إلى لقييم مد  ل سي العاملون المسل ون  ف ملأظ ا  ووةائف مدتلقة  

الإسلامية,   الع    أللاقيا   مقهو   أبعا   ولحديد  الإسلامية،  الع    بأللاقيا  

الإسلامية  ف   الع    أللاقيا   أبعا   لألاور  القر ية,    ل  والتباا  يف  لابعة  مت ورا  

 وا  ت اء العا قي، وا ت اء ا  تياة, وا  ت اء المعيااا, والأ اء الوةيقي.  

واستددم  الدااسة أسلو  ا ستقصاء, ولوصل  الدااسة إلى أن هلأاك  واحف 

ا   ى مستو  الملأظ ا , ك ا أوص  الدااسة   ا، وللأظي يا معيلأة ي   ا هت ا    ا أعلي يا

 
جالو:  (  1 مبشر  نقدية",أحمد  تأصيلية  "دراسة  المعاصر  الوضعي  الفكر  وفي  الإسلام  في  العمل    قيمة 

الإسلامية،   محمد بن سعود  الإمام  بالرياض, جامعة  الشريعة  كلية  الثقافة الإسلامية,  قسم  رسالة دكتوراه، 
 م.2002السعودية, 

( عمرو محمد أحمد عواد: أخلاقيات العمل الإسلامي كمحدد للفردية والانتماء التنظيمي والأداء الوظيفي  2
تطبيقية",   والتجارة، "دراسة  للاقتصاد  العلمية  ع    المجلة  شمس,  عين  جامعة  التجارة  أبريل،  2كلية   ,

 م. 2004
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الجامعية،   المر لة  ولاصة  ف  المبا   لد   الدياية  الع    أللاقيا   وللأ ية  بد م 

الملأظ ا    للعاملون  ف  التدا بية  البرامج  مل  ا  جىءا الدياية  الع    أللاقيا   وجع  

 بصقة  امة. 

 : (1)م2010دراسة: وليد أبو بكر محمد السيد عرفه  .3

هدف  ه أ الدااسة إلى التعرف   ى المعالم الم و ة للبعد الحضااا  ف قيم الع  ،  

والتعرف   ى  وا المداسة الثا و ة الصلأا ية  ف للأ ية و ف  لا  ا بالبعد الحضااا  ف  

قيم الع  ، والكمف  ل مد  و ف  لا  التعليم الثا وا الصلأا ف بالبعد الحضااا  

 .  ف قيم الع  

واستدد  البا ث الملأصو الوصقي لمحاولة التعرف   ى  دو  الإسهاما  المتوقعة  

 بالبعد الحضااا  ف قيم الع  . لل دااس الثا و ة الصلأا ية  ف للأ ية و ف  لا  ا 

الو نت والع     الواج   الدااسة إلى ضعف ا ل اأ الإي ابي  حو للبية  ولوصل  

الثا و ة   المداسة  أ اء  قصوا  ف  وهلأاك  الع  ،  بأه ية  للو ف  وفقدا  م  التطو ف 

بالبعد   و ف  لا  ا  للأ ية  لقو    ا  ف  التت  والقكر ة  العل ية  لوةيقب ا  الصلأا ية 

 الحضااا  ف قيم الع  . 

 :(2) م2016دراسة: محمد حبيب الله محمد  .4

هدف  الدااسة إلى إبراز معالم ملأصو التربية الإسلامية  ف لأصي  إ سان الع    

معايورأ  ف   ولوضيح  م ا لم  ولحديد  الع    إ سان  مقهو   لوضيح  للال  مل  والي 

التربية الإسلامية لتأصي  إ سان  التربية الإسلامية، ولحديد الأسالي  التت استددمب ا  

 الع  ، واكر ا لااا والقوائد المترلبة   ى لأصي  إ سان الع  . 

 
السيد:  1 الثانوية الصناعية في تنمية وعي طلابها  ( وليد أبو بكر محمد  متطلبات تفعيل دور المدرسة 

ميدانية",   "دراسة  العمل  قيم  في  الحضاري  المنصورة,  بالبعد  جامعة  التربية,  كلية  ماجستير،  رسالة 
 م. 2010

العمل,  2 إحسان  تأصيل  في  الإسلامية  التربية  منهج  الشنقيطي:  محمد  الله  حبيب  محمد  كلية  (  مجلة 
 م.2016، أكتوبر 4، ع64، كلية التربية، جامعة طنطا، مج التربية
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ولوصل  الدااسة إلى  د  مل اللأتائج مل أه ها: أن مبدأ إ سان الع   يتقوق  

  ى مبدأ الجو ة  ف الع   لأ م ي  ع بون جو ة الع   والت امم بالقيم الدياية والأللاق  

التربو ة، مع الحرص   ى مصلحة ا لر ل و د  الإضراا   م، وأن إ سان الع   قوة  

 اللية لتربى  ف كيان المسلم وض ورأ ولظهر  ف سلوكم و  لم ولبعدأ  ل الأ ا ية التت  

 يتصف   ا بعض الما يون ول علم يتقل الع    با ة س أعالى. 

 :(1) م2017دراسة: رجاء سيد علي صالح  .5

ا وقي ة الع   وعلقا م   هدف  الدااسة إلى لحديد مقهو  القيم الإسلامي   وما

ا, وأه ية القيم ومتو ات ا ومصا اها ولصائصها وم ا ت ا ووةائقها، ولحديد   لصوصا

متا ة الع    ف الإسلا , والعلاقة بون التربية والقيم, وكيقية لربية اللأاشتون   ى إلقان  

الع   وأسراا الإلقان، مع لحديد القيم والملشرا  الدالة   ى قي ة الع  , وبيان  رق  

 برس قي ة الع   ولطو رها لد  اللأاشتة  ف البي  والمداسة. 

مل   إلى  د   الدااسة  التحلي ف, ولوصل   الوصقي  الملأصو  الدااسة  واستددم  

الإسلامي   الفمرتع  مصا ا  مل  المست دة  القيم  يف  الإسلامية  القيم  أن  أه ها:  اللأتائج 

القبيح   وتعتبر  الثوا   ف ا لرة،  وافق شرع   واستوج   ما  الحسل هو  يعتبر  ال ا 

هو ما لالف شرع   و ترل   ليم العقا   ف ا لرة, وأن إلقان الع   هو أ اء الع    

معيلأة,   ولقلأيا   بضوابي  التقيد  مل  الع    الي  ب تطلبا   وا لت ا   فيم  لل    ون 

 وأ ا أ  ف الوق  المحد   ون لألور. 

 :التعقيب على الدراسات السابقة

بعض   الوقوف   ى  السابقة  ف  الدااسا   مل  الحالية  الدااسة  استقا   

الدااسة   ولدتلف  الع  ،  بقيم  المتعلقة  المراجع  ببعض  وا سترشا   اللأظر ة  الجوا   

 الحالية  ل الدااسا  السابقة  ف الوقوف   ى التصوا التربوا الإسلامي لقيم الع  . 

 

 
,  مجلة كلية التربية( رجاء سيد علي صالح: القيم الإسلامية وسبل تعزيزها "قيمة إتقان العمل أنموذجًا",  1

 م.2017، سبتمبر، 7, ع 33كلية التربية, جامعة أسيوط, مج 
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 خطوات البحث: 

 أسور الدااسة وفق الخطوا  التالية:

 قيم الع  : المقهو ، والد لة.المحور الأول: 

 أهم قيم الع   مل الملأظوا التربوا الإسلامي.المحور الثاني: 

 المحور الأول: قيم العمل: المفهوم، والدلالة: 

 مفهوم القيم: 

كافة   ومعا يم  ف  القيم  مقهو   لوضيح  الدااسا   مل  العديد  المجا    للأاول  

قد  ال    القيم  كا    وعاا  اشتقاقها،  ومصا ا  مستو ات ا  ولحديد  بتصايقها  واهت    

اهت ا    إلى  الحاجة  العصر الحاضر  ف أشد  الماض ت، فإن  ا هت ا  مل قب  المجت ع  ف 

 أكبر بتلي القيم. 

فأص  و  الل و ة،  اللأا ية  مل  القيم  لمقهو   لوافق   لف  شبم  هلأاك  يتون   تا  

معاني  يدوا  ول  المقهو   ه ا  ومدلول  )قو (،  أو  )قا (  ما ة  مل  مألوا  القي ة 

ا ستقامة وا  تدال والثبا    ى الأمر والدوا  والتقدير المعيااا المقتض ت للتصايف،  

الجسم:   وقوا   ا...  مستقي ا ا:  قي ا ا  ا ستقامة،  يلأا القيم:  أن:  الصحاح  مدتاا  جاء  ف 

ا   ل امم، وقوا  ك  ش تء: ما استقا  بم... والقي ة لا ل الش تء بالتقو م... وفلان أقو  كلاما

ا كلاما أ دل  أا  فلان:  وقو   (1) مل  القيم،  وا دة  "القي ة:  الصحاح  مدتاا  وجاء  ف   .

ا فهو قو م مستقيم، وقي ة الش تء أا قداأ" . وجاء  ف المعجم الوسيي:  (2)الش تء لقو  ا

"قي ة الش تء قداأ، وقي ة المتاع لا لأم، و قال ما لقلان قي ة: أا ما لم لابا  و وا    ى  

 .(3) الأمر"

والثبا    ى   والدوا   ا ستقامة  أم    معاني  بعدة  وا   القيم  لقظ  أن  يلا ظ 

 
أبو منصور محمد بن أحمد:    )1 اللغة"الأزهري"  بيروت، دار  9، جتهذيب  ، ت: محمد عوض مرعب، 

 . 270: 267م، ص ص2001إحياء التراث العربي، 

 .232م، ص1988، بيروت، مكتبة لبنان، مختار الصحاح ( "الرازي" محمد بن بكر: 2

 .771، القاهرة، دار الدعوة للنشر، د.ت، ص2ط المعجم الوسيط، ( إبراهيم مصطفى وآخرون: 3
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الأمر وا  تدال، ك ا يلكد مقهو  القي ة   ى البعد المعيااا للقيم، با تبااها مواز ون  

 لقدير ة  اك ة. 

بتعد  م ا   استددامها  ف الاما ا   وقد أعد   المعاني ا صطلا ية للقيم  

المعاني يتد  لاصية المعياا المحد  لل  ال ال ا ياتحت   الإنسا ية، وك  معن  مل ه أ 

الراسخة   ا  تقا ا   أ  ا: "م  و ة مل  للقيم  التعر قا  ا صطلا ية  أبرز  إليم، ومل 

ال اها  معياا ة   السلوك، والتت لظهر  ف شت   أ  اا معيلأة مل  القر  لتقضي   لد  

القر    لسلوك  ا  تقائية  أو  التقضيلية  ا ست ابا   للال  مل  معلأاها  يستدل   ى 

ا جت ا ية   بيئتم  للال  مل  يكفسب ا  التت  المختلقة  المواقف  إزاء  الع  ف  أو  اللقظي 

الحياة" العاملة  ف  أهدافم  لم  محد ة  بم،  المحيطة  بأ  ا:  (1)والثقافية  ا  أيضا وأعرف   ،

العليا التت لوجم الإنسان سواء  ف  لاقتم بالعالم   القوا ون والأهداف والمث   "م  و ة 

 .(2)الما ا أو ا جت ا ف أو الس اوا" 

الكر م   القر ن  مصداها  التت  والأ تا   "المعتقدا   بأ  ا:  ا لر  البعض  وتعرفها 

بربم   ضوئ ا  لاقتم  ولتحد   ف  و لت     ا،  الإنسان  ي تثلها  والتت  اللأبو ة،  والسلأة 

وبتعبور   والما ية،  الإنسا ية  بيئتم  مل  موققم  يتحد   ك ا  ا لرة،  وال اهم  حو  يالم 

 لر ال اهم  حو الحياة الد يا، فات معايور يتقبلها و لت     ا المجت ع المسلم وأ ضا أ  

مل الأفرا  المسل ون، ومل لام أمت  وجدا  م ولوجم سلوكهم   ى مد   يات م لتحقيق  

 .(3) أهداف لها جاابية يلملأون   ا"

لأظر إليم   ى أ م مهمي أو  ك ا يلأظر إلى القيم   ى أ  ا لقضيلا  ، ومل لام فإن ما يم

أو اا قي ة لشخص  لر  ا  م لقر  ما قد   يتون مه ا ّ
ا للالتلافا  القر ية  قيِّ ، فقد   ظرا

الن اية  المالية، و ف  المتافأة  الوةيقي، وقد يقدا موةف  لر  يقدا أ د الموةقون الأمل 

 

الإسكندرية، دار    واصطلاحًا، معجم مصطلحات التربية لفظًا  الزكي:    حعبد الفتا( فاروق عبده فلية وأحمد  1

 .200: 199م، ص ص2004الوفاء، 

:  مرجع سابقال  ، الزكي: معجم مصطلحات التربية لفظًا واصطلاحًا   حعبد الفتا( فاروق عبده فلية وأحمد  2

 .200ص
3

 . 199م، ص 1996، القاهرة، مؤسسة مختار، علم النفس الديني( رشاد علي عبد العزيز موسى: 
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 .(1) ستللار ه أ القيم   ى سلوكم  ف الع  

ا   ى السلوك الأللاضفوأعد القيم   ا مه ا التت      فات م  و ة مل الأ تا (2)ملشرا

ا أو لطأ لللار القيم بمت  مباشر   ى السلوك،  ، ك ا  (3)لللار   ى ما يعتبرأ القر  صوابا

ا لقي هم إ  امل  يث   .(4) أشجع الأفرا  للع   وفقا

 وباللأظر إلى التعر قا  السابقة لمقهو  القيم، يلا ظ ما ي ف:  

 القيم أع   كدافع لسلوك القر  وموجهة لم  ف  ن وا د.  -

ا سلوك ا لر ل، ك ا   - يستطيع   ف ضوء القيم ي كل للقر  أن يقيم سلوكم، وأيضا

 أن يتابأ بم. 

 القيم م  و ة مل القوا ون والمقايي  التت للأبثق مل ج ا ة ما.  -

 القيم للأظي ا   قلية ا قعالية  حو الأشخاص والأشياء والمعاني وأوجم الاماا.  -

الحياة   - مواقف  ومعايور  العليا  والمث   والمعتقدا   المبا    مل  م  و ة  القيم 

  امة للسلوك  ف ضوء ما يابلف أن يتون  ليم. المختلقة، التت أع   موجها  

 
1)  Shalom H. Schwartz: A theory of cultural value orientations: Explication and 
Applications, Comparative Sociology, Volume 5, issue 2-3, Koninklijke Brill NV, 
Leiden, 2006, p.139.  
2) Debra l. nelson, james c. quick: Principles of Organizational Behavior: 
Realities and Challenges, 8th ed, Mason, OH: South-Western, 2013, p 
126.     
3)  Stephen p. Robbins, others: Organisational behaviour: Global and 
Southern African perspectives. 2nd ed. Cape Town: Pearson Education 
South Africa, 2016, p 100. 
4)  Basak Ucanok, Serdar Karabatı:The Effects of Values, Work Centrality, and 
Organizational Commitment on Organizational Citizenship Behaviors: Evidence 
from Turkish SMEs, HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT QUARTERLY, vol. 
24, no. 1, Spring 2013,  P91. 
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 القيم  بااة  ل اهت اما  معيلأة ل اأ أشياء أو مواقف أو أشخاص. -

ا يصداها القر  مل للال الموقف ال   يتعر  لم.  -  أعد القيم أ تاما

فات   - والأفرا ،  المجت ع  و لت     ا  يتقبلها  ومواز ل  معايور  القيم  ف جوهرها  أمت  

 اا   بيعة معياا ة  اك ة لتافة جوا   ومسااا  الحياة. 

إلى كائل سيتولوجف يسلي   - بيولوجف  القر  مل كائل  ال   يحول  القيم الإ اا  أعد 

المواقف والأ داه، و حد    يحكم مل للالم  ا لر وفق سياق قيحت  مع  و تعام  

 مل للالم أفعالم. 

ومل هلأا ي كل القول: بأن ه أ المعاني والأبعا  السابقة لمقهو  القيم للأطبق   ى  

قيم الع  ، فات  افعة وموجهة لسلوك العام ، ك ا يستطيع أن يقيم العام   ف ضوء  

بمت    لوضيحم  يتم  ما  وه ا  الع  ،  زملائم  ف  بسلوك  يتابأ  أو  سلوكم  القيم  للي 

 لقصي ف  لأد التعر  لمصطلح قيم الع  . 

لحقيق   قدات ا   ى  " ف  بصقة  امة  القيم  أه ية  والىان  ولظهر  القر   لتام  

سلوكم, وقدالم   ى مقاومة القيم الملأحرفة, والتوازن بون مصالحم الشخصية ومصلحة  

المجت ع, ولقضي  المصلحة العامة   ى الخاصة, ك ا يظهر ألار القيم  ف لحو   المجت ع  

 .(1) مل م ت ع لم  دو أ الج رافية إلى م ت ع ي ث  ج يع البمر"

  
ا
ا لاصة قر وا أبوابا يم وم ا يلكد و دل    ى أه ية القيم أن "فقهاء المسل ون لم 

بالقيم، لأن القيم الإسلامية يف الديل االم، فات الجامع للعقيدة والمرتعة، والأللاق،  

د التت يقا    العامة للمرتعة، ويف العم م والعبا ا ، والمعاملا ، ومن اة الحياة، والمبا   

والخطأ،   ا   الصوا   معياا  ويف  مصا اها،  بثبا   لاابتة  فات  الإسلامي،  المجت ع   لي ا 

التت   ويف  والدااها،  القرااا   صلأع  إلي ا  لأد  رجع  و م الطي ،  مل  الخبيث  الململ  يم وَّ  

ملأاحف   ك   ألروا  ف  هو  وما  هو   يوا  ما  بون  لم  ا قصا   ال ا    ا لصال  حده 
م
ل

 
1

 .24، صم1996القاهرة, دار الفكر العربي, , القيم التربوية في القصص القرآنيسيد أحمد طهطاوي:  (
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القيم ولكل بالإضافة    .(1) الحياة" ومل لام فإ م مل الضرواا لي  فقي امتلاك الأفرا  

وبالتالف  ي تلتو  ا،  التت  القيم  لتلي  الر  ة  وفل  الع يق  القهم  امتلاك  الي  سل  إلى 

 .(2) سيسا د الي   ى فه هم للقيم الخاصة با لر ل وكيقية التعام  معهم

 مفهوم العمل: 

ْ عم   جد
ْ
ال عْ ، ود هْلأة والقِّ م  جاء  ف لسان العر : "العد د : المِّ

د
ل ْ  د

د
، وأ

ا
لا  ِّ د  د د

ال،  د ْ  د
د
أ

... مِّ قْسِّ لأد  بِّ
 ِّ د

:  د م، واْ تد د د الرج م
د
ل عْ د ورأم واسْتد

د
عْ د     ب ن يد

د
لم أ

د
أ اا سد أ إِّ

ني بورد
د

لا
م
عْ د د ف واسْتد

العد د . ليم  إِّ   
د
ل
د
م:  

د
ل عْ د واسْتد  ، مم

د
ا    ل بِّ د ومون  قم يد   م 

د
أ ا 

د
أ العد د   لد  مِّ الي  عد تِّ

ْ
اف ا ْ ت ال: 

م  
م
ل عْ د يد العد د د  ني 

د
لا

م
ف  ِّ د 

و د  . يد لِّ
د
ا حْوِّ 

د
ود  رداسة  و ِّ لقيح 

د
ول ةي 

ا د اد زِّ
ود لْ  ِّ ااة  مِّ ليم  إِّ حْتاة  يم

" امِّ ي ود  د هم
د
، ف

ا
لا  .(3)  د د

ولطلق كل ة )الع  ( بالمعن  الدينت   ى التعبد والقيا  بالقرائض والواجبا  أو  

والعق ف   البدني  الجهد  العا    ى  ا قتصا ا  بالمعن   لطلق  ك ا  الدياية،  المستحبا  

ال ا يب لم الإنسان  ف م ال سعيم الد يوا مل أج  ا الىاق وا كفسا ، أا   ى ك   

جهد  ق ف وبدني يب لم الإنسان  ف م ال الاماا ا قتصا ا  ف سبي  إ تاة الخدما   

الب ل وفق الأصول   الكس  والعيش، و    أن يتون ه ا  ا قتصا ية ل ر   والسلع 

 .(4)المر ية الإسلامية

  يحقق ما  الع   ك  وتم  
ا
  مصلحة

ا
، أو لاصة

ا
ا   ى ولي   امة  أ  ال مقصواا

 بون  يقرق     فالإسلا  العبا ا  مل صلاة وصيا  وزكاة وحو إلى بور الي مل العبا ا ،

للآلرة، و  فرق بون الع   اليدوا وال هنت، و  لقرقة بون الع     والع    للد يا الع  

 
1

 .31: 30م، ص ص1997القاهرة، مركز الإعلام العربي،  كيف نفكر استراتيجياً، فوزي محمد طايل:  (

2) Graham Haydon: "Teaching about Values – A new Approach" , London, 
Cassell, 1997, P.131.   

على:  3 بن  مكرم  بن  محمد  منظور"  "ابن  العرب(  دار صادر،  11، ج3، طلسان  بيروت،  هـ،  1414، 

 .475ص

السعيد:  4 العامة في الإسلام ( صادق مهدي محمد  العمل وأحكامه  الثقافة  مفهوم  بغداد، مطبعة مؤسسة   ،

 . 9م، ص1983العمالية، 
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وبورها، والصلأا ة  والىاا ة  الت ااة  الطبيعية هو  فالع    ف   إنسان، لت   الوةيقة 

ا  كان ول لي  .(1) ليم قا ا ك     ى واجبا

ٹ چ ٱ  ٻ  ٻ  ٻ  ٻ  پ  پ  پ     وقد جاء  كل ة الع   ب عن  الصلأع والخلق  ف قولم  

ا  ف قولم   ،٧1پ  ڀ  ڀ    ڀ  ڀ  چ  ي :    بور أن المعن  ا قتصا ا لتل ة الع   يبدو واضحا

، فلقظ )  لتم(  لّ   ى الع   الد يوا المرلبي  3٥چ ي :     ہ  ہ   ہٹ چ ں  ڻ  ڻ   ٹ  ڻ  ۀۀ   

 بالكس  و ركة اليد.  

ا ستصلأاع،  و  أو  ا ل اا  أو  ا مب ان  أو  ا  تراف  الع     ى  مقهو    يقتصر 

وع  ا يفسع  ت  يم   ك      أو ملأقعة يل ي ا الإنسان، مقاب  أجر يستحقم، سواء  

أو   معيلأة  هيتة  أو  لشخص  كان  وسواء  ا،  فلأيًّ أو  ا  إ اا ًّ أو  ا  اهلأيًّ أو  ا  يدو ًّ  
ا

كان   لا

 . (3) ، ول لي  رفم الجرجاني بأ م: "القع  المقض ت إلى اجتلا   قع أو  فع ضر"(2) للدولة

 
م

ف عرد  لتحقيق  القر   بم  يقو   إنساني ونماا جهد   ل  أعبور ":بأ م الع    وتم

ولظهر  بر   صواة   ف وا جت ا ف  وا قتصا ا  التربوا  المجال  ف  وائدأ  معون، 

 .(4)فلأية" أو أو ما ية فكر ة ملأت ا  

والع   شام ي لت  فا لية اقتصا ية ممرو ة مقاب  أجرة أو مال يلل ، سواء  

وكتولف   الإمااة،  أو  كالو ية  ا  فكر ا أ   اليدو ة،  كالحرف  ا  ما يًّ ا  جس يا الع    ه ا  أكان 

 .(٥)وةيقة القضاء وسائر الوةائف، وك هلأة الطبي 

ومن م مل يلأظر إلى أن وةيقة الع   الرئيسة يف لوفور الأمل ا قتصا ا، ومل  

أو   الجسدية  الحاجة  يلبت  وهو    الإنسان،  أنمطة  م ال  مهمي  ف  الع    فإن  لام 

 
1

 .21ص  م،1998 الغد،  ومطبعة مكتبة  الجيزة، ، الإسلام  رعاية في العمال الطويل:  محمد محمد( 

 .51، صمرجع سابق   ، الإسلام في العمل :إسماعيل  وأحمد  عبده  ( عيسى2

3
م، 1983هـ/  1403، بيروت، دار الكتب العلمية،  التعريفاتعلي بن محمد بن علي الزين":  ( الجرجاني "

 .184ص
4

 .12 ص م،  1985 وهبة، مكتبة ، ة القاهر ، المنتجة  الشخصية ي:مرس الحميد  عبد سيد( 

5
المبارك:   محمد  عامة (  وقواعد  مبادئ  "الاقتصاد"  الإسلام  الفكر،  3، طنظام  دار  بيروت،  م، 1984، 

 .36ص
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للشخص   اللأقسية  الوةائف  ا  أيضا يلبت  ب   فحس ،  للشخص  الخااجية  ا  تياجا  

ا  تياجا  القطر ة كا ستقلالية والكقاءة والحاجة إلى ، وك لي  (1) التت لل ا إلى اللأ و

 .(2) ا الباا

 ومل ج لة ه أ التعر قا  يتضح أن:  

 ظرة الإسلا  لفسع لت     ي صالحي يقصد بم العام  وجم   أعالى أو لدمة  قسم   •

 أو أهلم أو لدمة م ت عم، فت  الي يثا   ليم  ف الد يا وا لرة. 

ا  ف الإسلا .  •  صالحا
ا

 ا متلأاع  ل الع   السيئ أو السلبت يعد   لا

فالع     • أةهر   فيم  الإي اني  البعد  إن  ب   ا،  بحتا ا  ما يا ا  أمرا لي   الإسلا   الع    ف 

  ف  ني  
ي
للقية  

ي
وفضيلة اجت ا ية،  وللأ ية  اقتصا ية،  وقي ة   ،

ي
إسلامية  

ي
فر ضة

 لأمرأ سبحا م  
ا

بتلى بم وجم   أعالى، امتثا  ، ل ا كان مل الضرواا أن يم چۋ   وا دي

، فالع   يطل  و ل   ل الم 1٠٥التوبة:    ۅ  ۅ  ۉ ۉ ې ېې  ې  ى ى  ئا  ئا ئە ئە ئو   ئوئۇچ

وعلقان   مراقبة    إلى  أ  ى  وه ا  الأول  المقا   وأعالى  ف  سبحا م  وجم    ابت اء 

 الع   إلى  اجة الإ سان. 

بمرا،   • م هو   لتم  ون  التت  الكس   صوا  ك   وبيوع  الإسلا   ر   والق اا  كالربا 

ال را وا  تتاا وال ش وك  كس  لل ال بالبا  ، فهو ب ثابة ا تداء   ى اللأق   

فامتلأع   ل   الأا ،  وع  اا  بالع    أعالى  كلقها    التت  البمر ة وجلأاية  لي ا، 

 الي و صل    ى المال  ون جهد، ب  أكل  جهو  ا لر ل.

 
1) Beata A. Basinska and Anna M. Daderman: Work Values of Police Officers 
and Their Relationship With Job Burnout and Work Engagement, Switzerland: 
Frontiers Research Foundation, Frontiers in Psychology, Vol 10, Article 442, 
2019, p2. 

2) Richard M. Ryan and Edward L. Deci: "Intrinsic and Extrinsic Motivations: 
Classic Definitions and New Directions", Contemporary Educational Psychology, 
Vol.25, No.1, 2000, p57.  
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لدبور   • كان  ف  ما  هو  ا قتصا   والع    ف  كثورة،  وأ وا م  ةاهرا،  سلوك  الع   

المعاش و قع اللأاس، أا أ م ك  جهد يب لم الإنسان مل أج  لحقيق هدف معلو ، 

ا لحقيق الكرامة الشخصية والكيان ال اأي.    وأيضا

 مفهوم قيم العمل:

أعد قيم الع   مل المقاهيم الديلأامية  لأ  ا مللارة ومتألارة ب ا  ولها، فات مللارة  

سواء   المحيطة   ا  بالمت ورا   ومتألارة  السلوك،  مل  معيلأة  لأ  اا  الع ال  التيااا    ف 

 أكا    ياية أ  اجت ا ية أ  اقتصا ية أ  لكلأولوجية.

ا   ا مل مقهو  القيم بصقةي  امة ومقهو  الع   فإن قيم الع   أعد إ ااا
ا
وا طلاق

بون   الإنسا ية  العلاقا   و د م  السلوك،  والخطأ  ف  الصوا   يوضح  دو   ا  أللاقيا

بالأ واا،   الأفرا   قيا   فا لية  ولقو م  ولقييم  الأ  ال،  مل  الهدف  و وضح  العاملون، 

مل   الع    الإي ابي   ف  للسلوك  ا  قو ا ا  ا و افىا الع   أمت   افعا قيم  أن  إلى  بالإضافة 

 . (1) للال إ طاء الأشياء وز  ا وأه يب ا

الأه ية   " اجة  بأ  ا:  الع    قيم  أعرف  الاماا  ك ا  لمظاهر  القر   يعطي ا  التت 

ومعتقدا    وأفتاا  مما ر  مل  وااءها  يك ل  قد  وما  بالع  ،  المرلبطة  المختلقة 

التت  (2)وال اها " والمبا    والمعايور  القيم  مل  م  و ة  الع    قيم  ا تباا  و  كل   ،

الحلال   أو  والخطأ  للصوا   ا  معيااا وأمت   ولوجهم،  القر   ف   لم  سلوك  لحكم 

 .(3) والحرا ، وتعتبر الخروة  لي ا لح   ائلة المستولية

وأعد قيم الع   م  و ة فر ية محد ة مل قيم الحياة العامة للأطبق   ى بيتة  

 
1

هيئة   أعضاء  لدى  المتحققة   العمل  قيم  الحافظ:  عبد  الحميد  عبد  وثروت  الخباز  محمد  محمود  جمال   )

 جامعة  ، التربية كلية مجلة،  دراسة ميدانية  –التدريس بجامعة الأزهر في إطار مدخل الثقافة التنظيمية  
 .128ص م، 2004، 5ع ، 14 التربية، مج كلية  - بنها

2
( عبد الحميد عبد العظيم رجيعة: قيم العمل والمسئولية الاجتماعية لدى معلمي التعليم الابتدائي بالسويس  

والجنس،   التخصص  النفسية في ضوء  للدراسات  النفسية  النفسية،،  المجلة  للدراسات  المصرية    الجمعية 

 . 115م، ص 2005، أكتوبر 49، ع 15مج 

، الأردن، عمان، دار الحامد للنشر والتوزيع،  قيم العمل والالتزام الوظيفي( محمد حسن محمد حمادات:  3

 .27م، ص2006
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الأفرا   ف  لوجم  التت  الأساسية  القيم  أ ظ ة  مل  ق   أمتق  فات  لام  ومل  الع  ، 

أن   الأ بيا   للكد  ك ا  والخااجية.  الداللية  بالعوام   ولتألار  جوا    يات م،  مدتلف 

قيم   قوا   ى  لألاور  لها  والمهلأة  والملأظ ا   والجاسية  الستا ية  التركيبة  مث    وام  

يستددمها   ك عايور  الع    قيم  أع    ك ا  العامة،  القيم  مع  الحال  هو  ك ا  الع  ، 

بالع   المتعلقة  الخيااا   ولقعي   الداا  ول لي  (1)الأفرا   ف  الع    .  قيم  لقسور  ي كل 

  ى أ  ا لاقافة جىئية لتألار بالثقافة العامة والسائدة  ف المجت ع، وأن الثقافة الو لأية  

وبالتالف قد لدتلف قيم الع  ،    .(2) والأيدولوجية وا قتصا ية يف التت أمت  للي القيم

 .(3)لي  فقي  بر البلدان ولكل  ت   ال  الدولة والملسسا  و ت  بون الأفرا 

ب ثابة   الع    قيم  ا تباا  مل  و  كل  مدتلقة  لأ  اا  ولقضيلا   أولو ا  

، والتت ستع   ك عايور لقيي ية لل وةقون لتحديد  السلوكيا  المربوبة  ف متان الع  

ل اأ   سلوكهم  سيللار   ى  بدواأ  وال ا  أ   ،  ا  مربوبا وبيتة   لهم  كان   لهم  إاا  ما 

 .  (4)وةيقب م و  لهم والملأظ ة

 
1)  Josephine Pryce : Work Values: A Formidable Domain Within the Context of 
People’s Lives, etropic 13.2 (2014): Value, Transvaluation and Globalization 
Special Issue,2014, p:20. 
2) Shu Feng Xiao and Fabian Jintae Froese: Work Values, Job Satisfaction and Organizational Commitment in China, 

Paper presented on July 1, 2008 at the AIB Annual Conference, Milan, Italy, Academy of International Business,2008, 
p6.     
3) Damianus Abun and others: Measuring the Work Values and work 
engagement of Employees: The Philippines Context,Technium Social Sciences 
Journal, Vol. 18, 2021, p458.     
4)  Ntomzodwa Caroline Sobayeni: Work ethics and work values: A generational 
perspective,  
 Magister Technologiae in Human Resources Management, Faculty of 
Management Sciences, Central University of Technology, Free State, 2015, p 
57.   



 

 

 

 

 

 

 دراسة تحليلية  قيم العمل في التراث التربوي الإسلامي

 

 419 

للال   مل  لتحقيقها  العام   يسعى  أهداف  أ  ا  الع     ى  قيم  أعر ف  و  كل 

 لقيم الع  وه ا التعر ف ي ع     .(1) الع  
ا
 الع  ِّ مرا فة

د
، ول لي فإن الع ال  أهداف

للال   مل  إشبا ها  ير دون  التت  والحاجا   الأهداف  بالتلاف  بين م  في ا  يدتلقون 

ف والإ  از،  الع  ،  وا  تراف،  والهيبة،  ا قتصا ا،  الأمل  لتحقيق  البعض  يع    قد 

مل   وبورها  وا ستقلالية،  والإبداع،  ال الية،  والتلأ ية  واللأ و،  ال ا ،  ولحقيق 

و   ا الملأظوا فإن قيم الع   لللار   ى أه ية    .(2)ا  تياجا   لتلبية ه أ ا  تياجا 

 . الع    ف  ياة الأفرا 

اللأتائج المرجوة لت   ام  مل   لم أ  ا  الع     ى  ، ك ا  )3)و  كل أعر ف قيم 

والتابل   التقسور  ي كل  ول لي  بالع  ،  المتعلقة  السلوكيا   الع    بيعة  قيم  أمت  

الأ  ا  فعالبر و   أيضا الع    و تائج  الع    متان  القي ية     ف  الملأظومة  للال  مل  والي 

 .)4)السائدة والتت يتبلأاها أفرا  الملأظ ة أو الملسسة

 
1)  Basak Ucanok Tan: The Effects of Work Values, Work-Value Congruence 
and Work Centrality on Organizational Citizenship Behavior, International 
Journal of Behavioral, Cognitive, Educational and Psychological Sciences 1:1 
2009, pp 2. 
2) Beata A. Basinska and Anna M. Daderman: Work Values of Police Officers 
and Their Relationship With Job Burnout and Work Engagement, Switzerland: 
Frontiers Research Foundation, Frontiers in Psychology, Vol 10, Article 442, 
2019, p3. 
3) Yutaka Ueda and Yoko Ohzono: Differences in Work Values by Gender, 
Marital Status, and Generation: An Analysis of Data Collected from “Working 
Persons Survey, 2010", International Journal of Human Resource Studies,2013, 
Vol. 3, No. 2, p29. 
4)  Awatef Hassan Kassem and  Maysa Fekry Ahmed: Effect of Work Values 
and Quality of Work Life on Intention to Stay among Head Nurses working at 
Oncology Center, Egyptian Journal of Health Care, vol. 12, No. 2, 2021, p900.  
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الع   إلى فع  ك  ما هو صحيح بعد معرفتم   الملأظوا الإسلامي أمور قيم  ومل 

إليم   أشاا  ما  فع   ي    المعرفتون،  بون  التعاا   و لأد  ا،  وم ت عيا ا  لامة  يايا معرفة 

اللأظر   المرتعة  الديل  ون  مع  يتقق  قد    سلوك  مل  المجت ع  ا تا   ليم  ما  إلى 

 .(1) الإسلامية

والضوابي   الإسلامية  الموجها   للي  بأ  ا:  ا  إجرائيا الع    قيم  أعر ف  و  كل 

الأللاقية التت أمت  و ف القر  العام  ولوجم سلوكم ول و  أ اءأ، ولرسم لم الطر ق  

مل   يح يم  ال ا  الملأيع  السياة  أ  ا  ك ا  المهنت،  واجبم  أ اء  إلى  يقو أ  ال ا  الصحيح 

الخطأ و حول بيلأم وبون االتا  أا      ف محيي بيتة الع   يدالف ض ورأ أو يفلأا ى 

 مع مبا   الديل الإسلامي. 

 ومل للال التعر قا  السابقة ي كل استدلاص  دة  قاا: 

قيم   - أه ية  ا   ى  إج ا ا هلأاك  فإن  الع  ،  لقيم  متعد ة  أعر قا   هلأاك  كا    إاا 

 الع     ى مستو  القر  والملأظ ة والحياة الع لية والمجت ع. 

ا لت ا    - الع   مل م ت ع  لر ومل ملأظ ة لألر ، ك ا لدتلف  اجة  لدتلف قيم 

 .    أ القيم مل شخص إلى  لر

إن قيم الع    بد وأن أسفلأد إلى م  و ة مل المبا   الأللاقية والمعايور والضوابي   -

 المهلأية التت أمت  ا  ة القر  ل ايا  سلوكم. 

فات   - ا لر  البعض  بعضها  ل  فص   يصع   مترابطة  ملأظومة  الع    قيم  أعد 

 متداللة ومتتاملة.

إن المرجعية الأساسية لقيم الع   يف الديل الإسلامي بعقيدلم وأ تامم الفمرتعية   -

 ف لأم أست د و  ى أساسم لبن . 

لقتصر قيم الع     ى القيم الإي ابية الراسخة التت لل ا إلى ل و د الع   وعلقا م   -

ول و أ م ا يل ا إلى لقد  المجت ع، ومل لام فإن القيم الضعيقة التت لت ور ولفبدل  

 
 .17، صمرجع سابق أخلاقيات العمل بين الدين والمجتمع، أحمد جابر حسنين علي:  )1



 

 

 

 

 

 

 دراسة تحليلية  قيم العمل في التراث التربوي الإسلامي

 

 421 

ا للأهواء الشخصية والأوضاع ا جت ا ية مث  )الرببة  ف الترضف أو كس  لاقة   لبعا

 المدير( فلا للأداة لح  قيم الع  .

ب ا هو مطلو  فحس ، ب  ل تد لفم   معايور   - الإليان  الع     ى    لقتصر قيم 

 الدقة  ف الأ اء والجو ة والت و  والملأافسة وعلابا  ال ا . 

للأبثق   - والأللاقيا   الإي ابية  السلوكيا   مل  م  و ة  إلى  الع    قيم  لرج ة  ي كل 

من ا م  و ة مل المبا   والمعايور، والتت لحتم   ى العام  ا لت ا    ا وب ضامين ا  

سلوكيا    لقو م  إلي ا  ف  ا  تتا   ي كل  ك ا  الع  ،  بتطبيقها  ف  طاق  والتقيد 

 العام  المختلقة. 

أ  ا   - ك ا  أه يتم،  وع ااك  ولقديرأ،  الع    ب تا ة  الإ ساس  إلى  الع    قيم  أمور 

وا لت ا ،   والط وح،  كالتلأاف   المتا ة،  ه أ  أعضد  التت  القيم  شت   لتض ل 

 وا  ت ا    ى ال ا . 

)الإ ااة،   - مث   و لأاصر  مل  وام   بالع    يرلبي  ما  ك   الع    ف  قيم  لتحكم 

 العلاقا ، والإ تاة، والفسو ق( وبورها.

 المحور الثاني: أهم قيم العمل من المنظور التربوي الإسلامي.

التت   والمبا    الأ تا   مل  بالعديد  والمهلد  الحرف  الإسلامية  المرتعة  أ ا   

الع  ، والتت يابلف   ى العام  المسلم أن يلت     ا   تت   يقع  ف  للص  وللس  لقيم  

كثور مل الأ يان  ف  ائرة المخالقا  التت قد لص  إلى  ائرة المحرما ، ومل لام   يابلف  

للعام  أن يقتصر   ى الإلما  ب هااا  مهلأتم وعلقا  ا فحس ، ب  ي    ليم التققم  ف  

المهلأة قب  الدلول  ف الصلأعة، ومعرفة أ تا  البيوع و قو  المعاملا ، وع  أك  الحرا   

 شاء أ  أبى. 

وه ا ما أكد  ليم الإما  القرا ف  ف أن المتلف   ي وز لم أن يقد    ى فع ي  ت   

البيع، ومل   ما  يلأم   وشر م  ف  يتعلم  أن  باع وج   ليم  يعلم  كم   فيم، ف ل 

 جر وج   ليم أن يتعلم ما شر م   أعالى  ف الإجااة ومل قاا  وج   ليم أن يتعلم  

 كم   أعالى  ف القرا ، ... ف ل أعلم و    ب قتض   ما  لم أ اع   أعالى  ا تون،  
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ومل لم يعلم ولم يع   فقد  ص     معصيتون، ومل  لم ولم يع   ب قتض    ل م  

ا المورزا  ف الحسبة  (1)فقد أ اع   أعالى  ا ة و صاأ معصية ، ك ا أكد  ليم أيضا

البيع و قو   أ تا   إ  مل  رف   ِّ ّ
البد يت رد  ف  أ   "و ابلف  الثيا ":  "بائعف  الب از ل    ى 

المحظواا ، وقد   واالك   المب ا   وقع  ف  وع   يحر   ليم،  وما  لم  يحّ   وما  المعاملا ، 

قال   ر بل الخطا  اض ت    لأم: "  يت ر  ف سوقلأا إ  مل لققم  ف  يلأم، وع  أك   

، وجاء  ف الحسبة   ى الصيااف: "التعيشم بالصرفِّ لطري   ى  يل  (2)الربا شاء أو أبى"

بأ تا ِّ   بورد  المي  بالمرتعةِّ   
ا

جاهلا الصور ف  كان  إاا  معم  للديل  بقاء  ب     متعا يم، 

الربا، فالواج م أ  يتعا اأ أ دي إ  بعد معرفتم بالمرع  ليت لأ  الوقوع  ف المحظوا مل  

ا  ف قولم: "فه ا القدا مل  لم الققم ي   أعل م  (3)أبوابم" . وأكد   ى الي ال ىالف أيضا

 .(4)   ى ك  مكفس  وع  اقتحم الحرا  مل  يث   يداا"

 لمهااات ا والخبرا  المتعلقة   ا، فإاا  
م
والأص  أن قيمد المهلأة  ف الإسلا  يف الموجهة

كا   ه أ المهااا  لتعاا  مع الأ تا  المر ية فإ م يتم التح ير و د  الت كون من ا  

الملأتج، جاء  ف الحسبة   ى الإستافية: "أ  ي كلأوا أن يديطوا   إلى جو ة   ت  ولو أ   

الي    " فإن  الخ  ير  شعر  مل  الخ  ير  (٥)بش تء  بمعر  اللأعال  ليا ة  لتون  فقد   .

اللأات  ل   جاء  ول ا  ش تء    ،  وفيم  فكيف  نعلم  المرء  ف  يص ف  قد  ولكل  جيدة، 

الخيا ة بمعر الخ  ير. وك لي الجىاا فإ م ي    ليم الفس ية  لأد ال بح   ى م ه   

ا بور  امد، ك ا   ي وز لس ساا العبيد والجوااا أن يقرق   الج هوا إ  إاا لركها  اسيا

أه    مل  لأ د  مسل ون  كا ا  إاا  الم لوك  أو  الجاا ة  بيع  ي وز  و   وولدها،  الجاا ة  بون 

 
1

، عالم  الفروق = أنوار البروق في أنواء الفروق أبو العباس شهاب الدين أحمد بن إدريس":  ( القرافي "

 .148، ص2الكتب، د. ت، ج
2

نصر"  الشيرزي  ( بن  الحسبة :  "عبدالرحمن  طلب  في  الرتبة  زيادة،    ، نهاية  مصطفى  محمد  إشراف: 

 .61م، ص1946التأليف والترجمة والنشر، القاهرة، مطبعة لجنة 
3

 . 74، صمرجع سابقال( 

4
 .72، ص2، بيروت، دار المعرفة، د.ت، جإحياء علوم الدينالغزالي "أبو حامد محمد بن محمد": ( 

5
الأخوة(   القرشي"  ابن  أحمد  بن  محمد  بن  الحسبة، :  "محمد  أحكام  في  القربة  محمود   معالم  محمد  ت: 

 .233ص م،  1976شعبان وصديق أحمد عيسى، القاهرة، الهيئة المصرية العامة للكتاب، 
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يابلف   ى  (1) ال مة والتت  والحرف،  المهل  لأابا   الموجهة  يف  المر ية  الأ تا   فه أ   .

العام  أن يلت     ا، و  كل لقسيم للي القيم إلى لالالاة أقسا : قيم االية، قيم لاصة  

 ب و ة الع   والإ تاة، قيم أعاملية.

: قيم ذاتية:  •
ً
ا    أولا

ا
ويف للي الضوابي والمبا   التت يلت     ا العام   ف  قسم ا طلاق

القيم هو   بتلي  الت امم  وااء  فالدافع  ملأم،  وأعالى ولوفم  مل مراقبتم س سبحا م 

مث  المهنت،  بالض ور  يسح   ما  أو  ال الية  لح      –الأما ة    –الإللاص    : الرقابة 

 الصدق، و  كل للأاول الي بالتقصي  مل للال ما ي ف: –المستولية 

 الإخلاص:  (1

أو   ومراءاةي  ا اءي  مل  يمو  ا  م ا  والعبا ة  والع    القول  لصقية  هو  الإللاص 

  ل  رح  
ا

ا  تم, فضلا الع   و د   مرال   ديدة, ويف:  رح  و أأي  ف   , أو ك  ي لداعي 

 ل  العو   لأم, والخج  مل الع   مع ب ل الوسع وال اية فيم, مع ا  ة التوفيق  ف  

ا   م لالصا
م
ص   ى أ م جو ي مل   أعالى, لام إللاصم بالخلاص ملأم, أا: جعل

د
الع   المخل

 الع  ِّ مل الب  ةِّ والخل (2)لوجم   أعالى
م
 .(3) ، ومل لام فإن الإللاصد لصقية

لأن   والي  الحسلأة،  الأللاق  ك   اأس  وج    ى  س  ى  الع    إللاصم  و أأي 

م القل ، و  ي كل لأ د بور   أعالى أن يعرف بإللاص العبد  ف   لم أو  
 
الإللاصد محل

قولم، فالإللاصم هو"ل  العبا ة واو ها، وأساس قبول الأ  ال وا ها، وهو أهم أ  ال  

 .(4)القلو  وأ لاها وأساسها، وهو مقتاح   وة الرس   لي م السلا "

  ے   ه  ھ  م  ھ  ہ   ہہ  ( قولم أعالى: ومل ا يا  الواا ة  ف إللاص الديل س )

ې   ې  ې  ىى  ئا  ئا  ئە  ئە  ئو   ئو  ئۇ  ئۇ   )سواة البقرة(, وقولم أعالى:     ڭ   ڭ  ڭ  ڭ    ۓ   ۓ  ے

 
1

 .238، صمرجع سابقال( 

2
, ت: محمد الكتاني, بيروت,  2, جروضة التعريف بالحب الشريف  السلماني "لسان الدين ابن الخطيب":  (

 .472م, ص1970دار الثقافة, 
3

, ت: عبد الحميد صالح, القاهرة, عالم الكتب,  التوقيف على مهمات التعاريفعبد الرؤوف بن المناوي:    (

 . 42م, ص1990

 .5، ص 2009، المملكة العربية السعودية، مجموعة زاد للنشر، الإخلاص( محمد صالح المنجد: 4
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چ  چ  چ ڇ  ڇ  ڇ  ڇ  ڍ  ڍ  ڌ  ڌ   )سواة الأ راف(, وقولم أعالى:     ئۆئۆ  ئۈ        ئۈ  ئې  ئې

ڎ   ڎ   ڈ   ڈژ    ژ  ڑ  ڑ  ک  ک    ک  ک  گ  گ   گ     گ  ڳ  ڳ  ڳ  ڳ  ڱ   ڱ  ڱ  ڱ  ں  ں ڻ  ڻ      

  ڭ  ڭ  ڭ  ڭ  ۇ    ۇ     ۆ  ۆ  ۈ     )سواة الىمر(, وقولم أعالى:  ہ    ہ        ہ     ہ ٹ  ڻ   ۀ  ۀ   

)سواة   ۓ  ۓ   ڭ  ڭ     ڭ        ڭ    ۇ   ۇ  ۆ     ۆۈ  ۈ  ۇٴ  ۋ  ۋ  ۅ)سواة بافر(, وقولم أعالى: 

 )سواة البيلأة(.  ہ   ہ    ہ   ہڳ  ڳ  ڱ  ڱ  ڱ  ڱ   ں  ں  ڻ  ڻ  ٹ   ڻ  ۀۀ     بافر(, وقولم أعالى:

الد يوا   الع    ب   لة  يرلقعان  العالمون،  لر   القلا   وعللاص  اللأية  صلاح  إن 

فيقلب ا   المحضة  بالطا ا   ي بي  الطو ة،  وعن لبث  متقبلة،  في علا م  با ة  البح ، 

 .    (1) معاص ت شائلأة فلا يلأال المرء من ا، بعد التع   ف أ ائ ا إ  القم  والخساا

   ى أن   )
ا

(   يقب  مل الع   إ  ما  وم ا جاء  ف السلأة اللأبو ة المطهرة  ا 

قولم   أعالى   لوجهم  ا  لالصا ا    كان  مد امْرِّ ي   ِّ ّ
م
ت لِّ ا  عِّ َّ د

ود  ، ا ِّ يَّ اللّأِّ بِّ الم  ْ  د
د
الأ ا  "إِّ َّ د

ود ...الحديث"
د
الأ  ال    ،(2)   وأن  باللأية  إ   لها  قي ة  الأ  الد    أن     ى 

م
الحديث فدلَّ 

ا  ف  يتم.  ا  ف قولم مدلصا
ا
ا  ف  قسم صا ق  بايات ا، وه ا يتطل  أن يتون العام  لقيا

ا إ  ةهر  يلأابيع الحك ة مل قلبم  و  قال مكحول: "ما أللص  بدي قي أابعون يوما

, وكم أجب دم  ف إسقاا  ولسا م", وقال يوسف بل الحسون:   "أ ى  ش تء  ف الد يا الإللاصم

وبون   بون    "الإللاصم سري  لأيد:  الجم وقال   ," لوني  لرد لأب م   ى  يد فتأ م  قلبت,  الر اءِّ  ل 

م"
د
يل ِّ 

أ, و  هوا  فيم م, و  شيطاني فيقسدد ي فيكتبد
د
 .(3)العبد,   يعل م مل

و   ا يفبون أن الإللاص هو لصقية الأ  ال مل الموائ  وجعلها كلها لالصة  

العبد   يتون  ف      وأ   وبا لأم،  ةاهرأ  العبد سواء  ف  يتون      وأن  س  ى وج ، 

  صي  ل ور    ى وج . 

 فقد الإنسان ملأم  يرلىق  ال ا الإ تاجف الكسبت أو الوةيقي الع   الإ اا و ف

 
1

 .68م، ص1987هـ/ 1408، القاهرة، دار الريان للتراث، خلق المسلم محمد الغزالي: ( 

محمد زهير بن ناصر الناصر، دار طوق النجاة،  ، ت:  صحيح البخاري البخاري "محمد بن إسماعيل":  (  2

 .6، ص1، باب بدء الوحي، ح رقم 1جهـ، 1422
3

بكر":    ( أبي  بن  محمد  عبد الله  "أبو  القيم  السالكينابن  ج7, طمدارج  بالله 2,  المعتصم  محمد  تحقيق   ,

 .  92ص م,2003البغدادي, بيروت, دار الكتاب العربي,  
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ا لأ م والأهداف، والبدايا  الأسبا ِّ   قيَّ  الع  م   ه ا يتون  أن الإسلا   رص ، أيضا
ي
  با ة

  ب 
ي
   با ة

ي
الصعيد للآلر ل،  قعها يص  متعدية ا  ليم لدا فإ  ا الشخص ت فع ى 

ا
 ازق

 بم والدفع بالمجت ع   بالن و  إسها  فقي ا ا لر الصعيد و  ف  يعول، مل   ف ملأم يلأقق

  فلتي للأما ،
  الرزقِّ  ه ا مصدام  يتوند

ا
ا  لا  المستولية   إلاراء   ف الإسلا      فقد و يبا

  أو بشي  الع    ه ا  يدالي أن   ون  لحول  التت الأللاقية
ي
  او ا تيالي  أو لديعة

ي
 أو سرقة

ا الكس د  ل ع  ومثبطا  أمرا  فات  ا اء، أو  قاق
ا
ا لبيث  .(1) لاسرا

ف   لد اللأية والعقيدة  ِّ سم أو ل االم بأن يتون  د العام   ف مهلأتم  و تحقق إللاص 

اءا   لأد
ْ
اسْتِّ  اسِّ   اللأَّ لِّ 

عِّ  د
 د
َّ
الط  

َّ
ف

د
ك ود الِّ 

د
ل الس  لِّ 

  د
د

اف عْقد سْتِّ ا ِّ ا  لْأوِّ  ِّ د يد
ْ
ل ود مهلأتم،  اءِّ 

دد ابْتِّ

 
د
ْ ل لْ جم  مِّ

وند
م
ت يد الِّ لِّ يد عِّ

ْ
ةِّ ال

ايد قد كِّ ا بِّ
اما يد قِّ

، ود يلِّ ى الدِّّ
د
مم  د  بم سِّ

ْ
ك ا يد  بِّ د

ا
ة

د
ا  عد اسْتِّ مْ، ود نْ م لِّ  د

د
لا حد

ْ
ال ةِّ  بِّ

يد 
ْ
ل ، ود مِّ قْسِّ لأد حِّ   لِّ

ا يم قِّ مد
ْ
ل
د
خ

ْ
رِّ ال ائِّ

سد حِّ َّ لِّ
نْ يم

د
أ ، ود وند سْلِّ ِّ  م

ْ
ل  لِّ

صْحد لْأوِّ اللأ  يد
ْ
ل ، ود مِّ  بِّ

يلد دِّ اهِّ جد
م ْ
لْأوِّ  الم

رِّ 
د
لْأك

م ْ
لِّ الم

اْتد  د اللأَّ وفِّ ود عْرم
د ْ
الم  بِّ

مْرد
د ْ
لْأوِّ الأ يد

ْ
ل ، ود مِّ تِّ

د
ل امد عد ف مم انِّ  ِّ ِّْ سد

ْ
الإ دْلِّ ود عد

ْ
رِّ قِّ ال

د
اعد   بد ِّ

ّ
ّ ِّ  ال

م
ف ك ِّ  

ا رِّ قِّ    مد
د
ف   ِّ  

ا
لا امِّ اند  د

د
ك واللأيا   العقائد  ه أ  أض ر  فإاا  مهلأتم،  م ال  ا  ف  مدالقا يراأ 

ةِّ  رد لِّ
ْ

ا  ف  ِّ  
حد بِّ

اد ا  يد
ْ
الد   ف  ِّ  

رد سِّ
د
ل نْ  عِّ

ود  ، ىِّ دي
مد ود  هم

د
ف  

ا
ا  مد ا د  قد اسْتد نِّ  إِّ

د
ف  ، ةِّ رد لِّ

ْ
مل  (2) ا  ا 

ا
ا طلاق  ،

 .1٦2چ الأنعا : چ ڭ  ڭ  ڭ  ڭ  ۇ  ۇ  ۆ   ۆ  ۈ  ۈ  قول   أعالى:

إن إللاص الع   وا تبااأ قربى إلى   سبحا م وأعالى   يفلأا ى مع هدف الربح  

فلو   ال ا ،  إلابا   أو  ومباهجم  الع    ج اليا   أو  الشخصية  إشباع  أو  المكس   أو 

ب دتلف   إلى    والقربى  بالع  ،  إلى    القربى  بون  ما   
فرقي هلأاك  كان  لما  ه ا   ده 

إ  ا يبعد  لأم  لأاصر   إلى    الع   قربى  العبا ة مل صلاة أو صيا ، فا تباام  شعائر 

والكس    الربح  يدضع  وازع  أ م  ك ا  والك    والتلقيق  وا ست لال  والدن   المر 

 .(3) والط وح للحدو  التت وضعها الإسلا  بحيث للأي لورها ولبعد شرها

 
1

 مجلةتحليلية،  دعوية دراسة  :والسنة الكتاب  ضوء في العمل اتقان ( أحمد محمد زين الخضر: ضوابط
كليةالإسلامية  الدعوة  معالم  جامعة  الدعوة ،  ع درمان أم  الإسلامية،  ص  2011،  4الإسلامية،  م، 

 . 202: 201ص
2

 .83، ص2، جمرجع سابق( الغزالي: إحياء علوم الدين، 

3
البنا:    ( الإسلامي جمال  المجتمع  في  العمل  حاسة  للعمل،  تعميق  الدولي  الإسلامي  الاتحاد  القاهرة،   ،
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 يقصد  
ا

و  ى العام  أن يلأواد بالع   ال ا لتع  فيم يداأ و كد  فيم  قلم   لا

بم مصلحة البلا  واضا  ، فالدابة قد لكدح سحابة الن اا  ظور  عامها، والإنسان قد  

العاق    الحيوان، فيتون   لم لقاء االبم فحس ، لكل  ي بي بقي ة جهدأ إلى مستو  

ا   ج هواا هلأاك  أن  الملسف  ومل  أجّ ،  لش تءي  في عله ا  ونما م،  بتقكورأ  ي الف  اللبي  

بدين م   و حتبسون  والترقية،  والداجة  المال  ملأطق  إ   يققهون  والموةقون    الع ال  مل 

ب و ا م   ونما هم  وفتواهم  وسخطهم  اضاهم  و ربطون  اللأطاق،  ه ا  و  ياهم  ال  

 .(1)المضطر 

يرلقع   بم  إا     ا  
د

يتصف أن  العام   يابلف   ى  التت  القيم  أهم  مل  والإللاص 

مستو  الأ  ال، و لأ و الإ تاة، و تحسل ا قتصا ، وبالإه ال يتدنى مستو  الإ تاة،  

بدل   القرقة  ولحده  والع ال،  الأ  ال  أابا   بون  العلاقة  ولامق  الأ  ال،  ولقسد 

والتعاون  (2)الألقة والمبا اة  المبا ءة  اوح  العام   لد   يلأحت  الع    الإللاص  ف  أن  ك ا   ،

 والمرو ة. 

الد يا   أعالى  ف  برضا    والقوز  الع    لقبول  ا  سببا بالإللاص  التح ف  كان  وعاا 

وا لرة، فإن التح ف بالإللاص او أه ية كبر  لل  ت ع، فلل لتقد  المجت عا  ولن ض  

قون   ا، ومل لام  
َّ
إ  بالمخلصون مل أبلأائ ا، ال يل يرا ون  ق   أعالى  ف أ  الهم المتل

ولرجع   ب واهب م  أمقى  البلا   جع   المواه   اوا  مل  كثور  الإللاص  لأد  فإن ضعف 

. ول ا ي     ى ك   ام  أن يع   بإللاص وتسعى إلى لطو ر االم مل للال  (3) القهقر  

و ِّ  رم
م
ف لْ  مِّ رْ ي  قد بِّ مِّ  لِّ ااد لِّ د وْ 

د
أ مِّ  تِّ

لْأعد صد ف  ا د  ِّ يد قِّ
ْ
ال دد  قْصِّ يد نْ 

د
وأ ومهااالم،  قداالم  أعى ى 

فهو    ، قِّ
ْ
ل
د
خ

ْ
ال رم 

د
ث
ْ
ك

د
أ يد 

د
ل هد ود شم  ايِّ

عد
د ْ
الم  ِّ 

د
ل
د
ط بد   ْ

د
رِّك

م
ل وْ 

د
ل ا ِّ  ااد التِّّ د

ود ا ِّ  ا د لأد الصِّّ نَّ  إِّ
د
ف ا ِّ  ايد قد كِّ

ْ
ال

 ــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

= 
 .49، صم، 1985

1
 .75: 74، ص صمرجع سابقمحمد الغزالي: خلق المسلم،  ( 

2
، سلسلة المنظومة التربوية، الرياض، دار عالم الكتب، أصول التربية الإسلاميةخالد بن حامد الحازمي: ( 

 .186ص، م 2000
3

 .74، ص مرجع سابقمحمد الغزالي: خلق المسلم،  ( 
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 .(1) ب لي يقف   ى ث رة مل ث وا المسل ون

و ترل    ى إللاص القر   ف الع   أن يحضر إلى الع    ف الموا يد الرس ية مع  

المتا     لح    يعيلأم   ى  الإللاص  أن  ك ا  ول و دأ،  الع    إلقان  الحرص   ى 

والمصا   فيم، وب ل كثور مل الجهد  ف إ  ازأ، و حول  ون وقوع الخل  وا  حراف  ل  

الع  ،   له ا  الملأظ ة  القوا د  ب  يع  الأ  ال  بأ اء  يقو   وأن  الع  ،  أ اء  القوا د  ف 

 وأن يع     ى  قظ اللأظا   ال  الع  . 

العام    يتح ى  أن  والصدق  والإللاص  الأما ة  قيم  وال  اهة،  بالعقة  ولقتض ت 

ا  ل ك  شب ة أو   ، مبتعدا ، بنتَّ القل ِّ ا  ى ىد اللأق ِّ   قيقا
فيابلف   ى العام  أن يتوند

وجم  ق،   بور  مل  بالبا    و قوقهم  اللأاس  أموال  أك   ا  ل  بعيدا  ، م مو ي أو  مكروأي 

  ف
د

لا
د
ييد ف لَّ فِّ

م
ا ك

د
ا  إِّ

عي اْبد
د
: "أ الد

د
مد ق

َّ
ل سد يْمِّ ود

د
ل ى  م  د

َّ
ولد  ِّ صد  سم نَّ اد

د
و، أ ْ ري بْدِّ  ِّ بْلِّ  د لْ  د عد

ف   ِّ  
ي
ة قَّ ِّ 

ود  ، ةي
يقد لِّ

د
ل سْلم  ود م  ، يثي دِّ

دْقم  د صِّ ود  ، ةي
د
ا  مد

د
أ  

م
قْظ ا:  ِّ يد

ْ
الد   لد  مِّ يد 

د
ال

د
ف ا  مد يْيد 

د
ل  د

" ةي عْ د
م
  (2) . 

الع     الإللاص  ف  يتقي  و قتض ت  ب    ، ا ِّ رد حد
ْ
ال ا ِّ  لأد اجْتِّ ى 

د
العام م  د  رد  صِّ قْتد يد  

د
 

د
أ

يمِّ   فِّ دد  جد ود ا 
د
ا إِّ

د
ف  ، مم بد

ْ
ل
د
ق يستقتت  ب   القتاو   إلى  يلأظر  و   الر  ،  ومظانَّ  المب ا   مواقعد 

المب ة،   ا  ت  يعرف وع  أك   نْ د لد  د
د
أ ا سد هد مْرم

د
أ مم  ابد اد  

ي
ة عد

ْ
ل يْمِّ سِّ

د
ل إِّ  

 ِّ د
ا  م

د
ا عِّ

ود  ، مم بد
د
ا اجْتد  

ا
ة ازد ىد  د

ةي أو ابا  
د
رِّق

وْ سد
د
ةي أ

د
ا  يد وْ لِّ

د
مي أ

ْ
ل
م
ى ة

د
ل و ي إِّ سم

ْ
ا ك ا ي   أن يلأظر العام  إلى مل يعاملم، فت  مد

البتة، و  يعام  أصحا  م وأ وا  م لأ م   الأجلأا  والظل ة   يعاملهم  فلا يعاملم، وك ا 

 .(3) معون ب لي   ى الظلم

الرقابة  وجو   مع  أعالى  مل    الخوف  المتعد ة  وصواأ  الإللاص  معاني  ومل 

الع   وملل ل  ليم مل بور  اجة   التت يف إ ساس العام  بأ م متلف بأ اء  ال الية، 

 
1

 .85، ص2، جمرجع سابق( الغزالي: إحياء علوم الدين، 

محمد":  (  2 بن  أحمد  عبد الله  "أبو  حنبل  حنبل ابن  بن  أحمد  الإمام  وعادل مسند  الأرنؤوط  شعيب  ، ت: 

 .233، ص6652، ح رقم 11جم، 2001مرشد وآخرون، مؤسسة الرسالة، 
3

 .68، ص2، جمرجع سابق( الغزالي: إحياء علوم الدين، 
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إلى مسلول، واسفمعااأ بأن   أعالى يراأ ومطلع  ليم، وأ م سائلم  ل   لم وم از م  

العلق: ۋ   ۋچ  ۇٴ   ۈ   ۈ   ۆ    ٹ چ  القيامة، ٹ  الرقي  سبحا م وأعالى  14 ليم يو   ، فهو 

لربية   مل  لام  بد  ومل  والعلل،  السر  والأفعال  ف  الأقوال  بت   المحيي  الخبور  العليم 

الض ور وللأ ية الرقابة ال الية للعام   ت  لتون الرقابة االية مل  اللم، وبالتالف فلا  

م ال للخداع أو الفسو ف بحجو واهية، أو الت لق أو اللأقاق، أو بور الي مل الحي   

 الدسالور  
نم دوَّ

م
الوةيقية التت ي ر    ا العام  مل واجبالم ومسلوليالم، ف ل السه  أن ل

لض ل   أن  الصع   مل  الوق   اا   لكلأم  ف  الع  ،  وقيم  لأللاقيا   الموالايق  ولدي 

الأل    ا والسور   ى  صجها، ومل لام فالرقابة ال الية أعد مل أهم  وام    اح الع     

 فات أ نت  ل كثور مل اللأظم والتوجي ا  والمحاسبة والتدقيق وبور الي. 

 الأمانة:  ( 2

: أعرف بأ  ا  الاصطلاح، و ف  (1) إلى أ  ا ضد الخيا ة اللغةيمور مصطلح الأما ة  ف  

 بم الإنسان   ا لي  لم بم  ق, وعن ت يأ  لم ةروف العدوان  
 

ف عِّ
للقي لااب   ف اللأق  يد

 للإ ا ة  لأد اللأاس, و ل ا بم ما  ليم أو لديم مل  ق ل ورأ,  
ا
 ليم  ون أن يتون  رضة

القروع الخلقية لح  الحق وعيثااأ, و  لقتصر الأما ة   ى العقة  ل الأموال,  ويف أ د  

مل   ألار  أو  الأما ة  ا  ف  دو   أيضا بم  ق  ال   للإنسان  لي   ما  ك   العقة  ل  ب  

 .(2)  لاااها

وتمور المعن  الخاص للأما ة إلى قيا  الشخص بر  الأموال والأشياء إلى أصحا  ا،  

ا  ك ا أن الأما ة  ف   ها ج يعا
م
 الد لة، فات لرمى إلى معاني شت ، ملأا 

م
 ظر الإسلا  واسعة

، (3) شعوام المرءِّ بفبعتم  ف كّ ِّ أمري يوك  إليم، وع ااكم الجاز  بأ م مسلول  لأم أما  ابم

ت    .2٧ٹ ٹ چ ٿ  ٹ  ٹ   ٹ  ڻ  ڤ  ڤ  ڤ  ڤ  ڦ  ڦ   ڦ  چ الأ قال:   تِّ
َّ
الم ال ْ  د

د ْ
: يف الأ ا م

د
ا  مد

د ْ
فالأ

 

، ت: عبدالسلام هارون، دار مقاييس اللغةمعجم  ( ابن فارس "أحمد بن فارس بن زكرياء القزويني":  1

 .133، ص1م، ج1979الفكر، 
2

م, 1999, دمشق, دار القلم,  1, ج5, طالأخلاق الإسلامية وأسسهاعبد الرحمن حسن حبنكة الميداني:    (

 .645ص
3

 .45ص ، مرجع سابق  ( محمد الغزالي: خلق المسلم، 
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لْأعِّ الحق لْ مد ا مِّ هد عد لم مد لْمد ا يم  َّ د
د
 لأِّ

ي
ة

د
ا  مد

د
ْ  أ يد ِّ ّ

سم . ود ا د بد عِّ
ْ
ا ال يْ د

د
ل م  د

َّ
لد اللَّ تد د

ْ
اْ    ائ

د
( أ

وند  م
د
عْل

د
مْ أ تم

ْ
 
د
أ )ود

أما ة أ  ا  أعل ون  وقي :  والعاا.  بْحِّ  قم
ْ
ال لد  مِّ ةِّ 

د
ا  يد خِّ

ْ
ال ف  ا  ِّ أن  (1)مد الإنسان  أما ة  ف ل   .

يتعقف  ل الأموال والأ را  التت   لح  لم، ومل الأما ة أن يل ا ما  ليم مل  قوق  

ل اأ   سبحا م وأعالى ول اأ اللأاس، ومل لام فالأما ة م ال واسع، فالعبا ا  أما ة،  

والأبلأاء أما ة، والأموال أما ة، والتل ة والأسراا أما ة، والع   والوةيقة أما ة، والحكم  

 أما ة، م ا يدل   ى أ  ا أما ا    أما ة وا دة. 

الرس    صقا   أبرز  مل  كا    أ  ا  الأما ة  للق  و ظم  أه ية  يدل   ى  وم ا 

من م   ك   السلا   وشعي   لي م  ولوا،  وصالح،  وهو ،  فلأوح،  السلا ،  والأ بياء  لي م 

, أا: إني اسولي مل    (1٠٧)سواة المعراء:      ئج    ئجی      ی   ی       كان يقول لقومم:  

في ا   أموني  من اإليكم،  أ قص  و   في ا  أز د  اسالة      أبل كم  بم،  فتبليغم (2) بعثنت   .

أ ظم   مل  الوةيقة  ه أ  أن  و  شي  وأعالى،  مل   سبحا م  ولتليف   
ي
وةيقة الرسالةِّ 

وأجّ ِّ الوةائف التت لحتاة إلى  اجةي  اليةي مل الأما ة، والخل  بالى ا ة أو اللأقصان أو  

بكثور،   بورها  مل  أ ظم  في ا  ا  الخيا ة  أجرا يأل ون  السلا     ا  لي م  ج يعا أ  م  ابم 

يابلف   أ م  إلى  إشااة  بم، وفيم  أملأاء في ا هم متلقون  المه ة، ومع الي فهم  مقاب  ه أ 

ف بم سواء الأجرم أو  
َّ
تل   ى العام  أن يتح ى بالأما ة ومراقبة    ى وج   ف ك     ي يم

ا.   كان أو كثورا
ا

 العو  قليلا

وقد أمر ا   أعالف بر  الأما ا  إلى أصحا  ا  يث ٹ ٹ چ ۆ    ۆ  ۈ  ۈ  ۇٴ  ۋ  ۋ   ۅ   

فأ اءم  ،  ٥٨ۅ  ۉ  ۉ   ې  ې  ې  ېى  ى    ئا  ئا  ئە   ئەئو  ئو    ئۇ  ئۇ     ئۆ   ئۆ  ئۈ  چ الاساء:  

الأما ا   ف ه أ ا ية يعم  ج يعد الأما ا  الواجبة   ى الإنسان، مل  قوق    ى وج   

م ا هو   والصيا ، وبور الي،  واللأ وا  والكقااا   والىكوا ،  الصلوا     ى  با أ، مل 

ملل ل  ليم و  يطلع  ليم العبا ، ومل  قوق العبا  بعضهم   ى بعض كالو ائع وبور  

 
أبي  (    1 القرطبي"،    بكر":القرطبي "أبو عبد الله محمد بن أحمد بن  القرآن "تفسير  ت: الجامع لأحكام 

 .395، ص7، جم1964أحمد البردوني وإبراهيم أطفيش، القاهرة، دار الكتب المصرية، 
2

، بيروت، دار  الدين  شمس حسين  محمد ت:، تفسير القرآن العظيم : عمر بن إسماعيل الفداء أبو ( ابن كثير

 .151، ص6ج هـ، 1419الكتب العلمية، 
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الي م ا يأل لأون بم بعضهم   ى بعض، فأمر    ى وج  بأ ائ ا، ف ل لم يقع  الي  

، ك ا وصف   أعالف الململأون بأ  م ير ون الأما ة  (1) ف الد يا أل  ملأم الي يو  القيامة

ا    ،٨و حقظو  ا،  يث ٹ ٹ چڇ  ڇ   ڇ  ڇ  ڍ  ڍ  چ الململأون:    َّ مد
م
عم ك ْ  د هْدم يد عد

ْ
ال  ود

م
ة

د
ا  مد

د ْ
الأ ود

وْرد  
د
ب يدد ود ا ِّ ود

د ْ
الم اسِّ ود  اللأَّ

د
ة رد

د
اش عد م  مم عم ا يد

د
هد  . ود

ا
 وفعلا

ا
مم الإنسان مل أمر  يلأم و  ياأ قو 

م
ل حْ ِّ يد

فِّ   
ي
ة

د
ا  مد

د
أ ود  هم

د
ف هْدي      د

م
ك ود  ، هْدِّ عد

ْ
ال لد  مِّ م    د

د
أ  

م
ة

د
ا  مد

د ْ
الأ ود  . مِّ بِّ  

ا م يد قِّ
ْ
ال ود مم 

م
قْظ يد  ِّ لِّ

د
ا  

م
ة ايد

د
ب ود  ، يد لِّ

د
ا  ا ي د

دي  قد عْتد وْ مم
د
عْ ي أ وْ فِّ

د
وْلي أ

د
يمِّ ق دَّ د فِّ قد

د
     ، وه ا يدل   ى وجو  أ اء ج يع أ واع الأما ة.(2)ل

الململ   ى   و ث   و ضَّ   ليم,  الأما ة  للق  إلى  اللأبو ة  السلأة  أشاا   وقد 

إليم, ومل الي ما اوا  ل أبي هر رة   قال: قال اسول    التدلق بم  ت  مع مل أساء 

   " يد
د
ل مل لا 

م
, و  لد لأيد ت د

ْ
 إلى ملِّ ائ

د
 ل    , و ل جابر بل  بد    (3) : "أّ ِّ الأما ة

" اللأبت 
ي
 لام التق د فات أما ة

د
 الرج م الحديث

د
ه  . (4)قال: "إاا  دَّ

ن اللأبت   ولم    أن الأما ة مل  لاما  الإي ان،  وبوَّ سم ا اد لأد بد
د
ط

د
ا ل  د

َّ
ل
د
: ق الد

د
 ي ق

د
ن
د
لْ أ فعد

  ِّ   " مم
د
هْدد ل   د

د
لْ  

د
يلد لمِّ ِّ  

د
، ود  مم

د
 ل

د
ة

د
ا  مد

د
 أ

د
لْ  

د
اند لمِّ ي د  إِّ

د
 " : الد

د
 ق

َّ
إِّ 

، ك ا أن بيا د الأما ة  (٥) 

 مل  لاما  اللأقاق   
ي
قال: " ية الملأافق لالاه: إاا    ل اللأبت    فعل أبي هر رة   لامة

" اند
د
لد ل ِّ 

ائتم , وعاا 
د

ف
د
لل

د
أ دد  , وعاا ود د  د

د
 

د
 ك

د
ه أن اللأبت    , و ل  بد   بل   رو  (٦)  دَّ

    ِّفيم كا    من ل   
ي
صلة فيمِّ لِّ كا    ومل  ا,  لالصا ا  ملأافقا كان  فيم  كلَّ  مل  "أابعي  قال: 

وعاا    , اد دد
د
ب دد  وعاا  اهد  ,  د

د
 

د
ك  

د
ه وعاا  دَّ  , اند

د
ل لد  ِّ 

ائتم إاا  ها:  يد د اللأقاقِّ  ت   مل   
ي
صلة لِّ

 
1

 . 338، ص2، جمرجع سابقال( 

2
 .107، ص12ج مرجع سابق، ( القرطبي: تفسير القرطبي، 

ت: محمد محيي الدين عبد الحميد، بيروت،    سنن أبي داود، أبو داود "سليمان بن الأشعث بن إسحاق":  (  3

 . 395, ص3535, باب في الرجل يأخذ حقه من تحت يده, ح رقم 5ج، المكتبة العصرية، د.ت 
4

 معروف،  عواد  بشار:  ت  ، الترمذي  سنن  -  الكبير  الجامع":  سَوْرة  بن  عيسى  بن   محمد"  الترمذي  (

رقم    ,4مج،  م1998  الإسلامي،   الغرب  دار  بيروت،  ح  أمانة,  المجالس  أن  جاء  ما  , 1959باب 

 .341ص
5

 .33، ص20، جمرجع سابق، الإمام أحمد   ( ابن حنبل: مسند

6
الحسن"  مسلم  ( أبو  الحجاج  بن  مسلم,:  "مسلم  إحياء   صحيح  دار  بيروت،  عبدالباقي،  فؤاد  محمد  ت: 

 .46, ص59, باب بيان خصال المنافق, ح رقم2، مجالتراث العرابي، د.ت



 

 

 

 

 

 

 دراسة تحليلية  قيم العمل في التراث التربوي الإسلامي

 

 431 

" رد  د
د
مد ف فالشخص ال ا   يت سي بالأما ة   يتون كام  الإي ان، ك ا أن ال ا    .(1) لاصد

 يدون الأما ة يدرة مل  ائرة الإي ان إلى  ائرة اللأقاق. 

أو    ,   بم الإنسان ما يلل ل  ليم مل مال  ال ا ير ى  الخلقم  ولأن الأما ة "يف 

يدأ   لح   يوضع  في ا  يتصرف  أن  الإنسان  , و رم   بال ةي بعلأايةي  المرتعة  فقد  قب ا 

أمرلم   ك ا  مالكم,  بم  يس ح  ال ا  بالمقداا  إ   الإجااة  أو  العاا ة  أو  الو يعة  وجم    ى 

لدبور   و سل  الصلأا ة,  إلقان  ه ا:  و دل   ف  مل    ,  بعهدلم  لأاا  يم ما  بحقظ 

المعام   ف   أو  )الىبون  لحر قم  ش تء  صلأع  بش  ف  ف ل  التعليم,  واللأصح  ف  السياسة, 

التعليم   ى   يسر  ف  لم  السياسة, فهو لائل لأمتم, ومل  لدبور  لم يحسل   رفة(, ومل 

 .(2) أقر  الملأاهو وأبىاها فائدة, فهو لائل لتلامي أ"

ه أ   فإن  المجا  ،  ج يع  الأه ية  ف  مل  كبورةي  الأما ة   ى  اجةي  كا    وعاا 

 و د  ال ش أو التدلي   
م
الأه ية لى ا  ولتأكد  ف م ال المهل والحرف،  يث أعد  الأما ة

أهم الأللاق التت ي   أن يتح ى   ا اج  المهلأة أو الحرفة، ك ا أشاا إلى   ف الصلأعة مل  

الخيا ة" ول لأ   الأما ة  الت   "فع ى  قولم:  السبتي   ف  والسباكون  (3) الي  واللأحاسون   ،

، فيابلف أن يبيلأوا  يو  ا لمل  
ي
لأوا لل مترا بموشد اللأحاس فإ  ا كثورة يِّّ

بد  يابلف "أن يم
ا

مثلا

ا،   جديدا الجديد  و كت    ى  ا،  ملحوما جلأبم  يكت    ى  المكسوا  لحم  وعاا  يمتري ا،... 

القضة   لبث  اللأحاس  مل  يسبتو م  في ا  ي علون  قد  والسباكون  ا،  والعتيق  تيقا

والرصاص فيلأكسر ما يع   ملأم بسر ة، وللأدسف الهواو ل   ى الضعقاء والمساكون،  

 . (4)و  ىجون اللأحاس المضرو  بالمصبو ، في لأعون مل الي لأ م بش"

 
1

 .26, ص34باب علامة المنافق, ح رقم  ,1ج مرجع سابق، ( البخاري: صحيح البخاري، 

2
(,  7, عناية علي الرضا الحسيني, موسوعة الأعمال الكاملة )محاضرات إسلامية( محمد الخضر حسين:  

 .171م, ص2010بيروت, دار النوادر, 
3

ت: محمد علي النجار ،  معيد النعم ومبيد النقم:  "يعبد الكافبن علي بن    بعبد الوها تاج الدين السبكي "(  

 .29صم، 1948القاهرة، دار الكتب العربي،   ، وآخرون
4

بغداد،    ،حسام الدين السامرائي  ت:   نهاية الرتبة في طلب الحسبة، :  "محمد بن أحمد بن بسام"  ( ابن بسام

 .143ص م، 1968مطبعة المعارف، 
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صِّّ د   قد يم أ   اشتر وا  ول لي  ا،  أميلأا الخياا  يتون  أن  الحياكة  مهلأة  لقتض ت  ك ا 

قي ة   لم  ا  لاوبا كان  فإن  الي،  بعد  يقطعم  لام  أ،  اد يقدِّّ قي ة  ت   لم  ا  لاوبا لأ دي   
م
الخياا

كالحر ر والديباة، فلا يأل أ إ  بعد أن يى م، فإاا لا م ا أ إلى صا بم ب لي الوزن.  

المحفس   لي م   يسرقو موتعتبر  ا    ما  ا  ر را لاوبا لاا  إاا  مل  ف ن م  اللأاس،  أمتعة  مل 

ا  ليم ا، وتسرق بقداأ مل الثو  إاا كان موزو ا  وأشراسا
ا

 .(1) و حوأ  ماأ وق  كقم املا

 مل الع ال  ف ج يع المهل والحرف إ  أن هلأاك بعضد  
ا
 مطلوبة

م
وعاا كا   الأما ة

)مل   الد لون  الحسبة   ى  جاء  ف  ا،  وأشدَّ  لبا  
ا
أه ية أكثرد  في ا   

م
الأما ة لتون  المهل 

دي    د
د
 أ

د
ف رَّ صد تد  يد

د
نْ  

د
ف أ لِّ

بد
ْ
ا ا الس ساا(: "يد يتوسي و   ع بون البائع والممترا، و قابلم  اليا

لْ   ولِّ مِّ دم عم
ْ
ال ا ِّ  قد ِّ

ّ
الث لْ  مم مِّ

م
ل ا د هد

د
قْبد م ش يم لْ  سِّ ِّ مِّ َّ

د
حْف

م ْ
ْ لِّ ِّ الم

ف مد ِّ  
بِّ د

ْ
ث يم تَّ   وند  د لِّ

َّ
لْ الدَّ  مِّ

 
َّ
ل سد

د
ف يد مْ  إِّ َّ م

د
ف اءِّ 

دد اللّأِّ ف  دْقِّ  ِّ الصِّّ ود ةِّ 
د
ا  مد

د ْ
الأ ود يلِّ  الدِّّ هْ ِّ 

د
أ لْ  مِّ ةي 

قد لاِّ وْرم 
د
ل مم  َّ 

د
أ ةِّ  بْرد خِّ

ْ
ال هْ ِّ 

د
  أ

وند  م

ا"بد  هد يْعِّ بد ف  ِّ  
د
ة

د
ا  مد

د ْ
الأ مْ  و د م دم ِّ

ّ
ل قد ود م اسِّ  اللأَّ عد  ائِّ

را  يون ) ج ع والمقر   (2) ضد
م
الم ، و ف الحسبة   ى 

لم   ِّ
ّ
ك  يم د

د
ن وهو الم ىل ال ا ي ىل بم الر ن أا القى أو الحر ر( : "  رْ د ن، نسبة إلى المِّ رْ د المِّ

 
د
حِّ ف

د
لا الصَّ ةِّ ود

قَّ عِّ
ْ
ال يلِّ ود الدِّّ ةِّ ود

د
ا  مد

د ْ
الأ  بِّ

رد هِّ
م

لْ ش  مد
َّ

ةِّ إ 
ا د لأد أِّ الصِّّ هد ِّ ْ لِّ م لِّ

ا يد دا  د
د
سِّ م أ

د
حْف

م ْ
نَّ  الم إِّ

" انِّ سْود ِّ
ّ
عد الا مْ مد بِّ ِّ

د
ل امد عد رد مم

د
ث
ْ
ك

د
. وجاء  ف الحسبة   ى الكتا ون )بائعف الكتان(: "و  ي كل  (3) أ

ا مل بيع الكتان إ  بعد لابو  لىكيتم  ف م لسم بالأما ة والصيا ة والعقة"  . (4) أ دا

اللأبت     
َّ
اب لْ    ولقد  فعد ا فضلها و ظ ها،  مبيلأا الأما ة  والحرفة  ف  المهلأة  اج  

تِّّ   بِّ
اللأَّ لِّ 

،  د يدي عِّ
سد ي  بِّ

د
،  أ وند يقِّ دِّّ الصِّّ ود  ، وند يِّّ بِّ

اللأَّ عد  مد ونم  مِّ
د
الأ  

وقم دم الصَّ رم  اجِّ "التَّ  : الد
د
ق  ،

" اءِّ
دد هد الم  تِّّ  (٥)ود بِّ

اللأَّ لِّ 
وس د ،  د مم ي  بِّ

د
أ لْ      ، و د

م
لْأقِّ  يم ا  ِّ 

َّ
ال  ، ونم مِّ

د
الأ مم  سْلِّ

م
الم  

ازِّنم
د
"الخ  : الد

د
  -ق

ي   عْطِّ : يم الد
د
ا ق بَّ د ام دم    -ود  د

د
مِّ أ  بِّ

مم
د
رد ل مِّ

م
ا أ ِّ 

َّ
ى ال

د
ل  إِّ

مم عم
د
دْف يد

د
، ف مم قْسم

د
مِّ   ا بِّ

با يِّّ
د
ا   را

َّ
ف ود  مم

ا
لا امِّ

د
مِّ ك  بِّ

رد مِّ
م
ا أ مد

 
1

 .67، صمرجع سابق( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

2
 . 216، صمرجع سابق،  في أحكام الحسبة ابن الأخوة: معالم القربة( 

3
 .329، صمرجع سابقال( 

4
 .226، صمرجع سابقال( 

5
 . 506، ص1209، ح. ر 2، جمرجع سابق ( الترمذي: سنن الترمذي، 
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" وْنِّ
د
ق دِّّ

صد تد
م
ليعطي ه ا القض د للتاجر الأمون، أو للخازن الأمون    ، فلم يكل اللأبت  (1) الم

ملأم   ولربي ي   
ي

الأما ة وأه يب ا، وه ا  ث لعظم  اأس    إ   فالأما ة  الت سي   ا     ى 

 مال العام . 

ا   ى   ولقد أ اك المسل ون الأوائ   ظم الأما ة وأه يب ا فتا وا أشدَّ اللأاس  رصا

بْدِّ   بْلم  د قْصم  اند  د
د
»ك الي،  يث  المث   ف  أاوع  أبو  لأيقة  الإما   ضر   ولقد  أ ائ ا، 

ا  
د
 

د
ك وْ ِّ 

د
لا ف  نْ  ِّ

د
أ يْمِّ 

د
ل إِّ  

د
ث عد بد

د
ف  ، يْمِّ

د
ل ىم  د هِّّ

يم د  
د
ة يقد لأِّ

و  د بم
د
أ اند 

د
ك ود  ،

د
ة يقد لأِّ

ي  د بِّ
د
أ رِّ يد 

د
ش لِّ 

ْ  د الرَّ

و   بم
د
أ مد  لِّ

ود د  ، رِّ  ي
د
ب  ي 

ادجم لْ  مِّ اني  بْيد لِّ وْرِّ 
د
ب لْ  مِّ مم  ا د بد ود قْصي  تد  د س ِّ

د
ا
د
ف نْ،  وِّّ

بد
د
ف مم  عْتد بِّ ا 

د
ا إِّ

د
ف ا،  يْبا  د

يمد   ظِّ
،  د يلِّ الدِّّ لد  سِّ

  د
د
ة يقد لأِّ

و  د بم
د
أ اند 

د
»ك ول لي   ،» مِّ لأِّ  د

د
لا يعِّ  ِّ 

بِّ د قد  دَّ صد تد
د
ف  ،

د
ة يقد لأِّ

 د

» ةِّ
د
ا  مد

د
 الألا ان، ضر  قي ة ك   (2)الأ

م
أ م كان  لأد يون  بل  بيد  ل ي مدتلقة ، و رو  

أليم  ف   ابل  وللف  الصلاة  إلى  ف ر  مائتان  قي ب ا  ك   لة  وضر   أابع ائة  من ا   لة 

المائتون فاستحسن ا   الدكان، ف اء أ رابيا و ل   لة بأابع ائة، فعر   ليم مل  ل  

فقال   فعرف  لتم،  يون   فاستقبلم  يديم،  ويف   ى  ف ض     ا  فاشتراها،  واضي ا 

للأ رابي: بكم اشتري ؟ فقال: بأابع ائة، فقال:   أساوا أكثر مل مائتون، فااجع  ت   

لر ها، فقال: ه أ أساوا  ف بلد ا ل س ائة وأ ا أالضي ا، فقال لم يون : ا صرف، فإن  

مائتت  اهم،   وا   ليم  الدكان  إلى  ا أ  لام  في ا،  ب ا  الد يا  مل  لور  الديل  اللأصح  ف 

ا القي    لربح مث  الث ل  ولاصم ابل أليم  ف الي وقاللم، وقال: أما استحيي ، أم

ولترك اللأصح لل سل ون، فقال: و  ما أل ها إ  وهو اا ي   ا، قال: فهلا اضي  لم ب ا  

 .(3) لرضاأ للأقسي

الصعوبة   ومل  مظالم،  أ  ا  والتلبي   ال ش  مل  ا ترازهم   
د
وشدة هم  وا د ولع  

 بحق العبا ، ولع  ه ا ما   ا ال ىالف  ف قولم:  
ي
ب تان التوبة أو التحل  من ا، فات متعلقة

 
1

 . 114، ص1438، ح. ر2، جمرجع سابق( البخاري: صحيح البخاري، 

2
لجنة    ، ، الهند3ط  مناقب الإمام أبي حنيفة وصاحبيه، :  "شمس الدين أبو عبدالله محمد بن أحمد"  ( الذهبي

 .41ص   هـ، 1408إحياء المعارف النعمانية، 
3

 .79، ص2، جمرجع سابقإحياء علوم الدين،  :( الغزالي
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جْمي  ى ود
د
مِّ  د  لِّ عد د  بِّ

عم انِّ  الصَّ
ند اود بد د نْ يد

د
ف أ لِّ

بد
ْ
ا  يد

د
ا ود  يعا ِّ 

عِّ جد ائِّ
لأد الصَّ وعِّ ود

يم بم
ْ
ف ال ِّ  

ا ي رد ش   د ِّ 
ْ
ال وْ  "ود

د
 ل

ند  د  وِّّ
بد مَّ يم

م
ا لا هد حْكِّ د  ود م

د
ة لْأعد لد الصَّ حْسِّ نْ يم

د
ف أ لِّ

بد
ْ
ا ْ  يد مِّ بد قْسِّ لأد  لِّ

اأم ضد
د
ا ااْل

د د
أم لم وْرم

د
مِّ ب  بِّ

مم
د
ل امد نْ   د ا إِّ

يْبد د

يتدلص"  يد  لِّ
د
بِّ 

د
ف يْ ي  ا  د ي د فِّ اند 

د
لرضاأ  (1)ك ب ا  بورك  أعام   أن  الأما ة   

د
ة قِّ َّ فإن  وله ا   ،

 للأقسي، وأن لصلأع ول يد ل ورك مثل ا لصلأع للأقسي. 

ةاهر   يتون  أن  مث   السلع،  ولدلي   العيو   بكت ان  البيوع  يدل   ف  وال ش 

ا مل با لأم، و دل   ف الصلأا ا  مث  ال يل يصلأعون المطعوما  مل الخب    المبيع لورا

والخيا ون   كالاساجون  الملبوسا   يصلأعون  أو  الي،  وبور  والمواء  والعدس  والطبخ 

والخيا ة   ال ش  في     ي م  ل  الصلأا ا ،  مل  الي  بور  يصلأعون  أو  و حوهم، 

 .  (2)والكت ان

بالر يتة،   الجيدة  الخا   الموا    
م
للي الملأات  ن ا  الأما ة  و د   ال ش  ومل صوا 

المواق،   اللأا م  الجو ا، وأجو أ  المصرا  الكتان  الكتا يون: "أجو   الحسبة   ى  جاء  ف 

فلا   ي حر   ا(،  التت  المحااة  )أا  الصدفة  لح   يلأقصف  ال ا  الخمل  القصور  وأا  أ 

لدلي " الي  بالمصرا...وج يع  اللأابلس ت  الكتان  و   بر يتم،  جيدأ  ف ل  (3) يدلطون   ،

قطع   أو  الخا   الموا   أو  )البضائع  مل  سواء  ك   وع   ى  دة  لصايف  ال ياا(  الأما ة 

و د    ال ش  صوا  ومل  للع ي .  الي  ولوضيح  ولبيون  ببعضها  الأصلأاف  للي  و د  

الي   يبون  لم  ما  القدي ة  الألر   بالموا   الجديدة  الخا   الموا    
م
للي ك لي  الأما ة 

اللأحاس   ي ىجوا  أ   "و ابلف  والحدا يل:  اللأحاسون  الحسبة   ى  جاء  ف  للع ي ، 

المكسوا مل الأواني وبورها باللأحاس المعدني ال ا لم يستع  ، ب  يسبي ك  وا د من ا  

ا" ملأقر ا وتع    ا قرا أ،  )أا  (4)   ى  الرجيعة  المسامور  يدلطوا    " الحدا ون  وك لي   ،

المسامور القدي ة التت سبق استع الها( المطرقة بالمسامور الجديدة المضروبة و ضعوها  

 
1

 . 77، ص2، جمرجع سابقال( 

2
تيمية   ابن  الحليم":  (  عبد  بن  أحمد  العباس  أبو  الدين  الحكومة "تقي  وظيفة  أو  الإسلام،  في  الحسبة 

 .18، دار الكتب العلمية، د.ت، صالإسلامية 
3

 .70، ص مرجع سابق( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

4
 .79، ص مرجع سابق( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 
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وجدأ   ف ل  والتدلي ،  ال ش  مل  وه ا  ولباع"،  جديدة  أ  ا  الممترا  يمي   ت    

،  (1) المحفس  فع  الي  ىاأ وأشهرأ، فإن لكرا الي ملأم أقامم مل بون أةهر المسل ون

ا قد  تق )أا   و ف الحسبة   ى القرائيون )مصلح القرو وبائعم(  لي م: "أ  يدلطوا شيتا

بورها" و   اقعة  ب ديد    ا(  قدي ا ا  العلافون  (2) صاا  تيقا الحسبة   ى  وجاء  ف   ،

لدلي    ى  فإ م  ب ديدأ  و   تيقها  ب يدها  الحلأطة  ا    يدلطوا  "و   والطحا ون: 

، و دل   ف الي قيا  الصانع باستددا  موا  لا  أو قطع بياا أق  جو ة أو  (3)اللأاس"

مستع لة أو بور متقق  لي ا مل قب  الع ي  مست لا  ف الي جهلم و د  معرفتم بتلي 

 الأ واع والأصلأاف. 

الطازة ب ورأ، جاء  ف الحسبة    الطعا    
م
ا للي أيضا الملأات  لأم  ال ش  ومل صوا 

مح رة   أن لياشي م  الطرا  و لامة  بالطرا،  الباي   يدلطوا  "و   الس ي:  قلائون    ى 

 .  (4)والباي  لي  ك لي"

الرقابة   ى   الأوائ    ى  المسل ون  والمتأم   ف كت  الحسبة ير  بوضوح  رص 

ا مل ال ش والتدلي  أو التلبي    ى اللأاس،  
ا
الأسواق وأابا  الحرف والصلأا ا  لوف

ا بصلأا ب م،   ا مل صالح أهلها، لبورا وأجازوا لل حفس  أن ي ع  لأه  ك  صلأعة  ر قا

أ والهم،   ا   ى 
ا
ممرف يتون  والأما ة،  بالثقة  ا  ممهواا ولدليسات م،  ب موشهم  ا  بصورا

أستقر  ليم   وما  والبضائع،  السلع  مل  سوقهم  إلى  ي ل   وما  ألبااهم،  و طالعم 

بالح ص والقول  (٥) الأسعاا الخب  بدلطم  لتلا ي موا  الخباز ل  المحفس  يراق   . فتان 

البالية  ف   الخرق  يستع لوا  لتلا  القلان   صلأاع  و راق   الأاز،  أو  المعور  بدقيق  أو 

صلأا ب ا، و  لأع الحدا يل واللأحاسون مل للي الحديد القديم بالجديد وبيعم   ى أ م  

 
1

 . 232، صمرجع سابقابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  ( 

2
 . 238، صمرجع سابقال( 

3
 152، صمرجع سابقال( 

4
 .178، صمرجع سابقال( 

5
 .12، صمرجع سابق( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 
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جديد، و  لأع اللبا ون مل للي اللبن بالماء، و راق  الكتا ون لتلا يرشوا الماء   ى الكتان  

فيتون   ال ماش،  وأما  قا   والصبابون، وبورهم،  الصابة،  و راق  بش  وز م  ليثق  

مل   المحفس   ألرجم  بمم  لكرا  فإن  والفمهور،  التعى ر  أو  بش،  ب ا  بالتصديق  إما 

 .(1) السوق 

ولقد   للأما ة،  الملأافية  الصوا  مل  ال ش  مواقف   وتعد  ال ش  ف   ا   ل 

تِّّ   بِّ
لِّ اللأَّ

،  د لْأمم م  د
َّ

تد اللَّ ض ِّ  اد
د
ة ْ رد رد لِّ     ديدة، فعل أبي هم

 د
د
، ف مد لأد

د
ال  بِّ د ود وا الإِّ ر  صد

م
 ل

د
قال: " 

صد  ود ا  هد اد َّ اءد 
د

ش نْ  عِّ
ود  ، يد مْسد

د
أ اءد 

د
ش نْ  إِّ ا: 

بد د لِّ
حْتد يد نْ 

د
أ عْدد  بد ْ لِّ  رد

د
ظ اللأَّ وْرِّ 

د
د بِّ  

مم إِّ َّ
د
ف عْدم  بد ا  هد ا د اعد  ابْتد

" ْ ري
د
الحلي   (2)ل بأ  ا وافرة  لل مترا  ا  إي اما الحلي   ف ضر ها  يترك  الحلي  كان  ، فبائع 

فيمتري ا له ا ال ر  فإاا   ا   لل ا ال ر  ال ا اشتري  مل أجلم، فه ا مل ال ش  

 والتدلي ، ول لي كان اللأات  ل ال ش  ف البيع. 

مم  ك ا   تم
ْ
ك  يد

د
ا، ود  يِّّ د لِّ

جد ا ود يِّّ د قِّ
د
يعِّ ل بِّ

د ْ
و ِّ الم يم يعد  م ِّ 

رد جد هِّ
ْ
ظ نْ يم

د
لقتض ت الأما ة  ف البيوع أ

صْحِّ  ِّ  للأ  ا لِّ
ا
ااِّك

د
اند ل

د
ك ، ود ا ي رد ش   د ِّ 

ْ
ال ا، ود اشًّ

د
ا ب

ا
المِّ
د
اند ة

د
اأم ك قد

ْ
ل

د
نْ أ إِّ

د
، ف اجِّ ي يد ود لِّ

د
 

د
ا، ف يْتا

د
ا ش نْ د ف  مِّ

ا،   اشًّ
د
ب اند 

د
ك يد  انِّ

َّ
الث ى  قد

ْ
ل

د
أ ود وْ ِّ 

َّ
الث تِّ 

جْاد ود لد  ْ سد
د
أ رد  هد

ْ
ة

د
أ ا  هْ د مد ود  ، اجِّ ي ود صْحم  اللأ  ود  ، ةِّ

د
ل امد عد

م ْ
الم

وِّ  
د
ِّ أ

ّ
ف

م
خ

ْ
اِّ ال

رْ د
د
لد ف ْ سد

د
رد د أ ا  د

د
ا  إِّ

يد لِّ
د
 

د
ك ، ود ةِّ لِّ د

ْ
ظ

م ْ
عِّ الم اضِّ ود

د ْ
ف الم ِّ  

ا د يد ِّ
ّ
رد د الث ا  د

د
ا  إِّ

يد لِّ
د
 

د
ك ود

مِّ  الِّ
د
مْث

د
أ عْ ِّ ود ولد  (3) اللأَّ سم نَّ اد

د
 اض ت    لأم، أ

د
ة ْ رد رد ي هم بِّ

د
لْ أ اد  د وِّ

حْرِّ مِّ ال ش ما ام
د
ى ل

د
ل   د  دم . ود د

  ِّ     ا يد ا 
د
هد  ا  »مد  : الد قد

د
ف  

ا
لا

د
ل بد مم  عم ابِّ

صد
د
أ   ْ

د
ال لأد

د
ف ا،  ي د فِّ أم  دد يد  د 

د
ْ ل

د
أ
د
ف ا ي  عد

د
ةِّ   بْرد صم ى 

د
رَّ  د  مد

يْ  
د
ا ِّ ك عد

َّ
 الط

وْقد
د
مم ف تد

ْ
ل عد  جد

د
لا

د
ف

د
: »أ الد

د
، ق ولد  ِّ سم ا اد اءم يد تْمم السَّ د ابد صد

د
الد أ

د
؟« ق ا ِّ عد

َّ
ا ِّ د الط صد

 
1

 للمزيد في ذلك ينظر: ( 

الأندلسي:   - عمر  بن  السوقيحيى  محمود  أحكام  نشره:  المصري  ،  المعهد  صحيفة  مكي،  علي 

،  133،  114،  113م، ص1956هـ/  1375، مدريد،  21، ع4للدراسات الإسلامية في مدريد، مج  

134 . 
،  44،  42، صمرجع سابق ابن عبدون وآخرون: ثلاث رسائل أندلسية في آداب الحسبة والمحتسب،   -

46 ،47 ،50 ،87 ،88 ،89. 

البخاري،  2 صحيح  البخاري:  جسابقمرجع  (  رقم  3،  ح  الإبل،  يحفل  ألا  للبائع  النهي  باب   ،2148  ،

 .70ص
3

 .75، ص2، جمرجع سابقإحياء علوم الدين،  :( الغزالي
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ت«  نِّّ يْ د مِّ
د
ل
د
شَّ ف

د
لْ ب ، مد اسم اأم اللأَّ رد  .(1)يد

تَّ   بِّ
اللأَّ نَّ 

د
أ اد  وِّ

ا ام و ِّ مد يم عم
ْ
ال ااِّ  هد

ْ
ة إِّ بِّ صْحِّ  و ِّ اللأ  جم ى وم

د
ل   د  دم ا   ى    ود د ا بايع جر را

َّ د
لم

ا    الإسلا  اه 
د
ا إِّ اند جر ر 

د
ت

د
ف  ، مي سْلِّ مم  ِّ ّ

م
ت لِّ  

صْحد اللأ  يْمِّ 
د
ل   د

د
ا رد

د
ت

ْ
اش ود مم  وْبد

د
لا  د 

د
 د 

د
ف  

د
رِّف

لْأصد يد لِّ

قِّ 
د
كْ ف رم

ْ
ال

د
 د ف

ْ
ئ نْ شِّ عِّ

 ود
ْ
 

م
د

د
 د ف

ْ
ئ نْ شِّ  إِّ

الد
د
ق أم ود رد وَّ

د
مَّ ل

م
ا لا و د د يم رد  م صَّ ا بد هد يعم بِّ

ةِّ يد
عد
ْ
ل ى السِّّ

د
ل  إِّ

ا د
د
ي د  ق

  ِّ
َّ

ولد اللَّ سم ا اد عْلأد ايد ا بد : "إِّ َّ
الد قد

د
، ف يْعي يد البد

د
 ل

ْ
لْأقم  مْ يد

د
ا ل

د
 د هد 

ْ
ل عد

د
ا ف

د
ا  إِّ

يد : ير  ي   إِّ َّ مم
د
ى  ل

د
 د 

هْ ِّ  
د
لأِّ صْحِّ  "اللأ  ِّ 

د
ِّسْلا

ْ
مي  (2)الإ

اْهد ةِّ  ِّ
د
ائ ثِّ ِّ

د
ل
د
ث بِّ  

مم
د
ل  

ا
ة

د
اق

د
ادجم ي   اعد  بد

د
ف ا  قا اقِّ ود عِّ 

سْقد
د ْ
الأ بْلم   

م
ة

د
ل الاِّ

ود اند 
د
ك ود  .

حْ 
َّ
ل ا لِّ يْبد د رد

د
ت

ْ
ش

د
ا أ

د
ا هد  مِّ يد  بِّ

يحم صِّ عد د يد جد أم ود اءد اد ى ود عد سد
د
ةِّ ف

د
اق اللأَّ  بِّ

هد د الرَّجم م
د
دْ ا

د
ق قد د والالة ود

د
 

د
مِّ  ف

وْرد ف عم السَّ ابِّ
تد
م
 ل

د
ا   عِّ َّ د

مم ود يْتم
د
أ دْ اد

د
ا ق قْبا

د
ا   هد قِّّ

م
د  بِّ

نَّ  إِّ
الد قد

د
هْرِّ ف

َّ
لظ ْ  لِّ

الد بد قد
د
هْرِّ ف

َّ
لظ وْ لِّ

د
عا  فر ها  أ

ا   عْلأد ايد بد ا  إِّ َّ الد  قد
د
ف ف  يْعِّ بد فَّ 

د
دْ د  د  سد

ْ
ف

د
أ م 

َّ
اللَّ يد  اد ِّ د لوالالة  وقال  مائة  اهم  البائع  فلأقصها 

  ِّ
َّ

ولد اللَّ سم عْ م اسول      اد ِّ 
الد سد

د
ق مي ود سْلِّ ّ ِّ مم

م
ت لِّ صْحِّ  اللأ  ى 

د
دي     د 

 د
د
حِّ   لأِّ

 يد
د

يقول: » 

ند  وَّ  بد
َّ

ا، إِّ 
يْتا

د
يعد ش بِّ

نْ يد
د
«أ مم لأد يَّ  بد

َّ
 إِّ 

يد لِّ
د
مد ا لِّ

لْ  د
د
 لمِّ

حِّ  
 يد

د
، ود  يمِّ ا فِّ  .(3) مد

وأ    وأما ة،  بت  صدق  الع    يلأصحوا أصحا   أن  الع ال  ي     ى  لام  ومل 

ا  أيضا البلأائون  "ي     ى  ف  الصلأعة،  بطرائق  معرفتم  و د   الع ي   جه   يست لوا 

وما   والقلأوا ،  الصهاا ج،  والأصطال  ف  بالجور  لم  يبلأون  م ل  الع    أابا    صيحة 

ف  يع   الي،.....  اكريماك   صا      ما  يلأصحوا  وأن  بم  القيا   البلأائون  واج    ى 

إليم" الإ  اا  بعد  أ   وأشهر  المبيضون:  (4) الع  ، ومل لالف  الحسبة   ى  ، وجاء  ف 

"" عْ ِّ ِّ سْتد  م
ْ
ل  لِّ

صْحم لْأمم اللأ  حْصم د مِّ يد يدِّ لِّ دِّ
جد

ْ
ا ِّ ال يد بِّ

ْ
 ال

م
ة ْ رِّبد

د
عد ل انِّ ىد م الصَّ

ْ
ل  .(٥)ود د

لحسون   إلى  لل ا  الصلأا ة  موا   ف  استددا   الأما ة  و د   ال ش  صوا  ومل 

 
1

 . 99، ص102، ح. ر1، ج مرجع سابق( مسلم: صحيح مسلم، 

2
الكبيرالطبراني "سليمان بن أحمد بن أيوب":  (   المجي، ت: حمدي  2، طالمعجم  القاهرة،    دعبد  السلفي، 

 .359، ص2510، ح رقم2، د.ت، جمكتبة ابن تيمية
3

"أبو(   مصطفىالصحيحين  على  المستدركالله":    عبد  بن  محمد  الحاكم  الله  عبد  النيسابوري    عبد   ، ت: 

 .12، ص2157، ح رقم2م، ج1990 – هـ1411عطا، بيروت، دار الكتب العلمية،  القادر
4

 .146: 145، ص صمرجع سابق( ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

5
 . 345ص مرجع سابق، ( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  
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مظهر الملأتج ولكن ا  ف الأص  بور جيدة فسر ان ما يتلف الملأتج أو لق  جو لم، في" أكثر  

ا  ل   صباغف الحر ر الأ  ر وبورأ مل ال ىل والثيا  يصب ون  ف  وا يب م بالحلأا  وضا

فإاا   ا، 
ا
ممرق ا  الصبغ  سلأا فيدرة  الصبابة(،  أستدد   ف  ) با   روقم   راء  القوّة 

ا(   الثو   اكلأا ي ع   )أا  يدكل  مل  ومن م  إشراقم،  وزال  لو م،  أ وّر  الم    أصابتم 

الثيا  بالعقص والىاة، فإاا مض   لي ا أق  مدة أ ور لو  ا، و قص صب ها، وه ا كلم  

 .  (1) لدلي "

ومل صوا  د  الأما ة لضلي  الع ي  و د  لوضيح الأموا بمت ي واضحي وصر حي  

لم، فقد ل د بعض الع ال ي و ون مل شأن بعض الأموا للع ي  والي مل أج  الع    

الع ي  بعد الي  ف  الحقيقة بدلاف الي، فيقع  الربح مل واائم، ويف  ف  أو  والتكس  

مأزق، ومل لام يلحقم بعض الضرا، وه ا ما اكرأ ابل بسا  و  ا ملأم، بحيث يابلف أن  

يتقد  المحفس  بالملأع مل الي ألم ملأع، بالأي ان الملكدة، في "مل البلأائون واللأ اا ل مل  

يقر    ى أصحا  الأش ال ما يع لو م لهم، وي و و م  لي م، و قللون ملو تم،  ت  إاا  

قرا  الملو ة   ا  بى ا ة  فيم،  البوهم  وشر وا  إليم،  لطر  نمطوا  الي  فتان  ف  وأ، 

بسب    الموضع،  فباع  الضرواة  ألجألم  واب ا  بسببم،  واكبم  يلي  افتقر  اب ا  لأ م  وبش  

 .(2) المطالبة قب  إل امم، و ف ه ا أاية  ظي ة"

وقد يقو  بعض الع ال بتوجيم الع لاء بمراء موا  لا  معيلأة و حسلأو  ا لهم،  

دي  ن ا، لكن م   وهم  ف الحقيقة يعل ون أن للي الموا  ليس  ب يدة أو أن هلأاك ما هو جيِّّ

سوف يحصلون مقاب  الي   ى بعض الهدايا مل قب  المركا  المصلأعة لتلي الموا  أو  

الجباسون   الحسبة   ى  جاء  ف  الأما ة،  و د   ال ش  مل  وه ا  لها،  البائعون  قب   مل 

   
ا
هدية و    

ا
اشوة والجباسون  الجياا ل  مل  يأل وا  أ  م    باس  "و حلقهم  والجياا ل: 

الع  ، وك    ليكقوا  ن م قلة  ضو الجب  وا اءلم، وتع لوأ و دلسوا بم   ى صا   

 
1

 .72، صمرجع سابق ( الشيرزي: معالم الرتبة في طلب الحسبة،  

2
 .144، صمرجع سابق( ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 
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 .  (1) الي لدلي "

إ  از مصالح معيلأة   اللأاس  ف  ومل صوا القسا  و د  الأما ة است لال  اجة 

ي   ل  ر ق مل بيدأ لحقيقها  ل  ر ق الرشاوا والع و   التت  رمها الإسلا ،  بِّ
د
لْ أ فعد

  ِّ
َّ

ولم اللَّ سم عْ د د اد : اسْتد الد
د
، ق اِّّ دِّ ا ِّ يْدي السَّ ى ابْلد     م د دْ د ، يم يْمي

د
ل ت سم نِّ

بد ا ِّ 
د
ق دد ى صد

د
  د 

ا
لا ادجم

  ِّ
َّ

اللَّ ولم  سم اد الد  قد
د
ف  .

ي
ة يَّ دِّ

هد ا 
د
هد  ود مْ 

م
ك

م
ال مد ا 

د
هد   : الد

د
ق  ، مم بد اسد اءد  د جد ا  َّ 

د
ل
د
ف  ، ةِّ يَّ تْبِّ

 
  الل

َّ
لا هد

د
»ف  :

ا...الحديث لأد بد
د
ط

د
مَّ ل

م
ا« لا

ا
ق ا ِّ لْأ د صد

م
نْ ك  إِّ

يد تم يَّ دِّ
يد هد يد لِّ

ْ
أ
د
تَّ  ل ،  د يد مِّّ

م
أ ييد ود بِّ

د
يْ ِّ أ ف بد ِّ  

سْ د
د
ل ،  (2) جد

لان  ف  العام   أن  فات  لي    ى  وبلول،  الع ال  را   هدايا  أن  بيان  الحديث  فقي 

القيامة،   يو   إليم  أهدا  ما  و  لم  الحديث  ف  قوبتم  اكر  وله ا  وأما تم،  و يتم 

والسب   ف التحر م ك ا جاء  ف الحديث أ  ا الهدية بسب  الو ية، والي للاف الهدية  

 ل ور العام   فات مستحبة. 

مل   القق  ليم  يى د   ا  ما  يأل   وأ   العام ،  يدتل   أ   الأما ة  لقتض ت  ك ا 

ولد  ِّ  مقاب ، ف سم عْ م اد ِّ 
: سد الد

د
، ق اِّّ لْأدِّ كِّ

ْ
 ال

د
ة ورد ِّ 

اِّّ بْلِّ  د دِّ
لْ  د اأم    عد لأد

ْ
ل عْ د لِّ اسْتد

: »مد ولم قم يد

» ةِّ
امد يد قِّ

ْ
وْ د ال مِّ يد ي بِّ أِّ

ْ
أ  يد

ا
و 

م
ل
م
اند ب

د
مم ك

د
وْق

د
ا ف  د

د
ا، ف

ا
ط يد

ْ
د ا مِّ لأد تد د

د
ك

د
، ف  ي

ى  د د
د
مْ  د 

م
لْأك  . (3) مِّ

أ اء   يستطيعم  ف  جهدي  ك َّ  العام م  يب لد  أن  الع    م ال  الأما ة  ف  وأستد ف 

الع   لمية س سبحا م وأعالى، فلا يبد    ى الع   بالأفتاا أو بالوسائ  التت لل ا  

معاني  "ف ل  ا   ،  وصيا ة  والع لاء  الع ال  اا ة  إلى  أو  وجو لم  الإ تاة  ز ا ة  إلى 

يسفلأقد   وأن  بم،  لأاا  يم ال ا  الع      ف 
ا

كاملا واجبم  أ اء  المرء   ى  يحرص  أن  الأما ة 

الرج    يدلص  أن  الإسلا :  ي  دها  لأما ة  إ  ا  أج   الإ سان.  ل ا   إبلابم  جهدأ  ف 

فإن   يديم،  بون  وضع   التت  اللأاس  يسهر   ى  قوق  وأن  بإجا لم،  يعن   وأن  لم لم 

ا أستفبع شي  بم وعن كان لافها
د

ف ِّ
ّ
ل
م
 القر  ب ا ك

د
وع التقر ي  ف  ياة المجت ع كلم، لام  اسب ا ة

 
1

 . 344، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

 . 28، باب احتيال العامل ليهدى إليه، ص6979، ح رقم 9، جمرجع سابق( البخاري: صحيح البخاري، 2

 .1465، ص 1833، باب تحريم هدايا العمال، ح رقم 3، ج مرجع سابق( مسلم: صحيح مسلم، 3
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القسا   ف كيان الأمة ولدا يم برمتم" الجيش:  (1)اسفمراء  الحسبة   ى  اةر  . وجاء  ف 

اللأظر  ف  الهم، ول ر د مل ير  فيم المصلحة والكقاية والقداة،... و ليم  "ف ل  قم 

فليتق     كلم،  ب لي  مطال   فإ م  المسل ون   مصلحة  الت ر دا    ى  س   لوزتع 

 .(2)ابم"

التت   والأواني  الأ وا   العام    ى  ظافة  ا  رص  أيضا الأما ة  أستد ف  ك ا 

السقائون: " الحسبة   ى  ةِّ  يستددمها، جاء  ف 
د
اف

د
ظ لأد بِّ وا 

رم لْمد يم
د
ف انِّ  و د كِّ

ْ
ال ف  اءِّ  ِّ

د ْ
الم  

م
اة قد ا سم مَّ

د
أ

  
د

ا ... ود  ي د عِّ فِّ ِّ 
جْتد

م ْ
خِّ الم

سد ود
ْ
لْ ال ي ي مِّ لِّ

د
ّ ِّ ق

م
عْدد ك سْ ِّ بد

د
 

ْ
ال ا بِّ

هد ا ِّ قد تِّ
ْ
اف ا ود بِّ د

يد طِّ
ْ
 

د
أ مْ ود ااِّهِّ زْ د

د
وا  أ

م
ط لِّ

ْ
د يد

 
د
ااِّ أ زْ د

د ْ
لأ  لِّ

د
دِّ 

تَّ نْ يد
د
ف أ لِّ

بد
ْ
ا ... ود د شا يد بِّ لِّ

د
نَّ ا إِّ

د
ةِّ ف

حد الِّ
د ْ
اأِّ الم

يد ِّ
ْ
لْ الم أم مِّ وْرد

د
حْرِّ ب بد

ْ
اءِّ ال عد مد لْ  مد  مِّ

ا
ة يد طِّ

ْ
ب

الىِّّ  وزِّ 
م
ك لْ  مِّ ا  دا  د

د
أ سْقِّ  يد  

د
ود   ، رِّ دي

بِّ د  
ا
ة بد

َّ
ل صد مم وصي 

م
  ل

ي
ة رد فِّ

زد فد  يِّ
ود الىِّّ رِّ  ف  ِّ  

أم دد يد دْلِّ م  يم  
د

ود   رِّ 

" مِّ ابِّ
يد لاِّ

ود مِّ  ِّ 
دد بد ود مِّ  ولِّ

م
ا  ةِّ  د

د
اف

د
ظ

د
ف   دم  ِّ ِّ 

ْ بد والخباز ل:  (3) ود د القرا ون  الحسبة   ى  و ف   ،

سْ ِّ البسلي  )إ اء يوضع فيم الماء يستع لم  
د
ب ، ود ةي ورد عْ ِّ

د
ّ ِّ أ

م
ف ك ااِّ  ِّ يْ ِّ اللأَّ  ِّ بد

ْ
ا
د
ك مْ بِّ

هم رد مم
ْ
أ "ود د

ا" هد يقِّ لْأظِّ
د
ل ود  ، لِّ اجِّ عد

د ْ
الم سْ ِّ 

د
ب ود  ، أم اءد مد يفِّ  لْأظِّ

د
ل ود يدأ(،  لتر ي   الحسبة   ى  (4)الخباز  و ف   ،

ا   هد سْلِّ
د
ب عْدد  بد اْ ِّ 

د ْ
الأ اّ ِّ  ود هد ود  ، ا ِّ بد

 
ال  لْ  مِّ ا  هد قْظِّ ِّ 

ود مْ،  يْ ِّ
د
ا  ود

د
أ ةِّ 

يد طِّ
ْ
تد  بِّ مْ  هم رم مم

ْ
أ "يد الطبالون: 

انِّ )م حوق يستدد   ف اللأظافة(" لأد
ْ

ش
م ْ
الأ ، ود ااِّّ حد

ْ
اءِّ ال

د ْ
الم بِّ

 (٥) . 

وأن   الع ي ،  العام    ى لصوصية  يحافظ  أن  الع    الأما ة  ف  لقتض ت  ك ا 

ا   أ  يع   مقتا ا   ليم 
ا

المقاليح مثلا بم، فصانع  إلى الإضراا  يحتاا مل ك  ش تء يل ا 

  ى  لر  مرأة و   بد و  اج  بور معروف المتان معلو  العون و    ى اسم  ف  ون و   

 .(٦) عجون

 
1

 .48، ص مرجع سابق( محمد الغزالي: خلق المسلم،  

2
 .33، ص مرجع سابق( السبكي: معيد النعم ومبيد النقم،  

3
 . 348، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

4
 .154، صمرجع سابقال( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة، 

5
 .173، صمرجع سابقال( 

6
م،  1931اعتناء كولن وليفي بروفينسال،  ،  في آداب الحسبة :  "أبي عبدالله محمد بن أبي محمد"  السقطي(  

 .65ص
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العام    يكتم  أ   الع    الأما ة  ف  لقتض ت  ي ِّ ك ا  عْدِّ تد بِّ يد  لِّ
د
ا ود ا  شيتا المقداا   ف 

ا      مل للي بالأاز ملحا
م
ت

د
، ف الم تد

ْ
ك ا يد  د

د
ي د ك كِّ

نْ يد
د
ف أ لِّ

بد
ْ
ا يد

د
يْ ِّ ف

د
ك

ْ
ف ال ِّ 

يمِّ ود ااِّ فِّ يد ْ تِّ ا ِّ و دانِّ ود ِّ
ْ
الم

ا  وزن مع   صَّ
د
أم لام كالم فهو مل المطققون  ف الكي ، وك  ق وْرد

د
وْ ب

د
ا أ ابا رد

م
ا ِّ ل عد

َّ
الط  بِّ

د
ي

د
ل
د
أو ل

رد   ائِّ
سد ا 

د
هد  ى 

د
ْ   د  قِّ

ود  ، زْنِّ ود
ْ
ال ف  ِّ  

وند قِّ قِّّ
د
ط

م ْ
الم لد  مِّ ود  هم

د
ف ب ثلم  العا ة  ل ر  لم  ا  اللحم  ظ ا

 
َّ
اْسد د الث

د
رد  أ

د
ت

ْ
ا اش

د
ا  إِّ

مم إِّ َّ
د
ازم ف بد َّ

ْ
اأم ال

د
ا  عد تد ا يد ِّ 

َّ
اْعِّ ال

َّ
ف ال  ِّ   

تَّ ،  د ا ِّ يرد قْدِّ وْ د  ف وق  ال اع  التَّ

يفِّ   قِّ
ْ
ط التَّ لد  مِّ يد  لِّ

د
ا    

م
ت

د
دْاِّ ف قد

ْ
ال ف  ا  ِّ

لا اوم قد
د
ل رد  هِّ

ْ
ظ يم لِّ اْعِّ 

َّ
ال  ف  ِّ  

أم دَّ مد مم  ا د بد ا، وعاا  ولم ي دأ مدا

 ِّ  ْ ود
ْ
ل  لِّ

مم بد ا ِّ رِّّ ِّ صد
عد
م ْ
 . (1)الم

الأسراا أعد صقة مل الصقا   ولقض ت الأما ة  ف الع    قظ الأسراا، فحقظ  

التت ي   أن لتوفر  ف العام ، فالعام  ال ا يع    ف شركة أو مصلأع أو ملسسة  ليم  

أسبا    أقو   مل  الأسراا  كت ان  "لأن  فيم   يع    ال ا  الع    أسراا  يحافظ   ى  أن 

، ولتأكد أه ية كت ان الأسراا لاصة  ف للي المهل التت  (2)اللأ اح، وأ و  لأ وال الصلاح"

وكتبم(:   الملي  اسائ   يح لون  ال يل  )وهم  البريدية  الحسبة   ى  جاء  ف  الي،  لتطل  

، وجاء (3) "ومل  ق البريدا كت ان الأسراا، وستر العواا ، وكف لسا م  ل القضول"

 ف الحسبة   ى الأ باء: "ولي ضوا أبصااهم  ل المحاا   لأد  لولهم   ى المرض  ، و   

 .(4)ي تتوا الأستاا"يقموا الأسراا، و   

 إاا  
ا
ا بالعقة والأما ة والصيا ة لاصة ك ا لقتض ت الأما ة أن يتون العام  ممهواا

كان العام  يع    ف أ د الملأازل أو يتر    ليم فعليم أن يحافظ   ى أسراا للي البيو ،  

مل   ا  وأيضا إليم،  اللأظر  يح   ما   إلى  اللأظر  استراق  أو  الس ع  استراق  مل  يح ا  وأن 

    ئجٹ ٹ چ ئو  ئۇ  ئۇ  ئۆ  ئۆ  ئۈ  ئۈئې   ئې  ئې  ئى   ئى  ئى    ی  ی          ی  ی  استراق الل   المحر ، 

ا  ون  3٦الإسراء:    چ ، والأفض   ف للي الحالة أن يتون مع الع ال بل ان وأجراء صبيا ا

 
1

 .78، 2، جمرجع سابقالغزالي: إحياء علوم الدين، ( 
2

، بيروت،  4، ت: مصطفى السقا، طأدب الدنيا والدين :  "الماوردي "أبو الحسن علي بن محمد بن محمد(  

 .295م، ص1987دار الكتب العلمية، 
3

 .34، ص مرجع سابق( السبكي: معيد النعم ومبيد النقم،  

4
 .98، صمرجع سابق( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 
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نسائ م و  ى  اللأاس  بيو   يدللون  لأ  م  و  (1) البلو    الملا ون:  الحسبة   ى  جاء  ف   .  

 أموني   يث كان يصعد الملان الملأااة لورفع الأاان، فيأمرأ  
ي
الملأااة إ   دلي لاقة يلان  ف 

. ك لي  (2) المحفس  إاا صعد الملأااة أن ي ض بصرأ  ل اللأظر إلى  ر م اللأاس و واهم

و قتم   أما تم  اللأاس  لاب   لأد  مل  إ   والجوااا  العبيد  س سرة  يتصرف  ف  أ   يابلف 

الت ى   واب ا  وبل ا  م  اللأاس  يفسلم جوااا  لأ م  العدالة   يتون ممهواد  وأن  وصيا تم، 

 .(3)   م  ف م  لم

للآلر ل،  الما ية  الحاجا   العام    ى  يحافظ  أن  الع    الأما ة  ف  صوا  ومل 

اللأاس:   لأق مة  ال سالون  الحسبة   ى  جاء  ف  الضرا،  أو  للتلف  يعرضها  بحيث   

ونم   رم
ْ
ط اللأَّ ود  

م
ة وْاد اللأَّ ود فم 

ْ
قد 

ْ
ال يمِّ  فِّ وخِّ  بم

ْ
ط

د ْ
الم اءِّ 

د ْ
الم بِّ اسِّ  اللأَّ ا ِّ  يد لاِّ سْ ِّ 

د
ب لْ  سِّ م  د

د
حْف

م ْ
الم مْ  اهم نْ د "يد

قد ْ 
ْ
ال يدِّ  وْلِّ

د
ل ود ا  هد رِّ قِّ

ْ
د تد لِّ ا  هد رِّّضم

عد تم ود اسِّ  اللأَّ بِّ ِّ 
د

لا بِّ د ر   ضم يد يد  لِّ
د
ا نَّ  إِّ

د
ف  

د
ة قَّ ِّ

ْ
الم مْ  هم لْأدد حَّ   ِّ سد تم  ِّ  ود

" مم بد َّ 
د
أ يد  لِّ

د
ا لْ  مِّ ا  يْتا

د
ش عد د 

د
ف لْ   د

د
ف  ي 

د
م

د
د بِّ  

د
ود   ي 

د
م

د
ل ى 

د
وا  د  رم عْصِّ يد  

د
ود  ا  ي د قطع  (4)فِّ ومت    ،

بعد   الأ    و لي م  أاشم  لىمهم  ا  شيتا للد ائم  المستأجرة  اللأاس  ألما   مل  البلأا ون 

 .(٥) الإ  اا إلي م

أموال و      مل  ما  ف  هدلم  ا   ى  أميلأا العام   يتون  أن  ا  أيضا الأما ة  ولقتض ت 

وأجهىة ومعدا  و د ي وبورها، و د  استددامها أو أ خورها لقضاء مصالح  وسيااا   

شخصية وملأافع االية للأقسم أو لمعاافم وأصدقائم ومل لم مصلحة معهم، فإ  ا و يعة  

كان   الع  ، سواء  فيم مصلحة  في ا  إ   في ا  يتصرف  يحافظ  لي ا، و   أن  ي    بيدأ 

" القصاا ل:  الحسبة   ى  جاء  ف  ا(،  )أهليا ا  لاصا أو  ا(  ) توميا ا  ىد م   الع    اما
ْ
ل ود د

سم  بد
ْ
ل مْ يد هِّ ا ِّ لأَّ لْ صم ا مِّ دا  د

د
وا أ لأم ِّ

ّ
ك  يم د

د
ا ود  وهد سم بد

ْ
ل  يد

د
، ود  اسِّ  اللأَّ

د
ة

د
م ِّ 

ْ
ق

د
وا أ

م
سْرِّق  يد

َّ
 

د
ااِّ لد أ صَّ قد

ْ
ا،  ال هد

 
1

 . 24، صمرجع سابقال ( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

2
 . 267، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

3
 .238، صمرجع سابقال( 

4
 .350، صمرجع سابقال( 

5
 .343، صمرجع سابقال( 



 

 

 

 

 

 

 دراسة تحليلية  قيم العمل في التراث التربوي الإسلامي

 

 443 

تد 
ْ
د

د
 ل

َّ
لا

د
ت ا لِّ بِّ د ا ِّ ةي اسْمد صد

د
رْق ّ ِّ لِّ

م
ى ك

د
وا  د  بم تم

ْ
ك اسِّ ود د ةِّ اللأَّ

د
م ِّ 

ْ
ق

د
لْ أ ا مِّ يْتا

د
دي ش

 د
د
وا لأِّ لأم رْهد  يد

د
  ود 

د
ي لِّ

" اسِّ  اللأَّ
م
ة

د
م ِّ 

ْ
ق

د
ى(1) أ

د
وا  د  بم تم

ْ
ك نْ يد

د
ف أ لِّ

بد
ْ
ا اسِّ    ، وجاء  ف الحسبة   ى الصبابون: "ود د ا ِّ اللأَّ يد لاِّ

عد  تم اسِّ ود  اللأَّ
د
ة

د
م ِّ 

ْ
ق

د
 أ

وند لأم رْهد وند يد ابِّ بَّ رم الصَّ
د
ث
ْ
ك

د
أ تْءي ود

د
ا ش  نْ د لد مِّ دَّ بد

د
ف  يد

َّ
لا

د
ت بْرِّ لِّ حِّ

ْ
ال مْ بِّ

هم اءد سْ د
د
ا  أ و د د رم وِّّ

، في لأعهم مل فعلم" اني دْود  ود م
ي
ة

د
ا  يد أِّ لِّ ِّ 

هد ا، ود   ِّ د
لم يَّ  د

د
ت ا، ود د هد سم بد

ْ
ل لْ يد

د
، ك ا "يلى  الوقاف (2)لمِّ

 .(3) قظ أق مة اللأاس فإن ضاع من ا ش تء لىمم ض ا م   ى الصحيح"

ك ا لقتض ت الأما ة ا  الموا  الخا  المتبقية لأصحا  ا بعد ا  ب اء مل الصلأعة،   

إاا كان ا   و  إ   الع     لطي   قسم بأل أ،  أن صا    يعلم  ا  العام  شيتا يأل   أ  

من ا.   ش تء  أل   للعام   ف  فلا  ق  ير   لم  فإاا  ا،  ااضيا الحسبة   ى  المال  جاء  ف 

وأم  ا م  د
د
أ ضد د 

د
ف ا  هْ د مد ود اسِّ  اللأَّ ا ِّ  صْبد

د
أ لْ  مِّ مم 

د
و   م

َّ
ل سد

د
ف يد ا  ي د فِّ  

د
ة

د
ا  مد

د ْ
الأ  

وند   
د
ل "ود م الدها ون: 

" مِّ ابِّ
اْبد
د
"، يلكد ه ا قولم  (4)لأِّ مِّ قْسِّ

د
ي ِّ   طِّ  بِّ

َّ
إِّ  مي  سْلِّ الم امْرِّ ي مم حِّ   مد

 يد
د

. يقول ابل  (٥) : " 

يمتر م   إ   ل شرا معلو ،  المطبدة،  مل  ا  يأل  شيتا أ   لم  "والطباخ ي     بدون: 

، و ل 
ا

 وليا ة"  ى صا   العرس أو 
ي
 .(٦)هبة ي ب ا لم العروس  لأ  ا سرقة

ا إاا  
ا
يتضح مل للال ما سبق أن الأما ة يف اأس مال العام ، و كقي العام  شرف

أن يراق    العام   يابلف   ى  لام  بالأما ة، ومل  الع    المهل و أصحا   أابا   بون  اشب ر 

أو   الخيا ة  أو  ال ش  البعد  ل  الحرص  ل  ك   يحرص  وأن  وج   ف   لم،     ى 

يرلضيم   للأقسم  وأ بم  العام   االضاأ  ما  ك َّ  بأن  الي  الأما ة  ف  ومعياا  التدلي ، 

للع ي ، وك  ما استحي  العام  مل أ ائم أما  الع ي  أو ا  الع   ألالأاء مراقبتم إياأ  

 .فلا يقو  بم  ف بيابم و د   ضواأ

 
1

 .221، صمرجع سابقال( 

2
 .72، صمرجع سابق( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

3
 . 242، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

4
 .346، صمرجع سابقال( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة، 

5
الدارقطني " الدار قطنيأبو الحسن علي بن عمر بن أحمد":    (  وآخرون،    طالأرناؤو، ت: شعيب  سنن 

 . 424، ص2885 رقم ، كتاب البيوع، ح3هــ، ج 1424بيروت، مؤسسة الرسالة، 
6

 . 52، صمرجع سابقابن عبدون وآخرون: ثلاث رسائل أندلسية في آداب الحسبة والمحتسب،   (
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 الصدق:   ( 3

مل   إياها  ولح لم  لل ستولية  القر   اسفمعاا  الإسلا   يعد  اهتمَّ   ا  التت  الأموا 

أما  لالقم، وأما   قسم،   ا، الي أ م مت  أ اك القر  المسلم بأ م مستول 
ا
بال  ا  اهت اما

وأما  م ت عم  ل  تائج أ  الم سيل ا الي إلى بلأاء الإنسان الصالح، ال ا يسهم  ف  

، ومل لام المساه ة  ف بلأاء المجت ع. 
ا

 بلأاء  قسم أو 

الت امالم وقرااالم والتيااالم   أعنت لح   الشخص  في ة  والمستولية  ف الإسلا  

الداجة   ض ورأ  ف  وأما   الأولى،  الداجة  أما     ف  والسلبية  الإي ابية  اللأا ية  مل 

 .(1) الثا ية، وأما  المجت ع  ف الداجة الثالثة"

العام  أن يتح     لام فإ م   ى  ا، ومل  اا يا والإسلا  ي ع  ك َّ  ام ي  ف موقعم 

مستوليتم  ل ك  لقصور يحده ملأم بحيث   يب ر  مل للي المسلولية و لقي باللائ ة  

، ٹ ٹ چ گ  گ  گ  ڳ  ڳ  ڳ  ڳ  ڱ   ڱ  ڱ   93اللأح :  ٹ ٹ چ ئۈئۈ   ئې  ئې    ئې  ئى   چ  ى بورأ، 

ِّ  ،  31اللأ م:    چ
َّ

اللَّ ولد  سم اد عد  ِّ 
سد  : مم َّ 

د
أ ا،  نْ م د م  د

َّ
اللَّ تد  ض ِّ اد رد  بْلِّ  م د  ِّ

َّ
اللَّ بْدِّ  لْ  د :    و د ولم قم يد

مِّ   هْلِّ
د
ف أ ِّ  

الرَّجم م ، ود مِّ تِّ يَّ لْ اد ِّ ولي  د سْتم ود مد هم اعي ود ا م اد مد الإِّ
د
، ف مِّ تِّ يَّ لْ اد ِّ ولي  د سْتم مد اعي ود مْ اد

م
ك

 
ل
م
اعي  "ك اد

ا ِّ 
د
الخ ا، ود بِّ د يَّ لْ اد ِّ   د

ي
ة

د
ول سْتم فد مد يِّ

 ود
ي
ة يد ا ِّ ا اد هد وْجِّ يْ ِّ زد ف بد ِّ  

م
ة
د
رْأ

د
الم ، ود مِّ تِّ يَّ لْ اد ِّ ولي  د سْتم ود مد هم ف  ود ِّ  

 م

" مِّ تِّ يَّ لْ اد ِّ ولي  د سْتم ود مد هم اعي ود أِّ اد دِّ يِّّ
الِّ سد  .(2)مد

والعام  مسلول  ل جو ة   لم وعلقا م وسلامتم مل العيو ، ك ا أ م مسلول  

 ل أ وا  و    الع   التت لح  يديم، يصلحها إاا فسد  و  يح لها فوق  اقب ا و   

مصلحة   ل ور  أو  مألوف  بور   
ا

استع ا  استع لها  فإن  لم،  لصص   لما  إ   يستع لها 

بون   الققهاء  يقرق  ه ا  أج   ومل  فعليم ض ا  ا وعصلا ها،  فوق  اقب ا  و  لها  الع   

الضرا اللأاش ئ  ل لقصور أو إه ال أو ليا ة، والضرا اللأاش ئ بسب ي لااةي  ل الإاا ة،  

فالضرام الأول يض لأم العام  والثاني   يض لأم، وك لي ك   ام  فإ م يض ل ما أسب   

يدتلف   الإللاف    لأن  إللافم،  أع د  ما  يض ل  ك ا  ا  ل اما وعه الم  بتقصورأ  إللافم   ف 

 
1

 . 334هـ، ص1417، الرياض، دار عالم الكتب، 2ط التربية الأخلاقية الإسلامية، ( مقداد يالجن: 

 . 120، ص2409، باب العبد راع في مال سيده، ح رقم3، جمرجع سابق( البخاري: صحيح البخاري، 2
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ض ا م بالع د والخطأ، إا المقرو  أن يتقل العام    لم، و أل    اأ و ت لأ  الخطأ  

ى الصلأعة  قها، وا تاا  
َّ
 ا  ت اام  لأم، أما إاا و 

د
باليقظة وا  فباأ، فلا يصححم الخطأ

ا   ي لي  فعم، فلا يض ل  ف أبل  الأقوال وأةهر    قضاءا وقداا
ي

لع لم لام  ده  ا ه

   يقو   ليم فأللقم ب هلم، أو إاا كان  
ا

 إاا ولف   لا
ا

ا ااء، وهك ا يعتبر العام  مستو 

فلا  إه ال  أو  بتقصور  ألطأ  أو  ا،  أما تم   دا لان  لام  ائت ل  ليم  ال ا  للع     
ا

أهلا

 .(1)يقتصر الجىاء   ى لض ون العام   ف الد يا وع  ا ي تد إلى   ا  ا لرة

و تضح أن جوهر المستولية  ف الإسلا  هو الوازع الدينت الع يق ال ا يسفمعر  

أن   قب   يدوا  ف  قسم  و  ا  فع ،  أو  قول  ك   أما     ل  ب سلوليتم  صا بم  معم 

فالعام    بأمرأ،  وع ا تم  اقابة    ليم  فالمسلم يسفمعر  لسا م وجواا م،  بم  يلأطق 

أن   يستطيع  لكلأم    القا ون،  و قوبة  الع    اقابة صا    مل  يقل   أن  يستطيع  قد 

ي ر  مل اقابة   سبحا م وأعالى  ليم و دلم وجىائم، وبالتالف فإن لح   المسلولية يف  

  تاة للض ور الحف اليقظ. 

  
ا

مثلا فالمدير  لقو ضها،  ي كل  فإ م    وا لت ا   التعهد  يف  المسلولية  كا    ولما 

فتقو ض   مر وسيم،  إلى  سلطالم  بعض  فو   ولو  ا سائم  ت   أما    
ا

مستو  يظ  

السلطة   يل ا إلى لقو ض المسلولية، ولقد أ اك   ر بل الخطا  اض ت    لأم ه أ  

أمرلم   لام  أ لم,  مل  لور  استع ل   ليكم  إن  "أاأيتم  يقول لأصحابم:  فتان  الحقيقة، 

أو   أمرلم  ب ا  أ     أ ظر  ف   لم,  قال:  ,  ت   نعم،  قالوا:  ما   ف؟  أقضي   بالعدل, 

وقد يتح   الأستاا لبعة أ  ال صانعم، فإاا للف ش تء مل الملأتج  ف يد الصانع، .  (2) "

 .(3)أو بش  ف ش تء لتون ال رامة   ى الأستاا  ا ة

 

م،  1970، القاهرة، الهيئة العامة لشئون المطابع الأميرية،  علاقات العمل في الإسلام بكر:    معبد الرحي(  1

 .90: 89ص ص

، باب فضل الإمام 8عطا، ج  رعبد القاد، ت: محمد  السنن الكبرى( البيهقي "أحمد بن الحسين بن علي":  2

 . 282م، ص2003، بيروت، دار الكتب العلمية، 16655العادل، ح رقم 
3

،  معين الحكام فيما يتردد بين الخصمين من الأحكام ( الطرابسلي "أبو الحسن علاء الدين علي بن خليل:  

 . 200دار الفكر، د. ت، ص
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و    ي هلم،  ما  والحرفة  المهلأة  صا    يتعلم  أن  الع    المستولية  ف  ولقتض ت 

الي،   الخبرة  ف  اوا  يسأل  أن  نْ  يسفلأكف 
د
أ ف  لِّ  

د
يْف

د
ك الد  قد

د
ف سالم  بل  اج   داء  سأل 

وِّّ ِّ  
جد ود رد  

ْ
ل

م ْ
الأ ى 

د
ْ ند   د  يم

ْ
ال ضِّّ ِّ  قد

م
ل  

د
ود  اءا  ود سد وْنِّ  جْهد ود

ْ
ال  ِّ 

اجْعد الد  قد
د
ف الِّ  عد اللّأِّ يْعِّ  بد ف  مد  ِّ

د
سْل

د
أ

 لطبق إ د  اللأعلون   ى الألر  
د

زِّ ود 
رم
م
خ

ْ
وْند ال ااِّْ  بد

د
ق ا ود امًّ

د
ا ل دا ا ِّ ا ود يْتا

د
لْ ش

م
ك يد

ْ
ل ود ود

ْ
م حد

ْ
 . (1) ال

لم   إاا  بلأقسم  بم  الع   المتلف  العام   يباشر  الع   أن  المستولية  ف  ولقتض ت 

بورأ،   اسفلأابة  لم  العقد ولي   ألالأاء  اللأص   ى الي صرا ة  لم  أو  ا لقاق   ى الي، 

فالمسل ون  لأد   الع  ،  ه ا  ب ات ا  ف   
ا
مقصو ة العام   كقاءة  كا    إاا   

ا
لاصة

الع   مل قب  العام  مباشرة جاز لم   شرو هم، فإن لم يمترا صا   الع   إجراء 

أم ي  مسا ديم   ى أن يتم الع   لح  إشرافم و س  إاشا الم، ف ل استأجر بلأاءا  

الع     ى   ا   يوافق  أن  إ   الع    لأ اء  بورأ  اسفلأابة  من  ا  لأا  ي وز  فلا  ا 
ا
ليا  أو 

الع   قد   لتطل  مهااة لاصة قد يتون ا   الأ  ال  قصدها  ا سفلأابة  لأن مث  ه أ 

 .(2) ب ات ا، وه ا ما يسح   ف الققم بإجااة العون

ا  ون البلو  اشترا المحفس    ى معل م أ م   وعاا أجل  البياع   ى مو ا م صبيا

 بم  ون صبيم
ا
 واقعة

م
. و ف كثور مل الأ يان يلى  العام  ض ان  (3) إاا بد  كا   العقوبة

إن   للخياا  وقال   
ا
لرقة الأجور  أ ضر  فلو  أللقم،  فاقطعها  ما  ا  ق يصا لكقينت  كا   

الض ان يلىمم  لكف  فلم  لقديري  بور  مل  أق مة  (4) فقطعها  الوقاف  قظ  يلى   ك ا   .

 .(٥) اللأاس فإن ضاع من ا ش تء لىمم ض ا م   ى الصحيح

فعليم جبرم   المهلأة  أه   بون  المتعااف  ليم  الوجم  أ اء   لم   ى  ي     ف  وال ا 

ه ا الخطأ، ف ت  لم يستع   مل يبنت مل الصلأاع ما يصح بم   لم مل زوايا ومواز ل  

 
1

 .77، ص2ج مرجع سابق، ( الغزالي: إحياء علوم الدين، 

2
، بيروت، دار الكتب العلمية،  2، طالفقه على المذاهب الأربعة عبد الرحمن بن محمد عوض الجزيري:  (  

 . 100، ص3م، ج2003 /هـ 1424
3

 .27، صمرجع سابق( ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

4
 . 221، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

5
 .242، صمرجع سابقال( 
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الي   لىمم  ي   ا ستواء    ل 
ي

ا حراف أو  مي ي  أو  زتغي  يع لم  في ا  جر   فإن  وليوا، 

ا. ومت  قطع البلأا ون مل ألما  اللأاس المستأجرة   ا مستقي ا وفسا أ  ت  يعو  صحيحا

ا لىمهم أاشم )التعو ض( و لي م الأ   بعد الإ  اا  . (1) للد ائم شيتا

ولقتض ت المسلولية  ف الع   إل ا  وعك ال الع   المتقق  ليم فلو امتلأع العام   

أم   بْدد وْ  د
د
أ مم  قْسد

د
رد   جد

د
أ "فلوْ  الأجرة،  مل  ا  شيتا يستحق  أ م    فالأاجح  الع    إك ال  مل 

ري 
ْ
ئ قْرِّ بِّ وْ  د

د
، أ ةي

د
ا  يد وْ لِّ

د
، أ يي ائِّ

اءِّ  د
لأد بِّ  لِّ

مم قْسد
د
رد   جد

د
وْ أ

د
ا، أ هد امِّ  د

ْ
لْ إل عد مِّ لأد امْتد ، ود

ا
ة دَّ ةِّ مم

دْمد خِّ
ْ
ل وْ  لِّ

د
، أ

 َّ 
د
أ ، ود مِّ ي ِّ سْلِّ

د
لْ أ عم مِّ لأِّ

ْ تد ااِّ يد قد عد
ْ
ف ال مِّ  ِّ

ْ
ك حم

ْ
ال

د
، ك ِّ 

عد د
ْ
ا ِّ ال  د

ْ
لْ إل عد مِّ لأد امْتد ان، ود

د
ت ى مد

د
تْءي إل

د
ْ  ِّ ش  مم   د

ا" يْتا
د

ق  ش حِّ
سْتد  يد

د
  (2). 

لللار   ى   التت  والملابسا   الظروف  ومعرفة  لقهم  الع    المسلولية  ف  ولقتض ت 

العام    ى   الت ل   لي ا أو لقا ي ا، و  يقتصر   سل سور الع   وا تظامم، ومحاولة 

 وةيقتم إ  اء القصص  
ا

ما  ل  ملأم وفقي ولتكل اللأتائج ك ا لتون، فتال  السر مثلا

الأموا، واز       اشبك   إاا  إياها   سي ا  ولقهي م  ب   لي  ه ا فحس ،  الملي،  إلى 

فلا   لام  ومل  الملي،  اهل  إلى  لص   بحيث  الي  التلطف  ف  السر  كال   فع ى  الأش ال، 

وكان   فه م،  لعد   واقعة  ا  ف  وا دا الملي  ةلم  ف ت   المسلولية،  مل  السر  كال   يت ر  

ا ا لم أو مسفبدا
ا
 .    (3) لأم بالظلم كال  السر هو ال ا قرأ  ليم القصة في ا كان شر ت

 الصدق:  ( 4

المه ة والتت ي   أن يتصف   ا أفرا    القيم الإسلامية  أعتبر قي ة الصدق مل 

الع  ، ولظهر للي الأه ية  ف أن   سبحا م وأعالف  ا ولاصة  ف م ال  المجت ع ج يعا

وصف صقالم العليا بالصدق  يث ٹ ٹ چ ڈ  ژ  ژڑ  ڑ  ک   ک      ک   ک  گ        گ  گ   گ   

، وٹ ٹ چ ٿ  ٿ  ٿ  ٹ  ٹ  ٹ  چ  ٨٧، ٹ ٹ  چ ٺ  ٺ  ٺ  ٿ  ٿ  ٿ  چ الاساء:  9٥چ  ل   ران:  

 
1

 .144ص  ، مرجع سابقابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، ( 

2
قدامة ابن  أحمد":    (  بن  الله  عبد  الدين  موفق  محمد  القاهرة،  المغني"أبو  مكتبة  القاهرة،  هـ/  1388، 

 .335، ص5م، ج1968
3

 .30ص،  مرجع سابق( السبكي: معيد النعم ومبيد النقم،  
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، ك ا أن الصدق مل صقا  الرس  والأ بياء،  ٹ ٹ چ ٹ   ٹ  ڻ  ڤڤ  ڤ  ڤ           122الاساء:  

 . ٥4، و ٹ ٹ چ ٺ   ٿ  ٿ  ٿٿ  ٹ      ٹ      ٹ  ڻ   ڤ  ڤ  ڤ  ڤ  چ مر م: 41ڦ  ڦ  ڦ  چ مر م: 

الرسول   ل و    ا  التت  الح يدة  الصقا   مل  الصدق  كان  كان  وقد  ،  يث 

الصالحون   الململأون  صقا   مل  الصدق  أن  ك ا  الأمون،  بالصا ق  اللأاس  بون  ا  ممهواا

،  1٥چ الحجرا :     ۅ   ۋ    ۋ   ۇٴ   ۈۈ   ۆ   ۆ   ۇ   ۇ    ڭ    ڭ   ڭ    ڭ  ۓ  ۓ  ے  ے  ه يث ٹ ٹ چ ھ     

 .33ك ا أ م مل صقا  المتقون  يث  ٹ ٹ چ ٿ   ٿ  ٿ  ٹ  ٹٹ  ڻ  ڤ  ڤ  ڤ   چ الىمر: 

الأ ا يث   ه ا  ف  و ظهر  الصدق،  بقي ة  المر قة  اللأبو ة  السلأة  اهت    وقد 

 في ا اسول   
َّ

:  أصحابم   ى ضرواة التح ف بالصدق، ومن ا قولم  الكثورة التت  ث

البر إلى  ي دا  الصدق  فإن  بالصدق    الرج   يىال  وما  الجلأة،   إلى  ي دا  البر  وعن   ،" ليكم 

ا،      لأد  يكت    ت   الصدق  و تحر    يصدق   ي دا   الك    فإن  والك  ،  وعياكم  صديقا

الك    ت   الق وا   إلى و تحر   يك    الرج   يىال  وما  اللأاا،  إلى  ي دا  الق وا  وعن   ،

ا" ك ابا فعل  (1) يكت   لأد    باللأكور،  وشد   لي م  الك ابون،  الوق   اا   اا   و ف   ،

إلى اسول     "ما كان مل للق أب ض  ما     ائمة اض ت    ن ا قال :  الك  ،  مل 

. ول لي  (2)ا لع   ى أ د مل الي بش تء فيدرة مل قلبم  ت  يعلم أ م قد أ ده لوبة"

أما   الكلا ،  وضبي  الأ اء  و قة  الحديث،  صدق  المسلم  لل  ت ع  الأولى  المعالم  كا   

الك   والإللاف والتدلي  وا فتراء فات أمااا  الملأافقون، وا قطاع الصلة بالديل، أو  

يف الصال بالديل   ى أسلو  المدلسون والمقتريل، أا   ى أسلو  الك ابون  ف مدالقة  

 .(3)الواقع

اللأاس،   بم   ى لديعة  وتعيمون  ا،  لقا
م
ل الك    يتد ون  لمل  هلأاك   ا  ولي  

 

مسلم،  1 صحيح  مسلم:  سابق(  جمرجع  رقم  ،  4،  ح  وفضله،  الصدق  وحسن  الكذب  قبح  ، 2607باب 

 .2012ص

  ، ت: محفوظالبحر الزخار المعروف بمسند البزار الخالق":    عبد  بن  عمرو  بن  أحمد  بكر  البزار "أبو (  2

،  201، ح رقم  18م، ج2009الله وآخرون، المدينة المنورة، مكتبة العلوم والحكم، ص  زين  الرحمن

 208ص
3

 .35، ص مرجع سابق( محمد الغزالي: خلق المسلم،  
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طبع الململ   ى الخلال كلها إ  الخيا ة والك  "قال اسول     ، وست  اسول  (1): "يم

   "  :  : الد قد
د
ف ؟ 

ا
يلا دِّ

بد لم  لْمِّ
م ْ
الم  

ونم
م
ت يد

د
أ  : مم

د
ل ي د  قِّ

د
ف  ، مْ«  عد

د
»ن  : الد قد

د
ف ا؟  ا ا بد جد لم  لْمِّ

م ْ
الم  

ونم
م
ت يد

د
أ

»
د

 « : الد قد
د
ا« ؟ ف ابا

َّ
 

د
لم ك لْمِّ

م ْ
 الم

ونم
م
ت يد

د
: »أ مم

د
ي د ل قِّ

د
مْ« ، ف عد

د
 .(2) »ن

زام  لأد     الوِّ كان  جراءي  أفاكي  يميعها  ك بةي  إلار  الضرا  اأسع  طاق  وكل ا 

اللأاس   يعطي  ال ا  والمستول   ،
ا

با لا ا  لبرا الألوف  يامر   ى  ال ا  فالصحقي    ، أ ظمد

الكبراء مل   إلى  الب مِّ   
وْقد يتع د سد ال ا  ال ر   الكبر ، واو  المسائ   ا مقلوبة  ل  صواا

 .(3)الرجال والاساء، أولتي يرلكبون جرائمد أشق   ى أصحا  ا وأسوأ  اقبة

وتعد الصدق والوفاء بالو د  ف الع   مل القيم التت ي   الحقاظ  لي ا، ومل  

ا   لام فإ م يابلف   ى العام  أن يتحر  الصدق  ف أقوالم وأفعالم، فإاا و د العام  و دا

مل صقا    الك    لأن  فيم،  ا 
ا
صا ق يتون  أن  فعليم   

ا
قو  قال  وعاا  بم،  يقي  أن  فعليم 

ٹ ٹ چ ڱ  ڱ  ڱ  ں     ں  ڻ  ڻ   الملأافقون، وللف الو د يوج  المق   لأد   و لأد اللأاس، 

(:  3  -  2الصف:    چ   ه    ھ   م   ھ    ہ    ہ    ہ    ہٹ  ڻ   ۀ    ۀ    ِّ ّ
. جاء  ف الحسبة   ى الب از ل )بائع البد

"...، اءِّ رد ِّ
ّ

الم ااِّ  بد
ْ
ل

د
أ ف  وْلِّ  ِّ قد

ْ
ال دْقد  صِّ مْ  يْ ِّ

د
ل [  د سِّ م

د
حْف

م ْ
]الم رم  بِّ

عْتد تد ما     ود يقعلون  أكثرهم  فإن 

،  ي وز،    ] مي
اْهد دِّ بِّ  

أم زد رَّ
د
]ود   ، مي

اْهد دِّ بِّ  
أم رد صَّ

د
مَّ ق

م
لا  ،  ] مد اهِّ اد ] د ةِّ  رد

د
م عد بِّ ا 

وْبا
د
لا  ] رم اجِّ ]التَّ رد  

د
ت

ْ
اش ا 

د
ا إِّ

د
ف

ولم  قم يد   ْ بد ا،  با ااِّ
د
ك  

ونم
م
ت يد مم  َّ 

د
ا، لأِّ اْهد ا رد  ِّ

د
م   د

د
ة

د
لا

د
لا

د
ث بِّ يْتم  رد

د
ت

ْ
اش ولم  قم يد  

د
مم   إِّ َّ

د
ف  ، مي

اْهد دِّ بِّ  
اأم

د
ف اد ا د  ود

د
 ق

أم ود  رد صَّ
د
ا ق ِّ 

َّ
ود ال اند هم

د
نْ ك عِّ

ا. ود اْهد ا رد  ِّ
د

م   د
د
ة

د
لا

د
لا

د
ث  بِّ

فَّ
د
ود  د  وْ هم

د
ا، ]أ اْهد ا رد  ِّ

د
م   د

د
ة

د
لا

د
لا

د
ث  بِّ

فَّ
د
أم   د  زد رَّ

د
 

اأم  
د
ف اد و م  ود قم يد  

د
انِّ   سد

ْ
ن ِّ

ْ
الإ نَّ  د د د 

د
لأِّ ا   اْهد ا رد  ِّ

د
م   د

د
ة

د
لا

د
لا

د
ث بِّ فَّ 

د
ا د  د 

د
ق ولم  قم يد  

د
مم   إِّ َّ

د
ف  ، مِّ قْسِّ لأد بِّ

عد  يْتم بِّ رد
د
ت

ْ
ولم اش قم ْ  يد ا، بد با ااِّ

د
 ك

ونم
م
ت مم يد َّ 

د
ا[، لأِّ اْهد ا رد  ِّ

د
م   د

د
ة

د
لا

د
لا

د
مِّ لا الِّ

سم مد
ْ
أ ولم اد قم  يد

د
، ود  يْمِّ

د
ل ةِّ   د رد

د
م

دْقد   مْ صِّ يْ ِّ
د
ل رد  د بِّ

عْتد نْ يد
د
سِّ ِّ أ

د
حْف

م ْ
ى الم

د
عد 

د
[. ف مد اهِّ اد  ] د

د
ة

د
لا

د
لا

د
اوِّا لا سد  يم

ا
لا يمِّ  د د   فِّ

ْ
ل ِّ 

[، ود د مد اهِّ اد ] د

" الِّ ْ ود
د ْ
يعِّ الأ ِّ 

ف جد وْلِّ  ِّ قد
ْ
 . (4) ال

 
1

 .504، ص22170، ح رقم 36، جمرجع سابقابن حنبل: مسند الإمام أحمد، ( 

2
مالك :  مالك  بن  أنس  بن  مالك(   الإمام  فؤاد  موطأ  محمد  ت:  الباق،  التراث  ي عبد  إحياء  دار  بيروت،   ،

 .990، ص19، ح رقم 2م، ج1985 - هـ 1406العربي، 
3

 .36، ص مرجع سابق( محمد الغزالي: خلق المسلم،  

 .63: 62، ص صمرجع سابقالشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، ( 4
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يقدمم   ما  إلى ج لة  يعو   اسالب ا  أ اء  الأمم  ف  أن   اح  أه ية  الصدق  و كقي 

ا،   ا بعيدا بلأوها مل أ  ال صا قة، فإن كا   لاروت ا مل صدق الع   كبورة سبق  سبقا

  ل  
ا

أ نت فتيلا الب ر ج والخبي وا   اء والهىل    الطر ق  فإن  وع  سقط   ف  ر  

 . (1) أ د

القول،   الصدق  ف  والحرفة  المهلأة  اج   اشتر وا  ف  الع    الصدق  ف  ولأه ية 

دْقِّ   صِّ ةِّ ود
د
ا  مد

د ْ
الأ يلِّ ود الدِّّ هْ ِّ 

د
أ لْ  مِّ ا ،  قد لاِّ ا  ااا يد

ْ
ل

د
أ وا 

م
و 

م
ت يد نْ 

د
أ فاشتر وا  ف الد لون والملأا يل 

مْ    َّ م
د
لأِّ وْلِّ   قد

ْ
اال هد يْعِّ بد ف  ِّ  

د
ة

د
ا  مد

د ْ
الأ مْ  و د م دم ِّ

ّ
ل قد ود م  ، اسِّ اللأَّ عد  ائِّ

ضد بد  
وند  م

َّ
ل سد

د
ف الحسبة (2) يد وجاء  ف   .

كت ان   البريدا  "ومل  ق  وكتبم(:  الملي  اسائ   يح لون  ال يل  )وهم  البريدية    ى 

من م   كثر  فلقد  الك  ،    ل 
ا

القضول فضلا لسا م  ل  العواا ، وكف  وستر  الأسراا، 

، وجاء  ف الحسبة   ى الصابة: "وأن يصدقوا  (3)الك   و ق  الب تان لأج   طا  الد يا"

 ف نع  فصوصها، لأن أكثر زجاجها مصبو ، فإن  ثر المحفس م بأ دي يقع  ه ا  ىاأ  

 .(4)وأشهرأ،  ت  يرلدع بم بورأ مل المقسديل"

ا ب ا  ص  مل إ تاة أو هلاك  
ا
و قتض ت الصدق  ف الع   أن يدبر العام  صا ق

،  لم، أو ابح أو لسااة في ا لح  يدأ مل أموال أو أ  ال،   ةِّ
عد
ْ
ل ى السِّّ

د
تد  د  نِّ

ْ
ث نْ يم

د
حْرم م ... أ ود د

 
د
ْ  ف قْبد مْ يد

د
نْ ل عِّ

ا، ود با ِّ 
د
مِّ ك وْ ِّ

د
عد ك مي مد

ْ
ل
م
ة ، ود ي ي بِّ

ْ
ل
د
ود ل هم

د
يد ف لِّ

د
عد د ا

د
نْ ف إِّ

د
ا ف ي د يْ د فِّ

د
ا ل ا بِّ د

هد قد صِّ ود  ود د هم

ةي  وءد رم مم  
م
اا سْقد عِّ

ود  ،  ِّ ي
د
تَّ   (٥)ك :  د الد

د
ق وْ 

د
أ ا، 

د
ق رَّ قد تد يد مْ 

د
ل ا  مد ااِّ  يد الخِّ بِّ انِّ  عد يِّّ

"البد الحديث:  و ف   .

هِّ د  يْعِّ بد  
م
ة

د
ك رد بد   ْ قد حِّ ا مم بد

د
 

د
ك ا ود تد د

د
ك نْ  عِّ

ود ا،  هِّ د يْعِّ بد ف  ا  ِّ
هم د

د
ل واِّكد 

بم ا  لأد يَّ بد ود ا 
د
ق دد نْ صد إِّ

د
ف ا، 

د
ق رَّ قد تد . (٦) ا"يد

السلف   ولقد ضر   المتعبد،  مل  أفض   لأد    الصدوق  التاجر  بعضهم  قال  ول لي 

  
ا
اة

د
ورِّيلد ش اعد ابْلم سِّ الصالح أاوع المث   ف لحرا الصدق والتح ف بم  ف الع   والمعاملا ، بد

 
1

 .43، ص مرجع سابق( محمد الغزالي: خلق المسلم،  

2
 .64، صمرجع سابقالشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، ( 

3
 .34، ص مرجع سابق( السبكي: معيد النعم ومبيد النقم،  

4
 . 230، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

5
 .75، ص2، جمرجع سابقالغزالي: إحياء علوم الدين، ( 

6
 .58، ص2079، ح رقم 3، جمرجع سابقالبخاري: صحيح البخاري، ( 
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قْلِّ م العلف برجلها، وباع الحسل بل صالح  
د
ا ل  َّ د

د
ا أ ي د يْ ي فِّ لْ  د يْيد مِّ

د
ل  إِّ

م
أ بْرد

د
رِّا أ

د
ت

ْ
م  م

ْ
ل الد لِّ قد

د
ف

ا  .(1) جاا ة فقال لل مترا إ  ا للأد   مرة  لأد ا  ما

قد اج م المهلأة والحرفة  ف سعر الوق ، و    صدم ومل صوا الصدق  ف الع   أن يد

  ِّ
َّ

ولم اللَّ سم اد  اد
د
دْ   قد

د
ا، ف     يدقي ملأم شيتا

د
، فقال: "  ْ شِّ لِّ اللأَّ

اد   د
د
، ود  انِّ بد

ْ
ك ي الر  قِّّ

د
ل
د
لْ ل  د

وا،..."
م

م اجد لأد
د
ل  

د
ود   ، عْضي بد يْعِّ  بد ى 

د
مْ  د 

م
ك عْضم بد عْ  بِّ

يد  
د
ود   ، اند بد

ْ
ك الر  ا  وم قَّ

د
ل
د
مل  ا ة  (2)ل كان  فقد   .

أن   فيدبروهم  السوق،  وتعرفوا سعر  البلد  يقدموا  أن  قب   الركبان  يتلقوا  أن  البعض 

و بتا وأ   أيدي م  قليلة  ت  يدد وهم   ا  ف  والرببة  كاسدة  والسوق  السعر ساقطة 

 ل الي وجع  للبائع الخياا إاا قد  السوق فوجد    من م بالوك  مل الث ل فن اهم  

 .(3) الأمر بدلاف ما قالوأ

الو و    والم ا لة ومل  والفسو ف  الإه ال  مل  يح ا  أن  العام   ك ا ي     ى 

باللأاس، وعهداا للأوقا ،   لل صالح، وعضراا  يترل   لي ا مل إضا ةي  لما  التاابة، والي 

أن   والصلأا ا   الحرف  أابا   يققون  "و  ى  الجا  ،  مر فَّ  ا  قا و ا كل ب م  مل  ي علوا 

 
ا
 لأدأ وتست ستون بم، فإ م لمل الملسف أن لتون الو و م المخلقة والحدو  المائعة  ا ة

  ل كثوري مل المسل ون، مع أن  ين م جع  الو و  التاابة أمااة اللأقاق"
ا
لْ  ،  (4) مألاواة فعد

تِّّ   بِّ
لِّ اللأَّ

،  د
د
ة ْ رد رد ي هم بِّ

د
ا    أ

د
ا عِّ

، ود
د

ف
د
ل
ْ
ل

د
دد أ ا ود د

د
ا عِّ

، ود  د
د
 

د
 ك

د
ه دَّ ا  د

د
ا : إِّ

ي
ه

د
لا

د
قِّ لا افِّ لأد

م
 الم

م
ة : " يد الد

د
ق

اند "
د
لد ل ِّ 

م
ل
ْ
 .(٥)ا 

أعاملالم،   أي ا م، فلا يتون كثور الحلف  ف  العام  أن يحقظ  ك لي ي     ى 

،  وعن  لف باس صدق، و  يلأقق سلعتم بالحلف التاا ،   لْأمم م  د
َّ

تد اللَّ ض ِّ  اد
د
ة ْ رد رد بي هم

د
فعل أ

 
1

 .75: 74، ص ص2، جمرجع سابقالغزالي: إحياء علوم الدين، ( 

2
 .71، ص2150، ح رقم3ج ، مرجع سابقالبخاري: صحيح البخاري، ( 

3
"، حلب، المطبعة داود  أبي  سنن  "شرح  السنن  معالمإبراهيم":    بن  محمد  بن  حمد  سليمان  الخطابي "أبو(  

 . 109، ص3م، ج1932 هـ/1351 العلمية، 
4

 .42، ص مرجع سابق( محمد الغزالي: خلق المسلم،  

 .16، ص33، باب علامة النفاق، ح رقم 1، جمرجع سابق( البخاري: صحيح البخاري، 5
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  ِّ
َّ

ولد اللَّ سم عْ م اد ِّ 
: سد الد

د
«  ق ةِّ

د
ك رد بد

ْ
ل  لِّ

ي
ة قد ْ حِّ ، مم ةِّ

عد
ْ
ل لسِّّ  لِّ

ي
ة قد قِّّ

لأد  مم
م

ف لِّ
: »الحد ولم قم بْدِّ  (1) يد لْ  د . و د

 
د
دْ أ قد

د
ا، ل ي د  فِّ

د
ف

د
ل حد

د
، ف وقِّ ف الس  ِّ  

ا
ة عد

ْ
ل ا د سِّ

د
ق

د
 أ

ا
لا نَّ ادجم

د
ا: »أ نْ م د م  د

َّ
تد اللَّ ض ِّ ى اد

د
وْ 

د
ي أ بِّ

د
ِّ بْلِّ أ

َّ
ى اللَّ

د
ْ ط

  : ْ
د
ل  د

د
 
د
ف  ،» وند سْلِّ ِّ

م
الم لد  مِّ  

ا
لا ادجم ا  ي د فِّ عد  وقِّ يم لِّ  ، مِّ عْطِّ يم مْ 

د
ل ا  مد ا  چ ئە   ئو  ئو  ئۇ  ئۇ  ئۆ  ئۆ                   ِّ د

فلا    .(2) ٧٧چ  ل   ران:     بم   ئج   ئج    ئج   ئج   ئج   ئج   ئج    ئجئۈ  ئۈ  ئې     ئې  ئې  ئى  ئى   ئى  ی  ی  ی  ی    

اءد بالي ون ال  وس ويف مل الكبائر   دْ جد قد
د
ا ف با ااِّ

د
اند ك

د
نْ ك  إِّ

مم إِّ َّ
د
 ف

د
ة تَّ بد

ْ
يابلف أن يحلف  ليم ال

اِّ   إِّ يمِّ  فِّ اءد  سد
د
أ دْ 

د
ق ود مِّ  ا ِّ يْ د

د
لأِّ  

ا
ة رْضد ى  م

د
ال عد

د
أ د 

َّ
عد د اللَّ جد دْ  قد

د
ف ا 

ا
ق ا ِّ اند صد

د
ك نْ  عِّ

ود الدياا،  ل ا  التت 

ةي  واد رم وْرِّ ضد
د
لْ ب ِّ مِّ

َّ
رِّ اسْمِّ اللَّ

ْ
ك ا بِّ ِّ

هد رْوِّ  د
د
دد ل قْصِّ نْ يد

د
لْ أ    مِّ

د
ل

د
ا أ يد

ْ
 .  (3)الد  

كان   للع ي   ولدلي  وضرا  يترل   ليم مل بش  وما  الك    مل  ولسوء  اقبة 

مل  وةيقة   الي  يدل   ف  وما  والخيا ة،  الك    مل  الملأكرا :  اللأا   ل  المحفس  

 .(4)لطقيف المكيال والمو ان وال ش  ف الصلأا ا ، والبيا ا ، والديا ا 

مل:     للتاجر  فو    الكس ،  ل حق  ويف  اللأقاق  لصال  مل  التاابة  والي ون 

الرزق و  يلأقص   ، فه ا كلم   يى د  ف  و ، وب ى و ، وو   للصانع مل: بدي وبعد بدي

، فواج  العام   ف  رفتم  (٥) ملأم، فيابلف للتاجر والصانع أن يحترزا مل الي ما أمكل

ا، وأن يقلأع بالربح القلي  مل  لالي  ي ي  
ا

ا و  باش ا   لائلأا ا أميلأا
ا
ومهلأتم أن يتون صا ق

 القائدة، بعيدة  لأم ال وائ ،  
، فالأولم كثورم البركةِّ مأمونم  ل ابحي كثوري مل  را ي لبيثي

ب لأ اة   ا ي هبم مل اللأوائ ، أما الثاني: فسبي ي أن لأل أ اللأاز  م  القا  ا م فتق   

 .(٦)بركتم ول حق ز ا لم

 
1

 .60، ص2087، ح رقم3ج ، مرجع سابقال( 

 .34، ص4551، ح رقم6، جمرجع سابقال( 2

3
 .75، ص2، جمرجع سابقالغزالي: إحياء علوم الدين، ( 

4
 .17، صمرجع سابق: الحسبة في الإسلام، أو وظيفة الحكومة الإسلامية،  تيمية( ابن 

5
ت: عدد من الباحثين بدار    ، شرح سنن أبي داود:  "شهاب الدين أبو العباس أحمد بن حسين"  ابن رسلان(  

 .33: 32، ص ص14، ج م2016الفلاح، الفيوم، دار الفلاح، 
6

 .261ه، ص 1423، بيروت، دار المعرفة، 4، طالأدب النبوي محمد عبد العزيز بن علي الشاذلي: ( 
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ويف للي القيم التت يترل    ى مرا ات ا    ثانيًا: قيم خاصة بجودة العمل والإنتاج: •

إلقان   مث :  وجم،  أك    وعلراجها   ى  الإ تاجية  الع لية  لحسون  وا لت ا    ا 

المحافظة   ى    –الأمل الصلأا ف  –اللأظافة  –القداة والقوة  ف أ اء الع      –الع    

 وق  الع  ، و  كل للأاول الي بالتقصي  مل للال ما ي ف: 

   إتقان العمل:(1

شياء.  
د
للأ الإِّ تا م   : قانم

ْ
ل والإِّ م.  ْ تامم إِّ م 

م
قا 

ْ
وعل م،   د

د
ْ ك

د
أ  : الش تءد لد  قد

ْ
ل
د
 ِّي ِّ  أ

ْ
التَّ  ف  ِّ 

ود

  ِّ ّ
م
ت ي د لِّ ، وقِّ قي شياء  ااِّ

د
لي للأ تْقِّ ل: مم قِّ

د
قْلي ول  ي لِّ

ادجم ، ود تْءي
د

 َّ ش 
م
لد ك قد

ْ
ل
د
ا أ ِّ 

َّ
ِّ ال

َّ
لْأعد اللَّ : صم ىِّ ىِّ

عد
ْ
ال

م  د
د
ْ ك

د
أ إاا  لم  لد فلاني   د قد

ْ
ل
د
أ  : الم قد يم لْأمم  مِّ

، ود قْلي لِّ شياء 
د
قي بالأ ااِّ . ومل لام فإلقان الع    (1)  د

ا لل واصقا  المطلوبة.  يعنت إ تا  أ ائم بحيث يتون مستوفيا

والإ تاة   الع    م ال  المه ة  ف  الإسلامية  القيم  مل  الع    إلقان  قي ة  وأعد 

تَّ  والتت  ث  لي ا الرسول   بِّ
نَّ اللأَّ

د
 اض ت    ن ا، أ

د
ة

د
م ائِّ

لْ  د حِّ      ، فعد
د يم

َّ
نَّ اللَّ : "إِّ

الد
د
ق

" مم لأد تْقِّ يم نْ 
د
أ  

ا
لا مْ  د د

م
ك دم  د

د
أ  ِّ د 

ا  د
د
ا إِّ

، أا يحك م، فاس سبحا م وأعالى يح  مل العام   (2)

 لقائ ، والي لأن الإمدا  الإلات ي  ل   ى العام   
ا

أن يحسل   لم، بأ  يبقى فيم مقا 

أكثر   وعاا  أكثر،  لتضا ف  فالحسلأا   وأك    ألقل  كان   لم  مل  فت   بحس    لم، 

، ولكلأم الع  م الملأتج المقيد، ولل    .(3) العبد أ بم   أعالى فالع   المطلو  لي  أاَّ    ي

والتقاني  ف  فيم  المتقل  ابعي مل الإللاص  ا، والع    متقلأا  
ا

كان   لا إاا  إ   يتون ك لي 

 .(4) إ  ازأ، و ف الي مل الخور ما فيم للعام  ولل ستقيديل ملأم

وعاا كان المسلم مطال  بالع   فإ م  ف اا  الوق  مطال  بأن يحسلأم و تقلأم   

 
1

 .73، ص13، جمرجع سابق( ابن منظور: لسان العرب، 

2
الموصلي يعلى  أبو  علي"  (  بن  أحمد  يعلى  يعلى، "أبو  أبي  مسند  الدين    :  محيي  محمد  الحميت:  ،  دعبد 

 . 349، ص4386، ح رقم7ج ، بيروت، المكتبة العصرية، د.ت 

، الرياض، مكتبة  3، طالتيسير بشرح الجامع الصغير( زين الدين محمد عبد الرؤوف بن تاج العارفين:  3

 .269، ص1م، ج1988الإمام الشافعي، 
4

م، 2008  القومية،  والوثائق  الكتب  دار  القاهرة، ،المجتمع لتقدم  الدافعة  القيم ( محمود حمدي زقزوق:  

 .59ص
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 مكتوبة 
ي
  ياية

ي
ا  ف  ظر الإسلا ، ب  هو فر ضة ا هامميا فإ سان الع   وعلقا م لي  أمرا

انِّ   تد
ْ
ا لاِّ  : الد

د
، ق وْسي

د
أ بْلِّ  ا ِّ  دَّ

د
لْ ش الع  ، فعد   ى المسلم، ول لي أمر الإسلا م بالإ سان  ف 

ولِّ  ِّ   سم اد لْ  ا  د بم م د
ْ
ظ قِّ

مْ   د تم
ْ
ل تد

د
ق ا 

د
ا إِّ

د
ف  ، تْءي

د
ش   ِّ ّ

م
ك ى 

د
اند  د  ِّْ سد

ْ
الإ تد د 

د
ك نَّ  د  "إِّ  : الد

د
ق  ،

رِّحْ  
وم
ْ
ل
د
ف  ، مم

د
ل قْرد

د
ش مْ 

م
ك دم  د

د
أ دَّ  حِّ يم

ْ
ل ود  ، بْحد

َّ
ال  وا  لأم ْ سِّ

د
أ
د
ف مْ  حْتم بد

د
ا ا 

د
ا عِّ

ود  ،
د
ة

د
تْل قِّ

ْ
ال وا  لأم ْ سِّ

د
أ
د
ف

" مم تد يحد بِّ
د
إلى أ م يابلف  (1)ا م و كم بم، وفيم إشااة  رضد

د
، أا أمر بالإ سان  ف ك  ش تء، وف

وع سان   صلأعتم  إلقان  بم  ف  حت    يم ا  صالحا  
ا

ومثا   
ا
  سلأة

ا
قدوة يتون  أن  لل سلم 

  ف المجت ع  .  (2)  لم
ي
ا  ف الأ  ال التت   لترل   لي ا  تائجم مللارة وعاا كان الإ سانم مطلوبا

ا   اجت ا ية، ولصوصا أو  اقتصا ية  قي ة  اا  أا    ي  طل د  ف  يم أن  وأجدا  بم  فأ ر  

 للي الأ  ال التت لها  تائج و لااا بعيدة المد . 

و يلأ ا  ل  المرع الحلأيف مل القر  أن يع   لم يطل  ملأم الع   فقي وع  ا  

الع   وعلقا م، ٹ ٹ چ گ  گ  گ  ڳ   ڳ  ڳ  ڳ  ڱ  ڱ  ڱ  ڱ  ںںچ     ل  ملأم إ سان 

، ولم يق   2، و ٹ ٹ چ ڀ  ڀ   ڀ  ٺ  ٺ   ٺ   ٺ    ٿٿ  ٿ       ٿ       ٹ    ٹچ الملي:  3٠الكهف:  

،
ا

يع لم    أكثر   لا لما  ا  إلقا ا أ سل  أيّكم  فيظهر  لكم  ا  والتبااا ابتلاءا  الي  لي ع   أا 

ومل لام فلي  المقصو  بالع   أا    ، ب  هو الع   الملأتج المتقل،  .  (3) للأقسم ولللأاس

الع   والعلم   ا مل القلأية والتدصص، وع تا   فالعصر الحديث يتطل  مستو  افيعا

التت يف س ة   التوقي  والسر ة  إلى أ  اقم، ولوفر  اسة  بأسرااأ و قائقم، والتوص  

ا، مع القداة    ولقديرا
ا
  ل الدقائق أه ية

ا
العصر و ابع سياقم، والتت ل ع  للثواني فضلا

وقائ ة   ى   القلأية  فائقة  ووسائ   معيلأا   مل  العصر  إليم  لوص   ما  استددا     ى 

 أو  
م
 السطحية

م
م المعرفة ِّ

ّ
اللأظر ا  العل ية والأسالي  التكلأولوجية، و  ي نت  ل ه ا كل

 
1

 .1548، ص1955، باب الأمر بإحسان الذبح، ح رقم 3ج  مرجع سابق، ( مسلم: صحيح مسلم، 

الحمد:  2 شيبة  القادر  عبد  الأحكام" (  أدلة  جمع  من  المرام  بلوغ  "شرح  الإسلام  المنورة،  فقه  المدينة   ،

 . 280: 278، ص ص  9م، ج1982مطابع الرشيد، 

،  12م، ج1846، القاهرة، مطبعة مصطفى البابى الحلبي، تفسير المراغي( أحمد بن مصطفى المراغي: 3

 .6ص
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 أو ا جب ا م  ون القا دة العل يةِّ والم ااسا  القلأيةِّ 
م
 . (1) القهلوة

إلى     لقر   التت  العبا ا   مل   
ا
الع    با ة إلقانم  ب ا وتعد  وأعالى  سبحا م 

الصانع   وأعالى  سبحا م  باس  أمبم  مل  الع    إلقان  وب ا  ف  مل  قع،  لللأاس  لحققم 

الصقا: إلوان  يقول  الفمبم    الحكيم،  هو  صلأعة  ك   الح ق  ف  بأن  أخف  يا  "وا لم 

القااأ   الصانع  يح   بأن    و قال  لالأا أ،  جّ   البااا  هو  ال ا  الحكيم  بالصانع 

الحااق...ومل أج  ه ا قي   ف  د القلسقة إ  ا الفمبم بالإلم بحس   اقة الإنسان،  

جّ    البااا  أن  والي  الخور،  وعفاضة  والصلأائع،  العلو   الفمبم  ف  بالفمبم  أا  ا  وع  ا 

از ا   ف  مل  فت   الألياا،  الصلأاع وأفض   وأصلأع  الحك اء  وأ كم  العل اء  أ لم  لالأا أ 

           ئج    ئج      ئج   ئج   بىچ  . ولم شاهد مل قول   أعالى :  (2)ه أ الأشياء  اجة از ا  مل   قربم"

اللأ  :      ئج   ئج   ثم   ئج   ئج   ئجتم ش تء   ،٨٨چ  ك   أ سل  معلأاأ  قتا ة:  وقال   ، مم  د
د
ْ ك

د
أ اْ: 

د
أ

ا م 
د
ِّْ ت

ْ
انم الإ قد

ْ
ل ِّ

ْ
الإ ، أا:  ف ج يع ما للق  ٨چ ڃ  ڃ  ڃ    ڃ  چ   چ التون:    ، وقال أعالى: "(3)ود

 .(4)وصلأع وك   الي  الا   ى  ل م و ك تم ج َّ جلالم

الع   إ تا  الع  ، وما يتطلبم مل مرا اة الجو ة والتحسون   إلقان  و تض ل 

والباع   التالقة،  الموا   ولدقيض  الضائع،  الوق   بتقلي   يرلبي  فهو  للأ اء،  المست ر 

أما  دأ   القر  ،  أو  الأ نى  الإلقان  ف  دأ  ي ث   والي  الع  ،  الجيدة  ف  الأسالي  

العام م   زا   الع  ، وكل ا  المث ى  ف  الطرق  الأ  ى فإ م يفسع للابتتاا والت ديد، ولقديم 

أما    فإن  وبالتالف  وج ،  مل    ى  وقربم    بم 
م
زا    اجة لع لم  إلقا م  مل  المسلمم 

الح  والقر  مل   أ  ى  اجا   ليلأال  للع     ا لإ طاء ك   اقتم  العام  المسلم مفسعا

 
1

 .   7ص  مرجع سابق، ( جمال البنا: تعميق حاسة العمل في المجتمع الإسلامي، 

2
الصفا:   إخوان  الوفا(  وخلان  الصفا  إخوان  المتحدة،  رسائل  المملكة  الزركلي،  الدين  خير  مراجعة:   ،

 .240، ص1م، ج2018مؤسسة هنداوي، 
3

 .244، ص13ج ، مرجع سابق، تفسير القرطبي  :القرطبي( 

، ت: صفوان عدنان  الوجيز في تفسير الكتاب العزيز( الواحدي "أبو الحسن علي بن أحمد بن محمد":  4

 .1215هـ، ص1415داوودي، بيروت، دار القلم، 
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 . (1)    ى وج 

سلي ان   إلقان  إلى  هلأدسب ا  و سل  الأباية  أمييد  الكر م  ف  القر ن  أشاا  وقد 

   ئج    ئج   ئج   بى   بمئج      ئج   ئج    ئج ليم السلا   ف بلأاء قصرأ  ون   ا ملكة سبأ لدلولم،  ٹ ٹ چ 

ٹ چ   ، وٹ44چ اللأ  :    ئج    ئج   ئج   ئج   ئج   ئج   ئج   ئج   ئج          ئج   ئج   ئج   ئجئج   ئج    ئج    ئج         ثم   ئج   ئجئج    تم   ئج

ْ   ، ف11گ  گ   گ  ڳ  ڳ  ڳڳ  ڱ  ڱڱ  ڱ     ں   ں   ڻ  ڻ  چ سبأ:   نِّ اْ  د
د
ى: )أ

د
ال عد

د
مم أ

م
وْل قد

، ا ي عد اسِّ ود ا ي  امَّ
د
ل امِّ د  ود

د
ك اْ 

د
أ  ، ا ي

د
ابِّ 

ا سد و ا ام اْ  م
د
أ  ) :    سابِّ ا ي

م
ة ا د تد

د
ق الد 

د
ق  ) رْ ِّ السَّ ف  اْ  ِّ دِّّ

د
ق )ود

قَّ  خِّ
ْ
لد ال عم مِّ ْ  د ا يد ي د يرِّ فِّ قْدِّ التَّ بِّ  

ود رد هم مِّ
م
يد أ لِّ

د
لِّ 

د
، ف

ا
ا  قد ْ  لاِّ

د
ا 

د
ت

د
حد ف ائِّ

قد مم صد
د
بْل

د
وعم ق ام  ِّ الد 

د
ا 

د
ةِّ  ك

قم د 
ْ
ث تد

د
 ف

د
ة

د
ا  صد حد

ْ
دِّ ال قْصِّ

د
 ل

د
اْ  

د
. أ مِّ سْطِّ قِّ وْنِّ بِّ يد عْلأد

د ْ
يْلِّ الم

د
لْ هد   مِّ

م
 

م
ل

ْ
أ
د
ا ل اْ مد دِّّ

د
اْ ق

د
. أ ةِّ

د
ا  صد حد

ْ
ال ،  ود

 
د
ق ود  .

د
ة عد لأد

د ْ
الم  ِّي د 

م
ت
د
ف  

د
ة قَّ خِّ

ْ
ال  

د
  ود 

د
اْ  

د
أ  ، ةِّ

قد
ْ
ل حد

ْ
ال دْاِّ 

د
ق ف  ِّ  

ود هم مِّ  بِّ  
رد مِّ

م
أ ا  ِّ 

َّ
ال يرم  قْدِّ التَّ  : ْ دي زد ابْلم  الد 

ا.  هد سم بِّ
د

الم   لأد يم
د
ف  

ا
ة ورد بِّ

د
ك ا  هد

ْ
ل عْ د

د
أ  

د
ود   ، اعِّ

د
ف الدِّّ ى 

د
وعم  د  ام الد  قْود  

د
ل  

د
لا

د
ف  

م
ف ضْعم تد

د
ف  

ا
ة ورد ِّ 

ا صد هد
ْ
ل عْ د

د
  أ

يقا  قِّ اْعِّ اد ااد الدِّّ سْ د ْ  مِّ ْ عد
د
 ل

د
اْ  

د
أ  ، ااِّ سْ د ِّ

ْ
ف الم ِّ  

ود مِّ هم  بِّ
رد مِّ

م
ا أ ِّ 

َّ
ال يرم  قْدِّ : التَّ اسي بَّ ابْلم  د الد 

د
ق ا  ود

قم )أا  
د
قْل يد

د
قد    يستقرف

د
ل حد

ْ
مم ال قْصِّ مم أو يد قْصِّ يد

د
ا ف

ا
يظ لِّ

د
 ب

د
 .(2)  ف متان وا د(، ود 

الداوع بطر قة   للي  السلا  أن يصلأع  أوحى   سبحا م وأعالى لداو   ليم  وقد 

و   العم وضع  يم . والساب ة يف المسرو ة مث  الحصور،  يث  عجيبة، بأن ي علها ساب ا ي

نم     بوِّّ
يم م. ك ا  قِّّ

د
ل رْ  الحصور أو 

د
ب ا   العو ، ولربي الأ وا  كلها بطر قة أسه  مل ف

فيقول   الدقيقة،  الصلأا ة  بتلي  السلا   لداو   ليم  الوحف  كيقية  وأعالى  سبحا م 

ا  ليي أن   ن بإان   أعالى لت علم  او ا سبحا م أا: أ ي يا  او   ون لا و الحديد اللوِّّ

فتضيق   المقال   صدا     ى 
ا
قة ضيِّّ اعم  الدِّّ لتون  كي    بتقديري  قيقي  الداوع  للي  لصلأع 

القتال،   مواصلة  يستطيع  و   بسر ة،  فيلهث  التلأق ،  قدالم   ى  مل    ِّ
ّ
ولقل  ركتم، 

اع سيف   اع واسعة   ى صدا المقال    ت    أسا د سعة الدِّّ  لتون الدِّّ
َّ
وك لي ي   أ 

قوة سيف   إلى  مضافة  اع  الدِّّ قوة  ولتون  المقال ،  اع  قسم صدا  الدِّّ فيضر   الخصم، 

 
1

محمد   الحلي(  الإنتاج،    معبد  في  الإسلامي  المنهج  والاقتصاد عمر:  الإسلامية  الأخلاقية  القيم  ،  مؤتمر 

الأزهر،  2000أبريل  16-15القاهرة،   جامعة  الإسلامي،  للاقتصاد  كامل  صالح  مركز  م،  2000م، 

 .132ص
2

 .267، ص14، جمرجع سابق تفسير القرطبي،  ( القرطبي:
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الحركة،   كبِّّ  
يم أن  بالجسم  ون  الإ ا ة  قا اة   ى  اع  الدِّّ لتون  ولكل  ون  الخصم، 

للقتال الملأاسبة  اع  الدِّّ إلى ضرواة  . و ف ه ا  (1) فه أ   
ي
إلقان الصلأعة، وضرواة  قة  إشااة

الصلأا ة،   جو ة  معايور  أهم  مل  والفمطي   التلأقي   فإن  قة  لام  ومل  الفمطيبا ، 

و  كل أن يعتبر الي مل أهم وسائ  لقييم الأ اء والوضع التلأافس ت لل لأت ا  المحلية  

 .(2)وللصا اا 

م يحققان الجو ة   يث لتداة الجو ة مل الإلقان وال ا  
م
وعلقانم الع   وع سا 

أو  لقصور  المطلوبة  ون  المواصقا   ك َّ  ا  مستوفيا فلأيةي  و قةي  بإ تا ي  الملأتج  أ اءم  يعنت 

 إلى أ  ى مستو ا  الجو ة والمت ثلة  ف الإ سان، والي 
ا

لقر ي أو بش أو لداع، وصو 

المطلوبة    المواصقا      ى 
ا
ز ا ة الع ي   يتوقعم  ما  لقوق  مىايا  الملأتج  يتض ل   لأدما 

ف قهو  الإ سان يفسع ليضم  ف لالأاياأ ك َّ أ وال الجو ة وأشتالها، و ف ه ا المستو   

لتحقق ك   مقاما  الجو ة ب ا يض ل و حقق اضا الع لاء، ومل فوق الي كلم لحقيق  

 .(3)اضا   أعالى ال ا كت  الإ سان   ى ك  ش تء

ابل   إليم  أشاا  ما  والتقاو ، وه ا  التقاض   معيااد  م 
م
الع   وجو ل إلقانم  و  ث  

للدون  ف مقدمتم،  يث ير  أن للجو ةِّ معايورها التت   ا لتحقق و  ى قدا التقاو   ف  

كا     التت  المباني  إن   : يقولم ل لي  الجو ة،  التقاو   ف  قدا  المعايور   ى  ه أ  لحقيق 

العر    مرا ات م  لدططها  قلة  أن:  ل لي  ا  وجها و  كر  الأق ،  إ   ف  الخرا   إلي ا  سرع  يم

لحسل ا لتياا  ف التطاا المدن مل  يث المتان و ي  الهواء والمياأ والمىااع والمرا ف،  

صْرِّ وا اءلم مل  يث الع ران الطبيعف  . (4) فإ م بالتقاو   ف ه أ لتقاو  جو ة المِّ

 

،  11م، ج1997، القاهرة، مطابع أخبار اليوم،  الخواطر   –تفسير الشعراوي  ( محمد متولي الشعراوي:  1

 .6462ص

 ندوة أبحاثالشريفة،   النبوية التجارب لبعض خاصة نظرة مع والعلم  زينب صالح الأشوح: العمل(  2
 كامل  عبدالله صالح مركز الأزهر،  جامعة  السلام،  عليهم  الانبياء حياة في الاقتصادية  الجوانب
 . 29: 28م، ص ص 2004الاسلامي،  للاقتصاد

  مجلة كلية التربية، شبل الغنام: جودة التعليم بين الفكر الإسلامي والاتجاهات الحديثة،    يعبد القو( محمد 3

 .24، 23، ص ص2016، 1، ج168جامعة الأزهر، ع

خلدون:  4 ابن  الخبر  –المقدمـة  (  أو  المبتدأ  وديوان  العبر  كتاب  المندوه،  من  الله  عبد  أبو  ت:   ،

= 
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ولظهر أه ية الجو ة  ف الصلأع والإلقان  ف الع    ف كتا  الحسبة لي "ابل المبر   

،  يلأ ا أوا  المهل والحرف التت كا   سائدة  ف القرن العاشر الصجرا، وما  (1) الدممقي"

الجو ة      ى 
 

الحث اكرها  التت  المهل  مل  مهلأة  ك   يدلو  ف  يتا   فلا  أابا  ا،  ي     ى 

والإلقان  ف  بالجو ة  الإسلامي  القكر  اهت ا   يلكد   ى  م ا  الصلأعة،  والإلقان و سل 

بي  والممهوا  الرومي  يوسف  المسلم  المع ااا  إليم  وص   ما  الي  ولور  لي    ى  الع  . 

باشا(،    ة ال لاو ةوقلاو ،ةالاكلا  ةيرامع لاو ةيتا بلا هلامعأ لىد َّ   فقد )سلأان 

 )ةيكرللا ةاامعلا وبأ(ي  بق  ىتح ،لقاللا يرامع لا  م لا لاس    م ضيقبو ،ةمالضلاو

 جالع يف اوزجع  يح ةيبروأ  ةااضحلا يف ءامسأ ابتأ با صأ هىجلأأ ا  قاف  ق ي  و

 ةاامعلا ىلع ىقضأ  قلو ،ةيضرأ  لازهلا هيف الاك  ملا لا  م ةقطلأم يف بابقلا  وق 
ا بإ ةي السإ (  ).2ةفرلى  يف ةهبأو ة واو ، يطدتلا يف ا ا

ومعايورها   ى   وضوابطها  بالجو ة  الحسبة  مصلأقا   أصحا ِّ  اهت ا م  و لكد 

اهت ا   ل اء المسل ون ب و ة وعلقان المهل والحرف، فلقد  رصوا   ى إلقان الصواة  

الن ائية لل لأتج وعلراجها  ف أك   صواة، فقي الحسبة   ى الحاكة "ج ع  ائي وهم مل  

الجو ة  ف   ي    لي م  كان  ا ن"  إلى  موجو ة  زال   وما  ا 
ا

ق اش الاسيج  ب ىل  يقومون 

مل   ال ىل  وللأقية  الحياكة،  المتعااف  ليم  ف  والعر   الطول  يسوروا   ى  وأن  الع  ، 

ة   المقَّ ب و ة      يأمرهم  أن  المحفس   "ي     ى  المورزا:  يقول  السو اء  القمرة 

وصقاقب ا   الثو (  ا   ى  صف  أيضا ولطلق  الكتان،  نسيج  الاسيج ولاصة  مل  )قطعة 

بالحجر   السو اء  القمرة  مل  وللأقيب ا  بىلها،  و قة  و رضها  بم  المتعااف  و  اية  ولها 

التقصي    ب و ة  "يلمرون  ا:  أيضا يقول  الخيا ون  الحسبة   ى  و ف  الخمل".  الأسو  

 ــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

= 
 . 23م، ص1994،السعودية، المكتبة التجارية، 2ج
1

بن   يوسف  الدين  "جمال  الدمشقي  المبرد  ابن  الهاد(  الكاثوليكية،  الحسبة  :يعبد  المطبعة  بيروت،   ،

 م. 1937

استانبول  2)  بمدينة  باشا  علي  قليج  مسجد  عبدالسلام:  القعقاعي  ومحمد  الحداد  إسماعيل  حمزة   –محمد 

معمارية"،   أثرية  "دراسة  سنان  المعمار  مساجد  بين  فريد  تاريخية، تخطيط  وقائع  القاهرة،    مجلة  جامعة 

 .411م، ص2017، 27عكلية الآداب، مركز البحوث والدراسات التاريخية،  
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داا ص )ج ع لدر ص، وهو   ة التَّ عد  ف  ر  الثو  لح     ما ز دو سل فتح الجي ، وسد

ا     اْزا الخيا ة  د لتون  أن  والأجو   ال ي ،  واستواء  والأ راف  ّ ون 
م
الك وا تدال  يم(،  َّ 

م
ك

". ب عن  يابلف أن لتون الخيا ة  قيقة متقاابة   لقيقة واسعة، و ف الحسبة   ى  
ًّ

لا
د

ش

ا،  ت  لطور ملأم القمرة السو اء    (1) القطا ون ا مكراا
ا
لأدف القطل  دف يقول: "و ابلف أن يم

رح  ف لحاف أو جبة أو قباء  
م
والح  المكسوا، لأ م إاا بقي فيم الح  ةهر  ف وز م، وعاا  

القأا" لب ( قرضم  يم القرا ون(2))لاو   الحسبة   ى  و ف  لم  (3) .  يتون  أن  "و ابلف  يقول:   ،

يسي    لتلا  الخب    ب عىلي  ل  الس ي  و  ع   للس ي،  وا لر  للخب   أ ده ا  مدب ان، 

العام  أن ي تم بدقة الفمطيبا  والصواة الن ائية  (4) ش تءي مل  هلأم   ى الخب " . فع ى 

 لل لأتج أو للع   بحيث يدرة الملأتج  ف أك   صواة. 

الن ائية لل لأتج فحس ، ب    و  يقتصر ا هت ا  بالجو ة والإلقان   ى الصواة 

ا  ف   ليا  ومرا   التصايع  يقول ابل الألوة: "فالمبيضون )مبيض   اشتر وا الي أيضا

ا لإنسان   يكثروا مل أللاا الجور  ف جب  البيا    أو  ام  المحااة( إاا بيضوا موضعا

إلى   ا  سببا الجور  كثرة  ليتون  أع   ب ور  الحيطان  بسطم   ى  ليسه   لي م  عجلأم  وق  

الدها ون )  ال   سقوا الجب    ى الحيطان وق   قظم لها وبلأائم  لي ا"، "وك لي 

الطلاء أو ا سترجف( يلل   لي م بالقسامة باس العظيم أ  م   يدهون ما ي مو م مل  

ولسائر   لاصة  لهم  هو  م ا  بصلأا ب م  يتعلق  وما  م ا  ج يع  لامب م  اللأاس  امة 

وتم سو م  ت    لالاه  هلأا   لللأاس  يبيعو م  ما  يدهلأون  وأ  م  يستع لو م  لأدهم، 

 أو  هلأتون فأ نى ما يصيبم  
ا
ا من م يدهل  هلأة ا قب   فعم إلى أابابم  لأن كثورا يمبع ش سا

أ كر  ليم..." لالاه  مل  أق   ا  من م  هلأا أ د  قصر  فإن  يتلف  اللأداوة  أو  الماء  ، (٥)مل 

 

القطانون1 العصر    (  في  ويقابله  بالمِندف،  يطرقه ويضربه  أي  القطن  بندف  يقوم  الذي  قطان وهو  مفرده 

 الحاضر المنجد. 
2

 .69: 65، ص صمرجع سابق ، ( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة

 الفرانين مفرده الفران أي صاحب الفرن وكان يعمل خبازًا أيضًا.  3)

4
 .24، صمرجع سابق( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

5
 .345: 344ص ص  ، مرجع سابق  ، في أحكام الحسبة ( ابن الأخوة: معالم القربة
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)القصا    والقصابون  الماشية(  ب بح  يقو   )الجىاا مل  الجىاا ل  الحال  ف شأن  وك لي 

ال ا يبيع اللحم(  لي م أ  يمر وا  ف السلخ بعد ال بح مباشرة  ت  لبر  الماة و درة  

 .(1) من ا الروح

"في     ى   بسا :  ابل  يقول  البلأاء(،  ) ام   أا  البلأائيون  الحسبة   ى  و ف 

بعد   يتقت   فإ م  اللون،  اللأضح  القلي   بالطو   يبلأوها  أ   الحيطان،  بلأوا  إاا  البلأائيون 

ا مع الطو "مدة،   أا    (2)فيسقي ما فوقم، و در  الحائي، فيأمرهم أن ي علوأ  موا

بعد   وتسقي  يتقت   لأ م  الطو   مل  الر اء  اللأوع  يستددموا  أ   البلأائيون  ي     ى 

ابل الألوة: " الأ  ية ومصلحها(، يقول  أا )صانع  الأساكقة  الحسبة   ى    فترة، و ف 
د

ود 

أا  ورد  طِّ
قد
ْ
ال دد 

ْ
ل جِّ

ْ
ال وا 

م
ل عْ ِّ سْتد يد  

د
ود   ، ورد ِّ 

د
خ

ْ
ال يَّ  قِّ ائِّ

َّ
الط يمد  ِّ 

د ْ
الأ بَّ د  حد

م ْ
الم دد 

ْ
ل جِّ

ْ
ال  

َّ
إ  وا 

م
ل عْ ِّ سْتد   يد

"...، انِّ تَّ
د
ك

ْ
 د ال

ْ
ل
د
 ق

َّ
يْيِّ إ 

د
خ

ْ
لْ ال وا مِّ

م
ل عْ ِّ سْتد  يد

د
 .(3))الجلد ال ا لم يتم  ب م(، ود 

المستددمة  ف الع  ،  ك لي أم   جو ة الع   وعلقا م     الصلأع أو ا     
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ت يد ا  بَّ د ام ود القرا يون  (4)،  وك لي   ،

يلىمهم أن ي د وا  ميش متانسهم، أا يلىمهم أن ي د وا الأ وا  التت يستددمو  ا  

ا من م   ى  ظافة وجو ة الملأتج، وك لي  (٥)  ف كا  الأفران وللأظيف أماكل الخب  ،  رصا

ا  (٦) أ وا  الحلاقة يابلف أن لتون الأمواس جديدة قا عة إلقان الملأتج واجبا ، فإاا كان 

 
1

 .34، صمرجع سابق( ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

2
 . 146، صالمرجع سابقنهاية الرتبة في طلب الحسبة، : ( ابن بسام

3
 .233ص  مرجع سابق،   ، في أحكام الحسبة ( ابن الأخوة: معالم القربة

4
 .152، ص مرجع سابقال( 

5
 .61، صمرجع سابق( ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

6
 .242، ص مرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  
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ا.    فت  ما يل ا إلى الي فهو واج ي أيضا

الأمل   باسم  يعرف  ما  أو  ال  اء  لصايع  ا   ليا   أيضا الجو ة  ش ل   ولقد 

ال  ائي، فلقد  رص المسل ون الأوائ    ى سلامة ال  اء وجو لم  ف لأعوا أن ي سلوا  

الجبن  ف مطاهر الح اما ، وملأعوا مل أن ير   الت ر بالماء، ومل أن يرش الماء الم ىوة  

بالماء ا مل ف م  أيضا الى    با ة  الر  ، وملأعوا  القص    ى  الواقع (1) بعس   . لكل  ف 

بعض   قيا   للكد   ى  الإلباا ة  المواقع  مل  العديد  ألباا   ى  بث  يتم  ما  ا  كثورا الحالف 

صانعف الموا  ال  ائية ب س  )الجبن الرومي( بقرش البلاا  ف الح اما ، وقيا  البعض  

ا لر بإ لال بو اة السوراميي  ف صلأا ة الأجبان، أو إ لال بعض الموا  ال ور مصرح  

  ا  ف العديد مل الملأت ا  ال  ائية....، م ا يلكد   ى لدهوا ملأظومة قيم الع   لد   

  ل انعدا  الض ور لدي م. 
ا

 هل ء، فضلا

وم ا يلكد   ى مد  ا هت ا  بالجو ة وعلقان الع   اهت امهم ب عايور التصايع  

الأمما يون   الحسبة   ى  وا   ف  ما  ه ا  يدل   ى  القياسية،  بالمواصقا   يسح   ما  أو 

  
د
اا

د
مْم

د ْ
وا الأ

م
ل عْ د  يد

َّ
 

د
مْ أ يْ ِّ

د
ل   د
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د
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ْ
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وند
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ف  

وند
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  د 
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د
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ة ا َّ عْرِّ  د ف المَّ ِّ  

لم ِّ 
ْ
يد 

د
انِّ ف سْلأد

د ْ
وسم الأ ءم "ام

م
ث عد لأَّ م المَّ تد د وفِّ بالر دك ود م رم حم

ْ
ال دْوِّ رِّ 

د
ل عد  ، (2)مد

واهت امهم   التصايع،  الجيدة  ف  الخا   الموا   بالتياا  اهت امهم  مد   وه ا  لي    ى 

الن ائية   الصواة  وبالأ ر   التصايع،  وك لي      التصايع،  أو  رائق  بإلقان   ليا  

 
1

 .29، ص مرجع سابق( ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 
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 .331ص  ، مرجع سابق  ، في أحكام الحسبة ( ابن الأخوة: معالم القربة
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 لل لأتج.

ولض ان الحصول   ى ملأتجي اا جو ةي  اليةي  رص  الدولة الإسلامية   ى أن  

ه ا   ولتأكيد  أابا  ا،  صلأعةي   ى  ك   ا لتصاص  ف  أه   مل  ا  أو  ر قا ا  اقيبا ل ع  

يلت موا بأس    الصلأعة   ى أن  للي  أابا   بد   قِّ القسم مل  أو  الي ون  أ اء  يتم  الض ان 

ومبا   ومهااا  المهلأة أو الحرفة وأ  يدالقوا الي، و لكد ه ا ما جاء  ف الحسبة   ى  

ا، و حلقوا أ  يدرجوا   الىجاجيون )صانعف الىجاة(،  يث "يابلف أن يعرف  لي م  ر قا

الىجاة مل التوا إاا فر   ت  ي ض ت لم يو  وليلة، فإاا أمر   لا م ألرجم بعد الي،  

وي لي   يصدع  يمر   لا م  أن  قب   إلراجم  عج   ف  وعن  مل  وبا م  سائر    ى 

بصقة  (1) اشتراأ" الع    بقيم  الع ال  ل سي  أس   أهم  مل  بأن:  القول  ي كل  وله ا   ،

  امة وجو  الرقابة   ى أ ائ م.  

ا، والي إاا كان  ف إه الها أو التقصور  ف   وقد يصور إ تا  الصلأعة وعلقا  ا واجبا

، و ف للي الحالة يل   وتعاق  العام ، يقول ابل الألوة  ف أ ائ ا ضراي مترل ي   ى الي

ا ِّ )يقال ضبَّ  البا  أا جع  فيم ضبة ويف م لاق   بد وند الضِّّ اام َّ 
د
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ومل لام فإن   ى صانعف الأبلاق والأققال ومقاليحها أن يتقوا   سبحا م وأعالى  ف للي 

ضياع   مل  في ا  التقصور  يترل    ى  لما  ا   ا  قيقا محك ا ا  إلقا ا يتقلأوها  وأن  الصلأا ة 

 

 .160، صمرجع سابق( ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 1
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 للأموال أو ا تداء   ى الأ را  والحرما .   

ك لي يابلف   ى العام  أن يحرص   ى إلقان الع   مل أول مرة  لتلا يتضرا  

ا مل   الع ي  مل الي بكثرة التر    ليم، جاء  ف الحسبة   ى ال ىالون: "و  يظل ون أ دا

ا يم نت  ل المعاو ة والمراجعة" ا جيدا  . (1) البائعون والبائعا ، وأن يلأقدوا لهم  قدا

في  ا   يل ا  التت  الحالةِّ  أو  للوق ِّ  العام   ل 
َّ
يتقط أن  الع    إلقان  صوا  ومل 

و    الع  ،  سور  لألاور   ى  سل  له ا  كان  إاا  لاصة  الي  يرا ف  أن  فيابلف  الع  ، 

يحاول العام  أن يتدلص مل   لم بأا صواة كا   أو بأا شت ، فإاا  ده أا  لقصور  

أو إه ال مل قب  العام  فإ م يتح    في ة ولبعة الي، وعن لرل    ى لقر طم  ف أ اء  

فتال م   مباشرة،  ملأم  يقع  لم  الظلم  ت  وعن  ه ا  ا  ف 
ا
يتون شر ت فإ م  ةلمي لأ دي    لم 

 ووةيقتم التوقيع  ل الملي وا  لاع   ى أسرااأ التت يتال    ا، و لأم لصدا  
ا

السر مثلا

م إياها   سي ا إاا  التواقيع بالو يا  والعىل، ومل  قم إ  اءم القصص إ لى الملي ولقهي م

اشفبك  الأموا   ى الملي، واز     الأش ال، ومل لام   ى كال  السر التلطف  ف الي  

ا  ف واقعة لعد  فه م، وكان كال    بحيث لص  إلى اهل الملي، وع  ف ت  ةلم الملي وا دا

ا  لأم بالظلم ا لم أو مسفبدا
ا
 . (2)السر هو ال ا قرأ  ليم القصة في ا كان شر ت

اقتصا ية  قيقية   للأ ية  لحقيق  إلى  يل ا  أ م  الع    ف  إلقان  أه ية  ولك ل 

 يث إ م يل ا إلى افع الكقاءة الإ تاجية وز ا ة الإ تاة ومل لام ز ا ة  ف الأاباح، ك ا أن  

الخا ،   الموا   الهدا  ف  لقلي   للال  مل  الإ تاة  لتلقة  لقلي   إلى  يل ا  الع    إلقان 

وك لي لقلي  التلف والمعا   ف الملأتج، وك لي لقض الوق  اللاز  للع لية الإ تاجية،  

إلى إلحاق الضرا بالعام   قسم  لأ م سوف   الع   يل ا  إلقان  الوق  االم فعد   و ف 

يل ا إلى ز ى ة الثقة  ف   لم، ولقييم أجرأ  ف المد  الطو     ى أساس   لم الهابي،  

يقابلم     متقل، ك ا   ا    أجرا الع   لأ م يدفع  الضرا بصا    إلحاق  إلى  ك ا يل ا 

الو ل   إلى  الضرا  ي تد  إ تاجم، وقد  أو  المتعاملون معم  ل لدمالم  ا صراف  إلى  يل ا 
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 .73، صمرجع سابق( ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 
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بور متقلأم ا صرف  ن ا   للتصدير، وكا    الإ تاة  بااة  ل سلع قابلة  كت ، فإاا كان 

مو ان   يللار   ى لوازن  المستوا ون، وبحثوا  ل أسواق ألر   ستورا  سلعهم من ا م ا 

 .   (1) المدفو ا  للدولة المصداة التت لم يتقل   الها ملأت ات ا

أ اء   لم   و دلص  ف  و تقل  رفتم  صلأعتم  يحسل  ف  ال ا  العام   كان  وعاا 

بلأقسم  لاقتم  لقو ة  يسا دأ  ف  لع لم  العام   إلقان  فإن  وا  تم،  أعالى  يلأال      

ولأكيد االم وا ترامم لها، ك ا يلأال ا ترا  ا لر ل و كس  لقديرهم لمهاالم و لأال لاقب م  

لقد    أساس  يعد  الع    فإلقان  ا جت ا ية   الع    إلقان  قي ة  يلكد   ى  وه ا  فيم، 

وافعة المجت عا ،  يث يل ا إلى لحقيق اضا المستقيديل مل الع لاء واضا العاملون،  

المجت ع  م ا   أفرا   ف  يع  أفرا أ،  مل  لاقا   وتعىز  المجت ع  ل اسي  قوة  مل  يى د 

ك ا   ولقدمم وافعتم،  المجت ع  أج   مل  اليتقلأون   لهم  االقاء  معو   ف مصالحها  أن 

القومية والو لأية و ف  ىت ا الدولية، هو ألار  بيعف لإ سان أ  الها  ف أسبا  المعاش  

 .(2)والثروة والقوة الحربية، والتتاف  والتعاون   ى المصالح والمقوما  العامة لها

وم ا يعون العام    ى إلقان   لم أن يعتقد أن   لم مح   ظر   أعالى، قال  

، أا  1٠٥چ ۋ  ۅ  ۅ  ۉ  ۉ   ې  ېې  ې  ى        ى  ئا  ئا     ئە  ئە  ئو           ئو  ئۇ  چ التوبة:    أعالى:

في    ليكم أن لراقبوأ أعالى  ف أ  الكم، ولت كروا أ م  اةر إليكم،  ليم ب قاصدكم  

و يالكم   لدقى  ليم ملأكم لافية، وجدير ب ل يلمل بر  ة   لع لم أن يتقلأم، وأن  

 . (3) يدلص لم اللأية فيم

ألقل   ه     قسم 
ا

سائلا بلأقسم  الإنسان   لم  بتقو م  الع    إلقان  يتحقق  ك ا 

الجوا   للي  إك ال  الع     ى  لام  الي؟  اللأقص  ف  جوا    وما  أ   ؟  ك ا  .  (4)   لم 

 
1

م،  1983، القاهرة، الهيئة المصرية العامة للكتاب،  الإطار الأخلاقي لمالية المسلم ( قطب إبراهيم محمد:  

 .49: 48ص ص

رضا:  2 علي  بن  رشيد  محمد  المنار(، (  )تفسير  الحكيم  القرآن  للكتاب،    تفسير  العامة  المصرية  الهيئة 

 .199، ص12م، ج1990
3

 .27، ص11ج ، المرجع السابق( 

4
  ،2ط  ، الإنسانية  والحضارة  والمجتمع  الفرد  بناء  في  الإسلامية  الأخلاقية  ةبيالتر  دور:  يالجن  مقداد(  

 .92ص م، 2002 /ه1423 الكتب،  عالم دار الرياض، 
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يتحقق الإلقان  ف الع   بب ل أقص   الجهد للوصول إلى أ  ى إ تاجية، والت و   ف أ ائم  

بداجتم،  وسيلة    وا القاء  ك   والبحث  ل  ولحسيلأم،  الع    لت و د  الدائم  والسعف 

والتدا     بالتعلم  الوسيلة   يو ة  ه أ  كا    سواء  الع  ،  إلقان  أعيلأم   ى   افعة 

باست راا وز ا ة الخبرا  والبحث  ل ك  جديد  ف م ال التدصص أو لحسون الأ اء،  

الع   و  ايتم، قال   أعالى   ى لسان   أو ا ستعا ة باس  ى وج    ى الي  ف بداية 

  . ٨٨چ هو :      ئج   ئج   ئجچئۆ  ئۆ  ئۈ  ئۈ      ئې  ئېئې  ئى  ئى  ئى  یی  ی  ی     شعي   ليم السلا :

" قولم:  المورزا  ف  أكدأ  ما  ا د وه ا  اد
د
أ لْ  مد مد    ود

 
ل عد

د
) با (  أ قِّ 

اد ود صْدد 
د
ف لْ  دْمِّ يم

ْ
ل
د
ف صْدِّ  قد

ْ
ال

قِّ  
ْ
ل ةِّ    -المَّ

د
ق اد ود

ْ
ف ال ت  ِّ تِّ

َّ
وقد ال رم عم

ْ
ت ال ْ نِّ

د
"  -أ أم دم يمد يد قِّ

سْتد
د
تَّ  أ ، أا ف ل أاا  أن يتقل مهلأة  (1) د

ا في ا، فعليم بكثرة التدا   والمران   القصد ) ر قة لإلراة الد  مل الجسم( و تون ماهرا

 أ املم   ى الي، فيحقق المقصو  بأ  ى  قة و ف أسرع وق . ت  أعتا  

  ليلأا لقرضم ما أو أ  ال مل   ليلأا  ما  ك   إلقان  ف الإسلا   أعاليم  لظهر وهك ا

المت و يل،   مل ح فالإلقان ،ةالقي  ه أ  يد م  الإ تاة  ف جو ة مل  العصر مل مت ورا 

ا ال يل هم  والمت و ون   إ ااة  لو  ومقر ا  الإلقان لاقافة ب تو ا  يحيطون  ل ا

 والإجا ة،  الإلقان إ  لألبا م  يرض   و  المتقل إ   الع   مل  الإسلا   يقب   . و  (2)الجو ة

قي ة  الي  واللأقص  والك ال  الإلقان  يث مل سلم   ف لتداة الع    ومستو   لأن 

المتقل والإه ال، الع     كالجوهرة يتون  وعلراجم   لم صا بم يحسل ال   ولكل 

 . (3)الع   ولحقق مقصو  الأبصاا فتب ر لتألق

ومل لام ي     ى العام  أن يرا ف   أعالى  ف   لم بإلقان ما يع   سواء أكان  

بم   يقو   ال ا  لقو م   لم  يحرص   ى  وأن  ا  لأم،  بائبا أ   لم  ا  مراقبا الع    صا   

قطاع  تومي أو ملسسة  واستك ال ما قد يموبم مل  قص،  يث   يقرق بون   لم  ف 

 لاصة أو   لم لخاصة  قسم. 

 
1

 .89ص  ، مرجع سابق ، الحسبة( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب  
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 .38 ص  ، 2001المعارف،  دار القاهرة،  ،التقدم قيم حجى: طارق (

3
 . 36 ص م، 1982 الكتب، عالم  القاهرة، ،الإسلامية التربية في دراسات علي:  إسماعيل  ( سعيد
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 : القدرة والقوة في أداء العمل  ( 2

التت   الوةائف  أو  بالأ  ال  للقيا   القر   التت لله   أهم الملهلا   القوة مل  أعد 

فات   وقداا ،  ومهااا   لبرا   مل  الع    يتطلبم  ما  ك   لوافر  و قصد   ا:  إليم،  لوك  

ا بطبيعتم  
ا
ا بالع    ااف العل ية والع لية، بحيث يتون الإنسان لبورا الكقاءة  أستد ف 

ومتطلبالم، ك ا أستد ف القداة   ى القيا  بم، و ف اا  الوق  يابلف للعام  أ  يتصدا  

 لأ اء مهلأة ما قب  أن يت كل مل مبا ئ ا ومهااات ا.  

يتصف   وأن  أ  ال،  مل  إليم  سلأد  يم ما  أ اء  ا   ى  قا اا العام   يتون  أن  و ابلف 

شعوا   الي  ومل  بم  يقو   ال ا  للع     
ا

ملهلا ليتون  والمعلأو ة   الحسية  القوة  بصقة 

القداة   ى   الع   ومتطلبالم لفلأاس  مع قداالم وميولم واببالم، مع  القر  بأن  بيعة 

القداة   ى قوة الجسم، وقوة الشخصية،      ا، وأمت   
د

ف ي
ّ
ل
م
ك المهلأة التت  لح    بيعة 

وا بتتاا،   الت ديد  بقدالم   ى  والي  القكر  والقوة  ف  اللأاس،  مواجهة  والقداة   ى 

 .والقوة بالتعام  مع زملائم والمسلولون  لأم، ليحقق أقص    اجة لل لأتقعون    ا الع  

وقد  ل   ى صقة القوة والأما ة أن    ى وج  وصف جبري   ليم السلا  بأ م  

ا  ، اا قوة يعنت:  2٠او قوة وبأ م أمون، چ ں  ں  ڻ  ڻ  ٹ  ڻ  ۀ  چ التتو ر:   ى مد
د
ي د  د  ائِّ بْرد جد

ىي  اجِّ وْرد  د
د
مْري ب

د
لْ أ  مِّ

د
ف ِّ

ّ
ل
م
، وما جاء  ف قصة موس    ليم السلا  مع ابلأتت شعي  اللتون  (1) ك

سقى له ا موس    ليم السلا  مل ماء مديل، و ر  مقالة إ د  ا باتون لأبي ا بإقرااي  

چ  ڭ        ڭ    ڭ    ۓ    ۓ    ے    ے    ه ھ   م          ھ   ہ ممعري بالثلأاء، إا قال  لم ك ا ٹ  ٹ   چ

ا    ، أا: 2٦القصص:   يْ د
د
ل ا ِّ  د يد قِّ

ْ
ال يد ود تِّ

يد اشِّ قْظِّ مد ى  ِّ
د
ا   د  وِّ

قد
ْ
ْ فِّ ال لرَّ  لِّ

رْأم جِّ
ْ
أ سْتد

د
لْ أ وْرد مد

د
نَّ ل إِّ

 
َّ د
ا لم : إِّ َّ د

ي د قِّ
. ود يْمِّ

د
ل مم  د لأم مد

ْ
أ
د
ا ل ي د مم فِّ تد

د
ا  يد  لِّ

م
اف

د
د

د
 ل

د
ا   ِّ 

َّ
ونم ال مِّ

د ْ
ا، الأ هد ِّ 

د
لا صد ا ود هد ِّ 

د
صْلا ف إِّ ِّ    ْ

د
ال

د
ا ق

مَّ 
د
أ  : ْ

د
ال قد

د
، ف يد لِّ

د
بِّ  يِّ   م

ْ
ل ا  ِّ مد ا: ود هد

د
ل الد  قد

د
اأم ف يَّ إِّ ا 

هد صْقِّ لْ ود يد مِّ لِّ
د
ا ا وهد بم

د
أ رد 

د
لْأك

د
اسْف ا،  ي د بِّ

د
يد لأِّ لِّ

د
ا  ا

، ود  رِّ
ْ
ئ بِّ

ْ
ى ال

د
قْيِّ  د  لْأدد السَّ ود  ِّ

د
ال ا  د مِّ مد جِّ

د
لا لْ  ِّ يْ م مِّ

د
أ ا اد  د

د
مم ف

م
ل وَّ

م
ضِّّ  ق

د
لْ ب يْ م مِّ

د
أ ا اد  د

د
 ف

م
ة

د
ا  مد

د ْ
ا الأ مَّ

د
أ

 
1

المحسن  ، ت: عبد الله بن عبد  جامع البيان عن تأويل آي القرآن ":  "محمد بن جرير بن يزيد( الطبري  

 . 163، ص24م، ج 2001 -هـ  1422التركي، دار هجر للطباعة، 
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ت نِّّ
رِّ  د

صد بد
ْ
قْيِّ (1) ال ةِّ السَّ يَّ يْقِّ

د
لْ ك ْ  مِّ دد اهد

د
ا ش

د
ةِّ لمِّ وَّ قم

ْ
ال  بِّ

تْمم قد صد ، والج ع بون القوة  (2)، وقي : ود

لآزا   ضرواة  أو  ا،  وللقيا ا  العام    ليا لأهي   ضرواة  إلى  يمور  ا ية  ه أ  والأما ة  ف 

ك ا     والتدلي ،  وال ش  الخيا ة  مع  القوة  مل  فائدة  إا    قي م   مع  الع    مهااا  

ا وبور كفء أو بور مله ي للقيا  ب هلأتم.    فائدة مل الأما ة إاا كان العام  ضعيقا

و وسف  ليم السلا  با ا واشح  قسم لإ ااة المال، ولم ي كر  بولم ولقواأ، ب   

ٹ ٹ چ ڄ   ڄ  ڃ   ڃ  ڃڃ      لب ا لقولم وكقاءلم ومهااالم التت للهلم للقيا     أ الوةيقة،  

   ، فالمرا  بحقيظ  ليم أا:٥٥يوسف:    چ     چ  چ  چ  چ 
ي
يظ قِّ

كال   اس ، و ل قتا ة:  د

يتنت، و ل  
ّ
يمي ب ا ول لِّ

 لما استو  تنت،  د
ي
يظ قِّ

يمي بأمرأ، و ل ابل إسحاق:  د لِّ
لما ولي ،  د

يمي بسنّت المجا ة، و ل الأ ش  :  افظ للحسا    لِّ
 لما استو  تنت و د

ي
يظ قِّ

شيبة الضبت:  د

يمي بالألسل أ لم ل ة مل سألنت، و ل التلبت:  قيظ التقدير  ف ه أ السلأون الجدبة،   لِّ
 د

لم   فقال  المال،  بحسابة  يمي  لِّ
إلفّ  د وص   لما   

ي
يظ قِّ

وقي :  د يقع،  مت   الجوع  بوق   يمي  لِّ
 د

متا ة   او  وني  مِّ
د
أ وني  كِّ

مد يْلأا  دد
د
ل وْ د  يد

ْ
ال يد  إِّ َّ لم:  وقال  الي،  أ 

ّ
فو  ملأي؟  بم  أ قّ  ومل  الملي: 

وني   ى الخىائل مِّ
د
 .(3) وم  لة، أ

بدون   ير د  ما  فع   يقدام   ى  فالقوام    
ي
واضحة الأ  ال  أ اء  القوة  ف   

م
وأه ية

السابقة   يف  القوا  كا    اجة  وله ا  العاجى،  الضعيف  بدلاف  لقصور  أو  عجى 

اسول    لِّ      والأفض   ف  ديث  لْمِّ
م ْ
الم لد  مِّ ى  ِّ 

د
ل إِّ  د   

د
أ ود وْري 

د
ل  ، ا  وِّ

قد
ْ
ال لم  لْمِّ

م ْ
"الم

ىْ...الحديث" عْجد
د
أ  

د
ود  اسِّ  بِّ لْ  عِّ

اسْتد ود  ، يد عم لْأقد يد ا  مد ى 
د
اْ رِّصْ  د  وْري 

د
ل ّ ي 

م
ك ف  ِّ 

ود  ، يفِّ عِّ
، (4) الضَّ

للقيا    يصلح  ال ا  العى  ة،  الماض ت  واللأق ،  البدن  القوا  ف  هلأا:  بالقوا  فالمرا  

 
1

 .224، ص18ج ، المرجع السابق( 

2
،  بيروت، إحياء  3، طمفاتيح الغيب = التفسير الكبير( الرازي " أبو عبد الله محمد بن عمر بن الحسن":  

 . 591، ص24هـ، ج1420التراث العربي، 
3

إبراهيم":   بن  محمد  بن  "أحمد  القرآن(الثعلبي  تفسير  عن  والبيان  ت:  الكشف  بن ،  محمد  أبي  الإمام 

 .231، ص5م، ج2002هـ/ 1422، بيروت، دار إحياء التراث العربي، عاشور

مسلم،  4 صحيح  مسلم:  سابق(  جمرجع  رقم  4،  ح  العجز،  وترك  بالقوة  الأمر  في  باب   ،2664  ،

 .2052ص
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بالوةائف المختلقة، وبور الي م ا يقو  بم الديل، ولن ض بم كل ة المسل ون، فه ا هو  

 .  (1)الأفض  والأك  

محد ا    ف  لِّ
بحس   بيعة    "القوة"ولدتد والي  ر، 

د
إلى  ل مل    ي  ومعايورها 

ة لي يَّ ابل  يقول  بم،  يا   للقِّ اللازمة  ة  ال اليَّ والقداا   الع    و ية  : "ه ا  كّ ِّ  ة  ف  والقوَّ

وعلى   بالحرو ،  الخبرة  وعلى  القل   شجا ة  إلى  لرجع  الحر   إمااة  ة  ف  فالقوَّ بحسب ا  

لَّ  القداة   ى   ة  ف الحكم بون اللأاس لرجع إلى الع   بالعدل ال ا  د أ واع القتال، والقوَّ

  
َّ
ة، وعلى القداة   ى للأقي  الأ تا ، والأما ة لرجع إلى لمية  ، وأ   ليم الكتا  والسلأَّ

، ولرك لمية اللأاس
ا

ا قليلا . وبالمث  فإن لت  مهلأة ملهلات ا ومهااات ا  (2)"يمترا بآيالم لا لأا

للي  ي ااس  مل  لتوافر  ف ك   أن  يمترا  والتت  الألر ،  في ا  ل  لدلف  أو  لفمابم  التت 

 المهلأة. 

ولتي لتحقق القوة والقداة   ى الع     بد مل لوافر العلم والمعرفة والكقاءة  ف  

أو   الحرفة  أو  بالمهلأة  الخاصة  المعلوما   معرفة  بم  فيقصد  العلم  فأما  الع  ،  أ اء 

إفسا ي   إلى  استحالتم  ول لأع  بالإلقان  لم  أس ح  بداجة  العام   سيقو    ا  التت  الت ااة 

ا بأ تا  المرع المتعلقة ب ا سيقو  بم،  ت     
ا
 مل الإصلاح، وأن يتون  الم

ا
وعضرااي بد 

يقع  ف الحرا  مل  يث   يداا، وأما الكقاءة المطلوبة  ف الع   فتدتلف بحس  كو م  

التت   بالطر قة  لأ ائم،  اللازمة  والمهااا   الملتا   وبحس   ا 
ا
مدتلط أو  ا  جس يا أو  ا   قليا

ا ا متقلأا دا  جيِّّ
ا

 . (3) ل علم   لا

والقوة  ف الع   لها جوا    ديدة: القوة  ف الجا   المعر ف لل هلأة، والقداة   ى  

التقكور بطر قة  ل ية سلي ة  ف    الممكلا  التت لواجهم  ف  يالم الع لية، والقوة  ف 

وا لقاقيا ،   با لت اما   التقيد  والقوة  ف  والتلأقي ،  الأ اء  والقوة  ف  المهااة،  امتلاك 

 
1

، ت: محيي الدين ديب  المفهم لما أشكل من تلخيص كتاب مسلم أبو العباس أحمد بن عمر":  ( القرطبي "

 .682، ص6جم،  1996 -هـ  1417ميستو وآخرون، بيروت، دار ابن كثير، 

تيمية "أحمد بن  2 ابن  الحلي(  الراعي والرعية، ":  معبد  الشرعية في إصلاح  وزارة  السعودية،    السياسة 

 .15: 14هـ، ص ص1418والأوقاف والدعوة والإرشاد، الشئون الإسلامية 
3

 . 74: 73، ص صمرجع سابق كيف نفكر استراتيجياً،  ( فوزي محمد طايل: 
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الجوا     ه أ  العام   ف  ضعف  و ترل    ى  المهلأية،  الحياة  التكيف  ف  والقداة   ى 

إلحاق   الأ يان  مل  يترل    ى الي  ف كثور  ب   والإلقان،  الدقة  الأ اء و د   ضعف  ف 

 الضرا بالع ي ، وع داه كثور مل التلقيا . 

أ  م اشتر وا   القوة  ف أ اء الأ  ال فإن المستقر  لكت  الحسبة ي د  ولأه ية 

مهااات ا   مل  الت كل  بعد  إ   الوةائف  بعض  لولف  أو  المختلقة  لل هل  التصدا   د  

 لم يتم ل كيلأم مل ه أ المهلأة إ  بعد أن يتم التبااأ   ى  
ا

والح ق في ا، فالحجا  مثلا

بمرا   )الحجا (  المى ل  و تقد   لون،  قطعة  ون  للصق   ى  موز  بواقة  أو  سلق  واقة 

وعن   ل كلأم،  و د   ضعقم  فه ا  لي    ى  أ     الطون  إلى  ممرا م  فإن  ق   الواقة، 

كان  لامة   قم القوة  (1)لقف  يف  )وه أ  بالصلأا ة  ا  الحجا  لبورا يتون  أن  و ابلف   ،

ا د  المطلوبة(،   جَّ حد
ْ
ال لد  حِّ

ْ تد يد نْ 
د
أ سِّ ِّ 

د
حْف  م

ْ
ل لِّ ف  لِّ

بد
ْ
ا ود د  ...، عْجِّ م سْتد تد ود واِّ  رم الم  ف  ِّ  

أم دد يد  
 

ف دِّ يم
د
ف

ئد   يِّّ
سد دِّ  يد

ْ
ال ي د  قِّ

د
لا اند 

د
ك  

م
رْا المَّ  

د
قد 

د
نْ   إِّ

د
ف ا،  هد رْ ِّ

د
م بِّ أم  رم مم

ْ
أ يد مَّ 

م
لا  ، ةي رَّ ى  جم

د
ا  د  هد قم صِّ

ْ
ل يم ةي 

د
ق اد ود بِّ

و د  حْجم
د ْ
عد الم وجِّ  يم

َّ
 

د
أ ، ود أِّ دِّ

 يد
م
ة قَّ ا ِّ لِّ جَّ حد

ْ
قِّ ال

ْ
 ِّ  

م
ة مد

د
لا ةِّ  ود د

ا د لأد   .(2) الصِّّ
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بل   بكتا   لأون  المحفس   ي تحن م  أن  بعد  إ   لمهلأب م  الكحالون  يتصدا  و  

بفمر ح  د    ا 
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بم  ااف امتحلأم  في ا  وجدأ  ف ل  العون(،  مقا    ف  )العمر  إسحاق 

مل   يتقرع  وما  الثلاه،  أمراضها  و د   الثلالاة،  ا وبات ا  و د   السبعة،  العون   بقا  

المحفس    لم  أان  العقاقور،  وأمىجة  الأكحال  بتركي   ا  لبورا وكان  الأمرا ،  مل  الي 
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والجرائحيون المجبريل  الحال  ف  وك لي  اللأاس،  أ ون  لمداواة  وك لي  (1) بالتصدا   .

العل    بابتداء  ا  لبورا بالعيو ،  ا  بصورا يتون  أن  والجوااا  العبيد  س سرة  اشتر وا  ف 

 . (2) والأمرا 

وفقهها   مهلأتم  مهااا   مل  العام   لِّ 
 
ك  د
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 يث يابلف لل حفس  أن يسأل ال سالون  ل  هااة الثو  المتلأ   ال ا جه  متان  

  استم كيف يطهرو م في ا  ون القلتون؟، ف ل  رف الي من م أقروأ ومل لم يعرفم 

الإ اء   ماءا  ف  إلي م لاو ي متلأ  ي وضع  إاا  ضر  ال سالون  ا مل  بالتعلم، فإن كثورا أمرأ 
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  . ك لي  (3) س وهم   يعل ون و لأ   ك  ش تء وضع  ف الماء فيلى  الي بطلان صلاة اللأا
د
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وفلأو  ا   ب هااات ا  ملمي  بور  أو  بورم كفءي  أو  رفة وهو  لمهلأة  العام   وعاا لصد  

وأعو ض   الي  ض ان  ا  شر ا فيلىمم  لم  لسااة  أو  للع ي   ضراي  ه ا  ولرل    ى   لم 

الع ي   ل الي الضرا بقي تم، ك ا يتم أعى رأ مل قب  ولف الأمر، جاء  ف الحسبة   ى  

ا مل أمرا  ا  ميون  لأن الدوا  لي    البيا رة: "البيطرة  لم جلي ...ويف أصع   لاجا
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 . 235، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  
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واللأظر،   بالج   يستدل   ى  للها  وع  ا  والألم،  المر   ل د مل  بم   ا  أعبر  لها  طق 

فيحتاة البيطاا إلى  سل بصورة بعل  الدوا  و لاجها، فلا يتعا ى البيطرة إ  مل لم  

معرفة ولبرة بالتصجم   ى الدوا  بقصد أو قطع أو كي وما أشبم ب ور مدبرأ فيل ا إلى  

وتعىاأ   المرع،  مل  ر ق  قي ب ا  مل  ا تقص  ما  أاش  فيلىمم  أو  طب ا،  الدابة  إهلاك 

 .(1) المحفس  مل  ر ق السياسة

أشتال   مل  شت   فالتطو ر  ال ا ،  لطو ر  الع    أ اء  القوة  ف  أستلى   ك ا 

مهااالم،   وللأ ية  أ ائم  لتحسون  يسعى  ال ا  اللأاجح  العام   س ا   مل  وس ة  القوة، 

بدلاف الج و  والرلابة فه ا ملشران للقم ، ف ا يصلح لوق    يصلح  لر، وما كان  

ا ا ن، فالحياة بطبيعب ا لت د  ولت ور، ومل لام فلا  ا  ف السابق قد   يتون مقيدا مقيدا

المتعلقة   واللأدوا   الدواا   و ضوا  والمران  ال ا   بتطو ر  الت ور  ه ا  مواكبة  مل  بد 

 ب  ال التدصص. 

 : المحافظة على وقت العمل ( 3

أشاا القر ن الكر م والسلأة اللأبو ة المطهرة إلى أه ية الوق   ف كثور مل ا يا   

المر قة، وه ا يدل   ى مد   لأايب  ا    أ القي ة العظي ة، وعلى الحث   ى    والأ ا يث

مطلع  بم  ف  أعالى  أقسم    الوق   أه ية  ولعظم  الأمث ،  ا سفث اا  اسفث ااها   سل 

، وقال 2:  1العصر  ٱ  ٻ  ٻ  ٻ  ٻ  پ  پ  العديد مل سوا القر ن الكر م، قال أعالى:

  ڳ  ڳ     ڳ  ڳ  ڱ  ڱ     ڱ  ڱ   ، وقال أعالى:2:1الضحى  ڄ  ڄ  ڄ  ڄ  ڃ  ڃ   أعالى:

ومل لام فإن الو ف بالىمل مل شأ م أن يل ا إلى ا ست لال الأمث  للوق   ف    ،2:  1اللي 

أشتال   مل  شت   أا  وجو   يتصوا  و   لقو   ضااة,  بدو م    إا  الحياة،  م ا    ك  

 .  (2) التقد   ف  ياة الإنسان

ي وز   محد ة    مواقي   والقرائض  العبا ا   مل  للكثور  الإسلا   جع   ولقد 

، و ف 1٠3چ الاساء:     ھ   ہ              ہ   ہ   ہٹ ٹ چ ڻ    ۀ     ۀ   التقد   لي ا أو التألور  ن ا،  

 
1

 . 234، صمرجع سابقال( 

 . 92، صمرجع سابقالمجتمع،   لتقدم الدافعة  ( محمود حمدي زقزوق: القيم2
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ٹ ٹ چ ٱ  ٻ   ٻٻ  ڄ   ، و ف شأن الحو  1٨٥چ البقرة:     ى   ھہ     ہ    ہ    ہٹ ٹ چ ۀ   شأن الصيا   

، وه ا يدل   ى  141ٹ ٹ چ ڭ  ڭ  ۇ     ۇۆۅ چ الأنعا :  ، و ف شأن الىكاة  19٧چ البقرة:  

أه ية الوق  و واأ  ف الع  ، إا لت      وقتم المحد  ال ا يل   فيم، ب  قد   ي وز  

 لقديم الع    ل الوق  المحد  لم  ف كثور مل الأ يان، ك ا   ي وز التألور  لأم. 

يلأقع   في ا  اسفث ااأ  و سل  الوق   أه ية  المطهرة   ى  اللأبو ة  السلأة  وأكد  

،    مل الأموا التت يسأل  ن ا الإنسان يو  القيامة،  و قيد، ب  جعلم اللأبت 
د
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ردك العوا ا لن بم فهو ياتحر    ا المسلي الطائش، فالإسلا   يل يعرف قي ة الوق ،  
د
ول

ال الية "الوق  كالسيف إن لم لقطعم قطعي"،  و قدا لطواة الىمل، و لكد الحك ة 

و  ع  مل   ئ  الإي ان وأمااا  التقى أن يعف المسلم ه أ الحقيقة وتسور   ى هداها،  

ا   وتعتبر ال اهلون  ل بدهم وال ااقون  ف  اضرهم الم حوا ل ببريق الداا العاجلة قوما

 . (2) لاسر ل سقهاء

ا، يتضح ه ا   ا كبورا ولقد اهتم المسل ون الأوائ  بإ  از الأ  ال  ف أوقات ا اهت اما

ا بالن اا   يقبلم   ا باللي    يقبلم بالن اا، و قا  ف قول أبي بكر اض ت    لأم: "إن س  قا

  (3) باللي "
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القوة "إن  لأ د  وابم:  اض ت    لأم  الخطا   بل  وقول   ر   ،

لللر     اليو  إلى ال د، فإ كم إن فعلتم الي لراك    ليكم الأ  الم فلا لداون بأي ا  

 .(4) لقدمون فأضعتم"

 

 . 428، ص 7434، ح رقم 13، جمرجع سابق( أبو يعلى الموصلي: مسند أبي يعلى،  1
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 .229، 228، ص صمرجع سابق( محمد الغزالي: خلق المسلم،  

 .11م، ص1968، القاهرة، مكتبة الكليات الأزهرية، الأموال ( أبو عبيد "القاسم بن سلام": 3
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و ظهر  رص الإسلا    ى الوق   ف  ثم   ى التبكور، واببتم  ف أن يبدأ المسلم  

ا  ي د اللأق  مكت   العى ، فإن الحرص   ى ا  تقاع مل أول اليو   
ا
أ  ال يومم نميط

ه ا   يت و ون  ف  والكسالى  ون  فالجا   سائرأ سد ،  لضيع  أ   القو ة  ف  الرببة  يستفبع 

وا لرة الد يا  لور  مل  استعدا أ  امر   س   ك   فيعطى  ري  (1) الوق ، 
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وتعد الوق  مل القيم العليا والمحوا ة  ف المجت عا  المتقدمة, ف ل للالم لتم  

الخطي وللأق  الممرو ا  ولحول القكرة إلى واقع, فالوق  هو الإ اا ال   لحده مل  

والثقافية   والتعلي ية  والعل ية  ا قتصا ية  التطواا   ك   و قاس  للالم  وا جت ا ية, 

ولوةيقم   الوق   ا ترا   بحت ية  الع يق  إي ا  ا  ب د   لدلقها  أو  المجت عا   لقد  

 . (3) التوةيف الأمث   ف ك  م ا   الحياة

ا إلى أن الوق  هو الو اء ال ا ي ااس فيم الإنسان نما م  ف الحياة فإن   و ظرا

الي يعنت االباا قي ة الوق  بقي ة الع    فالوق  بلا     فرا ، والع     ي كل أن  

يتمَّ إ  إاا كان هلأاك وق  لإ  ازأ، والقرا   ف  د االم ي كل أن يتون نع ة، ك ا ي كل  

قال   الي  أج   ومل  يتون  ق ة،  ت   أن  بِّ
:  اللأَّ اسِّ اللأَّ لد  مِّ وري  ثِّ

د
ك ا  ي ِّ د فِّ  

وني بم
ْ
مد  انِّ  تد عْ د "نِّ  :

"  
م
ا  رد القد ود  

م
ة حَّ إ ااأ  (4)الصِّّ ش تء  ف  ك   لوضع  الجهد  أقص    يب ل  أن  الإنسان  فع ى   ،

يليق   ال ا  اللأحو  بحيالم   ى  يلأعم  لأوقالم  ت   الأمث   با ست لال  والي  الصحيح، 

 .(٥) بالإنسان

 
1

 .232، ص مرجع سابق  ( محمد الغزالي: خلق المسلم، 

2
، ت: محمد فؤاد عبد الباقي، دار إحياء  سنن ابن ماجه ابن ماجة "أبو عبد الله محمد بن يزيد القزويني":  (  

 . 752، ص2236 قمر ، ح2الكتب العربية، د.ت، ج

 .23: 20، ص صسابق مرجع قيم التقدم، ( طارق حجى: 3

 .88، ص6412، باب الصحة والفراغ نعمتان، ح رقم 8، جمرجع سابق( البخاري: صحيح البخاري، 4

5
 . 94: 93، ص صمرجع سابقالمجتمع،   لتقدم الدافعة  ( محمود حمدي زقزوق: القيم
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الع     بأ ظ ة   
ا

إللا  د   عد يم والمحافظة  لي ا  الع    بأوقا   ا لتِّ ا   إنَّ  د  

قاقم  ليم بون أ راف الع  ، و    ِّ
ّ
مَّ ا ل

د
ا لمقتضيا   قد الع   ال ا ل ولوائحم، و قضا

سبحا م وأعالى يد و  با أ الململأون إلى الوفاء بعقو هم وشرو هم، ٹ ٹ چ ژ  ژ  ڑ  ڑ   

المائدة: چ  ڻ   ا ية:  1کک   ه أ  بالعقو   ف  المرا   قي   ف  و قد  ،  إ  ل س :  هد  ، 

والمرا   )أوفوا   الي ون،  و قد  اللأتاح،  و قد  البيع،  و قد  المركة،  و قد  الحلف، 

إياأ،   التت  اقدل وها  والعقو   كم،  ابَّ التت  اهدل وها  بالعهو   أوفوا  أا  العقو (: 

وألىمتم  ا، 
ا
أ قسكم  قوق بالوفاء   وأوجبتم   ا   ى  وها  فأل   ا،  فروضا س  أ قسكم   ا 

والك ال والت ا  ملأكم س ب ا ألىمكم   ا، ولمل  اقدل وأ ملأكم، ب ا أوجبت وأ لم   ا   ى  

وها فتلأقضوها بعد لوكيدها
م
ث

م
 . (1) أ قسكم، و  للأك

الأوامر   فالأص   ف  بم،  ا لت ا   ي    بالعقو "  "أوفوا  أع ى:  قولم  والأمر  ف 

أو  ف شركا ي لاصةي  الوجو ،   الحتومي   فالموةف  لل حر ،  للواج  مرلك   والمخالف 

قد أقرَّ العقد المتقق  ليم بيلأم وبون جهة الع   ووقع  ليم، ومل لام فهو ملى ي ب ا أقر بم  

ر  بم و وافق  ليم لام     قِّ
ووقع  ليم، فهو  لأد شر م، وع  لتان العقدم   معن  لم  ون يم

شرو هم" المسل ون  لأد   ": الحديث  فقي  بم،  لت ِّ م  يلأقض  (2) يد أن  العام   أاا   فإاا   ،

ا لقاق فعليم أن يللف العقد بيلأم وبون جهة الع  ، وب لي يبرأ مل لبعة ا لت ا  بم. وعاا  

يقضي ا  ف   السا ا   مل  معون  قدااي  مِّ االبم   ى  يستحق  العام   أن  العقد   ى   صَّ 

م  ف الع   فإ م   قتر م أن يقضيد الع  ، فإن أل َّ العام م    ا المقداا مل الىمل ال ا يم

ا المقاب  الما ا و  يح   لم أل أ.     يستحق شر ا

و  ى ه ا يابلف   ى العام  أن يحتر  وق  الع   فيبا ا إلى الحضوا  ف المو د 

إ  از   ا   ى  فيتون  ر صا الإ تاة،  كلم  ف  وقتم  است    الع    بدأ  ما  وعاا  الملأاس ، 

المحا لاا    أو  التليقو ية  المحا لاا   الع    ف  وق   لضييع  و د   مو دها،  الأ  ال  ف 

الجا بية مع الىملاء أو  ف إجراء المقابلا  الشخصية الخااجة  ل  طاق الع  ، وك لي  

 
1

 .447، ص9، جمرجع سابق: جامع البيان في تأويل القرآن، ( الطبري

2
 . 92، ص3، باب أجرة السمسرة، جمرجع سابق( البخاري: صحيح البخاري، 
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ا   ى مصلحة الع  .  
ا
  د  لرك متان الع    ون إان مسبق   قاة

وق   السا ا   ف  بعض  و تألرون  الع    أ اء  الع ال  ف  بعض  يفساه   وقد 

ي دون بضاضة  ف   مقبول، ومع الي    الأيا   ون   ا  يت يبون بعض  أو  الحضوا، 

لقاض ت الأجر مقاب  الي الوق   ون الإ ساس بأ  م يتقاضون ما   يستحقو م، ومل  

لام يابلف   ى العام  أن يلت   بالموا يد وأن يحافظ  لي ا سواء كا   مرلبطة ب وا يد  

أو   التألور  أو  الب اون  العام  مل  أو بورها، و ح ا  أو ل هو   للأقي   أو  أو صيا ة  أسليم 

ا لر ووقتم واا تم   ا   ى  سا  مصلحة الطرف  أيضا يأأي  الم ا لة والفسو ف، فه ا 

  ل أن للاف الو د مل صقا  الملأافقون. 
ا

 فضلا

ولي  المقصو  بالحقاظ   ى وق  الع   ا لت ا  ب وا يد الحضوا وا  صراف  

الع   والحقاظ  ليم   الأهم مل الي اسفث اا وق   ا، ب   فحس  وعن كان الي مطلوبا

جاء  ف   ا    باليومية.  العام   كان  إاا  بالع  . لاصة  لم  في ا   صلة  إضا تم  و د  

وا ملأاشورهم قب    الحسبة للسقطي: "و أمر الاماا ل للخم  المستأجر ل للن اا أن يحد 

ا لل اتعة  ف الي  وق  المروع  ف الع   إما  لأد الصباح وعما  لأد القرا  بالعش تّ  سدا

أيا   ف ش     لالالاة  وتع    ليستريح  المدة  و طي   ل لي  ي ل   بأن  ي ش  مل  من م  فإن 

. وك لي  بد مل مرا اة "سا ا  الع  " إاا كان باليومية، فلا يتألر الع ال  (1)يومون"

 .(2) لأد ال دو و  يلأصرفون قب  المساء

الي   ى   اجع  فإن  القر ن  بقراءة  ولو  الع    ت   وق   العام   ف  انم    وعاا 

ف  الع ي  أو صا   الع   بضرا فإن العام  يض ل ما أصا  الع ي  ك ا بقداأ،   ِّ  
الد

د
ق

قِّ   بِّ
رِّاد

ْ
ك
م ْ
رَّ الم نْ ضد إِّ

د
، ف مِّ لِّ الد  د د رْ ند  د قم

ْ
 ال

م
أ قْرد ورم يد جِّ

د ْ
اند الأ

د
ت

د
، ف  ي

عد د  لِّ
أم رد جد

ْ
أ وْ اسْتد

د
ت: "ل نِّ

ْ
 
م ْ
ةِّ  الم اءد رد

يْمِّ  
د
ل رِّا  د

ْ
ك
م ْ
عد الم رْ نِّ  ادجد قم

ْ
ورِّ    -ال جِّ

د ْ
اْ الأ

د
مِّ    -أ الِّ

د
تِّ 

ْ
 ِّ اش

بد سد  ِّ بِّ
عد د

ْ
لْ ال ( مِّ يْمِّ

د
ل وَّ د  د

د
ا ف ةِّ مد ي د قِّ )بِّ

ةِّ  اءد رد قِّ
ْ
ال  بِّ

لْأمم  .(3) د

 
1

 .65، صمرجع سابقالسقطي: في آداب الحسبة، ( 

2
 . 144، ص مرجع سابق( ابن بسام نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

3
السيوطي:  (   عبده  بن  سعد  بن  المنتهىمصطفى  غاية  شرح  في  النهى  أولي  طمطالب  المكتب  2،   ،
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كان   ول لي  المحد ،  الوق   المتقق  ليم  ف  بالع    يقو   أن  العام   و      ى 

المحفس  أن ي لأع الع ال أن ي ا لوا اللأاس بديا ة أمتعب م لتضراهم  مل بون وةائف  

بالتر   إلي م و ب  الأمتعة  ن م، و  يق ح لهم  ف  ب  السلعة  ل صا ب ا أكثر مل  

المرا يتعدون  مل الي، و   أكثر  يمترا لصا ب ا  أن  إ   الحسبة   ى  (1)أسبوع  و ف   .

  
ا

أجلا لصا بم  يمتر وا  أن  إ   ب تا م  ا  أ دا ي طلوا  "و   الألوة:  ابل  يقول  الإستافية، 

ا، فإن اللأاس يتضراون بحب  أمتعب م والتر   إلي م في لأعهم  ل الي"  .(2)معلوما

القيا    الع   مقاب   ا مل صا    ما يسح   ربو ا أو  ا  لأميلأا العام   لقاض    وعاا 

الع     مل  الجىء  ه ا  يتد ى  ل  أ   العام   فيابلف   ى  الع  ،  أجىاء  مل  جىءي  بأا 

المهل   أابا   شأن  بسا   ف  ابل  يقول  الأول،  الع    مل  يقر   أن  قب   لتأ ية    ي  لر 

الصلأاع فوق  اقتم   يأل  صانع مل سائر  بأش الهم، و   اللأاس  ي ا لوا  والحرف: "و  

ا يعلم أ م يقربم  ف أسبوع، ومل لالف أ  "  . (3) إ  شيتا

يتضح مل للال ما سبق أن الإللاص  ف الع   والأما ة يحت ان   ى العام  أن يراق   

ب وا يد   ا لت ا   سواء  ف  الع    وق   بالمحافظة   ى  والي  وج   ف   لم،     ى 

الحضوا وا  صراف، أو بفسليم الأ  ال  ف الأوقا  المحد ة، وك لي بعد  لبديد وق  

مهلأة  رة،   يع    العام   كان  ولو  الع  ،  ت   لمصلحة  واائم  مل  في ا    قع  الع   

يتضرا   بالو و   ت     الإللال  و د   ا لت ا   فعليم  وو و   ب وا يد  مرلبطة  ولكن ا 

 ب لي اللأاس 

 :الأمن الصناعي والسلامة المهنية ( 4

  
ا
ملحة  

ا
المهلأية ضرواة السلامة  وعجراءا   الصلأا ف  الأملم  بقوا د  الأل   با   لقد 

ي دف إلى   اية  لأاصر ومقوما  الإ تاة الأساسية مل   ال وأ وا  وبيتة محيطة مل  

 ــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

= 
 .591، ص3جم، 1994 -هـ 1415الإسلامي، 

1
 . 219، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

2
 .233، صمرجع سابقال( 

3
 .141، ص مرجع سابقنهاية الرتبة في طلب الحسبة،  :( ابن بسام
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 المخا ر اللأاج ة  ل ةروف الع   المختلقة. 

 كّ ِّ فر ي  ف موقع   لم، ومرلبي  
د
 المهلأية مسلولية

م
وتعتبر الأملم الصلأا ف والسلامة

الي،   وبور  للفم ي   و رائق  وموا   وأ وا   و     مل  ولم مل أشخاص  مع  بعلاقتم 

واللأظا    الأمل  بالمحافظة   ى  المتعلقة  والتلأظي ا   الإجراءا   "م  و ة  بأ م:  وتعرف 

المتا ة" بالوسائ   الحيو ة ومرافقها  المامآ   فإن (1)والسلامة والإ قاء  ال   وبالتالف   .

 الأمل الصلأا ف ي تم بتوفور ةروف الع   ا ملأة والصحية الملأاسبة  ف مواقع الع  . 

وت تم السلامة المهلأية والأمل الصلأا ف بح اية  لأاصر الإ تاة مل المخا ر، والتت  

بالعام    لتص   أ  ا  "أا  شخصية  إلى  وام   الأ يان  أبل   المخا ر  ف  للي  لرجع  قد 

الإ تاة   مل  لأاصر  بورأ  أكبر  ل  بمت   العام   يتألار   ا  قد  الوق   اا   و ف   قسم 

  ل اللأال ة الإ تاة لتاليف لدقيض  ف المهلأية والصحة السلامة الألر ". ك ا أساهم

ا واللأال ة الع  ، وعصابا   وا ه لدقيض معد    ال يا  فترا  لدقيض  ل أيضا

 فعال   ظا  وجو   ك ا أن   .السلي ة الما ية الع    بيتة  لوافر لعد   في ة  ولوقف الع  

و ل ا   الماهرة والكقاءا  الع الة  اجت ا    ف يساهم المهلأية  والصحة  للسلامة المت و ة 

إلى ز ا ة  اجة اضا العام   ل   لم واالبا م الولايق با لة والبيتة التت يع   في ا م ا  

 .(2) يل ا إلى لدقيض معد    واان الع  

الصلأا ف   الأمل  وا تيا ا   المهلأية  السلامة  بقوا د  الأل   و ترل    ى  د  

ياتج  ل الي    مُ العديد أو إصابتم وما  العام   لت ث   ف مر   السلبية والتت  ا لااا  مل 

إلى   لل ا  وفاة  أو  عجى  مل  يترل   لي ا  وما  و لاة،  ا اية  مل  أستوجبم  وما  مل    ، 

مل   الكثور  ل  يدأ  ف  أو  الدل   له ا  ولحديد  المصابون  لأسر  الدل   مواا    قص  ف 

أ قسهم   للع ال  المعلأو ة  الروح  السيتة   ى  ا لااا  ا  ف  أيضا ولت ث   المعاش،   ا   

المماهديل للحا لاة والروح المعلأو ة للعام   قسم بعد الإصابة، ك ا لت ث  للي ا لااا  ف  

 
 . 9م، ص2015، عمان، دار الراية للنشر والتوزيع، الأمن الصناعي سفيان عز الكايد:   )1

شرارة:    )2 عبدالله  العمل مجدي  بيئة  وتأمين  المهنية  والصحة  فريدريش  السلامة  مؤسسة  القاهرة،   ،

 .16م، ص2106إيبرت، 
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لم   زمي   وع تاة  إ تاجم  بون  القرق  بقدا  أو  الع    أ يبم  ل  بقدا  العام   إ تاة   قص 

يعهد إليم بع لم، ب  قد ل تد للي ا لااا إلى إ داه للقيا   ف الأجهىة والمعدا  والموا   

. ومل لام فإن الباع قوا د الأمل الصلأا ف  (1) إلى جا   لوقف الع    ق  وقوع الحا ه

 مل  وام  التلأ ية ا قتصا ية. 
ا

 يعد  املا

يف   المهلأية  والصحة  فالسلامة    
ا
وقائية ا 

ا
أهداف الصلأا فِّّ  الأملِّ   

م
أهداف وأعد  

ج يع   مل  لالية  مأمو ة  بيتة      لتحقيق  لتد   والإجراءا   الخطوا   مل  م  و ة 

الألطاا ومسببا  الحوا ه، للأعد  في ا الأمرا  المهلأية والإاهاق وللف وضياع الأموال  

، و  ى الربم مل أه ية  (2) مع المحافظة   ى  لأاصر الإ تاة  ف أمان لا  مل كافة الألطاا

الدااسا  إ د   إن  إ   المهلأية  والسلامة  الأمل  مستو     (3) متطلبا   لدني  أكد    ى 

مرا اة   ل ث   ف  د   الصلأا ية،  الثا و ة  المدااس  لد   لا   المتطلبا   بتلي  الو ف 

والمخا ر   والمعدا   ا     مع  التعام   وقوا د  ا ملأة  الع    بيتة  ب تطلبا   ا لت ا  

الكي يائية والكهربية وللأظيف الأسطح، ولكراا ةهوا العديد مل الإصابا  المهلأية ألالأاء  

 للي التدا با . 

إن ضوابي الصحة والسلامة المهلأية وقوا د الأمل الصلأا ف لت اش   مع مقاصد  

المرتعة التت جاء الإسلا    ا والتت مل بين ا  قظ اللأق  و قظ المال، فحقظ اللأق   

والمال مل ج لة الضروا ا  التت أمر  المرتعة الإسلامية بحقظه ا و     ل أعرضه ا  

،  19٥چ البقرة:   ۓ  ے    ے   ه    ھ   ھم   ہہ        ہ   ہللهلاك، ٹ ٹ چ ڻ  ڻ  ٹ   ڻ  ۀ                 ۀ  

أو   ا  إاا كان لركم موجبا العبد  بم  ر  مِّ
م
أ ما  أمر ل: لرك  إلى  الب لكة يرجع  إلى  باليد  فالإلقاء 

الروح،   أو  اللأق   للف  إلى  موص   سب   هو  ما  وفع   الروح،  أو  البدن  لهلاك  ا  مقاابا

فيم   اللأققة  أو  سبي     الجها   ف  لرك  الي:  ف ل  كثورة،  أمواي  الي  لح   فيدل  

 
 .68: 67، ص صمرجع سابقسفيان عز الكايد: الأمن الصناعي،   )1

 . 13: 12، ص صمرجع سابقمجدي عبدالله شرارة: السلامة والصحة المهنية وتأمين بيئة العمل،   )2

  الوعي   تنمية  في  2.0  ويب  تطبيقات  على  قائم  مقترح  تعاوني  تعلم  برنامج  فاعلية:  البربري  سعيد  رفيق  )3

  المصرية   المجلة  الصناعية،   الثانوية  المدارس  طلاب  لدى  المهنية  السلامة  و  الصناعي   الأمن  بمتطلبات

 . 78ص م، 2012 ، 2ع ، 15 مج العلمية،  للتربية المصرية الجمعية ، العلمية  للتربية
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الموج  لفسلي الأ داء، ومل الي أ ر ر الإنسان بلأقسم  ف مقاللة أو سقر مدوف، أو  

ا، أو يدل  لح  ش تء فيم لطري   ا لطرا ا أو بايا ا مح  مسبعة أو  يا ، أو يصعد شجرا

ٹ ٹ چ ڃ  چ  چچ   چ  ڇ  ڇ   ڇ   . و(1)و حو الي، فه ا و حوأ، م ل ألقى بيدأ إلى الب لكة

الاساء: ڍ  چ  أو الإضراا بعضو مل أ ضائ ا ملأات   29  ڇ   اللأق   إلى قت   فت  ما أ   

 لأم، فا متلأاع  ل الأك  سعف  ف قت  اللأق ، فيحر  ك ا لو لرك  فع أسبا  الهلاك  

أو  ية في   أو  ج    إاا صال  ليم  إلى (2)  ل  قسم  باللأق   الإلقاءم  الي  و دل   ف   .

ا{ ومل ا  تم أن   ي ا مْ اد ِّ
م
ك  بِّ

اند
د
د ك

َّ
نَّ اللَّ الب لكة فع م الألطاا المقضية إلى التلف والهلاك }إِّ

مل   البم  ما  الي  وال    ى  وعللافها،  إضا ب ا  و  اكم  ل  وأموالكم،  صان  قوسكم 

الصلأا ف  (3)الحدو  الأمل  بقوا د  الأل   يب اون  ف  أو  يقرا  ال ا  العام   فإن  لام  ومل   .

قد   يتون  الع    يديم  ف  لح   م ل  أو  زملائم  أو لأ د  الي ضرا  ف  قسم  ولرل    ى 

 االك  لما  ا     ى وج   لأم  ف هالون ا يتون. 

والمستقر  للتراه التربوا الإسلامي ي د مد  ا هت ا  بقوا د السلامة المهلأية  

والأمل الصلأا ف سواء أعلق الي بالعام   قسم أو بالبيتة المحيطة بم،  يث كان لدي م  

الخباز ل   الحسبة   ى  فقي  لل بن (  القياسية  الهلأدسية  )المواصقا   بي  ا ن  يعرف  ب ا 

كان يمترا المحفس   لي م أن لتون أسقف الأفران أو الحوا ي  التت لوقد في ا التلأا ور  

لتلا   الدلان   من ا  يدرة  واسعة  ملأاف   سقوفها  و  ع   ف  أبوا  ا،  ولقتح  مرلقعة، 

يدرة  لا  ا   بحيث  ى 
َّ
وأع  المدالل  لرفع  أن  اشتر وا  ك ا  الخبازون،  ب لي  يتضرا 

م اواي م ا  ل  وا  و أمرهم  (4)مرلقعا للآلر  الحون  مل  المحفس   يتققدهم  كان  ك ا   .

 . (٥) بإصلاح للي المدالل

 
 .90، ص1، جمرجع سابق المنان،   كلام تفسير في الرحمن الكريم تيسيرالسعدي:   )1

 زكريا  ، ت: الشيخالفرقان ورغائب   القرآن غرائب حسين: بن محمد بن الحسن الدين النيسابوري "نظام  )2

 . 472، ص1هـ، ج1416، بيروت، دار الكتب العلمية، عميرات
 .175، ص1، جمرجع سابق المنان،   كلام تفسير في الرحمن الكريم تيسير: السعدي  )3

 . 62، 22ص، مرجع سابق ابن بسام: نهاية الرتبة  في طلب الحسبة،    )4

 . 24ص، مرجع سابق: نهاية الرتبة  في طلب الحسبة،  الشيرزي  )5
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فقي  يث   الع ال  الصلأا ف   ى  والأمل  المهلأية  السلامة  ضوابي  لقتصر  ولم 

إلراة   لأ د  ي وز  فلا  ا لر ل،  ضرا  يترل   ليم  فع   أا  مل  المحفس   ي لأعهم  كان 

أو   الم ر المعهو ، وك لي ك  ما فيم أاية  إلى  أو  او  المحلا   الطرقا   جداا  كا م  ف 

في لأعهم   المتاء،  زمل  الحيطان  ف  مل  الظاهرة  كالمياز    السالكون،  إضراا   ى 

متلسا   الحائي  محقواا  ف  مسيلا  ي علوا  وضها  بأن  يأمرهم  ب   الي،  مل  المحفس  

. و ف الحسبة   ى الح اما  وقومب ا اشترا  لي م المحفس  أن  (1) ي را فيم ماء السطح

)جا    والخطحت  اللأبق(  )شجر  السدا  بم  يتعلق  لتلا  الخملأة  بالأشياء  البلاا  يدلتوا 

 .(2) باأي يفبع القصيلة الخباز ة( والصابون، فت لق  لي ا أاج  اللأاس

و ف الحسبة   ى المتاا ة )ج ع متااا وهو ال ا يستأجر للأق  المتاع و حوأ   ى  

الدوا  أو بورها مل وسائ ( كان يأمرهم المحفس  أن يعلقوا  ف أ لأاق الدوا  الأجراس  

يقع    وك لي  السوق،  إاا  ضر   للدابة  الجلبة  لتعلو  واللأحاس  الحديد  وصقاقا  

ا جلبب م، فحيات  يلأ ا ال اف  والمقكر والضر ر ومل   بح ور   الون الحط   لتعلو أيضا

 .(3) يماك  الي ب جفء الدابة

أ  يقو    التربوا الإسلامي  التراه  المهلأية  ف  بون ضوابي الصحة والسلامة  ومل 

لم،   ضرا  الي  لرل    ى  أو  بم  القيا   يستطع  لم  إاا  بلأقسم  الع    بأ اء  العام  

فالامااون كان يلىمهم أن يع لوا   ى ك  واشة لالالاة  ق  ليحد أ دهم الملأاشور وعاا  

 . (4)أع  وا د مل ا لالأون  ا   لأم  ف الامر إلى أن يأل  صا بم اا ة

المهل   بعض  جع   الصلأا ف  والأمل  المهلأية  السلامة  إجراءا   لتطل   كا    ك ا 

أماكل بعيدة  ل المااة لتلا يتأاوا من ا أو  ف  البلدة  ، (٥) والواش الخاصة   ا   ى أ راف 

 
 .14ص،  مرجع سابقال  )1

 . 241ص مرجع سابق، ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،   )2

 .165ص  مرجع سابق، ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة،   )3

 . 344ص مرجع سابق، ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،   )4

 .136ص  مرجع سابق، ال  )5
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يبعد   أن  والحدا  فالمستح   والطباخ  كالخباز  إلى وقو   اا  لحتاة  كا   صلأا تم  ومل 

الأضراا و صول  بين م  المجانسة  لعد   والب از ل،  العطاا ل  كان  (1)  وا يب م  ل  ك ا   .

ا يتون فيم سوقهم ب عىل  ل   ي     ى المحفس  أن يتد  لبيا ف الحو  والس ي متا ا

المديلأة لأسبا  صحية،   الصبابون لااة  الكري ة، وجع   الروائح  اللأاس  ليقي  الطر ق  

 .(2)وك لي أمر أن لتون مواضع صلأاع ا جر )صلأا ة الطو ( لااة المديلأة

فإ  م   أبوا   كاكين م  ال بح   ى  مل  المحفس   في لأعهم  القصابون  وك لي 

للطر ق   ا  لضييقا الي  فإن  ملأم  الملأع  ي    ملأكر،  وه ا  والروه،  بالد   الطر ق  يلولاون 

ي لأعهم   ك ا  الم بح،  ي بح  ف  أن  ب   قم  اللأ اسة،  لرشيش  بسب   باللأاس  ا  وعضرااا

مت كلأة  ف   لتون  ب   مصا    وا يب م،  اللحم  ل  د  لوالف  إلراة  مل  المحفس  

 . (3) الدلول  ل  د المصطبة لتلا للاصق لايا  اللأاس فيضرون   ا

ك ا لقتض ت ضوابي الصحة والسلامة المهلأية ضرواة التعام  ا مل مع مدلقا   

ا، فقي الحسبة   المصانع و قايا  الواش بحيث   يترل   لي ا أا ضرا ص ورا كان أو كبورا

يأمرهم   الطرقا ، وكان  الترا   ف وسي  المحفس  مل وضع  ي لأعهم  اللأحالون كان    ى 

بأن يعت لوا بم إلى الأكوا  والمىاب  و  يتركوها  ف وسي الطر ق، لأن الدوا  للأثرأ إاا مر   

 ليم فيلاا اللأاس، وك لي الماش ت إاا لم ي ع  بالم ملأم وع  ما يداا إ  وقد بطس   

اجلم فيم و ف الي مضرة، والصوا  الملأع من ا. ك ا كان ي لأعهم المحفس  مل وضع للي  

والخلجان الأ  اا  يأمرهم  (4) اللأقايا   لأد ا وس  كان  الس ي  الحسبة   ى قلائون  و ف   .

البلا  لااة  المىاب   القاسد   ى  الس ي  برمي  المحفس   (٥) المحفس   يأمر  كان  ك ا   ،

فإاا   لم  قائر،  يحقروا  أن  البلد  ةاهر  إلى  الس ا   إاا  قلوا  و  التم  الس ا   كساحف 

 
 .12: 11ص ص، مرجع سابق: نهاية الرتبة  في طلب الحسبة،  الشيرزي  )1

، 50،  34، ص  مرجع سابق ( ابن عبدون وآخرون: ثلاث رسائل أندلسية في آداب الحسبة والمحتسب،  2
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، و  لأعون مل  ق  الي إلى   م   ليم،  ت  للأقطع اائحتم فلا يتأا  ملأم أ دي
د
ط ق  إلي ا يم

م
 

 . (1) الماء و ر م فيم أو  ولم

ك ا لقتض ت السلامة المهلأية والأمل الصلأا ف أل  الحيطة والح ا  ف التعام  مع  

الكهربي  ل الماكيلأا  وا     ق  ا  ب اء مل   التياا  الأ وا  وا   ، مل الي فص  

الع  ، ك ا يابلف فص  الموا  وعبعا ها  ل بعضها إاا لرل    ى الي ضرا،  يث كان  

لتلا   ا  
ا
لوف اللأاا  متان  مل  مقربة  الأ طا    ى  جع   والىجاجون  ل  القرا ون  ي لأع 

 . (2) يتد  اللأاا في ا فتحترق، فتلاا اللأاس والجوران

وعاا كان الهدف مل ضوابي الصحة والسلامة المهلأية المحافظة   ى العام  فإ م  

ا للعدو   ا  ملأعا ا إلى المحافظة   ى الملأتج إاا كان ب اءا أو  عاما  ف اا  الوق  ت دف أيضا

اءِّ  أو  ق  الأمرا ، 
د ْ
ةِّ الم

يد وْ ِّ
د
ةِّ أ

د
اف

د
ظ لأد [ بِّ

سِّ م
د
حْف

م ْ
مْ ]الم هم رم مم

ْ
أ جاء  ف الحسبة   ى الخباز ل: "ود د

لم  عْجِّ يد  
د

ود   ، يْمِّ
د
ل حْ د م  د يم ا  مد ود  ، بْرم

م
خ

ْ
ال مِّ  بِّ ى 

َّ
ط

د
يم  ا  مد ود ا،  بِّ د

د
اف

د
ظ

د
ود  لِّ  اجِّ عد

د ْ
الم ي ِّ  سِّ

د
ب ود ا،  بِّ د

يد طِّ
ْ
 

د
أ   ود

بَّ  ام ود  ، ا ِّ عد
َّ
لط لِّ  

ا
ة

د
ا  هد مد يد  لِّ

د
ا ف  ِّ  

نَّ
د
لأِّ يْمِّ   قد

د
رْف بِّ ِّ  

د
ود   ، يْمِّ

د
ف بد

ْ
ك رم بِّ  

د
ود   ، يْمِّ مد دد قد بِّ انم  جَّ عد

ْ
ف  ال ِّ  

رد
د
ط

د
ق ا   د

وعِّ  
م
قْط مد ّ ي 

د
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د
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ي
ة بد عد

ْ
ل مِّ يْمِّ 

د
ل ود د  ،

َّ
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د
لا

د
ف  ، مِّ ِّ 

دد بد ود  ، يْمِّ
د
إبْط ردقِّ  لْ  د مِّ تْءي 

د
ش  ونِّ  جِّ

عد
ْ
ال

 
د
د وْ مم

د
مِّ أ اقِّ صد لْ بم تْءي مِّ

د
رد ش 

د
ط قد

د
، ف مد

َّ
ل
د
ت

د
وْ ل

د
 د أ

د
ط ا  د بَّ د مم ام َّ 

د
ا  لأِّ يْضا

د
ا أ  ا

َّ
ث
د
ل  مم

ونم
م
ت ، ود د ا ِّ  د

ْ
ك

د ْ
مِّ  الأ ا ِّ

  ، ] ونِّ جِّ
عد
ْ
ف ال ِّ [ 

تْءي
د

لْأمم ش  رم مِّ
م
قْط يد

د
 ف

عْردقد  يد
َّ

لا
د
ت ، لِّ اءد يْضد  بد

ا
ة ابد صد مِّ  ِّ يلأِّ بِّ

ى جد
د
د   د 

م
م تد ، ود ونِّ جِّ

عد
ْ
ف ال ِّ 

لْ  ِّ 
م
ك يد

ْ
ل
د
ااِّ ف النَّ د ف  ِّ  

لد جد ا عد
د
ا عِّ

، ود ونِّ جِّ
عد
ْ
ال ف  ِّ  

تْءي
د

لْأمم ش   مِّ
د
ي سْقم  يد

َّ
لا

د
ت لِّ يْمِّ  ا د اد عْرد اِّ

د
قم ش حْلِّ

أم  ود د لْأدد

ا د  بد
 
لْأمم ال  رم م  د

ْ
ط  يد

ي
ة بَّ

د
أِّ مد  دِّ

ف يد ِّ  
اني سد

ْ
. فليحرص الع ال  ف صلأا ة الموا  ال  ائية أو  (3)إن

جو ة   المحافظة   ى  شأ م  مل  ما  وك   الرأس  وأبطية  الققازا   االداء  المطا م   ى 

 وسلامة الملأتج.  

الوقاية  أعلي ا   يفبع  أن  العام   يابلف   ى  أ م  سبق  ما  للال  مل  يتضح 

والمحافظة   ى ا    ومباشرة صيا ب ا والتأكد مل وجو   واجى الوقاية، وأن يحرص  

 
 .167ص  مرجع سابق، ابن بسام: نهاية الرتبة في طلب الحسبة،   )1

 . 112، صمرجع سابق( ابن عبدون وآخرون: ثلاث رسائل أندلسية في آداب الحسبة والمحتسب،  2

3
 .22ص،  مرجع سابق( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 
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  ى استددا  ملاب  وأجهىة الوقاية الشخصية وأن يحافظ  لي ا، لكل يفبقى أن يتون  

لد  العام  القلأا ة التافية بأه ية الأمل الصلأا ف   سي ا إاا كا   ه أ القلأا ة بوازع  

بفلأقي    والصاا   الجا   وا لت ا   والح ا  بالحيطة  الأل   إلى  لدفعم  و قيدلم  مل  يلأم 

 . أعلي ا  وعجراءا  السلامة المهلأية

 العناية النظافة:  ( 5

، يابلف أن يرا ي ا ك  مسلم و تح ى   ا  ف 
ا
  ظي ة

ا
أعد اللأظافة  ف الإسلا  قي ة

إ لاءا  شأ  ا  مل  وأ  ى  القي ة،  الحلأيف    أ  الديل  اهتم  وقد  والظروف،  الأوقا   ك  

ا يع لم صا بم   ا، وجعلها  صف الإي ان، واللأظافة  ف الإسلا  ليس  أمرا شخصيا كبورا

ردمم   مل   ىداجم، ب  يف أمر  ينت إاا لم يع لم صا بم  د أو   يع لم  س  اببتم ومِّ

ّ ِّ  ، و ف الحديث  222البقرة:    ٹ ٹ چ ۆ  ۈ  ۈ  ۇٴ  ۋ   ۋ     ۅ   چلاوا  ا العظيم،  
م
ى ك

د
قا  د  » د

» أم دد سد جد مم ود سد
ْ
أ يمِّ اد سِّ م فِّ

ْ
ا يد  وْما ا ي يد يَّ

د
ةِّ أ

بْعد ّ ِّ سد
م
ف ك ِّ  

سِّ د
د
ف
ْ
نْ يد 

د
، أ مي سْلِّ  .(1)مم

ولقد اب  الإسلا  المسلم  ف أن يتون لاو  صلالم مع الج ا ة بور لاو    لم،  

ا   ى ل ا  اللأظافة و سل المظهر واللقاء، وسلَّ لل قتدا أن يتون لم لاو         رصا

أن   ابل  بّان  يحي   بل  مح د  فعل  من  ا،  اللأظيف  يلب   الج عة  ليو   صلاة  ولاو  

ما   ى أ دكم إن وجد .أو ما   ى أ دكم إن وجدلم. أن يتد  لاوبون   "قال: اسول    

، وٹ ٹ چ ٻ  ٻ  ٻ  ٻ  پ  پ     پ  پ  ڀ   ڀ    ڀڀ  ٺ         ((2ليو  الج عة سو  لاوبي مهلأتم" 

، و ٹ ٹ چٱ  ٻ  ٻ  ٻ  ٻ  پ  پ  پ   پ  ڀ  ڀ  ڀ  ڀ  ٺ      ٺ  ٺ  ٺٿ   31ٺ  ٺ  ٺ  ٿ  چ الأ راف:  

، ومل لام فإن اللأظافة سلوكي يت و  بم المسلم، وهو مظهر مل  ٦ٿ  ٿ  ٿ  ٹ ... کچ المائدة:  

 مظاهر الحضااة الإسلامية. 

سواء    والمستقر   باللأظافة،  بال ة  ا تلأوا  لأاية  قد  أ  م  ي د  الحسبة  لكت  

فتا     الع  ،  و وا ي   الإ تاة  ووسائ   أ وا   أو  ظافة  الملأت ة،  السلع   ظافة 

ي    لي م   ا  واجبا والحرف  المهل  أابا   فرض    ى  ضرواة  ش تء  ك   اللأظافة  ف 

 

 .5، ص896، ح رقم 2، جمرجع سابقالبخاري: صحيح البخاري،  (1

 .282، ص1078، باب اللبس يوم الجمعة، ح رقم 1، جمرجع سابقالسجستاني: سنن أبي داود،   (2
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 المحافظة  ليم، ومل يب اون  ف الي يل   وتعاق . 
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يأك  المى ل ما ي ور  كهتم كالبص   ، و   (1) يدل  إلى الح ا ، وك لي البواا ل والس اكون
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ولتأكد  ظافة العام   ف للي المهل التت لتعلق بصلأا ة ال  اء، فإن الحرص  لي ا أشد،  

والب اون في ا قد يل ا إلى ضرا أو مر  محقق، فليحرص صانعو الأب ية   ى اللأظافة  

ولتكل   والأفران،  المخابى  أو  والمحلا   المطا م  أو  الأب ية  مصانع  الي  ف  كان  سواء 

 الرقابة ممد ة  ت    يب اون أ د  ف الي.

العاملة  ف  أو المركا   الع     ى المصانع  اللأظافة  ف  و  يقتصر الحرص   ى 

ج يع   الع    ف  أماكل  ج يع  أم    ولكل  الشخصية،  الملأت ا   أو  ال  ائية  الموا  
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القطا ا   فالمحافظة   ى اللأظافة  ف أماكل الع   لض ل الحقاظ   ى أ اء الع ال،  

هو   الع    ا هت ا   ف وقع  فإن  لام  ومل  وقتم،  جم َّ  العام   فيم  يقض ت  ال ا  المتان 

كان   فإاا  والكس ،  باللأقع  والع ال  الع    يعو    ى  الع    موقع  وللأظيف  بفلأظيم 

العام  ي د صعوبة  ف البحث  ل بعض الأشياء التت يحتاجها و لأدما ي تدا إلي ا ي د  

لتون   وقد  المتان،  فوض    ف  أو  الأا   بسب   وائق  ف  متا  ا  إلى  الوصول  صعوبة  ف 

وقد   العوائق،  مل  بورها  أو  للا ى ق  أعرضم  اب ا  التت  والمخلقا   بالى و   مليتة  الأا  

بالمتان   الألربة  وجو   أن  ك ا  الل با ،  بت يور  ا هت ا   لعد   بور جيدة  الإضاءة  لتون 

ا   معا المماك   ه أ  وك   كقاءت ا  لقل   بالمعدا   مماك   إلى  يل ا  بالى و   والتصاقها 

 أسب  لدهوا معلأو ا  العام  ولقل  مل كقاءلم وقدالم   ى الإبداع. 

ا: قيم تعاملية:   •
ً
ويف للي المعايور الحاك ة والضابطة لسلوك العام   ف أعاملم  ثالث

التلأاف     –مث :  سل المعاملة      مع الع لاء والىملاء ومع مل لح  يديم  ف الع  ،

الخبرة للأجيال القا مة، و  كل للأاول الي بالتقصي  مل للال    –المر ف   ب ل 

 ما ي ف: 

 : حسن المعاملة ( 1

مع   كان  سواء  ا لر ل،  مع  والتعام   الخلق  يتون  سل  أن  العام   يابلف   ى 

فإ سان المعاملة مع ا لر ل  ، ا سائم أو زملائم أو الع لاء أو المحيطون لم  ف بيتة الع  

وقد وا   أ ا يث كثورة  سب  لدلول الجلأة، ك ا أ  ا سب ي للأي  ا  ة    ىّ وج ،  
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عِّ  ائِّ
ضد بد

ْ
ي ال بِّ

َّ
لا جد رِّيلد ود

د
ت

ْ
م

م ْ
عد الم ة البائعون واجال المهل وأابا  المهل والحرف مد

د
ل امد عد  .(1) مم

الي   كان  سواء  الديون  وسائر  الث ل  اسفيقاء  المعاملة  ف  ولتأكد  سل 

ِّ البعض، أو كان بالإمهال والتألور، أو بالمساهلة  ف الطل ، فت  الي  
ّ
بالمسامحة و ي

ومحثوه  ليم الحديث    ،(2) ملأدو   ف  فقي  ِّ  
مم  م

َّ
ل
د
ة

د
أ  ، لْأمم عد  د ضد ود وْ 

د
أ ا  را عْسِّ مم رد 

د
ظ

ْ
 
د
أ لْ  "مد

" مِّ ِّ
ّ
ل ِّ  (3)ةِّ

َّ
ولد اللَّ نَّ ادسم

د
ا: أ نْ م د م  د

َّ
تد اللَّ ِّ ادض ِّ

َّ
بْدِّ اللَّ رِّ بْلِّ  د ابِّ

لْ جد   ، و د
ا

لا م ادجم
َّ

مد اللَّ : "اد ِّ الد
د
، ق

ض د " تد
ْ
اق ا 

د
ا عِّ

ود رد ، 
د
ت

ْ
اش ا 

د
ا عِّ

ود  ، اعد بد ا 
د
ا إِّ ا  ْ حا لم (4) سد  

ا
ب لة باع  البصرا  الحسل  أن  واوا   ،

قد   قال:  سعيد،  أبا  يا  اس ح  الممترا:  لم  قال  المال  استوج   فل ا  بأابع ائة  اهم، 

ألر ،   مائة  لي  وهب   قد  فقال:  سعيد،  أبا  يا  فأ سل  لم:  قال  مائة،  أسقط   لأي 

هك ا   فقال:  الث ل،  ه ا  صف  سعيد،  أبا  يا  لم:  فقي   مائتت  اهم،  مل  قم  فقبض 

 .     (٥) يتون الإ سان وع  فلا

اللقاء  بماشة  ا  ف  أيضا المعاملة  وا بفسامة    ولت ث   سل  التحية  وعلقاء 

لهم  ،والملا قة الم كلأة  الخدمة  ولقديم  ا لر ل،  بأموا  ا هت ا   الحسبة  و ف  جاء  ف   ،

)أا متولف الخىا ة(: "و قا  ليم أ  ي ط  مل أ ي  إليم، ب  يدفع إليم ما      ى الخاز داا

ا" مبمرا اواية  و ف  ا  ميسّرا ا  مهلأتا بم  لم  ا  ف  د   ،  (٦)أمر  أيضا المعاملة  لت ث   سل  ك ا 

 . ٥٨الأ ىا :   ٹ ٹ چک  ک  گ  گ   گ  گ  ڳ  ڳ  ڳ  ڳ  ڱ  ڱ  ڱچ إ راة ا لر ل أو إها ب م،

ولقتض ت  سل المعاملة أن يتح ى العام  بالعدل و بتعد  ل الظلم، فت      ي  

  يقو    ى العدل   بد أن يضطر  و دت  مه ا كا   قوة التلأظيم فيم، قال ابل كثور:  

 
1

 .63، صمرجع سابق( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

2
 .81، ص2، جمرجع سابق( الغزالي: إحياء علوم الدين، 

 .2301، ص3006، ح رقم 4ج ، مرجع سابق:تفسير القرآن العظيم( ابن كثير: 3

البخاري   (4 صحيح  سابق،  البخاري:  جمرجع  رقم  3،  ح  والبيع،  الشراء  في  والسماحة  السهولة  باب   ،

 .57، ص2076
5

، ت: أيمن  مكارم الأخلاق ومعاليها ومحمود طرائقها أبو بكر محمد بن جعفر بن محمد":    ( السامرائي "

 . 198م، ص 1999 -هـ  1419عبد الجابر البحيري، القاهرة، دار الآفاق العربية، 
6

 .26، صمرجع سابق( السبكي: معيد النعم ومبيد النقم،  
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فلا لفبعوا الهو  أن أعدلوا أا فلا يح للأكم الهو  والعصبية وب ض اللأاس إليكم   ى  "

القبي    الىموا العدل   ى أا  ال كان، ومل ه ا  العدل  ف أمواكم وشلو كم، ب   لرك 

اللأبت   بعثم  لما  اوا ة  بل  وزاو هم،    قول  بد    لا ااهم  ليبر  أه   يدرص   ى 

ولأ تم   إلف،  الخلق  أ    مل  لأد  لقد جتتكم  فقال: و   لورفق   م،  يرشوأ  أن  فأاا وا 

أب ض إلف مل أ دا كم مل القر ة والخلأاز ر وما يح لنت  بت إياأ، وب ض ت لكم   ى أن  

 .(1)  أ دل فيكم، فقالوا:    ا قام  الس وا  والأا "

"إ ياء  لو    مصلأقم  ال ىالف  ف  الإما   بوَّ   فقد  المعاملة  العدل  ف  ولأه ية 

قد   المعاملة  أن  مْ 
د
"اْ ل قال:  لام  المعاملة،  الظلم  ف  واجتلأا   العدل  بيان  ا  ف  بابا الديل" 

المقتت   يحكم  وجمي  مِّ  ل را   ى  بِّ رَّ م  عد تد يد مي 
ْ
ل
م
ة ى 

د
أمت    د  ولكن ا  وانعقا ها،  بصحب ا 

ا   مِّ مد ت بِّ عْنِّ
مم يد

ْ
ل
 
ا الظ

د
هد  ، ود ِّ أعالى  إا لي  ك    اتي يقتض ت فسا د العقدِّ

َّ
يِّ اللَّ

ْ
خ امِّ م لِّ م عد

م ْ
الم

" وْرم
د
 

ْ
مِّ ال  بِّ

رَّ ضد ا. (2) اسْتد ا أو لاصا  ، سواء كان ه ا الضرا  اما

ا  تتاا لح   ائرة الظلم وعيقاع الضرا با لر ل، و قصد بم:  ب  ما  و دل   

، وهو (3) يضر باللأاس  بسم مل أقوا  وسلع بقصد إبلاء السعر مع ا تياة اللأاس لم

قال:   اض ت    لأم  رم  اتِّ ا، فعل  م د ك اليَّ مكروأ  ف  الحياة،  بالإج اع  ف ضرواا    را  

ولد  ِّ   سم عْ م اد ِّ 
وْ    سد

د
، أ لاسِّ

ْ
ف ِّ

ْ
الإ  بِّ

مم  م بد رد مْ، ضد هم امد عد
د
وند   سْلِّ ِّ

م ْ
ى الم

د
رد  د 

د
ك لِّ اْ تد

: "مد ولم قم يد

" ا ي
د
بِّ م 

تِّّ  (4) بِّ
لِّ اللأَّ

رد اض ت    لأم،  د لِّ ابْلِّ  م د
،  ، و د

ا
ة

د
يْل

د
وند ل عِّ

اْبد
د
ا أ اما عد

د
رد  

د
ك لِّ اْ تد

: "مد

"... لْأمم ى مِّ
د
ال عد

د
رِّ د  م أ

بد ى، ود
د
ال عد

د
لد  ِّ أ رِّ د مِّ

دْ بد قد
د
   .(٥)ف

  ، مِّ سْلِّ
م ْ
الم يمِّ  لِّ

د
أ بِّ رَّ  ضم يد  

د
أ  العدلم  ا  عِّ َّ د

ود  ، مي
ْ
ل
م
ة ود  هم

د
ف امِّ م  عد

م ْ
الم مِّ  بِّ ر   ضِّ سْتد يد ا  مد    

م
ك ود

يمِّ أ  يح َّ  ف  فِّ ِّ
ّ
 

م
ك

ْ
 ال

م
ي ابِّ

الضَّ يْمِّ    ود
د
ل قَّ  د

د
ومِّ  بم ش

ا لو  م    مد
م
ت

د
، ف مِّ قْسِّ لأد حِّ   لِّ

ا يم  مد
َّ

يمِّ إِّ  لِّ
د
لأِّ

 

 .383، ص2، جمرجع سابق( ابن كثير: تفسير القرآن العظيم،  1

2
 .72، ص2، جمرجع سابق( الغزالي: إحياء علوم الدين، 

3
قنيبي:  (   صادق  وحامد  قلعجي  رواس  الفقهاء محمد  لغة  طمعجم  والنشر  2،  للطباعة  النفائس  دار   ،

 .46م، ص 1988 -هـ  1408والتوزيع، 
4

 .  284، ص135، ح. ر1، جمرجع سابق: مسند الإمام أحمد بن حنبل، ( ابن حنبل

5
 .481، ص4880، ح. ر8، جمرجع سابقال( 
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وِّاد  لأدأ  اه م و اهم  
سْتد يد نْ 

د
أ ف  لِّ

بد
ْ
ا يد   ْ بد  ، مِّ بِّ  

أم وْرد
د
ب امِّ د  عد يم  

د
نْ  

د
أ ف  لِّ

بد
ْ
ا يد

د
ف مِّ  بِّ

ْ
ل
د
ق ى 

د
قم د  د 

د
لا ود

بد سة  وا ق   إ   للأقسم  اشتراأ  لو  لم  يصلح  ولي   بداهمي  ا  شيتا ألاأ  باع  ف ل  بورأ، 

 .(1) فإ م قد لرك اللأصح المأموا بم  ف المعاملة، ولم يح  لأليم ما يح  للأقسم

الحرص   ك   أ  ا  رص   ي د  الحسبة  لكت   المستقر   فإن  الملأطلق،  ه ا  ومل 

المهل   أصحا   قب   مل  الضرا  إلحاق  لض ل  د   التت  والضوابي  القوا د    ى وضع 

أن   "و ابلف  الحاكة:  الحسبة   ى  المورزا  ف  يقول  ول ورهم،  الع    لأابا   والحرف 

بالمااة" لضر  لأ  ا  المسل ون   شقات م  ف  رقا   ي دوا  أن  مل  )المحفس (  ، (2) ي لأعهم 

اعِّ   قد اْلِّ ا ِّ ف  اقم  ِّ سْود
د ْ
الأ  

وند
م
ت

د
ل نْ 

د
أ ف  لِّ

بد
ْ
ا "يد والطرقا :  الأسواق  الحسبة   ى  و قول  ف 

ا   يْ ِّ د
د
ل ت  د ْ ش ِّ يد انِّ  رِّ ىد

ْ
إف وقِّ  الس  تْ  بد ا ِّ

جد لْ  مِّ  
وند

م
ت ود د ا،  ي ا دِّ

د
ق و م  الر  تْمم  عد ضد ود ا  مد ى 

د
اعِّ  د  سد ِّ

ّ
أ ا ِّ ود

اةم   رد
ْ
إل ةِّ 

د
وق الس  لْ  مِّ دي 

 د
د
لأِّ وزم  يد م  

د
ود  ا، 

ا
ط

َّ
ل بد مم  

وقم الس  لْ 
م
ك يد مْ 

د
ل ا 

د
إا  ، اءِّ

تد ِّ
ّ

الم لِّ 
مد زد ف  اسم  ِّ اللأَّ

 ، ةِّ ااَّ
د ْ
ى الم

د
اني  د  دْود مم  م َّ 

د
فِّّ  لأِّ صْ ِّ

د ْ
رِّّ الأ

 د
د ْ
ى الم

د
فِّ إل ائِّ

قد انِّ السَّ
د
اْك

د
ْ  ِّ أ لْ سد مِّ  د ا ِّ

َّ
ك ةِّ  م

بد
د
صْط  ِّ م    مِّ

يد

لْ  لْأعم مِّ
د ْ
الم ، ود مم تم

د
ال سِّ ِّ إزد

د
حْف

م ْ
ى الم

د
" د  اسِّ اللأَّ اِّ بِّ

رد وقِّ الضَّ حم
م
لْ ل يد مِّ لِّ

د
ف ا ا  ِّ

د
، لمِّ مِّ عْلِّ  .(3) فِّ

و ابلف   ى اج  المهلأة والحرفة أن يدتاا المتان ال ا يقيم فيم واشتم بحيث    

ا   مل زملائم  ف المهل الألر  و  مل الع لاء، ف ل   كا   صلأا تم لحتاة إلى  يضر  أ دا

العطاا ل   يبعد  وا يب م  ل  أنْ  فالمستح    والحدا ،  والطباخ  كالخباز   ، وقو ِّ  ااي

 . (4) والب از ل لعد  المجانسة بين م و صول الأضراا

ا مل السالكون أو   و ابلف   ى اج  الحرفة والمهلأة أن يحرص   ى أ  يضرَّ أ دا

يلقي  قايا  واشتم  ف  ر ق   أو  الطرقا   من م مل يضع بضائعهم  ف  السائر ل، فكثوري 

  ، ِّ 
د
ط حد

ْ
الد ال ْ  د

د
عد أ ْ لأد نْ يد

د
ف أ لِّ

بد
ْ
ا المااة، فيتأا  اللأاس مل الي، ول لي يقول المورزا: "ود د

ى 
د
إل ولِّ 

م
ل الد  لْ  مِّ  ، يد لِّ

د
ا اأد  بد

ْ
ش

د
أ ود  ، ا ِّ مد الرَّ ود  ، ونِّ رْجِّ السِّّ جد  ائِّ رد

د
ش ود  ، اءِّ

د ْ
الم ا  ايد ود اد ود  ، بْنِّ التِّّ الد  ْ دد

د
أ ود

 
1

 .75: 74، ص ص2، جمرجع سابق( الغزالي: إحياء علوم الدين، 

2
 .66، صمرجع سابق: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، ( الشيرزي

3
 . 11، صمرجع سابقال ( الشيرزي: نهاية الرتبة في طلب الحسبة، 

4
 .12: 11ص ص مرجع سابق، ال( 
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... اسِّ اسِّ اللأَّ بد لِّ اِّ بِّ
رد لْ[ الضَّ يمِّ ]مِّ ا فِّ

د
، لمِّ اقِّ سْود

د ْ
لْ    الأ ا مِّ هد يقِّ لْأظِّ

د
ل ا ود هد سِّ

ْ
ا
د
ك اقِّ بِّ سْود

د ْ
هْ د الأ

د
رم أ مم

ْ
أ ود د

تَّ   بِّ
نَّ اللأَّ

د
، لأِّ اسِّ اللأَّ  بِّ

ر  ضم ا يد يد مِّ َّ لِّ
د
وْرِّ ا

د
ب ، ود عِّ ِّ 

جْتد
م ْ
ونِّ الم ِّ

ّ
الط ، ود اخِّ وْسد

د ْ
    الأ

د
، ود  اد رد  ضد

د
 " : الد

د
ق

مِّ  ا ِّ
َّ
ك   م

د
، ود  ااِّأِّ ااِّ ] د دد اةم جِّ رد

ْ
دي إل

 د
د
وزم لأِّ  يد م

د
لا

د
، ف ِّ 

َّ
لا حد

د ْ
و م الم ام ، ود م ا م

د
ق رم

 
ا الط مَّ

د
أ "، ود ااد [  إضْرد

ازِّ  ِّ ا يد
د ْ
الم

د
، ك وند كِّ الِّ ى السَّ

د
ااي  د  ضْرد عِّ

، ود
ي
ة يَّ اِّ

د
يمِّ أ ا فِّ    مد

م
يد ك لِّ

د
 

د
ك ، ود و ِّ عْهم

د ْ
رِّّ الم

 د
د ْ
ى الم

د
ا إل ي د  فِّ

َّ
ةِّ  لظ رد اهِّ

ى  
د
إل يْفِّ  الصَّ لِّ 

مد زد ف  واِّ  ِّ
الد  لْ  مِّ ةِّ 

ااِّجد
د
خ

ْ
ال اخِّ  وْسد

د ْ
الأ ااِّا  مد د ود  ، اءِّ

تد ِّ
ّ

الم لِّ 
مد زد ف  انِّ  ِّ

د
يط حِّ

ْ
ال لْ  مِّ

ف   ا  ِّ
واا حْقم  مد

ا
يلا سِّ

ا مد هد ضد ود وا  ِّ
م
ل ْ عد نْ يد

د
ازِّ  ِّ أ يد

د ْ
ا د الم صْحد

د
سِّ م أ

د
حْف

م ْ
رم الم مم

ْ
أ ْ  يد . بد رِّ قِّ

َّ
يِّ الط سد ود

  ، رِّ قِّ
َّ
ى الط

د
خِّ إل

سد ود
ْ
ل  لِّ

ردةي
ْ
د ااِّأِّ مد ف  د ِّ  

اند
د
لْ ك    مد

م
ك ، ود حِّ

ْ
ط اءم السَّ يمِّ مد ْ رِّا فِّ ا، يد سا

َّ
ل
د
ت يِّ مم ائِّ

حد
ْ
ال

 
د
ط وزم التَّ  يد م

د
ا. ود  يْ د

د
عم إل ِّ 

ْ تد  يد
ا
ة قْرد ااِّ  م ف الدَّ ِّ  

مم
د
رم ل حْقِّ ، ود د يْفِّ ف الصَّ ِّ  

أم دَّ مم سد قم ِّ
ّ
ل
د
ت مم يم إِّ َّ

د
ى  ف

د
عم  د 

 
ل

جِّ 
ْ
"ال افِّ ِّ ود اللأَّ ا ِّ ود و د

م
ط لْ الس  انِّ مِّ    لعد  إلحاق الأا  والضرا با لر ل.(1)ورد

لأ  م   أبوا   كاكين م   ال بح   ى  مل  المحفس   ي لأعهم  القصابون  وك لي 

ا للطر ق،   يلولاون الطرق بالد  والروه، وه ا ملأكر، ي   الملأع ملأم فإن  ف الي لضييقا

اللحم  ل  د   لوالف  إلراة  مل  و  لأعهم  اللأ اسة،  لرشيش  بسب   باللأاس  ا  وعضرااا

مصا    وا يب م، ب  لتون مت كلأة  ف الدلول  ل  د المصطبة لتلا للاصقهم لايا   

 .(2) اللأاس فيضرون   ا

ولقتض ت  سل المعاملة الر  ة والمققة بالع ي ، والي مل للال إ  از   لم  

 ف الوق  المحد ، بحيث يكقيم ممقة ال ها  والإيا ، جاء  ف الحسبة   ى الإستافية:  

اللأاس يتضراون   ا، فإن   معلوما
ا

ا ب تا م إ  أن يمتر وا لصا بم أجلا "و  ي طلوا أ دا

. ك ا لقتض ت  سل المعاملة الر  ة  (3)بحب  أمتعب م والتر    لي م في لأعهم  ل الي"

والمققة بالمرض   واوا ا  تياجا  الخاصة، جاء  ف الحسبة   ى السقائون: "و أمرهم  

أن يمدوا  ف أ لأاق  وا  م الأجراس وصقاقا  الحديد واللأحاس  ليعل وا جلبة الدابة  

 
1

 .14: 13، ص صمرجع سابقال( 

2
 . 163، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

3
 .233، صمرجع سابقال( 
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، وهك ا فت   (1) إاا  بر   ف السوق، فيتح ا من ا الضر ر والإنسان ال اف  والصبيان"

ما مل شأ م يل ا إلى إلحاق الأا  والضرا با لر ل فهو مل قبي  الظلم ال ا   ا ملأم  

 الإسلا  و ا   لأم.

وعاا كان   سبحا م وأعالى قد أمر بالعدل فإ م  ى وج  أمر بعدأ بالإ سان،  

بد م   سد انم  ِّْ سد
ْ

الإ ود  ، الِّ
د ْ
الم سِّ 

ْ
أ اد ةِّ م ر   ااد التِّّ د  

لد مِّ ْ رِّا  يد ود  هم ود  
ْ
ي قد

د
ف اةِّ 

اللأَّ د بد م  سد دْلم  عد
ْ
فال

ف  ِّ  
عد لأد

د
لْ ق  يعد مل ال قلاء مد

د
، ود  ْ رد  الرِّّبْحِّ ةِّ مد ااد  التِّّ د

لد ْ رِّا مِّ ود يد هم ، ود ةِّ
ا د عد يْ ِّ السَّ

د
وْزِّ ود 

قد
ْ
ال

ى  
د
رد  د  صِّ قْتد نْ يد

د
لِّ أ يِّّ

دد تد  م
ْ
ل ف لِّ لِّ

بد
ْ
ا ، فك ا  ف معاملا  ا لرة، فلا يد مِّ الِّ

سِّ مد
ْ
أ رد ا بِّ

يد
ْ
 ِّ الد  

د
لا امد عد مم

انِّ  ِّْ سد
ْ

ا د الإ بْود
د
عد أ دد مِّ ود د

ْ
ل
 
ا ِّ الظ لأد اجْتِّ دْلِّ ود عد

ْ
چ  چ  چ  چ  ڇ   ڇ  ڇ  ڇ  ڍ  ڑ   ، قال أعالى:  (2) ال

، ومل لام فالإ سان  ٧٧چ القصص:     ئجچ ئۈ  ئې  ئې   ئې  ئىئى    ، وقال أعالى:  9٠چ اللأح :  

فع م ما ياتقع بم المعام ، وهو بور واج ي  ليم، ولكلأم لقض  ملأم، فإن الواج  يدل   

  ف با  العدل ولرك الظلم. 

السرا   قِّ   ل 
م
فقد   الإ سان،  الأمثلة  ف  أاوع  الصالح  السلف  ضر   ولقد 

ا، وكت   ف اوز ام م لالالاة   ا ور ابحم، وكأ م   السقطي: أ م اشتر  كر لوز بستون  يلأااا

اأ  أن يربح   ى العمرة  صف  يلأاا، فصاا اللوز بفسعون، فألاأ الد ل و ل  اللوز،  

فقد   الصالحون:  مل  وكان  الدَّ ل  فقال  وستون،  بثلالاةي  فقال:  بكم؟  قال:  ل أ،  فقال: 

بثلالاة   إ   أبيعم  لس   أ لم،  ا    قد  قد   قدا السرا:  فقال  بفسعون،  اللوز  صاا 

ا، لس   ل  ملأي إ    وستون، فقال الد ل: وأ ا  قد  بينت وبون   أن   أبش مسل ا

با م السرا  و   ملأم،  اشتر   الد ل  فلا  قال:  مل  (3) بفسعون،  الإ سان  محض  فه ا   ،

الجا بون. فإن ب ل الممترا ز ا ة   ى الربح المعتا  إما لمدة اببتم أو لمدة  اجتم  ف  

 .(4) الحال إليم فيابلف أن ي تلأع مل قبولم ف لي مل الإ سان

 
1

 .350: 349، ص صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

2
 .79، ص2، جمرجع سابق( الغزالي: إحياء علوم الدين، 

3
البغدادي "أبو بكر أحمد بن علي بن ثابت":  (   ت: بشار عواد معروف، بيروت،   تاريخ بغداد، الخطيب 

 .260، ص10م، ج 2002 -هـ 1422دار الغرب الإسلامي، 
4

 .79، ص2، جمرجع سابق( الغزالي: إحياء علوم الدين، 
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مع   التعام   واللون  ف  بالرفق  العام   يتح ى  أن  المعاملة  لقتض ت   سل  ك ا 

الىملاء، ومع مل لح  يديم فلا يمق  لي م  ف الع   و  يطل  من م فوق  اقب م، وأن  

يلت   بالألقاظ اللائقة و بتعد  ل السبا  وقول السوء والقحش  ف الكلا ، ٹ ٹ چ  ٻ  

، ٹ ٹ چ ې    ې  ى  ئۈ   چ البقرة:  14٨ٻ  ٻ  ٻ    پ  پ  پ  پ      ڀ  ڀڀ  ڀ   ٺ  ٺ  ٺ  ٺ  چ الاساء: 

وقد ,  1٥9، وٹ ٹ چ پ  ڀ  ڀ   ڀ  ڀ  ٺٺ  ٺ  ٺ      ٿ  ٿ  ٿ  ٿ  ٹ   ٹٹ   چ  چ  ل   ران:  ٨3

تِّّ   بِّ
 اللأَّ

َّ
مم    ث

د
ا   زد

َّ
تْءي إِّ 

د
ف ش  ِّ  

ونم
م
ت  يد

د
قد  

ْ
نَّ الرِّّف ،    ى الرفق والتح ف بم، فقي الحديث: "إِّ

" مم
د
ا 

د
 ش

َّ
تْءي إِّ 

د
لْ ش   دعم مِّ

ْ
 يم 

د
 .(1)ود 

العام    يتون  أن  الحسلأة  المعاملة  لقتض ت  ضبي  ك ا  ا   ى  قا اا ا  ا  لي ا ا ي ا

  يست ي   ستدااة ا لر ل لإبضابم، فيت لأ  مواضع اللأقاش     قسم  لأد ال ض ،

إلى وق   لر،   الموضوع  اللأقاش  ف  لأجي   أو يحاول  وأن يسا د الج يع  ون  والخلاف 

ى    ل يو ، وأن يرا ف  ف أعاملم كباا السل واوا الحاجا ،
د
  د 

د
رِّا

د
ت

ْ
م فقد كان المحفس  يد

مْ  وْرِّهِّ
د
ب ود اءِّ  بد رد

م
 

ْ
ال لْ  مِّ ونِّ  بم الى   

د
ة

د
اود  عد مم وند  الِّ حد َّ

ْ
للتضييق   ى  .  (2) ال السعف  مل  يح ا  وأن 

لْ  اللأاس وأعقييد أمواهم، ومل التأجي  والتألور  ف المعاملا ، فقي الحديث:   ، مد مَّ "اللهم

 
د
ف رد

د
ا ف يْتا

د
ت ش تِّ

مَّ
م
مْرِّ أ

د
لْ أ فد مِّ لِّ

لْ ود مد ، ود يْمِّ
د
ل قْ  د قم

ْ
اش

د
مْ، ف يْ ِّ

د
ل قَّ  د

د
م

د
ا ف يْتا

د
ت ش تِّ

مَّ
م
مْرِّ أ

د
لْ أ فد مِّ لِّ

مْ،  ود ِّ ِّ  
قد

" مِّ قْ بِّ
م
ااْف

د
  .(3)ف

است لال   مل  يح ا  وأن  الأجرة  أل   ا  ف  افيقا يتون  أن  العام   يابلف   ى  ك ا 

 اجا  ا لر ل، جاء  ف الحسبة   ى أستا  الداا )أا متولف الأل  والقبض( "و ليم أن  

معهم" الحق  وا ت ا   الرفق   م،  إلى  الأمور  مل  أ وة  هل ء  القر ...ب   بأه   ، (4) يرفق 

أموال  و  أااأ  ل  وكف  لل لي،  اللأصيحة  ب ل  "ومل  قم  الوز ر:  الحسبة   ى  جاء  ف 

الت اا(   مل  يلل   )ما  المتوس  أن  وقد  لم  أمكلأم،  ما  الو أة  ن م  ولدقيف  الر ية، 

 

 .  2004، ص2594، باب فضل الرفق، ح رقم 4، ج مرجع سابق( مسلم: صحيح مسلم، 1

2
 . 327، صمرجع سابق( ابن الأخوة: معالم القربة في أحكام الحسبة،  

 .1458، ص1828، باب فضيلة الإمام العادل، ح رقم 3، ج مرجع سابق( مسلم: صحيح مسلم، 3

4
 .27: 26، ص صمرجع سابق( السبكي: معيد النعم ومبيد النقم،  
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 را ، فإن ضم الوز ر إلى أل ها الإجحاف  ف الي وأمديد الأمر فيم، والعقوبة  ليم  

ا إلى  را ، ب  إاا لم يقدا   ى إبطال الحرا ، فلا يى د الطون بلة، ب      فقد ضم  راما

 .(1) أق  مل الرفق والتدقيف"

و ابلف   ى الموقعون )ال يل يكتبون الرسائ  والمتالبا  بأمر السلطان أو  ائبم(  

و  يسو   الرفق بالر ية في ا يكتبو م، والتدقيف مل الفمديدا  التت يلمرون بكتابب ا، 

الأمر   ا، فإن كان   يقدا   ى التدقيف فلا أق  مل أ  يى د الطون بلة وتسد ، فقد 

وأا د،   الكتابة  فأبرق  ف  بالحضوا،  فلان  إلى  اكت   لموقع:  قال  الملوك  بعض  أن  ي  تِّ
 م

وكا     امرألم  وضع   بحيث  الي  أا دأ  الكتا   إليم  وص   فل ا  العبااة،  وقعقع  ف 

، وأامى هو مصاا لأم مل الخوف
ا

 .(2) املا

 ل العيو  والألطاء بور المقصو ة، والبعد  ل    يت اض  و ابلف   ى العام  أن  

مل بيبة و  ي ة وه ى    بور الممرو ةالظل الس تء  ف زملائم وا لر ل، ول لأ  الأسالي   

چ ٱ  ٻ  ٻ  ٻ  ٻپ  پ  پ    پ  ڀ  ڀڀ   ڀ   ٺ  ٺ  ٺ  ٺ   ٿٿ  ٿ  ٿ  ٹ   ٹ   ولمى، ول لق، قال أعالى:  

   . 12الحجرا :  ٹ  ڻ  ڤ  ڤڤ  ڤ  ڦڦ  ڦ   ڦ  ڄ   ڄ  ڄ  چ

مل   الحق  العام   فيقب   الكبر،  و د   التواضع  المعاملة  لقتض ت  سل  ك ا 

ا، و د  التضايق مل لقديم بورأ م ل هو   ا أو لص ا ا أو ملأافسا ا لر ل ولو كان ص ورا

 أص ر ملأم إن كان يقوقم  ف المهااة والخبرة.  

 التنافس الشريف:  ( 2

بأللاقيا    ا لت ا   مع  القداا   ولطو ر  ال ا   للأ ية  السعف  حو  بم  و قصد 

المر   و د      بالىملاء،  الضرا  إلحاق  مل  د   أم لم  ب ا  الإسلامية  التلأاف  

للآلر ل، أو ل نت زوال نع هم، ب  السعف  حو لاقافة الع   الج ا ف ب ا يحقق الصالح  

 .(3)العا  لل هلأة أو لل لأظ ة أو لل لسسة

 
1

 . 27، صمرجع سابقال( 

2
 . 31، صمرجع سابقال( 

(  الزملاء)  الأقران  بين  للعلاقة   الإسلامية  التربوية  : الضوابطق عبد الرازحمدي حسن أيوب  (  3

= 



 

 

 

 

 

                                                           2024  سبتمبر، (1)5، ع2مج (كلية التربية بتفهنا الأشراف)مجلة 

 م[ 2023]ديسمبر 

494  

ولقد  ث الإسلا    ى التلأاف   ف  ا ة   و ف سبي  الوصول لأ  ى الداجا ،  

الخور   أ  ال  والمبا اة  ف  الفسابق  لحث   ى  التت  القر  ية  ا يا   مل  الكثور  وهلأاك 

، وٹ ٹ چ ۋ  ۅۅ  ۉ  ۉ  ې  ې      ې  چ المطققون:  14٨والطا ة، ٹ ٹ چ ڦ  ڦڦ  ڇ  چ البقرة:  

ا الكثورم مل المواقف التت استدد  في ا الرسول  2٦ أسلو     ، و ف السلأة اللأبو ة أيضا

واللع     الترو ح  الصالحا   ت   ف  واسفباق  الخورا   فع   للحث   ى  لْ التلأاف   فعد

ولم  ِّ   سم اد اند 
د
ك  : الد

د
ق  ، ااِّهِّ حد

ْ
ال بْلِّ  بْدِّ  ِّ  ت     د نِّ

بد ا  را وَّ
د
ث

م
ك ود  ، يْدد  ِّ بد ود م  ، بْدد  ِّ   د

 
ف صم يد

عد 
ْ
هْرِّأِّ  ال

د
ى ة

د
  د 

وند عم قد يد
د
يْمِّ ف

د
ل  إِّ

وند قم بِّ
د
سْف يد

د
: ف الد

د
ا" ق

د
 

د
ك ا ود

د
 

د
مم ك

د
ل
د
فَّ ف

د
ل  إِّ

قد بد لْ سد : "مد ولم قم مَّ يد
م
، لا اسِّ بَّ

مْ" هم مم  د
د
ت
ْ
ل مْ ود د هم

م
ل بِّّ

قد يم
د
، ف دْاِّأِّ صد  .(1) ود

ال ا يل ا   المح و  هو  ا، فالتلأاف   أو م موما ا  إما أن يتون مح و ا والتلأاف  

إلى ب ل الجهد ولطو ر ال ا  وللأ ية القداا  والوصول إلى الق ة بطرق ممرو ة ولي   

ا،  (2)  ى  سا  ا لر ل ولكبرا ا وض يلأة  ا و قدا أواه شرا إاا  ا  م موما التلأاف   . و صور 

ف ملأم،  المرع و  ا  م ا  ا   لأم  ولد  ِّ  وه ا  سم اد نَّ 
د
أ  ،

د
ة ْ رد رد هم ي  بِّ

د
أ لْ  مْ  عد

م
اك يَّ »إِّ  : الد

د
ق  ،

  
د

ود  وا،  سم
د
اف لأد

د
ل  

د
ود  وا،  سم سَّ  د

د
ل  

د
ود  وا،  سم سَّ حد

د
ل  

د
ود   ، يثِّ دِّ

حد
ْ
ال  م 

د
 

ْ
ك

د
أ لَّ 

َّ
الظ نَّ  إِّ

د
ف  ، لَّ

َّ
الظ ود

ا« ا ا ود
ْ
ل ا د  ِّ إِّ بد وا  ِّ

م
و 

م
ك وا، ود رم ابد دد

د
 ل

د
وا، ود  ضم

د
اب بد

د
 ل

د
وا، ود  دم اسد حد

د
 . (3) ل

ومل أبوا  السقوا  ف التلأاف  بور المر ف: ما يتون بون الأ دا  والمفما  ون  

الإ اا ة،   المرلبة  أو  ا جت ا ية،  الم  لة  أو  الوا دة،  المهلأة  أو  الوا د،  القل  مل  ل اء 

الأ قع   لتقديم  والجهد  القكر  يع    أن  مل   
ا

بد  ا لر،  وا د سقطا   ك   يتفبع   يث 

وعللاص   القل ،  وللأقية  المما ر،  ضبي  إلى  يحتاة  لطور  والأمر  والأبدع،  والأصلح 

 ــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

= 
كلية التربية، جامعة الأزهر،    التربية،مجلة  بها،    المصريين  المعلمين  التزام  ومدى  المعلمين  من

 . 16م، ص2021، 2، ج192ع

 .335، ص1836، ح رقم 3، جمرجع سابق( ابن حنبل: مسند الإمام أحمد، 1

 .16، صمرجع سابقال( 2

مسلم،  3 صحيح  مسلم:  سابق(  جمرجع  رقم  4،  ح  والتجسس،  الظن  تحريم  باب   ،2563 ،

 .1985ص



 

 

 

 

 

 

 دراسة تحليلية  قيم العمل في التراث التربوي الإسلامي

 

 495 

والتبابض الحسد  إلى  المح و   الحد  التلأاف   ل  ه ا  يدرة  لتلا  برو  (1) القصد،  و    .

فاللأق  قد جبل    ى    الرفعة، فات   لح  أن يعلوها جاسها، فإاا  لا  لي ا شق  

 .(2)  لي ا وكرهتم، وأ ب  زوال الي ليقع الفساوا، وه ا أمر مركوز  ف الطباع

طوّا القر م العام م مل   ولع  السرَّ  ف للأ ية اوح التلأاف  بون الع ال يك لم  ف أن يم

 قسم، بحيث   يقف  لأد  دّ معون   يتعداأ إلى ما بعدأ، ومل لام يابلف   ف الع ال  

ا بأ  م أسرة وا دة لربطهم  لاقا  الع   والىمالة والموا لأة الصالحة،   أن يلملأوا  ائ ا

التلأاف   يتون  وأن  والتواضع،  والإلاء  والتعاون  المحبة  اوح  بين م  أسو   أن  ي    ك ا 

ا يقو    ى الح  وا  ترا  المتبا ل، بحيث   يتحول ه ا التلأاف    ا إي ابيا بين م للأافسا

الطرق،   بمت   زملائم  التقوق   ى  محاولة  إلى  من م  ك   فيسعى  وصرا ا ،  إلى  دوا  

هو التلأاف  الم مو ، أما التلأاف  المر ف    كفمو م صوالم أو الإقلال مل شأ م، وه ا

العا    والصالح  باللأقع  وتعو   البعض،  بعضهم  ا ترا   قوق  الع ال   ى  يسا د  فإ م 

الع  . الب ل      ى  ا   ى  ومحرضا لله م،  وقو ا  لتون  المر قة  الملأافسة  لتقش    و ون 

ا مل   رم التلأاف  في ا مى دا ِّ ّ
قد  لتوجيم الأبصاا إلى أ  ال الخور، التت يم

ا
المتواص ، وسبيلا

 .(3) الخور للقر  والمجت ع،  ت  يصبح القر  مل ه أ الأمة يتطلع إلى الأسح 

و رلبي التلأاف  بالط وح، فهو البا ث اللأقس ت والعق ف للاهت ا  ب عالف الأموا  

الي،   ما  ون  واستص اا  القي ة  المرال   أ  ى  لبلو   والسعف  سقاسقها،  والترفع  ل 

الرفيعة  ف   الداجا   ه أ  لبلو   الد و   الحقيقي  بالع    والط وح  التلأاف   و رلبي 

 . (4) العلم والع   والم  لة

 

الخزندار:    (1 محمد  حقا،محمود  مؤمنين  نكون  حين  أخلاقنا  طيبة  2ط  هذه  دار  السعودية،   ،

 . 209م، ص1997للنشر والتوزيع، 

، ت:  2، طمختصر منهاج القاصدين  ":نعبد الرحمابن قدامة المقدسي "أحمد بن محمد بن    (2

 . 221م، ص1997الشيخ سعد عارف، بيروت، دار إحياء العلوم، 

 .201، صمرجع سابق ،محمود محمد الخزندار: هذه أخلاقنا حين نكون مؤمنين حقا (3

المنصورة، مؤسسة أم القرى للترجمة والتوزيع،   قيم تربوية في دائرة الضوء، ( إبراهيم الديب:4

 . 157، صم2008
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ٹ ٹ چ ۋ  ۅ  ۅ  ۉ   وقد   ا الإسلا  إلى الط وح والع    ت   لر امق  ف الحياة،  

 ِّ بْلِّ  ٦3ٹ ٹ چ ڦ  ڦ  ڄ   ڄ     ڃ  چ البقرة:    ، و 1٠٥ۉ   ې  ېې  ئۇ  چ التوبة:  
د
ن
د
لْ أ ، و د

ولم  ِّ   سم الد اد
د
: ق الد

د
يي ق الِّ

ا  مد رِّسْهد
ْ
يد 

ْ
ل
د
 ف

ي
ة

د
يل سِّ

د
أِّ ف دِّ

ف يد ِّ 
، ود

م
ة امد يد قِّ

ْ
مم ال

م
ك دِّ

 د
د
ى أ

د
ْ   د  امد

د
نْ ق : "إِّ

"(1). 

( اللأبت  ى  ابَّ ( أصحابم   ى أن يتو وا اوا ه مي  الية   يرضون بالدون،  وقد 

ولم  ِّ   الد ادسم
د
: ق الد

د
عْدي ق هْ ِّ بْلِّ سد لْ سد حِّ    فعد

، ود م رد د
د
ك

ْ
حِّ   ال

رِّ مي يم
د
جد َّ ك ىَّ ود نَّ  د  د : »إِّ

ا« هد
د
اف قْسد سد أم  رد

ْ
ك ود د  ، قِّ

د
لا

ْ
ل

د ْ
الأ فد  الِّ

عد )(2)مد وقال   ،  ، وْسد رْ د القِّ وأم 
م
ل
د
اسْأ

د
ف  ، د مم اللََّّ تم

ْ
ل
د
أ سد ا 

د
ا إِّ

د
"ف  :)

ةِّ 
لأَّ ى الجد

د
  ْ

د
أ ةِّ ود

لأَّ  الجد
م
ي وْسد

د
مم أ إِّ َّ

د
اأم  -ف اد

م
«" -أ ةِّ

لأَّ اام الجد ْ  د
د
رم أ قد َّ

د
لْأمم ل مِّ

، ود لِّ
ْ  د رْشم الرَّ مم  د

د
وْق

د
 .(3) ف

لد    لرلقع  فعلأدما  الع  ،  سلوكيالم  ف  القر    ى  لد   الط وح  ولللار  اجة 

القر   اجا  الط وح ياتق  ب قهو  الع   مل إ  از المها  إلى الملأافسة  ف ل ايى الأ اء،  

الرببة  ف   لديم  يتون  ك ا  مت و ،  فر د  ملأتج  إ تاة  الرببة  ف  العام   لد   يتون   يث 

المى د مل المعرفة واللأ و المهنت والتقوق الع  ف، وتمااك زملاءأ  ف    ممكلا  الع  ،  

وتسعى إلى البحث  ل وسائ   ديدة لتحسون ما يقو  بم مل    ، و لأحت مهااالم بصقة 

 مست رة.  

اللأقد   يتقب   أن  العام   يابلف   ى  فإ م  المهنت،  اللأ و  يستلى   الط وح  كان  وعاا 

ا   ى اللأ و المهنت، و رفع مل   ا   ى لصحيح ألطائم، وه ا ما يسا دأ كثورا وتع   جاهدا

إليم   يوجم  اللأق   لأدما  بضبي  يتح ى  أن  العام   ي     ى  ك ا  لديم،  الع    كقاءة 

ا مل ه ا اللأقد.     قدي معون وتست ع إليم بصدا ا    ون أن يظهر ضيقا

ا مل  قسم ومل قداالم الع لية   وتستلى  التلأاف  المر ف أن يتون العام  والاقا

أ اء   العالية والتت ل كلأم مل  المعلأو ة  بالروح  العام   أن يتصف  ومهاالم، وه ا يقتض ت 

 

 .251، ص12902، ح رقم 20، جمرجع سابقمسند الإمام أحمد، : ( ابن حنبل1

 . 142، د.ت، ص 2894، ح ر3، جمرجع سابق( الطبراني: المعجم الكبير، 2

البخاري،  3 صحيح  البخاري:  سابق(  جمرجع  ح 4،  الله،  سبيل  في  المجاهدين  درجات  باب   ،

 .16، ص2790رقم
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مل   يواجهم  قد  ما  ابم  أهدافم  لحقيق  يحرص   ى  وأن  بلأ اح،  بم  يتلف  أا     

و ف  ق   ا لر ل،  مع  التعام   الدو ية  لأد  أو  باللأقص  العام   يمعر  وأ   صعوبا ، 

الوق  ي   أ  لتون ه أ الثقة زائدة  ل الحد المعقول  ت    لدفع العام  إلى التكبر  

 وال روا ال ا قد يدفعم إلى  د  اببتم  ف لطو ر  قسم و  وأ المهنت. 

 بذل الخبرة للأجيال القادمة:  ( 3

ا  ل أسراا المهلأة التت يدتااها لم أبوأ أو لدتااها   ا   يعرف شيتا يبدأ العام  صبيا

إما بتعليم أستااأ أو إاشا أ، وعما   ا بعد يو ،  لم الظروف، و بدأ  ف أعرف أسرااها يوما

للامي    لم  ا 
ا
أستاا الصبت   يصبح  ولى د  ت   الخبرا   ولتراكم  والمعايمة،  بالم ااسة 

 ومر دون، وهك ا لتواص  الأجيال ولرضى الصلأا ا  ولتقد  الأمم.

 ومع الي   وقد أاشد ا اللأبت  
ا

إلى فضيلة ه ا الع   ال ا   يتلف صانعم ما 

الأ  ال،   أفض   :  فهو  الد
د
ق ؟  ضد م

ْ
ف

د
أ الِّ  ْ  د

د ْ
الأ ا  

د
أ  ، ولد  ِّ سم اد ا  يد  :  م

ْ
ل
م
ق  : الد

د
ق  ، اّي

د
ا ي  بِّ

د
أ لْ  فعد

هد  هْلِّ
د
لْأدد أ ا  ِّ هد سم قد

ْ
 
د
: »أ الد

د
؟ ق ضد م

ْ
ف

د
ا ِّ أ

د
ا  الرِّّق

د
: أ  م

ْ
ل
م
: ق الد

د
« ق مِّ يلِّ بِّ

ف سد ِّ  
ا م هد جِّ

ْ
ال اسِّ ود  بِّ

انم ي د ِّ
ْ

ا  »الإ

»
ردقد

ْ
ل

د
عم لأِّ صْلأد

د
وْ ل

د
ا أ عا انِّ

ونم صد عِّ
م
: »أ الد

د
ْ ؟ ق عد

ْ
ف

د
مْ أ

د
نْ ل إِّ

د
: ف  م

ْ
ل
م
: ق الد

د
ا« ق لأا  د

د
ا لا هد رم

د
ث
ْ
ك

د
أ أا أعون  ،  (1) ود

مل يع    ف   لم وصلأعتم و رفتم، "أو لصلأع لألرق" وهو ال ا   يحسل الع   أو    

يتقل ما يحاول فعلم، ومعن  لصلأع لألرق أا لرشدأ ولوجهم أو أع   لم الع   ال ا    

 .(2)  ليميقدا 

ملأم   يتعلم  أستااي  مل  لم  بد  البمر    مل  صانع  ك َّ  بأن  الصقا  إلوان  و ر  

صلأعتم أو  ل م، والي الأستاا مل أستاا لم قب ، والأستااون هم الأ  ء، وأعلي هم هو  

الصبيان   فلأقوس  المدلول  ليم،  المطلو   هو  والمعلو   الطر ق،  هو  والتعلم  الد لة، 

مل   لها  بد  بالقوة    بالقع ، وك   ق   لامة  بالقوة، و قوس الأستاايل  لامة   لامة 

 

 .89، ص84، باب بيان كون الإيمان بالله، ح رقم1، جمرجع سابق( مسلم: صحيح مسلم، 1

القاد، ت:  منار القاري شرح مختصر صحيح البخاري( حمزة محمد قاسم:  2 الأرناؤوط،    رعبد 

 . 388، ص3م، ج1990/هـ1410دمشق: مكتبة دار البيان، 
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. وهك ا   بد لت   رفة أو مهلأة مل  (1)  ق   لامة بالقع  لدرجه ا مل القوة إلى القع 

لام   الصلأعة و  كن م في ا، ومل  الصبية يعل هم أسراا  بم  ا ة  د  مل  يلتحق  أستاا، 

س   الي  سبة  ي ع   وأن  وعاشا هم،  ولوجي م  أعلي هم  يقصر  ف  أ   الأستاا  فع ى 

مل   الصانع  لم  ق ضر   كان  الأستاا  أن  الروايا   بعض  وا   ف  وقد  وأعالى،  سبحا م 

 . (2)أج  أعلي م الصلأعة

تِّّ  مل كتم العلم،    ولقد   ا اللأبت   بِّ
لِّ اللأَّ

،  د
د
ة ْ رد رد ي هم بِّ

د
أ لْ  مد    فعد تد

د
لْ ك : "مد الد

د
ق

" ااي
د
لْ   ا ي مِّ جد لِّ بِّ ا 

جَّ ا
د
ل ، مم ةِّ

امد يد قِّ
ْ
وْ د ال يد اءد  ، جد مم  م

د
عْل يد ا   ا

ْ
ل ، ومل لام يابلف أن يح  العام   (3)  ِّ

ا  ل زميلم  ف الع  ، وأن   لأليم ما يح  للأقسم فلا يابلف أن يكتم لبرة أو مهااة أو  ل ا

وعاشا أ،   ا  ف  صحم  مدلصا ا  أميلأا ِّ  يتون 
َّ

اللَّ ولم  سم اد الد 
د
ق  : الد

د
ق  ،

د
ة ْ رد رد هم ي  بِّ

د
أ لْ    فعد

» لي  د
د
لْل اام مم

د
م

د
سْف

م ْ
 .(4) :»الم

 
ا
قدوة يتون  أن  العام    ى  يحرص  أن  التالية  للأجيال  الخبرة  ب ل  ولقتض ت 

ل علم   الطيبة  بسورلم  العام   ي تثلها  التت  الحسلأة  فالقدوة  ومهلأتم،    ف   لم 
ا
 سلأة

ا يقرأ فيم اللأاسم معاني الخور والإسلا  فيقبلون  ليم    ل ورأ، و تون   واجا
ا
  سلأة

ا
أسوة

و لأ  بون إليم  فالتألار بالأفعال والسلوك أبلغ وأكثر مل التألار بالكلا  و دأ، و  ي كل  

لبيتة الع   أن أميع في ا أللاقيا  وقيم المهلأة إاا كان أابا  الع   في ا ليسوا بالقدوة  

 الحسلأة. 

 خاتمة:

 البحث ي كل الوقوف   ى بعض اللأتائج مل أه ها:و ف لتا  ه ا  

معرفتم   .1 بعد  صحيح  هو  ما  ك   فع   إلى  الإسلامي  الملأظوا  مل  الع    قيم  أمور 

أشاا   ما  فع   ي    المعرفتون،  بون  التعاا   و لأد  ا،  وم ت عيا ا  لامة  يايا معرفة 

 
 .244، صمرجع سابقإخوان الصفا: رسائل إخوان الصفا وخلان الوفا، ( 1

 .198، صمرجع سابق ،معين الحكام فيما يتردد بين الخصمين من الأحكامالطرابسلي: ( 2

 .293، ص10486، ح رقم 16، ج مرجع سابق( ابن حنبل: مسند الإمام أحمد، 3

 . 333، ص5128، باب في المشورة، ح رقم 4، جمرجع سابق( أبو داود: سنن أبي داود، 4
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مع   يتقق  قد    سلوك  مل  المجت ع  ا تا   ليم  ما  إلى  اللأظر  الديل  ون  إليم 

 . المرتعة الإسلامية

فات   .2 ا لر  البعض  بعضها  ل  فص   يصع   مترابطة  ملأظومة  الع    قيم  أعد 

 متداللة ومتتاملة.

الإسلامي   .3 الديل  يف  الإسلامية  المجت عا   الع    ف  لقيم  الأساسية  المرجعية  إن 

 بعقيدلم وأ تامم الفمرتعية ف لأم أست د و  ى أساسم لبن . 

الع     .4 ل و د  إلى  لل ا  التت  الراسخة  الإي ابية  القيم  الع     ى  قيم  لقتصر 

وعلقا م ول و أ م ا يل ا إلى لقد  المجت ع، ومل لام فإن القيم الضعيقة التت لت ور  

أو   الترضف  )الرببة  ف  مث   ا جت ا ية  والأوضاع  الشخصية  للأهواء  ا  لبعا ولفبدل 

 كس  لاقة المدير( فلا للأداة لح  قيم الع  . 

الإسلا    يث  .٥ الع    ف  قيمم  يقو   لي ا  التت  الأس   أهم  مل  المهنت   الض ورم  يعد 

  
د
 ال الية

د
أ، فيلأحت لد  العام  الرقابة يستطيع أن يقو د ب ا   ي كل أن يقو د بم بورم

   ى   لم، والي  ف ك  جىئيةي مل الجىئيا  التت يقو   
د
 والمت د ة

د
 الدائ ة

د
واليقظة

وهو   الخدمية  ت    ايب ا،  أو  الت اا ة  أو  الصلأا ية  الع لية  بدء  مل  العام م    ا 

القصوا   و وازع  الكس   وعبراءا   الضعف  يت ل    ى  وام   أن  ال ا يستطيع 

 والجهد الأق .

إاا كا    قيدة التو يد يف السر التامل وااء ل سي العام  بالقيم و رصم   ى   .٦

أو   يحكم   ى صحة  ال ا  فإن  مل ض ورأ،  وبرقي   مل  اللم  بدافع  التح ف   ا 

الصحة   المر ية، ف عياا  الأ تا   السلوكيا  يف  وللي  المعايور   د  صحة ه أ 

  ، فهو  سلي ا  المرع  سلأا ا أ  ف ا  المر ية،  بالأ تا   يرلبي  الإسلا   والقسا   ف 

، وب لي أعد الأ تا  المر ية المعيااد ال ا لقاس بم قيم   ا فهو قبيحي وما ا أ قبيحا

 الع  . 

التت   .٧ والمبا    الأ تا   مل  بالعديد  والمهلد   
د

الحرف  
م
 الإسلامية

م
المرتعة أ ا    لقد 

للص  وللس  لقيم الع  ، والتت يابلف   ى العام  المسلم أن يلت     ا   تت    

يقع  ف كثور مل الأ يان  ف  ائرة المخالقا  التت قد لص  إلى  ائرة المحرما ، ومل  
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ب    فحس ،  وعلقا  ا  مهلأتم  ب هااا   الإلما   يقتصر   ى  أن  للعام   يابلف  لام   

ي    ليم التققم  ف المهلأة قب  الدلول  ف الصلأعة، ومعرفة أ تا  البيوع و قو   

 المعاملا ، وع  أك  الحرا  شاء أ  أبى.

ا  ف  .٨
ا
أستدد  التربية الإسلامية ج يع الأسالي   ف للأ ية قيم الع  ، و  لترك ملأق 

و ف  والثوا ،  والتربي   والمو ظة،  القدوة  أستدد   إ  ا  إليم،  لص   اللأق    

 التدو ف والترهي  والعقا   يلأ ا لقتض ت الضرواة ل لي.الوق  االم أستدد  

اقتلأاع   .9 مد   الع     ى  قيم  للأ ية  الإسلامية  ف  التربية  أسالي ِّ  يتوقف   اح 

أن   المربي  يابلف   ى  لها  ف أللاقم ولصرفالم، ك ا  القيم، ول ثلم  المربي   ا وبتلي 

يلأوعد و تام د بون للي الأسالي ، فلا يقتصر   ى وا د من ا  فقد   لكقي المو ظة  

و د ها  ف التربية إاا لم يكل ب ا ب ا القدوة والوسي ال ا يس ح بتقليد القدوة  

ألار   اا   لتون  المو ظة  فإن  الصحيحة  القدوة  لوجد  الأسوة، و ون  وتشجع   ى 

ا مل أ ظم الدوافع  ف لربية اللأقوس، فقد يتقل المدير   بالغ  ف اللأق  ولصبح  افعا

 .  لم وي    الع ال، ومل لام فلا بد  يات  مل المو ظة مع القدوة

 


