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  اɎوفاء اɎوجودي واɎصحة اȆهنية الإĥابية
وعلاقتهما باǓȆء اǽاجح وأساǾب اǻعلم

ē
  

Existential fulfillment, Positive mental health, 
and their Relationship with Successful 
intelligence, and learning Styles. 

  (*)مختار أحمد السيد الكيال .د. أـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  
  ɏĒلخص

 ،فـراد اŋجتمـعأ ٰعرض ŋفاهيم Ǘ من اɎوفاء اɎوجودي، واɎصحة اǽفـسية الإĥابيـة ȅى ٰ إƤاȅراسة تهدف
 ǐنوا متعلمǓ يف أسواءȠو ،ǐأنو معلمǙ ďن ً منهما وتفاعلهما معȲون من أنا يمȲأهـم يȂ لائـلȅا ٰ 

  . اŋجتمعأفرادمن   اŋتعلمǐىٰم اŋفضلة ēȅاǾب اǻعلاǓȆء اǽاجح وأس

  
Abstract: 

The current article aimed to present each of the concept of  existential fulfillment, 
positive brain health, and their relationship with successful intelligence among either 
learners or instructors, and  reveal  how each of them, if interact together be the extra 
important indicator of successful intelligence, and preferred learning styles  for 
learners of society individuals. 
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  :ĕمقدمة

  وتهديـداتأحـداثلعل اǽظرة اŋتفحصة ŋا يمر به العاɎم Ɨ الآونة الأخƷة من 
ıمل Ɨ طياتها اɎكثƷ من اŋخاطر الŧ تهدد وجود الإȺسان وġعله عرضة ɎلǵاȀت 

العرɊيـة Ňع Ǖه قبـل جلـه ومنـه اȅول أالعاɎم ٰ Ȃ والاضطرابات اǽفسية، Ōا فرض
 يزɋد من اĿهود اŋوجهة Ĵو الاهتمام بɀناء أفضل اɎصفات Ɨ حياة الإȺـسان أنبالطبع 

وتعزɋز ɏواطن القوة Ɨ شخصيته، واǺحث عن Ǘ ما ĥعل حياته أفضل، وأƵɈ قيمـة 
ţية، وما تقدمه من برامج ٰومعɃيȅة والإعلامية واɋوɊƳؤسسات الŋك من خلال اɎوذ ،

ɋة وتنموɋة تعزز Ǘ من اĿوانب والقـدرات واɎكفـاءات الإبداعيـة ومبادرات احƳاز
ţلق معـĹ ŧوجودية الɎابية اĥـز ٰوالاهتمامات الإɋكتعز ŚـساȺوجـود الإɎلحيـاة واɎ 

ţعŋء بـاƧɏ أسلوب حياة Ʊي يعتȆوجودي اɎوفاء اɎشعور باɎـصادر ٰاɏ ـصدر مـنɏو ،
بمـا ا ً متمـǇاď إȺـسانياًكونـه بعـد عـن ًشعور الفرد باɎسعادة واɎصحة اǽفسية فـضلا

 Ɨ قيـق أهـدافهاıبهـا و ƩساɁات، والȆتقبل ا Ɨ ابية تتمثلĥكونات إɏ يتضمنه من
 اŁيـاة، وتɀنيـه لإسـƳاتيجيات تȲيفيـة ٰ شـعور الفـرد بمعـţٰإƤاɎوجود بمـا يـؤدي 

اتهـا بمـا ĥɉابي اǻواؤم مع أو ɏواجهة أحداث اŁياة ȷـسلبياتها وٰ ȸساعده Ȃوɉبداعية
القيـام بـأدواره ٰ Ȃ  تمتعه بـصحة نفـسية إĥابيـة ȸـساعدهىٰ مدٰ Ȃاďينعكس إĥابي

  . خلاقةإبداعيةالاجتماعية بصورة 

و اسـɁيفاء متطلبـات أ Existential Fulfillment وɋعد مفهـوم اɎوفـاء اɎوجـودي
  كأحـد Ńـالات اǺحـث Ɨ علـمLangle (2003)اɎوجود اǽفȈɎ ƀات اȆي قدمـه 

ţعŋليئة باɏ قة حياةɋعن طر ƱعǾ Ǳعاŋوجودي اɎا ŚساȺفس الإǽـسانية ٰاȺوسـمة إ 
 اɎشخـƈ ٰ إĥاد اŋعţٰته اɎشخصية اɎوجودية Ȃاتعũ استخدام الفرد Ɏكفاءته، وقدر

Ɨ اŁياة واǻعاɏل مع اȆات والعاɎم بما ĵقق الاȺـسجام بɄنهمـا Ōـا Ȼـشعره بالإĤـاز 
Ƥلوصول إɎٰشعوɎوجـودي اɎوفاء اɎته باŇن ترȲل أو ما يمɏǔɎوجود اɎيفاء ،ر باɁأو اسـ 

  .متطلبات اɎوجود اǽفɎ ƀلفرد
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ţعŋاɊلاثةهنفس ٰوǼمكوناته اɊا  نفسها وƳسȺوɎ عرفه Loonstra et al, (2007) 
 واōدف، يɁسم به الفـرد اȆي يتمتـع بدافعيـة ǾȀـة ٰأسلوب حياة Ƨɏء باŋعţ«: بأنه

 اɎشخƗ ƈ اŁياة، وȠفـاءة شخـصية وجوديـة Ɨ ٰ إĥاد اŋعţٰه، وقدرة ȂلإĤاز هدف
اǻعاɏل مع اȆات والعاɎم، وɋمثـل Ǘ مـن قبـول اȆات، وıقيـق اȆات، وسـمو اȆات 

 ما يواجه من ǱاȀت ٰ ما حققها يمكنه أن يتغلب بها Ȃإذاثلاثة اهتمامات وجودية 
ŚساȺوجود الإɎددات اŅ هاƷɂدودية نفسية تŅ Ɨ تمثلةŋل اɏـسبب الأȷ ياةŁرغد ا Ɨ 

اŋوت، وحدود قوته وقدراته وǔɏɉناته، وحدود حرȠته وتǵفاته Ɨ اŁيـاة اǽاġـة مـن 
Ȅن من حوɋوجود الآخر«.  

 واōدف قد يȲشف عـن ٰ اɎوفاء اɎوجودي كأسلوب حياة Ƨɏء باŋعţ فإنɎȆك
 الأزمـات الـŧ ٰ خـلاȄ اǻغلـب Ȃنهج نفƀ وجودي Ɏلحياة Ȼستطيع الإȺـسان مـن

تقابله Ɨ اŁياة مع اǻخطيط Ɏلمستقبل واǽظر Ɏلحياة نظرة تفاؤǾة تـدعو Ɏلتمـسك، 
  .)1(معينةواɎرغبة Ɨ اǺقاء ǻحقيق أهداف 

 أن اɎوفـاء اɎوجـودي Danilenko & Nosova (2020) دانيلونȲو ونوزوفا ىٰوɋر
 ٰ الإȺـسان أن يـدرك معـţٰحقـق يɃـبǪȂ ƕط Łياة ɏǓلة وهادفة وسعيدة، وƢɎ يت

 Ǘ مـن إǾهـااŁياة، وɁɋسم بعدد من اɎكفاءات اɎشخصية اɎوجودية مثـل الـŧ أشـار 
ٰ إƤ لاĤل، وɎوȺسƳا وزɏلاؤه من قبول اȆات، وıقيق اȆات، واɎسمو اȆاŘ، بالإضـافة

  .اŁرɋة واŋسؤوǾة

 Solobutina & Miyassarova (2019)وɋتحقق ذɎـك اɎوفـاء اɎوجـودي Ɨ رأي 
من خلال انغماس الإȺسان Ɨ حياته اǾومية وɉدراكه لقدراته وقيوده وتوضيحه ŋوقفه 

 Ɨ حيـاة الإȺـسان، ĥـاȻŗستمد أهميته من تأثƷه الإو. ġاه ıديات اŁياة وɏشǚتها
 إĥاد ٰ اɎشخص القادر Ȃ؛ لأنوș نمو وتطوɋر شخصيته، وتمتعه بصحة نفسية جيدة

                                                
(1) Barzoki et al, 2018. 
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ŋاţياة، القادرٰعŁا Ɨ ƈشخɎا  Ȃ ٰ Ɨ وجوديةɎشخصية اɎفاءاته اȠاستخدام قدراته و
  .)1(اǻعاɏل مع ذاته والعاɎم ōو شخص يتمتع بصحة نفسية جيدة وɏكتملة

Ȃ ابيـةĥوجودي العديد مـن الآثـار الإɎلوفاء اɎم، ٰوȀ ǘـشȷ ـسانȺصـحة الإ 
Ɏشخـصية اɎـسوɋة اŋثاǾـة باعتبـاره وصحته اǽفسية ȷشǘ خاص، كما أنه ɏرتبط با

 اȅافعـة ىٰ يمثل القوبل .)2(ا ōا Ɨ توافقها اǽفƀ والاجتماƐًمعززا Ɏلشخصية وداعم
 ŋاضـيه، وɉدراكـهɎلإȺسان لاكɁشاف ما ȅيه من تصورات ذاتية إĥابية تغـɏ Ʒوقفـه 

Ȃ سبه القدرةȲبمشاعره، وقيمه بما ي Ȅسن اتصاıه، وǲفهـم أفـضل،ٰوحا  ƵـɈوأ 
ţعŋم، وɎفسه، والعاǽ ياةٰواقعيةŁا Ɨ دثĵ 3( ما(.  

 اōـدف Positive mental health تعد اɎصحة اȆهنية الإĥابية آخرومن جانب 
 ترŇتـه بعلـم اǽفـس الإĥـاȂ ٰŗ اɎرئɄس ɎسيكوɎوجية إĥابيات اȆات، أو ما درج

Positive Psychology ،مـن حيث Ǘ ـدɈأ Keyes (2002); Seligman (2011) Ȃ ٰ
 هدف علم اǽفس الإĥاŗ هو فهم وȸشجيع اɎصحة اǽفـسية الإĥابيـة ɎلإȺـسان، أن

 وɃɋـتƯ بـاɎوهن ،Flourishing متصل كƫ يبدأ بالازدهـار ٰا يقع Ȃًباعتبارها مفهوم
Languishing،،فـسيةǽوجدانية، واɎرفاهية اɎمن ا Ǘ كونـات  و وتمثلɏ الاجتماعيـة

هم يɁـسمون įالـة  فإن بمستوɋات ǾȀة من هذه اŋكوناتالأفرادوȢما اȸسم ثلاثة ōا، 
Ȃي يمثل أȆـسمون ٰالازدهار اɁمقابـل مـن ي Ɨ ابيةĥفسية الإǽصحة اɎات اɋستوɏ 

بدرجات منخفضة يɁسمون باɎوهن أو اɎضعف اǽفـƀ، وɊـǐ هـذين القطبـǐ يقـع 
  .توسطة من الازدهارمعتدɎو اɎصحة اǽفسية اȆين يɁسمون بمستوɋات م

 Crespo & Mesurado (2015) وتعد اɎصحة اǽفسية الإĥابية Ɨ رأي Ǘ مـن
 أƵɈ شمولااًمفهوم

ً
اŋـرء ٰ Ȃ  وĥـب، منهماً حيث تتضمن Ǚ، من اɎسعادة واɎرفاهية

                                                
(1) Langle et al, 2012, p. 160. 
(2) Galante et al, 2014, p. 1102. 
(3) Solobutina & Miyassarova, 2019. 
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ة، والـŧ تعـƗ ũ رأيهمـا قـدرة ĥابيـاɎصحة اǽفسية الإٰ إƤ  يمر بهما قبل اɎوصولأن
 مـن مهـام حياتيـة وȠدالـة لامـتلاء حياتـه إǾهالأداء اŋثاǗ Ɨ ƥ ما يوȂ ٰ ȣ الفرد

باŋعũ وتمكنه من ıقيق أهدافه، وɁɋناقض هذا بالطبع مع مفهـوم اɎـوهن اȆي يعـد 
ِ Ɨ اɎصحة اǽفسية ƱĽه الأشخاص اȆين Ȼشعرون أن حياتهم خـواء اًاضطرابا متوسط

ُ

ţوهدفٰبلا مع ،.  

 أن اɎصحة اǽفسية الإĥابيـة تتعلـق بȲـون ٰ Coddington (2007)ȂوɋؤȠد 
Ȃ يـه القـدرةȅكنـة وŌ أفـضل حالـة Ɨ شɄشخص يعـɎات ٰاȆقيـق اıـصمود وɎا 

 أن اɎـصحة Keyes & Simoes (2012) مـن ً Ǚىٰ وɋر.واǻكيف مع متطلبات اŁياة
ƭ ابيةĥفسية الإǽا :»Ȃشخص لأɎقيق اı Ɨ ستوٰحالة من الازدهار تتمثلɏ ٰمن ى 

  .»اŋكونات اǼلاثة Ɏلرفاهية اɎوجدانية، واǽفسية، والاجتماعية

Ȃنوال  ٰوŋينظر هذاتا Lukat et al (2016) ا ƤٰإȂ ابيـةĥفـسية الإǽـصحة اɎٰ 
ــة، واǽفــسية، «: أنهــا مفهــوم شــاɏل ĥمــع ȷــشǘ أســاż بــǐ اĿوانــب اɎوجداني

شعور اɎشخص بمـشاعر إĥابيـة واɎرضـا والاجتماعية Ɏلرفاهية Ɨ بɃية واحدة تصف 
؛ وɋتفـق معهـم Ǘ »اة، والأداء الإĥاŗ الأمثل Ɨ حياته الفردية، واŋجتمعيـةـعن اŁي

أن اɎصحة اǽفسية الإĥابية ٰ Picco et al, (2017); Bjornson et al, (2019) Ȃمن 
ĥزɏ اًتعدɋورǶـɎفسية، والاجتماعيـة اǽوجدانية، واɎرفاهية اɎكـون  من اǾ لفـردɎ ة

فاديـة و ؛)2018(االله  ŉـد عبـدأ غƷ ما سبق يتفق Ǘ من ٰوȂبصحة نفسية جيدة؛ 
أن اɎصحة اǽفـسية الإĥابيـة تتـضمن اǻمتـع بـصحة ٰ Ȃ )2018(علوان وآخرون 

Ȃ ـدونȠؤɋ؛ وƀفǽرض اŋرد غياب أعراض اŃ ستɄسلوك، وسلامته، ولɎورة ٰاǲ 
ȅ ابيةĥشاعر الإŋالفرد ىٰوجود ا )ŚوجـداɎـال اŁالأمثـل )طيب ا ƛـوظيɎوالأداء ا ،

، والأداء اɎـوظيƛ الأمثـل Łيـاة الفـرد Ɨ اŋجتمـع كـǘ )لوƟطيب اŁال اɎس(Ɏلفرد 
)Ɛال الاجتماŁطيب ا.(  
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 Ɏلـصحة WHO (2005)ولعل اǻعرɋف اȆي قدمتـه منظمـة اɎـصحة العاŋيـة 
ِباɎرفاهية يـدرك فيهـا اɎـشخص قدراتـه، حالة من اɎشعور « :اǽفسية الإĥابية كونها

ُ

وɋمكنه من خلاōا اǻعاɏل مع ضغوط اŁياة العاديـة، والقيـام بعمـل منـتج، ومثمـر، 
إĥابية الفرد اŋتمتع باɎـصحة ٰ إƤ مات ŋجتمعه ما ȻشƷاسهإ تقديم ٰ ȂاًوȲɋون قادر

؛ بـل »عـهاǽفسية الإĥابية Ɨ تقديم Ǘ مـا هـو جديـد ومبـدع ومفيـد ǻقـدم Ńتم
وجعلت وȡلة اɎصحة العامة اɎكندية Ōثلة Ɨ مبادرة صحة اɎسǔن اɎكنديـة، واŋعهـد 

 Ɨ تعرɋفهـا Ɏلـصحة اǽفـسية CPHI & CIHI (2011)اɎكندي Ɏلمعلومات اɎصحية 
 اɎشعور واǻفكƷ، واǵǻف بطـرق تعـزز قدرتـه ٰقدرة اɎشخص Ȃ«: الإĥابية كونها

Ȃٰǻياة، واŁيواجهـا الاستمتاع با ŧحـديات الـǻل مع اɏعا« ŗـاĥـشعور الإɎمـن ا ،
، والعدالـة الاجتماعيـة، والإنـصافاɎوجداŚ اɎروحـاŚ اȆي ĵـƳم أهميـة اǼقافـة، 

  . عليهاًوالƳابط، واɎكرامة اɎشخصية دǾلا

Ƥفسية إǽالأدبيات ا Ʒشȸٰو  أن الأشخاص اȆين ȅيهم شـعور باɎـصحة اǽفـسية ُ
 ƵɈابية هم أĥاحالإĤًسهام و،اɉًا ƵɈتمعاتهم وأŃ Ɨ ـون بـه مـن إنتاجيـةɏفيمـا يقو 

 أقـل Ɨ أȺـشطتهم اًمهام، وɋتمتعون بعلاقـات اجتماعيـة أفـضل، وɋواجهـون ضـغوط
Ȃ Ʒسȸ ياةŁون أن اȠومية، كما أنهم يدرǾنـاتهم ٰاǔɏجيد إ ǘشȷ ونȠدرɋما يرام، و 

  .)ŋ )1ستقبلهمņ Ɨتلف جوانب اŁياة، وȅيهم توقعات إĥابية

 أن اɎصحة اǽفسية الإĥابيـة Seyranian et al, (2018) ٰيرى ٰأخرىومن ناحية 
 ɎلɊƳية الإĥابية لا سيما عند طلاب اĿامعـة؛ ɋďا ǲوراً، ومطلبɋďا ترɊواًأصبحت هدف

Ǘ وأشارđ من Joseph (2015) & Daty (2018)Ƥابيـة ٰ إĥفـسية الإǽصحة اɎأهمية ا 
ǻدعم ا Ɨعلمēالفـرص ع الفا Ʒمنـوط بتـوف ƥعليم العاǻوأن ا ،ƫاديɈجاح الأǽل وا

 أن Ouweneel et al, (2011)واɄǺئة اȅاعمة Ɏلصحة اǽفسية الإĥابية؛ فقـد أوضـح 

                                                
(1) Huppert & So, 2009, p. 138; Gokcen et al, 2012, p. 4. 
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منظور الطالب الإĥاġ ŗاه اŁياة يرتبط باļراطه اĿاد اŋستمر Ɨ اȅراسة، والقـدرة 
Ȃٰ قيق أهدافه، وأغراضهı  ،ياةŁا Ɨسȸ ابيةĥفسية الإǽصحة اɎـن ُوأن اȲتم Ɨ هم

 Ɨ لةɏǔɎة اȠشارŋتعلمالطلاب من اēهم.  

 تتضافر اĿهود بǐ اɎكثƷ من اŋؤسـسات الاجتماعيـة واǻعليميـة أنɎȆك ĥب 
، كما أن ōا العديد مـن الأɈاديȅƫعمها، وتنميتها بهدف ıسǐ أداء طلاب اĿامعة 

ĥات الإƷأثǻاȂ فعǽتعود با ŧفـسية، والاجتماعيـة ٰابية الǽوجدانيـة، واɎوانب اĿا 
Ɏًلطلاب، بل وتعتɏȀ Ʊلا  Ɨ تمǇهم سـواء Ǔن ذɎـك مـن خـلال تـوافقهم اďا جدď مهمُ

اȅراż، واĿامƔ، أو من خلال استعدادهم ŋهـنهم اŋـستقبلية، أو مـن خـلال بنـاء 
Ȃ ة قادرةɋحدٰشخصية قوǻواجهة اɏ 1(يات(.  

حة اǽفـسية اĿيـدة ـ ǲورة الاهتمام باɎصٰإƤ) 2004(االله  عبدهشام Ʒ ـȻشو
Ƥسان كمـدخل إȺلإɎٰ ـسوي خاصـة وأنɎجتمـع اŋلـة واɏǔتŋابيـة اĥشخـصية الإɎا 

الإȺسان Ɨ اɎوقت اŁاǲ يعɄش ɎȀ Ɨم يɁسم باǻغƷات اɋǭɎعة اŋتلاحقة Ōا ĥعلـه 
ǽضغوط اɎدائرة من ا Ɨ شɄيع ƥـاǻاɊرغبـات، وɎتفرضها الاحتياجـات، وا ŧفسية ال

 بـالأمن، اًفالإحساس بقدر مناسب من اɎصحة اǽفسية اĿيدة يمنح اɎـشخص شـعور
 باɎرضا، وقدرة ǾȀـة مـن اȅافعيـة Ɏلبـذل، والعطـاء، والعمـل، اًحساسɉوالطمأنɄنة، و

 اŋدخل اŁقيɎ Ɲـلأداء أنها  Ɨ حياته اŁاǲة واŋستقبلية ɎȆك فƗ Ư رأيناوالإنتاج
ũهŋال العمل اŃ Ɨ بدعŋوا Ǉتمŋا.  

 صحة اɎسǔن اɎكندية، واŋعهـد اɎكنـدي Ɏلمعلومـات إǾه أشارتولعل هذا ما 
 اɎـصحة اǽفـسية الإĥابيـة سـمة إĥابيـة أن مـن CPHI & CIHI (2011) اɎصحية

 العواɏـل متمǇة، فɏ Ưكون أساż من ɏكونـات اɎـصحة العامـة يتـأثر بعـدد مـن
الفردية، والاجتماعيـة، واǼقافيـة، واŋاديـة ȷـشȀ ǘم، وأن أفـضل الطـرق ȅعمهـا، 

                                                
 .2ص، 2020 ؛ جابر اōبيدة،2022 ،االله العصيƫ عبد ؛13 ص،2022، االله عبدن حنا) 1(
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، وخلـق اɄǺئـات اȅاعمـة ǾȀـة اĿـودة، والإبداعوتنميتها ƭ تعزɋز اŋرونة الفردية، 
Ȃ ر القدرةɋأقلم، ٰوتطوǻكيف، واǻوالإحساس اţعŋقامـة ٰ باɉياة، وŁا Ɨ ةȠشارŋوا ،

  .جتماعيةعلاقات ا

ǭ2012( وأشارت صفاء الأع( Ƥإ ٰȂفـسية يـرتبط بـأǽـصحة اɎٰأن اكتمال ا 
 اɎصحة اǽفسية الإĥابية يعرفون مـاذا يرɋـدون ومعدلات وضوح أهداف اŁياة، فذو

Ȃ صلونĵ يفȠياة، وŁٰمن اȂيهـم أȅ ـدون، كمـا أنɋـصمود، ٰ مـا يرɎمعـدلات ا 
ǻحن، واŋاوز اġعلموēـɋىٰر منها؛ و Trompetter et al, (2016) فـسيةǽـصحة اɎأن ا 

 Ɨ متع بها لأهميتهاǻشباب من اɎا ǐهم تمكŋميع الأعمار، ومن اĿ ةɋورǲ ابيةĥالإ
 ǐسıو ،ŗاĥالإ ƫعليǻحصيل اǻسمية، واĿصحة اɎا ǐسıفيمـا يقـوم الإنتاجية 

 مـن أن Guo et al, (2018) إǾـهما ذهبوا ٰ إƤ به اɎشخص من مهام وأȺشطة؛ وɋذهب
الأشخاص ذوي اɎصحة اǽفسية اŋكتملة، أو اŋزدهرون ȅيهـم ɏـستوɋات ǾȀـة مـن 
Ɛوالاجتمـا ،ƀفـǽنظـور اŋجيـد مـن ا ǘشȷ ابية، ووظيفيةĥشاعر إɏرفاهية، وɎا .

ِ من أن اɎوفاء اɎوجودي يمثـل أحـد Tomic & Tomic (2010) إǾهولعل هذا ما أشار  ُ

بية Ɏلأداء اɎشخƈ، ومـن اŋحـددات اŋهمـة ǻفـاŚ اɎـشخص Ɨ أداء العواɏل الإĥا
Ȃ الأثـر ƱـɈأ Ȅ ـونȲف بها، وهذا بـدوره يǖŋشطة اȺهام، والأŋشـعوره بـصحة ٰا 

  .نفسية جيدة Ǘ Ɨ وقت وș أي ǔɏن

ا ًنظام« : أنصار نظرɋة اǓȆء اǽاجح اǓȆء اǽاجح باعتبارهىٰومن جانب ثالث ير
 يتمتـع حيث يمȲن Ɏلـشخص اȆين القدرات اɎلازمة Ɏلنجاح Ɨ اŁياة،  مًمتɏǔلا

وȲɋـد Ɨ قدر الإǔɏن ٰالأوɄ  Ȟستفيد منف قوته وضعفهيمǇ نقاط أن باǓȆء اǽاجح 
 أو اǻعوɋض عنها، كمـا أن الأشـخاص اȆيـن  اǼانيةǻصحيحاɎصحيح  الطرɋق إĥاد

 مـن هـا وĽتارونهاوȻـشǖوناتهم بـل بɄئـ يمكنهم اǻكيف معيتمتعون باǓȆء اǽاجح 
  هذاحيث يتضمن اǻحليلية والعملية والإبداعية همخلال اǻوازن Ɨ استخدام قدرات

Ȃ ءǓȆوع من اǽٰاƦتتج ŧهارات الإبداعية والŋهـارات ٰ اŋر جديدة، واǔإنتاج أف Ɨ 
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ات العملية الŧ تضع اǻحليلية الŧ تقيم ما إذا Ǔنت تلك الأفǔر جيدة أم لا؟ واŋهار
Ȃ هـارات قائمـةŋن بقيمتهـا وأن هـذه اɋقنـاع الآخـرɉنفيـذ، وǻا Ǉر حـǔٰتلك الأف 

 اŋعرفـة والإبـداع واŋهـارة łدمـة اɎـصالح Ȼـستطيع اسـتخداماŁكمـة، وأن الفـرد 
  .)1(»امـالع

  اǻفكـƷ الإبـداƐٰ استخدام وتطوɋر قـدراتهم ȆȂٰȂا ĥب ȸشجيع الطلاب 
ǾȀـة تناسـب طبيعـة اŋهـام الـŧ  جـودة ذاتأفǔر جديدة وابتداع  اتباع لمن خلا

، وɋدرك اŋعلمون اȆيـن يدرسـون مـن أجـل اǓȆء اǽـاجح أن يتعرضون ōا وتلائمها
Ȃ ٰبعض الطلاب يتعلمونǻ قهمɋـدوا طـرĥ ـم بـأنō سمحȻ و أفضل حينماĴ علـمē 

 يȲون الفرد اŋـتعلم أنذا بالطبع يتطلب  وه.)2(اŋادة وفق الأسلوب اǻعليƫ اŋفضل
 ɏرونـة اǻفكـƷ هيتمتع بصحة ذهنية إĥابية ǾȀة وȅيه من اɎوفاء اɎوجودي ما يمنحـ

 Ƨعمـ Ƨɏتـأ Ƨليı ǘشȷ فاءاته ومهاراتهȠواستخدام قدراته وƐـشعره إبـداȻ منـتج 
 . والاجتماعيةالأɈاديميةبȲينونته وȻشبع حاجاته وĵقق أهدافه 

 اŋتمـǇة الأداءات įـسبانها Ńموعـة مـن ēعلـمأسـاǾب اǻة رابعة فإن ومن جه
ه واسـتقباȄ اŋعلومـات اɎـواردة إǾـه مـن اɄǺئـة ēتعلمɎلمتعلم والŧ تعƱ عن طرɋقة 

تفاعـل أو ƭ نتـاج  ،Kolb (1985) كولب ىٰاŋحيطة به بهدف اǻكيف معها كما ير
الفـرد  لإنتـاج توجهـات بɄئته اŁاǾة ، ومتطلباتماضيةاستعدادات وراثية، وخƱات 
 ٰ لɁـشƷ إDunn & Dunn (1992)Ƥ دن ودن ىٰ كمـا يـرĴēو أنمـاط اǻعلـم اŋتعـددة

الطرɋقة الŧ يبـدأ بهـا اŋـتعلم الȠƳـǇ واǻجهـǇ والاحتفـاظ باŋعلومـات اĿديـدة 
ن يمȲـ Memletics Learning Styles  نوعيـةēتعلـم أو باعتبارها أسـاǾب ،واɎصعبة

، والـŧ تعرɋفها Ɨ ضوء علاقتها بنوعية Ⱥشاط ɏراكز معينـة بفـصوص اŋـخ الأرɊعـة
 ēعلــمأســاǾب اǻ« : أنهـاٰ Ɨ  WhiteleyȂ رأي وايــتƧة،تتكـون منهــا القـǮة اŋخيــ

                                                
(1) Sernberg, 2015. 
(2) Ibid. 



  
  
  

    
  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 2022يونيو ) Ń)1لة اǺحوث واȅراسات الɊƳوɋة العرɊية 

 

         20

ȅ فضلةŋة ىٰاǮالقـ Ɨ ـددةŅ ـشاط منـاطقɃأسلوب منها ب Ǘ يرتبط ŧالأفراد وال 
  .)1(» الأفرادىٰداء العقȅ Ƨءة الأ ıسǐ كفاٰ إƤىٰاŋخية، وتؤد

 إǔɏناته Ɨ استخدام  اŋتعلم معǐ وĤاحēتعلمولعل العلاقة بǐ تفضيل أسلوب 
وقدراته وȠفاءاته اȆهنية ƭ العاɏل اŋؤثر Ɨ تنمية اǓȆء اǽـاجح واȆي قـد يتوقـف 

جوده Ɨ اŁيـاة  اŋتعلم من صحة ذهنية إĥابية واسɁيفاء متطلبات وىٰما Ȃ ٰȅ بدوره
  .ورفاهيته

ن الإȺسان ĵ ƢɎيا حياة إĥابية، وɋتمتع بصحة نفسية إĥابية إ يمȲن القول إذا
ţياة ذات معـŁيه شعور بأن اȅ ونȲأن ي ƕبɃـون  وهـدف، ٰيȲɋاًقـادروȂ ٰـلɏ ء 

 وأن تȲون ȅيه Ńموعة من اɎكفـاءات اɎشخـصية ، وجوديىٰ ذات مغزٍحياته بمعان
ŋوجودية اɎاته، وسموه بذاتـه باعتبارهـا طرقـاȆ قيقهıاته، وȆ Ȅقبو Ɨ صـحية اًتمثلة 

Ȃ ساعدهȸ يفيةȲاتيجيات تƳسɉياة، وŁا Ɨ دفōوراء ا ƔلسɎ ـل مـع ٰنفسياɏعاǻا 
Ȃ غلبǻا اōستطيع من خلاȻم، وɎات والعاȆٰا Ɨ تقابلـه ŧت والأزمـات الـȀاǵɎا 

ǽلمستقبل واɎ خطيطǻياة مع اŁرغبـة اɎلتمسك بها واɎ ة تدعوǾلحياة نظرة تفاؤɎ ظر
 وɎȆـك يعـد مفهـوم اɎوفـاء .Ɨ اǺقاء بها والاستمتاع بها، أي Ȼشعر باɎوفـاء اɎوجـودي

 اɎصحة اǽفسية الإĥابية ىٰاɎوجودي من العواɏل اŋهمة واŋؤثرة ȷشǘ إĥاɏ Ɨ ŗستو
 Ɏلطـلاب وذǓئهـم ديƫالأɈـا يȲـون ɎلتمـǇ الإبـداƐ أنا وɊهما يمȲـن ًوهما مع

هم اŋفضلة ōم اȅور الأɈـĤ Ɨ Ʊـاحهم Ɨ اŁيـاة ēتعلمهم وفق أساǾب ēتعلماǽاجح و
ƒسȻ ه ٰوهذا ماǾعملإɋتمع وŃ أي  Ȃ ٰȅ قيقهıٰأفراده ى.  

ولɃستعرض Ɨ اĿزء اǻاƥ الأطر اǽظرɋـة Ɏـǘ مـن اɎوفـاء اɎوجـودي واɎـصحة 
 ēعلـمودورهـم Ĥ Ɨـاح عمليـة اēǻعلـم ǽاجح وأسـاǾب اǻاǽفسية الإĥابية واǓȆء ا

  .وıقيق أهدافها
                                                

(1) Whiteley, 2006, p. 23. 
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  :Existential fulfillment الوفاء الوجودي -أولاً

الاـوم اɎوفـاء اɎوجـودي باعتبـاره Ńــ مفهـLangle et al, (2003)قدم 
ً

ا ً جديـد
Ȃ قييم القدرةǻٰţعŋاد اĥقة حياٰ إɋياة، فهو يمثل طرŁا Ɨ ƈشخɎا ţعŋليئة باɏ ٰة ،

اɏل مـع ـũ استخدام الفـرد Ɏكفاءتـه اɎشخـصية اɎوجوديـة Ɨ اǻعــوسمة إȺسانية تع
 وذهـب ،اȆات والعاɎم بما ĵقق الاȺسجام بɄنهما، وɊما ĥعله Ȼشعر بالإĤاز اɎوجـودي

Loonstra et al, (2007) Ƥهما ذهب ٰ إǾوجـودي إɎوفـاء اɎـلاؤه مـن أن اɏـل وزĤلا 
ţٰيمثل مع Ƥإ ƔسɎياة واŁي، ٰأو هدف اǮـɀوجود الɎلة لطبيعة اɏǔɎقيق العدالة اı 

Ƥوصول إɎك باɎٰوذȂ ƕـبɃـك يɎيتحقق ذ ƢɎم، وɎفس والعاǽا ǐسجام بȺشعور بالا ٰ 
Ȃ غلبǻا Ǯɀواجهتهـا ٰالɏي وǮـɀوجـود الɎها حدود اƷɂت ŧفسية الǽت اȀاǵɎا 

 ٰ، وسمو اȆات، حيث ĥد الفرد ı Ɨقيقها معـţمن خلال قبول اȆات، وıقيق اȆات
، فعندما يقبل الفرد ذاته فإنـه بـذɎك يتقبـل Ņـددات إǔɏنياتـه ً ɏǓلااɎًلحياة ووجود

اȅاخلية، وعندما يقوم بتحقيق ذاته فإنه بذɎك Ȼستكشف وɋطور إǔɏناتـه مـن أجـل 
 رؤɋـة ٰ القـدرة Ȃاǽمو اɎشخƈ، وعندما يتجاوز ذاته أو Ȼسمو بها، فهو بـذɎك ȅيـه

اȆات من منظور اɎواقع اłارŰ، وأنه جزء من Ǘ أƱɈ، مع إدراكـه Ɏوجـود الآخـرɋن، 
ţستمد معȻطه معهم، بل وɊابية ترĥحث عن علاقات إǺياة من هذه العلاقـات ٰواŁا 

 .اǽاجحة

واɏل الإĥابيـة Ɏـلأداء اɎشخـƈ، ـ أحد العTomic & Tomic (2010)له ـوĥع
Ƥɉٰوŋا ţيـذهب هذاتـ ٰع Barzoki et al, (2018) Ƥوجـودي مـا هـو أنٰ إɎوفـاء اɎإلا ا 

ţعŋء باƧɏ ـدٰأسلوب حياةȠؤɋلحيـاة، وɎ وجـودي ƀشف عن نهج نفـȲدف يōوا  
Kay (2019) ţعŋء باƧɏ وجودي أسلوب حياةɎوفاء اɎٰأن اȅ وجد خاصةɋالأفـراد ىٰ و 

اȆين يعملون باجتهاد ǻوقعهم أن ما يقوɏون بـه اŋثاǐǾ والأفراد ذوي اȅوافع العاǾة 
 أن الإȺـسان اȆي يتمتـع ىٰمن مهام وأȺشطة ĥعل حياتهم ذات أهمية أɈـƱ، كمـا يـر

Ȃ رفيـع القـادرɎلق اłسان صاحب اȺوجودي هو الإɎوفاء اɎـذل والعطـاء دائمـٰباǺاً ا 
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 الاحƳام ٰات اŋبɃية ȂوɊلا حدود واȆي يقدر اŋعاŚ اĿميلة Ɨ اŁياة وɋقدس العلاق
Ƥسمو نفسه إȸ كɎذɊقدير، وǻحبة واŋـاز ٰواĤـشعور بالإɎقـق اĵ راتب العلـو بمـاɏ 

أن اɎوفـاء اɎوجـودي يتحقـق  Solobutina & Miyassarova (2019) ىٰ وɋر.اɎوجودي
من خلال انغماس اɎشخص Ɨ حياتـه اǾوميـة وɉدراكـه لقدراتـه وقيـوده وتوضـيحه 

  .يات اŁياة وɏشǚتهاŋوقفه ġاه ıد

أوōا تمثل ي ،Ɏلوفاء اɎوجودي ثلاثة أبعاد أساسية  Loonstra et al, (2007)وحدد
Ɨ: اتȆقبول اƒسȻ كسلوك ٰƤـسبه ٰ فيه الفـرد إȲـا يŌ ة القـيم الاجتماعيـةȀـراɏ 

 اġاه ĵدد نمو الفـرد وسـعيه ıقيق اȆاتالقبول الاجتماƐ واŋودة والاحƳام، وثانيها 
Ƥلوصول إɎٰţعŋـة ٰ اɋالقـدرات الفطر Ǘ عـن Ʒعبـǻا Ɨ رغبةɎمن خلال ا ƈشخɎا 

 وهـو جـوهر سـمو اȆاتوتفعيلها Ɨ ضوء ما يتمتع به من كفاءة واستقلاǾة، وثاǼهـا 
اɎوجود الǮɀي واǮɎط الأساȄ ż، وɋرتبط باǺعد اɎروɎ űلǮɀ اȆي يمǇ الɀـɋǮة 

 اً، فمن خلال هذه القدرة اɎروحية يȲون الفرد قـادرىٰرعن Ňيع اǔɎئنات اŁية الأخ
Ȃٰ وجـودي أوɎالفـراغ ا Ɨ ات يقع الفردȆواصل مع ما وراء ذاته، وأنه بدون سمو اǻا 

ƪسȻ ن فهـو سـمة ٰماɋات الاهتمام برفاهية الآخـرȆسمو ا ũعɋوجودي، وɎبالإحباط ا 
 اȆات ىٰمـال واɎـوƐ بقـواɎـشعور باɎكٰ إƤ شخصية تتجاوز الاحتياجات اɎشخـصية

ŘاȆبصار اɁالفائقة، والاس.  

 يتصف به اɎشخص ٰن اɎوفاء اɎوجودي أسلوب حياة Ƨɏء باŋعţإوɋمȲن القول 
Ȃ يـه قـدرةȅ يȆة اǾوافع العاȅصاحب ا ƥثاŋٰاţعـŋـاد اĥيـاة ٰ إŁا Ɨ ƈشخـɎا 

ǘشɁɋم، وɎات والعاȆل مع اɏلتعاɎ يه كفاءة شخصية وجوديةȅمـن ثـلاث سـمات و 
ƭات وȆات، وسـمو اȆقيق اıات، وȆقبول ا ƭ لفردɎ ابيةĥبمثابـة مهـام وجوديـة إ 

Ȃ ٰيتغلب بها الفرد Ɨ دĥ وجودية، كماɎها حدوده اƷɂت نفسية تȀاǱ ما يواجه من 
ţقيقها معـıٰبقـو ƐـوɎكمـال واɎـشعور باɎيـه اȅ قـقĵ لحيـاةɎ ٰات الفائقـة، ىȆا 

  .اɎشعور بالإĤاز اɎوجوديٰ إƤ ضافة اȆاŘ بالإوالاسɁبصار
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 Langleه ئودي Ɨ رأي لانج وزɏلاـ اɎوفاء اɎوجـديع :وديـة اɎوفاء اɎوجــأهمي -

et al, (2003)Ǫؤɏ ًا مهمďȅ يدةĿفسية اǽلصحة اɎ الفردىٰا ، Ȃ ـشخص القـادرɎٰفا 
ţعŋاد اĥشخصيةٰإɎستخدم كفاءته اȻياة وŁا Ɨ ƈشخɎـل مـع  اɏعاǻا Ɨ وجوديةɎا 

 أن Sym et al, (2006) ىٰاȆات والعاɎم هو شخص يتمتع بصحة نفـسية جيـدة، وɋـر
 اɎشعور باɎوفاء اɎوجودي يƳتب عليه اļفاض Ɨ شدة الأعراض العصابية واضطرابات

  .الأقل يقلل من حدتهاٰ Ȃ اɎشخصية أو

 ;Tomic et al, 2004)ديد مـن اȅراسـات ـــائج العـ نتـإǾـهذا ما ذهبت ـوه

Tomic & Tomic, 2008; Loonstra et al, 2009; Kay, 2014) ، ـدتحيـثɈأȂ ٰ 
  . اǽفƀوالإجهادأهمية اɎوفاء اɎوجودي Ɏوقاية الإȺسان من اɎشعور بالإرهاق 

 Ɨ أن يȲـون اď مهمـاًأن Ɏلوفاء اɎوجودي دور Tomic & Tomic (2010) وɋذكر
ɋؤدي مهامه اǖŋف بهـا بȲفـاءة وهـذا بـدوره يȲـون Ɨ  Ȅ عمله وďياالإȺسان متفان
Ȃ الأثر ƱɈـدٰأɈن عمله، كمـا أǔɏ Ɨ شعوره بصحة نفسية جيدة Loonstra et al, 

(2007); Kay (2019)  ȅ فـسيةǽرفاهيـة اɎا Ɨ وجودي أهمية حاسـمةɎلوفاء اɎ ىٰأن 
ǔɏن عمله وأدائـه، فعنـدما  اɎصحة اǽفسية Ɏلفرد Ɨ ٰ كبƷة Ȃاًكما أن Ȅ آثار ،الفرد

 وأن الأشياء الŧ يقوم بها مفيدة وحيوɋة فـإن ذɎـك ىٰيعتقد الفرد بأن حياته ذات مغز
Ȃ ٰينعكسȅ ـةǾن ىٰ شعوره بأنه يتمتع بصحة نفسية جيدة ومقبوɋكمـا أن الآخـر ،

  .)Ɏ)1لوفاء اɎوجودي دور مهم Ɨ العلاقات اɎشخصية اɎوثيقة مع الآخرɋن

أهمية اɎوفاء اɎوجودي Ɨ ضبط اǽفـس وقـوة ٰ إMonroz et al, (2017) Ƥوأشار 
 ıقيقهـا ٰ الŧ تمثل الفاعلية اȆاتية Ɏلفرد Ɨ اɎسƔ وراء الأهداف والقدرة Ȃالإرادة

 أن الأفراد اȆين Barzoki et al, (2018(بما ĥعله Ȼشعر بصحة نفسية جيدة؛ وɋذكر 
لا يبذɎون اɎكثƷ من الطاقـة Ɨ خلـق اŋواقـف  حد ما ٰ إƤوǔɏɉناتهميقبلون أنفسهم 

                                                
(1) Rubtcova et al, 2017. 
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 ٰ مـن اǻقـدير اŋطلـوب، وɋمكـنهم الȠƳـǇ أɈـďȂ Ƶياًالŧ يتلقون فيها قـدرا إضـاف
اŋوضوع اȆي يتعǐ عليهم القيام به، وɊاǻاȅ ƥيهـم فرصـة أɈـŋ Ʊواجهـة ıـديات 

  .اŁياة بفاعلية

Ȃ وجودي الفردɎوفاء اɎساعد اȻ ـون ٰكماȲأن ي ȡقيقيـة  لاحتياجاتـهًمـدرŁا 

 الفـرد Ɨ ىٰ اȅافعة لإحداث تغيـƷات ȅىٰا، فهو بمثابة القوď وɎو جزئيإشباعهاوȠيفية 
فهم نفسه والعاɎم من خلال تغيƷ قناȀته وɏوقفه من ماضـيه وحـاǲه وȀɉدة هيǖـة 

رد وĥعـل  الفـىٰ Ɨ زɋادة قيمـة اŁيـاة ȅاɏًشاعره وقيمه، كما أن Ɏلوفاء اɎوجودي دور
 مـا ĵـدث Ɨ اŁيـاة، ٰ أفـضل ŋعـţاɏًوقفه ġاه اŁياة أƵɈ إĥابية، وĥعل ȅيـه فهمـ

Šطروحة عليه حـŋت اȀوضوŋواقف أو اŋا Ɨ اذ القراراتĹسهل عليه اɎعل من اĥٰو 
ن Ǔنت Ĺتص باǻعبƷ عن اŋشاعر غƷ اɎسارة، وɋزɋـد شـعوره باŁرɋـة اȅاخليـة ɉو

 فيمـا يقـوم بـه مـن أȺـشطة ومهـام، ďيـاɋد ثقته بنفسه، وĥعله متفانوالاستقلاǾة وɋز
Ƥٰبالإضافة إǇȠتر ƵɈصبح أɋن، وɋرره من توقعات الآخرı ًباهاɁظهـر القـدرة اً وانɋو ،

Ȃٰه معتمدȠاً اختيار سلوȂ ٰ ي يمر به من جهة وقدراتهȆلموقف اɎ واقعية ƵɈفهم أ 
  .)1(ىٰاɎشخصية من جهة أخر

ıليـل اɎوجـود تؤȠـد نظرɋـة  :ɋات واǽمـاذج اŋفـǭة Ɏلوفـاء اɎوجـودي اǽظر-
 ƈشخـɎاPesonal Existential Analysis)( قـدمها ŧ(1993) الـ Alfaried Langle 

تتضمن مـا قدمـه  ،Ɨ اǻحليل اɎوجودي اɎشخƈكطرɋقة ɏرȠزɋة تȲاɏلية دينامية 
ţعŋالعلاج با Ɨ لȲبل وتمتدٰفران  Ƥنـه فـلا تتوقـفبعد مأما هو ٰ إ Ȃ ٰ متطلبـات

جوهر اǻحليـل اɎوجـودي استحضار اƱłات اȅاخلية فيكون ٰ Ȃ اɄǺئة اłارجية بل
 ƈشخɎي اختاره الفرد هواȆدف اōتنفيذ ا Ɨ ةǾسؤوŋمل اıاستخدام قوة القرار و 

Ȃ صولŁستوٰمن أجل اɏ ٰرضـا عنـهىɎل واɏǔɎوجود اɎأن شـعور الفـرد كمـا ، من ا 

                                                
(1) Solobutina & Miyassarova, 2019. 



  
  
  
  

  ēوعلاقتهما باǓȆء اǽاجح وأساǾب اǻعلم جودي واɎصحة اȆهنية الإĥابيةاɎوفاء اɎو  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

         25

Ɏكونباɏ وجودي باعتبارهɎمـن اًوفاء ا Ǘ اتيـة، ( منȆـسافة اŋاƩـساȸ ،ـةɋرŁات، اȆا 
 الفـرد ىٰل ȈɎات واɎواقع اŋحيط يمȲن ıققـه ȅعهو تأطɏ Ʒستمر وفا )واŋسؤوǾة

 تنميـة شخـصية الفـرد ىٰ ɏـستوٰ والـŧ تتوقـف ȂالأرɊعةمن خلال هذه اŋكونات 
Ȃ لعاٰوقدرتهɎ ƔواقɎحيط الإدراك اŋم اɎ)1(.  

 ٰ Ɨ اɎوفاء اɎوجودي جعل من اǻغلـب Ȃ(Loonstra et al, 2007) نموذج أن إلا
اǵɎاȀت اǽفسية الŧ تƷɂها اŁـدود اɎوجوديـة اŋتمثلـة Ɨ حـدود حيـاتهم، ȷـسبب 
اŋوت، وحدود قوتهم وǔɏɉناتهم، واŁدود اǽاŇة عن وجـود الآخـرɋن، أو ȷـشǘ أعـم 

 وجـود ɏǓـل ٰفƳاض الأساż اȆي يتحقق من خلاȄ واŁصول ȂالعاɎم اłارŰ الا
ȅ وجوديɎلوفاء اɎٰىǮɀقبـول ، ال ƭ علـيهم أداء عـدة مهـام وجوديـة ǐك يتعـɎȆو 

اȆات وıقيق اȆات وسمو اȆات، حيث تمثل هذه اŋهـام ɏكونـات اɎوفـاء اɎوجـودي، 
 ŚـساȺفـس الإǽبنـاء علـم ا Ɨ لبنات الأساسيةɎا Ʊوجـودي، باعتبارهـا طرقـوتعتɎاًا 

صحية نفسيا ɎلسƔ وراء اōدف Ɨ اŁياة، فأوǿك اȆيـن يقبلـون وĵققـون ذواتهـم 
يقبلون الأشياء كما ƭ وɋقبلـون مهـامهم اłاصـة، وɋقبلـون إǔɏنـاتهم  وȻسمون بها

Ȃ ـرصŁنـاتهم، مـع اǔɏاصة، وحـدود إłة، عليهم قبول مهامهم اɋوهرĿٰوقيودهم ا 
 ًاŋحدودة من أجل اǽمو اɎشخƗ ƈ الفهم والقـدرات، فـضلا الإǔɏناتك تطوɋر تل

 ،ƱـɈأ Ǘ واقع، وشعورهم بأنهم جـزء مـنɎافهم باƳواتهم من خلال اعȆ اوزهمġ عن
Ȃ اتيـة، ٰوقدرتهمȆـصالح اŋـاوزهم اġو ،Űـارłواقـع اɎات مـن منظـور اȆـة اɋرؤ 

رهم واȅخـول Ɨ علاقـات معهـم تɁـسم  Ɨ العاɎم اłارŰ وتقـديالآخرɋنوɉدراكهم 
ţستمدون منها معȻاهها وġ ةǾسؤوŋشعرون باȻقدير وǻام واƳوصول ٰبالاحɎياة، واŁا 

Ƥـد ٰإĥ ،وجوديـةɎهام اŋقيق هذه اı ƛفس، فǽم واɎالعا ǐسجام بȺبالا żشعور أسا 
ţمع ǮɀلاٰالɏǓ لحياة، ووجوداɎ ً ً.  

                                                
(1) Langle, 2003, 2012, Launeanu, 2014. 
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 :Positive Mental Health ابية الصحة النفسية الإيج-ثانيا

انصب اهتمام سيكوɎوجية إĥابيات اȆات أو علم اǽفس الإĥاŗ كما يطلقـون 
 ىٰ الإĥابيـة ȅىٰ الآونة الأخƷة باǺحـث عـن القـوٰاɎوجود وحŠٰ إƤ عليه منذ ظهوره

 فانɁـǮت مفـاهيم الإȺسان كبديل Ɏلبحث عن ɏواطن اɎـضعف واĿوانـب اɎـسلبية
اɎرفاهية واɎصحة اǽفسية الإĥابية أو الازدهار Ɨ الأدبيات اǽفسية ȷـشɎǓ ǘسعادة و

لا تعـƱ عـن ) الازدهـار(إلا أن اɎصحة اȆهنية اǽفسية الإĥابية  ،اًقد يȲون مƳادف
ƭ ياة فحسب بلŁرضا عن اɎسعادة أو قمة اɎنـة اƳابيـة مقĥشاعر الإŋب من اȠرɏ 

 أɈـƵ اًفـسية الإĥابيـة أو الازدهـار تمثـل مفهومـ وɊذɎك فاɎصحة اǽ،بالأداء الأمثل
Ȁساȸوشمولاًا 

ً
 متعـددة مـن اً حيث تـضم داخلهـا أنماطـ، مقارنة باɎسعادة واɎرفاهية

  .)1( واɎروحية،اɎرفاهية ɎǓرفاهية اɎوجدانية، واǽفسية، والاجتماعية

Ǻارزɋن Ɨ ٰولقد تبلور مفهوم اɎصحة اȆهنية الإĥابية Ȃ يد اثǐɃ من اǺاحثǐ ا
 اً جديـداًا منظـوريفقد تɀن، حيث  ŃSeligman & Keyesال علم اǽفس الإĥاŗ هما

انɀثق من تطوɋر مفهوم اɎرفاهية واɎـسلوȠيات الإĥابيـة بمـا  ǻعرɋف اɎصحة اǽفسية
 والعلاقات اĿيدة واɎسلوك الاجتماƐ واɎـصحة اǽفـسية والإبداع الإنتاجيةƗ ذɎك 

 الفـرد ىٰلاعتبار قياس العديد من اŋقومات اǽفـسية الإĥابيـة ȅاĿيدة، وɋأخذ Ɨ ا
مثل اɎشعور باɎرضا واǻفاؤل والاļراط Ɨ اŁياة والعلاقـات الإĥابيـة مـع الآخـرɋن 

Ȃ قومات بمثابة علامات ازدهار تدلŋةٰواعتبار هذه اǾتمتع الفرد بصحة ذهنية مثا  
كما تعũ الأداء اǽفƀ الأمثل Ɏلفـرد ĥɉ Optimal/Positive mental health  Ɨابيةو

  .)2(اŁياة اǾومية ووجود رفاهية وجدانية ونفسية واجتماعية Ȁمة

 أن ɏصطلح اɎـصحة ٰيرى Lamers (2012) أنٰ إȺ  ƤشƷأنولعل من نافلة القول 

                                                
(1) Huppert & So, 2013; Crespo & Mesurado, 2015. 
(2) Lukat et al, 2016; Le Sueur, 2019. 
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 Ǖمـة إضـافةاǽفسية Ɨ اɎواقع يـرتبط باŋـشǚت واɎـشǔوي اǽفـسية ɎȆـك فـإن 
أهمية تناول اĿوانب الإĥابية Ɏلصحة اǽفسية Ǿتم  ٰورɋة هنا Ɏلإشارة إǲ Ƥ»إĥابية«

 عدم وجود أعراض نفسية ɏرضية ووجود ɏـشاعر ٰ، ȻشƷ إƤإĥاŗدراستها من منظور 
 Ɏلـصحة اǽفـسية اً تعرɋفـاًاɎرفاهية اɎوجدانية واǽفسية والاجتماعية الȸ ŧـشǘ معـ

Żابية، بما يتماĥـف مٰالإɋالفـرد يتمتـع  مع تعر Ʊي يعتـȆيـة اŋـصحة العاɎنظمـة ا
 Ɨ وجدانية وعند العمل بفاعليـةɎرفاهية اɎشاعر اɏ تهɊرġ ابية عندĥبصحة نفسية إ

  .Ǘ من اŁياة اłاصة والاجتماعية

 مـن منظـور Keyes (2002)وقد انطلق مفهوم اɎصحة اǽفسية الإĥابيـة عنـد 
Ȃ يقع ŗاĥيبـدأ بالازدهـٰإ ƫوأشـار متصل كـ ،ƀفـǽوهن اɎبـا ƯـتɃɋار وƤأن ٰ إ 

 درجـات ٰ أȂٰ فالأفراد اȆيـن ĵـصلون Ɏ،Ȃلصحة اǽفسية الإĥابية ثلاثة ɏكونات
ȂٰƤلاثـة يـصلون إǼكونـات اŋهذه ا ٰƪـسȻ مـا ٰȂي يمثـل أȆالـة الازدهـار اį ٰ 

Ȃ صلونĵ ينȆابية، أما الأفراد اĥفسية الإǽصحة اɎات اɋستوɏٰ  درجات منخفـضة
Ȃٰƀفـǽـضعف اɎأو ا ƀفـǽوهن اɎسمون بـاɁلاثة فإنهم يǼكونات اŋأمـا ، هذه ا 

 درجات متوسطة Ɨ هذه اŋكونات اǼلاثـة فيطلـق علـيهم ٰ اȆين ĵصلون Ȃالأفراد
Ɏابيةومعتدĥفسية الإǽصحة اɎا .  

: بأنهـا اɎصحة اǽفسية الإĥابيـة WHO (2005)وتعرف منظمة اɎصحة العاŋية 
حالة من اɎشعور باɎرفاهية يدرك فيها الفرد قدراتـه، وɋمكنـه اǻعاɏـل مـع ضـغوط «

Ȃ ـون قـادرȲɋياة العاديـة، والقيـام بعمـل منـتج ومثمـر وŁـساهمات ٰاɏ تقـديم 
، وأشارت وȡلـة اɎـصحة العامـة اɎكنديـة Ōثلـة Ɨ مبـادرة صـحة اɎـسǔن »ŋجتمعه

 اɎـصحة ٰ إɎCPHI & CIHI (2011)Ƥـصحية اɎكندية، واŋعهد اɎكندي Ɏلمعلومات ا
 اɎـشعور واǻفكـƷ واǻـǵف بطـرق تعـزز ٰقدرة الفـرد Ȃ«: اǽفسية الإĥابية بأنها

Ȃ يواجهاٰقدرته ŧحديات الǻل مع اɏعاǻياة واŁشـعور ، الاستمتاع با Ưفـ ƥاǻاɊو 
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ماعيـة والـƳابط  والعدالـة الاجتوالإنصافإĥاȀ ŗطƛ روحاƳĵ Śم أهمية اǼقافة 
 أن اɎصحة اǽفسية الإĥابيـة تعـد Picco et al (2017) وɋذكر .»واɎكرامة اɎشخصية

ĥزɏًكـون بـصحة اǾ لفردɎ ةɋورǶɎفسية والاجتماعية اǽوجدانية، واɎرفاهية اɎمن ا 
  .نفسية جيدة

 ƷشȻو)Huppert & So (2009Ƥابية بأنهاٰ إĥفسية الإǽصحة اɎموعة من «:  اŃ
اɎم اĿوهرɋة تتمثل Ɨ اŋشاعر الإĥابية، والاندماج واōدف من اŁيـاة، بالإضـافة اŋع
Ƥم ة أيٰإɎعـاŋـصمود، الإضـافية ثلاثـة مـن اɎفـاؤل، واǻات، واȆتقـدير ا Ɨ تمثلـةŋا 

:  بأنهـاSeligman (2011) وɋعرفهـا .»واŁيوɋة، واǻحديد اȆاŘ، والعلاقات الإĥابيـة
 اŋـشارȠة أو الاļـراط Ɨ ٰ والقـدرة Ȃ،عة من اŋشاعر الإĥابيةامتلاك الفرد ŋجمو«

 العلاقات اĿيدة مع الآخرɋن وامتلاك معـان إقامة ٰ والقدرة Ȃ، الاجتماعيةالأȺشطة
 Keyes & Simoes (2012)، كما يعرفها »ٰ والقدرة Ȃ الاĤاز،جيدة وĥɉابية عن اŁياة

 مـن اŋكونـات اǼلاثـة ىٰ ɏستوıٰقيق الفرد لأȂحالة من الازدهار تتمثل Ɨ «: بأنها
  .»Ɏلرفاهية اɎوجدانية، واǽفسية، والاجتماعية

مفهـوم ɏرȠـب مـن   أن اɎصحة اǽفـسية الإĥابيـةSatici et al, (2013) ىٰوɋر
اŋشاعر الإĥابية اŋقƳنة بالأداء الأمثل ɎلأȺشطة الŧ يقوم بها الفـرد بهـدف اختبـار 

 العلاقـات الإĥابيـة مـع إقامـةة أو الاļراط الإĥاŗ مع اĿماعة أو اŋشاعر الإĥابي
ţعŋن أو فهم اɋٰالآخرȂ قدمة أو القدرةŋواقف اŋا Ɨ ٰ ز وتعميـقɋاز بهدف تعزĤالا 

ɏـزɋج مـن «:  بأنهـاGilmour (2014)وتوسيع توجه الفرد الإĥاĴ ŗو اŁياة؛ وɋعرفها 
Łسعادة والاهتمام باɎشعور باɎاŗاĥإ ǘشȷ رضا عنها والعمل أو الأداءɎوياة وا  Ɨ جيد

ȅ ونȲك من خلال أن يɎتحقق ذɋياة وŁىٰاȂ اسـه الإٰ الفـرد قـدرة ،Ɛم الاجتمـا
 ،Ɛماسك الاجتماǻوا ،Ɛوالقبول الاجتما ،Ɛبأن والإتقانوالاندماج الاجتما ūɄǺا 

ة مع الآخـرɋن، إĥابي علاقات ةوɉقام ɏسؤوǾات حياته اǾومية، إدارة Ɨ اًيȲون جيد
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 أفضل، واȲŁـم اًب ġعله ينضج وɋصبح شخصرواǻنمية اȆاتية بأن يȲون ȅيه ġا
ţا معō ون حياتهȲره وآرائه، وأن تǔعن أف Ʒعبǻا Ɨ بأن يثق ŘاȆٰا«.  

لـة مـن اɎـسمات Ň أن اɎصحة اǽفسية الإĥابيـة Hone et al, (2014)وɋذكر 
 ٰ الفـرد وتقييمـه Ɏلحيـاة الـŧ يعـɄش فيهـا سـواء Ȃإدراك ىٰ بمـدالإĥابية اłاصة

 أنهـا ٰ إTiwari & Agashe (2016)Ƥ اɎوجداŚ واǽفƀ والاجتماƐ، وȻـشƷ ىٰاŋستو
حالة ذاتية من اɎرفاهية واŁماس Ɏلاستمتاع باŁياة واɎشعور بأن الفرد يمارس ɏواهبه 

Ȃ ٰوقدراته وقدرتهƗ اذ خيـارات جيـدةĹبـوط  اōـصعود واɎـل مـع اɏعاǻيـاة واŁا 
 تطوɋرها ونموها، وتȲيف الفرد مـع ٰ واɎسƔ إƤإǔɏنياتهالطبيƗ Ɣ اŁياة واكɁشاف 

Ɔن بأقɋم والآخرɎـسعادةٰالعاɎة واǾقدر من الفعا ،Ȃ والقـدرة ٰȂ فـاظŁـزاج ٰ اɏ 
  . مع ɏراȀة اɎسلوȠيات الاجتماعية واǵǻف ȷسعادة،معتدل وذǓء يقظ

ٰالقـدرة Ȃ اǺنـاء واŁفـاظ Ȃ «:  بأنهـاVaingankar et al, (2016)وɋعرفهـا  ٰ
 ŘاȆأو ا ƈشخــɎطــور اǻمــو واǽــأقلم ومتابعــة اǻالعلاقــات وامــتلاك مهــارات ا

ٰ إƤ اɎـصحة Mjosund (2017)، وɋنظر »والاستقلاǾة واŋشارȠة Ɨ اŋمارسات اɎروحية

رة ديناميكية وجانب دائم من اŁياة تعزز من اƱłات ظاه«: ٰاǽفسية الإĥابية Ȃ أنها
 ɏـصحوɊة  وتȲـون،Ɨ اŋجالات اɎوجدانية واǽفسية والاجتماعية واɎروحية Ɏلحيـاة

حالة تطيب فيها Ǘ أشـǔل «:  أنهاVander Weele (2017)ىٰ ؛ وɋر»ȷشعور من الطاقة
Ŋ لة، تتضمنɏǔسانية متȺتمثل رفاهية إ Ưك فɎذɊشخص وɎحياة اƭ كوناتɏ سة :
ţفسية، ووجود معǽسمية واĿصحة اɎياة، واŁرضا عن اɎسعادة واɎلحيـاة، ٰاɎ وغـرض 

 Hojabrian et al, (2018)وɋعرفهـا  ،»والفضائل، ووجـود علاقـات اجتماعيـة جيـدة
 وƭ بمثابـة ġرɊـة حياتيـة جيـدة ،لعـɏزɋج من اŋشاعر اĿيـدة والأداء الفا«: بأنها

اɎرفاهيـة اǽفـسية وغيـاب « :Shin & Jin Lim (2018) عنـد ؛ وتعـĽ«ũوضها الفرد
ƀفǽرض اŋا«.  
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 :الازدهـار:  الأولىٰاŋـستو: وتتضمن اɎصحة اǽفسية الإĥابية ثلاثة ɏستوɋات
ıقيق الفـرد ŋـا ȅيـه مـن قـدرات «: بأنهل اɎصحة اǽفسية اŋكتملة وɋعرف وهو يمث

 إسـهاماتقيام بعمل منتج ومثمر وتقـديم وɏواجهته Ɏضغوط اŁياة اǾومية العادية وال
يقـع :  اɎصحة اǽفسية الإĥابيةومتوسط:  اǼاŚىٰ، اŋستو)Ɏ«)1لمجتمع اȆي يعɄش فيه

 اɎصحة اǽفسية الإĥابية بǐ الازدهار واɎوهن اǽفـƀ وهـم مـن لا تنطبـق ومتوسط
 ىٰستو، واŋـ)2(عليهم ǔŅت الازدهار أو اɎـوهن اǽفـƀ اȆي هـو عكـس الازدهـار

 أو هـو ،هو غياب الأعراض الإĥابيـة Ɏـلأداءو :LanguishingاɎوهن اǽفƀ : اǼالث
 وɋتمثـل Ɨ ،حالة تتɏǔل فيها اŋشاعر اɎـسلبية مـع ɏـشǚت الأداء اɎـوظيɎ ƛلفـرد

 ، واɎــشعور بالإرهــاق، وعــدم الاهتمــام، واɎرȠــود،واłــواء ، واɎــسأم،اɎـشعور بــاŁزن
Ƥشعو، هدفٰوالافتقار إɎيـاة،ر بالفراغ واŁا Ɨ ŗاĥالإ ƛوظيɎومـن ، وغياب الأداء ا 

ȪَمĒ فقط، كما ƀفǽرض اŋغياب أعراض ا Ɨ ابية لا تتمثلĥفسية الإǽصحة اɎفإن ا 
  .)3(تمثل Ɨ وجود أعراض اŋرض اǽفƀ فقطيأن غياب اɎصحة اǽفسية الإĥابية لا 

 ذوي اɎــصحة اǽفــسية  أهــم اɎـسمات اŋمــǇة ɎلأفــرادKeyes, (2007)وحـدد 
 ، واɎـسعادة، واɎروح اŋعنوɋة اĿيدة، والاهتمام باŁياة، فهم يɁسمون باǺهجة،الإĥابية
 الأقـل Ɨ م وهـ، واłلـو مـن الأɏـراض اŋزمنـة، واǺهجة باŁيـاة، واɎسلمية،واōدوء
الاستعداد  و، العاǾةوالإنتاجية ، العمل اɎزائدٰ والقدرة ņ ،Ȃاطر الانتحارٰ Ȃالإقدام

  .اǻام ɎلمشارȠة Ɨ الأȺشطة

 ٰ بـǐ اǺـاحثȂ ǐاȀ ďماًحظ أن هناك اتفاقƗ ضوء ما تم عرضه من تعرɋفات يل
 اًعـƱ أيـضيأن مفهوم اɎصحة اǽفسية الإĥابية لا يعũ فقط غياب اŋرض اǽفƀ بل 

                                                
(1) WHO, 2005. 

)2 ( ،ǭ6-5ص، 2012صفاء الأع. 
(3) Keyes & Simoes, 2012. 
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 حيث تؤȠـد  Ɨ اŋجتمع،والإسهامعن اكتمال اɎصحة اǽفسية، واɎوصول Ɏلأداء الأمثل 
Ȃ ديثŁفسية بمفهومها اǽصحة اɎٰاȅ ابيـةĥـشاعر الإŋورة وجـود اǲ ٰالأفـراد ى 

، والأداء )اɎرفاهيـة اǽفــسية(، والأداء اɎـوظيƛ الأمثــل Ɏلفـرد )اɎرفاهيـة اɎوجدانيـة(
 ǘجتمع كŋا Ɨ ياة الفردŁ الأمثل ƛوظيɎرفاهية الاجتماعية(اɎا.(  

 أن ٰ إTeismann et al, (2017)Ƥأشـار  :ĥابيـةأهميـة اɎـصحة اǽفـسية الإ -
اɎصحة اǽفسية الإĥابية من عواɏل اŋرونة الƫı ŧ طـلاب اĿامعـة مـن أعـراض 

Ɏطـر اłــل اɏتمثـل أحــد عوا ŧــسالاكتئـاب الــɄالانتحــار؛ وأشــار رئ Ɨ ƷلتفكـɎ ة
Vaingankar et al, (2016)Ƥابية آثارٰ إĥفسية الإǽلصحة اɎ مفيـدةاً أن  Ɨعـاǻا Ɨ 

Ȃ قاءǺفسية واǽراض اɏٰمن الأǗ ياة؛ وأشارŁقيد ا đ من White & Eyber (2018); 

Guo et al (2018)Ƥزدهـرٰ إŋكتملـة أو اŋفـسية اǽـصحة اɎأن الأشخاص ذوي ا ɋ ن
ȅيهم ɏستوɋات ǾȀة من اɎرفاهية وɏشاعر إĥابية ووظيفية ȷشǘ جيد مـن اŋنظـور 

Ɛوالاجتما ƀفǽا.  

أن اɎصحة اǽفسية الإĥابية بأبعادهـا اŋختلفـة  CPHI & CIHI (2011) وأɈد
 وتـرتبط بتحـسǐ اɎـصحة ،مƳابطـة) اɎرفاهية اɎوجدانية، واǽفسية، والاجتماعيـة(

ȅ لمرض ىٰالعامةɎ ونوا أقل عرضةȲة منها حيث يǾات العاɋستوŋالأشخاص ذوي ا 
ƀفǽستو،اɏ فاضļىٰ واǺشاط اɃال Śتـازة مقارنـة ،دŌ تمتعـون بـصحة بدنيـةɋو 

  .بالأشخاص ذوي اŋستوɋات اŋعتدلة أو اŋنخفضة من اɎصحة اǽفسية الإĥابية

 ǭ2012(وأشارت صفاء الأعـ (Ƥـصحة ٰإɎابيـة جـزء مـن اĥـشاعر الإŋأن ا 
 بطول العمر ďيااǽفسية الإĥابية يتوقع منها نتائج صحية نفسية وɊدنية Ōا يرتبط إĥاب

 معـدلات ٰرتبط بـأȂيـواļفاض معدلات اɎوفيات، كما أن اكتمال اɎصحة اǽفسية 
 اɎصحة اǽفسية الإĥابية يعرفون ماذا يرɋدون من اŁيـاة ووضوح أهداف اŁياة، فذو
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Ȃ صلونĵ يفȠٰوȂيهـم أȅ دون كما أنɋحـن ٰ ما يرŋـاوز اġـصمود وɎمعـدلات ا 
ǻعلمواēيهم، منهاȅو Ȃأ ٰ Ɨ اجحـة تتمثـلǽـة العلاقـات ال معدلات العلاقـات اɋقو

  .بالأǩة والأصدقاء

 أن اɎصحة اǽفسية الإĥابية ǲورɋـة Ŀـودة Trompetter et al, (2016) ىٰوɋر
 اǻعاɏل مع اŁيـاة ȷـشǘ ٰ فȸ Ưساعد Ȃ، كما أنها مهمة لازدهار اŋجتمع،حياة الفرد
 ومن اŋهـم تمكـǐ الأطفـال واɎـشباب مـن ، الأعمار فǲ Ưورɋة Ŀميع،أƵɈ فعاǾة

 ƫعلـيǻحـصيل اǻدنيـة واǺـصحة اɎا ǐسı Ɨ ابية لأهميتهاĥرفاهية الإɎمتع باǻا
 ǐسıو ŗاĥالإنتاجيةالإǗ دɈشطة؛ وأȺالعمل وما يقوم به الفرد من مهام وأ Ɨ đ من 

Picco et al, (2017) Mantas et al, (2015);Ȃ ٰɎابية تـؤثر  أن اĥفسية الإǽصحة ا
Ȃٰه، وأداȠــك أســلوب حيــاة الفــرد وســلوɎذ Ɨ يــاة بمــاŁتلفــة مــن اņ ه ؤ جوانــب

Ƥشخصية بالإضافة إɎوعلاقاته ا ،Ɛيـاة، كمـا هسإ ٰالاجتماŁنوعيـة ا ǐـسı Ɨ امها
Ȃ اō وميةٰينظرǾياة اŁا Ɨ صدر ثراءɏ أنها .  

-ǭفŋماذج اǽة واɋظرǽصورات اǻابية ة اĥفسية الإǽلصحة اɎ:  

 بمفهوم اɎـصحة اǽفـسية Seligman انطلق اهتمام Seligman, 2000):( تصور
 ƵـɈرفاهيـة كمفهـوم أɎقيقية، ثم مفهـوم اŁسعادة اɎابية من اهتماماته بمفهوم اĥالإ

 مفهـوم اɎـصحة اǽفـسية الإĥابيـة ٰ من اɎسعادة واȆي تبلـور بعـد ذɎـك إƤًتفصيلا
 ىٰ ɏـستوٰ دعم وتنمية اɎصحة اǽفـسية الإĥابيـة Ȃٰر Ɏلرفاهية، وتţɀكمحك ومعيا

ŗاĥفس الإǽس لعلم اɄجتمعات كهدف رئŋوا ǩالأفراد والأ، Ɨ ـةɋوقـد قـدم نظر 
الفضائل الإȺسانية تضمنت Ŋسة فضائل ȸـسهم Ɨ بنـاء اɎـصحة اǽفـسية الإĥابيـة 

اŋـشاعر : łمـسة اŋتمثلـة Ɨ وƭ اختصار ǻلك اŋكونـات ا،PERMAأطلق عليها 
، ووجـود Engagement، الاندماج أو الاȺشغال الإĥاPositive emotions ŗالإĥابية 
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ţــ ــاة ٰمع ــة Ɏ Meaning of lifeلحي ــات الإĥابي ، Positive relationship، والعلاق
  .)Ĥ Accomplishment)1ازوالإ

 اًعـدد الأبعـاد نظـرعرف باǽموذج متعدد اŋصادر ومت ):(Keyes, 2005نموذج 
 العديـد مـن اŋـصادر العلميـة اŋختلفـة مثـل Ɨٰ هـذا اǽمـوذج Keyes Ȃ لاعتماد

اǽظرɋات واȅراسات العلمية Ń Ɨـال علـم الاجتمـاع وŃـال علـم اǽفـس خاصـة 
اȅراسات واǺحوث اǽفسية اłاصة بمفهوم اɎرفاهيـة اǽفـسية، كمـا قـام بمراجعـة 

 واɎصحة اًصة بمفهوم اŋرض اǽفƀ واɎصحة اǽفسية عمومبعض اŋصادر الطبية اłا
 نظرɋة خاصة Ɨ تفـسƷ اɎـصحة اǽفـسية ٰ وتوصل إƤ،اǽفسية الإĥابية ȷشǘ خاص

ǐلɏة العاɋابية تعرف بنظرĥالإ، ƀفـǽـرض اŋس اɄة أن مقـايɋظرǽض هذه اƳوتف 
اɎـصحة اǽفـسية  عـن ɏȀـل ً ɏـستقلاًمثل الاكتئاب والقلق واɎوساوس تمثل ɏȀلا

 أن مفهـوم اɎـصحة اǽفـسية ٰ وɉن Ǔن بɄنهما قدر من الارتبـاط، وأشـار إƤ،الإĥابية
Ƞرɏ ابيةĥالإĒƭ ب من ثلاثة أبعاد: 

: Emotional/Subjective well-beingاŁياة اɎوجدانية أو اȆاتية اɎكرɋمـة  -
Ʊłالات أو اŁضوء ا Ɨ ياتهŁ ت الفرد وتقييماتهȡيمـر تمثل مدر ŧوجدانية الـɎات ا

 وغيـاب ،Positive emotion وقـوة ɏـشاعره الإĥابيـة بها، كما تـنعكس Ɨ ارتفـاع
 اةـ Ȁم مـن اɎرضـا عـن اŁيـىٰ وıقيق ɏـستو،Negative emotionاŋشاعر اɎسلبية 

Life satisfaction.  

تعـŃ ũموعـة مـن  و:Psychological well-being اŁياة اǽفسية اɎكرɋمـة -
 كمـا يـنعكس Ɨ شـعوره ،ئص اŋرتبطة بالأداء اɎوظيƛ اǽفـƀ الأمثـل Ɏلفـرداłصا

 ،Positive relationship، وعلاقات إĥابية مع الآخرɋن Self-acceptance بقبول اȆات
                                                

(1) Seligman & Csikszentmihaly, 2000; Seligman, 2011. 
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 Environmental »اǻمȲن اūɄǺ «، وɉدارة اɄǺئة وتطوɋعهاAutonomyوالاستقلاǾة 

mastery، ياةŁدف من اōوا Purpose in life، ƈشخɎضج اǽوا Personal growth.  

ــة - ــة اɎكرɋم ــاة الاجتماعي ــن : Social well-being اŁي ــة م ــŃ ũموع وتع
اłصائص اŋرتبطة بالأداء اɎوظيƛ الاجتماƐ الأمثل Ɏلفـرد كمـا يـنعكس Ɨ شـعوره 

 Ɛبالاندماج الاجتماSocial integration Ɛوالقبول الاجتمـا ،Social acceptance ،
، Social coherence، واǻناغم الاجتمـاSocial contribution ƐواŋشارȠة اŋجتمعية 

Ɛات الاجتماȆقيق اıو Social actualization)1(.  

 أن الازدهــار أو اɎــصحة Lotfi, (2011) وɋفـƳض منظــور القـدرات Ɏلازدهــار
، طاŋـا أن اǽفسية الإĥابية تتحقق عندما يتمȲن الفرد من إشـباع رغباتـه اȆاتيـة

 هذه اǽظرɋـة ىٰالأشياء الŧ ستلŦ رغباته ƭ أشياء جيدة ومقبولة وغƷ سɄئة، كما تر
 ǻطـوɋر وŌارسـة اًأخذ ɏستوɋات وأوɎوɋـات ņتلفـة وفقـي رغبات الفرد قد إشباعأن 

ȅ ةɋورǶɎعة من القدرات اɊسانىٰأرȺالإ ،Ȃ القدرة ƭعرفة ٰ وŋالقـدرة والإدراك ا ،
Ȃٰواǻا Ȃ ٰصل، القدرةȂ شعور، والقدرةɎف بفاعليةٰ اǵǻا .  

ا ɃǺيـة أحاديـة Ɏلـصحة ًا أو تـصورًاقƳاحـ ,Lukat et al (2016)وقـدم Ɏـوȡت 
اǽفسية الإĥابية كمفهوم Ȁم وشاɏل، يصف شعور الفرد بمشاعر إĥابية واɎرضا عن 

، وɋعـũ وجـود اɎرفاهيـة اŁياة والأداء الإĥاŗ الأمثل Ɨ حياتـه الفرديـة واŋجتمعيـة
ȅ مةȀ فسية والاجتماعيةǽوجدانية واɎـشخص، ىٰاɎـل وجعلـوا مـن اɏوصـف العوا 

اȅاخلية واłارجية Ɏلصحة اǽفسية الإĥابية اŋتمثلة Ɨ العواɏل اɎوجدانية واǽفـسية 
 ةĒدال وعواɏل اȅعم الاجتماƐ واŋشارȠة بفاعلية Ɨ اŋجتمع اȆي يعɄش فيه اɎشخص

  .ةĥابي Ɏصحته اǽفسية الإاًمقياسأو 
                                                

(1) Keyes, 2005; Keyes & Simoes, 2012. 
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  :Successful Intelligence الذكاء الناجح -اثالثً

ا ً وخــصوص،الأفــرادتقــدم نظرɋــة اǓȆء اǽــاجح ɎــسƷɁنƱج وســيلة ŋــساعدة 
 الاستفادة من نقاط القوة ȅيهم، وتصحيح نقاط اɎضعف، وɋتم ذɎك مـن ٰ Ȃ،الطلاب

ǻا ǐوازنة بŋقة اɋس بطرȻدرǻعلمخلال اēȂ عتمـدŋا ٰǻاكـرة واȆعلـم اēȂ عتمـدŋا ٰ 
اǻفكƷ اǻحليƧ والإبداƐ والعمƧ، وȠذɎك تمكǐ الطلاب من اسـتخدام مهـاراتهم 

Ȃ ـشجعهمȸ حليلية والإبداعيـة، كمـا أنهـاǻـة ٰالإبداعية والعملية اĿومعا Ǉهـġ 
 يتعلم الطـلاب بطرɋقـة  Ɏلمواد اȅراسية، حيثًاŋعلومات ȷشǘ أعمق وأƵɈ تفضيلا

Ȃ ـاجحǽء اǓȆة اɋز نظرȠعلومات واستخدامها بفاعلية، وترŋجاع اƳٰتعزز فهم واس 
  :وƭثلاثة أنواع من اǓȆء تعمل مع بعضها اǺعض 

-Ɛء الإبداǓȆا  Creative intelligence:  ـالاتŁا Ɨ ءǓȆستخدم الفرد هذا اȻ
أثنـاء ɏواجهـة اŋواقـف اĿديـدة Ɨ اء الفروض الŧ تتطلب الاكɁشاف والابتǔر وɊن

باستخدام اƱłات واŋهارات اŁاǾـة، وɋـرتبط هـذا اǓȆء مـع توǾـد أفـǔر جديـدة 
  .ومفيدة

-Ƨء العمــǓȆا  Practical intelligence: ءǓȆــسمح هــذا اȻتحديــد أفــضل ب و
Ƥلوصـول إɎ قةɋٰطرƤـاز، وهنـاك حاجـة إĤـستخدم الإȻـدف وōقـدرة ٰ ا  Ɨ عمليـة

  اًتȲييف وȸشكيل اɄǺئة اŋتغƷة، Ōا ĥعل الفرد أƵɈ تواءم

-Ƨحليǻء اǓȆا  Analytical Intelligence:Ƥإ ƷشȻالعمليـات العقليـة ذات ٰ و 
Ȃتيب الأƳتٰالǚشŋحل ا Ɨ تضمنةŋ؛ إذ  اƤتـاج الفـرد إĵٰ Ɨ حليليـةǻالقـدرة ا 

وɋتمǇ الأفراد اȆين يتمتعـون . وغƷها. الاستدلالعملية اǻحليل واǻقييم واǻوجيه و
ــدرات  ــة Ɏلق ɋعيارŋــارات ا ــاǻفوق Ɨ الاختب ــيƧ ب ــن اǓȆء اǻحل ــة م ǾȀ ــة بدرج

  .)1(الأɈاديمية
                                                

(1) Sterinberg, 2005. 
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 ٰ أنـه مـن اŋهـم أن يعـرف الفـرد كيـف ومـȂٰŠ) 2003(وɋؤȠد اسƷɁنƷɀج 
يتم تفعيـل مظـاهر اǓȆء Ȼستخدم هذه اŋظاهر ǓȈɎء أƵɈ من Ńرد امتلاكها، فعندما 

  .بتوازن وتȲاɏل) اǻحليلية، الإبداعية، والعملية(اǼلاثة 

ٰوɋتضمن اǓȆء اǻحليƧ القدرة Ȃ اǻحليل والاختبار واǻميǇ واȲŁم، تقيـيم 
ٰوتقدير اŋعلومات، وɋتضمن اǓȆء الإبـداƐ القـدرة Ȃ اǻخطـيط، وتوǾـد وȺɉـشاء 

ٰمات أو Ǯɏوع جديـد، مـن جهـة أخـرى يتـضمن اǓȆء وابتǔر وɊناء وتصميم معلو

ٰالعمƧ قدرة الفرد Ȃ اǻطبيق واستخدام معلومات أو تنفيذ Ǯɏوع معȂ ،ǐ اɎرغم  ٰ
من أن اǻحليل، والقدرات الإبداعية والعمليـة ɏرتبطـة ببعـضها اǺعـض، وɋمȲـن 

ٰة ı Ȃليـل أو ٰوقد يȲون ȅى اŋرء القـدر. Ōارسة Ǘ منها ȷشɏ ǘستقل عن الآخر
ٰتقييم اŋعلومات ولȲن عندما لا يȲون قادرا Ȃ تطبيقه، وɊاŋثل يمȲن أن ƳĽع  ً

ٰأو يɃشئ ǮɏوȀ وɎكنه غƷ قادر ı Ȃليله، ومع ذɎك، فإنه Ň Ɨيع اŁالات اȆاكرة  ً

ٰمهمة لأن اŋرء لا يȲون قادرا ı Ȃليل أو تطبيق أو تصميم ما لا يعرفه ً)1(.  

  ȆاǓاجحǽء ا    
                                                    

                                          

  ȆاǓ ءƧحليǻا        ȆاǓ ءƧالعم        ȆاǓ ءƐالإبدا    
                                                    

                                                    

التحليل 
  اللفظي

التحليل   
  النوعي

التحليل   
  الشكلي

التدريب   
  اللفظي

التدريب   
  النوعي

 التدريب  
  الشكلي

إبداع   
  لفظي

إبداع   
  نوعي

إبداع   
  شكلي

 ǘ1(ش (اجحǽء اǓȆل اɏج لعواƷɀنƷɁنموذج اس )Nunez, 2019( 

ǘشɎهذا اɊالفرد قدرة  فإنو Ȃٰ قيقı يـاة، أهداف ما من هدفŁا Ɨ سـياق 

Ɛاجتما Ɨوثقا ،ǐɃة قوته نقاط الاستفادة من خلال من ومعيĿضـعفه نقاط ومعا 
                                                

(1) Mitana, et al., 2018, p. 113. 
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 قدراتـه بـǐ اŋـزج وɊواسـطة اŋناسـبة، واختيار اɄǺئات واǺناء، ǻكيفا أجل من

 Ȃٰ الفـرد قدرة أي أن، اǓȆء اǽاجحٰ إƤ  هو ما ȻشƷوالإبداعية، والعملية اǻحليلية
اȆي  والاجتمـاƐ اǼقاƗ اɎسياق ٰإƤ بالإضافة اȆاتية، معايƷه Ɨ ضوء اǽجاح ıقيق
ƫتɃه يǾإ ǽء اǓȆ1(اجحهو ا(.  

وفق نموذج ويكستعلُّم أساليب ال-ارابع :  
Learning Styles Due to WICS Model:  

مجموعــة مــن ك ēعلــمســاǾب اǻلأ Renzulli, (2002)  رɋــǆوȻȟــشƷ تعرɋــف
ه واسـتقباȄ اŋعلومـات اɎـواردة ēتعلمـ اŋتمǇة Ɏلمتعلم والŧ تعƱ عن طرɋقة الأداءات

. كونها أسـاǾب تنفيذيـة متعلمـةٰ إƤ  بهدف اǻكيف معهاة اŋحيطة بهـإǾه من اɄǺئ
ة، وخـƱات ـاسـتعدادات وراثيـتفاعـل نتـاج ا ـ أنهٰيرى Kolb (1985) كولب إلا أن

ǻـو أنمـاط اĴ ة لإنتاج توجهات الفردǾاŁئة اɄǺومتطلبات ا ،ƅاŋعلـماēتعـددةŋا  .
 الطرɋقة الـȻ ٰ ŧشƷ إƤمēعل أن أسلوب اDunn & Dunn (1992)ǻ دن ودن ىٰبɄنما ير

  .فاظ باŋعلومات اĿديدة واɎصعبةيبدأ بها اŋتعلم الǇȠƳ واǻجهǇ والاحت

Ƥاحثون إǺٰوقد نظر اǻعلـم أسلوب اē تـصف الفـروق ŧقـة الـɋباعتبـاره الطر 
ǻا Ɨ علمالفرديةē بǾة وأدوات قيـاس أسـاɋظرǽماذج اǽا Ɨ كɎشيع ذȻالأفراد، و ǐب 

ǻعلاēم .ǻعلمكما أن أسلوب اēȅ سائدةɎفه بالفكرة اɋن تعرȲقة ىٰ يمɋالطر Ɨ الأفراد 
Ȃ لحصولɎ مكنةŋن، وأن ٰاɋتلـف عـن الآخـرņ ǘـشȷقة معينة، وɋعلومات بطرŋا 

ǻعلمأسلوب اēȂ زȠير ٰǻواقف اɏ علمē)2(.  

 اȆي ēعلـم اǻ نمـط الفروق بǐ الطلاب Ɨ نظرتهم ɀǻـũٰم إēƤوȻشƷ نمط اǻعل
ţأسلوب دراستهم، بمع Ɨ ٰيؤثرȅ ختلفةŋظر اǽـساب ىٰ آخر وجهة اɁاك Ɨ الطـلاب 

                                                
(1) Sternberg & Grigorenko, 2002, p. 276; Sternberg, 2003, 2015. 
(2) Zhang & Sternberg, 2006, p. 6. 
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ǻتهـتم بـا ŧبالأسـس الـ șعـرŋفـس اǽهـتم علمـاء اɋتلفة، وņ علومة بطرقŋعلماē 
 يمȲن تطوɋرها ŋساعدة اŋعلمǐ ومن ثم الطلاب، Ɨ إطـار الŧواȆاكرة والأساǾب 

 بعض الطلاب يتعلم ȷشǘ أفضل من خلال اǖɎمات وɋطلق عليه ًمثلاكيف وŋاذا؟ ف
ǻعض الآخر يفضل اǺعلممتعلم لفظي، واēـصورɎطلـق عليـه مـتعلم ، من خـلال اɋو 

  .)1(بǵي

ٰأن أسلوب اǻعلم يعţ طرɋقـة الفـرد ġ ƗهـǇ واǻفاعـل مـع والاحتفـاظ كما  ē

ȻًشƷ إƤ نمط اǻعلم اŋفـضل، وǺȁـا الأسلوب فإن باŋعلومات اĿدية واɎصعبة، ɎȆك  ē ٰ

 -ي  بـǵ- سـمƭ ) :Ɣ،ةرئɄـستنظم عن طرɋق اȅارسǐ واŋعلمƗ ǐ ثلاثة فئـات 
Ɵ2()حر(.  

Ʒشȸ كونهاɎو Ƥكيٰ إ Ɨ الأفراد ǐفيةالفروق ب ǻعلماē ،ت، كيـف وحـلǚـشŋا 
ة، وȠيـف مجموعـك نيتـǵفوȠيف و Ɨ الأȺشطة اŋختلفة، ȻشارȠونȠيف و، يعملون
مة اŋه من اŋوضوȀت فيهاتعتƱ دراسة الفروق الفردية ، خرɋن من حوōم بالآنيرتبطو

 ƗتعلـمēƦفعـ ،ǐتعلمـŋثـال ذكـر ٰ اŋيل اɀسـ Davis & Rimm (2003) الإعـداد  أن
 يقدم Ɏلمتعلمĥ ǐب أن يأخذ Ɨ اŁسبان اłصائص الفردية وحاجـات اȆيالɊƳوي 

 سـات أشارت نتائج العديـد مـن اȅراحيثال اɎسياق اǼقاƗ، ، وذɎك دون إغفالأفراد
Ƥٰإǻب اǾدراسة أسا Ɨ ƗقاǼسياق اɎعلم أهمية اēȅ ٰىǐتعلمŋقافة تتـضمن ؛ لأن اǼا 

 الفـروق ٰ إēƤعلـم الفروق اǼقافية وأساǾب اǻىٰالأخلاق، وقد تؤد واŋعتقدات، والقيم
  .)3(ت اǻعليمية واƱłات اŋدرسيةƗ خƱات الطلاب اŁياتية، واǻوقعا

 من الإĤاز الأɈاديƗ ƫ حال توافـق ة ɏرتفعɋاتوȻستطيع الطلاب ıقيق ɏستو
ǻب اǾعلمأساēȅ فضلةŋب اǾعلمون مع الأساŋبعها اɁي ŧىٰ ال ǐتعلمŋا.  

                                                
(1) Harold, 2016, p. 106. 
(2) Raynri, 2006, p. 105. 
(3) Kim, 2008, pp.1-2. 



  
  
  
  

  ēوعلاقتهما باǓȆء اǽاجح وأساǾب اǻعلم جودي واɎصحة اȆهنية الإĥابيةاɎوفاء اɎو  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

         39

ǻاحثون من تداخل أسلوب اǺذر اĵعلـموēخـصوص șعـرŋاً مـع الأسـلوب ا Ɨ 
ǻوانــب اĿاǻعلــمطبيقيــة، حيــث يتــضمن أســلوب اē Ɲطبــيǻانــب اĿا Practical 

واɎوظائف الɊƳوɋة، بɄنما الأسـلوب اŋعـرș يتعلـق باĿوانـب اǽظرɋـة، واǻطبيقـات 
ǻالقطـب، أمـا أسـلوب ا Ŝاديمية، ومن هنا فإنه ثنـاɈعلـمالأē ،ـل عديـدةɏفلـه عوا 

ɀــسȺ ــستقرةɏياوďعليميــة، فهــو يتــضمنǻواقــف اŋا Ɨ ǻعلــم اē ،نظــيم، وǻــة واĿمعا
أما الأسـلوب اŋعـرș فيتـضمن أسـلوب الفـرد . اŋعلومات، وصف اŋعرفة، واŋهارات

 .)ġ)1هǇ، وتقييم اŋعلوماتواŋفضل Ň Ɨع، 

 ȟوǆɋوقد قدم ر(Renzulli, 2002)اً واسعاً تصورǻب اǾأسـا ǐبـ ǇلتميɎ علـمē 
Ƥصنفت إ ŧٰالƭسعة أنواع وȸ  :ـǻا ،Ǫبـاŋس اȻودرǻعلـماē ،وجيـاɎكنوǻبواسـطة ا 

الألعـاب اǻعليميـة، واŋناقـشة، وتـدرȻس الأقـران، واȅراسة اŋـستقلة، واŋشارɋع، و
اŋمارسة والƳديد، وهـذه الأسـاǾب تتـصف باɎـشموǾة لأغلـب واǻمثيل واŋحاǓة، و

ǻب اǾعلمأساēسهولة داخل الفـصȷ نية تطبيقهاǔɏوحداثتها ولإ ،żراȅتـضح . ل اɋو
ǻب اǾس أساɄتق ŧماذج الǽعلمأن اēƤبـاين إǻاخـتلاف ٰ متعددة، وقد يرجع هـذا ا 

  .الطرق والأساǾب الȻ ŧستخدمها اŋتعلم لاستقبال ومعاĿة اŋعلومات

Ʀثالٰفعŋيل اɀـس  فإن  سȲɋنموذج وWICS ـروفŁكـون مـن اɏ ختـصارǓ 
Ȟكمــــة ٰالأوŁمــــة اǖɎ Wisdom ،وǓȆء اIntelligence، ــــداع و  ،Creativityالإب

ٰوɋطلـق Ȃ.  اŋكونة من القدرات اǼلاثـة ŃتمعـةSynthesizedوالقدرات اǻوǾفية  ُ 
 اǻفكƷ الإبـداǻ ƐوǾـد ٰ وĵتاج اǽاس إƤ،إطار عمل اǽظرɋة اŋعززة ǓȈɎء اǽاجح

Ȃ مȲلحɎ Ƨحليǻا Ʒفكǻديدة والقيمة، واĿر اǔر جـديرة  ما إٰالأفǔنت الأفـǓ ذا
وĵتاج . بالاهتمام، واǻفكƷ العمǻ Ƨنفيذ الأفǔر وɉقناع الآخرɋن بقيمة تلك الأفǔر

 اŁكمة Ɏلمساعدة Ɨ ضمان استخدام مهاراتهم ǻحقيق اɎصالح العام ٰ إƤاًاǽاس أيض
                                                

(1) Kim, 2008, pp. 9-10. 
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Ȃ ن سـواءɋـصالح الآخـرɏشخصية وɎهم اŁصاɏ ǐي يوازن بȆأو ٰا Ʒالأمـد القـص 
 لطوɋل، وɋمȲن Ɏلأفراد من خلال هذا اǽموذج ıسǐ تلك اŋهـارات اŋعرفيـة، وșا

 اȆاكـرة، ٰ اĿانب اǻحلـيƧ اŋـسɁند Ȃٰ اǻقليدية ǓȈɎء رȠزت Ȃىٰاŋقابل فإن اɎرؤ
Ȃ هارات القائمةŋوانب الإبداعية والعملية واĿكمةٰدون تقييم اŁولعل استخدام .  ا

ǻس عند اȲɋالطلابنموذج و ǐة الفروق الفردية بȀراɏ Ȃ ساعدȻ سȻدرǻٰعلم وا ē، 
Ȃ ساعدȻ ئة تعليمية تعلٰحيثɄاد بĥإ ē شف فيها الطـلاب الأنمـاطɁȲمية داعمة، ي

 ًاŋختلفة لقدراتهم، كما Ȼستطيعون أن يفهموا أن اǻفرد Ȼسمح ǘɎ فرد أن يقدم إسهاما
 الاحتفـاظ ٰقدر قيمة اǻنوع، وتعزɋز القـدرة Ȃ عن غƷه Ɨ اɄǺئة اǻعليمية وɋاņًتلف

Ȃ ǇȠƳتعلمة، والŋادة اŋٰباȅ ادة دافعية الطلابىٰ نقاط القوةɋ1( الطلاب، وز(.  

Ȃ كمةŁف اɋتم تعرɋعرفـة، ٰوŋء والإبداع واǓȆتتوسـطها القـيم و أنها تطبيق ا
ية والعامـة، ولا تتعلـق الأخلاقية الإĥابية Ĵو ıقيق اǻوازن بـǐ اŋـصالح اɎشخـص
 بتحقيـق اǻـوازن بـǐ اًاŁكمة فقط بتعظيم اŋصلحة اȆاتيـة Ɏلفـرد، ولȲـن أيـض

 Ɏلسياق اȆي يعـɄش فيـه الفـرد ىٰاŋصالح اȆاتية وɏصالح الآخرɋن، واĿوانب الأخر
Šئة أو حɄǺكماء مثلٰمثل اŁنظر اɋية، وɃيȅعتقدات اŋمانديلا، وروزفلـت أبعـد :  ا

Łصاɏ اهممنƤشخصية إɎشخص ٰ اɎون اȲن أن يȲمɋجتمع، وŋن واɋصالح الآخرɏ 
ه العمـǻ Ƨحقيـق أهـداف سـɄئة أو ء من اǽاحية العملية، ولȲـن Ȼـستخدم ذǓاًذكي

ƒسȻ كمة قدŁا șٰأنانية، وƤرء إŋنٰ اɋلآخرɎفسه وǽ قيق نتائج جيدةı )2(.  

ţوط لا غـǪ ء والإبداعǓȆكمة واŁولأ عنهـاٰكما أن ا ǐـɄهنŋلأفـراد واɎ ي 
 Ɨ حياته، وهذه القدرات لɄست ثابتة بل ƭ ىٰشخص يرغب ı Ɨقيق Ĥاح ذي مغز

  .)3(ديناميكية متطورة
                                                

(1) Sternberg, 2015, p. 77. 
(2) Ibid. 
(3) Sternberg, 2009, p. 1. 
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د وɉعــداد القــادة الɊƳــوǐɋ يــ ǻحدً شــاɏلااًوɋعتــƱ نمــوذج وȲɋــس أساســ
 الإĥابǐɄ، حيث ĥمع اǽموذج بǐ القدرات اŋختلفة، وهذا ما يعـد اĿديـد Ɨ هـذا

Ƥتاج إĵ ŗاĥوي الإɊƳموذج، فالقائد الǽٰاƢـɎ لـول  الإبـداعŁـصورات واǻا ȅيـو 
اĿديدة اŋبتكرة Ɏلمشǚت، وǓȈɎء اǻحليǻ Ƨقييم جودة هذه الأفـǔر واǻـصورات 

Ȃ لول، والقدرةŁكمة ٰواŁتنفيذها، وا ƢɎ قيـقı Ɨ ساعدȸ د من أن القراراتɈيتأ 
 فإن قادة اŋستقبل ĥب أن يمتـازوا باŁكمـة والإبـداع واǓȆء، اɎصالح العام، وɎȆك

 نوɊدون اǻوǾف والȠƳيب بǐ هذه اŋكونات اǼلاثة لا يمȲن Ɏلـشخص أن يȲـو
  .)Ɨ )1 اŋجتمعاɏًسهم

 اǓȆء اǓȆء، والإبـداع واŁكمـة، فـإن يوعند توصيف الفروق بǐ الأفـراد ذو
ũيعȂ القدرة العملية ٰǚـشŋحـل ا Ȃ بوضـوح وٰت، والقـدرة Ʒفكـǻا Ɋةعقلانيـ 

، والقـدرة اŋتمـǇ الإĤـاز ٰ، وامتلاك القدرة ȷȂسلاسة واȺسيابية، واǻفكƷ ةومنطقي
Ȃٰجردة، والفطنةŋر اǔام بالأفŋالإ .  

، مـن Ĥاز الفرد ما يظن الآخرون أنه ɏـستحيلإٰ إȻ ƤشƷ الإبداƐ اǓȆء أنكما 
لأفǔر اǻقليدية، وɊروح متحررة مـن Ǘ القيـود الفكرɋـة، يـدرك خلال اǻحرر من ا

اɎروابط والاختلافات بǐ الأفǔر والأشياء، واǻذوق اĿماƥ واłيـال واŁـدس وȠـƵة 
اƳŋوɋــة Ɏلمواقــف  ة اǽظــرٰ الفــرد القــدرة Ȃىȅٰأن الأســئلة، كمــا تعــũ اŁكمــة 

 حيـث يتمـǇ،  اŁلول الإبداعيـة ōـاإĥادٰ Ȃ وقدرته اĿيدة، والأحداث واŋشǚت
 ĥيد اǻميǇ بǐ الɁشابهات والاختلافـات، يفكـر قبـل الفعـل أو اĹـاذ منطƝعقل ب

Ȃ يه القدرةȅ ،دسٰالقرارŁا .  

 اŁكمـة كتطبيـق ɏوجـه فإنومن خلال نظرɋة اǻوازن الŧ طرحها سƷɁنƷɀج 
 ٰ نـصل إǽ ƟƤفع الآخـرɋن، بالقيم اŋعرفية اɎضمنية لا ŋصلحة اŋرء فحسب ولȲن

                                                
(1) Sternberg, 2005; 2008. 



  
  
  

    
  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 2022يونيو ) Ń)1لة اǺحوث واȅراسات الɊƳوɋة العرɊية 

 

         42

اɎصالح العام، وɋـدرك اɎـشخص اŁكـيم أن الأɏـر اŋهـم لـɄس اŋعرفـة أو اŋهـارات 
  .)1(اًاȆهنية الŧ يطبقها، بل كيفية استخدام اŋعرفة أيض

 أنه ĥـب ēتعلمـ الفرد اŋتعلم ƢɎ يـنجح ı Ɨقيـق أهدافـه وإن :خلاصة القول
  Ɨ اŁيـاة أو مـا Ȼـسƫ باɎوفـاء اɎوجـودي،ودهوجـيɁسم بȲل من اɎوفـاء بمتطلبـات 

 ينمـو ȅيـه اǓȆء اǽـاجح وȻـستطيع ĒمǾَتحقق ȅيه اɎصحة اȆهنية الإĥابية ومـن Ȫـ
تطبيقه Ǘ Ɨ تـǵفاته فɄـستطيع ıليـل اŋواقـف اŁياتيـة ومـا بهـا مـن ɏـشǚت 

 Ƨعم ǘشȷ فاءاتȠنات وǔɏيه من إȅ ستخدم ماȻوƐب إبداǾتعل وفق أساēمـ ŧه الـ
 .يفضلها وɋتعلم من خلاōا فيصƷ فردا نافعا Ȇاته وŋجتمعه

Ȃ بĥ هايةǽا șـدارس أو ٰوŋعليميـة سـواء اǻـة اɋوɊƳجتمـع الŋؤسـسات اɏ 
  :ٰ تعمل ȂأناĿامعات 

تعزɋز اɎصحة اǽفسية الإĥابيـة ȷـشǘ أɈـƵ فعاǾـة Ɨ سياسـات وŌارسـات  -
واɏل اŁماية الȸ ŧسهم Ɨ اǽمو اɎوجداŚ واǽفƀ وخدمات وذɎك من خلال تعزɋز ع

 ƀفـǽوا ŚوجـداɎطـور اǻتعيـق ا ŧطر الـłل اɏوتقليل عوا ǐلمتعلمɎ Ɛوالاجتما
Ɛوالاجتما.  

 ٌ داعـمٌأن يȲـون Ɏلمعلمـǐ والعـاɏلɏ Ɨ ǐؤسـسات اǻعلـيم اŋختلفـة دور -
تنميـة اǓȆء ٰ Ȃ  والعمـل ǘɎ من اɎوفاء اɎوجودي، واɎصحة اȆهنيـة الإĥابيـةٌومعزز

اǽاجح من خلال دعم بɄئات تعليمية شاɏلة تقدر اǻنـوع مـع تقـديم إسـƳاتيجيات 
وȠـذɎك دȀئـم Ȁمـة وɏـستهدفة  ، اŋفـضلة ȅي اŋتعلمـēǐعلمأساǾب اȂ ٰǻ تقوم

ǻديات اı واجهةŋ علممناسبةē لمجتمـعɎ ـشعور بالانتمـاءɎمو مع تغذية اǽالات اŃو 
 بɄئـة تعليميـة إطـار توفƷ اȅعـم اŋناسـب Ɨ ٰعور الإĥاŗ باȆات، بالإضافة إƤواɎش

                                                
 .25، ص2010سƷɁنƷɀج، مƳجم، ) 1(
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ن أن اŋـتعلم قـد يعـاŚ مـن وترحيɀية ومهتمة وƳŅمة وآمنـة عنـدما يـدرك اŋعلمـ
اسـتخدام ٰ Ȃ صعوɊات ı Ɨقيق صحته اȆهنية أو وفائـه اɎوجـودي أو عـدم قدرتـه

  .ɏشاǕهٰ Ȃ اǓȆء اǽاجح Ɨ اǻغلب

توفƷ اǻوجيه اŋبـاɎ Ǫلطـلاب حـول اŋهـارات والإسـƳاتيجيات الـŧ تعـزز  -
Ȃ تٰقدراتهمǚشŋأقلم وحل اǻا .  

- Ȃ ǇـȠƳابيـة مـن خـلال الĥفـسية الإǽـصحة اɎـز اɋعـدد مـن ٰدعم وتعز 
Ȃ ناءǺشخصية، واɎهارات اŋر اɋتطو Ɨ اتيجيات تتمثلƳرونـة ٰالإسŋنقـاط القـوة وا 

ƳفالإسȂ زȠتر ŧرونـة الفرديـة ٰاتيجيات الŋابية تدعم اĥفسية الإǽصحة اɎز اɋتعز 
  .وĹلق بɄئات داعمة وتعالج تأثƷ اŋحددات الأوسع Ɏلصحة اǽفسية

 ىٰامج إرشادية ȸساعد Ɨ تنمية اɎوفاء اɎوجودي بهدف ıـسɏ ǐـستو برإعداد -
ȅ ابيةĥهنية الإȆصحة اɎىٰاǐتعلمŋا .  

ŋزɋد من اȅراسات Ɏلكشف عن طبيعة العلاقة بـǐ اɎوفـاء اɎوجـودي إجراء ا -
 Ǔلإبـداع الانفعـاƥ، ىٰواɎصحة اȆهنية الإĥابية وɊعض اŋتغـƷات اǽفـسية الأخـر

 ،ƀفǽاق اƳات، والاحȆشفقة باɎوالإبـداعوا ،ŗـاĥالإ Ʒفكـǻـال العمـل، واŃ Ɨ 
  اɎروű، واǾقظة العقلية، لعلنا نصل منهـاواǻفكƷ اǻأƧɏ، واǓȆء الأخلاƙ، واǓȆء

 Ƥال ٰإŃ Ɨ ǐلɏوالعا ǐعلمŋوا ǐتعلمŋمن ا Ǘ ستفيد منهȻ لɏǔالإرشـادنموذج مت 
 Ɨ ƀفǽجتمعإعداداŋالأفضل لأفراد ا ƀفǽلوجود اɎ اعمةȅئات اɄǺا .  

* 
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