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فاعمية برنامج تدريبي لرفع مستوي معارف ومهارات المرأة المعيمة عن المشروعات 
 بإدارتها للأزمات الأسرية وعلاقتهالصغيرة لتمكينها إقتصاديا 

 أ.د/ فاتن مصطفى كمال لطفى
قتصاديات الأسرة قسم  أستاذ إدارة المنزل وا 

 -كمية التربية النوعية -الإقتصاد المنزلي
 جامعة الإسكندرية

 د/ سحر أمين حميدة سميمانأ.م.
قتصاديات الاسرة  أستاذ مساعد إدارة المنزل وا 
 -كمية التربية النوعية -قسم الإقتصاد المنزلي

 جامعة الإسكندرية
 صفاء إبراهيم محمد شعبان

قتصاديات الأسرة  -النوعيةكمية التربية  -باحثة بقسم الإقتصاد المنزلى تخصص إدارة المنزل وا 
 يةجامعة الإسكندر 

 ممخص البحث:
دراسة فاعمية برناام  تادريبى لرفاس مساتوا معاارا ومياارات المارأة المع ماة يهدف البحث إلى 

عن المشروعات الصاي رة لتمك نياا إقتصاادياع وعلبقتاو بتدارتياا للؤزماات الأسارية. تام اساتخدام كالب 
من المني  الوصفى التحم مى والمني  شبو التجريبى. إشتممت أدوات البحث عمى استمارة البيانات 

ة المع مااةو واسااتبيان معااارا الماارأة المع مااة عاان المشااروعات الصااي رة ووسااا   التمكاا ن العامااة لمماارأ 
سااااتبيان ممارساااات الماااارأة المع مااااة عناااد إدارة الأزمااااات الأساااريةو تاااام تطب اااا  أدوات  الإقتصاااادوو وا 

( إماارأة مع مااة بمحافظااة 022البحااث بالمقابمااة الشخصااية. اشااتممت ع نااة البحااث الأساسااية عمااى  
م إختيااارىن بطريقااة عمديااة  رماايةو كمااا تاام تطب اا  البرنااام  التاادريبي عمااى ع نااة الإسااكندرية تاا

( إماارأة مع مااة تاام إختيااارىن بطريقااة عمديااة  رمااية ماان الساا دات المعاايلبت 02تجريبىااة قواميااا  
تم تصن ف وتبويا  البياناات واساتخدام الأساال   المسجلبت بجمعية التم ز بمحافظة الإسكندرية. 

وقاااد أسااافرت النتاااا   عااان (. 02الإصااادار رقااام   SPSSبة باساااتخدام برناااام  الإحصاااا ية المناسااا
( با ن جمياس القايم الخاصاة 2.22وجودعلبقة إرتباطية موجبة دالة إحصا ياع عند مساتوو معنوياة  

بمستوو معارا المرأة المع مة ع نة البحث عن المشروعات الصي رة بجمياس مراحمياا وجمياس القايم 
ميااس مراحمياااو كااذل  وجااود الدالااة عمااى ممارسااات الع نااة البحثيااة عنااد إدارة الأزمااات الأساارية فااى ج

فروق دالة إحصا ياع ب ن القياس القبمى والبعدو لك  من  متوسطات معارا الع نة التجريبىة حول 
المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادوو ومتوسطات قيم ممارسات الع نة التجريبىة عند 

   وجااود تاا ث ر كب اار لمبرنااام  إدارة الأزمااات الأساارية( لصااالا القياااس البعااداو كمااا أظياارت النتااا
التاادريبى عمااى تنميااة معااارا وميااارات الماارأة المع مااة عاان المشااروعات الصااي رة ووسااا   التمكاا ن 

توجياااو الأبحاااث العممياااة نحاااو الإقتصااادو وعماااى إدارتيااا للؤزماااات الأساارية. وقاااد أوصاااي البحااث ب
يااا لمنيااوض بيااا إجتماعياااع تسااميا المااوى عمااى مشااكلبت الماارأة المع مااة لإبرازىااا وا  جاااد الحمااول ل
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قتصادياعو والقيام بالعد د من القوافا  التثقيفياة لتوجياو أفاراد الأسارة والمجتماس خاصاة رباات الأسار  وا 
 وتدريبيم عمى حسن إستيلبل الموارد المتاحة لد يم وحثيم عمى إقامة المشروعات الصي رة.

 -المشروعات الصي رة -أة المع مةالمر  -التمك ن الإقتصادا -البرنام  التدريبي كممات دليمية:
 إدارة الأزمات الأسرية.

ABSRACT: 

The research aimed  to study the effectiveness of  training program 

to raise the level of knowledge of women breadwinners about small 

projects and means of economic empowerment andits relationship to the 

level  of managementoffamily crises. Both the descriptive analytical  

approach and the  semi-experimental approach were used.  The  research 

tools  included on the general data questionnaire, a questionnaire to 

measure knowledge and skills of the breadwinner woman about small 

projects and means of economic empowerment and a questionnaire to 

measure her management for family crises .The questionnaire was 

applied by personal interview and the training program and were applied 

to a basic sample of (200) women breadwinners in Alexandria 

Governorate who were selected in a  purposeful manner from within 

Alexandria Governorate, and the research tools  were applied to an 

experimental sample of (30) women breadwinners who were selectedin a  

purposeful and  intentional manner  One of the female breadwinners 

registered in the Excellence Society in Alexandria Governorate .The data 

was classified and tabulated and the appropriate statistical methods were 

used through the Spss21 program. The results revealed that there was 

astatistically significant positive correlation at a significant level (0. 01) 

between all the values of the level of knowledge of the breadwinner 

woman in the search sample for small projects in all its stages, and all the 

values indicative of the practices of the research sample when managing 

family crises at all stages, as  well as the existence  of statistically 

significant differences between the pre- and post-measurement of each of 

(the averages of the knowledge of the experimental sample about small 

projects and means of economic empowerment, and the averages  of the 

values of the  experimental sample practices when managing family 

crises) The results also showed  the presence of  A significant impact of 

the training program on the development of knowledge of women 

breadwinners about small projects and means of economic empowerment 

and on their management of family crises. The research recommended 

directing scientific research towards breadwinner women’ problems, in 

order to highlight them and find solutions to advance them socially and 

economically, and to carry out many educational convoys to guide family 

members and society, especially female heads of household, and train 
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them to make good use of the resources available to them and urge them 

to establish small projects. 

Keywords: Training program, the Economic Enablement, the 

Breadwinner Woman, Small Business, Family Crises Management 

 مقدمة ومشكمة البحث: 
تعيش المرأة المصرية عصراع  تيا ليا المزيد من الإنطلبق فى خدمة مجتمعيا ويكف  ليا 
حقوق التعمم والعم  والمشاركةو ويحثيا عمى التواجد الإ جابى فى مختمف ساحات العم  
السياسى والإقتصادو والإجتماعىو وقد صدقت مصر عمى المعاىدات والإتفاقيات الدولية 
اليادفة لتعزيز مساىمة المرأة فى الحياة العامة والسياسية. وعمى الر م من ذل  تواجو المرأة 
المصرية بشك  عام والمرأة المع مة بشك  خاص العد د من الأوماع المجتمعية الس  ة التى 

 يا وتجعميا تتولى مس ولية الإنفاق عمى نفسيا وا عالة أسرتياو ىذا بالإمافة إلى وجود تنعكس عم
العد د من الميوط الإجتماعية الأخرو المرتبطة بالعاداتو والتقال دو والأعرااو والقيمو وثقافة 

 (.0222المجتمس والتى تحد من حرية المرأة المع مة التى تعيش بدون رج   معوض محمودو 
ر ظاىرة المرأة المع مة فى الكث ر من دول العالم وىى فى إزدياد مطردو ح ث تص  وتنتش

و فتص  نسبتين فى  وأنين  تركزن فى المناط  الشعبية الفق رة  و نسبتين واحدة من ك  ثلبث نساى
%و وفى 02%و وفى جنو  آسيا والدول الأفريقية تص  النسبة إلى02 -22أوربا وأمريكا من 

(. وعمى 0222%  محمد العت بىو 2.00ما فى اليمن والسودان فتص  إلى حوالى %و أ20لبنان 
( إلى أن إجمالى 0222المستوو المحمى فقد أشار الجياز المركزو لمتعب ة العامة والإحصاى  

مم اون أسرةو وأن اليالبية العظمى من ربات  2١عدد الأسر التى تعوليا إمرأة فى مصر قد بمغ 
  (.0202ن ف اة المطمقاات والأرام   خالد حسان نو الأسر المعيلبت ما

عمى المرأة المع مة وأسرتيا ب  عمى  وىذه الظاىرة ذات آثار متشعبة تمتد آثارىا ليس فقا
المجتمس كك و نظراع ليشاشة أوماع تم  الأسر التى تعوليا نساى خاصة فى ظ  المتي رات 

المشكلبت التى تواجو ىذه النوعية من النساى  (. وتختمف0222 الإقتصادية العالمية  شيماى أ او
بتختلبا المجتمعات والأعراا والعادات والتقال د وظروا العم  وأنماطوو ويمكن تقسيم ىذه 
قتصاديةو ومن أكثر المشكلبت التى تواجيين  جتماعية وا  المشكلبت إلى مشكلبت نفسية وا 

ن تكون الموارد   ر كافية لإقامة المشكلبت الإقتصادية والتي منيا إنعدام رأس المال أو أ
مشروعات؛ مما  جعميا تتجو لمعم  فى مين منخفمة الدخ  أو   ر مقبولة إجتماعياعو كما أنيا 
فى اليال  قد لا تمم  المؤىلبت الكافية لمعم  من ح ث إكتسا  الميارات أو الشيادات العممية 

  مرورة لإعداد برام  تدريبية المناسبة أو حرفة مع نة مما يماعف المشكمة؛ ومن ثم ىنا
   (.0202خالد حسان نو  -0222لتنمية الميارات ليذه الف ة من النساى  محمد العت بىو 
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ولقد أصبحت قمية تمك ن المرأة وزيادة مشاركتيا فى المجتمس واحداع من أىم أىداا التنمية 
الإستمرار فى دفس عجمة الإقتصادية والإجتماعية؛ ليس ر المجتمس نحو تقدم متوازن  ؤدو إلى 

الإقتصادو إلى زيادة حجم مشاركة المرأة فى وييدا التمك ن التنمية وتوف ر حياة كريمة لممرأةو 
ستفادة المرأة من عا د المشاركة فى التنميةو والعم  عمى تمك ن المرأةو وزيادة  سوق العم و وا 

(. 0222قدرتيا وا عتمادىا عمى الذات من أج  إسياميا فى الحياة الإقتصادية  جمال حمادو 
أن تمك ن المرأة الفق رة لا يقتصر عمى ( Kumari Valsala  0222ولقد أومحت نتا   دراسة 

التمك ن الإقتصادو فقا ب  يشم  التمك ن القانونى من خلبل محو الأمية القانونية لد يا لتعريفيا 
تاحة الفرصة  بحقوقيا وواجباتياو وكذل  التمك ن السياسى من خلبل زيادة الوعى السياسى لد يا وا 

ة توزيس الموارد وتحق   تكافؤ الفرص من أج  ليا لممشاركة فى صنس القرارو ومرورة إعاد
التمك ن. ح ث يعد التمك ن الإقتصادو لممرأة المع مة وس مة فعالة لمنيوض بالمستوو الإقتصادو 
والإجتماعى للؤسرة والمجتمسو وتعم  الدولة جاىدة من أج  الحد من ظاىرة ت ن ث الفقرو ورفس 

اندة المرأة الفق رة فى قطاع العم    ر الرسمى وخاصة القدرة التنافسية لممرأة فى سوق العم  ومس
 (. 0222المرأة المع مة  الجياز المركزو لمتعب ة العامة والإحصاىو 

وتعتبر البرام  التدريبية من أىم وسا   التمك ن الإقتصادو لممرأة المع مة ح ث أنيا تقوم 
لمشروعات الصي رة المختمفةو بتكسابيا المعمومات والمعارا الصحيحة والسميمة فى مجالات ا

وبالتالى تساعد فى تي  ر إتجاتيا نحوىاو وكذل  إكسابيا الميارات المناسبة التى تساعد فى 
تم زىا ونجاحيا فى إقامة مشروع صي رو وقد أكدت عمى ذل  نتا   دراسة ك  من سحر حربي 

دريبى لت ى   المرأة ( التى إستيدفت التعرا عمى فاعمية برنام  ت0222وا  ناس عبد الرحيم  
المع مة لمعم  فى مجال المصنوعات الجمدية ال دويةو ح ث أومحت النتا   مدو فاعمية 

( التى ىدفت 0202البرنام  التدريبى فى تحق   اليدا منو. وكذل  دراسة نيفىن عبد الحميم  
اى والعامم ن بالفنادق إلى دراسة فاعمية البرام  التدريبية فى تحق   جودة التدري  تبعاع لآراى المدر 

بمد نة الإسكندريةو ح ث أكدت عمى أن لمبرام  التدريبية أثراع كب راع فى تنمية معارا وميارات 
المتدرب نو وتي  ر إتجاىاتيم نحو الإقبال عمى البرام  التدريبيةو وقد أوصت  البية الدراسات 

عمى التنمية الإجتماعية والإقتصادية  بمرورة نشر ثقافة إستخدام البرام  التدريبية لما ليا من أثر
 لممتدرب ن.

( أنو عمى الر م من أن تمك ن المرأة المصرية من 0202وتؤكد نيمة العجمي وىالة العممى  
أىم القمايا التى إحتمت مكانة ىامة فى قا مة أولويات الحكومة المصرية؛ إلا أنو مازال ىنا  

رأة عمى المشاركة الفعالة فى الحياة العممية وتتمث  أىم العد د من التحديات التى تؤثر فى قدرة الم
ىذه التحديات فى إزدواجية الأدوار التى تقوم بياو وقمة توف ر فرص العم  المناسبة ليا مما 
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 جعميا رى نة لمقم  بش ن المستقب  خاصة إذا كانت ىذه المرأة ىى العا   الوح د لأسرتيا فتصبا 
( لمتعرا 0202و وفى دراسة قامت بيا جياد الينام وآخرون   عاجزة بذل  عن سد إحتياجاتيا

عمى دور المجمس القومى لممرأة فى تمك ن المرأة المصرية إقتصادياع من خلبل إلقاى الموى عمى 
نموذج من المشروعات التى يقوم بيا المجمس فى مجال التمك ن الإقتصادو لممرأةو وذل  عمى 

رأة المع مة فى محافظة البح رةو وقد إتما أن المشروعات ع نة من المستف دات من مشروع الم
التى قامت بيا حالات الدراسة تعد مصدر الدخ  الوح د بالنسبة لميالبية العظمى منينو وأن 
مشروع المرأة المع مة قد حق  التمك ن الإقتصادو لحالات الدراسة من خلبل تحق   دخ  مستق  

 والمشاركة فى م زانية الأسرة. 
( إلى أن المشروعات الصي رة تعد من أىم وسا   تمك ن المرأة 0222ر إ ناس بدر وتش 

المع مةو وىي إحدو مشروعات التنمية التى تتبناىا الدولة وتدعميا لما ليا من دور فى إحداث 
التنمية الشاممة لممجتمس وتنمية المرأة المع مة عمى وجو الخصوص؛ ح ث تمع  دوراع ىاماع فى 

ن طاقات النساى المعيلبت المعطمة و إمكانية حصولين عمى دخ  ذاتى لين الإستفادة م
ولأسرىن يمكنين من الوصول إلى مستوو معيشى مناس  . إلا أنو  وجد إنخفاض فى مستوو 
الوعى بتدارة المشروعات الصي رة لدو المرأة المع مة وىذا ما أكدتو دراسة إ ناس بد ر ورشا را   

( عمى فاعمية برام  التدخ  المينى فى تمك ن المرأة 0222ى قند    (. كما أكدت نجلب0222 
( إلى أنو قد  رجس إرتفاع مستوو التك ف 0220المع مة إقتصادياعو وتوصمت إبتيال العسمى  

النفسى لممرأة المع مة إلى إتاحة الفرصة أماميا لتكون فرداع منتجاع داخ  منزلياو عن طري  برام  
كتشاا إمكانياتياو لتقف التدري  لتعميم الحر  ا الب  ية الفنية وا عادة ت ى   قدرات المرأة المع مة وا 
ومشكلبتيا النفسية والإجتماعية والإقتصاديةو مما  ؤدو إلى رفس كفاىة المرأة  عمى إحتياجاتيا

المع مة وتقد رىا لذاتياو وشعورىا بالأمان بالإعتماد عمى النفس وتمك نيا من آداى دورىا فى 
 و .Woida, M -0222را دة أ و و ( ة الإجتماعية ورعاية ش ون أسرتيا. وتش ر ك  من التنش

( أن التمك ن الإدارو أىم الدعا م الأساسية لتحق   النجاح لممشروعو فيو عممية إدارية 0222
تساعد الفرد فى إكتسا  القدرة عمى إتخاذ القرار المناس  فى مواجية المشكلبتو وتعزز مياراتو 

(. وتؤكد دراسة ك  من  حسنية 0202  الأىداا المرجوة  شروق الياشمي وخد جة ذكيو لتحق 
( أن نجاح الفرد فى إقامة المشروعات  توقف إلى 0222و  .Mannar, R –0222القادراو 

ستيعابو لموسا   التى  تسنى بموجبيا تنمية مداركة فى إكتسا   حد كب ر عمى درجة تفيمو وا 
ى كيفية إستخداميا وتطبيقيا عمى أعمالو بكفاىةو وتتمث  ىذه الميارات الميارات الإدارية وف

الإدارية اللبزمة لإستخدام الفرد لموارده فى إتخاذ القرارو تحد د الأىدااو التخطياو التنظيمو 
( التى إستيدفت 0222التنف ذو والتق يم. كما أكدت نتا   دراسة عا شة فرعوش وبياى تركية  
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لمشاريس الصي رة فى تمك ن المرأة فى مد نة د ر عطية عمى إسيام المشاريس التعرا عمى دور ا
الصي رة فى تحس ن دخ  الأسرة عن طري  إ جاد فرص عم  لينو كما أسيمت المشاريس 

جتماعياع    .الصي رة فى زيادة ثقة المرأة بنفسيا ح ث أدت إلى تمك نين إقتصادياع وا 
عات اليامة لما ليا من دور فى التصدو للؤزمات تعد إدارة الأزمات الأسرية من المومو 

التى تتعرض ليا الأسرةو فتدارة الأزمات الأسرية ىى إدارة الحامر والمستقب و وتعتبر أداة عممية 
رش دة تبنى عمى العمم والمعرفة وتعم  عمى حماية ووقاية الأسرة والإرتقاى بمستواىا والمحافظة 

يص بيا أو أو سب  قد يكون من ش نو إحداث بوادر أزمة  عمى سلبمة أفرادىا ومعالجة أو خم 
ستقرارىاو ومن ىنا نجد أن تفع   عمم إدارة الأزمات  مستقبمية ومن ثم تحتفظ الأسرة بتماسكيا وا 
ستخدامو لح  ما تواجيو الأسرة من أزمات أمراع ميما ب  أنو  اية فى الأىمية  أم رة عبد  وا 

إدارة المرأة المع مة ( فى دراستيا عن 0222د العال  (. كما توصمت أم رة عب0222العالو
إلى وجود علبقة ارتباطية ب ن إدارة المرأة المع مة  للؤزمات الأسرية وعلبقتيا بدافعية الإنجاز

 للؤزمات وزيادة دافع تيا للئنجاز 
 ونظراع لأن المرأة المع مة تمر بعدة أزمات وأىميا الأزمات الإقتصادية التى تكون أساساع 
لمعد د من الأزمات الأخرو والتي يمكنيا إجتيازىا بتعمم بعض الميارات التى تمكنيا من إ جاد 
فرص عم  من خلبل تعمم كيفية إقامة مشروعات صي رة  در ليا عا د مادو يين يا عن انتظار 

ة دوراع المساعدات المادية ويحفظ ليا كرامتيا وكرامة أسرتيا؛ ففى ىذا الإطار نجد أن لممرأة المع م
ىاماع تسيم بو فى جيود التنميةو والذو يمكن أن يكون دوراع فعالاع إذا ما مكناىا من القيام 
بمس ول تيا تجاه أسرتيا ومجتمعيا بمعاونتيا عمى مواجية مشكلبتياو وتحس ن أوماعيا 

لإقتصادو الإقتصادية والإجتماعيةو وبالتالى تستطيس أن تعتمد عمى ذاتيا إيماناع ب ىمية التمك ن ا
 (.0222ليا لأنو يعد مكسباع وطنياع وأسرياع وشخصياع  يسرو شعبانو 

ومن ىنا ظيرت مشكمة البحث والتى تتمث  فى إنتشار ظاىرة المرأة المع مة فى المجتمس 
المصرو وتعرميا لمعد د من العوام  التى تؤدو بيا إلى التعرض للؤزمات الأسرية خاصة 

 ترت  عمى ذل  من آثار سمبية عمى الأسرة والمجتمسو ومحاولة البحث الأزمات الإقتصادية وما 
التيم  عمى ىذه الظاىرة عن طري  تطب   برنام  تدريبى لمتمك ن الإقتصادو لممرأة المع مة من 
جتياز الأزمات الأسرية التى  خلبل تنف ذ مشروع صي ر يمكنيا إقتصادياع ويساعدىا عمى إدارة وا 

 تمر بيا بنجاح.
 مور مشكمة البحث من خلال الإجابة عمى التساؤلات التالية:وتتب

ما مستوو معارا وميارات المرأة المع مة عن المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن  .2
كيفية التخطيا وا عداد  -كيفية تحد د الأىداا -الإقتصادو ليا  كيفية تحد د فكرة المشروع
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كيفية مواجية الصعوبات التى تقاب  المشروع  -كيفية التق يم -كيفية التنف ذ -دراسة الجدوو 
 الصي ر(؟

ما مستوو ممارسات المرأة المع مة ع نة البحث عند إدارة الأزمات التى تمر بيا أسرتيا  .0
 مرحمة مابعد الأزمة(؟ -مرحمة ح  الأزمة - مرحمة حدوث الأزمة

وأسرتيا  ى  ىنا  علبقة ب ن بعض الخصا ص الإجتماعية والإقتصادية لممرأة المع مة .0
الدخ   -عدد أفراد الأسرة -مستوو التعميم -المينة -مدة الإعالة -سب  الإعالة - السن

ووسا   التمك ن الشيرو الأسرو( وب ن مستوو ك  من  معارفيا عن المشروعات الصي رة 
 و ممارساتيا عند إدارتيا للؤزمات الأسرية(؟الإقتصادو ليا

ارا المرأة المع مة ع نة البحث عن المشروعات ى  ىنا  علبقة إرتباطية ب ن مستوو مع .2
و وب ن مستوو ممارساتيا عند إدارة الأزمات ووسا   التمك ن الإقتصادو لياالصي رة 
 الأسرية؟

ى  لمبرنام  التدريبى دور فى تنمية معارا وميارات المرأة المع مة الخاصة بالمشروعات  .2
 ووسا   التمك ن الإقتصادو ليا؟ الصي رة

فروق ب ن متوسطات درجات المرأة المع مة فى معارفيا حول المشروعات الصي رة ى  توجد  .2
 وأسموبيا فى إدارة الأزمات الأسرية قب  وبعد تنف ذ البرنام  التدريبى؟

لتنمية معارا وميارات المرأة المع مة عن المشروعات ماحجم ت ث ر البرنام  التدريبى المعد  .2
 ؟ للؤزمات الأسريةعمى مستوو إدارتيا  الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو

 أهداف البحث:
فاعمية برنامج تدريبى لرفع مستوي معارف ومهارات   يدا البحث بصفة ر يسىة إلى دراسة

و المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة وعلاقته بمستوي إدارتها للأزمات التى تمر بها الأسرة
 وينبث  منو الأىداا الفرعية التالية: 

قياس مستوو معارا وميارات المرأة المع مة ع نة البحث عن المشروعات الصي رة ووسا    .2
كيفية التخطيا  -كيفية تحد د الأىداا -التمك ن الإقتصادو  كيفية تحد د فكرة المشروع

كيفية مواجية الصعوبات التى تقاب   -كيفية التق يم -كيفية التنف ذ -وا عداد دراسة الجدوو 
 ر(.المشروع الصي 

قياس مستوو ممارسات المرأة المع مة ع نة البحث عند إدارة الأزمات التى تمر بيا أسرتيا   .0
 مرحمة مابعد الأزمة(.  -مرحمة ح  الأزمة - مرحمة حدوث الأزمة

تحد د العلبقة الإرتباطية ب ن بعض الخصا ص الإجتماعية والإقتصادية لممرأة المع مة ع نة  .0
الدخ  الشيرو  -عدد أفراد الأسرة -مستوو التعميم -الإعالةمدة  -البحث وأسرتيا  السن
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ووسا   التمك ن الأسرو( وب ن مستوو ك  من  معارفيا عن المشروعات الصي رة 
       و ممارساتيا عند إدارة الأزمات الأسرية(.الإقتصادو

لصي رة إ جاد التبا ن ب ن متوسطات قيم معارا المرأة المع مة ع نة البحث عن المشروعات ا .2
و ومتوسطات قيم ممارساتيا عند إدارة الأزمات الأسرية وفقاع ووسا   التمك ن الإقتصادو

 المينة(. -لبعض الخصا ص الإجتماعية والإقتصادية  سب  الإعالة
تحد د العلبقة الإرتباطية ب ن مستوو معارا المرأة المع مة ع نة البحث عن المشروعات  .2

 ممارساتيا عند إدارة الأزمات الأسرية. نوعيةو وب ن ادوووسا   التمك ن الإقتصالصي رة 
إعداد وتنف ذ برنام  تدريبى لتنمية معارا وميارات المرأة المع مة ع نة البحث عن  .2

 المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو.
ت ث ر البرنام  التدريبى المعد لتنمية معارا وميارات المرأة المع مة عن  تحد د مدو .2

 عمى مستوو إدارتيا للؤزمات الأسرية.الإقتصادو ووسا   التمك ن شروعات الصي رة الم
 أهمية البحث: 

 ترجس أىمية البحث الحالى للئعتبارات الآتية:
 أهمية البحث بالنسبة لممجتمع: - أ
إلقاى الموى عمى أىمية المشروعات الصي رة وما ليا من ت ث ر كب ر عمى دخ  أسرة المرأة  .2

 خاصة وعمى الإقتصاد القومى بصفة عامة.المع مة بصفة 
الكشف عن الدور الفعال لإدارة الأزمات الأسرية لدو المرأة المع مة نت جة لتعدد أدوارىا  .0

ومس ولياتيا وأزماتيا التى تمر بيا وب سرتياو ومساعدتيا عمى إدرا  أسبا  الأزمات الأسرية 
يةو والأسال   المختمفة التى يمكن بيا والآثار السمبية التى قد تنت  عن ىذه الأزمات الأسر 

مواجية ىذه الأزماتو حتى تسيم فى رفس مستوو جودة الحياة لد ين ودفس عجمة التنمية 
 المجتمعية والإقتصادية لموطن.

يسيم تطب   البرنام  فى تمك ن المرأة المع مة إقتصادياع من خلبل تنمية مياراتيا لإقامة مشروع  .0
مدادىا بالمعارا  التى تساعدىا عمى تخطى الأزمات الأسرية التى تعترميا. صي ر وا 

 أهمية البحث بالنسبة لمتخصص: - ب
قد تعتبر النتا   التى س تم التوص  إل يا فى ىذا البحث إمافة عممية جد دةو ح ث يمكن  .2

الإستعانة بالمعمومات المتممنة فى البحث عمى فتا آفاق جد دة لإجراى مزيد من الأبحاث 
دارة الأزمات الأسرية. المستقبمية فى  مجال المشروعات الصي رة وا 

قد يساىم البحث في إظيار الدور الذو يقوم بو متخصصى إدارة ش ون الأسرة فى المشاركة  .5
وىو التمك ن  0202فى تنف ذ المحور الثانى من الاسترات جية الوطنية لتمك ن المرأة المصرية 
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رتبطة بالمشروعات الصي رة ودورىا فى الاقتصادو من خلبل تخطيا وتنف ذ البرام  الم
 . مساعدة المرأة المع مة للئرتقاى بمستوو معيشتيا وتمك نيا إقتصادياع 

 الأسموب البحثى:
 أولًا: المصطمحات العممية والتعريفات الإجرائية: 

 :  Training Programالبرنامج التدريبى 
( ب نو مجموعة من المقاىات التعميمية المخططة والمنظمة والمبرمجة 022١عرفو محمد نوف   

زمنياعو والمستندة إلى مراح  التعمم والمتممنة سمسمة من الإسترات جيات التعميمية. ب نما عرفتيا 
( ب نيا عبارة عن خطة تتممن بشك  ر يسى مجموعة من الأىداا 0220مبروكة مح رق  

ية المختارة فى موى تحم   العم  والمحتوو وطرق التدري  والوسا   المساعدة التى  تم التدريب
من خلبليا تحق   تم  الأىدااو إمافة إلى أدوات التقويم اللبزمة لمت كد من تحق   البرنام  

 لأىدافو. 
ممن مجموعة من الخبرات التعميمية والتدريبية التى تت عرف إجرائياً فى هذا البحث بأنه:وي

معارا وأنشطة وميارات بيدا إكسا  المرأة المع مة المعارا والميارات اللبزمة لإقامة 
 مشروعات صي ر خلبل فترة زمنية محددة.

 :Breadwinner Woman المرأة المعيمة  
( عمى أنيا المرأة التى تعرمت لمجموعة من الظروا 0222تعرفيا شيماى النويرو  
تكون ىى المس ولة الأساسية عن إدارة الش ون الحياتية وتمبية الإجتماعية أدت بيا إلى أن 

( أنيا المرأة التى تعول نفسيا 0222كما ذكر محمد العت بى   الحاجات الإقتصادية لأفراد الأسرة.
أو أسرتيا بمفردىا دون وجود رج  سواى كان زوجاع أو أباع أو أخاع وتصبا ىى المصدر الوح د 

 ( كتعريف إجرائي في هذا البحث.5282محمد العتيبى )ي تعريف تم تبنوقد لدخ  الأسرة. 
 : Small Projectsالمشروعات الصغيرة 

يمكن تعريف المشروع عمى أنو صي رو إذا توفرت فيو الخصا ص التالية؛  تراوح عدد 
فردو  الباع ما يكون المد رون ىم أصحا  المشروعو تكون الممكية لفرد  22إلى  2العمالة بو من 

مجموعة أفراد صي رةو  الباع ما يمارس عم  المشروع فى منطقة محميةو  تسم المشروع  أو
 World(. وقد قام 0222بصير الحجم ومحدودية النشاط  س د كاس  وجمال كمال الد نو 

Bank  0222 بتعريف المشروعات الصي رة والمتوسطة بتستخدام معيار عدد العمال والذو )
 عاملبع. 22ح ث عبر عن المنش ة كونيا صي رة إذا كانت توظف أق  من يعتبر معياراع مبد ياعو 
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مجموعة أنشطة إستثمارية يمارسيا صاح  العم  لتحق    عرف إجرائياً فى هذا البحث بأنه:وي
المرأة المع مة  -فرد 22عا د إقتصادوو ويتسم بصفات أساسية وىى  عدد العمالة بو أق  من 

 صير حجم المشروع ومحدودية نشاطو(.   -ىى صاحبة أو مد رة المشروع
 معارف ومهارات المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة تعرف إجرائياً بأنها:

التخطيا وا عداد دراسة الجدوو  -أىداا مشروع صي ر -كيفية تحد د  فكرة مشروع صي ر
الصعوبات التى قد تواجو  -كيفية تق يم المشروع الصي ر -تنف ذ المشروع  الصي ر -لممشروع

المشروعات الصي رة(و والتي تمكنيا من إقامة مشروع صي رو وتقاس في ىذا البحث بالدرجة 
 المبحوثات عمي محور معارا المرأة المع مة عن المشروعات الصي رة.  الكمية لاستجابات

أما ميارات المرأة المع مة فتعرا إجرا يا ب نيا مجموعة خبرات عن أشيال  دوية  انتاج شنا 
ب شيال الكروشيو( تصما كمشروع صي ر تكتس  بالتمرين والممارسة بطريقة فعالة من خلبل 

تقان لتتلب م مس مواصفات العم  ال دوو الج د.البرنام  التدريبي لتممن أدا  ىىا بسرعة وسيولة وا 
 :Economic Enablement of Womanالتمكين الإقتصادى لممرأة  

يعرا التمك ن الإقتصادو لممرأة ب نو عبارة عن دعم قدراتيا ومياراتيا فى إدارة المشاريس 
متيان حرفة مع نة  تمام الدرا موو  حافظ  دعاىأما تيريد بركات و (. 0222الإقتصادية وا 

( فقد عرفتو ب نو العممية التى تستطيس المرأة من خلبليا الإنتقال من موقس إقتصادو 0202 
جتماعى أعمى بما تكتسبو من معارا  جتماعى أدنى فى المجتمس إلى موقس إقتصادو وا  وا 

 وميارات تمكنيا من الإستقلبلية المادية بما يحسن من ظروفيا المعيشىة. 
مساعدة المرأة حتى تحص  عمى إستقلبليا الإقتصادو  عرف إجرائياً فى هذا البحث بأنه:يو

وتصبا قراراتيا المادية ب دىاو وذل  عن طري  تنمية معارفيا وميارتيا الخاصة بتقامة 
 المشروعات الصي رة التى تدر ربحاع يساعدىا فى الإنفاق.

 :Family Crisisالأزمات الأسرية 
مجموعة من المشكلبت الناتجة عن أسبا  متعددة داخ   الأسرية ب نيا تعرا الأزمات

محمد الدش . كما عرفيا (0222 حنان الحمبىو  الأسرة كالصراعات الأسريةو والتفك  الأسرو 
( ب نو خم  مفاجئ معقد يكتنفو اليموضو  يدد النظام الأسرو بشك  سروو وينت  حمقات 0202 

 .ات ت ث ر بالغ عمى إستقراره وبقا ومتبا نة من المواقف الحادةو ذ
مجموعة المشكلبت التى تتعرض ليا الأسرة نت جة  يا   البحث بأنها:وتعرف إجرائياً فى هذا 

 .وينت  عنيا بعض المواقف الحادةو ذات ت ث ر بالغ عمى إستقرار الأسرة وبقا ياالأ  لسب  ماو 
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 : Family Crisis Managementإدارة الأزمات الأسرية   
( إدارة الأزمات الأسرية ب نيا عممية إدارية مقصودة تقوم عمى 0222تعرا إيمان دراز  

التخطيا والتدري  بيدا التنبؤ بالأزمات والتعرا عمى أسبابيا الداخمية والخارجية وتحد د 
ستخدام ك  الإمكانات والوسا   المتاحة لموقاية منيا أومواجي تيا الأطراا الفاعمة والمؤثرة ف يا وا 

( عمى أنيا مجموعة متشابكة 0222تعرفيا عفاا رفمة   أيماع بنجاح بما يحق  الإستقرار. 
ومتكاممة من العمميات الإدارية  تخطياو تنظيمو توجيوو قيادةو متابعةو رقابة( تسعى إلى تحق   

 أىداا مع نة لربة الأسرة وأفرادىا عن طري  الإستخدام الأمث  لمموارد المتاحة.
الطريقة التى تتبعيا المرأة المع مة فى التعام  مس الأزمات  رائياً فى هذا البحث بأنها:رف إجوتع

 -مرحمة التخطيا -الأسرية التى تتعرض لياو وىى تتممن عدة مراح   مرحمة تحد د الأىداا
(. وتقاس فى مرحمة التق يم أو مابعد الأزمة -مرحمة التنف ذ أو ح  الأزمة -مرحمة حدوث الأزمة

البحث بالدرجة التى تحص  عم يا المرأة المع مة من خلبل إجابتيا عمى عبارات إستبيان إدارة  ىذا
 الأزمات الأسرية.

 ثانيا: منهج البحث:
لتحق   أىداا البحث تم إستخدام المني  الوصفى التحم مى الذو يعتمد عمى دراسة الواقس 

دقيقاو ويعبر عنيا تعب راع كيفياع أو كمياع أو الظاىرة كما توجد فى الواقسو وييتم بوصفيا وصفا 
لموصول إلى مفيوم العلبقات ب ن ىذه الظاىرة مس   رىا من الظواىر الأخرو والقيام بجمس 
المعمومات المطموبة بطريقة دقيقة ومنظمة لموصول إلى النتا   وتنظيميا وتصنيفيا وتحم ميا 

كما إتبس البحث  (.0222 شيماى  ونسو وتفس رىاو واستخلبص التعميمات والإستنتاجات منيا 
الذو  درس العلبقة ب ن متي رين عمى ما ىما عميو فى الواقس دون إمكانية  المني  شبو التجريبى

مبا بعض المتي رات الخارجيةو نظراع لكونو يعم  عمى دراسة الظواىر الإنسانية  سالم 
 (.0222القحطانى و أحمد العامروو 

 ثالثاً: فروض البحث:
موى نتا   البحوث والدراسات السابقة وأىداا البحث صييت الفروض عمى النحو  فى
 التالى:

توجد علبقة إرتباطية دالة إحصا ياع ب ن بعض الخصا ص الإجتماعية والإقتصادية لممرأة  .2
الدخ   -عدد أفراد الأسرة -مستوو التعميم -مدة الإعالة -المع مة ع نة البحث وأسرتيا  السن

رو( وب ن مستوو معارفياو مياراتيا عن المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الشيرو الأس
 الإقتصادو.
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 وجد تبا ن دال إحصا ياع ب ن متوسطات قيم معارا الع نة البحثية حول المشروعات  .0
الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو وفقاع لبعض الخصا ص الإجتماعية والإقتصادية لممرأة 

 المينة(.  -  الإعالةالمع مة وأسرتيا  سب
توجد علبقة إرتباطية دالة إحصا ياع ب ن بعض الخصا ص الإجتماعية والإقتصادية لممرأة  .0

الدخ   -عدد أفراد الأسرة -مستوو التعميم -مدة الإعالة -المع مة ع نة البحث وأسرتيا  السن
 الشيرو الأسرو( وب ن ممارساتيا عند إدارة الأزمات الأسرية.

ال إحصا ياع ب ن متوسطات قيم ممارسات الع نة البحثية عند إدارتيا للؤزمات  وجد تبا ن د .2
الأسرية وفقاع لبعض الخصا ص الإجتماعية والإقتصادية لممرأة المع مة ع نة البحث وأسرتيا 

 المينة(.  - سب  الإعالة
ن توجد علبقة إرتباطية دالة إحصا ياع ب ن مستوو معارا المرأة المع مة ع نة البحث ع .2

المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادوو وب ن ممارساتيا عند إدارة الأزمات 
 الأسرية.

توجد فروق دالة إحصا ياع ب ن القياس القبمى والبعدو لك  من  متوسطات قيم معارا الع نة  .2
التجريبىة حول المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادوو ومتوسطات قيم ممارسات 

 التجريبىة عند إدارة الأزمات الأسرية(. الع نة
 وجد ت ث ر لمبرنام  التدريبى عمى تنمية معارا وميارات المرأة المع مة عن المشروعات  .2

دارتيا للؤزمات الأسرية.  الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو وا 
  رابعاً: حدود البحث: 
 الحدود البشرية: 
تمم جميس الس دات المعيلبت لأسرىن والمق دات بالجمعيات الأىمية بمحافظة  شاممة البحث:
 الإسكندرية.
 :عينة البحث

س دة من الس دات المعيلبت ممن تنطب  عم يم شروط ( 02تكونت من   العينة الإستطلاعية:
ولمت كد الع نة الأساسيةو طبقت عم يم أدوات البحث  إستمارة الإستبيان( لحسا  الصدق والثبات 
 .من الخصا ص السيكومترية لأدوات البحثو وكذل  الت كد من وموح عبارات الإستبيان

( من الس دات المعيلبت بمختمف 022إشتممت ع نة البحث الأساسية عمى  العينة الأساسية: 
قتصادية مختمفة وتم إختيارىن بطريقة عمدية  أسبا  الإعالة ومن مستويات إجتماعية وا 

تتوافر لد ين بعض الخصا ص وىى: أن تكون متعممة أوعمى الأق  تج د   رمية(و ح ث 
سنةو أن تكون مق دة فى جمعية من الجمعيات الأىميةو  02القراىة والكتابةو ألا يق  السن عن 
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 –زوجة مريض –زوجة سج ن –مطمقة –أن تكون ىى المع   الوح د لأسرتيا سواى كانت  أرممة
 د(و وأن تمتم  بطاقة رقم قومى. زوجة مفقو  –زوجة عاط  –ميجورة

تم إختيارىن من ب ن ع نة البحث الأساسية وبناىع عمى نتا   تطب   الإستبيان  العينة التجريبىة:
س دة من الس دات المعيلبت ممن  نتم ن إلى المستوو المنخفض  02عم ينو ح ث تممنت 

الإقتصاداو وتم إختيارىن  والمتوسا فى مستوو المعارا بالمشروعات الصي رة ووسا   التمك ن
الس دات المعيلبت المق دات بجمعية التم ز الأىمية الكا نة بمنطقة بطريقة عمدية   رمية( من 

الزوا دة بالإسكندريةو واللبتى يكون لد ين الإستعداد للئشترا  فى البرنام  وتطوير مياراتين 
   در لين دخلبع مادياع حتى لإنشاى مشروع صي ر خاص بين أو الإشترا  مس   رىن لتوف ر عم
 تتمكن إقتصادياع وتستطيس إدارة أزماتيا الأسرية التى تمر بيا بنجاح.

م وحتى نياية سبتمبر  0222تم تطب   الإستبيان منذ بداية شير  ول و الحدود الزمنية: 
 0202جمسة بداية من أول أ سطس  20م. وتم تطب   البرنام  التدريبى من خلبل 0222

 .0202صف سبتمبر وحتى منت
بجمعية التم ز  تم تطب   الإستبيان والدراسة التجريبىة عمى الس دات المعيلبتالحدود الجغرافية: 

 بمحافظة الإسكندرية. الأىمية الكا نة بمنطقة الزوا دة 
 خامساً: أدوات البحث:

 إشتممت أدوات البحث عمى ما  مى :
 إستمارة البيانات العامة. -2
 معارا المرأة المع مة عن المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو.استبيان  -0
 إستبيان ممارسات المرأة المع مة عند إدارة الأزمات الأسرية.  -0
 البرنام  التدريبى. -2

 وقد تم تطبيقيا بالمقابمة الشخصية 
 لممرأة المعيمة وأسرتها: استمارة البيانات العامة

البيانات العامة بهدف التعرف عمى عينة الدراسة ووصفها والإستفادة منها تم إعداد إستمارة 
شتممت عمىما يمى :  لمتحقق من فروض الدراسة  وا 

 22من  -سنة 02إلى  02من  -سنة 02إلى  02السن وتم تقسيمو إلى أربعة ف ات  من 
شتممت عمى عدة أسبا   الترم  22 -سنة 22إلى   -الطلبق -سنة ف كثر(. سب  الإعالة وا 

إدمان  -زواج الزوج ب خرو  -بطالة الزوج -مرض الزوج -سجن الزوج -سفر أوىجر الزوج
شتممت  منذ أربعة  -منذ ثلبثة أعوام -منذ عام ن –عمى  منذ عام أو أق الزوج(. مدة الإعالة وا 

 -عم  خاص -عم  حكومى -أكثر من أربعة أعوام(. المينة وتشم   ربة منزل لا تعم  -أعوام
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 -شيادة إعدادية -شيادة إبتدا ية -أعمال حرة(. مستوو التعميم  تقرأ وتكت  -أعمال موسمية
شيادة جامعية(. عدد أفراد الأسرة  -دة فوق متوساشيا -ثانوو( –شيادة متوسطة  دبموم

خمسة أفراد ف كثر(. دخ  الأسرة الشيرو بالجنيو  أق  من  -أربعة أفراد -ثلبثة أفراد - فردان
إلى أق   222من  -222إلى أق  من  222من  -222إلى أق  من  222من  -222
 ف كثر(.  2022من  -2022إلى أق  من 2222من  -2222من

 قياس معارف المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادىاستبيان 
تم إعداد الاستبيان طبقاع لمتعريف الإجرا ى وبعد الإطلبع عمى الدراسات إعداد الاستبيان: -

شيماى حسان ن  (و0222إ ناس بدر   السابقة للئستفادة منيا في ومس بنود الإستبيان مث  دراسة
 (.0222ة رقبان وىبة شع   و نيى مصطفى وآيو أبو سميم  نعم ( و0222 
يشتم  المحور الأول محاور:  سبعة عبارة مقسمة عمى ١2إشتم  عمى  : وصف الإستبيان -

عبارة  20ح ث إشتم  عمى  معارا المرأة المع مة عن كيفية تحد د فكرة مشروع صي ر عمى
 ة المحيطة والموارد المالية المتاحة كذل  دارت حول إختيار فكرة المشروع ومدو مناسبتيا لمب 

مدو تمب تيا لإحتياجات السوق وكيفية الحصول عمى فكرة لممشروع سواى من خلبل مراكز دعم 
معارا المرأة  يشتم  عمى المحور الثانىوتنمية المشروعات أو وسا   التواص  الاجتماعىو 
ية التحق   وترت   الأىداا وفقا ح ث قابمالمع مة عن كيفية تحد د أىداا مشروع صي ر من 

شتم  عمى   ١للؤىمية ووموح اليدا ومدو تحد ده وتواف  اليدا مس إمكانيات  الفرد وا 
يشتم  عمى معارا المرأة المع مة عن التخطيا وا عداد دراسة الجدوو  المحور الثالثعباراتو 

خطة المشروع  عبارة تقيس ما  ج  مراعاتو عند ومس22لممشروع الصي ر ح ث إشتم  عمى 
مث  تنمية المياراتو وجود خطة لإدارة الأزماتو المرونة في التخطياو تحد د مكان بيس المنت و 
تحد د الصعوبات التي من المتوقس أن   تعرض ليا المشروعو دراسة مدو وجود طم  عمى 

الية وجمس المنت  في الأسواقو مراعاة تناس  سعر المنت  مس مستوو الأسعارو عم  الم زانية الم
يشتم  عمى معارا   المحور الرابعمعمومات كافية عن المواد الخام وطرق النق  وأماكن البيسو 

المرأة المع مة عن كيفية تنف ذ المشروع الصي ر مث  مدو الالتزام بالخطة الزمنية والاىتمام 
  الأىداا بالرقابة الدا مة أثناى التنف ذ وتوف ر ظروا ملب مة لمعم و ومتابعة مدو تحق 

كتشاا العقبات والمشاك  أولاع ب ول وقد إشتم  عمى  يشتم  عمى  المحور الخامسعباراتو  ١وا 
معارا المرأة المع مة عن كيفية تق يم المشروع الصي ر وأىمية التق يم المستمر لممصروفات 

التق يم المالية كما تقيس المعرفة ب ىمية التق يم مرورة أخذ رأو العامم ن فى المشروع عند 
، المحور عبارات 22ح ث إشتم  عمى  ومقارنة نتا   المشروع بالأىداا الموموعة مسبقاع 

معارا المرأة المع مة عن الصعوبات التى قد تواجو المشروعات الصي رة  يشتم  عمى السادس
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وتؤدو إلى فشمو وتناولت صعوبة الحصول عمى القروضو صعوبة إجراى دراسة الجدوو 
جمس معمومات وافية عن المشروعو الإفتقار إلى الخبرة فى الأعمال المحاسبية  لممشروعو أىمال

وقد  والتنظيمىة والتخزينيةو إرتفاع أسعار المواد الأولية الج دة عدم المعرفة بطرق تسوي  المنت 
معارا المرأة المع مة عن وسا   التمك ن  يشتم  عمىالمحور السابع عبارةو و 02إشتم  عمى 
عبارات عن درات حول التطوير المستمر لمميارات أحد  22ح ث إشتم  عمى  الإقتصادو

الوسا   المؤدية لمتمك ن الإقتصادوو التمك ن الإقتصادو  تحق  عندما بنجا المشروع ويدر 
مكاناتيا من أىم  عا د مادو مرميو يعتبر توف ر فرصة عم  مناسبة لظروا المرأة المع مة وا 

  ر -وتتحدد الإجابة عمى العبارات وفقاع لثلبث إستجابات  أعرا .وأساسيات التمك ن الإقتصاد
( لمعبارة ذات الإتجاه 2-0-0لا أعرا( وتم التصحيا من خلبل مقياس متص  ثلبثى  -مت كدة

ح ث حسا  مستويات المعارا وبناى عميو تم ( لمعبارة ذات الإتجاه السمبىو 0-0-2الإ جابىو  
و بناى عميو تم تقسيم مستوو معارا المرأة المع مة عن ١2 وأق  درجة 02١كانت أعمى درجة 

 –متوسا –المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو إلى ثلبث مستويات  منخفض
  مرتفس( من خلبل حسا  المدو عن طري  المعادلات التالية :

 قيمة.أق   –المدو= أعمى قيمة 
                (0عدد المستويات  ÷ طول الف ة= المدو 

 المستوو المنخفض= من أق  قيمة :  أق  قيمة + طول الف ة(
 (0×( :  أق  قيمة + طول الف ة 2المستوو المتوسا = من  أق  قيمة + طول الف ة +

 ( : أكبر قيمة2+ 0×من  أق  قيمة + طول الف ة  =المرتفس   المستوو 
 ح ث كانت المستويات:

 درجة(. 220إلى  ١2مستوو منخفض ح ث تراوحت درجاتو  من 
 درجة(. 022إلى  222مستوو متوسا ح ث تراوحت درجاتو  من 
 درجة(. 02١إلى  022مستوو مرتفس ح ث تراوحت درجاتو  من 

 إستبيان ممارسات المرأة المعيمة عند إدارة الأزمات الأسرية:
مى الدراسات تم إعداد الاستبيان طبقاع لمتعريف الإجرا ى وبعد الإطلبع عإعداد الاستبيان: -

(و أم رة عبد 022١وسام حسن  دراسة  السابقة للئستفادة منيا في ومس بنود الإستبيان مث 
 (. 0222(و شيماى عبد المنعم   0222العال  

 تممن  المحور الأولمحاورو  خمسةعبارة مقسمة عمى  20إشتم  عمى : وصف الإستبيان -
عبارات  2والذو إشتم  عمى الأزمة   مرحمة تحد د الأىداا( أو الشعور بمقدمات حدوث

 المحور الثانىالتعام  مس الأزمةو ترت   الأولويات تناولت تحد د أسبا  الأزمةو السرعة في 
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تجز ة  مرحمة التخطيا( أو الإستعداد لمواجية الأزمة من خلبل التفك ر والتخطيا بواقعية 
ستعانة بخبرات الأخرين فى الاو جمس معمومات كافية عن الأزمةو المشكمة حتى يسي  حميا
أمس خطة لمواجية الأزمة بناى عمى المعمومات التى تم جمعيا حول  وحمول بعض المشكلبت

شتم  عمى الأزمةو تحد د دور أفراد الأسرة في مواجية الازمة   المحور الثالثعبارة  22وا 
ولة إحتواى محاعبارات دارت حول  2 مرحمة حدوث الأزمة( أو أثناى حدوث الأزمة ويتممن 

المحافظة عمى سرية الأزماتو ، توزيس المس وليات عمى أفراد أسرتي لح  الأزمةو الأزمة بسرعة
 مرحمة التنف ذ( أو ح  الأزمة أو  المحور الرابعإختيار أفم  الوسا   لمتعام  مس الأزمة. 

بتنمية روح عن تبسيا خطوات التعام  مس الأزمة الاىتمام عبارات  ١التعام  معيا ويتممن 
التعاون ب ن أفراد أسرتي فى ح  الأزماتو تحم  مس ولية ما اتخاذه من قرارات فى ح  الأزمةو 
مراعاة تنس   العم  ب ن أفراد الأسرةو مراعاة المرونة فى إتخاذ القرارات وتنف ذىاو توجيو ك  

المحور أما  مراعاة جدولة ح  الأزمة عمى مراح . الموارد المتاحة فى إتجاه ح  الأزمةو
تناولت عبارات  22 مرحمة التق يم( أو ما بعد ح  أو مواجية الأزمة وقد تممن  الخامس

مناقشة أسبا  تعرض الأسرة للؤزمات لمحاولة تجنبياو الوقوا عمى أسبا  فش  ونجاح إدارة 
ات الأزمات الأسريةو تحد د مدو قيام ك  فرد بدوره فى ح  الأزمةو توف ر المعمومات حول الأزم

المختمفة حتى يمكن العم  عمى تجنبيا فيما بعدو الاستفادة من الأخطاى السابقة فى إداراة 
 -أحياناع  -وتتحدد الإجابة عمى العبارات وفقاع لثلبث إستجابات  دا ماالأزمات المماثمة مستقبلب. 

رات ( لمعبا0-0-2( لمعبارات الإ جابىةو  2-0-0أبدا( وذل  من خلبل مقياس متص  ثلبثى  
السمبية. وبناى عميو تم حسا  مستويات إدارة المرأة المع مة للؤزمات الأسرية من خلبل ثلبثة 

وقد تم تقسيم مستوو إدارة المرأة و 25وأق  درجة  852مستوياتو ح ث كانت أعمى درجة 
متوسا "ممارسات  –المع مة للؤزمات الأسرية إلى ثلبث مستويات  منخفض "ممارسات خاط ة"

 ح ث كانت المستويات:مرتفس "ممارسات سميمة"( من خلبل معادلة حسا  المدوو  –محا دة"
 درجة(. 22إلى  20مستوو منخفض ح ث تراوحت درجاتو  من 
 درجة(. 2١إلى  22مستوو متوسا ح ث تراوحت درجاتو  من 
 درجة(. 202إلى  22مستوو مرتفس ح ث تراوحت درجاتو  من 

 البرنامج التدريبى:
لإعداد البرنام  التدريبى تم الإطلبع عمى بعض الدراسات السابقة ومنيا دراسة ى مة الميناى 

(. كما 0222(و ودراسة عب ر حجاوا  0222(و منى صقر  0220(و شيماى النجار  0222 
مقابلبت شخصية مس ربات الأسر المع مة لمتعرا عمى الميارات الخاصة بين والتى عم  تم 

 لإستفادة منيا فى البدى فى تنف ذ مشروع صي ر. يمكن تنم تيا وا
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 التخطيط العام لمبرنامج : 
تشتم  عممية التخطيا العام لمبرنام  عمى: تحد د الأىداا العامة والإجرا ية لمبرنام و 

الإسمو  والوسا    -الإجراىات العممية لتنف ذ البرنام  وتتطم  تحد د  المحتوو العممى لمبرنام 
 التق يم(. -الحدود الإجرا ية لمبرنام  -تنف ذهالمستخدمة فى 

 أولًا: أهداف البرنامج:
 الأهداف العامة لمبرنامج التدريبى:

 -ميارو  -تشم  الأىداا العامة لمبرنام  التدريبى عمى جوان  التعميم الثلبثة  معرفى   
 وجدانى(و وتمت الصيا ة كما  مى: 

تؤكد عمى نتا   عممية التعمم ذات العلبقة بتذكر وىى تم  الأىداا التى  لأهداف المعرفية:ا
المعمومات وتنمية القدرات والميارات العقميةو وتم صيا تيا كالآتى: فى نياية ىذا البرنام  تكون 

توما مفيوم المشروعات الصي رةو تستنت   المرأة المع مة ع نة الدراسة التجريبىة قادرة عمى أن:
كيفية تجن  أسبا  فش  المشروعات الصي رةو تشرح خطوات أىمية المشروعات الصي رةو تذكر 

إنشاى المشروعات الصي رةو توما شروط إختيار أفكار المشروعات الصي رةو توما كيفية 
عم  دراسة جدوو قب  البدى فى أو مشروعو تتعرا عمى مصادر التموي  المختمفةو تعدد 

 .الأسال   المختمفة لمتسوي و تذكر كيفية تسع ر المنت 
وىى تم  الأىداا التى تيتم بالجان  النفسحركى وبتكوين وتنمية الميارات  الأهداف المهارية:

التى تتطم  إستخدام وتنس   عملبت الجسمو وقد صنفت ىذه الأىداا إلي مستويات تشم  
يس الملبحظة والتقم د والتجري  والممارسة والإتقان والإبداعو فى نياية ىذا البرنام  التدريبى تستط

المرأة المع مة تحق   الأىداا الميارية التالية: تقوم بعم  دراسة جدوو لمشروع صي رو تتدر  
عمى ميارة تسع ر المنت و تطب  طريقة تنظيم العم  وومس خطة زمنية لتنف ذ خطوات المشروعو 
تنفذ خطوات المشروع بدقةو تتدر  عمى بعض أشيال الكروشيوو تطب  ما إكتسبتو من معارا 

 (و تسوق لممنت  الذو تم تنف ذه. انتاج شنا كروشيو  يارات فى إنشاى مشروع صي روم
ىى تم  الأىداا التى تعنى بالأحاسيس والمشاعر والإنفعالاتو وبتكوين الأهداف الوجدانية:

الإتجاىات والم ول والقيمو وتتدرج مستويات ىذه الأىداا من السي  إلى الصع  ح ث تشتم  
عمى التقب  والإىتمام والمشاركة وتكوين الإتجاه وتكوين النظام القيمى والسموكىو وفى نياية ىذا 

تكتس  إتجاىاع إ جابياع نحو تحق   الأىداا الوجدانية التالية:  مرأة المع مةالالبرنام  تستطيس 
إقامة مشروع صي رو تكتس  الثقة بالنفس عند شعورىا بالقدرة عمى التمك ن الإقتصادوو تبادر 
إلى إقامة مشروع صي رو تستمتس بتعمم الميارات الجد دةو تيتم بالإبتكار فى تنف ذ المشروعو 
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لبرنام  المقدم ليا فى تنمية كفاىتيا فى إدارة ش ون أسرتيا من خلبل التمك ن تقدر أىمية ا
 الإقتصادو ليا.

 الأهداف الإجرائية لجمسات البرنامج التدريبى:
وىى الأىداا الخاصة بك  جمسة من جمسات البرنام  التدريبى تم صيا تيا فى موى 

ىذه الأىداا أن يكون اليدا وامحاع  وقد روعى فى صيا ة الأىداا العامة لمبرنام  التدريبىو
تماماعو واقعياع يمكن قياس مدو تحقيقوو محدداع بمعنى ألا  تداخ  مس ىدا آخرو يحتوو عمى 
فكرة واحدة فقاو أن يمث  اليدا ناتجاع مباشراع مقصوداع لمخبرة التعميميةو أن  بدأ بفع  ممارع 

وأن  ذكر اليدا نات  التعمم وليس  يعبر عن السمو  الذو سوا يحدث عند المرأة المع مةو
 .عممية التعمم ذاتيا

تحديد طرق التدريس،  المحتوى العممى لمبرنامج،ثانياً: الإجراءات العممية لتنفيذ البرنامج )
 الوسائل التعميمية، والأنشطة المستخدمة فى البرنامج(:

 :المحتوى العممى لمبرنامج
تم تحد د المحتوو العممى لمبرنام  وفقاع للؤىداا العامة التى يسعى البرنام  إلى تحقيقيا وفى 
موى الإحتياجات التدريبية الفعمية لع نة الدراسة التجريبىةو وبعد الإطلبع عمى المراجس العمميةو 

 مس الأخذ فى الإعتبار طبيعة الع نة البحثية التجريبىة. 
المحامرات المعدة المدعمة بالعروض التقديمية تمل عمى: تحديد طرق التدريس وتش

  البوربوينت(و التعمم التعاونيو المناقشة والحوارو إستخدام العصف الذىنيو ح  المشكلبت.
المقصود بيا ك  ما تم إستخدامو من أجيزة وأدوات ومواد الوسائل التعميمية المستخدمة: 

ارا والميارات إلى المبحوثات بسيولة ووموح تعميمية بيدا نق  وتوص   المعمومات والمع
 التدري  العممى. – Data Show –وتشم : اللب  تو  

الف د وىات التعميمية  توميحيةو إستخدام إستخدام أمثمة وصورالأنشطة المستخدمة تشمل: 
 (و التنف ذ العممى. Power Pointالتى تخدم البرنام و عروض تقديمية    

 مج:الخطة الزمنية لمبرنا
البرنام  إثنى عشر جمسة  تم تطبيقيا بمعدل جمست ن فى الإسبوع مدة ك  جمسة  تممن 

إمرأة مع مةو وفيما  مى  02و ويتم تطبيقو عمى عدد فترة إستراحة نصف ساعة ساعت ن  تخمميم
 (  وما التخطيا العام لجمسات البرنام  التدريبى. 2جدول  
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اليوم  م
 إستراتيجية التدريس الموضوع الفترة الجمسة والتاريخ

8 
 الثلاثاء

2 /1 
/5252 

:  5 الأولى
88,52 

وضاع أساس  -التعارف عماى المبحوثاات –إفتتااح الادورة التدريباة
بااراز أهميتااه  -لمتعاماال يااتم الإتفاااق عميهااا التعريااف بالبرنااامج وا 

 تطبيق الإستبيان القبمى. -وأهدافه
نبااذة مختصاارة عاان الماارأة المعيمااة وأهاام المشااكلات التااى تتعاارض 

عااارض  -لهاااا وكيفياااة التغماااب عميهاااا بأفضااال الوساااائل الممكناااة
 طرق التمكين الإقتصادى. –المقصود بالتمكين الإقتصادى

 المحاضرة
 المناقشة والحوار
 العصف الذهنى

5 
 السبت
1 /

1/5252 
:  5 الثانية

88,52 

خطااوات  -الصااغيرة )تعريفهااا وأهميتهااا(مقدمااة عاان المشااروعات 
-تحديااد الأهااداف –إنشاااء المشااروعات الصااغيرة )إختيااار الفكاارة

 .(دراسة الجدوى  -التخطيط

 المحاضرة المدعمة
 بالباوربوينت

 المناقشة والحوار

5 
 الثلاثاء
88 /

1/5252 
:  5 الثالثة

88,52 

 تابع خطوات المشروعات الصغيرة:
 لبعض المشروعات الصغيرة تدريب عمى إعداد دراسة جدوى 

 التقييم(. –التوجيه والرقابة -التنفيذ –)التنظيم والجدولة

 المحاضرة المدعمة
 بالباوربوينت
 المناقشة والحوار

2 
 السبت
85/1/

5252 
 الرابعة

5  :
88,52 

 تابع خطوات المشروعات الصغيرة: )تمويل المشروع(
 –تمويل المشروعات الصاغيرة  -مواصفات مدير المشروع الناجح

المشااكلات التااى تواجااه صاااحب المشااروع عنااد تموياال المشااروع 
 وطرق التغمب عميها.

 المحاضرة المدعمة
 -بالباوربوينت

 المناقشة والحوار
 العصف الذهنى

5 
الثلاثاء 

81/1/
5252 

 الخامسة
 

5  :
88,52 

إختيااار أفضاال إسااتراتيجية ماان أجاال  -خطااوات تسااعير المنتجااات
الإعتبااارات التااى يجااب مراعاتهااا عنااد تسااعير  -المنتجاااتتسااعير 
 التدريب عمى تسعير بعض المنتجات. -المنتجات

المحاضرة المدعمة 
 –بالباوربوينت
 -التدريب العممى
 التعمم التعاونى

2 
 السبت
55 /

1/5252 
:  5 السادسة

88,52 

المشكلات التى تواجاه التساويق وطارق  -طرق تسويق المنتجات
أساااباب نجااااح وفشااال -أفكاااار لطااارق التساااويق -التغماااب عميهاااا

عااااارض لأفكاااااار مشاااااروعات صاااااغيرة  -المشاااااروعات الصاااااغيرة
حتياجات كل مشروع.  وا 

المحاضرة المدعمة 
 –بالباوربوينت

 المناقشة والحوار

4 
 الثلاثاء

55/1/
5252 

:  5 السابعة
88,52 

تنمية المهارات العممية: تعمم بعض المهارات التاى يمكان تنفياذها 
شاانطة بخاايط الكمىاايم نصااف  كمشااروع صااغير )شاانطة كروشاايه(.

شاانطة كروشااية بغاارزة العمااود والحشااو  –(3Dعمااود ومنزلقااة )
 بطقم الجمد )قاعدة وقلاب وحزام(. Xوحرف 

 -المناقشة والحوار
-فيديو تعميم

 -التدريب العممى
 اونىالتعمم التع

 السبت 1
:  5 الثامنة/55/1

88,52 
: تابع تنفيذ مناتج يصامح لمتساويق: تابع: تنمية المهارات العممية

 شنطة كروشيه بجوانب ومسطرة أمامية خشب.
-فيديو تعميمى
-التدريب العممى
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 ( التخطيط العام لجمسات البرنامج التدريبى8جدول ) 

 
 صورلبعض جمسات البرنامج التدريبى أثناء التدريب عمى تنفيذ شنط من الكروشيه 

 الحدود الإجرائية لمبرنامج التدريبى:
 الحدود المكانية لمبرنامج :

 بجمعية التم ز الأىمية الكا نة بمنطقة الزوا دة بالإسكندرية.تم تنف ذ البرنام  
 تقييم البرنامج:

الفعمى لمبرنام  تم تطب   إستمارة الإستبيان لموقوا عمى  قب  التطب  التقييم القبمى: 
 .مستوو معارا المرأة المع مة عن المشروعات الصي رة والتمك ن الإقتصادو

أثناى التطب   الفعمى لمبرنام  من خلبل مناقشة أفراد الع نة التجريبىة  تمالتقويم المرحمى: 
بة عم ياو وييدا ىذا التقويم إلى كشف نقاط وتوجيو الأس مة إل ين وتمقى إستفساراتين والإجا
 .القوة فى البرنام  لتدعيميا ونقاط المعف لعلبجيا

من خلبل إعادة تطب   إستمارة الإستبيان مرة أخرو لمتعرا عمى مدو التقييم البعدى: 
 تحق   البرنام  لأىدافو. 

 التعمم التعاونى. 5252

5 
 الثلاثاء

8/5/
5252 

:  5 التاسعة
88,52 

: تابع تنفيذ منتج يصمح لمتسويق:  تابع: تنمية المهارات العممية
 شنطة ظهر مدرسية بوجه خشب.

-فيديو تعميمى
-التدريب العممى
 التعمم التعاونى

82 
 السبت

5/5/
5252 

:  5 العاشرة
88,52 

:  تااااابع تنفيااااذ منااااتج يصاااامح  تااااابع: تنميااااة المهااااارات العمميااااة
لمتسويق: تنفيذ  شنطة بغرزة  الكنفاا  ورقاة الشاجر عماى الشابك 

 البلاستيك.

-فيديو تعميمى
-التدريب العممى
 التعمم التعاونى

88 

 الثلاثاء
1/5/

5252 
 

الحادية 
 عشر

5  :
88,52 

: تابع تنفيذ مناتج يصامح لمتساويق: تابع: تنمية المهارات العممية
)شاانطة كروشاايه بغاارزة المربااع أوالمعااين عمااى الكنفااا  البلاسااتيك 

 وتجميمه ليصمح لمتسويق.أوالشبك البلاستيك( وأنهاء المنتج 

-فيديو تعميمى
-التدريب العممى
 التعمم التعاونى

85 
 السبت
85/5/

5252 

 الثانية
 عشر

5  :
 المناقشة -الحوار ختام البرنامج: تطبيق الإستبيان البعدى. 88,52
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 تقنين أدوات البحث )حساب الصدق والثبات(:
 حساب صدق أدوات البحث:

 (: validityأولا: حساب صدق الإستبيان )
 صدق المحكمين: )الصدق الظاهرى وصدق المحتوى(:  -8

تم عرض الإستبيان فى صورتو الأولية عمى مجموعة من السادة الأساتذة المحكم ن 
قتصاديات الأسرة والذو بمغ عددىم   محكم( من  22المتخصص ن فى مجال إدارة المنزل وا 

ل والمؤسسات بكمية الإقتصاد المنزلى جامعة المنوفيةو وأساتذة قسم أساتذة قسم إدارة المنز 
الإقتصاد المنزلى بكمية الزراعة جامعة الإسكندريةو وأساتذة قسم الإقتصاد المنزلى بكمية التربية 

؛ وذل  لمحكم عمى الإستبيان من ح ث: مناسبة ك  عبارة من عبارات النوعية جامعة الإسكندرية
الذو تقيسوو تحد د مدو دقة الصيا ة الميوية لممفرداتو سلبمة المممونو  الإستبيان لمجان 

كفاية العبارات الواردة فى ك  بعد لتحق   اليدا الذو ومس من أجموو إتجاه العباراتو ملب مة 
بداى أو ملبحظات عمى صيا ة بعض العباراتو  المحاورو مس إمكانية إجراى أو تعديلبت وا 

وقد تم حسا  تكرارات  قترحة  رون أنيا ترتبا بموموع الدراسة.كذل  إمافة أو عبارات م
الإتفاق ب ن المحكم ن عمى ك  عبارة من عبارات الإستبيانو وقد كانت نسبة إتفاق المحكم ن 

 %  وبذل  تم قبول جميس العبارات.222إلى  %20,00عمى العبارات تتراوح ب ن 
 صدق الإتساق الداخمى )الصدق التكوين(:   -5

لحسا  صدق الإتساق الداخمى للئستبيان  صدق التكوين( تم تطبيقو عمى ع نة    
( إمرأة مع مةو وبعد رصد النتا   تمت معالجتيا إحصا ياع وحسا  02إستطلبعية بمغ عددىم  
 معام  إرتباط ب رسون.

صدق الإتساق الداخمى لمقياس )معارف المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة ووسائل  - أ
 مكين الإقتصادى(:الت

( قيم معام  إرتباط ب رسون لك  عبارة من عبارات المحور ١إلى  0توما الجداول  من 
 مس الدرجة الكمية لممحور.

معارف المرأة المعيمة عن كيفية تحديد فكرة مشروع  ت إرتباط بيرسون بين عبارات محور( قيم معاملا5جدول )
 ككل وبين المحورصغير 

رقم 
 العبارة

مستوى  معامل الإرتباط
 الدلالة

معامل  رقم العبارة
 الإرتباط

مستوى 
 2.28 **2.452 1 2.28 **2.548 8 الدلالة

5 2.228** 2.28 5 2.252** 2.28 
5 2.245** 2.28 82 2.258** 2.28 
2 2.455** 2.28 88 2.285** 2.28 
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5 2.215** 2.28 85 2.258** 2.28 
2 2.252** 2.28 85 2.228** 2.28 
4 2.222** 2.28    

معارف المرأة المعيمة عن كيفية تحديد أهداف  ( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين عبارات محور5جدول )
 مشروع صغير وبين المحور  ككل

مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة
 الدلالة

معامل  رقم العبارة
 الإرتباط

 مستوى الدلالة
8 2.211** 2.28 5 2.412** 2.28 
5 2.254** 2.28 2 2.452** 2.28 
5 2.412** 2.28 4 2.252** 2.28 
2 2.155** 2.28 1 2.282** 2.28 

عداد  بارات محور معارف المرأة المعيمة( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين ع2جدول ) عن كيفية التخطيط وا 
 دراسة الجدوى لممشروع الصغير وبين المحور ككل

مستوى  الإرتباط معامل رقم العبارة
 الدلالة

معامل  رقم العبارة
 الإرتباط

 مستوى الدلالة
8 2.555** 2.28 82 2.515** 2.28 
5 2.525** 2.28 88 2.558** 2.28 
5 2.524** 2.28 85 2.515** 2.28 
2 2.255** 2.28 85 2.522** 2.28 
5 2.225** 2.28 82 2.522** 2.28 
2 2.244** 2.28 85 2.588**

- 
2.28 

4 2.252
** 

2.28 82 2.51
2** 

2.28 
1 2.252

** 
2.28 84 2.25

1** 
2.28 

5 2.525
** 

2.28    
عن كيفية تنفيذ المشروع  بارات محور معارف المرأة المعيمة( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين ع5جدول )

 الصغير وبين المحور ككل
مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة

 الدلالة
معامل  العبارةرقم 

 الإرتباط
 مستوى الدلالة

8 2.254** 2.28 5 2.454** 2.28 
5 2.484** 

 
 
 

2.28 2 2.455** 2.28 
5 2.452** 2.28 4 2.221** 2.28 
2 2.444** 2.28 1 2.252** 2.28 

المشروع عن كيفية تقييم  ( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين عبارات محور معارف المرأة المعيمة2جدول )
 الصغير وبين وبين المحور ككل

مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة
 الدلالة

مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة
 2.28 **2.258 2 2.28 **2.222 8 الدلالة

5 2.555* 2.28 4 2.254** 2.28 
5 2.215** 2.28 1 2.558** 2.28 
2 2.252** 2.28 5 2.212** 2.28 
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5 2.222** 2.28 82 2.482** 2.28 
عن الصعوبات التى تواجه  ( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين عبارات محور معارف المرأة المعيمة4جدول )

 المشروع الصغير وبين المحور ككل
مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة

 الدلالة
مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة

 2.28 **2.558 88 2.28 **2.555 8 الدلالة
5 2.525** 2.28 85 2.555** 2.28 
5 2.582** 2.28 85 2.252** 2.28 
2 2.525** 2.28 82 2.525** 2.28 
5 2.252** 2.28 85 2.552** 2.28 
2 2.255** 2.28 82 2.525** 2.28 
4 2.258** 2.28 84 2.515** 2.28 
1 2.542** 2.28 81 2.222** 2.28 
5 2.542** 2.28 85 2.558** 2.28 
82 2.525** 2.28 52 2.512** 2.28 
عن وسائل التمكين  ( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين عبارات محور معارف المرأة المعيمة1جدول )

 الإقتصادى وبين المحور ككل
مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة

 الدلالة
مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة

 2.28 **2.152 2 2.28 **2.225 8 الدلالة
5 2.585** 2.28 4 2.188** 2.28 
5 2.245** 2.28 1 2.442** 2.28 
2 2.452** 2.28 5 2.455** 2.28 
5 2.451** 2.28 82 2.422** 2.28 

لممقياس الخاص بمعارف المرأة  ( قيم معاملات الإرتباط بين الدرجة الكمية لكل محور والدرجة الكمية5جدول )
 المشروعات الصغيرةالمعيمة عن 

معامل  المحاور
 الدلالة الإرتباط

 إستبيان معارف المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادى
 2.28 **2.144 المحور الأول: تحديد فكرة المشروع
 2.28 **2.182 المحور الثانى: تحديد أهداف المشروع

عداد دراسة   2.28 **2.118 جدوى المشروعالمحور الثالث: تخطيط وا 
 2.28 **2.152 المحور الرابع: تنفيذ المشروع
 2.28 **2.454 المحور الخامس: تقييم المشروع

 2.28 **2.182 المحور السادس: صعوبات تواجه المرأة المعيمة
 2.28 **2.154 المحور السابع: وسائل التمكين الإقتصادى
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(  تما وجود علبقة ١( إلى جدول  0الواردة من جدول  من قيم معاملبت إرتباط ب رسون 
إرتباطية موجبة ب ن عبارات الاستبيان الخاص بمعارا المرأة المع مة عن المشروعات الصي رة 
ووسا   التمك ن الإقتصادو بمحاورة المختمفةو وب ن الدرجة الكمية لك  محور من محاور 

( مما  دل عمى الإتساق 2,22و معنوية  المقياسو ح ث كانت جميعيا قيم دالة عند مستو 
 الداخمى لعبارات المحاور المختمفةو أو أن العبارات صادقة فى قياس ما صممت لقياسو.

( تدل عمى وجود علبقة إرتباطية 2كما أن قيم معاملبت إرتباط ب رسون الواردة بجدول  
را المرأة المع مة عن موجبة ب ن الدرجة الكمية لك  محور من محاور الاستبيان الخاص بمعا

المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو وب ن الدرجة الكمية لممقياس كك و مما  دل 
 عمى صدق وتجانس عبارات وبنود الاستبيان.

 صدق الإتساق الداخمى لاستبيان ممارسات المرأة المعيمة عند إدارة الأزمات الأسرية: - ب
ام  إرتباط ب رسون لك  عبارة من عبارات ( قيم مع22إلى  22توما الجداول  من 

 المحور مس الدرجة الكمية لممحور.
"تحديد أهداف إدارة الأزمات الأسرية" وبين  ( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين عبارات محور82جدول )

 المحور ككل
معامل  رقم العبارة

 الإرتباط
مستوى 
 الدلالة

رقم 
 العبارة

معامل 
 الإرتباط

مستوى 
 2.28 **2.452 2 2.28 **2.254 8 الدلالة

5 2.452** 2.28 5 2.458** 2.28 
5 2.415** 2.28 2 2.484** 2.28 

 ( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين عبارات محور "التخطيط لإدارةالأزمة" وبين المحور ككل88جدول )
مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة

 الدلالة
مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة

 2.28 **2.225 4 2.28 **2.255 8 الدلالة
5 2542** 2.28 1 2211** 2.28 
5 2.555** 2.28 5 2.222** 2.28 
2 2.285** 2.28 82 2.252** 2.28 
5 2.255** 2.28 88 2.252** 2.28 
2 2.252** 2.28    
 وبين المحور ككل( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين عبارات محور "حدوث الأزمة" 85جدول )

مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة
 الدلالة

مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة
 2.28 **2.451 5 2.28 **2.225 8 الدلالة

5 2.225* 2.28 2 2.252** 2.28 
5 2.482** 2.28 4 2.222** 2.28 
2 2.422** 2.28    
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 وبين المحور ككل“ محور "التنفيذ ( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين عبارات85جدول )
مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة

 الدلالة
معامل  رقم العبارة

 الإرتباط
مستوى 
 2.28 **2.428 5 2.28 **2.428 8 الدلالة

5 2.225** 2.28 2 2.245** 2.28 
5 2.252** 2.28 4 2.551** 2.28 
2 2.455** 2.28 1 2.285** 2.28 

 2.28** مستوى دلالة     
 ( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين عبارات محور "التقييم" وبين المحور ككل82جدول )

مستوى  معامل الإرتباط رقم العبارة
 الدلالة

معامل  رقم العبارة
 الإرتباط

مستوى 
 2.28 **2.452 2 2.28 **2.254 8 الدلالة

5 2.222** 2.28 4 2.214** 2.28 
5 2.458** 2.28 1 2.222** 2.28 
2 2.412** 2.28 5 2.255** 2.28 
5 2.425** 2.28 82 2.482** 2.28 

لممقياس الخاص بممارسات  ( قيم معاملات الإرتباط بين الدرجة الكمية لكل محور والدرجة الكمية85جدول )
 المرأة المعيمة عند إدارة الأزمات الأسرية

للأزمات محاور إستبيان إدارةالمرأة المعيمة 
 الأسرية

معامل 
 الدلالة الإرتباط

 2.28 **2.152 المحور الأول: تحديد أهداف إدارة الأزمة
 2.28 **2.142 المحور الثانى: التخطيط لإدارة الأزمة

 2.28 **2155 المحور الثالث: حدوث الأزمة
 2.28 **2.155 المحور الرابع: التنفيذ
 2.28 **2.525 المحور الخامس: التقييم

(  تما وجود علبقة إرتباطية 22 -22من قيم معاملبت إرتباط ب رسون الواردة من جدول  
موجبة ب ن عبارات الاستبيان الخاص بممارسات المرأة المع مة عند إدارة الأزمات الأسرية 
بمحاورة المختمفةو وب ن الدرجة الكمية لك  محور من محاور الاستبيانو ح ث كانت جميعيا قيم 

( مما  دل عمى الإتساق الداخمى لعبارات المحاور المختمفةو أو 2,22ند مستوو معنوية  دالة ع
 أن العبارات صادقة فى قياس ما صممت لقياسو.

( تدل عمى وجود علبقة إرتباطية 22كما أن قيم معاملبت إرتباط ب رسون الواردة بجدول  
خاص بممارسات المرأة المع مة عند موجبة ب ن الدرجة الكمية لك  محور من محاور الاستبيان ال

إدارة الأزمات الأسرية وب ن الدرجة الكمية للبستبيان كك و ح ث كانت جميعيا قيم دالة عند 
 ( مما  دل عمى صدق وتجانس عبارات وبنود المقياس.2,22مستوو معنوية  
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 ثانياً: صدق محتوى البرنامج التدريبى: 
ن خلبل عرض البرنام  عمى الأساتذة تم حسا  معام  صدق المحتوو لمبرنام  م

محكم( من  2المحكم ن المتخصص ن فى مجال الإقتصاد المنزلي التربوا والذ ن بمغ عددىم  
أساتذة قسم الإقتصاد المنزلى والتربية بكمية الإقتصاد المنزلى جامعة المنوفيةو وقسم العموم 

يةو وقسم الإقتصاد المنزلى والتربية بكمية التربوية والنفسية بكمية التربية النوعية جامعة الإسكندر 
الإقتصاد المنزلى جامعة حموان. تم إرسال خطا  التحكيم مرف  بو التعريف بالبرنام و والأىداا 
العامة لوو وأىداا ك  جمسة ومدركاتياو والأدوات المستخدمة ف يا والطرق التعميمية المتبعةو 

ساتذة المحكم ن إبداى الرأو فى البرنام  من ح ث وطرق التق يم المقترحةو وطم  من السادة الأ
صحة صيا ة الأىداا العامة لمبرنام  وأىداا ك  جمسة ومدركاتياو والوسا   التعميمية 
والأدوات المستخدمة ف ياو والأنشطة التعميمية المصاحبة لمجمسةو والتق يم المستخدم فى ك  

يا فى تعد   أىداا البرنام  ومحتوو جمسةو مس تسج   الملبحظات إن وجدت للئستفادة من
 الجمسات بما  تناس  مس أفراد الع نة.      

اع عمى ما سب  تم إعداد البرنام  التدريبى فى صورتو النيا ية طبقاع لآراى الأساتذة  وبناىع
جمسة. وبعد تحد د المكان  20إلى  22المحكم نو وتم زيادة عدد الجمسات التدريبية من 

نطب  عم ين مواصفات الع نة  المناس  لممتدربات والس دات اللبتى ر بن فى حمور الجمسات وا 
تحد دىا سابقاعو تم الإتفاق معيم عمى المواع د المناسبة لينو ثم تم تطب   البرنام  التى تم 

 التدريبى المعد ليمثمن ع نة الدراسة شبو التجريبىة.  
 : Reliabilityحساب ثبات المقياس 

معارف المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة تم حسا  معاملبت الثبات لاستبيان 
ستبيان  الإقتصادىووسائل التمكين   ممارسات المرأة المعيمة عند إدارة الأزمات الأسريةوا 

( إمرأة 02عمى ع نة إستطلبعية قواميا    Alpha Cronbachبتستخدام طريقة ألفا كرونباخ  
 مع مة.
حساب معامل الثبات لعبارات استبيان )معارف المرأة المعيمة عن المشروعات  -أ

 تصادى(:الصغيرة ووسائل التمكين الإق
( قيم معام  الثبات لألفا كرونباخ لك  عبارة 00إلى  22ح ث توما الجداول  من      

 من عبارات محاور الإستبيان.
 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور " كيفية تحديد فكرة مشروع صغير"82جدول )

رقم  معامل ألفا رقم العبارة
 العبارة

 ألفا معامل رقم العبارة معامل ألفا
8 2.115 

.112 

.142 

.145 

.145 

.144 

.141 

2 2.144 88 2.112 
5 2.112 4 2.141 85 2.112 
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5 2.142 1 2.145 85 2.118 
2 2.145 5 2.145   
5 2.145 82 2.144   
 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور " كيفية تحديد أهداف مشروع صغير"84جدول )

 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة
8 2.125 5 2.155 
5 2.152 2 2.128 
5 2.152 4 2.154 
2 2.154 1 2.154 

عداد دراسة الجدوى لممشروع الصغير" ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور81جدول )  كيفية التخطيط وا 
رقم 
 العبارة

 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا
8 2.155 4 2.155 85 2.152 
5 2.152 1 2.155 82 2.155 
5 2.155 5 2.151 85 2.118 
2 2.155 82 2.154 82 2.154 
5 2.155 88 2.154 84 2.152 
2 2.158 85 2.154   
 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور " كيفية تنفيذ المشروع الصغير"85جدول )

 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة
8 2.155 5 2.158 
5 2.122 2 2.128 
5 2.155 4 2.155 
2 2.152 1 2.155 

 محور " كيفية تقييم المشروع الصغير"( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات 52جدول )
 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة

8 2.155 2 2.152 
5 2.125 4 2.128 
5 2.122 1 2.122 
2 2.151 5 2.125 
5 2.121 82 2.152 

 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور "الصعوبات التى تواجه المشروع الصغير"58جدول )
رقم 
 العبارة

معامل 
 ألفا

رقم 
 العبارة

معامل 
 ألفا

رقم 
 العبارة

معامل 
 ألفا

رقم 
 العبارة

معامل 
 2.114 82 2.111 88 2.115 2 2.114 8 ألفا

5 2.111 4 2.115 85 2.114 84 2.112 
5 2.111 1 2.112 85 2.112 81 2.112 
2 2.114 5 2.112 82 2.114 85 2.112 
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5 2.115 82 2.114 85 2.114 52 2.112 
 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور " وسائل التمكين الإقتصادى"55جدول )

 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة
8 2.522 2 2.142 
5 2.154 4 2.145 
5 2.112 1 2.145 
2 2118 5 2.118 
5 2.142 82 2.112 
معاملبت الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محاور ( أن قيم 00 -22 تما من جدول  

الاستبيان الخاص بمعارا المرأة المع مة عن المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادوو 
 قيم مقبولة وعالية وتؤكد عمى الإتساق الداخمى لأبعاد الاستبيان.

لمعيمة عن المشروعات الصغيرة ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لمحاور استبيان معارف المرأة ا55جدول )
 ووسائل التمكين الإقتصادى

 معامل ألفا المحاور
 معارف المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادى

 2.112 المحور الأول: تحديد فكرة المشروع
 2.128 المحور الثانى: تحديد أهداف المشروع

عداد دراسة  2.155 جدوى  المحور الثالث: تخطيط وا 
 2.128 المحور الرابع: تنفيذ المشروع الصغير
 2.152 المحور الخامس: تقييم المشروع الصغير

 2.158 المحور السادس: صعوبات تواجه المرأة المعيمة
 2.152 المحور السابع: وسائل التمكين الإقتصادى

 2.525 الإستبيان ككل
لمحاور الاستبيان قيم  الثبات ألفا كرونباخ( أن جميس قيم معاملبت 00 تما من جدول  

عالية ومقبولة مما  دل عمى إتساق وترابا ب ن محاور الاستبيان كك و وىذا  ؤكد ثبات الاستبيان 
 وصلبح تو لمتطب   فى البحث الحالى. 

حساب معامل الثبات لعبارات استبيان ممارسات المرأة المعيمة عند إدارة الأزمات  -ب
 الأسرية:
( قيم معام  الثبات لألفا كرونباخ لك  0١إلى  02ح ث توما الجداول التالية  من    

 عبارة من عبارات الاستبيان.
 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور " تحديد الهدف"52جدول )

رقم 
 العبارة

 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا
8 2.182 2 2.415 88 2.412 
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5 2.412 5 2.418 85 2.422 
5 2.422 2 2.458 85 2.412 

 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور " التخطيط"55جدول )
رقم 
 العبارة

 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا
8 2.155 5 2.152 5 2.155 
5 2.158 2 2.152 82 2.154 
5 2.152 4 2.155 88 2.155 
2 2.154 1 2.158   

 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور " حدوث الأزمة"52جدول )
 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة

8 2.415 5 2.455 
5 2.425 2 2.445 
5 2.454 4 2.444 
2 2.451   
 " التنفيذ" ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور54جدول )

 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة
8 2.124 5 2.451 
5 2.185 2 2.125 
5 2.121 4 2.155 
2 2.454 1 2.158 
 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محور " التقييم"51جدول )
 معامل ألفا رقم العبارة معامل ألفا رقم العبارة

8 2.145 2 2.148 
5 2.141 4 2.145 
5 2.145 1 2.112 
2 2.124 5 2.145 
5 2.142 82 2.145 
( أن قيم معاملبت الثبات ألفا كرونباخ لعبارات محاور الاستبيان الخاص 0١ -02 تما من جدول  

بممارسات المرأة المع مة عند إدارة الأزمات الأسريةو جميعيا قيم مقبولة وعالية وتؤكد عمى الإتساق الداخمى 
 لأبعاد  الاستبيان.

 ( معامل الثبات ألفا كرونباخ لمحاور استبيان "ممارسات المرأة المعيمة عند إدارة الأزمات الأسرية"55جدول )
 معامل ألفا المحاور

 المحور الثالث: إدارة المرأة المعيمة للأزمات الأسرية
 2.182 المحور الأول: مرحمة تحديد الأهداف

 2.122 التخطيطالمحور الثانى: مرحمة 
 2.455 المحور الثالث: مرحمة حدوث الأزمة
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 2.155 المحور الرابع: التنفيذ
 2.115 المحور الخامس: مرحمة التقييم

 2.554 الإستبيان ككل
لمحاور المقياس قيم  ( أن جميس قيم معاملبت الثبات ألفا كرونباخ02 تما من جدول  

عالية ومقبولة مما  دل عمى إتساق وترابا ب ن محاور المقياس كك و وىذا  ؤكد ثبات الاستبيان 
 وصلبح تو لمتطب   فى البحث الحالى. 

تم إستيفاى البيانات البحثية عن طري  المقابمة الشخصية مس سادساً: أسموب جمع البيانات: 
 ع نة البحث.

 سابعاً: إجراء المعاملات الإحصائية: 
جراى المعالجات الإحصا ية باستخدام برنام  الحزم الإحصا ية لمعموم      تم تحم   البيانات وا 

( بعد 02الإصدار رقم   SPSS)  Statistical Package of social scienceالاجتماعية 
استخدام بعض الأسال   الإحصا ية إدخال البيانات ومراجعتيا لممان صحة النتا   ودقتياو وتم 

حسا  الأعداد والنس  لكشف العلبقة ب ن متي رات البحث واختبار صحة الفروض وىى: 
معام  ألفا كرونباخو المتوسا الحسابى والإنحراا حسا  معام  الإرتباط "لب رسون"و  الم ويةو

اختبار توكي ( "ا"و اختبار "ت"و (One Way ANOVAالمعياروو تحم   التبا ن الاحادو
 (Tukey  ²إختبار مربس إ تا  وη .) 

 النتائج ومناقشتها:
 أولًا: النتائج الوصفية:

 :النتائج الوصفية لخصائص العينة الأساسية الإجتماعية والإقتصادية
 02إلي  02%( تتراوح أعمارىن ب ن 00( أن ثمث الع نة البحثية  02 تما من جدول  

عام ف كثر أو  22%( بميت أعمارىن إما 02%و 02,2عامو ب نما حوالى ربس الع نة البحثية  
عام عمى التوالىو وكانت أق  نسبة من الع نة البحثية  22إلي  22تراوحت أعمارىن ب ن 

عامو من ىنا يلبحظ أن الع نة البحثية بصفة عامة  02إلي  02ىن ب ن %( تتراوح أعمار 22,2 
%( سب  02ذات أعمار متوسطة إلى مرتفعة. كما  تما أن ما يقر  من ربس ع نة الدراسة  

%( من الع نة البحثيةو كما أن 02,2إعالتين لأسرىن الترم و ب نما الطلبق سب  لإعالة  
%( من المعيلبت  رجس 22,2ج ب خروو في ح ن أن  %( سب  الاعالة لد ين زواج الزو 22 

%( من المعيلبت سب  0,2%و 2%و 2,2%و 2سب  الإعالة لد ين إلى بطالة الزوجو ب نما  
إعالتين لأسرىن ادمان الزوجو سفر أو ىجر الزوجو مرض الزوجو وسجن الزوج عمى التوالي. 

%( يعمن أسرىن منذ أكثر من 22( أن حوالى ثمثى الع نة البحثية  02أيما  تما من جدول  
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%( من الس دات المعيلبت مدة إعالتين إما منذ عام ن أو منذ 22%و 22,2أربعة أعوامو ب نما  
%( من 2,2%( من المعيلبت فكانت مدة إعالتين أربعة أعوامو وأخ راع فتن  ١ثلبثة أعوامو أما  

ية المعيلبت ربات منزل كذل  فقد أتما أن  الب ع نة البحث مدة إعالتين عام أو أق .
%و 2,2%و ١%( من الع نة البحثية يعممن عم  حكوميو وأن  22,2%(و وأن  22,2 

%( من الع نة البحثية يعممن إما عم  موسميو أو أعمال حرةو أو عم  خاصو قد  رجس 0.2
ذل  لأن  البية ع نة الدراسة من   ر الحاصلبت عمى شيادات تعميمية عالية مما  جعمين 

 صمن عمي أعمال حكومية أو حرة أو حتي أعمال خاصة.لايح
 (522( توزيع العينة البحثية طبقا لبعض الخصائص الإجتماعية والإقتصادية )ن= 52جدول )

 فئات المتغير المتغير
 البيان

 فئات المتغير المتغير
 البيان

 ٪ ن ٪ ن

 السن
 

 85.5 58 55إلي  52من 
عدد 
أفراد 
 الأسرة

 85.5 54 فردان
 55.2 22 ثلاثة أفراد 55.2 22 55إلي  52من 
 55.5 58 أربعة أفراد 52.2 21 25إلي  22من 

 51.2 42 خمسة فأكثر 54.5 55 فأكثر 52

سبب 
 الإعالة

 52 21 الترمل

 

 58.5 25 الطلاق
 5.5 88 سفر أوهجر الزوج
 5.5 4 سجن الزوج
 5 82 مرض الزوج
 82.5 55 بطالة الزوج
 85 51 الزواج بأخرى 
 4 82 ادمان الزوج

مدة 
 الإعالة

 5,5 88 عام أو أقل

 المهنة

 48.5 825 ربة منزل
 88.5 55 عمل حكومي 85,5 58 منذ عامين

 5.5 5 عمل خاص 82,2 52 منذ ثلاثة أعوام
 1 82 عمل موسمى 1,2 82 منذ أربعة أعوام

 2.5 85 أعمال حرة 28,2 855 أكثر من أربعة أعوام

الدخل 
 الشهري 

 45.2 822 جنيه 522أقل من 

المستوي 
 التعميمي

 25.5 855 تقرأ وتكتب
: أقل من  522من 

 جنيه 422
 5.5 85 إبتدائية 2.2 85

: أقل من  422من  
 5.2 81 إعدادية 5.2 2 جنيه 522
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 فئات المتغير المتغير
 البيان

 فئات المتغير المتغير
 البيان

 ٪ ن ٪ ن
: أقل من  522من 

 85.2 52 شهادة متوسطة 5.2 81 جنيه 8822

: أقل من 8822من 
 8.5 5 جنيه 8522

شهادة فوق 
 5.5 5 متوسط

 5.5 4 شهادة جامعية 1.5 84 جنيه فأكثر 8522من 
%( يقرأن ويكتبن وليس 20,2( أن حوالى ثمثى ع نة البحث  02أيما  تما من جدول  

لد ين شيادة تعميميةو وأن الحاصلبت عمى شيادة متوسطة  دبموم أوثانوو( بميت نسبتين 
%( حاصلبت عمى الشيادة 2%( فكن حاصلبت عمى الشيادة الإبتدا يةو  2,2%(و أما  20 

%( فقاو وأق  نسبة 0,2ى الشيادة الجامعية فقد بميت نسبتين  الإعداديةو أما الحاصلبت عم
%( ىن الحاصلبت عمى شيادة فوق متوسطةو مما سب  نلبحظ 0,2من الع نة البحثية  

( أن 02إنخفاض المستوو التعميمى بصفة عامة لأ مبية الع نة البحثية. كما  تما من جدول  
أسرىن خمسة أفراد ف كثرو وأن ربس الع نة البحثية %( عدد أفراد 0١أكثر من ثمث الع نة البحثية  

%( منين عدد أفراد أسرىن ثلبثة 00%( بمغ عدد أفراد أسرىن أربعة أفرادو أيماع فتن  02,2 
%( منين فعدد أفراد أسرىن فردان فقا. كذل  أوما الجدول أن حوالى ثلبثة 20,2أفرادو أما  

%( ١,2%و 2جنيوو وأن   222ن أق  من %( الدخ  الشيرو لأسرى20أرباع ع نة البحث  
جنيو  2022جنيو أو  2222إلى أق  من  222فقا كان دخ  أسرىن الشيرو  تراوح إما ب ن 
جنيو شيرياع فقد بميت  222إلى أق  من  222ف كثرو أما من كان دخ  أسرىن  تراوح ب ن

يو شيرياع فقد جن 222إلى أق  من  222%( فقاو ومن كان دخ  أسرىن  تراوح ب ن2نسبتين  
%( بمغ دخمين الشيرو ما 2,2%(و وأخ راع فتن أق  نسبة من الع نة البحثية  0بميت نسبتين  

جنيو شيرياعو مما سب   تما أن  البية الع نة البحثية كان  2022إلى أق  من  2222ب ن 
 دخ  أسرىن منخفض.

التمكين الإقتصادى:مستوي معارف المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة ووسائل   
 :المحور الأول: كيفية تحديد فكرة المشروع الصغير 

( مستوو معارا الع نة البحثية عن كيفية تحد د فكرة المشروع الصي رو 02 وما جدول  
%( مستوو معارفين متوسطةو وأن حوالى ثمث 20ح ث إتما أن حوالى نصف الع نة البحثية  

%( 22%( مستوو معارفين منخفمةو فى ح ن أن أق  نسبة من الع نة البحثية  02الع نة  
. مما سب   تما أن أ م  الع نة البحثية ذات مستوو معرفى إما ذات مستوو معارا مرتفس

 متوسا أو منخفض عن كيفية تحد د فكرة مشروع صي ر. 
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 (522( توزيع العينة البحثية طبقاً لمستوى معارفهن عن كيفية تحديد فكرة المشروع الصغير)ن= 58جدول)
 % العدد فئات المستوى المعرفى

 52 21 (58إلى85مستوى منخفض )من 
 55 822 (52إلى55مستوى متوسط )من 
 82 51 (55إلى58مستوى مرتفع )من 

 :المحور الثانى: كيفية تحديد أهداف المشروع الصغير 
( مستوو معارا الع نة البحثية عن كيفية تحد د أىداا المشروع 00 وما جدول  

%و 22الصي رو ح ث إتما أن ما يقر  من نصف الع نة البحثية وما يقر  من ثمثيا  
%( مستواىن المعرفى إما متوسا أو منخفض عمى التوالىو وأن النسبة الأق  بالع نة 02,0

 . %( فقا مستوو معارفين مرتفس22,2 
( توزيع العينة البحثية طبقاً لمستوى معارفهن عن كيفية تحديد أهداف المشروع الصغير)ن= 55جدول)

522) 
 % العدد فئات المستوى المعرفى

 55.5 48 (85إلى 1مستوى منخفض )من 
 25 52 ( 81إلى  82مستوى متوسط )من 
 85.5 55 (52إلى 85مستوى مرتفع )من 

   عداد دراسة الجدوى لممشروع الصغير:المحور الثالث: كيفية  التخطيط  وا 
( مستوو معارا الع نة البحثية عن كيفية التخطيا وا عداد دراسة الجدوو 00 وما جدول  

%( ذات مستوو معرفى 20لممشروع الصي رو ح ث إتما أن حوالى نصف الع نة البحثية  
و أما النسبة الأق  من %( مستوا معارفين منخفض00,2متوساو وأن ثمث الع نة البحثية  

 %( فين ذات مستوا معرفي مرتفس.22,2الع نة البحثية  
عداد دراسة الجدوى لممشروع 55جدول) ( توزيع العينة البحثية طبقاً لمستوى معارفهن عن كيفية التخطيط وا 

 (522الصغير)ن= 
 % العدد فئات المستوى المعرفى

 55.5 25 ( 51إلى   84مستوى منخفض ) من 
 55.2 822 ( 55إلى  55مستوى متوسط ) من 
 82.5 55 ( 58إلى  22مستوى مرتفع ) من

 :المحور الرابع: كيفية تنفيذ المشروع الصغير 
( مستوو معارا الع نة البحثية عن كيفية تنف ذ المشروع الصي رو ح ث 02 وما جدول  

معارفين إما متوسا أو %( مستوو 00%و 22,2إتما أن أعمى نسبة من الع نة البحثية  
 %( ذات مستوو معرفى مرتفس. 02,2وأن حوالى ربس الع نة البحثية فقا   منخفض عمى التوالى.
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 (522( توزيع العينة البحثية طبقاً لمستوى معارفهن عن كيفية تنفيذ المشروع الصغير)ن= 52جدول)
 % العدد فئات المستوى المعرفى

 55 22 (85إلى 1مستوى منخفض )من 
 28.5 15 (81إلى 82مستوى متوسط )من 
 52.5 55 (52إلى 85مستوى مرتفع )من 

 :المحور الخامس: كيفية تقييم المشروع الصغير 
( مستوو معارا الع نة البحثية عن كيفية تق يم المشروع الصي رو ح ث 02 وما جدول  

إما متوسطة أو %( مستوو معارفين 22%و22,2إتما أن نسبة متقاربة من الع نة البحثية  
%( من الع نة البحثية فقا مستوو معارفن فيما  خص تق يم المشروع 2١,2منخفمةو وأن  

 مرتفعة. 
 (522( توزيع العينة البحثية طبقاً لمستوى معارفهن عن كيفية تقييم المشروع الصغير)ن= 55جدول)

 % العدد فئات المستوى المعرفى
 22.2 12 (82إلى 82مستوى منخفض )من
 28.5 15 (55إلى 84مستوى متوسط )من 
 81.5 54 (52إلى 52مستوى مرتفع )من 

 :المحور السادس: الصعوبات التى قد تواجه المشروعات الصغيرة وتؤدى إلى فشمه 
( مستوو معارا الع نة البحثية عن الصعوبات التى قد تواجو 02 وما جدول  

%( 20حوالى ثمثى الع نة البحثية  إتما أن المشروعات الصي رة وتؤدو إلى فشموو ح ث 
%( 22%( مستوو معارفين مرتفسو أما  02مستوو معارفين متوساو وأن ربس الع نة البحثية  
 فقا من الع نة البحثية فمستوو معارفين منخفض.

عن الصعوبات التى قد تواجه المشروعات الصغيرة  ( توزيع العينة البحثية طبقاً لمستوى معارفهن52جدول)
 (522وتؤدى إلى فشمه)ن= 

 % العدد فئات المستوى المعرفى
 84 52 (55إلى 52مستوى منخفض )من 
 25 852 (22إلى 55مستوى متوسط )من
 55 52 (22إلى 24مستوى مرتفع )من

  :المحور السابع: معارف المرأة المعيمة عن وسائل التمكين الإقتصادى 
البحثية عن وسا   التمك ن الإقتصادو لممرأة ( مستوو معارا الع نة 02 وما جدول  

%( من الع نة البحثية مستوا معارفين حول وسا   التمك ن 22المع مةو ح ث إتما أن  
%( مستوو معارفين 02,2%و 02,2الإقتصادو متوساو وأن نسبة متقاربة من الع نة البحثية  

 منخفض أومرتفس عمى التوالى.
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طبقاً لمستوى معارفهنعن وسائل التمكين الإقتصادى لممرأة المعيمة)ن=  ( توزيع العينة البحثية54جدول)
522) 

 % العدد فئات المستوى المعرفى
 52.5 28 (82إلى 82مستوى منخفض )من 
 22 12 (55إلى 84مستوى متوسط )من
 55.5 55 (52إلى 52مستوى مرتفع )من

العينة البحثية عن المشروعات مما سبق يمكن إستخلاص المستوى المعرفى العام لأفراد 
 الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادى لممرأة المعيمة.

( توزيع العينة البحثية طبقاً لممستوى العام لمعارفهن عن المشروعات الصغيرة ووسائل التمكين 51جدول)
 (522الإقتصادى)ن= 

 % العدد فئات المستوى المعرفى
 58 25 (825إلى 12مستوى منخفض )من 
 51.5 884 (522إلى 822مستوى متوسط )من 
 52.5 28 (551إلى  528مستوى مرتفع )من

%( مستوو معارفين 2١,2( أن أكثرمن نصف الع نة البحثية  0١ح ث  وما جدول  
%( مستوو معارفين إما منخفض أومرتفس عمى 02,2%و 02متوساو وأن نسبة متقاربة منين  
( التى ىدفت إلى 0222نتا   دراسة سع د رشاد وآخرون  التوالى. وتختمف ىذه النت جة مس 

التعرا عمى المستوو المعرفى لممرأة الريفية الخاصة بالمشروعات الإنتاجية الصي رة وأىم 
الأنشطة التى يقدميا الصندوق الإجتماعى باليمنو فملبععن التعرا عمى أىم المشكلبت التى 

وق الإجتماعى باليمن ومقترحاتين لحمياو طبقت تواجو المبحوثات المستف دات من قروض الصند
%( من الع نة يقعن فى 02مبحوثةو وقد توصمت إلى أن   222الدراسة عمى ع نة قواميا 

%( يقعن فى 02,2المستوو المعرفى المنخفض بالنسبة لممشروعات الإنتاجية الصي رةو وأن  
 %( يقعن فى الف ة المرتفعة. 02,0الف ة المتوسطةو ب نما  

 نوعية ممارسات المرأة المعيمة عند إدارة الأزمات الأسرية: 
 :المحور الأول: مرحمة تحديد الأهداف 

( نوع ممارسات الع نة البحثية عند تحد د الأىداا والشعور بمقدمات 02 وما جدول  
%( 22,2حدوث الأزمة التى تمر بيا الأسرةو ح ث اتما أن أكثر من نصف الع نة البحثية  

%( 02ارساتين محا دة أو أن ممارساتين متوسطة المستوو و وأن حوالى ثمث الع نة  نوعية مم
مستوا ممارساتين سميمة أو أن مستوو ممارساتين مرتفس و أما النسبة الأق  من الع نة 

 %( فكانت ممارساتين خاط ة .20,2 
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 (522لإدارة الأزمات الأسرية)ن=  ( توزيع العينة البحثية طبقاً لنوع ممارساتهن عند تحديد الأهداف55جدول)

 % العدد فئات نوعية الممارسات
 85.5 54 (    )مستوى منخفض(5إلى 2)ممارسات خاطئة(   )من 
 55.5 888 ( )مستوى متوسط(82إلى 82)ممارسات محايدة( )من 
 58 25 ( )مستوى مرتفع(81إلى  85)ممارسات سميمة(  )من 

 :المحور الثانى: مرحمة التخطيط 
%( ممارساتين محا دةو وأن 22( أن حوالى ثمثى الع نة البحثية  22 تب ن من جدول  

ىنا  نسبة متقاربة من الع نة البحثية ممارساتين إما خاط ة أو سميمة أو مستوو ممارساتين إما 
                                        % عمى التوالى(.                                                      22%و 22منخفض أو مرتفس  

( توزيع العينة البحثية طبقاً لنوع ممارساتهن خلال مرحمة التخطيط لإدارة الأزمات الأسرية)ن= 22جدول)
522) 

 % العدد فئات نوعية الممارسات
 85 51 ( )مستوى منخفض(81إلى 88)ممارسات خاطئة( )من 
 22 855 )مستوى متوسط(( 55إلى 85)ممارسات محايدة( )من 
 85 52 ( )مستوى مرتفع(55إلى 52)ممارسات سميمة( )من

 :المحور الثالث: مرحمة حدوث الأزمة 
%( ممارساتين محا دة أو 22( أن حوالى ثمثى الع نة البحثية  22 تما من جدول  

%( ممارساتين سميمة أو 02,2أن مستوو ممارساتين متوساو وأن حوالى ربس الع نة  
%( فقا من الع نة فكانت ممارساتين خاط ة 22,2مستوو ممارساتين مرتفسو أما  أن 

 أو أن مستوو ممارساتين منخفض.
 (522( توزيع العينة البحثية طبقاً لنوع ممارساتهن خلال مرحمة حدوث الأزمة الأسرية)ن= 28جدول)

 % العدد فئات نوعية الممارسات
 82.5 58 منخفض( ( )مستوى 88إلى 4)ممارسات خاطئة(  )من 
 25.2 852 ( )مستوى متوسط(82إلى 85)ممارسات محايدة( )من
 52.5 25 ( )مستوى مرتفع(58إلى 84)ممارسات سميمة( )من

                                                                               :المحور الرابع: مرحمة حل الأزمة 
%( ممارساتين محا دة أو أن 20,2( أن حوالى ثمثى الع نة البحثية  20يظير جدول   

%( فممارساتين سميمة أو أنيا 00مستوو ممارساتين متوساو أما حوالى ربس الع نة البحثية  
%( كانت ممارساتين 22,2ذات مستوو مرتفسو فى ح ن أن أق  نسبة من الع نة البحثية  

 ارساتين منخفمة.خاط ة أو أن مستوو مم
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 (522( توزيع العينة البحثية طبقاً لنوع ممارساتهن  خلال مرحمة حل الأزمة الأسرية)ن= 25جدول)
 % العدد فئات نوعية الممارسات

 82.5 55 ( مستوى منخفض85إلى 1)ممارسات خاطئة( )من 
 25.5 855 ( مستوى متوسط81إلى 82)ممارسات محايدة( )من 

 55.2 22 ( مستوى مرتفع52إلى 85)من )ممارسات سميمة( 
 :المحور الخامس: مرحمة التقييم أو مابعد حل الأزمة 

 (522( توزيع العينة البحثية طبقاً لنوع ممارساتهن خلال مرحمة ما بعد حل الأزمة الأسرية)ن= 25جدول)
 % العدد فئات نوعية الممارسات

 82.5 58 ( )ممارسات خاطئة(82إلى82مستوى منخفض )من 
 25.2 851 ( )ممارسات محايدة(55إلى84مستوى متوسط )من 
 52.5 28 ( )ممارسات سميمة(52إلى52مستوى مرتفع )من 

%( ممارساتين محا دة و وأن 22( أن أكثر من ثمثى الع نة البحثية  20 وما جدول  
%( ممارساتين سميمة أو أن مستوو ممارساتين مرتفسو وأن أق  02,2خمس الع نة البحثية  
 %( ممارساتين خاط ة 22,2نسبة من الع نة البحثية  

ية عند إدارتهن للأزمات مما سبق يمكن إستخلاص نوعية ممارسات أفراد العينة البحث
 الأسرية:

%( ممارساتين 22( أن ثلبثة أرباع الع نة البحثية  22 تما من النتا   الواردة بجدول  
%( مستوو ممارساتين إما 22%و 22محا دة أو بمستوو متوساو وأن نسبة متقاربة منين  

ما أسفرت عنو نتا   سميمة  مرتفعة( أوخاط ة  منخفمة( عمى التوالى. تختمف ىذه النتا   مس 
( والتى ىدفت إلى الكشف عن فاعمية برنام  إرشادو 022١دراسة نجلبى حسن وعب ر الدوي   

إمرأة من  202لتنمية وعى المرأة المع مة بتدارة الأزمات الأسريةو ح ث طبقت عمى ع نة قواميا 
قتصادية مختمفةو والتى أومحت أن ىنا  إنخفاض فى مست وو ممارسات مستويات إجتماعية وا 

 الس دات المعيلبت ع نة البحث عند إدارة الأزمات الأسرية.
 (522( توزيع العينة البحثية العام طبقاً لنوعية ممارساتهن عند إدارة الأزمات الأسرية)ككل ()ن= 22جدول)

 %  العدد فئات مستوى الممارسات
 88  55 درجة( مستوى منخفض 25إلى 25)ممارسات خاطئة( )من 
 42  821 درجة( مستوى متوسط 51إلى 42)ممارسات محايدة( )من
 85  52 درجة( مستوى مرتفع 852إلى 55)ممارسات سميمة( )من 
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 ثانياً : النتائج في ضوء الفروض البحثية : 
 النتائج في ضوء الفرض الأول: 

 توجد علبقة إرتباطية دالة إحصا ياع ب ن بعض الخصا صنص الفرض الأول عمى أنو "
مستوو  -مدة الإعالة -الإجتماعية والإقتصادية لممرأة المع مة ع نة البحث وأسرتيا  السن

الدخ  الشيرو الأسرو( وب ن مستوو معارفيا عن المشروعات  -عدد أفراد الأسرة -التعميم
 الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو".

 ن سن المرأة المع مة ( عدم وجود علبقة إرتباطية دالة إحصا ياع ب22 تما من جدول  
وب ن معارفيا حول المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادوو وقد دل عمى ذل  قيم 

( 0222معام  إرتباط ب رسون. وتختمف ىذ النت جة مس نتا   دراسة إ ناس بد ر ورشا را    
ممشروعات والتى ىدفت إلى التعرا عمى مدو فاعمية برنام  لتعزيز إدارة المرأة المع مة ل

الصي رة من خلبل التعرا عمى مستوو الوعى بتدارة المشروعات الصي رة لدو المرأة المع مة 
إمرأة وقد  02وت ث ر الفروق ب ن أسبا  الإعالة ومدو الإستفادة من البرنام و والتى طبقت عمى 

عاع لمعمر. أكدت عمى وجود فروق دالة إحصا ياع فى وعى المرأة المع مة بالمشروعات الصي رة تب
وعمى العكس فقد أوما الجدول وجود علبقة إرتباطية سالبة ب ن المدة التى تقوم خلبليا أفراد 
الع نة البحثية بتعالة أسرىن وب ن مستوو معارفين حول وسا   التمك ن الإقتصادوو وقد دل 

د ( وىى قيمة دالة إحصا ياع عن002,2-عمى ذل  قيمة معام  إرتباط ب رسون ح ث بميت  
(و أو أنو بزيادة مدة إعالة أفراد الع نة البحثية لأسرىن يق  مستوو 22,2مستوو معنوية  

معرفتين بوسا   التمك ن الإقتصادوو وقد  رجس ذل  إلى تدني المستوو التعميمى لع نة الدراسة 
%( يقرأن ويكتبن وليس لد ين 2,20( ح ث تب ن أن حوالى ثمثى الع نة البحثية  02 جدول 
ة تعميميةو وبالتالى عدم قدرتين عمى البحث والاستعلبم عن المصادر التى تمكنين شياد

 إقتصادياع.
( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين بعض الخصائص الإجتماعية والإقتصادية لمعينة البحثية 25جدول )

 (522ومستوى معارفهن حول المشروعات الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادى )ن= 
لإجتماعية الخصائص ا

 والإقتصادية
 مستوي المعارف

 
 
 
 
 
 
 
 

 مدة الإعالة السن
مستوى 
 التعميم

عدد أفراد 
 الأسرة

دخل الأسرة 
 الشهرى 

 **2.555 *2.841 **2.225 2.258 2.228 تحديد فكرة المشروع
 **2.552 2.825 **2.554 2.252 2.251 تحديد أهداف المشروع

 **2.548 2.215 **2.222 2.885 2.21 تخطيط واعداد دراسة الجدوى 
 **2.551 2.255 **2.558 2.224 2.222 تنفيذ المشروع
 **2.252 *2.822 - **2.554 2.215 2.254 تقييم المشروع
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 **2.544 2.885 **2.512 2.222 2.225 صعوبات تواجه تنفيذ مشروع
 - 2.858 وسائل التمكين الإقتصادى

2.552** 
2.245** 2.582** 2.521** 

إجمالى المعارف عن 
المشروعات الصغيرة ووسائل 

 التمكين الإقتصادى

2.254 2.25 2.422** 2.855** 2.282** 

   2.28** مستوى دلالة                                    2.25* مستوى دلالة   
ولكن وجدت علبقة إرتباطية موجبة ب ن مستوو تعميم أفراد الع نة البحثية وب ن إجمالى 
معارفين عن المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو ح ث دل عمى ذل  قيمة معام  

(و كما دلت عمى 2,22( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند مستوو معنوية  2,222إرتباط ب رسون  
و 2,202و 2,222و 2,222و 2,222ت إرتباط ب رسون الواردة بالجدول  ذل  قيم معاملب

عمى التوالى( ح ث دلت عمى وجود علبقات إرتباطية موجبة ب ن  2,220و 2,2١2و 2,222
مستوو التعميم لمع نة البحثية ومستوو معارفين حول جميس مراح  إقامة المشروع الصي ر بما 

ذل  معرفتين بوسا   التمك ن الإقتصاداو ح ث كانت ف يا الصعوبات التي تواجو المشروع وك
(و أو أنو بترتفاع المستوو التعميمى لأفراد 2,22جميعيا قيم دالة إحصا ياع عند مستوو معنوية  

الع نة البحثية  زداد مستوو معارفين حول كيفية إقامة المشروعات الصي رة وكذل  معارفين 
 رجس ذل  إلى أنو كمما إرتفس المستوو التعميمى لممرأة الخاصة بوسا   التمك ن الإقتصادوو وقد 

المع مة كمما زاد إنفتاحيا الثقافى وبالتالى  ؤثر ذل  عمى مداركيا ومعارفيا وخبراتيا ور بتيا فى 
تحس ن مستوو معيشتيا مما  دفعيا إلى البحث عن المعمومات التى تمكنيا إقتصادياع وتؤىميا 

( التى 0222حنان مرعى   نتا   ىذه الدراسة مس نتا   دراسةوقد إتفقت لعم  مشروع صي ر. 
أكدت عمى وجود علبقة ب ن المستوو التعميمى لأصحا  المشروعات الصي رة وقدرتيم عمى 
التعرا عمى كيفية التيم  عمى الصعوبات والمشكلبت المرتبطة بيذه النوعية من المشروعاتو 

( والتى أسفرت عن وجود فروق دالة 0222را     كما إتفقت مس نتا   دراسة إ ناس بد ر ورشا
 إحصا ياع فى الوعى بالمشروعات الصي رة لدو المرأة المع مة وفقاع لمحالة التعميمية.

أما عدد أفراد أسر المبحوث ن فقد إرتبا إرتباطاع موجباع بمستوو معارا أفراد الع نة البحثية 
المعارا الخاصة بوسا   التمك ن حول كيفية تحد د فكرة المشروع الصي رو وبمستوو 

الإقتصادوو وأيماع بمستوو إجمالى المعارا حول المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن 
و 2,022و 2,22١الإقتصادوو وقد دل عمى ذل  قيم معاملبت إرتباط ب رسون الواردة بالجدول  

(و أو أنو بزيادة 2,22و 2,22عمى التوالى( وىى قيم دالة إحصا ياع عند مستوو معنوية   2,220
عدد أفراد الأسرة  زداد مستوو معارا أفراد الع نة البحثية الخاصة بكيفية تحد د فكرة المشروع 
الصي رو ويزداد مستوو معارفين الخاصة بوسا   التمك ن الإقتصادوو كما  زداد مستوو إجمالى 
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جس ذل  إلى أنو مس معارفين حول المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادوو وقد  ر 
زيادة عدد أفراد الأسرة المع مة  زداد الع ى المادو عمى المرأة مما  دفعيا إلى المزيد من الإجتياد 
لموصول إلى المعمومات التى تساعدىا من التمك ن الإقتصادو لمواجية الإحتياجات المادية 

العاممة فى المشروع الصي رة  المتزا دةو أيماع فتن زيادة عدد الأبناى سوا  زيد من عدد الأ دو
مما يشجس ربة الأسرة لموصول إلى المعمومات التى تؤىميا لإقامة مشروع صي ر من أج  سد 

( والتى ىدفت إلى التعرا 0222إحتياجات الأسرة. وقد أكدت نتا   دراسة ك  من مرفت الس د  
راسة عمى ع نة قواميا عمى درجة التمك ن الإقتصادو والإجتماعى لممرأة المع مةو وطبقت الد

( والتى ىدفت إلى قياس مستوو فعالية برام  0222مبحوثةو ونتا   دراسة مني مم جى   222
تمك ن المرأة المع مة الفق رة من وجية نظر المستف داتو وقد دلتا نتا جيما عمى وجود علبقة 

وعمى العكس فقد معنوية ب ن درجة التمك ن الإقتصادو لممرأة المع مة وعدد أفراد الأسرة. 
( وجود إرتباطاع سالباع ب ن عدد أفراد أسر المبحوثات ومستوو 22أومحت النتا   الواردة بجدول  

معارفين حول كيفية تق يم المشروعو وقد دل عمى ذل  قيمة معام  إرتباط ب رسون الواردة 
بزيادة عدد  (و أو أنو2,22( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند مستوو معنوية  2,222-بالجدول  

أفراد الأسرة يق  مستوو معارفين حول كيفية تق يم المشروع الصي رو وقد  رجس ذل  إلى أنو مس 
زيادة العدد  الباع فتنو لا  وجد تحد د لدور ك  فرد داخ  المشروع ح ث تتداخ  الأعمال مس 

  دراسة بعميا البعض ويحدث تشتت عند تق يم المشروع. وقد إختمفت ىذه النتا   مس نتا 
( والتى ىدفت بصفة ر يسىة إلى التعرا عمى العلبقة ب ن إدارة 0222شيماى حسان ن  

المشروعات الصي رة والأمن النفسى لدو ع نة من أصحا  المشروعات الصي رة وطبقت عمى 
قتصادية 002ع نة تكونت من   ( من أصحا  المشروعات الصي رة من مستويات إجتماعية وا 

عمى عدم وجود علبقة دالة إحصا ياع ب ن حجم الأسرة والمعمومات والخبرات مختمفةو ح ث أكدت 
 الخاصة بتدارة المشروعات الصي رة.

أما الدخ  الشيرو الأسرو فقد إرتبا إرتباطاع موجباع بمستوو معارا أفراد الع نة البحثية 
قتصادو لممرأة الخاصة بالمشروعات الصي رة بجميس مراحميا وكذل  الخاصة بوسا   التمك ن الإ

و 2,002و 2,022المع مةو وقد دل عمى ذل  قيم معاملبت إرتباط ب رسون الواردة بالجدول  
( وىى قيم جميعيا دالة إحصا ياع عند 2,222و 2,02١و 2,022و 2,202و 2,02١و 2,022

ن (و أو أنو بزيادة الدخ  الشيرو لأسر الع نة البحثية  زداد مستوو معارفي2,22مستوو معنوية  
حول كيفية إقامة المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو بصفة عامةو وقد  رجس ذل  
إلى أن زيادة الدخ  تساعد عمى إلتحاق المرأة المع مة بالبرام  التدريبية التى تعم  عمى رفس 
مستوو معارفيا حول كيفية إقامة المشروعات الصي رة وتزداد معارفيا حول وسا   التمك ن 
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قتصادو. وقد إتفقت ىذه النتا   جز ياع مس نتا   دراسة ك  من إقبال السمالوطي وآخرون الإ
( والتى ىدفت إلى التعرا عمى المشكلبت التى تواجو المرأة المع مة فى المجتمس والآثار 0220 

وطبقت  الناجمة عن ىذه الظاىرة الإجتماعية بالنسبة لممرأة نفسيا ولأسرتيا ولممجتمس كك و
( س دة من النساى المعيلبتو ونتا   دراسة شيماى المبان 02١راسة عمى ع نة قواميا  الد
( والتى ىدفت إلى التعرا عمى الدور الذو تقوم بو الجمعيات الأىمية فى تنمية الدخ  0220 

( من أعماى 2١2( مرأة مع مة و 020المالى لممرأة المع مة وطبقت الدراسة عمى ع نة قواميا  
يةو ح ث أشارت نتا   الدراستان إلى وجود علبقة طردية دالة إحصا ياع ب ن الدخ  جمعية أىم

المالى الشيرو لأسر الس دات المعيلبت وب ن معارفين حول مراح  إدارة المرأة المع مة لمشروع 
صي ر فيماعدا مرحمة التخطيا ح ث  خف  الكث ر منين فى ومس خطا لمشروعين ح ث 

 اء عمى ما سبق يمكن قبول الفرض الأول جزئياً.وبنيعتمدن عمى الخبرة. 
 النتائج في ضوء الفرض الثاني: 

 وجد تبا ن دال إحصا ياع ب ن متوسطات قيم معارا الع نة نص الفرض الثاني عمى أنو "
البحثية حول المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو وفقاع لبعض الخصا ص 

 المينة(".  -الإجتماعية والإقتصادية لممرأة المع مة وأسرتيا  سب  الإعالة
 سبب الإعالة:

لفروق بين متوسطات معارف أفراد العينة البحثية حول ( تحميل التباين فى إتجا  واحد لبيان ا22جدول )
 (522المشروعات الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادى طبقاً لسبب الإعالة )ن= 

 سبب الإعالة
 دح مجموع المربعات مصدر التباين متوسطات المعارف

متوسط 
 قيمة ف المربعات

مستوى 
 دلالة

 تحديد فكرة المشروع
 بين المجموعات

 المجموعاتداخل 
 كمى

522.228 
4252.552 
1228.855 

4 
855 
855 

855.554 
22.212 5.552 2.225 

 تحديد أهداف المشروع
 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 كمى

552.542 
5228.522 
5521.112 

4 
855 
855 

22.488 
81.521 

5.225 2.285 

تخطيط واعداد دراسة 
 الجدوى 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 كمى

211.882 
5824.142 
5155.512 

4 
855 
855 

51.528 
24.225 5.225 2.225 

 بين المجموعات تنفيذ المشروع
 داخل المجموعات

525.515 
5454.158 

4 
855 

51.242 
85.221 8.542 2.222 

 غير دال
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المرأة المع مة حول كيفية تحد د ( وجود تبا ن ب ن متوسطات معارا 22 تما من جدول  
( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند 0,002المشروع وفقاع لسب  الإعالةو ح ث كانت قيمة ا   فكرة

لبيان إتجاه دلالة الفروق ب ن  Tukey(. وقد تم تطب   إختبار 2,222مستوو معنوية  
وفقاع لسب  الإعالةو كما متوسطات درجات معارا الع نة البحثية حول كيفية تحد د فكرة المشروع 

( وجود تبا ن ب ن متوسطات 22( ح ث أومحت القيم الواردة بجدول  22ىو موما بجدول  
 ميو سفر أو  معارا المرأة المع مة ع نة البحث لصالا من كان سب  إعالتيا لأسرتيا ىو الطلبق

نتا   مس نتا   دراسة ىجر الزوج ثم إدمان الزوج ثم  م يم باقى الأسبا  الأخرو. وتختمف ىذه ال
( والتى ىدفت إلى رصد وتحم   الأوماع الإقتصادية 0222أحمد حجازو وخم   عبد المقصود  

والمجتمعية للؤسر التى تعوليا النساى والتعرا عمى أنماط التك ف والمواجية التى تقوم بيا المرأة 
( أسرة 222و وطبقت عمى  المع مة وتحد د أشكال المساعدة التى يمكن تقديميا لممرأة المع مة

تعوليا النساى لموحدة المحمية لقرية الرومة مركز  طامية(و والتى أومحت أن اليالبية العظمى 
من النساى المعيلبت المطمقات يفتقرن إلى الميارات اللبزمة لبدى عم  خاص بيا أو تحد د فكرة 

 مشروع صي ر بيض النظر عن سب  الإعالة.
عن مرحمة كيفية تحديد  الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول معارفهن( بيان دلالة 24جدول )

 (522فكرة المشروع  وفقاً لسبب الإعالة )ن= 
 متوسط درجات المعارف العدد سبب الإعالة
 58.2525 55 بطالة الزوج

 855 2224.812 كمى

 تقييم المشروع
 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 كمى

22.855 
8245.125 
8852.222 

4 
855 
855 

2.555 
5.252 8.845 2.552 

 غير دال

الصعوبات التى تواجه 
 تنفيذ مشروع

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 كمى

8152.255 
82222.515 
81252.145 

4 
855 
855 

542.225 
12.222 5.852 2.222 

وسائل التمكين 
 الإقتصادى

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 كمى

525.155 
5452.824 
2552.222 

4 
855 
855 

12.125 
55.122 

5.425 2.288 

إجمالى معارف المرأة 
عن المشروعات 
الصغيرة ووسائل 
 التمكين الإقتصادى

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 كمى

55255.252 
522552.512 
555255.252 

4 
855 
855 

5522.225 
8225.121 5.521 2.225 
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 58.5482 4 سجن الزوج
 55.5258 51 الزواج بأخرى 

 55.4555 21 الترمل
 55.5222 82 مرض الزوج
 52.2255 82 إدمان الزوج

 55.5252 88 سفر أوهجر الزوج
 54.8555 25 الطلاق

( وجود تبا ن ب ن متوسطات معارا المرأة 22أيماع إتما من البيانات الواردة بجدول  
( وىى 0,220المع مة حول تحد د أىداا المشروع وفقاع لسب  الإعالةو ح ث كانت قيمة ا  

لبيان إتجاه  Tukey(. وقد تم تطب   إختبار 2,22قيمة دالة  إحصا ياع عند مستوو معنوية  
ن متوسطات درجات معارا الع نة البحثية حول كيفية تحد د أىداا المشروع دلالة الفروق ب 

 (:2١وفقاع لسب  الإعالةو كما ىو موما بجدول  
( وجود تبا ن ب ن متوسطات معارا المرأة المع مة 2١ح ث أومحت القيم الواردة بجدول  

يو الطلبق ثم  ميو ع نة البحث لصالا من كان سب  إعالتيا لأسرتيا ىو سفر أو ىجر الزوج  م
باقى الأسبا  الأخرو. وقد  رجس ذل  إلي أن المرأة التى سافر أو ىجرىا زوجيا أو المطمقة ىن 
أكثر الس دات المعيلبت قدرة عمى تحد د ىدا مشروعيا الصي ر لما تكتسبو من عناد ذاتى 

 .  لإثبات أنيا قوية فى مواجية صعوبات الحياة التى تحول دون تمك نيا إقتصادياع 
الخاصة بتحديد أهداف  ( بيان دلالة الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول معارفهن21جدول )

 (522المشروع  وفقاً لسبب الإعالة )ن= 
 متوسط درجات المعارف العدد سبب الإعالة
 85.2851 55 بطالة الزوج
 85.5824 21 الترمل

 82.2222 4 سجن الزوج
 82.5524 51 الزواج بأخرى 
 82.2512 82 ادمان الزوج
 85.1222 82 مرض الزوج
 82.4225 25 الطلاق

 82.5258 88 سفر أو هجر الزوج
( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة حول كيفية التخطيا 22كما  تما من جدول  

( وىى قيمة دالة 0,220وا عداد دراسة الجدوو وفقاع لسب  الإعالةو ح ث كانت قيمة ا  
لبيان إتجاه دلالة الفروق  Tukey(. وقد تم تطب   إختبار 2,22إحصا ياع عند مستوو دلالة  
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ب ن متوسطات درجات معارا الع نة البحثية حول كيفية التخطيا وا عداد دراسة الجدوو وفقاع 
 (:22لسب  الإعالةو كما ىو موما بجدول  
( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة ع نة البحث 22ح ث أومحت القيم الواردة بجدول  

سرتيا ىو الطلبق  ميو سفر أو ىجر الزوج  ميو إدمان الزوج ثم لصالا من كانت سب  إعالتيا لأ
( بتنشاى فرع فى ك  0222 م يم باقى الأسبا  الأخرو. وقد أوصت نتا   دراسة حنان مرعى  

فى مجال  -ميما إختمف سب  الإعالة -محافظة كمركز دعم وتنمية ميارات المرأة المع مة
لمعيلبت بتجراىات دراسة الجدوو وعمميات التسوي  والصناعات الصي رة لتعريف ا المشروعات

والإدارة الفنية والمالية لممشروع وذل  من خلبل أساتذة الجامعات المتخصص ن فى كيفية إنشاى 
دارة المشروعات الصي رة.      وا 

ط الخاصة بكيفية التخطي ( بيان دلالة الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول معارفهن25جدول )
عداد دراسة الجدوى  وفقاً لسبب الإعالة )ن=   (522وا 

 متوسط درجات المعارف العدد سبب الإعالة
 51.5825 55 بطالة الزوج
 55.5482 4 سجن الزوج
 52.8552 21 الزواج بأخرى 

 52.8545 51 الترمل
 58.52222 82 مرض الزوج
 55.2222 82 إدمان الزوج

 55.5222 88 سفر أو هجر الزوج
 55.1154 25 الطلاق

( عدم وجود تبا ن دال إحصا ياع ب ن معارا 22ب نما إتما من البيانات الواردة بجدول       
المرأة المع مة الخاصة بك  من تنف ذ المشروع وتق يم المشروع وفقاع لسب  الإعالةو ح ث كانت قيم 

مس  عمى التوالى( وىى قيم   ر دالة إحصا ياع. وتتف  ىذه النت جة جز ياع  2,220و 2,222ا  
( والتى أكدت عمى عدم وجود فروق دالة إحصا ياع 0222نتا   دراسة إ ناس بد ر ورشا را    

 فى الوعى بتدارة المشروعات الصي رة لدو المرأة المع مة وفقاع لسب  الإعالة.
( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة ع نة البحث حول 22ب نما  وما جدول  
ذ المشروع وتؤدو إلى فشمو وفقاع لسب  الإعالةو ح ث كانت قيمة ا الصعوبات التى تواجو تنف 

 Tukey(. وقد تم تطب   إختبار 2,222( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند مستوو دلالة  0,202 
لبيان إتجاه دلالة الفروق ب ن متوسطات درجات معارا الع نة البحثية حول الصعوبات التى 

 (:22شمو وفقاع لسب  الإعالةو كما ىو موما بجدول  تواجو تنف ذ المشروع وتؤدو إلى ف
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حول الصعوبات التى جات العينة البحثية حول معارفهن ( بيان دلالة الفروق بين متوسطات در 52جدول )
 (522تواجه المشروع  وفقاً لسبب الإعالة )ن= 

 متوسط درجات المعارف العدد سبب الإعالة
 54.4215 21 الترمل

 51.5154 4 سجن الزوج
 55.222 82 ادمان الزوج
 22.5455 55 بطالة الزوج

 22.2522 88 سفر وهجر الزوج
 22.2545 51 الزواج باخرى 
 28.4222 82 مرض الزوج
 22.5458 25 الطلاق

( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة ع نة البحث 22ح ث أومحت القيم الواردة بجدول  
لأسرتيا ىو الطلبق ثم  م يم باقى الأسبا  بدرجات متقاربة. وقد  لصالا من كانت سب  إعالتيا

 رجس ذل  إلى أن المرأة المع مة المطمقة أكثر حرصاع عمى الإلمام بيذه المعارا لتلبفى أسبا  
الفش  ونجاحيا فى إستمرارية المشروع؛ ح ث أنيا تكون أكثر إصراراع عمى مواجية ظروفيا 

 الأسرية الجد دة.
( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة حول وسا   التمك ن 22ا جدول  أيماع أوم

( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند 0,222الإقتصادو وفقاع لسب  الإعالةو ح ث كانت قيمة ا  
لبيان إتجاه دلالة الفروق ب ن متوسطات  Tukey(. وقد تم تطب   إختبار 2,22مستوو الدلالة  

ية حول معارفين حول وسا   التمك ن الإقتصادو وفقاع لسب  درجات معارا الع نة البحث
 (:22الإعالةو كما ىو موما بجدول  

( بيان دلالة الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول معارفهن حول وسائل التمكين 58جدول )
 (522الإقتصادى  وفقاً لسبب الإعالة )ن= 

 متوسط درجات المعارف العدد سبب الإعالة
 82.2512 4 سجن الزوج
 81.2125 51 الزواج باخرى 
 81.5582 55 بطالة الزوج
 85.8255 82 ادمان الزوج
 85.5855 21 الترمل

 52.5222 82 مرض الزوج
 52.4545 88 سفر أو هجر الزوج
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 55.1822 25 الطلاق
البحث ( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة ع نة 22أومحت القيم الواردة بجدول  

لصالا من كانت سب  إعالتيا لأسرتيا ىو الطلبق  ميو سفر أو ىجر الزوج  ميو مرض الزوج ثم 
 م يم باقى الأسبا . وقد  رجس ذل  إلى أن المرأة المع مة المطمقة قد تستند إلى النفقة ك حد 
رة الوسا   المع نة لمتمك ن الإقتصادو كرأس مال لمشروع صي ر أو كثمن لمتدري  عمى إدا

 مشروع  در ليا دخلبع يساعد عمى تمك نيا الإقتصادو.
( وجود تبا ن ب ن إجمالى معارا المرأة المع مة 22أخ راع فقد إتما من القيم الواردة بجدول  

عن المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو وفقاع لسب  الإعالةو ح ث كانت قيمة ا 
 Tukey(. وقد تم تطب   إختبار 2,222( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند مستوو دلالة  0,02١ 

إتجاه دلالة الفروق ب ن متوسطات درجات معارا الع نة البحثية حول المشروعات الصي رة  لبيان
 (:20ووسا   التمك ن الإقتصادو وفقاع لسب  الإعالةو كما ىو موما بجدول  

( بيان دلالة الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول  إجمالى معارفهن حول 55جدول )
 (522ائل التمكين الإقتصادى  وفقاً لسبب الإعالة )ن= المشروعات الصغيرة ووس

 المتوسط العدد المجموعة
 855.5582 55 بطالة الزوج
 855.5154 4 سجن الزوج
 854.4421 21 الترمل

 855.4521 51 الزواج باخرى 
 825.1548 82 ادمان الزوج
 825.2222 82 مرض الزوج

 845.2525 88 سفر وهجر الزوج
 815.5518 25 الطلاق

( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة ع نة البحث 20أومحت القيم الواردة بجدول  
لصالا من كانت سب  إعالتيا لأسرتيا ىو الطلبق  ميو سفر أو ىجر الزوج ثم  م يم باقى 

 الأسبا .
 المهنة:

فكرة ( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة حول كيفية تحد د 20إتما من جدول  
( وىى قيمة دالة  إحصا ياع عند 2,220المشروع وفقاع لمينة ربة الأسرةو ح ث كانت قيمة ا  

 (.2,222مستوو دلالة  
حول طات معارف أفراد العينة البحثية ( تحميل التباين فى إتجا  واحد لبيان الفروق بين متوس55جدول )

 (522لمهنة ربة الأسرة )ن= المشروعات الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادى طبقاً 
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 المهنة
 متوسطات المعارف

 دح مجموع المربعات مصدر التباين
متوسط 
 المربعات

 مستوى دلالة قيمة ف

 تحديد فكرة المشروع

 بين المجموعات
داخل 

 المجموعات
 كمى

582.422 
4252.255 
1228.855 

2 
855 
855 

554.252 
55.251 5.445 2.222 

 تحديد أهداف المشروع

 المجموعاتبين 
داخل 

 المجموعات
 كمى

552.552 
5485.212 
5521.112 

2 
855 
855 

22.255 
85.251 5.524 2.28 

تخطيط واعداد دراسة 
 الجدوى 

 بين المجموعات
داخل 

 المجموعات
 كمى

158.455 
5282.818 
5155.512 

2 
855 
855 

525.252 
22.554 2.222 2.225 

 تنفيذ المشروع

 بين المجموعات
داخل 

 المجموعات
 كمى

852.852 
5155.252 
2224.812 

2 
855 
855 

51.554 
85.455 8.552 2.822 

 غير دال

 تقييم المشروع

 بين المجموعات
داخل 

 المجموعات
 كمى

824.112 
551.852 
8852.222 

2 
855 
855 

28.542 
2.585 1.525 2.222 

الصعوبات التى تواجه 
 تنفيذ مشروع

 بين المجموعات
داخل 

 المجموعات
 كمى

422.225 
84452.285 
81252.145 

2 
855 
855 

812.882 
58.251 

غير  2.252 5.225
 دال

وسائل التمكين 
 الإقتصادى

 بين المجموعات
داخل 

 المجموعات
 كمى

555.285 
5452.511 
2552.222 

2 
855 
855 

855.455 
55.252 2.452 2.228 

إجمالى معارف المرأة عن 
المشروعات الصغيرة 
ووسائل التمكين 

 الإقتصادى

 بين المجموعات
داخل 

 المجموعات
 كمى

58258.888 
525558.525 
555255.252 

2 
855 
855 

5555.541 
8254.215 5.822 2.228 
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( دلالة الفروق ب ن متوسطات درجات معارا الع نة البحثية حول كيفية 22 وما جدول  
 كالآتى:  Tukeyتحد د فكرة المشروع وفقاع لمينة ربة الأسرة و وطبقاع لإختبار 

( وجود تبا ن ب ن معارا الع نة البحثية لصالا ربة 22ح ث أومحت القيم الواردة بجدول  
الأسرة التى تعم  بالقطاع الحكومى  م يا العاملبت بعم  خاص ثم  م يم باقى الأنماط المختمفة 
من مينة ربة الأسرة. وقد  رجس ذل  إلى أن المعيلبت اللب ى يعممن عم  حكومى من المعيلبت 

متعممات ذات المستوو التعميمى المتوسا مما يمكنين من القدرة عمى الإختيار فيما ب ن أفكار ال
مكاناتيم المتاحةو أما بالنسبة لممعيلبت العاملبت  مختمفة لمشاريس صي رة بما  تناس  وقدراتيم وا 

تحد د بعم  خاص فين لد ين خبرات فى الحياة نت جة الإحتكا  بسوق العم  فمد ين القدرة عمى 
( 0202فكرة المشروع المناس  لين. ويتف  ىذا مس نتا   دراسة تيريد بركات ودعاى حافظ  

والتى أومحت وجود فروق دالة إحصا ياع ب ن متوسطات درجات الس دات المعيلبت العاملبت 
و  ر العاملبت فى التمك ن الإدارو لإقامة المشروعات الصي رة لصالا الس دات العاملبتو 

ل  إلى ما يسيمو العم  فى توسيس مدركات المرأة وتحف زىا عمى البحث عن أسال   ويرجس ذ
ووسا   معيشية إمافية تع نيا عمى سد النفقات الحياتية خاصة بعد أن تخمى طميقيا عن القيام 

 بيا.
يد عن مرحمة كيفية تحد ( بيان دلالة الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول معارفهن52جدول )

 (522فكرة المشروع  وفقاً لمهنة ربة الأسرة )ن= 
 متوسط درجات المعارف العدد مهنة ربة الأسرة
 58.2545 82 عمل موسمى
 55.5244 85 عمل حر

 55.2822 825 ربة منزل )لا تعمل (
 51.5222 5 عمل خاص
 51.5525 55 عمل حكومى

( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة حول كيفية تحد د أىداا 20كما إتما من جدول  
( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند 0,022المشروع وفقاع لمينة ربة الأسرةو ح ث كانت قيمة ا  

( دلالة الفروق ب ن متوسطات درجات معارا الع نة 22(. ويوما جدول  2,22مستوو دلالة  
تب ن  Tukeyيفية تحد د أىداا المشروع وفقاع لمينة ربة الأسرة وطبقاع لإختبار البحثية حول ك

وجود تبا ن ب ن معارا الع نة البحثية لصالا ربة الأسرة التي تعم  بالقطاع الحكومى ويم يا 
التي تعم  بالقطاع الخاص ثم  م يم باقى الأنماط المختمفة من مينة ربة الأسرةو ح ث دل عمى 

 وسطات درجات معارفين حول كيفية تحد د أىداا المشروع.ذل  قيم مت
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( بيان دلالة الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول معارفهن عن مرحمة كيفية تحديد 55جدول )
 (522أهداف المشروع  وفقاً لمهنة ربة الأسرة )ن= 

 متوسط درجات المعارف العدد مهنة ربة الأسرة
 82.5255 82 عمل موسمى
 82.5515 85 عمل حر

 82.5522 825 ربة منزل )لا تعمل (
 82.2222 5 عمل خاص
 84.1528 55 عمل حكومى

قد  رجس ذل  إلى قدرة المعيلبت العاملبت بالقطاع الحكومى والقطاع الخاص عمى التواص  
مس مؤسسات مختمفة تساعدىن عمى تحد د أىداا المشروع المراد تنف ذه بشك  ج د وواما 
بخلبا المعيلبت اللبتى لا تعممن واللبتى ليس لد ين قدرة عمى تكوين علبقات عم  وعلبقات 

 خرين.  إجتماعية مس الآ
( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة حول كيفية التخطيا 20أيماع إتما من جدول  

( وىى قيمة 2,222وا عداد دراسة الجدوو لممشروع وفقاع لمينة ربة الأسرةو ح ث كانت قيمة ا  
( دلالة الفروق ب ن متوسطات 22(. ويوما جدول  2,222دالة إحصا ياع عند مستوو دلالة  

ت معارا الع نة البحثية حول كيفية التخطيا وا عداد دراسة الجدوو لممشروع وفقاع لمينة ربة درجا
  و كالآتى:Tukeyالأسرة وطبقاع لإختبار 

عن مرحمة كيفية  رجات العينة البحثية حول معارفهن( بيان دلالة الفروق بين متوسطات د52جدول )
عداد دراسة الجدوى  وفقاً لمهنة ربة   (522الأسرة )ن= التخطيط وا 

 متوسط درجات المعارف العدد مهنة ربة الأسرة
 55.5522 82 عمل موسمى
 52.1225 85 عمل حر

 52.5521 825 ربة منزل )لا تعمل (
 52.1222 5 عمل خاص
 52.8455 55 عمل حكومى

( وجود تبا ن ب ن معارا الع نة البحثية لصالا ربة 22أومحت القيم الواردة بجدول  
الأسرة التى تعم  بالقطاع الحكومى  م يا التى تعم  بالقطاع الخاص ثم  م يم باقى الأنماط 
المختمفة من مينة ربة الأسرة. وقد  رجس ذل  لكون ب  ة العم  الحكومى والعم  الخاص خصبة 

لتعميم عمى كيفية التخطيا وا عداد دراسة الجدوو مما يسي  عمى المعيلبت العاملبت لمتدري  وا
 ب حد ىذ ن القطاع ن التخطيا وا عداد دراسة جدوو لممشروع الصي ر المراد إقامتو. 
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( عدم وجود تبا ن ب ن معارا الع نة البحثية حول 20وعمى العكس فقد أوما جدول  
( وىى قيمة 2,222اع لمينة ربة الأسرةو ح ث كانت قيمة ا  كيفية تنف ذ المشروع الصي ر وفق

( ونتا   ىذه 0220  ر دالة  إحصا ياع. وقد وجد إتفاق جز ى ب ن نتا   دراسة شيماى المبان  
لا تتمتس بالمم زات التى تؤىميا  -بصفة عامة -الدراسة ح ث أكدت عمى أن المرأة المع مة
يا وذل  لنقص الخبرة وقمة التدري  والظروا لمتخطيا لممشروعات الصي رة الخاصة ب

 الإقتصادية الصعبة. 
( وجود تبا ن ب ن معارا المرأة المع مة حول تق يم المشروع وفقاع 20ب نما إتما من جدول  

( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند مستوو دلالة ١,220لمينة ربة الأسرةو ح ث كانت قيمة ا  
الفروق ب ن متوسطات درجات معارا الع نة البحثية  ( دلالة22(. ويوما جدول  2,222 

  و كالآتى:Tukeyحول كيفية تق يم المشروع  وفقاع لمينة ربة الأسرة وطبقاع لإختبار 
عن مرحمة كيفية تقييم  ( بيان دلالة الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول معارفهن54جدول )

 (522المشروع  وفقاً لمهنة ربة الأسرة )ن= 
 متوسط درجات المعارف العدد مهنة ربة الأسرة
 81.2145 82 عمل موسمى
 81.2555 85 عمل حر

 85.2222 825 ربة منزل )لا تعمل (
 52.2222 5 عمل خاص
 58.4152 55 عمل حكومى

( وجود تبا ن ب ن معارا الع نة البحثية لصالا ربة 22ح ث أومحت القيم الواردة بجدول  
الأسرة التى تعم  بالقطاع الحكومى  م يا القطاع الخاص ثم  م يم باقى الأنماط المختمفة من 

                         مينة ربة الأسرة.                                                                         
( عدم وجود تبا ن ب ن معارا الع نة البحثية 20ب نما أومحت البيانات الواردة بجدول  

( وىى 0,222حول الصعوبات التى تواجو المشروع وفقاع لمينة ربة الأسرةو ح ث كانت قيمة ا  
ا الخبرات التى تؤىميا قيمة   ر دالة  إحصا ياع. ح ث أن المرأة المع مة بصفة عامة عادة  نقصي

 لمتحد د الج د لمصعوبات التى تواجو المشروعات الصي رة.
( وجود تبا ن ب ن معارا الع نة البحثية حول وسا   20وعمى العكس فقد أوما جدول   

( وىى دالة إحصا ياع 2,222التمك ن الإقتصادو لممرأة المع مة وفقاع لممينةو ح ث كانت قيمة ا  
( دلالة الفروق ب ن متوسطات درجات معارا 2١(. ويوما جدول  2,222  عند مستوو دلالة

الع نة البحثية حول وسا   التمك ن الإقتصادو لممرأة المع مة وفقاع لمينة ربة الأسرةو وطبقاع 
 و كالآتى:Tukey لإختبار
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التمكين  عن وسائل ( بيان دلالة الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول معارفهن51جدول )
 (522الإقتصادى  وفقاً لمهنة ربة الأسرة )ن= 

 متوسط درجات المعارف العدد مهنة ربة الأسرة
 84.5855 82 عمل موسمى
 84.5244 85 عمل حر

 85.4545 825 ربة منزل )لا تعمل (
 55.2222 5 عمل خاص
 55.2555 55 عمل حكومى

ب ن معارا الع نة البحثية لصالا ربة ( وجود تبا ن 2١ح ث أومحت القيم الواردة بجدول  
الأسرة التى تعم  بالقطاع الحكومى  م يا التى تعم  بالقطاع الخاص ثم  م يم باقى الأنماط 
المختمفة من مينة ربة الأسرة. ويرجس ذل  إلى أن المرأة التى تعم  عم  حكومى يكون لد يا 

ادلة مس أقرناى العم  وسعة إطلبع إستقرار فى العم  والدخ  المادو وأمان نفسى وخبرات متب
عمى المعمومات مما  تيا ليا فرصة المعرفة والإطلبع عمى وسا   التمك ن الإقتصادو وكيفية 
تحس ن الدخ  أكثر من   رىا ممن يعممن أعمال موسمية أو حرة أو ربات ب وت ح ث أن عدم 

لإستقرار النفسى مما  ؤثر سمباع الإستقرار فى العم  والتيد د بالتسريا وتذبذ  الدخ  يسب  عدم ا
( والتى 0202عمى معرفة وسا   التمك ن الإقتصادو. وقد أكدت عمى ذل  دراسة سيام الكعبى  

ىدفت إلى التعرا عمى تمك ن المرأة والفرص والتحديات التى تواجو ىذا التمك نو ح ث أومحت 
ختمفت النتا   مس نتا   أن التمك ن ىو مجموعة من الإدراكات التى تتشك  من ب  ة العم  . وا 

( والتى أومحت عدم وجود فروق فى التمك ن الإقتصادو 022١دراسة إيمان المستكاوو  
 لممشروع تبعاع لعم  المرأة.

( وجود تبا ن ب ن إجمالى معارا الع نة البحثية 20أيماع أومحت النتا   الواردة بجدول  
دو وفقاع لمينة ربة الأسرةو ح ث كانت قيمة حول المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصا

( دلالة 22(. ويوما جدول  2,222( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند مستوو دلالة  2,222ا  
الفروق ب ن متوسطات درجات معارا الع نة البحثية حول المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن 

 و كالآتى:Tukeyاع لإختبار الإقتصادو لممرأة المع مة وفقاع لمينة ربة الأسرة وطبق
( بيان دلالة الفروق بين متوسطات درجات العينة البحثية حول معارفهن عن المشروعات الصغيرة 55جدول )

 (522ووسائل التمكين الإقتصادى  وفقاً لمهنة ربة الأسرة )ن= 
 متوسط درجات المعارف العدد مهنة ربة الأسرة
 855.1452 82 عمل موسمى
 854.2425 85 عمل حر

 825.8885 825 ربة منزل )لا تعمل (
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 818.1222 5 عمل خاص
 858.2142 55 عمل حكومى

( وجود تبا ن ب ن معارا الع نة البحثية لصالا ربة 22ح ث أومحت القيم الواردة بجدول  
الأسرة التى تعم  بالقطاع الحكومى  م يا التى تعم  بالقطاع الخاص ثم  م يم باقى الأنماط 
المختمفة من مينة ربة الأسرة. وقد  رجس ذل  إلى أن ب  ة العم  الحكومى والخاص  نية 

المعمومات التى تكتسبيا المرأة المع مة من تجار  الآخرين لإقامة مشروعات صي رة بالمعارا و 
وبناء عمى ما سبق يمكن قبول الفرض الثاني تساعدىا فى زيادة دخميا وتمكنيا إقتصادياع. 

 جزئياً.
 النتائج في ضوء الفرض الثالث: 

 ن بعض الخصا ص توجد علبقة إرتباطية دالة إحصا ياع بنص الفرض الثالث عمى أنو "
مستوو  -مدة الإعالة -الإجتماعية والإقتصادية لممرأة المع مة ع نة البحث وأسرتيا  السن

الدخ  الشيرو الأسرو( وب ن نوعية ممارساتيا عند إدارة الأزمات  -عدد أفراد الأسرة -التعميم
 الأسرية".
لمعينة البحثية ونوعية  الإجتماعية الإقتصادية( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين بعض الخصائص 22جدول )

 (522ممارساتهن لإدارة للأزمات الأسرية )ن= 
 الخصائص الإجتماعية الإقتصادية

 ممارسات إدارة الأزمات
مدة  السن

 الإعالة
مستوى 
 تعميم

عدد أفراد 
 الأسرة

الدخل  الشهرى 
 الأسرى 

 **2.552 2.882 **2.555 2.855 2.228 تحديد الأهدف 
 التخطيط لإدارة الأزمة

 
2.228 2.225 2.212** 2.258 2.552** 

 **2.545 2.855 **2.214 2.225 2.281 حدوث الأزمة
 **2.544 2.824 **2.255 2.284 2.284 التنفيذ
 **2.552 2.244 **2.585 2.258 2.228 التقييم

الدرجة الكمية لمراحل إدارة الأزمات 
 الأسرية

2.222 2.224 2.555** 2.888 2.552** 

                          2.228** مستوى دلالة    
( عدم وجود علبقة دالة إحصا ياع ب ن سن المبحوثات ومدة إعالتين 22إتما من جدول  

لأسرىن وعدد أفراد الأسرة المعالة وب ن إدارة المرأة المع مة للؤزمات الأسرية بجميس مراحميا 
جمالى مراح  إدارة الأزمات   تحد د الأىدااو التخطياو حدوث الأزمةو التنف ذو التق يم وا 

(و وقد دل عمى ذل  قيم معاملبت إرتباط ب رسون الواردة بالجدول وىى قيم   ر دالة  الأسرية
إحصا ياعو أو أنو بتختلبا سن المرأة المع مة ومدة إعالتيا لأسرتيا وعدد أفراد أسرتيا لاتختمف 
طريقة ممارساتيا لإدارة الأزمات الأسرية. وتختمف ىذه النتا   جز ياع مس نتا   دراسة ك  من 

( واللبتى أثبتن أن إدارة 0222حنان عزيزو  -0222رشا را  و  -0220إيمان رزقو  



 

- 225 - 
  5255 أكتوبر –(81مسمسل العدد ) –الرابعالعدد  –الثامنالمجمد 

 مجمة دراسات وبحوث التربية النوعية

الأزمات الأسرية تت ثر سمبياع بزيادة حجم الأسرةو كما إختمفت مس نتا   دراسة نادية عامر 
( التى توصمت لوجود علبقة إرتباطية موجبة ب ن إدارة الأزمات وحجم الأسرةو كذل  022١ 

( التى أكدتا عمى وجود فروق ذات 022١راسة نجلبى حسن وعب ر الدوي   إختمفت مس نتا   د
دلالة إحصا ية فى متوسا درجة إستجابة النساى المعيلبت عمى مقياس الوعى بتدارة الأزمات 

حجم الأسرة(و وتختمف أيما مس نتا   دراسة شيماى  -مدة الإعالة –الأسرية تبعاع لك  من  السن
دارة الأزماتو ( ح ث 0222عبد المنعم   أكدت نتا   الدراسة عمى وجود علبقة ما ب ن السن وا 

أو أنو كمما إرتفس سن ربة الأسرة زادت خبراتيا ووع يا بتدارة الأزماتو كما إختمفت مس نتا   
( التى ىدفت إلى دراسة إدارة الأزمات الأسرية وعلبقتيا بالثقة بالنفس 0222دراسة عفاا رفمة  
( ربة أسرة من مراكز محافظة 0١0ة الف وم وطبقت عمى ع نة قواميا  لدو الأبناى بمحافظ

الف ومو والتى أكدت عمى وجود فروق ذات دلالة إحصا ية ب ن متوسا درجات ربات الأسر 
سنة  22لمقياس إدارة الأزمات الأسرية وسن ربات الأسر لصالا ربات الأسر ذوات السن  من 

( عن إدارة 022١تا   التى توص  إل يا ربيس نوف  وأخرون  ف كثر(و أيماع إختمفت جز ياع مس الن
الأزمات الأسرية وعلبقتيا بالأمن النفسى لدو ع نة من ربات الأسرو والتى طبقت عمى ع نة 

( ربة أسرة من محافظة المنوفيةو ح ث أثبتت وجود علبقة إرتباطية سالبة ب ن 022تكونت من  
 ة الأزمة وب ن ك  من حجم الأسرة وسن المعيلبت. التنبؤ بالأزمة وتحد د الأىداا لإدار 

( والتى ىدفت إلى 0222ب نما إتفقت النتا   جز ياع مس بعض نتا   دراسة أم رة عبد العال  
التعرا عمى علبقة إدارة المرأة المع مة لأزماتيا الأسرية بدافعية الإنجازو ح ث طبقت الدراسة 

لتى أكدت عمى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصا ية ( إمرأة مع مةو وا022عمى ع نة قواميا  
عدد الأبناى(و كما  –ب ن إدارة الأزمات لدو ربات الأسر المعيلبت تبعاع لمتي رات  مدة الإعالة

ممارسة مستويات الحوار ( التى ىدفت إلى دراسة 0222إتفقت مس نتا   دراسة إيمان دراز  
لإجتماعية لدو عموات ىى ة التدريس بجامعة الزواجى وعلبقتو بتدارة الأزمات الأسرية وا

ىى ة التدريس بجامعة ( عموة من أعماى 222وطبقت عمى ع نة قواميا  المنصورةو 
 و والتى أكدت عمى عدم وجود تبا ن دال ب ن إدارة الأزمات الأسرية وعدد الأبناى.المنصورة

( وجود علبقة موجبة ب ن مستوو تعميم المرأة 22ب نما أومحت النتا   الواردة بجدول  
المع مة وب ن إدارة المرأة المع مة للؤزمات الأسرية بجميس مراحميا  تحد د الأىدااو التخطياو 
جمالى مراح  إدارة الأزمات الأسرية(و وقد دل عمى ذل  قيم  حدوث الأزمةو التنف ذو التق يم وا 

و 2,220و 2,222و 2,2١2و 2,2١2و 2,202عاملبت إرتباط ب رسون الواردة بالجدول  م
(و أو أنو بزيادة 2,222عمى التوالى( وىى قيم دالة إحصا ياع عند مستوو دلالة   2,220

المستوو التعميمى لممرأة المع مة تزداد قدرتيا عمى إدارة الأزمات الأسرية. وقد  رجس ذل  إلى أن 
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عممة لد يا من المعارا والخبرات ما  جعميا قادرة مواجية ما تتعرض لو أسرتيا من المرأة المت
أزماتو كما أن التعميم يكسبيا المزيد من الثقة بالنفس لإتخاذ القرارات اليامة والمرونة اللبزمة فى 

( 0222التعام  مس الأزمات الأسرية. وتتف  نتا   ىذه الدراسة مس نتا   دراسة إيمان دراز  
ح ث أكدت عمى وجود تبا ن دال إحصا ياع ب ن إدارة الأزمات الأسرية وفقاع لمستوو تعميم ربات 

( والتى أثبتت أن تعميم ربة 0222الأسر المعيلبتو أيماع تتف  مس نتا   دراسة عفاا رفمة  
س %(و كذل  تتف  م١2الأسرة يعد من أكثر العوام  المؤثرة عمى إدارة الأزمات الأسرية بنسبة  

( التى أكدت عمى وجود علبقة إرتباطية ب ن تحد د 022١نتا   دراسة ربيس نوف  وأخرون  
 أىداا الأزمةو مرحمة تنف ذ الأزمةو ومرحمة تق يم الأزمة وب ن مستوو تعميم المعيلبت.

( وجود علبقة موجبة ب ن الدخ  الشيرو الأسرو 22كذل  أومحت النتا   الواردة بجدول  
وب ن إدارة المرأة المع مة للؤزمات الأسرية بجميس مراحميا  تحد د الأىدااو التخطياو حدوث 
جمالى مراح  إدارة الأزمات الأسرية(و وقد دل عمى ذل  قيم معاملبت  الأزمةو التنف ذو التق يم وا 

عمى  2,022و 2,022و 2,022و 2,020و 2,002و 2,002رتباط ب رسون الواردة بالجدول  إ
(و أو أنو بزيادة مستوو الدخ  2,222التوالى( وىى قيم دالة إحصا ياع عند مستوو دلالة  

الشيرو الأسرو تزداد قدرة المرأة المع مة عمى إدارة الأزمات الأسرية. قد  رجس ذل  إلى أنو كمما 
ستوو الدخ  الأسرو كمما أتاح ذل  لممرأة المع مة المزيد من الخيارات والبدا   التى قد إرتفس م

( 0222تساعدىا فى إدارة أزماتيا الأسرية. وتتف  ىذه النتا   مس نتا   دراسة أم رة عبد العال  
 التى أكدت عمى وجود فروق ذات دلالة إحصا ية ب ن إدارة الأزمات لدو ربات الأسر المعيلبت

منى حسنو  -0220تبعاع لمتي ر الدخ و كما تتف  مس نتا   دراسة ك  من  إيمان رزقو 
( اللبتى أكدن أن إدارة الأزمات تت ثر إ جابياع بزيادة الدخ  0222ودراسة نيى سعدو  -022١

( فى أن الظروا Nathan  0220 وM .الشيروو أيماع تتف  ىذه النتا   مس نتا   دراسة 
دوراع ىاماع فى الأزمات التى تتعرض ليا الأسرة ح ث أن زيادة الدخ  الشيرو  تمع  الإقتصادية

للؤسرة تمكن ربة الأسرة من مواجية الأزمات. ولكنيا تختمف مس نتا   دراسة إيمان دراز 
( التى أثبتت أنو لا  وجد تبا ن دال إحصا ياع ب ن إدارة الأزمات الأسرية وفقاع لمدخ  0222 

 ى ما سبق يمكن قبول الفرض الثالث جزئياً.وبناء عمالشيرو. 
 النتائج في ضوء الفرض الرابع: 

 وجد تبا ن دال إحصا ياع ب ن متوسطات قيم ممارسات الع نة نص الفرض الرابس عمى أنو "
البحثية عند إدارتيا للؤزمات الأسرية وفقاع لبعض الخصا ص الإجتماعية والإقتصادية لممرأة 

 المينة(". -سرتيا  سب  الإعالةالمع مة ع نة البحث وأ
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 سبب الإعالة: 
عدم وجود تبا ن دال إحصا ياع ب ن متوسطات قيم  (22إتما من القيم الواردة بجدول  

ممارسات أفراد الع نة البحثية عند إدارة الأزمات الأسرية فى جميس مراحميا  تحد د الأىداو 
جمالى  قيم الممارسات خلبل مراح  إدارة الأزمات التخطياو حدوث الأزمةو التنف ذو التق يمو وا 

و 2,١2١و 0,222الأسرية( وفقاع لسب  الإعالةو ح ث دل عمى ذل  قيم ا الواردة بالجدول  
عمى التوالى( وىى قيم   ر دالة إحصا ياعو وقد  رجس ذل   2,202و 2,222و 2,222و ١22,2

دارة أزماتيا ب  فم  الوسا   والأسال   الممكنة إلى سعى المرأة المع مة إلى ح  مشكلبتيا وا 
بيض النظر عن سب  الإعالة فيى قد أصبحت فى أزمة وعم يا حميا ح ث يشتر  الجميس فى 

                                                                                                             .أنين عا لبت لأسر بيض النظر عن سب  الإعالة
عند  ( تحميل التباين فى إتجا  واحد لبيان الفروق بين متوسطات قيم ممارسات أفراد العينة البحثية28جدول )

 (522إدارة الأزمات الأسرية طبقاً لسبب الإعالة )ن= 

 المهنة: 

 سبب الإعالة
متوسط  دح مجموع المربعات مصدر التباين إدارة الأزمات

 مستوى دلالة قيمة ف المربعات

 بين المجموعات تحديد الأهداف 
 داخل المجموعات

 كمى

12.215 
8822.188 
8525.522 

4 
855 
855 

85.251 
غير  2.254 5.228 2.222

 دال

التخطيط لإدارة 
 الأزمة 
 

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 كمى

885.284 
5552.225 
5225.112 

4 
855 
855 

82.222 
غير  2.555 2.121 81.255

 دال

 بين المجموعات حدوث الأزمة
 داخل المجموعات

 كمى

25.555 
8222.525 
8225.522 

4 
855 
855 

2.845 
غير  2.555 2.122 4.552

 دال

 بين المجموعات التنفيذ
 داخل المجموعات

 كمى

885.525 
8585.455 
5252.555 

4 
855 
855 

84.255 
5.541 

غير  2.825 8.424
 دال

 بين المجموعات التقييم 
 داخل المجموعات

 كمى

845.284 
5511.151 
5524.145 

4 
855 
855 

55.542 
84.252 

غير  2.811 8.225
 دال

الدرجة الكمية 
لمراحل إدارة 
 الأزمات الأسرية

 بين المجموعات
 داخل المجموعات

 كمى

5522.858 
25555.215 
25241.552 

4 
855 
855 

552.142 
555.824 8.255 

غير  2.854
 دال
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عدم وجود تبا ن دال إحصا ياع ب ن متوسطات قيم  (20بجدول  إتما من القيم الواردة 
ممارسات أفراد الع نة البحثية عند إدارة الأزمات الأسرية فى جميس مراحميا وفقاع لمينة المرأة 
المع مةو ح ث دل عمى ذل  قيم ا الواردة بالجدول وىى قيم   ر دالة إحصا ياع. قد  رجس ذل  

%( ربات منزلو 22,2ية ومعف مياراتينو ح ث أن أ مبين  إلى قمة خبرات الع نة البحث
 (. 02%( يقعن فى المستوو التعميمى المتدنى  يقرأن ويكتبن(  جدول 20,2 

( تحميل التباين فى إتجا  واحد لبيان الفروق بين متوسطات قيم ممارسات أفراد العينة البحثية عند 25جدول )
 (522= إدارة الأزمات الأسرية طبقاً لممهنة )ن

 المهنة
متوسط  دح مجموع المربعات مصدر التباين إدارة الأزمات

 مستوى دلالة قيمة ف المربعات

تحديد أهداف 
 إدارةالأزمة

 بين المجموعات
داخل 

 المجموعات
 كمى

25.252 
8525.222 
8525.522 

2 
855 
855 

82.122 
غير  2.851 8.425 2.822

 دال

التخطيط لإدارة 
 الأزمة 
 

 المجموعاتبين 
داخل 

 المجموعات
 كمى

825.541 
5584.525 
5225.112 

2 
855 
855 

52.522 
81.251 

غير  2.252 5.285
 دال

 بين المجموعات حدوث الأزمة
داخل 

 المجموعات
 كمى

55.554 
8225.545 
8225.522 

2 
855 
855 

5.515 
غير  2.525 8.518 4.555

 دال

 بين المجموعات التنفيذ
داخل 

 المجموعات
 كمى

51.542 
8542.215 
5252.555 

2 
855 
855 

82.524 
غير  2.555 8.254 82.854

 دال

 بين المجموعات التقييم 
داخل 

 المجموعات
 كمى

884.415 
5252.252 
5524.145 

2 
855 
855 

55.222 
84.255 8.222 

غير  2.822
 دال

الدرجة الكمية 
لمراحل إدارة 
 الأزمات الأسرية

 بين المجموعات
داخل 

 المجموعات
 كمى

8128.225 
25244.588 
25241.552 

2 
855 
855 

252.555 
غير  2.255 5.282 555.512

 دال
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وقد إختمفت نتا   الدراسة الحالية مس نتا   دراسة ك  من أسماى الأنصارو وأنفال 
نعكاسيا عمى 0222الجوس رو   ( والتى ىدفت إلى دراسة إتجاىات الزوجة نحو إدارة الأزمات وا 

( زوجة مستويات إجتماعية 002للؤسرةو وطبقت عمى ع نة قواميا   النما الإستيلبكى
قتصادية مختمفةو ح ث أومحت وجود فروق فى إدارة الأزمات ب ن الس دات العاملبت بالمين  وا 
العميا وكلبع من الس دات العاملبت بالمين  المتوسطة والدنيا( لصالا العاملبت بالمين العميا عند 

( والتى أجريت 0222ماع إختمفت النتا   مس نتا   دراسة حنان عزيز  أي (.2,22مستوو دلالة  
بيدا الكشف عن العلبقة ب ن إدارة ربات الأسر المعيلبت ع نة البحث لأزماتين الإقتصادية 

( 022والإجتماعية والأمن النفسى لأبنا ين فى مرحمة الطفولة المتوسطة وطبقت عمى ع نة من  
مختمفة من محافظة الدقيميةو والتى أومحت فيما  خص مينة ربة  ربة أسرة مع مة من مستويات

الأسرة المع مة ومستوو إدارة الأزمات الإقتصادية والإجتماعية وجود فروق ذات دلالة إحصا ية 
ب ن درجات أفراد الع نة ممن تعممن ب عمال مختمفة لصالا المين الأعمى فى مستوو إدارة 

. كما إختمفت النتا   أيماع مس ما أشارت إليو ك  من  إيمان الأزمات الإقتصادية والإجتماعية
دارة 022١نادية عامرو  -0220رزقو  ( فى وجود علبقة إرتباطية ب ن مينة ربة الأسرة وا 

( ح ث أشارت إلى وجود 0222الأزمات الأسريةو كذل  إختمفت ىذه النت جة مس نت جة رشا فرج  
دارة الأزم وبناء عمى ما سبق يمكن رفض ات الأسرية ب بعادىا. فروق ب ن مين ربات الأسر وا 

 الفرض الرابع.
 النتائج في ضوء الفرض الخامس: 

توجد علبقة إرتباطية دالة إحصا ياع ب ن مستوو معارا نص الفرض الخامس عمى أنو "
المرأة المع مة ع نة البحث عن المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادوو وب ن نوعية 

 ممارساتيا عند إدارة الأزمات الأسرية".
( وجود علبقة إرتباطية موجبة دالة إحصا ياع عند مستوو 20 تما من القيم الواردة بجدول  

كيفية تحد د ( ب ن جميس القيم الخاصة بمعارا المرأة المع مة ع نة البحث حول 2,22معنوية  
وجميس القيم الدالة عمى مستوو ممارسات الع نة البحثية عند إدارة الأزمات فكرة المشروع الصي ر 

 -مرحمة حدوث الأزمة -مرحمة التخطيا -مرحمة تحد د الأىداا الأسرية فى جميس مراحميا 
مرحمة التق يم(و ح ث دل عمى ذل  قيم معاملبت إرتباط ب رسون الواردة  -مرحمة ح  الأزمة

عمى التوالى(و أو أنو كمما  2,200و 2,222و 22١و2و 2,220و 2,222و 2,2١0بالجدول  
زادت معارا الع نة البحثية حول كيفية تحد د فكرة المشروع الصي ر كمما كانت ممارساتيا 
إ جابية عند إدارة الأزمات الأسرية بك  مراحميا. وقد  رجس ذل  إلى أن المرأة المع مة تحاول دا ماع 

كنيا من مجابية متطمبات الحياة حتى تستطيس مواجية الأزمات البحث عن أفكار لمشروع ما يم
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التى قد تتعرض ليا مستقبلبع وىذا يحتاج إلى التفك ر الج د و تبادل الأراى و الأفكار و الخبرات 
مس الأخرين وىذا ما  تطمبو أيماع إدارة الأزمات الأسرية وبالتالي فالتمكن من إ جاد أفكار ناجحة 

  ر يمكن تطبيقو عمى كافة نواحى الحياة والتي منيا إدارة الازمات الأسرية.  ومم زة لممشروع صي
حول المشروعات الصغيرة وبين  ( قيم معاملات إرتباط بيرسون بين معارف العينة البحثية25جدول )

 (522ممارساتها عند إدارة الأزمات الأسرية )ن= 
الممارسات           

الخاصة بإدارة الأزمات 
 الأسرية

 المعارف الخاصة 
 بالمشروعات 

الصغيرة ووسائل التمكين 
 الاقتصادي

تحديد 
حدوث  التخطيط الأهدف

 الإجمالى التقييم التنفيذ الأزمة

 **2.255 **2.554 **2.521 **2.285 **2.582 **2.515 تحديد فكرة المشروع مشروع
 **2.515 **2.555 **2.552 **2.525 **2.222 **2.552 تحديد أهداف المشروع

 **2.222 **2.545 **2.545 **2.225 **2.582 **2.555 التخطيط 
 **2.542 **2.555 **2.242 **2.554 **2.225 **2.584 تنفيذ المشروع
 **2.525 **2.585 **2.255 **2.215 **2.225 **2.525 تقييم المشروع 

 **2.485 **2.252 **2.242 **2.224 **2.512 **2.252 صعوبات تواجه المشروع
 **2.224 **2.284 **2.525 **2.221 **2.525 **2.525 وسائل التمكين الإقتصادى

 **2.422 **2.481 **2.218 **2.485 **2.252 **2.252 الإجمالى 

          2,28** مستوى دلالة 
كما إتما أنو كمما زادت معارا الع نة البحثية حول كيفية تحد د اليدا من المشروع 

كمما كانت ممارساتيا إ جابية عند إدارة الأزمات الأسرية بك  مراحمياو ح ث كانت قيم الصي ر 
عمى  2,2١0و 2,200و 2,202و 2,220و 222و2و 2,202معاملبت إرتباط ب رسون  

(. وقد  رجس ذل  إلى أن الأىداا 2,22التوالى( وىي قيم دالة إحصا ياع عند مستوا معنوية  
ذا ما توافرت الأىداا ىى نقطة الإنطلبق وتعتبر  دافعاع وأساساع تبنى عميو خطة التنف ذ وا 

الوامحة المحددة أصبا المقصد واما وعمى ذل  تتكون لدو المرأة المع مة الر بة والقوة فى 
 إدارة أو أزمة تتعرض ليا.

أيماع كمما زادت معارا الع نة البحثية حول كيفية التخطيا لممشروع الصي ر كمما كانت 
يا إ جابية عند إدارة الأزمات الأسرية بك  مراحمياو ح ث كانت قيم معاملبت إرتباط ممارسات

عمى التوالى( قيم دالة  2,222و 2,222و 2,220و 2,220و 2,222و 2,220ب رسون  
(. وقد  رجس ذل  إلى أن التخطيا يمث  حجر الزاوية 2,22إحصا ياع عند مستوا معنوية  
يا ىو رسم لممستقب  والتنبؤ ب حداثوو يحدد عمى أساس من الدراسة بالنسبة لمميام الأخرو فالتخط
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الواعية والقرارات الرش دة والموارد اللبزم إستخداميا ودراسة المشاك  المتوقس حدوثيا وطرق 
مواجيتيا أو تلبف ياو وبالتالى يساعد ذل  عمى وجود خبرات لدا المرأة المع مة لمواجية الأزمات 

 التى تمر بيا. 
  إتما أنو كمما زادت المعارا الخاصة بكيفية تنف ذ المشروع الصي ر كمما كانت كذل

ممارسات الع نة البحثية إ جابية عند إدارة الأزمات الأسرية بك  مراحمياو ح ث كانت قيم 
عمى التوالى(  2,222و 2,202و 2,222و 2,202و 2,222و 2,222معاملبت إرتباط ب رسون  
(. وقد  رجس ذل  إلى أن التنف ذ ىو مرحمة ترجمة 2,22مستوا معنوية  قيم دالة إحصا ياع عند 

الأفكار والقرارات والخطا إلى أعمال وىى المرحمة التى تتسم بكثرة المعمومات التى  تمكن لممرأة 
المع مة من إتخاذ قرارات جد دة فى مواجية أية معوقات وىذا من أىم عوام  نجاح مرحمة التنف ذ 

 فى مواجية أو أزمة تمر بيا الأسرة. وكذل  النجاح 
كما أومحت القيم الواردة بالجدول أنو كمما زادت المعارا الخاصة بتق يم المشروع الصي ر 
كمما كانت ممارسات الع نة البحثية إ جابية عند إدارة الأزمات الأسرية بك  مراحمياو ح ث كانت 

عمى  2,220و 2,222و 2,200و 2,2١2و 2,220و 2,220قيم معاملبت إرتباط ب رسون  
(.  وقد  رجس ذل  إلى أن التق يم  وما 2,22التوالى( قيم دالة إحصا ياع عند مستوا معنوية  

نقاط القوة والمعف للئستفادة من الإ جابيات ومحاولة تعد   السمبياتو كما يساعد فى تحس ن 
 الإسمو  الإدارو وىذا ميم ومرورو عند مواجية الأزمات الأسرية.

ماع إتما من القيم الواردة بالجدول أنو كمما زادت المعارا الخاصة بتحد د الصعوبات أي
التى تواجو المشروع الصي ر وتؤدو إلى فشمو كمما كانت ممارسات الع نة البحثية إ جابية عند 

و 2,202إدارة الأزمات الأسرية بك  مراحمياو ح ث كانت قيم معاملبت إرتباط ب رسون  
عمى التوالى( قيم دالة إحصا ياع عند مستوا  2,220و 2,222و 2,222 و2,222و 2,2١2
(. ح ث أن زيادة المعارا الخاصة بتحد د الصعوبات التى تواجو المشروع 2,22معنوية  

 الصي ر تكس  المرأة المع مة خبرات تساعدىا فى مواجية الأزمات الأسرية. 
قتصادو لممرأة المع مة تصبا ممارسات كما إنو بزيادة المعارا الخاصة بوسا   التمك ن الإ

الع نة البحثية إ جابية عند إدارة الأزمات الأسرية بك  مراحمياو ح ث كانت قيم معاملبت إرتباط 
عمى التوالى( قيم دالة  2,222و 2,222و 2,222و 2,22١و 2,220و 2,222ب رسون  

قار لممعمومات عن مصادر (. وقد  رجس ذل  إلى أن الإفت2,22إحصا ياع عند مستوا معنوية  
التموي  أو أماكن التدري  وتعميم الميارات  ؤدو إلى أن تصبا المرأة المع مة مجرد متمقى 

مشروع تصبا يمكنيا إقتصادياع ويجعميا صاحبة القرار و  لممساعداتو ب نما عندما يكون لد يا
 يمكنيا ذل  من إدارة الأزمات الأسرية بطريقة أفم . 
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( أنو كمما زاد إجمالى 20قد إتما من قيم معاملبت ب رسون الواردة بجدول  وأخ راع ف     
المعارا الخاصة بالمشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو لدو الع نة البحثية كمما كان 
إجمالى ممارسات الع نة البحثية إ جابية عند إدارة الأزمات الأسرية بك  مراحمياو ح ث كانت قيم 

عمى التوالى(  2,222و 2,22١و 2,2١2و 2,220و 2,202و 2,222تباط ب رسون  معاملبت إر 
 (.2,22وىي قيم دالة إحصا ياع عند مستوا معنوية  

( والتى أومحت أن 0222وتتف  ىذه النتا   مس نتا   دراسة ك  من نجلبى الدسوقي  
اسياع فى نجاح المشروعات الميارات الإدارية تعد أىم متطمبات مواجية الحياة العمميةو وعاملبع أس

 Korankye. A. & Abada. A.- Addae الصي رة والمتوسطة. وكذل  نتا   دراسة   
والتى أظيرت أن إمتلب  المرأة لمشروع قد زاد من ثقتيا بنفسيا بدرجة مرتفعة وقد أدو ) 0222 

ميا بنفسيا. كما إمتلبكيا لمشروع لإرتفاع مشاركتيا فى قرارات أسرتيا كما جعميا تقوم بح  مشاك
( التى ىدفت إلى دراسة التدخ  المينى لتنظيم 0222 تف  مس نتا   دراسة عبد العزيز  وسف  

المجتمس لإستثمار قدرات المرأة المع مة متمقية المساعدة المالية فى مشروعات إنتاجية صي رةو 
ا لمقيام بالمشروعات تنمية ميارات المرأة المع مة لإستثمار قدرتي ح ث إستنتجت الدراسة مرورة

 وبناء عمى ما سبق يمكن قبول الفرض الخامس.الإنتاجية لمواجية مشكلبت الحياة. 
 النتائج في ضوء الفرض السادس: 

توجد فروق دالة إحصا ياع ب ن القياس القبمى والبعدو لك  نص الفرض السادس عمى أنو "
الصي رة ووسا   التمك ن من  متوسطات قيم معارا الع نة التجريبىة حول المشروعات 

 الإقتصادوو ومتوسطات قيم ممارسات الع نة التجريبىة عند إدارة الأزمات الأسرية(".
أولًا: الفروق بين متوسطات معارف العينة التجريبىة حول المشروعات الصغيرة ووسائل 

 التمكين الإقتصادى:
التجريبىة قب  وبعد تطب   لإ جاد الفروق ب ن متوسطات معارا المرأة المع مة بالع نة 

البرنام  التدريبى والخاصة بالمشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادوو تم إستخددام 
 ( دلالة الفروق.22إختبار "ت"و وتوما القيم الواردة بجدول  

عات ( قيم "ت" لبيان الفروق بين القياس القبمى والبعدى لمعارف العينة التجريبىة حول المشرو 22جدول )
 (52)ن = الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادى 

 معارف المرأة المعيمة حول المشروعات الصغيرة 
 ووسائل التمكين الإقتصادى

 القياس البعدى القياس القبمى 
 قيمة "ت"

مستوي 
 ع± س  ع± س  الدلالة

± 885.1 معارف المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة: -أ
51.22 

552.22 ±
8.52 54.852** 2,28 

 2,28 **55.558±  54.85 5.58±  82.55 كيفية تحديد فكرة المشروع الصغير  -



 

- 285 - 
  5255 أكتوبر –(81مسمسل العدد ) –الرابعالعدد  –الثامنالمجمد 

 مجمة دراسات وبحوث التربية النوعية

2.15 

±  55.85 5.22±  5.54 كيفية تحديد أهداف المشروع الصغير  -
2.58 55.512** 2,28 

±  25.85 5.48±  58.54 التخطيط واعداد دراسة الجدوى لممشروع الصغير -
2.55 52.525** 2,28 

 2,28 **55.555 2.2±  52.2 5.21±  5.25 تنفيذ المشروع الصغير -
 2,28 **55.255 2.2±  54.2 8.28±  82.55 كيفية تقييم المشروع الصغير -

الصعوبات التى قد تواجه المشروعات الصغيرة وتؤدى  -
 2,28 **85.451 2.2±  22.2 5.25±  55.55 إلى فشمه

 2,28 **58.425 2.2±  52.2 2.55±  85.54 التمكين الإقتصادى معارف المرأة المعيمة عن وسائل -ب
إتما وجود فروق دالة إحصا ياع ب ن القياس القبمى والبعدو لمعارا الع نة التجريبىة ح ث 

حول المشروعات الصي رة بصفة عامة لصالا القياس البعدوو ح ث دل عمى ذل  قيمة "ت" 
(و أو أن أفراد الع نة 2,22( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند مستوو معنوية  02,222التى بميت  
زدادت معارفين حول المشروعات الصي رة بعد تمقى البرنام  التدريبى. وقد  رجس التجريبىة قد ا

ذل  إلى أن المرأة المع مة التى تعرمت لأزمات كث رة ومختمفة جعميا ذل  من أكثر ف ات 
لإكتسا  معمومات عن وسا   تمك نيا إقتصادياع من خلبل إقامة مشروعات  المجتمس إحتياجا ع

ادو يين يا عن الإحتياج لمي ر وأنيا ح ن إفتقرت لممعمومات اللبزمة ناجحة تدر ليا عا د م
لإقامة المشروع الخاص بيا وكانت متمقية لممساعدات و  ر ممكنة إقتصادياع كانت تعانى كث راع 
من حرية إتخاذ القرارات وبالتالى أساىت إدارة الأزمات الأسرية التى تعرمت لياو ب نما عندما تم 

فية إقامة مشروع خاص بيا ونفذتو بالفع  وخامت جميس مراحمو وتعممت ميارات تدريبيا عمى كي
لم تكن تعرفيا وزادت كفاىتيا فى إدارة المشروعات وتمكنت إقتصاداياع ولم تعد متمقية لممساعدات 
ب  أصبحت عمو منت  فى المجتمس؛ ح نيا أصبحت صاحبة القرارات التى تخص مص ر 

ارفيا وخبراتيا لمواجية الأزمات الأسرية. وقد إتفقت ىذه النت جة أسرتيا مما سوا يصق  من مع
ب ن  إحصا ياع  وجود فروق دالة( ح ث أكدتا عمى 0222مس نتا   دراسة إ ناس بد ر ورشا را    

متوسطات درجات الع نة التجريبىة عن الوعى بتدارة المشروعات الصي رة قب  وبعد تطب   
 .البرنام  لصالا التطب   البعدو

( وجود فروق دالة إحصا ياع ب ن القياس القبمى 22كما إتما من القيم الواردة بجدول  
والبعدو لمعارا الع نة التجريبىة حول جميس مراح  إنشاى المشروع الصي ر  تحد د فكرة 
المشروعو تحد د أىدافوو التخطيا لو وا عداد دراسة الجدووو تنف ذ المشروعو وتقيموو وكذل  

اصة بالصعوبات التى تواجو المشروعات الصي رة وقد تؤدو إلى فشمو( وذل  المعارا الخ
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و 00,022لصالا القياس البعدوو وقد دل عمى ذل  قيم "ت" الواردة بالجدول ح ث بميت  
 إحصا ياع  عمى التوالى( وجميعيا قيم دالة 22,22١و 02,200و 02,222و 02,020و 00,0١2

لا القياس البعدوو وترجس ىذه الفروق إلى المعارا (و وذل  لصا2,22عند مستوو معنوية  
التى إكتسبتيا ع نة الدراسة من النساى المعيلبت من خلبل البرنام  التدريبىو مما أدو إلى 
تحسن مستواىن المعرفي عن إدارة المشروعات الصي رةو مما  دل عمى إحتياجين فعمياع لمث  ىذه 

إدارة المشروعات الصي رة. وتتف  ىذه النتا   مس ما البرام  لرفس مستوو الوعى لد يم بكيفية 
( ح ث أظيرت أن البرنام  التدريبى 0222توصمت إليو نتا   دراسة إ ناس بد ر ورشا را    

 نجا فى تحق   اليدا منو وذل  بالنسبة لقدرتو عمى زيادة معارا وميارات الع نة البحثية.
وجود فروق دالة إحصا ياع ب ن القياس القبمى ( 22كما إتما من القيم الواردة بجدول  

والبعدو لمعارا الع نة التجريبىة حول وسا   التمك ن الإقتصادو لممرأة المع مة لصالا القياس 
(و 2,22( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند مستوو دلالة  02,220البعدوو ح ث بميت قيمة "ت"  

ة صيا ة الأىداا وترابطيا وتنوعيا ودقة دقمما  دل عمى فاعمية البرنام  التدريبى ومدو 
 إختيار وتنظيم المحتوو بشقيو النظرو والتطبيقى فى موى الأىداا المراد تحقيقيا.

 ممارسات العينة التجريبىة عند إدارة الأزمات الأسرية: قيمثانياً: الفروق بين متوسطات 
ن القياس القبمى والبعدو ( وجود فروق دالة إحصا ياع ب 22 تما من القيم الواردة بجدول  

لمتوسا قيم ممارسات الع نة التجريبىة عند إدارة الأزمات الأسرية بصفة عامة لصالا القياس 
( وىى قيمة دالة إحصا ياع عند 22,222البعدوو ح ث دل عمى ذل  قيمة "ت" التى بميت  

حثية من خلبل (و أو أن المعارا والميارات التى إكتسبتيا الع نة الب2,22مستوو معنوية  
البرنام  التدريبى أدت إلى زيادة كفاىة أفراد الع نة فى إدارة الأزمات الأسرية. وقد إتفقت النتا   

( ح ث أومحت وجود فروق 022١المتوص  إل يا مس نتا   دراسة نجلبى حسن وعب ر الدوي   
وعى بكيفية إدارة ذات دلالة إحصا ية فى متوسا درجة إستجابة أفراد الع نة التجريبىة عمى ال

 الأزمات الأسرية قب  و بعد تطب   البرنام  لصالا التطب   البعدو.
العينة التجريبىة عند إدارة  ( قيم "ت" لبيان الفروق بين القياس القبمى والبعدى لقيم ممارسات25جدول )

 (52)ن = الأزمات الأسرية 
ممارسات المرأة المعيمة عند إدارة الأزمات 

 الأسرية
 

 البعدى القبمى
 مستوي الدلالة ت

 ع± س  ع± س 

 2.28 **85.222 2.2±  852.2 85.52± 54.24 إدارة المرأة المعيمة للأزمات الأسرية
 2.28 **85.558 2.2±  81.2 5.12±  4.12 تحديد الأهداف -
 2.28 **85.525 2.2±  55.22 5.81±  82.15 مرحمة التخطيط -
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 2.28 **81.585 2.2±  58.2 5.22±  5.25 مرحمة حدوث الأزمة -
 2.28 **85.455 2.2±  52.22  5.28±  88.2 مرحمة التنفيذ -
 2.28 **81.852 2.2±  52.2 2.15±  85.12 مرحمة التقييم  -

كما إتما من القيم الواردة بالجدول وجود فروق دالة إحصا ية ب ن القياس القبمى والبعدو 
الع نة التجريبىة فى مراح  إدارة الأزمات الأسرية  تحد د الأىدااو لمتوسا قيم ممارسات 

التخطياو مرحمة حدوث الأزمةو التنف ذو والتق يم( ح ث دل عمى ذل  قيم "ت" الواردة بالجدول 
عمى التوالى( وجميعيا قيم  2١,222و 22,200و 2١,022و 22,022و 22,222والتى بميت  

(و مما  دل عمى أثر فاعمية البرنام  عمى الع نة 2,22  معنوية دالة إحصا ياع عند مستوو 
 تما وجود فروق حقيقية ب ن التطبيق ن لصالا التطب   البعدوو أو أن البرنام   التجريبىة ح ث

التدريبى فى ىذه الدراسة نجا فى تحق   اليدا المطمو . وقد إتفقت النتا   المتوص  إل يا مس 
 Gu  Rui & Nie, Feng – Ying  -0222لفتاحو نتا   دراسة ك  من  محمود عبد ا

( والتى أومحت أن قدرة المرأة تتحق  من خلبل البرام  والتدريبات التى تزودىا 0202و
قتصادياع مما يكون لو دور فى الحد من  بالمعارا والممارسات حول كيفية تمك نيا إجتماعياع وا 

 السادس. وبناءاً عمى ما سبق يمكن قبول الفرضالتعرض للؤزمات. 
 النتائج في ضوء الفرض السابع: 

 وجد ت ث ر لمبرنام  التدريبى عمى تنمية معارا وميارات نص الفرض السابس عمى أنو "
المرأة المع مة عن المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو وعمى إدارتيا للؤزمات 

 الأسرية".
معارا وميارات المرأة المع مة عن  لتحد د حجم ت ث ر البرنام  التدريبى المعد لتنمية

عمي ع نة  المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادو عمى إدارتيا للؤزمات الأسرية
( ح ث أنو يحدد حجم الت ث ر ما إذا كان كب راع أو ²ηالدراسة التجريبىةو تم حسا  مربس إ تا   

 متوسطاع أو صي راع كالآتى:
                 5ت                                         

 (  =               ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا²ηمربع إيتا ) 
 + درجات الحرية             5ت                                   

ح ث أن  ت( ىى نت جة إختبار الفرق ب ن متوسطى درجات التطبيق ن القبمى والبعدو 
معارا المرأة المع مة عن المشروعات الصي رة ووسا   التمك ن الإقتصادوو لمع نة عمى مقياس 

دارة الأزمات الأسرية  لدو ربات الأسر ع نة الدراسة شبو التجريبىةو وقد إعتمدت الدراسة عمى وا 
 حجم الت ث ر كما  مى: مستويات
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²η  =2,0   حجم الت ث ر
 صي ر

²η  =2,2   حجم الت ث ر
 متوسا

²η  =2,حجم الت ث ر كب ر   ١ 
 ( 0222  و محمد بوعلبق 

معارا ( وحجم ت ث ر البرنام  التدريبى المعد لتنمية ²η( قيم مربس إ تا  22 وما جدول  
دارة الأزمات الأسريةو  التمك ن الإقتصادوالمرأة المع مة عن المشروعات الصي رة ووسا    و ا 

معارا المرأة ح ث إتما أن حجم ت ث ر البرنام  التدريبى لع نة الدراسة التجريبىة عمى إجمالى 
( ح ث بميت ²ηالمع مة عن المشروعات الصي رة كب رو وقد دل عمى ذل  قيمة مربس إ تا  

ا المرأة المع مة عن وسا   التمك ن كما إتما أن حجم ت ث ر البرنام  عمى معار (و 2,22 
(و وىذا يعنى أن نسبة التبا ن الكمى ²η  )2,22الإقتصادو كب رو ح ث كانت قيمة مربس إ تا  

٪ عمى 22٪و 22لدرجات أفراد الع نة التجريبىة التى ترجس إلى ت ث ر البرنام  قد بميت  
 التوالى(.

أن حجم ت ث ر البرنام  التدريبى عمى وبالتالى فقد دلت النتا   الواردة بالجدول عمى 
المعارا الخاصة بجميس مراح  إدارة المشروعات الصي رة كب رو ح ث دل عمى ذل  قيم مربس 

عمى التوالى(و وىذا يعنى  2,20و 2,2١و 2,22و 2,22و 2,22و 2,22( والتى بميت  ²ηإ تا  
%و 22%و 22نام  قد بميت  أن نس  التبا ن لدرجات أفراد الع نة التى ترجس إلى ت ث ر البر 

% عمى التوالى( بالتالى يعتبر البرنام  ذو ت ث ر كب ر إذا ما قورن 20%و 2١%و 22%و 22
 بالقيم النظرية المذكورة.
 لبيان حجم تأثير البرنامج التدريبى لتنمية معارف (²η)( قيم مربع إيتا 22جدول )

دارة  المرأة المعيمة عينة الدراسة التجريبىة عن المشروعات الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادى وا 
 الأزمات الأسرية 

المتغير 
 المستقل

درجة  المتغير التابع
 الحرية

قيمة مربع  قيمة )ت(
 (²η)إيتا 

حجم 
 التأثير

برنامج لتنمية معارف 
المرأة المعيمة عن 
المشروعات الصغيرة 

ووسائل 
التمكين 

الإقتصادى لها وعلاقته 
بإدارة المرأة المعيمة 
للأزمات الأسرية
 معارف المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة ووسائل التمكين الإقتصادى  

 كبير 2.52 54.852 55 معارف المرأة المعيمة عن المشروعات الصغيرة
 كبير 2.55 55.558 55 معارفها عن كيفية تحديد فكرة مشروع صغير 
معارف المرأة المعيمة عن كيفية تحديد أهداف  

 كبير 2.55 55.512 55 مشروع صغير
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معارف المرأة المعيمة عن التخطيط واعداد دراسة  
 الجدوى لممشروع  الصغير

 كبير 2.52 52.525 55

معارف المرأة المعيمة عن كيفية تنفيذ المشروع  
 كبير 2.52 55.555 55 الصغير

المرأة المعيمة عن كيفية تقييم المشروع معارف 
 كبير 2.51 55.255 55 الصغير

معارف المرأة المعيمة عن الصعوبات التى قد  
 كبير 2.55 85.451 55 تواجه المشروعات الصغيرة وتؤدى إلى فشمه

معارف المرأة المعيمة عن وسائل التمكين 
 الإقتصادى

 كبير 2.52 58.425 55

 ممارسات المرأة المعيمة عند إدارة الأزمات الأسرية 
 كبير 2.55 85.222 55 تحديد الأهداف 
 كبير 2.55 85.558 55 مرحمة التخطيط

 كبير 2.55 85.525 55 مرحمة حدوث الأزمة
 كبير 2.51 81.585 55 مرحمة التنفيذ
 كبير 2.55 85.455 55 مرحمة التقييم

المرأة المعيمة عن إدارة الأزمات إجمالى ممارسات 
 كبير 2.55 81.852 55 الأسرية

( عمى أن حجم ت ث ر البرنام  التدريبى عمى إجمالي 22أيماع دلت النتا   الواردة بجدول  
مربس إ تا كب رو ح ث دل عمى ذل  قيمة  المرأة المع مة الخاصة بتدارة الأزمات الأسريةممارسات 

 ²η  وىذا يعنى أن نسبة التبا ن الكمى لدرجات أفراد الع نة التجريبىة التى ( 2,20( والتى بميت
%(و وأيماع دلت النتا   عمى أن حجم ت ث ر البرنام  عمى 20ترجس إلى ت ث ر البرنام  قد بميت  

الممارسات الخاصة بجميس مراح  إدارة الأزمات الأسرية كب رو وقد دل عمى ذل  قيم مربس إ تا 
 ²η عمى التوالى(و وىذا  2,20و 2,2١و 2,20و 2,20و 2,20بالجدول ح ث بميت  ( الواردة

٪و 20٪و 20يعنى أن نس  التبا ن لدرجات أفراد الع نة التى ترجس إلى ت ث ر البرنام  قد بميت  
٪ عمى التوالى(و وبالتالى يعتبر البرنام  ذو حجم ت ث ر كب ر إذا ما قورن 20٪و 2١٪و 20

كورة. وقد  رجس ذل  إلى أن إمتلب  المرأة المع مة لمشروع صي ر وتمكنيا بالقيمة النظرية المذ
إقتصادياع قد يساىم بدرجة كب رة فى شعورىا بالإستقلبل المادو الذو يكسبيا المزيد من الثقة 
بالنفس فتصبا صاحبة قرارىا فتقدم عمى مواجية أزماتيا الأسرية بنفسياو كما أن العم  

 خمو من المشكلبت والأزمات و بالتالى فالعم  بمث  ىذه المشروعات  بالمشروعات الصي رة لا
دارة الأزمات التى قد تتعرض ليا فى حياتيا.  يعم  عمى تدريبيا وتنمية مياراتيا عمى مواجية وا 
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والتى أكدت عمى أن  (0222وقد إتفقت النتا   المتوص  إل يا مس نتا   دراسة منى مم جى  
وبناء عمى ما سبق  ن المرأة المع مة الفق رة بالجمعيات الأىمية مرتفعاع.مستوو فعالية برام  تمك 

 يمكن قبول الفرض السابع.
 نتائج البرنامج التدريبى في تنمية مهارة العينة البحثية في عمل مشروع صغير من الكروشية
ذج تم الت كد من إكتسا  الع نة البحثية التجريبية لميارة تنف ذ شنطة من الكروشيو كنمو 

لمشروع صي ر بعد تمقى البرنام  التدريبى عن طري  تكم ف المتدربات بعم  نموذج لشنطة 
يصما لمتسوي  وتم عرض الشنا المنتجة عمى منمدة في أحد الأسواق بمنطة الزوا دة ولاقت 

 استحسان كب ر وبيعت جميس القطس وكانت مجزية و مشجعة لممتدربات عمى الاستمرا ر.

 
 نماذج لمشنط التي تم تسويقها وبيعهاصور توضح 

 توصيات البحث:
 فى ضوء ما أسفرت عنه نتائج البحث أمكن الوصول إلى التوصيات التالية:

 أولا: توصيات موجهة إلى وزارة الإعلام: 
نشر الخدمات التى تقدميا وزارة التمامن والجمعيات الأىمية فيما  تعم  بالمرأة المع مة من  -

 م.خلبل وسا   الاعلب
إىتمام وزارة الاعلبم بتقديم برام  لمتوعية بوسا   التمك ن الإقتصادو لممرأة المع مة عمى  -

وسا   الإعلبم المختمفةو وكذل  تقديم برام  تتممن نماذج ناجحة من الس دات المعيلبت 
 اللبتى نجحن في إدارة مشروعاتين. 

 ثانياً: توصيات موجهه إلى وزارة التضامن الإجتماعى:
قنوات إتصال ب ن وزارة التمامن الإجتماعى والمؤسسات العممية لتقديم برام  تدريبية  فتا -

 عمى أسس عممية عن المشروعات الصي رة ودورىا فى التمك ن الإقتصادو لممرأة المع مة.
توف ر مراكز تدريبية ميي ة بما  مزم من أدوات وأجيزة ليكون مكاناع لمتدري   يدا إلى تزويد  -

 ع مة بالمعمومات والميارات مما يسيم فى رفس مستوو القدرات الإنتاجية لد يا.المرأة الم
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منا القروض بشروط ميسرة ذات فا دة تق  عن أسعار الفا دة التجارية وتيس ر فترات السداد  -
 المناسبة لتوف ر فرص إقامة الشروعات الصي رة.

 :ثالثًا: توصيات موجهة إلى الجامعات ومؤسسات المجتمع المدنى
إقامة ندوات ودورات إرشادية يقدميا المتخصصون فى مجال الإقتصاد المنزلى موجية لربات  -

 الأسر المعيلبت فى المناط  الريفية والأماكن الشعبية لزيادة وع ين بتدارة الأزمات الأسرية.
توجيو الأبحاث العممية بالكميات والأقسام المعنية بش ون الأسرة ككميات وأقسام الإقتصاد  -

لمنزلى نحو تسميا الموى عمى مشكلبت المرأة المع مة لإبرازىا وا  جاد الحمول ليا لمنيوض ا
قتصادياع.   بيا إجتماعياع وا 

القيام بالعد د من القواف  التثقيفية لتوجيو أفراد الأسرة والمجتمس خاصة ربات الأسر وتدريبيم  -
 مشروعات الصي رة.عمى حسن إستيلبل الموارد المتاحة لد يم وحثيم عمى إقامة ال

 المراجع:
        المراجع العربية: 

. مساااتوى التكياااف النفساااى والإجتمااااعى لممااارأة المعيماااة (0220إبتياااال أحماااد حمماااى العسااامى  
. رساالة وعلاقته بالتنمية الإقتصادية من خلال إحترافها لبعض الحرف والفنون التقميدياة

 جامعة حموان.ماجست ر. قسم عمم النفس. كمية التربية الفنية. 
. النساااء المعاايلات فااى محافظااة الفيااوم(. 0222أحمااد مجاادو حجااازو وخم اا  عبااد المقصااود  

 . مصر.2دراسة إجتماعية م دانىة. المكتبة العصرية لمطباعة والنشر. ط 
إتجاىاااات الزوجاااة  .(0222أساااماى محمد إساااماع   الأنصاااارو وأنفاااال مااارزوق عباااد   الجويسااارو  

نعكاساايا عمااى الاانما الإسااتيلبكى للؤساارة فااى ظاا  تااداعيات الأزمااة  نحااو إدارة الأزمااات وا 
كميااة . الجمعياة المصاارية لمقااراىة و المعرفااة. مجمااة القااراءة والمعرفااة. الإقتصاادية العالميااة

 أكتوبر.. 022العدد . جامعة ع ن شمس. التربية
(. دراساة 0220 ادو صافاى أحماد زكاى البنااو ومياا مرساى  إقبال الأم ر السمالوطىو خالاد محمد عب

. المعياااد مجمااة القاااهرة لمخدماااة الإجتماعيااةعاان النساااى المعاايلبت المشااكلبت والحماااول. 
 العالى لمخدمة الإجتماعية. العدد الخامس عشر. القاىرة.

فعياااة إدارة المااارأة المعيماااة للأزماااات الأسااارية وعلاقتهاااا بدا . (0222أم ااارة حسااان عباااد العاااال  
 جامعة ع ن شمس. .كمية التربية. قسم الإقتصاد المنزلى .رسالة دكتوراه الإنجاز.

التمكا ن الإدارو وعلبقتاو باالتك ف الإجتمااعى لادو ع ناة  .(022١إيمان عبده الس د المستكاوو  
 (.02 02مجمد/ عدد  المجمة المصرية للإقتصاد المنزلى.من الشبا  الجامعى. 



 

- 252 - 
  5255 أكتوبر –(81مسمسل العدد ) –الرابعالعدد  –الثامنالمجمد 

 مجمة دراسات وبحوث التربية النوعية

ممارسااة مسااتويات الحااوار الزواجاي وعلبقتااو بااتدارة الأزمااات الأساارية . (0222السا د دراز   إيمااان
مجمااااة بحااااوث التربيااااة والإجتماعيااااة لاااادو عمااااوات ىى ااااة التاااادريس بجامعااااة المنصااااورة. 

 .02العدد  .جامعة المنصورة .كمية التربية النوعية النوعية. 
سااارية وعلاقتهاااا بأبعااااد التوافاااق لااادى الأ إدارة الأزماااات .(0220صااالبح إباااراىىم رزق   إيماااان

جامعاة  .كمياة الإقتصااد المنزلاى. قسام إدارة المنازل والمؤسساات .رسالة ماجسات ر .الأطفال
 المنوفية.

تقيااايم الجاااودة الإنتاجياااة والتساااويقية لممشاااروعات الصاااغيرة  .(0222ساااع د محمد بااادر   إ نااااس
قساام إدارة المناازل  .رسااالة دكتااوراه المقدمااة لمماارأة المعيمااة وعلاقاتهااا بااإدارة دخاال الأساارة.

 جامعة المنوفية.  .كمية الإقتصاد المنزلى .والمؤسسات
فاعمية برنام  لتعزيز إدارة المارأة  .(0222ورشا عبد العاطى را     إ ناس ماىر الحس نى  بد ر

. 22مجماد  .جامعاة المنوفياة مجمة كمية الإقتصااد المنزلاى.المع مة لممشروعات الصي رة. 
   نا ر/ إبري (. 0 -2العدد 

ن لتمك دو شاإرنام  ر(. فاعم ة ب0202ظ  كي حافد ذمحمى عات ودكاربد حمد أس د  رتي
ن.  يدلتنافس ة لدرة اعلبقتو بالقرة ولصي ت اعارولمشاقامة ن إمر لمبكق البطلذوات ا

 ر. سمب( د0دد ع .ون لثلبثوالسابس د المجما زلى.لمند اقتصاللإية رلمصالمجمة ا
فاعمية التدريب المقدم من المؤسسات النسوية فاى تمكاين (. 0222تمام جم   عمر الدرا ماة  

كمياة  .رساالة ماجسات ر .المرأة الفمسطينية إقتصادياً من وجهة نظر المستفيدات أنفساهن
 فمسط ن. .نابمس . حجامعة النجا .الدراسات العميا

دراساة  .لإقتصاادو لممارأة فاى القطااع   ار الرسامىدور واقس التمكا ن ا .(0222جمال محمد حماد  
العادد . 22مجماد  .جامعاة عا ن شامس .مجماة كمياة ااداب .حالة لممرأة المع مة فى الرياف

 القاىرة. . ون و
دور  .(0202 جيااااد محماااود صاااابر اليناااامو ساااامية قااادرو ونااايسو وفاااوزو عبااادالرحمن إساااماع   

مجماااة مشاااروع المااارأة المع ماااة نموذجااااع.  .المجماااس القاااومى لممااارأة فاااى التمكااا ن الإقتصاااادو
مجماد  .جامعة ع ن شمس .كمية البنات للآدا  والعموم والتربية البحث العممى فى ااداب.

 القاىرة.. 02. عدد 2
. الكتاا  تقرير وضع المرأة والرجل فى مصر .(0222الجياز المركزو لمتعب ة العامة والإحصاى 

 القاىرة. .الإحصا ى السنوو 
. الكتااا  التعااداد العااام لمسااكان والمنشاا ت .(0222المركاازو لمتعب ااة العاماااة والإحصاااى  الجياااز 

 القاىرة. .الإحصا ى السنوو 
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مقترحااات وحمااول لمواجهااة مشااكلات ربااة الأساارة الريفيااة (. 0222حنااان إبااراىىم عااواد مرعااي  
مياااة ك .قسااام إدارة المنااازل والمؤسساااات .. رساااالة ماجسااات رالمرتبطاااة بالصاااناعات الصاااغيرة

  .جامعة المنوفية .الإقتصاد المنزلى
(. الأزمااات المينيااة والأساارية وأسااال   الزوجااات فااى التعاماا  معيااا. دراسااة 0222حنااان الحمبااى  

 .كمياة التربياة مجماة جامعاة دمشاق.م دانىة عمى ع نة من الزوجات فى محافظة دمشا . 
 .2و 0العدد  .02المجمد 

سرة المع مة للؤزمات الإقتصادية والإجتماعية وعلبقة ذل  (. إدارة ربة الأ0222حنان حنا عزيز  
جامعاااة  .كمياااة التربياااة النوعياااة مجماااة بحاااوث التربياااة النوعياااة.باااالأمن النفساااى لأبنا ياااا. 

  ./  نا ر 45 .العدد/المجمد .المنصورة
(. إسااتخدام إساامو  العصااف الااذىنى القااا م عمااى القبعااات الساات 0202خالااد محمد الساا د حسااان ن  

مجماة دراساات ك ر فى خدمة الجماعة لتنمية ميارات ح  المشكمة لدو المارأة المع ماة. لمتف
  . مصر . ول و .0المجمد  .22العدد  الخدمة الإجتماعية والعموم الإنسانية.

الجاادوى الإجتماعيااة لممشاااريع المتناهيااة الصااغر وتأثيراتهااا عمااى النساااء (. 0222را ادة أ ااو   
 سوريا.  .جامعة سانت كممنس .قسم العموم الإجتماعية .كتوراة. رسالة دفى الريف السورى 

(. إدارة الأزمااات الأساارية 022١ربياس محمااود نوفاا و مايسااة محمد الحبشااىو وعمياااى عصااام عيسااى  
. مجماااة كمياااة الإقتصااااد المنزلاااىوعلبقتياااا باااالأمن النفساااى لااادو ع ناااة مااان رباااات الأسااار. 

 سبتمبر.  .222العدد  .جامعة المنوفية
فاعمياااة إساااتخدام تكنولوجياااا العولماااة عماااى إدراك الزوجاااة (. 0222رشاااا عباااد العااااطى را ااا   

 .قسام إدارة مؤسساات الأسارة والطفولاة .. رسالة دكتاوراهلمواردها الأسرية فى إدارة الأزمات
 .جامعة حموان .كمية الإقتصادالمنزلى

بااالتوافق الأساارى لاادى بعااض (. إدارة الوقاات والأزمااات الأساارية وعلاقتهااا 0222رشااا محمد فاارج  
 التربية النوعية. جامعة المنصورة. رسالة دكتوراه. كمية الأمهات العاملات

مكتبااااة  . SPSSتطبيقااااات عمااااى ( . 0222سااااالم سااااع د القحطااااانىو وأحمااااد سااااالم  العااااامرو  
 .المممكة العربية السعودية  .الرياض .العبيكان. الطبعة الثانية
 بااى ردنام   تر(. فاعم ة ب0222عصاامت عبااد   عبااد الاارحيم  سااحر حربااى محمد حربااى وا  ناااس 

العمماااااى  رتمؤالم .الجمدياااااة ال دوياااااة عات وأة المع مة لمعم  في مجال المصنرلت ى   الم
 . القاىرة.سشم نع ة. جامعة ع وب ة النركم ة الت .نىالثالى ولدابع وارال

(. دراسااة 0222ياساا ن الساانباتى  سااع د عباااس محمد رشااادو الساا د حساان محمد جااادو و ىىفاااى مسااعد
لمستوو معارا المرأة الريفية الخاصة بالمشروعات الإنتاجية الصي رة وأىام الأنشاطة التاى 
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. كمية الزراعة. جامعة مجمة حوليات العموم الزراعية .يقدميا الصندوق الإجتماعى باليمن
 (.2. العدد  02بنيا. مجمد 

مجمااة الفنااون واادب وعمااوم  .الفاارص والتحااديات (. تمكاا ن الماارأة0202ساايام مطشاار الكعبااى  
 .جامعااة المماا  عبااد العزيااز بجاادة .كميااة عمااوم الإنسااان والتصاااميم .الإنسااانيات والإجتماااع

 ( أ سطس. 22. العدد   المممكة العربية السعودية
مشاااروع  المشاااروعات الصاااغيرة الفااارص والتحاااديات،(. 0222ساا د كاسااا  وجماااال كماااال الاااد ن  

 .مركز تطوير الدراساات العمياا والبحاوثو كمياة اليندساة .الطرق المؤدية إلى التعميم العالى
 جامعة القاىرة.

فاعمية برنامج تدريبى لتنمية مهارات إدارة الوقت عمى (. 0220شيماى أحمد عمى قط  النجار 
قسم الإقتصااد رسالة دكتوراه.  .الرضا عن الحياة لدى عينة من طلاب جامعة الإسكندرية

 المنزلى. كمية التربية النوعية. جامعة الإسكندرية. 
 أثر الضغوط التى تواجه المرأة المعيمة عمى إدارة شئون أسارتها(. 0222شيماى أحمد النويرو  

كمياة   .قسام الإقتصااد المنزلاى .رساالة ماجسات ر .)دراسة ميدانىاة بمحافظاة بناى ساوىف(
  جامعة ع ن شمس. .التربية

. رساالة إدارة الأزماات الأسارية وعلاقتهاا بجاودة الحيااة(.  0222إسماع   عبد المانعم    شيماى
 دكتوراة. قسم الإقتصاد المنزلى. كمية التربية. جامعة المنصورة.

دور الجمعيااات الأهميااة فاااى تنميااة الاادخل المااالى لممااارأة (. 0220شاايماى الساا د صاابا المبااان  
رسالة ماجسات ر. تخصاص إدارة منازل ومؤسساات. قسام الإقتصااد المنزلاى. كمياة  .المعيمة

 التربية النوعية. جامعة بنيا.
فعالية برنامج مقترح فى مادة المشروع فاى تنمياة مهاارات إدارة (. 0222شيماى شعبان  اونس  

الة رسا المشروعات الصغيرة لدى طالبات شعبة الاقتصاد المنزلى بكمياة التربياة النوعياة.
 دكتوراة. قسم العموم التربوية والنفسية. كمية التربية النوعية. جامعة المنصورة.

دور المنظماااات الإجتماعياااة فاااى مواجهاااة (. "0222شااايماى عماااى محمد السااا د عباااد الااارحمن أ اااا  
دراسااة ميدانىااة مقارنااة بااين المنظمااات الحكوميااة والمنظمااات  -مشااكلات الماارأة المعيمااة
 رسالة ماجست ر. قسم الإجتماع. كمية الأدا . جامعة طنطا. ."بيةالأهمية بمحافظة الغر 
إدارة المشاروعات الصاغيرة وعلاقتهاا باالأمن النفساى لادى (. 0222شيماى متاولى محمد حساان ن  

 .قسام إدارة المناازل والمؤسسااات .رساالة دكتااوراه .عيناة ماان أصااحاب المشااروعات الصااغيرة
 . جامعة المنوفية .كمية الإقتصاد المنزلى
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(. دور المشااااريس الصاااي رة فاااى تمكااا ن المااارأة 0222عا شاااة حسااان فرعاااوش وبيااااى الاااد ن تركياااة  
جتماعياااع  مجمااة جامعااة البعااث لمعمااوم  .دراسااة م دانىااة فااى مد نااة د اار عطيااة .إقتصااادياع وا 

 سوريا. .١2العدد .22مجمد  .جامعة البعث .الإنسانية
ى لتنظيم المجتمع لإستثمار قادرات المارأة التدخل المهن(. 0222عبد العزيز حس ن محمد  وساف  

رسااالة دكتااوراه. كميااة  .المعيمااة متمقيااة المساااعدة الماليااة فااى مشااروعات إنتاجيااة صااغيرة
 الخدمة الإجتماعية. جامعة حموان. 

برنااامج تاادريبى لرفااع مسااتوى معااارف عينااة ماان  (.0222عب اار ياساا ن أحمااد إبااراىىم حجااازو  
 .المسااكن ) دراسااة مقارنااة بااين ريااف وحضاار الإسااكندرية(الفتيااات نحااو تأثيااث وتجهيااز 

  رسالة دكتوراه. قسم الإقتصاد المنزلى. كمية التربية النوعية. جامعة الإسكندرية.
(. إدارة الأزمات الأسرية وعلبقتياا بالثقاة باالنفس لادو الأبنااى بمحافظاة 0222عفاا عزت رفمة  

 تصاد المنزلى. جامعة الف وم.. قسم الإقمجمة كمية التربية النوعية .الف وم
 .. القاىرة2دار السحا . ط .أساسيات تدريب الموارد البشرية(. 0220مبروكة مح رق  

 .(. نحااو التمكاا ن الإقتصااادو لمماارأة المع مااة فااى الريااف المصاارو 0220المجمااس القااومى لمماارأة  
   الطبعة الرابعة. القاىرة.

إدارة الأزماات الأسارية فاى ضاوء الإسالام. قسام الادعوة والثقافااة (. 0202محمد أحماد محمد الادش  
 كمية الشريعة والدراسات الإسلبمية. جامعة القصيم. المممكة العربية السعودية.الإسلامية. 

(. أثر برناام  تادريبى مطاور حاول الاتعمم المساتند إلاى المشاكمة فاى تطاوير 022١محمد بكر نوف   
 .. سوريا2. ع 02المجمد  .جامعة دمشق مجمةدراسة م دانىة.  .التحص  

(. المنظمااات التعاونيااة النسااوية كحاماانات لممشااروعات 0222محمد الفاااتا عبااد الوىااا  العت بااى  
الصااي رة والمتوسااطة  التمكاا ن الإقتصااادو لمماارأة المع مااة ماان خاالبل المشااروعات الصااي رة 

وبناء القدرات" بالتعاون ماع منتدى المرأة العاممة بعنوان" التنمية والتدريب  .والمتوساطة(
 السودان. .منظمات المجتمع المدني والإتحادات التعاوني

. برنام  تدريبى لتمكا ن المارأة كقياادة مجمتمعياة مان منظاور (0222ح  لفتاد اعبود محمد من رمحم
 .2العدد  .22المجمد  .مجمة الخدمة الإجتماعية .طريقة خدمة الجماعة

بعااض العواماال المااؤثرة عمااى التمكااين الإقتصااادى (. 0222  مرفاات صاادقي عبااد الوىااا  الساا د
والإجتمااااعى لممااارأة المعيماااة )دراساااة حالاااة قرياااة الساااماحة باااوادى الصاااعايدة محافظاااة 

 جامعة أسوان. .كمية الزراعة .قسم الإقتصاد الزراعى .أسوان(
دور الجمعياااات الأهمياااة فاااى مواجهاااة المشاااكلات (. 0222معاااوض محماااود معاااوض محماااود  

. رسااالة الإجتماعيااة والبيئيااة لاادى الماارأة المعيمااة )دراسااة مقارنااة بااين الريااف والحضاار(
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جامعاااة عااا ن  .معياااد الدراساااات والبحاااوث الب  ياااة .قسااام العماااوم الإنساااانية الب  ياااة .دكتاااوراه
 شمس.

فاعمية برنامج إرشادى لتنمية العلاقات الأسارية لادى عيناة مان  .(0222منى محمد زكى صاقر  
كمياة الإقتصااد  .قسام إدارة المنازل والمؤسساات .رساالة دكتاوراه .بشابين الكاومربات الأسار 

 المنزلى. جامعة المنوفية.
أساليب مواجهة الأزماات الأسارية، دراساة ميدانياة لعيناة (. 022١منى محمود عبد    حسن  
 .جامعة ع ن شمس .كمية الآدا  .. رسالة ماجست رمن أسر مدينة القاهرة

قسام  .رساالة ماجسات ر .تقويم برامج تمكين المارأة المعيماة الفقيارة .(0222ى  منى مجدو مم جا
 جامعة حموان. .كمية الخدمة الإجتماعية .تنظيم المجتمس

برنااامج إرشااادى لإدارة الأزمااات الأساارية وعلاقتااه بااالتوافق (. 022١ناديااة عبااد الماانعم عااامر  
 .جامعة المنصورة .كمية التربية النوعية. رسالة الدكتورة .الزوجى

(. فاعمية برنام  إرشادو لتنمية وعى المرأة المع مة بتدارة 022١نجلبى س د حسن وعب ر الدوي   
جامعااااة  .كمياااة الإقتصااااد المنزلاااى .مجمااااة بحاااوث الإقتصااااد المنزلاااى .الأزماااات الأسااارية

 (  نا ر.2العادد   .(2١المجماد   .المنوفية
(. تاا ث ر جااودة حياااة العماا  عمااى الميااارا ت الإداريااة 0222نجاالبى عبااد الساالبم محمااود الدسااوقى  

 (.0. العدد  2مجمد  .مجمة الإسكندرية لمعموم الزراعية .لأعماى ىى ة التدريس
التاادخل المهناى لمممارسااة العامااة فاى الخدمااة الإجتماعيااة (. 0222نجالبى  وساف عمااى قناد    

كميااة الخدمااة  .خدمااة الإجتماعيااةقساام مجااالات ال .رسااالة دكتااوراه .لتمكااين الماارأة المعيمااة
 جامعة حموان. .الإجتماعية

نعمة مصطفى رقبان وىبة   عمى شع   ونيى عبد الستار مصطفى وآيو عبد الشافى عمى أبو 
تنمياااة وعاااى الماااراهقين باااإدارة المشاااروعات الصاااغيرة فاااى المؤسساااات . (0222ساااميم  
. كميااة الإقتصاااد المنزلااى.  . العاادد الأول  02مجمااة الاقتصاااد المنزلااى . مجمااد  .الإيوائيااة

 جامعة المنوفية.
وس لمعكم التعم ات ج ة راستإ(. فاعم ة 0202لعممى  اا طشن ىالة عثماولعجمى الينى د انيمة عب

متناى ة ت عاروخل لممشدلمع مة كمرأة الممذ أ طيااة الأساارة تنف م وتصم رة مياإكسااا  فى 
(. العاااااااااادد 2مجماااااااااد  .لمن ااجامعة  .ع ةولناب ة رلتاكم ة  .عيةولنابية رلتامجمة ر. لصيا
 20.) 

سااتثمار جاازء ماان دخاال الأساارة فااى حاال الأزمااات (. 0222نيااى جاالبل سااعد   علاقااة الإدخااار وا 
 .جامعة المنصورة .كمية التربية النوعية .. رسالة ماجست رالأسرية الطارئة
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مجماااة (. فاعميااة الباارام  التدريبيااة فااى تحق اا  جااودة التاادري . 0202ناايفىن شااريف عبااد الحماايم  
 .جامعة قنااة الساوىس .كمية السياحة والفنادق .إتحاد الجامعات العربية لمسياحة والضيافة

 .2العدد .2١مجمد 
فاعميااة برنااامج إرشااادى لإدارة المشاااريع (. 0222ى مااة بناات إبااراىىم باان عبااد العزيااز الميناااى  

. رساالة دكتاوراة . كمياة ينة من الخريجات غيار العااملات بمديناة الريااضالصغيرة لدى ع
 .التربية. جامعة الأم رة نورة بنت عبد الرحمن. الرياض. السعودية

المتغيرات البيئية وعلاقتها بالتوافق النفسى والإجتماعى لممارأة  .(022١وسام حسن نصر محمد  
 .معياااد الدراساااات والبحاااوث الب  ياااة .انيةقسااام الدراساااات الإنسااا .رساااالة ماجسااات ر .المعيماااة

 جامعة ع ن شمس. 
مجمااة دراسااات فااى الخدمااة الإجتماعيااة  .مقياااس تمكاا ن الماارأة المع مااة .(0222يساارو شااعبان  

( ابري . 02العدد  .(0 مجمد  .جامعة حموان .كمية الخدمة الإجتماعية .والعموم الإنسانية
 مصر.
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