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 2202الصمود النفسي وانعكاسو عمى تمكين المرأة في ضوء رؤية 
 أفنان محمد عمر بسري د/ 

دارة المنزؿ  جامعة أـ القرى  –كلية التصاميـ  -أستاذ مشارؾ بقسـ السكف وا 
 الممخص: 

، التػػ  رامػػا يقضػػ  يكولوجية ذات المضػػام ف اج جاةيػػةالصػػمود النيسػػ  مػػف الميػػاىيـ السػػ
ذات العلاقػػة بعلػػـ الػػنيس ا وطػػرؽ رصػػدىا وتنم تيػػا الػػا تنشػػيا احىتمػػاـ البح ػػ  بالقضػػايا تحل ليػػ

، لتأسيس ما يسما بالتمك ف السلوك  لليرد ، وبالترك ز علا الجوانب اج جاةية الخاصػة اج جاة 
 ةخةره الصمود النيس  ، الت  تقتض  معانقة الحياة وتقةل مصاعةيا واعتبارىا تحػديات كي لػة بػأف
تسػػتنيض ىمػػة المواجيػػة وااتناميػػا كيػػرص اصػػ لة للػػتعلـ والتجونػػد ايداق اجنسػػان  ، ل رتقػػ   ػػ  

 .ر التم ز  ـ احتقاف  ـ اححسافمسا
ظػػػػرما لمكانتيػػػػا ودورىػػػػا  ػػػػ  والمػػػػرأة مػػػػف القضػػػػايا الميمػػػػة التػػػػ  حظ ػػػػت باىتمػػػػاـ العػػػػالـ ، ن

سػياميا  ػ  تنالمجتمع ميػة مجتمعاتيػا جػاق مػف منطلػ  اف ، واحىتمػاـ بقضػايا المػرأة ومشػاركتيا وا 
المػػرأة ىػػ  أحػػد الركػػايز ايساسػػية لةنػػاق ال ػػروة البشػػرنة ، وننب ػػ  أف تتمحػػور حػػوؿ تمك نيػػا ودعػػـ 

ا نحػػػػو  جعليػػػػا قػػػػادرة علػػػػا نيوذىػػػػا وتنظػػػػيـ قػػػػدراتيا وا عػػػػلاق مكانتيػػػػا وت   ػػػػر إدرا يػػػػا لنيسػػػػيا علػػػػ
 .احختيار
 :اليالبحث  وييدف

ت أ ػراد ع نػة البحػث  ػ  أبعػاد اسػتةياف الصػمود النيسػ  و قػا إ جاد اليروؽ ة ف متوسػا درجػا -1
 لمت  رات الدراسة.

إ جاد اليروؽ ة ف متوسا درجات أ راد ع نة البحث    أبعاد استةياف تمكػ ف المػرأة  ػ  ضػوق  -2
 و قا لمت  رات الدراسة.0202رؤية 

ود النيسػ  وأبعػاد إ جاد العلاقة ة ف متوسا درجات أ راد ع نة البحث    أبعاد استةياف الصم -3
 .0202تمك ف المرأة    ضوق رؤية 

 .عوامل المؤ رة عل  الصمود النيس تحد د نسبة مشاركة ال -4
 .لمرأةتحد د نسبة مشاركة العوامل المؤ رة عل  تمك ف ا -5
 .ةية يولوية أبعاد الصمود النيس التعرؼ علا ايوزاف النس -6
 .المرأةسةية يولوية أبعاد تمك ف التعرؼ علا ايوزاف الن -7

 :وتوصل البحث الي
ود النيسػػ  تبعػػا وجػػود  ػػروؽ ذات دحلػػة إحصػػايية ةػػ ف متوسػػا درجػػات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  الصػػم -1

 .لمت  رات الدراس
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 ف المػػػرأة تبعػػػا وجػػػود  ػػػروؽ ذات دحلػػػة إحصػػػايية ةػػػ ف متوسػػػا درجػػػات أ ػػػراد الع نػػػة  ػػػ  تمكػػػ -2
 .لمت  رات الدراسة

 .يس  ومحاور استةياف تمك ف المرأةلصمود النوجود علاقة ارتباطية ة ف محاور استةياف ا -3
 .عوامل المؤ رة عل  الصمود النيس اختلاؼ نسبة مشاركة ال -4
 .ل  تمك ف المرأةاختلاؼ نسبة مشاركة العوامل المؤ رة ع -5
 .ةية يولوية أبعاد الصمود النيس اختلاؼ ايوزاف النس -6
 .سةية يولوية أبعاد تمك ف المرأةاختلاؼ ايوزاف الن -7

 :بــالبحث  يوأوص
تمليؾ المرأة عناصر القوة احقتصادية واحجتماعية والسياسية لتمك نيـ مف التأ  ر  ػ  العمليػة  -1

 .وتمك نيا أحد أولويات دوؿ العالـالتنموية ، ح ث تعد قضية النيوض بالمرأة 
 احىتماـ ةةرامج التدرنب والتأى ل المستمر    مجاؿ التمك ف احجتمػاع  والسياسػ  والصػح  -2

 .التنمية بما يحق  تنمية المجتمع وال قا   والتعليم  للمرأة وتعزنز دورىا   
مسػػاىمة المؤسسػػات الحكوميػػة ةتقػػديـ ةػػرامج للمػػرأة تتوا ػػ  مػػع المتطلبػػات المحليػػة واجقليميػػة  -3

 .حس ف نوعية الحياة ليا ولمجتمعياوالدولية لت
 .ة علا دخوؿ سوؽ العملتشجيع المرأ نشر  قا ة قياد ايعماؿ و قا ة العمل الحر ل -4

Abstract: 
Psychological resilience is one of the psychological concepts with 

positive contents, whose analysis and methods of monitoring and 

development may lead to revitalizing research interest in issues related to 

positive psychology, to establish what is called behavioral empowerment 

of the individual, and to focus on the positive aspects of his experience of 

psychological resilience, which requires embracing life and accepting its 

difficulties and considering them. Challenges capable of raising the spirit 

of confrontation and seizing it as genuine opportunities for learning and 

improving human performance, to rise in the path of excellence, then 

mastery, then charity. 
Women are among the important issues that have received the 

attention of the world, due to their status and role in society, and the 

interest in women’s issues, their participation and their contribution to the 

development of their societies came from the premise that women are one 

of the main pillars for building human wealth, and should focus on 

empowering them, supporting their influence, organizing their 

capabilities, raising their status and changing their perception of 

themselves In a way that makes them able to choose. 

The research aims to: 



 

- 575 - 
  2222 أكتوبر –( 85مسمسل العدد ) –الرابعالعدد  –الثامنالمجمد 

 مجمة دراسات وبحوث التربية النوعية

1. Finding differences between the mean scores of the research sample 

in the dimensions of the psychological resilience questionnaire 

according to the variables of the study. 

2. Finding differences between the average scores of the research 

sample members in the dimensions of the women's empowerment 

questionnaire in the light of Vision 2030, according to the variables of 

the study. 

3. Finding the relationship between the average scores of the research 

sample in the dimensions of the psychological resilience 

questionnaire and the dimensions of women's empowerment in the 

light of Vision 2030. 

4. Determine the percentage of the factors affecting psychological 

resilience. 

5. Determine the percentage of participation of factors affecting the 

empowerment of women. 

6. Identifying the relative weights of the priority dimensions of 

psychological resilience. 

7. Identifying the relative weights of the priority dimensions of women's 

empowerment. 

The search found: 

1. There are statistically significant differences between the mean scores 

of the sample members in psychological resilience, according to the 

variables of the study. 

2. There are statistically significant differences between the mean scores 

of the sample members in empowering women, according to the 

variables of the study. 

3. There is a correlation between the axes of the psychological resilience 

questionnaire and the axes of the women's empowerment 

questionnaire. 

4. The difference in the percentage of participation of factors affecting 

psychological resilience. 

5. The difference in the percentage of participation of the factors 

affecting the empowerment of women. 

6. The difference in the relative weights of the priority dimensions of 

psychological resilience. 

7. The difference in the relative weights of the priority dimensions of 

women's empowerment. 

I recommend searching for: 

1. Women’s ownership of economic, social and political elements of 

power to enable them to influence the development process, as the 

issue of women’s advancement and empowerment is one of the 

priorities of the world’s countries. 
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2. Paying attention to continuous training and rehabilitation programs in 

the field of social, political, health, cultural and educational 

empowerment of women and enhancing their role in development in 

order to achieve community development. 

3. The contribution of government institutions to provide programs for 

women that are compatible with local, regional and international 

requirements to improve the quality of life for them and their society. 

4. Spreading the culture of business leadership and the culture of self-

employment to encourage women to enter the labor market. 

 المقدمة :
المتلاحػػ   ػػ  مختلػػت مجػػاحت تشػػيد حياتنػػا المعاصػػرة أنماطػػا ك  ػػرة مػػف التطػػور السػػرنع و 

،  ضػػلا عمػػا تواجيػػو ايمػػـ مػػف محػػف وأزمػػات متنوعػػة ، وراػػـ ىػػذا الت  ػػر السػػرنع وتعػػرض الحيػػاة
ادا عد د ف  نيضوف مف ىذه المحف اي راد لل   ر مف المحف وايزمات والض وط إح أف ىناؾ أ ر 

 .(٠2ـ ، 02٠٢نيس  )مصطيا ، بقوة وعزنمة وصمود
وممػػا حشػػؾ  يػػو اف الصػػمود النيسػػ  لػػو تػػأ  ر علػػا حيػػاة اجنسػػاف  ػػ  تحسػػ ف أدايػػو كيػػرد 
ا جػػاة  يعمػػل علػػا موا بػػة التطػػور والتقػػدـ  ػػ  جميػػع مجػػاحت حياتػػو ، وت مػػف أىم تػػو  ػػ  جعػػل 

لا اتزانػو عنػد التعػرض لمواقػت عصػ بة ، ول ػ  يسػتطيع اليػرد مواجيػة اليرد أ  ر  بات وحياظ ع
الضػػ وط المختليػػة ،  جػػب أف تتػػو ر لديػػو مجموعػػة مػػف السػػمات والخصػػايص التػػ  تسػػاعد علػػا 

 .(8ـ ، 02٠2المتواصلة )الشةوؿ ، الت  ت مع ايحداث الصادمة والمحف والمواقت الضااطة
ة ذات المضػام ف اج جاةيػة ، التػ  رامػا يقضػ   الصمود النيس  مػف الميػاىيـ السػيكولوجي

تقػػديميا وتحل ليػػا وتةيػػاف ابعادىػػا وطػػرؽ رصػػدىا وقياسػػيا وتنم تيػػا الػػا تنشػػيا احىتمػػاـ البح ػػ  
قػرار مػا يصػي تسػم تو بػالتمك ف السػلوك   بالقضايا ذات العلاقة بعلـ النيس اج جػاة  ، لتأسػيس وا 

لخاصػػة ةخةػػره الصػػمود النيسػػ  ، التػػ  تقتضػػ  معانقػػة لليػػرد ، بػػالترك ز علػػا الجوانػػب اج جاةيػػة ا
الحيػػاة وتقةػػل مصػػاعةيا واعتبارىػػا تحػػديات كي لػػة بػػأف تسػػتنيض ىمػػة المواجيػػة وااتناميػػا كيػػرص 

 ـ اححساف )مقػراف ، اص لة للتعلـ والتجوند ايداق اجنسان  ، ل رتق     مسار التم ز  ـ احتقاف 
 .(00ـ ،02٠٢

تشػػ ر إلػا قػػدرة اليػػرد علػا التياعػػل مػػع الة يػة ، إضػػا ة جشػػارتيـ  يػو مػػف المت  ػرات التػػ  
إلا م ل اليرد لل بات والحياظ علا ىدويو واتزانو الذات  عنػد تعرضػو لضػ وط الحيػاة المتعػددة أو 
المواقػػت الصػػػادمة ،  ضػػػلام عػػػف قدرتػػو علػػػا التوا ػػػ  اليعػػػاؿ والمواجيػػة اج جاةيػػػة لتلػػػؾ الضػػػ وط 

 .(88ـ ، 02٠2 قت الصادمة )شراب ،والموا
ومما ح شؾ اف المرأة شرنكة الرجل وليا دورام  عاحم    ةناق وتنمية المجتمػع ،  يػ  اللةنػة 
ايساسية  يو ، وى  كالةذرة التػ  تنػتج  مػار تصػلي بصػلاحيا ، والمػرأة مػف القضػايا الميمػة التػ  
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تمع ، وأف أي مجتمػع حظ ت باىتماـ العالـ ، نظرما لمكانتيا ودورىا    المجتمع  ي  نصت المج
لػػف  ػػتمكف مػػف تحق ػػ  أىدا ػػو وتطلعاتػػو نحػػو التقػػدـ والتنميػػة إذا كػػاف نصػػيو معطػػلام ح يسػػاىـ  ػػ  
سياميا    تنمية مجتمعاتيػا جػاق مػف منطلػ   عملية الةناق ، واحىتماـ بقضايا المرأة ومشاركتيا وا 

   أف تتمحور حوؿ تمك نيػا ودعػـ اف المرأة ى  أحد الركايز ايساسية لةناق ال روة البشرنة ، وننب
حختيار نيوذىا وتنظيـ قدراتيا وا علاق مكانتيا وت   ر إدرا يا لنيسيا علا نحو  جعليا قادرة علا ا

 .(٠2ـ ، 02٠2)ال زندي ، 
وجػػاق احىتمػػاـ ةتمكػػ ف المػػرأة منػػذ ةدايػػة التسػػع نيات مػػف القػػرف التاسػػع عشػػر  ػػ  مجػػاحت 

دور مػػؤ ر  ػػ  اتخػػاذ القػػرارات الصػػحيحة ، والقضػػاق علػػا أي  الحيػػاة المختليػػة ، حتػػا يكػػوف ليػػا
شػػ ق كشػػكل مػػف أشػػكاؿ التم  ػػز ضػػد المػػرأة ، وتحق ػػ  أىػػداؼ التنميػػة وتنميػػة المجتمػػع مػػف خػػلاؿ 
دارة المؤسسػػػات  توسػػػيع  ػػػرص مشػػػاركتيا  ػػػ  تحق ػػػ  اجنجػػػازات  ػػػ  الحيػػػاة العامػػػة ، و ػػػ  ةنػػػاق وا 

الخيارات والةدايل ليػا ، تتطلػب المشػاركة اليعالػة تنميػة  احقتصادية واحجتماعية والسياسية وتو  ر
 ػػ  مجتمعنػػا المػػرأة نيسػػيا وتنميػػة قػػدراتيا حمػػتلاؾ مقومػػات القػػوة التػػ  تمكنيػػا مػػف إحػػداث الت   ػػر 

 .(6ـ ، 02٠8)مصطيا ، 
وقػػد عملػػت الممل ػػة العرايػػة السػػعودية علػػا تعزنػػز مكانػػة المػػرأة  ػػ  المجتمػػع ، وذلػػؾ مػػف 

ونر واست مار قدراتيا يجل تيع ل دورىا علػا الجػانة ف المحلػ  والعػالم  ، وقػد خلاؿ تحس ف وتط
أىػػػػدا ام راميػػػػة لضػػػػماف دور المػػػػرأة وتمك نيػػػػا  ػػػػ  تنميػػػػة المجتمػػػػع  0202تضػػػػمنت رؤيػػػػة الممل ػػػػة 

ظيارىا باعتبارىا مف العناصر اليعالة والمؤ رة علا جميػع الجوانػب ، وخصصػت رؤيػة الممل ػة  وا 
  خػػاص بمشػػاركة المػػرأة  ػػ  سػػوؽ العمػػل ، ووضػػحت حقوقيػػا  ػػ  جميػػع ىػػدؼ اسػػترات ج 0202

تاحػػة مسػػتوى معيشػػ   ل ػػ  ةيػػا ، وىػػذا  ػػرتبا ب ايػػات  الميػػاد ف سػػواق  ػػ  الصػػحة أو التعلػػيـ ، وا 
التنميػػة المسػػتدامة  ػػ  المجتمػػع السػػعودي ، ومػػف اججػػراقات التػػ  اتخػػذتيا الممل ػػة يجػػل تمكػػ ف 

 ل مناصػػب قياديػػة ، باجضػػا ة إلػػا تع ػػ ف مجموعػػة مػػف النسػػاق المػػرأة السػػعودية أف أتاحػػت ليػػا شػػ
   القطاع ف العػاـ والخػاص ، ومشػاركة المػرأة  ػ  سػوؽ العمػل ، إذ باتػت تشػكل المػرأة السػعودية 

 .٢2ـ ، 02٠6،  0202ؤية الممل ة )ر  0202احدى دعايـ النجاح لرؤية الممل ة 
لػػ  أىميػػة التمكػػ ف ( اGatawa & malami & Danjuma,2011وتشػػ ر دراسػػة )

احجتمػػاع  والسياسػػ  للمػػرأة  ػػ  التعامػػل مػػع المشػػكلات الحياتيػػة التػػ  تواجييػػا ، وذلػػؾ مػػف اجػػل 
مسػػاعدتيا علػػا  يػػـ حقوقيػػا ومسػػؤولياتيا تجػػاه المجتمػػع ، وأشػػارت الػػا اف التمكػػ ف يسػػاعد المػػرأة 

ىميػػػػػة اسػػػػػتخداـ علػػػػػا التعامػػػػػل  كرنػػػػػام واجتماعيػػػػػام وسياسػػػػػيام مػػػػػع مشػػػػػكلاتيا ، كمػػػػػا اشػػػػػارت الػػػػػا أ 
اسػػترات جيات التمكػػػ ف علػػػا عمليػػػات اتخػػػاذ القػػرار  ػػػ  المجتمػػػع ، وادراج ىػػػذه احسػػػترات جيات  ػػػ  

 السياسة العامة للبلاد.
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( اف الصػمود  ػ  المواقػت الصػعبة  رجػع الػا (snape & miller, 2008وتؤكػد دراسػة 
القػيـ اج جاةيػة التػ   تمتػع مجموعة مف الصيات الموجػودة داخػل اليػرد ، م ػل احتػراـ اليػرد لذاتػو و 

 .رىا تؤ ر     اعلية الذات لد يـةيا والت  ةدو 
وتنوعت الدراسات الن  تناولت الصمود النيس  م ل دراسة كلا مف "عةػد  عػادؿ الشػراب 

" ح ث ىد ا ال  التعرؼ علػا Bulik , N , & kobylarzyk , M,2016ـ" ، ودراسة "02٠8، 
العمػػػل ، مػػػع التعػػػرؼ علػػػا اليػػػروؽ  ػػػ  كػػػل مقياسػػػ  الصػػػمود علاقػػػو الصػػػمود النيسػػػ  بضػػػ وط 

ـ" ، ودراسػة 02٠6النيس  وضػ وط العمػل ، كػذلؾ دراسػة كػلا مػف "ىيػاـ شػاى ف ، نجػوى امػاـ ، 
"Desley G. Hegney,2015 ح ث ىد ا ال  بحث العلاقة ة ف الصمود النيس  والرضػا عػف "

 .Karisha Kـ" ، ودراسػػػة "020٠الحيػػػاة ، وأيضػػػا دراسػػػة كػػػلا مػػػف "احمػػػد   إسػػػماع ل ، 
George,2014 ، ح ػػػػث ىػػػػد ا الػػػػ  دراسػػػػة العلاقػػػػة ةػػػػ ف الصػػػػمود النيسػػػػ  والضػػػػ وط النيسػػػػية "

 Bozdag.Berkanـ" ، ودراسػػة "02٠8باجضػػا ة الػػ  دراسػػة كػػلا مػػف "عر ػػات أةػػو مشػػا   ، 
كػػذلؾ  " ح ػػث ىػػد ا الػػ  ال شػػت عػػف مسػػتوى ال يػػاقة الذاتيػػة وعلاقتيػػا بالصػػمود النيسػػ  ،2020,

ـ" التػػػ  ىػػػد ت الػػػ  تقػػػديـ تنظ ػػػر  تنػػػاوؿ ميػػػاىيـ للصػػػمود 02٠٢دراسػػػة "تػػػامر شػػػوق  إةػػػراىيـ ، 
 .لض وط النيسية والصلابة النيسيةالنيس  وا

كػػذلؾ تنوعػػت الدراسػػات النػػ  تناولػػت الصػػمود النيسػػ  م ػػل دراسػػة "ىػػدى مطػػر اليػػذل  ، 
" ح ػػث ىػػد وا الػػ  Gaudreau , E,2012" ، ودراسػػة "Bidisha,2009ـ" ، ودراسػػة "0202

، 0202لية احجتماعية    ضوق رؤية التعرؼ علا دور تمك ف المرأة السعودية    تعزنز المسؤو 
ومحاولة تحل ل وضع تمك ف المرأة باستخداـ مؤشرات مختليػة ، كػذلؾ دراسػة كػلا مػف "ىييػاق عةػد 

 & Khan"ـ" ، ودراسػػػة 02٠8ـ" ، ودراسػػػة "ليػػال  ىػػػان  خالػػد ، 02٠٢الػػرحمف شػػليوب ، 
bibi,2011"  ح ث ىد وا الا تحد د ابعاد تمك ف المرأة السعودية مف خلاؿ تحد د مييػوـ التمكػ ف

، ة سع د ، زننب   ، ىنادي يح اومجاحتو واحتياجاتو ومستوياتو ، وأيضا دراسة كلا مف "علوي
 Rajalingam,r andـ" ، ودراسػػػػػػة "0222ـ" ، ودراسػػػػػػة "نجػػػػػػاة الطراونػػػػػػة ، 020٠

yasothai,d,2015" ودراسػة ، "Kun cheng ,2020 ح ػث ىػد وا الػا التعػرؼ علػا التعػرؼ"
 .شخصيةعلا واقع التمك ف للمرأة وا ر المعوقات التنظيمية واحجتماعية وال

، وبمراجعة  0202وترى الباح ة اف للصمود النيس  انعكاسام علا تمك ف المرأة ق  ضوق 
فَّ الباح ػػة مػػف الحصػػوؿ علػػا أي دراسػػة تناولػػت ىػػذا الدراسػػات السػػابقة  ػػ  ىػػذا الصػػدد لػػـ  ػػتمك

الموضػػوع ، ممػػا دعػػا الباح ػػة الػػ  دراسػػة الصػػمود النيسػػ  وانعكاسػػو علػػا تمكػػ ف المػػرأة  ػػ  ضػػوق 
 .0202رؤية 
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                                    :مشكمة البحث
، ليػام او خارجيػام أة سػواق أ ػاف داخ لعػب الصػمود النيسػ  دورام ميمػا  ػ  احػداث التػوازف للمػر 

ونػػػػػرتبا الصػػػػػمود ارتباطػػػػػام ا جاةيػػػػػام و يقػػػػػام بكػػػػػل التيػػػػػاؤؿ وايمػػػػػل وروح الدعابػػػػػة وادراؾ المسػػػػػاندة 
 smith et،  2008،  194احجتماعيػة ، كمػا  ػرتبا سػالبام باح تيػاب واليػأس والشػعور بػايلـ )

al). 
  تصػػل الػػا  الصػػمود النيسػػ  للمػػرأة يسػػاعدىا علػػا تخطػػ  وتجػػاوز الضػػ وط والمحػػف ل ػػ

أىػػدا يا ،  ػػالمرأة الصػػامدة تظيػػر توا قيػػا إ جػػاة   ػػ  المحػػف ، ويمكػػف الصػػمود المػػرأة مػػف اسػػتعادة 
رة توازنيا ويمنحيا القدرة علا الخروج مف الصػعاب وتػد ر ىػذه المحػف بكيػاقة و تنظػر للحيػاة ةنظػ

 .(8ـ : 02٠0تياؤلية )محمود ، 
ا بأىميػة كة ػرة تػدور حػوؿ تقػديـ الػدعـ كما يعد تمك ف المػرأة مػف الموضػوعات التػ  تحظػ

والمسػػاندة للاسػػرة ولجميػػع أ ػػراد المجتمػػع الػػذ ف يحتػػاجوف إلػػا ذلػػؾ ، وننطػػوي تمكػػ ف المػػرأة علػػا 
إزالػػة جميػػع العوايػػ  التػػ  تقػػت  ػػ  طرنػػ  تحق ػػ  المػػرأة لػػذاتيا والحصػػوؿ علػػا حقوقيػػا وا تسػػاةيا 

ه الميػػػػارات الػػػػوع  بالػػػػذات والقػػػػدرات الميػػػػارات اللازمػػػػة للتصػػػػدي ليػػػػذه العوايػػػػ  ، ومػػػػف ةػػػػ ف ىػػػػذ
واجمكانيػػات والحقػػوؽ ، ومصػػادر الػػدعـ التػػ  تسػػتطيع أف تسػػاند المػػرأة  ػػ  سػػع يا لتحق ػػ  أىػػداؼ 
التمك ف ةوجو عاـ ، ويكتسب موضوع تمك ف المرأة أىمية خاصة    ظل التحديات التػ  تواجييػا 

 .(۹۷۱ـ ، 02٠٢ية )العةدال رنـ ، المجتمعات المختل
المرأة وتحس ف وضػعيا ىػد  ف ميمػ ف وضػرورن ف لتحق ػ  تمك نيػا واشػرا يا تمامػا   تمك ف

 ػػػ  عمليػػػة صػػػنع القػػػرار  ػػػ  جميػػػع جوانػػػب الحيػػػاة احقتصػػػادية واحجتماعيػػػة والتعلميػػػة والصػػػحية 
بصػػيتيا صػػانعة قػػرار ومشػػاركة ،  ػػالتمك ف يسػػعا إلػػا ر ػػع الميػػارات وا عطػػاق النسػػاق مػػف المػػوارد 

 .(٠2٠ـ ، 02٠0بات قدراتيف )حطب ، ف ا واليرص ما يمكنيف م
و ػػ  ضػػوق ذلػػؾ يحػػاوؿ البحػػث ال شػػت عػػف العلاقػػة ةػػ ف الصػػمود النيسػػ  وانعكاسػػو علػػا 

 :مف خلاؿ التساؤحت التالية 0202 تمك ف المرأة    ضوق رؤية
 ؟علا الصمود النيس ما تأ  ر المت  رات الديم را ية  -٠
 ؟0202لمرأة السعودية    ضوق رؤية ا ما تأ  ر المت  رات الديم را ية علا تمك ف -0
 ؟0202تمك ف المرأة    ضوق رؤية   ما مدى تأ  ر الصمود النيس  علا -0

 :أىداف البحث
إ جاد اليروؽ ة ف متوسػا درجػات أ ػراد ع نػة البحػث  ػ  أبعػاد اسػتةياف الصػمود النيسػ  و قػا  -1

 لمت  رات الدراسة.
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   أبعاد استةياف تمكػ ف المػرأة  ػ  ضػوق  إ جاد اليروؽ ة ف متوسا درجات أ راد ع نة البحث -2
 و قا لمت  رات الدراسة.0202رؤية 

إ جاد العلاقة ة ف متوسا درجات أ راد ع نة البحث    أبعاد استةياف الصمود النيسػ  وأبعػاد  -3
 .0202تمك ف المرأة    ضوق رؤية 

 .عوامل المؤ رة عل  الصمود النيس تحد د نسبة مشاركة ال -4
 .لعوامل المؤ رة عل  تمك ف المرأةا تحد د نسبة مشاركة -5
 .ةية يولوية أبعاد الصمود النيس التعرؼ علا ايوزاف النس -6
 .سةية يولوية أبعاد تمك ف المرأةالتعرؼ علا ايوزاف الن -7

 :أىميـة البحـث
 : حث   يمكف إةراز أىمية الب

 الأىمية النظرية: 
 ػػػػت مػػػع الصػػػػعوبات علػػػا الت  لعػػػب الصػػػػمود النيسػػػ  دورا ىامػػػػا  ػػػ  تحد ػػػػد قػػػدرة المػػػػرأة 

، وىػػو مػػف اىػػـ مت  ػػرات الوقايػػة او المقاومػػة النيسػػية للا ػػار السػػلةية للازمػػات والمواقػػت الضػػااطة
والت  يحق  وجودىا لدى المرأة أىمية كة رة    التعامل مع تمك نيػا  ػ  مجػاحت الحيػاة المختليػة، 

، 0202صادية وال قا ية لتحق   رؤية ح ث تم ل المرأة عنصرا  عاؿ    التنمية احجتماعية واحقت
ويعػػد موضػػوع تمكػػ ف المػػرأة مػػف المواضػػيع الميمػػة التػػ  نالػػت اىتمػػاـ البػػاح  ف وأصػػبحت محػػور 
العد د مف الدراسات والبحػوث العلميػة ويعػد ىػذا البحػث إضػا ة جد ػدة الػا الدراسػات التػ  تناولػت 

 .ضوع الصمود النيس  وتمك ف المرأةمو 
 الأىمية التطبيقية: 
تي ػػد نتػػايج الدراسػػة الحاليػػة  ػػ  تصػػميـ ةػػرامج ارشػػادية قايمػػة عػػف الصػػمود النيسػػ  للمػػرأة لػػدى  -1

اح ػػػػػػػػراد المسػػػػػػػػتيد  ف لضػػػػػػػػ وط الحيػػػػػػػػاة واخاصػػػػػػػػة احخصػػػػػػػػاي  ف واحخصػػػػػػػػاييات النيسػػػػػػػػ  ف 
 واحجتماع  ف.

يعد ىذا البحث إضا ة جد دة الا الدراسات الت  تناولت موضػوع الصػمود النيسػ  وانعكاسػو   -2
مػػف وجيػػة نظػػػر الباح ػػة ، ونػػؤدي تحد ػػدىا الػػػا  0202كػػ ف المػػرأة  ػػ  ضػػػوق رؤيػػة علػػا تم

 توعية المجتمع ومف  ـ المساىمة    تي ية الة ية المجتمعية للمرأة.
  :مصطمحات البحث

 ىو قدرة اليرد علا مواجية المتاعب والصعوبات والمشكلات التػ   تعػرض  :الصمود النفسي
د )الر ػاع  وشػجاعة ، وم لػو الػا احتقػاف واػذؿ مزنػد مػف الجيػ ليا    حياتو ال ومية ةإ جاةية

 .(8٢6ـ ، 02٠8، وكماؿ
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ىػػو  قػػدره الشػػخص علػػا الت  ػػت والصػػةر عنػػد  :الباحثــة الصــمود النفســي اجرا يــا   تعــرف
تعػػرض للمحػػف والصػػدمات التػػ  التعػرض لصػػدمات وضػػ وط قويػػة ، وكيييػػة اسػػتعادة توازنػػو بعػػد ال

 .تواجيو
 النيػػوض بػػالمرأة وتعرنييػػا بحقوقيػػا وواجباتيػػا ودعػػـ قػػدراتيا علػػا اجنتػػاج ىػػو  :تمكــين المــرأة

تاحػػة المجػػاؿ ليػػا  والعطػػاق  ػػ  مجػػاؿ عمليػػا ، ومػػف خػػلاؿ دورىػػا  ػػ  المؤسسػػات التنمويػػة وا 
 .ـ(02٠0أدوارىا بشكل  عاؿ )ةبو ، لوضع ايىداؼ المناسبة والتخطيا يداق 

تاحػة اليػرص ىػو زنػ :ف الباحثة تمكين المرأة اجرا يا  تعر  ادة وعػ  المػرأة وتعزنػز مكانتيػا وا 
ناصػب سياسػية ليا ، واست مار قدراتيا وطاقتيا لجعليا عضوام  عاحم    المجتمػع ، وجعليػا تقػود م

 .واقتصادية واجتماعية
 :فروض البحث

تبعػػا توجػػد  ػػروؽ ذات دحلػػة إحصػػايية ةػػ ف متوسػػا درجػػات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  الصػػمود النيسػػ   -٠
 .راسةلمت  رات الد

 ف المػػػرأة تبعػػػا توجػػػد  ػػػروؽ ذات دحلػػػة إحصػػػايية ةػػػ ف متوسػػػا درجػػػات أ ػػػراد الع نػػػة  ػػػ  تمكػػػ -0
 .لمت  رات الدراسة

 .تمك ف المرأةتوجد علاقة ارتباطية ة ف محاور استةياف الصمود النيس  ومحاور استةياف  -0
 .عوامل المؤ رة عل  الصمود النيس تختلت نسبة مشاركة ال -٢
 .عوامل المؤ رة عل  تمك ف المرأةلتختلت نسبة مشاركة ا -٢
 .الصمود النيس تختلت ايوزاف النسةية يولوية أبعاد  -6
 تختلت ايوزاف النسةية يولوية أبعاد تمك ف المرأة. -2

  :منيـج البحـث
، نظػرام لملاقمتػو ياػراض الدراسػة، وىػو مػػنيج ذا البحػث المػنيج الوصػي  التحل لػ  تبػع ىػ

البح ية الت  تعتمد علا جمع الحقاي  والةيانات مف أ راد الع نة قايـ علا مجموعة مف اججراقات 
،  ػـ تصػن ت لباحػث أي تػدخل مقصػود  ػ  مجرناتيػاعةر تطة   مقياس  الدراسة دوف أف يكػوف ل

، واستخلاص دححتيػا والوصػوؿ إلػا النتػايج وتحل ليا تحليلام كاملام ودقيقام ىذه الةيانات ومعالجتيا 
 .(٢8ـ ، 020٠ق اطةيش ،لدراسة )وحعف موضوع ا
 :حدود البحث

ــة -أ ةنػػاق علػػا مشػػكلة الدراسػػة وأىػػدا يا  قػػد طةػػ  البحػػث الحػػال  بمنطقػػة مكػػة  :الحــدود المكاني
 المكرمة ومحا ظة جدة ومحا ظة الطايت بأحياييا السكنية المختلية .
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لدراسػة وىػ  ى  اليتػرة التػ  تػـ   يػا توزنػع احسػتةياف علػا ايسػر موضػوع ا :الحدود الزمانية-ب
 ىػ ( .٠0/٠2/٠٢٢0ىػ ( إلا ) ٠/8/٠٢٢0مف اليترة ) 

  ة البحـث:عين
الدراسػػػة يم ػػػل جميػػػع ميػػػردات الظػػػاىرة التػػػ   درسػػػيا البحػػػث ، وقػػػد ت ػػػوف مجتمػػػع مجتمػػػع 
تويات اجتماعيػػة واقتصػػادية امػػرأة عاملػػة  ػػ  مختلػػت مجػػاحت العمػػل مػػف مسػػ( 80)الدراسػػة مػػف 

 .مختلية
 : أدوات البحـث

  :استمارة البيانات العامةأولا: 
علػػا اعطػػاق وصػػت دق ػػ   اشػػتملت احسػػتمارة علػػا المت  ػػرات الديموارا يػػة والتػػ  تسػػاعد

، سػتوى التعليمػ ، العمػر، الوظييػة، الم، الحالة احجتماعيػة محل اجقامة، وتضمنت "لع نة البحث
تل ػػػ ف مشػػػروع او ليػػػا، ىػػػل تمعػػػدد أ ػػػراد ايسػػػرة ، الػػػدخل الشػػػيري للاسػػػرة ، ىػػػل انتػػػ  مسػػػتقلة ما

 .عقار"
 ثانيا: استبيان الصمود النفسي: 

تػػػـ اعػػػداد اسػػػتبانة الصػػػمود النيسػػػ  ةيػػػدؼ التعػػػرؼ علػػػا تمكػػػ ف المػػػرأة ودورىػػػا  ػػػ  رؤيػػػة 
، وقد اعػددت الباح ػة مك ف المرأة وتقديـ المساندة ليا، ودور الممل ة العراية السعودية    ت0202

 المحـور :المػرأة مقسػمة علػا  لا ػة محػاور ىػ مك ف ( عبارة تقيس إ ر الصمود النيس     ت٠٢)
المشػكلات : ويشػمل حػل  :المحـور الثـاني، ( عبارات٢الشخصية : ويشمل علا ) ال ياقة :الأول
 .( عبارات٢المرونة : ويشمل علا ) :المحور الثالث، ( عبارات٢علا )

 ثالثا: استبيان تمكين المرأة: 
 0202تعػرؼ علػا تمكػ ف المػرأة ودورىػا  ػ  رؤيػة تـ اعػداد اسػتبانة تمكػ ف المػرأة ةيػدؼ ال

( ٠0، وقػػد اعػػددت الباح ػػة )مكػ ف المػػرأة وتقػػديـ المسػػاندة ليػاودور الممل ػة العرايػػة السػػعودية  ػػ  ت
البعػد  :المحـور الأول :لمجتمػع مقسػمة علػا أراعػة محػاور ىػ عبارة تقيس أ ر تمك ف المػرأة  ػ  ا

( 0: ويشػػمل علػػا ) البعػػد احجتمػػاع  :ر الثــانيالمحــو ، ( عبػػارات0حقتصػػادي : ويشػػمل علػػا )ا
ـــث، عبػػػارات ـــع، ( عبػػػارات0البعػػػد ال قػػػا   : ويشػػػمل علػػػا ) :المحـــور الثال  البعػػػد :المحـــور الراب

 .( عبارات0السياس  : ويشمل علا )
وتحػددت اججابػات عػف عبػارات احسػتبانة و قػا لتػدرج )ليكػرت( ال لا ػ  ، بح ػث يقػوـ أ ػراد الع نػة 

ـ علا متصل  لا   ايبعاد ، وذلؾ باختيار أحد الةدايل )أوا   ، أوا   الا حدا مػا ، ةإةداق آرايي
-0-٠ةية ، و)( للعبارات اج جا٠-0-0ح أوا  ( ، علا أف تعطا استجاباتيـ ايوزاف النسةية )

 .( للعبارات السلةية0
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 :الإطار النظري 
 :الصمود النفسي

بكيػػػاقة مػػػع الضػػػ وط ومواجيػػػة التحػػػديات  الصػػػمود النيسػػػ  ىػػػو قػػػدرة اليػػػرد علػػػا التعامػػػل
ال وميػػة ، والنيػػوض مػػف الع ػػرات التػػ  تسػػةةيا خ بػػة ايمػػل وايخطػػاق والصػػدمات والمحػػف ، وأف 

ع الآخػػػػرنف )شػػػػاى ف ، يضػػػع اليػػػػرد لنيسػػػػو أىػػػػداؼ واقعيػػػػة ، ويحػػػػل المشػػػكلات ونتعامػػػػل ةيسػػػػر مػػػػ
 .(02ـ ، ۳۱۹۲

لمتبػػادؿ ةػػ ف الة يػػة بمػػا تحملػػو مػػف ويعػػرؼ أيضػػا بأنػػو العمليػػات التػػ  ت  ػػر مػػف التياعػػل ا
أزمات ومحف وتحديات ومخاطر ، واستجابات اليرد السلوكية ليا ، ةيدؼ استعادة التوازف والتأقلـ 

درا و للمساندة ، وى  قاةلة اج دارة ىذه ايزمات ، وندعميا خةرات وتجارب اليرد وا   راق والتوا   وا 
 .(٢2٢ـ ، ۳۱۹۳)عةد الرزاؽ ، 

 :النفسي مكونات الصمود
 النيوض وتخط  العقبات. 
 اجحساس بالذات. 
 النزعة نحو ااية ما. 
  ، (.020ـ ، 02٠٢اتجاه إلا ما قةل احجتماعية )جوىر 

 :أىمية الصمود النفسي
، سية واحنيعالية لشخصية اليػرديشكل الصمود    مجملو احبعاد العقلية واحجتماعية والني

حػػداث ا ػػر المواتيػػة والتػػ  مػػف المتوقػػع اف تعرقػػل مسػػ رة بح ػػث ت سػػبو القػػدرة علػػا الت  ػػت مػػع اح
نمػػوه  ػػ  احتجػػاه الطةيعػػ  اذا مػػا كػػاف ىػػذا الشػػخص ا ػػر قػػادر علػػا التعامػػل مػػع مػػا  واجيػػو مػػف 

 .(Nath&pardhan,2012, 161)احداث صادمو 
ونلعب الصمود دوراَ ميماَ    احداث التػوازف لليػرد سػواق كػاف داخليػاَ او خارجيػاَ ، ونػرتبا 

، عابة وادراؾ المسػاندة احجتماعيػةالصمود ارتباطاَ  ا جاةياَ و يقاَ بكل مف التياؤؿ واحمل وروح الد
 .(smith,2008, 194كما  رتبا ارتباطاَ سالباَ باح تياب واليأس والشعور بايلـ )

 :متطمبات تحقيق الصمود النفسي
ايمف النيس  لليرد    أسػرتو ىناؾ ال   ر مف الوسايل وايسال ب الت  مف خلاليا  تحق  

ومجتمعػػو ،  ػػالبعض يحققػػو مػػف خػػلاؿ ت ػػونف أسػػرة ىاديػػة ، وىنػػاؾ مػػف يطمػػي ةتحسػػ ف مسػػتوى 
معيشتو وأوضاع حياتو بشكل أ ضل مف خػلاؿ السػير والتجػارة ، وىنػاؾ مػف يحػاوؿ تحق ػ  أعلػا 

رنقػػة واليػػػدؼ التػػػ  الػػدرجات العلميػػػة ،  إشػػػباع ايمػػف وتحقيقػػػو  ػػػرتبا ارتبػػاط كة ػػػر بالوسػػػ لة والط
يسػػعا احنسػػاف مػػف أجلػػو ، ونلجػػأ اليػػرد لتحق ػػ  الطمأن نػػة النيسػػية الػػا مػػا يسػػما بعمليػػات ايمػػف 
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النيس  والت  ى  أنشطة يستخدميا الجياز النيس  لخيض الض ا النيس  والتوتر واحجياد ، أو 
 .(٠٠8ـ ، 0228عور بايمف )بقري ، التخلص منو وتحق   تقد ر الذات والش

 :مكين المرأةت
،  ػػلا لويػات علػا جػدوؿ أعمػاؿ دوؿ العػالـتعػد قضػية النيػوض بػالمرأة وتمك نيػا كأحػد ايو 

 ػػزاؿ ىنػػاؾ ال   ػػر مػػف الجيػػود لجعػػل المػػرأة شػػرنكام كػػاملام و ػػاعلام أساسػػيام  ػػ  التنميػػة احقتصػػادية 
، دامة كمنتجة ومستي دةبشرنة المستوالسياسية واحجتماعية ، واعتبارىا عاملام أساسيام    التنمية ال

،  مػف المؤكػد أف ماـ علػا المسػتوى العػالم  والمحلػاوحظ ت قضايا المرأة    الآونة ايخ رة باىت
حقػػػوؽ المػػػرأة تحتػػػل موقعػػػا بػػػارزا علػػػا خارطػػػة اليكػػػر وال قا ػػػة ، وأف ىنػػػاؾ جيػػػدا واىتمامػػػا وسػػػعيا 

تبػػار أف العػػبق اي ةػػر مػػف ، لػػيس  قػػا باعتبارىػػا شػػرنكا مسػػاويا ول ػػف باعسياسػػيا لتمكػػ ف المػػرأة
شػػاركة العنصػػر التنميػػة المجتمعيػػة يقػػع علػػا عاتقيػػا ،  نجػػاح ةػػرامج التنميػػة واسػػتدامتيا مرىػػوف بم

 .البشري وحسف إعداده
الػػػدوؿ جدمػػػاج المػػػرأة  ػػػ   ويعتةػػػر مػػػدخل تمكػػػ ف المػػػرأة مػػػف المػػػداخل المسػػػتخدمة مػػػف قةػػػل

 الػػث ،  يػػدؼ إلػػا تمكػػ ف المػػرأة مػػف ، وىػػو مػػدخل حػػد ث مصػػاغ مػػف نسػػاق دوؿ العػػالـ الالتنميػػة
، والقضػاق علػا كػل أنػواع ل قا ة والتعليـ والعمل والتوظ تخلاؿ احعتماد علا النيس عف طرن  ا

 .(080ـ ، 020٠ياسيام )عةد  ، تبعية المرأة واست انتيا اجتماعيام واقتصاديام وس
ليػػػا  رد ػػػا وجماع ػػػا واع ػػػة وعمل ػػػة تمك ػػػف المػػرأة ىػػ  العمليػػة التػػػ  تصػػبي المػػرأة مػػػف خلا

،  ت تسػػػةيا ال قػػػة بالنيػػػس والقػػػوة  ػػػ  التصػػػدي ر  ػػػ  علاقػػػات القػػػوة  ػػػ  حياتيػػابالطرنقػػػة التػػػ  تؤ ػػػ
 .(06ـ ، 0202نؾ ،)المة ر 

 تمك ػف المػرأة  يدؼ إلػا تشػػجيع النسػػاق علػػا معر ػة حقوقيػػف وواجباتيػػف ، والعمػػل علػػا 
ا اساسػػيما  ػػػ  عمليػػة النيػػػوض ةيػػػف ،  التمك  ػػػف  دعػػػـ المشػػػاركة ، وتعػػػد الجمع ػػػات التنمويػػة شػػرنكم

عامػػػػل معيػػػا ) تمك ػػػف المػػػرأة مػػػف خػػػلاؿ أنشػػػػطتيا وارامجيػػػػا التنمويػػة التػػػػ  تقدميػػػػا للييػػػػات التػػػ  تت
   .(٠0ـ ،022٢قند ل، 
 :تمكينالأىداف 

عمػػل مػػع الآخػػرنف جحػػداث  يػػدؼ التمكػػ ف إلػػا جعػػل اي ػػراد يسػػتخدموف قػػدراتيـ المك يػػة لل
 : ، وتحدد أىداؼ التمك ف    الآت الت   ر

 .ك ف    تول د أ كار جد دة ومنتجةيسيـ التم -٠
لا مستوى  يدؼ التمك ف إلا زنادة الموارد التجمعية سواق علا مستوى مستخدـ الخدمة أو ع -0

 . المؤسسة المقدمة للخدمة
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مػػل التػػ  تػػػؤ ر علػػا حيػػاتيـ وايسػػػباب يسػػيـ التمكػػ ف  ػػ  زنػػػادة وعػػ  سػػكاف المجتمػػػع بالعوا -0
 . ايوضاع اليامشية الت  يعيشونيا الحقيقية وراق

تػػػػ  تشػػػػمليا )زىػػػػراف، إ سػػػػاب اي ػػػػراد القػػػػدرة علػػػػا التػػػػأ  ر  ػػػػ  السياسػػػػات وعلػػػػا الخػػػػدمات ال -٢
 .(٠0٢ـ ، 02٠٢

 مجالات تمكين المرأة:
، عػ  وأداة لتقدمػوةب للنجاح المجتمإف دمج المرأة    مجتمع التنمية وتحس ف أوضاعيا س

 الر اق احجتماع  مرتبا ةإرسػاق الحقػوؽ ، كمػا أف ممارسػة الحقػوؽ تر ػع مسػتوى التنميػة والحيػاة 
نحػػػو التقػػػدـ ، ومػػػع تزا ػػػد احىتمػػػاـ رسػػػميا بقضػػػية تمكػػػ ف المػػػرأة واحسػػػتجابة لتوصػػػيات المػػػؤتمرات 

ضوق التوجيات العالمية العالمية والمحلية ، ظيرت الحاجة إلا ةرامج علا المستوى القوم  و   
تعػػزز مػػػف احىتمػػاـ بشػػػؤوف وقضػػػايا المػػرأة ، كمػػػا ةػػرزت اتجاىػػػات حد  ػػػة تؤكػػد علػػػا دور ةػػػرامج 

ـ ، 0202المجتمػع )المة رنػؾ ، التدرنب والتأى ل المستمر    مجاؿ تمك ف المرأة بما يحق  تنميػة
08). 

 :مستويات تمكين المرأة
    المشاركة اج جاةية للمرأة    عملية صنع القرار.مستوى المشاركة : الذي يعتمد علا تحق 
   مسػػتوى احمكانيػػة : الػػذي يعتمػػد علػػا ر ػػع قػػدرة المػػرأة  ػػ  تحل ػػل الموضػػوع  والنقػػد الػػواع

 . نظمة التم  ز ة ف الرجل والمرأةي
  مسػػتوى المسػػاواة : الػػذي  تعامػػل مػػع احتياجػػات المػػرأة الماديػػة ةيػػدؼ اشػػباعيا وتحد ػػد تحق ػػ 

 .(0٢ـ ، 02٠2شليوب ، ىذا اليدؼ )
 :وثبات أدوات البحث صدق

 استبيان الصمود النفسي:
   :صدق الاستبيان

 .حستةياف علا قياس ما وضع لقياسويقصد بو قدرة ا
 :ل محور والدرجة الكمية للاستبيانالصدق باستخدام الاتساق الداخمي بين الدرجة الكمية لك
لػػػؾ بحسػػػاب معامػػػل احرتبػػػاط )معامػػػل تػػػـ حسػػػاب الصػػػدؽ باسػػػتخداـ احتسػػػاؽ الػػػداخل  وذ

، المرونػػة( ل ليػػة ل ػػل محػػور )ال يػػاقة الشخصػػية، حػػل المشػػكلاتارتبػػاط  ة رسػػوف( ةػػ ف الدرجػػة ا
 :(، والجدوؿ التال   وضي ذلؾوالدرجة ال لية للاستةياف )الصمود النيس 

 الصمود النفسي ( قيم معاملات الارتباط بين درجة كل محور ودرجة استبيان8جدول )
 الدلالة الارتباط 

 2728 27775 : الكفاءة الشخصية المحور الأول
 2728 27828 المحور الثاني : حل المشكلات
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 2728 27502 المحور الثالث : المرونة
( حقتراةيػا مػف  2.2٠ تضي مػف الجػدوؿ أف معػاملات احرتبػاط كليػا دالػة عنػد مسػتوى ) 

 .         ر احستةيافعلا صدؽ وتجانس محاو  الواحد الصحيي مما  دؿ
 :الثبات

دقػػة احختبػار  ػ  القيػػاس والملاحظػة، وعػدـ تناقضػػو مػع نيسػػو،  reabilityيقصػد بال بػات 
، وىػػػو النسػػػبة ةػػػ ف تبػػػا ف ا بػػػو مػػػف معلومػػػات عػػف سػػػلوؾ الميحػػػوصواتسػػاقو  واطػػػراده  يمػػػا  زودنػػػ
 : بات عف طرن تش ر إلا ايداق اليعل  للميحوص، وتـ حساب ال الدرجة علا المقياس الت 

 Alpha Cronbachمعامل اليا كرونباخ      -٠
    Split-halfطرنقة التجزية النصيية   -0
 Guttmanج وتماف    -0

 الصمود النفسي ( قيم معامل الثبات لمحاور استبيان2جدول )
 جيوتمان التجز ة النصفية معامل الفا المحاور

 27580 27582 – 27788 27522 المحور الأول: الكفاءة الشخصية
 27822 27822 – 27555 27882 المحور الثاني: حل المشكلات

 27728 27527 – 27728 27770 المحور الثالث: المرونة
 27528 27552 – 27520 27588 ثبات استبيان الصمود النفسي ككل

 ،: معامػل اليػا، التجزيػة النصػيية تضي مف الجدوؿ الساة  أف جميع قيـ معػاملات ال بػات
 .مما  دؿ علا  بات احستةياف  2.2٠ج وتماف دالة عند مستوى 

 استبيان تمكين المرأة:
   :صدق الاستبيان

 .حستةياف علا قياس ما وضع لقياسويقصد بو قدرة ا
 الصدق باستخدام الاتساق الداخمي بين الدرجة الكمية لكل محور والدرجة الكمية للاستبيان:

اؽ الػػػداخل  وذلػػػؾ بحسػػػاب معامػػػل احرتبػػػاط )معامػػػل تػػػـ حسػػػاب الصػػػدؽ باسػػػتخداـ احتسػػػ
البعػػػد احجتمػػػاع ، البعػػػد ، البعػػػد احقتصػػػاديارتبػػػاط  ة رسػػػوف( ةػػػ ف الدرجػػػة ال ليػػػة ل ػػػل محػػػور )

 :مرأة( ، والجدوؿ التال   وضي ذلؾ( والدرجة ال لية للاستةياف )تمك ف ال، البعد السياس ال قا  
 ة كل محور ودرجة استبيان تمكين المرأة( قيم معاملات الارتباط بين درج0جدول )

 الدلالة الارتباط 
 2728 27828 : البعد الاقتصادي المحور الأول

 2728 27722 المحور الثاني : البعد الاجتماعي
 2728 27520 المحور الثالث : البعد الثقافي
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 2728 27528 المحور الرابع : البعد السياسي
( حقتراةيػا مػف  2.2٠رتبػاط كليػا دالػة عنػد مسػتوى )  تضي مػف الجػدوؿ أف معػاملات اح

 .         علا صدؽ وتجانس محاور احستةياف الواحد الصحيي مما  دؿ
 :الثبات

،  ، وعدـ تناقضو مػع نيسػو دقة احختبار    القياس والملاحظة reabilityيقصد بال بات 
ص ، وىػػو النسػػبة ةػػ ف تبػػا ف واتسػػاقو  واطػػراده  يمػػا  زودنػػا بػػو مػػف معلومػػات عػػف سػػلوؾ الميحػػو 

 الدرجة علا المقياس الت  تش ر إلا ايداق اليعل  للميحوص ، وتـ حساب ال بات عف طرن  :
 Alpha Cronbachمعامل اليا كرونباخ      -٠
    Split-halfطرنقة التجزية النصيية   -0
 Guttmanج وتماف    -0

 المرأة تمكين ( قيم معامل الثبات لمحاور استبيان2جدول )
 جيوتمان التجز ة النصفية معامل الفا المحاور

 27780 27785 – 27708 27728 : البعد الاقتصادي المحور الأول
 27522 27828 – 27522 27578 المحور الثاني : البعد الاجتماعي
 27702 27777 – 27782 27720 المحور الثالث : البعد الثقافي
 27588 27802 – 27578 27827 المحور الرابع : البعد السياسي
 27528 27522 – 27752 27582 ثبات استبيان تمكين المرأة ككل

، : معامػل اليػا، التجزيػة النصػيية تضي مف الجدوؿ الساة  أف جميع قيـ معػاملات ال بػات
 .مما  دؿ علا  بات احستةياف  2.2٠ج وتماف دالة عند مستوى 

 :البيانات العامة
 :محل الإقامة -8

( توزنػػع أ ػػراد ع نػػة البحػػث تبعػػا لمت  ػػر محػػل ٠( والشػػكل الةيػػان  رقػػـ )٢ي الجػػدوؿ ) وضػػ
 .اجقامة

 ( توزيع أفراد عينة البحث تبعا لمتغير محل الإقامة8جدول )
 النسبة% العدد محل الإقامة

 %2277 20 مكة
 %8878 82 جدة

 %8872 85 الطا ف
 %822 80 المجموع
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 عينة البحث تبعا لمتغير محل الإقامة( يوضح توزيع أفراد 8شكل )
ةنسبة  يقيموف ةجدةمف أ راد ع نة البحث  ٢0( أف ٠( وشكل ةيان  )٢ تضي مف جدوؿ )

مػف أ ػراد ع نػة  ٠8، و% 0٢.2ةنسػبة  يقيموف بمكػةمف أ راد ع نة البحث  00 ة نما% ، 8.٢٢
 .%٠8.٢ةنسبة  يقيموف بالطايتالبحث 

 :الحالة الاجتماعية -2
( توزنػع أ ػراد ع نػة البحػث تبعػا لمت  ػر الحالػة 0( والشكل الةيػان  رقػـ )6دوؿ ) وضي الج

 .احجتماعية
 ( توزيع أفراد عينة البحث تبعا لمتغير الحالة الاجتماعية2جدول )

 النسبة% العدد الحالة الاجتماعية
 %2872 28 متزوج
 %2878 22 مطمق
 %8278 82 أرمل

 %822 80 المجموع

 
 ح توزيع أفراد عينة البحث تبعا لمتغير الحالة الاجتماعية( يوض2شكل )

ةنسػػبة  متػػزوج فمػػف أ ػػراد ع نػػة البحػػث  6٠( أف 0( وشػػكل ةيػػان  )6 تضػػي مػػف جػػدوؿ )
مف أ راد ع نة البحث  ٠0، و%0٠.٢ةنسبة  مطلق فمف أ راد ع نة البحث  02 ة نما% ، 6.6٢
 .%٠0.8ةنسبة  أرامل

 المستوى التعميمي: -0
( توزنع أ راد ع نة البحث تبعا لمت  ر المستوى 0( والشكل الةيان  رقـ )2دوؿ ) وضي الج

  .التعليم 
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 توزيع أفراد عينة البحث تبعا  لمتغير المستوى التعميمي  (7جدول )
 النسبة% العدد المستوى التعميمي

 %8878 82 الشيادة المتوسطة فأقل
 %2278 28 / دبمومالشيادة الثانوية

 %8277 28 جامعيةالشيادة ال
 %872 8 دكتوراه  ،ماجستير

 %822 80 المجموع

 
 ( يوضح توزيع أفراد عينة البحث تبعا  لمتغير المستوى التعميمي0شكل )

لػػ  الشػػيادة مػػف أ ػػراد الع نػػة حاصػػل ف ع ٢8( أف 0( وشػػكل ةيػػان  )2 تضػػي مػػف جػػدوؿ )
ةنسػبة  / دةلػوـالشيادة ال انويةلا مف أ راد الع نة حاصل ف ع 0٢،  ل يـ %٢0.2الجامعية ةنسبة 

 الشػيادة المتوسػطة  أقػلمف أ ػراد الع نػة حاصػل ف علػا  ٠٢،  ـ يأت     المرتبة ال ال ة 06.8%
 .%٢.٢ةنسبة  "الدكتوراه الماجست ر،"مف أ راد الع نة حاصل ف عل   ٢، وأخ را %٠٢.٠ةنسبة 

 العمر:  -2
 نع أ راد ع نة البحث تبعا لمت  ر العمر ( توز ٢( والشكل الةيان  رقـ )8 وضي الجدوؿ )

 ( توزيع أفراد عينة البحث تبعا لمتغير العمر5جدول )
 النسبة% العدد العمر

 %2077 22 سنة 08من أقل 
 %2278 28 سنة 28سنة لأقل من  08من 

 %0272 02 سنة فأكثر 28من 
 %822 80 المجموع

 
 متغير العمر( يوضح توزيع أفراد عينة البحث تبعا ل2شكل )
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سػنة  0٢مػف  ـأعمػارى تراوحػتمػف أ ػراد الع نػة  ٢٠( أف ٢( وشكل )8 تضي مف جدوؿ )
سػنة  ػأ  ر  ٢٢مػف  ـأعمػارى كانػتمف أ راد الع نة  02،  ل يـ %٢٢.٠سنة ةنسبة  ٢٢يقل مف 
 .%00.2سنة ةنسبة  0٢مف أقل  ـأعمارى كانتمف أ راد الع نة  00، وأخ را %00.0ةنسبة 

 : وظيفةال -8
( توزنػػػػع أ ػػػػراد ع نػػػػة البحػػػػث تبعػػػػا لمت  ػػػػر ٢( والشػػػػكل الةيػػػػان  رقػػػػـ )8 وضػػػػي الجػػػػدوؿ )

  .الوظيية
 ( توزيع أفراد عينة البحث تبعا لمتغير الوظيفة8جدول )
 النسبة% العدد الوظيفة

 %8872 25 وظيفة حكومية
 %0872 28 قطاع خاص
 %8772 82 أعمال حرة
 %822 80 المجموع

 
 توزيع أفراد عينة البحث تبعا لمتغير الوظيفة( يوضح 8شكل )
ف بالوظػػػػايت مػػػػف أ ػػػػراد الع نػػػػة يعملػػػػو  ٢8( أف ٢( وشػػػػكل ةيػػػػان  )8 تضػػػػي مػػػػف جػػػػدوؿ )

، %0٠.0نسػػبة مػػف أ ػػراد الع نػة يعملػػوف بالقطػاع الخػػاص ة 08، ة نمػا %٢٠.6الحكوميػة ةنسػػبة 
 .%٠2.0ملوف بايعماؿ الحرة ةنسبة مف أ راد الع نة يع ٠6و
 :أفراد الأسرةعدد  -2

 ا.( توزنع أسر ع نة البحث تبعام لعدد أ رادى6( والشكل الةيان  رقـ )٠2 وضي الجدوؿ )
 توزيع أسر عينة البحث تبعا  لعدد أفرادىا  (82جدول )

 النسبة% العدد عدد أفراد الأسرة
 %0878 00 أفراد 2أقل من 

 %8278 27 أفراد 2أفراد الي  2من 
 %8078 80 أفراد فأكثر 7من 

 %822 80 المجموع
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 ( يوضح توزيع أسر عينة البحث تبعا  لعدد أفرادىا2شكل )
 ٢أسػػرة بع نػػة البحػػث تػراوح عػػدد أ رادىػػا مػػف  ٢2( أف 6( وشػكل )٠2 تضػي مػػف جػػدوؿ )

أ ػػراد والػػ   ٢،  لػػ يـ ايسػػر اللاتػػ  كػػاف عػػدد أ رادىػػا أقػػل مػػف %٢2.٢راد ةنسػػبة أ ػػ 6أ ػػراد الػػ  
أ ػراد  ػأ  ر  2، وأخ را كاف عدد ايسر اللات  كاف عػدد أ رادىػا مػف %0٢.٢ةنسبة  "00"عددىـ 

 .%٠0.8" ةنسبة ٠0"
 : دخل الشيري ال -7

ع نػة البحػث و قػا لييػات الػدخل  أسػر( توزنع 2( والشكل الةيان  رقـ )٠٠ وضي الجدوؿ )
 .المختلية

 ( توزيع أسر عينة البحث وفقا لف ات الدخل المختمفة88جدول )
 النسبة% العدد شيري الدخل ال

 %8275 82 ريال 8222اقل من 
 %0872 28 ريال 82222ريال إلى اقل من  8222من 
 %0875 07 ريال 88222ريال إلى اقل من  82222من 

 %8572 87 ريال فأكثر 88222من 
 %822 80 المجموع

 
 ( يوضح توزيع أسر عينة البحث وفقا لف ات الدخل المختمفة7شكل )
ع نػػة  يسػػر( أف أ ةػػر  يػػات الػػدخل الشػػيري 2( والشػػكل الةيػػان  )٠٠دوؿ ) تضػػي مػػف جػػ

 ٢222رنػاؿ( ، تل يػا الييػة )مػف  ٠٢222رنػاؿ إلػا اقػل مػف  ٠2222البحث كاف    اليية )مػف 
، ويػأت  (%0٠.0،  %08.8،  قد ةل ت نسػةتيـ علػا التػوال  )رناؿ( ٠2222رناؿ إلا اقل مف 

%، وأخ ػػػرا ٠8.0رنػػػاؿ  ػػػأ  ر( ح ػػػث ةل ػػػت نسػػػةتيـ  ٠٢222ذوي الػػػدخل )مػػػف ايسػػػر بعػػػد ذلػػػؾ 
 .%٠2.8رناؿ( ح ث ةل ت نسةتيـ  ٢222ذوي الدخل )اقل مف ايسر 
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 :ىل أنتي مستقمة ماليا -5
  .( ىل ا راد الع نة مستقل ف ماليا8( والشكل الةيان  رقـ )٠0 وضي الجدوؿ )

 ( ىل افراد العينة مستقمين ماليا82جدول )
 النسبة% العدد لياىل أنتي مستقمة ما

 %2272 20 نعم
 %8075 82 لا

 %822 80 المجموع

 
 ( يوضح ىل افراد العينة مستقمين ماليا5شكل )

ة ا ػػر مسػػتقل ف ماليػػا مػػف أ ػػراد الع نػػ ٢2( أف 8( وشػػكل ةيػػان  )٠0 تضػػي مػػف جػػدوؿ )
 .%٢6.0لع نة مستقل ف ماليا ةنسبة مف أ راد ا ٢0 ة نما، %٢0.8ةنسبة 

 :كين مشروع او عقارىل تمتم -8
 .( ىل ا راد الع نة يمتل ف مشروع أو عقار8( والشكل الةيان  رقـ )٠0 وضي الجدوؿ )

 ( ىل افراد العينة يمتمكن مشروع أو عقار80جدول )
 النسبة% العدد ىل تمتمكين مشروع او عقار

 %2272 28 نعم
 %7772 72 لا

 %822 80 المجموع

 
 نة يمتمكن مشروع أو عقار( يوضح ىل افراد العي8شكل )
مػػف أ ػػراد الع نػػة ح يمػػتل ف مشػػروع أو  20( أف 8( وشػػكل ةيػػان  )٠0 تضػػي مػػف جػػدوؿ )

 .%00.6متل ف مشروع أو عقار ةنسبة مف أ راد الع نة ي 0٠ ة نما، %22.٢ر ةنسبة عقا
 :نتا ج البحث
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 الفرض الأول:       
ود النيسػ  تبعػا د الع نة    الصمتوجد  روؽ ذات دحلة إحصايية ة ف متوسا درجات أ را

وللتحقػػ  مػػف ىػػذا اليػػرض تػػـ حسػػاب تحل ػػل التبػػا ف لػػدرجات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  ، لمت  ػػرات الدراسػػة
  ، والجداوؿ التالية توضي ذلؾ:الصمود النيس

 ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير محل الإقامة82جدول )
 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات موع المربعاتمج محل الإقامة

 2 827222 8527225 بين المجموعات
87778 27885 

 82 887828 22727502 داخل المجموعات غير دال
   82  25227522 المجموع

، دالػػة إحصػػايياا ػػر ( وىػػا قيمػػة ٠.22٠( إف قيمػػة ) ؼ( كانػػت )٠٢ تضػػي مػػف جػػدوؿ )      
مت  ػػر محػػل ممػػا  ػػدؿ علػػا عػػدـ وجػػود  ػػروؽ ةػػ ف درجػػات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  الصػػمود النيسػػ  تبعػػا ل

 .اجقامة
 ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير الحالة الاجتماعية88جدول )

 لدلالةا قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات الحالة الاجتماعية
 2 80287557 27087772 بين المجموعات

077282 2728 
 82 027228 02827205 داخل المجموعات دال

   82  22257282 المجموع
( وىػا قيمػة دالػة إحصػاييا عنػد 02.08٢( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )٠٢ تضي مف جػدوؿ )

  تبعػا صػمود النيسػ( ، ممػا  ػدؿ علػا وجػود  ػروؽ ةػ ف درجػات أ ػراد الع نػة  ػ  ال2.2٠مستوى )
لمتعػػػددة ، ولمعر ػػػة اتجػػػاه الدحلػػػة تػػػـ تطة ػػػ  اختبػػػار شػػػيييو للمقارنػػػات المت  ػػػر الحالػػػة احجتماعيػػػة
 :والجدوؿ التال   وضي ذلؾ

 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة82جدول )

 الحالة الاجتماعية
 متزوج

 087227م = 
 مطمق

 257228م = 
 أرمل

 027888م = 
   - متزوج

  - **887222 قمطم
 - *27885 **87255 أرمل
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 ( فروق درجات العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير الحالة الاجتماعية82شكل )

 المتػػزوج ف( وجػػود  ػػروؽ  ػػ  الصػػمود النيسػػ  ةػػ ف ٠2( وشػػكل )٠6 تضػػي مػػف جػػدوؿ )
ا توجػد  ػروؽ ، ة نمػ(2.2٠عنػد مسػتوى دحلػة ) المتػزوج فلصػالي  "ايرامل ، المطلقات"وكلا مف 

، ح ػػػث ةلػػػ  متوسػػػا درجػػػة (2.2٢عنػػػد مسػػػتوى دحلػػػة )ايرامػػػل لصػػػالي المطلقػػػات و ايرامػػػل ةػػػ ف 
بمتوسػػػػػػػػا  المطلقػػػػػػػاتوأخ ػػػػػػػػرا  ،(02.٠٢8بمتوسػػػػػػػا ) ايرامػػػػػػػػل،  لػػػػػػػ يـ (08.0٢2) المتػػػػػػػزوج ف

 ػ   ايرامػلح ث كػانوا أ  ػر صػمود نيسػ ،  ػـ  المتزوج ف،  يأت     المرتبة ايولا (08.22٠)
 .  المرتبة ايخ رة  المطلقات،  ـ ال انية المرتبة

 ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير المستوى التعميمي87جدول )
 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات المستوى التعميمي
 2 82087588 25207750 بين المجموعات

887808 2728 
 82 227282 28227228 داخل المجموعات دال

   82  82257225 المجموع
ة دالػة إحصػاييا عنػد ( وىػا قيمػ٢8.٢08( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )٠2 تضي مف جػدوؿ )

، ممػػا  ػػدؿ علػػا وجػػود  ػػروؽ ةػػ ف درجػػات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  الصػػمود النيسػػ  تبعػػا (2.2٠مسػػتوى )
لمتعػػددة اه الدحلػػة تػػـ تطة ػػ  اختبػػار شػػيييو للمقارنػػات المت  ػػر المسػػتوى التعليمػػ  ، ولمعر ػػة اتجػػ

 :والجدوؿ التال   وضي ذلؾ
 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة85جدول )

 منخفض المستوى التعميمي
 227822م = 

 متوسط
 007787م = 

 عالي
 227888م = 

   - منخفض
  - **87287 متوسط
 - **57522 **857288 عالي
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 ق درجات العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير المستوى التعميمي( فرو88شكل )

( وجود  روؽ    الصمود النيس  ة ف أ راد الع نة    ٠٠( وشكل )٠8 تضي مف جدوؿ )
لصػالي  والمػنخيضوكلا مف أ راد الع نة    المستوى التعليم  المتوسا  العال المستوى التعليم  

توجػد  ػروؽ ةػ ف أ ػراد  كمػا، (2.2٠عنػد مسػتوى دحلػة ) العػال  أ راد الع نة    المسػتوى التعليمػ 
لصػالي أ ػراد  المػنخيضالع نة    المستوى التعليم  المتوسا وأ راد الع نػة  ػ  المسػتوى التعليمػ  

، ح ػث ةلػ  متوسػا درجػة أ ػراد (2.2٠الع نة    المستوى التعليم  المتوسػا عنػد مسػتوى دحلػة )
لتعليمػػػػ  ،  لػػػػ يـ أ ػػػػراد الع نػػػػة  ػػػػ  المسػػػػتوى ا(٢0.٢٢8) العػػػػال الع نػػػػة  ػػػػ  المسػػػػتوى التعليمػػػػ  

بمتوسػػػا  المػػػنخيض، وأخ ػػػرا أ ػػػراد الع نػػػة  ػػػ  المسػػػتوى التعليمػػػ  (00.2٠2المتوسػػػا بمتوسػػػا )
ح ػث كػانوا أ  ػر  العػال ،  يأت     المرتبة ايولا أ راد الع نة    المسػتوى التعليمػ  (0٢.٠22)

،  ػـ أ ػراد الع نػة ليمػ  المتوسػا  ػ  المرتبػة ال انيػةلمسػتوى التعصمود نيسػ ،  ػـ أ ػراد الع نػة  ػ  ا
 .   المرتبة ايخ رة المنخيض   المستوى التعليم  

 ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير العمر88جدول )
 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات العمر

 2 80227282 22557828 ين المجموعاتب
027285 2728 

 82 287228 07277552 داخل المجموعات دال
   82  22827750 المجموع

ة دالػة إحصػاييا عنػد ( وىػا قيمػ00.٢٢8( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )٠8 تضي مف جػدوؿ )
  تبعػػا الصػػمود النيسػػ، ممػػا  ػػدؿ علػػا وجػػود  ػػروؽ ةػػ ف درجػػات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  (2.2٠مسػػتوى )

لمتعػددة والجػدوؿ التػال  ، ولمعر ة اتجػاه الدحلػة تػـ تطة ػ  اختبػار شػيييو للمقارنػات المت  ر العمر
 : وضي ذلؾ

 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة22جدول )

 العمر
 سنة 08أقل من 

 287880م = 
 سنة 28سنة لأقل من  08من 

 277222م = 
 سنة فأكثر 28من 

 227888م = 
   - سنة 08أقل من 

  - *27027 سنة 28سنة لأقل من  08من 
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 - **807288 **887222 سنة فأكثر 28من 

 
 ( فروق درجات العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير العمر82شكل )

( وجػػود  ػػروؽ  ػػ  الصػػمود النيسػػ  ةػػ ف أ ػػراد الع نػػة ٠0( وشػػكل )02 تضػػي مػػف جػػدوؿ )
 ،سػنة ٢٢سػنة يقػل مػف  0٢مػف "السف  ذوي د الع نة أ راوكلا مف  سنة  أ  ر ٢٢السف مف  ذوي 
، (2.2٠سنة  ػأ  ر عنػد مسػتوى دحلػة ) ٢٢السف مف  ذوي لصالي أ راد الع نة " سنة 0٢مف أقل 
 ذوي سػػنة وأ ػػراد الع نػػة  ٢٢سػػنة يقػػل مػػف  0٢السػػف مػػف  ذوي توجػػد  ػػروؽ ةػػ ف أ ػػراد الع نػػة  ة نمػػا
سػػػنة عنػػػد  ٢٢سػػػنة يقػػػل مػػػف  0٢لسػػػف مػػػف ا ذوي سػػػنة لصػػػالي أ ػػػراد الع نػػػة  0٢مػػػف أقػػػل السػػػف 

سػػػنة  ػػػأ  ر  ٢٢السػػػف مػػػف  ذوي ، ح ػػػث ةلػػػ  متوسػػػا درجػػػة أ ػػػراد الع نػػػة (2.2٢مسػػػتوى دحلػػػة )
، (02.٢62سػنة بمتوسػا ) ٢٢سنة يقػل مػف  0٢السف مف  ذوي ،  ل يـ أ راد الع نة (٢٢8.٢2)

 ػػ  المرتبػػة ايولػػا ،  يػػأت  (0٢.٠٠0سػػنة بمتوسػػا ) 0٢مػػف أقػػل السػػف  ذوي وأخ ػػرا أ ػػراد الع نػػة 
 ذوي ،  ػػـ أ ػػراد الع نػػة  ػػأ  ر ح ػػث كػػانوا أ  ػػر صػػمود نيسػػ  سػػنة ٢٢السػػف مػػف  ذوي أ ػػراد الع نػػة 
 0٢مػف أقػل السػف  ذوي سنة    المرتبة ال انية ،  ػـ أ ػراد الع نػة  ٢٢سنة يقل مف  0٢السف مف 

  .سنة    المرتبة ايخ رة
 في الصمود النفسي تبعا لمتغير الوظيفة ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة28جدول )

 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات الوظيفة
 2 80787228 27857220 بين المجموعات

227775 2728 
 82 007522 02227282 داخل المجموعات دال

   82  85227288 المجموع
ة دالػة إحصػاييا عنػد ( وىػا قيمػ٢2.228)( إف قيمػة ) ؼ( كانػت 0٠ تضي مف جػدوؿ )

صػػمود النيسػػ  تبعػػا ، ممػػا  ػػدؿ علػػا وجػػود  ػػروؽ ةػػ ف درجػػات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  ال(2.2٠مسػػتوى )
لمتعددة والجدوؿ التػال  ، ولمعر ة اتجاه الدحلة تـ تطة   اختبار شيييو للمقارنات المت  ر الوظيية
 : وضي ذلؾ
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 المتعددة( اختبار شيفيو لممقارنات 22جدول )

 وظيفة حكومية الوظيفة
 287227م = 

 قطاع خاص
 027075م = 

 أعمال حرة
 227888م = 

   - وظيفة حكومية
  - **77088 قطاع خاص
 - **27807 **807525 أعمال حرة

 
 ( فروق درجات العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير الوظيفة80شكل )

 ػػ  الصػػمود النيسػػ  ةػػ ف أ ػػراد الع نػػة  ( وجػػود  ػػروؽ ٠0( وشػػكل )00 تضػػي مػػف جػػدوؿ )
الوظػػايت الحكوميػػة"  ،"القطػػاع الخػػاص العػػامل فأ ػػراد الع نػػة ايعمػػاؿ الحػػرة وكػػلا مػػف ب العػػامل ف

توجػػد  ػػروؽ ةػػ ف  كمػػا، (2.2٠عنػػد مسػػتوى دحلػػة )ايعمػػاؿ الحػػرة ب العػػامل فلصػػالي أ ػػراد الع نػػة 
لصػػالي أ ػػػراد  بالوظػػايت الحكوميػػػة العػػػامل ف أ ػػػراد الع نػػةبالقطػػػاع الخػػاص و  العػػامل فأ ػػراد الع نػػػة 

، ح ث ةلػ  متوسػا درجػة أ ػراد الع نػة (2.2٠عند مستوى دحلة )بالقطاع الخاص  العامل فالع نة 
بمتوسػػػػا  بالقطػػػػاع الخػػػػاص العػػػػامل ف،  لػػػػ يـ أ ػػػػراد الع نػػػػة (٢0.8٠٢)ايعمػػػػاؿ الحػػػػرة ب العػػػػامل ف

،  يػػأت   ػػ  (08.262بمتوسػػا ) الحكوميػػة بالوظػػايت العػػامل ف، وأخ ػػرا أ ػػراد الع نػػة (06.028)
،  ـ أ ػراد الع نػة ح ث كانوا أ  ر صمود نيس ايعماؿ الحرة ب العامل فالمرتبة ايولا أ راد الع نة 

 ػػ   بالوظػػايت الحكوميػػة العػػامل ف ػػ  المرتبػػة ال انيػػة ،  ػػـ أ ػػراد الع نػػة بالقطػػاع الخػػاص  العػػامل ف
  .المرتبة ايخ رة
 تباين لدرجات أفراد العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير عدد أفراد الأسرة( تحميل ال20جدول )
 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات عدد أفراد الأسرة
 2 82857282 25027880 بين المجموعات

807782 
2728 
 82 227052 20727722 داخل المجموعات دال

   82  82887270 المجموع
ة دالػة إحصػاييا عنػد ( وىػا قيمػ٢0.2٢2( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )00 تضي مف جػدوؿ )

سػػ  تبعػػا ، ممػػا  ػػدؿ علػػا وجػػود  ػػروؽ ةػػ ف درجػػات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  الصػػمود الني(2.2٠مسػػتوى )



 

- 828 - 
  2222 أكتوبر –( 85مسمسل العدد ) –الرابعالعدد  –الثامنالمجمد 

 مجمة دراسات وبحوث التربية النوعية

لمتعػػػددة ، ولمعر ػػػة اتجػػػاه الدحلػػػة تػػػـ تطة ػػػ  اختبػػػار شػػػيييو للمقارنػػػات المت  ػػػر عػػػدد أ ػػػراد ايسػػػرة
 :لتال   وضي ذلؾوالجدوؿ ا

 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة22جدول )

 عدد أفراد الأسرة
 أفراد 2أقل من 

 057520م = 
 أفراد 2أفراد الي  2من 

 027872م = 
 أفراد فأكثر 7من 

 227255م = 
   - أفراد 2أقل من 

  - **27227 أفراد 2أفراد الي  2من 
 - **57255 **827708 أفراد فأكثر 7من 

 
 ( فروق درجات أفراد العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير عدد أفراد الأسرة82شكل )

( وجود  روؽ    الصمود النيس  ة ف ايسر أقل مف ٠٢( وشكل )0٢ تضي مف جدوؿ )
 ٢لصػالي ايسػر أقػل مػف  "أ ػراد  ػأ  ر 2أ ػراد ، مػف  6أ راد ال   ٢مف "أ راد وكلا مف ايسر  ٢

ايسر مف و أ راد  6أ راد ال   ٢، كما توجد  روؽ ة ف ايسر مف (2.2٠دحلة ) أ راد عند مستوى 
، ح ػػػث ةلػػػ  (2.2٠أ ػػػراد عنػػػد مسػػػتوى دحلػػػة ) 6أ ػػػراد الػػػ   ٢أ ػػػراد  ػػػأ  ر لصػػػالي يسػػػر مػػػف  2

أ راد بمتوسا  6أ راد ال   ٢( ،  ل يـ ايسر مف 08.800أ راد ) ٢متوسا درجة ايسر أقل مف 
،  يػػأت   ػػ  المرتبػػة ايولػػا (0٢.288أ ػػراد  ػػأ  ر بمتوسػػا ) 2سػػر مػػف ، وأخ ػػرا اي(٠26.00)

أ ػػراد  ػػ   6أ ػػراد الػػ   ٢أ ػػراد ح ػػث كػػانوا أ  ػػر صػػمود نيسػػ  ،  ػػـ ايسػػر مػػف  ٢ايسػػر أقػػل مػػف 
 .أ راد  أ  ر 2، وأخ را ايسر مف المرتبة ال انية
 عا لمتغير الدخل الشيري ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في الصمود النفسي تب28جدول )

 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات الدخل الشيري 
 2 82287228 25857522 بين المجموعات

257228 
2728 
 82 287207 88887082 داخل المجموعات دال

   82  25827882 المجموع
ة دالػة إحصػاييا عنػد ىػا قيمػ( و 68.0٢8( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )0٢ تضي مف جػدوؿ )

، ممػػا  ػػدؿ علػػا وجػػود  ػػروؽ ةػػ ف درجػػات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  الصػػمود النيسػػ  تبعػػا (2.2٠مسػػتوى )
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لمت  ػػػر الػػػدخل الشػػػيري ، ولمعر ػػػػة اتجػػػاه الدحلػػػة تػػػـ تطة ػػػػ  اختبػػػار شػػػيييو للمقارنػػػات المتعػػػػددة 
  :والجدوؿ التال   وضي ذلؾ

 دة( اختبار شيفيو لممقارنات المتعد22جدول )

 الدخل الشيري 
 منخفض

 277022م = 
 متوسط

 087827م = 
 مرتفع

 207228م = 
   - منخفض
  - **57220 متوسط
 - **57805 **827028 مرتفع

 
 ( فروق درجات أفراد العينة في الصمود النفسي تبعا لمتغير الدخل الشيري 88شكل )

ذوي ايسػػر ةػػ ف ( وجػػود  ػػروؽ  ػػ  الصػػمود النيسػػ  ٠٢( وشػػكل )06 تضػػي مػػف جػػدوؿ )
ذوي الػػػدخل ايسػػػر لصػػػالي  والمػػػنخيض المتوسػػػاذوي الػػػدخل ايسػػػر وكػػػلا مػػػف  المرتيػػػعالػػػدخل 
وايسػػر  المتوسػػاذوي الػػدخل ايسػػر توجػػد  ػػروؽ ةػػ ف  كمػػا، (2.2٠عنػػد مسػػتوى دحلػػة ) المرتيػػع

، ح ػث ةلػ  (2.2٠عند مستوى دحلػة ) المتوساذوي الدخل ايسر لصالي  المنخيضذوي الدخل 
سػا بمتو  المتوسػاذوي الدخل ايسر ،  ل يـ (٢0.66٢) المرتيعذوي الدخل ايسر ا درجة متوس

،  يأت     المرتبة ايولا (02.02٢بمتوسا ) المنخيضذوي الدخل  ايسر، وأخ را (0٢.٢02)
 ػػ   المتوسػػاذوي الػػدخل ايسػػر ،  ػػـ  ح ػػث كػػانوا أ  ػػر صػػمود نيسػػ  المرتيػػعذوي الػػدخل ايسػػر 

 .المنخيضذوي الدخل ايسر ، وأخ را  المرتبة ال انية
 الفرض الثاني:       

توجػػد  ػػروؽ ذات دحلػػة إحصػػايية ةػػ ف متوسػػا درجػػات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  تمكػػ ف المػػرأة تبعػػا 
وللتحقػػ  مػػف ىػػذا اليػػرض تػػـ حسػػاب تحل ػػل التبػػا ف لػػدرجات أ ػػراد الع نػػة  ػػ  ، لمت  ػػرات الدراسػػة

 :لؾرأة ، والجداوؿ التالية توضي ذتمك ف الم
 ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير محل الإقامة27جدول )

 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات محل الإقامة
 2 557058 8727775 بين المجموعات

87282 27208 
 82 227780 82227855 داخل المجموعات غير دال

   82  82227822 وعالمجم
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، دالػة إحصػايياا ػر ( وىػا قيمػة ٠.٢٢6( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )02 تضي مػف جػدوؿ )
المػػػرأة تبعػػػا لمت  ػػػر محػػػل  ممػػػا  ػػػدؿ علػػػا عػػػدـ وجػػػود  ػػػروؽ ةػػػ ف درجػػػات أ ػػػراد الع نػػػة  ػػػ  تمكػػػ ف

 .اجقامة
 لة الاجتماعية( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير الحا25جدول )
 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات الحالة الاجتماعية
 2 80827288 27587208 بين المجموعات

287022 2728 
 82 027788 27277822 داخل المجموعات دال

   82  88877888 المجموع
د يمػة دالػة إحصػاييا عنػ( وىػا ق٢٢.0٢6( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )08 تضي مف جػدوؿ )

ة تبعا لمت  ػر ، مما  دؿ علا وجود  روؽ ة ف درجات أ راد الع نة    تمك ف المرأ (2.2٠مستوى )
لمتعػػددة والجػػدوؿ ، ولمعر ػػة اتجػػاه الدحلػػة تػػـ تطة ػػ  اختبػػار شػػيييو للمقارنػػات االحالػػة احجتماعيػػة
 :التال   وضي ذلؾ

 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة28جدول )

 متزوج الحالة الاجتماعية
 027852م = 

 مطمق
 227778م = 

 أرمل
 277802م = 

   - متزوج
  - **887520 مطمق
 - **27787 **77222 أرمل

 
 ( فروق درجات العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير الحالة الاجتماعية82شكل )

وكػلا  المتػزوج ف( وجػود  ػروؽ  ػ  تمكػ ف المػرأة ةػ ف ٠6( وشػكل )08 تضي مف جػدوؿ )
، كمػػا توجػػد  ػػروؽ ةػػ ف (2.2٠عنػػد مسػػتوى دحلػػة ) المتػػزوج فلصػػالي  "ايرامػػل ، المطلقػػات"مػػف 

، ح ػػػػػث ةلػػػػػ  متوسػػػػػا درجػػػػػة (2.2٠عنػػػػػد مسػػػػػتوى دحلػػػػػة )ايرامػػػػػل لصػػػػػالي المطلقػػػػػات و ايرامػػػػػل 
بمتوسػػػػػػػػا  المطلقػػػػػػػاتوأخ ػػػػػػػػرا  ،(02.٢06بمتوسػػػػػػػا ) ايرامػػػػػػػػل،  لػػػػػػػ يـ (0٢.٢80) المتػػػػػػػزوج ف

ح ث كانوا أ  ر وع  بأىمية تمك ف المرأة ،  ػـ  المتزوج ف يأت     المرتبة ايولا ، (00.228)
 .   المرتبة ايخ رة المطلقات   المرتبة ال انية ،  ـ  ايرامل
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 ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير المستوى التعميمي02جدول )
 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات بعاتمجموع المر  المستوى التعميمي
 2 82077822 25787822 بين المجموعات

227857 2728 
 82 207887 22527825 داخل المجموعات دال

   82  28887225 المجموع
( وىػا قيمػة دالػة إحصػاييا عنػد 60.٠82( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )02 تضي مف جػدوؿ )

أة تبعا لمت  ػر علا وجود  روؽ ة ف درجات أ راد الع نة    تمك ف المر  ، مما  دؿ(2.2٠وى )مست
لمتعػػددة والجػػدوؿ ، ولمعر ػػة اتجػػاه الدحلػػة تػػـ تطة ػػ  اختبػػار شػػيييو للمقارنػػات االمسػػتوى التعليمػػ 
 :التال   وضي ذلؾ

 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة08جدول )

 منخفض المستوى التعميمي
 227220م = 

 متوسط
 227228= م 

 عالي
 087572م = 

   - منخفض
  - **27222 متوسط
 - **87228 **887227 عالي

 
 ( فروق درجات العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير المستوى التعميمي87شكل )

( وجػػود  ػػروؽ  ػػ  تمكػػ ف المػػرأة ةػػ ف أ ػػراد الع نػػة  ػػ  ٠2( وشػػكل )0٠ تضػػي مػػف جػػدوؿ )
لصػالي  والمػنخيض مف أ راد الع نة    المستوى التعليم  المتوسا وكلا العال المستوى التعليم  

توجػد  ػروؽ ةػ ف أ ػراد  كمػا، (2.2٠عنػد مسػتوى دحلػة ) العػال أ راد الع نة    المسػتوى التعليمػ  
لصػالي أ ػراد  المػنخيضالع نة    المستوى التعليم  المتوسا وأ راد الع نػة  ػ  المسػتوى التعليمػ  

، ح ػث ةلػ  متوسػا درجػة أ ػراد (2.2٠التعليم  المتوسػا عنػد مسػتوى دحلػة )الع نة    المستوى 
لتعليمػػػػ  ،  لػػػػ يـ أ ػػػػراد الع نػػػػة  ػػػػ  المسػػػػتوى ا(0٠.822) العػػػػال الع نػػػػة  ػػػػ  المسػػػػتوى التعليمػػػػ  

بمتوسػػػا  المػػػنخيض، وأخ ػػػرا أ ػػػراد الع نػػػة  ػػػ  المسػػػتوى التعليمػػػ  (06.٢٢8المتوسػػػا بمتوسػػػا )
ح ػث كػانوا أ  ػر  العػال ايولا أ راد الع نة    المسػتوى التعليمػ  ،  يأت     المرتبة (02.020)
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،  ػـ ليمػ  المتوسػا  ػ  المرتبػة ال انيػةوع  بأىمية تمك ف المرأة ،  ـ أ راد الع نة    المسػتوى التع
 .   المرتبة ايخ رة المنخيضأ راد الع نة    المستوى التعليم  

 ينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير العمر( تحميل التباين لدرجات أفراد الع02جدول )
 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات العمر

 2 80207822 22227282 بين المجموعات
877222 2728 

 82 207858 22527822 داخل المجموعات دال
   82  27007285 المجموع

ة دالػة إحصػاييا عنػد ( وىػا قيمػ٢2.262( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )00 تضي مف جػدوؿ )
، مما  دؿ علا وجود  روؽ ة ف درجات أ راد الع نة    تمك ف المرأة تبعا لمت  ػر (2.2٠مستوى )
والجػدوؿ التػال   وضػي  ، ولمعر ة اتجاه الدحلة تػـ تطة ػ  اختبػار شػيييو للمقارنػات المتعػددةالعمر
 :ذلؾ

 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة00جدول )

 سنة 08أقل من  العمر
 857082م = 

 سنة 28سنة لأقل من  08من 
 227882م = 

 سنة فأكثر 28من 
 027028م = 

   - سنة 08أقل من 
  - **27272 سنة 28سنة لأقل من  08من 

 - **87788 **887857 سنة فأكثر 28من 

 
 ( فروق درجات العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير العمر85شكل )

 ذوي ( وجػود  ػروؽ  ػ  تمكػ ف المػرأة ةػ ف أ ػراد الع نػة ٠8( وشػكل )00مف جدوؿ )  تضي
أقػل  ،سػنة ٢٢سػنة يقػل مػف  0٢مػف "السػف  ذوي أ ػراد الع نػة وكلا مف  سنة  أ  ر ٢٢السف مف 

 كمػا، (2.2٠سنة  أ  ر عند مسػتوى دحلػة ) ٢٢السف مف  ذوي لصالي أ راد الع نة " سنة 0٢مف 
السػػف  ذوي سػنة وأ ػػراد الع نػة  ٢٢سػػنة يقػل مػػف  0٢السػػف مػف  ذوي الع نػة توجػد  ػػروؽ ةػ ف أ ػػراد 

سػػنة عنػػد مسػػتوى  ٢٢سػػنة يقػػل مػػف  0٢السػػف مػػف  ذوي سػػنة لصػػالي أ ػػراد الع نػػة  0٢مػػف أقػػل 
، (02.02٠سػنة  ػأ  ر ) ٢٢السػف مػف  ذوي ، ح ث ةل  متوسا درجػة أ ػراد الع نػة (2.2٠دحلة )

، وأخ ػػرا أ ػػراد (0٢.٢82سػػنة بمتوسػػا ) ٢٢سػػنة يقػػل مػػف  0٢السػػف مػػف  ذوي  لػػ يـ أ ػػراد الع نػػة 
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،  يػػأت   ػػ  المرتبػػة ايولػػا أ ػػراد الع نػػة (٠8.0٠٢سػػنة بمتوسػػا ) 0٢مػػف أقػػل السػػف  ذوي الع نػػة 
 ذوي سػنة  ػأ  ر ح ػث كػانوا أ  ػر وعػ  بأىميػة تمكػ ف المػرأة ،  ػـ أ ػراد الع نػة  ٢٢السف مف  ذوي 

 0٢مػف أقػل السػف  ذوي تبة ال انية ،  ػـ أ ػراد الع نػة سنة    المر  ٢٢سنة يقل مف  0٢السف مف 
  .سنة    المرتبة ايخ رة

 ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير الوظيفة02جدول )
 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات الوظيفة

 2 80827028 27827288 بين المجموعات
087208 2728 

 82 057785 02527282 داخل المجموعات دال
   82  28877028 المجموع

د ( وىػا قيمػة دالػة إحصػاييا عنػ0٢.20٠( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )0٢ تضي مف جػدوؿ )
مك ف المرأة تبعا لمت  ػر ، مما  دؿ علا وجود  روؽ ة ف درجات أ راد الع نة    ت(2.2٠مستوى )
لمتعددة والجدوؿ التال   وضػي تجاه الدحلة تـ تطة   اختبار شيييو للمقارنات ا، ولمعر ة االوظيية
 :ذلؾ

 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة08جدول )

 وظيفة حكومية الوظيفة
 087888م = 

 قطاع خاص
 277802م = 

 أعمال حرة
 287228م = 

   - وظيفة حكومية
  - **77877 قطاع خاص
 - *27828 **827252 أعمال حرة

 
 ( فروق درجات العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير الوظيفة88شكل )

( وجػػػود  ػػػروؽ  ػػػ  تمكػػػ ف المػػػرأة ةػػػ ف أ ػػػراد الع نػػػة ٠8( وشػػػكل )0٢ تضػػػي مػػػف جػػػدوؿ )
ايعمػػاؿ الحػػرة"  ،"القطػػاع الخػػاص العػػامل فأ ػػراد الع نػػة وكػػلا مػػف  الوظػػايت الحكوميػػةب العػػامل ف

توجػػد  ػػروؽ  ة نمػػا، (2.2٠عنػػد مسػػتوى دحلػػة ) الوظػػايت الحكوميػػةب  فالعػػامللصػػالي أ ػػراد الع نػػة 
لصػػالي أ ػػػراد بايعمػػاؿ الحػػػرة  العػػامل فأ ػػراد الع نػػػة بالقطػػاع الخػػػاص و  العػػامل فةػػ ف أ ػػراد الع نػػػة 

، ح ث ةلػ  متوسػا درجػة أ ػراد الع نػة (2.2٢عند مستوى دحلة )بالقطاع الخاص  العامل فالع نة 
بمتوسػػا  بالقطػػاع الخػػاص العػػامل ف،  لػػ يـ أ ػػراد الع نػػة (0٢.٠٠٠) لحكوميػػةالوظػػايت اب العػػامل ف
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(،  يػأت   ػ  المرتبػة 0٢.20٢بمتوسػا )بايعماؿ الحرة  العامل ف، وأخ را أ راد الع نة (02.80٢)
ح ػث كػانوا أ  ػر وعػ  بأىميػة تمكػ ف المػرأة ،  ػـ  الوظايت الحكوميةب العامل فايولا أ راد الع نة 

بايعمػاؿ الحػرة  العػامل ف   المرتبة ال انية ،  ـ أ راد الع نة بالقطاع الخاص  العامل فنة أ راد الع 
  .   المرتبة ايخ رة

 ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير عدد أفراد الأسرة02جدول )
 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات عدد أفراد الأسرة
 2 80027822 22257225 بين المجموعات

027282 2728 
 82 207527 08257225 داخل المجموعات دال

   82  22827282 المجموع
ة دالػة إحصػاييا عنػد ( وىػا قيمػ02.٢٠0( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )06 تضي مف جػدوؿ )

أة تبعا لمت  ػر لع نة    تمك ف المر ، مما  دؿ علا وجود  روؽ ة ف درجات أ راد ا(2.2٠مستوى )
لمتعػػددة والجػػػدوؿ ، ولمعر ػػة اتجػػاه الدحلػػة تػػػـ تطة ػػ  اختبػػار شػػيييو للمقارنػػات اعػػدد أ ػػراد ايسػػرة
 :التال   وضي ذلؾ

 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة07جدول )

 أفراد 2أقل من  عدد أفراد الأسرة
 027228م = 

 أفراد 2أفراد الي  2من 
 227802م = 

 أفراد فأكثر 7من 
 227227م = 

   - أفراد 2أقل من 
  - **77278 أفراد 2أفراد الي  2من 

 - *27720 **87772 أفراد فأكثر 7من 

 
 ( فروق درجات أفراد العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير عدد أفراد الأسرة22شكل )

 ٢ةػ ف ايسػر أقػل مػف  ( وجود  روؽ    تمك ف المرأة02( وشكل )02 تضي مف جدوؿ )
 ٢لصػػالي ايسػػر أقػػل مػػف  "أ ػػراد  ػػأ  ر 2أ ػػراد ، مػػف  6أ ػػراد الػػ   ٢مػػف "أ ػػراد وكػػلا مػػف ايسػػر 

ايسػر و أ ػراد  6أ ػراد الػ   ٢، ة نمػا توجػد  ػروؽ ةػ ف ايسػر مػف (2.2٠أ راد عنػد مسػتوى دحلػة )
، ح ػث ةلػ  (2.2٢ة )أ ػراد عنػد مسػتوى دحلػ 6أ ػراد الػ   ٢أ راد  ػأ  ر لصػالي يسػر مػف  2مف 

بمتوسػا  أ ػراد 6أ ػراد الػ   ٢،  ل يـ ايسر مػف (0٢.22٠أ راد ) ٢متوسا درجة ايسر أقل مف 
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،  يػػأت   ػػ  المرتبػػة ايولػػا (0٢.002أ ػػراد  ػػأ  ر بمتوسػػا ) 2، وأخ ػػرا ايسػػر مػػف (06.802)
 6أ ػراد الػ   ٢،  ػـ ايسػر مػف وا أ  ر وعػ  بأىميػة تمكػ ف المػرأةأ راد ح ث كان ٢ايسر أقل مف 

 .أ راد  أ  ر 2أ راد    المرتبة ال انية ، وأخ را ايسر مف 
 ( تحميل التباين لدرجات أفراد العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير الدخل الشيري 05جدول )

 الدلالة قيمة ) ف( درجات الحرية متوسط المربعات مجموع المربعات الدخل الشيري 
 2 80227288 22807228 بين المجموعات

887228 2728 
 82 287088 22757705 داخل المجموعات دال

   82  25887888 المجموع
ة دالػة إحصػاييا عنػد ( وىػا قيمػ٢٠.62٢( إف قيمػة ) ؼ( كانػت )08 تضي مف جػدوؿ )

المرأة تبعا لمت  ػر ، مما  دؿ علا وجود  روؽ ة ف درجات أ راد الع نة    تمك ف (2.2٠مستوى )
، ولمعر ة اتجاه الدحلة تـ تطة   اختبار شيييو للمقارنػات المتعػددة والجػدوؿ التػال  ري الدخل الشي
  : وضي ذلؾ

 ( اختبار شيفيو لممقارنات المتعددة08جدول )

 منخفض الدخل الشيري 
 887058م = 

 متوسط
 287282م = 

 مرتفع
 007828م = 

   - منخفض
  - **27278 متوسط
 - **57828 **827852 مرتفع

 
 ( فروق درجات أفراد العينة في تمكين المرأة تبعا لمتغير الدخل الشيري 28شكل )

ذوي الدخل ايسر ( وجود  روؽ    تمك ف المرأة ة ف 0٠( وشكل )08 تضي مف جدوؿ )
عنػد  المرتيػعذوي الػدخل ايسػر لصػالي  والمػنخيض المتوساذوي الدخل ايسر وكلا مف  المرتيع

ذوي الػػػدخل وايسػػر  المتوسػػػاذوي الػػدخل ايسػػر توجػػد  ػػروؽ ةػػػ ف  كمػػػا، (2.2٠مسػػتوى دحلػػة )
، ح ػػث ةلػػ  متوسػػا (2.2٠عنػػد مسػػتوى دحلػػة ) المتوسػػاذوي الػػدخل ايسػػر لصػػالي  المػػنخيض
بمتوسػػػػػا  المتوسػػػػػاذوي الػػػػػدخل ايسػػػػػر ،  لػػػػػ يـ (00.٢6٠) المرتيػػػػػعذوي الػػػػػدخل ايسػػػػػر درجػػػػػة 

،  يأت     المرتبة ايولا (٠8.08٠)بمتوسا  المنخيضذوي الدخل  ايسر، وأخ را (0٢.٢٢0)
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ذوي الػػدخل ايسػػر ح ػػث كػػانوا أ  ػػر وعػػ  بأىميػػة تمكػػ ف المػػرأة،  ػػـ  المرتيػػعذوي الػػدخل ايسػػر 
 .المنخيضذوي الدخل ايسر ، وأخ را    المرتبة ال انية المتوسا
 :     الثالثالفرض 

، سػتةياف تمكػ ف المػرأةتوجد علاقة ارتباطية ة ف محاور استةياف الصمود النيس  ومحػاور ا
وللتحقػػ  مػػف صػػحة ىػػذا اليػػرض تػػـ عمػػل مصػػيو ة ارتبػػاط ةػػ ف محػػاور اسػػتةياف الصػػمود النيسػػ  

 :لتال   وضي قيـ معاملات احرتباطومحاور استةياف تمك ف المرأة، والجدوؿ ا
 ( مصفوفة الارتباط بين محاور استبيان الصمود النفسي ومحاور استبيان تمكين المرأة22جدول )

 تمكين المرأة ككل البعد السياسي البعد الثقافي البعد الاجتماعي البعد الاقتصادي 
 **27502 **27888 **27788 **27520 *27225 الكفاءة الشخصية

 **27728 **27552 *27222 **27807 **27528 حل المشكلات
 **27777 **27588 **27580 *27228 **27780 المرونة

 **27582 **27727 **27752 **27722 **27522 الصمود النفسي ككل
ة ف محاور استةياف الصػمود النيسػ   طردي( وجود علاقة ارتباط ٢2 تضي مف الجدوؿ )
زادت ال يػاقة الشخصػية  كلمػا ،  2.2٢، 2.2٠عنػد مسػتوى دحلػة  ومحاور اسػتةياف تمكػ ف المػرأة

، البعػد ، البعػد ال قػا  د احجتمػاع بعػد احقتصػادي، البعػالتمك ف المػرأة بمحػاوره "كلما زادت أىمية 
البعػد تمك ف المرأة بمحػاوره "زاد القدرة علا حل المشكلات كلما زادت أىمية كذلؾ كلما ، السياس "

كلمػػػا  زادت المرونػػػةكػػػذلؾ كلمػػػا  ،البعػػػد احجتمػػػاع ، البعػػػد ال قػػػا  ، البعػػػد السياسػػػ "، احقتصػػػادي
البعػػػد ال قػػػا   ، البعػػػد  ،ع ، البعػػػد احجتمػػػاصػػػاديالبعػػػد احقتتمكػػػ ف المػػػرأة بمحػػػاوره "زادت أىميػػػة 
البعػػد احقتصػػادي، تمكػػ ف المػػرأة بمحػػاوره "كلمػػا زادت أىميػػة الصػػمود النيسػػ  زاد  كلمػػا ، السياسػػ "

 .البعد احجتماع ، البعد ال قا  ، البعد السياس "
 :الرابعالفرض 

مػف ىػذا اليػرض تػـ  وللتحقػ ، الصػمود النيسػ تختلت نسبة مشاركة العوامل المػؤ رة علػ  
عوامػل المػؤ رة حساب ايىمية النسةية باستخداـ معامل احنحدار )الخطوة المتدرجة إلا ايماـ(  لل

 :عل  الصمود النيس ، والجدوؿ التال   وضي ذلؾ
( الأىمية النسبية باستخدام معامل الانحدار )الخطوة المتدرجة إلى الأمام( لمعوامل المؤثرة عمي 28جدول )

 د النفسيالصمو 

المتغير التابع
 

النفسيالصمود 
معامل  المتغير المستقل 

 الارتباط
نسبة 

معامل  الدلالة ف(قيمة ) المشاركة
 الدلالة ت(قيمة ) الانحدار

 2728 887007 27780 2728 8257822 27528 27822 المستوى التعميمي
 2728 87252 27288 2728 527882 27727 27522 الحالة الاجتماعية

 2728 77228 27882 2728 827508 27222 27582 العمر
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 2728 27288 27222 2728 057270 27852 27722 الوظيفة
 تضػػي مػػف الجػػدوؿ السػػاة  إف المسػػتوى التعليمػػ  كػػاف مػػف أ  ػػر العوامػػل المػػؤ رة الصػػمود 

ة العمػر ، ويأت   ػ  المرتبػة ال ال ػ%2٢.2،  ليو الحالة احجتماعية ةنسبة %80.٠النيس  ةنسبة 
 %.٢8، وأخ را    المرتبة الرابعة الوظيية ةنسبة %66.0ةنسبة 

 :الخامسالفرض 
وللتحقػػ  مػػف ىػػذا اليػػرض تػػـ ، تمكػػ ف المػػرأةتختلػػت نسػػبة مشػػاركة العوامػػل المػػؤ رة علػػ  

حساب ايىمية النسةية باستخداـ معامل احنحدار )الخطوة المتدرجة إلا ايماـ(  للعوامػل المػؤ رة 
 :لمرأة ، والجدوؿ التال   وضي ذلؾا عل  تمك ف

( الأىمية النسبية باستخدام معامل الانحدار )الخطوة المتدرجة إلى الأمام( لمعوامل المؤثرة عمي 22جدول )
 تمكين المرأة

المتغير التابع
 

تمكين المرأة
 

معامل  المتغير المستقل
 الارتباط

نسبة 
معامل  الدلالة ف(قيمة ) المشاركة

 الدلالة ت() قيمة الانحدار

 2728 827288 27228 2728 8227222 27755 27555 المستوى التعميمي
 2728 57282 27882 2728 227520 27285 27502 الوظيفة
 2728 27572 27270 2728 277282 27225 27782 العمر

 2728 87558 27088 2728 027852 27880 27720 الدخل الشيري 
المسػػػتوى التعليمػػػ  كػػػاف مػػػف أ  ػػػر العوامػػػل المػػػؤ رة علػػػ    تضػػػي مػػػف الجػػػدوؿ السػػػاة  إف

، ويأت     المرتبة ال ال ة العمر ةنسبة %68.8،  ليو الوظيية ةنسبة %28.8تمك ف المرأة ةنسبة 
 %.٢٢.0، وأخ را    المرتبة الرابعة الدخل الشيري ةنسبة 60.8%

 :السادسالفرض 
إعػػػداد  وللتحقػػػ  مػػػف ىػػػذا اليػػػرض تػػػـ، د النيسػػػ الصػػػمو يولويػػػة أبعػػػاد تختلػػػت ايوزاف النسػػػةية    

 : جدوؿ الوزف النسة  التال 
 ( الوزن النسبي لأولوية أبعاد الصمود النفسي20جدول )
 الترتيب النسبة الم وية% الوزن النسبي الصمود النفسي

 الأول %0575 827 الكفاءة الشخصية
 الثالث %2772 820 حل المشكلات

 الثاني %02 828 المرونة
  %822 078 المجموع



 

- 888 - 
  2222 أكتوبر –( 85مسمسل العدد ) –الرابعالعدد  –الثامنالمجمد 

 مجمة دراسات وبحوث التربية النوعية

 
 ( الوزن النسبي لأولوية أبعاد الصمود النفسي22شكل )
ال يػػػاقة الصػػػمود النيسػػػ  كػػػاف أولويػػػة أبعػػػاد ( أف 00( والشػػػكل )٢0 تضػػػي مػػػف الجػػػدوؿ )

، ويػػػأت   ػػػ  المرتبػػػة %0٢ةنسػػػبة  المرونػػػة،  ل يػػػا  ػػػ  المرتبػػػة ال انيػػػة %08.8ةنسػػػبة  الشخصػػػية
 .%02.0ةنسبة  حل المشكلاتال ال ة 

 :السابعالفرض 
وللتحقػػ  مػػػف ىػػػذا اليػػرض تػػػـ إعػػػداد ، سػػػةية يولويػػػة أبعػػاد تمكػػػ ف المػػػرأةتختلػػت ايوزاف الن

 جدوؿ الوزف النسة  التال : 
 ( الوزن النسبي لأولوية أبعاد تمكين المرأة22جدول )

 الترتيب النسبة الم وية% الوزن النسبي تمكين المرأة
 الثالث %2278 827 البعد الاقتصادي
 الثاني %2272 822 البعد الاجتماعي

 الأول %2875 808 البعد الثقافي
 الرابع %28 85 البعد السياسي

  %822 222 المجموع

 
 ( الوزن النسبي لأولوية أبعاد تمكين المرأة20شكل )
 البعد ال قا  كاف  أولوية أبعاد تمك ف المرأة( أف 00( والشكل )٢٢ تضي مف الجدوؿ )

، ويأت     المرتبة %06.0ةنسبة  البعد احجتماع ،  ليو    المرتبة ال انية %08.8ةنسبة 
 .%0٠ةنسبة  البعد السياس ويأت     المرتبة الرابعة  ،%00.8ةنسبة  البعد احقتصاديال ال ة 

 :توصيات البحث
العمليػة  تمليؾ المرأة عناصر القوة احقتصادية واحجتماعية والسياسية لتمك نيـ مف التأ  ر  ػ  -1

 .وتمك نيا أحد أولويات دوؿ العالـالتنموية ، ح ث تعد قضية النيوض بالمرأة 



 

- 882 - 
  2222 أكتوبر –( 85مسمسل العدد ) –الرابعالعدد  –الثامنالمجمد 

 مجمة دراسات وبحوث التربية النوعية

احىتماـ ةةرامج التدرنب والتأى ل المستمر    مجاؿ التمك ف احجتمػاع  والسياسػ  والصػح   -2
 .التنمية بما يحق  تنمية المجتمع وال قا   والتعليم  للمرأة وتعزنز دورىا   

حكوميػػة ةتقػػديـ ةػػرامج للمػػرأة تتوا ػػ  مػػع المتطلبػػات المحليػػة واجقليميػػة مسػػاىمة المؤسسػػات ال -3
 .حس ف نوعية الحياة ليا ولمجتمعياوالدولية لت

 .ؿ سوؽ العملنشر  قا ة قياد ايعماؿ و قا ة العمل الحر لتشجيع المرأة علا دخو  -4
 :المراجع

دى معلمػ  الترايػة مينيػة لػ: الصػمود النيسػ  وعلاقتػو بالضػ وط الـ(020٠احمد  إسػماع ل ) -٠
، الجػػزق ٢، مصػػر، العػػدد ، جامعػػة عػػ ف شػػمسالةنػػات لػػ داب والعلػػوـ والترايػػة ، كليػػةالخاصػػة
 .ال ان 

المجتمػػػع ، جامعػػػة : المػػػرأة السػػػعودية ودورىػػػا  ػػػ  تنميػػػة ـ(02٠2، ميػػػا ةنػػػت سػػػع د )الزا ػػػدي -0
 ، الممل ة العراية السعودية.الجوؼ

: الصػػػػمود النيسػػػػ  وعلاقتػػػػو بالػػػػدا ع ـ(02٠8) ، احمػػػػد، ةدرنػػػػة كمػػػػاؿ  ، زننػػػػب  الر ػػػػاع  -0
 . نة مف الدراسات العليا الوا د فللإنجاز لدى ع 

، ينجلػػػو المصػػػرنة، مكتبػػة اـ(: مقيػػاس الصػػػمود النيسػػػ 02٠8، إيمػػػاف مصػػػطيا )السػػرم ن  -٢
 القاىرة.

المشكلات لدى : المرونة النيسية وعلاقتيا بالقدرة علا حل ـ(02٠2(، حنا باسل   الشةوؿ -٢
، كليػػة الترايػػة، قسػػـ علػػـ الػػنيس احرشػػادي والتراػػوي  لبػػة جامعػػة ال رمػػوؾ، دراسػػة ماجسػػت ر،ط

 . جامعة ال رموؾ، ايردف
: واقػػػػع التمكػػػػ ف اجداري للمػػػػرأة  ػػػػ  الجامعػػػػات ايردنيػػػػة الرسػػػػمية ـ(0222، نجػػػػاة )الطروانػػػػة -6

ى يػػػػة  مػػػػف وجيػػػة نظػػػػر أعضػػػػاقوالمعوقػػػات التنظيميػػػػة واحجتماعيػػػػة والشخصػػػية المػػػػؤ رة  يػػػػو 
 .ر منشورة، جامعة مؤتة، ايردف، رسالة ماجست التدرنس

: دور ةػػػػرامج التعلػػػػيـ المسػػػتمر  ػػػػ  تمكػػػػ ف المػػػػرأة  ػػػػ  ضػػػػوق ـ(0202، ىييػػػػاق  يػػػػد )المة ػػػرؾ -2
 . ، السعوديةة، جامعة الملؾ سعود، كلية الترايولية، قسـ السياسات التراويةالتجارب الد

 .الممل ة العراية السعودية ـ(: رؤية02٠6لممل ة العراية السعودية )ا  -8
دي للمػرأة  ػ  : المؤسسػات الصػ  رة والمتوسػطة كػأداة للتمكػ ف احقتصػاـ(02٠0ةبو ، ايماف ) -8

 .قاصدي رااح، جامعة الجزاير، الجزاير
 .00، العدد ٠٠، المجلدـ(: بحث الحد ث ، جامعة طيراف0228بقري ،   شحرور ) -٠2
لنيسػػ  وعلاقتػو بأسػػال ب مواجيػة الضػػ وط : الصػمود اـ(02٠٢جػوىر ، إ نػػاس سػ د علػػ  ) -٠٠

 .0٢( 8ت  أطياؿ ذوي اححتياجات الخاصة، مجلة كلية التراية، )لدى ع نة مف ايميا
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 ، القاىرة. السنوي للمنظمات ايىلية العراية، التقرنر ـ(: تمك ف المرأة 02٠٢) زىراف خل ل -٠0
المػرأة السػعودية بكسػػر  : ا ػر تمكػػ فـ(020٠سػع د، علويػة و  ، زننػب و يح ػػا، ىنػادي ) -٠0

احقتصػػادية واجدارنػػة ، مجلػػة العلػػوـ تعزنػػز دورىػػا  ػػ  القيػػادة والرنػػادةالسػػقت الزجػػاج  علػػا 
 .٠٢، العدد ٢والقانونية، مجلد 

: الصػمود النيسػ  وعلاقتػو بضػ وط العمػل مػف وجيػة نظػر ـ(02٠8شراب، عةػد  عػادؿ ) -٠٢
حػاث والدراسػات ة القدس الميتوحة للاب، مجلة جامع  التراية الخاصة    محا ظات ازةمعلم

 .2، المجلد 0٠التراوية والنيسية، العدد 
ـ(: الصمود النيسػ  وعلاقتػو بالرضػاق عػف الػنيس عػف 02٠6، نجوى )شاى ف، ىياـ  واماـ -٠٢

 .، مجلة البحث العلم     الترايةالحياة لدى المراىق ف 
تمػػػػاع   ػػػػ  تمكػػػػ ف المػػػػرأة : دور مواقػػػػع التواصػػػػل احجـ(02٠8شػػػػر ا، ليػػػػال  ىػػػػان  خالػػػػد ) -٠6

ة النجػاح ، كلية الدراسات العليػا  ػ  جامعػيام واجتماعيام    محا ظة طول رـاليلسط نية اقتصاد
 . لسط ف ،الوطنية    ناةلس

، دراسػػة مسػػحية ـ(: ابعػػاد تمكػػ ف المػػرأة السػػعودية 02٠2شػػليوب، ىييػػاق ةنػػت عةػػدالرحمف ) -٠2
ة مف أعضاق ى ية التدرنس    بعض ، وع نة نظر ع نة مف أعضاق مجلس الشورى مف وجي

 الجامعات السعودية.
اع  واسػػال بو لػػدى المػػرأة المصػػرنة، : انمػػاط الحػػراؾ احجتمػػـ(02٠2شػػليوب، اةػػو زنػػد ) -٠8

 .دراسة م دانية مقارنة، رسالة دكتوراه ا ر منشورة، جامعة الزقازن ، مصر
، يػػام واجتماعيػػام وقانونيػػام ية  قا : معوقػػات تمكػػ ف المػػرأة السػػعودـ(02٠٢عةػػد ال ػػرنـ، خلػػود، )  -٠8

 .06، العدد ٠لد المج ،ة احجتماعية والعلوـ اجنسانيةمجلة دراسات    الخدم
 لػ  المعػاق ف : ال ياقة الذاتية وعلاقتيا بالصػمود النيسػ  لػدى معـ(02٠8عر ات، مشا   ) -02

 .، ازة، الجامعة اجسلاميةكلية التراية، عقليا    قطاع ازة
: المنظمػػػػػات ايىليػػػػػة العرايػػػػػة وتمكػػػػػ ف المػػػػػرأة توجػػػػػو اسػػػػػترات جية ـ(022٢قنػػػػػد ل، امػػػػػان  ) -0٠

 .، التقرنر السنوي الرابع للمنظمات ايىلية العراية تمك ف المرأةلضرورنةللاحتياجات ا
علا الممارسات والخدمات  : علـ النيس اج جاة  وتأ  رهـ(02٠0محمود، مصطيا خل ل ) -00

، كليػة الترايػة، جامعػة العلاجية ، رسالة ماجسػت ر ، رؤية مستقةلية لدورة    التدخلاتالنيسية
 .المنيا

:  اعليػػػػة ةرنػػػػامج معر ػػػػ  سػػػػلوك   ػػػػ  الصػػػػمود النيسػػػػ  لتخي ػػػػت ـ(02٠٢معػػػػاذ  ) ،مقػػػػراف -00
  2، مصرراه ا ر منشورة ، جامعة المنو ية، رسالة دكتو ح تياب لدى المراىق ف اليمن  فا
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لمرأة العاملة بالقطػاع   واحقتصادي ل: التمك ف احجتماعـ(020٠نمر، ذك  شلة  عةد  ) -0٢
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