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 تمٕٚى انتؼهٛى لجم اندبيؼٙ

 ٔالغ تطجٛك انتمٕٚى فٙ انتؼهٛى لجم اندبيؼٙ

 أداء انًؼهى ٔانؼلالخ انتفبػهٛخ ثُّٛ ٔثٍٛ انًتؼهى

 راَٛـب ػجذ انحًٛـذ يجرٔن دضٕلٗ  

‌مدرس‌ثانوى‌مواد‌فلسفٌة‌
   ر ظض عٍُ إٌفط اٌزسثٜٛ ( دوزٛزاٖثبؽش 

 عبِعخ الاظىٕدز٠خ -و١ٍخ اٌزسث١خ

 مقدمو:

، وكمما في التعميـتعد عممية ت ويـ أدام المعمـ المرج  الرييسي في بنام برامع التطوير والت هيؿ 
التربوي ، وت ويـ أدام دقيؽ وصادؽ كاف مرشر قوي عمي مدى فاعمية النظاـ في التعميـ كاف الت ويـ 

 المعمـ عممية تربوية يتـ مف خلبل ا ت ييـ جمي  الأعماؿ التي ي وـ ب ا المعمـ داخؿ حجرة الصؼ وخارج ا 

ويعتبر المعمـ هو حجر الزاوية في العممية التعميمية ومف العناصر ال امة في العممية التربوية، 
يتكيؼ م  عصر الت دـ العممي والتكنولوجي ال ايؿ ، وعميك ي   الع م في تكويف المواطف الذي يتعامؿ و 

ولـ يعد دور المعمـ ناقؿ لممعرفة ففي ذلؾ الت دـ تخطي دور   لي دور المربي والموجك وال ايد والمدير 
 (.ٕٙ٘،ٖٕٔٓلمطلب  في ظؿ الت دـ الحاد  في كؿ المجتمعا  ) عزة شديد عبدالله ،

 لب ة مكونا  رييسية هي: الطال  الذي بدونك لـ بو المرسسة التعميمية كيانا اجتماعيا ين ض 
تكف هناؾ مرسسة تعميمية، والمعمـ الذي بدونك لـ تستكمؿ العممية التعميمية أصلًب، والإمكانا  المادية 

 التي تح ؽ أهداف ا

بال در الذي يمكنك مف المضي قدما الطال  لا يستطي  بمفرد  سموؾ الاجتياز وسموؾ الإنجاز ف
في طريؽ الت دـ.. ومف هنا يبرز دور المكوف ال اني في ن ضة المرسسة التعميمية وهو المعمـ المستنير.. 
،  المعمـ الذي يتسـ بالجودة والإت اف.. المعمـ الذي يتوافر لديك فكر أكاديمي ومعرفي )عممياً و  افياً( قيّـ

ي ن ضة المرسسة التعميمية المتم ؿ في الإمكانا  المادية اللبزمة لمعممية ونصؿ  لي المكوف ال ال  ف
 التعميمية.
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فمف الضرورى  لبياف أهمية دور المعمـ في العممية التعميمية ،فكرة لدى الباح ة المف هنا ..ظ ر       
همة الفعّالة في المسا وقادر عمي وتطوير  وتنميتك عممية التعمـواعي بدور  في تحسيف  أف يكوف المعمـ

عداد كوادرعممية لدي ا ال درة عمي المشاركة الفاعمة، التي  تح يؽ أهداؼ المجتم  مف أجؿ ت هيؿ وبنام وا 
 . لدي ا الوعي وال درة، والتي تنطمؽ بالمجتم  نحو المست بؿ الواعد 

 مشكمة البحث 
تسػػػاهـ فػػػي بنػػػام شخصػػػية لممرسسػػػا  التعميميػػػة مسػػػرولية كبػػػرى فػػػي ترسػػػيل ال ػػػيـ الإيجابيػػػة التػػػي 

فػنف أهميػة أي مرسسػة تعميميػة لا تكمػف ‌.مست مة لمطمبػة، وهػي مسػرولية تتبناهػا وزارة التعمػيـ وتسػعي  لي ػا
ف ط في منجزات ػا البح يػة والتعميميػة بػؿ تتخػذ بعػدا فخػر تبنػي بػك الأجيػاؿ المتعاقبػة عمػي هػذ  المرسسػا ، 

ويعزز مف تفوق ا في أي جان  فخر، وهي التي تخر  أجيالا ويكوف في ا هذا البعد مكملب لدورها التعميمي 
 لبنػامزرع فػي ـ ال ػيـ السػامية نػصػالحيف فػي المجتمػ ،   ػـعديدة مػف الطػلب  والطالبػا ، نسػتطي  أف نجعم

 .المجتم  

فالأدام هو الترجمة الإجرايية لما ي وـ بك المعمـ سوام :  أفعاؿ أو استراتيجيا  تدريسية أو في  دارتك 
صؼ أو مساهمتك في الأنشطة المدرسية أو  يرها مف الأعماؿ التي يمكف أف تس ـ في تح يؽ ت دـ لم

الطلب  في التعمـ حي  يتم ؿ في ) كفامة المعمـ ، فاعمية المعمـ ( . مف هنا يتولد مشكمة وعي المعمـ 
 واجتماعياً . بمدى الاهتماـ بمسيولياتك  في تنمية المتعمـ ع مياً ، ووجدانياً ، وم ارياً ، 

بياف أهمية دور المعمـ في العممية التعميمية والعلبقػة التفاعميػة بينػك وبػيف  فيحاوؿ البح  المساهمة في
 مف خلبؿ الأسيمة التالية : المتعمـ 
 ما أهداؼ ت ييـ أدام المعمـ؟  .ٔ
 ؟ ما هي طرؽ الت ويـ الذاتي لممعمـ .ٕ
 المعمـ ؟ أدام ت ويـ ما أهميك .ٖ
 العلبقة بيف المعمـ والمتعمـ ؟ما  .ٗ

 أىداؼ البحث 

 تتم ؿ أهداؼ البح  الحالي في التالي :             
 . التفاعؿ بيف المعمـ والمتعمـ تنمية  .ٔ
 .أدام المعمـ في في العممية التعميميةت ويـ فَعَّالية  .ٕ
 المعمـ في الحفاظ عمي دور  الفعاؿ في العممية التعميمية .ت صي استمرارية  .ٖ
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 أىمية البحث :

  تتمثؿ أىمية البحث فيما يمى :  
 تحديد واق  أدام المعمـ   .ٔ
 تعميؽ العلبقة بيف المعمـ والمتعمـ  .ٕ
 تفعيؿ المشاركة الفعالة بيف المعمـ والمتعمـ . .ٖ

 أىداؼ تقويـ أداء المعمـ 
( أف جودة التعميـ تتوقؼ عمي نوعية التدريس الذي يحصؿ عميػك  ٕٛٔ، ٕٗٔٓيركد ) كماؿ نجي  ،

الطلب  ، فمف الضروري توفير أعداد كافية مف المعمميف مف ذوي الم ارا  الراقية لتح يؽ جودة التعمػيـ ، 
 وكمما ت دم  مرهلب  المعمميف ، زاد  فرص النظاـ التعميمي في تح يؽ أهدافك. 

 تتم ؿ أهداؼ ت ويـ أدام المعمـ في الآتي :و 
 تحسيف نوعية التعميـ الم دـ لمطلب  لأن ـ أحد مكونا  العممية التعميمية . .ٔ
تشخيص الاحتياجا  الفردية لممعمميف مف خلبؿ تحديد جوان  ال وة والضعؼ في الأدام المدرسي  .ٕ

 الفاعؿ .، وتوفير التسذية الراجعة لكيفية توجيك الطلب  نحو التعميـ 
 توفير معموما  يمكف أف تردى  لي تعديؿ أو تطوير مستويا  التعمـ . .ٖ
تػوفير المعمومػا  أو البيانػػا  التػي تسػاهـ فػػي مكافػ ة الأدام المتميػز أو الترقيػػة لوظػايؼ قياديػػة أو  .ٗ

 م اـ تدريبية أو بع ا  خارجية .
تنمية م ارا  ومعموما  المعمـ الم نية لإمكاف مسػاهمتك بفاعميػة فػي عمميػا  التطػوير المسػت بمية  .٘

 أو التحدي  المستمر لمنظومة المن ع المدرسي. 
 (  ٔٙٚ-ٜ٘ٚ، ص ص  ٕٕٓٓ)السيد اسماعيؿ وهبي ،                             

 المعمـ ؟  أداء تقويـ كيؼ يتـ

 عف طريؽ عدة طرؽ من ا:
اصدار حكـ في ن اية كؿ عاـ مف مدى فاعمية المعمـ في أدايك المدرسي ، وقد يترت  عمي هذ   .ٔ

 الأحكاـ قرارا  ادارية م ؿ تجديد تعيينك ، أو ترقيتك ، أو فصمك.  
ت ويـ مرحمي يمكف أف يس ـ في تحسيف فاعمية الأدام أ نام الموقؼ التعميمي مف خلبؿ تحديد  .ٕ

 ام المتعمـ ، وتوفير التسذية الراجعة لتصحيا المسار.مواطف ال وة والضعؼ في أد
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قد يتـ الت ويـ مف خلبؿ ملبحظة المعمـ داخؿ الفصؿ مف جان  الموجك ، أو ناظر المدرسة ،  .ٖ
 جيد ......  –جيد جداً  –وينت ي بت دير رقمي لمستوى الأدام أو مسميا  وصفية م ؿ ممتاز 

 ومحكا  ومستويا  لمحكـ عمي جودة الأدام .خلبصة ال وؿ ... الت ويـ يحتا  لمعايير 

 المعمـ  أداء تقويـ أىميو

يساعد الت ويـ المشرفيف التربوييف عمي معرفة مدى نجال المعمميف في أدام رسالت ـ ، ومدى  .ٔ
 كفايت ـ في أدام وظايف ـ .

أ نام عممك ما بين ـ مف فروؽ فردية تتضا  عمي بنام لطلببك المعمـ توجيك في فعاؿ دور لمت ويـ .ٕ
 مع ـ وبناماً عمي صمتك ب ـ .

 (  ٛ،  ٜٕٓٓ) السماني محمد ادريس ،  

 العلاقة التفاعمية بيف المعمـ والمتعمـ

الإهتماـ بالتعميـ هو السبيؿ الوحيد لت دـ الدوؿ و لذلؾ تسعي العديد مف الدوؿ  لي تبني أسالي  التعميـ 
و لذلؾ يج  أف تكوف  الأساس في العممية التعميمية ،الحدي ة و الجدير بالذكر أف المعمـ هو حجر 

العلبقة بينك و بيف الطال  علبقة سوية جيدة ،و خلبؿ السطور ال ميمة ال ادمة سوؼ نتعرؼ عمي كيفية 
 . ذلؾ ف ط تفضؿ بالمتابعة

حتي ترتي العممية التعميمية  مارها يج  أف ت وـ عمي عدة م وما  رييسية مف بين ا العلبقة   
سوية بيف الطال  و المعمـ فمف الضروري أف يعرؼ كؿ من ما واجباتك ،و ح وقك و يمتزـ ب ا فم لًب ال

و  فَّ   يج  عمي الطال  أف يتعمـ كيؼ يحترـ معممك ،و هذا ما يضمف لممعمـ المحافظة عمي مكانتك
لحصوؿ عمي الخبرة التي الإتجاة الحدي  في العممية التعميمية اليوـ ..  يدعونا  لي  يجابية الطال  في ا

يُ يي ا لك الموقؼ التعميمي الذى يُن ؿ محورالإهتماـ في العممية التعميمية مف المعمـ  لي الطال  لي ؼ 
 . الطال  موقفاً  يجابياً نشطاً في تح يؽ الأهداؼ التعميمية المطموبة

https://www.almrsal.com/post/491141 

 أساسيات العلاقة بيف المعمـ و الطالب 

 :  يج  أف ت وـ العلبقة بيف المعمـ و الطال  عمي ما يمي 

https://www.almrsal.com/post/491141
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والتمسؾ بالأخلبقيا  الفاضمة فمف الضروري أف يكوف المعمـ قدوة صالحة  الإحتراـ و الت دير ، .ٔ
وأف  الطرؽ الصحيحة لمتعامؿ م  المعمميف ، ويج  أيضاً عمي الطلب  أف يتعمموا لطلببك ،

 . وت  يف ـ ي دورا دورهـ البارز في تعميم ـ ،
التعاوف و المشاركة المتبادلة بيف الطرفيف و هذا ما يعود بالنف  عمي الطال  حي  يردي ذلؾ  .ٕ

 ويعود بالنف  عمي المعمـ أيضاً كونك يساعد  عمي ادام م امك ،  مي تعممك بشكؿ صحيا ،
 . ورسالتك بنجال

 . وهيبتك مما يس ـ في المحافظة عمي الرسالة السامية التي يحمم ا احتفاظ المعمـ بمكانتك ، .ٖ
https://www.almrsal.com/post/491141 

 كيؼ تتحسف العلاقة بيف المعمـ و الطالب ..؟

و مف أبرز هذ   الإعتماد عمي ا مف أجؿ تحسيف العلبقة بيف المعمـ و الطال  ،هناؾ عدة طرؽ يمكف  
 : الطرؽ ما يمي

يج  عمي المعمـ أف يستم  لمطال  و يساعد  عمي حؿ مشكلبتك و المباردة بالسراؿ عنك عند  .ٔ
   يابك ،و الإطميناف عميك و هذاما يس ـ في تحسيف نفسية الطال  ،و زياد  حبك و ت دير  لمعممك

  مف الضروري أف يستخدـ المعمـ كافة الطرؽ البسيطة و الفعالة لتوصيؿ المعمومة لمطلب  .ٕ
العمؿ عمي توفير بيية مدرسية مج زة فم لًب يج  الإعتماد عمي وسايؿ و أسالي  التعميـ الحدي ة  .ٖ

 . و تشجي  الطلب  عمي مزاولة الأنشطة المحتمفة ،
 يح ؽ ممَّا لمطال ؛ بالنسبة الأ  مكانة لك تكوف أف  فيج لممعمِّـ، العظيمة المكانة حفظ يج  .ٗ

 هذ  مظاهر ومف الطال ، نحو أخلبقيَّة واجبا  لممعمِّـ  فَّ . برمَّت ا التعميميَّة لمعممية عظيمة فوايد
 عمي بالتسمُّ  وذلؾ بالنف  يعود ممَّا صدي ك؛ عمي الصديؽ كحرص الطال  عمي حرصك الواجبا 

 الحفظ عمي ال درة بعدـ المتعمِّؽ المنش  ذا  العممي، والتحصيؿ التعمُّـ صعوبا  مف كبير قسـ
 .الطال  عند لك والداف  التعمُّـ قابمية توفُّر وعدـ والاستيعا ، والف ـ

 ذلؾ، و ير مدرسيَّة ومكتبة صفيّة و رؼ وساحا  مرافؽ مف مدرسية، وبيية مدرسي جوّ  وجود .٘
 .التعميميّة والمصمحة والمعرفة، العمـ مف ركايز عمي العلبقة هذ  وتنمَّي خلبل ا مف تتَُرجَ ُـ

https://www.almrsal.com/post/491141
https://www.almrsal.com/post/491141


  أدء المعمـ والعلاقة التفاعمية بينو وبيف المتعمـ                                      
 )رانيا عبد الحميد مبروؾ دسوقي(     

  
 

- 22 - 

 
  المجلة العربٌة للقٌاس والتقوٌم

 م2020العدد الثانً / ٌولٌو 
 

 العزام، واج  كت ديـ لمطلب ، الاجتماعيَّة المناسبا  بعض في المعمميف بمشاركة الاهتماـ  فَّ  .ٙ
 عظيـ أ ر لك عنك بالسراؿ أو بالزيارة المرض حاؿ في الصحيِّة الطال  أوضاع عمي والاطميناف

 .العلبقة هذ   يجابيَّة في
 والاطميناف الطلب ، أوضاع متابعة وظيفت ا الطلب ، مف اجتماعيِّة مدرسيَّة لجاف تشكيؿ  فَّ  .ٚ

 وسايؿ خلبؿ مف بمدرسيك، الطال  علبقة حسف انضباط ومتابعة المختمفة، المناسبا  في عمي ـ
 وتعميؽ ترسيل في عظيـ دور لك التعميميَّة، الأنشطة في الإيجابية والمشاركة والإرشاد كالنصا
 .عاـ بشكؿ المدرسيَّة والبيية الطال  بيف العلبقة

 فالنتيجة واضحة سميمة أسس عمي قام  متي والطال  المعمـ بيف العلبقة وترى الباح ة  أفَّ  
دراؾ التعميميَّة، الرسالة عمي  يجابيَّاً  تنعكس  عمي طيِّبة ف اراً  يترؾ مما في ا، ودور  لواجباتك الطال  وا 
 وفي مناس ، بشكؿ التعميميَة رسالتك أدام عمي المعمِّـ م درة فخر جان  ومف جان ، مف العممي تحصيمك
 الطال  وعمي عاـ، بشكؿ التعميـ عمميّة عمي ف اراً  يترؾ المناس  بالشكؿ تح   ا عدـ فنفَّ  الم ابؿ

 الطال  وبيف والطال ، المعمـ بيف ونفسيّة شعورية فجوة توجد حي  خاص، بشكؿ الدراسي ومست بمك
 https://mawdoo3.com .العممي تحصيمك عمي سمباً  ير ر ممّا العمـ، ورسالة

 كيؼ تكوف معمماً ناجحاً؟     

 زيادة وعي الطلب  .ٔ
يمكف لممعمـ أف يكوف معمماً ناجحاً مف خلبؿ شرل أهداؼ الدرس، حي  تساعد هذ  الطري ة في تحفيز 
الطلب ، ويج  أف تكوف لسة الأهداؼ  ير صعبة عمي الطلب ، ول ذا يج   عادة صيا ت ا بطري ة 

ّـ تذكير الطلب  ب ا.  www.singteach.nie.edu.sg المحاد ا ، وكتابت ا عمي السبورة بحي  يت

 التعرؼ عمي أهداؼ الطلب  .ٕ
يمكف معرفة أهداؼ الطلب  وفمال ـ عند الحدي   ير الرسمي مع ـ، أو بشكؿ رسمي مف  

خلبؿ الاستبانا ، كما يمكف التعرؼ عمي أهداؼ الطلب  مف خلبؿ ال ياـ ب نشطة صفية، تساعد 
الطلب  في التعرؼ عمي أهداؼ بعض ـ البعض، ومعرفة ما  ذا كان  الموضوعا  الدراسية 

 ما يمكف الاستعانة بتوقعات ـ عند حدي  المعمـ عف توقعاتك وأهدافك الخاصة.تطابؽ توقعات ـ، ك

www.singteach.nie.edu.sg 
 
 

https://mawdoo3.com/
http://www.singteach.nie.edu.sg/
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  شراؾ الطلب  في التعميـ .ٖ
ية تعتبر الصفوؼ الدراسية مكاناً لتعمـ كيفية التعايش السممي في المجتم ، والتعرؼ عمي مسرول 

الفرد تجا  المجتم  الذي يعيش فيك، حي  تعتبر الصفوؼ الدراسية صورةً مصسرةً عف المجتم ، 
ول ذا يج  عمي المعمـ بذؿ ج ود كبيرة لن ؿ المعرفة لمطلب ، ولمساعدت ـ عمي النجال خار  

مف المدرسة، ول ذا يعتبر مف الجيد  شراؾ الطلب  في اتخاذ ال رارا  الخاصة بالفصؿ الدراسي، 
 www.soeonline.american.edu خلبؿ  ظ ار قدرة الطال  عمي الاست مار في تعممك.

  صفية قواعد تحديد .ٗ
 يُنصا ول ذا الدراسي، الفصؿ لإدارة أساسياً  جزماً  ب ا الالتزاـ يج  سموكية توقعا   عداد يُعدّ 

 الطلب ، مف المعينة السموكيا  تجا  الواضحة التوقعا  تحدد التي ال صيرة العبارا  باختيار
 في ووضع ا التوقعا  هذ  تسجيؿ يمكف كما الآخريف، م  والتعاطؼ لمزملبم، الاستماع: م ؿ
-www.education.cu وف م ا عمي ا للبطلبع الطلب  بيف نشرها   ّـ قصيرة، قايمة

portland.edu 
 فتا با  التواصؿ م  الطلب  .٘

يمكف لممعمـ الحصوؿ عمي الاستماع والاحتراـ مف قبؿ الطلب ، في حالة  ظ ار الاستماع  
والاحتراـ ل ـ، ويساعد طرل الأسيمة عمي الطلب  والاهتماـ بردود فعم ـ في ضبط التعميما  
الصفية التي تتناس  م  ن اط ال وة والضعؼ لدى الطلب ، ودعـ تطوير الم ارا  الشخصية 

 ضافة  لي أفّ التواصؿ الجيد م  المعمميف يبني ال  ة لدى الطلب .لدي ـ، بالإ

www.education.cu-portland.edu 
 ممتعاً  التعميـ جعؿ .ٙ

 الطلب  لدى الر بة وزيادة لممست بؿ، أساسي تعميـ توفير في الرييسية المعمـ واجبا  أحد يتم ؿ 
 محفزة تعميمية بيية  نشام عمي تعمؿ التي الاستراتيجيا  مف العديد استخداـ ويمكف التعميـ، في

 www.education.cu-portland.edu لمطلب 
  :ي تي ما الاستراتيجيا  هذ  ومف
 . والإبداعية المبتكرة الدراسية الخطط استخداـ‌-أ 
 .المعكوسة الدراسية والفصوؿ المشاري  عمي ال ايـ التجريبي التعميـ استخداـ‌-  
 .بالطلب  خاص تعميمي أسمو  لكؿّ  تعميمية خيارا  توفير‌-  
 .الأكاديمي التعميـ في ك داة المختمفة الوسايط استخداـ‌-د 
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 توصيات البحث 
 

 في ضوم النتايع التي توصؿ  لي ا البح  الحالي توصي الباح ة بالآتي :
 

 عداد برامع تدريبية لمعممي المواد حوؿ مراحؿ وخطوا  بنام النظـ التعميمية وفؽ  .ٔ
وذلؾ في محاولة لمتسم  عمي مشكلب  العممية التعميمية وكيفية استراتيجيا  فعَّالة 

 مواج ة الحياة لمن وض بالمجتم  .
 عداد دورا  تدريبية لتفعيؿ العلبقة بيف المعمـ والمتعمـ وتنمية م ار  التدريس لدى  .ٕ

 المعمـ.
ضرورة استخداـ الوسايؿ التعميمية المتنوعة التي تجذ  الاهتماـ ، وتشعر الطال   .ٖ

 ر بة في التعمـ .بال
الاهتماـ بحاجا  الطلب  والفروؽ الفردية عند التخطيط لممواقؼ التعميمية وربط ا  .ٗ

 ب ضايا ومشكلب  المجتم  الحالي .
الاهتماـ بالأنشطة التعميمية التي ي وـ ب ا الطال  مما ل ا الأ ر في تحفيز التعمـ  .٘

 والمشاركة لأف الطال  هو محور العممية التعميمية .
رة التنوي  في أسالي  ووسايؿ الت ويـ بطري ة تدعو  لي  عماؿ الع ؿ والابتعاد عف ضرو  .ٙ

 الجمود الفكرى وذلؾ لفعالية دور المرسسا  التعميمية في خدمة المجتم  .
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 المراجع

 الت ويـ الذاتي وعلبقتك ب دام المعمـ( .ٜٕٓٓ) السماني محمد النور ادريس ، وأحمد محمد أحمد أبو سوار
 ، في التخصص بمرحمة الأساس الحم ة ال ال ة بمحمية الفاشر: رسالة حالة معمـ الرياضيا 

 . أـ درماف الاسلبمية، السوداف، جامعة  كمية التربية، غير منشورة ماجستيررسالة 

 رابعالمؤتمر العممي ال، اتجاها  معاصرة في ت ويـ أدام المعمـ( . ٕٕٓٓ)  السيد اسماعيؿ السيد وهبي
ال اهرة : الجمعية المصرية  جامعة عيف شمس،، مناهع التعميـ في ضوم مف وـ الأدام: عشر

 لممناهع وطرؽ التدريس.

ت ويـ أدام الطلب  معممي العموـ بكمية التربية في ضوم معايير أدام (. ٖٕٔٓ) عزة شديد محمد عبدالله
،  (ٕٗ)، العدد  التربوييف العر  رابطةدراسات عربية في التربية وعمـ النفس ، ،  الطال  المعمـ

 (.ٗ)المجمد 
التربية والطموحا ،  الواق  : العربية الدوؿ في وتطوير  المعمـ أدام ت ويـ(. ٕٗٔٓ) كماؿ نجي  الجندى
 (.ٜٙ) ع،  (ٖٔ) س، رابطة التربية الحدي ة ،  المعاصرة

https://www.almrsal.com/post/491141 
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