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 مقدمة

بو ال مقال توويم تتاجا   ب جديدابو  تحور جو،ريا ب تربويدا يعدد التوويم التربو  البدديدل توجهدا

يدد  تنفالطفددل  مخرجددا  التعليمو  ،و توويم متعدددد الأبعددادو  ندداصدددددددة أتدد  يتطلدد  م  الطفددل تعلم 

تهدف الي  النظم التربويةو  الأسددددددالي  التعليمية تشدددددداطدا و  تاوي  تتداجدا  تبي  تعلم و  ، ا ما 

 .الحديثة ال التعلم

( إلى أن ، ا النوع م  التوويم يتطل  ارتصددددال بفاعلية م  6102) سددددعاد الفقالشددددير ت 

على لأطفال لالمشداركةو  تحمل المسدل ليةو اتصدبي بياة التعلم مشدقعة الأطفال آنري و  اي  يتعلم 

  ذلك ببناء استراتيقيا  توويم كمخرجا  التعلم.استخدام التفاير المعود  

( أت  توجد علاقة  ثيوة بي  التوويم  المنهجو االتوويم يتغير 72: 6112) يرى حسددام ما ن

ب لفلسفة المنهج  توعة  أسس و االمنهج ال ى يووم على أساس دراسة بعض المعلوما   الحوائق  تبعا

بينما المنهج ال ى يهدف إلى  والطفل م  الأتشددددددطة ر يحتاج توويمة إلى أكثر م  قياس ما حصددددددل 

 يحتاج إلى اسددتخدام اسددتراتيقيا   أد ا  إحداث تغييرا  سددلوكية اى جمي  جوات  صددخصدديت  ا ن

 لنقاح العملية التعليمية. البديل توويم ال

إلى التما  م  اسدددددتراتيقيا  التوويم  معلما  الر ضدددددة ليس ،ناك حاجة أصدددددد م  حاجة 

البديل  أد ات و  سددددتظل مشددددالة اسلمام باسددددتراتيقيا  التوويم البديل  أد ات   اكتسددددا  مهارات و 

تحديا بمتقدداب لتنمية مهارا  الملسددددسددددا  التعليميةو  تتعدد جوات  ، ا التحد و سددددواء ال انتيار 

قية التوويم سددددددتراتياالتوويم المعتمد على الأداءو   ةسددددددتراتيقيااسددددددتراتيقيا  التوويمو المتمثلة ال 

لتوويم ا سددددددتراتيقيةالتوويم المعتمدة على الملاحظةو  المعتمدد على الورقدة  الولمو  إسددددددتراتيقيدة ا

ستراتيقية التوويم المعتمد على مراجعة ال ا و  أد ا  التوويم البديل التل االمعتمد على التواصلو  

السقل  تتمثل ال قوائم الرصددو  سلالم التوديرو  سلالم التودير اللفظلو  سقل  ص  سير التعلمو 

و جاء  ، ه الدراسددة لتحدد ارحتياجا  التدريبية ال اسددتراتيقيا  التوويم البديل  أد ات  الوصددصددل

  .لما  الر ضةمععند 

  مشكلة الدراسة

ريدد  بتددد اال مقدال اسددددددتراتيقيدا  التوويم البددديددلو  أد اتدد و  قيددامهددالبدداحثددان بنداءب على نبرة 

ضددددددم  التدريبا  التى تعود،ا على اسددددددتراتيقيا  التوويم البديلو  معلما  الر ضددددددةمقموعة م  

ود ال ،د ا المقدالو ا المعلمدا تددتل قددرا  لدالبيدة  تهداو  ملاحظمدديريدة التربيدة  التعليم بدالغربيدة

قال ال م معلما  الر ضددددددةأ،مية الويام بدراسددددددة تهتم بارحتياجا  التدريبية عند الباحثان   ارتأ

اسدتراتيقيا  التوويم البديل  أد ات و  م  ،ناو اان مشدالة الدراسدة تنحصدر ال اسجابة ع  الأسالة 

  الآتية:

 ؟ر ضةمعلما  التدريبية ال استراتيقيا  التوويم البديلو  أد ات  عند ما درجة ارحتياجا  ال .0

بانتلاف  ةمعلما  الر ض،ل تختل  ارحتياجا  التدريبيةو ال استراتيقيا  التوويم البديل عند  .6

 و  تلول التدري  ال مقال التوويم البديل؟ موق  الر ضةسنوا  الخبرةو  متغيرا 

ف بانتلا معلمدا  الر ضددددددةعندد  ال أد ا  التوويم البدديدل دريبيدة،دل تختل  ارحتيداجدا  التد .3

 و  تلول التدري  ال مقال التوويم البديل؟ موق  الر ضةسنوا  الخبرةو  متغيرا 

  أهداف الدراسة 

  :علىالدراسة إلى التعرف  ت،دا
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 .معلما  الر ضةارحتياجا  التدريبيةو ال مقال استراتيقيا  التوويم البديل عند درجة  .0

  .معلما  الر ضةعند  ةو ال مقال أد ا  التوويم البديلارحتياجا  التدريبيدرجة  .6

أكثر محا ر الدراسددددددة تأثيراب على ارحتياجا  التدريبية ال مقال اسددددددتراتيقيا  التوويم البديل  .3

 .معلما  الر ضة أد ات  عند 

و  تلول التدري  ال مقال التوويم  موق  الر ضدددةد ر بعض المتغيرا  مثل )سدددنوا  الخبرةو  .4

علمددا  مالبددديددل( على ارحتيدداجددا  التدددريبيددة ال اسددددددتراتيقيددا  التوويم البددديددلو  أد اتدد  عنددد 

 .الر ضة

  أهمية الدراسة 

  :اى التالىتام  أ،مية الدراسة 

يلو و ال اسددتراتيقيا  التوويم البدمعلما  الر ضدةالضدوء على ارحتياجا  التدريبية عند  إلواء .0

ال اسدددتخدام  معلما  الر ضدددة أد ات و  لما له ي  المتغيري  م  أ،مية ال را  مسدددتوى أداء 

  .بأتشطة الر ضةاستراتيقا  توويم حديثة تتفق م  طبيعة المهام التعليمية 

د نلال تحدي ال مقال التوويم البديلو  ذلك م  معلما  الر ضددددةال تحديد احتياجا   اسسددددهام .6

مددى حداجتهم التددريبية لتطبيق اسددددددتراتيقيا  التوويم البديل  أد ات و مما يسدددددداعد على إعداد 

 الد را  التدريبية للمعلمي  ال ، ا المقال.

م  لير،ا م  الدراسدددددا و ال ، ا المقالو ال تطوير ردية جديدة   اعية لمسددددديرة  اسسدددددهام .3

 التوويم التربو  الحديث.

  ض الدراسةوفر

( بي  متوسدددددطا  إجابا  α=0.05ر توجد ار ق ذا  درلة إحصدددددائية عند مسدددددتوى الدرلة ) .0

 التوويم البديل تعزى اسددددددتراتيقيا  على ارحتيداجدا  التددريبيةو ال مقالمعلمدا  الر ضددددددة 

و  تلول التدري  ال مقال التوويم البديلو  التفاعلا   موق  الر ضةلمتغيرا  سنوا  الخبرةو 

  بينها.

( بي  متوسدددددطا  إجابا  α=0.05توجد ار ق ذا  درلة إحصدددددائية عند مسدددددتوى الدرلة )ر  .6

على ارحتياجا  التدريبيةو ال مقال أد ا  التوويم البديلو تعزى لمتغيرا  معلما  الر ضدددددة 

  و  تلول التدري  ال مقال التوويم البديل  التفاعلا  بينها. موق  الر ضةسنوا  الخبرةو 

  حدود الدراسة

 الددراسددددددة على ارحتيداجا  التدريبيةو ال مقال اسددددددتراتيقيا  التوويم البديل   اقتصددددددر

 أد اتدد و  بددالتحددديددد )التوويم المعتمددد على الأداءو  التوويم المعتمددد على الورقددة  الولمو 

 التوويم المعتمددد على الملاحظددةو  التوويم المعتمددد على التواصدددددددلو  التوويم المعتمددد على 

  أد ا  التوويم البديل(.مراجعة ال ا و 

  التابعة لمديرية التربية  التعليم  الر ضدددددا ب معلما  الر ضدددددةاقتصدددددر  الدراسدددددة على

   .م6102/6107 الدراسىنلال الفصل الدراسل الثاتل م  العام  بمحااظة الغربية

 الاطار النظرى:

ال لأطفال او  يعبر ع  أداء للأطفال: ،و التوويم ال   يعاس الواق  التعليمل التقويم البديل(: أولاا )

الأطفال المقدار  المعرايدةو  الوجدداتيدةو  المهداريةو  ذلك م  نلال مواق   مهما  حويوية يووم 

بعملهاو  تنظم م  نلال مقموعة م  الأتشدددطة التعليمية التل توا  المعراةو  انتبار،ا م  نلال 
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بحل صدددد).ة الحديثة للتوويمل الصددددورمقموعة مختلفة م  المهارا  المنظمةو  يشددددال التوويم البدي

 (02: 6102و الحارثل

لتوويم مدى تحوق  معلمالسددتخدمها تبارة ع  مقموعة م  الأد ا  التل : ،ل عأدوات التقويم البديل

ب  تتداج التعلم عندد المتعلمي و  تسددددددتنددو ال تصددددددميمهاو على منهقية  اضددددددحة ال ذ،  المعلم تبعا

  (060: 6102و نالد معشل) .يستخدمهارستراتيقيا  التوويم البديل التل 

  م  ، ه الأد ا  مايلى:

 ،ى أد ا  قياس تعتمد على المشددا،دة  الملاحظة لأداء ماو أ  عمل يووم ب  مقاييس التقدير:  .0

ب بسيطاب  الفرد ال ى يخضد  للمشدا،دةو  يتاون م  مقموعة م  العبارا  تصد  كل منها سلوكا

ب ذا صدلة بالسدمة أ   الخاصية التى تشا،د،ا م  أجل قياسةو  تظهر مواييس التودير أ  أداءب معينا

بشدددال  اسددد  اى مقال التوارير المدرسدددية ع  المتعلمي   المعلمي . )مقدى معمر  آنر نو 

6114 :33) 

( أن سلالم التودير يعطى ايها المودار Moon & Others, 2005: 122يشير )سلالم التقدير:  .6

أ  الخصددددائف الفرعية عند الفرد باسددددتخدام تدرج عدد أ  درجا  تمثل مدى تواار السددددما  

 رتبى أ   صفى لفظى.

تعد الموابلة م  أكثر الأسدددالي  المسدددتخدمة اى توييم الشدددخصددديةو  تز دتا بمعلوما  المقابلة:  .3

تختل  عما تز دتا ب  أسددالي  ملاحظة السددلوكو حيث إت  اى الموابلة يتحدث الفرد ع  تفسددةو 

ب لوج  بي  بينما اى الملاحظة ي ب  جها ب صدددددفويا تم تودير سدددددلوك و  الموابلة تتضدددددم  تفاعلاب لفظيا

 (Mertler, 2003: 55اردي  أ  أكثر.)

تعتبر الملاحظة م  أسدددالي  التوويم التربوى الشدددامل الهاداةو حيث تسدددتخدم لتوويم  الملاحظة: .4

 (  Kirikkaya & Vurkaya, 2011: 997سلوك الأارادو  ما يوومون ب  م  أعمال  أاعال.)

 تعدد السددقلا  اليومية اى بعض الأحيان مصددادر جا،زة للمعلوما  مثل السجججلات اليومية:  .2

اسحصددائيا  المتواارة ع  الأاراد اى ملفا  الملسددسددة التى ينتسددبون إليهاو  السددقل اليومى 

 للمتعلم أ  المعلم  ،و عبارة ع  تسدقيل يومى للأحداث أ  النشداطا   استقا ا   المشالا 

 (Kaya, 2012: 1229أ  المعلم. )الطفل التى تمر م  

م  كااة القوات و  ك لك الطفل  ،ى بطاقا  أ  كراسة تشمل بياتا  ع   البطاقات التراكمية: .2

فل الطاى المراحل السددددددابوة للمرحلة التى ،و ايهاو  اى ، ه البطاقا  بياتا  توضددددددي تطور 

بو ت بو  تطوره معرايا بو  جسددميا بو  تفسدديا ب اى مختل  المقار   الهدف صددحيا بو  سددلوكيا حصدديليا

ب الطفل م  تلك البطاقا  التعرف على  بصدددورة كاملةو إضدددااة إلى التوجي  الناجي للمتعلم علميا

بو م  إعطداء معلومدا  حول  م  حيث الضددددددع   الووةو مما يعي  على التخطي  الطفل  مهنيدا

 (032: 6101ملاا ىو  الدراسى المناس . )اتحى

ب نلاالطفل  ،و أداة لتقمي  نبرا   نجاز )بوتفوليو(:ملف الإ .2 ب توثيويا ب بنائيا ل  إتقا ات  تقميعا

اترة  منيدة لمتدابعة تطور تمو المتعلمو  تودم تعلم و  يما  للمتعلم  المعلم ع  طريوها انتيار 

 (690: 6112و  تبريز ذلك ارنتيار. )ريم إبرا،يمو الطفل أاضل الأعمال التى اتقز،ا 

الشدددائعة بمرحلة رياض  م  أد ا  التوويم المصدددورة  تعد ارنتبارا  : المصججور  الاختبارات .7

: انتبدارا  الصددددددوا   الخطدأو إكمدال النداقفو انتبارا  الترتي و م  بينهداالتى الأطفدالو  
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محمد )انتبارا  التفاير "المتا،ة"و انتبار التطابقو انتبارا  التصددني و انتبارا  المزا جة.

 (21: 6119و يوس 

 تسدتخدم لتوويم جوات  محددة م  عناصدر المنهج أ  جمي  العناصدر  تستطي  قوائم الرصجد:  .9

م  نلالها أن تشخف مواط  الووة  الضع  تمهيداب للتحسي  أ  التطوير. )محمد عبد الهادىو 

6112 :66) 

تسددتخدم كوسدديلة لتوويم المنهج  تاون المناقشددة اردية م  جهة لها علاقة بعملية  المناقشججة: .01

التوويم كددالمندداقشدددددددة م  المعلم أ  تاون جمدداعيددة م  ااددة م  الفاددا  المعنيددة بددارمرو  تختل  

 (Tante, 2010: 13المناقشة بانتلاف م  يقريها.)

م أداء لتووي ةستخدمها المعلمتق التل عبارة ع  مقموعة م  الطر : ،لسجتراتيجيات التقويم البديلا

نلال العام الدراسدددل بهدف تحسدددي  مسدددتوى الأداء التعليملو  تتمثل ، ه ارسدددتراتيقيا  الأطفال 

الولمو  بدد سددددددتراتيقيددة التوويم المعتمددد على الأداءو  بدد سددددددتراتيقيددة التوويم المعتمددد على الورقددة 

 ب سددددددتراتيقية التوويم المعتمد على التواصددددددلو سددددددتراتيقيدة التوويم المعتمددة على الملاحظةو ا بد

    ب ستراتيقية التوويم المعتمد على مراجعة ال ا .

ا(:   : الاحتياجات التدريبية)ثانيا

،ل مقموعة م  الافاءا   المهارا  المفوودةو أ  الضعيفةو على أتها:  التدريبية ارحتياجا تعرف 

ب ال أداء  وعند معلما  الر ضددة ال مقال اسدددتراتيقيا  التوويم البديل  أد ات و  توصددها يلثر سدددلبا

   معلما  الر ضةو ال مقال توويم الأطفال.

ارحتيداجدا  التددريبيدة ال اسددددددتراتيقيدا  التوويم البدديدل  أد اتد : ،ل اسددددددتقدابة  تعرف 

لى اءو  التوويم المعتمد علفورا  أداة الددراسددددددةو التل تمثلدت ال التوويم المعتمد على الأد ا المعلمد

الورقدة  الولمو  التوويم المعتمدد على الملاحظةو  التوويم المعتمد على التواصددددددلو  التوويم المعتمد 

  على مراجعة ال ا و  أد ا  التوويم البديل.

 أهمية الاحتياجات التدريبيه

 : عملية ،ل التدريبية اجا يتارح تحديد عملية( أن 6100) أحمد كنعانوضي ي

 العمل  ار ف مشاكل  تنوع لتغير  ذلك  دائمة مستمرة . 

 توويمها  تصميمها التدريبية مجاالبر تخطي  كفاءة ال مباصر تأثير تلثر  

 التى  التدريبية العملية منها تنطلق التل  الأساسية الأ لى الخطوة تعتبر لأتها  منشدودة ،امة 

 .المناس  الأداء الىتلدى 

ل البدي التوويم مدنل اسدددددتخدام علل قائم تدريبل برتامج إعداد إلل ،دات م  الدراسدددددا  التى 

الأطفال  اضري معلما  لد  التربو  التوويم مهارا  تنمية ال التدريبل البرتامج أثر  التعرف علل

 الدراسة  استخدمت معلمة ر ضدةو( 22) م  الدراسدة  تاوتت عينة (6106دراسدة )،ند حسدي و 

 و الترب التوويم تحو الر ضدددددة معلما  اتقا،ا  موياس البديلو التربو التوويم  مهارا  انتبار

 مهارا  للع تدريبل برتامج الر ضةو معلمة التربو  البديل لد  التوويم ممارسدا  البديلواسدتبيان

 مهارا  نميةال ت للبرتامج دال ايقابل تأثير  جود إلل النتائج  توصددددلت البديلو التوويم التربو 

 الر ضة. معلما  لد  التربو  التوويم

 أساليب تحديد الاحتياجات

 ( اى التالى:6100) الفقال سعاد وضحهاو  تأسالي  تحديد ارحتياجا تتعدد 
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  التنظيم  المنظمة تحليل أسلو Organizational Analysis. 

  لعمل( االوايفة ) تحليل أسلوJob Analysis. 

  السلوك(  الفرد تحليل أسلو(Behavior Analysis. 

  التنظيم اى تحديد ارحتياجا  أداء المنظمة تحليل  تعتمد الدراسددددددة الحالية على أسددددددلو 

 .الر ضة معلما  لدى  أد ات  البديل التوويم استراتيقيا  مقال ال التدريبية

  منهج الدراسة 

يا  ال اسدددددتراتيق معلما  الر ضدددددةتحديد ارحتياجا  التدريبية عند لالمنهج الوصدددددفل الميداتلو 

 .التوويم البديل  أد ات 

  مجتمع الدراسة

  .ة( معلم332 البالغ عدد،م ) والغربيةمحااظة بمدرية التربية التعليم ب معلما  الر ضةجمي  

 

  عينة الدراسة

ع  طريق العينة العشوائية الطبوية بناء على   نتيار،تم او ة( معلم071تت عينة الدراسدة م  )تاو

اعتبر  العينة النهائية و ( اسدددتباتة020 بعد تو ي  أداة الدراسدددةو اسدددترج  منها ) ماان المدرسدددةو

  للدراسةو  القد ل الآتل يوضي نصائف عينة الدراسة حس  متغيرا  الدراسة.

 حسب متغيرات الدراسة. معلمات الروضةتوزيع أفراد عينة الدراسة من  (0) جدول

 المتغير المستوى العدد (%) النسبة

 مدينة 93 54.4

 قرية 78 45.6 ماان المدرسة

 المقموع 171 100.0

 اقل م  نمس سنوا  32 18.7

 سنوا  الخبرة
( سنوا 01اقل م   - 2م  ) 22 12.9  

 سنوا  اأكثر 01 117 68.4

 المقموع 171 100.0

 تعم 42 24.6
التدري  ال مقال تلول 

 التوويم البديل
 ر 129 75.4

 المقموع 171 100.0

  أدا  الدراسة

 :صيالة اوراتهائية الآتية ال بناء ارستباتةو  الخطوا  اسجراالباحثان اتب  

 .ارطلاع على الأدبيا  ال مقال الوياس  التوويمو  التوويم البديل .0

إعداد ارسددتباتة ال صددورتها الأ ليةو  ،ل تتاون م  قسددمي  م  الأسددالةو تضددم  الوسددم الأ ل  .6

ري  و  تلول التد موق  الر ضةمنها البياتا  الأ ليةو  تضدمنت ، ه البياتا  )سدنوا  الخبرةو 
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 ال مقال التوويم البديل(و أما الوسم الآنر اود تضم  مقار  ارستباتةو  اورا  كل مقالو  قد

 .( اورة مو عة على ستة مقار 31تاوتت ارستباتة ال صورتها الأ ليةو م  )

موياس ليار  الخماسدددددلو حيث جاء  كل اورة م  اورا  ارسدددددتباتة موابلة الباحثان اسدددددتخدم  .3

و درجا ( 3درجا (و متوسطة ) 4و كبيرة )درجا ( 2: كبيرة جداب )كالتالىلوائمة تحمل درجة 

  (. احدة ةدرججداب )و قليلة ا (تدرجقليلة )

  صدق الأدا 

اى المنا،ج  طرق ارستباتةو ال صورتها الأ ليةو على عدد م  المحامي  الباحثان عرض 

منهم إبدداء الرأ  حول مقدار  ارسددددددتبداتدة  اوراتهاو  بناءب على آراء المحامي   اطلبد  التددريسو

صدددددديدالة تم و رعتمداد الفورةو  ال( %71حامي  )تسددددددبدة اتفداق بي  الم تم اعتمداد ملاحظداتهمو 

( اورة.  القد ل الآتل يوضددي مقار  الدراسددةو  اورا  كل 30م  )ارسددتباتة بصددورتها النهائية 

  مقال.

 

 مجالات الاحتياجات التدريبية في استراتيجيات التقويم البديل وأدواته (:6) جدول

 رقم المجال المجال الفقرات عدد فقرات المجال

 1. التوويم المعتمد على ارداء 7-1 7

 2. التوويم المعتمد على الورقة  الولم 12-8 5

 3. التوويم المعتمدة على الملاحظة 14-13 2

 4. التوويم المعتمد على التواصل 19-15 5

 5. التوويم المعتمد على مراجعة ال ا  26-20 7

 6. أد ا  التوويم الواقعل 31-27 5

 الدرجة الكلية 31 31

باط رتمعامل ار  حسدددا تباتةو بالتحوق م  صددددق ارتسددداق الدانلل لفورا  ارسدددالباحثان قام      

  توضي ذلك: و  الدرجة الالية للاستباتةو  تتائج القد ل الآتيةبيرسون بي  درجا  كل مقال

 

 معامل ارتباط كل مجال من مجال الاستبانة والدرجة الكلية. (:3) جدول

7 6 5 4 3 2 1 
استراتيجيات التقويم 

 وأدواته

داءالتوويم المعتمد على الأ 1.00 *0.85 *0.81 *0.81 *0.82 *0.71 *0.92  

0.90* 0.59* 0.75* 0.83* 0.83* 1.00*  
التوويم المعتمد على الورقة 

  الولم
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0.94* 0.66* 0.78* 1.00* 1.00*   
التوويم المعتمد على 

 الملاحظة

 التوويم المعتمد على التواصل    *1.00 *0.78 *0.66 *0.94

0.90* 0.84* 1.00*     
التوويم المعتمد على مراجعة 

 ال ا 

 أد ا  التوويم الواقعل      *1.00 *0.81

 الدرجة الالية       *1.00

يتضدددددديو م  القدد ل السددددددابقو أن جمي  المقدار و يرتب  بعضددددددهدا ببعضو  بالدرجة الالية     

ب  (  ، ا يدل على أن 1012ذا درلة إحصدددائية عند مسدددتوى الدرلة اسحصدددائية )للاسدددتباتةو ارتباطا

  ارستباتة تتمت  بدرجة موبولة م  ارتساق الدانلل يعتمد عليها ال تحويق أ،داف الدراسة.

  ثبات الأدا 

ك لك  ثبا  ارسدتباتة باسدتخدام طريوة التقزئة النصفية باستخدام معادلة سبيرمان برا نو تم تودير 

باستخدام طريوة كر تباخ الفاو  قد تم استخراج قيمة معامل الثبا و على عينة الدراسة البالغ حقمها 

  (و  ايما يلل  ص  لنتائج معاملا  ثبا  أداة الدراسة.020)

 مانمعادلة سبير، التجزئة النصفية ،بات باستخدام طريقة كرونباخ الفاقيم معامل الث (:4) جدول

 معامل التصحيح

 سبيرمان براون

 التجزئة

 النصفية

معامل الفا 

 كرونباخ

عدد 

 الفقرات
 استراتيجية التقويم

 التوويم المعتمد على ارداء 7 0.93 0.82 00.9

 التوويم المعتمد على الورقة  الولم 5 92 0.91 0.94

 التوويم المعتمدة على الملاحظة 2 1 0.84 0.92

على التواصلالتوويم المعتمد  5 00.8 0.72 0.82  

0.81 0.76 0.89 7 
التوويم المعتمد على مراجعة 

 ال ا 

 أد ا  التوويم الواقعل 5 0.92 0.72 0.83

 الدرجة الالية 31 0.96 0.82 0.92

  و ترا حت بيكر تباخالفا يتضدددي م  القد ل السدددابقو أن معاملا  الثبا و باسدددتخدام معادلة      

( 1090-1026الثبا و ع  طريق التقزئة النصددددددفيةو بي  )( ال حي  ترا حت معاملا  1071-0)

(و  ، ا يدل على أن اداة 1096-1070 بداسددددددتخدام معادلة سددددددبيرمان برا ن كاتت ترا حت بي  )

 .إلى تطبيوها على عينة الدراسة الباحثان طما  ية تتمت  بدرجة موبولة م  الثبا  الدراس

 المعالجة الإحصائية
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بعد عملية جم  بياتا  الدراسدددددةو اود تمت مراجعتهاو  تصدددددنيفها سدنالها إلى الحاسددددد و 

سجراء المعالقة اسحصدددائية اللا مة للبياتا  التل تمت باسدددتخدام برتامج الر م اسحصدددائية للعلوم 

طا  الحسابيةطو  ارتحرااا  المعياريةطو  النالباحثان  تو  اسدتخدم21SPSSارجتماعية    سالمتوسدط

زئة النصددددددفيةطو  معادلة ألفدا  الماويدةو  معدامدل اررتبداط بيرسددددددونو  معدادلدة " كر تباخ "و  التقط

 .ي  الثلاثلتحليل التبطاسبيرمان برا نو  تحليل التباي  متعدد الوياسا   اسحصائل  لاس رمبداو  

  عرض نتائج الدراسة وتحليلها 

ما درجة الاحتياجات التدريبية في اسججججججتراتيجيات :  السججججججوال الأول ال ع ين  عل  إججابجةأولا: 

  ؟ معلمات الروضةالتقويم البديل، وأدواته عند 

 م  أجل اسجابة ع  ، ا السدلالو اسدتخرجت المتوسدطا  الحسدابية لال مقال م  مقال الدراسةو 

  :القد ل التالىوضي ي كما لال اورة م  اورا  استراتيقيا  التوويم البديل  أد ات و 

 (المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للاحتياجات التدريبية في2) جدول

  معلمات الروضةاستراتيجيات التقويم البديل وأدواته عند  

درجة 

 الاحتياج

الانحراف 

 المعيارع

المتوسط 

 الحسابي
 شكل الاستراتيجية

استراتيجية 

 التقويم

 الأداء 2.78 1.32 متوسطة

التوويم المعتمد 

الأداء على  

 التوديم 2.71 1.34 متوسطة

 العرض التوضيحل 2.81 1.28 متوسطة

 الحديث 2.63 1.31 متوسطة

 المحاكاة  لع  الأد ار 3.05 1.12 متوسطة

 المناقشة  المناارة 2.65 1.32 متوسطة

 الخرائ  المفا،يمية 2.88 1.25 متوسطة

المعتمد التوويم  الورقة  الولم 2.48 1.46 قليلة

على الورقة 

النشاطأ راق  2.56 1.25 قليلة  الولم  

التوويم المعتمد  الملاحظة التلوائية 2.71 1.29 متوسطة

 الملاحظة المنظمة 2.83 1.27 متوسطة على الملاحظة

 التواصل 2.86 1.42 متوسطة

التوويم المعتمد 

 على التواصل

 الملتمرا  2.96 1.26 متوسطة

 الموابلة 2.85 1.25 متوسطة

 عمل المقموعا  2.71 1.16 متوسطة
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درجة 

 الاحتياج

الانحراف 

 المعيارع

المتوسط 

 الحسابي
 شكل الاستراتيجية

استراتيجية 

 التقويم

 الأسالة  الأجوبة 2.64 1.46 متوسطة

 مراجعة ال ا  2.72 1.25 متوسطة

التوويم المعتمد 

على مراجعة 

 ال ا 

 التوويم ال اتل 2.71 1.33 متوسطة

 توويم الأقران 2.85 1.21 متوسطة

الطفليوميا   2.71 1.16 متوسطة  

فلمل  إتقا  الط 2.94 1.22 متوسطة  

 المهام المفتوحة 2.91 1.13 متوسطة

 المشر عا  3.04 1.22 متوسطة

 قوائم الرصد 2.81 1.23 متوسطة

أد ا  التوويم 

 البديل

 سلالم التودير 2.82 1.27 متوسطة

 سلالم التودير اللفظل 2.87 1.21 متوسطة

 سقل  ص  سير التعلم 2.88 1.11 متوسطة

 السقل الوصصل 3.01 1.12 متوسطة

 الدرجة الالية 2.76 1.03 متوسطة

لاحظ م  القد ل السدابقو أن درجة ارحتياجا  التدريبية ال مقار  استراتيقيا  التوويم البديلو ي

كاتت بي  الوليلةو  المتوسطةو حيث كاتت درجة ارحتياجا  التدريبية  معلما  الر ضة أد ات  عند 

سددددددتراتيقيدة التوويم المعتمد على الورقة  الولمو حيث ترا حت االمتعلودة بمقدال يلدة على الفورا  قل

  يسددتخدم معلما  الر ضددةعلى أن  (و  ، ا يدل6022 – 6047المتوسددطا  الحسددابية عليها بي  )

حي   و الالنشددداطنبرا  تربوية جيدة ال إعداد أ راق  تو  لديه ، ه ارسدددتراتيقيا  ال تدريسددده

كاتت درجة ارحتياجا  التدريبية على باقل الفورا  متوسطةو حيث ترا حت المتوسطا  الحسابية 

(.  تدل ، ه النتيقة على أن درجة ارحتياجا  التدريبية على ، ه الفورا  3012-6023عليها بي  )

ي  بكداتدت متوسددددددطدةو  ايمدا يتعلق بمقدار  اسددددددتراتيقيا  التوويم البديلو  أد ات و اود ترا حت 

  المتوسطة  الوليلةو  الشال الآتل يوضي المتوسطا  الحسابية لال مقال م  مقار  الدراسة:
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 المتوسطا  الحسابية لال مقال م  مقار  الدراسة(0صال )

المتوسطا  الحسابية لال مقال م  مقار  الدراسةو  الدرجة الاليةو  أن الشال السابقتضيو م  ي

(  ، ا يدل على أن درجة ارحتياجا  6077-6047حيث ترا حت المتوسطا  الحسابية عليها بي  )

  و كاتت متوسطة.معلما  الر ضةالتدريبيةو عند 

ا  ال استراتيقي الر ضةمعلما  م  نلال العرض السابقو أن ارحتياجا  التدريبيةو عند   يظهر

التوويم البديلو  أد ات و كاتت بشال عام متوسطة  ذلك بدرلة المتوس  الحسابلو  تتفق ، ه النتيقة 

و ى أن درجة ارحتياجا  التدريبيةالتل أصددار  إل (6106) ،ند حسددي م  ما توصددلت إلي  دراسددة 

( التل أصار  6100) سعيد علىكاتت متوسطةو كما انتلفت ، ه النتيقة م  ما توصلت إلي  دراسة 

إلى أن درجة رضا المعلمي  ع  تواي  أسالي  التوويم الواقعلو ال توويم العملية التدريسيةو كاتت 

ل توصلت الت( 6112) تصرمحمد كبيرةو كما انتلفت أيضدا ، ه النتيقة م  ما توصلت إلي  دراسة 

   كاتت كبيرة.ن درجة ارحتياجا  التدريبية إلى أ

الاحتيججاجججات التججدريبيججة في  مججا مججدى اختلاف: الجج ع ين  عل  الثججان السججججججوال  إجججابججةثججانيججا ا: 

موقع سججججججنوات الخبر ،  باختلاف متغيرات التقويم البديل عند معلمات الروضججججججة اسججججججتراتيجيات

 البديل؟، وتلقي التدريب في مجال التقويم الروضة

لا  :أت  على نفي  ال ى الأ لبانتبار صدددددحة الفرض الباحثان  للإجابة على السدددددلال الثاتى قام 

بين متوسجججطات إجابات أفراد  (α= 1012 ) توجد فروق ذات دلالة إحصجججائية عند مسجججتوى الدلالة

 لروضججةمعلمات اعينة الدراسججة عل  الاحتياجات التدريبية ، في اسججتراتيجيات التقويم البديل، عند 

لتقويم البججديججل ، وتلقي التججدريججب في مجججال اوموقع الروضجججججججةتعزى لمتغيرات سججججججنوات الخبر ، 

( 6×6×3اسدددتخدم تحليل التباي  الثلاثل ) تم صدددحة الفرض التأكد م  م  أجل ، والتفاعلات بينها

   تتائج القد ل الآتل توضي ذلك:

 لدلالة الفروق في الاحتياجات التدريبية (6×6×3) نتائج تحليل التباين الثلاثي (2) جدول

  معلمات الروضةفي استراتيجيات التقويم البديل عند  

 الدلالة

 *الإحصائية

 ف) قيمة

 المحسوبة (

متوسط 

 المربعات

درجات 

 الحرية

 مجموع

 المربعات
 مصدر التباين

 (سنوا  الخبرة )أ 6.50 2.00 3.25 2.89 0.06
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 ()  الر ضة موق  1.53 1.00 1.53 1.35 0.25

0.77 0.09 0.10 1.00 0.10 
تلول التدري  ال مقال 

 (التوويم البديل )ج

0.05 2.99 3.36 2.00 6.72 
موق  × سنوا  الخبرة

 ( ×)أ الر ضة

0.90 0.10 0.11 2.00 0.23 

تلول × سنوا  الخبرة 

التدري  ال مقال التوويم 

 (ج×البديل )أ

0.36 0.83 0.93 1.00 0.93 

تلول ×  الر ضة موق 

التدري  ال مقال التوويم 

 (ج×البديل ) 

0.43 0.62 0.70 1.00 0.70 

 موق × سنوا  الخبرة 

تلول التدري  ×  الر ضة

ال مقال التوويم البديل 

 (ج× ×)أ

 الخطأ 180.15 160.00 1.13  

 الكلي 1474.88 171.00   

 =αالقد ل السدددابقو عدم  جود ار ق ذا  درلة إحصدددائية عند مسدددتوى الدرلة ) يتضدددي م       

لتوويم ال اسدددتراتيقيا  ا عينة على ارحتياجا  التدريبيةالقابا  أاراد سدددت( بي  متوسدددطا  إ0.05

و و  تلول التدري  ال مقال التوويم البديلالر ضدددة موق  و تعزى لمتغيرا  سدددنوا  الخبرةو البديل

(  جمي  ، ه الويم اكبر 1091-1012 التفاعلا  بينهاو اود ترا حت قيم مسدددتوى الدرلة عليها بي  )

( أ  أن ارحتياجا  التدريبية المتعلوة باسددددتراتيقيا  التوويم البديل عند 1012م  مسدددتوى الدرلة )

و  تلول التدري  ال مقال  موق  الر ضددددةوا  الخبرةو ر تتأثر بمتغيرا  سددددن معلما  الر ضددددة

التوويم البديلو  التفاعلا  بينهاو  تشدير ، ه النتيقة إلى قبول الفرضية الصفرية المتعلوة بمتغيرا  

م  تلول التدري  ال مقال التووي و موق  الر ضةتعزى لمتغيرا  سنوا  الخبرةو  معلما  الر ضة

  استراتيقيا  التوويم البديل. البديل  التفاعلا  بينها على

التل توصلت إلى عدم ( 6112) تصدرمحمد  اتفوت تتيقة ، ه الدراسدة م  ما توصدلت الي  دراسدة 

 جود ار ق ذا  درلة إحصددائية ال درجة ارحتياجا  التدريبية تعزى لمتغير سددنوا  الخبرةو كما 

ب ذا  ( التل أصار  6106) دراسدة ،ند حسي  لي إما توصدلت  اتفوت م  تتائقها إلى أن ،ناك ار قا

لتدريبيةو را  ادرلة إحصدائية ال  اق  اسدتخدام أسالي  التوويم البديل تعزى لمتغيرا  حضور الد 

  سنوا  الخبرة. 
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ا:   هل تختلف الاحتياجات التدريبية في أدوات التقويم :ال ع ين  عل  الثالثالسججججججوال  إجابةثجالثجا

، وتلقي التدريب وموقع الروضججةسججنوات الخبر ،  البديل، عند معلمات الروضججة باختلاف متغيرات

 في مجال التقويم البديل؟

لا توجد أت : على نفي  ال ى الثاتىبانتبار صحة الفرض الباحثان   للإجابة على السلال الثالث قام

معلمات بين متوسججججججطات إجابات  (α= 1012) فروق ذات دلالة إحصججججججائية عند مسججججججتوى الدلالة

عل  الاحتيجاججات التدريبية في أدوات التقويم البديل تعزى لمتغيرات سججججججنوات الخبر ، الروضججججججة 

 د م التأك م  أجل ، تقويم البديل، والتفاعلات بينها، وتلقي التدريب في مجال الموقع الروضججججججةو

 التالى:القد ل ب كما موضي( 6×6×3استخدم تحليل التباي  الثلاثل ) تم صحة الفرض

  لدلالة الفروق في الاحتياجات التدريبية (6×6×3) نتائج تحليل التباين الثلاثي (2) جدول

  معلمات الروضةفي مجال التقويم البديل عند 

 الدلالة

 *الإحصائية

 )ف( قيمة

 المحسوبة

 متوسط

 المربعات

درجات 

 الحرية

 مجموع

 المربعات
 مصدر التباين

 )سنوا  الخبرة )أ 4.37 2.00 2.18 2.14 0.12

 ()  الر ضة موق  1.03 1.00 1.03 1.01 0.32

1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 
تلول التدري  ال مقال التوويم 

 (البديل )ج

0.54 0.62 0.63 2.00 1.26 
 الر ضة موق × سنوا  الخبرة 

 ( ×)أ

0.61 0.50 0.51 2.00 1.02 
تلول التدري  ×سنوا  الخبرة 

 (ج×التوويم البديل )أال مقال 

0.32 1.01 1.02 1.00 1.02 
تلول التدري  × ماان المدرسة

 (ج×ال مقال التوويم البديل ) 

0.32 0.98 1.00 1.00 1.00 

 الر ضة موق × سنوا  الخبرة 

تلول التدري  ال مقال × 

 (ج× ×التوويم البديل )أ

 الخطأ 163.02 160.00 1.02  

 الكلي 1590.60 171.00   

 =αم  القد ل السددددابقو عدم  جود ار ق ذا  درلة إحصددددائية عند مسددددتوى الدرلة ) يتضددددي    

 وتدريبية ال أد ا  التوويم البديلعيندة على ارحتيداجدا  الال( بي  متوسددددددطدا  إجدابدا  أاراد 0.05

و  تلول التدري  ال مقال أد ا  التوويم البديلو  موق  الر ضددددةتعزى لمتغيرا  سددددنوا  الخبرةو 

(  جمي  ، ه الويم اكبر 1091-1012 التفاعلا  بينهاو اود ترا حت قيم مسدددتوى الدرلة عليها بي  )

أثر ر تت المتعلوة بأد ا  التوويم البديل( أ  أن ارحتيداجدا  التددريبية 1012م  مسددددددتوى الددرلدة )
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 تلول التدري  ال مقال التوويم البديلو  التفاعلا   والر ضدددددة موق  بمتغيرا  سدددددنوا  الخبرةو 

موق   بينهاو  تشدددير ، ه النتيقة إلى قبول الفرضدددية الصدددفرية المتعلوة بمتغيرا  سدددنوا  الخبرةو 

  و  تلول التدري  ال مقال التوويم البديلو  التفاعلا  بينها على مقال أد ا  التوويم.الر ضة

التل توصددلت إلى عدم ( 6100) سددعيد علىة م  ما توصددلت الي  دراسددة  اتفوت تتيقة ، ه الدراسدد

 جود ار ق ذا  درلة إحصدددائية ال درجة اسدددتخدام أد ا  التوويم البديل تعزى لمتغيرا  سدددنوا  

( التل 6112) تصدددددرمحمد الخبرةو  الد را  التدريبيةو كما اتفوت م  ما توصدددددلت الي  دراسدددددة 

ر و تعزى لمتغيية ال درجة ارحتياجا  التدريبيةدرلة إحصددددائتوصددددلت إلى عدم  جود ار ق ذا  

( التل أصار  تتائقها إلى 6106) ،ند حسي  دراسةسدنوا  الخبرةو كما اتفوت م  ما توصدلت الي  

ب ذا  درلة إحصدائية ال  اق  اسدتخدام أد ا  التوويم البديل تعزى لمتغيرا  حضور  أن ،ناك ار قا

    الخبرة.الد را  التدريبيةو  لسنوا

  التوصيات

حصددر ارحتياجا  التدريبية لمعلما  الر ضددة اى مقال اسددتراتيقيا  التوويم البديل  أد ات و  .0

 باستخدام أد ا  موننة.

لتعريفهم باسددددددتراتيقيا  التوويم البديل  معلما  الر ضددددددةإعداد أدلة إجرائية  برامج تدريبية ل .6

  أد ات .

ال مقال أد ا  التوويم   يهدف إلى تطوير مهارته لمعلما  الر ضددددددةإعدداد برتدامج تددريبل  .3

 البديلو  أد ات .

 قياس أثر البرتامج التدريبىو  تحديد تواط الووة  الضع و  إجراء عمليا  التحسي  المستمر. .4

 الر ضدددا ال  معلما  الر ضدددةإجراء دراسدددة مماثلة للاشددد  ع  ارحتياجا  التدريبية عند  .2

 الخاصةو  موارتة تتائقها م  تتائج الدراسة الحالية.

 المراجع 

 المراجع العربية:

 أتظمة متطلبا   تأ،يل   اق الأطفال رياض معلم إعداد (. توويم6100علل ) أحمد وكنعدان .0

 جامعة: سددددددوريا التربيةو كلية والنفس وعلم العربية للتربية الجامعات اتحاد مجلة القودةو

 (.0)9 دمشقو

و كفر الشدددددديل: العلم تخطيط وتطوير المناهج التربوية(. 6100حسددددددام الددي  محمدد ) ومدا ن .6

  اسيمان للنشر  التو ي .

(. توييم  اق  اسددددددتخدام معلمل العلوم التوويم البديل ال المرحلة 6102ندالدد محمد ) ومعشددددددل .3

 .(6)01و مجلة العلوم التربويةاسبتدائية بمدينة الرياضو 

(. التخطي  لنقدداح منظومددة التوويم الشدددددددامددل بدداسددددددتخدددام 6112ريم أحمددد إبرا،يم ) وإبرا،يم .4

 والموتمر العلم  السججججنوى المعلوماتية ومنظومة التعليمالبورتفليو بقمهورية مصددددر العربيةو 

 .6112يوليو  2-2القمعية العربية لتانولوجيا التربيةو 

قعل للأداء المهار  للطلا  بي  الواق  (. التوويم الوا6102سدددعاد سددديد محمد إبرا،يم ) والفقال .2

 .(0)29و ، مجلة الجمعية التربوية للدراسات الاجتماعيةالمأمول : دراسة توويمية

و الوا،رى: 0و طاتجاهات حديثة في التقويم التربوع(. 6100سعاد سيد محمد إبرا،يم ) والفقال .2

 دار إيتراك. 
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(. أسددالي  التوويم البديل كما يرا،ا الطلا   أعضدداء 6102صددبحل سددعيد عويض ) والحارثل .2

 (و الاويت.69)004 المجلة التربوية،،ياة التدريس ال بعض الاليا  بقامعة صوراءو 

(. اسدددتعمال أطر مرجعية متعددة اى توويم مهارا  النمو اللغوى الواق  6101اتحى ) وملاا ى .7

 و الموسم الثوااى الثام   العشر ن.مجمع اللغة العربيةبحث مقدم إل  موتمر  الطموحو 

و لزة: القياس والتقويم ف  التكنولوجيا(.6114)عماد  ومحمدو الحاج وسدددلامة مقدى  ومعمر .9

   ارة التعليم العالى.

مجلة درسججات التوويم التربو  : ردية تاصدديليةو (. الوياس  6112شددير )محمد الب وعبد الهادى .01

 .(0)02و تربوية

تطوير أسالي  توويم أطفال الر ضة ال ضوء ارتقا،ا   (.6112)محمد كمال يوس   تصرو  .00

 (.9)36و مجلة درسات تربوية والحديثة

 مدنل اسددتخدام على قائم تدريبل برتامج أثر(. 6106) محمد حسدد  الدي  صددلاح ،ند وحسددي  .06

 عاييرم ضددوء ال الأطفال رياض معلمة لدى التربو  التوويم مهارا  تنمي  ال الشددامل التوويم

  البحوث الدراسددا  معهد اربتدائلو  التعليم الأطفال رياض قسددم وماجسججتير رسججالة القودةو

 .الوا،رة جامع  التربويةو

و الوا،رة: دار الخبرات التربويجة المتكجاملجة لريجاض الأطفال. (6119محمدد كمدال ) ويوسدددددد  .03

 النشر للقامعا .
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