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Abstract 

The pandemic which has recently swept the world has imposed 

specific teaching methods that correspond with the precautionary 

measures taken during the periods of the pandemic wide spread; and 

although the e-education tools have vastly developed; there is still the 

need for the traditional education methods to emphasize specific 

learning requirements. Therefore; it is important to find an approach 

that combines the advantages of both electronic and traditional 

educations and overcomes their shortcomings; from here comes the 

importance of the “blended learning” which has proven its efficiency 

and is adopted by many international academic programs, in education 

in general; and in the advertising design education in specific. The 

concept of blended learning has emerged as a natural development for 

e-learning; it is a style of education that combines the electronic 

education with the traditional classroom education. This educational 

style does not revoke either the traditional or the electronic 

educations; it is a blend of both of them, in an attempt to benefit from 

their advantages. In this regard, there is a study which indicates that 

the blended learning students, who had the opportunity to 

communicate and work face-to-face; and avail themselves of the 

advantages of the distance e-learning at the same time; were more 

capable of conducting effective discussions and relationships than 

their peers who were only either e-educated; or classroom educated. 

 

 

 



 

 

 Thus; this research aims to develop a technique to improve the 

advertising design education, using the blended learning digital 

technology means and tools, so that they can be applied to attain 

approaches to develop the curriculum of “advertising design basics” in 

the faculties of applied arts in Egypt. The problem of the research 

comes from the growing need to utilize and implement the blended 

learning strategies in university education, as an advanced tool in the 

advertising design education, in order to keep pace with the quality 

and development of international education. 
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 انثحث يقذيح

 أصٕبء اٌزؼ١ٍُ /ع١بعبرٟ ثؼٕٛاْ ِٛعض (2020أغغطظ ) رمش٠ش أػشثذ الأُِ اٌّزؾذح فٟ

رأص١شاً  اٌزؼ١ٍُ ػٍٝ أصشد 19 وٛف١ذ أزؾبس ٚثبء أصِخ, أْ ثؼذ٘ب ِٚب 19 - وٛف١ذ عبئؾخ

 ً ِغزٜٛ ٍٝ ػ اٌزؼ١ٍُ أ٘ذاف ثزؾم١ك ٠زقً ف١ّب اٌٛساء ئٌٝ شعٛعاٌ فٟ رغججذ فمذ .وج١شا

 أصجزذ رٌه, ِٚغ .مؼفب ٚالأؽذ فمشا وضشالأ اٌفئبد ػٍٝ وج١ش ثؾىً أصشّدؽ١ش  ,اٌؼبٌُ

 .اٌزؼ١ٍّٟ اٌمطبع لأزؼبػ الأعبط رٌه ٚأسعٝ اٌقّٛد, ػٍٝ لذسرٙب ١خاٌزؼ١ٍّ اٌّإعغبد

-الاعزّبػ١خ اٌظشٚف رأص١شاد فٟ اٌّزّضٍخ اٌغٍج١خ اٌزأص١شاد فٟ الأضلاق خطش ٌىٓ

 اٌزؼ١ٍُ ِغزمجً ئٌٝ رؾٍّٕب أْ ٠ّىٕٙب ئ٠غبث١خ دٚاِخ ِٓ ٠مبثٍٙب ػّب ٌّؾخ رؼطٟ الالزقبد٠خ

 لإِىبٔبد اٌؼٕبْ ٚئهلبق اٌزؼ١ٍُ, خذِبد رمذ٠ُ فٟ ؽبًِ رغ١١ش ف١ٗ ٠زؾمك ِغزمجً :ٔش٠ذٖ اٌزٞ

 الاعزضّبس خلبي ِٓ اٌؾ١بح, ِغبلاد ع١ّغ فٟ ٚرٌه عّبػٟ, ثؾىً اٌزاد ٚرؾم١ك الأفشاد,

 ٚرٕف١ز ثبٌّجبدب اٌٛفبء ِغإ١ٌٚخ اٌذٌٟٚ ٚاٌّغزّغ اٌؾىِٛبد ػبرك ػٍٝ ٚرمغ .اٌزؼ١ٍُ فٟ

 ثً اٌّٛػٛد, ِغزمجٍُٙ ٚاٌؾجبة الأهفبي اعزؼبدح ػٍٝ الأِش ٠مزقش لا ثؾ١ش الإفلبؽبد

)رمش٠ش الأُِ .اٌّغزمجً ٘زا رؾم١ك فٟ أدٚاسُ٘ اٌزؼ١ٍُ لطبع فٟ اٌّقٍؾخ أفؾبة ع١ّغ ٠ٚغذ

 (2020اٌّزؾذح: 

اٌزؼ١ّ١ٍخ ؽٛي اٌؼبٌُ ئٌٝ ِؾبٌٚخ اعزؾذاس هشق ؽذ٠ضخ ٌٍزؼ١ٍُ ٌّغبثٙخ  ِّب دع الأٔظّخ

ِٚغ  ؛ِغ رطٛس الأدٚاد الاٌىزش١ٔٚخ اٌزٟ رغزخذَ ِغ اٌزؼ١ٍُ الاٌىزشٟٚٔاٌظشٚف اٌّخزٍفخ, ٚ

ِٚغ اٌظشٚف اٌٛثبئ١خ ؛ اٌؾبعخ ئٌٝ اٌؾىً اٌزم١ٍذٞ فٟ اٌزؼ١ٍُ ٌزأو١ذ اؽز١بعبد رؼ١ّ١ٍخ ثؼ١ٕٙب

اٌزٟ اعزبؽذ اٌؼبٌُ وىً ٚاٌزٟ فشمذ أعٍٛة ِؼ١ٓ ِٓ اٌزؼ١ٍُ ١ٌزٛاوت ِغ الإعشاءاد 

ِذخً ٠غّغ  اٌزأو١ذ ػٍٟ وبٔذ اٌؾبعخ ئٌٝالاؽزشاص٠خ فٟ أٚلبد ِؾذدح ِٓ أزؾبس اٌٛثبء, 

س فٟ ث١ٓ ١ِّضاد وً ِٓ اٌزؼ١ٍُ اٌزم١ٍذٞ ٚاٌزؼ١ٍُ الإٌىزشٟٚٔ ٚاٌزغٍت ػٍٝ عٛأت اٌمقٛ

ٚ٘زا إٌّو لذ  Blended Learning اٌٙغ٠ٓ١غّٝ ثبٌزؼ١ٍُ  د أ١ّ٘خ ِبوً ِّٕٙب, فظٙش

ثؾىً ػبَ   عذٚاٖ ٚرجٕزٗ اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌجشاِظ الأوبد١ّ٠خ ػٍٝ اٌّغزٛٞ اٌذٌٟٚ فٟ اٌزؼ١ٍُ صجزذ

 .ثؾىً خبؿالإػلبٟٔ ٚرؼ١ٍُ اٌزق١ُّ 

 

 

 

 

 

 



 

 

٘ٛ أعٍٛة ٠ضاٚط ث١ٓ رٛظ١ف رىٌٕٛٛع١ب اٌؾبعٛة ٚالأزشٔذ ػٍٝ  اٌٙغ١ٓ ١ُّ أْ اٌزؼٍؽ١ش  

, ففٟ ٘زا إٌٛع ِٓ ثبٌزذس٠ظ اٌمبئّْٛاٌخقٛؿ, ٚالأعب١ٌت الاػز١بد٠خ اٌزٟ أٌفٙب  ٚعٗ

 ٠زّىٓ اٌّزؼٍُّ ِٓ ئػبدح ِب ؽشػ ٌٗ فٟ اٌٍمبء اٌقفٟ ٚاٌزأًِ فٟ رؼٍّّٗ اٌزارٟ ثّب اٌزؼٍُّ

ٚ٘ٛ  الاٌىزشٟٚٔ, وزطٛس هج١ؼٟ ٌٍزؼٍُ اٌٙغ١ٓاٌزؼٍُ  ظٙش ِفَٙٛٚلذ  .٠زٕبعت ِغ لذسارٗ

رؼٍُ لا ٠ٍغٟ  , ٚ٘ٛٔٛع ِٓ اٌزؼٍُ ٠غّغ ث١ٓ اٌزؼٍُ الاٌىزشٟٚٔ ٚاٌزؼٍُ اٌزم١ٍذٞ اٌقفٟ اٌؼبدٞ

 اٌٙغ١ٓاٌزؼٍُ الاٌىزشٟٚٔ ٚلا اٌزؼٍُ اٌزم١ٍذٞ ثً ٘ٛ ِض٠ظ ِٓ الاص١ٕٓ, ٚوزٌه ظٙش اٌزؼٍُ 

ٚفٟ ٘زا اٌقذد , ٌزؼٍُ الإٌىزشٟٚٔٚا اٌزؼٍُ اٌزم١ٍذٌٞلبعزفبدح ث١ّضاد ولب ِٓ وّؾبٌٚخ 

ٚاٌز٠ٓ أر١ؾذ ٌُٙ فشفخ  اٌٙغ١ٓٔزبئظ ئؽذٜ اٌذساعبد ئٌٝ أْ اٌطلبة فٟ اٌزؼٍُ  أؽبسد

اعزطبػٛا اٌم١بَ  ٚوزٌه ١ِضاد اٌزؼٍُ الاٌىزشٟٚٔ ػٓ ثؼذ, ٚاٌؼًّ ٚعٙب ٌٛعٗاٌزٛافً 

اٚ  ٔٛا فٟ اٌزؼ١ٍُ الإٌىزشٟٚٔ فموثّٕبلؾبد ٚػلبلبد أوضش رّبعىب ِٓ ألشأُٙ اٌز٠ٓ وب

اٌزم١ٍذ٠خ  ,اٌزؼ١ّ١ٍخ اٌّخزٍفخ الأعب١ٌتثٕبءً ػٍٝ ِب رمذَ فبْ ػ١ٍّخ اٌّضط ث١ٓ  .اٌزم١ٍذٞ فمو

رؾىّٗ , ػٍّٟ ِٕظُ ِٚزغبٔظ ثأعٍٛةثً , لا رزُ ثطش٠مخ ػؾٛائ١خ اٚ ِضاع١خ ٚالاٌىزش١ٔٚخ

رؼ١ٍُ ٚاٌزٟ ٠ّىٓ رطج١مٙب ػٍٝ ,رزؼٍك ثّزطٍجبد اٌّٛلف اٌزؼ١ٍّٟ, ػذح ِؼب١٠ش ٚمٛاثو

ثبٌزؼ١ٍُ اٌشل١ّخ  اعزخذاَ ٚعبئو ٚارغب٘بد اٌزىٌٕٛٛع١ب ٚرٌه ِٓ خلبي اٌزق١ُّ الإػلبٟٔ

 وّٕٛرط رطج١مٟ. اٌٙغ١ٓ, ٚرغزٙذف اٌذساعخ اٌزطج١ك ػٍٝ ِبدح أعبع١بد اٌزق١ُّ الإػلبٟٔ

 هذف انثحث:

ثبعزخذاَ ٚعبئو  الإػلبٟٔزطٛس رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ٌ اعزشار١غ١خٙذف اٌجؾش ئٌٝ ٚمغ ٠

, رطج١مبً ػٍٝ ِبدح أعبع١بد اٌزق١ُّ الإػلبٟٔ اٌٙغ١ٓثبٌزؼ١ٍُ اٌشل١ّخ  ٚارغب٘بد اٌزىٌٕٛٛع١ب

اٌزق١ُّ الإػلبٟٔ أعبع١بد ئٌٝ ئ٠غبد ِذخلبد ٌزط٠ٛش  الاعزشار١غ١خثؾ١ش ٠ٙذف رطج١ك ٘زٖ 

 .ْٛ اٌزطج١م١خ ثبٌغبِؼبد اٌّقش٠خثى١ٍبد اٌفٕ

 انثحث: يشكهح

اٌؾبعخ اٌّزضا٠ذح فٟ اٌٛلذ اٌشا٘ٓ ٌزغ١ٍو اٌنٛء ػٍٝ مشٚسح  ِِٓؾىٍخ اٌجؾش  رٕجضك

 اٌّزطٛسح اٌٛعبئً اٌزؼ١ٍُ اٌغبِؼٟ وأؽذ فٟ اٌٙغ١ٓاٌزؼٍُ  اعزشار١غ١بد كاعزخذاَ ٚرطج١

 خ رطٛس ٚعٛدح اٌزؼ١ٍُ فٟ اٌؼبٌُ.اٌزق١ُّ الإػلبٟٔ ٌّٛاوج ٌزؼ١ٍُ

 انثحث: فشضُح

اٌٙغ١ٓ فٟ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ اٌزؼٍُ ئعزشار١غ١خ ِمزشؽخ ٌزطج١ك رفشك اٌذساعخ أْ رطج١ك 

 عٛف ٠ؼًّ ٠إدٞ ئٌٝ سفغ وفبءح اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ ٚاٌّغزٜٛ اٌزؼ١ٍّٟ ٌٍطلبة. الإػلبٟٔ

 انثحث: يُهح

رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ٚاٌٙغ١ٓ بٌزؼٍُ اٌّزؼٍمخ ث رزجغ اٌذساعخ إٌّٙظ اٌٛففٟ فٟ اٌذساعبد إٌظش٠خ

 .اٌٙغ١ٓ فٟ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ الإػلبٟٔاٌزؼٍُ رطج١ك ٚإٌّٙظ اٌزغش٠ج١خ فٟ  ,الإػلبٟٔ

 انثحث: يحاوس

 ٠ٕمغُ اٌجؾش ئٌٝ صلبصخ ِؾبٚس سئ١غ١خ وّب ٠ٍٟ:

 إٌّبرط(. -الأعب١ٌت -)اٌّفَٙٛ اٌٙغ١ٓاٌزؼٍُ  -1

 اٌٛالغ ٚرؾذ٠بد رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ الإػلبٟٔ فٟ اٌؼقش اٌؾبٌٟ  -2

 الإعزشار١غ١خ اٌّمزشؽخ ٚاٌزطج١ك -3

 

 

 

 

 

 



 

 

 انًُارج(  -الأصانُة -)انًفهىو انهدٍُانتعهى انًحىس الأول : 

اٌّخزٍو( وطش٠مخ اٌزؼٍُ أٚ اٌزؼٍُ اٌّذِظ )أٚ  اٌٙغ١ٓفٟ أٚاخش اٌزغؼ١ٕ١بد , ظٙش اٌزؼٍُ 

رذس٠ظ عذ٠ذح ٌٍزؼٍُ ػٓ ثؼذ ِٓ خلبي رطج١ك اٌزىٌٕٛٛع١ب ٚالإٔزشٔذ ٌزؾغ١ٓ رؼٍُ اٌطلبة 

أعب١ٌجُٙ اٌزؼ١ّ١ٍخ, ٚثبٌزبٌٟ رؾ٠ًٛ اٌزؼٍُ ئٌٝ ّٔٛرط أوضش ٚرؾغ١غ اٌّؼ١ٍّٓ ػٍٝ رغ١١ش 

 رشو١ضًا ػٍٝ اٌطبٌت ثذلاً ِٓ ّٔٛرط اٌزؼٍُ اٌزٞ ٠شوض ػٍٝ اٌّؼٍُ.

 ٠ٚغزؼشك ٘زا اٌّؾٛس ِفَٙٛ ٚأعب١ٌت ّٚٔبرط اٌزؼٍُ اٌٙغ١ٓ وّب ٠ٍٟ:

 :انهدٍُانتعهى  يفهىو /1

, ٌٚىٓ ِؼظّٙب ٠ؾزشن فٟ أٔٙب رؾ١ش ئٌٝ ِض٠ظ ِٓ اٌٙغ١ٕٓ٘بن اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌزؼش٠فبد ٌٍزؼٍُ 

, ٠إوذ اٌغ١ّغ أٔٙب اٌٙغ١ٓاٌج١ئبد الافزشام١خ ٚاٌّبد٠خ. ػٍٝ اٌشغُ ِٓ رؼذد رؼش٠فبد اٌزؼٍُ 

اعزشار١غ١خ رؼٍُ رذِظ ّٔبرط ِخزٍفخ ِٓ اٌزؼٍُ اٌزم١ٍذٞ ٚاٌزؼٍُ ػٓ ثؼذ ٚرغزخذَ أؽىبلًا 

 ِٓ خلبي اٌزؼش٠فبد اٌزب١ٌخ: اٌٙغ١ٓ اٌزؼٍُ , ٠ّٚىٓ رٛم١ؼ ِفَِٙٛزؼذدح ِٓ اٌزىٌٕٛٛع١ب

 أعب١ٌت ثبعزخذاَ ٌٍزؼ١ٍُ اٌفؼبي اٌزىبًِ ٠ؾمك رؼ١ٍّٝ ثأٔٗ أعٍٛة اٌٙغ١ٓ اٌزؼ٠ٍُؼشف 

 ِٓ ِىبْ, ٚأٜ ٚلذ أٜ فٝ اٌزؼ١ّ١ٍخ ٚاٌّبدح اٌّزؼٍُ خقبئـٌ ِٕبعجخٚ ِزٕٛػخ خرىٌٕٛٛع١

 ).اٌّشعٛح اٌزؼ١ّ١ٍخ الأ٘ذاف ٌزؾم١ك الاٌىزشٚٔٝ ٚاٌزؼٍُ ٌٛعٗ ٚعٙب اٌزؼ١ٍُ ث١ٓ ّضطاٌ خلبي

 (2016ٚأخشْٚ:  عبِغ ؽغ١ٕٟ ؽغٓ

اٌزؼ١ٍُ  ث١ٓ اٌزىبًِ ٠ؾمك رؼ١ٍّٟ أعٍٛة( ثأٔٗ ٠Smith, K., Hill, J.:2018ؼشفٗ )وزٌه 

ً ٌٛعٗ ِغ أعب١ٌت اٌزؼٍُ اٌّخققخ ػجش الإٔزشٔذ ٠ٚزُ اػزّبدٖ ػٍٝ ٔطبق  اٌزم١ٍذٞ ٚعٙب

 .ِزٕٛػخ , ثبعزخذاَ اعزشار١غ١بد رٕف١ز ِزٕٛػخٚاعغ فٟ اٌزؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ لأغشاك 

 دْٚ اٌزذس٠ظ, فٟ اٌزم١ٕبد اٌشل١ّخ اعزخذاَ ثأٔٗ (K.-A. Berga, et al. 2021)٠ؼشفٗ ٚ

 اٌزفبػً اٌّجبؽش ف١ٗ ػٍٝ اٌزشو١ض ٠ٚزُ اٌقف, غشفخ فٟ اٌزم١ٍذٞ اٌزؼ١ٍّٟ اٌٛالغ اٌزخٍٟ ػٓ

 ٚؽجىخ الإٔزشٔذ. وبٌؾبعٛة , اٌؾذ٠ضخ الارقبي آ١ٌبد اعزخذاَ ِغ اٌقف داخً

ً  اٌزؼ٠ٍُٚؼشف   اٌفقً داخً ( اٌزم١ٍذٞ اٌزؼٍُ ف١ٗ ٠ّضط رؼ١ٍّٟ ٔظبَثأٔٗ  اٌٙغ١ٓ أ٠نب

 اٌّجبؽش الارقبي ثشاِظ ف١ٗ ٠ٚغزخذَ (,الأزشٔذ ػٍٝ اٌمبئُ ( الاٌىزشٟٚٔ ٚاٌزؼٍُ  )اٌذساعٟ

 ئربؽخ ٠ٚزُ اٌجؼل, ثؼنُٙ اٌطلبة ٚث١ٓ اٌّؼٍُ ٚث١ٓ اٌطلبة ث١ٓ ٌٍزفبػً اٌّجبؽش ٚغ١ش

 ِضً ِزٕٛػخ ئٌىزش١ٔٚخ ِقبدس ف١ٗ ٚرٛفش ِٚىبْ صِبْ أٜ فٝ ف١ٗ ٚاٌزؼ١ّ١ٍخ اٌؼ١ٍّخ اٌّبدح

 اٌّزؼذدح ٚاٌٛعبئو ,خ١اٌزؼ١ٍّ ٚاٌّٛالغ الاٌىزش١ٔٚخ ٌّٚغلبد ٚاٌىزت اٌشل١ّخ اٌّىزجبد

 ٠ٚؾمك اٌزم١ٍذٜ, اٌزؼ١ٍُ أعٍٛة ٠ذػُ ثّب ١خاٌشلّ ٘بدٚاٌف١ذ٠ٛ ٚاٌقٛس ٚاٌمٛا١ِظ اٌزفبػ١ٍخ

 (2016ٚأخشْٚ:  عبِغ ؽغ١ٕٟ ؽغٓ ) .اٌزؼ١ّ١ٍخ الأ٘ذاف

 ٠شوضٚ اٌؾ١بح ٚأعب١ٌت اٌزؼٍُّ أّٔبه ِٓ ِغّٛػخ ٠ذػُ ٔٙظ ثأٔٗ اٌٙغ١ٓ اٌزؼٍُ ٠ٚؼشف وزٌه 

 اٌزؼ١ٍُ رم١ٕبد رطج١ك هش٠ك ػٓ ٚرٌه اٌزؼٍُ, أ٘ذاف أغبص رؾغ١ٓ ػٍٝ اٌٙغ١ٓ اٌزؼٍُ

 ٌٍؾخـ اٌقؾ١ؾخ اٌّٙبسح رؼ١ٍُ ثٙذف ٌٍّزؼٍُ, اٌؾخقٟ إٌّو ِغ ٌززٛافك إٌّبعجخ

 .(2012 ٚاخشْٚ:اٌج١بد, ِٕبي, ) .اٌقؾ١ؼ اٌٛلذ ٚفٟ اٌقؾ١ؼ

اٌزؼٍُ اٌّذِظ ٘ٛ ؽىً ِٓ أؽىبي اٌزؼٍُ اٌزٞ ٠غّغ ث١ٓ أفنً ِب فٟ اٌفقً اٌذساعٟ اٌّجبؽش 

ٚاٌزؼٍُ ػجش الإٔزشٔذ ثبعزخذاَ رطج١مبرٗ. وّب رُ رؼش٠ف اٌزؼٍُ اٌّذِظ ثأٔٗ ثشٔبِظ ٠غزخذَ 

أوضش ِٓ هش٠مخ ٌزٛف١ً اٌّؼٍِٛبد ِٓ أعً رفؼ١ً ِخشعبد اٌزؼٍُ ِٓ خلبي اٌزفبػً ث١ٓ وً 

 (N.R. Alsalhi et al. : 2019 .)طبٌت ٚاٌّؼٍُِٓ اٌ

 

 

 



 

 

 

 :فٍ انعًهُح انتعهًُُح  انهدٍُتىظُف انتعهُى أصانُة / 2

 ث١ئخ اعزخذاَ عٌٙٛخ ِضً اٌٙغ١ٓ اٌزؼٍُ ١ِضاد ؽٛي ٔظشُ٘ ٚٚعٙبد اٌّزؼ١ٍّٓ ءاسأ ٚرؼزّذ

ً ( اٌزم١ٍذٞ ٚاٌزؼٍُ اٌٙغ١ٓ اٌزؼٍُ ث١ٓ اٌّمبسٔخ ٚوزٌه ا٠ٌٛت,  اٌزؼٍُّ أّٔبه ػٍٝ )ٌٛعٗ ٚعٙب

فٟ  اٌٙغ١ٓاٌزؼ١ٍُّ  ٚو١ف١خ رٛظ١ف اٌزؼ١ّ١ٍخ ٌٍزغشثخ وُٙسائد ٚو١ف١خ ثبٌّزؼ١ٍّٓ اٌخبفخ

 .(2012 ٚاخشْٚ:اٌج١بد, ِٕبي, )اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍّخ 

Christensen Institute فٟ اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍّخ ٚرٌه ثؾغت اٌٙغ٠ٓ١زُ رٛظ١ف اٌزؼ١ٍُّ 
()

 

 ( Jenny White et al,:2017:  )اٌزب١ٌخ  ٌلؤعب١ٌتٚفمبً 

 Rotationاٌزؼ١ٍُ ثبٌزٕبٚة  -

 Flex modelاٌزؼ١ٍُ اٌّشْ  -

 A la carteاٌزؼ١ٍُ ؽغت اٌطٍت  -

 Enriched virtual modelاٌزؼٍُ الافزشامٟ اٌّىضف  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فٍ انعًهُح انتعهًُُح  انهدٍُتىظُف انتعهُى أصانُة ( 1شكم )

                                                           
 Christensen Institute   : وهه معهد متخصص  في الابحاث التربهية وفي مجال التعليم  ويهجد في  ولايه بهسطن في

 امريكا حيث تم اجراء دراسة متخصصة في مجال التعليم  المدمج علي دول مثل البرازيل وماليزيا وجنهب افريقيا  

 التعليم التقليدي

face-to-face 

 التعليم الالكتروني

E-Learning 

 الهجينالتعليم 

Blended learning 

 بالتناوبالتعليم 

Rotation 

 المرنالتعليم 

Flex model 

حسب التعليم 
 الطلب

A la carte 

التعلم الافتراضي 

 المكثف

Enriched 

virtual model 

   Station Rotation التناوب المتمركز

   Lab Rotation عمليالتناوب الم

   Self  Rotation ذاتيالتناوب ال

 Flippedلصف المقلوب )المعكوس( ا
class  

https://www.christenseninstitute.org/blog/author/jwhite/


 

 

 فٍ انعًهُح انتعهًُُح انهدٍُتىظُف انتعهُى ( أصانُة 1خذول )

 انىصف الأصهىب

ِٓ اٌزؼٍُّّ ٠زؾبسن اٌزؼ١ٍُّ ّٕٛرط فٟ ٘زا اٌ Rotationتانتُاوب انتعهُى 

ٚاٌزؼ١ٍُّ الإٌىزشٟٚٔ اٌزم١ٍذٞ اٌقفٟ
 

ثؾىً 

 رجبدٌٟ فٟ رمذ٠ُ اٌذسط اٌٛاؽذ أٚ اٌّبدحّ اٌٛاؽذح

 انتُاوب انًتًشكز 1

Station 

Rotation   

رٕبٚة اٌطلبة مّٓ اٌذسط اٌٛاؽذ أٚ اٌّبدح 

ٚفك عذٚي ِؾذد أٚ ثٕبءً ػٍٝ رٛع١ٗ  اٌٛاؽذح 

ٚاٌزؼ١ٍُ  ٌزم١ٍذٞث١ٓ اٌزؼ١ٍُّ ا ػنٛ ١٘ئٗ اٌزذس٠ظ

 الإٌىزشٟٚٔ ِشح ٚاؽذح ػٍٝ الألً

 انتُاوب انًعًهٍ 2

Lab 

Rotation   

٠زٕبٚة اٌطلبة مّٓ اٌذسط اٌٛاؽذ أٚ اٌّبدح 

عذٚي ِؾذد ِٓ خلبي رٕمًّ  ٚفك اٌٛاؽذح 

اٌؾبعت اٌلآٌٟ  ِؼبًِ اٌقف ئٌٝ اٌطلبة ِٓ 

 .فٟ اٌّجٕٝ اٌزؼ١ٍّّٟ

 انتُاوب انزاتٍ 3

Self  

Rotation   

ؾذداً ٌىً هبٌت ػٍٝ ؽذح ُِ  ٠ىْٛ اٌغذٚي 

٠زٕبٚة اٌطلبة مّٓ اٌذسط اٌٛاؽذ أٚ اٌّبدح 

ٚفك عذٚي ِؾذد أٚ ثٕبء ػٍٝ رٛع١ٗ  اٌٛاؽذح 

   ػنٛ ١٘ئٗ اٌزذس٠ظ

انصف انًقهىب  4

)انًعكىس( 

Flipped 

٠زٕبٚة اٌطلبة مّٓ اٌذسط اٌٛاؽذ أٚ اٌّبدح 

ٚفك عذٚي ِؾذد أٚ ثٕبء ػٍٝ رٛع١ٗ  اٌٛاؽذح 

ث١ٓ اٌزؼ١ٍُّ اٌقفٟ ٚعٙبً  ػنٛ ١٘ئٗ اٌزذس٠ظ

ٌٛعٗ فٟ ؽشَ اٌّإعّغخ اٌزؼ١ّ١ٍّخ خلبي ا١ٌَٛ 

اٌذساعٟ ٚاٌزؼ١ٍُ الإٌىزشٟٚٔ ػجش رغ١ٍُ 

١ّٟ اٌزٞ ٠مُذَ غبٌجب ػٍٝ ؽىً اٌّؾزٜٛ اٌزؼٍّ

ِمبهغ ف١ذ٠ٛ فٟ ٔفظ اٌّٛمٛع إٌّبلؼ فٟ 

اٌفقً أٚ اعزىّبلا ٌٗ ِٓ خلبي الإٔزشٔذ ثؼذ 

 ا١ٌَٛ اٌذساعٟ

٠زؾبسن اٌزؼ١ٍُّ اٌقّفّٟ ٚاٌزؼ١ٍُّ الإٌىزشٟٚٔ  Flex modelانًشٌ انتعهُى 

رجبد١ٌبً فٟ رؼ١ٍُ اٌّبدح اٌٛاؽذح ٚفك عذٚي صِٕٟ 

اٌزشو١ض الأوجش ٠ىْٛ ػٍٝ اٌزؼ١ٍُّ ِؾذد, غ١ش أْ 

 الإٌىزشٟٚٔ.

 A laحضة انطهة انتعهُى 

carte 

٠زٍمٝ اٌطبٌت رؼ١ٍّٗ ٌّبدح أٚ أوضش ئٌىزش١ٔٚب 

ػٍٝ  ػنٛ ١٘ئٗ اٌزذس٠ظٚثؾىً وبًِ ثّغبػذح 

الإٔزشٔذ ربثغ ٌٍّإعغخ اٌزؼ١ّ١ٍّخ اٌزٟ ٠ٕزّٟ 

ئ١ٌٙب اٌطبٌت, ٚفٟ اٌٛلذ ٔفغٗ ٠غزّش فٟ 

اٌؾقٛي ػٍٝ اٌخجشاد اٌزؼ١ّ١ٍّخ فٟ ؽشَ 

 اٌّإعغخ فٟ ِٛاد أخشٜ.

انتعهى الافتشاضٍ انًكثف 

Enriched virtual 

model 

ثزؼٍُّ وبًِ  ٠جذأ ّٔو اٌزؼٍُّّ الافزشامٟ اٌّىضفّ 

صُ رٛمغ ثشاِظ ِذِغخ ٌزض٠ٚذ  ػٍٝ الإٔزشٔذ 

 .اٌطلبة ثزغشثخ اٌزؼٍُّّ مّٓ اٌّإعغخ اٌزؼ١ّ١ٍّخ

 Jenny White et),(A. Szadziewska, J. Kujawski: 2017اٌّقبدس )

al,:2017,)( Mazur, Amber D. et al.,:2015) 

 

https://www.christenseninstitute.org/blog/author/jwhite/


 

 

 

 :انهدٍُانتعهى وأتعاد ًَارج / 3

: م١بء ػ٠ٛذ ؽشثٟ ,اٌؼشٔٛعٟ ,عؼذ محمد ,عجش ) ٟٚ٘:, صلبصخ ّٔبرط اٌٙغ١ٓاْ ٌٍزؼٍُ  

2014) 

 

 
 

 ( ًَارج انتعهى انهد2ٍُشكم )

ٚرط٠ٛش : ٠غّغ ث١ٓ اٌزؼٍُ اٌزارٟ ٚاٌّؼٍُ اٌزٞ ٠مَٛ ثذٚس دػُ ًَىرج تطىَش انًهاسج -1

 اٌّؼشفخ.

ٚٚعبئً رمذ٠ّٙب ِٓ اعً  الأؽذاسرّزضط ف١ٗ ِخزٍف  أعٍٛة: ٚ٘ٛ ًَىرج تطىَش انًىقف -2

 رط٠ٛش عٍٛو١بد ِؼ١ٕخ.

اٌذاػّخ ٌٗ ِغ اداسح ِقبدس  ٚالأدٚاد الأداء٠ّضط  الأعٍٛة: ٚ٘زا ًَىرج تطىَش انكفاَح -3

 . خ ٚٔمٍٙباٌىفب٠بد اوزغبة اٌّؼشف ِٓ اعً رط٠ٛش, اٌّؼشفخ ٚاٌزٛع١ٗ ٚاٌخجشاء

 

 :انهدٍُانتعهى  أتعاد -

عؼذ  ,عجش ) :٠ّىٓ رٛم١ؾٙب وّب ٠ٍٟ أثؼبدرزُ فٟ ػذح فٟ اٌزؼٍُ اٌٙغ١ٓ ػ١ٍّخ اٌّضط 

 (2014: م١بء ػ٠ٛذ ؽشثٟ ,اٌؼشٔٛعٟ ,محمد

 ِضط اٌزؼٍُ اٌؾجىٟ ِغ اٌزؼٍُ غ١ش اٌؾجىٟ.   -1

 

 

 اٌزؼٍُ اٌزارٟ ِغ اٌزؼبٟٚٔ.ِضط  -2

 

 

 اٌّؾزٜٛ اٌخبؿ اٌّؼذ ِغجمب ؽغت اٌؾبعخ ٚاٌّؾزٜٛ اٌغب٘ض.  ِضط -3

 

 

 اٌزؼٍُ ثّضط اٌزم١ٕبد اٌؾبعٛث١خ ثبلأعب١ٌت اٌزؼ١ّ١ٍخ اٌزم١ٍذ٠خ.  -4
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اٌزؼٍُ ثّضط هشائك اٌزذس٠ظ اٌّج١ٕخ ػٍٝ ٔظش٠بد عٍٛو١خ اٚ ثٕبئ١خ اٚ ِؼشف١خ ثبلأعب١ٌت  -5

 اٌزم١ٍذ٠خ. 

 

 

 اٌزم١ٍذ٠خ.  ٛعبئًاٌزؼ١ّ١ٍخ اٌغّؼ١خ ٚاٌجقش٠خ ثبٌ ٚالأعٙضحاٌزؼٍُ ثّضط اٌٛعبئً  -6
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 فٍ انعصش انحانٍ تعهُى انتصًُى الإعلاٍَانىاقع وتحذَاخ انًحىس انثاٍَ : 

ئْ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ٠خزٍف وض١شاً فٟ ِفِٙٛٗ ػٓ ثؼل اٌؼٍَٛ الأخشٜ ؽ١ش ٠زطٍت أعٍٛثبً 

ً ٌزذس٠ت اٌذاسع١ٓ ػٍٝ و١ف١خ ئثزىبس رق١ّّبد رؾمك اٌغشك اٌزٞ أٔؾئذ ِٓ أعٍٙب  ِؼ١ٕب

ِّبسعخ صبثزخ راد ٚ٘ٛ ؽً ِؾىٍخ ِب , ٠ّٚىٓ رؼش٠ف رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ثقفخ ػبِخ ػٍٝ أٔٗ "

  صائذح اٌزؼم١ذ." ١خً ِؾبوً رق١ٍّّزذس٠ت ػٍٝ و١ف١خ ؽِغضٜ ٌ

 

 

 

 

 التعلم غير الذبكي التعلم الذبكي

 التعاونيالتعلم  الذاتيالتعلم 

 المحتوى الجاهز المحتوى الخاص المدبق

 الأساليب التقليدية التقنيات الحاسوبية

 الأساليب التقليدية طرائق تدريس مبنية على نظريات 

 الوسائل التقليدية الوسائل والأجهزة التعليمية



 

 

ػ١ٍّخ ِٛعٙٗ ِٕٚظّٗ رٙذف ئٌٝ ثٕبء ؽخق١خ اثزىبس٠ٗ ٠ٕجضك ِٓ وٛٔٗ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ٛالغ ف

راد لذساد ِؼشف١خ ِٚٙبس٠خ خبفخ ٔؾٛ ر١ٌٛذ الأفىبس ٚؽً اٌّؾىلبد ٚارخبر اٌمشاساد 

ٌٍطبٌت  ف١ٕخاٌؾغ١خ ٚاٌغّب١ٌخ ٚاٌ بداٌزق١ُّ ٠زُ ر١ّٕخ اٌّذسو رؼ١ٍُثطش٠مخ ئثذاػ١خ , ٚفٝ 

أثغذ٠بد اٌزق١ُّ ٚلٛاػذ اٌزؾى١ً فٝ  ٚاوغبثٗ اٌمذساد اٌّؼشف١خ ٚاٌّٙبس٠خ ٌٍزؼبًِ ِغ

, ٚفٛلا اٌٝ رىبًِ اٌغٛأت اٌفؼ١ٍخ,اٌٝ ثٕبء إٌّبرط  اٌفىشحِشاؽً ِززبثؼخ رجذأ ِٓ 

 جٕبئ١خ.اٌزؾى١ٍ١خ ٚاٌغّب١ٌخ ِغ اٌغٛأت اٌزىٌٕٛٛع١خ ٚ اٌّؾذداد اٌٛظ١ف١خ ٚ اٌ

 لإخشاط ِق١ّّٓ الإثذاع ئٌٝ اٌطش٠ك الأِضً اٌزق١ُّ الإػلبٟٔ ِّبسعخ ِٕبؿ ٠ّٚضً

رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ  ػ١ٍّخ ٚأعب١ٌت ِىٛٔبد ٔز١غخثبٌؾىً اٌىبًِ  كِجذػ١ٓ, ٚ٘ٛ ِب لا ٠زؾم

 رٍه اٌّؼشفخ, ٚرطج١ك رٛظ١ف ثى١ف١خ ا٘زّبِٙب ِٓ أوضش اٌّؼشفخ رٙزُ ثاوغبة ٚاٌزٟ ,اٌزم١ٍذ٠خ

 ؽزٝ لا ,اٌزق١ّّٟ اٌّٛالف ِخزٍف فٟ ِٛاعٙخ رؼٍّٗ ِب اعزخذاَ ػٍٝ اٌطبٌت لذسح أٞ

٠غّغ ث١ٓ ٠غت أْ فبٌّقُّ , ئثذاػٟ ؽً رمذ٠ُ رزطٍت اٌزٟ الإؽىب١ٌبد ؽً ػٓ اٌطبٌت ٠ؼغض

ِٕطم١خ اٌزؼبًِ ِغ اٌز١ّض فٟ ِذسوبرٗ اٌغّب١ٌخ ٚاٌىفبءح فٟ اِزلبن اٌّؼشفخ اٌزم١ٕخ ٚ

, ٠ٚزُ ر١ّٕخ ِذسوبرٗ اٌجقش٠خ ٚهش٠مخ رفى١شٖ ٚثش سٚػ اٌزغش٠ت مّٓ ٚعبئً اٌّؼٍِٛبد

ر١ّٕخ خجشاد اٌطبٌت فٝ اٌزؼبًِ  ئٌٝرٙذف الإػلبٟٔ شاِظ ٌزؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ث ئهبس فٟػذ٠ذح 

ثٕبء  ئهبسِغ ِؾىلبد ِزذسعخ راد ِؼط١بد افزشام١خ ِٚخشعبد ِؼشف١خ ِٚٙبس٠خ فٝ 

 . ٚالإثذاػ١خ ا١ٌّٕٙخؽخق١زٗ 

فٟ  ئٌٝ اٌزؼم١ذ اٌّزضا٠ذ ٚاٌزؾٛلاد إٌّٙغ١خ غٟ اٌٛلذ اٌؾبٌٟاعزغبة رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ٌمذ 

 ذؾٍّفوج١شح.  إٌبرغخ ػٓ اٌزطٛس اٌزىٌٕٛٛعٟ. ثؾىً ػبَ , وبٔذ اٌزغ١١شاد هشق اٌزؼ١ٍُ

اعزشار١غ١بد ؽً اٌّؾىلبد اٌزٟ رؼزّذ ػٍٝ أدٚاد ألً , ؽ١ش أدد ٚاٌّٛعؼخ  ّٕب٘ظاٌ

اٌزٛعٗ ٔؾٛ ِؾىلبد اٌزق١ُّ أ٠نًب ئٌٝ رغ١١ش اٌزشو١ض اٌجؾضٟ اٌزٞ ٠شوض ػٍٝ اٌّغزخذَ ؛ ٚ

ٔٙظ  رؾذ٠بد عذ٠ذح فٟ ٌٛٛع١ب اٌشل١ّخ اٌغذ٠ذح. وبْ ٕ٘بن رؾٛي ٍِؾٛظ ٔؾِٛٙبساد اٌزىٕ

ب ػٍٝ اٌّؾبس٠غ ٚرؼ١ٍّٟ أوضش ثٕبئ١خ ٚرؼب١ٔٚبً.  ًّ ب لبئ ًّ رمذَ اٌؼذ٠ذ ِٓ اٌّإعغبد ٚاٌجشاِظ رؼ١ٍ

ِزغزسًا فٟ ِؾبوً اٌؼبٌُ اٌٛالؼٟ , ٚص٠بدح اٌزفبػً ث١ٓ اٌطبٌت ٚاٌّؼٍُ. ِٚغ رٌه , لا ٠ضاي 

 .S) ., ٠ٚؼذ ِٓ اوجش رؾذ٠برٗ ِٛاوجخ اٌزطٛس اٌشل٠ّٟؾزبط ئٌٝ اٌزغ١١شق١ُّ زاٌرؼ١ٍُ 

Pontis &K. Waarde: 2020) 

 Graphic andرغ١ش رؼ١ٍُ رق١ُّ اٌغشاف١ه ٚالارقبي اٌؾبعخ ئٌٝ ِٚٓ صُ وبٔذ 

communication design education  ,َِٕٙب فشعالإػلبٟٔ واٌزق١ُّ  رؼ١ٍُٚثؾىً ػب 

غبٌجبً اعزغبثخً ٌؼٛاًِ خبسع١خ خبسعخ ػٓ ع١طشح ١٘ئخ اٌزذس٠ظ أٚ عبء ٚاٌزٞ , ثؾىً خبؿ

 اٌطبٌت ضش رفق١لبً ٚرىبِلبً ٚؽّٛلاً ٠خـٌجٕبء ٔظبَ أو اٌؾبعخ, فاْ اٌّإعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ رارٙب

ِٛاءِخ إٌّب٘ظ اٌذساع١خ ِغ اٌّٙبساد اٌٛظ١ف١خ اٌّشغٛثخ ثّب ٠زٕبعت ِغ  ِٓ خلبيثبٌىبًِ, 

ثٕبء اٌطلبة ٚفمبً ٌّٛاففبد ِؾذدح  ٠ٚغت. ٚاٌزطٛس اٌشلّٟ ٌؼًّ اٌخبسعٟعٛق ارٛلؼبد 

ً أ , ٠ّىٕٕبِشرجطخ ثؾبعبد عٛق اٌؼًِّغجمبً  ٚعؼً ٘زا اٌخش٠ظ اٌزشو١ض ػٍٝ اٌّقُّ  ٠نب

  (J. Cezzar:  2020.)ِٓ خلبي ثشاِظ رؼ١ّ١ٍخ ِىٍّخ اٌّقُّ أفنً

ً  (J. Cezzar:  2020)٠ٚإوذ ٘ٛ الإػلبٟٔ اٌزق١ُّ  رؼ١ٍُئرا ٌُ ٠ىٓ اٌغشك ِٓ ئٔٗ  أ٠نب

؟, ٔظشًا ٌٍؾبٌخ اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ ئٔؾبء ِق١ّّٓ فشد١٠ٓ أوفبء ٌٍغٛق, فّب ٘ٛ اٌغشك ِٓ

٠غت أْ ٠زغ١ش رؼ١ٍُ ِٓ صُ  ِٓ ػذَ وفبءح اٌخش٠ظ ٌغٛق اٌؼًّ,اٌزٟ ٌٚذد ثؾىً ِٕزظُ 

ٙب ػ١ٍ ٠ؾقًوّإ٘لبد  اخز١بسارُٙ ١ٌظلا ٠ضاي أفؾبة اٌؼًّ ٠ذسعْٛ  ؽ١ش اٌزق١ُّ",

ثؾىً ٚص١ك  ١ٓ ِشرجط١ّٓقٌّّ , ثً أُٙ ٠ؾزبعْٛثشاِظ اٌذسعبد اٌؼ١ٍّخ ِٓ اٌخش٠ظ

  .ٚاٌغٛق ٌقٕبػخثب

 

 



 

 

ا١ٌَٛ , ٠ٛاعٗ اٌؼبٌُ رؾذ٠بد ( أْ M. W. Meyer & D. Norman : 2019ث١ّٕب ٠إوذ )

ثذأ اٌّقّّْٛ فٟ ٌؼت دٚس أوجش ٚأوجش ١ٌظ فمو فٟ اٌزق١ُّ ٌٚىٓ أ٠نًب فٟ ؽ١ش عذ٠ذح. 

الإداسح خبسط اعزٛد٠ٛ اٌزق١ُّ ٚؽزٝ ارخبر لشاس ثؾأْ الأٔؾطخ اٌزٟ ٠غت اٌم١بَ ثٙب فٟ 

ْ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ٌُ ٠ٛاوت اٌّزطٍجبد ػٍٝ اٌشغُ ِٓ رٌه ئ. اٌؼًّ اٌزق١ّّٟع١ّغ أٔؾبء 

لا رزٛافك ِغ ِب ٘ٛ اٌزق١ُّ اٌؾب١ٌخ  أعب١ٌت رؼ١ٍُأْ  ؽ١ش٠ٓ. اٌغذ٠ذح ٌٍمشْ اٌؾبدٞ ٚاٌؼؾش

بٌزشو١ض ػٍٝ ِىٛٔبد اٌّٙبساد ث رٛع١غ اٌّٛاد اٌزٟ ٠زُ رذس٠غٙب فاْ ِٚٓ صُ ِطٍٛة,

 ِغ, ق١ُّ ِغّٛػخ ِٓ اٌّجبدب الأعبع١خاٌز أعب١ٌت رؼ١ٍُرغطٟ ع١ّغ , ثؾ١ش اٌغذ٠ذح

ٚاؽذ ِٓ ر١ّٕخ اٌخبفخ أٚ لذ رإدٞ ئٌٝ دٚساد ِزمذِخ لذ رىْٛ فش٠ذح ِٓ ٔٛػٙب ٌٍّٛا٘ت 

 ػذد ِٓ اٌزخققبد داخً اٌزق١ُّ.

ٚٔخٍـ ِٓ رٌه أْ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ اٌزؼ١ٍُ ٠ٛاعٙٗ رؾذ٠بد وج١شح ِزّشوضح فٟ رغ١١ش أعب١ٌت 

اٌزؼٍُ ٌزٛاوت اٌزطٛس اٌشلّٟ ٚرط٠ٛش ِٕب٘ظ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ٌززٛافك ٚؽبعخ عٛق اٌؼًّ 

 اٌفؼٍٟ.

 

 الإصتشاتُدُح انًقتشحح وانتطثُقانًحىس انثانث : 

" أْ أُ٘ اٌخقبئـ ٚاٌمذساد الأ١ٌٚخ اٌزٟ ر١ّض اٌؾخق١خ  Glefordاعزٕزظ ع١ٍفٛسد " 

الاثزىبس٠خ  ٟ٘ : ٚعٛد اٌمٛح اٌذافؼخ أٚ الإؽغبط ثبٌّؾىلبد , ٚاٌطلبلخ فٟ ر١ٌٛذ ٚ ئٔزبط 

ّشٚٔخ فٟ اٌزفى١ش , الأفىبس,  ٚاٌجؾش ػٓ اٌجذائً , ٚدسعخ اٌزغذ٠ذ فٟ هشػ الأفىبس, ٚاٌ

ٚاٌمذسح ػٍٝ اٌزغ١١ش,  ٚرٕظ١ُ الأفىبس فٟ أّٔبه أٚعغ ٚاؽًّ )وبٌمذسح اٌزشو١ج١خ ٚاٌمذسح 

اٌزؾ١ٍ١ٍخ ( ٚاٌمذسح ػٍٝ ئػبدح اٌزٕظ١ُ ٚرؾ٠ًٛ الأفىبس , ٚدسعخ اٌنجو اٌزم٠ّٟٛ ِٓ اعً 

ىْٛ الإعّبٌٟ الاخز١بس الأفنً ٌلؤفىبس ٚ رزؾىً ل١ُ الاثزىبس٠خ فٟ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ِٓ اٌز

ٌٍّفشداد الإثذاػ١خ فٟ ػ١ٍّخ اٌزق١ُّ ٚاٌزٟ رؾًّ ػ١ٍّبد اٌزفبػً ث١ٓ اٌّقُّ ٚاٌؼ١ٍّخ 

 (.Demirkan:2012الإثذاػ١خ ٔفغٙب ٚإٌّزغبد الإثذاػ١خ داخً ث١ئخ ئثذاػ١خ و١ٍخ " )

زمبئٟ رغزٙذف ثشاِظ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ر١ّٕخ اٌمذساد الاثزىبس٠خ ٚ لذساد اٌزفى١ش اٌزؾ١ٍٍٝ ٚ الأ

ٚاٌؾذط, فبٌزفى١ش الإثذاػٟ فٟ اٌزق١ُّ ٠ؼزّذ ػٍٝ سؤ٠خ ٚرؾ١ًٍ اٌّؾبوً اٌمبئّخ ٚئٔزبط 

 أفىبس عذ٠ذح .

ٔٛػ١ٓ ِٓ اٌغٍٛن ٌؾً اٌّؾىلبد: اٌزفى١ش اٌّزجب٠ٓ  ٠ٍٚٝؼزّذ اٌزفى١ش الاثزىبسٞ ػ 

اٌّزمبسة ٠ؼزّذ ػٍٝ رغ١ّغ  ٚاٌزفى١ش  -ٚاٌّزمبسة فٟ ٔٙظ الإثذاع ٚ ؽً اٌّؾىلبد 

  -اٌّؼٍِٛبد ٚاٌزشو١ض ػٍٝ اٌّؾىٍخ , ٚ ٠غؼٝ ِٓ أعً ؽً ٚؽ١ذ "الأٔغت" ٌٙزٖ اٌّؾىٍخ 

ث١ّٕب  ٠غؼٝ اٌزفى١ش اٌّزجب٠ٓ ٚاٌّزمبسة ئٌٝ ا٠غبد أفىبس عذ٠ذح, ِٓ ِٕظٛس عذ٠ذ ِزؼذد 

: 2011 )  الاؽزّبلاد , ٚالاثزؼبد ػٓ اٌزم١ٍذٞ ٚ اٌّأٌٛف ثّب ٠ؾمك أ٘ذاف اٌزق١ُّ 

Ay¸sem G.) 

 ٟالإثذاػاٌزؾمك  ث١ٓ اٌزٛاصْ ِفَٙٛ ِّب عجك فبلاثزىبس٠خ فٟ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ رؼًّ ػٍٝ رأو١ذ  

 اٌّغزخذ١ِٓ  ِٛمٛع ِغ اٌؾم١مٟ اٌزفبػً فشؿ ئربؽخ هش٠ك الاعزّبػ١خ ػٓ ٚاٌّغئ١ٌٛخ

 ٠طٛس ٚئّٔب اٌزق١ّ١ّخ ٌٍؼ١ٍّخ إٌٙبئٟ ػٍٝ اخزجبس إٌبرظ  اٌزفبػً ٘زا ٠مزقش ٚألا اٌزق١ُّ

 .اٌزق١ّ١ّخ ارخبر اٌمشاساد ِشاؽً وبفخ فٟ ِجذػب رفبػلب ١ٌىْٛ

 الأٌٚٝ اٌفشلخ هبٌت ٚػٝ رأع١ظ فٟ الأٌٚٝ اٌٍجٕخ ثّضبثخ اٌزق١ُّ رؼ١ٍُ أعبع١بد ٠ؼزجشٚ

 ػٍٝ ٠غبػذ اٌؼٍُ ِؼٙب, فٙزا اٌزؼبًِ ٚأعب١ٌت ِٚؾىلبرٙب خثبٌؼ١ٍّخ اٌزق١ّ١ّ الإػلبْ ثمغُ

 ِٚفشداد ٌؼٕبفش ٚالإثذاع ٚاٌزخ١ً اٌزفى١ش ؽش٠خ ئهلبق ٚ ثبٌغّبي الإؽغبط رشل١خ

 اٌؼ١ٍّخ ثّفب١ُ٘ ٚأعب١ٌت اٌٛاػٟ الإدسان ٌٍطبٌت رؾمك , ِجزىشح عذ٠ذح ٚأػّبي ٚٚؽذاد

 .اٌّزٛاصٔخ ٚالإٔؾبئ١خ اٌغّب١ٌخ ِٚؼط١برٙب رؾى١ٍٙب ٚأعظ اٌزق١ّ١ّخ

 



 

 

اٌزؼ١ٍُ الاٌىزشٟٚٔ ٚاٌزم١ٍذٞ ِٓ خلبي  ِٓ الاعزفبدح ػٍٝاٌّمزشؽخ  الإعزشار١غ١خٌزٌه رؼزّذ 

ثقٛسح  الأعٍٛث١ٓ٘ٛ اعزخذاَ ٚ ,اٌّزٛاصٞ اٌّضط ف١ّب ث١ُٕٙ ػٍٟ فٛسح اٌّضطرق١ُّ 

, وّب ٠ّىٓ اعزخذاَ اٌذِظ اٌّشوت ػٕذ اٌشغجخ, ٚرُ اعزخذاَ ّٔٛرط ًبعجٛػ١أً ِؼب حِغزّش

اٌزق١ُّ اٌفقً اٌّمٍٛة لأٔٗ ِٓ أغت إٌّبرط اٌّذِغخ فلبؽ١خ فٟ اٌزطج١ك ٌزؼ١ٍُ 

هجمبً ٌلئِىب١ٔبد اٌّزٛفشح ِٚلبئّخ  الإػلبٟٔ ثؾىً ػبَ ٚأعبع١بد اٌزق١ُّ )وّؾٛس رطج١ك(

, ِغ رٛف١ش ٚلذ اٌّؾبمشح ٌٍزطج١مبد الإػلبْهج١ؼخ اٌذساعخ ثزخقـ ٘زا إٌّٛرط ِغ 

 اٌؼ١ٍّخ ٚاٌشد ػٍٟ الاعزفغبساد.

  (.T.L) ٚاٌزم١ٍذٞ(.E.L) اٌزؼ١ٍُ الاٌىزشٟٚٔ ِٓ الاعزفبدحٚؽٍّذ الإعزشار١غ١خ اٌّمزشؽخ 

 :اٌّؾبٚس اٌزب١ٌخ  ِٓ خلبي اٌزق١ُّ رؼ١ٍُ أعبع١بدفٟ 

 -: اٌزب١ٌخٚرزنّٓ اٌخطٛاد : الاصتعاسج انتصًًُُح يٍ انطثُعح -1

 (.E.L)  رغ١ّغ اٌقٛس ٌىبئٕبد ؽ١خ -

 (.T.L)  اٌّؼبٌغخ اٌغشاف١ى١خ الأ١ٌٚخ ثبٌشفبؿ -

 (.E.L)  اٌّؼبٌغخ اٌغشاف١ى١خ اٌشل١ّخ -

 -: ٚرزنّٓ اٌخطٛاد اٌزب١ٌخ: الاصتعاسج انتصًًُُح يٍ انًُارج الإعلاَُح -2

 (.E.L) الاعزؼبسح اٌزق١ّ١ّخ ِٓ ئػلبٔبد  -

 (.T.L)اٌزغغ١ذ إٌٙذعٟ ٚدساعخ اٌفىشح اٌّمزجغخ -

رؾذ٠ذ الأفىبس الإػلب١ٔخ ٚرق١ُّ اٌشعبئً الإػلب١ٔخ ٚرزنّٓ :  (.E.L)  تحذَذ انفكشج -3

 ٚفك اٌج١بٔبد اٌزٟ رُ رغ١ّؼٙب, ٚإٌزبئظ اٌجقش٠خ اٌزٟ رُ ارٛفً ئ١ٌٙب.

اٌّفشداد رٛظ١ف الأفىبس الإػلب١ٔخ ٚاخز١بس ٚرزنّٓ :  (.T.L)انتىظُف الإعلاٍَ -4

 اٌزق١ّ١ّخ اٌزٟ رؾمك اٌشعبئً الإػلب١ٔخ.

رٛظ١ف الأفىبس الإػلب١ٔخ ٚاٌّفشداد اٌزق١ّ١ّخ فٟ ٚرزنّٓ :  (.E.L)  ئػلبْ رغبسٞ -

 ّٔبرط ئػلب١ٔخ ٠زُ رٛظ١فٙب ػٍٝ ِغزٜٛ الإػلبْ اٌزغبسٞ.

رٛظ١ف الأفىبس الإػلب١ٔخ ٚاٌّفشداد اٌزق١ّ١ّخ فٟ ٚرزنّٓ :  (.E.L)  ئػلبْ رٛػٛٞ -

 ّٔبرط ئػلب١ٔخ ٠زُ رٛظ١فٙب ػٍٝ ِغزٜٛ الإػلبْ اٌزٛػ١خ ٚالإسؽبد.

رٛظ١ف الأفىبس الإػلب١ٔخ ٚاٌّفشداد اٌزق١ّ١ّخ ٚرزنّٓ :  (.E.L) ئسؽبد٠خػلبِبد  -

 فٟ ّٔبرط ئػلب١ٔخ ٠زُ رٛظ١فٙب ػٍٝ ِغزٜٛ اٌؼلبِبد الإسؽبد٠خ.

ئػلب١ٔخ ٠زُ اٌزق١ُّ الإػلبٟٔ ٚفك ّٔبرط ٚرزنّٓ :  (.T.L)انتصًُى الإعلاٍَ  -5

 ٚاٌؼلبِبد الإسؽبد٠خ. رٛظ١فٙب ػٍٝ ِغزٜٛ الإػلبْ اٌزغبسٞ ٚالإػلبْ اٌزٛػ١خ ٚالإسؽبد

 ٚمغ ؽٍٛي ٌّٕبرط ئػلب١ٔخ ِزؼذدح.ٚرزنّٓ :  (.E.L) انحهىل انتصًًُُح -6

: ٚرزنّٓ اخز١بس أفنً اٌؾٍٛي اٌزق١ّ١ّخ ِٓ ث١ٓ  (.T.L) اختُاس أفضم انحهىل -7

 .اٌؾٍٛي الإػلب١ٔخ

: ٚرزنّٓ رم١١ُ اٌؾٍٛي اٌزق١ّ١ّخ اٌزٟ رُ اخز١بس٘ب,  (.T.L)حتقُُى انحهىل انتصًًُُ -8

 .ٌزلبفٟ أٞ أخطبء أصٕبء ِشاؽً اٌزق١ُّ Feedbackٚرزنّٓ ٘زٖ اٌّشؽٍخ اٌزغز٠خ اٌّشرذح 

 إٌٙبئ١خ. اٌؾٍٛي اٌزق١ّ١ّخ رٕف١ز: ٚرزنّٓ  (.E.L)  نهتُفُز  انحهىل انُهائُح -9



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Design solutions 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( يخطظ الإصتشاتُدُح انًقتشحح3شكم  )

اٌّمزشؽخ ٌزط٠ٛش رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ الإػلبٟٔ ِٓ خلبي ِبدح أعبع١بد  الإعزشار١غ١خرُ رطج١ك 

, ٚرُ  20.12/2020اٌزق١ُّ ثبعزخذاَ اٌزؼ١ٍُ اٌٙغ١ٓ ػٍٟ هلبة اٌفشلخ الأٌٚٝ خلبي اٌؼبَ 

ثؼل  ٠ٍٟ ٚف١ّباٌّجزىشح  الإعزشار١غ١خٌزطج١ك  الأعبع١خرٌه ِٓ خلبي ِغّٛػخ اٌخطٛاد 

 ِبدح أعبع١بد اٌزق١ُّّٔبرط إٌزبئظ اٌطلبث١خ إٌبرغخ ػٓ رطج١ك اٌزؼ١ٍُ اٌٙغ١ٓ فٟ رذس٠ظ 

ٌٍفشلخ الأٌٚٝ رخقـ الإػلبْ ثبٌّؼٙذ اٌؼبٌٟ ٌٍفْٕٛ اٌزطج١م١خ ثبٌزغّغ اٌخبِظ ٌٍؼبَ 

 :2012/2020اٌغبِؼٟ 

 التوظيف الإعلاني 

(T.L.) 
 

   (.E.L) إعلان تجاري

(E.L.)  إعلان توعوي  

 (.E.L) علامات إرشادية

 (T.L.) 
 التصميم الإعلاني 

 (.E.L) الحلول التصميمية

 

انحهىلاختُاس أفضم   (T.L.)  

 

تقييم  (T.L.) 

الحلول التصميمية   
Feedback 

 

 الحلول النهائية
للتنفيذ   (E.L.)   

 

الاصتعاسج انتصًًُُح يٍ 

 انطثُعح

 

 (E.L.)  انصىس نكائُاخ حُحتدًُع  

(T.L.)  انًعاندح اندشافُكُح الأونُح تانشصاص 

 (.E.L) انًعاندح اندشافُكُح انشقًُح

الاصتعاسج انتصًًُُح يٍ  

 انًُارج الإعلاَُح

 

(E.L.)   الاصتعاسج انتصًًُُح يٍ إعلاَاخ 

 

ودساصح انفكشج انًقتثضحانتدضُذ انهُذصٍ   
(T.L.) 

   (.E.L) تحذَذ انفكشج

 



 

 

 

 



 

 

 

 ( ًَارج يٍ َتائح انطلاب نتىظُف الإعلاٌ انتىعى4ٌشكم )



 

 

 

 



 

 

 

 ( ًَارج يٍ َتائح انطلاب نتىظُف الإعلاٌ انتىعى5ٌ) شكم 



 

 

 

 
 انتداسٌ( ًَارج يٍ َتائح انطلاب نتىظُف الإعلاٌ 6شكم )



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 ( ًَارج يٍ َتائح انطلاب نتىظُف الإعلاٌ انتىعى7ٌشكم )

 



 

 

 
 انتداسٌ( ًَارج يٍ َتائح انطلاب نتىظُف الإعلاٌ 8شكم ) 

   

  



 

 

  

 
 انتداسٌ( ًَارج يٍ َتائح انطلاب نتىظُف الإعلاٌ 9شكم )



 

 

 انثحث: َتائح

 اٌزم١ٍذ٠خ اٌذِظ ث١ٓ أؽىبي اٌزؼ١ٍُ فٟ اٌمذسح ػٍٝ الإػلبٟٔزق١ُّ ٌٍ اٌٙغ١ٓ ٌزؼ١ٍُرٕجغ أ١ّ٘خ ا .1

, داخً لبػبد اٌذساعخ ٚخبسعٙب اٌّزؼذدح ثأّٔبهٗ ٌٍزق١ُّ ٚث١ٓ اٌزؼ١ٍُ الإٌىزشٟٚٔ ٌٍزق١ُّ

زؾم١ك ِخشعبد اٌطبٌت ٌٍزؼٍُ ثغٌٙٛخ ِغ ئِىب١ٔخ ٚعٛد أعب١ٌت رم١١ُ ِزٕٛػخ ٌٙذف ِغبػذح ث

 .اٌزؼٍُ اٌّغزٙذفخ

أْ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ اٌزؼ١ٍُ ٠ٛاعٙٗ رؾذ٠بد وج١شح ِزّشوضح فٟ رغ١١ش أعب١ٌت اٌزؼٍُ ٌزٛاوت  .2

ِٚٓ صُ اٌزطٛس اٌشلّٟ ٚرط٠ٛش ِٕب٘ظ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ ٌززٛافك ٚؽبعخ عٛق اٌؼًّ اٌفؼٍٟ, 

 ٍٟاٌزؾ١ٍلذساد اٌزفى١ش ر١ّٕخ اٌمذساد الاثزىبس٠خ ٚثشاِظ رؼ١ٍُ اٌزق١ُّ رغزٙذف فاْ 

الأزمبئٟ ٚاٌؾذط, فبٌزفى١ش الإثذاػٟ فٟ اٌزق١ُّ ٠ؼزّذ ػٍٝ سؤ٠خ ٚرؾ١ًٍ اٌّؾبوً اٌمبئّخ ٚ

 .ػجش دِظ اٌزؼ١ٍُ الاٌىزشٟٚٔ ِغ اٌزؼ١ٍُ اٌزم١ٍذٞٚئٔزبط أفىبس عذ٠ذح 

 ثمغُ الأٌٚٝ اٌفشلخ هبٌت ٚػٝ رأع١ظ فٟ الأٌٚٝ اٌٍجٕخ ثّضبثخ اٌزق١ُّ أعبع١بدرؼ١ٍُ  ٠ؼزجش .3

 ؽش٠خ ئهلبق ِٓ خلبيِؼٙب,  اٌزؼبًِ ٚأعب١ٌت ِٚؾىلبرٙب خثبٌؼ١ٍّخ اٌزق١ّ١ّ الإػلبْ

 ٌٍطبٌت رؾمك , ِجزىشح عذ٠ذح ٚأػّبي ٚٚؽذاد ِٚفشداد ٌؼٕبفش ٚالإثذاع ٚاٌزخ١ً اٌزفى١ش

 اٌغّب١ٌخ ِٚؼط١برٙب رؾى١ٍٙب ٚأعظ اٌزق١ّ١ّخ اٌؼ١ٍّخ ٚأعب١ٌتثّفب١ُ٘  اٌٛاػٟ الإدسان

 .اٌّزٛاصٔخجٕبئ١خ ٚاٌ

, ٠غّؼ الإػلبٟٔزق١ُّ اٌِٙبساد  ئوغبةاٌزم١ٍذٞ ٚالاٌىزشٟٚٔ فٟ  الأعٍٛةث١ٓ  اٌّضط ئْ .4

 اٌطلبة اٌّخزٍفخ,لذساد ٠ٚٛفش ثذائً ػذح رزٛافك ِغ زط٠ٛش اعزشار١غ١بد اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ث

ٌز١ّٕخ اٌمذساد  ِٙبس٠خٚ ػ١ٍّخاٚ هشق , ٌز١ّٕخ اٌمذساد اٌجقش٠خ ِشئ١خ قهشعٛاء أوبٔذ: 

  اٌزخ١ٍ١خ.

أعٍٛة اٌزفبػً ث١ٓ اٌطبٌت  اٌقف اٌّمٍٛة )اٌّؼىٛط( عبػذ فٟ ٔؾشئْ اعزخذاَ أعٍٛة  .5

, ئمبفخ ئٌٝ ِغبػذح اٌطلبة اٌّزؼضش٠ٓ دساع١ب, أصٕبء اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخٚػنٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ 

 ف٠ٟشغت  اٌزٟإٌّضي, ٠ٚىزت الأعئٍخ  فٟ اٌزؼ١ٍّٟ ٠ؾب٘ذ اٌف١ذ٠ٛ الأعٍٛةرٌه  فٟفبٌطبٌت 

ٚلذ ػجش  أ٠ّٚٞىٕٗ اٌزٛافً ِؼٗ فٟ  ػنٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظاٌؾقٛي ػٍٝ ئعبثخ ثؾأٔٙب ِٓ 

 .ٚعبئً اٌزٛافً اٌشل١ّخ اٌّزؼذدح
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