
م�ستوى امتلاك طلبة تكنولوجيا الب�صريات الموهوبين 
ذوي �صعوبات التعلم لمكونات الرفاهة النف�سية 

فى �ضوء الفروق النوعية والثقافة الفرعية

�إعــــداد
الدكتورة/ هالة محمد كمال �شمبولية
�أ�ستاذ علم النف�س التربوي الم�ساعد

ووكيل المعهد العالي لتكنولوجيا الب�صريات بالقاهرة





المجلد العا�شر - العدد )37( �أكتوبر 2021 مجلة التربية الخا�صة 

 385 

ملخ�ص الدرا�سـة:
تناولت هذه الدرا�سة مو�ضوع هام في علم النف�س الإيجابي ت�ضمن الرفاهة  		
النف�سية المتمثلة في ا�ستقلالية الفرد، وتقبله لذاته، وعلاقاته الإيجابية مع الآخرين، 

وهدفه في الحياة، ون�ضجه ال�شخ�صي بما يعود عليه بال�سعادة النف�سية.

كم���ا هدف���ت الدرا�س���ة الحالي���ة �إلى الك�ش���ف ع���ن م�ست���وى امت�ل�اك طلب���ة  		
���ا التع���رف عل���ى الف���روق بين طلبة  تكنولوجي���ا الب�صري���ات للرفاه���ة النف�سي���ة، و�أي�ضً
تكنولوجي���ا الب�صري���ات ف���ى الرفاه���ة النف�سي���ة تبع���اً لن���وع الجن����س )ذك���ور – �إناث(، 
والثقافة الفرعية )ريف – ح�ضر(، والفرقة الدرا�سية )الأولي – الرابعة(. وتكونت 
عين���ة الدرا�س���ة الأ�سا�سي���ة م���ن )68( م���ن الموهوب���ون ذوو �صعوب���ات التعل���م من طلبة 
المعه���د الع���الي لتكنولوجي���ا الب�صريات بالقاهرة، تم تق�سيمهم تبعً���ا لنوع الجن�س �إلى 
)35( ذكورًا، و)33( �إناثًا، وتبعًا للثقافة الفرعية �إلى )30( طالباً وطالبة من الريف، 
)38( طالب���اً وطالب���ة م���ن الح�ضر، وقد بلغ متو�سط �أعماره���م الزمنية )19.21( �سنة 
وانحراف معياري قدره )0.61( �سنة. وبتطبيق مقيا�س الرفاهة النف�سية لدى الطلبة 
الجامعي�ي�ن م���ن �إع���داد/ الباحث���ة؛ �إ�ضاف���ة �إلى ا�ستخ���دام �أدوات لتحدي���د وت�شخي�ص 
الموهوب�ي�ن ذوي �صعوبات التعلم ا�شتملت عل���ى: اختبار كاتل للذكاء )المقيا�س الثالث( 
ترجم���ة/ ف����ؤاد �أب���و حطب، و�آم���ال �صادق، وم�صطف���ى عبد العزي���ز )2005(، ومقيا�س 
الخ�صائ����ص ال�سلوكي���ة للموهوبين ذوي �صعوب���ات التعلم بالمرحل���ة الجامعية �إعداد/ 
�سُليم���ان عب���د الواح���د )2020(، واختب���ار مه���ارات التفك�ي�ر الإبت���كاري �إع���داد/ خليل 
الحويجي )2011(، �أ�شارت النتائج �إلى امتلاك طلبة تكنولوجيا الب�صريات الموهوبين 
ذوي �صعوب���ات التعل���م م�ستوي���ات مرتفع���ة في الدرج���ة الكلي���ة للرفاه���ة النف�سي���ة �أو 
مكوناته���ا الفرعية )لاا�ستقلالية، وتقبل ال���ذات، والعلاقات الإيجابية مع الآخرين، 
واله���دف في الحي���اة(؛ كما بينت النتائ���ج عدم وجود فروق ذات دلال���ة �إح�صائية تعزى 
لكل من نوع الجن�س، والثقافة الفرعية، في مكونات الرفاهة النف�سية ودرجتها الكلية 

لدى �أفراد عينة الدرا�سة.

الكلم��ات المفتاحية: الموهب���ة، �صعوب���ات التعل���م، الرفاه���ة النف�سية، طلب���ة تكنولوجيا 
الب�صريات، الموهوبون ذوو �صعوبات التعلم، النوع، الثقافة.
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Summary
           The present study aimed to reveal the level of gifted optical 
technology students with learning disabilities possessing psychological 
well-being, as well as to identify the differences between optical technology 
students in psychological well-being according to gender (male - female), 
subculture (rural - urban). The basic sample of the study consisted of (68) 
gifted optical technology students with learning disabilities, male and 
female students from the Higher Institute of Optical Technology in Cairo. 
They were divided according to gender into (35) males and (33) females, 
and according to subculture to (30) male and female students from the 
countryside, (38) Male and female students from urban areas, their average 
age was (19.21) years and a standard deviation of (0.61) years. By applying 
the psychological well-being measure for university students prepared / the 
researcher; In addition to the use of tools to identify and diagnose gifted 
and learning disabilities, including: the Cattell Intelligence Test (the third 
scale), the behavioral characteristics scale of gifted with learning disabilities 
at the university level, and the innovative thinking skills test. Total degree 
of psychological well-being or its subcomponents; The results also showed 
that there were no statistically significant differences attributed to each of 
the gender and subculture in the components of psychological well-being 
and their overall degree among the study sample members..

key words: Gifted- Learning Disabilities- Psychological Well-being- 
Optics Technology Students- Gifted with Learning Disabilities - Gender- 
Culture.
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مقدمـة:
لق���د �شه���دت ال�سن���وات الأخ�ي�رة الما�ضي���ة اهتمامً���ا منقط���ع النظ�ي�ر بدرا�سة 
ال�س���واء النف�سي لل�شخ�صية الإن�سانية؛ حيث اتجهت جل الدرا�سات النف�سية الحديثة 
�إلى لااهتم���ام بتن���اول متغ�ي�ارت ال�سل���وك الإيجاب���ي الت���ي ت�ساع���د على تقوي���ة البنية 

النف�سية للفرد من �أجل تحقيق جودة حياته النف�سية. 

وتُعد الرفاهة النف�سي���ة Psychological Well-being)1( �أحد متغيرات 
ال�سل���وك الإيجاب���ي، ورغ���م ذل���ك ظه���ر لااهتم���ام بدرا�ست���ه حديثًا، وم���ن الملاحظ �أن 
عل���م النف����س ق���د ركز في فترة م���ن الفترات عل���ى الجوان���ب ال�سلبية والمر�ضي���ة، وكما 
ترك���زت معظ���م الدرا�سات على درا�سة جوان���ب العجز، وغير الأ�صح���اء، دون لاالتفات 
�إلى الجوان���ب الم�شرقة والإيجابي���ة في الإن�سان مما �أدي الى اهتمام العلماء والباحثين 
بالجوانب الإيجابية في ال�شخ�صية، فلكي يتمتع الإن�سان ب�صحة نف�سية جيدة، فلابد 
�أن يحقق لاا�ستقلالية في الفكر والعمل، وما يتعلق بالأمور الحياتية وذلك باعتبارها 
م���ن �أه���م �سم���ات ال�شخ�صي���ة ال�سوي���ة، وكذل���ك فعلي���ة �أن يتقب���ل ذات���ه ب�إيجابياته���ا 
و�سلبياتها، و�أن يكون لديه هدف في الحياة ي�سعى لتحقيقه، ويتمتع بعلاقات �إيجابية 
بالآخري���ن، و�أن يك���ون لدي���ه القدرة على اختيار وخلق البيئ���ة الملائمة لظروف الفرد 
وقيمت���ه النف�سي���ة، و�شع���وره الم�ستمر بالنم���و ون�ضج الذات فكل م���ا تم ذكره يمثل �أهم 

الم�ؤ�شرات الدالة على تحقيق ال�شعور بالرفاهة النف�سية )منى علي، 2018، 43(.

وتق���ل المعرف���ة الت���ي تتن���اول الرفاه���ة النف�سي���ة مقارن���ة بتل���ك الت���ي تتناول 
لااخت�ل�ال الوظيف���ي النف�سي. ويظهر عدم التوازن في كم البح���وث؛ فالدرا�سات التي 
�أجري���ت عن الم�شكلات ولاا�ضطرابات النف�سية تفوق �أدبيات البحوث في الأداء النف�سي 
الإيجاب���ي. وم���ن ال�شائ���ع عن���د الحدي���ث ع���ن مع���اني المفاهي���م الأ�سا�سي���ة �أن ال�صحة 
النف�سي���ة تت�س���اوي في معناها مع غياب المر����ض النف�سي، و�أن غي���اب العمليات ال�سلبية 
ينطوي علي �أداء تكيفي للفرد. ووفقا لهذا المنظور، ف�إن الفرد يكون متمتعا بال�صحة 
النف�سية ال�سوية حال خلوه من القلق ولااكتئاب �أو �أي �شيء �آخر من �أ�شكال الأعرا�ض 
1- الرفاهة النف�سية، والرفاهية النف�سية، والرفاهية الذااتية، والهناء النف�سي، والهناء الذاتي، والهناء 
النف�سية،  الحياة  وطيب  الحال،  وحُ�سن  النف�سية،  ال�صحة  وجودة  النف�سية،  الحياة  وجودة  ال�شخ�صي، 
وال�سعادة النف�سية: م�صطلحات مترادفة في الدرا�سة الحالية، وترى الباحثة الحالية �أن م�صطلح الرفاهة 
النف�سية هو �أدق الم�صطلحات ال�سابقة، و�أكثرها قربًا �إلى الم�صطلح الأجنبي، ولذا تبنته الباحثة الحالية.
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ال�سيكولوجي���ة. غ�ي�ر �أن ذل���ك لا يُع�ب�ر ع���ن مفه���وم الرفاه���ة النف�سية ال���ذي ي�ستلزم 
تعريف���ه تن���اول العوام���ل الإيجابي���ة، وبذلك يكون المفه���وم مرادفًا لل�صح���ة النف�سية. 
وع�ل�اوة عل���ي ذلك، ف�إن تف�سير ما ه���و �إيجابي يتطلب تناول القي���م والمثل والخير في 
الخ�ب�ارت الإن�ساني���ة، ولا تت�ض���ح هذه القي���م ب�شكل بّني عن���د تعريف المعان���اة �أو الكبَد 
الإن�س���اني Human Distress، ذل���ك عل���ي الرغ���م م���ن �أن الإجم���اع ينعق���د عل���ي �أن 
تعري���ف م���ا هو �سلبي �أ�سهل من تحديد ما ه���و �إيجابي. بيد �أن هذا لا ينفي �أن الكثير 
قد كُتِب في مجال علم النف�س وغيره يتناول مجال الأداء النف�سي الإيجابي. خلا�صة 
الق���ول، ف����إن ال�صح���ة النف�سية الأ�صيلة لا تعني فقط “مجرد غياب �أو الخلو �أو البرء 
م���ن �أعرا����ض المر�ض النف�سي” �إنم���ا تتخطاه �إلى التفاعل الن�ش���ط الإيجابي للإن�سان 

)حامد زهران، 2005، 9؛ وطه عدوي، 2008، 82(.

ولا �ش���ك �أن تن���اول الرفاه���ة النف�سي���ة ه���و في �صميم���ه تن���اول لل�شخ�صي���ة 
المتمتعة بال�صحة النف�سية والتي ي�صنفها حامد زهران )2005، 13 - 14( تبعًا لمحكين 

ت�شخي�صيين هما ال�شعور بالمتعة والأداء �أو التوظيف الإيجابي.

ومن ناحية �أخرى تعتبر المرحلة الجامعية مرحلة محورية في حياة ال�شباب؛ 
ففيه���ا يتح���دد �ش���كل حيات���ه الم�ستقبلي���ة بخ�ل�اف كونه���ا مرحل���ة تت�س���م بالعدي���د من 
ال�ضغوطات، وحتى يتجاوز الطلبة الجامعيين تلك المرحلة بنجاح ينبغي عليهم بذل 
الجه���د والمثاب���رة وتحم���ل ال�ضغوط �س���واء كانت عل���ى م�ستوى الجامع���ة �أو �ضغوطات 
الحياة اليومية عامة، وهذا يحتاج منهم �أن يكون لديهم م�ستوى منا�سب من الرفاهة 

النف�سية حتى يتمكنوا من التغلب على �صعوبات تلك المرحلة ب�سلام.

ولم���ا كان طلب���ة تكنولوجي���ا الب�صري���ات يمثلون ط�ل�اب التعلي���م النوعي الذي 
ينتم���ي للمرحل���ة الجامع���ي؛ ف�أنه���م يعي�شون مرحل���ة نمائية مهم���ة وحرجة، تحدث 
فيه���ا مجموع���ة م���ن التغ�ي�ارت ت�س�ي�ر نح���و زي���ادة لاانفتاح عل���ى الخ�ب�ارت الجديدة، 
والطيب���ة، ون���داء ال�ضم�ي�ر، ولاا�ستق���رار لاانفع���الي، ال�س�ي�ر نح���و التواف���ق، كم���ا تُعد 
المرحل���ة الجامعي���ة بالن�سبة لهم هي مرحل���ة تكوين وت�شكيل للهوي���ة، وتزداد م�ساحة 
لاا�ستقلالية والخابرت مع نمو في الجوانب العاطفية، حيث �إن التغيرات التي تحدث 
في ه���ذه المرحلة تكون على �ش���كل حلزوني فى �إتجاه النمو والتقدم وا�ستيعابًا لخابرت 

النمو فى المراحل ال�سابقة.
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وم���ن ناحي���ة �أخ���رى؛ نج���د �أن هن���اك اهتم���ام زائ���د بمو�ض���وع الموهوب�ي�ن ذوى 
 Johns Hopkins صعوب���ات التعل���م؛ حي���ث ظهر لأول م���رة بجامعة جونز هوبكن���ز�
University بالولاي���ات المتح���دة الأمريكية فى عام 1981م، وقد حمل لواءه وو�ضعه 
�أمام الر�أي العام الأمريكي نخبة م�شتركة من علماء التربية الخا�صة وخ�ابرؤها فى 
مج���ال الموهب���ة و�صعوب���ات التعلم من خلال ن���دوة حول التربية الخا�ص���ة، التي طرح 

فيها الم�شاركون ت�سا�ؤلات مهمة حول هذا المو�ضوع )فتحي الزيات، 2000، 6(.  

كم���ا �أثبت���ت الدرا�سات والبحوث الحديث���ة �أن الفرد ذاته يمك���ن �أن يكون لديه 
نواح���ي ق�ص���ور في جان���ب م���ا، وكذل���ك لدي���ه نواحي تفوق في مج���ال ما. فم���ن الأمور 
المتناق�ضة والتي قد لا يعتقد فيها �أو ي�صدقها الكثيرون �أن نجد هناك �أفراد موهوبين 
ولكنهم يعانون في الوقت ذاته من �إحدى �صعوبات التعلم، وهم من يطلق عليهم فئة 
 Talents With Learning Disabled (TLD) الموهوب�ي�ن ذوي �صعوبات التعلم

)�سليمان عبد الواحد، 2012، 25(.

وق���د �أطل���ق عليه���م ع���ادل عب���د الله )2003، 1( م�صطل���ح لاا�ستثن���اء الم���زدوج                
(Dual exceptionalities) حي���ث يتمث���ل لاا�ستثن���اء الأول في كونه���م موهوب�ي�ن 
ويحتاج���ون بالت���الي �إلي برام���ج متخ�ص�ص���ة في �إط���ار التربي���ة الخا�صة حت���ى نتمكن 
م���ن تطوي���ر موهبته���م، ورعايته���م بينما يتمث���ل لاا�ستثن���اء الثاني في تل���ك ال�صعوبة 
الت���ي يعان���ون منه���ا، ويحتاجون في جرائه���ا �إلي برامج معينة �أخ���ري في �إطار التربية 
الخا�ص���ة. كم���ا ي�شير �إلى �أن المتعلمين الموهوبين ذوي �صعوبات التعلم يجدون �صعوبة 
في تعل���م الق���راءة ب�سب���ب وج���ود م�شكل���ة �أو �أكثر تتعل���ق بتجهيز المعلوم���ات مثل وجود 
�صعوب���ة في الإدراك الب�ص���ري �أو الإدراك ال�سمع���ي. كم���ا �أن ن�سب���ة كب�ي�رة م���ن ه����ؤلاء 
المتعلم�ي�ن يواجه���ون م�شكل���ة كبيرة تتمثل في عملي���ات الإبدال �س���واء المتعلقة بالأرقام 

�أو الحروف �أو الكلمات.

م�شكلة الدرا�سـة:
يع���د الأف���راد الموهوب���ون والمتفوق�ي�ن في �أي م���كان هم ثروة ب�شري���ة ينبغي �أن 
تحظ���ى بالتقدي���ر ولااهتم���ام والمراع���اة ، لم���ا يقدمون���ه للب�شري���ة من تق���دم و�إنجازات 
ينبغ���ي �أن تق���در. كم���ا �أن الموهوب�ي�ن والمتفوق�ي�ن في كل دول���ة يعتبرون م���ن كنوز هذه 
الدولة، والواجب على القائمين لااعتناء بهم، وتقدير تفوقهم ومواهبهم، ومحاولة 
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�إثرائه���م وت�صنيفه���م، ومعرفة �سماتهم و�صفاتهم الم�شترك���ة والمنفردة على حد �سواء، 
وذل���ك لحماي���ة تفوقه���م ومواهبهم من لاانطف���اء )�سُليمان عبد الواح���د، 2014، 48؛ 

و�أمل غنايم و�سُليمان عبد الواحد، 2016، 60(.

وعل���ى الرغ���م م���ن ذل���ك؛ نج���د �أن بع����ض ال�شب���اب الجامع���ي �س���واء �أكان���وا 
موهوبون �أو غير ذلك يواجهون م�شكلات في التعلم، ومن �أهم هذه الم�شكلات – م�شكلة 
�صعوب���ات التعل���م ل���دى الموهوب�ي�ن )�سُليم���ان عب���د الواح���د، 2017، 276؛ 2020، 174(.

والمتتب���ع لمجال �صعوبات التعلم يجد �أن���ه منذ ظهور مفهوم �صعوبات التعلم 
واهتمام العالم غير منقطع عن البحث فى هذا المجال، �إلا �أن مجال �صعوبات التعلم 
لم يع���د م���ن المجالات الحديثة فى التربية وعلم النف����س؛ فقد م�ضى على ظهوره ما 
يق���رب م���ن لأربعة عق���ود ونيف، وذل���ك منذ �أن �أعلن ك�ي�رك Kirk ف���ى 16 �أبريل عام 
1963م ف���ى م�ؤتم���ر �شيكاغ���و بالولايات المتحدة الأمريكية ب�أن ه���ذا المفهوم هو مفهوم 
نف�سي وتربوي فى المقام الأول، ويجب �أن يحظى باهتمام المتخ�ص�صين فى علم النف�س 

التربوي.)ال�سيد عبد الحميد، 2011، 19(   

وم���ن ثم ي�شكل الأف���راد ذوي �صعوبات التعلم ن�سبة كبيرة من فئات التربية 
الخا�صة، ف�صعوبات التعلم يمكن �أن تكون ذات �أثر مدمر، وهدام في �شخ�صية المتعلم، 
ويظه���ر ذل���ك في ع���دم تمكن���ه م���ن التق���دم الأكاديم���ي، وم�ساي���رة �أقرانه الأم���ر الذي 
يترتب عليه �شعوره بالف�شل المتكرر، و�ضعف الثقة بالنف�س، وانخفا�ض مفهوم الذات.
) McKenzie, 2009, 205؛ �إبراهي���م �أب���و ني���ان، 2012، 35؛ وجيم يزلديك وبوب 

الجوزين، 2013، 45(. 

وعل���ي الرغ���م م���ن ذل���ك لم ي�ستثني المتعلم�ي�ن الموهوبين م���ن �أن يكونوا من 
فئ���ة �صعوب���ات التعلم كما �أو�ض���ح جي�سكا(Jessica, 2003)  حي���ث �أن كل من �ألبرت 

اين�شتاين وتوما�س �أدي�سون و ليونارد ديفن�شي عانوا من �صعوبات في التعلم.

ولم���ا كان الطلب���ة الجامعي�ي�ن ه���م ق���ادة الم�ستقب���ل، الذي���ن يحمل���ون م�سئولي���ة 
تق���دم ه���ذا الوطن؛ ف����إن ه�ؤلاء المتعلم�ي�ن يفكرون كث�ي�رًا فى م�ستقبله���م ويتخوفون 
من���ه ويحمل���ون قلقً���ا تجاه���ه، كم���ا �أنه���م يعي�ش���ون تح���ت �ضغ���وطٍ كث�ي�رة كال�ضغوط 
الأ�سري���ة والنف�سي���ة، بجان���ب الأح���داث اليومي���ة ال�ضاغط���ة الت���ى يتعر�ض���ون له���ا                                              
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)�سح���ر ف���رج، 2016، 1(، مم���ا يجعلهم في �أم����س الحاجة �إلى امت�ل�اك م�ستوى منا�سب 
م���ن الرفاه���ة النف�سي���ة الذي يمك���ن �أن ي�ساعده���م في تحقيق جودة حياته���م النف�سية 

والأكاديمية. 

والمتتبع للحقل التربوي والتعليمي العربي؛ يلحظ �أن تعليمنا الجامعي في 
�أم�س الحاجة اليوم �إلى فهم و�إدراك �أهمية الرفاهة النف�سية لدى الطلبة الجامعيين 
الع���رب، لأن الرفاه���ة النف�سية تُعد من المتغيرات النف�سية الإيجابية المرتبطة ب�سلوك 
الإن�س���ان ومختل���ف جوان���ب �شخ�صيت���ه، كم���ا �أنه���ا يمك���ن �أن ت�ؤث���ر ت�أث�ي�رًا  �إيجابيًا في 

ال�صحة النف�سية والج�سمية للفرد.

ومن ثم ف�إن كل ما �سبق يُعد من المبررات التي تدعو �إلى لااهتمام بالرفاهة  			 
النف�سي���ة ل���دى �شريح���ة من الطلب���ة الجامعيين بالتعلي���م الجامعي النوع���ي �ألا وهم 
)طلبة تكنولوجيا الب�صريات(. ولذا تتناول الدرا�سة الحالية هذا المتغير المنتمي لعلم 
النف����س الإيجاب���ي بالبحث والدر�س من خلال محاولة الإجاب���ة عن الأ�سئلة التالية: 

11 م���ا ه���و م�ست���وى امتلاك طلب���ة تكنولوجيا الب�صري���ات الموهوب�ي�ن ذوي �صعوبات .
التعلم للرفاهة النف�سية؟.

22 هل توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية بين �أفراد عينة الدرا�سة في مكونات الرفاهة .
النف�سية ودرجتها الكلية وفقًا لنوع الجن�س )ذكور – �إناث(؟.

33 ه���ل توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�صائية بين بين �أف���راد عينة الدرا�س���ة في مكونات .
الرفاهة النف�سية ودرجتها الكلية وفقًا للثقافة الفرعية )ريف – ح�ضر(؟.

�أهداف الدرا�سـة:
تهدف الدرا�سة الحالية �إلى ما يلي:

11 الك�شف عن م�ستوى امتلاك طلبة تكنولوجيا الب�صريات الموهوبون ذوو �صعوبات .
التعلم للرفاهة النف�سية �سواء للدرجة الكلية �أو مكوناتها الفرعية.

22 التع���رف عل���ى الفروق بين طلب���ة تكنولوجيا الب�صريات الموهوب���ون ذوو �صعوبات .
التعلم فى الرفاهة النف�سية تبعاً لنوع الجن�س )ذكور – �إناث(، والثقافة الفرعية 

)ريف – ح�ضر(.
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�أهمية الدرا�سـة:
تتحدد �أهمية الدرا�سة الحالية فى النقاط التالية:

11 را�سة في متغير الرفاه���ة النف�سية لدى الموهوب���ون ذوو �صعوبات . تبح���ث ه���ذه الدِّ
التعل���م بالمرحلة الجامعية، الذي يُع���د من �أهم المتغيرات النف�سية التي تت�سم بها 

ال�شخ�صية الإن�سانية الإيجابية.
22 تُع���د الرفاه���ة النف�سي���ة م�ؤ�شرًا لمدى تمت���ع الإن�سان بال�صحة النف�سي���ة ال�سليمة، .

ا لقدرته  كما �أنها تُعتبر �إحدى المدخلات الهامة لنجاح العملية التعليمية و�أي�ضً
على تف�سير الكثير من الم�شكلات التربوية والنف�سية.

33 بن���اء الباحث���ة لمقيا����س الرفاهة النف�سية للطلبة الجامعي�ي�ن-  ي�ضاف �إلى المكتبة .
العربي���ة - لتحدي���د م�ست���وى الرفاهة النف�سي���ة لديهم يتمت���ع بم�صداقية وبنية 

عاملية مقبولة وثبات مقبول. 

م�صطلحات الدرا�سـة:
11 .:Psychological Well-being الرفاهة النف�سية

ه���ى »حال���ة ايجابي���ة تعك����س تمت���ع الف���رد ب���ا لر�ض���ا ع���ن حيات���ه وعلاقات���ه  	
بالآخري���ن م���ع ال�شع���ور بالتف���ا�ؤل والثق���ة بالنف�س ولاا�ستق�ل�ال والتط���ور ال�شخ�صى 
والحياة الهادفة والكفاءة فى حل الم�شاكل التى تواجهه” )فاطمة خ�شبة، 2018، 507(.
وتعرفه���ا الباحث���ة �إجرائي���اً في الدرا�سة الحالي���ة ب�أنها “الدرج���ة التي يح�صل 
عليه���ا طال���ب/ طالبة تكنولوجيا الب�صريات في الأداء عل���ى مقيا�س الرفاهة النف�سية 

لدى الطلبة الجامعيين �إعداد/ الباحثة الحالية.

22 .:Optics Technology Students طلبة تكنولوجيا الب�صريات
يق�ص���د بهم فى الدرا�سة الحالية »الطلب���ة الذين يدر�سون بالمرحلة الجامعية 
بالقاه���رة                           الب�صري���ات  لتكنولوجي���ا  الع���الى  بالمعه���د  والرابع���ة  الأولى  بالفرقت�ي�ن 

من الجن�سين«.

33 .:Gifted with learning disabilities الموهوبين ذوى �صعوبات التعلم
ه���م المتعلم�ي�ن الذين يمتلك���ون مواهب بارزة وغ�ي�ر عادية وق���درات و�إمكانات 
عقلية مرتفعة تمكنهم من تحقيق م�ستويات �أداء �أكاديمية عالية, لكنهم يعانون من 
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�صعوبات نوعية في التعلم تجعل بع�ض مظاهر التح�صيل �أو لاانجاز الأكاديمي �صعبة 
ا ملمو�سًا )فتحي الزيات، 2002، 253(. ا انخفا�ضً و�أد�اؤهم فيها منخف�ضً

الإطار النظري والدرا�سات ال�سابقة:
يعت�ب�ر مفهوم الرفاه���ة النف�سي���ة Psychological Well-being مفهومًا 
محوريً���ا ورئي�سً���ا في عل���م النف����س الإيجاب���ي لما ل���ه من �أهمي���ة كبيرة في حي���اة الأفراد 
والمجتمع���ات، فالجمي���ع ي�سع���ى �إلى تحقي���ق الرفاه���ة النف�سي���ة بمختل���ف ثقافاته���م 
بو�صفه���ا هدفً���ا �أ�سمى للحياة، حيث �إنه���ا تعبير عن البهجة والم���رح ولاا�ستمتاع الذي 

يعي�شه الفرد في حياته؛ ومن ثم تُعد م�ؤ�شرًا لجودة حياته النف�سية.

لااتف���اق  �أن    (Ryan & Deci, 2001, 159-160)ري���ان ودي�س���ي وي���ري 
عل���ي تعري���ف للرفاهة ما زال �أمرًا جدليًا ومث�ي�رًا للمناق�شات ومرد ذلك �أن تعريفات 
الرفاه���ة �أم���ر متج���ذر ثقافيً���ا، كم���ا �أن فه���م الرفاه���ة بالأ�سا����س يتوق���ف عل���ي ر�ؤى 
كِ���ن �أن تكون عليه ال�سوي���ة. ويقترح البع�ض  �أخلاقي���ة قائم���ة علي حُك���م الأفراد لما ُمي
�أن تعري���ف الرفاه���ة لا ينح�صر فقط في غياب المر�ض النف�سي لكن بو�صفها مجموعة 
م���ن الجوانب الإيجابية للأداء التي يدعمه���ا تحقيق علاقات ارتباط قوية واكت�ساب 
مه���ارات مواجه���ة معرفي���ة وبين�شخ�صي���ة منا�سب���ة لعمر الف���رد. ولعل تباي���ن المناحي 
وتعدد النظريات التي تحاول و�ضع تعريف للرفاهة وتحديد التوابع التي تن��شأ عنها 

والكيفية التي تتباين بها تبعا للزمان والمكان لدليل علي ثراء النف�س الإن�سانية. 

وفيم���ا يتعل���ق بتعريف ه���ذا المفهوم فقد ج���اء في المعجم الوجيز )رَفَ���هَ(: رَفْه�أً، 
ورُفُوهاً: �أَ�صابَ نِعمةً وَ�سَعةُ رزق فهو رافِه وهي رَافِهة ويقال: رَفَهَ عي�شُهُ: ات�سع ولان، 
)رفه���ة(: جعل���ه في رفاهة و)الرفاهة(: رغ���د العي�ش و�سعة ال���رزق والخ�صب والنعيم 

)�إبراهيم �أني�س، 2002، 272(.

ويعرفها ريف(Ryff, 1995, 99)  ب�أنها “التقييم الإيجابي للذات والحياة 
وال�شع���ور با�ستم���رار الن�ض���ج والتطور في ال�شخ�صي���ة، والإيمان ب�أن الحي���اة ذات معني 
وق�ص���د والتمت���ع بعلاق���ات �إيجابية م���ع الآخرين والق���درة على �إدارة الحي���اة والعالم 

المحيط بفعالية وال�شعور بتفرد الذات”.



م�ستوى امتلاك طلبة تكنولوجيا الب�صريات الموهوبين ذوي �صعوبات التعلم د. هالة محمد كمال �شمبولية

 394 

 (Novo., ويذكر نوفو وفارج�س و�أليك�س وكرنج وماريوري وكا�ستيلانو�س
 Vargas., Alex., Karing., Maryori., & Castellanos., 2010, 69)
�إلى �أنه���ا »ال�شع���ور بانفعالات جيدة و�صحة نف�سية جي���دة ك�أ�سا�س لجودة الحياة، ومن 
ه���ذه الوجه���ة ف�إن الرفاهة النف�سية تت�ضمن طريق���ة الأ�شخا�ص في تقييم حياتهم في 
الما�ض���ي والحا�ضر، وه���ذه التقييمات ت�شمل ردود الأفعال لاانفعالية للأ�شخا�ص تجاه 
الأحداث الحياتية والأمزجة والأحكام المتعلقة بالطريقة التي يعي�ش بها الأ�شخا�ص 
حياتهم الخا�صة، ومن ثم ف�إن الرفاهة النف�سية هي نتيجة دينامية للتغيير الداخلي، 

وللرفاهة دور كبير في التنب�ؤ والتحكم في كل من البيئة وال�سلوك«.

وتعرفها �أ�سماء عبدالمق�صود )2014، 52( ب�أنها »نتاج مجموعة من الخ�صائ�ص 
)الوع���ي بال���ذات، و�إدارة الذات، وفعالية الذات، وتقدير ال���ذات( التي ت�ؤثر �إيجابيًا في 

�إنجاز الفرد حتى يحقق ذاته وي�شعر بال�سعادة والر�ضا عن ذاته وعن حياته«.

بالانفع���الات  »ال�شع���ور  �أنه���ا  �إلى   )17  ،2019( الفيل���كاوي  حليم���ة  وت�ش�ي�ر 
الجي���دة ك�أ�سا����س لج���ودة الحياة، حي���ث تت�ضمن طريق���ة الأفراد في تقيي���م حياتهم في 
الما�ض���ي والحا�ض���ر، وهىي ت�شمل ردود �أفعال الأفراد تجاه الأحداث اليومية وطريقة 

ت�صرفهم تجاهها«.

و�أخ�ي�رًا قدم���ت ه���دى الف�ضل���ي )2020( تعريفً���ا للرفاه���ة النف�سي���ة ين����ص 
عل���ى �أنه���ا »حالة انفعالي���ة �إيجابية تنتج بفع���ل مجموعة من الخ�صائ����ص ال�شخ�صية 
الإيجابي���ة الت���ي ت���دِث ت�أثيًرا في �إنجاز الف���رد وو�صوله للإ�شب���اع الحقيقي لرغباته 
وحاجات���ه م���ن �أجل تحقيقه لذاته، وم���ن ثم ال�شعور بالهناء والر�ض���ا النف�سي وجودة 

الحياة النف�سية ولااجتماعية والأكاديمية«.

ويذك���ر ف���روم (Fromm, 2002, 7) �أن مفه���وم الرفاه���ة يق���ع في �أربع���ة 
ت�صنيفات هي:

11 الرفاه���ة تعن���ي �أن يول���د الإن�س���ان ب�ش���كل كام���ل، و�أن يحق���ق �أق�صي م���ا ت�سمح به .
�إمكانات���ه Ought to be What He Could Be، و�أن يمتل���ك القدرة الكاملة 
عل���ى البهج���ة والحزن، و�أن يكون يقظاً �أي�ضاً. ولو حق���ق الإن�سان ذلك ف�إن المعنى  
ي�شم���ل �أي�ض���اً تحقي���ق الإبداعية، بمعن���ي �أن يتفاعل الإن�س���ان وي�ستجيب مع ذاته 

وكل الموجودات، و�أن يفعل ذلك ك�إن�سان متكامل و واقعي.
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22 الرفاه���ة ه���ي �أن يرتب���ط الإن�س���ان وجداني���اً وب�ش���كل كام���ل مع غيره م���ن الب�شر .
وم���ع الطبيع���ة، و�أن يقه���ر �شع���وره بالاغ�ت�ارب Alienation والعزل���ة، وتحقيق 
خ�ب�رة الوح���دة Oneeness مع كل الموجودات، وال�شع���ور في نف�س الوقت بالذات 

باعتبارها كياناً منف�لًاص.
33 الرفاه���ة ه���ي حال���ة الو�ص���ول �إلى النم���و الكام���ل للقدرة عل���ى لاا�ست���دلال لي�س .

بمعن���ي الحك���م الفكري فقط ولكن ب�إدراك الحقيقة من خ�ل�ال )�أن ندع الأ�شياء 
�أن تكون ما هي عليه كما يقول هيدجر(. ومن هنا، ف�إن �إمكانية تحقيق الرفاهة 
تتوقف على القدر الذي يتغلب فيه الإن�سان على نرج�سيته، وبالقدر الذي يكون 

فيه الفرد منفتحاً وم�ستجيباً ومرهف الح�س ويقظاً.
44 الرفاه���ة تعني تجاه���ل الأنا Ego Drop و�أن يقلع الإن�سان الج�شع والطمع و�أن .

يك���ف ع���ن الغ�ش ذلك بعد وقاية وتبجيل ال���ذات، و�أن يكون الإن�سان و�أن يخبر في 
فعل الوجود ولي�س في حب التملك وا�شتهاء ما في يد الغير.

ولقد و�ضعت ريف (Ryff, 1989) نموذجًا �سدا�سيًا لأبعاد الرفاهة النف�سية 
البيئ���ي، والتط���ور ال�شخ�ص���ي،  وه���ي )لاا�ستق�ل�ال الذات���ي لاا�ستقلالي���ة، والتمك���ن 
والعلاق���ات الإيجابي���ة م���ع الآخري���ن، والهدف في الحي���اة، وتقبل ال���ذات(. وفيما يلي 

عر�ض لهذه الأبعاد ب�شكل من التف�صيل:

11) :Autonomy الا�ستقلالية
ثّل متغيًرا نف�سيًا بارزًا  يري طه عدوي )2008، 92 – 93( �أن لاا�ستقلالية ُمت
م���ن متغ�ي�ارت الرفاه���ة النف�سي���ة. كم���ا �أن لاا�ستقلالي���ة تتمثل علي الجانب�ي�ن المادي 
والمعنوي؛ حيث يحاول الفرد تحقيق ا�ستقلاله واعتماده علي الآخرين فتكون �أفكاره 
وقرارات���ه نابع���ة من داخله From Within، ولدي���ه ر�ؤية وا�ضحة وت�صور فكري عن 
الحي���اة والع���الم المحيط به. ولا �شك �أن �أولى الخطوات للتمتع بال�سوية النف�سية تبد�أ 
م���ن ال�شع���ور بالا�ستقلال. غ�ي�ر �أن هذا لاا�ستق�ل�ال ينبغي �أن يك���ون مقرونًا بال�شعور 
بالم�سئولي���ة؛ فالإن�س���ان ح���ر بي���د �أنه م�سئ���ول. ويتم تعلي���م لاا�ستقلالية من���ذ بواكير 
الطفول���ة، حي���ث يعت���اد الطف���ل لااعتم���اد عل���ي نف�سه حت���ى ول���و �أخط�أ يت���م توجيهه. 
وعندم���ا يح���دث ذل���ك ف����إن الفرد في مراح���ل لاحقة في حيات���ه يكون لدي���ه لاا�ستعداد 
لتحم���ل الم�سئولية علي الم�ستويين النف�س���ي ولااجتماعي، لي�س ذلك فح�سب �إنما تنمو 

لديه الرغبة في نقل هذه الخبرة �إلى غيره �سواءً كانوا �أبنا�ؤه �أو زم�لاؤه في العمل. 



م�ستوى امتلاك طلبة تكنولوجيا الب�صريات الموهوبين ذوي �صعوبات التعلم د. هالة محمد كمال �شمبولية

 396 

22) :Self Acceptance تقبل الذات
ي���رى كار�س���ون ولانجر (Carson & Langer, 2006, 29 – 38) �أن تقبل 
ال���ذات مفه���وم حا�سم في تحقيق ال�صحة النف�سية وغياب القدرة على تقبل الذات غير 
الم�ش���روط ت����ؤدي �إلى م�ش���كلات وا�ضطراب���ات انفعالي���ة متنوعة كالغ�ض���ب ولااكتئاب؛ 
فال�شخ�ص الذي ينغم�س في تقييم الذات دون �أن يقبل ذاته يحتاج �إلى مزيد من لاانتباه 
 Self – Aggrandizement إلى الم�ص���ادر ال�شخ�صي���ة لك���ي ي�شع���ر بتفخي���م ال���ذات�
ويعو�ض �شعوره بالنق�ص Personal Deficits، و�أحد الجوانب الهامة لتقبل الذات 
ه���ي الق���درة والإرادة Ability and willingness والت���ي ت�سم���ح للأف���راد لر�ؤي���ة 

ذواتهم الحقيقية.
33) :Positive Relations With others العلاقات الإيجابية مع الآخرين

وتعرف منى علي )2018، 51( العلاقات الإيجابية مع الآخرين ب�أنها “تمتع 
الف���رد ب�شبك���ة علاق���ات اجتماعي���ة ناجح���ة وم�ستقرة م���ع الآخري���ن ي�سوده���ا التقبل 
والحب والدفء والثقة المتبادلة ولااحتفاظ بال�صداقات والروابط في الجماعات التي 

يت�صلون بها”.
44) :Environmental mastery التمكن البيئي

ي���رى ري���ف (Ryff, 1995, 101) �أن الق���درة عل���ى اختي���ار وخل���ق البيئ���ة 
الملائم���ة لظروف الفرد وقيمه النف�سية من �أه���م الم�ؤ�شرات المحددة لل�صحة النف�سية، 
وم���ن المع���روف �أن ال�شخ����ص الناجح ي�ستل���زم الم�شاركة في مج���الات و�أن�شطة ذات معني 
ودلالة تتخطي الذات، وتتطلب عملية النمو مدى الحياة القدرة على �إدارة والتحكم 
في بيئ���ة معق���دة ت�شمل ع���دداً كبيراً م���ن الأن�شطة الخارجي���ة، وت�ؤكد ه���ذه النظريات 
�ض���رورة امت�ل�اك الف���رد القدرة على �إح���راز تقدم في الحي���اة و�إحداث تغي�ي�ارت تت�سم 

بالإبداع من خلال �أن�شطة فيزيقية ونف�سية. 
55) :Purpose in Life الهدف في الحياة

ي�ش�ي�ر �سب�ي�ري (Sperry, 2009, 78 -80) �إلى هناك عدة �أ�شكال للمعني 
ت�ؤث���ر عل���ى الرفاه���ة النف�سي���ة والع�ضوي���ة؛ فالن���وع الأول ال�شعور بالمعن���ى  من خلال 
�إيجاد هدف في الحياة، �أما النوع الثاني من خلال البحث عن المعنى  في كل العلاقات 

والأن�شطة اليومية.
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وتع���رف من���ى عل���ي )2018، 55( اله���دف في الحياة ب�أنه »ق���درة الفرد على �أن 
يك���ون ل���ه �أهداف ذو �أهمي���ة وقيمة في الحياة، وذلك من خ�ل�ال ر�ؤية وا�ضحة تجاه ما 

يفعله، مما يجعل لحياته معني«.
66) :Personal Growth الن�ضج ال�شخ�صي

تع���رف من���ى عل���ي )2018، 56( الن�ض���ج ال�شخ�ص���ي ب�أن���ه “�شعور الف���رد بنمو 
ون�ضج الذات وذلك من خلال ال�سعي للتجديد والتطوير والتغيير با�ستمرار في �ضوء 

اكت�سابه العديد من المعارف والخابرت والمهارات الحياتية المختلفة”.

ولق���د �أجري���ت العدي���د م���ن الدرا�س���ات والبح���وث الت���ي تناول���ت الرفاه���ة 
النف�سي���ة ل���دى الطلب���ة الجامعيين من الجن�س�ي�ن، وعلاقتها ببع����ض المتغيرات، منها 
درا�س���ة بروكيت وماي���ر (Brackett & Mayer., 2003) الت���ي هدفت �إلى التعرف 
على العلاقة بين الرفاهية النف�سية والذكاء لاانفعالي لدى طلبة الجامعة، وتكونت 
عين���ة الدرا�س���ة من )702( طالبًا جامعيًا من الجن�س�ي�ن، وبتطبيق مقيا�سي الرفاهية 
النف�سي���ة، وال���ذكاء لاانفع���الي �أ�ش���ارت النتائ���ج �إلى وج���ود علاق���ة ارتباطي���ة دالة بين 

الذكاء لاانفعالي والرفاهية النف�سية.

 (Burrus, Brechting, ودرا�سة بيورو�س وبريكتينج و�سال�سمان وكاري�سون
(Salsman., & Carison., 2009 التي هدفت �إلى التعرف على الفروق بين طلبة 
الجامع���ة ذوي ال���ذكاء لاانفع���الي المرتفع والمنخف����ض في الرفاهية النف�سي���ة، وتكونت 
عين���ة الدرا�س���ة م���ن )313( طالبً���ا وطالب���ة بالمرحل���ة الجامعي���ة، وبتطبي���ق مقيا�س���ي 
الرفاهي���ة النف�سي���ة، وال���ذكاء لاانفعالي، �أ�ش���ارت نتائج الدرا�س���ة �إلى وجود فروق بين 
ذوي ال���ذكاء لاانفع���الي المرتفع والمنخف�ض في الرفاهية النف�سي���ة ل�صالح ذوي لااذكاء 

لاانفعالي المرتفع.

ودرا�س���ة حمدي يا�سين وهيام �شاهين و�إيم���ان �سرميني )2014( التي هدفت 
�إلى التع���رف عل���ى �أث���ر بع����ض المتغ�ي�ارت الديموغرافية عل���ى الرفاه���ة النف�سية لدى 
طل���ب الجامع���ة، وتكون���ت عينة الدرا�سة م���ن )139( طالبً���ا وطالبة بالفرق���ة الرابعة 
بق�سم���ي الآداب والعل���وم بكلية التربية جامعة عين �شم�س، وبتطبيق مقيا�س الرفاهة 
النف�سي���ة �أ�ش���ارت النتائ���ج �إلى عدم وج���ود فروق ذات دلالة �إح�صائي���ة بين الجن�سين في 

الرفاهة النف�سية. 
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ودرا�س���ة نجيب خ���زام وحافظ عبدال�ستار وتامر �شوق���ي و�أمل ثابت )2016( 
التي هدفت �إلى التحقق من الخ�صائ�ص ال�سيكومترية لمقيا�س الهناء الذاتي ومكوناته 
ال�سع���ادة والر�ض���ا عن الحياة لدى عينة من ال�شباب الجامعي، وتكونت عينة الدرا�سة 
م���ن )100( طال���ب وطالبة من كل من كلية التربي���ة المو�سيقية جامعة حلوان، وق�سم 
التربي���ة المو�سيق�سة بكلية التربية النوعية جامعت���ي القاهرة وعين �شم�س، وبتطبيق 
مقيا�س الهناء الذاتي ومكوناته ال�سعادة والر�ضا عن الحياة، �أ�شارت النتائج �إلى تمتع 

تلك الأداة بدرجة مقبولة من ال�صدق والثبات.

ودرا�سة ماجدة العديني )2018( التي هدفت �إلى تحديد الفروق الفردية بين 
الجن�سين في الرفاهية النف�سية لدى طلبة الجامعة، وتكونت عينة الدرا�سة من )430( 
طالبًا وطالبة من ق�سم علم النف�س بكلية التربية جامعة الق�صيم، وبتطبيق مقيا�س 
الرفاهي���ة النف�سي���ة، تو�صل���ت الدرا�س���ة �إلى وجود ف���روق دالة �إح�صائيً���ا بين متو�سط 
درج���ات الذكور والإن���اث في الرفاهية النف�سية )ومكوناته���ا الفرعية( ل�صالح الإناث.

ودرا�س���ة �س���ارة ال�سويل���م )2019( الت���ي هدف���ت �إلى التع���رف عل���ى م�ست���وى 
الرفاهی���ة النف�سی���ة لدى عینة من طالب���ات جامعة الحدود ال�شمالی���ة، وتكونت عينة 
الدرا�س���ة )٣١٦( طالب���ة بكلي���ات التربي���ة والآداب، و�إدارة لااعم���ال، والط���ب بجامع���ة 
الح���دود ال�شمالية، وبتطبيق مقيا�س الرفاهة النف�سية تو�صلت الدرا�سة �إلى امتلاك 

�أفراد عين الدرا�سة لم�ستوى مرتفع من الرفاهیة النف�سیة.

و�أخ�ي�رًا قدم���ت لبن���ى الخطي���ب وجه���اد القرع���ان )2020( الت���ي هدفت �إلى 
التع���رف عل���ى م�ست���وى الهن���اء الذاتيل���دى طلب���ة جامع���ة م�ؤت���ة وعلاقت���ه بم�ست���وى 
الطم���وح والإيث���ار، وتكونت عين���ة الدرا�سة م���ن )755( طالبًا وطالب���ة بجامعة م�ؤتة، 
وبتطبيق مقايي�س م�ستوى الهناء الذاتي، وم�ستوى الطموح، والإيثار، �أ�شارت النتائج 
�إلى امت�ل�اك طلب���ة جامعة م�ؤت���ة لم�ستوى مرتفع من الهناء الذات���ي، ووجود فروق في 

م�ستوى الهناء الذاتي لدى الطلبة الجامعيين تعزي لنوع الجن�س ل�صالح الذكور. 

يت�ضح من عر�ض الدرا�سات ال�سابقة �أنها �أ�شارت �إلى �أهمية الرفاهة النف�سية 
في حي���اة الإن�س���ان، كما نلحظ �أنها لم تتناول طلبة التعليم النوعي )طلبة تكنولوجيا 
الب�صريات(، و�أنه لا زالنا في حاجة �إلى التعمق في فهم هذا المتغير، لذا جاءت الدرا�سة 
الحالي���ة للتع���رف عل���ى طبيعة ه���ذا المتغير الهام، وكذل���ك �إلقاء ال�ض���وء على الفروق 
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في���ه وفقً���ا لنوع الجن�س، والثقافة الفرعية، والفرقة الدرا�سية لدى طلبة تكنولوجيا 
الب�صريات حيث يمثلون المرحلة الجامعية.

فرو�ض الدرا�سـة:
في �ض���وء م�شكل���ة الدرا�س���ة و�أهدافها و�أهميتها، ومن خ�ل�ال نتائج الدرا�سات 

والبحوث ال�سابقة يمكن �صياغة فرو�ض الدرا�سة الحالية على النحو التالي: 
11 يمتل���ك طلب���ة تكنولوجيا الب�صري���ات الموهوبين ذوي �صعوب���ات التعلم م�ستويات .

مرتفعة في الدرجة الكلية للرفاهة النف�سية �أو مكوناتها الفرعية.
22 لا توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية بين �أفراد عينة الدرا�سة في مكونات الرفاهة .

النف�سية ودرجتها الكلية وفقًا لنوع الجن�س )ذكور – �إناث(.
33 لا توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية بين �أفراد عينة الدرا�سة في مكونات الرفاهة .

النف�سية ودرجتها الكلية وفقًا للثقافة الفرعية )ريف – ح�ضر(.

�إجراءات الدرا�سـة:
�أ- منهج الدرا�سـة: 

ت�ستخ���دم الدرا�س���ة الحالي���ة المنه���ج الو�صفي للدرا�س���ات الفارقة نظ���راً لأنه 
منهج البحث الملائم.

ب- عينة الدرا�سـة:
1- عينة الخ�صائ�ص ال�سيكومترية:

تكون���ت عين���ة الدرا�س���ة لاا�ستطلاعي���ة م���ن )190( طالباً وطالب���ة من طلبة 
المعه���د الع���الي لتكنولوجي���ا الب�صري���ات بالقاه���رة بالفرق���ة الثاني���ة، بل���غ متو�س���ط 
�أعمارهم الزمنية )19.80( �سنة وانحراف معياري قدره )0.54( �سنة، بهدف التحقق 

من الخ�صائ�ص ال�سيكومترية لأداة الدرا�سة. 

2- عينة الدرا�سة الأ�سا�سية:
تكون���ت عين���ة الدرا�س���ة الأ�سا�سي���ة م���ن )68( م���ن الموهوب���ون ذوو �صعوب���ات 
التعل���م م���ن طلبة المعهد الع���الي لتكنولوجيا الب�صريات بالقاه���رة، تم تق�سيمهم تبعًا 
لن���وع الجن����س �إلى )35( ذك���ورًا، و)33( �إناثً���ا، وتبعًا للثقافة الفرعي���ة �إلى )30( طالباً 
وطالب���ة م���ن الري���ف، )38( طالب���اً وطالب���ة من الح�ضر، وق���د بلغ متو�س���ط �أعمارهم 

الزمنية )19.21( �سنة وانحراف معياري قدره )0.61( �سنة.
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ولتحدي�د وت�شخي��ص عينة الموهوبني ذوى �صعوبات التعلم، قام�ت الباحثة ب�إتباع خطة 
ت�شخي�صية، وذلك على النحو التالي:

11 تم تطبي���ق مقيا����س الخ�صائــ����ص ال�سلوكي���ة للموهوب�ي�ن ذوى �صعوب���ات التعل���م -
بالمرحلة الجامعية �إعداد/ �سُليمان عبد الواحد )2020( على )250( طالباً وطالبة 
بالفرق���ة الثالث���ة بالمعه���د الع���الي لتكنولوجيا الب�صري���ات بالقاه���رة، وتم اختيار 
المتعلم�ي�ن الذي���ن ح�صل���وا عل���ي درج���ات مرتفعة عل���ى المقيا�س وه���م الذين تزيد 
درجاته���م ع���ن )م + 1ع( )المتو�س���ط + 1 لاانحراف المعي���اري( ح�سب معايير الأداء 
على المقيا�س، �أي ]42.04 + 9.31 = 51.35 �أي 51 درجة تقريباً[ فكان عدد المتعلمين 
الن���اتج ع���ن هذه الخطوة )160( طالبًا وطالبة وتم ا�ستبعاد )90( طالبًا وطالبة.

22 ا�ستن���اداً �إلي مح���ك ال���ذكاء تم تطبي���ق اختب���ار كات���ل لل���ذكاء )المقيا����س الثال���ث( -
ترجم���ة/ ف����ؤاد �أبو حطب، و�آمال �ص���ادق، وم�صطفى عبد العزي���ز )2005( وذلك 
عل���ى العين���ة ال�سابق���ة والبال���غ عدده���ا )160( طالبً���ا وطالب���ة لاختي���ار المتعلمين 
الذين تزيد ن�سبة ذكائهم عن 120، وقد �أ�سفرت هذه الخطوة عن الح�صول على 
)110( طالبً���ا وطالب���ة وتم ا�ستبع���اد )50( طالبً���ا وطالب���ة لح�صوله���م على ن�سبة 

ذكاء �أقل من الن�سبة المحددة. 
33 ا�ستن���اداً �إلي مح���ك لاا�ستبع���اد تم مقابل���ة المتعلمين كل منهم على ح���دة, و�أُجرى -

ح���وارات معه���م للت�أك���د من �أنه���م لا يعانون م���ن �أي �إعاقات ح�سي���ة �أو ج�سدية �أو 
ا  عقلية, وتم ا�ستبعاد )3( حالات لديهم �إعاقة ج�سدية، وا�ستنادا لهذا المحك �أي�ضً
تم جم���ع بيان���ات عن الم�ستوى لااقت�ص���ادي ولااجتماعي لدى �أف���راد العينة, ومن 
خ�ل�ال ه���ذا الإجراء قام الباح���ث با�ستبعاد المتعلمين الأيت���ام ومن لديهم ظروف 
�أ�سري���ة �صعب���ة وعدده���م )25( طالب���اً وطالب���ة، ف�أ�صب���ح ع���دد �أف���راد العينة )82( 

طالباً وطالبة.
44 التفك�ي�ر - التفك�ي�ر لاابت���كارى تم تطبي���ق اختب���ار مه���ارات  �إلى مح���ك  ا�ستن���اداً 

لاابت���كارى �إعداد/ خليل الحويجى )2011( حيث يتميز الموهوبين ذوى �صعوبات 
التعل���م  بالق���درة عل���ى التفك�ي�ر لاابت���كارى وتم اختي���ار المتعلمين الذي���ن ح�صلوا 
عل���ى درج���ات مرتفع���ة في اختب���ار التفك�ي�ر لاابت���كارى �أي تزي���د ع���ن )م + 1ع( �أي 
]31,12 + 9,27 = 40,39 �أي 40 درج���ة تقريب���اً[ ولق���د �أ�سف���رت ه���ذه الخط���وة ع���ن 
ا�ستبع���اد )14( طالبًا وطالب���ة لم يح�صلوا على المحك المطلوب، ومن ثم �أ�صبحت 
العين���ة النهائية مكونة من )68( طالباً وطالب���ة، وه�ؤلاء المتعلمين يمثلون عينة 
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الدرا�س���ة الأ�سا�سي���ة م���ن طلب���ة تكنولوجيا الب�صري���ات الموهوب�ي�ن ذوى �صعوبات 
التعلم وبذلك تكون ن�سبة الموهوبين ذوى �صعوبات التعلم �إلى مجتمع المتعلمين 

في الدرا�سة الحالية حوالي  ٪27,2.

ج- �أداة الدرا�سـة:

• مقيا�س الرفاهة النف�سية لدى الطلبة الجامعيين )�إعداد/ الباحثة(:	
يه���دف هذا المقيا����س �إلى قيا�س الرفاهة النف�سية ل���دى الطلبة الجامعيين. 
حي���ث تم �إع���داد ه���ذا المقيا����س بعد �أن قام���ت الباحثة بالإط�ل�اع على الأُط���ر النظرية 
والدرا�س���ات والبحوث الت���ي تناولت مو�ضوع الرفاهة النف�سي���ة، وكذلك بعد مراجعة 
بع�ض لااختبارات والمقايي�س العربية والأجنبية والتي هدفت لقيا�س الرفاهة النف�سية 
 (Segrin & Tayior, و�سيجرين وتايلور ،(Ciarroshi, 2004) ومنها: كيارو�شي
 (Zambianchi & Ricci, (2007، وط���ه ع���دوي )2008(، وزامبيان�ش���ي وري����س 
 (El-Nabegha., Mike., & Maskazu., 2009، والنابغ���ة ومي���ك وما�س���كازو)
(2010، وع���ادل المن�ش���اوي )2011(، و�أحم���د جاد ال���رب )2013(، و�سميرة �شند وح�سام 
هيب���ة وحنان �سلوم���ة )2013(، و�أ�سماء عبدالمق�صود )2014(، وحمدي يا�سين و�آخرين 
)2014(، وحن���ان �سلوم���ة )2014(، وفتون خرنوب )2016(، �سيد �صبحي ونبيل حافظ 
ومنى علي )2018(، وابت�سام هادي )2019(، و�إينا�س �صفوت وهانم �سالم ورانيا عطية 
)2019(، ومن���ار ح�سان�ي�ن )2019(، ولبنى الخطيب وجه���اد القرعان )2020(. ويتكون 
المقيا����س في �صورت���ه النهائية من )30( مفردة موزعة على خم�س )5( �أبعاد رئي�سة هى 
)لاا�ستقلالي���ة، وتقب���ل الذات، والعلاقات الإيجابية مع الآخرين، والهدف في الحياة، 
والن�ض���ج ال�شخ�ص���ي(، ي�شتم���ل كل بع���د عل���ى )6( مف���ردات، و�أم���ام كل مف���ردة خم����س 
ا�ستجابات هي: )تنطبق عليّ كثيًرا جدًا، تنطبق عليّ كثيًرا، تنطبق عليّ �إلى حد ما، 
لا تنطب���ق عل���يّ كث�ي�رًا، لا تنطبق عليّ �إطلاقًا(. وتقدر ب�إعط���اء الدرجات )5، 4، 3، 2، 
1( المقابل���ة للا�ستجاب���ات على الترتيب، ومن ثم ت�ت�اروح الدرجة الكلية للمقيا�س ما 
ب�ي�ن )30 – 150( درج���ة. وق���د تم تحديد م�ستوى تحقيق ال���ذات )مرتفع – متو�سط 
– منخف����ض( ل���دى �أف���راد عين���ة الدرا�س���ة ف���ى المقيا����س ككل وفى كل بع���د فرعى من 
�أبع���اده عل���ى �أ�سا����س �أن ط���ول الفئة )1.33( وهو خ���ارج ق�سمة الفرق ب�ي�ن �أعلى تقدير 
عل���ى المقيا����س )5(، و�أق���ل تقدي���ر )1( عل���ى )3( والت���ى تعبر ع���ن الم�ستوي���ات الثلاثة:       

مرتفع – متو�سط – منخف�ض، ومن ثم ف�إن:
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 ذوى تحقيق الذات المنخف�ض هم من تتراوح درجاتهم من )1 – 2.33(. 	
 ذوى تحقيق الذات المتو�سط هم من تتراوح درجاتهم من )2.34 – 3.67(.	
 ذوى تحقيق الذات المرتفع هم من تتراوح درجاتهم من )3.68 – 5(.	

الخ�صائ�ص ال�سيكومترية للمقيا�س:
 �صدق المقيا�س:	

تم التحقق من �صدق المقيا�س من خلال الطرق التالية: 	
أ �صدق المحكّمين:	.

تم بعد �أن تمت �صياغة مفردات المقيا�س، تم عر�ضه على مجموعة من ال�سادة  	
المحكم�ي�ن م���ن �أع�ضاء هيئة التدري�س المتخ�ص�ص�ي�ن في علم النف�س التربوي وال�صحة 
النف�سي���ة ببع����ض الجامع���ات الم�صري���ة وعدده���م )10( محكم�ي�ن، وذل���ك للحك���م على 
م���دى �ص���دق م�ضمون المفردات، ومدى فعاليته���ا فيما وُ�ضعت لقيا�سه، وقد تم تفريغ 
نتائ���ج التحكي���م، ومراعاة الملاحظات الخا�صة بكل بعد و�أي�ضاً بمفردات المقيا�س ككل، 
واعتُ�ب�رت ن�سب���ة اتف���اق ال�سادة المحكمين على مف���ردات المقيا�س معي���اراً لل�صدق، حيث 
�أ�شارت نتائج التحكيم �إلى �لاصحية المقيا�س ومنا�سبته للهدف الذي �صمم من �أجله، 

وعليه ف�إن المقيا�س يتمتع بدرجة منا�سبة من ال�صدق.
جدول )1(

 ن�سب اتفاق ال�سادة المحكمين على مفردات مقيا�س الرفاهة النف�سية
 مفردات
 البعد
الأول

للاتفاق %
 مفردات
 البعد
الثاني

للاتفاق %
 مفردات
 البعد
الثالث

للاتفاق %
 مفردات
 البعد
الرابع

للاتفاق %
 مفردات
 البعد

الخام�س
للاتفاق %

1%1001%1001%901%1001%100
2%1002%902%902%1002%90
3%1003%903%903%903%100
4%904%1004%904%1004%100
5%905%1005%1005%1005%90
6%906%906%1006%1006%100

يت�ض���ح من ج���دول )1( �أن جميع المفردات ح�صلت على ن�سبة اتفاق تزيد عن 
Cooper  80%(، ومن ثم فقد تم الإبقاء عليها جميعاً، وذلك طبقاً لمعادلة كوبر(
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لح�س���اب ن�سب���ة لااتفاق التي �أ�شار غليها كل م���ن حلمي الوكيل ومحمد المفتى )2012، 
226(. وف���ى �ض���وء �آراء ال�سادة المحكمين �أي�ضاً تم تعدي���ل �صياغة بع�ض العبارات ومن 
ث���م �أ�صب���ح المقيا����س وفق���اً له���ذا الإجراء مك���ون من )30( مف���ردة موزعة عل���ى الأبعاد 

الخم�سة للمقيا�س. 

ب ال�صدق التلازمى )المحك(:	.
تم ح�س���اب �ص���دق المقيا����س الح���الى م���ن خلال �ص���دق المح���ك حيت تم ح�س���اب معامل  	
لاارتب���اط ب�ي�ن مقيا����س الرفاه���ة النف�سي���ة لل�شب���اب الجامع���ي �إع���داد/ �سم�ي�رة �شن���د 
و�آخري���ن )2013( ومقيا����س الرفاه���ة النف�سي���ة المعُ���د بالدرا�س���ة الحالي���ة، م���ن خلال 
تطبيقهم���ا عل���ى �أفراد عينة الدرا�س���ة، وقد بلغت معاملات لاارتب���اط بينهما )0.82( 

وهو معامل مرتفع.

ج ال�صدق العاملي:	.
تم التحق���ق م���ن بني���ة )30( مفردة مع الأبع���اد )لاا�ستقلالي���ة، وتقبل الذات، 
والعلاق���ات الإيجابي���ة م���ع الآخري���ن، واله���دف في الحي���اة، والن�ض���ج ال�شخ�ص���ي( �أي 
انتماء مجموعة المفردات لكل مكون �أو بعد خا�ص بها �أو ت�شبعها به؛ وذلك با�ستخدام 
المح���اور  تدوي���ر  م���ع  الأ�سا�سي���ة  المكون���ات  بطريق���ة  لاا�ستك�ش���افي  العامل���ي  التحلي���ل 
بطريق���ة الفاريماك����س Varimax والت���ى تك���ون فيه���ا العوام���ل م�ستقلة ع���ن بع�ضها 
البع����ض )ع���زت عبد الحمي���د، 2011، 458( لمعام�ل�ات ارتباط ا�ستجاب���ات �أفراد العينة 
عل���ى مقيا����س الرفاه���ة النف�سية الح���الي والمكون م���ن )30( مفردة لتحدي���د مكوناته 
الأ�سا�سي���ة، واعتم���ادًا عل���ى ذلك فق���د �أ�سفر التحلي���ل العاملى ع���ن ا�ستخلا�ص خم�س 
عوام���ل “مكون���ات” قابلة للتف�س�ي�ر، بجذور كامنة �أكبر من الواحد ال�صحيح، ولم 
 ،Kaiser يح���ذف �أى مف���ردة حي���ث كانت ت�شبعاتها �أكبر من )0.3( وف���ق محك كايزر
 ، AMOS20وبع���د ذل���ك ا�ستخدم���ت الباحثة التحلي���ل العاملي التوكي���دي ببرنامج

وكانت النتائج كما يلى: 

 :Explatory Factor Analysis أ( التحليل العاملي الا�ستك�شافي�( 
�أ�سف���رت نتائ���ج التحليل العاملي لاا�ستك�شافي ع���ن ا�ستخلا�ص خم�س عوامل 
»مكون���ات« لمقيا�س الرفاهة النف�سي���ة قابلة للتف�سير، وبجذور كامنة �أكبر من الواحد 
ال�صحي���ح كم���ا �أ�سفر التحليل عن ت�شبعها جميعاً على عامل عام واحد وجاءت النتائج 

على النحو المو�ضح بالجدول التالي: 
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جدول )2(
 قيم الت�شبعات على العوامل الخم�س والجذر الكامن ون�سبة التباين لكل عامل والتباين الكلى 

لمقيا�س الرفاهة النف�سية بعد التدوير

رقم المفردة
العامل

العامل الخام�سالعامل الرابعالعامل الثالثالعامل الثانىالعامل الأول
160.803
250.745
20.702

190.655
90.614

220.590
150.796
240.756
270.713
120.689
40.636

180.589
290.865
130.753
230.741
10.636

170.610
30.530
60.745
70.736

10 0.690
5 0.632

21  0.574
300.531
20  0.722
26  0.701
28  0.663
14 0.614
8 0.588

110.552
6.0255.1474.5694.1233.665الجذر الكامن
20.96318.89616.55714.38511.047ن�سبة التباين
81.848 التباين الكلى
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يت�ضح من جدول )2( �أن العامل الأول للمقيا�س ت�شبع عليه )6(  مفردات، 
تراوح���ت ت�شبعاته���ا ب�ي�ن )0.590 - 0.803(، وكان���ت ه���ذه الت�شبع���ات جوهرية، وكانت 
الت�شبع���ات الأك�ب�ر للبن���ود على ه���ذا العام���ل تقي�س الا�ستقلالي�ة. وت�شبع عل���ى العامل 
الثان���ى )6(  مفردات، تراوحت ت�شبعاتها بين )0.589 - 0.796( وكانت هذه الت�شبعات 
جوهري���ة، وكان���ت ه���ذه البن���ود تقي�س تقب�ل ال�ذات. وت�شبع عل���ى العام���ل الثالث )6( 
مف���ردات، تراوح���ت ت�شبعاتها ب�ي�ن )0.530 - 0.865( وكانت ه���ذه الت�شبعات جوهرية، 
وكانت هذه البنود تقي�س العلاقات الإيجابية مع الآخرين. وت�شبع على العامل الرابع )6(  
مف���ردات، تراوح���ت ت�شبعاتها ب�ي�ن )0.531 - 0.745( وكانت ه���ذه الت�شبعات جوهرية، 
وكانت هذه البنود تقي�س الهدف في الحياة. وت�شبع على العامل الخام�س )6(  مفردات، 
تراوحت ت�شبعاتها بين )0.552 - 0.722( وكانت هذه الت�شبعات جوهرية، وكانت هذه 
البنود تقي�س الن�ضج ال�شخ�صي، ومن ثم �أكد التحليل العاملى لاا�ستك�شافي على �صدق 

النموذج الخما�سي لدى �أفراد عينة الدرا�سة.

:Confirmatory Factor Analysis ب( التحليل العاملي التوكيدى(
الباحث���ة  ا�ستخدم���ت  العامل���ى لاا�ستك�ش���افي،  التحلي���ل  وفي �ض���وء نتائ���ج 
التحلي���ل العامل���ي التوكي���دي؛ با�ستخ���دام برنام���جAMOS25  للتحق���ق من �صدق 
البن���اء للمقيا�س ومدى مطابقة النموذج المفتر�ض بالنموذج المقترح لمقيا�س الرفاهة 
النف�سي���ة ل���دى �أفراد عين���ة الدرا�سة. وي�شير الجدول �إلى م�ؤ�ش���رات مطابقة البيانات 

لنموذج البنية العاملية للرفاهة النف�سية.  
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جدول )3( 
م�ؤ�شرات ح�سن المطابقة للنموذج ن= )190(

المدى المثالي للم�ؤ�شرقيمة الم�ؤ�شرم�ؤ�شرات ح�سن المطابقةم
1X2  2لااختبار لااح�صائي كا

م�ستوى دلالة كا2
1.314
0.378

�أن تكون قيمة كا2
غير دالة اح�صائياً

2df / X2  21( �إلى )5(0.962ن�سبة كا(
3GFI صفر( �إلى )1(0.885م�ؤ�شر ح�سن المطابقة�(
4AGFI صفر( �إلى )1(0.903م�ؤ�شر ح�سن المطابقة الم�صحح�(
5RMSR صفر( �إلى )0.1(0.301جذر متو�سط مربعات البواقي�(
6RMSEA صفر( �إلى )0.1(0.147جذر متو�سط خط�أ لااقتراب�(
7ECVI م�ؤ�شر ال�صدق الزائف المتوقع للنموذج

م�ؤ�شر ال�صدق الزائف المتوقع للنموذج الم�شبع
0.756
0.763

�أن تكون قيمة الم�ؤ�شر 
للنموذج الحالي �أقل من 
نظيرتها للنموذج الم�شبع

8NFI صفر( �إلى )1(0.865م�ؤ�شر المطابقة المعياري�(
9CFI صفر( �إلى )1(0.801م�ؤ�شر المطابقة المقارن�(

IFI  صفر( �إلى )1(0.869م�ؤ�شر المطابقة التزايدي�(
TLI  صفر( �إلى )1(0.936م�ؤ�شر توكر لوي�س�(

12RFI صفر( �إلى )1(0.947م�ؤ�شر المطابقة الن�سبي�(

يت�ضح من جدول )3( �أن النموذج المفتر�ض للمقيا�س يطابق  بيانات �أفراد 
عينة الدرا�سة، وي�شير �إلى ت�شبع بنود المقيا�س على خم�سة عوامل؛ من خلال العديد 
م���ن الم�ؤ�ش���رات الدال���ة على جودة ه���ذه المطابقة، والت���ي يتم قبول النم���وذج المفتر�ض 
للبيان���ات �أو رف�ض���ه في �ضوئه���ا، والت���ي تع���رف بم�ؤ�شرات ج���ودة المطابق���ة، حيث كانت 
الن�سب���ة ب�ي�ن كاي تربي���ع ودرجات الحرية )ن�سب���ة كاdf / X2  2( = )0.962( ف�إذا كانت 
ه���ذه القيم���ة �أق���ل من )5( دلت على قب���ول النموذج  ولكن �إذا كان���ت �أقل من )2( دلت 
عل���ى �أن النم���وذج المقترح مطابق تمامًا للنم���وذج المفتر�ض  لبيانات العينة، بالإ�ضافة 
�إلى م�ؤ�ش���ر ح�سن المطابق���ة )GFI(، وم�ؤ�شر ح�سن المطابقة الم�صحح بدرجات الحرية 
�أو المع���دل )AGFI(، وم�ؤ�ش���ر المطابق���ة المعي���اري )NFI)، وم�ؤ�ش���ر المطابق���ة المق���ارن             
) )CFI، وم�ؤ�ش���ر المطابق���ة التزاي���دى )IFI(، وم�ؤ�ش���ر توك���ر لوي����س )TLI( وبلغت 
قيمه���م عل���ى الت���والى )0.885، 0.903، 0.865، 0.801، 0.869، 0.936( وجميعه���ا قي���م 
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مرتفع���ة ت�ص���ل �إلى ح���د ت�ساويها مع الح���د الأق�صى لهذه الم�ؤ�ش���رات )واحد �صحيح(. 
وت�ش�ي�ر القيم���ة المرتفع���ة في ه���ذه الم�ؤ�ش���رات �إلى تطاب���ق �أف�ض���ل للنم���وذج م���ع بيانات 
العينة بالإ�ضافة �إلى م�ؤ�شر جذر متو�سط مربع الخط�أ التقريبي )RMSEA( وهو 
م���ن �أهم م�ؤ�ش���رات جودة المطابقة في التحلي���ل العاملى التوكيدى، ف����إذا �ساوت قيمته                         
) 0.05( ف�أق���ل دل ذل���ك عل���ى �أن النموذج يطابق تمامًا البيان���ات، و�إذا كانت مح�صورة 
ب�ي�ن )0.05، 0.08( ف����إن النم���وذج يطاب���ق بدرج���ة كب�ي�رة بيان���ات العينة، �أم���ا �إذا زادت 
قيم���ت ع���ن )0.08( فيتم رف�ض النموذج، وبلغت قيمت���ه في الدرا�سة الحالية )0.147( 
وهو �أقل من )0.1( ويدل ذلك على �أن النموذج يطابق البيانات بدرجة كبيرة, وهو ما 
ي�شير �إلى ال�صدق البنائى للمقيا�س )عزت عبد الحميد ، 2016، 117(، ومن ثم يتمتع 
مقيا����س الرفاه���ة النف�سية الحالي بدلالات ال�صدق العاملى على �أفراد عينة الدرا�سة 

)طلبة تكنولوجيا الب�صريات(.
و�أكدت نتائج  التحليل �أن النموذج الخما�سي من الرتبة الثانية )النموذج 
الهرمى المبا�شر( مطابق لنموذج نتائج التحليل العاملى لاا�ستك�شافي؛ مما يدعم �أن بنية  
الرفاهة النف�سية، تتكون من حم�سة مكونات فرعية تت�شبع على عامل واحد، �أي خم�سة 
عوامل من الدرجة الأولى، يف�سرها عامل عام من الدرجة الثانية )الرفاهة النف�سية(.
ويو�ض���ح الج���دول الت���الي ت�شبع���ات العوام���ل الفرعي���ة الم�شاه���دة بالعامل 

الكامن الواحد لمقيا�س الرفاهة النف�سية.
جدول )4( 

ت�شبعات العوامل الفرعية الم�شاهدة بالعامل الكامن الواحد للرفاهة النف�سية

العوامل الم�شاهدةم
الت�شبع 
بالعامل 
الكامن

الخط�أ 
المعيارى 
للت�شبع

معامل 
R2 م�ستوى قيمة تالثبات

الدلالة

0.8550.0350.8046.3670.01لاا�ستقلالية1
0.8460.0310.75612.0470.01تقبل الذات2
0.8340.0260.7415.6320.01العلاقات الإيجابية مع الآخرين3
0.7690.0210.6594.3570.01الهدف في الحياة4
0.7030.0200.6394.2360.01الن�ضج ال�شخ�صي5
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يت�ض���ح م���ن ج���دول )4( �أن كل الت�شبع���ات �أو معام�ل�ات ال�ص���دق )الت�شبعات 
عل���ى المتغ�ي�ر م���ن الدرج���ة الثاني���ة )الرفاهة النف�سي���ة( دال���ة �إح�صائيًا عن���د م�ستوى 
 )0.703 0.769؛  0.834؛  0.846؛  )0.855؛  بلغ���ت  حي���ث  ومرتفع���ة؛    )0.01( دلال���ة 
عل���ى الترتي���ب؛ مم���ا ي���دل عل���ى �ص���دق جمي���ع العوام���ل الفرعي���ة لمقيا����س الرفاه���ة 
النف�سي���ة، كم���ا  يت�ضح من النتائج ال�سابقة �أن جمي���ع معاملات الثبات مرتفعة، بلغت                                       

)0.804؛ 0.756؛ 0.741؛ 0.659؛ 0.639( على الترتيب.  
وال�ش���كل الت���الي يو�ض���ح النم���وذج المفتر����ض للرفاه���ة النف�سي���ة وت�شبع���ات 

:AMOS25 مكوناته الخم�سة با�ستخدام برنامج

�شكل )1( النموذج العاملي الهرمي للرفاهة النف�سية
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مم���ا �سب���ق يت�ض���ح ال�ص���دق العامل���ي لمقيا����س الفاه���ة النف�سي���ة مم���ا يُجي���ز 
ا�ستخدامه في الدرا�سة الحالية على �أفراد عينة الدرا�سة )طلبة تكنولوجيا الب�صريات 

الموهوبون ذوو �صعوبات التعلم(.

 ثبات المقيا�س:	
تم التحقق من ثبات المقيا�س بطريقتين هما:

1- طريق���ة �ألف���ا لـ كرونب���اخ Cronbach Alpha : ا�ستُخدم���ت طريقة �ألفا كرونباخ 
لح�س���اب معام���ل الثب���ات فكان���ت القي���م المتح�ص���ل عليه���ا منا�سب���ة للمقيا����س وتجي���ز 

ا�ستخدامه لما و�ضع لأجله، كما يت�ضح من جدول )5(.
Split Half Spearman- 2- طريق���ة التجزئ���ة الن�صفي���ة ل���ـ �سبيرم���ان– ب���روان
Brown: حي���ث تم تق�سي���م كل بع���د في المقيا����س �إلى ن�صفين، �أحدهم���ا يمثل المفردات 
الفردي���ة، والآخ���ر يمثل المف���ردات الزوجية لكل بعد على حدة، ث���م ا�ستُخدمت درجات 
الن�صف�ي�ن في ح�س���اب معام���ل لاارتباط بينهم���ا )معامل الثبات الن�صف���ي(، وتلي ذلك 
ا�ستخ���دام معادلة �سبرمان – ب���راون لح�ساب معامل ثبات لااختبار كله، فكانت القيم 

المتح�صل عليها كما بجدول )5( التالى:
جدول )5( 

قيم معاملات ثبات مقيا�س الرفاهة النف�سية
�ألفاالرفاهة النف�سية

كرونباخ
التجزئة الن�صفية

�سبرمان – براونالثبات الن�صفي
0.8900.7990.888لاا�ستقلالية
0.8490.7190.836تقبل الذات

0.8470.7140.833العلاقات الإيجابية مع الآخرين
0.8450.6990.822الهدف في الحياة
0.8560.7010.824الن�ضج ال�شخ�صي

0.8850.7900.882 الدرجة الكلية

يت�ض���ح من ج���دول )5( �أن مقيا�س الرفاهة يتمت���ع بدرجة جيدة من الثبات 
وال�صدق، تجيز ا�ستخدامه في الدرا�سة الحالية. 
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•	 �أدوات تحديد وت�شخي�ص الموهوبين ذوي �صعوبات التعلم، وت�شتمل على:

11 اختب�ار كات�ل لل�ذكاء )المقيا��س الثال�ث( ترجم�ة/ ف��ؤاد �أب�و حط�ب، و�آم�ال �ص�ادق، .
وم�صطفى عبد العزيز )2005(: 

�أعد هذا المقيا�س )كاتل وكاتل، 1959( و�أعده للبيئة الم�صرية ف�ؤاد �أبو حطب 
و�آخري���ن )2005(، وه���و م���ن مقايي����س ال���ذكاء المتح���ررة من �أث���ر الثقاف���ة، وله ثلاث 
م�ستوي���ات )المقيا����س الأول، المقيا����س الثاني، المقيا����س الثالث( ويُ�ستخ���دم في الدرا�سة 

الحالية المقيا�س الثالث والتي ت�صلح للتطبيق على المرحلة الجامعية.
الخ�صائ�ص ال�سيكومترية للاختبار:

 �صدق الاختبار:	
ق���ام مع���دو لااختبار بح�ساب معامل لاارتباط ب�ي�ن الدرجة الكلية والتح�صيل 
الدرا�س���ي الع���ام على عينـ���ة قوامها )111( تلمي���ذاً وتلميذة بالمرحل���ة الإعدادية، وبلغ 

معامل لاارتباط )0.66(.
وفي الدرا�س���ة الحالي���ة قامت الباحثة ح�ساب �ص���دق لااختبار بطريقة �صدق  	
المحك حيث تم تطبيق اختبار الذكاء الم�صور �إعداد/ �أحمد زكي �صالح )1978( على �أفراد 
عينة الخ�صائ�ص ال�سيكومترية والتي �سبق �أن طبق عليها اختبار كاتل للذكاء )المقيا�س 
الثال���ث(، وتم ح�س���اب معام���ل ارتب���اط »بير�س���ون« بين درج���ات التلامي���ذ الكلية على 
المقيا�سين فكان م�ساوياً )0.85( وهو معامل ارتباط مرتفع مما يدل على �صدق لااختبار.

 ثبات الاختبار: 	
قام معدو لااختبار بح�ساب ثباته بطريقتين هما:

)�أ( ال�ص�ور المتكافئ�ة: طُب���ق المقيا�س الثانى ب�صورتيه )�أ، ب( عل���ى عينة قومها )100( 
م���ن تلاميذ المراحل الإعدادية والثانوي���ة والجامعية، وقد بلغت قيمة معامل الثبات 

.)0.797(
 )ب( التجزئ�ة الن�صفي�ة: طُب���ق لااختب���ار عل���ى عينة قومه���ا )50( من تلامي���ذ المرحلة 

الإعدادية، وقد بلغت قيمة معامل الثبات بعد ت�صحيحه من �أثر التجزئة )0.84(.

وفي الدرا�سة الحالية قامت الباحثة بح�ساب ثبات لااختبار بطريقة التجزئة 
الن�صفي���ة حي���ث تم تطبيق لااختبـار على �أفراد عين���ة الخ�صائ�ص ال�سيكومترية، وقد 
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بلغ���ت قيم���ة معامل الثبات بعد ت�صحيحه م���ن �أثر التجزئة )0.90( وهو معامل ثبات 
مُر�ض���ى وتعت�ب�ر ه���ذه القي���م منا�سبة للاختب���ار، مما يجعل���ه �صالًح���ا للا�ستخدام في 

الدرا�سة الحالية.

22 مقيا��س الخ�صائ�ص ال�سلوكية للموهوبين ذوى �صعوب�ات التعلم بالمرحلة الجامعية .
ليمان عبد الواحد )2020(. �إعداد/ �سُ

يهدف المقيا�س الحالي �إلى تقدير الخ�صائ�ص ال�سلوكية للموهوبين ذوى �صعوبات  	   
التعل���م بالمرحل���ة الجامعي���ة، وذل���ك �إ�ستناداً �إلى بع����ض الأطر النظري���ة الخا�صة بفئة 
ذوي لاا�ستثن���اء الم���زدوج )الموهوبون ذوو �صعوبات التعلم(. ويتك���ون المقيا�س من )30( 
عبارة موزعة على )5( �أبعاد رئي�سية وتتم لاا�ستجابة على كل عبارة من خلال اختيار 
المتعل���م لإح���دى ا�ستجابات المقيا�س المتدرج والمكون من ثلاث تقديـرات وهي )دائماً – 
�أحيان���اً– ن���ادراً(، بحي���ث يح�صل المتعل���م على الدرج���ات )3 – 2 – 1( لكل تقدير على 
الت���والي وبذل���ك تكون �أقل درجة على المقيا�س ه���ي )30( درجة و�أعلى درجة هي )90( 
درج���ة، وق���د ق���ام مُعد المقيا�س بح�س���اب معايير الأداء على المقيا����س من خلال درجات 
�أفراد عينة قوامها )60( طالبًا وطالبة بالمرحلة الجامعية على المقيا�س وذلك للتو�صل 
�إلى المتو�س���ط ولاانح���راف المعياري لأداء ه�ؤلاء المتعلمين عل���ى المقيا�س لا�ستخدامهما 

في ا�شتقاق عينة الدرا�سة من ال�شباب الجامعي الموهوبين ذوى �صعوبات التعلم. 

الخ�صائ�ص ال�سيكومترية للمقيا�س:

 �صدق المقيا�س:	

�أ- �ص�دق المحكمني: ق���ام مُع���د المقيا����س بعر�ض���ه على ع���دد من ال�س���ادة �أع�ض���اء هيئة 
التدري����س المتخ�ص�ص�ي�ن بهدف �إبداء الر�أي عن مدى ملائم���ة �أبعاد وعبارات المقيا�س 
وق���د �أ�ش���اد المحكم���ون بكف���اءة المقيا�س بع���د �إجراء بع���د التعديلات الب�سيط���ة وقد قام 

الباحثان ب�إجراء التعديلات اللازمة.
ب- �صدق المفردات: قام مُعد المقيا�س بح�ساب �صدقه با�ستخدام طريقة �صدق المفردات 
وذل���ك بح�س���اب معاملات لاارتباط بين درجة كل عبارة والدرج���ة الكلية للبعد الذي 
تنتم���ي �إلي���ه عل���ى �أفراد عين���ة قوامه���ا )60( طالبًا وطالب���ة بالمرحل���ة الجامعية, وقد 
تو�ص���ل �إلى قي���م معام�ل�ات ارتباط تراوحت ب�ي�ن )0.71 - 0.90( وجميعه���ا دالة عند 

م�ستوى 0.01 وذلك يو�ضح �أن المقيا�س يتمتع بدرجة منا�سبة من ال�صدق.
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وفي الدرا�سة الحالية تم ح�ساب �صدق المقيا�س من خلال �صدق المحك حيت  		
تم ح�س���اب معام���ل لاارتب���اط بين مقيا�س خ�صائ����ص الموهوب�ي�ن ذوي �صعوبات التعلم 
�إع���داد/ نبيل �شرف الدين )2005( والمقيا�س الحالي، من خلال تطبيقهما على �أفراد 
عين���ة الخ�صائ����ص ال�سيكومترية، وقد بلغت معاملات لاارتب���اط بينهما )0.80( وهو 

معامل مرتفع.

 ثبات المقيا�س:	
ق���ام مُع���د المقيا����س بح�س���اب ثبات���ه با�ستخ���دام عدة ط���رق، وذل���ك من خلال  		
تطبيق المقيا�س على عينة قوامها )60( طالبًا وطالبة بالمرحلة الجامعية؛ حيث بلغت 
)0.80( لطريق���ة �إعادة لااختبار؛ و)0.76( لطريق���ة �ألفا كرونباخ؛ و)0.83( لطريقة 

التجزئة الن�صفية بعد ت�صحيحه من �أثر التجزئة. 

وفي الدرا�س���ة الحالي���ة تم ح�س���اب ثب���ات المقيا����س م���ن خ�ل�ال طريق���ة �ألف���ا  		
كرونب���اخ من خ�ل�ال تطبيقه على �أفراد عينة الخ�صائ����ص ال�سيكومترية؛ حيث بلغت 

قيمة معامل الثبات )0.88( وهو معامل ثبات مقبول ومُر�ضي.

33 اختبار مهارات التفكير الابتكارى: �إعداد/ خليل الحويجى )2011(.
يه���دف ه���ذا لااختب���ار �إلى قيا�س مه���ارات التفكير لاابتكارى ب�أبع���اده الفرعية 
المتمثل���ة في: الطلاق���ة, المرون���ة, الأ�صالة, وهو مع���د خ�صي�صاً للتطبي���ق على تلاميذ 
المرحل���ة لاابتدائي���ة, وي�شتم���ل لااختبار على �س���ت عبارات ق�صيرة يل���ي كل عبارة منها 
ثلاث���ة �أ�سئل���ة لقيا����س مه���ارات التفك�ي�ر لاابت���كارى وه���ى: مه���ارة الطلاق���ة، المرونة، 
والأ�صال���ة، والدرجة الكلية للاختبار هى )54( درجة، والزمن الم�سموح لأداءه حوالي 

)50( دقيقة )خليل الحويجى, 2011، 181 - 183(.

الخ�صائ�ص ال�سيكومترية للاختبار:

 �صدق الاختبار:	
ا�ستع���ان م�ؤل���ف لااختب���ار بمجموع���ة من المحكم�ي�ن ذوي الخ�ب�رة بالأبحاث 
لاابتكاري���ة للك�ش���ف ع���ن م���دى تحقي���ق ه���دف المحت���وى. كم���ا تم التحق���ق م���ن �صدق 
لاات�س���اق الداخل���ي للاختب���ار عن طري���ق ح�ساب معام�ل�ات لاارتباط ب�ي�ن درجات كل 
مهارة من مهارات التفكير لاابتكارى الثلاثة والدرجة الكلية وكانت قيمة معاملات 
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لاارتب���اط هى )0.85، 0.88، 0.82( لمهارات الطلاقة، المرونة، والأ�صالة على الترتيب 
وجميعها دالة عند م�ستوى )0.01( )خليل الحويجى، 2011، 182(.

وفى الدرا�سة الحالية تم ح�ساب �صدق لااختبار عن طريق �صدق المحك وذلك 
عن طريق ح�ساب معامل لاارتباط بين درجات �أفراد عينة الخ�صائ�ص ال�سيكومترية 
ف���ى لااختب���ار الح���الي ودرجاته���م عل���ى اختب���ار »�أبراه���ام« للتفكير لاابت���كارى لمجدي 
حبي���ب )2001( وكان معام���ل لاارتب���اط )0.77( للطلاق���ة، )0.80( للمرونة، )0.85( 

للأ�صالة، )0.83( للدرجة الكلية، وهى دالة عند م�ستوى 0.01.  

 ثبات الاختبار:	
ا�ستخ���دم م�ؤل���ف لااختب���ار طريق���ة التجزئ���ة الن�صفية بالا�ستعان���ة بمعادلة 
�سبيرم���ان - ب���راون, وكان���ت قيمة معام���ل ثبات لااختب���ار )0.82( )خلي���ل الحويجى، 

 .)183 ،2011

وف���ى الدرا�سة الحالية تم ح�س���اب ثبات لااختبار من خلال طريقة التجزئة 
الن�صفية �أفراد عينة الخ�صائ�ص ال�سيكومترية، ووجد �أن هذا المعامل بعد الت�صحيح 
الكلي���ة،  للدرج���ة  للمرون���ة، )0.75( للأ�صال���ة، )0.81(  للطلاق���ة، )0.87(   )0.82(

وجميعها دالة عند م�ستوى )0.01(، وهي قيم موجبة ومرتفعة.

نتائج الدرا�سـة وتف�سيرها:
11 نتائج الفر�ض الأول وتف�سيرها:.

	 ين����ص الفر�ض الأول على �أنه »يمتلك طلبة تكنولوجيا الب�صريات الموهوبين 
ذوي �صعوبات التعلم م�ستويات مرتفعة في الدرجة الكلية للرفاهة النف�سية �أو مكوناتها 

الفرعية«. 

وللتحق���ق م���ن �صح���ة ه���ذا الفر����ض فق���د تم ح�س���اب المتو�س���ط ولاانح���راف 
المعي���اري لا�ستجاب���ة عين���ة الدرا�س���ة عل���ى الدرج���ة الكلي���ة لمقيا����س الرفاه���ة النف�سية 
وللأبعاد الفرعية التى يت�ألف منها، ومقارنتها بالم�ستويات المحددة للمقيا�س، ويت�ضح 

ذلك بالجدول التالى:
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جدول )6(
 المتو�سطات والانحرافات المعيارية لدرجات �أفراد عينة الدرا�سة على الدرجة الكلية لمقيا�س 

تحقيق الذات وللأبعاد الفرعية التى يت�ألف منها.
م�ستوى لاامتلاكعممكونات الرفاهة النف�سية

مرتفع3.7640.821لاا�ستقلالية
مرتفع3.9680.581تقبل الذات

مرتفع4.0200.453العلاقات الإيجابية مع الآخرين
مرتفع3.8180.808الهدف في الحياة
متو�سط3.4331الن�ضج ال�شخ�صي

مرتفع3.8010.506الدرجة الكلية

يت�ض���ح م���ن ج���دول )6( �أن المتو�سط���ات الح�سابي���ة تراوح���ت ب�ي�ن )3.433 - 
4.020( وبانحراف���ات معياري���ة ب�ي�ن )0.453 - 1( وبم�ستوى مرتفع، وقد بلغ المتو�سط 
الح�سابى للدرجة الكلية للمقيا�س )3.801( وبانحراف معيارى قدره )0.506(، وهذه 
القيم���ة ت�ش�ي�ر �إلى �أن م�ست���وى الرفاه���ة النف�سية ل���دى طلبة تكنولوجي���ا الب�صريات 
الموهوبين ذوي �صعوبات التعلم كان مرتفعًا. حيث جاء بعد "العلاقات الإيجابية مع 
الآخري���ن" ف���ى المرتب���ة الأولى بمتو�س���ط )4.020( وانحراف معيارى ق���دره )0.453( 
وبم�ست���وى مرتف���ع، ثم تلاه بعد "تقبل الذات" فى المرتبة الثانية بمتو�سط )3.968( 
وانح���راف معي���ارى ق���دره )0.581( وبم�ست���وى مرتفع، ثم ج���اء بالمرتب���ة الثالثة بعد 
"الهدف في الحياة" بمتو�سط )3.818( وانحراف معيارى قدره )0.808( وبم�ستوى 
مرتف���ع، بينما احتل بعد "لاا�ستقلالية" المرتبة الرابعة بمتو�سط )3.764( وانحراف 
معي���ارى ق���دره )0.821( وبم�ست���وى مرتفع، في ح�ي�ن احتل بعد "الن�ض���ج ال�شخ�صي" 
المرتبة الخام�سة والأخيرة بمتو�سط )3.433( وانحراف معيارى قدره )1( وبم�ستوى 

متو�سط. وهو ما ي�شير �إلى تحقق الفر�ض الأول للدرا�سة الحالية.
 (Sheldon وتختل���ف هذه النتيجة م���ع درا�سات كل من: �شيلدون وكرايجر
 ،(Joshanloo  & Ghaedi, 2009) وجو�شان لو وغايدي ،& Krieger, 2004)
و�أمين���ة �شلب���ي )2011(، و�س���ارة ال�سويل���م )2019(، ويحي���ى خطاطب���ه )2019(، ولبنى 
الخطي���ب وجه���اد القرع���ان )2020( التي �أ�ش���ارت �إلى امتلاك طلب���ة الجامعة لم�ستوى 

مرتفع من الرفاهة النف�سية.
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ويمكن تف�سير هذه النتيجة فى �ضوء ما ذكرته �سارة ال�سويلم )2019، 522( 
�أن بع����ض الباحث�ی�ن ي���رون �أن الرفاه���ة النف�سی���ة تنم���و وتتطور من خ�ل�ال مجموعة 
م���ن المتغایرت ال�سيكولوجية كالتنظیم لاانفع���الي، وخ�صائ�ص ال�شخ�یصة، والھویة، 
والخ�ب�رة في الحی���اة. وي�ضيف �إدواردز (Edwards, 2005) �أنھا- الرفاهة النف�سية 
- تزید مع العمر والتعلیم. وي�شير كابيكيران (Kapikiran, 2011) �إلى �أن العديد 
م���ن الدرا�س���ات والبح���وث �أظهرت وجود �إرتب���اط بين الرفاهة النف�سي���ة والعدید من 
الخ�صائ����ص الإیجابی���ة في الأدبی���ات ال�سيكولوجي���ة، كالتف���ا�ؤل وتقدی���ر ال���ذات وح���ل 
الم�ش���كلات وال�سع���ادة والتعاط���ف، والتواف���ق البیئ���ي للأف���راد، و�أن تل���ك الخ�صائ����ص 

الإیجابیة يمتلكها طلبة الجامعات بدرجة ما.

22 نتائج الفر�ض الثاني وتف�سيرها:.

	 ين�ص الفر�ض الثاني على �أنه »لا توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية بين �أفراد عينة 
الدرا�سة في مكونات الرفاهة النف�سية ودرجتها الكلية وفقًا لنوع الجن�س )ذكور – �إناث(«. 
وللتحق���ق م���ن �صح���ة ه���ذا الفر����ض فق���د تم ح�س���اب المتو�س���ط ولاانح���راف 
المعياري وقيمة »ت« للرفاهة النف�سية لدى �أفراد عينة الدرا�سة تبعاً لنوع الجن�س كما 

هو مو�ضح بالجدول التالى:
جدول )7( 

المتو�سطات والانحرافات المعيارية وقيمة »ت« لدلالة الفروق بين متو�سطات درجات �أفراد عينة 
الدرا�سة باختلاف نوع الجن�س )ذكور – �إناث( في الرفاهة النف�سية.

نوع الرفاهة النف�سية
قيمة D.Fعمنالجن�س

"ت"
م�ستوى 
الدلالة 

غير دالة3522.2005.587660.666ذكورلاا�ستقلالية 33234.168�إناث
غير دالة3524.1712.738660.882ذكورتقبل الذات 3323.4244.146�إناث

العلاقة الإيجابية مع 
الآخرين

غير دالة3524.2002.709660.255ذكور 3324.0302.766�إناث
غير دالة3522.6575.487660.443ذكورالهدف في الحياة 3323.1814.141�إناث
غير دالة3521.5145.883661.296ذكورالن�ضج ال�شخ�صي 3319.6366.061�إناث

غير دالة35114.74216.830660.397ذكورالدرجة الكلية 33113.27213.437�إناث
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* قيم���ة »ت« الجدولي���ة عن���د م�ست���وى )0.01( = 2.654؛    وعن���د م�ست���وى )0.05( = 
1.997  لدلالة الطرفين.

يت�ضح من جدول )7( عدم وجود فروق دالة �إح�صائياً بين طلبة تكنولوجيا 
الب�صري���ات الموهوب�ي�ن ذوي �صعوب���ات التعل���م تبعً���ا لن���وع الجن����س )ذك���ور – �إن���اث( في 
مكون���ات الرفاه���ة النف�سي���ة ودرجته���ا الكلي���ة حي���ث كان���ت قيم���ة »ت« غ�ي�ر دال���ة عند 
م�ستوي���ي )0.01؛ 0.05( فى مكونات الرفاهة النف�سية ودرجتها الكلية مما ي�شير �إلى 
�أن �أف���راد عين���ة الدرا�س���ة من الجن�سين لا يختلف���ون عن بع�ضهم البع����ض في الرفاهة 

النف�سية، وهو ما ي�شير �إلى تحقق الفر�ض الثاني للدرا�سة الحالية.
دون�ش���ي  م���ن:  كل  درا�س���ات  �إلي���ه  تو�صل���ت  م���ا  م���ع  تتف���ق  النتيج���ة  وه���ذه 
(Donchi & Moore, 2004)، و�إليا����س (Elias, 2006)، وخرامت�سوفا و�سارنيو 
(Khramtsova & Saarnio, 2007)، وع���ادل المن�ش���اوي )2011(، وحمدي يا�سين 
و�آخرين )2014(، ومنى علي )2018(، و�إبت�سام هادي )2019(، ويحيى خطاطبه )2019( 
حيث �أ�شارت �إلى عدم وجود فروق بين �أفراد عينة درا�ستها فى درجاتهم على الرفاهة 
النف�سي���ة تبعً���ا لنوع الجن�س. بينما تتعار�ض ه���ذه النتيجة مع درا�سات: �إريك وكري�س 
(Eric & Chris, 2008)، وفت���ون خرن���وب )2016(، وماج���دة العدين���ي )2019(، 
وم���رزوق العن���زي )2019( والت���ى �أ�ش���ارت نتائجه���ا �إلى وج���ود ف���روق بين �أف���راد عينة 
درا�ستها فى درجاتهم على الرفاهة النف�سية تبعًا لتوع الجن�س، وذلك ل�صالح الإناث. 
 (Devine & Lloyd, ا هذه النتيجة م���ع درا�سات: ديفين ولويد كم���ا تتعار�ض �أي�ضً
(2012، و�أماني �سعد )2019(، ولبنى الخطيب وجهاد القرعان )2020( والتى �أ�شارت 
نتائجه���ا �إلى وجود ف���روق بين الجن�سين في الرفاهة النف�سي���ة، وذلك ل�صالح الذكور.

ويمك���ن تف�س�ي�ر ذل���ك التق���ارب الكب�ي�ر ف���ى م�ست���وى الرفاه���ة النف�سية من 
الجن�س�ي�ن م���ن طلبة تكنولوجي���ا الب�صريات الموهوب���ون ذوو �صعوب���ات التعلم في �ضوء 
�أن ه���ذا المفه���وم – الرفاه���ة النف�سي���ة - يُعد مطل���ب نف�سي �ض���روري لا�ستمتاع الفرد 
بالحياة بالعموم وبالتالي هو مطلب ذكوري و�أنثوي في ذات الوقت. ف�لًاض عن ت�ساوي 
ط���رق تربي���ة ونظ���رة المجتم���ع ب���كل م�ؤ�س�ساته للف���رد �س���واء كان ذكر �أم �أنث���ى مما �أدى 
لاختف���اء �أث���ر الن���وع على ه���ذا المفه���وم ال�سيكولوج���ي �أو �أننا ما زلنا بحاج���ة لمزيد من 
البحث والفهم لطبيعة هذا المتغير الجديد ومراعاة تمثيل عبارات المقايي�س لطبيعة 

الفروق بين الجن�سين.
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33 نتائج الفر�ض الثالث وتف�سيرها:.
ين����ص الفر����ض الثالث عل���ى �أنه »لا توج�د ف�روق ذات دلالة �إح�صائية بني �أفراد 
عين�ة الدرا�سة في مكونات الرفاه�ة النف�سية ودرجتها الكلية وفقً�ا للثقافة الفرعية )ريف 

– ح�ضر(«. 

وللتحق���ق م���ن �صح���ة ه���ذا الفر����ض فق���د تم ح�س���اب المتو�س���ط ولاانح���راف 
المعياري وقيمة »ت« للرفاهة النف�سية لدى �أفراد عينة الدرا�سة تبعاً للثقافة الفرعية 

كما هو مو�ضح بالجدول التالى:
جدول )8(

 المتو�سطات والانحرافات المعيارية وقيمة »ت« لدلالة الفروق بين متو�سطات درجات �أفراد عينة 
الدرا�سة باختلاف الثقافة الفرعية )ريف – ح�ضر( في الرفاهة النف�سية.

الثقافة الرفاهة النف�سية
قيمة D.Fعمنالفرعية

"ت"
م�ستوى

 الدلالة 
غير دالة3022.7004.962660.165ريفلاا�ستقلالية 3822.5004.968ح�ضر
غير دالة3024.3002.692661.033ريفتقبل الذات 3823.4213.997ح�ضر

العلاقة الإيجابية مع 
الآخرين

غير دالة3024.3002.692660.489ريف 3823.9732.765ح�ضر
غير دالة3023.1664.941660.382ريفالهدف في الحياة 3822.7104.837ح�ضر
غير دالة3021.4006.089660.973ريفالن�ضج ال�شخ�صي 3819.9735.934ح�ضر

غير دالة30115.87214.875660.885ريفالدرجة الكلية 38112.58215.463ح�ضر

* قيم���ة »ت« الجدولي���ة عن���د م�ست���وى )0.01( = 2.654؛    وعن���د م�ست���وى )0.05( = 
1.997  لدلالة الطرفين.

يت�ضح من جدول )8( عدم وجود فروق دالة �إح�صائياً بين طلبة تكنولوجيا 
الب�صري���ات الموهوب�ي�ن ذوي �صعوب���ات التعلم تبعً���ا للثقافة الفرعي���ة )ريف – ح�ضر( 
في مكون���ات الرفاه���ة النف�سي���ة ودرجته���ا الكلي���ة حيث كان���ت قيمة »ت« غ�ي�ر دالة عند 
م�ستوي���ي )0.01؛ 0.05( فى مكونات الرفاهة النف�سية ودرجتها الكلية مما ي�شير �إلى 
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�أن المتعلم�ي�ن ب���كل م���ن الثقاف���ة )الريفي���ة – الح�ضرية( م���ن �أفراد عين���ة الدرا�سة لا 
يختلفون عن بع�ضهم البع�ض في الرفاهة النف�سية، وهو ما ي�شير �إلى تحقق الفر�ض 

الثالث للدرا�سة الحالية.

وعل���ى الرغ���م من عدم وجود درا�س���ات �سابقة ت�ؤيد �أو تعار����ض هذه النتيجة 
الت���ى تو�صل���ت �إليها الباحث���ة والمتعلقة بهذا الفر�ض نتيجة لن���درة الدرا�سات ال�سابقة 
الت���ي تناول���ت الف���روق في الرفاهة النف�سي���ة تبعًا لثقافة الفرعي���ة )ريف – ح�ضر( – 
فى حدود �إطلاعها– �إلا �أن هذه النتيجة يمكن تف�سيرها في �ضوء الظروف الحياتية 
والأو�ضاع والم�شكلات التي يعي�شها �أيناء المجتمع الواحد �سواء �ساكني الريف �أو �ساكني 
الح�ض���ر؛ فل���م تع���د هناك فوا�صل بين �أبناء الريف والح�ضر كم���ا كان في ال�سابق، فكل 
ما يحدث في الح�ضر �أبناء الريف على علم ووعي به في لحظته عبر و�سائل التوا�صل 
لااجتماع���ي والعك����س �صحي���ح. �إذ �أن التقدم العلمي والتكنولوج���ي في و�سائل الإعلام 
المقروء والم�سموع والمرئي �إ�ضافة �إلى ال�سو�شيال ميديا جعلت الجميع يعاي�ش الظروف 
والأو�ض���اع والم�ش���كلات نف�سه���ا؛ فمفه���وم القرية المتع���ارف عليه والتقلي���دي قد تغير؛ 
حيث �أ�صبحت القرية الريفية هي من �أحياء الح�ضر الأقل قليًال في م�ستواه المعي�شي 
�إلا �أن���ه ج���زء منه، ول���ذا يواجه ال�شباب الجامع���ي من الريف والح�ض���ر نف�س العوائق 
وال�صعاب التي تدجفعه ى�إلى �ضرورة التكيف والتعاي�ش مع هذه الظروف ولااو�ضاع 
والمرونة في مواجهتها والتغلب عليها من خلال امتلاكه لم�ستوى منا�سب من الرفاهة 
النف�سي���ة؛ فالع�ص���ر الحالي ال���ذي نعي�شه يت�س���م بالعديد من التغ�ي�ارت المتلاحقة في 
جمي���ع مناح���ي الحياة ب�صرف النظر عن الخلفية الثقافي���ة للفرد �سواء كانت ريف �أم 
ح�ض���ر. كل م���ا �سب���ق ادى �إلى اختفاء الفروق ب�ي�ن طلبة تكنولوجي���ا الب�صريات �سواء 

القاطنين بالريف �أو �ساكني الح�ضر في مكونات الرفاهة النف�سية ودرجتها الكلية.
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التو�صيات والمقترحات:
)�أ( التو�صيات:

11 �ض���رورة تركيز الدرا�س���ات النف�سية بالمرحلة الجامعية عل���ى المتغيرات الإيجابية -
والت���ى م���ن �أهمها الرفاهة النف�سية وتنميته���ا لما له من �أثر �إيجابى على م�ستوى 

الفرد والمجتمع.
22 توظي���ف مكون���ات الرفاه���ة النف�سي���ة ل���دى طلب���ة التعلي���م النوعي ومنه���ا طلبة -

تكنولوجي���ا الب�صري���ات في المقررات الدرا�سة من �أجل تطوي���ر مهاراتهم لتحقيق 
النجاح في النواحي الأكاديمية ولااجتماعية.

33 �إجراء المزيد من البحوث والدرا�سات التي تتناول العلاقة بين الرفاهة النف�سية -
والتح�صي���ل الأكاديم���ى ل���دى الطلب���ة الجامعي�ي�ن في �إط���ار المتغ�ي�ارت الحياتي���ة 
المعا�ص���رة الأم���ر الذى يُ�سهم ف���ى تقديم التدخل ال�سيكولوج���ي المنا�سب واللازم 

لتنمية هذا النوع من متغيرات ال�شخ�صية الإيجابية.

 )ب( مقترحات ب�إجراء بحوث م�ستقبلية:
11 الإ�سه���ام الن�سب���ي لم�ست���وى الإمتنان في الرفاه���ة النف�سية لدى طلب���ة تكنولوجيا -

الب�صريات. 
22 �أث���ر التدري���ب القائ���م عل���ى مكون���ات جه���از المناع���ة النف�سي���ة في تنمي���ة الرفاه���ة -

النف�سية لدى طلبة تكنولوجيا الب�صريات.
33 الف���روق ب�ي�ن الموهوب�ي�ن وغ�ي�ر الموهوب�ي�ن م���ن طلب���ة تكنولوجي���ا الب�صري���ات في -

الرفاهة النف�سية.
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