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ملخ�ص البحث:
ه���دف البح���ث الح���الي �إلى التع���رف عل���ى اتجاه���ات معلم���ي �ص���عوبات التعل���م 
ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�ش���اركي في منطقة الق�ص���يم، ولااختلافات في 
اتجاهاتهم تبعاُ لمتغيرات النوع و�سنوات الخبرة في التدري�س والم�ؤهل العلمي والمرحلة 
التعليمي���ة. واتب���ع البحث المنهج الو�ص���في التحليلي، حيث �ش���ارك 252 معلم ومعلمة 
منه���م )81 معل���م �ص���عوبات التعل���م و171 معل���م تعليم ع���ام( ولهذا الغر����ض تم �إعداد 
ا�س���تبانة وتم توزيعها بطريقة ع�شوائية، وقد �أظهرت نتائج البحث ت�صورات �إيجابية 
للتدري����س الت�ش���اركي، وعل���ى الرغ���م م���ن المواق���ف الإيجابي���ة العامة ح���ول التدري�س 
الت�ش���اركي، �إلا �أن النتائ���ج �أظه���رت ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية تع���زى لمتغ�ي�ر الم�ؤه���ل 
العلمي ل�صالح درجة الماج�ستير ف�أعلى. مما يثبت �أثر النمو المهني في تطوير العملية 
التعليمي���ة. وبناءً على النتائج �أو�ص���ت الباحثة ب�إع���داد دورات تدريبية تهدف لتطوير 
المعلمين �أثناء الخدمة والتخطيط لعدد من الدورات التدريبية التي تهدف لتطوير 

جوانب الم�شاركة الفعالة ما بين معلمي التعليم العام ومعلمي �صعوبات التعلم.

الكلم��ات المفتاحية: �ص���عوبات التعل���م+ التدري����س الت�ش���اركي- معلمي التعلي���م العام+ 
التربية الخا�صة
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The attitudes of learning disabilities teachers and general 
education teachers towards co-teaching in Qassim region

Dr. Norah Abdullah Alkhateeb, Qassim University.

Abstract
The current study aimed to recognizing the attitudes of 

general education teachers and learning disabilities teachers towards 
co-teaching in Qassim region, and thedifferences in their union 
depending on the variables of years of experience in teaching, 
gender, educational qualification and educational stage. The research 
followed the descriptive method and sample of the study consisted 
of 252 teachers (171 general education teachers and 81 teachers of 
learning disabilities) who were chosen randomly. A questionnaire 
developed by the researcher was used for data collection.Although 
the attitudes about co-teaching was positive, the results showed 
statistically significant differences to t the educational qualification 
in master’s degree or higher.This indicates the effect of professional 
growth on the development of the learning process. Based on the 
results, the researcher recommended the preparation of training 
courses to developing the teachers in service and planning a training 
courses to developing aspects of effective participation between 
general education teachers and learning disabilities teachers.

Keywords: learning disabilities, co-teaching, general education 
teachers, special education.
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مقدمة البحث
نجد �أن كثير من دول العالم و�أنظمتها التعليمية تحر�ص على توفير الفر�ص 
التعليمية لجميع الطلاب لإك�سابهم المعرفة اللازم لتحقيق الأهداف التعليمية. كما 
�أنه���ا ت�س���عى �إلى توفير بيئة منا�س���بة لجميع الطلاب باخت�ل�اف قدراتهم وخلفياتهم 
الثقافي���ة ولااجتماعي���ة، وذل���ك بتعليمهم وتقديم الخدمات المنا�س���بة له���م، فنجد �أن 
�سيا�س���ة التعليم بالمملكة العربية ال�س���عودية ا�شتملت على �أ�س�س وثوابت في تعليم ذوي 

الإعاقة، لذا �أكدت على كرامة الفرد وتوفير الفر�ص المنا�سبة لقدراتهم.

ال�سيا�س���ات  تل���ك  نتيج���ة  الدم���ج  ن�ص���يب  له���ا  كان  فئ���ة  �أك�ث�ر  �أن  �ش���ك  ولا 
التعليم���ة، ه���م ذوي �ص���عوبات التعل���م، �إلا �أنه عل���ى الرغم من ذلك التوج���ه العام من 
دم���ج الط�ل�اب ذوي �صعوب���ات التعل���م في مدار�س التعلي���م العام �إلا �أن تل���ك ال�سيا�سات 
تحت���اج �إلى العدي���د م���ن الجه���ود الرامي���ة لإزال���ة المعوقات الخا�ص���ة بتل���ك ال�سيا�سات                                                     
)الخ�شرم���ي، 2004؛ العايد، كمال, 2011(.وبالتالي، تم طرح نماذج تعليمية مختلفة، 
بما في ذلك التدري�س الت�شاركي، والذي تم الترحيب به باعتباره و�سيلة فعالة لدمج 

الطلاب ذوي الإعاقة بنجاح.

وق���د ك�شفت نتائج العديد من الدرا�س���ات والأبحاث العلمية على �أن الدمج له 
�أث���ر بال���غ الفائ���دة وفاع���ل �إذا تم التخطيط الجيد ل���ه ولكل من ط�ل�اب التعليم العام 
والط�ل�اب ذوي الإعاق���ة وفي نف�س الوقت ذا فائدة مرج���وة لكل من المعلمين والمجتمع 

 .(Russell, 2018)

لا ت���زال م�س�أل���ة كيفي���ة تلبي���ة احتياج���ات الط�ل�اب تمث���ل تحدي���ا للعديد من 
التربوي�ي�ن. ويمك���ن تلبية تلك الاحتياجات ع���ن طريق التعاون ب�ي�ن معلمي التعليم 
الع���ام ومعلم���ي التربية الخا�صة، كما ي���درك التربويون �أهمية العم���ل الجماعي و�أن 
التع���اون م���ن �أ�سا�سي���ات العملية التعليمية. وهن���اك العديد من �أ�ش���كال التعاون داخل 
البيئة المدر�سية، ومن �أهم �أ�شكال التعاون هو ما يكون ما بين المعلمين بع�ضهم البع�ض 
الذي قد يتم ب�شكل عفوي داخل المدر�سة، �أو ب�شكل مق�صود من �أجل تح�سين وتطوير 
العملي���ة التعليمي���ة، �أو في بع����ض الأحي���ان من خلال طلب الم�ش���ورة والدعم والم�ساعدة 

عند مواجهة بع�ض الم�شكلات.
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وم���ن هن���ا ج���اءت �أهمية التدري����س الت�شارك���ي في تعليم ذوي �صعوب���ات التعلم. 
وق���د ي�سه���م التع���اون م���ا ب�ي�ن المعلمين بع�ضه���م البع����ض في تح�سين وتطوي���ر العملية 
التعليمي���ة م���ن خلال تب���ادل الأفكار والمعلوم���ات والاقتراحات ح���ول ت�شكيل وتطوير 

البيئة التعليمية )الماجد والبا�ش، 2018(.

ولعل���ه من �أبرز التحديات التي تواج���ه دمج الطلاب ذوي �صعوبات التعلم هو 
تقلي����ص عدد برام���ج �صعوبات التعلم المقدمة للطلاب، مما يجع���ل دور معلم التعليم 
الع���ام في ه���ذه المرحل���ة غاي���ة الأهمية لما ل���ه دور كب�ي�ر في ال�شراكة مع معل���م �صعوبات 
التعلم. ومن ثم وجب على معلم �صعوبات التعلم �أن يتحلى بالعديد من الخ�صائ�ص 
ال�شخ�صي���ة والاجتماعي���ة والانفعالية والمهنية التي ت�ساع���ده على التعامل مع الواقع 
الحالي من تزايد الأعباء العملية وخا�صة التي تهدف �إلى تقديم خدمة مميزة للطلاب 
ذوي �صعوب���ات التعل���م داخل الف�ص���ول الدرا�سية بال�شراكة مع معلم���ي التعليم العام. 

وم���ن �أب���رز تل���ك الم�ساع���دات التكميلي���ة لتوف�ي�ر بيئ���ة منا�سب���ة لط�ل�اب ذوي 
�صعوب���ات التعل���م، ه���ي ا�ستخ���دام ا�ستراتيجي���ات التدري����س الت�شارك���ي، حي���ث ينظ���ر 
للتدري����س الت�شارك���ي عل���ى �أن���ه تعلي���م يت�أ�س�س على التع���اون ما بين معلم���ي �صعوبات 
التعل���م ومعلم���ي التعلي���م الع���ام، وه���و �أمر مو�ص���ى به ب�ش���كل كبير في مج���ال التعليم 
به���دف دع���م �سيا�س���ات الدم���ج ال�شام���ل للط�ل�اب ذوي �صعوب���ات التعل���م في ف�ص���ول 
التعلي���م الع���ام(Pancsofar & Petroff, 2013). التعلي���م الم�شترك ، كما �أو�ضح 
Walther-Thomas, Bryant, & Land  (1996)، لي����س مفهوم���ا جدي���دا 
في المدار����س العام���ة ، حي���ث تمت���ع ب�شعبية خلال ع�ص���ر المدار�س “المفتوح���ة” ثم عاود 

الظهور خلال �أوائل الثمانينيات من القرن الما�ضي كنموذج تعليم خا�ص.

لق���د خط���ت المملكة العربي���ة ال�سعودية الكثير من الخط���ى نحو توفير فر�ص 
الم�ساواة في الحقوق التعليمية ما بين جميع الطلاب وخا�صة ذوي الإعاقة حيث تمثل 
فئة طلاب التعليم العام ن�سبة 35% من �أجمالي العدد الكلي لل�سكان )الأمانة العامة 
للتربي���ة الخا�ص���ة، 1422(. ل���ذا وجب عل���ى المدر�سة �أن توف���ر البيئة الت���ي ي�شعر فيها 

جميع الطلاب بالأمان وتوفير فر�ص النجاح.
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والمتاب���ع لواق���ع التعلي���م في المملك���ة العربي���ة ال�سعودي���ة يج���د �أن هن���اك تطورا 
ملمو�سً���ا في التربي���ة الخا�ص���ة، حي���ث حر�ص���ت ال�سيا�س���ات التعليمي���ة عل���ى توف�ي�ر 
�أن  كم���ا  الم�ستط���اع.  ق���در  الإعاق���ة  ذوي  الط�ل�اب  ودم���ج  للجمي���ع  التعلي���م  فر����ص 
الإح�صائي���ات الخا�ص���ة بالمملك���ة العربية ال�سعودية ت�يرش �أن ح���والي 93% من �إجمالي 
الط�ل�اب البن�ي�ن و73% م���ن البن���ات مدمج�ي�ن بالفع���ل داخ���ل ف�ص���ول التعلي���م الع���ام                                                          

)المو�سى، النا�صر،2014(.

لذا جاءت الحاجة الملحة في المملكة العربية ال�سعودية �إلى الاهتمام بالتدري�س 
 Friend, Cook, الت�شارك���ي في تعلي���م الط�ل�اب ذوي �صعوب���ات التعلم حي���ث �أ�ش���ار
ا�ستخ���دام  �أن  �إلى   Hurley-Chamberlain, & Shamberger, (2010)
التدري����س الت�شارك���ي كا�ستراتيجي���ة داخ���ل الف�ص���ول الدم���ج يتي���ح فر����ص التقدم في 
العملي���ة التعليمي���ة للطلاب من ذوي الإعاقة بالتقدم في العملية التعليمية، وتحقيق 

النتائج والتوقعات المرجوة.

كما �أ�شار Shin, Lee, & McKenna, (2016)) �إلى �أن فاعلية ا�ستخدام 
التدري�س الت�شاركي في م�ساعدة الطلابذوي الإعاقة في الوحدات الدرا�سية في ف�صول 
الدم���ج تعتم���د على عدد من العوام���ل، حيث توجد فجوة في كثير من الأحيان ما بين 

التوقعات الخا�صة بالتدري�س وما هو محقق بالفعل.

فالمعلم�ي�ن الذي���ن ي�شترك���ون في وجه���ات النظ���ر يمك���ن �أن ي�شترك���وا في بن���اء 
العدي���د م���ن الخبرات التربوي���ة ال�ضرورية لتلبية حاجات الط�ل�اب بجميع �أ�شكالهم 
واخت�ل�اف قدراته���م داخ���ل الف�ص���ول الدرا�سي���ة. حي���ث ته���دف العملي���ة التعليمية في 
الأ�سا����س �إلى الو�ص���ول بجمي���ع الط�ل�اب �إلى �أعلى م�ست���وى ت�سمح ب���ه قدراتهم. ومع 
التط���ور في ال�سيا�س���ات التعليمي���ة �أ�صب���ح هناك العدي���د من التباين���ات داخل الف�صول 
والاجتماع���ي                                       والثق���افي  الأكاديم���ي  ب�ي�ن  م���ا  التباين���ات  تل���ك  ت�ت�راوح  الدرا�سي���ة، 

.(Duran, Corcelles, Flores, & Miquel, 2019)

ففي التدري�س الت�شاركي يتطلب العمل ا�شتراك معلمين اثنين، عادةً ما يكونا 
معل���م التعليم العام ومعلم التربي���ة الخا�صة في تقديم الخدمات التعليمية للطلاب، 
بهدف تحقيق �أهداف الدمج، و�أن يعمل جميع الطلاب مع بع�ضهم البع�ض باختلاف 
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قدراته���م داخ���ل الف�صل الدرا�سي الواحد جنبًا �إلى جنب. ويكون هذا الت�شارك بهدف 
جمع خبرات المعلمان معًا ل�ضمان تعلم جميع الطلاب باختلاف قدراتهم و�إمكاناتهم.

وهن���اك �ست���ة �أ�ش���كال رئي�سية  من التدري����س الت�شاركي تو�ض���ح عمليات التعلم 
الت���ي تح���دث خلال العملية التعليمية في الف�صل الدرا�سي، تلك الأ�شكال ت�شمل معلم 
يدر����س و�أخ���ر ي�ساع���د، معلم يدر�س و�أخ���ر يلاح���ظ، التدري�س المت���وازي، التدري�س في 
                     (Villa, Thousand, & محطات، التدري�س التبادلي، و�أخيًرا التدري�س الجماعي
(Nevin, 2013. تلك النماذج من التدري�س الت�شاركي تعتبر من �أكثر الطرق ا�ستخدامًا 
.(Friend et al., 2010) عن���د ا�ستخ���دام ا�ستراتيجي���ات التدري����س الت�شارك���ي

و�أ�شار Casserly & Padden, (2018)  �أنه خلال ا�ستخدام تلك النماذج 
ال�ست���ة يق���وم المعلم���ون بتحدي���د الأه���داف الت���ي يج���ب �أن يحققه���ا الطلابمن خلال 
الدر�س التي ينبغي �أن تقابل احتياجاتهم التعليمية ، وكنتيجة لذلك الت�شارك يجب 
على معلم التعليم العام ومعلم �صعوبات التعلم �أن يت�شاركان �سويًا في تلك الم�سئولية، 
 ،(Naraian, 2010) ولع���ب العدي���د من الأدوار عند ا�ستخدام التدري�س الت�شاركي
الت���ي يلعبه���ا  الأدوار  (Harbort et al., 2007) ح���ول  م���ن  درا�س���ة كل  فف���ي 
المعلم���ون �أثناء لتدري����س الت�شاركي �أظهرت النتائج قيام معل���م التعليم العام بتدري�س 
المحت���وى لجمي���ع الطلاب داخل الف�صل بن�سبة 30% من �إجم���الي وقت الملاحظة، و�أن 
دور معل���م التربي���ة الخا�ص���ة لا يتع���دى 1% م���ن �إجم���الي ف�ت�رة الملاحظ���ة، كم���ا �أ�شار                          
�أن معل���م التربي���ة الخا�ص���ة يق�ض���ي   (Vannest & Hagan-Burke, 2010)
ح���والي 20% من زم���ن الدر�س في تقديم الم�ساعدات التدري�سية، بينما ي�ستغرق حوالي 

15% من الوقت في التدري�س الأكاديمي.

و�أ�ش���ار كل م���ن Shin et al., (2016); ال�سرط���اوي وقراقي�ش )2016( �أن 
التدري�س الت�شاركي يعد �أحد الا�ستراتيجيات الفعالة لتحقيق النجاح و�ضمان الدعم 

والم�ساندة للطلاب في مدار�س التعليم العام.

م���ن جهة �أخ���رى �أ�ش���ار Mogomery & Akerson, (2019) �أنه بالرغم 
م���ن الب�ساط���ة الن�سبي���ة لتطبي���ق ا�ستراتيجي���ة التدري����س الت�شارك���ي عن���د تدري����س 
الط�ل�اب �إلا �إنه���ا تتطل���ب التزامً���ا مهنيً���ا ودعمًا �إداريً���ا وفنيًا من جمي���ع العاملين في 
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المنظومة التعليمية وخا�صة في ال�سنوات الدرا�سية الأولى، كما �أ�شار عدد من المعلمين 
�إلى التحدي���ات التي تواجه ا�ستخدام التدري�س الت�شاركي في تقديم الخدمات وت�شمل 
الوق���ت ال�ل�ازم للتخطي���ط و�شخ�صي���ة المعل���م وا�ستراتيجي���ات التدري����س الم�ستخدم���ة 

 .(Casserly & Padden, 2018)

كم���ا �أ�ش���ار Raybould, (2017)  �إلى ع���دم ا�ستخ���دام المعلم�ي�ن للتدري����س 
الت�شارك���ي بفاعلي���ة على الرغم من توفر الإمكانات والخدمات اللازمة لتطبيق تلك 
الا�ستراتيجي���ات، وق���د �أرجع �سبب ذلك �إلى عدم تدريب المعلم�ي�ن على ا�ستخدام تلك 

الا�ستراتيجيات.

والأك�ث�ر من ذلك ف����أن الأبحاث العلمية دعمت التدري����س الت�شاركي و�أظهرت 
�أهميت���ه في ف�ص���ول الدم���ج، حيث يمكن م���ن خلاله مقابلة الاحتياج���ات الفردية لكل 
م���ن التلمي���ذ والمعلم (Russell, 2018)؛ �إلا �أنه عل���ى الرغم من ذلك ت�يرش بع�ض 
النتائج �إلى �أن افتقار المعلمين �إلى الفهم الوا�ضح لا�ستراتيجيات التدري�س الت�شاركي 
وم���ا ه���ي الخطوات اللازمة لتحقيقه، مما ي�ؤدي �إلى ع���دم نجاح تلك الا�ستراتيجية، 
ل���ذا وج���ب �أهمي���ة تطوي���ر المعلم�ي�ن وتق���ديم الدع���م المنا�س���ب له���م لا�ستخ���دام تل���ك 

.(Casserly & Padden, 2018) الا�ستراتيجيات

م�شكلة البحث 
من خلال عمل الباحثة في مجال التربية الخا�ص���ة عامة وفي مجال �ص���عوبات 
العملي���ة  البع����ض في  بع�ض���هم  م���ع  المعلم�ي�ن  �أن م�ش���اركة  التعل���م تحدي���دًا لاحظ���ت 
التدري�س���ية في التعلي���م، له الع���دد من الجوانب الإيجابية في جميع المجالات وخا�ص���ة 
عل���ى العملي���ة التعليمي���ة، كم���ا يرف���ع التدري�س الت�ش���اركي م�س���توى خ�ب�ارت المعلمين 
ويزي���د م���ن فاعليته���م الذاتية وقد جاء البحث الحالي به���دف التعرف على اتجاهات 
معلم���ي التعلي���م العام و�ص���عوبات التعلم نحو التدري�س الت�ش���اركي به���دف الت�أكد من 
م�ش���اركة معلم���ي التعليم العام مع معلمي �ص���عوبات التعلم في تحقي���ق �أهداف الدمج 

التربوية المن�شودة. 
قبل اتخاذ قرار البدء في برنامج التدري�س الت�شاركي من قبل الوزارة وتطبيقه 
ب�ش���كل ر�س���مي في جمي���ع مدرا����س التعلي���م الع���ام، ينبغي معرف���ة ت�ص���ورات واتجاهات 
معلمي �ص���عوبات التعلم ومعلمي التعليم العام وا�س���تعدادهم لتقا�سم الم�س�ؤولية وفهم 
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مواقفه���م وتف�ض���يلاتهم فيم���ا يتعلق بالتعليم الت�ش���اركي، لتوف�ي�ر فر�ص للتربويين 
لتو�ضيح ما يرجون تحقيقه با�ستخدام هذه الطريقة لتلبية احتياجات الطلاب ذوي 
�ص���عوبات التعلم خا�ص���ة و�أنه يفر�ض متطلبات جديدة على المعلمين وي�س���تلزم منهم 

�إعادة النظر في �أدوارهم المهنية.

وعلى الجانب الآخر هناك قلة في الدرا�س���ات التي تتناول اتجاهات وت�ص���ورات 
معلمي �صعوبات التعلم ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي ب�صرف النظر 
عن كونهم ي�ستخدمون تلك التدري�س الت�شاركي �أم لا، وكيف ترتبط تلك لاانفعالات 
بالاتجاهات و�س���ياق التعليم. ومن هذا المنطلق ف�إن م�ش���كلة البحثتتمثل بالتحقق من 

�أهداف البحثوالإجابة على �أ�سلته التالية: 
11 م���ا اتجاه���ات معلمي �ص���عوبات التعلم ومعلم���ي التعليم العام نح���و التدري�س (

الت�شاركي؟
22 ه���ل توجد ف���روق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين اتجاهات معلمي �ص���عوبات التعلم (

واتجاهات معلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي؟
33 ه���ل توج���د ف���روق ذات دلالة �إح�ص���ائية في اتجاه���ات معلمي �ص���عوبات التعلم (

ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�ش���اركي تعزى كل من متغير )النوع، 
الم�ؤهل العلمي، �سنوات الخبرة، المرحلة التعليمية(؟

�أهداف البحث
11 التعرف على اتجاهات كل من معلمي �ص���عوبات التعلم ومعلمي التعليم العام (

نحو التدري�س الت�شاركي.
22 التع���رف على لااختلاف���ات ما بين اتجاهات معلمي �ص���عوبات التعلم ومعلمي (

التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي.
33 التع���رف عل���ى �أي المتغيرات الت���ي ت�ؤثر على اتجاهات المعلم�ي�ن نحو التدري�س (

الت�شاركي )النوع، الم�ؤهل العلمي، �سنوات الخبرة، المرحلة التعليمية(.

�أهمية البحث:
11 عل���ى الرغ���م م���ن �أهمي���ة التدري����س الت�ش���اركي ك�أح���د المه���ارات الأ�سا�س���ية في (

التعلي���م؛ �إلا �أن هن���اك ن���درة وا�ض���حة في الدرا�س���ات والبح���وث العربي���ة الت���ي 
تو�ضح مواقف المعلمين وا�ستعداداتهم حول التعاون مع بع�ضهم البع�ض. 
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22 يلق���ي البح���ث الحالي ال�ض���وء عل���ى �أهم البح���وث والدرا�س���ات ال�س���ابقة التي (
�أجريت حول التدري�س الت�ش���اركي بين معلمي التعليم العام ومعلمي التربية 

الخا�صة.
33 تفي���د نتائ���ج البحثالح���الي الجامع���ات في المملك���ة العربي���ة ال�س���عودية ووزارة (

التعليم لتوفير فر�ص للمعلمين لتو�ضيح ما يرجون تحقيقه با�ستخدام هذه 
الطريق���ة لتلبي���ة احتياج���ات الطلاب خا�ص���ة و�أنه يفر����ض متطلبات جديدة 

على المعلمين المهتمين وي�ستلزم منهم �إعادة النظر في �أدوارهم المهنية.

محددات البحث

11 الح�دود المو�ضوعي�ة للبح�ث: اقت�ص���ر البح���ث الح���الي عل���ى التع���رف عل���ى (
اتجاه���ات معلم���ي �ص���عوبات التعل���م ومعلم���ي التعلي���م الع���ام نح���و التدري����س 
الت�ش���اركي في ف�ص���ول التعليم العام في المرحلة لاابتدائية والمتو�سطة بمنطقة 

الق�صيم.
22 الح�دود الب�شرية: تكونت عينة البحث م���ن )252( معلمًا ومعلمة من معلمي (

�صعوبات التعلم ومعلمي التعليم العام بمنطقة الق�صيم.
33 الح�دود الزماني�ة: تم تطبي���ق البحثفي الف�ص���ل الدرا�س���ي الثاني م���ن العام (

الجامعي )1439/ 1440 هـ
44 الحدود المكانية:تم تطبيق البحث في منطقة الق�صيم.(

مفاهيم البحث الإجرائية

التدري��س الت�شاركي: هو نموذج للتعليم ي�ش���ارك فيها معلم���ي التعليم العام ومعلمي 
�صعوبات التعلم الم�س�ؤوليات التعليمية للطلاب من ذوي لااحتياجات الخا�صة، وقد تتمثل 
(Kloo & Zigmond, 2008)تلك الم�سئوليات في مهام التخطيط،التنفيذ ، التقويم

معل�م التعلي�م العام: هو المعلم المتخ�ص����ص في مج���ال محدد ويق���وم بتدري�س مادة 
معينة كالريا�ض���يات، �أو مجموعة من المواد المت�صلة ببع�ضها مثل مواد اللغة العربية، 

المواد الدينية )ال�سرطاوي وقراقي�,ش 2016(.
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معل�م �صعوب�ات التعل�م: ه���و ال�ش���خ�ص الم�ؤه���ل في التربية الخا�ص���ة على م�س���توى 
البكالوريو�س-م�س���ار �ص���عوبات – وي�ش�ت�رك ب�صورة مبا�شرة في تدري�س ذوي �صعوبات 

التعلم) الأمانة العامة للتربية الخا�صة، 1422(.

الدمج: هو �أحد العمليات ذات الطابع التربوي التي ت�سمح لجميع الطلاب على اختلاف 
م�ستوياته���م وقدراته���م �س���واء العقلي���ة، �أو البدني���ة، �أو ال�سلوكية الا�ش�ت�راك في نف�س 
.(Winnick & Porretta, 2016) البيئ���ة التربوي���ة التعليمية جنب �إلى جنب

الاتجاه�ات: هي مح�صلة ا�ستجابات الفرد للمواق���ف والق�ضايا المختلفة والتي تعك�س 
م�شاعره و�أفكاره و�آراءه )القريطي, 2012(.

التدري��س الت�شارك�ي: تعرف���ه الباحث���ة �إجرائيً���ا بدرجة مي���ل معلم التعلي���م العام، �أو 
معل���م �صعوب���ات التعلم �إلى الا�شتراك الفعلي مع المعلم الأخر بهدف تدري�س الطلاب 

معًا وتقديم الم�ساعدات اللازمة لنجاح الدر�س عند الا�ضطلاع بمهام التدري�س.

�أدبيات البحث )�إطار نظري ودرا�سات �سابقة(
نظ���راُ لزيادة عدد الط�ل�اب ذوي الإعاقة مع �أقرانهم من غير ذوي الإعاقة في 
ف�ص���ول التعليم الع���ام، ف�ستكون هناك حاجة �إلى ا�ستخدام المعلمين للمزيد الممار�سات 
ال�شامل���ة الفعالة. كم���ا انه ين�ص قانون (IDEIA, 2004)عل���ى تعليم الطلاب ذوي 

الإعاقة في �أق�صى حد منا�سب مع �أقرانهم العاديين. 
كم���ا �أدى تط���ور التربي���ة الخا�ص���ة �إلى �إتاح���ة الفر�صة للط�ل�اب ذوي الإعاقة 
للا�ستفادة من الدمج مع ف�صول التعليم العام فقد ي�شعر الطلاب بت�صورات �إيجابية 
ع���ن التدري����س الت�شارك���ي، ويمك���ن �أن تك���ون مفيدة لهم���ل �أ�سباب متع���ددة. ومن هذه 

الأ�سباب:
11 وجود معلمان يمكن ان ي�ساعد �أثناء العمل الجماعي، �أو الفردي.(
22 ي�سهل طرح الأ�سئلة وتقديم الم�ساعدة.(
33 معلم يقوم بالتعليم والمعلم الآخر ي�ضمن �أن الطلاب يعملون على المهمة. (
44 يتم �شرح الدرو�س ب�شكل �أف�ضل.(
55 ).(Wilson & Michaels, 2006)لدى المعلمان طرق مختلفة للتدري�س

كما ان الدرا�س���ات ت�ش�ي�ر �أن هناك العديد من الفوائد في ا�س���تخدام التدري�س 
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الت�ش���اركي، ولا تقت�ص���ر تلك الفوائد على الطلاب بل �أنها ت�ش���مل المعلمين �أنف�س���هم. 
فقد ذكر المعلمون �أنهم ا�ستفادوا ب�شكل جيد من خلال ممار�ستهم التدري�س الت�شاركي 
التربي���ة  معلم���و  �أ�ش���ار   (Scruggs, Mastropiero, & McDuffie, 2007(
الخا�صة �أنهم ازدادت لديهم المعرفة بالمحتوى، ومن جهة �أخرى، ي�شعر معلمو التعليم 
العام �أنهم اكت�س���بوا مهارة في �إدارة ال�صف وتكييفها(Austin, 2001). بنما ي�ستفيد 
الط�ل�اب �س���واء ط�ل�اب التعليم الع���ام، �أو ذوي الإعاق���ة من اهتمام المعلم الم�ش���ارك كما 
 (Drietz, 2003, Scruggs, أنهم ي�س���تفيدون من التفاع���ل لااجتماعي الإيجاب���ي�

Mastropiero, McDuffie, 2007)

التدري����س الت�ش���اركي ه���و منه���ج تعليم���ي تع���اوني حي���ث يعم���ل معلم���ان معلم 
التعلي���م الع���ام ومعل���م التربية الخا�ص���ة على �إن�ش���اء مناهج وتعليمات ت�ش���مل الإقامة 
 .(Friend & Cook 2007) والتعدي�ل�ات لجميع الطلاب في ف�ص���ل التعليم الع���ام
كم���ا �أن التدري����س الت�ش���اركي عندم���ا يت���م التخطيط له ب�ش���كلٍ جيد وتنفي���ذه بمهارة 
وتقييم���ه بدق���ة �س���يكون ل���ه دور كب�ي�ر في تح�س�ي�ن نتائج الط�ل�اب مخرج���ات تعلمهم 

.(Rea & Connell, 2005)

قام العديد من الباحثين بو�ص���ف خم�س���ة نماذج لمعلمي التعليم العام ومعلمي 
�ص���عوبات التعلم الذين يعملون في التدري�س معا في نف�س الف�ص���ول، تلك النماذج هي: 
معل���م للتدري����س ومعل���م للدع���م والم�س���اندة، والتدري�س البدي���ل، والتدري����س المتوازي، 
والتدري����س الجماع���ي، وتعلي���م المحط���ة لتدري����س مجموع���ة �ص���غيرة م���ن الط�ل�اب 

)باقب�,ص2018(.

وق���ام كل م���ن Kloo & Zigmond (2008) بت�صني���ف التدري�س الم�شترك 
لي����س م���ن خ�ل�ال تل���ك النماذج، ولك���ن من خلال ع���دد الدرو�س التي تح���دث في نف�س 
الوق���ت وم���ا يفعله المعلم�ي�ن. فعلى �سبيل المثال كلا المعلم�ي�ن يمكنهم بفاعلية ون�شاط 
تعلي���م مجموع���ة واحدة وكل معلم يمك���ن �أن يعمل مع مجموعت���ه، �أو يمكن �أن يعمل 
الطلاب عملا م�ستقلا، �أو ت�شاركيًا مع �أي معلم يقوم ب�شكل مبا�شر بتعليم المجموعة. 
وي�ؤكدون على �أن اختيار النموذج المنا�سب ينبغي �أن يقوم على الاحتياجات التعليمية 

ولي�س على الهوى، �أو �شخ�صيات المعلمين. 
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وللبحث عن توطيد العلاقات التدري�سية الفعالة بين المعلمين، وعند ا�ستخدام 
التدري����س الت�شاركي لابد من التعرف عل���ى عوامل نجاحه، ومن خلال الاطلاع على 

الدرا�سات ال�سابقة فيت�ضح لنا قلت الدرا�سات العربية في هذا المجال.

وم���ن الدرا�س���ات التي تناولت التدري����س الت�شاركي درا�س���ة �أباح�سين والح�سين 
)2016( حيث هدفت للتعرف على م�ستوى معرفة وتطبيق التدري�س الت�شاركي لدى 
معلم���ات �صعوبات التعلم في المرحلتين المتو�سطة والثانوية بمدينة الريا�ض والتعرف 
على معيقات تطبيقه. وكانت عينة الدرا�سة )50( معلمة من معلمات �صعوبات التعلم 
في مدين���ة الريا����ض في المرحل���ة المتو�سطة والثانوي���ة. وا�ستخدمت الباحث���ة الا�ستبانة 
ك�أداة م���ن �أدوات جمي���ع البيانات، وق���د �أظهرت نتائج الدرا�سة ارتف���اع الم�ستوى المعرفي 
المرتب���ط بالتدري����س الت�شاركي لمعلمات �صعوبات التعل���م، �إلى �أن تطبيق ا�ستراتيجيات 
التدري����س الت�شارك���ي كان ب�شكل متو�سط. وقد �أ�ش���ارت الدرا�سة �إلى وجود العديد من 
العوائ���ق الت���ي ت�سهم في انخفا�ض م�ستوى تطبيق ا�ستراتيجي���ات التدري�س الت�شاركي 

في المرحلتين المتو�سطة والثانوية.

 وفي درا�س���ة �أخ���رى ق���ام به���اShin et al., (2016)  للتع���رف عل���ى خ�ب�رات 
الطال���ب المعل���م في التدري����س الت�شارك���ي لفهم �أف�ض���ل للفجوة ما ب�ي�ن الو�ضع الحالي 
وب�ي�ن والتوقع���ات ولتحدي���د �أف�ض���ل الممار�س���ات اللازم���ة لتحقي���ق التدري���ب الفع���ال 
للطال���ب المعل���م. وق���د تناولت الدرا�س���ة احدى ع�شر درا�س���ة تتعلق بالطال���ب المعلم في 
التعلي���م العام ولذوي الإعاقة، حيث �أجمع���ت معظم الدرا�سات على �أن غالب المعلمين 
يرون �أن التدري�س الت�شاركي يتيح لهم الفر�ص للتوا�صل والعمل التعاوني، كما اتفق 
المعلمون على �أهمية الت�أثير ال�شخ�صي في فاعلية، �أو عدم فاعلية التدري�س الت�شاركي. 
والأك�ث�ر من ذل���ك ات�ضح من خلال نتائ���ج الدار�سة، افتقار عين���ة الدرا�سة للمحتوي 
والمع���ارف اللازم���ة لتطبيق التدري�س الت�شاركي، بينم���ا �أ�شار معلمي التعليم العام �إلى 

احتياجهم لمزيد من التدريب في كيفية �إجراء التعديلات في البيئة التعليمية.

وفي نف����س ال�سي���اق ق���ام Raybould, (2017)  بدرا�س���ة تناول���ت م���دركات 
المعلم�ي�ن لتحقيق التدري�س الت�شاركي الناج���ح، بهدف التعرف على ت�صورات المعلمين 
نح���و التدري����س الت�شارك���ي ومه���ام التخطيط الت���ي ي�ستخدمه���ا المعلم���ون في المدار�س 
المتو�سط���ة والثانوي���ة. وتمثل���ت عين���ة الدرا�س���ة م���ن معلم���ي التعلي���م الع���ام والتربية 
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الخا�ص���ة، تم جم���ع البيان���ات من خ�ل�ال المقاب�ل�ات ال�شخ�صي���ة والمقاب�ل�ات الجماعية 
وملفات تح�يرض الدرو�س الخا�صة بالمعلمين. وقد �أظهرت نتائج الدرا�سة �إلى احتياج 
المعلمين لمزيد من التدريب حول طرائق التدري�س الت�شاركي من �أجل تح�سين الفاعلية 
الذاتية من خلال التعاون وتنفيذ التدري�س الت�شاركي. وقد �أو�صت الدرا�سة ب�إمكانية 
ا�ستخ���دام نتائجه���ا في تح�سين مهارات المعلمين من �أجل تقديم خدمة تعليمية فاعلة 

وتوفير بيئة تعليمية داعمة داخل الف�صول الدرا�سية.

 Krammer, Gastager, Lisa, Gasteiger-Klicpera, �أج���رى 
Rossmann, (2018) &  درا�س���ة هدف���ت للتع���رف عل���ى توقع���ات المعلم�ي�ن حي���ال 
فاعلي���ة التدري����س الت�شاركي والبحث ع���ن العوامل التي يمك���ن �أن ت�سهم في ا�ستخدام 
ا�ستراتيجي���ات التدري����س الت�شارك���ي مث���ل )النوع-الخبرة-تركيب ال�ص���ف الدرا�سي-
الا�ستمت���اع بالتدري����س الت�شارك���ي ومعاييره-معرف���ة مه���ارات التدري����س الت�شارك���ي-

كيفي���ة اختي���ار ال�شريك في عملية التدري�س( التي ربم���ا �أن يكون لها اثر على توقعات 
الكف���اءة الذاتي���ة حي���ال التدري����س الت�شارك���ي. ومن �أج���ل تحقيق �أه���داف الدرا�سة تم 
توزيع ا�ستبانة �إليكترونية،وتكونت العينة من 264 معلم ومعلمة. وقد �أظهرت نتائج 
الدرا�س���ة �أن خ�صائ����ص الفري���ق كان لها ت�أثير فاعل في تقدي���ر الفاعلية الذاتية �أكثر 
م���ن الخ�صائ����ص الفردي���ة، �أو الاجتماعية التي عمل���ت بها فرق التدري����س الت�شاركي. 
كم���ا �أظه���رت نتائج الدرا�سة عدم وجود �أثر للن���وع و�سنوات الخبرة وكذلك الخبرة في 

ا�ستخدام التدري�س الت�شاركي على تقدير الفاعلية الذاتية للمعلمين.

في ح�ي�ن درا�س���ة Casserly & Padden, (2018)  هدف���ت �إلى التع���رف 
عل���ى وجه���ات نظ���ر معلم���ي المرحل���ة الابتدائية ح���ول فاعلي���ة التدري����س الت�شاركي في 
التعليمي���ة الخا�ص���ة في  للط�ل�اب ذوي الاحتياج���ات  التعليمي���ة  تلبي���ة الاحتياج���ات 
الف�صول الدرا�سية متعددة ال�صفوف في المدار�س الابتدائية الأيرلندية. تم ا�ستطلاع 
�أراء 22 معلمً���ا م���ن معلم���ي التعلي���م الع���ام والتربي���ة الخا�ص���ة، م���ن خ�ل�ال ا�ستبان���ة 
ومقابل���ة �شخ�صي���ة. وق���د �أظهرت نتائج الدرا�س���ة �إلى اعتقاد المعلم�ي�ن ب�إمكانية تلبية 
احتياج���ات الط�ل�اب م���ن ذوي الاحتياج���ات التعليمي���ة الخا�ص���ة م���ن خ�ل�ال مناه���ج 
التدري�س الت�شاركي. كما �أ�شار المعلمون �أنهم يف�ضلون مزيجًا من ا�ستخدام التدري�س 
الت�شاركي والم�ساعدات التكميلية والدعم داخل الف�صل بدًال من اختيار طريقة واحدة 

 .(Casserly & Padden, 2018)
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ا�ستخ���دام  عل���ى  التع���رف  �إلى  هدف���ت  الت���ي   2018 )باقب����ص(  درا�س���ة  وفي 
ا�ستراتيجي���ات التدري����س الت�شارك���ي لمعلمي �صعوبات التعل���م في مدينة جدة، والك�شف 
ع���ن معوق���ات ا�ستخ���دام التدري����س الت�شارك���ي. وا�ستخدم���ت الباحثة الا�ستبان���ة ك�أداة 
لجمع بيانات الدرا�سة. وقد �أ�شارت نتائج الدرا�سة �أن الإناث �أكثر ا�ستخدامًا للتدري�س 
الت�شارك���ي م���ن الذك���ور، كما تو�صل���ت الدرا�سة �إلى �أن هن���اك فروقًا دال���ة �إح�صائيًا في 
نتائ���ج عينة الدرا�سة ترجع لمتغيرات الم�ؤهل العلمي و�سنوات الخبرة، كما دلت النتائج 
وجود فروق �إح�صائيًا في مدى ا�ستخدام ا�ستراتيجية التدري�س الت�شاركي تعزى لأثر 
متغير الجن�س في مجال التدري�س البديل ل�صالح الإناث. فيما ك�شفت نتائج الدرا�سة 
ع���ن ثمان معوق���ات لا�ستخدام ا�ستراتيجي���ة التدري�س الت�شاركي الت���ي تواجه معلمي 
�صعوب���ات التعل���م في المرحل���ة الابتدائية، وق���د كان �صعوبة تحديد الوق���ت اللازم لكل 

معلم �أكثر المعوقات لا�ستخدام ا�ستراتيجية التدري�س الت�شاركي.

كم���ا �أجرى الماج���د والبا�ش )2018( درا�سة لتحليل الأدبيات المتعلقة في مواقف 
معلم���ي التربية الخا�صة ومعلم التعليم العام بالتدري�س الم�شترك، وقد قام الباحثان 
بمراجع���ة وتحلي���ل عدد من الأدبي���ات العلمية باللغة الانجليزي���ة  المن�شورة في الفترة 
2010-2017. وق���د �أظه���رت النتائ���ج في مجم���ل تل���ك الأدبي���ات �إلى�أن الاتجاه���ات نحو 
التدري����س الت�شاركي كان���ت مختلفة نوعا ما، فتارة �إيجابي���ة و�أخرى �سلبية ولكن كان 

يغلب عليها الاتجاهات الإيجابية.

كم���ا تناول���ت درا�س���ة )Russell, (2018 تحدي���د الإيجابي���ات وال�سلبي���ات 
م���ن التدري����س الت�شارك���ي م���ن وجه���ات نظر معلم���ي التعلي���م العام ومعلم���ي التربية 
الخا�ص���ة الذي���ن لديهم خبرات �سابقة في التدري����س الت�شاركي، بالإ�ضافة �إلى التعرف 
عل���ى العنا�صر التي ت�ؤدي �إلى التطبيق الناج���ح للتدري�س الت�شاركي. وقد ا�ستخدمت 
الدرا�س���ة الا�ستبان���ة والمقابل���ة ال�شخ�صية ك�أدوات م���ن �أدوات جمع البيان���ات، و�أظهرت 
نتائ���ج الدرا�س���ة �أن كل م���ن معلم���ي التعلي���م العام ومعلم���ي التربية الخا�ص���ة لديهم 
�شعور �إيجابي نحو فوائد التدري�س الت�شاركي لكل من التلميذ والمعلم على حد �سواء.

وح�س���ب درا�س���ة (Lehane & Senior, 2019)الت���ي هدف���ت �إلى التع���رف 
عل���ى ت�أث�ي�ر ا�ستخدام التدري�س الت�شاركي على تح�صي���ل الطلابذوي �صعوبات التعلم 
وط�ل�اب التعلي���م العام في مادة الريا�ضيات، ومقارنة نتائ���ج الطلاببنتائجهم في العام 
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ال�سابق.وق���د �أظه���رت نتائ���ج الدرا�سة تح�س���ن دال في نتائج م���ادة الريا�ضيات لكل من 
ط�ل�اب التعليم العام والط�ل�اب ذوي �صعوبات التعلم. كما �أ�ش���ارت نتائج الدرا�سة �إلى 
�أن ا�ستخ���دام التدري����س الت�شاركي هو �أمر فعال عند التدري�س لكل من طلاب التعليم 

العام والطلاب ذوي �صعوبات.

التعليق على الدرا�سات ال�سابقة: 
تناول���ت الباحث���ة ع���دد م���ن الدرا�س���ات ال�سابق���ة العربي���ة والأجنبي���ة تراوحت 
الف�ت�رة الزمني���ة لتل���ك الدرا�س���ات م���ا ب�ي�ن عام���ي 2016- 2019، والت���ي تناول���ت في 
مجمله���ا ع���دد م���ن المو�ضوع���ات المرتبط���ة بالتدري����س الت�شارك���ي فكان���ت هن���اك ع���دد 
م���ن الدرا�س���ات ح���ول التوقع���ات الخا�ص���ة بنتائ���ج التدري����س الت�شارك���ي مث���ل درا�س���ة
المعلم�ي�ن  نظ���ر  وجه���ات  تناول���ت  ودرا�س���ات   ،(Krammer et al., 2018)
 ،(Casserly & Padden, 2018; Raybould, 2017) درا�س���ات  مث���ل 
درا�س���ات                                                                              مث���ل  الت�شارك���ي  التدري����س  ا�ستراتيجي���ات  تطبي���ق  تناول���ت  ودرا�س���ات 
)�أباح�سين والح�سين, 2016; باقب�,ص 2018(، ودرا�سات تناولت الإيجابيات وال�سلبيات 
الخا�ص���ة بالتدري����س الت�شاركي مث���ل درا�س���ة (Russell,2018)، ودرا�س���ات تناولت 
ب�ش���كل تحليل���ي عدد من المو�ضوعات والدرا�س���ات المرتبطة بمو�ضع البحث مثل درا�سة 
)الماج���د والبا�,ش 2018(. وقد ا�ستفادت الباحثة من عر�ض الدرا�سات ال�سابقة في بناء 

المقيا�س واختيار عينة البحثواختيار المنهج الم�ستخدم والمعالجة الإح�صائية.

منهجية البحث و�إجراءاتها
في هذا الجزء من البحث الحالي قامت الباحثة بعر�ض لإجراءات البحث من 
حي���ث المنه���ج الم�ستخدم، ومجتمع وعين���ة البحث والأداة الم�ستخدم���ة في جمع البيانات 
وكيفي���ة بنا�ؤه���ا، والإجراءات الخا�ص���ة بالتحقق من المعاملات العلمي���ة لأداة البحث، 

وكذلك عر�ض للأ�ساليب والمعالجات الإح�صائية التي تم ا�ستخدامها في البحث.

�أولا: منهج البحث:
تحقيقً���ا لأه���داف البحث وللإجاب���ة على ت�سا�ؤلاته ا�ستخدم���ت الباحثة المنهج 
الو�صف���ي التحليل���ي لملائمت���ه لطبيع���ة البح���ث، به���دف الك�شف عن اتجاه���ات معلمي 

�صعوبات التعلم والتعليم العام نحو ا�ستخدام التدري�س الت�شاركي.
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ثانيًا: مجتمع البحث: 
تك���ون مجتم���ع البحث الحالي من معلمي ومعلم���ات �صعوبات التعلم ومعلمي 
ومعلم���ات التعلي���م الع���ام بمنطق���ة الق�صي���م بالمملك���ة العربي���ة ال�سعودي���ة، في الف�صل 

الدرا�سي الأول من العام الدرا�سي 1439-1440ه.

ثالثًا: عينة البحث: 

عينة البحث الأ�سا�سية:
تكونت عينة البحث الأ�سا�سية من )252( معلمًا ومعلمة من معلمي �صعوبات 
التعل���م ومعلم���ي التعلي���م الع���ام، تم اختياره���م بالطريق���ة الع�شوائي���ة، طب���ق عليه���م 
المقيا����س في الف�ص���ل الدرا�س���ي الأول من الع���ام الدرا�سي 1439هـ، وج���دول )1( يو�ضح 

توزيع وخ�صائ�ص �أفراد عينة البحث في �ضوء المتغيرات المختلفة.
جدول )1( 

توزيع عينة البحث الأ�سا�سية في �ضوء متغيرات 
)النوع-الخبرة-الم�ؤهل-نوع المعلم-المرحلة الدرا�سية التي يقوم المعلم بتدري�سها(

النسبةالعددالعملالنسبةالعددالجنس

32.1%81معلمي صعوبات تعلم31.0%78معلم

67.9%171معلمي التعليم عام69.0%174معلمة

النسبةالعددالمؤهل العلميالنسبةالعددسنوات الخبرة في التدريس

88.1%222بكالوريوس20.2%51أقل من 5 سنوات

11.9%30ماجستير فأعلى26.2%66من 5 لأقل من 10 سنوات

النسبةالعددالمرحلة التعليمية19.0%48من 10 لأقل من 15 سنة

34.5%87من 15 سنة فأكثر
70.2%177ابتدائي

29.8%75متوسط

يت�ضح من الجدول )1( �أن الن�سبة الأكبر من �أفرد عينة البحث كن من الإناث 
بن�سبة بلغت 69.0%، بينما بلغت ن�سبة الذكور 31.0%، كذلك يت�ضح �أن الن�سبة الأكبر 
م���ن �أف���راد عينة البحثكانوا من معلمي التعليم العام بن�سبة بلغت 67.9%، بينما بلغت 
ن�سب���ة معلم���ي ذوي �صعوبات التعل���م 32,1%، كذلك يت�ضح �أن ن�سبة �أفراد عينة البحث 
م���ن كان م�ؤهله���م العلم���ي بكالوريو����س 88,1% وه���ي ن�سب���ة �أك�ب�ر مم���ن كان م�ؤهلهم 
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العلم���ي ماج�ست�ي�ر ف�أعل���ى والتي بلغ���ت 11,9%، �أما ب�ش����أن �سنوات الخ�ب�رة فيت�ضح �أن 
الن�سب���ة الأك�ب�ر م���ن �أفراد عين���ة البحثكانوا مم���ن كانت �سنوات خبرته���م من 15 �سنة 
ف�أعل���ى بن�سب���ة بلغ���ت 34,5%، يليهم من كانت �سنوات خبرتهم م���ن 5 �سنوات لأقل من 
10 �سن���وات بن�سب���ة بلغ���ت 26,2%، يليه���م من كانت �سن���وات خبرتهم �أقل م���ن 5 �سنوات 
بن�سب���ة بلغ���ت 20,2%، و�أخ�ي�رًا من كانت �سن���وات خبرتهم من 10 �سن���وات لأقل من 15 
�سن���ة بن�سب���ة بلغ���ت 19,0%، �أم���ا م���ن حيث المرحل���ة التعليمي���ة فالغالبي���ة العظمي من 
�أف���راد عينة البحثكانوا ممن يعمل���ون بالمرحلة الابتدائية بن�سبة بلغت 70.2% �أما من 

يعملون بالمرحلة المتو�سطة فبلغت ن�سبتهم %29.8.

عينة ح�ساب الخ�صائ�ص ال�سيكومترية: 
تكونت ح�ساب الخ�صائ�ص ال�سيكومترية من )40( معلمًا ومعلمة من معلمي 
�صعوب���ات التعل���م ومن معلمي التعليم العام وم���ن غير عينة البحث للت�أكد من �صدق 
وثبات المقيا�س الم�ستخدم، حيث تكونت العينة من )13( معلمًا ومعلمة من معلمي ذوي 
�صعوب���ات التعلم، )27( معلمًا ومعلمة م���ن معلمي التعليم العام، وتم تطبيق المقيا�س 
الح���الي عليه���م في بداي���ة الف�صل الدرا�س���ي الأول من العام الدرا�س���ي 1439- 1440هـ.

رابعا: �أدوات البحث: 

�إعداد المقيا�س
قام���ت الباحث���ة بالاط�ل�اع عل���ى العدي���د م���ن الأدبي���ات التربوي���ة والدرا�سات 
الت���ي تناول���ت ا�ستراتيجي���ات التدري����س الت�شارك���ي والاتجاه���ات الخا�ص���ة  العلمي���ة 
 (Casserly & Padden, 2018; بالمعلم�ي�ن نح���و التدري�س الت�شاركي مثل درا�سة
وم���ن   )2018 2018; باقب����,ص  & البا����,ش  Lehane & Senior, 2019; الماج���د 
ث���م قام���ت الباحثة ببن���اء المقيا�س في �صورته الأولية، حي���ث تم تعديل وتهيئة المقيا�س 

لينا�سب معلمي ومعلمات �صعوبات التعلم ومعلمي ومعلمات التعليم العام.
 ث���م تل���ى ذلك و�ض���ع و�إعادة �صياغة عب���ارات المقيا�س بحيث تع�ب�ر عن الاتجاه 
نح���و التدري����س الت�شارك���ي لكل من معلم���ي �صعوبات التعل���م ومعلمي التعلي���م العام، 
ويتن���اول المقيا����س المواق���ف الت���ي يتعر�ض له���ا المعلمين عن���د ا�ستخ���دام ا�ستراتيجيات 
التدري����س الت�شاركي. وتك���ون المقيا�س من محورين �أ�سا�سيين وه���م الا�ستعدادلتقا�سم 

الم�س�ؤولية والميل نحو التدري�س الت�شاركي.
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ق���دم المقيا����س لعدد من �أع�ضاء هيئة التدري�س المخت�صين في التربية والتربية 
الخا�ص���ة، وعدد من معلم���ي التعليم العام ومعلمي �صعوب���ات التعلم من ذوي الخبرة 
لدرا�س���ة و�ض���وح و�صياغة عب���ارات المقيا�س والقيام بالتعديلات الملائم���ة، والت�أكد من 
قدرته���ا عل���ى قيا�س م���ا و�ضعت لأجل���ه، ومن ثم التحق���ق من �صياغة ودق���ة العبارات 
وتمثيلها لما و�ضعت من �أجله،ولتحقق من �صدق المحتوى ول�ضمان �أن جميع الأ�سئلة 

تم �صياغتها بدقة، والت�أكد من �أن كل بعد من الأبعاد تم تمثيله بدقة. 

تك���ون المقيا����س في �صورت���ه النهائي���ة من 30 عب���ارة تهدف �إلى قيا����س اتجاهات 
معلم���ي �صعوب���ات التعلم ومعلمي التعليم العام في جانبين �أ�سا�سيين وهما: الا�ستعداد 
لتقا�س���م الم�س�ؤولي���ة، والمي���ل نح���و التدري�س الت�شارك���ي، حيث �ش���كل في مجملها الهيكل 
البنائي للمقيا�س. ويتكون كل بعد من الأبعاد من 15 عبارة وهي بالتف�صيل كالآتي:

11 لاا�س���تعداد لتقا�س���م الم�س�ؤولية حيث يعبر المعلمين في هذا البعد عن ا�ستعداداتهم (
المرتبطة بقيم التخطيط والتنفيذ والتقويم لخطة الدر�س بهدف تدري�س جميع 
الفئات داخل ف�ص���ول التعليم العام بما يحقق الأهداف المرجوة من ذلك الدمج.

22 المي���ل نحو التدري�س الت�ش���اركي والمق�ص���ود به درجة ميل معلم���ي التعليم العام، �أو (
معلم���ي �ص���عوبات التعل���م �إلى لاا�ش�ت�ارك الفعلي مع المعلم الأخ���ر بهدف تدري�س 
جميع الطلاب معًا وتقديم الم�س���اعدات اللازمة لنجاح الدر�س عند لاا�ض���طلاع 

بمهام التدري�س.

قامت الباحثة بتقدير درجة الموافقة على المقيا�س وفق تقدير ليكرت الخما�سي 
)مواف���ق ب�ش���دة، موافق، محاي���د، غير موافق، غ�ي�ر موافق ب�ش���دة(، لتقابل الدرجات 
)5، 4، 3، 2، 1( وتح�س���ب الدرجة على ح�س���ب لاا�س���تجابة تتراوح من درجة )5( وتعني 
�أوافق ب�شدة، �إلى درجة )1( وتعني لا �أوافق ب�شدة. كما توجد عبارات عك�سية في كل بعد 
من �أبعاد المقيا�س تعك�س درجاتها وهي العبارات 2، 3، 9، 15 في البعد الأول، والعبارات 
2، 7، 8 في البع���د الث���اني. والدرج���ة المرتفع���ة في �أي عبارة، �أو بع���د في المقيا�س تعبر عن 
درج���ة عالي���ة م���ن لااتجاه، ويج���ب ملاحظة �أن���ه تم لااعتماد على المح���كات التالية في 
الحك���م على اتجاهات معلمي �ص���عوبات التعل���م ومعلمي التعليم الع���ام نحو التدري�س 
الت�ش���اركي، بناءً على المتو�س���طات الح�سابية للعبارات والمتو�سطات الوزنية للأبعاد كما 

هو مو�ضح بجدول )2(
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جدول )2(
محكات الحكم على اتجاهات معلمي �صعوبات التعلم ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س 

الت�شاركي
درجة التحققالمتوسط الحسابي للعبارة، أو المتوسط الوزني للبعد

منعدمةأقل من 1.8

ضعيفةمن 1.8 لأقل من 2.6

متوسطةمن 2.6 لأقل من 3.4

كبيرةمن 3.4 لأقل من 4.2

كبيرة جدًامن 4.2 فأكثر

المعاملات العلمية للمقيا�س:
ال�ص�دق الظاه�ري: قام���ت الباحثة بعر�ض الأداة ب�ص���ورتها الأولي���ة على مجموعة من 
�أع�ض���اء هيئ���ة التدري����س في كلي���ات التربي���ة وعدد من معلم���ي التعليم الع���ام ومعلمي 
�ص���عوبات التعل���م م���ن ذوي الخ�ب�رة وطل���ب منه���م �إبداء ر�أيه���م حول ملاءم���ة فقرات 
المقيا����س م���ن تم تجمي���ع الملاحظ���ات الخا�ص���ة بالمقيا����س م���ن المحكم�ي�ن وت�ص���نيفها، 
وا�س���تبعاد المكرر منها ودرا�س���تها درا�س���ة جيدة لإجراء التعديلات المو�صى بها من قبل 
المخت�صين، وتلخ�صت في �إعادة �صياغة بع�ض العبارات، وعلى �أن يكون المقيا�س خما�سيًا 
ولي�س رباعيًا خلافًا لل�ص���ورة الأ�ص���لية للمقيا�س. وتمثلت تلك الإجراءات في ال�صدق 

الظاهري لأداة البحث.

�صدق الات�ساق الداخلي لعبارات المقيا�س: 
تم كذل���ك التحقق من لاات�س���اق الداخل���ي لعبارات المقيا�س با�س���تخدام معامل 
ارتب���اط بير�س���ون في ح�س���اب معام�ل�ات لاارتب���اط بين درج���ة كل عبارة ودرج���ة البعد 
المنتمي���ة �إلي���ه العبارة وذلك للت�أكد من مدى تما�س���ك وتجان�س عب���ارات كل بعد فيما 

بينها، فكانت معاملات لاارتباط كما هي مو�ضحة بجدول )3(:
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جدول )3(
معاملات الارتباط بين درجات عبارات المقيا�س والدرجة الكلية للبعد المنتمية �إليه العبارة

الارتباطالعبارةالارتباطالعبارةالارتباطالعبارةالارتباطالعبارة

البعد الثاني: الميل نحو التدريس التشاركيالبعد الأول: الاستعداد لتقاسم المسؤولية

1**0.6191**0.6501**0.8501**0.866

2**0.6852**0.8312**0.8762**0.854

3**0.6173**0.8833**0.7913**0.750

4**0.7834**0.8474**0.5624**0.867

5**0.7645**0.8575**0.8535**0.602

6**0.6546**0.8276**0.4526**0.869

7**0.709
7**0.804

7**0.405
7**0.818

8**0.6648**0.642

حجم عينة 30 ومستوى ثقة 0.01  عند  الجدولية  الارتباط  معامل  قيمة  0.01؛  مستوى  عند  ** دالة 

تساوي 0.3017

يت�ض���ح من الجدول )3( �أن معاملات لاارتباط بين درجات عبارات المقيا�س 
والدرج���ة الكلي���ة للبعد المنتمية �إليه العب���ارة جميعها معاملات ارتباط موجبة ودالة 
�إح�ص���ائيًا عند م�س���توى 0,01 وهو ما ي�ؤكد ات�ساق وتجان�س عبارات كل بعد فيما بينها 

وتما�سكها مع بع�ضها البع�ض.

كذل���ك تم التحق���ق من تجان����س �أبعاد المقيا�س فيما بينها بح�س���اب معاملات 
ارتب���اط بير�س���ون ب�ي�ن درج���ة البع���د والدرج���ة الكلي���ة للمقيا����س، فكان���ت معام�ل�ات 

لاارتباط كما هي مو�ضحة بجدول)4(:
جدول )4( 

معاملات الارتباط بين درجات �أبعاد المقيا�س والدرجة الكلية للمقيا�س
البعد الثاني: الميل نحو التدريس التشاركيالبعد الأول: الاستعداد لتقاسم المسؤولية

**0.941**0.921

0.01 مستوى  عند  ** دالة 
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يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن معاملات لاارتباط بين درجات �أبعاد المقيا�س 
والدرجة الكلية للمقيا�س معاملات ارتباط موجبة ودالة �إح�صائيًا عند م�ستوى 0.01 
وهو ما ي�ؤكد ات�ساق وتجان�س �أبعاد المقيا�س فيما بينهما وتما�سكهما بع�ضهما البع�ض.

ثانيًا: الثبات:

تم التحق���ق م���ن ثبات درج���ات المقيا�س و�أبع���اده الفرعية با�س���تخدام معامل 
ثبات �ألفا كرونباخ فكانت معاملات الثبات كما هو مو�ضح بالجدول التالي:

جدول )5(
معاملات ثبات �ألفا كرونباخ للمقيا�س و�أبعاده الفرعية

البعد الثاني: الميل نحو التدريس التشاركيالبعد الأول: الاستعداد لتقاسم المسؤولية
 المقياس

ككل

0.8250.7900.889

يت�ض���ح م���ن ج���دول )5( �أن للمقيا����س و�أبع���اده الفرعي���ة معام�ل�ات ثب���ات 
مرتفعة ومقبولة �إح�صائيًا؛ ومما �سبق يت�ضح �أن للمقيا�س م�ؤ�شرات �إح�صائية جيدة 

)ال�صدق، الثبات(، ويت�أكد من ذلك �صلاحية ا�ستخدامه في البحث الحالي.
خام�سا: الأ�ساليب الإح�صائية الم�ستخدمة: 

في البحث الحالي تم ا�س���تخدام العديد من الأ�ساليب الإح�صائية با�ستخدام 
الحزمة لااح�صائية في العلوم لااجتماعية SPSSوهي كالتالي:

11 المتو�س���طات الح�س���ابية ولاانحراف���ات المعياري���ة في الك�ش���ف عن اتجاه���ات معلمي (
�صعوبات التعلم ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي.

22 اختب���ار “ت” للمجموع���ات الم�س���تقلة في التع���رف عل���ى م���دى اخت�ل�اف اتجاهات (
معلم���ي �ص���عوبات التعل���م ومعلم���ي التعلي���م الع���ام نح���و التدري����س الت�ش���اركي 

باختلاف )النوع، العمل، الم�ؤهل العلمي، المرحلة التعليمية(. 
33 اختب���ار تحلي���ل التباين �أحادي لااتجاه في التعرف عل���ى مدى اختلاف اتجاهات (

معلم���ي �ص���عوبات التعل���م ومعلم���ي التعلي���م الع���ام نح���و التدري����س الت�ش���اركي 
باختلاف �سنوات الخبرة.
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نتائج البحث:
: الإجابة على ال�س�ؤال الأول: �أولًا

للإجاب���ة عل���ى ال�س����ؤال الأول الذي ين����ص » ما هي اتجاهات معلمي �ص���عوبات 
التعلم ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي؟

تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية ولاانحرافات المعيارية لا�ستجابات �أفراد عينة 
البحثعل���ى كل عبارة من عبارات المقيا�س والمتعلقة باتجاهات معلمي �ص���عوبات التعلم 
ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي وذلك لتحديد درجة تحقق كل عبارة 

من هذه العبارات، فكانت النتائج كما هي مو�ضحة في التالي:
البعد الأول: لاا�ستعداد لتقا�سم الم�س�ؤولية:

جدول )6(
المتو�سطات والانحرافات المعيارية لا�ستجابات عينة البحث حول اتجاهات معلمي �صعوبات 

التعلم ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي فيما يتعلق بالا�ستعداد لتقا�سم الم�س�ؤولية

المتوسطالعباراتم
الانحراف 

المعياري

درجة 

التحقق
الترتيب

1
مع  التدريسي  الموقف  لتخطيط  الكافي  الوقت  أمتلك 

المعلم المشارك
12كبيرة3,5001,152

8كبيرة3,7621,184أميل للعمل الفردي في تخطيط التدريس2

3
في  التلاميذ  انتباه  يشتت  التشاركي  التدريس  أن  أعتقد 

الفصل الدراسي
13كبيرة3,4401,201

4
مع  أتشارك  عندما  تتطور  التدريس  في  مهاراتي  أن  أرى 

معلم آخر
10كبيرة3,6791,219

5
المساعدة في  آخر  أطلب من معلم  بالراحة عندما  أشعر 

تدريس الطلاب، أو المحتوى
14متوسطة3,3101,265

6
التعليم  وصمة  عن  يبعدهم  المعلمين  تشارك  أن  أعتقد 

الخاص
11كبيرة3,6071,071

3كبيرة4,0360,853أفضل التعرف على وجهات نظر أخرى أثناء عملية التدريس7

8
العام  التعليم  ومعلمي  الخاصة  التربية  معلمي  أن  أرى 

يكمل كلًا منهما الآخر
2كبيرة4,1070,941
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المتوسطالعباراتم
الانحراف 

المعياري

درجة 

التحقق
الترتيب

9
أجد صعوبة في استيعاب معلم آخر لديه أسلوب تدريس 

مختلف
15متوسطة3,1431,095

7كبيرة3,7620,985أستطيع أن أتعاون مع المعلم المشارك في التدريس10

11
لبيئة  تقودنا  التشاركي  التدريس  استراتيجية  أن  أعتقد 

صفية ناجحة
9كبيرة3,7500,976

12
فهم  يسمح لنا التدريس التشاركي بالتعمق العلمي في 

المحتوى التدريسي
5كبيرة3,8450,959

4كبيرة3,8690,950التدريس التشاركي ينتج لنا وللطلاب بيئة تعليمية ثرية13

14
التدريس التشاركي يفسح لنا المجال بالتقدم نحو تحقيق 

الأهداف التدريسية
6كبيرة3,8100,984

15
التدريب  من  مزيدًا  يحتاج  التشاركي  التدريس  أن  أعتقد 

والممارسة
4,3210,760

كبيرة 

جدًا
1

المتوسط العام لاتجاهات معلمي صعوبات التعلم ومعلمي 

التعليم العام نحو التدريس التشاركي فيما يتعلق بالاستعداد 

لتقاسم المسؤولية

كبيرة3,5500,684

يت�ض���ح م���ن جدول رق���م)6( �أن اتجاه���ات معلمي �ص���عوبات التعل���م ومعلمي 
التعليم العام نحو التدري�س الت�ش���اركي فيما يتعلق ببعدلاا�س���تعداد لتقا�سم الم�س�ؤولية 
متحق���ق بدرج���ة كب�ي�رة حي���ث بلغ المتو�س���ط الع���ام للدرج���ات على ه���ذا البع���د 3.550 
بانح���راف معي���اري 0.684 )وذل���ك بع���د عك����س ترتي���ب درج���ات العب���ارات ال�س���لبية(، 
ويلاح���ظ كذل���ك �أن هن���اك عب���ارة واح���دة ج���اءت متحقق���ة بدرج���ة كبيرة ج���دًا وهي 

»�أعتقد �أن التدري�س الت�شاركي يحتاج مزيدًا من التدريب والممار�سة«.

وجاءت اثنتا ع�شر عبارة متحققة بدرجة كبيرة وهي على الترتيب »�أرى �أن 
معلمي التربية الخا�ص���ة ومعلمي التعليم العام يكمل كلًا منهما الآخر«، ثم »�أف�ض���ل 
التع���رف عل���ى وجهات نظر �أخرى �أثناء عملية التدري�س«، يليها »التدري�س الت�ش���اركي 
ينت���ج لنا وللطلاب بيئة تعليمية ثرية«، ثم »ي�س���مح لنا التدري�س الت�ش���اركي بالتعمق 
العلم���ي في فه���م المحت���وى التدري�س���ي«، يليها »التدري�س الت�ش���اركي يف�س���ح لن���ا المجال 
بالتق���دم نح���و تحقي���ق الأه���داف التدري�س���ية«، ثم بع���د ذل���ك »�أ�س���تطيع �أن �أتعاون مع 
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المعل���م الم�ش���ارك في التدري����س«، يليها »�أميل للعمل الف���ردي في تخطيط التدري�س«، ثم 
»�أعتقد �أن ا�س�ت�ارتيجية التدري�س الت�شاركي تقودنا لبيئة �صفية ناجحة«، يليها »�أرى 
�أن مهاراتي في التدري�س تتطور عندما �أت�ش���ارك مع معلم �آخر«، ثم »�أعتقد �أن ت�ش���ارك 
المعلمين يبعدهم عن و�ص���مة التعليم الخا�ص«، يليها »�أمتلك الوقت الكافي لتخطيط 
الموقف التدري�س���ي مع المعلم الم�شارك«، ثم »�أعتقد �أن التدري�س الت�شاركي ي�شتت انتباه 
التلاميذ في الف�صل الدرا�سي«. وجاءت اثنين من العبارات متحققة بدرجة متو�سطة 
هم���ا عل���ى الترتيب » �أ�ش���عر بالراحة عندما �أطلب من معلم �آخر الم�س���اعدة في تدري�س 
الط�ل�اب، �أو المحت���وى« ثم »�أجد �ص���عوبة في ا�س���تيعاب معلم �آخر لديه �أ�س���لوب تدري�س 

مختلف«

البعد الثاني: الميل نحو التدري�س الت�شاركي:

جدول )7(
 المتو�سطات والانحرافات المعيارية لا�ستجابات عينة البحث حول اتجاهات معلمي �صعوبات 

التعلم ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي فيما يتعلق بالميل نحو التدري�س الت�شاركي

المتوسطالعباراتم
الانحراف 

المعياري

درجة 

التحقق
الترتيب

1
أشعر بالارتياح عند تقديم العون للمعلم المشارك في 

تدريس طلاب ذوي صعوبات التعلم
3كبيرة4,0710,912

2
التدريس  في  المشارك  المعلم  مع  التعاون  في  أجد صعوبة 

من ذوي الخبرات المختلفة
13متوسطة2,8931,104

3
التدريسية  أتقبل تعليقات المعلم المشارك حول ممارساتي 

أثناء التدريس التشاركي
10كبيرة3,7381,015

4
الموقف  الوحيد عن جميع جوانب  أن أكون المسؤول  أفضل 

التدريسي
12متوسطة3,2381,153

6كبيرة3,8810,920تزداد دوافعي المهنية من خلال التعاون مع المعلمين الآخرين5

6
أعتقد أن الاختلافات في طرق التدريس لا تجعل من الصعب 

علي التعاون مع المعلمين الآخرين
9كبيرة3,7380,834

14متوسطة2,8211,039عادة ما أتمسك بآرائي عند تنفيذ التدريس التشاركي7

8
أقل  بعض طلابي  مع  تكوين علاقة  على  قدرتي  أن  أعتقد 

من المعلم الآخر
15متوسطة2,6791,117

9
الارتقاء بمهاراتي  التشاركي يساعدني في  التدريس  أن  أرى 

في العمل مع معلم أكثر خبرة
8كبيرة3,8211,039
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المتوسطالعباراتم
الانحراف 

المعياري

درجة 

التحقق
الترتيب

10
لدي استعداد لتقديم أفكاري، أو اقتراحاتي إلى معلم آخر بما 

يخدم الموقف التدريسي
2كبيرة جدًا4,2740,763

11
أقتطع من وقتي بعد اليوم الدراسي للتخطيط للمواقف 

التدريسية التشاركية
11كبيرة3,6071,093

12
في  التحديات  تجاوز  على  يشجع  التشاركي  التدريس 

المواقف التدريسية
4كبيرة3,9170,943

13
أعتقد أن التدريس التشاركي يتطلب التخطيط له بشكل 

مشترك بين معلم التعليم العام ومعلم التربية الخاصة
1كبيرة جدًا4,3100,741

14
المتراكم  العبء  التشاركي يخفف من  التدريس  أن  أعتقد 

على المعلم
7كبيرة3,8451,043

15
أعتقد أن التدريس التشاركي يظهر ردود فعل ايجابية نحو 

التدريس ويعزز الصداقات بين المعلمين
5كبيرة3,8931,104

المتوسط العام لاتجاهات معلمي صعوبات التعلم ومعلمي 

التعليم العام نحو التدريس التشاركي فيما يتعلق بالميل نحو 

التدريس التشاركي

كبيرة3,6980,618

ت�ش�ي�ر النتائ���ج المعرو�ض���ة في ج���دول )7( �أن اتجاهات معلمي �ص���عوبات التعلم 
ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي فيما يتعلق  ببعد الميل نحو التدري�س 
الت�ش���اركي متحق���ق بدرج���ة كبيرة حيث بلغ المتو�س���ط العام للدرجات عل���ى هذا البعد 
3.698 بانحراف معياري 0.618 )وذلك بعد عك�س ترتيب درجات العبارات ال�س���لبية(، 
ويلاح���ظ كذل���ك �أن هناك عبارتان متحققتان بدرجة كب�ي�رة جدًا هما على الترتيب 
»�أعتقد �أن التدري�س الت�شاركي يتطلب التخطيط له ب�شكل م�شترك بين معلم التعليم 
العام ومعلم التربية الخا�صة«، ثم »لدي ا�ستعداد لتقديم �أفكاري، �أو اقتراحاتي �إلى 

معلم �آخر بما يخدم الموقف التدري�سي«.

وهن���اك ت�س���ع عب���ارات متحقق���ة بدرج���ة كب�ي�رة وه���ي عل���ى الترتي���ب »�أ�ش���عر 
بالارتياح عند تقديم العون للمعلم الم�شارك في تدري�س طلاب ذوي �صعوبات التعلم«، 
ثم »التدري�س الت�ش���اركي ي�ش���جع على تجاوز التحديات في المواقف التدري�س���ية«، يليها 
»�أعتق���د �أن التدري����س الت�ش���اركي يظه���ر ردود فع���ل ايجابي���ة نح���و التدري����س ويع���زز 
ال�ص���داقات ب�ي�ن المعلم�ي�ن«، وفي الترتي���ب الت���الي »ت���زداد دوافع���ي المهني���ة م���ن خلال 
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التعاون مع المعلمين الآخرين«، ثم »�أعتقد �أن التدري�س الت�ش���اركي يخفف من العبء 
المتراك���م على المعلم«، �أرى �أن التدري�س الت�ش���اركي ي�س���اعدني في لاارتقاء بمهاراتي في 
العمل مع معلم �أكثر خبرة«، يليها »�أعتقد �أن لااختلافات في طرق التدري�س لا تجعل 
م���ن ال�ص���عب علي التعاون مع المعلم�ي�ن الآخرين«، ثم »�أتقبل تعليقات المعلم الم�ش���ارك 
حول ممار�س���اتي التدري�س���ية �أثناء التدري�س الت�ش���اركي«، يليها »�أقتطع من وقتي بعد 

اليوم الدرا�سي للتخطيط للمواقف التدري�سية الت�شاركية«، 
وج���اءت �أرب���ع عبارات متحقق���ة بدرجة متو�س���طة وهي على الترتيب »�أف�ض���ل 
�أن �أك���ون الم�س����ؤول الوحي���د ع���ن جميع جوان���ب الموقف التدري�س���ي«، ثم »�أجد �ص���عوبة 
في التع���اون م���ع المعلم الم�ش���ارك في التدري�س من ذوي الخ�ب�ارت المختلفة«، ثم »عادة ما 
�أتم�س���ك ب�آرائي عند تنفيذ التدري�س الت�ش���اركي«، يليها في الترتيب الأخير »�أعتقد �أن 

قدرتي على تكوين علاقة مع بع�ض طلابي �أقل من المعلم الآخر«.
ومجمل ما تم التو�صل �إليه من نتائج في �إجابة ال�س�ؤال الأول للبحث الحالي 
والمتعل���ق باتجاه���ات معلم���ي �ص���عوبات التعل���م ومعلمي التعلي���م العام نح���و التدري�س 

الت�شاركي، يمكن تلخي�صه في الجدول التالي:

جدول )8( 
اتجاهات معلمي �صعوبات التعلم ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي

الترتيبدرجة التحققالانحراف المعياريالمتوسط العامالاتجاهات نحو التدريس التشاركي

2كبيرة3,5500,684الاستعداد لتقاسم المسؤولية

1كبيرة3,6980,618الميل نحو التدريس التشاركي

كبيرة3,6240,624الدرجة الكلية

يت�ض���ح م���ن جدول )8( �أن اتجاهات معلمي �ص���عوبات التعل���م ومعلمي التعليم 
العام نحو التدري�س الت�شاركي متحققة بدرجة كبيرة حيث بلغ المتو�سط العام للدرجات 
الكلي���ة عل���ى المقيا�س 3.624 بانح���راف معياري 0.624، وتحقق بع���دي المقيا�س بدرجة 
كب�ي�رة، وج���اء في الترتي���ب الأول بعد الميل نحو التدري�س الت�ش���اركي بمتو�س���ط وزني 
3.698 وانحراف معياري 0.618، يليه في الترتيب الثاني لاا�ستعداد لتقا�سم الم�س�ؤولية 
بمتو�س���ط وزني 3.550 وانحراف معياري 0.684، وهو ما يت�ض���ح من ال�ش���كل التالي:
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�شكل )1(
 اتجاهات معلمي �صعوبات التعلم ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي

ثانيًا الإجابة على ال�س�ؤال الثاني: 
للإجاب���ة على ال�س����ؤال الثاني للبح���ث الذي ين�ص على “ هل توجد فروق ذات 
دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن اتجاه���ات معلم���ي �ص���عوبات التعلم واتجاه���ات معلم���ي التعليم 
الع���ام نح���و التدري����س الت�ش���اركي؟ تم ا�س���تخدام اختب���ار “ت” للمجموع���ات الم�س���تقلة 
Independent Samples T-Test في الك�ش���ف ع���ن دلال���ة الف���روق ب�ي�ن معلم���ي 
�ص���عوبات التعل���م وب�ي�ن معلمي التعليم الع���ام في لااتجاهات نحو التدري�س الت�ش���اركي 

فكانت النتائج كما هي مو�ضحة في جدول )9(:
جدول )9(

 دلالة الفروق بين معلمي �صعوبات التعلم ومعلمي التعليم العام في الاتجاه نحو التدري�س 
الت�شاركي )درجات الحرية = 250(

الاتجاهات نحو التدريس 

التشاركي
المتوسط نوع المعلم

الانحراف 

المعياري

قيمة 

"ت"

مستوى 

الدلالة

الاستعداد لتقاسم 

المسؤولية

52,77811,796معلم صعوبات تعلم 
0,502

0,616

غير دالة 53,4749,465معلم تعليم عام

الميل نحو التدريس 

التشاركي

53,59310,862معلم صعوبات تعلم 
2,2210,05

56,3518,312معلم تعليم عام

الدرجة الكلية
106,37021,955معلم صعوبات تعلم 

1,370
0,172

غير دالة 109,82516,943معلم تعليم عام
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الاتجاهات نحو التدريس 

التشاركي
المتوسط نوع المعلم

الانحراف 

المعياري

قيمة 

"ت"

مستوى 

الدلالة

الاستعداد لتقاسم 

المسؤولية

52,77811,796معلم صعوبات تعلم 
0,502

0,616

غير دالة 53,4749,465معلم تعليم عام

الميل نحو التدريس 

التشاركي

53,59310,862معلم صعوبات تعلم 
2,2210,05

56,3518,312معلم تعليم عام

الدرجة الكلية
106,37021,955معلم صعوبات تعلم 

1,370
0,172

غير دالة 109,82516,943معلم تعليم عام

ت�شير النتائج المعرو�ضة في جدول )9( �أنه: 
- لا توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن معلم���ي �ص���عوبات التعل���م ومعلمي 	

التعلي���م الع���ام في لااتجاه���ات نح���و التدري����س الت�ش���اركي، فيم���ا يتعل���ق ببع���د 
لاا�ستعداد لتقا�سم الم�س�ؤولية.

- توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية عن���د م�س���توى 0.05 بين معلمي �ص���عوبات 	
التعل���م ومعلم���ي التعلي���م العام في لااتجاهات نح���و التدري�س الت�ش���اركي، فيما 
يتعل���ق ببع���د الميل نح���و التدري�س الت�ش���اركي والفروق ل�ص���الح معلمي التعليم 

العام.
- لا توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن معلم���ي �ص���عوبات التعل���م ومعلمي 	

التعليم العام في الدرجة الكلية للاتجاهات نحو التدري�س الت�شاركي.

ثالثًا: الإجابة على ال�س�ؤال الثالث:
للإجاب���ة عل���ى ال�س����ؤال الثالث ال���ذي ين�ص على"ه���ل توجد ف���روق ذات دلالة 
�إح�ص���ائية في اتجاهات معلمي �ص���عوبات التعلم ومعلمي التعليم العام نحو التدري�س 

الت�شاركي تعزى لمتغير )النوع، الم�ؤهل العلمي، �سنوات الخبرة، المرحلة التعليمية(؟

�أولًا بالن�سبة لمتغير النوع:
 Independent Samples تم ا�س���تخدام اختب���ار »ت« للمجموعات الم�س���تقلة
T-Test في الك�ش���ف ع���ن دلال���ة الف���روق ب�ي�ن المعلم�ي�ن والمعلم���ات في لااتجاه���ات نح���و 

التدري�س الت�شاركي فكانت النتائج كما هي مو�ضحة في الجدول التالي:
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جدول )10(
دلالة الفروق في الاتجاه نحو التدريس التشاركي وفقًا للنوع )درجات الحرية = 250(

الاتجاهات نحو التدريس 

التشاركي
المتوسط النوع

الانحراف 

المعياري

قيمة 

"ت"

مستوى 

الدلالة

الاستعداد لتقاسم 

المسؤولية

53.96210.012معلم
0.737

0.462

غير دالة 52.93110.372معلمة

الميل نحو التدريس التشاركي
56.7698.292معلم

1.499
0.135

غير دالة 54.8799.652معلمة

الدرجة الكلية
110.73117.483معلم

1.145
0.253

غير دالة 107.81019.237معلمة

ت�ش�ي�ر النتائ���ج المعرو�ض���ة في ج���دول )10( �إلى ع���دم وج���ود ف���روق ذات دلال���ة 
�إح�صائية في لااتجاهات نحو التدري�س الت�شاركي، فيما يتعلق بالدرجة الكلية والأبعاد 

ترجع لاختلاف النوع.

ثانيًا: بالن�سبة لمتغير الم�ؤهل العلمي:
 Independent Samples تم ا�س���تخدام اختب���ار »ت« للمجموعات الم�س���تقلة
T-Test في الك�ش���ف ع���ن دلال���ة الفروق في لااتجاهات نحو التدري�س الت�ش���اركي والتي 
ترج���ع لاختلاف الم�ؤهل العلمي )بكالوريو�س، ماج�س���تير ف�أعل���ى( فكانت النتائج كما 

هي مو�ضحة في الجدول التالي:

جدول )11(
دلالة الفروق في الاتجاه نحو التدري�س الت�شاركي وفقًا للم�ؤهل العلمي )درجات الحرية = 250(

الاتجاهات نحو التدريس 

التشاركي
المتوسط المؤهل العلمي

الانحراف 

المعياري

قيمة 

"ت"

مستوى 

الدلالة

الاستعداد لتقاسم 

المسؤولية

52,08110,152بكالوريوس
5,1690,01

61,9006,054ماجستير فأعلى

الميل نحو التدريس التشاركي
54,7129,408بكالوريوس

3,5850,01
61,0335,834ماجستير فأعلى

الدرجة الكلية
106,79318,746بكالوريوس

4,6060,01
122,93310,938ماجستير فأعلى
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ت�ش�ي�ر النتائج المعرو�ض���ة في جدول )11( �إلى وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية 
عن���د م�س���توى 0.01 في لااتجاه���ات نح���و التدري����س الت�ش���اركي، فيم���ا يتعل���ق بالدرجة 
الكلي���ة والأبع���اد ترج���ع لاخت�ل�اف الم�ؤه���ل العلم���ي، والفروق ل�ص���الح �أ�ص���حاب الم�ؤهل 

العلمي ماج�ستير ف�أعلى.

ثالثًا: بالن�سبة لمتغير �سنوات الخبرة:
 One Way ANOVA تم ا�س���تخدام اختب���ار تحليل التباين �أحادي لااتج���اه
في الك�ش���ف ع���ن دلال���ة الف���روق في لااتجاهات نح���و التدري����س الت�ش���اركي والتي ترجع 
لاختلاف �سنوات الخبرة )�أقل من 5 �سنوات، من 5 لأقل من 10 �سنوات، من 10 �سنوات 
لأق���ل من 15 �س���نة، من 15 �س���نة ف�أك�ث�ر(، فكانت النتائج كما هي مو�ض���حة في التالي:

جدول )12(
المتو�سطات والانحرافات المعيارية للاتجاه نحو التدري�س الت�شاركي وفقًا ل�سنوات الخبرة

سنوات الخبرة

الاستعداد لتقاسم 

المسؤولية

الميل نحو التدريس 

التشاركي
الدرجة الكلية

انحراف معياريمتوسطانحراف معياريمتوسطانحراف معياريمتوسط

51.43110.50053.5889.725105.02019.142أقل من 5

10-552.40910.17154.9099.942107.31819.175

15-1054.8759.62256.7298.439111.60417.323

54.05710.45556.2878.870110.34518.750من 15 فأكثر

جدول )13( 
دلالة الفروق في الاتجاه نحو التدري�س الت�شاركي باختلاف �سنوات الخبرة

مصدر التباينالبعد
مجموع 

المربعات

درجات 

الحرية

متوسط 

المربعات

قيمة 

"ف"

مستوى 

الدلالة

الاستعداد لتقاسم 

المسؤولية

398,8233132,941بين المجموعات

1,269
0,286

غير دالة
25988,427248104,792داخل المجموعات

 26387,250251الكلي

الميل نحو التدريس 

التشاركي

335,5763111,859بين المجموعات

 1,304
0,274

غير دالة
21267,10324885,754داخل المجموعات

 21602,679251الكلي

الدرجة الكلية

1456,9963485,665بين المجموعات

  1,391
0,246

غير دالة
86560,433248349,034داخل المجموعات

 88017,429251الكلي
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ت�ش�ي�ر النتائج المعرو�ض���ة في ج���داول )12و13( �إلى عدم وج���ود فروق دالة ما 
بين المجموعات في لااتجاه نحو التدري�س الت�شاركي تختلف باختلاف �سنوات الخبرة.

رابعًا: بالن�سبة لمتغير المرحلة الدرا�سية:

 Independent Samples تم ا�ستخدام اختبار »ت« للمجموعات الم�ستقلة
T-Test في الك�ش���ف ع���ن دلال���ة الفروق في لااتجاهات نحو التدري�س الت�ش���اركي والتي 
ترج���ع لاخت�ل�اف المرحل���ة الدرا�س���ية )ابتدائي���ة، متو�س���طة( فكان���ت النتائ���ج كما هي 

مو�ضحة في الجدول التالي:
جدول )14(

دلالة الفروق في الاتجاه نحو التدري�س الت�شاركي وفقًا للمرحلة الدرا�سية )درجات الحرية = 250(
الاتجاهات نحو التدريس 

التشاركي
المتوسط المرحلة الدراسية

الانحراف 

المعياري

قيمة 

"ت"

مستوى 

الدلالة

الاستعداد لتقاسم 

المسؤولية

53,47510,891ابتدائية
0,533

0,594

غير دالة 52,7208,606متوسطة

الميل نحو التدريس 

التشاركي

55,3899,544ابتدائية
0,195

0,845

غير دالة 55,6408,674متوسطة

الدرجة الكلية
108,86419,802ابتدائية

0,195
0,845

غير دالة 108,36016,019متوسطة

تظه���ر النتائ���ج المعرو�ض���ة في ج���دول )14( �أنه�ل�ا توج���د ف���روق ذات دلال���ة 
�إح�صائية في لااتجاهات نحو التدري�س الت�شاركي، فيما يتعلق بالدرجة الكلية والأبعاد 

ترجع لاختلاف المرحلة الدرا�سية.

مناق�شة النتائج
مناق�شة نتائج ال�س�ؤال الأول: 

يت�ضح من جدول )8( و�شكل )1( �أن اتجاهات معلمي �صعوبات التعلم ومعلمي 
التعليم العام نحو التدري�س الت�شاركي متحققة بدرجة كبيرة حيث بلغ المتو�سط العام 
للدرج���ات الكلية عل���ى المقيا�س 3.624، وتحقق بعدي المقيا����س بدرجة كبيرة، وجاء في 
الترتي���ب الأول بع���د المي���ل نحو التدري����س الت�ش���اركي بمتو�س���ط وزني 3.698، يليه في 
الترتي���ب الث���اني لاا�س���تعداد لتقا�س���م الم�س����ؤولية بمتو�س���ط وزني 3.550، كما �أظهرت 
الدرج���ة الكلية للمقيا�س متو�س���ط ح�س���ابي ق���دره 3.624، وبالرج���وع �إلي جدول )1( 
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نج���د �أن لااتج���اه نح���و التدري����س الت�ش���اركي متحق���ق بدرج���ة كبيرة لكل م���ن معلمي 
التعليم العام ومعلمي �صعوبات التعلم.

�أن  م���ن   (Russell, 2018) درا�س���ة  نتائ���ج  م���ع  الحالي���ة  النتائ���ج  وتتف���ق 
معلم���ي التعلي���م الع���ام والتربي���ة الخا�ص���ة لديه���م اتجاه���ات �إيجابية نح���و التدري�س 
الت�ش���اركي، نظ���رًا لأهمي���ة التدري����س الت�ش���اركي في زي���ادة فاعلي���ة التدري����س حي���ث 
في  الت�ش���اركي  التدري����س  فاعلي���ة  �إلى   (Lehane & Senior, 2019) �أ�ش���ار 
قام���ت  الت���ي   )2018 البا����,ش   & )الماج���د  درا�س���ة  �أ�ش���ارت  كم���ا  الط�ل�اب،  تح�ص���يل 
بتحلي���ل الأدبي���ات العلمي���ة ح���ول فاعلي���ة التدري����س الت�شارك���ي في تنمي���ة تح�صي���ل 
الت�شارك���ي في  التدري����س  عل���ى فاعلي���ة  الدرا�س���ات  �أجمع���ت  ان���ه  تب�ي�ن  الطلابحي���ث 
زي���ادة تح�صي���ل الطلابمم���ا كان ل���ه بال���غ الأث���ر في وج���ود اتجاه���ات �إيجابي���ة ل���دى 
 (Casserlyالمعلم�ي�ن نحو ا�ستخ���دام ا�ستراتيجيات التدري����س الت�شاركي. كما ا�ش���ار
احتياج���ات  تلبي���ة  في  الت�شارك���ي  التدري����س  �أهمي���ة  عل���ى   & Padden, 2018)
ا عل���ى اتجاهات المعلمين نح���و التدري�س الت�شاركي. الطلابمم���ا ينعك����س ايجابيًا �أي�ضً

وت���رى الباحث���ة �أن تحقق الاتجاهات الإيجابية للتدري����س الت�شاركي يتفق مع 
الأدبي���ات والدرا�س���ات العلمية التي تناولت المو�ض���وع، �إلا انها ترى عدم تحقق الاتجاه 
بدرج���ة كب�ي�رة �إلى �أهمي���ة عن�صر التع���اون في التخطيط للتدري����س الت�شاركي ما بين 
معلم التعليم العام ومعلم �صعوبات التعلم والتي �أ�شارت النتائج �إلى الأهمية الكبيرة 

التي يعنيها ذلك التعاون في عملية التخطيط للتدري�س الت�شاركي.

مناق�شة نتائج ال��سؤال الثاني: 
ت�ش�ي�ر نتائ���ج البحثالحالية �إلى عدم وجود فروق دالة اح�صائياَ ما بين معلمي 
التعلي���م الع���ام ومعلم���ي �صعوبات التعل���م في بعدي المقيا����س وهما الا�ستع���داد لتقا�سم 
الم�س�ؤولية والميل نحو التدري�س الت�شاركي بالإ�ضافة �إلى الدرجة الكلية لمقيا�س الاتجاه 
نح���و التدري����س الت�شارك���ي. حي���ث ت�ش�ي�ر النتائ���ج �إلى وج���ود اتجاه���ات �إيجابي���ة لكلا 
المعلمين )معلمي التعليم العام ومعلمي �صعوبات التعلم(.وتتفق نتائجالبحثالحالية 
& البا�,ش 2018( �أن معلمي  م���ع م���ا �أ�ش���ار �إليه كل من Russell, 2018); الماج���د 
التعلي���م العام والتربي���ة الخا�صة لديهم اتجاهات �إيجابية نح���و التدري�س الت�شاركي، 
وقد تعزو الباحثة تلك الاتجاهات الإيجابية �إلى �إدراك معلمي التعليم العام ومعلمي 
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�صعوبات التعلم لأهمية ا�ستخدام التدري�س الت�شاركي في زيادة فاعلية التدري�س وزيادة 
تح�صي���ل الط�ل�اب في الدر����س �سواء ط�ل�اب التعليم الع���ام، �أو الط�ل�اب ذوي �صعوبات 
التعل���م، مم���ا ينعك�س ايجابيً���ا على اتجاهات المعلمين نحو التدري����س الت�شاركي ويتفق 
ذل���ك م���ع ما �أ�شار �إليه(Casserly & Padden, 2018)  �إلى وجود اتجاه �إيجابي 
م���ا بين معلم���ي التعليم العام ومعلمي التربية الخا�صة نح���و تدري�س الطلاب يرجع 
لإدراك المعلمين لأهمية التدري�س الت�شاركي في تحقيق فاعلية العملية التعليمية، كما 
�أن تل���ك الاتجاهات الإيجابية لا تختل���ف باختلاف نوع المعلم �سواءً كان معلم للتعليم 

العام، �أو معلم للتربية الخا�صة.

مناق�شة نتائج ال��سؤال الثالث: 

�أوًال النوع: 
�أظه���رت نتائ���ج هذاالبحثع���دم وج���ود ف���روق دال���ة اح�صائيً���ا م���ا ب�ي�ن المعلمين 
والمعلم���ات في �أبع���اد مقيا����س الاتج���اه نح���و التدري����س الت�شارك���ي، كذل���ك لم تظه���ر 
نح���و  للاتج���اه  الكلي���ة  الدرج���ة  في  المجموعت�ي�ن  ب�ي�ن  م���ا  فروف���ق  وج���ود  النتائ���ج 
التدري����س الت�شارك���ي، مم���ا �أ�شار �إلى �أن عام���ل النوع لي�س له ت�أث�ي�ر نحو الاتجاه نحو 
التدري����س الت�شارك���ي ما ب�ي�ن المعلمين والمعلم���ات وتتفق هذه النتائج م���ع نتائج درا�سة

 (Krammer et al., 2018) والتي �أظهرت �أن النوع عامل غير م�ؤثر في الاتجاه 
نح���و التدري����س الت�شاركي، بينما �أ�شارت الدرا�سة على �أن هناك اجماع ما بين المعلمين 
والمعلم���ات علي �أهمي���ة التدري�س الت�شاركي في تحقيق الفاعلي���ة في العملية التعليمية، 
ويتف���ق (Shin et al., 2016) م���ع تلك النتائ���ج �إلى �أن هناك اعتقاد �سائد ما بين 
المعلم�ي�ن والمعلم���ات ب�أهمي���ة التدري�س الت�شارك���ي وعلىالرغم من ذل���ك يلعب الت�أثير 
ال�شخ�ص���ي دور في تح�س�ي�ن فاعلي���ة التدري����س. وتع���زو الباحثة هذه النتيج���ة لأهمية 
التدري����س الت�شارك���ي والفائ���دة المرج���وة من���ه ل���دى الط�ل�اب والطالب���ات عل���ى ح���دٍ 
�س���واء. وم���ن جهة �أخ���رى، تتعار�ض نتائ���ج البحثالحالية م���ع نتائج درا�س���ة )باقب�,ص 
2018( والت���ي �أ�ش���ارت فيه���ا �إلى �أن المعلمات له���ن اتجاهات �إيجابي���ة �أكثر من المعلمين 
نح���و ا�ستخ���دام ا�ستراتيجي���ات التدري����س الت�شارك���ي وق���د يرجع ه���ذا الاختلاف �إلى 
�أن درا�س���ة باقب����ص كان���ت تدر�س ا�ستخ���دام ا�ستراتيجي���ات التدري����س الت�شاركي بينما 
البحثالح���الي كان يه���دف �إلى التع���رف على الاتجاهات نحو ا�ستخ���دام ا�ستراتيجيات 
التدري����س الت�شارك���ي، ووج���ود الاتج���اه لا يعن���ي الا�ستخ���دام الفعلي حي���ث �أن الاتجاه 
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ه���و عام���ل م�ساعد ومحرك للفعل ولكن لي�س بال�ض���رورة الا�ستخدام في الأمر الواقع             
.(Duran et al.,2019)

ثانيًا الم�ؤهل:  
بينم���ا �أظه���رت نتائجالبحثالحالية وجود فروق بين �أف���راد العينة وفق متغير 
الم�ؤه���ل، حي���ث ت�ش�ي�ر النتائ���ج �إلى وج���ود ف���روق ب�ي�ن المعلم�ي�ن الحا�صلين عل���ى درجة 
البكالوريو����س والمعلم�ي�ن الحا�صل�ي�ن عل���ى درج���ة الماج�ست�ي�ر ف�أعلى ل�صال���ح المعلمين 
الحا�صلين على درجة الماج�ستير ف�أعلى في بعد مقيا�س الاتجاه نحو التدري�س الت�شاركي 
وف���ق الدرج���ة الكلي���ة للمقيا�س ل�صالح الم�ؤهل الأعلى. وقد يع���زى ذلك ح�صول المعلم 
عل���ى م�ؤه���ل علمي �أعلى يجعله �أك�ث�ر انفتاحا وعلما بتهيئة البيئ���ة التعليمية لجميع 
فئات الطلاب، وذلك نتيجة النمو المهني بعد الح�صول على م�ؤهل �أعلى. حيث اتفقت 
نتائ���ج البحثالحالي���ة م���ع درا�س���ة  Pancsofar andPetroff (2013)�أن هناك 
ارتب���اط ب�ي�ن فر�ص التطوير المهني بالاتجاهات الإيجابي���ة نحو التدري�س الت�شاركي. 
 (Scruggs, Mastropieri, إ�ضاف���ة �إلى ذل���ك، تتفق هذه النتيجة مع  �أ�شار �إليه�
(McDuffie, 2007 & م���ن �أن المعلم�ي�ن الذي���ن تم �إعداده���م وتطويرهم في برامج 
�أثناء الخدمة مثل برامج الدرا�سات العليا يكونوا �أكثر ميًال نحو التدري�س الت�شاركي 
وتحقي���ق �أهداف���ه، كم���ا �أنهم يكونون �أكثر ثق���ة في قدراتهم �أثناء الدرو����س الت�شاركية 

ومن ثم يكونون �أكثر اتجاهًا نحو التدري�س الت�شاركي.

ثالثًا الخبرة: 
ت�ش�ي�ر نتائ���ج هذاالبحث�إلى عدم وج���ود فروق بين المجموع���ات في الاتجاه نحو 
التدري����س الت�شارك���ي تختل���ف باخت�ل�اف �سن���وات الخبرة. ب�ش���كل عام، كان���ت اتجاهات 
المعلم���ون �إيجابي���ة حول التدري�س الت�شاركي ولم يكن للخبرة �أثر في ذلك حيث تف�سر 
الباحث���ة ان وع���ي المعلمين ومعرفتهم باختلاف خبراتهم ب�أهمية التدري�س الت�شاركي 
وانت�شاره���ا بين التربوي�ي�ن كا�ستراتيجية حديثة لتدري����س ذوي �صعوبات التعلم، قد 
تك���ون ال�سب���ب في ذلك وتتفق نتائج البحثالحالية مع درا�سة (Smith, 2008) حيث 
�أ�شارت انه لم يكن ل�سنوات الخبرة في التدري�س �أي ارتباط في اتجاهاتهم نحو الدمج 
والتدري�س الت�شاركي. �إ�ضافة �إلى ذلك ان التدري�س الت�شاركي تعد ممار�سة تعزز مهارات 
التع���اون وتزيد من م�شاركة الطلاب وتح�سن م�ستوى التعليم في الف�صول الدرا�سية، 
.(Raybould, 2017) كم���ا انه���ا تزي���د م���ن النم���و المهن���ي للمعلم�ي�ن الم�شارك�ي�ن
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رابعًا المرحلة الدرا�سية: 
ت�ش�ي�ر نتائ���ج البحثالحالية �إلى عدم وج���ود فروق دالةما ب�ي�ن معلمي المرحلة 
الابتدائي���ة ومعلم���ي المرحلة المتو�س���ط في الاتجاه نحو التدري����س الت�شاركي، مما �أ�شار 
�إلى ع���دم ت�أث���ر الاتج���اه بالمرحل���ة الدرا�سي���ة التي يق���وم المعل���م بالتدري�س به���ا، وترى 
الباحث���ة �أن الاتج���اه يتحق���ق نح���و التدري����س الت�شاركي من خلال الخ�ب�رات التي مر 
به���ا المعل���م في التدري����س الت�شارك���ي �أكبر من كونه���ا نتيجة للمرحلة الت���ي يقوم المعلم 
بالتدري����س فيه���ا، حي���ث �أ�ش���ار (Duran et al., 2019) �إلى �أن اتج���اه المعل���م نحو 
التدري�س الت�شاركي لا يتحدد بالمرحلة التي يقوم المعلم فيها بالتدري�س ولكن يرتبط 
بال�شكل الأكبر بخبرات المعلم وممار�سته للتدري�س الت�شاركي في �أي مرحلة كانت. كما 
اتفق���ت نتائ���ج هذا البحثم���ع درا�سة(Siker, 2015)حيث لا يوج���د ت�أثير باتجاهات 

المعلمين نحو التدري�س الت�شاركي تعود لم�ستو ال�صف، �أو المرحلة الدرا�سية.

التو�صيات: 
في �ضوء ما تو�صلت �إليه الباحثة من نتائج تو�صي بما يلي: 

11 عل���ى القائم�ي�ن عل���ى و�ض���ع ال�سيا�س���ات التعليمي���ة بو�ض���ع البرام���ج والخطط (
التنفيذية بتطبيق التدري�س الت�شاركي في التعليم العام.

22 التخطيط لعدد من الدورات التدريبية التي تهدف لتطوير جوانب الم�ش���اركة (
الفعالة ما بين معلمي التعليم العام ومعلمي �صعوبات التعلم.

33 ت�ض���مين ا�س�ت�ارتيجية التدري�س الت�ش���اركي في برامج �إعداد المعلم �سواء برامج (
�إعداد معلم التعليم، �أو اعداد معلم �صعوبات التعلم.

44 لااهتم���ام ببرامج تطوي���ر المعلمين �أثناء الخدمة من خلال برامج الدرا�س���ات (
العليا ومن خلال برامج الدورات التدريبية المقدمة لهم.

55 �إجراء درا�سة م�سحية على عينة �أكبر، وفي مناطق مختلفة من المملكة �سي�سهم (
ذل���ك بالح�ص���ول عل���ى نتائ���ج يمك���ن تعميمه���ا عل���ى م�س���توى المملك���ة العربية 

ال�سعودية.
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