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فعالي��ة التدريب عل��ى مه��ارات �إدارة الذات فى الحد م��ن ال�سلوك 
ال�صف��ي المُ�شكل و�أث��ره فى تح�سين مفه��وم ال��ذات الأكاديمي لدى 

تلاميذ المرحلة الإعدادية 
�إعداد

د . عبد الفتاح رجـب علي محمد مطر
ا�ستاذ م�شارك ال�صحة النف�سية والتربية الخا�صة

 كلية التربية جامعة الأزهر - كلية التربية جامعة الطائف

ملخ�ص:     
هدفت الدرا�سة الحالية �إلى التعرف على فعالية برنامج للتدريب على 
مه���ارات �إدارة ال���ذات في الحد من ال�سلوك ال�صف���ي المُ�شكل)ال�سلوكيات الحركية، 
ال�سلوكيات العدوانية، ال�سلوكيات ال�صوتية ، �سلوكيات عدم الامتثال للتعليمات( 
و�أث���ر ذل���ك عل���ى تح�سين مفهوم ال���ذات الأكاديم���ي، وطبقت الدرا�س���ة على عينة 
قوامه���ا )26( تلمي���ذاً بمدر�س���ة يحي���ى ب���ن �أكث���م المتو�سطة)الإعدادي���ة( بمدينة 
الطائ���ف، تراوح���ت �أعماره���م ب�ي� ن)12.1-15.9(عام���ا، بمتو�س���ط عم���ري قدره 
)14.04(عام���ا، وانحراف معياري قدره )1.17( عاما، وتم تق�سيم عينة الدرا�سة 
�إلى مجموعت�ي� نمت�ساويت�ي� نالأولى تجريبي���ة وعدده���ا )13( تلمي���ذا ، والثانية 
�ضابط���ة وعدده���ا )13( تلمي���ذا ،وا�شتمل���ت �أدوات الدرا�سة عل���ى :مقيا� ستقدير 
المعل���م لل�سل���وك ال�صف���ي المُ�شكل،وبطاقة تقيي���م �إدارة ال�سل���وك الم�ستهدف)�صورة 
المعلم/�صورة التلميذ(، ومقيا� سمفهوم الذات الأكاديمي، وبرنامج التدريب على 
مه���ارات �إدارة ال���ذات )»38« جل�س���ة/«12« �أ�سبوعاً(، وجميعها م���ن �إعداد الباحث، 
و�أ�ش���ارت نتائ���ج الدرا�سة �إلى وجود فروق دال���ة �إح�صائياً بين المجموعة ال�ضابطة 
والمجموع���ة التجريبي���ة في ال�سل���وك ال�صف���ي المُ�ش���كل، ومفهوم ال���ذات الأكاديمي 
بع���د تطبي���ق البرنام���ج ل�صال���ح المجموع���ة التجريبية. و�أ�ش���ارت نتائ���ج الدرا�سة 
�إلى وج���ود ف���روق دال���ة �إح�صائي���اً ب�ي� نالقيا�س�ي� نالقبل���ي والبع���دى للمجموع���ة 
التجريبية في ال�سلوك ال�صفي المُ�شكل، ومفهوم الذات الأكاديمي ل�صالح القيا� س
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البع���دي، وكذلك وجود فروق دالة �إح�صائياً بين المجموعة ال�ضابطة والمجموعة 
التجريبي���ة في ال�سل���وك ال�صف���ي المُ�ش���كل، ومفه���وم الذات الأكاديم���ي بعد تطبيق 
البرنام���ج ل�صال���ح المجموع���ة التجريبي���ة، كم���ا �أ�سف���رت النتائ���ج عن ع���دم وجود 
ف���روق ب�ي�ن القيا�سين البع���دي والتتبعي للمجموع���ة التجريبية، مم���ا يدل على 
ا�ستمراري���ة �أث���ر البرنام���ج في تح�س�ي� نال�سل���وك ال�صفي وتح�سين مفه���وم الذات 
الأكاديم���ي. و�أو�ص���ت الدرا�س���ة ب�ض���رورة ا�ستخ���دام التدري���ب على مه���ارات �إدارة 

الذات في برامج تعديل ال�سلوك.

The Effectiveness of Self-Management Skills Training on 
The Reduction of Problematic Classroom Behavior and 

It›s Effect on Improving Academic Self-Concept
 For Prep School Pupils

Abstract:
The present study aimed to identify the effectiveness of Self-

Management skills training on the reduction of problematic classroom 
behavior and its effect on improving academic self-concept .This 
study was applied to a sample of 26 pupils in Yahia Ibn Aktham prep 
school in Taif city. The pupils’ ages ranges from (12.1-15.9) years, 
with an average of (14.04), and a standard deviation of (1.17).  The 
sample was randomly divided into two equal groups: The first is 
the experimental group (n = 13). The second is the control group 
(n = 13). The tools of the study included problematic classroom 
behavior teacher rate scale, evaluation card of target behavior 
management (Teacher / Pupil), academic self-concept scale, and 
a program of training on self-management skills (36 sessions/12 
weeks); which were all prepared by the researcher. The results of 
this study indicate that: There are significant differences between pre 
and post measurements for the experimental group in problematic 
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classroom behavior and academic self-concept in favor of the the 
post measurement. There are significant differences between the 
experimental group and the control group in problematic classroom 
behavior and academic self-concept in favor of the experimental 
group. There are no significant differences between the post and 
follow-up measurements. This indicates that the program has a 
continuous positive effect on reducing the Problematic classroom 
behavior and improving the academic self-concept. This study 
recommends that it is necessary to use training on self-management 
skills in the behavior modification programs.




