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ملخ�ص البحث:
يه���دف البح���ث الح���الي �إلى التعرف على اتجاه���ات المعلمين نح���و عملية دمج 
التلاميذ ذوي الإعاقة في المدار�س لاابتدائية الحكومية، ودرا�س���ة الفروق في اتجاهات 
المعلم�ي�ن نح���و عملي���ة الدم���ج وف���ق متغ�ي�ر ن���وع المعل���م )ذك���ور، �إن���اث(، والف���روق بين 
المعلم�ي�ن في القيا����س البعدي ب�ي�ن المجموعت�ي�ن التجريبية وال�ض���ابطة في اتجاهاتهم 
نح���و عملي���ة الدمج، والف���روق في اتجاهات المعلمين بين القيا�س�ي�ن القبل���ي والبعدي، 
وكذل���ك ب�ي�ن البع���دي والتتبع���ي للمجموع���ة التجريبي���ة في اتجاهاته���م نح���و عملية 
الدم���ج، بلغ���ت العينة )48( معلما، وقامت الباحثة ببن���اء وتطوير مقيا�س لااتجاهات 
نح���و الدم���ج، �إ�ض���افة �إلى بناء البرنام���ج التدريبي لتنمية لااتجاه���ات نحو دمج ذوي 
الإعاق���ة بمدار����س العاديين، وبا�س���تخدام المتو�س���طات ولاانحراف���ات المعيارية واختبار 
)ت(، جاءت النتائج؛ ان اتجاهات المعلمين نحو دمج التلاميذ ذوي الإعاقة في المدار�س 
لاابتدائية الحكومية كان متو�سطا، وعدم وجود فروق دالة اح�صائيا في �أبعاد مقيا�س 
لااتجاه���ات نح���و الدم���ج والدرجة الكلية ب�ي�ن المعلمين والمعلمات، وتوج���د فروق دالة 
�إح�ص���ائيا بين معلمي المجموع���ة التجريبية ومعلمي المجموعة ال�ض���ابطة في القيا�س 
البعدي لأبعاد مقيا�س لااتجاهات نحو عملية الدمج والدرجة الكلية ل�ص���الح معلمي 
المجموع���ة التجريبي���ة، وتوجد ف���روق دالة اح�ص���ائيا بين القيا�س�ي�ن القبلي والبعدي 
لأبعاد مقيا�س لااتجاهات نحو الدمج والدرجة الكلية بالمجموعة التجريبية ل�ص���الح 
القيا�س البعدي، وعدم وجود فروق دالة اح�صائيا بين القيا�سين البعدي والتتبعي في 

�أبعاد مقيا�س لااتجاهات نحو عملية الدمج والدرجة الكلية.

الكلمات المفتاحية: برنامج تدريبي  تنمية لااتجاهات  المعلمون  ذوو لااعاقات.
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The Effectiveness of a Training Program for the 
Teachers’ Attitudes Development of the disabled 

students Inclusion 

The research aims to know teachers’ attitudes towards the inclusion 
of pupils with special needs in government primary schools, 
differences in teachers’ attitudes inclusion accordance to type teacher 
(male, female), and the differences between the experimental and 
control groups in their attitudes towards the inclusion, differences 
in teachers’ attitudes between pre and post measurements, as well as 
between the post and successive in experimental group, the sample 
is (48) teachers, the researcher built and develop scale attitudes 
towards inclusion, in addition to building the training program for 
the development of attitudes towards inclusion people with special 
needs, using averages, standard deviations and t-test, the results 
were; that teachers have average attitudes towards the inclusion 
of pupils with special needs, There is no statistically significant 
differences in attitudes scale between male and female teachers, 
there are statistically significant differences between teachers in the 
experimental and control group in the dimensions and total score of 
attitudes towards the inclusion in favor of the experimental group, 
there are statistically significant differences between the pre and post 
measurement of scale attitudes towards inclusion in the experimental 
group favor of post measurement, and There is no statistically 
significant differences between post and successive measurement in 
experimental group. 

keywords: Training program – Attitude development –Teachers - 
Inclusion - Student disabled. 
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مقدمة:
بن���اء عل���ى ما ات�س���م به الع�ص���ر الحديث من زي���ادة في الوعي الإن�س���اني، وتغير 
لااتجاه���ات نح���و �أحقية ذوي الإعاق���ة في التعلم، ظهرت �أهم الم�س���لمات التربوية التي 
�أعط���ت ل���كل طفل الحق في الح�ص���ول على التربية، لا فرق في ذلك بين ال�س���وي وذوي 
الإعاق���ة، كم���ا �أن �أغرا����ض التربي���ة و�أهدافه���ا متماثل���ة في جوهرها بالن�س���بة لجميع 
الأطف���ال، و�أ�ص���بح هناك اعتراف عام ب�ض���رورة تربية ذوي الإعاق���ة باعتبارهم �أفرادا 
يجب م�ساعدتهم على التكيف في المجتمع، ولاا�ستفادة بقدراتهم مهما كانت محدودة، 
ويعتبر ذلك �صدى لذوي ال�صيحات العالمية التي نادت بزيادة لااهتمام بذوي الإعاقة، 

و�إعداد البرامج المنا�سبة لهم.

�إن عملي���ة الدمج تهيئ الفر����ص المتكافئة لكل الأفراد ذوي الإعاقة وغير ذوي 
الإعاق���ة، وتقل���ل م���ن الو�ص���مة التي لحقت ب���ذوي الإعاق���ة، وتعدل م���ن اتجاهات كل 
الذين يتعاملون معهم ابتداءً من الأ�سرة والمعلمين والأقران والمجتمع المحلي، وتفتح 
المجال �أمامهم لتكوين علاقات اجتماعية �سليمة، بما يمكنهم من لاا�ستفادة من غير 
ذوي الإعاق���ة م���ن خلال عملية التقليد، كما ت�ؤدي �إلى تح�س�ي�ن مفهوم الذات، ويزيد 
م���ن دافعيته���م نح���و التعل���م، كما ي�س���اهم الدم���ج في تغي�ي�ر اتجاهات المجتم���ع الكبير 
ب�ش���كل عام والأ�س���ر والمعلمين والأقران ب�شكل خا�ص �إيجابًا نحو الأفراد ذوي الإعاقة، 
كذلك ي�ساعد الدمج الأفراد غير ذوي الإعاقة على التعرف عن كثب حقيقة الأفراد 
ذوي الإعاق���ة، وم���ا يمتلك���ون م���ن ايجابيات خارج �إط���ار �إعاقتهم، ويقل���ل من الفوارق 
لااجتماعية والنف�سية، �إذ لا ت�شعر الأ�سرة والطفل �إختلافا عن الأطفال الآخرين، كما 
�أن الف�ص���ل عملية مكلفة اقت�ص���اديًا لذلك ف�إن الدمج يقلل من التكاليف لااقت�صادية 
.(Lindsy & Desforges, 2008) التي يجب توفرها في مراكز التربية الخا�صة

وفي ه���ذا الإط���ار، فق���د تعال���ت في ال�س���نوات الأخ�ي�رة الدع���وات نح���و دمج ذوي 
الإعاق���ة في المجتم���ع وتطبيعهم نحو العادية، واعتبر ذلك م���ن التحديات المهمة التي 
تواج���ه المجتمع���ات المعا�ص���رة، �إذ لا يخلو مجتم���ع من المجتمعات من وج���ود فئات من 
ذوي الإعاق���ة لديه���م ن���وع، �أو �آخ���ر من الإعاقات من���ذ ولادته���م، �أو في طفولتهم، �أو في 
المراحل العمرية التالية، وت�ؤدي مثل هذه الإعاقات �إلى نواحي الق�صور على م�ستوى 
الخ�ص���ائ�ص الج�س���مية، �أو العقلي���ة، �أو لاانفعالية، �أو لااجتماعي���ة، لذلك يحتاج مثل 
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ه�ؤلاء الأفراد �إلى رعاية خا�صة، وخدمات �أكثر من تلك الخدمات التي تقدم للأفراد 
.(Alkhashrami, 1995) العاديين

 كما �أن الت�س���ارع المعرفي في مجال التربية الخا�ص���ة �أ�ض���اف بعدا جديدا يتعلق 
ب�ض���رورة مج���اراة التوجهات الحديث���ة التي تنادى بمزيد من الإدم���اج لذوي الإعاقة 
في بيئاته���م، وتذلي���ل ال�ص���عوبات لا�س���تفادتهم م���ن الخدم���ات و�أوج���ه الرعاي���ة الت���ي 
تقدمها م�ؤ�س�س���ات المجتمع المدني، �إ�ض���افة �إلى ذلك لا يمكن تجاهل تزايد طموح �أ�سر 
الأ�ش���خا�ص ذوي الإعاقة الذي خلق �ض���غوطا كبيرة على الم�ؤ�س�س���ات العاملة في مجال 
ذوي الإعاق���ة لمقابلة تل���ك المتغيرات بتطوير برامجها، وتحدي���ث الخدمات الت�أهيلية 

.(Bochner & Pieters, 1999) المقدمة له�ؤلاء الأفراد

 وق���د ظه���ر لااتج���اه نح���و دم���ج ذوي الإعاقة نتيج���ة للانتق���ادات التي وجهت 
لبرام���ج الع���زل، ولق���د حظ���ي ه���ذا لااتج���اه باهتم���ام التربوي�ي�ن والمجتمع���ات كاف���ة، 
وتط���ورت المناق�ش���ات والج���دل حول���ه، وتمي���ز ه���ذا النقا����ش بالمفاهي���م ولاافترا�ض���ات 
المت�ض���اربة من قبل �أن�صاره ومعار�ض���يه، وكانت نقطة لااختلاف الرئي�سة هي الفكرة 
الخاطئة التي تفيد ب�أنه يجب �أن يتم �إغلاق جميع ال�صفوف الخا�صة، وو�ضع جميع 
الأطفال �أ�صحاب الحالات الخا�صة في �صفوف درا�سية عادية، وعلى الرغم من �أنه قد 
تك���ون نية �أن�ص���ار هذه الفكرة جي���دة؛ �إلا �أن التعامل مع مفه���وم الدمج على �أنه “�أما 
الكل �أولا �ش���يء على الإطلاق” يعمل على التب�س���يط المبالغ فيه من حاجات الطلاب 
ذوي الإعاقة، ويخلق تحديات خا�صة من جانب معلمي ال�صفوف العادية والخا�صة. 

 ولكن التقليل المبالغ فيه من احتياجات الطلبة ذوي الإعاقة وت�ضارب الأفكار 
لي����س ه���و اله���دف الحقيق���ي م���ن وراء الدم���ج، فاله���دف الحقيق���ي �إزاء ه���ذا البدي���ل 
الترب���وي ه���و توفير فر�ص تعليمية مت�س���اوية لجمي���ع الطلاب الذي���ن لديهم �إعاقة 
ب�س���يطة، وذل���ك بو�ض���عهم في البيئ���ة التي تعم���ل على تلبي���ة احتياجاتهم على �أف�ض���ل 

.(Malmskog & Mcdonnell, 2003) .وجه

م�شكلة البحث:
 ي���رى هلاه���ان وكوفم���ان (Hallahan& Kauffman,2002( �أن الدم���ج 
�أح���د لااتجاه���ات الحديث���ة في التربي���ة الخا�ص���ة، وهو يت�ض���من و�ض���ع الأطف���ال ذوي 
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الإعاقة الفكرية  بدرجة ب�س���يطة في المدار����س لاابتدائية العادية مع اتخاذ الإجراءات 
التي ت�ضمن ا�ستفادتهم من البرامج التربوية المقدمة في هذه المدار�س، ويعرفه على 
�أنه �ش���كل من �أ�ش���كال لااتجاهات التربوية نحو الطلبة ذوي الإعاقة، يت�ض���من و�ض���ع 
الأطفال غير العاديين مع زملائهم العاديين ب�شكل م�ؤقت مبني على �أ�س�س متطورة 
وتخطيط تربوي وعملي مبرمج، ويتطلب تو�ضيح الم�س�ؤولية لكل من معلمي التربية 

العادية والخا�صة والأ�شخا�ص المهنيين الآخرين. 

 فقد �أ�ش���ارت نتائج بع�ض الدرا�س���ات في هذا ال�صدد تباينا في اتجاهات المعلمين 
نح���و عملي���ة الدم���ج، فق���د ك�ش���فت درا�س���ة (Bowdler & Deliczny, 2006) �أن 
اتجاه���ات المعلم�ي�ن والمديرين نحو دم���ج المتعلمين ذوي الإعاقات الحركية وال�س���معية 
والب�صرية �إيجابية ب�شكل عام، ولكن لم تظهر الدرا�سة فروقا وفق متغيرات الجن�س، 

الوظيفة، الخبرة، التخ�ص�ص، الم�ؤهل العلمي.

 وك�ش���فت درا�سة عبد الغفور )1999( �أن المعلمين والمديرين لا يتقبلون مفهوم 
الدمج ب�شكل عام، وتبين من خلال الدرا�سة �أن دمج المتعلمين ذوي الإعاقات الب�صرية 
والحركية حظي بقبول �أكبر من دمج المتعلمين ذوي لااعاقات الفكرية وال�سمعية، �أما 
درا�س���ة ها�س���تنكز و�أوكفورد (Hastings &Oakford ,2003) فقد تو�صلت �إلى �أن 
المعلمين لديهم اتجاهات �س���لبية نحو الطلبة الم�ض���طريبن �سلوكيا وانفعاليا �أكثر من 

ذوي لااعاقة الفكرية.

  (Bradshaw& Mundia ,2006) وتو�ص���لت درا�س���ة براد�ش���و وموندي���ا 
�إلى �أن معلم���ي التربي���ة الخا�ص���ة �أك�ث�ر تف�ض���يلا للدمج م���ن المعلم�ي�ن العاديين، كما 
لم تظه���ر الدرا�س���ة فروق���ا وف���ق متغ�ي�ر الجن����س، �أم���ا درا�س���ة كاليف���ا وكوجكوفي���ك 
وت�س���اكراي�س (Kalyva, Gojkovic &Tsakiris,2007) فقد تو�ص���لت الدرا�س���ة 
�إلى �أن اتجاه���ات معلم���ي مدار����س التعلي���م الع���ام كان���ت �س���لبية بع����ض ال�ش���يء، بينم���ا 
كان���ت اتجاه���ات معلمي التربية الخا�ص���ة �إيجابية، كما لم تظهر الدرا�س���ة فروق بين 
 (Malinen & المعلمين وفق متغير الخبرة. وك�ش���فت درا�س���ة مالينين و�س���افوليانين
(Savolainen,2008 �أن اتجاه���ات طلب���ة الجامعة كانت �س���لبية نح���و الدمج بع�ض 
ال�ش���يء، �أما درا�س���ة �أليوت (Elliott,2015) فقد تو�ص���لت الدرا�سة �إلى وجود علاقة 
بين اتجاهات المعلمين نحو الدمج وفاعليتهم، �إذ �أن المعلمين ذوي لااتجاهات الإيجابية 
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نحو الدمج زودوا المتعلمين ذوي الإعاقة بمحاولات تدريبية �أكثر من المعلمين الذين 
لا يت�صفون باتجاهات ايجابية نحو الدمج.

يظه���ر م���ن خ�ل�ال الدرا�س���ات ال�س���ابقة اختلاف���ا في لااتجاه���ات نح���و عملي���ة 
الدم���ج، وق���د يت�أث���ر ذل���ك بتخ�ص����ص المعل���م حي���ث كان���ت اتجاه���ات معلم���ي التربي���ة 
الخا�صة �أكثر �إيجابية من معلمي المتعلمين العاديين، كما يت�أثر الدمج بنوع الإعاقة              

.(Hastings &Oakford ,2003

وتجدر الأ�شارة �إلى �أن عملية الدمج تتطلب �أ�س�س ومعايير علمية ومو�ضوعية، 
وب���دون ه���ذه المعايير والأ�س����س يك���ون الدمج انعكا�س لتج���ارب غربي���ة، تتخللها كثير 
م���ن الم�ش���كلات تح���ول دون تحقي���ق الأه���داف، لذلك ف�إن الدم���ج لي�س م�س����ألة حتمية 
في ال�ص���فوف الخا�ص���ة، �أو المدار����س الخا�ص���ة، وهك���ذا يمك���ن الق���ول �أن عملي���ة الدمج 
�س�ل�اح ذو حدين تت�أثر �إلى حد كبير بنوعية ودرجة الإعاقة، فلا يمكن �أن نتكلم عن 
الدمج الأكاديمي في حالة الإعاقة العقلية ال�ش���ديدة، �أو في حالة فقدان ال�س���مع التام، 
ولك���ن يمك���ن التكلم عن الدمج في الجوانب غير الأكاديمي���ة في الجوانب لااجتماعية 

والجوانب الريا�ضية والفنية والمو�سيقية.

كذل���ك ف����إن قلة الن���دوات والبرامج الخا�ص���ة بتوعي���ة الأه���الي بفوائد الدمج 
يمك���ن �أن ت�ؤث���ر �س���لبًا عل���ى عملي���ة الدم���ج، بالإ�ض���افة �إلى �أن تطوير برام���ج التربية 
الخا�ص���ة ب�ش���كل ع���ام، وتطوير برامج الدمج ب�ص���فة خا�ص���ة لن ي�ؤتي ثم���اره طالماً �أنه 
يت���م بمع���زل ع���ن خ�ب�ارت و�آراء �أولي���اء الأم���ور (Cavallaro et al., 2007) كما �أن 
قلة البرامج الإعلامية في ن�ش���ر الوعي تجاه ذوي الإعاقة ب�ص���فة عامة، وتجاه الدمج 
ب�صفة خا�صة �سبب رئي�س في تبني العديد من �أفراد المجتمع اتجاهات ومواقف �سلبية 
�إزاء هذه الفئة من �أبناء المجتمع، فما زالت مجتمعاتنا المحلية لا تدعم الدمج ب�ش���كل 
كبير نتيجة ر�س���وخ �أنظمة العزل ولاا�ستثناء القائمة على المعتقدات ال�شخ�صية، وهذا 
 .(Cole et al., 2001) يعزز عملية عزل ذوي الإعاقة بعيدًا عن تيار الحياة اليومي

وم���ن هن���ا، تبل���ورت م�ش���كلة البحث الح���الي في تنمي���ة اتجاه���ات المعلمين نحو 
عملية دمج التلاميذ ذوي الإعاقة في المدار�س لاابتدائية الحكومية، وتحديدا يحاول 

البحث الحالي الإجابة عن الت�سا�ؤلات التالية:



المجلد الخام�س - العدد )18(ج1 يناير 2017 مجلة التربية الخا�صة 

 154 

((( م���ا هى اتجاه���ات المعلمين نحو عملية دمج التلامي���ذ ذوي الإعاقة في المدار�س 1
لاابتدائية الحكومية؟

((( ه���ل توج���د فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية في اتجاهات المعلمين نحو عملية الدمج 2
وفق متغير نوع المعلم؟

((( هل توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية بين معلمي المجموعة التجريبية ومعلمي 3
المجموعة ال�ضابطة في القيا�س البعدي لاتجاهاتهم نحو عملية الدمج؟ 

((( ه���ل توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن القيا�س�ي�ن القبل���ي والبع���دي في 4
اتجاهات المعلمين بالمجموعة التجريبية نحو عملية الدمج؟

((( ه���ل توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن القيا�س�ي�ن البع���دي والتتبعي في 5
اتجاهات المعلمين بالمجموعة التجريبية نحو عملية الدمج؟

�أهداف البحث: 
ي�سعى البحث الحالي �إلى ما يلي:

((( تع���رف اتجاه���ات المعلمين نح���و عملية دمج التلامي���ذ ذوي الإعاقة في المدار�س 1
لاابتدائية الحكومية.

((( الف���روق في اتجاه���ات المعلم�ي�ن نح���و عملي���ة الدم���ج وف���ق متغ�ي�ر ن���وع المعل���م         2
)ذكور، �إناث(.

((( التجريبي���ة 3 المجموعت�ي�ن  ب�ي�ن  البع���دي  القيا����س  في  المعلم�ي�ن  ب�ي�ن  الف���روق 
وال�ضابطة في اتجاهاتهم نحو عملية الدمج.

((( الف���روق في اتجاه���ات المعلم�ي�ن ب�ي�ن القيا�س�ي�ن القبل���ي والبع���دي والقيا�س�ي�ن 4
البعدي والتتبعي للمجموعة التجريبية في اتجاهاتهم نحو عملية الدمج.

�أهمية البحث:
تتجلى �أهمية البحث من المو�ض���وع الذي تعالجه �إذ جرى الحديث عن عملية 
الدم���ج على م�س���توى العالم وت�ض���اربت الآراء حوله من م�ؤي���د ومتحفظ، وقد يكون 
ه���ذان الموقف���ان في البل���د الواحد، ولكن يمكن القول �أن المي���ل عالميا �إلى دمج المتعلمين 
ذوي الإعاق���ة وخ�صو�ص���ا في البل���دان المتقدم���ة لأن عملي���ة الدم���ج تج�س���د الجوان���ب 
الإن�سانية والأخلاقية والثقافية، ولكن هذا الميل هل يكون على بعد واحد من جميع 
فئ���ات التربي���ة الخا�ص���ة، والج���واب بالت�أكيد �س���يكون بالنف���ي، لأنه يمك���ن دمج بع�ض 
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�ش���رائح ذوي الإعاق���ة حركي���ا م���ع المتعلمين العادي�ي�ن بتوفير ت�س���هيلات بيئية، ولكن 
الدمج لا يكون �س���هلا مع ذوي الإعاقة الذهنية المتو�س���طة، �أو ال�ش���ديدة، �إذ �أن تهيئة 
م�س���تلزمات نجاح عملية الدمج �أ�ص���عب بكثير من ال�شريحة الأولى، كما �أن الدرا�سات 
التي عالجت هذا المو�ض���وع قليلة، ولم تتعمق فيه، لذلك ي�س���عى البحث الحالي تعرف 
اتجاه���ات المعلمين نحو عملية الدمج، وه���ل تختلف لااتجاهات وفق متغير نوع المعلم 

والتحقق من �إمكانية تنمية اتجاهات المعلمين لاايجابية نحو الدمج.

الإطار النظري: 

الاتجاه�ات: هناك العديد من المفاهيم ذات ال�ص���لة بمفه���وم لااتجاه التربوي، و هذه 
المفاهيم هي:

مفهوم القيمة: �إن الفرق بين القيم ولااتجاهات هو الفرق بين العام )القيمة( ••
والخا����ص )لااتج���اه(. فالقي���م تجري���دات، �أو تعميم���ات تت�ض���ح، �أو تك�ش���ف عن 
نف�س���ها م���ن خلال تعب�ي�ر الأفراد ع���ن اتجاهاته���م نحو مو�ض���وعات محددة ؛ 
بمعن���ى �آخر ف����إن مفهوم القيمة �أعم و�أ�ش���مل من مفهوم لااتج���اه، والقيم هي 

التي تقدم الم�ضمون للاتجاهات.
مفه���وم المي���ل: يرتب���ط مفهوم���ا الميل ولااتج���اه ارتباطا وثيق���ا، و لكن لااتجاه ••

�أو�س���ع في معن���اه، وتعت�ب�ر المي���ول اتجاهات نف�س���ية تجعل ال�ش���خ�ص يبحث عن 
�أوج���ه ن�ش���اط متنوع���ة وفي ميادين مختلف���ة، ومع ذلك ف����إن كل من لااتجاه و 

الميل، ي�صف ا�ستعداد الفرد للا�ستجابة ل�شيء ما بطريقة معينة.
مفه���وم الر�أي: هو و�س���يلة التعبير اللفظي عن لااتج���اه، وبالمقارنة ف�إن الر�أي ••

هو الوحدة الب�سيطة، ولااتجاه هو الوحدة الأكثر تركيبا.

ويتمث���ل لااتج���اه ب�أن���ه �س���لوك الف���رد نحو �ش���خ�ص م���ا، �أو مب���د�أ، �أو نظرية، �أو 
موقف، وقد يكون �إيجابيا، �أو �سلبيا، ويتكون لااتجاه من ثلاثة مكونات هي: 

المك�ون العاطفي: وهو موقف الفرد لاانفعالي من مثير، �أو �ش���خ�ص، �أو فكر، ••
�أو مو�ضوع ما، ويعبر عنها بم�شاعر الحب والكراهية وال�سرور ولاارتياح.

المكون المعرفي: ويتعلق بالمعارف والخبرات والمعتقدات ذات ال�صلة بالاتجاه.••

المكون ال�سلوكي: يتمثل بالخبرات و�أ�س���لوب التن�ش���ئة لااجتماعية التي ت�شكل ••
الأنماط ال�سلوكية التي يفتر�ض �أن تت�سق مع المكونين ال�سابقين.
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�أما �أهم العوامل الم�ؤثرة في الاتجاه فهي:
11 الثقافة العامة ال�سائدة..
22 الحالة لااجتماعية ولااقت�صادية والثقافية للوالدين..
33 الأقران والمجتمع المحلي..
44 الخبرات ال�شخ�صية..
55 الحالة الج�سدية وال�صحية..
66 و�سائل الإعلام..

وقد يكون التعبير عن لااتجاه لفظيا، �أو عمليا، وللاتجاهات وظائف عدة هي:
الوظيفة المنفعية: وهي الح�ص���ول عل���ى �أكبر قدر ممكن من الثواب، و�أقل قدر من 
العقاب. والوظيفة الدفاعية عن الذات، وهي لااتجاهات التي يحملها الفرد لتحميه 
م���ن معرفة نواق�ص���هم عن طري���ق ميكانزم الرف�ض التي تق���وم بتجنب الحقائق غير 
المر�ض���ية، وبذل���ك تك���ون مرتبط���ة بحاجات���ه ودوافع���ه الفردي���ة �أك�ث�ر م���ن ارتباطه���ا 

بالخ�صائ�ص المو�ضوعية.
وظيف�ة التعبير ع�ن القي�م: وي�س���عى م���ن خلاله���ا التعب�ي�ر ع���ن قيم���ه والتزامات���ه 

ولااعتراف بها.
الوظيف�ة المعرفي�ة: �أي ات�س���اق في المواقف المختلف���ة، بحيث ي�س���لك اتجاها على نحو 

ثابت، ويتجنب ال�ضياع، �أو الت�شتت. )الكبي�سي،2000(.

 وهناك ثلاثة اتجاهات رئي�س���ية نحو �سيا�س���ة الدمج يمكن الإ�شارة �إليها على 
 .(Segall, 2008) :النحو التالي

 - الاتج�اه الأول: يعار�ض �أ�ص���حاب هذا لااتجاه ب�ش���ده فك���رة الدمج، ويعتبرون تعليم 
الأطف���ال ذوي الإعاق���ة في مدار����س خا�ص���ة به���م �أك�ث�ر فعالي���ة و�أمنا وراح���ة لهم وهو 

يحقق �أكبر فائدة.
- الاتجاه الثاني: ي�ؤيد �أ�ص���حاب هذا لااتجاه فكرة الدمج لما لذلك من �أثر في تعديل 
اتجاهات المجتمع، والتخل�ص من عزل الأطفال، والذي ي�س���بب بالتالي �إلحاق و�ص���مة 
العجز والق�ص���ور والإعاقة وغيرها من ال�ص���فات ال�س���لبية التي قد يكون لها �أثر على 
الطف���ل ذات���ه وطموحه ودافعيته، �أو على الأ�س���رة، �أو المدر�س���ة، �أو المجتمع ب�ش���كل عام.
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- الاتج�اه الثالث:ي���رى �أ�ص���حاب هذا لااتجاه ب�أنه من المنا�س���ب المحاي���دة ولااعتدال، 
وب�ض���رورة عدم تف�ض���يل برنامج على �آخر، بل يرون �أن هناك فئات لي�س من ال�س���هل 
دمجه���ا، ب���ل يف�ض���ل تق���ديم الخدم���ات الخا�ص���ة به���م من خ�ل�ال م�ؤ�س�س���ات خا�ص���ة، 
وه���ذا لااتج���اه ي�ؤيد دم���ج الأطفال ذوي الإعاقات الب�س���يطة، �أو المتو�س���طة في مدار�س 
التعليم العام ويعار�ض فكرة دمج الأطفال ذوي الإعاقات ال�ش���ديدة جدا )لااعتمادية 

ومتعددي الإعاقات(.

الدمج: �ش���هد عقد الثمانينات من القرن الع�شرين ازدياد الحركة تجاه دمج الطلاب 
في البيئ���ة التربوي���ة العادي���ة، وكان م���ن �أه���م العوامل التي �س���اهمت في ه���ذه الحركة 
ه���و �ص���دور عدد من القوانين التي طالبت ب�ض���رورة تعليم الط�ل�اب غير العاديين في 

 (Ferraioli & Harris, 2011).صفوف التربية العادية�

وازداد في العقدي���ن الأخيري���ن دم���ج ذوي الإعاق���ة في مدار����س التعلي���م الع���ام، 
وذلك ب�س���بب الفل�س���فة الحديثة في التربية الخا�صة، والتي تتبنى و�ضع ذوي الإعاقة 

 (Park & Chitiyo, 2009) في البيئة الأقل عزلًا

�إلا �أن عملي���ة الدم���ج تل���ك لا يمك���ن له���ا �أن تحق���ق �أهدافها عل���ى النحو الذي 
ينبغ���ي �أن تك���ون علي���ه �إن لم تكن مقرونة بتوفير لاا�ش�ت�ارطات اللازمة لإنجاح تلك 
التجرب���ة، وم���ن �أهم تلك لاا�ش�ت�ارطات توف�ي�ر البرام���ج التعليمية المتخ�ص�ص���ة التي 
م���ن �ش����أنها تلب���ي لااحتياج���ات الفعلي���ة له����ؤلاء الأطف���ال، �إن �أغلبي���ة التغ�ي�ارت التي 
ط���ر�أت عل���ى مر العقود الما�ض���ية بخ�ص���و�ص تعلي���م ذوي الإعاقة من الممك���ن �أن تُعزى 
�إلى القوى لااجتماعية، ففي الن�ص���ف الأول من القرن الع�ش���رين كان تعليم الأطفال 
ذوي الإعاق���ة مهم�ل�ا �إلى ح���د بعي���د، وا�س���تبعدت المدار����س الحكومي���ة ذوي الإعاق���ات 
الذهني���ة على �أ�س���ا�س �أنهم كانوا ي�ش���كلون تهدي���دًا للطلاب العادي�ي�ن، �أو �أنه من غير 
الممكن تدري�س���هم ب�س���بب نق�ص الموارد المالية للا�س���تمرار في تقديم البرامج الخا�صة، 
كذلك ف�إن البيئات التعليمية للمدار�س تجاهلت �أ�سلوب التفريد في التعليم، واعتبرت 
التنوع �أمرا غير مرغوب فيه، وبحلول منت�ص���ف القرن الع�ش���رين اجتمعت عدة قوى 
لإدخ���ال التغ�ي�ر في التعلي���م ليتجه نحو الدمج، فبد�أت الدرا�س���ات الت���ي تتعلق بتعليم 
ذوي الإعاق���ة بالظه���ور، كم���ا وفرت هذه الدرا�س���ات الداف���ع لجهود الآباء و�أن�ص���ارهم 

للمطالبة ب�أف�ضل و�ضع تعليمي لأبنائهم. 
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تعريف الدمج: يرتبط الم�ص���طلح ب�ش���كل �أ�سا�سي بدرجة الإعاقة فلا يمكن �أن 
نتح���دث ع���ن الدم���ج في ح���الات الإعاقة ال�ش���ديدة، ولكن يمكن ذلك في حال���ة الإعاقة 
الب�س���يطة �إذ ان معظم دول العالم تتخلى تدريجيا عن الف�ص���ل وخ�صو�ص���ا بالن�س���بة 

للمعاقين عوقا ب�سيطا، �أو هام�شيا، كما ي�أخذ ال�صور التالية:
البيئة الأقل عزلاً (Least Restrictive) يق�صد بها الأقلال بقدر لاامكان من عزل 
الأطف���ال ذوي الإعاق���ة وذل���ك بدمجهم ق���در لاامكان بالأطفال غ�ي�ر ذوي الإعاقة في 

ال�صفوف ومدار�س التعليم العام.

الدم�ج (Mainstreaming) ويق�ص���د بذلك دمج الأطف���ال ذوي الإعاقة في المدار�س 
وال�ص���فوف العادي���ة م���ع �أقرانه���م العادي�ي�ن م���ع تق���ديم خدم���ات التربي���ة الخا�ص���ة 

والخدمات الم�ساندة.

مبادرة التربية العادية (Regular Education Inactive) يق�صد بهذا الم�صطلح 
���ا ذوي  �أن يقوم مدر�س���ي مدار����س التعليم العام بتعليم الأطفال ذوي الإعاقة خ�صو�صً
الإعاق���ات الب�س���يطة والمتو�س���طة في ال�ص���فوف ومدار����س التعلي���م الع���ام م���ع تق���ديم 

لاا�ست�شارات من المتخ�ص�صين في التربية الخا�صة.

الدم�ج ال�شام�ل )العام( (Inclusion) هذا الم�ص���طلح ي�س���تخدم لو�ص���ف الترتيبات 
التعليمي���ة عندم���ا يكون جمي���ع الطلاب بغ�ض النظ���ر عن نوع، �أو �ش���دة الإعاقة التي 
يعانون منها، يدر�سون في �صفوف منا�سبة لاعمارهم مع �أقرانهم العاديين في مدر�سة 

الحي �إلى �أق�صى حد ممكن مع توفير الدعم لهم في هذه المدار�س. 

�إن الموق���ف الراه���ن يمي���ل �إلى دم���ج المتعلم�ي�ن ذوي الإعاقة لأن ذلك تج�س���يدا 
للجان���ب الإن�س���اني، ويتما�ش���ى م���ع التط���ورات الت���ي حدث���ت في الع���الم في الحري���ة 
والديمقراطي���ة، ورف����ض التميي���ز والتفرق���ة، وتوفير الفر����ص المتكافئة للأف���راد �أيا 
كان���ت فئته���م، لأن التعلي���م حق لكل ف���رد بغ�ض النظر ع���ن قدرات���ه و�إمكانياته، وهذا 
م���ا تدع���و �إلي���ه جمعي���ات حق���وق الإن�س���ان، لذل���ك �أخ���ذت ال���دول تتخل���ى عن �سيا�س���ة 
العزل التي كانت �س���ابقًا، وتتبنى �سيا�س���ة الدمج الجزئي، �أو الكلي، وهذا لا يعني على 
الإط�ل�اق غل���ق ال�ص���فوف والمدار����س الخا�ص���ة، وتعلي���م جمي���ع الأطف���ال ذوي الإعاقة 
في مدار����س التعلي���م الع���ام، و�إنم���ا يج���ب �أن يو�ض���ع الطف���ل في البيئ���ة الأق���ل تقيي���دا                                                 
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(Least restricted environment) �أي �إلحاق الطفل في البيئة التربوية الأكثر 
ملائمة، والأوفر حظا في توفير حاجاته، وقد تكون ال�ص���فوف العادية لطول الوقت، 
�أو لبع�ض���ه ح�س���ب ق���درات و�إمكاني���ات الطف���ل، وتختل���ف دول العالم في �ص���يغ لاادماج 

المعمول بها �إذ لا يوجد اتفاق دولي على �صيغ لاادماج. 

وق���د ا�ش���ار الخطي���ب )2004( الى درا�س���ة ح���ول تعلي���م ذوي الإعاق���ة نفذته���ا 
اليون�س���كو، وق���دم جروف�ي�ر وفي�ش���ر (Grover & Fisher 1999) تقري���رًا عنه���ا؛ 
ت�ض���من التقري���ر تبني ت�س���ع وثلاثون دولة من اثنتين وخم�س�ي�ن دول���ة للدمج، ولكن 
ذل���ك لا يعن���ي بال�ض���رورة ان ه���ذه الدول جميعًا ت�ض���ع مب���د�أ الدمج مو�ض���ع التنفيذ 
فبع�ضها تطبق الدمج ب�سبب �سيا�سات اجتماعية بالغة التطور، وبع�ض الدول تمار�س 
الدم���ج لأنه يمثل �أف�ض���ل البدائ���ل المتاحة والقابل���ة للتنفيذ لان المدار�س والم�ؤ�س�س���ات 
الخا�ص���ة ذات كلف���ة اقت�ص���ادية كب�ي�رة جدًا، ولا تتوف���ر �إعداد كبيرة م���ن الأفراد ذوي 
الإعاق���ة، بينم���ا تبن���ت بع�ض الدول الف�ص���ل الذي تع���ده �أكثر ملاءم���ة لحاجات ذوي 
الإعاقة، �أما الأ�ش���كال التي تقدمها التربية الخا�ص���ة فتمثل بع�ض���ها الف�صل وبع�ضها 

الآخر الدمج ب�أ�شكال مختلفة ومن هذه الأ�شكال: 
((( م�ؤ�س�سة، �أو مدر�سة ينام بها الأطفال ويتعلمون بها كذلك. 1
((( م�ؤ�س�سة، �أو ملج�أ ي�أوي ذوي الإعاقة �أما تعليمهم فيكون في مكان �آخر. 2
((( مدر�سة نهارية خا�صة. 3
((( ال�صفوف الخا�صة في مدار�س التعليم العام. 4
((( �صفوف خا�صة في مدار�س التعليم العام ويختلط بفترات مع التلاميذ. 5
((( يو�ض���ع في �ص���ف عادي مع توفير م�س���اعدات داخل الم�ؤ�س�س���ة ك�أن تكون عيادات 6

خارجية، �أو مركز تعليمي.
((( دم���ج الأطف���ال ذوي الإعاق���ة عوق���ا ب�س���يطا م���ع لااعتيادي�ي�ن وا�ش���راك معلمة 7

التربية الخا�صة لم�صاحبة المعلمة لااعتيادية من �أجل ت�سهيل عملها وا�ستيعاب 
ه�ؤلاء الأطفال. 

((( و�ضع الطفل في �صف عادي وي�ستعين المعلم بم�شرف، �أو مخت�ص لي�ساعده على 8
كيفية التعامل والطرق الفنية للتعليم والو�سائل وغيرها. )العدل، 2010(. 
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تمث���ل الأ�ش���كال الثلاث���ة الأولى ح���الات الف�ص���ل بينم���ا بقي���ة النق���اط المتبقية 
تمثل الأ�شكال المختلفة للدمج، وهي تختلف من دولة لأخرى لأ�سباب عديدة ترتبط 
ب�سيا�س���تها التربوية و�إمكانياتها �ألاقت�ص���ادية، ومدى توفر المخت�ص�ي�ن في هذا المجال، 
والحال���ة لااجتماعي���ة والثقافية، ف�إن الهدف الأ�سا�س���ي من دم���ج الطفل الخا�ص مع 
لااعتيادي�ي�ن هو التفاعل وك�س���ب كثير من الخ�ب�ارت من خلال لااحتكاك اليومي مع 
�أقران���ه الأم���ر ال���ذي ي����ؤدي �إلى التكي���ف لااجتماعي، ولكن م���ن �أهم ال�ص���عوبات التي 
تواجه هذه العملية هو كيف نجعل الأطفال لااعتياديين يقبلون ويتكيفون مع ه�ؤلاء 
الأطف���ال وخ�صو�ص���ا م���ع الكب���ار �إذ �أن عملية الدمج تك���ون �أوفر حظ���ا للنجاح عندما 
يك���ون الأطف���ال �ص���غارا لأن مدى الفروق الفردية بينهم لم تت�س���ع بع���د بالقدر الذي 
نراه عند تقدم العمر، وال�صعوبة الكبيرة الأخرى هي معلمين المتعلمين لااعتياديين 

اللذين لم يعدوا للتعامل مع الأطفال ذوي الإعاقة.

ونج���اح عملي���ة الدم���ج يتطل���ب معلم���ون م�ؤهل���ون ومدرب���ون في التعام���ل مع 
�ش���رائح التربي���ة الخا�ص���ة و�إذا لم يتوف���ر مث���ل ه���ذا ال���كادر لا يمك���ن �أن تكل���ل عملية 
الدم���ج بالنج���اح، و�إنم���ا ق���د تتفاقم الم�ش���كلة �أك�ث�ر، كما تتطل���ب عملية الدم���ج تهيئة 
المتعلمين غير ذوي الإعاقة لقبول �ش���رائح التربية الخا�ص���ة والتعامل ال�سليم معهم، 
ويمكن �أن نجد �ص���عوبة في تطبيق التعليم الفردي، كما قد يحدث الت�ص���دع النف�س���ي 
للأفراد ذوي الإعاقة عندما تعتمد المدار�س المحك الأكاديمي المعيار الأ�سا�سي للحكم 
عل���ى الف���رد �إذ قد لا ي����ؤدي كما ينبغي في هذا الجانب، بينما قد ي����ؤدي �أداء مقبولا في 

الجوانب الأخرى كالتدريبية والمهنية، غير �أن للدمج ايجابيات و�سلبيات كما يلي:

 �أولا: ايجابيات الدمج:
((( ي����ؤدي الدم���ج �إلى تعدي���ل لااتجاهات وخ�صو�ص���ا للأف���راد العامل�ي�ن مع ذوي 1

الإعاقة.
((( قد يخفف من ال�ض���غوط التي تعاني منها الأ�س���ر كال�شعور بالذنب والإحباط 2

والو�صمة.
((( قد يزيد الدمج من ا�س���تثارة ه�ؤلاء الأفراد نتيجة لوجود �أطفال قد يدعوهم 3

�إلى زيادة العطاء مما ي�ؤدي �إلى زيادة دافعيتهم.
((( يمكن ان ينعك�س ب�شكل ايجابي على ر�ؤية الفرد لذاته.4
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((( قد يح�سن الجانب الأكاديمي �إذا توفرت الأ�س�س والمعايير المو�ضوعية للدمج.5
((( ي�ساعد الدمج على تطوير التفاعل لااجتماعي نتيجة لدمجهم مع مجموعات 6

جديدة.
((( يمكن لاا�س���تفادة م���ن الأفراد العادي�ي�ن في عملية التقليد والمح���اكاة للمهارات 7

والعادات الجيدة.
((( قد يزيد التقبل لااجتماعي نتيجة للتوا�صل مع الأفراد العاديين.8
((( ي�ؤدي الدمج �إلى مراعاة الفروق الفردية.9
((1( يقلل الدمج من التكلفة لااقت�صادية.1
((1( يتما�شى الدمج مع القيم الأخلاقية والثقافية.1
((1( يمكن �أن يح�سن المهارات لاا�ستقلالية.1

ثانيًا:�سلبيات الدمج:
((( قد ي�ؤدي الدمج �إلى التردي والف�شل والإحباط عندما لا يكون هناك معلمين 1

م�ؤهلين للتعامل مع الأفراد ذوي الإعاقة.
((( ق���د ي����ؤدي �إلى حال���ة الرف�ض وخ�صو�ص���ا م���ن قب���ل المتعلمين العادي�ي�ن �إذا لم 2

يهيئوا �سابقا لتقبل الأفراد ذوي الإعاقة، وهي م�س�ألة في غاية ال�صعوبة.
((( قد يحرم الدمج المتعلمين من ذوي الإعاقة من فر�ص تفريد التعليم.3
((( ق���د ي����ؤدي الدم���ج في حالة ف�ش���له في تحقيق حاج���ات الأف���راد ذوي الإعاقة �إلى 4

ال�سلوكيات ال�شائكة.
((( قد يخلق �شعورا من الكراهية نحو المدر�سة الأمر الذي قد ي�ؤدي �إلى الهروب 5

من المدر�سة.

وتج���در لاا�ش���ارة �إلى بع����ض النق���اط الت���ي ينبغ���ي �أن ت�ؤخ���ذ في الح�س���بان عند 
عملية الدمج: 

((( تحدي���د المه���ارات لااجتماعي���ة والكفاي���ات الأكاديمي���ة وف���ق المعاي�ي�ر المقبول���ة 1
والمنا�سبة لعمر الطفل العقلي.

((( تقري���ر �أهلي���ة الأف���راد ذوي الإعاق���ة وا�س���تعداداتهم لدخ���ول عملي���ة الدم���ج 2
وبال�شكل الذي يتنا�سب معهم.

((( التهيئة الم�سبقة للأفراد ذوي الإعاقة للدخول في برنامج الدمج.3
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((( تهيئ���ة الأف���راد العادي�ي�ن للدخ���ول في البرنام���ج الدمجي ب�ش���رط �أ�سا�س���ي هو 4
تقبل ه�ؤلاء الأفراد ب�شكل حقيقي.

((( تكييف المناهج الدرا�سية بحيث تراعي الفروق الفردية.5
((( اختيار الطرق التدري�سية المنا�سبة التي تحقق الفائدة له�ؤلاء الأفراد.6
((( �إع���داد المعل���م بال�ش���كل الذي يتنا�س���ب م���ع الفئة الت���ي يتعامل معه���ا، ويتطلب 7

معرفة وا�سعة ودقيقة للفئة، �أو الفئات ذوي الإعاقة. 
((( تهيئة المكان التربوي الذي يتنا�س���ب مع عملية الدمج بحيث يراعي الأطفال 8

ذوي الإعاقة 

البرنامج: 
البرنام���ج عب���ارة عن الخط���وات التنفيذية لعملية التخطيط لخطة �ص���ممت 
�س���لفًا وم���ا يتطلبه ذلك التنفي���ذ من توزيع ذهني وطرق تنفي���ذ و�إمكانات تحقق هذه 
الخط���ة وتعن���ى كلم���ة برنام���ج في القامو����س �أنها الخطة المر�س���ومة لعمل م���ا، ويعرف 
فيوي���ل و�أول�ي�ن (Fewell & Oelwein, 2001) البرنامج ب�أنه: “�أ�س���لوب تدري�س 

معين، �أو فل�سفة اختيرت لو�ضع خا�ص”. 

الاتجاه: 
ي���رى تي���زر (Tesser,1993) لااتج���اه ب�أن���ه: “بن���اء فر�ض���ي يمثل الح���ب، �أو 
الكره لمو�ضوع معين. وهناك من يرى لااتجاه ب�أنه تهي�ؤ عقلي وجداني مكت�سب ثابت 

ن�سبيا يحدد �شعور الفرد و�سلوكه �أزاء �شتى المتغيرات”. 
�أم���ا التعري���ف الإجرائ���ي للاتجاه في البح���ث الحالي فهو: “مواق���ف المعلمين 
التربوي���ة ولااجتماعي���ة والنف�س���ية م���ن عملية دم���ج ذوي الإعاقة”، وفق���ا للمقيا�س 

الم�ستخدم في هذه الدرا�سة )�إعداد الباحثة(.

الدمج: 
يعن���ي مفهوم الدم���ج (Mainstreaming(: “تعليم ذوي الإعاقة في مدار�س 
التعليم العام مع �أقرانهم غير ذوي الإعاقة، و�إعدادهم للعمل في المجتمع مع غير ذوي 
الإعاق���ة”، هذا البرنامج �ش���غل الكثير م���ن المهتمين والمتخ�ص�ص�ي�ن في تربية وت�أهيل 
ذوي الإعاقة في �أمريكا بظهور القانون الأمريكي رقم )94 - 142( ل�سنة 1975م الذي 
ن�ص على �ضرورة توفير �أف�ضل �أ�ساليب الرعاية التربوية والمهنية لذوي الإعاقة مع 
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�أقرانه���م العادي�ي�ن، فالدمج نظام ي�س���اعد الأطفال ذوي الإعاقة عل���ى الحياة والتعلم 
والعمل في �أماكن خا�صة، حيث يجدون فر�صة كبيرة للاعتماد على النف�س على قدر 

(Cook et al., 1999) .طاقاتهم و�إمكانياتهم

�أح���د  الدم���ج  �أن   )Freeman & Alkin, 2000) و�ألك���ن  وي���رى فريم���ان 
لااتجاهات الحديثة في التربية الخا�ص���ة، وهو يت�ض���من و�ض���ع الأطفال ذوي الإعاقة 
الفكرية بدرجة ب�سيطة في المدار�س لاابتدائية العامة مع اتخاذ الإجراءات التي ت�ضمن 
ا�ستفادتهم من البرامج التربوية المقدمة في هذه المدار�س، ويعرفه على �أنه �شكل من 
�أ�ش���كال لااتجاهات التربوية نحو الطلبة ذوي الإعاقة، يت�ض���من و�ض���ع الأطفال غير 
العادي�ي�ن م���ع زملائهم العاديين ب�ش���كل م�ؤقت مبني على �أ�س����س متط���ورة وتخطيط 
تربوي وعملي مبرمج، ويتطلب تو�ض���يح الم�س����ؤولية لكل من معلمي التربية العادية 

والخا�صة والأ�شخا�ص المهنيين الآخرين. 

وق���د �أج���رى Jenkins et al., (1993) درا�س���ة بعن���وان اتجاه���ات معلم���ي 
المدار����س الأ�سا�س���ية ومديريه���ا نح���و دم���ج ذوي الإعاق���ة في التعلي���م الع���ام، �ش���ارك في 
الدرا�س���ة )248( معلما ومعلمة و)22( مديرًا ومديرة، وقد طور ا�س���تبانة مكونة من 
ثلاث���ة محاور هي النف�س���ي ولااجتماع���ي والأكاديمي، طبقت لاا�س���تبانة بعد التحقق 
من �ص���دقها وثباتها، تو�ص���لت الدرا�س���ة �إلى �أن اتجاهات المعلمين والمديرين نحو دمج 
المتعلمين ذوي الإعاقات الحركية وال�س���معية والب�ص���رية ايجابية ب�شكل عام، ولكن لم 
تظه���ر الدرا�س���ة فروق وفق متغ�ي�ارت الجن�س، الوظيفة، الخبرة، التخ�ص����ص، الم�ؤهل 

العلمي للمعلمين.

وقامت الكا�شف ومحمد )1998( بدرا�سة هدفت �إلى تعرف مدى نجاح، �أو ف�شل 
تجرب���ة دم���ج الأطفال ذوي الإعاقة م���ع الأطفال غير ذوي الإعاق���ة في بع�ض مدار�س 
مرحل���ة التعلي���م الأ�سا�س���ي بمحافظ���ة ال�ش���رقية، والك�ش���ف ع���ن النواح���ي الإيجابي���ة 
وال�س���لبية للتجرب���ة. وتكونت عينة الدرا�س���ة من )76( �أبا م���ن �آباء الأطفال غير ذوي 
الإعاقة، و)75( �أبا من �آباء الأطفال ذوي الإعاقة، ومن )83( طفلا من الأطفال غير 
ذوي الإعاق���ة بال�ص���ف الراب���ع والخام����س لاابتدائي، و)71( معلما م���ن القائمين على 
العملية التعليمية بالمدار�س التي تمت بها التجربة، وتم �إعداد مجموعة من الأدوات 
ومنها ا�س���تمارة ح�ص���ر بيانات عن المدار�س التي تمت بها التجربة، وا�س���تبيان للتعرف 
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عل���ى �آراء القائم�ي�ن على العملية التعليمية، وا�س���تبيان تع���رف �آراء �آباء العاديين نحو 
الدمج، وا�ستبيان تعرف �آراء الأطفال غير ذوي الإعاقة نحو الدمج، وا�ستبيان تعرف 
�آراء �آب���اء ذوي الإعاقة نحو الدمج. تو�ص���لت الدرا�س���ة �إلى النتائ���ج التالية: �إن الدمج 
الموج���ود بالفع���ل ه���و دم���ج جزئ���ي لا يتعدى ع���ن وج���ود ذوي الإعاقة م���ع العاديين في 
نف�س المدر�سة نف�سها مع الف�صل التام بينهما في الدرو�س والأن�شطة. و�إن �أهم العوامل 
الإيجابية للتجربة نقل الخدمة �إلي مكان المعوق وت�ش���جيع �أولياء الأمور على �إلحاق 
�أبنائهم ذوي الإعاقة بالمدر�س���ة وعدم عزل المعوق عن المجتمع، ومن العوامل ال�س���لبية 
قلة عدد المتخ�ص�صين، وتعلم الأطفال غير ذوي الإعاقة بع�ض ال�سلوكيات ال�شاذة من 
الأطفال ذوي الإعاقة. وعدم موافقة القائمين على العملية التعليمية بالمدار�س التي 
تم���ت به���ا التجربة على الدمج، وتم تف�س�ي�ر ذلك لعدم و�ض���وح اله���دف وعدم التهيئة 
المنا�س���بة لإنج���اح التجربة. وع���دم موافقة �آباء الأطفال غ�ي�ر ذوي الإعاقة على وجود 
الأطفال ذوي الإعاقة مع �أبنائهم في المدر�س���ة. و- عدم موافقة �آباء ذوي الإعاقة على 
دمج طفلهم المعاق مع الطفل العادي، وتم تف�سير ذلك ب�أن الطفل المعوق يجد رعاية 
�أف�ض���ل في معاهد التربية الخا�ص���ة نظرا لوجود المتخ�ص�ص�ي�ن وقلة كثافة التلاميذ. 
ورف����ض الأطف���ال غ�ي�ر ذوي الإعاقة وجود ذوي الإعاقة معهم بالمدر�س���ة وتف�ض���يلهم 

لفكرة عزل المعاق بعيدا عنهم. 

وق���ام عب���د الغفور )1999( بدرا�س���ة ا�س���تطلاعية لاتجاهات معلم���ي ومديري 
المدار����س لاابتدائي���ة في الكويت نحو تعلي���م الأطفال ذوي الإعاق���ة في مدار�س التعليم 
الع���ام، تكون���ت عين���ة الدرا�س���ة م���ن )447( معلم���ا ومدي���را تم اختياره���م بالطريق���ة 
الع�ش���وائية العنقودي���ة م���ن المحافظ���ات المختلف���ة في الكوي���ت، ط���ور الباحث ا�س���تبانة، 
وج���رى تطبيقه���ا بع���د �أن تحق���ق من �ص���دقها وثباتها، �أ�ش���ارت نتائج الدرا�س���ة �إلى �أن 
المعلم�ي�ن والمديري���ن لا يتقبلون مفهوم الدمج ب�ش���كل عام، وتبين من خلال الدرا�س���ة 
�أن دم���ج المتعلم�ي�ن ذوي الإعاق���ات الب�ص���رية والحركي���ة حظ���ي بقب���ول �أك�ب�ر من دمج 
المتعلم�ي�ن ذوي لااعاق���ات العقلية وال�س���معية، وقد حظي دمج المتعلم�ي�ن ذوي الإعاقة 
�إعاقة ب�س���يطة قبولا �أكثر من المتعلمين ذوي الإعاقة �إعاقة �ش���ديدة، و�أ�ش���ارت النتائج 
اي�ض���ا �أن هن���اك عوائ���ق كث�ي�رة تح���ول دون دم���ج المتعلم�ي�ن ذوي الإعاق���ة في مدار����س 
التعلي���م الع���ام من �أهمها عدم مرونة المناه���ج، وعدم تدريب المعلمين في طرق التعامل 

مع المتعلمين ذوي الإعاقة. 
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وفي درا�سة بارنيد (Barned, 2003) التي طبقت على معلمي جاميكا، ً والتي 
هدفت �إلى التعرف على �آراء واتجاهات المعلمين نحو دمج �أطفال الأوتيزم دمجا كليا 
�إذ �أفادت نتائج الدرا�س���ة �أن لااتجاهات ال�س���البة التي يمتلكها المعلمين حيال مو�ض���وع 
الدمج ترتبط ارتباطا وثيقا ب�ض���عف م�س���توى ت�أهيلهم للتعام���ل مع ه�ؤلاء الأطفال، 
كما تت�أثر اتجاهاتهم �أي�ض���ا بندرة الدورات التدريبية التي يخ�ض���عون لها �أثناء فترة 
الخدمة، كما �أو�ض���حت النتائج ب�ش���كل عام �أن المعلمات �أكثر تعاطفا تجاه التعامل مع 

الأوتيزميين مقارنة بالمعلمين الذكور.
 (Hastings & Oakford أم���ا الدرا�س���ة التي �أجراه���ا ها�س���تنكز و�أوكف���ورد�
(2003, فرك���زت عل���ى ت�أث�ي�ر فئة التربية في الدمج، حيث �ش���ملت �ش���ريحتين الأولى 
الم�ض���طربين �س���لوكيا وانفعالي���ا والثاني���ة المتخلفين ذهني���ا، تكونت العين���ة من )931( 
معلما، طبقت ا�س���تبانة بعد �أن تحقق من �ص���دقها وثباتها، وتو�ص���لت الدرا�سة �إلى �أن 
المعلمين لديهم اتجاهات �س���لبية نحو الطلبة الم�ض���طريبن �سلوكيا وانفعاليا �أكثر من 
المتخلفين عقليا، وذلك لت�أثير ال�شريحة الأولى ال�سلبي في الأقران والمعلمين والبيئة 

التعليمية.
وق���ام براد�ش���و وموندي���ا (Bradshaw& Mundia ,2006) بدرا�س���ة حول 
اتجاه���ات المعلم�ي�ن اثناء الخدمة وما قبل الخدمة نحو الدم���ج واهتماماتهم، تكونت 
عينة البحث من ثلاث فئات: 24 )15%( معلما ومعلمة يحملون درجة البكالوريو�س 
في التربي���ة الخا�ص���ة. و46 )28%(طالبً���ا وطالب���ة في مرحلة البكالوريو�س لي�ص���بحوا 
معلم�ي�ن في المرحل���ة لاابتدائي���ة. و96 )57%( خلي���ط م���ن الأول والث���اني يدر�س���ون 
كور�س���ات لي�صبحوا مدر�سين في المرحلة الثانوية. كما تكونت العينة من )48( )%29( 
ذكرا، و)118( )71%( انثى. اظهرت النتائج �أن المجموعة الأولى �أكثر تف�ضيلا للدمج 
م���ن المجموعت�ي�ن الأخريتين، ولم يكن هناك فروق ب�ي�ن المجموعة الثانية والمجموعة 
الثالث���ة، كم���ا لم تظه���ر الدرا�س���ة فروق���ا وف���ق متغ�ي�ر الجن����س، ولم تظه���ر ف���روق في 

لااهتمامات بين المجموعات الثلاث.
 (Kalyva, Gojkovic وت�س���اكراي�س  وكوجكوفي���ك  كاليف���ا  و�أج���رى 
(Tsakiris,2007& درا�س���ة هدف���ت ا�ستق�ص���اء اتجاه���ات المعلمين نح���و دمج �أطفال 
التربية الخا�ص���ة، تكونت عينة الدرا�س���ة من )72( معلما ومعلمة من )12( مدر�س���ة، 
�ش���ملت مجموعت�ي�ن الأولى مكون���ة م���ن )35(،)30 معلم���ة و 5 معلم�ي�ن( يعلم���ون في 
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مدار�س التربية الخا�صة، بمتو�سط عمري قدره )38عاما و�سبعة �شهورا( والمجموعة 
الثانية مكونة من )37( )30 معلمة و7 معلمين( يعملون في المدار�س العامة بمتو�سط 
عمري )عاما40 وخم�س���ة �ش���هور(، تو�ص���لت الدرا�س���ة �إلى �أن اتجاهات معلمي مدار�س 
التعليم العام كانت �سلبية بع�ض ال�شيء، بينما كانت اتجاهات معلمي التربية الخا�صة 

ايجابية، ولم تظهر الدرا�سة فروق بين المعلمين وفق متغير الخبرة.

 (Malinen & Savolainen,2008) و�س���افوليانين  مالين�ي�ن  و�أج���رى 
درا�س���ة ح���ول اتجاه���ات طلب���ة الجامع���ة نحو دم���ج الأطف���ال ذوي الإعاق���ة في التربية 
العام���ة، تكون���ت عينة الدرا�س���ة من )523( طالبا جامعيا في ال�ص�ي�ن، طبقت ا�س���تبانة 
الدم���ج لتقييم لااتجاهات العامة نح���و الدمج، العلاقة بين المتغيرات الديموغرافية 
والإتجاه���ات نح���و الدم���ج، والبيئ���ة الأف�ض���ل لمختل���ف الإعاق���ات، تو�ص���لت الدرا�س���ة 
�إلى النتائ���ج التالي���ة: 1- اتجاه���ات الطلب���ة كان���ت �س���لبية نح���و الدمج بع�ض ال�ش���يء.
2 -�أه���م �أربعة عوام���ل تتطلبها عملية الدمج هي العدال���ة لااجتماعية، تلبية حاجات 
-المتغ�ي�ارت   3 المعل���م.  كف���اءة  التعلي���م،  نوعي���ة  ال�ش���ديدة،  الإعاق���ات  ذوي  المتعلم�ي�ن 
الديموغرافية في غاية الأهمية في تحديد الإتجاهات نحو الدمج. 4- تختلف درجات 

البيئة الأف�ضل تبعا لنوع الإعاقة. 

كما �أجرى �سيجل (Segell,2008) درا�سة هدفت �إلى التعرف على اتجاهات 
معلمي المدار�س العامة ومديريها نحو دمج �أطفال الأوتيزم في مدار�س العاديين، وقد 
�أف���ادت نتائجه���ا �أن 75% م���ن اجمالى العين���ة )معلمين ومدراء( ق���د �أظهروا اتجاهات 
�س���البه حي���ال الدم���ج، �إذ �أقروا ب�أن الدمج الكلي غير منا�س���ب لأطف���ال الأوتيزم، وقد 
�أع���زوا ذل���ك الر�أي في �ض���وء قلة ما يتعر�ض���ون له من برامج تدريبي���ة متعلقة بكيفية 
دم���ج �أطف���ال الأوتيزم مع �أقرانهم العاديين والى �ض���عف ت�أهيلهم المهني قبل البدء في 

مجال الخدمة في المدار�س.

وفي درا�س���ة �أجراها ب���ارك و�ش���هيتيو (Park& Chitiyo,2011) طبقت على 
)127( معلم���ا به���دف التعرف على اتجاهاتهم نحو دمج �أطفال الأوتيزم في ال�ص���فوف 
ال�ش���املة، تو�ص���لت نتائجه���ا �إلى �أن لااتجاه���ات المتعلقة بالدمج خا�ص���ة تج���اه �أطفال 
الأوتي���زم تت�أث���ر بمتغيرات النوع والعمر الزمني وخبرة التدري�س وكمية ور�ش العمل 
التدريبي���ة الت���ي يتعر�ض له���ا المعلمين �أثناء تطبي���ق برامج الدمج، �إذ �أكدت الدرا�س���ة 
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عل���ى �أن الإن���اث �أكثر قدرة على تطبيق �سيا�س���ات الدمج مقارن���ة بالذكور و�أن الإعداد 
الأكاديمي للمعلم يرتبط ارتباطا دلاا باتجاهاته لاايجابية نحو دمج �أطفال الأوتيزم.

وفح����ص هيندرك����س (Hendricks,2013) اتجاه���ات )498( معلما في ولاية 
فيرجيني���ا نح���و دمج �أطفال الأوتيزم في مدار�س العاديين بغية التعرف على م�س���توى 
معرفته���م بالخ�ص���ائ�ص ال�س���لوكية الممي���زة له�ؤلاء الأطف���ال وكذلك م�س���توى وعيهم 
بالممار�س���ات والمه���ام التربوي���ة المفتر�ض تنفيذها معهم في مواق���ف التفاعل التعليمية 
المختلف���ة، وق���د �أف���ادت النتائ���ج المنبثقة من تطبيق ا�س���تبيان متعل���ق بالاتجاهات نحو 
دم���ج �أطفال الأوتيزم �أن ن�س���بة كب�ي�رة من تلك العينة قد عبرت عن اتجاهات �س���البة 
نحو الدمج، وقد ف�سر الباحث تلك النتائج في �ضوء ما تو�صل �إليه من معلومات تفيد 
بق�صور وا�ضح و�شديد لدى ه�ؤلاء المعلمين فيما يتعلق بم�ستوى معرفتهم لخ�صائ�ص 
هذه الفئة وانعدام معرفتهم بالا�ستراتيجيات الفردية )البرامج التربوية الفردية( 
كما �أنهم يعانون من �ض���عف في قدرتهم على تنفيذ التدخلات ال�س���لوكية التي ت�ساعد 

على تح�سين المهارات لاا�ستقلالية ولااجتماعية لدى فئة �أطفال الأوتيزم.

�أما درا�سة �أليوت (Elliott,2015) فهدفت التحقق من العلاقة بين اتجاهات 
المعلمين نحو الدمج في اطار التربية البدنية وفعالية تدريبهم، تكونت عينة الدرا�سة 
م���ن )20( معلم���ا تتراوح خبرتهم من )2-25( �س���نة، ا�س���تخدمت الملاحظة النظامية 
في عملي���ة تقيي���م الأداء، تو�ص���لت الدرا�س���ة �إلى وج���ود علاق���ة بين اتجاه���ات المعلمين 
نح���و الدم���ج وفاعليته���م، �إذ ان المعلمين ذوي لااتجاهات لاايجابي���ة نحو الدمج زودوا 
المتعلم�ي�ن ذوي الإعاق���ة بمح���اولات تدريبي���ة �أك�ث�ر م���ن المعلم�ي�ن الذين لا يت�ص���فون 
بالاتجاهات ايجابية نحو الدمج، كما حققت الفئة الأولى من المعلمين نجاحات �أكثر.

يظهر من خلال الدرا�سات ال�سابقة اختلافا في لااتجاهات نحو عملية الدمج 
وقد يت�أثر ذلك بتخ�ص����ص المعلم حيث كانت اتجاهات معلمي التربية الخا�ص���ة �أكثر 
 (Hastings &Oakford ايجابية من معلمي المتعلمين العاديين كما جاء في درا�سة
Malinen & Savolainen,2008(Kalyva, Gojkovic) و (2003, 
 (Hastings &Oakford كم���ا يت�أث���ر الدم���ج بن���وع الإعاق���ة  &Tsakiris,2007
(Malinen & Savolainen,2008, 2003, تتفق البحث الحالي مع الدرا�س���ات 
ال�س���ابقة في انه���ا تعر�ض���ت �إلى عملي���ة الدمج ل���دى المعلم�ي�ن، بينما بحثت الدرا�س���ات 
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ال�س���ابقة عملي���ة الدم���ج م���ن خ�ل�ال اولي���اء �أم���ور ذوي الإعاق���ة وغ�ي�ر ذوي الإعاق���ة، 
)الكا�ش���ف ومحمد،1998( وكيف يقيم �أولياء �أمور المتعلمين غير ذوي الإعاقة عملية 
الدمج ب�ش���كل علمي ومو�ض���وعي، والبحث الحالي اختارت �أهم الأفراد القادرين على 

التقييم وهم المعلمين.

فرو�ض البحث: 
مم���ا تق���دم يمكن �ص���ياغة فرو�ض البح���ث ك�إجابات محتملة عل���ى ما�أثير من 

ت�سا�ؤلات في م�شكلة البحث على النحو التالي:
((( اتجاهات المعلمين متو�سطة نحو عملية دمج التلاميذ ذوي الإعاقة في المدار�س 1

لاابتدائية الحكومية.
((( لا توج���د ف���روق ذات دلالة �إح�ص���ائية في اتجاهات المعلمين نح���و عملية الدمج 2

وفق متغير نوع المعلم.
((( توج���د فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية ب�ي�ن معلمي المجموع���ة التجريبية ومعلمي 3

المجموعة ال�ضابطة في القيا�س البعدي لاتجاهاتهم نحو عملية الدمج. 
((( توجد فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية بين القيا�س�ي�ن القبلي والبعدي في اتجاهات 4

المعلمين بالمجموعة التجريبية نحو عملية الدمج.
((( لا توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن القيا�س�ي�ن البع���دي والتتبع���ي في 5

اتجاهات المعلمين بالمجموعة التجريبية نحو عملية الدمج.

الطريقة والإجراءات:

عين�ة البح�ث: تكون���ت العين���ة لاا�س���تطلاعية لتقنين مقيا����س لااتجاهات م���ن )38( 
معلم���ا ومعلم���ة، �أما العينة النهائي���ة فتمثلت من عينة متاحة م���ن مدار�س محافظة 
كف���ر ال�ش���يخ، �ش���ملت )98( معلم���ا ومعلمة بالمدار����س لاابتدائي���ة، )52( معلمة و )46( 
معلم���ا، ولديه���م خ�ب�رة م���ن خم�س �إلى ع�ش���ر �س���نوات، بمتو�س���ط عم���ر )30.4( عاما، 
و�إنحراف معياري )4.51( عاما، وجميعهم يقومون بتدري�س مواد �أ�سا�س���ية هي اللغة 
العربية والدرا�سات لااجتماعية والعلوم والريا�ضيات، وتم تطبيق مقيا�س لااتجاهات 
عليهم، وا�ستبعاد الذين ح�صلوا على درجات �أعلى من الو�سيط في مقيا�س لااتجاهات 
نح���و الدم���ج، وبعد تحدي���د المعلمين منخف�ض���ي لااتجاهات نحو الدم���ج وبلغ عددهم 
)48( معلم���ا تم تق�س���يمهم �إلى مجموعت�ي�ن متكافئت�ي�ن �إحداهما �ض���ابطة، والأخرى 

تجريبية، )24( معلما بكل مجموعة.
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�أدوات البحث:
)1(  مقيا�س الاتجاهات نحو الدمج: )�إعداد الباحثة(: 

قامت الباحثة بمراجعة عدد من الكتب والدرا�سات التي بحثت عملية الدمج، 
 (Leftwich & Montague ,2005) (Hastings )الخطي���ب،2004(  مث���ل: 
 &Oakford ,2003) (Kalyva, Gojkovic &Tsakiris,2007) (Malinen
Savolainen,2008) (Bradshow &Mundia ,2006) &، ثم قامت ب�ص���يغة 
)75( فق���رة موزع���ة عل���ى ثلاث���ة �أبع���اد، )25( فق���رة في كل بع���د، منه���ا فقرات �س���لبية، 

و�أخرى �إيجابية، ت�صحح وفق التدريج 5  4  3  2  2  1 للإيجابية والعك�س لل�سلبية.

�ص�دق المقيا��س: ا�س���تخدم �ص���دق المحكمين م���ن خلال عر����ض فق���رات المقيا�س على 
عدد من �أ�س���اتذة التربية الخا�ص���ة وعل���م النف�س التربوي بل���غ عددهم )12( محكما، 
وق���د ابقي���ت الفقرات التي ح�ص���لت على اتف���اق )80%( ف�أكثر، وق���د �أخذت ملاحظات 
الأ�ساتذة من تعديل وتغيير و�أ�صبح المقيا�س ب�صورته النهائية يتكون من )60( فقرة .

كم���ا تم ا�س���تخدام طريق���ة الف���روق الطرفي���ة بح�س���اب الف���روق ب�ي�ن مرتفعي 
ومنخف�ض���ي لااتجاه���ات نحو الدم���ج على الدرج���ة الكلية للمقيا�س، وج���اءت النتائج 

كما بالجدول التالي:
جدول )1(

 الفروق بين مرتفعي ومنخف�ضي الاتجاهات نحو الدمج على الدرجة الكلية للمقيا�س 
الدلالة 

الإح�صائية )t( قيمة لاانحراف 
المعياري

المتو�سط 
الح�سابي المجموعة

0.001 6.36
7.41 195.64 المرتفعون
9.53 133.71 المنخف�ضون

ب�ي�ن مرتفع���ي  دال���ة اح�ص���ائيا  ف���روق  ال�س���ابق وج���ود  م���ن الج���دول  يت�ض���ح 
ومنخف�ض���ي لااتجاه���ات نح���و الدم���ج على المقيا����س الكلي، مم���ا يعني �ص���دق الفروق 

الطرفية للمقيا�س.
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ثبات المقيا�س: ا�ستخدم لثبات المقيا�س �إعادة لااختبار بفارق زمني مقداره �أ�سبوعان 
عل���ى عين���ة مكون���ة م���ن )30( معلمًا، وق���د تراوحت معام�ل�ات الثبات ما ب�ي�ن )0.72( 
�إلى )0.82( كما تم ح�س���اب معامل لاات�س���اق الداخلي للعينة ذاتها با�س���تخدام معادلة 
كرونب���اخ �ألف���ا، وتراوحت معاملات الثب���ات ب�ي�ن )0.71( �إلى )0.82(، والجدول الآتي 

يو�ضح معاملات الثبات:
جدول )2( 

معاملات الثبات لمقيا�س الاتجاه نحو الدمج 
لاات�ساق الداخلي )�ألفا كرونباخ( الإعادة البعد

0.71 0.72 التربوي
0.86 0.75 لااجتماعي
0.74 0.76 النف�سي
0.82 0.81 الكلي

ت�صحيح المقيا�س:
(((1 البعد التربوي: ويتكون من 20 فقرة:

الفقرات الإيجابية: )1، 3، 8، 7، 13، 14، 15، 16، 18،20(. 
الفقرات ال�سلبية: )2، 4، 5، 6، 9، 10، 11، 12، 17، 19(.

(((2 البعد الاجتماعي: ويتكون من 20 فقرة:
الفقرات الإيجابية: )1، 2، 5، 6، 7، 9، 10، 11، 12، 14،17(. 

الفقرات ال�سلبية: )3، 4، 8، 13، 15، 16، 18، 19، 20(.
(((3 البعد النف�سي: ويتكون من 20 فقرة:

الفقرات الإيجابية: )1، 2، 3، 5، 8،،11، 13، 18، 19، 20(. 
 الفقرات ال�سلبية: )4، 6، 7، 9، 10، 12، 14، 15، 16، 17(.

تعطى الفقرات الإيجابية )5( درجات ل )�أوافق بدرجة كبيرة( و)4( درجات ل 
)�أواف���ق( و)3( درجات ل )�أتحف���ظ( ودرجتان ل )لا�أوافق( ودرجة واحدة ل )لا �أوافق 
بدرج���ة كب�ي�رة(. وتعك����س الدرجات في الفق���رات ال�س���لبية، وتتراوح الدرج���ات ما بين 
)60- 300( عل���ى المقيا�س الكلي، �أما بالن�س���بة للأبع���اد الفرعية فالدرجة الدنيا )20( 
للأبع���اد الثلاث���ة )التربوي ولااجتماعي والنف�س���ي( و )100( الدرج���ة العليا للأبعاد 

الثلاثة.
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)2(البرنامج التدريبي لتنمية الاتجاهات )�إعداد الباحثة(: 
ا�ش���تملت عملي���ة التخطي���ط للبرنام���ج تحدي���د محت���واه العمل���ي ولااجرائى, 
للمعلم�ي�ن  الإر�ش���ادية  الجل�س���ات  وتقيي���م  تنفي���ذه,  ف���ى  المتبع���ة  والإ�س�ت�ارتيجيات 
والمقابلات, وتحديد المدى الزمني للبرنامج وعدد الجل�س���ات ومدة كل جل�سة, ومكان 
�إجراء البرنامج والم�شاركين في البرنامج, ومن ثم تقييم البرنامج ككل، وقد �أعد هذا 

البرنامج في �ضوء الأ�س�س التالية: 

الأ�س���ا�س المعرفي: يت�ضمن تقديم �ش���رح ومعلومات لمكونات البرنامج، والهدف 
م���ن �إع���داده، ولاا�س�ت�ارتيجيات الت���ي يق���وم عليه���ا التدري���ب، م���ن خ�ل�ال توظي���ف 
ا�س�ت�ارتيجيات وفنيات تدريبية متنوعة خلال جل�س���ات البرنامج، والتي من �أبرزها: 
ا�س�ت�ارتيجية التعل���م التع���اوني، التعل���م الإلكتروني، التدري�س المبا�ش���ر، لع���ب الدور، 

النمذجة.

الأ�س���ا�س المه���اري: يق���وم البرنام���ج عل���ى تدريب المعلم�ي�ن على بع����ض مهارات 
التعامل مع ذوي الإعاقة، ومراعاة الفروق الفردية، والتعامل مع الطلاب الم�شكلين.

الأ�سا�س الوجداني: يقوم البرنامج على التفاعل بين المعلمين وذوي الإعاقة، 
وا�س���تخدام �أ�س���اليب متنوع���ة في التعزي���ز الم���ادي والمعن���وي ولااجتماعي في كل جل�س���ة، 

والذي من ��شأنه زيادة الدافعية، وبالتالي تنمية لااتجاهات.

محتوى البرنامج: يحتوى البرنامج على مجموعة من الجل�س���ات الإر�شادية 
)16 جل�سة( مع المعلمين والتى ت�ضمنت مجموعة من الأ�س�س هى: 

( تعليم المعلمين مفهوم لااتجاهات وتعديلها، �أو تغييرها، ومفهوم ذوي الإعاقة، أ(	
وكذلك مفهوم الدمج ب�أنواعه وا�ستراتيجياته. 

( ا�س���تخدام الأ�س���اليب الإر�ش���ادية المعدة م�س���بقا لتنمية اتجاه���ات المعلمين نحو ب(	
الدمج. 

( التحقق من �ص�ل�احية البرنامج من خلال عر�ض���ه على مجموعة من ا�ساتذة ج(	
علم النف�س لتحكيمه، وتم الأخذ بكثير من ارائهم حيال البرنامج.

( تقيي���م فعالي���ة البرنامج لاار�ش���ادى من خلال تقييم الجل�س���ات بعد نهاية كل 	(د
جل�سة. 
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 وق���د تو�ص���لت الباحث���ة �إلى الت�ص���ور النهائ���ي للبرنام���ج م���ن خ�ل�ال الأط���ر 
النظرية والبرامج المعدة �سابقًا في هذا الخ�صو�,ص وتحديد الأ�س�س التي تقوم عليها, 
وكذل���ك م���ن خلال مقترحات المحكمين على البرنامج مو�ض���ع الدرا�س���ة, حيث �أ�ش���ار 

المحكمون �إلى: 
( �ض���رورة ات�س���اع الم���دى الزمن���ي لتحقي���ق الهدف م���ن البرنامج, حي���ث �أن ذلك أ(	

�أم���رٌ معرفي ووجداني و�س���لوكي يحتاج من الباحثة �إتاحة الفر�ص���ة للمعلمين 
للتدري���ب على المهارات اللازمة ب�ص���ورة جيدة, وبن���اءً على ذلك قامت الباحثة 

بزيادة عدد الجل�سات. 
( الت�أكيد على مراجعة الأن�شطة التدريبية, وتقديم التغذية المرتدة, ومناق�شتها ب(	

معهم ب�صورة جماعية بغر�ض تعميم لاا�ستفادة.
(  عمل جل�س���ة نهائية يتم فيها تقييم البرنامج, وت�س���تمع فيها الباحثة �إلى �آراء ج(	

الم�شاركين في البرنامج ومدى لاا�ستفادة منه.
(  عمل جدول ملخ�ص لجل�س���ات البرنامج, ي�ش���تمل على الهدف من كل جل�س���ة 	(د

وعنوانها, والفنيات الم�ستخدمة فيها. 

ولق���د عملت الباحثة على تحقيق هذه الإر�ش���ادات في البرنامج, �أثناء تنفيذها 
في الجل�س���ات الإر�ش���ادية, كم���ا قامت بعمل ملخ�ص لمعنى لااتجاه���ات والعوامل الم�ؤثرة 
فيها, وكيفية تح�سينها وتنميتها، وتكوين اتجاهات ايجابية نحو ذوي الإعاقة وحقهم 
في الحي���اة وتق���ديم الخدمات الملائمة لهم، والآثار النف�س���ية الناجمة عن عزلهم عن 
المجتمع، وقد ت�ض���من البرنامج �س���ت ع�شرة جل�سة �إر�شادية للمعلمين، زمن كل جل�سة 
ح���والي 60 دقيق���ة، بواقع )3( جل�س���ات �أ�س���بوعية, خم�س ع�ش���رة جل�س���ة �إر�ش���ادية, تلي 
ذل���ك جل�س���ة ختامي���ة تح���دث فيها كل معل���م عن مق���دار لاا�س���تفادة التي ع���ادت عليه 
من ا�ش�ت�اركه في جل�س���ات البرنامج �س���واء في الناحية ال�شخ�ص���ية، �أو العملية، ومن ثم 

تطبيق مقيا�س لااتجاهات بعديًا. 

�إجراءات البحث:
((( بعد التحقق من �صدق وثبات مقيا�س لااتجاهات تم تطبيقه على عينة البحث 1

النهائية قيا�سًا قبليًا.
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((( تم تق�س���يم العين���ة �إلى مجموعت�ي�ن متكافئت�ي�ن �إحداهما تجريبي���ة والأخرى 2
�ضابطة.

((( تم تطبيق برنامج تنمية لااتجاهات نحو الدمج على المجموعة التجريبية3
((( القيا����س البع���دي لمقيا�س لااتجاهات نحو الدمج عل���ى المجموعتين التجريبية 4

وال�ضابطة
((( القيا�س التتبعي لمقيا�س لااتجاهات نحو الدمج على المجموعة التجريبية.5
((( تنظيم البيانات ثم تحليلها �إح�صائيًا والو�صول �إلى نتائج البحث. 6

نتائج البحث:
ال�س�ؤال الأول: 

“م���ا اتجاه���ات المعلمين نحو عملية دم���ج التلاميذ ذوي الإعاقة في المدار�س 
لاابتدائية الحكومية؟”، للإجابة على هذا ال�س����ؤال تم ح�س���اب المتو�س���طات الح�سابية 
ولاانحراف���ات المعياري���ة لفقرات مقيا�س لااتجاهات نحو دم���ج التلاميذ ذوي الإعاقة 

بالمدار�س الحكومية، وجاءت النتائج كما بالجدول التالي:
جدول )3(

المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لأبعاد مقيا�س الاتجاهات 
نحو الدمج والدرجة الكلية

الم�ستوىلاانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالبعد

متو�سط3.171.85التربوي
متو�سط2.591.78لااجتماعي

متو�سط2.951.81النف�سي
متو�سط2.901.64الدرجة الكلية

يت�ض���ح م���ن خلال الج���دول ال�س���ابق ان اتجاهات المعلمين نح���و دمج التلاميذ 
ذوي الإعاقة في المدار�س لاابتدائية الحكومية كان متو�سطا �إذ �أن المتو�سطات تراوحت 

بين 2.59  3.17.

وهك���ذا �أو�ض���حت النتائ���ج �أن اتجاهاتهم متو�س���طة، وقد يدلل ذل���ك على عدم 
متابع���ة المعلمين للاتج���اه العالمي نحو دمج المتعلمين ذوي الإعاقة الذي يتما�ش���ى مع 
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القيم لاان�س���انية والأخلاقية والثقافية بغ�ض النظر عن توفر ال�ش���روط المو�ض���وعية 
لنج���اح عملي���ة الدم���ج، �إ�ض���افة �إلى عدم لااط�ل�اع على لااتجاه���ات الحديثة في مجال 
�إع���داد المعل���م وتنميت���ه مهنيًا في مراحل التعليم العام، �إن ق�ض���ية �إعداد المعلم وتنميته 
مهنيً���ا لم تع���د ق�ض���ية ثانوي���ة، ولكنه���ا ق�ض���ية م�ص�ي�رية تمليه���ا تط���ورات الحي���اة، 
وبخا�صة ونحن نعي�ش في ع�صر التحديات والتحولات المهمة وذلك من �أجل لاارتقاء 
بمهن���ة التعلي���م ونوعي���ة المعلم�ي�ن، ولق���د ترتبت عل���ي التغ�ي�ارت الحديثة الت���ى باتت 
تجت���اح الع���الم ق���ي ال�س���نوات الأخ�ي�رة �أن �أخ���ذت ال���دول جميعه���ا في �إع���ادة النظ���ر في 
نظمه���ا التعليمي���ة ب�ش���كل عام، ونظام �إع���داد وتدريب المعلم ب�ش���كل خا����ص، وذلك من 
خلال برامج تزودهم بالمعارف التربوية التعليمية، و�إك�س���ابهم المهارات المهنية، وذلك 
ا�س���تجابة للعدي���د من العوامل التي م���ن �أبرزها الوعي بالتغ�ي�ارت الحادثة والتكيف 
معها، وذلك تمكينًا للمعلم من القيام بر�سالته الحقيقية في المجتمع وفقًا للمتغيرات 
ال�س���ريعة والم�س���تمرة الت���ى تح���دث في المجتم���ع، لذل���ك يتطل���ب الأم���ر مراجع���ة واقع 
�إعداد وتدريب المعلم في �ض���وء مدى منا�س���بة هذا الواقع، كذلك ف�إن �إعداد المعلم هي 
عملية م�س���تمرة ت�ش���مل الإعداد قب���ل الخدمة والتدريب في �أثن���اء الخدمة وعلية ف�إن 
التنمي���ة المهنية للمعلم عملية تت�ص���ف بالديموم���ة ولا تنتهي عند تخرج الطالب من 
الكلي���ة، وينبغي تقديم ت�ص���ور مق�ت�رح لتطوير نظام �إعداد المعل���م وتنميته مهنيًا بما 
يتنا�س���ب مع لااتجاهات المعا�ص���رة، لذلك جاءت اتجاهات المعلمين نحو عملية الدمج 
 (Bradshow  متو�س���طة، ولقد اتفقت النتيجة الحالية مع درا�س���ة، برد�شو ومونديا
Mundia ,2006 & لكنه���ا خالف���ت نتائ���ج درا�س���ة كل م���ن عب���د الغف���ور )1999(؛ 
 Hasting & Oakford,2003; Kalyva, Gojkovic & Tsakiris, 2007;

Malinen & Savolainen,2008)

ال�س�ؤال الثاني: 
»هل توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية في اتجاهات المعلمين نحو عملية الدمج 
وف���ق متغير ن���وع المعلم؟«، للإجابة على هذا ال�س����ؤال قامت الباحثة بح�س���اب الفروق 
ب�ي�ن المعلم�ي�ن والمعلم���ات في �أبع���اد مقيا����س لااتجاه���ات نح���و الدم���ج والدرج���ة الكلية 

با�ستخدام اختبار )t(، وجاءت النتائج كما بالجدول التالي:
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جدول )4( 
الفروق في الاتجاهات نحو الدمج بين المعلمين والمعلمات

الدلالة 
الإح�صائية

قيمة
)t(

لاانحراف
المعياري

المتو�سط
الح�سابي النوع البعد

غير دالة 1.17 3.77
3.59

58.50
59.87

معلمون
معلمات التربوي

غير دالة 1.57 2.68
2.47

60.28
58.80

معلمون
معلمات لااجتماعي

غير دالة 1.71 3.33
3.32

54.52
53.39

معلمون
معلمات النف�سي

غير دالة 1.48 7.69
7.96

173.30
172.06

معلمون
معلمات

الدرجة 
الكلية

يت�ض���ح م���ن خلال الجدول ال�س���ابق ع���دم وجود ف���روق دالة اح�ص���ائيا في �أبعاد 
مقيا����س لااتجاه���ات نحو الدمج والدرجة الكلية ب�ي�ن المعلمين والمعلمات، وبالتالي تم 

التعامل مع النوعين كمجموعة واحدة.
وهك���ذا �أو�ض���حت النتائج �أنه لا توجد ف���روق في اتجاهاتهم وذلك على المقيا�س 
الكلي والأبعاد الفرعية، وقد يعلل ذلك؛ �أن �إعداد المعلمين والمعلمات يتم بذات الكيفية 
ب�شكل عام وكلا منهما �أقل ا�ستيعابا لعملية الدمج ومعرفة بخ�صائ�ص ذوي الإعاقة، 
كما �أنهم ب�ش���كل عام يتلقون نف�س الأطر الثقافية في الإعداد بدليل �أنهم لم يختلفوا 
في �إدراك مهن���ة تج�س���د الجان���ب الإن�س���اني، وت�س���عى �إلى �إنج���اح عملي���ة الدم���ج، ولقد 
  Bradshow & Mundia ,2006;  Elliott,2008; تناق�ض���ت ه���ذه النتيجة م���ع
درا�س���ة م���ع  اتنفق���ت  ولكنه���ا   Kalyva, Gojkovic & Tsakiris ,2007 

.(Hasting & Oakford,2003; Malinen & Savolainen, 2008) 

ال�س�ؤال الثالث: 
“ه���ل توج���د ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ب�ي�ن معلم���ي المجموع���ة التجريبي���ة 
ومعلم���ي المجموعة ال�ض���ابطة في القيا�س البع���دي لاتجاهاتهم نحو عملية الدمج؟”، 
للاجاب���ة عل���ى ه���ذا ال�س����ؤال تم ح�س���اب الف���روق ب�ي�ن معلم���ي المجموع���ة التجريبي���ة 
ومعلمي المجموعة ال�ض���ابطة في القيا�س البع���دي لأبعاد مقيا�س لااتجاهات والدرجة 

الكلية نحو عملية الدمج وجاءت النتائج كما بالجدول التالي:
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جدول )5( 
الفروق الاتجاهات نحو الدمج بين المجموعة التجريبية والمجموعة ال�ضابطة في القيا�س البعدي

الدلالة 
الإح�صائية

قيمة
)t(

لاانحراف
المعياري

الو�سط
الح�سابي المجموعة البعد

.001 9.10 3.59
3.77

75.76
56.60

التجريبية
ال�ضابطة التربوي

.001 5.38 3.47
3.31

80.36
59.10

التجريبية
ال�ضابطة لااجتماعي

.001 6.96 3.32
3.45

83.20
54.40

التجريبية
ال�ضابطة النف�سي

.001 7.259 7.96
7.759

239.32
170.10

التجريبية
ال�ضابطة الدرجة الكلية

يت�ضح من خلال الجدول �أن هناك فروقا دالة �إح�صائيا بين معلمي المجموعة 
التجريبية ومعلمي المجموعة ال�ضابطة في القيا�س البعدي لأبعاد مقيا�س لااتجاهات 

نحو عملية الدمج والدرجة الكلية ل�صالح معلمي المجموعة التجريبية.

�أظهرت النتائج فروق ل�ص���الح المجموع���ة التجريبية على المقيا�س الكلي وعلى 
والأبع���اد الفرعي���ة، ولذل���ك فقد �ش���غلت ق�ض���ية �إعداد المعل���م وتدريبه م�س���احة كبيرة 
م���ن لااهتمام من قبل �أه���ل التربية وذلك انطلاقا من دوره المهم والحيوي في تنفيذ 
ال�سيا�س���ات التعليمي���ة في جمي���ع الفل�س���فات، فيع���د �إع���داد المعل���م وتنميت���ه مهنيً���ا من 
�أ�سا�س���يات تح�س�ي�ن التعليم، وذلك لما لها من �أهمية بالغة في تطوير الأداء التدري�س���ي، 
والتنمي���ة المهني���ة هي المفتاح الأ�سا�س���ي لإك�س���اب المه���ارات المهني���ة والأكاديمية للمعلم 
�سواء عن طريق الأن�شطة المبا�شرة في برامج التدريب الر�سمية، �أو با�ستخدام �أ�ساليب 
التعل���م الذات���ي، حيث يحتاج ه����ؤلاء الأطفال �إلى الرعاية والعناي���ة والحب من المعلم 
 ،(Bradshow & Mundia ,2006)لقد اتفقت هذه النتيجة مع براد�شو ومونديا
ف����إن لااتجاه���ات التربوي���ة يتم اكت�س���ابها وتكونه���ا عن طري���ق عمليات التعل���م، و�إنها 
تت�س���م بالا�س���تقرار وال���دوام الن�س���بي، ويمك���ن تغييره���ا، �أو تعديله���ا؛ �إذ يمك���ن تغيير 
الكث�ي�ر م���ن اتجاه���ات الأفراد نح���و المو�ض���وعات المختلفة م���ن خلال برام���ج محددة، 
ت�س���تهدف تغي�ي�ارت معين���ة في لااتجاه النف�س���ي للفرد ب�ص���ورة، �أو ب�أخ���رى، وعلى هذا 
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الأ�س���ا�س ينبغ���ي مراع���اة جملة من المبادئ الأ�سا�س���ية في �أية محاولة ت�س���تهدف تغيير 
لااتجاه���ات التربوي���ة، وفي �ض���وء النتائ���ج التي �أكدته���ا البحث الح���الي، يمكن تعديل 
اتجاه���ات المعلمين، وذلك بت�ص���ميم العديد من البرامج التدريبية، والتي من �ش����أنها 
تغي�ي�ر وتعدي���ل اتجاهات المعلم�ي�ن، وبالتالي ي���زداد تقبلهم للدم���ج، وتوافقهم المهني 
والتعليم���ي م���ع ذوي الإعاق���ة، وت�أكي���د ذاتية المعلم ال���ذي يتحقق في ر�ض���اه عن عمله، 
وينعك����س �إيجابيً���ا على مهنته، �س���واء �أكان في �س���لوكه المهني �أم كان �إنج���ازًا لمهام عمله، 
وكذلك التلا�ؤم بينه وبين المجتمع الذي يعمل به، �إذ وجد �أن هناك تفاعلًا م�س���تمرًا 
بين النواحي الذاتية والمهنية ولااجتماعية، ي�صعب ف�صلها داخل نطاق العمل، وذلك 

عند تح�سين لااتجاهات التربوية لدى المعلمين.

ال�س�ؤال الرابع: 
ب�ي�ن القيا�س�ي�ن القبل���ي والبع���دي  �إح�ص���ائيا  ف���روق ذات دلال���ة  “ه���ل توج���د 
لاتجاه���ات المعلم�ي�ن بالمجموعة التجريبية نحو عملي���ة الدمج؟”، للإجابة على هذا 
ال�س�ؤال تم ح�ساب الفروق بين القيا�سين القبلي والبعدي في �أبعاد مقيا�س لااتجاهات 

والدرجة الكلية نحو عملية الدمج وجاءت النتائج كما بالجدول التالي:
جدول )6(

الفروق بين القيا�سين القبلي والبعدي لمقيا�س الاتجاهات نحو الدمج بالمجموعة التجريبية
الدلالة 

الإح�صائية
قيمة
)t(

لاانحراف 
المعياري

الو�سط 
الح�سابي القيا�س البعد

.001 5.78 3.77
3.59

53.55
75.76

القبلي
البعدي التربوي

.01 4.83 2.68
3.47

60.20
80.36

القبلي
البعدي لااجتماعي

.001 6.57 3.33
3.32

54.57
83.20

القبلي
البعدي النف�سي

.001 9.43 7.69
7.96

168.32
239.32

القبلي
البعدي الدرجة الكلية

يتبين من خلال الجدول ال�س���ابق �أن هناك فروقا دالة اح�صائيا بين القيا�سين 
القبل���ي والبع���دي لأبعاد مقيا�س لااتجاه���ات نحو الدمج والدرج���ة الكلية بالمجموعة 

التجريبية ل�صالح القيا�س البعدي. 
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حيث �أظهرت النتائج فروق على المقيا�س الكلي وعلى والأبعاد الفرعية ل�صالح 
القيا����س البع���دي، وه���ذه النتيج���ة تب���دو منطقي���ة حي���ث �أن لااتجاهات هي مح�ص���لة 
م�ش���اعر الفرد نحو مادة مو�ض���وع ما والتي تتكون بفعل خبرته وتعامله معها، بحيث 
تك���ون ق���ادرة عل���ى تحريك الفرد وتوجيهه لاتخ���اذ موقف الت�أييد، �أو المعار�ض���ة منها، 
وتج���در الإ�ش���ارة هن���ا �إلى �ض���رورة تخطيط �إعداد المعل���م كما ونوعا على �أ�س����س علمية 
�س���ليمة بدءً من ر�س���م �إ�ستراتيجية �إعداده �إلى التحليل الو�صفي و�إلى م�ستوى عملية 
الإعداد نف�سها في النواحي العلمية والثقافية، ويعني ذلك �أن يتم تطوير البرامج في 
مجال �إعداد وتدريب المعلم وت�ش���جيعه وزيادة دافعيته واتجاهه، وان تعتمد م�ؤ�س�سات 
تدري���ب المعلم�ي�ن نتائ���ج البح���وث والدرا�س���ات التربوي���ة ك�أ�س���ا�س لتطوي���ر وتح�س�ي�ن 
ممار�س���اتها ون�شاطاتها، وان تكون هذه البحوث والدرا�سات �إحدى المكونات الأ�سا�سية 
لبرنام���ج �إع���داد وتدريب المعلمين، وقد تعلل هذه النتيج���ة ان المعلمين الذين يمرون 
بخبرات تدريبية �أكثر طواعية للتغيير من المعلمين الآخرين، كما �أنهم �أكثر تركيزا 

على الجانب التربوي من الجوانب الأخرى.

ال�س�ؤال الخام�س: 
دلال���ة �إح�ص���ائية في اتجاه���ات المعلم�ي�ن بالمجموع���ة  ذات  ف���روق  توج���د  “ه���ل 
التجريبي���ة في القيا�س�ي�ن البع���دي والتتبعي نحو عملية الدم���ج؟”، للإجابة على هذا 
ال�س�ؤال تم ح�ساب الفروق بين القيا�سين البعدي والتتبعي في �أبعاد مقيا�س لااتجاهات 

نحو عملية الدمج والدرجة الكلية وجاءت النتائج كما بالجدول التالي:
جدول )7( 

الفروق بين القيا�سين البعدي والتتبعي لمقيا�س الاتجاهات نحو الدمج بالمجموعة التجريبية 
الدلالة 

الإح�صائية
قيمة
)t(

لاانحراف 
المعياري

الو�سط 
الح�سابي القيا�س البعد

غير دالة 1.38 3.59
3.43

75.76
77.56

البعدي
التتبعي التربوي

غير دالة 1.29 3.47
3.45

80.36
81.31

البعدي
التتبعي لااجتماعي

غير دالة 1.43 3.32
3.33

83.20
82.10

البعدي
التتبعي النف�سي

غير دالة 1.22 7.96
8.49

239.32
240.97

البعدي
التتبعي الدرجة الكلية
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يت�ض���ح م���ن خ�ل�ال الج���دول ال�س���ابق ع���دم وج���ود ف���روق دال���ة اح�ص���ائيا ب�ي�ن 
القيا�س�ي�ن البعدي والتتبعي في �أبعاد مقيا�س لااتجاهات نحو عملية الدمج والدرجة 

الكلية.

وهكذالم تظهر فروق على المقيا�س الكلي وعلى والأبعاد الفرعية، الأمر الذي 
يدل���ل فعالي���ة البرنام���ج وا�س���تمرارية ت�أث�ي�ره علي الم�ش���اركين في البح���ث، فقد قامت 
الباحث���ة بتطبي���ق البرنام���ج ع���ن طري���ق اتب���اع ا�س�ت�ارتيجيات وا�ض���حة ذات خطوات 
متدرجة ومحددة, كذلك ا�س���تخدام التمارين والتدريبات الكافية عن كل م�ش���كلة مع 
�إعطاء �أمثلة متنوعة, وقد �أعتمدت الباحثة على �أ�س���لوب الحوار في الجل�س���ات والذي 
ب���دوره جع���ل المعلم�ي�ن يتغلبون على الخ���وف وزيادة الثق���ة بالنف�س عن���د التعامل مع 
ذوي الإعاقة من خلال الحوار مع بع�ض���هم البع�ض, كذلك قامت الباحثة بت�ص���حيح 
�أخطاء ت�ص���ورات المعلمين وتحويل �أفكارهم ومدركاتهم ال�سلبية عن الدمج �إلى �أفكار 
ايجابي���ة, ه���ذا بالا�ض���افة �إلى م�ش���اركة المعلم�ي�ن بع�ض���هم البع�ض من خ�ل�ال العديد 
م���ن الأن�ش���طة الت���ي اعتم���دت عل���ى النمذج���ة ولع���ب الأدوار والتعل���م التع���اوني التي 
زادت م���ن ن�ش���اط المعلم�ي�ن وتفاعلهم مع بع�ض���هم البع�ض، كما حر�ص���ت الباحثة على 
تق���ديم التقويم الختامي والتغذية الراجعة للمعلمين، وذلك للت�أكد من مدى نجاح 

الجل�سات التدريبية ومن ثم البرنامج.

التو�صيات:
في �ضوء النتائج التي �أ�سفر عنها البحث، تقترح الباحثة التو�صيات التالية: 

((( لااهتمام ب�إعداد المعلمين في الكليات �إعدادًا متكاملا، بما يتفق مع موا�ص���فات 1
البيئ���ة التعليمي���ة التربوي���ة ويحق���ق فعالية العملي���ة التدري�س���ية، من خلال 
الإع���داد المهن���ي والترب���وي والأكاديم���ي، بم���ا ي�ض���من له���م التواف���ق المهن���ي 

والتربوي مع الدمج. 
((( �إج���راء ال���دورات التدريبي���ة اللازم���ة الت���ي ت���زود المعلم�ي�ن بالمعرف���ة الكافي���ة 2

ل�ل��أدوار المطلوب���ة منه���م �أثن���اء قيامه���م بعملي���ة التدري����س للعادي�ي�ن وذوي 
الإعاقة، وتزويدهم بالمهارات التي تمكنهم من اختيار طرق التدري�س المنا�سبة، 
وبالتالي يتوافقون مهنيًا، وي�ص���بحون �أكثر فعالية مع طلابهم على اختلاف 

احتياجاتهم. 
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((( �إن�ش���اء مراكز مهنية، لتطوير المعلمين اثناء الخدمة بعد تخرجهم من كليات 3
المعلمين.

((( ���ا لح�ض���ور الم�ؤتم���رات العلمي���ة والتربوي���ة والن���دوات، 4 �إعط���اء المعلم�ي�ن فر�صً
بم�شاركة فاعلة.

((( توفير فر�صا عادلة وكافية تمكن المعلمين من القيام بمهمات علمية وح�ضور 5
الن���دوات والم�ؤتم���رات الت���ي تتعل���ق بتطوي���ر الأداء م���ع جمي���ع الط�ل�اب عل���ى 

اختلاف قدراتهم واحتياجاتهم. 
((( تزوي���د المعلم�ي�ن بالأجهزة الفني���ة والتقنية مثل �أجهزة الحا�س���وب، والتقنيات 6

التربوية التي تعد من متطلبات عملية التدري�س الحديثة، من �أجل �إعدادهم 
علميًا وتربويًا ومهنيًا. 

((( �إن�شاء مراكز تدريب للمعلمين تتبع كليات التربية، و�أن يتم التن�سيق والتعاون 7
في تنفيذ البرامج مع �إدارة التطوير والتنمية التابع للوزارة.

((( الت�ش���جيع عل���ى �ش���يوع ثقافة دم���ج الأطف���ال ذوي الإعاقة في مدار����س التعليم 8
العام �شريطة توفير م�ستلزمات نجاحها.

((( �ض���رورة تهيئ���ة الط�ل�اب والمعلمين ولااداري�ي�ن والعاملين في مدار����س التعليم 9
العام على تقبل الأطفال ذوي الإعاقة وتنمية اتجاهاتهم نحوهم.

((1( تقيي���م تج���ارب الدم���ج في البل���دان المختلف���ة م���ن وجهة نظ���ر الآب���اء والمعلمين 1
والإداريين.
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