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الملخ�ص :
   هدف���ت الدرا�س���ة �إلى التع���رف على فعالية برنامج تدريبى قائم على الأن�ش���طة 
الفنية لخف�ض حدة ال�سلوك النمطى التكرارى فى تنمية مهارات التوا�صل الوظيفى 
لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد ، وبلغ عدد الم�شاركين )15( من طفلًا وطفلة 
م���ن ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد بم�ؤ�س�س���ة ابنى للفئات الخا�ص���ة والتوحد بم�ص���ر 
الجدي���دة ، وق���د تراوح���ت �أعمارهم الزمنية ماب�ي�ن )7-13( عاماً ، بمتو�س���ط )10,8( 
عاماً، وانحراف معياري )2,08( ، وتراوحت ن�سب ذكائهم مابين )58- 79( ، بمتو�سط 
)74,3( وانح���راف معي���اري )5.2(، وتم تق�س���يم الم�ش���اركين �إلى مجموعتين:تجريبية 
وبلغ عدد �أفرادها )7( ،و�ضابطة وبلغ عدد �أفرادها)8(، و�أ�شتملت �أدوات الدرا�سة على 
لوح���ة ج���ودارد للذكاء ، ومقيا�س الطفل التوحدي، وقائمة تقييم �أعرا�ض ا�ض���طراب 
التوحد، ومقيا�س ال�س���لوك النمطى التكرارى، ومقيا�س مهارات التوا�ص���ل الوظيفى 
،وبرنام���ج تدريب���ى قائم على الأن�ش���طة الفنية،وقد �أ�ش���ارت نتائج الدرا�س���ة �إلى وجود 
فروق دالة �إح�ص���ائياً بين متو�سطي رتب درجات ال�سلوك النمطى التكرارى ومهارات 
التوا�ص���ل الوظيفى للمجموعة التجريبية وللمجموعة ال�ض���ابطة ل�صالح المجموعة 
التجريبية )في لااتجاه الأف�ضل( ، كما توجد فروق دالة �إح�صائياً بين متو�سطي رتب 
درجات ال�سلوك النمطى التكرارى ومهارات التوا�صل الوظيفى للمجموعة التجريبية 
في القيا�سين القبلي والبعدي ل�صالح القيا�س البعدي)في لااتجاه الأف�ضل( ، بينما  لا 
توج���د فروق دالة �إح�ص���ائياً بين متو�س���طي رتب درجات ال�س���لوك النمط���ى التكرارى 
ومه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن البع���دي والمتابعة 
والتتبعى ، كما توجد فروق دالة �إح�صائياً بين متو�سطي رتب درجات ال�سلوك النمطى 
التك���رارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيفى للمجموعة التجريبية في القيا�س���ات المتكررة 
ل�صالح القيا�سات التنازلية لل�سلوك النمطى التكرارى والت�صاعدية لمهارات التوا�صل 
الوظيفى)في لااتجاه الأف�ضل(، كما �أو�صت الدار�سة ب�أهمية ممار�سة لاان�شطة الفنية 

�ضمن الخدمات التربوية المقدمة لتلك الفئة .

الكلمات المفتاحية :الأن�شطة الفنية - ال�سلوك النمطى التكرارى – مهارات التوا�صل 
الوظيفى – الأطفال ذوو ا�ضطراب طيف التوحد .
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Effectiveness of a Training Program Based on Artistic 
Activities in Reducing Stereotypical Repetitive Behavior 
in the development of Functional  Communication skills 

for Children with Autism Spectrum Disorder

Abstract:
The study aimed to identify the effectiveness of a program 

based on artistic activities in the reduction of stereotypical repetitive 
behavior in the development on functional Communication skills in 
children with autism spectrum disorder.

The number of participants consisted of (15) of the boys and 
girls with autism spectrum disorder in My Son Foundation for Special 
Groups and Autism at Heliopolis ,the sample has ranged from the 
ages of (7-10) years, with an average of (8.6)years and a standard 
deviation (0.62), the proportion of intelligence ranged between 
(58-67), average (60.4) and standard deviation (4.62), The participants 
were divided into two groups , the experimental and the control, 
the study instruments comprised the Panel Goddard intelligence, 
and the measure of autistic child, list of assessing symptoms of 
autism, the Stereotypical Repetitive Behavior Scale ,the Functional 
Communication Skills Scale and the Artistic Activities Program  and 
which lasted for (23) sessions.  Results of the study revealed that there 
are statistically significant  difference between the pre and post mean 
score ranks of stereotypical repetitive behavior in the development 
on functional communication skills of the first experimental group 
and the second experimental in the best direction , the first control 
group and the second control on the other hand in favour of the post 
measurement of the experimental group signalling a better direction 
.The study also indicated that there are no statistically significant 
differences in the stereotypical repetitive behavior and the functional 
communication skills of the experimental group in the pre-, post-, 
and follow-up measurments .Besides , the study results revealed that 
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there are statistically significant difference in the mean score ranks of 
stereotypical repetitive behavior and the functional communication 
skills of the experimental group in the descending measurement 
verferring to a better direction. Hence , the study recommends the 
necessity of giving the children with autism spectrum disorder the 
opportunity to practice artistic activities  as a part of the instructional 
program given to such a class of children .

Key Words :Artistic Activities ; Stereotypical Repetitive Behavior 
; Functional  Communication skills ; Children with Autism Spectrum 
Disorder.
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المقدمة:
 (ASD) Autism Spectrum Disorder يع���د �إ�ض���طراب طي���ف التوح���د   
“لااوتي���زم” Autism ا�ض���طراب نمائى م�س���تقل ت�ؤثر �س���لوكياته �س���لباً على العديد 
م���ن جوان���ب النم���و الأخ���رى، وتناول���ه الدلي���ل الت�شخي�ص���ي والإح�ص���ائي الخام����س 
(DSM-V) * فى مجالين رئي�سيين هما:التوا�صل والتفاعل لااجتماعي، واهتمامات 
مقيدة ومكررة من ال�س���لوك والأن�ش���طة. وخا�ص���ة ال�س���لوك النمطى التكرارى الذى 
يرتب���ط بوج���ود هذا الأ�ض���طراب.كما يت�س���م ه�ؤلاء الأطف���ال بوجود عجز وا�ض���ح فى 
التوا�ص���ل واللع���ب ولاارتب���اط بالأخري���ن والق���درة عل���ى تعل���م المه���ارات، وبالانغ�ل�اق 
ولاان�س���حاب وعدم التوا�ص���ل م���ع العالم الخارجى )غ���ازى،2012، �ص.12(. كما �أ�ش���ار
�إلى   (Watt, 2006 ;Watt, Wetherby, Barber  &Morgan, 2008)
�أن الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د �أظه���روا تك���راراً  �أعل���ى و�أط���ول ف���ى مدة 
الت�أث�ي�ر  بالأ�ش���ياء والح���ركات الج�س���مية. ويظه���ر  المرتبط���ة  النمطي���ة  ال�س���لوكيات 
ال�س���لبي لل�س���لوك النمطى التك���رارى ب�إنخراط ه����ؤلاء الأطفال في �س���لوكيات نمطية 
وتكرارية لاتكيفية، مما يعيق م�ش���اركتهم في الأن�شطة ال�صفية،ولااجتماعية اليومية           
  Wolff,2010,P.8;  ,2011,P.23  Schnell Gordon,2000; Lam بنج���اح
 Chanel; Pichon; Conty; Berthoz ; ق���ام  وق���د   & Aman, 2007).
(Chevallier & Grèzes2016,P.P.78-88 بت�ص���نيف الأف���راد ذوى ا�ض���طراب 
طيف التوحد با�ستخدام الرنين المغناطي�سي للتحقق من العلامات الع�صبية المتعلقة 
بممار�س���ة الن�شاط الذى يميزهم. ويت�س���م ه�ؤلاء الأطفال بالا�ستثارة الذاتية ، والتى 
تظهر فى هزهزة الج�س���م لفترات طويلة والرفرفة وتحريك اليد ، والعين ، و�إ�ص���دار 
�أ�ص���وات عالية ب�ص���ورة متكررة .... �ألخ ، ويعد التوا�صل لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب 
طي���ف التوح���د م�ش���كلة متع���ددة الجوان���ب تظه���ر ف���ى �ص���ورة انخفا����ض ف���ى مهارات 
التوا�صل،كما �أن ه�ؤلاء الأطفال لا يبادرون بالتوا�صل ب�سهولة �سواء ب�إ�ستخدام الكلام 
�أو اللغة المعززة ؛ �إذ ت�صاحبهم �صعوبة فى فهم الكلام نتيجة لق�صور تطور التوا�صل 
 (DSM IV-TR, 2000; Potter & Whittaker , 2001 ,P. 37).لديه���م
  فى حين �أن ال�صعوبة الأ�سا�سية لتطور التوا�صل لديهم تكمن فى عدم قدرتهم 
عل���ى لاانتب���اه الم�ش�ت�رك ،كما �أنهم يجدون �ص���عوبة فى توجيه انتب���اه الآخرين �إلى ما 

  .( National Research Council , 2001, P.57 ) يريدونه
 APA 6  قام الباحث بتوثيق البحث الحالى بطريقة * 
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    فى حين تقوم الأن�ش���طة الفنية على تنمية المدركات الح�س���ية الخا�صة بالألوان 
والمج�س���مات،وتحدد فنون الر�س���م والت�ص���ميم اللوني والت�ش���كيل بم���واد طينية لإنتاج 
�أعمال فنية)العفيفي، 2007،�ص. 14(. ويمار�س الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد 
الأن�ش���طة الفني���ة الأداءات المحبب���ة فنياً وتتمثل فى لعب الأدوار ، والر�س���م والزخرفة 
والمو�س���يقى وال�صل�ص���ال وت�صميم الأ�شكال بعجينة ال�س�ي�ارميك ... ، وهذا الأمر دفع 
الباح���ث �إلى اختب���ار فعالية برنامج تدريبى قائم على الأن�ش���طة الفنية لخف�ض حدة 
ال�سلوك النمطى التكرارى فى تنمية مهارات التوا�صل الوظيفى لدى الأطفال ذوى 

ا�ضطراب طيف التوحد .

م�شكلة البحث :
  ق���ام الباح���ث بالإط�ل�اع عل���ى بع����ض الأط���ر النظرية والدرا�س���ات ال�س���ابقة التى 
تناولت ال�س���لوك النمطى التكرارى ، ومهارات التوا�صل الوظيفى، والأن�شطة الفنية، 
وا�ض���طراب طي���ف التوح���د مث���ل درا�س���ة: �أحم���د ؛ عق���ل ؛ ب�ش���اتوة)2013( ، ودرا�س���ة

 Chugani ; Chugani; Wiznitzer; Parikh; Evans  
 ;Hansen;Nass;Janisse; Dixon-Thomas ;Behen ; Rothermel;
 Parker; Kumar; Muzik; Edwards;Hirtz & Autism Center of
 Fulceri ;Narzisi ; Apicella.;ودرا�س���ة Excellence Network(2016) ،
 Balboni ; Baldini; Brocchini; Domenici; Cerullo; Igliozzi;
ودرا�س���ة   ،  .Cosenza; Tancredi ; Muratori & Calderoni(2016)
 Chien; Jheng; Lin; Tang; Taele; Tseng & ودرا�س���ة   يو�س���ف )2014(، 
Chen(2015) ، ودرا�س���ةWiklund (2016) ،  ودرا�س���ة ع���واد ؛ والبل���وى )2012( 
، ودرا�س���ة Schweizer ; Knorth and Spreen(2014) والت���ى تناول���ت فعالي���ة 
الأن�ش���طة الفني���ة ف���ى تنمي���ة مه���ارات التوا�ص���ل وبع�ض المه���ارات الأخرى ل���دى ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د؛ بالإ�ض���افة �إلى قي���ام الباح���ث بع���دة زيارات لبع����ض مراكز 
التلاميذ ذوى ا�ضطراب طيف التوحد بالقاهرة ، والذين يظهرون ال�سلوك النمطى 

التكرارى مع �ضعف فى مهارات التوا�صل الوظيفى.
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  وتتحدد م�شكلة البحث الحالية في الت�سا�ؤلات التالية : 
11 ه���ل توج���د ف���روق ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درج���ات ال�س���لوك النمط���ى التكرارى .

ومهارات التوا�ص���ل الوظيفى للمجموعة التجريبية والمجموعة ال�ض���ابطة في 
القيا�س البعدى ؟

22 ه���ل توج���د ف���روق ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درج���ات ال�س���لوك النمط���ى التكرارى .
القبل���ي  القيا����س  التجريبي���ة في  الوظيف���ى للمجموع���ة  التوا�ص���ل  ومه���ارات 

والبعدي والمتابعة والتتبعى ؟
33 ه���ل توج���د ف���روق ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درج���ات ال�س���لوك النمط���ى التكرارى .

ومهارات التوا�صل الوظيفى للمجموعة التجريبية في القيا�سات المتكررة ؟

�أهداف البحث : 
�إع���داد برنام���ج قائ���م عل���ى فعالي���ة برنام���ج تدريب���ى قائم عل���ى الأن�ش���طة الفنية 
لخف����ض ه���ذه ال�س���لوكيات وتنمي���ة مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى لدى الأطف���ال ذوى 
�أ�ض���طراب طي���ف التوح���د. كما هدف���ت �إلى اختبار فعالي���ة برنامج الأن�ش���طة الفنية ، 

والت�أكد من ا�ستمرار فعالية البرنامج بعد توقفه فى القيا�سين المتابعة والتتبعى.

�أهمية البحث : 
تكم���ن �أهمي���ة الدرا�س���ة فى تقديم �إطار نظري ودرا�س���ات �س���ابقة حول الأن�ش���طة 
الفني���ة وال�س���لوك النمط���ى التك���رارى ومه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى والأطفال ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوحد ، مع ت�ص���ميم برنامج قائم على الأن�ش���طة الفني���ة ، و�أختبار 
فعاليت���ه لخف����ض ح���دة ال�س���لوك النمط���ى التك���رارى ف���ى تنمي���ة مه���ارات التوا�ص���ل 
الوظيف���ى عل���ى عين���ة الدرا�س���ة، وق���د تفي���د ه���ذه الدرا�س���ة �ص���انع الق���رار في تعمي���م 
�أ�س���تخدام الأن�ش���طة الفني���ة لخف����ض حدة بع����ض الأ�ض���طراب وتنمية بع����ض المهارات 

له�ؤلاء الأطفال فى مدار�س ومراكز الرعاية الخا�صة بهم .

م�صطلحات البحث :

 :Artistic Activities : أولاً: الأن�شطة الفنية�
    تع���رف الأن�ش���طة الفنية �إجرائياً في الدرا�س���ة الحالية ب�أنه���ا مجموعة الأداءات 
والممار�س���ات الفني���ة الت���ي قدم���ت لأف���راد المجموع���ة التجريبية من خ�ل�ال البرنامج 
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التدريب���ي الم�س���تند عليه���ا والت���ى تمثل���ت فى : الر�س���م، التلوي���ن، الطباعة، الت�ش���كيل، 
الزخرف���ة، ال�س���يكودراما ممثل���ة ف���ى لعب ال���دور وعك�س ال���دور على المه���ن ، واوبريت 

الليلة الكبيرة – و�أوبريت قناة ال�سوي�س ، وحفلة تنكرية ....(.

 Stereotypical Repetitive Behavior :ثانياً: ال�سلوك النمطى التكرارى
     يع���رف الباح���ث ال�س���لوك النمط���ى التكرت���رى ل���دى الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب 
طيف التوحد ب�أولئك الذين يقاومون ويرف�ضون �أي تغير في روتين حياتهم اليومية 
للأ�ش���ياء �أو الأفع���ال الت���ى �أعت���ادوا عل���ى فعله���ا ؛ ول���ذا تظهر عدم وظيفي���ة الحركات 
التكراري���ة القهري���ة وغ�ي�ر المفيدة الت���ى ي�ؤديها ه����ؤلاء الأطفال مثل رفرف���ة الأيدي، 
و�سرعة حركة الأيدي المتكررة ، ويعرف ال�سلوك النمطى التكرارى �إجرائياً بالدرجة 
الت���ى يح�ص���ل عليه���ا الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد عل���ى مقيا�س ال�س���لوك 
النمطى التكرارى و�أبعاده المتمثلة فى: الحركات الج�سمية المتكررة ، تكرارية ا�ستخدام 
الحوا�س ، الأن�شطة ولااهتمامات المحدودة ، الأفكار المتكررة ، روتينية الأ�شياء وثباتها 

�إعداد الباحث.

   Functional Communication Skills:ثالثاً:مهارات التوا�صل الوظيفى
  يعرف الباحث مهارات التوا�صل الوظيفى �إجرائياً بكونه و�سيلة تبادلية لفظية 
�أو غير لفظية تحمل هدفاً وا�ضحاً ،وتقا�س تلك المهارات بالدرجة التي يح�صل عليها 
الأطف���ال ذوي ا�ض���طراب طي���ف التوحد فى مقيا����س مهارات التوا�ص���ل الوظيفى من 
خلال ا�س���تجابات القائ���م بالرعاية ،والتى تمثل �أبعادة فى : المب���اد�أة بالتحية ، القدرة 
عل���ى الطلب، القدرة على لااختيارات، تقليد النماذج، والقدرة على لاانتباه الم�ش�ت�رك 

�إعداد الباحث .

Autism Spectrum Disorder :رابعاً : ا�ضطراب طيف التوحد
    ي�ص���ف الدلي���ل الت�شخي�ص���ى ولااح�ص���ائى الخام����س للا�ض���طرابات العقلي���ة 
 ،  Diagnostic and Statistical Manual of Mental(2013,P.809)
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د  Autism Spectrum Disorder (ASD) ، بوج���ود 
عج���ز ف���ى مجال�ي�ن رئي�س���يين هم���ا : التوا�ص���ل والتفاع���ل لااجتماع���ي، واهتمام���ات 
مقيدة ومكررة من ال�سلوك والأن�شطة. ويتحدد ا�ضطراب طيف التوحد �إجرائياً فى 
الدرجة التى يح�صل على الطفل فى مقيا�س الطفل التوحدي:�إعداد:عادل عبد الله 
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محمد )2005(، وقائمة تقييم �أعرا�ض ا�ضطراب التوحد:�إعداد/ ريملاند و�إديل�سون 
ترجمة وتعريب/ عادل عبد الله محمد )2006( . 

الإطار النظرى والدرا�سات ال�سابقة :

�أولاً : ال�سلوك النمطى التكرارى لذوى ا�ضطراب طيف التوحد :
   يظه���ر ال�س���لوك النمط���ي التك���رارى ب����أداء �س���لوكيات �ش���اذة تب���دو عل���ى هيئ���ة 
ا�س���تجابات متباين���ة م���ن الناحي���ة ال�ش���كلية، �إلا �أنه���ا تت�ش���ابه م���ن حي���ث كونه���ا غ�ي�ر 
وظيفي���ة �أي لي�س لها ه���دف �أو وظيفة ت�ؤديها) الخطيب ،2004، �ص.20( . كما يظهر 
 Sterotype andالأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد �س���لوكيات نمطية وتكرارية
Repetitive Behaviors  تتمث���ل ف���ى ح���ركات ج�س���دية متكررة تظه���ر فى رفرفة 
اليدي���ن والرجل�ي�ن وت�أرجحهما ، وه���ز اليدين لأعلى �أو لأ�س���فل �أو حركة لف اليدين 
وال���دوران الم�س���تمر، �أو طقطق���ة الأ�ص���ابع، والنقر  بالأ�ص���ابع كمحاولة منهم لخف�ض 
�شدة المثيرات العالية الآتية من الخارج، ولخف�ض حدة م�صدر الإثارة وتعلقهم ب�أ�شياء 
م���ن حوله���م ؛ ف�ض�ل�اً ع���ن مقاومة �أي تغي�ي�ر في الأم���ور الحياتية العادي���ة الروتينية

)Lam & Aman,2007, P. 855؛ ذيب، 2004(. وغالباً ي�صاحب حركات الأطفال 
ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد طقو�س���اً غ�ي�ر وظيفية، ومقاوم���ة �أى محاولة لإحداث 
تغير فى ال�س���لوك �أو الأ�ش���ياء �أو الأماكن ، وي�ص���رون على المداومة فى ممار�س���ة ذلك 
الروتين. فقد يعتادوا على ارتداء ملاب�س معينة لا يريدون تغييرها، �أو �أن يجل�سون 
ف���ى م���كان م���ا ف���ى المن���زل �أو فى م�ؤ�س�س���ة الرعاي���ة ، كما يحافظ���ون عل���ى �أماكن قطع 
الأثاث فى مكانها ، وتظهر رغبتهم فى عدم تغيير ذلك الروتين مع �شعورهم بالتوتر 

عندما تتغير البيئة المحيطة بهم. 

    ويمك���ن تق�س���يم ال�س���لوك النمط���ي التك���رارى ل���دى الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب 
طيف التوحد �إلى �إلى خم�سة �أ�شكال ، منها تلك المتعلقة بالحركات الج�سمية المتكررة 
مث���ل رفرف���ة اليدي���ن والذراعين والقفز، وال���دوران كثيراً في الم���كان، مع كثرة حركات 
يدي���ه ورجلي���ه عن���د ا�س���تثارته �أو عندم���ا يمع���ن النظر في �ش���يء معين، كم���ا قد تظهر 
ه���ذه الح���ركات في �ص���ورة تحريك كامل الج�س���م حول نف�س���ه وفي �أرجحة الج�س���م من 
الخ�ص���ر ، وتدوي���ر الأ�ش���ياء ح���ول نف�س���ها ، كم���ا �أظه���روا مع���دلات �أعل���ى في ال�س���لوك 
 .)Barber,2008 الروتين���ي والتك���راري المتعلق بح���ركات الج�سم)ال�ش���خ�ص، 2002؛
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وال�س���لوك النمط���ي المتعل���ق بالأن�ش���طة ولااهتمام���ات ويتمثل فى لاا�س���تغراق في عمل 
واح���د مح���دد لم���دة طويل���ة ومتك���ررة ، والتقي���د الجام���د بالع���ادات �أو الطقو����س غ�ي�ر 
العملية )ال�ش���خ�ص، 2003(،  كما �أن هناك ال�س���لوك النمطي المتعلق بروتينية الأ�شياء 
وبثباته���ا: وف���ى ذلك الن���وع يثبت الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د على روتين 
ونم���ط مع�ي�ن ويقوم���ون بمقاوم���ة �أي تغي�ي�ر يط���ر�أ علي���ه، مث���ل رف�ض تغي�ي�ر مكان 
قطع���ة الأث���اث في المن���زل ولو لب�ض���ع �س���نتمترات، �أو ي�ص���ر على �أن تواجد �ش���يء معين 
كلعب���ة �أو زجاج���ة مث�ل�اً برفقته طوال اليوم ، �أو تغيير نوع الأكل الذي يتناوله ، حيث 
يق���اوم �أي تغي�ي�ر في الأو�ض���اع الم�ألوف���ة لدي���ه، ويح���زن �أو يث���ور عن���د ح���دوث �أي تغير 
له���ا ، كم���ا �أظه���ر ه�ؤلاء م�س���توى �أعل���ى لل�س���لوك الروتين���ي والنمطي)عام���ر، 2008؛    
 (Matson; Fodstad & Dempsey, 2009. كم���ا �أن هن���اك ال�س���لوك النمط���ي 
المتعل���ق بالأف���كار المتك���ررة: ويظه���ر فى الت�س���ا�ؤلات الم�س���تمرة، والأهتمام بمو�ض���وع �أو 
�أثن�ي�ن بحي���ث يك���ون هذا لااهتم���ام م�س���تحوذاً على فكر ه����ؤلاء الأطفال ، �إ�ض���افة �إلى 
الم�ص���اداة وه���ي تكرار المقطع الأخ�ي�ر �أو الكلمة الأخيرة من كلام المتحدث) ال�ش���امي، 
2004 ب(. وهن���اك ال�س���لوك النمطي المتعلق بتكرارية �أ�س���تخدام الحوا�س: ويظهر فى 
الم�ش���ي في �أرجاء الحجرة ، وقد يم�ض���ي ال�ساعات محلقاً في اتجاه معين �أو نحو م�صدر 
�ص���وت  قريب �أو بعيد عنه ،وكذلك الحملقة في الأ�ش���ياء اللامعة مثل �إ�ض���اءة الأنوار 
و�إطفائها)محم���د، 2003؛ال�ش���امي، 2004 ب(.كم���ا تناول���ت بع�ض النظريات ال�س���لوك 
النمط���ي التك���رارى مث���ل نظري���ة الإث���ارة Arousal Theory والت���ى ت���رى �أن ذل���ك 
ال�س���لوك محاولة ل�ض���بط م�س���توى الإثارة المرتفعة نتيجة وجود ن�شاط زائد بالدماغ 
، وترج���ع زي���ادة م�س���توى لاا�س���تثارة ل���دى ه����ؤلاء الأطف���ال �إلى وج���ود البيئ���ة المعقدة 
     .)Schnell,2011,P.24؛ ال�شامي ،2004،�ص.374؛ Barber,2008,P.P.8-9)

    ف���ى ح�ي�ن تناولت النظرية ال�س���لوكية تكرارية ال�س���لوك النمط���ي �إلى ما يعقبه 
م���ن التعزيز الح�س���ي ، �أو ما ي�س���مى بالتعزيز الآلي  بوا�س���طة المحاول���ة والخط�أ والتى 
تحق���ق ل���ه التعزيز الح�س���ي ، وترجع نظرية الخلل التنفيذي وجود ال�س���لوك النمطي 
التكرارى لخلل وظيفي في المهام التنفيذية في الدماغ، والتى تتمثل فى المهارات المعرفية 
كالتخطي���ط، والتنفيذ، والمن���ع، وتحويل لاانتب���اه (Barber, 2008,P.13). وتتعدد 
لااتجاه���ات التدخلي���ة لل�س���لوك النمط���ي التك���رارى للأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طيف 
 Behavior والعلاج ال�س���لوكي ،Art Therapy التوح���د م���ن خلال الع�ل�اج بالف���ن
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 Languageوعلاج اللغة ولاات�ص���ال، Play Therapy والعلاج باللعب ،Therapy
 ،)126-122 ،�ص.����ص.   ،2001 and Communication Therapy)الخطي���ب، 
 Family  Counseling والإر�شاد الأ�سري ، Music Therapy والعلاج بالمو�سيقى
،ف���ى ح�ي�ن يتم التدخل بالانطف���اء ب�إيقاف المثيرات البغي�ض���ة �أو الإكث���ار من المعززات 
الت���ي كان���ت تتب���ع ال�س���لوك غير المقب���ول في الما�ض���ي، وهناك الع�ل�اج البيئي والأ�س���ري 
ويت���م  م���ن خلال���ه توف�ي�ر فر����ص التفاع�ل�ات لااجتماعي���ة و�إيج���اد البيئية المنا�س���بة

)ن�ص���ر، 2002، ����ص. 89؛الخطيب،2001،�ص.122(.كم���ا يت���م التدخ���ل بتنظي���م و�إعادة 
الو�ض���ع Manipulation of Setting والت���ى ته���دف للتحك���م في الظ���روف البيئية 
التي تمهد لحدوث ال�سلوك النمطي،وهناك الإجراءات الإيجابية وت�ستخدم التعزيز 
وعدم ا�ستخدام الأ�ساليب العقابية المنفرة ، ويمثل نقي�ض التعزيز التفا�ضلي لل�سلوك        
)الع���زة، 2000،����ص. 243؛ الخطي���ب، 2003، �ص.����ص.30- 31(.وم���ع تن���وع الأتجاهات 
التدخلية لخف�ض حدة ال�سلوك النمطى التكرارى لأ�ضطراب طيف التوحد قام الباحث 
باختيار برنامج تدريبى لخف�ض حدة هذه ال�سلوكيات والذى تمثل فى الأن�شطة الفنية .

  وهناك درا�سات تناولت برامج لخف�ض حدة ال�سلوك النمطى لدى ذوى ا�ضطراب 
طي���ف التوح���د مث���ل درا�س���ة ح�س���ونة )2010( والت���ى بحث���ت �أث���ر الن�ش���اط الريا�ض���ى 
ف���ى خف����ض ال�س���لوك النمط���ى ل���دى عينة مكون���ة من )3( م���ن الأطف���ال التوحديين 
م���ن المرك���ز الأردنى التخ�ص�ص���ى للتوح���د ،و�أ�ش���ارت النتائج الى ح���دوث انخفا�ض فى 
ال�س���لوك النمطى بعد ممار�س���ة برنامج الأن�ش���طة الحركية الريا�ضية . بينما تناولت 
درا�س���ة مطر )2012( فعالية برنامج قائم على الق�ص���ة الحركية في الحد من ال�سلوك 
النمط���ي، و�س���لوك �إي���ذاء الذات ل���دى عينة مكونة م���ن )12( تلميذاً م���ن التوحديين 
الذك���ور ف���ى برنام���ج التوح���د الملح���ق بمعه���د التربي���ة الفكري���ة بمكة، وق���د تراوحت 
�أعماره���م م���ا ب�ي�ن )7.17- 13.7( عام���اً، و�أ�س���فرت النتائ���ج ع���ن خف�ض حدة ال�س���لوك 
النمط���ي، و�س���لوك �إي���ذاء الذات ل���دى المجموع���ة التجريبي���ة بعد تطبي���ق البرنامج .

    كما قام العيد )2013( ببناء برنامج تعليمي م�ستند �إلى اللعب الترفيهي وبيان 
فاعليت���ه في خف����ض ال�س���لوك النمط���ي ولاان�س���حاب لااجتماعي لدى �أطف���ال التوحد، 
حي���ث بل���غ عدده���م )16( طف�ل�اً م���ن مدر�س���ة ال�س���لوك التوح���دي في الكوي���ت، مم���ن 
تراوحت �أعمارهم الزمنية مابين)8-10( �أعوام ، وقد �أظهرت النتائج وجود فروق ذات 
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دلالة �إح�ص���ائية فى ال�س���لوك النمطى بين �أطفال التوحد في المجموعتين التجريبية 
وال�ض���ابطة ل�ص���الح �أف���راد المجموعة التجريبي���ة فى اتجاه خف�ض ال�س���لوك النمطى.

  ف���ى ح�ي�ن هدف���ت درا�س���ة �أحمد ؛ عق���ل ؛ ب�ش���اتوة)2013( لبحث فاعلي���ة برنامج 
قائ���م عل���ى التعلم الملطف في تعديل بع�ض لاا�ض���طرابات ال�س���لوكية لدى عينة مكونة 
م���ن )10( �أطفال م���ن الأطفال التوحديين بمعهد التربية الفكرية بمدينة الطائف، 
و�أ�سفرت نتائج الدرا�سة عن وجود فروق بين درجات المجموعة التجريبية والمجموعة 
ال�ض���ابطة في القيا����س البع���دي لل�س���لوك النمط���ي ف���ى اتج���اه القيا����س البعدى.كم���ا 
تناولت درا�س���ة Chugani et al. (2016) بح���ث فعالية العلاج الدوائى والإيحائى 
ممثلًا فى تناول الجرعات المنخف�ض���ة من البو�س���بيرون لخف�ض حدة ال�س���لوك المقيد 
والمتك���رر والكف���اءة لااجتماعي���ة ، وتم  اختيار عينة مكونة م���ن )166( طفلًا من ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د مم���ن ت�ت�اروح �أعماره���م م���ا ب�ي�ن )2-6( �أع���وام، وتو�ص���لت 
النتائ���ج �إلى ح���دوث خف����ض ف���ى حدة ال�س���لوك المقي���د والمتكرر ل���دى عينة الدرا�س���ة. 

   وتع���ددت البرام���ج التدخلي���ة لخف����ض ح���دة ال�س���لوك النمط���ى التك���رارى مثل 
الن�ش���اط الريا�ض���ى ف���ى درا�س���ة ح�س���ونة )2010( ، والق�ص���ة الحركي���ة كما فى درا�س���ة 
مط���ر )2012( ، واللع���ب الترفيه���ي ف���ى درا�س���ة العي���د )2013(، والتعل���م الملط���ف فى 
درا�س���ة �أحم���د ؛ عق���ل ؛ ب�ش���اتوة)2013( ، والع�ل�اج الدوائى والإيحائى كما فى درا�س���ة 
Chugani et al. (2016) ؛ ول���ذا ق���دم البح���ث الح���الى مدخلًا �أخ���ر لخف�ض حدة  
ال�س���لوك النمط���ى التك���رارى تمث���ل فى ممار�س���ة ه�ؤلاء الأطف���ال للأن�ش���طة الفنية .

ثانياً: مهارات التوا�صل الوظيفى لذوى ا�ضطراب طيف التوحد :
ا�ض���طراب  ذوى  الأف���راد  ل���دى  الوظيف���ى  التوا�ص���ل  مه���ارات  مفه���وم  يع���د    
عل���ى  الأف���راد  ه����ؤلاء  وم�س���اعدة   ، التوا�ص���ل  لنم���و  �أ�سا�س���ى  معي���ار  التوح���د  طي���ف 
تحقي���ق طلباته���م ورغباته���م وت�ش���جيعهم عل���ى التعب�ي�ر ع���ن طلباته���م ورغباته���م 
بط���رق منا�س���بة وم�ألوف���ة وفيه���ا مرونة)ك�ش���ك ،2007،����ص.103(. ويراع���ى تعزي���ز 
المبا�ش���رة للأطف���ال وتحقي���ق رغباته���م                                                                                    ال�س���لوك الوظيف���ى للتوا�ص���ل بالا�س���تجابة 
(Scott; Clark & Brady, 2000 ,P. 216(. ويت���م تنمي���ة مه���ارات التوا�ص���ل 
الوظيف���ي بتحدي���د وظيف���ة �أو ه���دف ال�س���لوك المزع���ج ال���ذي يق���وم ب���ه الطف���ل مثل: 
ال�ض���رب، ال�ص���راخ ، �أو �أخذ الدمى من الآخرين؛ وي�ستخدم كلمات تحتوى على طلب 
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 .( Schieltz; Wacker; Harding; Berg; Lee &  Dalmau,2010)الم�ساعدة
كم���ا �أن الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د لا ي�س���تطيعون المب���اد�أة با�س���تخدام 
التوا�ص���ل؛ ول���ذا ف����إن من الأهمية لااعتماد على نظام توا�ص���لى ب�س���يط ف���ى  التفاعل 
معه���م ، ويتمثل ذلك فى و�ص���ف �أى �س���لوك يف�س���ر من الآخرين على �أن���ه �أداء وظيفة 
( Keen ;Potter and Whittaker , 2001 , P.37;  .توا�صلية ذات �سلوك هادف

(Sigafoos & Woodyatt ,2001,P. 385 ، ف���ى ح�ي�ن يق���وم تحلي���ل ال�س���لوك 
الوظيف���ي لمه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ي بتعلي���م الطف���ل �آتي���ان ا�س���تجابات توا�ص���لية 
التكيف���ي، وق���د تك���ون الأ�س���تجابات  ال�س���لوك غ�ي�ر  ملائم���ة والت���ي تع���ادل وظيف���ة 
التوا�ص���لية ف���ى �ص���ورة  �إ�ش���ارة يدوي���ة ، �أو �ص���ورة، �أو ا�س���تخدام التقني���ات الم�س���اندة 
، �أو ح���دوث ا�س���تجابات لفظي���ة م���ع ظهور ال�س���لوك الملائ���م وتعزيز هذه لاا�س���تجابات 
  .(Conroy; Alter & Scott ، 2009)الوظيفي���ة عن���د ظهوره���ا ل���دى الطف���ل

   وقد ذكر Grossman and Tager-Flusberg (2012) �أن هناك اختلافات 
بين مهارات التوا�ص���ل اللفظى ) التعبيري �أو لاا�س���تقبالى(،  والتوا�ص���ل غير اللفظي 
ممثلًا فى تعبيرات الوجه لدى المراهقين ذوى ا�ض���طراب التوحد ، والتى تم مقارنة 
�أدائهم على تقبل المهام التعبيرية، و�أظهرت النتائج وجود فروق دالة �إح�صائياً ل�صالح 
المجموعة الممثلة للمهام التعبيرية، وتم التو�صل �إلى �أن ذوى ا�ضطراب  التوحد لديهم 
 Wiklund (2016) عج���ز في المه���ارات التعبيرية عبر مجموعة من المهام. بينما �أكد
عل���ى وجود تحديات في التوا�ص���ل م���ن خلال المحادثات التفاعلية ل���دى الأطفال ذوى 
ا�ض���طراب التوح���د ف���ى فنلندا مع ظهور �ص���عوبات ف���ى التفاعل غ�ي�ر اللفظي ممثلة 
 Beighley;Matson;فى عدم الفهم لبع�ض���هم البع�ض .وقد �أ�ش���ار  �أي�ض���اً  كل م���ن
التوا�ص���ل  �إلى لااختلاف���ات في مه���ارات   Rieske; Konst & Tureck (2014)
عند ت�ش���خي�ص ا�ض���طراب طيف التوحد من خلال فح�ص مجال التوا�صل با�ستخدام 
المعاي�ي�ر الت�شخي�ص���ية ف���ى DSM-V  ، والت���ى �أظه���رت ع���دم وجود ف���روق ذات دلالة 
�إح�ص���ائية في مج���ال التوا�ص���ل الع���ام �أو التوا�ص���ل التعب�ي�ري ب�ي�ن �ص���غار ال�س���ن م���ن 
الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد مع وجود ت�أثير ب�سيط في مجال التوا�صل ب�شكل عام. 

  كما يرجع الق�صور فى مهارات التوا�صل الوظيفى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب 
طيف التوحد �إلى غياب اللغة  وعدم القدرة على ا�ستخدام مهارات توا�صل بديلة والتى 
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تفتق���د �إلى الوظيف���ة المنوطة بها، وتت�ض���من غياب الهدف من وراء �أ�س���تخدامها مثل 
الإ�شارة �إلى ال�شئ المرغوب فيه ، وتمثلت مهارات التوا�صل الوظيفى للدرا�سة الحالية 
فى  المباد�أة بالتحية ، القدرة على الطلب بمبادرة الطفل لذلك نحو �ش���خ�ص محيط 
به بهدف الح�ص���ول على ال�ش���ئ الذى يرغب فيه ، القدرة على لااختيار والتمييز نحو 
ال�ش���ئ ال���ذى يري���ده من بين �ش���يئين �أو �أك�ث�ر ، تقليد النم���اذج ولاانتباه ل�س���لوكياتهم 
و�أفعالهم وتقليدهم ،والقدرة على لاانتباه الم�شترك �أثناء �أداءه للمهارات التوا�صلية . 

    وتناول���ت بع����ض الدرا�س���ات ال�س���ابقة برام���ج لتنمي���ة بع����ض مهارات التوا�ص���ل 
ل���دى ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د مثل درا�س���ة ب���ن �ص���ديق )2007( والت���ى تناولت 
فعالي���ة برنام���ج مق�ت�رح لتطوي���ر مه���ارات التوا�ص���ل غ�ي�ر اللفظ���ي ل���دى عين���ة م���ن 
لااجتماع���ي،  �س���لوكهم  عل���ى  ذل���ك  و�أث���ر  الريا����ض،  بمدين���ة  التوحّدي�ي�ن  الأطف���ال 
وق���د بلغ���ت عين���ة الدرا�س���ة )38( طف�ل�اً م���ن ذوى ا�ض���طراب التوح���د مم���ن تراوحت 
دال���ة  ف���روق  وج���ود  الدرا�س���ة  نتائ���ج  و�أظه���رت  �س���نوات،   )6-4( ب�ي�ن  م���ا  �أعماره���م 
�إح�ص���ائيا في مه���ارات التوا�ص���ل غ�ي�ر اللفظي ب�ي�ن المجموع���ة التجريبي���ة والمجموعة 
ال�ض���ابطة عل���ى القيا�س�ي�ن البع���دي والمتابع���ة ل�ص���الح �أف���راد المجموع���ة التجريبي���ة .

   كم���ا تناول���ت درا�س���ة ك�ش���ك )2007( فاعلي���ة التدري���ب عل���ى برنام���ج التوا�ص���ل 
با�ستبدال ال�صور فى تنمية مهارات التوا�صل الوظيفى لدى عينة مكونة من )8( من 
الأطفال التوحديين ، ممن تتراوح �أعمارهم ما بين ) 9-12( عاماً ، وتو�صلت النتائج 
�إلى وجود فروق بين متو�س���طى رتب درجات �أطفال التوحد للمجموعتين التجريبية 
وال�ض���ابطة ف���ى مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى ل�ص���الح المجموع���ة التجريبي���ة. بينم���ا 
هدفت درا�س���ة �س�ل�ام )2012( لبحث فاعلية برنامج تدريبى لتنمية مهارات التوا�صل 
غ�ي�ر اللفظ���ي لدى عينة م���ن الأطفال التوحديين محدودي اللغ���ة الملتحقين بمعهد 
التربية الفكرية،ومركز التدخل المبكر للتوحد بحائل، والذين تراوحت �أعمارهم ما 
ب�ي�ن)6-8( �أعوام ،وبينت النتائج وجود فروق دالة �إح�ص���ائياً في مهارات التوا�ص���ل فى 
القيا�س البعدي ل�ص���الح �أفراد المجموعة التجريبية. فى حين هدفت درا�س���ة ح�س���نين 
)2013( لبح���ث فعالية برنامج تدريبي للأن�ش���طة الجماعية في تعديل بع�ض مهارات 
التوا�ص���ل اللفظ���ي ، وتكون���ت العين���ة م���ن )10( �أطفال م���ن الأطفال  ذوى �أ�ض���طراب 
التوح���د، مم���ن تراوح���ت �أعمارهم الزمنية ب�ي�ن )٦- ٩( �أعوام ، وتو�ص���لت النتائج �إلى 
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وجود فروق دالة �إح�صائياً بين متو�سطات رتب درجات �أطفال المجموعتين التجريبية 
وال�ض���ابطة عل���ي مه���ارات التوا�ص���ل اللفظ���ي والدرجة الكلية ل�ص���الح متو�س���ط رتب 
درج���ات المجموع���ة التجريبي���ة .بينم���ا تناولت درا�س���ة يو�س���ف )2014( فعالية برنامج 
تدريب���ى للط�ل�اب معلمى الم�س���تقبل م�س���ار التوح���د بجامعة الق�ص���يم لتنمية مهارات 
التوا�ص���ل لااجتماع���ى ل���دى عين���ة مكون���ة م���ن)16( طالبا بم�س���ار التربية الخا�ص���ة 
بجن���وب  الفكري���ة  التربي���ة  التوح���د بمدر�س���ة  ا�ض���طراب  ذوى  م���ن  �أطف���ال  و)8(   ،
بري���دة بالق�ص���يم بال�س���عودية ، وتم تطبي���ق مقيا����س مه���ارات التوا�ص���ل لااجتماعى ، 
والبرنام���ج التدريب���ى ، وتو�ص���لت النتائ���ج �إلى وج���ود ف���روق ذات دلالة اح�ص���ائية فى 
مه���ارات التوا�ص���ل لااجتماع���ى فى التطبي���ق البعدى ل�ص���الح المجموع���ة التجريبية.

    ف���ى ح�ي�ن بحث���ت درا�س���ة Chien et al. (2015) فعالي���ة برنامج تعليمى عن 
طريق الكمبيوتر اللوحي والقائم على تبادل ال�ص���ور لتنمية مهارات التوا�ص���ل لدى 
عينة مكونة من )11( من الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد ، وتو�ص���لت النتائج 
�إلى فعالي���ة البرنام���ج ف���ى تنمية مهارات التوا�ص���ل لأفراد العين���ة التجريبية . بينما 
ا�ستهدفت درا�سة محمد ؛ عبد ال�سلام ؛ راجح )2015( لبحث فعالية برنامج تدريبى فى 
تنمية مهارات التوا�صل اللفظى لدى عينة مكونة من )8( من الأطفال ذوى ا�ضطراب 
التوحد ، والذين تراوحت �أعمارهم ما بين )6-9( �أعوام ، وا�ستخدمت الدرا�سة مقيا�س 
مهارات التوا�صل اللفظى ، والبرنامج التدريبى ، و�أ�شارت النتائج �إلى فعالية البرنامج 
التدريبى فى تنمية مهارات التوا�صل اللفظى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب التوحد .

     كم���ا بح���ث Wiklund (2016) فعالي���ة برنام���ج تدخل���ى لتنمي���ة التوا�ص���ل 
غ�ي�ر اللفظ���ى من خ�ل�ال المحادث���ات التفاعلية عن طريق جل�س���ات علاجي���ة جماعية 
مكون���ة من مواد �س���معية وب�ص���رية م�س���جلة لدى عينة م���ن الأطفال ذوى ا�ض���طراب 
كم���ا   ، �أعماره���م ماب�ي�ن )11- 13( عام���اً  تراوح���ت  والذي���ن   ، الفنلندي�ي�ن  التوح���د 
تم التو�ص���ل �إلى �أن���ه لا يوج���د �أي ات�ص���ال بالع�ي�ن ل���دى )84٪( م���ن �أف���راد العين���ة 
، كم���ا �أظه���رت النتائ���ج مي���ل ه����ؤلاء الأطف���ال لتجن���ب لاات�ص���ال بالع�ي�ن مبا�ش���رة.

   ف���ى ح�ي�ن تناول���ت بع�ض الدرا�س���ات مه���ارات التوا�ص���ل المختلفة مث���ل : مهارات 
التوا�ص���ل اللفظى كما فى درا�س���ة ح�س���نين )2013( ، ودرا�س���ة محمد و�أخرون )2015( 
، ومه���ارات التوا�ص���ل غ�ي�ر اللفظ���ي كم���ا ف���ى درا�س���ة ب���ن �ص���ديق )2007( ،ودرا�س���ة 



المجلد الخام�س - العدد )17( اكتوبر 2016 مجلة التربية الخا�صة

 321 

�س�ل�ام )2012(، والتوا�ص���ل لااجتماعى ممثلًا فى )التوا�ص���ل الب�ص���رى – التوا�ص���ل 
اللفظ���ى - التوا�ص���ل غ�ي�ر اللفظ���ى( كم���ا ف���ى درا�س���ة يو�س���ف )2014(، والتوا�ص���ل 
الوظيف���ى كم���ا فى درا�س���ة ك�ش���ك )2007( .وقد ق���ام الباحث بمحاول���ة تنمية مهارات 
التوا�ص���ل الوظيف���ى لتحديد هدف وا�ض���ح من وراء �أداء كل مهارة م���ن هذه المهارات.

ثالثاً:الأن�شطة الفنية لذوى ا�ضطراب طيف التوحد :
    تعمل الأن�شطة الفنية على تنمية المدركات الح�سية الخا�صة بالخطوط والألوان 
والمج�س���مات، وت�شتمل تلك الأن�شطة على الر�سم والت�صميم اللوني والت�شكيل المج�سم 
بم���واد طيني���ة قابلة للت�ش���كيل �س���واء النحتي �أو الخ���زفي وكذلك التولي���ف بالخدمات 
ال�س���هلة كالورق لإنتاج �أعمال فنية ،وممار�س���ة المو�س���يقى من خلال ا�ستخدام النماذج 
الحي���ة �أو الرمزي���ة لتحقي���ق ج���ودة الحي���اة للأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد 

)العفيفي، 2007،�ص. 14؛ محمد ،2005(.    

  كم���ا تو�ص���ف الأن�ش���طة الفني���ة ب���كل م���ا ي�س���اهم في بن���اء الف���رد وتكوين���ه م���ن 
بالف���ن  للتدري���ب  كث�ي�رة  تنموي���ة  لمداخ���ل  �أداة  وتع���د  والجمالي���ة  الفني���ة  الناحي���ة 
)ال�شربيني ؛ الموافي ؛ البنا ، 2011، �ص.219(. فى حين تعمل الأن�شطة الفنية على الحد 
من بع�ض ال�سلوكيات النمطية التكرارية من خلال الإن�شغال فى �أن�شطة فنية محببة 
ومحاول���ة �إحداث تنفي����س �إنفعالى والتخل�ص من  التوترات و�إتاحة الفر�ص���ة لتنمية 
بع�ض المهارات .وتتمثل متطلبات ممار�سة الأن�شطة الفنية كما جاء عند  �سري)1990( 
فى : المكان، والمواد الم�ستخدمة عند �أداء هذه الأن�شطة مع تنظيم عملية الممار�سة ، وعدم 
تحديد زمن للجل�س���ات الفنية تبعاً لنوع الن�ش���اط الفنى الذى يمار�سه الطفل ب�صورة 
فردية �أو جماعية  ، وا�س���تمرار الجل�س���ات على �ألا تقل عن ثلاث جل�س���ات في الأ�س���بوع، 
م���ع توف�ي�ر المواد والخامات، والملاب�س ، والألوان بجميع �أنواعها : فلوما�س�ت�ر، مائية، 
فر�ش، ورق، �صل�ص���ال، عجائن �س�ي�ارميك ، مق�صات، �أ�شغال فنية، طباعة، �صمغ �أو�أى 
�أدوات �أخرى. كما يتم تحديد محتوى الجل�س���ات وفقاً لمبد�أ التدرج الت�ص���اعدى)فى : 
جمال الدين ، 2009(. كما �أكدت درا�س���ة البلوى )2011( على فعالية الأن�ش���طة الفنية 
فى خف�ض ال�سلوك النمطى لدى عينة من �أطفال ا�ضطراب طيف التوحد فى الأردن.
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    رابعاً:الأن�شطة الفنية بين ال�سلوك النمطى التكرارى ومهارات التوا�صل الوظيفى 
لذوى ا�ضطراب طيف التوحد : الا�ستجابات والفعالية .

     تظه���ر فعالي���ة الأن�ش���طة الفني���ة فى خف�ض حدة ال�س���لوك النمط���ى التكرارى 
وتنمي���ة مه���ارات التوا�ص���ل الوظيفى لدى ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د - كما يرى
التوح���د  طي���ف  ا�ض���طراب  ذوى  الأطف���ال  �إن�ش���غال  �أن   -  Schnell (2011,P.5)
بالإهتمامات المحببة من خلال ممار�ساتهم للأن�شطة الفنية التى يتقنوها ويهتمون 
به���ا ويبرع���ون في �أدائها وت�س���هم فى �إلهائم عن ممار�س���ة ال�س���لوك النمط���ي التكراري 
 Fulceri et al.(2016)وتنمى مهارات التوا�صل الوظيفى لديهم . فى حين �أ�شارت
لإقت�ص���ار ال�س���لوك النمط���ي المتك���رر عل���ى لااهتمام���ات والأن�ش���طة ، والت���ى تع���د م���ن 
Blackmon;Ben-ال�س���مات الأ�سا�سية لت�شخي�ص ا�ضطراب طيف التوحد. كما بين
 Avi; Xiuyuan;Pardoe;Di Martino; Halgren;Devinsky;Thesen
Kuzniecky(2016) &  �أن الأ�ض���طراب الح���ادث فى البطين���ات الدماغية فى المح 
ت�س���بب فى تكرار ال�س���لوك المقيد ، وظهر ذلك من خلال العثور على ت�شوهات ق�شرية 
بمعدلات �أعلى فى الدماغ، كما وجدت زيادة فى ال�سلوكيات المتكررة من خلال مراجعة 
الم�سح الب�صري للدماغ بالت�صوير بالرنين المغناطي�سي لذوى ا�ضطراب طيف التوحد. 
بينما �أظهر Bitsika; Sharpley; Agnew &  Andronicos(2015) الفروق 
المرتبط���ة بالعمر لل�س���لوك النمطي لدى الذكور ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد ، كما 
تم تحديد الأعرا�ض الرئي�س���ية لذلك لاا�ض���طراب ممثلة فى الإجهاد الف�س���يولوجية 
، وتركي���زات هرم���ون الكورتي���زول المرتبط���ة بالتوت���ر. وعل���ى الرغ���م م���ن ا�س���تخدام 
�إ�س�ت�ارتيجيات عدي���دة للح���د م���ن ال�س���لوك النمطي مث���ل: تعزي���ز ال�س���لوك البديل، 
والتدري����س الملط���ف، �إلا �أن هن���اك حاجة �إلى �إ�س�ت�ارتيجيات يمكن للمعلم ممار�س���تها 
م���ع ع���دد كبير في وقت واحد، لا�س���يما مع كثرة عدد الأطفال ذوى �أ�ض���طراب التوحد      
(Conroy et  al.,2005, P.P.223-232)�إلى جان���ب �أن ه���ذه الأن�ش���طة من النوع 

المحبب لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد.

  ف���ى ح�ي�ن �أ�ش���ار )Sayers, Oliver, Ruddick & Wallis )2011  �إلى 
�أن الأطفال التوحديين يظهرون ال�س���لوك النمطي التكرارى عند ممار�س���ة الن�ش���اط 
الحر �أكثر منه في وقت الخ�ض���وع للأن�ش���طة التدري�سية. كما �أن الأ�سلوب الم�ستخدم في 
الدرا�س���ة الحالية هو الأن�ش���طة الفنية التلقائية الترويحية حيث تت�ش���ابه الأن�ش���طة 
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الفنية مع اللعب، وتعتمد هذه الأن�شطة على الأداء الفنى فى بيئات مفتوحة ت�شتمل 
عل���ى : لع���ب الأدوار فى الم�س���رح ، وبالقاعات الدرا�س���ية ، وحجرة الأن�ش���طة بم�ؤ�س�س���ة 
ابنى للفئات الخا�صة والتوحد بالقاهرة ، ومركز التنمية الريا�ضية بالقاهرة بمدينة 
ن�صر ، والأن�شطة الفنية المتنوعة والتى ت�شتمل على الر�سم ، النق�ش ، التلوين ، الق�ص 
والل�صق ، لعب الأدوار ، الق�ص ، الل�صق ، الدراما ، الغناء ، الرق�ص ، الأوبريت الغنائى 

، والأن�شطة الترويحية .

   وتناول���ت بع����ض الدرا�س���ات فعالي���ة الأن�ش���طة الفني���ة ف���ى خف����ض ح���دة بع����ض 
ال�س���لوكيات وتنمي���ة بع����ض المه���ارات ل���ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د مث���ل درا�س���ة 
محمد؛وعب���د العظيم )2007(حيث �أعدا برنامجاً للعلاج بالمو�س���يقى لتنمية المهارات 
لااجتماعي���ة و�أث���ره فى تنمية م�س���توى التوا�ص���ل اللفظ���ي وغير اللفظ���ي لدى عينة 
مكونة من )10( �أطفال من ذوى ا�ضطراب طيف التوحد، ممن تتراوح �أعمارهم بين 
)10- 13(، وا�س���تخدم الباحث���ان اختب���ار جودارد لل���ذكاء، ومقيا�س الطف���ل التوحدي، 
ومقيا����س التوا�ص���ل، وبرنام���ج الع�ل�اج بالمو�س���يقى، وتم التو�ص���ل �إلى فعالي���ة برنامج 
العلاج بالمو�سيقى في تنمية م�ستوى التوا�صل لدى الأطفال ذوى �أ�ضطراب التوحد .

    كم���ا هدف���ت درا�س���ة البلوى )2011( لبحث فعالية برنامج تدريبى م�س���تند �إلى 
الأن�ش���طة الفني���ة فى تنمية مه���ارات التفاع���ل لااجتماعى وخف�ض ال�س���لوك النمطى 
ل���دى عينة مكون���ة )15( طفلًا من �أطفال التوحد فى الأردن ممن تراوحت �أعمارهم 
ما بين )4-6( �أعوام ، وتو�ص���لت النتائج �إلى وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية فى نمو 
مهارات التفاعل لااجتماعى وخف�ض ال�س���لوك النمطى لدى افراد العينة التجريبية 

تعزى للبرنامج التدريبى بوا�سطة الأن�شطة الفنية. 

   ف���ى ح�ي�ن هدفت درا�س���ة ع���واد ؛ والبل���وى )2012( لبحث فعالي���ة العلاج بالفن 
في تنمي���ة مه���ارات التفاع���ل لااجتماع���ي لدى عين���ة مكونة من )15( طف�ل�اً من ذوى 
ا�ض���طراب التوح���د في الأردن، وق���د ت�ألف���ت عينة الدرا�س���ة من مركز توا�ص���ل للتوحد 
بمدين���ة عم���ان، وقد تراوح���ت �أعمارهم ما بين )4-6(�أعوام، وقد �أ�س���فرت النتائج عن 
فعالي���ة التدخ���ل بالف���ن م���ع �أفراد العين���ة. كما بحث���ت درا�س���ة ح�س���ن )2012( فعالية 
برنام���ج قائم عل���ى تدريب �أمهات الأطفال التوحديين على ا�س���تخدام �أن�ش���طة الغناء 
في تنمي���ة مه���ارات التوا�ص���ل غير اللفظي لأطفاله���ن ، وتكونت العينة م���ن )17(  �أماً 
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و�أطفالهن التوحديين من المترددين على مركز الهدف بالمعادي الجديدة بالقاهرة ، 
وتو�ص���لت النتائج �إلى فعالية برنامج الأن�شطة المو�سيقية من خلال ا�ستخدام �أن�شطة 

الغناء فى تنمية مهارات التوا�صل غير اللفظي "الب�صرى" لدى �أطفالهن. 

  فى حين تناولت درا�سة Schweizer ; Knorth & Spreen(2014) فعالية 
العلاج بالفن فى تنمية �صورة الذات ومهارات التوا�صل لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب 
طي���ف التوح���د، وتم تطبي���ق الدرا�س���ة عل���ى مجموعة تجريبي���ة و�ص���لت �أعمارها �إلى     
)18( عام���اً ، و�أ�ش���ارت النتائ���ج �إلى فعالي���ة الع�ل�اج بالف���ن في التخفي���ف م���ن الم�ش���اكل 
لااجتماعية التوا�ص���لية، و�أنماط ال�سلوك المقيدة والمتكررة. ولاحظ الباحث اختلاف 

الأن�شطة الفنية المقدمة تبعاً للبيئة التى تم تطبيق الدرا�سة بها وعينتها. 

فرو�ض البحث : 
ف���ى �ض���وء ما �س���بق م���ن عر�ض للإط���ار النظرى والدرا�س���ات ال�س���ابقة ،تمت �ص���ياغة 

فرو�ض الدرا�سة الحالية على النحو التالى :
11 لا توج���د ف���روق دال���ة �إح�ص���ائياً بين متو�س���طي رتب درجات ال�س���لوك النمطى .

التك���رارى ومه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموع���ة التجريبي���ة والمجموعة 
ال�ضابطة في القيا�س البعدى .

22 لا توج���د ف���روق دال���ة �إح�ص���ائياً بين متو�س���طي رتب درجات ال�س���لوك النمطى .
التك���رارى ومه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموع���ة التجريبي���ة في القيا����س 

القبلي والبعدي والمتابعة والتتبعى.
33 لا توج���د ف���روق دال���ة �إح�ص���ائياً بين متو�س���طي رتب درجات ال�س���لوك النمطى .

التك���رارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموعة التجريبية في القيا�س���ات 
المتكررة .

عينة البحث: 
و�ص���لت عين���ة الدرا�س���ة النهائي���ة الى )15( تلمي���ذاً وتلمي���ذة نتيجة ع���دم انتظام 
طفل���ة من �أف���راد العينة التجريبية فى البرنامج ، وتكون���ت المجموعة التجريبية من 

)7( �أطفال، والمجموعة ال�ضابطة من )8( �أطفال .
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�أدوات البحث :  
تمثلت �أدوات الدرا�سة فى لاادوات التالية :

�أولاً: لوحة الأ�شكال لجودارد لقيا�س الذكاء : 
   تعريب وتقنين ثريا ال�سيد عطى )2004(: ويعد �أحد �أختبارات الذكاء الأدائية 
)غير اللفظية( التى يتم اللجوء �إليها لكونها �س���هلة التطبيق وتتنا�س���ب مع الأطفال 
ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د ، ويتك���ون م���ن لوح���ة خ�ش���بية م�س���احتها ت�ص���ل �إلى                  
) 12 بو�ص���ة × 18 بو�ص���ة ( وتحت���وى عل���ى ع�ش���ر قط���ع خ�ش���بية تتطابق �أ�ش���كالها مع 
�ش���كل الفتح���ات المحف���ورة ف���ى هذه اللوح���ة الكبيرة . كما تم و�ض���ع ه���ذه اللوحة �أمام 
المفحو����ص وو�ض���ع القطع فى ثلاث كومات م���ن الناحية الأخرى من اللوحة ، وطلب 
من المفحو�ص �أن ي�ضع القطع الخ�شبية فى �أماكنها ال�صحيحة )فى الفتحات المنا�سبة 
لها ( ب�أ�س���رع ما يمكن على �أن ي�س���مح له فى لااختبار بثلاث محاولات بحيث لا يزيد 
زمن المحاولة عن خم�س دقائق ، ولتقدير الدرجات للاختبار يتم ح�ساب الزمن الذى 
�أخذت���ه �أق���ل المحاولات ال�ص���حيحة الثلاث، �أو يتم �أخذ متو�س���ط الزمن فى المحاولات 
الث�ل�اث ) النج���ار ، 1998 ، ����ص.150(. وق���د �أتب���ع الباحث الطريقة الثاني���ة ، وقد قام 

الباحث هذا لااختبار للت�أكد من عدم وجود �إعاقة عقلية. 

ثانياً: مقيا�س الطفل التوحدي: �إعداد : عادل عبد الله محمد )2005(.
   تك���ون ه���ذا المقيا����س م���ن) 28( عبارة يجيب عنها الأخ�ص���ائي �أو �أح���د الوالدين 
با�ستخدام )نعم( وتح�صل على درجة واحدة ، �أو )لا( وتح�صل على �صفر  ، وقد تمت 
الإجاب���ة عن���ه في الدرا�س���ة الحالية من قبل القائم بالرعاية فى م�ؤ�س�س���ة �أبنى للفئات 
الخا�صة والتوحد . وتلك العبارات تمثل �أعرا�ض ا�ضطراب التوحد الم�شتقة من المحكات 
المت�ضمنة في الطبعة الرابعة من دليل الت�صنيف الت�شخي�صي والإح�صائي للأمرا�ض 
ولاا�ض���طرابات النف�سية والعقليةDSM-IV ال�صادر عن الجمعية الأمريكية للطب 
النف�س���ي)APA (1994 ، وي�ش�ت�رط انطباق)14( عبارة عل���ى الأقل على الطفل لكى 
ي�شخ�ص �أنه يعاني من هذا لاا�ضطراب ، وتم ح�ساب �صدق المحكمين ، وح�ساب �صدق 
المح���ك وذل���ك با�س���تخدام مقيا�س عبد الرحي���م بخيت )1999( كمح���ك خارجي، وبلغ 
معامل ال�ص���دق) 0,863(، وتم ح�س���اب الثبات ب�إعادة التطبيق لدى عينة من الأطفال 
التوحديين )ن= 13( حيث بلغت قيمة معامل الثبات ) 0,917(،و)0,846(، وهي جميعاً 

قيم دالة عند ) 0,01. (
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ثالث�اً : قائمة تقيي�م �أعرا�ض ا�ض�طراب التوحد:�إعداد/ ريملاند و�إديل�س���ون ترجمة 
وتعريب/ عادل عبد الله محمد )2006(: 

   وت�س���تخدم ه���ذه القائمة لتقييم �أعرا�ض ا�ض���طراب التوحد، وق���د �أعد القائمة 
ريملان���د و�إديل�س���ون Rimland & Edelson، وته���دف �إلى ت�ش���خي�ص ا�ض���طراب 
طيف التوحد بين الأطفال، والتعرف على مدى حدة �أو �ش���دة ال�س���لوكيات التوحدية 
، وتكون���ت ه���ذه القائم���ة م���ن )4( مقايي����س فرعية يتم لاا�س���تجابة لها م���ن قبل �أحد 
الوالدين، �أو الأخ�صائي ، وتحتوى المقايي�س الفرعية في التوا�صل اللفظي على:اللغة 
والحدي���ث، ولااجتماعي���ة، والإدراك �أو الوعي الح�س���ي/ المعرفي، والم�ش���كلات ال�ص���حية 
والحال���ة الج�س���مية، وتكون المقيا�س الفرع���ي الأول من)14(عب���ارة، والثاني من)20( 
عب���ارة، �أم���ا الثال���ث فتكون من ) 18( عب���ارة، والرابع من)25( عبارة لي�ص���بح �إجمالي 
ع���دد العب���ارات الكل���ى)77( عب���ارة ، بينم���ا يتب���ع المقيا����س الفرع���ي الثال���ث )الإدراك 
�أو الوع���ي الح�س���ي/ المع���رفي( عك�س ه���ذا التدريج )�ص���فر، 1، 2( على الت���والي فتراوح 
�إجم���الي درج���ات المقيا����س الفرع���ي الأول م���ا بين)�ص���فر- 28 ( درج���ة، والث���اني ب�ي�ن 
)�ص���فر- 40 ( درج���ة، والثال���ث ب�ي�ن) �ص���فر- 36( درج���ة ، وتراوح���ت درج���ات المقيا�س 
م���ا ب�ي�ن  ) �ص���فر- 179( درج���ة ، وتم ح�س���اب ال�ص���دق التلازم���ى با�س���تخدام مقيا����س 
الطف���ل التوح���دي ال���ذي �أع���ده ع���ادل عب���د الله )2001(كمح���ك خارج���ي، وق���د بل���غ 
معام���ل ال�ص���دق )0.78( للآب���اء، وللمعلمين ) 0.71( ، وتم ح�س���اب الثب���ات على عينة 
م���ن �آب���اء الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د ، وبل���غ )89 ,.( للدرج���ة الكلي���ة .

رابعاً: مقيا�س ال�س�لوك النمطى التكرارى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد 
�إعداد الباحث.

    ق���ام الباح���ث بمراجع���ة بع����ض الأط���ر النظري���ة وبع����ض الدرا�س���ات ال�س���ابقة 
والمقايي����س ال�س���ابقة الت���ى تناولت ال�س���لوك النمطى التك���رارى ، والإطلاع على بع�ض 
مقايي�س ال�سلوك النمطي التكرارى والدرا�سات ال�سابقة ذات العلاقة ، ومنها: مقيا�س 
ال�سلوك النمطى �إعداد :عبد الفتاح مطر )2011(، ومعايير ت�شخي�ص التوحد الواردة 
ف���ى الدلي���ل الخام����س للأ�ض���طراب العقلي���ة DSM-V(2013)، ومقيا�س ال�س���لوك 
االنمطى �إعداد : مو�س���ى عبد الله بن مو�س���ى ال�شمراني )1432هـ(، ومقيا�س ال�سلوك 
النمطى �إعداد : عمر فواز عبد العزيز )2008(. وقام الباحث بت�ص���ميم  هذا المقيا�س 
؛ نظ���راً لاختلاف البيئ���ة الثقافية للأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد و�إختلاف 
العمر الزمنى والعمر العقلى للعينة ، وتم تطبيق ا�ستبيان مفتوح على بع�ض معلمي 
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و�أولياء �أمور الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد ت�ضمن �أهم ال�سلوكيات النمطية 
المنت�ش���رة لدىهم داخل الأ�س���رة وال�صف الدرا�س���ى ، وتكون المقيا�س في �صورته لااولية 
من )49( عبارة تندرج تحت )7( �أبعاد لل�ص���ورة الأولية ، وقد و�ص���لت فقراته النهائية 
�إلى )32( عبارة تندرج تحت )5( �أبعاد بعد التحكيم وح�ساب ثبات و�صدق المقيا�س، لكل 
منها خم�سة اختيارات وهى : �أ – ي�صدر هذا ال�سلوك ب�شدة)5(درجات، ب- ي�صدر هذا 
ال�سلوك غالباً ) 4( درجات، وجـ - ي�صدر هذا ال�سلوك احياناً ) 3( درجات، ود– ي�صدر 
هذا ال�سلوك نادراً ) 2( درجتان، وهـ – لا ي�صدر هذا ال�سلوك مطلقا)1 ( درجة واحدة 
، وكان���ت الدرج���ة الكلي���ة للمقيا����س )160( درج���ة ، والدرجة الدنيا ه���ى )32( درجة .
- تم الأ�ستجابة لملاحظات المحكمين **على فقرات المقيا�س وتم تعديلها وحذف بع�ضها. 

الخ�صائ�ص ال�سيكومترية: 

�أولاً: �صدق المقيا�س :
  �أ - �ص�دق المحكمين : قام الباحث بعر�ض فقرات مقيا�س ال�س���لوك النمطى التكرارى 
عل���ى مجموع���ة من المحكمين من �أع�ض���اء هيئ���ة التدري�س ببع����ض الجامعات، وبع�ض 
معلم���ى الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د، وبع����ض معلم���ى التربي���ة الفني���ة ، 
وبع����ض �أولي���اء الأمور، وتم الإبقاء على لاا�س���تجابات التى بلغت ن�س���بة لااتفاق عليها 

) 80( % فاكثر .
ب- ال�صدق التلازمى : تم ح�ساب معامل لاارتباط بطريقة بير�سون بين درجات العينة 
على المقيا�س الحالي ودرجاتهم على مقيا�س ال�سلوك النمطى التكرارى لدى الأطفال 
ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد �إعداد : �أ�س���امة فاروق �س���الم )2015(  كمحك تلازمى ، 
وكان���ت قيمة معام���ل لاارتباط )0.876( وهى دالة عند م�س���توى)0.01(، لاامر الذى 

يدل على �صدق المقيا�س .
جدول )1(

معامل الارتباط لح�ساب ال�صدق التلازمى بطريقة بير�سون بين درجات مقيا�س ال�سلوك النمطى 
التكرارى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد �إعداد : �أ�سامة فاروق �سالم )2015(  

كمحك تلازمى
معاملات لاارتباط

0.876الدرجة الكلية
** دالة عند )0.01( 				   * دال عند )0.05(
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ثانياً: ثبات المقيا�س :  
تم ح�ساب ثبات المقيا�س من خلال الطرق التالية :

�أ -الثبات بالتجزئة الن�ص�فية: تم تجزئة مفردات مقيا�س ال�س���لوك النمطى التكرارى 
�إلى ن�ص���فين بع���د تطبيق���ه عل���ى عينة مكون���ة من )20( م���ن الأطفال ذوى ا�ض���طراب 
طي���ف التوح���د ؛ �إذ يحتوى الن�ص���ف الأول على البنود الفردية والن�ص���ف الثانى على 
البن���ود الزوجي���ة. وتم ح�س���اب لاارتب���اط بينهم���ا من خ�ل�ال معامل بير�س���ون والذى 
بل���غ للأبع���اد التالي���ة : الح���ركات المتك���ررة، الحوا����س، الأن�ش���طة، الأف���كار، والأ�ش���ياء                                            
) 0.698 ،0.723 ، 0.775،0.845، 0.734، والدرج���ة الكلي���ة 0.755( ، وتع���د معام�ل�ات 

الثبات بالتجزئة الن�صفية هى معاملات مقبولة.
** �أ. د/ ال�سعيد غازى محمد �أ�ستاذ ال�صحة النف�سية ، كلية التربية ، جامعة الأزهر.
�أ. د/ ب�س���يونى ب�س���يونى �سليم �أ�ستاذ ال�ص���حة النف�سية ورئي�س ق�س���م ال�صحة النف�سية 

الأ�سبق، كلية التربية،جامعة الأزهر.

ب -�إعادة الاختبار: ح�ساب معامل لاارتباط بطريقة بير�سون ،وذلك ب�إجراء تطبيقين 
على العينة بفا�صل زمني قدره )15( يوماً ، وكان معامل لاارتباط بينهما على التوالى 
كالتالى للأبعاد :)0.792، 0.824 ، 0.758 ، 0.876 ، 0.776،وللدرجة الكلية :  0.805 ،  

وهو دال عند م�ستوى )01,.( مما يدل على تمتع المقيا�س بالثبات.
جدول )2(

معامل الارتباط ب�إعادة الإختبار مقيا�س ال�سلوك النمطى التكرارى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب 
طيف التوحد �إعداد الباحث

معاملات لاارتباطالأبعاد
0.792الحركات الج�سمية المتكررة
0.824تكرارية ا�ستخدام الحوا�س

0.758الأن�شطة ولااهتمامات المحدودة
0.876الأفكار المتكررة

0.776روتينية الأ�شياء وثباتها
0.805الدرجة الكلية

** دالة عند )0.01( 		          * دال عند )0.05(
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 جـ - الفا كرونباخ: قام الباحث بح�س���اب ثبات المقيا�س بطريقة �ألفا كرونباخ، وو�ص���لت 
قيمت���ه للأبع���اد التالي���ة : الح���ركات المتك���ررة، الحوا�س، الأن�ش���طة، الأفكار، والأ�ش���ياء 
0.745، 0.842، 0.764،0.654، 0.769 وللدرج���ة الكلي���ة 0.754 ، وه���ى قيم���ة تدل على 

تمتع المقيا�س بدرجة منا�سبة من الثبات.

د- الات�س�اق الداخلي : تم ح�ساب الأت�ساق الداخلى لمقيا�س ال�سلوك النمطى التكرارى 
تم ح�س���اب معام���ل ارتباط كل مفردة من مفردات المقيا����س و�أبعاده والتى تراوحت ما 
ب�ي�ن )0.39، 0.74( ، و�أت�ض���ح �أن المف���ردات رق���م )3، 6 ،9، 11 ،14،  16 ،19،  22 ،  25، 
27،29، 33،37، 40،42،46، 49 (لم يك���ن معام���ل ارتباطها ذا دلالة �إح�ص���ائية ، ولذا ف�إن 
هذه المفردات تم حذفها من المقيا�س وبذلك �أ�صبح عدد مفردات المقيا�س)32( مفردة 

)ال�صورة النهائية للمقيا�س(.

ه- �سبيرمان – براون وجتمان: تم ح�ساب ثبات المقيا�س بطريقة �سبيرمان براون وبلغت 
قيمت���ه للأبع���اد التالية : الحركات المتكررة، الحوا�س، الأن�ش���طة، الأفكار، والأ�ش���ياء  ، 
0.683، 0.694، 0.734، 0.657، 0.762، وللدرج���ة الكلي���ة 0.706كما بلغت قيمة جتمان 
0.692، 0.784، 0.843، 0.760،  0.686،وللدرج���ة الكلي���ة 0.753 وه���ى قيم مقبولة من 

الثبات.                        

جدول )3(
ثبات المقيا�س بطريقة الثبات بالتجزئة الن�صفية والفا كرونباخ و�سبيرمان – براون وجتمان 

لمقيا�س ال�سلوك النمطى التكرارى �إعداد الباحث

 معاملات لاارتباطالأبعاد
بالتجزئة الن�صفية

 الفا
كرونباخ

 �سبيرمان
جتمان– براون

0.6980.7450.6830.692الحركات الج�سمية المتكررة
0.7230.8420.6940.784تكرارية ا�ستخدام الحوا�س

0.7750.7640.7340.843الأن�شطة ولااهتمامات المحدودة
0.8450.6540.6570.760الأفكار المتكررة

0.7340.7690.7620.686روتينية الأ�شياء وثباتها
0.7550.7540.7060.753الدرجة الكلية

** دالة عند )0.01( 			  * دال عند )0.05(
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خام�س�اً: مقيا��س مه�ارات التوا�ص�ل الوظيف�ى لدى الأطف�ال ذوى ا�ض�طراب طيف 
التوحد �إعداد الباحث:

 قام الباحث بمراجعة الإطار النظرى وبع�ض الدرا�س���ات ال�سابقة والمقايي�س ال�سابقة 
التى تناولت مهارات التوا�ص���ل الوظيفى لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
، والأطلاع على بع�ض مقايي�س مهارات التوا�ص���ل الوظيفى، والدرا�سات ال�سابقة ذات 
العلاقة ، ومنها: درا�سة بدير ؛ و�صادق )2000(، كما تم الإطلاع على قوائم التقدير 
التي تقي�س مهارات التوا�ص���ل لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحّد والمت�ضمنة 
لقوائ���م ت�شخي�ص���هم  كم���ا ف���ى درا�س���ة ال�ش���مري( 2000( ، وقائمة ملاحظة التوا�ص���ل 
اللغوى للطفل التوحدى �إعداد محمد �شوقى عبد ال�سلام )2004( . ونظراً لإختلاف 
البيئة الثقافية والعمر الزمنى والعقلى لأفراد العينة عن عينات الدرا�س���ات ال�سابقة 

لج�أ الباحث �إلى �إعداد هذا المقيا�س .

 - �إقتراح عدد من المهارات الخا�صة بالمقيا�س وعر�ضها على عدد من ال�سادة المحكمين  
من بع�ض �أ�س���اتذة الجامعات بق�س���م علم النف�س وال�ص���حة النف�س���ية بجامعات الأزهر 
والزقازي���ق ، وبع����ض معلم���ى الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طيف التوح���د وعر�ض فقرات 
مقيا����س مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى، كم���ا ق���ام الباحث با�ش���تقاق معايير ت�ش���خي�ص 
التوح���د ال���واردة ف���ى الدليل الخام�س للا�ض���طراب العقلي���ة DSMV(2013)، وتم 
تطبيق ا�ستبيان مفتوح على بع�ض معلمي و�أولياء �أمور الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف 
التوحد ت�ض���من �أهم ال�س���لوكيات النمطية المنت�شرة لدى ه�ؤلاء الأطفال داخل ال�صف 
الدرا�سى وخارجه، وتكون المقيا�س في �صورته الأولية من )49( عبارة تندرج تحت )7( 
�أبعاد ، وقد و�صلت فقراته النهائية �إلى )35( عبارة تندرج تحت )5( �أبعاد ولكل عبارة 

خم�سة اختيارات وهى : 
�أ – يق���وم به���ذه المه���ارة ب�ش���دة ) 5 (، ب- يق���وم به���ذه المه���ارة غالي���ا ) 4( ، ج���ـ - يق���وم 
به���ذه المه���ارة احيان���اً ) 3( ، د– يق���وم به���ذه المه���ارة ن���ادراً ) 2( ، ه���ـ – لا يق���وم به���ذه 
المهارة مطلقاً )1( درجة واحدة ، وعليه تكون الدرجة الكلية لمقيا�س مهارات التوا�صل 
الوظيف���ى ه���ى )175( درجة ، والدرجة الدني���ا هى )35( درجة ، وتمثلت �أبعاد مقيا�س 
–  القدرة على الطل���ب – القدرة  مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى ف���ى :المباد�أة بالتحي���ة 

–  تقليد النماذج – القدرة على لاانتباه الم�شترك. على لااختيارات 



المجلد الخام�س - العدد )17( اكتوبر 2016 مجلة التربية الخا�صة

 331 

الخ�صائ�ص ال�سيكومترية: 

اولا: �صدق المقيا�س :
  �أ - �ص�دق المحكمني : وتم الإبق���اء على لاا�س���تجابات التى بلغت ن�س���بة لااتفاق عليها            
)80( % فاك�ث�ر ف���ى تحكيم المقيا�س من قبل بع�ض �أ�س���اتذة الجامعات وبع�ض المعلمين 

والقائمين على الرعاية للأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد . 

ب-ال�صدق التلازمي: تم ح�ساب معامل لاارتباط بطريقة بير�سون بين درجات العينة 
على المقيا�س الحالي ودرجاتهم على مقيا�س مهارات التوا�صل الوظيفى لدى الأطفال 
ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد �إعداد : ر�ض���ا عبد ال�س���تار رجب ك�ش���ك )2007(  كمحك 
تلازم���ى ، وكان���ت قيم���ة معامل لاارتب���اط )893,0( وه���ى دالة عند م�س���توى)0.01( ، 

لاامر الذى يدل على �صدق المقيا�س الحالي.
جدول ) 4 (

معامل الارتباط لح�ساب ال�صدق التلازمى بطريقة بير�سون بين درجات مقيا�س مهارات التوا�صل 
الوظيفى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد �إعداد : ر�ضا عبد ال�ستار رجب ك�شك 

)2007(  كمحك تلازمى
معاملات لاارتباط

0.826الدرجة الكلية
** دالة عند )0.01( 				   * دال عند )0.05(

ثانياً: ثبات المقيا�س : 
تم ح�ساب ثبات المقيا�س من حلال الطرق التالية :

�أ- �إع�ادة الاختب�ار: وتم ذل���ك ب�إجراء تطبيق�ي�ن على العينة بفا�ص���ل زمني قدره )15( 
يوم���اً بين التطبي���ق الأول والثانى ، وبلغ معامل لاارتباط بطريقة بير�س���ون للأبعاد     
الكلي���ة 0.809(، وه���و دال عن���د  ، 0.833،0.762، 0.843، وللدرج���ة   0.783،  0.825 (

م�ستوى )01,( مما يدل على تمتع المقيا�س بدرجة عالية من الثبات.
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جدول )5(
معامل الارتباط ب�إعادة الإختبار لمقيا�س مهارات التوا�صل الوظيفى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب 

طيف التوحد �إعداد الباحث
معاملات لاارتباطالأبعاد

0.825المباد�أة بالتحية
0.783القدرة على الطلب

0.833القدرة على لااختيارات
0.762تقليد النماذج

0.843القدرة على لاانتباه الم�شترك
0.809الدرجة الكلية

** دالة عند )0.01( 				   * دال عند )0.05(

ب- الثبات بالتجزئة الن�صفية: تم تجزئة مفردات مقيا�س مهارات التوا�صل الوظيفى 
�إلى ن�ص���فين بع���د تطبيق���ه عل���ى عينة مكون���ة من )20( م���ن الأطفال ذوى ا�ض���طراب 
طي���ف التوح���د ؛ �إذ يحت���وى الن�ص���ف الأول عل���ى البن���ود الفردي���ة والن�ص���ف االثان���ى 
عل���ى البنود الزوجي���ة. وبلغ معامل بير�س���ون لأبعاد المقيا�س التالية المب���اد�أة بالتحية، 
الق���درة عل���ى الطلب، الق���درة على لااختي���ارات، تقليد النماذج، والق���درة على لاانتباه 
الم�ش�ت�رك وللدرج���ة الكلي���ة ه���ى)  0.743،  0.758، 0.821، 0.767،  0.824، 0.782 ( ، 

وتعد معاملات الثبات بالتجزئة الن�صفية هى معاملات مقبولة.

 جـ- الفا كرونباخ:  و�ص���لت قيمة الثبات بطريقة �ألفا كرونباخ، لأبعاد المقيا�س التالية 
المباد�أة بالتحية، القدرة على الطلب، القدرة على لااختيارات، تقليد النماذج، والقدرة 
على لاانتباه الم�شترك وللدرجة الكلية)0.682،0.748، 0.684،0.783، 0.789، 0.737( 

وهى قيمة تدل على تمتع المقيا�س بدرجة منا�سبة من الثبات.

دـ�ـ- �س�بيرمان – ب�راون وجتمان: تم ح�س���اب ثبات المقيا����س بطريقة �س���بيرمان براون 
وبلغ���ت قيمت���ه لأبع���اد المقيا����س التالية المب���اد�أة بالتحي���ة، القدرة على الطل���ب، القدرة 
عل���ى لااختيارات، تقليد النماذج، والقدرة على لاانتباه الم�ش�ت�رك وللدرجة الكلية هى 
)0.762، 0.794، 0.758،0.765، 0.745،  0.764( ، كما بلغت قيمة جتمان لهذه الأبعاد  

)0.725، 0.679، 0.746،0.683، 0.792،0.725(، وهى قيم مقبولة من الثبات. 
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جدول )6(
ثبات المقيا�س بطريقة الثبات بالتجزئة الن�صفية والفا كرونباخ و�سبيرمان – براون وجتمان 

لمقيا�س مهارات التوا�صل الوظيفى �إعداد الباحث

 معاملات لاارتباطالأبعاد
بالتجزئة الن�صفية

 الفا
كرونباخ

 �سبيرمان –
جتمانبراون

0.7430.6820.7620.725المباد�أة بالتحية
0.7580.7480.7940.679القدرة على الطلب

0.8210.6840.7580.746القدرة على لااختيارات
0.7670.7830.7650.683تقليد النماذج

0.8240.7890.7450.792القدرة على لاانتباه الم�شترك
0.7820.7370.7640.725الدرجة الكلية

** دالة عند )0.01( 				   * دال عند )0.05(

ه- الات�س�اق الداخلي : تم ح�ساب لاات�ساق الداخلى لمقيا�س مهارات التوا�صل الوظيفى 
بح�س���اب معامل ارتباط كل مفردة من مفرادات مقيا�س مهارات التوا�ص���ل الوظيفى 
و�أبع���اده م���ن عب���ارات المقيا����س بالدرج���ة الكلي���ة للمقيا����س ، والت���ى تراوح���ت م���ا بين            
)0.31، و0.76( ، و�أت�ض���ح �أن المف���ردات رق���م)5، 8 ، 12،16، 23 ، 33، 36، 41( لم يك���ن 

معامل ارتباطها ذا دلالة �إح�صائية ، ولذا ف�إن هذه المفردات تم حذفها من المقيا�س.

ثالثاً: برنامج الأن�شطة الفنية: �إعداد الباحث
 ق���ام الباح���ث بعدة خطوات لإعداد برنامج الأن�ش���طة الفني���ة تمثلت فى الإطلاع 
علي الأدب النظرى والدرا�سات ال�سابقة والخا�صة بالأن�شطة الفنية وال�سلوك النمطى 
التكرارى ، ومهارات التوا�صل الوظيفى، وكذلك على بع�ض البرامج التى �أ�ستخدمت 
الأن�ش���طة الفنية مع ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد مثل درا�سة محمد ؛ وعبد العظيم 
)2007(، ودرا�س���ة البلوى )2011(، ودرا�س���ة عواد ؛ والبلوى )2012( ، ودرا�س���ة ح�س���ن 
)2012( ، ودرا�س���ة Schweizer et al.(2014) ، واق�ت�ارح بع����ض الأن�ش���طة الفني���ة 
القائمة على ميول و�أهتمامات �أفراد العينة التجريبية فى الأن�ش���طة الفنية ، ثم قام 

الباحث بو�ضع ت�صميم مقترح لبرنامج الأن�شطة الفنية .
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-	 عر����ض الباحث البرنامج على بع�ض المتخ�ص�ص�ي�ن** في مجال التربية ال�ص���حة 
النف�س���ية وعل���م النف����س ، والتربي���ة الخا�ص���ة والتربي���ة الفني���ة ف���ى بع����ض كلية 

التربية بجامعة الأزهر والزقازيق، وحلوان ، وبع�ض معلمى التربية الفنية .

الأ�س�ا�س النظري للبرنامج: �أعتمد البرنامج  التدريبى القائم على الأن�ش���طة الفنية 
عل���ي نظري���ة التعلم لااجتماعي من خلال ممار�س���ة هذه الأن�ش���طة من قبل الأطفال 
ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د ، وذل���ك م���ن خلال تحوي���ل اهتماماتهم من ممار�س���ة 
ال�س���لوك النمط���ى التك���رارى �إلى اكت�س���اب �أنم���اط �س���لوكية و�إلهائه���م ع���ن �إتيان تلك 

ال�سلوكيات .

�أهمية برنامج الأن�شطة الفنية:
تت�ض���ح �أهمي���ة برنامج الأن�ش���طة الفنية في الحد من ال�س���لوك النمط���ى التكرارى فى 
تنمي���ة مهارات التوا�ص���ل الوظيف���ى لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف  التوحد من 

خلال برنامج تدريبى قائم علي الأن�شطة الفنية .

�أهداف البرنامج:

 اله�دف الع�ام:  تمث���ل الهدف الع���ام فى خف�ض حدة ال�س���لوك النمط���ى التكرارى فى 
تنمية مهارات التوا�صل الوظيفى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد، وذلك 

من خلال ا�ستخدام برنامج قائم على الأن�شطة الفنية . 

الهدف الإجرائى : ويتمثل فى خف�ض حدة ال�سلوك النمطى التكرارى ، وتنمية مهارات 
التوا�صل الوظيفى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد الب�سيط .

مكون�ات البرنام�ج: تك���ون البرنامج التدريبى القائ���م على الأن�ش���طة الفنية من عددً 
من الجل�س���ات �أ�ش���تملت على �أن�ش���طة فنية متنوعة والتى تم ا�ش���تقاقها من �أهتمامات 
وميول �أفراد العينة  وتت�سم بكونها ترويحية تجلب المتعة،وقام بت�أديتها الأطفال ذوو 

ا�ضطراب طيف التوحد.

   وتمثل���ت الأن�ش���طة الفنية التى ا�س���تخدمها �أفراد العينة ف���ى : التلوين ، الق�ص 
والل�ص���ق ، ال�س���يكودراما ممثل���ة ف���ى لع���ب ال���دور ب����أداء المهن ك�أداء �شخ�ص���ية ال�ش���يف 
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والح�ل�اق ، واوبري���ت الليل���ة الكبيرة – و�أوبريت قناة ال�س���وي�س ، وحفلة تنكرية .... ، 
الغناء ، والرق�ص ، الر�س���م، بالا�ض���افة لعزف المو�س���يقى ، والأعمال اليدوية , م�س���ابقة 

الم�سرح ، م�سرح العرائ�س .....
* �أ. د/ ر�ش���اد عبد العزيز على مو�س���ى �أ�س���تاذ ال�ص���حة النف�س���ية المتفرع ورئي�س ق�س���م 

ال�صحة النف�سية الأ�سبق، كلية التربية ، جامعة الأزهر.
�أ.د./ عــــيــاد �أبو بــكر هـــــا�ش���ــم �أ�س���ــتاذ الفنون الت�ـشكيلية وعميد كلية الفنون والإعلام 

طرابل�س ليبيا �سابقا. 
د./ �أحم���د عب���د العزي���ز مدر�س التربية الفني���ة بكلية التربية جامعة حلوان بم�ص���ر 

والباحة بال�سعودية.

وتكونت جل�س���ات البرنامج من )24( جل�س���ة، موزعة على )8( �أ�س���ابيع، بواقع )3( 
جل�سات �أ�سبوعياً للمجموعة التجريبية، وتدرج زمن الجل�سة ما بين )20- 45( دقيقة، 
منها)5( دقائق للجزء التمهيدي ،ثم تم ممار�سة الن�شاط الفنى ، ثم تختتم الجل�سة 
  Feed Back بتلخي�ص ومراجعة الن�شاط الذى تمت ممار�سته وعمل تغذية راجعة
ل���ه م���ع �أفراد العينة، و�أ�ش���تملت المرحل���ة التمهيدية على التعارف به���دف حدوث �ألفة 
بين الباحث و�أفراد العينة ومدتها ثلاث جل�س���ات ، ثم المرحلة التدريبية وتمثلت فى 
ممار�سة الأن�شطة الفنية المتنوعة والمحببة وتكونت من)18( جل�سة لأفراد العينة ،ثم 
اختت���م الباحث البرنامج بثلاث جل�س���ات بمرحلة �إعادة التدريب وهى خا�ص���ة ب�إعادة 

التدريب على �أن�شطة البرنامج الفنية و�إنهاء البرنامج.

اعتبارات تم مراعاتها فى البرنامج :
روع���ى �أن تك���ون جل�س���ات البرنامج جماعية وفى حجرة يعتاد عل���ى التواجد بها �أفراد 
العين���ة فى بداية الجل�س���ات التدريبية بالأن�ش���طة الفنية ، ثم تم بع���د ذلك نقلهم �إلى 

�أماكن �أخرى .

الفنيات الم�ستخدمة في البرنامج:
 �أحتوي البرنامج على بع�ض الفنيات والأ�ساليب ال�سلوكية لنظرية التعلم لااجتماعى 
من خلال �أ�س���تخدام )لعب الدور - التعزيز الإيجابي -التعزيز ال�س���لبي – التكرار - 
النمذج���ة– المناق�ش���ة- التجاه���ل )التكتيك���ى �أو المخطط (- �إع���ادة التوجيه - التحكم 

الذاتى-التلقين والحث – التقليد - التعذية الراجعة - الواجبات المنزلية(.
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الدرا�سة الا�ستطلاعية:
 تم تطبيق البرنامج المقترح كتطبيق �أ�ستطلاعى ، وذلك على )3( من الأطفال ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د من نف����س مجتمع الدرا�س���ة ، وذلك بم�س���اعدة م���ن القائم 
بالرعاي���ة، وذل���ك للتع���رف على م���دى منا�س���بة برنامج الأن�ش���طة الفنية لخ�ص���ائ�ص 
�أطف���ال العين���ة، والتعرف على مدى ملاءمة البرنامج الم�س���تخدم ، و�ص�ل�احية المكان 
المخ�ص����ص لأف���راد العين���ة لممار�س���ة الأن�ش���طة الفني���ة عليه، وم���دى منا�س���بة الفنيات 

والأدوات الم�ستخدمة فى البرنامج.

الأدوات اللازمة لتنفيذ البرنامج: 
تمثلت �أدوات البرنامج فى :حجرة بم�ؤ�س�س���ة ابنى للفئات الخا�ص���ة والتوحد بم�ص���ر 
الجدي���دة بالقاه���رة ، وم�س���رح وملع���ب مرك���ز التنمية الريا�ض���ية بالقاهرة ، وم�س���رح 
وملع���ب الكلي���ة الحربية ، وملاب�س للعب الأدوار ، و�أكلات )وجبات لل�ش���يف( ، وادوات 

للر�سم ، و�أدوات للت�شكيل والتزيين والق�ص والل�صق ، و�أدوات لعجينة ال�سيراميك .

جدول )7(
جل�سات برنامج الأن�شطة الفنية  للحد من ال�سلوك النمطى التكرارى فى تنمية مهارات التوا�صل 

الوظيفى لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد
نوع الن�شاطالزمنالت�شكيلرقم الجل�سة

المرحلة التمهيدية )التعارف (

 من الجل�سة
الأولى �إلى

 الجل�سة
الثالثة

 من20
 �إلى25
دقيقة

  الهدف :حدوث التعارف بين الباحث و�أفراد العينة وبث
 مناخ يت�سم  بالمرح وال�سعادة والألفة  بين �أفراد العينة
 مع توزيع  الحلوى والألعاب  ، والتعريف بالبرنامج
 واختيار نوعية الأن�شطة الفنية المحببة لدى �أفراد

. العينة التجريبية
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المرحلة التدريبية )ممار�سة الأن�شطة الفنية (

نوع الن�شاطالزمنالت�شكيلرقم الجل�سة

من
 الجل�سة
الرابعة

�إلى
 الجل�سة
 الثامنة

ع�شر

من
30
�إلى
40

دقيقة

 هدفت المرحلة التدريبية �إلى خف�ض حدة ال�سلوك
 النمطى التكرارى وتنمية مهارات التوا�صل الوظيفى
 من خلال ممار�سة الأن�شطة الفنية متمثلة فى : لعب
 الأدوار بال�سيكودراما : )دور ال�شيف – دور الحلاق ،
 ....( - ممار�سة الر�سم – ممار�سة الت�شكيل – الق�ص

 والل�صق – ت�شكيل ال�صل�صال - التلوين -التمثيل
 ، الغناء ، الرق�ص ، الأن�شطة الترويحية ، الر�سم،

 الت�شكيل ، الطباعة، التزيين، عزف المو�سيقى ، الت�صوير
 الفوتوغرافى ، ،الأعمال اليدوية , م�سابقة الم�سرح،

....م�سرح العرائ�س ، �أوبريت قناة ال�سوي�س

مرحلة �إعادة التدريب
نوع الن�شاطالزمنالت�شكيلرقم الجل�سة

من الجل�سة
 الحادية

والع�شرين
 �إلى الجل�سة

 الرابعة
والع�شرين

من
30

 �إلى40
دقيقة

 �إعادة ممار�سة بع�ض الأن�شطة ال�سابق ممار�ستها و�إعادة-
 التدريب عليها للت�أكد من ا�ستمرارية خف�ض حدة

 ال�سلوك النمطى التكرارى وتنمية مهارات التوا�صل
. الوظيفى

التكاف��ؤ بني المجموعتين ال�ض�ابطة والتجريبية: ق���ام الباحث ب�إج���راء التكاف�ؤ بين 
�أف���راد مجموعت���ي البحث ال�ض���ابطة والتجريبية م���ن حيث العمر الزمن���ي، والذكاء، 
الباح���ث  ،وا�س���تخدم  الوظيف���ى  التوا�ص���ل  ومه���ارات  التك���رارى  النمط���ى  وال�س���لوك 
  Mann-Whitney Test  الإح�ص���اء اللابارام�ت�ري ممثلًا فى  اختب���ار مان ويتن���ي

للتكاف�ؤ بين المجموعتين من حيث :

1( العم�ر الزمني: تم اختيار �أع�ض���اء المجموعتين التجريبية وال�ض���ابطة فى المرحلة 
العمري���ة من )9-13( �س���نة وتمت المكافئ���ة بينهما فى العمر الزمني، ويو�ض���ح جدول 

)8( ذلك التكاف�ؤ .
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جدول )8(
الفروق بين متو�سطي رتب درجات �أفراد المجموعتين التجريبية وال�ضابطة فى العمر الزمني

المتغير
          البيان         

المجموعة       
 المتو�سطن

الح�سابي
 لاانحراف
المعياري

 متو�سط
الرتب

 مجموع
 م�ستوىUالرتب

الدلالة

 العمر
الزمني

710.851.577.5753.0025.000.722التجريبية
غير دالة 811.121.648.3867.00ال�ضابطة

قيمة )U) الجدولية عن م�ستوى 0.05 = 0.003
قيمة (U( الجدولية عند م�ستوى 0.01 = 8

2( متغير الذكاء: تم اختيار �أفراد العينة ممن تمتد ن�سب ذكائهم من )55- 69( درجة 
فئة القابلين للتعلم على مقيا�س لوحة الأ�شكال لجودارد ،ويو�ضح  ذلك جدول )9( .

  يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن قيم���ة (U) لمعرف���ة الف���روق ب�ي�ن المجموعت�ي�ن 
التجريبي���ة وال�ض���ابطة في متغ�ي�ر العمر الزمني بلغ���ت )25.00( وهي قيمة غير دالة 
�إح�ص���ائياً مم���ا ي�ش�ي�ر �إلى ع���دم وجود ف���روق بين المجموعت�ي�ن وهذا يعد م�ؤ�ش���راً على 

التكاف�ؤ بينهما في متغير العمر الزمني.
جدول ) 9 (

الفروق بين متو�سطي رتب درجات �أفراد المجموعتين التجريبية وال�ضابطة على متغير الذكاء

المتغير
        البيان

المجموعة
 متو�سطن

الرتب
 مجموع
 م�ستوىUالرتب

الدلالة

77.7954.5026.500.862التجريبيةالذكاء
غير دالة 88.1965.50ال�ضابطة

قيمة (U) الجدولية عن م�ستوى 0.05 = 0.003
قيمة (U) الجدولية عند م�ستوى 0.01 = 8

  يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن قيم���ة (U) لمعرف���ة الف���روق  ب�ي�ن المجموعت�ي�ن 
التجريبية وال�ضابطة في متغير الذكاء بلغت )26.50( ، وهي قيمة غير دالة �إح�صائياً 
؛مم���ا ي�ش�ي�ر �إلى ع���دم وجود ف���روق بين المجموعت�ي�ن وهذا يعد م�ؤ�ش���راً عل���ى التكاف�ؤ 

بينهما في متغير الذكاء.
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3( ال�س�لوك النمط�ي التك�رارى: تم �إج���راء التكاف����ؤ ب�ي�ن مجموعت���ى الدرا�س���ة قبل 
تطبي���ق  البرنام���ج التدريب���ى القائم على الأن�ش���طة الفنية فى ال�س���لوك النمطي من 

�إعداد الباحث، وذلك ويو�ضح ذلك جدول)10(: 

جدول )10(
الفروق بين متو�سطي رتب درجات �أفراد المجموعتين  التجريبية وال�ضابطة فى القيا�س القبلي 

لل�سلوك النمطى التكرارى

 متو�سطالعدد نالمجموعاتالأبعاد
الرتب

 مجموع
 م�ستوىUالرتب

الدلالة

 الحركات الج�سمية
المتكررة

88.4467.50�ضابطة
0.694 غ د24.50

77.5052.50تجريبية
 تكرارية ا�ستخدام

الحوا�س
88.3867.00�ضابطة

0.779 غ د25.00
77.5753.00تجريبية

 الأن�شطة ولااهتمامات
المحدودة

88.6969.50�ضابطة
0.536 غ د22.50

77.2150.50تجريبية

الأفكار المتكررة
88.9471.50�ضابطة

0.397 غ د20.50
76.9348.50تجريبية

 روتينية الأ�شياء
وثباتها

86.1949.50�ضابطة
0.094 غ د13.50

710.0770.50تجريبية

الدرجة الكلية
88.3867.00�ضابطة

0.779 غ د25.00
77.5753.00تجريبية

قيمة )U) الجدولية عن م�ستوى 0.05 = 0.003
قيمة )U) الجدولية عند م�ستوى 0.01 = 8

يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن قيم���ة )U) لمعرف���ة الف���روق ب�ي�ن المجموعت�ي�ن 
التجريبية وال�ضابطة في القيا�س القبلي بلغت على الترتيب )24.50، 25.00، 22.50، 
20.50 ، 13.50 ، 25.00( ،وهي قيم غير دالة �إح�صائياً عند م�ستوى )0.01( مما ي�شير 

�إلى عدم وجود فروق بين المجموعتين مما يدل على تكاف�ؤ المجموعتين .
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4( مه�ارات التوا�ص�ل الوظيف�ى : كم���ا ا�س���تخدم الباح���ث اختب���ار مان ويتن���ي لمعرفة 
الف���روق بين المجموعتين التجريبية وال�ض���ابطة في القيا�س القبلي لمهارات التوا�ص���ل 

الوظيفى .  

جدول )11(
الفروق بين متو�سطي رتب درجات المجموعتين التجريبية وال�ضابطة

في القيا�س القبلي لمهارات التوا�صل الوظيفى

الأبعاد
        البيان    

المجموعة
 متو�سطن

الرتب
 مجموع
 م�ستوىUالرتب

الدلالة

المباد�أة بالتحية
89.5676.50ال�ضابطة

15.500.152
76.2143.50التجريبية

89.0072.0020.000.397ال�ضابطةالقدرة على الطلب
76.8648.00التجريبية

 القدرة على
لااختيارات

89.1373.00ال�ضابطة
19.000.336

76.7147.00التجريبية

تقليد النماذج
810.0080.00ال�ضابطة

12.000.072
75.7140.00التجريبية

 القدرة على لاانتباه
الم�شترك

88.6369.00ال�ضابطة
23.000.613

77.2951.00التجريبية

الدرجة الكلية
89.9479.50ال�ضابطة

12.500.072
75.7940.50التجريبية

قيمة )U) الجدولية عن م�ستوى 0.05 = 0.003
قيمة )U) الجدولية عند م�ستوى 0.01 = 8

      يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن قيم���ة )U( لمعرفة الف���روق بين المجموعتين 
التجريبية وال�ض���ابطة في القيا�س القبلي للتوا�ص���ل الوظيفى بلغت )15.50 ، 20.00 ، 
19.0 ، 12.0 ، 23.0 ، 12.50( وهي قيم غير دالة �إح�ص���ائياً عند م�س���توى )0.01( مما 
ي�ش�ي�ر �إلى ع���دم وج���ود فروق بين المجموعتين ، ويو�ض���ح ذلك ج���دول)12( من خلال 
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ح�ساب المتو�سط الح�سابي ولاانحراف المعياري للقيا�س القبلي لكل من المجموعتين.
جدول ) 12 (

المتو�سط الح�سابي والانحراف المعياري للقيا�س القبلي على مقيا�س مهارات التوا�صل الوظيفى 
للمجموعتين التجريبية وال�ضابطة

البعد
تجريبية�ضابطة

 لاانحرافالمتو�سط
 لاانحرافالمتو�سطالمعياري

المعياري
9.371.688.140.69المباد�أة بالتحية

9.001.518.420.78القدرة على الطلب
9.621.408.850.89القدرة على لااختيارات

8.871.247.710.75تقليد النماذج
9.871.559.280.75القدرة على لاانتباه الم�شترك

46.754.6242.422.22الدرجة الكلية

  يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن المتو�س���ط الح�س���ابي للمجموع���ة يتق���ارب م���ن 
المتو�س���ط الح�س���ابي للمجموعة ال�ض���ابطة وهذا يعد م�ؤ�ش���راً على تكاف�ؤ المجموعتين 
في مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى ل���دى �أفراد المجموع���ة التجريبية. وتم ح�س���اب دلالة 
الف���روق بين متو�س���طي رتب المجموع���ة التجريبية والمجموعة ال�ض���ابطة با�س���تخدام 

.Mann Whitny معادلة مان ويتنى

نتائج الفر�ض الأول :
ين�ص الفر�ض الأول على �أنه » لا توجد فروق بين متو�سطي رتب درجات ال�سلوك 
النمطى التكرارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيفى للمجموعتين التجريبية وال�ضابطة 

في القيا�س البعدى «.

  وينق�سم الفر�ض الحالى �إلى التالى :
�أ- لاختب���ار �ص���حة ه���ذا الفر�ض ا�س���تخدم الباحث اختب���ار مان ويتن���ي لمعرفة الفروق 
ب�ي�ن المجموعت�ي�ن التجريبية وال�ض���ابطة في القيا����س البعدي للدرج���ة الكلية لمقيا�س 

ال�سلوك النمطى التكرارى، ويو�ضح ذلك جدول )13(:       
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جدول )13 (
الفروق بين متو�سطي رتب درجات �أفراد المجموعتين التجريبية وال�ضابطة فى القيا�س البعدي 

لل�سلوك النمطى التكرارى

 متو�سطالعددالمجموعاتالأبعاد
الرتب

 مجموع
 م�ستوىUالرتب

الدلالة

 الحركات الج�سمية
المتكررة

811.5092.00�ضابطة
00.000.01

74.0028.00تجريبية
 تكرارية ا�ستخدام

الحوا�س
811.4091.20�ضابطة

00.000.01
74.0028.00تجريبية

 الأن�شطة ولااهتمامات
المحدودة

811.4591.60�ضابطة
00.000.01

74.0028.00تجريبية

الأفكار المتكررة
811.5092.00�ضابطة

00.000.01
74.0028.00تجريبية

 روتينية الأ�شياء
وثباتها

811.3590.80�ضابطة
00.000.01

74.0028.00تجريبية

الدرجة الكلية
811.5592.40�ضابطة

00.000.01
74.0028.00تجريبية

قيمة )U) الجدولية عن م�ستوى 0.05 = 18	
قيمة )U) الجدولية عند م�ستوى 0.01 = 11

    يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن قيم���ة )U( لمعرف���ة الفروق ب�ي�ن المجموعتين 
التجريبي���ة وال�ض���ابطة في القيا����س البع���دي كان���ت �ص���فر، وه���ي دال���ة �إح�ص���ائياً عند 
م�س���توى )0.01( مم���ا ي�ش�ي�ر �إلى وجود فروق ب�ي�ن المجموعتين، وتوج���ه هذه الفروق 
ل�ص���الح المجموع���ة الأق���ل في متو�س���ط الرت���ب، وه���ي المجموع���ة التجريبي���ة ولمعرف���ة 
اتج���اه الفروق في المجموعتين التجريبية وال�ض���ابطة ثم ح�س���اب المتو�س���ط الح�س���ابي 

ولاانحراف المعياري للقيا�س البعدي لكل من المجموعتين.
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جدول ) 14 (
المتو�سط الح�سابي والانحراف المعياري للقيا�س البعدي للأبعاد والدرجة الكلية على مقيا�س 

ال�سلوك النمطى التكرارى للمجموعتين التجريبية وال�ضابطة

البعد
تجريبية�ضابطة

 حجم
الأثر  لاانحرافالمتو�سط

 لاانحرافالمتو�سطالمعياري
المعياري

26.500.9311.421.130.99الحركات الج�سمية المتكررة

28.872.5810.851.210.97تكرارية ا�ستخدام الحوا�س

26.750.7111.280.950.99الأن�شطة ولااهتمامات المحدودة

29.751.1611.141.340.99الأفكار المتكررة

26.251.1610.420.960.99روتينية الأ�شياء وثباتها

136.05.7555.002.470.99الدرجة الكلية

  يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن المتو�سط الح�سابي للمجموعة التجريبية �أقل من 
المتو�س���ط الح�س���ابي للمجموعة ال�ض���ابطة مما ي�ش�ي�ر �إلى تفوق المجموعة التجريبية 
على المجموعة ال�ضابطة، كما يت�ضح �أي�ضاً �أن حجم الأثر كبير ) �أكبر من 0.5 ( وهذا 
يعد م�ؤ�شراً على فاعلية البرنامج التدريبي في ال�سلوك النمطى التكرارى لدى �أفراد 

المجموعة التجريبية.

   وتو�ض���ح معادل���ة م���ان ويتن���ي لمعرف���ة الف���روق ب�ي�ن المجموعت�ي�ن التجريبي���ة 
وال�ضابطة في القيا�س البعدي لمهارات التوا�صل الوظيفى من خلال جدول)15(:
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جدول ) 15(
الفروق بين متو�سطي رتب درجات المجموعتين التجريبية وال�ضابطة في القيا�س البعدي

 لمهارات التوا�صل الوظيفى

الأبعاد
       البيان    

المجموعة
 متو�سطن

الرتب
 مجموع
 م�ستوىUالرتب

الدلالة

 لااهتمام
الم�شترك

84.5036.000.000.01ال�ضابطة 711.0077.00التجريبية
 التوا�صل
بالعين

84.4035.000.000.01ال�ضابطة 710.0070.00التجريبية

84.6037.000.000.01ال�ضابطةلغة الج�سد 712.0084.00التجريبية

84.3034.000.000.01ال�ضابطةتعبيرات الوجه 713.0091.00التجريبية
 الإ�شارات

ولاايماءات
84.2034.000.000.01ال�ضابطة 79.0063.00التجريبية

84.7038.000.000.01ال�ضابطةالدرجة الكلية 714.0098.00التجريبية

قيمة )U)  الجدولية عن م�ستوى 0.05 = 18	
قيمة )U)  الجدولية عند م�ستوى 0.01 = 11

   يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن قيم���ة )U( لمعرف���ة الف���روق ب�ي�ن المجموعتين 
التجريبي���ة وال�ض���ابطة في القيا����س البعدي للتوا�ص���ل الوظيفى بلغ���ت )0.00( ، وهي 
قيم دالة �إح�ص���ائياً عند م�س���توى )0.01( مما ي�شير �إلى وجود فروق بين المجموعتين 
وتوج���ه ه���ذه الف���روق ل�ص���الح المجموع���ة الأعل���ى في متو�س���ط الرتب وه���ي المجموعة 

التجريبية.

 ب- ولاختب���ار �ص���حة هذا الفر�ض �أي�ض���اً ا�س���تخدم الباحث اختبار م���ان ويتني لمعرفة 
الف���روق بين المجموعت�ي�ن التجريبية وال�ض���ابطة في القيا�س البع���دي للدرجة الكلية 

لمقيا�س مهارات التوا�صل الوظيفى، ويو�ضح ذلك جدول )16(:
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جدول ) 16(
المتو�سط الح�سابي والانحراف المعياري للقيا�س البعدي على مقيا�س لمهارات التوا�صل الوظيفى 

للمجموعتين التجريبية وال�ضابطة

البعد
تجريبية�ضابطة

حجم الأثر
 لاانحرافالمتو�سط

 لاانحرافالمتو�سطالمعياري
المعياري

8.871.4525.710.760.99لااهتمام الم�شترك
8.750.7125.851.060.99التوا�صل بالعين

9.251.2830.281.110.99لغة الج�سد
9.001.0625.711.110.99تعبيرات الوجه

9.621.8430.281.490.98الإ�شارات ولاايماءات
45.504.34138.142.790.99الدرجة الكلية

يو�ض���ح الجدول ال�س���ابق �أن المتو�س���ط الح�س���ابي للمجموعة التجريبية �أعلى من 
المتو�س���ط الح�س���ابي للمجموع���ة ال�ض���ابطة ،كم���ا يت�ض���ح �أي�ض���اً �أن حج���م الأث���ر كبير            
)�أكبر من 0.5 ( مما ي�ش�ي�ر �إلى تفوق المجموعة التجريبية على المجموعة ال�ض���ابطة 
وهذا يعد م�ؤ�شراً على فاعلية البرنامج التدريبي في مهارات التوا�صل الوظيفى لدى 

�أفراد المجموعة التجريبية.

نتائج الفر�ض الثانى :
   ين�ص الفر�ض الثانى على �أنه » توجد فروق بين متو�سطي رتب درجات ال�سلوك 
النمطى التكرارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيفى للمجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن 

القبلي والبعدي والمتابعة والتتبعى ».

   وينق�سم ذلك الفر�ض �إلى التالى :
�أ-ولاختب���ار �ص���حة ه���ذا الفر�ض ق���ام الباحث بح�س���اب معادلة ويلكوك�س���ن من خلال 
الف���روق بين القيا�س�ي�ن القبلي والبع���دي للأبعاد  التع���رف عل���ى قيم���ة )Z( لمعرفة 
وذل���ك بتطبي���ق اختب���ار ال�س���لوك النمطى التك���رارى قبل وبع���د لاانتهاء م���ن تطبيق 
البرنامج التدريبى القائم على برنامج الأن�شطة الفنية لأفراد المجموعة التجريبية 



فعالية برنامج تدريبى قائم على الأن�شطة الفنية د . محمد النوبى محمد على

 346 

، ويو�ضح ذلك جدول )17(.
جدول ) 17 (

الفروق بين القيا�سين القبلى والبعدى لأبعاد ال�سلوك النمطى التكرارى والدرجة الكلية

 متو�سطالعددالرتبالأبعاد
الرتب

 مجموع
 م�ستوىZ قيمةالرتب

الدلالة

 الحركات
 الج�سمية
المتكررة

7428الرتب ال�سالبة

2.375 -0.05 000الرتب الموجبة
0الت�ساوى
7المجموع

 تكرارية
 ا�ستخدام
الحوا�س

7428الرتب ال�سالبة

2.410-0.05 000الرتب الموجبة
0الت�ساوى
7المجموع

 الأن�شطة
 ولااهتمامات

المحدودة

7428الرتب ال�سالبة

2.388-0.05
000الرتب الموجبة

0الت�ساوى
7المجموع

 الأفكار
المتكررة

7428الرتب ال�سالبة

2.388-0.05 000الرتب الموجبة
0الت�ساوى
7المجموع

 روتينية
 الأ�شياء
وثباتها

7428الرتب ال�سالبة

2.375-0.05
000الرتب الموجبة

0الت�ساوى
7المجموع

 الدرجة
الكلية

7428الرتب ال�سالبة

2.371-0.05
000الرتب الموجبة

0الت�ساوى
7المجموع

قيمة (Z) عند م�ستوي)0.01( = 2.60 		 قيمة (Z) عند م�ستوي0.05 = 2.00
  يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أن قيم  (Z)لمعرفة الفروق بين القيا�س�ي�ن القبلى 
والبع���دى للأبع���اد ه���ى عل���ى الت���والى) -2.375،  -2.410، -2.388 ، -2.388 ، -2.375 
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،2.371( ، وه���ى قي���م دال���ة عن���د م�س���توى ) 0.05 (، مم���ا ي�ش�ي�ر �إلى وج���ود ف���روق بين 
القيا�س�ي�ن وذل���ك ل�ص���الح القيا����س البع���دى، حي���ث كان متو�س���ط الرت���ب الموجبة �أقل 
من متو�س���ط الرتب ال�س���البة، وهذا يعد م�ؤ�ش���راً على فاعلية البرنامج الم�س���تخدم فى 
ال�سلوك النمطى التكرارى لدى �أفراد العينة التجريبية. ولمعرفة  مقدار التح�سن فى 
�أبعاد ال�س���لوك النمطى التكرارى ، تم ح�ساب المتو�سط الح�سابى ولاانحراف المعيارى، 

للقيا�سين القبلى والبعدى للمجموعة التجريبية، ويو�ضح ذلك جدول )18( .

جدول )18 (
المتو�سط الح�سابى والانحراف المعيارى لأبعاد ال�سلوك النمطى التكرارى

والدرجة الكلية للمجموعة التجريبية فى القيا�سين القبلى والبعدى

البعد
بعديقبلي

 حجم
الأثر  لاانحرافالمتو�سط

 لاانحرافالمتو�سطالمعياري
المعياري

26.710.7511.421.130.99الحركات الج�سمية المتكررة
28.572.1510.851.210.99تكرارية ا�ستخدام الحوا�س

26.570.9711.280.950.99الأن�شطة ولااهتمامات المحدودة
29.711.7011.141.340.97الأفكار المتكررة

26.711.3810.420.960.99روتينية الأ�شياء وثباتها
137.854.1455.002.470.99الدرجة الكلية

  يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س البع���دى �أكبر من 
المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س القبلى فى الأبعاد الخم�س���ة والدرجة الكلية ؛ مما ي�شير 
�إلى تح�سن ال�سلوك النمطى التكرارى لدى تلاميذ المجموعة التجريبية ، كما يت�ضح 
�أي�ض���اً �أن حج���م الأثر كب�ي�ر ) �أكبر من 0.5 ( وهذا يعد م�ؤ�ش���راً على فاعلية التدريب 
داخ���ل جل�س���ات البرنامج فى تنمية ال�س���لوك النمطى التكرارى ل���دى �أفراد المجموعة 

التجريبية.

ب- ولاختبار �ص���حة هذا الفر�ض قام الباحث بح�س���اب معادلة ويلكوك�س���ن من خلال 
التعرف على قيمة )Z( لمعرفة الفروق بين القيا�سين القبلي والبعدي للأبعاد وذلك 
بتطبيق اختبار مهارات التوا�صل الوظيفى ، قبل وبعد لاانتهاء من تطبيق البرنامج 
التدريبى القائم على برنامج الأن�ش���طة الفنية لأفراد المجموعة التجريبية ، ويو�ضح 
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ذلك جدول )19(.
جدول)19 (

 الفروق بين القيا�سين القبلى والبعدى لمهارات التوا�صل الوظيفى والدرجة الكلية

 متو�سطالعددالرتبالأبعاد
الرتب

 مجموع
 م�ستوىZ قيمةالرتب

الدلالة

 المباد�أة
بالتحية

000الرتب ال�سالبة

2.428 -0.05 7428الرتب الموجبة
0الت�ساوى
7المجموع

 القدرة على
الطلب

000الرتب ال�سالبة

2.375-0.05 7428الرتب الموجبة
0الت�ساوى
7المجموع

 القدرة على
لااختيار

000الرتب ال�سالبة

2.456-0.05 7428الرتب الموجبة
0الت�ساوى
7المجموع

 تقليد
النماذج

000الرتب ال�سالبة

2.375-0.05 7428الرتب الموجبة
0الت�ساوى
7المجموع

 القدرة على
 لاانتباه
الم�شترك

000الرتب ال�سالبة

2.392-0.05 7428الرتب الموجبة
0الت�ساوى
7المجموع

 الدرجة
الكلية

000الرتب ال�سالبة

2.371-0.05 7428الرتب الموجبة
0الت�ساوى
7المجموع

قيمة )Z( عند م�ستوي0.01 = 2.60 		 قيمة )Z( عند م�ستوي0.05 = 2.00
    يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن قيم ) Z ( لمعرفة الفروق بين القيا�سين القبلى 
والبع���دى للأبع���اد ه���ى عل���ى الت���والى) -2.375،  -2.410، -2.388 ، -2.388 ، -2.375 
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،2.371( ، وه���ى قي���م دال���ة عن���د م�س���توى ) 0.05 (، مم���ا ي�ش�ي�ر �إلى وج���ود ف���روق بين 
القيا�س�ي�ن وذل���ك ل�ص���الح القيا����س البع���دى، حي���ث كان متو�س���ط الرت���ب الموجبة �أقل 
من متو�س���ط الرتب ال�س���البة، وهذا يعد م�ؤ�ش���را على فاعلية البرنامج الم�س���تخدم فى 
مهارات التوا�ص���ل الوظيفى ل���دى �أفراد العينة التجريبية. ولمعرفة  مقدار التح�س���ن 
فى مهارات التوا�ص���ل الوظيفى ، تم ح�س���اب المتو�سط الح�س���ابى ولاانحراف المعيارى، 
للقيا�سين القبلى والبعدى للمجموعة التجريبية، وجدول )20( يو�ضح ذلك.                                         

جدول )20(
المتو�سط الح�سابى والانحراف المعيارى لمهارات التوا�صل الوظيفى
والدرجة الكلية للمجموعة التجريبية فى القيا�سين القبلى والبعدى

البعد
بعديقبلي

حجم الأثر  لاانحرافالمتو�سط
 لاانحرافالمتو�سطالمعياري

المعياري
11.421.1325.710.760.99المباد�أة بالتحية

10.851.2125.851.060.99القدرة على الطلب
11.280.9530.281.110.99القدرة على لااختيار

11.141.3425.711.110.99تقليد النماذج
10.420.9730.281.490.98القدرة على لاانتباه الم�شترك

55.142.47138.142.790.99الدرجة الكلية  
 يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س البع���دى �أكبر من 
المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س القبلى فى الأبعاد الخم�س���ة والدرجة الكلية ؛ مما ي�شير 
�إلى تح�س���ن مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى ل���دى تلامي���ذ المجموع���ة التجريبي���ة ، كما 
يت�ض���ح �أي�ض���اً �أن حج���م الأث���ر كبير ) �أكبر م���ن 0.5 (،  وهذا يعد م�ؤ�ش���راً على فاعلية 
التدري���ب داخ���ل جل�س���ات البرنامج فى تنمية ال�س���لوك النمطى التك���رارى لدى �أفراد 

المجموعة التجريبية.
جــ- ولاختبار �ص���حة هذا الفر�ض قام الباحث بح�س���اب معادلة ويلكوك�س���ن من خلال 
التع���رف عل���ى قيم���ة )Z( لمعرف���ة الفروق ب�ي�ن القيا�س�ي�ن البع���دي والمتابع���ة للأبعاد 
وذلك بتطبيق اختبار ال�س���لوك النمطى التكرارى بعد لاانتهاء من تطبيق البرنامج 
التدريب���ى القائ���م عل���ى برنام���ج الأن�ش���طة الفنية لأف���راد المجموع���ة التجريبية وبعد 

مرور �شهر على القيا�س البعدى ، ويو�ضح ذلك 
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جدول)21(
الفروق بين القيا�سين البعدي والمتابعة لأبعاد ال�سلوك النمطى التكرارى والدرجة الكلية

 متو�سطالعددالرتبالأبعاد
الرتب

 مجموع
 م�ستوىZ قيمةالرتب

الدلالة

 الحركات
المتكررة

000الرتب ال�سالبة

1.732 -
0.083

غ د
326الرتب الموجبة

4الت�ساوى
7المجموع

الحوا�س

000الرتب ال�سالبة

1.000-
0.317

غ د
111الرتب الموجبة

6الت�ساوى
7المجموع

 الأن�شطة
ولااهتمامات

000الرتب ال�سالبة

1.000-
0.317

غ د
111الرتب الموجبة

6الت�ساوى
7المجموع

الأفكار

224الرتب ال�سالبة

0.378-
0.705

غ د
236الرتب الموجبة

3الت�ساوى
7المجموع

 الأ�شياء
وثباتها

122الرتب ال�سالبة

0.447-
0.655

غ د
111الرتب الموجبة

5الت�ساوى
7المجموع

الدرجة الكلية

122الرتب ال�سالبة

1.518-
0.129

غ د
43.2513.00الرتب الموجبة

2الت�ساوى
7المجموع

قيمة (Z) عند م�ستوي0.01 = 2.60 	2.00 قيمة (Z) عند م�ستوي0.05 = 	
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   يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن قيم ) Z ( لمعرفة الفروق بين القيا�سين البعدى 
والمتابع���ة للأبع���اد هى على الت���والى) -1.732،  -1.000، -1.000 ، -0.378 ، -0.447،-
1.518( ، وه���ى قي���م غ�ي�ر دالة ، مما ي�ش�ي�ر �إلى عدم وجود فروق بين القيا�س�ي�ن وهذا 
يع���د م�ؤ�ش���را عل���ى بقاء فاعلي���ة البرنامج الم�س���تخدم فى ال�س���لوك النمط���ى التكرارى 
ل���دى �أف���راد العين���ة التجريبية. ولمعرفة  مقدار التح�س���ن فى �أبعاد ال�س���لوك النمطى 
التك���رارى ، تم ح�س���اب المتو�س���ط الح�س���ابى ولاانحراف المعي���ارى، للقيا�س�ي�ن  البعدي 

والمتابعة  للمجموعة التجريبية، وجدول )22( يو�ضح ذلك.
جدول )22(

المتو�سط الح�سابى والانحراف المعيارى لأبعاد ال�سلوك النمطى التكرارى
والدرجة الكلية للمجموعة التجريبية فى القيا�سين البعدى والمتابعة

البعد
متابعةبعدي

 لاانحرافالمتو�سط
 لاانحرافالمتو�سطالمعياري

المعياري
11.421.1311.000.82الحركات الج�سمية المتكررة
10.851.2110.711.11تكرارية ا�ستخدام الحوا�س

11.280.9511.140.89الأن�شطة ولااهتمامات المحدودة
11.141.3411.000.57الأفكار المتكررة

10.420.9610.570.53روتينية الأ�شياء وثباتها
55.002.4754.431.72الدرجة الكلية

   يت�ض���ح م���ن الجدول ال�س���ابق �أن المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س البع���دى �أكبر من 
المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س القبلى فى الأبعاد الخم�س���ة والدرجة الكلية؛ مما ي�ش�ي�ر 
�إلى تح�سن ال�سلوك النمطى التكرارى لدى تلاميذ المجموعة التجريبية ، وهذا يعد 
م�ؤ�شراً على بقاء فاعلية التدريب داخل جل�سات البرنامج فى تنمية ال�سلوك النمطى 

التكرارى لدى �أفراد المجموعة التجريبية.
د- ولاختب���ار �ص���حة ه���ذا الفر�ض قام الباحث بح�س���اب معادلة ويلكوك�س���ن من خلال 
التعرف على قيمة )Z( لمعرفة الفروق بين القيا�سين البعدى والمتابعة للأبعاد وذلك 
بتطبي���ق اختب���ار مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى ، بع���د لاانتهاء م���ن تطبي���ق البرنامج 
التدريب���ى القائ���م عل���ى برنامج الأن�ش���طة الفنية لأف���راد المجموع���ة التجريبية  وبعد 

مرور �شهر على القيا�س البعدى ، ويو�ضح ذلك جدول )23(.
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جدول ) 23 (
 الفروق بين القيا�سين البعدى والمتابعة لمهارات التوا�صل الوظيفى والدرجة الكلية

 متو�سطالعددالرتبالأبعاد
الرتب

 مجموع
 م�ستوىZ قيمةالرتب

الدلالة

المباد�أة بالتحية

326الرتب ال�سالبة

1.732 -
0.083

غ د
000الرتب الموجبة

4الت�ساوى
7المجموع

 القدرة على
الطلب

122الرتب ال�سالبة

0.477-
0.655

غ د
111الرتب الموجبة

5الت�ساوى
7المجموع

 القدرة على
لااختيار

000الرتب ال�سالبة

1.000-
0.317

غ د
111الرتب الموجبة

6الت�ساوى
7المجموع

تقليد النماذج

326الرتب ال�سالبة

1.732-
0.083

غ د
000الرتب الموجبة

4الت�ساوى
7المجموع

 القدرة على
 لاانتباه
الم�شترك

224الرتب ال�سالبة

0.577-
0.564

غ د
122الرتب الموجبة

4الت�ساوى
7المجموع

الدرجة الكلية

43.6314.50الرتب ال�سالبة

0.564-
0.395

غ د
23.256.50الرتب الموجبة

1الت�ساوى
7المجموع

قيمة (Z) عند م�ستوي0.01 = 2.60 		 قيمة (Z) عند م�ستوي0.05 = 2.00
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    يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن قيم ) Z ( لمعرفة الفروق بين القيا�سين البعدى 
والمتابع���ة للأبع���اد ه���ى عل���ى الت���والى) -1.732،  -447، -1.000 ، -1.732 ، -0.577 
،0.395(، وهى قيم غير دالة عند م�س���توى ) 0.05 (، مما ي�ش�ي�ر �إلى عدم وجود فروق 
بين القيا�س�ي�ن ، حيث كان متو�س���ط الرتب الموجبة �أقل من متو�س���ط الرتب ال�س���البة، 
وهذا يعد م�ؤ�ش���راً على بقاء فاعلية البرنامج الم�س���تخدم فى تنمية مهارات التوا�ص���ل 
الوظيف���ى ل���دى �أف���راد العين���ة التجريبي���ة.  ولمعرف���ة مق���دار التح�س���ن ف���ى مه���ارات 
التوا�ص���ل الوظيف���ى،تم ح�س���اب المتو�س���ط الح�س���ابى ولاانح���راف المعيارى، للقيا�س�ي�ن 

المتابعة والبعدي للمجموعة التجريبية، وجدول )24( يو�ضح ذلك.
جدول )  24 (

المتو�سط الح�سابى والانحراف المعيارى لمهارات التوا�صل الوظيفى والدرجة الكلية للمجموعة 
التجريبية فى القيا�سين البعدي والمتابعة

البعد
متابعةبعدي

 لاانحرافالمتو�سط
 لاانحرافالمتو�سطالمعياري

المعياري
25.710.7626.140.899المباد�أة بالتحية

25.851.0626.000.816القدرة على الطلب
30.281.1130.141.35القدرة على لااختيار

25.711.1126.141.21تقليد النماذج
30.281.4930.431.27القدرة على لاانتباه الم�شترك

138.142.79138.852.73الدرجة الكلية

يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أن المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س البعدى يتقارب من 
المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س المتابعة فى الأبعاد الخم�س���ة والدرجة الكلية؛ مما ي�ش�ي�ر 
�إلى تح�سن مهارات التوا�صل الوظيفى لدى تلاميذ المجموعة التجريبية ، وهذا يعد 
م�ؤ�ش���راً على بقاء فاعلية التدريب داخل جل�س���ات البرنامج فى تنمية التوا�ص���ل غير 

اللفظى لدى �أفراد المجموعة التجريبية.

هـ- ولاختبار �ص���حة هذا الفر�ض قام الباحث بح�س���اب معادلة ويلكوك�س���ن من خلال 
التع���رف عل���ى قيم���ة )Z( لمعرف���ة الفروق ب�ي�ن القيا�س�ي�ن البعدي والتتبع���ي للأبعاد، 
وذلك بتطبيق اختبار ال�س���لوك النمطى التكرارى بعد لاانتهاء من تطبيق البرنامج 

التدريبى وبعد مرور �شهرين على القيا�س البعدى ، وجدول )25( يو�ضح ذلك.
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جدول ) 25 (
الفروق بين القيا�سين البعدي والتتبعي لأبعاد ال�سلوك النمطى التكرارى والدرجة الكلية

 متو�سطالعددالرتبالأبعاد
الرتب

 مجموع
الرتب

قيمة 
Z

 م�ستوى
الدلالة

 الحركات
المتكررة

122الرتب ال�سالبة

0.577 -
0.564

غ د
224الرتب الموجبة

4الت�ساوى
7المجموع

الحوا�س

224الرتب ال�سالبة

0.577-
0.564

غ د
122الرتب الموجبة

4الت�ساوى
7المجموع

 الأن�شطة
ولااهتمامات

000الرتب ال�سالبة

1.342-
0.180

غ د
21.503الرتب الموجبة

5الت�ساوى
7المجموع

الأفكار

122الرتب ال�سالبة

0.577-
0.564

غ د
224الرتب الموجبة

4الت�ساوى
7المجموع

 الأ�شياء
وثباتها

32.507.50الرتب ال�سالبة

1.000-
0.317

غ د
12.502.50الرتب الموجبة

3الت�ساوى
7المجموع

الدرجة الكلية

000الرتب ال�سالبة

1.732-
0.083

غ د
326الرتب الموجبة

4الت�ساوى
7المجموع

قيمة )Z( عند م�ستوي0.01 = 2.60 قيمة )Z( عند م�ستوي0.05 = 2.00	
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  يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن قيم ) Z ( لمعرفة الفروق بين القيا�سين البعدى 
والتتبع���ي للأبع���اد ه���ى عل���ى الت���والى) 0.577،  -0.577، -1.342 ، -0.577 ، -1.000، 
-1.732( ، وهى قيم غير دالة ؛ مما ي�ش�ي�ر �إلى عدم وجود فروق بين القيا�س�ي�ن وهذا 
يع���د م�ؤ�ش���را عل���ى بقاء فاعلي���ة البرنامج الم�س���تخدم فى ال�س���لوك النمط���ى التكرارى 
ل���دى �أف���راد العين���ة التجريبية. ولمعرفة  مقدار التح�س���ن فى �أبعاد ال�س���لوك النمطى 
التك���رارى ، تم ح�س���اب المتو�س���ط الح�س���ابى ولاانح���راف المعي���ارى، للقيا�س�ي�ن البعدي 

والتتبعي للمجموعة التجريبية، ويو�ضح ذلك جدول )26(.
جدول )26 (

المتو�سط الح�سابى والانحراف المعيارى لأبعاد ال�سلوك النمطى التكرارى والدرجة الكلية 
للمجموعة التجريبية فى القيا�سين البعدي والتتبعي

البعد
تتبعيبعدي

 لاانحرافالمتو�سط
 لاانحرافالمتو�سطالمعياري

المعياري
11.421.1311.281.38الحركات الج�سمية المتكررة
10.851.2111.001.00تكرارية ا�ستخدام الحوا�س

11.280.9510.850.899الأن�شطة ولااهتمامات المحدودة
11.141.3411.000.816الأفكار المتكررة

10.420.9610.710.755روتينية الأ�شياء وثباتها
55.002.4754.712.49الدرجة الكلية

     يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أن المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س البعدى �أكبر من 
المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س القبل���ى فى الأبعاد الخم�س���ة والدرجة الكلية مما ي�ش�ي�ر 
�إلى تح�س���ن ال�سلوك النمطى التكرارى لدى تلاميذ المجموعة التجريبية ،وهذا يعد 
م�ؤ�ش���راً بق���اء فاعلي���ة التدريب داخل جل�س���ات البرنامج ف���ى تنمية ال�س���لوك النمطى 

التكرارى لدى �أفراد المجموعة التجريبية.
و- ولاختب���ار �ص���حة هذا الفر�ض قام الباحث بح�س���اب معادلة ويلكوك�س���ن من خلال 
التع���رف عل���ى قيم���ة )Z( لمعرفة الف���روق بين القيا�س�ي�ن البع���دي والتتبع���ي للأبعاد 
وذلك بتطبيق اختبار مهارات التوا�ص���ل الوظيفى بعد لاانتهاء من تطبيق البرنامج 
التدريب���ى القائ���م على برنامج الأن�ش���طة الفني���ة لأفراد المجموع���ة التجريبية ، وبعد 

مرور �شهرين على القيا�س البعدى ، وجدول )27( يو�ضح ذلك.                           
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جدول ) 27 (
الفروق بين القيا�سين البعدي والتتبعي لمهارات التوا�صل الوظيفى والدرجة الكلية

 متو�سطالعددالرتبالأبعاد
 م�ستوىقيمة Zمجموع الرتبالرتب

الدلالة

 المباد�أة
بالتحية

32.678الرتب ال�سالبة

1.134 -0.257
غ د

12.002الرتب الموجبة
3الت�ساوى
7المجموع

 القدرة
 على

الطلب

144الرتب ال�سالبة

0.378-
0.705

غ د
326الرتب الموجبة

3الت�ساوى
7المجموع

 القدرة
 على

لااختيار

000الرتب ال�سالبة

1.000-0.317
غ د

111الرتب الموجبة
6الت�ساوى
7المجموع

 تقليد
النماذج

32.507.50الرتب ال�سالبة

1.000-0.317
غ د

12.502.50الرتب الموجبة
3الت�ساوى
7المجموع

 القدرة
 على

 لاانتباه
الم�شترك

4312الرتب ال�سالبة

1.342-0.180
غ د

133الرتب الموجبة
2الت�ساوى
7المجموع

 الدرجة
الكلية

32.337الرتب ال�سالبة

0.730-0.465
غ د

13.003الرتب الموجبة
3الت�ساوى
7المجموع

قيمة (Z) عند م�ستوي0.01 = 2.60 		 قيمة (Z) عند م�ستوي0.05 = 2.00
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    يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن قيم ( Z ) لمعرفة الفروق بين القيا�سين البعدي 
والتتبع���ي للأبع���اد ه���ى عل���ى الت���والى) -1.134،  -378، -1.000 ، -1.000 ، -0.1.342 
،0.730( ، وه���ى قي���م غير دالة؛ مما ي�ش�ي�ر �إلى عدم وجود فروق بين القيا�س�ي�ن حيث 
كان متو�س���ط الرتب الموجبة �أقل من متو�س���ط الرتب ال�سالبة، وهذا يعد م�ؤ�شرا على 
بق���اء فاعلي���ة البرنامج الم�س���تخدم فى مهارات التوا�ص���ل الوظيفى ل���دى �أفراد العينة 
التجريبي���ة.  ولمعرف���ة  مق���دار التح�س���ن ف���ى مهارات التوا�ص���ل الوظيفى ، تم ح�س���اب 
المتو�س���ط الح�س���ابى ولاانح���راف المعي���ارى، للقيا�س�ي�ن البع���دي والتتبع���ي للمجموعة 

التجريبية، وجدول )28( يو�ضح ذلك.
جدول )28(

المتو�سط الح�سابى والانحراف المعيارى لمهارات التوا�صل الوظيفى والدرجة الكلية للمجموعة 
التجريبية فى القيا�سين البعدي والتتبعي

تتبعيبعديالبعد

 لاانحرافالمتو�سط
 لاانحرافالمتو�سطالمعياري

المعياري
25.710.7626.141.06المباد�أة بالتحية

25.851.0625.710.755القدرة على الطلب
30.281.1130.141.34القدرة على لااختيار

25.711.1126.001.15تقليد النماذج
30.281.4930.711.38القدرة على لاانتباه الم�شترك

138.142.79138.712.56الدرجة الكلية

    يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أن المتو�سط الح�سابى للقيا�س البعدى يتقارب من 
المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س التتبعي فى الأبعاد الخم�س���ة والدرجة الكلية مما ي�ش�ي�ر 
�إلى تح�س���ن مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى لدى تلامي���ذ المجموعة التجريبي���ة ، وهذا 
يع���د م�ؤ�ش���راً عل���ى بقاء فاعلية التدريب داخل جل�س���ات البرنامج فى تنمية التوا�ص���ل 

الوظيفى لدى �أفراد المجموعة التجريبية.
ز- ولاختب���ار �ص���حة ه���ذا الفر�ض قام الباحث بح�س���اب معادلة ويلكوك�س���ن من خلال 
التع���رف عل���ى قيم���ة (Z) لمعرف���ة الف���روق ب�ي�ن القيا�س�ي�ن المتابع���ة والتتبع���ي للأبعاد 
وذلك بتطبيق اختبار ال�س���لوك النمطى التكرارى بعد لاانتهاء من تطبيق البرنامج 
التدريبى القائم على برنامج الأن�شطة الفنية لأفراد المجموعة التجريبية بعد مرور 
�شهر على قيا�س البعدى تم �إجراء قيا�س المتابعة ، وبعد مرور �شهر على قيا�س المتابعة  

تم �إجراء القيا�س التتبعى “، ويو�ضح ذلك جدول )29(.                                  
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جدول ) 29(
الفروق بين القيا�سين المتابعة والتتبعي لأبعاد ال�سلوك النمطى التكرارى والدرجة الكلية

 متو�سطالعددالرتبالأبعاد
الرتب

 مجموع
 م�ستوىZ قيمةالرتب

الدلالة

 الحركات
 الج�سمية
المتكررة

11.501.50الرتب ال�سالبة

0.816 -0.414
غ د

22.254.50الرتب الموجبة
4الت�ساوى
7المجموع

 تكرارية
 ا�ستخدام
الحوا�س

000الرتب ال�سالبة

1.414-0.157
غ د

21.503الرتب الموجبة
4الت�ساوى
7المجموع

 الأن�شطة
 ولااهتمامات

المحدودة

21.503الرتب ال�سالبة

1.414-0.157
غ د

000الرتب الموجبة
5الت�ساوى
7المجموع

 الأفكار
المتكررة

22.505الرتب ال�سالبة

0.0001.00
غ د

22.505الرتب الموجبة
3الت�ساوى
7المجموع

 روتينية
 الأ�شياء
وثباتها

122الرتب ال�سالبة

0.577-0.564
غ د

224الرتب الموجبة
4الت�ساوى
7المجموع

 الدرجة
الكلية

248الرتب ال�سالبة

541-0.589
غ د

43.2513الرتب الموجبة
1الت�ساوى
7المجموع

قيمة )Z( عند م�ستوي0.01 = 2.60 		 قيمة )Z( عند م�ستوي0.05 = 2.00
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   يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن قيم ( Z ) لمعرفة الفروق بين القيا�سين المتابعة 
والتتبع���ي للأبع���اد ه���ى عل���ى الت���والى) 0.816،  -0.1.414، -1.414 ، 0.00 ، -577،  
-0.541(، وهى قيم غير دالة عند م�ستوى ) 0.01 (؛ مما ي�شير �إلى عدم وجود فروق 
بين القيا�س�ي�ن، وهذا يعد م�ؤ�ش���را على بقاء فاعلية البرنامج الم�س���تخدم فى ال�س���لوك 
النمط���ى التك���رارى لدى �أفراد العينة التجريبية.  ولمعرفة  مقدار التح�س���ن فى �أبعاد 
ال�س���لوك النمط���ى التك���رارى ، تم ح�س���اب المتو�س���ط الح�س���ابى ولاانح���راف المعي���ارى، 

للقيا�سين المتابعة والتتبعي للمجموعة التجريبية، ويو�ضح ذلك جدول )30 (.
جدول )30 (

المتو�سط الح�سابى والانحراف المعيارى لأبعاد ال�سلوك النمطى التكرارى والدرجة الكلية 
للمجموعة التجريبية فى القيا�سين المتابعة والتتبعي

البعد

متابعةتتبعي

 لاانحرافالمتو�سط
 لاانحرافالمتو�سطالمعياري

المعياري
11.281.3811.000.82الحركات الج�سمية المتكررة
11.001.0010.711.11تكرارية ا�ستخدام الحوا�س

10.850.89911.140.89الأن�شطة ولااهتمامات المحدودة
11.000.81611.000.57الأفكار المتكررة

10.710.75510.570.53روتينية الأ�شياء وثباتها
54.712.4954.421.72الدرجة الكلية

   يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أن المتو�سط الح�س���ابى للقيا�س المتابعة يتقارب من 
المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا�س التتبعي فى الأبعاد الخم�س���ة والدرجة الكلية ؛مما ي�شير 
�إلى تح�س���ن ال�سلوك النمطى التكرارى لدى تلاميذ المجموعة التجريبية ،وهذا يعد 
م�ؤ�ش���راً بق���اء فاعلي���ة التدريب داخل جل�س���ات البرنامج ف���ى تنمية ال�س���لوك النمطى 

التكرارى لدى �أفراد المجموعة التجريبية.
ح- ولاختبار �ص���حة هذا الفر�ض قام الباحث بح�س���اب معادلة ويلكوك�س���ن من خلال 
التعرف على قيمة )Z( لمعرفة الفروق بين القيا�سين المتابعة والتتبعي للأبعاد وذلك 
بتطبيق اختبار مهارات التوا�ص���ل الوظيفى قب���ل وبعد لاانتهاء من تطبيق البرنامج 
التدريبى القائم على برنامج الأن�شطة الفنية لأفراد المجموعة التجريبية بعد مرور 
�شهر على قيا�س البعدى تم �إجراء قيا�س المتابعة ، وبعد مرور �شهر على قيا�س المتابعة  

تم �إجراء القيا�س التتبعى ، وجدول )31( يو�ضح ذلك.                                     
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جدول ) 31 (
الفروق بين القيا�سين المتابعة والتتبعي لمهارات التوا�صل الوظيفى والدرجة الكلية

 متو�سطالعددالرتبالأبعاد
الرتب

 مجموع
 م�ستوىZ قيمةالرتب

الدلالة

 المباد�أة
بالتحية

133الرتب ال�سالبة

0.001.00
غ د

21.503الرتب الموجبة
4الت�ساوى
7المجموع

 القدرة على
الطلب

200الرتب ال�سالبة

1.414-0.157
غ د

000الرتب الموجبة
5الت�ساوى
7المجموع

 القدرة على
لااختيار

000الرتب ال�سالبة

0.001.00
غ د

000الرتب الموجبة
7الت�ساوى
7المجموع

تقليد النماذج

339الرتب ال�سالبة

0.477-0.655
غ د

236الرتب الموجبة
2الت�ساوى
7المجموع

 القدرة على
 لاانتباه
الم�شترك

000الرتب ال�سالبة

1.414-0.157
غ د

21.503الرتب الموجبة
5الت�ساوى
7المجموع

 الدرجة
الكلية

224الرتب ال�سالبة

0.577-0.564
غ د

122الرتب الموجبة
4الت�ساوى
7المجموع

قيمة (Z) عند م�ستوي0.01 = 2.60 		 قيمة (Z) عند م�ستوي0.05 = 2.00
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  يت�ض���ح من الجدول ال�س���ابق �أن قيم ( Z ) لمعرفة الفروق بين القيا�س�ي�ن المتابعة 
 0.1.414- ،  0.477- ، الت���والى)0.00،  -1.414، 0.00  والتتبع���ي للأبع���اد ه���ى عل���ى 
،0.577(، وه���ى قي���م غ�ي�ر دالة؛ مما ي�ش�ي�ر �إلى عدم وجود فروق بين القيا�س�ي�ن حيث 
كان متو�س���ط الرتب الموجبة �أقل من متو�س���ط الرتب ال�سالبة، وهذا يعد م�ؤ�شرا على 
بق���اء فاعلي���ة البرنامج الم�س���تخدم فى مهارات التوا�ص���ل الوظيفى ل���دى �أفراد العينة 
التجريبي���ة. ولمعرف���ة  مق���دار التح�س���ن فى مه���ارات التوا�ص���ل الوظيفى ، تم ح�س���اب 
المتو�س���ط الح�س���ابى ولاانح���راف المعي���ارى، للقيا�س�ي�ن المتابع���ة والتتبع���ي للمجموع���ة 

التجريبية، ويو�ضح ذلك جدول )32(.

جدول ) 32  (
المتو�سط الح�سابى والانحراف المعيارى لمهارات التوا�صل الوظيفى والدرجة الكلية للمجموعة 

التجريبية فى القيا�سين المتابعة والتتبعي

البعد
متابعةتتبعي

 لاانحرافالمتو�سط
 لاانحرافالمتو�سطالمعياري

المعياري
26.141.0626.140.89المباد�أة بالتحية

25.710.75526.000.82القدرة على الطلب
30.141.3430.141.34القدرة على لااختيار

26.001.1526.141.21تقليد النماذج
30.711.3830.421.27القدرة على لاانتباه الم�شترك

138.712.56138.852.73الدرجة الكلية

   يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا����س المتابع���ة يتق���ارب 
من المتو�س���ط الح�س���ابى للقيا����س التتبعي فى الأبعاد الخم�س���ة والدرج���ة الكلية؛ مما 
ي�ش�ي�ر �إلى تح�س���ن مهارات التوا�ص���ل الوظيفى لدى �أفراد المجموعة التجريبية وهذا 
يع���د م�ؤ�ش���راً عل���ى بقاء فاعلية التدريب داخل جل�س���ات البرنامج فى تنمية التوا�ص���ل 

الوظيفى لدى �أفراد المجموعة التجريبية.
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نتائج الفر�ض الثالث :
    ين����ص الفر����ض الثال���ث عل���ى �أن���ه » توج���د ف���روق ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درجات 
ال�س���لوك النمط���ى التكرارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيفى للمجموع���ة التجريبية في 

القيا�سات المتكررة«

  وللتحقق من �صحة الفر�ض �أجرى الباحث  »تحليل التباين للقيا�سات المتكررة 
» للك�شف عن الفروق بين متو�سطات درجات �أفراد المجموعة التجريبية على الدرجة 
الكلي���ة في مقيا����س ال�س���لوك النمط���ي التك���رارى في الجل�س���ات التالي���ة )6، 9، 12، 15(، 
ولمه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى ف���ى الجل�س���ات التالي���ة )7 ، 10 ، 13 ، 16( للك�ش���ف ع���ن 

الفروق بين متو�سطات درجات �أفراد المجموعة التجريبية في التالى :
�أ- ال�س���لوك النمط���ي التك���رارى ، والج���دول الت���الي  يو�ض���ح نتائ���ج تحلي���ل التباي���ن 
للقيا�س���ات المتك���ررة لدى �أفراد المجموع���ة التجريبية في ال�س���لوك النمطي التكرارى ، 

ويو�ضح جدول )33( ذلك .
جدول )  33 (

تحليل التباين للقيا�سات المتكررة للمجموعة التجريبية في ال�سلوك النمطي التكرارى

 درجاتمجموع  المربعاتم�صدر التباين
الحرية

 متو�سط
 م�ستوى(قيمة )فالمربعات

الدلالة
19220.14336406.714القيا�سات

253.8110.001 454.3571825.242الخط�أ
19674.50021المجموع الكلي

- درج���ات الحرية*ب�ي�ن القيا�س���ات = )ك - 1( = 4- 1= 3 .* للخط����أ= )ك- 1( )ن- 1( 
.18 = 6* 3 =

القيا�س���ات                                ب�ي�ن  �إح�ص���ائياً  دال���ة  »ف«  قيم���ة  �أن  ال�س���ابق  ج���دول  م���ن  يت�ض���ح     
)6 ، 9 ، 12 ، 15( المتك���ررة ل���دى �أف���راد المجموع���ة التجريبي���ة على ال�س���لوك النمطي ؛ 
حيث بلغت قيمة »ف« )253.811( ، وهى �أكبر من قيمتها الجدولية) بدرجتي حرية 
3 ، 18 عند م�س���توى 0.01= 5.09 ( ، وهذا ي�ش�ي�ر �إلى وجود فروق دالة �إح�ص���ائياً بين 
القيا�س���ات المتكررة لدى تلاميذ المجموعة التجريبية في ال�س���لوك النمطي. ويو�ض���ح 
ج���دول )36( ه���ذه النتيجة م���ن خلال ا�س���تخدام المتو�س���طات ولاانحراف���ات المعيارية 

للقيا�سات المتكررة لل�سلوك النمطي التكرارى . 
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جدول ) 34 (
المتو�سطات والانحرافات المعيارية للقيا�سات المتكررة في ال�سلوك النمطي التكرارى

المتو�سطات ولاانحرافات المعيارية
لاانحراف المعيارىالمتو�سطالقيا�ســــات

127.0010.63القيا�س بعد الجل�سة رقم ) 6 (
101.718.40القيا�س بعد الجل�سة رقم ) 9 (

75.286.62القيا�س بعد الجل�سة رقم ) 12 (
58.002.58القيا�س بعد الجل�سة رقم ) 15 (

    ويو�ضح �شكل )1( الفروق بين القيا�سات المتكررة فى ال�سلوك النمطي التكرارى 
لدى المجموعة التجريبية. 

�شكل)1(
الفروق بين القيا�سات المتكررة فى ال�سلوك النمطي التكرارى
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    ويظه���ر م���ن خ�ل�ال ال�ش���كل ال�س���ابق وج���ود ف���روق بين القيا�س���ات فى ال�س���لوك 
النمط���ى التك���رارى ؛ حي���ث ي�ش�ي�ر )1( �إلى متو�س���ط القيا����س )6( ، وت�ش�ي�ر )2( �إلى 
متو�س���ط القيا����س )9( ، وت�ش�ي�ر )3( �إلى متو�س���ط القيا����س )12( ، وت�ش�ي�ر )4( �إلى 
متو�س���ط القيا�س )15( ، فى المحور الأفقى ، بينما ي�ش�ي�ر المحور الر�أ�سي  �إلى متو�سط 
درج���ات التلامي���ذ في ال�س���لوك النمط���ي التكرارى .وللك�ش���ف عن اتجاه ه���ذه الفروق 
ا�س���تخدم الباح���ث اختب���ار �ش���يفيه لمعرف���ة اتج���اه الف���روق ب�ي�ن القيا�س���ات المتك���ررة في 
ال�س���لوك النمط���ي التكرارى لدى المجموعة التجريبية. ويو�ض���ح ج���دول )35( نتائج 

هذا لااختبار.
جدول )  35(

اختبار �شيفيه لتحديد اتجاه الفروق بين القيا�سات المتكررة في ال�سلوك النمطى التكرارى

القيا�سات

القيا�س بعد 
الجل�سة رقم 

)6(

القيا�س بعد 
الجل�سة رقم 

)9(

القيا�س بعد 
الجل�سة رقم 

)12(

القيا�س بعد 
الجل�سة رقم 

)15(
م = 58.00م = 75.28م = 101.71م = 127.0

**69.00**51.71**25.28-القيا�س بعد الجل�سة رقم )6(
**43.71**26.43ــــــالقيا�س بعد الجل�سة رقم )9(

**17.28ــــــالقيا�س بعد الجل�سة رقم )12(

ــــــالقيا�س بعد الجل�سة رقم )15(

** دالة عند م�ستوى 0.01
    ويت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن اتج���اه الف���روق بالن�س���بة لمه���ارات التوا�ص���ل 

الوظيفى كما يلي :
ب - عن���د المقارن���ة ب�ي�ن القيا����س بعد الجل�س���ة رق���م )6( ، و)9( ، و)12( ، و)15( وباقي 

القيا�سات كانت الفروق دالة عند م�ستوى )0.01( ل�صالح القيا�س المت�أخر.
  وللتحقق من �صحة الفر�ض �أجرى الباحث  »تحليل التباين للقيا�سات المتكررة «

للك�ش���ف عن الفروق بين متو�س���طات درجات �أفراد المجموعة التجريبية على الدرجة 
الكلي���ة في مقيا����س مه���ارات التوا�ص���ل الوظيفى في الجل�س���ات التالي���ة )7، 10، 13، 16( 
للك�ش���ف ع���ن الف���روق بين متو�س���طات درجات �أف���راد المجموعة التجريبي���ة في مهارات 

التوا�صل الوظيفى .
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جدول ) 36 (
تحليل التباين للقيا�سات المتكررة للمجموعة التجريبية في مهارات التوا�صل الوظيفى

  مجموعم�صدر  التباين
المربعات

 درجات
الحرية

 متو�سط
المربعات

قيمة  
)ف(

  م�ستوى
الدلالة

18495.82136165.274القيا�سات
689.590.001 160.929188.940الخط�أ

18656.75021المجموع الكلي

- درجات الحرية *بين القيا�س���ات = )ك - 1( = 4- 1= 3  .* للخط�أ= )ك- 1( )ن- 1( 
18  = 6* 3 =

    يت�ض���ح م���ن الج���دول ال�س���ابق �أن قيم���ة »ف« دال���ة �إح�ص���ائياً ب�ي�ن القيا�س���ات                          
)7 ، 10 ، 13 ، 16( المتك���ررة ل���دى �أف���راد المجموع���ة التجريبي���ة على مهارات التوا�ص���ل 
الوظيف���ى ؛ حي���ث بلغ���ت قيم���ة »ف« )689.59( ، وه���ى �أك�ب�ر م���ن قيمته���ا الجدولي���ة                   
) بدرجت���ي حري���ة 3 ، 18 عن���د م�س���توى 0.01= 5.09 ( ، وه���ذا ي�ش�ي�ر �إلى وج���ود فروق 
دالة �إح�ص���ائياً بين القيا�س���ات المتك���ررة لدى تلاميذ المجموع���ة التجريبية في مهارات 
التوا�ص���ل الوظيف���ى .ويو�ض���ح الج���دول الت���الى المتو�س���طات ولاانحراف���ات المعياري���ة 

للقيا�سات المتكررة في مهارات التوا�صل الوظيفى. 

جدول )37  (
المتو�سطات والانحرافات المعيارية  للقيا�سات المتكررة لمهارات التوا�صل الوظيفى

لاانحراف المعيارىالمتو�سطالمتو�سطات ولاانحرافات المعيارية القيا�ســــات

63.002.16القيا�س بعد الجل�سة رقم ) 7 (
89.431.98القيا�س بعد الجل�سة رقم ) 10 (
110.714.68القيا�س بعد الجل�سة رقم ) 13 (
132.434.57القيا�س بعد الجل�سة رقم ) 16 (

    ويو�ضح �شكل )2( الفروق بين القيا�سات المتكررة فى مهارات التوا�صل الوظيفى 
لدى المجموعة التجريبية. 
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�شكل )2(
الفروق بين القيا�سات المتكررة فى مهارات التوا�صل الوظيفى

   ويظه���ر م���ن خ�ل�ال ال�ش���كل ال�س���ابق وج���ود ف���روق ب�ي�ن القيا�س���ات ف���ى مهارات 
التوا�ص���ل الوظيفى ؛ حيث ي�ش�ي�ر )1( ، و)2( ، و)3(، و)4( �إلى متو�سط القيا�س )7( ، 
و )10( ، و )13( ، و)16( على التوالى ، فى المحور الأفقى ، بينما ي�شير المحور الر�أ�سي  
�إلى متو�سط درجات التلاميذ في مهارات التوا�صل الوظيفى. وللك�شف عن اتجاه هذه 
الفروق ا�س���تخدم الباحث اختبار �ش���يفيه لمعرفة اتجاه الفروق بين القيا�س���ات المتكررة 

لدى المجموعة التجريبية. 
جدول ) 38 (

نتائج اختبار �شيفيه لتحديد اتجاه الفروق بين القيا�سات المتكررة في التوا�صل الوظيفى

القيا�سات

القيا�س بعد 
الجل�سة )7(

القيا�س بعد 
الجل�سة )10(

القيا�س بعد 
الجل�سة )13(

القيا�س بعد 
الجل�سة )16(

م = 132.43م = 110.71م = 89.43م = 63.00
69.42**47.71**26.42**ــــــالقيا�س بعد الجل�سة  )7(
43.00**21.28**ــــــالقيا�س بعد الجل�سة )10(
21.71**ــــــالقيا�س بعد الجل�سة )13(
ــــــالقيا�س بعد الجل�سة )16(

** دالة عند م�ستوى 0.01
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     يت�ضح من الجدول ال�سابق �أن اتجاه الفروق بالن�سبة التوا�صل الوظيفى كما يلي : 
ب- عن���د المقارن���ة بين القيا�س بعد الجل�س���ة رق���م )7( ، )10( ، )13( ، ) 16( وباقي 

القيا�سات كانت الفروق دالة عند م�ستوى )0.01( ل�صالح القيا�س المت�أخر.

مناق�شة نتائج الفر�ض الاول :
   �أ�ش���ارت نتائج هذين الفر�ض�ي�ن �إلى وجود فروق دالة �إح�ص���ائياً بين متو�س���طي 
رت���ب درجات ال�س���لوك النمط���ى التك���رارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموعة 
التجريبي���ة والمجموع���ة ال�ض���ابطة في القيا�س البعدى ل�ص���الح المجموع���ة التجريبية 
فى الأتجاه الأف�ض���ل.  مما يدل على فعالية الإجراء التجريبى با�س���تخدام البرنامج 
القائ���م عل���ى الأن�ش���طة الفني���ة على المجموع���ة التجريبي���ة ، وقد ظهر ه���ذا الأمر فى 
خف����ض حدة ال�س���لوك النمطى التك���رارى وتنمية مهارات التوا�ص���ل الوظيفى لديهم 

مقارنة بالمجموعة ال�ضابطة. و�أ�شارت نتائج هذا الفر�ض �إلى التالى :

  - وج���ود ف���روق دال���ة �إح�ص���ائياً ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درج���ات ال�س���لوك النمطى 
التك���رارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن القبلي 
والبع���دي ل�ص���الح القيا����س البع���دى ف���ى الأتجاه الأف�ض���ل، وقد ظهر ذل���ك الأمر من 
خلال خف�ض حدة ال�سلوك النمطى التكرارى وتنمية مهارات التوا�صل الوظيفى فى 
القيا�س البعدى،  وقد اتفقت نتائج الدرا�س���ة الحالية مع بع�ض  الدرا�س���ات ال�س���ابقة 
والت���ي �أك���دت على فعالي���ة بع�ض البرام���ج لخف�ض حدة ال�س���لوك النمط���ى التكرارى 
ل���دى ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد مثل درا�س���ة العي���د )2013( والتى �أ�ش���ارت لوجود 
فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية فى ال�س���لوك النمطى بين �أطفال ا�ضطراب طيف  التوحد 
بع���د تعر�ض �أف���راد المجموعة التجريبية �إلى برنامج اللعب الترفيهى، وفعالية بع�ض 
البرامج لتنمية بع�ض مهارات التوا�ص���ل الوظيفى والعام  لدى ذوى ا�ض���طراب طيف 
التوحد مثل: درا�سة محمد و�آخرون )2015( ، كما �أكدت بع�ض الدرا�سات على فعالية 
الأن�شطة الفنية فى خف�ض حدة ال�سلوك النمطى التكرارى وتنمية مهارات التوا�صل 
وبع����ض المه���ارات الأخ���رى لدى ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد مثل :درا�س���ة محمد ؛ 
وعب���د العظي���م )2007(، والت���ى �أ�س���فرت نتائ���ج الدرا�س���ة الحالية عن فعالي���ة برنامج 
العلاج بالمو�سيقى في تنمية م�ستوى التوا�صل لدى الأطفال التوحديين ، كما تو�صلت 
درا�سة البلوى )2011( �إلى وجود فروق ذات دلالة اح�صائية فى تنمية مهارات التفاعل 
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لااجتماعى وخف�ض ال�س���لوك النمطى لدى اف���راد العينة التجريبية تعزى للبرنامج 
التدريبى بوا�س���طة الأن�شطة الفنية. ويرجع الباحث فعالية برنامج الأن�شطة الفنية  
�إلى ما ت�ضمنته الأن�شطة الفنية من تنوع وممار�ستها ب�إقبال من قبل �أفراد المجموعة 
التجريبي���ة ؛ ف�ض�ل�اً ع���ن �أن هذه الأن�ش���طة كانت نابعة م���ن �أهتمامات ومي���ول �أفراد 
العينة ، الأمر الذى جعل �أفرادها ين�شغلون بالأداء عن ممار�سة ال�سلوكيات النمطية 
التكرارية ؛ نظراً ل�ش���عورهم بالمتعة والإقبال عليها ؛ ولذا اتفقت الدرا�س���ات ال�س���ابقة 
مع الدرا�س���ة الحالية عل���ى فعالية البرامج التدخلية لخف�ض حدة ال�س���لوك النمطى 
؛        �أحم���د  ،2013؛  العي���د  ،2012؛  ،2011؛  مط���ر  البل���وى  ،2010؛  التكرارى)ح�س���ونة 
عق���ل ؛ ب�ش���اتوة، 2013(.  كم���ا ترجع فعالية البرنامج التدريبى القائم على الأن�ش���طة 
الفني���ة �إلى كون���ه عامل �ض���بط وتحكم ف���ى المثيرات الت���ى تلقتها �أف���راد العينة، الأمر 
الذى جعلهم يحولون انتباههم عن ممار�س���ة ال�س���لوكيات النمطية التكرارية، كما �أن 
نظرية الإثارة تعزى ممار�سة ال�سلوك النمطي التكرارى لزيادة م�ستوى الإثارة التى 
يتعر�ض لها �أفراد العينة من الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد ؛ ولذا تم خف�ض  
ه���ذا الم�س���توى م���ن الإث���ارة، وم���ع تن���وع الأتجاه���ات التدخلي���ة لخف�ض حدة ال�س���لوك 
النمط���ى التك���رارى وتنمية مهارات التوا�ص���ل الوظيفى لأف���راد المجموعة التجريبية 
ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد قام الباحث باختيار برنامج تدريبى لخف�ض حدة هذه 

ال�سلوكيات وتنمية المهارات والذى تمثل فى الأن�شطة الفنية. 

   كم���ا �أن البرنام���ج التدريب���ى القائ���م على الأن�ش���طة الفنية ق���د خف�ض من حدة 
ال�س���لوك النمطى التكرارى فى البعد المتعلق بالحركات الج�س���مية المتكررة بالم�ساهمة 
ف���ى التقلي���ل م���ن رفرف���ة اليدي���ن والذراع�ي�ن والقفز، والم�ش���ي عل���ى �أطراف �أ�ص���ابعه 
وال���دوران كث�ي�ارً في الم���كان، والح���د م���ن ح���ركات اليدي���ن والرجل�ي�ن �أو تحريك كامل 
الج�س���م حول نف�س���ه وفي �أرجحة الج�سم ، وفى بعد تكرارية ا�ستخدام الحوا�س وتظهر 
فى عدم الم�شي والحركة بدون داعى �أو بدون وظيفة كالم�شى في �أرجاء الحجرة لتح�س�س 
الحوائ���ط، وع���دم تركيز لاانتباه نحو مثير ما لفترات زمنية طويلة  كاتجاه معين �أو 
نحو م�صدر �صوت قريب �أو بعيد عنه ، وعدم ا�ستمرارية ممار�سة الأ�شياء لمدة طويلة 
وتظه���ر ف���ى رم�ش���ة الع�ي�ن، والأنم���اط الإلزامي���ة. وف���ى بع���د الأن�ش���طة ولااهتمامات 
المحدودة تمثل فى عدم لاا�س���تغراق في عمل واحد محدد لمدة طويلة ومتكررة ب�ص���ورة 
غ�ي�ر وظيفي���ة، وعدم التقي���د بالعادات �أو الطقو�س غير الوظيفي���ة ، وفى بعد الأفكار 
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المتكررة ويتمثل فى عدم طرح الت�س���ا�ؤلات ب�ص���ورة م�ستمرة ، وعدم لااهتمام بمو�ضوع 
ي�س���تحوذ عل���ى فكره ، وف���ى البعد المتعلق بروتينية الأ�ش���ياء وثباته���ا والذى ظهر من 
خلال عدم مقاومة �أي تغيير يطر�أ عليه، وعدم رف�ض تغيير مكان �أى �شئ �أعتاد عليه 
�س���واء فى المنزل �أو الف�ص���ل الدرا�سى كقطع الأثاث �أو تغيير نوع الأكل الذي يتناوله ، 

والحد من مقاومة �أي تغيير في الأو�ضاع الم�ألوفة لديه . 

      ويرجع الباحث نتائج هذا الفر�ض �إلى وجود فروق دالة �إح�ص���ائياً بين �أفراد 
المجموع���ة التجريبي���ة فى ال�س���لوك النمطى التك���رارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيفى 
للمجموع���ة التجريبي���ة والمجموع���ة ال�ض���ابطة في القيا�س البعدى ل�ص���الح المجموعة 
التجريبية فى الأتجاه الأف�ض���ل �إلى فعالية البرنامج التدريبى القائم على الأن�شطة 
الفنية ؛ بما ي�شير �إلى انخفا�ض ال�سلوك النمطي التكرارى ،وتنمية مهارات التوا�صل 
الوظيفى ،وتم الت�أكد من هذه النتيجة وفقاً لما  �أ�سفرت عنه النتائج من وجود فروق 
دالة �إح�ص���ائياً في المتغيرات ذاتها لدي �أفراد المجموعة التجريبية ، قبل وبعد تطبيق 

البرنامج عليهم ،وذلك ل�صالح القيا�س البعدي .

وك���ذا ف����إن فعالي���ة البرنام���ج التدريبى القائ���م على الأن�ش���طة الفنية ف���ى تنمية 
مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى ترج���ع �إلى محت���وى هذه الأن�ش���طة والت���ى تركزت على 
مي���ول واهتمام���ات الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد.ف���ى ح�ي�ن اتفق���ت بع����ض 
الدرا�س���ات ال�س���ابقة مع الدرا�سة الحالية فى فعالية بع�ض البرامج فى تنمية مهارات 
التوا�ص���ل الوظيف���ى بع���د ا�س���تخدام برنام���ج الأن�ش���طة الفني���ة )ب���ن �ص���ديق ، 2007؛                                                   
ك�شك ، 2007؛ محمد ؛ وعبد العظيم ،2007؛ �سلام ، 2012؛ ح�سن ،2012؛ ح�سنين ، 2013؛

;  ؛ محم���د   Chen et al., 2015 2014؛  ، Schweizer et al,2014; ؛يو�س���ف 
و�آخ���رون، 2015؛ (Wiklund ,2016. ول���ذا ق���ام الباح���ث بتفعي���ل ا�س���تخدام �أف���راد 
العين���ة للمب���اد�أة بالتحي���ة ، الق���درة عل���ى الطل���ب ، الق���درة عل���ى لااختي���ارات ، تقلي���د 
النم���اذج، والق���درة على لاانتباه الم�ش�ت�رك . كما ترج���ع فعالية البرنام���ج �إلى �إقبالهم 
على ممار�سة الأن�شطة الفنية بتلقائية وب�إندماج ، مع بث ال�سرور والبعد عن ممار�سة 

ال�سلوكيات النمطية ، وتنمية مهارات التوا�صل الوظيفى لديهم.
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مناق�شة نتائج الفر�ض الثانى :

 �أ�شارت نتائج هذا الفر�ض �إلى :
�أ- وجود فروق دالة �إح�ص���ائياً بين متو�س���طي رتب درجات ال�سلوك النمطى التكرارى 

ومهارات التوا�صل الوظيفى للمجموعة التجريبية في القيا�سات القبلى والبعدي.
  وق���د اتفق���ت نتائج الدرا�س���ات ال�س���ابقة مع نتائج الفر�ض الحالى عل���ى فعالية بع�ض 
البرام���ج لخف����ض ح���دة ال�س���لوك النمط���ى التك���رارى ل���دى ذوى ا�ض���طراب طي���ف 
التوحد مثل درا�س���ة ح�س���ونة )2010( والتى �أ�ش���ارت �إلى حدوث انخفا�ض فى ال�سلوك 
النمطى بعد ممار�س���ة برنامج الأن�ش���طة الحركية ، كما �أ�س���فرت درا�س���ة مطر )2012( 
ع���ن انخفا����ض ال�س���لوك النمط���ي لدى الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد ، فى 
حين �أكدت درا�س���ة العيد )2013( على وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية فى ال�س���لوك 
النمط���ى ب�ي�ن �أطف���ال التوح���د بعد تعر����ض �أف���راد المجموع���ة التجريبي���ة �إلى برنامج 
اللع���ب الترفيه���ى ، كم���ا �أك���دت بع�ض الدرا�س���ات على فعالي���ة بع�ض البرام���ج لتنمية 
بع�ض مهارات التوا�صل لدى ذوى ا�ضطراب طيف التوحد مثل درا�سة ك�شك )2007( 
على وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى)0.01( بين متو�سطى رتب درجات 
�أطفال التوحد للمجموعتين التجريبية وال�ض���ابطة فى مهارات التوا�ص���ل الوظيفى 
بعد تطبيق برنامج تبادل ال�صور وذلك ل�صالح المجموعة التجريبية، كما تم التعرف 
ف���ى درا�س���ة Chien et al.(2015) عل���ى وج���ود ق�ص���ور فى فعالية ال�ص���ورة الورقية 
اليدوية لتنمية مهارات التوا�صل مقارنة بالبرنامج القائم على الكمبيوتر الم�ستخدم 

مع الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد.

   كم���ا �أك���دت بع����ض الدرا�س���ات عل���ى فعالي���ة الأن�ش���طة الفني���ة ف���ى خف����ض ح���دة 
ال�س���لوك النمط���ى التكرارى وتنمية مهارات التوا�ص���ل وبع�ض المه���ارات الأخرى لدى 
ذوى ا�ضطراب طيف التوحد مثل درا�سة البلوى )2011( والى �أ�شارت �إلى وجود فروق 
ذات دلالة اح�صائية فى تنمية مهارات التفاعل لااجتماعى وخف�ض ال�سلوك النمطى 
ل���دى اف���راد العين���ة التجريبية تع���زى لبرنامج الأن�ش���طة الفنية، فى حين �أن درا�س���ة 
ح�س���ن )2012( تو�ص���لت �إلى فعالية برنامج الأن�ش���طة المو�س���يقية من خلال ا�ستخدام 
�أن�ش���طة الغناء فى تنمية مهارات التوا�ص���ل غير اللفظي وخا�ص���ة التوا�صل الب�صرى 
لدى �أطفالهن. فى حين �أن الت�أثر بملاحظة �س���لوكيات الآخرين وت�ص���رفاتهم و عن 
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طريق الملاحظة والتقليد، الأمر الذى قد �أ�سهم فى تحويل لاانتباه لم�سار �سلوكى �آخر 
عير ال�س���لوكيات النمطية التكرارية وتحرير لاا�س���تجابات المكفوفة �أو المقيدة لتظهر 

من خلال �أدائهم الفنى واكت�ساب  ال�سلوك الإيجابى .

ب- لا توج���د ف���روق دال���ة �إح�ص���ائياً ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درج���ات ال�س���لوك النمط���ى 
التك���رارى ومه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموع���ة التجريبي���ة في قيا����س البع���دي 

والمتابعة.         
     واتفق���ت بع����ض الدرا�س���ات م���ع نتائ���ج الدرا�س���ة الحالي���ة مث���ل درا�س���ة البل���وى 
)2011( على فعالية برنامج تدريبى م�ستند �إلى الأن�شطة الفنية فى خف�ض ال�سلوك 
النمط���ى ل���دى عينة من �أطف���ال التوحد فى الأردن . كما �أكدت بع�ض الدرا�س���ات على 
فعالي���ة بع����ض البرام���ج لتنمية بع�ض مهارات التوا�ص���ل الوظيف���ى  والعام لدى ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د مث���ل درا�س���ة ح�س���نين )2013( وجود ف���روق دالة �إح�ص���ائياً 
بين متو�س���طات رتب درجات �أطفال المجموعتين التجريبية وال�ض���ابطة علي مهارات 
التوا�ص���ل اللفظ���ي والدرج���ة الكلي���ة . كم���ا �أن ا�س���تخدام �إ�س�ت�ارتيجيات عديدة للحد 
م���ن ال�س���لوك النمطي مثل: تعزيز ال�س���لوك البديل، والتدري����س الملطف، �إلا �أن هناك 
حاج���ة �إلى �إ�س�ت�ارتيجيات يمك���ن للمعل���م ممار�س���تها م���ع ع���دد كب�ي�ر في وق���ت واح���د، 
لا�سيما مع كثرة عدد الأطفال التوحديين، بل ويمكن �إ�شراك �أقرانهم العاديين فيها 
(Conroy et  al.,2005, P.P.223-232)  ، وق���د ا�س���تخدم الباح���ث ف���ى درا�س���ته 
الحالي���ة فني���ات متنوع���ة قائم���ة عل���ى ممار�س���ة الأن�ش���طة الفني���ة ، حي���ث �إن خ�ب�ارت 
الإن�ص���ات لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد يمكن لها �أن توفر خبرة لم�سية 
وب�صرية �إ�ضافية ) محمد ،2005(.  �إلى جانب �أن تلك الأن�شطة من النوع المحبب لدى 
الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد.كما �أظهر Bitsika et al. (2015) الفروق 
المرتبطة بالعمر في العلاقة بين ال�سلوك النمطي والكورتيزول اللعابي في لدى ذوى 
ا�ض���طراب طي���ف التوح���د ، الأمر الذى �أ�ش���ار �إلى �أن التعلم المرتب���ط بالعمر قد يكون 
طريق���اً ممكناً لتقليل ال�س���لوك النمط���ى.  الأمر الذى يدل على فعالية و�أ�س���تمرارية 
فعاليت���ه ف���ى خف����ض ح���دة ال�س���لوك النمط���ى التكرارى وحدوث تح�س���ن ف���ى مهارات 
التوا�ص���ل الوظيف���ى ل���دى �أف���راد المجموع���ة التجريبي���ة .وتكم���ن ا�س���تمرارية فعالية 
البرنام���ج التدريب���ى القائ���م على الأن�ش���طة الفنية ف���ى قيام الأطفال ذوى ا�ض���طراب 
طيف التوحد ب�أن�ش���طة فنية تتطلب مهارات متنوعة وم�ش���تقة من ميول واهتمامات 
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�أفراد العينة ، الأمر الذى حول  اهتمام ه�ؤلاء الأفراد عن ممار�س���ة ال�س���لوك النمطى 
التكرارى ، وتوظيف مهارات التوا�ص���ل ب�ص���ورة مقبولة بالترويح عنهم و�إلهائهم فى 

ممار�سة �أن�شطة محببة وغير تقليدية . كما �أ�شارت نتائج هذا الفر�ض �إلى �أنه :
ج���ـ- لا توج���د ف���روق دال���ة �إح�ص���ائياً ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درج���ات ال�س���لوك النمطى 
التك���رارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيفى للمجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن البعدى 
والتتبعى بعد مرور �شهر من �إجراء القيا�س البعدى، مما يدل على ا�ستمرارية فعالية 
البرنام���ج ف���ى خف����ض حدة ال�س���لوك النمطى التك���رارى وحدوث تح�س���ن فى مهارات 

التوا�صل الوظيفى .

   و�أ�شار)Sayers et al  )2011.  �إلى �أن الأطفال التوحديين يظهرون ال�سلوك 
النمطي التكرارى عند ممار�س���ة الن�ش���اط الحر �أكثر منه في وقت الخ�ضوع للأن�شطة 
التدري�س���ية، كم���ا ي���رى Schnell(2011,5)  �أن �إن�ش���غال الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب 
طي���ف التوح���د ف���ى �إهتمام���ات محببة من خ�ل�ال ممار�س���تهم للأن�ش���طة الفنية التى 
يتقنونه���ا ويهتم���ون به���ا ويبرع���ون في �أدائها ويحر�ص���ون على التواجد فى الجل�س���ات 
والأقبال على الم�ش���اركة ب�ص���ورة فردية �أو جماعية فى هذه الأن�شطة والتى تت�شابه مع 
اللعب وال�سيكودراما ، الأمر الذى قد ال�سلوكيات النمطية التكرارية وتنمية مهارات 
التوا�ص���ل الوظيفى ؛ �إذ ين�ش���غلون فى ممار�سة �أن�ش���طة فنية و�أهتمامات اخرى تلهيه 
عن ممار�سة ال�سلوكيات النمطية التكرارية والإخفاق فى مهارات التوا�صل الوظيفى 
بفعالي���ة. بينم���ا �أك���دت درا�س���ة Schweizer et al.(2014) عل���ى فعالي���ة الع�ل�اج 
بالف���ن  - م���ن خ�ل�ال مزج عنا�ص���ر الف���ن بالتجارب الح�س���ية مع الب�ص���ر واللم�س- في 
التخفيف من الم�شاكل لااجتماعية التوا�صلية، و�أنماط ال�سلوك المقيدة والمتكررة. كما 
�أن الأن�شطة الفنية تت�سم بالتلقائية والترويحية والتنوع والتى ت�شتمل على الر�سوم 
الفني���ة والنق����ش والتلوين ولعب الأدوار من خلال ا�س���تخدام ال�س���يكودراما والمواهب 
الفني���ة والت���ى تمار����س ف���ى بيئ���ات محبب���ة ت�ش���تمل عل���ى : لع���ب الأدوار ف���ى الأماكن 
المخ�ص�ص���ة لذلك وفى الم�س���رح ، وبالقاعات الدرا�سية وحجرة الأن�شطة بم�ؤ�س�سة ابنى 
للفئ���ات الخا�ص���ة والتوح���د بالقاهرة ، ومرك���ز التنمية الريا�ض���ية بالقاه���رة بمدينة 
ن�ص���ر ؛ حي���ث يمثل تط���وراً جديداً للأن�ش���طة غ�ي�ر التقليدي���ة بالتركيز عل���ى الميول 
ولااهتمامات الفنية المف�ض���لة لدى عينة الدرا�س���ة من الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف 

التوحد.
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    كما �أ�شارت نتائج هذا الفر�ض �إلى �أنه :
د-  لا توج���د ف���روق دال���ة �إح�ص���ائياً ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درج���ات ال�س���لوك النمط���ى 
التك���رارى ومه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموع���ة التجريبي���ة في قيا����س المتابع���ة 
والتتبع���ى فى ال�س���لوك النمط���ى التكرارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيفى ،الأمر الذى 
ي���دل عل���ى ا�س���تمرار فعالي���ة البرنام���ج فى خف�ض ح���دة ال�س���لوك النمط���ى التكرارى 

وحدوث تح�سن فى مهارات التوا�صل الوظيفى.

   واتفق���ت تل���ك النتيجة مع نتائج درا�س���ات �أكدت فعالي���ة بع�ض البرامج لخف�ض 
ح���دة ال�س���لوك النمط���ى التك���رارى ل���دى ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوح���د مثل درا�س���ة 
ح�سونة )2010( والتى �أ�شارت �إلى حدوث انخفا�ض فى ال�سلوك النمطى بعد ممار�سة 
برنامج الأن�ش���طة الحركية ، كما �أ�س���فرت درا�س���ة مطر )2012( عن انخفا�ض ال�سلوك 

النمطي لدى الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد .

   وك���ذا اتفق���ت ه���ذه النتيج���ة م���ع درا�س���ات �س���ابقة �أك���دت فعالية بع����ض البرامج 
لتنمية بع�ض مهارات التوا�ص���ل الوظيفى والعام  لدى ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
مثل : درا�سة بن �صديق )2007( والتى �أ�شارت لوجود فروق دالة �إح�صائيا في مهارات 
التوا�صل غير اللفظي بين المجموعة التجريبية والمجموعة ال�ضابطة على القيا�سين 
البعدي والمتابعة ل�ص���الح �أفراد المجموعة التجريبية ، بينما �أكدت نتائج درا�س���ة ك�شك 
)2007( عل���ى وج���ود ف���روق ذات دلالة �إح�ص���ائية عند م�س���توى)0.01( بين متو�س���طى 
رت���ب درجات �أطفال طيقف التوحد للمجموعتين التجريبية وال�ض���ابطة فى مهارات 
التوا�ص���ل الوظيف���ى بع���د تطبي���ق برنام���ج تب���ادل ال�ص���ور وذل���ك ل�ص���الح المجموع���ة 
التجريبية.  كما �س���اعد ممار�س���ة الأن�شطة الفنية على الأ�س���تجابة الإيجابية لممار�سة 
تلك الأن�ش���طة ب�إقبال وظهور الفردية والجماعية فى الأداء الفنى لتلك الأن�ش���طة ؛ 
ف�ضلًا عن تنوع الأن�شطة قد �أعطى �أبعاداً مقبولة للإنخراط والم�شاركة فيها من قبل 

�أفراد العينة . 

  كما �أ�شارت هذا الفر�ض �إلى �أنه:
ه���ـ- لا توج���د ف���روق دال���ة �إح�ص���ائياً ب�ي�ن متو�س���طي رت���ب درج���ات ال�س���لوك النمطى 
التك���رارى ومه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموع���ة التجريبي���ة في قيا����س المتابع���ة 
والتتبع���ى بع���د م���رور �ش���هر م���ن �إج���راء القيا�س البع���دى، مما ي���دل على ا�س���تمرارية 



فعالية برنامج تدريبى قائم على الأن�شطة الفنية د . محمد النوبى محمد على

 374 

فعالي���ة البرنام���ج ف���ى خف����ض حدة ال�س���لوك النمط���ى التكرارى وحدوث تح�س���ن فى 
مهارات التوا�صل الوظيفى.

  واتفقت بع�ض الدرا�سات ال�سابقة مع هذه النتيجة فى حينما �أكدت على فعالية 
بع����ض البرام���ج لخف�ض حدة ال�س���لوك النمطى التكرارى لدى ذوى ا�ض���طراب طيف 
التوح���د مث���ل درا�س���ة �أحمد و�آخ���رون)2013( �إلى وج���ود فروق بين درج���ات المجموعة 
التجريبية والمجموعة ال�ضابطة في القيا�س البعدي لل�سلوك النمطي ول�صالح القيا�س 
البعدى فى لااتجاه لااف�ضل يعزى للبرنامج القائم على التعلم الملطف .  وكذا اتفقت 
ه���ذه النتيجة مع بع�ض الدرا�س���ات ال�س���ابقة حينما �أكدت عل���ى فعالية بع�ض البرامج 
لتنمي���ة بع�ض مهارات التوا�ص���ل الوظيفى والعام لدى ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد 
مث���ل درا�س���ة �س�ل�ام )2012( والتى �أ�ش���ارت �إلى وجود ف���روق دالة �إح�ص���ائياً في مهارات 
التوا�ص���ل غ�ي�ر اللفظي بين �أف���راد المجموع���ة التجريبية و�أفراد المجموعة ال�ض���ابطة 
على القيا�س البعدي ل�ص���الح �أفراد المجموعة التجريبية، كما �أظهرت درا�س���ة ح�سنين 
)2013( وج���ود فروق دالة �إح�ص���ائياً بين متو�س���طات رتب درج���ات �أطفال المجموعتين 
التجريبي���ة وال�ض���ابطة علي مهارات التوا�ص���ل اللفظي والدرج���ة الكلية.  كما اتفقت 
بع����ض الدرا�س���ات م���ع النتيج���ة الحالية فى فعالية الأن�ش���طة الفنية ف���ى خف�ض حدة 
ال�س���لوك النمط���ى التكرارى وتنمية مهارات التوا�ص���ل وبع�ض المه���ارات الأخرى لدى 
ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد مثل درا�س���ة عواد ؛ والبل���وى )2012( والتى �أكدت على 
وج���ود فروق دالة �إح�ص���ائياً في نم���و مهارات التفاعل لااجتماع���ي لأطفال التوحد فى 
ب�ي�ن �أف���راد المجموعت�ي�ن التجريبية وال�ض���ابطة وذلك ل�ص���الح المجموع���ة التجريبية 
تعزى �إلى البرنامج التدريبي القائم على العلاج بالفن، كما تو�ص���لت درا�س���ة ح�س���ن 
)2012( �إلى فعالية برنامج الأن�ش���طة المو�س���يقية من خلال ا�س���تخدام �أن�ش���طة الغناء 
فى تنمية مهارات التوا�صل غير اللفظي وخا�صة التوا�صل الب�صرى لدى �أطفالهن.

كم���ا ظه���ر التعل���م لااجتماعي من خلال ا�س���تخدام التعزي���ز ، والتعلم بالملاحظة 
، وظهر اكت�س���اب �أنماط �س���لوكية واجتماعي���ة بالمحاكاة والتعل���م بالملاحظة ، وتحويل 
الأهتمام���ات والتعل���ق باتجاه ال�س���لوكية المكت�س���بة الجديدة والعزوف عن ال�س���لوكيات 
النمطي���ة التكراري���ة وتنمية وظيفية مهارات التوا�ص���ل ،كما تولد لديهم القدرة على 
التمييز بين اكت�ساب ا�ستجابات المحاكاة و�أدائها ، مع وجود هدف لمهارات التوا�صل لديهم.
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ثالثاً: مناق�شة نتائج الفر�ض الثالث :
 �أ�ش���ارت نتائ���ج ه���ذا  الفر����ض �إلى وج���ود ف���روق دال���ة �إح�ص���ائياً ب�ي�ن متو�س���طي 
رت���ب درجات ال�س���لوك النمط���ى التك���رارى ومهارات التوا�ص���ل الوظيف���ى للمجموعة 
التجريبية في القيا�سات المتكررة، مما ي�شير �إلى وجود فروق جوهرية بين عدد مرات 
القيا�س ل�ص���الح القيا�س���ات التنازلية لل�س���لوك النمطى التكرارى ول�ص���الح القيا�سات 

الت�صاعدية لمهارات التوا�صل الوظيفى فى لااتجاه الأف�ضل.

    واتفق���ت نتائ���ج الدرا�س���ات ال�س���ابقة مع النتيجة الحالية والت���ى تناولت فعالية 
بع����ض البرام���ج لخف�ض حدة ال�س���لوك النمطى التكرارى لدى ذوى ا�ض���طراب طيف 
التوحد مثل درا�س���ة ح�س���ونة )2010( والتى �أ�ش���ارت �إلى حدوث انخفا�ض فى ال�سلوك 
النمطى بعد ممار�س���ة برنامج الأن�ش���طة الحركية ، كما �أ�س���فرت درا�س���ة مطر )2012( 
ع���ن انخفا����ض ال�س���لوك النمط���ي لدى الأطف���ال ذوى ا�ض���طراب طي���ف التوحد ، فى 
حين �أكدت درا�س���ة العيد )2013( على وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية فى ال�س���لوك 
النمط���ى ب�ي�ن �أطف���ال التوح���د بعد تعر����ض �أف���راد المجموع���ة التجريبي���ة �إلى برنامج 
اللع���ب الترفيهى ، وكذا اتفقت نتائج بع�ض الدرا�س���ات ال�س���ابقة مع النتيجة الحالية 
فى فعالية بع�ض البرامج لتنمية بع�ض مهارات التوا�صل الوظيفى والعام لدى ذوى 
ا�ض���طراب طيف التوحد مثل درا�س���ة فتح���ي )2012( والتى تو�ص���لت لفعالية برنامج 
كمبيوت���ر با�س���تخدام الألع���اب التربوي���ة لاالكتروني���ة ف���ى تنمية م�س���توي التوا�ص���ل 
لااجتماع���ي للأطف���ال التوحدي�ي�ن، كم���ا �أك���دت درا�س���ة يو�س���ف )2014( �إلى وج���ود 
ف���روق ذات دلال���ة اح�ص���ائية فى مه���ارات التوا�ص���ل لااجتماعى فى التطبي���ق البعدى 
ل�ص���الح المجموع���ة التجريبي���ة ف���ى لااتج���اه لااف�ض���ل ، كم���ا تم التع���رف ف���ى درا�س���ة

 Chien et al.(2015) عل���ى وج���ود ق�ص���ور ف���ى فعالي���ة ال�ص���ورة الورقي���ة اليدوية 
لتنمي���ة مه���ارات التوا�ص���ل مقارن���ة بالبرنام���ج القائم عل���ى الكمبيوتر الم�س���تخدم مع 

الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد. 

  كما �ساعد برنامج الأن�شطة الفنية في خف�ض تكرارات ال�سلوك النمطى وتنمية 
مه���ارات التوا�ص���ل الوظيف���ى م���ع  الأخرين به���دف ووظيفة محددة ، كم���ا لوحظ �أن 
تحويل م�س���ار ال�س���لوك النمطي التكراري بالانخفا�ض �أدى لتوجيه مهارات التوا�صل 
نح���و تحقيق �أه���داف معينة  من خلال فعالية البرنامج التدريبى القائم على ميوله 
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و�إهتمامات الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد ، كما ظهر �أن انتقال لاا�س���تجابات 
في التعل���م بالملاحظ���ة للمه���ارات المكت�س���بة لأف���راد العين���ة ف���ى الجل�س���ات التدريبي���ة 
وممار�س���تهم للأن�ش���طة الفني���ة ب�ص���ورة مقبول���ة والتى ظه���رت فى فردي���ة وجماعية 
الأداء م���ع ملاحظ���ة التعر�ض للنم���وذج والذى تمثل فى كف �أو تحرير ال�س���لوك غير 

المرغوب فيه.

تو�صيات وا�ستنتاجات البحث: 
 في �ضوء النتائج التي تم التو�صل �إليها يو�صى الباحث بالآتي:

• تطبيق برنامج الأن�شطة الفنية  فى الم�ؤ�س�سات والمدار�س والمراكز التى يلتحق بها 	
الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد  .

•  ال�س���ماح بو�ض���ع ح�ص����ص وبرنام���ج للأن�ش���طة الفنية وزيادة �س���اعات ف���ى برامج 	
الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد  .

• م�ش���اركة معلمي و�أولياء �أمور الأطفال ذوى ا�ض���طراب طيف التوحد في برنامج 	
الأن�شطة الفنية  مع ه�ؤلاء الأطفال.

• تدريب القائمين بالرعاية ولااخ�صائيين ومعلمين ذوى ا�ضطراب طيف التوحد 	
على كيفية تطبيق برنامج الأن�شطة الفنية .

• �أهمي���ة تعلي���م الأن�ش���طة الفنية ف���ى المرحل���ة لاابتدائية لبرنامج ذوى ا�ض���طراب 	
طيف التوحد.

البحوث المقترحة: 
• فاعلي���ة العلاج المعرفي ال�س���لوكي لتنمية التفاع���ل لااجتماعي لدي الأطفال ذوى 	

ا�ضطراب طيف التوحد. 
• اثر التدريب علي الق�ص�ص لااجتماعية في تنمية مفهوم الذات لااجتماعي لدي 	

الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد. 
• فعالي���ة برنام���ج قائ���م عل���ى الأن�ش���طة  التكاملي���ة للح���د م���ن ال�س���لوك النمط���ى 	

التك���رارى فى تنمي���ة مهارات التوا�ص���ل الوظيفى لدى الأطفال ذوى ا�ض���طراب 
طيف التوحد. 

• فعالية م�سرح العرائ�س فى تنمية مهارات التوا�صل الوظيفى لدى الأطفال ذوى 	
ا�ضطراب طيف التوحد. 
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• �أث���ر ا�س���تخدام نظري���ة العق���ل في تنمية التفاع���ل لااجتماعي ل���دي الأطفال ذوى 	
ا�ضطراب طيف التوحد. 

• فاعلية برنامج لتنمية مهارات التوا�ص���ل اللفظي با�س���تخدام الحا�سوب في تنمية 	
مفهوم الذات الأكاديمي لدي الأطفال ذوى ا�ضطراب طيف التوحد. 
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