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م�ستخل�ص البحث
ا�س���تهدف البح���ث الراه���ن التع���رف عل���ى فعالي���ة برنام���ج تدريب���ي قائم على 
مه���ارات الوظائ���ف التنفيذي���ة في تح�س�ي�ن مه���ام نظري���ة العق���ل ل���دى الأطف���ال ذوي 
الإعاقة الفكرية الب�سيطة، وبلغ عدد الم�شاركين في البحث )20( طفل ذي �إعاقة فكرية 
ب�س���يطة ممن تتراوح �أعمارهم ما بين )9-12( �س���نة بمتو�س���ط عمري قدره )10.17( 
�س���نه وانح���راف معي���اري قدره )0.85( �س���نه، والذين ت�ت�اروح معام���ل ذكائهم ما بين           
)50-70(، وتم تق�سيمهم �إلى مجموعتين: مجموعة تجريبية مكونة من )10( �أطفال، 
ومجموعة �ض���ابطة مكونة من )10( �أطفال، وقد ا�ستخدم الباحث مقيا�س �ستانفورد 
بنيه الطبعة الخام�سة )تعريب: محمود �أبو النيل، 2011(، وقائمة قراءة العقل لدى 
الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة( �إعداد: �سليمان �سليمان، و�إيهاب الببلاوى، 
و�أ�سامة النبراوى، 2016(، وقد تو�صلت نتائج البحث �إلى: وجود فروق دالة �إح�صائيًا 
ب�ي�ن متو�س���طي رتب �أطفال المجموع���ة التجريبية في القيا�س�ي�ن القبلي والبعدي على 
قائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة ومهامها الفرعية 
ل�ص���الح القيا�س البعدي، كذلك تو�ص���لت النتائج �إلى وجود فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين 
متو�س���طي رت���ب �أطف���ال المجموعتين ال�ض���ابطة والتجريبية في القيا����س البعدي على 
قائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة ومهامها الفرعية 
ل�صالح المجموعة التجريبية، بينما تو�صلت النتائج �إلى عدم وجود فروق دالة �إح�صائيًا 
بين متو�س���طي رتب �أطفال المجموعة التجريبية في القيا�س�ي�ن البعدي والتتبعي على 
قائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة ومهامها الفرعية.

الكلم��ات المفتاحي��ة: البرنام���ج التدريب���ي – الوظائ���ف التنفيذية – نظري���ة العقل-
الإعاقة الفكرية الب�سيطة.
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Abstract
The recent study aimed to identify effectiveness of a training program 
Based on executive functions skills in improving Mind theory tasks 
among Children with Mild Mental Retardation. The participation 
of the study consisted of (20) Child with Mild Mental Retardation 
between the ages of (9-12) year with an average age of (10.17) years 
and a standard deviation of (0.85) year, and average IQ was (50 - 70) 
divided into two groups: Experimental group which consisted of (10) 
Children and control group which consisted of (10) Children. author 
used: Stanford Bennyh scale Fifth Edition (Translated by: Mahmoud 
Abu Nile , 2011) and Mind-reading Checklist for Children with 
Mild Mental-Retardation (prepared by: Suleiman Sulaiman, Ihab 
al-Beblawi, & Usama Al-Nabarawi, 2016), The results of the study 
found that: there are statistically significant differences between the 
mean ranks of experimental group in pre and post-test on Mind-
reading Checklist for Children with Mild Mental-Retardation its 
sub-dimensions,. The results also found that there are statistically 
significant differences between the mean ranks of experimental 
group and control group on Mind-reading Checklist for Children 
with Mild Mental-Retardation and its sub-dimensions. While the 
results found that there are no statistically significant differences 
between the mean ranks of the experimental group in pre-test and 
follow-up test on Mind-reading Checklist for Children with Mild 
Mental-Retardation.

Keywords: (Training program – executive functions - mind theory - 
Mild Mental Retardation).
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مقدمة البحث:
يمث���ل لااهتم���ام ب���ذوي الإعاق���ة الآن تحديً���ا حقيقيً���ا للمجتمع���ات، وذل���ك لم���ا 
يتطلبه من توفير الكثير من المعلومات، والخدمات والبرامج الإر�ش���ادية والعلاجية 
والتدريبي���ة م���ن �أج���ل م�س���اعدتهم وذويه���م في مواكب���ة الإيق���اع ال�س���ريع للمنظوم���ة 
الح�ضارية، وللت�أكيد على حقهم في الحياة والعمل على �إتاحة الفر�ص المنا�سبة لهم في 
لااندماج والم�شاركة الطبيعية مع الآخرين، وتتعدد فئات ذوي الإعاقة ومنها فئة ذوي 
الإعاقة الفكرية، والتي تعد من الم�شكلات القديمة، كما �أنها ظاهرة معقدة الجوانب 
وتحت���اج �إلى جه���د كثيرين م���ن القائمين على تن�ش���ئة ورعاية ذوي الإعاق���ة الفكرية، 
وه���ذه الرعاي���ة �أمر �ض���روري لاعتبارات كث�ي�رة، منه���ا: لااعتبار الدين���ي والأخلاقي 
والذي يحثنا على لااهتمام والرعاية بذوي الإعاقة عامة، وفئة ذوي الإعاقة الفكرية 
خا�صة، و�إتاحة فر�صة التعليم لذي الإعاقة ��شأنه في ذلك ��شأن الفرد العادي، ومواكبة 

العالم في لااهتمام بذوي الإعاقة. 

لذل���ك ف����إن اهتم���ام المجتمعات ب���ذوي الإعاق���ة الفكرية �أ�ص���بح �أمرًا �ض���روريًا 
وحتميًا بعد ظهور عديد من الم�شكلات، �سواء �أكانت اجتماعية، �أم نف�سية، �أم �سلوكية، 
والتي ظهرت كنتيجة حتمية لنظرة المجتمع لهم في الما�ضي، حيث كان ينظر لهم على 
�أنهم عجزة ولي�سوا ذوي الإعاقة، وبالتالي فلا جدوى من وجودهم في المجتمعات؛ بل 
كان ينظر �إليهم على �أنهم �أفراد وجدوا لتعويق م�س�ي�رة �أي مجتمع، و�إيقاف عمليات 
التق���دم، وكان �أق�ص���ى م���ا تقدم���ه له���م ه���ذه المجتمع���ات ه���و تجميعه���م في م�ؤ�س�س���ات، 

ويظلون هكذا �إلى �أن تنتهي بهم الحياة( �أحمد، 2012، 72(.

وذوي الإعاق���ة الفكرية في �أم�س الحاجة �إلى جهد م�س���تمر ومتوا�ص���ل ورعاية 
�ش���املة ومتكاملة من �ش���تى الم�ؤ�س�س���ات لااجتماعية �س���واء كانت الأ�س���رة �أو المدر�س���ة �أو 
المجتم���ع ب�ش���كل ع���ام وذلك به���دف رعايتهم لك���ى ي�س���تطيعوا �أن يحيوا حي���اة طبيعية 
فعال���ة ومنتج���ة، و�إن �أي تق�ص�ي�ر في تق���ديم ه���ذه الرعاي���ة تدفعه���م �إلى مزي���د م���ن 
العزل���ة وال�ش���عور بالف�ش���ل والعدواني���ة م���ن خ�ل�ال مظاه���ر الإحب���اط المحيط���ة بهم، 
وي�س���تطيع ذي الإعاق���ة الفكري���ة �أن يت���درب ولكنه يحتاج �إلى �أ�س���اليب خا�ص���ة تتمثل 
في اكت�ش���اف الق�ص���ور في المه���ارات الأ�سا�س���ية خ�ل�ال �س���ن مبكرة حتى لا ي�ض���يف نق�ص 
المه���ارات م�ش���كلة جدي���دة له���م �إلى جان���ب �أوج���ه الق�ص���ور الأخ���رى لديه���م، ول���ذ ف�إن 
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تربي���ة ذي الإعاق���ة الفكري���ة يج���ب �أن تك���ون بقدر الإم���كان قائمة على خبرات �س���ارة 
ولااجتماع���ي  والنف�س���ي  والعقل���ي  الج�س���مي  نم���وه  مراح���ل  م���ع  متوافق���ة  ناجح���ة 

)ال�شخ�ص، وال�سيد، و�سليمان، 2017، 289-288(.

وذوي الإعاق���ة الفكري���ة لديهم ق�ص���ور في القدرة على ق���راءة عقول الآخرين، 
وم���ن ث���م يعج���زون ع���ن معرفة �أ�س���باب انفع���الات الآخرين وتف�س�ي�ر وتوقع �س���لوكهم 
لاانفعالي، وهذه المهام في غاية الأهمية للتفاعل لااجتماعي، فكيف يتفاعل الفرد مع 
الآخرين وهو ي�ص���عب عليه فهم ما يفكرون فيه �أو ي�ش���عرون به، ومن ثم ما يمكن �أن 

. (Lacava, 2007, 51) يحتاجوه

ويعد تدريب مهام نظرية العقل �أحد المداخل الجديدة والتي �أ�شارت �إلى وجود 
�س���بب تجريدي ي�س���اعد الأفراد ذوي الإعاقة الفكرية في تف�س�ي�ر الأنماط ال�س���لوكية، 
وتوقعه���ا ل���دى المحيط�ي�ن م���ن خ�ل�ال مراقب���ة المواق���ف العقلي���ة المتع���ددة له���م مث���ل 
اعتقاداتهم ونواياهم ورغباتهم، وح�سب نظرية العقل ف�إن تف�سير ال�سلوك الإن�ساني 
يتمحور حول الإدراك وال�س���لوك الواعي واللاواعي والذات والإرادة وهي من �ص���ميم 
المهارات الحياتية اليومية التي يمار�س���ها الإن�س���ان فلا ي�ستطيع �أي �إن�سان �أن ي�ستغني 
ع���ن ه���ذه المه���ارات وهنا ي�أتي دور العق���ل في تنميتها، والحاجة لوج���ود برنامج تربوي 
ينميه���ا �أمر �ض���روري من ناحي���ة تربوية وتعليم���ة يعمل على رف���ع كفاءتها وامتلاك 
غيره���ا (Searle, 2004,27)، وتتن���اول مه���ام نظري���ة العقل على الق���درات العقلية 
الإدراكي���ة التي تمكننا من فهم الحالات الذهنية للآخرين، فعادة ما ي�س���تنتج النا�س 
ويف�س���رون �س���لوك الآخري���ن �ض���من �س���ياق حالته���م الذهني���ة، وفي �إط���ار عواطفه���م، 
ورغباته���م، و�أهدافه���م، ومقا�ص���دهم ومعتقداتهم. وبذلك ف�إن نظرية العقل ت�ش���مل 

.(Koch, 2012, 115) التنوع في التعامل الإدراكي

وتع���د الوظائ���ف التنفيذية نظامًا يخت����ص بتطبيق عملي���ات معرفية متعددة 
لتحقي���ق �أه���داف طويل���ة الأم���د؛ فالتكيف م���ع بيئة متجددة ومتغيرة ب�ش���كل �س���ريع 
يتطل���ب من���ا تقيي���م و�إعادة تقيي���م �س���لوكياتنا �أو تعليمنا وخبراتنا لنف���رق بين ما هو 
ملائم وما هو غير ملائم، ونتجنب الت�شتت �أو الخروج عن الم�سار في ما نريد تحقيقه 
من �أهداف على المدى البعيد، وعلينا اختيار ال�سلوك المنا�سب من كل البدائل المتاحة 
لنا وتنفيذ المنا�سب ومتابعة تنفيذه، ويمكننا في حالة الحفاظ على الهدف حا�ضرًا في 
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الذه���ن، و�أن نمتلك مرون���ة التحول بين مختلف ال�س���لوكيات لمواكبة مختلف المواقف 
الحياتية والمعرفية التي نتعر�ض لها، ومن المفتر�ض �أن الوظائف التنفيذية للمخ هي 
من تقوم ب�أداء جميع ما �سبق، حيث يرى البع�ض �أن الوظائف التنفيذية هي عمليات 
ع�ص���بية معرفي���ة تخت���ار وتطبق حًال منا�س���بًا للم�ش���كلات لتنفيذ �أهداف م�س���تقبلية 

.(Amadeus, 2010, 7)

وبناء على ما تقدم وانطلاقًا من التو�صيات والأدبيات ال�سابقة، ونظرًا لأهمية 
ه���ذا المج���ال �إلا �أن���ه لا توج���د درا�س���ة - في حدود �إط�ل�اع الباحث - قد تناول���ت فعالية 
برنام���ج تدريب���ي قائ���م على مه���ارات الوظائف التنفيذية في تح�س�ي�ن مه���ام الوظائف 
التنفيذي���ة ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة، لذلك يعد ه���ذا البحث 
�إ�ض���افة جدي���دة �إلى ر�ص���يد الدرا�س���ات الت���ي تبحث في مو�ض���وع الوظائ���ف التنفيذية 

ونظرية العقل.

م�شكلة البحث: 
يظه���ر ل���دى ذوي الإعاق���ة الفكري���ة العدي���د م���ن الم�ش���كلات والتي من �ش����أنها 
�أن تدف���ع �أف���راد الأ�س���رة والمحيط�ي�ن ب���ه و�أقران���ه �إلى النف���ور من���ه لما تحدث���ه لهم من 
�إزع���اج، ومنه���ا �ص���عوبة اكت�س���اب الخ�ب�ارت والمه���ارات الأ�سا�س���ية وانخفا����ض م�س���توى 
الأداء الوظيف���ي �س���واء في المن���زل �أو في المدر�س���ة �إلى جان���ب ال�س���لوكيات الغ�ي�ر مقبولة 
اجتماعيًا)�سالم، 2013، 593-594(، وتعد الإعاقة الفكرية م�شكلة ذات �أبعاد متداخلة 
ومت�شابكة؛ مما يدفع التربويين �إلى �ضرورة تلبية حاجات هذه الفئة بهدف تح�سين 
حالته���م البدنية والنف�س���ية والعقلية، والعمل على تنمي���ة مهاراتهم في لااعتماد على 
النف�س مما يك�سبهم الثقة بالذات وي�سهم في تنمية �شخ�صيتهم، وهذا بدوره يحد من 
���ا وي�ش���عر الطفل بالكفاءة والفعالية  حجم الم�ش���كلة، ويخفف العبء عن المجتمع �أي�ضً
من خلال �إك�س���ابه العديد من المهارات التي تعينه على مواجهة الحياة ب�ش���كل �أف�ض���ل 

)الجوالدة، 2013، 388(.

ولم يعد التعليم في ع�صرنا الحا�ضر موجهًا لذوي القدرات العقلية المتو�سطة 
والعالي���ة فق���ط كم���ا كان في الما�ض���ي، و�إنم���ا �أ�ص���بحت الجه���ود التربوي���ة والتعليمي���ة 
ت�ستهدف جميع النا�شئة بغ�ض النظر عن م�ستوياتهم العقلية وقدراتهم لاا�ستيعابية، 
وعلي���ه فل���م يعد ينظ���ر �إلى ذوي الإعاق���ة الفكرية على �أنهم كم ب�ش���ري ينبغي �إهماله 
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و�إغفال تربيته وتعليمه، و�إنما �أ�صبح ينظر �إلى ذوي الإعاقة الفكرية على �أنهم �أفراد 
ي�س���تحقون بذل المزيد من العناية ولااهتمام في تربيتهم وتعليمهم، حتى يت�س���نى لهم 
امتلاك القدرة على التكيف مع مطالب الحياة، و�ش���ق طريقهم فيها في الحدود التي 
ت�س���مح بها قدراتهم وطاقاتهم )حليبه، 2008، 875(، وفي هذا ال�س���ياق �أ�ش���ار هالاهان 
وكوفمان )2008، 22( �إلى �أن جميع الأطفال ذوي الإعاقات العقلية مهما كانت �ش���دة 
�إعاقته���م ه���م بحاج���ة �إلى تعلم بع����ض المه���ارات الأكاديمية، ومهارات الحي���اة المختلفة 

�سواء لاا�ستقلالية �أو المجتمعية �أو المهنية.

ويواج���ه الأطف���ال الذي���ن يعان���ون من ق�ص���ور في مه���ام نظرية العقل �ص���عوبة 
في ر�ؤي���ة الأ�ش���ياء م���ن منظ���ور �آخر غ�ي�ر ال���ذي لديه���م (Moore, 2002, 41)، كما 
�أن الأطف���ال الذي���ن يعانون من ق�ص���ور في مه���ام نظرية العقل ي�ص���عب عليهم تحديد 
مقا�ص���د �أو رغب���ات �أو حاج���ات الآخرين وينق�ص���هم معرف���ة كيف ي�ؤثر �س���لوكهم على 
 (Giaouri, Alevriadou وق���د تو�ص���لت درا�س���ة ،(Baker, 2003, 14) الآخري���ن
 & Petroleum, 2010;Francisco & Amador, 2010; Fiasse &
(Nader Grosbois , 2012 �إلى ت���دني مه���ام نظري���ة العق���ل ل���دى الأطف���ال ذوي 

الإعاقة الفكرية مقارنة ب�أقرانهم العاديين.

وعل���ى الرغ���م من �أن ذوي الإعاقة الفكرية لديهم ق�ص���ور في �أداء مهام نظرية 
العقل لكن لديهم القدرة على التطور والتح�سن �إلى الأف�ضل، وي�ساعد التدريب على 
تح�سين مهام نظرية العقل في تف�سير ال�صعوبات التي يواجهها في التفاعل لااجتماعي 
مع الآخرين، والتي �أ�شارت �إلى الكيفية التي يتعامل بها ذي الإعاقة الفكرية مع �أفكار 
وم�ش���اعر ومعتقدات الآخرين، من حيث الفهم والإدراك، وا�س���تنتاج الحالات الفكرية 
للآخرين والتي ت�شمل لااعتقاد والنوايا والرغبات ولاانفعالات وتعني �أن ذي الإعاقة 
.)Michel, 2013, 5-6) الفكرية ين�سب �إلى نف�سه �أو �إلى الآخرين الحالة العقلية

وتع���د الوظائ���ف التنفيذي���ة م���ن المفاهي���م الت���ي نال���ت اهتم���ام العدي���د م���ن 
الباحث�ي�ن وذلك للإ�س���هامات المتعددة لهذا المفهوم في عدة مجالات كالمجال الع�ص���بي 
تعدي���ل  في  �أهميته���ا  �إلى  بالإ�ض���افة  وال�س���لوكي  ولاانفع���الي  ولااجتماع���ي  والمع���رفي 
 Van , Van& Van وتوجيه �س���لوكيات الفرد )حمادة، 2016، 47(. و�أ�ش���ارت درا�س���ة
الط�ل�اب  �أن  �إلى   ،(Milisaljevic, & Petrovic, 2010) ودرا�س���ة   , (2007)
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ذوي الإعاق���ة الفكري���ة لديهم ق�ص���ورًا ملحوظًا في �أداء الوظائ���ف التنفيذية وينعك�س 
ق�ص���ور الوظائ���ف التنفيذية ل���دى الطلاب ذوي الإعاقة الفكرية في لاا�س���تخدام غير 
الملائم لا�س�ت�ارتيجيات التعلم وال�س���عة المحدودة للذاكرة العاملة، والق�صور في عملية 
التخطيط وتنفيذ الأن�شطة المختلفة، ويت�سم �سلوكهم بالاندفاعية، والجمود العقلي، 
ونق����ص الدافعي���ة، وعدم لاا�س���تقرار لاانفعالي، و�ض���عف الق���درة على �ض���بط النف�س، 
وي���رى )Pellicano (2010 �أن الف���روق الفردي���ة المبك���رة في الوظائ���ف التنفيذي���ة 
ت�ؤثر في �إحداث تغيرات في مهارات نظرية العقل فوق �أو تحت المتو�س���ط ح�س���ب العمر 
الزمن���ي، و�أن هن���اك علاق���ة ارتباطية بين مهارات نظرية العق���ل والتحكم التنفيذي، 

و�أن الق�صور في نظرية العقل هو نتيجة لق�صور مبكر في الوظائف التنفيذية.

والحاج���ة �إلى برام���ج تدريبي���ة لذوي الإعاق���ة عمومً���ا وذوي الإعاقة الفكرية 
���ا بات م�س����ألة ملحة؛ لأن التدريب والتعليم لهذه الفئة �س���يخلق منهم �أنا�سًا  خ�صو�صً
عامل�ي�ن ي�س���تطيعون القي���ام ببع�ض الأعمال التي تعينهم على ك�س���ب رزقهم في حدود 
�إمكاناته���م وقدرته���م المح���دودة، �أو عل���ى الأق���ل تمكنهم م���ن خدمة ورعاية �أنف�س���هم، 
وانطلاقً���ا مما �س���بق قد تب�ي�ن في حدود �إطلاع الباحث- ندرة الدرا�س���ات التي تناولت 
�إع���داد برنام���ج تدريبي قائ���م على مهارات الوظائف التنفيذية ي�س���اعد على تح�س�ي�ن 
مه���ام نظري���ة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة؛ فلذلك قام بهذا 
البحث محاولة منه تح�س�ي�ن مهام نظرية العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية 
الب�س���يطة في �ض���وء مهارات الوظائف التنفيذية، وتتلخ�ص م�شكلة البحث الراهنة في 

محاولة الإجابة عن الأ�سئلة التالية: 
((( ه���ل تختلف مهام نظري���ة العقل بين المجموعة التجريبية والمجموعة ال�ض���ابطة 1

في القيا����س البع���دي على قائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية 
الب�سيطة ؟

(((2 ه���ل تختل���ف مهام نظرية العق���ل لدى المجموعة التجريبية باختلاف القيا�س�ي�ن 
القبل���ي والبع���دي عل���ى قائمة قراءة العقل ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية 

الب�سيطة؟
(((3 ه���ل تختل���ف مهام نظرية العق���ل لدى المجموعة التجريبية باختلاف القيا�س�ي�ن 

البع���دي والتتبعي عل���ى قائمة قراءة العقل لدى الأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية 
الب�سيطة ؟
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�أهداف البحث:
ا�ستهدف البحث الحالي:

((( التع���رف على فعالية برنام���ج تدريبي قائم على مه���ارات الوظائف التنفيذية 1
في تح�سين مهام نظرية العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.

(((2 التعرف على مدى ا�س���تمرارية البرنامج في تح�س�ي�ن مهام نظرية العقل لدى 
الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.

�أهمية البحث: 
تتمثل �أهمية البحث الحالي في جانبين �أحدهما نظري والأخر تطبيقي وذلك 

على النحو التالي:
( الأهمية النظرية: تكمن الأهمية النظرية فيما يلي:	(أ

((( قلة الدرا�س���ات العربية التي عنيت بمو�ض���وع البحث في البيئة العربية على وجه 1
العموم والبيئة الم�صرية على وجه الخ�صو�ص ح�سب ما �أطلع عليه الباحث؛ مما 

يفتح الباب �أمام �إجراء مزيد من الدرا�سات حول هذا المو�ضوع.
(((2 �إلقاء ال�ض���وء ح���ول بع�ض الحقائق والمعلومات عن ذوي الإعاقة الفكرية، و�س���بل 

التطوي���ر والتفاع�ل�ات التربوية الناجحة وكيفية و�ض���ع حل���ول علمية للمواقف 
الم�شكلات المختلفة التي تواجههم.

(((3 لف���ت �أنظ���ار الآب���اء والمرب�ي�ن �إلى �أهمي���ة مه���ام نظري���ة العق���ل و�أهمي���ة تعليمه���ا 
للأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.

(((4 قد ت�سهم هذا البحث في توفير بع�ض المعلومات عن الوظائف التنفيذية كمدخل 
مع���رفي حديث ن�س���بيًا لتح�س�ي�ن مهام نظري���ة العقل لدى الأطف���ال ذوي الإعاقة 

الفكرية الب�سيطة.

)ب( الأهمية التطبيقية: تكمن الأهمية التطبيقية فيما يلي:	

((( ق���د يوف���ر البح���ث الح���الي ق���در م���ن البيان���ات والمعلوم���ات ح���ول بع����ض الفنيات 1
والطرائ���ق ولاا�س�ت�ارتيجيات التعليمي���ة والتدريبي���ة التي يمكن �أن ت�س���تخدم في 

تح�سين مهام نظرية العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية.
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(((2 ق���د ي�س���اعد البحث الحالي في لااكت�ش���اف المبك���ر للأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية 
الب�سيطة مما قد ي�سهم في تقديم برامج الم�ساعدة المنا�سبة لهذه الفئة.

(((3 في �ض���وء نتائج هذا البحث يمكن تقديم مجموعة من التو�صيات التربوية التي 
ق���د تفي���د التربويين في تح�س�ي�ن مهام نظرية العقل ل���دى الأطفال ذوي الإعاقة 

الفكرية الب�سيطة.
(((4  قد ت�سهم هذا البحث في م�ساعدة العاملين في كل من وزاراتي التربية والتعليم 

وال�ص���حة للوق���وف على الخ�ص���ائ�ص الممي���زة للأطف���ال ذوى الإعاق���ة الفكرية ؛ 
الأمر الذي ي�سهم في �إعداد البرامج الوقائية والتدريبية الملائمة لاحتياجاتهم.

المفاهيم الإجرائية للبحث:
 تتحدد الم�صطلحات الإجرائية للبحث الحالي في البرنامج التدريبي ومهارات 

الوظائف التنفيذية ونظرية العقل والإعاقة الفكرية، تم تناولهم فيما يلي:
11 الإعاق�ة الفكرية  Intellectual Disability: عرف الدليل الت�شخي�ص���ي -

 (DSM-V, 2013, 33) الإ�ص���دار الخام����س  العقلي���ة  الإح�ص���ائي للا�ض���طرابات 
ال�ص���ادر ع���ن الجمعي���ة الأمريكي���ة للط���ب النف�س���ي )APA( ب�أنه���ا: ا�ض���طراب يب���د�أ 
خ�ل�ال ف�ت�رة النم���و يتمث���ل في العج���ز في الأداء الذهن���ي والتكيفي في مج���ال المفاهيم 
والمج���الات لااجتماعي���ة والعملية، ويجب �أن تتحق���ق ثلاثة معايير للحكم على الفرد 
ب�أن���ه ذي الإعاق���ة الفكري���ة الأول هو: الق�ص���ور في الوظائف العقلي���ة كالتفكير، وحل 
الم�ش���كلات، والتخطيط، والتفكير المج���رد، والتعلم الأكاديم���ي، والتعلم من التجربة، 
والمعي���ار الث���اني ه���و: ت�أدية الق�ص���ور في وظائف التكي���ف �إلى الف�ش���ل في تلبية المعايير 
لااجتماعية والثقافية فالعجز في التكيف يحد من الأداء في واحد �أو �أكثر من �أن�شطة 
الحياة اليومية مثل: التوا�ص���ل، والم�ش���اركة لااجتماعية، والحياة الم�ستقلة، مثل البيت 
والمدر�سة والعمل والمجتمع، والمعيار الثالث هو: بداية العجز العقلي والتكيفي خلال 

فترة التطور.
22 نظري�ة العق�ل mind theory: ع���رف �س���ليمان محم���د �س���ليمان، �إيه���اب -

الببلاوى، �أ�س���امة النبراوى )2016،15( نظرية العقل ب�أنها: عبارة عن مجموعة من 
المه���ام، م���ن خلالها يتع���رف الطفل ذى الإعاقة الفكرية على مقا�ص���د ونوايا ورغبات 
وم�ش���اعر الآخري���ن من خ�ل�ال معالجته ل�س���لوكيات الآخرين. وتتح���دد مهام نظرية 
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العقل في البحث الحالي بالدرجة التي يح�ص���ل عليها الطفل ذي الإعاقة الفكرية في 
قائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة الم�س���تخدمة لذلك 

في البحث الحالي.
33 مه�ارات الوظائ�ف التنفيذي�ة executive functions skills: عرفه���ا -

جنيدي )163,2017( ب�أنها: "قدرة التلميذ على لااتزان لاانفعالي للمواقف المختلفة، 
وتقبل���ه لذات���ه وتنظيمه���ا، وتحمل كافة ال�ض���غوط التي تواجه���ه, وقدرته على توليد 
���ا, و�إث���ارة الدافعية لإنج���از المهمات المرغ���وب فيها، مع المراقب���ة والتقييم  الأف���كار ذاتيًّ
الم�س���تمر وتدعي���م ال���ذات لتحقيق الأه���داف، وتتحدد مهارات الوظائ���ف التنفيذية في 
الدرا�سة الحالية في: كف لاا�ستجابات، والمباد�أة، والمرونة والتحويل، والذاكرة العاملة، 

والتخطيط، والمراقبة".
44 البرنام�ج program: ع���رف الباحث الح���الي البرنام���ج في البحث الحالي -

ب�أن���ه: "مجموع���ة من الإج���راءات المعرفي���ة ال�س���لوكية التدريبية المترابط���ة المنظمة، 
والخط���وات والأن�ش���طة والمه���ارات المع���دة لم�س���اعدة الأطف���ال ذوي الإعاق���ة الفكري���ة 

الب�سيطة بهدف تح�سين مهام نظرية العقل لديهم".

محددات البحث: 
تتحدد حدود البحث في �ض���وء عدة مقومات بحيث تختلف من درا�س���ة لأخرى 
يترتب عليها اختلاف النتائج التي تو�صل �إليه البحث، ويمكن �إي�ضاح هذه المقومات 

في �ضوء حدود البحث التالية:
11 المحددات المنهجية: توقف اختيار الباحث لمنهج معين دون الآخر على �أ�سا�س -

طبيعة م�ش���كلة البحث ونوع البيانات الم�س���تخدمة، وقد فر�ضت طبيعة م�شكلة البحث 
الحالي �إتباع المنهج التجريبي وقد تم ا�س���تخدام الت�ص���ميم التجريبي، وهو عبارة عن 
ت�ص���ميم القيا����س القبل���ي – البعدي – التتبع���ي، والقائم على ا�س���تخدام مجموعتين 
متكافئتين من الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة، ويهدف الت�صميم التجريبي 
هن���ا �إلى اختب���ار م���دى فعالي���ة البرنام���ج التدريب���ي القائ���م عل���ى مه���ارات الوظائ���ف 
التنفيذي���ة في تح�س�ي�ن مه���ام نظري���ة العق���ل ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاق���ة الفكري���ة 

الب�سيطة. 
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22 المحددات الب�شرية: تكونت العينة من )20( طفًال وطفلة، وقد ق�سمت المجموعة -
�إلى مجموعت�ي�ن هم���ا: المجموع���ة التجريبية: وتتك���ون من )10( �أطف���ال، والمجموعة 

ال�ضابطة: وتتكون من )10( �أطفال من الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة .
33 المحددات الزمنية: يق�صد بها الفترة الزمنية التي تم ا�ستغرقتها لتطبيق �أدوات -

البحث بدءً ح�س���اب الخ�ص���ائ�ص ال�س���يكومترية وم���رورًا بتطبي���ق الأدوات والبرنامج 
التدريبي على طلاب المجموعة التجريبية، والذي تم خلال الف�صل الدرا�سي الثاني 

من العام الدرا�سي 2017/ 2018م.

الإطار النظري للبحث: 
�س���وف يتن���اول الباح���ث في ه���ذا الج���زء الإط���ار النظ���ري ل���كل م���ن الوظائ���ف 

التنفيذية ونظرية العقل؛ وفيما يلي تف�صيل ما ذلك:
المحور الأول: الوظائف التنفيذية:

 Raymond, تع���د الوظائف التنفيذية من المفاهيم المعرفية الحديثة، ويرى
�أن   Raymond, Shumb, Outopoutouc & Chend (2008, 203)
الوظائ���ف التنفيذي���ة تع���د من المفاهيم التي ت�س���تخدم لو�ص���ف مجموعة وا�س���عة من 
العملي���ات المعرفي���ة والأداءات ال�س���لوكية الت���ي ت�ش���مل: ك���ف لاا�س���تجابات، والمب���اد�أة، 
والمرونة والتحويل، والذاكرة العاملة، والتخطيط، والمراقبة، وهو م�صطلح ي�ستخدم 
كمظل���ة لمختل���ف العمليات المعرفية المعق���دة والعمليات الفرعي���ة، ليعبر عن العلاقات 

الوظيفية بين لاا�ستجابات المتفاعلة والمتبادلة. 

ولق���د تعددت تعريف���ات الوظائف التنفيذية وتنوعت تبعً لاختلاف النظريات 
الت���ي يتبن���اه الباحث���ون في تعريفه���م له���ا؛ حي���ث �إنها �إح���دى الن�ش���اطات المعرفية ذات 
الطبيعة الع�صبية التي يتو�سط الأداء فيها الق�شرة المخية تحت �أو قبل الجبهة والتي 
تت�ضمن عمليات عديدة ت�ساعد على التنظيم الذاتي لل�سلوك و�ضبطه والتحكم فيه، 
ومنه���ا التخطي���ط واتخاذ القرار، وتحديد الهدف و�إ�ص���دار الحك���م ومراقبة تتابعات 
ال�سلوك �أثناء الأداء، وغيرها من العمليات الموجهة نحو هدف م�ستقبلي يخدم الذات 

)ح�سين،2007، 13(.
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وع���رف Dawson & Guare, (2010, 77) الوظائ���ف التنفيذي���ة ب�أنه���ا: 
»مجموعة العمليات المعرفية عالية الم�ستوى، والتي تتطلب التخطيط والمتابعة و�ضبط 
ال�سلوك و�إعمال الذاكرة العاملة ور�صد الأداء وتحديد ال�سلوكيات المو�صلة للهدف«. 
 Barkley & .Murphy, (2010, 51) ; Day. et al., كل  وي���رى 
(174 ,2012) �أنه���ا: “م�ص���طلح ي�س���تخدم للإ�ش���ارة �إلى التنظي���م الذات���ي لل�س���لوك 
ال�ل�ازم لتحدي���د المهم���ة والحفاظ عليه���ا، وال�س���لوك الموجهة لتحقي���ق الأهداف، وهو 
���ا  النظ���ام المع���رفي ال���ذي ي�ش���رف عل���ى الخطط وتنفيذه���ا لإتم���ام المهمة. وتعرف �أي�ضً
ب�أنها: “�سل�سلة من الن�شاطات المعرفية المنتظمة الموجهة نحو هدف معين، من خلال 
مجموعة من العمليات المعرفية مثل كف ال�س���لوكي، المرونة المعرفية،الذاكرة العاملة 

بهدف الو�صول للهدف المرغوب فيه” )ال�سر�سي، والبحيري، وح�سن، 2015، 109(.
وعرفه���ا  Traverso & Carmen, (2015,77)ب�أنه���ا: “عملي���ات معرفية 
عليا تتحكم وتعدل في الوظائف المعرفية ولاانفعالية وال�س���لوكية، وتعني القدرة على 

لاا�ستمرار في الحل الملائم للم�شكلات من �أجل تحقيق وبلوغ الأهداف والمتطلبات.
ي���رى                                   حي���ث  ؛  الأف���راد  حي���اة  في  كب�ي�رة  �أهمي���ة  التنفيذي���ة  وللوظائ���ف 
Mc closkey, (2001,12) �أن الوظائ���ف التنفيذي���ة ذات �أهمي���ه كبيرة؛ حيث �إنها 
ت�س���اعد الفرد على تنظيم المعلومات الجديدة وتعلمها، وكذلك لااحتفاظ بها, وت�ؤثر 
في قدرة الفرد على �أداء المهارات التي تعلمها, وعلي التكيف لمواجهة التغيرات البيئية 
الجدي���دة. وي���رى Zelazo & Muller, (2002, 446) �أن الوظائ���ف التنفيذي���ة 
تعم���ل عل���ى تحقي���ق الأه���داف وخل���ق �ش���كل م���ن �أ�ش���كال الدافعي���ة ولاا�س���تعداد ل���دى 
الفرد حيث �إنها ت�ش���مل ت�س���ا�ؤلات حول القدرة على التفكير في �أنف�س���نا، وفي علاقاتنا 
لااجتماعية، وما قد ي�شتمل عليه الم�ستقبل، والتخطيط الأهداف الرئي�سة والفرعية 
وو�ض���ع توقع���ات، وي���رى  Remine, Care & Brown, (2008, 2)) �أن الوظائف 
التنفيذي���ة �ض���رورية في جوان���ب الحي���اة اليومي���ة، وكذل���ك الأن�ش���طة المعرفي���ة؛ فهي 
ت�ساعد على تنظيم ال�سلوك، والتفكير المرن، وكيفية حل الم�شكلات، ومراقبة ال�سلوك 
للتعدي���ل، واتخاذ القرارات الملائمة، وتن�ش���يط لاانتباه للتركي���ز على الهدف، و�إتمام 
الأهداف طويلة المدى، وتعمل على الربط بين المعلومات اللغوية, والب�صرية وكذلك 
لاا�س���تدعاء الف���وري للمعلوم���ات م���ن الذاك���رة �أثن���اء الق���راءة للرب���ط ب�ي�ن المعلومات 

الحديثة والمعلومات المخزونة في الذاكرة لإنتاج معلومات جديدة ذات معني وا�ضح.
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وذكر كامل )2008، 9( �أن الوظائف التنفيذية تعمل على:
11 تنظي���م م�ص���ادر المعلوم���ات المتدفق���ة والن�ش���طة بالذاك���رة العامل���ة والذاك���رة .

ق�صيرة المدى.
22 تنظيم المعلومات في الذاكرة طويلة المدى..
33 ت�سهيل عملية لاا�ستدعاء من الذاكرة طويلة المدى..
44 تنظيم وترتيب و�سرعة تجهيز المعلومات..
55 �إخماد وكف لاا�ستجابات ال�سلوكية غير المرغوب فيها..
66 تن�شيط لاانتباه والإبقاء مركزًا في نقطة محددة في حالة تداخل مثيرات غير .

مرغوبة.
77 ك�سر الغمو�ض والتداخل بغر�ض العودة �إلى �أولويات نقاط تركيز لاانتباه..
88 تنظيم ال�سلوك لااجتماعي بما في ذلك التعاطف والح�سا�سية لااجتماعية..
99 تطوير وتنمية مراقبة الذات..

1010 �إعادة بناء ال�سلوك وتنظيمه وتجهيز المعلومات اللازمة لذلك.
1111 تعديا الأداء ا�ستنادًا �إلى المعلومات الم�ستمدة من التغذية المرتدة.

وت�ضم الوظائف التنفيذية المهارات التي تمكن من حل الم�شكلة، والتي ت�شتمل 
عل���ى كل الوظائ���ف الإ�ش���رافية المنظم���ة لل���ذات والتي تنظ���م وتوجه الن�ش���اط المعرفي، 
ولاا�س���تجابة لاانفعالي���ة وال�س���لوك الظاه���ر وال�ض���مني، وتتع���دد ت�ص���نيفات مه���ارات 

الوظائف التنفيذية و�سوف يتم تناولها على النحو التالي:

 Response inhibition :1- كف الا�ستجابة
عرف Jing, (2003, 43) الكف ب�أنه عملية تت�ضمن كف ا�ستجابات م�سيطرة 
 Pooragha, Kafi, & ومقاوم���ة التدخ���ل بوا�س���طة الأح���داث المتناف�س���ة، وي���رى 

ا رئي�سًا في �ضبط الذات.  Sotodeh (2013, 311) �أن كف لاا�ستجابة ي�ؤدي دورًً

حي���ث �أن ك���ف لاا�س���تجابة ه���و المفت���اح الرئي����س للوظائ���ف التنفيذي���ة؛ حي���ث 
تعد الم�ش���كلات المرتبطة بال�س���لوك المندفع �أ�س���ا�س الم�ش���كلات التي تحدث في الوظائف 
التنفيذية؛ ذلك لأن الطفل يمار�س ال�س���لوك المندفع �إما ليح�ص���ل على مكاف�أة فورية 
 Lezak, Howieson & Loring, أو ليتجنب العقاب )مر�سي، 2013، 88(. ويرى�
(51 ,2004) �أن الق�ص���ور في وظيفة كف لاا�س���تجابة �أو منع لاا�س���تجابات الخاطئة �أو 
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غ�ي�ر المرغوبة وخا�ص���ة عندم���ا تكون لها �أهمي���ة ارتباطية كبيرة، �أو جزءًا من �سل�س���ة 
ا�س���تجابات م�س���تمرة �س���ابقة، فالأفراد الذين لدهم ق�صور في كف لاا�ستجابة غالبًا ما 
يكون لديهم �صعوبات في ت�أخير الإر�ضاء �أو ت�أجيل لاا�شباع، وينظر �إلى تلك ال�صعوبات 
لا على �أنها ق�ص���ور في وظائف التحكم وال�س���يطرة والتي ت�ؤدي �إلى ظهور ال�س���لوكيات 

التكرارية والجمود الذهني ولااندفاعية. 

:initiation  2- المباد�أة
ي���رى )Kegel, (2010, 12  �أن الأداء الإدراك���ي يتطل���ب الق���درة عل���ى البدء 
بمجموع���ة مه���ام عقلية تمن���ع بدورها ت�ش���تيت الذه���ن، وتوليد الأف���كار والعمل على 
التحوي���ل �إلى مجموع���ة ذهني���ة �أو مهم���ات جدي���دة عندما يك���ون هن���اك ت�أثير لمتغير 
 Sampaio, (2012, 1170) & Osorio, Cruz  خارجي �أو محفز خارجي، و�أ�شار
�إلى �أن مهارة المباد�أة تت�ض���من القدرة على بدء ن�ش���اط وتوليد الأفكار ب�ش���كل م�س���تقل 
لحل م�ش���كلة ما، ويت�ض���من هذا المكون للوظائف التنفيذية القدرة على البدء بمهمة 
�أو ن�شاط ب�شكل م�ستقل والعمل على �إنتاج وتوليد الأفكار، ولاا�ستجابة، وكذلك �إيجاد 

ا�ستراتيجيات لحل الم�شكلات. 

Flexibility/Shifting :3- المرونة �أو التحويل
يرى Wertz, (2014, 15) �أن المرونة �أو التحويل تعني القدرة على التحرك 
بحري���ة م���ن ن�ش���اط واح���د �أو حالة واحدة �إلى �أخ���رى �أي تحمل التغ�ي�ر في التبديل �أو 
تغير لااهتمام من �شيء لآخر، وفي حال وجود م�شكلة لدى الطفل في عملية التحويل 
�أو القدرة على التحرك، ف�إن هذا قد ي�شكل م�شكلة مقلقة للأفراد المحيطين به، ومع 
م���رور الوق���ت قد يتجنب الأه���ل �أو الأفراد المحيطين بالطفل الم�ص���اب بذلك، �س����ؤاله 
للقيام بالتحرك، ومع الوقت قد يحدث م�شاكل كبيرة في النظام الع�صبي لديه، واتفق 
كل من Fassbender, et al., (2004,133); Hill, (2004, 27) على �أن الف�شل 
في القي���ام بوظيف���ة المرون���ة الذهنية ي�ؤدي �إلى ال�ص���عوبة في تحويل الوجه���ة العقلية، 
والذي يعتبر �أحد �أعرا�ض ا�ض���طرابات الف�ص الجبهي، ويق�صد به: تكرار لاا�ستجابة 
نف�سها مرارًا وتكرارًا، حتى عندما لا تكون هذه لاا�ستجابة منا�سبة، والذي ي�ؤدي �إلى 

ظهور ال�سلوكيات النمطية، وكذلك �صعوبة في تنظيم وتعديل الأفعال الحركية.
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 Working memory:4-الذاكرة العاملة
في  مرك���زي  عن�ص���ر  العامل���ة  الذاك���رة  �أن   Vexlman, (2009,26( �أ�ش���ار 
الوظيف���ة التنفيذي���ة، فتق���وم بمعالج���ة المعلوم���ات لم�س���اعدة الف���رد على �إنج���از العمل 
بطريق���ة �أف�ض���ل، وكذلك ت�س���اعد الذاكرة العامل���ة الفرد على تحدي���د �أهدافه، وفهم 
بيئت���ه، والحف���اظ عل���ى المعلوم���ات؛ فه���ي تق���ف خل���ف مجموعة وا�س���عة م���ن القدرات 
الإدراكي���ة المعقدة؛ كالتفكير، وحل الم�ش���كلات، واتخ���اذ القرار. ويرى 318 , 2010,) 
(klingberg عل���ى �أن الذاك���رة العاملة هي عملية ذهني���ة ذات مكونات متعددة، تقوم 
بتخزي���ن المعلوم���ات ومعالجتها؛ لا�س���تخدامها في مختلف الأن�ش���طة المعرفية المعقدة، 

و�إتمام المهمات العقلية المختلفة.

:Planning 5- التخطيط
التخطيط هو القدرة على التنب�ؤ بالم�س���تقبل, وو�ض���ع �أهداف محددة, وتحديد 
الأولويات, وتطوير الخطوات لتحقيق الأهداف، وتنفيذ الخطوات بطريقة منظمة، 
وي���رى Nelson, 2008, (11-15) �أن التخطي���ط ه���و عملي���ة التطل���ع للم�س���تقبل 
لتحقي���ق �أه���داف معين���ة بطريق���ة منظم���ة وواعية خ�ل�ال فترة زمنية مح���ددة, وعن 
طري���ق التخطي���ط ي�س���تطيع الف���رد تحدي���د �أهداف���ه، وترتي���ب الخط���وات، وتحدي���د 
البدائ���ل والإج���راءات التنفيذي���ة؛ لتحقي���ق الأه���داف وتحدي���د العقب���ات والأخط���اء 
 Gathercole المحتمل���ة، وكيفي���ة مواجهته���ا، ثم التنب����ؤ بالنتائ���ج المرغوبة، وعرف���ه
et al., (2008, 216) ب�أن���ه: “الق���درة عل���ى و�ض���ع الأه���داف, والق���درة عل���ى القيام 
بع���دد من الخطوات, وتطوي���ر الخطوات لتحقيق الأهداف مع القدرة الم�س���تمرة على 

ت�صحيح الأخطاء التي قد يقع فيها الفرد حتى يحقق غايته”.

:Controlling 6- المراقبة
�أ�ش���ار Drayer, (2008,14) �إلى �أن المراقب���ة تكم���ن �أهميته���ا في �أنه���ا تمك���ن 
الأفراد من اتخاذ �أنف�س���هم م�ص���درًا لمعالجة المعلومات، وذلك بالانف�ص���ال عن ال�سياق 
المبا�ش���ر، وتوجيه ال�س���لوك بالرجوع �إلى النماذج العقلية ومن ثم �إحداث التغيرات في 
 Stasolla, Perilli, & Damiani (2014 , البيئة �أو الأهداف الم�س���تقبلية، وذكر
(474 �أن المراقب���ة ين���درج تحتها القدرة على التنظيم الذاتي �أو �إدارة الذات، والتقييم 
والتعلي���م الذات���ي، و تحديد الأهداف و�إيجاد حلول للم�ش���كلات من خلال لاا�س���تفادة 
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م���ن جمي���ع هذه الق���درات، كما يندرج تحتها القدرة على مراقب���ة العمل وتقييم �أدائه 
ال�شخ�ص���ي والق���درة عل���ى �أن يتتب���ع �أثر �س���لوكه عل���ى الآخرين، وي�ش���مل الك�ش���ف عن 
الم�ش���اكل في هذه الوظيفة التنفيذية، القيام بت�س���جيل ال�سلوك خلال مواقف محددة، 
وعل���ى ف�ت�ارت مختلف���ة، حتى يتم تحدي���د الحالة التي يع���اني منها الف���رد، وبالتالي، 
العم���ل عل���ى تقليل الم�ش���اكل الت���ي تظهر في ال�س���لوك وزيادة ال�س���لوك المرغوب فيه من 
خ�ل�ال لف���ت انتباه الأفراد �إليه���ا، وكذلك رفع وعي الفرد الذاتي نحوها حتى ت�ص���بح 

مدفوعة ومغرو�سة في ذاته.

:Tools Organization 7- تنظيم الأدوات
 Gioia, Isquith, Guy, & Kenworthy, 2000: 223; اتف���ق كل م���ن
Gathercolem, et al, , (2008, 214) على �أن تنظيم الأدوات �أ�ش���ار �إلى القدرة 
عل���ى ترتي���ب العنا�ص���ر بطريق���ة كفء طبقً���ا لنظام معين، كم���ا �أ�ش���ار �إلى القدرة على 

الحفاظ على الأدوات الموجودة بالبيئة ب�شكل مرتب.

الجزء الثاني: نظرية العقل:
تع���د نظري���ة العق���ل واح���دة م���ن الق���درات الجوهرية الت���ي تميز ت�ص���رفات  	
الإن�س���ان ع���ن غ�ي�ره م���ن المخلوقات الأخ���رى، وبف�ض���ل نظري���ة العقل يكون الإن�س���ان 
ق���ادرًا عل���ى �إظهار الح���الات الذهنية ب�ش���كل كامل كالاعتق���ادات، والرغب���ات، والنوايا، 
والعواط���ف، والتخي���ل، فت�ص���رفات الإن�س���ان م���ا هي �إلا ن���واتج الح���الات الذهنية التي 
يم���ر به���ا، لذل���ك ينظ���ر �إلى نظري���ة العق���ل على �أنه���ا نقطة تح���ول حا�س���مة في النمو 
المع���رفي )ال�ش���خ�ص، 2012، 780(، وتعتم���د فك���رة نظري���ة العق���ل عل���ى �أن ال�س���لوكيات 
ال�ص���ادرة ع���ن الف���رد تعتم���د على قدرته عل���ى فهم ما يج���ري في عق���ول الآخرين من 
خ�ل�ال تعامل���ه معه���م، وتعد ه���ذه الق���درة �ض���رورية للإن�س���ان، فهي الت���ي تمكنه من 
التوا�ص���ل م���ع الآخري���ن والتفاعل معهم، كما �أنها تعد �ض���رورية لفهم وتوقع �س���لوك 
الآخري���ن. (Patricia& Hutchins, 2008, 76)، وتتناول نظرية العقل القدرات 
العقلية الإدراكية التي تمكننا من فهم الحالات الذهنية للآخرين، فعادة ما ي�ستنتج 
النا�س ويف�س���رون �سلوك الآخرين �ضمن �سياق حالتهم الذهنية، وفي �إطار عواطفهم، 
ورغباته���م، و�أهدافه���م، ومقا�ص���دهم ومعتقداتهم. وبذلك ف�إن نظرية العقل ت�ش���مل 

.(Koch, 2012,115 ) التنوع في التعامل الإدراكي
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�أف���كار  م���ع  الف���رد  به���ا  يتعام���ل  الت���ي  الكيفي���ة  �إلى  العق���ل  و�أ�ش���ارت نظري���ة 
م���ن                                                  كل  ع���رف  حي���ث  وتنب����ؤ،  و�إدراك  فه���م  م���ن  الآخري���ن  وم�ش���اعر  ومعتق���دات 
�أف���كار  Attwood, (2008,112) نظري���ة العق���ل ب�أنه���ا ق���درة الطف���ل عل���ى فه���م 
ورغبات ومعتقدات الأ�ش���خا�ص الآخرين لكي ي�س���تطيع فهم �سلوكهم وبهذا ي�ستطيع 
توق���ع �أفعاله���م، واتف���ق كل من)ق�ش���قو�ش و�آخ���رون 2015، 25؛ ومحم���ود 2017، 464( 
عل���ى �أن نظري���ة العق���ل مفه���وم ي�س���تخدم للدلال���ة عل���ى ق���درة الف���رد لإدراك الأفكار 
والت�ص���ورات العقلي���ة والتف�س�ي�ارت الت���ي يعتم���د عليها الآخ���رون لتف�س�ي�ر ما يحدث 
في محيطه���م المعي�ش���ي، وتتمث���ل في المعتق���دات والنواي���ا والمعرف���ة والرغب���ات، وع���رف
Hutchins, (2016, 95) نظرية العقل ب�أنها القدرة على لاانتباه الم�شترك والتخيل 
والتمييز بين مظهر ال�شئ الحقيقي وغير الحقيقي ومعرفة لااعتقاد الخاطئ وفهم 
 Meng-Jung, et al., (2018, 2) الر�ؤي���ة التي ت����ؤدي �إلى المعرفة والفعل، وعرف
نظري���ة العق���ل ب�أنه���ا القدرة على �إدراك الح���الات العقلية لل���ذات وللآخرين، وكذلك 

التنب�ؤ ب�سلوك الآخرين وفقا لحالاتهم العقلية. 

ولق���د تعددت وجه���ات النظر التي تناول���ت نظرية العقل بالدرا�س���ة والتحليل 
؛ حي���ث ذك���ر Hiatt& Trafaton, (2010, 91) �أن���ه يوج���د ث�ل�اث توجهات تف�س���ر 
نظرية العقل على الم�ستوى المعرفي يتم و�صفها من خلال �إدراك النوايا والرغبات لأن 
�أ�س���لوب التفكير يختلف عندما تتنوع المعتقدات حتى لو كانت غير حقيقية، والأفراد 
لديهم رغبات تحدد لهم طرق الت�صرف في المواقف، ولديهم معتقدات حقيقية تتحقق 
في الواق���ع و�أخ���رى غير حقيقية لا تتحقق في الواقع، و�أ�ش���ارت وجهة النظرية الأولى 
الت���ي يطل���ق عليها نظرية النظرية �إلى تمكن الطفل من �إدراك القوانين ال�س���ببية �أو 
النظريات عن المعتقدات والرغبات ب�شكل عام وا�ستخدامها في تف�سير ال�سلوك الملاحظ 
في الآخري���ن للتنب����ؤ بالرغب���ات وال�س���لوكيات و�أداء مه���ام ذات �ص���لة، وتفتر����ض وجهة 
النظ���ر الثاني���ة التي يطلق عليها نظرية المحاكاة العقلية �أنه عندما يحاول طفل فهم 
�آخر يحاول و�ضع نف�سه مكانه ويحاكي ت�صرفه في الموقف بمعنى �أن الأفراد يحاولون 
تمثيل الحالات العقلية للآخرين واتخاذ القرار والتنب�ؤ ب�س���لوكهم، وتف�سير ال�سلوك 
الملاح���ظ، �أم���ا وجهة النظ���ر الثالثة التي يطلق عليها المديولات العقلية ف�إنها ت�س���مح 
بتوليد وتمثيل معتقدات متعددة وتتم من خلال تحديد لااعتقادات للفرد، ومعرفة 
�أى لااعتقادات �ص���حيح بن�س���بة كبيرة، ومن خلال تجارب وخبرة الأفراد يتم تعلمها.
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ا�س���تخدامات نظري���ة العق���ل ؛ حي���ث ذك���رت كل م���ن عم���ر و�أحم���د                      وتتع���دد 
)2015، 23-25( �أنه يمكن ا�ستخدام نظرية العقل فيما يلي:

11 �إ�ض���فاء معن���ى على ال�س���لوك لااجتماعي: حيث تع���د قراءة العقل �أ�س���هل طريقة .
لفه���م الآخرين؛ حيث يقوم ال�ش���خ�ص بعزو الح���الات العقلية للآخرين وتقديم 

�صياغة لتف�سير ال�سلوك والتنب�ؤ بال�سلوك التالي.
22 �إ�ض���فاء معن���ى على التوا�ص���ل: يق�ص���د ب���ه فهم الرم���وز في الحديث مث���ل التهكم .

وال�س���خرية ولاا�س���تعارة والدعاب���ة، حي���ث من يق���وم بالحديث لا ين���وي �أن ي�ؤخذ 
كلامه ب�ش���كل حرفي ولى الم�س���تمع �أن يذهب لأبعد مما ي�س���مع حتى ي�س���تطيع �أن 

يفتر�ض الحالة العقلية للمتحدث.
33 الخ���داع: حي���ث نجع���ل الطف���ل يعتق���د ال�ش���يء الحقيقي ولكن���ه في الواق���ع زائف، .

فالطف���ل الع���ادي يبدءا في لاانخراط في الخداع بعد فهمه للاعتقاد الخاطئ من 
�سن �أربع �سنوات.

44 الق���درة الطبيعي���ة عل���ى ق���راءة العقل: والت���ي تمنح الف���رد القدرة على ا�س���تنتاج .
كيفي���ة تف�س�ي�ر الأ�ش���خا�ص للأح���داث وا�س���تنتاج لاانفع���ال فالطف���ل ذو الث�ل�اث 
�سنوات ي�ستطيع فهم انفعال �شخ�ص �أخر في البيئة المحيطة، وعند خم�س �سنوات 

ي�ستطيع فهم لاانفعالات التي تتولد من معتقدات الآخرين.
55 الوع���ى بال���ذات �أو الت�أم���ل الذات���ي: فالطف���ل ي�س���تطيع ن�س���بة الح���الات العقلي���ة .

الخا�ص���ة بالآخري���ن لذاته ويمكنه بعد ذلك الت�أم���ل والتفكير في حالاته العقلية 
الخا�ص���ة به، فالطفل ذو الأربع �س���نوات ينجح في تمييز و�إدراك �أ�س���باب ال�س���لوك 
الذي يقوم به، وي�س���تطيع �أن يكرر التدريب على الحلول المحتملة للم�ش���كلات في 

عقله قبل �أن يقوم بتطبيقها في الواقع.
66 محاول���ة تغ�ي�ر تفك�ي�ر �ش���خ�ص م���ن خ�ل�ال الإقن���اع: حي���ث �إن �أف���كار الآخري���ن .

ومعتقداته���م تت�ش���كل م���ن المعلوم���ات الت���ي يتعر�ض���ون له���ا مم���ا يتي���ح الفر�ص���ة 
لتدريب الآخرين من �أجل تغيير ما عرفونه �أو تغيير �أ�سلوب التفكير.

ويرى Paal & Bereczkei, (2007, 545) �أنه يمكن �أن تظهر الم�ؤ�ش���رات 
الأولى لنظرية العقل لدى الر�ض���ع وال�ص���غار من خلال تتبعهم لخط نظر الآخرين 
ولااندم���اج في لاانتب���اه الم�ش�ت�رك، كم���ا �أن الأطف���ال في عم���ر �س���نة �إلى ثلاث���ة �س���نوات 
يمي���زون ب�ي�ن الأح���داث الفيزيائي���ة والأح���داث العقلي���ة، بينما في عمر ثلاث �س���نوات 



المجلد الثامن - العدد )28( يوليو 2019 مجلة التربية الخا�صة

 21 

يميز الأطفال عمليات التفكير عن العمليات العقلية الأخرى ويدركون �أن ال�ش���خ�ص 
يمكن �أن يفكر في �ش���يء دون �أن ي�ش���اهده، وفي عمر الأربع �س���نوات يدرك الأطفال �أنه 
م���ن الممك���ن �أن توج���د لدى الآخرين ت�ص���ورات و�أف���كار خاطئة و�أنه يمك���ن �أن تختلف 
الت�ص���ورات والأف���كار ع���ن الواق���ع، وفي عم���ر خم�س �س���نوات يمي���ز بين المعلوم���ات التي 
تن�س���ى ب�س���رعة والمعلومات التي يجب �أن يحتفظ بها لفترات طويلة من الزمن، وفي 

عمر �ست �إلى �سبع �سنوات يدرك الطفل �أن الآخرين يمثلون حالة عقلية �أخرى.

وي�ض���يف Goldstein, (2010,306) يتعل���م الأطف���ال �أن النا����س المختلفين 
يمكن �أن يختلفوا في لاا�س���تجابة للمثيرات الواحدة، ويمكن للأطفال في عمر ثمانية 
�س���نوات �أن يفهموا معنى الغمو�ض. وبتقدم الأطفال في العمر ي�ص���لوا �إلى م�س���تويات 
علي���ا في فهم لااعتقاد الخاطئ وتف�س�ي�ر الأ�ش���ياء الغام�ض���ة، ويمتد ذل���ك �إلى مرحلة 
المراهق���ة، ويمكنه���م فه���م وجهات نظ���ر مختلفة عن نف����س المو�ض���وع، ويمكنهم تمييز 
تحي���ز ال�ش���خ�ص لمو�ض���وع ما. وبهذا ت�ش���هد مرحل���ة المراهقة تغ�ي�رًا ملحوظًا في تطور 

نظرية العقل.

وذك���ر  Scott, et. al., (2000, 111) �أن نظري���ة العق���ل ترتك���ز عل���ى �أرب���ع 
نقاط �أ�سا�سية هى: 

11 يف�سر الأفراد العاديون ال�سلوك لااجتماعي عن طريق تقييم الدوافع ومعتقدات .
الآخرين

22 يفتقد الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية �إلى بع�ض مهارات قراءة العقل..
33 تمثل هذه المهارات جزءا من البناء المعرفي للمخ..
44 هن���اك �أرب���ع �آلي���ات (ميكانيزمات) نمائية في الفرد تعزز من م�ش���اركة وجهة نظر .

الآخرين وهذه الآليات هي:
أ تحديد النية �أو الق�صد: و�أ�شارت �إلى تف�سير الدافع �أو الحافز للقيام بفعل 	-

�أي �شيء.
ب التعب�ي�ارت 	- في  للأع�ي�ن  الوظيف���ي  ولاا�س���تخدام  الع�ي�ن  اتج���اه  تحدي���د 

لاانفعالية.
ج �آليات لاانتباه الم�شترك.	-
د �آليات نظرية العقل و�أ�ش���ارت �إلى المدى الكامل للحالات العقلية( الإدراكية 	-

والمعرفية في ال�سلوك لااجتماعي.
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�إن الق�ص���ور في مه���ارات نظري���ة العق���ل ل���دى ذوي الإعاقة الفكرية ي����ؤدي �إلى 
عجزه���م ع���ن �إدراك �أن ل���دى الآخري���ن �أف���كار وم�ش���اعر ورغبات تختلف عم���ا لديهم، 
ومن ثم لا يدركون �أن �سلوكهم ي�ؤثر على الآخرين �سلبًا، �أو �إيجابيًا فيت�صرفون دون 

مراعاة لم�شاعر و�أفكار ورغبات الآخرين )ال�شامي، 2004، 17( .

و�أ�ش���ار Courtin, & Melot, (2005, 31) �إلى �أن امت�ل�اك ذي الإعاق���ة 
الفكرية لنظرية العقل تمكنه من معرفة �أفكار ومقا�ص���د الآخرين، وتوقع وتف�س�ي�ر 
�س���لوكهم، ومعرف���ة الحالات النف�س���ية، وذكر مطر وعط���ا )2016، 7( انخفا�ض نظرية 
العق���ل ل���دى ذوي الإعاقة الفكرية ي�ؤدي �إلى الق�ص���ور في قدرته���م على معرفة ت�أثير 
�سلوكهم ال�سلبي على الآخرين، وكيف �أنه ي�سبب لهم ال�ضيق والحزن، وعدم مقدرتهم 
على و�ضع �أنف�سهم مكان الآخرين، ور�ؤية الأمور من منظورهم، ومعرفة ما يدور في 

�أذهانهم، وتوقع �سلوكهم، والقيام بال�سلوك المنا�سب نحوهم في �ضوء ذلك. 

درا�سات �سابقة: 
ق�س���م الباح���ث هذا الج���زء �إلى ثلاث مح���اور: المح���ور الأول: درا�س���ات تناولت 
الوظائ���ف التنفيذي���ة ل���دى ذوي الإعاق���ة الفكرية، والمح���ور الثاني: درا�س���ات تناولت 
نظري���ة العقل ل���دى ذوي الإعاقة الفكرية، والمحور الثالث درا�س���ات تناولت الوظائف 

التنفيذية وعلاقتها بنظرية العقل؛ وذلك كما يلي:

المحور الأول: درا�سات تناولت الوظائف التنفيذية لدى ذوي الإعاقة الفكرية:
في �إط���ار الدرا�س���ات الت���ي تناول���ت الوظائ���ف التنفيذي���ة ل���دى ذوي الإعاق���ة 
 (Robinson, Goddard, Dritschel, Wisley & �أج���رى  فق���د  الفكري���ة، 
Howlin (2009) درا�س���ة هدفت تحديد طبيعة الوظائف التنفيذية لدى الأطفال 
ذوي ا�ضطراب التوحد والتخلف العقلي, و�شارك في هذا البحث )54( طفل مق�سمين 
�إلى )27( طف���ل م���ن ذوي ا�ض���طراب التوح���د, و)27( طفل م���ن ذوي التخلف العقلي, 
وا�س���تخدمت الدرا�سة مقيا�س���ا للوظائف التنفيذية, و�أ�سفرت النتائج عن �أن الأطفال 
ذوي ا�ضطراب التوحد والتخلف العقلي لديهم ق�صور وا�ضح في الوظائف التنفيذية, 

و�أن خلل الوظائف التنفيذية يظهر بو�ضوح في ال�سنوات الأولى من العمر.
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وق���ام )Alloway, (2010 بدرا�س���ة هدف���ت معرفة م���ا �إذا كان الأطفال ذوي 
الأداء العقلي المحدود لديهم �ضعف في الذاكرة العاملة والوظائف التنفيذية, و�شارك 
في ه���ذا البح���ث )78( طف���ل تم تق�س���يمهم لمجموعت�ي�ن المجموع���ة الأولي تكون���ت م���ن 
)39( م���ن الأطف���ال ذوي الأداء العقل���ي المحدود, والمجموعة الثاني���ة تكونت من )39( 
م���ن الأطف���ال العادي�ي�ن، وا�س���تخدمت الدرا�س���ة مقيا�س للذاك���رة العامل���ة , ومقيا�س 
للوظائ���ف التنفيذي���ة, وك�ش���فت نتائج الدرا�س���ة عن وجود ق�ص���ور في الذاك���رة العاملة 

والوظائف التنفيذية لدي الأطفال ذوى الأداء العقلي المحدود. 
وهدف���ت درا�س���ة )Memisevic & Sinanovic ,(2014 تقيي���م الوظائف 
التنفيذي���ة ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية, و�ش���ارك في هذا البح���ث )90 (طفل 
)42( م���ن ذوي الإعاق���ة الفكرية الخفيفة, و)48( م���ن الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية 
المتو�س���طة, وتم ا�ستخدام قائمة المهام ال�س���لوكية للوظائف التنفيذية، و�أ�سفرت نتائج 
الدرا�س���ة ع���ن وج���ود ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية ل���دى عينة الدرا�س���ة عل���ى مقيا�س 

الوظائف التنفيذية تعود �إلى م�ستويات الإعاقة الفكرية و�أ�سبابها.
وهدف���ت درا�س���ة حمادة )2016( معرف���ة مدى فاعلية برنام���ج تدريبي لتنمية 
الوظائف التنفيذية لخف�ض ال�س���لوك الع���دواني لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية 
القابلين للتعلم، و�ش���ارك في هذا البحث )14( طالبا، وتم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين 
المجموع���ة التجريبي���ة تتك���ون من)7( ط�ل�اب، والمجموعة ال�ض���ابطة تتك���ون من )7( 
طلاب, وا�ستخدمت الدرا�سة مقيا�س ال�سلوك العدواني ومقيا�س الوظائف التنفيذية, 
وتو�ص���لت الدرا�س���ة �إلى فاعلي���ة البرنام���ج التدريب���ي في تنمي���ة الوظائ���ف التنفيذية 
وخف����ض ال�س���لوك العدواني ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاق���ة الفكرية القابل�ي�ن للتعلم.

المحور الثاني: درا�سات تناولت نظرية العقل لدى ذوي الإعاقة الفكرية:
في �إطار الدرا�سات التي تناولت نظرية العقل لدى ذوي الإعاقة الفكرية، فقد 
�أجرى )Giaouri, Alevriadou & Lang ،) 2011 درا�سة هدفت بحث العلاقة 
ب�ي�ن غمو�ض ال�ص���ور ونظري���ة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية، و�ش���ارك في 
ه���ذا البح���ث )64( طف���ل مع���اق عقليً���ا و )42( طف���ل غ�ي�ر ذي الإعاقة، وتم ا�س���تخدام 
مجموعة من مهام نظرية العقل ومجموعة من مهام غمو�ض ال�صور، و�أ�شارت نتائج 
الدرا�س���ة �إلى وج���ود ارتب���اط ب�ي�ن غمو����ض ال�ص���ور وكلِ م���ن نظرية العق���ل والأوامر 
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المعرفي���ة العلي���ا، كم���ا �أ�ش���ارت النتائ���ج �إلى وج���ود ق�ص���ور وا�ض���ح في �أداء الأطفال ذوي 
الإعاق���ة الفكري���ة على مه���ام نظرية العقل ومهام غمو�ض ال�ص���ور مقارن���ة بالأطفال 

غير ذي الإعاقة.

وهدف���ت درا�س���ة )Fiasse & Nader, (2012  التع���رف على كلِ من التقبل 
لااجتماعي، ونظرية العقل، والتكيف لااجتماعي لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية، 
والمقارنة بين بين الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية والأطفال غير ذي الإعاقة في كلِ من 
التقب���ل لااجتماعي، ونظرية العقل، والتكيف لااجتماعي لدى الأطفال ذوي الإعاقة 
الفكري���ة، و�ش���ارك في هذا البحث )45( طفل من الأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية، وتم 
ا�ستخدام المقايي�س التفا�ضلية للكفاءة العقلية – الطبعة المعدلة، ومهام نظرية العقل 
العاطفية، ومقيا�س الكفاءة المدرجة، ومقيا�س الكفاءة لااجتماعية للأطفال، ومقيا�س 
التكي���ف لااجتماع���ي للأطفال، و�أ�س���فرت نتائج الدرا�س���ة ع���ن �أن التقب���ل لااجتماعي 
المدرك يتو�س���ط العلاقة بين مهارات نظرية العقل والتكيف لااجتماعي، كما �أ�س���فرت 
ع���ن وجود ق�ص���ور في كلِ من التقبل لااجتماعي، نظرية العق���ل، والتكيف لااجتماعي 
الطبيع���ي. التط���ور  بالأطف���ال ذي  الفكري���ة مقارن���ة  الإعاق���ة  الأطف���ال ذوي  ل���دى 

وق���د هدفت درا�س���ة الجالودة، والإم���ام )٢٠١٤( �إلى ا�ستق�ص���اء فاعلية برنامج 
ترب���وي قائ���م على نظرية العقل في تنمي���ة مهارات �أدائية حياتية ل���دى الأطفال ذوي 
الإعاق���ة الفكري���ة في الأردن، و�ش���ارك في ه���ذا البح���ث )42( طف���ل مع���اق عقليً���ا، وتم 
ا�س���تخدام قائمت���ي للملاحظ���ة للبيئ���ة المنزلي���ة والمدر�س���ية لقيا����س المه���ارات الأدائية 
والحياتي���ة، و�أ�ش���ارت نتائ���ج الدرا�س���ة �إلى وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية في قائمتي 
الملاحظة المنزلية والمدر�س���ية ول�ص���الح المجموعة التجريبية التي تعر�ض���ت للبرنامج 
التربوي القائم على نظرية العقل، ووجود فروق ذات دلالة �إح�صائية بين متو�سطات 
درجات الذكور ومتو�سطات درجات الإناث من الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية القابلين 
للتعل���م في المه���ارات الأدائية الحياتية في قائمة الملاحظة المدر�س���ية ل�ص���الح الذكور في 

المجموعة التجريبية.

وهدفت درا�سة  Caceres, Keren, Booth, & Happe, (2014) تقييم 
ق���درات نظري���ة العق���ل ل���دى كلِ م���ن ذوي الإعاق���ة الفكري���ة وذي ا�ض���طراب التوح���د 
با�س���تخدام با�س���تخدام مهم���ة الخ���داع الطبيعي���ة وغير اللفظي���ة ك�إخفاء لعب���ة بيني، 
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و�ش���ارك في ه���ذا البح���ث )132( طفل م���ن ذوي الإعاقة الفكرية وذي ا�ض���طراب طيف 
التوحد،وتم ا�ستخدام مقيا�س الح�صيلة اللغوية البريطاني الم�صور: الطابعة الثانية، 
ومقيا����س فاينلان���د لل�س���لوك التكيف���ي الطابع���ة الثانية – ن�س���خة المعلمين، و�أ�ش���ارت 
نتائ���ج الدرا�س���ة �إلى انخفا����ض �أداء عينة الدرا�س���ة على مهام نظري���ة العقل ولكن كان 
ا عن ذوي الإعاقة الفكرية، انخفا�ض  م�ستوى �أداء ذي ا�ضطراب التوحد �أكثر انخفا�ضً
م�ستوى الفهم لااجتماعي لمواقف الحياة اليومية لدى ذي ا�ضطراب التوحد مقارنة 

بذوي الإعاقة الفكرية.

وهدفت درا�سة النبراوي )2016( التعرف على فاعلية برنامج تدريبي في تح�سن 
ق���راءة العق���ل والكف���اءة لااجتماعية ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة، 
و�ش���ارك في ه���ذا البح���ث )20( طفلًا مع���اق عقليًا، وتم ا�س���تخدام: مقيا�س �س���تانفورد 
– بينية الذكاء(ال�صورة الخام�سة)، مقيا�س ال�سلوك التكيفي، وقائمة قراءة العقل، 
ومقيا����س الكف���اءة لااجتماعي���ة، البرنام���ج التدريب���ي، و�أ�س���فرت النتائ���ج عن تح�س���ن 
ق���راءة العقل والكف���اءة لااجتماعية لدى المجموعة التجريبي���ة بعد تطبيق البرنامج 
مقارنة بالمجموعة ال�ض���ابطة، كما �أ�س���فرت النتائج عن تح�س���ن قراءة العقل والكفاءة 
لااجتماعي���ة لدى المجموعة التجريبية في القيا����س البعدي مقارنة بالقيا�س القبلي.

المحور الثالث درا�سات تناولت الوظائف التنفيذية وعلاقتها بنظرية العقل:
في �إط���ار الدرا�س���ات الت���ي تناول���ت الوظائ���ف التنفيذي���ة وعلاقته���ا بنظري���ة 
العقل، فقد �أجرى (Brigitte , Mark & Marilyn, 2006) درا�سة هدفت بحث 
العلاق���ة ب�ي�ن نظرية العقل والوظائ���ف التنفيذية ومعرفة ما �إذا كانت �س���عة الذاكرة 
العامل���ة وكف لاا�س���تجابة كمهارتين من مهارات الوظائ���ف التنفيذية تتنبئان بمهمة 
لااعتق���اد الخاط���ئ كمهم���ة من مه���ام نظرية العق���ل �أم لا، وتكونت عينة الدرا�س���ة من 
)73( طف���ل ت�ت�اروح �أعماره���م م���ا ب�ي�ن )3-5( �س���نوات بمتو�س���ط عمري ق���دره )4,1( 
وانحراف معياري قدره )0,7( عام، وتم ا�ستخدام بطارية التقدير ال�سلوكي للوظائف 
التنفيذي���ة، ومقيا����س ق���راءة العقل م���ن العيون، وتو�ص���لت نتائج الدرا�س���ة �إلى وجود 
علاقة ارتباطية موجبه ذات دلالة �إح�صائية بين نظرية العقل والوظائف التنفيذية، 
كما تو�ص���لت الدرا�س���ة �إلى �إمكانية التنب�ؤ بمهمة لااعتقاد الخاطئ من �س���عة الذاكرة 
العامل���ة وكف لاا�س���تجابة لك���ن الذاكرة العاملة كان���ت �أكثر �إ�س���هامًا في التنب�ؤ بمهمة 

لااعتقاد الخاطئ من كف لاا�ستجابة. 
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 (Mary ,Steven ,Tracy &Megan, (2007) درا�س���ة  وا�س���تهدفت 
ا�ستك�ش���اف العلاق���ة ب�ي�ن نظري���ة العقل ولاانتب���اه والوظائ���ف التنفيذية، و�ش���ارك في 
ه���ذا البح���ث )113( طف���ل في مرحل���ة ريا����ض الأطف���ال، وتم ا�س���تخدام بطاري���ة تقيم 
الوظائ���ف التنفيذية، ومقيا�س تقييم ال�س���لوك للأطفال الإ�ص���دار الثاني، وتو�ص���لت 
���ا في معايير  نتائ���ج الدرا�س���ة �إلى �أن الأطف���ال ذوي �ص���عوبات لاانتباه �س���جلوا انخفا�ضً
المعتقدات الخاطئة وكانوا �أكثر عر�ض���ةً للتعر�ض ل�ص���عوبات �س���لوكية مرتبطة بخلل 
وظيفي تنفيذي مقارنة بالأطفال الذين لي�س لديهم �ص���عوبات انتباه الذين �س���جلوا 
ارتفاعًا في معايير المعتقدات الخاطئة وكانوا �أقل عر�ضةً للتعر�ض ل�صعوبات �سلوكية.

وهدفت درا�س���ة فايزا و�س���تيفن )Fayeza , A. & Stephen, 2013) بحث 
العلاق���ة ب�ي�ن الوظائف التنفيذية ونظرية العقل، و�ش���ارك في هذا البحث )123( فرد 
تراوح���ت �أعماره���م م���ا ب�ي�ن )18- 27( ع���ام بمتو�س���ط عم���ري ق���دره )19,4( عام، وتم 
ا�س���تخدام اختب���ار قراءة العقل عن طري���ق العيون، واختبار ق�ص����ص غريبة، و�أظهرت 
نتائج الدرا�س���ة عن وجود علاقة ارتباطية موجبة ذات دلالة �إح�صائية بين الوظائف 
التنفيذي���ة ونظري���ة العق���ل، كما �أظه���رت نتائج الدرا�س���ة عن �إمكاني���ة التنب�ؤ بنظرية 

العقل من الوظائف التنفيذية.

 (Serena, Federica, كل�ي�ر  روري،  فيديري���كا،  �س�ي�رينا،  درا�س���ة  وبحث���ت 
(Rory& Claire, 2017 العلاق���ة ب�ي�ن نظري���ة العق���ل والوظائ���ف التنفيذي���ة في 
مرحل���ة الطفولة المتو�س���طة، و�ش���ارك في ه���ذا البحث )113( طفل ع�ب�ر ثلاث فترات 
زمنية مختلفة من عمر )9,5-10,5( ومن عمر )1,6- 11,5( ومن عمر )11,6- 12,5(، 
وتم ا�ستخدام مقيا�س الذاكرة العاملة ومقيا�س كف لاا�ستجابة، وقائمة قراءة العقل، 
وتو�ص���لت نتائ���ج الدرا�س���ة �إلى وج���ود علاق���ة ذات دلالة �إح�ص���ائية ب�ي�ن نظرية العقل 
والوظائف التنفيذية، كما تو�صلت نتائج الدرا�سة �إلى �أن الذاكرة العاملة المبكرة تتنب�أ 

م�ؤخرًا بنظرية العقل بينما لا يتنب�أ كف لاا�ستجابة المبكرة بنظرية العقل م�ؤخرًا.

 (Inga, Arnela & Haris, 2018) وحاولت درا�سة �إنغا، و�أرنيلا، وهاري�س
معرفة �أثر التدريب على الوظائف التنفيذية ونظرية العقل على الطلاقة ال�سيمنتية 
ل���دى �أطف���ال ما قبل المدر�س���ة. و�ش���ارك في هذا البحث )116( طف���ل )60( ولد، و)56( 
بنت في �س���ن ما قبل المدر�س���ة تم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين: مجموعة تلقت التدريب 
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على الوظائف التنفيذية ومجموعة تلقت التدريب على نظرية العقل، وتم ا�ستخدام 
اختبار فرز بطاقات الأبعاد ومقيا�س الوظائف التنفيذية ومقيا�س �سالي �آن كمقيا�س 
لنظري���ة العق���ل، و�أظهرت نتائج الدرا�س���ة عن وجود �أثر ذا دلالة �إح�ص���ائية للوظائف 
التنفيذي���ة عل���ى الطلاقة ال�س���يمنتية، بينما لا يوجد �أثر ذا دلالة �إح�ص���ائية لنظرية 

العقل على الطلاقة ال�سيمنتية.

التعلي�ق عل�ى الدرا�س�ات ال�سابقة: من خلال العر�ض ال�س���ابق للدرا�س���ات ال�س���ابقة 
يت�ضح ما يلي:

أ م�ن حي�ث الهدف: هدفت درا�س���ات المحور الأول درا�س���ة الوظائ���ف التنفيذية لدى 	-
ذوي الإعاقة الفكرية، وهدفت درا�س���ات المحور الثاني درا�س���ة نظرية العقل لدى 
ذوي الإعاق���ة الفكري���ة، وهدف���ت درا�س���ات المح���ور الثالث بحث علاق���ة الوظائف 

التنفيذية بنظرية العقل.
ب من حيث الم�شاركين في الدرا�سات: تراوحت �أعداد الم�ش���اركين في الدرا�س���ات بالمحور 	-

الأول م���ن )14( �إلى )90( م�ش���ارك جميعه���م معاق�ي�ن عقليً���ا، وتراوح���ت �أع���داد 
الم�ش���اركين في الدرا�س���ات بالمح���ور الث���اني م���ن )20( �إلى )132( م�ش���ارك جميعهم 
معاق�ي�ن عقليًا، تراوحت �أعداد الم�ش���اركين في الدرا�س���ات بالمحور الثالث من )73( 

�إلى )123( م�شارك من فئات مختلفة.
ج من حيث النتائج: تو�ص���لت درا�س���ات المحور الأول �إلى معاناة ذوي الإعاقة الفكرية 	-

من الق�ص���ور في الوظائف التنفيذية، وتو�ص���لت درا�سات المحور الثاني �إلى معاناة 
ذوي الإعاقة الفكرية من الق�صور في مهام نظرية العقل، وتو�صلت نتائج درا�سات 
المح���ور الثال���ث �إلى وج���ود علاق���ة ارتباطي���ة موجب���ة ب�ي�ن الوظائ���ف التنفيذي���ة 
ومه���ام نظري���ة العقل و�إمكانية التنب�ؤ بمهام نظرية العقل من مهارات الوظائف 

التنفيذية.
-	 وعلى حد علم الباحث لم توجد درا�سة واحدة في البيئة العربية تناولت متغيرات 

الدرا�س���ة الراهنة مجتمعة )مه���ارات الوظائف التنفيذي���ة، ونظرية العقل لدى 
ذوي الإعاقة الفكرية(. 

-	 ولقد ا�س���تفاد الباحث من الدرا�س���ات ال�س���ابقة في اختيار الم�ش���اركين في الدرا�س���ة، 
واختيار الأ�س���اليب الإح�صائية المنا�سبة لاختبار �صحة فرو�ض الدرا�سة، وتف�سير 

النتائج في �ضوءها، وو�ضع فرو�ض البحث الحالي.
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فرو�ض البحث: 
((( توج���د فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طى رتب �أطفال المجموعت�ي�ن التجريبية 1

وال�ض���ابطة في القيا����س البع���دي عل���ى قائم���ة ق���راءة العق���ل ل���دى الأطف���ال ذوي 
الإعاقة الفكرية الب�سيطة ل�صالح المجموعة التجريبية.

(((2 توج���د فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طي رتب �أطفال المجموع���ة التجريبية في 
القيا�س�ي�ن القبل���ي والبعدي على قائمة قراءة العق���ل لدى الأطفال ذوي الإعاقة 

الفكرية الب�سيطة ل�صالح القيا�س البعدي.
(((3 لا توجد فروق دالة �إح�صائيًا بين متو�سطي رتب �أطفال المجموعة التجريبية في 

القيا�س�ي�ن البعدي والتتبعي )بعد �س���تة �أ�ش���هر من انتهاء تطبيق البرنامج( على 
قائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.

�إجراءات البحث: 
 �سيعر�ض الباحث في هذا الجزء و�صفًا تف�صيليًا للإجراءات التي قامت عليها 
البح���ث الراهن، وتت�ض���من منهج البحث و�إجراءاته الت���ي اتبعت للتحقق من فرو�ض 
البح���ث، ويت�ض���من ذلك و�ص���ف للم�ش���اركين والأدوات التي تم ا�س���تخدامها، وتطبيق 
الأدوات، والإج���راءات الت���ي اتبع���ت لذل���ك، ث���م عر�ض البرنام���ج التدريب���ي الذي قام 

الباحث ب�إعداده لتح�سين قراءة العقل لديهم، وذلك خلال العر�ض التالي:
أ منه�ج البحث: ا�س���تخدمت البحث الحالي المنهج �ش���به التجريب���ي والذي يحاول 	-

الباح���ث م���ن خلال���ه �إع���ادة بن���اء الواقع في موق���ف تجريبي با�س���تخدام ت�ص���ميم 
المجموعت�ي�ن، به���دف الك�ش���ف ع���ن �أث���ر متغ�ي�ر تجريب���ي )برنامج تدريب���ي قائم 
عل���ى مه���ارات الوظائ���ف التنفيذية( في المتغ�ي�ر التابع )قراءة العق���ل( في ظروف 
ي�س���يطر فيه���ا الباح���ث عل���ى بع����ض المتغ�ي�ارت الأخ���رى الت���ي يمك���ن �أن ت�ت�رك 
�أثره���ا عل���ى المتغ�ي�ر التاب���ع ع���ن طري���ق �ض���بط ه���ذه المتغ�ي�ارت في المجموعت�ي�ن                                              

التجريبية وال�ضابطة. 
ب عينة البحث: قام الباحث باختيار العينة من مدار�س التربية الفكرية بمحافظة 	-

المنوفية، بطريقة عر�ض���ية مق�ص���ودة لإجراءات البحث الراهن، ولقد تم اختيار 
الم�شاركين في البحث على النحو التالي:
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11 عينة ح�س���اب الخ�ص���ائ�ص ال�س���يكومترية: وبلغ عددهم )100( طفل معاق �إعاقة .
عقلية ب�سيطة )بمدار�س التربية الفكرية بمركز مدينة ال�سادات، ومركز منوف، 
ومرك���ز الباج���ور، ومركز �ش���بين الكوم، ومركز �أ�ش���مون- بمحافظة المنوفية( من 
مجتم���ع البح���ث ومن خارج الم�ش���اركين في البحث الأ�سا�س���ي ت�ت�اروح �أعمارهم ما 
بين )9-12( �س���نة بمتو�س���ط عمري ق���دره )10,17( عام وانح���راف معياري قدره 
)0,85( عام وذلك للتحقق من الكفاءة ال�سيكومترية لكل من مقيا�س �ستانفورد 

بنيه وقائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.
22 العين���ة الأ�سا�س���ية: بل���غ عددهم )20( طفل م���ن ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة .

بمدر�س���ة �س���مادون للتربي���ة الفكري���ة-�إدارة �أ�ش���مون التعليمية ت�ت�اروح �أعمارهم 
م���ا ب�ي�ن )9-12( �س���نة بمتو�س���ط عم���ري ق���دره )10,17( ع���ام وانح���راف معياري 
قدره )0,85(، ويتراوح معامل ذكائهم ما بين )55-70( بمتو�س���ط ح�س���ابي قدره 
مجموعت�ي�ن:  �إلى  تق�س���يمهم  وتم  ق���دره)3.22(،  معي���اري  وانح���راف   )60,50(
مجموع���ة تجريبي���ة مكون���ة م���ن )10( �أطف���ال، ومجموع���ة �ض���ابطة مكون���ة من          

)10( �أطفال.

خطوات اختيار العينة: 
�سارت �إجراءات اختيار الم�شاركين في الدرا�سة الأ�سا�سية وفقًا لما يلي:

11 القيام بزيارات ميدانية للعديد من مدار�س التربية الفكرية بمحافظة المنوفية.-
22 �أ�ستقر الباحث في اختياره للم�شاركين في الدرا�سة الأ�سا�سية على مدر�سة �سمادون -

للتربية الفكرية ب�إدارة �أ�شمون التعليمية.
33 ق���ام الباح���ث بمقابل���ة الم�س���ئولين في هذه المدر�س���ة للتع���رف على ه����ؤلاء الأطفال -

والتن�سيق مع �إدارة المدر�سة لمقابلة �أولياء �أمور ه�ؤلاء الأطفال.
44 قام الباحث باختيار )28( طفلًا ممن تتراوح �أعمارهم بين )9-12( عام.-
55 وب�أخذ موافقة �أولياء �أمور الأطفال على الم�شاركة في البرنامج وح�ضور الأمهات -

فق���د رف�ض )3( من �أولياء الأمور على م�ش���اركة �أبنائهم وزوجاتهم في الجل�س���ات 
التدريبية، ومن ثم فقد تبقى )25( طفلًا من ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.

66 تم تطبيق مقيا�س )�س���تانفورد بنيه للذكاء( ال�صورة الخام�سة )تعريب وتقنين: -
محمود �أبو النيل، 2011(، وطبقًا لهذه الخطوة فقد تم ا�ستبعاد )2( من الأطفال 
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ذوي معام���ل ال���ذكاء المتو�س���ط، و)1( م���ن الأطف���ال الذي���ن يق���ل معام���ل ذكائهم                
عن )55(، وبذلك �أ�صبح عدد الأطفال المتبقي )22( طفلًا.

77 تم تطبي���ق قائم���ة ق���راءة الطف���ل )�إعداد �س���ليمان �س���ليمان، و�إيه���اب البيبلاوي، -
والنبراوي، 2016(، وطبقًا لهذه المرحلة تم ا�س���تبعاد )2( طفل من الأطفال ذوي 
الإعاق���ة الفكرية الب�س���يطة لح�ص���ولهم على درج���ات مرتفعة عل���ى قائمة قراءة 
العق���ل، وم���ن ثم فقد تبقى )20( طفل تم تق�س���يمهم �إلى مجموعتين: مجموعة 
تجريبي���ة مكونة من )10( �أطفال، ومجموعة �ض���ابطة مكون���ة من )10( �أطفال، 
والمجموعتان التجريبية وال�ض���ابطة متكافئتان من حيث العمر الزمني والذكاء 

ومهام نظرية العقل، والجداول )1(، و)2(، و)3( تو�ضح ذلك:
جدول ) 1 (

 دلالة الفروق بين متو�سطي رتب الأطفال بالمجموعتين التجريبية وال�ضابطة في العمر الزمني 

 المتو�سطنالمجموعة
الح�سابي

 لاانحراف
المعياري

 متو�سط
الرتب

 مجموع
الرتب

قيمة 
U

قيمة
 Z

 م�ستوى
الدلالة

1010,160,8910,20102,00تجـريبية
غير دالة47,000,277

1010,170,8710,80108,00�ـضابطة
م�ستوى الدلالة عند )0,01(= 2,58  م�ستوى الدلالة عند )0,05(= 1,96

القيم���ة  م���ن  �أق���ل  المح�س���وبة   Z قيم���ة  �أن  ال�س���ابق   )1( ج���دول  م���ن  يت�ض���ح 
الحدي���ة)1,96(، مم���ا �أ�ش���ار �إلى عدم وج���ود فروق دالة �إح�ص���ائيا بين متو�س���طى رتب 

درجات �أفراد المجموعتين التجريبية وال�ضابطة في متغير العمر الزمنى.
جدول )2(

 دلالة الفروق بين متو�سطي رتب الأطفال بالمجموعتين التجريبية وال�ضابطة 
على مقيا�س �ستانفورد بينيه للذكاء

 المتو�سطنالمجموعة
الح�سابى

 لاانحراف
المعيارى

 متو�سط
الرتب

 مجموع
الرتب

قيمة 
U

قيمة
 Z

 م�ستوى
الدلالة

1060,404,5310,15101,50تجـريبية
46,500,266

غير دالة
1060,803,9910,85108,50�ـضابطة

م�ستوى الدلالة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى الدلالة عند )0.05(= 1.96



المجلد الثامن - العدد )28( يوليو 2019 مجلة التربية الخا�صة

 31 

القيم���ة  م���ن  �أق���ل  المح�س���وبة   Z قيم���ة  �أن  ال�س���ابق   )2( ج���دول  م���ن  يت�ض���ح 
الحدي���ة)1.96(، مم���ا �أ�ش���ار �إلى ع���دم وجود فروق دالة �إح�ص���ائيا بين متو�س���طى رتب 

درجات �أطفال المجموعتين التجريبية وال�ضابطة في متغير الذكاء.
جدول )3(

 دلالة الفروق بين متو�سطي رتب الأطفال بالمجموعتين التجريبية وال�ضابطة على قائمة قراءة الطفل 
 مهام

قراءة العقل
 ا�ســـم

 المتو�سطنالمجموعة
الح�سابى

 لاانحراف
المعيارى

 متو�سط
الرتب

 مجموع
الرتب

قيمة
U

قيمة
Z

 م�ستوى
الدلالة

 الموقع والمحتوي
غير المتوقع

1019,002,4910,55105,50تجـريبية
غير دالة49,500,038

1018,901,5210,45104,50�ـضابطة

 الخداع ولااعتقاد
الخاطىء

109,301,1610,00100,00تجـريبية
غير دالة45,000,403

109,400,5211,00110,00�ـضابطة

الحيل والخداع
1010,501,1810,00100,00تجـريبية

غير دالة45,000,400
1010,600,5211,00110,00�ـضابطة

 لااعتقاد الخاطىء
 حول معتقدات

الآخرين

1014,001,4910,70107,00تجـريبية
غير دالة48,000,156

1013,900,8810,30103,00�ـضابطة

 مقا�صد وم�شاعر
 و�أ�سباب �سلوك

الآخرين

1012,201,4810,80108,00تجـريبية
غير دالة47,000,236

1012,200,7910,20102,00�ـضابطة

 الدرجة الكلية
للمقيا�س

1065,004,2410,10101,00تجـريبية
غير دالة46,000,305

1065,002,6210,90109,00�ـضابطة

م�ستوى الدلالة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى الدلالة عند )0.05(= 1.96
القيم���ة  م���ن  �أق���ل  المح�س���وبة   Z قيم���ة  �أن  ال�س���ابق   )3( ج���دول  م���ن  يت�ض���ح 
الحدي���ة)1.96(، مم���ا �أ�ش���ار �إلى ع���دم وجود فروق دالة �إح�ص���ائيا بين متو�س���طى رتب 
درجات �أطفال المجموعتين التجريبية وال�ض���ابطة في جميع مهام قائمة قراءة العقل 

لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة والدرجة الكلية للقائمة.
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�أدوات البحث:
 تم لااعتماد على الأدوات التالية:

11 مقيا�س �ستانفورد بنيه الطبعة الخام�سة  )تعريب: محمود �أبو النيل، 2011(-
22 قائم���ة ق���راءة العق���ل ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة( �إع���داد: -

�سليمان �سليمان، �إيهاب الببلاوى، �أ�سامة النبراوى، 2016(.
وفيما يلي عر�ض تف�صيلي لأدوات البحث والخ�صائ�ص ال�سيكومترية لها:

1- مقيا�س �ستانفورد بنيه الطبعة الخام�سة )تعريب: محمود �أبو النيل، 2011(
تتمي���ز الطبع���ة الخام�س���ة لمقيا����س �س���تانفورد بيني���ه الت���ي �أعده���ا ج���ال روب���د                   
ع���ام )2003( بقيا����س خم�س���ة عوام���ل �أ�سا�س���ية في نظري���ة كات���ل –ه���ورن-كارول بدلًا 
م���ن �أربع���ة في ال�ص���ورة الرابعة من المقيا�س وتطوير عامل الذاكرة ق�ص�ي�رة المدى �إلى 
الذاك���رة العامل���ة، وتعزي���ز الم�س���توى غ�ي�ر اللفظي حيث ت�س���تخدم ن�ص���ف لااختبارات 
الفرعية في ال�صورة الخام�سة طريقة غير لفظية للاختبار والتي تتطلب ا�ستجابات 
لفظية محددة، ولااعتماد على التطورات الحديثة في نظرية القيا�س وخا�صة نظرية 
لاا�ستجابة للمفردة في تقنين المقيا�س، وا�ستخدام مواد �أكثر جاذبية للأطفال في مرحلة 
ما قبل المدر�سة، ولقد تم تناول المقيا�س في البحث الخالي من خلال الخطوات التالية:

�أ- الهدف من المقيا�س:
 يه���دف هذا المقيا�س �إلى تحديد الم�س���توى العقلي العام للمفحو�ص من خلال 
قيا�س خم�س���ة عوامل �أ�سا�سية هي: لاا�ستدلال ال�س���ائل، والمعرفة، ولاا�ستدلال الكمي، 
والمعالجة الب�ص���رية – المكانية، والذاكرة العاملة، ويتوزع كل عامل من هذه العوامل 

على مجالين رئي�سيين هما: المجال اللفظي والمجال غير اللفظي. 

ب_ و�ص�ف المقيا�س: يتك���ون المقيا�س من مجالين هما المج���ال اللفظي وغير اللفظي، 
ويتكون هذين المجالين من ع�شرة اختبارات فرعية خم�سة منها غير لفظي والأخرى 
لفظ���ي، فالاختب���ارات الفرعية غ�ي�ر اللفظية تتك���ون من: لاا�س���تدلال التحليلي غير 
اللفظي والذي ي�ضم على مختلف م�ستوياته مجموعة من الأن�شطة ك�سلا�سل الأ�شياء 
والم�صفوفات، بينما تتعلق المعرفة العامة غير اللفظية بعدد من الأن�شطة التي تتدرج 
في �ص���عوبتها كلم���ا ارتفع م�س���توى المفحو�ص، في�ش���مل ذلك لااختب���ار الفرعي المعرفة 
الإجرائي���ة ثم تليها �س���خافات ال�ص���ور، �أما لاا�س���تدلال الكمي غ�ي�ر اللفظي فيحتوي 
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بن���ود خا�ص���ة بفه���م الكمي���ات والأع���داد، وتت�ض���من المعالج���ة الب�ص���رية المكاني���ة غ�ي�ر 
اللفظية للوحة الأ�شكال وتليها م�ستويات �أكثر �صعوبة �أنماط الأ�شكال بالإ�ضافة �إلى 
الذاك���رة العامل���ة غ�ي�ر اللفظية، و�إذا ما انتقلن���ا �إلى الجانب اللفظي نج���د �أنه يتكون 
م���ن نف����س لااختب���ارات الفرعية الغير لفظية مع اختلاف الأن�ش���طة التي تقدم داخل 
كل اختبار فرعي فنجد �أن لاا�س���تدلال التحليلي الفظي يتكون من لاا�س���تدلال المبكر 
ثم يتبعه ال�س���خافات اللفظية الكلا�س���كية ثم يليها الت�ش���ابه اللفظي، وت�شمل المعرفة 
العام���ة اللفظي���ة عل���ى المف���ردات وتعريف���ات للكلمات وهى من الأن�ش���طة الكلا�س���كية، 
ويتكون لاا�ستدلال الكمي اللفظي من التعبير اللفظي عن الكميات ومفاهيم الأعداد 
وتقدي���ر وتقييم الخ�ص���ائ�ص الهند�س���ية للأ�ش���ياء، وتع�ب�ر المعالجة الب�ص���رية المكانية 
اللفظية عن الم�ش���كلات المكانية التي تتطلب تف�س�ي�ار للمواقع ولااتجاهات بالإ�ض���افة 
�إلى التحديد اللفظي الدقيق للعلاقات المكانية في ال�صور، وي�شتمل لااختبار الفرعي 
اللفظي للذاكرة العاملة على ما عرف بمدى المكعبات ثم تزداد �أن�ش���طة هذا لااختبار 
الفرعي �صعوبة فتظهر ذاكرة الجمل والتي تتطلب �إعادة جملة معينة ثم يليها ذاكرة 
الكلمة الأخيرة والتي تتطلب ذكر الكلمة الأخيرة في كل فقرة من فقرات الن�ص، وكل 
من تلك لااختبارات الفرعية يتكون من عدد من الم�ستويات فينق�سم لااختبار الفرعي 
غير اللفظي �إلى �س���تة م�س���تويات )1: 6(، بينما ينق�س���م لااختبار الفرعي اللفظي �إلى 
خم�س���ة م�س���تويات )2: 6(حيث يعد اختبار المفردات المدخلي �ش���املا للم�ستوى الأول، 
ويطب���ق مقيا�س �س���تانفورد- بينيه(ال�ص���ورة الخام�س���ة )ب�ش���كل ف���ردي لتقييم الذكاء 

والقدرات وهو ملائم للأعمار من �سن)2: 85( �سنه فما فوق.

ج- مجالات ا�ستخدام مقيا�س �ستانفورد بنيه ال�صورة الخام�سة: �صمم مقيا�س �ستانفورد 
بنيه للذكاء ال�صورة الخام�سة للا�ستخدام في المجالات الأتية:

-	 ت�شخي�ص حالات العجز لاارتقائي لدى الأطفال والمراهقين والبالغين.
-	 التقييم الإكلينيكي والنيورو�سيكولوجي.
-	 تقييم الطفولة المبكرة.
-	 التقديرات النف�سية والتربوية المتعلقة بالالتحاق ببرامج التربية الخا�صة.
-	 التقديرات الخا�صة بتعوي�ضات العمال.
-	 تق���ديم معلوم���ات ع���ن التدخ�ل�ات مث���ل الخط���ط العائلي���ة الفردي���ة لل�ص���غار، 

والخطط التربوية الفردية للأطفال في �سن المدر�سة.
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-	 التقييم المهني )التخطيط للانتقال من المدر�سة �إلى العمل( بالن�سبة للمراهقين.
-	 التغيير المهني للرا�شدين وت�صنيف وانتقاء الموظفين.
-	 ت�شخي�ص حالات الإعاقة الفكرية )في كل الأعمار(.
-	 �صعوبات التعلم.
-	 الت�أخر المعرفي لاارتقائي في الأطفال وال�صغار.
-	 �إلحاق الطلاب ببرامج الموهوبين عقليا في المدار�س.
-	 تقييم �إ�صابات العمل وحجم الإعاقة الناتجة عنها.

د- زم�ن تطبي�ق المقيا�س: ي�س���تغرق تطبي���ق المقيا�س كام�ًا لً ما ب�ي�ن )15-75( دقيقة 
اعتمادًا على عمر المفحو�ص وم�ستوى قدرته، وي�ستغرق تطبيق ال�صورة غير اللفظية 
وحدها حوالى )30( دقيقة وبالمثل ال�ص���ورة اللفظية، �أما ال�ص���ورة المخت�صرة فتتراوح 

فترة تطبيقها ما بين )15-20( دقيقة فقط.

ه- الخ�صائ��ص ال�سيكومتري�ة للمقيا��س: تم التحق���ق من الخ�ص���ائ�ص ال�س���يكومترية 
لمقيا�س �ستانفورد بنيه ال�صورة الخام�سة وذلك كما يلي:

-	 ثب�ات لمقيا��س: تم ح�س���اب ثب���ات مقيا����س �س���تانفورد بني���ه الطبع���ة الخام�س���ة 
بطريقت���ى �إع���ادة التطبي���ق والتجزئة الن�ص���فية ؛ حيث تراوح���ت معاملات ثبات 
المقيا����س با�س���تخدام طريقة �إع���ادة المقيا�س ب�ي�ن )0.853 – 0.988(، كما تراوحت 
معاملات الثبات بطريقة التجزئة الن�صفية ما بين )0.954 – 0.997(، المتو�سط 
بالن�سبة لن�سبة الذكاء الكلية ون�سبة الذكاء الغير لفظية ون�سبة الذكاء اللفظية 
ون�س���بة ذكاء ال�صورة المخت�ص���رة، ويبلغ متو�سط ثبات م�ؤ�شرات العوامل الخم�سة 

)0.90( �أو �أكثر بينما ت�صل معدلات ثبات المقايي�س الع�شرة �إلى )0.84(.

وق���ام الباح���ث في البح���ث الح���الي بالتحقق من ثب���ات مقيا�س �س���تانفورد بنيه 
ال�ص���ورة الخام�س���ة ع���ن طريق �إع���ادة المقيا�س على الم�ش���اركين في ح�س���اب الخ�ص���ائ�ص 
ال�سيكومترية )100( بطريقة التجزئة الن�صفية ؛ حيث قام بتق�سيم المقيا�س ككل �إلى 
ن�ص���فين كما ق�س���م كل اختبار فرعي �إلى ن�صفين، وتم ح�ساب معامل ارتباط بير�سون 

بين كل ق�سمين، والجدول )4( التالي يو�ضح النتائج:
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جدول )4(
معامل الارتباط بين ن�صفي كل اختبار فرعي ون�صفي المقيا�س )ن =100(

 معاملالمجال اللفظي
 معاملالمجال غير اللفظيلاارتباط

لاارتباط

�س
قيا

للم
ية 

لكل
ة ا

رج
لد

ا
0,

60
7*

*

 لاا�ستدلال التحليلي
**0,541اللفظي

 لاا�ستدلال التحليلي غير
**0,629اللفظي

**0,397المعرفة العامة غير اللفظية**0,628المعرفة العامة اللفظية

 لاا�ستدلال الكمي
**0,634اللفظي

 لاا�ستدلال الكمي غير
**0,424اللفظي

 المعالجة الب�صرية
**0,492المكانية اللفظية

 المعالجة الب�صرية المكانية
**0,567غير اللفظية

 الذاكرة العاملة
**0,527اللفظية

 الذاكرة العاملة غير
**0,622اللفظية

 الدرجة الكلية للمجال
**0,594اللفظي

 الدرجة الكلية للمجال غير
**0,574اللفظي

** دالة عند 0.01

يت�ض���ح م���ن جدول )4( �أن ثب���ات المقيا�س ككل و�أبعاده ب�ش���كل م�س���تقل مرتفع، 
حي���ث �أن جمي���ع معام�ل�ات لاارتب���اط مرتفع���ة ومنا�س���بة، مم���ا �أ�ش���ار �إلى �أن المقيا����س 

باختباراته الفرعية يت�سم بثبات ملائم.
-	 �صدق المقيا�س: تم ح�س���اب �ص���دق المقيا�س بطريقتين: الأولي هي �ص���دق التمييز 

العم���ري حي���ث تم قيا����س قدرة لااختب���ارات الفرعي���ة المختلفة عل���ى التمييز بين 
المجموعات العمرية المختلفة وكانت الفروق جميعها دالة عند م�س���توى )0.01(، 
والثاني���ة ه���ي ح�س���اب معام���ل ارتب���اط معام�ل�ات ذكاء المقيا����س بالدرج���ة الكلية 
لل�ص���ورة الرابع���ة وتراوح���ت ب�ي�ن )0.74 - 0.76( وه���ي معاملات �ص���دق مقبولة 

بوجة عام و�أ�شارت �إلى ارتفاع م�ستوى �صدق المقيا�س.
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وق���ام الباح���ث في البح���ث الحالي بالتحقق من �ص���دق المقيا�س على الم�ش���اركين 
في ح�س���اب الخ�ص���ائ�ص ال�سيكومترية والتي تبلغ )100( طفل عن طريق �صدق المحك 
؛ حي���ث قام بتطبيق مقيا�س �س���تانفورد بنيه ال�ص���ورة الرابع���ة، باعتباره محكًا لمقيا�س 
�س���تانفورد بنيه ال�صورة الخام�س���ة، فبلغ معامل لاارتباط )0.67(، وهو معامل �صدق 

ملائم، ومن ثمّ يمكن الوثوق بهذا المقيا�س في البحث الحالي.

2- قائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة) �إعداد: �سليمان 
�سليمان، و�إيهاب الببلاوى، و�أ�سامة النبراوى، 2016(.

تم ا�س���تخدام ه���ذه القائم���ة نظ���رًا لأنه���ا ترك���ز على قيا����س ق���راءة العقل لدى 
الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.

�أ-اله�دف م�ن القائمة: تحديد م�س���توى ق���راءة العقل ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاقة 
الفكرية الب�سيطة في المرحلة العمرية من )9-12(عام.

ب_ و�ص�ف القائمة: تتك���ون قائمة قراءة العقل لدى الأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية 
الب�سيطة من)44( عبارة موزعة على خم�س �أبعاد وهى كالتالي:

-	 المه�ام الأولى: مه�ام الموق�ع والمحتوي غير المتوق�ع: وتقا�س هذه المه���ام بثلاث 
مواقف والتي تت�ضمن )17( �س�ؤال.

-	 المه�ام الثاني�ة: مه�ام الخ�داع والاعتق�اد الخاطئ: وتقا����س هذه المه���ام بموقفين 
واللتان تت�ضمنان )8( �أ�سئلة.

-	 المه�ام الثالث�ة: مه�ام الحي�ل والخ�داع: وتقا����س ه���ذه المه���ام بموقف�ي�ن واللت���ان 
تت�ضمنان )9( �أ�سئلة.

-	 المه�ام الرابع�ة: مهام الاعتقاد الخاطئ حول اعتق�ادات الآخرين: وتقا�س هذه المهام 
بموقفين واللتان تت�ضمنان )12( �س�ؤال.

-	 المه�ام الخام�س�ة: مه�ام التعرف عل�ى مقا�ص�د وم�شاع�ر و�أ�سباب �سل�وك الأخرين: 
وتقا�س هذه المهام ب )10( �أ�سئلة.

ج- تعليمات القائمة: �ص���اغ معدوا القائمة تعليمات لاا�س���تجابة للقائمة مت�ضمنة: 
الهدف منها، وكيفية لاا�ستجابة لأ�سئلتها، وكيفية ت�سجيل لاا�ستجابة في القائمة. 
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ه- الخ�صائ�ص ال�سيكومترية للمقيا�س: قام معدو قائمة قراءة العقل لدى الأطفال 
ذوي الإعاق���ة الفكري���ة الب�س���يطة بالتحقق من الخ�ص���ائ�ص ال�س���يكومترية لها وذلك 

كما يلي:

: الات�ساق الداخلي: قام معدوا القائمة بالتحقق من لاات�ساق الداخلي للقائمة عن  �أولًا
طريق ح�ساب معاملات لاارتباط بين درجة كل �س�ؤال فرعي والمهام الذي ينتمي �إليه 
فتراوح���ت معاملات لاات�س���اق الداخلي م���ا ب�ي�ن )0.566- 0.804( وجميع هذه القيم 
دال���ة عن���د )0.01( مم���ا �أ�ش���ار �إلى �أن القائم���ة يتمتع بات�س���اق داخلي منا�س���ب، كما قام 
معدوا القائمة بالتحقق من لاات�س���اق الداخلي للقائمة عن طريق ح�س���اب معاملات 
لاارتب���اط ب�ي�ن درج���ة كل مه���ام فرعي���ة والدرج���ة الكلي���ة للقائمة فج���اءت معاملات 
لاارتب���اط لمه���ام الموق���ع والمحت���وي غ�ي�ر المتوق���ع )0.973(، ومه���ام الخ���داع ولااعتق���اد 
الخاط���ئ)0.943(، ومه���ام الحي���ل والخ���داع)0.950(، ومه���ام لااعتق���اد الخاطئ حول 
اعتق���ادات الآخرين)0.938(، ومهام التعرف على مقا�ص���د وم�ش���اعر و�أ�س���باب �س���لوك 
الآخري���ن)0.943(، وبل���غ معامل الثب���ات للمقيا����س ككل )0.510(، وجميع هذه القيم 

دالة عند )0.01( مما �أ�شار �إلى �أن القائمة يتمتع بات�ساق داخلي منا�سب.
وقام الباحث الحالي بالتحقق من لاات�ساق الداخلي للمقيا�س عن طريق ح�ساب 
معاملات لاارتباط بين درجة كل �س�ؤال فرعي والمهام التي ينتمي �إليه وبين كل مهام 
فرعي���ة من المهام الخم�س���ة والدرج���ة الكلية للقائمة، وج���دول )5( التالي يبين ذلك: 
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جدول )5(
 الات�ساق الداخلي لقائمة قراءة العقل )ن = 100(

 المهام
الأولى

 معامل
لاارتباط

 المهام
الثانية

 معاملات
لاارتباط

 المهام
معاملات لاارتباطالثالثة

10,517**10,412**10,319**

20,409**20,349**20,385**

30,452**30,501**30,400**

40,367**40,467**40,501**

50,592**50,528**50,494**

60,534**60,342**60,328**

70,421**70,407**70,507**

80,396**80,394**80,562**

90,529**90,452**

100,471**

110,328**

120,461**

130,509**

140,327**

150,407**

160,449**

170,395**

 معاملالمهام
 معاملالمهاملاارتباط

 معاملالمهاملاارتباط
لاارتباط

**0,472الثالثة**0,504الثانية**0,441الأولى
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 المهام
الرابعة

 معامل
لاارتباط

 المهام
الخام�سة

 معامل
لاارتباط

10,472**10,529**

20,341**20,366**

30,536**30,382**

40,492**40,438**

50,422**50,527**

60,491**60,553**

70,502**70,421**

80,354**80,364**

90,317**90,441**

100,503**100,492**

110,437**

120,398**

 معاملالمهام
 معاملالمهاملاارتباط

لاارتباط
**0,469الخام�سة**0,524الرابعة

** دالة عند 0.01 * 0.05

 يتبين من جدول)5( ال�سابق �أن جميع �أ�سئلة المقيا�س ترتبط مع درجات المهام 
الت���ي تنتم���ي �إليها، كما �أن جمي���ع مهام القائمة ترتبط مع الدرجة الكلية، مما �أ�ش���ار 

�إلى �أن القائمة تتمتع بات�ساق داخلي منا�سب.

ثانيًا: ثبات المقيا�س: قام معدوا القائمة بح�ساب ثبات المقيا�س بعدة طرق وهى:

- طريقة التجزئة الن�صفية: قام معدوا القائمة بح�ساب ثباتها من خلال �إعادة تطبيق 
لااختبار بفا�ص���ل زمنى قدره �أ�س���بوعين وذلك على الم�ش���اركين في ح�س���اب الخ�ص���ائ�ص 
ال�س���يكومترية با�س���تخدام معام���ل بير�س���ون، وكان���ت معام�ل�ات الثب���ات لمه���ام الموق���ع 
والمحت���وي غير المتوق���ع )0.547(، ومهام الخ���داع ولااعتقاد الخاط���ئ)0.511(، ومهام 
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الحي���ل والخداع)0.488(، ومهام لااعتق���اد الخاطئ حول اعتقادات الآخرين)0.496(، 
ومهام التعرف على مقا�ص���د وم�ش���اعر و�أ�سباب �سلوك الآخرين)0.479(، وبلغ معامل 
الثب���ات للمقيا����س ككل )0.510(، وجمي���ع ه���ذه القيم دالة عند )0.01( مما �أ�ش���ار �إلى 

تمتع المقيا�س بدرجة مقبولة من الثبات.

- طريق�ة الف�ا كرونب�اخ: كما قام معدوا القائم���ة بالتحقق من ثب���ات المقيا�س بطريقة 
�ألفا كرونباخ وكانت معاملات �ألفا لمهام الموقع والمحتوي غير المتوقع )0.766(، ومهام 
الخ���داع ولااعتقاد الخاط���ئ)0.784(، ومهام الحيل والخداع)0.781(، ومهام لااعتقاد 
الخاط���ئ ح���ول اعتق���ادات الآخري���ن)0.775(، ومهام التعرف على مقا�ص���د وم�ش���اعر 
و�أ�س���باب �س���لوك الآخري���ن)0.778(، وبل���غ معام���ل الثب���ات للمقيا����س ككل )0.755(، 

وجميعها قيم مقبولة مما ي�ؤكد تمتع المقيا�س بدرجة مقبولة من الثبات.

- طريق�ة التجزئ�ة الن�صفي�ة: تم ح�س���اب معام���ل لاارتب���اط ب�ي�ن العب���ارات الفردي���ة 
والعبارات الزوجية، وكانت معاملات الثبات ل�س���يبرمان وبرون لمهام الموقع والمحتوي 
غ�ي�ر المتوق���ع )0.971(، ومه���ام الخ���داع ولااعتق���اد الخاط���ئ)0.962(، ومه���ام الحي���ل 
والخ���داع)0.963(، ومهام لااعتقاد الخاطئ ح���ول اعتقادات الآخرين)0.955(، ومهام 
التعرف على مقا�ص���د وم�شاعر و�أ�سباب �سلوك الآخرين)0.975(، وبلغ معامل الثبات 
للمقيا����س ككل )0.990(، وجميعه���ا قي���م مقبول���ة مم���ا ي�ؤك���د تمت���ع المقيا����س بدرج���ة 

مقبولة من الثبات.

وق���ام الباح���ث الح���الي بالتحقق من ثب���ات القائمة على الم�ش���اركين في التحقق 
م���ن الخ�ص���ائ�ص ال�س���يكومترية لأدوات البح���ث )ن=100( طف���ل بطريق���ة التجزئ���ة 
الن�صفية؛ حيث قام بتق�سيم القائمة ككل �إلى ن�صفين )�أ�سئلة فردية – �أ�سئلة زوجية( 
كما ق�س���م كل بُعد �إلى ن�ص���فين )�أ�س���ئلة فردية – �أ�س���ئلة زوجية(، وتم ح�س���اب معامل 

ارتباط بير�سون بين كل ق�سمين، والجدول )6( التالي يو�ضح النتائج:
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جدول )6(
معامل الارتباط بين ن�صفي كل بعد ون�صفي المقيا�س ككل )ن = 100(

المهام
 الموقع

 والمحتوي
غير المتوقع

 الخداع
 ولااعتقاد
الخاطئ

 الحيل
والخداع

 لااعتقاد
 الخاطئ حول

 اعتقادات
الآخرين

 التعرف على
 مقا�صد وم�شاعر

 و�أ�سباب �سلوك
الآخرين الآخرين

 القائمة
ككل

 معامل
**0,517**0,367**0,602**0,391**0,551**0.453لاارتباط

** دالة عند 0.01

يت�ض���ح من جدول )6( �أن ثبات القائمة ككل ومهامها الفرعية ب�ش���كل م�ستقل 
مرتف���ع، حي���ث �أن جمي���ع معام�ل�ات لاارتب���اط مرتفع���ة ومنا�س���بة، مم���ا �أ�ش���ار �إلى �أن 

القائمة بمهامها تت�سم بثبات ملائم.

ثالثً�ا: �ص�دق القائم�ة: اعتم���د مع���دوا القائم���ة في ح�س���اب �ص���دقها عل���ى نوعين من 
ال�ص���دق هما: ال�صدق البناء(با�س���تخدام التحليل العاملي(، و�صدق المحك التلازمي، 
و�ص���دق المقارن���ة الطرفية )ال�ص���دق التمييزي(، و�ص���دق المقارن���ة الطرفية مع محك 

خارجى لقائمة قراءة العقل، وذلك كما يلي:

- ال�صدق البناء )با�ستخدام التحليل العاملي(: تم ح�س���اب �ص���دق البناء با�س���تخدام 
طريقة التحليل العاملى للقائمة وذلك بتطبيقها على الم�شاركين في ح�ساب الخ�صائ�ص 
ال�س���يكومترية والتي تبلغ )100( طفل من الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة 
من نف�س مجتمع البحث وخارج عينة البحث الأ�سا�س���ية، فت�ش���بعت �أبعاد قائمة قراءة 
العقل على عامل واحد، وبلغت ن�س���بة التباين ) ٩٠.٢١٥ (، والجذر الكامن ) ٤.٥١١ ( 
مما يعنى �أن هذه المهام الخم�س���ة التى تكون هذا العامل تعبر تعبيًرا جيدا عن عامل 
واحد هو قراءة العقل التى و�ضعت القائمة لقيا�سها بالفعل، مما ي�ؤكد تمتع المقيا�س 

بدرجة �صدق مرتفعة.

- �ص�دق المح�ك التلازم�ي: قام مع���دوا القائم���ة باختبار �ص���دق ه���ذه الأداة عن طريق 
ا�س���تخدم �ص���دق المحك، حيث تم ا�س���تخدم مقيا�س قراءة العقل( �إعداد: وليمان وليو، 
٢٠٠٤ فى:عبير الجودر، 2013، 141( فبلغ معامل لاارتباط بين الأداتين )0.583( وهو 
معامل ارتباط دال عند م�ستوى )0.01(، مما ي�ؤكد تمتع المقيا�س بدرجة �صدق مرتفعة.
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- �ص�دق المقارن�ة الطرفي�ة )ال�ص�دق التميي�زي(: ق���ام مع���دوا القائمة بح�س���اب �ص���دق 
المقيا����س ع���ن طري���ق المقارن���ة الطرفي���ة )�ص���دق التماي���ز(، وذل���ك بترتي���ب درج���ات 
الم�ش���اركين في ح�ساب الخ�صائ�ص ال�سيكومترية وفق الدرجة الكلية للمقيا�س تنازليًا، 
وتم ح�س���اب دلالة الفروق بين متو�س���طى درجات الإرباعى الأعل���ى والإرباعى الأدنى، 
فج���اءت الفروق بين متو�س���طى درج���ات الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة ذي 
الم�ستوى المرتفع والأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة ذي الم�ستوى المنخف�ض دالة 
�إح�ص���ائيًا عند م�س���توى )0.01(، وفي اتجاه الم�س���توى المرتفع، مما يعنى تمتع القائمة 

و�أبعاده ب�صدق تمييزى قوى.

- �ص�دق المقارن�ة الطرفي�ة م�ع محك خارج�ى لقائمة ق�راءة العقل: ق���ام مع���دوا القائمة 
بح�س���اب �صدق القائمة عن طريق المقارنة الطرفية، وذلك بترتيب درجات الم�شاركين 
في ح�س���اب الخ�صائ�ص ال�سيكومترية وفق الدرجة الكلية للقائمة تنازليًا، وتم ح�ساب 
دلالة الفروق بين متو�سطى درجات قائمة قراءة العقل (�إعداد: الباحثون) ومقيا�س 
ق���راءة العقل(�إع���داد: وليم���ان ولي���و، ٢٠٠٤ (، فج���اءت الفروق بين متو�س���طى درجات 
الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة ذي الم�س���توى المرتفع والأطفال ذوي الإعاقة 
الفكرية الب�س���يطة ذي الم�ستوى المنخف�ض دالة �إح�صائيًا عند م�ستوى )0.01- 0.05(، 

مما يعنى تمتع القائمة ب�صدق قوى.

وقام الباحث الحالي بالتحقق من �صدق المقيا�س على الم�شاركين في التحقق من 
الخ�صائ�ص ال�سيكومترية لأدوات البحث )ن=100( عن طريق �صدق المحك ؛ حيث قام 
بتطبيق مقيا�س قراءة العقل )�إعداد/ نادر ال�سعداوي، 2013(، باعتباره محكًا لقائمة 
قراءة العقل الم�ستخدمة في البحث الحالي على الم�شاركين في التحقق من الخ�صائ�ص 
ال�سيكومترية للمقيا�س من الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة والذين بلغ عددهم 
)100( طفل، تتراوح �أعمارهم ما بين )9( �سنوات �إلى )12( عام بمتو�سط عمري قدره 
)10.17( ع���ام، وانح���راف معي���اري قدره )0.85( عام، فبلغ معام���ل لاارتباط )0.73(.

م���ن جمي���ع الإج���راءات ال�س���ابقة ت�أك���د للباحث من تمت���ع قائمة ق���راءة العقل 
لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة بدرجة مرتفعة من لاات�س���اق الداخلي 
والثبات وال�ص���دق على الم�ش���اركين في التحقق من الخ�ص���ائ�ص ال�س���يكومترية لأدوات 

البحث؛ وبالتالي يمكن الوثوق بها في البحث الحالي .
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البرنامج التدريبي القائم على مهارات الوظائف التنفيذية في تح�سين مهام نظرية 
العقل لدى لأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة )�إعداد / الباحث(.

ع�رف البرنام�ج �إجرائياُ ب�أنه: مجموعة م���ن الإجراءات المعرفية ال�س���لوكية التدريبية 
المترابط���ة المنظم���ة، والخطوات والأن�ش���طة والمهارات المعدة من قبل الباحث لم�س���اعدة 
الأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة بهدف تح�س�ي�ن قراءة العق���ل لديهم، ولقد 

�صار ت�صميم وبناء البرنامج وفقا للخطوات التالية.

: �أه�داف البرنام�ج: حت���ى ي�ض���من للبرنام���ج النج���اح يج���ب �أن يبن���ى البرنام���ج  �أولًا
بن���اء مح���ددًا ي�ش���تمل على �أه���داف محددة، كما يج���ب تحديد عدة �أ�ش���ياء لكل موقف 
تدريب���ي ه���ى: المدة الزمني���ة، والمواد التدريبية، والو�س���ائل التعليمي���ة، والهدف العام، 
و�أهداف الجل�س���ة الخا�ص���ة، و�إجراءات الجل�س���ة، وفنيات التدريب، والأ�سا�س النظري، 
والمناق�ش���ات، والن�ش���اط المنزلي، ولكل برنامج تدريبي �أهداف عامة و�أهداف �إجرائية، 

وفيما يلي عر�ض لأهداف البرنامج الحالي:
11 اله�دف العام للبرنامج: يهدف البرنامج الحالي �إلى تح�س�ي�ن مهام نظرية العقل .

لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.
22 الأه�داف الاجرائي�ة: تتحقق الأهداف الإجرائية من خلال العمل داخل الجل�س���ات .

وتطبي���ق الفني���ات المختلف���ة، وتتمث���ل الأه���داف الإجرائي���ة للبرنام���ج التدريبي 
القائم على مهارات الوظائف التنفيذية في البحث الحالي فيما يلي:

أ �أن ي�ستطيع الطفل كف �أو منع لاا�ستجابات الخاطئة �أو غير المرغوبة.	-
ب �أن ي�ستطيع الطفل توليد الأفكار والإقدام على المهام دون تردد في �سلوكه 	-

�أو تفكيره.
ج �أن ي�س���تطيع الطفل تحويل انتباهه �أو �أدائه ا�س���تجابة لتغيير المواقف مع 	-

�إيجاد حلول جديدة للم�شكلات وتقبلها.
د �أن ي�س���تطيع الطف���ل من تخزي���ن المعلومات ومعالجتها؛ لا�س���تخدامها في 	-

مختلف الأن�شطة المعرفية المعقدة، و�إتمام المهمات العقلية المختلفة.
ه �أن يتمك���ن الطف���ل م���ن و�ض���ع الأه���داف، والقي���ام بع���دد م���ن الخط���وات، 	-

وتطوي���ر الخطوات لتحقيق الأهداف مع القدرة الم�س���تمرة على ت�ص���حيح 
الأخطاء التي قد يقع فيها حتى تتحقق غايته.



فعالية برنامج تدريبي قائم على مهارات الوظائف التنفيذية د. �أحمد ثابت ف�ضل

 44 

و �أن ي�س���تطيع الطف���ل لاانف�ص���ال ع���ن ال�س���ياق المبا�ش���ر، وتوجي���ه ال�س���لوك 	-
بالرج���وع �إلى النم���اذج العقلي���ة وم���ن ث���م �إح���داث التغ�ي�ارت في البيئ���ة �أو 

الأهداف الم�ستقبلية .
أ �أن يتمك���ن الطف���ل م���ن ترتيب العنا�ص���ر بطريق���ة كفء طبقً���ا لنظام معين، 	-

والحفاظ على الأدوات الموجودة بالبيئة ب�شكل مرتب.

ثانيً�ا: �أ�س��س بن�اء البرنامج: ي�س���تند البرنامج الح���الي على مجموعة من الأ�س����س 
العامة والنظرية الفل�سفية والنف�سية والتربوية ولااجتماعية التي من ��شأنها تدعيم 

البرنامج، ويمكن تلخي�ص الأ�س�س التي يقوم عليها البرنامج الحالي فيما يلي:

1- الأ�س��س العام�ة للبرنام�ج: تتمث���ل الأ�س����س العام���ة للبرنام���ج في قابلي���ة ال�س���لوك 
الإن�س���اني ولااتجاه���ات والم�ش���اعر للتعدي���ل، والمه���ارات للنم���و والتح�س���ن، ويجب عند 

ت�صميم البرامج التدريبية مراعاة الأ�س�س العامة الآتية:
و�ضوح الأهداف التي يتم تنفيذ البرنامج في �ضوئها.��
توفر الم�شاركة التفاعلية من جانب جميع الأفراد الم�شاركين في البرنامج.��
تحديد المدى الزمني والأ�ساليب والفنيات الم�ستخدمة في البرنامج.��
التقييم المو�ضوعي للبرنامج (�سميرة عبد ال�سلام، 2010، 51(.��

2- الأ�س��س النظري�ة والفل�سفي�ة: ت�ش���مل الأ�س����س النظري���ة له���ذا البرنام���ج بع����ض 
الأ�ساليب الم�ستمدة من نظرية التعلم لااجتماعي لباندورا مثل المحا�ضرة والتعليمات 
وتقديم التوجيهات المبا�شرة والمناق�شة والحوار، وكذلك النظريات المعرفية ال�سلوكية 
مثل �أ�ساليب التعليم الفعال المبا�شر ولاا�ستب�صار والتعزيز وتعديل الأفكار والنمذجة 
والحوار والتعليمات والتوجيهات والتغذية الراجعة وت�ص���حيح التف�س�ي�ارت الخاطئة 
و�إقام���ة العلاق���ات التعاوني���ة بين الباح���ث والم�ش���اركين التي تركز على حل الم�ش���كلات 
���ا الأ�س����س الفل�س���فية العامة التي  �أكثر من ت�ص���حيح الأخطاء، كما راعى الباحث �أي�ضً
تت�ض���من العلاج وتغيير ال�س���لوك �إلى ما هو �أف�ضل وتح�سين مهام نظرية العقل لدى 

الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.
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3- الأ�س��س النف�سي�ة والتربوية: �أخذ الباحث في لااعتبار الخ�ص���ائ�ص وال�س���مات التي 
تميز الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة، ويتم ذلك في �ضوء ما يلي:

أ ا�ستخدام عبارات و�ألفاظ وا�ضحة ومفهومة للأطفال بالن�سبة لهم.	-
ب تزويد الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة بالتغذية الراجعة.	-
ج مراعاة العمل الم�ش�ت�رك بين الأ�سرة والمدر�سة والتنظيم والمتابعة الم�ستمرة بهدف 	-

موا�صلة تدريب الطفل وتعليمه في المنزل.
د لااعتماد على ا�س���تخدام الحوا�س في الأن�ش���طة والألعاب حتى يتم تثبيت المعلومة 	-

بطرق متنوعة.
ه ع���دم لاانتق���ال بالطف���ل من مرحلة �إلى مرحل���ة �آخري �إلا بعد الت�أك���د من �إتقان 	-

المرحلة ال�سابقة.
و مرونة التعامل مع الأطفال و�إ�شاعة جو من الود بين الباحث والأطفال.	-
ز ت�ش���جيع الطف���ل في كل م���ا ي�ؤديه م���ن �أعمال و�إثابت���ه وتعزيزه تعزيزًا منا�س���بًا في 	-

حالة �أداءه لما هو مطلوب بطريقة �صحيحة.

ثالثًا: م�صادر بناء البرنامج: اعتمد الباحث في بناء البرنامج على عدد من الم�ص���ادر، 
والتي تتمثل في:

11 لااط�ل�اع عل���ى ال�ت�ارث الثق���افي في بحوث ودرا�س���ات �س���ابقة لبناء ت�ص���ور عام عن -
خ�صائ�ص الظاهرة مو�ضوع الدرا�سة.

22 لااط�ل�اع عل���ى بع����ض البرام���ج التدريبية والت���ي تناول���ت متغيرات ه���ذا البحث -
لتكوين الهيكل العام للبرنامج المقترح وكذلك لاا�ستفادة من الأن�شطة والفنيات 

الم�ستخدمة وعدد الجل�سات، ومدة كل جل�سة ومن هذه البرامج:
أ  فاعلي���ة برنام���ج تدريب���ي لع�ل�اج العج���ز في مه���ام نظري���ة العق���ل والتنظي���م 	-

 (Pears & Fisher, 2005) لاانفعالي لدى �أطفال الرو�ضة
فاعلي���ة برنام���ج تدريبي لتنمية مهارات نظرية العقل لدى �أطفال الرو�ض���ة 	-ب

و�أثره في ح�سين م�ستوى التنظيم لاانفعالي لديهم )عبد الحميد، 2013(.
فاعلية برنامج تربوي قائم على نظرية العقل في تنمية مهارات �أدائية حياتية 	-ج

ل���دى الأطفال ذوي الإعاقة الفكري���ة في الأردن )الخولدة، والإمام، ٢٠١٤ (.
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د فاعلي���ة برنامج تدريبي في تح�س���ن ق���راءة العقل والكف���اءة لااجتماعية لدى 	-
الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة )النبراوي، 2016(.

فاعلية برنامج تدريبي لتنمية الوظائف التنفيذية لخف�ض ال�سلوك العدواني 	-ه
ل���دى الأطف���ال ذوي الإعاق���ة الفكري���ة القابل�ي�ن للتعل���م )حم���ادة, 2016(.

33 الأدبيات ال�س���يكولوجية: ا�ش���تق الباح���ث الإطار العام للبرنام���ج ومادته العلمية -
والفنيات ولاا�ستراتيجيات التي ا�ستخدمت في كل جل�سة من عدة م�صادر منها:

أ برامج التدريب: محكات بنائها وتقييمها )الأع�سر، 1999(.	-
ف���ن التعامل مع ذوي الإعاقة – �أ�س���اليب وط���رق التعامل مع المعوقين ذهنيًا 	-ب

)عبد الكافي، ٢٠٠٠(.
ا�س�ت�ارتيجيات التدخ���ل المبكر ورعاية الأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية )�آمال 	-ج

عبد المنعم، ٢٠٠٨(.
د ت�شخي�ص ورعاية غير العاديين »ذوى لااحتياجات الخا�صة )باظة،٢٠٠٩).	-
طرق تعليم الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية )�سليمان، ٢٠١١(.	-ه

رابعً�ا: التجرب�ة الا�ستطلاعي�ة عل�ى البرنام�ج: تم عر����ض البرنامج عل���ى مجموعة 
م���ن المحكمين في مجال التربية الخا�ص���ة وعلم النف�س وال�ص���حة النف�س���ية، وعددهم 
)10( محكم�ي�ن، وذل���ك للت�أك���د من مدى ملائم���ة البرنامج ومحت���واه للتطبيق على 
الم�ش���اركين في الدرا�س���ة، وهل يحقق هذا المحتوى الهدف المو�ضوع من �أجله �أم لا؟ وقد 

تم تعديل البرنامج في �ضوء �آرائهم ومقترحاتهم والتي تتلخ�ص فيما يلى: 
أ تعديل �صياغة الأهداف المو�ضحة.	-
ب �إ�ضافة بع�ض التعليمات والإر�شادات التي ت�ساعد الأطفال على الإجابة التفاعل.	-
ج �إ�ضافة بع�ض الأن�شطة التي ت�ساعد على تحقيق الهدف.	-
د �أن يكون هناك تقويم م�ستمر للطفل عقب كل جل�سة تدريبية.	-

 تم تطبي���ق البرنام���ج التدريبي على بع�ض الم�ش���اركين في ح�س���اب الخ�ص���ائ�ص 
ال�س���يكومترية ب�ش���كل تجريبي وذلك بهدف الت�أكد من و�ضوح التعليمات الم�ستخدمة 
في البرنام���ج، وفي �ض���وء م���ا �أبدوه من ملاحظ���ات و�آراء �أعيدت �ص���ياغة بع�ض الجمل 

والتدريبات.
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ا- و�صف البرنامج: ي�ش���تمل البرنامج التدريبي على )30( جل�س���ة تدريبية –  خام�سً
بواقع ثلاث جل�سات �أ�سبوعيا، تم توزيعهم �إلى ثلاثة �أق�سام كما يلي:

-	 الق�س�م الأول: ويتكون من )1( جل�س���ة يتم فيها التعارف ب�ي�ن الباحث والمجموعة 
التجريبية، وجمع المعلومات عن ميولهم واهتماماتهم.

-	 الق�س�م الث�اني: ويتك���ون م���ن )28( جل�س���ة يتم في الجل�س���ات من الجل�س���ة الثانية 
وحت���ى التا�س���عة والع�ش���رون والت���ي يت���م التدري���ب في���ه عل���ى مه���ارات الوظائ���ف 
التنفيذي���ة )ك���ف لاا�س���تجابة – المباد�أة – المرونة �أو التحوي���ل – الذاكرة العاملة 
– تنظيم الأوات( بحيث يتم تخ�صي�ص )4( جل�سات لكل  – التخطيط- المراقبة 

مهارة من مهارات الوظائف التنفيذية.
-	 الق�س�م الثال�ث: ويتك���ون م���ن )1( جل�س���ة يت���م في���ه �ش���كر الباح���ث الم�ش���اركون في 

الدرا�سة التجريبية على تعاونهم معه وح�ضورهم جل�سات البرنامج.

ا: نظم تقويم البرنامج: بناءً على ما �سبق، ومن خلال الهدف العام للبرنامج،  �ساد�سً
والأه���داف الإجرائي���ة، وبناءً على الأ�س����س النظرية التي ي�س���تند �إليها البرنامج، كان 

التقييم على النحو التالي: 
-	 التقويم القبلي: تم تقييم الأداء ال�س���ابق للأطفال الذين طبق عليهم البرنامج، 

با�ستخدام قائمة قراءة العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.
-	 التق�ويم البنائ�ي: تم م���ن خ�ل�ال تقيي���م �أداء الأطف���ال في نهاي���ة كل جل�س���ة م���ن 

الجل�س���ات، وذلك لقيا�س قدرة الأطفال عل���ى تنفيذ الأداء المطلوب منه القيام به 
في نهاية الجل�سة. 

-	 التقويم النهائي: تم في النهاية �إجراء تقييم �شامل، وبعد ذلك قام الباحث بكتابة 
التقرير النهائي لكل طفل عن الأداء في مجموعة الجل�سات الخا�صة بالبرنامج. 

نتائج البحث: 
�س���يتم تناول نتائج البحث، وتف�س�ي�رها ومناق�ش���تها في �ض���وء الأ�سا�س النظري 

للبحث والت�صميم التجريبي لها، ونتائج الدرا�سات ال�سابقة.



فعالية برنامج تدريبي قائم على مهارات الوظائف التنفيذية د. �أحمد ثابت ف�ضل

 48 

11 الفر�ض الأول ونتائجه:-
ين�ص الفر�ض الأول على �أنه: » توجد فروق دالة �إح�صائيًا بين متو�سطى رتب 
�أطفال المجموعتين التجريبية وال�ضابطة في القيا�س البعدي على قائمة قراءة العقل 
ل�ص���الح المجموعة التجريبية، ولاختبار �ص���حة هذا الفر�ض ا�س���تخدم الباحث اختبار 

مان ويتني للعينات الم�ستقلة، وجدول )7( يو�ضح نتيجة هذا الإجراء:
جدول )7(

 دلالة الفروق بين متو�سطات درجات المجموعة التجريبية والمجموعة ال�ضابطة في القيا�س 
البعدي لقائمة قراءة العقل لدى ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة

 مهام قراءة
العقل

 ا�ســـم
 المتو�سطنالمجموعة

الح�سابى
 لاانحراف
المعيارى

 متو�سط
الرتب

 مجموع
الرتب

قيمة
U

قيمة
Z

 الموقع والمحتوي
غير المتوقع

1026,701,575,5055,00تجـريبية
0,003,80**

1019,201,9315,50155,00�ـضابطة

 الخداع ولااعتقاد
الخاطىء

1013,201,035,5055,00تجـريبية
00,003,82**

109,401,0715,50155,00�ـضابطة

الحيل والخداع
1013,701,065,5055,00تجـريبية

00,003,84**
1010,300,8215,50155,00�ـضابطة

 لااعتقاد
 الخاطىء

 حول معتقدات
الآخرين

1019,300,955,5055,00تجـريبية

00,003,83**

1013,900,8815,50155,00�ـضابطة

 مقا�صد وم�شاعر
 و�أ�سباب �سلوك

الآخرين

1015,901,666,1061,00تجـريبية
6,003,38**

1012,200,7914,90149,00�ـضابطة

 الدرجة الكلية
للمقيا�س

1088,803,195,5055,00تجـريبية
00,003,97**

1065,003,1615,50155,00�ـضابطة

** دالة عند 0.01

م�ستوى الدلالة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى الدلالة عند )0.05(= 1.96
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 يت�ض���ح من جدول )7( ال�س���ابق �أن قيم Z المح�س���وبة لمهام قائمة قراءة العقل 
للأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والدرجة الكلي���ة للقائمة �أكبر من القيمة 
الحدية )2.58(، مما �أ�ش���ار �إلى وجود فروق دالة �إح�ص���ائيا عند م�ستوى دلالة )0.01( 
بين متو�سطات رتب الأطفال بالمجموعة التجريبية قبل وبعد تطبيق البرنامج، على 
جمي���ع مه���ام قائمة قراءة العق���ل للأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والدرجة 
الكلي���ة للقائم���ة في اتجاه القيا�س البعدي، مما يعنى تح�س���ن درج���ات �أطفل المجموعة 

التجريبية بعد تعر�ضهم لجل�سات البرنامج.
2- الفر�ض الثاني ونتائجه :

ين����ص الفر����ض الث���اني على �أنه : " توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طى 
رت���ب �أطف���ال المجموع���ة التجريبية في القيا�س�ي�ن القبل���ي والبعدي عل���ى قائمة قراءة 
العق���ل ل�ص���الح القيا����س البع���دي "، ولاختب���ار �ص���حة ه���ذا الفر����ض ا�س���تخدم الباحث 
اختبار ويلكوك�س���ون لإ�ش���ارات الرت���ب للدرجات المرتبطة، وجدول )8( يو�ض���ح نتيجة 

هذا الإجراء :
جدول )8(

دلالة الفروق بين متو�سطات رتب المجموعة التجريبية في القيا�سين القبلي والبعدي لقائمة قراءة 
العقل لدى ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة

 اتجاه فروقالمهام
 متو�سطنالرتب

الرتب
 مجموع
 م�ستوىقيمة Zالرتب

الدلالة

 الموقع والمحتوي
غير المتوقع

00,000,00ال�سالبة

2,81

 داله عند
 م�ستوى

0,01
105,5055,00الموجبة

0المت�ساوية

 الخداع ولااعتقاد
الخاطىء

00,000,00ال�سالبة

2,82

 داله عند
 م�ستوى

0,01
105,5055,00الموجبة

0المت�ساوية

الحيل والخداع
00,000,00ال�سالبة

2,82

 داله عند
 م�ستوى

0,01
105,5055,00الموجبة

0المت�ساوية
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 اتجاه فروقالمهام
 متو�سطنالرتب

الرتب
 مجموع
 م�ستوىقيمة Zالرتب

الدلالة

 لااعتقاد الخاطىء
 حول معتقدات

الآخرين

00,000,00ال�سالبة

2,82

 داله عند
 م�ستوى

0,01
105,5055,00الموجبة

0المت�ساوية

 مقا�صد وم�شاعر
 و�أ�سباب �سلوك

الآخرين

00,000,00ال�سالبة

2,68

 داله عند
 م�ستوى

0,01
95,5055,00الموجبة

1المت�ساوية

 الدرجة الكلية
للقائمة

00,000,00ال�سالبة

2,81

 داله عند
 م�ستوى

0,01
105,5055,00الموجبة

0المت�ساوية

** دالة عند 0.01

م�ستوى الدلالة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى الدلالة عند )0.05(= 1.96
يت�ض���ح م���ن جدول )8( ال�س���ابق �أن قيم Z المح�س���وبة لمهام قائمة ق���راءة العقل 
للأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والدرجة الكلي���ة للقائمة �أكبر من القيمة 
الحدية )2.58(، مما �أ�ش���ار �إلى وجود فروق دالة �إح�ص���ائيا عند م�ستوى دلالة )0.01( 
بين متو�س���طات رتب الأطفال بالمجموعة التجريبية والمجموعة ال�ضابطة في القيا�س 
البعدي، على جميع مهام قائمة قراءة العقل للأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة 
والدرجة الكلية للقائمة ل�صالح المجموعة التجريبية، مما يعنى تح�سن مهام نظرية 
العق���ل لدى المجموعة التجريبية بعد تعر�ض���هم لجل�س���ات البرنام���ج مقارنة ب�أطفال 

المجموعة ال�ضابطة التى لم تتعر�ض لنف�س جل�سات البرنامج.

3- الفر�ض الثالث ونتائجه:
ين�ص الفر�ض لثالث على �أنه : “لا توجد فروق دالة �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طى 
رتب �أطفال المجموعة التجريبية في القيا�سين البعدي والتتبعي )بعد �ستة �أ�شهر من 
انته���اء تطبي���ق البرنام���ج( على قائمة ق���راءة العقل”، ولاختبار �ص���حة ه���ذا الفر�ض 
ا�س���تخدم الباح���ث اختب���ار اختبار ويلكوك�س���ون لإ�ش���ارات الرت���ب للدرج���ات المرتبطة، 
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وجدول )9( يو�ضح نتيجة هذا الإجراء :
جدول )9(

 دلالة الفروق بين متو�سطات رتب المجموعة التجريبية في القيا�سين البعدي والتتبعي لقائمة 
قراءة العقل لدى ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة

 اتجاه فروقالأبعــاد
 متو�سطنالرتب

الرتب
 مجموع
 م�ستوىقيمة Zالرتب

الدلالة

 الموقع والمحتوي غير
المتوقع

23,507,00ال�سالبة

غير دالة0,82 43,5014,00الموجبة

4المت�ساوية

 الخداع ولااعتقاد
الخاطىء

21,753,50ال�سالبة

غير دالة0,27 12,502,50الموجبة

7المت�ساوية

الحيل والخداع
23,507,00ال�سالبة

غير دالة0,82 43,5014,00الموجبة

4المت�ساوية

 لااعتقاد الخاطىء حول
معتقدات الآخرين

23,006,00ال�سالبة

غير دالة0,45 33,009,00الموجبة

5المت�ساوية

 مقا�صد وم�شاعر
و�أ�سباب �سلوك الآخرين

21,753,50ال�سالبة

غير دالة0,27 12,502,50الموجبة

7المت�ساوية

الدرجة الكلية للقائمة
44,2517,00ال�سالبة

غير دالة0,14 44,7519,00الموجبة

2المت�ساوية

** دالة عند 0.01

م�ستوى الدلالة عند )0.01(= 2.58  م�ستوى الدلالة عند )0.05(= 1.96
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يت�ض���ح م���ن جدول )9( ال�س���ابق �أن قيم Z المح�س���وبة لمهام قائمة ق���راءة العقل 
للأطف���ال ذوي الإعاق���ة الفكرية الب�س���يطة والدرجة الكلية للقائم���ة �أقل من القيمة 
الحدية )1.96(، مما �أ�ش���ار �إلى عدم وجود فروق دالة �إح�ص���ائيا بين متو�س���طات رتب 
الأطفال بالمجموعة التجريبية في القيا�سين البعدي والتتبعى، على جميع مهام قائمة 
قراءة العقل للأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والدرجة الكلية للقائمة، مما 

يعنى ا�ستمرار التح�سن لدى �أطفال المجموعة التجريبية حتى فترة المتابعة. 

تف�سير نتائج البحث:
�أ�ش���ارت نتائ���ج الفر����ض الأول بالج���دول )7( ال�س���ابق �إلى وج���ود ف���روق دال���ه 
�إح�ص���ائيًا ب�ي�ن متو�س���طات رت���ب �أطفال المجموع���ة التجريبي���ة والمجموعة ال�ض���ابطة 
في القيا����س البع���دي في جمي���ع مه���ام قائمة ق���راءة العقل ل���دى لأطف���ال ذوي الإعاقة 
الفكرية الب�س���يطة والدرجة الكلية للقائمة ل�ص���الح القيا�س البعدي، و�أ�ش���ارت نتائج 
الفر�ض الثاني بالجدول )8( ال�س���ابق �إلى وجود فروق داله �إح�ص���ائيًا بين متو�س���طات 
رت���ب القيا�س�ي�ن القبلي والبع���دي للمجموعة التجريبية في جمي���ع مهام قائمة قراءة 
العقل لدى لأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة والدرجة الكلية للقائمة ل�صالح 
القيا�س البعدي، ويعزى الباحث هذه النتيجة �إلى فعالية البرنامج الم�ستخدم ونجاحه 
في تح�س�ي�ن مه���ام نظري���ة العقل لدى لدى لأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة، 
ويرج���ع ذل���ك �إلى �أن البرنام���ج التدريب���ي القائ���م على مه���ارات الوظائ���ف التنفيذية 
�س���اعد �أطفال المجموعة التجريبية على توظيف التوا�صل الب�صري و�إتباع التعليمات 
في التفاع���ل والتوا�ص���ل م���ع الآخري���ن، كم���ا �س���اعدهم عل���ى التميي���ز ب�ي�ن الأ�ص���وات 
والأ�شياء الم�ألوفة والتمييز بين الأ�صوات من حيث ال�شدة �أو القوة، كما �ساعدهم على 
تحديد معني الكلام الذي ي�س���معه والتحول من و�ض���ع لأخر، وتوظيف مهارة المباد�أة 
بتقديم الأ�ش���ياء �إلى الآخرين في التوا�ص���ل والتفاعل معهم، كما �أن البرنامج ح�س���ن 
ق���درة �أطف���ال المجموعة التجريبية على تركيز قدرة لاانتباه من خلال مهارة المباد�أة، 
ومكنهم من تجميع الحروف لتكوين كلمة ذات معنى، و�ساعدهم في تطوير قدراتهم 
عل���ى لاا�س���تجابة لتنفي���ذ التعليمات وكف ال�س���لوكيات غير المرغوب���ة وترتيب �أدواتهم 
داخل قاعة الن�ش���اط، كما �س���اعدهم البرنامج على التمييز بين ما يبدو عليه ال�ش���كل 
وال�ش���كل الفعلي الذي عرفونه عنه وفهم الأ�س���باب الأكثر تعقيدًا للإح�س���ا�س و�إدراك 
حقيق���ة �أن اعتق���ادات النا����س يمك���ن �أن تختل���ف وبالت���الي يمك���ن التلاعب به���ا، وفهم 
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الخ���داع وفه���م الأحداث العار�ض���ة، وفهم نوايا النا�س، و�إنت���اج معظم جوانب الحديث 
الواقعي �أي عند الحديث مع الآخرين.

بينما يت�ضح من الجدول )9( ال�سابق عدم وجود فروق ذات دالة �إح�صائية بين 
متو�س���طي رتب القيا�سين البعدي والتتبعي بالن�سبة للمجموعة التجريبية في قائمة 
قراءة العقل للأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة، وذلك بعد �ستة �أ�شهر من انتهاء 
تطبيق جل�سات البرامج، �أي �أن البرنامج ا�ستمرا في فاعليته، ويمكن تف�سير ذلك ب�أن 
�أطف���ال المجموع���ة التجريبية تلقوا التدريب على �أن�ش���طة عديدة ومتنوعة، و�أ�ش���تمل 
البرنامج على عدد كاف من الجل�سات وخ�ص�ص الباحث مدة زمنية كافية لكل جل�سة، 
بالإ�ض���افة �إلى �أنه تم ا�س���تخدام فنيات متنوعة وطرق مختلفة �أثناء التدريب، كما �أن 
التقويم البنائي الم�س���تمر طوال جل�س���ات البرنامج، والتقويم الذي كان يتم في نهاية 
كل جل�س���ة، والتق���ويم ال���ذي كان يتم في نهاية مجموعة الجل�س���ات، ف���كان الهدف منه 
ه���و تحديد مدى ا�س���تفادة الأطفال من التدريب الخا����ص بالبرنامج، وتحديد نقاط 
ال�ض���عف والتركي���ز عليه���ا وبذل �أق�ص���ى جه���د للتخفيف من حدته���ا، وكذلك تحديد 
نق���اط الق���وة لتدعيمها، كل ما �س���بق كان له �أثر كبير في م�ش���اركة الأطفال الإيجابية 

�أثناء التدريب مما �أدى �إلى ا�ستمرار فاعلية البرنامج.

 (Brigitte , Mark & وب�ص���فة عامة تتفق نتائج البحث الحالي مع درا�س���ة
 ،(Mary ,Steven ,Tracy & Megan, 2007) ودرا�س���ة ،Marilyn, 2006)
 (Serena, Federica, ودرا�س���ة   ،(Fayeza & Stephen, 2013)ودرا�س���ة
(Rory& Claire, 2017، ودرا�س���ة (Inga, Arnela & Haris, 2018) والت���ي 
تو�ص���لت �إلى �إمكاني���ة التنب����ؤ بمه���ام نظرية العقل من مه���ارات الوظائ���ف التنفيذية 
و�أنه كلما كانت هناك مهارات للوظائف التنفيذية ب�ص���ورة جيدة وجدت مهام نظرية 

العقل ب�صورة جيدة والعك�س.

التو�صيات التربوية المنبثقة عن البحث: 
يو�صي الباحث في �ضوء النتائج التي تو�صل �إليها البحث الحالي بما يلي:

((( لااهتمام بالأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�س���يطة، وتعزيز دور الآباء والمعلمين 1
لتح�سين مهام نظرية العقل لديهم.
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(((2 تدري���ب المعلم�ي�ن والآب���اء على تدري�س البرام���ج المتنوعة؛ لتح�س�ي�ن مهام نظرية 
العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.

(((3 اهتم���ام المعلم�ي�ن والآب���اء بتق���ديم التعزي���ز للأطف���ال في �ص���وره المختلفة؛ �س���واء 
ع���ن طري���ق مدحه���م، �أو عن طريق الهدايا العينية، و�أن يتيحوا الفر�ص���ة لهم في 

التعر�ض للف�شل دون تعنيف.
(((4 توعية المر�شدين والآباء ب�أهمية التغذية الراجعة الح�سية للأطفال ذوي الإعاقة 

الفكرية، و�ضرورة تقديمها عقب �أداء الأطفال مبا�شرة، مما يتيح لهم الت�صحيح 
م للا�ستجابات ال�صحيحة. الفوري للأخطاء، �أو التعزيز المبا�شر المدعِّ

(((5  التنوي���ع في ا�س���تخدام الفني���ات )المناق�ش���ة – النمذج���ة – التعزي���ز – لعب الدور 
جذب  في  �أهميه  لها  لما  الأطفال؛  ه�ؤلاء  مع   ) المنزلي  الدور– الواجب  – قلب 

لاانتباه، و�إثارة الدافعية لديهم .

درا�سات مقترحـة : 
هناك جوانب لم تتطرق �إليها البحث نظرًا لات�ساع جوانبها وتعددها وتنوعها، 
مم���ا �أ�س���فرت عن���ه نتائ���ج الدرا�س���ة �إلى �ض���رورة القي���ام ببع����ض الدرا�س���ات المرتبط���ة 
بمتغيراته���ا، ولذل���ك يق�ت�رح الباح���ث �إجراء بع����ض الدرا�س���ات المرتبطة بدرا�س���ته في 

المجالات التالية :
((( فعالي���ة برنام���ج تدريبي قائم على مهارات الوظائف التنفيذية في تح�س�ي�ن مهام 1

نظرية العقل لدى فئات خا�صة �أخرى.
(((2 فعالي���ة برنام���ج تدريب���ي قائم مه���ارات الوظائ���ف التنفيذية في تح�س�ي�ن الكفاءة 

اللغوية لدى الأطفال ذوي الإعاقة الفكرية الب�سيطة.
(((3 العوام���ل الم�س���همة في التنب�ؤ بنظري���ة العقل لدى الأطف���ال ذوي الإعاقة الفكرية 

الب�سيطة.
(((4 فعالية برامج �إر�شادية في تح�سين مهام نظرية العقل لدى الأطفال ذوي الإعاقة 

الفكرية الب�سيطة.
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