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ىمىنبئظىمتعوراتىبوصغؼاىالأساسوظىالنغسوظىالحاجات ى ى ى ىبالسطادةىى 
ىالجامطظىطلابىلدى

 )*( محمد السمان الراضي عبد محمد

ىمػدمظىال ى ىى ى ى ى ىبحثى ى ىى
            نظريذة نسيذية Self-Determination Theory (SDT)  ُ                        تُعد نظرية التقرير الذاات   

                            لديها ميول فطرية تجاه النمذو    ،                                          تنظر إل  الناس باعتبارهم كائنات عضوية نشطة

                                        ولذذالف فهذذم ييذذعوإ إلذذ  إشذذباس ناجذذات إنيذذانية    ،                        النسيذذ  واترتقذذال والتكامذذل

                                      الت  تكوإ منققة ليذعادتهم ورفذاهتهم إاا    ،              يتقلال واتنتمال                  أيايية للكسالة وات

                           ويذعوا وهذم ينققونهذا مذدفوعيإ    ،                                     ه  أشبعت تلذف الناجذات اسنيذانية اسيايذية

  .(Deci &Ryan ,2000 ,230) .                        باختيارهم وإرادتهم النرة

                                          س                             وقد قدم منظروا نظريذة التقريذر الذاات  نمواجذاس لليذعادة ربطذوا فيذش بذيإ إشذباس   

                                                                     الناجذذات النسيذذية اسيايذذية المتماذذة فذذلا الناجذذة للايذذتقلالية ,والناجذذة للكسذذالة 

                      ودور البيئذة اتجتماعيذة    ،                 العمومية الاقافية                                  ,والناجة للانتمال. وتسترض النظرية

  ،  .(Ryan ,2009 ,55)                                                  فذ  تييذير أو إعاقذة هذاه الميذول السطريذة للتكامذل ال ذن 

               فذ  بنذث علذ  طذلا                                                          لالف اختار البانث تبن  نظرية التقريذر الذاات  فذ  اليذعادة

               نبئذة باليذعادة                                            ُ : " الناجات النسيية اسيايية بو سها متغيذرات مُ               الجامعة بعنواإ

  .                لدى طلا  الجامعة"

 

ىمشكلظىالبحث ى ى ى ى ىى ى ى ى ىى
                                                      وجود الاث ناجات انيذانية أيايذية تتذدخل فذ  التقريذر الذاات                تسترض النظرية   

                           الناجذة إلذ  اتيذتقلالية وتعنذ     :         اليلوف هذ             واتندماج ف                       الاى يدفع السرد لبدل 

                                                                        إدراف خبرة اسنياس باتختيار والنرية النسيية ف  بدل وايتمرار إنشغال السرد 

                            س               وتعنذ  إدراف السذرد كونذش مذًاراس فذ  التعامذل مذع    ،                   والناجة إل  الكسالة   ،       بأنشطتش

                                                           
       سوهاج.       جامعة  -       الآداب      كلية  -                            باحث ماجستير بقسم علم النفس 

         النفسذذية         الحاجذذا     : "       بعنذذوا      وهذذ           بالباحذذث         الخاصذذة           الماجسذذتير       رسذذالة    مذذ        البحذذث     هذذ ا
      جمذا       سذنية  .  د . أ  :      إشذرا      "       الجامعذة     طذبب     لذد           بالسعادة  ُ     مُنبئة         متغيرا         بوصفها         الأساسية

       الآداب      كليذة  –      حسذا        مصذطف         بانسذي   .  د . أ  &        سذوهاج       جامعة  –       الآداب      كلية  –        الحميد     عبد
   .  .     سوهاج       جامعة  –
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                                            س                س     والناجة إل  اترتباط وتعبر عإ كوإ السرد مهتماس بالآخريإ ومرتبطاس بهذم    ،      البيئة

(Deci&Ryan,2000; Deci&Ryan,2008).    

                                                                وبالرغم مإ أهمية النظرية ودورها ف  دفع البنذث والدرايذات فذ  مجذاتت   

                               منها العمومية الاقافيذة للناجذات    ،                                  فقد أاارت الجدال بشأإ جوان  متعددة   ،      متعددة

                                        ( ؛ فقذذد أشذذار المعترضذذوإ إلذذ  أإ اتيذذتقلالية Ryan,2009                 النسيذذية اسيايذذية )

                                             ولهذذاا فذذالتنبً باليذذلوف واليذذعادة يذذيكوإ فقذذط لذذدى    ،           ا قذذيم غربيذذة            والسرديذذة كلهذذ

       س                        واتساقذاس مذع الذف فقذد أشذارت "تنجذر    ،                             س           اسفراد الايإ تمت تنشأتهم طبقاس لهاه القيم

  (Langer & Devoe,2003,In: Ryan & Deci,2006,1577)      2003       وديسذو" 

   ،                                                                      إل  أإ إدعالات نظرية التقريذر الذاات  لذم تتأيذد باتيذاس فذ  عينذات غيذر غربيذة

                                                                  وقذذد رد المنظذذروإ علذذ  الذذف بذذأإ اتخذذتلا  فذذ  النتذذائم يرجذذع إلذذ  أإ المسهذذوم 

                                                                       المدروس ف  هاه الدرايات مخال  لمسهوم التقريرية فذ  نظريذة التقريذر الذاات  

          ُ                  يذات التذ  أجُريذت علذ  عينذات مذإ                                           الت  تعن  اسرادة واتختيار النر، وبذأإ الدرا

        قذذد أكذذدت    (                                       وكوريذذا، ورويذذيا، والوتيذذات المتنذذدة وتركيذذا   ،       اليابذذاإ )           دول مختلسذذة 

    .(Ryan &Deci,2006,1577-1578)             فروض النظرية 

ىمشكلظىالبحثىالحالي ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىى:ى
                                   النسيذذذية اسيايية)اتيذذذتقلالية والكسذذذالة                        هذذذل تذذذرتبط إشذذذباس الناجذذذات  - 1

  . ؟                           راية النالية مإ طلا  الجامعة                       ( باليعادة لدي عينة الد        واتنتمال

                                   النسيذذذذية اسيايية)اتيذذذذتقلالية والكسذذذذالة                        هذذذذل تتنبذذذذأ إشذذذذباس الناجذذذذات  - 2

   .  ؟                                                  ( باليعادة لدى عينة الدراية النالية مإ طلا  الجامعة        واتنتمال

 

ىأهدافىال ى ىى ى ى ى ىبحثى ى ىى:ى
      إل :         الناللا     بنث      هد  ال ي

             سيذذية اتيايذذية                                               ايتكشذذا  العلاقذذة اترتباطيذذة بذذيإ إشذذباس الناجذذات الن - 1

                            لدى عينة الدراية النالية مإ           واليعادة                               )للايتقلالية والكسالة واتنتمال(

             طلا  الجامعة.

              نسيذذذذية اسيايذذذذية                 إشذذذذباس الناجذذذذات ال   (       أي تنبذذذذً )               قيذذذذاس قذذذذدر إيذذذذهام  - 2

                                      ( فلا اليعادة لذدى عينذة الدرايذة الناليذة                             )اتيتقلالية والكسالة واتنتمال

                مإ طلا  الجامعة.
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ىىىىأهموظىالدراسظ:ىىىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىى
     إل :     بنث  ال            تنقيم أهمية 

                                                     تتنذذاول النظريذذة متغيذذرات إيجابيذذة للشخ ذذية اسنيذذانية تنظذذر    :              اسهميذذة النظريذذة  

   ،                               ليذذعيدة هذذلا اشذذباس الناجذذات النسيذذية                              س         إليهذذا النظريذذة باعتبارهذذا جوانبذذاس للنيذذاة ا

                            تيح درايذذة هذذاه المتغيذذرات لسذذت    ُ ويذذيُ    ،         ُ         س                  والمنظذذور يُعذذد جديذذداس فذذلا البيئذذة العربيذذة

                                  وربمذذا يذذًدى الذذف إلذذ  مناولذذة التذذدري     ،    عنهذذا              وكيذذ  المعرفذذة   ،             اتنتبذذاه إليهذذا

                             واتيذتسادة مذإ ااارهذا اسيجابيذة    ،                                  وتجربتها وتوفير الظرو  المنققة لها   ،     عليها

                       وعنذذدما نربذذ  أبنالنذذا فذذلا    ،                                              فذذلا تعزيذذز الساعليذذة النسيذذية وتنظذذيم اليذذلوف سنسيذذنا

        التقريذذر    :                 ومذذإ هذاه المتغيذذرات   ،                                        اسيذر أو مًييذذات التعلذذيم والتذرويح والرياضذذة

                 واتجاهذات اليذببية    ،                     لل ذنة الجيذدة واليذعادة                                واتختيار واسرادة النرة وأهميتها 

 & Langer)  ،                                                 واليياقات المييرة والمعوقذة لنمذو الشخ ذيات اليذعيدة   ،       المدركة

Moldoveanu, 2000, 1).  

 

ىالأهموظىالتطبوػوظىى ى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى
تها العملية قد تياهم وتياعد زيادة المعرفة بالنظرية ف  اتيتسادة مإ تطبيقا 

والعناية  ،الت  تمت بالسعل ف  الدول اسوربية واسمريكية ف  مجاتت التعليم

والرياضة والتدري ، نيث ولدت  ،والعلاج النسي  ،والوالدية ،والعمل ،بال نة

بما ف  الف المناوتت  ،      س                وكايرا  مإ برامم التدخل ،             س             النظرية بنواا  تطبيقية مهمة

 ,Langer &  Moldoveanu) اسكلينيكية المضبوطة ف  المجاتت المتعددة

2000, 4).  

 

ىمغاهومىوىمصطلحاتىال ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ىى ى ى ى ى ىبحثى ى ىىىى
  :Psychological Needs                 الناجات النسيية  

  :                                                     لتقرير الااتلا فالناجات النسيية تنقيم إللا الاث ناجات هلا             وفقا لنظرية ا  

                                    : ويق د بها شعور السرد بذأإ أنشذطتش و Autonomy                       /الناجة إل  اتيتقلالية 1  

    .    ااتش                       وتتسق مع قيمش ومسهومش ل   ،            وتعكس إرادتش   ،                 أهدافش مإ اختياره

                                       : وهلا رغبة السرد فلا التعامل بساعلية مع Competence                     /الناجة إل  الكسالة   2

  .                                          البيئة المنيطة والو ول ال  اسهدا  المرغوبة
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                                 : وتعنذذذ  ايذذذتعداد السذذذرد للتوا ذذذل مذذذع Relatedness                     /الناجذذذة إلذذذ  اتنتمذذذال 3

                                                              الآخذذذريإ والتساعذذذل معهذذذم بأيذذذلو  تعذذذاونلا ينطذذذوي علذذذ  اتهتمذذذام والذذذروابط 

 (Deci& Ryan , 2000,241) .       النميمة

 

ىالتطروفىالإجرائيىللحاجاتىالنغسوظ ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ىى:ى
ُ                                                                    تُشير إلذلا إدراف السذرد لدرجذة إشذباس الناجذات النسيذية اسيايذية وهذ  الناجذة   

         س                             والذف وفقذاس لنظريذة التقريذر الذاات  )التذ     ،                 والكسالة واتنتمال           اتيتقلالية       لكل مإ 

   فذ   )                                  هلا الدرجة التلا ين ل عليها المشارف   ,و   (      الناللا                        يتبناها البانث ف  البنث 

 Deci)                                 لنسيية الاي أعده " ديي  ورياإ "                   عللا مقياس الناجات ا (            البنث الناللا

&Ryan,2000)،   "(.    2012 )                  وعربش "علال يمير   

ىالسطادةى/ىالؼناءة ى ى ى ى ى ى ىى ىى ى ى ى ى ى ىىىىىىىHappinessىىى
ىالرفاهظىوالسطادةىفىىمنظورىالتػرورىالذاتىىى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ىى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ىى:ى
    س                                                  ُ      وفقذذذاس لنظريذذذة التقريذذذر الذذذااتلا فذذذةإ م ذذذطلح اليذذذعادة والرفاهذذذة يُعذذذداإ      

   ،                         ولييذذت نالذذة نسيذذية أو نتيجذذة   ،      س      س                         م ذذطلناس وانذذداس وهذذلا تعنذذلا طريقذذة فذذلا النيذذاة

    فذذلا                                                   طريقذذة فذذلا النيذذاة تركذذز علذذ  مذذا هذذو اا قيمذذة فطريذذة أ ذذيلة       خا ذذة     ب ذذسة 

                                                        والقذذذيم السطريذذذة اس ذذذلية أي اسهذذذدا  والغايذذذات الق ذذذوى للطبيعذذذة    ،      اسنيذذذاإ

       إاا هلا   Well-being                           وه  تنقق اليعادة والرفاهة   ،              تت   بالعمومية   ،        اسنيانية

  ُ         س لا تُعد شروطاس                                                            أشبعت الناجات النسيية اسيايية للايتقلال واتنتمال والكسالة الت

                  داخذذذذذل وعبذذذذذر المجذذذذذاتت    ،                                     ضذذذذذرورية للنمذذذذذو الشخ ذذذذذلا والتكامذذذذذل والرفاهذذذذذة

(Ryan,Hute&Deci,2008,153-154) .   

                  ُ               هذ  اسنيذاس اسيجذابلا بُنيذإ النذال كمذا    :                               التعري  اسجرائذلا لليذعادة النسيذية  

ُ                                                                      يُر د بالمًشرات اليلوكية التلا تدل عللا ارتساس ميتويات رضا المرل عإ ااتش 

ُ             ويعيش المتوا ل لتنقيق أهدا  شخ ية مُقدرة ومقررة    ،        بشكل عام          وعإ نياتش                                    

   ،                                    وايتقلاليتش فلا تنديد وجهة وميذار نياتذش   ،     س                           ااتياس واات قيمة ومعنلا بالنيبة لش

    كمذا    ،                ، واتيذتمرار فيهذا                              اعيذة إيجابيذة متبادلذة مذع الآخذريإ                   وإقامتش لعلاقات اجتم

                                                                       تذرتبط الرفاهذذة النسيذية بكذذل مذإ اسنيذذاس العذام باليذذعادة واليذكينة والطمأنينذذة 

   فذ   )                                      مجموس الذدرجات التذلا ين ذل عليهذا المشذارف                  كما يتضح الف مإ   ،       النسيية

                                                       علذذلا مقيذذاس اليذذعادة النسيذذية الميذذتخدم فذذ  الدرايذذة الناليذذة   (               الدرايذذة الناليذذة
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                وهو  ذورة مخت ذرة   Springer&Hauser ,2006) )                     )أعده "يبرنجر وهوير" 

                      وعربذذش )اليذذيد أبذذو هاشذذم    ،               للرفاهذذة النسيذذية  "Ryff"                    لنمذذواج "كذذارول رايذذ " 

, 2010    ) .  

ىالإطارىالنظري ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىىى:ىى
ىالحاجاتىالنغسوظىفيىضوءىنظروظىالتػرورىالذاتي ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ى ىى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ىىىى:ى

                                                                        تتندد الناجات النسيية فلا نظرية التقرير الااتلا فلا الاث فقط هلا )الناجة الذ    

   (.                   والناجة إل  اسنتمال   ،                   والناجة إل  الكسالة   ،         اتيتقلالية

             مذذإ خذذلال مرانذذل    ،                     س     س                       وتشذذكل اسيذذتقلالية أيايذذاس قويذذاس للتنظذذيم اليذذلوكلا السعذذال  

                                                         ومياديإ المعرفة المتعددة والتلا ت يمكذإ ن ذرها فذلا مجذال منذدد    ،       اترتقال

(Sedikides & Skowronski , 1997 , 80.)     والناجة إل  الكسالة تياعد                          

                                                         لذايإ يتمتعذوإ بقذدر جيذد مذإ الذتعلم والتسذتح فذلا التوافذق مذع مذذا         اسشذخا  ا

                          مذإ خذلال ظهورهذا بشذكل نمذواجلا    ،                                 يواجههم مإ تنديات فلا منذانلا النيذاة

                             ويمكذإ تنميذذة الميذل للكسذذالة فذذلا    .                                      فذلا اسنذذداث التذلا تتيذذم بالدافعيذة الداخليذذة

      وتبذذدأ    .                                                     بدايذذة العمذذر مذذإ خذذلال ايتكشذذا  السذذرد لمذذا ينذذيط بذذش مذذإ أشذذيال

                                                         طات و المماريذذات التذذلا تذذرتبط بشذذكل منذذدد مذذع التساعذذل اتجتمذذاعلا      النشذذا

                            وبذالف يمكذإ القذول بذأإ اسفذراد    ،                               والاى يتمايز مذع التقذدم فذلا العمذر   ،      المًار

          أي مذذإ خذذلال                                                  الذذايإ يماريذذوإ اسشذذباس دوإ الن ذذول علذذ  تعزيذذز خذذارجلا

   تذلا                                                      فةنهم يكونذوإ قذادريإ علذ  اترتبذاط بالمهذارات والقذدرات ال               التعلم الااتلا

                                                         وكالف قادريإ عل  تطوير المزيد مإ القذدرات الجديذدة للتوظيذ     ،         يكتيبونها

            والتذلا يراهذا                                                والتكي  مع اتجاهذات الاقافذة المتغيذرة بشذكل واضذح   ،        التوافقلا

                                                 وبالف يكونوإ قادريإ عل  التكي  مذع الظذرو  الجديذدة    ،                 اسنياإ أو يتبناها

  .(Deci& Ryan, 2008b,182)                       ومتطلبات العالم الطبيعلا

               ولييذت مجذرد  ذسة                                                      والناجة إل  اسنتمال هلا مإ مميزات الكائنذات اتجتماعيذة  

                                                          ؛ فالناجة إل  السهم اتجتماعلا تمال أولوية لدى تلف الكائنذات               مورواة لديهم

                                                   وهنذذاف أشذذكال ت ذذنيسية منذذددة يمكذذإ مذذإ خلالهذذا التعبيذذر عذذإ    .         اتجتماعيذذة

                   الاقذافلا والبيولذوجلا                              وتلذف اسشذكال تتوافذق مذع التطذور                     الناجة إلذ  اسنتمذال

                                   رغذم إإ الناجذة بنذد ااتهذا تبقذ  اابتذة    ،                           للإنياإ ومع مذا يعيشذش مذإ تنضذر

 ُ                                         وتُعذذد الناجذذة الذذ  اتنتمذذال مذذإ اسمذذور الدافعيذذة    .     س                 نيذذبياس خذذلال تلذذف التغيذذرات
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      وكذالف    ،                            ويمكإ تنديذد ميذتوى تطذور السذرد   ،                           للاندماج فلا التنظيم اتجتماعلا

                               ل السائذذدة التوافقيذذة للناجذذة إلذذ                                    ميذذتوى توافذذق المجموعذذة وبقاًهذذا مذذإ خذذلا

  .(Deci , Ryan , 2008 b , 183)        اسنتمال 

    :                                         ومإ المبادئ اسيايية لنظرية التقرير الااتلا  

                                                                  تنذذدد الناجذذات النسيذذية المتطلبذذات التنمويذذة والاقافيذذة الضذذرورية مذذإ أجذذل  -

  .                  ال نة واسدال اسفضل

               خذذلال قذذدرتها علذذ                                                   يمكذذإ تقيذذيم الذذدوافع والتطلعذذات واسهذذدا  المختلسذذة مذذإ    -

  .                                  وبالتاللا تأايرها عل  ال نة النسيية                                تلبية أو إنباط الناجات اسيايية

ُ                         يُعد وظيسة تهد  إل  إشذباس                                              التوتر أو فقداإ التوازإ الاى يتعرض لش السرد   -

                                                        الناجذذذذذة مذذذذذإ خذذذذذلال إشذذذذذباس الناجذذذذذات الذذذذذالاث )اسيذذذذذتقلالية، والكسذذذذذالة، 

   (Deci&Ryan,2000,252-253) .         واسنتمال(

ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىنظروةةةةظىالتػروةةةةرىالةةةةذاتيىفةةةةيىالسةةةةطادةىىىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ىى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىىىىىىالنغسةةةةوظىى ى ى ى ى ى  Psychologicalى

Happiness:ىىى
   أإ   (Deci,1975,In: Deci&,Ryan,2000,234)      1795             إفتذذذذذرض "دييذذذذذ "   

                         س                              س                     اليلوكيات المدفوعة داخلياس تمال نمط اسنشطة المقررة ااتياس الت  يقوم بها الناس 

   ،                   اهتمامذاتهم الداخليذة                                                     بطريقة طبيعية وتلقائية عندما يشعروإ بالنريذة فذ  اتبذاس 

ُ                                        ويتسذذق الذذف مذذع ماوُ ذذ  يذذابقا بالم ذذدر الذذداخل  لليذذببية المذذدرف         الذذاى مذذإ    ،               

                                                               الممكذذذإ أإ يتغيذذذر عنذذذد فذذذرض مكافذذذلت خارجيذذذة عنذذذد القيذذذام بنشذذذاط مهذذذتم بذذذش 

 :Deci,Ryan,1980, In)    1790      س                   داخليذذذذذذذاس.وربط "دييذذذذذذذ  وريذذذذذذذاإ" 

Deci&,Ryan,2000,234)    الم ذذذدر الذذذداخل  لليذذذببية المذذذدرف بناجذذذة النذذذاس                                          

                        س                                              للشذذعور باتيذذتقلالية مسترضذذاس أإ اسنذذداث اليذذياقية تذذًار فذذ  الدافعيذذة الداخليذذة 

                                                                     ونوعية الساعليذة بيذب  أنهذا تذًار فذ  المذدى الذاى يخبذر بذش النذاس اتيذتقلالية 

     تنيذإ                        ومشاعر اتعتذرا  يمكذإ أإ    ،                                        أانال اتندماج ف  النشاط ؛ فةتانة اتختيار

                                                    ُ                اسنيذذاس بالمبذذادرة الااتيذذة وكذذوإ السذذرد اس ذذل ؛ وبالتذذال  تُشذذبع الناجذذة إلذذ  

                                                                          اتيتقلالية الت  تًدى إل  مزيد مإ النتائم اسيجابية مذإ نيذث الدافعيذة الداخليذة 

   (. (Deci&,Ryan,2000,234                                      اسعل  واسشباس المتزايد واليعادة اسعل 

 ى
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ىالطواملىالتىىتطززىأوىتحبطىالاستػلالوظ ى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىى ى ىى ى ى ى ىى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ىى
       ولكنهذذا    ،  ُ                                                        ت تُعذذد دافعيذذة السذذرد لنشذذاط معذذيإ نقطذذة منذذددة علذذ  مت ذذل الدافعيذذة  

                   وقد أوضنت الدرايات    .                          س                ومتغيرة عل  الدوام اعتماداس عل  عوامل معينة   ،       دينامية

                                                                القائمذذذة علذذذ  النظريذذذة أإ بعذذذض العوامذذذل الخارجيذذذة يمكذذذإ أإ تقلذذذل الشذذذعور 

ُ              ة إل  الدافعية المُتنكم فيهذا أو                                 وبالتال  تيب  التنول مإ اتيتقلالي   ،          باتيتقلالية                  

                         نت  إل  نالة اللادافعية. 

ىوالطواملىى ى ى ى ى ى ى ىالتىىمنىالشائعىارتباطؼاىبتطزوزىالاستػلالوظىهىىىى ى ىى ى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ىى ى ىى ى ى ىى:ى
   ،                                        واليذذمال لرفذذراد بمتابعذذة اتجاهذذاتهم السريذذدة   ،                           استانذذة والتأكيذذد علذذ  اتختيذذار  

                                       وتقديم المبررات اات المعن  سى اقترانذات    ،                                 وتشجيع المبادأة الااتية، والتجري 

                            التأكيذد علذ  اسنمذاط المختلسذة    :                             ويرتبط بةعاقة إدراف اتيذتقلالية   .            أو ايتسيارات

   ،                  والعقذذا  والتقييمذذات   ،                والخطذذوط النهائيذذة   ،               المكافذذلت النيذذية   :             مذذإ الذذتنكم ماذذل

  .           وفرض اسهدا    ،                   وايتخدام لغة التنكم   ،         والمراقبة

ىوالطواملىالتىىتساهمىبصىى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىغظىأولوظىفىىتطزوزىالكغاءةىهىى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ىى ى ى ى ى ىى ىى:ى
       وتقذذديم    ،                             والتعبيذذر عذذإ التوقعذذات اسيجابيذذة   ،                والتغايذذة الرجعيذذة   ،             تقذذديم النمذذواج  

   ،                                                ويقلذذل مذذإ اسنيذذاس بالكسذذالة إعطذذال تغايذذة رجعيذذة يذذلبية .                 التنذذديات المااليذذة

  .                             والتأكيد عل  دور السر ة والنظ   ،                            والتعبير عإ التوقعات اليلبية

ىوالطواملىالتىىتطززىالاىى ى ىى ى ى ى ىى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىىىحساسىبالارتباطىوالاتصالىوالانتماءىهى:ىى ى ىى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ىى
              والذتتأكيد علذ     ،                 واتعترا  بمنظورهم   ،                                   التياًل عإ منظور اسفراد واهتماماتهم  

                                        وإتانذذذة إجذذذرالات عمذذذل تعاونيذذذة وتعلذذذم وتغييذذذر    ،                      أإ كذذذل فذذذرد فريذذذد عذذذإ غيذذذره

   ،              ُ                                           والعوامذذل التذذ  تُعيذذق الناجذذة إلذذ  اتت ذذال التركيذذز علذذ  المنافيذذة   .        اتتجاهذذات

                                ومعاملذذة اسفذذراد باعتبذذارهم قذذابليإ    ،                                    وعذذدم التجذذاو  أو تجاهذذل اهتمامذذات السذذرد

   (.(Visser,2010,8                 للتغيير المتبادل 

ىىالدراساتىالسابػظ:ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى
ىالدراساتىالتىىتناولتىالحاجاتىالنغسوظىالأساسوظىوالسطادةىالنغسوظ ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىىى:ىى

       الذاات                                                                    ولدراية العلاقة بيإ اليعادة والناجات النسيية ف  ضول نظرية التقريذر  

   Reis et al  (     2000                قام ريس و اخروإ)

               ( طالبذة مذإ قيذم   39       س    ( طالبذاس و )  27       س       ( طالبذاس مذنهم )  69                    بدراية علذ  عينذة مذإ )  

                            وقذد أظهذرت الدرايذة وجذود علاقذة   .                          بايذتخدام مقيذاس تقريذر الذاات   ،         علم النسس
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                  س                                                     موجبة دالة ان ائياس بيإ ميتوى اليعادة والناجة إلذ  اتيذتقلالية و اتنتمذال و 

                                                        كذذالف وجذذود علاقذذة موجبذذة بذذيإ إشذذباس الناجذذات النسيذذية والتوا ذذل    ،       الكسذذالة

 (Reis,Sheldon,Gable,Roscoe&Ryan,2000)         اسجتماع 

   Sheldon and Bettencourt (    2002                             وكالف درس شيلدوإ و بيتنكورت )

                                                                 الرضذذا عذذإ إشذذباس الناجذذات النسيذذية وعلاقتهذذا باليذذعادة والذذف علذذ  عينذذة مذذإ   

                                                 قيم علم النسس بجامعة مييذورى مذإ خذلال ايذتخدام مقيذاس          ( مإ طلا     144 )

                                     وقذد أظهذرت النتذائم وجذود علاقذة ارتباطيذة    ،                              الناجات النسيية" لديي  و رياإ"

 & Sheldon)                                                       موجبة بيإ إشباس الناجات النسيية والشذعور باترتيذال الشخ ذ 

Bettencourt , 2002) .  

   Ryan ,Howell  (     2011         و كوليإ") ،    وهيل   ،      وشينوا   ،    وهول   ،          ودرس" رياإ  

  ,Chenot ,Hill and Colleen العلاقذة بذيإ إشذباس الناجذات النسيذية والشذعور                                         

          فذذذلا التنبذذذً    (                                                        باليذذذعادة ودور الناجذذذات الذذذالاث )اتيذذذتقلالية والكسذذذالة واتنتمذذذال

   ،                         ( مذذإ طذذلا  جامعذذة كاليسورنيذذا   144                        والذذف علذذلا عينذذة مكونذذة مذذإ )   ،        باليذذعادة

          وجود علاقة    :                         %(، وكاإ مإ نتائم الدراية    96.5                            وكانت نيبة اسناث فلا العينة )

           وكانذت ناجذة    ،                والشعور باليذعادة   ،                                          ارتباطية إيجابية بيإ إشباس الناجات النسيية

          ولذذم تتنبذذأ    ،                  يليهذذا ناجذذة اتنتمذذال   ،                                       اتيذذتقلالية أقذذوي متغيذذر فذذلا التنبذذً باليذذعادة

    .(Ryan ,Howell ,Chenot ,Hill &Colleen ,2011)                 الكسالة باليعادة 

   Sapmaz et al (    2012 )  " إ ي    واخر       يابماز "      دراية    أما   

      أجريذت    .      الذااتلا        التقرير       لنظرية     س وفقاس          واليعادة        النسيية        الناجات      إشباس         فكانت عإ  

     ، و     اسنذاث   مذإ  %   54      مذنهم  ،           طذلا  الجامعذة    مذإ  (   172    مذإ )  ة    مكونذ     عينذة    علذلا

        إكيذسورد      قائمذة و         النسيذية،        الناجات      مقياس         الباناوإ       يتخدم     ور. ا    الاك   مإ  %   44

      إشذباس    خذلال   مذإ         باليذعادة       التنبذً     يمكذإ  ش              النتذائم إلذ  أنذ       أشذارت    وقذد    ،       لليذعادة

          واتنتمذال(   –         والكسذالة   –                 ة إلذ  )اتيذتقلالية      الناجذ   فذلا         المتمالة        النسيية        الناجات

 ,Sapmaz, Dogn, sapmaz)        اليذعادة      معذدتت      زيذادة                     وهذاا اسشذباس يذًدى إلذ 

temizel,& tel, 2012).  

                                                                 وفذذ  درايذذتيإ علذذ  المذذراهقيإ مذذإ اقافذذات متعذذددة أجراهمذذا "شذذيإ وزمذذلاًه"  

(Chen,Vansteenkiste,Beyers,Boone,Dici,et al.2015)   والذف تختبذار إاا                

                                                                        كاإ إرضال أو إنباط الناجات النسيية للايتقلالية والكسالة واتنتمال ييذاهم فذ  
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      أجريذت    .                              ر  النظر عإ الخلسيذة الاقافيذة                                   الرفاهة النسيية أو انخساض اليعادة ب

   ،   695                                                               الدراية اسول  عل  عينة مإ المذراهقيإ مذإ ال ذيإ وبلجيكذا بلذه عذددها 

  ة                                                وأشارت النتائم إل  أإ إرضال الناجة إل  اتيتقلالي   ،   ينة    19            بمتويط عمرى 

                           ُ     والسروق فذ  تقيذيم الناجذة لذم تُعذدل    ،        بالرفاهة                                  والكسالة كاإ لش ارتباطات ايجابية

  ُ                                                وأجُريذذذت الدرايذذذة الاانيذذذة علذذذ  مشذذذاركيإ مذذذإ أربذذذع اقافذذذات    .             هذذذاه اترتباطذذذات

      1051                 وبيذذرو( بلذذه عذذددهم    ،                         والوتيذذات المتنذذدة اسمريكيذذة   ،      وال ذذيإ   ،      بلجيكذذا )

                                              وقذد زودت النتذائم بالذدليل علذ  أإ إرضذال كذل ناجذة    ،   ينة    20             بمتويط عمرى

               بينمذا إنبذاط كذل    ،                                  م بطريقذة مختلسذة فذ  التنبذً بالرفاهذة                    مإ الناجات الالاث ييذه

ُ               وقد وُجد أإ تأايرات    ،                                                    ناجة منها ياهم بطريقة مختلسة ف  تدن  الرفاهة النسيية     

                          ولذم تتعذدل بذالسروق السرديذة    ،                                             إشباس أو إنباط الناجات متعادل ف  الذبلاد اسربعذة

           ات النسيذذية                              وتًيذذد هذذاه النتذذائم نظريذذة الناجذذ   .                         فذذ  الرغبذذة فذذ  إشذذباس الناجذذة

                                                                    اسيايذذذية للايذذذتقلالية والكسذذذالة واتنتمذذذال باعتبارهذذذا تغايذذذة جوهريذذذة للسعاليذذذة 

                                                المااليذذذذذذذذذذة عبذذذذذذذذذذر الاقافذذذذذذذذذذات وعبذذذذذذذذذذر السذذذذذذذذذذروق فذذذذذذذذذذ  قذذذذذذذذذذوة الناجذذذذذذذذذذة 

(Chen,Vansteenkiste,Beyers,Boone,Dici,et al.2015).  

          فقذد دريذوا   Dehaan ,Hirai and Ryan (    2016        وريذاإ" )                أمذا "دهذاإ وهذراي  

                            ودور الناجذات النسيذية كمتغيذر    ،                       ومًشذرات اليذعادة النسيذية   ،    بذداس   واس        الموهبة 

     ( مإ    121 )   : (   195                    والف لدى عينة بلغت )   ،                                 وييط بيإ الموهبة والرفاهة الااتية

  ،     س عامذذاس    (  97  –    19                          وامتذذد مذذدى العمذذر لذذديهم مذذإ )   ،           ( مذذإ الذذاكور  64  و)   ،     اسنذذاث

      س                   ( عاماس. وايتخدم الباناوإ      13.44                واننرا  معياري )   ،      س ( عاماس      39.32        بمتويط )

                                    الموهبذة واسبذداس و الرفاهذة النسيذية و    :                                فلا هاه الدراية عدة مقذاييس لكذل مذإ

                                                                        س المشاعر اليلبية واسيجابية و الرضذا عذإ النيذاة و المعنذلا مذإ النيذاة وايذتبياناس 

                                                                للنيويذذذذة الااتيذذذذة، وأوضذذذذنت نتذذذذائم الدرايذذذذة أإ إشذذذذباس الناجذذذذات النسيذذذذية

                                                                       )اتيتقلالية والكسالة واتنتمال( تتويط العلاقة بيإ الموهبذة ومًشذرات الرفاهذة 

                                                                       الااتيذذة )النيويذذة والمشذذاعر اسيجابيذذة والرضذذا عذذإ النيذذاة والمعنذذلا مذذإ النيذذاة( 

ت علاقذذذة إيجابيذذذة اات دتلذذذة إن ذذذائية عنذذذد ميذذذتوي ) ذذذدة ُ  ت ة                                           نيذذذث وُجت       ( بذذذيإ     0.01    

                        ااتيذذذة )المشذذذاعر اسيجابيذذذة                                            الموهبذذذة والناجذذذات النسيذذذية ومًشذذذرات الرفاهذذذة ال

   . (Dehaan ,Hirai &Ryan ,2016)                                   والرضا عإ النياة والمعنلا مإ النياة 

   Nishimura and Suzuki   (    2016                     "نيشيمورا ويوزوك  " )   :         وف  دراية  
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                الناجذات النسيذية    (                                                   والتلا هدفت إللا التنقذق مذإ وظيسذة أو دور )إشذباس /إنبذاط  

          )الرضا عذإ   SWB                                                          اسيايية )اتيتقلالية والكسالة واتنتمال( ف  اليعادة الااتية

                               وتذذذم ايذذذتخدام مقيذذذاس إشذذذباس /إنبذذذاط    ،                                 النيذذذاة والنيويذذذة والنشذذذاط واتكتئذذذا (

 The Basic Psychological Need Satisfaction                        الناجات النسيية اسيايية 

and Frustration Scale (BPNSfS)،    ومقيذاس الرفاهذة الااتيذة                       Subjective 

well-being (SWB)،   ( مإ الطلا  اليابانييإ   564                        والف عللا عينة مكونة مإ )                     ،   

                   وتراونذذت أعمذذارهم مذذإ    ،          ( مذذإ اسنذذاث   205                   ( مذذنهم مذذإ الذذاكور و)   356      وكذذاإ )

ُ                                            وقذذذد وُجذذذد ارتبذذذاط إيجذذذاب  بذذذيإ إشذذذباس الناجذذذات اسيايذذذية    ،      س ( عامذذذاس   20  –  16 )     

   ،                                                   واتنتمذال( والشذعور باليذعادة الااتيذة )الرضذا عذإ النيذاة                    )اتيتقلالية والكسالة 

                                                       وارتبذذذاط ايجذذذابلا بذذذيإ إنبذذذاط الناجذذذات الذذذالاث باتكتئذذذا  النسيذذذلا    ،         والنيويذذذة(

( Nishimura &Suzuki , 2016) .    

ىىتطلوقىصامىصلىىالدراساتىالسابػظ: ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ىى ى ى ىى ى ى ى                                   يتضح مإ خلال العرض اليابق للدرايات   ىىى

                                         الناللا تعدد الدرايات التذ  تناولذت اليذعادة                                   اليابقة الت  تناولت متغيرات البنث 

             أمذذا الدرايذذات    ،                     وأغلبهذا درايذذات أجنبيذة  ،                                 فذ  علاقتهذذا بةشذباس الناجذذات النسيذذية

                                                                    العربية فه  قليلة ف  نذدود علذم البانذث , ويمكذإ ايذتخلا  الملامذح الرئييذية 

    :                              س                للدرايات اليابقة المعروضة طبقاس للعنا ر التالية

ىىىىىأولا:منىحوةثىالؼةدفىى ى ى ى ى ىى ى ى ىى ى ىى ى                                             أهذدا  الدرايذات اليذابقة ر ذد العلاقذة اترتباطيذة       كانذت  ىى:ىى

  .        واليعادة                                   بيإ اشباس الناجات النسيية اسيايية

ىىىىىىىىىثانوةةا:منىحوةةثىالطونةةظىى ى ى ى ى ى ىى ى ى ىى ى ىى ى ى ى                                         أغلذذ  عينذذات الدرايذذات اليذذابقة كانذذت مذذإ طذذلا    ىى:ىى

           وبعضذها كذاإ    ،                                                وكاير منها مإ طلا  أقيام علم النسس بجامعات أجنبية   ،       الجامعة

  .     تعددة                              درايات عبر اقافية عل  اقافات م

ىثالثا:منىحوثىالأدوات ى ى ى ى ى ىى ى ى ىى ى ىى ى ى ى ىى
          وبيتنكذذذذذورت    ،       وشذذذذذيلدوإ   ، (    1777       وأليذذذذذوت)   ،       وشذذذذذيلدوإ   ،             ايذذذذذتخدمت درايذذذذذا  

           وريذذذاإ وهذذذول    ، (    2011                     ( ودرايذذذة تذذذاي ودينيذذذر )    2000      وريذذذس )   ، (    2002 )

           ( وبوتيسيذذف     2016                       ( وديهذذاإ وهذذاراي وريذذاإ )    2011                    وشذذينوا وهيذذل وكذذوليإ )

      وريذاإ    ،                                     ( مقيذاس الناجذات النسيذية مذإ إعذداد دييذ     2019                 وهوليبف وبراتكذو )

                                                      (، وايذذتخدمت الدرايذذات اليذذابقة عذذدة مقذذاييس لقيذذاس اليذذعادة     2003     يذذنة )

    (    1797                            ومقياس اليعادة النسيية لراي     ،،                      )قائمة إكيسورد لليعادة



 الجامعة طلاب لدى  بالسعادة       م نبئة متغيرات بوصفها الأساسية النفسية الحاجات 

      232 

ىرابطا:منىحوثىالنتائج ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ىى ى ىى ى ى ى ىى
                                                   س           أوضذذنت نتذذائم درايذذات عذذدة وجذذود علاقذذة موجبذذة دالذذة إن ذذائياس بذذيإ إشذذباس   

   (،     2002      وريذس )   ، (    2002                   شيلدوإ، وبيتينكورت) )                         الناجات اسيايية واليعادة 

           وريذذاإ وهذذول    ، (    2005                          ( وفيرنيذذو وكوييذذتنر وابذذيلا )    2012               ويذذابماز واخذذريإ)

   .  (    2016              وهاراي ورياإ )         و ديهاإ   (    2011                    وشينوا وعيل وكوليإ )

ىفروضىالدراسظ ى ى ى ى ى ى ىى ى ى  ى:ى

             فذروض الدرايذة   ُ    تُ ذا    ،                                    اسطار النظرى ونتائم الدرايات اليابقة        فلا ضول  

  :      ما يل  ك        النالية 

  (                                           نسيية اسيايية )اتيتقلالية والكسذالة واتنتمذال        ناجات ال        إشباس ال       ترتبط- 1

       مذإ طذلا                          ي عينذة الدرايذة الناليذة          اليذعادة لذد       س      س    س        س  ارتباطاس موجباس داتس إن ذائياس ب

  .       الجامعة

  (                             )اتيذتقلالية والكسذالة واتنتمذال                               إشباس الناجذات النسيذية اسيايذية       تتنبأ- 2

                                      عينة الدراية النالية مإ طلا  الجامعة.     لدى         اليعادة ب
ىالإجراءاتىالمنؼجوظ ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى

ىىمنؼجى ى ى ىالبحثى ى ى ى        الو ذسلا       المذنهم "        النذاللا     بنذث  ال      إجذرال          البانث فذلا      يتخدم ا  ى:ى
    " إ      المقار       رتباطلا  ات

ىصونظ ى ى ىالدراسظىىى ى ى ى ى ى ىى
                  العينة اتيتطلاعية:  

                                      س               ( توزيع أفراد العينة اتيتطلاعية وفقاس للجامعة والنوس 1     جدول)

      اسناث       الاكور        الجامعة

 15 10      نلواإ

 15 10        عيإ شمس

 15 10     بنها

 15 10         الزقازيق

 60 40        المجموس

  (   100 )                                المجموس الكللا للعينة اتيتطلاعية
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  :              العينة اسيايية  

             س                       للدراية وفقاس لمتغيرى الجامعة والنوس                العينة اسيايية             توزيع أفراد   ( 2      جدول )

 اسناث الاكور        الجامعة

 65 35      نلواإ

 65 35        عيإ شمس

 65 35     بنها

 65 35         الزقازيق

 260 140        المجموس

  (   400 )                            المجموس الكللا لعينة الدراية

ىأدواتىالدراسظ ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىىىى
ىمػواسىالحاجاتىالنغسوظىالأساسوظىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى  Basic Psychological Needs Scaleىىى:ى

   ،                             ( ولش خ ائ  قيايية نسيذية جيذدةDeci&Ryan,2000          مإ إعداد )   هو   

  (     2011 )                 وقذذام "عذذلال يذذمير"  ،    ُ                                وايذذتُخدم فذذ  درايذذات عذذدة أجنبيذذة وعربيذذة

   ،                                                                     بترجمتش والتنقق مإ خ ائ ش القيايية النسيية فلا البيئة العربية)علال يمير

        يتطلاعية                                                           (.وقام البانث الناللا بالتنقق مإ ابات المقياس عللا العينة ات    2011

                                            تم تطبيق اتختبار عللا العينة اتيتطلاعية مرتيإ      ,نيث                      بطريقة إعادة اتختبار

       اسبعذاد  )                                           وتم نيا  معاملات اترتباط بذيإ درجذات التطبيقذيإ   ،      س ( يوماس   15       بسا ل )

                                    س ت اترتباط جميعها موجبة ودالة إن ذائياس            وكانت معاملا    (،                     الالااة والدرجة الكلية

             ( يوضح الف.  3      وجدول)   ،                      ر إل  ابات جيد للمقياس       مما يشي   (    0,01          عند ميتوى)

 معاملات اترتباط بيإ درجات التطبيقيإ لمقياس الناجات النسيية (3)جدول 

 (طال  وطالبة 100)إ= 

       0,01                   ,* * دال عند ميتوي       0,05                * دال عند ميتوي 

 معاملات اترتباط بيإ درجات التطبيقيإ                الناجات النسيية

 **0,716           اتيتقلالية 
 **0,970        الكسالة
 **0,955        اتنتمال

 **0,779                                       الدرجات الكلية لمقياس الناجات النسيية 
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ىمػواسىالسطادةىالنغسوظ ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىىىPsychological well-being scaleىىى:ى
              ( عبذارة موزعذة    120                                       بةعداد مقيذاس لليذعادة النسيذية يتكذوإ مذإ )  Ryff     قامت   

                       اذذم ظهذذرت عذذدة  ذذور مذذإ هذذاا    ،               ( عبذذارة لكذذل بعذذد  20                     علذذلا يذذتة أبعذذاد بواقذذع )

 Springer                "يذبرنجر وهويذر" )                                          المقياس منها ال ورة النالية وه  مإ إعداد

&Hauser,2006،)    و)فتذوإ خرنذو    (   010 2   ،                          وقام كل مإ )اليذيد أبذو هاشذم            ،   

  .                                                       جمتش والتنقق مإ خ ائ ش القيايية النسيية عللا طلا  الجامعة  تر   ( ب    2016

ىىأسالوبىالتحلولى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىالإحصائيى ى ى ى ى ى ىىى:ى
                س                                                 البيانات إن ائياس بايتخدام نزمة البرامم اسن ائية للعلوم اتجتماعيذة   ُ     عُولجت  

        اسيذذذذالي       ُ     وايذذذذتُخدمت    (،  16 )       النيذذذذخة   (SPSS)                       والمعروفذذذذة اخت ذذذذارا بايذذذذم 

  :              اسن ائية الآتية
       العلاقة      لقياس  Pearson Correlation Test       بيريوإ        ارتباط      معامل - 1

     ول(.                   المتغيرات )السرض اس    بيإ
  .                  فلا التنبً باليعادة                   ة متغيرات الدراية          لمعرفة قدر         اتنندار      تنليل  - 2

ى
ىنتائجىالبحثىومناقشتؼا ى ى ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىىىى.ى:ى

ىىًأولًا ى ىىنتائجىالبحثىى:ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىى
ىنتائجىالغرضىالأولىى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىى
           )اتيذتقلالية          اسيايذية      نسيذية         ناجذات ال        إشباس ال      ترتبط    :                 ن  السرض اسول عللا  

               ي عينذذة الدرايذذة           اليذذعادة لذذد         س      س    س        س  ( ارتباطذذاس موجبذذاس داتس إن ذذائياس ب                 والكسذذالة واتنتمذذال

  .                      النالية مإ طلا  الجامعة
    بذذيإ          بيريذذوإ( )                                                  وتختبذذار  ذذنة هذذاا السذذرض ايذذتخدم البانذذث معامذذل اترتبذذاط   

   :                                    واليعادة كما هو موضح فلا الجدول الآتلا                الناجات النسيية 
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                        الناجذذات النسيذذية )اسبعذذاد                                    معذذاملات اترتبذذاط بذذيإ اليذذعادة وكذذل مذذإ   ( 4 )    جذذدول

             طال  وطالبة(     400   إ=  )                 والدرجة الكلية(

بالدرجة  معاملات اترتباط

لليعادةالكلية   

 المتغيرات

          اتيتقلالية            الناجة إللا   ( 1 ) **0,966

                   الناجة إللا الكسالة   ( 2 ) **0,992

                   الناجة إللا اتنتمال  (  3 ) **0,997

                                الدرجة الكلية للناجات النسيية   ( 4 ) **0,994

     0,01                  ** دال عند ميتوي      0.05                * دال عند ميتوي  

                دة وكذل مذإ إشذباس               س          الدالة إن ذائياس بذيإ اليذعا        الموجبة                   العلاقات اترتباطية       تشير  

            زيذذادة درجذذات         اقتذذراإ                                إلذذ  تنقذذق السذذرض اسول ممذذا يذذدل علذذ                   الناجذذات النسيذذية

    .                             إشباس الناجات النسيية اسيايية             ازدياد درجات    مع         اليعادة 

                                                                  وكانذذت معذذاملات اترتبذذاط جميعهذذا مرتسعذذة ,وبالنيذذبة لربعذذاد السرعيذذة سشذذباس   

                            ُ                         س                  الناجات النسيذية اسيايذية كذاإ بُعذد الكسذالة اسعلذ  ارتباطذاس باليذعادة نيذث بلذه 

   ، (     0.966              ام اتيتقلالية )   ، (     0.997   ُ             ام بُعد اتنتمال )   ، (     0.992               معامل اترتباط )

   (.    0.01                          يعها كانت عند ميتوي دتلة )   وجم

ى:نتائجىالغرضىالثاني
                         لنسيذية اسيايية)اتيذتقلالية                إشذباس الناجذات ا      تتنبذأ    :   علذلا        الاذانلا         نذ  السذرض   

                                     عينة الدراية النالية مإ طلا  الجامعة.     لدى         اليعادة   ( ب                 والكسالة واتنتمال

        الناجذذات              لمعرفذذة قذذدرة                                              وتختبذذار هذذاا السذذرض ايذذتخدم البانذذث تنليذذل اتننذذدار   

                                                                          النسيية اسيايية )اسبعذاد والدرجذة الكليذة( باعتبارهذا متغيذرات منبئذة )ميذتقلة(

                                        عل  التنبً باليعادة كمتغير منكلا )تابع(.
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                                                               ( نتذائم تنليذل اتننذدار للتنبذً باليذعادة )كمتغيذر منكذلا( مذإ الناجذات  5      جدول )

            طال  وطالبة   400  إ=                                                      النسيية اسيايية )اسبعاد والدرجة الكلية( )كمتغير منبئ( 

   

      ميتوي 

       الدتلة

     قيمذذذذذذذذذة 

    )ت(

      معامذذذذذذذل 

     بيتا

(Beta) 

      الخطذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذأ 

         المعيذذذذذذذذذذذذذذذاري 

               للمعامل البائلا

        المعامذذذذذذذل 

       البائلا

(B) 

                       المتغيرات المتنبأ منها

0 . 01   
0.05     

0.01     

0.05     

0.05     

3.956      

2.295      

2.355      
2.207      
2.290      

 

0 .691     

0 .562     

603   .  

667   .  

5.01     

1.55     

1.759      

1.33     

1.26     

17.326       

3.519      

4.610      

3.210      
3.215      

       الاابت

                     الناجة إللا اتيتقلالية

                   الناجة إللا الكسالة
                    الناجة إللا اتنتمال 

                      الدرجذذة الكليذذة للناجذذات 

        النسيية

                    المتنبأ بش: اليعادة

                                                  (علذذذ  المعلومذذذات التذذذ  ننتاجهذذذا لبنذذذال معذذذادتت اتننذذذدار،  5 )     جذذذدول        ينتذذذوى 

                     الكلية دالة مما يشذير                                               أإ جميع قيم )ت( للناجات النسيية الالاث والدرجة      ونلانظ

                                                                     إل  دتلة معاملات اتنندار، وهاا يشذير إلذ  تنقذق السذرض الاذان  ممذا يعنذ  أإ 

                                                                        درجات إشباس الناجات النسيية اسيايية لدى أفراد عينة الدراية تتنبذأ بذدرجات 

 :                                 ويمكإ  ياغة معادتت التنبً كالتال    ،             اليعادة لديهم

         ُ     وبالتذذاللا يُمكذذإ    ،                            ولمتغيذذر الناجذذة إلذذلا اتيذذتقلالية   ،                   قذذيم "ت" دالذذة للاابذذت   ( 1 )

 :                                     ياغة معادلة التنبً عللا الننو التاللا
 (                    الناجة إللا اتيتقلالية )       3.519  +       17.326   =         اليعادة

         ُ           وبالتذاللا يُمكذإ  ذياغة    ،                          ولمتغير الناجة إلذلا الكسذالة   ،                     ( قيم "ت" دالة للاابت 2 )

 :                       التنبً عللا الننو التاللا        معادلة
                     )الناجة إللا الكسالة(       4.610 +      17.326          اليعادة =  

         ُ           وبالتذاللا يُمكذإ  ذياغة    ،                          ولمتغير الناجة إللا اتنتمذال   ،                     ( قيم "ت" دالة للاابت 3 )

 :                              معادلة التنبً عللا الننو التاللا
 (                   )الناجة إللا اتنتمال       3.210 +      17.326         اليعادة = 
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  إ          ُ   وبالتذذاللا يُمكذذ  ،                               والدرجذذة الكليذذة للناجذذات النسيذذية   ،                     ( قذذيم "ت" دالذذة للاابذذت 4 )

 :                                     ياغة معادلة التنبً عللا الننو التاللا
  (                )الناجات النسيية       3.215 +      17.326         اليعادة =  

ىىًثانواً ى ى ى ىمناقشظىنتائجىالبحثىىى:ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىىىى
ىمناقشظىنتائجىالغرضىالأولىى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى
              س                          الدالة إن ذائياس بذيإ اليذعادة وكذل مذإ إشذباس         الموجبة                   العلاقات اترتباطية       تشير  

               إلذذ  تنقذذق السذذرض        العقلذذلا        التذذيقظ  و   (                      )اسبعذذاد والدرجذذة الكليذذة        النسيذذية         الناجذذات 

      إشذذباس       رجذذات        ازديذذاد د   مذذع         اليذذعادة             زيذذادة درجذذات         اقتذذراإ                 اسول ممذذا يذذدل علذذ  

    .       اسيايية                 الناجات النسيية

                                                                      وبالنيبة لربعاد السرعية سشباس الناجذات النسيذية اسيايذية كانذت الناجذة إلذ    

          لناجذذذة إلذذذ     م ا اذذذ   ،                     اذذذم الناجذذذة إلذذذ  اتنتمذذذال   ،       س         ارتباطذذذاس باليذذذعادة       اسعلذذذ         الكسذذذالة 

   .          اتيتقلالية

            درايذة " ريذس    :                                                         وتتسق هاه النتائم مع كاير مإ نتائم الدرايات اليابقة ومنها  

            س دالة ان ائياس        موجبة                     التلا أظهرت وجود علاقة   Reis et al  (     2002         واخريإ" )

       ودرايذذة   ،                                                          بذذيإ ميذذتوي اليذذعادة والناجذذة إلذذلا اتيذذتقلالية واتنتمذذال والكسذذالة

           التلا أشارت   Sheldon and Bettencourt  (     2002   " )                 "شيلدوإ وبيتنكورت

                                  بذذذيإ إشذذذباس الناجذذذات النسيذذذية والشذذذعور        موجبذذذة        رتباطيذذذة  ا              إلذذذ  وجذذذود علاقذذذة 

  (     2005                                    . وكذذذذذالف درايذذذذذة "فيرنذذذذذو وكايذذذذذتنر وأبذذذذذيلا )        ل الشخ ذذذذذلا       باترتيذذذذذا

Veronneau ,Koestner and Abela   والتذلا وجذدت أإ إشذباس الناجذات                            

                       س      س واتنتمذذذال( يذذذرتبط ارتباطذذذاس موجبذذذاس    ،        والكسذذذالة   ،                          النسيذذذية اسيايذذذية )اتيذذذتقلالية

        س      س          وارتباطذذذاس يذذذالباس بالمشذذذاعر    ،                                           باليذذذعادة والرفاهذذذة النسيذذذية والمشذذذاعر اسيجابيذذذة

                                          كما أإ دعم الوالديإ تيتقلالية اسطسال يرتبط    ،                              اليلبية واتكتئا  لدي المراهقيإ

   .  ا                    وبشذذكل يذذال  مذذع اتكتئذذ   ،                                         بشذذكل موجذذ  باليذذعادة والرفاهذذة النسيذذية لذذديهم

  Nishimura and Suzuki (2016)          ويذذوزوكلا "    ،                ودرايذذة "نيشذذامورا

                 والشذذعور باليذذعادة    ،                  س      س                          والتذذلا وجذذدت ارتباطذذاس موجبذذاس بذذيإ إشذذباس الناجذذات النسيذذية

                                بينمذذذا ارتذذذبط إنبذذذاط الناجذذذات الذذذالاث     (،                                 الااتيذذذة )الرضذذذا عذذذإ النيذذذاة والنيويذذذة

  .               باتكتئا  النسيلا
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            افتذرض "ريذاإ                                                          وتتسق هاه النتائم مع منظور التقريذر الذااتلا فذلا اليذعادة نيذث   

              إشذباس الناجذات    اإ   In:Ryan,Hute&Deci,2008,153) )    1776        واخروإ" 

                                       وميذذذاندة وإشذذذباس كذذذل منهذذذا شذذذرط ضذذذروري للنمذذذو    ،                    اسيايذذذية يعذذذزز اليذذذعادة

  .                 داخل وعبر المجاتت   ،        واليعادة                الشخ لا والتكامل 

   

ىىمناقشظىنتائجىالغرضى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىى ى ى ى ى ىالثانيى ى ى ى ى ىى:ى
                                                                  أشذذارت النتذذائم إلذذ  تنقذذق السذذرض الاذذانلا نيذذث تنبذذأت درجذذات إشذذباس الناجذذات 

    فقذد                                                                      النسيية اسيايية لذدى أفذراد عينذة الدرايذة الناليذة بذدرجات اليذعادة لذديهم

                          % فلا شعور اسفراد باليذعادة   97                                         أيهم إشباس الناجات النسيية اسيايية بنيبة 

                                           وأشارت النتائم أيضا إل  دتلذة قيمذة " " التذلا    ،    ُ              وه  تُعد درجة عالية         النسيية

                                              تشير إل  دتلة تنليل التبايإ لمعادلة اتنندار. 

   ،                                                                      وأظهرت النتائم أإ إشباس الناجة إل  الكسذالة هذو اسقذوى فذلا التنبذً باليذعادة  

                                          ام الدرجة الكلية للناجات الالااة)اتيذتقلالية    ،                               يليش إشباس الناجة إل  اتيتقلالية

                              ام إشباس الناجة إل  اتنتمال.    ،         واتنتمال(         والكسالة 

                                                                        وتتسق نتائم الدراية الناليذة مذع نتذائم الدرايذات اليذابقة فقذد أشذار " يذابماز   

    "        وزملائش

( Sapmaz ,Dogan ,Sapmaz ,Temizel ,Tel ,2012)   إلذلا أنذش يُمكذإ     ُ        

                                                                    التنبذذً باليذذعادة مذذإ خذذلال إشذذباس الناجذذات النسيذذية المتمالذذة فذذلا الناجذذة إلذذلا 

                                 وهذذاا اسشذذباس يذذًدي إلذذلا زيذذادة معذذدتت    ،         واتنتمذذال(   ،        والكسذذالة   ،          )اتيذذتقلالية

        ( والتذلا     2011 )  Tay and Diner        ودينذر "    ،                   وكالف مع دراية "تذاي   ،       اليعادة

    .                             الااتية مإ الناجة إللا اتنتمال         باليعادة                 ُ           أشارت إللا أنش يُمكإ التنبً

                                                                  وتختل  نتذائم الدرايذة الناليذة مذع بعذض نتذائم درايذة "ريذاإ وهذول وشذينوا   

   Ryan ,Howell ,Chenot ,Hill and Colleen  ( 2011    )   ،           وهيذل وكذوليإ

   ،                                                                     والتلا أشارت إلذلا أإ الناجذة إلذلا اتيذتقلالية أقذوي متغيذر فذلا التنبذً باليذعادة

                                                    ولم تتنبأ الكسالة باليعادة ,ومإ خلال النتذائم اليذابقة    ، ل                       يليها الناجة إل  اتنتما

                الناجذذات النسيذذية                                                   يتضذذح تنقذذق السذذرض الاذذانلا فقذذد تنبذذأت متغيذذرات الدرايذذة

ُ               اسيايية مُجتمعة باليعادة         .  

 ى
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ىقائمظىالمراجع ى ى ى ى ى ى ىى ى ى ى ىى:ى
                                              (.النمواج البنائلا للعلاقات بيإ اليعادة النسيذية     2010                     الييد منمد أبو هاشم )-  

                                                    الكبذذرى للشخ ذذية وتقذذدير الذذاات والميذذاندة اسجتماعيذذة لذذدي        الخميذذة           والعوامذذل

  –     267   ( ,  91   , )    20   ,                 ,جامعذذة الزقذذازيق                   مجلذذة كليذذة التربيذذة             طذذلا  الجامعذذة ,

350   .  

       بميذتوي  ا مذ      وعلاقته      الذاات       ومسهذوم  ة      النسيذي        الناجذات ." (    2011 )      يذمير    علال  -

      ريذالة  ، "     الذاات      تقريذر      نظريذة    ضذول   فذلا  ة   بغذز      اسزهذر   ة    جامعذ  ة   طلبذ    لذدي       الطمول

 .      فليطيإ  ، ة  غز       اسزهر،      جامعة       النسس،    علم    قيم  ،       التربية     كلية         ماجيتير،

                                                   الرفاهيذة النسيذية وعلاقتهذا بالذاكال اتنسعذاللا والتسذاًل  . (    2016            فتوإ خرنو  )-

                            مجلذذة اتنذذاد الجامعذذات العربيذذة                                           ,ريذذالة ماجيذذتير ,كليذذة التربيذذة ,جامعذذة دمشذذق ,
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