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وىو ماىية ممارسة الاخصائيين الاجتمااييين اكليينيلياين تبنت ىذه الدراسة ىدفاً رئيسياً  :المستخمص 
ييااال العاااال الجمااااي    الن ااا ر وانبثااان مناااو يااادر يىااادات فريياااة تمثيااات فااا  التعااارت ليعاااال الجمااااي  

وبعاض والتعرت ييل صفات ومياارات الاخصاائ  الاجتمااي  اكليينيلا  المفاىيم المرتبطة بو ا يىميتو( ا
و ااد النماااذل العاجيااة فاا  العااال الجماااي  فاا  مراجعااة نظريااة وذلااا بااالرجوع ليمصااادر العيميااة الموثو ااة 

الأخااذ بااالعال الجماااي  تحااددت يىاام التوصاايات ب نااو يجااا يياال الاخصااائيين الاجتماااييين اكليينيليااين 
يسااليا ونمااذل التادخا المينا  لاذلا ييل العاال الفاردي والعماا باساتمرار ييال تطاوير  ويدم الا تصار
المينا  ما   بالتادخاساء الأ سام والاخصاائيين الاجتمااييين تويياة فريان العماا فيماا يتعيان يجا ييل رؤ 

 للأخصاااااائيين الاجتمااااااييينالجمايااااات العاجياااااة لماااااا جاااااءت يىااااام التوصااااايات بو ااااا  وصاااات وظيفااااا  
بااذوي تخصااص ييماا  د ياان ويي ااا الم ااارلة فاا  فاا  مختياات المجااالات يت اامن تصاانيفيم  لياايناكلييني

 جديد ف  الممارسة المينية اكليينيلية .  وييل لا ما ىلاطاع المؤتمرات العيمية 

 العال الجماي  الممارسة اكليينيلية ، نيلية ، : الخدمة الاجتمايية اكليي مفتاحيةالكممات ال

Abstract: This study adopted a main objective, which is to identify the practice 
of clinical social workers in group therapy, and several sub-goals emerged 
from it, represented in identifying group therapy (foundation - related concepts 
- its importance) and identifying the characteristics and skills of the clinical 
social worker and some therapeutic models in group therapy. In a theoretical 
review with reference to reliable scientific sources. The most important 
recommendations were determined that clinical social workers should adopt 
group therapy and not be limited to individual treatment and constantly work to 
develop methods and models of professional intervention, as well as 
department heads and social workers should educate the work team regarding 
professional intervention with treatment groups. In addition to developing a job 
description for clinical social workers in various fields that includes classifying 
them with a precise scientific specialization, and participating in scientific 

conferences to see everything new in clinical professional practice 

keywords: clinical social work, clinical practice, group therapy. 
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مُنااااااذ باااااادايتيا الأولاااااال فاااااا  تيبيااااااة احتياجااااااات الفاااااارد ساااااااىمت مينااااااة الخدمااااااة الاجتماييااااااة  : المقدمةةةةةةة
ومواجيااااااة م اااااالاتوب وتااااااذليا صااااااعوباتو الحياتيااااااة حتاااااال يتساااااانل لااااااو تح ياااااان التوافاااااان بينااااااو وبااااااين بيئتااااااو 
وبت اااادم الح ااااارات وتطااااور المجتمعااااات والباااات مينااااة الخدمااااة الاجتماييااااة ىااااذا التطااااور حياااا  تحولاااات 

ات المؤسسااااااية والتخصصااااااية فظياااااارت النماااااااذل ماااااان الممارسااااااات الاجتياديااااااة والع ااااااوائية الاااااال الممارساااااا
والأسااااااليا العاجياااااة لماااااا ظيااااارت التخصصاااااات الد ي اااااة مااااان اجاااااا تح يااااان التلاماااااا وجاااااودر التااااادخات 

 المينية م  العماء . 

 وامتدت الممارسات اكليينيلية ليخدمة الاجتمايية من  با الاخصائيين الاجتماييين اكليينيليين بمختيت
لعال الجماي  لطري ة ف  مستوى الوحدات الوسطل ى  من اىم الطرن الت  وا،  مجالات الممارسة

 الا يت منياثبتت فعاليتيا ف  الخدمة الاجتمايية الاليينيلية وذلا لان الجماية العاجية تتمت  بمزايا 
العال الفردي لان التغيير يحد  فييا ب لا اسرع نظراً ليخبرات الت  يت ارليا م  يي اء الجماية 

 .الت  تؤثر ييل اتجاىاتيم وسيولياتيم و 
ال اااااااء ال ااااااوء حااااااوا ممارسااااااة الاخصااااااائيين الاجتماااااااييين اكليينيليااااااين ومااااااا ييمنااااااا فاااااا  ىااااااذه الدراسااااااة 

حيااااار الاساااار اذ يننااااا بحاجااااة ماسااااة الاااال مثااااا ىااااذه الدراسااااات فاااا  ظااااا مااااا يطااااري يياااال ليعااااال الجماااااي  
مااااان تزاياااااد ميحاااااوظ ليم ااااالات التااااا  والجماياااااات فااااا  المؤسساااااات الاجتمايياااااة والصاااااحية واكصااااااحية 

  تتطيا تدخا مين  سييم . 

 

 المشكلة البحثية : 

فااااا  تنمياااااة لطري اااااة مااااان طااااارن الخدماااااة الاجتمايياااااة تاااااؤمن بلراماااااة الانساااااان وح اااااة خدماااااة الجماياااااة   
صائصاااااو اكنساااااانية لاااااائن اجتمااااااي  يلتساااااا خ دراتاااااو ولفاءتاااااو ،حيااااا  انياااااا تساااااتند ييااااال ين الانساااااان 

 اباااااا ليتغييااااار والتعاااااديا ، مااااا  الجماياااااات لماااااا ين ىاااااذا السااااايوا الاجتمااااااي   والسااااايولية مااااان تفاياتاااااو
لماااااااا ين الجماياااااااة وسااااااايية ياااااااؤثر ويتااااااا ثر بالجماياااااااات التااااااا  يعااااااايش فيياااااااا منطيااااااان ين الانساااااااان ومااااااان 

ئيا العاجااااات الجمايياااااة فياااا  ت اااادم المسااااااندر والااااديم لأي اااااافااااارد جاااااء الاىتمااااام بطااااارن ليتاااا ثير فاااا  ال
 (32ا34ص،5102،نحس مخاوت الفرد وتغيير اتجاىاتو وتسايد ييل الاندمال وتبديد 

  وذلاااااااا AAGWوينااااااادما ين ااااااائت الييئاااااااة الامريلياااااااة للأخصاااااااائيين الاااااااذين يعمياااااااون مااااااا  الجماياااااااات  
بياااااادت دياااااام مسااااااتويات الأداء يو الممارسااااااة لاااااادى اخصااااااائ  العمااااااا ماااااا  الجمايااااااات وفاااااا  ىااااااذه الفتاااااارر 
اُيتباااااارت خدمااااااة الجمايااااااة يحااااااد ملونااااااات نساااااان الخاااااادمات الاجتماييااااااة وتمياااااازت تيااااااا الفتاااااارر بالتماااااااا 
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ن اااااي نظرياااااة العماااااا مااااا  الجماياااااات وتحااااارا خدماااااة الجماياااااة نحاااااو احاااااتاا ملاناااااة جديااااادر والتعااااااون 
لعااااااال النفساااااا  وتطااااااور دور خدمااااااة الجمايااااااة الاااااال الجوانااااااا العاجيااااااة والت ىيييااااااة ويُاااااارت ماااااا  فرياااااان ا

باناااااااة   ياااااااال ال صاااااااور فااااااا  ا اااااااباع الحاجاااااااات   وظيااااااار مفياااااااوم خدماااااااة الجماياااااااة الاليينيلياااااااة وبااااااادي 
اساااااااااتخدام طري اااااااااة خدماااااااااة الجماياااااااااة فااااااااا  المست ااااااااافيات ومؤسساااااااااات رياياااااااااة الطفولاااااااااة ، والساااااااااجون ، 

  (  50ا01ص،5102  فيم ،بينس ،والعيادات.

نيلياااااة فااااا  م دمتاااااو التخصصاااااات حيااااا  تُعاااااد الثااااار ا ااااالاا ممارساااااة فلانااااات الخدماااااة لاجتمايياااااة اكليي
  زياااااااااادان راً وخاصاااااااااة مااااااااا  الافاااااااااراد ، والاسااااااااار ، والجماياااااااااات الصاااااااااغيرر الاجتمايياااااااااة انت ااااااااااالخدماااااااااة 

ت ينااااااااواع التاااااااادخا الميناااااااا  التاااااااا  ترتلااااااااز يياااااااال ديناميااااااااات ال خصااااااااية وت اااااااامن (42ص5102واخاااااااارون،
، النفساااا  والاجتماااااي  لعااااال الأسااااري، افااااايات بااااين الناااااس وت ااااما جمياااا  ينااااواع العااااال الفاااارديوالت

 (340ص،5012 يبد الحميد، وغيرىا من ينواع العال الأخرى

مثااااااا  العااااااال الجماااااااي  ثبتاااااات فعاليااااااةوىناااااااا العديااااااد ماااااان الدراسااااااات فاااااا  مختياااااات المجااااااالات التاااااا  ا
ماااااااادخا العااااااااال الجماااااااااي  فاااااااا  الخدمااااااااة  اسااااااااتخداموالتاااااااا  تناولاااااااات م (  5102دراسااااااااة   ملاااااااااوي ، 

( 5102 يااااااااوض ، وتح ياااااااان الاااااااادمي الاجتماااااااااي  للأطفاااااااااا المعااااااااا ين ، لااااااااذلا دراسااااااااة الاجتماييااااااااة 
لاااااااادى جمايااااااااات الأحاااااااادا  والتاااااااا  تناولاااااااات برنااااااااامي الار اااااااااد الجماااااااااي  لتنميااااااااة ال اااااااايم الاجتماييااااااااة 

فااااا  طري اااااة خدماااااة ( والتااااا  تناولااااات اساااااتخدام العاااااال الجمااااااي  5101،المنحااااارفين ، ودراساااااة  ليانااااا 
 الجماية لتنمية الميارات الاجتمايية لدى  حايا التنمر 

 اااااااااارورر التاااااااااازام الاخصااااااااااائيين الاجتماااااااااااييين بملونااااااااااات ( Corey،5105لمااااااااااا يثبتاااااااااات دراسااااااااااة     
الأداء يياااال زياااااادر ايد مماااااا يسااااالنظريااااات والنماااااذل العيمياااااة الحديثااااة يثناااااء ممارساااااة الباااارامي الجماييااااة 

 حديثة ف  ظا التغيرات الللأفراد الاجتماي  

ممارسااااااااة الاخصااااااااائيين  : يياااااااال ل التعاااااااارتالحاليااااااااة الاااااااالااااااااذا اتجياااااااات الباحثااااااااة ماااااااان خاااااااااا الدراسااااااااة 
مياااااارات اىااااام  ،المفااااااىيم المرتبطاااااة باااااالعال الجمااااااي  ، الجمااااااي   ليعاااااال لياااااينالالييني الاجتمااااااييين

 .، اىم النماذل العاجية الاليينيل وصفات الاخصائ  الاجتماي  

 :   بحثأهداف ال

 رئيس يتمثا ف  : ييدت ىذا البح  الل ىدت 

 ليعال الجماي   يينالاليينيل ييينالتعرت ييل ممارسة الاخصائيين الاجتما
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 وينبثن من اليدت الرئيس يدر يىدات فريية وى  : 

العاااااااال الجمااااااااي  ،المفااااااااىيم المرتبطاااااااة باااااااالعال  ر  ن ااااااا العاااااااال الجمااااااااي  التعااااااارت ييااااااال  .0
 (  و، اىميت الجماي 

 الممارس ليعال الجماي  الاليينيل  اىم صفات وميارات الاخصائ  الاجتماي   .5
 التعرت ييل اىم النماذل العاجية ف  العال الجماي   .4

 تساؤلات البحث : 
 من خاا ىذا البح  نحاوا اكجابة ييل الأسئية التالية : 

 ماىية ممارسة الاخصائيين الاجتماييين الاليينيليين ليعال الجماي  .0
العاااااااال الجمااااااااي  ،المفااااااااىيم المرتبطاااااااة باااااااالعال  رلعال الجمااااااااي    ن ااااااا بااااااااماااااااا الم صاااااااود  .5

 (، اىميتو الجماي 
الممااااااااااارس ليعااااااااااال  ليينيلاااااااااا اك ماااااااااااى  اىاااااااااام صاااااااااافات وميااااااااااارات الاخصااااااااااائ  الاجتماااااااااااي  .4

 الجماي 
 العاجية ف  العال الجماي ماى  اىم النماذل  .3

 أهمية البحث : 
العاااااااال و ب ااااااالا ياااااااام  الاليينيلياااااااة تمتاااااااد يىميتياااااااا مااااااان يىمياااااااة ممارساااااااة الخدماااااااة الاجتمايياااااااة .0

 .تسيم بو ف  معالجة الم لات الاجتمايية  ان خاص وما يملنب لا  الجماي  
التااااااااا  تناساااااااااا  النمااااااااااذل العاجياااااااااةزيااااااااادر اللااااااااام المعرفااااااااا  فااااااااا  مجااااااااااا العااااااااال الجمااااااااااي  و  .5

 .مختيت المجالات الجمايات ف  
لأخصااااااااائيين الاجتماااااااااييين الممارسااااااااين ليعااااااااال ا توجيااااااااوفيمااااااااا تتحااااااااد الأىميااااااااة العمييااااااااة فاااااااا   .4

 الجماي  م  يمائيم يثناء جيساتيم العاجية . 

 البحث ومصطمحاته : مفاهيم 

  : في الخدمة لاجتماعيةالعامة مارسة المة 

والمياااااارات المرتبطاااااة   ب نياااااا ت اااااوم ييااااال يسااااااس مااااان المعرفاااااة Robet.Barkerيرفياااااا روبااااارت برلااااار  
ويسااااااااتخدم الاخصااااااااائ  الاجتماااااااااي  يساااااااااليا متنويااااااااة المينااااااااة بالخاااااااادمات الاجتماييااااااااة التاااااااا  ت اااااااادميا 

 (NASW,2014,P.9  مينيا م  ينسان مختيفة ييل نطان يوس يديدر ويتدخا 
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الممارسااااااات ال ائمااااااة يياااااال النظريااااااات ذات الطاااااااب  نااااااوع ماااااان ينااااااواع  :ممارسةةةةةةة الاكمي يكيةةةةةةةالةةةةةةة 
نفساااااية يو الصاااااحية السااااايولية ليعمااااااء الاااااذين يعاااااانون مااااان ا اااااطرابات التطبي ااااا  فااااا  تاااااوفير الرياياااااة 

وروحااااا  الاجتماااااي     وييااااال الجانااااا النفسااااا ي ييااااة ولاااااذلا ماااادمن  المخااااادرات وب اااالا خااااااص ترلااااز
نظريااااااة م ال ااااااخص فاااااا  البيئااااااة ولااااااذلا ترلااااااز ييااااااة اسااااااتخدالمااااااا ان الخدمااااااة الاجتماييااااااة الاليينيليااااااة 

جااااااااراء التحالفااااااااات التملااااااااين ونظريااااااااة الانسااااااااان واحتاااااااارام ح ااااااااون ال العاجيااااااااة بااااااااين العماااااااااء  عماااااااااء وات
براىيم والممارسين   (42ا43ص، 5102، زيدان ومحمد وات

فااااااا   ااااااااموس الخدماااااااة  R.Barker> باااااااارلر   >يااااااارت : الاكمي يكةةةةةةةيالاخصةةةةةةةامي الاجتمةةةةةةةاعي ةةةةةةةة 
:  ااااااخص ميناااااا  يعمااااااا بصااااااورر  مبا اااااارر ماااااا  العماااااااء فاااااا   ب نااااااو  اكليينيلااااااالممااااااارس الاجتماييااااااة 

فيات والعياااااااادات او غيرىاااااااا مااااااان المؤسساااااااات حيااااااا  ي اااااااوم بدراساااااااة الم ااااااالية وت ااااااادير المو ااااااات المست ااااااا
لاااااااروا ويااااارى حاااااددر لتح يااااان يىااااادات ملماااااا اناااااو ي ااااادم المساااااايدر بتااااادخا المبا ااااار وت اااااخيص العمياااااا 

Carol  تخصااااااااص يتطيااااااااا ماااااااان الممااااااااارس ان يلااااااااون ين ممارسااااااااة الخدمااااااااة الاجتماييااااااااة اكليينيليااااااااة
يياااال الأ ااااا ويتفاااان ماااا  ىااااذا الااااريي اللثياااار ماااان المختصااااين فاااا  ييمياااااً حاصاااااً يياااال درجااااة الماجسااااتير 

لماااااااااا يُعااااااااارًت  NASWيئاااااااااة ال ومياااااااااة للأخصاااااااااائيين الاجتمااااااااااييين وخاصاااااااااة اليالخدماااااااااة الاجتمايياااااااااة 
هُ مااااان تاااااوفير تُملناااااادُه تعييمااااااً وخبااااارر مُماااااارس يتطياااااا  يااااادا الاخصاااااائ  الاجتمااااااي  اكليينيلااااا    ب ناااااو 

ال ااااغوط  ساااار والجمايااااات الااااذين يعااااانون ماااان تاااا ثيرخاااادمات و ائيااااة وياجيااااة مبا اااارر ماااا  الأفااااراد والأُ 
  ( 5101  السويح ،الاجتمايية والنفسية وسوء الصحة 

 والدراسااااااات تناولاااااات العااااااال الجماااااااي  بمسااااااميات مختيفااااااةمعظاااااام اللتااااااا : العةةةةةةمج الجمةةةةةةاعيةةةةةةة 
والعااااااال ، الجمايااااااات العاجيااااااة  ، والعااااااال واكر اااااااد الجماااااااي  العمااااااا ماااااا  الجمايااااااات، ،  فيااااااوملم

وتعاااااااددت التعااااااااريت والمفااااااااىيم تبعاااااااا لينظرياااااااات النفساااااااية والسااااااايولية فيلاااااااا منياااااااا يصاااااااوليا الجمااااااااي  
 فيماااااااااا ، ول ااااااااااد ي ااااااااااار ( 53،ص5102 يباااااااااادالرحمن،النظريااااااااااة التاااااااااا  تسااااااااااتند ييييااااااااااا ويىاااااااااادافيا النوييااااااااااة 

ة ماااااان خاليااااااا يسااااااايد  اااااا طري طريقةةةةةةة العمةةةةةةت مةةةةةة  الجماعةةةةةةات با  ةةةةةةاالاااااال تعرياااااات  (5102بينساااااا ،
الاخصااااااائ  الاجتماااااااي  الأفااااااراد المن اااااامين الاااااال جمايااااااات تنتماااااا  الاااااال مؤسسااااااات اجتماييااااااة وذلااااااا 
بتوجيااااو تفااااايييم فاااا  الأن ااااطة المختيفااااة ولااااذلا ماااان اجااااا تنميااااة خبااااراتيم ماااان خاااااا الفاااارص المتاحااااة 

 .وزيادر  دراتيم ليوصوا الل اليدت النيائ  وىو نمو الفرد والجماية والمجتم  

 ال ظري والدراسات السابقة :  طارالا
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العمةةت مةة  مةةدخت العةةمج الجمةةاعي فةةي طريقةةة فعاليةةة ( بع ةةوا  0202، شةةربي يالدراسةةة    .0
لمةةتعمم فةةي رةةو  رؤيةةة مصةةر لممعةةاني  نه يةةاً القةةابمي  الجماعةةات وتحقيةةد الةةدمم الاجتمةةاعي 

ل اختبااااار تاااا ثير برنااااامي التاااادخا الميناااا  فاااا  الخدمااااة الاجتماييااااة الااااىاااادفت الدراسااااة .  0202
ا ين ذىنيا ال ابيين ليتعيم للأطفاا المباستخدام مدخا العال الجماي  وتح ين الدمي الاجتماي  
، تصميم م ياس الدمي الاجتماي  و د استخدم الباح  المنيي التجريب  وتمثيت يدار الدراسة ف  

 الل مجموية من النتائي : من المبحوثين ، وتوصيت الدراسة  05يينة الدراسة من تلونت 
وزياااادر التفاياااا اساااتخدام العاااال الجمااااي  الدراساااة صاااحة الفااارض الأوا وىاااو فعالياااة اااا اثبتااات 

 الجماي  لدى الطفا المعان 
  ةتنمياااا و فاااا  ت اااادير الااااذاتالعااااال الجماااااي  ااااا الاااادت الدراسااااة يياااال صااااحة و فعاليااااة اسااااتخدام 

 م ارلة الطفا المعان ذىنياً ال ابا ليتعيم 
بع ةةوا : ف فاعميةةة العةةمج الجمةةاعي السةةكودي امي مقار ةةة بةةالعمج  (5102 الوساايم  ، دراسةةة  .0

 توافقي لدى عي ة م  الاحداث الجا حي ف المعرفي في تعديت السموك الم
م ارنااة بااالعال المعرفاا  فاا   ،الجماااي  الساايلوديناملياان فايييااة العااال ليل اات ىاادت البحاا  

 الجانحين. السجناءيينة من يند تواف   اتعديا السيوا ال
وتلونات ييناة  .ايتمد البح  ييل المنيي التجريب  ذو المجموية الواحدر والمجمويات المتلافئة 

مااان الأحااادا  الجاااانحين الماااوديين بالمؤسساااة الع ابياااة للأحااادا  باااالمرل.  نزياااا 27مااان  الدراساااة
وطب اااات يدوات البحاااا  ييااااييم، والتاااا  تمثياااات فاااا  م ياااااس الساااايوا الاتااااواف   ليمااااراى ين ناااازلاء 
مؤسسات الرياية الاجتمايية، وم ياس جامعة تلساس لريستيان ليتفلير اكجراما ، يي ااً م يااس 

، لاذلا برناامي جمااي  سايلودينامل (TAT)ختباار تفيام المو اوعصعوبات تنظيم الانفعاالات، وا
لتعااااديا السااااايوا الاتااااواف   لااااادى الأحااااادا  الجااااانحين، ويخياااااراً برناااااامي معرفاااا  لتعاااااديا السااااايوا 

 توصيت الدراسة  لل مجموية من النتائي يىميا:تواف   لدى الأحدا  الجانحين. لاا
سايلودينامل والمعرفا  فا  تعاديا لاا مان ييل فاييية لا البرناامجين الجمااي  ال الت ليد -ي 

 السيوا الاتواف   والتفلير اكجرام  لدى يينة البح . 
لماااا تباااين فاييياااة البرناااامي المعرفااا  فااا  تعاااديا بُعاااد واحاااد مااان يبعااااد صاااعوبات تنظااايم  -ا 

 الانفعالات وىو محدودية استراتيجيات تنظيم الانفعالات.
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ومات ين دينامياات الجماياات العاجياة، ويوصل البح  ب رورر ت ديم المزيد من المعي  -ل 
وىااو مجاااا يتساام بالناادرر فاا  التناااوا فاا  اللتابااات العربيااة. وتوييااة العاااميين فاا  مجاااا 

 .رياية الأحدا  بالطرن المائمة لتعديا السيوا الا تواف   لدى الأحدا  الجانحين
معونةةةةات ممارسةةةةة العةةةةمج الجمةةةةاعي فةةةةي المؤسسةةةةات  بع ةةةةوا : ف (5103 اليااااافع ، دراسةةةةة  .0

 ف.الاجتماعية في المجتم  القطري
ىدفت الدراسة  لل التعرت ييل المعو ات الت  تواجو المؤسسات الاجتمايية فا  ممارساة العاال 

منيي المساح الاجتمااي . وتمثيات  الباح  ف  دارستوواستخدمت  ،الجماي  ف  المجتم  ال طري
معو ااات ممارسااة الازمااة ليدراسااة حاوا اساتبانة لجماا  البيانااات الأولياة تصااميم يدوات الدراساة فاا  

 38وتلونات ييناة الدراساة مان ،العال الجماي  ف  المؤسسات الاجتمايية فا  المجتما  ال طاري
مجموياة ماان  الدراساة  لال تتوصاي .الاجتمايياةخصاائ  اجتمااي  مان العااميين فا  المؤسسااات ي

 النتائي يىميا:
معو ات العال الجماي  ين العميا ي لا يائ ا مبا ارا فا  تنفياذ بارامي العاال ين يىم  -ي 

 .الجماي  ف  المؤسسات الاجتمايية
ث افاة المجتما  ال طاري حاوا العاال الجمااي  ويىميتاو  من معو ات العاج  الجماي ، -ا 

 .ف  مواجية الم لات الاجتمايية والأسرية والنفسية والسيولية
 يحادجتمايية ويدم وجود  وانين يو لاوائح داخيياة تانظم يميياا تمثاا المؤسسة الالما ين  -ل 

 .المعو ات الت  تحوا دون تطبين العال الجماي 
لماااا ان الأخصاااائ  الاجتمااااي  يمثاااا يائ اااا مبا ااارا فااا  تطبيااان العاااال الجمااااي  لأناااو  -د 

 يعتبر الأدار الرئيسية لتطبين برامي العال الجماي  ف  المؤسسات الاجتمايية. 

 الدراسات الأج بية : 

فعالياااااااة العاااااااال المعرفااااااا  دراساااااااة تجريبياااااااة تمحاااااااورت حاااااااوا (  Kouba.Rachel,2017دراساااااااة   ةةةةةةةة 
الاااال الصاااادمة وا ااااارات نتااااائي الدراسااااات  دمااااا بعاااابا ااااطراا الجماااااي  ليعساااالريين ال اااادامل المصااااابين 

الصااااااادمة لماااااااا  ااااااادمت  دماااااااا بعاااااااين العاااااااال المعرفااااااا  الجمااااااااي  لاااااااان مفياااااااداً فااااااا  ت يياااااااا الاياااااااراض 
ومنياااااا الح اااااور  ااااامن عاااااال المعرفااااا  مجموياااااة مااااان العاجاااااات والخااااادمات المختيفاااااة الااااال جاناااااا ال

ومياااااارات مو اااااوياتيا تتمحاااااور حاااااوا ياااااال اكدماااااان ومياااااارات الاتصااااااا مجموياااااات نفساااااية تربوياااااة 
ئيين ين يت لاااااد الاخصااااااالااااال اناااااو مااااان ال اااااروري وي اااااارت الدراساااااة الأباااااور والأموماااااة والعاااااال الترفييااااا  

تياااااا التااااا خر فااااا  معالجر ظيورىاااااا وان مااااان معالجاااااة الاياااااراض الاااااواردر بعاااااد الصااااادمة فاااااو  الاجتمااااااييين 
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العساااالريين ي ااااعرون بالوصاااامة المرتبطااااة بسااااعييم نحااااو طيااااا الا ان ىناااااا ياااادد ماااان ،   ااااد يااااؤثر ساااايباً 
معالجااااة ىااااذه العمااااا يياااال مساااات باً  ليااااينيالعااااال في اااا  يياااال ياااااتن الاخصااااائيين الاجتماااااييين اكليين

انياااااام يُ اااااادمون لااااااذلا ييااااااييم الت لااااااد ب اااااالا مسااااااتمر ، الوصاااااامات وتعزيااااااز فلاااااارر البحاااااا  ياااااان العااااااال 
 ءمة وفعالية العاجات المبنية ييل الأدلة الألثر ما

: ماااااا  العساااااالريين ( بعنااااااوان العااااااال الجماااااااي  بااااااال بوا والالتاااااازام  Harvey,atal,2018دراسااااااة   ـ       
تمثيااااااات فااااااا  الغ اااااااا ظيااااااارت مجموياااااااة سااااااايوليات لااااااادى يفاااااااراد الخدماااااااة العسااااااالرية : دراساااااااة يولياااااااة   

الاااااذي ينطاااااوي ييااااال صاااااعوبات نفساااااية والسااااايوليات المرتبطاااااة بااااااللحوا وتعااااااط  المخااااادرات واللحاااااوا 
مثاااااا التاااااوتر يو  اااااعت الجاناااااا الاجتمااااااي  اجتمايياااااة يو مينياااااة يو  انونياااااة وبتاااااال  تساااااببت فااااا  يو 

مثاااااا الالتئااااااا وصااااااعوبات فااااا  التواصااااااا الغ اااااا يو العدوانياااااة يو غيرىااااااا مااااان الم ااااالات العاطفيااااااة 
مااااان لااااادييم فلااااار انتحااااااري او سااااايوليات تخريبياااااة مااااان البرناااااامي ، وتااااام اساااااتبعاد والعا اااااات الاجتمايياااااة 

جاااام العينااااة (يااااام فيمااااا بياااا  ح32 لاااال  02والااااذي تراوحاااات ييمااااار الم ااااارلين ماااان   العاجاااا  الم تاااار  
و اااااااد اظيااااااار فااااااا  جيساااااااات البرناااااااامي العاجااااااا  الجمااااااااي  مجموياااااااة ( 53تااااااام ت سااااااايميم ييااااااال   515

والاجياااااااد وال ياااااان لااااااذلا  اااااااً فاااااا  مسااااااتويات اسااااااتياا الم ااااااارلين ليلحااااااوا والعدوانيااااااة التاااااادخا انخفا
ولااااااام تلااااااان ىنااااااااا يي تملااااااان الم اااااااارلين مااااااان  دارر م ااااااااير الرغباااااااة فااااااا  المخااااااادر يظيااااااارت النتاااااااائي 

ال بوا مااااااان يميياااااااات العاااااااال الجمااااااااي  بااااااا ياساااااااتخدام مااااااازي ويُعااااااازى ذلاااااااا الانخفااااااااض الااااااالانتلاساااااااة  
 . والالتزام 

 :   السابقةالتعقيب عمى الدراسات 

فاااا  مداخيااااة العاجيااااة و بجمياااا   ل الجماااااي ماااان خاااااا العاااارض السااااابن يت ااااح يىميااااة ممارسااااة العااااا
اثبتاااااات فعاليااااااة العااااااال الجماااااااي  ماااااا  فئااااااة (  5151،  ال ااااااربين فاااااا  دراسااااااة  فنجااااااد لآفااااااة المجااااااالات
لجااااااانحين بينمااااااا ماااااا  الاحاااااادا  ا و ( اثباااااات فعاليتاااااا 5102وفاااااا  دراسااااااة   الوساااااايم  ،المعااااااا ين ذىنيااااااا  

الاااااااذي اثبااااااات  العاااااااال المعرفااااااا  الجمااااااااي  مباساااااااتخدا(  Kouba.Rachel,2017 دراساااااااة   اىتمااااااات 
 باسااااااتخدام(  Harvey,atal,2018  الصاااااادمة ولااااااذلا دراسااااااة  دمااااااا بعاااااافاااااا  ت ييااااااا الايااااااراض فعاليااااااة 

فااااا  خفاااااض الاجيااااااد والتاااااوتر  ومااااا  العسااااالريين والاااااذي اثبااااات فعاليتاااااالعاااااال الجمااااااي  باااااال بوا والتااااازام 
واتف ااااات الدراسااااااات  معو ااااااات ممارساااااة العاااااال الجمااااااي  ( بتحدياااااد  5103،جااااااءت دراساااااة   الياااااافع و 

المجتمعيااااااة  اااااارورر اسااااااتخدام العااااااال الجمااااااي  فاااااا  المؤسسااااااات ييااااال ماااااا  الدراسااااااة الحاليااااااة السااااااب ة 
الأثاااار اكيجاااااب  فاااا  لمااااا لااااو المينيااااة  الاخصااااائيين الاجتماااااييين والرفاااا  ماااان لفاااااءتيم ميااااارات وتنميااااة 
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فاااااا  تسااااااييط ال ااااااوء ب اااااالا الثاااااار يياااااال فيمااااااا تختياااااات تطااااااور الخدمااااااة الاجتماييااااااة وتح ياااااان يىاااااادافيا 
 . جماي ليعال الالاليينيلية  المينية الممارسة

 ممارسة الاخصاميي  الاجتماعيي  الاكمي يكيي  لمعمج الجماعي : 
بمناسااااابة ال ياااااام ان ن اااااوا   نساااااتطيالعاماااااة فااااا  الخدماااااة الاجتمايياااااة مساااااتويات الممارساااااة مااااان حيااااا    

ابتاااااداءً لياااااة مااااان خااااااا جميااااا  مساااااتويات الممارساااااة فااااا  الخدماااااة الاجتمايياااااة اكليينيبالتااااادخا المينااااا  
وحتاااااال الممارسااااااة ماااااا  الوحاااااادات اللباااااارى وف ااااااا  لمباااااادي ماااااان مسااااااتوى الممارسااااااة ماااااا  الوحاااااادات الصااااااغرى 

ال ااااامولية فااااا  الممارساااااة العاماااااة وىاااااذا يغفاااااا يناااااو بعاااااض مااااان الاخصاااااائيين الاجتمااااااييين الاليينيلياااااين 
ىااااااو الياااااادت الأساساااااا  ان الفاااااارد طالااااااا المسااااااايدر حياااااا  بترلياااااازىم يياااااال المسااااااتوى الأوا دون غياااااارر 

فاااا  بيئااااة يتفايااااا معيااااا لااااذا يجااااا يياااال انااااو فاااارد التغيياااار دون النظاااار ان يااااتم  لا يملاااانفاااا  اكصااااا  
.. بحساااااا وجماياااااة العماااااا ويا اتاااااو الاجتمايياااااة و التااااادخا مااااا  يسااااارتييااااال الاخصاااااائ  الاجتمااااااي  

. والعااااااال الجماااااااي  ، يي يتطيااااااا منااااااو العمااااااا يياااااال مسااااااتوى الوحاااااادات الوسااااااطل طبيعااااااة الم اااااالية 
فاااااا  الخدمااااااة ىاااااا  ماااااان اىاااااام الطاااااارن التاااااا  اثبتاااااات فعاليتيااااااا لطري ااااااة فاااااا  مسااااااتوى الوحاااااادات الوسااااااطل 

العاااااااال الفاااااااردي  الا يت ااااااامنيذلاااااااا لان الجماياااااااة العاجياااااااة تتمتااااااا  بمزاياااااااا الاجتمايياااااااة الاليينيلياااااااة و 
والتااااا  ياااااة اً ليخبااااارات التااااا  يت اااااارليا مااااا  يي ااااااء الجمالان التغييااااار يحاااااد  فيياااااا ب ااااالا اسااااارع نظااااار 

  تااااااازود الجماياااااااة لماااااااا يؤلاااااااد ذلاااااااا الاااااااراي  (2ص: 5151  السااااااا ات،وسااااااايولياتيم تاااااااؤثر ييااااااال اتجاىااااااااتيم 
متعاااااددر مااااان الأفلاااااار ومياااااارات المفاو اااااة وحاااااا الم ااااالات ، وي ااااالاا العاجياااااة الأي ااااااء بمصاااااادر 

 (  022:ص5110   يت،  متنوية من التعزيز 

وخاصااة ذات العاادد اكليينيليااين الاخاذ بطري ااة العااال الجمااي  لاذا ينبغاا  يياال الاخصاائيين الاجتماااييين 
وم الاتيم وترف  من مستوى خبرتو المينية وتُعمن جياودهُ ما  الأي ااء المحدود في  توفر الجيد والو ت 

 .يىدات الجماية للا  الل جانا واىادفيم الأي اءدي الفردية ليؤلاء بمبلذلا ت خذ 
انيااااااااا ليساااااااات محصااااااااورر فاااااااا  تساااااااالين ومعالجااااااااة ممياااااااازات الجمايااااااااات العاجيااااااااة لمااااااااا ين ماااااااان يىاااااااام 

وتعااااازز ة صاااااعوباتيم باااااا انياااااا تُملااااان العمااااااء مااااان مواجياااااالأياااااراض التااااا  تظيااااار بعاااااد يثناااااا الم ااااالية 
ين يصااااابح العمااااااء ييااااال  ااااادر لااااااف  مااااان التملاااااين والمسااااائولية وبعاااااد يسااااااليا التليااااات مااااا  بيئااااااتيم ، 

مثاااااا بتاااااوجيييم لجماياااااات يخااااارى تسااااايم فااااا  زياااااادر تطاااااورىم ي اااااوم الاخصاااااائ  الاجتمااااااي  اكليينيلااااا  
 جمايات النمو وغيرىا . 

 : لمعمج الجماعي  شا ة والتطور التاريخي  ة
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يملننااااا ال ااااوا باااا ن العااااال الجماااااي  ظياااار ماااان  اااامن المااااداخا العاجيااااة المتنويااااة فاااا  ماااادارس يياااام 
الما اااا  واصاااابح فاااا  و تنااااا الحااااال  يملاااان الايتماااااد يييااااة الاااال حااااد  الاااانفس وذلااااا ماااان باااادايات ال اااارن

لبيااااار ويملااااان الايتمااااااد ييااااال فنياااااات العاااااال الجمااااااي  فااااا  مرالاااااز الار ااااااد النفسااااا  واثبااااات فعاليتاااااو 
ونجاحاااااااة فااااااا  التعاماااااااا مااااااا  اللثيااااااار مااااااان الم ااااااالات المرتبطاااااااة ب ملانياااااااة تحساااااااين الأداء الاجتمااااااااي  

متجانسااااااة بحياااااا  يجمعياااااام ىاااااادت م ااااااترا وذلااااااا وذلااااااا ماااااان خاااااااا و اااااا  الافااااااراد فاااااا  مجمويااااااات 
بيااااادت تغييااااار اتجاىااااااتيم وتنمياااااة  ااااادراتيم ومااااان ذلاااااا الو ااااات اصااااابح العاااااال الجمااااااي  مااااان الماااااداخا 

 (342،ص5111 حسنين، المعتمدر ف  الولايات المتحدر الامريلية ويلمانيا 

وذلاااااااا   AAGWوينااااااادما ين ااااااائت الييئاااااااة الامريلياااااااة للأخصاااااااائيين الاااااااذين يعمياااااااون مااااااا  الجماياااااااات  
بياااااادت دياااااام مسااااااتويات الأداء يو الممارسااااااة لاااااادى اخصااااااائ  العمااااااا ماااااا  الجمايااااااات وفاااااا  ىااااااذه الفتاااااارر 
اُيتباااااارت خدمااااااة الجمايااااااة يحااااااد ملونااااااات نساااااان الخاااااادمات الاجتماييااااااة وتمياااااازت تيااااااا الفتاااااارر بالتماااااااا 
ن اااااي نظرياااااة العماااااا مااااا  الجماياااااات وتحااااارا خدماااااة الجماياااااة نحاااااو احاااااتاا ملاناااااة جديااااادر والتعااااااون 

ال النفساااااا  وتطااااااور دور خدمااااااة الجمايااااااة الاااااال الجوانااااااا العاجيااااااة والت ىيييااااااة ويُاااااارت ماااااا  فرياااااان العاااااا
باناااااااة   ياااااااال ال صاااااااور فااااااا  ا اااااااباع الحاجاااااااات   وظيااااااار مفياااااااوم خدماااااااة الجماياااااااة الاليينيلياااااااة وبااااااادي 
اساااااااااتخدام طري اااااااااة خدماااااااااة الجماياااااااااة فااااااااا  المست ااااااااافيات ومؤسساااااااااات رياياااااااااة الطفولاااااااااة ، والساااااااااجون ، 

 (   50ا01،ص5102.  فيم ،بينس ،والعيادات

وىااااذا المسااااتوى ماااان الممارسااااة المينيااااة يتطيااااا ممارسااااين مينيااااين يياااال  اااادر ماااان الميااااارات والمعااااارت 
المت دمااااة ولااااذلا يساااااليا التاااادخا الميناااا  المناساااابة والتاااا  تاااارتبط يحيانااااا ب ساااااليا العااااال النفساااا  و ااااد 
يااااارت العاااااالم باااااارلر الاخصاااااائ  الاجتمااااااي  الاليينيلااااا  ب ناااااو المماااااارس المينااااا  و ال اااااخص المؤىاااااا 

لاااااذي يتعاماااااا مااااا  العمااااااء  الافاااااراد ، والاسااااار ، والجماياااااات ( وت ااااا  ممارساااااتو ب ااااالا يساسااااا  داخاااااا ا
المؤسساااااااااااات الصاااااااااااحية الع يياااااااااااة يو ملاتاااااااااااا الممارساااااااااااة المينياااااااااااة الخاصاااااااااااة او مؤسساااااااااااات ال ااااااااااابط 
الاجتمااااااااي  وىااااااااو بااااااااذلا يعتباااااااار يحااااااااد فرياااااااان العمااااااااا الااااااااذين يت ااااااااارلون لت ااااااااديم الخاااااااادمات العاجيااااااااة 

 (341:ص5102،الحميد يبدلعمائيم 

 :  المفاهيم المرتبطة بالعمج الجماعي ة
 مف وم العمج: 

يعرت  العال ب نو يميية التحلم ف  الأيراض المترتبة ييل المرض يو الم لية، والحد من تطورىا، 
 .)(Kimura, 2008, p126والتخفيت من الألم
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 مف وم العمت م  الجماعات:
الجماي  فمعظم اللتا والدراسات تناولت العال الجماي  ليس من السيا ت ديم تعريت محدد ليعال 

، الجمايات العاجية  ، والعال واكر اد الجماي  العما م  الجمايات،  لمفيوم بمسميات مختيفة
وتعددت التعاريت والمفاىيم تبعا لينظريات النفسية والسيولية والعال الجماي  والعال النفس  الجماي ، 

 ( 53،ص5102 يبدالرحمن،النظرية الت  تستند ييييا ويىدافيا النويية فيلا منيا يصوليا 

احاااادى اسااااتراتيجيات التاااادخا الميناااا  تياااادت الاااال مسااااايدر الافااااراد الااااذين :  الجماعةةةةة العمجيةةةةةمف ةةةةوم 
يعاااااانون مااااان الا اااااطرابات الوجدانياااااة يو م ااااالات ساااااوء التوافااااان الاجتمااااااي  وياااااتم ذلاااااا يااااان طريااااان 

يمييااااااة جماااااا  اثنااااااين او الثاااااار ماااااان الافااااااراد تحاااااات ا اااااارات اخصااااااائ  اجتماااااااي  او معااااااالي اخاااااار وىاااااا  
ر مااااااان خااااااااا الحاااااااوار والن ااااااااش وتباااااااادا ا راء تفاياااااااا تحاااااااد  باااااااين يي ااااااااء الجماياااااااة والتااااااا  تظيااااااا

 :ة والخبرات والمعيومات، وذلا يتطيا  يام يي اء الجماية بالعمييات التالي

   راا الأي اء ا خرين ف  منا  ة م لاتيم.  .0
 م ارلتيم ف  منا  ة م لات ا خرين والت  يادر ما تلون مت ابية .  .5
 مطروحة وليفية حييا. الحدي  ين يساليا التعاما م  الم لات ال .4
تباااااااادا المعيوماااااااات والخبااااااارات ب ااااااا ن الماااااااوارد المتاحاااااااة والتااااااا  يملااااااان الاساااااااتفادر منياااااااا فااااااا  حاااااااا  .3

 الم لات. 
التعبيااااار يااااان م اااااايرىم السااااايبية و اكيجابياااااة المرتبطاااااة بالم ااااالية بطري اااااة ىادفاااااة تساااااايدىم ييااااال  .2

 (025،ص5151  الدخيا،.التعاما معيا والتخفيت من حدتيا

: يعاااارت حامااااد زىااااران  الار اااااد الجماااااي  ب نااااو    ر اااااد ياااادد ماااان الافااااراد  الجمةةةةاعي مف ةةةةوم الارشةةةةاد
الاااااذين يحسااااان ان تت اااااابو م ااااالاتيم وا اااااطراباتيم   ويعرفاااااو يي اااااا ب ناااااو   يا اااااة دينامياااااة مااااا  يااااادد 
مااااان الافاااااراد فااااا  نفاااااس الو ااااات لتعاااااديا اتجاىااااااتيم و ااااايميم   فياااااو طري اااااة  ر اااااادية يؤلاااااد فيياااااا المر اااااد 

باااااااين افاااااااراد الجماياااااااة بغااااااارض مساااااااايدتيم ييااااااال تخطااااااا  المعو اااااااات  ييااااااال  ساااااااتخدام طااااااارن التفاياااااااا
  (04،ص5104  يطية،الت  تواجييم  النفسية والاجتمايية

 :  أهمية العمج الجماعية 

، يو لحااااا ا تصااااادي لحااااا يياااال انااااو مجاااارد بااااديا ي ااااا لفاااااءر ماااان العااااال الفااااردي لاااام يعااااد يُنظاااار اليااااة 
دينامياااااات الجماياااااات وذلاااااا بعاااااد فيااااام يياااااداد المعاااااالجين الألفااااااء و ياااااة  المر ااااالم ااااالية زياااااادر يياااااداد 
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العاجاااااات الجمايياااااة فااااا ن لثيااااار مااااان المختصاااااين والممارساااااين ريوا ين العاااااال ودراساااااة لفااااااءر وفعالياااااة 
ليمااااااريض العااااااال الفااااااردي نتيجااااااة ينااااااو يساااااامح  رتفااااااون لفاااااااءياجاااااااً فعااااااالًا وذو لفاااااااءر  ااااااد الجماااااااي  

ىااااا  الأ ااااارا لموا ااااات الحياااااار الوا عياااااة لماااااا ماياااااات العاجياااااة بالتفاياااااا فااااا  موا ااااات اجتمايياااااة مااااا  الج
وفيااااام طبيعاااااة ال اااااوى التااااا  تمارسااااايا وترلاااااز يييياااااا الجماياااااة العاجياااااة يعاااااد فيااااام دينامياااااات الجماياااااة 

 اااالاا يهُ ياااان غيااااره ماااان يُميااااز والعمييااااة العاجيااااة يي اااااء الجمايااااة وليفيااااة توظياااات ىااااذه ال ااااوى لصااااالح 
تنبثاااااااان يىميااااااااة الجمايااااااااة ماااااااان مجمويااااااااة مساااااااايمات لمااااااااا  (04ااااااااا05:ص5101 الوساااااااايم ،الأخاااااااارى العااااااااال 
ليوجااااود اكنسااااان  لمااااا ان ليجمايااااة تاااا ثير فاااا  وىاااا  ان خباااارر الجمايااااة جاااازء يساساااا  و اااااما يساسااااية 

تتااااااايح الجمايااااااات خباااااارر التعاااااااون وم ااااااارلة الاخااااااارين ، ساااااايوا الأفااااااراد و  والاتجاىااااااات لااااااا المتغياااااارات
التغيياااااار لمااااااا تح اااااان الجمايااااااة التساااااااا الخباااااارات واكحساااااااس بالانتماااااااء ، وبالتااااااال  يملاااااان لأي ااااااائيا 

 (001:ص5102 حسن،ذا الثبات النسب  الثر من تح ي و ب ي وسيية يخرى 

 : صفات وم ارات الاخصامي الاجتماعي الإكمي يكي الممارس لمعمج الجماعية 

 : إعداد وكفا ة الأخصامي الاجتماعي الإكمي يكي أولًا : 

الأخصاااااائ  الاجتمااااااي  اكليينيلااااا ، الاااااذي ينبغااااا  يعتماااااد نجاااااا  التااااادخا المينااااا  ب ااااالا لبيااااار ييااااال 
لت اااااديم المساااااايدر لاااااذا ينبغااااا  ييااااال المؤسساااااات التعييمياااااة معاااااداً  ياااااداداً ييميااااااً ومينيااااااً يؤىياااااو ان يلاااااون 

وتاُاااااادرل بااااااارامي ييمياااااااة متخصصاااااااة فااااااا  ان تُعنااااااال بياااااااذا المجااااااااا  تاُاااااادرس الخدماااااااة الاجتمايياااااااةالتااااااا  
واساااااتحدا  بااااارامي تدريبياااااة وميدانياااااة  ييااااال مساااااتوى الدراساااااات العيياااااا،الخدماااااة الاجتمايياااااة الاليينيلياااااة 

، وىاااااااذا مااااااان  اااااااانو ان يخفااااااات الفجاااااااور باااااااين فااااااا  تطاااااااوير الخيفياااااااات العيمياااااااة وربطياااااااا باااااااالوا   تُسااااااايم 
  (3:ص5151 الس ات،المعرفة النظرية والممارسة المينية 

 Clinical Social Work Associationخدمةةةة الاجتماعيةةةة الإكمي يكيةةةة رابطةةةة ال: ثا يةةةاً 
 : متطمبات ي بغي توافرها في الممارس الإكمي يكي وهي عمى ال حو التالي

ييميااااااة   ماجسااااااتير يو دلتااااااورار ( لابااااااد ين يلااااااون الممااااااارس اكليينيلاااااا  حاصااااااا يياااااال درجااااااة  .0
 مجيس الخدمة الاجتمايية وىذه ال يادر معتمدر من 

سااااااية تدريبياااااة  4111يااااان  الا ت ااااالاباااااد ين يلاااااون لااااادى المماااااارس اكليينيلااااا  خبااااارر تدريبياااااة  .5
 تحت   رات مُعتمد ف  المجاا اكليينيل  

 (40:ص5151 تلرون ،ليممارسة اكليينيلية ين يحما رخصة مزاولة  .4
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مااااان مااااان الخصااااائص ال خصاااااية للأخصااااائ  الاجتمااااااي  اكليينيلاااا   ةلاباااااد ماااان تاااااوافر مجموياااالااااذلا 
مختياااااااات الموا اااااااات الانفعاليااااااااة ،اتجاىااااااااات و اااااااايم وتو عااااااااات ال خصااااااااية فاااااااا  احتااااااااواء   دراتااااااااويىميااااااااا: 
  طا ات العماء واستثمار الموارد المتاحة الت  تديم الممارسة ، ملانياتو ف  استخرال الممارس 

 : الجماعيال مانج العمجية في العمج ة 

اكليينيليااااااااة منيااااااااا : العااااااااال بتحيياااااااااا ياجيااااااااة حديثااااااااة فاااااااا  الخدماااااااااة الاجتماييااااااااة ظياااااااارت نماااااااااذل 
الاخصاااااائيين  سااااااىميوحتااااال لتااااازام ، العاااااال الروحااااا  وغيرىاااااا اللثيااااار المعاااااامات ،العاااااال باااااال بوا والا

مااااان الأطااااار  دماااااا يساااااتجاساااااتخدام فااااا  تطاااااوير الممارساااااة المينياااااة لاباااااد مااااان  الاجتمااااااييين اكليينيلياااااين
 حسا المو ت اك لال  .النظرية الحديثة 

 :  مونج العمج بالقبوت والالتزامة 

الساااااايوا يمييااااااات ال بااااااوا والي ظااااااة الع ييااااااة ويمييااااااات تغيياااااار يسااااااتخدم عاااااارت ب نااااااو: ماااااادخا ياجاااااا  يُ 
 (232،ص5151، ابوزيد. من المرونة النفسية ركنتال البر  د

سااااتيدات وت ييااااا الت ااااابا المعرفاااا  يياااال الساااايوا ومصاااامم لا والالتاااازام ىااااو تاااادخا  ااااائمالعااااال بااااال بوا 
لااااادييم بماااااا يتفااااان مااااا   ااااايميم  جاااااراء تغييااااارات سااااايولية تعااااازز جاااااودر الحياااااار مااااا  ت اااااجي  العمااااااء ييااااال 

وافلاااااااااارىم  ةلاااااااااذلرياتيم الصاااااااااعبال خصاااااااااية  يي ين ىاااااااااذا العاااااااااال يساااااااااايدىم ييااااااااال  فساااااااااا  المجااااااااااا 
مرجااااااااا   ت اااااااااديره بحيااااااااااتيم ولجااااااااازء  ااااااااايم لاااااااااوت ااااااااامين ىاااااااااذه التجاااااااااارا وم اااااااااايرىم وتجااااااااااربيم الحالياااااااااة 

 (  5151،سابن

تطاااااااوير موا ااااااات  ىاااااااو (Pohar&Argaez,2017,p35 لماااااااا ياااااااذلر ACT باساااااااتخداماليااااااادت مااااااان العاااااااال 
تعيااااااايم ،  مااااااان تجنبياااااااا والظاااااااروت السااااااايبية بااااااادلاً تجااااااااه الاااااااذلريات المؤلماااااااة يلثااااااار ت اااااااباً ويلثااااااار ادرالااااااااً 

 ويفلاااااااارهمااااااا  م اااااااايرر وانفعالاتاااااااو  يجااااااااب مااااااان التفاياااااااا اك تُملناااااااوال اااااااخص المياااااااارات النفساااااااية التااااااا  
معناااال و  يمااااة  مااااا يمثاااااايدر الفاااارد فاااا  تحديااااد لااااا مساااابطري ااااة ت يااااا ماااان ت ثيراتيااااا الساااايبية ، المؤلمااااة 

بااااااااال بوا والالتاااااااازام الثاااااااار الفئاااااااات المسااااااااتيدفة ماااااااان العااااااااال  ين  ، لماااااااااويىمياااااااو خاصااااااااة فاااااااا  حياتااااااااو 
، ،  اااااحايا م ااااااىدر اكسااااااءر الجنساااااية مجموياااااة متنوياااااة مااااان ذوي الا اااااطرابات النفساااااية والسااااايولية 

النفساااااااااية ، الافاااااااااراد الاااااااااذين يميياااااااااون الااااااااال تعااااااااااط  الماااااااااراى ين المعر اااااااااين لمخااااااااااطر الا اااااااااطرابات 
 (03ا05 :ص5151،يبد الفتا  المخدرات و را اللحوا 

 لمعرفي السموكي : ال مونج اة 
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نمااااوذل ياجاااا  يياااادت الاااال مسااااايدر الناااااس يياااال حااااا  انااااويياااال  اااااموس الخدمااااة الاجتماييااااة  يعرفااااو
بالمباااااادل السااااايولية ونظرياااااة المرتبطاااااة  والتلنيليااااااتالخاصاااااة مساااااتعيناً  فااااا  ذلاااااا بالمفااااااىيم م ااااالاتيم 

 .التعيم الاجتمايية 

وذلاااااااا مااااااان خااااااااا  Self-actualizationيؤلاااااااد العاااااااال المعرفااااااا  السااااااايول  ييااااااال تح يااااااان الاااااااذات و 
ب ااااالا فع ااااااا  اي وماااااو ين ييااااال و المعرفياااااة والسااااايولية  ما اااااطراباتي يياااااللتغياااااا فااااا  امساااااايدر العمااااااء 

 باااااااو مماااااااا  اااااااا، ومااااااان المحااااااااولات الأولااااااال ليعاااااااال السااااااايول  الجمااااااااي   مبالبحااااااا  يااااااان تح يااااااان ذاتيااااااا
الاااااتخيص التااااادريج  مااااان الحساساااااية  ييااااال جماياااااة مااااان مر ااااال المخااااااوت مااااان تطبيااااان      لازاروس  

الاجتمايياااااة التااااا  يعااااايش فيياااااا الفااااارد بماااااا فااااا  ذلاااااا يئاااااة ين ا اااااوى طريااااان ليتغييااااار ىاااااو البو اااااد يو اااااح 
 (03:ص5103 اسم،  . الجماية

و اااااااادراتيم المعرفيااااااااة ب ىميااااااااة يدراا الأي اااااااااء لم ااااااااليتيم ويفلااااااااارىم الاي انيااااااااة ييااااااااتم ىااااااااذا النمااااااااوذل 
مساااااايدتيم يياااال تغيياااار سااااايوليم ي اااااء ثاااام للأ وليفيااااة توظيفيااااا بجانااااا يىمياااااة تغيياااار النساااان ال يمااااا 

يااااااادر ت ااااااليا البناااااااء المعرفاااااا  الا يرلااااااز يياااااال تناااااااوا  ، بمااااااا يساااااايم فاااااا  تح ياااااان الأىااااااداتتااااااواف   وات
ماااان اىاااام اىااااادات و  منط يااااة غياااار م اااالات الأي اااااء ذات الطاااااب  الساااايول  الناااااتي ياااان وجااااود يفلااااار

، لسااااااا   : يحااااادا  تغييااااار فااااا  البنياااااة المعرفياااااة للأي ااااااء وتعاااااديا يفلاااااارىم نماااااوذل المعرفااااا  السااااايول
ماااااان خاااااااا الترليااااااز ،تعااااااديا ساااااايوليات الأي اااااااء الأنسااااااان ال اااااادرر يياااااال التفلياااااار واكدراا الصااااااحيح 

  الخاطئاااااااة وتنمياااااااة السااااااايوا الاجتمااااااااي  لااااااادييم ، و اياااااااة الأي ااااااااء مااااااان السااااااايوليات ياااااااا يسااااااابابيا 
  (405:ص 5102حسن،

  الدراسة :توصيات 

ممارسةةةةة الاخصةةةةاميي  تُسةةةة م فةةةةي تحسةةةةي   توصةةةةي الباحثةةةةة بمجموعةةةةة مةةةة  التوصةةةةيات التةةةةي نةةةةد
 :الاجتماعيي  الاكمي يكيي  لمعمج الجماعي 

تطاااااوير يسااااااليا ييااااال  باساااااتمرار عمااااااال يجاااااا ييااااال الاخصاااااائيين الاجتمااااااييين الاليينيلياااااين .0
 .ونماذل التدخا المين  

الأخاااااااذ باااااااالعال الجمااااااااي  ويااااااادم الا تصاااااااار ييااااااال الاخصاااااااائيين الاجتمااااااااييين الاليينيلياااااااين  .5
 ييل العال الفردي 

فاااااااا  مختياااااااات المجااااااااالات  وظيفاااااااا  للأخصااااااااائيين الاجتماااااااااييين الاليينيليااااااااينو اااااااا  وصاااااااات  .4
ليينيليااااااة حياااااا  ان الخدمااااااة الاجتماييااااااة اك بااااااذوي تخصااااااص ييماااااا  د ياااااانتصاااااانيفيم ت اااااامن ي
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( لوريوس بعاااااد البلااااااماااااا  ا مااااانح لطيباااااة الدراساااااات العييااااايُ مجاااااالًا وانماااااا تخصاااااص ييمااااا  ليسااااات 
 .تتم ممارستو  من مجالات الخدمة الاجتمايية 

صااااااااااائيين الاجتماااااااااااييين اكليينيليااااااااااين العاااااااااااميين فاااااااااا  ؤساااااااااااء الأ سااااااااااام والاخيجااااااااااا يياااااااااال ر  .3
تويياااااااة لمؤسساااااااات اكصااااااااحية واالصاااااااحية ،النفساااااااية ، الأسااااااارية (  ؤسساااااااات الاجتمايياااااااة الم

 . م  الجمايات العاجية  فرين العما فيما يتعين بالتدخا المين 
 .جديد ف  الممارسة المينية ولاطاع ييل لا ما ىمؤتمرات العيمية الم ارلة ف  ال .2
 صااااااراً ليو ااااات والجياااااداخترساااااة العاااااال الجمااااااي  فااااا  مجااااااا الازماااااات واللاااااوار  الاىتماااااام بمما .2

 .بين الممارسين 
ين اكليينيلياااااااين الاجتماااااااايي للأخصاااااااائيينليمتميااااااازين مااااااان ت اااااااديم الحاااااااوافز المادياااااااة والمعنوياااااااة  .2

 .الممارسين ليعال الجماي  
 الاخصاااااااائيين الاجتمااااااااييين اكليينيلياااااااينالمساااااااتمر لاحتياجاااااااات ومتطيباااااااات   ااااااارورر الت اااااااويم .8

  من تطورىمالت  تحد  ليعال الجماي  ومعالجة المعو اتالممارسين 
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