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Abstract: 
The current research aimed to identify the reality of the 

sustainable leadership practice in general secondary schools in the 

governorates of southern Upper Egypt from the point view of 

teachers and principals. To achieve the goal of the research, the 

descriptive approach was relied on as the most appropriate 

approach to the nature of the study, and the questionnaire was 

relied on as a data collection tool. a questionnaire consisting five 

dimensions (deep learning - developing and improving human and 

material resources - adopting a long-term vision - adopting and 

nurturing innovation and creativity - ethical behavior). The study 

sample amounted to (   ) principals and teachers in the 

administrations of the governorates (Sohag - Qena - Luxor), and 

the data were subdivided and processed statistically. The results of 

the research concluded that the practice of sustainable leadership 

was "medium", and the study made some recommendations to 

activate the application of sustainable leadership in public 

secondary schools. 

Key words:    sustainable leadership - Secondary education 

schools. 
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ببعض وقد أهخوج العديد هي الدراساث بنوط القيادة الوسخداهت وعلاقخه 

 خري هثل دراست الوخغيراث الآ

، هدينت الساداث بوصر كاى  هخىسطا  

، بوؤسساث الخعلين العام بالسعىديت

، ورة حدريب هديري الودارس عليها
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Sustainable Leadership 

  



 واقع ممارسة  الكيادة المستدامة فى مدارس التعليه الثاىوى العاو  بمحافظات جيوب صعيد مصر مً وجهة ىظر المعلنين والمديريً.

 و.و/ ميال محند بكرى حسً          د/ صابريً ىصأت  عبدالرازق     أ.و.د/ محند صبري الأىصاري          أ.د/ أشرف محنود أحمد      

 2021 أغسطس                                                           - 117 -                                                         والأربعوٌ   ثامًالعدد ال       
 

 
 

 



 واقع ممارسة  الكيادة المستدامة فى مدارس التعليه الثاىوى العاو  بمحافظات جيوب صعيد مصر مً وجهة ىظر المعلنين والمديريً.

 و.و/ ميال محند بكرى حسً          د/ صابريً ىصأت  عبدالرازق     أ.و.د/ محند صبري الأىصاري          أ.د/ أشرف محنود أحمد      

 2021 أغسطس                                                           - 118 -                                                         والأربعوٌ   ثامًالعدد ال       
 

 

 

 



 واقع ممارسة  الكيادة المستدامة فى مدارس التعليه الثاىوى العاو  بمحافظات جيوب صعيد مصر مً وجهة ىظر المعلنين والمديريً.

 و.و/ ميال محند بكرى حسً          د/ صابريً ىصأت  عبدالرازق     أ.و.د/ محند صبري الأىصاري          أ.د/ أشرف محنود أحمد      

 2021 أغسطس                                                           - 119 -                                                         والأربعوٌ   ثامًالعدد ال       
 

McCann & Holt, 

(Kantabutra& Saratun, ) 



 واقع ممارسة  الكيادة المستدامة فى مدارس التعليه الثاىوى العاو  بمحافظات جيوب صعيد مصر مً وجهة ىظر المعلنين والمديريً.

 و.و/ ميال محند بكرى حسً          د/ صابريً ىصأت  عبدالرازق     أ.و.د/ محند صبري الأىصاري          أ.د/ أشرف محنود أحمد      

 2021 أغسطس                                                           - 120 -                                                         والأربعوٌ   ثامًالعدد ال       
 

 Shrivastava, , p.  



 واقع ممارسة  الكيادة المستدامة فى مدارس التعليه الثاىوى العاو  بمحافظات جيوب صعيد مصر مً وجهة ىظر المعلنين والمديريً.

 و.و/ ميال محند بكرى حسً          د/ صابريً ىصأت  عبدالرازق     أ.و.د/ محند صبري الأىصاري          أ.د/ أشرف محنود أحمد      

 2021 أغسطس                                                           - 121 -                                                         والأربعوٌ   ثامًالعدد ال       
 

Hargreaves, , p. 

Hardie, , p. 
Peterlin, et al, p.

 Appreciation

 Visualization of results 
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Internal Consistency for (Alpha Cronbach)

 ليى يعبيلاث الاتسبق انذاخهى لاستببنت انميبدة انًستذايت( 1)جذول 

 (أنفب كرونببخ)ببستخذاو يعبدنت 

 وأبعبد الاستببنت
عذد 

 انعببراث

ليى يعبيم الاتسبق 

 انذاخهى

 1881 5 انتعهى انعًيك:انبعذ الأول 

 1890 7 تنًيت وتحسين انًوارد انبشريت وانًبديت: انبعذ انثبنى 

 1870 4 تبنى انرؤيت طويم الأيذ: انبعذ انثبنث

 1889 4 تبنى ورعبيت الابتكبر والابذاع :انبعذ انرابع

 188 4 انسهون الأخلالى :انبعذ انخبيس

 1896 04 ليى يعبيم الاتسبق انذاخهى نًجًوع أبعبد الاستببنت

 (

 درجت انتوافر انتمذير فى أداة انذراست (انًتوسط انًرجح) فئبث انذرجبث  و

 صغيرة يتحمك بذرجت صغيرة 1867إنى ألم ين 1ين  1

 يتوسطت يتحمك بذرجت يتوسطت 0804إنى ألم ين 1867ين  0

 كبيرة يتحمك بذرجت كبيرة 0إنى 0804ين  0
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