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 المدتخلص
ىػػد ا الدرا ػػة إلػػػّ التعػػرّؼ عمػػػّ مػػدت تػػػؾا ر متظم ػػات تظبيػػػس التعمػػيؼ عػػػؽ بعػػد بسػػػدارس 
البشات مؽ كجية نغر السعمسات  ي محا غة بيذػة  كتحكيقاػا دىػداؼ الدرا ػة  تػؼ ا ػتخداـ 

ي: السشيج الؾصفي التحميمي  كتسثما أداة الدرا ة  ي ا ت انة  قُدسا إلّ أربعة محاكر كى
الستظم ات التشغيسية  الستظم ات التقّشية  الستظم ات ال ذرية  الستظم ات السالية  بمغ عددىا 

( متظم اػػا  كطُ قػػا الدرا ػػة عمػػّ عيشػػة عذػػؾاتية مػػؽ معمسػػات مػػدارس البشػػات بسحا غػػة ٜٖ)
( معمسة  كقد تؾصما الدرا ة  إلّ عدد مؽ الشتاتج مؽ أبرزىا: التؾصل  ٜٕٙبيذة بمغا )

سة بأىؼ الستظم ات اللازمة لتظبيس التعميؼ عؽ بعد  ػي مػدارس البشػات   سػا تػؾا رت إلّ قات
الستظم ػػات بذػػال عػػاـ بدرجػػة متؾ ػػظة لػػدت أ ػػراد عيشػػة الدرا ػػة  ػػي جسيػػ  السحػػاكر   سػػا 
تؾصػػما الدرا ػػة إلػػّ كجػػؾد  ػػرؽ ذا دةلػػة إحرػػاتية  ػػي كجيػػات نغػػر أ ػػراد عيشػػة الدرا ػػة 

دريبيػػة  ػػي مجػػاؿ الػػتعمؼ  ا لاتركنػػي كالتعمػػيؼ عػػؽ بعػػد  ك ػػي يُعػػزت لستغيػػر عػػدد الػػدكرات الت
ا مػػػؽ التؾصػػػيات  مػػػؽ أبرزىػػػا: زيػػػادة اةىتسػػػاـ بتػػػؾ ير  ضػػػؾا مػػػا  ػػػبس قػػػدما الدرا ػػػة عػػػددا
متظم ػػات تظبيػػس التعمػػيؼ عػػؽ بعػػد بسػػدارس البشػػات  ػػي محا غػػة بيذػػة  تػػؾ ير البشيػػة التحتيػػة 

سعمسػات كرات التدريبيػة اللازمػة لتػدريل الالتقشية  كخط إنترنا  ري  بالسدارس  كتاثيف الػد
 .عمّ تظبيس التعميؼ عؽ بعد

 الستظم ات  التعميؼ عؽ بعد  مدارس البشات :الكلمات المفتاحية
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Abstract 
The study aimed to identify the availability of the requirements for 
implementing distance education in girls’ schools from Bisha 
Governorate teachers’ view. To achieve the objectives of the study, 
the descriptive-analytical approach was used.  The tool was a 
questionnaire divided into four domains: organizational, technical, 
human, and financial requirements. They were (39) requirements. 
The study was applied to a random sample of (296) teachers in 
girls’ schools in Bisha governorate. The study revealed several 
results: developing a list of the requirements needed to implement 
distance education in girls’ schools. They were generally available 
to a moderate degree among the study sample in all domains. 
There was a statistically significant difference in the sample 
members’ views due to the training courses in e-learning and 
distance education. In light of the results, the study presented 
some recommendations. There should be more interest in providing 
requirements for implementing distance education in girls’ schools 
in Bisha governorate. The technical infrastructure, fast internet in 
schools, and more training courses for female teachers on the 
implementation of distance education. 
Keywords: Requirements, Distance education, Girls’ schools 
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 الفرل الأول: مدخل إلى الدراسة
 مقدمة  ٔ-ٔ

يعيش العالؼ  ي الفترة ادخيرة ثؾرة عمسية كتاشؾلؾجية  بيرة جعما مشو قرية 
ؽ السُيؼ لشغاـ التعميؼ مؾاك ة ىذه التغيرات لسؾاجية السذالات التي صغيره  لذا أص ح م

قد تشتج عشيا مثل: زيادة الظمل عمّ التعميؼ  ك ثرة عدد الستعمسيؽ م  نقص عدد 
السؤ دات التعميسية كعدد السعمسيؽ  كبعد السدا ات  كزيادة الاؼ السعمؾماتي  ي جسي  

  ركع السعر ة.
أف ثؾرة السعمؾمات  كتاشؾلؾجيا التعميؼ الستزايدة  ي ( ٕٗٔٓكيؤ د أبؾ السجد )

عررنا الحالي تذال تحدياا لمتربؾييؽ كالقاتسيؽ عمّ العسمية التعميسية  ي عل تمػ 
التظؾرات  مسا يدتؾجل عمّ  ل مجتس  تحديؽ ىذه العسمية كالمحاؽ بالعرر السعمؾماتي 

التقدـ العمسي كالتقشي الذا يذيده الذا يتسيز بالتظؾرات كالتغيرات الدريعة الشاجسة عؽ 
العالؼ  كالتي مؽ أبرزىا: دخؾؿ الحا ل الآلي كا نترنا  إلّ السجاؿ التعميسي 
كا تخداميا  ي عسمية التدريس  كعيؾر الذ اة العشابؾتية العالسية التي ة تعترؼ بالحدكد 

  . الجغرافية كالتي تداعد  ي الؾصؾؿ  إلّ مرادر السعمؾمات عمّ نظاؽ كا 
ا مااني   ا  كيعد التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ أحد أنؾاع التعمؼ الذاتي الذا ياؾف فيو الستعمؼ بعيدا

حيث يتؼ اكتداب السيارات كالسعارؼ با تخداـ ك اتط تاشؾلؾجية مختمفة )حديؽ  
الذ اة  عبرعسمية التعميؼ كالتعمؼ  :( التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ بأنؤٕٕٓ ا السلا )(. كعر  ٕٓٔٓ

بؾتية كبا تخداـ الؾ اتل التزامشية كغير التزامشية مؽ خلاؿ السشرات الرقْسِي ة  حداث العشا
 عسمية تعميسية مشغسة قاتسة عمّ اةنفراؿ بيؽ السعمؼ كالستعمؼ. 

اكتداب الخبرات كالسيارات مؽ خلاؿ  :ف التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ أ( ٜٕٔٓكترت شقديح )
الستعددة   الستعمؼ يتفاعل م  ك اتط ا تراضية  التفاعل با تخداـ الؾ اتط التاشؾلؾجية

ل يدتظي  مؽ خلاليا التؾاصل كالتفاعل م  مرادر التعمؼ كالبيئة التعميسية  مسا يديّ 
اكتداب السيارات كالسعارؼ  كقد  اعدت ىذه الؾ اتط عمّ التغمل عمّ مذامة ال عد 

 .ة يؾلالجغرا ي  حيث يدتظي  الستعمؼ الؾصؾؿ إلّ السعر ة بال يدر ك 
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ف التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ مؽ البداتل الحديثة لمتعمؼ كالحرؾؿ عمّ السعمؾمة برؾرة أكسا 
سقراطية التعميؼ  كدعؼ تاا ؤ الفرص التعميسية  يشيقة كمستعة  كييدؼ إلّ تحقيس مبدأ د

بسا يتيح لمسحركميؽ مؽ التعميؼ مؽ  رص اةنخراط فيو بدكف تسييز فيسا بيشيؼ  حيث 
تؾ ير أ اليل تعميسية يدتيدؼ نو أ علاكة عمّ(  ٜٕٓٓتاتج درا ة )الركاؼ  ذلػ ن أكّدت

تختمف عؽ تمػ السعتسدة  ي السؤ دات التعميسية التقميدية  كذلػ باةعتساد عمّ التِّقْشِي ة 
تؾ ير  رص التعاكف العمسي  يدتيدؼيراؿ التعميؼ لمستعمسيؽ  ك ذلػ إالحديثة  ي 

قسار ص ح با مااف اةعتساد عمّ ادأميؼ  ي العالؼ  حيث كالتعميسي بيؽ مؤ دات التع
 الرشاعية كالتِّقْشِي ة الفزاتية  ي تؾصيل العمؼ.

  مثل برامج ادقسار الرشاعية  تِقْشِي اتو كك اتظوكيتسيز التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ بتعدد 
نترنا  الاتل السؤتسرات السدسؾعة  السؤتسرات السرتية  القشؾات التمفزيؾنية السذفرة  ا 

ا لاتركنيّة  السات ة ا لاتركنيّة  ر ؾـ بيانية مدسؾعة  قؾاعد البيانات الس اشرة  السحادثات 
ط قات  جسي الس اشرة  كالفرؾؿ اة تراضية   سا يتسيز بزيادة عدد الستعمسيؽ مؽ 

قل لمفئات غير القادرة عمّ التعميؼ الشغامي  كذلػ بدبل مذالات التش ةخاصبالسجتس  ك 
كتؾ ر ادماكؽ الدرا ية   سا يداعد عمّ تشسية ميارة التعمؼ الذاتي لدت الستعمسيؽ  بحيث 
 يدير الستعمؼ  ي نذاطو التعميسي ك قاا  ماانياتو كقدراتو العقمية كعمّ حَدَلِ عرك و 

( أف التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ لو دكر  بير  ي زيادة دا عية الستعمؼ ٕٕٓٓكأكدت درا ة مقدادا )
 تشسية قدرتو عمّ التفاير العمسي كتحسُّل السدؤكلية.ك 

دكار تختمف عؽ الدكر التقميدا بأ يقؾـف أكالتعميؼ عَؽْ بُعْدٍ يتظمل مؽ السعمؼ 
ا لسعمؾمات الاتاب السدر ي  مشتكياا  ا لمسادة الدرا ية  شارحا السحرؾر  ي  ؾنو محددا

ا  يرتاز عمّ تخظيط  هيث أص ح دكر التقؾيسية  ح للاخت اراتلمؾ اتل التعميسية  ككاضعا
ا علاكة ععدادىا إ العسمية التعميسية كترسيسيا ك  مّ  ؾنو أص ح مذر اا كمديراا كمرشدا

ا كمكيّ  ا لمعسمية التعميسية.  سا يجل كمؾجيا ايفية ر   الجدكت اةقترادية بف ياؾف كاعياا أسا
ا عمّ  ل جديد  ف ياؾ ألمعسمية التربؾية بخفض تااليفيا با تخداـ التاشؾلؾجيا  ك  ف مشفتحا
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ف ياؾف ذا مركنة تساشو مؽ ا بداع كاةبتاار  كعميو مداعدة طلابو لياؾنؾا معتسديؽ أك 
 عمّ أنفديؼ  نذيظيؽ  مبتاريؽ  كذاتييؽ بدؿ أف ياؾنؾا مدتقبمي معمؾمات. 

ف السعمؼ  ي عرر ا نترنا كالتعميؼ عَؽْ بُعْدٍ أ( إلّ ٕٕٔٓشار السؾ ؾا )أكسا 
عداده كتدري ة كتأىميو إ  بؾا ظةلرقل ميارات التعميؼ كالسعمؾمات كاةتراؿ لديو  ي حاجة 

(  حيث ٕٕٓٓعلاكةا عمّ نتاتج درا ة الغامدا )  ي تمػ السجاةت كربظو بسدتحدثاتيا.
بيشا أف أبرز السقترحات التي تديؼ  ي تفعيل دكر السعمؼ  ي تعزيز العسمية التعميسية 

يؼ عَؽْ بُعْدٍ ىي عقد دكرات تدريبية لمسعمسيؽ مسا يعزز مؽ لمستعمسيؽ مؽ خلاؿ التعم
 قدراتيؼ  ي التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ.

نغاـ التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ؾؼ تتزايد  ي عل العؾلسة  إلّ ف الحاجة أكمؽ السؤ د 
نو أحد الدبل إذ إكاةنفتاح  كالتؾاصل الحزارا العالسي  ي القرف الحادا كالعذريؽ  

  دة الستعمسيؽ مؾاصمة تعميسيؼ  ي أا مااف  كتحا أا عرؼ مؽ الغركؼالسيسة لسداع
 (.ٕٕٓٓكذلػ بفزل التظؾر التاشؾلؾجي الابير الذا يذيده عالؼ اليؾـ )حربي  

التي تؤ د الحاجة إلّ التؾ    ي التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي عرر    ابكمؽ أبرز اد
ة التربؾية  ككجؾد الدااف  ي مشاطس السعمؾماتية  بُعد السدا ة بيؽ الستعمسيؽ كالسؤ د

عداد  بيرة مؽ ط قات السجتس  أ ناتية كعدـ ا تقرارىؼ  ي مااف معيؽ   سا يديؼ  ي تعميؼ 
قل  كالتغمل عمّ ندرة السعمسيؽ  كتقديؼ الخدمة التعميسية لذراتح السحركميؽ أكا ة بتااليف 

عتساده عمّ التعمؼ الذاتي   سا نو يداعد عمّ مراعاة الفركؽ الفردية ةأمؽ السجتس    سا 
ذلػ اة تفادة مؽ  علاكةا عمّيعيد الثقة لمستعمسيؽ الا ار بقدرتيؼ عمّ مؾاصمة تعميسيؼ  

الؾ اتط كالتظبيقات التاشؾلؾجية الحديثة التي تتست  بقدر  بير مؽ التفاعمية كالتااممية 
 (.ٕٛٓٓ) رايا  

تي تتست  بسداحة جغرافية كا عة  الدكؿ ال إحدتكتعد السسماة العربية الدعؾدية 
ماـ كزارة أتتشؾع ما بيؽ السدف كالقرت كال ادية  كيسثل ذلػ اةمتداد الجغرا ي الابير تحدياا 

التعميؼ لتقديؼ تعميؼ نؾعي لمظلاب  ي السشاطس الشاتية أك التي تعاني مؽ بعض القرؾر 
 سشاطس الشاتية.خاصة  ي بعض البك    ي كجؾد معمسيؽ متسيزيؽ  ي بعض التخررات
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كقد ط قا كزارة التعميؼ بالسسماة العربية الدعؾدية برامج "البداتل التعميسية" مشذ 
  ك اف بداية ىذا التظبيس عمّ مدارس التعميؼ العاـ  ي مشاطس كمحا غات ٕٙٔٓعاـ 

. كتؼ  الحد الجشؾبي بدبل عركؼ ا تثشاتية تعيذيا مدارس السشظقة مشذ بدا عاصفة الحزـ
لاؿ عدة مذاري  مشيا: مذركع السدر ة اة تراضية الدعؾدية  كىي إحدت ذلػ مؽ خ

ا مذركع بؾابة التعميؼ  م ادرات كزارة التعميؼ التي نفذتيا بالتعاكف م  شر ة  يداؾ  كأيزا
تاب  لذر ة )تظؾير( يدتقي بياناتو مؽ برنامج نؾر   مؾق  إلاتركنيالؾطشية )عيؽ(  كىي 

الظلاب كالسعمسيؽ كأكلياا ادمؾر  كمؽ ثؼ يدسح ليؼ مؽ أجل الحرؾؿ عمّ بيانات 
بالتدجيل للا تفادة مؽ الخدمات السقدمة لال  ئة  حيث ي قّ الظالل  ي مشزلو كيتمقّ 

 تعميسيو مؽ خلاؿ البداتل ا لاتركنية.
كيذيد العالؼ حالياا أزمة ربسا تاؾف ادخظر  ي زمششا السعاصر كىي جاتحة 

تأثيرٌ  مبيٌّ عمّ جسي  مشاشط كقظاعات الحياة  كيأتي عمّ رأ يا كؾركنا  كالتي  اف ليا 
قظاع التعميؼ  كنتيجة لذلػ قاما كزارة التعميؼ بتعميس الدرا ة  ي جسي  مدارس التعميؼ 
العاـ كالجامعي كاةنتقاؿ لمتعميؼ عؽ بعد  إجراا احترازا لمحد مؽ انتذار الفيركس. كتؼ 

كالتي تحتؾا عمّ  رؾؿ ا تراضية متزامشة كغير  اعتساد مشرة مدر تي ا لاتركنية
لظلاب كطال ات التعميؼ    Microsoft Teamsمتزامشة عبر برنامج ميارك ؾ ا تيسز 

العاـ  ك ذلػ البث الس اشر مؽ خلاؿ قشؾات عيؽ لمدركس لجسي  السراحل الدرا ية.  سا 
كطال ات السرحمة  لظلاب   Black Boardتؼ اعتساد نغاـ إدارة التعمؼ ال لاؾ بؾرد 

 الجامعية.
(  كدرا ة مقدادا ٕٕٓٓكقد أكدت نتاتج بعض الدرا ات  درا ة رمزاف )

( أف التعميؼ عؽ بعد لو أثرٌ إيجابيٌّ  كيُعد مؽ أنجح ٕٕٔٓ(  كدرا ة الفيرل )ٕٕٓٓ)
الؾ اتل التي تؼ ا تخداميا  ي التعامل م  أزمة جاتحة  ؾركنا كما نتج عشيا مؽ 

ا الشغاـ التعميسي مؽ أىسيا الفرل الجغرا ي الذا حدث بيؽ الستعمؼ إشااليات أصاب
كالسعمؼ كالسدر ة  حيث ك ر بديلاا لمبيئة التقميدية مؽ خلاؿ البيئة اة تراضية التي تعتسد 

 عمّ التاشؾلؾجيا الستظؾرة كالستدارعة.
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ي ة تؾ  ا إلّ عسل ال احثة  ي قظاع التعميؼ  كما لسدتو مؽ أىَسِّ عيف التعميؼ كا تشادا
عَؽْ بُعْدٍ  ي العسمية التعميسية لتشسية التعمؼ الذاتي لدت الظال ات  كقمة التااليف السادية  

سية  كر   أداا السعمسات لمكياـ بأدكارىؽ الستظؾرة  كتعزيز كتشؾع السؾارد التعميسية كالتعمُّ 
(  ٕٛٔٓؿ )عمّ ذلػ درا ة جلا أكّدتكقد  .دكرىؽ  سؾجيات كميدرات كمرشدات لمتعمؼ

حد اةتجاىات الحديثة أنو أ(   سا ٕٕٔٓ(  كدرا ة نجؼ الديؽ )ٜٕٔٓكدرا ة فيلالي )
كدتو نتاتج العديد مؽ أكىذا ما   ثر الفعاؿ  ي ر   مدتؾت التحريل الدرا يذات اد

(  كدرا ة ٕٕٓٓ(  كدرا ة الذسراني كالعرياني )ٕٕٓٓدرا ة الزبؾف ): الدرا ات مثل
(  ٜٕٔٓ  كدرا ة السالػ كالربيعاف )(Ahmad & Othman, 2019)حسد كعثساف أ

 (.ٕٛٔٓ(  كدرا ة السررا كادشقر )ٕٛٔٓكدرا ة العريسي )
ا ىذه الفترة التي تُمزـ بقاا    سا ةحغا ال احثة خلاؿ  شؾات عسميا  ي التعميؼ كخرؾصا

التعميؼ الستعمسيؽ  ي مشازليؼ نتيجة تعميس الدرا ة كجؾد قرؾر كصعؾبات  ي تظبيس 
مؽ   ابسدكف ا تعداد بف التحؾؿ  اف بذال مفاجئ ك ري  كصادـ ك إعَؽْ بُعْدٍ  حيث 

معر ة مدت تؾا ر متظم ات  االسؤ دات التربؾية لتظبيس ىذا اد مؾب  لذلػ أص ح
جاات الدرا ة الحالية  كبشااا عمّ ذلػتظبيس ىذا الشؾع مؽ التعميؼ مؾض  تداؤؿ 

 ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي مدارس البشات مؽ كجية لمتعرؼ عمّ مدت تؾا ر متظم
 نغر السعمسات  ي محا غة بيذة.

 مذكلة الدراسة ٕ-ٔ
تبمؾرت مذامة الدرا ة  ي محاكلة معر ة مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بُعد  ي 

 مدارس البشات مؽ كجية نغر السعمسات  ي محا غة بيذة.
 أسئلة الدراسة ٖ-ٔ
 ظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بُعد بسدارس البشات بسحا غة بيذة؟مت ما-ٔ
مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بُعد بسدارس البشات مؽ كجية نغر  ما-ٕ

 السعمسات بسحا غة بيذة؟
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بيؽ ا تجابات  ٘ٓ.ٓإحراتية عشد مدتؾت الدةلة  ذك دةلةيؾجد  رؽ  إلّ أا مدت-ٖ
م ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي مدارس البشات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظ
 بسحا غة بيذة يُعزت لستغير السؤىل؟

بيؽ ا تجابات  ٘ٓ.ٓإحراتية عشد مدتؾت الدةلة  ذك دةلةيؾجد  رؽ  إلّ أا مدت-ٗ
أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي مدارس البشات 

 الخبرة؟بسحا غة بيذة يُعزت لستغير  شؾات 
بيؽ ا تجابات  ٘ٓ.ٓإحراتية عشد مدتؾت الدةلة  ذك دةلةجد  رؽ يؾ  إلّ أا مدت-٘

أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي مدارس البشات 
كالتعميؼ عؽ  التعمؼ ا لاتركنيبسحا غة بيذة يُعزت لستغير الدكرات التدريبية  ي مجاؿ 

 بعد؟
بيؽ ا تجابات  ٘ٓ.ٓإحراتية عشد مدتؾت الدةلة  ذك دةلةيؾجد  رؽ إلّ أا مدت -ٙ

أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي مدارس البشات 
 بسحا غة بيذة يُعزت لستغير مرحمة التدريس؟

 الدراسة أهداف ٗ-ٔ
  ي محا غة بيذة. الستظم ات اللّازمة لتظبيس التعميؼ عؽ بعد بسدارس البشات تحديد-ٔ
                                 عمّ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بُعد بسدارس البشات مؽ كجية التعرّؼ-ٕ

 . نغر السعمسات بسحا غة بيذة
عؽ الفركؽ بيؽ ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس  الاذف-ٖ

 شات بسحا غة بيذة ك قاا لستغير السؤىل.التعميؼ عؽ بعد بسدارس الب
عؽ الفركؽ بيؽ ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس  الاذف-ٗ

 التعميؼ عؽ بعد بسدارس البشات بسحا غة بيذة ك قاا لستغير  شؾات الخبرة.
تظبيس  عؽ الفركؽ بيؽ ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات الاذف-٘

التعميؼ عؽ بعد بسدارس البشات بسحا غة بيذة ك قاا لستغير الدكرات التدريبية  ي مجاؿ 
 كالتعميؼ عؽ بعد. التعمؼ ا لاتركني
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عؽ الفركؽ بيؽ ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس  الاذف-ٙ
 مرحمة التدريس.التعميؼ عؽ بعد بسدارس البشات بسحا غة بيذة ك قاا لستغير 

 أهمية الدراسة ٘-ٔ
 تتسثل ادىسية الشغرية فيسا يأتي:الأهمية النظرية: 

  عدـ كجؾد درا ات عمّ قدر عمؼ ال احثة ىد ا إلّ التعرؼ عمّ مدت تؾا ر
متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي مدارس البشات بسحا غة بيذة مؽ كجية نغر 

 السعمسات.
 بستظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي السدارس. إثراا الجانل الشغرا الستعمس 
  التي تشادا بتظؾير التعميؼ العاـ  كاة تفادة مؽ  ٖٕٓٓأنيا تؾاكل تؾجيات رؤية

 التقشية الحديثة.
  تتؾا س م  تؾصيات السؤتسرات التي نادت بزركرة اة تفادة مؽ آلية نغاـ التعميؼ

 عؽ بعد  ي نذر التعميؼ.
 ال احثيؽ  ي مجاؿ تقييؼ مدت تؾا ر  جديدة أماـ ة أبؾاباا تفتح ىذه الدرا يتؾق  أف

متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي السدارس  بقرد إجراا بحؾث كدرا ات جديدة 
 الدرا ة الحالية مؽ نتاتج. تؾصما إليوتعزز أك تشفي ما 
 ىذه الدرا ة تُديؼ فيسا يمي:  ي أفتتسثل ادىسية العسمية الأهمية العملية: 

 ا السعمسات مؤشرات حكيكية عؽ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بُعد إعظا
 لدييؽ  كإبراز جؾانل القؾة كالزعف.

  تقديؼ التغذية الراجعة لرشاع القرار  ي كزارة التربية كالتعميؼ حؾؿ مدت تؾا ر
 متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي السدارس.

   كتظؾير تظبيس التعميؼ عؽ بعد.تقديؼ مقترحات كتؾصيات تيدؼ إلّ تحديؽ 
 حدود الدراسة ٙ-ٔ

 الحدكد الساانية: مدارس البشات بساتل الؾ ط بسحا غة بيذة.

https://mkmgt.journals.ekb.eg/
https://mkmgt.journals.ekb.eg/


 جامعة طنطا. مجلة كلية التربية 
ISSN (Print):- 1110-1237 

ISSN (Online):- 2735-3761 

https://mkmgt.journals.ekb.eg 

مٕٕٔٓليه ( يه ٖٛالمجلد )  

 

 
526 

 

 ٔٗٗٔالحدكد الزمانية: تؼ تظبيس الدرا ة  ي الفرل الدرا ي الثاني مؽ العاـ الدرا ي 
 ىػ.ٕٗٗٔ –

- ٔٗٗٔالحدكد ال ذرية: معمسات ماتل الؾ ط  ي محا غة بيذة لمعاـ الدرا ي 
 ىػ.ٕٗٗٔ

 الحدكد السؾضؾعية: تقترر الدرا ة الحالية عمّ معر ة:
مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بُعد  ي مدارس البشات مؽ كجية نغر  -ٔ

 السعمسات  ي محا غة بيذة.
الاذف عؽ الفركؽ بيؽ ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات  -ٕ

  شؾات-السؤىللبشات بسحا غة بيذة ك قاا لستغيرات: )تظبيس التعميؼ عؽ بعد بسدارس ا
 مرحمة-بعدكالتعميؼ عؽ  التعمؼ ا لاتركنيالتدريبية  ي مجاؿ  الدكرات-الخبرة

 التدريس(.
 مرطلحات الدراسة ٚ-ٔ

يعر يا أبؾ (: Distance Education Requirementsمتطلبات التعليم عن بُعد )
 ية مؽ اددكات كالتجييزات التي يجل تؾا رىا ( بأنيا: السقؾمات اد إٗٔٓالسجد )

 لتظبيس التعميؼ عؽ بُعد  ي مرحمة التعميؼ العاـ.
كتعر يا ال احثة إجراتي ا: بأنيا التجييزات التشغيسية  كال ذرية  كالتقشية  كالسالية اللازمة 

 لتظبيس التعميؼ عؽ بُعد بسدارس البشات بسحا غة بيذة. 
( بأنو: صيغة ٕٕٓٓيعر و الحداد ) (:Distance Education)التعليم عن بُعد 

تربؾية كطريقة حديثة  ي التعميؼ تتبمؾر مزاميشيا  ي  يا ة تعميسية تتدؼ بالحداثة 
ندبي ا  تقؾـ ا تراتيجياتيا عمّ حس الجسي   ي التعمؼ كالتعميؼ مسؽ ىؼ قادركف عميو 

سي  مؽ حيث إنيؼ محرركف كراغبؾف بو  كعمّ السركنة  ي التشغيؼ ا دارا كادكادي
مؽ عؾامل الزماف كالسااف  كمتؾ مؾف  ي تعميسيؼ كتعمسيؼ  ي  ادنساط السختمفة 
لمدرا ة ك ي  ل السدتؾيات الدرا ية  كالؾ اتل كالؾ اتط التاشؾلؾجية كالسياانياية 

 (ٕٖالستعددة كالسختمفة  كذلػ لمربط بيؽ السعمؼ كالستعمؼ كنقل السادة التعميسية. )ص 
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كتعر و ال احثة إجراتي ا بأنو: ا تخداـ السعمسات بسدارس البشات بسحا غة بيذة 
آليات اةتراؿ الحديثة  الحا ل  كالذ اات  كالؾ اتط الستعددة  مؽ أجل إيراؿ 
السعمؾمات لمظال ات بأ رع كقا كأقل تامفة كأقل جيد  كدكف أف يتظمل ذلػ حزؾرىؽ 

 لمسدر ة.
 راسةالفرل الثاني: أدبيات الد
 (:Distance Educationمفههم التعليم عن بعد )

 American Association for Distance) عر تو الجسعية اةمرياية لمتعميؼ عؽ بعد
Education) ( ٕٕٓٓكسا اكردة الحداد ) بأنو "عسمية اكتداب السعارؼ كالسيارات

التاشؾلؾجيا  بؾا ظة ك يط لشقل التعميؼ كالسعمؾمات  متزسشاا  ي ذلػ جسي  أنؾاع
 .(ٖٓكأشااؿ التعمؼ السختمفة  كأشااؿ التعمؼ السختمفة لمتعميؼ عؽ بعد" )ص. 

قامتو أك عسمو بدةا مؽ إعسمية نقل السعر ة إلّ الستعمؼ  ي مؾق   كسا يساؽ تعريفو بأنو:
يراؿ السعر ة إ أ اسانتقاؿ الستعمؼ إلّ السؤ دة التعميسية  كىؾ مبشي عمّ 

التعميسية إلّ الستعمؼ مؽ خلاؿ ك اتط كأ اليل تقشية مختمفة  حيث  كالسيارات كالسؾاد
ا أك مشفرلاا عؽ السعمؼ أك القاتؼ عمّ العسمية التعميسية  كتُدتخدـ  ياؾف الستعمؼ بعيدا
التاشؾلؾجيا مؽ أجل ملا الفجؾة بيؽ  ل مؽ الظر يؽ بسا يحاكي اةتراؿ الذا 

ا لؾجو  (ٗٔ  ص. ٕٕٓٓ)اليؾنداؾ   .يحدث كجيا
( بأنو: تعميؼ يتؼ مؽ خلاؿ تؾاجد السحاضر كالستعمؼ  ي أماكؽ ٕٕٓٓكسا يعر و خميفة )

مت اعدة  كيتسيز باةنفتاح كالسركنة مؽ خلاؿ اة تفادة مؽ تقشيات السعمؾمات 
  كمجسؾعات محادثة  كمؤتسرات مرتية كمدسؾعة كغيرىا  بريد إلاتركنيالحديثة مؽ 

سعمؼ كالستعمؼ  سا ىؾ الحاؿ  ي القاعات الدرا ية لتحقيس قدر مؽ التفاعل بيؽ ال
 (ٚٚ-ٙٚلمجامعات التقميدية. )ص 

التعميؼ عؽ بعد ىؾ: نغاـ تعميسي ة يذترط السؾاجية بيؽ السعمؼ  ال احثة إلّ أفكتؾصما 
كالستعمؼ  كيتؼ التؾاصل بيشيسا مؽ خلاؿ الؾ اتط التاشؾلؾجية الحديثة التي تتيح 

ؼ يتجاكز الحدكد الزمانية كالساانية  كقد ياؾف التعميؼ عؽ بعد ا ماانية لتقديؼ تعمي
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ا  ي الؾقا نفدو لسسار ة العسمية التعميسة  كقد  متزامشاا أا: بتؾاجد السعمؼ كالستعمؼ معا
 يتؾاصل السعمؼ كالستعمؼ بالؾقا نفدو. دكف أفياؾف غير متزامؽ أا: 

 الأسس التي ترتكز عليها فلدفة التعليم عن بعد:
(  ٕٕٓٓ(  كحجازية )ٕٕٔٓ(  كالسلا )ٜٕٓٓ(  كالرمّية )ٕٓٔٓر  ل مؽ: قشديل )أشا

 أف  مدفة التعميؼ عؽ بعد تؤ د عمّ: إلّ
 التعميؼ. تفريد-ٖالذاتي.               التعميؼ-ٕالسدتسر.                     التعميؼ-ٔ
 طراتس اة تاذاؼ كليس طراتس العرض كالتمقيؽ. ا تخداـ-ٗ
 بيؽ الستعمسيؽ بإتاحة الفرص التعميسية الستاحة. اة السداك -٘

 مبادئ التعليم عن بعد:
ا مؽ الس ادئ اد ا ية التي يقؾـ عمييا ٕ٘ٔٓ(  كخلاؼ )ٕٕٓٓأكرد الحداد ) ( عددا

 التعميؼ عؽ بعد  سا يمي: 
 السركنة. مبدأ-ٕا تاحة.                          مبدأ-ٔ
 مبدأ-٘أنغسة التؾصيل.              اختيار-ٗ  تحاؼ الستعمؼ.          مبدأ-ٖ

 اةعتسادية.
 أهداف التعليم عن بعد: 

إف التعميؼ عؽ بعد يدعّ إلّ تحقيس أىداؼ  ثيرة ذ رىا  ل مؽ: أحسد كالعسرا 
(  ٕٗٔٓ(  الفريجات )ٕٗٓٓ(   الؼ )ٕٕٓٓ(  حجازية )ٕٕٓٓ(  الحداد )ٕٙٔٓ)

 ؽ أىسيا ما يمي:(  كلعل مٕٗٓٓكنذؾاف ) ( ٕ٘ٓٓالعريشي )
 مبدأ السداكاة كديسقراطية التعميؼ. تحقيس-ٔ
 أ اليل تعميسية بدةا عؽ تمػ السعتسدة  ي التعميؼ التقميدا. تؾ ير-ٕ
  رص التعميؼ كالتدريل السدتسريؽ  كإعادة التدريل لمعامميؽ  ي أماكؽ عسميؼ. تؾ ير-ٖ
  ي محؾ ادمية كتعميؼ الا ار. ا  ياـ-ٗ

 عن بعد: أهمية التعليم
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(  ٕٕٓٓ(  العيد كالذاي  )ٕٛٓٓ(  الحسؾرا كممااكا )ٕٕٓٓأشار  ل مؽ الحداد )
أحسد  ( ٕٗٓٓ(   الؼ )ٕٕٔٓ(   رايا )ٕٕٓٓ(  خميفة )ٕٗٔٓالفريجات )
(  مقدادا ٕٓٔٓ(  قشديل )ٕٓٔٓ(   الؼ )ٕ٘ٔٓ(  خلاؼ )ٕٙٔٓكالعسرا )

ؽ بعد برزت ا تجابةا ( إلّ أف الحاجة إلّ التعميؼ عٕٛٓٓ( كالسيدا )ٕٕٓٓ)
لمعديد مؽ السبررات الشاجسة عؽ التغيرات العمسية كالتاشؾلؾجية كاةجتساعية  كعميو 

 تش   أىسيتو مؽ عدة جؾانل أىسيا ما يمي:
تزايد ا نفاؽ عمّ التعميؼ مسا يتظمل كجؾد نسط جديد مؽ التعميؼ تاؾف تامفتو أقل  -ٔ

 مؽ التعميؼ التقميدا.
ا أماـ الجسي  )تحقيس مبدأ تاا ؤ الفرص(.التعميؼ عؽ بعد يجعل  -ٕ  ال اب مفتؾحا
التغمل عمّ العاتس الزمشي ) ئات عسرية مختمفة يساشيا اةلتحاؽ بشغاـ التعميؼ عؽ  -ٖ

 بعد(. 
 التغمل عمّ العاتس الجغرا ي )حرماف الاثيريؽ مؽ الدرا ة ل عد السدا ة(. -ٗ
   كالتغمل عمّ ندرة ا  ياـ  ي زيادة عدد الستعمسيؽ مؽ  ا ة ط قات السجتس -٘

 السعمسيؽ خاصة  ي السشاطس الشاتية.
تدريل السعمسيؽ كجسي  السؾعفيؽ تدري اا تجديدي ا مدتسراا  ي أثشاا الخدمة  بسا  -ٙ

 يداعدىؼ عمّ مدايرة التظؾر السدتسر  ي تخرراتيؼ.
ا أف التعميؼ عؽ بعد يعد نغاماا أك مشغؾمة تعميسية ليا مدخلاتيا كعسمياتيا كمخرجاتي -ٚ

 بحيث يعسل ىذا الشؾع مؽ التعميؼ لتحقيس أىداؼ ىذه السشغؾمة.
كجؾد اتراؿ بيؽ جانبيؽ عؽ طريس الؾ اتط التقشية مؽ السعمؼ إلّ الستعمؼ كبالعاس   -ٛ

ا.  كبيؽ الستعمسيؽ أنفديؼ أيزا
عسل مشاقذات كمشاعرات بيؽ الستعمسيؽ كىؼ متؾاجدكف  ي أماكؽ ك ي بق  جغرافية  -ٜ

 معيؽ يدر ؾنو  كىؾ أمر غير مساؽ  ي نغاـ التعميؼ التقميدا.متعددة حؾؿ مؾضؾع 
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ا تخداـ أ اليل تشسي قدرات الستعمؼ عقمي ا ك اري ا  كىذا يحقس التفاعل الفارا  -ٓٔ
كالعقمي بيؽ الستعمؼ كمادة التعمؼ  كذلػ يعؾد ة تخداـ الؾ اتط التعميسية التقشية 

 الحديثة.
 مبررات التعليم عن بعد:

(  أف التدارع  ي تظبيس برامج التعميؼ عؽ بعد مؽ قبل السؤ دات ٕ٘ٓٓيرت ق اعو )
 التعميسية  ي  ثير مؽ السجتسعات يعؾد إلّ ثلاثة أ  اب ىي:

 اةندماجي الجارا كالسدتسر بيؽ تقشية اةتراةت كالحؾا يل برفة عامة. التظؾر-ٔ
ات جديدة تمزميؼ  ي العامميؽ الستزايدة  ي عرر السعمؾماتية إلّ اكتداب ميار  حاجة-ٕ

 أعساليؼ الحالية دكف الزركرة بتعظيل حياتيؼ العسمية لفترة زمشية طؾيمة.
 إلّ تخفيض  مفة التعميؼ عمّ مؤ دات التعميؼ  كعمّ اد راد الراغبيؽ بالتعمؼ. الحاجة-ٖ

(  ٕٓٔٓ(  حديؽ )ٕٚٓٓ/ٕ٘ٓٓ(  )بيتس  ٕٙٔٓكسا حدد  ل مؽ: أحسد كالعسرا )
( بعض السبررات كالسشظمقات التي تؤ د كتدعؾ إلّ ٕٗٓٓؾاف )(  نذٕٕٓٓالحداد )

 تبشي كتظبيس نسط التعميؼ عؽ بعد  سا يمي:
السبررات  -ٖالسبررات الديا ية.         -ٕالسبررات الجغرافية.                 -ٔ

 اةجتساعية كالثقافية.
السبررات  -ٙ       السبررات الشفدية.      -٘السبرات اةقترادية.              -ٗ

 البيئية.
 ديسقراطية التعميؼ كتفريده. -ٚ

 عيهب التعليم عن بعد:
كالتعميؼ عؽ بعد  غيرة مؽ تقشيات كأا اليل التعميؼ تراح و بعض أكجو القرؾر 

( أبرز  مبيات ٜٕٔٓ(  محمد )ٕٓٔٓ(  حديؽ )ٕٛٓٓكالدمبيات   قد أكرد ابؽ غيث )
 التعميؼ عؽ بعد فيسا يمي:

 القدكة كالتأثر بالسعمؼ  ي ىذا الشؾع مؽ التعميؼ. غياب -ٔ
 قد يتدرب السمل لمستعمؼ مؽ طؾؿ الجمؾس  أماـ ادجيزة. -ٕ
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قمة امتلاؾ بعض الستعمسيؽ للأجيزة اللازمة  كش اة  ا نترنا لسزاكلة التعميؼ عؽ بعد  -ٖ
 كبادخص  ي السشاطس الشاتية.

بداية التأ يس  كما تحتاجو ىذه السرحمة مؽ ارتفاع تامفة ىذا الشؾع مؽ التعميؼ  ي  -ٗ
 أجيزة متظؾرة  ي ك اتل اةتراؿ الحديثة كتقشيات السعمؾمات.

 عناصر التعليم عن بعد:
(  حديؽ ٕٛٔٓ(  السررا كآخركف )ٕٕٔٓ(  السلا )ٕٙٔٓحدد  ل مؽ: أحسد )

ا مؽ العشاصر كادطراؼ ٕ٘ٓٓ(  عبد الحسيد )ٕٗٔٓ(  عبد الرؤكؼ )ٕٔٔٓ) ( عددا
السذار ة  ي نغاـ التعميؼ عؽ بعد  كلال مشيا دكر خاص  ي عسمية التعميؼ عؽ بعد 

 كىي:
  ريس الدّعؼ الفشي. -ٖ              السعمؼ. -ٕالستعمؼ.                           -ٔ
 السحتؾت  ا لاتركني كبشاا السقررات.  -٘   السديركف.                          -ٗ
 كاجيات التفاعل. -ٚادر التعميؼ كالتعمؼ ا لاتركنية.                  مر -ٙ

 مراحل التخطيط لإدخال التعليم عن بعد في المؤسدة التعليمية:
لمتخظيط  (ٕٙٔٓتسا اة تفادة مؽ الخظؾات التي أكردىا  ل مؽ: أحسد كالعسرا )

  دخاؿ التعمؼ ا لاتركني لمسؤ دات التعميسية  مشيا:
 ؼ تحديد الفئة السدتيد ة مؽ التعميؼ عؽ بعد.أف يت  .ٔ
 تحديد أىداؼ التعميؼ عؽ بعد بشاا عمّ تقدير اةحتياجات. .ٕ
 اختيار صيغة أك نسؾذج التعميؼ عؽ بعد السشا ل لمتظبيس  ي السؤ دة التعميسية. .ٖ
 تحديد التقشيات السشا  ة لتظبيس التعميؼ عؽ بعد. .ٗ
 لمتعميؼ عؽ بعد.أف يتؼ كض  خظة لتأ يس البشية التحتية   .٘

 أشكال التعليم عن بعد:
( شاميؽ مؽ أشااؿ التعميؼ عؽ بعد  كىي ٜٕٓٓ(  كالرمية )ٕٕٓٓأكرد  ل مؽ: الحداد )

 كسا يمي:
 Synchronous Learningالتعميؼ عؽ بعد الستزامؽ  -ٔ
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   Asynchronous Learningالتعميؼ عؽ بعد غير الستزامؽ -ٕ
مج بيؽ ىذيؽ الذاميؽ  ي عسمية التعميؼ عؽ بعد  لبشاا كترت ال احثة أنو مؽ اد زل الد

مؾاقف تعميسية ثرية  كمقابمة الفركؽ الفردية بيؽ الستعمسيؽ  كتحقيس الغايات التربؾية 
كتتعدد ك اتط كتقشيات التعميؼ عؽ بعد التي يساؽ ا تخداميا مؽ قبل  السختمفة.

 السعمؼ كالستعمؼ ك ؾؼ نتظرؽ ليا فيسا يمي:
 التقنيات المدتخدمة في التعليم عن بعد:الهسائط و 

تتعدد ك اتط كتقشيات تؾصيل السعمؾمات إلّ الستعمؼ  ي التعميؼ عؽ بعد  كيساؽ تمخيص 
(  العريشي ٕٕٓٓ(  خميفة )ٕٙٔٓأىسيا بسا ذ ره عدد مؽ التربؾييؽ أحسد كالعسرا )

(  ٜٕٔٓ(  محمد )ٕٚٓٓ(  الادجي)ٕٓٔٓ(  قشديل )ٕ٘ٔٓ(  قظيط )ٕ٘ٓٓ)
 (  كىي:ٕٗٔٓ/ٕٔٔٓؾباا كآخركف )ني

القرص السدمج  -ٕالسؾاد السظبؾعة.                                              -ٔ
CD. 

ش اة   -ٗ.                  Satellite programsبرامج القسر الرشاعي  -ٖ
 . Internetا نترنا 

السؤتسرات الرؾتية  -ٙ.             Video Conferencesمؤتسرات الفيديؾ  -٘
Audio Conferences. 

 Radioالتعميؼ بالراديؾ -ٛ.               Interactive Videoالفيديؾ التفاعمي  -ٚ
Teaching :. 

الحا ل الآلي  -ٓٔ.                          Televisionالتميفزيؾف  -ٜ
Computer. 

 معايير اختيار وسائط وتقنيات التعليم عن بعد:
ا مؽ السعايير التي ةبد مؽ الشغر ٕٕٓٓ(  كالرالح )ٕٚٓٓ/ٕ٘ٓٓتس )أكرد بي ( عددا

 إلييا عشد اختيار التقشيات كالؾ اتط  ي التعميؼ عؽ بعد  كىي:
: ا تاحة كإماانية الؾصؾؿ.                          ثانياا: التامفة.  أكةا
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ا: التفاعل الست ادؿ ك يؾلة    ثالثاا: التحاؼ كالسركنة.                                رابعا
 اة تخداـ.

ا: تشسية السيارات. ا: خراتص السدتفيديؽ.                            اد ا  خامدا
(   الؼ ٕٗٓٓ(  زيتؾف )ٕٙٔٓك ي الدياؽ نفدو أضاؼ  ل مؽ: أحسد كالعسرا )

ا مؽ السعايير  كىي  الآتي:ٕٓٔٓ)  ( عددا
 تط التعميسية م   ادىداؼ السُراد تحكيقيا.أف تتؾا س التقشيات كالؾ ا -ٔ
 أف يتاامل ا تخداـ الؾ اتط أك التقشيات التعميسية م  السشيج. -ٕ
 أف تتشا ل التقشيات التعميسية م  أعسار الستعمسيؽ كمدتؾياتيؼ العقمية. -ٖ
 أف تؾ ر التقشيات التعميسية كقا السعمؼ كالستعمؼ.  -ٗ
بظاقة مقترحة لتقؾيؼ الؾ اتط كيؾضح الجدؿ التالي  عميسيةتعدد الؾ اتط كالتقشيات الت -٘

 .كالتِقْشِي ات التعميسية  ي ضؾا معايير اختيارىا
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( بطاقة مقترحة لتقهيم الهسائط والتقنيات التعليمية في ضهء ٔجدول رقم: )
 معايير اختيارها

غير  مهافق المعيار م
 مهافق

تخداميا بال يدتظي  الستعمؼ الؾصؾؿ إلّ التقشية كا  ٔ
  يؾلة.

  

تتيح التقشية السدتخدمة درجة  بيرة مؽ التفاعل بيؽ السعمؼ  ٕ
 كالستعمؼ كبيؽ الستعمسيؽ أنفديؼ.

  

   تتشا ل التقشية السدتخدمة م  خراتص الستعمسيؽ. ٖ
   تتشا ل التقشية السدتخدمة م  طبيعة السادة الدرا ية. ٗ
   ا تراتيجيات الدرس.  تتشا ل التقشية السدتخدمة م  طبيعة ٘
   ملاامة التقشية دىداؼ الدرس. ٙ
   تؾ ر التقشية الاثير مؽ الؾقا كالجيد. ٚ
   تحقس التقشية الغرض مؽ ا تخداميا. ٛ
   تتشا ل التقشية م  أعسار الستعمسيؽ. ٜ
ٔ

ٓ 
   ترت ط التقشية بسحتؾت الدرس.

ٔ
ٔ 

   تُشسي التقشية التفاير لدت الستعمسيؽ.

ٔ
ٕ 

   كضؾح كتدمدل السعمؾمات التي تقدميا التقشية.

ٔ
ٖ 

   تزيد التقشية مؽ دا عية الستعمسيؽ لمتعمؼ.

   تؼ ا تخداـ ك اتط كتقشيات متشؾعة.ٔ
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غير  مهافق المعيار م
 مهافق

ٗ 
ٔ

٘ 
   تذج  التقشية السدتخدمة الستعمؼ عمّ ا بداع كاةبتاار.

ٔ
ٙ 

   تدعؼ التقشية اةتراؿ كالتذارؾ بيؽ الستعمسيؽ.

ٔ
ٚ 

قشية الستعمؼ عمّ ا تخداـ ميارات التفاير الشاقد تذج  الت
 كحل السذالات.

  

ٔ
ٛ 

   قمة تامفة التقشية السدتخدمة.

 مؽ إعداد ال احثة
 أنماط التفاعل في التعليم عن بعد: 

( أنساط التفاعل  ي التعميؼ عؽ بعد ٖٕٔٓ(  كالسلاح )ٕٕٓٓذ ر  ل مؽ: الرالح )
 كسا يأتي:

 السحتؾت. -تفاعل الستعمؼ  -ٕمؼ.                        السع -تفاعل الستعمؼ  -ٔ
الآلة  -تفاعل الستعمؼ  -ٗالستعمؼ.                        -تفاعل الستعمؼ  -ٖ

 (.ٕٕٓٓ)الرالح  
 المتغيرات الفعّالة في دعم التفاعل في التعليم عن بعد:

ا مؽ الستغيرات السيسة لدعؼ التفاعلٕٕٓٓأكرد الرالح )  ي التعميؼ عؽ بعد  سا  ( عددا
 يؾضحيا الذال فيسا يأتي:

 تؾعيف التقشيات التفاعمية. -ٔ
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تؾعيف ا تراتيجيات الترسيؼ التعميسي السلاتسة لمتفاعلات السظمؾبة  كقد أكرد  -ٕ
ا مؽ اة تراتيجيات ذات ادىسية  ي دعؼ التفاعل  ي التعميؼ عؽ بعد  الرالح عددا

 كسا يمي:
ب( تؾ ير التغذية الراجعة.             ج( التعمؼ مؽ                أ( التعمؼ التعاكني. 
 خلاؿ مؾاقف.

د( السدئؾلية الذخرية.         ق( الحا ز.                ك( تعزيز ال عد ا نداني 
 لمتعميؼ عؽ بعد.

 معايير ترميم برامج التعليم عن بعد:
ا مؽ السعايير الخاصة  (ٕٕٓٓ(  كالرالح )ٕٙٔٓأكرد  ل مؽ: أحسد كالعسرا ) عددا

 بترسيؼ برامج التعميؼ عؽ بعد  كمشيا:
أف ياؾف ىشاؾ تؾعيف لعسمية الترسيؼ التعميسي بظريقة مشغسة  ي ترسيؼ برامج   -ٔ

 التعميؼ عؽ بعد.
 أف تاؾف  أىداؼ البرامج مرت ظة بحاجات الفرد كالسجتس .  -ٕ
 ة لستظم ات العرر.أف تاؾف برامج التعميؼ عؽ بعد متشؾعة كمؾاك   -ٖ
 أف تاؾف ىشاؾ تغذية راجعة مؽ السعمؼ لمستعمؼ كبيؽ الستعمسيؽ أنفديؼ. -ٗ
أف يتؾا ر  ريس لمدعؼ الفشي لسداعدة الستعمؼ  ي حالة اعتراضو دا صعؾبات   -٘

 تقشية.
 الفرق بين التعليم عن بعد والتعليم التقليدي:

أىسيا  ل مؽ  أكضحالتقميدا  ي عدة مجاةت  يتحدد الفرؽ بيؽ التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ كالتعميؼ
 ( عمّ الشحؾ الآتي:ٕٓٔٓ( كقشديل )ٕٗٓٓ(  زيتؾف )ٕٙٔٓأحسد )

لقاا السعمؼ بالستعمؼ: يختمف التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ عؽ التعميؼ التقميدا  ي لقاا السعمؼ -ٔ
د انفراؿ  ي بالستعمؼ   في التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ نادراا ما يمتقي السعمؼ بالستعمؼ حيث يؾج

الزماف كالسااف أك  مييسا كتاؾف ك يمة اةتراؿ بيشيؼ أداة إلاتركنيّة   سا أف الشذاط 
التربؾا  ي التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ تؤمشو السؤ دة كليس السعمؼ  كيرج  ذلػ إلّ أف الدركس 
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غال اا نتيجة لمتعاكف بيؽ متخرريؽ مؽ معمسيؽ كمذر يؽ كمحرريؽ كمشتجيؽ 
لّ السؤ دة التعميسية تؾزي  السؾاد كتقييؼ عسل الستعمؼ كتشغيؼ أنذظة دارييؽ كتتؾ إك 

ا لؾجو بيؽ السعمؼ كالستعمؼ  كيقؾـ  التعميؼ. أما  ي التعميؼ التقميدا فياؾف المقاا كجيا
 السعمؼ بتؾجيو الستعمؼ كتقؾيسو ككض  اةمتحانات.

يراا مؽ الحرية  حيث يدتظي  الستعمسؾف: يتيح نغاـ التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ لمستعمؼ قدراا  ب-ٕ
الستعمؼ أف يدير  ي درا تو عمّ كَْ سِ  رعتو الخاصة  كاختيار طريقة الدرا ة التي 

بسا يتؾا س م  قدرتو ككضعو اةجتساعي  وتشا  و كمراق و عسمية تعمسو  كتشغيؼ جدكل
يعدّ  لا يجد الستعمؼ ىذه الحرية  بل كاةقترادا  كميؾلو. أما  ي التعميؼ التقميدا 

 السعمؼ ىؾ السدئؾؿ عؽ اتخاذىا.
ا كذلػ لم عد بيؽ ادنساط التعميسية: يعدّ الشسط التعميسي  ي التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ نسظاا ذاتي  -ٖ

ا أا يعمؼ نفدو السعمؼ كالستعمؼ   الستعمؼ ىؾ محؾر العسمية التعميسية حيث يتعمؼ ذاتي  
ما التعميؼ التقميدا  إن و نسط تعميسي أ بشفدو كىذا يُساشو مؽ اةبتاار كالتعمؼ بحرية 

 يعتسد عمّ نذاط السعمؼ بذال  بير.
 ا تاحة: -ٗ

اح  ي أا كقا  لذا يتست  بالسركنة حيث يدتظي  الستعمؼ الدخؾؿ التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ مُتَ 
ا كقا. بيشسا التعميؼ التقميدا لو كقا محدد  ي الجدكؿ أكالتعمؼ  ي أا مااف ك 

 محددة مثل السدارس يذىل ليا الستعمؼ لمتعمؼ. الدرا ي  كأماكؽ
 التااليف:-٘

يحتاج التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ إلّ تامفة  بيرة  قط  ي بداية تظبيقو لتجييز البشية التحتية مؽ 
أجيزة كتِقْشِي ات كإنتاج برمجيات كتدريل لمسعمسيؽ كالستعمسيؽ كترسيؼ السؾاد 

ج إلّ تامفة أكبر عمّ مدار العاـ الدرا ي مؽ التعميسية. بيشسا التعميؼ التقميدا يحتا
صيانة لسرا س السدر ة كتشغيفيا بذال يؾمي كتجييز للأجيزة كالتِقْشِي ات السدتخدمة 

  ي عسمية التعميؼ.

https://mkmgt.journals.ekb.eg/
https://mkmgt.journals.ekb.eg/


 جامعة طنطا. مجلة كلية التربية 
ISSN (Print):- 1110-1237 

ISSN (Online):- 2735-3761 

https://mkmgt.journals.ekb.eg 

مٕٕٔٓليه ( يه ٖٛالمجلد )  

 

 
535 

 

اة تسرارية: يُتيح التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  رص التعميؼ لال مؽ ىؾ راغل مؽ الظفؾلة إلّ -ٙ
قيده باةلتحاؽ بالسؤ دة التعميسية. بيشسا التعميؼ ي دمحد رالذيخؾخة كليس لمستعمؼ عس

 التقميدا يُتيح التعميؼ لمفرد  ي  ؽ معيشة كمحددة.
 الأسس النظرية للتعليم عن بعد: منها:

 :Theory of Independent Studyا( نظرية الدراسة المدتقلة 
لّ (  أف جؾىر التعميؼ عؽ بعد بالشد ة  إٕ٘ٔٓ/ٕ٘ٓٓكذ ر شمؾمر ك يسؾندؽ ) 

"كيدماير" يتسثل  ي ا تقلالية الستعمؼ  حيث كض  نغاماا يذتسل عمّ عدد مؽ 
الدسات التي تدكر حؾؿ ا تقلالية الستعمؼ  كتبشي التاشؾلؾجيا  ظريقة لتؾعيف ىذه 
اة تقلالية  أا  أف نغاـ التعميؼ عؽ بعد ةبد  أف ياؾف قادراا عمّ التغمل عمّ 

الؾصؾؿ  إليو ميسا اختمف أك بعد ماانو  كأف  مذامة السااف حيث يدتظي  الستعمؼ
يز  السدئؾلية ادكبر  ي التعمؼ عمّ عاتس الستعمؼ   سا يداعد  ي تخفيف العلا 
عمّ السعمؼ  ي تحريره مؽ نسط الؾاج ات الركتيشية  لتؾ ير السزيد مؽ الؾقا الذا 

ةبد أف ياؾف يساؽ تؾجييو نحؾ مياـ تربؾية حكيكية.  سا أف نغاـ التعميؼ عؽ بعد 
قادراا عمّ السزج بيؽ ك اتط التعميؼ كطرؽ التدريس بحيث يتؼ تدريس  ل مؾضؾع أك 
كحدة بأ زل طريقة مساشة.  سا يؤدا إلّ إعادة ترسيؼ أك تظؾير السقررات بحيث 
تتفس م  البرنامج ذا الؾ اتط التعميسية الستشؾعة. كيحا ظ عمّ الفرص التعميسية 

لفركؽ الفردية لمستعمسيؽ.  سا يكيؼ تحريل الستعمؼ ب داطة  كيعززىا لاي تتفس م  ا
كليس بؾض  العراقيل السرت ظة بسااف درا ة الظالل  أك معدؿ تقدمو  أك أ مؾب 
ا يدسح لمستعمؼ أف يبدأ أك يتؾقف أك يتعمؼ  تعمسو  أك تتاب  السحتؾت الدرا ي. كأيزا

 ك قاا لخظؾه الذاتي.
يؼ عؽ بعد ةبد أف ير ز عمّ الستعمؼ بحيث ياؾف ىؾ كندتشتج مسا  بس أف نغاـ التعم

ا  محؾر العسمية التعميسية  كيتحسل مدئؾلية تعمسو  كأف ياؾف دكر السعمؼ ميدراا كمؾجيا
لعسمية التعمؼ   سا ةبد مؽ التشؾع  ي ك اتط كطرؽ التدريس السدتخدمة لتتشا ل م  

 كل متعمؼ.
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  Theory of Interaction and Communicationب( نظرية التفاعل والاترال 
( لػ ٜٕٓٓ(  كالرمية )ٕ٘ٔٓ/ٕ٘ٓٓتشدل ىذه الشغرية  سا يذير شمؾ مر ك يسؾندؽ )

"ىؾلسبرج"  كالذا ةحظ أىسيتيا  ي ربط  اعمية التدريس بتأثير ادحا يس الخاصة 
ا عشد ت ادؿ اد ئمة كا جابات كالسشاقذات عبر الؾ اتط  باةنتساا كالتعاكف  كخرؾصا

 لاتركنية. كترتاز ىذه الشغرية عمّ ا تراضات مشيا:ا 
السذار ة  ي اتخاذ القرارات الستعمقة بالدرا ة يساؽ  أف تدعؼ دا عية الستعمؼ مسا  -ٔ

 ييدر عميو التعمؼ.
 الدا عية القؾية لمستعمؼ تداعده  ي تحقيس  ادىداؼ الدرا ية. -ٕ
ليا دكر عمّ تقؾية الذعؾر الجؾ كالمغة كمرظمحات السحادثة كحدؽ التعامل  -ٖ

 بالعلاقة الذخرية.
 تقديؼ السادة التعميسية كعرضيا بظريقة السحادثة يُساؽ  يسيا كتذ رىا بذال أ يل. -ٗ
مفيؾـ السحادثة يساؽ  أف يترجؼ بذال ناجح مؽ خلاؿ ا تخداـ الؾ اتل الستؾ رة  ي  -٘

 ميداف التعميؼ عؽ بعد.
 Equivalencyكية الحديثة للتعليم عن بعد ج( نظرية التكافؤ، النظرية الأمري

Theory 
( أنو ةبد أف ياؾف ىشاؾ تاا ؤ كتعادؿ  ي ٕ٘ٔٓ/ٕ٘ٓٓذ ر شمؾ مر ك يسؾندؽ )

خبرات التعمؼ فيسا بيؽ طلاب التعميؼ عؽ بعد كطلاب التعميؼ التقميدا  مسا يؤدا إلّ 
. أا أف  ل متعمؼ تاا ؤ كتعادؿ السخرجات كالشؾاتج كالخبرات التعميسية فيسا بيشيسا

يش غي أف يدتخدـ ا تراتيجيات تعميسية مختمفة  كمرادر تعميسية متشؾعة  كأف تاؾف 
ىشاؾ أنذظة مشا  ة لال متعمؼ  كإذا تؼ ترسيؼ مقررات التعميؼ عؽ بعد بفاعمية 
ك فااة  كتؼ تؾ ير خبرات تعميسية تعمسية متاا ئة  دؾؼ يحقس الستعمسؾف ادىداؼ 

 ر.التعميسية لمسقر 
لذلػ يجل عمّ السعمؼ  ي التعميؼ عؽ بعد أف يرسؼ أحداثاا تعميسية تقدـ خبرات ليا نفس 
الكيسة بالشد ة لال الستعمسيؽ  ؾاا  انؾا نغامييؽ أك عؽ بعد. كأف ياؾف اليدؼ مؽ 
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التخظيط التعميسي ىؾ جعل مجسؾع الخبرات السقدمة متاا ئة لال متعمؼ. كإجرااات 
تعسل عمّ تقديؼ مجسؾعة مؽ الخبرات التي تشا ل  ل  أفيجل الترسيؼ التعميسي 

 (.ٕ٘ٔٓ/ٕ٘ٓٓمتعمؼ أك  ل مجسؾعة مؽ الستعمسيؽ )شمؾ مر ك يسؾندؽ  
 متطلبات تطبيق التعليم عن بعد

يؾجد العديد مؽ الستظم ات التي يش غي عمّ ادنغسة التربؾية الظامحة ة تخداـ التعميؼ 
(   لّاب ٕٕٓٓ(  خميفة )ٕ٘ٔٓبشحسيده )عؽ بعد تؾ يرىا  كلقد أكرد  ل مؽ: 

( جسمة مؽ الستظم ات التي يجل عمّ السؤ دات التي تتبشّ نغاـ التعميؼ ٕٚٔٓ)
 عؽ بعد تمبيتيا  مشيا:

البِشّ التحتية اللازمة لمتعميؼ عؽ بعد  كتذسل البشية التحتية ا لاتركنية  إعداد-ٔ
 اد ا ية  كالبشية التربؾية ا لاتركنية.

الاادر أ راد  كجسي كتتسثل  ي تقديؼ التدريل اللازـ لمسعمؼ كالستعمؼ  ال ذرية م اتالستظ-ٕ
التعميسي كا داراّ بسا يؤىميؼ لمتعامل م  التِقْشِي ات الحديثة كاكتداب ميارات التعميؼ 

  ا تقظاب الخبراا السختريؽ  ي مجاؿ ترسيؼ كتظؾير البرامج التعميسيةك  عَؽْ بُعْدٍ 
 شييؽ متخرريؽ لسعالجة السذالات ا لاتركنيّة.يجاد  ك ذلػ إ

 السزاميؽ التعميسية السشا  ة حدل معايير الجؾدة. تؾ ير-ٖ
الشغاـ التعميسي بسا يتؾا س م  نغاـ التعميؼ عؽ بعد كما يذسل ذلػ مؽ قؾانيؽ  تأىيل-ٗ

 كأنغسة كقرارات تداىؼ  ي تشغيؼ  ير العسمية التعميسية.
ات مؽ أىسية  بيرة لشجاح التعميؼ عؽ بعد  أكلا السسماة العربية كنغراا لسا ليذه الستظم 

الدعؾدية اىتساماا  بيراا لتظؾير مجاؿ التعميؼ بذال عاـ كالتعميؼ عؽ بعد بذال 
 خاص  كتؾ ير  ل ما يحتاجو مؽ متظم ات كأدكات  ك ؾؼ نتظرؽ لذلػ فيسا يمي:

 التعليم عن بعد في المملكة العربية الدعهدية
(  أنو تؼ كض  الخظة الؾطشية لتقشية السعمؾمات  ي عاـ ٕٕٓٓلحداد )أكضح ا 

( كعسل آلية لتظبيقيا  ي السسماة  كاشتسما تمػ الخظة عمّ   عة  أىداؼ ٕٔٓٓ)
رتيدة  ر ز اليدؼ الراب  مشيا عمّ أىسية تؾعيف تقشية السعمؾمات  ي التعميؼ 
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اك ة لمتظؾر كالتدارع  ي كالتدريل  ي جسي  السراحل  كتشفيذاا ليذا اليدؼ كمؾ 
ا تخداـ التعمؼ  ا لاتركني  بدأت كزارة التربية كالتعميؼ )آنذاؾ( بتظبيس التعمؼ  

-ٕ٘ٓٓ( مدر ة ثانؾية  خظؾه تجريبية  ي العاـ الدرا ي )ٓٛٔا لاتركني  ي )
( عمّ  أف يتؼ تعسيسية بعد درا ة نتاتج التجربة  دنو ضركرة حتسية  ي ٕٙٓٓ

الحالية كالتغييرات التاشؾلؾجية التي اقتحسا العالؼ  كقد عيرت  ضؾا التظؾرات
مجسؾعة مؽ السؤشرات كالس ادرات حؾؿ التعمؼ  ا لاتركني  كالتي تبيؽ قشاعة 

 مؤ دات التعميؼ بالتعمؼ  ا لاتركني  ي السسماة  كمشيا:
 مذركع التعمؼ ا لاتركني. -مذركع كطشي.                       -
م ادرات السدارس ادىمية )الفرؾؿ الذ ية   -ارس الراتدة.             مذركع السد -

 الفرؾؿ ا لاتركنية(.
 م ادرات الجامعات ة تخداـ أنغسة إدارة التعمؼ ا لاتركني. -
 مذركع تدريس الحا ل  ي السدارس الحاؾمية. -
لة  مذركع برنامج )معارؼ( لزيادة كعي السدارس بأىسية الحا ل  أداة تعميسية  عا -

 كزيادة اةعتساد عميو  ي التعميؼ كا دارة.
 أما عؽ مشرات التعمؼ ا لاتركني  كالتعميؼ عؽ بعد  ي السسماة  يي تشقدؼ إلّ:

: التعليم العام عن بعد  أولاا
 /.http://vschool.saالتعميؼ السؾحدة )مشرة مدر تي(: رابط السشرة  مشغؾمة-ٔ
  /https://ien.edu.saبؾابة التعميؼ الؾطشية رابط السشرة  عيؽ-ٕ
 اة تراضية الدعؾدية. السدر ة-ٗالتحؾؿ الرقسي.                       مذركع-ٖ

 ثانياا: التعليم الجامعي عن بعد
ا مؽ ادمثمة لتٕٕٓٓ(  ك ريرا )ٕٕٓٓأكرد الحداد ) ظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي ( عددا

 التعميؼ الجامعي بالسسماة  سا يمي:
 ادميرة نؾرة بشا عبد الرحسؽ. جامعة-ٕالعربية السفتؾحة.                  الجامعة-ٔ
 ا ماـ محمد بؽ  عؾد ا  لامية.  جامعة-ٗالسمػ عبد العزيز.                  جامعة-ٖ
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 الدعؾدية ا لاتركنية.  الجامعة-٘
 التجارب العالمية والعربية في التعليم عن بعد بعض

(  قشديل ٜٕٔٓ(  عسيرة )ٕٕٔٓ(  ال خيا )ٕٙٔٓذ ر  ل مؽ: أحسد كالعسرا )
ا مؽ ادمثمة لتجارب التعميؼ عؽ بعد العربية كالعالسية مشيا:ٕٓٔٓ)  ( عددا

: بدأت التجربة السررية  ي التعميؼ عؽ بعد با تخداـ ا ذاعة كالتمفزيؾف مرر-ٔ
  ك انا ىذه السرحمة ادكلّ  أما ٜٜٙٔبسذركع محؾ ادمية كتعميؼ الا ار مشذ عاـ 

. ك ي عاـ ٜٜٓٔالسرحمة الثانية  اانا مرحمة ا ذاعة التعميسية كالتي بدأت عاـ 
تؼ إنذاا الجامعة السررية لمتعميؼ ا لاتركني  جامعة أىمية غير ربحية  ٕٛٓٓ

ات لمحا  ات كالسعمؾمات  كإدارة ادعساؿ  كبس ادرة حاؾمية  كتزؼ الجامعة  مي
كدرا ات تجارية  ك مية للإدارة التربؾية.  سا تؼ إنذاا مؤ دة مرر الخير كالتي 
ا تخدما تاشؾلؾجيا السعمؾمات كاةتراةت  ي تؾ ير خدمة التعميؼ عؽ بعد لاثير 

ل عدد كص ٕ٘ٔٓمؽ ادطفاؿ السحركميؽ مؽ التعميؼ  ي السشاطس الشاتية. ك ي عاـ 
ا. ٔٗ٘الظلاب كالظال ات السدتفيديؽ مؽ مذركع التعميؼ ا لاتركني للأطفاؿ   مدتفيدا

كضعا لجشة التظؾير الساليزية خظة تقّشية شاممة  كمؽ أىؼ  ٜٜٙٔ:  ي عاـ ماليزيا-ٕ
أىداؼ ىذه الخظة: إدخاؿ الحا ل الآلي كاةرت اط بذ اة ا نترنا  ي  ل  رل 

بمغا ند ة السدارس السرت ظة بذ اة ا نترنا  ي عاـ درا ي مؽ  رؾؿ السدارس. ك 
%. كتدسّ السدارس الساليزية ٘ٗ%  ك ي الفرؾؿ الدرا ية ٜٓـ أكثر مؽ ٜٜٜٔ

التي تظبس التقشية  ي الفرؾؿ الدرا ية "السدارس الذ ية"  كتيدؼ ماليزيا إلّ تعسيؼ 
التعميؼ عؽ بعد  ىذا الشؾع مؽ السدارس  ي جسي  أرجاا ال لاد  مؽ أجل تفعيل خدمة

لمظم ة الراغبيؽ  ي ذلػ. كقد تؼ ربط جسي  مدارس كجامعات ماليزيا بعسؾد  قرا مؽ 
ش اة ادلياؼ ال ررية الدريعة  كالتي تدسح بشقل حزـ السعمؾمات الابيرة لخدمة نقل 

 الؾ اتط الستعددة كالفيديؾ.
السشغسة الدؾدانية    كىيٜٗٛٔ: بدأت مشغسة الدؾداف لمتعميؼ السفتؾح عاـ الدؾداف-ٖ

ادكلّ الؾحيدة  ي نغاـ التعميؼ السفتؾح كالتعميؼ عؽ بعد مسثمة لمامية ا رشادية 
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تحؾلا إلّ مشغسة كطشية غير حاؾمية  ٜٜٓٔالعالسية بالسسماة الستحدة  ك ي عاـ 
ذات ارت اطات عالسية. كتتيح السشغسة  رص التعميؼ بؾ اتط التعمؼ عؽ بعد 

ؽ لر   مدتؾياتيؼ كتظؾير مجتسعاتيؼ  كتسشح السعمسيؽ الفرصة لمسؾاطشيؽ السحتاجي
لمسذار ة  ي ترسيؼ كتشفيذ برامجيا التعميسية. كتقؾـ السشغسة بشذر ثقا ة التعميؼ 
السفتؾح كالتعميؼ عؽ بعد  كتتبشّ برامج حديثة تدتخدـ أ اليل تقشية خاصة  ي مجاؿ 

 التعميؼ السيشي كالتعميؼ غير الشغامي. 
 رب المدارس في التعليم عن بعد والفرهل الافتراضية بعض تجا

ا مؽ التجارب العالسية الراتدة  ي مجاؿ الفرؾؿ كالسدارس ٕٓٔٓأكرد اةحسر ) ( عددا
 اة تراضية مشيا:

: مدرسة الاباما الثانهية   Alabama Online High Schoolأولاا
ل حؾث كالخدمات الريفية مدر ة اةباما الثانؾية عمّ ا نترنا إحدت مذاري  برنامج ا

بجامعة اةباما. كمؽ خلاؿ ىذه السدر ة يساؽ لسعمسي كةية اةباما السعتسديؽ 
الدخؾؿ إلّ حرريؼ  ي أا كقا عبر الذ اة العشابؾتية  كيساؽ لمسعمؼ أف يجدكؿ 
طلابو لحزؾر حرة  ي أا كقا كمؽ أا مااف  كيساؽ لمظلاب عبر ا نترنا 

كالؾاج ات  كالتفاعل الثشاتي م  السعمؼ ا لاتركني   الؾصؾؿ إلّ محتؾت السقرر
كىشاؾ مشدس السؾق  مُكيؼ بسؾق  مدر ة الستعمؼ السدتفيد كىؾ مُدرب كمُعتسد مؽ قبل 

 اعة اتراؿ  ٓٗٔإدارة السدر ة  ياؾف حاضراا م  الستعمسيؽ  كعمّ الستعمؼ إتساـ 
لعديد مؽ الفؾاتد  حيث مظمؾبة لال مقرر معتسد. كلقد  اف  نذاا ىذه السدر ة ا

 اعدت الاثير مؽ الستعمسيؽ  ي الؾةية الذيؽ ة يدتظيعؾف الحرؾؿ عمّ شيادات 
متقدمة بدبل عدـ تؾ ر السعمسيؽ ليا   سا أنيا تفيد الستعمسيؽ الذيؽ يرغبؾف  ي 
إكساؿ مقرر ما   السدارس البديمة كالسدارس الريفية تدتخدـ مقررات السدر ة 

لسا  بس يحرل الستعمسؾف مؽ خلاؿ ىذه السدر ة عمّ رعاية  ردية بانتغاـ. إضا ة 
 مؽ السعمسيؽ ا لاتركنييؽ بذال يؾمي كىذا ة يحدث داتساا  ي الفرؾؿ التقميدية.

 Future International Highثانياا: مدرسة المدتقبل الثانهية العالمية 
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 ي جشؾب  اليفؾرنيا  ٜ٘ٛٔأنذأت الد تؾرة  اريؽ بيذؾب مدر ة السدتقبل  ي عاـ  
كبديمة لمسدر ة التقميدية الثانؾية. كيعتسد برنامج مدر ة السدتقبل عمّ مفيؾـ 

 ي بيئة تعميسية معيشة. كقد تأثرت مدر ة السدتقبل بجامعة  الفردا لذخصالتدريس 
اكدفؾرد حيث ة تؾجد قاعات درا ية   الستعمؼ يتعمؼ مؽ خلاؿ المقاا م  أ تاذه 

تأثرت الد تؾرة بيذؾب بيذا الشسؾذج كمؽ ثؼ اختارتو لشغاـ مدر ة  ردي ا  كقد 
السدتقبل. كتتسيز مدر ة السدتقبل بأف التدريس يتؼ عمّ أ اس معمؼ كاحد لال 
متعمؼ  يمتقؾف عبر ا نترنا با تخداـ تقشية اجتساعات الفيديؾ  كيدسح نغاـ 

مر أك السعمؼ عؽ طريس السقررات الآمؽ عبر ا نترنا بسذار ة الستعمؼ أك كلي اد
الؾاج ات كالدرجات كتقارير تقدـ ادداا  كطريقة التدريس ىذه أثبتا  الؾصؾؿ إلّ

 اعميتيا  ي تحفيز عدد مؽ الستعمسيؽ عمّ الشجاح  ي السدر ة   سا أف الستعمؼ 
يساشو جدكلة حررو م  معمسو  ي غير ادكقات التقميدية. كىذه السركنة مثالية 

ار يؽ  ي أنذظة أخرت مثل ةعبي المياقة ادكلسبية. كقد بقيا مدر ة لمستعمسيؽ السذ
عاماا  كذلػ لجيؾد  ٘ٔالسدتقبل الثانؾية ناجحة  ي أ مؾب التدريس الفردا لسدة 

 ىيئة التدريس الحريرة كالسذجعة.
 التعليم عَنْ بُعْدٍ مكهنات منظهمة 

 لجسي ا دٍ يعدّ ضركري  ( أف كجؾد إطار  ارا لمتعميؼ عَؽْ بُعْ ٕٗٓٓنذؾاف ) أكضح
السيتسيؽ بيذا الشسط مؽ التعميؼ كلعل ا تخداـ أ مؾب الشغؼ أحد اد اليل السيسة  ي 

خذنا بعيؽ اةعت ار أف التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ نغاماا  أتحديد مفيؾـ التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  كإذا 
و كعسمياتو ف الشغاـ  ل متاامل يدعّ إلّ تحقيس أىْدَاؼ محددة كلو مدخلاتإكحيث 

كمخرجاتو  إف درا ة نغاـ التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ تداعد عمّ الحرؾؿ عمّ معمؾمات حؾؿ 
كفيسا يمي  السدخلات كالعسميات كالسخرجات كالتغذية الراجعة الحادثة  ي ىذا الشغاـ

 عرض ليذه الساؾنات:
: المدخلات:  أولاا
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زمة لعسمية التعميؼ كالتعمؼ  تتاؾف مدخلات نغاـ التعميؼ عؽ بعد مؽ  ا ة العشاصر اللّا 
 كأىسيا:

 بخراترو الجدسية كالعقمية كالشفدية كمدت ا تعداده لمتعمؼ. الستعمؼ-ٔ
 التعميسية.   السؾاد-ٖكدكرة  ي التعميؼ عؽ بعد ا شراؼ كالتؾجيو.           السعمؼ-ٕ
 تعمؼ. ال بيئة-ٙالدرا ية.                السقررات-٘التربؾية.         التقشيات-ٗ

 ثانياا: العمليات:
 كتقؾـ العسميات  ي التعميؼ عؽ بعد عمّ التفاعل ا يجابي كالسدتسر بيؽ  ا ة السدخلات.

 ثالثاا: المخرجات:
تتسثل مخرجات التعميؼ عؽ بعد  ي بمؾغ  ادىداؼ بفاعمية  كالستسثمة  ي نسؾ الستعمؼ مؽ 

 كا ة الجؾانل السعرفية كاةنفعالية كالشفس حر ية )السيارات(.
 رابعاا: التغذية الراجعة:

كتعتسد التغذية الراجعة عمّ التقؾيؼ السدتسر با تخداـ أدكات ال حث العمسي كمشاىجو 
 ىذا يداعد  ي إحداث التغييرات السظمؾبة  ي السدخلات.السشا  ة  ك 

 الدراسات الدابقة: 
بعشؾاف: )مدتؾت تظبيس التعمؼ  ا لاتركني )الرفؾؼ  (ٕٚٔٓدراسة عبد الحميد )

اة تراضية(  ي السدارس السغربية(  كالتي ىد ا  إلّ التعرؼ  عمّ مدتؾت تظبيس 
ي السدارس السغربية  كلتحقيس ىدؼ التعمؼ  ا لاتركني )الرفؾؼ اة تراضية(  

الدرا ة  تؼ ا تخداـ السشيج الؾصفي السدحي كاة ت انة  أداة لمدرا ة  كتؼ اختيار 
( معمساا  كأعيرت نتاتج الدرا ة أف كاق  تظبيس ٕ٘ٔعيشة مؽ معمسي السدارس بمغا )

قدير التعمؼ  ا لاتركني )الرفؾؼ اة تراضية(  ي السدارس السغربية جاا بدرجة ت
متؾ ظة  كأف أىؼ متظم ات التظبيس لمتعمؼ  ا لاتركني غير الستزامؽ ىي الستظم ات 
ال ذرية  تمييا الستظم ات التشغيسية  يمييا تؾ ير الستظم ات التاشؾلؾجية. كأكصا 
الدرا ة بتذجي  السعمسيؽ عمّ تظبيس التعمؼ ا لاتركني كا تخداـ الرفؾؼ 
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سشا ل ليؼ لتظبيس التقشيات الحديثة  كاةىتساـ بتؾ ير اة تراضية  كتؾ ير التدريل ال
 بشية تحتية تقشية جيدة بالسدارس.

 A Descriptive Study: Online)بعشؾاف: ) Banyas (2019)دراسة بانياس 
High School Teachers' Perceptions of Students' Academic 

Motivation in Online)  عمّ ترؾرات معمسي  كتيدؼ ىذه الدرا ة إلّ التعرؼ
السدارس الثانؾية عؽ الدا   ادكاديسي لمظلاب  ي السقررات غير الستزامشة عبر  
ا نترنا كمتظم ات نجاح التعمؼ  ا لاتركني  كلتحقيس ىدؼ الدرا ة  تؼ ا تخداـ 

السشيج الشؾعي  كلجس  البيانات عؽ أ راد عيشة الدرا ة  تؼ ا تخداـ السقابمة با تخداـ  
رنا  كتؼ اختيار عيشة قردية لسعمسي السدارس الثانؾية مؽ مدارس شساؿ شرؽ ا نت

( معمساا ٕٕالؾةيات الستحدة الذيؽ يدر ؾف بعض السقررات با تخداـ  ا نترنا بمغا )
كمعمسة. كقد تؾصما الدرا ة إلّ أف مؽ أىؼ متظم ات التعمؼ ا لاتركني تدريل 

السعمسيؽ مادي ا  كتأىيميؼ  شّيا كتقشّي ا   سا  كتأىيل القؾت ال ذرية  إذ يتؾجل تحفيز
يجل تحفيز الظم ة كتدريبيؼ عمّ ا تخداـ التعمؼ ا لاتركني غير الستزامؽ   سا يجل 

 تحفيز مديرا السدارس لتبشي تشفيذ التعميؼ ا لاتركني كا شراؼ عميو كمتابعتو.
تي  ي عل جاتحة  ؾركنا بعشؾاف: )كاق  ا تخداـ مشرة مدر ( ٕٕٔٓدراسة نجم الدين )

مؽ كجية نغر معمسات الدرا ات اةجتساعية بالسسماة العربية الدعؾدية(  حيث ىد ا 
ىذه الدرا ة إلّ التعرؼ عمّ كاق  ا تخداـ مشرة مدر تي  ي عل جاتحة  ؾركنا 
مؽ كجية نغر معمسات الدرا ات اةجتساعية بجدة  كا تخدما ال احثة السشيج 

( معمسة مؽ ٜٖ٘ أداة لمدرا ة  ك انا عيشة الدرا ة ماؾنة مؽ )الؾصفي كاة ت انة 
معمسات الدرا ات اةجتساعية اللاتي يدر ؽ عبر مشرة مدر تي  ي جسي  السراحل 
الثلاث: )اةبتداتية  الستؾ ظة  الثانؾية( تؼ اختيارىؽ بالظريقة الظ كية العذؾاتية. 

نغر العيشة ىؾ  عالية السشرة  كأعيرت الشتاتج أف كاق  ا تخداـ السشرة مؽ كجية
  كأكصا الدرا ة بزركرة تحديؽ كتظؾير ٗٙ.ٕ ي التعميؼ كالتعمؼ كبستؾ ط عاـ 

 مشرة مدر تي.
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 الفرل الثالث: منهجية الدراسة وإجراءاتها
راسَة:  منهج الدِّ

ا تخدما الدرا ة السشيج الؾصفي التحميمي  لسلاامتو لظبيعة الدرا ة كالسعمؾمات السراد  
رؾؿ عمييا  لمتعرؼ عمّ ا تجابات أ راد العيشة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس الح

 التعميؼ عؽ بعد بسدارس البشات مؽ كجية نغر السعمسات  ي محا غة بيذة.
 مجتمع الدراسة:

تاؾف مجتس  الدرا ة مؽ جسي  معمسات ماتل الؾ ط  ي محا غة بيذة لمعاـ الدرا ي 
معمسة حدل إحراتية إدارة تعميؼ محا غة بيذة ( ٕٓٛٔىػ  كال الغ عددىؽ )ٕٗٗٔ

 (.ٚىػ ممحس )ٕٗٗٔلعاـ 
 عينة الدراسة 

 ( معمسة.ٜٕٙاشتسما عيشة الدرا ة عمّ عيشة عذؾاتية بديظة بمغ عددىا )
راسَة:  خرائص عينة الدِّ

 تؼ حداب التارارات كالشدل السئؾية د راد عيشة ال حث ك قاا لمستغيرات:
 العلمي: المؤهل-ٔ

راسَة وفق متغير المؤهل العلميٕرقم: ) جدول  ( تهزيع أفراد الدِّ
 الندبة المئهية التكرار المؤهل العلمي

 ) دكف ال االؾريؾس )معيد معمسات  دبمؾـ
 %25.7 76 كمية متؾ ظة

 %67.6 200 باالؾريؾس
 %6.8 20 درا ات عميا )ماجدتير  د تؾراه(

 %100 296 المجمهع
  
 
 

https://mkmgt.journals.ekb.eg/
https://mkmgt.journals.ekb.eg/


 جامعة طنطا. مجلة كلية التربية 
ISSN (Print):- 1110-1237 

ISSN (Online):- 2735-3761 

https://mkmgt.journals.ekb.eg 

مٕٕٔٓليه ( يه ٖٛالمجلد )  

 

 
545 

 

 سنهات الخبرة: عدد-ٕ
راسَة وفق متغير عدد سنهات الخبرةٖل رقم: )جدو  ( تهزيع أفراد الدِّ

 الندبة التكرار عدد سنهات الخبرة
 %24.0 71  شؾات 5 مؽ أقل 

 %68.6 203  شؾات 10 إلّ  5 مؽ
 %7.4 22 . شؾات 10 مؽ أكثر

 %100 296 المجمهع
 :رونيالإلكت والتعلم بعد عن التعليم مجال في التدريبية الدورات عدد-ٖ

راسَة وفق عدد الدوراتٗجدول رقم: )  ( تهزيع أفراد الدِّ
 الندبة التكرار عدد الدورات

 %4.7 14 دكرات أنل  لؼ
 %17.2 51 دكرات 2 إلّ  1 مؽ
 %77.4 229 دكرات 5 إلّ  3 مؽ

 %0.7 2 دكرات 5 مؽ أكثر
 %100 296 المجمهع

 مرحلة التدريس: -ٗ
 راسَة وفق مرحلة التدريس( تهزيع أفراد الدِّ ٘جدول رقم: )

 الندبة التكرار مرحلة التدريس
 %21.3 63 ابتداتي
 %31.8 94 متؾ ط
 %47.0 139 ثانؾا 

 %100 296 المجمهع
راسَة:  أداة الدِّ
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بعد أف تؼ اةطلاع عمّ الدرا ات الدابقة الستعمقة بسؾضؾع الدرا ة كاة تعانة با طار 
راَ ة  لسشا بتيا الشغرا لمدرا ة  قاما ال احثة ببش اا كتظؾير اة ت انة أداةا لجس  بيانات الدِّ

راَ ة  كا جابة عؽ تداؤةتيا.  لتحقيس أىداؼ الدِّ
راسَة: أداة على الدرجات احتداب  الدِّ

راَ ة أداة  تؼ  تظبيس أف بعد  راَ ة  عيشة عمّ الدِّ  با تخداـ الدرجات قاما ال احثة برصد الدِّ
 لال درجة تعظّ بحيث ع ارة خسدة مدتؾيات  لال إنو حيثالخسا ي   مكياس ليارت

ا(  كالدرجة ٔ) : الدرجةكالتالي مؾا قة درجة  ( لدرجة السؾا قة )أكا س بدرجة مشخفزة جد 
( لدرجة السؾا قة )أكا س بدرجة ٖ( لدرجة السؾا قة )أكا س بدرجة مشخفزة(  كالدرجة )ٕ)

( لدرجة السؾا قة ٘ س بدرجة  بيرة(  كالدرجة )( لدرجة السؾا قة )أكاٗمتؾ ظة(  كالدرجة )
ا(.  )أكا س بدرجة  بيرة جد 

راسَة:  راَ ة أداة  صدؽ مؽ بالتأكُّد قاما ال احثةصدق أداة الدِّ  :يمي بسا الكياـ خلاؿ مؽ الدِّ
 )التحكيمي(:  للأداة الظاهري  الردق-ٔ

 مؽ عدد ادكلية عمّ تؼ  عرضُيا  ي صؾرتيا بشاا قاتسة الستظم ات مؽ اةنتياا بعد
ريؽ  كذلػ  ي مجاؿ تقشيات التعميؼ كالسشاىج كطرؽ التدريس كالتقؾيؼ  السحاسيؽ الستخرُّ

سيؽ مؽ بآراتيؼ  كقد طُمل للا ترشاد الع ارات   كضؾح مدت حؾؿ الرأا إبداا السحا 
 كاةقتراحات التعديلات كض  م  دجمو  كُضعا لسا متيااملا ك لامتيا المغؾية  كمدت

  القاتسة. تظؾير خلاليا مؽ يساؽ التي
راسَة: لأداة الاتداق الداخلي صدق -1  الدِّ
راَ ة تؼ تظبيس اة ت انة  ي صؾرتيا الشياتية  دداة  الغاىرا  الردؽ مؽ التأكُّد بعد  الدِّ

 ( معمسة خارج عيشة الدرا ة  حيث تؼ حدابٖٓعمّ عيشة ا تظلاعية ماؾنة مؽ )
 السحؾر كالدرجة ع ارات مؽ ع ارة كل درجة بيؽ   (Pearson)معامل اةرت اط بير ؾف 

كسا ىؾ مؾضح  ي جدكؿ رقؼ:  لجسي  ع ارات السحؾر الذا تشتسي إليو تمػ الع ارة  الامي ة
(ٙ.) 
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 ( معامل ارتباط بيرسهن بين كل فقرة والدرجة الكلية للمحاور الأربعةٙجدول رقم: )
المتطلبات 
 المتطلبات المالية متطلبات البذريةال المتطلبات التقنية التنظيمية

رقم 
 الفقرة

معامل 
 الارتباط

رقم 
 الفقرة

معامل 
 الارتباط

رقم 
 الفقرة

معامل 
معامل  رقم الفقرة الارتباط

 الارتباط
1 .766** 13 .648** 24 .606** 36 .836** 
2 .640** 14 .666** 25 .795** 37 .815** 
3 .582** 15 .701** 26 .718** 38 .695** 
4 .772** 16 .844** 27 .825** 39 .711** 
5 .774** 17 .800** 28 .838**   
6 .667** 18 .792** 29 .852**   
7 .850** 19 .723** 30 .798**   
8 .695** 20 .771** 31 .666**   
9 .798** 21 .836** 32 .804**   

10 .800** 22 .767** 33 .808**   
11 .843** 23 .788** 34 .827**   
12 .775**   35 .881**   
 ٘ٓ.ٓداؿ عشد مدتؾت دةلة  *                         ٔٓ.ٓداؿ عشد مدتؾت دةلة **

 ( صدق الاتداق الداخلي بين محاور الدراسةٚجدول رقم: )
 معامل ألفا كرونباخ المحهر

 **ٖٖٛ. الستظم ات التشغيسية  
 **ٜٗٔ. الستظم ات التقشية
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 **ٜٚٛ. ظم ات ال ذرية  الست
 **ٗ٘ٛ. الستظم ات السالية

 
راسَة:  ثبات أداة الدِّ

راَ ة أداة  ث ات مؽ تؼ التأكُّد   ((Cronbach'a Alphaكركن اخ  معادلة ألفا با تخداـ الدِّ
( معمسة مؽ معمسات مدارس ٖٓا تظلاعية بمغ عددىا ) عيشة عمّ تظبيقيا بعد كذلػ

( يؾضح ٛرقؼ: ) ىا تؼ إيجاد معاملات الث ات  كالجدكؿالبشات بسحا غة بيذة  كبعد
 لسختمف محاكر اة تبياف. كركن اخ ألفا معادلة حدل الث ات معاملات

قيم معاملات الثبات حدب معادلة ألفا كرونباخ لمختلف محاور أداة  (ٛجدول رقم: )
 الدراسة

 معامل ألفا كرونباخ عدد الفقرات محاور الاستبانة
الستظم ات  ؿ:السحؾر  ادك 

 التشغيسية  
12 .834 

السحؾر الثاني: الستظم ات 
 التقشية

11 .886 

السحؾر الثالث: الستظم ات 
 ال ذرية  

12 .899 

لستظم ات السحؾر الراب : ا
 السالية

4 .864 

 820. ٜٖ الدرجة الكلية للثبات
صادقة  ي قياس  كندتخمص مؽ نتاتج اخت ارا الردؽ كالث ات أف أداة الكياس )اة ت انة(

ا  مسا يؤىميا لتاؾف أداة قياس مشا  ة  ما كُضعا لكيا و   سا أنيا ثابتو بدرجة جيدة جد 
 ليذه الدرا ة كيساؽ تظبيقيا بثقة.
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 أساليب تحليل البيانات:
 ا حراتي ال احثة العديد مؽ اد اليل ا حراتية السشا  ة با تخداـ البرنامج ا تخدما
(Spss) السدتخدمة ا حراتي ة اد اليل اةجتساعي ة(  ك انا لمعمؾـ تي ةا حرا )الحزـ 

راَ ة  ي   :يمي كسا الحالي ة الدِّ
 السئؾي ة لمتعرؼ عمّ خراتص أ راد عيشة الدرا ة. كالشدل التارارات  -ٔ
ظات -ٕ  عيشة ة تجابات أ راد كالترتيل السعياري ة  كاةنحرا ات الحدابي ة  الستؾ ِّ

راَ ة  ادىسية. درجة حدل ع اراتلم الدِّ
راَ ة أداة  ث ات مؽ لمتحقُّس كرك ن اخ ألفا معادلة -ٖ  .الدِّ
أداة  لع ارات) البشاا صدؽ (الداخمي اةتداؽ مؽ لمتحقُّس بير ؾف  اةرت اط معامل -ٗ

راَ ة  .الدِّ
 (independent sample T test)اخت ار ت  -٘
ذات الدةلة ( لبياف الفركؽ One way Anovaتحميل الت ايؽ ادحادا ) -ٙ

ا حراتية  ي ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة نحؾ الستغيرات الآتية: )السؤىل العمسي  
 شؾات الخبرة  الدكرات التدريبية  ي مجاؿ التعمؼ ا لاتركني كالتعميؼ عؽ بعد  مرحمة 

لتحديد   Fisher's Least Significant Difference (L.S.D)التدريس(  كاخت ار 
 أا  ئة مؽ  ئات الستغير. الفركؽ لرالح

راسَة ومناقذتها وتفديرها  الفرل الرابع: نتائِج الدِّ
 النتائج المتعلقة بالإجابة عن الدؤال الأول للدراسة ٔ-ٗ

"ما متطلبات تطبيق التعليم عن بعد بمدارس : كللإجابة عؽ الدؤاؿ ادكؿ الذا نرو
عمّ: "تحديد الستظم ات كلتحقيس اليدؼ ادكؿ الذا نص البنات بمحافظة بيذة؟"، 

 اللازمة لتظبيس التعميؼ عؽ بعد بسدارس البشات  ي محا غة بيذة".
تسا ا جابة عشو مؽ خلاؿ تحديد الستظم ات اللازمة لتظبيس التعميؼ عؽ بعد التي تاؾنا 
نتيجة اةطلاع عمّ اددبيات كالدرا ات الدابقة  علاكة عمّ التؾاصل م  بعض 

كا الخبرة  ي مجاؿ التعمؼ  ا لاتركني كالتعميؼ عؽ بعد  لمتعرؼ السعمسات كالسذر ات كذ
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عمّ تمػ الستظم ات كإعداد قاتسة بيا  كتؼ ض ظيا كعرضيا عمّ السحاسيؽ  كإجراا 
التعديلات السظمؾبة  ك ي ضؾا ذلػ تؼ بشاا اة ت انة  ي صؾرتيا الشياتية  حيث تؼ 

ؿ: الستظم ات التشغيسية كيتاؾف مؽ ترشيفيا  إلّ أربعة محاكر رتيدة  السحؾر  ادك 
(  قرة  السحؾر الثالث: ٔٔ(  قرة  السحؾر الثاني: الستظم ات التقشية كيتاؾف مؽ )ٕٔ)

(  قرة  السحؾر الراب  الستظم ات السالية كيتاؾف مؽ ٕٔالستظم ات ال ذرية كيتاؾف مؽ )
 (  قرات  ك بس ذ ر ذلػ  ي  رل  ا جرااات.ٗ)
 ة بالإجابة عن الدؤال الثاني للدراسةالنتائج المتعلق ٕ-ٗ

"ما مدى تهافر متطلبات تطبيق التعليم عن بعد  كللإجابة عؽ الدؤاؿ الثاني الذا نرو:
؟"  تؼ حداب الستؾ ظات بمدارس البنات من وجهة نظر المعلمات في محافظة بيذة

انة  كحداب الحدابية كاةنحرا ات السعيارية كالترتيل لال  قرة مؽ  قرات محاكر اة ت 
 :الستؾ ط العاـ لال محؾر  ك انا الشتاتج عمّ الشحؾ الآتي

 ( المتهسطات الحدابية والانحرافات المعيارية والترتيب لمحاور الاستبانةٜجدول رقم: )

المتهسط  محاور الاستبانة م
 الحدابي

الانحراف 
 الرتبة المعياري 

السحؾر ادكؿ: الستظم ات  ٔ
 التشغيسية

3.13 1.31 ٔ 

السحؾر الثاني: الستظم ات  ٕ
 التقشية

2.68 1.18 ٗ 

ٖ 
السحؾر الثالث: الستظم ات 

 ال ذرية
2.71 1.42 ٖ 

ٗ 
السحؾر الراب : الستظم ات 

 السالية
2.94 1.31 ٕ 

 1.31 2.87 المتهسط العام
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يتبيؽ مؽ الجدكؿ الدابس أف مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ بسدارس البشات 
ط العاـ  تكجية نغر السعمسات بسحا غة بيذة جاامؽ  بدرجة متؾ ظة  حيث جاا الستؾ ِّ

 (. ٖٔ.ٔ(  كبانحراؼ معيارا بمغ )ٚٛ.ٕمداكياا )
ط حدابي بمغ ) (  كانحراؼ ٖٔ.ٖكجاات  ي الترتيل ادكؿ )الستظم ات التشغيسية(  بستؾ ِّ

ي الترتيل ادخير (  كدرجة مؾا قة )متؾ ظة(  بيشسا جاات  ٖٔ.ٔمعيارا بمغ )
ط حدابي بمغ ) (  كدرجة ٛٔ.ٔ(  كانحراؼ معيارا بمغ )ٛٙ.ٕ)الستظم ات التِّقْشِي ة( بستؾ ِّ

مؾا قة )متؾ ظة(  كقد تعزت ىذه الشتيجة إلّ أف قرار التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ صدر  ريعاا كبذال 
ما  لاكةا عمّعمفاجئ  مؼ ياؽ ىشاؾ الؾقا الاا ي لمتخظيط الجيد كالتدريل لمسعمسات  

ع اا مالية مسا يشجؼ عشو عدـ تؾ ير أجيزة  افية  أ عمّ كزارة التعميؼ مؽ التزامات ك  ليترت
 ي معغؼ البيؾت بدبل الامفة السادية كبطا  للإنترناكعدـ تؾا ر اشتراكات مشزلية 

شو تقرير  ي بعض الجؾانل مسا يذال معؾقات  ربسا ماةتراؿ السشزلي مسا يشتج 
سات السدارس ليذا الؾاق  انعاس عمّ مدتؾت ا تجاباتيؽ  جاات متؾ ظة  معايذة معم

كتؤ د ىذه الشتيجة كجؾد حاجة لتؾ ير متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي مدارس البشات 
بسحا غة بيذة   كىذا يتؾا س م  ما أشارت الية نغريات التعمؼ  ي القرف الحادا كالعذريؽ 

داـ اد اليل الحديثة  ي التدريس  كتشسية قدرة الستعمؼ عمّ كالتي تشادا بزركرة ا تخ
ف خراتص العرر الحديث الستسثمة  ي التظؾر الابير  ي مجاؿ إالتعمؼ الذاتي  حيث 

السعر ة كالثؾرة السعمؾماتية  رضا ذلػ  كلمتعميؼ عَؽْ بُعْدٍ دكر  بير  ي جعل الستعمؼ 
ّ اتخاذ القرار  كحل السذالات   سا أكّدت يتحسل مدؤكلية تعمُّسو  كأف ياؾف قادراا عم

(  كدرا ة ٕٕٓٓ(  كدرا ة الشغامي )ٕٛٔٓدرا ة حؾامدة ) :العديد مؽ الدرا ات مثل
(  كدرا ة نؾيرة ٕٕٓٓ(  كدرا ة صفر )ٕٕٓٓ(  كدرا ة الياجرا )ٕٕٓٓكريرا )
   كدرا ة الحارثي((Samuel et al., 2020(  كدرا ة صامؾتل كآخريؽٕٕٓٓكآخريؽ )

(  كدرا ة أبؾ خريص ٕٚٔٓ(  كدرا ة السلا )ٕٕٓٓ ة محسؾد )ا(  كدر ٕٕٓٓ)
( عمّ ضركرة تؾ ير متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  كالتي يش غي تؾا رىا  ي ٕٕٓٓ)

 ضؾا التحديات الستعددة  ي العرر الحالي.
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ف: أل عاـ نجد كبا تقراا نتاتج الدرا ة الحالية كمقارنتيا بشتاتج الدرا ات الدابقة بذا
ىشاؾ تؾا قاا م  بعض نتاتج الدرا ات الدابقة  حيث تؾا رت متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ 

(  ٕٙٔٓ(  كدرا ة الزبؾف )ٕٛٔٓبُعْدٍ بدرجة متؾ ظة  كىذا يتؾا س م  درا ة حؾامدة )
(  بيشسا ٜٕٔٓكدرا ة شتات ) ( ٕٕٓٓكدرا ة صالح ) ( ٕٛٔٓكدرا ة الذريدة )

اتج بعض الدرا ات حيث  انا درجة تؾا ر الستظم ات  ييا عالية   درا ة اختمفا م  نت
   سا تختمف م  نتاتج درا ات أخرت  Yang (2017)  كدرا ة  Santi (2017) انتي 

(  كدرا ة ٕٕٓٓحيث  انا درجة تؾا ر الستظم ات  ييا مشخفزة   درا ة أبؾ خريص )
(  كقد يرج  ٕٕٓٓ ريرا )(  كدرا ة ٜٕٔٓ(  كدرا ة غؾلي )ٕٛٔٓالراشدا )

 اةختلاؼ إلّ مااف الدرا ة كمجتسعيا كعيشتيا.
 : النتائج المتعلقة بالإجابة عن الدؤال الثالث للدراسةٖ-ٗ

هل يهجد فرق ذو دلالة إحرائية عند مدتهي : "للإجابة عؽ الدؤاؿ الثالث الذا نرو
بات تطبيق التعليم عن بين استجابات أفراد الدراسة حهل مدى تهافر متطل ٘ٓ.ٓالدلالة 

"  كلتحقيس اليدؼ الذا بعد في مدارس محافظة بيذة يعزى إلى متغير المؤهل العلمي؟
الاذف عؽ الفركؽ بيؽ ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر نص عمّ: "

متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد بسدارس البشات بسحا غة بيذة ك قاا لستغير السؤىل 
  كجاات الشتاتج  سا (One way-Anova)ا تخداـ تحميل الت ايؽ ادحادا تؼ  العمسي" 

 يمي:
( الفروق بين مدى تهافر متطلبات تطبيق التعليم عن بعد من حيث المؤهل ٓٔجدول: )

 العلمي

  
مجمهع 
 المربعات

عدد درجات 
 الحرية

مربع 
مدتهي  ف المتهسط

 الدلالة
المتطلبات 
 التنظيمية

بين 
 649. 432. 324. 2 648. المجمهعات
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داخل 
   750. 293 219.740 المجمهعات

    295 220.388 المجمهع

المتطلبات 
 التقنية
 

بين 
 389. 948. 1.159 2 2.317 المجمهعات

داخل 
   1.222 293 358.125 المجمهعات

    295 360.442 المجمهع

المتطلبات 
 البذرية

 

بين 
 811. 210. 274. 2 548. المجمهعات

اخل د
   1.306 293 382.637 المجمهعات

    295 383.186 المجمهع

المتطلبات 
 المالية

بين 
 944. 058. 106. 2 212. المجمهعات

داخل 
   1.826 293 534.950 المجمهعات

    295 535.162 المجمهع

 الدرجة الكلية

بين 
 938. 064. 033. 2 065. المجمهعات

داخل 
   510. 293 149.326 المجمهعات
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مجمهع 
 المربعات

عدد درجات 
 الحرية

مربع 
مدتهي  ف المتهسط

 الدلالة

المتطلبات 
 التنظيمية

بين 
 649. 432. 324. 2 648. المجمهعات

داخل 
   750. 293 219.740 المجمهعات

    295 149.391 المجمهع
 

 ٘ٓ.ٓدةلة إحْرَاتي ة عشد مدتؾا الدةلة  امؽ الجدكؿ الدابس تبيؽ عدـ كجؾد  رؽ ذ
مدارس  يبيؽ ا تجابات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  

دةلة لمدرجة الامية البشات بسحا غة بيذة تعزت إلّ السؤىل العمسي حيث جاا مدتؾت ال
( مسا يدؿ ٘ٓ.ٓكبر مؽ )أ( ٖٜٛ.ٓلسدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ مداكياا )

السحاكر ادربعة  جسي دةلة إحْرَاتي ة كجاا مدتؾا الدةلة عمّ  اعمّ عدـ كجؾد  رؽ ذ
رَاتي ة ( كمشيا ندتشتج عدـ كجؾد  ركؽ ذات دةلة إحْ ٘ٓ.ٓذات مدتؾا دةلة أكبر مؽ )

بيؽ ا تجابات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس  ٘ٓ.ٓعشد مدتؾا الدةلة 
مدارس البشات بسحا غة بيذة تعزت إلّ السؤىل العمسي. كربسا يعؾد  يالتعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  

لشفس  ؽة أف خزؾعيإذلػ إلّ أن و رغؼ اختلاؼ السؤىل العمسي لدت أ راد عيشة الدرا ة 
كرات التأىيمية كنفس البرامج التدريبية يقمص بيؽ كجيات نغرىؼ حؾؿ متظم ات تظبيس الد

التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي مدارس البشات بسحا غة بيذة. إذ يخز   ل مؽ يتعيؽ لدكرات معيشة 
عشد التعييؽ   سا يُحفز جسي  السعمسات لتعزيز السيارات الرقْسِي ة  كاةلتحاؽ بالدكرات التي 

ا  ادمر الذا يجعميؽ ياراتيؽ  ي ا تخداـ التِقْشِي ات الحديثة  كتأىيميؽ تربؾي  تظؾر م
متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي مدارس البشات  دت تؾا رقادرات عمّ تحديد م

بسحا غة بيذة برغؼ اختلاؼ مؤىلاتيؽ العمسية  ادمر الذا تدبل  ي عدـ عيؾر  ركؽ 
ر السؤىل العمسي. كتتفس نتيجة الدرا ة الحالية م  نتيجة درا ة حؾامدة دالة تُعْزَت إلّ مُتَغَيِّ 
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( كالتي أعيرت نتاتجيا عدـ ٜٕٔٓ(  كدرا ة شتات )ٕٕٓٓ(  كدرا ة الشغامي )ٕٛٔٓ)
ا لستغير السؤىل  اكجؾد  رؽ ذ دةلة إحْرَاتي ة بيؽ متؾ ظات أ راد عيشة الدرا ة ت عا

 العمسي.
 لإجابة عن الدؤال الرابع للدراسة: النتائج المتعلقة باٗ-ٗ

هل يهجد فرق ذو دلالة إحرائية عند مدتهي " للإجابة عؽ الدؤاؿ الراب  الذا نرو:
بين استجابات أفراد الدراسة حهل مدى تهافر متطلبات تطبيق التعليم عن  ٘ٓ.ٓالدلالة 

الذا "  كلتحقيس اليدؼ بعد في مدارس محافظة بيذة تعزى إلى متغير سنهات الخبرة؟
الاذف عؽ الفركؽ بيؽ ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر نص عمّ: "

متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد بسدارس البشات بسحا غة بيذة ك قاا لستغير  شؾات 
كجاات الشتاتج  سا (  One way-Anovaتؼ ا تخداـ تحميل الت ايؽ ادحادا ) الخبرة" 

 يمي:
دى تهافر متطلبات تطبيق التعليم عن بعد من حيث سنهات ( الفروق بين مٔٔ: (جدول
 الخبرة

  
مجمهع 
 المربعات

عدد درجات 
 الحرية

مربع 
مدتهي  ف المتهسط

 الدلالة

الستظم ات 
 التشغيسية

 128. 2.072 1.537 2 3.074 بيؽ السجسؾعات
داخل 

 السجسؾعات
217.314 293 .742   

    295 220.388 السجسؾع

الستظم ات 
 قشيةالت
 

 882. 126. 155. 2 309. بيؽ السجسؾعات
داخل 

 السجسؾعات
360.133 293 1.229   

    295 360.442 السجسؾع
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مجمهع 
 المربعات

عدد درجات 
 الحرية

مربع 
مدتهي  ف المتهسط

 الدلالة

الستظم ات 
 التشغيسية

 128. 2.072 1.537 2 3.074 بيؽ السجسؾعات
داخل 

   742. 293 217.314 السجسؾعات

الستظم ات 
 ال ذرية

 

 244. 1.417 1.836 2 3.672 بيؽ السجسؾعات
داخل 

 السجسؾعات
379.514 293 1.295   

    295 383.186 السجسؾع

الستظم ات 
 السالية

 933. 070. 127. 2 254. تبيؽ السجسؾعا
داخل 

 السجسؾعات
534.908 293 1.826   

    295 535.162 السجسؾع

 الدرجة الامية

 704. 351. 179. 2 357. بيؽ السجسؾعات
داخل 

 السجسؾعات
149.034 293 .509   

    295 149.391 السجسؾع
 ٘ٓ.ٓشد مدتؾا الدةلة دةلة إحْرَاتي ة ع امؽ الجدكؿ الدابس تبيؽ عدـ كجؾد  رؽ ذ

مدارس  يبيؽ ا تجابات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  
البشات بسحا غة بيذة تعزت إلّ متغير  شؾات الخبرة حيث جاا مدتؾت الدةلة لمدرجة 

( ٘ٓ.ٓمؽ )( اكبر ٗٓٚ.ٓالامية لسدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ مداكياا )
دةلة إحْرَاتي ة كجاا مدتؾا الدةلة عمّ  ا ة السحاكر  امسا يدؿ عمّ عدـ كجؾد  رؽ ذ

( كمشيا ندتشتج عدـ كجؾد  ركؽ ذات دةلة ٘ٓ.ٓادربعة ذات مدتؾا دةلة أكبر مؽ )
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بيؽ ا تجابات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر  ٘ٓ.ٓإحْرَاتي ة عشد مدتؾا الدةلة 
مدارس البشات بسحا غة بيذة تعزت إلّ متغير  شؾات  يس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  متظم ات تظبي

الخبرة  كربسا يعزت ذلػ إلّ أف تحديد مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي 
يتظمل خبرات طؾيمة   لا تذال عاملاا حا ساا  ي  مدارس البشات بسحا غة بيذة ة
 ة  كيساؽ أف يلاحغؾا مدت تؾا ر الستظم ات مؾض  اختلاؼ كجيات نغر عيشة الدرا

الدرا ة  ي البيئة السحيظة بديؾلة  ادمر الذا انعاس عمّ مدتؾت ا تجابتيؼ  جاات 
دةلة إحْرَاتي ة بيؽ  اإلّ عدـ كجؾد  رؽ ذ ىذا أدت كقدمتذابية إلّ حد  بير  

ة الدرا ة الحالية م  نتيجة درا ة كتتفس نتيج ا تجاباتيؼ تُعْزَت إلّ مُتَغَيِّر  شؾات الخبرة.
(  بيشسا تختمف نتيجة الدرا ة الحالية م  ٕٕٓٓ(  كدرا ة الشغامي )ٕٛٔٓحؾامدة )

دةلة إحْرَاتي ة بيؽ متؾ ظات  ا( كالتي أعيرت كجؾد  رؽ ذٜٕٔٓنتيجة درا ة شتات )
ا لستغير  شؾات الخبرة  لرالح  ئة مؽ )  شؾات(.  ٓٔإلّ  ٘أ راد عيشة الدرا ة ت عا

 : النتائج المتعلقة بالإجابة عن الدؤال الخامس للدراسةٗ-ٗ
هل يهجد فرق ذو دلالة إحرائية عند مدتهي : "للإجابة عؽ الدؤاؿ الخامس الذا نرو

بين استجابات أفراد الدراسة حهل مدى تهافر متطلبات تطبيق التعليم عن  ٘ٓ.ٓالدلالة 
ر الدورات التدريبية في مجال التعلم  بعد في مدارس محافظة بيذة يعزى  إلى متغي

الاذف عؽ الفركؽ بيؽ "  كلتحقيس اليدؼ الذا نص عمّ: "الإلكتروني والتعليم عن بعد؟
ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد بسدارس 

ؼ  ا لاتركني كالتعميؼ الدكرات التدريبية  ي مجاؿ التعمالبشات بسحا غة بيذة ك قاا لستغير 
  كجاات الشتاتج  سا (One way-Anova)عؽ بعد"  تؼ ا تخداـ تحميل الت ايؽ ادحادا 

 يمي:
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( الفروق بين مدى تهافر متطلبات تطبيق التعليم عن بعد من حيث الدورات ٕٔجدول: )
 التدريبية

  
مجمهع 
 المربعات

عدد درجات 
 الحرية

مربع 
مدتهي  ف المتهسط

 الدلالة

لمتطلبات ا
 التنظيمية

بين 
 000. 8.704 2.476 3 7.427 المجمهعات

داخل 
   284. 292 89.024 المجمهعات

    295 96.451 المجمهع

المتطلبات 
 التقنية

 

بين 
 000. 11.332 3.941 3 11.823 المجمهعات

داخل 
   348. 292 108.847 المجمهعات

    295 120.669 المجمهع

المتطلبات 
 ةالبذري

 

بين 
 003. 4.743 1.438 3 4.315 المجمهعات

داخل 
   303. 292 94.919 المجمهعات

    295 99.235 المجمهع

المتطلبات 
 المالية

بين 
 000. 10.938 2.308 3 6.925 المجمهعات

داخل 
   211. 292 66.058 المجمهعات
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مجمهع 
 المربعات

عدد درجات 
 الحرية

مربع 
مدتهي  ف المتهسط

 الدلالة

لمتطلبات ا
 التنظيمية

بين 
 000. 8.704 2.476 3 7.427 المجمهعات

داخل 
   284. 292 89.024 المجمهعات

    295 72.983 المجمهع

 الدرجة الكلية

بين 
 002. 6.471 1.909 3 3.818 المجمهعات

داخل 
   295. 292 92.632 المجمهعات

    295 96.451 المجمهع
بيؽ  ٘ٓ.ٓدةلة إحْرَاتي ة عشد مدتؾا الدةلة  امؽ الجدكؿ الدابس تبيؽ كجؾد  رؽ ذ

مدارس  يا تجابات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  
تعزت إلّ عدد الدكرات التدريبية  ي مجاؿ التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ كالتعمؼ البشات بسحا غة بيذة 

ا لاتركنيّ حيث جاا مدتؾا الدةلة لمدرجة الامية لسدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ 
 ا( مسا يدؿ عمّ كجؾد  رؽ ذ٘ٓ.ٓمؽ )( أقل 0ٕٓٓٓمداكياا )عَؽْ بُعْدٍ لاا ة السحاكر 

بيؽ ا تجابات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر  ٘ٓ.ٓالدةلة دةلة إحْرَاتي ة عشد مدتؾا 
مدارس البشات بسحا غة بيذة تعزت إلّ عدد الدكرات  يمتظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  

 ئة  أاالتدريبية  ي مجاؿ التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ كالتعمؼ ا لاتركنيّ كلمتحقس مؽ الفركؽ لرالح 
( كجاات الشتاتج عمّ الشحؾ L.S.Dية تؼ ا تخداـ اخت ار )مؽ  ئات متغير الدكرات التدريب

           الآتي:
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( الفروق بين فئات الدورات التدريبية حهل مدى تهافر متطلبات تطبيق ٖٔجدول رقم: )
 التعليم عن بعد بمدارس البنات

(I)  الدورات (J)  متهسط الفروق  الدورات(I-J) مدتهى الدلالة 

 دكرات أنل  لؼ
 011. *28704.- دكرات 2 إلّ  1 مؽ
 995. 00046. دكرات 5 إلّ  3 مؽ

 003. *22285. دكرات 5 مؽ أكثر

 دكرات 2 إلّ  1 مؽ
 000. *50989.- دكرات أنل  لؼ

 000. *22239.- دكرات 5 إلّ  3 مؽ
 003. *22285.- دكرات 5 مؽ أكثر

 دكرات 5 إلّ  3 مؽ
 006. *28750.- دكرات أنل  لؼ

 000. *22239. دكرات 2 إلّ  1 مؽ
 995. -00046.- دكرات 5 مؽ أكثر

 دكرات 5 مؽ أكثر
 006. *28750. دكرات أنل  لؼ

 000. *50989. دكرات 2 إلّ  1 مؽ
 011. *28704. دكرات 5 إلّ  3 مؽ

بيؽ  ٘ٓ.ٓدةلة إحْرَاتي ة عشد مدتؾا الدةلة  امؽ الجدكؿ الدابس تبيؽ كجؾد  رؽ ذ
مدارس  يتجابات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ا 

محا غة بيذة تعزت إلّ متغير الدكرات التدريبية  ي مجاؿ التعمؼ ا لاتركنيّ كالتعميؼ عَؽْ 
دكرات( حيث جاات  ٘بُعْدٍ ك اف ىذا الفارؽ لرالح الفئة  ادكثر دكرات )أكثر مؽ 

دكرات  2إلّ  1 دكرات( ك ل مؽ )لؼ أنل دكرات كمؽ ٘ ئة )أكثر مؽ  الفركؽ مؾج ة بيؽ
ذلػ إلّ أف السعمسات الحاصلات عمّ دكرات تدريبية  ت دكرات(  كربسا يعز  5إلّ  3 كمؽ
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كثيرة  ي مجاؿ التعمؼ ا لاتركنيّ كالتعميؼ عَؽْ بُعْدٍ تتؾا ر لدييؽ القدرة عمّ تظبيس التعميؼ 
ي ة التدريلعَؽْ بُعْدٍ بذال جيد كذل ن و السدخل اد اس لتظؾير السيارات إحيث   ػ دىَسِّ

اللازمة لدييؽ  كتحؾيل الجانل العمسي الشغرا إلّ جانل عسمي تظبيقي  خاصة كأف 
كمعر ة  كك اتظو أدكاتوالتعميؼ عَؽْ بُعْدٍ يعتسد عمّ التدريل الجيد عمّ تظبيس 

ن و  مسا زاد عدد الدكرات التدريبية تؾا رت مر طبيعي أأاة تراتيجيات السلاتسة لو  كىذا 
متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ كقما الرعؾبات  بيشسا  مسا قما الدكرات التدريبية زادت 
السعؾقات الذخرية  كمؽ ثؼ  ة بد  مؽ التدريل الاا ي لمسعمسات عمّ برامج التعميؼ عَؽْ 

 بُعْدٍ ك يفية التعامل معيا.
( كالتي تؾصما إلّ أن و يؾجد ٕٙٔٓلدرا ة الحالية م  نتيجة درا ة الزبؾف )كتتفس نتيجة ا

 رؽ ذك دةلة إحْرَاتي ة بيؽ ا تجابات أ راد الدرا ة حؾؿ درجة تؾا ر متظم ات تظبيس 
التعمؼ ا لاتركنيّ تُعْزَت إلّ مُتَغَيِّر الدكرات التدريبية  كلرالح السعمسيؽ الذيؽ حرمؾا عمّ 

 . ي مجاؿ الحا ل الآليأكثر ية دكرات تدريب
 : النتائج المتعلقة بالإجابة عن الدؤال الدادس للدراسة٘-ٗ

هل يهجد فرق ذو دلالة إحرائية عند مدتهي " للإجابة عؽ الدؤاؿ الدادس الذا نرو:
بين استجابات أفراد الدراسة حهل مدى تهافر متطلبات تطبيق التعليم عن  ٘ٓ.ٓالدلالة 

"  كلتحقيس اليدؼ الذا فظة بيذة يعزى إلى متغير مرحلة التدريس؟بعد في مدارس محا
الاذف عؽ الفركؽ بيؽ ا تجابات أ راد عيشة الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر نص عمّ: "

متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد بسدارس البشات بسحا غة بيذة ك قاا لستغير مرحمة 
كجاات الشتاتج (  One way-Anovaتؼ ا تخداـ تحميل الت ايؽ ادحادا )التدريس"  

 كسا يمي:
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( الفروق بين مدى تهافر متطلبات تطبيق التعليم عن بعد من حيث مرحلة ٗٔجدول: )
 التدريس

  
مجسؾع 
 السربعات

عدد درجات 
 الحرية

مرب  
 الستؾ ط

 ؼ
مدتؾا 
 الدةلة

الستظم ات 
 التشغيسية

بيؽ 
 السجسؾعات

1.626 2 .813 .556 .574 

داخل 
 السجسؾعات

218.763 293 .747   

    295 220.388 السجسؾع

الستظم ات 
 التقشية

 

بيؽ 
 السجسؾعات

9.374 2 4.687 4.238 .153 

داخل 
 السجسؾعات

351.068 293 1.198   

    295 360.442 السجسؾع

الستظم ات 
 ال ذرية

 

بيؽ 
 السجسؾعات

23.598 2 11.799 3.784 .092 

داخل 
 السجسؾعات

359.587 293 1.227   

    295 383.186 السجسؾع

الستظم ات 
 السالية

بيؽ 
 السجسؾعات

12.609 2 6.304 .669 .513 

داخل 
   1.783 293 522.553 السجسؾعات
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مجسؾع 
 السربعات

عدد درجات 
 الحرية

مرب  
 الستؾ ط

 ؼ
مدتؾا 
 الدةلة

الستظم ات 
 التشغيسية

بيؽ 
 السجسؾعات

1.626 2 .813 .556 .574 

داخل 
 السجسؾعات

218.763 293 .747   

    295 535.162 السجسؾع

 الدرجة الامية

بيؽ 
 السجسؾعات

.970 2 .485 .417 .659 

داخل 
 السجسؾعات

148.422 293 .507   

    295 149.391 السجسؾع
 ٘ٓ.ٓدةلة إحْرَاتي ة عشد مدتؾا الدةلة  امؽ الجدكؿ الدابس تبيؽ عدـ كجؾد  رؽ ذ

مدارس  يبيؽ ا تجابات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  
البشات بسحا غة بيذة تعزت إلّ متغير مرحمة التدريس حيث جاا مدتؾا الدةلة لمدرجة 

 ا( مسا يدؿ عمّ عدـ كجؾد  رؽ ذ٘ٓ.ٓالسحاكر ذات قيسة أكبر مؽ ) جسي كلالامية 
دةلة إحْرَاتي ة عشد مدتؾا الدةلة  ادةلة إحْرَاتي ة كمشيا ندتشتج عدـ كجؾد  رؽ ذ

  يبيؽ ا تجابات أ راد الدرا ة حؾؿ مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ٘ٓ.ٓ
تعزت إلّ متغير مرحمة التدريس  كقد تعزت ىذه الشتيجة إلّ  مدارس البشات بسحا غة بيذة

نيؽ يت عؾف أة إأف معمسات السدارس بسحا غة بيذة كعمّ الرغؼ مؽ تشؾع مراحل التدريس 
 يا ة تعميسية كاحدة كيقؾمؽ بشفس السياـ التدريدية كيؾعفؽ نفس اد اليل التعميسية  

 ف العديد مؽ الخراتص تجسعيؽ.راا ديجسعؽ عمّ إجابة كاحدة  نغ  إنيؽكمؽ ثؼ  
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راسَة ومقترحاتها  تهصيات الدِّ
راسَة:ٔ-٘  : تهصيات الدِّ

  زيادة اةىتساـ بتؾ ير متظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد  ي مدارس البشات
 بسحا غة بيذة.

 لدعؼ  تؾ ير مات ة إلاتركنية غشية بالاتل ا لاتركنية لجسي  التخررات
 تظم ات تظبيس التعميؼ عؽ بعد.كتحقيس م

   أف ياؾف ىشاؾ أ مؾب مشيجي مشغؼ لتحديد اةحتياجات التدريبية لال معمسة
  ي ضؾا نتاتج تقييؼ أداتيا.

  ري  بالسدارس  كأف تاؾف أ عار اةشتراؾ  خط إنترنايجل أف يتؾا ر 
 الفعّالة مشا  ة بالشد ة لمظال ات. خدمة ا نترناالذخري  ي 

 ية التحتية التقشية كادجيزة ا لاتركنية الحديثة  ي السدر ة  م  ر   تؾ ير البش
 مدتؾت الريانة السدتسرة دنغسو كأجيزة التعميؼ عؽ بعد.

 رسيؼ لمتعميؼ عؽ بعدياؾف بال مدر ة متخررات  ي الت أىسية أف. 
 .أىسية تؾ ير  ريس لمدعؼ الفشي بال مدر ة  لمتغمل عمّ السذالات التقشية 
 ت السدئؾلة عؽ التدريل  ي الؾزارة لمكياـ بدكرىا  ي تاثيف الدكرات حث الجيا

 التدريبية اللازمة لتدريل السعمسات عمّ تظبيس التعميؼ عؽ بعد.
  تؾ ير السيزانية السخررة الاافية لتسؾيل تظبيس التعميؼ عؽ بعد  كالتي تداعد

 .قاتدات السدارس للا تعانة بالخبرات الخارجية الستخررة تقشي ا
راسَة:ٕ-٘  : مقترحات الدِّ

 .دِراَ ات مساثمة لمدرا ة الحالية  ي بيئات كمشاطس كمجتسعات ميشي ة أخرت 
 .معؾقات تظبيس التعميؼ عؽ بعد بالسدارس  ك يفي ة التغمُّل عمييا 
 .العلاقة بيؽ اتجاىات الدار يؽ نحؾ التعميؼ عؽ بعد  كالقدرة عمّ ا تخدامو 
 ضؾا بعض الستغيرات  الدا عية كالتحريل الدرا ي   اعمية التعميؼ عؽ بعد  ي

 كتشسية التفاير ا بداعي لدت الستعمسيؽ.
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  ترؾر مقترح لبشاا برنامج تدريبي لتشسية  فايات السعمسيؽ كالسعمسات  ي تظبيس
 نغاـ التعميؼ عؽ بعد.

 المراجع
: المراجع العربية  أولاا
بعد كالتعمؼ كجياا لؾجو عمّ أثر الدمج بيؽ التعمؼ عؽ (  ٕٛٓٓابؽ غيث  عسر. )

]ر الة ماجدتير  جامعة الخميج العربي[. قاعدة التحريل الدرا ي كرضا الظلاب 
 معمؾمات دار السشغؾمة.

(  متظم ات تؾعيف التعميؼ ا لاتركني  ي ضؾا متظم ات ٕٗٔٓأبؾ السجد  أحسد. )
  لقرااة كالسعر ةمجمة اا تخداـ تاشؾلؾجيا السعمؾمات بسراحل التعميؼ قبل الجامعي  

(ٔ٘ٗ  )ٕٓٙ-ٖٔٙ. 
(. متظم ات تؾعيف السشرات الرقْسِي ة  ي التعميؼ  سا يدر يا ٕٕٓٓابؾ خريص  ىاني. )

 . مجمة  مية الخدمة أعزاا ىيئة التدريس كالظلاب: درا ة مظ قة عمّ جامعة الفيؾـ
 .ٚٓ٘-ٖ٘ٗ(  ٕٓ  )اةجتساعية لمدرا ات كال حؾث اةجتساعية

. كزارة التعميؼ(   ي ٕٕٓٓدارة السر ز الؾطشي لمتعميؼ ا لاتركني. )اجتساع مجمس إ
coe.aspx-2020-https://www.moe.gov.sa/ar/news/Pages/el  

ميؼ عؽ بعُد   معايير الجؾدة الشؾعية  ي التع(ٕٙٔٓأحسد  أزىرا  كالعسرا  عاتذة. )
   مات ة الرشد.كالتعمؼ ا لاتركني

أثر إدارة السعر ة  ي تظؾير التعميؼ عؽ بعد: درا ة حالة جامعة (  ٕٙٔٓأحسد  حاتؼ. )
]اطركحة د تؾراه مشذؾرة  جامعة أـ  ٕٗٔٓ-ٕٓٔٓالدؾداف السفتؾحة  ي الفترة 

 درماف ا  لامية[. قاعدة معمؾمات دار السشغؾمة.
مجمة  مية (  التعمؼ ا لاتركني كإماانية تظبيكية  ي العراؽ  ٕٓٔٓاةحسر  حيدر. )

 .ٜٕ-ٕٚ(  ٙ)التربية اد ا ية  
(  التعميؼ عؽ بعد بالتعميؼ الجامعي بدكلة الاؾيا  ي ضؾا ٕٕٔٓال خيا  نجؾد. )

 .ٖٕٚ-ٜٜٔ(  ٖٖٕ)مجمة القرااة كالسعر ة  تجارب بعض الدكؿ: ترؾر مقترح  
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]عرض كرقة[   التعميؼ ا لاتركنيمتظم ات (  ٖٔ-ٓٔمارس   ٕ٘ٔٓبشحسيده  خسيس. )
السؤتسر الراب  عذر لمؾزراا السدئؾليؽ عؽ التعميؼ العالي كال حث العمسي  ي الؾطؽ 

 العربي  الرياض.
)عبد السظمل  كالتعميؼ عؽ بعد كالتعمؼ ا لاتركنيالتاشؾلؾجيا (  ٕٚٓٓبيتس  طؾني. ) 

 (.ٕ٘ٓٓ)العسل ادصمي نُذر  ي  جابر  مترجؼ(  العبيااف لمشذر.
(. التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ: معمؾمات السحتؾت السعر ي كالسدتمزمات ٕٛٔٓجلاؿ  يدرت. )

 .٘ٗ-ٕٙ(  ٖ)٘ٙ مجمة السجس  العمسي  ي العراؽ.  كإماانية تظبيقو
(  بعض اةتجاىات كالخبرات الحديثة  ي التعميؼ عؽ بعد  ي ٕٕٓٓحجازية  اميسة. )
 .ٖٗ-ٔ(  ٕ٘ٔ)ٕٓالتشسية   مؽ أجلجسعية الثقا ة يا الجامعية  الدرا ات العم
كاق  ا تخداـ بؾابة التعميؼ الؾطشية  نؾ سبر(. ٕ –اكتؾبر  ٖٓ  ٕٕٓٓالحارثي  ذل و. )

)عيؽ(  ي تدريس التربية ا  لاميةّ مؽ كجية نغر معمساتيا كمذر اتيا بسحا غة 
سدتقبل التعميؼ الرقْسِيّ  ي الؾطؽ ]عرض كرقة[. السؤتسر الدكلي اة تراضي ل الظاتف

  .العربي  الظاتف
  شر ة COVID-19التعميؼ عؽ بعد انظلاقة جديدة بعد (  ٕٕٓٓالحداد  فيرل. )

 تاؾيؽ لمشذر كالتؾزي .
التعميؼ عَؽْ بعُْدٍ  ي عرر السعمؾماتية أىدَْا و (. ٕٕٓٓحربي  مشير عبد الله. )

 دتير غير مشذؾرة[. جامعة طشظا.]ر الة ماج كخراترو بيؽ القبؾؿ كالر ض
ترؾرات أعزاا الييئة التدريدية كا دارييؽ  ي جامعة اليرمؾؾ (  ٕٔٔٓحديؽ  ثشاا. )

]ر الة ماجدتير  تظبيس نغاـ التعمؼ عؽ بعد كالسعؾقات التي تؾاجو ذلػ  نحؾ إماانية
 جامعة اليرمؾؾ[. قاعدة معمؾمات دار السشغؾمة.

دار الشذر كالس ادئ   كاةتراؿ اد سؾجيا التعميؼ   تاشؾل(ٕٓٔٓحديؽ  عايدة. )
 الدكلي.

  دار ابؽ تقشيات التعميؼ كالسشاىج الدرا ية ( ٕٛٓٓالحسؾرا  محسؾد  ممااكا   امي )
 الجؾزا لمشذر كالتؾزي .
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(. مدت تؾا ر متظم ات تظبيس التعمؼ ا لاتركنيّ غير الستزامؽ ٕٛٔٓحؾامدة  ماىر. )
(  ٜٛٔ  )مجمة القرااة كالسعر ة ي السسماة ادردنّية الياشسية.  ي السدارس الثانؾية 

ٔٚ-ٗ٘ . 
(  ترؾر مقترح لتفعيل دكر التعميؼ عؽ بعد بجامعة الظاتف  ي ٕ٘ٔٓخلاؼ  أحسد. )

 .ٖٛ٘-ٖٕٕ  ٓٗالسجمة التربؾية  ضؾا بعض اةتجاىات العالسية السعاصرة  
  دار ر مجتس  السعمؾمات كالسعر ة ي إطا التعميؼ ا لاتركني(  ٕٕٓٓخميفة  محمد. )

 الفار الجامعي.
(. الستظم ات التربؾية لتؾعيف السشرات التعميسية ا لاتركنيّة ٕٛٔٓالراشدا  عبد الله. )

 ي العسمية التعميسية  ي السرحمة الثانؾية مؽ كجية نغر السذر يؽ التربؾييؽ 
 . ٖٛ-ٔ(  ٜٛٔ)ٜٔ  مجمة ال حث العمسي  ي التربيةكالسعمسيؽ بتعميؼ الخرج. 

(  دكر التعميؼ عؽ بعد  ي حل إشااليات كباا  ؾركنا السدتجد  ٕٕٓٓرمزاف  محمد. )
 .ٖٗ٘ٔ-ٖٔ٘ٔ  ٚٚالسجمة التربؾية  

التعميؼ الجامعي عؽ بعد كآ اقو السدتقبمية  ي الجسيؾرية (  ٜٕٓٓالرمية  عفيف. )
راه مشذؾرة  جامعة تؾنس[. ]أطركحة د تؾ اليسشية: جامعة العمؾـ كالتاشؾلؾجيا نسؾذجاا 

 قاعدة معمؾمات دار السشغؾمة.
مجمة  مية (. دكر التعميؼ مؽ بعد  ي تحقيس ديسقراطية التعميؼ. ٜٕٓٓالركاؼ  ليا. )

 .ٗٔٔ-٘ٗ(  ٕٙ  )التربية بالزقازيس
رؤية السسماة العربية الدعؾدية  (   يٕٙٔٓالسسماة العربية الدعؾدية ) ٖٕٓٓرؤية 

ٕٖٓٓ.     http://vision2030.gov.sa/download/file/fid/422 
(. درجة تؾا ر متظم ات تظبيس التعميؼ ا لاتركنيّ  ي ادردفّ مؽ ٕٙٔٓحسد. )أالزبؾف  

 درا اتكجية نغر عيشة مؽ معمسي التربية ا  لاميّة  ي محا غتي جرش كعجمؾف. 
 .ٖٖ٘-ٖٔ٘(  ٕ) ٖٗالعمؾـ التربؾية  
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(.  اعمية التعمؼ عَؽْ بُعْدٍ مقارناا بالتعميؼ الس اشر  ي تحريل طم ة ٕٕٓٓالزبؾف  خالد. )
 السجمة العربية لمتربية الشؾعية الرف ادكؿ ثانؾا  ي مادة المغة العربية  ي ادردفّ. 

(ٕ  )ٕٓٔ-ٕٜٔ. 
(  ٕ)ط.ؼ  ي عرر السعمؾمات كاةتراةت  تاشؾلؾجيا التعمي(  ٕٗٓٓزيتؾف   ساؿ. )
  عالؼ الاتل.

 (  مات ة الرشد.ٖ)ط.(  ٔ  ك اتل كتاشؾلؾجيا التعميؼ )(ٕٓٔٓ الؼ  أحسد. )
   مات ة الرشد. كالتعميؼ ا لاتركنيتاشؾلؾجيا التعميؼ (  ٕٗٓٓ الؼ  أحسد. )

غرية كتظبيقات تاشؾلؾجيا التعميؼ كمرادر التعمؼ مفاليؼ ن(. ٕٛٓٓ رايا  عادؿ. ) 
 (. مات ة الرشد.ٕ)ط.الجزا ادكؿ  عسمية

 تاشؾلؾجيا التعميؼ كمرادر التعمؼ مفاليؼ نغرية كتظبيقات عسمية(  ٕٕٔٓ رايا  عادؿ. )
 (  مات ة الرشد.٘الجزا الثاني  )ط.

(. دكر مديرا السدارس الثانؾية  ي تؾعيف التعمؼ ا لاتركنيّ مؽ ٜٕٔٓشتات  خالدة. )
(  ٔ)ٙٗ درا ات العمؾـ التربؾية  لسعمسيؽ بسحا غة العاصسة عساف.كجية نغر ا

ٖٖٖ-ٖ٘ٛ. 
كاق  ا تخداـ بيئة التعمؼ ا لاتركنيّ  ي كزارة التربية كالتعميؼ  (.ٕٛٔٓالذريدة  معاكية. )

ادردنيّة كمتظم ات التظؾير مؽ كجية نغر السعمسيؽ كعلاقتو ب عض الستغيرات 
 الجامعة ادردنّية. ]ر الة ماجدتير غير مشذؾرة[.

(. الجؾدة الشؾعية  ي مؤ دات التعمؼ عَؽْ بُعْدٍ التربؾية: التعميؼ ٜٕٔٓشقديح   ادية. )
 .ٜٕٔ-ٕٙٔ(  ٔ)ٙ٘ر الة السعمؼ  ا لاتركنيّ كالتعميؼ عَؽْ بُعْدٍ. 

(.  اعمية ا تخداـ مشرات التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ ٕٕٓٓالذسراني  عمية  كالعرياني  مؾ ّ. )
دة"  ي تشسية التحريل السعر ي كخفض مدتؾت حمشغؾمة التعميؼ السؾ -السدتقبل "بؾابة

السجمة العربية لمتربية قمس اةخت ار لدت طلاب كطال ات السرحمة الستؾ ظة بجدة. 
 .ٕٖٔ-ٕٚٛ(  ٘ٔ)الشؾعية  
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(  متغيرات الترسيؼ التعميسي السؤثرة  ي نجاح برامج التعميؼ عؽ ٕٕٓٓالرالح  بدر. )
 .ٙٗ-ٔ(  ٔ  )مة جامعة السمػ  عؾدمجبعد  

(. معؾقات التعميؼ كالتعمؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي التعميؼ الحاؾمي الاؾيتي ٕٕٓٓ. )رصفر  عسا
" مؽ كجية ٜٔ-بدكلة الاؾيا أثشاا تفذي جاتحة  ايركس  ؾركنا السدتجد "كؾ يد

السجمة نغر أعزاا ىيئة التدريس بجامعة الاؾيا: درا ة ا تظلاعية تحميمية. 
 . ٕٗٓٔ-ٕٚ٘ٓ  ٜٚ تربؾية ال

مدتؾت تظبيس التعمؼ ا لاتركني )الرفؾؼ اة تراضية(  ي (  ٕٚٔٓعبد الحسيد  عمي. )
معمؾمات دار  ]ر الة ماجدتير  الجامعة السماية السغربية[. قاعدةالسدارس السغربية 

 السشغؾمة.
   عالؼ الاتل.مشغؾمة التعميؼ عبر الذ اات(  ٕ٘ٓٓعبد الحسيد  محمد. )

التعميؼ ا لاتركني كالتعميؼ اة تراضي )اتجاىات عالسية (  ٕٗٔٓعبد الرؤكؼ  طارؽ. )
   السجسؾعة العربية لمتدريل كالشذر.معاصرة(

   مات ة السمػ  يد لمشذر.التعميؼ عؽ بعد(  ٕ٘ٓٓالعريشي   ارة. )
يل (. أثر ا تخداـ مشرة اجتساعية تفاعمية  ي تشسية التحرٕٛٔٓ. )رالعريسي  جؾاى

جسعية الثقا ة الدرا ي  ي مادة الفيزياا لدت طال ات السرحمة الثانؾية بسديشة الرياض. 
 .ٗٛٔ-ٖٗٔ(  ٖ٘ٔ)ٜٔمؽ أجل التشسية  

(  خراتص كأىداؼ التعميؼ عؽ بعد كالتعميؼ ا لاتركني: درا ة ٜٕٔٓعسيرة  جؾيدة. )
 درا ات ا ندانية السجمة العربية للآداب كالمقارنة عؽ تجارب بعض الدكؿ العربية  

(ٙ  )ٕٛ٘-ٕٜٛ. 
  (ٖ)ط. كالتظبيقات   التعميؼ اد ستاشؾلؾجيا (  ٕٕٓٓالعيد  أ شاف  كالذاي   حرة. )

 مات ة الرشد.
.  ي تعميؼ جديد ( ٜٕٔٓعيؽ بؾابة التعميؼ الؾطشية بالسسماة العربية الدعؾدية  )

mpUhttps://cutt.us/Kn 
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دكر السعمؼ  ي تعزيز العسمية  نؾ سبر(. ٕ-كتؾبرأ ٖٓ  ٕٕٓٓ. ) ؾزية  الغامدا
التعميسية لمظم ة  ي التعميؼ عَؽْ بعُْدٍ  ي السسماة العربية الدعؾدية: درا ة ميدانية عمّ 

]عرض كرقة[. السؤتسر الدكلي اة تراضي  معمسي السرحمة الثانؾية بسديشة الرياض
 رقْسِيّ  ي الؾطؽ العربي  الظاتف.لسدتقبل التعميؼ ال

(. كاق  ا تخداـ التعميؼ ا لاتركنيّ لتظؾير التعميؼ كالتعمؼ  ي ٜٕٔٓغؾلي  صفا. )
مجمة الفشؾف كاددب كعمؾـ السدارس الثانؾية مؽ كجية نغر السدر يؽ كالسدر ات. 

 .ٜٖٖ-ٕٖٚ(  ٙٗ)ا ندانيات كاةجتساع  
(  دار  شؾز السعر ة ٕ  )ط.اشؾلؾجيا التعميؼمدخل إلّ ت(  ٕٗٔٓالفريجات  غالل. )
 لمشذر كالتؾزي .
(  أثر التعميؼ عؽ بعد: الحل لسؾاجية  ؾركنا: درا ة كصفية ٕٕٔٓالفيرل  رفيف. )

 .ٗٔٔ-ٜ٘(  ٙٔ)  السجمة العربية لمتربية الشؾعيةلتجربة  مية الخؾارزمي الدكلية  
التعميؼ ا لاتركنيّ: جامعة قدشظيشة  (. الجامعة الجزاترية كتجربةٜٕٔٓفيلالي  غشية. )

ا.   .ٜٕٔ-ٕٛٓ(  ٙ) السجمة العربية للإعلاـ كثقا ة الظفل نسؾذجا
(  تظؾير أنسؾذج  دارة نغؼ التعمؼ عؽ بعد  ي التعميؼ العالي ٕ٘ٓٓق اعو  عمي. )

 ]اطركحة د تؾراه  الجامعة ادردنية[. قاعدة معمؾمات دار السشغؾمة.
  دار الثقا ة لمتؾزي  كالشذر.تقشيات التعمؼ كالتعميؼ الحديثة  (  ٕ٘ٔٓقظيط  غداف. )
  مؤ دة طي ة   التعميؼ عؽ بعد كدكره  ي تدريل الكيادة التعميسية(ٕٓٔٓقشديل  علاا. )

 لمشذر كالتؾزي .
(  متظم ات تظبيس البداتل التعميسية ا لاتركنية بسدارس الذريط ٕٕٓٓكريرا  عراـ. )

 .  ٖٗ-ٔ(  ٔ)ٕٓ  لاتركنية الذاممة متعددة التخرراتالسجمة ا الحدكدا  
إدراكات القادة التربؾييؽ  ي مؤ دات التعميؼ العالي  ي (  ٕٚٓٓالادجي   مدظيؽ. )

 ]ر الة ماجدتير غير مشذؾرة[  جامعة اليرمؾؾ.ادردف لمتعمؼ   عؽ بعد 
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ي تشسية   Easy Class(.  اعمية مشرة ٜٕٔٓالسالػ  مشيرة  كالربيعاف  ك اا. )
 ٛٗالتحريل الدرا ي بسقرر العمؾـ لظال ات الرف ادكؿ متؾ ط  ي الستؾ ظة 

 .٘ٓٚ-ٜٚٙ(  ٙ)ٖ٘ مجمة  مية التربية بالرياض. 
ا تخداـ ا نترنا  ي تظؾير التعميؼ عؽ بعد بالجامعات (  ٜٕٔٓمحمد  عاتذة. )

ة  جامعة ]ر الة ماجدتير مشذؾر  الدؾدانية: جامعة الدؾداف السفتؾحة أنسؾذجاا
 الشيميؽ[. قاعدة معمؾمات دار السشغؾمة.

(. تقؾيؼ كاق  التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي عل جاتحة  ؾركنا مؽ كجية ٕٕٓٓمحسؾد  خؾلة. )
لسجمة الدكلية أبحاث  ي العمؾـ التربؾية نغر مديرا السدارس كالسعمسيؽ كالظم ة. ا

 .ٙ٘٘-ٕٖ٘(  ٖ)ٔ كا ندانية كالآداب كالمغات 
تقشيات (  ٕٛٔٓراليؼ  شمبي  مسدكح  أ عد  حذسا كالد ؾقي  مشاؿ. )السررا  إب

   دار الفار الجامعي.التعميؼ كتظبيقاتيا  ي السشاىج
 ي  Edmodo)(   اعمية السشرة التعميسية )ٕٛٔٓالسررا  حاسا  كاةشقر  رناف. )

تشسية التحريل  ي العمؾـ كاةتجاه نحؾىا لدت طم ة الرف العاشر  ي  مدظيؽ  
 .ٗٙ-ٕٖ(  ٕ)  لمتعميؼ با نترناالسجمة الدكلية 

-ٔ(  ٙ)ٔ مجمة مر ز جزيرة العرب لم حؾث التربؾية كا ندانية كالظم ة بجامعة عسراف  
ٖٔ. 

(  ترؾرات طم ة السرحمة الثانؾية  ي السدارس الحاؾمية  ي ٕٕٓٓمقدادا  محمد. )
السجمة العربية تجداتيا  ادردف ة تخداـ التعميؼ عؽ بعد  ي عل أزمة  ؾركنا كمد

 .ٗٔٔ-ٜٙ(  ٗ)ٜٔلمشذر العمسي  
(. تقؾيؼ تجربة التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي الجامعة الساليزية ك مية التربية ٕٚٔٓحلاـ. )أالسلا  

لمبشات عمّ كَْ سِ معايير الجؾدة السأخؾذة مؽ ك الة التحقس مؽ الجؾدة لمتعميؼ 
 .ٕٙٔ-ٖٕٔ(  ٜٖ) التربؾية  السجمة الدكلية للأبحاثبريظانيا. -العالي
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(  تقؾيؼ السشرات الرقسية السدتخدمة  ي التعميؼ عؽ بعد  ي ٕٕٔٓالسلا  بثيشة. )
مجمة السدارس الدكلية بدكلة الاؾيا مؽ كجية نغر معمسي كمؾجيي التربية الفشية  

 .ٗٔٙ-ٔٙ٘(  ٜٛٔ)ٔالتربية  
السجمة ا لاتركنية لسر ز  أنساط كأدكات التفاعل عبر الؾيل  ( ٖٕٔٓالسلاح  تامر. )

 . ٚ-ٔ(  ٗ لاتركني  )االتسيز كالتعميؼ 
 /https://schools.madrasati.saمشرة مدر تي. (   ي ٕٕٔٓمشرة مدر تي. )

التعميؼ عؽ بعد (  ٕٕٓٓاليؾنداؾ. )-مشغسة ادمؼ الستحدة لمتربية كالعمؾـ كالثقا ة
فيؾمو  أدكاتو كا تراتيجياتو. م
-distance-breif-https://en.unesco.org/sites/default/files/policy

1.pdf-f-learning 
ؾؿ  ي السؤ دات التعميسية التعميؼ عؽ بعد كدكره السأم(  ٕٛٓٓالسيدا   ؾزاف. )

]عرض كرقة[  السؤتسر العمسي الدشؾا الدادس عذر لمجسعية السررية لمتربية 
 كالسقارنة بعشؾاف التعميؼ مؽ بعد  ي الؾطؽ العربي  بؾر  عيد  مرر.

(. أنؾاع السعمسيؽ  ي عرر ا نترنا كتؾعيف التعمؼ عَؽْ بُعْدٍ. ٕٕٔٓالسؾ ؾا  عمي. )
 ٖٙ-ٖٗ(  ٓٚ)ٓٔؾا  مجمة التظؾير الترب
  كاق  ا تخداـ مشرة مدر تي  ي عل (ٕٙ-ٕٕ  يشايرٕٕٔٓنجؼ الديؽ  حشاف. )

جاتحة  ؾركنا مؽ كجية نغر معمسات الدرا ات اةجتساعية بالسسماة العربية 
]عرض كرقة[  السؤتسر الدكلي اة تراضي لمتعميؼ  ي الؾطؽ العربي:  الدعؾدية

 لعربية الدعؾدية.مذالات كحمؾؿ  الرياض  السماة ا
   دار الفرقاف. إدارة التعميؼ عؽ بعد كالتعميؼ الجامعي السفتؾح(  ٕٗٓٓنذؾاف  يعقؾب. )
(. مدت تؾا ر الستظم ات التِّقْشِي ة كال ذرية لتظبيس التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ ٕٕٓٓالشغامي  مشاؿ. )

  السعر ةمجمة القرااة ك  ي مدارس محا غتي جرش كعجمؾف مؽ كجية نغر مديرييا. 
(ٕٕٚ  )ٖٛ-ٔٔ٘ . 
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(. متظم ات التعميؼ عَؽْ ٕٕٓٓنؾيرة  ا ساعيل  ا ؾيل  ماجدة كاعقيرش  عبد الحايؼ. )
العربية لمدرا ات ادنثركبؾلؾجية  بُعْدٍ كتحدياتو  ي عل جاتحة  يركس  ؾركنا. السجمة

 . ٙٗٔ-ٖٖٔ(  ٕ)ٙالسعاصرة  
را ل جيسس كليفتؾيتش  آف. نيؾباا  تيسؾثي   تيبتش  دكنالد  ليساف  جيسس  

) ارة العريشي  مترجؼ(  دار جامعة السمػ التقشية التعميسية لمتعميؼ كالتعمؼ (  ٕٗٔٓ)
 (.ٕٔٔٓ عؾد لمشذر. )العسل ادصمي نذر  ي 

(. كاق  ا تخداـ مشرات التعميؼ عَؽْ بُعْدٍ  ي عل جاتحة ٕٕٓٓالياجرا  خمؾد. )
اأكؾركنا: بؾابة السدتقبل   ٕ جمة العمسية لمعمؾـ التربؾية كالرحة الشفدية. السنسؾذجا

(ٖ  )ٕٔ-٘٘. 
  اةجتساع اة تثشاتي لمسؤتسر العاـ لؾزراا التربية كالتعميؼ لدكؿ (ٕٕٓٓكزارة التعميؼ. )

s/Pages/muhttps://www.moe.gov.sa/ar/new-2020-. الخميج العربي
987.aspx 

 (.ٜٔ-السشغؾمات التربؾية  ي مؾاجية ادزمات كالاؾارث )كؾ يد(  ٕٕٓٓكزارة التعميؼ. )
y65.aspx-2020-https://www.moe.gov.sa/ar/news/Pages/f 
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