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 من منظور النوع الاجتماصيالجنسين  بينالتمييز  مؤشرات
 دراسة ميدانية مقارنة الأسرة المصرية في 

 رشا الشًد حمىده د/ 

 ملخص

ىذه الدراسة موضوع التمييز بيف الجنسيف في الأسرة المصرية، وىو أحد الموضوعات التي احتلت أىمية كبيرة خلاؿ  تناولت
سات المعنية بالشأف النسوي، وقد طرحت الدراسة مجموعة مف التساؤلات دارت في مجمليا حوؿ أىـ السنوات الأخيرة خاصة في الدرا

 مؤشرات التمييز بيف الجنسيف في الجوانب الاجتماعية والاقتصادية والثقافية.
لمسح مف خلاؿ ا بتطويعحيث قامت  واستخدمت الباحثة منيج المسح الاجتماعي بالعينة؛ لرصد مؤشرات التمييز بيف الجنسيف،

الأوؿ يمثل الريف وىي قرية منية سندوب  تـ سحبيا مف مجتمعيف؛ ،مفردة 052دراسة ميدانية طبقتيا علي عينة عميدة بلغ حجميا 
 .التابعة إداريا لمدينة المنصورة، والثاني ىو مدينة المنصورة )ممثلة لعينة الحضر(

 وقد خمصت الدراسة لعدد من النتائج من أهمها:
ؾ ثلاثة عشر مؤشرا اجتماعيا دالا على التفرقػة بػيف الجنسػيف فػي أسػر مجتمػع البحػث، مػف بػيف ىػذه المؤشػرات حصػلت أف ىنا -1

في حيف حصلت ثلاثة مؤشػرات علػى وزف نسػبي مرتفػع، وىػو مػا يعنػي أف أ ثػر  ،خمسة مؤشرات على وزف نسبي مرتفع للغاية
 مة ممارسات حقيقية للتفرقة بيف الجنسيف في مجتمع البحث.% مف إجمالي المؤشرات كانت فاعلة وتشير إلى أف ث11مف 

أف ىنػػاؾ عشػػر مؤشػػرات اقتصػػادية للتفرقػػة بػػيف الجنسػػيف فػػي أسػػر مجتمػػع الدراسػػة، مػػف بػػيف المؤشػػرات العشػػرة حصػػلت خمسػػة  -0
أ ثػر مؤشرات على وزف نسبي مرتفع للغاية، في حيف حصػلت ثلاثػة مؤشػرات أخػرى علػى وزف نسػبي مرتفػع، وىػو مػا يعنػي أف 

وتشير إلى أف ثمة ممارسات حقيقية للتفرقة بيف الجنسيف )اقتصاديا( في مجتمػع  ،% مف إجمالي المؤشرات كانت فاعلة02مف 
 البحث.

ىنػاؾ ثلاثػة  عشر، الأحدعشر مؤشرا ثقافيا للتفرقة بيف الجنسيف في أسر مجتمع الدراسة، مف بيف ىذه المؤشرات  أحدأف ىناؾ  -3
 سبي مرتفع.مؤشرات حصلت على وزف ن

 : التمييز بيف الجنسيف، النوع الاجتماعي، المجتمع الأبوي، المرأة المصرية.الكممات المفتاحية

 مقدمة:

شيدت الساحة الفكرية المصرية علػى طػواؿ 
الفترة الممتدة مف منتصف القػرف العشػريف نشػاطا 
متزايػػػدا فيمػػػا يتعلػػػا بقضػػػايا المػػػرأة، كانػػػت البدايػػػة 

بتحريػر المػرأة، خاصػة  تصاعد الخطاب المطالػب
بعػد صػدور كتػاب قاسػػـ أمػيف بػذات العنػواف، ولػػـ 
يكػػف صػػدور ىػػذا ال تػػاب إلا بمثابػػة الشػػرارة التػػي 
أشػػػعلت فتيػػػل ثػػػورة فكريػػػة نسػػػوية، بػػػل سػػػبا ذلػػػؾ 
ال ثيػػػػر مػػػػف اارىاصػػػػات التػػػػي أنػػػػذرت بػػػػأف ثمػػػػة 

بػات وشػيكا علػى السػاحة الفكريػة فيمػا يتعلػا  لاا تحو 
 بقضايا المرأة.

جنبػا إلػى  1111روج النساء في ثورة ل خومث  
جنبا مع الرجاؿ، مؤشرا واضحا على أف ثػـ ال ثيػر 
مػػػػػػػف التحػػػػػػػولات التػػػػػػػي ستصػػػػػػػيب أوضػػػػػػػاع المػػػػػػػرأة 

 الاجتماعية خلاؿ العقود القادمة، وقد كاف.
ذا كنػػا نبحػػث عػػف الجػػذور التػػي ميػػدت ليػػذا  وا 

فإف البحث سيقودنا بكل تأ يد إلػى بػوا ير  التحوؿ،
مصػػػر النيضػػػة، عبػػػر كتابػػػات  الفكػػػر النسػػػوي فػػػي
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 2012يناير    – الجانى والشتىن  العدد

 

 مجلــــــة كلًــــــــة الآداب

الطيطاوي في المرشد الأميف ومرورا بطػو حسػيف  
وليس انتياء برائدات الحركة النسوية في النصػف 

 الأوؿ مف القرف العشريف.
قػػد تشػػكل  اا يمكننػػا ىنػػا القػػوؿ بػػأف ثمػػة خطابػػ

حوؿ المرأة منػذ بدايػة القػرف التاسػع عشػر، إلا أف 
لصػراع ىذا الخطػاب شػيد حالػة مػف الا تمػاؿ أو ا

مػػػػػع الروػػػػػع الأوؿ مػػػػػف القػػػػػرف العشػػػػػريف، ووػػػػػدأت 
السػػاحة الفكريػػة تشػػيد ال ثيػػر مػػف الػػدعوات التػػػي 
تصػػػػػب تجػػػػػاه التوسػػػػػع فػػػػػي التجسػػػػػيدات المعرفيػػػػػة 

؛ ليشػػمل  لمفيػوـ حريػة المػرأة، حيػػث اتسػع المفيػوـ
إلػػػى جانػػػب )حريػػػة الملػػػبس( حريتيػػػا فػػػي الخػػػروج 

 والتعليـ والعمل.
ي خطابػػات نػػاقش المعنيػػوف بقضػػايا المػػرأة فػػ

متناقضة قضايا النساء في مصر، وتحػوؿ الأمػر 
إلػػػى مػػػا يشػػػبو الخطابػػػات المتصػػػارعة التػػػي تػػػأتي 
علػػى طرفػػي النقػػيض )مػػف ينتصػػر للمػػرأة ومػػف ثػػـ 

اا ومػػػف يػػػرى فػػػي تلػػػؾ الػػػدعاوي نكوصػػػ لحرياتيػػػا،
 وامتياف للمرأة وتشبيا للغرب السافر(. وامتياناا 

 مػػيف بحريػة المػػرأة فػي سػػفورىا،أطالػب قاسػـ 
بمزيػػػػػد مػػػػػف الحريػػػػػات  الأوؿوطالبػػػػػت النسػػػػػويات 
( ووػػػػػػػدأت المطالبػػػػػػػات 1192والحقػػػػػػػوؽ )أمػػػػػػػيف، 

النسوية تأتي بثمارىا تباعػا، فبػدأت النسػاء تعػرؼ 
طريقيا للمؤسسات التعليمية المختلفة وصػولا إلػى 

مزيػػػػػػػػد مػػػػػػػػف الالجامعػػػػػػػػة، ووػػػػػػػػدأت المػػػػػػػػرأة تحقػػػػػػػػا 
النجاحػػػات فػػػي ميػػػداف العمػػػل، واصػػػبح ثمػػػة تيػػػار 

ف أوضاع وطموحات وحقوؽ المرأة نسوي يعبر ع
المصػػػػرية، وخرجػػػػت المػػػػرأة المصػػػػرية لتعبػػػػر عػػػػف 
قضػػػػػاياىا فػػػػػي مختلػػػػػف المحافػػػػػل المحليػػػػػة منيػػػػػا 

 والدولية.

إلا  ولػػـ يكػػد منتصػػف القػػرف العشػػريف ينتيػػي،
وقػػػد حققػػػت المػػػرأة المصػػػرية نجاحػػػات فػػػي مختلػػػف 
الميػػػػػػاديف الاجتماعيػػػػػػة والثقافيػػػػػػة والاقتصػػػػػػادية بػػػػػػل 

الرغـ مف ذلؾ ظلت ىناؾ ال ثير والسياسية، وعلى 
مػػػف القضػػػايا تػػػراوح فػػػي مكانيػػػا دوف أف تحقػػػا أي 
نوع مف التغير، نستطيع القوؿ بأف ثمة قضايا ظل 

نتاجيػا فيمػا يتعلػا بػالمرأة، إالمجتمع المصري يعيػد 
ووػػدا الأمػػر وكػػأف ىنػػاؾ مػػا يشػػبو حالػػة مػػف الت ػػرار 
العصػػي علػػى الفيػػـ للعديػػد مػػف القضػػايا التػػي بػػدت 

يػػا عالقػػة منػػذ تفجػػر الحػػديث عػػف قضػػايا المػػرأة وكأن
 وحريتيا وحقوقيا مع بداية القرف العشريف.

فالمتػػػػػػابع للنقػػػػػػاش والحػػػػػػوار الفكػػػػػػري المػػػػػػرتب  
ونحػػف علػػى وشػػؾ الانتيػػاء مػػف  بقضػػايا المصػػرية،

الروػػػػع الأوؿ مػػػػف القػػػػرف الحػػػػادي والعشػػػػريف، يعثػػػػر 
علػػػى امتػػػدادات لقضػػػايا تمتػػػد جػػػذورىا إلػػػى التػػػاري  

بدايػػة القػػرف العشػريف(. إذف ثمػػة حالػػة مػػف السػابا )
عدـ الحسـ لل ثير مف قضػايا المػرأة المصػرية، ىػذا 
على الػرغـ ممػا حققتػو المػرأة مػف نجاحػات ملموسػة 
في كافة مناحي الحياة، وىو الأمر الػذي يػدفع إلػى 
طرح ال ثير مف التساؤلات حوؿ الأسباب المسؤولة 

لقضػػايا  عػػف ىػػذا الت ػػرار والامتػػدادات اللامحسػػومة
 المرأة في المجتمع المصري؟

وقػد رصػدت بعػض الدراسػات الحديثػة المعنيػػة 
بالمرأة ىذا النوع مػف الاسػتمرار لقضػايا المػرأة، ففػي 

( أشار إلػى أف 0219دراسة حديثة لماىر الضبع )
ثمػػػة ت راريػػػػة لل ثيػػػر مػػػػف قضػػػايا المػػػػرأة فػػػي الواقػػػػع 

رية العروي، وأرجع تلؾ الت رارية إلى أنو ثمة استمرا
نتجػػػت تلػػػؾ القضػػػايا، وكػػػاف ألػػػذات الظػػػروؼ التػػػي 

تلػػؾ الاسػػتمرارية ت مػػف فػػي بقػػاء الواقػػع الاجتمػػاعي 
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 .... من منظىر النىع الاجتماعٌالجنشين  بينالتمًًز  مؤشرات

 

...... 

 رشا الشًد حمىده د/ 

 

 

 

المسػػػػػؤوؿ عػػػػػػف تشػػػػػػكليا فػػػػػي الأصػػػػػػل، ووصػػػػػػف 
الضػػػػػػػبع ىػػػػػػػذه الحالػػػػػػػة بإعػػػػػػػادة انتػػػػػػػاج السػػػػػػػياقات 

لة عػػف تشػػكل العقػػل النسػػوي عبػػر الأسػػرة، ئو المسػػ
والتػػػي نظػػػػر إلييػػػػا بوصػػػػفيا المسػػػػؤوؿ الأوؿ عػػػػف 

ومػف  النسوي في المجتمػع المصػري،تشكل العقل 
ولة عػػػف تلػػػؾ الاسػػػتمرارية التػػػي تصػػػف ئثػػػـ المسػػػ

 (0219بعض قضايا النسوية المصرية.)الضبع، 
وقد تأثر الضبع في دراستو بما سػبا وأشػار 
إليػػو ال ثيػػر مػػف البػػاحثيف والمفكػػريف العػػرب حػػوؿ 
دور الأسػػػػرة والعائلػػػػة والسػػػػياقات الاجتماعيػػػػة فػػػػي 

لمػػػػرأة التقليديػػػػة، يػػػػأتي فػػػػي نتػػػػاج أوضػػػػاع اإعػػػػادة إ 
مقدمػػة ىػػؤلاء البػػاحثيف كػػل مػػف حلػػيـ بركػػات فػػي 

وىشاـ شرابي  (،ركتابو )المجتمع العروي المعاص
فػػػػػػي كتابػػػػػػو مقػػػػػػدمات لدراسػػػػػػة المجتمػػػػػػع العروػػػػػػي 

شػكالية 1111) (  وأيضا كتابو المجتمع الأبوي وا 
وسػػػػػػػػػػامية  (،0222تخلػػػػػػػػػػف المجتمػػػػػػػػػػع العروػػػػػػػػػػي)

مجتمػػػػػػػػػػػع السػػػػػػػػػػػاعاتي فػػػػػػػػػػػي دراسػػػػػػػػػػػتيا المػػػػػػػػػػػرأة وال
 (.0229المعاصر)

لقػػػػد أجمػػػػػع ىػػػػػؤلاء جميعػػػػا علػػػػػى أف العائلػػػػػة 
ولة بشػػػكل أساسػػػي ئالعرويػػػة أو الأسػػػرة ىػػػي المسػػػ

نتػػاج أوضػػاع المػػرأة فػػي المجتمعػػات إعػػادة إ علػػى 
العروية بوجػو عػاـ ومػف بينيػا المجتمػع المصػري. 

 ،علػى درجػة كبيػرة مػف الأىميػة لاا وىنا نطػرح سػؤا
علييػػػا القػػػوؿ  أي مػػػف قضػػػايا المػػػرأة التػػػي ينطبػػػا
عػػادة اانتػػاج؟ ا  السػػابا فيمػػا يتعلػػا بالاسػػتمرارية و 

ااجابة علػى ىػذا السػؤاؿ تتمثػل فػي يالتمييػز بػيف 
الجنسػػػيفي، فقضػػػية التمييػػػز بػػػيف الػػػذكور واانػػػاث 
تعػػد حقيقػػة واحػػدة مػػف أبػػرز القضػػايا التػػي تعطػػي 
لنػػػػا مثػػػػالا واضػػػػحا علػػػػى ديمومػػػػة أوضػػػػاع المػػػػرأة 

كل تلؾ التطورات التي المصرية، والسؤاؿ ىنا أبعد 
طالػػت أوضػػاع المػػرأة فػػي المجتمػػع المصػػري، أبعػػد 
كػػػل تلػػػؾ النجاحػػػات التػػػي حققتيػػػا المػػػرأة فػػػي مجػػػاؿ 
التعليـ والاقتصاد والسياسية، أبعد كل ذلؾ ما زالت 
المرأة في المجتمع المصري تعػاني مػف حالػة تمييػز 

 في مقارنتيا بالرجل؟.
دراسػة ااجابة على ىذا السؤاؿ تمثػل محػور ال
خضػػػػاع إالراىنػػػػة، والتػػػػي سػػػػتحاوؿ الباحثػػػػة خلاليػػػػا 

فرضػػية التمييػػز بػػيف الجنسػػيف فػػي الأسػػرة المصػػرية 
وذلػػػػؾ عبػػػػر دراسػػػػة ميدانيػػػػة تحػػػػاوؿ مػػػػف  للتحقػػػػا،

خلاليػػا رصػػد المؤشػػرات الامبريقيػػة التػػي يمكػػف أف 
تػػػدلل علػػػى صػػػدؽ أو عػػػدـ صػػػدؽ فرضػػػية التمييػػػز 

 بيف الجنسيف.
 ا:مبررات الدراسة وأهميته -أولا

مذن دذدة ادتبذارات تنبع أهمية هذه  الدراسذة 
 :هي
ما أ دتو التقارير الدوليػة مػف احػتلاؿ مصػر   -1

فيمػػػػا يتعلػػػػا بمعامػػػػل  لمرتبػػػػة متػػػػأخرة للغايػػػػة،
المسػػػاواة بػػػيف الجنسػػػيف فػػػي كػػػل مػػػف التعلػػػيـ 

( 110والػػػدخل، حيػػػث جػػػاءت فػػػي الترتيػػػب )
 فػػػػػػػػػي الوقػػػػػػػػػت الػػػػػػػػػذي احتلػػػػػػػػػت فيػػػػػػػػػو بلػػػػػػػػػداف 

 طػػػػػػػػػػػػرعرويػػػػػػػػػػػػة مراتػػػػػػػػػػػػب متقدمػػػػػػػػػػػػة منيػػػػػػػػػػػػا: ق
(، البحػػػػػػػريف 11(،اامػػػػػػػارات )31)الترتيػػػػػػػب  
(.)برنػػامج 90(،، لبنػػاف )51( ال ويػػت )10)

 (150-0213،151الأمـ المتحدة اانمائي،

االحاح الشديد مف قبل المعنييف بقضايا  -0 -0
المػػػرأة  مػػػػف البػػػاحثيف وعبػػػػر مختلػػػف وسػػػػائل 

والافتراضػػػػػي علػػػػػى  عػػػػلاـ التقليػػػػػدي منيػػػػا،اا
مييز بيف الجنسيف ىمية قضية التأ استمرارية و 
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 2012يناير    – الجانى والشتىن  العدد

 

 مجلــــــة كلًــــــــة الآداب

ىػػػذه  عُػػػدتفػػػي المجتمػػػع المصػػػري، حيػػػث  
المشكلة مف أىـ المشػا ل التػي تعػاني منيػا 

، 0210المػػرأة المصػػرية)العجاتي وسػػناري، 
(، فضػػػػػلا عػػػػػف وجػػػػػود فجػػػػػوة كبيػػػػػرة فػػػػػػي 1

 ,Ali et allقطاعات بعينيا مثػل التعلػيـ )

(، إضػػافة إلػػػى ذلػػػؾ روطػػػت التقػػػارير 2011
ووػيف تحقيػا  قضية المسػاواة بػيف الجنسػيف،
 ,Khattabالتنميػػة وخاصػػة فػػي مصػػر )

وأ ػػد تقريػػر المركػػز المصػػػري  (،2010,25
لحقوؽ المرأة على أف ثمة ال ثير مف صور 
عدـ المساواة والتمييز ضد المرأة فػي مصػر 
فػػػػػػػػػػػػػػي كافػػػػػػػػػػػػػػة القطاعػػػػػػػػػػػػػػات الاجتماعيػػػػػػػػػػػػػػة 
والاقتصػػػػػػػػػػػػػػػػػادية والثقافيػػػػػػػػػػػػػػػػػة والسياسػػػػػػػػػػػػػػػػػية. 

(Egyptian Center for Women’s 

Rights,2014.) 

مػػػا خلصػػػت إليػػػو بعػػػض الدراسػػػات السػػػابقة  -3
سواء على المستوى المصري )دراسة مػاىر 

العروػػػػي ) دراسػػػػة حلػػػػيـ بركػػػػات  ـالضػػػػبع( أ
مػػػف  وىشػػػاـ شػػػرابي وعػػػزة شػػػرارة بيضػػػوف( ،

أف ثمة استمرارية بسطوة الأسرة فػي تشػكيل 
المكانػػػػػػػػػة الاجتماعيػػػػػػػػػة للمػػػػػػػػػرأة واسػػػػػػػػػتمرارية 

ومػػػػػا يلحػػػػػا بػػػػػذلؾ مػػػػػف  الييمنػػػػػة الذكوريػػػػػة،
أسػػػػيس واسػػػػتمرارية التمييػػػػز بػػػػيف الجنسػػػػيف ت

 داخل الأسرة.

مػػػف قبػػػل الباحثػػػة  إسػػػياماا تعػػػد ىػػػذه الدراسػػػة  -1
فػػػػػػػي الحػػػػػػػوار والاىتمػػػػػػػاـ المتزايػػػػػػػد بقضػػػػػػػايا 
التمييػػػز بػػػيف الجنسػػػػيف فػػػي الوقػػػت الػػػػراىف، 

قػػػػػػػػػػػداـ البػػػػػػػػػػػاحثيف إوىػػػػػػػػػػػو أمػػػػػػػػػػػر يتطلػػػػػػػػػػػب 
الاجتماعييف على إيلاء مثل ىذا النػوع مػف 

 بحث والدراسة.خضاعو للا  القضايا للاىتماـ و 

اف النتػػائج التػػي سػػتخلص إلييػػا ىػػذه الدراسػػة  -5
بالنسػػػبة  ،يمكػػػف أف ت ػػػوف غايػػػة فػػػي الأىميػػػة

للعديػػد مػػف المؤسسػػات المعنيػػة بقضػػايا المػػرأة 
مثل المجلس القػومي للمػرأة والمجلػس القػومي 

عي انللأمومػػػة والطفولػػػة، وأيضػػػا بالنسػػػبة لصػػػ
السياسػػػات الاجتماعيػػػة الخاصػػػة بالنسػػػاء فػػػي 

ع المصري، مف حيث تحقيا نػوع مػف المجتم
ااضػػػػػاءة المؤسسػػػػػة علػػػػػى الدراسػػػػػة العلميػػػػػة، 
فيمػػػػا يتعلػػػػا بقضػػػػية التمييػػػػز بػػػػيف الجنسػػػػيف، 
 والتحقا مف الفرضية التي تؤكد على ذلؾ.

 مشكمة الدراسة وتساؤلاتها: -ثانيا
وصػػفت الأسػػرة العرويػػة بنعػػوت كثيػػرة مػػف قبػػل 
ا البػػػػػاحثيف والمفكػػػػػريف الغػػػػػروييف والعػػػػػرب، وىػػػػػو مػػػػػ
أوضػحو حلػػيـ بركػات حيػػث أشػار إلػػى أف البػػاحثيف 

وصػػػػػػف الأسػػػػػػرة  ىالغػػػػػػروييف والعػػػػػػرب اعتػػػػػػادوا علػػػػػػ
نيا تنزع نحػو تفضػيل أبأنيا ممتدة وأبوية و  العروية،

الػػزواج بػػيف الأقػػارب وتسػػػمح بتعػػدد الزوجػػات، أمػػػا 
 ىو فيصفيا بأنيا في الأساس

نتاجيػػػة تشػػػكل نػػػواة ومركػػػزا إوحػػػدة اجتماعيػػػة -1 
قتصػػػػادية والاجتماعيػػػػة، وتقػػػػوـ للنشػػػػاطات الا

 التعاوف والالتزاـ المتبادؿ والمودة. ىعل
وأبويػػػػػػػػػػػة مػػػػػػػػػػػف حيػػػػػػػػػػػث تمركػػػػػػػػػػػز السػػػػػػػػػػػلطة  -0 

 والمسئوليات ومف حيث الانتساب.
 أساس الجنس والعمر. ىوىرمية عل -3 
 ( .195 –191، 1101ممتدة.)بركات،  -1 

ذف ىي عائلة أبوية وتتصػف إفالعائلة العروية 
والتي  ،المستندة إلى الثقافة الذكوريةبالبنية اليرمية 
ااعػػػػلاء مػػػػف شػػػػأف الرجػػػػل وقػػػػيـ  فػػػػيتقػػػػوـ بػػػػدورىا 
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وفػػػي ىػػػذه  (،311، 0229الرجولػػػة )السػػػاعاتي، 
، ويكػػػػوف تقسػػػػيـ  العائلػػػػة  يحتػػػػل الأب رأس اليػػػػرـ

أسػػػػػػاس الجػػػػػػنس  ىالعمػػػػػػل والنفػػػػػػوذ والمكانػػػػػػة علػػػػػػ
والعمػػر. وعلػػى الػػرغـ مػػف التطػػورات التػػي طالػػت 

رويػػػة ومػػػف ثػػػـ طالػػػت العائلػػػة بنيػػػة المجتمعػػػات الع
تلػؾ التطػورات لػـ تغيػر مػف الوضػع  فػإف والأسرة،
، فػالأب لا يػزاؿ يحتػل مركػز السػلطة يئاا السابا ش

والمسئولية ويتمتع بمكانة خاصة، وينتسب الأولاد 
العائلػػة فيحملػػوف اسػػمو دوف اسػػـ عائلػػة الأـ،  ىإلػػ

أىل الزوج . تتمثل السلطة  ىوتقيـ الأسرة في حم
قػػػػل رمزيػػػػا ومبػػػػدئيا_ بػػػػالأب فيمارسػػػػيا الأ ى_علػػػػ

عادة مف فوؽ ومف بعيػد تجػاه جميػع أفػراد الأسػرة 
بمػػػػػف فػػػػػي ذلػػػػػؾ الزوجػػػػػة، فيتوقػػػػػع مػػػػػنيـ الطاعػػػػػة 
والاحتراـ والامتثاؿ وعدـ مناقشة فيما يراه مناسبا، 

لا يسػػػػػمح لأحػػػػػد أفػػػػػراد أوىػػػػػو حػػػػػريص، خاصػػػػػة، 
نػػػػو رأس العائلػػػػة أحياتػػػػو، فػػػػي ف يتػػػػدخل أالأسػػػػرة 

ف يتوقػػػع أرشػػػاداتو، دوف ا  أوامػػػره و  وسػػػيدىا، يملػػػي
وخاصػة  مف أفراد أسرتو نصائح ىػو بغنػي عنيػا،
، 1101إذا مػػػػػػا تعلقػػػػػػت بتصػػػػػػرفاتو ىو.)بركػػػػػػات،

191 ) 
فػػي ضػػوء ذلػػؾ يمكػػف القػػوؿ بػػأف العائلػػة أو 
الأسػػػػػرة فػػػػػي المجتمعػػػػػات العرويػػػػػة تمػػػػػارس دورىػػػػػا 
المحػػػػػػوري فػػػػػػي تشػػػػػػكيل مكانػػػػػػة كػػػػػػل مػػػػػػف الػػػػػػذكر 

طوة التػي تتمتػع بيػا والأنثى، ورومػا تعػود تلػؾ السػ
العائلػػػػة أو الأسػػػػرة كمػػػػا يقػػػػوؿ ىشػػػػاـ شػػػػرابي يإف 
العائلػػػة مؤسسػػػػة اجتماعيػػػػة ىػػػي الوسػػػػي  الػػػػرئيس 
بػػػيف شخصػػػية الفػػػرد والحضػػػارة الاجتماعيػػػة التػػػي 

ف شخصػػػية الفػػػرد تت ػػػوف ضػػػمف أينتمػػػي إلييػػػا، و 
ف قػػػػيـ المجتمػػػػع وأنمػػػػا  السػػػػلوؾ فيػػػػو أالعائلػػػػة، و 

ة وتقػػػػػوي حػػػػد كبيػػػػػر مػػػػػف خػػػػلاؿ العائلػػػػػ ىتنتقػػػػل إلػػػػػ
 (.00، 1102بواسطتيا )شرابي، 

إذف فالعائلػة أو الأسػرة العرويػػة ىػي أسػػرة ذات 
ويحتػل فييػا الػذكور المرتبػة  طابع ذكوري أو أبػوي،

الأولػػػى مقارنػػػة باانػػػاث، وتلػػػؾ الأبويػػػة تعكػػػس مػػػف 
وجيػػة نظػػر بركػػات دونيػػة النسػػاء والصػػغار، ويػػري 
أنو ينبغي فيـ تلػؾ الصػفات فػي إطػار دور العائلػة 

يتػػولى فييػػا الأب دور  ،كوحػػدة اجتماعيػػة اقتصػػادية
بقيػػة أفػراد العائلػػة عيػالا، فقػػد  عَػدالمنػتج والمالػػؾ، وت  

احتل الأب مركز السلطة والمسئولية نتيجة لانقساـ 
عػػػالـ يكػػػافح فيػػػو الرجػػػاؿ فػػػي  ؛العػػػالـ إلػػػى عػػػالميف

سػػػػبيل تػػػػأميف الػػػػرزؽ، وعػػػػالـ خػػػػاص داخػػػػل البيػػػػت 
نجػػاب إنزليػػة، مػػف تمػػارس فيػػو النسػػاء الميمػػات الم

وطيػػػي وتنشػػػئة الأطفػػػاؿ، وكمػػػا حُػػػر ـ العػػػالـ العػػػاـ 
الرجاؿ أف يمكثوا  ىمف العيب عل عُدالنساء،  ىعل

فػػػػي عػػػػالـ البيػػػػت الخػػػػاص طػػػػويلا أثنػػػػاء العمػػػػل أو 
 (  191، 1101بعده. )بركات، 

ورغػػػـ مػػػا منيػػػت بػػػو المجتمعػػػات العرويػػػة مػػػف 
ثمػػة  فػػإفتحػػولات وتطػػورات خػػلاؿ العقػػود الأخيػػرة، 

ديمومػػػة يتمتػػػع بيػػػا ىػػػذا النظػػػاـ الأبػػػوي، وفػػػي ذلػػػؾ 
ف النظػػاـ الأبػػوي يتعػػرض لتحػػولات إيقػػوؿ بركػػات: ي

أساسية بسبب التغيرات البنيوية في المجتمع، وقياـ 
العائلػػػػة النوويػػػػة، وعمػػػػل المػػػػرأة لقػػػػاء اجػػػػر وانتشػػػػار 

حػػػػد بعيػػػػد، تلػػػػؾ  ىالعلػػػػـ واليجػػػػرة، وقػػػػد تجاوزنػػػػا إلػػػػ
أف  ىي أ ػػػػدت علػػػػالعصػػػػبية العائليػػػػة التقليديػػػػة التػػػػ
ف طاعتػو واجػب أغضب الأب مف غضب الرب، و 

مطلػػػا، ول ػػػف دور الأب  لا يػػػزاؿ يقتػػػرف بالطاعػػػة 
، ومػػع أف ىنػػاؾ تصػػػادما  والعقػػاب والسػػلطة والحػػػزـ

مػػػف المطالبػػػة  بػػػيف الجيػػػل الطػػػالع ومبػػػائيـ، ومزيػػػداا 
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بػػػػػالاعتراؼ بحقػػػػػوؽ المسػػػػػاواة والمشػػػػػاركة، إلا أف  
ت العرويػة التػي في المجتمعػا ىالصورة الغالبة حت

حققػػػػت تقػػػػػدما ملموسػػػػا فػػػػػي ىػػػػا المجػػػػػاؿ كتػػػػػونس 
يتميػػػػز  ىوالبنػػػاف، لا تػػػػزاؿ مػػػػف النػػػػوع الأبػػػػوي، إلػػػػ

بسػػػلطة الأب المطلقػػػة، وخضػػػوع الأـ مػػػع تأثيرىػػػا 
الخفي، والدور المميز للأخ الأ بػر وأخيػرا بمكانػة 
 البنػػػػػػػػػػػػات الأقػػػػػػػػػػػػل شػػػػػػػػػػػػأنا بالنسػػػػػػػػػػػػبة للصػػػػػػػػػػػػبياف.

 .         (101، 1101) بركات،
العائلػػػػة لػػػػـ تعػػػػد وحػػػػدة إنتػػػػاج ذات ومػػػػع أف 

ا تفػػػػاء ذاتػػػػي، عنػػػػدما كػػػػاف جميػػػػع أفػػػػراد العائلػػػػػة 
يعملػػػػػػػوف تحػػػػػػػت إمػػػػػػػرة الأب كػػػػػػػرب الأسػػػػػػػرة ورب 
العمػػػػػػل، لا تػػػػػػزاؿ مسػػػػػػألة تحػػػػػػرر المػػػػػػرأة والأبنػػػػػػاء 
والبنػػات مػػف سػػلطوية الأب قائمػػة وأ ثػػر إلحاحػػا، 
لا يػػزاؿ النظػػاـ الأبػػوي راسػػخا فػػي الباديػػة والقريػػة 

يده مػػػف نػػػزوع نحػػػو المشػػػاركة، والمدينػػػة، ومػػػا نشػػػ
فػػػػإف ذلػػػػؾ يكػػػػاد ينحصػػػػر فػػػػي أوسػػػػا  البرجوازيػػػػة 

، 1101الصغيرة والجماعات اليامشية. )بركات، 
101 – 100 ) 

مف ىذه ااشارات وغيرىا ال ثير التي وردت 
( وعػػػزة شػػػرارة 1102فػػػي دراسػػػات ىشػػػاـ شػػػرابي )

بػػػػػػػراىيـ الحيػػػػػػػدري )0229بيضػػػػػػػوف ) ( 0223( وا 
يؤكػػػػد علػػػػى أف  اا فكريػػػػ يتبػػػػيف لنػػػػا أف ثمػػػػة منحػػػػى

التمييز بيف الجنسيف في العائلة أو الأسرة العروية 
أمػػر يشػػبو الحتميػػة؟ والسػػؤاؿ ىنػػا: إلػػى أي مػػدى 
تصػػػدؽ تلػػػؾ المقػػػولات المرتبطػػػة بالبنيػػػة اليرميػػػة 
الذكوريػػة للعائلػػة والأسػػرة العرويػػة والتعػػاطي معيػػا 
بوصػػػفيا المرت ػػػز الأساسػػػي للتمييػػػز التػػػي يقيميػػػا 

 الذكر والأنثى؟المجتمع بيف 

يمثػػل ىػػذا السػػؤاؿ المحػػور الػػرئيس الػػذي تػػدور 
حولػػػو دراسػػػتنا الراىنػػػة، ويسػػػتلزـ التحديػػػد المنيجػػػي 
لمشػػكلة البحػػث أف نصػػيغ ىػػذا المحػػور علػػى ىيئػػة 
سؤاؿ رئيس تحػاوؿ الباحثػة ااجابػة عليػو، وىػو مػا 
مؤشػػػػػػػػرات التمييػػػػػػػػز بػػػػػػػػيف الجنسػػػػػػػػيف فػػػػػػػػي الأسػػػػػػػػرة 

 المصرية؟
الأساسػػػػي الػػػػذي  سػػػػيمثل ىػػػػذا السػػػػؤاؿ الموجػػػػو

سػػيقود الباحثػػة فػػي دراسػػتيا تلػػؾ، ويعػػززه مجموعػػة 
مػػػػف التسػػػػاؤلات الفرعيػػػػة التػػػػي تمثػػػػل ااطػػػػار الػػػػذي 
 ستتحرؾ مف خلالو الباحثة في دراستيا الميدانية:

ىػػػػػل ثمػػػػػة مؤشػػػػػرات اجتماعيػػػػػة للتمييػػػػػز بػػػػػيف  -1
 الجنسيف في أسر مجتمع الدراسة؟

ىػػػػل ثمػػػػة مؤشػػػػرات اقتصػػػػادية للتمييػػػػز بػػػػيف   -0
 في أسر مجتمع الدراسة؟الجنسيف 

ىل ثمة مؤشرات ثقافية للتمييز بيف الجنسيف  -3
 في أسر مجتمع الدراسة؟

مػػا أىػػـ المتغيػػرات الفاعلػػة فػػي تحديػػد طبيعػػة  -1
مؤشػػػػػرات التمييػػػػػز بػػػػػيف الجنسػػػػػيف فػػػػػي أسػػػػػر 

 مجتمع الدراسة؟

 أهداف الدراسة:-ثالجا

سػػعت الدراسػػة نحػػو تحقيػػػا ىػػدؼ رئػػيس ىػػػو 
الجنسػػيف فػػي أسػػر رصػػد أىػػـ مؤشػػرات التمييػػز بػػيف 

 مجتمع الدراسة.
ويندرج تحػت اليػدؼ العػاـ عػدد مػف الأىػداؼ 

 الفرعية ىي:
رصد أىػـ المؤشػرات الاجتماعيػة للتمييػز بػيف  -1

 الجنسيف في أسر مجتمع الدراسة.

رصد أىػـ المؤشػرات الاقتصػادية للتمييػز بػيف  -0
 الجنسيف في أسر مجتمع الدراسة.



 

  3311 

 .... من منظىر النىع الاجتماعٌالجنشين  بينالتمًًز  مؤشرات

 

...... 

 رشا الشًد حمىده د/ 

 

 

 

ف رصػػػد أىػػػـ المؤشػػػرات الثقافيػػػة للتمييػػػز بػػػي -3
 الجنسيف في أسر مجتمع الدراسة.

التعػػػػػػػرؼ علػػػػػػػى دور المتغيػػػػػػػرات الوسػػػػػػػيطة  -1
)النػػػوع، السػػػف، المسػػػتوى التعليمػػػي، منطقػػػة 
السكف، مستوى المعيشة( في تحديػد طبيعػة 
مؤشػػػػرات التمييػػػػز بػػػػيف الجنسػػػػيف فػػػػي أسػػػػر 

 مجتمع الدراسة.
 فروض الدراسة:-رابعا

تعػػػزز ممارسػػػات  ىػػػي الفرضػػػية الرئيسػػػيةإف 
تمػػػػػع الدراسػػػػػة مػػػػػف التمييػػػػػز بػػػػػيف الأسػػػػػر فػػػػػي مج

 الجنسيف وفقا لمنظور النوع الاجتماعي.
 الفروض الفردية:

تقػػوـ الأسػػر فػػي مجتمػػع الدراسػػة بممارسػػات  -1
تعػػػػػػزز مػػػػػػف التمييػػػػػػز بػػػػػػيف الجنسػػػػػػيف علػػػػػػى 

 المستوى الاجتماعي.

تقوـ الأسر في مجتمع الدراسػة بممارسػات   -0
تعػػػػػػزز مػػػػػػف التمييػػػػػػز بػػػػػػيف الجنسػػػػػػيف علػػػػػػى 

 المستوى الاقتصادي.

تقػػوـ الأسػػر فػػي مجتمػػع الدراسػػة بممارسػػات  -3
تعػػػػػػزز مػػػػػػف التمييػػػػػػز بػػػػػػيف الجنسػػػػػػيف علػػػػػػى 

 المستوى الثقافي.

ىنػػػػػاؾ فػػػػػروؽ فػػػػػي مؤشػػػػػرات التمييػػػػػز بػػػػػيف  -1
تعػػود  الجنسػيف داخػل أسػػر مجتمػع الدراسػة،

 إلى منطقة السكف )ريف حضر(.

ىنػػػػػاؾ فػػػػػروؽ فػػػػػي مؤشػػػػػرات التمييػػػػػز بػػػػػيف  -5
تعػػود  الجنسػيف داخػل أسػػر مجتمػع الدراسػة،

 النوع )ذكور/إناث(.إلى 

ىنػػػػػػػاؾ تبػػػػػػػايف فػػػػػػػي مؤشػػػػػػػرات التمييػػػػػػػز بػػػػػػػيف  -1
تعػػػود  الجنسػػػيف داخػػػل أسػػػر مجتمػػػع الدراسػػػة،

 إلى المستوى التعليمي.

ىنػػػػػػػاؾ تبػػػػػػػايف فػػػػػػػي مؤشػػػػػػػرات التمييػػػػػػػز بػػػػػػػيف  -9
تعػػػود  الجنسػػػيف داخػػػل أسػػػر مجتمػػػع الدراسػػػة،

 إلى مستوى الدخل.
 الإطار النظرٍ للدراسة:  -خامشا

ن الجنسين مفهومي التمييز/ المساواة بي -1
Discrimination/Gender Equality 

حظػػػػػػر ااعػػػػػػلاف العػػػػػػالمي لحقػػػػػػوؽ اانسػػػػػػاف 
وكػػػذلؾ المػػػادة الثانيػػػة فػػػي كػػػل مػػػف العيػػػد  التمييػػػز،

الػػدولي الخػػاص بػػالحقوؽ المدنيػػة والسياسػػية والعيػػد 
الػػدولي الخػػاص بػػالحقوؽ الاقتصػػادية والاجتماعيػػة 
ؿ والثقافية، على أثر شػيوع مبػدأ المسػاواة فػي الحقػو 

عالميا، وتوالت قرارات الجمعيػة العامػة لييئػة الأمػـ 
حيث اعتمدت عػاـ  المتحدة لتحسيف أوضاع المرأة،

أوؿ صػػػػػػػػؾ قػػػػػػػػانوني يعػػػػػػػػالج علػػػػػػػػى سػػػػػػػػبيل  1151
وىو اتفاقية الحقوؽ السياسية  الحصر حقوؽ المرأة،

وتػػػنص علػػػى أنػػػو مػػػف حػػػا المػػػرأة أف تقػػػوـ  ،للمػػػرأة
بشػػػػػػػػػػرو  مسػػػػػػػػػػاوية للرجػػػػػػػػػػل بالتصػػػػػػػػػػويت بجمػػػػػػػػػػع 

خابػػػػػػات وشػػػػػػغل المناصػػػػػػب العامػػػػػػة وممارسػػػػػػة الانت
جميع المياـ العامػة التػي يحػددىا القػانوف الػوطني، 

اعتمػػدت الجمعيػػة العامػػة اتفاقيػػة  1159وفػػي عػػاـ 
التػػػي تػػػنص علػػػى أنػػػو لا  جنسػػػية المػػػرأة المتزوجػػػة،

يمكف تغيير جنسية المرأة تلقائيػة بػإبراـ عقػد الػزواج 
ثنػػػػاء أأو بإنيػػػػاء الػػػػزواج أو بتغييػػػػر جنسػػػػية الػػػػزوج 

كانػػت اتفاقيػػة اليونسػػكو  1112الػػزواج، وفػػي عػػاـ 
للقضػػػاء علػػػػى التمييػػػز فػػػػي التعلػػػيـ واتفاقيػػػػة تتعلػػػػا 

وبعػػػػػدىا أتػػػػػت اتفاقيػػػػػة  بمسػػػػائل العمػػػػػل والتوظيػػػػػف،
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الرضػػػػػػا بػػػػػػالزواج  والحػػػػػػد الأدنػػػػػػى لسػػػػػػف الػػػػػػزواج  
 . 1113وتسػػػػػػػػػػػػػػػػجيل عقػػػػػػػػػػػػػػػػود الػػػػػػػػػػػػػػػػزواج لعػػػػػػػػػػػػػػػػاـ 

 (11، 0210)كامل، 
ي وقد سبا ىذا ااعلاف عدة محاولات ف

مجاؿ تعزيز المساواة بيف الجنسيف خاصة في 
على النحو  ،1111مجاؿ العمل منذ عاـ 

دستور منظمة العمل الدولية،  والذي أدرج
وكاف أوؿ اتفاؽ عالمي بشأف المساواة بيف 

، 1151الجنسيف في الأجور وضع عاـ 
بعد الحرب  122حيث عقدت الاتفاقية رقـ 

بتولي مما سمح للنساء  ؛العالمية الثانية
المناصب العليا خلاؿ الحرب، وقد وافقت 
معظـ الدوؿ العروية ومنيا مصر على تلؾ 
الاتفاقية باستثناء البحريف وال ويت وعماف 

لسنة  111وقطر، وذلؾ ضمف الاتفاؽ رقـ 
، والذي نص على حظر أي تمييز أو 1150

استبعاد أو تفضيل على أساس عدة أسباب 
يد أ ثر منيا الجنس، وحظي القرار بتأي

% مف الدوؿ الأعضاء في المنظمة. 12مف
(Mohamed,2015,3) 

وتعد الاتفاقية الدولية المتعلقة بمناىضة كل 
أشكاؿ التمييز ضد المػرأة )سػيداو( الوثيقػة الأ ثػر 
أىميػػة فػػي الحػػديث عػػف التمييػػز ضػػد المػػرأة، ففػػي 

( عرفت الاتفاقيػة مصػطلح 1الجزء الأوؿ )المادة 
نػػو يأي تفرقػػة أو اسػػتبعاد أو التمييػػز ضػػد المػػرأة بأ

تقييد يتـ على أساس الجػنس ويكػوف مػف مثػاره أو 
أغراضػػو النيػػل مػػف الاعتػػراؼ للمػػرأة، علػػى أسػػاس 
تسػػاوي الرجػػل والمػػرأة، بحقػػوؽ اانسػػاف والحريػػات 
الأساسػػػػػية فػػػػػي الميػػػػػاديف السياسػػػػػية والاقتصػػػػػادية 

والاجتماعيػػػػة والثقافيػػػػة والمدنيػػػػة أو فػػػػي أي ميػػػػداف 
راؼ للمػػػرأة بيػػػذه الحقػػػوؽ أو تػػػؿ الاعمخػػػر، أو إبطػػػا

بغػػػػض النظػػػػػر عػػػػػف ، تمتعيػػػػا بيػػػػػا وممارسػػػػتيا ليػػػػػا
 (1، 1191حالتيا الزواجيةي. )الأمـ المتحدة، 

وقػػد علػػا تقريػػر أصػػدره مركػػز حقػػوؽ السػػكف 
وااخػػػػػلاء والحركػػػػػة الدوليػػػػػة لمراقبػػػػػة حقػػػػػوؽ المػػػػػرأة 
)إيػػوراو( بػػأف ىػػذه الاتفاقيػػة عملػػت علػػى روػػ  كافػػة 

لتػػػػي تتعػػػػرض ليػػػػا المػػػػرأة بعضػػػػيا أشػػػػكاؿ التمييػػػػز ا
ببعض، موضحا أف التمييز في ميػداف مػف ميػاديف 

يمكػػػف أف يػػػؤدي ويؤيػػػد التمييػػػز  الحيػػػاة ضػػػد المػػػرأة،
فػػػػػػػػي مجػػػػػػػػالات أخػػػػػػػػرى. )مركػػػػػػػػز حقػػػػػػػػوؽ السػػػػػػػػكف 

 (0212وااخلاء، 
وتشػػير وثيقػػة صػػادر عػػف الأمػػـ المتحػػدة إلػػى 
 أف المساواة بيف الرجل والمػرأة فػي التمتػع بػالحقوؽ،

تفيػػػػػـ مػػػػػف جميػػػػػع جوانبيػػػػػا والضػػػػػمانات  يجػػػػػب أف
المتعلقػػػػػة بعػػػػػد التمييػػػػػز والمسػػػػػاواة فػػػػػي المعاىػػػػػدات 

تنص علػى المسػاواة قانونػا  الدولية لحقوؽ اانساف،
وفعػػػػػػلا علػػػػػػى السػػػػػػػواء، وأ ػػػػػػدت الوثيقػػػػػػة علػػػػػػػى أف 
المسػػاواة بػػيف الرجػػل والمػػرأة لػػف تتحقػػا ببسػػاطة مػػف 
خػػػلاؿ سػػػف القػػػوانيف أو اعتمػػػاد سياسػػػات تبػػػدو فػػػي 

محايػػػػدة مػػػػف حيػػػػث نػػػػوع الجػػػػنس، فينبغػػػػي  ظاىرىػػػػا
على الدولة عنػد تطبيػا ىػذه القػوانيف أف تضػع فػي 
الاعتبػػػػػػػػػار أف مثػػػػػػػػػل ىػػػػػػػػػذه القػػػػػػػػػوانيف والسياسػػػػػػػػػات 
والممارسػػات قػػد لا تعػػالج عػػدـ المسػػاواة بػػيف الرجػػل 

لأنيػا لا تأخػذ  والمرأة، بػل قػد تػؤدي إلػى اسػتمرارىا؛
فػػي الحسػػباف أوجػػو التفػػاوت القائمػػة فػػي المجػػالات 

لاقتصادية والاجتماعية والثقافية ولاسيما تلػؾ التػي ا
 (3، 0225تعاني منيا المرأة.)الأمـ المتحدة، مايو
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وأوضػػػح التقريػػػر الػػػدولي لتنظػػػيـ الأسػػػرة  أف 
المسػاواة بػػيف الجنسػػيف تعنػي المسػػاواة فػػي الفػػرص 
بػػيف النسػػاء والرجػػاؿ والخنػػاث والمتحػػوليف جنسػػيا 

كاملػػة وىػػي اعطػػائيـ حقػػوقيـ وتفعيػػل إمكانػػاتيـ 
إلػى الػتخلص مػػف صػور الظلػـ فػي الػػنظـ  تتطلػع 

 ؛الييكليػػػػة وأنمػػػػا  السػػػػلوؾ الأعػػػػراؼ الاجتمػػػػاعي
تحقيا التنميػة لمما يؤدي إلى التغيير الاجتماعي 

المسػػػػػػػتدامة. )الاتحػػػػػػػاد الػػػػػػػدولي لتنظػػػػػػػيـ الأسػػػػػػػرة، 
0215 ،10) 

منظمػات  إحدىكما أشار تقرير صادر عف 
يف الجنسػيف ىػي الأمـ المتحػدة إلػى أف المسػاواة بػ

حالة يتمتع فييا النساء والرجاؿ بالحقوؽ والفرص 
والاسػػػػػػػتحقاقات علػػػػػػػى قػػػػػػػدـ المسػػػػػػػاواة . )برنػػػػػػػامج 

 (1، 0215الأغذية العالمي، 
والحقيقة أف قضية المساواة بيف الجنسيف مػا 
زالػػػػػػػػػت تسػػػػػػػػػتحوذ علػػػػػػػػػى اىتمػػػػػػػػػاـ وعنايػػػػػػػػػة كافػػػػػػػػػة 
المؤسسػػات التابعػػة للأمػػـ المتحػػدة، وقػػد تػػوج ىػػذا 

صػػػدور تقريػػػر غايػػػة فػػػي الأىميػػػة عػػػاـ الاىتمػػػاـ ب
( بعنػػػواف يتحقيػػػا المسػػػاواة بػػػيف الجنسػػػيف 0212)

وتمكػػيف المػػرأة وتعزيػػز التعػػاوف اانمػػائيي تضػػمف 
ىذا التقريػر أ ثػر مػف خمسػيف ورقػة عمػل ناقشػت 
مختلػػف قضػػايا المسػػاواة بػػيف الجنسػػيف فػػي عديػػد 
مػػػػف البلػػػػداف المتقدمػػػػة والناميػػػػة علػػػػى حػػػػد سػػػػواء. 

أف المسػاواة  Stewartيوارت أوضح فرانسيس سػت
بيف الجنسيف في الوقت الراىف تمثل حجر الزاوية 
في أي حديث للتنميػة المسػتدامة، مؤكػد علػى أنػو 

مػا زالػت  فإنػورغـ التقدـ الحادث فػي ىػذا المجػاؿ 
ىنػػػاؾ ال ثيػػػر مػػػف الفجػػػوات التػػػي تقػػػف عثػػػرة فػػػي 

طريػػػػػػا تحقيػػػػػػا المسػػػػػػاواة الشػػػػػػاملة بػػػػػػيف الجنسػػػػػػيف 
(Stewart, 2010,31) 

فػػػي ذات  Koppellكمػػػا أ ػػػدت كػػػارلا كوويػػػل 
التقرير على أف المساواة بيف الجنسيف تعد أحد أىػـ 
المتطلبات الأساسية خاصة في البلداف التي تعػاني 

 لاتمػػػػػػف ظػػػػػػروؼ اقتصػػػػػػادية متعثػػػػػػرة، ففػػػػػػي مجػػػػػػا
الصػػػػػػػحة والتعلػػػػػػػيـ والاقتصػػػػػػػاد والسياسػػػػػػػية تصػػػػػػػبح 

 نجاحػػػػػػات المسػػػػػاواة يػػػػػػبف الجنسػػػػػػيف ا ليػػػػػة الأ ثػػػػػػر
 بمػػػػػا يعػػػػػززمف  اف تمكػػػػػيف نػػػػػاجح للمػػػػػرأة،فػػػػػي مضػػػػػ 

 فػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرص نجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاح اي محػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاولات تنمويػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة.
( Koppell,2010,55) 

ولا تقتصػػػػر عمليػػػػػة تحقيػػػػا المسػػػػػاواة بالنسػػػػػبة 
ليػػػػػػػػػذا التقريػػػػػػػػػر علػػػػػػػػػى الجوانػػػػػػػػػب الاقتصػػػػػػػػػادية أو 

بل تمتد إلى الحياة السياسية، وىذا مػا  الاجتماعية،
أوضػػػػػػحتو ليمػػػػػػا غبػػػػػػوي فػػػػػػي ورقتيػػػػػػا عػػػػػػف النسػػػػػػاء 

ث أ دت على أف كافة المواثيا الدولية والتغير، حي
تضمنت ما يعزز مف المساواة بيف الجنسيف، ول ف 
 الأمػػر لا يتوقػػف فقػػ  عنػػد مػػا تنػػادي بػػو المواثيػػا،

ف التجػػػارب الواقعيػػػة ىػػػي التػػػي تقػػػرر إلػػػى أي إبػػػل 
مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى تػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػتمكف النسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاء مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػف حيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػازة 

 ( Gbowee, 2010, 59المساواة.)
ضػػػية إف قضػػية المسػػػاواة بػػيف الجنسػػػيف ىػػي ق
التي  ،ذات طابع جوىري خاصة في البلداف النامية

تعػػػػػػػاني مػػػػػػػف أشػػػػػػػكاؿ مختلفػػػػػػػة مػػػػػػػف الاضػػػػػػػطرابات 
والمشػػػكلات السياسػػػية والاقتصػػػادية، وىػػػذا مػػػا أ ػػػد 
عليو السيد بانكي موف الأميف العػاـ للأمػـ المتحػدة 

ودوره فػػػي  ،فػػي حػػدث خػػاص حػػوؿ العمػػل الخيػػري 
حيػػث  تعزيػػز تمكػػيف المػػرأة والمسػػاواة بػػيف الجنسػػيف،

نظمػػػػػت إدارة الأمػػػػػـ المتحػػػػػدة للشػػػػػؤوف الاقتصػػػػػادية 
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بالاشػػػتراؾ مػػػع  والاجتماعيػػػة فػػػي دولػػػة بورونػػػدي، 
صػػػػػػندوؽ الأمػػػػػػـ المتحػػػػػػدة اانمػػػػػػائي للمػػػػػػرأة ىػػػػػػذا 

ممثػػل عػػف  522الحػػديث، ودعػػت إليػػو أ ثػػر مػػف 
القطػاع الخػاص والمؤسسػػات الأىليػة، فضػلا عػػف 
مشػػاركة العديػػد مػػف الييئػػات الحكوميػػة والأوسػػا  

ديميػػػػة، وأ ػػػػػد الأمػػػػيف العػػػػػاـ علػػػػى أف المػػػػػرأة الأ ا
تمثػػػل النسػػػيج الػػػذي يحمػػػي المجتمػػػع مػػػف التفسػػػ  
والانييػػػار، ومػػػف ثػػػػـ وجػػػب العمػػػػل ووجديػػػة علػػػػى 
تحقيػػػػػا كافػػػػػة السػػػػػبل التػػػػػي تعػػػػػزز المسػػػػػاواة بػػػػػيف 
الجنسػػيف، وأ ػػد علػػى أف جميػػع الأطػػراؼ المعنيػػة 
 مػػػػف مؤسسػػػػات حكوميػػػػة وأىليػػػػة محليػػػػة ودوليػػػػػة،

ولية والعمػػػػػل جنبػػػػػا إلػػػػػى يجػػػػػب أف يتحمػػػػػل المسػػػػػؤ 
مػػف التقػػديـ فػػي انيػػاء  اا حػػراز مزيػػدإلأجػػل  جنػػب،

العنػػػػػف والتمييػػػػػز ضػػػػػد النسػػػػػاء وتعزيػػػػػز قػػػػػدراتيف 
 ,Davis, 2010الاقتصػػادية لأجػػل التمكػػيف. )

79-80 ) 
وقػػػػػد اسػػػػػتخدـ البػػػػػاحثوف مترادفػػػػػات متنوعػػػػػة 
لاصػػػػػطلاح التمييػػػػػز بػػػػػيف الجنسػػػػػيف، منيػػػػػا مػػػػػثلا 

( 1112)التنمػػػي  الجنسػػػي، حيػػػث أشػػػار موسػػػى 
إليػػػػػو بوصػػػػػفو زمػػػػػرة مػػػػػف الأفعػػػػػاؿ المميػػػػػزة لأحػػػػػد 
الجنسػػػػػػيف دوف ا خػػػػػػر، ويعػػػػػػرؼ بأنػػػػػػو ا تسػػػػػػاب 
السػػػػػلوؾ المػػػػػرتب  بػػػػػالأدوار الجنسػػػػػية الذكريػػػػػة أو 
بػػػػػػالأدوار الجنسػػػػػػية الأنثويػػػػػػة فػػػػػػي مرحػػػػػػل النمػػػػػػو 

وىو مجموعػة المعتقػدات أواجػو النشػا   المختلفة،
التػػي تحكػػـ الحضػػارة، والتػػي ينشػػأ الطفػػل علييػػا، 

 نيػػػػػػػػػػػا مناسػػػػػػػػػػػػبة لجنسػػػػػػػػػػػػو أو غيػػػػػػػػػػػػر مناسػػػػػػػػػػػػبة. أب
 (11، 1112)موسى، 

ونظػػر غػػازي للتمييػػز بػػيف الجنسػػيف بوصػػفو 
يشير إلى مجموعة الممارسات الأيديولوجيػة التػي 

يػػػػتـ التعامػػػػل مػػػػع الفػػػػرد وفقيػػػػا مػػػػف خػػػػلاؿ جنسػػػػو، 
وتنتيػػي با تسػػاب السػػلوؾ المػػرتب  بالػػدور الجنسػػي 

لفػة الذكري والدور الجنسػي الأنثػوي فػي مراحػل مخت
 (05، 0221ثناء فترة النمو. )غازي، أ

وأ ػدت السػػاعاتي علػػى أف التمييػػز ضػػد المػػرأة 
ىػػػػو أي نيػػػػل مػػػػف إنسػػػػانيتيا أو التمييػػػػز ضػػػػدىا أو 
تقييدىا أواستبعادىا أو المساس بحقوقيػا الشخصػية 
والاجتماعيػػة والنفسػػية والثقافيػػة والسياسػػية والمدنيػػة 

 ( 311، 0229على أساس النوع. )الساعاتي، 
وااشػػارات إلػػػى ارتبػػػا  التمييػػز بػػػيف الجنسػػػيف 
بعوامػػل مجتمعيػػة فػػي الدراسػػات والتقػػارير أ ثػػر مػػف 
أف تحصى في ىػذا المجػاؿ، ونػود ىنػا فقػ  التنويػو 

لمػػػا فييػػػا مػػػف دلالات  بعػػػض تلػػػؾ ااشػػػارات؛ إلػػػى
ميمػػػػة فػػػػي سػػػػياؽ تحليػػػػل العوامػػػػل المسػػػػؤولة عػػػػف 

 تشكيل واستمرارحالة التمييز بيف الجنسيف:
التمييػػز بػػيف الجنسػػػيف أحػػد أىػػـ المكونػػػات يعػػد  -

التػػي تسػػـ الثقافػػات التقليديػػة فػػي مختلػػف أنحػػاء 
 (Pujar,2016العالـ. )

إف التمييػػز بػػيف الجنسػػيف حالػػة لا تقتصػػر فقػػ   -
علػػػى البلػػػداف الفقيػػػرة، ففػػػي إسػػػبانيا علػػػى سػػػبيل 
المثػػػاؿ مػػػا زالػػػت النسػػػاء تعػػػاني مػػػف مشػػػكلات 

يا في سوؽ الوصوؿ إلى المناصب القيادية العل
 (López-Ibor et lall,2015العمل. ) 

تعني المساواة بيف الجنسيف أف ل ل مػف الرجػل  -
متسػػاوية بصػػرؼ النظػػر  اا وفرصػػ اا والمػػرأة، حقوقػػ

عػػف نػػوع الجػػنس. ويشػػير أيضػػا إلػػى أف جميػػع 
الناس )رجالا ونساء( يجب أف يكوف ليـ الحا 
المتسػػاوي فػػي تنميػػة قػػدراتيـ الشخصػػية وحريػػة 

. ولا تميػػػػػز الدولػػػػػة أو المجتمػػػػػع بػػػػػيف الاختيػػػػػار
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 رشا الشًد حمىده د/ 

 

 

 

الرجػػػػػػل والمػػػػػػرأة علػػػػػػى أسػػػػػػاس نػػػػػػوع الجػػػػػػنس. 
(Mizanur Rahman,2013) 
يشكل المجاؿ الاقتصادي أحد أىـ القطاعات  -

المجتمعيػػػة التػػػي تظيػػػر فييػػػا حػػػالات التمييػػػز 
بيف الجنسيف، غير أف ذلؾ يجب ألا يصػرفنا 
عػػػف حقيقػػػة وجػػػود مجػػػالات مجتمعيػػػة أخػػػرى 

مثػػل  ،ت التمييػػز بشػػكل فػػجتظيػػر فييػػا حػػالا
اسػػتبعاد اانػػاث مػػف المناصػػب ااداريػػة العليػػا 
والتفػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاوت فػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي فػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرص التعلػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيـ. 

(Volart,2009) 
 التمييز بين الجنسين إجرائيا:

فػػػي ضػػػوء ااسػػػيامات السػػػابقة التػػػي قػػػدمت 
في تعريف كل مف التمييز/المساواة بػيف الجنسػيف 
وفػػي ضػػوء أىػػػداؼ الدراسػػة الراىنػػػة، فػػإف الباحثػػػة 

 :ا تيتبنى التعريف ااجرائي ت
يشير التمييز بيف الجنسيف إجرائيا إلى كافػة 
الممارسػػات التػػي تػػتـ داخػػل الأسػػرة تجػػاه كػػل مػػف 
 الػػػذكور واانػػػاث مػػػف منظػػػور النػػػوع الاجتمػػػاعي،
وبمػػػا يحقػػػا أفضػػػلية ومحابػػػاة للػػػذكور فػػػي مقابػػػل 

 :ا تيةااناث، وتشمل الممارسات الجوانب 
 ممارسات اجتماعية. . أ

 رسات اقتصادية.مما . ب

 ممارسات ثقافية. . ت
 مفهوم النوع الاجتمادي -2

 Genderيعػػػػػػد مفيػػػػػػوـ النػػػػػػوع الاجتمػػػػػػاعي 
مػػف أىػػـ المفػػاىيـ التػػي شػػاعت فػػي مختلػػف  واحػػداا 

التي ناقشت وحللت قضايا المرأة خلاؿ  ،الأدبيات
العقػػػػػػود الأخيػػػػػػرة بدايػػػػػػة  مػػػػػػف تسػػػػػػعينيات القػػػػػػرف 
العشػػػػػػريف، وكانػػػػػػت البدايػػػػػػة مػػػػػػع منظمػػػػػػة الأمػػػػػػػـ 

والتػػػػػي تعػػػػػد أوؿ مػػػػػف ، دة للمػػػػػرأة )اليػػػػػونيفيـ(المتحػػػػػ
لتشػػػػير بػػػػو إلػػػػى التفرقػػػػة  اسػػػػتخدـ ىػػػػذا المصػػػػطلح؛

القائمة بيف الجنسيف )الذكور واانػاث( اسػتنادا إلػى 
 المعطى الاجتماعي الثقافي.

وتعػػػػد الوثيقػػػػة الصػػػػادرة عػػػػف مػػػػؤتمر السػػػػكاف 
واحػدة  الذي عقد في مصػر فػي مطلػع التسػعينيات،

ظ ػػػرت للمصػػػطلح ورسػػػمت مػػػف أىػػػـ الوثػػػائا التػػػي ن
بعػػػاده الثقافيػػػة التػػػي يتحػػػرؾ خلاليػػػا، وقػػػد أحػػػدوده و 

ورد فػػػػي تلػػػػؾ الوثيقػػػػة مصػػػػطلح النػػػػوع الاجتمػػػػاعي 
)جنػػػدر( فػػػي حػػػوالي خمسػػػيف موضػػػعا كبػػػديل عػػػف 
كلمة ) الجنسيف (، ول ف كاف اسػتخدامو فػي إطػار 
المنػػػػػاداة بإلغػػػػػاء الفػػػػػروؽ واللامسػػػػػاواة بػػػػػيف الرجػػػػػاؿ 

(، ولػػػـ يكػػػػف مػػػػؤتمر 500، 0220والنسػػػاء )فػػػػرج، 
القػػػػػاىرة إلا مرحلػػػػػة مػػػػػف مراحػػػػػل التقػػػػػديـ التػػػػػدريجي 
للمصػػػػػطلح، حيػػػػػث كانػػػػػت الرسػػػػػالة ىػػػػػي أف ىنػػػػػاؾ 
مفيومػػػػػػا مػػػػػػا يػػػػػػتـ تعريفػػػػػػو. )عبػػػػػػد الػػػػػػػرازؽ، وذراع، 

0213 ،9) 
ومػف النػادر ألا يتضػمف أي تقريػر صػدر عػف 

أو  فصػػلاا  مؤسسػػة دوليػػة معنيػػة بشػػؤوف المػػرأة، أيػػة
لنػػوع الاجتمػػاعي، مبحثػػا خصػػص لمناقشػػة مفيػػوـ ا

مػف تلػؾ التقػػارير مػثلا مػا صػػدر عػف برنػامج الأمػػـ 
( الذي نػاقش الجنػدر فػي 0212المتحدة اانمائي )

والتػػػي  ضػػػوء تحديػػػد الأدوار الاجتماعيػػػة للجنسػػػيف،
يػػػػػتـ تقسػػػػػيميا حسػػػػػػب منظومػػػػػة المجتمػػػػػع الثقافيػػػػػػة 
والاجتماعيػػػػػة والسياسػػػػػية فػػػػػي حقبػػػػػة زمنيػػػػػة معينػػػػػة  

 ( .13، 0212نمائي، )برنامج الأمـ المتحدة اا
ووفقػػػػػػػا لتقريػػػػػػػر صػػػػػػػدر عػػػػػػػف البنػػػػػػػؾ الػػػػػػػدولي 

تػػػـ  ( فػػإف النػػوع الاجتمػػاعي يحيػػػل إلػػى مػػا0221)
تشػػػكيلة اجتماعيػػػا مػػػف خػػػلاؿ السػػػلوكيات المكتسػػػبة 
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 مجلــــــة كلًــــــــة الآداب

اجتماعيػػػا والتوقعػػػات المرتبطػػػة باانػػػاث والػػػذكور،  
ه وتوضػػػحو كػػػل ثقافػػػة عػػػف ر ومػػػف خػػػلاؿ مػػػا تفسػػػ

فػػػػػػي الفػػػػػػروؽ البيولوجيػػػػػػة بػػػػػػيف النسػػػػػػاء والرجػػػػػػاؿ 
مجموعػػػػػػػػػة مػػػػػػػػػف التوقعػػػػػػػػػات الاجتماعيػػػػػػػػػة حػػػػػػػػػوؿ 

الحقػػػػػػػػػػوؽ و الأنشػػػػػػػػػػطة الملائمػػػػػػػػػػة، و السػػػػػػػػػػلوكيات، 
الأصػػػوؿ والقػػػوة التػػػي يمتل يػػػا الرجػػػاؿ و المختلفػػػة، 

 ثني والطبقة.اوالنساء مثل العرؽ والأصل ا
(InternationalBankforReconstruction 

and Development,2001,2) 
ىػػػػذا كمػػػػا عرفػػػػت منظمػػػػة الصػػػػحة العالميػػػػة 

: المصػػػػػطلح الػػػػػذي يفيػػػػػد بأنػػػػػولنػػػػػوع الاجتمػػػػػاعي ا
استعمالو وصػف الخصػائص التػي يحمليػا الرجػل 
والمػػرأة كصػػػفات مركبػػػة اجتماعيػػة، لا علاقػػػة ليػػػا 

 (3، 0211بالاختلافات العضوية. )التيجي، 
ووفقػػػػػا لمسػػػػػرد مفػػػػػاىيـ ومصػػػػػطلحات النػػػػػوع 

ف مفيػػػػػوـ النػػػػوع الاجتمػػػػػاعي ىػػػػػو إالاجتمػػػػاعي فػػػػػ
تداخلػة بػيف المػرأة والرجػل عملية دراسة العلاقة الم

وتسػػمي ىػػػذه العلاقػػة علاقػػة النػػػوع  فػػي المجتمػػع،
 ،Gender Relationshipالاجتمػػػػػػػػػاعي 

وتحكميػػػػا عوامػػػػل مختلفػػػػة اقتصػػػػادية واجتماعيػػػػة 
وثقافية وسياسية وويئيػة، عػف طريػا تأثيرىػا علػى 
قيمػػػػػػة العمػػػػػػل فػػػػػػي الأدوار اانجابيػػػػػػة واانتاجيػػػػػػة 

والرجل، وعػادة مػا  والتنظيمية التي تقوـ بيا المرأة
يسود تلؾ العلاقة عدـ الاتزاف على حسػاب المػرأة 

وت ػػػوف النتيجػػػة احػػػتلاؿ الرجػػػل  فػػػي توزيػػػع القػػػوة،
مكانػػة فوقيػػة، بينمػػا تأخػػذ المػػرأة وضػػعا ثانويػػا فػػي 
المجتمػػػػػػػع. )صػػػػػػػندوؽ الامػػػػػػػـ المتحػػػػػػػدة للسػػػػػػػكاف، 

0221 ،1) 

وقػػد انتقػػل الاىتمػػاـ بمفيػػوـ النػػوع الاجتمػػاعي 
وػػي مػػع بدايػة العقػػد الأوؿ مػػف القػػرف إلػى العػػالـ العر 

الحادي والعشريف، وذلؾ مع نمو نشا  المؤسسػات 
العاملة في الحقل النسوي، فضلا عف تأسػيس عػدد 
جديػػػد مػػػف المنظمػػػات المعنيػػػة بقضػػػايا المػػػرأة سػػػواء 
فػػػػي مصػػػػرأوغيرىا مػػػػف البلػػػػداف العرويػػػػة، يػػػػأتي فػػػػي 
مقػػػدمتيا المجلػػػس القػػػومي للمػػػرأة، ىػػػذا فضػػػلا عػػػف 

طة مؤسسػػة قائمػػة بالفعػػل مثػػل المنظمػػة تنػػامي أنشػػ
مػر الػذي انعكػس بػدوره علػى لأالعروية للمرأة، وىو ا

اىتماـ الباحثيف والمفكريف المعنييف بالشػأف النسػوي 
علػػػى السػػػاحة العرويػػػة بوجػػػو عػػػاـ والمصػػػرية علػػػى 
وجػػػػو الخصػػػػوص. ووفقػػػػا لأمػػػػاني فػػػػرج فػػػػإف النػػػػوع 
الاجتمػػاعي ىػػو يالوسػػيلة التػػي نسػػتطيع أف نوضػػح 

ل بيػػػا الأسػػػباب الييكليػػػة، والثقافيػػػة، والعوامػػػل ونحلػػػ
السياسػػػػػػية، والاقتصػػػػػػادية التػػػػػػي أدت إلػػػػػػى التمػػػػػػايز 

 ىنػػػػػػو يسػػػػػاعد علػػػػػػأيمت فػػػػػي اسػػػػػػتمراره. كمػػػػػا أسػػػػػو 
توضػػػيح أف التمػػػايز والتبػػػايف والتقيػػػيـ اليرمػػػي ل ػػػل 
مػػػػػػػػػػػػف الأدوار الثلاثيػػػػػػػػػػػػة )اانجػػػػػػػػػػػػابي واانتػػػػػػػػػػػػاجي 
 والمجتمعػػي القيػػػادي( للمػػرأة والرجػػػل لا يسػػتند علػػػي
أساس فسيولوجي ثابت، وعليو يمكف تعديل وتغيير 
أدوار النوع الاجتماعي وسد الفجوة في التمييز بيف 

وفػػػي دور  المػػػرأة والرجػػػل فػػػي المكانػػػة الاجتماعيػػػة،
سػيامياكل منيما و  فػي التنميػة. وتشػير أمػاني أبػو  ا 
النػػوع الاجتمػػاعي باعتبػػاره يإلغػػاء كػػػل  ىالفضػػل إلػػ

دـ الاعتػػػػراؼ بيػػػػا، الفػػػػروؽ بػػػػيف الرجػػػػل والمػػػػرأة وعػػػػ
 ـسػػواء كانػػت فروقػػا بيولوجيػػة مػػف نتػػاج الطبيعػػة، أ

كػػػل مػػػا ينػػػتج عػػػف ىػػػذه الخصػػػائص العضػػػوية مػػػف 
 (125-121، 0220توزيع لأدوار الحياة.)فرج، 
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 رشا الشًد حمىده د/ 

 

 

 

عصػػػمت حوسػػػو إلػػػى مفيػػػوـ الجنػػػدر  ونظػػػر
مػػػػػػػػػف أشػػػػػػػػػكاؿ التػػػػػػػػػدرج  اا ميمػػػػػػػػػ لاا بوصػػػػػػػػػفو يشػػػػػػػػػك

وىػػػو عامػػػل محػػػدد للفػػػرص  الاجتمػػػاعي الطبقػػػي،
نػو يعكػس أنسيف في أي مجتمع. كمػا المتاحة للج

الأدوار الاجتماعيػػػػػػػة للجنسػػػػػػػيف فػػػػػػػي المؤسسػػػػػػػات 
مرا ػز  ىالاجتماعية المختلفة بدءا مف المنزؿ حتػ

صنع القرار. ويتطور النوع الاجتماعي مف خلاؿ 
ومػػف خػػلاؿ طريقتػػو فػػي ، قػػيـ ومعتقػػدات المجتمػػع

تنظػػػيـ الحيػػػاة الاجتماعيػػػة. فيػػػو مبنػػػي اجتماعيػػػا 
 ىومػػػػف زمػػػػف إلػػػػى أخػػػػر  ىة إلػػػػويختلػػػػف مػػػػف ثقافػػػػ

مخػػػػػػر، ويختلػػػػػػف فػػػػػػي علاقتػػػػػػو بػػػػػػالجنس ا خػػػػػػر. 
 (92-10، 0221)حوسو، 

الاجتمػػاعي إلػى النػوع وتشػير شػيريف شػػكري 
باعتباره يمفيوما أنجز فصلا عاما ما بيف الثابػت 
والمتغيػػػػر فػػػػي العلاقػػػػة بػػػػيف الرجػػػػل والمػػػػرأةي، فػػػػإذا 
كانػػت البيولوجيػػا موضػػوعا ثابتػػا لا يتػػأثر بػػاارادة 

ف الأدوار الاجتماعيػػػة التػػػي تنتجيػػػا إنسػػػانية، فػػػاا
العناصػػػػػػػر الماديػػػػػػػة  والمعنويػػػػػػػة  بػػػػػػػالمجتمع  أي 

نمػػػػػا ىػػػػػي  علاقػػػػػات القػػػػػوة ىػػػػػي ليسػػػػػت تلقائيػػػػػة، وا 
 ىمنظمػػة حسػػػب الثقافػػػات المختلفػػػة، وويػػػذا المعنػػػ

ىي قابلة للتغير بحسب ىذه الثقافات السػائدة فػي 
زمف معيف وفي مكاف معيف. وىذه النظرة الجديدة 

ولػػيس  اجتماعيػػاا  لنػػوع الاجتمػػاعي باعتبػػاره نوعػػاا ل
، ىػػػي التػػػي تسػػػمح بتصػػػور دقيػػػا للتغيػػػر طبيعيػػػاا 

جػػػل تنميػػػة مسػػػتدامة أالػػػذي يمكػػػف أف يحدثػػػو مػػػف 
 (.11، 0220في المجتمع)شكري، 

وقػػػد اسػػػتخدمت عػػػزة شػػػرارة بيضػػػوف مفيػػػوـ 
 –النػػوع الاجتمػػاعي لةشػػارة إلػػى ي مركػػب ثقػػافي 

الاجتماعيػػػة فػػػي  اجتمػػػاعي يظلػػػل عمليػػػة التنشػػػئة

كػػل مراحليػػا ويحكػػـ أوجػػو تجلياتيػػا، وبمػػا أننػػا نولػػد 
نجػػػػده يفػػػػرض علينػػػػا  فػػػي نظامػػػػو السػػػػابا لوجودنػػػػا،
لا أف تجسػػيد وجػػوده إالخضػػوع لترتيباتػػو وتراتباتػػو؛ 

مرىوف أيضػا بػالأفراد أنفسػيـ الػذيف يعيػدوف إنتاجػو 
فػػػي جزيئػػػات سػػػلوكيـ اليػػػومي وفػػػي تفػػػاعلاتيـ مػػػع 

تيـ وخيػػػاراتيـ فػػػي قبػػػوليـ أو ا خػػػريف وفػػػي اتجاىػػػا
 (13، 0229في نقضيـ لترتيباتوي.)بيضوف، 

مػػػػف ىػػػػذه التعريفػػػػات نخلػػػػص إلػػػػى أف مفيػػػػوـ 
النػػوع الاجتمػػاعي يعػػد بمثابػػة المسػػرح الػػذي تتجسػػد 

بطريقػػة و خلالػػو عمليػػة التمييػػز بػػيف الجنسػػيف، مػػف 
أخػػػػػػػرى يعػػػػػػػد مفيػػػػػػػوـ النػػػػػػػوع الاجتمػػػػػػػاعي المسػػػػػػػرح 

لػػػػػػػػو كافػػػػػػػػة المجتمعػػػػػػػػي الػػػػػػػػذي تتحػػػػػػػػرؾ عبػػػػػػػػره وخلا
الممارسػػات التػػي تحيػػل إلػػى التمييػػز بػػيف الجنسػػيف 

 في المجتمع.
 حالة التمييز بين الجنسين في مصر -3

سػػػػبقت مصػػػػر ال ثيػػػػر مػػػػف دوؿ المنطقػػػػة فػػػػي 
 ،التوقيػػػػع علػػػػى كافػػػػة المواثيػػػػا والاتفاقيػػػػات الدوليػػػػة

الخاصػػػػػػػػة بمكافحػػػػػػػػة كافػػػػػػػػة صػػػػػػػػور التمييػػػػػػػػز بػػػػػػػػيف 
اؿ الجنسػػيف، مثػػل اتفاقيػػة القضػػاء علػػى جميػػع أشػػك

مػػػػع الػػػػتحف   1101التمييػػػػز ضػػػػد المػػػػرأة فػػػػي عػػػػاـ 
( ىػػػذا  Unicef,2012علػػػى كػػػل بعػػػض المػػػواد.)

فضػلا عػف المشػاركة والعضػوية الفاعلػة فػي ال ثيػػر 
مف المؤسسات المعنية بالشأف النسوي التػي تشػرؼ 
علييػػا المؤسسػػات الدوليػػة العاملػػة فػػي ىػػذا الشػػأف، 
يػػػػػأتي فػػػػػي مقػػػػػدمتيا مجموعػػػػػة المؤسسػػػػػات التابعػػػػػة 

مػػـ المتحػػدة مثػػل اليػػونيفيـ والمجلػػس الاقتصػػادي للأ
والاجتمػػػاعي والصػػػندوؽ اانمػػػائي، وتؤكػػػد التقػػػارير 
علػػػػػى أف مصػػػػػػر تبػػػػػػذؿ جيػػػػػودا كبيػػػػػػرة فػػػػػػي سػػػػػػبيل 
 ،القضػػاء علػػػى كافػػػة أشػػػكاؿ التمييػػػز بػػػيف الجنسػػػيف
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 مجلــــــة كلًــــــــة الآداب

فػػي خانػػة تمكػػيف المػػرأة لأجػػل تحقيػػا ب بمػػا يصػػ 
 التنمية المستدامة.

( Khattab,2010 ) 
ت والتقػػػػارير إلػػػػى أنػػػػو علػػػػى وتشػػػػير الدراسػػػػا

الػػػرغـ مػػػف الجيػػػود التػػػي بػػػذلتيا الحكومػػػات ومػػػف 
لأجػػػػل تعزيػػػػز مشػػػػاركة المػػػػرأة فػػػػي  بينيػػػػا مصػػػػر؛

مػف  فإنػومختلف جوانب الحيػاة بمػا يعػزز قػدراتيا 
الواضػػح أف ىنػػاؾ العديػػد مػػف التحػػديات والثغػػرات 
القائمة مػا زالػت تعرقػل مشػاركة المػرأة ال املػة فػي 

 وتشػػػػػػػػػمل ىػػػػػػػػػذه الفجػػػػػػػػػوات الحيػػػػػػػػػاة الاقتصػػػػػػػػػادية،
انخفاض مشاركة المرأة في الاقتصاد بما لا يزيد و 

% مػػػػػف سػػػػػوؽ العمػػػػػل، وارتفػػػػػاع معػػػػػدؿ 02عػػػػػف 
البطالػػػػػة بػػػػػيف النسػػػػػاء بمػػػػػا قػػػػػدره ثلاثػػػػػة أضػػػػػعاؼ 
الػػذكور، وتػػدني ظػػروؼ العمػػل للمػػرأة فػػي القطػػاع 

 (El-Haddad,2009 غير الرسمي. )
حد أىػـ المجػالات أويعد المجاؿ الاقتصادي 

تضػػػػح خلاليػػػػا صػػػػور عػػػػدـ المسػػػػاواة بػػػػيف التػػػػي ت
ووفقا لتقريػر الأجػور العالميػة الجنسيف في مص، 

، الذي تقدمو منظمة العمػل 0215-0211للفترة 
لاسػػػػػػػتعراض الاتجاىػػػػػػػات ؛ الدوليػػػػػػػة كػػػػػػػل سػػػػػػػنتيف

الرئيسية في الأجور في البلداف المتقدمة والناشػئة 
وىػػػو مؤشػػػر يالفجػػوة فػػػي الأجػػػور بػػػيف  -والناميػػة 

ي يقػػيس عػػدـ المسػػاواة فػػي الأجػػور الجنسػػيفي الػػذ
أجػػػػػور المػػػػػرأة فػػػػػإف متوسػػػػػ   ،بػػػػػيف الرجػػػػػل والمػػػػػرأة

في المائة، أي أقل مػف أجػر  31و  1يتراوح بيف 
الرجػػػػػل، ول ػػػػػف الفجػػػػػوة تتسػػػػػع مػػػػػف حيػػػػػث القيمػػػػػة 
المطلقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة للنسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاء ذوات الػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدخل 

 (Mohamed,2015)الأعلى.

علػػػى  توىنػػػاؾ عػػػدد مػػػف الدراسػػػات التػػػي أ ػػػد
فػػي سػػوؽ العمػػل المصػػري، ولا التمييػػز ضػػد المػػرأة 

أوضػػحت و سػػيما الفجػػوة فػػي الأجػػور بػػيف الجنسػػيف. 
سػػػعيد  إلػػػى أف المكافػػػةت النسػػػبية للمػػػرأة فػػػي  ىمنػػػ

قػػػػػد تحسػػػػػنت بشػػػػػكل ملحػػػػػو  مقارنػػػػػة  0221عػػػػػاـ 
. وعلػػػػى الػػػػرغـ مػػػػف أف 1110بالوضػػػػع فػػػػي عػػػػاـ 

القطػػػاع الحكػػػومي لا يػػػزاؿ مػػػلاذا للمػػػرأة، يػػػدفع ليػػػا 
انخفضػػػػت الفجػػػػوات أعلػػػػى مػػػػف غيرىػػػػا، فقػػػػد  اا أجػػػػور 

 (Said,2007بشكل ملحو  مقارنة بالماضي. )
وبحثػػت فاطمػػة الحميػػدي  أثػػر تحريػػر التجػػارة 
وتخفيض الحواجز التجارية على عدـ المساواة بػيف 
الجنسػػيف فػػي الأجػػور فػػي مصػػر. وأظيػػرت الدراسػػة 

بغػػض  أنػػو لػػـ يلاحػػ  التمييػػز فػػي الأجػػور فحسػػب،
ف النظػػػػر عػػػػف قطػػػػاع العمالػػػػة، بػػػػل تػػػػـ ال شػػػػف عػػػػ

تػػػػػػػدىور أيضػػػػػػػا. وتشػػػػػػػير النتػػػػػػػائج أيضػػػػػػػا إلػػػػػػػى أف 
القطاعػػػات القابلػػػة للتػػػداوؿ شػػػيدت مسػػػتويات أعلػػػى 
نسػػػبيا مػػػف الفػػػروؽ فػػػي الأجػػػور بػػػيف الرجػػػل والمػػػرأة 
 مقارنػػػػػػػػػػػة بالقطاعػػػػػػػػػػػات غيػػػػػػػػػػػر القابلػػػػػػػػػػػة للتػػػػػػػػػػػداوؿ.

(El-Hamidi,2008) 
وقامػػػػت أميػػػػرة الحػػػػداد بعمػػػػل مسػػػػح للشػػػػركات 

عػػت جم والعمػػاؿ فػػي قطػػاع المنسػػوجات والملابػػس،
. وأوضػػػػحت أف ىنػػػػاؾ فجػػػػوة فػػػػي 0221فػػػػي عػػػػاـ 

الأجػػػػور فػػػػي ىػػػػذا القطػػػػاع، حيػػػػث يحصػػػػل الرجػػػػاؿ 
فػػي المائػػة مػػف  01علػػى أجػػر بالسػػاعة أعلػػى بنسػػبة

نظػػرا لأف  أجػػر النسػػاء . وتنشػػأ ىػػذه الفجػػوة جزئيػػا؛
المرأة تتركز في الميف المنخفضة الأجر والشركات 
 ذات الأجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػور المنخفضػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة. 

(El-Haddad, 2011) 
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 اوضحت شيريف العػزاوي فػي دراسػة ليػكما أ
مدى التمييز بػيف الجنسػيف فػي قطػاع الصػناعات 
التحويليػػػػة المصػػػػري، وتػػػػأثير ااصػػػػلاح التجػػػػاري 
علػػػػى الفجػػػػوة فػػػػي الأجػػػػور بػػػػيف الجنسػػػػيف وعلػػػػى 
عمالػػػة اانػػػاث. وأشػػػارت الدراسػػػة إلػػػى أف الفجػػػوة 
فػػػػػػي الأجػػػػػػور بػػػػػػيف الجنسػػػػػػيف، ومعظميػػػػػػا يغيػػػػػػر 

وقػد  مػاؿ، مرتفعػة،المبررةي مف قبػل خصػائص الع
زادت بشػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػكل كبيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػر مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػع مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرور 

 (Alazzawi, 2013الوقت.)
وقامػػػػت مػػػػروة البلتػػػػاجي ببحػػػػث ىػػػػدفت مػػػػف 

تقدير الفػروؽ فػي الأجػور بػيف الػذكور خلالو إلى 
لفيػػػـ محػػػددات الفجػػػوة بػػػيف  واانػػػاث فػػػي مصػػػر؛

الجنسػػػػػػػػيف فػػػػػػػػي الأجػػػػػػػػور والسػػػػػػػػيطرة علػػػػػػػػى ىػػػػػػػػذا 
إلػػػػى دراسػػػػة  البحػػػػثالاخػػػػتلاؼ. وتسػػػػتند منيجيػػػػة 

حليػػل الفػػوارؽ فػػي الأجػػور بػػيف الػػذكور واانػػاث وت
 Oaxaca ي باسػػػتخداـ تقنيػػػة تحلػػػل أوا سػػػا ا

decomposition techniqueتػـ الحصػػوؿ  ،ي
علػػى البيانػػات المسػػتخدمة فػػي التحليػػل مػػف مسػػح 

الجيػاز  قػاـ بػوالذي 0221سوؽ العمل المصري 
المركػػزي للتعبئػػة العامػػة وااحصػػاء بالتعػػاوف مػػع 

 أسػػػػػػػيمت)إرؼ(.  قتصػػػػػػػاديةالامنتػػػػػػػدى البحػػػػػػػوث 
علػػػى تعميػػػا فيػػػـ الفجػػػوة فػػػي  ىػػػذا البحػػػثنتػػػائج 

مػػػػف  ،الأجػػػػور بػػػػيف الػػػػذكور واانػػػػاث فػػػػي مصػػػػر
خػػػػػلاؿ تحديػػػػػد الاختلافػػػػػات فػػػػػي الأجػػػػػور بسػػػػػبب 
الاختلافػػػػػػػػات الحقيقيػػػػػػػػة فػػػػػػػػي الخصػػػػػػػػائص بػػػػػػػػيف 
الجنسػػػػػيف، علػػػػػى سػػػػػبيل المثػػػػػاؿ، التعلػػػػػيـ والخبػػػػػرة 

ة بااضػاف ،والاختلافات بسبب التمييز ضػد المػرأة
. الانتقػػائيإلػػى تحديػػد الاختلافػػات بسػػبب التحيػػز 

وتشػػير التقػػديرات إلػػى أف الفجػػوة فػػي الأجػػور بػػيف 

أف  النتػػػػائجوتؤكػػػػد ، % 05الػػػػذكور واانػػػػاث تبلػػػػغ 
. الفجػػػوة ااجماليػػػة تعػػػزى إلػػػػى التمييػػػز ضػػػد المػػػػرأة

(Biltagy, 2014) 
وعػػػرض تقريػػػر صػػػادر عػػػف المركػػػز المصػػػري 

اواة بيف الجنسيف في لحقوؽ المرأة  لواقع حالة المس
مصػػر، وىػػو عػػرض تحليػػل نقػػدي لتلػػؾ الحالػػة بعػػد 

، وقػػد اسػػتيل التقريػػر المكاسػػب التػػي 0211دسػػتور
حققػػػت فػػػي مجػػػاؿ المسػػػاواة بػػػيف الجنسػػػيف مػػػع ىػػػذا 
الدستور، منيا حػا الاميػات فػي نقػل الجنسػية إلػى 
أطفػػاليف، وزيػػادة حصػػة النسػػاء فػػي المجػػاؿ البلديػػة 

تعلػػػا بػػػالتعليـ رفػػػع %، وفيمػػػا ي05بمػػػا يصػػػل إلػػػى 
 هوىػذا بػدور  سف التعليـ الأساسػي االزامػي للثانويػة،

يقلػػل مػػف زواج القاصػػرات الػػذي ينتشػػر علػػى نطػػاؽ 
واسػػػػػع خاصػػػػػة فػػػػػي المنػػػػػاطا الريفيػػػػػة بشػػػػػكل عػػػػػاـ 
والصػػعيد علػػى وجػػو الخصػػوص، فضػػلا عػػف ذلػػؾ 

وىػػو أمػػر فػػي غايػػة  جػػرـ الدسػػتور الاتجػػار بالبشػػر،
والفتيػػػػػات ىػػػػػف  نظػػػػػرا لأف معظػػػػػـ النسػػػػػاء ؛الأىميػػػػة

 الضحايا في ىذا المجاؿ.
ويؤكػػػد التقريػػػر علػػػى أنػػػو رغػػػـ ىػػػذه المكاسػػػب 

المػرأة لا  فإفالتي حققتيا المرأة في مجاؿ المساواة، 
تزاؿ تعاني عموما مف التراجع في معظـ المجالات 
التػػػػي أ ػػػػدت علييػػػػا المنظمػػػػات والمواثيػػػػا والعيػػػػود 
أة الدولية، على المستوى السياسي شيدت حالة المػر 

المصػػػػػرية انخفاضػػػػػػا كبيػػػػػػرا فيمػػػػػػا يتعلػػػػػػا بػػػػػػالحقوؽ 
المدنيػػػػػة والسياسػػػػػية، حيػػػػػث حصػػػػػلت مصػػػػػر علػػػػػى 

( فػػي مؤشػػر التمكػػيف السياسػػي وفقػػا 131الترتيػػب )
للتقػػارير الدوليػػة، فإجمػػالي عػػدد النسػػاء علػػى سػػبيل 

( مػػػف 10المثػػػاؿ فػػػي لجنػػػة صػػػياغة الدسػػػتور ىػػػو)
عضػػػو، وبالتػػػالي فيػػػي لا تشػػػكل سػػػوى  11أصػػػل 
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انخفاضػػػا  0211نػػػة. وشػػػيد عػػػاـ % مػػف اللج10 
كبيػػرا فػػي تػػولى النسػػاء المناصػػب القياديػػة، فوفقػػا 
لمؤشػػر النػػوع الاجتمػػاعي العػػالمي جػػاءت مصػػر 

وىػػػػو مػػػػا يمثػػػػل حالػػػػة مػػػػف  (،111فػػػػي المرتبػػػػة )
حيػػػػػػػث حصػػػػػػػلت فػػػػػػػي العػػػػػػػاـ السػػػػػػػابقة  ،التراجػػػػػػػع

 (.121( على الترتيب رقـ )0213)
وعلػػػػػى مسػػػػػػتوى المناصػػػػػب الوزاريػػػػػػة وعلػػػػػػى 

وؿ شدد لأف خطاب رئيس الجميورية اأالرغـ مف 
خلالو على أىمية تولى مشاركة المرأة في السلطة 

مخيبػة لممػاؿ، فمػف  جاءتالنتائج  فإف التنفيذية،
ت لحصػػ والثلاثػػيفروعػػة لأبػػيف الحقائػػب الوزاريػػة ا

حقائػػب فقػػ ، كمػػا لػػـ تشػػمل حركػػة 1النسػػاء علػػى
تعيػػيف المحػػافظيف الجػػدد خػػلاؿ تلػػؾ الفتػػرة تعيػػيف 

رأة فػػي منصػػب المحػػاف ، وتػػـ تعيػػيف امػػرأة امػػ ةأيػػ
واحػػػػػػػدة فقػػػػػػػ  فػػػػػػػي مجلػػػػػػػس الخبػػػػػػػراء الاستشػػػػػػػاري 

 Egyptian Center for) )*(المصػػػري.

Women’s Rights, 2014) 
ويؤكػػػد تقريػػػر حػػػديث لخالػػػد العشػػػماوي علػػػى 
أف ثمػػػػػة ال ثيػػػػػر مػػػػػف القػػػػػرائف التػػػػػي تؤكػػػػػد علػػػػػػى 
اسػػػتمرار حالػػػة اللامسػػػاواة بػػػيف الجنسػػػيف والتمييػػػز 

فػػػػػػي مصػػػػػػر فػػػػػػي كافػػػػػػة القطاعػػػػػػات  ضػػػػػػد المػػػػػػرأة
المجتمعية، ففي الجانػب الاقتصػادي ىنػاؾ تمييػز 
واضػػػح فػػػي سػػػوؽ العمػػػل ضػػػد المػػػرأة سػػػواء تعلػػػا 
الأمػػػػر بفػػػػرص الحصػػػػوؿ علػػػػى العمػػػػل أو نوعيػػػػة 
العمل في حد ذاتيا، ىذا بخلاؼ التمييز الواضح 

                                                           
مػا تحقػا مػف يتضمف التقرير فضلا عػف ذلػؾ تفصػيلا )*(

خفاقػػػػات فػػػػي مجػػػػاؿ تحقيػػػػا المسػػػػاواة بػػػػيف ا  نجاحػػػػات و 
الجنسػػػػػػػيف فػػػػػػػي كافػػػػػػػة مجػػػػػػػالات الحيػػػػػػػاة الاجتماعيػػػػػػػة 

 والاقتصادية والسياسية والثقافية والرياضة.

في سػلـ الأجػور، حيػث تحصػل النسػاء علػى أجػور 
ل فػػػػي نفػػػػس ممػػػػا يحصػػػػل عليػػػػو الرجػػػػ أقػػػػل بكثيػػػػر،

الأعمػػػػاؿ، وىػػػػو الأمػػػػر الػػػػذي يػػػػنعكس بشػػػػدة علػػػػى 
قضػػػػية التمكػػػػيف. وفػػػػي الصػػػػحة والتعلػػػػيـ وااعػػػػلاـ 
والحياة السياسية، ىناؾ ال ثير مف المؤشرات الدالة 

ممػػػا يػػػدعـ  علػػػى وجػػػود تمييػػػز حقيقػػػي ضػػػد المػػػرأة؛
اسػػػػػػػػػػػتمرار حالػػػػػػػػػػػة اللامسػػػػػػػػػػػػاواة بػػػػػػػػػػػيف الجنسػػػػػػػػػػػػيف. 

(ElAshmawy, 2016) 
علػػى تطػػور حالػػة  وأوضػػحت ماريػػا سػػيفريدنج

عػػػػػدـ المسػػػػػاواة التػػػػػي لحقػػػػػت بػػػػػالمرأة فػػػػػي المجتمػػػػػع 
خػػػلاؿ دراسػػػة ميدانيػػػة أجرتيػػػا باسػػػتخداـ  المصػػػرية،

أسػػػػلوب دراسػػػػة الحالػػػػة، وقارنػػػػت مػػػػف خلاليػػػػا بػػػػيف 
جيليف مف النساء في مدينة القاىرة وىـ جيل ا باء 

ىػػذا الصػػدد أوضػػحت الباحثػػة  يوجيػػل الأبنػػاء. وفػػ
لشػػابة فػػي مصػػر اليػػوـ  أف مسػػار الحيػػاة النموذجيػػة

يختلف كثيرا عف مسار والدتيا. وفػي ىػذه الرسػالة، 
أركػػز علػػى الاختلافػػات بػػيف تجػػارب الجيػػل الحػػالي 
مػػف الفتيػػات والنسػػاء وأميػػاتيف فيمػػا يتعلػػا بػػالتعليـ 

مػف  لاا والعمالة والزواج. وعند القياـ بػذلؾ، أدرس كػ
الاتجاىػػػات التجريبيػػػة وكيفيػػػة فيػػػـ النسػػػاء أنفسػػػيف 

التغيػػػػرات. استعرضػػػػػت الباحثػػػػة فػػػػي الفصػػػػػل ليػػػػذه 
الأوؿ مػػػف دراسػػػتيا تػػػأثير التحػػػوؿ الػػػذي طػػػرأ علػػػى 
سػػػوؽ العمػػػل )نمػػػوذج الدولػػػة نحػػػو التنميػػػة الموجػػػو 
نحو السوؽ( ومف نتائج ىذا التحػوؿ انخفػاض حػاد 
فػػػػػػي توظيػػػػػػف القطػػػػػػاع العػػػػػػاـ. وتعرضػػػػػػت النسػػػػػػاء 
المتعلمػػػات، اللػػػواتي اعتمػػػدف بشػػػكل غيػػػر متناسػػػب 

لضػػرر شػػديد ؛ عػػاـ كمصػػدر للعمالػػةعلػػى القطػػاع ال
مػػف جػػراء التجميػػد القريػػب فػػي التوظيػػف الحكػػومي. 
ونتيجػػػػػػػة لػػػػػػػذلؾ، فػػػػػػػإف الشػػػػػػػابات فػػػػػػػي العشػػػػػػػرينات 
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والثلاثينيات مف العمر أقل احتمالا بكثيػر مػف أف 
نظػػرا  يعملػػف بػػأجر مػػف أميػػاتيف فػػي نفػػس السػػف؛

إلػػى التحصػػيل العلمػػي نفسػػو. إف ىػػذا الانخفػػاض 
أة المصػػػػرية فػػػػي العمػػػػل فػػػػي نسػػػػبة مشػػػػاركة المػػػػر 

المػػأجور، وكيػػف أثػػرت علػػى وجيػػات نظرىػػا فػػي 
العمل، ىو خلفية لتحليلػي للتعلػيـ والػزواج وكػذلؾ 

 العمالة. 
وفػػػػػي مجػػػػػاؿ التعلػػػػػيـ أوضػػػػػحت الباحثػػػػػة أف 
النتػػػػػػائج تشػػػػػػير إلػػػػػػى أف النقطػػػػػػة الرئيسػػػػػػية لعػػػػػػدـ 
المساواة في النظاـ التعليمي المصري تحولت مف 

دائيػػػػة إلػػػػى تتبػػػػع وجػػػػودة الالتحػػػػاؽ بالمػػػػدارس الابت
المدارس في المرحلة الثانويػة. لقػد انتيػت الدراسػة 
عمومػػػػا إلػػػػى تقريػػػػر أف المػػػػرأة فػػػػي الوقػػػػت الػػػػراىف 

فيمػػا يتعلػػا بالمسػػاواة  ةتتعػػرض لحالػػة تػػدني شػػديد
بػيف الجنسػيف مقارنػػة بجيػل الأميػػات، وىػو الأمػػر 
الػػػػذي علقػػػػت عليػػػػو بقوليػػػػا: جػػػػاءت تلػػػػؾ النتيجػػػػة 
علػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػى عكػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػس مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػا توقعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػت 

 (Sieverding,2012اما.)تم
 اا وبػػػػػالقطع فػػػػػإف ذلػػػػػؾ كلػػػػػو لا يعػػػػػد إلا جانبػػػػػ

شػػػػػػارات مختصػػػػػػرة لحالػػػػػػة التمييػػػػػػز بػػػػػػيف  اا واحػػػػػػد وا 
الجنسػيف فػي المجتمػع المصػػري، فينػاؾ كػـ كبيػػر 
للغايػة مػػف التقػػارير والدراسػػات اىػػتـ ببحػػث قضػػايا 
عديػػدة ذات صػػلة بقضػػية التمييػػز بػػيف الجنسػػيف، 

ا العػػػػػػػػرض وقػػػػػػػػد مثػػػػػػػػرت الباحثػػػػػػػػة الا تفػػػػػػػػاء بيػػػػػػػػذ
ف الأمر يحتاج إلى دراسة مطولة.   المختصر، وا 

التمييذذذذذز بذذذذذين الجنسذذذذذين فذذذذذي الدراسذذذذذات  -4
 السابقة:

تعػػػػػد دراسػػػػػة حلػػػػػيـ بركػػػػػات حػػػػػوؿ المجتمػػػػػع 
العروي المعاصر واحدة مف أىـ الدراسات العرويػة 

التػػػي نظػػػرت لمشػػػكلة التمييػػػز بػػػيف الجنسػػػيف داخػػػل 
ؾ العائلػػػػػة والأسػػػػػرة العرويػػػػػة، وقػػػػػد حلػػػػػل بركػػػػػات تلػػػػػ

المشػػكلة مػػف خػػلاؿ رؤيتػػو للبنيػػة التػػي تسػػتند إلييػػا 
البنيػػػة اليرميػػػة  يالعائلػػػة فػػػي المجتمػػػع العروػػػي، وىػػػ

، فالعائلػػػة العرويػػػة مػػػف رعلػػػى أسػػػاس الجػػػنس والعمػػػ
وجيػة نظػػره منظمػة فػػي بنيتيػػا تنظيمػا طبقيػػا ىرميػػا 

أساس دونية النساء والصغار وسيطرة الرجػاؿ  ىعل
ف ثمػػة إؿ بركػػات وال بػػار. وعػػف دونيػػة اانػػاث، يقػػو 

ف علػػػػى أف يف العػػػػادييف والمػػػػراقبيبػػػػيف البػػػػاحث اا اتفاقػػػػ
المػػػرأة تحتػػػل موقعػػػا دونيػػػا فػػػي بنيػػػة العائلػػػة العرويػػػة 
القديمػػػة منيػػػا والمعاصػػػرة، أمػػػا فيمػػػا يتعلػػػا بتفسػػػير 
ىذه الدونية وموقف البػاحثيف منيػا، فيرصػد بركػات 

الأوؿ التيػػػػار  ؛اتجػػػػاىيف أساسػػػػيف فػػػػي ىػػػػذا الصػػػػدد
الػػػديف ااسػػػلامي سػػػوى بػػػيف الرجػػػل الػػػذي يػػػرى أف 

سباب اجتماعية أ ىف دونية المرأة تعود إلأوالمرأة، و 
اقتصػػػػادية وثقافيػػػػة أخػػػػرى أو لسػػػػوء تفسػػػػير الػػػػديف، 
ويشػػػير بركػػػات إلػػػى أنػػػو مػػػف بػػػيف أصػػػحاب التيػػػار 
سػػلاـ مػػف  الػػذي يقػػوؿ بمسػػاواة المػػرأة بالرجػػل فػػي اا 
يعترفػػػػوف بػػػػبعض الفروقػػػػات، ول ػػػػنيـ يسػػػػوغونيا أو 

ليػػػػا مبػػػػررات، ويػػػػورد بركػػػػات بعػػػػض ا راء  يجػػػػدوف 
الداعمػػة ليػػذا الاتجػػاه، مػػف أمثػػاؿ الشػػي    عبػػده، 
الػػذي ذىػػب إلػػى أف ااسػػلاـ قػػد سػػاوى بػػيف الرجػػل 
والمػػػػرأة فػػػػي الحقػػػػوؽ والواجبػػػػات، ول ػػػػف قدمػػػػو )أي 
الرجػػػػػػل( علييػػػػػػا درجػػػػػػة. وفػػػػػػي مقابػػػػػػل ىػػػػػػذا التيػػػػػػار 
المحػػاف ، ثمػػة تيػػارات إصػػلاحية تحرريػػة، منيػػا مػػا 

 .ليبرالػػػي غروػػػي ومنيػػػا مػػػا ىػػػو راديكػػػالي ثػػػوري ىػػػو 
ويعػود بركػات بجػذور ىػذا الاتجػاه قػديما إلػى أفكػار 
قاسػػـ أمػػيف فػػي ي تحريػػر المػػرأة ي  ي والمػػرأة الجديػػدة 

يالمػػػػرأة ليسػػػػت لعبػػػػة  وي، وسػػػػلامة موسػػػػى فػػػػي كتابػػػػ
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الرجػػلي، مػػرورا بأفكػػار خالػػده سػػعيد التػػي تػػرى أف  
حػػػػػدد تذ تإ المػػػػػرأة العرويػػػػػة كػػػػػائف بغيػػػػػره لا بذاتػػػػػو،

و أـ أىويتيػػػا بكونيػػػا زوجػػػة فػػػلاف أو بنػػػت فػػػلاف 
نثػػى الرجػػل، ىػػي الأـ، ىػػي أختػػو، ىػػي أفػػلاف أو 

 ىالزوجػػػػػة، وىػػػػػي باختصػػػػػار تعػػػػػرؼ بالنسػػػػػبة إلػػػػػ
الرجل، إذ ليس ليا وجود مستقل. وينتيػي بركػات 
بػػةراء النسػػػوية المصػػػرية ي نػػػواؿ السػػػعداوي ي التػػػي 

لرجػػل خلاقيػػة فػػي علاقػػة اأتػػرى أف ثمػػة ازدواجيػػة 
بالمرأة في المجتمع العروي المعاصر، وأف تحريػر 
المػػرأة لا يمكػػف أف يحػػدث فػػي مجتمػػع يفػػرؽ بػػيف 
فػػرد وفػػرد ووػػيف طبقػػة وطبقػػة، وليػػذا فػػإف أوؿ مػػا 

نمػػػا ىػػػو إيجػػػب أف تدركػػػو المػػػرأة ىػػػو أف تحريرىػػػا 
جػػػػػػزء مػػػػػػػف تحريػػػػػػػر المجتمػػػػػػػع كلػػػػػػػو مػػػػػػػف النظػػػػػػػاـ 
الرأسػػػػػػمالي. ويػػػػػػرى بركػػػػػػات أف التيػػػػػػار التحػػػػػػرري 

ادعػػػػاء المسػػػػاواة والتسػػػػويغات التػػػػي يلجػػػػأ يػػػػرفض 
إلييػػػا بعػػػض الػػػذيف يعترفػػػوف بعػػػدـ وجػػػود مسػػػاواة، 
ويػػػرفض التفسػػػيرات التقليديػػػة التػػػي تنسػػػب تخلػػػف 
المػػرأة لعوامػػل طبيعيػػة ولػػيس للعوامػػل الاجتماعيػػة 
التػػػي تػػػرو  بػػػيف التخلػػػف ووػػػيف عػػػزؿ المػػػرأة عػػػف 
المشػػػػػػػاركة فػػػػػػػي الحيػػػػػػػاة العامػػػػػػػة وتحريرىػػػػػػػا مػػػػػػػف 

 (100 – 100، 1101ركات، مسؤولياتيا. )ب
ولا يقل ااسياـ الذي قدمو ىشاـ شرابي فػي 
اىتمامو ببحث مشكلة التمييز بيف الجنسيف أىمية 
عمػػػػػا قدمػػػػػو بركػػػػػات، حيػػػػػث مثلػػػػػت تلػػػػػؾ القضػػػػػية 
محػػػػور اىتمػػػػاـ شػػػػرابي فػػػػي غالبيػػػػة أعمالػػػػو، ففػػػػي 

يوضػػػح  يكتابػػػو مقػػػدمات لدراسػػػة المجتمػػػع العروػػػ
الػذي تتشػكل  شرابي أف الأسرة تعػد المسػرح الأوؿ

عليػػو ملامػػح التمييػػز بػػيف الجنسػػيف فػػي المجتمػػع 
وكمػػا أف الصػػبي يشػػعر  العروػػي، ففػػي ىػػذه الأسػػرة

بػػػػأف أبػػػػاه يضػػػػطيده، فيػػػػو يشػػػػعر أيضػػػػا بػػػػأف أمػػػػو 
تسػػػػحا شخصػػػػيتو، وأمػػػػا البنػػػػت فيمكنيػػػػا أف ت ػػػػوف 

فئػػة مختلفػػة غيػػر تلػػؾ  ىمحبوبػة، إلا أنيػػا تنتمػػي إلػػ
ي العائلػػػة التػػػي ينتمػػػي إلييػػػا الػػػذكور، وىػػػي تلقػػػي فػػػ

معاملة مختلفة، أف استعماؿ كلمػة رضػيعتي لدلالػة 
الشػػقيقة وعضػػيدي لدلالػػة علػػي الشػػقيا الػػذي  ىعلػػ

نجده في ال ويت وغيرىا مف البلداف العروية، يشػير 
ذلؾ التمييز، والواقػع أف الأنثػى يجػري  ىبوضوح إل

أي الػذكر،  تمييزىا عف الذكر بصورة أساسية، فيػو
علييػػػػا، والبنػػػػت منػػػػذ كسػػػػب للعائلػػػػة، وىػػػػي عػػػػبء 

نعومػػػة أظافرىػػػا تػػػدفعيا العائلػػػة إلػػػى الشػػػعور بأنيػػػا 
 ىغيػػر ضػػرورية، وغيػػر مرغػػوب فييػػا، وتعلميػػا علػػ

قبػػػػوؿ وضػػػػعيا كػػػػأنثى، وىػػػػذا صػػػػحيح خاصػػػػة فػػػػي 
 العػػػػػػػػػػػػػائلات المحافظػػػػػػػػػػػػػػة أ ثػػػػػػػػػػػػػػر مػػػػػػػػػػػػػػف غيرىػػػػػػػػػػػػػػا.

 (  10، 1111)شرابي، 
مػػػػف المتوقػػػػع إذف أف تلقػػػػي البنػػػػت فػػػػي أثنػػػػاء 

لػػذي يلقػػاه الصػػبي، ومػػف الطفولػػة اىتمامػػا أقػػل مػػف ا
النادر أف ت وف مركزالاىتماـ الأوؿ في العائلة، إذا 
كاف ليا أشقاء، ول ف ىذا يتيح ليػا أف تنمػو بحريػة 

لأنيػػػػا لا  ؛و بنجػػػػاحيػػػػف تػػػػتعلـ كيػػػػف تواجأأ ثػػػػر، و 
تخضػػػػع للضػػػػغ  نفسػػػػو الػػػػذي يخضػػػػع لػػػػو الصػػػػبي  

النضج نضوجا أسرع، وتتعلـ  ىولذلؾ فيي تميل إل
ت الحيػػػاة بصػػػورة أ ثػػػر فعاليػػػة كيػػػف تواجػػػو مشػػػكلا

مػػف الصػػبي، إف المػػرأة فػػي المجتمػػع العروػػي قػػد لا 
تمثػػػل فػػػي الحيػػػاة العامػػػة سػػػوي دور محػػػدد، ول ػػػف 
أثرىػػػا الخفػػػي فػػػي العائلػػػة وفػػػي علاقتيػػػا مػػػع الرجػػػل 
كزوجػػػػة أو أـ أو شػػػػقيقة أو جػػػػدة ىػػػػو أثػػػػر عميػػػػا، 
فينػػػػػػػاؾ فػػػػػػػي المجتمػػػػػػػع العروػػػػػػػي كمػػػػػػػا فػػػػػػػي سػػػػػػػائر 

يطرة الرجل، ميػل عفػوي المجتمعات القائمة علي س
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اافػػرا  فػػي تضػػخيـ دور الرجػػل والتقليػػل مػػف  ىإلػػ
 (  13 – 10، 1111أثره  المرأة.)شرابي، 

ميمػػػػة أبػػػػو بكػػػػر وشػػػػيريف شػػػػكري أوناقشػػػػت 
مشػػكلة التمييػػز بػػيف الجنسػػيف مػػف خػػلاؿ طرحيمػػا 
لمفيػػػػوـ النػػػػوع الاجتمػػػػاعي، وتتضػػػػح أىميػػػػة ىػػػػذا 

لتػي كونو الوسػيلة ا فيالمفيوـ مف وجية نظرىما 
نسػػتطيع أف نوضػػح ونحلػػل بيػػا الأسػػباب الييكليػػة 
والثقافيػػػػة والعوامػػػػػل السياسػػػػية والاقتصػػػػػادية التػػػػػي 

 في استمراره . أسيمتأدت إلى التمايز و 
وتتضػػح محوريػػة التمييػػػز بػػيف الجنسػػيف فػػػي 

عنػػػػػػػػػػػدما نػػػػػػػػػػػتفحص مفيػػػػػػػػػػػوـ النػػػػػػػػػػػوع  المجتمػػػػػػػػػػػع،
الاجتمػػػػػػاعي، والػػػػػػذي يقصػػػػػػد بػػػػػػو تحديػػػػػػد الأدوار 

والػػذي يػػتـ حسػػب منظومػػة الاجتماعيػػة للجنسػػيف، 
المجتمػػػػػع الثقافيػػػػػة والاجتماعيػػػػػة، والسياسػػػػػية فػػػػػي 

ف الفروقػػات التػػي تحػػدد أحقبػػة زمنيػػة محػػددة، أي 
بػػػيف كػػػل مػػػف المػػػرأة والرجػػػل تنقسػػػـ إلػػػى فروقػػػات 
أاوليا بيولوجية، وال ثيػر منيػا ذو اصػل اجتمػاعي 
ثقػافي وبالتػالي يمكػف أف تختلػػف مػف مجتمػع إلػػى 

 ( 0220،123أخر.)أبو بكر وشكري، 
كمػػا أوضػػح إبػػراىيـ الحيػػدري فػػي دراسػػتو أف 

ف المجتمػػػػع فػػػػي أالواقػػػػع الاجتمػػػػاعي يؤكػػػػد علػػػػى 
الشػػرؽ والغػػرب، ىػػو مجتمػػع أبػػوي _ ذكػػوري، أي 

شػػػػؤوف الحيػػػػاة الاجتماعيػػػػة  ىف المسػػػػيطريف علػػػػأ
الثقافية ىـ الرجاؿ،  تىوالاقتصادية والسياسية وح

عػي وليس النساء، وبالرغـ مػف تقسػيـ العمػل الطبي
_ الاجتمػػاعي بػػيف الجنسػػيف حسػػب وظػػائف كػػل 
منيمػػػػا، فػػػػإف التفػػػػاوت الواسػػػػع بينيمػػػػا ىػػػػو حقيقػػػػة 

ف نظػػػػػػػػػػرة  ميمػػػػػػػػػػة أخػػػػػػػػػػري، عاملػػػػػػػػػػة وشػػػػػػػػػػاملة، وا 
حقيقػػة ى موضػػوعية إلػػى ىػػذه المشػػكلة توصػػلنا إلػػ

أف المػػػػرأة ضػػػحية المجتمػػػع الأبػػػػوي _  ى، ىػػػميمػػػة
الػػػذكوري، الػػػذي قػػػنف قيمػػػا وأعرافػػػا تحػػػ  مػػػف قيمػػػة 

فػػي مكانػػة أدنػػى مػػف الرجػػل درجػػة، المػػرأة وتجعليػػا 
 ا ف لػػػػػػـ تػػػػػػتح فرصػػػػػػة كافيػػػػػػة أمػػػػػػاـ المػػػػػػرأة  ىوحتػػػػػػ

 للقيػػػاـ بػػػدورىا المفػػػروض أف تقػػػوـ بػػػو كنػػػد للرجػػػل، 
 وبالتػػػػػػػالي الرفػػػػػػػع مػػػػػػػف شػػػػػػػأنيا واحتراميػػػػػػػا كإنسػػػػػػػاف 

 ىكػػذلؾ الاعتػػراؼ بحقوقيػػا علػػو  كامػػل مثػػل الرجػػل
 المسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػتوييف النظػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػري والتطبيقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي. 

 (10، 0223) الحيدري، 
مليػػػة التمييػػػز بػػػيف الجنسػػػيف بالنسػػػبة وتتخػػػذ ع

الاضػػػػطياد النػػػػوعي  :أولا ؛للحيػػػػدري ثلاثػػػػة أشػػػػكاؿ
المػرأة وسػيادتو  ىالذي يعني شػيوع تفػوؽ الرجػل علػ

علييػػػػػػا، واف السػػػػػػيادة والييمنػػػػػػة مػػػػػػف أجػػػػػػل تحقيػػػػػػا 
طمػػس  ىمصػػالحو الخاصػػة والعامػػة، التػػي أدت إلػػ

شخصية المرأة والتقليل مف أىميتيا واستلابيا، وىػو 
عػػػػػػػػػدـ ت امػػػػػػػػػل الجنسػػػػػػػػػيف وت افليمػػػػػػػػػا  مػػػػػػػػػا سػػػػػػػػػبب

الػػػػذكوري  -الاضػػػػطياد الأبػػػػوي  :الاجتمػػػػاعي. ثانيػػػػا
)البطريركػػي( الػػذي يظيػػػر فػػي سػػػيطرة الػػذكر علػػػى 
الأنثى في العائلة والمجتمع والسػلطة، ويػتـ التعبيػر 
عػف ىػذه السػػيطرة بتسػل  الاب علػػى العائلػة تسػػلطا 
لا عقلانيػػػا، يوجػػػب خضػػػوع الأـ والأولاد وطػػػاعتيـ  

 ىعة عمياء، كما تظير فػي سػيطرة الولػد علػلو طا
لػػػو كانػػػت أ بػػػر منػػػو سػػػنا وأرزف منػػػو  ىحتػػػ البنػػػت،
ىذه السيطرة ىي تعبير عػف النزعػة الأبويػة  عقلا ،

الاضػػػػػطياد  :واسػػػػػتمرارىا  جػػػػػيلا بعػػػػػد جيػػػػػل. ثالثػػػػػا
الػػذي ينبثػػا عػػف الاضػػطياد الأبػػوي الػػذي  القػػانوني

يػػػػػػنعكس فػػػػػػي القػػػػػػوانيف الوضػػػػػػعية والعرفيػػػػػػة التػػػػػػػي 
د بػػػػػدورىا المػػػػػرأة فػػػػػي حقوقيػػػػػا الاجتماعيػػػػػة تضػػػػػطي

والاقتصػػػػػادية والسياسػػػػػية، وىػػػػػو مػػػػػا يعيػػػػػا تقػػػػػدميا 
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ومسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاواتيا مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػع الرجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػل فػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي  
 ( 13، 0223)الحيدري،.اانسانية

وتسػػػػيـ نظػػػػـ التنشػػػػئة الاجتماعيػػػػة، والترويػػػػة 
والتعليـ في ت ريس التمييػز بػيف البنػت والولػد منػذ 
 الطفولػػػػػة، كمػػػػػا تسػػػػػيـ وسػػػػػائل الاتصػػػػػاؿ القديمػػػػػة
والحديثة في إشػاعة تمثيػل المػرأة فػي وعػي الرجػل 
والرجػػػل فػػػي وعػػػي المػػػرأة، وتزيػػػد مػػػف التشػػػوييات 
التػػي تصػػيب المػػرأة وترفػػع فػػي الوقػػت ذاتػػو درجػػة 
الأميػػة الحضػػارية بػػيف النسػػاء المتعلمػػات، وشػػيوع 

الأسػػاطير والخرافػػات وت ػػرس  ىثقافػػة تقليديػػة تتبنػػ
إلػػػػػى  الأعػػػػػراؼ والتقاليػػػػػد القديمػػػػػة وتوجيػػػػػو المػػػػػرأة

 ىلتتحوؿ ىذه النماذج إلػ ؛عملية التقليد والمحا اة
عمليػػػػة تغبيػػػػة وغسػػػػل دمػػػػاغ فػػػػي أ ثػػػػر الأحيػػػػاف، 
ولتلغػػػي العقػػػل البشػػػري النقػػػدي خصوصػػػا عنػػػدما 
ـ يكػػوف التقليػػد أعمػػى، سػػواء تقليػػدا لثقافػػة شػػعبية أ

تقليػػػػػػدا للغػػػػػػرب المتمثػػػػػػل بػػػػػػالمودة والتحػػػػػػرر  كػػػػػػاف
ؼ الجنسي، وىو مػا يػدفع بعػض النسػاء إلػى صػر 

جػػػزء كبيػػػر مػػػف وقػػػتيف الفػػػارغ دومػػػا، بالأحاديػػػث 
الاجتماعيػػػػػة السػػػػػطحية والخصوصػػػػػيات النسػػػػػائية 
والثرثرة الفارغة في مواضيع غير مفيدة في أحيانا 
كثيػػرة، وتػػتليفف إلػػى أحاديػػث المطػػب  ومشػػاجرات 
النساء مع أزواجيف ومع غيػرىف، إلػى مسلسػلات 
ع التلفزيوف التي تغلب علييا السطحية والت ػرار مػ

مضػػػػػػػػػػامينيا الاجتماعيػػػػػػػػػػة والتاريخيػػػػػػػػػػة والفنيػػػػػػػػػػة. 
 ( 11، 0223)الحيدري 

وناقشػػػػت نجػػػػوى نػػػػادر وأمػػػػل الأحمػػػػد الػػػػدور 
الػػذي تلعبػػو الأسػػرة فػػي عمليػػة التنمػػي  )التمييػػز( 
بػػيف الجنسػػيف، فػػأوؿ مػػا يتعلمػػو الطفػػل فػػي مجػػاؿ 
تحديػػػد ىويتػػػو الجنسػػػية ىػػػو الاسػػػتخداـ الصػػػحيح 

عبيرعف الجػنس، للأسماء والضمائر المناسبة في الت
وىذه التفرقة فػي ال لمػات ىػي التػي تجعػل الأطفػاؿ 
يبحثوف عف مؤشػرات أخػرى تسػيـ فػي التمييػز بػيف 
مػػػػا تػػػػدؿ عليػػػػو ىػػػػذه الألفػػػػا ، وحالمػػػػا يبػػػػدأ الطفػػػػل 
 بػػػالتمييز بػػػيف الولػػػد والبنػػػت مػػػف الناحيػػػة الجسػػػمية،
يبػػدأ سػػلوكو يتمػػايز أيضػػا فػػي اتجػػاه الػػدور الجنسػػي 

 نياية العمر. ىتمايز حتويستمرىذا ال المتوقع،
وتشػػػير الباحثتػػػاف إلػػػى دور الأسػػػرة فػػػي طبػػػع 

تعليمػػػات  ىممارسػػػات التمػػػايز، فالبنػػػات عػػػادة تتلقػػػ
أ ثػػر ممػػا يتلقػػى البنػػوف للالتػػزاـ بالطاعػػة، فالولػػد لا 

 يزاؿ يتمتع بحرية أ بر باعتباره مصدر قوة.
وتخلص الباحثتاف إلػى أف ىػذا التمػايز يتحػدد 

د التنمػػي  عػػتماعيػػة، حيػػث يفػػي ضػػوء العوامػػل الاج
مف أىػـ مجػالات السػلوؾ  اا أو التمييز الجنسي واحد

الاجتمػػػاعي، الػػػذي تػػػؤدي فيػػػو التنشػػػئة الاجتماعيػػػة 
دورا كبيرا، وتتحدد درجة الذكورة أو الأنوثة بطبيعػة 
التنشػػئة الاجتماعيػػة مػػف الطفولػػة )ولػػد وونػػت(، وقػػد 
 أرجعػػت الباحثتػػاف تلػػؾ العمليػػػة إلػػى مرحلػػة الميػػػد،

يػػث يعػػزز ا بػػاء السػػلوؾ الجنسػػي لأبنػػائيـ سػػواء ح
عف قصد أو غير قصد، والتمييز بيف الفتى والفتػاة 
غالبػػػػػػػا مػػػػػػػا يكػػػػػػػوف مسػػػػػػػتترا يظيػػػػػػػر فػػػػػػػي المواقػػػػػػػف 
الاجتماعيػػػة، ويتضػػػػمف السػػػػلوؾ عػػػػادة تمييػػػػزا جليػػػػا 
لجػػػػػنس علػػػػػى حسػػػػػاب ا خػػػػػر. )نػػػػػادر، والأحمػػػػػد، 

0225) 
وقػػد تضػػمف كتػػاب يالنػػوع. الػػذكر والأنثػػى بػػيف 

مف الدراسات التي ركزت  اا ييز والاختلاؼي عددالتم
ونظػرا لضػخامة  ؛على قضية التمييز بػيف الجنسػيف

فسػػػػوؼ  ال تػػػػاب وأىميػػػػة الدراسػػػػات التػػػػي تضػػػػمنيا،
 نعرض ىنا اشارات مف الأفكار التي وردت بو.
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 رشا الشًد حمىده د/ 

 

 

 

فػػػي الدراسػػػة المعنونػػػة بيالمػػػ . مػػػ  الػػػذكر 
ومػػػػػػػ  الأنثػػػػػػػىي أوضػػػػػػػحت بػػػػػػػاميلا وانتػػػػػػػروب أف 

ل بػػػػأف الرجػػػػاؿ والنسػػػػاء يفكػػػػروف الافتػػػػراض القائػػػػ
ويسػػػػػػل وف بطػػػػػػرؽ مختلفػػػػػػة يقبليػػػػػػا الجميػػػػػػع يعػػػػػػد 
صحيحا، فأجياؿ مف ال تاب وجيػوا انتبػاىيـ إلػى 
ىػػػذه الفػػػروؽ مؤكػػػديف مػػػثلا أف السػػػلوؾ العػػػدواني 
والانػػدفاع الطػػائش أمػػراف طبيعيػػاف للػػذكور، بينمػػا 
الاىتمامػػػػات الاسػػػػتثنائية خاصػػػػة بػػػػالأنثى. حاليػػػػا 

سػائية بػبعض الفػروؽ، ول نيػا تعترؼ الحركات الن
تػػػػػرفض فكػػػػػرة أنيػػػػػا فطريػػػػػة، وتؤكػػػػػد أف المجتمػػػػػع 
ولػػػػػيس الطبيعػػػػػة ىػػػػػو مػػػػػا يعطػػػػػي الرجػػػػػاؿ النزعػػػػػة 

ويمنع النساء مف الوصوؿ إلػى الػدرجات  للسيادة،
الوظيفية الأعلى أو إلى قمػة السػلطة. )وانتػروب، 

0221 ،15) 
أما لوسي جلبرت ووولا وبستر فقد ذىبػا إلػى 

ية إلى مجموعتيف جنسيتيف: نساء ف تقسيـ البشر أ
 ىورجػػاؿ، يبػػدأ عنػػد مولػػدنا، فكػػل مولػػود ينسػػب إلػػ

أحػػػد المجمػػػوعتيف وفقػػػا لشػػػكل أعضػػػائو التناسػػػلية 
وحجميػػػػا، وبمجػػػػرد أف يحػػػػدث ذلػػػػؾ، نصػػػػبح مػػػػا 

النظاـ الاجتماعي ل ل منػا أف يكونػو، أنثػي  هيريد
ف يعتقػػػدوف يالػػػرغـ مػػػف أف ال ثيػػػر  ىأو ذكػػػر، وعلػػػ

ىػػـ التعبيػػر الطبيعػػي للحتميػػة  أف الرجػػاؿ والنسػػاء
الوراثيػػػػػػػة، فالػػػػػػػدور الجنسػػػػػػػي ىػػػػػػػو نتػػػػػػػاج التفكيػػػػػػػر 
اانسػػػػاني والثقافػػػػة. كمػػػػا أف تقسػػػػيـ المواليػػػػد إلػػػػى 
مجموعتيف جنسيتيف يقوـ علػى أسػاس أف الرجػاؿ 

مػػف ال ائنػػػات، والتركيػػػز  فوالنسػػاء نوعػػػاف مختلفػػػا
علػػػػى الفػػػػروؽ النوعيػػػػة ينػػػػتج عنػػػػو اخػػػػتلاؼ فػػػػي 

والبنػػػػػات بأسػػػػػاليب وطػػػػػرؽ طريقػػػػػة تنشػػػػػئة الأولاد 
 ( 91، 0221مختلفة. )جلبرت وبستر، 

وتعمل الثقافة مف وجيػة نظػر لوسػي وجلبػرت 
علػػػى تعميػػػا الفػػػوارؽ بػػػيف الجنسػػػيف وجعليػػػا كأنيػػػا 

ف نظػػاـ الجنسػػيف الػػذي أطبيعيػػة، حيػػث ذىبػػا إلػػى ي
تفرضو الثقافة يخلا خصػائص جنسػية متميػزة ل ػل 

صعبة التي نوع، تشعره بالطبيعية، رغـ الخطوات ال
يجب أف يمر بيا كػل طفػل ل ػي يصػنف بأنػو ذكػر 
أو أنثػػػػػي. ومػػػػػػا أف يػػػػػدرؾ كػػػػػػل منيمػػػػػا خصائصػػػػػػو 
المميػػػػػزة، فػػػػػإف ىػػػػػذه الخصػػػػػائص تػػػػػنعكس شػػػػػعوريا 
للداخل وتمػارس بوصػفيا حقيقػة حتميػة وغيػر قابلػة 
للتغيير، ووتقدـ الأطفاؿ اجتماعيا وسيكولوجيا، فإف 

عي، وغير مثار الفروؽ تتأ د وتتعما في العقل الوا 
الػػواعي، ويػػنجـ عػػف ذلػػؾ أف الػػدور الجنسػػي يظيػػر 
وكأنػػو نتيجػػػة  للتركيػػب الفطػػػري للشخصػػية، ولػػػيس 
نتيجػػػػػة للت يػػػػػف الاجتمػػػػػاعي وتشػػػػػكيل الوجػػػػػدافي . 

 ( 99، 0221)جلبرت، وبستر، 
وطرحػػػػت سػػػػيموف دي بوفػػػػوار مسػػػػألة التفرقػػػػة 
بػػيف الػػذكر والأنثػػى بوصػػفيا ممارسػػة مؤسسػػة علػػى 

وؿ طرح نفسيا بوصفيا بديييػة تحا ثقافة مجتمعية،
رياضػػية، وفػػي ىػػذا تقػػوؿ: يإذا أردت تعريػػف نفسػػي 
فيجب أولا وقبل كل شيء أف أقوؿ أنا امرأة، وعلػى 
أسػػػػػاس ىػػػػػذه الحقيقػػػػػة يجػػػػػب بنػػػػػاء كػػػػػل المناقشػػػػػات 
التاليػػػػة. الرجػػػػل لا يبػػػػدأ بتقػػػػديـ نفسػػػػو بوصػػػػفو فػػػػردا 
لجػػنس معػػيف، فػػالأمر لا يحتػػاج لتقريػػر أنػػو رجػػػل. 

ولػػة والأنوثػة يسػػتخدماف شػكليا فقػػ  ومصػطلحا الرج
كػػػػأمر ضػػػػروري فػػػػي الأوراؽ القانونيػػػػة. ول ػػػػف فػػػػي 
الواقػػع العلاقػػة بػػيف الجنسػػيف ليسػػت كتلػػؾ الخاصػػة 
بالأقطػػػاب ال يروائيػػػة، حيػػػث يمثػػػل الرجػػػل القطػػػػب 
الموجػػػػػػب والمحايػػػػػػد، بينمػػػػػػا تمثػػػػػػل الأنثػػػػػػى القطػػػػػػب 
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 مجلــــــة كلًــــــــة الآداب

السػػػػالب فقػػػػ . وتتحػػػػدد بخصػػػػائص معينػػػػة غيػػػػر  
 (199، 0221متبادلة. )بوفوار، 

وتطػػػػػرح عػػػػػزة شػػػػػرارة بيضػػػػػوف فػػػػػي دراسػػػػػتيا 
يالرجولة وتغير أحواؿ النساءي العديد مػف القضػايا 
ذات الصػػػلة بمشػػػكلة البحػػػػث الراىف)التمييػػػز بػػػػيف 
الجنسػػيف( ودور الأسػػرة فػػي تشػػكيل ىػػذا التمييػػز، 
وناقشت بيضوف ىذه المشكلة مف خلاؿ تصػورىا 

حيػػػػػػث  ،(Genderلمفيػػػػػػوـ النػػػػػػوع الاجتمػػػػػػاعي )
أشػػػػػارت إلػػػػػى أف النػػػػػوع الاجتمػػػػػاعي عبػػػػػارة عػػػػػف 
مركػػػب ثقػػػافي _ اجتمػػػاعي يظلػػػل عمليػػػة التنشػػػئة 
الاجتماعيػػػػػػػة فػػػػػػػي كػػػػػػػل مراحليػػػػػػػا ويحكػػػػػػػـ أوجػػػػػػػو 
تجلياتيػػا، وأننػػا نولػػد فػػي نظامػػو السػػابا لوجودنػػا، 
فيفرض علينا الخضػوع لترتيباتػو وتراتباتػو، إلا أف 
 تجسيد وجوده مرىوف أيضا بالأفراد أنفسػيـ الػذيف

نتاجو في جزئيات سلوكيـ اليومي، وفػي إيعيدوف 
خػػػػػػػػػػريف، وفػػػػػػػػػػي اتجاىػػػػػػػػػػاتيـ  تفػػػػػػػػػػاعلاتيـ مػػػػػػػػػػع ا

وخيػػػػػػػاراتيـ، فػػػػػػػي قبػػػػػػػوليـ أو نقضػػػػػػػيـ لترتيباتػػػػػػػو، 
فالأشخاص يصنعوف الجندر في عملية تفاوضية 

ف الجنػػػػػدر لػػػػػيس مػػػػػا يػػػػػتـ فعلػػػػػو بنػػػػػا أي ألا تيػػػػػدأ 
فحسػػػػب، بػػػػل إف الجنػػػػدر ىػػػػو مػػػػا نصػػػػنعو نحػػػػف 

الػػػػدواـ، بخلػػػػا  ىنقػػػػوـ علػػػػ وذلػػػػؾ لأننػػػػا ؛بأنفسػػػػنا
عادة خلا ىوياتنػا الجندريػة فػي سػياؽ تفاعلاتنػا ا  و 

طػػار المؤسسػػات الاجتماعيػػة إمػػع ا خػػريف، وفػػي 
 التػػي تضػػمنا وصػػناعة الجنػػدر مسػػار لا يتوقػػف،
بػػل يرافػػا مراحػػل حياتنػػا كليػػا، والسػػلوؾ الجنػػدري 
المناسب ىو استجابة لمعػايير مسػتدخلة أوسػمات 

ا مػػػػف كونػػػػو اسػػػػتجابة شخصػػػػية بدرجػػػػة أقػػػػل، رومػػػػ
لتفػػاوض مػػع ا خػػريف، الػػذيف  ؛تخضػػع، باسػػتمرار

يفرضػػػػػوف علينػػػػػا وجػػػػػود السػػػػػلوؾ بطريقػػػػػة مناسػػػػػبة، 
 ذكرية أو أنثوية بحسب الحالة.

وتوضػػػػػػػػػح بيضػػػػػػػػػوف أف مظػػػػػػػػػاىر التعصػػػػػػػػػب 
 ثػػر فجاجػػة، مػػف ىػػذه أالجنسػػي فػػي بلادنػػا العرويػػة 

المظػػػاىر مػػػثلا، إطػػػلاؽ الصػػػفات المحقػػػرة لقػػػدرات 
والأخلاقيػػػة المبثوثػػػة فػػػي المعتقػػػدات  النسػػػاء العقليػػػة

والامثلة الشعبية، وفػي وجػوب السػلوؾ الػذي يتعػيف 
ر علييػا، أف يتبنػوه لػدرء و على الرجاؿ، وأولياء الأم

نقصػػانيا فػػػي ىػػػذيف المجػػاليف، ويشػػػتمل ذلػػػؾ علػػػى 
تقييد حرية حركة النساء، ومراقبتيف وفرض أشػكاؿ 

علػػا لباسػػيف، واحت ػػار اتخػػاذ القػػرار فػػي أ ثػػر مػػا يت
بشػػػػؤونيف، بػػػػل أيضػػػػا فػػػػي القواعػػػػد المتضػػػػمنة فػػػػي 
وجػػوب حمايػػة المػػرأة وا عالتيػػا وسػػترىا، ىػػذه جميعػػا 

لموقػػػع المػػػرأة الػػػدوني فػػػي السػػػلـ الاجتمػػػاعي ترسػػػ  
وفي المكانة الاقتصادية والمواقع السياسية ومناحي 

 (0229الحياة جميعا. ) بيضوف، 
 اا واحتلػػػت قضػػػية التمييػػػز بػػػيف الجنسػػػيف مكانػػػ

فػػػػػػػػي دراسػػػػػػػػة سػػػػػػػػامية السػػػػػػػػاعاتي يالمػػػػػػػػرأة  اا جوىريػػػػػػػػ
حيػػػػث أوضػػػػحت أف قضػػػػية  والمجتمػػػػع المعاصػػػػري،

التمييز ضد المرأة المصرية بصػفة خاصػة والعرويػة 
بصػػػػفة عامػػػػة جػػػػزء لا يتجػػػػزأ مػػػػف قضػػػػية المجتمػػػػع 
العروػػي كلػػو، فيػػي ليسػػت قضػػية تحريػػر أو مسػػاواة 
مع الرجل، ولا مجرد أمور تتصل بالأسرة والأحواؿ 

ي قضػػػػية تعلػػػػيـ وعمػػػػل وحقػػػػوؽ الشخصػػػػية، ولا ىػػػػ
معينة، ول نيا قضية الاتجاىات الاجتماعية الغالبة 
المسػػػتمدة مػػػف العػػػادات والتقاليػػػد والقػػػيـ السػػػائدة فػػػي 
 المجتمع، أي الموروثات الثقافية بالغة الأثر فيو.

وقد سارت الساعاتي في تفسػيرىا للتمييػز بػيف 
كافػػػػة ال تابػػػػات التػػػػي تبنػػػػت  ىالجنسػػػػيف علػػػػى خطػػػػ



 

  3311 

 .... من منظىر النىع الاجتماعٌالجنشين  بينالتمًًز  مؤشرات

 

...... 
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النسػػػػػوي فػػػػػي معالجتيػػػػػا لقضػػػػػايا المػػػػػرأة  المنظػػػػػور
العرويػة، حيػػث أوضػػحت أف الثقافػػة الذكوريػػة فيمػػا 
يتعلػػػػػػا بمصػػػػػػر والمجتمػػػػػػع العروػػػػػػي تقػػػػػػوـ علػػػػػػى 

ول نيػػػا  ااعػػػلاء مػػػف شػػػأف الرجػػػل وقػػػيـ الرجولػػػة،
ىػػػػػي ضػػػػػرورة تحمػػػػػل  ميمػػػػػةتتركػػػػػز حػػػػػوؿ قيمػػػػػة 

ى المسػػػػػؤولية فػػػػػي مختلػػػػػف مواقػػػػػف الحيػػػػػاة، وشػػػػػت
بحيػػػث يػػػرتب   المجػػػالات العالميػػػة والمتخصصػػػة،

ذلػػػؾ بالػػػذكور أ ثػػػر مػػػف ارتباطػػػو باانػػػاث، علػػػى 
اعتبػػار أف الػػذكور أ ثػػر إيجابيػػة وأ ثػػر قػػدرة علػػى 
تحمػػػػػػل المسػػػػػػئولية، وأ ثػػػػػػر عقلانيػػػػػػة فػػػػػػي اتخػػػػػػاذ 

 ( 311، 0229القرارات وتنفيذىا. )الساعاتي، 
ونػػػاقش عصػػػاـ عػػػدوني فػػػي دراسػػػة لػػػو دور 
التنشػػػئة الاجتماعيػػػة فػػػي ت ػػػريس مظػػػاىر التمييػػػز 

ف الجنسػػػيف فػػػي الأسػػػرة المغرويػػػة، وقػػػد أوضػػػح بػػػي
 عَػػػػدالباحػػػػث أنػػػػو فػػػػي الوسػػػػ  المغروػػػػي التقليػػػػدي تُ 

منػػتج ومولػػد للعنػػف  لالثقافػػة البطريركيػػة أىػػـ عامػػ
ضػػػػد النسػػػػػاء، ذلػػػػؾ أف تعريػػػػػف اليويػػػػة الجنسػػػػػية 

)فحولػػة، قػػوة، عنػػف( يسػػتمد  والاجتماعيػػة للرجػػل
مػػػػػػػػف التمثػػػػػػػػل البطريركػػػػػػػػي للخصػػػػػػػػائص  هوجػػػػػػػػود

نفسػػػية للػػػذكر، وكػػػذا مػػػف الوظػػػائف البيولوجيػػػة وال
يؤدييػػػػا الرجػػػػل والمػػػػػرأة فػػػػي مسلسػػػػل إعػػػػػادة  التػػػػي

الانتػػاج الاجتمػػاعي، وكػػل مسػػاس بيػػذه الوظػػائف 
سػػت وف لػػو عواقػػب وخيمػػة علػػى أوضػػاع الأفػػراد. 
وأ ػػدت الدراسػػة علػػى أف منظومػػة القػػيـ والمواقػػف 
بتشػػػػددىا وانغلاقيػػػػا داخػػػػل ىػػػػذا النظػػػػاـ الػػػػذكوري 

لأبناء والزوجات مطلقة، ت وف سلطة الأب على ا
قػػػػيـ الطاعػػػػة بإدخػػػػاؿ وتقػػػػوـ التنشػػػػئة الاجتماعيػػػػة 

والتبعيػػػػػػػة والػػػػػػػذوباف فػػػػػػػي الشخصػػػػػػػية الجماعيػػػػػػػة، 
ويصػػػبح للاخػػػػتلاؼ الجنسػػػي مكانػػػػة مركزيػػػة فػػػػي 

تحديػػػػد الأمػػػػا ف والأوضػػػػاع والمواقػػػػف، إف أولويػػػػة 
الػػػذكر أنطولوجيػػػة وليسػػػت تاريخيػػػة، والتمييػػػز تجػػػاه 

اء، فيػػػو تعبيػػػر عػػػف النسػػػاء يعػػػد مػػػف طبيعػػػة الأشػػػي
ف دونيػػة المػػرأة تػػنعكس أالحقػػائا الطبيعيػػة الثابتػػة، و 

على التقسيـ الاجتماعي للعمػل الػذي يػرىف أدوارىػا 
فػػػػي الػػػػزواج والانجػػػػاب إلػػػػى درجػػػػة جعلػػػػت الػػػػبعض 
يحصػػػر أفقيػػػا وخاصػػػة المػػػرأة الريفيػػػة فػػػي الأمومػػػة 

 ( 0211الدائمة. )عدوني،
 الاجراءات المنوجًة للدراسة: -سادسا

: تتصػف مشػكلة البحػث الػراىف الدراسة منيج . أ
بالطبيعة الوصفية، وىو الأمر الذي استدعى 
اعتماد الباحثة على منيج المسح الاجتماعي 

 نظرا لقدرتو على الوصف والتحليل.  ؛بالعينة

: اعتمػػػػػػدت الباحثػػػػػػة علػػػػػػى أداة الدراسذذذذذذةأداة  . ب
الاسػػػػػتبياف، حيػػػػػث قامػػػػػت بتصػػػػػميـ اسػػػػػتمارة 

المراحػػػػػػل اسػػػػػػتبياف مػػػػػػرت عمليػػػػػػة التصػػػػػػميـ ب
 التالية:

وضػػػػع الاسػػػػتبياف فػػػػي شػػػػكلو المبػػػػدئي: وقػػػػد  -1
مػػف الأدبيػػات السػػابقة  الباحثػػة كثيػػراا ت اسػػتفاد

التي اىتمت بموضػوع التمييػز بػيف الجنسػيف، 
 العروية والأجنبية.و خاصة التقارير الدولية، 

 صدؽ الاستبياف: -0
صػػدؽ المحكمػػيف: قامػػت الباحثػػة بعػػرض  -0-1

المحكمػػػػػػيف فػػػػػػي الاسػػػػػػتبياف علػػػػػػى عػػػػػػدد مػػػػػػف 
التخصص مف الميتمػيف بقضػايا التمييػز بػيف 

محكمػػػػػػيف(، وقػػػػػػد  5الجنسػػػػػػيف )بلػػػػػػغ عػػػػػػددىـ 
التزمت الباحثة بكافة الملاحظات التػي أبػداىا 

بقت الباحثة على العبارات التي أف، و و المحكم
 % فأعلى.02الاتفاؽ علييا  ةبلغت نسب
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صدؽ الاتساؽ الػداخلي: قامػت الباحثػة  -0-0 
لاتساؽ الداخلي للاستبياف باحتساب صدؽ ا

 حصائيا، والجدوؿ التالي يوضح ذلؾ:إ
 ( 1جدول )

معاملات صدق الاتساق الداخمي بين أبعاد 
 الاستبيان الفردية والدرجة الكمية للاستبيان 

 الثالث الثاني الأول الأبعاد
    الأوؿ
**2.190 الثاني    
**2.115 الثالث  2.395**   
يال ل  2.991**  2.011**  2.539**  

(2.21(   ** دالة عند )2.25* دالة عند )  
توضػػػػػػػػح البيانػػػػػػػػات السػػػػػػػػابقة أف معػػػػػػػػاملات 

الفرعيػػة مػػف جيػػة،  الاسػػتبيافالاتسػػاؽ بػػيف أبعػػاد 
ال لي مف جية أخرى، كانت دالة  الاستبيافوويف 

(، وىو مػا يعنػي أف المقيػاس 2.21عند مستوى )
 يتمتع بدرجة عالية مف الصدؽ.

 ثبات الاستبيان: -3
الباحثػة بتطبيػا الاسػتبياف علػى عينػة  قامت

مفػػردة، ثػػـ أعػػادت التطبيػػا علػػى العينػػة 32قواميػػا
نفسػػيا  للمػػرة الثانيػػة بعػػد مػػرور خمسػػة عشػػريوما، 
ويوضح الجدوؿ التالي معامػل ثبػات ااعػادة بػيف 

 عمليتي التطبيا ومستوى الدلالة:
 (0جدوؿ )

 ثبات الاستبياف بطريقة ثبات ااعادة
الانحراف  توسطالم الأبعاد

 المعياري 
معامل ثبات 
 الإدادة

مستوى 
 الدلالة

 2.21 09 5.33 51.1 الأوؿ
 2.21 11 3.00 02.91 الثاني
 2.21 11 1.91 53.39 الثالث

يتضػػػػػػػح مػػػػػػػف البيانػػػػػػػات السػػػػػػػابقة أف جميػػػػػػػع 
معػػاملات الارتبػػا  بػػيف عمليتػػي التطبيػػا الأولػػى 

، وىػػو مػػا 2.21والثانيػػة كانػػت دالػػة عنػػد مسػػتوى 

ف الاستبياف يتمتع بدرجة عالية مف الثبػات، أني يع
وونػػػػاء عليػػػػو يمكػػػػف الثقػػػػة فػػػػي ثباتػػػػو وقدرتػػػػو علػػػػى 

 الحصوؿ على البيانات المستيدفة.
: قامػػػػػػت الباحثػػػػػػة بتطبيػػػػػػا ج.مجذذذذذذالات الدراسذذذذذذة

 الدراسة الميدانية على منطقتيف ىما:

ىػي  )لسػحب عينػة الحضػر(: مدينة المنصورة -
، وكػػػػػػػػػػػػػػػذلؾ محافظػػػػػػػػػػػػػػػة الدقيليػػػػػػػػػػػػػػػة عاصػػػػػػػػػػػػػػػمة
تطػػػػل علػػػػى الضػػػػفة .مركػػػػز المنصػػػػورة عاصػػػػمة
مدينػػة  ، وتواجػػوبنيػػر النيػػل لفػػرع دميػػا  الشػػرقية
تنقسـ المنصورة إلى عدة وحدات  .مباشرةا  طلخا

الشػعبي لمدينػة  محلية يضميا المجلس المحلػي
 .ومركػػز المنصػػورة ومقػػره ديػػواف عػػاـ المحافظػػة

 وحػػػػػدتيفيخػػػػػص المدينػػػػػة )البنػػػػػدر( منيػػػػػا عػػػػػدد 
ل ػػػل منيػػػا رئػػػيس وعػػػدد مػػػف  تػػػيفمحليتػػػيف إداري

 :رؤساء الادارات. ىما

 اف ويخػػػػتص بيػػػػا قسػػػػـ ثػػػػ حػػػػي شػػػػرؽ المنصػػػػورة
 .شرطة المنصورة

 قسػػػػـ أوؿ  ويخػػػػتص بيػػػػا حػػػػي غػػػػرب المنصػػػػورة
 .شرطة المنصورة

 مػففتضـ العديد  وفيما يتعلا بالريف والقرى،
الوحػدات المحليػػة مقسػػمة إداريػا علػػى القػػرى التابعػػة 

 .      لمركػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػز المنصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػورة

https://ar.wikipedia.org/wiki 

ىػي )سػحب عينػة الريػف(:  قرية منية سندوب -
لقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرى التابعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة إحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى ا

محافظػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة  فػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي المنصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػورة لمركػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػز
حسػػػػب ، جميوريػػػػة مصػػػر العرويػػػة فػػػي الدقيليػػػة

، بلػػػغ إجمػػػالي السػػػكاف 0221إحصػػاءات سػػػنة 
نسػػػػػػػمة، مػػػػػػػػنيـ  02511فػػػػػػػي منيػػػػػػػة سػػػػػػػندوب 

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9_(%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D8%A9)
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9_(%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D8%A9)
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B1%D9%83%D8%B2_%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B1%D9%83%D8%B2_%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D8%B1%D8%B9_%D8%AF%D9%85%D9%8A%D8%A7%D8%B7
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D8%B1%D8%B9_%D8%AF%D9%85%D9%8A%D8%A7%D8%B7
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%86%D9%87%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%8A%D9%84
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%86%D9%87%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%8A%D9%84
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AF%D9%8A%D9%86%D8%A9_%D8%B7%D9%84%D8%AE%D8%A7
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AF%D9%8A%D9%86%D8%A9_%D8%B7%D9%84%D8%AE%D8%A7
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AF%D9%8A%D9%86%D8%A9_%D8%B7%D9%84%D8%AE%D8%A7
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%AD%D9%8A_%D8%B4%D8%B1%D9%82_%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9/%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9/%D9%85%D8%B5%D8%B1&action=edit&redlink=1
https://ar.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%AD%D9%8A_%D8%B4%D8%B1%D9%82_%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9/%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9/%D9%85%D8%B5%D8%B1&action=edit&redlink=1
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D9%8A_%D8%BA%D8%B1%D8%A8_%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9%D8%8C_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D9%8A_%D8%BA%D8%B1%D8%A8_%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9%D8%8C_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AD%D8%A7%D9%81%D8%B8%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B5%D8%B1
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B5%D8%B1
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د ذكرىػػا الأسػػع. امػػرأة 1002رجػػل و 12101
منذذذذ   باسػػػػـ الػػػػدواويفبػػػػف ممػػػػاتي فػػػػي كتػػػػاب 

، كمػػػػا ذكرىػػػػا صػػػػاحب كتػػػػاب تحفػػػػة سذذذذندوب
في  على باشا مبارؾ ، وذكرىاوالجبرتي الرشاد
فػي    رمػزي  ، وذكرىالخط  التوفيقيةا كتاب

نيػػػػػا مػػػػػف إكتػػػػػاب القػػػػػاموس الجغرافػػػػػي، وقػػػػػاؿ 
قلػػػػيلا  المنصػػػورة ، وتبعػػػػد عػػػفالدقيليػػػة أعمػػػاؿ

 .وىو مركزىا التابعة لو إداريا وشرطيا
tps://ar.wikipedia.org/wik 

: قامت الباحثة بسحب عينة تقع د.دينة الدراسة
ضمف نطاؽ العينات)الغرضية(؛ وذلؾ نظرا 
لصعوبة سحب عينة عشوائية مف الفئات 
المستيدفة، واعتمدت على الطريقة الميسرة في 

ار مفردات العينة، وذلؾ بالذىاب إلى اختي
الأما ف التي يتجمع فييا جميور البحث مف 
الجنسيف. وفيما يتعلا بعينة الريف استعانت 
الباحثة ببعض الطلاب والطالبات الذيف 
يعيشوف في ىذه القرية فضلا عف بعض 
المعارؼ الشخصية التي ساعدت الباحثة في 

أف ت وف تطبيا الاستبياف، وقد راعت الباحثة 
العينة ممثلة ل افة أطياؼ المجتمع مف حيث 
السف، والمستوى التعليـ، والحالة الاجتماعية، 
والمينة،ودخل الأسرةوالمستوى التعليمي 
للوالديف وحجـ الأسرة.ىذا وقد بلغ حجـ العينة 

. والجدوؿ التالي يوضح أىـ خصائص 052
 العينة:

 
 

 (3جدول )

 أهم خصائص دينة البحث 
النسبة  التكرارات لبيانا السمة

 المئوية %
 11 112 ذكور النوع

 51 112 إناث
 11 115 ريف السكف

 51 135 حضر
 01 12 سنة 02أقل مف  السف

إلى أقل مف  02مف 
32 

02 30 

إلى أقل مف  32مف 
12  

92 00 

 11 12 سنة فأ ثر 12مف 
المستوى 
 التعليمي

 11 12 أقل مف متوس  
 31 12 متوس  

 10 102 جامعي فأعلى
الحالة 
 الاجتماعية

لـ يسبا ليا/ ليا 
 الزواج

115 11 

 31.0 10 متزوج /متزوجة
 11.0 00 مطلا/ مطلقة
 1 15 أرمل/ أرملة

متوس  
 دخل الأسرة

 11 35 أقل مف ألف جنية
مف ألف إلى أقل مف 

 ألفيف
10 31.0 

مف ألفيف إلى أقل مف 
 أروعة 

50 03.0 

ألاؼ جنيو أروعة 
 فأ ثر

15 01 

 00.0 59 أقل مف متوس  تعليـ الأب
 11.1 111 متوس  

 30.0 00 جامعي فأعلى
 00.0 90 أقل مف متوس  تعليـ الأـ

 19.0 110 متوس  
 01 12 جامعي فأعلى

عدد أفراد 
 الأسرة

 09.0 10 أفراد  1أقل مف 
5 102 10 
1 30 10.0 

 10 32 أفراد فأ ثر 9
ضح بيانات الجدوؿ السػابا أىػـ خصػائص تو 

 عينة الدراسة وىي على النحو التالي:
تتػػػػػوزع عينػػػػػة الدراسػػػػػة حسػػػػػب النػػػػػوع بواقػػػػػع   -1

 % مف الذكور.11% إناث و51

تتػػػػوزع عينػػػػة الدراسػػػػة حسػػػػب منطقػػػػة السػػػػكف  -0
% مػػف 11% مػػف سػػكاف حضػػر و51بواقػػع 

 سكاف الريف.

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%A8%D8%B1%D8%AA%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%A8%D8%B1%D8%AA%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%84%D9%89_%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D8%A7_%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%D9%83
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%84%D9%89_%D8%A8%D8%A7%D8%B4%D8%A7_%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%B1%D9%83
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B7%D8%B7_%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%88%D9%81%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B7%D8%B7_%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%88%D9%81%D9%8A%D9%82%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF_%D8%B1%D9%85%D8%B2%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF_%D8%B1%D9%85%D8%B2%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%82%D9%87%D9%84%D9%8A%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%A9
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%86%D9%8A%D8%A9_%D8%B3%D9%86%D8%AF%D9%88%D8%A8
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%86%D9%8A%D8%A9_%D8%B3%D9%86%D8%AF%D9%88%D8%A8
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 مجلــــــة كلًــــــــة الآداب

تتوزع العينة حسب فئات السػف علػى النحػو  -3 
قع في الفئة العمرية مػا بػيف % ت30ا تي: 

% تقع 00العشريف وأقل مف ثلاثيف سنة، و
في الفئة ما بيف ثلاثيف إلى أقل مف أروعيف 

% أقل مف عشريف سػنة، وأخيػرا 01سنة، و
 % تقع في الفئة أروعيف سنة فأ ثر.11

تتػػػػػػػػوزع عينػػػػػػػػة البحػػػػػػػػث حسػػػػػػػػب المسػػػػػػػػتوى  -1
% تعلػػػيـ 10التعليمػػػي علػػػى النحػػػو ا تػػػي: 

% تعلػػػػػيـ متوسػػػػػ ، 31جػػػػػامعي فػػػػػأعلى، و
 % أقل مف متوس .11و

تتػػػػػػػػػوزع عينػػػػػػػػػة البحػػػػػػػػػث حسػػػػػػػػػب  الحالػػػػػػػػػة  -5
% لػػػـ 11الاجتماعيػػػة علػػػى النحػػػو ا تػػػي: 
% 31.0يسػػػػػبا ليػػػػػـ او ليػػػػػف  الػػػػػزواج، و 
% 11.0متزوجػػػػػػػػػػػػػػػػػػوف أو متزوجػػػػػػػػػػػػػػػػػػات، و

 % أرامل. 1مطلقوف أو مطلقات و

 ه. التحميل الاحصائي لمبيانات:

اعتمػػػػػدت الباحثػػػػػة علػػػػػى  -تحليػػػػػل البيانػػػػػات -1
مج ااحصػػػػػػاء ا لػػػػػػي المعػػػػػػرؼ باسػػػػػػـ برنػػػػػػا
(spss ؛ وذلػػػػػػػػػػػػػؾ لاسػػػػػػػػػػػػػتخلاص لتحليػػػػػػػػػػػػػل)

البيانػػػػػػػػات، وقػػػػػػػػد اعتمػػػػػػػػدت الباحثػػػػػػػػة علػػػػػػػػى 
 المعاملات الاحصائية التالية:

المتوسػػػػػػػ  الحسػػػػػػػابي والانحػػػػػػػراؼ المعيػػػػػػػاري؛  -
وذلػػػػؾ لمعرفػػػػة ترتيػػػػب مؤشػػػػرات التمييػػػػز بػػػػيف 
الجنسػػػػػػيف حسػػػػػػب الوسػػػػػػ  المػػػػػػرجح والنسػػػػػػبة 

 الموزونة.

ة الفروؽ الاحصػائية معامل )ت( وذلؾ لمعرف -
ودلالاتيػػا بػػيف كػػل مػػف عينػػة الػػذكور واانػػاث 

 وعينة الريف والحضر.

معامػػل تحليػػل التبػػايف أحػػادي الاتجػػاه )أنوفػػا(؛  -
وذلؾ لمعرفة التبياف بيف الفئات الداخلية للعينة 

 حسب التعليـ والدخل.
 الاسػػػتبانة لعبػػػارات ااحصػػػائية المعالجػػػة -0 -0

 : المرجح الوس  وحساب

 لػػنم  وفقػػا الاسػػتجابات بوضػػع لباحثػػةا قامػػت
( ، 5ي = ) بشػػدة أوافػػاي  بػػػػ يبػػدأ الخماسػػي ليكػػارت
وذلػػػػػػؾ بالنسػػػػػػػبة  (.1ي)بشػػػػػػدة أرفػػػػػػػضي بػػػػػػػػػ وينتيػػػػػػي

للعبػػػػارات اايجابيػػػػػة مػػػػع عكػػػػػس القيمػػػػة فػػػػػي حالػػػػػة 
 العبارات السلبية.

 خمسػػػػػػػػػة أحػػػػػػػػػد ىػػػػػػػػػي الاسػػػػػػػػػتجابات أف وبمػػػػػػػػػا
( الأوزاف) القػػػػػػيـ تػػػػػػدخل مػػػػػػا عػػػػػػادة فإنػػػػػػو اختبػػػػػػارات

(Weights )التالي النحو على: 
 الموافقة أسئلة أوزاف . أ

 (1جدوؿ )
 )اايجابي(ضح الوزف النسبي لأسئلة الموافقةيو 

( الأوزان) (Weights) الراي 
بشدة أرفض 1  
 أرفض 0
 محػايد 3
 أوافا 1
 أوافا بشدة 5

( المػػػػرجح الوسػػػػ ) الحسػػػػابي الوسػػػػ  حسػػػػاب . ب
(Weighted Mean )الاتجػػػػػػاه وتحػػػػػػدد 
(Attitude )يلي كما: 

 
( 5جدوؿ )  

 يوضح الوس  الحسابي المرجح والنسبة الموزونة 
 الوزن النسبي المستوى  الرأي الوسط المرجح

لا يحدث  1.91الى  1مف 
 مطلقاا 

ارفض 
 منخفض للغاية بشدة
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الى  1.02مف 
 منخفض ارفض لا يحدث 0.51

الى  0.12مف 
3.31 

يحدث 
 متوس  محػايد احياناا 

الى  3.12مف 
1.11 

يحدث 
 مرتفع اوافا غالباا 

يحدث  5الى  1.02مف 
 بكثرة

اوافا 
 مرتفع للغاية بشدة

 نتائج الدراسة -سابعا

المؤشرات الاجتمادية لمتمييز بين الجنسذين  -1
 في أسر مجتمع الدراسة.

الفرضػػػػية الأولػػػػى: تقػػػػوـ الأسػػػػر فػػػػي مجتمػػػػع 
الدراسػػة بممارسػػات تعػػػززمف التمييػػز بػػيف الجنسػػػيف 

 اعي:على المستوى الاجتم

 (1جدوؿ )
 نتائج الدراسة الميدانية للمؤشرات الاجتماعية للتمييز

المتوسط  المؤشر
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

 2.310 1.0 تتحمل ااناث لوحدىف كافة أعماؿ المنزؿ مف طب  وغسيل ... ال  
 2.330 1.1 أسرتي غير مقتنعة بقدرة ااناث على تحمل المسؤولية مقارنة بالذكور

 2.120 1.5 الب ما تتعرض ااناث في أسرتي للعنف بدرجة تفوؽ الذكور غ
 2.120 1.5 أستطيع الخروج بحرية في أي وقت في الليل والنيار 

ناث في   2.105 1.1 سرتيأاتخاذ أي قرار داخل يتشارؾ جميع أفراد الأسرة ذكور وا 
 2.131 1.2 كس ااناثتسمح أسرتي للذكور فق  بزيارة الأقارب والأصدقاء دوف قيود ع

 2.522 3.0 يسمح لنا والدينا بارتداء الملابس التي نريدىا سواء للذكور أو ااناث
 2.510 3.9 صدقائيـ بحرية بدوف تدخل الأىلأناث اختيار ا  يمكف لجميع أفراد الأسرة ذكور و 

 1.011 0.0 يترؾ والدي حرية اختيار شريؾ الحياة لجميع أفراد الأسرة 
 1.105 1.1 رقة بيف الذكور وااناث في الحصوؿ على الغرؼ داخل البيتيوجد تف

 1.111 1.5 يمكف لجميع أفراد الأسرة السفر لوحدىـ سواء كانوا ذكور أو إناث
 1.155 1.1 لا يفرؽ والدينا في الاىتماـ والتدليل بيف الذكور وااناث 

 1.191 1.3 داخل البيت  يحصل الذكور على الطعاـ الأفضل وبكمية أ بر مف ااناث
 3.05 المتوس  العاـ

( أف ىنػػاؾ ثلاثػػة 1توضػػح بيانػػات الجػػدوؿ )
عشػػر مؤشػػرا اجتماعيػػا للتفرقػػة بػػيف الجنسػػيف فػػي 
أسػػر مجتمػػع الدراسػػة، ووفقػػا لقيمػػة الػػوزف المػػرجح 
والػػػوزف النسػػػبي الػػػذي اعتمػػػدت عليػػػو الباحثػػػة فػػػي 

(، يتبػػػػػيف أف ىنػػػػػاؾ خمسػػػػػة مؤشػػػػػػرات 5جػػػػػدوؿ )
زف نسػػػػبي مرتفػػػػع للغايػػػػة، حيػػػػث حصػػػػلت علػػػػى و 

(، 1.1إلػػػػػى  1.0تػػػػػراوح الػػػػػوزف النسػػػػػبي مػػػػػا بػػػػػيف )
 وىي:

تحمػػل اانػػاث لوحػػدىف ل افػػة  -الترتيػػب الأوؿ
 (.1.0أعماؿ المنزؿ بمتوس  حسابي )

عػػػػدـ اقتنػػػػاع الأسػػػػرة بقػػػػدرة  -الترتيػػػػب الثػػػػاني
اانػػػػاث علػػػػى تحمػػػػل المسػػػػؤولية بمتوسػػػػ  حسػػػػابي 

(1.1.) 
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اث بدرجػػػػػػة تعػػػػػػرض اانػػػػػ -الترتيػػػػػب الثالػػػػػث 
( 1.5تفػػػػػوؽ الػػػػػذكور للعنػػػػػف بمتوسػػػػػ  حسػػػػػابي )

 (.2.120وانحراؼ معياري )
حريػػػة الخػػػروج مػػػف المنػػػزؿ  -الترتيػػػب الرابػػػع

( وانحػػػػػػػػػراؼ معيػػػػػػػػػاري 1.5بمتوسػػػػػػػػػ  حسػػػػػػػػػابي )
(2.120.) 

مشػػاركة الػػذكور واانػػاث  -الترتيػػب الخػػامس
في اتخػاذ القػرارات داخػل الأسػرة بمتوسػ  حسػابي 

(1.1) 
أيضػػا أف ىنػػاؾ ثلاثػػة كمػػا توضػػح البيانػػات 

مؤشػػرات حصػػلت علػػى وزف نسػػبي مرتفػػع، حيػػث 
( 3.9إلػى  1.2تراوح الوزف النسػبي ليػا مػا بػيف )

 وىي:
حريػػػة الػػػػذكور فقػػػ  فػػػػي  -الترتيػػػب السػػػػادس

 (.1.2زيارة الأىل والأصدقاء بمتوس  حسابي )
قصػػػػػػػػر حريػػػػػػػػة ارتػػػػػػػػداء  -الترتيػػػػػػػػب السػػػػػػػػابع

 (.3.0الملابس على الذكور بمتوس  حسابي )

الحرية في اختيػار الأصػدقاء  -تيب الثامفالتر 
 (.3.9بمتوس  حسابي )

كما توضح البيانات أف ىناؾ خمسة مؤشرات 
لػػػـ تحػػػ  بتقػػػدير أفػػػراد عينػػػة البحػػػث، حصػػػل منيػػػا 
مؤشػػر علػػػى وزف نسػػػبي ضػػعيف، وحصػػػلت أروعػػػة 
مؤشرات على وزف نسػبي ضػعيف للغايػة، وىػي مػا 
 يجعػػل الباحثػػة تسػػتبعدىا بوصػػفيا مؤشػػرات للتمييػػز

 بيف الجنسيف داخل أسر عينة الدراسة.
ومف ىذه النتيجة يمكػف القػوؿ بػأف الباحثػة قػد 
تأ دت مف صدؽ فرضػيتيا الأولػى التػي تشػير إلػى 
قيػػػاـ أسػػػػر مجتمػػػػع الدراسػػػة بممارسػػػػات ذات طػػػػابع 

 اجتماعي مف شأنيا التمييز بيف الجنسيف.
المؤشرات الاقتصادية لمتمييز بين الجنسين   -2

 الدراسةفي أسر مجتمع 
الفرضػػػػػية الثانيػػػػػة: تقػػػػػوـ الأسػػػػػر فػػػػػي مجتمػػػػػع 
الدراسة بممارسات تعػزز مػف التمييػز بػيف الجنسػيف 

 على المستوى الاقتصادي.
 ( 9جدوؿ )

 نتائج الدراسة الميدانية للمؤشرات الاقتصادية للتمييز
 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي المؤشر

 2.301 1.1 ث بال امل أسوة بالذكورحصل ااناث على مستحقاتيـ في الميراتلا 
 2.331 1.9 يحصل الذكور على مساعدات مادية في زواجيـ وحياتيـ حتى بعد الزواج

 2.319 1.5 تحكـ في فلوسيأستطيع أف أفي حالة عملي 
 2.351 1.3 يشتر  الأىل مجالات عمل محددة 

 2.312 1.0 تحرص اسرتي على تأميف مستقبل الذكور دوف ااناث
 2.150 3.5 ناؾ صعوبة في خروج الفتاة للعمل بغض النظر عف حاجتياى

 2.101 3.1 خوتي الذكور على ما يريدوف مف مبالغ مالية لشراء الملابس بدرجة لا تتوفر لةناثإيحصل 
 2.520 3.2 خوتي الذكور على مصروؼ أ بر  مني بكثيرإيحصل 

 2.100 0.0 أولوية العمل للذكور دوف ااناث 
 1.101 0.1 وتر( كل فترة على العكس مف ااناثيجيزتيـ اال ترونية )موبايل، تاب، كمبأوتي يغيروف خإ

 3.91 المتوس  العاـ
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( أف ىنػاؾ عشػرة 9توضح بيانػات الجػدوؿ )
مؤشرات اقتصادية للتفرقة بػيف الجنسػيف فػي أسػر 
مجتمع الدراسة، ووفقا لقيمة الوزف المرجح والوزف 

تمػػػدت علييػػػا الباحثػػػة فػػػي جػػػدوؿ النسػػبي الػػػذي اع
(، يتبػػػػيف أف ىنػػػػاؾ خمسػػػػة مؤشػػػػرات حصػػػػلت 5)

على وزف نسبي مرتفع للغايػة، حيػث تػراوح الػوزف 
 (، وىي:1.1إلى  1.0النسبي ما بيف )

عػػػدـ حصػػػوؿ اانػػػاث علػػػى -الترتيػػػب الأوؿ
مسػػػػتحقاتيـ فػػػػي الميػػػػراث بال امػػػػل أسػػػػوة بالػػػػذكور 

 (.1.1بمتوس  حسابي )
الػػػػػػذكور داخػػػػػػل  حصػػػػػػوؿ -الترتيػػػػػػب الثػػػػػػاني

الأسػػرة علػػى مسػػاعدات ماديػػة حتػػى بعػػد زواجيػػـ 
 (.1.9بمتوس  حسابي )
عدـ القدرة على التحكـ في  -الترتيب الثالث

 (.1.5ناتج العمل بمتوس  حسابي)
اشػػػػػترا  الأىػػػػػل مجػػػػػالات  -المؤشػػػػػر الرابػػػػػع

 (.1.3عمل محددة بمتوس  حسابي )
حػػػػػػرص الأسػػػػػػرة علػػػػػػى  -المؤشػػػػػػر الخػػػػػػامس
ور دوف اانػػػػػػاث بمتوسػػػػػػ  تػػػػػػأميف مسػػػػػػتقبل الػػػػػػذك

 (.1.0حسابي )
كمػػػا توضػػػح البيانػػػات أيضػػػا حصػػػوؿ ثلاثػػػة 

 مؤشرات على وزف نسبي مرتفع وىي:

صػػػػػعوبة الخػػػػػروج للعمػػػػػل  -الترتيػػػػػب السػػػػػادس
 (3.5بمتوس  حسابي )
تمييز الذكور فيمػا يخصػص  -الترتيب السابع

ليػػػػـ مػػػػف مبػػػػالغ لشػػػػراء الملابػػػػس بمتوسػػػػ  حسػػػػابي 
(3.1.) 

صػػػػػػػػوؿ الػػػػػػػػذكور علػػػػػػػػى ح -الترتيػػػػػػػػب الثػػػػػػػػامف
مصروؼ شيري أ بر مف ااناث بمتوسػ  حسػابي 

(3.2.) 
فضػػػلا عػػػف ذلػػػػؾ ىنػػػاؾ مؤشػػػػر حصػػػل علػػػػى 
وزف نسػػػػػبي متوسػػػػػ   ومؤشػػػػػر حصػػػػػل علػػػػػػى وزف 

 نسبي منخفض.
ومف ىذه النتيجة يمكف القوؿ بأف الباحثة قد 
تأ دت مف صدؽ فرضيتيا الثانية التي تشير 
ت إلى قياـ أسر مجتمع الدراسة بممارسات ذا

طابع اقتصادي مف شأنيا التمييز بيف 
 الجنسيف.

المؤشرات الثقافية لمتمييز بين الجنسين في  -3
 أسر مجتمع الدراسة

الفرضػػػػػية الثالثػػػػػة: تقػػػػػوـ الأسػػػػػر فػػػػػي مجتمػػػػػع 
الدراسة بممارسات تعػزز مػف التمييػز بػيف الجنسػيف 

 على المستوى الثقافي.

 ( 0جدوؿ )
 ثقافة للتمييزنتائج الدراسة الميدانية للمؤشرات ال

 الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي المؤشر
 2.355 1.1 أستطيع أف أعارض أي قراره تتخذ الأسرة 

 2.309 3.0 للأخ ال بير سطوة على باقي أفراد الأسرة مف ااناث
 2.115 3.5 سرتي ممارسة العمل السياسي أمف الصعوبة بالنسبة للفتاة داخل 

 2.131 3.0 الأولادخارج نطاؽ الأسرة على عكس موقفيا مف  البناتالقيود على مف  اا سرتي كثير أتفرض 
 2.131 3.0 قيادة السيارة أو ركوب الدراجة ىو أمر مقتصر فق  على الولاد داخل الأسرة

 2.501 3.2 يسمح للأخوة الذكور فق  بممارسة الألعاب الرياضية 
 1.105 0.1 حكوميدخل إخوتي الأولاد مدارس خاصة والبنات تعليـ 

 1.051 1.0 أ ثر مف اىتماميا بااناثفي التعليـ  الأولادتيتـ أسرتي بمستقبل 
 1.119 1.1 الاتصاؿ على العكس مف موقفيا مف البنات أجيزةفي استخداـ كافة  للأولادسرتي الحرية أتترؾ 

 1.011 1.2 عكس الولاد  سرتي قيود لاستخداـ مواقع التواصل الاجتماعي علىأيفرض على البنات داخل 
 1.105 2.0 تيتـ أسرتي بتعليـ الذكور أ ثر مف تعليـ ااناث

 0.55 المتوس  العاـ
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( أف ىنػػػاؾ أحػػػد 0توضػػػح بيانػػػات الجػػػدوؿ ) 
عشر مؤشرا ثقافيػا للتفرقػة بػيف الجنسػيف فػي أسػر 
مجتمع الدراسة، ووفقا لقيمة الوزف المرجح والوزف 

باحثػػػة فػػػي جػػػدوؿ النسػػبي الػػػذي اعتمػػػدت علييػػػا ال
(، يتبػػػػػيف أف ىنػػػػػاؾ ثلاثػػػػػة مؤشػػػػػرات حصػػػػػلت 5)

على وزف نسبي مرتفع، حيث تراوح وزنيا النسبي 
 (، وىي:1.1إلى  3.5ما بيف )

عػػػػػدـ القػػػػػدرة علػػػػػى معارضػػػػػة -الترتيػػػػػب الأوؿ -
 (.1.1قرارات الأسرة بمتوس  حسابي )

سطوة الأخ ال بير على باقي  -الترتيب الثاني -
بمتوسػػػػػ  حسػػػػػابي أفػػػػػراد الأسػػػػػرة مػػػػػف اانػػػػػاث 

(3.0.) 

صػػػػػعوبة ممارسػػػػػة اانػػػػػاث  -الترتيػػػػػب الثالػػػػػث -
 (.3.5للعمل السياسي بمتوس  حسابي )

كما توضح البيانات السابقة أف ىناؾ 
ثلاثة مؤشرات حصلت على وزف 

 نسبي متوس  وىي:
فرض ال ثيػر مػف القيػود علػى  -الترتيب الرابع -

( 3.0اانػػاث داخػػل الأسػػرة بمتوسػػ  حسػػابي )
 (.2.131اري )وانحراؼ معي

قصػػػػػر قيػػػػػادة السػػػػػيارة أو  -الترتيػػػػػب الخػػػػػامس -
ركػػػػوب الدراجػػػػة علػػػػى الػػػػذكور فقػػػػ  بمتوسػػػػ  

 (.2.131( وانحراؼ معياري )3.0حسابي )

الترتيػػػػب السػػػػادس اقتصػػػػار ممارسػػػػة الألعػػػػاب  -
الرياضػػية علػػػى الػػذكور دوف اانػػػاث بمتوسػػػ  

 (.3.2حسابي )

وتبقػػػى مػػػف المؤشػػػرات الأحػػػد عشػػػر خمسػػػة 
شػػػػػػػراف علػػػػػػػى وزف نسػػػػػػػبي مؤشػػػػػػػرات، حصػػػػػػػل مؤ 

منخفض وثلاثة مؤشرات على وزف نسبي منخفض 
 للغاية.

ومف ىذه النتيجة يمكػف القػوؿ بػأف الباحثػة قػد 
تأ ػدت مػف صػدؽ فرضػيتيا الثالثػة التػي تشػير إلػػى 
قيػػػاـ أسػػػػر مجتمػػػػع الدراسػػػة بممارسػػػػات ذات طػػػػابع 

 ثقافي مف شأنيا التمييز بيف الجنسيف.
يز بين الجنسين ترتيب المؤشرات العامة لمتمي-4

 داخل أسر مجتمع الدراسة

 ( 1جدوؿ )
 ترتيب المؤشرات العامة للتمييز بيف الجنسيف

 المتوس  الحسابي البعد
 3.05 الاجتماعي
 3.91 الاقتصادي

 0.55 الثقافي
( أف المؤشػػػػػػػرات 1تظيػػػػػػػر بيانػػػػػػػات الجػػػػػػػدوؿ )

الاقتصػػادية للتمييػػز بػػيف الجنسػػيف تػػأتي فػػي مقدمػػة 
(،  يلييا 3.91توس   حسابي )مؤشرات التمييز بم

( 3.05المؤشػػػػرات الاجتماعيػػػػة بمتوسػػػػ  حسػػػػابي )
وفػػػػػي الترتيػػػػػب الثالػػػػػث جػػػػػاءت المؤشػػػػػرات الثقافيػػػػػة 

(. ووفقػػػػا للػػػػوزف النسػػػػبي 0.55بمتوسػػػػ  حسػػػػابي )
المػػػرجح فػػػإف المؤشػػػرات الاقتصػػػادية دخلػػػت تحػػػت 
مظلة المؤشرات المرتفعة، في حيف جاءت كػل مػف 

لظػػػػػػة المؤشػػػػػػػرات المؤشػػػػػػرات الاجتماعيػػػػػػة تحػػػػػػػت م
المتوسػػ ، أمػػا المؤشػػرات الثقافيػػة فقػػد جػػاءت تحػػت 

 مظلة المؤشرات المنخفضة.
دور المتغيذذذذرات الوسذذذذيطة )النذذذذوع  السذذذذكن   -5

المسذذذتوى التعميمذذذي  مسذذذتوى المعيشذذذة( فذذذي 
تحديد طبيعذة مؤشذرات التمييذز بذين الجنسذين 

 في أسر مجتمع الدراسة:
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ت أ. الفرضية الرابعة: هناك فروق في مؤشرا
التمييز بين الجنسين داخل أسر مجتمع 

 الدراسة تعود إل  النوع )هكور/إناث(.
باسػػتخداـ الاختبػػار ااحصػػائي )ت( لقيػػاس 
الفروؽ بيف عينتي الذكور وااناث، تظير بيانات 

 الجدوؿ التالي الفروؽ بيف المجموعتيف:

 ( 12جدوؿ )
الفروؽ بيف عينتي الذكور وااناث في مؤشرات 

 الجنسيف التمييز بيف
 النوع أبعاد التمييز

 
 العدد

  
 المتوسط

 الحسابي 
 قمة ت

 
مستوى 
 الدلالة

 00.0511 112 ذكور البعد الاجتماعي
1.501** 2.22 

 11.1519 112 إناث

 2.22 **1.105 01.5101 112 ذكور البعد الاقتصادي
 30.5119 112 إناث

 2.21 **1.305 09.3011 112 ذكور البعد الثقافي
 30.0119 112 إناث

* دالة عند مستوى               2.21** دالة عند مستوى معنوية  
 2.25معنوية 

( أف ىنػػػػػػػاؾ 12توضػػػػػػػح بيانػػػػػػػات الجػػػػػػػدوؿ )
فروقػػػاا بػػػيف عينتػػػي الػػػذكور واانػػػاث فػػػي مؤشػػػرات 

 التمييز بيف الجنسيف على النحو التالي:
ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -

( بػػػػػػيف عينػػػػػػة الػػػػػػذكور 2.21لػػػػػػغ )معنويػػػػػػة، ب
وعينػػػػػػػػػػة اانػػػػػػػػػػػاث فػػػػػػػػػػي مؤشػػػػػػػػػػػرات التمييػػػػػػػػػػػز 
الاجتمػػػػػػػاعي بػػػػػػػيف الجنسػػػػػػػيف لصػػػػػػػالح عينػػػػػػػة 

 ااناث.

ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -
( بػػػػػػيف عينػػػػػػة الػػػػػػذكور 2.21معنويػػػػػػة، بلػػػػػػغ )

وعينػػػػػػػػػػة اانػػػػػػػػػػػاث فػػػػػػػػػػي مؤشػػػػػػػػػػػرات التمييػػػػػػػػػػػز 
الاقتصػػػػػػػادي بػػػػػػػيف الجنسػػػػػػػيف لصػػػػػػػالح عينػػػػػػػة 

 ااناث.

دلالػػة إحصػػائية عنػػد مسػػتوى  ىنػػاؾ فػػروؽ ذات -
( بػيف عينػة الػذكور وعينػة 2.25معنويػة، بلػغ )

اانػػػػػػاث فػػػػػػي مؤشػػػػػػرات التمييػػػػػػز الثقػػػػػػافي بػػػػػػيف 
 الجنسيف لصالح عينة ااناث.

وفػػي ضػػوء ذلػػؾ يمكػػف القػػوؿ بػػأف الباحثػػة قػػد 
تحققػػت مػػف صػػدؽ الفرضػػية الرابعػػة مػػف فرضػػيات 

 دراستيا الأساسية.
هنذذذذذاك فذذذذذروق فذذذذذي  -الفرضذذذذذية الخامسذذذذذة . ت

ؤشذذرات التمييذذز بذذين الجنسذذين داخذذل أسذذر م
مجتمذذذع الدراسذذذة تعذذذود إلذذذ  منطقذذذة السذذذكن 

 )ريف حضر(.

باسػػػػتخداـ الاختبػػػػار ااحصػػػػائي )ت( لقيػػػػاس 
الفروؽ بيف عينتي الريػف والحضػر، تظيػر بيانػات 

 الجدوؿ التالي الفروؽ بيف المجموعتيف:

 (11جدوؿ )
الفروؽ بيف عينتي الريف والحضر في مؤشرات 

 بيف الجنسيفالتمييز 
أبعاد 
 العدد  النوع التمييز

المتوسط 
 قمة ت الحسابي

مستوى 
 الدلالة

البعد 
 الاجتماعي

 15.1019 115 ريف 
3.501** .00 

 35.1519 135 حضر

البعد 
 الاقتصادي

 01.3150 115 ريف 
1.051** .01 

 02.3051 135 حضر

 31.0511 115 ريف  البعد الثقافي
1.011* .05 

 31.0119 135 حضر

* دالة عند               2.21** دالة عند مستوى معنوية  
 2.25مستوى معنوية 

( أف ىنػاؾ فروقػػاا 11توضػح بيانػات الجػدوؿ )
بػػيف عينتػػي الريػػف والحضػػر فػػي مؤشػػرات التمييػػز 

 بيف الجنسيف على النحو التالي:
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ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية عند مستوى  - 
بيف عينة الريف وعينػة ( 2.21معنوية، بلغ )

الحضر في مؤشرات التمييز الاجتمػاعي بػيف 
 الجنسيف لصالح عينة الريف.

ىناؾ فروؽ ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -
( بيف عينة الريف وعينػة 2.21معنوية، بلغ )

الحضر في مؤشرات التمييز الاقتصػادي بػيف 
 الجنسيف لصالح عينة الريف.

نػػد مسػػتوى ىنػػاؾ فػػروؽ ذات دلالػػة إحصػػائية ع -
( بػػيف عينػػة الريػػف وعينػػة 2.25معنويػػة، بلػػغ )

الحضػػػػػر فػػػػػي مؤشػػػػػرات التمييػػػػػز الثقػػػػػافي بػػػػػيف 
 الجنسيف لصالح عينة الريف.

هناك تباين في مؤشرات  -ج. الفرضية السادسة
التمييز بين الجنسين داخل أسر مجتمع الدراسة 

 تعود إل  المستوى التعميمي.

 (10جدوؿ رقـ )
 ئات العينة حسب المستوى التعليمي يتعلا بمؤشرات التمييز بيفيوضح التبايف بيف ف 

 الجنسيف في أسر مجتمع الدراسة 
متوسط  مجموع المربعات مصدر التباين أبعاد التمييز

 المربعات
درجة 
 الحرية

مستوى 
 الدلالة

المستوى 
 التعميمي

 العدد 
 = ن

المتوسط 
 الحسابي

 0 2.110 1.301 بيف المجموعات الاجتماعي

2.222 

 

 15.0111 12 أقل متوس 

 11.3112 12 متوس  301 0.011 115.113 داخل المجموعات 
 12.1210 102 جامعي فأعلى 300 - 111.512 المجموع

 0 12.032 01.132 بيف المجموعات الاقتصادي

2.221 

 

 11.1001 12 أقل متوس 

 15.0101 12 متوس  301 9.501 0193.112 داخل المجموعات 

لمجموعا  13.3551 102 جامعي فأعلى 300 - 0111.022 

 0 1.159 13.115 بيف المجموعات الثقافي

2.222 

 

 01.9551 12 أقل متوس 

 02.3250 12 متوس  301 9.110 3002.511 داخل المجموعات 

 19.9111 102 جامعي فأعلى 300 - 0331.100 المجموع

بايف باستخداـ الاختبار ااحصائي تحليل الت
أحادي الاتجاه )أنوفا(، تظير بيانات الجدوؿ رقـ 

(  أف ىنػػػػاؾ تباينػػػػاا ذا دلالػػػػة إحصػػػػائية بػػػػيف 10)
فئػػػات العينػػػة المختلفػػػة حسػػػب المسػػػتوى التعليمػػػي 
فػػي تقػػديراتيـ لمؤشػػرات التمييػػز بػػيف الجنسػػيف فػػي 
أسػػػر مجتمػػػع الدراسػػػػة، وفيمػػػا يلػػػػي تفاصػػػيل ىػػػػذا 

 التبايف:

عنػػػد معنويػػػة،  ىنػػػاؾ تبػػػايف ذو دلالػػػة إحصػػػائية -
( بػيف فئػػات العينػة وفقػا للمسػػتوى 2.21بلغػت )

التعليمػػػػػػػي فػػػػػػػي تقػػػػػػػديراتيـ للبعػػػػػػػد الاجتمػػػػػػػاعي 
لمؤشػػرات التمييػػز بػػيف الجنسػػيف، وجػػاء التبػػايف 

 لصالح المستوى التعليمي أقل مف المتوس .

ىنػػػاؾ تبػػػايف ذو دلالػػػة إحصػػػائية عنػػػد معنويػػػة،  -
( بػيف فئػػات العينػة وفقػا للمسػػتوى 2.21بلغػت )
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تعليمػػػػػػي فػػػػػػي تقػػػػػػديراتيـ للبعػػػػػػد الاقتصػػػػػػادي ال
لمؤشرات التمييز بيف الجنسيف، وجػاء التبػايف 
 لصالح المستوى التعليمي أقل مف المتوس . 

ىناؾ تبػايف ذو دلالػة إحصػائية عنػد معنويػة،  -
( بػػػػػػػػيف فئػػػػػػػػات العينػػػػػػػػة وفقػػػػػػػػا 2.21بلغػػػػػػػػت )

للمستوى التعليمػي فػي تقػديراتيـ للبعػد الثقػافي 
لجنسيف، وجػاء التبػايف لمؤشرات التمييز بيف ا

 لصالح المستوى التعليمي أقل مف المتوس .

ومػػػػف ىنػػػػا يمكػػػػف القػػػػوؿ إف أصػػػػحاب التعلػػػػيـ 
الأقػػػل مػػػف المتوسػػػ  ىػػػـ الأ ثػػػر شػػػعورا بممارسػػػات 
التمييػػػػػػػػػػػز المختلفػػػػػػػػػػػة )الاجتماعيػػػػػػػػػػػة والاقتصػػػػػػػػػػػادية 
والثقافيػػػة( بػػػيف الجنسػػػيف فػػػي أسػػػر مجتمػػػع الدراسػػػة 

متوسػػػػػػ  مقارنػػػػػػة بأصػػػػػػحاب المسػػػػػػتوى التعليمػػػػػػي ال
 والجامعي فأعلى.

هناك تباين في مؤشرات  -د. الفرضية السادسة
التمييذذز بذذين الجنسذذين داخذذل أسذذر مجتمذذع 

 الدراسة تعود إل  مستوى الدخل
 ( 13جدوؿ رقـ )

 يوضح التبايف بيف فئات العينة حسب مستوى الدخل يتعلا بمؤشرات التمييز بيف
 الجنسيف في أسر مجتمع الدراسة 

أبعاد 
زالتميي  مجموع  مصدر التباين 

 المربعات
 درجات
 الحرية

 متوسط
 المربعات

مستوى 
 المتوسطات العدد = ن الدخل الدلالة

 
 

 الاجتماعي
 

.100 5 111.151 بيف المجموعات

135 

2.222 

 19.0151 35 أقل مف ألف جنية

مػػف ألػػف إلػػى أقػػل مػػف 
 ألفيف

10 11.2222 

 01.022 052 9151.011 داخل المجموعات
مف ألفيف إلى أقل مف 

 أروعة
50 33.1101 

أروعة ألاؼ جنيو 
 فأ ثر

15 01.9115 

   055 0215.123 المجموع

 

 

 الاقتصادي
 15.101 5 001.111 بيف المجموعات

2.221 

 10.0111 35 أقل مف ألف جنية

مػػف ألػػف إلػػى أقػػل مػػف 
 ألفيف

10 30.1011 

 13.003 052 3301.101 داخل المجموعات

مف ألفػيف إلػى أقػل مػف 
 أروعة

50 09.1115 

أروعػػػػػػػػػػػػػة ألاؼ جنيػػػػػػػػػػػػػو 
 فأ ثر

15 01.1212 

   055 3552.015 جموع3الـ

 

 

 الثقافي
 10.501 5 10.151 بيف المجموعات

2.222 

 11.0115 35 أقل مف ألف جنية

مػػف ألػػف إلػػى أقػػل مػػف 
 ألفيف

10 31.5111 

 12.120 052 0505.310 داخل المجموعات

مف ألفػيف إلػى أقػل مػف 
 أروعة

50 09.0111 

أروعػػػػػػػػػػػػػة ألاؼ جنيػػػػػػػػػػػػػو 
 فأ ثر

15 02.2222 

     055 0500.012 المجموع
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باستخداـ الاختبار الاحصائي تحليل التبايف  
أحادي الاتجاه )أنوفا(، تظير بيانات الجدوؿ رقـ 

(  أف ىنػػػػاؾ تباينػػػػاا ذا دلالػػػػة إحصػػػػائية بػػػػيف 10)
ة المختلفػػة حسػػب مسػػتوى الػػدخل فػػػي فئػػات العينػػ

تقديراتيـ لمؤشرات التمييز بيف الجنسيف فػي أسػر 
 مجتمع الدراسة، وفيما يلي تفاصيل ىذا التبايف:

ىناؾ تبػايف ذو دلالػة إحصػائية عنػد معنويػة،  -
( بيف فئات العينة وفقا لمسػتوى 2.21بلغت )

الػػػػػػػػدخل فػػػػػػػػي تقػػػػػػػػديراتيـ للبعػػػػػػػػد الاجتمػػػػػػػػاعي 
لجنسيف، وجػاء التبػايف لمؤشرات التمييز بيف ا

 لصالح الفئة التي يقل دخليا عف ألف جنيو.

ىناؾ تبػايف ذو دلالػة إحصػائية عنػد معنويػة،  -
( بيف فئات العينة وفقا لمسػتوى 2.21بلغت )

الػػػػػػػػدخل فػػػػػػػػي تقػػػػػػػػديراتيـ للبعػػػػػػػػد الاقتصػػػػػػػػادي 
لمؤشرات التمييز بيف الجنسيف، وجػاء التبػايف 
 . لصالح الفئة التي يقل دخليا عف ألف جنية

ىناؾ تبػايف ذو دلالػة إحصػائية عنػد معنويػة،  -
( بيف فئات العينة وفقا لمسػتوى 2.21بلغت )

الػػػدخل فػػػي تقػػػديراتيـ للبعػػػد الثقػػػافي لمؤشػػػرات 
التمييػػز بػػيف الجنسػػيف، وجػػاء التبػػايف لصػػالح 

 الفئة التي يقل دخليا عف ألف جنيو.

ومػػػف ىنػػػا يمكػػػف القػػػوؿ إف أصػػػحاب الػػػدخل 
جنيػو( ىػـ الأ ثػر  المنخفض )الذي يقل عػف ألػف

شػػػعورا بممارسػػػات التمييػػػز المختلفػػػة )الاجتماعيػػػة 
والاقتصػػػػادية والثقافيػػػػة( بػػػػيف الجنسػػػػيف فػػػػي أسػػػػر 

 مجتمع الدراسة مقارنة بباقي شرائح الدخل.
مناقشة نتائج الدراسة )التمييز بين  -ثامنا

 الجنسين من منظور النوع الاجتمادي(

اؾ خلصت نتائج الدراسة الميدانيػة إلػى أف ىنػ
حالػػػػة مػػػػف التمييػػػػز بػػػػيف الجنسػػػػيف فػػػػي أسػػػػر عينػػػػة 
الدراسة، اتخذ ىذا التمييز ثلاثة أشػكاؿ عبػرت عػف 
نفسػػػػػػػػيا مػػػػػػػػف خػػػػػػػػلاؿ مجموعػػػػػػػػة مػػػػػػػػف الممارسػػػػػػػػات 
الاجتماعيػػػة والاقتصػػػادية والثقافيػػػة، وتػػػأتي الباحثػػػة 
ىنػػا لمناقشػػة مػػا خلصػػت إليػػو مػػف نتػػائج فػػي ضػػوء 
 منظور النوع الاجتماعي، وىو التوجو الذي طرحتو
الباحثػػػػػػة فػػػػػػي ااطػػػػػػار النظػػػػػػري لدراسػػػػػػتيا، والػػػػػػذي 
ستحاوؿ مف خلالو تفسير مػا خلصػت إليػو الدراسػة 

 -الميدانية مف نتائج:
أوضػػػحت نتػػػائج الدراسػػػة الميدانيػػػة أف ىنػػػاؾ  -1

ثلاثة عشر مؤشراا اجتماعيا دالا على التفرقة 
بػػيف الجنسػػيف فػػي أسػػر مجتمػػع البحػػث، مػػف 

ات بػػيف ىػػذه المؤشػػرات حصػػلت خمسػػة مؤشػػر 
علػػػػػى وزف نسػػػػػبي مرتفػػػػػع للغايػػػػػة، فػػػػػي حػػػػػيف 
حصػػػػػلت ثلاثػػػػػة مؤشػػػػػرات علػػػػػى وزف نسػػػػػبي 

% مف 11مرتفع، وىو ما يعني أف أ ثر مف 
إجمػػالي المؤشػػرات كانػػت فاعلػػة، وتشػػير إلػػى 
أف ثمػػػػػػػػة ممارسػػػػػػػػات حقيقيػػػػػػػػة للتفرقػػػػػػػػة بػػػػػػػػيف 

 )*(الجنسيف في مجتمع البحث.
وتعػػػػػػود الباحثػػػػػػة ىنػػػػػػا إلػػػػػػى تلػػػػػػؾ المؤشػػػػػػرات؛ 

وء علػػػػػى ااطػػػػػار الاجتمػػػػػاعي لتحػػػػػاوؿ إلقػػػػػاء الضػػػػػ
المفسػػر لتلػػؾ التفرقػػة، فػػإذا مػػا أخػػذنا المؤشػػر الأوؿ 
وىػػػو تحمػػػل اانػػػاث لوحػػػدىف كافػػػة أعمػػػاؿ المنػػػزؿ، 
نجػػػػػد أف ذلػػػػػؾ الوضػػػػػع يحيػػػػػل إلػػػػػى الحػػػػػديث عػػػػػف 

                                                           
سػػػػػػػػوؼ ت تفػػػػػػػػي الباحثػػػػػػػػة بػػػػػػػػالتعليا علػػػػػػػػى أىػػػػػػػػـ )*(

المؤشػػرات خاصػػة تلػػؾ التػػي حصػػلت علػػى وزف 
 فع للغاية.نسبي مرت
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التنشػػئة الاجتماعيػػة التػػي تروػػت خلاليػػا الفتػػاة فػػي 
الأسػػػػػرة العرويػػػػػة ومنػػػػػذ نعومػػػػػة اظافرىػػػػػا علػػػػػى أف 

نػػػػػػػاث لوحػػػػػػػدىف دوف أعمػػػػػػػاؿ المنػػػػػػػزؿ تخػػػػػػػص اا
الذكور، والدراسة ىنا تتفا مع ما خلص إليػو كػل 
مػػػف ىشػػػاـ شػػػرابي فػػػي دراسػػػتو )مقػػػدمات لدراسػػػة 
المجتمع العروي(، وما أ د عليػو حلػيـ بركػات فػي 
دراسػػتو )المجتمػػػع العروػػػي المعاصػػػر(، حيػػػث أ ػػػد 
الباحثػػػػػاف علػػػػػى أف الفتػػػػػاة داخػػػػػل الأسػػػػػرة العرويػػػػػة 

ية أعمػػػاؿ تروػػػت منػػػذ الصػػػغر علػػػى تحمػػػل مسػػػؤول
المنزؿ، ومػف ثػـ فإنػو مػف الطبيعػي أف يحتػل ىػذا 
المؤشػػػػػر فػػػػػي دراسػػػػػتنا الراىنػػػػػة الصػػػػػدارة بوصػػػػػفو 
مؤشػػػرا دالا علػػػى اسػػػتمرار التفرقػػػة بػػػيف الجنسػػػيف 

 داخل ىذه الأسر.
ومراجعػػة المؤشػػر الثػػاني تحيلنػػا إلػػى أف ثمػػة 
نظرة سلبية تسود أسر مجتمع البحػث، مفادىػا أف 

علػػػى تحمػػػل المسػػػؤولية،  اانػػػاث لا تمتلػػػؾ القػػػدرة
وتلػػػؾ أيضػػػا ممارسػػػة اجتماعيػػػة تعػػػد الأسػػػرة فػػػي 
المجتمعػػات العرويػػة مسػػؤولة مسػػؤولية كاملػػة عػػف 
اسػػػػتمراريتيا، وتعبػػػػر فػػػػي ذات الوقػػػػت عػػػػف نظػػػػرة 
متحيػػػػػػزة ضػػػػػػد المػػػػػػرأة، فػػػػػػنحف ىنػػػػػػا بصػػػػػػدد حالػػػػػػة 
اجتماعيػػػػػػػة ينظػػػػػػػر فييػػػػػػػا إلػػػػػػػى النسػػػػػػػاء، وكػػػػػػػأنيف 
ل ناقصػػػات ومػػػف ثػػػـ لا يفتقػػػرف للقػػػدرة علػػػى تحمػػػ

المسػػؤولية، وبػػالطبع فػػإف الرجػػاؿ دوف النسػػاء ىػػـ 
 القادروف على ذلؾ. 

نحػػف ىنػػا أمػػاـ خطػػاب ذكػػور مسػػكوت عنػػو 
بدرجة كبيرة، خطػاب أبػوي تحتػل فيػو النسػاء قػاع 
اليػػػػػرـ الاجتمػػػػػاعي داخػػػػػل الأسػػػػػرة، ورومػػػػػا يكػػػػػوف 
المؤشػػػر الثالػػػث خيػػػر دليػػػل علػػػى ذلػػػؾ الخطػػػاب، 
ف وىػػػو المؤشػػػر الػػػذي أوضػػػح أف اانػػػاث يتعرضػػػ

للعنػػػػف داخػػػػل أسػػػػر مجتمػػػػع البحػػػػث بدرجػػػػة تفػػػػوؽ 
الػػذكور، وىنػػا نجػػد أف مقػػولات المجمػػع الأبػػوي ل ػػل 
مػػػػف ىشػػػػاـ شػػػػرابي وحلػػػػيـ بركػػػػات وكافػػػػة ال تابػػػػات 
النسػػػػوية العرويػػػػة، نجػػػػد ىػػػػذه المقػػػػولات فاعلػػػػة فػػػػي 
تفسير وفيـ ىػذا الموقػف، ففػي ىػذا المجتمػع يحتػل 
 الػػذكور إمػػا ىػػرـ السػػلطة داخػػل الأسػػرة أو يشػػاركف
الأب فػػي امػػتلاؾ وممارسػػة تلػػؾ السػػلطة، ومػػف ثػػـ 
فػػػػػإف اانػػػػػاث وحػػػػػدىف مػػػػػف يعػػػػػانيف صػػػػػور العنػػػػػف 
الأسري وودرجة تفوؽ الذكور، فتعػرض الػذكور مػف 
الأبنػػاء للعنػػف مػػف شػػأنو أف يقلػػل أو ييػػيف الصػػورة 
الذكورية للأسرة، وعليو فإف العنػف يقػع فػي الغالػب 

 ور.على ااناث، ونادرا ما نجده يمارس على الذك
وت تمػػل الصػػورة الذكوريػػة للأسػػر فػػي مجتمػػع 
البحث، عندما نصل للمؤشر الرابع والخػامس علػى 
وجػػو الخصػػوص، فػػالرابع يحيػػل إلػػى افتقػػاد اانػػاث 
لحرية الخروج مف المنزؿ، بينما الخامس يشير إلى 
تػػػػدني مشػػػػاركة اانػػػػاث فػػػػي اتخػػػػاذ القػػػػرارات داخػػػػل 
نػػػا الأسػػرة. ونظػػػرة فاحصػػة للمؤشػػػر الرابػػع توضػػػح ل

إلػػى أي مػػدى تتغلػػل الممارسػػات التمييزيػػة المسػػتندة 
إلػى النػػوع الاجتمػػاعي داخػل مجتمػػع البحػػث، حيػػث 
تعػػػػػاني اانػػػػػاث مػػػػػف افتقادىػػػػػا لحريػػػػػة الخػػػػػروج مػػػػػف 
المنػػزؿ، فػػي الوقػػت الػػذي لا يحػػرـ الػػذكور مػػف تلػػؾ 
الممارسػػة، وفيػػـ تلػػؾ الممارسػػة لا يػػتـ بمعػػزؿ عػػف 

كػػات المػػرأة شػػبكة التقاليػػد والعػػادات التػػي تػػؤطر تحر 
فػػػي المجتمعػػػات التقليديػػػة، ومػػػف بينيػػػا المجتمعػػػات 
العرويػػة والمصػػري منيػػا علػػى سػػبيل المثػػاؿ، فحركػػة 
المػػػػرأة ىنػػػػا محسػػػػوبة ومحػػػػددة، فخػػػػروج المػػػػرأة مػػػػف 
المنػػػزؿ لا بػػػد أف يكػػػوف بسػػػبب، بػػػل وخروجيػػػا مػػػف 
المنزؿ والعػودة إليػو مرىػوف بتواقيػت يجػب مراعاتيػا 
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لا خضػػػػعت المػػػػرأة، لسػػػػيل مػػػػف ا  لاتيامػػػػات بػػػػل وا 
والعقوبػػػػات التػػػػي رومػػػػا تصػػػػل إلػػػػى حرمانيػػػػا مػػػػف 
الخروج مرة ثانية، أو وضع مزيد مف القيػود علػى 

 حركتيا خارج المنزؿ.
أمػػػا عػػػف تػػػدني مشػػػاركة المػػػرأة فػػػي صػػػناعة 
القرار داخل الأسػرة، فيػو أيضػا مؤشػر يحيػل إلػى 
سػػطوة النزعػػة الذكوريػػة ومػػا يتبعيػػا مػػف ممارسػػات 

ر لا يقبػػػل بػػػأي حػػػاؿ مػػػف أسػػػرية، فػػػالأب أو الػػػذك
الأحػػػػواؿ أف تشػػػػاركو أيػػػػة امػػػػرأة السػػػػلطة والسػػػػطوة 
داخل المنزؿ، فيو رب المنػزؿ وسػيده الػذي يملػؾ 
صناعة القرار، وقراره ىػذا ناقػد علػى كافػة الأبنػاء 
بػػػل والزوجػػػة أيضػػػا، وتشػػػمل تلػػػؾ القػػػرارات كافػػػػة 
تفاصيل وممارسات الأسرة بدءا مػف تعلػيـ الأبنػاء 

غيػػػر ذلػػػؾ مػػػف قػػػرارات أسػػػرية  إلػػػى زواج اانػػػاث،
بعضػػػػيا مصػػػػيري ويتوقػػػػف عليػػػػو حيػػػػاة ومسػػػػتقبل 

 ااناث داخل الأسرة.
أوضػػحت النتػػائج الميدانيػػة أف ىنػػاؾ عشػػرة  -0

مؤشرات اقتصادية للتفرقة بيف الجنسيف في 
أسػػػر مجتمػػػع الدراسػػػة، مػػػف بػػػيف المؤشػػػرات 
العشػػرة حصػػلت خمسػػة مؤشػػرات علػػى وزف 

لت ثلاثة نسبي مرتفع للغاية، في حيف حص
مؤشػػػػرات أخػػػػرى علػػػػى وزف نسػػػػبي مرتفػػػػع، 

% مػػػػػف 02وىػػػػػو مػػػػػا يعنػػػػػي أف أ ثػػػػػر مػػػػػف 
إجمالي المؤشرات كانت فاعلة، وتشير إلػى 
أف ثمػػػػػػػة ممارسػػػػػػػات حقيقيػػػػػػػة للتفرقػػػػػػػة بػػػػػػػيف 

 الجنسيف )اقتصاديا( في مجتمع البحث.
في مقدمة مؤشرات التمييػز الاقتصػادية بػيف 
الجنسػػػيف جػػػاء مؤشػػػر خػػػاص بعػػػدـ قػػػدرة اانػػػاث 

لػػػػى الحصػػػػوؿ علػػػػى مسػػػػتحقاتيف فػػػػي الميػػػػراث ع

بال امػػػػل، وحقيقػػػػػة أف تلػػػػػؾ الممارسػػػػػة تعػػػػػد الأ ثػػػػػر 
ت ػػػػرارا فػػػػي كافػػػػة المجتمعػػػػات العرويػػػػة، فقلمػػػػا نجػػػػد 
دراسػػػة معنيػػػة بالشػػػأف النسػػػوي إلا وقػػػد أشػػػارت إلػػػى 
تلػػؾ المشػػكلة، فعلػػى الػػرغـ مػػف أف القػػوانيف العرويػػة 
_والتػػػي تسػػػتند فػػػي ىػػػذه الجزئيػػػة علػػػى الشػػػرع_ قػػػد 

ستقرت منذ وقت طويل وفصلت في ىذه القضػية، ا
فػػإف مػػا أقػػره القػػانوف شػػيء ومػػا يمػػارس فػػي الواقػػع 
المعػػػػاش شػػػػيء مخػػػػر. والباحثػػػػة ىنػػػػا تتفػػػػا مػػػػع مػػػػا 
خلصػػت إليػػو بعػػض الدراسػػات السػػابقة مثػػل دراسػػة 

( فػي مناقشػة تلػؾ المشػكلة، 0219)ماىر الضبع، 
حيػػػػػػث أوضػػػػػػػح أف ىػػػػػػػذه القضػػػػػػية تشػػػػػػػبو المػػػػػػػرض 

بػػػػػػػل للشػػػػػػفاء فػػػػػػػي المجتمعػػػػػػػات العضػػػػػػاؿ غيػػػػػػػر القا
العرويػػػػػة، فعلػػػػػى الػػػػػرغـ مػػػػػف أف الشػػػػػرع قػػػػػد ضػػػػػمف 
وصػػاف للمػػرأة حقيػػا فػػي الميػػراث، فػػإف الشػػائع علػػى 
نطاؽ واسع في الأسرة العرويػة أف المػرأة لا تحصػل 

 على حقوقيا ال املة فيما ترثو عف والدييا.
وترتب  تلؾ الممارسػة بعػدة منػاظير اجتماعيػة 

ت المجتمػػػػػع الأبػػػػػوي تحيػػػػػل جميعيػػػػػا إلػػػػػى ممارسػػػػػا
الػػذكوري، الػػذي يػػرى فػػي حصػػوؿ المػػرأة علػػى حقيػػا 
في الميراث نوعػاا مػف تفتيػت ثػروة الأسػرة وخروجيػا 
عػػف ااطػػار الػػذكوري، وفػػي أحسػػف الأحػػواؿ تجبػػر 
النسػػػػاء علػػػػى التنػػػػاوؿ علػػػػى حقوقيػػػػا فػػػػي الميػػػػراث 
)خاصػػػػػػػػة عنػػػػػػػػدما يكػػػػػػػػوف أرض أوعقػػػػػػػػار( مقابػػػػػػػػل 

بعػض حصوليا على تعػويض ىزيػل لا يتعػدى فػي 
 % مف قيمة حقيا في ذلؾ الميراث.12الأحياف 

ولا يعػػػد عػػػدـ حصػػػوؿ اانػػػاث علػػػى حقػػػوقيف 
ال املػػػة فػػػي الميػػػراث داخػػػل أسػػػر مجتمػػػع البحػػػث، 
المؤشػػر الاقتصػػادي البػػارز فػػي مجػػاؿ التفرقػػة بػػيف 
الجنسيف المستندة إلى النػوع الاجتمػاعي )الجنػدر(، 
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فينػػاؾ عػػدد مخػػر مػػف الممارسػػات لا تقػػل أىميػػة، 
ا محابػػػاة الػػػذكور علػػػى حسػػػاب اانػػػاث فيمػػػػا منيػػػ

يتعلا بالحصوؿ على مساعدات الأسرة حتى بعد 
الػزواج، وعػػدـ قػدرة اانػػاث علػى الػػتحكـ فػي نػػاتج 
العمػػػػػل، وكلتػػػػػا الممارسػػػػػتيف تحػػػػػيلاف إلػػػػػى سػػػػػطوة 
الذىنيػػػػػة الذكوريػػػػػة فػػػػػي تسػػػػػيير مجريػػػػػات الأسػػػػػرة 
الاقتصػػػادية، وودايػػػة فػػػػإف مسػػػؤولية  الأسػػػرة عػػػػف 

فػػػي الغالػػب بعػػػد زواجيػػا وخروجيػػػا  الفتػػاة تنحسػػر
مف منزؿ الأسرة، حيػث تنتقػل إلػى )عصػمة رجػل 
مخػػػػػر(، ومػػػػػف ثػػػػػـ تنتفػػػػػي المسػػػػػؤولية الاقتصػػػػػادية 
لأسػػػػرتيا، فػػػػي حػػػػيف أف ذلػػػػؾ لا يحػػػػدث بالنسػػػػبة 
للػػػػذكور، حيػػػػث تظػػػػل رعايػػػػة الأسػػػػرة الاقتصػػػػادية 
نجابػػو عػػػدداا  مسػػتمرة حتػػى بعػػػد زواج الابػػف بػػػل وا 

تػػداد الأسػػرة وىػػو الػػذي مػػف الأبنػػاء، فالولػػد ىػػو ام
يحمػػػػػل اسػػػػػـ أبيػػػػػو، ومػػػػػف ثػػػػػـ ىنػػػػػاؾ ال ثيػػػػػر مػػػػػف 
المسػػػوغات التػػػي تجعػػػل يملػػػؾ الحػػػا فػػػي مطالبػػػة 
الأسػػػػرة باسػػػػتمرار مسػػػػاعدتو، علػػػػى خػػػػلاؼ الفتػػػػاة 
التػػػػػي تنتيػػػػػي علاقتيػػػػػا الاقتصػػػػػادية بأسػػػػػرتيا فػػػػػي 

 الغالب بعد انتقاليا لمنزؿ الزوجية.
ولا يقػػل مؤشػػر عػػدـ القػػدرة علػػى الػػتحكـ فػػي 

العمل، ولا يقػل قسػوة فػي مسػألة التفرقػة بػيف  ناتج
الجنسػػػيف عػػػف المؤشػػػرات السػػػابقة، فالفتػػػاة تخػػػرج 
إلى العمل، ومع ذلؾ لا تملؾ القػدرة علػى الػتحكـ 
في ناتج عمليا، فما تستطيع أف تجنيو مف أمػواؿ 
يصػػػػل فػػػػي النيايػػػػة إلػػػػى رب الأسػػػػرة، وىػػػػو الػػػػذي 

 يتحكـ في توجييو كيفما يشاء.
نػػاث داخػػل أسػػر مجتمػػع ىنػػا نكتشػػف أف اا

البحث يعانيف مػف تمييػز مركػب، فيػف مػف ناحيػة 
يتحلمف وحدىف ميمػة القيػاـ بأعمػاؿ المنػزؿ )مػف 

طب  وغسيل ...ال (، وىف يقمف بيذا العمل بػدوف 
مقابػػػػل ولا أجػػػػر، ومػػػػف ناحيػػػػة أخػػػػرى عنػػػػدما يتػػػػاح 
لبعضػػػيف العمػػػل خػػػارج نطػػػاؽ الأسػػػرة لا يسػػػتطعف 

لػؾ تصػبح معانػاة التحكـ في ناتج عمليػف، وعلػى ذ
اانػػػاث داخػػػل الأسػػػرة فيمػػػا يتعلػػػا بالعمػػػل والأجػػػر 
معانػػػاة مركبػػػة، يقعػػػف خلاليػػػا فػػػي دائػػػرة الاغتػػػراب 
حسػػب التصػػور الماركسػػي، وىػػي الحالػػة التػػي يفقػػد 
 خلاليا العامل قدرتو على التحكـ في ناتج عملو.

أوضػػػػػحت النتػػػػػائج الميدانيػػػػػة أف ىنػػػػػاؾ أحػػػػػد  -3
ف الجنسػػيف فػػي عشػػر مؤشػػرا ثقافيػػا للتفرقػػة بػػي

أسر مجتمع الدراسة، مف بيف ىػذه المؤشػرات 
الأحػػػد عشػػػر ىنػػػاؾ ثلاثػػػة مؤشػػػرات حصػػػلت 
على وزف نسبي مرتفػع. يشػير المؤشػر الأوؿ 
منيػػػا إلػػػى عػػػدـ قػػػدرة اانػػػاث علػػػى معارضػػػة 
قرارات الأسرة مقارنة بالػذكور، ويمكػف تفسػير 
ذلػػػػػػػؾ المؤشػػػػػػػر فػػػػػػػي ضػػػػػػػوء سػػػػػػػيادة السػػػػػػػلطة 

يػػػػػػػػػػوـ النػػػػػػػػػػوع الذكوريػػػػػػػػػػة المسػػػػػػػػػػتندة إلػػػػػػػػػػى مف
الاجتماعي فػي ممارسػاتيا تجػاه الأبنػاء علػى 

.  وجو العموـ
تمييػػػز  -كمػػػا سػػػبا ااشػػػارة-فػػػإذا كػػػاف ىنػػػاؾ 

في مسألة مشاركة ااناث في صناعة القػرار داخػل 
الأسػػرة، فمػػف الطبيعػػي أف تمتػػد الممارسػػة التمييزيػػة 
لتشػػػػمل أيضػػػػا عػػػػػدـ قػػػػدرة اانػػػػػاث علػػػػى معارضػػػػػة 

فػػػي ضػػػوء سػػػلطة  قػػػرارات الأسػػػرة، وىػػػو أمػػػر يفيػػػـ
المجتمػػع الػػذكوري، فاانػػاث داخػػل العائلػػة العرويػػة، 

( أسػػيرات سػػلطة 1101كمػػا أوضػػح حلػػيـ بركػػات )
الأب المطلقػػػة علػػػى الأبنػػػاء، وعليػػػو يصػػػبح ضػػػرواا 
مػػػػف الخيػػػػاؿ أف تفكػػػػر المػػػػرأة فػػػػي عصػػػػياف قػػػػرارات 

ف كانت على غير إرادتيا.  الأسرة، حتى وا 
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ويبػػػػػدو أف خضػػػػػوع اانػػػػػاث لسػػػػػلطة الأسػػػػػرة  
لمطلقػة، أمػر لا يقتصػر علػػى الريػف، كمػا يعتقػػد ا

البعض، بػل ىػي مسػألة عامػة فػي الأسػرة العرويػة 
فػػػي ريفيػػػا وحضػػػرىا، وىػػػذا مػػػا أشػػػارت إليػػػو عػػػزة 
بيضػوف فػػي دراسػة ليػػا، والتػػي أ ػدت فػػي نتائجيػػا 
الميدانيػػػػة أف الفتيػػػػات يخضػػػػعف تمامػػػػا لتوجيػػػػات 
الأسرة وسلطتيا المطلقة، بغػض النظػرعف منطقػة 

 يفاا كانت أـ حضراا.السكف ر 
والسػػؤاؿ ىنػػا كيػػف يمكػػف أف نفيػػـ أو نفسػػر 
ىػػػذا المؤشػػػر مػػػف منظػػػور النػػػوع الاجتمػػػاعي؟ إف 
خضػػوع الفتػػاة لسػػلطة الأسػػرة _والتػػي ىػػي سػػلطة 
ذكوريػػػػػة_ ىػػػػػو أمػػػػػر تػػػػػتمكف مػػػػػف خلالػػػػػو الأسػػػػػرة 
العرويػػػػػػػػػة عمومػػػػػػػػػا مػػػػػػػػػف إعػػػػػػػػػادة إنتػػػػػػػػػاج السػػػػػػػػػياؽ 
الاجتماعي الػذي تتحػرؾ فيػو المػرأة، ومػف ثػـ فػإف 

خروج عف سػياؽ الأسػرة أو محاولػة التحػرر مػف ال
قيودىػػػػا ىػػػػو سػػػػلوؾ يعػػػػد تيديػػػػدا مباشػػػػراا للصػػػػورة 
النمطيػػػػة التػػػػي تعيشػػػػيا الأسػػػػرة العرويػػػػة، وتيديػػػػدا 

 لبقائيا واستمرارىا.
وتتضػػػح تلػػػؾ الصػػػورة بشػػػكل جلػػػي، عنػػػدما 
نصػػػل للمؤشػػػر الثقػػػافي الثػػػاني الػػػذي يػػػنص علػػػى 
سػػػػػػطوة الأخ ال بيػػػػػػر داخػػػػػػل الأسػػػػػػرة علػػػػػػى بػػػػػػاقي 

فرادىا مف اانػاث، فتلػؾ السػلطة أو السػطوة ىػي أ
امتػػػداد لسػػػلطة الأب التقليديػػػة، ىنػػػا يمكػػػف القػػػوؿ 
بأف ا بػاء حريصػوف علػى تػدريب الأبنػاء الػذكور 
علػػى ممارسػػات السػػلطة، حتػػى إذا مػػا انتقلػػوا إلػػى 
أسػػػرىـ الجديػػػدة تمكنػػػوا مػػػف إعػػػادة إنتػػػاج السػػػياؽ 

نيػػة الاجتمػاعي الػذي تحتػل فيػو اانػاث مكانػة متد
 بعد الرجل.

عنػػد حػػد الخضػػوع -ثقافيػػا–ولا يقتصػػر التمييػػز
لسطلة الأسرة المطلقة أو لسلطة الذكور منيػا علػى 
وجػػػػػػػػو الخصػػػػػػػػوص، بػػػػػػػػل يشػػػػػػػػمل أيضػػػػػػػػا التمييػػػػػػػػز 
ممارسات متنوعة تصل إلى حد نفي اامكانية عف 
أف تقػػوـ اانػػاث بممارسػػة العمػػل السياسػػي، ولمػػا لا 

المنزليػة مػف  فطالما أف ثمة تصنيفاا يجعل الأعمػاؿ
نصػػػيب المػػػرأة فقػػػ ، فمػػػف الطبيعػػػي أف ينظػػػر إلػػػى 
المػػػرأة بوصػػػفيا غيػػػر قػػػادرة علػػػى القيػػػاـ بػػػأي عمػػػل 

 مخر خارج نطاؽ المنزؿ.
ومراجعة ىػذا المؤشػر علػى وجػو الخصػوص، 
ت شػػػف لنػػػا عػػػف توغػػػل الممارسػػػات الأبويػػػة وتجػػػذر 
التفرقػػػػة بػػػػيف الجنسػػػػيف اسػػػػتنادا إلػػػػى منظػػػػور النػػػػوع 

في ظلو تنحسر أدوار المرأة في الاجتماعي، والذي 
الأعمػػاؿ التقليديػػة داخػػل المنػػزؿ، والتػػي تتصػػل فػػي 
الغالػػػب بخدمػػػة الأسػػػرة بوجػػػو عػػػاـ والػػػذكور داخليػػػا 
على وجو الخصوص، وىكذا وفي ظػل ىػذه النزعػة 
الأبويػػة المفرطػػة تظػػل المػػرأة حبيسػػة جػػدراف المنػػزؿ 
وغير قادرة على امتلاؾ أيػة قػدرات تسػير بيػا نحػو 

 الاجتماعي في كافة صوره. التمكيف
 خاتمة:

إف النتػػػػائج السػػػػابقة لػػػػـ ت ػػػػف بمثابػػػػة الصػػػػدمة 
بالنسػػػػػػبة للباحثػػػػػػة، إذ إف غالبيػػػػػػة تلػػػػػػؾ المؤشػػػػػػرات 
كشفت عنيػا الدراسػات السػابقة منػذ زمػف يصػل فػي 
بعضيا إلى العقد الثامف مف القرف العشػريف، ول ػف 
الصػػػدمة الحقيقػػػة بالنسػػػبة للباحثػػػة ىػػػي حالػػػة إعػػػادة 

المسػػتمرة التػػي تشػػيدىا تلػػؾ المؤشػػرات فػػي اانتػػاج 
الواقػػع المصػػري، يحػػدث ذلػػؾ علػػى الػػرغـ مػػف أننػػا 
علػػػى وشػػػؾ الانتيػػػاء مػػػف العقػػػد الثػػػاني مػػػف القػػػرف 
الحػػػػادي والعشػػػػريف، يحػػػػدث ذلػػػػؾ علػػػػى الػػػػرغـ ممػػػػا 
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حققتػػػو المػػػرأة مػػػف إنجػػػازات ومكاسػػػب علػػػى كافػػػة 
الأصعدة، يحدث ذلؾ على الػرغـ مػف أنػو لػـ نعػد 

أ يػػد ولا تػػدليل علػػى أىميػػة الػػدور فػػي حاجػػة إلػػى ت
 التنموي للمرأة.

إف المسألة في غايػة الأىميػة بػل والخطػورة، 
فمصػػر تمػػر خػػلاؿ السػػنوات الأخيػػرة بػػال ثير مػػف 
الأزمػػػػات والتحػػػػديات التػػػػي تجعػػػػل مػػػػف الميػػػػـ أف 
تت اتف كافة القوي المجتمعية لأجل التغلب علػى 
تلػػػػػؾ التحػػػػػديات، ولػػػػػف يػػػػػتـ ذلػػػػػؾ دوف المشػػػػػاركة 

لػػة للمػػرأة فػػي كافػػة الجيػػود التػػي تبػػذؿ، وىػػي ال ام
مشاركة لا ينبغي ليا أف ت وف ىامشية ولا شكلية 
مف قبيل تعييف عدد مف النساء في مقاعد مجلس 
الشػػعب أو بعػػػض المواقػػع الوزاريػػػة، فػػالأمر أ بػػػر 
مػػػػف ذلػػػػؾ، الأمػػػػر يخػػػػص قػػػػوى اجتماعيػػػػة باتػػػػت 
تشػػػكل ا ف نسػػػبة كبيػػػرة مػػػف القػػػوى البشػػػرية فػػػي 

لمصػػػري، وعليػػػو نحػػػف فػػػي حاجػػػة إلػػػى المجتمػػػع ا
إعػػػػػػادة النظػػػػػػر فػػػػػػي كافػػػػػػة القػػػػػػوانيف والتشػػػػػػريعات 
الخاصػػة بػػالمرأة؛ لأجػػل الػػدفع بيػػا وبقػػوة فػػي كافػػة 
المجػػػػػػػالات، فتجاىػػػػػػػل المػػػػػػػرأة واسػػػػػػػتمرار النزعػػػػػػػػة 
التمييزيػػػة أمػػػر لػػػف يضػػػر النسػػػاء فقػػػ  بػػػل سػػػتقع 
عواقبو على المجتمػع بأ ملػو. وعلػى ذلػؾ توصػي 

 الباحثة بالتالي:
عيد كافة المؤسسات العاملة فػي الحقػل أف ت -1

النسػػػػػوي النظػػػػػر فػػػػػي برامجيػػػػػا وسياسػػػػػاتيا؛ 
لأجػػػل العمػػػل علػػػى القضػػػايا الأ ثػػػر أىميػػػة 
بالنسػػػػػػبة للمػػػػػػرأة وعػػػػػػدـ الا تفػػػػػػاء بػػػػػػالتنظير 

 والجلوس في القاعات المكيفة.

إعػػػادة النظػػػر فػػػي كافػػػة التشػػػريعات والقػػػوانيف  -0
الخاصػػػػػة بػػػػػالمرأة بمػػػػػا يضػػػػػمف تفعيػػػػػل دورىػػػػػا 

 ي وعلى كافة الأصعدة.الاجتماع

أف يتحمػػػػػػػػل الجيػػػػػػػػاز ااعلامػػػػػػػػي المصػػػػػػػػري  -3
مسػػػػػؤوليتو تجػػػػػاه قضػػػػػايا المػػػػػرأة، وأف يحػػػػػاوؿ 
الابتعػػػػػاد عػػػػػف تلػػػػػؾ الصػػػػػورة النمطيػػػػػة التػػػػػي 
يحاولػػو تثبيتيػػا عػػف كػػوف المػػرأة إمػػا داعػػرة أو 
فاجرة أو مستيترة، وىي النمػاذج السػيئة التػي 
حاولػت الػػدراما المصػػرية التأ يػد علييػػا خػػلاؿ 

 وات الماضية.السن
 المراجع: 

(، 0220أبػػػو بكػػػر، أميمػػػة وشػػػكري، شػػػيريف) .1
الثقػػػػػػػػػافي  التمػػػػػػػػػايزإلغػػػػػػػػػاء  المػػػػػػػػرأة والجنػػػػػػػػػدر.

والاجتمػػػػػػػػػاعي بػػػػػػػػػيف الجنسػػػػػػػػػيف، دار الفكػػػػػػػػػر 
  .العروي، دمشا

( المػػرأة والمجتمػػع 0229السػػاعاتي، سػػامية ) .0
المعاصر، دار قباء الحديثػة للطباعػة والنشػر 

 والتوزيع، القاىرة.

النظػػػػػػاـ الأبػػػػػػوي  (0223) ىيـالحيػػػػػػدري إبػػػػػػرا  .3
شػػػكالية الجػػػنس عنػػػد العػػػرب، دار السػػػاقي،  وا 

 .0223بيروت، 

(. المػػػرأة 0219الضػػػبع، مػػػاىر عبػػػد العػػػاؿ ) .1
والمجتمػػػػػع فػػػػػي مصػػػػػر. العقػػػػػل النسػػػػػوي فػػػػػي 
مواجيػػػػة المجتمػػػػع الػػػػذكورة، الييئػػػػة المصػػػػرية 

 العامة لل تاب، القاىرة.

الأمػػػػػػػػػػـ المتحػػػػػػػػػػدة، المجلػػػػػػػػػػس الاقتصػػػػػػػػػػادي   .5
( قضػػػايا جوىريػػػة 0225يو والاجتمػػػاعي )مػػػا

ناشػػػػػػئة عػػػػػػف تنفيػػػػػػذ العيػػػػػػد الػػػػػػدولي الخػػػػػػاص 
بػػػالحقوؽ الاقتصػػػادية والاجتماعيػػػة والثقافيػػػة. 
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 مجلــــــة كلًــــــــة الآداب

. المسػاواة بػيف الرجػل 11التعليا العػاـ رقػـ  
والمػػػػػرأة فػػػػػي حػػػػػا التمتػػػػػع بجميػػػػػع الحقػػػػػوؽ 
 3الاقتصػػادية والاجتماعيػػة والثقافيػػة )المػػادة

مػػػػػػػػف العيػػػػػػػػد الػػػػػػػػػدولي الخػػػػػػػػاص بػػػػػػػػػالحقوؽ 
والاجتماعيػة والثقافيػة(. الطبعػة الاقتصادية 

 العروية.
( 0210العجػػػػاتي،  ، وسػػػػناري، نػػػػوؼ )  .1

المػػػػػرأة والمواطنػػػػػة. تحليػػػػػل لدسػػػػػتور مصػػػػػر 
الجديػػػػػػدة، المنتػػػػػػدى العروػػػػػػي للمواطنػػػػػػة فػػػػػػي 

 المرحلة الانتقالية.
( تحريػػػر المػػػرأة. دار 1192أمػػػيف، قاسػػػـ )  .9

 المعارؼ، القاىرة.
( IPPFالاتحػػػػػاد الػػػػػدولي لتنظػػػػػيـ الأسػػػػػرة )  .0

فبراير( الحقوؽ الصػحية والجنسػية  0215)
واانجابيػػػػة. مفتػػػػاح المسػػػػاواة بػػػػيف الجنسػػػػيف 

 وتمكيف المرأة. لندف.
برنػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػامج الأمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػـ المتحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدة  .1

(.تقريػػػػر التنميػػػػة البشػػػػرية. 0213اانمػػػػائي)
نيضػػػػػة الجنػػػػػوب. تقػػػػػدـ بشػػػػػري فػػػػػي عػػػػػالـ 
متنػػػػػػػػػوع. ترجمػػػػػػػػػة لجنػػػػػػػػػة الأمػػػػػػػػػـ المتحػػػػػػػػػدة 
الاقتصػػػػػػػػادية والاجتماعيػػػػػػػػػة لغروػػػػػػػػػي مسػػػػػػػػػيا 

 ااسكوا(، الأمـ المتحدة.)
( تقريػػػػػػػر التنميػػػػػػػة 0212)_________ .12

البشػػػػرية: الثػػػػروة الحقيقيػػػػة للأمػػػػـ: مسػػػػارات 
إلػػػػى التنميػػػػة البشػػػػرية، ترجمػػػػة لجنػػػػة الأمػػػػـ 
المتحػػػػػدة الاقتصػػػػػادية والاجتماعيػػػػػة لغروػػػػػي 

 .الأمـ المتحدة، يااسكواي مسيا

برنػػامج الأغذيػػة العػػالمي يالأمػػـ المتحػػدةي  .11
اواة بػػػػػيف الجنسػػػػػيف ( سياسػػػػػة المسػػػػػ0215)

، مكتػػػب الشػػػؤوف الجنسػػػانية، 0215-0202
 إيطاليا.

( المجتمػػػػع العروػػػػي 1101بركػػػػات، حلػػػػيـ ) .10
المعاصػػػػػػػر. بحػػػػػػػث اسػػػػػػػتطلاعي اجتمػػػػػػػاعي، 

 مركز دراسات الوحدة العروية، بيروت.

( المػػػػػػػػػػػرأة 0221بوفػػػػػػػػػػػوار، سػػػػػػػػػػػيموف دي ) .13
باعتبارىػػا ا خػػر. فػػي يالنػػوع. الػػذكر والأنثػػى 

قػػػػػالات مختػػػػػارةي بػػػػػيف التميػػػػػز والاخػػػػػتلاؼ. م
ترجمػػػػػة   قػػػػػدري عمػػػػػارة، الييئػػػػػة المصػػػػػرية 

 العامة لل تاب. القاىرة.

( الرجولػػػػػػة 0229ضػػػػػػوف، عػػػػػػزة شػػػػػػرارة )يب .11
، 1وتغيػػر أحػػواؿ النسػػاء .دراسػػة ميدانيػػة،   

المركػػػػػػز الثقػػػػػػافي العروػػػػػػي، الػػػػػػدار البيضػػػػػػاء، 
 .بيروت

(، 0221وووتسػػػر، بػػػولا ) ،جلبػػػرت، لوسػػػي .15
 والأنثػىلػذكر مخاطر الأنوثة، في ي النػوع . ا

بػػػػيف التميػػػػز والاخػػػػتلاؼ. مقػػػػالات مختػػػػارة ي 
ترجمػػػػػة   قػػػػػدري عمػػػػػارة، الييئػػػػػة المصػػػػػرية 

 .العامة لل تاب، القاىرة

(. الجنػػػدر، 0221حوسػػػو، عصػػػمت   ) .11
الأبعػػاد الاجتماعيػػة والثقافيػػة، الطبعػػة العرويػػة 

 .0221الأولي، دار الشروؽ، عماف، 

 ىشػػػاـ، مقػػػدمات لدراسػػػة المجتمػػػع شػػػرابي، .19
العروػػػػػي، الأىليػػػػػة للنشػػػػػر والتوزيػػػػػع، بيػػػػػروت،  

 00، بيروت،  ص  1102الطبعة الثالثة، 

أ(، النظاـ الأبوي  0222) _________ .10
شػػػػكالية تخلػػػػف المجتمػػػػع العروػػػػي،   ،دار 1وا 

 نلسف، السويد _ بيروت، ص 
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ب(، النقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػد  0222) _________ .11
الحضاري لواقع المجتمع العروي المعاصر، 

 .، السويد، دار نلسف، بيروت3 

صػػػػػػػػػػػػندوؽ الأمػػػػػػػػػػػػـ المتحػػػػػػػػػػػػدة للسػػػػػػػػػػػػكاف  .02
UNFPA (0221 مسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرد مفػػػػػػػػػػػػػػػػػػػاىيـ )

ومصػػػػػطلحات النػػػػػوع الاجتمػػػػػاعي، مشػػػػػروع 
المبػادرة الفلسػطينية لتعميػا الحػوار العػالمي 

 والديمقراطية يمفتاحي، راـ الله، فلسطيف.
عبػػػػػػػػد الػػػػػػػػرازؽ، عريػػػػػػػػف، وذراع، ميػػػػػػػػدني  .01

(. الجنػػػػدر: جدليػػػػة العلاقػػػػة 0213شػػػػايب )
رأة فػػي ظػػل تحػػولات الأسػػرة بػػيف الرجػػل والمػػ

الجزائريػػػػػػػػة. مطرقػػػػػػػػة الاحتػػػػػػػػواء أـ سػػػػػػػػنداف 
الاسػػػػتبعاد. الملتقػػػػى الػػػػوطني الثػػػػاني حػػػػوؿ 
الاتصػػاؿ وجػػودة الحيػػاة فػػي الأسػػرة، جامعػػة 
قاصدي مرواح ورقلة، كلية العلوـ اانسانية 

  والاجتماعية، الجزائر.

( العنػػػػػػػػػػػػف 0211عػػػػػػػػػػػػدوني، عصػػػػػػػػػػػػاـ ) .00
روػػػػة والتمييػػػػز ضػػػػد المػػػػرأة فػػػػي المغػػػػرب: مقا

سوسػػػػػػػيولوجية. مجلػػػػػػػة المسػػػػػػػتقبل العروػػػػػػػي، 
 مركز دراسات الوحدة العروية، بيروت.

( التنمػػي  الجنسػػي 0221غػػازي، نسػػريف) .03
لةنػػػػػػاث فػػػػػػي المدرسػػػػػػة وأثػػػػػػره فػػػػػػي اختيػػػػػػار 
الدراسػػة والمينػػة، رسػػالة ماجسػػتير )منشػػورة 

جامعػػػػة دمشػػػػا،  -إل ترونيػػػػا( كليػػػػة الترويػػػػة
 سوريا.

 ( تحريػر0220فرج، أماني أبو الفضػل ) .01
المرأة العروية، فلسفة الجندر نموذجػا، المػرأة 
وتحػػػػػولات عصػػػػػر جديػػػػػد، وقػػػػػائع نػػػػػدوة دار 

 -02الفكػػػر فػػػي أسػػػبوعيا الثقػػػافي الثالػػػث، 

، دار الفكػػػػػػػػػػػػػػػػػر، دمشػػػػػػػػػػػػػػػػػا، 0220/ 1/ 05
 الطبعة الأولي. 

مركػػػػػز حقػػػػػوؽ السػػػػػكف وااخػػػػػلاء والحركػػػػػة  .05
( 0212الدوليػػة لمراقبػػة حقػػوؽ المرأةيإيػػوراوي )

المػػػرأة الاقتصػػػادية  تعليػػػا أولػػػي علػػػى حقػػػوؽ 
والاجتماعية والثقافية. الشبكة الدولية للحقوؽ 
الاقتصػػػػادية والاجتماعيػػػػة والثقافيػػػػة. الطبعػػػػة 

 العروية. نيويورؾ.

( سيكولوجيا الفػروؽ 1112موسى، رشاد ) .01
بػػػػػػيف الجنسػػػػػػيف، مؤسسػػػػػػة مختػػػػػػار للطباعػػػػػػة 

 والنشر، القاىرة.

( النسػػػاء فػػػي دسػػػاتير 0210كامػػػل، عػػػزة ) .09
سػػائل الاتصػػاؿ الملائمػػة مػػف العػػالـ، مركػػز و 

 أجل التنمية )م ت(. القاىرة.

نػػػػػػػػػػػػػػادر، نجػػػػػػػػػػػػػػوى غالػػػػػػػػػػػػػػب و الأحمػػػػػػػػػػػػػػػد،  .00
( التنمػػػػػػػػي  الجنسػػػػػػػػي وعلاقتػػػػػػػػو 0225أمػػػػػػػػل)

بنمطي  المدرسة المختلطػة وغيػر المختلطػة، 
، العػػػػػدد 10مجلػػػػػة جامعػػػػػة دمشػػػػػا، المجلػػػػػد 

 الأوؿ.

( المػػػػػػػ . مػػػػػػػ  0221وانتػػػػػػػروب، بػػػػػػػاميلا ) .01
كر والأنثى الذكر وم  الأنثى. في يالنوع. الذ

بػػػػػيف التميػػػػػز والاخػػػػػتلاؼ. مقػػػػػالات مختػػػػػارةي 
ترجمػػػػػة   قػػػػػدري عمػػػػػارة، الييئػػػػػة المصػػػػػرية 

 العامة لل تاب. القاىرة.
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د ذكرىػػا الأسػػع. امػػرأة 1002رجػػل و 12101
منذذذذ   باسػػػػـ الػػػػدواويفبػػػػف ممػػػػاتي فػػػػي كتػػػػاب 

، كمػػػػا ذكرىػػػػا صػػػػاحب كتػػػػاب تحفػػػػة سذذذذندوب
في  على باشا مبارؾ ، وذكرىاوالجبرتي الرشاد
فػي    رمػزي  ، وذكرىالخط  التوفيقيةا كتاب

نيػػػػػا مػػػػػف إكتػػػػػاب القػػػػػاموس الجغرافػػػػػي، وقػػػػػاؿ 
قلػػػػيلا  المنصػػػورة ، وتبعػػػػد عػػػفالدقيليػػػة أعمػػػاؿ

 .وىو مركزىا التابعة لو إداريا وشرطيا
tps://ar.wikipedia.org/wik 

: قامت الباحثة بسحب عينة تقع د.دينة الدراسة
ضمف نطاؽ العينات)الغرضية(؛ وذلؾ نظرا 
لصعوبة سحب عينة عشوائية مف الفئات 
المستيدفة، واعتمدت على الطريقة الميسرة في 

ار مفردات العينة، وذلؾ بالذىاب إلى اختي
الأما ف التي يتجمع فييا جميور البحث مف 
الجنسيف. وفيما يتعلا بعينة الريف استعانت 
الباحثة ببعض الطلاب والطالبات الذيف 
يعيشوف في ىذه القرية فضلا عف بعض 
المعارؼ الشخصية التي ساعدت الباحثة في 

أف ت وف تطبيا الاستبياف، وقد راعت الباحثة 
العينة ممثلة ل افة أطياؼ المجتمع مف حيث 
السف، والمستوى التعليـ، والحالة الاجتماعية، 
والمينة،ودخل الأسرةوالمستوى التعليمي 
للوالديف وحجـ الأسرة.ىذا وقد بلغ حجـ العينة 

. والجدوؿ التالي يوضح أىـ خصائص 052
 العينة:

 
 

 (3جدول )

 أهم خصائص دينة البحث 
النسبة  التكرارات لبيانا السمة

 المئوية %
 11 112 ذكور النوع

 51 112 إناث
 11 115 ريف السكف

 51 135 حضر
 01 12 سنة 02أقل مف  السف

إلى أقل مف  02مف 
32 

02 30 

إلى أقل مف  32مف 
12  

92 00 

 11 12 سنة فأ ثر 12مف 
المستوى 
 التعليمي

 11 12 أقل مف متوس  
 31 12 متوس  

 10 102 جامعي فأعلى
الحالة 
 الاجتماعية

لـ يسبا ليا/ ليا 
 الزواج

115 11 

 31.0 10 متزوج /متزوجة
 11.0 00 مطلا/ مطلقة
 1 15 أرمل/ أرملة

متوس  
 دخل الأسرة

 11 35 أقل مف ألف جنية
مف ألف إلى أقل مف 

 ألفيف
10 31.0 

مف ألفيف إلى أقل مف 
 أروعة 

50 03.0 

ألاؼ جنيو أروعة 
 فأ ثر

15 01 

 00.0 59 أقل مف متوس  تعليـ الأب
 11.1 111 متوس  

 30.0 00 جامعي فأعلى
 00.0 90 أقل مف متوس  تعليـ الأـ

 19.0 110 متوس  
 01 12 جامعي فأعلى

عدد أفراد 
 الأسرة

 09.0 10 أفراد  1أقل مف 
5 102 10 
1 30 10.0 

 10 32 أفراد فأ ثر 9
ضح بيانات الجدوؿ السػابا أىػـ خصػائص تو 

 عينة الدراسة وىي على النحو التالي:
تتػػػػػوزع عينػػػػػة الدراسػػػػػة حسػػػػػب النػػػػػوع بواقػػػػػع   -1

 % مف الذكور.11% إناث و51

تتػػػػوزع عينػػػػة الدراسػػػػة حسػػػػب منطقػػػػة السػػػػكف  -0
% مػػف 11% مػػف سػػكاف حضػػر و51بواقػػع 

 سكاف الريف.
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صدؽ الاتساؽ الػداخلي: قامػت الباحثػة  -0-0 
لاتساؽ الداخلي للاستبياف باحتساب صدؽ ا

 حصائيا، والجدوؿ التالي يوضح ذلؾ:إ
 ( 1جدول )

معاملات صدق الاتساق الداخمي بين أبعاد 
 الاستبيان الفردية والدرجة الكمية للاستبيان 

 الثالث الثاني الأول الأبعاد
    الأوؿ
**2.190 الثاني    
**2.115 الثالث  2.395**   
يال ل  2.991**  2.011**  2.539**  

(2.21(   ** دالة عند )2.25* دالة عند )  
توضػػػػػػػػح البيانػػػػػػػػات السػػػػػػػػابقة أف معػػػػػػػػاملات 

الفرعيػػة مػػف جيػػة،  الاسػػتبيافالاتسػػاؽ بػػيف أبعػػاد 
ال لي مف جية أخرى، كانت دالة  الاستبيافوويف 

(، وىو مػا يعنػي أف المقيػاس 2.21عند مستوى )
 يتمتع بدرجة عالية مف الصدؽ.

 ثبات الاستبيان: -3
الباحثػة بتطبيػا الاسػتبياف علػى عينػة  قامت

مفػػردة، ثػػـ أعػػادت التطبيػػا علػػى العينػػة 32قواميػػا
نفسػػيا  للمػػرة الثانيػػة بعػػد مػػرور خمسػػة عشػػريوما، 
ويوضح الجدوؿ التالي معامػل ثبػات ااعػادة بػيف 

 عمليتي التطبيا ومستوى الدلالة:
 (0جدوؿ )

 ثبات الاستبياف بطريقة ثبات ااعادة
الانحراف  توسطالم الأبعاد

 المعياري 
معامل ثبات 
 الإدادة

مستوى 
 الدلالة

 2.21 09 5.33 51.1 الأوؿ
 2.21 11 3.00 02.91 الثاني
 2.21 11 1.91 53.39 الثالث

يتضػػػػػػػح مػػػػػػػف البيانػػػػػػػات السػػػػػػػابقة أف جميػػػػػػػع 
معػػاملات الارتبػػا  بػػيف عمليتػػي التطبيػػا الأولػػى 

، وىػػو مػػا 2.21والثانيػػة كانػػت دالػػة عنػػد مسػػتوى 

ف الاستبياف يتمتع بدرجة عالية مف الثبػات، أني يع
وونػػػػاء عليػػػػو يمكػػػػف الثقػػػػة فػػػػي ثباتػػػػو وقدرتػػػػو علػػػػى 

 الحصوؿ على البيانات المستيدفة.
: قامػػػػػػت الباحثػػػػػػة بتطبيػػػػػػا ج.مجذذذذذذالات الدراسذذذذذذة

 الدراسة الميدانية على منطقتيف ىما:

ىػي  )لسػحب عينػة الحضػر(: مدينة المنصورة -
، وكػػػػػػػػػػػػػػػذلؾ محافظػػػػػػػػػػػػػػػة الدقيليػػػػػػػػػػػػػػػة عاصػػػػػػػػػػػػػػػمة
تطػػػػل علػػػػى الضػػػػفة .مركػػػػز المنصػػػػورة عاصػػػػمة
مدينػػة  ، وتواجػػوبنيػػر النيػػل لفػػرع دميػػا  الشػػرقية
تنقسـ المنصورة إلى عدة وحدات  .مباشرةا  طلخا

الشػعبي لمدينػة  محلية يضميا المجلس المحلػي
 .ومركػػز المنصػػورة ومقػػره ديػػواف عػػاـ المحافظػػة

 وحػػػػػدتيفيخػػػػػص المدينػػػػػة )البنػػػػػدر( منيػػػػػا عػػػػػدد 
ل ػػػل منيػػػا رئػػػيس وعػػػدد مػػػف  تػػػيفمحليتػػػيف إداري

 :رؤساء الادارات. ىما

 اف ويخػػػػتص بيػػػػا قسػػػػـ ثػػػػ حػػػػي شػػػػرؽ المنصػػػػورة
 .شرطة المنصورة

 قسػػػػـ أوؿ  ويخػػػػتص بيػػػػا حػػػػي غػػػػرب المنصػػػػورة
 .شرطة المنصورة

 مػففتضـ العديد  وفيما يتعلا بالريف والقرى،
الوحػدات المحليػػة مقسػػمة إداريػا علػػى القػػرى التابعػػة 

 .      لمركػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػز المنصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػورة

https://ar.wikipedia.org/wiki 

ىػي )سػحب عينػة الريػف(:  قرية منية سندوب -
لقػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػرى التابعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة إحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدى ا

محافظػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة  فػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػي المنصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػورة لمركػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػز
حسػػػػب ، جميوريػػػػة مصػػػر العرويػػػة فػػػي الدقيليػػػة

، بلػػػغ إجمػػػالي السػػػكاف 0221إحصػػاءات سػػػنة 
نسػػػػػػػمة، مػػػػػػػػنيـ  02511فػػػػػػػي منيػػػػػػػة سػػػػػػػندوب 


