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استهدفت الدراسة الحالية التنبؤ بالتحصيل الأكاديمي من خلال بعض الدوافع والحاجات لدى فئات  
طالب وطالبة بالصف الأول والثـاني الثـانوي   ) ١٠٣( الدراسة من وتكونت عينة،متنوعة من الموهوبين 

من الموهوبين الفعليين تراوحـت     ) ٢٠١٨ -٢٠١٧(بمدارس الموهوبين بمحافظة الدقهلية للعام الدراسي       
 الموهبة الإبداعية، ومقياس السمات الـسلوكية       استبانة إنجاز (سنة، طُبق عليهم    ) ١٨ -١٥(أعمارهم بين   

، )وللي، ومقياس الدوافع الداخلية والخارجية، ومقياس التنظيم الهرمي للحاجات عند ماسلوللموهوبين لرينز
وجود تأثير موجب دال إحصائيا للحاجة إلى التقدير والاحترام والدوافع الخارجيـة            وأسفرت النتائج عن    

يا للـدوافع   وجود تأثير موجب دال إحصائ    وعلى التحصيل الأكاديمى لدى الطلاب الموهوبين في الرسم،         
الخارجية والحاجة إلى تحقيق الذات على التحصيل الأكاديمى لدى الطلاب الموهوبين في المسرح، ووجود 
تأثير موجب دال إحصائيا للحاجات الجمالية والدوافع الخارجية على التحصيل الأكاديمى لدى الطـلاب               

إلى تحقيـق الـذات علـى التحـصيل         الموهوبين في الكتابة، ووجود تأثير موجب دال إحصائيا للحاجة          
الأكاديمى لدى الطلاب الموهوبين فى الاكتشاف العلمى، ووجود تأثير موجب دال إحصائيا للدوافع الداخلية 

  .على التحصيل الأكاديمى لدى الطلاب الموهوبين في الألعاب الرياضية والغناء
Abstract:                                                                            

The current study aimed at knowing the prediction of academic achievement 
through some of the motivations and needs of a diverse group of gifted students. 
The study sample consisted of (103) students in the first and second secondary 
grades in the gifted schools in Dakahlia governorate for the academic year ( 2017-
2018). Their ages ranged between (15-18 years)، they were applied (Determination 
of creative talent achievement-a measure of the behavioral characteristics of 
talented to Renzulli، Scale of internal and external motives، and Maslow's 
hierarchy of needs). The results yielded a statistically significant effect on the need 
for appreciation، respect and motivation For the academic achievement of the 
gifted students in the drawing، a statistically significant influence on external 
motives، the need for self-achievement on the academic achievement of the gifted 
students in the theater، and the statistically significant impact of aesthetic needs 
and external motivations on the academic achievement of gifted students in 
writing، This is statistically significant for the need to achieve self-achievement on 
the academic achievement of gifted students in scientific discovery، and a 
statistically significant effect of internal motivation on the academic achievement 
of gifted students in sports and singing. 
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 

نتيجة التحديات الجوهرية في شـتى      
تها العلمية والثقافيـة    مجالات الحياة بمكونا  

والاجتماعية، ومع تغيير الثقافة المجتمعية،     
واعتبار الموهبة ليست مجرد تحصيل فقط؛      
إنما أيضا مواهب بصرية، وأدائية، وفنيـة،       
وإبداعية، وموسيقية؛ أصبحنا بحاجـة إلـى      
الفكر الثاقب والعقل المبدع حتـى يتـسنى        
مواكبة هذا التطور، مـن خـلال تطـوير         

لتعليمية والتربويـة بمـا يتوافـق       الأنظمة ا 
وقدرات هؤلاء الطلاب ومواهبهم، وذلـك      
بناء على يمتلكه هؤلاء الطلاب من دوافـع        

  .وحاجات نفسية
وقد لوحظ أن الموهوبين الذين تـم       
تحديدهم في مجالات، كالإبداع، والقيـادة،      

 لـديهم   -والفنون، وغيرها من المجـالات    
طفيـة،  احتياجات أكاديمية، واجتماعية، وعا   

وشخصية، ومهنية فريدة في نوعها كي يتم       
تزويدهم بالفرص الملائمة لتطوير مواهبهم     
كلما أمكن من خـلال الأنـشطة الـصفية،         
والمدرسية، وعندما لاتلبى تلك الاحتياجات      
يكون هناك خـسارة لكـل مـن الطالـب،          

 ،Carson(والمدرســـة، والمجتمـــع 
Higgins& Peterson ،2005 ،42 .(  

غةً يعني الإنسان الـذي     والموهوب ل 
يعطى أو يمنح شيئًا بلا مقابل، ويطلق لفـظ     
الموهوب على القـسم العـالي جـدا مـن          

المتفوقين الذين وهبوا الذكاء الممتاز، كما أنهم    
يبدون سمات معينة؛ غالبا مما يجعل المجتمع       
يعقد عليهم الأمل في الإسهام بنصيب وافر في    

متلكون قدرات  تقدمهم، فالموهوبون هم الذين ي    
أو مهارات تمكنهم مـن تطـوير سـماتهم،         
واستخدامها في أي مجال من مجالات النشاط       
الإنساني، ويحتاجون إلـى فـرص تربويـة        
وتعليمية لا تتوافر عادة في البرامج العاديـة        

  ). ١٥ ، ٢٠٠٩حسين الكيلاني، (
كما أن تعريف الموهبة يدخل ضـمن       
ــي   ــثلاث لرينزولل ــات ال ــوذج الحلق   نم

) (Renzulli، 2010  حيث تتكون الموهبـة ،
: من تفاعل ثلاث مجموعات أساسـية، هـي       

قدرة عامة فوق المتوسط، ومستويات عاليـة       
من الإبداع، والتزام عال بالمهمة، وبناء على       
ذلك تم تصنيف الموهـوبين إلـى موهـوبين     

  ).  قياديا- فنيا- إبداعيا–أكاديميا(
من لقد قدم رينزوللي إضافات كثيرة،      

توسيع مفهوم الموهبة والتفوق، وإبراز     : بينها
الدور الذي تلعبه الدوافع في مستوى الإنجاز،       
وأهميــة التفاعــل بــين القــدرات العامــة، 
والإبداعية، والدوافع بالنسبة لتخطيط البرامج     

ممـدوح  (الخاصة للموهـوبين والمتفـوقين      
  ).١٢، ٢٠١٩الكناني، 

وفي المرحلة الثانوية عنـدما يـصبح       
ختيارالمقرر الدراسي مسألة اختيار فـردي،      ا
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تبدأ الفروق الدافعية في إحداث تأثير حقيقي       
في نجاح الطلاب، وذلك من خلال تـشجيع        
الطلاب ذوي الدافعية بتجنيبهم المتطلبـات      
غير الضرورية للنجـاح فـي المقـررات        
المتقدمة، وتوفير مزيد من العون الأكاديمي      

 ـ    ) مثل التوجيه ( دركون للطـلاب الـذين ي
الحاجة إلى المساعدة فـي مجـال دراسـي     
ــاح     ــق النج ــل تحقي ــن أج ــين م مع

)Matthews(، Ritchotte، Jolly، 

2014،382 .  
وترتكز الدوافع بصورة جزئية على     
استمتاع الطالب بالمادة الدراسية، ومن هنـا     

ن ينشد في إحـداث     يمكن للتدريس الفعال أ   
 ،Neber، Schommer(التغيير المرغوب

، كما أن الـسجل الأكـاديمي   )63 ،2002
المميز من شأنه أن يحفز قدرات ومهـارات   
الطالب الموهوب، ويجعله قادرا على تحقيق      
ذاته في موهبته وقدراته الأكاديمية، والسجل      
الأكاديمي الضعيف من شأنه أن يقلل مـن        

 ،Kay(الفرص المتاحة أمام هذا الطالـب  

2008، 21(  
كما أن اتـصاف الموهـوب بقـوة        

افعية نحو التعلم والاستكشاف تجعل لديه      الد
رغبة فـي اكتـساب المهـارات العقليـة         
والمعرفية التي تشبع لديه الحاجة إلى تقدير       
الذات، وتحقيقها، وهي من الحاجات التـي       

ــي ) Maslow،1954(ذكرهــا ماســلو  ف

تنظيمه الهرمي للحاجات بدءا من الحاجـات       
جـة  الفسيولوجية، والحاجة إلى الأمن، ثم الحا     

إلى الحب والانتماء، والحاجة إلـى التقـدير        
والاحترام، وصولًا إلى الحاجة لتحقيق الذات،      
والحاجة إلى المعرفة والفهم، وأخيرا الحاجات      

  .الجمالية
ومن هنا تأتي أهميـة إشـباع تلـك         
الحاجات فـي تنميـة المواهـب الإنـسانية،         
واستثمارها، وفي المقابل يؤدي حرمان هـذا       

الشعور بالضيق، والألم، ويتحول    الإشباع إلى   
إسـماعيل  (إلى عـدو للمدرسـة والتعلـيم        

، خاصة أن هـؤلاء     )٥٣،  ٢٠٠٩عبدالفتاح،  
الموهوبين أكثر عرضة للمشكلات الشخصية     
والاجتماعية بسبب تميـزهم عـن أقـرانهم        
العاديين، وامتلاكهم مهارات وقدرات تفـوق      

 –الأقـران (غيرهم، لايقدرها من حولهم من      
تؤدي بهم إلى انخفـاض     )  الوالدين –ينالمعلم

تحصيلهم الأكاديمي، الذي يقصد به أن يكون       
أداء الموهوب دون مستوى ما يملكـه مـن         

، ٢٠١٦موسي نجيب،   (استعدادات وإمكانات   
١١٥.(  

والدليل على ذلك وجود تلاميذ فـشلوا       
دراسيا وتفوقوا إبداعيا، أمثال توماس أديسون      

وجورج منـدل   مخترع المصباح الكهربائي،    
عالم الجينات المشهور، والعالم نيوتن مكتشف      
قوانين الجاذبية، وكذلك عالم النظرية النـسبية    
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، ٢٠١٩ممدوح الكناني،   (أينشتين وغيرهم   
٢٢٠.(  

ومما سبق يتـضح أن للموهـوبين       
حاجات يجب أن تُشبع كأقرانهم العـاديين،       
كما أن امتلاكهم المهارات والقدرات التـي       

لا يجب أن يكون عائقًا أمـام       تميزهم عنهم   
مستقبلهم، أو مسببا لمشكلات لهم، وبالتالي      
يجب تصحيح الاعتقاد الخطأ بأن الطـلاب       
الموهوبين ليسوا بحاجـة إلـى المـساعدة،      
وأنهم سوف يكونون أفضل بالاعتماد علـى       
أنفسهم، وأنهم قادرون على إشباع حاجاتهم      
التربوية والاجتماعية والشخصية، لذا يجب     

عطاء هؤلاء الطلاب مزيدا من الاهتمـام،       إ
والتقدير، وتقديم الخدمات المناسبة لهم مـن       
خلال تنمية جوانب القوة لديهم وزيادتهـا،       
والاستفادة من مواهبهم وتوجيـه قـدراتهم       
التوجيه الملائم الذي يتناسب مع مايمتلكونه      
من إمكانات وقدرات، بالإضافة إلى تعرف      

ي التحـصيل،   الطلاب الموهوبين منخفـض   
ومعرفة الأسباب التي أدت إلـى انخفـاض        

  .تحصيلهم ومعالجتها بالطرق المناسبة
 

تؤدي الدوافع دورا مهما في تعلـم       
الطلاب وتحصيلهم، ويكون مصدر الدوافع     
إما داخليا حيث يعمل المـتعلم مـن أجـل          
التعلم، وما يوفره التعلم من متعة في عملية        

ق الإنجاز، وقد يكون خارجيا،     التعلم، وتحقي 

وذلك في حالة الـتعلم القـائم علـى تحقيـق        
الجوائز، وإرضاء المعلم والوالدين، كمـا أن       
هؤلاء الطلاب في المرحلة الثانوية بحاجة إلى       
اشباع حاجاتهم النفسية والاجتماعية بدءاً مـن       
الحاجات الفسيولوجية مروراً بالحاجـة إلـى       

والانتمـاء، ثـم    الأمن، والحاجة إلى الحـب      
الحاجة إلى التقدير والاحترام ، والحاجة إلـى        
تحقيق الذات صعوداً إلى الحاجة إلى المعرفة       

  . والفهم وأخيراً الحاجات الجمالية
   

اهتمام الدراسات ببعض أبعاد الدافعيـة      .١
وعلاقتها بالموهبة، لكن الحديث يكـاد      
يكون معدوما عن التنظـيم الهرمـي        

  . جات عند الموهوبين بشكل عامللحا
أن الدراسات لم تتناول جانـب التنبـؤ         .٢

بالتحصيل الأكاديمي من خلال نوع كل      
موهبة على حده، بل وقفت عنـد حـد       
التنبؤ بالموهبة من خلال الدافعية بشكل      

 .عام

 التساؤلات فى الدراسة مشكلة تحديد ويمكن

 :الآتية

 الأكـاديمى  بالتحصيل التنبؤ يمكن هل .١
 التنظـيم  خلال من الموهوبين بللطلا

 وكــذلك ماســلو، لحاجــات الهرمـي 
  والخارجية؟ الداخلية دوافعهم

هل يختلف التنبؤ بالتحصيل الأكاديمى       .٢
للطلاب الموهوبين من خلال التنظـيم      
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الهرمي لحاجـات ماسـلو، وكـذلك       
دوافعهم الداخلية والخارجية باختلاف    

 لنوع الموهبة؟
 

  :الحالية إلىتهدف الدراسة 
 لـدى  الأكـاديمى  بالتحـصيل  التنبؤ - ١

 التنظيم خلال من الموهوبين الطلاب
 وكـذلك  ماسـلو،  لحاجـات  الهرمي
  . والخارجية الداخلية دوافعهم

معرفة نوع الدافع والحاجـة المنبئـة     - ٢
بالتحصيل الأكاديمي لكل نـوع مـن     

 .أنواع موهبة

معرفة المنبئات القوية والضعيفة من      - ٣
فع والحاجات حسب   خلال بعض الدوا  

 .نوع كل موهبة
 

       تكمن أهمية الدراسـة الحاليـة فيمـا        
  :يأتي
 –الموسيقى(إن المواهب في مجالات      - ١

 الألعـاب   – المسرح – التمثيل –الغناء
تعتبـر  )  الكتابة الإبداعية  –الرياضية

مية، يعناصر مشاركة في العملية التعل    
فمن خلالهم يمكن إكـساب الطـلاب    

هارات والقـيم والاتجاهـات دون      الم
  .تركها للصدفة

استثمار نتائج الدراسة في بناء برامج       - ٢
توجيهية للموهوبين حسب نوع كـل      

موهبة بناء على العلاقة بين الموهبـة       
 –والتنظيم الهرمـي لحاجـات ماسـلو    

 .الدوافع الداخلية والخارجية

استغلال الدوافع والحاجـات المنبئـة       - ٣
تركيز عليهـا   بالتحصيل الأكاديمي وال  

في تدريس الطلاب الموهـوبين عـن       
 .طريق تحسينها وتنميتها

 

  :الدوافع: أولًا
هي قوى تحرك الفرد وتوجهه نحـو       
هدف يرغب في تحقيقه، كما تتحكم فى كثافة        
الجهد الذى يبذله في أثناء وصوله إلى الهدف،      

 ـ       ي ومدى مثابرته لتحقيق غاياته وآمالـه الت
يرجوها، وتقاس إجرائياً بالدرجة التي يحصل      
عليها الطالب في كل بعد من أبعـاد مقيـاس          

  ).الداخلية والخارجية(الدوافع 
قيام الطالب بالمهـام    : الدوافع الداخلية 

الأكاديمىة بحثًا عن التحدى والإثارة فيهـا،       
وتجعله مثابرا ونشطًا فى أدائه، كما تنمى لديه     

ميزه عن غيره، كالثقة    بعض المهارات التى ت   
  .والاستقلالية، والتمكن

قيام الطالب بـأداء    : الدوافع الخارجية 
المهام الأكاديمية لأسباب خارجة عن ذاتـه،       
حيث يسعى إليها الفرد لإرضـاء الآخـرين        
كالوالدين، والمعلمين، والأقران؛ منتظرا منهم     

  .التعزيز المناسب
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  :تعريف الحاجة
 الوضـع   –دهي الحالة المثالية للفر   

  )  ٢٣، ١٩٨٧ممدوح الكناني،( الحالي للفرد 
وقد تبنت الباحثة تعريفات ممـدوح      

ــاني ــاس )١٣٠ -١٢٩، ١٩٨٧(الكن ، ويق
إجرائيا بدرجة الطالب على كل حاجة مـن        

  :تلك الحاجات، كما يأتي
ــات الفــــسيولوجية   الحاجــ

Physiological Needs :  هى ما يحتـاج
س، إليه الفرد من طعام، وشـراب، وملـب       

وأكسجين، ونوم، وجنس، واخراج، وحماية     
من تطرف درجة الحرارة، واستثارة حسية      
ونشاط، وكفاءة الأعضاء والأجهزة المختلفة     
بالجسم في القيـام بوظائفهـا علـى نحـو          

  . مناسب
 هي :Safety Needsحاجات الأمن

مقدار ما يحتاج إليه الفرد من حماية لنفـسه        
طـرا  ووقايتها من الظروف التي تـشكل خ      

عليه، مثل التقلبات المناخيـة والطبيعيـة،       
والأوبئة والأمراض، والحـروب، وعـدم      
الاستقرار السياسي والاقتصادي، والانهيـار   
الاجتماعي، والتقليل مـن القلـق المرتفـع        
المصاحب للمستقبل المجهول سـواء فيمـا       

  .يتعلق بدراسته أو عمله أو مأكله أو ملبسه
 Love andحاجات الحب والانتماء 

Belonging Needs : هي مقدار ما يحتاج

إليه الفرد من تقبل للأخرين، وتمسك بصديق       
والاحتفاظ بولاء له، وإنشاء علاقات وجدانية      
وعاطفية مع الأخرين عامة، ومـع الأفـراد        
والمجموعات المهمة بصفة خاصـة، حيـث       
يرتبط وإيـاهم بأهـداف ومـصالح وآمـال         

تركة، ومخاوف ومعتقدات وقيم واتجاهات مش    
وقبول لما اتفقت عليه الجماعة مـن معـايير         

  . وأنماط سلوكية
 Selfحاجـات التقــدير والاحتـرام   

Esteem Needs:  هى مقدار ما يحتاج إليـه
الفرد من شعور بأهمية الدور الذي يقوم بـه،        
وشعور بالنجاح فيما يقوم به من عمل، وقيام        
بأعمال لها قيمتهـا الاجتماعيـة، والمثـابرة        

  . للوصول إلى ذلك كلهوالإنجاز
ــق الــذات    ــات تحقي -Selfحاج

Actualization Needs :   هى مقـدار مـا
يحتاج إليه الفرد من مـن شـعور بـالتفرد،          
وتحقيق لامكاناته، واختيار العمـل أو مجـال    
الدراسة الذي يلائمه في حدود قدراته، وتجنب      
الأعمال الروتينية، وتلقائيـة فـي الـسلوك،        

مشاكل خـارج نفـسه،     واستقلال، واهتمام بال  
وشعور برسالته في الحياة، واهتمامه بالفكاهة      
والمرح، ومقاومة الاندماج الكلي في الثقافـة،      
والثقة بالنفس والتقبل الإيجابي لهـا، وقـدرة        

  .على التفكير الابتكاري
 Needs toحاجات المعرفة والفهـم  

know and understand :   هى مقـدار مـا



 

 ١٠٩٣

 عقلي معرفـي،    يحتاج إليه الفرد من اتساق    
وتوازن معرفي، وبحـث عـن معلومـات        
جديدة، وتنظيم المواقـف الأكثـر تكاملًـا        
ــتطلاع  ــى، وحــب الاس والأوضــح معن
والاستكشاف، وتحليل وبحث في العلاقات،     
واستخدام أصول التفكير العلمي والمنطقـي      

  .في الإحساس بالمشكلات وصياغتها وحلها
ــة  ــات الجمالي  Aestheticالحاج

Needs :مقدار ما يحتاج إليه الفرد من       هي 
رغبة في القيم الجمالية، وإقبالـه وتفـضيله       
للترتيب والنظام والاتساق والكمال سواء في      
الموضوعات أو الأوضـاع أو النـشاطات،     
وكذلك نزعته إلى تجنب الأوضاع القبيحـة       
ــدم    ــى وع ــا الفوض ــسود فيه ــي ت الت

  ).  ٨٠، ١٩٨٧ممدوح الكناني،(التناسق
  ):الإنتاجية(هبة الفعلية المو: ثانيا

هي الموهبة التي يكـون لهـا أداء        
وإنتاج، ولابـد أن يتـصف هـذا الإنتـاج          
بخصائص، من أهمها الجدة والاسـتمرارية      
والقابلية للتطور، فالموهبة لا وجود لها بغير    
منتج يعبر عنها، بمعنى قيامه بتفعيل موهبته      
إلـى أفعـال إبداعيـة حقيقيـة وملموســة     

  ).٤٠، ٢٠٠٩الكافي، إسماعيل عبد(
   :الموهوبون مرتفعو التحصيل

هم الموهوبون ذو التحصيل المرتفع     
الذين يمتازون بأداءات مبدعة فـي إحـدى        

ــة  ــب الآتي ــسرح، (المواه ــم، والم الرس
والموسيقى، والكتابـة الإبداعيـة، والغنـاء،       

، )والاكتشاف العلمي، والألعـاب الرياضـية     
 من معـدل تحـصيلهم    % ٣٠ويمثلون أعلى   

مقارنةً بزملائهم في المجموعة التي ينتمـون       
للعام الدراسـي   ) ١٠٣(إليها من أفراد العينة     

٢٠١٨ – ٢٠١٧.  
  : الموهوبون منخفضو التحصيل

هم الموهوبون ذو التحصيل المنخفض     
الذين يمتازون بأداءات مبدعـة فـي إحـدى         

ــة  ــب الآتي ــسرح، (المواه ــم، والم الرس
الغنـاء،  والموسيقى، والكتابـة الإبداعيـة، و     

، )والاكتشاف العلمي، والألعـاب الرياضـية     
مـن معـدل تحـصيلهم      % ٣٠ويمثلون أدنى 

مقارنةً بزملائهم في المجموعة التي ينتمـون       
للعام الدراسـي   ) ١٠٣(إليها من أفراد العينة     

٢٠١٨ – ٢٠١٧.  
   :الإطار النظري

تتنــاول الباحثــة تعريــف الــدوافع، 
نظـيم  ووظائفها، والنماذج التي فـسرتها، والت  

الهرمي لحاجات ماسلو،ويلي ذلـك عـرض       
مفهوم الموهبـة، والنمـاذج المفـسرة لهـا،       
وخصائص الموهـوبين، وأسـاليب الكـشف       
عنهم، وأهم الأدوات المستخدمة في الكـشف       

  .عنهم، وفئات الطلاب الموهوبين



 

 ١٠٩٤

  الدوافع: أولًا
تُعد الدوافع العامل الرئيس الذى يقف     

فعالـه،  وراء استجابات الإنـسان وردود أ     
والتى تكون بمثابة المحرك والموجه نحـو       
تحقيق هدفه، وقد تكون تلك القوى داخلية أو      

 -داخلـى (خارجية أو مدفوعة بشكل ثنائى      
أيا كان مصدرها فهى تـؤثر فـى        )خارجى

سلوك الفرد واتجاهاته وقيمـه ومعتقداتـه،       
والطريقة التـى يتبعهـا للحـصول علـى         

نـدفاع  المعلومات، كما تتحكم فى شـدة الا      
سواء كان بشكل ضعيف أو قوي، وتظهـر        
تلك الدوافع منذ نعومـة أظـافر الطفـل،         

 .وتستمر معه حتى نهاية العمر

ولعل هناك الكثير من المـشاهدات      
العملية والتجريبية التـى تؤكـد أن زيـادة         
الدوافع إلى حد معين يؤدى إلـى تـسهيل         
التعلم والأداء، وهذه الدوافع ليست بمعـزل       

المعرفـي، فالكـائن البـشرى      عن الجانب   
مخلوق عاقل يتمتع بإرادة حرة تمكنه مـن        
اتخاذ القرارات الواعية على النحـو الـذى        
يرغب فيه، ولذلك تؤكد مفـاهيم مرتبطـة        
بالقصد والنية والتوقع، وأن النشاط العقلـى       
للفرد يزوده بدافعية ذاتيـة متأصـلة نحـو         

عماد علـى، مـصطفي الحـارونى،       (التعلم
١٧، ٢٠٠٤(  

  

  :مفهوم الدوافع
تعدالدوافع بمثابة قوة ذاتية نابعة مـن       
الفرد، أو خارجية نابعة من البيئة المحيطة به        
تثيره وتحركه وتوجه سلوكه لتحقيـق هـدف     
يشعر بأهميته المادية أو النفسية فـى حياتـه         

(Sealy، 2012، 18)  
وقد تعددت تعريفات الـدوافع بتعـدد       

رفها واختلاف وجهات نظر العلماء، حيث يع      
كل من عبد الستار إبراهيم، ورضوى إبراهيم       

ــة ) ٣٩١، ٢٠٠٣( ــل المحرك ــا العوام بأنه
للسلوك والمثيرة للنشاط العقلـى والحركـى       
والمسئولة عن استمرارية  النشاط المؤدى إلى       

  .إشباع الحاجة العضوية والنفسية
، ٢٠٠٢(كما يعرفها محمود منـسي      

لتـى  بأنها القوى الداخلية لدى الفـرد وا      ) ٤٦
توجهه وتحركه نحو أنماط معينة من السلوك       

أو ثانويــة ) أوليـة (سـواء كانـت فطريــة   
، وكل دافع له مثير وانفعال يصاحبه       )مكتسبة(

  .ويصدر عنه
، ٢٠٠٤(وتعرفهــا تيــسير كوافحــة 

بأنها حالة داخليـة توجـد عنـد كـل       ) ١٣٥
الأفراد، وتؤدى إلى استثارة سلوكهم، وتعمل      

 وتوجيهـه نحـو   على استمرار هذا الـسلوك    
تحقيق هدف معين، وهو مفهوم عام لا يستثير        
حالة خاصة محددة، وإنما يستدل عليـه مـن         

  .سلوك الأفراد فى المواقف المختلفة



 

 ١٠٩٥

  :وظائف الدوافع
تعددت وظائف الدوافع من كونهـا      
منشطة ومحفزة وباعثة ومدعمة للـسلوك،      

ــسى، (فحــددها  ؛ ٤٩، ٢٠٠٢محمــود من
، ٢٠٠٥كنـدرى،   وممدوح الكنانى وأحمد ال   

-١٥٩،  ٢٠٠٩ ؛ وجيلاني بو حمامـة       ٦٦
، ٢٠١٣؛ وسمير عطيـة المعـراج،       ١٦٠
  :على أنها عامل) ٧٥-٧٤
يعمل علـى تنـشيط الفـرد       : منشط - ١

للموقف التعليمى، ويحـرر الـسلوك      
وينقله من حالة السكون إلـى حالـة        
الحركة، وتمد السلوك بالطاقة وتثير      

  .نشاطه
يوجه سلوك الفـرد    : موجه ومنظم   - ٢

إلى وجهات معينة نحو هدف معـين       
 .ليحقق له إشباعات معينة

وهذه الوظيفـة ذات    : مدعم أو معزز   - ٣
صلة وثيقة بالوظيفة الثاينة وذلك لأن      
توجيه السلوك لتحقيق أهداف معينـة      
يشبع حاجات فيه، فهـو فـى نفـس         
الوقت تعزيز وتدعيم للسلوك الـذى      

 .أدى إلى هذه الاشباعات
 ـ    : نشط   - ٤ شاط حيث تقوم بتحريـك ن

الفرد، وطاقته ليشبع حاجاته ويـزداد      
 .النشاط بزيادة قوه الدافع

فيستمر سلوك الفرد حتى    : استمراري - ٥
 .يتحقق الإشباع المطلوب

فالدافع لا يـسبب الـسلوك،      : إستثاري - ٦
 .ودائما يستثير الفرد للقيام بالسلوك

 :أنواع الدوافع

تفسر الدوافع من خلال نظرية التقرير      
 أن الطلاب يقومون بأداء     الذاتى التى تفترض  

المهام الأكاديمية؛ لأن هذا يعطـيهم المتعـة،        
والرضا، ويعزز الشعور بالاستقلال الـذاتي       

  )Clevenger،2013،11(لديهم 
كما تتأثر الدوافع للتعلم بعلاقة الطلاب      
ببعضهم البعض، وطبيعـة تنظـيم المـواد         
والخبرات التى تعد لهم، بالإضافة إلى استعداد       

نايفـة  (مدى تقبله لموضوع الـتعلم      الطالب و 
  ).١٢٨ ٢٠٠٤القطامى، 

 & Deci(ويرى كل من ديسى وريان 
Ryan، 2001، 62 (  أن إثارة الدوافع لـدى

الطلاب تجعـل عمليـة التفاعـل المدرسـى       
والصفي أكثر إيجابية وتزيد مـن حماسـهم        

  .للاشتراك فى مواقف التعلم الصفي
) ٢٦٤،  ٢٠٠٠(كما يشير كمال عطية     

ن الدوافع طاقه دافعة للـسلوك تتـضمن   إلى أ 
الرغبة الداخلية، وإنجاز المهـام الأكاديميـة،       
والبحث عن الإثارة التعليمية فضلًا عن الرغبة       
الداخلية، وإنجاز الأعمال الدراسية على نحـو     
أفضل تجنبا للإحساس بعدم الكفـاءة أو قلـة         

  .الإمكانيات



 

 ١٠٩٦

كما اتفقت العديد من الأدبيات علـى       
دوافع إلى دوافع داخلية وخارجية     تصنيف ال 

)Deci & Ryan، 2001؛Lepper، 

؛ وعمـاد  ٢٠٠٦؛ و منذر الضامن،  2005
  : وفيما يلي تفصيل لذلك) ٢٠١٢الزغول، 

 Intrinsicالــــدوافع الداخليــــة 
motivation:   

 يكون مـصدرها المـتعلم نفـسه،       
فيصبح أكثر كفاءة وثقة، واستقلالية، وتشير      

تُنتجه عوامـل تتعلـق     إلى القيام بشيء ما     
بالشخص نفسه أو بالمهمة التى يقوم بأدائها،       
، وهي استجابة للحاجات الداخلية للطالـب،       

الفضول المعرفـى، والحاجـة إلـى       : مثل
  .المعرفة، والشعور بالكفاءة والنمو

حيث يعرفهـا الـسيد أبـو هاشـم         
بأنها تفضيل الطالب المهام    ) ١١٠،  ٢٠١٠(

حدي، والمثـابرة،   الأكاديمية التي تتطلب الت   
  .وحب الاستطلاع، والتمكن المستقل

، ٢٠٠٦( ويذكر خليفة المفرجي
بأن مصدرها عوامل داخلية نابعة من ) ١٦

المتعلم نفسه، حيث يقدم على التعلم مدفوعا 
برغبة داخلية لإرضاء ذاته وسعيا وراء 
الشعور بمتعة التعلم معنويا، وكسب 

ميل إليها؛ المعارف والمهارات التي يحبها وي
  .لما لها من أهمية بالنسبة له

ويعرفهــــــا كليفينجيــــــر 
)(Clevenger،2013،11 ــة ــا ممارس  بأنه

الفرد نشاطًا من بدون الرغبة فى المكافأة بـل     
في النشاط نفسه أو الحالة النفسية المرتبطـة        

، ٢٠٠٩(بهذا النشاط، كما يرى مراد عيـسى   
أن الدوافع الداخلية هي المشاركة فـى       ) ٢٣٤

اط من قبيل التحدى وحـب الاسـتطلاع،        نش
  .والإتقان المستقل

ومن مظاهر الدوافع الداخلية للطلاب      
أنهم المدفوعين داخليا أنهم يقبلون إراديا على       
المهام التعليمية، والوظائف الـصفية، وأنهـم       

شـفيق  (متشوقون لـتعلم المـواد الأكاديميـة     
  ).١٩٣، ٢٠٠٨علاونة، 

 Extrinsicالــــدوافع الخارجيــــة 
motivation:   

يكون مصدرها خارجيا، حيث يقـوم      
المتعلم بسلوك ما؛ بهدف المكافآت الخارجيـة       
من قبل الآخرين، ولـيس بهـدف الاهتمـام         
بالسلوك، وتشير إلى القيام بشيء مـا تُنتجـه        
عوامل خارج الشخص متعلقة بالمهمة التـى       
يقوم بأدائها، كالحصول على درجات عاليـة       

 المتعلم على جـائزة     فى الامتحان، أو حصول   
لإنجاز عمل ما، أو سماع كلمات مدح من قبل   

  .المعلم أو الوالدين
أن ) ١٢٣،٢٠٠١(فيذكر خضر محمد    

الدوافع التى تركز على المكافأة تـؤدى إلـى         
خلق الدافع التعاونى لأداء المهام الأكاديميـة،       



 

 ١٠٩٧

فنجاح المجموعة يحقق للـشخص أهدافـه       
عـة،  الشخصية، كما يحقق أهـداف المجمو     

  .                          وبالتالي يحدث تلاحم اجتماعي
بأن ) ٨٠،٢٠٠٣(ويعرفها نبيل زايد    

الفرد يكون محكوما بمصادر خارجية، مثل      
الوالدين أو الحصول على درجة أو رضـا        
المدرس أو الأفراد المحيطين بـه، ويكـون    
الطالب ذا تعزيز خارجي، وتحكم مـسلوب       

  .الإرادة
  : رمي للحاجات عند ماسلوالتنظيم اله

يبدأ النمـوذج الهرمـي بالحاجـات       
الفسيولوجية التي تشمل غالبية الأفراد، بينما      
تأتي الحاجات الجمالية على قمة ضيقة تشير       
إلى أن عددا قليلًا من الأفـراد هـم الـذين           
يصلون إليها، وقد يشير هذا التقسيم الهرمي       
إلى إعتبارات تأصيلية بمعنى أن الحاجـات       
الأعلى معتمدة على الحاجات الأدنى، ومـن     
ثم اعتبار الحاجات الفسيولوجية تنبثق منها،      

محمـد  (أو تبنى عليها كل الحاجات الأخرى     
، واستخدمت الباحثـة    )٥٧،  ١٩٨٨عيسى،  

مقياس ماسلو، يشمل سبع حاجـات حـسب     
الحاجات الفـسيولوجية،   (أسبقيتها وإلحاحها 

ء، وحاجات الأمن، وحاجات الحب والانتمـا   
وحاجات تقدير الـذات، وحاجـات تحقيـق     
الذات، وحاجات المعرفة والفهم، والحاجات     

  ).الجمالية
  

  الموهوبون: ثانياً
إن نعمة العقل من أعظم الـنعم التـي     
فضل االله بها الإنسان عن سائر المخلوقـات،        
ولكن هناك صفوة اختصها االله بملكـة مـن         
الموهبة والتفوق بشكل غير عادي في مجـال       

كثر من مجالات الحياة، وإذا وجدت هـذه   أو أ 
الصفوة الاهتمام والرعاية ساعد على ظهـور       
العديد من المبدعين والمبتكرين والعلماء؛ لذلك    
فإن تنوع الملكات البـشرية حقيقـة وواقـع         
ملموس، وتفـاوت المواهـب أمـر واضـح      
ومشاهد يمن االله بها على من يشاء من عباده،         

ــوبين والم ــة الموه ــوقين وأصــبح رعاي تف
وتقديرهم بما يـتلاءم وقـدراتهم ضـرورة        
واستراتيجية مهمة من استراتيجيات التنـشئة      
في كل المجتمعات، وهذا يتطلب إعداد برامج       
تعليمية خاصة بهم، ووضع مقررات واتبـاع       
أساليب وأنشطة تدريسية متخصصة تختلـف      
عن برامج العاديين، ولم يتثن ذلـك إلا مـن          

لمتفــوقين الكــشف عــن هــؤلاء ا خــلال 
  .والموهوبين والمبدعين ورعايتهم

  :تعريف الموهوبين
اختلف المتخصصون في التربية وعلم     
النفس إلى درجة كبيـرة فـي التفرقـة بـين        

؛ وذلك  )Talent(،والتفوق  )Gifted(الموهبة  
لاختلافهم في المحكات التـي تحـدد وتبـين         
الموهبة، فهناك من ينظر إليهـا مـن محـك         

حـددها علـى أسـاس      الذكاء، ومنهم مـن ي    
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      التحصيل الدراسي، وهناك من يحددها بناء
على التفكير الابتكاري، وهناك من يجمـع       
بين تلك المحكـات ويعرفهـا بنـاء علـى          

  .محكاتها المتعددة
، ٢٠٠٥(حيث عرفها عادل عبـد االله  

بأنها استعداد فطري يولد الفرد مزودا      ) ٢٢
به،وأن مثل هذا الاستعداد الفطري يظهـر       

وك الطفل علـى هيئـة مؤشـرات        في سل 
  .للموهبة أو أدلة على وجودها

ــين    ــب أم ــد المطل ــرى عب وي
أن الموهبة اسـتعداد   ) ٨١،  ٢٠١٣(القريطي

طبيعي أو طاقة فطرية كامنة غير عادية في        
مجال أوأكثـر مـن مجـالات الاسـتعداد         
الإنساني التي تحظى بالتقدير الاجتماعي في      
مكان وزمان معينـين، ويمكـن أن تؤهـل      
الطفل مستقبلًا لتحقيـق مـستويات أدائيـة        
متميزة في أحد ميادين النـشاط الإنـساني        
المرتبطة بهذا الاستعداد، إذا ما توافرت لديه     
العوامل الشخـصية والـدوافع اللازمـة،       

  .وتهيأت له الظروف البيئية المناسبة
  :النماذج المفسرة للموهوبين

لخص سترينبرج وديفيدسون النماذج    
وهوبين في صـنفيين رئيـسين،     المفسرة للم 

هما النماذج الضمنية والنماذج الـصريحة،      
مثـل  )Inplicit model(فالنماذج الـضمنية 

رينزوللـي، وجلاجـار، وجانيـه،      (نموذج  
 Explicit(، والنماذج الصريحة)والقريطي

model (  مثل) حمدان )  (سترنبرج، وجاردنر
، وتفــصيل هــذه )١٦٧، ٢٠١٠إســماعيل، 

  :النماذج فيما يلي
  :نموذج سترينبرج .١

 ،Sternberg(يقوم نموذج سترينبرج 
للموهـوبين علـى خمـسة    ) 89-90 ،1995

 :مفاهيم، هي خصائص للموهوبين 

   التمييز)Excellence:(    أن يكون الفرد 
متميزا في بعد ما، أو كل الأبعاد مقارنة        

  .بزملائه، وذلك حتى يكون موهوبا
   الندرة)Rarity:(     تميزه في هذا الشيء 

  . ير شائع بالنسبة لأقرانهغ
   الإنتاجية)Productivity:(    يجـب أن 

يكون الشيء المتميز به مؤديا إلى الإنتاج       
  ). أن يكون منتجا(
   التحقق)Demonstrability:(   أن يتم 

التحقق من كونه موهوبـا مـن خـلال         
اختبار، أو عدة اختبارات صادقة تقـيس       

كاختبار القـدرة أو اختبـارات      (الموهبة  
  ). تحصيلال
   القيمة)Value:(     أن يكون أداؤه المتميز 

في تلك الصفة ذا قيمة بالنسبة للمجتمـع،       
وهذه القيمة نسبية تختلف من ثقافة إلـى        

  .أخرى
 :ويمكن توضيح ذلك النموذج في الشكل الآتي
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 )(نموذج سترينبرج الخماسي للموهبة ) ١(شكل

Sternberg، 1995، 89-90  
ج أنـه   ويلاحظ من نموذج سـترنبر    

تناول الموهبة من كونهـا إنتاجـا، وهـذا         
ماتتبناه الباحثة في دراستها، حيث استهدفت      

الـذين لـديهم    (الدراسة فئة الموهوبين فعلياً   
، بالإضافة إلى بعد التحقق من تلـك        )إنتاج

ــذا  ــارات التحــصيل، وه ــة باختب الموهب
مااستفادت منه الباحثة في أثناء اختيار عينة       

  .الدراسة
  :لحلقات الثلاث لرينزوللينموذج ا .٢

،Renzulli،2010(وضــعرينزوللي
نموذج الاثراء الثلاثي لمفهـوم     ) 142:143

ــلاث   ــل ث ــن تفاع ــثلاث م ــات ال الحلق
قدرة عقلية فوق المتوسط،    : مجموعات،هي

والقدرة على الابتكاريـة بمـستوى عـال،        
ــزام   ــن الالت ــال م ــستوى ع ــضا م وأي

ات ، وتتفاعل تلك المجموع   )المثابرة(بالمهمة
، ويـرى   )الموهبة(الثلاث مكونة ما يسمى     

أن الموهوبين هم الوحيدون القادرون علـى       
تطوير هذه الجوانـب المهمـة مـن الأداء         

الإنساني، ويحتاجون إلـى بـرامج وفـرص        
تربوية وخدمات متنوعة لا تقدم لهم من خلال        
البرامج العادية، ويوضح الشكل الآتي مفهوم      

 :الموهبة عند رينزوللي

 بةالموه

  
نموذج الحلقات الثلاث لرينزوللي ) ٢(شكل 

)Renzulli، 2010،152(  
وقد قامت الباحثـة باتخـاذ نمـوذج        
رينزوللي كأساس للكشف عـن الموهـوبين،       
حيث يقوم على افتراض أن الأفراد الموهوبين       
يمتلكون ثلاثاً من السمات المتداخلة والمعروفة   

 القدرة العقلية فـوق   (بالحلقات الثلاث، وهي    
، وهذا محـك    )المتوسط، والمثابرة، والإبداع  

  .رئيس لتعرف الطلاب الموهوبين
  :نموذج جانييه .٣

) Gagne،2004،121(حدد جانييـه    
 مكونات متفاعلة مـع  ٦في نموذج مكون من    
الموهبــة، والمــصادفة، (بعــضها الــبعض 

والمعينات البيئيـة، والمعينـات الشخـصية،       
ز بين  ، حيث مي  )والتعليم والممارسة، والتفوق  

كل من التفوق والموهبة بشكل واضـح فـي         
                            :نموذجه المميز، كما يظهر في الشكل الآتـي    
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  الموهبة                                  التفوق
  )عامة ونوعية( عوامل وسيطة         ميادين البراعة          مجالات القدر 

                                                                                                                                
    

    
    

  )٢٠١٩ممدوح الكناني،(نموذج جانييه للتفرقة بين الموهبة والتفوق) ٣(شكل 
  :ومما سبق، يلاحظ مايلي

تكون المواهب عند جانييه في البداية      
و مكونات أساسـية لتـشكيل      قدرات خام أ  

التفوق لاحقاً في حالة تلقي الفرد ومـروره        
عبر المؤثرات الإيجابيـة الداعمـة لنمـو        
وتطور تلك المواهب، والفرد لا يمكـن أن        
يكون متفوقًا إذا لـم يكـن فـي الأصـل           
موهـوبا، ولكــن مــن الممكــن ألا        
يـصل ذلك المـوهــوب إلـى مرحلـة        

وافر العوامـل   التفوق، وذلك في حالة عدم ت     
المؤثرة في تطور تلك المواهب، فليس كـل       

متفوقًا، لكن العكس صحيح، كـل       موهوب
  .متفوق موهوب في الأصل

 فالمواهــب لــدى الفـــرد قـــد 
تـظـل غيـر ظـاهــرة، وتـصـبح       
مواهـب كامنـة مـع وجـود القـدرة أو          
الاستعداد، وهذا ما فسره جانييه لانخفـاض       

 علـى   التحصيل لدى العـديد من الطـلاب     
الرغم من وجود القـدرة العــامة لـديهم        

وبشكل مرتفع، أو أن يكـون لـديهم إحـدى          
المواهب في الرسم، أو الشعر، ولكن القصور       
في العوامل الوسيطة المؤثرة الذي أدى إلـى        
عدم ظهور وبزوغ تلك المواهب لدى هؤلاء       

، )الموهوبين منخفـضي التحـصيل    (الطلاب  
  .ةوهم جزء من عينة دراسة الباحث

  :خصائص الموهوبين
لقد أجريت العديد من الدراسات منـذ       
القرن التاسع عشر وخاصة دراسـة لـويس        
تيرمان، ودراسة هولنجورث، ويلاحظ أن كل      
دراسة لم تستطع الإلمـام بكـل خـصائص         
شخصية الموهوبين، كذلك فـإن الخـصائص      
المميزة للموهوبين لا تعنى أنها موجودة لديهم       

ميذ العاديين، ولكنهـا    وغير موجودة لدى التلا   
الموهــوبين (موجــودة لــدى المجمــوعتين 

ممـدوح  (مع اختلافهـا جوهريـاً    ) والعاديين
  ).١٩، ٢٠١٤الكناني، 

) ٦٠،  ٢٠٠٢(ويشير مصري حنورة    
في ضوء السمات والاسـتعدادات فـي هـذا         

 .عقلیة -
 .إبداعیة -
 .واجتماعیة انفعالیة -
  نفسحركیة -

 
  

 )المدرسة والأسرة(المعینات البیئیة 
، اھتمامات(المعینات الشخصیة 

  )سمات،دافعیة
  أسالیب الكشف عن الموھبة

  

  .أكادیمي -
  .تقني -
  .علاقات -
  .فني -
  .ریاضي -
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السياق إلى المكونات الأساسية التي ينبغـي       
أن تكون متوافرة في الفرد بدرجة معقولـة،   

يست أقل من المتوسط بالنسبة للجماعـة       ول
التي ينتمي إليها، مثـل الـذكاء المرتفـع،         
والطلاقة اللفظية، والانفتاح علـى الخبـرة،     
والخيال، وقوة الأداء، والدافع، والأصـالة،      

  إلخ... والغموض 
 ،Marrland )(وقد وضع مارلاند 

 بعض السمات والخصائص 30-31 ،1971
عقليـة العامـة،    القدرة ال (للموهوبين، وهي   

والاستعداد الأكاديمي الخـاص، والتفكيـر      
الإبداعي أو المنتج، والقدرة علـي القيـادة،      

والفنون البصرية أو الأدائية، والقدرة الـنفس       
  ). حركية

كما فضل رينزوللي استخدام مصطلح     
السلوك الموهوب بدلًا من الطالب الموهوب،      
وأن الموهبــة تتــألف مــن تفاعــل ثــلاث 

قدرات عقلية فوق المتوسط،     ( خصائص، هي 
" ومستويات مرتفعة من الالتـزام بالمهمـة        

، ومستويات مرتفعـة مـن التفكيـر        "الدافعية
و يستطيع الموهوبـون اسـتخدام      ) الابداعي

التفاعل بينها في أي مجال يفيـد الإنـسانية،         
ويحتاجون فرصا تعليمية وخدمات لاتُقدم عادة      

، ٢٠١٩ني،ممدوح الكنا (في المدارس العادية    
  :   والجدول الآتي يوضح تلك المؤشرات) ١٨

  مؤشرات للموهبة من وجهة نظر رينزولي) ١(جدول 
 الابتكارية الالتزام بالمهمة قدرة فوق المتوسط

  .ذكاء فوق المتوسط -
 . درجات مرتفعة في التحصيل -

 . قدرة تفوق أقرانه -

 . كم كبير من المفردات اللغوية -

 . شياءذاكرة قوية للخبرات والأ -

 . قدرة عالية على الفهم والاستيعاب -

 . ظهور الموهبة في سن مبكرة -

  . انتباه طويل المدي -
 . دافعية مرتفعة -

 . التلقائية في أداء المهمة -

التركيز لفترة أطول فـي      -
 . أداء المهمة

 

  .تفكير معقد -
 . إدراك العلاقات -

 . إصدار أحكام سديدة -

 . تقدير الجمال واستحسانه -

 . لاتالحساسية للمشك -

 . القدرة على القيادة الاجتماعية -

 .الاهتمام بالأمور الأخلاقية -

  :فئات الطلاب الموهوبين
يعتمد تشخيص الطلاب الموهـوبين     
وتعــرفهم فــى المــدارس علــى معرفــة 
الخصائص التـى تميـزهم عـن بعـضهم         
البعض، وذلك بـاختلاف مـواهبهم التـي        

يتمتعون بها، فهناك من هو موهوب عقلياً أو        
يمياً أو قيادياً أو فنياً، وكل مـنهم يتمتـع          أكاد

بخصائص شخصية تميزه عن الآخر، ويمكن      
تصنيف الطلاب الموهوبين في الأنواع التالية      

  ).٤٩، ٢٠١٩ممدوح الكناني،(
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  :الموهوبون عقليا .١
) ١٤٢:٢٠٠٣(أشار عامر الخطيب    

إلى أبرز السمات العقلية التى يتصف بهـا        
 :الموهوب، وهى أنه

لم والفهـم والحفـظ وقـوي       سريع التع  -
الذاكرة، ودائم الـسؤال وقـادر علـى        
المثابرة، والتركيز والانتبـاه والتفكيـر      
ــة، وســريع  ــرات طويل الهــادف لفت
الاستجابة، وحاضر البديهـة وواسـع      
الأفق ويملك القـدرة علـى التحليـل         
والتركيب والاستبدال، وربط الخبـرات     

  .السابقة باللاحقة، وإصدار الأحكام
ستطلاع والفضول العقلى الذى    محب للا  -

ينعكس فى أسئلته المتنوعة والمتعـددة،   
وأفكاره جديدة منظمة، ويـسهل عليـه       
صوغها بلغة سليمة، ويقترح أفكارا قد      

  .يعدها البعض غريبة
 :الموهوبون أكاديميا -

إن مؤشرات الموهبة الأكاديمية فى     
مرحلة التعليم الإعدادى والثانوى تتـضمن      

درة العالية علـى الأصـالة،      الاستقلال، والق 
وقدرات المرونة العالية، وحب الاستطلاع،     
وقدرات الطلاقة الفكرية العالية، والمبـادأة،      
والقدرة العالية على حب المغامرة، والقدرة      
العالية على التفكير الناقد، والاتصال الجيـد       

محمود (بالآخرين، والقدرة العالية على التعلم      
 ).٤٢٩،٢٠٠٢منسي،

ــث تُ ــصل   حي ــاء في ــرف دع ع
الموهوب أكاديمياً بأنه الفـرد     ) ١٨٦:٢٠١٣(

الذى يمتاز بقدرة بارزة، ويرتفع مستوى أدائه       
عن مستوى أقرانه فى مجال من المجـالات         

  ).التحصيل الدراسى(الأكاديمية 
  :الموهوبون منخفضو التحصيل

يعد التحصيل المتدني من المـشكلات      
لدراسات الشائعة لدى الموهوبين، فقد أشارت ا     

من الموهوبين متدنى   %)٥٠-١٥(إلى أن من    
من الذين يتسربون   %)٢٠-١٠(التحصيل ومن 

من المدرسة العليا أو يتركون الدراسـة بهـا         
يقعون فى عداد مرتفعـى الـذكاء، كأمثـال         
توماس أديسون، وجورج منـدل، ونيـوتن،       
وأينشتين، وداروين، وغيرهم من الموهـوبين    

رالخليفـة،  عم(غير الموفقين فـي الدراسـة     
  ).١٤٥،٢٠٠٦وصلاح الدين عطا االله، 

ومن أهم الخصائص التى ترتبط بتدني      
التحصيل لدى الطلاب الموهوبين والمتفوقين     
التقدير المتدنى للـذات الـذى يبـدو بمثابـة          
الأساس أو المصدر لمعظم مـشكلات تـدني        
التحصيل، ويـرتبط بتـدني تقـدير الـذات         

 لـه،   سلوكيات أخرى ناجمة عنه أو مرافقـة      
كالتجنب الدفاعى للواجبات الأكاديمية المهددة     
عن طريق التقليل من أهميـة النجـاح فـى          
المدرسة والانشغال بنشاطات خارج المدرسة     
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ومهاجمة الأجـواء الـسلطوية للمدرسـة،       
ووضع أهداف مثالية عليا يصعب تحقيقهـا       

  ).١٢٥،٢٠٠٠فتحي جروان،(
ــرون  .٢ ــدعون أو المبتك ــلاب المب  الط

  ):الاكتشاف العلميالاختراع و(
عــرف عبــد المطلــب القريطــي 

الموهـــوبين إبـــداعياً  ) ٥٨، ٢٠١٣(
Creativity Gifted بأنهم الذين يظهرون  

استعدادات وقدرات غير عادية مـن حيـث     
التفكيرالإبداعى والإنتاجى، ويقدمون حلولًـا     
جديدة، وأفكارا خيالية وفريـدة أو أصـيلة        

  .تومتشعبة؛ لما يعرض عليهم من مشكلا
 ٢٠٠٩(ويذكرإسماعيل عبـدالكافي    

بعض السمات التي تميز الموهوبين     ) ١٥٦،
  :المبدعين أو المخترعين، وهي

القدرة على الإبـداع، وإيجـاد الحـل         -
  .المناسب بفكره المفتوح

الدرجة العالية من الاعتماد على الذات،       -
والثقة بها وبقـدراتها، وكـذلك قـوة        

 .المعتقدات والأفكار

بات على أن ما يعتقده من     المحاولة والث  -
أفكار جديدة سوف يكون لها شأن عظيم       

 .يفيد البشرية

 :الطلاب ذوو المواهب البصرية الأدائية .٣

إن الموهبة الفنية عبارة عن قدرات      
ومهارات عالية، وقـد تكـون فطريـة أو         

مكتسبة فى مجال معين من مجالات التربيـة        
الفنية أوالفنون البـصرية، وتمتـاز أعمـال        

وبين فنيا بقـدر كبيـر مـن الأصـالة          الموه
عبــداالله هيــاس وأحمــد   (والابتكــار 

 ).١٠،٢٠١٤الشباطات،

ــى  حيــث يعــرف محــسن الزهران
الموهوب فى التربية الفنية بأنه     ) ١٠،  ٢٠٠١(

كل فرد يمتاز أداؤه عن أقرانه فى سـنه، أو          
رفاقه في  مستوى المرحلـة العمريـة التـى     

، يصنف فيها، وتتـصف أعمالـه بالأصـالة       
والطلاقة، والمرونة، وتحتوي على أكبر قدر      

  .من القيم الفنية
كما أن الموهوب فنيا يتمتع بالخيـال       
الخصب، وطلاقة فى التعبير الفني، والعمـق       
فى التفكير والبعـد عـن مجـرد المحاكـاة          
السطحية للأشياء، وله الخيال الخـصب فـى        
إثراء الصورة الذهنية،  والقدرة العالية علـى        

تعد هـذه الـسمات هـى المميـزة         التخيل،و
للموهوبين فنيا أكثر من غيرهم الموهوبين في       

  ).Kay، 2008، 22(مجالات أخرى 
ــشطة   .٤ ــى الأن ــون ف ــلاب الموهوب الط

  :الرياضية
إن الموهبة الرياضية مـن المواهـب       
الخاصة التى تقوم علـى أسـاس القـدرات         
الجسمية والأدائية، وهي ربمـا تكـون مـن         

همة للرياضى خاصة فـى     القدرات العقلية الم  
الألعاب الرياضية، مثل كرة القـدم وألعـاب        
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القوى التى لا تعتمد أساسا علـى القـدرات         
 ).٢٦، ٢٠١٦بدرية كمال، (العقلية 

، ٢٠٠١(و تعرفهم منـى المرسـى     
بأنهم فئة من الرياضيين المتفـوقين      ) ٢٥٨

فى القدرة الرياضية، ولـديهم اسـتعدادات       
ستوى رياضي خاصة تؤهلهم لتحقيق أعلى م    

  . يكمن فى نشاط معين
ويمتاز هؤلاء الطـلاب بالرشـاقة      
والقوى العضلية والقدرة علـى الاحتمـال       
البدني وخفة الحركـة والتـآزر العـضلي        

ممـدوح الكنـانى،    (والإحساس بالحركـة    
١٦،٢٠٠٣.(  

  دراسات سابقة مرتبطة
بدراسـة  ) Davie،2012(قام ديفي 

هدفت إلى المقارنة بـين مجموعـة مـن          
لاب المتباينين في التحصيل الدراسـي،      الط

الــدافع للإنجــاز (وذلـك فــي متغيـرات   
 التنظيم  – فعالية الذات الأكاديمية   –الأكاديمي

) ٨٤٧(، وتكونت عينة الدراسة من      )الذاتي
طالب من طلاب المرحلة الثانويـة، وتـم        

 متفـوقين   –موهوبين(تصنيف الطلاب إلى    
ي  موهوبين مرتفع  – متأخرين دراسيا  –عقليا

، ) موهوبين منخفضي التحـصيل    –التحصيل
حيث طُبقـت علـيهم المقـاييس الخاصـة         
بمتغيرات الدراسة، وتوصلت النتائج إلى أن      
الطلاب الموهوبين كانوا أكثر إيجابية فـي       
تقدير الذات، يليهم المتفوقون دراسيا، بينمـا    

تــنخفض فعاليــة الــذات الأكاديميــة لــدى 
نتـائج أن   المتأخرين دراسيا، كما أظهـرت ال     

الموهوبين مرتفعي التحصيل أكثر إيجابية في      
الدافع للإنجاز، وتقدير الذات والتنظيم الـذاتي      
ــضي  ــالطلاب الموهــوبين منخف ــة ب مقارن

  .التحصيل
 دراسـة   Rush،2012)(وأجرت رش 

هدفت إلى معرفة دور الدوافع في التحـصيل        
  الدراسي لـدى الطـلاب الموهـوبين مـن         

مختلفـة علـيهم،    خلال تنفيذ إسـتراتيجيات     
طلاب من الصف الخـامس     ) ٨(وبلغت العينة 

  من الموهوبين الموجـودين فـي المـدارس        
ذكـور،  ) ٤(إناث و ) ٤(العامة في ميشيغان    

وتم تحديد مستواهم التحـصيلي بمـا يفـوق         
، وتطبيـق   IQمن خلال اختبار الذكاء     % ٩٩

الاستبانات على أوليـاء الأمـور والمعلمـين     
 كافة البيانات، وكان  وملاحظة الطلاب وتحليل  

من أهم نتائج الدراسة أن الدوافع هي الحـافز        
الأساسي وراء ارتفـاع  مـستوى درجـاتهم      

  .التحصيلية
كما هدفت دراسة كل من أبوحـامور       

ــوز -Abu-Hamour & Al)(والحمـ

Hmouz، 2013 إلى البحث عن مشكلة تدني 
التحصيل لدى الطلاب الموهوبين في المرحلة      

قارنـة الطـلاب مرتفعـي      الثانوية، وتمت م  
ومتوسطي التحصيل في الدافعيـة والتنظـيم       
الذاتي والمواقف تجاه المدرسة والمدرسـين،      
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طالـب مـن مدرسـة    ) ١٩٧(وكانت العينة 
ثانوية للموهوبين في إستراليا، وطُلب مـن       

 -مرتفـع (المعلمين تصنيف الطـلاب إلـى     
التحصيل مـن حيـث     )  منخفض -متوسط

واللغة، كمـا   درجاتهم في مواد الرياضيات     
طُلب من المشاركين الرد على مسح قيـاس        
الخصائص الشخصية الخاصة بهم، وتـشير      
النتائج إلى فروق ذات دلالة إحصائية بـين        
الدوافع الداخلية والخارجية لدى الموهـوبين     

)  منخفض- متوسط -مرتفع(باختلاف فئاتهم   
لصالح مرتفعي التحصيل، وأيـضا يمكـن       

 -الذكور(ز بين أداء    استخدام الدافعية للتميي  
  ).الإناث

ــادوكس   ــة م ــتهدفت دراس واس
(Maddox،2014)     معرفة أسباب معانـاة 

بعض التلاميذ الموهـوبين مـن ضـعف         
التحصيل الأكاديمي، وذلـك عـن طريـق        
فحص إدراكات المعلمين الـذين يعملـون       
مباشرة مع هؤلاء التلاميذ، حيـث تكونـت      

معلمـين يقومـون    )٥(عينة الدراسـة مـن    
 لتلاميذ الصف الرابع والخـامس      بالتدريس

الابتدائي، حيث استخدمت الدراسة المقابلات     
الفردية التي تم تسجيلها على شرائط، وتـم        
تجميع معلومات المعلمين حـول خبـراتهم       
الخاصة في أثناء التعامـل مـع التلاميـذ         
الموهوبين منخفضي التحصيل، وتم تحليـل      
الأفكار الأساسية الخاصة بكل معلـم، ثـم        

ها مراجعة شاملة لتحديد الأفكـار العامـة        تبع
المشتركة، وتوصلت الدراسة إلى وجود ثلاثة      
عوامل مشتركة أسهمت في ضعف التحصيل      

نقص التحفيز  (الدراسي لدى الموهوبين، وهي     
 التشجيع غيـر الملائـم مـن قبـل        -الدافعي

 افتقار التلاميـذ للقاعـدة      –الوالدين والمعلمين 
 ).عرفية الأساسيةالمعرفية أو المهارات الم

) ٢٠١٧(وأجرت سميحان الرشـيدي     
دراسة هدفت إلى الكشف عن العلاقـة بـين         
تقدير الذات وبعض العوامل الدراسـية لـدى       
الطلاب الموهوبين بمحافظة الإحساء، وأيضا     
الكشف عن الفروق بين الذكور والإناث فـي        
كل مـن تقـدير الـذات وبعـض العوامـل           

) ١٤٣(سة من   المدرسية، وتكونت عينة الدرا   
طالب وطالبة من طلاب المرحلة المتوسـطة       

) ٥٧(بإدارة التعليم بمحافظة الإحساء بواقـع       
طالبة، وطُبق علـيهم مقيـاس      ) ٨٦(طالباً و 

تقدير الذات، ومقياس العوامـل المدرسـية،       
وأسفرت نتائج الدراسة عن وجـود علاقـة        
إيجابية دالة إحصائياً بين درجـات الطـلاب        

 الـذات ودرجـاتهم علـى       على مقياس تقدير  
مقياس العوامل المدرسية، وأيضاً وجود فروق   
ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجـات       
الطلاب والطالبات على مقياسي تقدير الـذات       

  .والعوامل المدرسية
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 

  منهج الدراسة : أولاً 
المنهج المستخدم فى الدراسة الحالية     
هو المنهج الوصفى، حيث يتم إيجاد العلاقة       
بين متغيرات الدراسة الموهبـة، والتنظـيم       
الهرمي للحاجات عند ماسلو والدافعية، ثـم       
إيجاد معادلات التنبؤ مـن تلـك الـدوافع         

  .بالتحصيل الدراسي
  أدوات الدراسة: ثانياً

عينــة تجريــب الأدوات لحــساب     . أ
  :ئصها السيكومتريةخصا

ــب الأدوات  ــة تجري ــت عين تكون
طالبا وطالبة من طلاب المرحلـة      ) ٧٠(من

مـن   )٤٤(الثانوية بمدارس محافظة الدقهليـة    
  من الـذكور، طبقـت علـيهم       ) ٢٦(الإناث،

أدوات الدراسة بهدف حـساب الخـصائص       
السيكومترية لهـا والتأكـد مـن صـلاحية         
ــة   ــة الدراس ــراد عين ــع أف ــتخدامها م   اس

  ساسية،الأ
  :عينة الدراسة  . ب

طالبا ) ١٠٣(تكونت عينة الدراسة من   
وطالبة بالـصف الأول والثـاني بالمرحلـة        

مـن  ) ٢٠١٨ -٢٠١٧(الثانوية للعام الدراسي  
الموهــوبين الفعليــين تراوحــت أعمــارهم 

   :بالجدول الآتي كما) ١٨ -١٥(بين

  تصنيف الموهوبين تبعاً للموهبة والجنس) ٢(جدول

رسم  النوع
كتابة  غناء موسيقي ونحت

 ابداعية

اكتشاف 
علمي 
 واختراع

مسرح 
  وسينما

الموهبة في    
الألعاب 
 الرياضية

 المجموع

 ٧١ ١٠ ١٧ ٠ ١ ١٣ ١١    ١٩ أنثي
 ٣٢ ٣ ٣ ٦ ٤ ٤ ١      ١١ ذكر

 ١٠٣ ١٣ ٢٠ ٦ ٥ ١٧ ١٢ ٣٠ المجموع

  :أدوات الدراسة: ثالثًا
 استبانة إنجاز الموهبة الإبداعية   - ١

لباحثة اسـتبانة إنجـاز     استخدمت ا 
شيلي كارسون   الموهبة الإبداعية من إعداد   

(Shelley Carson،2005)   وقـد قامـت ،
ا علـي   الباحثة بترجمة الاستبانة وعرضـه    

بعض المتخصصين فى اللغة الإنجليزيـة،       
واللغة العربية لمعرفة مدى صحتها لغويـا،       

وكان الهدف منها تصنيف الطلاب الموهوبين      
 .بةحسب نوع كل موه

الرسم (أبعاد)٩( هذه الاستبانة من   تتكون
والنحت، والموسـيقى، والكتابـة الإبداعيـة،     

 الاختـراع، والمـسرح     –والاكتشاف العلمي 
والسينما، والموهبة في الألعـاب الرياضـية،       

، ويشتمل كل بعـد     )وفنون الطهي، والفكاهة  
مفردات، والمطلوب من المفحـوص     ) ٥(على

بديل الذي يتوافق مع أن يقرأ البعد، ثم يختار ال     
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موهبته من بين الأبعاد الموجودة، ويعطـى       
تعبر عن مدى توافر المفردة     ) ٥(درجة من 

، وبعد أن يجيب    )√(لديه بعد وضع علامة     
المفحوص ويعطى درجة تقدير ذاتية علـي       
وجود الموهبة التي يمتلكها، وهناك بعد غير     
محدد المجال وذلـك لمـن يملـك موهبـة      

تبانة؛ ثـم يقـوم المعلـم       غيرموجودة بالاس 
بمراجعة تلـك الدرجـة، والتأكيـد عليهـا         
بالثباتأوالنقصان؛لما يتوافر لديه من بيانـات      

  .وسجلات يمتلكها عن هؤلاء الطلاب
على مجموعـة   تم عرض الاستبانة    

من المحكمين المتخصصين فى علم الـنفس       
التربوى، والصحة النفسية فى بعض كليات      

ــا ــة والآداب بالجامع ــصريةالتربي  ،ت الم
 وذلك للحكـم علـى      ؛محكما) ١٤(وعددهم  

مدى مناسبة الأبعاد   (ثتلك العبارات من حي   
مدى انتماء كل مؤشـر     ، و لأهداف الاستبانة 

مدى ملاءمـة   ، و وملاءمة صياغته اللغوية  
دى ملاءمة المفردات    ، وم المؤشرات للأبعاد 

تعديل ، بالإضافة إلي    لطلاب الثانوية العامة  
ــرا ــذف أو اقت ــدة أو ح ــارات جدي ح عب

قامت الباحثة بحذف المفردات    ، و )للاستبانة
، %٨٥التى نالت نـسب اتفـاق أقـل مـن        

حيث إنه يجب ألا    كالفكاهة، وفنون الطهي،    
 نسبة الاتفاق على كل بند مـن البنـود          تقل
صلاح مراد، أمـين سـليمان،       %(٨٠عن

، وبذلك أصبح عـدد أبعـاد       )١٥٣،  ٢٠٠٢

ا الاستبانة فـى    أبعاد تتكون منه  ) ٧(الاستبانة  
صورتها بعد التحكيم، وهي الأبعاد التى نالت       

 .فأكثر% ٨٥نسبة اتفاق 

 مقياس السمات السلوكية للموهوبين   -٢

 الباحثة مقيـاس رينزوللـي      استخدمت
)Renzulli، 2010(    وقـد قامـت الباحثـة ،

بترجمة المقيـاس وعرضـه علـى بعـض         
المتخصصين فى اللغة الإنجليزية، ثم عرضه      

لمتخصصين فى اللغـة العربيـة      على بعض ا  
لمعرفة مدى صحتها لغويا، وكان الهدف من       
ذلك المقياس هو معرفة الخصائص التي تميز       

  .كل نوع من انواع المواهب

مفردة )١٢١( هذا المقياس من    ويتكون
الـسمات  : موزعة على أحد عشربعداً تشمل     

التعليمية، والـسمات الإبداعيـة، والـسمات       
ادة، والـسمات الفنيـة،     الدافعية، وسمات القي  

والسمات الموسيقية، وسمات فـن التمثيـل،       
والسمات المعرفية، والـسمات الأكاديميـة،      
والسمات في الرياضـيات، والـسمات فـي        

مفـردة،  ) ١١(، ويحتوي كل بعد على    )العلوم
ويحدد المفحوص مدى انطباق المفردة عليـه       
باختيار بـديل واحـد مـن خمـسة بـدائل،          

فـضة جـداً، تنطبـق      تنطبق بدرجة منخ  (هي
بدرجة منخفضة، تنطبق بدرجـة متوسـطة،       
تنطبق بدرجة مرتفعة، تنطبق بدرجة مرتفعة      

، وقـد تـم التحقـق مـن الخـصائص           )جداً
  .السيكومترية لهذا المقياس فى بيئته الأصلية
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الخصائص السيكومترية لمقياس الـسمات     
  :السلوكية لرينزوللي

قامت الباحثة بحساب ثبات وصدق المقياس      
  :ما يأتيك
  ):صدق المحتوى( صدق المحكمين -٣

تم حساب صدق المحكمين من خلال      
عرض المقياس على مجموعة من المحكمين     
المتخصصين فى علـم الـنفس التربـوى        
والصحة النفسية فى بعض كليـات التربيـة    
ــصرية   ــات المــ والآداب بالجامعــ

محكما؛، وتم تفريغ ملاحظات    )١٤(وعددهم
 وكانت نـسب    ومقترحات السادة المحكمين،  

اتفاق الـسادة المحكمـين علـى مفـردات         
، %١٠٠ إلـي    ٨٥،٧المقياس تراوحت من    

وبذلك لم يتم حذف أي مفردة، ويكون عـدد   
 .  مفردة)١٢١(مفردات المقياس

  :الاتساق الداخلي
تم تطبيق المقياس على عينة تجريب      
الأدوات، وتم حساب معاملات ارتباط درجة     

عد الذي تنتمـي    كل مفردة بالدرجة الكلية للب    
إليه ، وتم حساب معاملات ارتباط درجـة        
كل مفردة بالدرجة الكلية للبعد الذى تنتمـى        

وتراوحت جميع قيم معاملات الارتباط     إليه،  
موجبة     كانت ) ٠,٨٣٣(و  ) ٠,٤٠٠(بين  

، وبالتـالي   )٠,٠١(ودالة عند مستوى دلالة   
فإن مفردات المقياس تتجه لقياس درجة كل       

 المقياس، وعلي هـذا لـم يقـر      بعد من أبعاد  
الإتساق الداخلي حذف أي مفردة من مفردات       

  .المقياس
  :ثبات المقياس

تم تطبيق المقياس على عينة تجريـب       
وتم حساب ثبات مقيـاس الـسمات       الأدوات،  

السلوكية باستخدام معامل ألفا كرونباخ،حيـث      
أن قيمة ثبات أبعاد المقياس تراواحـت بـين         

وهـى قيمــة ثبــات  ،  )٠,٩٢٧(و) ٠,٦٠١(
مقبولة إحصائيا، كما يتضح أن قيم معـاملات   

 عليها عند حذف أي     الحصولالثبات التي يتم    
مفردة من مفردات المقياس تقل بدرجة بسيطة       

دون (عن معامل ثبات أبعاد المقيـاس ككـل       
أو تساويه، مما يدل على أن      ) حذف أي مفردة  

تم حساب ثبات ، و جميع مفردات المقياس ثابتة   
ت مقياس السمات السلوكية عن طريـق       درجا

معادلة سبيرمان براون للتجزئـة النـصفية،       
حيث أن قيمة ثبات أبعاد المقياس بعد تصحيح        
الطول بطريقة سبيرمان براون تراواحت بين      

، وهى قيمة ثبات مقبولة   )٠,٩٢٦(و) ٠,٦٠٦(
إحصائياً، كما يتبين ممـا سـبق أن مقيـاس          

 ـ      ة مـن   السمات السلوكية ككل يتمتـع بدرج
الصدق والثبات تسمح للباحثة بإستخدامه فـي       

  . الدراسة الحالية
 مقياس الدوافع الداخلية والخارجية -٣

قامت الباحثة بإعداد مقياس الدوافع، تم      
تحديد أبعاد المقياس مـن خـلال المـصادر         
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السابقة، وقد استطاعت الباحثة إسـتخلاص      
الدوافع (أبعاد الدافعية إلي بعدين يتمثلوا في       

، وصـياغة   )لداخلية، الـدوافع الخارجيـة    ا
مجموعة مفردات تنتمى لكل بعد من البعدين    

 على مفهوم كـل بعـد مـع         ءالسابقين بنا 
فـى   الاستفادة من حصيلة الكتابات النظرية    

مجال الدوافع، وتكونت صورة المقياس من      
مفردة تتوزع علي بعـدي المقيـاس       ) ٣٠(
) ةمفـرد ) ١٥(الدوافع الداخلية وتتكون من   (
) ١٥(الدوافع الخارجيـة وتتكـون مـن      (و

؛ ويحدد الطالب مدى إنطباق المفردة      )مفردة
عليه باختيار بديل واحد من خمـسة بـدائل       

تنطبق بدرجة منخفضة جدا، تنطبـق      (هي  
بدرجة منخفضة، تنطبق بدرجة متوسـطة،      
تنطبق بدرجة مرتفعـة، تنطبـق بدرجـة        

  ).مرتفعة جدا
الـدوافع  الخصائص السيكوميترية لمقياس   

  :الداخلية والخارجية
قامت الباحثة بحساب ثبات وصدق المقياس      

  كما يأتي
  :صدق المحكمين

تم حساب صدق المحكمين من خلال      
المقياس على مجموعـة مـن المحكمـين        
المتخصصين فى علـم الـنفس التربـوى        
والصحة النفسية فى بعض كليـات التربيـة    

 )١٤( والأداب بالجامعات المصرية وعددهم   
ما، وتم تفريغ ملاحظـات ومقترحـات     محك

مفردات ) ٦( أن هناك    السادة المحكمين؛ حيث  
، وقد قامـت    %٨٥نالت نسبة اتفاق أقل من      

الباحثة بحذف هذه المفردات؛ وبذلك أصـبح       
مفردة يتكون منها   ) ٢٤(عدد مفردات المقياس  

المقياس فى صورته بعـد التحكـيم، وهـى         
 .أكثرف% ٨٥المفردات التى نالت نسبة اتفاق 

  التلازمى الصدق
تم التحقق من صدق المقيـاس عـن        
طريق حساب العلاقة الارتباطية بين درجات      

الخارجية، ودرجات  / مقياس الدوافع الداخلية    
الخارجية من  / مقياس وجهة الضبط الداخلية     

، ويتكـون   )٢٠٠١(إعداد طلعت عبدالرحيم    
مفردة، وقد تم التحقـق     ) ٢٤(هذا المقياس من  
فقد  السيكومترية لهذا المقياس،     من الخصائص 

تم تطبيق المقياس على عينة تجريب الأدوات،      
حيـث بلغـت    تم حساب معاملات الارتباط     و

وهـى  ) ٠,٥٣٣(قيمة معامل إرتباط بيرسون     
، وتـدل   )٠,٠١(قيمة دالة عند مستوى دلالة      

على وجود ارتباط جيد ومهـم، كمـا يوجـد       
ى إرتباط دال إحصائيا بين درجات الطلاب ف       

الدوافع الخارجية ودرجاتهم فى وجهة الضبط      
الخارجية؛ حيث بلغت قيمة معامـل إرتبـاط        

وهى قيمـة دالـة عنـد       ) ٠,٤٦٠(بيرسون  
، وتدل علـى وجـود      )٠,٠١(مستوى دلالة   

إرتباط جيد ومهم، وهذا يـدل علـى قـدرة          
فـى  ) إعداد الباحثـة  (درجات مقياس الدوافع    
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تخدم التنبؤ بالأداء الحالى على محك آخر تس      
  .فيه السمة موضع الاهتمام

  :الاتساق الداخلي
تم تطبيق المقياس على عينة تجريب      
الأدوات، وتم حساب معاملات ارتباط درجة     

 للبعد الذي تنتمـي     الكليةكل مفردة بالدرجة    
إليه ، وتم حساب معاملات ارتباط درجـة        
كل مفردة بالدرجة الكلية للبعد الذى تنتمـى        

معـاملات الارتبـاط    ، فكانت جميع قيم     إليه
، وكانت  )٠,٨٦٤(و) ٠,٤٣٨(تراوحت بين   

، )٠,٠١(موجبة ودالة عند مستوي دلالـة       
وبالتالي فإن مفردات المقياس تتجه لقيـاس       
درجة كل بعد من أبعاد المقياس، وعلي هذا        
لم يقر الإتساق الداخلي حذف أي مفردة من        

  .مفردات المقياس
  :ثبات المقياس

 عينة تجريب   تم تطبيق المقياس على   
الأدوات، وتم حساب ثبات مقياس الـدوافع       

، حيث أن قيمـة ثبـات       بمعامل ألفاكرونباخ 
 الـدوافع  –الدوافع الداخليـة  (بعدى المقياس   

علـى  ) ٠,٩٤٠ –٠,٩٣٤(بلغت  ) الخارجية
الترتيب، وهى قيم ثبـات عاليـة ومقبولـة       
إحصائياً، كما يتضح أن قيم معاملات الثبات       

يهـا عنـد حـذف أي       التي يتم الحصول عل   
مفردة من مفردات الأبعـاد تقـل بدرجـة         

دون (بسيطة عن معامل ثبات البعـد ككـل       

أو تساوية، مما يدل على أن      ) حذف أي مفردة  
  .جميع مفردات المقياس ثابتة

واستخدمت الباحثة معادلة سـبيرمان     
براون للتجزئة النصفية، وبحـساب معامـل       

ب الارتباط بين رتب المفردات الزوجية، ورت     
الـدوافع  (المفردات الفردية لبعـدى المقيـاس     

، وجد أن معاملى    ) الدوافع الخارجية  –الداخلية
على الترتيـب   ) ٠,٨٣٥ -٠,٨١٩(الارتباط  

وبالتعويض فى معادلة التنبؤ لسبيرمان براون      
الـدوافع  (وجد أن معامل ثبات بعدى المقياس       

، )٠,٩٠١(تقريباَ  )  الدوافع الخارجية  –الداخلية
) الدوافع الداخلية والخارجية  (مقياس  وتبين أن   

ككل يتمتع بدرجة من الصدق والثبات تـسمح   
  .للباحثة باستخدامه في الدراسة الحالية

مقياس التنظيم الهرمي للحاجات عنـد        -٤
  .ماسلو

 الباحثـة مقيـاس التنظـيم       متاستخد
الهرمي للحاجات عند ماسلو، وهو من إعداد       

ي، ممدوح الكناني، وتعديل أسـماء مـصطف      (
٢٠١٧(  

) ٨٤(تكونت صورة هذا المقياس مـن     
مفـردة تتـوزع علــي سـبعة أبعـاد كمــا     

الحاجات الفسيولوجية، والحاجـة إلـى      :(يلي
الأمن، والحاجة إلى الحب والانتماء، والحاجة      
إلى التقدير والاحترام، والحاجة إلـى تحقيـق      
الـذات، والحاجــة إلـى المعرفــة والفهــم،   

 ).والحاجات الجمالية
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  مـدي انطبـاق    فحـوص المويحدد  
 خمـسة  واحد من  بديل باختيار عليه المفردة
 بدرجة منخفضة جـدا،    تنطبق( هى بدائل،
تنطبـق بدرجـة     منخفـضة،  بدرجة تنطبق

 تنطبـق  مرتفعـة،  بدرجة تنطبق متوسطة،
مـن   التحقـق  تم وقد ،) مرتفعة جدا  بدرجة

 لهذا المقياس فـى    السيكومترية الخصائص
  .الأصلية بيئته

ب الطالب عن المقيـاس   فقد كان يجي  
، حيث  ) أحمر -أزرق(بقلمين مختلفين اللون  

يمثل اللون الأزرق إجابة الطالب لمايمتلكـه     
في الوقت الحاضر، واللون الأحمـر يمثـل     
إجابة الطالب لما يتمناه في المستقبل، وتـم        
حساب الحاجة في التنظيم الهرمي لحاجـات     

= الحاجة  : ماسلو عن طريق المعادلة الآتية    
ممدوح ( المستوى الفعلي  –ستوى المأمول الم

 )٢٣ ،١٩٨٧الكناني، 
التنظـيم  الخصائص السيكومترية لمقياس    

  :ماسلوالهرمي للحاجات عند 
قامت الباحثة بحساب ثبات وصدق المقياس      

  كما يأتي
  : صدق المحكمين

تم حساب صدق المحتوى من خلال      
عرض المقياس على مجموعة من المحكمين     

الـنفس التربـوى    المتخصصين فى علـم     
والصحة النفسية فى بعض كليـات التربيـة    

) ١٤(والآداب بالجامعات المصرية وعددهم   
 يتضح أن مفردات المقياس تراوحت      ،محكما

؛ وبذلك لم يتم حذف     %١٠٠إلي  % ٨٥,٧من  
 .أي مفردة

  الإتساق الداخلي
تم تطبيق المقياس على عينة تجريـب       
 الأدوات، وتم حساب معاملات ارتباط درجـة  

كل مفردة بالدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليه     
، وتم حساب معاملات ارتباط درجـة كـل         

، مفردة بالدرجة الكلية للبعد الذى تنتمى إليـه       
وكانت جميع قيم معاملات الارتبـاط كانـت        

، حيث  )٠,٠١(موجبة ودالة عند مستويدلالة     
تراوحت قيم معاملات ارتبـاط درجـة كـل         

و ) ٠,٤٠٠(للأبعاد بين   مفردة بالدرجة الكلية    
مما يدل على وجود علاقة جيـدة        ) ٠,٥٧٧(

ومهمة بين درجة كل مفردة والدرجة الكليـة        
 -١٢ -٦ -١(للأبعاد، باسـتثناء المفـردات      

٤٧ -٤٦ -٤٣ -٣٥ -٢١ -١٩ -١٤- 
٧٧ -٧٦ -٧٤ -٦٩ -٦٥ -٥١ -٤٩- 
فكانت قيم معاملات الارتباط  فيها      ) ٨١ -٧٩

 ـ      ن قيمـة معامـل     إما غير دالة أو دالة ولك
، لذا قامـت الباحثـة      )٠,٤(الارتباط أقل من    

بحذف تلك المفردات من المقياس فى التطبيق       
مفردة، وبذلك يصبح عدد    ) ١٩(النهائى وهى   

  .مفردة) ٦٥(مفردات المقياس 
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  ثبات المقياس
تم تطبيق المقياس على عينة تجريب      
الأدوات، وتم حساب ثبات مقياس التنظـيم       

، ماسلو بمعامل ألفاكرونباخ  الهرمي لحاجات   
حيث أن قيمة ثبات أبعاد المقياس تراواحت       

، وهى قيمة ثبات  )٠,٨٤٨(و  ) ٠,٦٤٠(بين  
مقبولة إحصائياً، كما يتضح أن قيم معاملات     
الثبات التي يتم الحصول عليها عند حـذف        
أي مفردة من مفردات المقياس تقل بدرجـة       
بسيطة عن معامل ثبات أبعاد المقياس ككل       

أوتساوية، مما يـدل  ) دون حذف أي مفردة (
  .على أن جميع مفردات المقياس ثابتة
) ماسـلو (يتبين مما سبق أن مقياس      

ككل يتمتع بدرجة من الصدق والثبات تسمح     
للباحثة بإستخدامه فـي الدراسـة الحاليـة،        

  .مفردة) ٦٥(ويتكون في صورته النهائية من
  الأساليب الإحصائية المستخدمة في الدراسة 

  .معامل ارتباط سبيرمان - ١
 .تحليل الانحدار المتعدد - ٢

 :وصف نتائج اختبارالفرض الأول وتفسيرها
يوجد ارتبـاط دال إحـصائيا بـين        "

الطلاب الموهوبين مـن    التحصيل الأكاديمى   
خلال التنظيم الهرمـي لحاجـات ماسـلو،        
ودوافعهم الداخلية والخارجية  باختلاف نوع      

   ".الموهبة
 ـ ولاختبارهذا الفرض  ة ، قامـت الباحث

معامل ارتبـاط الرتـب لـسبيرمان       بحساب  
Spearman's Rank   وجاءت النتائج كمـا ،

 :وذلك على النحو الآتى) ٣١(يوضحها جدول

قيم معاملات معامل ارتباط الرتب لسبيرمان بين التحصيل الأكاديمى للطلاب  ):١(جدول 
  خلية والخارجية  التنظيم الهرمي لحاجات ماسلو، ودوافعهم الداالموهوبين و

 التحصيل
 المتغير نوع الموهبة

كتابة  موسيقى مسرح رسم
 ابداعية

اكتشاف 
 علمى

ألعاب 
 غناء رياضية

 0.037 0.199- 0.429- 0.667- 0.183 0.046- 0.096- الحاجات الفسيولوجية

 0.078- 0.077- 0.543 0.410- 0.347- 0.304- 0.352- الحاجة إلى الأمن
 0.012- 0.110 0.174- 0.051 0.296- 0.212- 0.165- لحب والانتماءالحاجة إلى ا

 0.324 0.025 0.232 0.400- 0.086 0.151- **0.534- والاحترامالحاجة إلى التقدير 
 0.472 0.078- *0.880- 0.103- 0.134- 0.432- 0.071- الحاجة إلى تحقيق الذات
 0.348 0.444- 0.600 0.791- 0.459- 0.014- 0.145- الحاجة إلى المعرفة والفهم

 0.261- 0.457- 0.741 **0.975 0.025 0.086 0.043- الحاجات الجمالية
 **0.683 *0.647 **0.943- 0.500 0.251 *0.462 **0.477 دوافع داخلية
 **0.626- 0.541- 0.441 **1.000- 0.156- *0.475- **0.560- دوافع خارجية

  ).٠,٠١( مستوى تعنى أن الارتباط دال عند** 
 ).٠,٠٥(تعنى أن الارتباط دال عند مستوى * 
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  :ما يلى) ١(يتضح من نتائج جدول 
 التحـصيل  بـين  طردية علاقة توجد -

الموهـوبين فـى     للطلاب الأكاديمى
 بلغت حيث الرسم ودوافعهم الداخلية؛  

ــل قيمــة ــاط معام  ســبيرمان ارتب
 دالـــة قيمـــة وهــى ) 0.477(

 ،)0.01 (دلالـة  مستوي إحصائياعند
 بـين  عكـسية  علاقـة  توجـد  بينما

ــصيل ــاديمى التح ــلاب الأك  للط
الموهوبين فى الرسم وحاجاتهم إلـى      
ــم   ــرام، ودوافعه ــدير والاحت التق

 معامـل  قيمتى بلغت حيث الخارجية؛
ــاط ــبيرمان ارتب - ،0.534- (س
 قـيم  وهـى  الترتيب، على) 0.560

 دلالـة  مـستوي  إحـصائياًعند  دالة
)0.01.(  

ك بأن الحاجة إلـى     وتُفسر الباحثة ذل  
التقدير والاحترام تظهر بقـوة فـي أثنـاء         
مرحلة المراهقة والبلوغ، وهي مـن أكثـر        
الحاجات النفسية تأثيرا فـي الإنـسان؛ لأن        

 بـالقبول تلبيتها يؤدي إلى شعور المراهـق       
الاجتماعي لدى الآخرين، وافتقاده لها يجعله      
متوتراً وقلقاً، وقد يؤدي سلوكيات مرفوضة؛ 

الحاجـة إلـى التقـدير تدفعـه إلـى          فتلك  
الاستذكار بجد واجتهاد من أجـل التفـوق        
الأكاديمي للحصول على القيمة الاجتماعية،     
والاعتراف به من قبل الأخرين، وكذلك فإن       

تقدير الذات يسهم فـي توظيـف المهـارات         
الأكاديمية التي يمتلكها الموهـوب؛ فعنـدما       
يرتفع تحصيله تقـل حاجاتـه إلـى التقـدير          

  .الاحترامو
 كما أن موهوب الرسم حينما يـشعر       
بالمتعة أثناء اسـتذكاره للمـواد الدراسـية،        
ويبحث عن المعلومات من أجل زيادة خبراته،     
يستطيع توظيف قدراته وامكاناته مـن قـدرة       
على الملاحظة، وإدراك للعلاقات، وإضـفاء      
موهبته ومهاراته على واجباتـه الأكاديميـة،       

 بـين  وتوضيح العلاقـات  ومقتنياته الدراسية، 
الأجزاء المختلفة فـي المحتـوى الدراسـي،        
وربط العناصر بعضها ببعض، ووإيجاد أوجه      
الشبة والإختلاف، وإدراك الرئيسي والفرعي،     
ورسم أشكال بيانية وتوضيحية تساعده علـى       
الفهم والاستذكار الجيد يؤدي ذلك إلى ارتفاع       

 .تحصيله

 التحـصيل  بـين  طرديـة  علاقة توجد -
الموهـوبين فـى     للطـلاب  لأكاديمىا

 بلغت حيث المسرح ودوافعهم الداخلية؛  
) 0.462 (سبيرمان ارتباط معامل قيمة
 مـستوي  إحـصائياًعند  دالة قيمة وهى
 علاقـة  توجـد  بينمـا  ،)0.05 (دلالة

 الأكــاديمى التحــصيل بــين عكــسية
الموهــوبين فــى المــسرح  للطــلاب

 قيمـة  بلغت حيث ودوافعهم الخارجية؛ 
ــل ــاطا معامـ ــبيرمان رتبـ   سـ
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 دالــة  قــيم وهــى) 0.457-(
  ).0.05 (دلالة مستوي إحصائياًعند

 الباحثة ذلك بـأن موهـوب       وتُفسر
المسرح حينما تكون لديـه دوافـع داخليـة     

 فـي   نفسهلاستذكار المواد الدراسية؛ يضع     
تحدي لقدراته ومهاراتـه، ويبحـث عـن        
المعلومات بذاته كي تزداد خبراته وثقافتـه،     

خلال سماته التي يمتلكها مـن      فيستطيع من   
تقمــص للشخــصيات، والتقليــد، وســرد 
القصص بسهولة وتشويق ان يوظفها أثنـاء       
استذكار دروسه، فيحول المواد التي يدرسها      

 يـستطيع إلى قصة مكتملة الأركان حتـى       
تذكرها، ويربط بين الشخصيات والتـواريخ      
بأشياء موجودة في الواقع؛كما قد يـستعمل       

ة أثناء استذكاره؛ مما يـسهل      الخرائط الذهني 
عليه اجتياز المواد الدراسية بسهولة، ومـن       

  .يرتفع تحصيلهثم 
 التحــصيل بـين  علاقـة  توجـد  لا  -

الموهـوبين فـى     للطلاب الأكاديمى
 حيث الموسيقى وخصائصهم الدافعية؛  

 ارتبـاط  معامـل  قيمة جميع جاءت
 .إحصائيا دالة غير سبيرمان

 توجد علاقة طردية بـين التحـصيل       -
الأكاديمى للطلاب الموهـوبين فـى      

؛ حيـث   الكتابة وحاجاتهم الجماليـة   
بلغت قيمة معامل ارتباط سـبيرمان      

ــة دالــة   )0.975( ــى قيم ، وه

، )0.01(إحصائياًعند مستوي دلالـة     
بينما توجد علاقة عكسية تامـة بـين        
 التحصيل الأكاديمى للطلاب الموهوبين   

؛ حيـث   فى الكتابة ودوافعهم الخارجية   
-(مة معامل ارتباط سبيرمان     بلغت قي 

وهى قيم دالة إحصائياًعند مستوي     ) 1
  ).0.01(دلالة 

وتُفسر الباحثـة ذلـك بـأن الكتابـة         
الإبداعية تتطلب الجمال من أجل تحقيق متعة       
القارئ؛ فيبذل الموهوب أقصي مالديه لتحقيق      
ذلك الجمال من خلال التناسـق، والـسجع،         

، فيلـتمس   والقافية، والوزن، واختيار الكلمات   
الجمال فيما حوله حتي يكون ملما بالقواعـد        
والأشياء التي تجعل من كتاباته بهاء ورونقًـا        
خاصا به؛ كما أن الكتابة الإبداعية ناشئة عن        
دوافع داخلية كامنة مع القراءة، والاطـلاع،       
والثقافة؛ فصاحبها مفكر، متأمل، مدقق لعمله،      

 تقييمها  يعيد النظر في أفكاره، وأعماله بهدف     
وتطويرها ليس لأجل الآخرين، أو لانتظـار       
المدح والثناء مـن الوالـدين أو المعلمـين؛         
فينعكس ذلك على شخصيته فيقـوم بتنـسيق        
وترتيب مكان اللاستذكار، ووضع كل شـىء       
في مكانه داخل حجرته التـي يعـيش فيهـا          
ويذاكر فيها، وكذلك تنظيم وقت الاسـتذكار،       

 ذلك يساعده على    واعداد جدول للمذاكرة؛ كل   
الاستذكار والتحصيل وبالتالي الحصول علـى     

 .درجات مرتفعة
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 التحـصيل  بـين  توجد علاقة عكسية   -
الموهـوبين فـى     للطلاب الأكاديمى

الاكتشافات العلمية وحاجـاتهم إلـى      
 تحقيق الذات، ودوافعهـم الداخليـة؛     

 ارتبـاط  معامـل  قيمتى بلغت حيث
ــبيرمان ) 0.943- ،0.880- (سـ

 دالــة قــيم وهــى الترتيــب علــى
 ،0.05 (دلالـة  مستويى إحصائياًعند

 .الترتيب على) 0.01

إن سمات موهوب الاكتشاف العلمي     
لاتكفي لاستثارة الرغبة لديه للتعلم وازديـاد     
تحصيله بل قد يصبح مـنخفض التحـصيل        
بسبب عدم وجود الـدوافع اللازمـه التـي         
تجعله يذاكر دروسه؛ فيحتاج إلى التوجيـة       

جع لسماته الفريـدة والغريبـة    والتقدير المش 
التي يمتاز بها عن زملائه؛ بالإضافة إلـى        
اختراعاته واكتشافاته التي تلقى اسـتهجان،      
ونبذ، ومضايقات ممن حوله؛ فلابـد مـن        
التعزيز الخارجي سواء كان من المعلمين أو       
الوالدين حتى يستطيع الموهـوب إخـراج       
إمكاناته، وقدراته دون حرج؛ بالإضافة إلى      

يئة وسائل البحث العلمي، والبيئة الآمنة،       ته
والامكانات اللازمة لاختراعاته واكتشافاته،    
ولايتحقق ذلك إلا بالتعزيز والدعم الخارجي      
حتى يكون قادر على مواصلة تعلمه وإبراز       
موهبته في الوقت ذاته، فيسعى إلى توظيف       
قدراته وما يمتاز به من قدرة على الـربط         

عات التي لـيس بينهـا      بين الأفكار والموضو  
علاقة، واستخدام حلول مختلفة في التفكيـر،       
وقدرة على التلاعب بالأفكار، وتطبيق مـاتم       
تعلمه من قبل، وذلك كله من أجـل إرضـاء          
الوالدين والمعلمين اللـذين يحفزانـه دائمـا،        
وأيضا لينال نظرة الرضـا علـى تـصرفاته         
وسلوكياته حتى وإن كانت مغايرة لما يرتضيه      

  . مجتمعال
كما أنه كلما ارتقى موهوب الاكتشاف      
العلمي بموهبته، وازداد تحصيله؛ كلما كـان       
قادرا على تأكيد ذاته وما يـصل إليـه مـن           
اختراعــات واكتــشافات، واجتيــاز للمــواد 
الدراسية  كلما انخفضت حاجاته إلى تحقيـق        

 .             ذاته

 التحـصيل  بـين  طرديـة  علاقة توجد -
الموهـوبين فـى     بللطـلا  الأكاديمى

 الألعاب الرياضية ودوافعهم الداخليـة؛    
 ارتبـاط  معامـل  قيمـة  بلغـت  حيث

 دالـة  قيمـة  وهى) 0.647 (سبيرمان
  ).0.05 (دلالة مستوي إحصائياًعند

وتُفسر الباحثة ذلك بأن  النظرة الخطأ       
طبيعة الموهبـة فـي الألعـاب الرياضـية         ل

 من الوقت في    الكثيرومايصاحبها من إضاعة    
ريب، وممارسـة الأنـشطة الرياضـية،       التد

لايصاحبها تفوق أكاديمي، فعلى العكس مـن       
ذلك فممارسة الألعاب الرياضية تبعـث فـي        
الجسد والعقل القوة والنشاط، وتجعله متيقظًـا       
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ومنتبها بـل تميـزه بالثبـات والاسـتقرار      
الانفعالي والعقلي الذي يحتاجـه فـي تلـك       

لـى  المرحلة، وهذا الثبات يؤدي بـدوره إ      
زيادة قدرته على الاستذكار حتى وإن كانت       
مـدة اسـتذكاره قـصيرة؛ فقدرتـه علـى      
الاستيعاب والفهم تفوق أقرانـه بـاختلاف       
المدى الزمني في الاستذكار؛ مما يؤدي ذلك       

 .   إلى ارتفاع تحصيلهم

 أن الألعاب الرياضـية     إلىبالإضافة  
تخلق لدى صاحبها الثقة بالذات والمثـابرة       

 وجود علاقة   الدراسات أثبتت   والطموح،كما
إيجابيــة بــين ممارســة النــشاط البــدني 
والتحصيل الدراسي، وأن ممارسة الألعـاب     
البدنية المنتظمة تسهم بشكل إيجـابي فـي        
تطوير القدرات العقلية والتحصيل الدراسي     
لدى الطـلاب، كدراسـة بوحـاج مزيـان        

)٢٠١٨.( 

 التحـصيل  بـين  طردية علاقة توجد -
الموهـوبين فـى     بللطلا الأكاديمى

 بلغت حيث الغناء ودوافعهم الداخلية؛  
ــل قيمــة ــاط معام  ســبيرمان ارتب

 دالـــة قيمـــة وهــى ) 0.683(
 ،)0.01 (دلالـة  مستوي إحصائياًعند

 بـين  عكـسية  علاقـة  توجـد  بينما
ــصيل ــاديمى التح ــلاب الأك  للط

الموهوبين فـى الغنـاء ودوافعهـم       
 معامـل  قيمة بلغت حيث الخارجية؛

ــاط ــبيرمان ارتبــــ   ســــ

 عند إحصائياً دالة قيم وهى) 0.626-(
  ).0.01 (دلالة مستوي

وتُفسر الباحثة ذلك بأن الموهوب في الغنـاء        
يمارس موهبته في أي مكان وفي أي وقـت         
حتى في كلامه العادي مـستمتعا؛ كمـا أنـه       
يشعر بأنه يمتلك صوتًا جميلًا فيحول أي كلام        
إلى أغاني بما فيها المواد الدراسية المقـررة        
عليه، فهو يستمتع ويمارس موهبته في الغناء،    
وفي الوقت نفسه يذاكر دروسـه ويجتازهـا        

 ويحـب الاعتمـاد   ،بسهوله؛ لأنه مستمتع بها   
 ويـسعي   ،على ذاته في أداء المهام الأكاديمية     

إلى تحقيق الأهداف التي يضعها إرضاء لذاته       
 .لا من أجل إرضاء المعلمين أو الوالدين

  :لفرض الثاني وتفسيرهاوصف نتائج اختبارا
توجـد دلالـة لمعامــل الإنحـدار للتنبــؤ    " 

بالتحصيل الأكاديمى لدى الطلاب الموهوبين     
من التنظـيم الهرمـي لحاجـات ماسـلو،         

    ودوافعهم الداخلية والخارجية
ولاختبار هذا الفرض، قامت الباحثـة      
بحساب تحليل الانحـدار المتعـدد المتـدرج        
Stepwise Multiple Regression 

Analysis        حيث يشير عزت عبـد الحميـد ،
طريقة تحليـل   إلى أن   ) ٤٣٩ -٤٣٨،  ٢٠١١(

الانحدار المتعدد المتدرج تبدأ بإدراج المتغيرات      
خطـوة  "المستقلة في معادلة الانحدار المتعـدد       

 الخطوة الأولى يـتم إدراج أقـوى        ففي،  "خطوة
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المتغيرات المستقلة تأثيرا في المتغير التابع في       
 الانحدار المتعدد، ثم في الخطوة الثانية       معادلة

يتم إدراج ثاني أقوى المتغيرات المستقلة تأثيرا       
في المتغير التابع في معادلة الانحدار المتعدد،       
بالإضافة إلى المتغير المستقل الذي تم إدراجه       
في الخطوة الأولى، وهكذا حتى تنتهـي مـن         
 جميع المتغيرات المستقلة التي لها تـأثير دال       

إحصائيا في المتغير التـابع، أمـا المتغيـرات         
المستقلة التي ليس لها تأثير دال إحـصائيا فـي          
المتغير التابع أو التي تفسر كمية ضئيلة جداً من         

 فيتم حذفها ولا    ،التباين في درجات المتغير التابع    
 ،يتم إدراجها فـي معادلـة الانحـدار المتعـدد         

 على النحو   وجاءت نتائج تحليل الانحدار المتعدد    
  : الآتى

حاجات التنظيم الهرمي لماسلو، والدوافع (نتائج تحليل الانحدار لمتغيرات التنبؤ ) ٢(جدول
  على التحصيل الأكاديمى للطالب الموهوب) الداخلية والخارجية

 المتغير المنبأ
معامل 
الانحدار

)B( 

الخطأ 
  المعيار

)S.R( 

  بيتا
Beta 

T  Sig. R2 
ثابت 
 الانحدار

F Sig.  

 0.01 44.5  98.7 0.306 0.01 6.668- 0.553- 0.082 0.550- الدوافع الخارجية

أن نتـائج   ) ٢( يتضح مـن جـدول    
تحليل الانحـدار المتعـدد المتـدرج لـدى         

  عـن إدراج   أسـفرت طلاب الموهـوبين    ال
 في معادلة الانحـدار     فقطالدوافع الخارجية   

المتعدد باعتبارها أقوى المتغيرات المستقلة     
التحــصيل (ي المتغيــر التــابع تــأثيرا فــ
 : ، كما يتضح الآتى)الأكاديمى

وجود تأثير موجـب دال إحـصائيا         -  أ
للدوافع الخارجيـة فـي التحـصيل       
الأكاديمى لدى الطلاب الموهـوبين؛     

المحـسوبة  ) F(بلغـت قيمـة     حيث  
وهى قيمـة دالـة     ) ٤٤,٥(للنموذج  

 .)٠,٠١(إحصائياً عند مستوى دلالة 

 ـ   - ب ع معامـل  أن معامل التحديد أو مرب

، مما )٠,٣٠٦(الارتباط المتعدد يساوى   
يدل على أن الدوافع الخارجية تفَـسر       

من التبـاين فـي درجـات       % ٣٠,٦
) التحـصيل الأكـاديمى   (المتغير التابع   

  .لدى الطلاب الموهوبين
ومما سبق يمكـن صـياغة معادلـة        
الانحدار المتعدد التـي تعـين علـى التنبـؤ          

ع الخارجيـة   بالتحصيل الأكاديمى من الـدواف    
 :لدى الطلاب الموهوبين في الصورة الآتية

 ٠,٥٥٠  -٩٨,٧  =التحصيل الأكاديمى 
 ) الدوافع الخارجية(

 الباحثـة ذلـك بـأن الـدوافع         وتُفسر
الخارجية تؤدي دورا مهم في العملية التعليمية       
حيث توظف الدوافع لاستثارة الطلاب علـى       
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التعلم، وحفزهم إلى الاكتشاف والرغبة فـي    
التحصيل عـن طريـق تحريـك اهتمـام         
الطلاب، وإثارة دهشتهم، وتنويع الأنـشطة      
الحسية واللفظية، وإثـارة الطمـوح لـديهم     
ــوق  ــتذكار والتف ــى الاس ــشجيعهم عل وت
الأكاديمي، كما أنه يوجد موهـوبين ولكـن       
موهبتهم ليست فعلية؛ حيـث أن الاهتمـام        
الفعلي للموهوبين لم يبدأ علـى الواقـع إلا         

حينما يلقى هذا الموهوب التـشجيع،      حديثًا ف 

والتحفيز، والثناء، والمدح، والمكافآت المادية     
والمعنوية، وإدراج اسمه في لوحات الـشرف      
بالمدرسة يحاول جاهـدا توظيـف وقدراتـه        
ومهاراته وسماته التي يمتاز بها عن الآخرين       
في استذكاره للمواد الدراسية، والحصول على      

بهـذا الثنـاء    أعلى الدرجات حتـى يحظـى       
والتقدير من قبل الآخرين، ويثبت لهـم أنـه         
يمتلك سمات وقدراته كافيه لتنمية موهبته بل       

 .   وتفوقه الأكاديمي

  ملخص لنتائج الفرض   
                 التطبيق التربوي للفروض             نتائج الفروض

توجد علاقة طرديـة بـين التحـصيل         -١
 فـى الرسـم     بينالأكاديمى للطلاب الموهو  

  .ودوافعهم الداخلية
 توجد علاقة طرديـة بـين التحـصيل         -٢

 فى المـسرح    الأكاديمى للطلاب الموهوبين  
  .ودوافعهم الداخلية

 توجد علاقة طرديـة بـين التحـصيل         -٣
 فـى الكتابـة     الأكاديمى للطلاب الموهوبين  

  .وحاجاتهم الجمالية
 بـين التحـصيل     توجد علاقة عكـسية    -٤

 فى الاكتشافات ب الموهوبينالأكاديمى للطلا
العلمية وحاجـاتهم إلـى تحقيـق الـذات،         

  ؛ودوافعهم الداخلية
توجد علاقة طرديـة بـين التحـصيل         -٥

 فى الألعـاب    الأكاديمى للطلاب الموهوبين  
  .الرياضية ودوافعهم الداخلية

توجد علاقة طرديـة بـين التحـصيل         -٥
 فـى الغنـاء     الأكاديمى للطلاب الموهوبين  

  .لداخليةودوافعهم ا
 وجود تأثير موجب دال إحصائيا للدوافع -٦

الخارجية في التحـصيل الأكـاديمى لـدى        
 الطلاب الموهوبين

 استخدام المعززات والمكافئات الخارجية واسلوب المدح والثناء لأعمـال          -
وتقديم الحـوافز    الطلاب الموهوبين كالموهوبين في الرسم والمسرح والغناء      

  .المادية والمعنوية لهم
  . عمل لوحة شرف خاصة بالطلاب الموهوبين مع إبراز نماذج من أعمالهم-
إشراك الطالب الموهوب في جماعة النشاط التي تعزز موهبتـه وتـصقلها        -

  .واستغلال المناسبات في إبراز الطالب الموهوب
  -: استثارة دافعية الطلاب للإبداع باستخدام أسئلة تقدم لهم مثل -
  ؟....... ث إذا ماذا يمكن أن يحد• 
  ما الذي يمكن أن تعمله في موقف معين ؟• 
  كيف تعدل وتطور فكرة ما ؟• 
يجب أن يشعر المعلم الطلاب بالأمن الفكري وضمان مساعدتهم وحصولهم         -

على براءة اختراع لما يتوصلون إلية من مخترعـات واكتـشافات خاصـةً             
  .الموهوبون في الاكتشاف والاختراع العلمي

 للمعلم أن يخلق مواقف تعليمية تستثير الإبداع عند التلاميذ ، كـأن              ينبغي -
يتحدث عن قيمة الأفكار الشجاعة والتي تبدو متناقضة ، وأن يقدم للطـلاب             

  .أسئلة مفتوحة تستير وتتحدى قدراتهم
زيارة المعارض العلمية والفنية والمواقع الأثرية التـي توسـع مداركــه         -

قوية الحوافز والدوافع الداخليـة لـدى الموهـوب         وتعويـده على المثابرة ت   
ويستحسن تخصيص مكان مناسب للطفل الموهوب لحفـظ كتبـه وأدواتـه             

  .وتشجيعه على ممارسة هواياته
 إقامة المعارض العلمية والفنية والأمسيات الأدبية وغيرها مـن مختلـف            -

أوليـاء  المواهب على مستوى المدرسة والإدارة التعليمية ودعوة المسئولين و        
الأمور للرفع من معنويات الطالب الموهوب وإبراز موهبته كالموهوبون في          

  .المسرح والغناء والرسم والكتابة الإبداعية والألعاب الرياضية
 توفير الأدوات والتجهيزات وأماكن ممارسة الأنشطة لمعرفـة المواهـب           -

الألعـاب  وتنميتها وتطويرها كالمعامل والملاعب والمسارح للموهوبون في        
 الرياضية، والموهوبن في الاختراع والاكتشاف العلمي، والموهوبون في 
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 

ــي   ــوث ف ــراء بح ــة إج ــرح الباحث  تقت
  :الموضوعات التالية

 الموهبـة  نـوع  بـين  العلاقات نمذجة .١
 لـدى  والدافعيـة  الدراسـي  والتحصيل
ــة فــي الموهــوبين الطــلاب  المرحل

  .الثانوية
 الدافعية بـين الموهـوبين      مدى تمايز  .٢

أحادي الموهبة والموهـوبين متعـددي     
 التحصيل الدراسي   الموهبة وأثره على  
 .في المرحلة الثانوية

أثر التفاعـل بـين التنظـيم الهرمـي          .٣
للحاجات عند ماسلو وأساليب التفكيـر      

 لدى الطـلاب    على التحصيل الدراسي  
 .الموهوبين

التنبؤ بالتحصيل الدراسي مـن خـلال        .٤
موهبة لـدى الموهـوبين فـي       نوع ال 

 .المرحلة الثانوية 

التنظيم الدافعي لدى الموهـوبين ذوي       .٥
صعوبات التعلم من طـلاب المرحلـة       

 . الإعدادية
 

) ٢٠٠٩(إسماعيل عبدالفتاح عبدالكافي     .١
القاهرة  . تنمية الموهبة لدى الأطفال   .

 .،الدار الثقافيه للنشر 

  التعلم ) .٢٠١٢(أنور محمد الشرقاوي       .٢
القـاهرة ، مكتبـة     . نظريات وتطبيقات   

 . لأنجلو المصرية 

الـتعلم  ). ١٩٨٣(أنور محمد الشرقاوي     .٣
القـاهرة، مكتبـة    . نظريات وتطبيقـات  

 .الأنجلو المصرية

التفكيـر  ). ٢٠١٦(بدرية كمـال أحمـد       .٤
الابتكاري لـدي عينـة مـن الطـلاب         

، مجلـة القـراءة والمعرفـة     . الموهوبين
 .٣٤-١، ١٧٩مصر،

دوافـع ميـول    ). ٢٠١٨(ن  بوحاج مزيا  .٥
التلاميذ نحو نشاط كرة القدم أثناء حصة       
ــة  ــة والرياضــية مرحل ــة البدني التربي

، البويرة،  مجلة الابداع الرياضي    .الثانوية
٩٠-٧٧، )١(٩  

علم النفس  ). ٢٠٠٤(تيسير مفلح كوافحة     .٦
تطبيقاته فـي مجـال التربيـة       (التربوي  
 .عمان، دار المسيرة. )الخاصة

 ـ  .٧ الدافعيـة  ) . ٢٠٠٩(ة  جيلاني بوحمام
 ٣٨.  قطـر  .مجلـة التربيـة     . والتعليم  

)١٧٨  -١٥٨) .١٧٠.  

. ) ٢٠٠٩(حسين عبـدالحفيظ الكيلانـي       .٨
 . الموهبة والتفكير الإبداعي في التعلـيم     

 .الأردن ، دار دجلة للنشر عمان 
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 ).٢٠١٠(حمدان محمد علي إسماعيل      .٩
، الموهبة العلميـة وأسـاليب التفكيـر      

 .كر العربيالقاهرة، دار الف

علم ). ٢٠١٤(حنان عبدالحميد العناني     . ١٠
، عمـان، دار    )٥ط. (النفس التربـوي  

 .صفاء للنشر

ــد   . ١١ ــر محم ــضر مخيم ) . ٢٠٠١(خ
الفاعلية الذاتية لدى طلاب السنة النهائية     
بكلية التربية بصور وعلاقتها بـبعض      

مجلـة  . المتغيرات الدافعية الأكاديمية    
ية الجمعية المـصر  . القراءة والمعرفة   
  .١٣٤-١١١. ١١للقراءه والمعرفة ،

). ٢٠٠٦(خليفة بن علـي المفرجـي        . ١٢
ــيم  ــة التطــوير . الدافعيــة للتعل مجل

. وزارة التربيــة والتعلــيم التربــوي، 
١٧-١٦) .٣١(٥.  

). ٢٠١٣(دعاء أبو عاصـي فيـصل        . ١٣
إدارة الوقت لدي الموهوبين أكاديميـاً       

مجلـة  . وعلاقتها بمـستوح الطمـوح    
ــة ــراءة والمعرف ــ–الق ، ١٣٧، صر م

٢٠٤-١٧٣. 

). ٢٠١٧(سميحان بن ناصر الرشيدي      . ١٤
تقدير الذات وعلاقته ببعض العوامـل      
المدرسية لـدي الطـلاب الموهـوبين       

مجلـة الإرشـاد    . بمحافظة الإحـساء  

   ١٥٥ -١٢٣ ،٤٩،  عين شمس–النفسي

الذكاءات ). ٢٠١٣(سمير عطية المعراج     . ١٥
القاهرة، المكتب  . المتعددة والدافعية للتعلم  

 .بي للمعارفالعر

ــم  . ١٦ ــو هاش ــد أب ــسيد محم ). ٢٠١٠(ال
المعتقدات المعرفية والتوجهات الدافعيـة     

لــدي مرتفعــي ) الخارجيــة-الداخليــة(
ومنخفضي التحصيل الدراسي من طلاب     

ورقة مقدمة إلي المؤتمر العلمي     . الجامعة
الثامن كلية التربية، جامعـة الزقـازيق       

استثمار الموهبة ودور مؤسسات    (بعنوان  
 .١١٠، )ليم الواقع والطموحاتالتع

شفيق فلاح علاونة وعدنان يوسف العتوم       . ١٧
النظرية (علم النفس التربوي    ) . ٢٠٠٨(

الأردن، دار المسيره   ). ٢ط. ()والتطبيق  
 .للطباعة والنشر

تقنـين  ) ٢٠٠١(طلعت حسن عبدالرحيم     . ١٨
لوجهة التحكم الـداخلي    " جيمس" مقياس  

،  القـاهرة    .الخارجي في البيئة المصرية   
 . دارالفكر العربي

سيكولوجية ). ٢٠٠٥(عادل عبداالله محمد     . ١٩
 .القاهرة، دار الرشاد. الموهبة

أدوار ).٢٠٠٣(عامر يوسـف الخطيـب     . ٢٠
المعلم في التربيـة الإبداعيـة بمدرسـة        

المؤتمر العلمي العربي الثالث    .الموهوبين
رعايـة  –لرعاية الموهوبين والمتفـوقين     
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ة في  الموهوبين والمبدعين أولوية عربي   
 مؤتمر المجلس العربي    –عصر العولمة 

  الأردن، عمان،  –للموهوبين والمتفوقين 
١٦٤-١٣٣. 

عبد الستار إبراهيم، رضوي إبـراهيم       . ٢١
علم الـنفس أسـسه ومعـالم       ).٢٠٠٣(

القاهرة، مكتبة الأنجلو   ). ٣ط. (دراسته
 .المصرية

عبداالله أحمد هياس، أحمـد الـشباطات        . ٢٢
 ـ   ). ٢٠١٤( از العلاقة بين دافعية الانج

ومــستوي الموهبــة الفنيــة للطــلاب 
رسـالة  . الموهوبين بمنطقـة الباحـة    

 .جامعة الباحةماجستير غير منشورة، 

 علم النفس   )٢٠٠٣(عبدالمجيد نشواتي    . ٢٣
الأردن ، دار الفرقان للنشر     . التربوي  

 . 

). ٢٠١٣(عبدالمطلب أمين القريطـي      . ٢٤
خصائـصهم  (الموهوبون والمتفوقـون    

قاهرة، عـالم   ال. )واكتشافهم ورعايتهم   
 .الكتب

ــة،   . ٢٥ ــفيق علاون ــوم، ش ــدنان العت ع
عبدالناصر الجراح، معاوية أبـوغزال     

النظرية (علم النفس التربوي    ). ٢٠٠٥(
 .عمان، دار المسيرة). والتطبيق

) . ٢٠١١(عزت عبدالحميـد حـسن       . ٢٦
تطبيقـات  . الإحصاء النفسي والتربوي    

القـاهرة ، دار   . SPSSباستخدام برنامج   
 .الفكر العربي 

عماد أحمد علـي و مـصطفى محمـد          . ٢٧
مـاوراء المعرفـة    ) . ٢٠٠٤(الحارون  

واستراتيجيات التذكر والدافعيـة للـتعلم      
كمتغيرات تنبؤيه للتحصيل الأكاديمي لدى    

مجله كليـة   . طلاب التعليم الثانوي العام     
جامعة أسـيوط كليـه التربيـة       . التربية  

٥٤-١) ٢(٢٠ . 

). ٢٠١٢(عمــاد عبــدالرحيم الزغــول  . ٢٨
، العين  )٢ط. ( علم النفس التربوي   مبادئ

 .بدولة الإمارات، دار الكتاب الجامعي

عمر هارون الخليفة، صلاح الدين فـرج        . ٢٩
الكشف عن الموهوبين   ). ٢٠٠٦(عطاالله  

 ورقة مقدمـة    .متدني التحصيل الدراسي  
إلي المؤتمر العلمي الإقليمـي للموهبـة       

مؤسسة الملـك عبـدالعزيز ورجالـه       (
 الدراسات العلميـة  مجلة، )للموهبة بجدة   

 .١٦٤-١٤٤المحكمة، 

العلاقة ) . ٢٠٠٠(كمال إسماعيل عطية     . ٣٠
بين أبعاد التعليم المنظم ذاتياَ لدى طالبات       

) . سـلطنة عمـان    (كلية التربية بعبري    
جامعة . مجلة البحوث النفسية والتربوية     

-٢٤٩). ٢(١٥. المنوفية كلية التربيـة     
٢٨٦.  



 

 ١١٢٢

ــي  . ٣١ ). ٢٠٠١(محــسن جــابر الزهران
ساليب مقترحة للتعرف عل موهـوب      أ

التربية الفنية بالمرحلة الثانوية دراسـة      
رسـالة ماجـستير غيـر      . استكشافية
، جامعــة أم القــري، مكــة منــشورة
 .المكرمة

الدافعيـة  ). ١٩٨٨(محمد رفقي عيسى     . ٣٢
الكويت . دراسة نقدية مع نموزج مقترح 

 .، دارالقلم للنشر والتوزيع 

. )٢٠٠٢(محمود عبـدالحليم منـسي       . ٣٣
وسائل تحديد الموهوبين مـن تلاميـذ       

المؤتمر العلمي  . المدارس بالتعليم العام  
  الخامس لكلية التربية جامعـة أسـيوط       

تربية الموهوبين والمتفوقين المـدخل     ( 
، )١(١،  )إلي عصر التميز والابـداع      

أسيوط، كلية التربية ، جامعة أسـيوط،       
٤٣٠-٤٢٢. 

فاعليـة  ). ٢٠٠٩(مراد علي عيـسي      . ٣٤
قـائم علـي تكامـل نظريتـي      برنامج  

الذكاءات المتعددة وأساليب التعلم فـي      
القدرة علي نقـل المعرفـة والدافعيـة        
الأكاديمية لدي الموهـوبين منخفـضي      

. التحصيل من تلاميذ المرحلة الإبتدائية    
مجلة كلية التربيـة ، جامعـة طنطـا،       

 .٣٦٣-٢٣٠، ٤٠مصر، 

علم ). ٢٠٠٢(مصري عبدالحميد حنورة     . ٣٥
. ربيـة الموهبـة الأدبيـة     نفس الأدب وت  

 .القاهرة، دار غريب للنشر

مدى ).١٩٨٧(ممدوح عبدالمنعم الكناني     . ٣٦
تحقق التنظيم الهرمـي للحاجـات عنـد        

 .القاهرة، مكتبة ومطبعة مصر.ماسلو 

ــاني  . ٣٧ ــدالمنعم الكن ) ٢٠١٢(ممــدوح عب
الإحصاء النفسي والتربـوي، القـاهرة ،       

 .دار المسيرة للنشر

). ٢٠١٩ (ممـدوح عبـدالمنعم الكنــاني   . ٣٨
اكتــشاف مواهــب الطــلاب وتفــوقهم 

 القاهرة مكتبة الفلاح . الأكاديمي

ــضامن   . ٣٩ ــذر ال ــة ). ٢٠٠٦(من الدافعي
واستراتيجيات التعلم لدي طلبـة جامعـة       

مجلـة شـبكة العلـوم      . السلطان قابوس 
 ١٤٤،  ١١،  ١٠النفسية العربية ، مسقط،     

- ١٥٠. 

بنـاء  ). ٢٠٠١(مني مختـار المرسـي       . ٤٠
بتكاري لـدي تلاميـذ     مقياس التفكير الا  

المجلـة  . مدرسة الموهـوبين رياضـياً    
العلمية للتربيـة البدنيـة والرياضـية ،        

 .٢٧٧-٢٥٣، ٣٦، مصر

رعايـة  ). ٢٠١٦(موسى نجيب موسى     . ٤١
مركـز  . القاهرة  . الأطفال الموهوبيين   

 .الكتاب الأكاديمي



 

 ١١٢٣

ــامي   . ٤٢ ــد القط ــة محم ). ٢٠٠٤(نايف
لإستراتيجيات المعرفية للتعلم المـنظم     

 للطلبة الجامعيين وعلاقتها بمتغير     ذاتياَ
التحصيل الدراسي والمرونة المعرفيـة     

مـستقبل التربيـة    . والدافعية المعرفية   
ــيم   ــي للتعل ــز العرب ــة المرك العربي

  .٣٤٠- ٣٠٩، )٣٢(١٠والتنمية

 الدافعيـة   ).٢٠٠٣(نبيل محمد زايـد      . ٤٣
مكتبــة النهــضة . القــاهرة. والــتعلم
 .المصرية
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