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ٌّ للتدريب" دراسة تقىيمًة   بكلًات الإعلام العمل

 " ه ومعاهدهوأقسام

 

 

الإسكندرية -جامعة فاروس   - بكمية الإعلاو وفنوى الاتصاهمدرس    

 

جامعة القاىرة  –كمية الإعلاو   - باحثة دكتوراه  

 

التدددد الع الّ هدددداو  ددددب تّددددتبا لددددتق اددددلا ههلددددت  ا  دددد ق بأ  ددددت   ب ّت دددد       
بالقطت ددددت  اليهب لددددا أب ال تجدددداي  ددددا ألددددا تدددد الع الطدددد ع  هدددد    تا ددددا 
ت ججددتت ق ال  ته ددا ا جدديتذا ة إتا ددا بتهل قلددبا ة   ددت   ت ددا با  دد ا  ذددا 

اط  يد  ة أثنتء  ذتاة ال اا ا اللت ّلاة بتلد   ا دا ال دا   دا يقلقلدا تيد   دبا
شدداام  شددتا   ددا ههلددت  ا  دد ق بأ  ددت   ب ّت دد   بالل ددا ال تّتبندداي ا دد م  با 
إ  ا  الطتلع إلا  تطهات  اليلدتة الّ هلداي با د م اندتء  د اا  الطد ع ذدا  لدتا 
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تاحللللة الورصللللة ليللللو   العمللله المينللللّ   و الللللوظيوّ  وتمكيللللنيو مللللى الميلللاراح المينيللللة وا 
ضلللافة  للللت  حلللدا  التواعللله بللليى الطللللا  وبللليى لمتعلللرل  للللت اليلللاح العمللله الملللنظو  

المعرفللة والللنظو الإداريللة والتقنيللة عمميًللا ل كمللا يللتز ليللو فرصللة التلل ود بللال برة العمميللة 
 المباشرة وتشجيعيو عمت الإبداع والتطوير. 

وتلللول  كميلللاح الإعللللاو و اسلللامو ومعاىلللده  ىتمامًلللا كبيلللرًا بالتلللدري  العمملللّ   دا للله    
يللة وتعلللده متممًللا الإطلللار النظللريّ اللللبي يتمقللاه الطالللل   مللى  جللله المؤسسللاح الإعلام

الارتقاء بمستوى الطلا  ورفع مستوى  دائيلو فل  م تملل ت صصلاتيو وتمكيلنيو ملى 
تنميلللة ميللللاراتيو علللى طريللللم تنظللليو المعمومللللاح والمعلللارل النظريللللة واسلللت داميا فلللل  

 مواال جديدة. 

وللللت فللل  طريلللم المتلللدر  نحلللو النجلللا  وَيُعَلللدل التلللدري  العمملللّ  ىلللو ال طلللوة اأ     
والتولللوم والإبلللداع  لملللا فيلللو ملللى فرصلللة كبيلللرة لمواجيلللة الواالللع العمملللّ  والتعامللله ملللع 
تواصيمو بكواءة عاليلة وممارسلة وااعيلة تكسل  الطالل   بلراح م تمولة وتسلاعده عملت 
مواجيللللة الموااللللل الصللللعبة والطارئللللة بكلللله ثقللللة وحيويللللةل وتضللللمى لللللو تبللللوء المكللللاى 

 ف  الحاضر والمستقبه. المناس  

وتأمللله كميلللاح الإعللللاو و اسلللامو ومعاىلللده  ى يجلللد الطللللا  فللل  ىلللبا التلللدري        
فرصللة جديللدة لصللقه  بللراتيو المينيللة وتنميتيللا واكتسللا  الاتجاىللاح الإيجابيللة لبللدء 

 حياتيو المينية. 

  :ال اا ت  ال تاقا

تقتض  الدراسلاح العمميلة فل  مجلاه البحل  العمملّ  ضلرورة والول الباحل  عملت     
الترا  العممّ ل  و ما يسلمت بالدراسلاح باح الصلمة المباشلرة بموضلوع الدراسلة  ب يلة 
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است لاص  ىو النتائج والمؤشراح العامة الت   سورح عنيلا ىلبه البحلو  والدراسلاحل 
اؤلاح بحثيلة  حتلت تتواصله دراسلتنا ملع والتعرل  لت  ىلو ملا طرحتلو ملى اضلايا وتسل

ىلللبه الدراسلللاح فتويلللد منيلللال وتنطملللم ملللى نتائجيلللا وتضللليل  للللت المعرفلللة السلللابقة فللل  
موضلللوع الدراسلللة بعلللدًا جديلللدًا عملللت مسلللتوى الممارسلللة العمميلللة بيلللال وملللى ىنلللا كلللاى 
استعراضللنا الدراسللاح السللابقة التلل  يمكللى  ى تويللدنا فلل  موضللوع الدراسللة والتلل  تمكنللا 

 الاطلاع عمييا عمت النحو الآت : مى

ددا ا   معرفلة الإشللكالاح التلل   دراسللة ىلدفح  لللتق  3122ألدا   نددتبا الددتا الااليو
تقللل  مللاو بللرامج التللدري  والتأىيلله العممللّ  لطاللل   اسللاو الإعلللاو وكمياتللو بالجامعللاح 
 العربيةل ورصد ما توصلمح  ليلو تملن الدراسلاح ملى نتلائج  لتحقيلم الإفلادة المثملت ملى
المجيوداح الت  ببليا الباحثوى السلابقوى فل  ىلبا المجلاهل وصلياتة مقترحلاح تسليو 

ب ددد  تبجددده  فللل  تطلللوير المنلللاىج الدراسلللية والبلللرامج التدريبيلللة الإعلاميلللة لمطالللل ل 
 ى  شلكالاح التلدري  والتأىيله العمملّ  لطالل  ال اا ا لّ    دا النتدت م  دا أ   دت  

العربيللة تعللد امتللدادًا لممنللاىج الدراسللية نوسلليا التلل   اسللاو الإعلللاو وكمياتللو بالجامعللاح 
تلُلدَرسف فلل  تمللن اأاسللاو والكميللاحل وكللبلن تللرتبط بطبيعللة نظللرة ىللبه اأاسللاو والكميللاح 
 لت  ىمية التدري  العممّ  مى ناحيةل وعلااة ىبه المؤسساح اأكاديميلة بالمؤسسلاح 

والممارسللليى ملللى ناحيلللة الإعلاميلللة نوسللليا فللل  ظللله انقطلللاع الصلللمة بللليى اأكلللاديمييى 
دلح نتائجيا عمت وجلود  شلكالاح تقلل  -ف  مجمميا  –  رى.  ب  ىف ىبه الدراساح 

عقبلللة فللل  وجلللو التأىيللله العمملللّ  لطالللل   اسلللاو الإعللللاو وكمياتلللو بالجامعلللاح العربيلللةل 
وتقديو  ريجيى ملؤىميى لااتحلاو سلوم العمله الإعلاملّ  بمجالاتلو الم تمولة ومتطمباتلو 

 المتطورة. 
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وصللل وااللع التللدري  العمملللّ   الإعلامللّ  ق   3121ب دد     اا ددا يددتقق الانددت ا   
التربللويّ  لقسللو الإعلللاو التربللويّ بكميللة التربيللة النوعيلللة فلل  جامعللة المنصللورةل وتقييمللو  

بتبجدده  ال اا ددا إلدد   دد   مللى  جلله تقللديو رؤيللة ملللستقبمية لبرنلللامج تللدريبّ  متميلل ل 
د عدد مى المشكلاح واللصعوباح فيما ي لتص التلدري  : وجو  ا النتت مة  ا أ   ت

العممللّ  لمطمبللةل  ىميللا: عللدو وجلللود  ىلللدال واضلللحة ومحللددة لمتللدري  العممللّ ل وعللدو 
جديلللة الطمبلللة فللل  التللللدري ل وَعَلللدّه تكميولللاً دراسللليًا ولللليس  علللدادًا مينيًلللال وعلللدو وضلللع 

كثيللللللر مللللللنيو لمموىبللللللة معلللللايير واضلللللحة لتقيلللللليو النشلللللاط التلللللدريبّ  لمطمبلللللةل وافتقلللللار 
  .والاسلتعداد والميارة

 لت التعرل  لت واالع تعملليو الإعلللاو  ق  :311ب  ذ   اا ا أي   أاب الد ّل  ا   
فلل  الجامعلاح الومسلطينيةل وسللعح  للت الوصلوه  للت نتللائج يمكلى الاسترشلاد بيلا فلل  

ريبيلللة بأركانيلللا تعمللليو الإعللللاو فللل  فمسلللطيى  وملللى ثلللو تحسللليى العمميلللة التدريللللسية والتد
:  ى ىنللان عوائللم عللدة  بتبجدده  ال اا ددا إلدد   دد    ددا النتددت م  ددا أ   ددتكميللال 

تواجلللو تعمللليو الإعللللاو فللل  الجامعلللاح محللله الدراسلللةل تمثملللح فللل : عللللدو وجلللود نظلللاو 
لضلللبط الجلللودة فللل  الجامعلللاح الومللللسطينيةل وعللللدو وجللللود مي انيلللاح أاسلللاو الإعللللاول 

 .ية ابوه الطمبة ف   اساو الإعلاووعدو وجود سياسة واضحة ف  عمم

اتجاىلللاح طلللا  الصلللحافة نحلللو  ق  :311بايثدد   اا دددا   دددت  الددد لا  هددداو ا   
مستقبه ممارسة مينتيو بعد الت رج ف  ظه الدعاوي العالمية الت  تيدل  للت تحقيلم 
التللوا ى بلليى الدراسللة النظريلللة والميدانيللةل بالإضللافة  لللت معرفلللة جوانلل  القصللور فللل  

التعميميلة فل   اسلاو الإعللاو  لمحاوللة تلاشلييا فل  المسلتقبه وتوعيله الجوانل  العممية 
بتبجدده  ال اا ددا إلدد   دد    ددا النتددت م  ددا الإيجابيللة بالاسللتعانة بلللراء الطلللا ل 

ارتوللاع النظللرة السللمبية عنللد الطلللا  نحللو التللدري  العممللّ   سللواء  مللى حيلل  أ   ددت  



  

 

ـــــ             ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
 

89 
 

 
 

 

فلل   ثنللاء الوتللرة الصلليوية  و الت امللو بالجديللة  عللدو كوايتللو  و عللدو اىتمللاو الكميللة بتللوفيره
%( مللى  فللراد العينللة  ى اأاسللاو لللدييو ٜ٘التلل  تحقللم ليللو متطمبللاتيو. ويللرى نسللبة  

%( يلروى  نيلا ٙ.ٖٕبالتدري  العممّ  الميدانّ ل ويمييو نسلبة    - لت حد ما  -تيتو 
 اساو تيتو كثيرًا. %( يروى  ى اأٗ.ٚٔلا تيتو  طلااًال ويمييو ف  النياية نسبة   

دور القطلللاع ال لللاص فللل  تطللوير  ق  3119بتنتبلدد   اا ددا  دد ااا ال قددتطا ا    
التعمليو والتللدري  الإعلامللّ  فلل  المممكللة العربيلة السللعوديةل عللى طريللم اسللتطلاع اراء 
الم تصيى مى الممارسيى واأكاديمييى ف  مجاه الإعلاول فيملا ي لتص باللدور اللبي 
يمكللللى  ى يللللللضطمع بلللللو القطللللللاع ال للللللاص السللللعوديّ فللللل  تطللللوير التعمللللليو والتلللللدري  

ضلعل بتبجه  ال اا دا إلد   د    دا النتدت م  دا أ   دت  مّ  ف  المممكةل الإعلا
مسللللتوى التعملللليو الإعلاملللللّ  الحكلللللومّ ل وكلللللبلن التللللدري  الإعلامللللّ  فلللل  المؤسسللللاح 
الإعلاميللللة فلللل  المممكللللةل و ى التللللدري  الإعلامللللّ  يعللللانت تيابًللللا كللللامًلا فلللل  بعللللض 

ا مللى حيلل  اأىللدال والبللرامج فلل  اأحيللاىل وتيابًلللا ج ئيًلللا فللل   حيللاى   للرىل واصللورً 
 .حالة وجوده

 للللت الكشللل ق   3119الهندد  و ب ادد  ال ددنّق الي ددن  االله ب ددّ   اا ددا  ادد  ا   
عللللى الاتجاىللللاح العالميللللة المعاصللللرة فلللل  التأىيللللله الإعلامللللّ  اأكللللاديمّ  فلللل  العللللالو 

ة التلل  العربللّ ل وبريطانيللال والولايللاح المتحللدة اأمريكيللة لواستعرضللح البللرامج الدراسللي
تقللدميا مؤسسللاح التأىيلله العمملللّ    اسللاول ومعاىللدل وكميللاح( فلل  تمللن المنللاطمل عللى 
طريلللم الللراءة  ططيللللا الدراسلللية المتلللوافرةل وتحديلللد نوعيلللة البلللرامج واللللدرجاح العمميلللة 

بتبجدده  ال اا ددا إلدد   دد    ددا النتددت م  ددا وفللرص التللدري  العممللّ  التلل  توفرىللال 
حاضلللرة فللل  بلللرامج التأىيللله الإعلاملللّ  اأكللللاديمّ  وجلللود  شلللكالاح لا تللل اه أ   دددت  
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بالجامعللللللاح العربيلللللةل مثللللله: علللللدو ارتبلللللاط البلللللرامج بللللللسوم العمللللللهل وامللللللة ارتباطيللللللا 
 .بمؤسساح مينية  اميمية وعالمية

معرفلللة تقيللليو طلللا   اسللاو  ق  3118با ددت  ذ   اا ددا شددل تء ال ددل   ددتلق ا    
الدراسلة الت صصية النظرية والعممية بكميلاتيول العلاااح العامة بالجامعاح الحكوميلة 

بتبجه  ال اا ا إلد   د    دا النتدت م  دا وكبلن تقييميو مستوى التدري  العممّ ل 
ىنان ا تلال بيى الجامعلاح فل  درجلة حرصليا عملت تلوفير تلدري  لمطللا  أ   ت  

ريبيللللة فللل   ثنلللاء الإجلللا اح الصللليويةل وان ولللاض اىتملللاو ىلللبه الجامعلللاح باللللدوراح التد
لمطلا  ف  مجاه الت صلصل و ى اللدوراح التل  يحصله عمييلا الطللا  فل  كميلاتيو 

 .لا تويدىو بشكه كالٍ ف  مواكبة الت يراح السريعة

بمعرفلة مللدى نجلا  التلدري   ق  3116با ت    اا ا أشام لد ا ي دا ا   
والتعمليو الإعلامللّ  بمصلر فلل  تلللوفير  للريج  علامللّ  مؤىلله محتلرلل اللادر عمللت 
التعاملللله مللللع تكنولوجيلللللا العصللللرل عللللى طريللللم امتلاكللللو مجموعللللة مللللى القللللدراح 
والملللللؤىلاح اللا ملللللة  لممنافسلللللة فللللل  عصلللللر الوضلللللائياح والتكنولوجيلللللا الراميلللللةل 

 ى التلللدري  يوتقلللر  للللت  م  ددا أ   ددت  بتبجدده  ال اا ددا إلدد   دد    ددا النتددت
اأدواح التكنولوجيلللللللللللة الحديثلللللللللللةل والجانللللللللللل  العمملللللللللللّ ل والمللللللللللللدربيى اأكوللللللللللللاء 

عمللت اأدواح التدريبيللةل  -بشللكه  كبللر-المت صصلليىل و ى عللدو الرضللا ينصلل  
 .وشكه التدري ل والبيئة التدريبية

التعمللليو سلللبه الاسلللتثمار فللل   ق  3116الي دددب  االله بايثددد   اا دددا  اددد  ا   
الإعلامللّ  الجللامعّ  فلل  المممكللة العربيللة اللللسعودية  لتمبيلللة حاجللاح سللوم العملله 
فللللل  المممكلللللة العربيللللللة الللللللسعودية فلللللل  مجلللللالاح التأىيللللله الإعلاملللللّ  الجلللللامعّ ل 
واسلللتيدفح تقلللديو نملللوبج مكلللوى ملللى اثنللل  عشلللر بنلللدًا يحلللدد ملللدى الللدرة القطلللاع 
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اللللدورل و شلللارح الدراسللللة  للللت  ى  التعميمللللّ  ال لللاص السلللعوديّ عملللت القيلللاو بيلللبا
تطبيللم ىللبا البرنللامج سيسللاعد كثيللرًا فلل  معرفللة مللا  با كللاى لمقطللاع ال للاص فلل  
المممكللة العربيللة السللعودية اللدرة عمللت الإسللياو فلل  العمميللة التعميميللة العاليللة فللل  
مجللللاه الإعلللللاول بعللللد  ى يُكْشَللللل عللللى  ىللللو اتجاىللللاح احتياجللللاح سلللللوم العمللللله 

 .عقديى اادميى وتطمعاتو ف   ثناء

وصللللل واالللللع التلللللدري  الإباعللللّ   ق  3116با ددددت  ذ   اا ددددا بذددددتء ثدددداب  ا
والتمو يلللللونّ  لطللللللا  اسلللللو الإعللللللاو بجامعلللللة المنيلللللا ملللللى وجيلللللة نظلللللر الطللللللا  
واأكللاديمييى والممارسلليىل بمللا يسللمز بتقيلليو التجربللة وتطويرىللال ويسلليو فلل  تقللديو 

توافلللللم ملللللع التطلللللوراح التكنولوجيللللللة رؤيلللللة مللللللستقبمية لبرنللللللامج تللللللدريبّ  متميللللل ل ي
 ى بتبجه  ال اا ا إل       ا النتت م  ا أ   دت  واحتياجلاح سلوم العملهل 

نظللاو التللدري  المتبلللع لا يمكلللى ملللى ا تيللار  فضلله العناصللر التلل  لللدييا الموىبللة 
  .الإعلاميةل والاستعداد اأمثه لمتدري  والتعمول والإفادة مى الورص المتاحة

بعلللض الاتجاىللاح الحديثللة فلل   ق  3115   اا ددا اات ددتق اللندد   ابنت شدد   
التعميو الإعلاملّ ل وتحميله  طلة الدراسلة بقسلو الإعللاو بكميلة الإنسلانياح والعملوو 
الاجتماعيلة بجامعة اطر  لتحديد معالميا فل  ضلوء اأىلدال التل  يسلعت القسلو 

ملللى مقلللرراحل ومعرفلللة   للللت تحقيقيلللال واسلللتطلاع اراء طمبلللة القسلللو فيملللا يدرسلللونو
مقترحاتيو  ل يادة فاعمية المقلرراح فلل  تلأىيميو لسلوم العملهل والوفلاء بالت املاتيو 

بتبجددده  ال اا دددا إلددد   ددد    دددا الوظيويلللةل ورفللللع كولللاءتيو وميلللاراتيو الونيلللةل 
ضلللرورة طلللر  مقللرراح جديللدةل وتطللوير البللرامج اأكاديميللة  النتددت م  ددا أ   ددت  
عملت الجوانل  العمميللةل لإتقلاى الميلاراح التلل  يتطمبيلا سللوم لتصلبز  كثللر تركيللً ا 

 .العمه وتنمية مواى  الطلا  وصقميا
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رصلد بلرامج التأىيله والتلدري   ق  3114با ت  ذ   اا دا  ي د   دّ  إاداا لق ا   
الإعلامللللّ  فلللل   اسللللاو الإعللللللاو بعلللللدد ملللللى الجامعللللاح المصللللرية وتقييميللللال وملللللسز 

بتبجه  ال اا دا إلد   اتجاىلاح الطللا  و عضاء ىيئة التدريس   اء برامج التدري ل
ارتوللاع معللدلاح عللدو رضللا الطلللا  و عضللاء ىيئللة   دد    ددا النتددت م  ددا أ   ددت  

مكانلللاح والتجييللل اح الونيلللة فللل  معامللله التلللدري ل فضللللًا علللى تلللدن  التللللدريس علللى الإ
مشلللللاركة الطللللللا  فللللل  التلللللدري  العمملللللّ  دا للللله اأاسلللللاو محللللله الدراسلللللة و ارجيلللللال 
بالإضافة  لت  شارة الطلا   لللت علدو مواكبلة المقللرراح الدراسللية تطللوراح تكنولوجيللا 

 .الاتصاه والمعموماح

  شهها ال اا ا  

ى العمه ف  مجاه الإعلاو عمت ا تلال  شكالو مقيلد بتلوفير الكلوادر مى المؤكد     
الواعلللدة فللل  مجلللاه الممارسلللة الإعلاميلللة وبللللن يحلللد  حينملللا تتُبنلللّ  بلللرامج طموحلللة 
لمتعملليو والتللدري  الإعلامللّ ل  ب تمتللا  ىللبه البللرامج بالقللدرة عمللت اسللتيعا  مسللتجداح 

ابط ومعلللايير تتولللم ملللع اواعلللد العصلللر وتقنياتلللو فللل  مجلللاه الإعللللاو ملللع الالتللل او بضلللو 
الجودة الشاممة ف  التعميول وبما يمب  احتياجاح سوم العمه ملى اأجيلاه القلادرة علت 
ممارسللة الإعلللاو فلل  مجالاتللو شللتت ويواكلل  الطوللراح العمميللة والتكنولوجيللة فلل  ىللبا 

 المجاه. 

و و اسلامو ولبلن تيتو ىبه الدراسة   دراسة تقويميلة لمتلدري  العمملّ  بكميلاح الإعللا   
ومعاىللده  بتطلللوير التللدري  العممللل  علللى طريللم الوالللول عملللت نقللاط القلللوة والضلللعل  
بيلللدل وضلللع مقتلللر  لمتطلللوير وفلللم منظلللور الجلللودة ملللع ضلللرورة اللللربط بللليى التلللدري  

 العممّ  وسوم العمه. 
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 أ  لا ال اا ا  

   تأت   ىمية الدراسة ف  موضوع التدري  والتأىيه الإعلامّ  مى مؤشراح عدة:   

كثللللرة الانتقللللاداح الموجيللللة لم رجللللاح التعملللليو الإعلامللللّ   ومللللى ثللللو فلللل ى معرفللللة  -ٔ
مشكلاح التدري  والتأىيه العممّ  لطلا  كمياح الإعلاو و اسامو ومعاىلدهل ىلو  ملر 
ميلللو ومويلللد فللل  عمميلللة الت طللليط المسلللتقبمّ  لمسلللار التعمللليو والتلللدري  الإعلاملللّ  فللل  

 كمياح الإعلاو و اسامو ومعاىده. 

املللة الدراسلللاح السلللابقة المتعمقلللة بالتلللدري  الميلللدانّ  فللل  كميلللاح ومعاىلللد و اسلللاو  -ٕ
الإعلاول ولكونيلا تكشلل على واالع التلدري  الميلدان  واتجاىلاح الطللا  اللبيى تمقلوهل 
كمللا  نيللا تقلليس مللدى الإفللادة التلل  تحققللح ليللو مللى ىللبا التللدري ل ومللدى رضللاىو عللى 

القلللائميى عملللت التلللدري ل وتبحللل   يضًلللا فللل  عناصلللر التلللدري  والمتمثملللة فللل  المكلللاى و 
 الصعوباح الت  واجيتيو ف   ثناء فترة التدري . 

ومللى ىنللا تللأت  اأىميللة الكبيللرةل فلللراء الطلللا  ستسللاعد بللدورىا عمللت معرفللة الجوانلل  
الإيجابيلة والسلمبية بالتلدري  الميللدانّ   لمعمله عملت كمييمللا بتطلوير الجوانل  الإيجابيللة 

 السمبية. والحد مى الجوان  

محاولللة  يجللاد نقطللة التقللاء بلليى اأكللاديمييى والإعلاميلليى الممارسلليى عللى طريللم  -ٖ
دراسلة ملا يريلده سلوم العمله الإعلاملّ  ملى مواصلواحل وىله اسليمح كميلاح الإعللاو 
 و اسامو ومعاىده  ف  تقديو م رج ومنتج  ال ريج( اادر عمت ااتحاو سوم العمه. 

العللر  بأىميللة  نشللاء مشللروع اللومّ  لمتللدري  والتنميللة مطالبللة تقريللر لجنللة  بللراء  -ٗ
البشلرية فلل  مجللاه الإعلللاو  ومللى ثللو  ىميلة ىللبا التللدري  فلل  صللقه ميللاراح ال للريج  

 لمواكبة تقنياح ىبا العصر وحسى است داو  دواتو. 
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 أ  ام ال اا ا  

تقلددلق با ددت التدد الع الّ هدداو تسللع  ىللبه الدراسللة  لللت تحقيللم ىللدل رئلليس وىللو:    
هلت  ا   ق  بأ  ت   ب ّت    با شهتلا  التا تقدم أ ت د  بجدلتما  قتايدت  اه

ت دد ق ذددا تطددبلا التدد الع الّ هدداو بالتكهددع  هدد  إشددهتلات  اشددها ليقدد   باء ددا 
ل ويتولرع على ىلبا   الت  ههلت  ا   ق بأ  ت   ب ّت    ل ب  الّ دا ا    داو 

 ت التوال : اليدل الرئيس مجموعة مى اأىدال الورعية ى  عم

 التعرل  لت اراء طلا  كمياح الإعلاو و اسامو ومعاىده  نحو التدري  العممّ .   -ٔ

تحديللد مللدى  فللادة طلللا  كميللاح الإعلللاو و اسللامو ومعاىللده مللى التللدري  العممللّ   -ٕ
 بالمؤسساح الإعلامية الم تموة. 

 الكشل عى مدى رضا الطلا  عى عناصر التدري  العممّ .  -ٖ

 التعرل  لت الصعوباح التت واجيتيو ف   ثناء فترة التدري . -ٗ

 وضع اائمة بمجموعة مى المقترحاح لتطوير التدري  العممّ .  -٘

 ت تؤلا  ال اا ا  

 تسعت الدراسة  لت الإجابة عى مجموعة مى التساؤلاح تتمثه فت الآتت:    

 ي  العممّ ؟.ما اراء طلا  كمياح الإعلاو و اسامو ومعاىده بالتدر  -ٔ

ما مدى  فادة طلا  الإعلاو و اسلامو ومعاىلده ملى التلدري  العمملّ  بالمؤسسلاح  -ٕ
 الإعلامية الم تموة؟. 

 ما مدى رضا الطلا  عى عناصر التدري  العممّ  بالمؤسساح الإعلامية؟  -ٖ
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 ما  ىو الصعوباح الت  واجيح الطلا  ف   ثناء فترة التدري ؟.  -ٗ

اح لتطللللوير التللللدري  العممللللّ  لمطلللللا  بالمؤسسللللاح الإعلاميللللة مللللا  ىللللو المقترحلللل -٘
 الم تموة؟. 

 نبع ال اا ا  

والتلل  تعتمللد عمللت وصللل الظللاىرة كمللا  ال اا ددت  البجدد لاتعللد ىللبه الدراسللة مللى    
توجلللد فلللل  الوااللللعل وتيللللتو بوصللللويا وصللللوًا دايقًللللا ويعبللللر عنيللللا كيويًللللا بوصللللويا وبيللللاى 
 صائصيال وكميًا ب عطائيا وصوًا راميًا عى طريم  رااو وجداوه توضز مقدار ىلبه 

 الظاىرة  و حجميا  و درجة ارتباطيا بالظواىر اأ رى. 

  ن م ال اا ا  

فلل  البحلل  الميللدانّ  بوصللوو مللى  نسلل   ال ددن م ال  ددياو الدراسللة عمللت  اعتمللدح   
المناىج العممية لجمع البياناح الميدانية عى ظلاىرة معينلة وتوضليحيال ولبجابلة على 
تساؤلاتيا والتعرل  لت اتجاىاح الطلا  نحو التدري  العممّ  بالمؤسسلاح الإعلاميلة 

 وعلااتو ب دراكيو بيئة العمه. 

 ا   لنا ال اا 

مقسلمة بالتسلاوي عملت  )مبحلو  ٓٓٔ (اواميا  لنا    لااعتمدح الدراسة عمت    
الآدا  اسللو الإعلللاو جامعللة الإسللكندرية وطلللا  كميللة الإعلللاو وفنللوى  طلللا  كميللة

الاتصلللاه جامعلللة فلللاروس وشلللممح العينلللة ت صصللليى فللل  جامعلللة الإسلللكندرية وىملللا: 
ة والإعللللاى( مللع العملللو  نللو لا يوجلللد  الصللحافة والنشلللر الإلكترونللّ ل والعلاالللاح العاملل

شللعبة لبباعلللة والتمو يللوىل فللل  حللليى تضللمنح الثلاثلللة ت صصللاح وىلللت  الصلللحافةل 
والعلاالللاح العاملللة والإعللللاىل والإباعلللة والتمو يلللوى( بكميلللة الإعللللاو وفنلللوى الاتصلللاه 
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مبحوثلًلللا( مقسللللمة  ٕٓبجامعللللة فللللاروس بالإسللللكندريةل بالإضللللافة  لللللت عينللللة اواميللللا  
يى اأكلاديمييى وال بللراء فلل  مجلاه التللدري  الإعلامللّ ل وفيملا يللأت  جللدوه بالتسلاوي بلل

 يوضز توصيوًا لعينة الدراسة: 
 تبجلم  لنا ال اا ا  2ل با ا ق 

 أ با  ل ت الالتنت   
والت  تضمنح مجموعة مى اأسئمة  لمعرفة اتجاىاح  ا ت  تاة الا تاتنااُعْتُمِدَ عمت 

مع اأكاديمييى   للا  قتاهاالطلا  نحو التدري  العممّ  واياسيال بالإضافة  لت 
 وال براء ف  مجاه التدري  العممّ  الإعلامّ  بالمؤسساح الإعلامية الم تموة. 

 ا ا نتت م ال ايبثلا  ا الط ع ا لنا ال ا  -أبًلا  نتت م ال اا ا 
   اأ  الط ع ذا ل ا الت الع3ل با ا ق 

   ا ل تلاو  ا هن الا ذتابس ل ا الت الع
 ال لالا 3هت %   %   %  

  ال  246747 99 99 211 61 87 49 نعم نت اا  هتا الت الع 

 الال تلا الا هن الا لت ّا لت ّا ذتابس الالتنت  الش جلا
  %   %   % 

 النوع

 
 :2 :2 29 : 31 21 ذكور
 92 92 93 52 91 51 أنتث

 :4 :4 65 38 35 23 جيتذا الق ق
 33 33 1 1 55 33 إتا ا بتهل قلبا

 :4 :4 57 34 43 27    ت   ت ا با  ا
 211 61 61 ال ل بع+  
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 23 23 1 1 35 23 لا بلي ق  ه  الّطتء
  ى  لتق ل ا الت الع 
ال ل انا اتلت الع 
 اتلشها الجيلح  

 :7 :7 85 48 75 43 نّق
 

564:: 
ملا 
 38 38 37 24 39 25 إلا ي   ت  ال 

 5 5 1 1 9 5 لا
  ى تّتبا ل ا 
 الت الع  ت ال ت اع

 87 87 95 53 79 45 تعاون يشكل كبير
 :2 :2 27 9 33 22 اشها  تب ط  ال  76427

 6 6 1 1 21 6 اشها  ّلم
ب  ذاص   ى بل

  ا اّ  الت الع ذا 
  نشأة الت الع

 :5 :5 77 44 43 27 تبل  ذاجا   ا 
 41 41 31 21 51 31 لا تبل  ذاجا  ال  226676

 32 32 25 8 39 25 ال نشأة لهت الع ذقط

ت هلا الطتلع    ى
 ا الت الع  ه  
الأل قة بالاا للت  
ل لّ ت ال تتيا ذا 
  لتا ت جج  

ل ت  ق الأل قة 
 هتذا

9 27 8 25 26 26 

 ملا  ال  16857

ال  اع  ب الت  
ل ت  ق الأل قة 

 ذقط

24 37 28 45 41 41 

 نت    م الا 
ال  اع بال ت اع 
ذا ا ت  اق 
 الأل قة 

3: 69 37 63 66 66 

  211 61 61 ال ل بع

مكاى  فيما ي تص بمناسبةالتدري   جيةر ي الطلا  ف   لب ح الل با ال تا    
 نو   لت مى الطلا   شاروا(% ٛٛ  نسبة  العطاء نجد  ى متع وتحوي هالتدري  

 فاد   بجامعة فاروس  عمتالعطاءل وتوواح جامعة الإسكندرية  تمناس  ويحو  عم
ل (%ٓٓٔ  العطاء بنسبة تمناس  ويحو  عم اىطلا  جامعة الإسكندرية  ى المك

مى طلا  جامعة فاروس  فادوا  نو مناس  ويحو  (% ٙٚ نسبة   ف  المقابه نجد
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 ت  عم فادوا  نو تير مناس  ولا يحو (%ٕٗ نسبة   العطاء ف  مقابه تعم
الإمكاناح واأماكى معظميا حكومية وأى  توافرعدو  :العطاءل وكانح اأسبا 

برنامج التدري ل   وف  المقرر  االت طيط سواء وافتقادالمكاى تير مناس  لمتدري  
 ى طلا  جامعة فاروس وى  جامعة  اصة يتوافر بيا  تويرجع الباحثاى بلن  ل

مى حي  تجيي  القاعاح الدراسية  امنظمً  اميً تعمي اا تعتمد نظامً الإمكاناح و يضً 
 بعكس جامعة الإسكندرية. 

ا توجد علااة باح دلالة  حصائية بيى جامعة فاروس وجامعة و يضً 
  ٕكانح كا    بالعطاء  عمتالإسكندرية مى حي  مناسبة مكاى التدري  وتحوي ه 

 لصالز جامعة الإسكندرية.  ( ٘ٓ.ٓ وى  دالة  حصائية عند  (ٖٙٙ.ٖٔ 

مى الطلا   شاروا  (%ٜٙ نسبة   الجدوه السابم  ى  -ألً ت -بلب ح 
 ( %ٗنسبة   التدري  بتقديو التدري  بالشكه الصحيز ف  مقابه  ةاياو جي تل 

التدري  لو تقدو ليو التدري  بالشكه الصحيزل ف  حيى توواح  جيةوجدوا  ى 
لجامعة فاروس مى  ( %ٗٙ  نسبة  ف  مقابه (% ٗٚ جامعة الإسكندرية بنسبة 

و يحي  اياو جية التدري  بتقديو التدري  بالشكه الصحيزل وى  نسبة مقبولة لتقي
 التدري .  جية

  لت مى الطلا   شاروا( % ٙٚنسبة   الجدوه  ى  - ألً ت -بل لم 
مى ( % ٘ نسبة    ى جية التدري  كانح متعاونة معيو بشكه كبير ف  مقابه

 ل وتوواح جامعة الإسكندرية بنسبة ا ى التعاوى كاى ضعيوً   لت الطلا   شاروا
وتوجد علااة باح  للصالز جامعة فاروس( % ٛٙ نسبة   ف  مقابه (  %ٗٛ 

 جيةتعاوى  ىدلالة  حصائية بيى جامعة فاروس وجامعة الإسكندرية مى حي  مد
 . (1ٓ٘ٓ   حصائية عند  وى  دالة(  1ٖٔٙٙ   ٕكانح كا  ب  التدري  مع المتدر 
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 بوجودمى الطلا   فادوا (% ٜٗ الجدوه  ى نسبة  -ألً ت –بلب ح 
 فادوا  ى ( % ٕٔ نسبة   فرصة عمه بعد التدري  ف  منشأة التدري  ف  مقابه

 فادوا  نو لا توجد فرصة عمه ف  منشأة ( %  ٖٓ ونسبة   المنشأة لمتدري  فقط
وف  المقابه بوارم كبير ل جامعة الإسكندريةمى طلا  ( % ٙٙنسبة   التدري ل و

وببلن تتووم ( % ٕٖ    فاد طلا  جامعة فاروس بأنو لا توجد فرصة عمه بنسبة
 عى جامعة فاروس ف  وجود فرصة عمه بعد التدري .  الإسكندريةجامعة 

مى الطلا  وجدوا  ى ىنان (% ٘٘   ى نسبة   -ألً ت –بل لم الل با ال تا  
  شاروا ( %٘ٔ نسبة   در  والمتدر  ف  است داو اأجي ة ف  مقابهبيى الم ادمجً 
 بأنوسيو.  كافة  نيو يست دموا اأجي ة  لت 
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    بال ا الط ع الجّبات  ذا أثنتء الت الع4ل با ا ق 

ال تب ط  ا ل تلا إ هن الا ذتابس الجّبات  
 ال الح 

 التاتلع
      

 2 1659 55 55 59 35 51 31 لا تبل  جّبات 
 3 1643 43 43 31 21 55 33   ق تباذا الأل قة 

هثاة أ  ا  الط ع ذا 
 ال باة الباي ة

24 37 27 43 3: 3: 163: 4 

 هتا   جّباا البجبا إل
 الت الع

5 9 22 33 26 26 162: 5 

  211 61 61 ل ا ل ت

 
ف   ثناء  صعوباحالالطلا   ةيوضز الجدوه السابم مدي مواجي

لو يواجيوا  ية صعوباح  ومى الطلا   ني( % ٗٗ نسبة    فاد التدري    ب
واجيوا صعوبة عدو توافر اأجي ة تلاىو بوارم ص ير ( % ٕٖونسبة  

وصوه  لت صعوبة الل و  يرًا صعوبة كثرة  عداد الطلا  ف  الدورة الواحدة 
 . %٘ٔمكاى التدري  بنسبة 

 
  

                                                           
فقطعينة الدراسة  علىوليس ، سؤال متعدد الإجابات. 
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 الط ع ذا  شام الت الع بال  اع  اأ  5ل با ا ق 
   ا ل تلاو  إ هن الا ذتابس  شام الت الع بال  اع

 ال لالا 3هت %   %   %  
  ى  لتق 

ال  اع اشاح 
 طبا  الت الع 
 اا ا اءة 
 الت الع

لقبق  ا ً ت اتلشاح 
  اا ا اءة الت الع

48 85 38 65 75 75 

لا لقبق اشاح  طبا    ال  56451
 الت الع

24 37 34 57 47 47 

  ى إ  تق ال  اع 
ذا يا ال شه   
 التا تبال  ال ت اع  

 82 82 95 53 69 :3 ايه ت  ا ً تلقبق 
 37 37 27 9 47 29 لتباجا  ن  ي بث  شه    ال  6337:

 4 4 1 1 7 4 لا لت  ا ذا يا ال شه  
  ى  لتق ال  اع 
اتلتباجا  ت 
الطتلع اشها 
   ت ا 

 2: 2: 93 52 211 61 يتواصل دائمًا

لتباجا  ن  ي بث  ملا  ال  16:43
  شه  

- - : 29 : : 

 - - - - - - لا لتباجا أاً ا

ت ق  ا الق
 اتلت الع

 23 23 1 1 35 23 أهت ل او 
 61 61 59 35 63 37  الا  ال  286349

ًّتالا   49 49 63 37 35 23 ثنلا  

ه تءة     
   اع الت الع

 73 73 87 49 59 35 همء اشها هالا

 42 42 35 23 49 :2 همء اشها  تب ط  ال  226853

 8 8 1 1 25 8 همء اشها  ّلم
     لتق الههلا 
اّ ا تقللق  با 

 له  اع 

  ال  226655 47 47 55 33 39 25 تقبق ذا  ّظق الأيلتا
ض الأيلتا  53 53 59 35 47 29 تقبق ذا اّ

 33 33 9 5 47 29 لا تقبق
  211 61 61 عال ل ب 
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يوضللز الجللدوه السللابم ر ي الطلللا  فلل  مشللرل التللدري  المكمللل مللى ابلله 
الجامعللللة بالإشللللرال عملللل  التللللدري  والمللللدر  المنللللوط بالتللللدري ل فيمللللا ي للللتص بقيللللاو 

%( مللللى ٗٙالمللللدر  بشللللر   طللللواح التللللدري  ابلللله بللللداءة التللللدري  نجللللد اى نسللللبة  
فل  مقابله نسلبة   بشلر   طلواح التلدري  ابله بداءتلو -دائمًلا -الطلا   فادوا  نلو يقلوو

% (  فادوا  نو لا يقوو بشر   لطواح التدري  ابه البداءة لوَيٌمْحَلظ تولوم جامعلللة ٖٙ 
%( لجامعللللة الإسللللكندرية فلللل  ايللللاو ٗ٘فلللل  مقابلللله نسللللبة    %(ٗٚفلللللاروس بنسبللللللللة  

 المدر  ومشرل التدري  بالشر  ابه بداءة التدري . 

طلللا   فللادوا  ى مشللرل %( مللى الٔٚالجللدوه  ى نسللبة   - يضًللا -ويوضللز
التدري  والمدر  يقوموى دائمًا بحه المشكلاح الت  تواجيو المتدر  ف  مقابله نسلبة 

%(  فللادوا  نللو لا يتللد ه فلل  حلله المشللكلاحل وتوواللح جامعللة الإسللكندرية بنسللبة ٖ 
%(  لصللالز جامعلللة فللاروس مللى حيلل  ايللاو الملللدر  ٛ٘%( فلل  مقابلله نسللبة  ٗٛ 

 لت  تواجو الطلا  ف   ثناء التدري . بالتد ه ف  حه المشكلاح ا

%( ملللللللى مشلللللللرف  التلللللللدري  ٜٔ ى  نسلللللللبة   - يضلللللللا-و ضلللللللال الجلللللللدوه 
 مع الطلا  بشكه مستمر.  -دائمًا  -يتواصموى 

% ملللى الملللدربيى كلللانوا  بلللراء فللل  مقابللله ٓ٘نجلللد ملللى الجلللدوه السلللابم  ى 
 % كانوا  براء و كاديمييى. ٖٛ% كانوا  كاديمييى ؤٕ

% ( وجلللدوا  ى ملللدر  ٕٙالجلللدوه السلللابم  ى نسلللبة    - يضًلللا  -ويوضلللز 
وجللللدوا  نللللو كوئًللللا بشللللكه  %(ٚالتللللدري  كللللاى كوئًللللا بشللللكه كبيللللر فلللل  مقابلللله نسللللبة   

% ( ٛٗ% ( فللل  مقابللله نسلللبة  ٙٚضلللعيلل وتووالللح جامعلللة الإسلللكندرية بنسلللبة   
 لجامعة فاروس مى حي  كواءة المدر  بشكه كبير. 
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%( ملللى الطللللا   فلللادوا  ى الكميلللة ٕٗويضللليل الجلللدوه السلللابم  ى نسلللبة  
 تقوو ف  بعض اأحياى بعمه تقييو لممدر .

   اأ  ال ت اع ذا الت الع ال ل اناو 6ل با ا ق 

   ا ل تلاو  ا هن الا ذتابس ال ت اع
 ال لالا 3هت %   %   %  

  ى إذت ة 
الط ع  ا 
 الت الع

 65 65 79 45 51 31 إذت ة اشها هالا
 46 46 39 25 53 32 إذت ة اشها  تب ط  ال  6595:

 22 22 5 3 29 : ا  ّلمإذت ة اشه
  ى اماا 

لط ع ذا الّ ا ا
ذا  لتا 

الت جص اّ  
 الت الع

أامع اش ة ذا 
 الّ ا ذا ت ججا

32 53 34 57 55 55 

ملا  16384
  ال 

إتا أتلي  لا 
 ال اجا لتل 

28 45 28 45 45 45 

لا أامع ذا الّ ا 
 ذا ت ججا

23 35 21 31 33 33 

  ى ا ا الط ع 
 ا  نتجا 
 االّ هلا الت الال

ل لّ ت ا ت ذل ت 
 ا   االا بأ تها 

 ت الع  

 57 57 63 37 51 31 راضٍ إلي حد كبير

 ملا  ال  56999

 49 49 51 31 47 29 ااضٍ إلا ي   تب ط
 27 27 9 5 35 23 ملا ااضٍ 

س   ى ما 
الت الع ال ل اناو 
 ا ه  أ ق  قب ت  
 الّ ا ا لتل  

 56 56 63 37 49 :2 اشها هالا

 54 54 51 31 57 34 اشها  تب ط ملا  ال  36743
 23 23 9 5 27 9 اشها  ّلم

  211 61 61 ل بعال 
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يوضز الجدوه التالت ر ي الطلا  ف  التدري  الميدانّ  عامة   ب 
%( مى الطلا   نيو  فادوا بشكه كبير مى التدري  ف  مقابه نسبة ٗ٘ شارنسبة   

%( ٛٙ%(  فادوا بشكه ضعيلل ف  حيى توواح جامعة الإسكندرية بنسبة   ٔٔ 
ف  مدى الإفادة الكبيرة مى التدري   % ( لجامعة فاروسٓٗف  مقابه نسبة   

 الميدانّ .

%( مى الطلا   شاروا اى  نيو ٗٗو ضال الجدوه السابم  ى نسبة   
% ( مى ٕٕيرتبوى بشدة ف  العمه ف  ت صصيو بعد الت رج ف  مقابه  نسبة  

الطلا  لا يرتبوى ف  العمه ف  الت صصل ولا توجد  ي فروم واضحة بيى 
 ف  العمه ف  الت صص بعد الت رج. الجامعتيى ف  الرتبة

%( مى الطلا   شاروا  لت ٙٗ ى نسبة     - يضا -ويوضز الجدوه 
عى عناصر العممية التدريبة جميعيا بما فييا مى - لت حد كبير  - نيو راضوى 

 مدربيى و ماكى تدري .

% (مى الطلا  صرحوا  ى التدري  ٘ٗو ضال الجدوه  ى نسبة   
%( مى ٕٔيو  ىو المقوماح ف  مجاليول وف  مقابه نسبة   الميدانّ  ترس بدا م

 الطلا  صرحوا  نو ترس فييو بشكه ضعيل مقوماح العمه بالمجاه.
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       اهت تع الط ع ل  تاا  ل ل ة ذا  لتا الت جص أثنتء الت الع7ل با ا ق 

ال تب ط  ا ل تلاو  إ هن الا ذتابس ال  تاا 
 ال الح 

 التاتلع

      
 ت  نا ذا اهت تع   تاا  
التباجا  ت الل  با ا  تهم 

 ألبان                 

3: 69 52 93 81 81 168 2 

 هنا  ا إتقتا اللتنع الّ هاو 
 اشها جيلح                                           

41 71 43 75 73 73 1673 3 

 ت  نا ذا الاط ع  ه  
  تل ا  الت جص ذا  ب  

 الّ ا                   

26 41 33 55 48 48 1648 4 

 ت  نا  ه   ّاذا أ  لا 
الب   با  اات  اشها   هاو 

  هلق

26 41 25 39 3: 3: 163: 5 

 ت  نا  ه  تب لت  ا اة 
   تتا  ت الأذاا  ال يلطلا 
 بيع الّ ا الل ت او  

22 33 27 43 38 38 1638 6 

  211 61 61 الال تلا

يوضز مدى اكتسا  الطلا  مياراح جديدة ف  مجاه الت صص ف   ثناء 
مى الطلا   ى التدري  ساعدىو ف  اكتسا   % (ٓٚالتدري    ب  فاد نسبة   

ميارة التواصه مع الجميور بم تمل  لوانول تلاىا ميارة تمكينيو مى  تقاى الجان  
                                                           

 فقطعينة الدراسة  علىسؤال متعدد الإجابات وليس. 
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%ل وكانح الميارة الثالثة المساعدة ف  الاطلاع ٕٙالعممّّ  بشكه صحيز بنسبة 
عمت مستجداح الت صص ف  سوم العمهل تلاىا المساعدة عمت معرفة  ىمية 

دراكو بشكه عمم  سميو بنسبة   %(ل و  يرًا المساعدة عمت توسيع دائرة ٜٕالواح وا 
 %(.  ّٕٚ  بنسبة  علاااتيو مع اأفراد المحيطيى وح  العمه الجماع

    قلتس اتلت ت  الط ع نيب الت الع الّ هاو 8ل با ا ق ا

  قلتس الاتلت ت  التهااا الن اا

 اتلت   ؤل  68 68

 اتلت   يتل  44 44

 اتلت   ّتاض 21 21

 ا ل تلاو  511 211

 عند مستوي عاهٍ اتلت ت  الط ع نيب الت الع الّ هاو كانح نتيجة مقياس 
 جاباح الطلا  عى اأسئمة الآتية عمت النحو  عى طريم ٘.ٕبمتوسط درجتو 

 الآت  عى طريم  جاباح الطلا  عى اأسئمة الآتية عمت النحو الآت :
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 211ا=  اتلت ت  الط ع نيب الت الع الّ هاو  9ل با ا ق ا

 الاتلت 
 الّاتاا 

  ّتاض  يتل   ؤل 

سط
متو

ال
 

قاط
الن

ي  
لترت

ا
جاه 

الات
 % ن % ن % ن 

الت الع  لّ 
 ا  ال ل اناو 

أ ق الأ تللع 
الّه لا ذا 
إ تذا 
ال ااا  
بال ّتام 
 الل ل ة 6

:2 :2 8 8 3 3 3685 385 5 

  ؤل 

ل ه  الت الع 
 ال ل اناو 

يتل    ا ه 
إل    ت اة 
  التّهق

88 88 34 34 - - 3688 388 4 

  ؤل 

 ا ال ابا  
 ل تتاأا 

الش ص 
الُ  اع اّنتلا 
 ببذ  شابط
ب باج ت  
   ّلنا6

98 98 6 6 9 9 368: 38: 3 

  ؤل 
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 الاتلت 
 الّاتاا 

  ّتاض  يتل   ؤل 

سط
متو

ال
 

قاط
الن

ي  
لترت

ا
جاه 

الات
 % ن % ن % ن 

لهت الع 
ال ل انا أثا 
هالا ذا إ  ا  
الطتلع اتلثقتذا 

الّه لا 
 بال  نلا 6

89 89 24 24 : : 367: 37: 7 

  ؤل 

للع أا لهبا 
الت الع إلقا لًت 
أب  قتاا 

  الت  ُ ي  ة 

55 55 51 51 27 27 3639 339 21 

  يتل 

لؤثا الت الع 
 ذا ال ل اناو 

 هبهلت  
 ال ت اع 

92 92 2: 2: - - 3692 392 2 

  ؤل 

الت الع  لّ 
 ه   ال ل اناو 

ل   الا أذ ا 
 ا أا لهبا 
 ه  ل  
 6أهت ل او 

6: 6: 52 52 - - 366: 36: : 

  ؤل 
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 الاتلت 
 الّاتاا 

  ّتاض  يتل   ؤل 

سط
متو

ال
 

قاط
الن

ي  
لترت

ا
جاه 

الات
 % ن % ن % ن 

ل ت    
الت الع 

ال ل انا  ه  
تي ل  

الت جص 
الت  تب  الّ ا 
 ا  اّ  الت اج6 

85 85 33 33 5 5 368 381 6 

  ؤل 

 ا اللل  
أهثا  ا  تباذا
لهت الع  باة 
ذا   ن   

 با ل  
   ته ا 

77 77 41 41 5 5 3673 373 9 

  ؤل 

 ا اللل  أا 
لتق الت الع 

ذا  ال ل اناو 
ال اايا 
ال اا لا 
ل لّ ت 
 اتلههلا 6

91 91 7 7 25 25 3677 377 8 

  ؤل 

  ؤل  366 
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ت ب د   ادتاة يوضز الجدوه السابم اتجاىاح الطلا  نحلو التلدري  الميلدانّ    ب    
ملللى تلاىلللا  ٛ.ٕوبللللن بمتوسلللط  لدددؤثا التددد الع ال لددد اناو ذدددا  دددهبهلت  ال تددد اع

بوسلط  ب باج ت   ّلندابَبَذ  شابط الش ص الُ  اع اّنتلا  لُ تتاأا  ال ابا و 
 للللت    ددت اة ايتلدد  ا هددد ل هددد  التدد الع ال لدد انا ل وفلل  الترتيلل  الثاللل  ٜٚ.ٕ
للع أا لهبا التد الع إلقا لًدت أب  قتادا ل وف  المرتبة اأ يرة ٚٚ.ٕبمتوسط  التعمو

 .  ٕٛ.ٕبمتوسط   الت  ُ ي  ة
 

نتت م ال قدتا    دت الأهدت ل للا بال ادااء ذدا  لدتا التد الع الّ هداو  -ثتنلًت
 ا    او اتل ؤ  ت  ا    لا ال  ته ا6 

للوومللامووي لتهوووة للووملجن ةالوو للا وو ل -ال يددبا الأبا جووة التدروو الملتدنيوو ت مج

 تدع بي 
طمللم  فللاد بعللض  بللراء التللدري  الميللدانّ  فلل  مصللر  نللو لا يمكللى الحكللو بشللكه م   

عللت جللودة التللدري  الميللدانّ  فلل  مصللر فينللان الكثيللر مللى الجيللاح التلل  تللنظو ىللبه 
التللللدريباح بعضلللليا مللللدفوع اأجللللر وبعضلللليا مجللللانّ  وبعضلللليا يعملللله وفللللم معللللايير 
التدري ل ف  حيى لا يمت و بعضيا الآ رل وىنان بعلض التلدريباح توتقلد أي مسلتوى 

عللدة  فئللاحلتللدري  فلل  مصللر  للل  مللى المينيللة والتنظلليول واللاو ا للر بتقسلليو جيللاح ا
مؤسسللاح ل و دوى مقابلله مللى لمطلللا  امؤسسللاح  علاميللة تللوفر تللدريبً  :وىلل  كالتللال 

لمطللللللللا   ا علاميلللللللة تضلللللللو مراكللللللل   و معاىلللللللد تلللللللدري  مت صصلللللللة وتلللللللوفر تلللللللدريبً 
مؤسسلللاح ومراكللل  تلللدري  تلللوفر بلللرامج تدريبيلللة ل و والمت صصللليى والميتمللليى بمقابللله

ربز وتلوفر بلرامج تدريبيلة بمقابلهل ومؤسسلاح تيلر تير ىادفلة لملمؤسساح ل و بمقابه
لمطللا  فل   اجامعاح وكميلاح ومعاىلد تلوفر تلدريبً ىادفة لمربز وتوفر منحًا تدريبيةل و 
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 اجامعلاح وكميلاح ومعاىلد تضلو مراكل  تدريبيلة وتلوفر تلدريبً ل و  طار المناىج الدراسية
وتقللدو منحًللا تدريبيللة لمطلللا   جيللاح دوليللة باح اىتمللاو بالمجللاه الإعلاملل ّ ل و بمقابلله

فللل  حللليى اتولللم معظلللو  والمت صصللليى والعلللامميى فللل  مجلللالاح باح صلللمة بلللالإعلاو.
 ال براء عمت  ى التدري  ف  مصر متوسط  و  اه مى المتوسط. 

   ى بلب   ّتللا بشابط  ي  ة لهت الع ال ل اناو ذا  جا   -ال يبا الثتنا

جلللد اائمللة موحلللدة بمعللايير التلللدري  وي ضلللع ب جمللاع ال بلللراء جملليعيو  بأنلللو لا تو    
اأمللللر لرؤيللللة كلللله جيللللة وفللللم توجياتيللللا ومجللللالاح اىتماماتيللللال  ضللللافة  لللللت طبيعللللة 
المحتوى التدريبّ ل وش صية المدر ل ومدى كواءتو فل  تقلديو التلدري ل وملا  با كلاى 

 .ممارسًا المينةل  و معتمدًا بوصوو مدربًا مى اأساس  و لا

 ا الات ت  الا اللت ّا بل ا الت الع  آلل -ال يبا الثتلث

بكر بعض ال براء  نو ليس للدييو المعموملة على كيويلة الاتولام   ب  نلو ينتلد  ملى    
الجيلللو المعنيلللة بالتلللدري  وليسلللح الجامعلللةل فللل  حللليى  جلللا  اأكلللاديميوى  ى ىنلللان 

للت بروتوكوًلا يواع بيى الجياح المنوطة بالتدري  والجامعةل ف  حليى  شلار بعضليو  
 ى ىنان حالاح ونمابج عديدة يتوم عى طريقيا مع القائميى بالتدري  وىل  كلالآت : 
الاتولللام المباشلللر بللليى  دارة الكميلللة  و القسلللو ملللع القلللائو بالتلللدري ل والاتولللام بللليى  دارة 
الكمية  و القسو مع القائو بالتدري  بعد سمسمة ملى المقلابلاح ملع المرشلحيى لمتلدري ل 

دارة الكميللة  و القسللو وىنللا  مللا تللوفر الجيللة تمويلله التللدري  والاتوللام بلليى جيللة د وليللة وا 
واأمللور الموجيسللتية المرتبطللة بللو وتتللولت الكميللة  و القسللو التنسلليم مللع القللائو بالتللدري  
ما  ى تتولت الجيلة الاتولام ملع الملدر  مباشلرة بعلد ملروره بسمسلمة ملى الإجلراءاحل  وا 

الدوليلة تواصليه البرنلامج وتطمل  ملى  وتعمى بعض المشلروعاح المقدملة ملى الجيلاح
الللراتبيى فلل  تقللديو التللدري  التقللدو بالسلليرة الباتيللةل وعللرض فنللّ  متكاملله لمللا سلليقدمو 
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فللل  التلللدري ل وتشلللكه لجنلللة  لوحلللص  فضللله العلللروض الونيلللةل يعقبيلللا طمللل  لتقلللديو 
عرض مالّ  متكامه ملى الملدر ل ويوحلص  فضله العلروض الونيلة والماليلةل وي تلار 

بالتدري ل تمجأ بعض الجياح الدولية لمؤسساح تلدري  وشلركاح  اصلة والتل  القائو 
ا تيار القائو بالتلدري ل ت تلارمعظو الجامعلاح القلائو بالتلدري    -مى جانبيا -تتولت 

لاعتبلللاراح المعرفلللة الش صلللية  و  ى يكلللوى ش صلللية  علاميلللة معروفلللة  و  ى يكلللوى 
 شيز مى الطلا   نوسيو.ناشطًا عمت وسائه التواصه الاجتماعّ   و بتر 

  ت   ى  ااة ال  اع ذا القلتق اتلت الع   -ال يبا الااات

 جا  معظميو  نو لديو ال برة ولكنيا لا تواك  التطلور الحلالّ ل وبعضليو  ضلال    
 ى المللدر  يوتقللد الميللاراح العمميللة ويعطلل  معمومللاح نظريللة وىللبا مللا يتعللارض مللع 

 فكرة التدري . 

أ ددق ال ّددتللا بال دد ت  الش جددلا التددا للددع أا تتددباذا ذددا  -ال يددبا ال ددت س
 ال  اع  

بكر ال براء واأكاديميوى  ى ىنان معايير عدة وسماح ش صلية يجل   ى تتلوافر    
 ف  المدر  وى  كالآت : 

سللنواح  ٓٔ - ٘ ى يكللوى ممارسًللا مجللاهَ عممللو الللبي يقللوو بالتللدري  فيللو بحللد  دنللت 
معتمدًا فل  مجلاه عمملو ملى جيلة  و نقابلة مينيلة معتملدةل و ى يكلوى   برةل  ى يكوى

معتمللدًا بوصلللوو ملللدربًا  و وحاصللللًا عملللت شلليادة اجتيلللا  تلللدري  ملللدربيى واحلللدة عملللت 
يكلللوى  ى سلللنواح  بلللرةل و  ٓٔ – ٘يكلللوى ممارسًلللا والتلللدري  بحلللد  دنلللت  ى اأالللهل و 

وى ملى  مويلة  كاديميلة مطمعًا عمت  حد  التطوراح ف  مجاه عممو وتدريبلول و ى يكل
مرتبطة بمجاه ممارستو المينيةل و ى يكوى لو  موية مى العمه مع مؤسسلاح  اميميلة 
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ودوليللة فلل  مجللاه مينتللو ومجللاه تدريبللول  ى تكللوى لديللو ميللاراح العللرض والتواصلله 
الوعلللاه ملللع المتلللدربيىل و ى تكلللوى لديلللو القلللدرة عملللت  علللداد محتلللوى تلللدريب  متطلللور 

ديللو  مانللة فلل  العللرض والنقلله عللى المصللادر الم تموللةل ى يكللوى تكللوى ل ى باسللتمرارل 
لديو  لماو بالقواعد والمعايير الدولية ف  مجلاه عمملو وتدريبلو وحاصللًا عملت شلياداح 

يكللوى حسللى المظيللر ولبقًللا ويراعلل  عللدو التمييلل  بلليى  ى معتمللدة فلل  ىللبا الإطللارل و 
ل و لا تللللد ه توجياتللللو المتللللدربيى عمللللت  سللللس العقيللللدة  و الللللديى  و الجللللنس  و المللللوى

يقللدو تصللورًا بمللا سلليقدمو لجيللة  ى السياسللية  ى وجللدح فلل  عممللو بمجللاه التللدري ل و 
 ى التللدري  و نموبجًللا لتقيلليو مللا اللدو واليللة لتطبيللم مللا تللو تقديمللو مللى محتللوى تللدريبَ ل 

 تكوى لدى الجية ما يثبح  نو ممارس مينتو  حتت واح اري .

ع ال لد اناو ايتلتلدت   دب  الّ دا ذدا  لدتا تهالا التد ال ى   -ال يبا ال ت س
 ا   ق 

 فللاد معظللو ال بللراء واأكللاديمييى  نللو لا يمكللى الحكللو بشللكه دايللمل ولكنللو يسللاعد    
بالتأكيلللدل و ضلللال بعضللليو  نلللو لا يمكلللى حصلللر احتياجلللاح سلللوم العمللله عملللت حلللد 
ر عمميول فسوم العمه ف  تطور مستمرل كملا  ضلال بعضليو  ى الواالع الوعملّ  يشلي

 للللت تيلللا  التنسللليم فيملللا يتعملللم بالتلللدري  الميلللدانّ  واحتياجلللاح السلللوم الإعلاملللّ ل 
وي تملللل اأملللر ملللى جيلللة  للللت   لللرى وفلللم احتياجلللاح كللله جيلللة  علاميلللة  و جيلللة 
تدريبية   ب تريد الجامعة ت ويد الطلا  بالمعارل المينية اأساسية التل  يحتلاج  لييلا 

الإعلاميللة صللحويًا بمعللايير   كلل  يللدمج  الطاللل  فلل  سللوم العمللهل وتريللد المؤسسللاح
ف  فريم عمميا لاحقًال ومعظو مؤسساح التدري  تريد عائلدًا ماديًلا ب لض النظلر على 

 .جودة التدري  وتمبيتو الاحتياجاح
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ال ّددتللا التددا للددع أا تتددباذا ذددا التدد الع ال لدد اناو ذددا  لددتا  -ال يددبا ال ددتات
لا   قي يتا ل تتق الب ة  تللا 

 فللاد ال بللراء واأكللاديميوى  ى ىنللان مجموعللة مللى المعللايير التلل  يجلل   ى تتللوافر    
ف  التدري  الميلدانّ  فل  مجلاه الإعللاول حتل  يمتلا  بجلودة عاليلة وىل  كلالآت :  ى 
يكوى ىنان تحديد لميدل اأساسّ  مى التدري  ومدى ملائملة  الاحتياجلاح التدريبيلة 

يىل و ى يكلللوى الملللدر  م تصًلللا بموضلللوع التلللدري  لمجيلللة الطالبلللة التلللدري  والمتلللدرب
المطملو ل ويمللارس الا تصللاص فل  عممللو الإعلامللّ ل ولديلو ال بللرة التدريبيللة بشللأنول 
و ى يكللوى لللدى المللدر  معرفللة كافيللة بالمتللدربيى ودراسللة احتياجللاتيو التدريبيللة بداللةل 

الجيلللة ووضلللع محتلللوى لمتلللدري  يناسللل  احتياجلللاح المتلللدربيى ومسلللتواىو واحتياجلللاح 
يسلللللت دو وسلللللائه العلللللرض المتنوعلللللة و لا يقتصلللللر عملللللت نقللللله  ى الطالبلللللة التلللللدري ل و 

معموماح لممتدربيى فقطل كمما كاى التدري  تواعميًال ويست دو وسائه عرض متنوعلةل 
ويمارس تدريباح عمميةل كمما كانح كولاءة التلدري   عملت واابملة ايلاس نتائجيلال كلاى 

فلل  صللورة مشللروع مينللّ  وكانللح كوللاءة التللدري   التللدري  ينتيلل   لللت ممارسللة عمميللة
يوفلللللم بللللليى ش صلللللية الملللللدر  وسلللللنو و برتلللللو  ى  عملللللت وايلللللاس نتائجلللللو  وضلللللزل و 

والمتدربيى لعمله حاللة ملى التواصله الواعله بينيملا  مملا يلنعكس عملت جلودة التلدري  
ويجل   ى تطبللم اسللتئمارة  ايللاس ابمللّ  وبعللديّ لمتللدري   لقيللاس نتائجللو النظريللة عمللت 

ه ويجلل  عمللله اسللتئمارة معمقللة ملللع المللدر  عقلل  التلللدري   لتحصلليه اللللدروس اأالل
د اليا ف  البرامج التدريبيلة الآتيلة  لتعظليو الإفلادة ملى نقلاط القلوة وتلافل   المستوادة وا 

 نقاط الضعل ادر الإمكاى.

أ ددق ال قتايتتدد  لتطددبلا التدد الع ال لدد اناو يتددا تتيقدد  ا ذددت ة  -ال يددبا الثددت ا
 ع بلهاا ايتلتلت   ب  الّ ا  القجبى لهطتل
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شلللران الطاللل  بقلللدر  كبللر فللل  العطلللاء      يللادة الجانللل  العممللّ ل ومرونلللة المللنيجل وا 
الاسللللللتماعل وتحريللللللر القواللللللل  التقميديللللللةل و يللللللادة الاعتمللللللاد عللللللت  -فقللللللط  -وللللللليس 

ملللع  BBCالتكنولوجيلللا الحديثلللةل والاسلللتعانة بنملللابج ناجحلللة مثللله: نملللوبج تلللدري  اه 
جان  القومّ  واليوية المصريةل وتقيليو التلدري  ملى حليى لآ لرل و  لب الحواظ عمت ال

اراء المتللللدربييى فلللل  مللللدى  فللللادتيو مللللى التللللدري ل ومللللا تواعللللاتيو مللللى التللللدري  وىلللله 
 التدري  كالٍ وما البي ينقصيو وما المشاكه الت  تواجييو؟. 

 

توصلمح الدراسلة  لللت  ى معظلو الطلللا  وجلدوا  ى مكلاى التللدري  مناسل ل ويحولل   -
 عمت العطاءل و ى التدري  يتو بالشكه الصحيز. 

 ثبتللح الدراسللة  نللو تالبًللا مللا يللتو التللدري  عللى طريللم الللدمج بلليى المللدر  والمتللدر   -
 ف  است داو اأجي ة والبرمجياح ال اصة ف  مجاه الت صص. 

ج الدراسلللة  ى ىنلللان تواصللللًا مسلللتمرًا بللليى المشلللرل عملللت التلللدري   وضلللحح نتلللائ -
والطللللا ل ويرجلللع الباحثلللاى بللللن  للللت  ى ىنلللان مراابلللة ملللى الجامعلللة عملللت عمميلللاح 
التواصله و ى مشلرل الجامعلة يتواصلله  يضًلا ملع المتللدر   لوضلع درجلاح الطلللا   

دري  يقللوو مللى  جلله التقيلليو النيللائّ ل وفيمللا ي للتص بجامعللة فللاروس فلل ى مشللرل التلل
عطائيو نسبة   % مى  جمالّ  الدرجاح. ٕٓبتقييو الطلا  وا 

توصلمح الدراسللة  للت  ى الكميللة تقللوو بلالتقويو فلل  بعللض اأحيلاى لممللدر  المسللئوه  -
عللى التللدري  وبلللن عللى طريللم اسللئمارة تعطللت لمطاللل  فلل  نيايللة التللدري ل وىللبا يعللد 

 وعيًا مى الجامعة  حت  يتو التدري  بالشكه الجيد. 
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مللى التللدري  و نيللو   -بشللكه كبيللر  - شللارح نتللائج الدراسللة  لللت  ى الطلللا   فللادوا -
راضوى  ل  حلد كبيلر على عناصلر العمميلة التدريبيلة جميعيلا ولاسليما  ملاكى التلدري  
والملدربوىل بالإضلافة  للت  ى التلدري  العمملّ  تلرس دا ميلو  ىلو مقوملاح العمله فلل  

 المجاه الم تص بيو. 

سللة  لللت  ى  ىللو الميللاراح الجيللدة التلل  اكتسللبيا الطلللا  فلل  مجللاه توصللمح الدرا -
 الت صص ف   ثناء التدري  تمثمح ف : التواصه مع الجميور بم تمل  لوانو. 

 كاى اتجاه الطلا  مؤيدًا نحو التدري  العممّ .  -

  قتايت  لتطبلا الت الع الّ ها   -ال يبا الأبا

فيمللللا يللللأت  مجموعللللة مللللى المقترحللللاح لتطللللوير التللللدري  العممللللّ  بكميللللاح الإعلللللاو    
 و اسامو ومعاىده وتتمثه ف : 

  وضلللع  طلللة جلللادة  برنلللامج متكامللله ومسلللتمر( لمتلللدري  العممللللّ  فللل   ثنلللاء
  الدراسةل يراعت الجمع فييلا بليى التلدر  اللدا مّ  والتدري  ال ارجّ .

 معاملللله كمبيللللوترل وتللللصويرل ومطبعلللة ل....(  اسلللتكماه اأجيللل ة التدريبيلللة 
 وتحديثيا.

  يلللادة الوالللح الم صلللص لمتلللدري  العمملللّ ل و ى يلللتو فللل  مرحملللة مبكلللرة ملللى 
 الت صص. 
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   توفير كلوادر بشلرية مؤىملة ومدربلة والادرة عملت  نجلا  ميللاو تلدري  الطللا
 وتأىيميو بكواءة   كاديمييى وممارسيى(.

 فلل  ا تيلللار الممارسللليى المشللاركيى فلل   وضللع معللايير  كثللر داللة وموضللوعية
 التدري  العممّ  لمطلا .

  وضع  سس ومعايير موضوعية ترك  عمت اياس الميللاراح العمميلة الحقيقيلة
لمطلا ل وتلشكيه لجنللة تللضو  كللاديمييى وممارسليى  لتقيليو النشلاط التلدريبّ  

 لمطلا .

 فللللل  الجامعللللاح   يجللللاد اليللللة تعللللاوى وتنسلللليم بلللليى  اسللللاو الإعللللللاو وكمياتلللللو
 والمؤسساح الصحوية والإعلامية  لتطوير  نلشطة التدري .

  انللللللاع المؤسسللللللاح الإعلاميللللللة والصللللللحوية ومؤسسللللللاح العلاالللللللاح العامللللللة 
داراتيللللال بعقللللد اتوااللللاح تعللللاوى معيللللا لتللللدري  الطللللللا  فلللل   ثنللللاء فتللللراح  وا 

 الإجا اح  لدعو المستوى المينلّ  والميلاريّ لمطلا  وتطويره.

  برامج التدري  الطلابيلة  للت ورش عمله دائملة ومنتظمةل وعلدىا  داة تحويه
   ساسية ف  ت ويد مياراح الطلا .

  ضلرورة تنسليم المعلايير والقواعللد التل  تحكلو وضللع المنللاىج وطريقلة بنائيللال
اللرار المللصادر بلليى الجامعللاح  لتوحيلد تملن المعللاييرل  وتوصليه المولرداحل وا 

الحاجللاح العمميلللةل مللع المراجعلللة الدوريللة المللللستمرة وتولللصيه المنلللاىج وفللللم 
لمنللللللاىج التأىيللللله العمملللللّ  والمينلللللّ  لإعلاميللللل  المسلللللتقبهل وتطويرىلللللا وفللللللم 

 الظرول الت  تورضيا طبيعة عمه المؤسلساح الإعلاميلة. 
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  يجللاد  رضللية توحيللد المنللاىج وتطويرىللا فلل  كميللاح الإعلللاو و اسللاو تدريسللو وا 
 تنسيم والتكامه بيى ىبه المؤسساح التعميمية.يمكى  ى تسيو ف  تحقيم ال

  ربللط المنللاىج باحتياجلللاح سلللوم العملله واستضللافة ال بللراء والممارسلليى و  للب
مشلللورتيو عنلللد وضلللع ال طلللط الدراسللللية  لمعرفلللة ملللدى التلللوا ى فللل  المللللواد 
المطروحلة والميلاراح المطمو  الاىتملاو بيلال فضللًا على الاسلتعانة بيلو فل  

 رراح باح الطابع العممّ  الميارىّ.تدريس بعض المق

لللالّ هاو ل قتايت    تجا اتلقت  لا  ه  الت الع -ال يبا الثتنا

اللللبيى تسلللتعيى بيلللو  اسلللاو  فيملللا يلللأت  مجموعلللة ملللى المقترحلللاح لتطلللوير الملللدربيى   
الإعللللاو وكمياتلللو فللل  تلللدري  الطللللا ل بصلللوتيو ملللدربيى  ومللللى ثللللو تطلللوير العمميلللة 

  حو الآت :التدريبيةل عمت الن

 .عقد دوراح تدريبية تنشيطية ليو بصوتيو مدربيى  

 .ضرورة  طلاع المدربيى عمت  حلد  معموملاح التلدري  وتقنياتو 

 . ضرورة توفير الإمكاناح الماديلة والتكنولوجيلة اللا ملة لمتدري 

  .ىمية انتظاو التدري  واستمراريتو  
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منلللاور بيلللاى الراجحلللّ ل بحلللو   شلللكالياح التأىيللله والتلللدري  فللل   اسلللاو الإعللللاو   (ٔ 
وكمياتلللللو بالجامعلللللاح العربيلللللة  دراسلللللة تقويميلللللة ل  فللللل (: مجملللللة ال رالللللاء لمبحلللللو  

  جامعللللللة الكويللللللح: كميللللللة الآدا ل اسللللللو  ٕل ع ٔٔوالدراسللللللاح الإنسللللللانيةل مللللللج 
 . ٖٙ-ٛٔالإعلاو( ص ص 

بكميلللة التربيللة النوعيللة    اسللو الإعلللاو التربللويّ لطلللا حللا و البنللال التللدري  العمملل ّ  (ٕ 
 بالمنصلللورةل الواالللع والرؤيلللة المسلللتقبميةل  دراسلللة تقويميلللة   فللل (: الملللؤتمر السلللنويّ 

 الثلان (  الاتجاىلاح الحديثلة فل  تطلوير اأداء المؤسسل ّ  ال امس اللدول ّ   العرب ّ 
 ل لو العربللللل ّ فلللل  مصللللر والعلللللا فلللل  مؤسسللللاح التعملللليو العللللال  النللللوع ّ  واأكللللاديم ّ 

بريلللله( ص.ص:   ٘ٔ-ٗٔ مصللللرل جامعللللة المنصللللورة: كميلللللة التربيلللللة النوعيلللللةل 
 .ٕٓٔٓ ل ٜ٘ٛ-ٕٜٛ

حملد  بللو السللعيدل واالع تعملليو الإعلللاو فل  الجامعللاح الوملللسطينية فل  ضللوء تطبيللم  (ٖ 
الجلللودة الشلللاممة بلللالتطبيم عملللت  اسلللاو الإعلللللاو فللل  جامعلللاح اطلللاع تللل ة  فللل (: 

 الللليمى/ صلللنعاء:  ٖل ع ٕل ملللج جللللودة التعمللليو الجلللامع ّ  المجملللة العربيلللة لللللضماى
 .ٜٕٓٓل ٛٛ-ٖٚاأمانة العاملة لاتحاد الجامعاح العربية( ص. ص: 

عماد الديى عمّ ل اتجاىاح طلا  الصحافة ف  الجامعاح المصرية نحو ممارسة  (ٗ 
المينة بعد الت رج  دراسة ميدانية ل  فل ( الملؤتمر العمملّ  اللدولّ  ال لامس عشلر  

 (. ٜٕٓٓصرل جامعة القاىرة: كمية الإعلاول م
فل   سوراى المقاط ل دور القطاع ال لاص فلل  تطللوير التعملليو والتلدري  الإعلامل ّ  (٘ 

المممكة: دراسة استطلاعية عمت عينلة مى الم تصيى  ف (: مجمة عموو  نسلانيةل 
 :الآت ل متللا  عمللت الللرابط ٕٛٓٓل شللتاء ٖٙالسنة ال امسةل العدد

http://www.ulum.nl/d4.html 
.الكنللللديل عبللللد المللللنعو. الحسللللنتل الاتجاىلللللاح العالميلللللة المعاصللللرة فلللل  الله عبللللد ا (ٙ 

وبريطانيللللا والولايللللاح المتحللللدة  فلللل  العلللللالو العربللللل ّ  اأكللللاديم ّ  التأىيلللله الإعلاملللل ّ 
اأمريكيلللةل  فللل (: المجملللة المصلللرية لبحلللو  اللللر ي العلللاول جامعلللة القلللاىرةل كميلللة 

 .ٕٛٓٓل ٖٕٗديسمبرل ص:  -ل يوليو ٕل عٜالإعلاول ملج 

http://www.ulum.nl/d4.html
http://www.ulum.nl/d4.html
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شليماء سلالول تقلويو طلللا   اسلاو العلااللاح العاملللة لمدراسللة الت صصلية وانعكاسللو  (ٚ 
ة المينللة بعللد الت لللرجل دراسللة ميدانيللة عملللت عمللت اتجاىللاتيو نحللو مللللستقبه ممارسللل

عينللة مللى طلللا   اسللاو العلااللاح العامللة فلل  بعللض الجامعللاح الحكوميللةل  فللل (: 
 جامعلللة اأ ىلللر: كميللللة الم لللة العربيللللةل  كتللللوبر  ٕٛمجمللللة البحلللو  الإعلاميللللةل ع

 .ٙٚ-ٔٔ( ص ص. ٕٚٓٓ
ل وطى العربل ّ فل  الل  شرل جلاه حسىل وااع ومستقبه التعميو والتدري  الإعلام ّ  (ٛ 

دراسللة حالللة عمللت التجربللة المصللريةل  ف (:المجمللة المصللرية لبحللو  الللر ي العلللاول 
 .ٕ٘ٓٓل ٖ٘٘ديسمبر( ص.  – جامعلة القاىرة: كمية الإعلاول يونيو  ٕلعٙملج

فللل  المممكللة العربيللة  الجللامع ّ  الحمللودل الاسللتثمار فلل  التعملليو الإعلاملل ّ الله عبللد ا (ٜ 
 سة حاجاح سوم العمله وملدى الدرة القطلاع التعميمل ّ السعودية: برنامج مقتر  لدرا

 الثالل   التعمليو والتلدري  الإعلامل ّ  ال اص عمت تمبيتيا  فل (: المنتدى الإعلام ّ 
   الريلللاض: الجمعيلللة الللللسعودية لبعلللللاو والاتللللصاهل الريلللاض فللل  اللللوطى العربللل ّ 

 .ٕ٘ٓٓديسمبر(  ٘-ٖىل لٕٙٗٔبي القعدة  مى ٕ-ٔل
لطللللا   الللساو الإعلللاو دراسللة حالللة  والتمو يللون ّ التللدري  الإباعلل  وفللاء ثللروحل ( ٓٔ 

تقويميلللة لقسلللو الإعللللاو جامعلللة المنيلللال  فللل (:  المجملللة المصلللرية لبحلللو  اللللر ي 
ديسللللمبر( ص.  – جامعلللللة القللللاىرة: كميللللة الإعلللللاول يونيللللو  ٕل عٙالعلللللاو ل مللللل ج

 .ٕ٘ٓٓل ٖٕٚ
بكميللة الإعللاو  الوااللع والرؤيلة المسللتقبمية ل  ابتسلاو الجنللدي وا لروىل التللدري  الإباعل ّ ( ٔٔ 

الثالل  لكميلة الإعللاو  الإعللاو بليى المحميلة والعالميلةل  السلنويّ   ف (: المؤتمر العممل ّ 
 .ٜٜٚٔل ٖٗ-ٔ جامعة القلاىرة: كمية الإعلاو( ص .ص:  ٕج

 شلللللكالياح التأىيللللله والتلللللدري  فللللل   اسلللللاو الإعلللللللاو بالجامعلللللاح  لمحملللللد  بلللللراىيو( ٕٔ 
 جامعللة المنيلللا: كميلللة  ٓ٘والعملللوو الإنلللسانيةل ع  الإاميميللةل  فلل (: مجمللة الآدا  

 .ٜٕ٘-ٜٙٔ( ص.ص: ٖٕٓٓالآدا ل 

 


