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 المستخمص
ىدفت الدراسة الحالية: إلى التعرف عمى العلبقة بين الكفاءة الذاتية المدركة والتعمم 
المنظم ذاتياً لدى الطالبات الموىوبات والعاديات بمنطقة الباحة, وأتبعت الدراسة المنيج الوصفي 

مت الباحثة بتطوير كلب من مقياسي الكفاءة الذاتية المدركة, والتعمم المنظم ذاتياً, الارتباطي, وقا
( طالبة موىوبة تم 108( طالبة موىوبة وعادية مقسمة إلى )219وتكونت عينة الدراسة من )

( طالبة عادية تم اختيارىن بالطريقة الطبقية العشوائية, 111اختيارىن بطريقة العينة العشوائية, )
, 2018-1439طالبات المرحمة المتوسطة بمنطقة الباحة في الفصل الدراسي الثاني من 

وأظيرت النتائج أن درجة مقياس الكفاءة الذاتية المدركة لدى الطالبات الموىوبات والعاديات 
كانت مرتفعة عمى جميع الأبعاد, ما عدا الكفاءة الاجتماعية أظيرت درجة متوسطة مع وجود 

إحصائية لصالح الموىوبات وأظيرت النتائج أن درجة التعمم المنظم ذاتياً لدى فروق ذات دلالة 
الطالبات الموىوبات والعاديات حققت مستوى مرتفع في جميع أبعاد مقياس التعمم المنظم ذاتياً, 
مع وجود فروق ذات دلالة إحصائية لصالح الموىوبات,كما أظيرت النتائج وجود علبقة ارتباطيو 

حصائية بين الكفاءة الذاتية المدركة والتعمم المنظم ذاتيا لكل من الطالبات الموىوبات ذات دلالة إ
والعاديات ,وتوصي الدراسة بتنمية ميارات الكفاءة الاجتماعية في البيئة الصفية من خلبل 
توظيفيا في طرق التدريس التي يتبعيا المعممات لدى كل من الطالبات الموىوبات والعاديات في 

 مة المتوسطة.المرح
 الكفاءة الذاتية المدركة, التعمم المنظم ذاتياً, الطالبات الموهوبات الكممات المفتاحية:

 .والعاديات
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 مقدمة:
تيتمُ الدولُ المتقدمةُ في عصرنا الحاضر برعاية أبنائِيا الموىوبين والمتفوقين الذين 

عد ادىم ليُسيموا في تحقيق التنمية يُعدون خياراً استراتيجياً تعمل الدولُ عمى استثمارىم واِ 
ن رعاية الموىوبين والمبدعين وتقديم الخدمات التربوية المناسبة ليم  المستدامة لتمك الدول ,وا 

ويمثل الموىوبون عامل من العوامل المساندة لتنمية القدرة الذاتية وتطوير الميارة عمى حدٍ سواء, 
والقوة لعممية التطبيقية في شتى العموم والمعارف وما يتميزون بو من طاقات بشرية مثمرة الثروة ا

 الدافعة لتقدم المجتمعات ورقييا. 
الموىوبين" بأنيم الأطفال والشباب ذوو الموىبة )  Mary&Pfeifer (,2012,61وعرف 

قدرة عمى الأداء عند مستويات عميا من الإنجاز بشكل ممحوظ عند الفائقة الذين يظيرون 
ي سنيم أو خبرتيم أو بيئتيم وىؤلاء الأطفال والشباب يظيرون قدرة مقارنتيم بمن ىم من بن

مرتفعة عمى الأداء في المجالات العقمية والإبداعية والفنية ويمتمكون قدرة غير عادية عمى القيادة 
ورغم تفوق الطمبة الموىوبون إلا أنيم يواجيون أو يتفوقون في مجالات أكاديمية معينة", 

مية ومعرفية وشخصية لما يتمتعون بو من سمات فريدة تميزىم عن أقرانيم  مشكلبت تربوية وتعمي
فرض الانفجار المعرفي الذي يتسم بو ىذا العصر تزايد الاىتمام بالتعمم  (. فقد0202)قطامي , 

المنظم ذاتياً, حيث استمزم الكم اليائل من المعمومات والمعارف في شتى المجالات أن تُمقى 
عمى المتعمم ذاتو, ويبقى دور المعمم ىو تزويد الطلبب بآليات وميارات تمكنيم مسؤوليةَ التعممِ 

من اكتساب المعرفة ومعالجتيا معتمدين في ذلك عمى نشاطيم وفعاليتيم وتنظيم ومراقبة عممية 
( التعمم المنظم 100, 0202الرباط )  وعرف(.01, 0202التعمم بكل عناصرىا )مشري , 

تي يقوم فييا الطلبب بتنشيط سموكياتيم ومعارفيم المرتبطة بميارات معينة ذاتياً"بأنة العممية ال
من خلبل فحص بيئاتيم لاستخدام العديد من الاستراتيجيات التي تسيم في تنمية وعييم الذاتي 

 "وتعديل أدائيم
ىذا الوقت من التربويين دعم قدرات وميارات المتعمم بشتى الطرق, ليصبح قادراً  ويتطمب

قيق الإنجازات وصولًا لأن يكون مُنتجا لممعرفة ويتمتع بكفاءةٍ ذاتيةٍ عالية وقناعات عمى تح
داخمية وخارجية إيجابية نحو قدراتو ومياراتو عمى حدٍ سواء ومن ىذا المنطمق نجد أن الكفاءة 
الذاتية كسمة شخصية تؤثر في أداء الفرد وذلك من خلبل الأفكار والمعتقدات حول ذاتو, 

لانجاز وتحديد أىداف بعيدة المدى متحدياً الصعوبات التي قد تعترضُ طريقة وتعيق وتحقيق ا
 ( 021, 0202تقدمة )أبو ناصر, 

(" الكفاءة الذاتية المدركة أنيا اعتقاد أو 222, 0202ويُعرف الزيات نقلًب عن  العزام )
عقمية معرفية وانفعالية  الذاتية وما تنطوي عمية من مقومات وقدراتوإدراك الفرد لمستوى إمكاناتو 

دافعية وحسية فسيولوجية عصبية لمعالجة المواقف أو الميام أو المشكلبت أو الأىداف 
 الأكاديمية والتأثير في الأحداث لتحقيق إنجاز ما في ظل المحددات البيئية القائمة"
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( أن الطمبة الموىوبين يعانون من عدم ملبئمة المناىج 2014كما أشار أبو أسعد) 
لمدرسية والأساليب التعميمية الأمر الذي لا يستثير اىتماماتيم المتنوعة كموىوبين ولا تشبع ا

احتياجاتيم المعرفية ولا تستثير التحدي في استعداداتيم العالية مما يؤدي إلى التراخي والتكاسل 
عف إظيار وعدم التحمس لمدراسة.وىذا يعرض الكفاءة الذاتية لدى الموىوبين لمتدني, وبالتالي ض

موىبتيم وقدراتيم الحقيقية داخل البيئة الصفية لذا وجدت الدراسة الحالية ضرورة ممحة لمبحث في 
 .الكفاءة الذاتية المدركة وعلبقتيا بالتعمم المنظم ذاتيا لدى الطالبات الموىوبات والعاديات

 مشكمة الدراسة :
وىوبين يواجيون (: أن الم 33, 2016ورد في  نيى الغامدي ) كماذكرت ميمر 

مشكلبت تتضمن النمو غير المتوازن واجتناب المخاطر, ويتعرض الموىوبون لضغوطات 
ومشكلبت خارجية تحد من قدراتيم المعرفية والإبداعية, الأمر الذي يؤثر عمى كفاءتيم الذاتية 
         وتحصيميم الدراسي وىذه المشكلبت التي يواجييا الموىوبون باختلبف مصادرىا تحتاج 
برامج تدعم قدراتيم الذاتية والاجتماعية الأمر الذي يحقق ليم نجاحا في الكفاءة المعرفية 

 والشخصية والاجتماعية .
( أن الطلبب الموىوبون ليم احتياجات تعميمية نوعية , عمى 2016أشار سعد ) كما

لفرد أكثر ترويا الرغم من خصائصيم المعروفة, كما تساعد ميارة التنظيم الذاتي في أن يكون ا
في حل المشكلبت التي تواجيو وىذا يساعد الطالب عمى الاحتفاظ بالأىداف في عقمو باستمرار 

 ويسيل عمية عممية التخطيط وصياغة الأىداف وتبسيط المشكلبت الصعبة.
لذلك وجدت الدراسة الحالية ضرورة لمبحث عن خصائص الطالبات الموىوبات في 

يجاد العلبقة بينيما.   الكفاءة الذاتية المدركة  والتعمم المنظم ذاتياً وا 
 أسئمة الدراسة: 

 ما مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى الطالبات الموىوبات في منطقة الباحة ؟ -0
 ما مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى الطالبات العاديات في منطقة الباحة ؟ -0
في درجة الكفاءة الذاتية   α)    (0.05عند مستوى  توجد فروق ذات دلالة إحصائيةىل  -2

 المدركة بين الطالبات الموىوبات والعاديات في منطقة الباحة ؟
 ما مستوى التعمم المنظم ذاتياً لدى الطالبات الموىوبات في منطقة الباحة ؟ -4
 ما مستوى التعمم المنظم ذاتياً لدى الطالبات العاديات في منطقة الباحة ؟ -2
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في درجة التعمم المنظم  ) α)    (0.05روق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ىل توجد ف -1
 ذاتياً بين الطالبات الموىوبات والعاديات في منطقة الباحة ؟

بين الكفاءة الذاتية المدركة والتعمم  α)    (0.05ىل توجد علبقة ارتباطيو عند مستوى  -1
 الباحة ؟المنظم ذاتياً لدى الطالبات الموىوبات  في منطقة 

بين الكفاءة الذاتية المدركة والتعمم   α)    (0.05ىل توجد علبقة ارتباطيو عند مستوى -2
 المنظم ذاتياً لدى الطالبات العاديات  في منطقة الباحة ؟

 أهداف الدراسة:
الكشف عن مستوى الكفاءة الذاتية المدركة والتعمم المنظم ذاتيا سعت الدراسة الحالية إلى 

جود فروق ذات دلالة إحصائية بين الكفاءة الذاتية المدركة والتعمم المنظم ذاتيا و والتحقق من و 
التحقق من وجود علبقة ارتباطيو بين الكفاءة الذاتية المدركة والتعمم المنظم ذاتيا لدى الطالبات 

 الموىوبات والعاديات في منطقة الباحة 
 مصطمحات الدراسة:
 الكفاءة المدركة ذاتيا:

أنيا تعبر عن معتقدات الناس في قدراتيم عمى إنتاج إنجازات معينة"  حياً: "تعرف اصطلا
2012,15), Bandura) 

: الدرجة الكمية التي تحصل عمييا الطالبات الموىوبات والعاديات عمى أبعاد وتعرف إجرائياً بأنها
نفعالية د الكفاءة الابع-في كلبمن )بعد الكفاءة المعرفية الاكاديمية مقياس الكفاءة الذاتية المدركة

        ( فقرة, 23( والمكون من )0202( استنادا لمقياس مصطفى ),بعد الكفاءة الاجتماعية
بعد  -بعد الكفاءة الانفعالية -( أبعاد وىي: )بعد الكفاءة المعرفية الأكاديمية2وموزعة عمى )

 الكفاءة الاجتماعية(.
 التعمم المنظم ذاتياً:

( التعمم المنظم ذاتياً بأنة" العممية التي يستخدم فييا الطلبب (Pintrich: يعرف اصطلاحياً 
الاستراتيجيات لينظموا معرفتيم أي استخدام الاستراتيجيات المعرفية, وما وراء المعرفية  
بالإضافة إلى استخدام استراتيجيات إدارة الموارد والتي يستخدميا الطلبب ليضبطوا عممية 

 (.001, 0223تعمميم" )شوقي, 
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: الدرجة الكمية التي يحصل عمييا كل من الطالبات الموىوبات والعاديات في يعرف إجرائياً بأنه
(,  2015جميع فقرات مقياس التعمم المنظم ذاتيا الذي قامت الباحثة بتطويره من إعداد الجراح )

اتيجيات ما ( أبعاد, وىي: )الاستراتيجيات المعرفية, الاستر 3( فقرة  موزعة عمى )46والمتضمن )
 .وراء المعرفية, استراتيجيات إدارة المصادر(

 الطالبات الموهوبات: 

وتعرفُ وزارة التعميم في المممكة العربية السعودية الطمبة الموىوبين " تعرف اصطلاحاً 
عادية وأداء متميز عن بقية أقرانيم في مجال  غيربأنيم" الطمبة الذين لدييم استعدادات وقدرات 

المجالات التي يقدرىا المجتمع وبخاصة في مجالات التفوق العقمي والتفكير أو أكثر من 
ألابتكاري والتحصيل العممي والميارات والقدرات الخاصة ويحتاجون إلى رعاية تعميمية خاصة قد 

 (.2010 ,30لا تتوفر ليم بشكل متكامل في برامج الدراسة العادية" )البدير وباىبري,

ات اللبتي تم  تصنيفين من المركز الوطني لمقياس والتقويم في التعميم : الطالبوتعرف إجرائياً 
( فما فوق عمى مقياس 112العالي قياس عمى أنين موىوبات بناء عمى حصولين عمى درجة )

 موىبة,بالتعاون مع وزارة التعميم من خلبل إدارة رعاية الموىوبات بمنطقة الباحة.  

 الدراسات السابقة :
 المحور الأول: 

 دراسات سابقة تناولت الكفاءة الذاتية المدركة لدى الطمبة الموهوبين والعاديين:

(: وىدفت إلى الكشف عن العلبقة بين التفكير الإيجابي والكفاءة 2016دراسة الكاممي )
الذاتية المدركة لدى عينة من التلبميذ الموىوبين بالمرحمة الابتدائية, وكذلك الكشف عن الفروق 

لبحث من طلبب المرحمة الابتدائية في الكفاءة الذاتية المدركة التي تعزى إلى النوع بين عينة ا
إناث(, وكذلك الفروق في الكفاءة الذاتية المدركة التي تعزى لممستوى التحصيمي -)ذكور
منخفض(, وكذلك الفروق في الكفاءة الذاتية المدركة التي تعزى لمتفاعل الثنائي بين  -)مرتفع

ع والمستوى التحصيمي , واتبعت الدراسة المنيج الوصفي, وتكونت عينة الدراسة متغيري النو 
( طالباً من طلبب المرحمة الابتدائية, وأظيرت النتائج وجود علبقة ارتباطيو دالة بين 223)

التفكير الايجابي والكفاءة الذاتية المدركة, وكذلك وجود فروق في الكفاءة الذاتية المدركة تعزى 
 التحصيمي لصالح الطلبب المرتفعين تحصيمياً.لممستوى 



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

   2910أبسيل    -جزء ثانً   - السابع  العدد   -  33  لمجلدا 555
 

 

(: التي ىدفت إلى قياس ومقارنة الكفاءة الذاتية المدركة لدى 2016أما دراسة حسن )
طمبة السنة الثانية في كمية التربية الرياضية جامعة صلبح الدين أربيل واستخدمت المنيج 

( طالبة 167وشممت مجتمع الدراسة)الوصفي, وىدفت إلى بناء مقياس الكفاءة الذاتية المدركة, 
وطالب تم اختيارىم بالطريقة العمدية واىم الاستنتاجات كانت تمتع العينة بمستوى جيد من 
الكفاءة الذاتية المدركة وجود فروق ذات دلالة إحصائية في مقياس الكفاءة الذاتية المدركة لمتغير 

 الجنس لصالح الذكور.
ىدفت إلى معرفة مستوى الكفاءة الذاتية الأكاديمية (: 2014في حين دراسة الشمراني )

وعلبقتيا بالتحصيل الدراسي لدى الطمبة الموىوبين بمحافظة ألقنفذه, واتبعت الدراسة المنيج 
( طالباً وطالبة من المرحمتين المتوسطة 139الوصفي الارتباطي, وتألفت عينة الدراسة من )

          م استخدام مقياس الكفاءة الذاتية الأكاديمية تو والثانوية الموىوبين بمحافظة القنفذة, 
للبمبيرت, وأشارت النتائج إلى أن مستوى الكفاءة الذاتية الأكاديمية لدى الطمبة الموىوبين مرتفع 
, وأشارت إلى وجود علبقة ايجابية قوية بين الكفاءة الذاتية الأكاديمية والتحصيل الدراسي لدى 

 الطمبة الموىوبين.
(: وىدفت إلى تحديد العلبقة بين الميارات الاجتماعية 2013دراسة اليوسف ) كذلك

والكفاءة الذاتية المدركة والتحصيل الدراسي لدى طمبة المرحمة المتوسطة بمنطقة حائل وقد 
( طالبا وطالبة , واستخدمت الدراسة المنيج الوصفي ألارتباطي,  290تكونت عينة الدراسة من )

لى وجود علبقة ارتباطيو دالة بين الميارات الاجتماعية والكفاءة الذاتية المدركة وأشارت النتائج إ
والتحصيل الدراسي العام لدى عينة الدراسة ,كما أشارت النتائج إلى وجود فروق ذات دلالة في 
الميارات الاجتماعية تعزى إلى الجنس لصالح الإناث, وفروق تعزى إلى المستوى الاجتماعي 

لصالح ذوي المستوى الاجتماعي والاقتصادي المرتفع, ووجود فروق ذات دلالة والاقتصادي 
 تعزى إلى الجنس لصالح الإناث.

ىدفت الدراسة إلى الكشف عن مستوى الكفاءة الذاتية  2013):أما دراسة يعقوب )
المدركة وعلبقتيا بدافعية الانجاز والتحصيل الأكاديمي لدى طلبب كميات جامعة الممك خالد 

ع بيشة, واستخدم الباحث مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ودافعية الانجاز وتم تطبيقيا عمى فر 
( من طلبب الكمية, وأظيرت النتائج أن غالبية أفراد العينة جاءوا في  115عينة مكونة من )

ي مستوى الكفاءة الذاتية المدركة المتوسطة وأن متغير دافعية الانجاز ومتغير التحصيل الأكاديم
 كان أكثر المتغيرات قدرة عمى التنبؤ في مستوى الكفاءة الذاتية المدركة .



      

  عفاف عمي كميفيخأ/              مم المنظم ذاتياالكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بالتع
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(: وىدفت إلى التعرف إلى الكفاءة الذاتية المدركة 2012في حين دراسة كناعنة )
( 317وعلبقتيا بمستوى الطموح والتحصيل الدراسي لدى الطمبة وتكونت عينة الدراسة من )

ثانوية, وتم استخدام مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ومقياس طالبا وطالبة من طمبة المرحمة ال
مستوى الطموح وبينت النتائج وجود علبقة ايجابية ذات دلالة إحصائية بين الكفاءة الذاتية 

 ومستوى الطموح لدى الطمبة.
 المحور الثاني: 

 دراسات سابقة تناولت التعمم المنظم ذاتيا لدى الطمبة الموهوبين والعاديين:
: ىدفت إلى الكشف عن استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً لدى (2018راسة الدرابكة )د

عينة من الطمبة الموىوبين وغير الموىوبين, باستخدام المنيج الوصفي, وتم تطبيق مقياس 
( طالباً غير موىوب من طلبب المرحمة 30( طالبا موىوبا و)30بوردي عمى عينة شممت )
ائج الدراسة إلى أن استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا لدى الطمبة المتوسط, وقد أشارت نت

الموىوبين جاءت عمى الترتيب التالي )الاحتفاظ بالسجلبت والمراقبة, ومن ثم وضع اليدف, 
والتخطيط والتسميع والحفظ, طمب المساعدة الاجتماعية( في حين جاءت لمطمبة غير الموىوبين 

والحفظ, ومن ثم طمب المساعدة لاجتماعية, وضع اليدف عمى الترتيب التالي )التسميع 
والتخطيط ,الاحتفاظ بالسجلبت والمراقبة(, كما أشارت نتائج الدراسة إلى وجود فروق ذات دلالة 
        إحصائية في استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً لصالح الطمبة الموىوبين في استراتيجيات 

بالسجلبت والمراقبة(, ولصالح الطمبة غير الموىوبين في  )وضع اليدف والتخطيط, الاحتفاظ
 استراتيجيات )التسميع والحفظ, طمب المساعدة لاجتماعية(.

: فيدفت إلى التعرف عمى طبيعة البناء العاممي لمتعمم المنظم (2017أما دراسة زكري ) 
ستوى التعمم المنظم ذاتياً وفقاً لنموذج بنترتش لدى طلبب وطالبات جامعة الإمام, والكشف عن م

( إناث. واستخدم 194( ذكور )168( طالب وطالبة , )362ذاتياً, وتكونت عينة الدراسة من )
الباحث المنيج الوصفي, واستخدم الباحث مقياس التعمم المنظم ذاتيا من تصميم بنترتش, 

 –ء المعرفة وتوصمت الدراسة إلى النتائج التالية : تشبع العوامل الخمسة )إستراتيجية ما ورا
الاستراتيجيات المعرفية واستراتيجيات إدارة المصادر( جميعاً عمى عامل واحد ,وجود فروق دالة 
إحصائياً بين الجنسين )الذكور والإناث( في اتجاه الإناث, وذلك في بعدي الاستراتيجيات 

تياً, وجود فروق المعرفية واستراتيجيات إدارة المصادر والدرجة الكمية لمقياس التعمم المنظم ذا
أدبي ( في توظيف استراتيجيات ما وراء  –دالة إحصائيا بين التخصصات العممية )عممي

 المعرفة واستراتيجيات إدارة المصادر لصالح التخصصات العممية
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ىدفت إلى الكشف عن استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً  (: 2015في حين دراسة رزق )
والطمبة غير الموىوبين ولتحقيق ىدف الدراسة تم استخدام المنيج  بين عينة من الطمبة الموىوبين

, ىدفت ىذه الدراسة إلى الكشف عن (Purdie)الوصفي, حيث تم تطبيق مقياس بوردي 
( دراسة مقارنة بين عينة من 2007والمقنن من قبل أحمد ) استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً,

( 110) ين باستخدام المنيج الوصفي عمى عينة مكونة منالطمبة الموىوبين والطمبة غير الموىوب
( طالبا غير موىوب من مدرسة حكوميو عادية تمثمت بطمبة الصف 110طالبا موىوبا و )

العاشر الأساسي, وأشارت النتائج إلى وجود فروق في  استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا بين 
شارت إلى عدم وجود فروق ذات دلالة بين الطمبة الموىوبين والعاديين لصالح الموىوبين وأ

الطمبة الموىوبين وغير الموىوبين في استراتيجيات )الحفظ والتسميع واستراتيجيات طمب 
 المساعدة الاجتماعية(.

والتي ىدفت إلى  التعرف إلى مستوى التعمم المنظم  (:2013وجاءت دراسة الجراح  ) 
( وجنسو وفئتو العمرية لمتغير )موىوب, عادي عاديين تبعاذاتيا لدى الطمبة الموىوبين وال

من الطمبة الموىوبون والطمبة العاديين  ( طالباً وطالبة491والتفاعل بينيا. اشترك في الدراسة )
في مدينة إربد الممتحقين بالصف السابع لمدارس الممك عبد الله الثاني, واستخدم الباحث المنيج 

عمم المنظم ذاتياً بكافة مكوناتو جاء بمستوى مرتفع لمطمبة الوصفي, وأظيرت نتائج الدراسة أن الت
الموىوبين وكان بمستوى مرتفع عمى مكون تكييف الإستراتيجية, ومراقبة الذات, ومستوى 
متوسط.باقي المكونات عمى الطمبة العاديين, تفوقاً, وأن طمبة الفئة العمرية الأخرى الأصغر 

اتياً عمى الفئات العمرية الأخرى,كما أظيرت فروق دالة تفوقوا بكافة مكونات التعمم المنظم ذ
إحصائياً في الدافعية الأكاديمية, وتحديد اليدف , واستخدام الإستراتيجية بين الطمبة الموىوبين 
والطمبة العاديين لصالح الموىوبين, وتفوقت الإناث عمى الذكور الموىوبين والعاديين وعمى 

 لأكاديمية .الإناث العاديات في الدافعية ا
: وىدفت إلى الكشف عن استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا (2010أما دراسة الحسينان ) 

في ضوء نموذج بينتريش وعلبقتيا بالتحصيل الدراسي والتخصص والمستوى الدراسي, والأسموب 
المفضل لمتعمم, واتبعت الدراسة المنيج الوصفي, حيث ىدفت ىذه الدراسة إلى فحص 

ات التعمم المنظم ذاتياً في البيئة السعودية في ضوء عدد من المتغيرات ذات الأىمية استراتيجي
في المواقف التعميمية وتوصمت الدراسة إلى: عدم وجود علبقة موجبة بين استراتيجيات التعمم 
            المنظم ذاتيا والتحصيل الدراسي بمفيومو التقميدي, فيما عدا إستراتيجية التنظيم الذاتي الما
ستراتيجية تنظيم الجيد, ستراتيجية الحديث الذاتي الموجو للؤداء الخارجي, وا    وراء المعرفي وا 
           توجد علبقة موجبة بين استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً والأسموب المفضل لمتعمم
يم )تعاوني, تنافسي, فردي( لدى طلبب الصفين الثاني والثالث ثانوي في منطقتي القص

والرياض, ولا يوجد فروق ذات دلالة إحصائية بين طلبب الصفين الثاني والثالث في متوسطات 
 استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً.
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دراسة ىدفت إلى الكشف عن العلبقة (: 0223وقد اجري ايلبم وزيدنر واىارون )
ى عينة من طمبة الصف الارتباطية بين التعمم المنظم ذاتيا والتحصيل الأكاديمي في العموم لد

( طالباً وطالبة وتوصمت نتائجيا إلى وجود علبقة ارتباطية 20التاسع وتكونت عينة الدراسة من )
 موجبة بين التعمم المنظم ذاتيا وتحصيل الطمبة.

(: التي ىدفت إلى المقارنة بين الطمبة (Mozhgan,2008 كذلك دراسة موزىجان
مم المنظم ذاتياً, إضافة إلى قدرة التعمم المنظم ذاتيا في التنبؤ الموىوبين والطمبة العاديين في التع

( طالبا 24بالتحصيل الأكاديمي في مادة الإحياء في مدينة شيراز وتكونت عينة الدراسة من )
( طالبا من الطمبة الموىوبين . أظيرت النتائج وجود فروق دالة إحصائيا بين الطمبة 20عاديا )

مكوني استراتيجيات التعمم والمعتقدات المعرفية من التعمم المنظم ذاتيا ,  الموىوبين والعاديين في
 لصالح الطمبة الموىوبين.

التي  ىدفت إلى مقارنة ميارات التفكير ما وراء  (0221وجاءت دراسة السباتين )
                (042المعرفي عند القيام بحل المسألة الرياضية لدى عينة من الطمبة بمغت )

عاديين( من طمبة المرحمة المتوسطة بمكة المكرمة, واتبعت الدراسة المنيج الوصفي  -ىوبين)مو 
التحميمي, وأشارت الدراسة إلى أن الطمبة الموىوبين يستخدمون ميارات التفكير ما وراء المعرفي 

 بدرجة اكبر من العاديين.
 المحور الثالث: 

 بالتعمم المنظم ذاتياً:  دراسات سابقة تناولت الكفاءة الذاتية وعلاقتها
وىدفت إلى الكشف عن العلبقة الارتباطية بين استراتيجيات التعمم  (0201دراسة أحمد )

 المنظم ذاتيا والكفاءة الذاتية المدركة  لدى طلبب السنة التحضيرية جامعة الممك سعود, 
          المسارين ( من طلبب السنة التحضيرية جامعة الممك سعود042وتكونت عينة الدراسة من )

الإنساني(, واستخدم الباحث المنيج الوصفي ألارتباطي لتحقيق أىداف الدراسة,  -العممي )
(, 0202والأدوات تتمثل في مقياس استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً من إعداد الحسينان )

سة إلى وجود (, وتوصمت الدرا0222ومقياس الكفاءة الذاتية المدركة من إعداد أحلبم وعادل )
علبقة ارتباطيو دالة إحصائياً بين استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا والكفاءة الذاتية المدركة بين 

 طلبب السنة التحضيرية جامعة الممك سعود .
التي ىدفت إلى التعرف عمى مستوى التفكير ما وراء المعرفي (: 0022أما دراسة العزام )

سية العميا في ضوء بعض كة لدى عينة من طمبة المرحمة الأساوعلبقتو بالكفاءة الذاتية المدر 
ىدفت الدراسة إلى فحص مستوى التفكير ما وراء المعرفي وعلبقتو بالكفاءة الذاتية  المتغيرات

( طال وطالبة, أظيرت النتائج 222المدركة لدى عينة من طمبة المرحمة الأساسية تكونت من )
من التفكير ما وراء المعرفي, ووجود علبقة ارتباطية بين امتلبك عينة الدراسة مستوى مرتفع 

 مستوى التفكير ما وراء المعرفي والكفاءة الذاتية.
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ىدفت إلى الكشف عن مستوى التعمم المنظم ذاتياً  (:2013في حين دراسة إبراىيم )
عمى , وعلبقتو بمستوى الكفاءة الذاتية الأكاديمية لدى طمبة المرحمة الإعدادية في الجميل الأ

( طالبا وطالبة في المرحمة الإعدادية في منطقة الجميل 179وتكونت أفراد عينة الدراسة من )
( طالبة, وطبق عمييما مقياسان تم 98( طالبا وعدد الإناث )81الأعمى, وكان عدد الذكور )

خدمت تطويرىما وىما: مقياس التعمم المنظم ذاتياً, ومقياس الكفاءة الذاتية الأكاديمية, واست
الدراسة المنيج الوصفي وتوصمت الدراسة إلى أن مستوى التعمم المنظم ذاتيا لدى طمبة المرحمة 
الإعدادية في الجميل الأعمى جاء متوسطاً, وان مستوى الكفاءة الذاتية الأكاديمية لدى طمبة 

الح المرحمة الإعدادية في الجميل الأعمى جاء مرتفعاً, وجود فروق ذات دلالو إحصائية لص
الإناث, وجود علبقة ايجابية دالة إحصائياً بين مستوى التعمم المنظم ذاتيا ومستوى الكفاءة الذاتية 

 الأكاديمية لدى طمبة المرحمة الإعدادية في الجميل الأعمى.
التي ىدفت إلى معرفة العلبقة بين الكفاءة الذاتية المدركة (: 2012كذلك دراسة سعيد )

التحصيل الأكاديمي حيث ىدفت الدراسة إلى الكشف عن العلبقة بين والتفكير فوق المعرفي و 
( 300الكفاءة الذاتية المدركة والتفكير فوق المعرفي والتحصيل الأكاديمي لدى عينة مكونة من )

طالب وطالبة بالمرحمة الثانوية في منطقة عكا, وأىم النتائج: أن الكفاءة الذاتية المدركة لدى 
ية في منطقة عكا كانت ضمن المتوسط, أن مستوى التفكير فوق المعرفي طمبة المرحمة الثانو 

لدى ضمن المستوى المتوسط , وىناك علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بين الكفاءة الذاتية وأبعاد 
 العمميات فوق المعرفية ,ىناك ارتباط دال إحصائيا بين الكفاءة الذاتية والتحصيل الأكاديمي

والتي ىدفت إلى التكشف عن  العلبقة بين التفكير ما (: 2009وفي دراسة الربابعو )
وراء المعرفي والكفاءة الذاتية العممية لدى الطمبة الموىوبين من الصف التاسع في المراكز 

( طالبا وطالبة ,واستخدم الباحث مقياس التفكير ما  987الريادية في الأردن, والبالغ عددىم )
ثان: اونيل وعبيدي, ومقياس الكفاءة الذاتية العممية, وأشارت وراء المعرفي الذي صممو الباح

النتائج إلى ارتفاع مستوى التفكير ما وراء المعرفي لدى الطمبة الموىوبين, ووجود علبقة موجبة 
 ذات دلالو إحصائية بين التفكير ما وراء المعرفي والكفاءة الذاتية العممية لدى الطمبة الموىوبين.

: والتي ىدفت إلى الكشف عن العلبقة الكفاءة الذاتية (2001)يني وكذلك دراسة الحس
والميل نحو المادة الدراسية ووجية الضبط بأبعاد التعمم المنظم ذاتياً لدى طلبب الجامعة, 
وتيدف إلى تحديد العلبقة بين استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا وبعض متغيرات الدافعية التي 

لطالبات الفرقة الثالثة بكمية التربية واستخدمت مقياس وجية الضبط ( من الطلبب وا206تتمثل )
ومقياس الكفاءة الذاتية الأكاديمية ومن النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات 
درجات الطلبب ذوي الكفاءة الذاتية المرتفعة وذوي الكفاءة الذاتية المنخفضة لصالح ذوي الكفاءة 

د فروق بين متوسط درجات الطلبب ذوي وجية الضبط المرتفع في الكفاءة المرتفعة وعدم وجو 
الذاتية والميل نحو المادة الدراسية ووجية الضبط , ووجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجات 
الطلبب ذوي الكفاءة الذاتية المرتفعة وذوي الكفاءة الذاتية المنخفضة في استراتيجيات ما وراء 

 ي الكفاءة الذاتية المرتفعة.المعرفة لصالح ذو 
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لمكشف عن  مصادر التعمم المنظم (:  Miller,2000في حين جاءت دراسة ميمر ) 
ذاتياً, وقد ىدفت ىذه الدراسة إلى معرفة العوامل المؤثرة في مستوى التنظيم الذاتي لتعمم الطالب, 

ارس الأمريكية, ووجد أن ( طالبا في المرحمة الثانوية في المد031وقد تكونت عينة الدراسة من )
التنظيم الذاتي لتعمم الطمبة يتأثر بعوامل: دافعية الإنجاز, الدافعية الداخمية, والكفاية الذاتية, 
والعوامل الخارجية كأساليب التفاعل الصفي ومستوى المعمم الأكاديمي. وىذا يدل عمى أن 

 المنظم ذاتياً عند الطمبة.الدافعية الداخمية ىي أحد العوامل المؤثرة في درجات التعمم 
دراسة بيدف الكشف عن العلبقة ألارتباطيو بين (: 0332كما أجرى بتريك وديجروت)

( طالبا من طلبب الصف 012توجو الدافعية والتعمم المنظم ذاتيا والتحصيل الأكاديمي لدى )
د علبقة السابع في ثمان شعب لمعموم وسبعة شعب لمغة الانجميزية وأشارت النتائج إلى وجو 

ارتباطيو ايجابية بين الكفاءة الذاتية والقيمة الداخمية باعتبارىما مكونين لمتعمم المنظم ذاتيا وبين 
 التحصيل الأكاديمي .

 أولًا: الإطار النظري.
 المحور الأول: الكفاءة الذاتية المدركة

  إليو يعد مفيوم الكفاءة الذاتية المدركة من مفاىيم عمم النفس الحديثة, حيث أشار
Bandura   في نظرية التعمم الاجتماعي المعرفي, والذي يرى أن معتقدات الفرد عن فاعميتو

الذاتية تظير من خلبل الإدراك المعرفي لمقدرات الشخصية والخبرات المعقدة سواء المباشرة أو 
ءات سموكية, غير المباشرة لذا فإن الفاعمية الذاتية يمكن أن تحدد المسار الذي يتبعو الفرد كإجرا

أما في صورة ابتكارية أو نمطية.كما أن ىذا المسار يمكن أن يشير إلى مدى اقتناع الفرد 
(.ويعرف  004, 0202 بفاعميتو الشخصية وثقتو بإمكاناتو التي يقتضييا الموقف )اليوسف

ددة ( الكفاءة الذاتية" أنيا أحكام الفرد عمى قدراتو الشخصية في أداء ميام مح002الجغيمان )
ووجود ىذه الخاصية بنسب جيدة وبدقة مناسبة لدى الفرد تساعد في التطور الميني 

( الكفاءة الذاتية المدركة"بأنيا معتقدات الفرد 2011,602) files&Douerالمستقبمي".كما يعرف 
 وأحكامو تجاه إمكاناتو وقدراتو عمى إنجاز الميمات ومواجية التحديات التي تعترضو".

 ة الذاتية : أنواع الكفاء
 ( الكفاءة الذاتية إلى عدة أنواع منها: 12,  1027صنف دبي )

الكفاءة القومية: وىي قد ترتبط بأحداث لا يستطيع المواطنون السيطرة عمييا كما تعمل عمى  -0
 إكسابيم أفكارا ومعتقدات عن أنفسيم باعتبارىم أصحاب قومية أو بمد واحد.

ن بقدراتيا وتعمل في نظام اجتماعي لتحقيق المستوى الكفاءة الاجتماعية: ىي مجموعة تؤم -0
دراك الأفراد لمكفاءة الجماعية يؤثر فيما يقبمون عمى عممة كجماعات  المطموب منيا وا 

 ومقدار الجيد الذي يبذلونو وان جذور الكفاءة الاجتماعية تكمن في كفاءة أفراد الجماعة.
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أداء السموك الذي يحقق نتائج ايجابية الكفاءة الذاتية العامة : ويقصد بيا القدرة عمى  -2
ومرغوبة في وقت معين والتحكم في الضغوط الحياتية التي تؤثر عمى سموك الأفراد , 
واصدرا التوقعات الذاتية عن أدائيم الميام والأنشطة التي يقوم بيا والجيد والنشاط والمثابرة 

 اللبزمة لتحقيق العمل المراد القيام بو.
الخاصة : ويقصد بيا أحكام الفرد الخاصة والمرتبطة بمقدرتيم عمى أداء الكفاءة الذاتية  -4

ميمة محددة في نشاط محدد مثل الرياضيات والأشكال اليندسية أو في المغة العربية مثل 
 الإعراب والتعبير. 

الكفاءة الذاتية الأكاديمية : وىي إدراك الفرد لقدرتو عمى أداء الميام التعميمية لمستويات  -2
 ب فييا ,أي أنيا تعني قدرة الشخص الفعمية في موضوعات الدراسة المتنوعة .مرغو 

  Dimensions of Perceived Self – Efficacyأبعاد الكفاءة الذاتية المدركة 
 قدر الفاعمية : -2

يقصد بيا مستوى قوة دوافع الفرد للؤداء في المجالات والمواقف تبعاً لطبيعة أو صعوبة  
درة الكفاءة بصورة أوضح عندما تكون الميام مرتبة وفقاً لمستوى الصعوبة الموقف, وتبدو ق

والاختلبفات بين الأفراد في توقعات الكفاءة , حيث إن  من خلبل التنظيم الذاتي لم يعد الفرد 
 ينجز أي عمل عن طريق الصدفة ولكن كفاءة الفرد ىي التي تدفعو لينجز عممة بطريقة منظمة

 (.49, 2011المصري , )
 التعميم: -1

ويشير ىذا البعد إلى انتقال كفاءة الذات من موقف ما إلى المواقف الأخرى المشابية, 
بمعنى أن الأفراد يمكن ليم النجاح في أداء ميام معينة مقارنة بالنجاح في أداء أعمال وميام 

 .(583, 2013مشابية سابقاً )طلبفحة ,
 القوة )الشدة(: -3

الفرد الذي يمتمك توقعات مرتفعة يمكنو المثابرة في العمل , وىي تتحدد في ضوء خبرة 
فإن الناس سوف يحكمون عمى ثقتيم في أنيم في مواجية الخبرات الشاقة , أكثروبذل جيد 

 .(49,  2011) المصري,  يمكنيم أداء النشاط بشكل منظم خلبل فترات زمنية محددة
 الخصائص العامة لمرتفعي الكفاءة الذاتية :

         خصائص عامة يتصف بيا الأفراد ذوي الكفاءة الذاتية المرتفعة وىم لدييم ىناك 
مكانياتيم كما ذكر كلب من قريشي            حامدو  12), 2011) إيمان قوي بقدراتيم وا 

 :( وتتضمن2013,56)
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يظيرون مستوى مرتفع من الثقة بالنفس وتحمل المسؤولية وميارات اجتماعية فائقة 
رتفعة ومستوى عالي من الطموح,حازمون لا يترددون في اتخاذ القرارات ,يظيرون ومثابرة م

 أساليب متعددة لمتكيف مع مواقف وظروف الحياة المختمفة .
 المحور الثاني: التعمم المنظم ذاتيا ً 

ويعد التعمم المنظم ذاتياً منبئاً جيداً بالنجاح الأكاديمي حيث يتضمن عوامل كثيرة مختمفة 
مى تعمم الطلبب في المواقف الأكاديمية, كما أنة يعد جانياً ميماً لمتحصيل والأداء تؤثر ع

 (.001, 0202الأكاديمي لممتعمم داخل حجرة الدراسة ) إبراىيم
التعمم المنظم ذاتيا بأنو "عبارة عن عممية ىادفة ونشطة حيث يضع  Pintrichيعرف 

بة والتنظيم والتحكم في خصائصيم المعرفية المتعممون أىدافيم التعميمية ثم يحاولون المراق
            والدافعية والسموكية وتوجييم وتقيدىم أىدافيم وخصائص السياق في البيئة التعميمية"

 (.02, 0202) الحسينان ,
 سمات المتعمم المنظم ذاتياً:

       ( 2017( وعثمان )0201( وأحمد )0202البنا )و ,Said  (2015)أشار كل من 
 إلى أن من سمات المتعممين المنظمين ذاتياً أنيم : Singh ( (2013 و

يرون أن اكتساب المعرفة عممية منظمة وقابمة لمتحكم فييا ,يقبمون تحمل مسؤولية 
,نشيطون سموكياً ويتمتعون بدافعية عالية,لدييم قدرة عمى التقدير الذاتي لمواقف التعمم 

تشخيصاً صحيحاً ودقيقاً, يعرفون كيف يستخدمون  المختمفة,يمكنيم تشخيص الموقف التعميمي
سمسمة من الاستراتيجيات المعرفية المتنوعة, يتعاونون أثناء عمميم بيدف التشجيع عمى المثابرة 
وطمب المساعدة ,يركز عمى حرية المتعمم وفرديتو, واعتماده عمى نفسو في اتخاذ القرارات 

كير ويركز عمى الدوافع الداخمية لدية ,كما يستخدم فيو ,يستخدم فيو المتعمم أنماط متنوعة من التف
 أسموب التقييم والمراقبة الذاتية.

 استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً:
عبارة عن مجموعة من العمميات أو الخطوات أو المراحل أو الإجراءات المنظمة كوسيمة 

 (.000, 0202,لوصول الفرد  إلى تحقيق ىدفو) إبراىيم
 يمي :  وتتضمن ما

وىي استراتيجيات يستخدميا الطمبة في تعمم وفيم وتذكر المواد  أولًا: الاستراتيجيات المعرفية :
إستراتيجية -الدراسية أو المعمومات الجديدة ,وتضمنت ثلبثة استراتيجيات )إستراتيجية التسميع 

 ( .143, 0201إستراتيجية الإتقان( ) عثمان, -التنظيم
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وىي الاستراتيجيات التي يستخدميا المتعمم المنظم ذاتياً  ا وراء المعرفية:ثانياً: استراتيجيات م
بصفة مستمرة التي تعود إلى عمميات التفكير المعقدة التي تحدث في أثناء نشاطاتو المعرفية, 

          إستراتيجية تنظيم الذات( -إستراتيجية المراقبة الذاتية -وتتضمن ) إستراتيجية التخطيط 
 (.,122,2013مإبراىي)

           وىي استراتيجيات تتعمق بتوجيو الطمبة لمتحكم ثالثاً: استراتيجيات إدارة المصادر : 
               في مجيودىم في أثناء أداء مياميم الدراسية داخل قاعات الدرس وتشمل

إستراتيجية -لدراسةإستراتيجية إدارة بيئة ا-إستراتيجية إدارة المجيود -)استراتيجيات إدارة الوقت 
 (. 22, 0223)شوقي , طمب الدعم أو المساعدة الأكاديمية(

  المحور الثالث: الطمبة الموهوبون :
نقطة تحول نحو تنمية مستدامة والاىتمام 0222تمثل رؤية  المممكة العربية السعودية 

وىبة لتضمن بالمورد الأىم وىو المورد البشري وتوظيف إمكاناتو ,حيث تصنع بيئة داعمة لمم
رعاية الموىوبين في جو محفز عمى إنتاج الابتكار والإبداع لإيمانيا بما تمتمكو ىذه الفئة من 
قدرات عالية وأداء متميز يساعد في تقدم الأمم والمجتمعات وتطورىا حيث تساىم بشكل كبير 

ية والسموكية داخل في في دىم الموىبة والابداع بخدماتيا التربوية والتعميمية والنفسية والاجتماع
 (0421%من افراد المجتمع )الشيري ,2-0المدارس وخارجيا حيث ان الموىوبين يمثمون 

وعرف مكتب التربية الأمريكي الموىوبين والمتفوقين بأنيم" الذين يعطون دليلب عمى 
ية الخاصة اقتدارىم عمى الأداء الرفيع في المجالات العقمية والإبداعية والفنية والقيادية والأكاديم

,ويحتاجون خدمات خاصة وأنشطة لا تقدميا المدرسة عادة , وذلك من اجل التطوير الكامل 
 (.  2014 ,50لمثل ىذه الاستعدادات والقابميات")جروان,

 :سمات الطمبة الموهوبين
ىم الطمبة القادرين عمى الأداء العالي ويتضمن القدرات في المجالات التالية منفردة أو 

سماعيل , 2014ا ذكر كلب من ) جروان , مجتمعو كم  (2012؛ القمش ,2012؛ عياصرة وا 
التفوق في العديد من المجالات –قدرة التحصيل المحددة -السمات العقمية : القدرة العقمية العامة

 امتلبك العديد من الاىتمامات.–
النضج الأخلبقي, السمات الاجتماعية : امتلبك أساليب القيادة الفعالة , امتلبك شخصية قوية,

 الضبط والتحكم الذاتي, ثقة عالية بالنفس.
السمات الإبداعية: الإبداع أو التفكير المنتج, التفوق في مجال الفنون البصرية والأدائية, القدرة 

 النفس حركية.
السمات الانفعالية: عمق العواطف والانفعالات, القدرة عمى التنبؤ والاىتمام بالمستقبل, حساسية 

 عادية لتوقعات الآخرين.غير 
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 منهج الدراســة: -2
الباحثة المنيج الوصفي الارتباطي  المقارن لمناسبتو مع معطيات الدراسة  استخدمت

 الحالية والأىداف التي تسعى لتحقيقيا.
 مجتمع الدراسة: -1

مجتمع الدراسة من طالبات المرحمة المتوسطة الموىوبات والعاديات بالمدارس  يتكون
 ( طالبة.2140بمدينة الباحة والبالغ عددىم ) العادية

 عينة الدراسة : -3
( طالبة من الصفوف )الأول المتوسط والثاني 219تكونت عينة الدراسة الأساسية من )

 المتوسط والثالث المتوسط(.
ومن خصائص ىذه  المرحمة حدوث مجموعة من التغيرات والتطورات التي يتميز بيا 

توسطة فيصير مستعدا لمتخمص من مرحمة الطفولة بشكل تدريجي الطالب في المرحمة الم
والانتقال لمرحمة الشباب ويظير ىذا النمو واضحا من خلبل وجود مجموعة من التغيرات 
دراكا للؤمور  الجسمية والنفسية والسموكية والفكرية التي تطرأ عمى الطالب وتجعمو أكثر وعياً وا 

 المحيطة بو .
( طالبة عادية من مدارس 111( طالبة موىوبة و )108ضمن )إلى فئتين تت وانقسمت

المرحمة المتوسطة بمنطقة الباحة, ,وتتوزع العينة عمى صفوف الدراسة كما موضح في الجدول 
 -التالي: (0)

 (2جدول )
 توزيع عينة الدراسة عمى الصفوف الدراسية ومستوى الطالبات ) عاديات / موهوبات (

 لمجموعا عاديات موىوبات الصفوف
 71 39 32 الأول
 77 39 38 الثاني
 71 33 38 الثالث
 219 111 108 المجموع

 أدوات الدراسة: -2
 (:2015مقياس الكفاءة الذاتية المدركة )إعداد مصطفى, 

 وصف المقياس :
, حيث تكون المقياس (2015مصطفى, مقياس الكفاءة الذاتية المدركة استنادا لمقياس )

 مفردة موزعة عمى ثلبثة أبعاد وىي: 39ن  بصورتو النيائية م
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قدرتي  -أجد صعوبة في فيم ما أقرأ بعد الكفاءة المعرفية الأكاديمية وتمثمو الفقرات )
أواجو صعوبة  -أجد صعوبة في الإجابة عن أسئمة المعممة -عمى التركيز في الدراسة ضعيفة 

المدرسية عمى أكمل وجو  ابحث  أقوم بواجباتي -أنا مجتيدة  في الدراسة -في تذكر الأشياء
 أعتقد أنني إنسانة  ذكية -عن المعمومة في الكتب والمصادر العممية 

            أشعر بالممل عند مطالعة الكتب-أجد صعوبة في تحضير واجباتي المدرسية 
 أىتم بإنياء -أتجنب القيام بالميام الصعبة -لدي  معمومات عامة وواسعة -والمقالات العممية 
 واجباتي المدرسية(

أستطيع التعامل -استطيع السيطرة عمى مشاعري بعد الكفاءة الانفعالية وتمثمو الفقرات ) 
أستطيع التغمب عمى -أشعر بالثقة بنفسي -أتصف باليدوء -بفعالية مع الضغوط التي تواجيني 

ركة بالضحك أفتقد القدرة عمى المشا-أضع نفسي مكان الآخرين لفيم مشاعرىم -شعوري بالقمق 
أعتقد -أعتقد أنني إنسانة طيبة ولطيفة -أفقد السيطرة عمى تصرفاتي عندما أغضب -والمرح .

أجد صعوبة في -أستطيع أن استرخي عندما أريد ذلك -أن ىناك شيئاً طيباً داخل كل شخص 
 أشعر بالخوف بدرجة عالية (-الجموس ىادئة لوقت طويل 

ينظر -خرين قرات )أواجو صعوبة في التحدث مع الآبعد الكفاءة الاجتماعية وتمثمو الف
أستطيع المحافظة عمى -أجد صعوبة في إقامة الصداقات مع الآخرين إلي أصدقائي بإعجاب 
أشعر أنني بحاجة -علبقاتي مع زميلبتي  بالمدرسة مبنية عمى الاحترام -علبقاتي مع الآخرين 
علبقاتي مع -شعر بأنني ميمة لزميلبتي أ-أتمتع بشعبية بين زميلبتي -إلى مساعدة الآخرين 

باستطاعتي التعامل مع جميع -العادات والتقاليد تحد من تكيفي -معمماتي مبنية عمى الاحترام 
أستطيع أن أقنع -باستطاعتي حل الخلبفات التي تحدث بيني وبين زميلبتي -الناس دون تمييز 

 الآخرين بوجية نظري (
 (2,1,1,2,00,02,04,02,01,01,02,03,00,02,04,02,22,20,22,24,22,21,22,23)والعبارة الموجبة ىي  -2
طريقة تصحيح المقياس :بناء عمى التعميمات الخاصة بالمقياس يتم اختيار الإجابة التي  -1

 تتفق مع رأي الطالبة ويضع علبمة )/( وتتم طريقة تصحيح المقياس كالتالي :
غالبا  (2ي : تكون درجاتيا كالتالي دائما )بالنسبة لمعبارات الايجابية تكون درجاتيا كالتال -3

(. وبالنسبة لمعبارات السمبية تكون درجاتيا كالتالي دائما 0أبدا) (0) ( نادرا2( أحيانا )4)
 (.2أبدا) ( 4( نادرا) 2( أحيانا )0(غالبا )0)

وتم حساب الخصائص السيكومترية لممقياس ومنيا الصدق والثبات في الدراسة الحالية 
 فيما يمي: كما موضح
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 :مقياس الكفاءة الذاتية المدركة في الدراسة الحالية  صدق 
 -تم التأكد من صدق المقياس بعدة طرق كما هو موضح فيما يمي:

محكمين من أصحاب  10عمى مقياس الكفاءة الذاتية المدركة تم عرض  صدق المحكمين : -
ة المفردة لمبعد المنتمية الخبرة وذوي الصمة بالتخصص, وطمب من المحكمين تحديد مناسب

 (2,1,01,20,20,24,22,21,22إليو, وتم تعديل صياغة بعض المفردات في الفقرات )
 صدق البناء أو صدق التكوين: -ب

تم حساب معاملبت الارتباط بين درجة المفردة والبعد الذي تنتمي إليو بعد حذف درجة 
 المفردة كما ىو موضح في الجدول التالي :

( طالبة  22عينة استطلبعية من خارج عينة الدراسة مكونو من ) وتم ذلك عمى
 طالبة عادية (             02طالبة موىوبة و 02)

 (2جدول )
معاملات ارتباط المفردات بالبعد الذي تنتمي إليه بعد حذف درجة المفردة لمقياس 

 طالبة ( 50)ن = - الكفاءة الذاتية المدركة

 الكفاءة الاجتماعية -3 الكفاءة الانفعالية -2 يميةالكفاءة المعرفية الأكاد -1
 معامل الارتباط م معامل الارتباط م معامل الارتباط م

1 0.658** 14 0.689** 27 0.597** 
2 0.660** 15 0.516** 28 0.457** 
3 0.697** 16 0.582** 29 0.711** 
4 0.703** 17 0.417** 30 0.494** 
5 0.524** 18 0.584** 31 0.355** 
6 0.496** 19 0.235* 32 0.433** 
7 0.497** 20 0.427** 33 0.655** 
8 0.257* 21 0.652** 34 0.421** 
9 0.541** 22 0.379** 35 0.345** 
10 0.635** 23 0.372** 36 0.399** 
11 0.386** 24 0.356** 37 0.386** 
12 0.648** 25 0.692** 38 0. 301* 
13 0.579** 26 0.650** 39 0.306* 

 0.001, ** دالة عند 0.05*دالة عند 
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( أن جميع معاملبت ارتباط المفردات بالبعد الذي تنتمي 2يتضح من خلبل الجدول )
مقياس الكفاءة الذاتية وىذا يؤكد عمى صدق  0.05أو  0.01إليو دالة إحصائياً عند مستوى

 مما يتيح استخدامو في الدراسة الحالية.المدركة 
         من خلبل الذاتية المدركة أيضاً  التكوين لمقياس الكفاءةكما تم التأكد من صدق 

حساب معامل ارتباط البعد بالدرجة الكمية لممقياس بعد حذف درجة البعد كما ىو موضح في 
 ( :2الجدول )

 (3جدول )
 بعد حذف درجة البعدلمقياس الكفاءة الذاتية المدركة معاملات ارتباط الأبعاد بالدرجة الكمية 

 الكفاءة الاجتماعية -3 الكفاءة الانفعالية-2 الكفاءة المعرفية الأكاديمية -1 بعادالأ
 0.913, 0.858 **0.843 **0.787 الدرجة الكمية لممقياس

 0.001** دالة عند 
( أن معاملبت ارتباط كل بعد من بالدرجة الكمية لمقياس 3يتضح من خلبل الجدول )
مما يؤكد عمى صدق التكوين أو البناء 0.01ائياً عند مستوى الكفاءة الذاتية المدركة دالة إحص

 لممقياس . 
 -:مقياس الكفاءة الذاتية المدركة في الدراسة الحاليةثبات 

تم حساب ثبات المقياس بطريقتين ىما طريقة ألفاكرنباخ وطريقة التجزئة النصفية 
 (ي:4براون( كما ىو موضح في الجدول ) –)سبيرمان

 طالبة ( 50ت ثبات مقياس الكفاءة الذاتية المدركة وأبعاد  ) ن = (  معاملا4جدول )

 الدرجة الكمية الكفاءة الاجتماعية الكفاءة الانفعالية الكفاءة المعرفية الأكاديمية الأبعاد
 0.858 0.685 0.724 0.813 كرنباخ-معامل ألفا

 0.913 0.780 0.856 0.877 التجزئة النصفية

( 0.685, 20.724, 0.813( أن معاملبت ثبات الأبعاد )4)يتضح من خلبل الجدول 
( بطريقة التجزئة النصفية  0.780,  0.856,  0.877بطريقة ألفاكرنباخ , وبمغ أيضا )

براون( للؤبعاد الثلبثة عمى الترتيب وفي كلب الطريقتين معاملبت ثبات الأبعاد  –)سبيرمان 
كرنباخ والتجزئة -بطريقتي ألفا 0.913, 0.858اس مرتفعة, أما معامل ثبات الدرجة الكمية لممقي

النصفية عمى الترتيب وىذه معاملبت ثبات مرتفعة مما يتيح استخدام ىذا المقياس في الدراسة 
الحالية. وتم تحديد مستويات الاستجابة لكل مفردة )دائماً, غالباً , أحياناً, نادراً, أبداً( والتي تأخذ 

           وبالتالي يكون طول كل فئة 4=  1-5والتي تمثل مدى =  1,  2,  3,  4,  5الدرجات 
 وبالتالي تكون مستويات الاستجابة كالتالي: 0.8=  5÷ 4



      

  عفاف عمي كميفيخأ/              مم المنظم ذاتياالكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بالتع
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

   2910أبسيل    -جزء ثانً   - السابع  العدد   -  33  لمجلدا      555
 

  ضعيف جداً  0.2إلى أقل من   0من 
  ضعيف 0.12إلى أقل من  0.2من 
  متوسط   2.42إلى أقل من  0.1من 
  مرتفع 4.02إلى أقل من 2.42من 
  تفع جداً مر  2.22إلى أقل من 4.02من 
 (2015مقياس التعمم المنظم ذاتيا )إعداد : الجراح , -1

, حيث تكون المقياس في  ( 2015)الجراح , مقياس التعمم المنظم ذاتيا استنادا لمقياس  
 ( فقرة موزعة عمى الأبعاد الثلبثة 46صورتو النيائية من )

زاً لممادة الدراسية ( اكتب موج18-1الاستراتيجيات المعرفية  وتمثمو  الفقرات من  )
أحاول شرح المادة  -أعاني من تشتت انتباىي أثناء الحصة   -ليساعدني عمى تنظيم أفكاري 

أذاكر دروسي في مكان مناسب يساعدني عمى -الدراسية لزميمتي عندما استذكر دروسي
لو  أتوقف عما خططت-أضع أسئمة لتساعدني عمى التركيز في قراءة المادة الدراسية  -التركيز

أفكر فيما أسمعو أو أقرأه لأقرر إذا ما كان -عندما  اشعر بالكسل أو الضيق أثناء المذاكرة 
أحاول الاستذكار  بمفردي -أتدرب عمى تسميع المادة لنفسي شفييا عدة مرات -مقنعاً أم لا 

اىتم -أحاول فيم المعمومة غير الواضحة عدة مرات -حتى إذا واجيتني صعوبات في التعمم 
-استغل وقت دراستي لممادة  الدراسية استغلبلًا جيداً -وين الأفكار الرئيسية والجزئية لممادةبتد

أتعاون مع زميلبتي  لإكمال الواجبات -أغير طريقة دراستي لممادة الدراسية إذا لم أستطع فيميا 
مقنع أبحث عن  دليل -وأقرأ ا لدرس عدة مرات لأذاكر دروسي أراجع شرح المعممة ,-الدراسية 

أعمل بجد ليكون أدائي جيدا في الدراسة حتى -لأي نظرية أو تفسير أو استنتاج تقدمو المعممة
استخدم  أشكالًا مبسطة ورسوماً بيانية وجداول لتساعدني عمى -إذا لم أكن أحب ما  أقوم بو

 تنظيم المادة الدراسية المقررة بصورة أفضل (
() أخصص وقتاً  28- 19الفقرات من  )الاستراتيجيات ما وراء المعرفية وتمثمو  

أبحث في المواد -لمناقشة المادة الدراسية مع مجموعة من الطالبات أثناء  مذاكرتي لدروسي 
-أجد صعوبة في  ألالتزام بجدول الاستذكار -الدراسية كبداية  وأحاول تطوير أفكاري عنيا 

 المادة الدراسية الجديدة , أتصفح-اجمع المعمومات من مصادر مختمفة عندما أذاكر دروسي 
أطرح عمى  نفسي أسئمة لأتأكد من فيمي لممادة التي -قبل دراستيا لأرى مدى صعوبتيا أولا 

-أغير طريقة تعممي لكي تتناسب مع  طبيعة المادة الدراسية وأسموب تدريس المعممة  -أذاكرىا 
غيباً لتذكرني بالمفاىيم ة أحفظ الكممات الرئيسيزميلبتي بشان المفاىيم الغامضة  أتحاور مع

 .أركز عمى استذكار الأجزاء السيمة فقط واستبعد الأجزاء  الصعبة  -الميمة في المادة الدراسية 
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() أفكر أولًا فيما يجب أن 46 -29استراتيجيات إدارة الموارد وتمثمو  الفقرات من  ) 
موضوع ما مع الأفكار في أربط ألأفكار في -أتعمم من أي موضوع  ولا أكتفي بمجرد  قراءتو 

ألخص المفاىيم والمصطمحات والأفكار الميمة أثناء -مواد دراسية أخرى كمما أمكن ذلك 
لدي مكان منظم مخصص -أ ربط الخبرات الجديدة بما لدي من خبرات سابقة   -المذاكرة 
خبرة, إذا أطمب المساعدة من المعممة وأىل ال-أضع أفكار متنوعة ترتبط بما تعممتو -لممذاكرة 

أحاول وضع روابط منطقية بين ما اقرأه وبين شرح المعممة كي -لم أستطيع فيم مادة دراسية ما
-أفكر في البدائل الممكنة كمما قرأت أو سمعت  عن فرضية أو استنتاج ما-أفيم موضوع ما 

  أواظب عمى حضور الحصص-أعد  قوائم بالمصطمحات الميمة لممادة الدراسية وأحفظيا غيباً 
أستطيع -أشجع نفسي عمى مواصمة العمل الجاد لإنياء الميمة حتى لو لم تكن شيقة-بانتظام 

أحدد المفاىيم التي لا أفيميا -تحديد الطالبات الأتي  سأطمب المساعدة منين عند الضرورة 
إذا -لا أقضي وقتاً طويلب في المذاكرة بسبب أنشطتي الأخرى-جيداً أثناء مذاكرتي لدروسي 

ت عند تدوين الملبحظات إثناء شرح المعممة , فإنني أقوم  بتصنيفيا وتنظيميا في وقت ارتبك
أطبق ألأفكار التي قرأتيا في المادة -لا أجد وقتا لمراجعة المواد الدراسية  قبل الاختبار -آخر 

 الدراسية في أنشطة دراسية أخرى , مثل المناقشات أثناء الحصة الصفية (
 ( 0,00ي )والعبارات السمبية ى
 (0,2,4,2,1,1,2,3,02,00,00,02,04,02,01,01,02,03,02,00,02,04,02)والعبارات الموجبة 

طريقة تصحيح المقياس :بناء عمى التعميمات الخاصة بالمقياس يتم اختيار الإجابة التي  -0
 تتفق مع رأي الطالبة ويضع علبمة )/( وتتم طريقة تصحيح المقياس كالتالي :

(غالبا 2ت الايجابية تكون درجاتيا كالتالي : تكون درجاتيا كالتالي دائما )بالنسبة لمعبارا -0
   ( أحيانا0(غالبا )0(. وبالنسبة لمعبارات السمبية دائما )0(أبدا) 0( نادرا) 2( أحيانا )4)
 (.2(أبداً) 4( نادرا) 2)

كما وتم حساب الخصائص السيكومترية لممقياس منيا الصدق والثبات بالدراسة الحالية 
 ىو موضح فيما يمي :

 في الدراسة الحالية : مقياس التعمم المنظم ذاتياً صدق 
 -بعدة طرق كما ىو موضح فيما يمي : مقياس التعمم المنظم ذاتياً تم التأكد من صدق 

محكمين من أصحاب  10عمى  مقياس التعمم المنظم ذاتياً تم عرض  صدق المحكمين : -أ
ب من المحكمين تحديد مناسبة المفردة لمبعد المنتمية, الخبرة وذي الصمة بالتخصص, وطم

ومدى ملبئمة صياغة المفردة وبناء عمى ذلك تم تعديل بعض المفردات في الفقرات 
(4,02,02,00,00,02,03,22,21) 
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 صدق البناء أو صدق التكوين : -ب
درجة تم حساب معاملبت الارتباط بين درجة المفردة والبعد الذي تنتمي إليو بعد حذف 

 (:2المفردة كما ىو موضح في الجدول )
( طالبة  22وتم ذلك عمى عينة استطلبعية من خارج عينة الدراسة مكونو من )

 طالبة عادية (             02طالبة موىوبة و 02)
 (5جدول )

معاملات ارتباط المفردات بالبعد الذي تنتمي إليه بمقياس التعمم المنظم ذاتياً بعد حذف درجة 
 طالبة ( 50) ن=  فردةالم

 إدارة استراتيجيو الموارد -3 الاستراتيجيات فوق المعرفية -2 الاستراتيجيات المعرفية -1
 معامل الارتباط م معامل الارتباط م معامل الارتباط م
1 0.524** 19 0.589** 28 0.380** 
2 0.414** 20 0.486** 29 0. 309** 
3 0.310* 21 0.613** 30 0.426** 
4 0.680** 22 0.613** 31 0.345** 
5 0.639** 23 0.661** 32 0.511** 
6 0.570** 24 0.647** 33 0.319** 
7 0.680** 25 0.497** 34 0.311** 
8 0.621** 26 0.497** 35 0.345** 
9 0.748** 27 0.484** 36 0.562** 
10 0.497** 28 0.488** 37 0.359** 
11 0.671**   38 0.524** 
12 0.544**   39 0.471** 
13 0.455**   40 0.523** 
14 0.551**   41 0.314** 
15 0.523**   42 0.359** 
16 0.371**   43 0.287** 
17 0.771**   44 0.498** 
18 0.634**   45 0.508** 

 0.001, ** دالة عند 0.05*دالة عند 
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( أن جميع معاملبت ارتباط المفردات بالبعد الذي تنتمي 5يتضح من خلبل الجدول )
, مما يؤكد عمى صدق مقياس التعمم المنظم ذاتياً 0.05أو  0.01إليو دالة إحصائياً عند مستوى 

 مما يتيح استخدامو في الدراسة الحالية.
تكوين لممقياس من خلبل حساب معامل ارتباط البعد بالدرجة كما تم التأكد من صدق ال

 ( :1الكمية لممقياس بعد حذف درجة البعد كما ىو موضح في الجدول )
 (6جدول )

 معاملات ارتباط الأبعاد بالدرجة الكمية لمقياس التعمم المنظم ذاتياً بعد حذف درجة البعد

 إدارة استراتيجيو الموارد -3 ات فوق المعرفيةالاستراتيجي-2 الاستراتيجيات المعرفية-1 الأبعاد

 **0.867 **0.817 **0.901 معامل الارتباط

 0.001** دالة عند 
( أن معاملبت ارتباط كل بعد من بالدرجة الكمية لمقياس 6يتضح من خلبل الجدول )

لبناء مما يؤكد عمى صدق التكوين أو ا 0.01التعمم المنظم ذاتياً دالة إحصائياً عند مستوى 
 لمقياس التعمم المنظم ذاتياً. 

 -في الدراسة الحالية : مقياس التعمم المنظم ذاتياً ثبات 
تم حساب ثبات المقياس بطريقتين ىما طريقة ألفاكرنباخ وطريقة التجزئة النصفية 

 (:1براون( كما ىو موضح في الجدول) –)سبيرمان
 طالبة ( 50وأبعاد  ) ن=  ( معاملات ثبات مقياس التعمم المنظم ذاتياً 7جدول ) 

 الأبعاد
الاستراتيجيات 

 المعرفية
الاستراتيجيات فوق 

 المعرفية
إدارة استراتيجيو 

 الموارد
 الدرجة الكمية

 0.891 0.675 0.764 0.877 كرنباخ-معامل ألفا
 0.932 0.712 0.856 0.903 التجزئة النصفية

                تراوح ما بين( أن معاملبت ثبات الأبعاد ت7يتضح من خلبل الجدول )
( بطريقة التجزئة 0.903-0.712( بطريقة الفاكرنباخ , تتراوح مابين )0.675-0.877)

براون( وفي كلب الطريقتين معاملبت ثبات الأبعاد مرتفعة, أما معامل ثبات  –النصفية )سبيرمان 
النصفية عمى الترتيب كرنباخ والتجزئة -بطريقتي ألفا 0.932, 0.891الدرجة الكمية لممقياس 

 وىذه معاملبت ثبات مرتفعة مما يتيح استخدام مقياس التعمم المنظم ذاتياً في الدراسة الحالية.
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وتم تحديد المتوسط الحسابي لممفردة لكل بعد من أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية المدركة, 
اً, نادراً , أبداً ( والتي تأخذ وبناءً عمى أن مستويات الاستجابة لكل مفردة )دائماً, غالباً , أحيان

 2÷ 4وبالتالي يكون طول كل فئة  4=  1-5والتي تمثل مدى =  1,  2,  3, 4,  5الدرجات 
 فإن تكون مستويات الاستجابة كالتالي: 2.2= 
  ضعيف جداً  0.2إلى أقل من   0من 
  ضعيف 0.12إلى أقل من  0.2من 
  متوسط   2.42إلى أقل من  0.1من 
  مرتفع 4.02قل من إلى أ2.42من 
  مرتفع جداً  2.22إلى أقل من 4.02من 

 نتائج الدراسة 
 نتيجة السؤال الأول ومناقشتها وتفسيرها : 

 مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى الطالبات الموهوبات في منطقة الباحة؟ ما -2
وفي ضوء ىذه المعايير تم الحكم عمى استجابات عينة الدراسة كما موضح في الجدول 

 (:2قم )ر 
 (8جدول )

 المتوسطات والانحرافات المعيارية المتوسطة لمطالبات الموهوبات 
 عمى مقياس الكفاءة الذاتية المدركة

 الأبعاد م
 عدد

 المفردات
متوسط 
 المفردة

الانحراف 
 المعياري

 درجة الكفاءة

 مرتفع جداً  0.639 4.323 13 الكفاءة المعرفية الأكاديمية 0
 مرتفع 0.551 4.052 13 يةالكفاءة الانفعال 0
 متوسط 0.638 3.236 13 الكفاءة الاجتماعية 2
 مرتفع 0.474 3.873 39 الدرجة الكمية 

في جدا ( أن استجابات عينة الدراسة حققت مستوى مرتفع 8يتضح من خلبل الجدول )
بينما في بعد "  بُعد الكفاءة المعرفية الأكاديمية ومرتفع في بعدي الكفاءة الانفعالية والاجتماعية

الكفاءة الاجتماعية " حققت العينة مستوى متوسط . كما حققت العينة مستوى مرتفع في الدرجة 
الكمية لمقياس الكفاءة الذاتية المدركة مما يدل عمى تمتع عينة الدراسة بمستوى مرتفع من الكفاءة 

 (:0) الذاتية المدركة. ويمكن تمثيل الأبعاد  بالشكل البياني التالي رقم
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 (1شكل )

 متوسط أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية المدركة لدى عينة الدراسة من الطالبات الموهوبات

( أن من سمات  الأفراد ذوي الكفاءة (2011وتتفق ىذه النتيجة مع ما أشار إلية  قريشي 
يضعون الذاتية المرتفعة يتمتعون بمثابرة عالية ولدييم طاقة عاليو ومستوى طموح مرتفع فيم 

       أىدافا صعبة ويمتزمون بالوصول إلييا,والطالبات في ىذه المرحمة يمتمكن حب المخاطرة 
واثبات الذات ومواجية الصعاب بحكم الخصائص النمائية المرتبطة بيذه المرحمة العمرية 

 (2013,356)اليوسف, 

ع ماذكر حول أما تفسير الدرجة المتوسطة عمى بعد الكفاءة الاجتماعية فإنيا تتفق م
ومنيا السعي  لتكوين  (20, 0200سمات طمبة المرحمة المتوسطة الانفعالية كما ذكر القمش )

ىوية ذاتية مستقمة, وتحقيق الاستقلبل الانفعالي, ظناً منو أنو في غنى عن الخدمات التي 
 يقدميا الكبار.

ودراسة يعقوب  (,2014ومن حيث الدراسات السابقة تتفق النتيجة مع دراسة الشمراني )
(, وأشارت نتائجيا إلى أن مستوى الكفاءة الذاتية الأكاديمية لدى الطمبة الموىوبين مرتفع 2013)

(, ودراسة الكاممي 2012(, ودراسة كناعنة ) 2013وتتفق أيضا مع كلب من دراسة اليوسف )
الذاتية المدركة من ( كانت نتائجيا أن الطمبة المتفوقين دراسياً ىم أكثر تمتعاً بالكفاءة 2016)

 نظرائيم الأقل تحصيلًب. 
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وبناء عمى ذلك فإن ىذه النتائج توضح أن الموىوبات يتمتعن بكفاءة ذاتية مدركة مرتفعة 
عمى الصعيد المعرفي والأكاديمي بالإضافة إلى الدافعية والمثابرة والتي يعتبرىا العديد من 

 ( Clark, 2013 ؛ و2014رينزولي ؛جروان,الباحثين مثل )

 سمات دالة عمى الموهبة والتفوق.
وتفسر الباحثة الدرجة المتوسطة لمكفاءة الاجتماعية ىو سن المراىقة لدى الطالبات فيو 
سن يجعل الطالبة الموىوبة أكثر منافسة مع زميلبتيا مما يجعميا تفضل العمل الاستقلبلي 

 يا الاجتماعية مع زميلبتيا. لإثبات ىويتيا وموىبتيا الأمر الذي يؤثر عمى كفاءتيا وعلبقت

 ومناقشتها وتفسيرها :النتيجة المتعمقة بالسؤال الثاني  -1
 ما مستوى الكفاءة الذاتية المدركة لدى الطالبات  العاديات في منطقة الباحة؟ -0

          وفي ضوء ىذه المعايير تم الحكم عمى استجابات عينة الدراسة كما موضح في
 (:3الجدول )

 ( 9جدول )  

 استجابات عينة الدراسة عمى مقياس الكفاءة الذاتية المدركة

 الأبعاد م
 عدد

 المفردات
متوسط 
 المفردة

الانحراف 
 المعياري

 درجة الكفاءة

 مرتفع 2.221 4.220 02 الكفاءة المعرفية الأكاديمية 0
 مرتفع 2.2022 2.201 02 الكفاءة الانفعالية 0
 متوسط 2.411 0.221 02 الكفاءة الاجتماعية 2

 مرتفع 2.400 2.212 23 المقياس ككل

( أن استجابات عينة الدراسة حققت مستوى مرتفعاً في  3يتضح من خلبل الجدول ) 
جميع أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ماعدا البعد الثالث " الكفاءة الاجتماعية " حيث حققت 

رتفع في الدرجة الكمية لمقياس الكفاءة العينة مستوى متوسطا . بينما حققت العينة مستوى م
الذاتية المدركة مما يدل عمى تمتع عينة الدراسة بمستوى مرتفع من الكفاءة الذاتية المدركة. 

 (:0ويمكن تمثيل متوسط المفردات بالشكل البياني رقم ) 
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 ( 2شكل )

 ت العادياتمتوسط أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية المدركة لدى عينة الدراسة من الطالبا

وتتفق ىذه النتيجة حيث تعد الكفاءة الذاتية من الأبعاد الميمة في الشخصية الإنسانية, 
( أن الكفاءة الذاتية المدركة لدى الطمبة ظاىرة وواضحة وذلك 161,2016) حيث أشار حسن

ما من خلبل قدرتيم عمى توجيو سموكيم وتحديده وذلك بسبب قدرتيم العالية عمى إدراك ذواتيم,ك
ومستوى الطموح  تتفق مع الخصائص العامة لمرتفعي الكفاءة الذاتية ومنيا )الطاقو والمثابرة

العالي,ميارات اجتماعية فائقة(,أما من حيث الدرجة المتوسطة فيما يتعمق  بالكفاءة الاجتماعية 
مة لا ( أن الطلبب بيذه المرح143, 2013ذكره )إبراىيم , لمطالبات العاديات فيي تتفق مع ما

يفضمون طمب العون من الآخرين لكي لا يشعروا أنيم اقل كفاءة من الآخرين ,وتتفق ىذه 
(, 2010(, ودراسة الحسينان )2016النتيجة مع ما جاء في الدراسات السابقة ك دراسة حسن )

 فقد أكدا أن درجة استراتجيات التعمم المنظم ذاتيا تكون مرتفعة لدى الطمبة العاديين .

 :ومناقشتها وتفسيرهايجة المتعمقة بالسؤال الثالث النت -3
في درجة مقياس الكفاءة الذاتية المدركة وأبعاده لدى ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية  -2

 في منطقة الباحة؟ الطالبات تعزى لمتغير تصنيف الطالبات )موىوبات وعاديات(

 (:02كما موضح في الجدول رقم ) للئجابة عن ىذا السؤال تم استخدام اختبار "ت" 
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 ( 20جدول )  
 الفروق بين الطالبات العاديات والموهوبات الكفاءة الذاتية المدركة

 المتوسط العدد المجموعات المتغيرات
الانحراف 
 المعياري

 د ح
قيمة 
 )ت(

مستوى 
 الدلالة

الكفاءة المعرفية 
 الأكاديمية

 6.96549 52.6577 111 عاديات
217 3.417 0.001 

 8.30995 56.1944 108 موىوبات
 الكفاءة الانفعالية

 
 6.69335 49.6216 111 عاديات

217 3.260 0.001 
 7.16668 52.6759 108 موىوبات

الكفاءة 
 الاجتماعية

 6.05448 37.1261 111 عاديات
217 5.046 0.001 

 8.28722 42.0648 108 موىوبات

 المقياس ككل
 16.431 139.410 111 عاديات

217 4.926 0.001 
 18.478 151.041 108 موىوبات

( أنو توجد فروق دالة إحصائياً بين الطالبات الموىوبات 02يتضح من خلبل الجدول )
( لصالح 0.01والعاديات في الكفاءة الذاتية وأبعادىا وىذه الفروق دالة عند مستوى أقل )

 وبات أعمى من العاديات.الطالبات الموىوبات حيث كان درجات الموى
 ( يمثل متوسطات الأبعاد والدرجة الكمية في الكفاءة الذاتية 3والشكل رقم ) 

 -:لدى العاديات والموهوبات 

 
 ( متوسط درجات الطالبات العاديات والموهوبات الكفاءة الذاتية المدركة وأبعادها 3شكل )
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ا يمتمكو أقرانيم من العاديين, ويمتمك الطمبة الموىوبين مستويات من الكفاءة تفوق م
( أن الموىوبين يتمتعون بثقة عالية بالنفس وتحمل لممسؤولية .وتتفق 2014حيث  أشار جروان )

(, حيث ذكرا أن الموىوبين 2012(, والقمش )2012أيضاً مع ما ذكره كل من عياصرة )
ن بالإضافة إلى يتمتعون بقدرة عمى التحكم والضبط الذاتي وشعور عالي تجاه قبول الآخري

الدافعية العالية والثقة بالنفس, إلى أن الموىوبين ىم الذين يكون أداؤىم متميزا بصورة مضطردة, 
ولدييم قدرات في مجالات: مثل شدة التركيز ومدى الانتباه الطويل ,ثقة عالية بالنفس, تحمل 

( 2016شار الكاممي )المسؤولية, واتفقت ىذه النتيجة مع ما جاء في الدراسات السابقة حيث أ
 أن الطمبة ذو التحصيل المرتفع كانوا أكثر كفاءة من أقرانيم الأقل تحصيلًب.

فالموىوبون يتسمون بسمات وخصائص عقمية ودافعية والتزام بالميمة وتظير ىذه 
السمات في المجالات الإنسانية والأكاديمية,كما أن لدييم قدرات واستعدادات غير عادية وأداء 

ن بقية أقرانيم, وىذا قد يرجع إلى الثقة بالنفس لدى الموىوبات أعمى من العاديات متميز ع
بالإضافة إلى جوانب الموىبة لديين تجعمين يشعرن بالكفاءة سواء كانت معرفية أو انفعالية أو 

 اجتماعية كما يظير من خلبل قيم المتوسطات لأبعاد الكفاءة الذاتية.
 لرابع ومناقشتها وتفسيرها:النتيجة المتعمقة بالسؤال ا-2

 ما مستوى التعمم المنظم ذاتيا  لدى الطالبات  الموىوبات في منطقة الباحة؟  -4
وللئجابة عن ىذا السؤال تم تحديد المتوسط الحسابي لممفردة لكل بعد من أبعادة مقياس 

 التعمم المنظم ذاتياً. 
كما موضح في الجدول  وفي ضوء ىذه المعايير تم الحكم عمى استجابات عينة الدراسة

 ( : 00رقم )
 ( 22جدول )  

 المتوسطات والانحرافات المعيارية المتوسطة لمطالبات الموهوبات
 عمى مقياس التعمم المنظم ذاتيا 

 عدد الأبعاد م
 المفردات

متوسط 
 المفردة

الانحراف 
 المعياري

درجة التعمم المنظم 
 ذاتيا 

 مرتفع جداً  .6051 4.255 18 الاستراتيجيات المعرفية 0
 مرتفع .7225 4.093 10 الاستراتيجيات فوق المعرفية 0

 .3866 3.879 18 إدارة استراتيجيو الموارد 2
 مرتفع 

 مرتفع .4546 4.076 36 المقياس ككل 
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( أن استجابات عينة الدراسة حققت مستوى مرتفع في  00يتضح من خلبل الجدول )
ا  ماعدا البعد الأول " الاستراتيجيات المعرفية " حققت جميع أبعاد مقياس التعمم المنظم ذاتي

العينة مستوى مرتفع جداً. بينما حققت العينة مستوى مرتفع في الدرجة الكمية لمقياس التعمم 
المنظم ذاتياً  مما يدل عمى تمتع عينة الدراسة بمستوى مرتفع من التعمم المنظم ذاتياً. ويمكن 

 ( :4البياني رقم )تمثيل متوسط المفردات بالشكل 

 
 ( 2شكل )

 المتوسط الحسابي لممفردة من مقياس التعمم المنظم ذاتياً من الطالبات الموهوبات
              ويتمتع الطمبة الموىوبون بمستوى مرتفع من التعمم المنظم ذاتيا  كما أشار

(Callaham,2011(و )Abdul-Hamid2012) 
ى مرتفع من التعمم المنظم ذاتيا واتفقت مع سمات أن الطمبة الموىوبين يتمتعون بمستو 

سماعيل )0024الموىوبين العقمية والانفعالية وفقا لما ذكره جروان ) (, 0200(, وعياصرو وا 
 ( .0200والقمش )

(, 0202كما اتفقت ىذه النتيجة مع نتيجة الدراسات السابقة ومنيا دراسة الدرابكة )
لالة إحصائية في استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً لصالح وأشارت نتائجيا إلى وجود فروق ذات د

الطمبة الموىوبين في استراتيجيات )وضع اليدف والتخطيط, الاحتفاظ بالسجلبت والمراقبة(, 
ولصالح الطمبة غير الموىوبين في استراتيجيات )التسميع والحفظ, طمب المساعدة لاجتماعية( 

نتائجيا إلى وجود فروق دالة إحصائياً بين  (, وأشارت0201وتتفق مع دراسة زكري )
أدبي ( في توظيف استراتيجيات ما وراء المعرفة واستراتيجيات  –التخصصات العممية )عممي

إدارة المصادر لصالح التخصصات العممية حيث أن الطمبة الموىوبين والمتفوقين يتجيون نحو 
ارت في نتائجيا إلى وجود فروق ( والتي أش0202ىذه التخصصات, وتتفق أيضاً دراسة رزق )
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  في استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً بين الطمبة الموىوبين والعاديين لصالح الموىوبين في
)وضع اليدف, والتخطيط, والاحتفاظ بالسجلبت والمراقبة(, وأشارت إلى عدم وجود فروق ذات 

الحفظ والتسميع واستراتيجيات دلالة بين الطمبة الموىوبين وغير الموىوبين في استراتيجيات )
(, وأظيرت نتائجيا أن التعمم المنظم ذاتيا 2013طمب المساعدة الاجتماعية(, ودراسة الجراح )

بكافة مكوناتو جاء بمستوى مرتفع لمطمبة الموىوبين, وكان بمستوى مرتفع عمى مكون تكييف 
الطمبة العاديين, تفوقاً وأن الإستراتيجية, ومراقبة الذات ومستوى متوسط. باقي المكونات عمى 

طمبة الفئة العمرية الأخرى الأصغر تفوقوا بكافة مكونات التعمم المنظم ذاتياً عمى الفئات العمرية 
الأخرى, كما أظيرت فروق دالة إحصائياً في الدافعية الأكاديمية, وتحديد اليدف, واستخدام 

لصالح الموىوبين, وتفوقت الإناث عمى الإستراتيجية بين الطمبة الموىوبين والطمبة العاديين 
الذكور الموىوبين والعاديين وعمى الإناث العاديات في الدافعية الأكاديمية كما اتفقت أيضا مع 

(, وأشارت نتائجيا إلى أن الطمبة الموىوبين يستخدمون ميارات التفكير 2008دراسة السباتين )
 ما وراء المعرفي بدرجة أكبر من العاديين.

(: والتي أظيرت نتائجيا وجود فروق دالة إحصائيا 2008مع دراسة موزىقان ) واتفقت
بين الطمبة الموىوبين والعاديين في مكوني استراتيجيات التعمم والمعتقدات المعرفية من التعمم 
المنظم ذاتيا , لصالح الطمبة الموىوبين, واختمفت نتائج الدراسة الحالية مع دراسة الحسينان 

أشار بنتائجو إلى عدم وجود علبقة موجبة  بين استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا  ( الذي2010)
والتحصيل الدراسي بمفيومو التقميدي , فيما عدا إستراتيجية التنظيم الذاتي الما وراء المعرفي, 
ة ويمكن تفسير ذلك بأنو وفقاً لأبعاد مقياس التعمم المنظم ذاتياً الذي طورتو الباحثة فإن الدراس

 تتفق في بعد واحد وىو بعد ما وراء المعرفي .
وبناء عمى ما ذكر فإن الموىوب يعرف كيف يتعمم ويظير مجموعة من المعتقدات 
الخاصة بالدافعية, وتبني الأىداف التعميمية وتنمية الأحاسيس الايجابية نحو الميمة, كما أن 

لتنظيم والتحدي و يعرف إمكانياتو لديو  القدرة عمى النجاح في الميام التي تتطمب نوعا من ا
وحدوده وبناء عمى ىذه المعرفة فيو يضبط وينظم عمميات التعمم لدية, ويعدليا لتلبءم أىداف 

 الميمة المحددة .
 النتيجة المتعمقة بالسؤال الخامس ومناقشتها وتفسيرها: -5
 ما مستوى التعمم المنظم ذاتيا لدى الطالبات العاديات في منطقة الباحة؟ -2

وفي ضوء ىذه المعايير تم الحكم عمى استجابات عينة الدراسة كما موضح في االجدوا 
 (: 00رقم ) 



      

  عفاف عمي كميفيخأ/              مم المنظم ذاتياالكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بالتع
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

   2910أبسيل    -جزء ثانً   - السابع  العدد   -  33  لمجلدا      555
 

 ( 21جدول ) 
 طالبة ( 108استجابات عينة الدراسة من العاديات عمى مقياس التعمم المنظم ذاتيا ) ن = 

 عدد الأبعاد م
 المفردات

متوسط 
 المفردة

الانحراف 
 ذاتيا درجة التعمم المنظم المعياري

 مرتفع 2.120 4.234 02 الاستراتيجيات المعرفية 0
 مرتفع 2.412 2.304 02 الاستراتيجيات فوق المعرفية 0
 مرتفع 2.402 2.142 02 إدارة إستراتيجية الموارد 2
 مرتفع 2.400 2.301 21 المقياس ككل 

ع في ( أن استجابات عينة الدراسة حققت مستوى مرتف 00يتضح من خلبل الجدول )
جميع أبعاد مقياس التعمم المنظم ذاتياً. بينما حققت العينة مستوى مرتفع في الدرجة الكمية مقياس 
التعمم المنظم ذاتياً مما يدل عمى تمتع عينة الدراسة بمستوى مرتفع من التعمم المنظم ذاتياً. 

 (:  2ويمكن تمثيل متوسط المفردات بالشكل البياني رقم )  

 
 لمتوسط الحسابي لممفردة من مقياس التعمم المنظم ذاتياً من الطالبات العاديات(  ا 5شكل )  

فقد أشار إلى أن  Abdul-Hamid(2012)إلا أن ىذه النتيجة لا تتفق مع ما ذكره 
 الطمبة العاديين لا يقومون بالتعمم الذاتي المنظم في مياميم التعميمية والأكاديمية.

( أن الطلبب الذين يظيرون المكونات 2015,42) Saidبينما تتفق النتيجة مع ماذكرة 
الأساسية لمتنظيم الذاتي لدييم القدرة عمى اختيار وتنفيذ الخطة المناسبة لمفعل لتكممة الميمة 
التعميمية وىم عادة أكثر نجاحا في المدرسة من نظرائيم الذين لا يقومون بالتنظيم الذاتي لمعديد 

ية المتضمنة الثقافة المدرسية, وىذا يزيد من إمكانية تحقيق النجاح من الميام التعميمية الأكاديم
 المرتفع في المجالات الأكاديمية والمينية في المستقبل.
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( حيث أظيرت نتائج دراستو أن التعمم المنظم 2013وتتفق النتائج مع دراسة الجراح )
يدل  عمى وعي الطالبات  ذاتيا بكافة مكوناتو كان بمستوى مرتفع عمى الطمبة العاديين, وىذا

ليذه الميارات وممارساتين ليا في عمميات تعممين, واكتسابين لممعرفة , كما تدل عمى وجود 
دافعية عالية لديين لعممية التعمم, وتنظيم معارفين إذ أن ميارات التعمم المنظم ذاتياَ تعتمد بدرجو 

ضافة إلى توفر المعززات والحوافز كبيرة عمى دافعية المتعمم لمتعميم والتحصيل الدراسي, بالإ
 الخارجية التي تساعد الطالبة عمى تنظيم عمميات تعمميا لتحقيق تعمم أفضل. 

 النتيجة المتعمقة بالسؤال السادس ومناقشتها وتفسيرها : -6
ىل توجد فروق ذات دلالة إحصائية في درجة مقياس التعمم المنظم ذاتيا وأبعاده لدى  -1

ر تصنيف الطالبات )موىوبات وعاديات( في منطقة الباحة؟تم استخدام الطالبات تعزى لمتغي
 -(: 02اختبار ت لمفروق بين مجموعتين مستقمتين كما موضح في الجدول رقم )

 ( 23جدول )   
 الفروق بين الطالبات العاديات والموهوبات في التعمم المنظم ذاتيا وأبعاد 

 المتوسط العدد المجموعات المتغيرات
اف الانحر 

 المعياري
 د رجة ح

قيمة 
 )ت(

مستوى 
 الدلالة

الاستراتيجيات 
 المعرفية

 9.573 73.694 111 عاديات
217 2.087 0.038 

 10.892 76.583 108 موىوبات
الاستراتيجيات 
 فوق المعرفية

 4.752 39.144 111 عاديات
217 2.162 0.032 

 7.225 40.926 108 موىوبات
إدارة إستراتيجية 

 مواردال
 7.699 67.3155 111 عاديات

217 2.518 0.013 
 6.959 69.815 108 موىوبات

 المقياس ككل
 19.392 180.150 111 عاديات

217 2.700 0.007 
 2.0911 187.510 108 موىوبات

( أنو توجد فروق دالة إحصائياً بين الطالبات الموىوبات  02يتضح من خلبل الجدول ) 
( لصالح 0.01مقياس تنظيم الذات وأبعادىا وىذه الفروق دالة عند مستوى أقل )والعاديات في 

 الطالبات الموىوبات حيث كان درجات الموىوبات أعمى من العاديات. 

         ( يمثل متوسطات الأبعاد والدرجة الكمية لمقياس التعمم المنظم ذاتيا لدى1والشكل رقم )
 -العاديات والموىوبات: 
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 متوسط درجات الطالبات العاديات والموهوبات في التعمم المنظم ذاتيا وأبعاد ( 6شكل )

وتشير النتائج إلى أن الطالبات الموىوبات قد تفوقن عمى الطالبات العاديات ,وىذه نتيجة 
تعد منطقية وىذا ما يميز الطالبات الموىوبات عن العاديات ,وتتفق ىذه النتيجة مع ما أشار 

أن الطمبة الموىوبين ذوي التعمم المنظم ذاتياً يتسمون بأنيم ذوي دافعية  (72, 2010الجراح )
عالية, لأن لدييم استعدادا اكبر لممشاركة والمثابرة لفترة زمنية أطول عند أداء الميام التعميمية, 
 ويبذلون جيدا اكبر من أولئك الذين ليس لدييم تنظيم ذاتياً, كما أنيم يمارسون خبراتيم التعميمية
بكفاءة وبطرق مختمفة, وقادرون عمى إعادة ترتيب وتنظيم أنفسيم, ويحددون أىدافيم التعميمية 

 ويثابرون لموصول إلييا, كما أنيم بارعون في مراقبة أىدافيم ولدييم دافعية داخمية, واستقلبلية.
         (2018أما من حيث الدراسات السابقة فتتفق ىذه النتيجة مع دراسة الدر ابكو )

        حيث أشارت نتائج دراستو إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في استراتيجيات التعمم
)وضع اليدف والتخطيط , الاحتفاظ  الطمبة الموىوبين في استراتيجياتالمنظم ذاتياً لصالح 
 بالسجلبت والمراقبة( .
تخصصات ( حيث أكدت نتائجيا وجود فروق دالة إحصائيا بين ال2017ودراسة زكري )

العممية في توظيف استراتيجيات ما وراء المعرفة واستراتيجيات إدارة المصادر لصالح 
( حيث أشارت نتائجو إلى وجود فروق في 2015التخصصات العممية, وتتفق مع دراسة رزق )

استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا بين الطمبة الموىوبين والعاديين لصالح الموىوبين .ودراسة 
( وأشارت نتائجيا إلى وجود علبقة موجبة  بين 2010( ودراسة الحسينان )2013) الجراح

إستراتيجية التنظيم الذاتي الما وراء المعرفي والتحصيل الدراسي , حيث أن إستراتيجية التنظيم 
( 2008الذاتي الما وراء معرفي احد أبعاد التعمم المنظم ذاتيا , واتفقت مع  دراسة مزىقان )

رت نتائجيا إلى وجود فروق دالة إحصائيا بين الطمبة الموىوبين والعاديين في مكوني والتي أظي
استراتيجيات التعمم والمعتقدات المعرفية من التعمم المنظم ذاتيا , لصالح الطمبة الموىوبين, 

( وأشارت نتائجيا إلى أن الطمبة الموىوبين يستخدمون ميارات التفكير  2007ودراسة السباتين )
 وراء المعرفي بدرجة اكبر من العاديين .ما 
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وتفسر الباحثة ىذه النتيجة إلى إتقان ىذه المرحمة العمرية للبستراتيجيات المعرفية وكيفية 
تنظيميا وكيفية توظيف ىذه المعارف التي يتم اكتسابيا لدى الموىوبات أعمى من العاديات 

قدرة عمى تنظيم الذات مما يجعمين بالإضافة إلى جوانب الموىبة لديين تجعمين يشعرون بال
أعمى تحصيلًب وأعمى تنظيماً لمجوانب المعرفية والانفعالية والاجتماعية ,ويمكن عزو ىذه النتيجة 

( عاماً وتمثل أوج مرحمة المراىقة, وتعد 15-13إلى أىمية المرحمة العمرية لعينة الدراسة )
جوانبو المعرفية والاجتماعية والانفعالية مرحمة ىامة وحرجة من مراحل النمو الإنساني بمختمف 

والجسمية , إذا أن تفاعل مكونات الجوانب من النمو لدى الفرد يزيد من قدراتو عمى ضبط تعممو 
 وتنظيمو ذاتيا وصولًا لاكتمال النمو والنضج لدية .

 النتيجة المتعمقة بالسؤال السابع وناقشتها وتفسيرها: -7
الكفاءة الذاتية المدركة و التعمم المنظم ذاتيا  لدى الطالبات   ىل توجد علبقة ارتباطيو بين -1

 الموىوبات  في منطقة الباحة ؟
ات جوللئجابة عن ىذا السؤال تم استخدام معامل الارتباط "معامل ارتباط بيرسون" بين در 
لية كما مقياس الكفاءة الذاتية ومقياس التعمم المنظم ذاتياً لدى الموىوبات من عينة الدراسة الحا

 ( :04في الجدول رقم ) 
 ( 22جدول ) 

معامل الارتباط بين درجات مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ومقياس التعمم المنظم ذاتيا  لدى 
 طالبة ( 108الطالبات  الموهوبات من عينة الدراسة الحالية ) ن = 

 مقياس الكفاءة الذاتية 
اتياً 
م ذ
نظ
 الم

عمم
 الت
اس
مقي

 

ة المعرفية الكفاء الأبعاد
 الأكاديمية

المقياس  الكفاءة الاجتماعية الكفاءة الانفعالية
 ككل

الاستراتيجيات 
 المعرفية

2.422** 2.223** 2.400** 2.422** 

الاستراتيجيات فوق 
 المعرفية

2.023** 2.024** 2.420** 2.404** 

إدارة إستراتيجية 
 الموارد

2.232** 2.022* 2.222** 2.232** 

 **2.111 **2.420 **2.424 **2.423 س ككل المقيا

 0.01**دال إحصائياً عند مستوى 
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( أنو يوجد ارتباط موجب دال إحصائياً الكفاءة الذاتية 14يتضح من خلبل الجدول )
المدركة والتعمم المنظم ذاتياً لدى الطالبات الموىوبات من عينة الدراسة الحالية والذي بمغ 

( مما يدل عمى أن التغير بالزيادة في التعمم 0.01عند مستوى ) ( وىو دال إحصائياً 0.667)
 المنظم ذاتياً يرافقو زيادة في الكفاءة الذاتية المدركة والعكس.

( أن الموىوبين والمتفوقين يتميزون بقدر عال من 2015وىذا يتفق مع ما ذكر المغربي )
الإصرار والمثابرة عمى الانتياء من الاعتزاز بالنفس والثقة بالأعمال التي يقومون بيا من خلبل 

من الانضباط والتحكم الداخمي  الأعمال بدون أن يتعرضوا للئحباط أو التراجع ويمتمك قدر
الكبير والتعمم من أخطائو والاستفادة منيا في تجاربو اللبحقة تظير لدى الموىوبون والمتفوقون 

لميام الممقاة عمى عاتقيم والإصرار عمى المقدرة عمى تحمل المسؤولية والمخاطر والاستمرار في ا
إنيائيا ولدييم شعور عال بالانضباط والإحساس بالمسؤولية,كما يتسمون بالدافعية وتتضح في 
الإصرار والمثابرة والرغبة في العمل لتحقيق الانجاز والتفوق والإصرار لموصول إلى مزيد من 

 الانجاز وتحقيق التفوق.
( حيث توصمت نتائج دراستو إلى وجود 2016ة أحمد )وتتفق ىذه النتيجة مع دراس

علبقة ارتباطيو دالة إحصائياً بين استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا والكفاءة الذاتية المدركة وفقا 
عممي( حيث أن التخصصات العممية يتبناىا الطلبب ذو  –لاختلبف التخصص )إنساني 

( التي أظيرت نتائجيا وجود 2012ة موفق )التحصيل المرتفع والموىوبين, واتفقت مع دراس
علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بين الكفاءة الذاتية وأبعاد العمميات فوق المعرفية ,ىناك ارتباط دال 

( التي 2009إحصائيا بين الكفاءة الذاتية والتحصيل الأكاديمي, كما اتفقت مع دراسة الربابعو )
لتفكير ما وراء المعرفي لدى الطمبة الموىوبين, ووجود أشارت نتائجيا عن  إلى ارتفاع مستوى ا

علبقة موجبة ذات دلالو إحصائية بين التفكير ما وراء المعرفي والكفاءة الذاتية العممية لدى 
 الطمبة الموىوبين.

وترجع ىذه النتيجة لطبيعة خصائص الطالبات الموىوبات حيث أثبتت الدراسات السابقة 
ستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا لضبط تعممين أكثر من الطالبات استخدامين مدى واسع من ا

العاديات كما أن طبيعة المتطمبات والواجبات والمشاريع المقدمة في مدارس الموىوبين تضع 
الطالبات الموىوبات في محل المسؤولية والتحدي في تنفيذ تمك الميمات وانجازىا , مما يقودىن 

 لتعمم المنظم ذاتيا  واستخداميا .لتطوير  استراتيجياتين في ا
 النتائج المتعمقة بالسؤال الثامن : -8
ىل توجد علبقة ارتباطيو بين الكفاءة الذاتية المدركة والتعمم المنظم ذاتيا لدى الطالبات  -2

 العاديات  في منطقة الباحة؟ 
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ن درجات وللئجابة عن ىذا السؤال تم استخدام معامل الارتباط "معامل ارتباط بيرسون" بي
مقياس الكفاءة الذاتية ومقياس التعمم المنظم ذاتياً لدى الطالبات العاديات من عينة الدراسة 

 (:02الحالية كما في الجدول رقم )  
 ( 25جدول )    

معامل الارتباط بين درجات مقياس الكفاءة الذاتية المدركة ومقياس التعمم المنظم ذاتيا  لدى 
 طالبة ( 111نة الدراسة الحالية ) ن = الطالبات  العاديات من عي

 مقياس الكفاءة الذاتية 

اتياً 
م ذ
نظ
 الم

عمم
 الت
اس
مقي

 

الكفاءة المعرفية  الأبعاد
 الأكاديمية

الكفاءة 
 الانفعالية

الكفاءة 
 الاجتماعية

المقياس 
 ككل

 **2.000 **2.010 2.022 *2.023 الاستراتيجيات المعرفية
 **2.213 **2.200 *2.024 **2.442 الاستراتيجيات فوق المعرفية
 **2.200 **2.222 *2.020 *2.022 ادارة استراتيجية الموارد

 **2.400 **2.420 **2.012 **2.220 المقياس ككل 

 0.01**دال إحصائياً عند مستوى 
( أنو يوجد ارتباط موجب دال إحصائياً بين درجات الكفاءة 02يتضح من خلبل الجدول )

ركة ودرجات التعمم المنظم ذاتياً لدى الطالبات العاديات من عينة الدراسة الحالية الذاتية المد
( مما يدل عمى أن التغير بالزيادة 0.01( وىو دال إحصائياً عند مستوى )0.412والذي بمغ )

في التعمم المنظم ذاتياً يرافقو زيادة في الكفاءة الذاتية المدركة والعكس, وأيضاً يتضح بأن 
ت العاديات لديين مستوى مرتفع إلى حد ما في كل من الكفاءة الذاتية المدركة و التعمم الطالبا

 المنظم ذاتياً  .
يعمل  (: أن  التعمم المنظم ذاتياً 2009ويمكن تفسير ىذه النتيجة حيث أشار سحمول ) 

ات عمى تنشيط وتنظيم عممية التعمم من خلبل توظيف التغذية الراجعة واستخدام الاستراتيجي
المناسبة أثناء التعمم, بالإضافة إلى أنة يعزز المتعممين داخمياً, مما يرفع شعورىم بكفاءتيم 
الذاتية فيصبحون أكثر انضباطاً في أثناء تعمميم, فمن خلبل إتباع المتعممين لاستراتيجيات 

لمعرفية التعمم المنظم ذاتياً, يصمون إلى أىدافيم الخاصة, ويظيرون اىتماما بضبط عممياتيم ا
الخاصة, ويشعرون بالسعادة عندما يتركون أثرا في الآخرين أو البيئة من حوليم, وبالتالي زيادة 
في كفاءتيم الذاتية وشعورىم بفاعمية الذات, ويكون ذلك عند زيادة مستوى وعييم لعممية التعمم 

 الناتج عن استخدام استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا .
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(: حيث أشار أن  التعمم المنظم ذاتيا يتأثر لدى 2012حربي )ويتفق مع ما ذكره ال
الطمبة بكثير من العوامل الشخصية والمعرفية والبيئية, كما انو يعتمد عمى ما يتوافر لدى المتعمم 
مكانات تسيم في صياغة كثير من أىدافو وتحقق تعمما فاعلًب, ودوافع داخمية توجو  من قدرات وا 

الذاتية إلى ىذا التعمم , وميارة المتعمم عمى تنظيم بيئة تعممو داخل عممية تعممو ومسؤوليتو 
 المدرسة وخارجيا وتكيفو معيا.

(: فقد 2013وتتفق ىذه النتيجة مع ما جاء في الدراسات السابقة ومنيا دراسة إبراىيم )
ومستوى أظيرت نتائجيا عن وجود علبقة ايجابية دالة إحصائياً بين مستوى التعمم المنظم ذاتياً 

الكفاءة الذاتية الأكاديمية لدى طمبة المرحمة الإعدادية في الجميل الأعمى, ودراسة موفق 
( وأشارت نتائجيا إلى أن ىناك علبقة ارتباطيو دالة إحصائيا بين الكفاءة الذاتية وأبعاد 2012)

قة ارتباطيو ( والتي أشارت نتائجيا إلى وجود علب2013العمميات فوق المعرفية, ودراسة العزام )
( والتي أشارت 2001بين مستوى التفكير ما وراء المعرفي والكفاءة الذاتية, ودراسو الحسيني )

نتائجيا إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجات الطلبب ذوي الكفاءة الذاتية المرتفعة 
        كفاءة وذوي الكفاءة الذاتية المنخفضة في استراتيجيات ما وراء المعرفة لصالح ذوي ال

 الذاتية المرتفعة.
 نتائج الدراسة وتوصياتها

استجابات عينة الدراسة )موىوبات( حققت مستوى  إناتضح من نتائج السؤال الأول:  -2
ومرتفع في بُعد الكفاءة  4.20مرتفعا جدا في بُعد الكفاءة المعرفية الأكاديمية بمتوسط 

البعد الثالث "الكفاءة الاجتماعية" بينما   2.02ومتوسطاً بمتوسط 4.22الانفعالية بمتوسط 
 حققت العينة مستوى مرتفع في الدرجة الكمية لمقياس الكفاءة الذاتية المدركة .

أن استجابات عينة الدراسة )عاديات( حققت مستوى اتضح من نتائج السؤال الثاني   -1
بُعد الكفاءة  ومرتفعا في4.22مرتفعا جدا في بُعد الكفاءة المعرفية الأكاديمية بمتوسط 

بينما حققت 0.22و متوسط في بعد "الكفاءة الاجتماعية" بمتوسط 2.20الانفعالية بمتوسط 
 العينة مستوى مرتفعا في الدرجة الكمية لمقياس الكفاءة الذاتية المدركة .

تبعا  2.20أنو توجد فروق دالة إحصائياً عند مستوى اتضح من نتائج السؤال الثالث:  -2
)عاديات موىوبات( في درجات مقياس الكفاءة الذاتية المدركة وأبعادىا  لتصنيف الطالبات

عاديات 4.20لصالح الموىوبات, في البعد الأول "الكفاءة المعرفية الأكاديمية", )موىوبات 
( أما البعد 2.02,عاديات 4.22( , بينما البعد الثاني "الكفاءة الانفعالية"  )موىوبات 4.22

 (.0.22عاديات  2.02اعية )موىوبات الثالث الكفاءة الاجتم
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أن استجابات عينة الدراسة )موىوبات( حققت مستوى اتضح من نتائج السؤال الرابع:  -2
بمتوسط  ومستوى مرتفعا في بعد 4.02مرتفعا جداً في البعد الأول "الاستراتيجيات المعرفية"ً

           تيجيو ادارةومستوى مرتفعا في بعد استرا4.23الاستراتيجيات فوق المعرفية بمتوسط 
بينما حققت العينة مستوى مرتفعا في الدرجة الكمية لمقياس التعمم  2.21الموارد بمتوسط 
 المنظم ذاتياً .

أن استجابات عينة الدراسة )عاديات( حققت مستوى اتضح من نتائج السؤال الخامس:  -2
بمتوسط  وى مرتفعا في البعد ومست4.23مرتفعا في البعد الأول "الاستراتيجيات المعرفية"ً

          ومستوى مرتفعا في البعد الثالث استراتيجيو 2.30الثاني الاستراتيجيات فوق المعرفية 
         مية لمقياس التعممبينما حققت العينة مستوى مرتفعا في الدرجة الك2.14ادارة الموارد 
 .المنظم ذاتياً 

لة إحصائياً تبعا لتصنيف الطالبات أنو توجد فروق دااتضح من نتائج السؤال السادس:  -6
)عاديات موىوبات( في درجات التعمم المنظم ذاتيا وأبعاده لصالح الموىوبات, في البعد 

( اماالبعد الثاني 4.23عاديات4.02الأول "الاستراتيجيات المعرفية") موىوبات 
اتيجيو ادارة (والبعد الثالث استر  2.30عاديات4.23الاستراتيجيات فوق المعرفية ) موىوبات 

 ( 2.14,عاديات2.21الموارد ") موىوبات
أنو يوجد ارتباط موجب دال إحصائياً الكفاءة الذاتية اتضح من نتائج السؤال السابع:  -1

 المدركة والتعمم المنظم ذاتياً لدى الطالبات الموىوبات من عينة الدراسة الحالية 
          دال إحصائياً بين درجات: أنو يوجد ارتباط موجب اتضح من نتائج السؤال الثامن -8

الكفاءة الذاتية المدركة ودرجات التعمم المنظم ذاتياً لدى الطالبات العاديات من عينة 
 الدراسة الحالية 
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 توصيات الدراسة:
 في ضوء النتائج التي أسفرت عنها الدراسة الحالية تبرز التوصيات التالية: 

دة وحديثة تناسب قدرات الطالبات الموىوبات تقديم استراتيجيات تعمميو وتعميمية جدي -0
والعاديات من حيث كفاءتين الذاتية المدركة والتعمم المنظم ذاتياً, وتوظيفيا من قبل 

 المعممات.
تحسين الميارات الاجتماعية لدى كلًب من الطالبات الموىوبات والعاديات في المرحمة  -0

 المتوسطة.
 الدراسات المقترحة : 

 اتيجيات التعمم المنظم ذاتياً وسمات الشخصية لدى الطمبة الموىوبين.العلبقة بين استر  .0
 الكفاءة الذاتية المدركة لدى الطالبات الموىوبات والعاديات من وجية نظر المعممات. .0
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 المراجع العربية
مستوى التعمم المنظم ذاتياً وعلاقته بمستوى (: 2013إبراىيم, أديب مصطفى ) - .2

مية لدى طمبة المرحمة الإعدادية في الجميل الكفاءة الذاتية الأكادي
 , رسالة ماجستير, كمية العموم التربوية والنفسية, جامعة عمان,. الأعمى

عمم النفس التعميمي نماذج التعمم وتطبيقاته في (: 2013إبراىيم, سميمان عبد الواحد ) .4
 , عمان.0, دار أسامة لمنشر والتوزيع, طحجرة الدراسة

استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً في ضوء نموذج ( : 2010الحسينان )إبراىيم عبد الله  .2
بينتريش وعلاقتها بالتحصيل والتخصص والمستوى الدراسي والأسموب 

, رسالة دكتوراه غير منشورة, جامعة الإمام محمد بن المفضل لمتعمم
 سعود الإسلبمية, الرياض. 

دريبي في خفض الاغتراب النفسي فاعمية برنامج ت(: 2014أبو سلبمة, ماجد محمد )  .1
والقمق الاجتماعي وأثرة عمى فاعمية الذات والكفاءة الاجتماعية والاتزان 

, رسالة دكتوراه, معيد البحوث الانفعالي لدى طلاب المرحمة الثانوية
 والدراسات العربية, جامعة الدول العربية, القاىرة. 

علاقتها بالدافعية للإنجاز وفاعمية الضغوط النفسية و (: 2014أبو عون, ضياء يوسف )  .1
, رسالة ماجستير غير الذات لدى عينة من الصحفيين بعد حرب غزة

 منشورة, كمية التربية, الجامعة الإسلبمية, غزة, بفمسطين .
النظريات الضمنية لمذكاء والموهبة وعلاقتها بالكفاءة (: 2018أبو ناصر, فتحي محمد) .2

الموهوبين ذوي صعوبات التعمم بالمنطقة الذاتية الأكاديمية لدى الطمبة 
, المجموعة الدولية للبستشارات والتدريب,دار المنظومة, الشرقية

 السعودية.
فاعمية إستراتيجية مقترحة قائمة عمى التعمم المنظم (: 2017أحمد, شيماء أحمد محمد ) .3

ذاتياً في العموم لتنمية مهارات التفكير عالي الرتبة ومهارات التنظيم 
, مجمة التربية العممية, مصر, اتي لدى طالبات المرحمة الإعداديةالذ

 .1, العدد20مجمد 
العلاقة بين استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً (: 2016أحمد, ىيثم محمد عبد الخالق ) .02

والكفاءة الذاتية المدركة لدى طلاب السنة التحضيرية جامعة الممك 
 لنفس, المممكة العربية السعودية., دراسات عربية في التربية وعمم اسعود
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إستراتيجية قائمة عمى التعميم المنظم ذاتياً لتنمية مهارات القراءة (: 2012جاد, محمد ) .00
,مجمة القراءة والمعرفة,  الاستيعابية لدى طلاب الصف الأول الثانوي

 .131عدد 
ذات بعض سمات الشخصية وعلاقتها بفاعمية ال(: 2014البادي, عائشة سعيد سالم ) .00

, رسالة لدى الأخصائيين الاجتماعيين في مدارس سمطنة عمان
ماجستير, كمية العموم والآداب, جامعة أم القرى, المممكة العربية 

 السعودية.
تجربة المممكة العربية السعودية في رعاية (: 2010البدير, نبيل وباىبري ,منى )  .02

ي الأول لرعاية , الممتقى الخميجالموهوبين والمبدعين انجازات وتطمعات
 الموىوبين الموىبة تجمعنا صلبلو 

إستراتيجية مقترحة في ضوء التعمم المنظم ذاتياً لتنمية (: 2013البنا, مكة عبد العظيم ) .04
مهارات التنظيم الذاتي والتحصيل في الرياضيات لدى تلاميذ الصف 

 .4, العدد16, مجمة تربويات الرياضيات, المجمد الثالث الإعدادي
(: أساليب التفكير لستيرنبرج وعلاقتها باستراتيجيات 2013عصام الدسوقي ) الجبة, .02

, التعمم المنظم ذاتياً لدى عينة من طلاب التربية الخاصة بمدينة جدة
,  2دراسات عربية في التربية وعمم النفس, المممكة العربية السعودية, م 

 . 26العدد 
وعلاقته باستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا  التفكير الناقد(: 2012الحربي, ميا بنت النور) .01

, رسالة ماجستير, جامعة أم القرى, مكة لدى طالبات جامعة أم القرى
 المكرمة, 

علاقة الكفاءة الذاتية والميل نحو المادة الدراسية (: 2001الحسيني, نادية السيد ) .01
, مجمة ووجهة الضبط بأبعاد التعمم المنظم ذاتيا لدى طلاب الجامعة

 48,ع12ية التربية, جامعة بنيا, مصر, مجكم
: تطوير وبناء مقياس الخصائص (2013الدىام, مشاري عبد العزيز بن عيسى ) .02

السموكية لمكشف عن الأطفال الموهوبين في الصفوف الأولية بالمرحمة 
, رسالة ماجستير, جامعة الممك فيصل, المممكة العربية الابتدائية
 السعودية .
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العلاقة بين التفكير ما وراء المعرفي والكفاءة الذاتية (: 2009امل )الربابعة, جعفر ك .03
العممية لدى الطمبة الموهوبين من الصف التاسع في المراكز الريادية 

 .4, ج 33, مجمة كمية التربية, جامعة عين شمس, مصر,ع في الأردن
عالم الكتب,  ,التعمم المنظم ذاتيا وتوجهات أهداف الإنجاز(: 2006رشوان, ربيع عبده ) .02

 القاىرة. 
الكفاءة الذاتية الأكاديمية لدى طمبة الجامعة الأردنية في ضوء (: 2009الزق, أحمد ) .00

, مجمة العموم التربوية والنفسية, متغير الجنس والكمية والمستوى الدراسي
 قسم عمم النفس التربوي, كمية العموم التربوية, الجامعة الأردنية, الأردن.

مهارات التعمم الموجة ذاتيا لدى طمبة جامعة الزقازيق (: 2009قي )سحمول, وليد شو  .00
)أ( 2, الجزء 23, مجمة التربية وعمم النفس, العدد استعدادهم له ودرجة
 , الزقازيق, مصر.022-032

فعالية برنامج اثرائي قائم عمى التعمم المتمايز في ضوء (: 0201سعد, مراد عمي ) .02
ما وراء المعرفية في تنمية بعض مهارات إستراتيجية السقالة التعميمية 

التعمم المنظم ذاتياً وعادات العقل المنتج لدى الموهوبين من طلاب 
 .00,ع2, مجمة التربية الخاصة, مصر, مجالصف الثاني الإعدادي

تدريب الطلاب المعممين بشعبة البيولوجي بكمية التربية (: 2013الشافعي, جييان أحمد ) .04
اء بحوث الفعل كأساس لتحسين الكفاءة الذاتية جامعة حموان عمى إجر 

, دراسة حالة, وممارساتهم التدريسية واتجاهاتهم نحو مهنة التدريس
 المجمة التربوية, جامعة حموان, القاىرة.

نظريات (: 2015العتوم, عدنان يوسف, عبد الناصر ذياب الجراح, فراس أحمد الحموري ) .02
 دن., عمان, الأر 1, دار المسيرة, طالتعمم

العلاقة بين أساليب الحياة والكفاءة الذاتية المدركة (: 2014العدواني, دعاء عبد الله ) .01
, رسالة ماجستير, كمية الدراسات لدى الطالبات ذوي اضطرابات السموك

 العميا, الجامعة الأردنية, الأردن.
 : مستوى التفكير ما(2013العزام, عبد الناصر أحمد محمد, طلبفحو, مصعب حسين ) .01

وراء المعرفي وعلاقته بالكفاءة الذاتية المدركة لدى عينة من طمبة 
, مجمة العموم التربوية المرحمة الأساسية العميا في ضوء بعض المتغيرات

 4,ع 14والنفسية, البحرين ,م 
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سمات وخصائص الطمبة الموهوبين والمتفوقين (: 2012العياصرة, سامر وعزيزي, نور ) .02
, المجمة العربية لتطوير التفوق, ع شف عنهمكاساس لتطوير مقياس الك

(4, )97-115 
قراءة تحميمية في تربية الموهوبين ممارسات عممية (: 2016القاضي, عدنان محمد )- .03

 , دار الحكمة, مممكة البحرين. 1, طبأسموب دراسة الحالة
ين تصميم نموذج الإثراء الوطني لرعاية الطمبة الموهوب(: 2018القاضي, عدنان محمد ) .22

 , جامعة المممكة, مممكة البحرين.في مممكة البحرين نموذج نخمة
, : سيكولوجية ذوي الاحتياجات الخاصة وترتيبهم(2005القريطي, عبد المطمب أمين ) .20

 ,دار الفكر العربي , القاىرة .4ط
 , دار وائل, الأردن .عمم النفس التربوي(: 2012قطامي, يوسف ) .20
, دار الثقافة لمنشر, وهوبون ذوو صعوبات التعممالم: (2011القمش, مصطفى نوري ) .22

 عمان.
دراسة التفكير الايجابي وعلاقته بالكفاءة الذاتية (: 2016الكاممي, وفاء طو أحمد ) .24

دراسات  -المدركة لدى عينة من التلاميذ الموهوبين بالمرحمة الابتدائية
 , مصر.3, عدد 22, مجمد - تربوية واجتماعية

 سمات وعلاقتها ببعض الأكاديمية الذات فعالية :( 2010) مالحكي عبد المخلبفي, .22
 جامعة طمبة عينة من عمى ميدانية دراسة الطمبة, لدى الشخصية

 التربوية, كمية التربية, جامعة دمشق, لمعموم دمشق جامعة صنعاء, مجمة
26 , 514-481 

والتعميم,  ةالتربي بوزارة خاصة طبعة ,الوجيز المعجم ( 1992): العربية المغة مجمع .21
  127-130, القاىرة

مستوى التعمم المنظم ذاتياً لدى الطمبة (: 2013المقداد, قيس والجراح , عبد الناصر ) .21
, جامعة مؤتة, الكرك, المممكة الموهوبين والطمبة العاديين في الأردن

الأردنية الياشمية, مؤتة لمبحوث الدراسات, سمسمة العموم الإنسانية 
 .5-28والاجتماعية, 

إستراتيجية قائمة عمى التعميم المنظم ذاتيا لتنمية مهارات القراءة (: 2012جاد, محمد ) .22
, مجمة القراءة والمعرفة , الاستيعابية لدى طلاب الصف الأول الثانوي

( كمية التربية, جامعة عين شمس, القاىرة , جميورية مصر 131)
 العربية.
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عمم المنظم ذاتياً لدى الطمبة الموهوبين مستوى الت(: 2013الجراح, عبد الناصر ذياب ) .23
جامعة مؤتة, الكرك, المممكة الأردنية  ,والطمبة العاديين في الأردن

مؤتة لمبحوث  والدراسات, سمسمو العموم الإنسانية والاجتماعية  الياشمية,
 , المجمد الثامن والعشرون , العدد الخامس .

عمم المنظم ذاتيا والتحصيل الأكاديمي لدى العلاقة بين الت(:  2010الجراح عبد الناصر ) .42
, المجمة الأردنية في العموم التربوية ,  عينة من طمبة جامعة اليرموك

 333-348ص 4المجمد السادس عدد 
, دار الفكر,  4, ط الموهبة والتفوق والإبداع(: 2013جروان, فتحي عبد الرحمن ) .40

 عمان, الأردن.
 , دار الفكر, عمان, الأردن.5ط موهبة والتفوقال (2014):جروان, فتحي عبد الرحمن  .40
قياس ومقارنة الكفاءة الذاتية المدركة لدى طمبة السنة (: 2016حسن, ميا صبري )  .42

, كمية التربية الثانية في كمية التربية الرياضية جامعة صلاح الدين أربيل
 1,ع 16الرياضية, جامعة القادسية, العراق, مجمة القادسية , مج 

الكفاءة الذاتية في تدريس العموم لدى معممي المرحمة (: 2009امي )حسونة, س .44
, مجمة جامعة الأقصى, غزة, فمسطين, الأساسية الدنيا قبل الخدمة

 122-149( :  13( المجمد )0العدد )
استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا كمدخل علاجي مبكر لدى تلاميذ (: 2010خميف, وليد ) .42

وهوبين المعرضين لانخفاض التحصيل في مادة المرحمة الابتدائية الم
 , كمية التربية, جامعة بنيا, مصر .الرياضيات

الكفاءة الذاتية وعلاقتها بالتكيف المدرسي لدى التلاميذ السنة (: 2017دبي, نصيرة ) .41
, رسالة ماجستير منشورة, كمية العموم الإنسانية الثانية ثانوي

 ميورية الجزائرية.والاجتماعية, جامعة محمد بوضياف, الج
استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا لدى الطمبة (: 2018الدر ابكو ,محمد مفضي الخمف ) .41

, مجمة - دراسة مقارنة -الموهوبين وغير الموهوبين في منطقة حائل 
 1عدد 24كمية أسيوط, مصر, مجمد 

 التدريس, التوجهات الحديثة في المناهج وطرق(: 2015الرباط, بييره شفيق إبراىيم, ) .42
 المؤسسة العربية لمعموم والثقافة, القاىرة.
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استراتيجيات التعمم المنظم ذاتياً (: 2015رزق, عبد الله محمد و الخواجا, أحمد يوسف ) .43
, المؤتمر دراسة مقارنة بين الطمبة الموهوبين والطمبة غير الموهوبين

مارات العربية الدولي الثاني لمموىوبين والمتفوقين, كمية التربية, جامعة الإ
 المتحدة. 

, عالم 0, طالتعمم المنظم ذاتيا وتوجهات أهداف الانجاز(: 2006رشوان, ربيع عبده ) .22
 الكتب, القاىرة , مصر.

, البناء العاممي المنظم ذاتيا في ضوء تصنيف بنترتش(: 2017زكري, عمي محمد ) .20
 دراسات تربوية ونفسية ,مجمة كمية التربية, الزقازيق, مصر.

, القاىرة , دار 1, طعمم نفس النمو الطفولة والمراهقة(: 2005ن, حامد عبد السلبم)زىرا .20
 عالم الكتب .

دراسة مقارنة لمستوى مهارات التفكير فوق المعرفي بين (: 2007السباتين, أحمد ) .22
الطلاب الموهوبين وأقرانهم العاديين بالمرحل المتوسطة في مدارس مكة 

منشورة, جامعة عمان العربية, لمدراسات , رسالة ماجستير غير المكرمة
 العميا, عمان, الأردن

العلاقة بين الكفاءة الذاتية المدركة والتفكير فوق المعرفي (: 2012سعيد, فداء موفق ) .24
 , رسالة جامعية, رسالة ماجستير, عمان, الأردنوالتحصيل الأكاديمي

وعلاقته بالكفاءة مصدر الضبط الصحي (: 2007سمية, عميوة, نور الدين, جبالي ) .22
, رسالة ماجستير منشورة, جامعة محمد الذاتية لدى مرضى السكري

 خضير, بسكرة, الجزائر.
 ,دار الثقافة ,عمان ,الاردن .إرشاد الموهوبين المتفوقين(: 2014سمفرمان, ليندا ) .21
البنية ألعامميه بعض أدوات قياس (: 2008الشافعي ,محمد الدسوقي عبد العزيز )  .21

, 0, مجمة كمية التربية, جامعة طنطا, مصر, مج لذاتي لمتعممالتنظيم ا
 011-020, 22ع 

الكفاءة الذاتية الأكاديمية وعلاقتها  (2014):الشمراني, عبد الرحمن محمد عمي  .22
, رسالة بالتحصيل الدراسي لدى الطمبة الموهوبين بمحافظة القنفذة

 دية.ماجستير الباحة, جامعة الباحة, المممكة العربية السعو 
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, دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة, عمان, سيكولوجية المراهقة(: 2009شريم, رغدة ) .23
 الأردن.

(: طرق المعرفة الاجرائية والمعتقدات المعرفية وعلبقتيا 0223شوقي , وليد ) .12
 باستراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا,اطروحة دكتوراه , جامعة الزقازيق .

لخصائص المعرفية والشخصية لمطالب الموهوب (: ا0420ة )الصبحي, إبراىيم بن سلبم .10
, رسالة ماجستير في عمم في المرحمة المتوسطة بالعاصمة المقدسة

 النفس, جامعة أم القرى,كمية التربية, مكة المكرمة.
أثر تدريس وحدة تعميمية وفقاً لنموذج (: 2013طلبفحة فراس, والحمران, محمد )  .10

ي عمى تنمية الكفاءة الذاتية المدركة لدى طمبة التفاعل المعرفي الانفعال
, مجمة جامعة النجاح لمعموم الإنسانية, فمسطين, الصف العاشر الأساسي

01. 
(: الكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بالمهارات الاجتماعية 2017عبد العال, خالد أحمد ) .12

لدى تلاميذ الحمقة الثانية من التعميم الأساسي في محافظة 
 . 22,كمية التربية, جامعة سوىاج, مجمة التربية , العددجسوها

 سيكولوجية رؤية الموهبة, النفس عمم ( 2010 ) :يوسف سميمان الواحد, عبد .14
 .القاىرة, مصر والتوزيع, لمنشر , العربيةالتربوية وانعكاساتها

 , دار1, طالمراهقة وكيفية التعامل مع المراهقين(: 2014عبد الله, محمد محمود)  .12
 دجمة, عمان, المممكة الأردنية الياشمية.

الذكاء الوجداني وعلاقته بفعالية الذات لدى الأيتام (: 2013عبيد, أسماء أحمد ) .11
, رسالة ماجستير غير منشورة, كمية التربية  sosالمقيمين في قرية

 ,الجامعة الإسلبمية, غزة , فمسطين .
تعمم المنظم ذاتياً ومداخل الدراسة (: استراتيجيات ال2017عثمان, عفاف عبد اللبه )  .11

وأسموب العزو كمتغيرات تنبؤية بالتحصيل الدراسي لدى طالبات كمية 
, , دراسة ماجستير ,كمية التربية ,جامعة نجرانالتربية جامعة نجران

 المممكة العربية السعودية.
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دراسة إكمينيكية (: 2013عزب, حسام الدين, شند, سميرة, ومصطفى, ىاني سيد ) .12
, نماذج من اضطرابات النوم لدى عينة من مراهقي المرحمة الثانويةل

 .589-570مجمة الإرشاد النفسي, مصر , 
(: فاعمية إستراتيجية التعمم القائم عمى حل المشكلات 2010عفيفي, أميمو محمد ) .13

المنظم ذاتيا في التحصيل وفه طبيعة العمم والتنظيم الذاتي لتعمم العموم 
, مجمة التربية العممية , القاىرة, م الأول الإعداديلدى تلاميذ الصف 

 .6,العدد 13
(: فاعمية التعمم الالكتروني القائم عمى أبعاد 2014عمار, أسامة عربي محمد محمد ) .12

التفكير في تنمية التعمم الالكتروني المنظم ذاتيا وفعالية الذات 
ة العممية , المجمالأكاديمية لدى طلاب الدبموم العام شعبة عمم النفس
 .5بكمية التربية بالوادي الجديد,جامعة أسيوط, مصر, ع

الذكاء العاطفي وعلاقته بالتفكير الإبداعي لدى الطلاب (: 2016الغامدي, نيى ) .10
, رسالة ماجستير غير منشورة , جامعة الباحة, المممكة المتفوقين دراسياً 
 العربية السعودية. 

بالكفاءة الذاتية المدركة لدى مرضى  التدوين وعلاقته(: 2011قريشي, فيصل ) .10
, رسالة ماجستير, كمية العموم الإنسانية الاضطرابات الوعائية القمبية

 والاجتماعية, جامعة الحاج خضر باتتة, الجزائر
فاعمية نموذج تدريسي قائم عمى التعمم المنظم ذاتياً في (: 2017, ميرفت محمد)كمال .12

ة عمى حل المشكلات الإحصائية تنمية مهارات التنظيم الذاتي والقدر 
وخفض قمق الرياضيات لدى طالبات السنة التحضيرية بجامعة الممك 

المجمة كمية البنات للآداب والعموم والتربية, جامعة عين شمس,  ,سعود
 .0, ج123, ع 31التربوية. مج

(: الكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بمستوى الطموح 2012ح توفيق )كناعنو, قصي صال .14
, رسالة ماجستير, كمية العموم التربوية والتحصيل الدراسي لدى الطمبة
 النفسية, جامعة عمان, الأردن.

 , ترجمة عبير محمد العموري, دار الفكر, الأردن تنمية الموهبة(: 2013كلبرك, باربرا ) .12
أثر برنامج لتنمية أبعاد التنظيم الذاتي لدى طلاب شعبة : (2013محمد, ميساء ) .11

  ,24, مجمة التربية بنيا, مصر, م الفمسفة والاجتماع بكمية التربية
 59العدد 
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التمكؤ الأكاديمي وعلاقته (: 2008محمود, أحلبم حسن و شربت, أشرف عبد الغني ) .11
الصف السادس بالدافعية للإنجاز والفعالية الذاتية لدى عينة من تلاميذ 

, مجمة عمم النفس المعاصر والعموم الإنسانية, كمية بالمرحمة الابتدائية
 011-020المعممين, تبوك, السعودية, 

التعميم الإلكتروني في الجامعات وتحديات تحسين التعمم (: 2015مشري, سلبف جندي) .12
 0, المجمة الدولية لمبحوث والدراسات الإنسانية, العدد المنظم ذاتياً 

الموهبة والإبداع والتفوق الكشف عن الموهوبين (: 2014لمغربي, أحمد عدنان )ا .13
 , دار أمجد لمنشر والتوزيع, عمان, المممكة الأردنية الياشمية. والمبدعين

الكفاءة الذاتية المدركة وعلاقتها بدافعية الإنجاز (: 2013يعقوب, نافذ نايف )  .22
بشة, المممكة الممك خالد, والتحصيل الأكاديمي لدى طلاب كميات جامعة 

 . العربية السعودية
المهارات الاجتماعية وعلاقتها بالكفاءة الذاتية (: 2013اليوسف, رامي محمود ) .20

المدركة والتحصيل الدراسي العام لدى عينة من طمبة المرحمة 
المتوسطة في منطقة حائل بالمممكة العربية السعودية في ضوء عدد 

ستير, مجمة الجامعة الإسلبمية لمدراسات , رسالة ماجمن المتغيرات
 .1, ع21التربوية والنفسية, مج 

 . 1416, وزارة التعميم, الأمانة العامة,وثيقة سياسة تعميم المممكة العربية السعودية .20
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