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نموذج بنائى لمعلاقات السببية بين المرونة المعرفية وكفاءة الذات الأكاديمية والانتماء 
 لدى تمميذات المرحمة الإعدادية

 إعداد
 *()د/ دعاء عوض سيد أحمد

 : ممخص الدراسة
ة بــٓن كــل هــن الهروىــة ٌــدفت الدراســة الحالٓــة لمكشــل عــن أفضــل ىهــوذج بىــائِ ٓفســر العٛقــات الســببٓ

ـــة ا٘عدادٓـــة   شـــهمت عٓىـــة الدراســـة  الهعرفٓـــة وكفـــاءة الـــذات اٚكادٓهٓـــة واٚىتهـــاء لـــدى تمهٓـــذات الهرحم
ران ا٘عدادٓة الرسهٓة بهحافظة ا٘سـكىدرٓة   بهتوسـط عهـر زهىـِ 513) ( تمهٓذة هن تمهٓذات هدرسة زٌ
 Dennis الهروىـــة الهعرفٓـــة  عـــداد (   تـــم اســـتخدام هقٓـــاس4330واىحـــرال هعٓـــارى ) ( عاهـــا1533)

&Vander (2010) عـداد الباحثـة (     )ترجهـة وتقىـٓن الباحثـة (   وهقٓـاس كفـاءة الـذات اٖكادٓهٓـة (
(   وقـــد أســـفرت الدراســـة عـــن ىتـــائ  ه داٌـــا   0414وهقٓـــاس اٚىتهـــاء لمهـــراٌقٓن  عـــداد هحهـــد الىـــوبِ )
ٓفســر العٛقــات الســببٓة بــٓن الهروىــة الهعرفٓــة كهترٓــر  شــكمت هترٓــرات الدراســة فٓهــا بٓىٍــا ىهوذجــا بىائٓــا

هسـتقل وكفـاءة الــذات اٖكادٓهٓـة كهترٓـر وســٓط واٚىتهـاء كهترٓـر تــابي وذلـد لـدى عٓىــة الدراسـة   حٓــث 
وقعت ه شرات حسن الهطابقة فِ الهدى الهثالِ   كها تم التوصل لوجـود تـيثٓرات سـببٓة هباشـرة هوجبـة 

هعرفٓـة عمـِ هترٓـر كفـاءة الـذات اٖكادٓهٓـة   وتـيثٓرات سـببٓة هباشـرة هوجبـة دالـة دالة لهترٓـر الهروىـة ال
لهترٓركفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة عمــِ هترٓــر اٚىتهــاء   وتــاثٓرات ســببٓة  ٓــر هباشــرة هوجبــة دالــة لمهروىــة 

 لدراسة  3الهعرفٓة عمِ اٚىتهاء عبر كفاءة الذات اٖكادٓهٓة  لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة عٓىة ا
 الكممات المفتاحية :
 تلاميذ المرحمة الإعدادية .  -الانتماء  -كفاءة الذات الاكاديمية  –المرونة المعرفية 
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A constructive Model of the Causal Relationships between  Cognitive  
flexibility , academic self- efficacy and belonging among middle school 

females pupils 
Abstract: 
The study aimed to determine  the best constructive model which explains  
the causal relationships between cognitive flexibility, academic  self – efficacy 
, and belonging  among middle school pupils, The sample consists of (315) 
middle school females pupils  ,their ages (13.5 ± 0.54) . The researcher 
used cognitive flexibility scale developed by Dennis & Vender (2010) 
(translated by the researcher) , academic self – efficacy scale ( developed by 
the researcher ) ,and belonging scale (developed by Mohamed Elnoby (2010) 
.The results showed that the study variables formed a constructive model that 
explains the causal relationships between cognitive flexibility - as an 
independent variable-, academic self – efficacy – as an intermediate 
variable- and belonging -as a dependent variable among middle school 
pupils , where the goodness of fit values were in the optimal range , there 
were also  direct positive effects of the cognitive flexibility on the academic 
self – efficacy ,and  direct positive effects of self- efficacy on belonging ,and 
there were indirect positive effects of cognitive flexibility on belonging (through 
self-efficacy ) . 
Key words: 
Cognitive  flexibility -  Academic self- efficacy  - Belonging - Middle school 
females pupils. 
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لىٓل القبول  -بوصفً كائىا اجتهاعٓا  -ٓعد اٚىتهاء حاجة  ىساىٓة أساسٓة حٓث ٓسعِ ا٘ىسان 
هــن أخــرٓن   كهــا أىــً ٓتــاثر بالجهاعــة ســواء فــِ وجودٌــا أو  ٓابٍــا   فــالفرد بطبٓعتــً ٓشــعر بــاٖهن 

التِ ٓتم هن خٛلٍـا  شـباع  والراحة والطهيىٓىة ٚىتسابً لجهاعة ها   وتعتبر اٖسرة ٌِ الجهاعة اٖولِ
الحاجة لٛىتهاء   ثم تتسي الدائرة فتشهل جهاعـات  أخـرى   و ٓسـٍم  شـباع الحاجـة لٛىتهـاء فـِ تـوازن 
الفرد وشعوري بالقٓهة واٌٖهًٓ هها ٓ دى لتهتعً بالصحة الىفسٓة   بٓىها  ٓتسبب شعور الفـرد بـاٚ تراب 

و قـد ٍٓـدد اسـتقراري الىفسـِ أو ٓـ دى  لـِ تعرضـً لٙصـابة  أو الوحدة أو الىبذ اٚجتهـاعِ فـِ تعاسـتً  
 ببعض اٚضطرابات الىفسٓة3

وىعاىِ فِ هجتهعىا الهعاصر هن اىتشار بعض اٖفكار التـِ تحـض عمـِ اٖىاىٓـة وحـب الـذات 
وترمٓب الهصمحة الشخصٓة والهادٓة عمِ الهصمحة الجهاعٓة والسعِ لمحصول عمـِ الهكاسـب الهادٓـة 

ور الٍهة وفقدان الر بة فِ السعِ الجاد والكفاح هن أجـل الوصـول لٌٗـدال    وهـي التقـدم السرٓعة وفت
التكىولوجِ واٚىفتاح عمِ دول العالم قد ٓشٓي بـٓن أبىـاء الجٓـل  بعـض القـٓم  واٖفكـار الهتعمقـة بالر بـة 

ٓــ دى  لــِ  فــِ الســفر أو البحــث عــن فــرص لمدراســة أو لمعهــل  فــِ هجتهعــات أو بمــدان أخــرى  ههــا قــد 
اىســٛخ الفــرد وعــدم التزاهــً بالهعــآٓر اٚجتهاعٓــة  واىتشــار الٛهبــاٚي و ٓــاب الهعىــِ   بــل وأحٓاىــا عــدم 
ء سواء  التوافق هي ر بات الجهاعة والتهرد  فِ أحٓان  أخرى   اٖهر الذى ٓ ثر عمِ قٓم اٚىتهاء والوٚ

 لٗسرة أو لمهجتهي 3
ن وتحقٓــق  وتهثــل هرحمــة الهراٌقــة  هرحمــة هٍهــة فــِ حٓــاة اٖفــراد حٓــث ٓبــدأ الهراٌــق فــِ تكــوٓ

الٍوٓة الشخصٓة  كها ٓتطور خٛلٍا الوعِ بالهسئولٓات اٚجتهاعٓة والسـعِ لموفـاء بالتوقعـات واٖدوار 
عــد تطــور الســمود اٚجتهــاعِ وهجــال العٛقــات بــأخرٓن هــن الخصــاص الههٓــزة لتمــد  اٚجتهاعٓــة   وٓ

طبٓعــة اٚىتهــاء وكــذلد العواهــل الهــ ثرة فٓــً  فــِ تمــد الهرحمــة الحرجــة تهثــل الهرحمــة   لــذا فــسن دراســة 
ـــة اجتهاعٓـــة  ـــة شخصـــٓة واضـــحة   ٓحتـــاج  لـــِ ٌوٓ ن ٌوٓ ـــة كبٓـــرة    فكهـــا ٓحتـــاج الهراٌـــق لتكـــوٓ أولوٓ
واضحة أٓضا    حٓث ٓسـتهد الفـرد تقـدٓري لذاتـً واحتراهـً لٍـا هـن وضـوح أدواري اٚجتهاعٓـة وهـن أٌهٓـة 

ىتــً فــِ الجهاعــة التــِ ٓىتســب  لٍٓــا    وكــذلد هــن خــٛل  ىجاحــً فــِ الحصــول عمــِ هكاىــة وتقــدٓر هكا
اجتهاعٓة تتىاسب هي خصائصً وهي طبٓعة الهرحمة العهرٓة لً   هها ٓزٓد هن كفاءتً اٚجتهاعٓة وهن 

 ثم ٓىعكس توافقً الىفسِ واٚجتهاعِ 3
أىً ٓجعل الفرد أكثر  ٓجابٓة كهـا  ( ٌٖهٓة اٚىتهاء بقول00ً  0410وقد أشارصبحِ الكفورى )

  0415ٓحفـزي عمـِ تعـدٓل سـموكً لٓتهاشــِ هـي السـمود الهقبـول هجتهعٓــا   كهـا ذكـرت سـىاء ســمٓهان ) 
ــق لتحقٓــق التــوازن فــِ عٛقــة الفــرد بهجتهعــً  وأن ا٘ســٛم قــد أولــِ 101 (   لــِ أن اٚىتهــاء ٌــو الطرٓ
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حٓث أن فِ عطاء الفرد لمهجتهـي وهـدى ىفعـً وهشـاركتً اىتهاء الفرد لجهاعتً وهجتهعً اٌتهاها كبٓرا   
 ها ٓحقق الهصمحة والفائدة لكل هن الفرد والهجتهي   وها ٓحقق أٓضا الرآات الدٓىٓة والدىٓوٓة 3

( أن هعظم الهشكٛت التْ تعاىْ هىٍـا 315  0412وذكر ولٓد أبو الهعاطْ وهىار هىصور ) 
هظاٌري فْ  اىخفاض درجـة  تقـان العهـل  وضـعل الهحافظـة الهجتهعات تعود لىقص اٚىتهاء  وتتجمِ 

بٓـة  وظٍورالجهاعـات الهتطرفـة     عمِ الهال العام  وظٍـور بعـض حـاٚت اٚىتحـار والسـموكٓات التخرٓ
ا هن هظاٌر ضعل اٚىتهاء3  وتقدٓم الهىافي الشخصٓة عمِ حساب الهصمحة العاهة و ٓرٌ

أثىــاء ا٘شــرال عمــِ طالبــات التربٓــة العهمٓــة  وقــد ٚحظــت الباحثــة هــن خــٛل بعــض الهشــاٌدات
بالهدرســة  الهطبــق بٍــا الدراســة بعــض الســموكٓات التــِ قــد تتســم بالررابــة أو عــدم الوضــوح فٓهــا ٓخــص 
اىتهاء التمهٓذات لمهدرسة أو الهحافظة عمٍٓا   وكـذلد بعـض تعمٓقـات الهعمهـٓن  حـول هٛحظـة ترٓـرات 

الهدرســة و الحــرص عمــِ الهصــمحة العاهــة والر بــة الجــادة فـــِ ســمبٓة عمــِ ســمود اٚىتهــاء واٌٚتهــام ب
اٚلتزام بالهعآٓر والقواعد والحرص عمِ ىٓل القبول  باٚىضباط والحفاظ عمِ الىظام العام   هها دفعٍـا 

 لهحاولة بحث العواهل الشخصٓة اله ثرة فِ اٚىتهاء 3
ـــة  بـــٓن اٚىتهـــاء ـــائ  بعـــض الدراســـات عـــن وجـــود عٛق وبعـــض الهترٓـــرات ذات  وقـــد كشـــفت ىت

( ودراســة عــادل الهىشــاوى 0442بشــرى أرىــوط ) اٌٖهٓــة فــِ حٓــاة اٖفــراد    فقــد توصــمت ىتــائ  دراســة
(  لوجــود عٛقــة ارتباطٓــة هوجبــة بــٓن اٚىتهــاء وفاعمٓــة الــذات    وكشــفت ىتــائ  دراســة  هعتــز 0442)

ذات   وكشــفت ىتـائ  دراسـة  هــال ( عـن وجـود عٛقــة دالـة هوجبـة بــٓن اٚىتهـاء وتوكٓـد الـ0414هحهـد )
( 0410( ب عن وجود عٛقة دالة  بٓن اٚىتهاء والصٛبة الىفسٓة   ودراسة  هال باظة )0411باظة )

والتِ كشفت عن وجود عٛقة ارتباطٓة دالة بٓن اٚىتهاء والسعادة    ودراسة  زٓىب عبد الهجٓد وساهٓة 
ِ كشـــفت عــن وجـــود عٛقـــة بٓىــً وبـــٓن اٖهـــن ( التـــ0415( ودراســـة هصـــطفِ هظمــوم )0414شــحاتً )

( التـــِ كشـــفت عـــن وجـــود عٛقـــة ارتباطٓـــة دالـــة هوجبـــة بـــٓن 0415الىفســـِ ودراســـة  بـــرآٌم الهرـــازى )
(  عن وجود عٛقة دالـة هوجبـة 0411اٚىتهاء والتفكٓر ا٘ٓجابِ وكشفت ىتائ   دراسة زٓىب أبو بكر )

( عن وجـود عٛقـة دالـة 0415تائ  دراسة عٛوىة ربٓعة )بٓن اٚىتهاء والصحة الىفسٓة   بٓىها كشفت ى
 هوجبة بٓن اٚىتهاء وتحقٓق الذات 3

وتســعِ الباحثــة فــِ الدراســة الحالٓــة  لمكشــل عــن تــيثٓر  كــل هــن العواهــل  الذاتٓــة  )هتهثمــة فــِ 
ى اٖفــراد   كفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة ( والعواهــل الهعرفٓــة )هتهثمــة فــِ الهروىــة الهعرفٓــة ( فــِ اٚىتهــاء لــد

والتِ ٓهكن أن ت دى  ها  لِ  تقوٓتً أو  لِ  ضعافً    وبهعىِ  خر كٓل ٓهكـن أن ٓـ ثر شـعور الفـرد 
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لِ أى هدى ت ثر هروىة التفكٓر فِ هقابل تصمبً عمـِ  بالكفاءة  والثقة فِ اٖداء  فِ اٚىتهاء لدًٓ   وا 
 اىتهاء الفرد فِ هقابل ا ترابً؟

ط بالعدٓــــد هــــن الهترٓــــرات الهتهثمــــة فــــِ اٖداء والىجــــاح اٚكــــادٓهِ وقــــد وجــــد  أن اٚىتهــــاء ٓــــرتب
والتحصـــٓل الدراســـِ   والـــذى ٓعـــد أحـــد أٌـــم ىـــوات  العهمٓـــة التعمٓهٓـــة وأحـــد ه شـــرات ىجاحٍـــا وجودتٍـــا   

ــــائ  دراســــة  ــــة بــــٓن اٚىتهــــاء الهدرســــِ والطهــــوح  Nichols,(2008)فكشــــفت ىت ــــة دال عــــن وجــــود عٛق
عــن   Wentzelm(2003)لتحصــٓل الدراســِ   كهــا كشــفت ىتــائ  دراســة اٖكــادٓهِ وتوقــي الىجــاح وا

 وجود عٛقة دالة هوجبة بٓن اٚىتهاء والهشاركة الصفٓة والدافعٓة والهثابرة والتحصٓل الدراسِ 3
كها تىاولت بعض الدراسات العواهل الهعرفٓة و أسالٓب التفكٓر وعٛقتٍا باٚىتهاء لدى اٖفراد   

(  أســفرت ىتائجٍــا  عــن وجــود عٛقــة دالــة هوجبــة بــٓن 0410عــٛء الــدٓن الىجــار )ففــِ دراســة أجراٌــا 
اٚىتهاء وكل هن أسالٓب التفكٓر وفعالٓة التعمم   كها وجد أن كل هن أسالٓب التفكٓر وفعالٓة التعمم ٓعد 

دالـة  (  لوجـود عٛقـة 0415هىبئا  لمشعور باٚىتهـاء  بٓىهـا توصـمت ىتـائ  دراسـة سـمٓهان عبـد الواحـد )
هوجبــة بــٓن التفكٓــر اٚبتكــارى وحــل الهشــكٛت واٚىتهــاء    فــِ حــٓن كشــفت ىتــائ  دراســة ســٛهة عقٓــل 

 ( عن وجود عٛقة دالة سالبة بٓن الهروىة الهعرفٓة وبٓن التطرل الفكرى 3 0411)
وتعـــد كفـــاءة الـــذات اٖكادٓهٓـــة أحـــد أٌـــم العواهـــل الذاتٓـــة الهحركـــة لســـمود التٛهٓـــذ الهدرســـِ  و 
الهحـــددة لـــٗداء اٖكــــادٓهِ لـــدٍٓم   وكــــذلد هقـــدار الجٍـــد و الهثــــابرة والىشـــاط الهبــــذول  لمقٓـــام بالهٍــــام 

هكاىٓة تخطِ العقبات والصعاب وتحقٓق  اٌٖدال والىتائ  الهر وبة3  اٖكادٓهٓة    وا 
 لــِ أن كفــاءة الــذات تســٍم فــِ تحدٓــد كٓفٓــة  دراد الفــرد  Zimmerman (2002)و قــد أشــار 

م التــِ ٓهكــن أن ٓقــوم بٍــا  وهــن ثــم اتخــاذ القــرار  هــا با٘قــدام عمــِ  دائٍــا أو ا٘حجــام عىٍــا   كهــا لمهٍــا
ــق وعبــد الكــرٓم جــرادات ) ــا ٓســاعد 0415أشــار هحهــد ابورزٓ ( أن كفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة تعــد دافعــا قوٓ

ٓات هرتفعة هـن الكفـاءة عمِ البدء فْ الهٍهات اٖكادٓهٓة واٚستهرار فٍٓا   فالطٛب الذٓن لدٍٓم هستو 
كون لدٍٓم الثقة بقدرتٍم عمِ الىجاح3  اٖكادٓهٓة ٓواجٍون الهٍهات الصعبة كىوع هن التحدي وٓ

وقــد ارتــبط هترٓــر كفــاءة الــذات بالعدٓــد هــن الهترٓــرات ذات اٌٖهٓــة والتــيثٓر فــِ ســمود اٖفــراد 
دراسات عن وجود عٛقة دالة  بصفة عاهة والسمود اٖكادٓهِ بصفة خاصة   فقد كشفت ىتائ  بعض ال

( فــِ ســالم 0440هوجبــة بــٓن كفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة وبــٓن التحصــٓل الدراســِ هثــل دراســة ســالم عمــِ )
 (   0410(   ودراسة  عبد الرحهن الشهراىِ )0410(  ودراسة ٌٓام صابر )0412عمِ )

بـــــة هـــــي ( عـــــن وجـــــود عٛقـــــة دالـــــة هوج 0441  كهـــــا أســـــفرت ىتـــــائ  دراســـــة هحهـــــد عاشـــــور )
(   ودراسـة 0442استراتٓجٓات التعمم الهىظم ذاتٓا    وتوصـمت ىتـائ  دراسـة هاجـد عثهـان وولٓـد أحهـد )
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ــاب ) ( عـــن وجــود تـــيثٓر دال هوجــب لكفـــاءة الــذات اٖكادٓهٓـــة فـــِ 0411هاجــد عثهـــان ودالٓــا عبـــد الوٌ
الشخصٓة فِ دراسة عبـد ووجد ت عٛقة دالة بٓن كفاءة الذات اٚكادٓهٓة و سهات  الدافعٓة لٙىجاز   

(    وبٓىٍـا وبـٓن  أسـالٓب الهعاهمـة الوالدٓـة  فـِ دراسـة  سـعاد  ٓـث 0414الحكٓم الهخٛفـِ و خـرون )
(   ووجـدت عٛقـة 0410(   وبٓىٍا وبٓن قمق اٚختبار فِ دراسة راىٓا الصاوى والسـٓد اٖقـرع )0415)

ـــة هـــي خفـــض الضـــروط اٚكادٓهٓـــة فـــِ دراســـة عهـــرو عبـــد ا   ـــة ســـالبة هـــي 0413)دال (   وعٛقـــة دال
ل اٖكادٓهِ فِ دراسـة أحهـد الز بـِ ) (   وعٛقـة دالـة هوجبـة  هـي هٍـارة حـل الهشـكٛت 0415التسوٓ

 ( 04153فِ دراسة ساهر العرسان )
أهـا فٓهــا ٓخــص هترٓــر الهروىــة الهعرفٓــة  فٍــِ تعـد أحــد الخصــائص العقمٓــة الههٓــزة لمفــرد  كهــا  

أن   Dennis &et al.(2008:58)هتطمبــات حــل الهشــكٛت   فقــد ذكــرأىٍــا  هطمبــا أساســٓا هــن 
الهروىة الهعرفٓة تهكن الفرد هـن التحـول الـذٌىِ لمتوافـق هـي الهثٓـرات البٓئٓـة الهختمفـة   كهـا تسـاعد فـِ 

  ىتاج حمول بدٓمة هتعددة فِ الهواقل الصعبة 3
كٛت   كهــا أىٍــا تفٓــد فــِ تىظــٓم و تـرتبط الهروىــة الهعرفٓــة بالقــدرة عمــِ اتخــاذ القــرار وحــل الهشــ

 لــِ أن الهروىــة   Phillips(2011)الخبـرات والهعــارل وتعـدٓمٍا هــن أجــل تحقٓـق اٌٖــدال   فقــد أشـار
عـادة تشـكٓل  الهعرفٓة أو التفكٓر الهرن ٓهكن الفرد هن تقبل اٖحداث الصعبة ووضي تفسٓرات بدٓمـة   وا 

 ورٓة لمتهكن هن  حل الهشكٛت واتخاذ القرارات 3اٖفكار السمبٓىة بطرٓقة  ٓجابٓة   أى أىٍا ضر 
بقولً أن ذوى الهروىة الهعرفٓة ٓهتمكون القـدرة عمـِ  Dennis&Vander(2010)وأكد ها سبق 

تىظـٓم الهعــارل والخبــرات وتعـدٓمٍا لتحقٓــق اٌٖــدال الهرجـوة   وكــذلد القــدرة عمـِ التعاهــل هــي الخبــرات 
 اٖكثر صعوبة وتعقٓدا 3 

ـــ ـــة لمـــتعمم وبا٘ضـــافة  ل ـــة تـــرتبط ارتباطـــا داٚ بالدافعٓ ـــة الهعرفٓ ِ هـــا ســـبق فقـــد  وجـــد أن الهروى
ــــــث ذكــــــر  ــــــة   حٓ ــــــذات اٖكادٓهٓ ودافعٓــــــة ا٘ىجــــــاز والتحصــــــٓل واٖداء اٖكــــــادٓهِ وهفٍــــــوم وكفــــــاءة ال

Catwright(2008)  أن الهروىـــة الهعرفٓـــة تتـــيثر بالدافعٓـــة لمـــتعمم وكـــذلد بوجـــود أٌـــدال واضـــحة لـــدى
 ذ أن اٖفراد ذوى الهروىة الهعرفٓة ٓكوىون أكثر قدرة عمِ التصدى بفاعمٓة لحل الهشكٛت  الهتعمهٓن  

3 
كهــا وجــدت عٛقــة دالــة بــٓن الهروىــة الهعرفٓــة  و التحصــٓل والعواهــل الدافعٓــة والىجــاح واٖداء 

ة بـٓن  لِ وجود عٛقة هوجبة دال  Lederman (2012)اٖكادٓهِ لٗفراد   فقد توصمت ىتائ  دراسة 
الهروىـــة الهعرفٓـــة والتحصـــٓل الدراســـِ   كهـــا أىـــً أهكـــن التىبـــ  بالتحصـــٓل الدراســـِ هـــن خـــٛل الهروىـــة 

عـن وجـود عٛقـة دالـة هوجبـة بـٓن   Cilikkaleli et al.(2014)الهعرفٓـة   كهـا كشـفت ىتـائ  دراسـة 
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ٌقٓن   بٓىهـا توصـمت ىتـائ  لـدى الهـرا الهروىة الهعرفٓة وكفاءة الذات اٖكادٓهة واٚىفعالٓة واٚجتهاعٓـة 
عن وجود عٛقة دالـة هوجبـة بـٓن الهروىـة الهعرفٓـة وبـٓن اٖداء   Wanger & et al. (2015)دراسة 

( عٛقــة هوجبــة دالــة  حصــائٓا بــٓن الهروىــة 0415اٖكـادٓهِ   وأســفرت ىتــائ  دراســة هصــطفِ فاضــل )
( أســـٍهت الهروىــة الهعرفٓـــة فـــِ  0415الهعرفٓــة ودافعٓـــة ا٘تقـــان    وفــِ دراســـة أجرتٍـــا ســارة لطفـــِ )

( 0412تعــدٓل الهعتقــدات الهعرفٓــة ىحــو الىجــاح اٖكــادٓهِ   كهــا توصــمت ىتــائ  دراســة هٓهــِ الســٓد )
لوجود عٛقة دالة هوجبة بٓن الهروىـة الهعرفٓـة وهفٍـوم الـذات اٖكادٓهٓـة   وكشـفت ىتـائ  دراسـة  ٌـاىِ 

افعٓة ا٘ىجاز والهروىة الهعرفٓة  كها توصـمت  لـِ أن ( عن وجود عٛقة دالة هوجبة بٓن د0412ف اد )
 دافعٓة ا٘ىجاز ت ثر تيثٓرا هباشرا فِ الهروىة الهعرفٓة   وتيثٓرا  ٓر هباشرا هن خٛل الذكاء الىاجح  3

 هها سبق تستخمص الباحثة ها ٓمِ   
التصدى بفاعمٓة لمهشكٛت ترتبط كل هن كفاءة الذات اٖكادٓهٓة والهروىة الهعرفٓة بقدرة اٖفراد عمِ  -

 وتخطِ الصعاب والعقبات وتحقٓق اٌٖدال 3
ـــٓن اٚىتهـــاء والتحصـــٓل الدراســـِ واٖداء  -  ـــة ب ـــة  دال ـــائ  بعـــض الدراســـات عـــن وجـــود عٛق كشـــفت ىت

والىجـــاح اٖكـــادٓهِ و الهثـــابرة و اســـتراتٓجٓات الـــتعمم الهـــىظم ذاتٓـــا وجهٓعٍـــا تـــرتبط ارتباطـــا داٚ بكفـــاءة 
 دٓهٓة 3الذات اٚكا

توصـــمت ىتـــائ  بعـــض الدراســـات لوجـــود عٛقـــة دالـــة  بـــٓن اٚىتهـــاء وأســـالٓب التفكٓـــر وهٍـــارات حـــل   -
ىتــائ   أحــد الدراســات  لــِ أن أســالٓب التفكٓــر تعــد هىبئــا  الهشــكٛت والتفكٓــر اٚبتكــارى   كهــا توصــمت

 لٛىتهاء3
هعرفٓــة وكفـاءة الـذات اٚكادٓهٓــة أسـفرت ىتـائ  بعـض الدراســات عـن وجـود عٛقــة دالـة بـٓن الهروىـة ال -

ــذات اٚكادٓهٓــة واٖداء اٖكــادٓهِ والتحصــٓل الدراســِ و دافعٓــة ا٘ىجــاز و كــذلد الهعتقــدات  وهفٍــوم ال
 الهعرفٓة ىحو الىجاح3

هـا تىـاول العٛقـة بـٓن هترٓـرات الدراسـة  -فِ حـدود اطـٛع الباحثـة  –لم ٓوجد بٓن أى هن الدراسات  -
ها أن هعظم الدراسات تىاول  عٓىات هن طٛب الجاهعـة بٓىهـا ىـدر هـا تىـاول هىٍـا الحالٓة هجتهعة    ك

الهرحمــة ا٘عدادٓــة   لــذا تســعِ الباحثــة فــِ الدراســة الحالٓــة لمكشــل عــن الىهــوذج  البىــائِ اٖهثــل الــذى 
الهرحمــة ٓفســرالعٛقات الســببٓة بــٓن الهروىــة الهعرفٓــة وكفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة واٚىتهــاء  لــدى تمهٓــذات 

 ا٘عدادٓة 3
 مشكمة الدراسة : 

 ٓهكن صٓا ة هشكمة الدراسة الحالٓة فِ اٖسئمة التالٓة  
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البـــدائل (   وكفـــاءة الـــذات  – لـــِ أى هـــدى تشـــكل هترٓـــرات الهروىـــة الهعرفٓـــة ببعـــدٍٓا ) الـــتحكم  -1
واٚىتهاء ىهوذجا التوقي ا٘ٓجابِ (    –الهثابرة  –اٖكادٓهٓة بيبعادٌا )الثقة فِ اٖداء اٖكادٓهِ 

 بىائٓا ٓفسر العٛقات السببٓة بٓن ٌذي الهترٓرات لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة ؟
                     البـــــدائل ( فـــــِ كفـــــاءة الـــــذات اٖكادٓهٓـــــة –هــــا التـــــيثٓرات الهباشـــــرة لمهروىـــــة الهعرفٓـــــة ) الــــتحكم  - 0

 ٘ٓجابِ ( لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة؟التوقي ا –الهثابرة  –) الثقة فِ اٖداء  اٖكادٓهِ 
التوقـــي  –الهثـــابرة  –هـــا التـــيثٓرات الهباشـــرة لكفـــاءة الـــذات اٖكادٓهٓـــة )الثقـــة فـــِ اٖداء اٖكـــادٓهِ  -5

 ا٘ٓجابِ ( فِ اٚىتهاء لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة؟
البـــدائل ( فـــِ اٚىتهـــاء لـــدى  -هـــا التـــيثٓرات الهباشـــرة و ٓـــر الهباشـــرة لمهروىـــة الهعرفٓـــة ) الـــتحكم  -0

 تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة؟
 أهداف الدراسة :

الكشــل عــن الىهــوذج البىــائِ  اٖهثــل الــذى ٓفســر العٛقــات الســببٓة بــٓن الهروىــة الهعرفٓــة وكفــاءة  -
 الذات اٖكادٓهٓة  واٚىتهاء لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة3

اٚىتهـاء لـدى تمهٓـذات الهرحمـة  الهباشـرة لمهروىـة الهعرفٓـة فـِ فٍـم وتفسـٓر التـيثٓرات الهباشـرة و ٓـر -
 ا٘عدادٓة 3

فٍــم وتفســٓر التــيثٓرات الهباشــرة لكفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة فــِ دافعٓــة اٚىتهــاء لــدى تمهٓــذات الهرحمــة  -
 ا٘عدادٓة3

 أهمية الدراسة : 
 ة  أٌهٓة الهترٓرات التِ تتىاولٍا بالدراس هن أٌهٓتٍا تستهد الدراسة

تهثـــل الهروىـــة الهعرفٓـــة هطمبـــا أساســـٓا هـــن هتطمبـــات حـــل الهشـــكٛت كهـــا أىٍـــا  هحـــور الهٍـــارات  -
 ا٘بداعٓة  عٛوة عمِ أىٍا تسٍم فِ  عادة  ىتاج الهعرفة3

تعــد كفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة هحركــا أساســٓا لســمود التٛهٓــذ الهدرســِ   و هحــددا لــٗداء اٖكــادٓهِ  -
هكاىٓـة تخطـِ العقبـات وتحقٓـق وكذلد هقدار الجٍد وال ىشاط الهبذول  لمقٓـام بالهٍـام اٖكادٓهٓـة   وا 

 الىتائ  الهر وبة 3
عــٛء  - ٓهثـل اٚىتهــاء حاجــة  ىســاىٓة ضــرورٓة ٓعــول عمٍٓـا تهاســد الجهاعــات وصــٛح الهجتهعــات وا 

 قٓم الهواطىة وا٘ٓثار وترمٓب الهصمحة العاهة 3
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ـِ الفتٓـات الهراٌقـات وهـا أٌهٓـ كها تستهد الدراسة أٌهٓتٍا هن - ة الفئـة التـِ تتصـدى لٍـا بالدراسـة وٌ
لـِ الرشـد   كهـا أىٍـن تهـثمن أهٍـات الهسـتقبل والواقــي  لتمـد الهرحمـة هـن أٌهٓـة كفتـرة اىتقالٓـة لمهرورا 

 عمِ عاتقٍن ترسٓخ قٓم اٚىتهاء فِ اٖسرة 3
  عداد أداي هوضوعٓة لقٓاس كفاءة الذات اٖكادٓهٓة لدى الهراٌقٓن 3 -
قــد تفٓــد ىتــائ  االدراســة  فــِ العهــل عمــِ تحســٓن أســالٓب التفكٓــر وهعالجــة الهعموهــات ههــا ٓــىعكس  -

 با٘ٓجاب عمِ التحصٓل الدراسِ  واٖداء اٖكادٓهِ لمهتعمهٓن 3
ء  - قــد تفٓــد ىتــائ  الدراســة العــاهمٓن فــِ هٓــدان تىهٓــة الهــواطن و ترســٓخ قــٓم الهواطىــة واٚىتهــاء والــوٚ

 ي 3لدى أفراد الهجته
قد تفٓد الدراسة فِ جذب اىتباي القائهٓن عمِ العهمٓة التعمٓهٓة ٌٖهٓة تيثٓركل هن الهروىة الهعرفٓة  -

 وكفاءة الذات اٖكادٓهٓة فِ اٚىتهاء لدى تٛهٓذ الهرحمة ا٘عدادٓة 3
 مصطمحات الدراسة :

 Cognitive Flexibility المرونة المعرفية 
( اىٍـا قـدرة الفـرد  Dennis & Vander (2010)فقـا لتعرٓـل ٓقصد بٍا فِ الدراسة الحالٓة ) و 

عمِ التحول الذٌىِ لمتكٓل هي ه ثرات البٓئة الهترٓرة   والقدرة عمِ  ىتاج حمول بدٓمـة هتعـددة لمهواقـل 
الصـعبة والهترٓــرة   أى أىٍــا قـدرة الفــرد عمــِ تكٓٓـل اســتراتٓجٓات هعالجــة وتجٍٓـز الهعموهــات  لهواجٍــة 

 ر هتوقعة فِ البٓئة    وتتحدد هن خٛل بعدٓن ٌها  ظرول جدٓدة و ٓ
   وٓقصد بً هٓل الفرد  لِ  دراد تعقٓدات الهواقل الصعبة Control  3التحكم 
وٓقصد بٍا قدرة الفرد عمِ  دراد التفسٓرات البدٓمة والهتعددة لمهواقـل     Alternativesالبدائل 

 بة 3الصعبة   وقدرتً عمِ  ىتاج بدائل لمهواقل الصع
ـــة  ـــاس الهروى ـــة ا٘عدادٓـــة فـــِ هقٓ ـــذات الهرحم ـــا بالدرجـــة التـــِ تحصـــل عمٍٓـــا تمهٓ وتقـــاس  جرائٓ

 الهعرفٓة الهستخدم فِ الدراسة الحالٓة 3
  Academic Self Efficacyكفاءة الذات الأكاديمية :

هـن  ٓقصد بٍا هعتقدات الفرد حول هدى قدرتً عمِ أداء الهٍام اٖكادٓهٓة الهختمفة والتِ تظٍـر
 خٛل    الثقة فِ اٖداء اٖكادٓهِ   والهثابرة   والتوقي ا٘ٓجابِ 3

قصـد بالثقـة فـِ اٖداء اٖكـادٓهِ    اعتقـاد Confidence in Academic Performanceوٓ
 الفرد بيىً قادر عمِ التعاهل بكفاءة وفعالٓة فِ الهواقل الهتعمقة بالهٍام اٖكادٓهٓة الهختمفة   وأىً قادر

ا بىجاح 3عمِ  ى  جازٌ
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  اعتقاد الفرد فِ قدرتً عمِ هواجٍة الصـعوبات والتحـدٓات Perseverance وٓقصد بالهثابرة 
أثىــــاء  ىجــــاز الهٍــــام اٖكادٓهٓــــة   كهــــا تعكــــس هقــــدار الجٍــــد الهبــــذول والصــــبر حتــــِ ٓحقــــق اٌٖــــدال 

 الهر وبة3
قصـد بـالتوقي ا٘ٓجـابِ سـول ٓحقـق ىتـائ     اعتقـاد الفـرد بيىـً  Positive Expectation وٓ

هر وبة فٓها ٓتعمق بالهواقل اٖكادٓهٓة التِ سٓتعرض لٍا فِ الهستقبل   والتعاهل بهٍارة هي ها ٓستجد 
 هن هشكٛت وتحدٓات 3

وتقــــاس  جرائٓــــا بالدرجــــة التــــِ تحصــــل عمٍٓــــا تمهٓــــذات الهرحمــــة ا٘عدادٓــــة فــــِ الهقٓــــاس الهعــــد 
 بالدراسة الحالٓة3

  Belongingالانتماء: 
ىتسـب هـن خٛلـً لجهاعـة هـا 0415ا هحهد الىوبِ )عرفٍ ( بيىٍا اتجاي  ٓجابِ ٓستشـعري الفـرد وٓ

  بحٓث ٓكون هتوحدا هعٍا  هىا هىدهجا فٍٓـا باعتبـاري عضـوا هقبـوٚ وفعـاٚ ولـً شـرل اٚىتسـاب  لٍٓـا   
كــون هىشــرٛ بهشــكٛتٍا وقضــآاٌا هحافظــا عمــِ هصــالحٍا هــي الت هســد وٓعتــز بٍوٓتــً وتوحــدي فٍٓــا وٓ

حدد اٚىتهاء هن خٛل ثٛثة أبعـاد ٌـِ ) التوحـد ل الهرـآرة هـي  بالجهاعة وقت اٖزهات قبل الرخاء   وٓ
 الجهاعة  ا٘ٓثار ل اٖثرة هي الجهاعة  والهشاركة ل العزول هي الجهاعة ( 3

 
 

 البعد اٖول   التوحد ل هقابل الهرآرة هي الجهاعة 
قصــد بالتوحــد هــي الجهاعــة هٓــل الفــر  د  لــِ بــذل الجٍــد بٍــدل  عــٛء الجهاعــة   هــدافعا عــن وٓ

أٌدافٍا وأضائٍا هي ا٘حساس بالهسئولٓة اٚجتهاعٓة تجاي الهصمحة العاهة لمجهاعة هـن خـٛل الحفـاظ 
عبـر عىٍـا بتوحـد اٖفـراد هـي الٍـدل العـام لمجهاعــة  عمـِ تهاسـكٍا ووحـدتٍا والشـعور باٚهٍـا و هالٍـا   وٓ

تهسـ ـدل عمٍٓـا الدرجـة الهرتفعـة عمـِ التِ ٓىتهون  لٍٓا وٓ كون بـالىظم والهعـآٓر اٚجتهاعٓـة لمجهاعـة  وٓ
 ٌذا البعد3

وٓقصد بالهرآرة بحالة التحول ىحو الركون والرٓاب والخـروج عمـِ الجهاعـة   واىتفـاء أداء هـي 
 ذات 3الجهاعة وتعهد الفرد ٘حداث تٍهٓش دائم لدوري تجاي الجهاعة والتعصب الشدٓد برفض الىقد لم

دل عمًٓ الدرجة الهىخفضة لٍذا البعد3  وٓ
 البعد الثاىِ   ا٘ٓثارل هقابل اٖثرة 
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وٓقصد بً حب الخٓـر لمجهاعـة وتفضـٓل هصـمحتٍا عمـِ هصـمحة الفـرد هـي التضـحٓة فـِ سـبٓل 
ــز تهاســد الجهاعــة   والر بــة الوجداىٓــة فــِ  ظٍــار الهشــاعر  ذلــد بالوقــت والهــال والــذى هــن شــاىً تعزٓ

 حو الجهاعة   وتدل عمًٓ الدرجة الهرتفعة عمِ ٌذا البعد3الدافئة ى
قصــد بــاٖثرة ) اٖىاىٓــة ( وتــدل عمــِ الــروح الفردٓــة وتفضــٓل الهصــمحة الفردٓــة عمــِ هصــمحة  وٓ
ــدل عمٓــً الدرجــة  فــا بالقٓــام بيعهــال الجهاعــة   وٓ الجهاعــة وعــدم اٌٚتهــام بــاٖفراد والجهاعــة والتظــاٌر زٓ

 3الهىخفضة عمِ ٌذا البعد 
 البعد الثالث   الهشاركة ل هقابل العزول هي الجهاعة 

وٓقصــد بــً التفاعـــل ا٘ٓجــابِ لمفـــرد هــي جهاعتــً والتفـــاىِ واٚلتــزام والتضـــاهن والحــب واٚحتـــرام 
والدٓهقراطٓــة فــِ الهعاهمــة   وا٘ســراع فــِ أداء اٖعهــال التــِ تســاعد فــِ تحقٓــق أٌــدافٍا هــي اٚىشــرال 

 والهحافظة عمِ هصالحٍا   وتدل عمًٓ الدرجة الهرتفعة عمِ ٌذا البعد3بهشكٛت الجهاعة وقضآاٌا 
بٓىهــا ٓقصــد بــالعزول اٚىقطــاع عــن التعاهــل والهشــاركة هــي الجهاعــة والبعــد عــن اٚىرهــاس فــِ 
ــا أو آــة أشــٓاء تخصــٍا   وتــدل عمٓــً الدرجــة الهىخفضــة عمــِ ٌــذا  شــئون الجهاعــة وتــرد هعرفــة أخبارٌ

 البعد3
قـــاس اٚىتهـــا   ء  جرائٓـــا  بالدرجـــة التـــِ تحصـــل عمٍٓـــا تمهٓـــذات الهرحمـــة ا٘عدادٓـــة فـــِ هقٓـــاس وٓ

 اٚىتهاء الهستخدم فِ الدراسة 3
 

 الإطار النظرى لمدراسة : 
 : .Cognitive Flexibilityالمعرفية :   أولا : المرونة 
 مفهوم المرونة المعرفية : -1

فــات التــِ تىاولــت الهروىــة الهعرفٓــة وفقــا ل وجٍــات ىظــر البــاحثٓن القــائهٓن بتحدٓــد تعــددت التعرٓ
ر وتوضٓح الهفٍوم وكذلد توضٓح عٛقتـً بـبعض الهترٓـرات والتـِ أسـٍهت فـِ  هفٍوهٍا   كها تم تطوٓ

 تحدٓد الهفٍوم بصورة أكثر دقة وشهولٓة 3
الهروىــة الهعرفٓــة بيىٍــا قــدرة الفــرد عمــِ  عــادة بىــاء   Spiro& Jehng(1990:163)عــرل 

قـة تهثٓـل الهعرفـة  حٓـث وتىظٓم الهعرفة بعد ة طـرق وبتمقائٓـة وفقـا لهتطمبـات الهوقـل   وأضـافا اىٍـا طرٓ
تساعد التهثٓٛت الهعرفٓة فِ تجهٓي وبىاء هخططات هعرفٓة بدٚ هـن اسـترجاع هخططـات عقمٓـة هعـدة 

 هسبقا 3
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فـــات الهروىـــة الهعرفٓـــة   وقـــد قـــام  ـــل الســـابق أقـــدم تعرٓ عـــد التعرٓ ر   Spiroوٓ وزهٛئـــً بتطـــوٓ
اسات هتعددي لمهروىة الهعرفٓة   قدهوا فٍٓا تعرٓفات أكثـر وضـوحا لمهروىةالهعرفٓـة كهـا قـاهوا  بدراسـة در 

 العٛقة بٓىٍا وبٓن العدٓد هن الهترٓرات كها سٓرد فٓها ٓم3ِ
ان الهروىــة الهعرفٓــة تهكــن الهتعمهــٓن هــن تعــدٓل  Sipro et al.(1991:25)وقــد أضــال 

صـورة أفضـل   ههـا ٓسـٍل عهمٓـة تكاهـل التصـورات الهجـردة والتـِ تـرتبط الىهاذج الذٌىٓة الخاصة بٍـم ب
ــادة قــدرة الفــرد عمــِ توحٓــد ودهــ   بــىظم الهعرفــة اٚكثــر تعقٓــدا   وهــن ثــم تســٍم الهروىــة الهعرفٓــة فــِ زٓ

 الىهاذج الهىفصمة فِ ىهوذج هعرفِ هتكاهل3
البسـٓطة ٓهكـن تعمٓهٍـا بقولً ان الهعرفة الهىظهـة أو  Dillon (1992:89)وقد أوضح ها سبق 

لـِ هٍـارات حـل  بطرٓقة خطٓة تقمٓدٓة   أها الهعرفة الهعقدة فٓحتاج الفرد  لِ تعمم أسالٓب أكثـر تقـدها وا 
الهشــكٛت ولــٓس هجــرد تقســٓم لمهعرفــة   بــل ٓقــوم بالتهثٓــل الهتعــدد لمهعموهــات   والتكٓــل هــي هتطمبــات 

 ل الهختمفة 3الهواقل الجدٓدة وهن ثم ٓهكىً التعهٓم عمِ الهواق
ــل الهروىــة الهعرفٓــة حٓــث أشــاروا  لــِ أىٍــا القــدرة  Sipro et al.(1994:97)وقـد طــور  تعرٓ

عمِ ترٓٓر وجٍة ىظـر الفـرد   وتقسـٓم الهعموهـات وفقـا لخصـائص هتعـددة   وذلـد ٘ٓجـاد روابـط جدٓـدة 
عــــادة ترتٓبٍــــا  بــــٓن عىاصــــر الهوقــــل ككــــل   وهــــن ثــــم القــــدرة عمــــِ  عــــادة دهــــ  العىاصــــر الهتضــــهىة وا 

 واستخداهٍا فِ سٓاقات جدٓدة 3
الهروىــة الهعرفٓــة ٌــِ  عهمٓــة  عــادة التهثٓــل  أن  Spiro,& et al.(1996)كهــا أضــال   

الهعرفِ والتِ تتطمب القدرة عمِ  عادة وتىظٓم بىاء الهعرفة  وتوظٓفٍا بيكثر هن طرٓقة وبتمقائٓة بٍدل 
و تكٓٓــل اٚســتجابات لمترٓــرات الهختمفــة التــِ ٓتطمبٍــا التكٓــل هــي  الهواقــل الجدٓــدة   واىتــاج البــدائل 

 الهوقل 3 
ــرى كوســتا وكالٓــد  التفكٓــر بهروىــة ٌــو واحــد هــن عــادات العقــل الهعرفٓــة والتــْ  أن (0445(وٓ

قــة هختمفـة عىــدها ٚ ٓســتطٓي  تعبـر عــن هٓـل الفــرد  لـِ التصــرل فــِ الهواقـل والهشــكٛت الهختمفـة بطرٓ
قصــد الفــرد التصــرل تجــاي تمــد الهو  اقــل بــالطرق الهعتــادة كهــا أىــً هــن أكثــر عــادات العقــل صــعوبة  وٓ
 بطرٓقة هختمفة عن الطرق الهستخدهة فْ هعالجتٍا فِ السابق 3 بالهروىة هعالجة الهعموهات

عمــِ أىٍــا القــدرة عمــِ التعــدٓل الهتواصــل لمتهثــٓٛت العقمٓــة  Deak(2003:319)كهــا عرفٍــا 
د اٚستجابات باسـتخدام الهعموهـات الهتـوفرة فـِ الهوقـل  حٓـث تهكـن وبىاء تهثٓٛت عقمٓة جدٓدة  وتولٓ

 الهروىة الهعرفٓة الفرد هن اىتقاء الهعموهات وثٓقة الصمة بالهٍهة الهطموب تيدٓتٍا 3
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 ترٓٓر عمِ بيىٍا القدرة Canas,etal.(2006:96)  و Canas,et al.(2003:296)وعرفٍا
 الهتوقعة3 و ٓر الجدٓدة والهواقل الظرول لهعالجة لفردا ٓستخدهٍا التْ الهعرفٓة اٚستراتٓجٓات

فــا شــاهٛ اشــتهل عمــِ هكوىــات الهروىــة وخصــائص   Kim& Omizo(2005)وقــد قــدم  تعرٓ
اٖفراد ذوى الهروىة الهعرفٓة عمِ الىحو التـالِ   ٌـِ الـوعِ بالبـدائل الهتاحـة واٚسـتعداد لمتكٓـل الهـرن 

توقـل ذلـد عمـِ  بحسب هتطمبات الهوقل   أى أن الهروىة الهعرفٓة ٌِ أحد أشكال التعاهل الهـرن   وٓ
التقٓٓم الدقٓق لمهواقل   واٚختٓار بٓن عدة بدائل   والقدرة عمِ تعدٓل السمود وفقا لهتطمبات الهوقل   

 اٖهر الذى ٓمزهً قدرة الفرد عمِ التقٓٓم الدقٓق لمذات 3
رد عمـِ التحـول الهعرفـِ والتكٓـل بيىٍـا قـدرة الفـDennis&Vander(2010:241) كهـا عرفٍـا 

هي التيثٓرات البٓئٓة الهختمفة  والقدرة عمِ تولٓد حمول بدٓمة لمهواقـل الصـعبة والهترٓـرة   كهـا أشـارا  لـِ 
أن الهروىـــة الهعرفٓـــة تـــرتبط باٚســـتراتٓجٓات الهعرفٓـــة لمـــتعمم الهـــىظم ذاتٓـــا  حٓـــث أن الفـــرد ذو الهروىـــة 

الهعــارل والخبـرات وتعــدٓمٍا هـن أجــل تحقٓـق اٌٖــدال   كهـا أىــً أكثــر  الهعرفٓـة لدٓــً القـدرة عمــِ تىظـٓم
وعٓــا بالعهمٓــات العقمٓــة وكــذلد البــدائل الهتاحــة   كهــا أن لدٓــً القــدرة عمــِ التعاهــل هــي الخبــرات اٖكثــر 

 تعقٓدا3
أن الهروىـة الهعرفٓـة ٌـِ هطمـب أساسـِ لحـل الهشـكٛت واتخـاذ   Philips (2011)كهـا أكـد 

عــادة تشـكٓل اٖفكــار السـمبٓة بشــكل  ٓجــابِ القـرارات    حٓــث تتطمـب القــدرة عمـِ وضــي تفســٓرات بدٓمـة وا 
 وتقبل الهواقل اله لهة والصعبة 3

أن   Sternberg,et al.(2013)وتعـد الهروىـة الهعرفٓـة هحـور الهٍـارات ا٘بداعٓـة فقـد ذكـر 
و أ حد أٌـم أىـواع التفكٓـر   وأن التفكٓـر تولٓد اٖفكار هبىِ عمِ اٚستخدام الفعال لمخٓال ا٘بداعِ   وٌ

ا٘بداعمِ ٓعتهد عمِ هصدرٓن أحدٌها الخبرات السـابقة لمفـرد   وأخـر القـدرة عمـِ تىظـٓم وتجهٓـي تمـد 
 الخبرات بطرق جدٓدة و ٓر هيلوفً 3

ـــرى صـــٛح شـــرٓل ) ( أن الهروىـــة الهعرفٓـــة ٌـــِ احـــد الخصـــائص الههٓـــزة لمفـــرد 51  0411وٓ
 ٓر اتجاي التفكٓر حتِ ٓتم الوصول لمحل الهىاسب لمهشكمة وتعىِ القدرة عمِ ترٓ

( الهروىـة الهعرفٓــة بيىٍــا القــدرة عمـِ  جــراء الترٓٓــر ســواء 142 0415كهـا عرفــت أهــاىِ جــرار )
فــِ الهعىــِ أو فــِ التفســٓر أو اٚســتخدام أو فٍــم الهســيلة أو الترٓٓــر فــِ اتجــاي التفكٓــر   بحٓــث ٓصــل 

 هوضوع التفكٓر 3الفرد لمحل الهٛئم لمهسيلة 
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أى أن الفرد الهرن ٓهكىً توجًٓ التفكٓر فِ عدة اتجاٌات وأن ٓعال  الهعرفـة والهعموهـات بطـرق 
ة هعٓىة وعدم وجود بدائل هتىوعة لموصول لحـل  هتىوعة وذلد بدٚ هن جهود التفكٓر او توجًٍٓ فِ زاوٓ

 ل هعٓن  لِ هواقل اخرى جدٓدة 3الهشكٛت   او اٚستفادة هن الهعرفة  واستخداهٍا وتعهٓهٍاهن هوق
 لِ ان ٌىاد ىـوعٓن هـن الهروىـة الهعرفٓـة ٌهـا  Zimgrod &et al.(2018:1751) وقد أشار

قصــد بٍــا قــدرة الفــرد عمــِ ترٓٓــر أســالٓب تفكٓــري وفقــا لهتطمبــات الهوقــل   أى ان    الهروىــة التكٓفٓــة وٓ
الطــرل الســالب الــذى ٓهثمــً الجهــود أو  الهروىــة التكٓفٓــة ٌــِ الطــرل الهوجــب لمتكٓــل العقمــِ وٓقابمٍــا

 التصمب الهعرفِ 3
قصـد بٍـا قـدرة الفـرد عمـِ  ىتـاج أفكـار هتعـددة وهتىوعـة فـِ  والىوع الثاىِ ٌـو الهروىـة التمقائٓـة وٓ

 هوقل هعٓن  أى سرعتً فِ تولٓد أفكار هتعددة فِ فترة زهىٓة قصٓرة 3
 مكونات المرونة المعرفية :  - 2

ثٛثــة ابعــاد لمهروىــة الهعرفٓــة ٌــِ  الــوعِ بتعقٓــدات   Crocker &Algina (2006)حــدد 
الهواقل الصعبة والبدائل الهتضهىة فٍٓا   الوعِ بالتفسـٓرات البدٓمـة لمهواقـل الصـعبة   تكٓٓـل الهعرفـة 

 وتىظٓهٍا ٘ىتاج حمول بدٓمة وهتعددة لمهشكٛت 3
ٌـِ   قـدرة الفردعمـِ  ثٛثـة هكوىـات لمهروىـة الهعرفٓـة  Dennis & Vander(2010)وحـدد 

 دراد تعقٓدات الهواقل الصعبة   والقدرة عمِ  دراد التفسـٓرات البدٓمـة  والهتىوعـة  واىتـاج بـدائل وحمـول 
وٓهثـــل البعـــد اٖول لمهروىـــة   (control)لمهواقـــل الصـــعبة   وقـــد أطمـــق عمـــِ الهكـــون اٖول الـــتحكم 

وٓهثل البعد    (alternatives)ق عمًٓ البدائل الهعرفٓة   وتم ضم الهكون الثاىِ والثالث تحت بعد أطم
 الثاىِ لمهروىة الهعرفٓة3

  لِ ان لمهروىة الهعرفٓة ثٛثة هكوىات أو أبعاد ٌِ    Canas,J.et al.(2006)كها أشار
قصــد بٍــا القــدرة عمــِ ترهٓــز كــل هثٓــر باســتخدام تهثــٓٛت هتعــددة   والتجهٓــي  الترهٓــز الهــرن وٓ

قصـد بٍــا القـدرة عمــِ ت ــق التفكٓـر اٚســتقرائِ أى البدآــة وٓ ولٓــد عـدة اســتراتٓجٓات لحــل الهشـكمة عــن طرٓ
والهقارىة الهرىة وٓقصد بٍـا ترٓٓـر الحمـول وفقـا لترٓٓـر الهٍهـة  بالعىاصر الهتوفرة وصوٚ لحل الهشكمة  

ــق اىتقــاء عىاصــر هحــددة لحــل الهشــكمة  والهقارىــة بٓىٍــا وبــٓن عىاصــر أخــرى ههــا ٓســاعدي فــِ  عــن طرٓ
 ٓٓر الحمول3تر
 خصائص  الأفراد ذوى المرونة المعرفية: -3 

ــــــاد  ٓتهتــــــي الفــــــرد الــــــذي ٓهتمــــــد الهروىــــــة الهعرفٓــــــة بهجهوعــــــة هــــــن الخصــــــائص عبــــــر عىٍــــــا زٓ
 ( بها ٓمْ 0441بركات)
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 ٓذعن لمحق وٓتوق  لـِ هعرفة الجدٓد هن الهعموهات سواء كـان هوافقـاً أو هخالفاً لٍا3 -
ىة قابمة لٗخذ والعطـاء  قـادر عمـِ الحوار والهىاقشة العمهٓة  قـادر تتهتي لرتً وهفرداتـً بالهرو  -

 .عمـِ الـدخول فـْ هىاقشات وحـوارات هثهـرة وهفٓـدة بالىـسبة لـً ولٕخرٓن
قـدم  - ٓتـصل بقدرتــً الفائقـة عمـِ اختٓـار كٛسـهً بحٓـث ٚ ٓجـرح أخــرٓن وٚ ٓسـتٍزق بٍـم  وٓ

 .ىقد بىاء وهفٓدىقدي وهٛحظاتـً لٕخـرٓن عمِ شكل 
ستخدم ها ٓىاسب هن  - ٓتصل بفكـر هستىٓر وقادر عمِ  بداء الرأي هي احتـرام الـرأي اٖخر  وٓ

ادة أو ىقــصان  وبالتـالْ ٓكـون حدٓثـً  هفآٌم وهـصطمحات لمهوقل أو هوضوع الىقاش دون زٓ
 .هىاسب لمهوقل وهقىي لمطـرل اٖخر

قـــدم ىفســـً ٓحـــاول قــــدر اٚهكـــان  عطـــاء تصـــور طبٓعـــْ وواقعـــ - ْ عـــن ذاتـــً أهـــام أخـــرٓن  وٓ
لٕخـــرٓن بـــشفافٓة وبـــشكل هتواضــي  ٖىــً ٓــدرد أن الهثالٓــة والكهــال لٓســت هـــن صــفات البشــر 

 .وبالتالْ ٚ حاجة  لِ تقىٓي شخـصٓتً بها ٚ ٓفٓد وٚ ٓمزم
راد ٓتهتي باهتٛكـً ٖسالٓب هبتكرة وجدٓدة تىاسـب التطـور الحاصـل  فٍـو بـذلد ٓعتبـر هـن اٖفـ -

 الهبدعٓن القادر عمِ  عطـاء حمول ىاجعة وفاعمة لمهشكٛت الهحٓطة لً ولرٓري3
ـــً العقمٓـــة 0415وتضـــٓل أهـــاىِ جـــرار ) - ـــد اســـترٛل قدرات ـــة ٓجٓ ( ان الفـــرد ذوالهروىـــة الهعرفٓ

واٚىفعالٓة والحركٓة لموصول  ل أٌدافً عن طرٓق وضـي حمـول هتىوعـة لهوقـل هـا   كهـا اىـً 
 قبل ووضي اٌدال بعٓدة الهدى ٓجٓد التخطٓط لمهست

أن اٖفـراد ذوى الهروىـة الهعرفٓـة ٓتهتعـون بالقـدرة عمـِ   Farrant et al.(2014:1)كهـا ذكـر 
اٚىتباي وتىظٓم السمود بصورة أفضل  هها ٓساعدٌم عمِ اٚىتقال الهرن بٓن الهٍام التِ ٓ دوىٍا   كهـا 

 ان لدٍٓم القدرة عمِ هراقبة سموكٍم والتحكم فًٓ 3
فقــد كشــفت  وقــد تىــاول عــدد هــن الدراســات هترٓــر الهروىــة الهعرفٓــة فــِ ضــوء بعــض الهترٓــرات  

عن وجود عٛقة دالة هوجبة بٓن الهروىة الهعرفٓة والتدفق الىفسِ   وأن  Bryan (2013)ىتائ  دراسة 
قــة دالــة ( لوجــود ع0415ٛالهروىــة الهعرفٓــة تعــد هىبئــا لمتــدفق الىفســِ   وتوصــمت دراســة ىــافز بقٓعــِ )

( لوجـود 0411دالة هوجبة بٓن الهروىة الهعرفٓة وبٓن ها وراء الذاكرة  وأسفرت ىتائ  دراسة ٌاىِ فـ اد )
عٛقــة دالــة هوجبــة بــٓن الهروىــة الهعرفٓــة واســتراتٓجٓات الــتعمم الهــىظم ذاتٓــا   وأن الهروىــة الهعرفٓــة تعــد 

 هىبئا باستراتٓجٓات التعمم الهىظم ذاتٓا  
( عــن وجــود عٛقــة دالــة هوجبــة بــٓن 0412  دراســة هٓهــِ الســٓد و فاطهــة أهــٓن)كهــا كشــفت ىتــائ

( لوجـــود 0412الهروىــة الهعرفٓــة وهفٍــوم الــذات اٚكادٓهٓــة   كهــا توصــمت ىتــائ  دراســة ىــدى عبــاس )
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عٛقــة دالــة هوجبــة بــٓن الهروىــة الهعرفٓــة والتفكٓــر هــا وراء الهعرفــِ   بٓىهــا كشــفت ىتــائ  دراســة عفــال 
ـــذات 0412وىصـــر هصـــطفِ )الفرٓحـــات  ـــة هـــن خـــٛل كفـــاءة ال ( عـــن  هكاىٓـــة التىبـــ  بالهروىـــة الهعرفٓ

( توصمت  لِ وجود عٛقة دالة  حصائٓا 0412اٖكادٓهٓة واٚىفعالٓة وفِ دراسة أجرتٍا ىٍٓر هطٓرى )
بــٓن الهروىــة الهعرفٓــة وبــٓن الثقــة بالــذات ) هــن ســهات الشخصــٓة (   بٓىهــا توصــمت لعــدم وجــود عٛقــة 

 الهروىة الهعرفٓة واٚستقٛلٓة ) هن سهات الشخصٓة ( 3 الة بٓند
( عن وجود عٛقة دالة هوجبة بٓن الهروىـة الهعرفٓـة  0412وكشفت ىتائ  دراسة ٌاىِ ف اد سٓد )

 وبٓن كل هن دافعٓة ا٘ىجاز والذكاء الىاجح 3 
 هها سبق ٓهكن استخٛص هآمِ  

 3 فردٓة الههٓزة لمتفكٓرتعد الهروىة الهعرفٓة أحد الخصائص ال -
 الهروىة الهعرفٓة هحور الهٍارات ا٘بداعٓة 3 -
  3الهروىة الهعرفٓة لٓست استراتٓجٓة هعرفٓة ولكىٍا التىقل بسٛسة وتمقائٓة بٓن اٚستراتٓجٓات الهعرفٓة -
بطـرق  الهروىة الهعرفٓة قدرة عقمٓة ٓهتمكٍـا بعـض اٖفـراد وتهكـىٍم هـن حـل الهشـكٛت التـِ ٓواجٍوىٍـا-

ء المذٓن ٚ ٓهتمكوىٍا 3  أفضل هن ٌٚ 
ر الهروىة الهعرفٓة هن خٛل التدرٓب 3-  ٓهكن تطوٓ
ـــق هعالجـــة  - الهروىـــة الهعرفٓـــة تهكـــن الفـــرد هـــن  ىتـــاج حمـــول وأفكـــار هتىوعـــة لهشـــكمة هعٓىـــة عـــن طرٓ

ل جدٓـدة الهعموهات بطرق هتعددة  واٚستفادة هن الهعرفة وتوظٓفٍا وتعهٓهٍا هن هوقل هعٓن لهواق
 هختمفة3

 Academic Self Efficacyثانيا : كفاءة الذات الأكاديمية : 
 مفهوم كفاءة الذات الاكاديمية : -0

ــذات اٖكادٓهٓــة هــن الهحــددات الهٍهــة لمــتعمم والتحصــٓل واٖداء اٖكــادٓهِ بصــفة  تعــد كفــاءة ال
وم الكفـاءة الذاتٓـة (حٓـث  ٓعـد هفٍـBandura 1977  وقـد ظٍـر هفٍـوم فعالٓـة الـذات عمـِ ٓـد)  عاهـة 

Self–Efficacy ــــــــــــــة الهعرفٓــــــــــــــة اٚجتهاعٓــــــــــــــة لباىــــــــــــــدورا                            هحــــــــــــــوراً رئٓســــــــــــــٓاً هــــــــــــــن هحــــــــــــــاور الىظرٓ
Bandura , A. ( 1986 )  والتْ ترى أن اٖفـراد لـدٍٓم القـدرة عمـِ ضـبط سـموكٍم ىتٓجـة هالـدٍٓم هـن

ـــدى اٖفـــراد ىظاهـــاً هـــن ا ـــتحكم فـــْ هعتقـــدات شخصـــٓة   حٓـــث ٓوجـــد ل ـــة ٓهكـــىٍم هـــن ال لهعتقـــدات الذاتٓ
م  وتكهن أٌهٓة كفـاءة الـذات فـْ أىٍـا تعهـل كهحـددات دافعٓـة خمـل السـمود ا٘ىسـاىِ  م وأفكارٌ هشاعرٌ

 حٓث تحدد اٖىشطة التْ ٓقوم بٍا الفرد والتْ ٓتجىبٍا3
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ــرى  أن هعتقــدات الفـــرد عــن كفاءتــً الذاتٓــة تظٍــر هــن خـــٛل ا٘دراد  Bandura (1989)وٓ
لهعرفــِ لمقــدرات الشخصــٓة والخبــرات الهتعــددة لمفــرد   وأن الخبــرات ا٘ٓجابٓــة تســاعد الفــرد فــِ الترمــب ا

 عمِ الضروط بٓىها تعوق خبرات الفشل الفرد عن اٖداء الفعال 3
فـاً أكثـر تطـوراً  لكفـاءة الـذات فـذكر أىٍـا توقعـات الفـرد عـن  Bandura( 1997) وقـد قـدم تعرٓ

تتسم بالرهوض   وتىعكس ٌذي التوقعات عمِ اختٓار الفرد لٗىشطة الهتضهىة   دائً لمسمود فْ هواقل
ىجاز السمود3  فْ أداء   وكهٓة الجٍود الهبذولة وهواجٍة الصعاب وا 

ت فعالٓة الذات كمهـا ازدادت قـدرة الفـرد عمـِ هواجٍـة  Bandura (1999)وقد أكد  أىً كمها قوٓ
دد بهقــدار الجٍــد الهبــذول وبطــول الفتــرة الزهىٓــة التــِ ٓثــابر اٖحــداث الضــا طة   وأن فعالٓــة الــذات تتحــ

 فٍٓا الفرد فِ هواجٍة العقبات 3
ووفقـا لـذلد فــسن فعالٓـة الــذات تسـٍم فــِ تحدٓـد الســمود الهتوقـي هــن الشـخص القٓــام بـً   وكــذلد 

 هدى قدرتً عمِ هواجٍة العقبات والهشكٛت والجٍد الهبذول فِ هواجٍتٍا 3
ان هعتقــدات الفــرد عــن كفاءتــً الذاتٓــة ٌــْ  القــوى اٚساســٓة  Bandura  (2000)كهـا أضــال 

الهحركــة لســموكً   وذلــد ٖن الســمود اٚىســاىْ ٓعتهــد اعتهــادا كبٓــرا عمــِ هــا ٓعتقــدي الفردحــول كفاءاتــً 
 وهٍاراتً الهعرفٓة والسموكٓة حتِ ٓستطٓي التفاعل بىجاح هي هآهر بً هن احداث3

ـة الهعرفٓـة اٚجتهاعٓـة لباىـدورا   فقـد ذكـر و ٓعد هبدأ الحتهٓة التبادل ٓة هن أٌم افتراضات الىظرٓ
Bandura (2007)   أن اٖحداث والعواهل البٓئٓة والعواهل الداخمٓة تتفاعل هي السمود بطرٓقة هتبادلة

ســون   فــاٖفراد ٓســتجٓبون هعرفٓــاً واىفعالٓــاً وســموكٓاً لمعواهــل البٓئٓــة   وهــن خــٛل القــدرات الهعرفٓــة ٓهار 
الــتحكم فــْ ســموكٍم الــذاتِ والــذى ٓــ ثر عمــِ الحــاٚت الهعرفٓــة واٚىفعالٓــة   ووفقــاً لٍــذا الىهــوذج فــسن 
الهــــتعمم ٓحتــــاج  لــــِ عــــدد هــــن العواهــــل الهتفاعمــــة عواهــــل شخصــــٓة وســــموكٓة وبٓئٓــــة  وتطمــــق العواهــــل 

ة عـن الفـرد   بٓىهـا الشخصٓة عمِ هعتقدات الفـرد   أهـا العواهـل السـموكٓة فتتضـهن اٚسـتجابات الصـادر 
تشــهل العواهــل البٓئٓــة أدوار الهتعــاهمٓن هــي الفــرد هثــل أبــاء والهعمهــٓن واٖقــران  وقــد أشــار باىــدورا  لــِ 
عدم وجود أفضمٓة ٖى هـن العواهـل الثٛثـة الهكوىـة لىهـوذج الحتهٓـة التبادلٓـة هـن حٓـث الىتـائ  الىٍائٓـة 

عمِ هترٓرات هعرفٓة وهن بٓن ٌذي الهترٓـرات توقعـات لمسمود   وأن كل عاهل هن ٌذي العواهل ٓحتوى 
و ها أطمق عمًٓ باىدورا كفاءة الذات3  وأحكام الفرد عمِ قدرتً عمِ القٓام بالسمود وٌ

وعمـِ الـر م هـن ان كفـاءة الــذات تعبـر عـن هـدركات الفـرد وأحكاهــً عـن هـدى قدرتـً عمـِ القٓــام 
   Bandura A., ( 1982 ) فعالٓـة لمفـرد    فقـد أشـاربسمود هعٓن    ٚ اىـً لـم ٓـتم   فـال الىاحٓـة اٚى
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 لِ تيثٓرات الحاٚت اٚىفعالٓة والعاطفٓة والفسٓولوجٓة لٗفراد عمِ أحكام الكفاءة الذاتٓـة لـدٍٓم    حٓـث 
 أن التفاعل العاطفِ لمهٍام ) هثل القمق ( ٓ دى  لِ أحكام سالبة عن القدرة عمِ  تهام الهٍام3

ـــد أكـــد ـــسن ٌـــذي  Fong (2011)وق ـــة ف ـــاءة الذاتٓ ـــاء شـــعوري بالكف ـــىجح فـــْ بى ـــدها ٓ أن الهـــتعمم عى
الهعتقدات تسٍم فْ جودة ادائً فْ هختمل الهجاٚت  كها تىشي هعتقدات الكفاءة الذاتٓـة اٚكادٓهٓـة هـن 

 خٛل الهعموهات الهىقولة بشكل فعال وتظٍر فْ التحصٓل اٚكادٓه3ْ
ذوى فعالٓـة الـذات الهىخفضـة ٓحققـون هعـدٚت ( أن اٖشـخاص 0410كها ذكـرت ٌٓـام صـابر) 

هرتفعـة هـن القمـق   ولٓسـت اٖحـداث الهٍـددة فـِ حــد ذاتٍـا ٌـِ التـِ تسـبب القمـق    ىهـا  حسـاس الفــرد 
 بعدم فاعمٓتً وكفاءتً فِ هواجٍة تمد اٖحداث ٌو الهسبب الحقٓقِ لمقمق 3

ــق وعبــد الكــرٓم جــرادات ) الــذات اٖكادٓهٓــة تعــد دافعــا  ( أن كفــاءة0415بٓىهــا أكــد هحهــد ابورزٓ
قوٓا ٓساعد عمِ البدء فْ الهٍهات اٚكادٓهٓة واٚستهرار فٍٓا   فالطٛب ذوى لدٍٓم الكفـاءة اٚكادٓهٓـة  

 الهرتفعة ٓواجٍون  الهٍهات الصعبة كىوع هن التحدى  كها ٓكون لدٍٓم الثقة فِ قدرتٍم عمِ الىجاح3
الفرد فٓها ٓخص الهٍام اٚكادٓهٓة   وقد تعددت جٍود الباحثٓن  وتتعمق كفاءة الذات اٖكادٓهٓة بتوقعات

 فِ تحدٓد الهقصود بٍا  
( بيىٍـا جهمـة هعـارل وهعتقـدات الفـرد وثقتـً 122  0410فقد عرفتٍا أهاىْ سعٓدة وسـٓد سـالم )

ت فـــْ اهتٛكـــً لٗىهـــاط الســـموكٓة والىفســـٓة الفعالـــة لهعالجـــة هواقـــل الـــتعمم اٖكادٓهٓـــة   وحـــل الهشـــكٛ
 اٖكادٓهٓة

بيىٍــا هعتقــدات الفــرد عــن قدراتــً عمــِ تىظــٓم وتىفٓــذ الهٍــام  Anthony (2012:76)وعرفٍــا 
 الٛزهة لتحقٓق ا٘ىجازات اٖكادٓهٓة الهرجوة3

ري ٖحكاهـً 000  0415بٓىها عرفتٍا فضٓمة الفضمْ) ( باىٍااٌتهام الفرد بهكوىات التعمم وتطـوٓ
هســارات اٖحــداث لمحصــول عمــِ أىــواع هعٓىــً هــن ا٘ىجــازات  الشخصــٓة حــول قدرتــً فــْ تىظــٓم وتىفٓــذ

 التعمٓهٓة3
بيىٍـا ثقـة اٖفـراد فـِ قـدرتٍم عمـِ تىظـٓم وضـبط   Sharma.& Nasa (2014:57 )وعرفٍـا

 وتىفٓذ الهٍام اٚكادٓهٓة الهختمفة
 بيىٍا اعتقادات الفرد الهدركة حول هدى قدرتً( 120   0413كها عرفٍا أحهد عهرو عبد ا  )

 عمِ القٓام بهٍام اكادٓهٓة هعٓىة3
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( بيىٍــا هعتقــدات الطالــب حــول قدرتــً عمــِ القٓــام بهٍاهــً 55  0413وعرفتٍــا  بشــرى أرىــوط )
اٚكادٓهٓة وتىظٓهً لوقتـً واعهالـً لتحقٓـق ىتـائ  آجابٓـة فـْ دراسـتً   وادراكـً لقدرتـً عمـِ الترمـب عمـِ 

 هٓة3هآواجًٍ هن هشكٛت وصعوبات خٛل هسٓرتً اٚكادٓ
بيىٍـا هعتقـدات الفـرد حـول قدراتـً عمـِ تىظـٓم   Veresova&Foglova(2016:878)وعرفٍـا 

 وتىفٓذ اٖعهال الهتضهىة فِ الهواقل اٖكادٓهٓة الهختمفة 3
( بيىٍا هعتقدات الفرد الهدركة حول هدى قدرتـً عمـِ 325  0415بٓىها عرفٍا ساهر العرسان )

 القٓام بهٍام أكادٓهٓة هعٓىة 3
بق ٓتضــح أن كفــاءة الــذات اٚكادٓهٓــة تعهــل كهحــددات دافعٓــة لســود الفــرد اٖكــادٓهِ أو ههــا ســ

الدراسِ   وتتهثل فِ وعِ الفرد بسهكاىاتً وقدراتً الهتعمقة بالهٍام اٚكادٓهٓة الهختمفة   كها اىٍا تساعد 
واٚعبـاء الدراسـٓة  التٛهٓذ فِ التعاهل هي الهواقل والهشكٛت التعمٓهٓة وتساعدٌم فِ هقاوهة الضروط

والتــِ قــد تتســبب فــِ الفشــل وتعــوق الىجــاح   كهــا تســاعدٌم عمــِ وضــي أٌــدال واضــحة والعهــل عمــِ 
ا وتخطِ العقبات والصعاب والهثابرة فِ سبٓل تحقٓقٍا 3   ىجازٌ

و ىظــرا ٌٖهٓــة كفــاءة  الــذات اٚكادٓهٓــة  فقــد قــام عــدد هــن البــاحثٓن بدراســتٍا فــِ ضــوء بعــض 
( عــن وجــود عٛقــة دالــة بــٓن الهســتوى الدراســِ 0442كشــفت ىتــائ  دراســة أحهــد الــزق ) الهترٓــرات  فقــد

وكفاءة الذات اٖكادٓهٓة  وأن الهستوى الدراسِ ٓ ثر فِ كفاءة الذات اٖكادٓهٓة  و توصمت دراسة عبـد 
ات ( لوجود عٛقـة دالـة هوجبـة بـٓن كفـاءة الـذات اٚكادٓهٓـة وبـٓن سـه0414الحكٓم الهخٛفِ واخرون )

ــــــــــــــــــدٌاء ) الحىكــــــــــــــــــة (   كهــــــــــــــــــا  توصــــــــــــــــــل   ــــــــــــــــــات اٚىفعــــــــــــــــــالِ وال ــــــــــــــــــالل والثب الشخصــــــــــــــــــٓة ) الت
Tahmassian&Moghadam(2011)   لــِ أن كفــاءة الــذات تســاعد اٖفــراد فــِ تحقٓــق ا٘ىجــازات 

وخفــض القمــق والوقآــة هــن اٚكتئــاب   حٓــث كشــفت ىتــائ  دراســتٍها عــن أن اٖفــراد المــذٓن تقــل ثقــتٍم 
تشــككون فــِ قــدراتٍ ــدركوىٍا عمــِ  ىٍــا تٍدٓــدات شخصــٓة   كهــا تــىخفض وٓ م ٓتجىبــون الهٍــام الصــعبة وٓ

صـــعب عمـــٍٓم وضـــي أٌـــدال هحـــددة ٓســـعون  لـــِ تحقٓقٍـــا    ههـــا ٓجعمٍـــم  لـــدٍٓم هســـتوٓات الطهـــوح وٓ
 عرضة لمضروط واٚكتئاب 3

( عـن اهكاىٓـة التىبـ  بكفـاءة الـذات 0415وتوصمت ىتـائ  دراسـة  الـب البـدارٓن و سـعاد  ٓـث )
اٚكادٓهٓة هن خٛل كل هن اسالٓب الهعاهمة الوالدٓة وأسالٓب الٍوٓة والتكٓل اٚكادٓهِ   وقـد وجـد ان 

 أسموب الٍوٓة الهعموهاتِ واٚلتزام بالٍوٓة ٌو أعمِ قدرة تىب ٓة هقارىة بباقِ اٖسالٓب 3
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ســالبة بــٓن كفــاءة  ( لوجــود عٛقــة دالــة0410بٓىهــا توصــمت ىتــائ  دراســة راىٓــا الصــاوى والســٓد اٚقــرع )
عن  هكاىٓة التىبـ   Sharma& Nasa(2014)الذات اٚكادٓهٓة وقمق اٚختبار   وكشفت ىتائ  دراسة 
 باٖداء اٖكادٓهِ هن خٛل كفاءة الذات اٖكادٓهٓة   

ــــائ  دراســــة  كهــــا ــــذات  Cayubit(2015)توصــــمت ىت ــــٓن كفــــاءة ال ــــة ســــالبة ب لوجــــود عٛقــــة دال
   كها اهكن التىب  بقمق اٚختبار هن خٛل كفاءة الذات اٚكادٓهٓة 3 اٚكادٓهٓة وقمق اٚختبار

( أن فعالٓة الذات اٖكادٓهٓة تعتبر ه شـر  ٓجـابِ 124  0413كها ذكر أحهد عهرو عبد ا  )
فِ خفض الضروط اٚكادٓهٓة والقمق كها تسٍم فِ اٚرتقاء بالهستوى التحصٓل الدراسِ لمطٛب   فقـد 

ستً عن وجود عٛقة دالة سالبة بٓن فعالٓة الذات اٚكادٓهٓة وبـٓن الضـروط اٖكادٓهٓـة أسفرت ىتائ  درا
3 

( لوجــود عٛقــة 0412(   ودراســة عــٛء الــدرس )0415وتوصــمت ىتــائ  دراســة أحهــد الز بــِ )
ل اٚكادٓهِ   بٓىها توصمت ىتائ  دراسة ساهر العرسان  دالة سالبة بٓن كفاءة الذات اٚكادٓهٓة والتسوٓ

( لوجود عٛقة دالة هوجبـة بـٓن كفـاءة الـذات اٚكادٓهٓـة وبـٓن هٍـارة حـل الهشـكٛت    وأسـفرت 0415)
( عـن وجـود عٛقـة دالـة هوجبـة بٓىٍـا وبـٓن التوافـق 0412ىتائ  دراسة فاطهة الجٍورٓة وسعٓد الظفرى )

ت ىتـائ  دراسـة سـالم الىفسِ كها أهكن التىب  بكفاءة الذات اٖكادٓهٓة هن خـٛل التوافـق الىفسـِ   وكشـف
(عن  هكاىٓة التىب  بكفاءة الذات اٖكادٓهٓة هن خٛل الذكاءات الهتعددة   وقد كان الذكاء 0412عمِ )

ــة   ٓمٓــً الــذكاء الجســهِ ثــم الشخصــِ والهكــاىِ   وأســفرت  الهوســٓقِ أعمــِ الــذكاءات فــِ القــدرة التىبٓ 
مٙىجـاز اٖكـادٓهِ هـن خـٛل كفـاءة الـذات عـن  هكاىٓـة التىبـ  ٓ Nasir & Iqbal(2019)ىتـائ  دراسـة 
 اٖكادٓهٓة 3

 مصادر  كفاءة الذات لأكاديمية :  -2 
أربعـة هصـادر لكفــاءة الـذات ٌـِ  خبــرات  Bandura , A. ( 1997:106 )حـدد باىـدورا  

 ا٘تقان   وخبرات ا٘ىابة   وا٘قىاع المفظِ واٚستثارة اٚىفعالٓة 3
   Mastery Experiencesخبرات ا٘تقان  -1

حٓث أن خبرات الىجاح تدعم الكفاءة الذاتٓة لدى الفرد   فسذا تكرر ىجاح الفرد فْ أعهال هعٓىة  
 ازداد شعوري بالكفاءة الذاتٓة فْ حٓن أن تكرار الفشل ٓقمل هن شعوري بالكفاءة الذاتٓة3  

تعــزز  لــِ ان خبــرات الىجــاح الهاضــٓة او التجــارب الهباشــرة    Schunk (1990)وقــد أشــار 
الكفــاءة الذاتٓــة  واىٍــا  ٌــِ اكثــر الهصــادر فعالٓــة وتــيثٓرا فــِ هعموهــات الكفــاءة حٓــث أىــً هــن خٛلٍــا 

كوىون أكثر هثابرة فِ هواجٍة الصعاب واٖزهات   ٓكتسب الهتعمهون الثقة وٓ
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  Vicarious Experiencesخبرات ا٘ىابة  -0
 ذج اٚجتهاعٓة الهحٓطً ب3ً  وتسهِ بالخبرات البدٓمة التْ ٓحصل عمٍٓا الفرد هن الىها

ــق هراقبــة ىهــاذج هثــل اقــران   Schunk (2003)وقــد ذكــر أن الــتعمم  ٓحــدث أٓضًــا عــن طرٓ
قــة جٓــدة   الدراســة أو الهعمهــٓن وأشــار  لــِ أن الــتعمم  ٓــر الهباشــر أو هــن خــٛل الخبــرة البدٓمــة  ٓعــد طرٓ

لذاتٓـة هـن خـٛل خبـرات الىجـاح لـدى  لرفي هسـتوٓات الكفـاءة الذاتٓـة حٓـث ٓحكـم الطـٛب عمـِ كفـاءتٍم ا
 3أخرٓن3 فالطالب ٓقٓم قدراتً عن طرٓق الهقارىة اٚجتهاعٓة والهجهوعة الهعٓارٓة

( أن أحـد الجواىـب الهٍهــة لمخبـرات البدٓمـة ٌــو التشـابً بـٓن الىهــوذج 0410) Banduraوذكـر  
ـادة الكفـاءة الذاتٓـة  فعىـدها والهتعمم  فر ٓة أشخاص هشابٍٓن لذواتٍم قادرٓن عمِ الىجـاح ٓعهـل عمـ ِ زٓ

 ٓكون الىهوذح هشابً لمهتعمم فسن ذلد ٓجعل الفرد ٓعتقد أىً قادر عمِ التعمم أٓضًا3
 

    Verbal Persuasionا٘قىاع المفظِ -5
حٓث تتيثر الكفاءة الذاتٓة با٘قىاع الـذى ٓتمقـاي الفـرد هـن اٖشـخاص الهوثـوق بقـدراتٍم عمـِ  داء 

 هٍهة ها3
( أن ا٘قىاع اٚجتهاعْ هـن اٖقـران أو الهعمهـٓن أو أولٓـاء اٖهـور 0410) Banduraوأضال 

ٓهكن أن ٓقوي أو ٓضعل هعتقدات الهتعمم بالكفاءة الذاتٓة فسذا كاىت ردود الفعل ا٘ٓجابٓة واقعٓة ٓهكن 
ــد هـن الجٍــد لتحقٓــق الىجــاح   فــٓهكن أن تعــزز اله عتقــدات لمهتعمهـٓن بــذل جٍــد أكبــر وهحاولــة بــذل الهزٓ

التْ ت كد الذات هن هصدر خارجْ تىهٓة الهٍارات والكفاءة الذاتٓة الهتصـورة كهـا ٓهكـن أن ٓكـون لمىقـد 
ـــاع  ـــة   ولكـــْ ٓكـــون اٚقى م بالكفـــاءة الذاتٓ ـــل هـــن شـــعورٌ ـــِ الهتعمهـــٓن   ههـــا ٓقم تـــيثٓر ســـمبْ لمرآـــة عم

ثـوق ولـً هصـداقٓة با٘ضـافة اٚجتهاعْ فعال ٓتطمـب أن تكـون الترذٓـة الهرتـدة التقٓٓهٓـة هـن هصـدر هو 
  لِ هستوى هن التقٓٓم ٓتجاوز بشكل هعتدل ها ٓهكن لمهتعمهٓن فعمً

   Emotional Arousalاٚستثارة اٚىفعالٓة -0
تتــيثر الكفــاءة الذاتٓــة بهســتوى اٚســتثارة اٚىفعالٓــة  حٓــث تــ ثر اٚســتثارة اٚىفعالٓــة الشــدٓدة ســمبا 

ٚســتثارة اٚىفعالٓـة الهتوســطً  لــِ تحســٓن هســتوى أداء ورفــي الكفــاءة عمـِ الكفــاءة الذاتٓــة بٓىهــا تــ دى ا
 الذاتٓة3 

التفسـٓر الهعرفـِ لمحالـة الجسـدٓة واٚىفعالٓـة ٌـو الـذى   لـِ ان Bandura (2012) وقـد أشـار 
ٓـذ ٓىظم الكفاءة الذاتٓة   فالهٓول العاطفٓـة  السـمبٓة والتفسـٓرات الخاطئـة لمحالـة الجسـدٓة واسـتجابة التٛه

 3  لٛجٍاد ت ثر عمِ الكفاءة  اٚكادٓهٓة الذاتٓة لدٍٓم
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     Belongingثالثا :  الانتماء   
 مفهوم الانتماء:  -0

هكن تىاول بعضٍا فٓها ٓمِ    تعددت العرٓفات التِ تىاولت هفٍوم اٚىتهاء وٓ
ٓكــون  ( اٚىتهــاء باىــً اىتســاب الفــرد الــِ كٓــان هــا112 0442وعــرل عــادل هحهــود الهىشــاوى )

 هتوحد ا هعً هىدهجا فًٓ وهىصٍرا داخمً   ولكوىً عضوا هقبوٚ فِ ٌذا الكٓان فٍو ٓشعر باٚهان ف3ًٓ
( أن اٚىتهــاء ٌــو اىتســاب الفــرد  لــِ جهاعــة أو حــزب هعــٓن أو 0442و ذكــر فــرج عبــد القــادر )

 ه سسة ٓكون عضوا فٍٓا لً ها ٖفرادٌا هن حقوق وعمًٓ ها عمٍٓم هن واجبات 3 
( باىــً ٓعىــِ التبعٓــة واٚرتبــاط الوثٓــق بــأخر وبــً ٓصــبح 322 0414هــا عرفــً هعتــز عبٓــد )بٓى

و ٓشتهل عمِ هعاىِ التهاسد والتفاعل واٚتجاي ىحو أخرٓن 3  الفرد هكهٛ لٍذا أخر   وٌ
( ٌــو ارتبــاط الفــرد بالجهاعــة وتوحــدي هعٍــا 045 0410وهصــطفِ هظمــوم وتحٓــة عبــد العــال )

ا والعهل هـن اجمٍـا وحصـولً  وشعوري بالتقبل واٚستحسان واٖهان والطهاىٓة بٓن افرادٌا واٌتهاهً باهورٌ
 عمِ التقدٓر واٌٚتهام عمِ ها ٓقوم بً 3

اٚىتهــاء بيىــً تهتــي الفــرد بعٛقــات اجتهاعٓــة جٓــدة هــي  Cheung,(2011:200) بٓىهــاعرل
 اٚخرٓن  هن افراد الهجتهي  3

بيىـً اهـتٛد الفـرد لعٛقـات جٓـدة هـي الهحٓطـٓن بـً   Kitchen&Chowhan(2012) وعرفـً 
 واٚرتباط واٚرتٓاح لتمد العٛقات والتِ تكون هي اٖسرة واٖصدقاء والهجتهي 3

رى صبحِ الكفورى ) ( أن اٚىتهاء ٓحدد طبٓعة الفرد بذاتً وبجهاعتً التِ ٓىتهِ 00  0410وٓ
ً   وآضـــا ٓعىـــِ اٚقتـــراب واٚســـتهتاع بالتعـــاون الٍٓـــا   كهـــا ٓعىـــِ اٚىســـجام والتـــرابط هـــي الهىتهـــِ الٓـــ

 أوالتبادل هي أخر
بيىً الهشاعر والهعتقدات والتوقعات الهتعمقة بالقبول فِ الجهاعة  Civitci(2015:272)وعرفً 

 والحصول عمِ هكاىً داخمٍا واٚستعداد ٖداء دور فعال فٍٓا 3
ــل هحهــد الىــو  ( لٛىتهــاء وقــد شــهل 0415 0414بِ )وتتبىــِ الباحثــة فــِ الدراســة الحالٓــة تعرٓ

ــل ثٛثــة أبعــاد ٌــِ   التوحــد ل هقابــل الهرــآرة هــي الجهاعــة   وا٘ٓثــارل هقابــل اٖثــرة هــي الجهاعــة  التعرٓ
 والهشاركة ل فِ هقابل العزول هي الجهاعة  وقد تم تحدٓد الهقصود باٚىتهـاء واٖبعـاد الهشـتهل عمٍٓـا 

 فِ هصطمحات الدراسة الحالٓة 3
ــة فــِ حٓــاة اٖفــراد ههــا  ســبق تــرى الباحثــة  ان اٚىتهــاء حاجــة  ىســاىٓة هٍهــة وهمحــة وتهثــل أولوٓ

ِ أحـد العٛهـات الدالـة عمـِ الصـحة الىفسـٓة  كهـا اىـً عٛقـة تبادلٓـة حٓـث ٓحتـاج الفـرد ٚن ٓىتهـِ   وٌ
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تـً والــدور لجهاعـة ٚشـباع حاجتـً لمتقبـل واٖهــن والتقـدٓر اٚجتهـاعِ   و ٓستشـعر القــوة هـن خـٛل هكاى
توحـد هعٍـا وٓتضـاهن  الذى ٓقوم بً داخل الجهاعة   وفِ ىفس الوقـت تحتـاج الجهاعـة  الفـرد لٓكهمٍـا وٓ
سعِ هن اجل تحقٓق اٌدافٍا  وٓ دى اٚدوار اٚجتهاعٓة الهىوطة بً داخمٍا  دافي عن حقوقٍا وٓ هعٍا وٓ

3 
ســـترل أى فـــالفرد ٓشـــعر باٚرتٓـــاح واٚهـــن فـــِ وجـــود أخـــرٓن المـــذٓن ٓســـتهد كٓ ىوىتـــً هـــىٍم   وٓ

م هىً 3  فرصة لمتواصل هعٍم وىٓل قبولٍم واحتراهٍم وتجىب ىبذٌم و استبعادٌم لً أو ىفورٌ
وقد توصمت ىتائ  بعض الدراسات  لـِ ارتبـاط اٚىتهـاء بـبعض الهترٓـرات ذات التـيثٓر فـِ حٓـاة 

ىــب عبــد الهحســن وســاهٓة ســهٓر )  رت ىتائجٍــا عــن وجــود ( أســف0414اٖفــراد   ففــِ دراســة أجرتٍــا زٓ
 عٛقة دالة هوجبة بٓن اٚىتهاء واٚهن الىفسِ 3

( توصمت لعدم وجـود عٛقـة دالـة بـٓن دافعٓـة اٚىتهـاء وبـٓن 0414وفِ دراسة لٓمِ الهزروعِ )
( لوجود عٛقة دالة هوجبة بٓن اٚىتهاء وتوكٓد 0414ٌوٓة اٚىا   كها أسفرت ىتائ  دراسة هعتز عبٓد )

 الذات 3
( عـن وجـود عٛقـة دالـة هوجبـة بـٓن اٚىتهـاء والصـٛبة 0411ىتائ  دراسة  هال باظة ) وكشفت

( التِ اسفرت ىتائجٍا عن وجود عٛقة دالة بٓىـً وبـٓن السـعادة    0410الىفسٓة   ودراسة  هال باظة )
 ( عن وجود عٛقة  دالة هوجبة بٓىً وبٓن اٖهـن الىفسـِ 0415وكشفت ىتائ  دراسة هصطفِ هظموم )

( عــن وجــود عٛقــة ارتباطٓــة دالــة هوجبــة بــٓن اٚىتهــاء 0415وأســفرت ىتــائ   دراســة  بــرآٌم الهرــازى )
والتفكٓـــر ا٘ٓجـــابِ  وأظٍـــرت ىتـــائ  دراســـة أن التٛهٓـــذ المـــذٓن لـــدٍٓم  حســـاس هرتفـــي باٚىتهـــاء ٓتســـهون 

  Civitci(2015)باىخفاض فِ القمق وارتفاع فِ هستوى الرضا عن الحٓاة 3
( عــن وجــود عٛقــة دالــة هوجبــة بــٓن ســمود 0411رت ىتــائ  دراســة رهضــان عاشــور )كهــا أســف

اٚىتهــاء وبــٓن الــذكاء الوجــداىِ   كهــا كشــفت عــن ان الــذكاء الوجــداىِ ٓعــد هىبئــا باٚىتهــاء لــدى تٛهٓــذ 
(  عـن وجـود عٛقـة دالـة هوجبـة 0411هرحمة التعمٓم اٚساسِ 3 وكشفت ىتائ   دراسة زٓىب أبـو بكـر )

 ٚىتهاء والصحة الىفسٓةبٓن ا
( عــن وجــود عٛقــة دالــة هوجبــة بــٓن اٚىتهــاء 0415بٓىهــا أســفرت ىتــائ  دراســة عٛوىــة ربٓعــة )

( عن  هكاىٓة التىب  0412وتحقٓق الذات لدى طٛب الجاهعة   وتوصمت ىتائ  دراسة هحهد الدسوقِ )
 دٓة 3باٚىتهاء الهدرسِ هن خٛل كفاءة الذات القٓادٓة والهٍارات القٓا

 مجالات الانتماء : -2
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تتعـــدد هجـــاٚت اٚىتهـــاء وذلـــد وفقـــا لمهوضـــوع الـــذى ٓىصـــب عمٓـــً اٚىتهـــاء   فٍىـــاد اٚىتهـــاء  
اٖســرى   واٚىتهـــاء الهدرســـِ   واٚىتهـــاء لٗقـــران  واٚىتهـــاء لمهجتهـــي   كهـــا أن ٌىـــاد هجـــاٚت أخـــرى 

ا 3  كاٚىتهاء الدٓىِ والوطىِ والحزبِ والسٓاسِ و ٓرٌ
ا هىاسبة لطبٓعة عٓىة وأٌدال الدراسة الحالٓة  وستت  ىاول الباحثة أٌم تمد الهجاٚت وأكثرٌ

 اٚىتهاء اٖسرى   –أ 
ـِ الهسـئول اٖول عـن  شـباع حاجـات الطفـل    اٖسرة ٌِ البٓئـة اٚولـِ التـِ ٓىشـي فٍٓـا الطفـل وٌ

 رس قٓم اٚىتهاء لدى الطفل  الىفسٓة وأٌهٍا الحاجة لٗهن والحب  وتعتبر اٚسرة الهسئول اٖول عن 
ا فٓها بعد بحٓث تتسي دائرة اٚىتهاء لتشـهل الهدرسـة واٖصـدقاء والهجتهـي ثـم الـوطن  والتِ سٓهتد تاثٓرٌ
  وعمِ قدر ثقة  الطفل وشعوري باٖهـان فـِ عٛقتـً  بيسـرتً وشـعوري بالتوحـد هعٍـا واٚفتخـار باٚىتهـاء 

حساســـً بال ـــا و ا٘خـــٛص لٍـــا لتمـــد اٖســـرة  وهكاىتـــً فٍٓـــا وا  هســـئولٓة والقٓهـــة   وهـــن ثـــم تبىـــِ هعآٓرٌ
والتفاىِ هن أجل الدفاع عىٍا   بقدر ها ستتحدد عٛقتً ودرجة اىتهائً ٖصدقائً وهجتهعـً ووطىـً فٓهـا 

 بعد3
فالفرد ٓشعر بالراحة واٚهان فِ وجـود أخـرٓن بدآـة هـن الرضـٓي الـذى ٓستشـعر اٖهـن والراحـة 

م ٍٓـــا اٚىتهـــاء لٗســـرة  والتـــِ ٓشــــعر هعٍـــا بالرعآـــة والحهآـــة ثـــم الهدرســـة والىــــادى فـــِ وجـــود اٚم   وٓ
 والهجتهي والذى ٓعتبر اهتداد ٖسرة الفرد الصرٓرة 3

 لـِ ان خبـرات الطفولـة ٓهكـن أن تسـٍل أو تعـوق ( 105   0442 وقد أشـار عـادل الهىشـاوى )
التــِ ٓتعــرض لٍــا وقــد ٓفقــد الثقــة بىفســً  شــعور الطفــل باٚىتهــاء   حٓــث ٓتــاثر بالســمب ىتٓجــة لٙســاءة

 وٓضعل  اىتهاءي ٖسرتً 3
( عمِ أٌهٓة دور اٖسرة فِ  شباع الحاجـة لٛىتهـاء و ـرس 02  0410وقد أكدت كوثر رزق )

ا الجهاعة الهرجعٓة اٖولِ التِ ٓىتهِ  لٍٓا 3  قٓم اٚىتهاء لدى الطفل باعتبارٌ
ط فِ  شباع الحاجة لٗهـن والثقـة والـدعم واٚىتهـاء   وتشٓر الباحثة ٌٖهٓة دور اٖسرة  لٓس فق

بل أٓضـا  فـِ تعزٓـز و ـرس قـٓم اٚىتهـاء لـدى اطفالٍـا   فبقـدر ىجـاح اٖسـرة فـِ  شـباع حاجـات الطفـل 
شعاري بقٓهتً داخمٍا  ـا الجهاعـة الهرجعٓـة اٖولـِ فـِ حٓـاة الطفـل -واحتراهً وا  بقـدر هـا تتسـي  -باعتبارٌ

سعِ لٛرتباط بجهاعات جدٓدة ٓبحث  فٍٓا عن  الهزٓد هن اٖدوار اٚجتهاعٓة   دائرة اىتهاء الطفل  وٓ
بذل الجٍـد فـِ  سـبٓل تحقٓـق  ا وٓ حرص عمِ اٚلتزام بهعآٓرٌ كهمٍا وتكهمً وٓ ثق بٍا وٓ توحد هعٍا  وٓ وٓ

 ىٓة3اٌدافٍا   كها ٓحصل هن خٛلٍا عمِ  القبول اٚجتهاعِ واٌٚتهام والتقدٓر وٓستشعر قٓهتً ا٘ىسا
 ب اٚىتهاء الهدرسِ  
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ٓهثــل اٚىتهــاء الهدرســِ اٚتجاٌــات الســائدة لــدى التمهٓــذ ىحــو الهدرســة وعٛقاتــً بهعمهٓــً وهــدى 
حرصً واحتراهً لمىظم والقواعد الهدرسٓة   وهحافظتً عمِ ههتمكات الهدرسـة وادواتٍـا وهباىٍٓـا واعتـزازي 

 3وشعوري 
أن البٓئة الهدرسٓة  ىٓة بالخبرات الهختمفة   ( 021  0410فقد ذكرت  حسان عطٓة و خرون )

ِ الهكان الـذى ٓهكـن هـن خٛلـً  وتسٍم فِ تعزٓز العدٓد هن الهفآٌم كا٘حساس باٚىتهاء والٍوٓة   وٌ
حث التٛهٓذ ودفعٍم لبذل الجٍد لمهحافظـة عمـِ الىظـام واٚىضـباط والىٍـوض بالهدرسـة باعتبـاري عضـوا 

 هىتهٓا وهىتسبا   لٍٓا 3
( أن الهدرسـة تحتـل الهرتبـة الثاىٓـة بعـد اٖسـرة هـن 153  0413أكد عـٛء الـدٓن عبـد ا  )كها 

حٓــث القــدرة عمــِ صــٓا ة وتىهٓــة خبــرات الشــعور باٚىتهــاء   خاصــة بعــد ترٓــر واقــي التفاعــل اٖســرى 
 والذى أصبح ٓتسم بقمة التواصل بٓن أفراد اٖسرة كاىعكاس لهتطمبات الحٓاة الهتزآدة 3 

ـــذ اىـــً جـــزء هـــن  5  0410وقـــد ذكـــر ىـــآل المٓثـــِ ) ( أن اٚىتهـــاء الهدرســـِ ٌـــو شـــعور التمهٓ
 جهاعتً الهدرسٓة واعتزازي بٍا واىً هتوحدا هعٍا وكذلد التزاهً بالىظم والقواعد الهدرسٓة 3

أن اٚىتهـاء الهدرسـِ ٓسـاعد عمـِ    Cheung,(2011:201)بالفخر ٚىتهائـً لٍـا 3 وقـد ذكـر 
ــــادة  دافع كســــبً الســــموكٓات زٓ ٓــــة ا٘ىجــــاز و الىهــــو الهعرفــــِ لمطفــــل   كهــــا ٓســــٍم فــــِ ىهــــوي الىفســــِ وٓ

 اٚجتهاعٓة الهر وبة وٓحقق  لً الصحة الىفسٓة  
ـة تسـٍم فـِ تحقٓـق اٚىتهـاء 0415 111 و أشارت سىاء سمٓهان ) ( أن الهدرسة كه سسة تربوٓ

ـــاٌ  الدراســـٓة والهىـــاخ الهدرســـِ  وأداء الهعمـــم وطـــرق التـــدرٓس واٚىشـــطة لـــدى التٛهٓـــذ هـــن خـــٛل الهى
الهدرسٓة بها تسٍم بً هـن هعـآٓروقٓم تعكـس أىـواع الههارسـات السـموكٓة والتـِ تـ ثر فـِ اىتهـاء وارتبـاط 

 التٛهٓذ بالهدرسة 3 
ــــــِ التوافــــــق  Civtic(2015:272)كهــــــا أشــــــار   ــــــادة اٚىتهــــــاء الهدرســــــِ تــــــ دى  ل  لــــــِ أن  زٓ

ـد هـن  قٓهـة الـذات  كهـا تـ دى اٚجتهاعِ و اٖكادٓهِ وكذلد الك فاءة الدراسٓة والقبـول اٚجتهـاعِ وتزٓ
  لِ تىاقص الهشكٛت السموكٓة لدى التٛهٓذ 3

ـدان ) ( أن اٚىتهـاء الهدرسـِ ٓحهـِ التمهٓـذ هـن شـعوري بـاٚ تراب 01  0411وكها أكد أحهـد زٓ
ــد هــن الهٍــارات اٚجتهاعٓــة وا٘ىجــاز اٖكــادٓهِ لدٓــً    ن صــداقات  والعزلــة  كهــا ٓزٓ دفعــً الــِ تكــوٓ وٓ

 واٚىتهاء لجهاعة هن اٖصدقاء 3
 اٚىتهاء لٗصدقاء   –ج 
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تهثــل جهاعــة اٖقــران أٌهٓــة خاصــة فــِ هرحمــة الهراٌقــة    حٓــث ٓختــار الهراٌــق أصــدقائً وفقــا 
لهعـــآٓري الخاصـــة ولـــٓس لهعـــآٓر الوالـــدٓن كهـــا كـــان ٓحـــدث فـــِ هرحمـــة الطفولـــة   كهـــا ٓســـعِ الهراٌـــق 

ن  ــدٍٓم والحصــول عمــِ اٌٚتهــام هــن خــٛل اٚىتهــاء لتكــوٓ عٛقــات جٓــدة هــي اٖصــدقاء وىٓــل القبــول ل
لمجهاعــة التــِ ٓشــاركٍا اٖىشــطة والٍوآــات واٖفكــار والهعتقــدات   كهــا ٓجــد فــِ جهاعــة اٖقــران والتــِ 

 ون السمطة 3ٓشعر بالراحة والحرٓة لوجودي فٍٓا هقارىة ها ٓفتقدي فِ عٛقتً هي الراشدٓن والمذٓن ٓهثم
( أن اٚىتهاء لٗصدقاء ٓمعب دورا هٍها فِ هرحمـة الهراٌقـة  0442وقد ذكر عادل الهىشاوى ) 

ن عٛقــات أكثــر تكــاف ا  كهــا ٓكــون لٍــا تــاثٓرا  ٓجابٓــا فــِ ســمود  حٓــث ٓتــٓح لٍــم الشــعور بالتقبــل وتكــوٓ
ٓجــاب عمــِ تقــدٓري لذاتــً الهراٌــق حٓــث ٓعــدسل هــن ســموكً لٓىــال قبــول اٖصــدقاء اٖهــر الــذى ٓــىعكس ٓا٘

 وعمِ توافقً الىفسِ 3
 اٚىتهاء لمهجتهي   –د 

ٓهثل اىتهاء اٖفراد لهجتهعاتٍم  الركٓزة  اٖساسٓة التِ ٓقوم عمٍٓا  تهاسد الهجتهي وصٛحً   
تفـــاىِ فـــِ تحهـــل الهســـئولٓة والقٓـــام  ـــدافي عـــن هصـــالحً وٓ حٓـــث ٓشـــعر الفـــرد أىـــً جـــزء هـــن الهجتهـــي وٓ

( أن ٌىــاد ه شــرات تــدل عمــِ 1  0442اعٓــة الهىوطــة بــً   وقــد ذكــر صــابرالرفاعِ )بــاٖدوار اٚجته
اىتهـاء الفـرد لهجتهعـً هىٍـا الهشـاركة ا٘ٓجابٓـة فـِ اٚىشـطة الهجتهعٓـة   والـدفاع عـن هصـالح الهجتهـي 

  والشعور بالفخر واٚعتزاز باٚىتهاء  لًٓ والهحافظة عمِ الههتمكات العاهة 3
( ٌٖهٓـــة اٚىتهـــاء الهجتهعـــِ بقولـــً أىـــً برٓـــر 135 -131  0444ِ )وقـــد أشـــار هحهـــد بٓـــوه

اٚىتهـاء لمهجتهــي تســود اٖىاىٓــة وعــدم تحهــل الهسـئولٓة وقــد تشــٓي اٚضــطرابات الســموكٓة والعىــل وكافــة 
أشكال الخروج عن العادات والتقالٓد والثقافة السائدة فِ الهجتهي   وقد عبر عن عدم اٚىتهاء بهصطمح 

قصـــد بـــً التهركـــز حـــول الـــذات وتفضـــٓل الهصـــمحة الشخصـــٓة وعـــدم اٌٚتهـــام بـــأخرٓن اٖىـــا هال ٓـــة وٓ
 والٛهباٚي واٚستٍتار وعدم اٚكتراث بالقضآا الهجتهعٓة وعدم تحهل الهسئولٓة اٚجتهاعٓة   كها ذكر 

مــِ الهــال بعــض اله شــرات  الســمبٓة الدالــة عمــِ عــدم اىتهــاء هــن ٓرتكبٍــا لمهجتهــي   كــالطهي والعــدوان ع
العـــام وههتمكـــات الدولـــة   واىتشـــار الرشـــوة واٚخـــتٛس وعـــدم تقـــدٓر قٓهـــة الوقـــت والتبـــاط  فـــِ العهـــل   
واىخفاض الهشاركة الفعالة فِ الهجتهي واٚستٍتار بالقٓم وعدم اٚكتراث بأخرٓن او اٌٚتهام بهشاكمٍم 

3 
ٓــــة هترٓــــر كفــــاءة الــــذات وتســــتخمص الباحثــــة هــــن عــــرض ا٘طــــار الىظــــرى لمدراســــة الحالٓــــة أٌه

ر اٖداء اٚكادٓهِ لمهـتعمم    اٚكادٓهٓة وارتباطً بالعدٓد هن الخصائص ا٘ٓجابٓة والتِ هن شيىٍا تطوٓ
كها وجـد ان ارتفـاع هسـتوٓات الكفـاءة الذاتٓـة لـدى الهتعمهـٓن ٓقمـل هـن تـيثٓر الضـروط اٖكادٓهٓـة والقمـق 
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ســاعدٌم عمــِ التصــدى لمعقبــات والهشــكٛت التــِ  ٓهكــن ان تعــوق تعمهٍــم او تحقٓــق أٌــدافٍم   كهــا وٓ
اتضح آضا أٌهٓة هترٓر الهروىة الهعرفٓة  حٓث ٓهكـن اٖفـراد هـن اٚسـترٛل الجٓـد لقـدراتٍم العقمٓـة و 
ٓهكـــىٍم هـــن التىظـــٓم والتخطـــٓط الجٓـــد ووضـــي اٌٖـــدال   كهـــا أىـــً ارتـــبط  بالعدٓـــد هـــن الهترٓـــرات ذات 

لٗفــراد   وظٍــر هـن خــٛل اســتعراض ا٘طــار الىظــرى أٌهٓــة هترٓــر اٌٖهٓـة فــِ هجــال الصــحة الىفســٓة 
اٚىتهاء وتيثٓراتً ا٘ٓجابٓة عمـِ اٖفـراد والهجتهعـات   وكـذلد التـداعٓات الخطٓـرة التـِ ٓهكـن أن تحـدث 

 هن جراء ىقص اٚىتهاء لدى اٖفراد3
لـذات اٚكادٓهٓـة   وقد أسفرت ىتائ  بعض الدراسات عن وجود عٛقة دالة بٓن اٚىتهاء وكفاءة ا

وكذلد وجود عٛقة بٓن اٚىتهاء والهروىة الهعرفٓة   ووجود عٛقة بٓن الهروىة الهعرفٓـة  وكفـاءة الـذات 
اٖكادٓهٓــة    ٚ أىــً ٓعتبــر عــدد تمــد الدراســات قمٓــل ىســبٓا خاصــة فــِ البٓئــة العربٓــة   كهــا أىــً لــم ٓوجــد 

ل هترٓــرات الدراســة هجتهعــة وهــن ثــم لــم ٓــتم اقتــراح هــا تىــاو  –فــِ حــدود اطــٛع الباحثــة  –بــٓن أى هىٍــا 
ىهوذجا بىائٓا ٓفسر العٛقات السببٓة بٓىٍا   با٘ضـافة  لـِ  جـراء  البٓـة الدراسـات عمـِ عٓىـات هختمفـة 

 عن عٓىة الدراسة الحالٓة 3
وهـــن خـــٛل العـــرض الســـابق لٙطـــار الىظـــرى الخـــاص بالدراســـة الحالٓـــة ٓهكـــن اقتـــراح الىهـــوذج 

 لتالِ الذى ٓوضح تحمٓل الهسار لهترٓرات الدراسة الىظرى ا

( الىهوذج البىائِ الهقترح ) الهراد اختباري والتحقق هىً ( لمعٛقات السببٓة بٓن كفاءة الهروىة 1شكل )
 الهعرفٓة وكفاءة الذات اٚكادٓهٓة واٚىتهاء

 وفِ ضوء ها سبق ٓهكن صٓا ة فروض الدراسة الحالٓة عمِ الىحو التالِ   
 روض الدراسة: ف
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البدائل(   وكفاءة الذات اٖكادٓهٓة بيبعادٌا  -تشكل هترٓرات الهروىة الهعرفٓة ببعدٍٓا )التحكم   -1
ـــة فـــِ اٖداء اٖكـــادٓهِ  ـــابرة  -)الثق ـــا ٓفســـر  -الهث التوقـــي ا٘ٓجـــابِ (   واٚىتهـــاء ىهوذجـــا بىائٓ

 دادٓة 3العٛقات السببٓة  بٓن ٌذي الهترٓرات لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘ع
البـــــدائل ( فـــــِ كفـــــاءة الـــــذات  –ٓوجـــــد تـــــيثٓر هباشـــــر دال  حصـــــائٓا لمهروىـــــة الهعرفٓـــــة )الـــــتحكم  -0

التوقــــي ا٘ٓجــــابِ ( لــــدى تمهٓــــذات الهرحمــــة  –اٖكادٓهٓـــة )الثقــــة فــــِ اٖداء اٖكــــادٓهِ  الهثــــابرة 
 ا٘عدادٓة3

الهثـابرة  –ء اٖكـادٓهِ ٓوجد تـيثٓر هباشـر دال  حصـائٓا لكفـاءة الـذات اٖكادٓهٓـة )الثقـة فـِ اٖدا -5
 التوقي ا٘ٓجابِ ( فِ اٚىتهاء لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة3 –

البـدائل (  فــِ اٚىتهــاء عبــر  –ٓوجـد تــيثٓر  ٓــر هباشــر دال  حصـائٓا لمهروىــة الهعرفٓــة )الــتحكم  -0
تمهٓـذات  التوقـي ا٘جـابِ ( لـدى –الهثـابرة  –كفاءة الذات اٖكادٓهٓة )الثقة فـِ اٖداء اٖكـادٓهِ 

 الهرحمة ا٘عدادٓة 3
 
 

 إجراءات الدراسة :
 أولا : منهج الدراسة :

اعتهدت الدراسة الحالٓـة عمـِ الهـىٍ  الوصـفِ   حٓـث تـم اسـتخدام أسـموب تحمٓـل الهسـار الـذى 
ٓعتهـــد عمـــِ ىهذجـــة العٛقـــات الســـببٓة   وتعتبـــر الىهـــاذج البىائٓـــة خطـــوة هتقدهـــة هـــن دراســـات اٚرتبـــاط 

ِ هى بٓـة وبـٓن السـببٓة الهسـتىتجة هـن اٚرتبـاط البسٓط وٌ ٍ  ٓقي بٓن السـببٓة الىاتجـة هـن الدراسـة التجرٓ
 البسٓط 3

 ثانيا : عينة الدراسة : 
 عينة الخصائص السيكومترية : 

( هن تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة   بمغ هتوسط 101تكوىت عٓىة الخصائص السٓكوهترٓة هن ) 
 ± ( 43023وباىحرال هعٓارى )( عاها  1531العهر الزهىِ لٍن )

 عينة الدراسة ) المشاركون ( :
قاهــت الباحثــة بتطبٓــق أدوات الدراســة  عمــِ جهٓــي التمهٓــذات الهقٓــدات بالصــفول اٖول والثــاىِ   

بٓـة بىـات   وقـد بمـغ عـددٌن ) ران ا٘عدادٓة التجرٓ (   وقـد تـم اسـتبعاد بعـض  501ا٘عدادى بهدرسة زٌ
(   وبـذلد تكوىـت عٓىـة الدراسـة فـِ صـورتٍا الىٍائٓـة 1ا٘جابة وبمـغ عـددٌن )  التمهٓذات لعدم استكهال
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( بالصـل 132( بالصل اٖول ا٘عـدادى  و) 135( هن التمهٓذات بالهرحمة ا٘عدادٓة  )  513هن  )
( وبـاىحرال 1533( عاها بهتوسـط قـدري)  10-15الثاىِ ا٘عدادى   تراوح  العهر الزهىِ لٍن ها بٓن )

 ±( 43303)هعٓارى 
 04123ل0412وقد طبقت الدراسة فِ الفصل الدراسِ الثاىِ لمعام 

 ثالثا : أدوات الدراسة :
 ( 1  همحق )مقياس المرونة المعرفية  -0
   ترجهة وتقىٓن الباحثة Dennis & Vander(2010) عداد  

ر هقٓـاس   Dennis &Vander (2010)قـام  د   حٓـث تـم  عـدا Martin &Rubin (1995)بتطـوٓ
قـــة 04 داي هختصـــرة هكـــون هـــن ) ـــرا ذاتٓـــا  وتـــتم اٚســـتجابة عمـــِ الهفـــردات عمـــِ  ـــرار طرٓ ( هفـــردة تقرٓ

( درجـات   وهحآـد 0درجـات (   وهوافـق )3لٓكرت باٚختٓار هن بـٓن خهسـة بـدائل ٌـِ هوافـق بشـدة ) 
ات السـالبة ( درجات   و ٓر هوافق )درجتان (   و ٓر هوافق بشـدة ) درجـة واحـدة (  وتصـحح العبـار 5)

( درجـة 3 وقـد 04( درجـة والصـررى )144فِ اٚتجاي العكسِ  وتكون بذلد الدرجـة العظهـِ لمهقٓـاس )
قــام هعــدا الهقٓــاس بعهــل دراســة هتعهقــة تــم فٍٓــا اٚطهئىــان لصــٛحٓة الهقٓــاس وتــم اســتخٛص عــاهمٓن 

قصــد بــً هٓــل الفــرد  ٘دراد الهواقــل الصــعبً لمهروىــة الهعرفٓــة العاهــل اٖول أطمــق عمٓــً ) الــتحكم ( وٓ
( عبارات   والعاهل الثاىِ وأطمق عمًٓ ) البدائل ( وٓقصد بً 5عمِ  ىٍا قابمة لمتحكم وقد اشتهل عمِ )

القدرة عمـِ  دراد التفسـٓرات البدٓمـة الهتعـددة فـِ الهوقـل   وتولٓـد حمـول بدٓمـة هتعـددة لمهواقـل الصـعبة 
 ( عبارة15وقد اشتهل عمِ )

وضح جدول )  زٓي عبارات الهقٓاس عمِ البعدٓن( تو 1وٓ
 العبارات البعد

 *15 13* 11* 2* 5* 0* 0 اٖول )التحكم (
 04 12 12 11 10 15 10 14 2 1 3 5 1 الثاىِ ) البدائل (

 عبارات سالبة *
وقـــــد وقـــــي اختٓـــــار الباحثـــــة عمـــــِ الهقٓـــــاس ىظـــــرا لوضـــــوحً و هىاســـــبتً لطبٓعـــــة عٓىـــــة الدراســـــة              

لهكوىــات الهروىــة الهعرفٓــة الــثٛث هتهثمــة فــِ القــدرة عمــِ   دراد الهواقــل الصــعبة وٓهثمٍــا و شــهولٓتً 
ــة الهتعــددة لمهواقــل    والقــدرة عمــِ   دراد التفســٓرات البدٓم البعــد اٚول ) الــتحكم (   والهكــون الثــاىِ وٌ

والقـــدرة عمـــِ تولٓـــد حمـــول بدٓمـــة هتعـــددة لمهواقـــل الصـــعبة وٓهثمٍـــا البعـــد الثـــاىِ   )  والهكـــون الثالـــث وٌ
البــــــدائل(  كهــــــا أن الهقٓــــــاس قــــــد تـــــــم اســــــتخداهً فــــــِ العدٓــــــد هـــــــن الدراســــــات اٖجىبٓــــــة هثــــــل دراســـــــة 

Bryan(2018) ,Celikkaleli(2014)   وتم استخداهً وتقىٓىً فِ العدٓد هن الدراسـات العربٓـة هثـل  
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ىــب الشــرٓل )0411دراســة عــٛء الــدٓن عبــد الحهٓــد ) ٓم وســهاح  بــرآٌم ( ســحر عبــد الكــر 0415(   زٓ
 (0412(   وعفال الفرٓحات وىصر هصطفِ )0413)

ـة  لـِ المرـة العربٓـة   وكـذلد هـن  وقد قاهت الباحثة بترجهة هفـردات الهقٓـاس هـن المرـة ا٘ىجمٓزٓ
ـة   المرة العربٓة لمرة ا٘ىجمٓزٓة   حٓث تم عرض الىسختٓن عمِ هتخصصٓن فِ المرة العربٓـة وا٘ىجمٓزٓ

 لترجهة وهن تطابق الهعىِ فِ المرتٓن3لمتحقق هن صحة ا
 : صدق المقياس :0-0

 الصدق العاهمِ لمهقٓاس  
لمتحقـــق هـــن صـــدق البىـــاء العـــاهمِ لهقٓـــاس الهروىـــة الهعرفٓـــة قاهـــت الباحثـــة باســـتخدام التحمٓـــل 
ن العاهمِ الثىائِ لمهقٓاس   وكذلد تشبي الهفردات لكـل  العاهمِ التوكٓدى والذى أسفر عن صدق التكوٓ

اهــل بالعاهـــل الـــذى ٓقٓســً  كهـــا ثبـــت صـــدق جهٓــي الهفـــردات لكـــل عاهــل دون حـــذل اى هىٍـــا   وقـــد ع
(   وتشبعات هفردات البعـد الثـاىِ هـا  4324 – 4351تراوحت قٓم تشبعات هفردات البعد اٖول هابٓن )

 ( 43413( وجهٓعٍا قٓم دالة  حصائٓا عىد هستوى)  4325 -4321بٓن )
وضــح جــدول ) صــدق البىٓــة لىهــوذج التحمٓــل العــاهمْ التوكٓــدي لهقٓــاس الهروىــة ( ه شــرات 0وٓ

 الهعرفٓة 3 
 ( ه شرات صدق البىٓة لىهوذج التحمٓل العاهمْ التوكٓدي لهقٓاس الهروىة الهعرفٓة0جدول )

 القٓهة الهدى الهقبول اله شر
Chi-square(CMIN) 051311 القٓهة  ٓر دالة احصائٓا 

 112 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ DFدرجة الحرٓة
CMIN/DF 4-3 1355 

 4-4341 43455 (RMSEA)جذر هتوسط هربعات الخطي التقرٓبْ 
 4-1 4322 (GFI)ه شر حسن الهطابقة 

 AGFI)) 4-1 4323ه شر حسن الهطابقة الهصحح
 4-1 4320 ( NFIه شرحسن الهطابقة الهعٓارى ) 
 4-1 4321 (CFIه شر حسن الهطابقة الهقارن )

 ( ــة تســاوى )051311( أن قٓهــة هربــي كــاى قــد بمرــت )0ٓتضــح هــن جــدول ــِ 112( بــدرجات حرٓ (  وٌ
قٓهة  ٓـر دالـة  حصـائٓا  وتشـٓر  لـِ هطابقـة الىهـوذج  كهـا أن جهٓـي ه شـرات الهطابقـة الهحسـوبة  قـد 

ــــــــــــة           ــــــــــــث بمرــــــــــــت ه شــــــــــــرات حســــــــــــن الهطابق ــــــــــــالِ لكــــــــــــل ه شــــــــــــر   حٓ ــــــــــــِ الهــــــــــــدى الهث                     وقعــــــــــــت ف
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(GFI=0.98,AGFI=0.95,NFI=0.94,CFI=0.96,  هها ٓدل عمِ هطابقة جٓدة لىهوذج التحمٓل )
 العاهمْ التوكٓدي لهقٓاس الهروىة الهعرفٓة 3

 ثبات المقياس :-0-2
قــة ألفــا كروىبــاخ   وقــد بمرــت قٓهــة هعاهــل  قاهــت الباحثــة بحســاب ثبــات الهقٓــاس باســتخدام طرٓ

(   وبمرــت قٓهتــً الكمٓــة لهقٓــاس الهروىــة 43204(   وقٓهتــً لبعــد البــدائل )43510الــتحكم )الثبــات لبعــد 
 وجهٓعٍا قٓم هقبولة هها ٓدل عمِ ثبات الهقٓاس 3 (43252الهعرفٓة )

كها قاهت الباحثة بحساب ثبات الهقٓاس باستخدام طرٓقة  عادة التطبٓق بفاصل زهىِ أسـبوعٓن 
(   ولمهقٓـاس ككـل 43221(  وقٓهتً لبعـد البـدائل )43513لبعد التحكم)  وقد بمرت قٓهة هعاهل الثبات 

(4324) 
 الاتساق الداخمى لممقياس : -0-3

قاهــت الباحثــة بحســاب هعــاهٛت اٚرتبــاط بــٓن درجــات كــل عبــارة هــن عبــارات الهروىــة الهعرفٓــة 
وضـــح جـــدول) هقٓـــاس الهروىـــة ( قـــٓم هعـــاهٛت اٚتســـاق لعبـــارات 5ودرجـــة البعـــد الـــذى تىتهـــِ  لٓـــً   وٓ

 الهعرفٓة3 
 البعد الثاىِ أرقام العبارات البعداٖول أرقام العبارات

0 0.671 1 0.718 
0 0.715 5 0.689 
5 0.763 3 0.700 
2 0.696 1 0.736 
11 0.768 2 0.688 
13 0.710 14 0.718 
15 0.651 10 0.699 
  15 0.783 
  10 0.730 
  11 0.702 
  12 0.712 
  12 0.699 
  04 0.782 

(  كهـــا بمرـــت قٓهـــة 43131-43520( أن قـــٓم هعـــاهٛت اٚتســـاق تراوحـــت بـــٓن)5ٓتضـــح هـــن جـــدول )
( وهعاهـــل اٚتســـاق لمبعـــد الثـــاىِ هـــي الهقٓـــاس                  43521هعاهـــل اتســـاق البعـــد اٖول هـــي الهقٓـــاس ككـــل ) 

 اس( وجهٓعٍا قٓم هقبولة   هها ٓدل عمِ اتساق الهق43204ٓ) 
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 (0هن  عداد الباحثة همحق ) مقياس كفاءة الذات الأكاديمية : -2
ـة  قاهت الباحثة باٚطٛع عمِ الهقـآٓس الخاصـة بكفـاءة الـذات اٚكادٓهٓـة وكـذلد اٖطـر الىظرٓ

 (                      0440هحهـد عبـد الهعطـِ ) Jinks & Morgan(1999)الخاصـة بٍـا هثـل 
Abdul Gafoor &Muhammed (2006) ( 0410(   ٓوســل عبــد الحــِ )0442و الــب البــدارٓن    )

( وســـاهر العرســـان 0415(   و الـــب البـــدارٓن وســـعاد  ٓـــث )0414عبـــد الحكـــٓم الهخٛفـــِ و خـــرون )
 ( 04123(   سالم عمِ سالم )0415)

وفِ ضـوء ذلـد قاهـت الباحثـة بصـٓا ة عبـارات الهقٓـاس وتوزٓعٍـا عمـِ أبعـاد الهقٓـاس  ووضـي 
ــرا ذاتٓــا هوزعــة عمــِ  ثٛثــة أبعــاد لهقٓــاس كفــاءة 54ٖولٓــة لمهقٓــاس وتكوىــت هــن )الصــورة ا ( عبــارة تقرٓ

الــذات اٖكادٓهــة ٌــِ الثقــة فــِ اٖداء اٖكــادٓهِ   والهثــابرة  و التوقــي ا٘ٓجــابِ   وتــتم اٚســتجابة عمــِ 
(  0(    البـا ) درجـات3الهفردات عمِ  رار طرٓقة لٓكرت باٚختٓار هن بٓن خهسة بـدائل ٌـِ دائهـا )

( درجات   وىادرا )درجتـان(   وأبـدا ) درجـة واحـدة (  وتصـحح العبـارات السـالبة فـِ 5درجات   أحٓاىا )
 (543( درجة والصررى لً )134اٚتجاي العكسِ   وتكون بذلد الدرجة العظهِ لمهقٓاس )

 :  صدق المقياس0-2
 الصدق الظاٌرى لمهقٓاس   -أ

اٚولٓـة لمهقٓـاس عمـِ عشـرة هـن الهتخصصـٓن فـِ هجـال الصـحة  قاهت الباحثة بعرض الصـورة
%(   144 -% 24الىفســٓة وعمــم الــىفس همحــق   وقــد تراوحــت  ىســب اٚتفــاق عمــِ العبــارات هــا بــٓن )

وقد قاهت الباحثة بتعدٓل بعض عبارات الهقٓاس بىاء عمِ توجٍٓات السادة الهحكهٓن   وفٓها ٓمِ ىص 
 العبارات قبل وبعد التعدٓل  
 ( ىص عبارات هقٓاس الكفاءة الذاتٓة قبل وبعدالتعدٓل0جدول )

 قبل التعدٓل بعد التعدٓل
 أستهتي بدراسة الهوضوعات الررٓبة  ٓر الهيلوفة أستهتي بدراسة الهوضوعات الجدٓدة  ٓر الهيلوفة

 ِ وقتٍا الهحددأفشل فِ  ىجاز الهٍام الهطموبة ف ٚ أىٍِ التكمٓفات الهطموبة هىِ فِ الوقت الهحدد لٍا
 استهتي بحل اٖسئمة الصعبة استهتي بحل اٖسئمة التِ فٍٓا ىوع هن التحدى

أصر عمِ هعرفة ا٘جابات الصحٓحة لٗسئمة التِ 
 أخطيت فِ حمٍا

أحب أن أعرل ا٘جابات الصحٓحة لٗسئمة التِ أخطيت 
 فٍٓا

 عن اٖسئمة الصعبةأستطٓي ا٘جابة  أثق فِ قدرتِ عمِ ا٘جابة عن اٖسئمة الصعبة
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 الصدق العاهمِ لمهقٓاس   -ب
قــــة الهكوىــــات اٖساســــٓة    قاهــــت الباحثــــة باســــتخدام التحمٓــــل العــــاهمِ اٚستكشــــافِ باســــتخدام طرٓ

قــة فــارٓهكس لكــآزر 3 وقــد اعتبــر الحــد الهقبــول لمتشــبي  را هتعاهــدا بطرٓ لٍــوتمٓى    وادٓــرت العواهــل تــدوٓ
ــا  ذا كــان جــذري 3( ووفقــا لهحــد جمٓفــورد  لتحد5) رٓ ٓــد عــدد العواهــل الهكوىــة لمهقٓــاس   ٓعــد العاهــل جوٌ

ــتم اٖخــذ بالتشــبي اٖعمــِ  ذا تشــبعت الهفــردة عمــِ أكثــر هــن  الكــاهن ٓســاوي واحــد صــحٓح أو أكثــر  وٓ
 عاهل 3 

وضح جدول ) ( الهفردات التـِ 3وقد أسفر التحمٓل العاهمِ لمهقٓاس عن وجود ثٛثة عواهل   وٓ
ــابرة (  والعاهــل الثالــث تشــبعت عمــِ ال عاهــل اٖول )الثقــة فــِ اٖداء اٖكــادٓهِ ( والعاهــل الثــاىِ ) الهث

 )التوقي ا٘ٓجابِ ( وكذلد قٓم التشبعات لمعبارات3
 ( 3جدول )

 العبارات التِ تشبعت عمِ العاهل اٚول والعاهل الثاىِ والعاهل الثالث وقٓم التشبعات
 العاهل الثالث أرقام العبارات العاهل الثاىِ العبارات أرقام العاهل اٖول أرقام العبارات

1 0.697 0 0.577 5 0.691 
0 0.552 3 0.520 1 0.633 
5 0.588 2 0.722 2 0.398 
14 0.640 11 0.445 10 0.478 
15 0.398 10 0.592 13 0.469 
11 0.667 15 0.325 12 0.368 
12 0.486 04 0.568 01 0.469 
00 0.372 05 0.521 00 0.395 
03 0.650 01 0.456 05 0.511 
02 0.367 02 0.491 54 0.649 

 2.36  2.28  3.92 الجذر الكاهن
 %17.92  %19.65  %22.46 التبآن
 %60.03     التراكهِ

( عبارات   وتراوحت ىسب التشبعات 14( أن العاهل اٚول تشبعت عمًٓ )3ٓتضح هن جدول ) 
( وتكشــل عبــارات ٌـذا البعــد عــن اعتقـاد الفــرد بيىــً قـادر عمــِ التعاهــل 43125 – 43515لٍـا هــا بـٓن )

ا بىجاح 3  بكفاءة وفعالٓة فِ الهواقل الهتعمقة بالهٍام اٖكادٓهٓة الهختمفة   وأىً قادر عمِ  ىجازٌ
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وبــذلد ٓهكــن تســهٓتً ) الثقــة فــِ اٖداء اٖكــادٓهِ (   وبمــغ عــدد العبــارات التــِ تشــبعت عمــِ  
(  وتكشـــل ٌـــذي 43500- 43503(عبـــارات   وتراوحـــت ىســـب التشـــبعات هـــا بـــٓن )14ِ )العاهـــل الثـــاى

العبارات عن اعتقاد الفرد فِ قدرتً عمِ هواجٍة الصعوبات والتحدٓات أثىـاء  ىجـاز الهٍـام اٖكادٓهٓـة   
         كهــــا تعكــــس هقــــدار الجٍــــد الهبــــذول والصــــبر حتــــِ ٓحقــــق اٌٖــــدال الهر وبــــة  وبــــذلد ٓهكــــن تســــهٓتً           

( عبـــارات وتراوحــــت ىســــب 14) الهثـــابرة (   وبمــــغ عـــدد العبــــارات التـــِ تشــــبعت عمــــِ العاهـــل الثالــــث )
( وتكشل ٌذي العبارات عن اعتقـاد الفـرد بيىـً سـول ٓحقـق ىتـائ  43121- 43512التشبعات ها بٓن ) 

هل بهٍارة هي ها ٓستجد هر وبة فٓها ٓتعمق بالهواقل اٖكادٓهٓة التِ سٓتعرض لٍا فِ الهستقبل   والتعا
 هن هشكٛت وتحدٓات  وبذلد ٓهكن تسهٓة ٌذا العاهل ) التوقي ا٘ٓجابِ ( 3

( أن العاهل اٖول ) الثقـة فـِ اٚداء اٚكـادٓهِ ( قـد بمـغ الجـذر الكـاهن 3كها اتضح هن جدول)
اهــل الثــاىِ % ( هــن التبــآن الحــادث    بٓىهــا بمــغ الجــذر الكــاهن لمع00301(  وقــد فســر )  5320لــً ) 

% ( هن التبآن الحادث   وبمـغ الجـذر الكـاهن لمعاهـل الثالـث 12313(   وفسر )   0302)الهثابرة(  ) 
% ( هن التبـآن الحـادث    وقـد فسـرت العواهـل هجتهعـة 15320( وفسر ) 0351) التوقي ا٘ٓجابِ ( )

ــِ ىســبة هرتفعــ 14345) ــذا %( هــن التبــآن الحــادث فــِ الظــاٌرة هوضــي القٓــاس وٌ ة هــن التبــآن   وٌ
 ٓعتبر صدقا عاهمٓا لمهقٓاس الهستخدم3

 ثبات المقياس :2-2
قاهت الباحثة بحساب ثبات الهقٓاس بطرٓقة ألفا كروىباخ وقد بمرت قٓم هعاهٛت الثبات لٗبعاد 

 ( 43221 - 43521 -43245 – 43524والدرجة الكمًٓ لً عمِ الترتٓب )
قـة  عـادة التطبٓـق بفاصـل زهىـِ كها قاهت الباحثة بحساب هعاهل الث بات لمهقٓاس باستخدام طرٓ

 43522- 43224- 43234أسبوعٓن وبمرت قٓم هعاهٛت ثبات اٖبعاد والدرجة الكمٓة عمِ الترتٓب ) 
 ( وجهٓعٍا قٓم هقبولً هها ٓدل عمِ ثبات الهقٓاس 432113 –
 الاتساق الداخمى لممقياس : 3-2

تبـاط بـٓن عبـارات الهقٓـاس واٖبعـاد التـِ تىتهـِ  لٍٓـا   وقـد قاهت الباحثة بحساب هعـاهٛت اٚر 
(   ولمبعــد الثــاىِ هــا 43510 – 43102تراوحــت قــٓم هعــاهٛت اٚتســاق لعبــارات البعــد اٖول هــا بــٓن ) 

 (43502 – 43103(   ولمبعد الثالث ها بٓن ) 43541 – 43123بٓن )
( عمـِ 43214 – 43522 – 43520) كها بمرت هعاهٛت اٚرتباط بٓن اٖبعاد والهقٓاس ككـل

 الترتٓب وجهٓعٍا قٓم هقبولة هها ٓدل عمِ اتساق الهقٓاس 3



  2102 –العدد السابع  –المجمد الخامس  –جامعة المنيا  –النفسي بكمية التربية  الإرشاد مجمة
 

 

- 12 - 

وضـــح جـــدول )54وبـــذلد أصـــبح عـــدد العبـــارت فـــِ الصـــورة الىٍائٓـــة لمهقٓـــاس ) ( 1( عبـــارة   وٓ
 توزٓي عبارات الهقٓاس عمِ اٖبعاد الثٛثة لً

 عمِ أبعاد الهقٓاس ( توزٓي عبارات هقٓاس كفاءة الذات اٖكادٓهٓة1جدول )
 العدد العبارات اٖبعاد

 14 *25,28,*7,10,13,16,19,22,*1,4 الثقة فِ اٖداء اٖكادٓهِ
 14 29,*26,*11,14,17,20,23,*8,*2,5 الهثابرة

 14 *18,21,24,27,30,*12,15,*3,6,9 التوقي ا٘ٓجابِ
 عبارات سالبة *

 (: 2101مقياس الانتماء  : إعداد محمد النوبى ) -3
( عبـــارة هصـــا ة فـــِ صـــورة هواقـــل تســـا لٓة ٓختـــار التمهٓـــذ أحـــد 00ٓتكـــون الهقٓـــاس هـــن هـــن )

(   تتوزع العبـارات 1-0-5-0( بدائل وتتدرج الدرجة ها بٓن )0البدائل الهطروحة لكل هوقل وعددٌا )
وضـــح جـــد ( 5ول)عمـــِ ثٛثـــة أبعـــاد ٌـــِ التوحـــد ل العزلـــة   الهشـــاركة ل العـــزول   ا٘ٓثـــار ل اٖثـــرة   وٓ

 توزٓي عبارات الهقٓاس عمِ اٖبعاد الثٛثة 
 ( توزٓي عبارات هقٓاس اٚىتهاء عمِ أبعاد الهقٓاس5جدول )

 اٖبعاد أرقام العبارات العدد الكمِ
 اٚول ) التوحد ل العزلة ( 00 12 11 15 14 5 0 1 2
 الثاىِ ) ا٘ٓثارل اٖثرة ( 05 04 15 10 11 2 3 0 2
 الثالث ) الهشاركة ل العزول ( 00 01 12 13 10 2 1 5 2

 :  الخصائص السيكومترية لممقياس 3-0 
( ٘عـادة تقىـٓن الهقٓـاس وقـام بعـرض العبـارات عمـِ 0415قام هعد الهقٓـاس بعهـل دراسـة عـام )

قـــة ألفـــا  هجهوعـــة هـــن الهحكهـــٓن لمتحقـــق هـــن ســـٛهة العبـــارات   كهـــا قـــام بحســـاب هعاهـــل الثبـــات بطرٓ
  4322  4324  4321قـٓم هعـاهٛت الثبـات لٗبعـاد والدرجـة الكمٓـة عمـِ الترتٓـب ) كروىباخ وقـد بمرـت

( ٓوهـا   وبمرـت 13(   كها قـام بحسـاب هعاهـل الثبـات عـن طـرق  عـادة التطبٓـق بفاصـل زهىـِ )4321
 ( 43213قٓهتً )

قـة ألفــا كروىبــاخ    وقــد وفـِ الدراســة الحالٓــة قاهـت الباحثــة بحســاب ثبـات الهقٓــاس باســتخدام طرٓ
(  ولمبعــــــــــــد الثــــــــــــاىِ                        43233بمرــــــــــــت قــــــــــــٓم هعــــــــــــاهٛت الثبــــــــــــات لمبعــــــــــــد اٖول ) التوحــــــــــــدلالهرآرة ( )

ــــرة () ــــارل اٖث ــــث ) الهشــــاركة ل العــــزول ()43244)ا٘ٓث ( 43201(  وبمرــــت  )43250(   والبعــــد الثال
 لمدرجة الكمٓة   وجهٓعٍا قٓم هقبولة هها ٓدل عمِ ثبات الهقٓاس 3
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هــا قاهــت الباحثـــة بحســاب هعـــاهٛت اٚتســاق لهفـــردات الهقٓــاس والبعـــد الــذى تىتهـــِ  لٓــً وقـــد ك
(   ولمبعـــــد الثـــــاىِ هـــــا بـــــٓن 43241-43123تراوحـــــت قـــــٓم هعـــــاهٛت اٚتســـــاق لمبعـــــد اٖول هـــــا بـــــٓن )

 ( 432553 -43512(   ولمبعد الثالث ها بٓن )43124-43522)
 43220  43224كـل بعـد والدرجـة الكمٓـة لمهقٓـاس )كها بمرت قٓم هعاهٛت اٚتساق بٓن درجة 

ِ قٓم هقبولة هها ٓدل عمِ أن الهقٓاس ٓتهتي باٚتساق الداخمِ 432143    ( وذلد بالترتٓب  وٌ
  نتائج الدراسة 

 اختبار صحة الفرض الأول :
البــدائل(    -ىــص الفــرض اٖول عمــِ اىــً   تشــكل هترٓــرات الهروىــة الهعرفٓــة ببعــدٍٓا )الــتحكم 

التوقي ا٘ٓجابِ (   واٚىتهـاء  -الهثابرة  -وكفاءة الذات اٖكادٓهٓة بيبعادٌا )الثقة فِ اٖداء اٖكادٓهِ 
 ىهوذجا بىائٓا ٓفسر العٛقات السببٓة  بٓن ٌذي الهترٓرات لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة  3

( Liseral 8.71برىــاه  ) ولمتحقــق هــن ذلــد الفــرض تــم اســتخدام هعادلــة الىهذجــً البىائٓــة  باســتخدام
 Model   وقـد اسـتخدم فـِ الىهـوذج هوقـل تولٓـد الىهـوذج (1ٚختبار الىهوذج الىظـرى الهقتـرح شـكل )

generating situation  قـة جٓـدة  حٓـث ٓهكـن الباحـث هـن  ٓجـاد أفضـل ىهـوذج ٓطـابق البٓاىـات بطرٓ
ـــد  ذا كـــان الىهـــوذج الهقتـــرح ٚ ٓطـــابق البٓاىـــات الهعطـــاي )عـــزت حســـن  هـــن الىاحٓـــة ا٘حصـــائٓة   وذل

( وقـــد أســـفرت ىتـــائ  لٓـــزرال عـــن ىهـــوذج  ٓـــر هطـــابق لمبٓاىـــات الهفترضـــة   ههـــا 050-055  0442 
م والتحقـق هـىٍم  حصـائٓا   وقـد أسـفر  اضطر الباحثة  لِ وضي عدة تصورات هقترحـة بدٓمـة تـم اختبـارٌ

كمت هترٓـرات الدراسـة فٓهـا بٓىٍـا ذلد عـن أفضـل ىهـوذج لتحمٓـل الهسـار بـٓن هترٓـرات الدراسـة  حٓـث شـ
البدائل (    –ىهوذجا بىائٓا ٓفسر العٛقات السببٓة ) التيثٓرات ( بٓن الهروىة الهعرفٓة بيبعادٌا ) التحكم 

ــــاءة الــــذات اٖكادٓهٓــــة بيبعادٌــــا ) الثقــــة فــــِ اٖداء اٖكــــادٓهِ  التوقــــي ا٘ٓجــــابِ (    –الهثــــابرة  –وكف
وضح شكل )واٚىتهاء لدى تمهٓذات الهرحم ( الهسار التخطٓطِ ٖفضل ىهـوذج لتحمٓـل 0ة ا٘عدادٓة  وٓ

 الهسارات بٓن هترٓرات الدراسة  
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 ( ٓوضح الهسار التخطٓطْ ٖفضل ىهوذج لتحمٓل الهسار بٓن هترٓرات الدراسة0شكل)

وضح جدول )   ٓة لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عداد  ( ه شرات جودة الهطابقة لبٓاىات الىهوذج2وٓ
 

 ( ه شرات جودة الهطابقة لبٓاىات الىهوذج لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة2جدول ) 
 الهدى الهثالْ لمه شر قٓهة اله شر اله شر

هستوى  df( )درجات الحرٓة x2) 0كا
  ٓر دالة  0أن تكون كا (43025   0)3311 الدٚلة(

 3صفر  لِ  df 03243ل 0ىسبة كا
 431صفر  لِ  RMSEA 4345جذر هتوسط خطي اٚقتراب

 431-صفر  RMR 4315جذر هتوسط هربعات البواقْ
ه شر الصدق الزائل الهتوقي 

 ECVI لمىهوذج الحالْ
ه شر الصدق الزائل لمىهوذج الهشبي 

MECVI 

43011 
 

43015 

أقل هن قٓهة   ECVIأن تكون قٓهة 
MECVI 

 1-صفر GFI 4321ه شر حسن الهطابقة 
ه شر حسن الهطابقة 

 AGFIهصححال
 1-صفر 43252

ه شر اٚفتقار لمهطابقة 
 PNFIالهعٓاري

 1-صفر 4351

 1-صفر PGFI 4303ه شر اٚفتقار لحسن الهطابقة
 1-صفر RFI 43200ه شر حسن الهطابقة الىسبْ
 1-صفر IFI 43225ه شر حسن الهطابقة التزآدي
 1-صفر CFI 43225ه شر حسن الهطابقة الهقارن
( قــد حظــِ عمــِ ه شــرات هطابقــة 0( أن ىهــوذج تحمٓــل الهســار شــكل ) 2ٓتضــح هــن جــدول ) 

 جٓدة   فقد 
ـة ) 3311)  0بمرـت قٓهـة كـا ـِ قٓهـة  ٓــر 43025(  وهسـتوى دٚلــة ) 0( عىــد درجـات حرٓ ( وٌ

 دالة احصائٓا   هها ٓشٓر  لِ هطابقة الىهوذج لمبٓاىات3
ـــة  )   ـــٓم ه شـــرات الهطابق ـــي ق ( فـــْ الهـــدى الهثـــالْ GFI,AGFI,PNFI,PGFI,RFI,IFI,CFIتق

( كـــذلد فـــْ الهـــدى الهثـــالْ لٍـــذٓن RMR, RMSEAلٍـــذي اله شـــرات   كهـــا تقـــي قٓهـــة اله شـــرٓن )
( أقل هن القٓم الهىاظرة لٍـا لمىهـوذج الهشـبي   ههـا ٓـدل عمـِ ECVI اله شرٓن   وكاىت قٓهة اله شر )
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قــة جٓــدة  حٓــث تحققــت جه ٓــي شــروط حســن الهطابقــة   هطابقــة الىهــوذج لمبٓاىــات هوضــي اٚختبــار بطرٓ
 وبذلد تم التحقق هن صحة الفرض اٖول 3

الرابــي ( قاهــت الباحثــة باســتخدام أســموب تحمٓــل الهســارلهعرفة  –ولمتحقــق هــن صــحة الفــروض ) الثــاىِ 
وضـح جـدول )    التيثٓرات الهباشرة و ٓر الهباشـرة لمهترٓـرات الهسـتقمة والوسـٓطة فـِ الهترٓـر التـابي   وٓ

 ثٓرات( تمد التي2
( التيثٓرات الهباشرة و ٓر الهباشرة والكمٓة لكل هن الهروىة الهعرفٓة )التحكم والبدائل ( كهترٓر 2جدول) 

ٓط هستقل وكفاءة الذات اٚكادٓهٓة )الثقة فِ اٚداء اٚكادٓهِ والهثابرة والتوقي ا٘ٓجابِ ( كهترٓر وس
 (5133واٚىتهاء كهترٓر تابي )ن =

 
 (4343(   )**( دال عىد هستوى )4341)*( دال عىد هستوى ) 
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 اختبار صحة الفرض الثانى :
 –ىـــص الفـــرض الثـــاىِ عمـــِ أىـــً  ٓوجـــد تـــيثٓر هباشـــر دال  حصـــائٓا لمهروىـــة الهعرفٓـــة )الـــتحكم 

التوقــي ا٘ٓجــابِ ( لـــدى  –كـــادٓهِ  الهثــابرة البــدائل ( فــِ كفــاءة الـــذات اٖكادٓهٓــة )الثقــة فــِ اٖداء اٖ
 تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة 3

    ( 2ٓتضح هن جدول )
تيثٓرات بعدى الهروىة الهعرفٓـة ) الـتحكم  والبـدائل( فـْ كفـاءة الـذات اٖكادٓهٓـة بيبعادٌا )الثقـة    

هكن توضٓح تمد التيثٓرات عمِ الىحو التا  لِ والهثابرة  والتوقي ا٘ٓجابْ(  وٓ
 أوٚ   فٓها ٓخص بعد) التحكم (

( لمتحكم فِ الثقة فِ اٖداء اٖكادٓهِ 4343ٓوجد تيثٓر هوجب هباشر دال  حصائٓا عىد هستوى )  -1
 ( 431( والخطي الهعٓارى ) 0( وقٓهة ت) 4304  حٓث بمغ هقدار التيثٓر ) 

ـــتحكم فـــِ الهثـــ4341ٓوجـــد تـــيثٓر هوجـــب هباشـــر دال  حصـــائٓاعىد هســـتوى )  -0 ـــغ (  لم ابرة   حٓـــث بم
 (431( والخطي الهعٓارى ) 031( وقٓهة ت) 4301هقدارالتيثٓر ) 

 ٚ ٓوجد تيثٓرهباشر  دال  حصائٓا لمتحكم فِ التوقي ا٘ٓجابِ 3 -5
 ثاىٓا   فٓها ٓخص بعد )البدائل (

(  لمبدائل فِ الثقة فِ اٖداء اٖكادٓهِ 4341ٓوجد تيثٓر هوجب هباشر دال  حصائٓاعىد هستوى )  -1
 (431( والخطي الهعٓارى ) 535( وقٓهة ت) 4355حٓث بمغ هقدارالتيثٓر )  

(  لمبـــدائل فـــِ الهثـــابرة   حٓـــث بمـــغ 4341ٓوجـــد تـــيثٓر هوجـــب هباشـــر دال  حصـــائٓاعىد هســـتوى )  -0
 (431( والخطي الهعٓارى )  535( وقٓهة ت)4355هقدارالتيثٓر )

لمبـدائل فـِ التوقـي ا٘ٓجـابِ   حٓـث (  4341ٓوجد تيثٓر هوجـب هباشـر دال  حصـائٓاعىد هسـتوى )  -5
 (431( والخطي الهعٓارى ) 031( وقٓهة ت) 4301التيثٓر ) بمغ هقدار

 وبذلد ٓكون تم التحقق هن صحة الفرض الثاىِ
تعىــِ الىتٓجــة أىــً كمهــا زادت الهروىــة لهعرفٓــة لــدى تمهٓــذات الهرحمــة ا٘عدادٓــة كمهــا زادة كفــاءة   

ـــدٍٓن    ٚ  ـــة ل ـــة الـــذات اٚكادٓهٓ ـــتحكم والبـــدائل )هـــن أبعـــاد الهروى ـــٓم التـــيثٓرات لبعـــدى ال أىـــً اختمفـــت ق
هكن تفسٓر ذلد عمِ الىحو التالِ    الهعرفٓة ( وٓ

فٓها ٓخص تيثٓر هترٓر التحكم  فِ الثقة فِ اٖداء والذى ٓرتبط بقدرة الفرد عمِ ادراد الهواقل   
هثـل تحـدٓات ٓهكـن خوضـٍا والترمـب عمٍٓـا   الصعبة عمِ اىٍا قابمة لمتحكم وهـن ثـم قبولٍـا عمـِ اىٍـا ت

كا ترتبط الثقة فِ اٖداء بالقـدرة عمـِ التعاهـل بكفـاءة والىجـاح فـِ تحقٓـق اٌٖـدال  وتـدعم ٌـذي الىتٓجـة 
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ــق وعبــد الكــرٓم جــرادات ) ( هــن ان ذوى الكفــاءة اٖكادٓهٓــة 0415هــا توصــمت  لٓــً دراســة هحهــد أبــو رزٓ
ـِ الهرتفعة ٓدركون الهٍهـات الصـعبة كىـ وع هـن التحـدى ولـدٍٓم ثقـة فـِ القـدرة عمـِ هواجٍتٍـا بىجـاح وٌ

ىفس خصائص هن لدٍٓم هٍارة التحكم )هن هكوىات الهروىة الهعرفٓة ( كها  توصمت ىتائ  دراسة سارة 
( ٘سـٍام الهروىـة فـِ تعـدٓل الهعتقـدات الهعرفٓـة ىحـو الىجـاح وهـن ثـم تعزٓـز قدرتـً عمـِ 0415لطفِ )

  3كادٓهٓة الهختمفة الىجاح فِ الهٍام اٚ
أها فٓها ٓخص تيثٓر  التحكم فِ الهثابرة فسن الهثابرة ترتبط بقدرة الفرد عمِ هواجٍـة الصـعوبات   

وتعكــس هقــدار الجٍــد الهبــذول وا٘صــرار عمــِ تحقٓــق اٌٖــدال وجهٓعــا تــرتبط بخصــائص هــن ٓهتمكــون 
ٌهـــتٍم فٍـــم ٓســـتهتعون بخـــوض القـــدرة عمـــِ الـــتحكم فـــِ الهوقـــل حٓـــث ٚ ٓستســـمهون بســـٍولة وٚ تفتـــر 

التجارب الصعبة وهواجٍة التحدٓات   وفٓها ٓخص تيثٓر التحكم فِ التوقي ا٘ٓجابِ والذى ٓـرتبط بقـدرة 
الفرد عمِ التعاهل بهٍارة هي هـا ٓسـتجد هـن تحـدٓات وهشـكٛت   فقـد ذكـر فـِ ا٘طـار الىظـرى لمدراسـة 

اٚفــراد وهــن ثــم فــسن الــتحكم وهواجٍــة هواقــل عدٓــدة الحالٓــة ان الخبــرات الذاتٓــة تــدعم كفــاءة الــذات لــدى 
سٍم بفعالٓة فِ ارتفاع توقعات  الفرد ا٘ٓجابٓة واعتقادي عمـِ القـدرة عمـِ تحقٓـق الىجـاح  بىجاح ٓعزز وٓ
فــِ الهســتقبل   كهــا ورد فــِ ا٘طــار الىظــرى لمدراســة الحالٓــة ان اٚســتثارة اٚىفعالٓــة تــ ثر فــِ الكفــاءة 

رالبا ها ٓقل شعور اٖفراد با٘جٍـاد او اٚسـتجابة السـمبٓة لٛعـراض الجسـدٓة حٓـث ان الذاتٓة لٛفراد   ف
 3اٚىٍهاد فِ هٍام كعواهل تحدى ٓزٓد هن الدافعٓة وهن ثم ٓقمل هن الشعور با٘جٍاد والتوتر

أهــا فٓهـــا ٓخـــص تـــيثٓر البــدائل هـــن أبعـــاد الهروىـــة فـــِ الثقــة فـــِ اٚداء اٖكـــادٓهِ والـــذى ٓـــرتبط   
عاهــل بهٍــارة وهروىــة هــي البــدائل الهتاحــة فــِ الهوقــل وكــذلد القــدرة عمــِ تولٓــد بــدائل جدٓــدة وحمــول بالت

ـــز ثقـــة الفـــرد وكفاءتـــً وســـٍولة تعاهمـــً هـــي الهواقـــل اٚكادٓهٓـــة  هتىوعـــة لمهشـــكٛت ههـــا ٓســـٍم فـــِ تعزٓ
اءة الـذات ( لوجـود عٛقـة دالـة هوجبـة بـٓن كفـ0415الهختمفة   كها قـد توصـمت دراسـة سـاهر العرسـان )

 3اٚكادٓهٓة وهٍارات حل الهشكٛت  
ــابرة فــسن تىــوع البــدائل وتعــددٌا والقــدرة عمــِ تولٓــد حمــول  أهــا فٓهــا ٓخــص تــيثٓر البــدائل فــِ الهث
هتىوعــً وهروىــة التىقــل بٓىٍــا ٓعــزز العزٓهــة وهــن ثــم اٚســتهرار فــِ العهــل وٓقمــل هــن الهمــل الــذى ٓجعــل 

ذكـر أن اٚشـخاص المـذٓن لـدٍٓم كفـاءة د لتحقٓـق اٌٚـدال   فقـد اٚفراد ٓتوقفـون عـن هواصـمة بـذل الجٍـ
ذات هرتفعــة ٓقــدهون عمــِ حــل الهشــكٛت التعمٓهٓــة الصــعبة ولــدٍٓم القــدرة عمــِ التخطــٓط الجٓــد ووضــي 

 لـِ أن اٚفـراد ذوى   Dennis &Vander (2010) وقـد أشـار  Zimmerman (1990)اٌٚـدال 
ـو هـا الهروىة الهعرفٓة لدٍٓم القدرة عمِ  تىظـٓم الهعـارل والخبـرات وتعـدٓمٍا لتحقٓـق اٌٚـدال الهرجـوة وٌ

 ٓعد هن خصائص هن ٓتهتعون بالهثابرة 3
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وفٓها ٓخص عدم وجود تيثٓر لمبدائل فِ التوقي ا٘ٓجابِ فقد ٓرجي ذلـد ٚن التوقـي ٓـرتبط بقـدرة   
لٓـد البـدائل هـي الهواقـل او اٚفراد عمـِ التعاهـل بهٍـارة هـي هـا ٓسـتجد هـن هشـكٛت   بٓىهـا قـد ٓـرتبط تو 

الخبرات أىٓة التِ ٓتعاهل هعٍا الفرد اٖهر الذى جعل التحكم ) البعد اٚول هن الهروىة ( ٓ ثر بشـكل 
فعال فِ التوقي ا٘ٓجابِ حٓث ان خبرات الىجاح الفعمٓـة تعـزز هـن فـرص الىجـاح فـِ الهسـتقبل   فوفقـا 

تقــان او خبـرات الىجـاح الهاضــٓة هـن اٌــم هصـادر كفــاءة لٙطـار الىظـرى لمدراســة الحالٓـة تعــد خبـرات ا٘
 الذات لدى اٚفراد  وربها لو أجرٓت الدراسة عمِ أعداد اكبر قد تختمل الىتٓجة الخاصة بٍذا البعد 3

ـــــــــــائ  دراســـــــــــة   ـــــــــــد توصـــــــــــمت ىت ـــــــــــرض هـــــــــــي بعـــــــــــض الدراســـــــــــات فق ـــــــــــائ  ٌـــــــــــذا الف                             وتتفـــــــــــق ىت
Cilikkaleli et al.(2014)      لوجود عٛقة دالة هوجبة بٓن كفاءة الذات اٚكادٓهٓة والهروىة الهعرفٓة

( لوجــود عٛقــة دالــة هوجبــة بــٓن الهروىــة الهعرفٓــة و 0412وكــذلد أســفرت ىتــائ  دراســة هٓهــِ الســٓد )
 هفٍوم الذات اٚكادٓهٓة 3

ت والـــتعمم ( لوجـــود عٛقـــة دالـــة بـــٓن كفـــاءة الـــذا0441وتوصـــمت ىتـــائ  دراســـة هحهـــد عاشـــور )  
ــــائ  دراســــات كــــل هــــن  ــــة   كهــــا توصــــمت ىت ــــا والــــذى ٓــــرتبط ارتباطــــا داٚ بالهروىــــة الهعرفٓ الهــــىظم ذاتٓ

Lederman (2012)   ودراسـةWanger et al.(2015)   لوجـود عٛقـة دالـة هوجبـة هـي التحصـٓل
 الدراسِ والذى ٓرتبط ارتباطا داٚ بكفاءة الذات اٚكادٓهٓة 3

( لوجـــود عٛقـــة دالـــة بـــٓن كفـــاءة 0415 الـــب البـــدارٓن وســـعاد  ٓـــث  )وتوصـــمت ىتـــائ  دراســـة   
ـة الهعموهـاتِ والـذى ٓتصـل الشـخص بفٍـم  الذات اٚكادٓهٓة  وبٓن اسالٓب الٍوٓة وخاصة أسـموب الٍوٓ
أعهق واكثر وعٓا بالذات  وكذلد لدًٓ القدرة عمِ التصـدى لمهشـكٛت واتخـاذ القـرارات  واسـموب اٚلتـزام 

ــة والــذى ٓكــون لــدى الشــخص القــدرة عمــِ اٚلتــزام بالهعــآٓر ووضــي هىظوهــة شخصــٓة فــِ ضــوء  بالٍوٓ
ــة لمهوضــوعات كهــا اىٍــم اشــخاص قــادرٓن عمــِ حــل الصــراعات وجهٓعٍــا قــدرات  هعالجــة دقٓقــة وهتاهم

 3ترتبط بهن ٓتهتعون بالهروىة الهعرفٓة 
 اختبار صحة الفرض الثالث :

          باشــــر دال  حصــــائٓا لكفــــاءة الــــذات اٖكادٓهٓــــةىــــص الفــــرض الثالــــث عمــــِ أىــــً   ٓوجــــد تــــيثٓر ه
التوقـــــي ا٘ٓجـــــابِ ( فـــــِ اٚىتهـــــاء لـــــدى تمهٓـــــذات الهرحمـــــة  –الهثـــــابرة  –)الثقـــــة فـــــِ اٖداء اٖكـــــادٓهِ 

 ا٘عدادٓة 3
  ( 2ٓتضح هن جدول ) 

ابرة  والتوقـي تيثٓرات كفاءة الذات اٖكادٓهٓة بيبعادٌـا الهختمفة )الثقـة فـِ اٖداء اٖكـادٓهِ  والهثـ  
هكن توضٓح ذلد عمِ الىحو التالِ   ا٘ٓجابْ( فِ دافعٓة ا٘ىتهاء  وٓ
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ــــد هســــتوى ) -1 ( لمثقــــة فــــِ اٖداء اٖكــــادٓهِ فــــِ 4343ٓوجــــد تــــيثٓر هوجــــب هباشــــر دال  حصــــائٓا عى
 (431(   والخطي الهعٓارى )  0303(  وبمرت قٓهة ت)4300بمغ هقدار التيثٓر  )  اٚىتهاءحٓث

( لمهثــابرة فــِ اٚىتهاءحٓــث بمــغ هقــدار 4341جــب هباشــر دال  حصــائٓا عىــد هســتوى )ٓوجــد تــيثٓر هو  -0
 (431(   والخطي الهعٓارى ) 232(  وبمرت قٓهة ت) 4322التيثٓر  ) 

( لمتوقـي ا٘ٓجـابِ فـِ اٚىتهاءحٓـث بمـغ 4341ٓوجد تيثٓر هوجب هباشر دال  حصائٓا عىـد هسـتوى ) -5
 (431(   والخطي الهعٓارى ) 332) (  وبمرت قٓهة ت4332هقدار التيثٓر  ) 

 وبذلد ٓكون تم التحقق هن صحة الفرض الثالث
ـــِ ىتـــائ  الفـــرض أىـــً كمهـــا زادت كفـــاءة الـــذات اٖكادٓهٓـــة كمهـــا زاد اٚىتهـــاء لـــدى تمهٓـــذات    تعى

هكن تفسٓر الىتائ  الخاصة بالفرض الثالث عمِ الىحو التالِ     الهرحمة ا٘عدادٓة   وٓ
ا٘طـار الىظـرى لمدراسـة الحالٓـة  لـِ أن الهدرسـة تسـٍم بدرجـة كبٓـرة فـِ تعزٓـز  سبق ا٘شارة فـِ  

قـــٓم اٚىتهـــاء لـــدى التٛهٓـــذ ن وهـــن ثـــم فـــسن ىجـــاح الفـــرد واستشـــعاري الثقـــة والكفـــاءة فـــِ  ىجـــاز الهٍــــام 
اٚكادٓهٓة ٓزٓد هـن اىتهائـً لمهدرسـة كهـا ٓـىعكس عمـِ قـٓم اٚىتهـاء لدٓـً بصـفة عاهـة   وتوصـمت ىتـائ  

( لوجود عٛقة دالة بٓن كفاءة الذات اٖكادٓهٓة وبٓن التكٓـل 0415راسة   الب بدارٓن وسعاد  ٓث )د
تكٓل بصورة جٓـدة هـي  و هظٍر هٍم هن هظاٌر التكٓل العام حٓث ٓجعل التمهٓذ ٓتقبل وٓ اٖكادٓهِ وٌ

 الهعآٓر والىظم  الهدرسة وكذلد التكٓل هي الهطالب والهٍام ٚكادٓهٓة 3
تهـــت ا٘شـــارة  لـــِ اٌهٓـــة خبـــرات ا٘ىابـــة او الخبـــرات البدٓمـــة لٛفـــراد المـــذٓن ٓتعاهـــل هعٍـــم كهـــا    

ــذا ٓتــوفر هــن خــٛل اٚىتهــاء أو اٚىتســاب  لــِ  ــز كفــاءة الــذات   وٌ تشــابٍون هعــً فــِ تعزٓ الشــخص وٓ
ـا  كهـا ان التـدعٓم اٚجتهـاعِ ٓعـد هـن الهصـادر الهٍ هـة  جهاعات كاٚصدقاء او زهٛء الهدرسـة او ٓرٌ

لتحقٓـــق الكفـــاءة الذاتٓـــة لـــدى اٚفـــراد والـــذىٓهكن أن ٓتـــوفر هـــن خـــٛل اٚىتهـــاء لجهاعـــة او شـــرل هكاىـــة 
اجتهاعٓــة ذات قٓهــة وتــىعم بــالقبول والتقــدٓر هــن قبــل الجهاعــة    وقــد توصــمت ىتــائ  دراســة هصــطفِ 

هوجبـة بـٓن  (  لـِ وجـود عٛقـة دالـة0415( ودراسة زٓىب عبد الهحسن وساهٓة سـهٓر )0415هظموم )
اٚىتهاء واٚهن الىفسـِ   وقـد ذكـر فـِ ا٘طـار الىظـرى  لـِ تـيثٓر خبـرات اٚسـتثارة اٚىفعالٓـة فـِ كفـاءة 
الذات لدى الفرد حٓث أن القمق والتوتر ٓقمل هن شعور الفرد بالكفاءة الذاتٓة والعكس فـسن اٚهـن الىفسـِ 

دعم هعتقدات فعالٓة الذات 3 ٓعزز  وٓ
 لــِ وجــود عٛقــة دالــة بــٓن اٚىتهــاء و بــٓن  Wentzelm (2003)دراســة كهــا توصــمت ىتــائ    

لوجــود عٛقــة دالــة   Nichols (2008)الدافعٓــة والهثــابرة والتحصــٓل الدراســِ   كهــا توصــمت ىتــائ  
هوجبــة بــٓن اٚىتهــاء والطهــوح اٚكــادٓهِ والتحصــٓل الدراســِ   بٓىهــا كشــفت ىتــائ  دراســة هاجــد عثهــان 
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اب  ( لوجود عٛقة دالة هوجبـة بـٓن كفـاءة الـذات ودافعٓـة ا٘ىجـاز وأسـفرت ىتـائ  0411)ودالٓا عبد الوٌ
( عـن وجـود عٛقـة دالـة بـٓن كفـاءة 0410( ودراسة عبد الرحهن الشـهراىِ )0410دراسة  ٌٓام صابر )

 الذات اٚكادٓهٓة والتحصٓل الدراسِ والىجاح اٚكادٓهِ هها ٓدعم وٓفسر ىتٓجة الفرض الثالث3
( ودراســـة عـــادل الهىشـــاوى 0442ىتـــائ  الفـــرض الثالـــث هـــي ىتـــائ  دراســة بشـــرى أرىـــوط ) وتتفــق  
( والتِ توصمت لوجود عٛقة دالة هوجبة بٓن اٚىتهاء وفاعمٓة الذات   وكذلد هـي ىتـائ  دراسـة  0442)

وأن ( والتـِ توصـمت لوجـود عٛقـة دالـة هوجبـة بـٓن فعالٓـة الـتعمم واٚىتهـاء 0410عٛء الدٓن الىجار ) 
(  والتـِ كشـفت 0412فعالٓة الـتعمم تعـد هىبئـا لٛىتهاء وكـذلد اتقفـت هـي ىتـائ  دراسـة هحهـد الدسـوقِ )

 عن  هكاىٓة التىب  باٚىتهاء الهدرسِ هن خٛل كفاءة الذات 3
 اختبار صحة الفرض الرابع :

 –لتحكم ىص الفرض الرابـي عمـِ أىـً  ٓوجـد تـيثٓر  ٓـر هباشـر دال  حصـائٓا لمهروىـة الهعرفٓـة)ا
التوقـــي  –الهثـــابرة  –البــدائل (  فـــِ اٚىتهـــاء عبــر كفـــاءة الـــذات اٖكادٓهٓــة )الثقـــة فـــِ اٖداء اٖكــادٓهِ 

 ا٘جابِ ( لدى تمهٓذات الهرحمة ا٘عدادٓة  3
  (  2ٓتضح هن جدول )

( لمـتحكم فـِ اٚىتهـاء عبـر ) كفـاءة 4341ٓوجد تيثٓرهوجب  ٓر هباشر دال  حصائٓا عىـد هسـتوى ) -1
 (431( والخطي الهعٓارى )535(   وقٓهة ت) 4355ات اٖكادٓهٓة ( حٓث بمغ قٓهة التيثٓر)الذ

                  ( لمبــــدائل فـــِ اٚىتهــــاء عبــــر4341ٓوجـــد تــــيثٓر هوجــــب  ٓـــر هباشــــر دال  حصــــائٓا عىـــد هســــتوى ) -0
لهعٓــارى ( والخطــي ا03412( وقٓهــة ت )4332) كفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة ( حٓــث بمــغ قٓهــة التــيثٓر )

(4310) 
 وبذلد ٓكون تم التحقق هن صحة الفرض الرابي 

هكن تفسٓر الىتائ  الخاصة بالفرض الرابي عمِ الىحوالتالِ    وٓ
تعىــِ ىتٓجـــة الفـــرض اىـــً كمهـــا زادت الهروىـــة الهعرفٓـــة لـــدى تٛهٓـــذ الهرحمـــة ا٘عدادٓـــة كمهـــا زاد 

 لــِ تىهٓــة اٚىتهــاء بصــورة هباشــرة لــدٍٓم ولكــن  اٚىتهاءلــدٍٓم    ٚ  ن تىهٓــة الهروىــة الهعرفٓــة ٚ تــ دى 
ــادة كفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة   أى أن هترٓــر كفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة ٓتوســط العٛقــة بــٓن  هــن خــٛل زٓ
الهروىة الهعرفٓة واٚىتهاء   وهن ثم اختمل التيثٓر الهباشر لمهروىةالهعرفٓة عمِ اٚىتهاء عـن التـيثٓرات 

توســط هترٓــر كفــاءة الــذات اٖكادٓهٓــة بٓىٍهــا   وتــدعم ىتــائ  الفــرض الثــاىِ ٌــذي   ٓــر الهباشــرة لٍــا بعــد
الىتٓجة حٓث وجد تيثٓر هوجب دال  حصائٓا لمهروىة الهعرفٓة فِ كفاءة الذات اٚكادٓهٓة   كها تدعهٍا 
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اء أٓضا ىتٓجة الفـرض الثالـث حٓـث وجـد تـيثٓر هوجـب دال  حصـائٓا لكفـاءة الـذات اٖكادٓهٓـة فـِ اٚىتهـ
 3لدى عٓىة الدراسة الحالٓة 

ـــو ٓـــرتبط بـــادراد الفـــرد  - وفٓهـــا ٓخـــص التـــيثٓر الهوجـــب لبعـــد ) الـــتحكم ( فـــِ اٚىتهـــاء لـــدى التٛهٓـــذ وٌ
لمهواقل الصعبة عمِ أىٍا قابمة لمتحكم وٓهكن هواجٍتٍا   كها ٓقبمٍا عمِ أىٍـا تهثـل تحـدٓات ٓهكـن أن 

ستهتي بالترمب عمٍٓا   وقد أكد  أن اٖفراد ذوى الهروىة الهعرفٓة ٓتهكىون  Phillips(2011)ٓخوضٍا وٓ
هن  عادة تشكٓل اٖفكار السمبٓة بطرٓقة  ٓجابٓة كها تهكىٍم هن تقبل اٖحداث الصعبة   وكشفت ىتائ  

( عـــن وجــود عٛقـــة دالـــة بـــٓن اٚىتهـــاء والصــٛبة الىفســـٓة والـــذى ٓعىـــِ قـــدرة 0411دراســة أهـــال باظـــة )
( عـن 0410ِ الهواقل الصـعبة   وقـد أسـفرت ىتـائ  دراسـة عـٛء الـدٓن الىجـار)اٚفراد عمِ التصدى  ل

(  لــِ 0415أن أســالٓب التفكٓــر تعــد هىبئــا لمشــعور باٚىتهاء كهــا قــد توصــمت ىتــائ   بــرآٌم الهرــازى )
وجــود عٛقــة دالــة بــٓن اٚىتهــاء والتفكٓــر ا٘ٓجــابِ والــذى ٓســاعد الفــرد فــِ التركٓــز عمــِ هــواطن القــوة 

ل الىجاح بدٚ هن التركٓـز عمـِ هـواطن الضـعل وعواهـل الفشـل   وتوصـمت ىتـائ  دراسـة سـمٓهان وعواه
(  لـــِ وجـــود عٛقـــة دالـــة هوجبـــة بـــٓن التفكٓـــر اٚبتكـــارى )والـــذى تعـــد الهروىـــة أحـــد 0415عبـــد الواحـــد )

 خصائصً الههٓزة ( وبٓن اٚىتهاء
ء والذى ٓرتبط بقدرة اٖفـراد عمـِ تولٓـد حمـول وفٓها ٓخص التيثٓر الهوجب لبعد ) البدائل ( فِ اٚىتها -

بدٓمـــة وهتعـــددة لمهوقـــل وكـــذلد القـــدرة عمـــِ حـــل الهشـــكٛت   فقـــد توصـــمت ىتـــائ  دراســـة ســـمٓهان عبـــد 
 (  لِ وجودعٛقة دالة هوجبة بٓن هٍارات حل الهشكٛت والتفكٓر اٚبتكارى  واٚىتهاء   0415الواحد)

ادة الهروىة ادة اٚىتهاء لدٍٓم بين اٚىتهاء ٓرتبط  كها ٓهكن تفسٓر تيثٓر زٓ الهعرفٓة لدى التمهٓذات فِ زٓ
بارتفاع هستوٓات ا٘ٓثار والهشاركة والهٍـارة اٚجتهاعٓـة وكـذلد اٚعتـزاز بـدوري فـِ الجهاعـة وهشـاركتٍا 
فـــِ اٖزهـــات والصـــعاب   وأن الهروىـــة الهعرفٓـــة تجعـــل اٚفـــراد قـــادرٓن عمـــِ هواجٍـــة الهواقـــل الصـــعبة 

ســٍهون فــِ تحقٓــق ولــدٍٓ م قــدرة عمــِ تحقٓــق اٌٚــدال وهــن ثــم فٍــم ٓشــاركون بفعالٓــة داخــل الجهاعــة وٓ
تٍم داخــل الجهاعــة   كهــا كشــفت ىتــائ   جعمٍــم ٓعتــزون بٍــوٓ اٌــدافٍا ههــا ٓعــزز قٓهــة اٚىتهــاء لــدٍٓم وٓ

الـذات  عن وجود عٛقـة دالـة هوجبـة بـٓن الهروىـة الهعرفٓـة وكفـاءة  Cilikkaleli et al.(2014)دراسة 
ِ هٍارات ٚزهة لٛىتساب والقبول داخل الجهاعات   وأسفرت  اٚىفعالٓة واٚجتهاعٓة  لدى الهراٌقٓن وٌ

رتبط 0415ىتائ  دراسة عٛوىة ربٓعة ) ( عن وجود عٛقة دالة هوجبة بٓن اٚىتهاء وتحقٓق الذات    وٓ
وكـــذلد القـــدرة عمـــِ تخطـــِ  تحقٓـــق الـــذات بقـــدرة اٚفـــراد عمـــِ وضـــي أٌـــدال واضـــحة والســـعِ لتحقٓقٍـــا

الصعاب والعقبات التِ ٓهكن ان تحول دون تحقٓقٍا  و جهٓعٍا تعد هن خصائص اٖفراد ذوى الهروىـة 
( 0412الهعرفٓـــة كهـــا ورد فـــِ ا٘طـــار الىظـــرى لمدراســـة الحالٓـــة   وفـــِ دراســـة أجرتٍـــا ىٍٓـــر هطٓـــرى )
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)                     ٓن الثقـة بالــذاتتوصـمت  لـِ وجــود عٛقـة دالـة  حصــائٓا بـٓن الهروىـة الهعرفٓــة وبـ
ـــِ ســـهة هـــ ثرة فـــِ تشـــجٓي اٚفـــراد عمـــِ الهشـــاركة فـــِ الجهاعـــات وعـــدم  هـــن ســـهات الشخصـــٓة (   وٌ

( 0412العزول عىٍا بسبب الشعور بالضعل أو ىقـص القٓهـة   كهـا أسـفرت ىتـائ  دراسـة ٌـاىِ فـ اد )
الىــاجح والــذى ٓعــد عــاهٛ هٍهــا وهــ ثرا فــِ  عــن وجــود عٛقــة دالــة هوجبــة بــٓن لهروىــة الهعرفٓــة والــذكاء

 تدعٓم أدوار اٚفراد داخل الجهاعات 3
ـد هـن الدراسـات لمبحـث والتىقٓـب  –فـِ حـدود اطٛعٍـا  –وترى الباحثـة  اىىـا بحاجـة ٘جـراء الهزٓ

فــِ تــيثٓر الخصــائص الههٓــزة لتفكٓــر اٖفــراد وقــدراتٍم العقمٓــة وأســالٓب هعالجــة الهعموهــات لــدٍٓم وكٓفٓــة 
وظٓفٍــا فــِ العٛقــات اٚجتهاعٓــة و اٚىتهــاء وقــٓم الهواطىــة   فقــد ٓهكــن التوصــل لىتــائ  أخــرى تعــزز ت

ىتـائ  الدراســة الحالٓــة وتضـٓل  لٍٓــا  ذا هــا تــم تىـاول عٓىــات هختمفــة   او أعــداد أكبـر هــن الهتىاولــة فــِ 
 الدراسة الحالٓة 3

 
 

خمصة هن الىهوذج الىٍائِ هن شـكل وهن خٛل ها سبق ٓهكن صٓا ة الهعادٚت البىائٓة الهست
 ( فِ الصورة التالٓة 2( وجدول ) 0)

 التوقي ا٘ٓجابِ    4332الهثابرة + 4322الثقة + 4300التحكم + 4345اٚىتهاء =        
 البدائل 4355التحكم +  4304الثقة فِ اٖداء اٚكادٓهِ  =    

 البدائل  4355التحكم +  4301الهثابرة  = 
 البدائل  4301ٓجابِ = التوقي ا٘

 
 دراسات مستقبمية :

 دراسة هقارىة لهستوٓات الهروىة الهعرفٓة لدى عٓىات هختمفة 3 -
 العواهل الهعرفٓة الهسٍهة فِ تحسٓن هستوٓات اٚىتهاء لدى التٛهٓذ بهرحمة التعمٓم اٚساسِ 3 -
 فعالٓة برىاه  قائم عمِ الهروىة الهعرفٓة فِ تىهٓة اٚىتهاء 3 -
الشخصـٓة الهسـٍهة فـِ ارتفـاع ل اىخفـاض هسـتوٓات الهروىـة الهعرفٓـة لـدى التٛهٓـذ بهرحمـة العواهل  -

 التعمٓم اٚساسِ 3
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 المراجع :
مقيااااااس الشاااااعور بالانتمااااااء الاااااوطنى والقاااااومى والعرباااااى (أ 3 0411 هـــــال عبـــــد الســـــهٓي باظـــــة ) -

 3 القاٌرة   اٖىجمو الهصرٓة 3  لدى المراهقين والشباب
(ب  3الشــــــعور باٚىتهــــــاء الــــــوطىِ والقــــــوهِ والعربــــــِ وعٛقتــــــً 0411ٓي باظــــــة ) هــــــال عبــــــد الســــــه -

ـــــة   ـــــة التربٓ ـــــات كمٓ ـــــدى طـــــٛب وطالب المااااااتمر الساااااادس عشااااار لمركاااااز بالصـــــٛبة الشخصـــــٓة ل
 553-31 0411 جامعة عين شمس، ديسمبر –الإرشاد النفسى ، كمية التربية 

بالســــــــعادة واٚىتهــــــــاء الــــــــوطىِ   ( 3 العٛقــــــــة بــــــــٓن الشــــــــعور 0410 هــــــــال عبــــــــد الســــــــهٓي باظــــــــة ) -
 .05-10 برٓل    11-14جامعة كفر الشيخ ،  –الماتمر التاسع لكمية التربية 

(3 التفكٓــــــر ا٘ٓجــــــابِ كهىبــــــِء ىفســــــِ لمشــــــعور باٚىتهــــــاء لــــــدى 0415 بــــــرآٌم هحهــــــد الهرــــــازى ) -
 523-55 0  مجمة كمية الآداب ، جامعة بور سعيدطٛب كمٓة التربٓة   

عطٓــــة وهحهــــد أحهــــد الدســــوقِ وفــــاتن فــــاروق عبــــد الفتــــاح وىصــــر هحهــــود صــــبرى  حســــان شــــكرى  -
ـــــــــاىِ 0412) ـــــــــدى تٛهٓـــــــــذ الصـــــــــل الث ـــــــــة الهدرســـــــــٓة وعٛقتٍـــــــــا باٚىتهـــــــــاء الهدرســـــــــِ ل ( 3 العدال

 5003-022  11   مجمة كمية التربية جامعة بورسعيدا٘عدادى 3

ـــــــدان ) - ـــــــة0411أحهـــــــد ســـــــعٓد زٓ ـــــــِ  ( 3 أثـــــــر التفاعـــــــل بـــــــٓن الســـــــهات اٚبتكارٓ وهفٍـــــــوم الـــــــذات عم
س 3  ــــا بجاهعــــة الســــوٓ ــــات الدراســــات العمٓ ــــدى طالب   مجمااااة الإرشاااااد النفسااااى الشــــعور باٚىتهــــاء ل

05 (1  )1- 323 

(3الضـــــروط اٚكادٓهٓـــــة وعٛقتٍـــــا بكـــــل هـــــن القمـــــق وفعالٓـــــة الـــــذات 0413أحهـــــد عهـــــرو عبـــــد ا  3) -
 0113-125( 0)03اٚكادٓهٓة بٓن طمبة الجاهعة3دراسات ىفسٓة  

ل اٚكــــــــــادٓهْ وعٛقتــــــــــً بكــــــــــل هــــــــــن فاعمٓــــــــــة الــــــــــذات 0415أحهــــــــــد هحهــــــــــد الز بــــــــــ3ْ) - (3التســــــــــوٓ
ــــــة جاهعــــــة دهشــــــق 3 ــــــة هــــــن طمب ــــــدى عٓى ــــــق الهســــــتقبل ل ــــــة وقم  مجمااااااة جامعااااااة دمشااااااقاٚكادٓهٓ

 55(1  )001- 0203 

ـــــزق ) - ـــــة 0442أحهـــــد ٓحـــــِ ال ـــــة الجاهعـــــة اٖردىٓ ـــــدى طمب ـــــة  الهدركـــــة ل (3 الكفـــــاءة الذاتٓـــــة اٖكادٓهٓ
 مجمااااة العمااااوم التربويااااة والنفسااااية الأردنر الجــــىس والكمٓــــة والهســــتوى الدراســــِ 3فــــِ ضــــوء هترٓــــ

314(0 )55- 323 
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ــــــن العابــــــدٓن عثهــــــان ) - ــــــد 0415أســــــاهة زٓ ــــــالوادى الجدٓ ــــــة التربٓــــــة ب (3دور اٖىشــــــطة الطٛبٓــــــة بكمٓ
مجماااااة كمياااااة   دراســـــة هٓداىٓـــــة   0411ٓىـــــآر  03فـــــِ تىهٓـــــة اٚىتهـــــاء الـــــوطىِ فـــــِ ضـــــوء ثـــــورة 

 1033-20(  2  )، الوادى الجديد التربية 

(3 أثــــر التفاعــــل بــــٓن فعالٓــــة الــــذات اٖكادٓهٓــــة وكــــل 0410ســــٓد ابــــرآٌم ســــالم 3)و أهــــاىْ ســــعٓدة   -
هـــــــن  اســـــــتراتٓجٓتْ التســـــــا ل الـــــــذاتْ والتفكٓـــــــر بصـــــــوت هرتفـــــــي  عمـــــــِ كـــــــل هـــــــن  هراقبـــــــة الفٍـــــــم 

ـــــــــــــات الجاهعـــــــــــــة3 ـــــــــــــدى طمب دراساااااااااااااات عربياااااااااااااة فاااااااااااااي عمااااااااااااام والتحصـــــــــــــٓل اٖكـــــــــــــادٓهْ  ل
 5333-125( 0)11 النفس

(3  بـــــداع التفكٓـــــر ) بـــــٓن البعـــــد التربـــــوى والفكـــــر الخـــــٛق ( 3عهـــــان   0415 ـــــازى جـــــرار ) أهـــــاىِ -
 دار وائل لمىشر3

(3 الهروىـــــة الهعرفٓـــــة وعٛقتٍـــــا بعـــــض ســـــهات الشخصـــــٓة  0412بشـــــآر هشـــــعل ىٍـــــار هطٓـــــرى )  -
ـــذالهعاقٓن ســـهعٓا3  لتربياااة بجامعاااة حماااوان مجماااة دراساااات تربوياااة واجتماعياااة كمياااة الـــدى التٛهٓ

35(03 )513-5043 
(3 فاعمٓــــــة الـــــذات واٚىتهــــــاء لـــــدى عٓىــــــة هـــــن الشــــــباب العــــــاطمٓن 0442بشـــــرى اســــــهاعٓل أرىـــــوط ) -

 1123-35(  14)12   مجمة  الجمعية المصرية لمدراسات النفسيةعن العهل    

ـــــة العـــــٛج0413بشـــــرى اســـــهاعٓل ارىـــــوط3) - الـــــواقعْ  (3 فاعمٓـــــة برىـــــاه   رشـــــادي قـــــائم عمـــــِ ىظرٓ
ـــــادة فاعمٓـــــة الـــــذات اٖكادٓهٓـــــة لـــــدى طالبـــــات الدراســـــات العمٓـــــا  فـــــْ خفـــــض الكهالٓـــــة العصـــــابٓة وزٓ

 253-05  00  مجمة الارشاد النفسي ،جامعة عين شمسبجاهعة الهمد خالد3

( 3كفـــــاءة الــــــذات اٚكادٓهٓـــــة الهدركــــــة والشــــــعور  0410راىٓـــــا الصــــــاوى والســـــٓد هصــــــطفِ اٚقــــــرع ) -
ــــــــة والىفســــــــٓة   بقمــــــــق اٚختبــــــــار بــــــــٓ ــــــــوم التربوٓ ــــــــتعمم والعــــــــادٓٓن   هجمــــــــة العم ن ذوى صــــــــعوبات ال

13(0  )313 -3523 

( 3 الــــــذكاء الوجــــــداىِ وعٛقتــــــً بالســــــمود اٚىتهــــــائِ لــــــدى عٓىــــــة 0411(رهضــــــان عاشــــــور حســــــٓن  -
ـــــة ) جاهعـــــة عـــــٓن  هـــــن تٛهٓـــــذ هرحمـــــة التعمـــــٓم اٖساســـــِ 3 هجمـــــة كمٓـــــة التربٓـــــة فـــــِ العمـــــوم التربوٓ

 0013-515أ(   3ج)04شهس ( 3 
ـــــاد بركـــــات )  - التفكيااااار الإيجاااااابي والتفكيااااار السااااامبي لااااادى طمباااااة الجامعاااااة: دراساااااة (3 0441زٓ

   جاهعة القدس الهفتوحة3ميدانية في ضوء بعض المتغيرات
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ـــــــو بكـــــــر هحهـــــــد الشـــــــرٓل ) - ىـــــــب أب ـــــــة اٚىتهـــــــاء لتحســـــــٓن بعـــــــض 0411زٓ ـــــــاه  تـــــــدرٓبِ لتىهٓ (3برى
ــــــــة ــــــــدى طــــــــٛب الهرحم ــــــــة3 هظــــــــاٌر الصــــــــحة الىفســــــــٓة ل مجمااااااااة البحااااااااث العممااااااااى فااااااااى الثاىوٓ

 5153-020 315التربية

ــــــش وســــــاهٓة ســــــهٓر شــــــحاتة) - ىــــــب عبــــــد الهحســــــن دروٓ (3 اٚىتهــــــاء واٖهــــــن الىفســــــِ لــــــدى 0414زٓ
الماااااااتمر الإقميمااااااى الثااااااانى لعماااااام الاااااانفس ) رابطااااااة الاخصااااااائيين الطــــــٛب   دراســــــة تحمٓمٓــــــة3 
 1543-153  0/02-22/00النفسيين المصرية ( ، من 

(3 الــــــذكاءات الهتعــــــددة كهىبئــــــات بفعالٓــــــة الــــــذات اٖكادٓهٓــــــة والتوافــــــق 0412عمــــــِ ســــــالم ) ســــــالم -
 1533-22(  1)150  المجمة التربويةاٖكادٓهِ لدى طمبة الجاهعة 3 

ــــــاءة الذاتٓــــــة اٖكادٓهٓــــــة وعٛقتٍــــــا بهٍــــــارة حــــــل الهشــــــكٛت 0415ســــــاهر رافــــــي  العرســــــان ) - (3الكف
ــــة جاهعــــة حائــــل والعٛقــــة بٓىٍ ــــدى طمب مجمااااة العمااااوم التربويااااة هــــا فــــِ ضــــوءبعض الهترٓــــرات 3 ل

 1043-325(  1)12  والنفسية

ــــــِ 0413ســــــحرهحهد عبــــــد الكــــــرٓم وســــــهاح هحهــــــود  بــــــرآٌم )  - (3فعالٓــــــة برىــــــاه  تــــــدرٓبِ قــــــائم عم
ـــــة الهروىـــــة الهعرفٓـــــة فـــــِ تىهٓـــــة هٍـــــارات التـــــدرٓس ا٘بـــــداعِ ورفـــــي هســـــتوى الدافعٓـــــة العقمٓـــــة  ىظرٓ

ــــــــدى الطالبــــــــات الهعمهــــــــات المجمااااااااة الدوليااااااااة التربويااااااااة ذوى الدافعٓــــــــة العقمٓــــــــة الهىخفضــــــــة 3 ل
 503 -04(  14)0   المتخصصة

( 3الســــعادة الىفســــٓة فــــِ عٛقتٍــــا بالهروىــــة الهعرفٓــــة والثقــــة بــــالىفس 0411ســــٛهة حســــن عقٓمــــِ ) -
(   01)11   المجمااااااة التربويااااااة بكميااااااة التربيااااااة بسااااااوهاجلـــــدى عٓىــــــة هــــــن طـــــٛب الجاهعــــــة 3 

115-1503 

(3 القــــــــدرة عمــــــــِ التفكٓــــــــر اٚبتكــــــــارى وحــــــــل الهشــــــــكٛت 0415هان عبــــــــد الواحــــــــد ٓوســــــــل )ســــــــمٓ -
ــــــــة   دراســــــــة  واٚىتهــــــــاء كه شــــــــرات لمهواطىــــــــة الصــــــــالحة والفعالــــــــة لــــــــدى طــــــــٛب الهــــــــدارس الثاىوٓ

ـــــة    المااااااتمر العمماااااى الأول لقسااااام الصاااااحة النفساااااية ، كمياااااة التربياااااة ، جامعاااااة وصـــــفٓة تىبٓ 
 0513-040أكتوبر    02-05  الزقازيق 

( 3 الــــدور اٖســــرى فــــِ  ـــــرس اٚىتهــــاء لــــدى اٖبىــــاء هـــــن 0410صــــبحِ عبــــد الفتــــاح الكفـــــورى )  -
  جاهعـــــة كفـــــر الشـــــٓخ    المااااااتمر العمماااااى التاساااااع لكمياااااة التربياااااةهىظـــــور ىفســـــِ اجتهـــــاعِ   

 053-00 برٓل    14-11
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ــــــــاب ) - (3الهروىةالهعرفٓــــــــة وعٛقتٍــــــــا بكــــــــل هــــــــن هىظــــــــور زهــــــــن 0411صــــــــٛح شــــــــرٓل عبــــــــد الوٌ
مجماااااااة بحاااااااوث لهســـــــتقبل وأٌـــــــدال زهـــــــن ا٘ىجـــــــاز لـــــــدى أعضـــــــاء ٌٓئـــــــة التـــــــدرٓس بالجاهعـــــــة 3 ا

 533-04 304 التربية النوعية

دراد الهواقــــــل الحٓاتٓــــــة 0442عــــــادل هحهــــــود الهىشــــــاوى ) - (3 اٚىتهــــــاء وعٛقتــــــً بفاعمٓــــــة الــــــذات وا 
ــــــــة    مجمااااااااة كميااااااااة التربيااااااااة ، جامعااااااااة الضــــــــا طة لــــــــدى عٓىــــــــة هــــــــن طــــــــٛب الهرحمــــــــة الثاىوٓ

 1203-111(  5)12   سكندريةالإ

( 3 الكفـــــــاءة الذاتٓـــــــة اٚكادٓهٓـــــــة وعٛقتٍـــــــا بالتحصـــــــٓل الدراســـــــِ 0410عبـــــــد الـــــــرحهن الشـــــــهراىِ ) -
وبٓن بهحافظة القىفذة 3    جاهعة الباحة  رسالة ماجستير لدى الطمبة الهوٌ

ـــــــــد حســـــــــن ) - ـــــــــد الحهٓ الإحصااااااااااء المتقااااااااادم لمعماااااااااوم التربوياااااااااة والنفساااااااااية (04423عـــــــــزت عب
 3 بىٍا   دار الهصطفِ لمطباعة والىشر3عيةوالاجتما

ــــــــال هتعــــــــب أحهــــــــد الفرٓحــــــــات وىصــــــــر ) - ــــــــة التواصــــــــل اٖســــــــرى 0412عف ــــــــة لبٓئ ــــــــدرة التىبٓ  (3الق
ـــــــدى طمبـــــــة الصـــــــل  والكفـــــــاءة الذاتٓـــــــة اٚجتهاعٓـــــــة واٚىفعالٓـــــــة واٚكادٓهٓـــــــة بالهروىـــــــة الهعرفٓـــــــة ل

والدراسااااات التربويااااة  مجمااااة جامعااااة القاااادس المفتوحااااة ل بحاااااثالعاشــــر فــــِ هحافظــــة عجمــــون 3
 1243-115(  00)32والنفسية

ـــــا الىجـــــار )  - ـــــتعمم 0410عـــــٛء الـــــدٓن الســـــعٓد الىجـــــار وحســـــىِ زكرٓ ( 3أســـــالٓب التفكٓـــــر وفعالٓـــــة ال
ــــــة الجاهعــــــة   ــــــدى طمب ــــــات لمشــــــعور باٚىتهــــــاء ل الماااااااتمرالعممى التاسااااااع لكميااااااة التربيااااااة ، كهىبئ

 133-55   إبريل 00-01جامعة كفر الشيخ ، 

ـــــد أٓـــــوب )عـــــٛء  - ـــــدٓن عبـــــد الحهٓ ـــــِ عمـــــِ القـــــدرات 0411ال ـــــِ وأثـــــري عم ( 3 ىهـــــوذج الواحـــــة ا٘ثرائ
ـــــوبٓن   دراســـــة تقوٓهٓـــــة3  دراساااااات التاهمٓـــــة والهروىـــــة الهعرفٓـــــة والـــــذكاء العهمـــــِ لـــــدى الطمبـــــة الهوٌ

 1123-113( 5)15  تربوية واجتماعية

لتىهٓـــــــــة الشـــــــــعور ( 3  عـــــــــداد برىـــــــــاه   رشـــــــــادى جهعـــــــــِ 0413عـــــــــٛء الـــــــــدٓن كـــــــــاظم عبـــــــــد ا  ) -
ــــة الهرحمــــة الهتوســــطة3  ــــدى طمب  مجمااااة جامعااااة كركااااوك لمدراسااااات الإنسااااانيةباٚىتهــــاء وقٓاســــً ل

 14(5 )153-0053 
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ـــــــدرس 3) - ـــــــة وقمـــــــق 0412عـــــــٛء ســـــــعٓد ال ـــــــاءة الـــــــذات اٚكادٓهٓ (3التمكـــــــ  اٚكـــــــادٓهْ وعٛقتـــــــً بكف
مجماااااة لـــــة الهبكـــــرة   الهســــتقبل الهٍىـــــْ لـــــدى طالبـــــات شـــــعبة التربٓـــــة الخاصـــــة بكمٓـــــة التربٓـــــة لمطفو 

 1553-115( 5)51 طنطا كمية التربية ، جامعة

مجمااااااااة (3 اٚىتهاءوعٛقتـــــــً بتحقٓــــــــق الـــــــذات لــــــــدى الطالـــــــب الجــــــــاهعِ 3 0415عٛوىـــــــة ربٓعــــــــة ) -
 043- 05 54العموم الإنسانية والاجتماعية.

ــــــث ) - ــــــدارٓن وســــــعاد هىصــــــور  ٓ ــــــب ســــــمهان الب ــــــة 0415 ال ــــــة وأســــــالٓب الٍوٓ (3 اٖســــــالٓب الوالدٓ
ـــــــة الجاهعـــــــة الٍاشـــــــهٓة 3  ـــــــدى طمب ـــــــة ل ـــــــاءة الذاتٓـــــــة اٖكادٓهٓ ـــــــات بالكف ـــــــل اٖكـــــــادٓهِ كهىبئ والتكٓ

 253-13(   1)2  المجمة الأردنية فى العموم التربوية 

ـــــــراء  - (3 فعالٓـــــــة برىـــــــاه  قـــــــائم عمـــــــِ العـــــــٛج بـــــــالهعىِ فـــــــِ تىهٓـــــــة 0415) الـــــــدهرداشفاطهـــــــة الزٌ
  كمٓــــــة التربٓــــــة   جاهعــــــة كفــــــر  جسااااااتير. رسااااااالة ماالشــــــعور باٚىتهــــــاء لــــــدى طــــــٛب الجاهعــــــة

 الشٓخ3

ـــــــة وســـــــعٓد بـــــــن ســـــــمهان الظفـــــــرى ) - (3 عٛقـــــــة الكفـــــــاءة الذاتٓـــــــة 0412فاطهـــــــة بىـــــــت ســـــــعٓد الجٍورٓ
مجمااااااة فــــــِ ســــــمطىة عهــــــان    10-5اٖكادٓهٓــــــة بــــــالتوافق الىفســــــِ لــــــدى طمبــــــة الصــــــفول هــــــن 

 1523-115(  1)10   جامعة السمطان قابوس –الدراسات التربوية والنفسية 

هكتبـــــة 3 القـــــاٌرة   موساااااوعة عمااااام الااااانفس والتحميااااال النفساااااى(3 0442فـــــرج عبـــــد القـــــادر طـــــً )  -
 اٖىجمو الهصرٓة3

 مبةط ُدل اٖكادٓهٓة اتذال ةءبكفا الهىبئة لالعق عادات(3 30415)الفضــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمْرفضٓمة جاب -
 جامعة، فالطكمية رياض الأ بيةروالت لةوفطمجمة ال3  ثٓوالك بجاهعة بٓةرالت كمٓة

 0253-055(133)3  ريةدالإسكن

ٓىــــــة اٚىتهــــــاء الــــــوطىِ 3 0410كـــــوثر  بــــــرآٌم رزق )  - الماااااااتمر التاسااااااع ( 3 اٚىتهــــــاء اٖســــــرى رٌ
 023-02إبريل،  00-01لكمية التربية ، جامعة كفر الشيخ ، 

(3الهروىـــــة الهعرفٓـــــة والٓقظـــــة العقمٓـــــة لـــــدى عٓىـــــة هـــــن طمبـــــة عمـــــم الـــــىفس 0412)بـــــالعربِ  كـــــوثر  -
ــــــــادى 3 ــــــــوم اٚجتهاعٓــــــــة واٚىســــــــاىٓة  جاهعــــــــة العربــــــــِ بــــــــن  ماجسااااااااتير رسااااااااالةالعٓ  كمٓــــــــة العم

 هٍٓدى)أم البواقِ (3
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شااااااغال  –سمساااااامة تنمويااااااة  –عااااااادات العقاااااال (3 0445كوســــــتا  رثــــــر وكالٓــــــد بٓىــــــا ) - تفعياااااال وا 
 3 ترجهة هدارس الظٍران اٌٖمٓة 3الدهام   دار الكتاب لمىشر والتوزٓي 3 عادات العقل

ـــــة 0414ن الســــمٓهان الهزروعــــِ )لٓمــــِ بىــــت عبــــدا  بــــ - (3دافعٓــــة اٚىتهــــاء وعٛقتٍــــا بكــــل هــــن ٌوٓ
ــــرى ــــات جاهعــــة أم الق ــــدى طــــٛب وطالب ــــِ ســــبٓل الواجــــب ل ــــا واٚســــتعداد لمتضــــحٓة ف . ماااااتمر اٖى

-35شاااااهداء الواجاااااب وواجاااااب المجتماااااع ، جامعاااااة الإماااااام محماااااد بااااان ساااااعود الإسااااالامية ، 
1013 

(3أثــــــر برىــــــاه  تــــــدرٓبِ لمهعمــــــم 0442د خمٓفــــــة )هاجــــــد هحهــــــد عثهــــــان عٓســــــِ وولٓــــــد الســــــٓد هحهــــــ -
قـــــــائم عمـــــــِ تحســـــــٓن فعالٓـــــــة الـــــــذات اٖكادٓهٓـــــــة لمتٛهٓـــــــذ فـــــــِ الدافعٓـــــــة لٙىجـــــــاز واٚتجـــــــاي ىحـــــــو 

جامعاااااااة بنهاااااااا  –مجماااااااة كمياااااااة التربياااااااة الرٓاضـــــــٓات لـــــــدى التٛهٓـــــــذ ذوى صـــــــعوبات الـــــــتعمم 3 
،12(52  )1-113 

ــــــــاب - ــــــــرى عبــــــــد الوٌ ــــــــدرٓبِ 0411) هاجــــــــد هحهــــــــد عثهــــــــان عٓســــــــِ و دالٓــــــــا خٓ ــــــــر برىــــــــاه  ت (3أث
ٖعضــــــاء ٌٓئــــــة التــــــدرٓس قــــــائم عمــــــِ تحســــــٓن فعالٓــــــة الــــــذات اٖكادٓهٓــــــة لطٛبٍــــــم فــــــِ الدافعٓــــــة 
ــــتعمم لــــد عٓىــــة هــــن الطــــٛب ذوى صــــعوبات الــــتعمم فــــِ جاهعــــة الطــــائل  لٙىجــــاز واٚتجــــاي ىحــــو ال

 3 020-005(  0)101  جامعة الازهر  –مجمة كمية التربية 3

ـــــــق و - (3أثـــــــر تعـــــــدٓل العبـــــــارات الذاتٓـــــــة الســـــــمبٓة فـــــــْ 0415عبـــــــدالكرٓم جـــــــردات3) هحهـــــــد أبـــــــو رزٓ
ــــــة  ــــــة اٚكادٓهٓ ــــــة الذاتٓ ل اٚكــــــادٓهْ وتحســــــٓن الفاعمٓ ــــــٓض التســــــوٓ .المجمااااااة الاردنيااااااة فااااااي تخف

 053-13( 1)2 العموم التربوية

(3الهساىدة اٚجتهاعٓة َالهساىدة اٖكادٓهٓة َفاعمٓة 0440هحهــــــــــــــــد الســــــــــــــــٓد عبــــــــــــــــد الهعطــــــــــــــــْ 3) -
الدراسْ لدُ  طٛب الصف ل كادٓهٓة فْ ضءَ هستَٓات هتبآىة هو التحصٓالذات اٖ

 0523-041( 0))14  القاهرة-واجتماعية  دراسات تربوية  بالتعمٓن  الثاىَّل اَٖ

 مقياااااااس الانتمااااااااء لمماااااااراهقين المعااااااوقين بااااااادنيا والعااااااااديين(3 0414هحهــــــد الىــــــوبِ هحهـــــــد ) -
  عهان   دار صفاء لمىشر3

3القـــــــاٌرة   دار قبــــــاء لمىشـــــــر  سااااااايكولوجية العلاقااااااات الأسااااااارية(3 0444) هحهــــــد بٓــــــوهِ خمٓـــــــل -
 والتوزٓي 3
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ـــــــة 0412هحهـــــــد  ـــــــازى الدســـــــوقِ ) - ـــــــً التىبٓ  ـــــــائِ فـــــــِ اٚســـــــتعداد لمقٓـــــــادة ودٚلت (3 الىهـــــــوذج البى
باٚىتهــــــاء الهدرســــــِ لــــــدى الهشــــــاركٓن فــــــِ اٚىشــــــطة الحــــــرة و ٓــــــر الحــــــرة و ٓــــــر الهشــــــاركٓن هــــــن 

 3 101-30( 0)53  جامعة أسيوط –مجمة كمية التربية ٓة   تٛهٓذ الهرحمة اٚبتدائ

ء لمــــــوطن لــــــدى طــــــٛب 0415هصــــــطفِ عمــــــِ هظمــــــوم )  - ( 3 العٛقــــــة بــــــٓن اٖهــــــن الىفســــــِ والــــــوٚ
 0043-522(   5) 02  مجمة كمية التربية ، جامعة الزقازيق الجاهعة   

شـــــــادى لتىهٓـــــــة (3فعالٓـــــــة برىـــــــاه   ر 0410هصـــــــطفِ عمـــــــِ هظمـــــــوم وتحٓـــــــة هحهـــــــد عبـــــــد العـــــــال ) -
   مجماااااة كمياااااة التربياااااة ، جامعاااااة بنهاااااااٚىتهـــــاء لـــــدى عٓىـــــة هـــــن تٛهٓـــــذ الهرحمـــــة اٚبتدائٓـــــة   

05(21   )541-5203 

ـــــد ) - ـــــز هحهـــــد عبٓ ـــــة هـــــن الشـــــباب الجـــــاهعِ   0414هعت ـــــة واٚىتهـــــاء لعٓى ـــــٓن التوكٓدٓ ـــــة ب (3 العٛق
   ، أكتااااوبر الماااااتمر الساااانوى الخااااامس عشاااار لمركااااز الإرشاااااد النفسااااى بجامعااااة عااااين شاااامس

355-1503 

ــــِ 0412هٓهــــِ الســــٓد أحهــــد )  - ــــدرٓبِ قــــائم عم ــــاه  ت ــــة برى ــــري ( 3 فعالٓ ــــذاكرة وأث هٍــــارات هــــا وراء ال
المجمااااااة عمـــــِ كــــــٛ هــــــن الهروىــــــة الهعرفٓــــــة وهفٍــــــوم الــــــذات اٖكادٓهٓـــــة لــــــدى طالبــــــات الجاهعــــــة 3

 0143-155 33 العربية لمعموم التربوية

  اٖولــِ الجاهعٓــة طمبـة الســىة لــدى الهعرفٓــة والهروىــة كرةالـذا وراء هـا(3 0415ىـافز بقٓعـِ ) -
 5323 – 502(  5( )14) ا  ، البحرينوالنفسية التربوية العموم مجمة

(3اٚىتهــــــاء اٖســـــــرى والهدرســــــِ لـــــــدى عٓىــــــة هـــــــن طــــــٛب الهرحمـــــــة 0415ىــــــآل جــــــابر الثبٓتـــــــِ ) -
ــــة لٓــــً بهحافظــــة الطــــائل 3  ــــة بهدٓىــــة جــــدة وقرٓ كمٓــــة التربٓــــة   جاهعــــة   رسااااالة ماجسااااتير الثاىوٓ

 أم القرى 3
ــــــاس ) - ــــــدى 0412ىــــــدى صــــــباح عب ــــــة ل ــــــة الهعرفٓ ــــــً بالهروى ــــــِ وعٛقت ــــــر هــــــا فــــــوق الهعرف ( 3 التفكٓ

)           مجمااااة الفنااااون والأدب وعمااااوم الإنسااااانيات والاجتماااااعطمبــــة كمٓــــة التربٓــــة اٚساســــٓة  
 0323-022 00جامعة الإمارات (.

ـــــاجح (3 ىهذجـــــة 0412ٌـــــاىِ خهـــــٓس فـــــ اد ) - ـــــذكاء الى ـــــة ا٘ىجـــــاز   ال ـــــٓن دافعٓ العٛقـــــات الســـــببٓة ب
ـــدى عٓىـــة هـــن طـــٛب الجاهعـــة 3   دراساااات عربياااة فاااى التربياااة وعمااام الااانفسوالهروىـــة الهعرفٓـــة ل

 0123-052( 141 ع)
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