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 تعميق فكرة العمل الحر لدى الشباب وعلاقته بالبطالة
 دراسة ميدانية في إحدى قرى محافظة قنا

 () محمد علي سلامةد. 
 

 مقدمة الدراسة: 
مشكلة البطالة من  الششنك ا ال نو جهاا  نا الشا شاناا ال املنة دالش   منة 

لنننة علننند سننن  ونننهاتف دل ننن  ج  نننالد الششنننكلة عنننو الننن د  ال املنننة مننن  ا ننن     ه 
البطالة بي  الشا شاي ف دجبي  الشهاه  أن لضلة البطالنة عنو م نا منا هنو    
 رث لل ها ننناا ا ل  نننالسة دال لاونننلة  ننن   الا نننهل الي  نننة الشا نننلة  سيننن  

( عامًننا منن  البطالننةف  اطننةً دونن  27 -15ساننا و الشننبا  عننو ال مننة الاشا ننة  
 بننااا الااةطننة بنني   البنناسيي  عنن  عشننم ةد  منناىف دج النند مشننكلة البطالننة عننو

 الاشالة دال ظد الش باة عو ال اللد عو م ا. 
د  ان  مشننكلة البطالنة منن  جدلننو ال دلنة جنن ر الًا عنن  ولاونة جاينني  سشلننة 
الشنننته ا الاللنننا دالش هونننطة عنننو الش نننالا اللكهملنننة د،نننا اا ال طنننا  الانننا ف 
دبننن أا ولاونننة بلننن  هنننحت الشنننا اا جلننن  ع نننهان لالد د نننةلف أ    ل نننا  لننند 

طنننلا  رأل الشنننا ف دطننناسا رأل الشنننا  عنننالى دعنننو   نننار ا ل  نننال اللنننا أ
س اد ل  ليم ال   اا ب هعيا ال هى الااملة ال و جل م علد اةاهرف دمن  ه نا 

 يب أ ،با البطالة سدلد علد الشبا . 
دمنن  ا  شننار البطالننة دارج ننا  مانن  ج ا ،نن   الشا شنن  الش ننا  ال ييننا منن  

شا شانوف ال نو جبن أ ةاةوناليا الششنادعة   نال ااى أ شاط ال ناد  من  الهالن  ال
الشتل ة أد ال ائشة  وعلًا لإساال عاطة عشم عو الدارجف أد اب  ا  عاص عشنم 

                                                 
 )  .اماة وههاج. ا - للة الآلا  -علد ا ا شا  الش اع : أو اذ محمد علي سلامةد   



 مجلة علمية محكمة  –مجلة وادي النيل للدراسات والبحوث الإنسانية والاجتماعية 
 

(ISSN : 2536 - 9555)  

 

138 

عنو النن ا م   ا  شننار ال ش ناى داله الننة دالهوننا ةف ال نو أطننبل  أهنند اةعشننا  
اللنننناى ال ننننائ ى عننننو ما شا ننننا اليننننه ف دطننننهً   لنننند اةونننناليا  يننننا الششننننادعة  

اد  منن  الشا شنن  دهادعننتف ةال اننا و دالإلمننان أد ال نناد  عننو م اهنناا كننال 
 . (1 ال طا  دالا ف

دل حا ياى ا ل  ناليهن أن البطالنة لن  سكنهن ل نا جنع يا أعشنل علند الاانا   
ةن مكننا   د دهننه   د جنناجب  بنن در الش   نناف دا ع  ننار  لنند الاشننم الشننعاهر منن  

الشال ف د نحل  عن   الشناهر ةاةمنان  الششك  أن ي  با عو الشاهر ةا   اةمان
فلشنننا ي النننل ة  رجنننت علننند ا س  نننال ةشكا  نننت  ننناأل للاائلنننةف دذلننن  ل نننهن الاشنننم 
الشعاهر أس  أهد الاها ا ا ا شا لة عو سلاى الاامف دم   د عإن ،ناهر الاانم 

 ةالدطا عو هحا الاا ا ل  سكهن أس  الاهامم الش ببة للا ف دال طا . 
البطالة بي  أكينا من    نف ال نهى ال نالرى علند الاشنم عنو  ن مشكلة ا  شار 

 ن لنند  –الشا شنن  الش ننا  جا ننو بب ننا ة دلدن النن  ه  عننو ج اطننيم أن   ننف 
الشنبا  الش نا    جشنب  ل سنت اللاانة اةواونلة للشناهر ةا ون  اار  -سك  أكينا

داةمنننان دجل ينننل النننحاا مننن   ننن   الل نننه  علننند عاطنننة عشنننمف دمشارونننة هنننحا 
 ل ام.الاشم ةا

دم  ه ا عإن عشللة الإسباط ال   و دا ا شاعو ال نو س نا  ب نا ال نالردن 
علننند الاشنننمف دالنننحي    س ننن طلاهن الل ننننه  علننند عاطنننة عشنننم سشنننباهن منننن  

 -مننننعدى  -مشننننا  -  ل ننننا ساانننناج دف س نننند دسن  ا نننن  اةواوننننلة ع نننن   معكننننم
ششننادعة ملننب،(ف   شننا جنن عا د  لنند وننلهن الا ينن  منن  ال ننبم  يننا ال ننه ة د يننا ال

 عو  ييا م  اةسلان.

                                                 
،نننالسة علنننو ل ننناد : وهونننيهلهالا الششنننك ا ا ا شا لنننة دأامنننة علننند ا ا شنننا  الشااطننناف   (1 

 . 318 -314 ف ص ص 2000ال اهاى: لار قباتف 
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دج ااهد هحت الششكلة عو هم الز الى ال كا لةف د ظاًا ل هت جها ن  ال نكان 
علد أرض م اف دجزاي  ما  ا ال اناى ال ا للنة لللضناف دجنان الا ن ف  نم 
هننننحا  لننننل أامننننة وننننكا لةف د  لاننننةً للز ننننالى ال ننننكا لة الشاج اننننةف دللننننة اةرا ننننو 

لاننة ل ننهت جها نن  ال ننكان ألى ذلنن   لنند اسننف ال نناللة للب ننات عننو م نناف د  
 . (2 الب ات علد الالاة الزرا لة  مشا يت ا ةال الو علد الإ  اج الزراعو

دمنن   نن   هننحاف ع نن  ساطنن  ال دلننة علنند جب ننو ع نناى   شننات مشننادعاا 
طغياى للشبا ف سشك  د من    ل نا جل ينل أهن اع ا ال نغياى عنو الهلن  اللنالو 

 لنند أهنن اع د ال بينناى م نن  بً ف دميننم هننحت الششننادعاا  أمننً  عننو أن س ننلها ب ننا
 ال غياى ي ب د ع اى جشه ل ا ال   دق ا ا شاعو عو  م ملاعظة. 

دمشنننا   ،ننن  فلنننت أن ال ا ينننز علننند الاشنننم اللنننا عنننو ال انننارى دال ننن اعة 
الإسانننابوف دأهشي نننت ج شننن  عنننو  لنننل عننناص عشنننم ا يننن ى  منننالدلىدالزراعنننة لنننت 

ئف اللكهملنننةف ال نننو أطنننبل  عنننو أسام نننا هنننحت ةايننن ى للشنننبا  ةاينننً ا عننن  الههنننا
 . (3 الش ا 

لحل  عإن الاشم اللا هه الاشنال الائل نو  ل  نالساا ال دلنةف دهنه اةلاى 
ال االة ل و يشارف د ظاًا لشا لنت من  الآ نار الإساابلنة ا ل  نالسة دا ا شا لنةف 

ذلنن  منن   نن   ساننا علنند ال دلننة ج يمننة اةاننهات لإ اننال   اعننة الاشننم اللنناف د 
جهعيا ال شه م ال ا ف دجب و ال  اى ال العة للشب عي  دالشبالر  ف دجشال  بناام  
الغا  ال اار ة دالا اا الشد ل ة ل عهيم طغار الش ن يشا   دجن ر ب دف دجنهعيا 

 الشالهماا دالد ماا الإر،السة الشد ل ة.

                                                 
م نننننط د سلشنننننو: ال ضننننندد ال نننننكا و دمشنننننك ا الشا شننننن ف   طنننننا: لار مك بنننننة الإونننننااتف   (2 

 . 55 ف ص 2001
الش نننا  بننني  ال دطنننل  الشا نننز  دا    نننال ا ل  نننال ف  ملشنننهل عبننن  ال ضنننيم: ا ل  نننال  (3 

 . 109 ف ص 1980 اابل،: ما   الإ شاتف 
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لد دجاننن  ملاعظنننة ل نننا ملاعظنننة  هللنننة الشنننكمف دهنننو  سننن ى ملاعظننناا  للننن
،نننشاً ف دبننني   26  13ف  25  12ا نننه  ال ننناي ف ج ننن  بننني  لائاجنننو عننناض 

،ننالًا. سلنن ها منن  الشننشا  ملاعظننة وننههاجف  32  52ف 31  58 طننو  ننه  
دم  الا ه  ملاعظة أوهانف دم  الشاق ملاعظة البلا اةسشاف دم  الغا  

ف بي شنننننا  2كننننند10266ملاعظنننننة النننننهال  الا يننننن ف دجبلننننن  م ننننناس  ا الإاشاللنننننة 
. دج شننكم  لارً ننا مننن  %17.8أ  ب  ننبة  2كننند1836س  ا الشعههلننة بلغنن  م ننا
 ما ز.  11

 
 )*(خريطة محافظة قنا 

                                                 
 ما ز  ظد الشالهماا الاغاافلة ةالا اا الشا ز  لل ابمة الاامة دالإس ات.   *(
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 مشكلة الدراسة:  -أولا 
جش ان م نا من   يينا من  الن د  ال املنة عنو  نادرى  سانال دهنائف ل عن ال 
الش زاينن ى منن  اةعنناال الننحي  ينن  لهن وننهق الاشننم عننو الش ننا ل اللضننا ة  ننم عننا   

 ن الز ننالى ال بينناى لل ننكان جننتل  ةالضننادرى  لنند ا ننالى  بينناى عننو سانند اةينن   سينن  
الااملننةف ال ننو جبلننن  عنن  عشننم ةد  مننناىف مشننا يز نن  مننن  جا ينن  مشننكلة ال ههلننن  
دساش ننا. ده ننان عنن ى أوننبا  ي ضننا منن    ل ننا أهشلننة الاشننم اللنناف داالننت أسنن  

للشنبا ف دمن  أهند هنحت  اللله  الش شة لششكلة البطالةف دملادلة  ساال عاص عشنم
 اةوبا :

 . الزيادة السكانية:  1
 ن ج يلد الظاهاى ال كا لة عنو م نا س  نا عن  عن ى ونشاا ي دنحها الش غينا 
ال كا و عو الشا ش ف اطنطلل  ال لاوناا ال نكا لة ال هملنة علند ج نشي  ا ةعةانال 

 نننان  الششننكلة ال ننكا لة عنننو م نناف دلانننم أهش ننا هننه ال شنننه ال ننكا و الش زايننن ف ع نن 
مليننهن   ننشةف دلنن  جضنناعف هننحا  11جانن ال م ننا عننو أد  ال ننان الاشننا   سننهالو 

مليننهن   ننشة عننو أدائننم ال ننان اللننال  دالاشننا  . دلشننا  90الانن ل س نند دطننم  لنند 
كا نن  مشنناكم ال شننه ال ننكا و ال ننا   دمدننا ات منن  الششننك ا الشا نن ىف عننإن اةمننا 

م لنت أةانال أ ناى أكينا  طنهرىف   ي هلف ع   هحا الل  م  الششك ا ال كا لةف بن
فباا ننا ال شننه ال ننكا و ال ننا  ف الننح  س ننهق مانن  ا لنن رى الشا شنن  دسمكا اجننت علنند 
ج شلة  ادجتف عإن ه نان ةانً ا م شًنا ، ناف دهنه الدلنم عنو ال ها ن  الاغااعنو لل نكان 
علنند م نناسة الننب ل  مشننا يننت ا عننو ا ونن د ا  الا،نني  لإمكا نناا الإ شننات ال ننهموف 
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  د عى الإس ال ب بااا ال شه ال ا   عنو اةعن ال ال نكا لةف دهنحا ةال نالو د ز   م
 .(4 يتل   لد ا الى الإس ال ةاشل الششكلة

دجلاا الز الى ال كا لة لدرًا  بياًا عو جن عل اةعن ال ال بيناى ل نهق الاشنم  مشنا 
يتل   لد  غهط دا لة عو ارج ا  م  هى البطالنةف دألى ذلن   لند ا جانات  لنه 

 لاشم اللاف مشا أعطات أهشلةً  بياىً.ا
 . محدودية فرص العمل: 2

دجانن  مل دلسننة عنناص الاشننم ماهلًننا منن  ماهلنناا ال  شلننة دال يننهل ال ننو جهااننت 
ل رى ا ل  ال ال همو عو جهعيا عاص الاشمف دسمكان ال هو  عو ال طا  اللكهمو 

 .(5 دالاا ف داو لاا  الشز   م  الاشالة
  الللننه  لششننكلة البطالننة دملادلننة  ساننال عنناص عشننم دمنن  ه ننا ي ضننا أن أسنن

للشننبا  هننه ا جاننات  لننه الاشننم اللنناف دسينن   ن الشننبا  هنند أكيننا عمنناا الشا شنن  
الش نننا  ماا ننناىً ةششنننكلة البطالنننةف دهننند أكينننا ال مننناا الاشا نننة لننن رى علننند الاطنننات 

اللنا دالاشم دالإ  اجف دبحل  ع ن  جلن لا مشنكلة ال راونة عنو ل جاشينل ع ناى الاشنم 
 لراوة مي ا لة عو  س ى لاى ملاعظة ل ال. –ل ى الشبا  دع ل ت ةالبطالة 

ا
ا
 أهمية الدراسة:  -ثاني

جااننن  أهشلنننة هنننحت ال راونننة  لننند أن قلنننا  دجل ينننل عشللنننة الإ  ننناج ا ل  نننال  
 ال لاو دالد مو(ف   ج د    ةالاشم أ  ةششاروة ال شاط النحه و دالاضنلو لل نهى 

                                                 
عننايز ملشنن  العل ننه : ةاننن اها ننا  شننه ال ننكان عننو م ننا عننو ال  ننف اليننا و منن  ال ننان   (4 

لنننةف الاشعلنننة الاغاافلنننة الش نننا ةف الاننن ل اللنننال  دالاشنننا  ف ال ننناهاىف ف الشالنننة الاغااف20
 . 38 ف ص 1982

ملشنن  ،نن يل: ال  شلننة ا ا شا لننةف لراونناا عننو لضنناسا ال  شلننة دمشننك ا الشا شنن ف الشك ننا   (5 
 . 350 -347 ف ص ص 1993الااماو الل ي ف ال اهاىف 
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لند الاشنم عنو الشا شن ف دذلن  عنو هنم هناد  ما شعلنة    ننا لة البشنا ة ال نالرى ع
 م  ،ع  ا أن جاشم علد  ،با  ساااا أعاال الشا ش  الإ  ا لة. 

دجاا  أهشلة هحت الششكلة  لد  هن الاشم عشللة اا شا لة ي  اعنم عي نا ال نال 
منن  البيمننة الشللطننة منن  أاننم الشنناهر ب ل يننل الننحااف ةالإ نناعة  لنند أ ننت م نن ر 

ل نننهعيا الهونننيلة اةواونننلة لإ،نننبا  اللااننناا اةواونننلة دالإ  نننا لة أ  دهنننو  رئل نننو
 ال  م ال ال . 

دب نناتً عللننت سشكنن  ال ننه   ن ا  شننار البطالننة سانن  ماهلًننا أواوننلًا ل ل يننل ال شننه 
 ا ل  ال ف بم دلإجشا  الاشللة الإ  االة علد دات الاشه .

اس لااًنا  لند جل ينل النحااف  دجاا  أهشلة ال راونة أسضًنا  لند أن الشنبا  أكينا
دالشنناهر ةاةهشلننة داةمنن  دا ونن  اارف د اطننةً مالسًنناف دذلنن  منن   نن   الل ننه  
علد عاطة عشمف دم  أن الشبا  هد أكيا عماا الشا ش  ةليًنا عن  عناص عشنمف 
دمننن  اوننن شاار ا نننهل ال دلنننة عنننو ملادلنننة  سانننال عننناص عشنننم للشنننبا ف       نننا لننند 

لد جفِ ةالل  الشطله  م   مكا لة  سانال عناص لل ههلن  جههف    ال ليم م  دف د 
للشننبا ف عششننكلة البطالننة عننو الشا شنن  الش ننا      نن طل     ارهنناف دج زاينن  سنن ى 
هننحت الششننكلة منن  جدنناج ،   الدننا اي  منن  الشننبا  الانناماو  ننم عننا ف لننحا عننإن 
ملادلة  ساال عاطة عشم هو أهد ،ا م للشبا   اطةً دأن الل ه  علند عشنم 

 . *((2ف 1سكهمو أطبا أماًا طاا الش ا  مللل 
دجاانن  أهشلننة هننحت ال راوننة أسضًننا  لنند أن الاشننم اللننا سانن  عاطننة م شننة أمننا  
الشنننبا  للنننم مشنننكلة البطالنننةف علنننل، ه نننان أمنننا  الشنننبا     ا جانننات  لنننه الاشنننم 
اللا  ة ت س اع  عو الل  م  هاهاى البطالةف دة ت أسضًا ساشنم علند  لنل عناص 

ا ينن ى للشننبا  ةايننً ا عنن  الههننائف اللكهملننةف دة  ننا ألاى  ونن يشار  بنن اعاا عشننم 
 الشبا  د الاج د.

                                                 
  . 86ف 85(ف ص 2ف 1ا ظاف الشللل     *(
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لنننحا  ا ننن  أهشلنننة هنننحت ال راونننة ج شننن  عنننو ملادلنننة مااعنننة اجانننات الشنننبا   لنننه 
الاشنننم اللننناف دع ل نننت ةالبطالنننة مننن  اة نننح عنننو ا ع بنننار طننناهبة الل نننه  علننند 

 عاطة عشم سكهمو. 
ا
ا
 ة: أهداف الدراس -ثالث

 ج لدص أه ا  هحت ال راوة عو:
 مااعة اجاات الشبا   له الاشم اللا. .1
 مااعة ال ادق عو ا جااهاا  له الاشم اللا بي  الاا لي  دالااملي . .2
ال اا  علد م ى ال نادق بني  الشنبا  عنو اجااهناج د  لنه الاشنم اللنا جباًنا  .3

 لاشم. لل  ف دالا ،ف دال سا ةف دملم الإلامةف دالشتهم ال راووف دا
ا: فروض الدراسة: 

ا
 رابع
ال اض اةد : له نان عنادق لالنة  س نائلًا عنو اجااهناا الشنبا   لنه الاشنم  -

 اللا جباًا ل ماا ال  ل.
ال اض اليا و: له ان عادق لالنة  س نائلًا عنو اجااهناا الشنبا   لنه الاشنم  -

 اللا جباًا ل ماا الا ،ل.
ااهناا الشنبا   لنه الاشنم ال اض اليال : له ان عادق لالة  س نائلًا عنو اج -

 اللا جباًا ل ماا ال سا ةل.
ال اض الااة : له نان عنادق لالنة  س نائلًا عنو اجااهناا الشنبا   لنه الاشنم  -

 اللا جباًا لشلم الإلامةل.
ال ننناض الدنننام،: له نننان عنننادق لالنننة  س نننائلًا عنننو اجااهننناا الشنننبا   لنننه  -

 الاشم اللا جباًا للشتهم ال راوول.
ن عنننادق لالنننة  س نننائلًا عنننو اجااهننناا الشنننبا   لنننه ال ننناض ال نننالل: له نننا -

 الاشم اللا جباًا ل ماا الاشمل.
 



 د. محمد علي سلامة                                      تعميق فكرة العمل الحر لدى الشباب وعلاقته بالبطالة       
 

 والتربوية الإنسانية والاجتماعيةمجلة وادى النيل للدراسات والبحوث 

 

145 

ا
ا
 مناهج الدراسة وأدواتها:  -خامس

الش    الش  د   هه م    الش ا ا ا شاعو ع   ا ل الاي نةف د اان  ذلن  
 لد أن الش ا ا ا شاعو ي  د بهطنف اله ن  النااه ف دج نه ات لهسن ى اا شا لنة 

اد  اللاللةف دذل  م   ن   اشن  البلا ناا دجاجيب نا دجه ل  ناف ةشنا مل لى عو الظ
س ي  عو أه ا  الشن   ف دجاان  أهشلنة الش نا ةالاي نة  لند جنهعيا الا ن  دالإمكا ناا 
دالهل ف  الشا  ا     ائات جشا م  لد س   بيا   ائ  الش هل الشاملةف ال و جُااى 

 علد اشل  أعاال الشا ش  مه ه  الش ا. 

 الدراسة:  أدوات
 او د   الباس  لاش  بلا اا هحت ال راوة اةلداا الآجلة: 

 او د ا  مقلال اجااهاا الشبا   له الاشم اللا. .1
 او د ا  الش ابلة داو شارى ا و بلان لاش  الشالهماا دالبلا اا ال امة. .2
اوننننن د ا  الشانننننام ا الإس نننننائلة مينننننم الش هونننننطاا الل نننننابلةف دمانننننام ا  .3

ف دقنننلد T-testلااعننناا الشعلار نننةف دقنننلد  ا( بهاونننطة ا  بنننار ا رجبننناط دا  
(F)  ل ادق الشاشهعاا بهاوطةAnova One Way. 

ا
ا
 مفاهيم الدراسة:  -سادس

 م  أهد م اهلد هحت ال راوة: 
ا جااهننناا: سُاننن  م  نننه  ا جانننات عنننو علننند ا ا شنننا  اللننن ي   شننناىً لالننند الننن  ،  .1

دا جاننات م  ننه  عننا  ي ضننش  ال هاننت ا ا شنناعو اةما كننو عننو ال ننان الاشننا  ف 
الشااعو دالها ا و دال له و لل ال جاات ،وت ماي ف أد  ائ ة م  اة،لات عنو 

. دُ اا  علشات ال  ، ا جانات علند أ نت اون ا ال (6 البيمة الطبلعلة دا ا شا لة
دانن ا و مك  ننا  ابنن    ننبلًاف د لنن ل ،نناهر ال ننال دوننله ت  اات الشه ننهعااف 

                                                 
مننان: مهوننهعة الالننه  ا ا شا لننةف جااشننة: عننال  مد ننارف ال ه نن : مك بننة ال نن لف  ملشننيم  (6 

 .62 ف ص 1994
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 ا أد رعضنن اف دلنن  سكننهن هننحا الشه ننه  لنناارًا أد ع نناىً أد مبنن أً منن  سينن  ج ضننيل
. دلنن  عننا  لألبننهرال ا جاننات ةع ننت ملادلننة منن  (7 أد  ظامًننا اا شا لًننا أد قلشننةً 

ا ونن ا ال دال عهننا الا ننبو ال   ننو جنن ظد منن    لننت  بنناى الشنندصف دج ننهن 
الشهالنف ذاا جع يا جهاي و دلي امو علند اون ااةة ال نال لاشلن  الشه نهعاا د 

 .(8 ال و ج  ييا هحت ا و ااةة
 .(9 الشبا : هه  م م  بل  م  الاشا اليام ة عشاىف ددلف ع   و  الي  ي   .2
الاشنننم اللنننا: هنننه الطالنننة دالا ننن  اللا نننوف النننح  يبحلنننت الإ  نننان  لنننه الاشنننم   .3

اللاف دهه  ع ال م  أام جل يم    اج سااة ماي ة لدن ال  ين  ةع،نداص أد 
دهننه عشننم ا  لننار  ج لنن ل الش ننمهللة عننو طنناسبتف د  نن    .(10 ا نناا ماي ننة

 لد جل يل الابا دجاظلشتف دل  س   ا علد ماا  داس  أد ع ى ماا اف دل  
ةاهامنم  -أواوًنا -ي دح ،كً  عالسًا أد اشا لًاف دهه لائشًا عشنم ج اع نوف ي نع ا

 . (11 ال هقف دالإمكا اا الش اسة
ا اةعنناال ال نننالردن دالاا بننهن عننو الاشنننمف البطالننة: هننو اللالننة ال نننو سا  نن  عي نن .4

د اننن دن عنننو ال ننناو  لنننه البلننن  عننن  عننناص الاشنننمف دل ننن  د   س نننن طلاهن 
 .(12 ال هطم  لد هحت ال اص

                                                 
 ف 1999ونن يا  امننم أسشنن : ا جااهنناا دالشيننه  ال   ننلةف الإوننك  ر ة: ما ننز الإوننك  ر ة لل  ننا ف   (7 

 . 171ص 
 ف ص 1998لشاننار ف عبنن  ال  ننال ملشنن  لد نن ار: علنند النن  ، ا ا شنناعو  أطننهلت دمبالئننت(ف لار ا  (8 

151 . 
ونننشيا  عننننلد أسشنننن : ا   شننننات ا ا شنننناعو للشننننبا  الش ننننا ف ال نننناهاى: الشاننننال ف ما ننننز الشلادوننننةف   (9 

 . 150 ف ص 1999
  www.google.com 12/10/2015 اهد اهال ،با:   (10 

(11  )  Organization For Economic Cooperation and Development, 2007.  
 ف 1989لننناااق ابلننو: علنند اا شنننا  ال ننكانف الإوننك  ر ة: الشك نننا الانناماو اللننن ي ف علننو عبنن  ا  (12 

 . 397ص
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ا
ا
 مجالت الدراسة:  -سابع

 ج شيم ماا ا هحت ال راوة عو: 

 الشاا  الاغااعو: جل ل الشاا  الاغااعو عو لا ة الاب د ما ز دم ي ة ل ا. .1

البشا : جل ل الشاا  البشنا  عنو ،نبا  لا نة الانب د ما نز دم ي نة الشاا   .2
 ل ا.

الشاننا  الزم ننو: جلنن ل الشاننا  الزم ننو عننو منن ى  انناات ال راوننةف دذلنن   نن    .3
  ف دهحت الش ى  اطة ةال راوة الشي ا لة. 2016، ا  مارل دأبا م 

 دجش شم هحت ال راوة علد ع ى ملادرف أهش ا: 

 ل ظا ف د ششم: الشلهر اةد : ال  هر ا 

 الششادعاا ال غياى دالبطالة.

 جلليم وهويهلهاوف د ششم:  -الشلهر اليا و: الاشم اللا 

م  نننه  الاشنننم اللننناف دع اطنننا   اعنننة الاشنننم اللننناف ا  لنننار الاشنننم اللننناف لهاعننن  
الاشم اللاف أه ا  الاشم اللاف أوبا  اللاهت  لد الاشم اللاف مشينزاا الاشنم 

لاشننم اللنناف ال  شلننة ا ل  ننالسة دالاشننم اللنناف ال الننلد اللننا دعيهبننتف ماهلنناا ا
دال نننن ر ا دالاشننننم اللنننناف  ظنننناى م نننن  بللة سننننه  م نننن  بم الاشننننم اللنننناف الطبلاننننة 

 ال ا ه لة للاشم ال ال ف الشبا  د  اعة الاشم اللا.

 .الشلهر اليال : ال راوة الشي ا لة 

  .الشلهر الااة : او   اااا ال راوة 

 وننةف دال ننو ،ننشل  ملدننص ال  ننائ ف دجهطننلاا ال راوننةف  نند دأ يناًا  اجشننة ال را
 لائشة الش الر دالشااا  الش  د مة عو ال راوة. 
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 المحور الأول
 التصور النظري

ي  نناد  الباسنن  عننو هننحا الشلننهر أهنند الش غيننااا ال ننو ج نن د ب ننا هننحت ال راوننةف 
 دهو: الششادعاا ال غياى دالبطالة.

 صر: المشروعات الصغيرة والمتوسطة في م
جشننكم الششننادعاا ال ننغياى دالش هوننطة الا ننا الائل ننو  ل  ننال أسننة لدلننة 
وهات م   منة أد  املنة  سين  ج شينز ة ن رج ا الااللنة علند جنهعيا عناص الاشنمف  شنا 
أ  ننا دوننيلة ل ل يننز ال شننغيم الننحاجو دالاشننم الدنناصف عضننً  عنن  أ  ننا جل نناج  لنند 

 نناف  ننحل  ج شيننز هننحت الششننادعاا ج ل ننة رأوننشاللة م د ضننة   ننبلًا لبنن ت ال شنناط عي
ة  رج ا  علد جههل  الاشالة   ف الشاهاى د يا الشاهاىف  شا أ  نا جاطنو عاطنة 
لل  ر ا أ  ات الاشم لاعن  ال ن راا دالش نارااف  نحل  ا د ناض   نبة الشدنا اى فلنتف 
كننحل  ج ننناهد هنننحت الششنننادعاا عنننو جل نني  الإ  االنننةف دجهليننن  دا نننالى الننن  م. دلننن  

عاا ال غياى عو م ا جاا و من  عن   دانهل جاا ن  دا نا دملن ل هل  الششاد 
ل ننا   ظنناًا   نن    ال ظنناى  لي ننا لنن ى  ننم منن  أا ننزى ال دطننل  دال   يننح دالإس ننات 

 ف دالش ننننشد ة ننننا هن ج شلننننة 2004ل نننن ة  141دال شه ننننمف دب نننن در ال ننننا هن رلنننند 
 ناتً عللنت ين د الش شآا ال غياى جهعا الإ ار ال نا ه و الشن ظد ل لن  الششنادعااف دب

جاا ننن  الششنننادعاا ال نننغياى دالش هونننطة اع شنننالًا علننند عننن ى ماننناييا م  نننا عننن ل 
الاشنننا ف ساننند رأل الشنننا ف أد  لنننل  بننني  الشعلنننار   ماًنننا. د  ننن ااض فلشنننا يلنننو 

 الششادعاا ال غياى دالش هوطة م      ال  اط الآجلة: 
  و.لدر الششادعاا ال غياى دالش هوطة عو ا ل  ال اله  -أد ً 
 الششك ا ال و جهاات الششادعاا ال غياى دالش هوطة. - ا لًا
 جشه م الششادعاا ال غياى دالش هوطة.  - اليًا
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 دور المشروعات الصغيرة والمتوسطة في القتصاد الوطني:  -أولا 
ي د قلال لدر الششنادعاا ال نغياى دالش هونطة دم ناهش  ا عنو ا ل  نال من  

ف هو الش اهشة عو ال شغيم دالإ  اج دس   ا عو الان ل        ة مااييا رئل لة
ال لو للش شآا عو ا ل  ال سي  يبل   عن ل لششنادعاا ال نغياى دالش هونطة عنو 

ملينننهن  2,5م نننا  م ضنننش ة الششنننادعاا ال نننغياى م  اهلنننة ال نننغا( أكينننا مننن  
منن  مشننادعاا ال طننا  الدنناص  يننا الزراعننوف دج نن د  %99مشنناد  جشيننم سننهالو 

مننننن  ال  نننننه    %90ال ننننناج  الشللنننننو الإاشنننننالوف دجغطنننننو  لنننننه  مننننن  %80عنننننو 
ألنننف  39مننن  عننناص الاشنننمف د ننن  م وننن هً ا  %75الاأونننشالوف دج ننن هعا سنننهالو 
 مشاد  ا ي  ماا   الإ  اج. 

من  قلشنة  %13دم   اسلة أ اى ج  د الششادعاا ال  ا لة ال غياى ب له 
 مللننل  %41بينناى دالششننادعاا ال  %46الإ  نناج ال نن اعو دالش شننآا الش هوننطة 

ف د اننننناض فلشنننننا يلنننننو أهننننند   نننننائص دونننننشاا الششنننننادعاا ال نننننغياى  *( (4ف 3
 دالش هوطة: 

ا د اض ساد رأل الشا  ال ا  لدلل عاص الاشم عو الششادعاا ال غياى  -
دالش هوننطة م ار ننة ةالششننادعاا ال بينناى مشننا ساال ننا لننالرى علنند جننهعيا عنناص 

 ل  ننالسة جن د ن ج ل ننة عاطنة الاشننم الاشنمف ددعً نا ل  نن يااا داارى ال  شلنة ا
 . %20 لد  %15لا م لطا  الششادعاا ال غياى دالش هوطة ما بي  

مالنن  الششنناد  هننه منن ياها  ذ ي ننهلد الاشللنناا الإلار ننة دال  لننة دهننحت ال نن ة  -
  البة علد هحت الششادعاا  ه  ا ذاا  اة  أوا  عو أ لا اةسلان.

جلنة أد م نالر  اطنة  ينا رونشلة عنو جا ش  ب راة عاللة علند مهارلهنا الحا -
 جشه م ال شاط وهات عو ماسلة ال عول، أد ماسلة ال شغيم.

                                                 
 . 88ف 87(ف ص 4ف 3ا ظاف الشللل     *(
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ا د نننننناض سانننننند رأل الشننننننا  النننننن ا  لإلامننننننة دجشننننننغيم الش شننننننآا ال ننننننغياى  -
دالش هوننننطة مشننننا يابط ننننا ةع شنننناط مل لننننة أكيننننا ااذبلننننة ةطننننلا  الشنننن  ااا 

 ،داص.ال غياى دهو الشل لة ال السة أد الاائللة أد ،ا اا اة
ا ع شال علد الشهارل الشلللة اةدللنة مشنا س ن د عنو   نن ال  ل نة الإ  االنة  -

 دبال الو يتل   لد ا د اض م  ه اا ماامم رأل الشا / الاشم.
ج ه ننننن  ال لكنننننم ال ننننن اعو دال  امنننننم مننننن  الششنننننادعاا ال بيننننناى سيننننن  ج نننننه   -

الشلللنة الششادعاا ال غياى دالش هوطة ةإ  اج ال ل  ال و جل اا ا اةونهاق 
ال ن اعاا  –عضً  ع  الشكه اا داةازات ال و جل اا ا ال  اعاا ال بيناى 

د ا  ال شاة  ال طناعو بني  عناد  الإ  ناج دبني  الش شنآا ال نغياى  –الشغحسة 
 دالش هوطة دال بياى أس  مااييا ال     ا ل  ال .

 ل رج ا علد ع ج الا ي   م  ا     ا ا ل  السةف دأهش ا:  -
o بنني  ا ل ننار دا ونن يشار   د نناض سانند رأل الشننا  النن ا  ا  نن    

 لإلام  ا م ار ة ةالششادعاا ال بياى.
o  ا  نن    عننو ميننزان الشنن عهعاا منن   نن   ال  نن يا دالإسنن   ملننم

 الهارلاا.
لننن رج ا علننند ا   شنننار الاغااعنننو عنننو الش نننا ل الا علنننة دالشننن ن دالشا شاننناا  -

ا علند ال  لن  من  مد لنف الظناد  ةشنا سل نل الاشاا لة الا ين ى  ظناًا ل ن رج 
 ال  شلة الإلللشلة الش هاا ة درع  م  هى معلشة ال كان.

الش اهشة عو ا الى ال  م ال همو ع و ج اع  علد ذل      ع اى ل نياى  -
  ننننبلًا  ظننننناًا ةن   شنننننات هنننننحت الششنننننادعاا ينننن د  ننننن   ع ننننناى ألنننننم م ار نننننة 

 عو لدرى الإ  اج ةشكم أوا . ةالششادعاا ال بياىف دبال الو ع و ج  م 
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ا
ا
 المشكلات التي تواجه المشروعات الصغيرة والمتوسطة في مصر:  -ثاني

جهاات الششادعاا ال نغياى دالش هونطة عنو م نا الا ين  من  الششنك ا ال نو 
جلننن  مننن  ال ننن رى علننند ج شي  نننا دجطه اهنننا دم  نننا الششننناكم الش ال نننة ببيمنننة ا وننن يشار 

اا الإلار ننننننة دال  ظلشلننننننة دال  لننننننة لل ننننننائشي  علنننننند هننننننحت دال ننننننهق دال  ننننننه ل دال نننننن ر 
الششننادعااف دأ ينناًا مشننكلة الل ننه  علنند  ال شه ننم الش ئنند عننو الهلنن  الش اونناف 
د انن    ننص ال شه ننم منن  الاقبنناا الائل ننلة ال ننو جهااننت هننحت الششننادعااف دهننو مننا 

 و  ااض لت فلشا يلو: 
اًا  رج ننا  ج ل ننة ال  يننلد ج لشننم  الب ننهن ج ل ننة ماج اننة ع نن  ج نن سد ال ننادض  ظنن -

دالإ،ننناا  ةالإ ننناعة  لننند أن هنننحت الششنننادعاا جل نننم علننند مبنننال  لنننادض 
 طغياى   ج  اوا م  ال  الل  الياب ة ال و ج لشل ا الب هن.

ارج ننننا  لراننننة مدننننا ا ال شه ننننم  ظنننناًا لانننن   جننننهاعا الضننننشا اا ال افلننننة لشنننن ا  -
و الغالبلنننة علننند ا ئ شنننان د بلانننة ج نننه   هنننحت الششنننادعاا دال نننو جا شننن  عننن

 ،دص داس ف أد عائلة داس ى د اف الشااكز الشاللة.
اع  نننار أ لننننا ال ننننائشي  علننند هننننحت الششننننادعاا  بننناى ال اامننننم منننن  الهسنننن اا  -

 الش افلة.
ارج نننننننا  ج ل نننننننة ال شه نننننننم  وننننننناا الإلنننننننااض( علننننننند الششنننننننادعاا ال نننننننغياى  -

 دالش هوطة.
 لنننند الدبنننناى اع  ننننار أ لننننا ال ننننائشي  علنننند الششننننادعاا ال ننننغياى دالش هوننننطة  -

 دال  راا ال  ظلشلة دالإلار ة دال  لة دال  ه قلة.
 نننناف ال لاكننننم ال شه للننننة للششننننادعاا ال ننننغياى مشننننا يننننتل   لنننند ا د نننناض  -

 الا ارى ا ئ شا لة ل ا.
عنن   م تمننة ،اننا  ال ننادض ال ننو جطلب ننا الششننادعاا ال ننغياى دالش هوننطة  -

 ه لنة دم هونطة  م  الاشللاا الب  لنةف سين  جل ناج عنو الغالنا  لند لنادض
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الآام ة ااض الإ شناتف بي شنا ج ضنم الب نهن ال اار نة من ا ال نادض ل نياى  
 الآام.

اع  ار هحت الششادعاا  لد ال ا ا الشاللنة الش  ظشنة دالش ن   اا الشطلهبنة  -
 لل اامم م  الا اا الش اعو.

 ا ع  ار  لد لراواا الا دى ال للشة دالشه ه لة.  -
لة دال ها علنننة  ظننناًا  رج نننا  ج ل نننة هنننحت الاشللننناا طننناهبة الاشللننناا ال  نننه ق -

 دع   ل رج ا علد جلشم هحت ال  الل . 
يلنننز  لنننا هن الضننناائا الا يننن   اعنننة الهسننن اا ا ل  نننالسة ةشاننناييا الشلاونننبة  -

الش نننا ة  عونننال للشلاونننبة  شنننا يلنننز  ةنننعن جلانننع هنننحت الهسننن اا  لننند مك نننا 
 غياى م  سي  ال  ل ة.للشلاوبةف دهه ما سا  عبمًا علد الششادعاا ال 

عنن   داننهل ع الننة  ننا بلة ةطننلا  الششننادعاا  يننا الششهلننة مشننادعاج د  -
 م  ال   دق ا ا شاعو لل  شلة.

عنننن   جننننهاعا ،ننننبكة منننن  جاننننار الاشلننننة أد الشننننا اا ال بنننناى لشنننناات م  انننناا  -
الششننننادعاا ال ننننغياى دا ع شننننال علنننند ال اامننننم الشبا،ننننا بنننني  الششننننادعاا 

 دالش   ل  ال شائو. 
لنننننن  ألا الشاهلنننننناا ال نننننناة ة  لنننننند ا د نننننناض ال  ننننننبة ال ننننننو جل ننننننم علي ننننننا د 

الششادعاا ال غياى دالش هونطة من  الب نهن  سين  جشنيا ةانن ال  ن يااا  لند أن 
ع نن  منن  ال ننادض جشنن ا للششننادعاا ال ننغياى دالش هونن   سينن     %8 -6منن  

 جزا  هحت الششادعاا جا ش  علد اة،كا  ال  لي سة للإلااض. 

ا
ا
 ويل المشروعات الصغيرة والمتوسطة: تم -ثالث

سا بننننا ال شه ننننم منننن   أهنننند الاهامننننم اللاكشننننة دالشننننت اى علنننند لنننن رى الششننننادعاا 
ال ننغياى دالش هوننطة علنند الإ شننات دال شننغيم دا ونن شاار دال شننه د  طبننل هننحا علنند 
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النن د  ال املننة دالش   مننةف دجل ننم هننحت الششننادعاا علنند اس لاااج ننا ال شه للننة منن  
 أهش ا: ع ى م الر 

ال شه ننننم الننننحاجو اع شننننالًا علنننند الشنننن  ااا الشد ننننلة ل نننناسا الششنننناد  أد  -
 اشالو الش  ااا الاائللةف مشا سل  م  ال شه م النحاجو الش نالف د لانع ةانن 
أطننلا  هننحت الششننادعاا  لنند م ننالر ا ئ شننان  يننا الاوننشلة ال ننو ج  ننف 

 ةارج ا  أواار ال ائ ى.
  ل شه نننننم  اعنننننة 1991أ شننننن  عنننننا  ال ننننن  دق ا ا شننننناعو لل  شلنننننة دالنننننح   -

الششادعاا ال غياى  الإ  االة دالد ملة دال اار ة داللناعيي ف د  ن   لادً نا 
س نننا ساننند ال ننناضف د ننن د مننن ا ا ئ شنننان  %15 -7مل ننناى ةعوننناار عائننن  

مبا،نناى أد منن   ننن   الب ننهن دالننهااراا دالشلننناعظي  دالاشعلنناا اةهللنننة ... 
  لخ. 

ألنننف م ظشنننة عنننو  15بلننن  عننن لها أكينننا مننن  الش ظشننناا  ينننا اللكهملنننةف د  -
مد لنننف مانننا ا ال شننناط ا ل  نننال ف دجانننا و هنننحت الش ظشننناا مننن   ننناف 
لنننننن رج ا علنننننند جلبلننننننة ا س لاانننننناا الضنننننندشة منننننن  الدنننننن ماا الشاللننننننة ل ننننننحت 
الششنننادعااف  ظننناًا لضننناف لننن رج ا علننند جابمنننة الشنننهارل الشاللنننةف دمننن  هنننحت 

اشعلنننة ج شلنننة الششنننادعاا الش ظشننناا اشعلنننة رانننا  اةعشنننا  ةالإونننك  ر ةف 
ال غياىف با ام  م نا لله النة ال   سنة لل  شلنة ال دللنةف اله النة اةلشا لنة ... 

  لخ.
 ف 2007بهرطننة ال يننم للششننادعاا ال ننغياى دالش هوننطة بنن أا عننو أك ننهبا  -

دال و وه  ج  د عو لم  لطا   بيا م  الشا اا ال غياى دالش هوطة عو 
 نل ال ين  عي نا دذلن  دعً نا لإانااتاا مل ناى م ظهمة ا ل  ال الاوشو ع   ا 

ج  اونننا مننن  أد ننناع ا مشنننا يز ننن  مننن    ننناتى الإلارى الشاللنننة دال  ظلشلنننة ل نننحت 
الشا اا ة با ا ل زاماا ال و ج لشل ا ل ي ها عو البهرطةف د  لا ال ين  عنو 
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البهرطننننة مزاسننننا للشننننا اا ال ننننغياى دالش هوننننطة منننن  بي  ننننا الل ننننه  علنننند 
جاسننة ال اطننة ل ل ننااض  ه ننم اةاننم عنن   ا ننل  طنن ار ال شه ننم النن ا  دس

وننن  اا أد ا نننالى رأل الشنننا ف دلننن  أعلننن  ما نننز جلننن ي  ال ننن اعة عننن   نننال 
با ننام  ل  ايننم بهرطننة ال يننم عننو   ننار   أسنن هشا الش نناهشة عننو مشنناد  لينن  
هنننحت الشنننا ااف دالآ نننا الننن  ه  عنننو مشنننار ة مبا،ننناى مننن  الش ننناهشة ةقلشنننة 

 ال شه م. 
ا ال شنه لو جان  أسن  الهونائم ال نو سشكن  للششنادعاا ال نغياى ،ا اا ال نعاي -

دالش هوطة أن جل م من    ل نا علند رأل منا  م هون  اةانم دعي نا س نه  
الش اض  ب   أد متو اا جشه للة  يا م افلة( ةشاات الشا اا  د يتااهنا 
 لننند الش  ا ننني  دذلننن  مننن   ننن   ع نننهل جنننعايا جلننن ل  ا  نننة الننن ع  د لننن    

ونن هاا( س نن طل   5 -3ل لننة اةطننمف دعننو   اسننة منن ى ال ننعايا  الش  نناض ةش
طنناسا الششنناد  جشلنن  اةطننم م ابننم ونن ال مبلنن  ملنن لف دلنن  بلنن   اشننالو 

مللننار ا لننت  25,7القلشننة ال ااكشلننة لا ننهل ال ننعايا ال شننه لو عننو م ننا  لننه 
  دس ند   اسنة عنا  1995م ح طن در ال نا هن الدناص ب نحا ال شناط عنو عنا  

2008 .  
الشنننا  الشدنننا ا سا بنننا ،نننكم مننن  أ،نننكا  جشه نننم الششنننادعاا ال نننغياى  رأل -

دالش هونننننطة  ه نننننم اةانننننم دعنننننالى منننننا سكنننننهن م نننننالر هنننننحا ال شه نننننم  بنننننار 
الش نننن يشا   أد الشننننا اا ال بينننناى ال ننننو ج نننن   اةمننننها  دالشننننهارل للششننننادعاا 
ال نننننغياى س ننننند جننننن شك  مننننن  بننننن ت  شنننننا  ا دبشهانننننا هنننننحا ال شه نننننم جشنننننارن 

ى عننو انننزت مننن  مل لننة الششنننادعاا ال ننغياى  ج نننهن عنننالى الششننادعاا ال بينننا 
مننن  مل لنننة رأل الشنننا (ف دل ننن  لدن  نننال أوننن د عنننو  %40 - %20  نننبة 

البهرطة د ش اا رأل الشنا  الشدنا ا عن  ال شه نم ال  لين   الشش نهل بهاونطة 
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الب ننهن عننو أن هننحا ال ننه  منن  رأل الشننا  الشدننا ا م نن ا  ل  بننم لراننة عاللننة 
 .(13 طلا  شا اا م  الش  ا ي م  الشدا ا د  ي 

ط اليل ا و يشار الشبا،ا سين  جند   شنات أد  طن  دق ل ون يشار الشبا،نا  -
مليننهن  250بنني  ما ننز جلنن ي  ال نن اعة د،ننا ة وننو ،   ابي ننا  باأوننشا  

ا لت ل شه م الششنادعاا ال نغياى دالش هونطة عنو م ناف دونل ه  ال ن  دق 
عاا ب  نن سد الششننهرى الشاللننة دال  لننة ةالإ نناعة  لنند ج نن سد ال شه ننم ل ننحت الششنناد 

دالإلار ننة دال  ننه قلة ل ننحت الششننادعااف  شننا س نن ا  عنن ل منن  الب ننهن لإ شننات 
 ط اليل  اطة ب شه م الششادعاا ال غياى دالش هوطة.

الشننا لي  النن دليي  للششننادعاا ال ننغياى دالش هوننطة دهنند الننحي  ساشلننهن علنند  -
  ج ننن سد الدننن ماا ال شه للنننة لعننند الششنننادعاا ال نننغياى دالش هونننطة مننن   ننن 

د يا ال شه للة دم  أهد الحي  أو شها عو ماا  الششادعاا م  اهلة ال غا 
دال نننغياى دالش هونننطة عنننو م نننا: اله النننة اةما كلنننة لل  شلنننة ال دللنننةف د النننة 
ال  شلننة ال   سنننةف ا جلننال اةدربنننوف ال اننادن اةلشنننا و ال  ننوف اله النننة اللاةا لنننة 

ب   اللاةا و لل اادن ال دلوف ب ن  ال  شلنة اةلشنا وف با نام  لل اادن ال دلوف ال
 اةمد الش ل ى الإ شائوف دم ظشة اةمد الش ل ى لل  شلة ال  ا لة.

الا اا الش اعو من  الش هلن  جزاين  لدر الب نهن عنو ج ن سد ال شه نم دالدن ماا  -
 الش اع ى للششادعاا ال غياى دالش هوطة ل وبا  الآجلة: 

 اةواولة ال امة ل   سد جل  الد ماا علند  طناق داون ف  ذ يبلن   جهاعا الب لة
عاعًنننا مهاعنننةً  3320ب ً ننناف ي با نننا  لنننه  39عننن ل الب نننهن الااملنننة عنننو م نننا 

 علد  اعة أ لات الاش هر ة.

                                                 

( مهل  البهرطة الش ا ة  13 
/2014http://www.egx.com.eg/arabic/homepage.aspx11/3 

http://www.egx.com.eg/arabic/homepage.aspx11/3/2014
http://www.egx.com.eg/arabic/homepage.aspx11/3/2014
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  ال ظد الداطة ةالالاةة ال ا للة دال ظد الشلاوبلة ال و جشك  م  القلا  ب   ينح
 ع ل  بيا م  الشاام ا.

  لنن ى الب ننهن ال ننهالر البشننا ة الشتهلننة للقلننا  ةكاعننة أعشننا  منن ا ال شه ننم ي ننهاعا
 للششادعاا ال غياى دالش هوطة دم اةا  ا دج ه ش ا.

  جش لنن  الب ننهن ،ننبكة اج ننا ا دع لنناا ةشتو نناا ال شه ننم الشلللننة دال دللننة
مشنننا ي نننلا ل نننا جنننهعيا  طنننهط جشه نننم ةشنننادط ج ئننند اس لااننناا الششنننادعاا 

 وطة.ال غياى دالش ه 
  جهاعا رطني   ندد من  الشنهارل الشاللنة النح  ي نلا ج ن سد ال شه نم للششنادعاا

 ال غياى دالش هوطة.
  ه لة اةام(. –م هوطة  –ج ه  ،اا  ال ادض الش اسة  ل ياى  

د  شيننننننم لدر الا نننننناا الش نننننناعو عننننننو جشه ننننننم دلعنننننند الششننننننادعاا ال ننننننغياى 
 دالش هوطة عو: 

وننن ل اق م ئشنننة لإ شنننات الششنننادعاا ج ننن سد ال شه نننم الننن ا  ةشنننادط د،انننا  ا -
ال نننغياى دالش هونننطةف دللقلنننا  ةاشللننناا ال هوننن  دالإسننن   دال لننن ي  دجشه نننم 
رأل الشننا  الش نن يشاف دة ننااض ال  نن يا دم اةاننة ا ئ شننان الشش ننهل ةغنناض 

 ج ه شت دال غلا علد ال اهباا ال و جهاات هحت الششادعاا.
  لنننة دال نننو ج نننه  بننن درها ب شه نننم جنننهعيا ال شه نننم للشتو ننناا الشاللنننة  ينننا الب -

 الششادعاا ال غياى دالش هوطة.
ال انننننادن مننننن  ال ننننن  دق ا ا شننننناعو لل  شلننننننة عنننننو مانننننا  جشه نننننم دجطننننننه ا  -

الششنننادعاا ال نننغياى دالش هونننطة مننن   ننن   عننناد  الب نننهن ل  نننه ل لنننادض 
 ال   دق.
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  شنننات الشنننا اا ال اعشنننة ة شنننطة الششنننادعاا ال نننغياى دالش هونننطة  مينننم:  -
ل شه ننم ال ننعايا  دا ونن ا   ا ئ شننا وف د ننشان مدننا ا ا ئ شننان ،ننا اا ا

 الش اعوف دال  ه ل دط اليل ا و يشار الشبا،ا ...  لخ.
 جشه م   شات الش ا ل دالشاشااا ال  ا لة داللافلة. -
 جهعيا الد ماا ال شه للة ال امة ل الراا الششادعاا ال غياى دالش هوطة. -
 ي  الششادعاا ال ن ا لة ال نغياى دالش هونطة الششار ة عو ج  يح باام  جل -

  ساللًا با ام  جل ي  ال  اعة الش ا ة(.
جد ننلص الب ننهن لانننزت منن  مهارلهنننا الشاللننة لإلنننااض الششننادعاا ال نننغياى  -

 دالش هوطة.
الششننننننار ة عنننننننو جعونننننننل، ،نننننننا اا  اطنننننننة ل شه نننننننم الششنننننننادعاا ال نننننننغياى  -

 دالش هوطة.
لششنادعاا ال نغياى دالش هونطة او  شا  عاص ا و يشار الا ي ى دجهالنت ا -

  لي ا.
 م اع ى الششادعاا ال غياى دالش هوطة عو جهعيل أد اع ا م  البيمة. -
م ننناع ى الششنننادعاا ال نننغياى دالش هونننطة عنننو ج نننه ل م  ااج نننا مننن   ننن    -

 ا ، اان عو الشاارض الشلللة دال دللة.
الب نهن  ساال طف  انٍ م  الش  يشا   دراا  اةعشا  ال بار  سي  ج ناع   -

 طغار الش  يشا   علد جهول  أ شط  د دا الى او يشاراج د.
د نننتل  ا نننالى لدر الب نننهن عنننو جشه نننم الششنننادعاا ال نننغياى دالش هونننطة  لننند 
جهول  لاع ى عش ئ ا  دج ه   الشدا ا دأدات ا و يشار مشنا ين اك،  ساابلًنا علند 

 الشلاع  الشاللة ل ا. 
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 روعات الصغيرة والمتوسطة: جهود الجهات المعنية لمساندة المش
 ظنناًا ةهشلننة لطننا  الششننادعاا ال ننغياى دالش هونن ف ع نن   ننا  اه شننا   ننم منن  
الشتو اا الب  لة د يا الب  لة د حل  هيماا الشاه ةف داالال هحا ا ه شا   اطنة 

 : (14 عو ال  اى اة ياىف د  ضا ذل  مشا يلو 
ا ال نغياى دالش هونطة لنار عو   ار اه شا  ال دلة ب شال  دج شلة الششنادعا -

الب   الشا ز  الش ا   ع نات الب نهن ال نو جشن ا لادً نا دج ن ي ا ائ شا لنة 
للشنننا اا دالش شنننآا ال نننغياى دالش هونننطة مننن    نننبة ا س لنننا و ال نننو جبلننن  

 ف دهننننحا ال نننناار س ننننا   علنننند 2009ف دذلنننن  اع بننننارًا منننن  أد  ي ننننايا 14%
اج نا ال ن ه ة عن  ميلنهن ا لنت د  الشا اا ال و   س م ساند أعشال نا أد مبلا

ألننف  250مليننهن ا لننتف علنند أ  س ننم رأوننشال ا الشنن عه  عنن   20يز نن  عنن  
 م يي  ا لت. 5ا لتف د  يز   ع  

عننننو   ننننار مشننننار ة الب ننننهن عننننو م ننننا  ى الششننننادعاا ال ننننغياى دالش هوننننطة  -
د اطة عو هم اةامة الشاللة الاالشلةف وارع  الا ين  من  الب نهن الش نا ة 

 لد:  
  شننات دسنن اا أد  لاراا ل ننحت الششننادعاا ج ننه  ب ننهعيا ال شه ننم النن ا  ل نناف  

دج نن سد الششننهرى ال  لننة دساننااتاا ال عوننل، د  مننة الشننا اا دال نناد   ل غطلننة 
 رؤدل أمهال ا د اعة الد ماا الش افلة.

 .جد لص أمها  للششادعاا ال غياى دالش هوطة 

                                                 

  . م ال علد الشهل : 2008الب   الشا ز  الش ا : ال شاى الإس ائلة الش ا ةف  هعشبا (  14 
http://www.cbe.org.eg/ar/EconomicResearch/Publications/Pages/Month

lyBulletinHistorical.aspx 4/2/2015 
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 دعل  م  أ بات لينهن الششنادعاا كان الب   الشا ز  الش ا  عو   ار ال -
ال ننننغياى دالش هوننننطة س نننند ج نننن شا عننننو الإ  نننناج لنننن  أ لننننل مبننننالرى ل  ننننه ة 
م يه لاا طغار الاشن تف دذلن  ةإع نات الش اينا   النحي  ج نم من يه لاج د عنو 

مننن   اشنننالو الننن ي ف  %75  عننن    نننف ملينننهن ا لنننت مننن  31/12/2006
 هن ا لت. للش ايا   الحي  ج م م يه لاج د ع  ملي %70د

قلننننا  ا جلننننال الاننننا  للاشعلنننناا اةهللننننة ب عوننننل، متو ننننة ال  ننننالسة أهللننننة  -
م ينني  ا لننت ب نن   لعند الششننادعاا ال ننغياى دالش هوننطة عننو  10رأونشال ا 

اشلننن  الشلاعظنننااف دوننن اشم هنننحت الشتو نننة مننن   ننن   لاا  نننا ال  لنننة علننند 
 ننم ال  لي سننة جننهعيا ال شه ننم النن ا  دالقلننا  بنن در الهوننل  بنني  متو نناا ال شه 

 الب هن(ف د ياها م  الا اا الشا لنة داة ناا  الش ن   عة ال نو جل ناج  لند 
 جشه م د  جاا   لعلة الهطه   للت.

  عو أع نا  اةامنة الشاللنة 2008ب أا داارى ا و يشار أدا ا ، ا لس شبا  -
الاالشلنننة عنننو ج اينننم با نننام  م  امنننم س ننن     ج شنننل  لدر لطنننا  الدننن ماا 

ا الش ننننافلة عننننو س ننننه  الششننننادعاا م  اهلننننة ال ننننغا  علنننند الشاللننننة  ينننن
ال شه ننننم منننن   نننن    ل ننننا   شنننناط ،ننننا اا م د  ننننة عننننو ج نننن سد  نننن ماا 

 ال شه م م  اهو ال غا. 
 المشروعات الصغيرة:  -2

الششننادعاا ال ننغياى هننو ال ننو ساشننم عي ننا عشننادن عننامً  ععلننمف دجلنن  ال ننو 
 ال هى الش لا ة. ساشم ب ا  ش هن عالًا ععلمف م  ع   او د ا  

دجاننننا  الششننننادعاا ال ننننغياى ةع  ننننا: أ شننننطة ل هلينننن  النننن  مف دهننننو اونننن يشار 
لننبان الش ننالر دالش نناراا  اطننةً للشننبا  ةغنناض جل يننل عائنن  ماننزٍ لل ننائد علنند 
ال شاطف دل  ج نهن م ناراا ع لنة أد  لار نةف دج ناع  الششنادعاا ال نغياى داللافلنة 

 ىف  شننا جننتل  لدرًا م شًننا دسيهً ننا عننو علنند اونن د ا  عشالننة د لننل عنناص عشننم ا ينن



 مجلة علمية محكمة  –مجلة وادي النيل للدراسات والبحوث الإنسانية والاجتماعية 
 

(ISSN : 2536 - 9555)  

 

160 

  مننة ا ل  ننال ال ننهمو  ل نن رج ا علنند اونن لاا  أعنن ال هائلننة منن  اةينن   الااملننةف 
 .(15 دعلد الش اهشة ب در عاا  عو الإ  اج دال شاط ا ل  ال  ة  ة عامة

من  لنهى الاشنم عنو م ناف  ٪66دج  د   الششادعاا ال غياى ما س نا  من  
ف د شيننننم لطننننا   ٪75أن ج ننننم هننننحت ال  ننننبة  لنننند سننننهالو  كشننننا أ ننننت منننن  الش هلنننن 

منن  الش شننآا الش ننالة   طننا   ٪90الششننادعاا ال ننغياى داللافلننة مننا س ننا  منن  
 ننناص. دل نننحت اةونننبا  ع ننن  بننن أ ال   ينننا عنننو ج نننشلد با نننام  لش ننناع ى أطنننلا  
الششننادعاا ال ننغياى داللافلننة ال ائشننةف دال ننو جاشننم علنند ا ئ شننان لدن  اننااتاا 

 دب هلي  م اواف دج  سد الشاه ة ال  لة دالإلار ة دال  ه قلة. ما  ى 
 أهمية المشروعات الصغيرة:  -3

ج شيم أهشلة الششنادعاا ال نغياى عنو أ  نا ج نلا ال ناص أمنا  الشنهارل البشنا ة 
 الشاطلةف ال و ج ف أما  م ياى ال  شلةف د شك  الإ،ارى ل حا ال در فلشا يلو: 

اوننن لاا  الاشالنننة الشاطلنننةف دال نننو جعنننلن عننن  هنننحت الششنننادعاا س  ننن  ب نننا  -أ
ساانننة ال نننهقف عالششنننادعاا ال نننغياى ج ننناع  علننند  لنننل الا يننن  مننن  عننناص 

 الاشمف دال دعل  م  س ى البطالةف درع  م  هى معلشة أعاال الشا ش .
هنننحت الششنننادعاا جاشنننم علننند ج شنننل  ال نننالراا  سيننن  ج ننناع  علننند ا نننالى  - 

و لل  نننن ياف دهننننحا سشننننيا  لنننند ال شننننه الإ  نننناج ال ننننهمو دللننننة الننننهارلااف دال ننننا
 دال    . 

جانن  هننحت الششننادعاا ةشياةننة منن ارل ج ر بلننة: سينن  سشكنن  منن    ل ننا جالنند   -ج
 .  *( (5 مللل  (16 اللا  دالش   الشد ل ة

                                                 
 هشا  ملش  الادبو: اشعلة الشبا  لل كان دال  شلةف  (15 

 www.yapad.org.eg/work/small_buisness.htm20/8/2015 
 اا ا ملش  عي : لدر الشتو اا اةهللة عو رع  م  هى الاشم ال طهعوف عو:   (16 

http://www.ncpel.org.eg 6/5/2015 
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 الخصائص العامة للمشروعات الصغيرة:  -4
 جل اج  لد رأل ما  طغيا أد  بيا   بلًا. -أ
  .جل اج  لد مكان  اب  لإلارى اةعشا - 
 ج  غاق ماظد دل  أطلاب ا. -ج
 جل اج  البًا  لد ل ر مل ه  م  الشدا اى باأل الشا . -ل
 هو الش  ر الائل، ل  م طاسب ا. -ه
 عشم م ام ةطا  ة روشلة د  ع  ع ت  اائا. -د
  البًا   ج ع ا ةالظاد  الشد لة ال و ي ااض ل ا مال  ا. -ا
 جل اج  لد ةان الش اراا اةواولة عو  لارى اةعشا . -ل
 يشار علد الش ى الباي    بلًا.او  -ط
 ج ات  لد او د ا  الداماا الشلللة. - 
 جل اج  لد ج  هلهالا ة لطة. -ن
 جل اج  لد لراوة ا دى الششاد  لبم ج  يحت. - 

 مقومات المشروعات الإنتاجية الصغيرة:  -5
  سشك  ة  مشاد  أن ين د ةشانز  عن  الا  نا البشنا   المقومات البشرية:  -أ

الششناد ف د ن ياتف د   نحتف د  بن  من  جنهاعا مهاطن اا  اطنة من   ع ه الح  سد ار
 م ارى د باى فلش  س ه  ةتف دما يه م  للت م  أعشا  دم ا .

س  ن  ب نا الش همناا ال نو سل ناج  لي نا الششناد  من  منهال المقومات الماديةة:  -ب
 .(17  ا  لاشللة الإ  اج دالآ ا داةلداا دالشكان

 

                                                                                                                       
 . 89(ف ص 5ا ظاف الشللل     *(

 ف 9991ملشهل ملش  ملشهل د، ادن:  بنااا دجانار  ال  شلنة الا علنةف ال ينه ف ال ن هىف   (17 
 . 11ص 
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 نتاجية الصغيرة: مزايا المشروعات الإ -6
  لل عاص عشم للشبا  للل  م  مشكلة البطالة. -أ
  شا الاعاهلة دجل ي  م  ه اا الشعلشة. - 
 ال  رى علد اح  الش  ااا داو يشارها ةطا  ة عاالة. -ج
 ل رج ا علد ال شه ال ا   دالش  شا. -ل
 ج ه ة الاداة  دالا لاا ا ا شا لة. -ه
 ج شلة ردل الششار ة دال اادن. -د
 الداطة ب ا ة لطة. ال   هلهالا -ا
 ساا أن ي هعا الشكان الح  س ه  عللت الششاد . -ل
ساننننننا أن ي ننننننهعا رأل الشننننننا  دالشننننننهال الدننننننا  دالانننننن ل داةلداا ال امننننننة  -ط

 .(18 للششاد 
 

 (: 19الدور التنموي للمشروعات الصغيرة والمتوسطة) -7
 جاشل  الش  ااا الشلللة دجله ل ا  لد ا و يشار. -
 ص الاشم اللا. جهعيا الا ي  م  عا  -
  ساال م  ر لل طهر ال   هلهاو دال   و.  -
  لل  هاى ل  ه   الششادعاا ال بياى أد الاش لة. -
 ال شا،و م  اجااهاا ال شه ا ل  ال .  -

 دم  مشيزاا الاشم اللا: 
 ،اهر ال ال ةاللا ة  ع ه س  طل  أن ي  ح ما ل ست م  أع ار د،رات. .1

                                                 
ر ننننا ع ننننان: لدر الد مننننة ا ا شا لننننة عننننو جشننننال  الششننننادعاا الإ  االننننة ال ننننغياى عننننو   (18 

 . 33 ف ص 2000الشا ش  الا  وف ال اهاىف 
(19  )  Organization For Economic Cooperation and Development, 2007.  
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 مهر ال ال. ا و     عو ج ا   اشل  أ .2
 ،اهر ال ال ةال دا سي  يتل  عشلتف دأن يا د عشا س الت. .3

دعللت عإ  ا  اى  يياًا م  ال ال يلاعدن  لد ج لي  ةاض د البانف ةشا د أ ت 
 ذا لا  ،دص ةاشم مشاد  ماي ف دأ ب   ااستف ع ا  ال ييا من  ال نال س همنهن 

لشاااعننة دالشدننا اى عننو ةاشننم ع نناى الششنناد     نن اف دهننحا ياانن   لنند الدننه  منن  ا
عشنننم مشننناد  أد ع ننناى ا يننن ىف دعللنننت  ذا لنننا  ال نننال ب  ننناار ع ننناى ماي نننة أد مشننناد  

 .(20 ماي ف عاللت أن سضل  ما سشيزت ع  البالي ف د ها  ا      بي  د

 المشاريع الصغيرة والمتوسطة في العالم: 
لد  الانالد  ظاًا ةهشلة ال  اعاا ال غياى دالش هونطةف ي سن  جهاان ها عنو 

 كاعةف وهات  املة أ  م   مة علد س  وهات.
 او اااض ةهد الشت،ااا ا ل  السة دال و جبي  ذل : 

ال بننناي  ال بينننا بننني  لد  الانننالد عنننو أعننن ال الاننناملي  عنننو الششنننار   ال نننغياى  .1
 دالش هوطة ةإاشالو ع ل الااملي  عو ال طا  الش ظد.

اعاا ال نننغياى دالش هونننطة عنننو الا لنننة الإساابلنننة بننني  م ننناهشة لطنننا  ال ننن  .2
 ال شغيمف دال اج  الشللو م  م هو    يا ال ال.

أن م ننناهشة الششنننار   ال نننغياى دالش هونننطة  لننند  اشنننالو الاشالنننة لننن  بلغننن   .3
( عننو النن د  ٪57.2( عنو النن د  م د ضنة النن  مف عنو سنني  ج نهن  17.5٪ 

 ذاا ال  م ماج  .
م د ضننننة النننن  م  لنننند أن ال طنننا   يننننا الشنننن ظد جنننزلال م نننناهش ت عننننو الننن د   .4

 (. ٪13(ف دج د ن عو ال د  ذاا ال  م الشاج    47.2٪ 

                                                 
 ط  دق سشاسة البيمةف ل ص ال اال:   (20 

http://www.eeaa.gov.eg/epf/arabic.htm 29/1/2015  
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أن الششنننار   ال نننغياى دالش هونننطة م شنننة عنننو اع  نننال الننن د  ذاا الش ننن ه اا  .5
الااللننة عننو ال الننلد دمانن  ا م د ضننة لل ضنندد دالإ  نناق الشننال  دالش هونن ف 

اونننناا دج ننننهن ألننننم أهشلننننة منننن  م نننن هى النننن  م ذ  ا ل  ننننال الش  ننننهل دال ل
 الششههة. 

أمنننا ةال  نننبة لش ننناهش  ا  الششنننار   ال نننغياى دالش هونننطة( عنننو ال ننناج  الشللنننو  .6
( لإاشنالو ٪15.5الإاشالوف ع    ا   ج  د ةا جاات للاشالنة  سين  بلغن   

ال نننناج  الشللننننو عننننو النننن د  ذاا النننن  م الشنننن د نف عننننو سنننني  ج ننننم  لنننند 
 ( لل د  ماج اة ال  م.51.4٪ 

بهاهل ع لة مهابنة  Meghana Ayyagariبم أد ل  لراوة ما ى م  ل .7
 له ة بي  الششار   ال غياى دالش هوطة.

ه ننننان ع لننننة وننننالبة له ننننة بنننني  الشاهلنننناا الشاللننننة دال ضنننندد عننننو الششننننار    .8
ال غياى دالش هوطةف عو سي  جعجو الب لة ا رج اا ة ةالشاجبنة اليا لنةف دالا،نهى 

 .(21 ةالشاجبة اليالية

 والمتوسطة: سمات الصناعات الصغيرة 
 ذا لد سك  ه ان جاا   دا ا دم  ل عللت لل  اعاا ال نغياى دالش هونطةف 
ع  ننان ماشهعننة منن  ال ننشاا ال ننو سشكنن  أن جشيزهننا عنن  ةننالو ال نن اعااف دال ننو 

 سشك   اشال ا عو الآجو: 
سغلنننا علننند أ شنننط  ا  ننناة  ال السنننة عنننو مانننا  الإلارى دال دطنننل  دال  نننه لف  .1

 د اطةً ال غياى م  ا. 
 ة ا ة ال لكم ال  ظلشو  سي  الإلارى الشبا،اى م  لبم طاسا الششاد . .2

                                                 
 هبة ع شو لسا :  ل  جب أ مشادع  ال غيا.  (21 

 www.berc.iraq.com/events/text.htm 11/1/2015 



 د. محمد علي سلامة                                      تعميق فكرة العمل الحر لدى الشباب وعلاقته بالبطالة       
 

 والتربوية الإنسانية والاجتماعيةمجلة وادى النيل للدراسات والبحوث 

 

165 

   سل اج الااملهن عي ا  لد مته ا عاللة للاشم عو الششار   الشل دلى. .3
ج ش نن  ة نن ر منن  ال  لنن  دعً ننا لظنناد  ال ننهقف وننهات منن  سينن   شلننة الإ  نناج  .4

 أد  هعي  ا.
ال ننننو  البًننننا مننننا ج شيننننز جها نننن  اننننهلى الإ  نننناج م ار ننننةً ةال نننن اعاا ال بينننناىف  .5

 ب طهرها ال   هلهاو دس ا ة  ظد  لارى الاشللاا. 

 السمات التي يجب توافرها في الشباب لإقامة مشروعات صغيرة: 
الاؤ نننة: دهنننو ال ننن رى علننند عانننم  نننم منننا هنننه مطلنننه  ل له نننم الاؤ نننة ل اطنننة  .1

 جاار ةف دجشال  الآ ا   علد ا ، اان عي ا.
م  م ما هنه مطلنه  ل له نم الاؤ نة  لند سقل نة  ا ل زا : دهه ال  رى علد عا .2

 ميم جههل  اةع ار دالهل  دالا   ل اال الششاد .
الشدننا ا ال  ننبلة: دهننو ال نن رى علنند جل ينن  الشدننا ا الشل ننهبةف دا ونن شاار  .3

 عو مهاا ة الشاهلاا دا ع اا اا.
الي ة ةال  ،: سي  ساا أن ي ش   أطلا  الششادعاا ال غياى ة ن ر  بينا  .4

الي ننننة ةننننال  ،ف دعلنننند لنننن ر  سشننننا  د ة نننن راج د الشد ننننلة علنننند   انننننال منننن  
 مشادعاج دف ي ل ل ل د ال  هق دال شه عو أ شط  د.

ال  رى علد الإل ا : ساا أن سكهن ل ى أطلا  الششادعاا ال غياى ال  رى  .5
علننند  ل نننا  ا ننناا ال شه نننم ةشننن ى اننن دى مشنننادعاج دف دعلننند ال  نننادض مننن  

  ال اار علد أعضم اةواار.
الشبنننالرى: أطنننلا  الششنننادعاا ال نننغياى   سل نننااهن أن ينننها  د أسننن  لشنننا  .6

ساا أن س الهتف ع د سشل هن مشادعاج دف دهد لالجت دم يادتف عشنا أن ي عكن دا 
منن   ننادرى عشننم ،ننوت مانني ف س نند يبننالردا ةالقلننا  ةننت دس  ائننت علنند أكشننم 

 دات.
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ر  بينننا علننند الإ اننناا: ي ش ننن  أطنننلا  أ شنننطة جهليننن  الننن  م الش  نننهلي  ة ننن  .7
ا    ات م  اةعشنا  ال نو سشناادن ةضنادرى   اااهنا ة ناعةف ع ند عنو ونباق 
م  الزم   سي   ن أ  جع يا ي اجا عللت  ما   ارى    سة أد ع ن  عشلنو أد 

  واتى ل شا ت.
 .(22 ا و ش ا  .8

ا
ا
 البطالة:  -ثالث

 مفهوم البطالة:  -1
ضننه أد أكينننا   ساننن  ل نن  أطنننبل  البطالننة سقل نننة جلش نن ا  نننم أونناى لننن ي ا ع

الاشم الح  سك م لت اةمانف د ل ل داهلت ا ا شاعو دالإ  نا وف دبطالنة الشنبا  
عننننو م ننننا لل نننن  دلينننن ى الهلنننن  اللا نننناف دل   ننننا دلينننن ى جننننااكد ولاونننناا م انننن لى 
دم اار ة ا   ا  م ح ب اسة ال  ي لاا سي  ال زم  ال دلة ب ايي  الدا اي ف دلد 

 ننو جلكنند ال ننهاان بنني  أعنن ال الدننا اي  دجد  نناج د جضنن  الضننهاة  دالشانناييا ال
 .(23 داس لاااا وهق الاشم

د اا  علنو عبن  الناااق البنو البطالنة ةع  نا: اللالنة ال نو سا  ن  عي نا اةعناال 
ال الردن دالاا بهن عو الاشمف د ا دن عنو ال ناو  لنه البلن  عن  عناص الاشنمف 

 . (24 دل   د   س  طلاهن ال هطم  لد هحت ال اصل
 مفهوم معدل البطالة:  -2

 هه ع ل الاا لي  ع  الاشم م اوًا    بة م  ال هى الااملة.
                                                 

 طالا سش  ال ه اا ف ج ايم الاشم ال طهعو:  (22 
 http://www.saaid.net/anshatah.doc 23/8/2015 

مانننا  رعاسنننة الشنننبا ف مك بنننة اهننناات مننناها أبنننه الشانننا و علنننو: الد منننة ا ا شا لنننة عنننو   (23 
 . 205 ف ص 2000الشاقف ال اهاىف 

 . 397علو عب  الاااق البو: علد اا شا  ال كانف ماا  وابلف ص   (24 
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 ال ننهى الااملننة  بننارى عنن : عنن ل اةعنناال عننو ونن  الاشننمف الننحي  يبليننهن عنن  
عشمف د د لف و  الاشم م  لدلة  لد أ ناى  ظناًا   ن    لنها ي  الاشنمف مينا  

عامًننا  لنن   60ة  لنن  أل نندف دونن  18ذلنن  أن ةاننن النن د  جلنن ل ونن  الاشننم بننن 
 .(25 أل د

 م2006أعلى ثلاث محافظات مصرية من حيث معدل البطالة عام 

 

 البطالة والزيادة السكانية:  -3
جننننهلو ال دلننننة اه شامًننننا  اطًننننا ب لنننن  الششننننكلةف د  بنننن  أن  ل ننننو الضننننهت علنننند 

  ادرى: 
  نننا  أن ي ظنننا للز نننالى ال نننكا لة عنننو الشا شننن  ةشنننكم اشننناهيا  دلنننهموف عنننإذا -أ

 نننناعن ال ظنننناى اةسالسننننة عننننو جلليننننم أسننننة مشننننكلةف عننننإن ه ننننان أهشلننننة لل ظنننناى 
الشنناملة عننو عنن ج البطالننةف علنند أن ينن د الاشننم علنند  لمنناج مشنناد  ج ظننلد 

 اةواى عو سلاى اةمة  كمف دم   د  شيا اةعاال.
  بنن  منن  ونن  لننا هن للا هبنناا علنند اةوننا ال بينناىف دمكاعننعى اةوننا ال ننغياى  - 

 ا هً ا.س د دله م
                                                 

 .145 ف ص 1996 بيم سشال: لضاسا ال  نالسة مااطناىف ال  نا الحهبو للطباعةف   (25 
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البل  ع  دونائم  بلنة م طنهرى جدنص الاانا  أسضًناف عن  ما ند أن ج لشنم  -ج
 .(26 الشاأى  م جبااا الششاكم لدن مشار ة اةاداج

 البطالة دعشالة الشاأى:  -4
 شننننا ال نننن اعاا ال ننننغياى عننننو اشلنننن  الشلاعظننننااف دال ا يننننز علنننند جشننننغيم  -أ

  اةميننم لل نن راا الإ نناث أوننهىً ةالننح هر سينن   ن م  ننه  ال  شلننة هننه ا ونن غ 
الش اسنننةف دسن  قبنننا  الشننناأى علننند الاشنننم انننزت م ننند عنننو جلننن  ال  شلنننة بننن ً  مننن  

  ه ارها ةشز   م  الإ اا ف دمز   م  اةامة ال كا لة. 
أن الا هل الحاجلة لإلامة الهرش ال غياى جل اج ل ظناى لهملنة ي ب اهنا الإعن    - 

لشا شنن  بهاننت عننا ف ةشننكم منن ردلف عنن   ا ننل ال ا يننز علنند  اعننة ،نناائا ا
دالشناأى بهاننت  ناص.  شننا أن جلن  الا ننهل جل ناج أسضًننا ةن جتاارهنا اةسننزا  
الشد ل ننةف د  سشكنن     ننا  النن در الننح  سشكنن  أن ج ننه  ةننت لدر العبننالى  سينن  
 ن الا نننننهل الحاجلنننننة عنننننو دالا نننننا هنننننه جضنننننام   نننننم ال نننننالر   علننننند ملاربنننننة 

 الششك ا ال هملةف د اطةً مشكلة البطالة.
 جم المتعطلين في محافظة قناح

 

                                                 
اونن ااجلالة  -الآ ننار -ف الاهامننمونناملة  ضننا طننالا: البطالننة بنني  الشننبا  سنن ييو ال دنناج  (26 

 . 109 ف ص 1998الشهاا ةف ال اهاى: مك بة عي  ،ش،ف 
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 م2006تصنيف البطالة حسب حالة التعطل في محافظة قنا عام 

 

ي ل ا الازت اةكبا م  الش اطلني  عنو ملاعظنة ل نا فلشنا س نشد ةنالش اطلي  
 %98الان ل أد سنن ييو ال اطننم  الننحي  لنند س ننبل ل نند الاشننم(  سينن  بلغنن    ننب  د 

( ع نننو مننن    نننيا %2  نننبة الباقلنننة   ف أمنننا ال2006مننن  اشلنننة الش اطلننني  عنننا  
 الش اطلي  الحي  وبل ل د الاشم 

 
 م2006 – 1947تطور معدل البطالة في محافظة قنا خلال الفترة 
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 م2006الفجوة النوعية للمتعطلين في محافظة قنا عام 
 

 
 

 م2006نسبة الذكور والإناث من المتعطلين عام 
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 للإناث 31,5في مقابل  من المتعطلين %68,5بلغت نسبة الذكور 
 

 م2006 -1947معدلات البطالة في محافظة قنا حسب النوع خلال الفترة 
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 م2006التركيب العمري النوعي للمتعطلين عام 

 

 الفوارق الحضرية الريفية للبطالة في محافظة قنا
للا نننن  عننننا   %83.2م ابننننم  %16.8بلغنننن    ننننبة اللضننننا منننن  الش اطلنننني  

1960.  
لللضنننا م ابنننم  %29,7   لننند 2006ل  نننبة س ننند بلغننن  عنننا  ا  ل ننن  جلننن  ا

 للا  . 70,3
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عنننا   %2,6أمنننا عننن  ماننن  ا البطالنننة ع ننن  ارج ننن  ماننن   ةطالنننة اللضنننا مننن  
 %1,7  ف بي شا ارج   الشان   عنو الا ن  من  20001عا   %13,3   لد 1960
  . 2006عا   %10,9   لد 1960عا  

 

 : تركيب المتعطلين حسب الحالة الزواجية
 ف دا د ضن  جلن  1947عنا   %70,3بلغ    بة الش زداي  م  الش اطلني  

 .  *( (6   مللل 2006عا   24,8ال  بة ل  م  لد 
دالاكنن، منن  ذلنن  لغيننا الش ننزداي  منن  الش اطلنني  سينن  جزاينن ا   ننب  د منن  

  . 2006عا   %75,2   لد 1947عا   29,7%

                                                 
 . 90(ف ص 6ا ظاف الشللل     *(
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 أنواع البطالة:  -5

 م  ا: جا لا أ ها  البطالةف د 
البطالة ال اعاى: دهو داهل أع ال م  الشنبا  م ن ا ى للاشنمف دل   نا   جان   -أ

 عاطة لل شغيم  ل  هر الطلا علد اةي   الااملة.
البطالة الشهوشلة: ةشا د جاطم الشبا  ع  الاشم ل  ناى ام لنةف د ناجب  ذلن   - 

 بننن ش  الزرا لنننة  سيننن  جننن د الزراعنننة ةطا  نننة مهونننشلة  مشنننا ينننتل   لننند ةطالنننة
. د   شنا (27  اطة بي  ،با  الا       الشهاود ال و   جها  ب نا اراعنة

هحا ال ه  عنو مانا  الاشنم الزراعنو دال شنيي  دالب نات دالاشنم ال نلاسو    لانةً 
 لشا ج شيز ةت هحت الشاا ا م  مهوشلة عو أ لا أ شط  ا. 

الل سنة لان ل  البطالة الش  اة  الش   اى(: هو اللالة ال و ج هن عي ا الإ  االنة -ج
منن  الاشننا  ج نناد  طنن اًاف ةلينن  لننه وننلا هننحا الانن ل منن  الإ  نناج منن  ة ننات 
ال   الإ  ااو درأل الشا  علد ما هنه عللنتف لشنا جاجنا علند ذلن  أ    نص 
عو الإ  اج ال لوف عالاشا  الحي  سشك  ولب د م  الششار ة عو الإ  اج لدن 

                                                 
 . 206ماها أبه الشاا و: الد مة ا ا شا لة عو ماا  رعاسة الشبا ف ماا  وابلف ص  (27 
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دن منن  الإ  نناج  مشننار ة ا د ا ننت سا بننادن عننو سالننة ةطالننة  ة  نند   يز نن 
هاها نننة(ف د شكننن  قلنننال هنننحت البطالنننة الش  انننة ةنننال اق بننني   شلنننة الاشنننم أد 
لواعاا الاشمل ال امنة ام لًنا للإ  ناجف أ  ال ناق بني  الاشنم جلن  ال  نا  

 دالاشم ال ا  للإ  اج. 
البطالننة ال  لننة  ال   هلهالننة(: لنن  يننتل  اونن ب ا  عنن     ننااو ا ينن  ة نن  ، ننا  -ل

ج ليم ع ل الاشا  ال امي ف دهنحا منا سانا  ب نهعيا الاشنا ف  شنا لن   ل سد  لد
يتل  ال غييا عو ال   الإ  ااو  لد ع   او طاعة الاشا  النحي  ساشلنهن عنو 
هنننم ال ننن  ال ننن سد م اةانننة ال ننن  الإ  نننااو الا يننن . دالبطالنننة ال  لنننة جانننهل  لننند 

ل  ننو البطالننة ا نن    هنناد  الإ  نناجف د للننل ةالبطالننة ال اجاننة عنن  ال  نن   ا
ال اجاة ع  ج    الا اا الإلار ف ع لشنا أطنبل  الإلارى أكينا جد ً ناف لنم 

 .(28 ع ل الاشا  ال امي  ل ا
البطالنننننة ال در نننننة: هنننننو البطالنننننة ال نننننو جلننننن ث عنننننو أدلننننناا ال  نننننال دالا نننننهل  -ه

ا ل  ال ف دجزلال لراة  طهرى البطالة ال در ة م  االسال ال شاط ال ن اعو 
 . (29 ى عو ال شهعو الب ل الآ ح

البطالننة ا س  اكلننة: هننو البطالننة ال ننو جلنن ث ع نن ما ي ننان ،نندص مننا عشلننت  -د
ليبلنن  عنن  عشننم أعضننمف ة ننبا الادبننة عننو ا ننالى أانناتف أد الل ننه  علنند 
د   دهل و أعضمف دهنو أكينا ا  شنارًا عنو الن د  الش   منة ع  نا عنو الن د  

لننن د  ال املنننة أكينننا ال املنننةف د ااننن  ذلننن   لننند أن الا لننناا ا ا شا لنننة عنننو ا
جشاوننكًا  سينن  ينناجب  ال ننال ارجباً ننا د لً ننا ةعهلننت دعشننياجتف دبننحل  عننإن ا   الننت 

                                                 
 ف ص 2005 بينمف ملش   اب  ها،د: ال  شلة ا ل  السة عو الشا ش  الشااطاف مطبانة   (28 

44 :49 . 
 . 150 -145 بيم سشال: لضاسا ال  السة مااطاىف ماا  وابلف ص ص   (29 
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منن  مكننان  لنند ، ننا ةغنناض البلنن  عنن  عشننم أعضننمف سُانن  ملنن دلًا للغاسننة. 
  د  طبل ذل  ال ه  بهات  اص علد الش ااا   م  الا    لد الش ي ة(.

ل  ننننت ة ننننبا جغيننننا عننننو ال لكننننم البطالننننة ال لكللننننة: هننننو أن س  نننن  الإ  ننننان ده -ا
النننههل و ا ل  نننال  أد الإ  نننااو  سيننن  أ نننح ال طنننهر دال  ننن   الالشنننو لدرًا 

 ةاراًا عو الللاى الشااطاى. 
البطالة الإابار ة  الش  هسة(: هو ال و   ا  لار للإ  ان عي اف دس شا ج ناض  -ل

الشنت عللت أد يب لد ب اف دل  سكهن ال با ع   جالشت م  نة عنو ال نغاف أد ج
 م  ةف  د     مهلا ا ل غيا البيمةف أد جطهر الزم . 

البطالنننة ا   لار نننة: ةطالنننة مننن  س ننن ردن علننند الاشنننمف دل ننن  د سا لنننهن  لننند  -ط
 . (30 ال اهلف د  ضلهن الااسةف د ت ادن أن سعلشها عالةً علد  ياهد

البطالننة اللائ ننة: دهننو جننان الش اطننم للبلنن  عنن  الاشننم   لاننةً  ع  ننالت ة لننة  - 
 الاشم داللعل م  البل .عاص 

البطالننة الازئلننة: دهننو اللننا ا ال ننو سشننارل عي ننا ال ننال عشننً  دل نن  ألننم منن   -ن
 دل  الاشم الشا ال.

د شك    اعة  لند منا ونبلف منا سشكن  ج نشي ت ةالبطالنة الشتالنةف دج شينم عنو  - 
جل  اللشهل الضدشة م   لبة الاامااا د لبنة ال النلد الش هون  ال نو ج شن  

م ةانننن  ا   ننننات ع نننناى ال الننننلد الدنننناص ب نننناف د ننننحل  البطالننننة داننننهل عنننناص عشنننن
الش ااكشننةف دهننو منن  مداانناا ال ظننا  ال اللشننو جلننه الآ نناف منن  عنن   داننهل 

 عاص عشم ل م هحت اةع ال. 

 أسباب مشكلة البطالة:  -6
                                                 

 بنننااهلد ملشنننهل عبننن  الاا نننو: سلنننه   وننن ملة عاالنننة لششنننكلة البطالنننة مننن   شننناذج لنننبان   (30 
  ف 2005الششننادعاا ال ننغياى دالش هوننطة ال االننة للشننبا ف الشك ننا الانناماو اللنن ي ف 

 . 41ص 
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 جاا  مشكلة البطالة عو ما شا ا لا ى أوبا ف م  ا: 
 اطننةً منن  اجاننات الشا شنن  عنن   جننهاعا عنناص الاشننم ال ننو سل اا ننا الشننبا ف  -أ

 لد الد د ةف دع   ج اوا ال اص الش اسة م  الطلا علد اةعشنا  من  
 اا ا الشبا . 

عننن   دانننهل ولاوننناا عاالنننة  وننن د ا  ال نننهى البشنننا ة عنننو الشا شننن ف ددلنننا   - 
جدطننننننل  ال ننننننهى الااملننننننةف دربنننننن  اس لاانننننناا وننننننهق الاشننننننم ب ظننننننا  ال الننننننلد 

 دال د  اا الشد ل ة عو الشا ش . 
    ال   هلهاو الح  للم م  ا ع شال علند الشنبا   اامنم ةشنا ف     ذا ال  -ج

جننهعا فلننت  بننااا دم نناراا ماي ننة جل اا ننا اةعشننا  ال   هلهالننةف دعنن   جننهعا 
 الدبااا دالش اراا م   ظا  ال اللد اللالوف دسهشال ا ال  ر ا دال اللد ال  و. 

ام  دف أد لانن   جننهاعا عنن   ج ضننيم ةاننن الشننبا  الاشننم ةايننً ا عنن  أمنناك   لنن -ل
أمننناك   لامنننة لا بنننة مننن  م نننا ل الاشنننم  اطنننة عنننو عننن     اسنننة عائننن  الاشنننم 

 ةال  بة  س لاااا الشبا . 
عنن    قبنننا  الشنننبا  علننند  لامنننة مشنننادعاا طنننغياى أد الاشنننم الدننناص النننح   -ه

س لم م  عاص البطالةف د   ا أبها  الاشنم ل يينا من  الدنا اي    لانةً لان   
 .(31  اعوف أد أماك   لامة جل  الششادعااجهاعا ال شه م ال

 دم  أوبا  مشكلة البطالة أسضًا: 
ج نننن  ملاعظننننة ل ننننا عننننو دونننن  ا ننننه  م نننناف ع ننننو بننننحل  جبانننن  عنننن  مهالنننن   -1

الششنادعاا الاش لننةف ميننم مشنناد  جه،ننكدف دمشنناد  ،نناق ال  ا اننةف د،نناق 
 الاه  ااف جل  الششادعاا ال و جاشم علد او لاا  الش اطلي .

الى ال ننكا لة منن  أهنند أوننبا  ا ننالى الشاننادض منن  ال ننهى الااملننةف جا بننا الز نن -2
 دارج ا  ما   البطالة.

                                                 
 . 210اها أبه الاا و: الد مة ا ا شا لة عو رعاسة الشبا ف ماا  وابلف ص م  (31 
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 معدل البطالة أعداد المتعطلين جملة قوة العمل عدد السكان في محافظة قنا

1947 1106302 - 1939 0,5 

1960 1351358 358708 7838 1,8 

1976 1709299 416059 32849 6,5 

1986 2258926 499469 53769 9,7 

1996 2442016 557230 57574 10,3 

2006 2726695 596800 68700 11,5 

جدلنننو ال دلنننة عننن  ا ل نننزا  ب ايننني  الدنننا اي  ة نننبا مل دلسنننة عننناص الاشنننم  -3
  1961الش اسننننةف عش ننننح أن  ب نننن  ال دلننننة لننننها ي  يهليننننه الإونننن ااجلالة عننننا  
علننن  مننن  لطاننن  علننند    ننن ا ال زامًنننا ةلنننل الاشنننم ل نننم منننها   ةغننناض ال د

مشكلة البطالةف عاجبا  ولاوة جههل  الدا اي ف دل   من  الز نالى ال نكا لة 
  ةال بننا ت عننو جاينني  الدننا اي  1983 ينناا ال دلننة منن  ولاونن  ا م ننح عننا  

لنننني ث  نننند لدشنننن، ونننن هاا  نننند ونننن  ونننن هاا عننننعكياف لإجاسننننة ال اطننننة أمننننا  
  الش اطلي  للبل  ةا سة ع  الاشمف دع   ا  ظار ال هى الااملة.

 

 أعداد المتعطلين معدل البطالة في الجمهورية

1947 0,5 35352 

1960 2,2 174941 

1976 7,7 850606 

1986 11,1 1496343 

1996 9 1538008 

2006 9,2 1783000 

 
 آثار البطالة:  -7

 الآثار القتصادية للبطالة:  -أ
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عننن  الاشنننم   جنننت ا البطالنننة ةال نننلا عنننو اللالنننة ا ل  نننالسة ل عننناال الانننا لي 
سي  ي د ن ل ل د عو سالة داهل جعمي  للبطالةف أد س نم ل ل ند لل ن اف دعنو 
هحت اللالة يلاعدن  لد    اق ما وبل أن ال ادت عو ال ن هاا ال ناة ةف دال نو  نا ها 
ساشلهن   ل اف أد ا د اض م  هى الن  م ينتل   لند ال نع يا علند طنلة اةعناالف 

للاشننمف د  ج   ننا أ نناارها علنند الانننا لي ف  أد ينن د ن    نناا د ع نن ما ساننهلدن 
دس شننا جش نن   لنند ةننالو أعنناال الشا شنن ف دجننتل   لنند ا د نناض ا ونن يشارف الننح  سُانن  

 ةشياةة الشلان الائل، ا ل  ال ف دجت ا علد ال  شلة. 
ال انناى منن  الشلاعظننة: جانن  ال انناى وننببًا منن  أوننبا  البطالننة عننو م ط ننة ا ونن قبا ف 

 –عننننو م ط ننننة الطننننالف ع نننن  بلنننن  طنننناعو ال انننناى منننن  الشلاعظننننة دأ نننناًا منننن  ، ارهننننا 
  . 2006دذل  س ا بلا اا  140543

 الآثار الجتماعية والنفسية:  -ب
عنن  الشانن   ال الننوف يز نن  مانن   ا   لننار  ٪1 ن ا ننالى مانن   البطالننة ب  ننبة 

ف د ز نننن  عنننن ل اةعنننناال عننننو ٪5.7ف د ز نننن  مانننن   انننناائد ال  ننننم ب لننننه ٪4.1ةشانننن   
 . (32 , ةشا يت ا علد ال لان اةوا  ٪3.4ال   لة ةشا   الش لاا 

عالاشم هه الح  ي شو للإ  ان ذاجتف د شناات ةقلش نت عنو الشا شن ف دبني  أهلنت 
دذد نننتف دعلننند الاكننن،ف عنننإن البطالنننة  اطنننةً  ذا  ا ننن  بننني  الشنننبا ف عإ  نننا جاالنننت 

طننهر  سعننلف عننو ةننعل ي عاننت  لنند الإسبنناط ال  ننا  الننح  ساالننت عا  ننة ونن لة ل اعننة
 ا  لاا . 

دالبطالة جاام الشبا  سعلشهن عو عااغ مشمف ل  س هلت  لد جاا و الشد راا 
ةع هاع ا  مشا سشينم  طناًا علند الشنبا ف دعلند الشا شن ف د ن   الشنبا    لااعناا 

                                                 
 . 150 بيم سشال: لضاسا ال  السة مااطاىف ماا  وابلف ص   (32 
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. دالبطالنة جاانم الشننبا  (33 ونله لة  اااملنة لند سااع ننا ما شا نا الش نا  من  لبننم
 سعلشهن عو عااغ.

 –  الننزداج  سينن  ه ننان ع لننة ارجبا لننة عك ننلة له ننة بلغنن  ا د نناض مانن 
بنني  البطالننة د  ننبة الش ننزداي  ةشا نند أ ننت منن  ارج ننا  مانن   البطالننة ينن د ن  0,8

   لنند 1976عننا   11,3مانن   الننزداج. سينن  لننهس  ا د نناض مانن   الننزداج منن  
   علد الاك، م  ما   البطالة. 2001عا   6,3

 

 نننه   ن البطالنننة هنننو ال نننبا الشبا،نننا للاا شنننةف ا  شنننار الاا شنننة:   سشكننن  ال
 دل   البطالة  لد اا ا عهامم أ اى ج اع  علد ارج ا  الااائد.

دجبلن    نبة اناائد  0,78ده ان ارجباط  ساابو له  بي  الاا شة دالبطالنة بلن  
 م  أ ها  ااائد الشلاعظة دهو   لاة للبطالة.  %33ا ع  ات علد الشش ل اا 

                                                 
 .  212ماها أبه الشاا و: الد مة ا ا شا لة عو رعاسة الشبا ف ماا  وابلف ص   (33 
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 مواجهة مشكلة البطالة: وسائل  -8
 م  دوائم ع ج دمهاا ة البطالة ل ى الشبا  ما يلو: 
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 الوسيلة الأولى:  -أ
 نننادرى ا ه شنننا  بننناب   ا طنننة ال النننلد ال  نننو دالاننناماو ةدا طنننة ا وننن يشار 
دوننهق الاشننم عننو الشا شنن  الش ننا ف ةشننا س نن د عننو جننهعيا اس لاانناا وننهق الاشننم 

شتهلنةف دعن   دانهل عنائن عنو ةانن ال د  نااف م  ال نهى الااملنة الش الشنة دال
 ال و ي د جدا ا ا م  الاامااا  شا هه اللا . 

 الوسيلة الثانية:  -ب
جنن  لد ال لاوننة ال ائشننة ساللًننا عننو الشا شنن  الش ننا  دالش ال ننة ةإقبننا  الشننبا   
علنننند الششننننادعاا ال ننننغياىف دج ننننه   ما شانننناا عشاا لننننة ا ينننن ىف دالششننننادعاا 

لة للدادج م  الهال  ال  سد  ل ل يل ال نهاان بني  ال نكان دالشكنانف الإ  االة الاش 
دجهعيا عاص عشم ا ي ى للشبا  عو الششنادعااف دج شلنة ا نه  النهال  ب ه،نكد 

 د ياها م  الششادعاا الاش لة. 
 الوسيلة الثالثة:  -ج

جشننننال  ال لاوننننة الش نننن د مة منننن  اا ننننا ال نننن  دق ا ا شنننناعو دجنننن  لش اف 
بنننا  الشنننبا  علننند الششنننادعاا ال نننغياىف دعننن ا م اعنننح لائشنننة ل  نننه ل دالش ال نننة ةإق

 م  ااا مشادعاا الشبا  ةشد لف الشلاعظاا. 
 الوسيلة الرابعة:  -د

جن  لد دجشنال  ا ون يشار عنو ال  شلنة ال نلاسلةف دب ن ة  اطنة عنو الش نا ل 
د ال لاسلة ال اسللة عو م ناف دذلن  لشنا ج ش ن  ةنت ال نلاسة من  جنع يا  سانابو علن

 ا الى عاص عشم الشبا . 
 الوسيلة الخامسة:  -هـ

ال هونن  عنننو   شننات مااكنننز ال نن ر ا الش  نننوف دال هونن  عنننو اشلنن  أ نننها  ال النننلد 
ال  ننو  ةشننا س نن د عننو  ك ننا  الشننبا  الش نن  دالش نناراا ال   هلهالننة الل ييننةف ال ننو 
ج  نننل مننن  م طلبننناا ونننهق الاشنننمف د طننن  ال  شلنننة عنننو الشا شننن  الش نننا  ة ننن ة 
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. دعننو الهلنن  الننح  ج ننار  فلننت الش شننآا ال بينناى  لنند ج ليننم عنن ل عشال ننا (34 عامننة
او ااةةً لش طلبناا اةامناا  ا ل  نالسة م ناهشةً بنحل  عنو  عشنات هناهاى البطالنةف 
دج نن س، هنناهاى الإل ننات الننههل وف  انن  أن الششننادعاا ال ننغياى ال ننو جاشننم عننو 

ف جز ننن  مننن  ماننن  ا جشنننغيل اف دج ننن د عنننو  لنننل عننناص اةانننهات دالظننناد     ننن ا
الاشننم  لننحل  سكننهن جشننال  الششننادعاا ال ننغياى عننامً  م نناعً ا عننو مهاا ننة أامننة 
البطالنننةف دمننن   ننند ج نننهن عشللننناا ج شلنننة ال ننن اعاا ال نننغياى عنننو جشنننغيم طنننغار 
الش نننن يشا   ذاا م نننناهشة  ساابلننننة عننننو ا جاننننات الشطلننننه ف دهننننه  لننننل مز نننن  منننن  

 م دالش اع ى عو   ن ما   البطالة. ال اص دالاش
د ظنناًا لشننا ج شيننز ةننت الششننادعاا ال ننغياى منن  عنن   اللااننة  لنند ب لننة جل لننة 
م طهرىف أد ،بكة  يل ة م  الد ماا اةواونلةف عإ نت سشكن   لام  نا عنو أسنة م ط نة 
لدن طاهباا  بياىف دهو بحل  أكيا الهوائم عاعللنة عنو جل ينل ال  شلنة الاغاافلنة 

ا ننننةف دبال  ننننبة للاشالننننة   جل نننناج الششننننادعاا ال ننننغياى  لنننند م نننناراا ع لننننة دالش ها
عاللةف داس لاااج ا ة لطة م  ال د  اا الههلعلة ال  لي سةف دبال نالو ع نو لنالرى 
علننند وننن  اس لاااج نننا مننن  الاشالنننة الش هااننن ى عنننو الإللنننلدف دهنننو بنننحل  ج هاعنننل مننن  

 بطالة. اس لاااا الإلللد  مشا يتل   لد جدعل  مشكلة ال
دعنننو هنننم ج لنننص لدر اللكهمنننة عنننو ال شننناط ا ل  نننال ف دعننن   جنننهاعا الإمكا ننناا 
ل شغيم الشبا  م   ا او الاامااا دالشن ارلف س نبا الاشنم اللنا هنه ال اطنة 
الش اونننبة أمنننا  جلننن  ال مننناا  وننن غ   لننن راج ا دسمكا لاج نننا ةنننال له   لنننه مانننا ا 

 . (35  لي  الاشم اللا ب ً  م  البل  ع  دهل ة      ج
 

                                                 
 . 210ف 209ماها أبه الشاا و: ماا  وبل ذ اتف ص   (34 
ملشنن  علننو سينن ر: لدر دسنن ى ج شلننة ال نن اعاا ال ننغياى عننو جشننغيم طننغار الش نن يشا  .   (35 

www.google.com 11/4/2015 
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 دم  دوائم ماالاة مشكلة البطالة: 

   أن الاشم علد  لامة ما شااا عشاا لة ا ي ى من  ،نع ت أن س نه  ةإعنالى جها ن
ال نننكان مننن  ا نننةف دمننن  ا نننة أ ننناى عنننإن  لامنننة الششنننادعاا ال نننو جدننن   هنننحت 
الشا شانناا الا ينن ى دالداطننة ةالب لننة اةواوننلة ساشننم علنند جننهعيا عنناص عشننم 

 للش اطلي . 

 انننا  عنننالى ال ظنننا عنننو عشللننناا  نننز  مل لنننة ال دلنننة لششنننادعاا ال طنننا  الانننا  س
دجله ل نننا  لننند ال طنننا  الدننناص الشللنننو داةا بنننوف  شنننا سانننا الشلاعظنننة علننند 
 اة  الشل لة الاامنة ل لن  الششنادعاا  اطنة  ذا  ا ن   االنةف دجشن  الشهاا نة 

 لاشالة اله  لة. الاامة لل دلة ةشهارل م  شاىف دج ه  ب شغيم أع ال  بياى م  ا

   جا با ال  شلة ا ل  السة م  أهند الإانااتاا ال نو سانا ا ه شنا  ب نا لل دعلن
مننننن  سننننن ى مشنننننكلة البطالنننننةف دهنننننو مننننن   نننننش  ال لاوننننناا ال نننننو ي نننننال  ب نننننا 
ا ل  ننناليهن د بننناات م ظشنننة الاشنننم ال دللنننةف سيننن   ن جب نننو جلننن  ال لاوننناا 

 ف دما ي طه  علد ذل  من  ا ل  السة يتل   لد ا الى ما   ال شه ا ل  ال
 ا الى عو ما  ا ال شه عو الطلا علد لهى الاشم.

  جا با البطالة عو م ا ةطالنة م الشني  عنو الش نا  اةد ف د ت ن  ذلن  علند أن
ال اللد عو م ا   سل ل اةه ا  الشااهى م تف د اا  ذل  ة  ة رئل ة  لند 

  منن  ال د  نناا  يننا قلننا  الشتو نناا ال اللشلننة ةالنن ع  ةععنن ال منن  الدننا اي
الشطلهبةف م  ل هر جل  الشتو اا ع  جهطيم م  هى الدا   علشلًا دعشللًنا 
 لد الش  هى الش اوا  س لاااا وهق الاشمف دم  ه نا سانا علند ال دلنة أن 

 جغيا ال لاوة ال اللشلة ال و ج   ا ا عو ال اللد. 
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 المحور الثاني
 تحليل سوسيولوجي -العمل الحر 

 مقدمة: 
لاشم هه ع  ا سششم الازت اةكبا م  أعناال الشا شن ف د ل نم أهشلنة  بيناى ا

عو الشا ش ف ع ه الح  يهعا  مكا اا ال     ال  و الش ن شا من   ن   ا ك شناعاا 
دا ب  اراا ال و ج  ا عن  ا نهل اةعناالف داون غ   الشنهارل الطبلعلنة. دالاشنم هنه 

 ننن   ج اعنننم هنننحت ال نننهى ي لننن ل لنننهى الاننناض دالطلنننا للا  نننا أد ال نننلاةف دمننن  
 اليش  دال  ل ة. 

 دب  ة عامة ي   د الاشم  لد  هعي : 
 الاشم لا م ال طا  الاا   الاشم اللكهمو(. .1
 .(36  الاشم لا م ال طا  الداص  الاشم اللا أد ال ال ( .2

دما ي ش ا ه ا عو هحت ال راوة هه الاشم اللاف عا  ما    لد ع  الاشنم اللنا 
ه اا م اننن لىف دهنننحت الش ننن ه اا مننن  اةعشنننا  اللننناى م  شننناى عنننو  اننن  أن لنننت م ننن 

ما شااج ننا الاابلننةف دالبننا  م  ننهل علنند م نناا لت ل ننم عمنناا الشا شنن  لشزادلننة ميننم 
 هحت اةعشا  اللاى. 

ه ان الشماا م  اةعشا  اللناى ال نو سشكن  ل يينا من  اة،نداص القلنا  ب ناف 
من  ،نوت م ند انً اف دهنه الادبنة عنو  دل   لبم الب ت عو أ  عشمف   ب  أن   عك 

مزادلة الاشمف  د الإطاار عو اجبا   اعة اةوناليا للبلن  عن  الاشنمف دالبان  عن  
 اللعل دالإسباط ع   مهاا ة أسة طاهباا. 

 دفلشا يلو وه    ل ث عو ال  اط ال اللة: 
 م  ه  الاشم اللا. .1
 ع اطا   اعة الاشم اللا:  .2

                                                 
 .95 ف ص 1995ل. م د الطلاد : ال  الساا الاشمف ال اهاى: مك بة   ضة الشاقف   (36 
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 ا  لار الاشم اللا.  .3
 اشم اللا. لهاع  ال .4
 أه ا  الاشم اللا.  .5
 أوبا  اللاهت  لد الاشم اللا.  .6
 مشيزاا دعيه  الاشم اللا.  .7
 الا لة بي  ال  شلة ا ل  السة دالاشم اللا.  .8
 أهشلة ال اللد ةال  بة للاشم اللا.  .9

  ظاى م   بللة سه  م   بم الاشم اللا. .10
 الطبلاة ال ا ه لة للاشم اللا.  .11

 ر: مفهوم العمل الح -أولا 
س  نن  ةالاشننم اللننا ال ظننا  ا ل  ننال  ال ننائد علنند ال بننال  الطننهعو للبضننائ  
دالدننن ماا النننح  س نننار فلنننت ال نننال أمنننهرهد الش ننن  بللة ا ل  نننالسة الداطنننة ب ننندف 
ب  ا ا أين  ساشلنهنف أد أين  س ن يشادنف د لن  ي   نهن أد ين  ادن  شنار ا نهلهدف 

ذ ال نننااراا الداطنننة ةاةعشنننا  دمننن  مننن  ي نننااادنف د كنننهن ال نننال أسننناارًا عنننو اجدنننا
 . (37 اللاى

دلاننننننم ل نننننن   ال اننننننارى( د عشننننننم الينننننن (ف د الا ننننننالى( د الشبننننننالرى( د الش ادلننننننة( 
د الششاد  ال نال (  ل نا م نطللاا جا نو عنو م  نه  الاشنم ةالاشنم اللنا  سين  

  ن ه ان عالًا بي  الاشم الههل و دالاشم اللا. 
 الاشم الههل و:  -1

 ال  ا دالا   ل الا ، ا عو الاشم م ابم أاا مل دلل.لهه سا و بح  دره  
 الاشم اللا:  -2

                                                 
 alquran.com 13/1/2015-http://www.ahlلراوة م  الإ  ا     (37 
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لدهه سا و او د ا  ل راا الحااف ل ل يل ال  ا للحاا دالش للة للشا شن ف 
ده ننا ج ننهعا سا ننة الإرالى عننو ا  لننار الاشننم الش اونناف دبال ننالو سا ننة ال  ننا  عننو 

 ال  م الشك  ال. 
ا  الننااقلف دبال ننالو ع ننه سد لننف عنن  سا بننا الاشننم الننههل و هننه لأ ننيل أبننه 

الاشم اللا  سي   ن الاشم الههل و مل دل ال  مف د  ي شه ةشا  ا ج هاعل من  
 . (38 ما  ا ال شه الح  سل ث عو اس لاااا ال ال اةواولة

ساا  الاشم اللا أسضًنا ةالششناد  ال نال ف النح  سش ل نت عنال داسن   البًنا  -3
كنم أد انزت من  الاشللنة الإ  االنةف ال نو ي د نص عي ناف ما س ه  ب   ت ةإلارجنتف دب

كشننا هننه اللننا  عننو الششنناد  اللاعننو ال ننغياف الننح  سش ل ننت عننال س نن   اةسحسننة 
 .(39 ب   ت

 عناصر ثقافة العمل الحر: 
 مااعة ال اص ال اللشلة الش اسةف أد ال ام ة.  .1
  .  لل دس شاتف أد ال هو  عو الش ظشاا علد  هت الهل  دالا   دالشا .2
الشنننننزج بننننني  الا اطنننننا ا ب  ار نننننةف دالإب ا لنننننةف دجلشنننننم الشدنننننا اف دالاشنننننم  .3

 ال تد . 
 ال د لص الش اوا دالا،ي  للشهارل.  .4

ا
ا
 اختيار العمل الحر:  -ثاني

ع   ا  لار الاشم اللا الح  يا ن  الإ  نان الاشنم فلنتف   بن  من   اناات عن ل 
 م  ال راواا  شا يلو: 

                                                 
(38  )  Yamis G., Who are The Self Employed? Federal Reserve Bank of 

St. Louis, 2000, pp. 15- 24. 
ل. أسشننن  ر،ننننال مهونننند: ال  ننننالساا الششنننناد  ال نننن اعوف ال نننناهاى: لار ال  ضننننة الاابلننننةف   (39 

 .  120 ف ص 1969
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لننة: دهننو ال ننو جشكنن  منن  اجدنناذ لنناار بنناعن أد  عنن ال لراوننة الانن دى الشب ئ .1
 لبه  الششاد  عو الشاسلة اةدلد.

 ع ال لراوة الا دى ال  ائلة: دهو ال نو ج ضنش  لراونة الششنادعاا ال نو جند  .2
 ا  لارها واةً ا لراوة ج  يللة. 

 عنن ال ال راوننة ا ل  ننالسة: دهننو ال ننو جنن د لشااعننة ج ننالل  الششنناد ف دج نن يا  .3
 ششاد . الابا م  هحا ال

 عننننن ال ال راونننننة ال  ظلشلنننننة دالإلار نننننة للششننننناد : دهنننننو ال نننننو جننننن د لل دطنننننل   .4
 .(40 للششاد ف دجل ي  ال ظد الإلار ة دال   يحسة للششاد 

ع   القلا  ةا  لار مشاد  ماي  للاشم فلتف   ب  أدً  م  اجداذ ال اار الاي ف 
و ال ننو ج نناع  دعشننم ال دطننل  ال اننا  للششنناد ف دجل ينن  ماشهعننة منن  اةونن،ف هنن

 علد  اال الششاد ف دجل يل الابا م ت. 
 الأسس التي يقوم عليها العمل الحر: 

 جل ي  مهل  الششاد  د،كلت ال ا ه و دساشت.  .1
 جل ي   ه  الش    الح  سشك  أن يال لت أكبا عائ  ال  ال  أد اا شاعو.  .2
 جل ي   شلة الش    الح  ي هلد الششاد     اا ا. .3
 ل  و للإ  اج. جل ي  اةوله  ا .4
 د   ال لاواا ا ل  السة للششاد ف دالإ،اا  علد ج  يحها دجا يل ا.  .5

دهنننننحت ال نننننااراا دالدطنننننهاا اشلا نننننا ونننننهات ال  ظلشلنننننة أد ال  لنننننة س ننننن رها الشننننن ظد 
للششنناد ف دع نن   طنن ارها لنن  ي انناض ال ننائد ةالاشننم للننابا أد للد ننارىف دل نن  الننابا 

 و ي دحها الش ظد للاشم اللا. أد الد ارى ج هلف علد ال ااراا ال 
 

                                                 
  ضنننة ل. س نننا   ضنننا  ونننشاعيمف  عننن ال دج ينننلد الششنننادعاا ا وننن يشار ةف ال ننناهاى: لار ال  (40 

 .321 ف ص 1998الاابلةف 
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ا
ا
 قواعد العمل الحر:  -ثالث

ه نننان الا يننن  دالش يننني  مننن  ال نننال النننحي  جننناادلهد عنننو  نننم للظنننة ع ننناى بننن ت 
أعشننال د الداطننة أد اع  ننال مشننادعاا ا ينن ىف دل نن  منن  ينن اا منن  د عننو بنن ت هننحا 

    سيننن  س شنننم   نننف هنننت ت الشب ننن ئي   ننن   أربننن٪10الاشنننم الا يننن    ي انننادا 
واعاا م  ب ت ال شاط ة با للة الشا ف ددلا  ال شه م ال ناعوف ونهات الشنال  أد 

 . (41 البشا ف أد  اف ال دطل  الاي ف أد جااكد ال يهن 
عالاشم اللا طااف عإذا ا  اا  ا نل اللا نة عنو الاشنمف دالإبن ا  عنو  لارى 

لد ننارىف د نن  اةعشننا ف ع نن  علنند اونن ا ال للشهاا ننةف د نن  أسضًننا م  ننبً  لل اننال دا
 لالرًا علد جلشم الد ارى دم ادم  ا. 

دعلد ذل    ب  م  داهل لهاع  ل و ا ال للاشم اللاف دمن  يا ن  ال انال   
 ب  أن يلد ة هاع  هحت اللعبةف دهحت ال هاع  ج هن  شا يلو: 

  ا ل رام اةعشا  الاالف   سشك  أن سكهن  االًا أد عا،ً  لائشًا. .1
 ل م  ال شمف سشك  أسضًا أن ي هل  ال شم م  ال اال. ميلشا يهل  ال اا .2
أهنند مننا ساننا أن ي ش نن  ةننت راننم اةعشننا  الشبننالر هننه الشننااعة دالشدننا اىف  .3

دل ننن  الشدنننا اى  ينننا الشغننناماىف عننناةدلد ج نننه  علننند الاشنننم الشننناقف دا   ننناا 
 ال اصف داليا لة ج ه  علد الل  دال  عة. 

  الششارونني  دلننل، اةكننالسشيي  جننعجو أعضننم ال  ننائا عننو عننالد اةعشننا  منن .4
الننحي  لنند جضننطاهد  بلاننة عشل نند  لنند مهاا ننة الش اع نني ف أد ج نن ي  رداجننا 

 الااملي  عو ، ا  م ، ا. 

                                                 
(41  )  Voydanoff, p., The Effects of Work Demands and Resources on 

Work to Family Conflict and Facilitation, Journal of Marriage and 
The Family, 2004, pp. 398- 412. 
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ال اننال عننو عننالد اةعشننا  لننل، ونن ً   دلننل، م نن ليً ف عال نن هلة دال نناهبة  .5
 أمهر   بلة ج هلف ب راة  بياى علد  رالج ا. 

لاشم اللاف ةشاط أ  ي ااا ف دأن ين الد من  سشك  ل م    ان أن ي اا عو ا .6
 أ طائت دأ طات الآ ا  . 

ي ش   رام اةعشا  ال ااا ةنإرالى له نة لل انالف د النة  بيناى للاشنمف د ش لن   .7
 لاعاًا ذاجلًا لل شيزف دهه يزلهاف د  علل عو مهاا ة ال ل ساا. 

يز نننن  راننننم اةعشننننا  الاائنننن  عنننناص  ااسننننت عنننن   ا ننننل ا  لننننارت ل ع ننننار  .8
لا ي ىف دل ه  اةوهاق ال ا ن ىف دالبلن  عن  ،نا ات أد جلال ناا جلنه  ا

 ال زاماجت الشد لة  لد ال زاماا متو لة. 
راننم اةعشننا  الشبننالر سلنن ل الهلنن  النن ا  ل    ننات منن   ننم عشننم ب لننةف  .9

عإذا  ان دلً ا   افلًاف عإ ت سشلتت ةش ا  ددااباا ا ين ى  ينا ماادعنة من  
 لبم. 

  ال نااا عنو ب اسنة  شنا ت ةال نيهلة دال ن ع اا ال   سنة ي  د رام اةعشنا .10
أكيننا منن  اةربنننالف عا نن ما سللننم  بننناات ا ونن يشار ألات الشننا ااف عنننإ  د 
ي ل  هن  لد ملللو ا ئ شان ةالب هن ال نو ج اامنم ما نا الشنا اا  ة  ند 

 . (42 أكيا م  ساا  أواار ال  ع اا ال   سة
ا
ا
 أهداف العمل الحر:  -رابع

 نن   اةواوننو للاشننم اللننا هننه جل يننل أل نند لنن ر منن  الننابا ال  نن  ف  ن ال
دهننحا ال نن   داننت لننت الا ينن  منن  ا    ننالااف دل ننحا الا ينن  منن  ال ظا نناا الل ييننةف 
ه نناا للننال علنند هننحت ا    ننالااف دال ننو رأا أن ه ننان أهنن اعًا أ نناى  يننا ال نن   

اانن  هننحت ال راونناا الشننال  درات الاشننم اللنناف دل نن  ةانن  الا ينن  منن  ال راونناا  

                                                 
 . 122 ل. أسش  ر،ال مهود: ال  الساا الششاد  ال  اعوف ماا  وابلف ص  (42 
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ةال  لاة     اف دهو أن: جل يل أل د ل ر م  الابا ال     هه الاامم اةواوو 
 .(43 درات الاشمف دل   هه لل، الاامم الهسي ف دس شا هه الاامم اةواوو داةد 

ا
ا
 أسباب اللجوء إلى العمل الحر:  -خامس

عنننو  طننناق  رأا ال دلنننة  نننادرى ال هوننن  عنننو لائننناى ال طنننا  الدننناصف دال هوننن 
الاشننم اللنناف د ننادرى م لننت ماشهعننة منن  الضننشا اا داللننهاعز ال ننو جشنناات علنند 

 ج ه   الش  اااف دال  ه  ب اف دذل  س با ما يلو: 
 كياى الش اعا ال و داا   ال طا  الاا  دالششادعاا الاامة. .1
اة بننات الي يلننة ال ننو أل ينن  علنند عنناجل ال دلننةف داال  ننا جااننز عنن  ج نن سد  .2

  ماا للشها  ي .ال ل  دالد
 كياى الشبالراا ال السة عو ماا ا    االة ع ي ى.  .3
داننننهل رتدل أمننننها  م زاينننن ى لنننن ى ةاننننن ال منننناا رادبننننة عننننو ا ونننن يشار  .4

 دالإ  اج. 
ا  شننار البطالننةف دعنن   داننهل دهننائف للشننبا ف اال ننا ج اننت  لننه الاشننم  .5

 . (44 اللا ل و جضش  م   بل ا
ض دالطلناف ةشا ند أن الشنبا  ساشنم ع   ال هاان عو ونهق الاشنم بني  الانا  .6

عو دهائف جد لنف جشامًنا عن  م ناراج د د بنااج د ال نو اك  نبهها من  ال النلد  
مشا ألى  لد رعن الا ي  م  الشنبا  للاشنم اللكنهموف دا جانات  لند الاشنم 

 اللا ةشا ي  ل م  م اراجت د بااجت. 

                                                 
 http:www.edarat.net 30/3/2014لراوة م  الإ  ا  :   (43 
ل. ال نننني  عبنننن  النننناسش : أونننن، ال راوننننة ا ل  ننننالسة للششننننادعااف ال نننناهاى: لار ال  ضننننة   (44 

 . 88 ف ص 1959الاابلةف 
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 لننننند  مننننن  أونننننبا  اللانننننهت  لننننند الاشنننننم اللنننننا أسضًنننننا الد د نننننةف عا جانننننات .7
الد د ننة اليننه ف د ننادج الا ينن  منن  الشننهه ي  منن  الاشننمف دعشننم الشانناش 
 الشبكاف اال د ي ا هن  لد الاشم اللا ل   اس لاااج د دم طلباج د اليهملة.

دمنن  أهنند أوننبا  اللاننهت  لنند الاشننم اللننا أسضًننا هننه جل يننل ربننا مننال  أعلنند  .8
شاننناد  أن مننن  النننح  سشكننن  جلقل نننت لا نننم ال طنننا  الانننا  اللكنننهموف عشننن  ال

 الاشم اللكهمو ألم رالًا.
دعلنننند هنننننحا عا جاننننات  لننننند الاشننننم اللنننننا دج ضننننيلت عننننن  الاشننننم النننننههل و أد 

 اللكهمو لت أوبا  ع ي ى دم  هعةف  شا جد ذ اها واةً ا. 
ا
ا
 مميزات العمل الحر وعيوبه:  -سادس

كشنننا ذ ا نننا وننناةً ا أن الاشنننم اللنننا س نننشد ةالششننناد  ال نننال ف دهنننه أد  ،نننكم 
لشا شااا الشد ل ة عو ب ت جطهرهاف د نان هنه الشنكم الغالنا عنو اةعشنا  عاع ت ا

ال نن ا لة ة نن ة  اطننةف دل نن  هننحا   ينن   علنند أ ننت ي  ننال داننهلت عننو اةعشننا  
 ال  ا لةف دس شا هه يها  عو اشل  اةعشا . 

 دميم أ  ،وت عالاشم اللا لت مشيزاا دعيه   اطة ةتف دهو  شا يلو: 
 ا: مشيزاا الاشم الل -أ
داننهل منن ظد داسنن  دسينن  للاشننمف س ننه  ةكننم ع اطننا ال  ظننلدف ع ننه الننح  سشنن   .1

الششناد  بنناأل الشنا ف دهننه طنناسا الش نللة اةدلنندف دهنه الش نن  ي  الهسينن  
 عالىً م  الاباف دأسضًا هه الح  سكهن الداوا الهسي  عو سالة الد ارى. 

الإلار ننننة  أن الشنننن ظد للاشننننم اللننننا أد ال ننننائد ةننننت هننننه الننننح  س ننننه  ةالههننننائف .2
 دال   يحسةف د  لشم م مهلي  ا.

س نن طل  ال ننائد ةالاشننم اللننا أن س نن ر ال ننااراا ال ننا اة ةش ننالت لدن الااننه   .3
  لد أس . 
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 ن ال ننائد أد الشنن ظد للاشننم اللننا س نن طل  أن سد ننار الشاننا  الننح  ساشننم ةننت  .4
 س ا م اراجت دل راجت. 

ئنننت جانننامً  ،د نننلًا  ن الشننن ظد للاشنننم اللنننا أد ال نننائد ةنننت ي اامنننم مننن  عش  .5
 مبا،اًا لدن داهل ولاواا دلهائا لا ه لة. 

دسلد اا ا هحت الششيزاا ه ان مشيزاا أ اىف ذاا أهشلة للاشم اللاف دهنو 
 ما يلو: 

أن الاشم اللا سا بنا الان ج اةد  لششنكلة ةطالنة الشنبا  الاناماو  عا ن ما  .1
  س نط   ي داج الشنا  الاناماو اللاطنم علند متهنم عناٍ  عنو مانا  ماني

ةننالهال ف د  سانن  عشننً  عننو ال طننا  اللكننهموف دسن دانن  سكننهن هننحا الاشننم   
ي هاعنننل مننن  الشتهنننم دالش ننناراا دالدبننننااا ال نننو اك  نننب ا مننن  ال النننلدف فل ننننه  
الشنننبا  ةننناللاهت  لننند الاشنننم اللنننا ةاع بنننارت الشانننا  الهسيننن  النننح  سشكننن  فلنننت 

 للشا  او دااج لهجت ال ام ة. 
الاننن ج اةد ف  ن لننند سكننن  الاننن ج الهسيننن  عنننو عننن ج  أن الاشنننم اللنننا ساننن  .2

 مشكلة الش ششي  الا لف دهد  اج  الد د ة. 
 عيه  الاشم اللا:  - 

 ي هلف  اال الششاد  علد ال  رى ال  ظلشلة ل اسا الاشم دس ت. .1
ج ن  الش نمهللة وننهات عنو ال انال أد عننو ال شنم علند طنناسا الاشنمف ع ننو  .2

 ه  دس ت ب ع  ال يهن أد ال ا . س  -  ل ر الله –سالة ال شم 
 ن ال هو  عنو الششناد  ي طلنا رأل منا ف دلن    سشلن  ال نال رأل الشنا   .3

 .(45 ال ا  ل حا ال هو 
 
 

                                                 
 . 90ل. ال ي  عب  الاسش : أو، ال راوة ا ل  السة للششادعااف ماا  وابلف ص   (45 
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 : (46)معوقات العمل الحر
علننند النننا د مننن   انننال الاشنننم اللنننا عنننو سنننم مشنننك ا ع يننن ىف مينننم مشنننكلة 

اراا دالدبنننااا البطالنننةف دمشنننكلة الد د نننةف دمشنننكلة ال  لننن  بننني  الاشنننم دالش ننن
 دالشتهم ... د يا ذل . 

   أن ه ان الا ي  م  الشاهلاا دالاقباا ال و ج ف أما  الاشنم اللناف دهنو 
 كشا يلو: 

الشننهردث الي نناعو: ةشا نند أن الشا شنن  لنن  س ننف  نن  م  ننة ماي ننة س نن   علي ننا  .1
،نننا  للاشنننم ب نننا   لانننةً للشنننهردث الي ننناعو الشهانننهل عنننو الشا شننن  جانننات هنننحت 

عينننن د رعننننن الش  ننننةف درعننننن دم ادمننننة  ننننم منننن  ساشننننم ب ننننا  ميننننم: الش  ننننةف 
 الل ق. 

الانناأى دالدننه : ةشا نند أ ننت ع نن ما يبنن أ أ  ،ننا  عننو الاشننم اللننا   بنن  أن  .2
يننننهاان بنننني  الانننناأى دسننننا الشدننننا اىف دالشننننااعةف دبنننني  الدننننه  منننن  الا ينننن  

 دال شم  س د س  طل  ال اال. 
لاف   بن  أن س ن ر الشنا  ميزا لنة ال شه م: ةشا د أ ت لبم الب ت عو الاشم ال .3

هحا الششاد  دأن يهائد بي  الش ال لت من  جشه نمف ونهات منال  أد ةشنا ف عن  
بننن  أن ي نننهعا مانننت رأل الشنننا  النننح  سل اانننت الششننناد ف دأسضًنننا ي نننهعا مانننت 

 الشهارل البشا ةف ال و و اشم مات عو هحا الششاد . 
س ن   علند الاشنم اللنا   بن  الدلعلة الإلار ة الضنعل ة: ةشا ند أن أ  ،نا   .4

أن سكنهن ل سنت الدلعلننة الإلار نة ال افلنة لإلارى هننحا الششناد ف عنالإلارى ال االننة 

                                                 
(46  )  Moen P. & Others: Having it all: Overall work life success in tow – 

earner families, research in the sociology of work, 1999, pp. 109- 
139.  
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ج هن هو ال با اةد  عو  اال الاشمف دالإلارى الضعل ة ج هن هنو ال نبا 
 اةد  عو عشم الاشم. 

البيادلاا لنننة اللكهملنننة: ةشا ننند أن النننادجي  دالإانننااتاا اللكهملنننة لننن  ج نننهن  .5
عقبنة أمننا  ج  يننح مشنناد  ماني ف لننحل    بنن  أن سضنن   نم ،ننا  م  نن   للاشننم 
اللننننننننا عننننننننو س ننننننننبا ت هننننننننحت الإاننننننننااتاا الادجي لننننننننة دال ا ينننننننن اا اللكهملننننننننة 

 . (47 دال  ا لااف س د   س ط   ةالهال 

ا
ا
 التنمية القتصادية والعمل الحر:  -سابع

ال  شلنة ا ل  نالسة   سُا  الاشم اللا مااً  م  مانا ا ال  شلنةف د ا ً نا  لند
سي   ن ا ع شال علد الاشم الههل و أد اللكنهمو   ينهعا ل نا الاعاهلنة داةمنانف 
د  س ننناع  علننند  سننن اث ال  شلنننة ا ل  نننالسةف عشننن  الشاننناد  أن الاشنننم النننههل و 
ملننن دل الننن  مف د  ي شنننه ةشاننن  ا ج هاعنننل مننن  ماننن  ا ال شنننه النننح  سلننن ث عنننو 

دعلنند ذلنن  عننإن الاشننم اللننا يهطننف علنند أ ننت لأ ننيل اس لاانناا ال ننال اةواوننلةف 
 .(48 أبها  الااقل

ا
ا
 التعليم والتدريب والعمل الحر:  -ثامن

أطننبا منن  الش  ننل عللننت الآن أن مداانناا ال ظننا  ال اللشننو عننو ماظنند الننب ل 
الاابلنننة لننند ج  نننل مننن  ونننهق الاشنننم دمنننا سطاسنننت مننن  دهنننائف. اةمنننا النننح  ي طلنننا 

شنننننا ي هاعنننننل مننننن  م طلبننننناا ال نننننهقف دقلنننننا  الااماننننناا جطنننننه اًا لل ظنننننا  ال اللشنننننو ة
 دمتو اا الشا ش  الش  و دمااكز ال  ر ا ةالاشم علد  ك ا  هحت الش اراا. 

دعلننند ذلننن  عالشنننبا  س همنننهن ةنننال اللد دال ننن ر ا دال ننناو  ك  نننا  الش ننناراا 
الشطلهبةف دجل ي  ما سل ااه ت م  هحت الش ارااف وهات  ان هحا ال اللد من  لا نم 

                                                 
 http://www.4lead.net 18/5/2015لراوة م  الإ  ا  :   (47 
 http:www.bibalex.org 20/7/2015لراوة م  الإ  ا  :   (48 
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شتو اا ال اللشلة أد  ياهاف ال ظاملة أد  يا ال ظاملنة  مينم الإ  ا ن ف دال النلد ال
عنن  ةانن ف دال الننلد الش نن شا منن ى الللنناىف ةشننا ي هاعننل منن   ننه  دماننا  الاشننم الننح  

 س    عللت.
عالب ت عو الاشم اللا لل، أماًا و ً ف دل نو ين اا الشنبا  عنو هنحا الشانا ف 

   ب  ل د م  الآجو: 
علنند اونن د ا  ال   لنناا الل ييننةف دجل يننل أعضننم اونن  الى منن  الشننهارل  ال نن رى .1

 الش اسة.
ا ه شنننا  ةالش ننناراا ال نننو ج النننل ة ننن راا ا ج نننا ف دج النننل أسضًنننا ةنننال   يا  .2

 ال    .
ال ننن رى علننند ج ننن سد الللنننه  الش اونننبة للششنننك اف دالاشنننم   ا نننل دلنننل،   نننال  .3

 طاسا للاشم. 
 ل  ادض دالقلالى.   ب  م  أن ج هن ل ست م اراا ا .4
 جهاعا ال  راا الداطة ب ههل  الشالهماا عو بيمة الاشم الش اوبة.  .5
 جهاعا الش اراا الشاافلة ال و ج الل ةالاله  ال طبلقلة دال  راا ا و  با لة.  .6

ا
ا
 نظرة مستقبلية حول مستقبل العمل الحر:  -تاسع

  ةننال دطل  عننو هننم الا ننهل الننح  س ننهل الاننالدف   بنن  منن  أن س ننه   ننم ،ننا
الاينن  لش نن  بلتف داجدنناذ لننااراا وننللشةف لننحل  عننإن أطننلا  الاشننم اللننا ي شيننزدن 
ةال  اؤ  الش ي ف دسا الشدا اىف دل     جدا ا مطلً ا ة به  أس  عادض الاشنم 
   ةانن  ال دطننل  الاينن  ل نناف دمااعننة عيهب ننا دمشيزاج نناف عنن  بنن  منن  سشاسننة أمهالنن  

  الشد لةف عالد وبيم الشيا .
 ذا   نن  جاشننم ةال اننارىف عللنن  أن ج نن  ي  منن  سالننة الا ننهل ا ل  ننال   لنند 
أل نننند اللنننن دلف دلننننحل  ج ننننه  ةننننال دلص منننن  البضننننائ  الشدزد ننننة لنننن س ف ةد ننننن 

 أواارهاف د  جش ا  أ  ا ي  عو اللا . 
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د  ب  أن جا ز      ل  بم الد ارىف عن  ج ن   ال اامنة ال نو جن ع  رأون ا عنو 
مهاا ة اةامااف دال دطل  ل اف دد ا ا عو الل بان  س ند    الاما ف بم علل 

 .(49 ج  ااع ب اف دلد لائشًا ةال  ادض م  عش ئ 
 عا،اًا: الطبلاة ال ا ه لة للاشم ال ال : 

للاشننم اللننا  بلاننة لا ه لننة ج شيننز عنن   يننات منن  أ ننها  الششننادعاا  سينن   ن 
سننن تف ع نننه النننح  ي لشنننم م نننمهللة الششننناد  ج ننن  علننند عننناجل الشننندص ال نننائد ةنننت د 

مدا ا الششاد ف د  نارجتف دمن   ند عشن  سنل الن ائ ي  لنت أن س ن هعها لينه  د من  
 . (50 هحا الش ظدف  شا أ ت ي لشم ال اال لهس ت أسضًا

 الشبا  د  اعة الاشم اللا: 
هننحا الشلننهر ي ننن    لنند ع ننا الشنننبا  عنن  م  ننه  الاشنننم اللنناف دأ  قلاجنننتف 

ساك نت ع ن  الشنبا  من  قنلد ا ع نزاا ةالنحااف دا ع شنال  دالشبالرى للاشنم فلنت  مشنا
علنند النن  ، دا ونن    . دعلنند الننا د منن  أن ع نناى ال ههلنن  مننا االنن  هننو ال ننائ ى 
بنني  الشننبا ف    أن داننهل البطالننةف دطنناهبة داننهل دهل ننة ه ننانف االنن  الشننبا  

 ي ا هن للاشم اللا. 
 

 المحور الثالث
 الدراسة الميدانية

 الشلهر ازتي  رئل ي ف هشا:  د   اد  هحا
 الازت اةد : ال راوة ا و ط  لة. 

 الازت اليا و: ال راوة اةواولة. 

                                                 
جش نننهراف  لعلنننة ال غلنننا علننند الا نننهل ا ل  نننال ف ال ننناهاى: لار ال ننناردق لل شنننا  ل. فلكنننو  (49 

 . 1ف ص 2002دال ها  ف 
 . 95ل. ال ي  عب  الاسش : أو، ال راوة ا ل  السة للششادعااف ماا  ونابلف ص   (50 
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 الدراسة الستطلاعية:  -أولا 
 ج    ال راوة ا و ط  لة  لد: 

 او  شا  مي ان البل . .1
 د   أد ا  بار اةلداا الش اوبة.  .2
 ال اا  علد أوله  ولا الاي ة.  .3
 ميم ل طبيل ال راوة اةواولة. جل ي  الشهع  اة .4

 عينة الدراسة الستطلاعية:  -
( عننالًا مننن  ما شنن  البلننن ف دلنن  جننند 60بلنن  عنن ل أعننناال الاي ننة ا وننن ط  لة  

ولا الاي ة ةالطا  ة الاشهائلةف د ان ال    م  ا  لنار هنحت الاي نة جاابنة ألداا 
 ال راوةف دال عك  م  ط ل ا د باج ا. 

 

 أدوات الدراسة:  -
اوننن د   الباسننن  لاشننن  بلا اجنننت مقلاوًنننا داسنننً اف دهنننه لاجااهننناا الشنننبا   لنننه 
الاشننننم اللننننال منننن   عنننن ال الباسنننن ف داونننن د ا  الش ابلننننة داونننن شارى ا ونننن بلان لاشنننن  

 الشالهماا دالبلا اا ال امة. 
 خطوات وضع المقياس:  -

 اجب  الباس  الدطهاا الآجلة عو د   الشقلال: 
: دلننن  جلننن ل ال ننن   مننن  الشقلنننال عنننو قلنننال جل يننن  ال ننن   مننن  الشقلنننال .1

 اجااهاا الشبا   له الاشم اللا.
د نننن   بنننناراا الشقلننننال دأةاننننالت: دجنننند ذلنننن  منننن   نننن   مننننا ا لنننن  عللننننت  .2

الباس  م  لراوة  ظا ة دجاار  دلراواا وناة ةف دلن  جند جل ين  اةةانال 
 كشا يلو: 

 البا  ا ا شاعو. -أ
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 البا  ا ل  ال . - 
 البا  ال   و. -ج
 ع مو. البا  الإ -ل

لننا  الباسنن  ةننال اال عنن ل منن  العبنناراا ل غطلننة هننحت اةةاننالف بلنن  عنن لها  .3
(  بارى مشيلة للشقلال عو طهرجت اةدللةف دجهاع  أةاال الشقلنال 790 

 كشا يلو: 
  بارى.  24البا  ا ا شاعو: د ش شم علد  -
  بارى. 21البا  ا ل  ال : د ش شم علد  -
 رى. با 18البا  ال   و: د ش شم علد  -
  بارى.  16البا  الإع مو: د ش شم علد  -

 9دجنند م الشننة العبنناراا الش   مننة عننو ال ننهرى اةدللننة للشقلننال منن  عنن ل   .4
ملكشي ( م  الدباات دالش د  ي  عو الشانا ا الشد ل نةف دمن   ن   
اللح  دال ا يم عو جل  العبارااف جد ج شلد الشقلال  سي  دطم عن ل 

جها ا ننننا ةال  نننناد  علنننند اةةاننننال ل نننن هلة  (  بننننارى جنننند44العبنننناراا  لنننند  
 ال  للاف داو دااج ال  ائ . 

  ا  ة ج للا الشقلال:  -
جد ال  نللا بهاونطة م  نال ج نللا مي ناف دل نم  بنارى من  العبناراا  ن ث 

 ينننا  – ينننا م عكننن   –(ف دهنننو  مهاعنننل Lekertاونن ااةاا  س نننا  ا  نننة للكننناا 
لرانة  2 –لراناا لشهاعنل  3الإساابلنة  مهاعل(ف د  د ج  يا ال رااا عو العباراا 

لرانننة داسننن ى لغينننا مهاعنننل(. أمنننا عنننو العبننناراا ال نننلبلةف ع  نننهن مننن   –لغينننا م عكننن  
لراناا لغينا مهاعنل(ف  ند جاشن   3 –لرانة لغينا م عكن   2 – لراة داسن ى لشهاعنل 

 لرااا  م ةا  علد س ىف دباش  لرااا اةةاال  ل م علد ماشه  الشقلال. 
 ق الشقلال بي  ة  اق: جد س ا  ط  -5
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ط ق الشلكشي : سي  جد عاض الشقلال عو طهرجت اةدللة علد ماشهعة  -أ
منن  الشلكشنني  منن  أونناجحى علنند ا ا شننا  دعلنند النن  ، دال دطننل  ا ا شنناعو 
لللكد علد ط سلة الشقلنال لشنا د ن  لقلاونتف دب لنص مضنشهن  بناراا 

اراا ال ننو للنن    ننبة الشقلننالف دمنن   نن   ،رات الشلكشنني  جنند اونن باال العبنن
(  بننارىف  نند 32(ف دبلنن  عنن ل العبنناراا الش نن با ى  ٪89الشهاع ننة علي ننا عنن   
(  بننناراا أ ننناى لضنننب  عننن ل العبننناراا عنننو  نننم ةاننن  3لنننا  الباسننن  ةلنننح   

(  بنننارى س ننند س ننن م عشنننم م  نننال ج نننللا مي ننناف دبنننحل  أطنننبا عننن ل 11 
ةاننال  شننا عننو (  بننارى طنناللةف دمهاعننة علنند اة44العبنناراا عننو الشقلننال  

 (.3الا د  رلد  
 

 (3جدول رقم )
 ويوضح توزيع عبارات المقياس على الأبعاد

 العــــــــــــــــبارات الأبعاد م

 41 37 33 29 25 21 17 13 9 *5 1 الاجتماعي 1

 42 38 34 30 *26 *22 18 *14 10 6 2 الاقتصادي 2

 43 *39 *35 31 *27 *23 19 15 *11 7 3 النفسي 3

 44 40 36 32 *28 24 20 *16 12 8 4 الإعلامي 4

 د  ضش  الشقلال ةان الإااةاا الإساابلة دال لبلة  العباراا ال لبلة(. 
طنن ق الش ار ننة الطافلننة: سينن   بننل الشقلننال علنند الاي ننة ا ونن ط  لة  -2

( عالًاف د س ب  قلد  ا( لل ادق بي  الش غيناااف داناتا قنلد  ا(  شنا عنو 120 
 (ف دبحل  جعك  ط ق الشقلال. 4ا د  رلد  

 
 
 



 د. محمد علي سلامة                                      تعميق فكرة العمل الحر لدى الشباب وعلاقته بالبطالة       
 

 والتربوية الإنسانية والاجتماعيةمجلة وادى النيل للدراسات والبحوث 

 

201 

 (4جدول رقم )
 ويوضح قيم "ت" لصدق المقارنة الطرفية

المتوسط  الأبعاد م
 الحسابي

مربع الانحرافات 
 المعيارية

 قيم )ت(

 **13.121 - 1.0823 21.2000 الاجتماعي 1

 28.000 2.7775 

 **39.995 - 2.09995 26.8667 الاقتصادي 2

 36.2667 2.374 

 **20.917 - 1.839 25.4000 النفسي 3

 33.7333 2.0862 

 **61.282 - 2.7775 28.000 الإعلامي 4

 98.000 71.1314 

 (.0.01** لالة ع    
 دبحل  ييب  ط ق اةةاال ب راة عاللة. 

  باا الشقلال:  -6
جد س ا   باا الشقلال ةطا  ة ال ازئة ال  نعلة  سين   بنل الشقلنال علند 

ة ا ونن ط  لةف دل نند الشقلننال  لنند اننزئي  م انناللي ف دجنند س ننا  ماننام ا الاي نن
 (5ا رجباط بي  ازئو الشقلالف دااتا ماام ا اليباا  شا عو ا د  رلد  

 

 (5جدول رقم )
 يوضح معاملات الثبات لأبعاد المقياس مجموعة

 قيم )ت( الأبعـــاد

 **0.965 الاجتماعي

 **0.864 الاقتصادي

 **0.643 - النفسي

 **0.786 الإعلامي

 0.845 المجموع

 (. 0.01** لالة ع    
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 دجت   هحت الشاام ا أن الشقلال ي ش   ب راة  باا عاللة. 
ا
ا
 الدراسة الأساسية:  -ثاني
عي نننة ال راونننة: سيننن  ونننلب  عي نننة ال راونننة ةنننالطاق الاشنننهائلة الطبقلنننة مننن   .1

( أ ينند منن  الننحي  30ف د ( ذ نناًا30ما شنن  م ي ننة ل نناف دجشننشم أعنناال الاي ننة  
 ( أ يد م  الاا لي . 30( ذ اًا د 30ألامها مشار   طغياىف د 

اةلداا: او د   الباسن  عنو اشن  بلا اجنت مقلنال اجانات الشنبا   لنه الاشنم  .2
اللا  م   ع ال الباس (ف دل  وبل الل ي  ع نت عنو ال راونة ا ون ط  لةف 

 بلا اا دالشالهماا ال امة.دألاى الش ابلةف داو شارى ا و بلان لاش  ال
ال طبيننل: جنند جطبيننل ألاى ال راوننة علنند الاي ننة الشننح هرى ونناةً ا ةطا  ننة ال طبيننل  .3

  . 2016ال ال ف دذل      ، ا  مارل دأبا م 
من    ال راونة: اونن د   الباسن  منن    الش نا ا ا شناعو عنن   ا نل الاي ننة   .4

عننننو اونننن  اات  سينننن    ننننت أعضننننم الش نننناه  ل ل يننننل ال نننن   منننن  هننننحت ال راوننننة
ا جااهننننناا ا ا شا لنننننة دا ل  نننننالسة دال   نننننلة دالإع ملنننننة  لنننننه مه نننننه  

 ال راوة.
الشاام ا الإس ائلة: او د   الباسن  الاشللناا الإس نائلة الآجلنة لشاالانة  .5

 ال  ائ . 
 س ا  الش هوطاا الل ابلة. -أ
 س ا  ا  لااعاا الشعلار ة. - 
 T-Testس ا  قلد  ا( بهاوطة  -ج
 .ANOVA One Wayل ادق بي  الشاشهعاا بهاوطة ( لFس ا  قلد   -ل
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 المحور الرابع
 استنتاجات الدراسة

 نتائج الدراسة في ضوء الفروض
 نتائج الفرض الأول:  -أ

ي ص علد أن: له ان عادلًا لالة  س ائلة عو اجااهناا الشنبا   لنه الاشنم اللنا 
 جباًا ل ماا ال  ل. 

 ةل ا :دلل ل ل م  طلة هحا ال اضف لا  الباس  
 ا  لااعاا الشعلار ة. -         الش هوطاا الل ابلة. -أ

لل  لننة علنند ال ننادق بنني  ماشهعنناا ال نن  بهاوننطة  (F)قننلد  -ج
ANOVA One Way  . 

 دااتا ال  ائ   شا عو الا د  الآجو:     
 

 (6جدول رقم )
 للفروق في اتجاهات الشباب نحو العمل الحر تبعًا للسن. (F)يوضح قيم 

اد
بع

لأ
ا

 

 درجات الحرية مجموع  المربع مصدر التباين
متوسط مجموع 

 المربعات
 Fقيمة 

ي
ع
ما

جت
لا
ا

 

 1.191 15.989 2 31.987 بين المجموعات

 13.42 117 157.147 داخل المجموعات

  119 1602.125 المجموع

ي
اد

ص
قت

لا
ا

 

 2.497 28.433 2 56.866059 بين المجموعات

 11.385 117 1332.059 داخل المجموعات

  119 1388.925 المجموع

ال ن ف س ي
 1.862 16.842 2 33.684 بين المجموعات 
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اد
بع

لأ
ا

 

 درجات الحرية مجموع  المربع مصدر التباين
متوسط مجموع 

 المربعات
 Fقيمة 

 9.044 117 1058.182 داخل المجموعات

  119 1091.867 المجموع

ي
لام

ع
لإ
ا

 

 4.101 110.880 2 221.759 بين المجموعات

 27.039 117 3163.541 داخل المجموعات

  119 3385.300 المجموع

مو
ج
م

اد
بع

لأ
 ا
ع

 

 4.074 453.244 2 906.488 بين المجموعات

 111.247 117 13015.878 داخل المجموعات

  119 13922.367 المجموع

ةال  نبة لل ن   (F)د  ضا م  الا د  ال ابل أ ت   جها  قلد لالة  س نائلة 
 داجااهاا اةعاال  له الاشم اللاف دبحل   ب  ع   طلة ال اض ةال  بة لل  .

 نتائج الفرض الثاني:  -ب
د ننن ص علننند أن:  له نننان عادلًنننا لالنننة  س نننائلة عنننو اجااهننناا الشنننبا   لنننه 

 الاشم اللا جباًا ل ماا الا ،ل.
 دلل ل ل م  طلة هحا ال اضف لا  الباس  ةل ا : 

 الش هوطاا الل ابلة.
 ا  لااعاا الشعلار ة.

 . T- testقلد  ا( لل  لة بي  ال ادق بهاوطة 
  ائ   شا عو الا د  الآجو: دااتا ال 
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 (7جدول رقم )
يوضح قيم )ت( للفروق في اتجاهات الشباب نحو العمل الحر تبعًا لفئات 

 الجنس

 الأبعــاد م
فئات 

 الجنس

المتوسط 

 الحسابي

مربع الانحرافات 

 المعيارية
 قيمة )ت(

1 

 الاجتماعي
 3.7556 23.6167 ذكور

- 0.028 
 3.6124 23.6333 إناث

2 
 الاقتصادي

 3.5658 23.1167 ذكور
- 2.274** 

 3.1535 23.1167 إناث

3 
 النفسي

 2.8310 24.4333 ذكور
- 1.868** 

 3.1649 23.0500 إناث

4 
 الإعلامي

 5.2728 24.0167 ذكور
- 3.326** 

 4.9897 22.8333 إناث

5 
 المجموع

 11.4656 25.8667 ذكور
- 2.929** 

 9.4894 97.9500 إناث

 (.0.01** لالة ع    
د  ضنننا مننن  هنننحا الاننن د  أن ه نننان عادلًنننا ذاا ل لنننة  س نننائلة بننني  النننح هر 

( 0.01دالإ نناث عننو البانن  ا ل  ننال  دال   ننو دالإع مننوف دماشننه  اةةاننال ع نن   
ل ننالا الننح هرف دلنند جانن  عننادق ذاا ل لننة بنني  الا  نني  ع نن  البانن  ا ا شنناعوف 

 اض ازئلًا ةال  بة للا ،. دبحل  لد ييب  طلة هحا ال 
 نتائج الفرض الثالث:  -ج

د  ص علد أن: له ان عادلًا لالة  س ائلة عو اجااهاا الشبا   لنه الاشنم 
 اللا جباًا ل ماا ال سا ةل.
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 دلل ل ل م  طلة هحا ال اض لا  الباس  ةل ا : 
 الش هوطاا الل ابلة. -أ
 ا  لااعاا الشعلار ة.  - 
 . T- testقلد  ا( لل ادق بهاوطة  -ج

 دااتا ال  ائ   شا عو الا د  الآجو: 
يوضح قيم )ت( للفروق في اتجاهات الشباب نحو العمل الحر  (8جدول رقم )

 تبعًا لفئات الديانة

 الأبعــاد م
فئات 

 الديانة

المتوسط 

 الحسابي

مربع الانحرافات 

 المعيارية
 قيمة )ت(

1 
 الاجتماعي

 3.3871 24.9000 مسلم
0.984 

 4.2966 23.7667 مسيحي

2 
 الاقتصادي

 3.278 24.7333 مسلم
0.486 

 3.5751 24.3333 مسيحي

3 
 النفسي

 2.5380 23.8000 مسلم
- 0.160 

 3.1287 23.9333 مسيحي

4 
 الإعلامي

 4.7542 23.4667 مسلم
- 1.578* 

 4.1421 25.7000 مسيحي

5 
 المجموع

 96.9000 9.3157 مسلم
- 0.284 

 97.7333 10.9794 مسيحي

 (.0.05*لالة ع    
د  ضنننا مننن  هنننحا الاننن د  أ نننت   جهاننن  عنننادق ذاا ل لنننة  س نننائلة ةال  نننبة 
لل سا ة    عو الش غيا الإع مو  سي   ا ن  ه نان عنادق لالنة ل نالا الش نلشي . 

 دبحل   ب  طلة ال اض ازئلًا ةال  بة لل سا ة. 
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 نتائج الفرض الرابع:  -د
عادلًا ذاا ل لة  س ائلة  له اجااهناا الشنبا   لنه  د  ص علد أن له ان

 الاشم اللا جباًا ل ماا ملم الإلامةل. 
 دلل ل ل م  طلة هحا ال اضف لا  الباس  ةل ا : 

 الش هوطاا الل ابلة. -أ
 ا  لااعاا الشعلار ة. - 
 .T- testقلد  ا( لل  لة بي  ال ادق بهاوطة  -ج

 دااتا ال  ائ   شا عو الا د  الآجو:
 (9رقم ) جدول

 يوضح )ت( للفروق في اتجاهات الشباب نحو العمل الحر تبعًا
 لمحل الإقامة. 

 المتوسط الحسابي فئات محل الإقامة الأبعــاد م
مربع الانحرافات 

 المعيارية
 قيمة )ت(

1 

 الاجتماعي

 3.7052 23.4068 حضري

- 0.529 

 3.6922 23.7627 ريفي

2 
 الاقتصادي

 3.7541 24.1017 حضري
0.842 

 3.0700 23.5424 ريفي

3 

 النفسي

 2.8822 23.6271 حضري

0.460 

 3.2043 23.3559 ريفي

4 

 الإعلامي

 5.3267 24.2712 حضري

- 0.162 

 5.4749 24.4407 ريفي

5 

 المجموع
 10.6417 25.4068 حضري

0.141 
 11.2537 95.1017 ريفي
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لالنننة  س نننائلًا ةال  نننبة لشلنننم د  ضنننا مننن  هنننحا الاننن د  أ نننت   جهاننن  عنننادق 
الإلامننة داجااهنناا اةعنناال  لننه الاشننم اللنناف دبننحل   بنن  عنن   طننلة هننحا ال نناض 

 ةال  بة لشلم الإلامة. 
 نتائج الفرض الخامس:  -هة

د  ننت: له ننان عننادق لالننة  س ننائلة عننو اجااهنناا الشننبا   لننه الاشننم اللننا 
 جباًا للشتهمل. 

 اس  ةل ا : دلل ل ل م  طلة هحا ال اضف لا  الب
 الش هوطاا الل ابلة.
 ا  لااعاا الشعلار ة.

 .T- testقلد  ا( لل  لة بي  ال ادق بهاوطة 
 دااتا ال  ائ   شا عو الا د  الآجو:

 
 (10جدول رقم )

 يوضح )ت( للفروق في اتجاهات الشباب نحو العمل الحر تبعًا لمتغير المؤهل

 فئات المؤهل الأبعــاد م
المتوسط 

 الحسابي

مربع الانحرافات 

 المعيارية
 قيمة )ت(

1 

 الاجتماعي

 3.5651 23.4746 متوسـط

- 0.403 
 3.8811 23.7688 عــالي

2 
 الاقتصادي

 3.3034 23.8644 متوسـط
0.154 

 3.5722 23.7797 عــالي

3 
 النفسي

 3.1797 23.5763 متوسـط
0.263 

 2.9381 23.4403 عــالي

 1.325 5.4803 24.9661 متوسـط الإعلامي 4
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 5.2275 23.8136 عــالي

5 

 المجموع
 10.8439 95.8814 متوسـط

0.618 
 11.0037 94.7627 عــالي

ي ضنننا مننن  هنننحا الاننن د  أ نننت   جهاننن  عنننادق لالنننة  س نننائلًا ةال  نننبة للشتهنننم 
داجااهنننناا اةعنننناال  لننننه الاشننننم اللننننا. دبننننحل   بنننن  عنننن   طننننلة ال نننناض ةال  ننننبة 

 للشتهم. 
 تائج الفرض السادس: ن -و

د  ننت: له ننان عننادق لالننة  س ننائلة عننو اجااهنناا الشننبا   لننه الاشننم اللننا 
 جباًا ل ماا الاشمل.

 دلل ل ل م  طلة هحا ال اضف لا  الباس  ةل ا : 
 ا  لااعاا الشعلار ة. -الش هوطاا الل ابلة.    -
 .T- testقلد  ا( لل  لة بي  ال ادق بهاوطة  -

 شا عو الا د  الآجو:دااتا ال  ائ   
 

 (11جدول رقم )
 يوضح قيم )ت( للفروق في اتجاهات الشباب نحو العمل الحر تبعًا لفئات العمل

 فئات العمل الأبعــاد م
المتوسط 

 الحسابي

مربع الانحرافات 

 المعيارية
 قيمة )ت(

1 
 الاجتماعي

 3.5390 24.8667 عـامل
4.071** 

 3.3904 22.3833 عـاطل

2 
 اديالاقتص

 3.0157 24.5833 عـامل
2.478** 

 3.6218 22.9667 عـاطل

 0.682 2.4776 23.7167 عـامل النفسي 3
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 3.5070 23.3500 عـاطل

4 
 الإعلامي

 5.0827 24.2833 عـامل
- 0.134 

 5.6165 24.167 عـاطل

5 
 المجموع

 9.6611 97.4500 عـامل
2.165* 

 11.5364 93.1167 عـاطل

 (.0.01لة ع    ** لا
 (0.05*لالة ع    

د  ضننا منن  هننحا الانن د  أن ه ننان عادلًننا ذاا ل لننة  س ننائلة بنني  الانناملي  
(ف د نحل  ماشنه  اةةانال 0.01دالاا لي  عو البا  ا ا شاعو دا ل  نال  ع ن   

( ةال  ننبة ل ننالا الانناملي ف دلنند جانن  عننادق ذاا ل لننة  س ننائلة بنني  0.05ع نن   
ي  ع نن  البانن  ال   ننو دالإع مننو. دبننحل  لنند ييبنن  طننلة ال نناض الانناملي  دالاننا ل

 ازئلًا ةال  بة للاشم. 
 

 خاتمة الدراسة
 نتائج الدراسة -أولا 

 جهطل  ال راوة  لد ال  ائ  الآجلة: 
لنند جظ ننا عننادق لالننة بنني   اجااهنناا الشننبا   لننه الاشننم اللننا جباًننا ل منناا  .1

 ال  . 
اهاا النح هر دالإ ناث  لنه الاشنم ه ان عادق ذاا ل لة  س ائلة بي  اجا .2

 اللا ل الا الح هر.
ه ان عادق ذاا ل لة  س ائلة بني  اجااهناا الش نلشي  دالش نلليي   لنه  .3

 الاشم اللاف دااتا ال  لاة ل الا الش لشي .
لد جا  عادق ذاا ل لة  س ائلة بي  اجااهاا الشبا   لنه الاشنم اللنا  .4

 جباًا ل ماا ملم الإلامة.
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ذاا ل لنننة  س نننائلة بننني  اجااهننناا الشنننبا   لنننه الاشنننم  لننند جظ نننا عنننادق  .5
 اللا جباًا ل ماا الشتهم. 

أه نناا ال  ننائ  داننهل عننادق لالننة بنني  اجااهنناا الشننبا  الاامننم دالشننبا   .6
 الاا مف دااتا ال  لاة ل الا الشبا  الاامم. 

 

ا
ا
 التوصيات:  -ثاني

 جهطو ال راوة ةالآجو: 
اقبننناا ال نننو جهاانننت الشنننبا  عنننو  لامنننة سانننا أن ج ننن د ال دلنننة ب نننحليم  اعنننة ال .1

مشنننادعاا طنننغياى  عننن   ا نننل ال هوننن  عنننو   شنننات مااكنننز ال ننن ر ا الش  نننو 
لاشلنن  أ ننها  ال الننلد ةشننا س نن د عننو  ك ننا  الشننبا  الدبننااا دالش نناراا ال ننو 

 ج اع هد عو ال اال. 
ساننا ال ا يننز علنند ال  شلننة لل ننشاا دالش نناراا الهااننا جهاعاهننا عننو الشننبا    .2

ة ةنال  ،ف دالاؤ نة, دا ل نزا ف د ياهنا من  ال نشاا عن   ا نل دونائم ميم الي 
 الإع   الشائلة دالش شهعةف دلدر العبالىف دالشااكز ا ا شا لة الشد ل ة. 

ساا ج  سد ال شاذج ال االة م  الشبا ف دج  سد أعشال د للشا ش  مشنا سشنا   .3
و  يننننناهد مننننن  الشنننننبا  عنننننو  لنننننل مشنننننادعاا دأعشنننننا  ل نننننا منننننالدل اا شننننناع

 دال  ال  علي د دعلد ما شا د. 
 نننادرى الاشنننم ب ظنننا  ال نننعمي  ا ا شننناعو  ننن  البطالنننة مننن  سننن ييو ال دننناج  .4

 للي  م اع ج د عو جهعيا عاص عشم ل د.
 ننادرى جانن يم  ظننا  ال الننلد دالش نناراا ال راوننلة ةشننا سضننش  ج شلننة الش نناراا  .5

 دال  شمة الش  لة لشهاتمة م طلباا وهق الاشم.
 ظنننا  لاعننن ى بلا ننناا الدنننا اي  دملادلنننة ربط نننا مننن  لاعننن ى ملادلنننة جطبينننل  .6

بلا ناا ال شنغيم دالبطالننة ةش يا نة ال نهى الااملننة عنو الشلاعظنة منن  جطبينل هننا 
 ال ظا  عو مااكز دلاى الشلاعظة. 
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ال ننزا  اشلنن  الهسنن اا الإلار ننة ةالشلاعظننة ب ل ينن  اس لاااج ننا الههلعلننة دعً ننا  .7
 س لاااج ا الش   بللة.ل و، الشه ه لة م   ع ال جهل   

وهناك توصيات لزيادة الدور المستقبلي للمشروعات الصغيرة والمتوسطة في 
 مصر: 

جشيا ال اار  ال دللة ال االة للششادعاا ال غياى دالش هوطة  لد أ ت ساا 
  جبا داهل م    دا ا دأه ا  مل لى ل  شلة هحت الششادعاا م      

 ال لاواا ال اللة: 
 وننن ااجلالة دا نننلة ل  شلنننة الششنننادعاا ال نننغاى داج نننال ا مننن    نننادرى جب نننو 

 الإ ار الاا  لل لاوة ا ل  السة لل دلة.
  جطنننه ا داب  نننار ألداا جشه للنننة ا يننن ى ج اونننا  بلانننة الششنننادعاا ال نننغياى

 دالش هوطة.
   جشننال  الششننادعاا ال ننغياى دالش هوننطة  يننا الاوننشلة للنن  ه   لنند ال طننا

 الاوشو.
 ع ى بلا ناا عن  الششنادعاا ال نغياى دالش هونطة  ج ضنش    شات دجل ي  لا

عننن ل د نننه  دساننند هنننحت الششنننادعاا دجها ا نننا اغاافلًنننا دلطا لًنننا( مننن  جهسيننن  
 أو، دمااييا  ع ال البلا اا علد الش  هى ال همو.

  جنننننهعيا للينننننم ،نننننامم ةنننننال ها ي  ال نننننو ج اامنننننم ما نننننا الششنننننادعاا ال نننننغياى
اننااتاا دال شننا ااا دال ننها ي  ال ننو دالش هوننطةف منن  الاشننم  علنند جل ننيا الإ

جلكننند ج نننايم دجشنننغيم الش شنننآا ال نننغياى دالش هونننطةف دج اينننم ةانننن منننهال 
لننننا هن الش شننننآا ال ننننغياى  اطننننة فلشننننا ي الننننل ب  ننننبة مشننننار ة الششننننادعاا 

 ال غياى دالش هوطة عو الش ال اا اللكهملة.
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 وناار ج ايم لدر الب هن  شتو اا جشه للنة ج ن د عنو ج ن سد لنادض مل ناى ةع
عائننن ى م اونننبة ل نننغار الش ننن يشا   دال ننن ا ف مننن  مز ننن  مننن  ال ه لنننة ببننناام  

 الب هن عو هحا الشعن.
  جل يز الششادعاا ال غياى دالش هوطة م       ااات ال ان ي ا الضنا بلة

ال امنننة ةإع ننننات اةربنننال ال ننننو جل   ننننا جلننن  الششننننادعاا دالغينننا مشهلننننة منننن  
 ائا لش ى  ش، و هاا.ال   دق ا ا شاعو لل  شلة م  الضا 

   ال هو  عو  لامة سا  اا اةعشا  دمااكز ال   هلهالا الش د  نة ل شنال
 لامننة ،نننا اا م د  ننة عنننو ج شلننة الششنننادعاا ال ننغياى دالش هونننطة مينننم 

 الشا اا ال اةضة ي با ا ع ل م  الششادعاا ال غياى اغاافلًا أد لطا لًا.
 غياى دالش هوننطة دم نناع ج ا   شننات مااكننز ل نن ر ا الاشالننة ةالششننادعاا ال نن

 عو جطه ا ال ظد الإلار ة دال  لة دالشلاوبلة دال  ه قلة ب ا.
  :     ج شلة طالراا الششادعاا ال غياى دالش هوطة م 
مز ننن  مننن  ال  اينننم لننن در مكاجنننا ال شيينننم ال انننار  الش نننا  ةالدنننارج لل انننا   -

 م  ا. م  د علد ال اص ال   يا ة ب د  الاالد الشد ل ة دا و  الى
  شننننات ،ننننا اا أد بيننننها  بنننناى م د  ننننة جننننهعا الشالهمنننناا ال امننننة ل لنننن   -

 الششادعاا ع  ال ل  الشطلهبة لل   يا دأماك  ج ه   ا دجهلي  ا.
  الاشننننم علنننند ا ننننالى عنننن ل الشاننننارض ةالشلاعظنننناا دالشنننن ن لانننناض م  انننناا

 الششادعاا ال غياى دالش هوطة م ابم ج ل ة مد ضة.
 راا دالإلاراا الشلللنننة ةليننن  يننن د ج ننن سد الدننن ماا ا نننالى ال   نننيل بننني  النننهاا

 الش  مة  لد الششادعاا ال غياى دالش هوطة ةك اتى عاللة.
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 )*(ملاحق الدراسة
 (1ملحق )

جها   الش ا ي  الشش غلي  دالش اطلي  الحي  وبل ل د الاشم  بً ا ةل ا  ال شاط 
 و هاا ععكيا( 10ا ل  ال  الائل لة داللالة ال اللشلة دال ه   

 
 اشلة   اث ذ هر لشلةاللالة ال ال

 1115571 1910 1113661 أمو
 14512 150 14362 س اأ د ك ا ب دن متهم

 4018 68 3950 مله أملة
 8492 200 8292 اب  ائو
 7957 276 7681  ع ال 

 60089 854 59235 متهم م هو 
 2611 63 2548 متهم عهق م هو 

 4250 90 4160 متهم ااماو
 15 1 14 لبله  عالو

 3 0 3 اا  يام
 0 0 0 ل  هرات 
 1217518 3612 1213906  اشالو

 

                                                 
لا اا ف ا2008جد الااه   لد : ال  ائ  ال  ائلة لل ا ال الاا   ملاعظة ل ا(ف  ط ار مايه    *(

/ أ. .ا ]ب  ا  عو 2008/ 1103 -1102الشا ز  لل ابمة الاامة دالإس اتف ماا  
 الا اد [.
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 (2مللل  
جها   الش ا ي  الشش غلي  دالش اطلي  الحي  وبل ل د الاشم  بً ا ةل ا  ال شاط 

 و هاا ععكيا( 10ا ل  ال  الائل لة داللالة ال اللشلة دال ه   
 اشلة   اث ذ هر اللالة ال اللشلة

 214547 9744 204803 أمو
س اأ د ك ا ب دن 

 متهم
39308 1003 40311 

 12784 427 12357 مله أملة
 24104 900 23204 اب  ائو
 25094 1332 23762  ع ال 

 218694 17954 200740 متهم م هو 
 28128 6080 22048 متهم عهق م هو 

 70780 17663 53117 متهم ااماو
 397 97 300 لبله  عالو
 414 64 350 ماا  يا
 378 36 342 ل  هرات 
 635631 55300 580331  اشالو
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 (3مللل  
جها   الش ا ي  الشش غلي  دالش اطلي  الحي  وبل ل د الاشم  بً ا ةل ا  ال شاط 

 و ة ععكيا(. 15ا ل  ال  الائل لة دال طا  دال ه   
 

  اشالو   اث ذ هر أل ا  ال شاط ا ل  ال 
دلط  اة،اار الزراعة داو غ   الغاةاا 

 دطي  ال ش 
217609 3531 221140 

 1044 4 1040 ال ا ي  داو غ   الشلااا
 34855 1333 33522 ال  اعاا ال له للة

 م الاا ال  ابات دالغاا دالبدار 
 دسم الاا ج يل  ال هات

3919 134 4053 

أ شطة الإم ال الشائو د،بكاا ال ا  
 ال لو

1559 32 1591 

 107502 619 106883 تال شيي  دالب ا
جاارى الاشلة دال ازئة دالإط ل للشا باا 

 ذاا الشلا اا دال راااا ال ار ة
36644 10086 46730 

 28627 191 28436 ال دز  
 7015 107 6908 أ شطة   ماا الغحات دالإلامة 
 2221 279 1942 أ شطة الشالهماا دا ج ا ا 
 3776 554 3222 أ شطة الهوا ة الاائللة دال عمي 

 55 1 54 أ شطة الا اراا دال عايا
 458609 16871 441738 الإاشالو
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 (4مللل  
جها   الش ا ي  الشش غلي  دالش اطلي  الحي  وبل ل د الاشم  بً ا ةل ا  ال شاط 

 كيا(.و ة عع 15ا ل  ال  الائل لة دال طا  دال ه   
 اشلة   اث ذ هر ل د ال شاط ا ل  ال 
 2936 240 2696 اة شطة الإلار ة د  ماا ال عد

أ شطة الإلارى الاامة دال عا  دالضشان 
 ا ا شاعو الإابار  

52529 7069 59598 

 77407 24393 53014 ال اللد
 9941 3739 6202 ال لة دأ شطة الاشم ا ا شاعو

 2180 200 1980 لةال  هن دالإب ا  دال  ل
 14792 1690 13102 أ شطة الد ماا اة اى 

 392 227 165   ماا الد مة الش زللة الداطة ةاةواى 
أ شطة الش ظشاا دال يماا ال دللة دالإلللشلة 

 دال  اراا دال   للاا اةا بلة
7 2 9 

 1324 59 1265 أ شطة  يا  املة ال هطل 
 2067 348 1719  يا مبي 

 170646 37967 132679 الشلاعظة   اشالو
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 (5مللل  
جها   الش ا ي  الشش غلي  دالش اطلي  الحي  وبل ل د الاشم  بً ا لللالة ال اللشلة 

 و هاا ععكيا( 10دأل ا  الش   الائل لة دال ه   
 اشلة   اث ذ هر اللالة ال اللشلة

 204603 9744 214347 أمو
س اأ د ك ا 
 ب دن متهم

40310 1002 39308 

 12357 427 12784 مله أملة
 23204 900 24104 اب  ائو
 23782 1332 25114  ع ال 

 200740 17954 218694 متهم م هو 

 22048 6030 28078 متهم عهق م هو 

 55113 12663 67776 متهم ااماو
 300 97 397 لبله  عالو
 350 64 414 ماا  يا
 342 50 392 ل  هرات 
 582147 50263 632410  اشالو
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 (6مللل  
جها   الش ا ي  الشش غلي  دالش اطلي  الحي  وبل ل د الاشم  بً ا لللالة الزداالة 

 و ة ععكيا( 15دأل ا  الش   الائل لة دال ه   
 اشلة   اث ذ هر اللالة الزداالة
 155218 14724 140494 لد ي زدج ةا 

 3137 333 2804 ع   لاان
 460340 35378 424962 م زدج
 3030 1259 1771 مطلل
 5570 3355 2215 أرمم
 628295 55049 573246 اشلة

 7260 102 7158 لدن ال  
 1262850 110200 1152650  اشالو الشلاعظة

 

 

 


