
 

 
 

 

 
                                            

 

768 

 م 2222سبتمبر-العدد السابع -المجلد السادس عشر والنفسية التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة

رأس المال  كل من تنميةنتقائى تكاممى فى ا برنامج إرشادى فعالية
 .الموىوباتالجامعة  طالباتلدى  الانفعاليةالنفسى والابتكارية 

 إعداد
 1د/ فاطمة الزىراء محمد مميح جاد المصري

 جامعة حمواف –كمية التربية  مدرس بقسـ الصحة النفسية
    
 ص البحث مخستم 

تنمية فى  تكاممى انتقائى لية برنامج إرشادىعابار مدى فإلى اخت الحالى البحث ىدؼ   
وتكونت عينة  ،طالبات الجامعة الموىوباتلدى  الانفعاليةرأس الماؿ النفسى والابتكارية 

تراوحت أعمارىـ  ،الطلبب الموىوبيفمف  طالب وطالبة( 515مف)دراسة الاستطلبعية ال
استخمص مف ىذه و  (،878,1)معيارى ( وانحراؼ 44,62( بمتوسط عمرى)66-17بيف)

طالبة مف الطالبات الموىوبات بكمية  68مف)التى تكونت التجريبية العينة عينة البحث 
( وانحراؼ 57,62بمتوسط عمرى ) عاـ( 66-62تراوحت أعمارىف بيف) (6التربية الفنية

س أر سى ايمق عمىنخفض)الارباعى الأدنى(عمى مستوى م فحصم لبتىوال( 684,2معيارى)
إلى مجموعتيف  فوتـ تقسيمي ،)إعداد/ الباحثة( الانفعاليةوالابتكارية  ؿ النفسى،الما

وطبؽ البرنامج عمى المجموعة التجريبية  ،ومجموعة ضابطة( متكافئتيف)مجموعة تجريبية،
رأس الماؿ  فى تنمية الانتقائى التكاممى البرنامج الإرشادى عاليةنتائج فالأثبتت و فقط، 

 .فنيًا الطالبات الموىوبات لدى  الانفعاليةتكارية النفسى والاب
، البرنامج ، الموىوبيف الانفعاليةرأس الماؿ النفسى، الابتكارية :  الكممات المفتاحية

 الإرشادى الانتقائى التكاممى 
                                                           

1
 Email: fatmaelmasry90@gmail.com                                   31153536114/   د 
2

اٌزً رُ إعشاؤهب  خرىىٔذ عيٕخ اٌجشٔبِظ ِٓ اٌطبٌجبد اٌّىهىثبد ثىٍيخ اٌزشثيخ اٌفٕيخ ؽيش أسفشد اٌّعبٌغبد الإؽصبئي 

 ٓأصٕبء ضجظ اٌّزغيشاد عٓ رفىق اٌزوىس اٌّىهىثيٓ عًٍ الإٔبس فً ِزغيشاد اٌجؾش ، وأْ اٌطبٌجبد اٌّىهىثبد فٕيبً ه

أوضش فئبد اٌّىهجخ رؾزبط ٌزّٕيخ ِزغيشي سأس اٌّبي إٌفسً والاثزىبسيخ الأفعبٌيخ  ٌذيهٓ ِمبسٔخ ثبٌطبٌجبد اٌّىهىثبد 

 زٌه رىىٔذ عيٕخ اٌجؾش ِٓ الإٔبس اٌّىهىثبد فٕيبً . ٌِىسيميأ وسيبضيبً ، 
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  The Effectiveness of an integrative selective Counseling 
Program in Developing Both Psychological Capital and 

Emotional Creativity as an approach to improve Psychological 
flow for  Gifted university Femal Students. 

Dr: Fatma Elzahraa Mohamed Meleh Gad Elmasry. 

Lecturer of Mental Health Department. 

Faculty of Education, Helwan University. 
(Abstract) 

    This Research aimed at Testing The Effectiveness of an integrative 
selective Counseling Program in Developing Psychological Capital and 
Emotional Creativity for  Gifted university Femal Students. The Survey  
Sample of Research consisted of (515 gifted Students), Their ages ranged 
between (17-26), with an average age (20.44) and a standard deviation 
(1.73).the experimental Research sample consisted of (28 Gifted female 
students at the Faculty of Art Education),Their ages ranged between (20-
22), with an average age (20.44) and a standard deviation (0.634) With a  
low level of Psychological Capital and Emotional Creativity Scales(Prepared 
by the Reasercher) were Selected from The Survey Sample,They were 
Divided into Two Homogeneous Groups (An Experimental group and a 
Control group). The Counseling Program was applied to the Experimental 
Group only. The Results Showed The Effectiveness of an integrative 
selective Counseling Program in Developing Psychological Capital and 
Emotional Creativity for Gifted university Female Students . 
      
 Key Words: Psychological Capital , Emotional Creativity, , Gifted Students , 
and  The integrative selective Counseling Program 
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 البحث  قدمةم:  أولًا 
وتقديـ البرامج ف الاىتماـ بالموىوبيف ورعايتيـ والتعرؼ عمى حاجاتيـ النفسية إ   

 لاشؾ أنو يسيـ فى نيضة المجتمعات وتطورىا، فيـ ثروة وطنيةالإرشادية ليـ 
، ولذا فإف تنمية قدرات ف تجاىميا أو إىمالياوبشرية ومصدر قوة لأى مجتمع لا يمك

مما الإبداعية عف مواىبيـ وانتاجاتيـ  لمتعبيرضرورة ممحة لمساعدتيـ الموىوبيف 
يسيـ فى تنمية المجتمعات لمواجية التطور المتلبحؽ في ضوء ثورة المعمومات 

ولذلؾ يسعى البحث الحالى لتنمية بعض لممعرفة الإنسانية،  والتطور المستمر
ؿ فى رأس الماؿ النفسى، والتى تتمث اتالموىوب اتلدى الطالبالإيجابية الجوانب 

بصفة لما لتنميتيما مف تأثير إيجابى عمى الصحة النفسية لمفرد  الانفعاليةوالابتكارية 
لحاجتيف لمواجية ضغوط  بصفة خاصة نظرًا عامة وعمى لدى الطالبات الموىوبات

 يتمتعف بالابتكاركما  الانفعاليةالحياة، ومساعدتيف عمى التمتع بالابتكار فى الجوانب 
أوضحت المعالجات الإحصائية  وقد،  فى أعماليف الفنيةفى الجوانب المعرفية و 

والدراسات السابقة تفوؽ الذكور عمى الإناث فى رأس الماؿ النفسى والابتكارية 
 الانفعالية، لذلؾ ييتـ البحث الحالى بتنمية رأس الماؿ النفسى والابتكارية  الانفعالية

   .لدى الإناث
 وزملبؤه  Luthans ، ظير عمىالإيجابية لماؿ النفسى مف المفاىيـ رأس اويعد    
فى الشخصية باعتبارىا  الإيجابية ويركز عمى الجوانب والمعانى  (،2004عاـ ) في

قدرة أساسية مشتركة تؤدى إلى زيادة دافعية الفرد والسعى لتحقيؽ النجاح، وتدعـ 
والشجاعة، والحكمة لإبداع اكالأمؿ، و  الإيجابية الجوانب والخصائص البشرية 

 .(Çavus & Kapusuz, 2015,P.244)والمسئولية 
القابمة لمتطوير، ونظاـ متكامؿ يجسد ميوؿ الفرد  الإيجابيةحالة الفرد النفسية  فيو   

دراؾ اليدؼ، و إنجاز لأف يكوف محفزًا تجاه  المسار لتحقيقو، والإيماف بالنجاح فى ا 
ات التى تظير فى طريؽ تحقيقو)عينو عبد الوصوؿ إليو، والتعافى مف العقب
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وتعد المصادر الشخصية التى تتمثؿ فى فاعمية الذات،  (،11، ص6266الله،
والتفاؤؿ والأمؿ، والصمود مف أىـ عناصر ومكونات رأس الماؿ النفسى التى تساعد 
الفرد عمى التدفؽ والإنتاج والإبداع، ومواجية ضغوطات الحياة والشعور بالسعادة 

 ا .والرض
ولذلؾ فإف رأس الماؿ النفسى مف أىـ الثروات البشرية التى لابد أف يمتمكيا    

الأفراد، لما ليا مف تأثير عمى الجانب النفسى والسموكى لمفرد الذى بدوره يؤثر عمى 
أفعالو وأقوالو، وشعوره بالرضا، ويساعده عمى النجاح والتفوؽ وعبور حواجز الضغوط 

إلى  مف مشكلبت حياتية ووظيفية وصولًا  طة أو مايعتريوالنفسية والمواقؼ الضاغ
فقد أثبتت نتائج دراسة  (.124، ص6261أىدافو وتحقيؽ مايصبوا إليو)علب محمد ،

Luthans, Avolio, Avey &Norman(2007)  أف رأس الماؿ النفسى يساعد
 Adilالفرد عمى الشعور بالرضا وعمى الأداء الجيد، واتضح مف تحميؿ نتائج دراسة

Ameer &Ghayas(2019)  ، تأثيرًا مباشرًا إيجابيًا أف رأس الماؿ النفسى يؤثر 
 Ciby,Sahai & Firdausiوأوضحت نتائج دراسة  كاديمى،الأ ندماجالاو  فى التدفؽ
، لذلؾ فإف تنمية رأس أف رأس الماؿ النفسى يعزز مف الصحة النفسية لمفرد (2020)

وقاية يحمى الفرد مف الوقوع فى براثف الماؿ النفسى يعد ضرورة ممحة كعامؿ 
  الاضطرابات النفسية ، ويساعده عمى مواجية ضغوط الحياة بإيجابية. 

فى مجاؿ عمـ النفس يحدد مدى ابتكارية  ميمًا مفيومًا الانفعاليةوتمثؿ الابتكارية     
فى مجاؿ دراسة  مع ذاتو ومع الآخريف، ويشكؿ مدخلًب جديدًاالفرد فى تعاممو 

خصية، حيث يظير مدى قدرة الفرد عمى السيطرة عمى سموكو، وضبط انفعالاتو، الش
التأثير فى الآخر عف  و كما تتمثؿ فى قدرة الفرد عمى التعامؿ بنجاح مع الآخر

للآخر مشاركًا بيا، منفعلًب ليا، متقبلًب  طريؽ إشعاره بمشاركتو أحاسيسو وانفعالاتو،
يؤثر فى الآخر، ويتأثر بما يدور حولو،  مشاركة إيجابية تجعمو مف الممكف أف

وفيـ وتفسير إدراؾ مف خلبؿ الفروؽ الفردية فى  الانفعاليةويستدؿ عمى الابتكارية 
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الخاصة بالفرد أو الآخريف، بالإضافة إلى القدرة عمى نفعالات الإواستيعاب المشاعر و 
 ،ت) كريماف عويضةغير الشائعة، والقدرة عمى إدارة الانفعالانفعالات الإالتعبير عف 

 (.681ص ،6218
محصمة لمتزاوج بيف الجانب المعرفى المتمثؿ فى الابتكار  الانفعاليةوالابتكارية    

والمشاعر، وامتلبكيا يساعد الفرد عمى نفعالات الإالمتمثؿ فى الإنفعالى والجانب 
لتى والتى مف خلبليا يمكنو التعامؿ مع المواقؼ اإنفعالات التعبير عما لديو مف 

 محمد شعباف محمد،و  والابتكار)أحمد سيد عبد الجواد،الإبداع تواجيو بدرجة مف 
للئبداع ، وىو جانب لايقؿ أىمية عف الإنفعالى فيى الجانب  (،689ص ،6219

بتفاعؿ الفرد الفعاؿ مع بيئتو، والتوظيؼ ارتباطًا مباشرًا الجانب المعرفى، حيث يرتبط 
كبر قدر مف الكفاءة والفاعمية فى التواصؿ)عاصـ الجيد لانفعالاتو بيدؼ تحقيؽ أ

 ( .1248، ص 6262أحمد،
( إلى إف وصوؿ الأشخاص 94، ص6262وأشار عمى شعيب، ىند رسلبف)     

أف يكونوا قادريف عمى استخداـ مشاعرىـ بطرؽ  ىـ عمىيساعد الانفعاليةللئبتكارية 
ؾ فيناؾ ميؿ متزايد لدراسة ولذل ؛جديدة وفعالة وأصيمة تعزز حياتيـ وحياة الآخريف 

، وعمى عكس ذلؾ تأثير الأفكار والمنتجات الإبداعية تأثر العواطؼ عمى العمميات 
 عمى توليد العواطؼ.الإبداعية 

 الانفعالية( إلى إف الابتكارية 6215وقد أشارت نتائج دراسة عماد عبد الأمير)   
 ,Oriol,Amutioراسةتسيـ فى التنبؤ بالتدفؽ النفسى لدى الطالب، وأضافت د

Mendoza,Da Costa &Miranda (2016)   تعزز مف  الانفعاليةأف الابتكارية
ندماجًا أكاديميًا، علبوةً عمى إف إشعور الفرد بالأمؿ والامتناف والحب وتجعمو أكثر 

تعزز مف شعور الفرد بالصحة النفسية فكما أشارت نتائج  الانفعاليةالابتكارية 
 الانفعاليةإلى أف الابتكارية  Zhai, Li, Hu, Cui, Wei & Zhou(2021 دراسة)

( التى 6266)، وأثبتت نتائج دراسة أمانى عبد المجيدتحسف مف الصحة النفسية لمفرد

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Li%20Q%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Hu%20YX%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Cui%20YX%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Wei%20XW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Zhou%20X%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
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 ليةالانفعاأجريت عمى الطلبب المتفوقيف بمدارس العموـ والتكنولوجيا أف الابتكارية 
 الأكاديمى .  نجاز تسيـ فى التنبؤ بالإ

 الانفعاليةكؿ مف رأس الماؿ النفسى والابتكارية  مدى أىميةيتضح مما سبؽ      
الصحة النفسية لدى الفرد ويساعده عمى مواجية  فيتحسيسيـ فى وأف تنميتيما 

تفردة عف ضغوط الحياة والنظرة الإيجابية للؤمور، والتعامؿ بطرؽ انفعالية مختمفة وم
الآخريف، وقد حرصت الباحثة عمى الجمع فى البرنامج الإرشادى بيف متغيرى البحث 

( لارتباطيما ببعضيما البعض ، فقد أثبتت  الانفعالية)رأس الماؿ النفسى، والابتكارية 
، فعمى  الانفعاليةالعديد مف الدراسات ارتباط أبعاد رأس الماؿ النفسى بالابتكارية 

التى أثبتت وجود علبقة  (6217راسة راىبة العادلى، وأشواؽ ناصر)دسبيؿ المثاؿ 
 ,Oriol, Amutioوالتفاؤؿ، ودراسةالإنفعالى ارتباطية موجبة بيف الابتكار 

Mendoza,Da Costa & Miranda (2016)   أف الابتكارية التى أثبتت نتائجيا
يجابيًا بالأمؿ، وأشارت دراسة إارتباطًا بعاممييا)الاستعداد ، والفاعمية( ترتبط  الانفعالية

Ghorbani, Kazemi, Shafaghi & Massah (2012)  إلى وجود علبقة
، وأكد عمى ىذا الارتباط  الانفعاليةارتباطية موجبة بيف فاعمية الذات والابتكارية 

حينما أشارا (844، 842ص ص ،6219أحمد سيد عبد الجواد، محمد شعباف محمد)
وتوظيفيا  الانفعاليةتتعمؽ بالتعامؿ المبتكر مع المعمومات  عاليةالانفإلى إف الابتكارية 

بشكؿ يجعؿ الفرد يشعر بالأمؿ والتفاؤؿ ميما واجو مف صعوبات وتحديات، وتجعؿ 
الفرد يتعامؿ بكفاءة مع ذاتو ومع البيئة المحيطة، الأمر الذى يمكنو مف حؿ 

تماعية ناجحة مع الصراعات ومواجية الضغوطات، ويمكنو مف بناء علبقات اج
الآخريف، ومف ثـ يصبح أقؿ عرضو لموقوع فى دائرة الاضطرابات النفسية، كما 

بالرفاىية النفسية،  ايصبح أكثر رضا عف المظاىر المختمفة لحياتو، وأكثر شعورً 
نفعالاتوفالفيـ السميـ لعواطؼ الفرد و  يجنبو الدخوؿ فى مشكلبت وجدانية الأمر الذى  ا 

 مى تحقيؽ النمو المتكامؿ فى شخصية الفرد. ع إيجابيًاينعكس 
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 تكاممى إعداد برنامج إرشادى إنتقائي لذلؾ تسعى الباحثة مف خلبؿ ىذا البحث إلى  
 بشكؿ متكامؿ المعرفى، والجدلى السموكى، والعلبج بالمعنىالإرشاد يقوـ عمى فنيات 

مف تأثر إيجابى  يتيماتنملما ل الانفعاليةتنمية كؿ مف رأس الماؿ النفسى والابتكارية ل
وتأتى  ،عمى الصحة النفسية لمفرد بصفة عامة وعمى الطالب الموىوب بصفة خاصة

مف إف المرشد يختار مف كؿ طريقة أفضؿ ما فييا  التكاممى الانتقائىالإرشاد أىمية 
في مركب أكثر فائدة مف أي منيا معًا ويوفؽ بينيا ويصيرىا  أو أنسب ما فييا،

، 6225)حامد زىراف ،  بمرونةالأفراد  تمبية حاجاتعمى لذى يساعد منفردة، الأمر ا
( فيو نوع مف الإرشاد ينظر لمفرد بشكؿ متكامؿ مما يساعد عمى 412-425ص ص

تنمية جميع جوانب الشخصية الإنسانية وعدـ الاقتصار عمى جانب واحد، ولذلؾ 
 & Culleyة ككؿ) ففكرة التكامؿ بيف المناحى الإرشادية يخدـ الشخصية الإنساني

Bond,2011,P.15). 
 البحث  شكمةم:  اثانيً 
يعتقد البعض أف الطلبب الموىوبيف لايعانوف مف أية مشكلبت تؤثر بالسمب عمى    

لدييـ، وأنيـ ليسوا بحاجة إلى خدمات إرشادية لما  الانفعاليةالجوانب النفسية و 
يـ العادييف أو ذوى يتمتعوف بو مف خصائص إيجابية تميزىـ عف غيرىـ مف أقران

الإعاقة، إلا إف ىذا الاعتقاد أنفتو العديد مف الدراسات مثؿ دراسة سمير الريماوى، 
لمطلبب  الانفعاليةالتى أثبتت نتائجيا أف الاحتياجات (6214وأحمد عربيات)

الموىوبيف جاءت فى المرتبة الأولى مف الحاجات الإرشادية التى يحتاج إلييا الطلبب 
( التى أسفرت نتائجيا عف وجود أربعة 6262، ودراسة أحمد رجب السيد )الموىوبيف 

نماذج لمحاجات الإرشادية )النفسية ، والإجتماعية ، والأكاديمية ، والشخصية ( تسيـ 
( 6266فى التنبؤ بالتدفؽ النفسى لدى الطلبب الموىوبيف، ودراسة نوؼ العتيبى )

 ،ت الإرشادية لمطلبب الموىوبيفعمى طبيعة الاحتياجا التى ىدفت إلى التعرؼ
الشخصية لمموىوبيف جاءت في المرتبة الأولى  الاحتياجاتأوضحت نتائجيا إلى إف و 
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، وتطوير مفيوـ الذات، الإبداعية )الحاجة لتنمية القدرت جدًا وبدرجة موافقة کبيرة 
موافقة ، تمييا الاحتياجات النفسية لمموىوبيف وبدرجة وتنمية القدرة عمى التحدى ...(

صار الذاتى والوعى بيا ، والتحكـ ب) كالحاجة لمواجية الضغوط ، والاستجدًا کبيرة 
، بينما جاءت الاحتياجات الاجتماعية لمموىوبيف في المرتبة ....(نفعالات الإفى 

وتنمية الإبداعية بضرورة تنفيذ برامج إرشادية تُعنى بتنمية القدرة وأوصت  ،الأخيرة
المشکلبت الاجتماعية وتنمية مستوى الطموح لدى الطلبب القدرة عمى مواجية 

( إلى أف الطلبب الموىوبيف 146، ص6218عادؿ محمد العدؿ) . وأشارالموىوبيف
التى الإنفعالى يتعرضوف لمعديد مف الضغوطات والصعوبات فى المجاؿ الاجتماعى و 

لحتمية التى قد تكوف ناتجة عف موىبتيـ أو مرافقة ليا، ويواجيووف نفس المشكلبت ا
قد يواجييا العاديووف وربما أكثر بسبب خصائصيـ المميزة ، وأف حاجاتيـ للئرشاد 

 فيـ يمروف بنفس مراحؿ النمو .  ،لا تختمؼ عف حاجة غيرىـ
ولذلؾ فإف حاجة ىؤلاء الطلبب إلى البرامج الإرشادية لتمبية احتياجاتيـ النفسية     

حتياجات الخاصة لما يواجيونو مف حث المسئوليف عمى إدراجيـ ضمف ذوى الا
بداعاتيـ .  عثرات قد تؤثر بالسمب عمى صحتيـ النفسية ومواىبيـ وا 

وعمى الرغـ مف إف الباحثة وجدت بعض الدراسات التى تناولت رأس الماؿ     
لدى الطلبب الموىوبيف مثؿ دراسة محسف عبد النبى،  الانفعاليةالنفسى والابتكارية 

اللبتى ( 6261الدوسرى، ومحمد عبد الكريـ) ودراسة منيرة ،(6219ونجاح إدريس)
( 6218لدى الطلبب الموىوبيف، ودراسة محمد عارؼ) الانفعاليةتناولتا الابتكارية 

التى تناولت نموذج مقترح لقياس مدى تأثير رأس الماؿ النفسى عمى إدارة المواىب 
ذه المتغيرات لدى عينة إلا إف معظميا دراسات وصفية لـ تتطرؽ لتنمية ى البشرية

التى ىدفت  ، وعمى الرغـ مف إف الباحثة وجدت بعض الدراسات التدخميةالموىوبيف
كدراسة إيماف اسماعيؿ، ونجلبء عبد الله، وزينب  الانفعاليةإلى تنمية الابتكارية 

لدى تلبميذ التعميـ الأساسى، الإبداع الإنفعالى ( التى ىدفت الى تنمية 6217بدوى)
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الإبداع ( التى ىدفت إلى تنمية 6262وليد عبد الكريـ، ونجلبء أبو الوفا)ودراسة 
لدى الطالبات بكمية التربية شعبة الطفولة، ودراسة آماؿ باظة، ومروة الإنفعالى 

لدى معممات الإبداع الإنفعالى ( التى ىدفت إلى تنمية 6261معوض، وأمانى الفقى)
، كما إنيا اعتمدت عمى أساليب مختمفة إلا إف ىذه الدراسات كانت عمي عيناتالصـ 

كالعلبج المعرفى السموكى، ولـ تجد الباحثة دراسات اعتمدت عمى  إرشادية مختمفة
فى  -، أما عمى مستوى عينة الموىوبيف فمـ تجد الباحثةالتكاممى الإنتقائىالإرشاد 

كارية أية دراسات تدخمية ىدفت إلى تنمية رأس الماؿ النفسى والابت -حدود إطلبعيا
 لدييـ الانفعاليةمف أىمية تنمية الجوانب  بالرغـلدى الطلبب الموىوبيف  الانفعالية

  . عمى نمو موىبتيـ ويمكف لممجتمع الاستفادة مف قدراتيـ إيجابيًا حتى ينعكس ذلؾ 
التى ىدفت  &  Al- Khayat Al-Adwan(2015)دراسة  فقد أوضحت نتائج   

لدى الطلبب الموىوبيف، أنيـ  الانفعاليةعرفية و إلى التعرؼ عمى الاحتياجات الم
داراتيا والتحكـ  ،يعانوف مف قصور فى التعرؼ عمى انفعالاتيـ الداخمية والوعى بيا، وا 

والتعامؿ معيا بإيجابية وأنيـ بحاجة إلى تنمية ىذه الاحتياجات لمساعدتيـ عمى  فييا،
 النمو السوى . 

 الانتقائى الإرشاد لتجريبية التى تعتمد عمىبالإضافة إلى الافتقار لمدراسات ا   
والتكامؿ الإرشاد أفضؿ الفنيات مف نظريات إنتقاء كمدخؿ ميـ يقوـ عمى التكاممى 

الأمر الذى يبرز  بما يساعد عمى خدمة حاجات الأفراد الذيف يطمبوف المساعدة؛بينيـ 
 أىمية ىذا البحث .

 الانتقائىالإرشاد الاعتماد عمى  ىلذلؾ تسعى الباحثة مف خلبؿ ىذا البحث إل     
الطالبات لدى  الانفعاليةتنمية كؿ مف رأس الماؿ النفسى والابتكارية  فى التكاممى

 .الموىوبات 
قبؿ إجراء البرنامج بإجراء دراسة استطلبعية بيدؼ التعرؼ  قامت الباحثةوقد    

كى تحدد عمى أى فى متغيرات البحث ل ، ونوع الموىبة الفروؽ التى تعزى لمنوععمى 
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أـ موسيقيًا )الموىوبيف فنيًا أـ موىوبيف  (إناث أـ)ذكور  فئة يتـ تطبيؽ البرنامج
( لمعرفة أى مف الطلبب الموىوبيف أكثر حاجة إلى البرنامج رياضيًا موىوبيف 
إلى فنيًا ، وقد أسفرت المعالجات الإحصائية عف حاجة الطالبات الموىوبات الإرشادى

  دى .البرنامج الإرشا
 : أسئمة البحث  ثالثاً

 تسعى الباحثة من خلال ىذا البحث إلى الإجابة عمى الأسئمة الآتية
فى تنمية كؿ مف رأس الماؿ  التكاممى فعالية البرنامج الإرشادى الانتقائى ( ما1 

 لدى طالبات الجامعة الموىوبات ؟ الانفعاليةالنفسى والابتكارية 
فى تنمية كؿ مف رأس الماؿ  التكاممى ادى الانتقائى( مااستمرارية البرنامج الإرش6

 لدى طالبات الجامعة الموىوبات ؟ الانفعاليةالنفسى والابتكارية 
 أىداف البحث :  رابعًا

 ييدف البحث الحالى إلى 
كؿ مف تنمية فى  التكاممى الانتقائى البرنامج الإرشادى فعالية مدى الكشؼ عف  (1

 . لدى طالبات الجامعة الموىوبات الانفعالية رأس الماؿ النفسى، والابتكارية
كؿ مف رأس الماؿ تنمية فى  الانتقائى البرنامج الإرشادى فعالية التحقؽ مف استمرارية (6

 .  لدى طالبات الجامعة الموىوبات الانفعاليةالنفسى، والابتكارية 
 أىمية البحث  :  اخامسً 

 لو وتتمخص فى الأىمية النظرية والتطبيقية تنبع أىمية البحث من 
 أ( الأىمية النظرية 

فى مجاؿ  الإيجابية تنبع أىمية البحث مف التركيز عمى مجموعة مف المتغيرات (  1
والعمؿ عمى ، اوتأصيميا نظريً  (عمـ النفس )رأس الماؿ النفسى ، والابتكارية الافعالية 

التى  جابية الإيباعتبارىا مف أىـ سمات الشخصية  الطالبات الموىوباتتنميتيا لدى 
 تساعد الفرد عمى النمو النفسى السميـ 
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الجامعة  الباتط)مف فئات المجتمع  ميمة دراسة متغيرات البحث لدى فئة( 6
تمتع بو ىؤلاء يلما فى مجالات مختمفة )الفنية، والموسيقية ، والرياضية(  (اتالموىوب

مكانيات الطلبب مف   . تمعوترفع مف شأف المج تميزىـ عف الآخريفقدرات وا 
التدخمية سواء عمى مستوى البيئة العربية أو الأجنبية التى  مدراسات( الندرة النسبية ل8

وكذلؾ عدـ وجود أية ، الانفعاليةىدفت إلى تنمية رأس الماؿ النفسى والابتكارية 
ىدفت إلى تنمية رأس   -فى حدود عمـ الباحثة  –دراسات تدخمية عربية أو أجنبية 

 . بصفة خاصة لدى الطلبب الموىوبيف الانفعاليةتكارية الماؿ النفسى والاب
أفضؿ الفنيات إنتقاء ومايتسـ بو مف مرونة فى  التكاممى الانتقائىالإرشاد ( أىمية  4

 ؽ مع موضوع البحث وخصائص العينة.تتف والتكامؿ بينيـ بما الإرشادفى نظريات 
 ب( الأىمية التطبيقية لمبحث 

بصفة عامة  عمى مستوى البيئة العربية يفحديث يفبمقياس( تزويد المكتبة العربية 1
رأس الماؿ النفسى، ومقياس مقياس ىما ولدى الطلبب الموىوبيف بصفة خاصة 

 .  الانفعاليةالابتكارية 
الإرشاد لفنيات العديد مف نظريات يستند  تكاممى انتقائى( إعداد برنامج إرشادى 6
لتنمية كؿ  (بالمعنىالإرشاد و  جدلى السموكى،الالإرشاد و  ،السموكى المعرفىالإرشاد )

، والتحقؽ بات طالبات الجامعة الموىو لدى  الانفعاليةالابتكارية و  رأس الماؿ النفسى،
 ، واستمراريتو.عاليتومف ف

 مصطمحات البحث :  اسادسً 
 Psychological Capitalرأس المال النفسى    )أ
لبحث الحالى : بأنو إمتلبؾ الفرد رأس الماؿ النفسي فى ضوء ا تعرؼ الباحثة   

مجموعة مف القدرات والميارات والامكانيات التى تساعده عمى تحقيؽ أىدافو متمثلًب 
، وتمتعو بالتفاؤؿ ذلؾ فى تمتعو بالثقة التى تمعب دورًا كبيرًا فى تحقيؽ الأىداؼ

لأمؿ والاصرار والتمسؾ با  ،الإيجابية والأمؿ والنظرة المشرقة لممستقبؿ وتوقع النتائج 
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عمى الوصوؿ لأىدافو دوف الشعور باليأس والاحباط، علبوة عمى قدرة الفرد عمى 
وتقبؿ تغيرات الحياة بشكؿ مواجية الضغوط التى يتعرض ليا واستعادة توازنو النفسى 

  إيجابى والتكيؼ معيا.
أس ر بالدرجة التى يحصؿ عمييا الطالب / الطالبة عمى مقياس  إجرائيًا قاسوي   

 المستخدـ فى البحث الحالى ) إعداد / الباحثة(. الماؿ النفسى
 Emotional Creativity الانفعاليةالابتكارية  ب(
الفرد  استعدادفى ضوء البحث الحالى : بأنيا  الانفعاليةالابتكارية  الباحثة تعرؼ   
نفعالات فيـ انفعالاتو و ل بقة التى ، والاستفادة مف الخبرات الساوأسبابياالآخريف ا 

صدار استجابات وردود انفعالية جديدة ومختمفة وفريدة تجاه المواقؼ يتعرض ليا ، وا 
صدار استجابات انفعالية تتسـ بالصدؽ والحكمة التى يتعرض ليا، والفاعمية  وا 

 بحث تكوف مفيدة لمفرد والمجتمع،  والتعبير عنيا ببراعة وميارة . والأصالة
الابتكارية ى يحصؿ عمييا الطالب / الطالبة عمى مقياس بالدرجة التإجرائيًا  قاستو   

 المستخدـ فى البحث الحالى ) إعداد / الباحثة(. الانفعالية
 Gifted Studentsالموىوبون  ( ج
مستوى أداء متميز  وفيظير  فالذييعرؼ الموىوبوف فى البحث الحالى بالطلبب    

ىذه المجالات فنية ، أو  في المجالات التي تحتاج إلى قدرات خاصة سواء كانت
 موسيقية ، أو رياضية .

 :أساسييف ىما لمحكييفوفقًا ويتـ تحديد الطلبب الموىوبوف فى البحث الحالى 
/ أف يكوف الطالب/ الطالبة ممتحؽ بإحدى الكميات الآتية ) كمية التربية الفنية ، 1

ثـ فقد اجتاز اختبارات الفنوف الجميمة، التربية الموسيقية ، التربية الرياضية ( ومف 
 القبوؿ التى تجرييا ىذه الكميات كشرط أساسى للبلتحاؽ بالكمية .
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/ أف يتمتع الطالب/ الطالبة بمستوى مرتفع )فوؽ المتوسط(عمى قائمة الخصائص 6
+ خصائص الدافعية ()6214السموكية لمموىوبيف ) إعداد: عبد المطمب القريطى ، 

 المقاسة (.مستوي الموىبة + لإبداعي خصائص التعمـ وخصائص التفكير ا
 An integrative selective Counseling Program التكاممى الانتقائىالبرنامج الإرشادى  د(

التكاممى بأنو أسموب إرشادى قائـ عمى الاستفادة مف  نتقائىالاالإرشاد  يعرؼ   
وثيقة ومتكاممة مدارس ونظريات الإرشاد المختمفة والجمع بينيا بيدؼ إقامة علبقات 

نما ىو  بيف النظريات المختمفة ، فيو أكبر مف مجرد توليفة مف مختمؼ النظريات وا 
بناء متكامؿ مف النظريات التى يرى المرشد أنيا أكثر فائدة وفعالية لمعمؿ مع 

ختيار الطريقة أو إعمى  ـولذلؾ فيو يقو  (.Clarkson,2013,P.587شديف) ر المست
بما يساعد عمى  بشكؿ متكامؿ ياستفادة منلإا، و نظرياتالأسموب مف عدة مصادر و 

ختيار الإجراءات والأساليب التى ا  ، و خدمة حاجات الأفراد الذيف يطمبوف المساعدة
ويعتمد المرشد عمى العديد مف الطرؽ والأساليب ويختار منيا ما تناسب المسترشد، 
 ( 87، ص6218رياض ، سارة أميف ، و سيير ) يتلبءـ مع المشكمة

يقوـ عمى  بأنو نظاـ متكامؿ التكاممى الانتقائىتعرف الباحثة البرنامج الإرشادى و     
والأنشطة والخطوات المنظمة المبنية عمى أسس  المنتقاه مجموعة مف الإجراءات والفنيات

النفسى وخصائص العينة تتـ فى صورة مجموعة مف الإرشاد عممية مستمدة مف نظريات 
( بيدؼ الباتلمرشد)الباحثة(، ومجموعة مف المسترشديف)الطالجمسات المنظمة بيف ا
)رأس الإيجابية  فوتنمية مياراتي ففى شتى مجالات حياتي ييفإحداث تغيير إيجابى لد

 .النفسية  فعمى صحتيإيجابيًا مما ينعكس  (الانفعاليةالماؿ النفسى، والابتكارية 
 الإطار النظرى ودراسات السابقة سابعًا :

رأس الماؿ النفسى، لباحثة المفاىيـ النظرية الخاصة بمتغيرات البحث )تتناوؿ ا  
( كما تدعـ ذلؾ الانتقائى التكاممى ،والموىوبوف، والبرنامج الإرشادىالانفعاليةوالابتكارية 

 التى أتيح ليا الاطلبع عمييا والمرتبطة بموضوع البحث . بالدراسات والبحوث السابقة
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 رأس المال النفسى   -1
الإيجابي  النفس مف أىـ المفاىيـ التى تنتمى لمجاؿ عمـ النفسي الماؿ رأس مفيوـ يعد   

 سيميجماف البشري، حيث ناقش مارتف لمسموؾ الإيجابية  والجوانب القوة الذى ييتـ بنقاط
 (.6224عاـ) وزملبؤه لوثاف طورىا ثـ (1999عاـ) في مرة لأوؿ المفاىيـ ىذه
 والصفات الشخصية اتز الممي لإظيار ةز المحف لعوامؿامف  النفسي الماؿ رأسويعد     

ؾ اللبزـ السمو  وتنفيذ الذات تحقيؽ عمى تساعد والتي الفرد يمتمكيا التي الإيجابية  النفسية
 وتطويرىا تنميتيا يمكف تفاالص وىذه بيا، الموكؿ المياـ في والريادة النجاح لتحقيؽ

محمد (  والمستقبمية الحالية ىداؼالأ تحقيؽل الفعاؿ تثمارلاسوا التدريب خلبؿ مف قياسياو 
 (.116، ص6218عارؼ ، 

السمات الشخصية التى تساىـ فى إنتاجية الفرد وىو الدراسة والتطبيؽ الموجو وىو مف    
دارتيا بكفاءة ، وىو ليس مفيوـ  لإحداث إرتقاء إيجابى لمقدرات النفسية بالموارد البشرية وا 

نما ىو ىيكؿ متغير وقابؿ لمتغير والتطور مف ثابت كالميوؿ الوجدانية الورا ثية والجينية وا 
 ( .6،ص6217خلبؿ الخبرات والتدريبات التى يمر بيا الفرد ) تامر البطراوى ، 

 مفيوم رأس المال النفسىأ ( 
يعرؼ بأنو حالة النمو النفسى الايجابى لمفرد والتى تتسـ بامتلبؾ الفرد الثقة لمقياـ    

لمنجاح فى المياـ الصعبة)فاعمية الذات(، والتوقع الايجابى لمنجاح فى بالجيود اللبزمة 
التفاؤؿ(، والمثابرة لتحقيؽ الأىداؼ مف أجؿ تحقيؽ النجاح، وعدـ )الحاضر والمستقبؿ 

ستعادة توازف الفرد والقدرة عمى تخطى الصعاب والشدائد  الشعور باليأس)الأمؿ(، وا 
 (.Luthans,Avey,Clapp-Smith&Li, 2008,P.821)الصمود() 

وىو مجموعة مف الموارد النفسية والميارات الشخصية التى تضفى معنى إيجابى     
عمى أبعاد السموؾ الإنسانى ، لتحقيؽ الأىداؼ فى شتى المناحى ، كما أنو مجموعة مف 

نتاجياتيـ)إيماف الإيجابية العوامؿ النفسية  للؤفراد ذات أثر إيجابى عمى حياتيـ وا 
 (.162، ص6218عصفور، 
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للؤفراد ، ويتكوف مف أربعة أبعاد ىما  الإيجابية وىو مظير مف مظاىر الحالة النفسية    
 (. Bitmis & Ergenli , 2013, P.174 والتفاؤؿ، والأمؿ ، والمرونة ) الكفاءة الذاتية،

رأس الماؿ النفسي: بأنو إمتلبؾ الفرد مجموعة مف  وفى ضوء ذلؾ تعرؼ الباحثة    
ت والميارات والامكانيات التى تساعده عمى تحقيؽ أىدافو متمثلًب ذلؾ فى تمتعو القدرا

بالثقة التى تمعب دورًا كبيرًا فى تحقيؽ الأىداؼ ، وتمتعو بالتفاؤؿ والأمؿ والنظرة المشرقة 
، والتمسؾ بالأمؿ والاصرار عمى الوصوؿ لأىدافو دوف  الإيجابيةلممستقبؿ وتوقع النتائج 

س والاحباط،علبوة عمى قدرة الفرد عمى مواجية الضغوط التى يتعرض ليا الشعور باليأ
 واستعادة توازنو النفسى  وتقبؿ تغيرات الحياة بشكؿ إيجابى والتكيؼ معيا. 

التى تم  مقاييس رأس المال النفسىو  والدراسات السابقة،فى ضوء التعريفات السابقة
،  Luthans,Avolio,Avey&Norman (2007)ساييمق الإطلاع عمييا مثل

Lorenz,Beer,Putz& Heinitz (2016)،  عبد العزيز سميم ، ومحمد أبو حلاوة
( فقد تم قياس وتشخيص 8881)منصور المطيرىو (،8888زينب ابراىيم)و (، 8888)

 نات ) أبعاد( كما ىو موضح كالآتى:رأس المال النفسى من خلال أربعة مكو 
 أبعاد ) مكونات ( رأس المال النفسىب( 
 Self- Efficacyفاعمية الذات  ( 1ب/

ثقة الأفراد فى قدراتيـ  وتعنىتعد فاعمية الذات أولى مكونات رأس الماؿ النفسى    
مكانياتيـ لتحقيؽ أعمى مستويات الإ  (Lorenz,Beer,Putz&Heinitz,2016,P.2)نجاز وا 

السموؾ الفعاؿ  ويرى باندورا أف فاعمية الذات تشير إلى قدرة الفرد عمى التخطيط وممارسة
الذى يحقؽ النتائج المرغوبة ، وقدرة الفرد عمى القياـ بمياـ وأنشطة معينة والتنبؤ بمدى 

، ص 1998الجيد ومدى المثابرة المطموبة لتحقيؽ ذلؾ العمؿ)محمد السيد عبد الرحمف،
( 6227(، وقد أكدت ذلؾ نتائج  بعض الدراسات مثؿ دراسة ليمى المزروع)688-687ص

وجود علبقة ارتباطية موجبة بيف فاعمية الذات والدافعية للئنجاز، إلى  رت نتائجياالتى أشا
عمية الذات التى أثبتت وجود علبقة ارتباطية موجبة بيف فا Yüner (2020)ونتائج دراسة 
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لمفرد فشعور الفرد  والجسمية وترتبط فاعمية الذات بالصحة النفسيةوالدافعية الأكاديمية. 
وتساعده عمى  ة يعزز لديو الشعور بالسعادة والرفاىة النفسية والتوافؽ النفسىبالقدرة والكفاء
المحافظة عمى السموكيات الصحية كممارسة ،و حؿ مشكلبتو واتخاذ القراراتتنظيـ الذات و 

 ,Snyder & Lopez ,2002الرياضة، والابتعاد عف التدخيف، واتباع نظاـ غذائى )
Pp.280-282) ،  ( إلى وجود علبقة 6262)نظمي حسيف محموداسة وقد أشارت نتائج در

ارتباطية سالبة بيف فاعمية الذات والضغوط النفسية. وأكد ذلؾ باندورا حيف أشار إلى أف 
الاعتقاد فى فاعمية الذات يؤثر فى الصمود عند التعرض لممحف والظروؼ الصعبة ، وفى 

تحقيؽ حياة إيجابية منتجة)شيف نشاط الوظائؼ المعرفيةومف ثـ فيى أداة تساعد الأفراد عمى 
 .(624، ص6218وؾ.ر.سنايدر، ،لوبيز
 Optimismالتفاؤل  (8ب/
يعرؼ فى معجـ عمـ النفس بأنو ىو ثاف مكوف مف مكونات رأس الماؿ النفسى ، و    

ذا  اتجاه أف كؿ ما يحدث ىو الأفضؿ ، وأف الرغبات سوؼ تتحقؽ وتشبع في النياية ، وا 
اجية الشدائد والمحف فقد تكوف دفاعات ضد القمؽ والتوقعات ساءت ىذه المشاعر في مو 

 (.6519، ص1996المحبطة)جابر عبد الحميد، وعلبء الديف كفافى، 
نظرة استبشار نحو المستقبؿ، تجعؿ الفرد  و( أن15، ص1998ويرى بدر الأنصارى)   

 .  يتوقع الأفضؿ، وينتظر حدوث الخير، ويرنوا إلى النجاح، ويستبعد ماخلب ذلؾ
نفعالات الإداخؿ الفرد  الفرد وليس مف خارجو، ويثير دومًاوالتفاؤؿ ينبع مف داخؿ   

مف مواجية الضغوط والأزمات، ويصبح  وبالأمؿ ويمكنمتمسكًا ويجعؿ الفرد الإيجابية 
ويتسـ بالمثابرة والاستفادة مف الخبرات الشخصية، ويستطيع  عمى حؿ المشكلبت، اقادرً 

لإمكانياتو، ويتوجو بخطى ثابتة لتحقيؽ وتفعيؿ ىذه الأىداؼ)محمد ا وفقً ىدافو أتحديد 
(، وتكوف ردود إنفعالاتو إيجابية ولديو توقعات إيجابية، ولديو 88، ص6214حسف غانـ،

شعور بالثقة والتصميـ والإرادة فى تحقيؽ أىدافو ميما واجيو مف صعوبات، ويستطيع 



 

 
 

 

 
                                            

 

778 

 م 2222سبتمبر-العدد السابع -المجلد السادس عشر والنفسية التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة

كمة أكثر مف استراتيجيات التجنب أو تركز عمي المش وتوظيؼ استراتيجيات مواجي
  (Huan,Yeo, Ang Chong,2006,P. 534)الانسحاب

( أف مف سمات الشخصية 6216وقد أشارت نتائج دراسة عواطؼ أحمد زمزمى )    
 وتحمؿ الصعاب.والمثابرة المتفائمة مواصمة الجيد 

الأحداث السمبية  ويتسـ الأشخاص المتفاؤلوف كما يرى مارتف سيميجماف بأنيـ يصفوف    
بالأحداث الضاغطة، فينظروف إلييا تأثرًا وىـ أقؿ ، ماتحدثنادرًا ، و عمى أنيا عابرة وزائمة

ويعيدوف تقييـ الأحداث ، بشكؿ واقعى وموضوعى ، ويعتقدوف فى قدرتيـ عمى مواجيتيا
بعد فترة بشكؿ أكثر إيجابية، ويبحثوف عف مصادر مساندة مف الآخريف عند الحاجة ، 

-828، ص ص 6229يستخدموف طرؽ إيجابية فى مواجية المشكلبت )عماد مخيمر،و 
( وجود علبقة ارتباطية سالبة بيف 6219)( وقد أثبتت نتائج دراسة محمود تماـ825

( التى أشارت نتائجيا إلى وجود علبقة 6262التفاؤؿ والاكتئاب، ودراسة نجلبء الفارسية )
 لمستقبؿ.لتفاؤؿ وقمؽ اارتباطية سالبة بيف ا

 Hopeالأمل  (8/ب
وأحد مكونات رأس الماؿ  يعد الأمؿ أحد المتغيرات الرئيسة فى عمـ النفس الإيجابى   

والتى تيسر شعور الفرد بالسعادة، ويعمؿ كعامؿ ميسر لمنجاح مف خلبؿ تحقيؽ  النفسى
قوة و  وط،العوامؿ الواقية للؤثار السمبية لمضغ وىو مف أىـالأىداؼ التى تتطمب المثابرة، 

وتحقيؽ النجاح فى الوقت إنجاز دينامية تتميز بإعطاء الفرد الثقة والتوقع غير المحدد ب
والمستقبؿ، كما أنو يساعد عمى استمرار الحياة والنجاح فييا)عماد  الحاضر
 (687-676، ص ص 6229مخيمر،
سي يتضاد ويعرؼ فى موسوعة عمـ النفس والتحميؿ النفسى بأنو: " اتجاه أو ميؿ نف     

مع اليأس أو الضغوط ، وىو ما يعتبره البعض عاطفة مشتقة تقوـ عمي الرغبة في تحقيؽ 
ىدؼ بعينو مع وجود درجة مف اليقيف بأف ىذه الرغبة ستجد سبيميا لمتحقيؽ، مما يضفي 
عمي الواقع نوعا مف المتعة التي يبعثيا تحقيؽ الأمؿ أو انتظاره )فرج عبد القادر، حسيف 
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(، 161، ص  6228در محمد، شاكر عطية قنديؿ، مصطفى كامؿ عبد الفتاح، عبد القا
  .مع الضغوطسمبيًا ارتباط الأمؿ  (6212أثبتت نتائج دراسة عبد الحميد حسف )قد و 

للؤمؿ شعور  الإيجابية إلى أف مف الآثار  (185، ص6224وأشار أحمد عبد الخالؽ)   
، باعتقاد الفرد بقدرتو، وجدارتو الشخصية يجابيًا إالفرد بالتوافؽ النفسى، وأف الأمؿ يرتبط 

دراكو لكفاءتو الشخصية، والقدرة البدنية، وتقدير الذات، والتفكير  والقبوؿ الاجتماعى، وا 
الايجابى، وأف للؤمؿ دور كبير فى تحقيؽ التكيؼ الإنسانى، فضلب عف أىمية الأمؿ فى 

 ادة .زيادة الفرد فى الرغبة فى التعمـ، والشعور بالسع
التى أشارت نتائجيا إلى وجود علبقة ارتباطية  Rentfro((2009وأثبتت ذلؾ دراسة  

( التى أثبتت نتائجيا إلى 6227موجبة بيف الأمؿ وتقدير الذات، ودراسة حسف الفنجرى )
 الأكاديمى. نجاز وجود علبقة ارتباطية موجبة بيف الأمؿ وكؿ مف السعادة والإ

 Resilienceالصمود  (8ب/
 American Psychological Association الجمعية الأمريكية لعمـ النفس تعرؼ    

عممية التوافؽ الجيد فى مواجية الشدائد والصدمات الصمود النفسى بأنو  (2000)
والمآسى والتيديدات ومصادر الضغوط الأسرية أو مشكلبت العلبقات مع الآخريف 

 ضغوط الاقتصادية .والمشكلبت الصحية الخطيرة وضغوط العمؿ وال
يعني القدرة عمى استعادة  ( أف الصمود النفسى65، ص6212وترى صفاء الأعسر)   

الفرد لتوازنو بعد التعرض لممحف والصعاب، بؿ قد يوظؼ ىذه المحف والصعاب لتحقيؽ 
 . النمو والتكامؿ

عممية وعمى ىذا فالصمود النفسي عامؿ وقائى يحمى الفرد مف المشكلبت النفسية ، و     
دينامية معقدة تشير إلى مدى تمتع الفرد بميارات تكيفية إيجابية رغـ تعرضو للؤحداث 
الضاغطة، وتمكنو مف استعادة التوازف النفسي بعد التعرض لممحف ، والقدرة عمى مواجية 

( 6217(، وقد أثبتت نتائج دراسة إسلبـ يحى )Svetina, 2014, P. 394الضغوط ) 
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لصمود النفسى يستخدموف استراتيجيات مواجية إيجابية مثؿ حؿ أف الأفراد مرتفعى ا
 المشكلبت، والمواجية النشطة ، والمواجية الدينية  .  

وـ المرونة في خبرة يوـ الصمود بمعناه السيكولوجي في خبرة التدفؽ بمفيتقي مفموي    
ـ مكونات ىكأحد أ قائية والمرونة التكيفية،تمما يعرؼ بالمرونة ال نساني، خاصةالإالإبداع 

 (.95، ص6215ى) ريـ سميموف،بداعلإنتاج الإا المتعمؽ باىفي بعدالإبداعية ة ىر الظا
وترى الباحثة أف جميع مكونات رأس الماؿ النفسى ذات أىمية لمفرد ولا يمكف       

حتى يصبح لدى الفرد رأس  البعض بعضيـ ؿالاستغناء عف أى منيـ ، وأف جميعيـ يكم
 مى مواجية تحديات الحياة والتغمب عمى ضغوطيا . ماؿ يساعده ع

ويرى ، 8اواحدً بعدًا وقد تم دمج بعدى التفاؤل والأمل فى البحث الحالى ليصبحا    
ويتبادلاف التعزيز، معًا ( أف التفاؤؿ والأمؿ يترابطاف 111، ص6216مصطفى حجازى)

القاسـ المشترؾ ونقطة معًا  فالتفاؤؿ يولد الأمؿ ويعود ىذا بدوره فيعزز التفاؤؿ، ويشكلبف
عمى تعزيز النظرة معًا ، ويعملبف الإيجابيةالعبور مابيف التفكير الايجابى والعواطؼ 

لمذات مما يعزز الارتياح النفسى، وىما بذلؾ يشكلبف أحد أبرز مقومات الإيجابية 
اقات الاقتدار الإنسانى، ويشير إلى أف التفاؤؿ والأمؿ يساعداف الفرد عمى توظيؼ الط

والإمكانات والفرص وتبتدع وسائؿ السير نحو الأىداؼ بأقصى درجات الفاعمية مف 
خلبؿ بث روح العزـ والتصميـ فى النفس، والمثابرة عمى بذؿ الجيد ، وصولًا إلى التغمب 

 عمى الصعاب .
 نظرية رأس المال النفسى ج( 
مف القرف الماضى عمى نشأ ميداف عمـ النفس الإيجابى فى نياية عقد التسعينيات     

أثر بحوث نفذىا مارتف سيميجماف، الذى قاد مصطمح عمـ النفس الايجابى، وظيرت 
فى مجاؿ عمـ النفس ، ومف ىذه المفاىيـ مفيوـ رأس  الإيجابية العديد مف المصطمحات 

، حيث ركز فى أبحاثو عف 6224عاـ  Luthansالماؿ النفسى الذى طوره عالـ النفس 
                                                           

3
رُ دِظ ثعذي اٌزفبؤي والأًِ فً ثعذ واؽذ ٌيصجؼ ثعذ اٌزفبؤي والأًِ ورٌه وفمبً ٌّب أسفشد عٕه ٔزبئظ صذق اٌزؾٍيً  

 اٌعبًٍِ 
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، ومدى تأثير ىذا المدخؿ الإيجابى فى المفيوـ عمى ب ناء النظرية، وكيفية قياس المفيوـ
  (Cavus & Kapusuz,2015,p.244)الآداء
وتعددت وجيات النظر حوؿ مفيوـ رأس الماؿ النفسى الإيجابى بوصفو العامؿ    

النفسى الجوىرى للئيجابية، ويذىب إلى ماوراء رأس الماؿ البشرى والاجتماعى 
، إذ يتميز رأس الماؿ النفسى عف رأس الماؿ الاقتصادى التقميدى ، ورأس والاقتصادى

الماؿ البشرى، والاجتماعى فى عدة أبعاد : فرأس الماؿ الاقتصادى يركز عمى الموارد 
والأصوؿ المالية الممموسة ، ويركز رأس الماؿ البشرى عمى المعارؼ والأفكار والخبرات 

لماؿ الاجتماعى عمى العلبقات الاجتماعية ورصيد الثقة التى يمتمكيا الفرد، ويركز رأس ا
المتبادؿ بيف الأفراد، أما رأس الماؿ النفسى فيركز عمى" مف أنت " أى الموارد النفسية 
المتمثمة فى الكفاءة الذاتية، والتفاؤؿ، والأمؿ، والمرونة، إذ تعزز تمؾ الموارد مف إنتاجية 

فقًا لذلؾ فإف رأس الماؿ النفسى ىو مجموعة مف الفرد فى المجاؿ الوظيفى والمينى، وو 
التى يمتمكيا الفرد، والتى تدفعو لبذؿ مزيد مف الجيد لتحقيؽ الإيجابية الموارد النفسية 

أعماؿ ذات طابع تحدى تتسـ بالصعوبة النسبية، وتظير تمؾ الحالة نتيجة لتوافر بعض 
الذاتية ، والتفاؤؿ نحو النجاح فى  لدى الفرد تتمثؿ فى الثقة فى قدرتو الإيجابية الصفات 

المستقبؿ، والأمؿ والمثابرة نحو تحقيؽ الأىداؼ المرجوة، والمرونة والقدرة عمى تغيير 
الاستراتيجيات والتكيؼ مع أى صعوبات أو تغيرات، ومف ثـ فرأس الماؿ النفسى يمعب 

ؽ رفاىية الفرد، دورًا كبيرًا فى التقميؿ مف مستوى التوتر والضغوط لدى الفرد ، وتحقي
 الإيجابية والعمؿ عمى الاستثمار الأمثؿ لقدراتو مف خلبؿ تدعيـ بعض الجوانب النفسية 

 (.689-688، ص ص 6219لدى الأفراد لمتخفيؼ مف وطأة المعاناة)ىيثـ مؤيد، 
إلى إف الأشخاص الذيف يتمتعوف Fredrickson (Pp.220-221,2001)ويشير   

 الإنفعالات الإيجابية النفسى يتكوف لدييـ مزيد مف  بمستوى مرتفع مف رأس الماؿ
بما تشتمؿ عميو مف  الإنفعالات الإيجابيةالتى تساعدىـ عمى مواجية الضغوط ، ىذه 
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كالفرح والاىتماـ والرضا تسيـ فى توسيع مدارؾ الفرد ومستوى تفكيره ، إنفعالات 
 وأنماط تفكيره ، وتحفزة عمى تحقيؽ أىدافو .

 ة رأس المال النفسى أىمية تنميد( 
تأتى أىمية تنمية رأس الماؿ النفسى مف أىمية مكوناتو، فتعد المصادر الشخصية      

التى تتمثؿ فى فاعمية الذات، والتفاؤؿ والأمؿ، والصمود مف أىـ عناصر رأس الماؿ 
 النفسى فالمستويات القوية مف فاعمية الذات ترتبط بالصحة النفسية لمفرد والتى تتمثؿ فى
المشاركة فى العمؿ، والتدفؽ وكذلؾ الإنتاجية، فتعد فاعمية الذات متطمب محورى قبمى 
لخبرة التدفؽ، فتؤثر إيجابيًا فى التدفؽ عمى مدار الوقت، وكمما زادت فاعمية الذات لدى 
الفرد زاد التوازف بيف الميارات والتحديات والذى بدوره يتنبأ بالتدفؽ فى حد ذاتو، والتفاؤؿ 

الفرد عمى توقع حدوث أشياء إيجابية، ويتعمؽ بمستويات الثقة والمثابرة وطريقة يحفز 
تغمب الفرعمى السمبيات،والأمؿ حالة دفاعية إيجابية تعتمد عمى إحساس تفاعمى بالنجاح، 
فالشعور بالأمؿ يزيد مف سعادة الفرد، والصمود أحد العومؿ التى تقى الفرد مف التوتر، 

، 6211عمى النيوض مرة أخرى)أنتونيلب دولفافى، الإيجابيةوجية ويعنى القدرة السيكول
 Luthans, Avolio, Aveyوقد أشارت نتائج دراسة (،159-157ص ص

&Norman(2007)  إلى أف رأس الماؿ النفسى يساعد الفرد عمى الشعور بالرضا وعمى
د عمى أف رأس الماؿ النفسى يساع Datu& Valdez(2016)الأداء الجيد، وأثبتت دراسة

، والسعادة، واتضح مف تحميؿ نتائج الأكاديمى، والشعور بالازدىار النفسىالإندماج 
تأثيرًا مباشرًا أف رأس الماؿ النفسى يؤثر  Adil ,Ameer &Ghayas(2019)دراسة 
 & Ciby, Sahaiالاكاديمى، وأوضحت نتائج دراسة  الإندماج فى التدفؽ و  إيجابيًا

Firdausi(2020) لماؿ النفسى والاجتماعى يعززاف مف الصحة النفسية لمفرد، أف رأس ا
( أف رأس الماؿ النفسى بما يشتمؿ عميو 6261كما أشارت نتائج دراسة رمضاف عاشور)

مف مكونات تتمثؿ فى التفاؤؿ والأمؿ والكفاءة الذاتية والمرونة تؤدى بالفرد إلى راحة 
 ى إلى تدفؽ الفرد .الباؿ، ويزيد مف مستوى طموح الفرد ، كما أنو يؤد
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  الانفعاليةالابتكارية  -8 
عمى مستوى البيئة نسبيًا مف المصطمحات الحديثة  الانفعاليةيعد مصطمح الابتكارية    

مف أوائؿ الذيف نادوا بالاىتماـ بالابتكارية فى إطار النمو  Rank (1932العربية، ويعد)
 &Guliford,Hendrikiثـ بعد ذلؾ ظيرت كتابات لمشخصية، الإنفعالى

Hover(1968)  لتقييـ حؿ المشكلبت الابتكارية فى إطار مواقؼ إجتماعية متضمنة
مفيوـ بعد ذلؾ باىتماـ الباحثيف، المختمطة ثـ حظى إنفعالات القدرة عمى التعبير عف 

حيث   Averill& Knowlesالى الانفعاليةويرجع الفضؿ فى ظيور مفيوـ الابتكارية 
 (  .  94، ص6262)عمى شعيب،ىند رسلبف،1991ة عاـقدما المفيوـ لأوؿ مر 

فترجمو البعض  Emotional Creativityوقد اختمؼ الباحثوف فى ترجمة مصطمح    
وآخروف بالابتكار الانفعالى،  الوجدانى،الإبداع الانفعالى،وترجمو آخروف بالإبداع ب

ترجمتو بأنو الابتكارية  ، وتتبنى الباحثة فى البحث الحالىالانفعاليةوآخروف بالابتكارية 
 .  الانفعالية

  الانفعاليةمفيوم الابتكارية أ ( 
نفعالات بأنيا قدرة الفرد عمى فيـ انفعالاتو و  Averill(1999,P.332)يعرفيا     ا 

استجابة انفعالية غير عادية وغير مألوفة تكوف ذو تقديـ الآخريف فى المواقؼ المختمفة، و 
عنيا الفرد ببراعة وصدؽ وتعكس آراء ومعتقدات وقيـ الفرد فائدة لمفرد والمجتمع ويعبر 

 نحو المجتمع .
تمثؿ مدى  الانفعالية( أف الابتكارية 16-11، ص ص6226وترى كريماف عويضة)    

ابتكارية الفرد فى تعاممو مع ذاتو ومع الآخريف ، ومدى قدرتو فى السيطرة عمى سموكو 
خر حينما يستطيع التأثير فى الآخر عف طريؽ وضبط انفعالاتو، والتعامؿ بنجاح مع الآ
فى عدة  الانفعاليةليا، وتتحدد الابتكارية متقبلًب إشعاره بمشاركتو أحاسيسو وانفعالاتو، و 

 جوانب ىـ الاستعداد، الجدة، والفاعمية، والأصالة .
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 الشعور عمى الفرد بأنيا قدرةFuchs, Kumar & Porter (2007,P.233) وعرفيا   
 المواقؼ متطمبات تمبية في فعالة فريدة بطرؽ وكذلؾ ، بصدؽ المشاعر عف والتعبير

  .والداخمية الشخصية
نفعالات الإ( أنيا : قدرة الفرد عمى التعبير عف 98، ص6229ويعرفيا عادؿ خضر)  

الأصيمة والمتفردة وذات الفاعمية، التى تدفعو إلى توجيو التفكير بطريقة إيجابية فى 
المواقؼ المألوفة وغير المألوفة، أو تدفعو لإنتاج بعض الأعماؿ العممية  التعامؿ مع كافة

 . الإبداعية أوالأدبية أو الفنية ، والتى تعتمد عمى امتلبؾ الفرد للبستعدادات 
قدرة تعنى  الانفعالية( إلى أف الابتكارية 878، ص6216ويشير محمد رزؽ البحيرى)   

شاعر بصورة متفردة، ومرنة، المو ، لانفعالاتعف ا لأصيؿا يرواستعداد الفرد عمى التعب
التعامؿ مع  فى جتماعية، وتساعدهالوجدانية، والا لخبراتوفعالة، تعكس القيـ والقواعد وا

 بفاعمية.  والاجتماعيةتو الوجدانية لب، ومشكلحياتيةواقؼ االم
فيـ للفرد ا استعدادبأنيا  : الانفعاليةالابتكارية  الباحثة تعرؼوفى ضوء ماسبؽ    

نفعالات انفعالاتو و  ، والاستفادة مف الخبرات السابقة التى يتعرض وأسبابياالآخريف ا 
صدار استجابات وردود انفعالية جديدة ومختمفة وفريدة تجاه المواقؼ التى  ليا ، وا 

صدار استجابات انفعالية تتسـ بالصدؽ والحكمة  والفاعمية والأصالة يتعرض ليا، وا 
 مفرد والمجتمع،  والتعبير عنيا ببراعة وميارة .بحث تكوف مفيدة ل

  الانفعاليةأبعاد ) مكونات ( الابتكارية ب( 
 ،Averill&Knowles(1991,P.291)، Nezhdyan&Abdi(2010, P.1442)يشير  
و يمكف إلى أن  (141ص ،6216وصفاء عفيفي) (،684،ص6218عويضة) وكريماف 

 مجموعة مف الأبعاد المتمثمة فى الآتى : لبؿمف خ الانفعاليةقياس وتشخيص الابتكارية 
 Emotional Preparationالإنفعالى الاستعداد  (1ب/
نفعالات يشير ىذا البعد إلى قدرة الشخص عمى فيـ انفعالاتو و    الآخريف،والاستعداد ا 

والعمؿ عمي تنمية الجوانب الوجدانية بنفس القدر لاستكشاؼ الأسباب الكامنة ورائيا، 
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، ويتسـ الشخص الذى لدية ابتكارية انفعالية بأنو يتعامؿ جيدًا مع ب العقميةفي الجوان
اليامة، ولديو القدرة عمى فيـ أسباب انفعالاتو والوعى بيا ،  الانفعاليةالمواقؼ 

 واستخداـ انفعالاتو لمواجية المواقؼ الجديدة .
  Novelty  Emotional الانفعاليةالجدة  (8ب/
الصادرة مف الفرد جديدة  الانفعاليةى أف تكوف الاستجابات يشير ىذا البعد إل   

نتاج و ابتكارية انفعالية بالقدرة عمى إويتسـ الشخص الذى لدي ،ومختمفة وغير تقميدية
غير إنفعالات ويستمتعوف بالمواقؼ  التى تثير  ،استجابات انفعالية غير مألوفة

ما : المعيار الشخصى وىو يف ىر مف خلبؿ معيا الانفعاليةوتتحدد الجدة  ،عادية
الراىنة باستجابات الفرد الماضية ، ومعيار المجتمع أى  الانفعاليةمقارنة الاستجابة 
 لمفرد بالاستجابات النمطية السائدة فى المجتمع .  الانفعاليةمقارنة الاستجابة 

 Effectiveness Emotional   الانفعاليةالفاعمية  (8ب/
قدرة الفرد و مناسبة لمموقؼ،  الانفعاليةتكوف الاستجابات يشير ىذا البعد إلى أف    

بحث تكوف ذات قيمة لمفرد والمجتمع،  عمى التعبير عف انفعالاتو بفعالية وانفتاحية
بالنسبة لمفرد والمجتمع، ويستطيع الشخص الذى لديو نفعالات الإوالشعور بأىمية 

القدره عمى ير عمى الآخريف، و ابتكارية انفعالية أف يدرؾ أف انفعالاتو يكوف ليا تأث
إنفعالات السمبية إلى نفعالات الإقدرة عمى تحويؿ وال، الآخريفإنفعالات تقدير 

 أثناء المواقؼ الضاغطة .نفعالات الإوالقدرة عمى ضبط  بية،ايجا
التى تتسـ  الانفعاليةوتظير الفاعمية فى مدى نجاح الفرد فى استخداـ النماذج     

ى إحداث نوع مف الرضا عف الذات والنجاح فى التعامؿ مع بالجدة والأصالة ف
 الآخريف، وظيوره بصورة تظير مدى الابتكارية فى التعامؿ مع متطمبات الحياة.

 Authenticity  Emotional الانفعاليةالأصالة  (8ب/
يشير ىذا البعد إلى أف الفرد يعبر تعبير صادؽ عف انفعالاتو وعما يدور بداخمو ،   

معاف حقيقية وتعكس نفعالات الإالتى يمر بيا، وأف تحمؿ ىذه  الانفعاليةقؼ والموا
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بالعمؽ والأصالة وىذا  انفعاليًا الشخص المبتكر إنفعالات قيمو ومعتقداتو، وأف  تتسـ 
 يعكس معنى الأصالة. 

التى تتسـ بالأصالة تتحدد بقدرة الفرد فى التعبير عف ذاتو  الانفعاليةوالاستجابة    
مف أحيانًا ، وليس مجرد إظيارىا مف أجؿ التوافؽ مع الظروؼ التى تتطمب  بصدؽ

 الفرد استجابات موقفية ، قد لا يكوف الفرد متأثرً بيا بصورة حقيقية .
( أف الاستعداد والجدة 665، ص 6218ويرى شيف ج. لوبيز ، وس.ر.سنايدر)     

نما يجب أف يكوف إبداع الانفعاليةوالفاعمية غير كافييف لجعؿ الاسجابة  ية ، وا 
نفعاؿ تعبير أصيؿ عف معتقدات المرء وقيمو وليس مجرد نسخة مف توقعات لإا

أف أيضًا الآخريف، فمحؾ الأصالة كما أنو يميز الموحات والأعماؿ الفنية فلببد 
نفعاؿ الذى لايعكس معتقدات الشخص لإيصدؽ نفس الشىء عمى الانفعالات، وا

 فعالًا إبداعيًا تمامًا بصرؼ النظر عف مدى جدتو وفاعميتو . نإوقيمو لا يمكف اعتباره 
 الشخص المبتكر انفعاليًا  سمات ( ج

 Frolova & Novoselovaأشارت نتائج العديد مف الدراسات مثؿ دراسة      
يتمتع  انفعاليًا إلى إف الفرد المبتكر ( 6219دراسة ابتساـ ىادى )و ، (2015)
بالقدرة عمى  انفعاليًا كما يتسـ الشخص المبتكر  ة.عاؿ مف الرفاىية النفسيبمستوى 

التعبير عف انفعالاتو مف خلبؿ الرسومات والأشكاؿ والرموز، ويميؿ الى الاستجابات 
لى اكتشاؼ معنى لخبراتو وردود الأ ، ويعطى اعتبار وأىمية الانفعاليةفعاؿ المعقدة، وا 

 اية والاجتماعية، وأكثر تسامحً بالمعايير الشخص دًالمشاعر الآخريف، كما أنو أقؿ تقي
ويستمتع بالتحديات التى يراىا الآخروف  مع الصراعات الداخمية أو مع الآخريف،

ويتسـ الفرد الذى يتمتع  ،(Averill& Knowles,1991,Pp.291-295)تيديدات
بالتوكيدية، والثقة بالنفس، والمثابرة ، والكفاح مف أجؿ الإنجاز،  الانفعاليةبالابتكارية 

لما يمر بو مف أحداث الإبداعية النظرة المتزنة لمحياة ، والقدرة عمى تنظيـ المسارات و 
والتعامؿ  ،والقدرة عمى تخطى الصعاب، والتوافؽ الجيد مع مواقؼ الحياه ،حياتية
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بشكؿ ايجابى فى مواجية المحف والتيديديات)أحمد سيد عبد الجواد، ومحمد شعباف 
 Frolova & Novoselovaؾ نتائج دراسة وقد أكدت ذل،(888، ص6219محمد،

بالصلببة النفسية  انفعاليًا حيث أشارت نتائجيا إلى تمتع الفرد المبتكر (2015)
( إلى أف 6217مف نتائج دراسة حجاج غانـ )أيضًا والشعور بجودة الحياة، وأتضح 
، وأثبتت يستطيع التوافؽ مع الحياة الجامعية الانفعاليةالفرد الذى يتمتع بالابتكارية 

، وىشاـ الخولى رنتائج دراسة ريياـ بركات، وأشرؼ عبد القادر، واسماعيؿ بد
لدييـ قدرة عمى اتباع  الانفعاليةطلبب الذيف يتسموف بالابتكار الإلى أف  (6218)

الاساليب التوافقية السوية لممواجية، كما أشارت نتائج دراسة وليد عبد الكريـ، ونجلبء 
يتمتعوف بمستوى عاؿ مف التدفؽ  انفعاليًا الطلبب المبتكريف ( أف 6262أبو الوفا)

القدرة عمى التوازف بيف  انفعاليًا النفسى، ويرجع ذلؾ إلى إف مف خصائص المبتكريف 
القدرة والتحدى ىو مف أىـ أسس التدفؽ النفسى، والذى يشعر الطالب بالتركيز 

الميمة نجاز بة داخمية لإوالدخوؿ فى حالة الانيماؾ بالميمة، ويكوف مصحوبا برغ
( التى درست التفاؤؿ 6215ببراعة، وأكدت ذلؾ أيضًا دراسة عماد عبد الأمير)

وعلبقتيما بالتدفؽ النفسى، حيث توصمت نتائجيا إلى إنو الإبداع الإنفعالى المتعمـ و 
زاد لديو التدفؽ النفسى، وأضافت الإنفعالى كمما زادت قدرة الفرد عمى الابتكار 

أف   Oriol, Amutio, Mendoza,Da Costa & Miranda (2016)دراسة
تعزز شعور الفرد بالأمؿ والامتناف والحب وتجعمو أكثر اندماجًا  الانفعاليةالابتكارية 
أف الابتكارية  Sharma & Mathur(2016)وأوضحت نتائج دراسة أكاديميًا،
 يتمتع بالأمؿ. الإنفعالى كار أف الفرد المتمتع بالابت أىيمكنيا التنبؤ بالأمؿ،  الانفعالية

  الانفعاليةالنظريات المفسرة للابتكارية د( 
 Social Constructive theory/ النظرية البنائية الاجتماعية 1

امتداد لوجية النظر البنائية الاجتماعية لنمو وتطور الإنفعالى يعد مفيوـ الإبتكار     
مف خلبؿ  –فقط تنظـ  -تتكوف وليس نفعالاتالإلدى الفرد التى ترى أف نفعالات الإ
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(. وطور ىذه النظرية 18، ص6214القواعد والمعايير الاجتماعية)حسنى النجار،
(Averill,1980,1982, 1984 وينظر إلى إف )ات اجتماعية، ءىى بنانفعالات الإ

ويؤكد عمى أىمية التنشئة الاجتماعية كوسيمة لمحفاظ عمى أنواع معينة مف 
أنو يوجد مجموعة مف الافتراضات التى تعوؽ فكرة الابتكار  الانفعالات، ويرى

لايمكف السيطرة عمييا والتحكـ نفعالات الإىى : أف  الانفعاليةفى النواحى الإبداع و 
 ليس ليا علبقة بالجوانب المعرفية ، الاعتقادنفعالات الإفييا وضبطيا، والاعتقاد بأف 

 (.Thomas, 1989,Pp.3-5)تمقائية  نمطية فعؿ ردود ىينفعالات الإ بأف
أف المواقؼ غير العادية أو المثيرة تؤدى إلى ظيور  Averill (2005)ويرى     

مرتبطة نفعالات الإأصيمة لدى معظـ الأفراد، والفروؽ الفردية فى ىذه إنفعالات 
لى إأو مترتبة عمييا، وعندما ننظر نفعالات الإبالعديد مف المتغيرات سواء سابقة ليذه 

تيسر نفعالات الإعمى أنيا وسيط للؤنشطة الابتكارية فيعنى ذلؾ أف الات نفعالإ
نشطة الابتكارية، اذا كاف لدى الفرد مخزوف غنى مف المفاىيـ المتباعدة التى الأ

 (.598، ص6219) ابتساـ ىادى،الانفعاليةترتبط فيما بينيا مف خلبؿ المشاعر 
 لنظرية ىما افتراضات رئيسة تقوم عمييا ىذه ا 8وىناك      
ىى متلبزمات وذلؾ يعنى انيا بناءات اجتماعية، وتتكوف مف مشاعر نفعالات الإأ / 

 سموكية، وفسيولوجية، وتجريبية .
 تشتمؿ عمى مزيج مف الأصوؿ الاجتماعية والبيولوجية . الانفعاليةب / المتلبزمات  

التنظيمية  ج / المحكات الاجتماعية ) مثؿ المعتقدات والقواعد ( ىى المبادىء
 (.Cooney, 2018,P.14)  الانفعاليةالرئيسية التى تؤدى إلى تماسؾ المتلبزمات 

  الإيجابية نفعالات الا / نظرية 8
، وىى الإيجابيةنفعالات الإقدمت عالمة النفس فريد ريكسوف نظريتيا عف      
وع فى التى تعمؿ عمى زيادة وعى الفرد وتشجيعو عمى الابتكار والتننفعالات الا

الأفكار والأفعاؿ والاكتشاؼ الذى يساعد الفرد عمى بناء مياراتو، ومصادره السموكية 
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السمبية فيى ضرورية لبقاء الإنساف واستمرار حياتو نفعالات الا، أما الانفعاليةو 
أنو عمى الرغـ مف اف بعض  ، وترى فريد ريكسوفوالدفاع عنيا وقت الخطر

أى ليا انفعالاتيا وتعبيراتيا الخاصة إلا أنيا تشترؾ  منفصمة الإيجابية نفعالات الإ
فى توسيع خبرات الفرد وبناء موارده الشخصية بشكؿ دائـ بدءً مف الموارد والقوى 
الجسمية والعقمية إلى الموارد الاجتماعية والنفسية، وتوسيع مدارؾ الفرد الفكرية 

 الإيجابية نفعالات الإمؽ وتشجعو عمى توليد الكثير مف العمميات العقمية، لذلؾ تخ
الرغبة فى الابتكار والاستكشاؼ، والتوصؿ إلى معمومات وخبرات جديدة)محمود عبد 

(، وتقود الفرد إلى استجابات تتسـ بالمرونة والاتساع وتوسيع 816، ص6262الله،
حيز الأفكار والأفعاؿ، وتجعؿ لدى الفرد الرغبة فى الاستكشاؼ والتوصؿ لمعمومات 

يدة والامتداد بالذات ، وتتضمف المزيد مف النجاح والرضا،وتحسف وظائؼ وخبرات جد
 (.61-57، ص ص  6218المناعة)شيف ج. لوبيز، وس.ر.سنايدر،

  الانفعاليةأىمية تنمية الابتكارية ىـ( 
فى عمـ النفس  الإيجابية كإحدى المتغيرات  الانفعاليةيأتى مفيوـ الابتكارية     

الأسباب  واكتشاؼنفعالاتو لا الفرد فيـفى  كبيرًا  دورًامعب والصحة النفسية التى ت
نفعالات الإتحويؿ فريدة، و إنفعالات ء انفعالاتو، والاستجابة لممواقؼ بالكامنة ورا
 .أثناء المواقؼ الضاغطةنفعالات الإايجابية، والقدرة عمى ضبط إنفعالات السمبية إلى 

( إلى 122-95، ص ص6219ليادى)وقد أشار عبد العزيز حيدر، ونيمة عبد ا   
تعد وسيمة لمتنفيس تساعد فى التخفيؼ مف التوتر النفسى لدى  الانفعاليةإف الابتكارية 

، وضبط انفعالاتو، ويتعامؿ مع الآخريف والإنساف، وتساعده عمى السيطرة عمى سموك
، بنجاح ، ويشاركيـ مشاعرىـ وانفعالاتيـ مشاركة إيجابية تجعمو يؤثر فى الآخريف

تؤثر عمى مستوى التحصيؿ الدراسى لدى الأفراد ورغبتيـ  الانفعاليةكما إف الابتكارية 
( إلى 6215فى النجاح ورضاىـ الذاتى، وكما أشارت نتائج دراسة عماد عبد الأمير)

تسيـ فى التنبؤ بالتدفؽ النفسى لدى الطالب، وأضافت  الانفعاليةإف الابتكارية 
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أف   Oriol, Amutio, Mendoza,Da Costa & Miranda (2016)دراسة
تعزز شعور الفرد بالأمؿ والامتناف والحب وتجعمو أكثر اندماجًا  الانفعاليةالابتكارية 

( مف خلبؿ دراستيا أف الابتكارية 6216أكاديميًا، كما أوضحت صفاء عفيفى)
ونات عمى جميع المك إيجابيًا الانفعالى( يؤثر تأثيرًا مباشرًا الإبداع )الانفعالية
تعزز  الانفعاليةأو الوجدانية للبندماج الاكاديمى،علبوة عمى إف الابتكارية  الانفعالية

( إلى 6261مف شعور الفرد بالصحة النفسية فكما أشارت نتائج دراسة فاتف الشناوى )
  ، ودراسةالانفعاليةأنو يمكف التنبؤ بطيب الحياة النفسية والذاتية مف خلبؿ الابتكارية 

Zhai,Li,Hu, Cui, Wei & Zhou (2021)  التى أثبتت نتائجيا أف الابتكارية
 وأثبتت نتائج دراسة أمانى عبد المجيد، تحسف مف الصحة النفسية لمفرد الانفعالية

التى أجريت عمى الطلبب المتفوقيف بمدارس العموـ والتكنولوجيا أف  (6266)
 الأكاديمى .  نجاز تسيـ فى التنبؤ بالإ الانفعاليةلابتكارية ا

فى  الانفعاليةفى ضوء ماسبؽ يتضح أىمية رأس الماؿ النفسى والابتكارية      
تعزيز شعور الفرد بالصحة النفسية بما تشتمؿ عميو مف متغيرات إيجابية كالسعادة 

 أكاديميًاالفرد واندماجو  وضبط النفس والرضا وغيرىا، كما أنيما يسيماف فى تدفؽ
، ويزيدا مف مستوى طموحو ودافعية، ومف ىنا يأتى البحث الحالى اجتماعيًا و 

 كمحاولة لتنمية ىاذيف المتغيريف لما ليما مف تأثير إيجابى عمى شخصية الفرد .
 الموىوبون (8

بأنيا : مستوى عاؿ مف القدرة فى معجـ عمـ النفس  الموىبة مفيوـعرؼ      
رية فى مجاؿ معيف مثؿ الموسيقى والذى يمكف أف يثرى ويزيد التدريب والممارسة الفط

، ص 1996وعلبء كفافى، ،إلى مستوى أعمى مف الإتقاف والميارة )جابر عبدالحميد
8868.) 
الطالب الموىوب ىو مف يمتمؾ ميزة واستعداد فطرى فى مجاؿ مف المجالات و     

حيازة المرء أو امتلبكو لميزة ما ، وىى ىى  التى تحظى بتقدير الجماعة فالموىبة

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Li%20Q%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Li%20Q%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Hu%20YX%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Cui%20YX%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Wei%20XW%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Zhou%20X%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=33746827
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استعداد طبيعى وطاقة فطرية كامنة غير عادية فى مجاؿ أو أكثر مف مجالات 
الاستعداد الإنسانى التى تحظى بالتقدير الاجتماعى، والتى يمكف أف تؤىؿ الفرد 

تبطة مستقبلب لتحقيؽ مستويات أدائية متميزة فى أحمد مياديف النشاط الإنسانى المر 
بيذا الاستعداد، إذا ماتوافرت لديو العوامؿ الشخصية والدافعية اللبزمة، وتييأت لو 
الظروؼ البيئية المواتية، وفرص التعمـ والمراف والتدريب المناسبة، ومف مجالات 

، مجاؿ الموىبة الفنية التشكيميةلقائمة السمات والخصائص السموكية وفقًا الموىبة أو 
، مجاؿ الموىبة النفسحركية )الرياضية(، مجاؿ الموىبة الأدبية، اديةمجاؿ الموىبة القي

 (. 628،  114، ص ص 6214)عبد المطمب القريطى، مجاؿ الموىبة الموسيقية
ومن أىم  ،لمتفريق بين الموىبة والتفوق  انموذجً  )Gagne 1985)وقد قدم    

 -الفروق التي تعرض ليا جانييو بين الموىبة والتفوق ما يمي:
 المكوف الرئيسي لمموىبة وراثي، بينما المكوف الرئيسي لمتفوؽ بيئي.-أ

 ونشاط أو والتفوؽ نتاج ليذا النشاط أو تحقيؽ لتمؾ الطاقة. الموىبة طاقة كامنة-ب
 الموىبة تقاس باختبارات مقننة بينما يشاىد التفوؽ عمي أرض الواقع.-ج
وليس كؿ  اتفوؽ يكوف موىوبً التفوؽ ينطوي عمي وجود موىبة وليس العكس، فالم-د

 . موىوب متفوؽ
ويرى أف الوىبة قدرات تمقائية تنمو بشكؿ طبيعى غير منظـ أو مقصود وتسمى 

سيير أميف، وسارة رياض، وفاطمة الزىراء محمد، )بالاستعدادت أو الطاقة الكامنة
 (. 86، ص 6219

طلبب الموىوبيف ، والفنيًاوتكتفى الباحثة فى ىذا البحث بالطلبب الموىوبيف    
 .رياضيًا  ، والطلبب الموىوبيفموسيقيًا 

القدرة عمى ابتكار وحدات وأشكاؿ متنوعة، فنيًا ومف أىـ مايميز الطلبب الموىوبوف   
ولديو حس جمالى، وينتج أعماؿ فنية تتميز بالتنوع والوحدة والانسجاـ، ويكوف قادر 

فريدة  ستطيع تقديـ حمولًا عمى التعبير عف مشاعره وخبراتو عف طريؽ الفف، وي
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فيتسموف بالرغبة القوية موسيقيًا لمموضوعات والمشكلبت الفنية، أما الموىوبيف 
للبستماع لمموسيقى وتذوقيا، والقدرة عمى حفظ الالحاف، والعزؼ عمى آلات موسيقية 

موسيقية فريدة، لديو شغؼ أعمالًا  ، ويبتكرجيدًا يًاغنائ امتعددة، ويمتمؾ صوتً 
بالقدرة عمى رياضيًا  يقى والغناء وتتابع أخبارىـ، ويتسـ الطلبب الموىوبوفبالموس

التوافؽ الحركى والحاسحركى، ويتميز أداؤه الحركى بالدقة والسرعة، والرشاقة 
عبد المطمب )والتوازف، يتمتع بالمياقة البدنية، والقوة والتحمؿ الحركى، والطاقة والحيوية

 .( 617 -618، ص ص  6214القريطى، 
 لدى الموىوبين  الانفعاليةوالابتكارية  رأس المال النفسى

مف الضغوط والمشكلبت الشخصية والأسرية  يتعرض الطلبب الموىوبوف لمعديد     
حؿ  ىقدراتيـ عم وتضعؼ دائيـ وتعيؽآوعمى سمبيًا والمجتمعية التى تؤثر عمييـ 

إلى سوء التوافؽ النفسى  ـدى بيوتؤ  ـالمشكلبت واتخاذ القرار، وقد تعوؽ استمرار حياتي
ولذلؾ فالطلبب القمؽ والتوتر والاكتئاب، الكثير مف الاضطرابات النفسية ك ـوينتابي

يمكنيـ مف مواجية ضغوط الحياة  الموىوبيف بحاجة إلى تمتعيـ برأس ماؿ نفسى
نفعالا، وابتكارية انفعالية تمكنيـ مف فيـ انفعالاتيـ و وأحداثيا المؤلمة بإيجابية الآخريف ت ا 

عمى صحتيـ  إيجابيًا سوالتعامؿ معيا بطرؽ واستجابات جديدة ومختمفة مما ينعك
 النفسية. 

وعمى الرغـ مف ندرة الدراسات التى تناولت رأس الماؿ النفسى لدى الموىوبيف إلا إف    
وجدت الباحثة العديد مف الدراسات التى تناولت مكونات رأس الماؿ النفسى لدى       

لتى درست ا Hoekman,  McCormick & Barnett(2005) ىوبيف كدراسةالمو 
 شاىيف، وسحر الدمنيورى، وىياـ ناجىو أحمد خميؼ، التفاؤؿ لدى الموىوبيف ، ودراسة 

وغيرىـ ، ومف الدراسات ىوبيف التى درست الصمود لدى المراىقيف المو  (6262شعراوى )
التدخمية التى ىدفت إلى تنمية بعض مكونات رأس الماؿ النفسى لدى الموىوبيف دراسة 

( التى ىدفت إلى تنمية الصمود النفسى وفاعمية الذات لدى الطلبب 6219وى)قناميجة 

https://www.researchgate.net/profile/John-Mccormick-13
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دى لالإنفعالى كاء ذ( التى ىدفت إلى تنمية ال6219أحمد إبراىيـ)الموىوبيف، ودراسة 
 التلبميذ الموىوبيف وقياس أثره عمى فاعمية الذات لدييـ . 

لدى الموىوبيف فقد وجدت  الانفعاليةوفيما يخص الدراسات التى تناولت الابتكارية    
 ،Jenaabadi,Marziyeh&Dadkan(2015)راسة دالباحثة بعض الدراسات مثؿ 

اللبتى  Shahhoseini, Forozanfar, Hashemi & Taheri (2015)ودراسة 
محسف عبد النبى، ونجاح ، ودراسة  لدى الطلبب الموىوبيفالإنفعالى تناولتا الابتكار 

 لدى الموىوبيف الانفعاليةأساليب التفكير كمنبئات بالابتكارية  التى تناولت (6219إدريس)
 لدى الموىوبيف . الانفعاليةولـ تجد الباحثة دراسات تدخمية ىدفت إلى تنمية الابتكارية 

يتضح مف الدراسات السابقة أنو بالرغـ مف تناوؿ العديد منيا متغيرات البحث لدى    
عينة الطلبب الموىوبيف إلا إف معظـ ىذه الدراسات دراسات وصفية، ووجود ندرة فى 

ىدفت إلى تنمية أى مف  -سواء عمى مستوى البيئة العربية أو الأجنبية  –الدراسات 
لذلؾ ىدفت الباحثة إلى تنمية متغيرى رأس الماؿ النفسى  ،لدى الموىوبيفمتغيرات البحث 

 .لدى الطالبات الموىوبات  الانفعاليةوالابتكارية 
  التكاممى الانتقائىالبرنامج الإرشادى  (8
ىو عممية تفاعمية تنشأ بيف المرشد والمسترشد)أو المسترشديف(،  النفسىالإرشاد    

مشكمة أو تطوير  مسترشد عمى مواجيةويقوـ المرشد خلبؿ ىذه العلبقة بمساعدة ال
فى التعامؿ مع الظروؼ التى يواجييا، والأسموب المستخدـ فى سموكو وأساليبو 

لوجو فى جو يتطمب أف تسوده الثقة والشعور بالتقبؿ  اىو المقابمة وجيً الإرشاد 
المتبادؿ والاطمئناف والتسامح، بحيث يتمكف المسترشد مف التعبير عف كافة مشاعره 

النفسى المسترشد الفرصة لاختيار ذاتو الإرشاد رية وبدوف خوؼ مف النقد، ويمنح بح
 (.66، ص 6229)نبيؿ الفحؿ،  وممارسة حريتو، وتحمؿ مسئوليتو وقراراتو

النفسى بأنو برنامج مخطط منظـ في ضوء أسس عممية، الإرشاد يعرؼ برنامج و    
ة ، بيدؼ مساعداوجماعيً  ارة، فرديً لتقديـ الخدمات الإرشادية المباشرة وغير المباش
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تحقيؽ النمو السوي والقياـ بالاختيار الواعي المتعقؿ ولتحقيؽ التوافؽ عمى  الأفراد
 (. 499، ص6225النفسي )حامد زىراف،

الطلبب الموىوبيف يشكموف طاقات ىائمة يجب رعايتيا والاستفادة منيا أف   ولاشؾ   
مع وتقدمو، ولذلؾ فإف تقديـ الخدمات لما ليا مف دور أساسى فى بناء المجت

بالحؽ فى إتاحة الفرصة مطمقًا  ايعكس إيمانً  يًاديموقراط االإرشادية ليـ  يعد مطمبً 
، 6227لتنمية قدرتيـ إلى المستوى الذى توصميـ إليو إمكانياتيـ )شمس الديف زيف، 

واىب لأنو (. ويحتاج الموىوب إلى فيـ الذات والاعتزاز بما لديو مف قدرات وم81ص
ومشاعره مف خلبؿ مجالات  هو، وأف يستطيع التعبير عف أفكار نيختمؼ عف أقرا

الفف)الموىبة( ويتمتع بالمناقشات التحميمية لأعمالو، كما يحتاج إلى أف يعرؼ نواحى 
 .( 181، ص6219التميز والقوة لديو)مصطفى حسف، وعفاؼ فراج، ونيى محمد، 

 التكاممى ئىمفيوم البرنامج الإرشادى الانتقا ( أ
مف عمـ النفس الوظيفي لوليـ مشتؽ الإرشاد الانتقائي ىو نوع مف الإرشاد يعد     

وتطبيقاتو في العلبج النفسي بواسطة جانيت بيرو  ،William Jamesجيمس
Burow  وفريدريؾ ثورف ،Thorn الإرشاد ، وقد تحدث فريدريؾ ثورف عف إجراءات

الإنسانية التحميؿ النفسي والسموكية،والمدرسة  دارسفي ذلؾ بمتأثرًا النفسي الانتقائي م
النفسي ىو تحقيؽ الصحة النفسية لمفرد وىذا الإرشاد عمى أف ىدؼ  دًاوالوجودية مؤك
يقوـ عمى عدـ الالتزاـ  ، وىوالكاممة وتحقيؽ الذاتالإنسانية  يعنى مف وجية نظره

نما يتميلابا نظاـ إرشادي  بأنوز عنيا نتماء إلى أي مف النظـ الإرشادية السابقة وا 
تكاممي يخضع لمفاىيـ وأسس محددة فيو محاولة لممزج أو التوفيؽ بيف مدارس فكرية 

و بأنو "التطبيؽ العممي لأسس وتقنيات تؤخذ مف مجالات فمتنوعة، إذف يمكف تعري
المعرفة العممية المتوافرة في المعالجات النفسية مف أجؿ رسـ استراتيجية علبجية 

 ،(179 ص ،6227ممحـ،  )ساميوضعت ليا وف مناسبة لمحالة التيمنظمة تك
ييتـ باكتشاؼ أفضؿ الطرؽ لمزج الفنيات المختمفة عمى فالإرشاد الانتقائى التكاممى 
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نحو انتقائى،حيث يتـ استخلبص البنى والمبادىء الإرشادية فى العديد مف 
لب جديد أكثر شمولًا، التوجيات، ووضعيا فى قالب جديد أكثر شمولًا، ويضعيا فى قا

لأنو ييتـ بدمج نظريات الإرشاد معً وتكامؿ فنيات الإرشاد ومف ثـ فإف مخرجات 
العممية الإرشادية ستكوف أفضؿ مف مجرد الاقتصار عمى اتجاه بمفرده)إشراؽ 

ولذلؾ اعتمدت الباحثة عمى ىذا المدخؿ فى تنمية (. 196، ص 6218العودرى، 
والتى تعد مف لدى الطالبات الموىوبات  الانفعاليةرية رأس الماؿ النفسى والابتكا

عمى الصحة إيجابيًا فى مجاؿ عمـ النفس وتنعكس تنميتيا الإيجابية المفاىيـ 
الإرشاد وقد استندت الباحثة فى إعداد البرنامج الإرشادى عمى نظريات فسية،الن

الفرد والذى يؤثر مية فى تغيير الجانب المعرفى لدى ىأ فالمعرفى السموكى لما ليا م
الجدلى السموكى لما لو مف أىمية الإرشاد ، و الإنفعالىعمى الجانبيف السموكى و 

ومساعدتو عمى تنظيـ مشاعر الفرد و نفعالات الاخفض السموؾ السمبى المرتبط بينف
إيجاد بالمعنى الذى يساعد الفرد عمى الإرشاد ، و الأحداث المؤلمةو ، مواجية المشاعر
 و حتى فى مواقؼ الألـ والمعاناة . معنى وىدؼ لحيات

يقوـ عمى  نظاـ متكامؿبأنو  التكاممى الانتقائىتعرف الباحثة البرنامج الإرشادى و    
والأنشطة والخطوات المنظمة المبنية عمى أسس  المنتقاه مجموعة مف الإجراءات والفنيات

ورة مجموعة تتـ فى ص، النفسى وخصائص العينة الإرشاد عممية مستمدة مف نظريات 
( بيدؼ الباتمف الجمسات المنظمة بيف المرشد)الباحثة(، ومجموعة مف المسترشديف)الط

)رأس الإيجابية  فوتنمية مياراتي ففى شتى مجالات حياتي ييفإحداث تغيير إيجابى لد
  .النفسية  فعمى صحتيإيجابيًا مما ينعكس  (الانفعاليةالماؿ النفسى، والابتكارية 

 لمبرنامج  الأساس النظرى ( ب
 النفسى التى تم الاعتماد عمييا فى بناء البرنامج الإرشاد طرق  (1

النفسى مثؿ الإرشاد اعتمدت الباحثة فى البرنامج الإرشادى عمى بعض طرؽ    
حيث أنيا تقوـ بإرشاد مجموعة مف الطالبات الموىوبات وتعمؿ  الجماعىالإرشاد 
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الجماعى الإرشاد لدييف، ففى  فعاليةالانرأس الماؿ النفسى والابتكارية  عمى تنمية
يتفاعؿ الأفراد مع بعضيـ البعض مما يزيد مف درجة تفيميـ وتقبميـ لمقيـ والأىداؼ 
التى يؤمف بيا مجتمعيـ و يعبر المسترشدوف عف مشكلبتيـ واتجاىاتيـ، ثـ تصحيح 
ر اتجاىاتيـ وتعديؿ سموكيـ، ومف ثـ فيو عممية تفاعؿ ديناميكية موجية نحو تغيي

التفكير والسموؾ عمى مستوى الشعور أو الوعى، ويتضمف التنفيس، والثقة المتبادلة، 
ومف  (.62 -59،ص ص 6229)نبيؿ الفحؿ،  والاىتماـ والتفاىـ، والتقبؿ والدعـ

الجماعى فنية الإرشاد الفنيات التى استخدمتيا الباحثة فى البرنامج وتعتمد عمى 
أو مايسمى غير الموجو الإرشاد لباحثة عمى المحاضرة والمناقشة، كما اعتمدت ا

وىو  Rogers، والذى نشأ عمى يد كارؿ روجرزالمتمركز حول المسترشد الإرشاد ب
مبنى عمى النظرية الفوقية المتمركزة حوؿ الفرد التى مؤداىا أف  إيجابيًا  يًانفس أسموبًا

عمى الإرشاد مف  البشر لدييـ دافعية داخمية نحو الأداء الأمثؿ، ويقوـ ىذا النوع
أساس أف المسترشد ىو الخبير الأفضؿ لنفسو، وأنو مف خلبؿ العلبقة بيف المرشد 
والمسترشد يمكف أف يطور وينمو ويتحرؾ نحو الأداء الأمثؿ)شيف ج. لوبيز، 

نما  ليس مجرد حؿ مشكمة معينةمنو  اليدؼ( و 119،ص6218وس.ر.سنايدر، وا 
التغير مف  ومساعدة المسترشد عمىسوي، مساعدة المسترشد عمى النمو النفسي ال

أي أنو يركز حوؿ تغيير مفيوـ الذات ،الموجب الذاتإلى مفيوـ  السالبمفيوـ الذات 
 ( .842، ص 6225)حامد زىراف،بما يتطابؽ مع الواقع

 النفسى التى تم الاستناد إلييا فى إعداد البرنامج :الإرشاد نظريات  (8
ىو نسؽ متكامؿ شامؿ يجمع بيف العديد مف  ممىالتكا الإنتقائىالإرشاد إف حيث   

كما ىو الإرشاد فقد استندت الباحثة إلى بعض الاتجاىات ونظريات الإرشاد نظريات 
 موضح كالآتى 
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 المعرفى السموكى الإرشاد (  أ
ظير ىذا المنحى مف العلبجات عمى يد كؿ مف البرت اليس، وأروف بيؾ، ودونالد    

ا والتى تسمى حاليً الإنفعالى العقلبنى الإرشاد نظريتو  ميكنبوـ  حيث طور اليس
المعرفى، وأدى التكامؿ الإرشاد السموكى، وطور بيؾ الإنفعالى العقلبنى  الإرشاد ب

 بيف المداخؿ المعرفية والسموكية إلى مايسمى بالعلبج العرفى السموكى لميكنبوـ
الإرشاد ع أشكاؿ (، وقد اشتركت جمي485، ص 6215)محمد السيد عبد الرحمف، 

المعرفى فى كونيا تؤكد عمى العلبقة الوثيقة بيف الجوانب المعرفية والجوانب 
والمشاعر السيئة نفعالات الإلمشخصية،لأف الجوانب المعرفية ىى التى تولد  الانفعالية

)عبد محكومة بالتفكير والمعارؼ والقناعاتنفعالات الإف والسموكيات اللبتوافقية،
 (71-72، ص ص  6214ى، المطمب القريط

بيف  اعمى أف ىناؾ تشابكً الإنفعالى العقلبنى الإرشاد ويركز اليس فى نظريتو    
العاطفة والعقؿ أو التفكير والمشاعر، ويركز عمى حقيقة أف الإنساف حيف ينفعؿ فإنو 

أيضًا يفكر ويتصرؼ ، وعندما يتصرؼ فإنو يفكر وينفعؿ، وعندما ينفعؿ ينفعؿ فإنو 
تصرؼ، ولكى نفيـ سموؾ قير الذات يجب أف نفيـ كيؼ يشعر الناس يفكر وي

 (.165، ص  6228محمد حسف غانـ ، ويفكروف ويدركوف ويتصرفوف) 
المعرفى أف الأمزجة النفسية الإرشاد رائد نظرية  Aron Beckأروف بيؾ ويرى     

الإرشاد أف لمعارؼ محرفو، ولا عقلبنية ، وىذا يعنى  اوالمشاعر السالبة تكوف نتاجً 
المعرفى يقوـ عمى الفكرة القائمة بأف مايفكر الناس فيو ومايقولونو حوؿ أنفسيـ وكذلؾ 
 ااتجاىاتيـ وآرائيـ إنما ىى أمور ىامة ذات صمة وثيقة لسموكيـ سواء كاف سموكً 

 . ا أو غير توافقيًاتوافقيً 
كس التدعيـ المعرفى السموكى ىو اتجاه علبجي معرفي سموكي يعالإرشاد ولذلؾ ف   

المتبادؿ بيف المناىج المعرفية والسموكية، تنشأ عف الخبرات التي عاشيا ميكينبوـ  مع 
مرضى الفصاـ حيث لوحظ أف أحاديثيـ الذاتية التمقائية التي تتسـ بالانيزامية 



 

 
 

 

 
                                            

 

888 

 م 2222سبتمبر-العدد السابع -المجلد السادس عشر والنفسية التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة

والسمبية ذات أثر بالغ في حالاتيـ المرضية ، مما دفعو إلى التفكير في تدريبيـ عمى 
(، ومف ثـ افترض الإيجابية الحديث" الإيجابي" لمذات)التعميمات الذاتية  تنمية نوع مف

ميكينبوـ أف ىذا التدريب سوؼ يؤدي إلى تغيير سموكيـ والتخفيؼ مف الضغوط 
             النفسية التي يعانوف منيا حيث تقوـ فكرة الأحاديث الذاتية أو التعميمات الذاتية 

ي يقوليا الناس لأنفسيـ تحدد باقي الأشياء التي عمى فرض مؤداه أف الأشياء الت
 (  84 -82، ص ص 6212يفعمونيا ) سيير أميف،

لإحداث معًا مف الفنيات التى تتكامؿ  عدد عمىالإرشاد ىذا المنحى مف  شتمؿوي   
الجانب التغير لدى الفرد، ومف ثـ فإف التغير يحدث عمى مستوى الجانب المعرفى و 

 .فعالى الإنالجانب السموكى و 
لى نظرية التعمـ الاجتماعى لبنادورا، إالمعرفى السموكى الإرشاد كما استند       

حيث كاف ذلؾ واضحًا فى استخدامو لبعض الفنيات مثؿ النمذجة والتعزيز ولعب 
بعض الفنيات التى أيضًا الأدوار والتى استخدمتيا الباحثة فى البرنامج، واستخدمت 

بالقراءة ، التدريب الإرشاد الحديث الذاتي ،  مثؿ ى السموكىالمعرفالإرشاد تنتمى إلى 
 ، الواجبات المنزلية ، الاسترخاء،، تقييـ الذات ، العصؼ الذىنى عمى حؿ المشكلبت

 والتخيؿ، والتدريب التوكيدى والذى ينتمى فى الأساس لممدرسة السموكية .
 الجدلى السموكى الإرشاد ( ب
مف العلبجات النفسية الحديثة والفعالة  ا( نوعً DBTوكى)الجدلى السمالإرشاد يعد    

يستند إلى العلبج المعرفى السموكى إلا إف قواعده تختمؼ، 1982طورتو لينياف عاـ 
الفرد بأف ىناؾ أكثر مف حقيقة واحدة إدراؾ كما يتتضمف فكرة الجدلية التى تشير الى 

ييدؼ إلى  إرشادىسموب وتوليؼ ىذه الحقائؽ يؤدى إلى التغيير المستمر، وىو أ
مف خلبؿ برنامج إرشادى فردى أو نفعالات الإخفض السموؾ السمبى المرتبط ب

الجدلى السموكى فى كونو عممية إجرائية لتنظيـ  رشادجماعى ويتمثؿ ىدؼ الإ
مشاعر الفرد عمى الرغـ مف العقبات الشديدة التى تواجيو، وتساعده عمى مواجية 
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لشعور باليوية الشخصية، والحد مف الشعور بالأزمة فى المشاعر دوف ذعر، وزيادة ا
حياتو، وبشكؿ إجرائى ييدؼ إلى تحديد الصراعات التى تتحكـ فى حياة الفرد، 

،ص 6219والتركيز عمى مشاعر الفرد بدرجة أكبر)أحمد عبد الله، أحمد الشركسى،
 (. 169-167ص
            ميارة تحمل الكرب الجدلى السموكى أربعة ميارات أساسية ىىالإرشاد ويضـ    

وتيدؼ إلى مساعدة الفرد عمى التعامؿ بطريقة أفضؿ مع الأحداث   )تجاوز المحنة(
المؤلمة عف طريؽ بناء الصمود النفسى وتعميـ الفرد طرؽ جديدة لتخفيؼ آثار 

التى تيدؼ إلى معايشة المحظة الراىنة بشكؿ  وميارة التعقلالأحداث المزعجة، 
ركيز بشكؿ أقؿ عمى تجارب الماضى المؤلمة أو احتمالات المستقبؿ كامؿ مع الت

المخيفة مما يساعد الفرد عمى التغمب عمى الأحكاـ السمبية المعتادة التى تصدر عف 
اعدة الفرد عمى معرفة مايشعر بو سوتيدؼ إلى م وميارات تنظيم المشاعرالفرد،  

ذه الميارة ىو تعديؿ مشاعر الفرد بشكؿ أوضح ثـ ملبحظة كؿ شعور، واليدؼ مف ى
 ميارة الفاعمية بين الشخصية اوأخيرً  ،الفرد دوف التصرؼ بطرؽ تفاعمية ومدمرة

وتيدؼ إلى منح الفرد أدوات جديدة لمتعبير عف معتقداتو واحتياجاتو ووضع الحدود 
والتفاوض عمى حموؿ المشكلبت بالإضافة إلى حماية علبقات الفرد ومعاممة الآخريف 

 (.646، ص6261)ماثيو مكاى، وجيفرى سى وود، وجيفرى برانتمى،باحتراـ
واستخدمت الباحثة فى بعض جمسات البرنامج الإرشادى ميارة تجاوز المحنة، وميارة 

والتى تعد إحدى فنيات ميارة الفاعمية بيف  DEARMAN، وفنية  الإقناع المنطقى
 الشخصية . 

 بالمعنىالإرشاد ( ج 
عنى إلى الاتجاه الوجودى الإنسانى فى عمـ النفس، والذى يعد بالمالإرشاد ينتمى     

الإرشاد ، ويتسـ 1982القوة الثالثة فى عمـ النفس، وطور عمى يد فيكتور فرانكؿ عاـ 
 دورًابالمعنى بأنو مدرسة علبجية تتكامؿ فييا النظرية مع التطبيؽ، يمعب فييا المعنى 
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فيو يركز عمى أف أىـ مايميز الانساف  ف،فى إعطاء قيمة حقيقية لحياة الانسا ارئيسً 
حريتو ومسئوليتو عف أفعالو، وما ىو أىـ مف ذلؾ : تطمعو الدائـ إلى تحقيؽ معنى 

 ( 5، ص 6224يجعؿ حياتو تستحؽ أف تعاش ) فيكتور فرانكؿ ، 
بالمعنى عمى الافتراض الأساسى أف المعنى فى الحياة الإرشاد وقد طور فرانكؿ   

جوىر وأساس الوجود، وأف الإنساف إذا وجد معنى فى أى جانب مف اليومية يعتبر 
الإرشاد يسعى ويعيش مف أجمو، وعميو فإف ىدفًا جوانب حياتو فإف ىذا سيكوف 

بالمعنى يركز عمى معنى الوجود الانسانى وبحث الانساف الدءوب عف ىذا 
ف الإنساف 15، ص6216المعنى)محمد عبد التواب، سيد عبد العظيـ ، إذا وجد ( وا 

، فإف ذلؾ يعنى أف " وجوده لو أىميتو ولو مغزاه ، وأف حياتو افى حياتو معنى أو ىدفً 
جديرة بأف تعاش، بؿ أنيا حياة يسعى صاحبيا لاستمرارىا والاستمتاع بمغزاىا، وعمى 

)فيكتور  ىذا وجد فرانكؿ معنى فى المعاناه ، ومعنى فى الموت، ومعنى فى الألـ
 (.16، ص 6211فرانكؿ ، 

 بالمعنى عمى ثلاثة أسس رئيسة ىى الإرشاد ويستند 
: ويقصد بحرية الإرادة قدرة الإنساف عمى أف يختار اتجاىو حياؿ  حرية الارادة(  1

بمعاناتو ، وأف يعمو فوؽ قدره الخارجى، وفى  االظروؼ المحيطو بو ، وأف يكوف جديرً 
نساف بأنو المسئوؿ أماـ الحياة بإيقاظ الشعور لدى الإ ارأى فرانكؿ أف ذلؾ يكوف ممكنً 

ميما كشفت عف قسوتيا ، فعمى الرغـ مف المعاناة والألـ يجب أف يكوف ىناؾ دائمًا 
 (198، ص6226أمؿ ورجاء) مناؿ عبد الخالؽ،

تمثؿ إرادة المعني الأساس الثاني لمعلبج بالمعني فعندما يممؾ :  إرادة المعني(  6
ات تجاه الحياه، يمي ذلؾ أف تكوف لديو القوة والإرادة ختيار الانساف الحريو في اتخاذ الا

رادة المعنى تتمثؿ فى محاولة ختياراتلمبحث عف المعني الذي تمثمو ىذه الإ ، وا 
الإنساف الدائمة لمبحث عف المعنى والتى تعتبر القوة الأساسية فى حياتو ، ومف ثـ 
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لمسموؾ مف أجؿ  اأساسيً ا اجتماعيً ، انفسيً  اإرادة المعني تعتبر نزعة أو دافعً  فإف
 .نساني المعني الإ

ساس الثالث لمعلبج بالمعني، حيث يشير إلي اف الحياه لأيعتبر ا( معني الحياه : 8 
ذا لـ نغتنـ الفرصو لتحقيؽ المعني الكامف  ذات معني تحت كؿ الظروؼ والعوامؿ وا 

لا يمكف أف ، فالحياة ليا معنى غير مشروط و  في موقؼ ما فإف ىذه الفرصة ستنتيي
تختفى تحت أى ظروؼ ، ومعنى الحياه يختمؼ مف فرد لأخر ، ومف يوـ لأخر ، فو 
نما معنى خاص مميز لحياة الشخص فى المحظة التى يعيشيا  ليس معنى عاـ وا 

 (. 71-55، ص ص 6216)محمد عبد التواب ، سيد عبد العظيـ ،
ى البرنامج الإرشادى فنية بالمعنى التى استخدمتيا الباحثة فالإرشاد ومف فنيات    

    وفنية التحميؿ بالمعنى ، والقصة الرمزية .   ،تعديؿ الاتجاىات

 الإرشادى الانتقائى الفنيات المستخدمة فى البرنامج (8
والسموكية  الانفعاليةاستعانت الباحثة بمجموعة متنوعة مف الفنيات المعرفية و    

 : ما يميلتحقيؽ أىداؼ البرنامج، وتتضح ىذه الفنيات في

 : استخدمت الباحثة مجموعة من الفنيات المعرفية متمثمة فى الآتى  الفنيات المعرفيةأ ( 
  ،الجماعي شبو التعميميالإرشاد : ىذا الأسموب مف أساليب والمناقشة المحاضرة -1

يمعب فييا عنصر التعميـ دورًا رئيسًا فيو ، حيث يعتمد عمى إلقاء محاضرات سيمة 
 ف يتخمميا ويمييا مناقشات تيدؼ إلى تغيير اتجاىات المسترشديفالمسترشدي عمى

(، واستخدمت ىذه الفنية في جميع جمسات البرنامج 196، ص6215)سامى ممحـ،
وذلؾ لشرح وتوضيح متغيرات البحث وبعض النقاط المتعمقة بيا، مثؿ مفيوـ 

إتاحة الفرصة  ،الانفعاليةالموىبة، ومفيوـ رأس الماؿ النفسى، ومفيوـ الابتكارية 
 لأفراد الجماعة لتبادؿ الخبرات والميارات في التعامؿ مع الآخريف والمواقؼ المتباينة.

ىذه الفنية مف  (:الإيجابية فنية الحديث الذاتي الإيجابى ) التعميمات الذاتية -8
يشكؿ التدريب عمى التعميمات الذاتية ) أحاديث فنيات الإرشاد المعرفى السموكى ، و 
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طريقة أساسية لتعديؿ سموؾ الفرد فعندما تكوف أحاديث الذات التى يقوليا  الذات(
الفرد لنفسو عبر المواقؼ الحياتية التى يتعرض ليا سمبية فإنيا تسيـ فى ظيور 

ولكف عندما تكوف أحاديث الذات موجبة فإنيا تحسف مف قدرة   ،المشكلبت السموكية
عد ميكنبوـ ىذه الفنية مف الفرضية " أف وأ ،الفرد عمى التحكـ فى سموكو وانفعالاتو

والسموكيات التى نفعالات الإفى تحديد دورًا الأشياء التى يقوليا الناس لأنفسيـ تمعب 
سيقوموف بيا، ويؤكد ميكينبوـ إلى أف ىذا الحوار الداخمي الإيجابي يزيد مف ثقة الفرد 

(  695، ص 6228بنفسو، والتحكـ في انفعالاتو بشكؿ أفضؿ)طو عبد العظيـ، 
واستخدمت الباحثة ىذه الفنية فى بعض الجمسات لتدريب الطالبات عمى استبداؿ 
الأحاديث الذاتية السمبية بأحاديث ذاتية إيجابية لمتخمص مف الشعور باليأس والغضب 

 المواقؼ الإحباطية والتفكير الدائـ بشكؿ إيجابى . فعند مواجيتي
المعرفى السموكى، حيث يقدـ الإرشاد فنيات : ىذه الفنية مف  بالقراءةالإرشاد -8

إلى أشرطة مسجمة  أوالاستماعلممسترشديف كتب ومواد مساعدة ليقرؤىا ويمخصوىا 
 (.458، ص6215تحتوى عمى محاضرات ليستفيدوا منيا )محمد السيد عبد الرحمف،

مف الفنيات المعرفية التى  المشكمةيعد التدريب عمى ميارة حؿ حل المشكلات : -8
السمبية، لأف تدريب الفرد عمى ميارات حؿ المشكمة نفعالات الإستخدـ فى خفض ت

فى المواقؼ يساعده عمى تعمـ الاستجابة التوافقية والفعالة مما يزيد الفرد مف قدرتو 
عمى مواجية المواقؼ الإشكالية بفاعمية واقتدار، واليدؼ مف التدريب عمى ميارة حؿ 

ى توليد أفكار جديدة ومبتكرة تساعدىـ عمى التعامؿ المشكمة ىو مساعدة الأفراد عم
مع المواقؼ الصراعية التى تستدعى القمؽ والغضب والتعامؿ مع المواقؼ ، 

 والأحداث الضاغطة والمؤلمة 
 : ىى إحدى الاستراتيجيات المعرفية التى يعتمد عمييا أسموب ضبط تقييم الذات -8

موؾ المراد تعديمو فى ضوء المعيار تقييـ المستوى الحالى لمس الذات ويقصد بو
المستيدؼ وىذا يتـ عف طريؽ المقارنة بيف سموؾ الفرد وبيف المعايير والأىداؼ التى 
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وضعيا ليذا الأداء أو السموؾ وىؿ السموؾ يحقؽ اليدؼ أو لـ يحققو مف أجؿ زيادة 
 حتمالية حدوث السموؾ موضوع الضبط والتعديؿ إأو خفض 

إحدى الاستراتيجيات المعرفية  التى تعمؿ عمى تشجيع ىى  العصف الذىنى :-6
)طو عبد الأفراد عمى إعطاء أكثر مف فكرة وكمما كانت الفكرة نادرة كانت أفضؿ 

واستخدمت الباحثة العصؼ الذىنى فى بعض الجمسات  .(824، ص6228العظيـ، 
 لإثارة التفكير لدى الطالبات.

الجدلى السموكى، الإرشاد تنتمى إلى  ميارةىذه ال ميارة الإقناع المنطقى : -8
وتساعد المسترشد فى التعرؼ عمى الدور الذى تمعبو الأفكار اللبعقلبنية والسمبية 
والتشاؤمية فى حدوث الضيؽ والكرب، وأىمية تغييرىا واستبداليا بأفكار واعتقادات 

 فض حدة الاضطرابات)مريـ حسنى، وصالح الخوالدة،خإيجابية وعقلبنية تسيـ فى 
( ولذلؾ استخدمت الباحثة ىذه الميارة فى الجمسات الخاصة بتنمية 878، ص6261

فاعمية الذات والتفاؤؿ والأمؿ لإقناعيـ بالمنطؽ بالدور الذى يمعبو التفكير السمبى 
والتشاؤـ والنظرة السمبية لمذات فى التأثير  السمبى عمى الصحة النفسية لمفرد ، وكذلؾ 

 ر بإيجابية وبشكؿ تفاؤلى عمى الصحة النفسية . التأثير الإيجابى لمتفكي
7- DEARMAN  : ىى إحدى فنيات ميارة العلبقات الفعالة والتى تعد إحدى

، وىذه الفنية ىى الجدلى السموكىالإرشاد الميارات الأساسية التى يقوـ عمييا 
وتعنى  Describeالى كممة    D، حيث يشير الحرؼ اختصار لمجموعة مف كممات

صؼ : أى قدرة الفرد عمى وصؼ انفعالاتو ومشاعره والحالة التى يكوف عمييا ، الو 
وتعنى التعبير : أى قدرة الفرد عمى التعبير  Expressإلى كممة  Eويشير الحرؼ  

التأكيد : أى   Assertيشير إلى كممة  Aعف مشاعره وانفعالاتو وآرائو ، والحرؼ 
شكؿ واضح وصريح ومباشر، بينما يشير تأكيد الفرد مايريد قولو والتعبير عف ب

وتعنى التعزيز : أى تعزيز الفرد وقيامو  Reinforceتشير إلى كممة  R الحرؼ
والابتعاد وتجاىؿ كؿ ماىو سمبى وغير محبب لو ،  الإيجابية بالأشياء المحببة اليو و 
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لأىدافو  اوتعنى  اليقظة : أى يظؿ الفرد منتبيً   Mindfulوتشير الى  M ويشير
تشير الى   A، والحرؼ بيا ولا يسمح لأى شيء يعمؿ عمى تشتيتو  اانفعالاتو وواعيً و 

وتعنى الثقة : أى التعبير عف ماتريد قولو بثقة وصدؽ  Act Confidentكممة  
وتعنى التفاوض : أى التفاوض  Negotiateتشير الى كممة   N ووضوح ، والحرؼ 

قديـ بدائؿ وحموؿ واختيارات مختمفة وت مع الآخر لموصوؿ لشيء مريح بالنسبة لؾ،
((Eich,2016,Pp.91-93 واستخدمت الباحثة ىذه الميارة فى إحدى جمسات ،

لدى  الانفعاليةكمكونات الابتكارية  الانفعاليةالبرنامج لتنمية بعدى الفاعمية والأصالة 
 الطالبات الموىوبات .

دراكو لتأثير تمؾ  : تعنى قدرة الفرد عمى قراءة انفعالاتو الوعى بالذات-9 نفعالات الإوا 
عمى سموكو، ومعرفتو بنقاط القوة لديو وجوانب الضعؼ ، ويشمؿ الوعى بالذات عمى 

والسموؾ، ويتطمب تطويره اكتشاؼ رؤى دراؾ جوانب مترابطة ىى المشاعر والإ
وجوانب جديدة فى الذات، ويساعد الوعى بالذات عمى فيـ احتياجات الفرد وميولو 

 ،6219 وضعفو ويعمؿ عمى تعزيز العلبقات مع الآخريف)محمد حميدة، ونقاط قوتو
 (.698ص 
بالمعنى وتركز عمى إعادة الإرشاد : تنتمى ىذه الفنية إلى تعديل الاتجاىات-18

، وتيدؼ إلى النمو الداخمى لمفرد مف الإيجابية صياغة الاتجاىات مف السمبية إلى 
رة سمبية الى شيء أخر ذات خبرة خلبؿ تغيير الذات والتحوؿ مف شيء ذات خب

إيجابية ، وقبوؿ القدر والرضا بو عف طريؽ الاتجاه الجديد نحوه ، وتغيير المعاناة 
إنسانى، وتخفيؼ حالة اليأس لدى المسترشد، إنجاز لى إالتى لايمكف تجنبيا 
، ومف ثـ فإف ىذه الفنية  اؼ إمكانات جديدة ليصبح أكثر نضجًاومساعدتو عمى اكتش

 )محمد عبد التواب،د الفرد عمى اكتساب توازنو الداخمى واستعادة سلبمتو النفسيوتساع
( ، واستخدمت الباحثة ىذه الفنية فى 692-686، ص ص6216سيد عبد العظيـ ، 
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إحدى جمسات البرنامج لتدريب الطالبات الموىوبات عمى تعديؿ اتجاىاتيـ السمبية 
 ت إيجابية . تجاه بعض المواقؼ وتجاه الذات إلى اتجاىا

 : مجموعة من الفنيات السموكية وىى : استخدمت الباحثة ) ب ( الفنيات السموكية
ىى إحدى فنيات نظرية التعمـ الاجتماعى لبندورا ، وتقوـ عمى أساس النمذجة : -1

أف السموؾ يكتسب بالتعمـ مف ملبحظة نموذج سموكى ، ومف ثـ يمكف لممسترشد أف 
سواء باكتساب سموؾ جديد أو بزيادة أو إنقاص سموؾ يحدث تغييرات فى سموكو 

:  النمذجة المباشرة أو الصريحة أو الحيةموجود لديو، وىناؾ صور لمنمذجة منيا : 
والنمذجة الضمنية أو وتتـ مف خلبؿ عرض نماذج حية تؤدى السموؾ المطموب، 

فيدو أو التى تتـ مف خلبؿ عرض نماذج باستخدـ الأفلبـ وأشرطة ال غير المباشرة
مف خلبؿ دفع المسترشد لأف يتخيؿ نماذج تقوـ بالسموكيات التى يرغب المرشد فى 

( وقد استخدمت 76، ص 6214تنميتيا لدى المسترشد )عبد المطمب القريطى، 
الباحثة كؿ مف النمذجة الحية والضمنية فى بعض جمسات البرنامج حينما ىدفت إلى 

 تدريب عميو . تعميـ الطالبات ملبحظة سموؾ جديد وال

لأىميتيا فى  نظرًاالسموكية  الفنياتيعد لعب الدور مف أىـ لعب الدور:  -8
ودراما أو بالتمثيؿ المسرحى أو السوسيأحيانًا استبصار الفرد بمشكمتو ويطمؽ عمييا 

يتـ عف طريقة الاستجابة  التعمـفى عممية التعمـ لأف  ميمًا السيكودراما وتعد جانبًا
بؿ يكوف فعاؿ ، ويمكنو عف طريؽ سمبيًا  اد، بالتالى لا يكوف متمقيً النشطة لممسترش

حباطاتو والتعبير عف أفكاره واتجاىاتو وخبراتو  لعب الأدوار التخمص مف عوائقو وا 
التى لا يعى بيا فى الغالب ، وذلؾ عف طريؽ قيامو بتمثيؿ أدوار أشخاص آخريف أو 

عمى مما يساعده ( 622، ص6215ـ، ممحتمثيؿ أجزاء مف أدواره فى الحياة )سامى 
إعادة تنظيـ وبناء المجاؿ النفسى والاجتماعى الجديد ثـ تعمـ سموؾ جديد، ويصبح 

عميو، ويستخدـ لعب  ف الصعب القياـ بو وأكثر اعتيادًاأكثر ألفو بالسموؾ الذى كاف م
الدور فى مساعدة المسترشديف عمى ممارسة السموكيات التى يرغب المرشد فى 
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عف انفعالاتيـ  عدة الأفراد أف يصبحوا أكثر وعيًاتيا لدييـ، إلى جانب مساتنمي
(. 814-816ص ص ،6228،طو عبد العظيـوأسموب تفاعميـ الشخصى)

واستخدمت الباحثة ىذه الفنية فى الجمستيف السابعة والثامنة التى ىدفت فييما الى 
ياـ بدور الباحثة بعض الطالبات لمقتنمية التفاؤؿ والأمؿ حيث قامت باختيار 

والجموس مكانيا) لعب الدور( بحث تبدأ كؿ منيف فى شرح ماذا يحدث ليا، وبماذا 
 تشعر، وكيؼ تفكر إذا تعطمت بيا وسيمة المواصلبت وتأخرت عمى الامتحاف .

مف الفنيات السموكية فى كؿ  ميمةيعد الواجب المنزلى فنية :  الواجبات المنزلية-8
، تيدؼ إلى جعؿ المسترشد والعلبج المعرفى لبيؾنفعالى الإمف العلبج العقلبنى 

دراؾ يحاوؿ الخروج بما اكتسبو مف وعى و  جديد حوؿ مفيوـ الأفكار التمقائية ويحاوؿ ا 
تعديميا فى بعض مواقؼ الحياة اليومية بيف الجمسات، وىى فى الحقيقة فنية ثابتة فى 

( 485، ص6215الرحمف، معظـ العلبجات السموكية، والمعرفية)محمد السيد عبد
وقد استخدمت الباحثة ىذه الفنية في جميع جمسات البرنامج مف خلبؿ تكميؼ 
الطالبات ببعض المياـ أو التدريبات التى تـ تناوليا فى الجمسات كنوع مف التدريب، 

 ويتـ مناقشة ىذه الواجبات المنزلية مع المشاركيف في بداية كؿ جمسة لاحقة .
مجموعة تمرينات يقوـ بيا الفرد وىى دى الفنيات السموكية ىى إح: الاسترخاء-8

تساعده عمى التخمص مف التوتر والقمؽ لأف الفرد لايستطيع الشعور بالقمؽ 
 ،والاسترخاء فى نفس الوقت، وأف أحد مفاتيح ىذه الفنية ىى ارتباط العقؿ بالجسد

ت القمب السريعة فالفرد عندما يشعر بالقمؽ تنتابو بعض الاحساسات الجسمية كضربا
إذا بدأ الفرد والصداع وغيرىا وتعمؿ تمرينات الاسترخاء بنفس الطريقة ، ولذلؾ 

والاسترخاء حتى أيضًا بدرجة أقؿ مف القمؽ  انفعاليًا فسوؼ يشعر ا بالاسترخاء جسديً 
بمجرد الرقاد عمى اريكة أو سرير يؤدى إلى تيدئة الفرد والتخمص مف توتر العضلبت 

نخفاض ضغط الدـ المرتفع، وتحسيف ضربات القمب، وتحسيف وا ،والصداع
اضطرابات الدورة الدموية، والتخمص مف اضطرابات النوـ والشعور بالأرؽ، وتنشيط 
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الذاكرة، وتجديد النشاط، وتخفيؼ التوتر والشعور باليدوء والتوازف )عبد الستار 
 ( .181-162، ص ص 6211ابراىيـ، 

السموكي ويعني تقوية الإرشاد ف المفاىيـ الأساسية في : يعد م التعزيز الايجابى-8
السموؾ وتدعيمو نتيجة لما يقع بعده مف أحداث ، عمى أساس أف الإثابة المادية أو 
المعنوية اللبحقة لمسموؾ البناء أو المرغوب تؤدى إلى تدعيمو وتدفع صاحبو إلى 

يجابى فى معظـ لإوقد حرصت الباحثة عمى استخداـ التعزيز اتكراره وتثبيتو ، 
 . الإيجابية اتيف يجمسات البرنامج تشجيعًا لمطالبات عمى سموك

: يعد التدريب التوكيدى مف الفنيات السموكية التى وضع أسسو التدريب التوكيدى-6
جوزيؼ ولبو ويعد أحد صور التدريب عمى الميارات الإجتماعية، ويعتمد التدريب 

عف آراءه ومشاعره وزيادة مقدرة الفرد  ر لفظيًامى تعميـ المسترشد التعبيالتوكيدى ع
عمى التعبير الصريح الصادؽ والمباشرع ف أفكاره وآرائو ومشاعره الشخصية مما يزيد 
مف التوجو النشط لتحقيؽ أىدافو، واحترامو لذاتو وتقديرىا، وتنمية ميارات التحدث 

 ة والارتجاؿ فى الحديثوالاراء المخالفة والموافقنفعالات الإوالتعبير عف المشاعر و 
( واستخدمت الباحثة التدريب  71- 72، ص ص6214)عبد المطمب القريطى، 

كمكونات  الانفعاليةالتوكيدى فى إحدى الجسات الخاصة بالفاعمية والأصالة 
لكى تساعد المسترشديف عمى اكتساب القدرة عمى التعبير عف  الانفعاليةالابتكارية 

 ية وصدؽ وأصالة . مشاعرىـ وانفعالاتيـ بفاعم

الجدلى السموكى ، وىى ميارة الإرشاد : تنتمى ىذه الميارة إلى تجاوز المحنة  -8
تساعد الفرد عمى التعامؿ بشكؿ أفضؿ مع الأحداث المؤلمة والأزمات مف خلبؿ بناء 
المرونة الخاصة بالفرد، حيث يتعمموا مواجية الألـ والصعوبات التى لاتقع تحت 

الميـ تجنب تفاقـ الأمور والامتناع عف الاستجابات اللبتوافية التى  سيطرتيـ وأنو مف
(، 184، ص6219قد تزيد مف الألـ والمعاناة)أحمد عبد الله، وأحمد الشركسى،
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واستخدمت الباحثة ىذه الميارة فى إحدى جمسات البرنامج لتنمية الصمود النفسى 
 اؿ النفسى . لدى الطالبات الموىبات باعتباره أحد مكونات رأس الم

، وتعرؼ بأنيا بالمعنىالإرشاد : يعد التحميؿ بالمعنى أحد فنيات التحميل بالمعنى -7
عممية تحميؿ لخبرات الفرد لمبحث عف معانى جديدة خلبليا، ومف خلبؿ تقييـ ىذه 

بالمعنى واليدؼ فى لجوانب جديدة نكتشؼ منيا إحساسًا الخبرات يمكف أف نصؿ 
ؼ مف ىذه الفنية فتح مجالات جديدة لممعنى خلبؿ حالة الشعور اليدفالحياة، ومف ثـ 

بالضعؼ واليأس التى يمر بيا المسترشد، وتشجيعو لعمؿ بياف مفصؿ لاىتماماتو 
وقدراتو الشخصية ومسئولياتو ومواطف قوتو وضعفو، وتحويؿ انتباىو مف العيوب 

عبد التواب ، سيد عبد )محمد  الإيجابيةوالنقائص الى التركيز عمى الحياة بجوانبيا 
(، واستخدمت الباحثة ىذه الفنية فى الجمستيف 112-126، ص ص 6216العظيـ، 

 ة الصمود لدى الطالبات الموىبات.التاسعة والعاشرة كفنية تساعد عمى تنمي
  الانفعالية) ج ( الفنيات 

أف يتخيؿ ، ويقصد بيا الإنفعالى العقلبنى الإرشاد تعد ىذه الفنية مف فنيات التخيل :  -1
التى يريدىا فى الحياة الواقعية،  بالطريقةالمسترشد نفسو يفكر ويشعر ويتصرؼ 

نفعالات الإويحاوؿ العمؿ عمى تغيير أفكاره السمبية حوؿ الحدث، وبذلؾ يخفؼ مف 
المعرفى لبيؾ وفييا الإرشاد اليادمة لمذات ،أما التخيؿ الايجابى فيو ينتمى الى 

ؿ نتائج وعواقب إيجابية تساعده عمى مواجية الأفكار يطمب مف المسترشد أف يتخي
 (.485، 458، ص ص 6215التمقائية السمبية)محمد السيد عبد الرحمف، 

بالمعنى، وتقوـ عمى فكرة حكى الإرشاد تعد ىذه الفنية إحدى فنيات الرمزية :  القصة -6
قصة )بعض القصص( التى تحمؿ فى طياتيا توضح بعض المعاني التى يرغب 

 شد فى توصيميا لممسترشد، ولكف يصعب عميو توصيميا بشكؿ مباشر . المر 
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 فروض البحث  :  ثامنًا
 فى ضوء الإطار النظرى والدراسات السابقة صاغت الباحثة فروض البحث كما يمى   

المجموعة التجريبية فى القياسيف  بيف متوسطى رتب درجاتإحصائيًا توجد فروؽ دالة  (1
فى اتجاه القياس  الانفعاليةالابتكارية رأس الماؿ النفسى و  ىياسمقالقبمى والبعدى عمى 

 البعدى
المجموعتيف التجريبية والضابطة  بيف متوسطى رتب درجاتإحصائيًا توجد فروؽ دالة  (6

فى اتجاه  الانفعاليةرأس الماؿ النفسى الابتكارية  ىمقياس فى القياس البعدى عمى
  المجموعة التجريبية .

المجموعة التجريبية فى  رتب درجاتمتوسطى بيف إحصائيًا لة لاتوجد فروؽ دا (8
  .  الانفعاليةرأس الماؿ النفسى الابتكارية  ىمقياسالقياسيف البعدى والتتبعى عمى 

 إجراءات البحث : تاسعًا 
  منيج البحث  -1
فى التجريبى بيدؼ اختبار مدى فعالية البرنامج الإرشادى شبو تـ استخداـ المنيج  

ومدى  ،لدى عينة البحث الانفعاليةف رأس الماؿ النفسى والابتكارية تنمية كؿ م
 : التجريبية والضابطة .لمجموعتيفذى ا التجريبى وذلؾ مف خلبؿ التصميـاستمراريتو 

 عينة البحث  -8
 أ ( عينة التحقق من الخصائص السيكومترية 

طالبة مف ( طالب و 861)تكونت عينة التحقؽ مف الخصائص السيكومترية مف   
الطلبب الموىوبيف بكميات)التربية الفنية، والتربية الموسيقية ، والفنوف الجميمة، والفنوف 

أنثى(،  158ذكر،  168والتربية الرياضية( مف الخمس فرؽ دراسية، بواقع) التطبيقية،
طالب  116طالب وطالبة(، والموىوبيف فنيًا) 68)موسيقيًا وبمغ عدد الموىوبيف 

–17وتراوحت أعمار العينة بيف) طالب وطالبة(، 187وىوبيف رياضيًا)وطالبة(،والم
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استخدمت ىذه العينة و  ،(981,1( وانحراؼ معيارى)64,62(عاـ بمتوسط عمرى)65
 .الانفعاليةمقياسى رأس الماؿ النفسى، والابتكارية لمتحقؽ مف صدؽ وثبات 

 عينة الدراسة الاستطلاعيةب( 
وقائمة الخصائص  ،الانفعاليةالماؿ النفسى، والابتكارية تـ تطبيؽ المقاييس)رأس      
بعد التحقؽ مف خصائصيـ  الدراسة الاستطلبعية( عمى عينة كية لمموىوبيفو السم

، ثـ التعرؼ عمى الفروؽ التى تعزى لمنوع )ذكور / إناث(، ونوع الموىبة  السيكومترية
تطلبعية ست عينة البحث الا، وقد بمغ موسيقية( لتحديد عينة البرنامج )فنية،رياضية،

طالب  664( طالب وطالبة مف الطلبب الموىوبيف بجامعة حمواف بواقع )515)
 142والفنوف الجميمة / و ،مف كميتى التربية الفنيةفنيًا وطالبة مف الطلبب الموىوبيف 

مف الطلبب  151مف كمية التربية الموسيقية/ وموسيقيًا مف الطلبب الموىوبيف 
مف كميتى التربية الرياضية بنيف، والتربية الرياضية بنات( وانقسمت اضيًا ري الموىوبيف

طالبة( مف الأربع فرؽ الدراسية الأخيرة، وقد  816، طالب 628عينة إلى)ىذه ال
( وانحراؼ معيارى 44,62بمتوسط عمرى ) (66-17تراوحت أعمار العينة بيف)

(878 ,1 . ) 
 البحث ) التجريبية والضابطة(عينة  ج(

( طالبة مف 68في صورتيا النيائية بعد ضبط المتغيرات مف)تألفت عينة البحث      
عمى  حصمف مف الفرقة الثالثة ممف بكمية التربية الفنية 4فنيًاالطالبات الموىوبات 

رأس الماؿ النفسى، والابتكارية  ياسى(عمى مقدرجات منخفضة)الإرباعى الأدنى
( 57,62عاـ( بمتوسط عمرى ) 66-62أعمار العينة بيف) وقد تراوحت ،الانفعالية

 طالبة لممجموعة التجريبية،14) وانقسمت ىذه العينة إلى( 684,2وانحراؼ معيارى)

                                                           
4

ر دخيؿ يؤثر عمى نتائج يأخذت الباحثة عينة البحث التجريبى مف كمية التربية الفنية فقط حتى لايكوف نوع الكمية متغ 
الفرقة الثالثة فقط ) فقد  الباتكانت عينة البحث التجريبية مف ط البحث ، كما تـ ضبط متغير الفرقة الدراسية حيث

 .الفرقة الثالثة عمى متغيرات البحث (  الباتانت معظـ أفراد العينة  فى الارباعى الأدنى مف طك
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وذلؾ بعد استبعاد طالبتاف)طالبة مف العينة  طالبة لممجموعة الضابطة(، 14
لعدـ  التجريبية لتغيبيا عف بعض جمسات البرنامج، وأخرى مف العينة الضابطة

طالبة(، وقد تـ تطبيؽ  82استجابتيا عمى التطبيؽ البعدى( مف العينة الأولية)
 . 6261/6266البرنامج فى الفصؿ الدراسى الثانى مف العاـ الدراسى 

  ، وضبط المتغيرات الدخيمة :  التجريبية اختيار العينة خطواتوفيما يمى توضيح ل 
من الطلاب  818عية عمى عينة قواميا ) بإجراء دراسة استطلا اولًا  قامت الباحثة 

)ذكور/ إناث( ونوع الموىبة  بيدف التعرف عمى الفروق التى تعزى لمنوع الموىوبين(
 ) فنية ، موسيقية ، رياضية( لمتعرف عمى عينة البرنامج كما ىو موضح كالآتى 

 الفروؽ التى تعزى لمنوع فى متغيرات البحث أ ( 
 لمتعرؼ عمى الفروؽ التى تعزى لمنوع ( : قيمة اختبار ت 1  جدوؿ )

بيف متوسطى درجات  دالة إحصائيًاوجود فروؽ ( 1الجدول السابق )يتضح من  
 ؿ رأس الماؿ النفسى والدرجة الكميةالطلبب الذكور والإناث الموىوبيف فى جميع عوام

، وكانت الفروؽ فى الانفعاليةوعامؿ الفاعمية  الانفعاليةوالدرجة الكمية للببتكارية 

   انًجًىعت انًتـــغيـــس

  انعدد 

 انًتىسظ 

 انحسببً

 الاَحساف  

 انًعيبزٌ  

 دزجبث

 انحسيت  

 قيًت  

 ث    

 يستىي 

 اندلانت 

 22,222 422 2,864 25,62 222 ذكىز فبعهيت انراث
 

2,22 

 2,4,2 22,62 222 إَبث

 228,, 422 2,428 22,82 222 ذكىز انتفبؤل و الأيم
 

2,22 

 3,252 22,22 222 إَبث

 6,268 422 2,482 28,22 222 ذكىز انصًىد
 

2,22 

 23,,2 24,22 222 إَبث

  زأس انًبل انُفسً

 ككم

 22,228 422 8,433 ,,,88 222 ذكىز
 

2,22 

 6,662 82,25 222 إَبث
 

 الاستعداد

 ًالاَفعبن 

 2,222 422 2,658 22,48 222 ذكىز
 

غير 
 2,482 22,85 222 إَبث دالة

 222,2- 422 3,222 22,22 222 ذكىز الاَفعبنيت انجدة
 

غير 
 63,,2 22,23 222 إَبث دالة

 انفبعهيت

 الاَفعبنيت 

 886,, 422 3,228 65,,2 222 ذكىز
 

2,22 

 3,222 24,22 222 إَبث

 الاصبنت

 الاَفعبنيت 

 544,2- 422 2,452 ,5,,2 222 ذكىز
 

غير 
 2,422 ,,,,2 222 إَبث دالة

 لابتكبزيتا

 ككم الاَفعبنيت 

 ,2,22 422 6,322 42,,22 222 ذكىز
 

2,22 

 8,824 ,223,6 222 إَبث
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( الانفعالية، والأصالة الانفعالية، والجدة الإنفعالى،عدا عوامؿ)الاستعداد اتجاه الذكور
الماؿ النفسى  فمـ توجد فروؽ، وذلؾ يشير إلى تفوؽ الذكور عمى الإناث فى رأس

الأمر الذى يشير إلى حاجة الإناث إلى ، ككؿ  الانفعاليةبجميع عواممو، والابتكارية 
 البرنامج الإرشادى أكثر من الذكور   

البحث لتحديد أى عينة يتـ تطبيؽ  رىالفروؽ التى تعزى لنوع الموىبة فى متغي ب( 
( كما ىو موضح رياضيًابات /الموىو موسيقيًا/ الموىوبات فنيًا)الموىوبات  البرنامج

 بالجداوؿ الآتية
 ( : تحليل التباين الأحادى بين المجموعات الثلاث2جدول )

 ِغّىع ِصذس اٌزجبيٓ اٌّزغيش

 اٌّشثعبد

 ِزىسطبد د.ػ

 اٌّشثعبد 

 ِسزىي ليّخ ف

 اٌذلاٌخ 

 

  
  

ً
س

ٕف
 اٌ

ي
ّب

 اٌ
س

سأ
 

 42,436 413,415 2 164,421 ثيٓ اٌّغّىعبد فبعٍيخ اٌزاد

  

  

31 ,3  

 11,324 512 5411,211 داخً اٌّغّىعبد

   514 6466,411 وًٍ 

 اٌزفبؤي

 والأًِ 

 26,331 424,114 2 155,143 ثيٓ اٌّغّىعبد

  

  

31 ,3  

 16,463 512 1424,434 داخً اٌّغّىعبد

   514 1213,641 وًٍ 

 34,424 442,356 2 144,412 ثيٓ اٌّغّىعبد اٌصّىد

  

  

31 ,3  

 13,422 512 4325,441 داخً اٌّغّىعبد

   514 4143,113 وًٍ 

 سأس اٌّبي

 وىً إٌفسً

  3, 31 45,111 4111,342 2 1231,314 ثيٓ اٌّغّىعبد

 11,151 512 46661,332 داخً اٌّغّىعبد

   514 54134,316 وًٍ 

 

يخ
عبٌ

ٔف
لا

خ 
سي

ىب
ثز
لا

ا
 

 الاسزعذاد

 الأفعبًٌ 

 

 6,144 45,414 2 13,161 ٓ اٌّغّىعبدثي

  

  

31 ,3  

 4,364 512 3443,216 داخً اٌّغّىعبد

   514 3161,114 وًٍ 

 اٌغذح 

 الأفعبٌيخ

 

 1,415 121,113 2 256,226 ثيٓ اٌّغّىعبد

  

  

31 ,3  

 14,564 512 4451,261 داخً اٌّغّىعبد

   514 4414,413 وًٍ 

 اٌفبعٍيخ 

 الأفعبٌيخ

 

 24,134 434,663 2 145,324 ثيٓ اٌّغّىعبد

  

  

31 ,3  

 14,622 512 1322,213 داخً اٌّغّىعبد

   514 1114,611 وًٍ 

 الاصبٌخ

 لأفعبٌيخ 

 33,531 65,346 2 133,152 ثيٓ اٌّغّىعبد

  

  

31 ,3  

 2,132 512 1311,331 داخً اٌّغّىعبد

   514 1221,413 وًٍ 

 لاثزىبسيخ ا

 وىً الأفعبٌيخ

  3, 31 1,114 134,336 2 1614,612 ثيٓ اٌّغّىعبد

 13,134 512 41314,331 داخً اٌّغّىعبد

   514 43331,611 وًٍ 
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( 21,2يتضح مف الجدوؿ السابؽ وجود فروؽ دالة إحصائيًا عند مستوى دلالة )   
، فى كؿ مف رأس الماؿ النفسى رياضيًا و  وموسيقيًافنيًا بيف الطلبب الموىوبيف 

اختبار شيفيو كما بحساب ، ولمعرفة اتجاه الفروؽ قامت الباحثة  الانفعاليةوالابتكارية 
 ىو موضح بالجداوؿ التالية

 
 ( : نتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعدية بين المجموعات الثلاث على مقياس رأس المال النفسى 3جدول )

ش
غي

ّز
اٌ

 

ّىعخ اٌّغ

 )أ(

 الأؾشاف  اٌّزىسظ ْ    

 اٌّعيبسي

 اٌّغّىعخ

 ) ة (  

 ِزىسظ

 اٌفشق 

 اٌخطأ 

 اٌّعيبسي

 ِسزىي       

 اٌذلاٌخ 

د
زا

 اٌ
يخ

عٍ
فب

 

 اٌّىهىثىْ 

 فٕيبً  

 غيش داي 3, 543 3, 363 3, 313- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً 3,412 24,34 224

 3, 31 3, 333 3, 354 *-3,131 سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 ِىسيميبً 

 غيش داي 3, 543 363,3 3, 313 فٕيبً اٌّىهىثىْ  3,653 24,45 143

 3, 31 3, 333 315,3 *2,455- سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 سيبضيبً  

 3, 31 3, 333 354,3 *3,131 فٕيبً اٌّىهىثىْ  2,146 24,21 151

 3, 31 3, 333 315,3 *2,455 اٌّىهىثىْ ِىسيميبً

ً
لأِ

وا
ي 

بؤ
زف

اٌ
 

 اٌّىهىثىْ

 فٕيبً  

 غيش داي 3, 123 434,3 133,3- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً 4,143 31,11 224

 3, 31 3, 333 424,3 *3,361- سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 ِىسيميبً 

 غيش داي 3, 123 434,3 3, 133 فٕيبً اٌّىهىثىْ  4,626 32,31 143

 3, 31 3, 333 446,3 *2,151- سيبضيبً ّىهىثىْ اٌ

 اٌّىهىثىْ

 سيبضيبً  

 3, 31 3, 333 424,3 *3,361 فٕيبً اٌّىهىثىْ  3,211 34,14 151

 3, 31 3, 333 446,3 *2,151 اٌّىهىثىْ ِىسيميبً

ىد
صّ

اٌ
 

 اٌّىهىثىْ

 فٕيبً  

 غيش داي 3, 436 311,3 3, 333- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً 3,653 25,21 224

 3, 31 3, 333 313,3 *3,311- سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 ِىسيميبً 

 غيش داي 3, 436 311,3 3, 333 فٕيبً اٌّىهىثىْ  3,131 25,54 143

 3, 31 3, 333 435,3 *2,455- سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 سيبضيبً  

 3, 31 3, 333 313,3 *3,311 فٕيبً اٌّىهىثىْ  3,554 21,33 151

 3, 31 3, 333 435,3 *2,455 اٌّىهىثىْ ِىسيميبً

 سأس 

 اٌّبي 

 إٌفسً

 وىً

 اٌّىهىثىْ

 فٕيبً  

 غيش داي 3, 211 1,321 1,611- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً 1,512 13,31 224

 3, 31 3, 333 1,335 *1,214- سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 ِىسيميبً 

 غيش داي 3, 211 1,321 1,611 فٕيبً اٌّىهىثىْ  13,164 12,31 143

 3, 31 3, 333 1,123 *4,661- سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 سيبضيبً  

 3, 31 3, 333 1,335 *1,214 فٕيبً اٌّىهىثىْ  1,231 11,61 151

 3, 31 3, 333 1,123 *4,661 اٌّىهىثىْ ِىسيميبً

 السابق  يتضح من الجدول
فى جميع موسيقيًا والموىوبيف فنيًا بيف الموىوبيف إحصائيًا أ ( عدـ وجود فروؽ دالة 

 عوامؿ رأس الماؿ النفسى والدرجة الكمية .
فى جميع رياضيًا  والموىوبيففنيًا بيف الموىوبيف إحصائيًا ب( وجود فروؽ دالة 

 رياضيًا  فى اتجاه الموىوبيفعوامؿ رأس الماؿ النفسى والدرجة الكمية ، وكانت الفروؽ 
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فى جميع رياضيًا  والموىوبيفموسيقيًا بيف الموىوبيف إحصائيًا ج ( وجود فروؽ دالة 
 رياضيًا عوامؿ رأس الماؿ النفسى والدرجة الكمية ، وكانت الفروؽ فى اتجاه الموىوبيف 

فنيًا  أعمى من الموىوبوينرياضيًا  فى ضوء النتائج السابقة يتضح أن الموىوبين  
 فى رأس المال النفسى )عمى مستوى جميع العوامل ، والدرجة الكمية ( . موسيقيًا و 

 

 الانفعاليةعلى مقياس الابتكارية  ( : نتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعدية بين المجموعات الثلاث4جدول )

 اٌّغّىعخ  اٌّزغيش 

 ) أ ( 

 الأؾشاف  اٌّزىسظ ْ    

 اٌّعيبسي

 اٌّغّىعخ

 ة ( )  

ِزىسظ 

 اٌفشق

 اٌخطأ 

 اٌّعيبسي

 ِسزىي اٌذلاٌخ       

د 
ذا

زع
س

لا
ا

يخ
عبٌ

ٔف
لا

ا
 

 اٌّىهىثىْ

 فٕيبً  

 غيشداي 3, 345 3, 212 3, 661- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً 2,645 21,43 224

 غيشداي 3, 211 216,3 444,3 سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ 

 ِىسيميبً 

 غيشداي 345,3 212,3 661,3 فٕيبً ْ اٌّىهىثى 2,443 22,36 143

 3, 31 332,3 311,3 *1,113 سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ 

 سيبضيبً 

 غيشداي 211,3 216,3 445,3- فٕيبً اٌّىهىثىْ  2,141 21,25 151

 3, 31 332,3 311,3 *1,113- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً

ح 
غذ

اٌ
يخ

عبٌ
ٔف

لا
ا

 

 اٌّىهىثىْ

 فٕيبً  

 غيشداي 411,3 411,3 416,3- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً 3,131 33,54 224

 3, 35 336,3 432,3 *1,333 سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ 

 ِىسيميبً 

 غيشداي 411,3 411,3 3, 416 فٕيبً اٌّىهىثىْ  3,432 31,36 143

 3, 31 333,3 441,3 *1,416 سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 يبً سيبض 

 3, 35 336,3 432,3 *1,333- فٕيبً اٌّىهىثىْ  3,163 21,24 151

 3, 31 333,3 441,3 *1.416- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً

خ 
عٍي

فب
اٌ

يخ
عبٌ

ٔف
لا

ا
 

 اٌّىهىثىْ 

 فٕيبً  

 3, 31 333,3 452,3 *2,352- ِىسيميبً  اٌّىهىثىْ 3,412 34.44 224

 3, 31 333,3 442,3 *2,111- سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ 

 ِىسيميبً 

143 36,41 4,562 

 

 3, 31 333,3 452,3 *2,352 فٕيبً اٌّىهىثىْ 

 غيشداي 143,3 413,3 121,3- سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ 

 سيبضيبً 

 3, 31 333,3 442,3 *2,111 فٕيبً اٌّىهىثىْ  4,424 34,42 151

 غيشداي 143,3 413,3 121,3 ِىسيميبً  اٌّىهىثىْ
خ 

صبٌ
لأ

ا
يخ

عبٌ
ٔف
لا

ا
 

 اٌّىهىثىْ

 فٕيبً  

 3, 31 333,3 154,3 *1,316- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً 1,211 14,46 224

 غيشداي 131,3 154,3 133,3 سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 ِىسيميبً 

 3, 31 333,3 154,3 *1,316 فٕيبً اٌّىهىثىْ  1,164 11,55 143

 3, 31 333,3 141,3 *1,116 سيبضيبً ٌّىهىثىْ ا

 اٌّىهىثىْ 

 سيبضيبً 

 غيشداي 131,3 154,3 133,3- فٕيبً اٌّىهىثىْ  1,254 14,36 151

 3, 31 333,3 141,3 *1,116- ِىسيميبً اٌّىهىثىْ

خ 
سي

ىب
ثز
لا

ا
يخ

عبٌ
ٔف
لا

ا
 

 اٌّىهىثىْ

 فٕيبً  

 3, 31 333,3 161,3 *4,211- اٌّىهىثىْ ِىسيميبً 1,546 134,44 224

 غيشداي 414,3 144,3 1,136- سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 ِىسيميبً 

 3, 31 333,3 161,3 *4,211 فٕيبً اٌّىهىثىْ  1,512 131,46 143

 3, 35 312,3 1,355 *3,155 سيبضيبً اٌّىهىثىْ 

 اٌّىهىثىْ

 سيبضيبً  

 غيشداي 414,3 144,3 1,136 ب فٕيً اٌّىهىثىْ  1,134 135,61 151

 3, 35 312,3 1,355 *3,155- ِىسيميبً  اٌّىهىثىْ
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 يتضح من الجدول السابق  
فى عاممى موسيقيًا و فنيًا بيف الطلبب الموىوبيف إحصائيًا أ ( عدـ وجود فروؽ دالة 

 ، فى حيف وجدت فروؽ بينيما فى عاممىالانفعاليةالاستعداد الانفعالى، والجدة 
فى اتجاه  الانفعالية، والدرجة الكمية للببتكارية الانفعاليةوالأصالة  الانفعاليةالفاعمية 

 .موسيقيًا الطلبب الموىوبيف 
فى عاممى  رياضيًا و فنيًا بيف الطلبب الموىوبيف إحصائيًا ب ( عدـ وجود فروؽ دالة 

، ووجود  الانفعاليةرية والدرجة الكمية للببتكا الانفعاليةوالأصالة الإنفعالى الاستعداد 
فى اتجاه  الانفعاليةفى عامؿ الجدة  رياضيًا و فنيًا فروؽ بيف الطلبب الموىوبيف 

رياضيًا  ، فى حيف كانت الفروؽ فى اتجاه الطلبب الموىوبيففنيًا الطلبب الموىوبيف 
 .  الانفعاليةفى عامؿ الفاعمية 

فى جميع  رياضيًا و موسيقيًا بيف الطلبب الموىوبيف إحصائيًا ج( وجود فروؽ دالة 
عدا موسيقيًا والدرجة الكمية فى اتجاه الطلبب الموىوبيف  الانفعاليةعوامؿ الابتكارية 

موسيقيًا بيف الطلبب الموىوبيف إحصائيًا فمـ توجد فروؽ دالة  الانفعاليةعامؿ الفاعمية 
 .رياضيًا و 
إلى إن الطلاب فى ضوء النتائج السابقة يتضح أن أغمب النتائج تشير   

فنيًا من الطلاب الموىوبين  الانفعاليةأعمى فى الابتكارية موسيقيًا الموىوبين 
 .رياضيًا 

فنيًا أعمى مف الطلبب موسيقيًا الطلبب الموىوبيف ن أيتضح لماسبق :  تمخيصًاو 
، و أف رياضيًا و فنيًا ، فى حيف تساوى الموىوبيف الانفعاليةفى الابتكارية  رياضيًا و 

فى رأس الماؿ موسيقيًا و فنيًا أعمى مف الطلبب الموىوبيف رياضيًا  لبب الموىوبيفالط
أقؿ مف فنيًا )وحيث الموىوبيف موسيقيًا و فنيًا النفسى فى حيف تساوى الموىوبيف 

ىـ مف فنيًا وىوبيف مفإف ذلؾ يعنى أف ال الانفعاليةفى الابتكارية موسيقيًا الموىوبيف 
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إلى ىذه النتائج ،  واستنادًا(، الانفعاليةلماؿ والابتكارية يحتاجوف إلى تنمية رأس ا
  .فنيًا طبق البرنامج الحالى عمى الطالبات الإناث الموىوبات 

 

تحدد فى ضوء المعالجات الاحصائية السابقة أن تكون عينة البرنامج من  أنبعد  
  روعى الآتى  فنيًا الطالبات الموىوبات 

حرصت الباحثة عمى أف تكوف عينة البرنامج التجربيبة  / تـ ضبط متغير الكمية فقد1
بالإضافة إلى  (بكمية التربية الفنية اتالممتحقفنيًا  اتالموىوب الباتالطمف كمية واحدة)

 .  توفر شرط الموىبة الفنية عمى قائمة الخصائص السوكية لمموىوبيف
عمى درجات منخفضة عمى  تالحاصلب باتو الموى / أف تكوف العينة مف الطالبات6
دنى عمى الأفى الأرباعى  فقعت) الانفعاليةنفسى، والابتكارية رأس الماؿ الياسى مق

 فعميي اللبتى طبؽالبات ( وىـ الطالانفعاليةرأس الماؿ النفسى الابتكارية  ىمقياس
 .البرنامج 

الثة وذلؾ تـ ضبط متغير الفرقة الدراسية حيث كانت عينة البرنامج مف الفرقة الث/ 8
 ى الأدنى عمى مقاييس البحثرباعفى الإ ىفلتوافر 

ستبعدت الباحثة الطالبات اللبتى لـ تنطبؽ عمييف الشروط السابقة، فوصؿ العدد إ /4
الفرقة  الباتبكمية التربية الفنية مف طفنيًا طالبة مف الطالبات الموىوبات ( 68) الى

رأس الماؿ  مقياسىالأدنى( عمى عمى درجات منخفضة)الإرباعى  فالثالثة ممف حصم
طالبة لممجموعة  14وانقسمت ىذه العينة إلى)  ،الانفعاليةالنفسى، والابتكارية 

 طالبة لممجموعة الضابطة ( .  14التجريبية ، 
وقد قامت الباحثة بالتحقق من تكافؤ المجموعتين) التجريبية والضابطة( في    

كما ىو موضح  الانفعاليةى، والابتكارية متغيرات العمر الزمني، ورأس المال النفس
 بالجدول التالى 
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 المجموعتين التجريبية والضابطة قبل تطبيق البرنامجبين  تكافؤالالتحقق من ( 8)ول جد
 انًتغيس 

 انًجًىعت
يتىسظ  ٌ

 انستب

يجًىع 

 انستب
Z 

يستىي 

 اندلانت

 00,642 14,41 41 انتجسيبيت  انعًس انزيًُ
- 226,0  

 تغيس دان

 00,460 15,44 41 انضببطت

 

ً
س

ُف
ان
ل 

ًب
ان
س 

زأ
 

 فبعهيت انراث
 604,4- 00,455 21,46 41 انتجسيبيت 

 

 غيس دانت

 00,666 42,42 41 انضببطت

 انتفبؤل والأيم
 605,0- 00,486 00,44 41 انتجسيبيت 

 

 غيس دانت

 00,661 00,42 41 انضببطت

 انصًىد
 846,0- 00,664 56,41 41 انتجسيبيت 

 

 غيس دانت

 00,481 64,44 41 انضببطت

 اندزجت انكهيت 
 615,0- 00,486 01,44 41 انتجسيبيت 

 

 غيس دانت

 10,664 62,41 41 انضببطت

ت 
زي

كب
بت

لا
ا

يت
بن
فع

لاَ
ا

  
 

الاستعداد 

 الإَفعبنً 

 156,0- 10,641 46,41 41 انتجسيبيت 

 

 غيس دانت

 10,460 24,44 41 انضببطت

 الاَفعبنيتانجدة 
 482,0- 00,605 56,41 41 انتجسيبيت 

 

 غيس دانت

 00,466 64,41 41 انضببطت

الاَفعبنيتانفبعهيت   
 844,0- 00,481 64,44 41 انتجسيبيت 

 

 غيس دانت

 00,664 56,41 41 انضببطت

 الاَفعبنيتالأصبنت 
 005,4- 10,484 62,46 41 انتجسيبيت 

 

 غيس دانت

 10,661 01,42 41 انضببطت

 اندزجت انكهيت 
 081,4- 10,456 86,46 41 انتجسيبيت 

 

 غيس دانت

 10,662 48,42 41 انضببطت

 87,8( لمطرفين =  8 , 81الجدولية  عند مستوى دلالة )  Z ، قيمة   86,1( لمطرفين =  8 , 88الجدولية  عند مستوى دلالة )  Z قيمة 
بيف المجموعتيف التجريبية إحصائيًا لجدوؿ السابؽ عدـ وجود فروؽ دالة يتضح مف ا    

والضابطة قبؿ تطبيؽ البرنامج فى العمر الزمنى ورأس الماؿ النفسى )عمى مستوى العوامؿ 
( Zكانت قيمة))عمى مستوى العوامؿ والدرجة الكمية(، حيث الانفعاليةوالدرجة الكمية(، والابتكارية 

( ، الأمر الذى 21,2، ) )25,2( الجدولية عند مستوى دلالة )  Zيمة )مف ق قؿالمحسوبة أ
 يشير إلى تكافؤ المجموعتيف قبؿ تطبيؽ البرنامج عمى المجموعة التجربيبة . 

 أدوات البحث  -8
 مقياس رأس الماؿ النفسى ) إعداد / الباحثة ( -1
 ) إعداد / الباحثة (.  الانفعاليةمقياس الابتكارية  -6
 ( 6214ص السموكية لمموىوبيف ) إعداد : عبد المطمب القريطى ، قائمة الخصائ -8
 البرنامج الإرشادى ) إعداد / الباحثة ( . -4
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 وفيما يمى شرح ىذه الأدوات 
 / مقياس رأس المال النفسى ) إعداد / الباحثة (1
فى ضوء اطلبع الباحثة عمى الأطر النظرية والدراسات السابقة والمقاييس العربية    
جنبية التى توفرت ليا والخاصة بمفيوـ رأس الماؿ النفسى مثؿ مقياس رأس الماؿ والأ

 ,Luthans , Avolio,Avey & Normanالنفسى لدى طلبب الجامعة )إعداد/ 
 Lorenz,Beer,Putz)إعداد / ومقياس رأس الماؿ النفسى لدى الموظفيف ، (2007

& Heinitz , 2016  أعضاء الإدارة العميا) ( ، ومقياس رأس الماؿ النفسى لدى
( ، ومقياس رأس الماؿ النفسى لدى منتسبى الجامعة ) 6218إعداد / محمد عارؼ، 

(، ومقياس رأس الماؿ النفسى لدى 6218إعداد / سياـ الكعبى ، وأركاف المشايخى، 
(  6219عينة مف الموظفيف)إعداد:ضرغاـ العميدى، ورافدا الحدراوى، وأمير الكلببى،

، (6262)إعداد/ زينب ابراىيـ،لماؿ النفسى لأعضاء ىيئة التمريضومقياس رأس ا
، ومحمد  ومقياس رأس الماؿ النفسى لدى مديرى المدارس ) إعداد / عبد العزيز سميـ

ومقياس رأس الماؿ النفسى لدى الموظفيف بماليزيا  (6262أبو حلبوة ،
Ling,Seok&Maakip,2020) مرحمة ومقياس رأس الماؿ النفسى لدى طلبب ال
(، ومقياس رأس الماؿ النفسى لدى معممات 6261 الثانوية) إعداد/منصور المطيرى،

(، وجدت الباحثة ضرورة إعداد مقياس رأس 6261 ،) إعداد/علب محمد الروضو
  لعدة إعتبارات من أىميا :الماؿ النفسى 

 ت التى تناولت مفيوـ رأس الماؿ النفسى إلا عمى الرغـ مف وجود العديد مف الدراسا
 -فى حدود عمميا –عمييا الباحثة أنيا لـ تجد  إنو يتضح مف المقاييس التى اطمعت

أى مقياس عمى مستوى البيئة العربية أو الأجنبية معد خصيصًا لمطلبب الموىوبيف 
 بالمرحمة الجامعية ، لذلؾ وجدت الباحثة ضرورة إعداد مقياس يعد فى ضوء

 خصائص عينة البحث )الطلبب الموىوبوف(.   
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  عمى الندرة النسبية لممقاييس العربية التى أعدت فى ضوء البيئة المصرية ، علبوة 
عدـ ملبءمة المقاييس الأجنبية وعباراتيا مع عينة البحث الحالى وأىداؼ وثقافة 

وقمة المجتمع المصرى ، كما يؤخذ عمي بعضيا غموض المفردات وعدـ وضوحيا ، 
عدد عباراتيا مما قد يؤثر بالسمب عمى فيـ الطالب لمعبارة ، لذلؾ وجدت الباحثة 

 ضرورة إعداد مقياس يتناسب مع عينة وثقافة المجتمع المصرى . 
  لـ تجد الباحثة فى حدود إطلبعيا أي مقياس تـ إعداده فى صورة مواقؼ قد يتعرض

نما كانت معظـ المقاي  يس فى صورة عبارات تقريرية . ليا الطلبب الموىوبوف ، وا 
وعمى الرغـ مف أف الباحثة وجدت ضرورة إعداد مقياس لرأس الماؿ النفسى لدى   

الطلبب الموىوبيف إلا إنيا استفادت مف المقاييس التى تـ الاطلبع عمييا والدراسات 
السابقة والأطر النظرية فى تحديد أبعاد المقياس ووضع بعض المواقؼ، ومف ثـ 

لباحثة بإعداد المقياس فى ضوء الأطر النظرية وخصائص العينة ، وقد قامت ا
موقؼ( موزعيف عمى أربعة أبعاد ىما)فاعمية  86تكونت الصورة الأولية لممقياس مف )

مواقؼ، والصمود  8مواقؼ، والأمؿ ويضـ  9مواقؼ، والتفاؤؿ ويضـ 9الذات ويضـ
 مواقؼ (  12ويضـ 

خصائص السيكومترية لممقياس لموصوؿ النيائية وقد قامت الباحثة بالتحقؽ مف ال
 التى يتـ تطبيقيا عمى عينة البحث الأساسية كما ىو موضح كالتالى

 أ : صدق المقياس 
فى :عرض المقياس (الصدق الظاىرى) باستخدام العرض عمى المحكمين(1-أ

وعمـ النفس التربوي  الصحة النفسية ( مف أساتذة5يفمحكم 5صورتو الأوليو عمى)
ارتباط المفردات بأبعاد المقياس وبالمقياس ككؿ، لإبداء الرأى حوؿ  جامعة حموافب

جراء أية تعديلبت أو إضافة لممقياس، وقد تـ الاتفاؽ عمى  ولمتأكد مف سلبمة المغة وا 

                                                           
رأس الماؿ النفسى ، والابتكارية الانفعالية،  وىـ   أ.د / سموى عبد  ىالأساتذة محكميف مقياس ىتتوجو الباحثة بكؿ الشكر والتقدير إل 5

 ، أ.ـ.د/ خالد عثماف ، أ.ـ.د/ فاطمة الزىراء عبد الباسط ،  ـ.د / مروة سعيد عويس . أ.د / سيير  أميف  الباقى 
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التى سبؽ وتـ تحديدىـ ، وتـ تعديؿ صياغة بعض المواقؼ ونقؿ بعض  أبعادالأربعة 
وتـ إضافة موقؼ فى بعد فاعمية الذات، وبناءً عمى المواقؼ مف بعد إلى بعد أخر، 

   .( وقؼم 87توجييات السادة المحكميف، أصبح المقياس يتكوف مف)
قامت قبؿ إجراء التحميؿ العاممى :  الاستكشافى ( صدق التحميل العاممى8-أ 

بالتحقؽ مف ارتباط جميع مفردات المقياس عف طريؽ حساب معامؿ الارتباط ة الباحث
 ارتباطًا دالاً  وقد ارتبطت جميع المفرداترجة كؿ مفردة والدرجة الكمية لممقياس، بيف د

ؿ  أجرت الباحثة أسموب التحميؿ العاممى الاستكشافىثـ ، بالدرجة الكمية لممقياس
 والتي ، Principle Component الأساسية المكونات باستخداـ طريقة (ؼموق87)

دقيقة، وقد تـ إجراء  تشبعات إلى تؤدي يا حيث أن  Hottelling "ىويتمنج" وضعيا
( 861عمى عينة قواميا ) SPSSالتحميؿ العاممى باستخداـ البرنامج الإحصائى 

، حيث تـ التحقؽ مف مدى كفاية العينة لإجراء  الموىوبيف طلببالطالب وطالبة مف 
 Kaiser-Meyer-Olkinالتحميؿ العاممى لممقياس مف خلبؿ اختبار كفاية العينة ؿ 

( (KMO( ( مما يدؿ عمى مدى 5,2وىى قيمة أكبر مف ),.) 912حيث بمغت قيمتو
كفاية العينة . كما تـ استخداـ محؾ كايزر فى تقدير العامؿ المستخمص كمؤشر 
لمتوقؼ أو الاستمرار فى استخلبص العوامؿ التى تمثؿ البناء الأساسى، حيث تـ 

ة عمى الواحد الصحيح والتى تتضمف الابقاء عمى العوامؿ التى تزيد جذورىا الكامن
عمى الأقؿ، ويرى )كاتؿ( أف ىذا المحؾ يتميز بالاستقرار إحصائيًا ثلبثة تشبعات 

والثبات فى حالة المصفوفات التى يزداد جذورىا الكامنة عمى الواحد الصحيح، كما 
استخدـ محؾ جيمفورد الذى يعتبر محؾ التشبع الجوىرى لمعبارة عمى العامؿ الذى 

( أو أكثر، وقد تـ استخداـ طريقة 8,2 -،8,2وىو)+ إحصائيًا  دالًا عتبر ي
لمتدوير المتعامد لممصفوفات الارتباط ية لفقرات المحاور  Varimaxالفاريماكس 

لموصوؿ إلى صورة مقبولة لممقياس يمكف تفسير  رأس الماؿ النفسىالخاصة لمقياس 
(، وبناءً عمى ىذا 628، ص6212ليا )فؤاد أبو حطب وآماؿ صادؽ،وفقًا العوامؿ 
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مواقؼ( وىما  8وعددىـ)(، 8,2المحؾ تـ استبعاد المفردات التى يقؿ تشبعيا عف )
  ( موقؼ.84فأصبح المقياس يتكوف مف ) (62-14 -6المواقؼ رقـ )

، وقد بمغت  ثلبثة عوامؿ جوىريةوأسفر التحميؿ العاممى عف تشبع مفرداتو عف     
وتوضح الجداوؿ التالية تشبعات المفردات  :(، 84 ,665لكمى)نسبة التبايف العاممى ا

 ) مف التشبع الأعمى إلى الأدنى (  يًامرتبة تنازل عمى كؿ عامؿ مف العوامؿ
( إذ تراوحت قيـ معاملبت تشبعات ىذا مفردات 12تشبعت عميو )العامل الأول : 
 ىكما ىو موضح بالجدوؿ التال(  825,2 : 698,2العامؿ ما بيف )

 الاول( تشبعات مفردات العامل 6)جدول  
 يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة

1 268,3 64 115,3 4 441,3 

44 228,3 1 101,3 5 465,3 

6 221,3 40 101,3 4 401,3 

8 161,3  

 311,4 انجرز انكبيٍ

 % 641,11 انُسبت انًئىيت نهتببيٍ

تدور مفردات ىذا العامؿ حوؿ إيماف الفرد وثقتو فى امتلبؾ القدرات والامكانات    
والإقداـ عمى المياـ المياـ وحؿ المشكلبت بكفاءه عالية ، إنجاز التى تمكنو مف 

والقدرة عمى التواصؿ مع الآخريف ، وقدرتو عمى إدارة الآخريف الصعبة والجديدة 
 فاعمية الذات .مل لذلك أطمق عمى ىذا العا،  والإقناع

( إذ تراوحت قيـ معاملبت تشبعات ىذا العامؿ مفردة18تشبعت عميو)العامل الثانى: 
 ىكما ىو موضح بالجدوؿ التال( 866,2 : 627,2ما بيف )

 الثانى( تشبعات مفردات العامل 8)جدول 
 يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة

61 205,3 44 164,3 46 424,3 

41 161,3 68 186,3 61 104,3 

62 150,3 42 154,3 64 488,3 

66 161,3 45 160,3 45 426,3 

65 144,3  

 111,3 انجرز انكبيٍ

 % 534,13 انُسبت انًئىيت نهتببيٍ
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حوؿ التوقع الايجابي للؤحداث السارة ونظرة الفرد نحو  تدور مفردات ىذا العامؿ   
ستقبؿ نظرة ايجابية، وانتظار حدوث الخير، والاعتقاد بإمكانية تحقيؽ الرغبات في الم

المستقبؿ، والنظر إلى الأحداث السمبية أنيا عابرة ومؤقتة ولابد مف التعامؿ معيا 
مف  نسافلتمسؾ بالحياه والشعور بوجود معنى وىدؼ ايجابى يعيش الإ، وابإيجابية

وقوة اليأس ميما تكررت المحاولات غير الناجحة ،  وأحباط جمو، وعدـ الشعور بالإأ
، والبحث عف أكثر مف حؿ الأىداؼبموغ تحقيؽ النجاحات و ل الإرادة والإصرار

  التفاؤل والأمل.لذلك أطمق عمى ىذا العامل لممشكلبت التى تواجيو 
( إذ تراوحت قيـ معاملبت تشبعات ىذا مفردة 11تشبعت عميو ) :الثالث العامل 

 ىكما ىو موضح بالجدوؿ التال(  829,2 : 674,2ؿ ما بيف )العام
 الثالث( تشبعات مفردات العامل 7)دول ج

 يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة

41 251,3 46 142,3 41 422,3 

40 245,3 48 188,3 44 415,3 

44 240,3 46 152,3 42 406,3 

66 166,3 6 454,3  

 515,4 انجرز انكبيٍ

 % 423,12 انُسبت انًئىيت نهتببيٍ

فى الإنفعالى حوؿ قدرة الفرد عمى التماسؾ والثبات  تدور مفردات ىذا العامؿ    
، وتقبؿ المواقؼ الصعبة مما يمكنو مف استعادة التوازف والتعافى مف الصدمات

لذلؾ ، لمثابرة حتى تحقيؽ الأىداؼ، واتغيرات الحياة بشكؿ إيجابى والتكيؼ معيا
 الصمود النفسى . أطمق عمى ىذا العامل

: تـ حساب الاتساؽ الداخمى لممقياس بعد تطبيقو  ب : الاتساق الداخمى لممقياس
( مف خلبؿ حساب الموىوبيف طلببالطالب وطالبة مف  861عمى عينة قواميا )

نتمى إليو تالذى  عامؿلكمية لممفردة والدرجة ادرجة كؿ  معاملبت الارتباط بيف كؿ
وبعضيا والدرجة  عوامؿوالدرجة الكمية لممقياس، و حساب معاملبت الارتباط  بيف ال

 الكمية لممقياس كما ىو موضح بالجداوؿ الآتية
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 والدرجة الكمية لممقياس العامؿ( معاملبت الارتباط  بيف كؿ درجة كؿ مفردة ودرجة 9جدوؿ )
 سرجبط  ثيٓ ِفشداد اٌعبًِ  الأوي واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌه واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌٍّميبسِعبِلاد الا             

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

عبيم ي

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

4 210,3** 211,3** 5 110,3** 158,3** 40 116,3** 111,3** 

4 246,3** 181,3** 8 212,3** 145,3** 44 261,3** 156,3** 

1 501,3** 164,3** 6 261,3** 144,3** 64 154,3** 164,3** 

1 614,3** 426,3**  

 اٌضبًٔ واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌه واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌٍّميبس ِعبِلاد الاسرجبط  ثيٓ ِفشداد اٌعبًِ 

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

44 241,3** 115,3** 66 281,3** 208,3** 62 240,3** 144,3** 

41 454,3** 618,3** 64 181,3** 141,3** 65 101,3** 165,3** 

42 484,3** 658,3** 61 566,3** 265,3** 68 218,3** 200,3** 

45 116,3** 161,3** 61 245,3** 160,3** 45 168,3** 155,3** 

46 160,3** 162,3**  

 ِعبِلاد الاسرجبط  ثيٓ ِفشداد اٌعبًِ  اٌضبٌش  واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌه واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌٍّميبس             

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 سدةانًف

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

6 156,3** 111,3** 40 268,3** 165,3** 41 262,3** 141,3** 

46 114,3** 114,3** 44 248,3** 118,3** 41 261,3** 241,3** 

48 158,3** 106,3** 46 241,3** 145,3** 42 116,3** 101,3** 

66 182,3** 124,3** 44 161,3** 164,3**  

 وبعضيا البعض والدرجة الكمية لممقياس عوامؿ(  معاملبت الارتباط  بيف ال12جدوؿ )
 اندزجت انكهيت نهًقيبس انصًىد انُفسً انتفبؤل والأيم فبعهيت انراث انعبيم 

 **825,3 **226,3 **212,3 4 فبعهيت انراث

 **888,3 **224,3 4  انتفبؤل والأيم

 **881,3 4   سًانصًىد انُف

 (                               21,2** دالة عند )
( مما 21,8) ديتضح مف الجداوؿ السابقة أف جميع معاملبت الارتباط دالة عن   

 .يشير إلى تمتع المقياس بدرجة عالية مف الاتساؽ الداخمى 
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 ج: ثبات المقياس  
وطالبة مف  طالب( 861) عينة قواميا بتطبيؽ المقياس عمى ةقامت الباحث   
: طريقة بالتحقؽ مف ثبات المقياس بطريقتيف ىماة ثـ قامت الباحث الموىوبيفطلبب ال

، وطريقة التجزئة النصفية باستخدام معادلتى سبيرمان براون وجوتمان الفا كرونباخ
، ويوضح عامؿبيف نصفى الاختبار) الزوجى والفردى ( لممقياس ككؿ وكذلؾ لكؿ 

  الى معاملبت الثبات .الجدوؿ الت
 رأس المال النفسى(  معاملات ثبات مقياس 11جدول )

 جىتًبٌ        سبيسيبٌ بساوٌ كسوَببخ أنفب انًفسداث  عدد اانًتغيس     

 802,3 844,3 561,3 40 فبعهيت انراث

 866,3 840,3 865,3 44 انتفبؤل والأيم

 514,3 515,3 566,3 44 انصًىد انُفسً

 886,3 864,3 644,3 41 انُفسً ككم زأس انًبل

يتضح مف الجدوؿ السابؽ  أف معاملبت ثبات الفا كرونباخ ، ومعاملبت ثبات    
التجزئة النصفية باستخداـ معادلتى سبيرماف براوف وجوتماف مرتفعة مما يدؿ عمى 

 تمتع المقياس بالثبات والاستقرار .
بحذؼ العبارات التي  ةقامت الباحثوبعد التحقؽ مف الخصائص السيكومترية لممقياس 

لـ تثبت صدقيا أو ثباتيا، مَا ترتب عمى ذلؾ إعادة ترقيـ العبارات، وفيما يمي 
 توضيح لمصورة النيائية لممقياس.

  وكيفية تصحيح المقياس رأس المال النفسى الصورة النيائية لمقياس 
( تيدؼ مفردة 84)( تشتمؿ عمىعوامؿ 8تكوف المقياس فى صورتو النيائية مف )   

، عمى المفحوص أف الموىوبيف لدى طلبب الجامعةرأس الماؿ النفسى إلى قياس 
،حيث يعطى لكؿ موقؼ ثلبثة بدائؿ  موقؼ مف المواقؼيختار إجابة واحدة لكؿ 

وتتراوح الدرجة الكمية لممقياس عمى المفحوص اختيار أحدىما بما يتناسب معو، 
تمتع الطالب بدرجة عالية مف رأس جة العميا إلى (، حيث تشير الدر 126 - 84بيف)

( إلى مستوى 76إلى  84، وتشير الدرجة ) مف الموىوب لدى الطالبالماؿ النفسى 
( إلى مستوى متوسط مف  91 – 77، والدرجة ) منخفض مف رأس الماؿ النفسى 
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 رأس الماؿ النفسىمف  مرتفع( إلى مستوى 126 – 96، والدرجة )رأس الماؿ النفسى
كما وردت بالصورة  عوامؿمف ال عامؿويوضح الجدوؿ التالى أرقاـ مفردات كؿ 

 النيائية لممقياس.
 ) الصورة النيائية ( عوامل رأس المال النفسىمفردات المقياس موزعة عمى  (18جدول )

عدد  ىاقفأزقبو انً عىيم انًقيبس

 ىاقفانً

 40 68-61-66-46-42-44-40-5-1-4 فبعهيت انراث

 44 41- 44--44-66-62-64-60-45-41-44-8-1-6 ل والايمانتفبؤ

 44 46-40-65-61-64-48-41-46-6-2-4 انصًىد انُفسً

 ) إعداد الباحثة (  الانفعالية/ مقياس الابتكارية 8 
 لعدة أسباب منيا  الانفعاليةوجدت الباحثة ضرورة إعداد مقياس الابتكارية     

  فمعظـ البحوث  الانفعاليةالتى تناولت الابتكارية ندرة الدراسات والمقاييس العربية ،
) إعداد /  الانفعاليةوالدراسات العربية اعتمدت عمى ترجمة مقياس الابتكارية 

Averill, ,1999 سوى مقياس الابتكارية  -فى حدود إطلبعيا –( ، ولـ تجد الباحثة
( ، ومقياس 6218لله، عبد ا نعيمة) إعداد /  الدى الطلبب المتفوقيف درسيً  الانفعالية

لمعممى التربية الخاصة )إعداد / أحمد سيد عبد الجواد،  الانفعاليةمقياس الابتكارية 
(، وىذه المقاييس تـ إعدادىا لتتناسب مع عينات 6219ومحمد شعباف محمد، 

تختمؼ فى خصائصيا عف عينة البحث الحالى ، لذلؾ وجدت الباحثة ضرورة إعداد 
ائص عينة البحث )الطلبب الموىوبوف( فمـ تجد الباحثة مقياس يعد فى ضوء خص

فى حدود اطلبع الباحثة لدى  –مقياس سواء عمى مستوى البيئة العربية أو الأجنبيو 
 الطلبب الموىوبيف .   

   عدـ ملبءمة المقاييس الأجنبية وعباراتيا مع عينة البحث الحالى وأىداؼ وثقافة
يا غموض المفردات وعدـ وضوحيا ، وقمة المجتمع المصرى ، كما يؤخذ عمي بعض

عدد عباراتيا مما قد يؤثر بالسمب عمى فيـ الطالب لمعبارة ، كما إف ىذه المقاييس 
 أعدت منذ فترة طويمة عمى البيئات الأجنبية .
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ولإعداد المقياس قامت الباحثة بالإطلبع عمى الأطر النظرية والدراسات السابقة     
لدراسة، والمقاييس العربية والأجنبيو مثؿ مقياس الابتكارية التى تناولت المفيوـ با

 واستخبار الابتكار الانفعالى" الصورة المختصرة"  Averill, ,1999))الانفعالية
Gorostiaga , Aritzeta & Balluerka ,2015)  Soroa, ومقياس الابتكارية ،)

)إعداد /  الانفعاليةارية (، ومقياس الابتك6218عبد الله ،  نعيمة)إعداد / الانفعالية
واستفادت الباحثة مف ىذه المقاييس  (6219أحمد عبد الجواد، ومحمد شعباف محمد، 

 افى تحديد أبعاد المقياس ووضع بعض المفردات ، ثـ قامت الباحثة بإعداد استبيانً 
( طالب وطالبة أثناء إعداد المقياس حيث طمبت منيـ 72عمى عينة قواميا ) امفتوحً 
ة عمى سؤاليف مفتوحيف ىـ: ماذا يخطر ببالؾ عند سماع مصطمح الابتكارية الإجاب

مف وجية  انفعاليًا أو الابتكار الانفعالى؟، وماىى خصائص الفرد المبتكر  الانفعالية
نظرؾ؟، واستطاعت الباحثة مف خلبؿ تحميؿ استجابات الطلبب والطالبات صياغة 

 بعض المفردات .
  ،إعداد المقياس فى ضوء الأطر النظرية وخصائص العينةومف ثـ قامت الباحثة ب   

مفردة( موزعيف عمى أربعة أبعاد  48وقد تكونت الصورة الأولية لممقياس مف)
مفردة ، والفاعمية 18ويضـ  الانفعالية مفردة، والجدة14ىما)الإستعداد الانفعالي وتضـ

 فردات( م 7وتضـ   الانفعاليةمفردة ، والأصالة  14وتضـ  الانفعالية
وقد قامت الباحثة بالتحقؽ مف الخصائص السيكومترية لممقياس لموصوؿ لمصورة 

 النيائية التى تـ تطبيقيا عمى عينة البحث الأساسية كما ىو موضح كالتالى
 الخصائص السيكومترية لممقياس 

 أ : صدق المقياس 
فى : عرض المقياس ( الصدق الظاىرى) باستخدام العرض عمى المحكمين(1-أ 

وعمـ النفس التربوي  الصحة النفسية يف( مف أساتذةمحكم 5صورتو الأوليو عمى)
ارتباط المفردات بأبعاد المقياس وبالمقياس ككؿ ، لإبداء الرأى حوؿ  بجامعة حمواف
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جراء أية تعديلبت أو إضافة لممقياس، وقد تـ الاتفاؽ عمى  ولمتأكد مف سلبمة المغة وا 
ضافة  اتحديدى التى سبؽ وتـ أبعادالأربعة  ، وتـ تعديؿ صياغة بعض المفردات وا 

بعض المفردات بناءً عمى توجييات السادة المحكميف، فأصبح المقياس يتكوف مف 
 مفردة (  . 58)
 ةقامت الباحثقبؿ إجراء التحميؿ العاممى : الاستكشافى ( صدق التحميل العاممى8-أ 

حساب معامؿ الارتباط بيف عف طريؽ  بالتحقؽ مف ارتباط جميع مفردات المقياس
-48-47-46-48ولـ ترتبط المفردات) درجة كؿ مفردة والدرجة الكمية لممقياس،

بالدرجة الكمية لممقياس لذلؾ تـ حذفيـ مف المقياس قبؿ إجراء  ارتباطًا دالًا  (49
 (مفردة 48ؿ) أجرت الباحثة أسموب التحميؿ العاممى الاستكشافىثـ  التحميؿ العاممى.

الأساسية وقد تـ إجراء التحميؿ العاممى عمى عينة قواميا  المكونات طريقة باستخداـ
تـ التحقؽ مف مدى كفاية العينة مف و ، الموىوبيف طلببال( طالب وطالبة مف 861)

وىى ,.) 746حيث بمغت قيمتو)Kaiser-Meyer-Olkin ( (KMOخلبؿ اختبار 
تـ الابقاء عمى العوامؿ  و( مما يدؿ عمى مدى كفاية العينة. 5,2قيمة أكبر مف )

إحصائيًا التى تزيد جذورىا الكامنة عمى الواحد الصحيح والتى تتضمف ثلبثة تشبعات 
، كما استخدـ محؾ جيمفورد الذى يعتبر محؾ التشبع وفقًا لمحؾ كايزر عمى الأقؿ

( أو 8,2 -،8,2وىو)+ إحصائيًا  دالاً الجوىرى لمعبارة عمى العامؿ الذى يعتبر 
لمتدوير المتعامد لممصفوفات الارتباطية،   Varimaxتـ استخداـ طريقة أكثر، وقد

 6وعددىـ)(، 8,2وبناءً عمى ىذا المحؾ تـ استبعاد المفردات التى يقؿ تشبعيا عف)
  .ردة( مف46فأصبح المقياس يتكوف مف ) (68 -6مفردة( وىما المفردات رقـ )

حيث حددث  ة عوامؿ جوىريةأربعوأسفر التحميؿ العاممى عف تشبع مفرداتو عف   
، وقد بمغت نسبة التبايف العاممى الكمى  أربعة عوامؿ توزيع المفردات عمى  الباحثة

ؿ مف وتوضح الجداوؿ التالية تشبعات المفردات عمى كؿ عام :(، 81 ,216)
 ) مف التشبع الأعمى إلى الأدنى (  . االعوامؿ مرتبة تنازليً 



 

 
 

 

 
                                            

 

888 

 م 2222سبتمبر-العدد السابع -المجلد السادس عشر والنفسية التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة

( إذ تراوحت قيـ معاملبت تشبعات ىذا العامؿ داتمفر  9: تشبعت عميو)العامل الأول
 ىكما ىو موضح بالجدوؿ التال( 888,2:  546,2ما بيف )

 ( تشبعات مفردات العامل الأول.18)جدول  
 يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة

44 112,0 45 161,0 40 488,0 

41 146,0 4 148,0 66 414,0 

46 106,0 41 106,0 44 448,0 

 111,2 انجرز انكبيٍ

 % 365,6 انُسبت انًئىيت نهتببيٍ

والاستعداد  تدور مفردات ىذا العامؿ حوؿ قدرة الشخص عمى فيـ انفعالاتو،   
تنمية وأثرىا عمى ذاتو وعمى الآخريف، و  ،ء انفعالاتولاستكشاؼ الأسباب الكامنة ورا

 الانفعاليةوالاستفادة مف الخبرات   بنفس القدر في الجوانب العقميةالجوانب الوجدانية 
 .الإنفعالى الاستعداد لذلك أطمق عمى ىذا العامل لمواجية المواقؼ الجديدة، السابقة 

إذ تراوحت قيـ معاملبت تشبعات ىذا  ة(مفرد 18: تشبعت عميو )العامل الثانى 
 بالجدوؿ التالي  ( كما ىو موضح846,2: 615,22العامؿ ما بيف )

 .ثانىتشبعات مفردات العامل ال (18) دولج
 يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة

65 241,0 14 161,0 64 141,0 

61 164,0 46 118,0 64 465,0 

62 141,0 44 112,0 6 462,0 

61 106,0 6 166,0 42 412,0 

66 101,0  

 111,3 رز انكبيٍانج

 % 123,1 انُسبت انًئىيت نهتببيٍ

حوؿ قدرة الفرد عمى إصدار استجابات انفعالية مختمفة تدور مفردات ىذا العامؿ    
ونادرة وغير تقميدية وتتسـ بالجدة فى المواقؼ التى يتعرض ليا، والميؿ إلى أنواع 

، وغير تقميدية وغير مألوفة غير عادية إنفعالات  إنتاجالأفلبـ والفنوف التى تسيـ فى 
 .الانفعاليةالجدة لذلك أطمق عمى ىذا العامل 
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إذ تراوحت قيـ معاملبت تشبعات ىذا العامؿ  ة(مفرد 16:تشبعت عميو)لثالعامل الثا
 ( كما ىو موضح بالجدوؿ التالي 888,2: 681,2ما بيف)

 .ثالثتشبعات مفردات العامل ال (18جدول )
 يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة بعيعبيم انتش زقى انًفسدة

46 284,0 48 185,0 10 140,0 

41 228,0 45 181,0 1 164,0 

41 240,0 8 126,0 40 464,0 

11 201,0 46 124,0 44 486,0 

42 110,0 11 110,0 48 448,0 

16 168,0  

 622,5 انجرز انكبيٍ

 % 412,11 انُسبت انًئىيت نهتببيٍ

تدور مفردات ىذا العامؿ قدرة الفرد عمى التعبير عف انفعالاتو بفعالية وانفتاحية    
بالنسبة لمفرد نفعالات الإبحث تكوف ذات قيمة لمفرد والمجتمع، والشعور بأىمية 

قدرة عمى تحويؿ والمناسبة لمموقؼ  الانفعاليةتكوف الاستجابات وأف والمجتمع، 
أثناء المواقؼ نفعالات الإايجابية، والقدرة عمى ضبط ت إنفعالاالسمبية إلى نفعالات الإ

 . الانفعاليةالفاعمية لذلك أطمق عمى ىذا العامل ،  الضاغطة
( إذ تراوحت قيـ معاملبت تشبعات ىذا مفردات  8: تشبعت عميو )رابعالعامل ال

 ىكما ىو موضح بالجدوؿ التال( 815,2:  681,2العامؿ ما بيف )
 .رابعفردات العامل ال( تشبعات م16)جدول 

 يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة يعبيم انتشبع زقى انًفسدة

14 284,0 16 420 ,0 14 441,0 

4 254,0 5 412 ,0 10 441,0 

60 161,0 1 412,0  

 455,2 انجرز انكبيٍ

 % 114,5 انُسبت انًئىيت نهتببيٍ

عف انفعالاتو بصدؽ تعبير عمى الرة الفرد تدور مفردات ىذا العامؿ حوؿ قد   
 الشخص بالعمؽ والأصالةإنفعالات وأف تتسـ  ،التى يمر بيا الانفعاليةوالمواقؼ 
  الانفعاليةالأصالة لذلك أطمق عمى ىذا العامل للآخرين  لا تكوف مؤذية أ، و  والحكمة
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د تطبيقو : تـ حساب الاتساؽ الداخمى لممقياس بعب : الاتساق الداخمى لممقياس
( مف خلبؿ حساب معاملبت الموىوبيف طلببالطالب وطالبة مف  861عمى)

تمى إليو والدرجة الكمية الذى تن معامؿالارتباط بيف كؿ مفردة والدرجة الكمية ل
وبعضيا والدرجة الكمية  عوامؿوكذلؾ حساب معاملبت الارتباط بيف ال ،لممقياس

 لممقياس كما ىو موضح بالجداوؿ الآتية
 والدرجة الكمية لممقياس العامؿ( معاملبت الارتباط  بيف كؿ درجة كؿ مفردة ودرجة 17ؿ )جدو 

 ِعبِلاد الاسرجبط  ثيٓ ِفشداد اٌعبًِ  الأوي واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌه واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌٍّميبس             

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

4 104,0** 666,0** 46 126,0** 482,0** 45 124,0** 461,0** 

40 180,0** 141,0** 44 161,0** 105,0** 66 456,0** 452,0** 

44 161,0** 484,0** 41 110,0** 145,0** 41 121,0** 425,0** 

 ِعبِلاد الاسرجبط  ثيٓ ِفشداد اٌعبًِ  اٌضبًٔ واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌه واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌٍّميبس

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

 يعبيم

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

6 156,0** 140,0** 64 164,0** 116,0** 65 261,0** 140,0** 

6 106,0** 161,0** 61 111,0** 666,0** 66 144,0** 406,0** 

42 441,0** 666,0** 61 151,0** 412,0** 44 152,0** 446,0** 

46 128,0** 645,0** 62 156,0** 160,0** 14 164,0** 144,0** 

64 118,0** 410,0**  

 ِعبِلاد الاسرجبط  ثيٓ ِفشداد اٌعبًِ  اٌضبٌش  واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌه واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌٍّميبس             

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ت ببندزج

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

1 156,0** 104,0** 44 151,0** 124,0** 46 182,0** 458,0** 

8 145,0** 150,0** 41 266,0** 150,0** 10 185,0** 480,0** 

41 241,0** 100,0** 42 184,0** 112,0** 16 121,0** 122,0** 

48 140,0** 416,0** 45 111,0** 184,0** 11 160,0** 146,0** 

40 150,0** 120,0** 48 164,0** 420,0** 11 140,0** 415,0** 

46 226,0** 184,0**  

 اٌىٍيخ ٌه واٌذسعخ اٌىٍيخ ٌٍّميبس ِعبِلاد الاسرجبط  ثيٓ ِفشداد اٌعبًِ  اٌشاثع واٌذسعخ

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

 زقى 

 انًفسدة

يعبيم 

 الازتببط  

 ببنعبيم 

يعبيم 

 الازتببط  

ببندزجت 

 انكهيت

4 161,0** 465,0** 60 101,0** 644,0** 16 241,0** 141,0** 

1 244,0** 152,0** 10 454,0** 648,0** 14 204,0** 466,0** 

5 161,0** 615,0** 14 146,0** 446,0*  
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 وبعضيا البعض والدرجة الكمية لممقياس عوامؿمعاملبت الارتباط  بيف كؿ ال (18جدوؿ )
 الاستعداد  انعبيم 

 الاَفعبنً

 دةانج

 الاَفعبنيت 

 انفبعهيت

 الاَفعبنيت 

 الأصبنت

 الاَفعبنيت 

 اندزجت انكهيت

 نهًقيبس 

 **211,0 **622,0 **144,0 **616,0 4 الاستعداد الاَفعبنً

 **566,0 **462,0 **415,0 4   الاَفعبنيتانجدة 

 **842,0 **685,0 4   الاَفعبنيتانفبعهيت 

 **126,0 4    الاَفعبنيتالأصبنت 

 (25,2(                                    *   دالة عند )21,2* دالة عند )*
، (25,8يتضح مف الجداوؿ السابقة أف جميع معاملبت الارتباط دالة عند)  
  .( مما يشير إلى تمتع المقياس بدرجة عالية مف الاتساؽ الداخمى 21,8)
 : ثبات المقياس  ج
وطالبة مف  طالب( 861عينة قواميا ) عمى بتطبيؽ المقياس ةقامت الباحث   
 ،باخ: طريقة الفا كرونثـ التحقؽ مف ثبات المقياس بطريقتيف ىما الموىوبيفطلبب ال

بيف نصفى وطريقة التجزئة النصفية باستخدام معادلتى سبيرمان براون وجوتمان 
تالى ، ويوضح الجدوؿ العامؿالاختبار) الزوجى والفردى ( لممقياس ككؿ وكذلؾ لكؿ 

  معاملبت الثبات .
 الانفعاليةالابتكارية (  معاملات ثبات مقياس 18جدول )

سبيسيبٌ  كسوَببخ أنفب انًفسداث  عدد اانًتغيس     

 بساوٌ

 جىتًبٌ       

 114,0 124,0 214,0 6 الاستعداد الاَفعبنً

 518,0 516,0 514,0 44 الاَفعبنيتانجدة 

 806,0 806,0 862,0 42 الاَفعبنيتانفبعهيت 

 806,0 841,0 268,0 8 الاَفعبنيتالأصبنت 

 821,0 821,0 818,0 12 ككم الاَفعبنيتالابتكبزيت 

يتضح مف الجدوؿ السابؽ  أف معاملبت ثبات الفا كرونباخ ، ومعاملبت ثبات    
التجزئة النصفية باستخداـ معادلتى سبيرماف براوف وجوتماف مرتفعة مما يدؿ عمى 

 بالثبات والاستقرار . تمتع المقياس
بحذؼ العبارات التي  ةوبعد التحقؽ مف الخصائص السيكومترية لممقياس قامت الباحث

، مَا ترتب عمى ذلؾ إعادة ترقيـ العبارات، وفيما يمي توضيح لـ يثبت صدقيا وثباتيا 
 لمصورة النيائية لممقياس.
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  يح المقياس وكيفية تصح الانفعاليةالابتكارية الصورة النيائية لمقياس 
مفردة ( تيدؼ  46( تشتمؿ عمى) عوامؿ 4تكوف المقياس فى صورتو النيائية مف)   

، عمى المفحوص أف الموىوبيف  لدى طلبب الجامعة الانفعاليةالابتكارية إلى قياس 
أحيانًا  – دائمًالمتدريج الثلبثى)وفقًا يختار إجابة واحدة لكؿ عبارة مف العبارات وذلؾ 

( بينما يعكس اتجاه التصحيح 1-6 -8ث تعطى العبارت الموجبة )( حي اأبدً  -
(، حيث 188 - 46( وتتراوح الدرجة الكمية لممقياس بيف) 8-6-1) لمعبارات السالبة

 46) لدى الطالب، وتشير الدرجة الانفعاليةالابتكارية تشير الدرجة العميا إلى ارتفاع 
 ( 111 – 121، والدرجة )نفعاليةالامنخفض مف الابتكارية ( إلى مستوى 122 -

( إلى مستوى  188 – 116، والدرجة ) الانفعاليةالابتكارية إلى مستوى متوسط مف 
مف عامؿ ويوضح الجدوؿ التالى أرقاـ مفردات كؿ  الانفعاليةالابتكارية مف  مرتفع

 كما وردت بالصورة النيائية لممقياس. عوامؿال
 ) الصورة النيائية (  الانفعاليةعوامل الابتكارية  مفردات المقياس موزعة عمى (88جدول )

عدد  أزقبو انًفسداث عىيم انًقيبس

 انًفسداث

 6         44-66-61-64-45-44-6- 1-4 الاستعداد الاَفعبنً

 44        16-10-48-42-41-40-62-66-48-41-40-2-6 الاَفعبنيتانجدة 

 11-14-14-46-45-41-44-65-64-46-41-44-5-4 الاَفعبنيتانفبعهيت 

-11-12 

42 

 8        46-68-61-60-42-46-8-1   الاَفعبنيتالأصبنت 

 (. 8818 ، عبدالمطمب القريطي:الخصائص السموكية لمموىوبين)إعداد / قائمة8
( قائمة بالسمات الشخصية 619-628 ص،6214اقترح عبدالمطمب القريطي)  

 -في كؿ مف:سؤاؿ (  127تتكوف مف )التى  والخصائص السموكية المميزة لمموىوبيف
مجاؿ الموىبة ، خصائص التفكير الإبداعي، خصائص التعمـ، خصائص الدافعية 

مجاؿ الموىبة ، مجاؿ الموىبة الأدبية، مجاؿ الموىبة القيادية، الفنية التشكيمية
 مجاؿ الموىبة الموسيقية. ، النفسحركية )الرياضية(
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 تطبيق القائمة
توافر السمة أو الخاصية لدي الحالة في كؿ مجاؿ مف المجالات يتـ تقدير درجة    

-دائمًاعمي مقياس تقدير رباعي عمي النحو التالي ) المتضمنة في تمؾ القائمة بناءً 
جات التي ر ثـ يتـ جمع الد (1-6-8-4حيث تتراوح الدرجة بيف ) (انادرً -اأحيانً -اكثيرً 

مموىبة، ثـ تضاؼ إلي درجة كؿ تحصؿ عمييا الحالة عمي مستوي المجاؿ النوعي ل
مجاؿ نوعي درجة الحالة في كؿ مف خصائص الدافعية وخصائص التعمـ وخصائص 
التفكير الإبداعي لتقدير مستوي الموىبة لمحالة في ىذا المجاؿ النوعي لمموىبة 

 موضع الإىتماـ.
( بتعديؿ توجيو الأسئمة مف القائـ برعاية 6217وقامت ماجدة عبد السلبـ)   
موىوب إلى الموىوب ذاتو بحيث يجيب الموىوب ذاتو عمى القائمة، ثـ قامت ال

 بالتحقؽ مف الخصائص السيكومترية لمقائمة كما ىو موضح كالآتى 
الخصائص السموكية لمموىوبيف تـ تطبيؽ قائمة  :)أ( صدق المقارنات الطرفية  

وطالبة مف  ( طالب42( عمى عينة قواميا )6214،  المطمب القريطي )إعداد عبد
وتـ حساب الإرباعى  االطلبب الموىوبيف وتـ ترتيب درجاتيـ عمى المقياس تنازليً 

الأعمى والإرباعى الأدنى فى الخصائص السموكية لمموىوبيف ، واستخدمت الباحثة 
درجات  ىلتحديد دلالة الفروؽ بيف متوسط Man –Whitney اختبار ماف وتنى 

     التالى  كما ىو موضح فى الجدوؿالسموكية الخصائص  ومنخفضى الأفراد مرتفعى
 

اٌخصبئص اٌسٍىويخ  لبئّخدلاٌخ اٌفشوق ثيٓ  ِزىسطً سرت ِغّىعزً اٌّمبسٔخ اٌطشفيخ عًٍ : (21ي)عذو   

يتىسظ  ٌ انعيُت

 انستب

يجًىع 

 انستب

يستىي  "Zقيًت "

 اندلانت

 3,31 4,323- 351,33 11,53 11 اٌطلاة ِشرفعى اٌخصبئص اٌسٍىويخ -

 55,33 5,53 13 اٌطلاة ِٕخفضى اٌخصبئص اٌسٍىويخ-

( 2,21قيمة دالة عند مستوى دلالة ) " Zيتضح مف الجدوؿ السابؽ أف قيمة "  
الخصائص وبالتالى فيناؾ فروؽ بيف المجموعتيف المرتفعة والمنخفضة عمى مقياس 

 .، ومف ىنا فالمقياس يتمتع بمستوى صدؽ مقبوؿ السموكية لمموىوبيف
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قائمة الخصائص السموكية تـ التحقؽ مف ثبات : التحقق من ثبات القائمة)ب( 
باستخداـ  ،الموىوبيفطلبب الطالبة مف  بطال 42عددىا عمى عينة لمموىوبيف

الذى بمغ  ومعامؿ ألفا كرونباخ (2,861التى بمغت ) طريقتي التجزئة النصفية
 ، وىى معاملبت ثبات مرتفعة .  (949,2)
 التكاممىالإنتقائى شادى / البرنامج الإر 8
والذى يتمخص فى تنمية لي تحقيؽ اليدؼ العاـ إيسعي البرنامج  ىدف البرنامج:( أ

 .لدى طالبات الجامعة الموىوبات الانفعاليةكؿ مف رأس الماؿ النفسى والابتكارية 
( 66الإجرائية )جدوؿولتحقيؽ اليدؼ العاـ تـ تقسيمو إلى مجموعة مف الأىداؼ    

جمسة(، حيث ينقسـ البرنامج إلى أربعة مراحؿ رئيسة ،  19تحقيقيا خلبؿ)التى تـ 
التعرؼ عمى الطالبات حيث تشتمؿ المرحمة الأولى عمى ثلبث جمسات اليدؼ منيـ 

ووضع القواعد الإرشادية، والعوامؿ الوسيطة التى تساعد  تيفوكسب ثق الموىوبات
منيا تنمية رأس الماؿ النفسى  ، ثـ المرحمة الثانية وىى اليدؼف عمى نمو موىبتي

جمسات بالإضافة إلى جمسة المراجعة  7ومكوناتو لدى الطالبات الموىوبات وتضـ )
جمسات( واليدؼ مف ىذه المرحمة  6والتقييـ(، وتضـ المرحمة الثالثة مف البرنامج )

تيف بمكوناتيا، ثـ المرحمة الرابعة) الختامية ( وتضـ جمس الانفعاليةتنمية الابتكارية 
واليدؼ منيما ىما التطبيقيف البعدى والتتبعى لمتحقؽ مف فعالية البرنامج ، 
واستخدمت الباحثة فى كؿ جمسة مجموعة مف الفنيات والميارات التى قد تسيـ فى 

 التحقؽ مف الأىداؼ الإجرائية لمجسمة . 
  الأسس التي يقوم عمييا البرنامج( ب
مف الأسس العامة التي تتمثؿ في احتراـ راعت الباحثة عدد : الأسس العامة( 1/ب

 فومشاعرى فوآرائي فحقوؽ الطالبات في البرنامج  في التعبير بحرية عف أفكارى
الرأى، والاتفاؽ عمى بعض المبادىء والقواعد التى يتـ اتباعيا والحرص  فومشاركتي

 للآخر (عمييا لسير جمسات البرنامج مثؿ)أىمية الصراحة،والتعاوف،الالتزاـ،الاستماع 
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عدد مف الفنيات إنتقاء اعتمد البرنامج  الإرشادى عمى :الأسس الفمسفية ( 8/ب
وىى المحاضرة والمناقشة،والتعزيز،  والسموكية الانفعاليةالمعرفية و  الإرشادية

بالقراءة ، وتجتوز المحنة ، وحؿ الإرشاد والحديث الذاتي الإيجابى، و والنمذجة، 
،  DEARMANلعصؼ الذىنى ، والاقناع المنطقى ، المشكلبت، وتقييـ الذات ، وا

 لعب الدور،والوعى بالذات ، والتحميؿ بالمعنى ، وتعديؿ الاتجاىات ، والاسترخاء ، 
والتدريب التوكيدى ، والواجبات المنزلية . حيث راعت الباحثة الاختلبؼ بيف ما تتبناه 

عمى مساعدتيف عمى  كؿ طالبة مف طالبات البرنامج مف أفكار وفمسفات ، والعمؿ 
تبني أفكار ومعتقدات صحيحة تساعدتيف عمى الوصوؿ لمستوى جيد مف الشعور 
بالسعادة ، باستخداـ الإقناع والتفكير المنطقي في الجمسات الإرشادية ، والعلبقة 

 المينية التي تقوـ عمى الألفة والتسامح .  
مو في المرحمة التي الخصائص العامة لمنراعت الباحثة : الأسس النفسية ( 8/ب

طالبات، ينتمي إلييا أفراد العينة وىي المرحمة الجامعية ، وكذلؾ الفروؽ الفردية بيف ال
والعقمية التى يتمتع بيا الطالبات الموىوبات ، والمشكلبت  الانفعاليةوكذلؾ الخصائص 
 . فإشباع الحاجات النفسية ليذلؾ ، و  التى قد تعانيف منيا

لبيئة وتتضمف الاىتماـ بالفرد ككائف اجتماعي يؤثر في ا :ية الأسس الاجتماع( 8/ب
الجماعى الإرشاد ولذلؾ فقد استند البرنامج الإرشادى عمى  التي يعيش فييا ويتأثر بيا،

مشاعرىف والتعبير عف ،  طالباتالاجتماعية بيف ال لجوانبتنمية الما لو مف أىمية فى 
 بعضيف .   حرية مع احتراـ أفكار ومشاعرالشخصية بكؿ 

العلبقػة بػيف حرصػت الباحثػة عمػى توضػيح  :( الأسس العصبية والفسيولوجية 8/ب  
، لذلؾ حرصت الباحثة عمػى الجانب النفسى والفسيولوجى وتأثير كؿ منيما عمى الآخر

 تدريب الطالبات عمى فنية كالاسترخاء حيث إنيا تعمؿ عمى تخفيؼ التوتر والقمؽ  .
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 مج خطوات إعداد البرنا( ج
متغيرات  ةالتي إىتمت بدراس ةوالدراسات السابقالأطر النظرية، عمي اطمعت الباحثة  .1

( لمتعرؼ عمى طبيعة ىذه الانفعاليةرأس الماؿ النفسى، والابتكارية  )البحث 
المتغيرات وأبعادىا، والتعرؼ عمى الخصائص التى يتسـ بيا عينة البحث )الطلبب 

 مج فى ضوء ىذه الخصائص.د البرناالموىوبوف( حتى يتـ إعدا
طلبع عمي عدد مف المراجع والمصادر التي تناولت بالشرح والتفسير نظريات لإا .6

ة، وفى ضوء ذلؾ استقرت عمى استخداـ المختمففنياتيا والعلبج النفسي و الإرشاد 
الإرشاد النفسى)الإرشاد حيث تـ الاعتماد عمى نظريات واتجاىات  الإنتقائىالإرشاد 

 بالمعنى(الإرشاد الجدلى السموكى ، الإرشاد وكى ، المعرفى السم
)عمى عينات  الانفعاليةطلبع عمى بعض الدراسات التى ىدفت إلى تنمية الابتكارية لإا -8

( التى ىدفت 6217أخرى ( مثؿ دراسة إيماف اسماعيؿ، ونجلبء عبد الله، وزينب بدوى)
، ودراسة وليد عبد الكريـ ، لدى تلبميذ التعميـ الأساسىالإبداع الإنفعالى لى تنمية إ

لدى الطالبات بكمية الإبداع الإنفعالى ( التى ىدفت إلى تنمية 6262ونجلبء أبو الوفا)
( التى 6261التربية شعبة الطفولة ، ودراسة آماؿ باظة، ومروة معوض، وأمانى الفقى)

اسات لدى معممات الصـ، ولـ تجد الباحثة أية در الإبداع الإنفعالى ىدفت إلى تنمية 
ولذلؾ تـ الإطلبع  –فى حدود عمميا  –تدخمية ىدفت الى تنمية رأس الماؿ النفسى 

عمى بعض الدراسات التدخمية التى ىدفت إلى تنمية بعض مكونات رأس الماؿ النفسى 
( التى ىدفت إلى تنمية الصمود النفسى وفاعمية 6219وى)قناميجة دراسة كدراسة 

( التى ىدفت إلى تنمية 6219أحمد إبراىيـ)اسة الذات لدى الطلبب الموىوبيف، ودر 
 لدى التلبميذ الموىوبيف وقياس أثره عمى فاعمية الذات لدييـ . الإنفعالى كاء ذال
عداد الأدوات والوسائؿ اللبزمة لتنفيذه . -4  كتابة البرنامج في صورتو الأولية وا 
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فسية المتخصصيف فى مجالي الصحة الن 1استطلبع رأي مجموعة مف المحكميف -5
والتربية الخاصة حوؿ مدي ملبءمة جمسات البرنامج لمغرض الذي أعدت مف أجمو، 

عنواف الجمسة،أىداؼ الجمسة،الفنيات  وذلؾ بإبداء الرأي حوؿ النقاط الآتية:
 المستخدمة ، محتوى الجمسة ، تقويـ الجمسة ، زمف الجمسة .

جراء الفنيات واستبداليا  وقد أسفرت عممية التحكيـ عف حذؼ بعض بفنيات أخرى ، وا 
وقد قامت الباحثة ، صياغة بعض الأىداؼ و بعض التعديلبت فى محتوى البرنامج ، 

 بإجراء ىذه التعديلبت .
 تتضح أىمية البرنامج في : أىمية البرنامج والحاجة إليو( د

التى لابد مف توافرىا فى الشخصية  )رأس الماؿ النفسى(الإيجابية تنمية أحد الجوانب  -1
انية، وشخصية الطالب الموىوب بصفة خاصة، باعتباره مف أىـ الثروات الانس

 البشرية التى لابد أف يمتمكيا الفرد لما لو مف تأثير إيجابى عمى جميع جوانب النمو .
لدى الطالبات الموىوبات ىو  اىذا البرنامج فى تنمية مفيوـ جديد نسبيً أيضًا قد يسيـ  -6

ؾ لما يتمتع بو الطلبب الموىوبيف مف القدرة عمى مفيوـ الابتكارية الانفعاليو، وذل
تنمية الابتكار فى الجانب  حثالابتكار المعرفى، ولذلؾ تود الباحثة مف خلبؿ ىذا الب

 .الانفعاليةفى المواقؼ  ـباتياواستج ـمما ينعكس ذلؾ عمى سموكياتيأيضًا الإنفعالى 
ره مدخلًب شاملًب ونظاـ باعتبا التكاممى الانتقائىالإرشاد عتمدت الباحثة عمى ا -8

المختمفة بشكؿ الإرشاد فنيات مف العديد مف نظريات إنتقاء متكامؿ، يقوـ عمى 
فى الشخصية فقد الإيجابية ، وحيث إف الباحثة تيدؼ إلى تنمية الجوانب منظـ

الجدلى الإرشاد بالمعنى، وبعض فنيات وميارات الإرشاد استندت إلى بعض فنيات 
لمعرفى السموكى، بحيث يكوف لتدريب الطالبات عمى ىذه الفنيات ا رشادالسموكى، والإ

 . الانفعاليةبشكؿ متكامؿ أثر بالغ فى تنمية كؿ مف رأس الماؿ النفسى والابتكارية 

                                                           
1   د / سموى محمد عبد الباقى ، أ.د/ سيير أتتوجو الباحثة بخالص الشكر والتقدير لمحكمى البرنامج وىـ.

 أميف  أ.ـ.د / وىماف ىماـ السيد  ، أ.ـ.د / فاطمة الزىراء عبد الباسط .
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 لدى الطلبب الموىوبيف  الإيجابية بتنمية الجوانب التي تيتـ  ةرشاديلإالبرامج اندرة  -4
ستوى البيئة العربية أو الأجنبية أية عمى م –فى حدود عمميا  –فمـ تجد الباحثة 

لدى  الانفعاليةدرسات أو برامج تعمؿ عمى تنمية رأس الماؿ النفسى، والابتكارية 
 الطلبب الموىوبيف .

 ( محددات البرنامجىـ
بواقع )جمستاف  شيراف ونصؼ استغرؽ تطبيؽ البرنامج:(  محددات زمنية 1/ه  

دقيقة(، وذلؾ خلبؿ الفصؿ الدراسى الثانى  62أسبوعيًا( وتراوحت مدة الجمسة حوالى)
 .6266-6261لمعاـ الجامعى 

 كمية التربية الفنية جامعة حمواف.تـ تطبيؽ البرنامج الإرشادى ب( محددات مكانية:8/ه
الطالبات طالبة مف  68 ( محددات بشرية ) الفئة المستيدفة من البرنامج ( :8ه/

 14)  لبات كمية التربية الفنية بالفرقة الثالثة، وقد تـ اختيارىف مف طافنيًاالموىوبات 
 طالبة بالمجموعة الضابطة( 14طالبة بالمجموعة التجريبية ، و 

يوضح الجدوؿ التالى و جمسة إرشادية( 19)تكون البرنامج من  محتوى البرنامج :( و
الأىداؼ الإجرائية التى تضمنتيا كؿ جمسة ،  امخطط لجمسات البرنامج موضحً 

 .المستخدمة  والفنيات 
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 ( : مخطط جمسات البرنامج الارشادى66وؿ )جد
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66 
 دقيقة

الباحثة وتوطيد / التعارف بين الطالبات و1
الباحثة وخلق جو من  العلاقة بينهن وبين

بين  الثقة والطمأنينة والانطباع الايجابى
 الطالبات وبعضهن البعض وبين الباحثة

/تحديد أهداف وأهمية البرنامج والفائدة 2
 التى تعود عليهن منه

/ إبداء الرغبة للمشاركة فى البرنامج 3
 بمحض إرادتهن .

ة البرنامج و بعض / الاتفاق على مد4
المبادىء والقواعد التى يتم اتباعها 

 والحرص عليها لسير جلسات البرنامج مثل
ون ، الالتزام ، ) أهمية الصراحة ، والتعا

 (الاستماع للآخر 
 

 المحاضرة-1
 والمناقشة

 التعزيز-2
 الايجابى
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66 
 دقيقة

 / تتعرف على مفهوم الموهبة ومجالاتها1
للموهوبين  / تحدد الخصائص المميزة2

 اوخاصة الموهوبين فني  
/ تدرك الفرق بين الموهبة والتفوق 3
 والعبقريةالإبداع و
/ تتقبل ذاتها كشخص مختلف ومميز عن 4

 الآخرين مما يعزز من ثقتها بنفسها .

المحاضرة -1
 والمناقشة

 اونىالتع العمل -2
 العصف الذهنى-3
 الواجبات-4

 المنزلية
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66 
 دقيقة

/ تستنتج العوامل التى تدعم موهبتها أو 1
 تقلل منها

 / تدرك نقاط القوة فى ذاتها2
/ تعبر بحرية وصدق عن المشكلات التى 3

 تواجهها
 

 المحاضرة-1
 والمناقشة

 تقييم الذات-2
 التعزيزالايجابى-3

 الواجبات-4
 المنزلية
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 : مخطط جمسات البرنامج الارشادى(66جدوؿ )تابع 
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66 
 دقيقة

تتعرف على مجال علم النفس  -1
 الإيجابى وأهميته

 تفهم معنى رأس المال النفسى -2
 تحدد مكونات رأس المال النفسى -3
تستشعر أهمية رأس المال النفسى  -4

 فى حياة الإنسان
لرأس  الإيجابية تدرك الآثار  -5

 المال النفسى على حياة الفرد

المحاضرة           .1
 والمناقشة

 هنىالعصف الذ .2
 القصة الرمزية .3
الواجبات  .4

 المنزلية
 

 
  الثقة بالنفس

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                      

التفكــــــيـر 
الإيجابى 
والإصرار 
على تحقيق 
 الأهداف
 
 
 
 
 
 
 
 

الشعور      
بالهدوء فى 
مواقف 
التوتر 
 والقلق
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66 
 دقيقة

 تدرك مفهوم فاعلية الذات .1
 اتها تقييم إيجابىتقيم ذ .2
 تتدرب على تعديل الاتجاهات .3
لفاعلية  الإيجابية تدرك الآثار  .4

 الذات
 

المحاضرة          -1
 والمناقشة

 تقييم الذات -2
 القصة الرمزية -3
 تعديل الاتجاهات -4
 الإقناع المنطقى -5
 الواجبات المنزلية -6
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جلسة  
66 
 دقيقة

 ى كل من التفاؤل والأملتحدد معن -1
 تستنبط العلاقة بين التفاؤل والأمل -2
تدرك أسلوب الفرد المتفاءل في  -3

 تفسير الأحداث .
تدرك العلاقة بين التفكير الايجابى  -4

 والتفاؤل والأمل
تتدرب على التفكير الايجابى  -5

 وغرس الأمل بداخلها
تتدرب على وضع الأهداف  -6

 والمثابرة على تحقيقها
تصاف الفرد تستشعر أهمية ا -7

 بالتفاؤل والأمل

المحاضرة  -1
 والمناقشة

 النمذجة الحية -2
 لعب الدور -3
 التعزيز الايجابى -4
 الإقناع المنطقى -5
الواجبات  -6

 المنزلية
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66 
 دقيقة

تدرك العلاقة بين الضغوط  .1
 النفسية ومشاعر التوتر والقلق

 هوم الاسترخاءتتعرف على مف .2
تدرك فوائد الاسترخاء وأهميته  .3

فى التخفيف من الضغوط 
 والشعور بالتوتر

 تمارس تمرينات الاسترخاء .4
 

المحاضرة  .1
 والمناقشة

 التخيل الايجابى .2
 الاسترخاء .3
 النمذجة .4
 التعزيز الايجابى .5
الواجبات  .6

 المنزلية
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 : مخطط جمسات البرنامج الارشادى(66جدوؿ )تابع 
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66 
 دقيقة

 تحدد مفهوم الصمود النفسى .1
تدرك أهمية الحديث الذاتى الايجابى  .2

 فى تمتع الفرد بالصمود النفسى
الصمود النفسى فى  تستشعر أهمية .3

الناتجه  الإيجابية حياة الفرد والآثار 
 عنه

تجد معنى لحياتها تجعلها تتغلب على  .4
 ضغوط الحياة .

تتدرب على تجاوز المحن التى تمر  .5
 بها
 

المحاضرة  .1
 والمناقشة

 الاسترخاء .2
الإرشاد  .3

 بالقراءة
 القصة الرمزية .4
الحديث الذاتى  .5

 الايجابى
 تجاوز المحنة .6
 التحليل بالمعنى .7
الواجب  .8

 المنزلى

ضبط 
 الذات

 ومواجهة
الأحداث 

 غطة الضا
 بإيجابية
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66 
 دقيقة

مراجعة الموضوعات التى وردت فى  -1
 الجلسات السابقة

تقييم مدى الاستفادة من الجلسات  -2
 السابقة

 

المحاضرة       .1
 والمناقشة

 لعب الدور .2
التعزيز  .3

 يجابىالا
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 : مخطط جمسات البرنامج الارشادى ( 66جدوؿ ) تابع
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 تدرك العلاقة بين الابتكار والانفعالات -1 دقيقة 66
فى  الانفعاليةتستشعر أهمية الجوانب  -2

 حياة الفرد
 الانفعاليةتتعرف على مفهوم الابتكارية  -3
 الانفعاليةتحدد مكونات الابتكارية  -4

المحاضرة  -1
 والمناقشة

الواجب  -2
 المنزلى

عصف  -3
 ذهنى

تعزيز  -4
 ايجابى
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 تدرك معنى الاستعداد الانفعالى -1 دقيقة 66
تعى ) تفهم ( إنفعالاتها والاسباب  -2

 الكامنة ورائها
بالذات  ىتتدرب على مهارة الوع -3

 الآخرين .إنفعالات وانفعالاتها و
تستنج الآثار المترتبة على فهمها  -4

 الآخرين .إنفعالات لانفعالاتها و

المحاضرة  -1
 والمناقشة

الوعى  -2
 بالذات

التعزيز  -3
 ايجابى

الواجب  -4
 المنزلى
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 الانفعاليةى مفهوم الجدة لتتعرف ع -1 دقيقة 66 -7

 وأهميتها
تستجيب بطريقة انفعالية جديدة  لم تعتاد  -2
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 دليمخ

اٌزعزيز  -1 رسزغيت ٌزطجيك أدواد اٌجؾش -1 .3

 الايغبثً

  

 تقييم البرنامج 
 بشكل مستمر كما ىو موضحالتقييم لمبرنامج  تم
 ( التقييم أثناء تطبيق البرنامج 1) 
 بعد كؿ جمسة .  تقوـ الطالبات بومف خلبؿ الواجب المنزلى الذى  -أ

 منيا .  ستفادتيـإفى نياية كؿ جمسة عف مدى  الطالباتسؤاؿ  -ب
ستمارة التقييـ إستخداـ إ( ب11)تـ ذلؾ فى الجمسة :  ( التقييم المرحمى لمبرنامج 8)

  مجموعة مف الأسئمة .والتى تتضمف  الطالباتالمرحمى لمبرنامج مف وجية نظر 
تياء تطبيؽ البرنامج لقياس مدى التغيير الذى إنبعد تـ ذلؾ  :( التقييم البعدى 8)

مقياسي رأس ة التجريبية بعد تطبيؽ البرنامج وذلؾ بتطبيؽ عطرأ عمى أفراد المجمو 
 . الانفعاليةالماؿ النفسى والابتكارية 
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 نتائج البحث ومناقشتيا 
بين متوسطى رتب إحصائيًا عمى أنو توجد فروق دالة  لأولنص الفرض ا    

رأس المال  ىمقياسالمجموعة التجريبية فى القياسين القبمى والبعدى عمى  درجات
 فى اتجاه القياس البعدى. الانفعاليةو الابتكارية  نفسىلا
 Wilcoxonلمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض استخدمت الباحثة اختبار ويمكوكسوف و   

 )التطبيؽ القبمى والبعدى(، فى حساب الفرؽ بيف متوسطى رتب مجموعتيف مرتبطتيف
 يوضح النتائج التى حصمت عمييا الباحثة   (68والجدوؿ التالى)

 ( : الفروق بين التطبيقين القبمى والبعدى 88ل ) ودج
 انًتغيس 

 انًجًىعت
يتىسظ  ٌ

 انستب

يجًىع 

 انستب
Z 

يستىي 

 اندلانت

حجى 

 الأثس

 

زأس 

انًبل 

 انُفسً

فبعهيت 

 انراث

 0 ,00 0 ,00 صفس  انستب انسبنبت
41442 

 

04 ,0 88 ,0 

 401100 5110 41 انستب انًىجبت

   سصف  انستب انًحبيدة

انتفبؤل 

 والأيم

 0 ,00 0 ,00 صفس  انستب انسبنبت
41401 

 

04 ,0 88 ,0 

 401100 5110 41 انستب انًىجبت

   صفس  انستب انًحبيدة

 انصًىد

 61804 8100 1100 6 انستب انسبنبت

 

 

04 ,0 51 ,0 

 65100 8108 46 انستب انًىجبت

   صفس  انستب انًحبيدة

ندزجت ا

 انكهيت 

 41404 0 ,00 0 ,00 صفس  انستب انسبنبت

 

 

04 ,0 88 ,0 

 401100 5110 41 انستب انًىجبت

   صفس  انستب انًحبيدة

الابتكبزيت 

 الاَفعبنيت
الاستعداد 

 َفعبنً الا

 60100 1100 1 انستب انسبنبت
41486 

 

 غيس 

 دال

____ 

 12100 5125 2 انستب انًىجبت

   4 انستب انًحبيدة

انجدة 

 الاَفعبنيت

 5100 4110 6 انستب انسبنبت
61824 

 

04 ,0 52 ,0 

 68100 8145 46 انستب انًىجبت

   صفس انستب انًحبيدة

انفبعهيت 

 الاَفعبنيت

 4110 4110 4  انستب انسبنبت
41640 

 

 

04 ,0 

81 ,0 

 404110 5162 44 انستب انًىجبت

   صفس ستب انًحبيدةنا

الأصبنت 

 الاَفعبنيت

 6110 6110 4  انستب انسبنبت
61065 

 

01 ,0 12 ,0 

 12110 1121 40 انستب انًىجبت

   4 انستب انًحبيدة

اندزجت 

 انكهيت 

 6100 6100 4  انستب انسبنبت
41456 

 

04 ,0 81 ,0 

 404100 5166 44 انستب انًىجبت

   صفس نًحبيدةاانستب 

 8 ,87( لمطرفين =2, 22عند مستوى دلالة )  Zقيمة  ،  86,1 ( لمطرفين =2, 24عند مستوى دلالة )  Zقيمة 
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والشكل البيانى التالى يوضح الفروق  لدى المجموعة التجريبية بين التطبيقين 
 القبمى والبعدى 

 
 تطبيقيف القبمى والبعدىل(: الفروؽ لدى المجموعة التجريبية بيف ا1شكؿ بيانى )

 ( 1لسابق والشكل البيانى )يتضح من الجدول ا
وجود فروؽ فى المجموعة التجريبية  بيف القياسيف القبمى والبعدى عمى مستوى  / 1

المحسوبة دالة  Zجميع عوامؿ رأس الماؿ النفسى ودرجتو الكمية حيث كانت قيمة 
اه التطبيؽ البعدى ، وتراوحت قيـ ج( وكانت الفروؽ فى ات2 ,21عند مستوى دلالة ) 
لمحؾ كوىيف، مما يشير وفقًا ( وىى قيـ كبيرة 88,2الى   74,2حجـ الأثر مابيف )  

 إلى مدى تحسف المجموعة التجريبية نتيجة تطبيؽ البرنامج عمييا.
/ وجود فروؽ فى المجموعة التجريبية بيف القياسيف القبمى والبعدى عمى مستوى 6

( والدرجة الكمية  الانفعاليةوالأصالة  الانفعاليةوالفاعمية  لانفعاليةاعوامؿ ) الجدة 
(  2 ,25المحسوبة دالة عند مستوى دلالة ) Zحيث كانت قيمة  الانفعاليةللببتكارية 

( وكانت الفروؽ فى اتجاه التطبيؽ البعدى ، وتراوحت قيـ حجـ الأثر مابيف 2 ,21) 
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بيف القياسيف القبمى إحصائيًا وؽ دالة ر ( ، فى حيف لـ توجد ف85,2الى  56,2)
والبعدى عمى مستوى عامؿ الاستعداد الانفعالى، مما يشير إلى تحسف المجموعة 

والأصالة  الانفعاليةوالفاعمية  الانفعالية)الجدة  التجريبية عمى مستوى عوامؿ
ا، عدا ينتيجة تطبيؽ البرنامج عمي الانفعاليةوالدرجة الكمية للببتكارية ( الانفعالية

 .الإنفعالى عامؿ الاستعداد 
 

 بين متوسطى رتب درجاتإحصائيًا عمى أنو : توجد فروق دالة نى ثانص الفرض ال
رأس المال  ىمقياس المجموعتين التجريبية والضابطة فى القياس البعدى عمى

  فى اتجاه المجموعة التجريبية . الانفعاليةالنفسى الابتكارية 
-Mannويتني  -اختبار مافلفرض استخدمت الباحثة المتحقؽ مف صحة ىذا    

Whitney  اللببارامتري  فى حساب الفرؽ بيف متوسطى رتب مجموعتيف مستقمتيف         
 التجريبية والضابطة ( كما ىو موضح كالتالى  المجموعتيف) 
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  بيؽ البرنامج طالمجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة بعد ت( : الفروؽ بيف  64 دوؿ )ج

 المتغير 
 المجموعة

متوسط  ن
 الرتب

مجموع 
 الرتب

Z 
مستوى 
 الدلالة

 حجم الأثر

 
رأس 
المال 
 النفسى

فاعلية 
 الذات

 2,552 226,22 ,2,,2 23 التجريبية 
 

غير 
 دالة 

------ 

 22,,25 22,62 23 الضابطة

التفاؤل 
 والأمل

 2,286 256,42 26,24 23 التجريبية 
 

22 ,2 82 ,2 

 225,42 4,,6 23 الضابطة

 الصمود
 2,262 2,2,22 26,26 23 التجريبية 

 

22 ,2 82 ,2 

 225,22 2,,6 23 الضابطة

الدرجة 
 الكلية 

 2,622 255,42 26,23 23 التجريبية 
 

22 ,2 ,8 ,2 

 226,42 6,65 23 الضابطة

الابتكارية 
 الانفعالية

الاستعداد 
 الإنفعالى 

 562,2 288,42 22,35 23 تجريبية لا
 

غير 
 دالة

-------- 

 42,,22 24,43 23 الضابطة

الجدة 
 الانفعالية

 2,368 22,,24 28,25 23 التجريبية 
 

24 ,2 55 ,2 

 236,22 22,53 23 الضابطة

الفاعلية 
 الانفعالية

 255,22 26,22 23 التجريبية 
2,623 

 

22 ,2 ,, ,2 

 الضابطة
23 22,22 232,22 

 

الأصالة 
 الانفعالية

 ,8,,2 232,42 24,,2 23 التجريبية 
 

غير 
 دالة

---- 

 253,42 4,,22 23 الضابطة

الدرجة 
الكلية 

للابتكارية 
 الانفعالية

 254,42 28,65 23 التجريبية 
2,882 

 

22 ,2 ,, ,2 

 الضابطة
23 22,23 232,42 

 8 ,87( لمطرفين =2, 22عند مستوى دلالة )  Zقيمة  ،  86,1 ( لمطرفين =2, 24) عند مستوى دلالة  Zقيمة 
 

والشكل البيانى التالى يوضح الفروق بين المجموعتين التجريبية والضابطة فى 
 متغيرى البحث
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 (: الفروؽ بيف المجموعتيف التجريبية والضابطة6شكؿ بيانى )
 (8والشكل البيانى)يتضح من الجدول السابق 

بيف متوسطى رتب درجات المجموعتيف التجريبية إحصائيًا وجود فروؽ دالة  / 1
والضابطة بعد تطبيؽ البرنامج عمى مستوى عاممى)التفاؤؿ والأمؿ ، والصمود( 

المحسوبة دالة عند مستوى  Zوالدرجة الكمية لرأس الماؿ النفسى حيث كانت قيمة 
وعة التجريبية ، وتراوحت قيـ حجـ م( وكانت الفروؽ فى اتجاه المج2 ,21دلالة ) 

لمحؾ كوىيف، مما يشير إلى وفقًا ( وىى قيـ كبيرة 86,2الى  78,2الأثر مابيف ) 
مدى تحسف المجموعة التجريبية فى ىذيف العامميف والدرجة الكمية نتيجة تطبيؽ 

بيف متوسطى رتب إحصائيًا البرنامج عمييا، فى حيف لـ تظير فروؽ جوىرية دالة 
المجموعتيف التجريبية والضابطة بعد تطبيؽ البرنامج فى بعد فاعمية الذات  درجات

 . إحصائيًا المحسوبة غير دالة   Zحيث كانت قيمة 
بيف متوسطى رتب درجات المجموعتيف التجريبية إحصائيًا / وجود فروؽ دالة 6

 ةوالفاعمي الانفعاليةوالضابطة بعد تطبيؽ البرنامج عمى مستوى عاممى )الجدة 
المحسوبة دالة عند  Zحيث كانت قيمة  الانفعالية( والدرجة الكمية للببتكارية الانفعالية
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( وكانت الفروؽ فى اتجاه المجموعة التجريبية ، 2 ,21( ) 2 ,25مستوى دلالة )
( مما يشير إلى مدى تحسف 77,2الى  66,2وتراوحت قيـ حجـ الأثر مابيف )
ف والدرجة الكمية نتيجة تطبيؽ البرنامج عمييا ، يالمجموعة التجريبية فى ىذيف العامم
بيف متوسطى رتب درجات المجموعتيف إحصائيًا فى حيف لـ توجد فروؽ دالة 

،  الانفعاليةوالأصالة الإنفعالى التجريبية والضابطة عمى مستوى عاممى الاستعداد 
 . إحصائيًا المحسوبة غير دالة   Zحيث كانت قيمة 

رتب متوسطى بين إحصائيًا مى أنو لا توجد فروق دالة ع ثالثنص الفرض ال   
رأس المال  ىمقياسالمجموعة التجريبية فى القياسين البعدى والتتبعى عمى  درجات

 . الانفعاليةالنفسى الابتكارية 
فى حساب الفرؽ  Wilcoxonولمتحقؽ مف ىذا الفرض استخدـ اختبار ويمكوكسوف  

التطبيقيف البعدى والتتبعى(، ولتحديد وجية )بيف متوسطى رتب مجموعتيف مرتبطتيف
ودلالة الفروؽ بيف متوسطى رتب درجات أفراد المجموعة التجريبية بعد تطبيؽ 

وضح النتائج التى حصمت عمييا  وبعد مرور شير)التتبعى(، والجدوؿ التالى البرنامج
 الباحثة 
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 التتبعىو ( : الفروق بين التطبيقين البعدى  88جدول ) 
 انًتغيس 

 انًجًىعت
يتىسظ  ٌ

 انستب

يجًىع 

 انستب
Z 

يستىي 

 اندلانت

 

زأس 

انًبل 

 انُفسً

فبعهيت 

 انراث

 42110 8161 6 انستب انسبنبت
-41144 

 

 غيس 

 16110 1110 6 انستب انًىجبت دانت

     4 انستب انًحبيدة

انتفبؤل 

 والأيم

 41042- 42110 6144 1 انستب انسبنبت

 

 

 غيس 

 28110 2181 40 انستب انًىجبت دانت

     صفس انستب انًحبيدة

 انصًىد

 41528- 45100 1125 4 انستب انسبنبت

 

 

 غيس 

 24100 2158 6 انستب انًىجبت دانت

     6 انستب انًحبيدة

اندزجت 

 انكهيت 

 41666- 46100 2110 1 انستب انسبنبت

 

 

 

 غيس 

 54100 8144 6 انًىجبت بانست دانت

 صفس انستب انًحبيدة
    

الابتكبزيت 

الاستعداد  الاَفعبنيت

 الإَفعبنً 

 62100 8125 4 انستب انسبنبت
-41048 

 

 

 غيس 

 دانت
 16100 1158 6 انستب انًىجبت

     6 انستب انًحبيدة

انجدة 

 الاَفعبنيت

 66100 5144 4 انستب انسبنبت
 

-41212 

 

 يس غ

 دانت
 26100 2160 40 انستب انًىجبت

     4 انستب انًحبيدة

انفبعهيت 

 الاَفعبنيت

 41158- 66100 1180 1 انستب انسبنبت

 

 

 غيس 

 52100 8111 6 انستب انًىجبت دانت

     صفس انستب انًحبيدة

الأصبنت 

 الاَفعبنيت

 415,0- 66100 1141 5 انستب انسبنبت

 

 

  سغي

 62100 8125 4 انستب انًىجبت دانت

     1 انستب انًحبيدة

اندزجت 

 انكهيت 

 64100 1161 1 انستب انسبنبت
-41541 

 

 

 غيس 

 دانت
 50100 5158 6 انستب انًىجبت

     4 انستب انًحبيدة
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والشكل البيانى التالى يوضح الفروق بين القياسي البعدى والتتبعى لدى المجموعة 

 متغيري البحثالتجريبية فى 
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 (: الفروؽ لدى المجموعة التجريبية بيف التطبيقيف البعدى والتتبعى8شكؿ بيانى )

 ( 8لسابق والشكل البيانى )يتضح من الجدول ا
دـ وجود فروؽ فى المجموعة التجريبية  بيف القياسيف البعدى والتتبعى عمى ع / 1

 مستوى جميع عوامؿ رأس الماؿ النفسى ودرجتو الكمية .
/ عدـ وجود فروؽ فى المجموعة التجريبية بيف القياسيف البعدى والتتبعى عمى 6

  الانفعاليةمستوى  جميع العوامؿ والدرجة الكمية للببتكارية 
       البحثمناقشة نتائج 

إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين  الأول والثانىأشارت نتائج الفرضين      
متوسطى درجات القياسين القمبى والبعدى لممجموعة التجريبية )فى جميع عوامل 

عدا عامل الاستعداد  الانفعاليةوالابتكارية  رأس المال النفسى والدرجة الكمية،
( ووجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطى درجات المجموعة ىالانفعال

) فى جميع عوامل رأس المال النفسى عدا  التجريبة والضابطة بعد تطبيق البرنامج 
بعد فاعمية الذات فمم تظير فروق بين المجموعتين بعد تطبيق البرنامج ، 

فمم تظير   الانفعاليةصالة والأالإنفعالى عدا عاممى الاستعداد  الانفعاليةوالابتكارية 
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حيث أشارت النتائج إلى ارتفاع  (المجموعتين بعد تطبيق البرنامج  فروق بين
متوسطات درجات أفراد المجموعة التجريبية عمى كل من مقياس رأس المال 

 الإنتقائىمما يشير إلى فعالية البرنامج الإرشادي  ، الانفعاليةالنفسى والابتكارية 
لدى أفراد المجموعة  الانفعاليةية رأس المال النفسى والابتكارية مفى تنالتكاممى 

بين إحصائيًا إلى عدم وجود فروق دالة  ثالثالتجريبية، وقد أشارت نتائج الفرض ال
القياسين البعدى والتتبعى لممجموعة التجريبية وذلك يشير إلى امتداد أثر البرنامج 

 .ولم ينتيى أثره بانتياء مدة البرنامج
فى مجمميا مع نتائج الدراسات السابقة  الأول والثانىوقد اتفقت نتيجة الفرضين    

مثل  الانفعاليةالتدخمية التى أثبتت فعالية البرامج الإرشادية فى تنمية الابتكارية 
وليد عبد ( ، ودراسة 6217إيماف اسماعيؿ، ونجلبء عبد الله، وزينب بدوى )دراسة 

آماؿ باظة، ومروة معوض، وأمانى ، ودراسة (6262الكريـ ، ونجلبء أبو الوفا )
، والدراسات التدخمية التى ىدفت إلى تنمية أحد عوامؿ رأس الماؿ ( 6261الفقى)

( التى ىدفت إلى تنمية التفاؤؿ والتفكير القائـ 6211النفسى مثؿ دراسة حناف كامؿ )
لصمود ا( التى ىدفت إلى تنمية 6216عمى الأمؿ، ودراسة محمد عبد الرازؽ )

النفسى وغيرىا مف الدراسات حيث لـ تجد الباحثة أية دراسات ىدفت لتنمية رأس 
  الماؿ النفسى كمتغير مستقؿ بذاتو.

وتفسر الباحثة الأثر الإيجابى الذى أحدثو البرنامج الإرشادى لدى أفراد    
 ةالمجموعة التجريبية إلى عدة عوامل منيا حرص الباحثة عمى إقامة علاقة إرشادي

تتسـ بالدؼء والمودة مع الطالبات، وتييئة جو آمف يسوده الشعور بالثقة المتبادلة  
والطمأنينة يشجعيف عمى التفاعؿ والتواصؿ الإيجابى مع بعضيف البعض بحرية،  

رساء بعض المبادىء  أكثر فاعمية مثؿ الاحتراـ الإرشاد التى جعمت عممية والقيـ وا 
للآخر والإنصات لو، والمشاركة الوجدانية، كما كاف  عالمتبادؿ، والتعاوف ، والاستما

لتشجيع الباحثة لمطالبات عمى الاشتراؾ فى البرنامج دورًا كبيرًا حيث حاولت أف تبرز 
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، وأىمية موىبتيف والعوامؿ  فالتى تميزىف عف غيرى الإيجابية ليف خصائصيف 
ىبات والذى يكمف فى و الداعمة ليا، وتوضيح أىمية البرنامج بالنسبة ليف كطالبات م

نفسى لدييف  ماؿوالتى تساعدىف عمى تكويف رأس  الإيجابية تنمية بعض الجوانب 
 الانفعاليةيمكنيف مف مواجية ضغوط الحياة بكؿ ثقة وفاعمية، وتنمية الجوانب 

نفعالات كالوعى بانفعالتيف و  الآخريف ، وكيفية التعبير عف انفعالتيف بطرؽ جديدة ا 
 قة دوف إيذاء مشاعر الغير.دغير تقميدية وصا

كاف لو  المتمركز حول المسترشدالإرشاد  طريقة كما إن إعتماد الباحثة عمى    
فى إحداث النمو الإيجابى لدى أفراد المجموعة التجريبية بعض تطبيؽ  ابالغً  اأثرً 

مؤداىا أف البشر لدييـ دافعية داخمية نحو الإرشاد البرنامج ، لأف ىذه الطريقة مف 
عمى أساس أف المسترشد ىو الخبير الإرشاد داء الأمثؿ، ويقوـ ىذا النوع مف الأ

الأفضؿ لنفسو ، وأنو مف خلبؿ العلبقة بيف المرشد والمسترشد يمكف أف يطور وينمو 
(، 119ص 6218ويتحرؾ نحو الأداء الأمثؿ )شيف ج. لوبيز، وس.ر.سنايدر،

علبقة إرشادية وتييئة مناخ  ةولذلؾ يرى روجرز أف ىذا الأسموب يعتمد عمى إقام
ليس  اليدؼنفسي يمكف المسترشد مف أف يحقؽ أفضؿ نمو نفسي سميـ، أي أف 

نما مساعدة المسترشد عمى النمو النفسي السوي.  مجرد حؿ مشكمة معينة  وا 
كما حرصت الباحثة عمى المناقشة والحوار مع الطالبات أثناء جمسات البرنامج،     

فى حماس الطالبات لاستكماؿ البرنامج مع الباحثة  جيدر ثوكاف ليذه العلبقة أ
 ونجاحو وامتداد أثره.

ولاشؾ أف التزاـ الطالبات فى حضور جمسات البرنامج وحرصيف عمى       
بيؽ التدريبات ومشاعرىف بحرية وتط انفعالاتيفعف  المشاركة والتفاعؿ والتعبير

فضؿ واكتساب الميارات التى عمى حرصيف عمى التغيير للؤ والأنشطة كاف دليلًب 
والاستجابة بطريقة مختمفة لممواقؼ  تمكنيف مف فيـ انفعالتيف والتعامؿ مع الآخريف ،
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، والتعامؿ بإيجابية مع مواجية تحديات الحياة والنظر بإيجابية للؤمور مما  الانفعالية
 أدى إلى تحسف أدائيف بعد البرنامج .

ثرًا بالغًا فى التحسف الذى ظير عمى أداء أدورًا و  كما إن للإرشاد الجماعى   
عانيف نفس المعاناة تالمجموعة التجريبية إذ سمح لمطالبات الموىوبات الشعور بأنيف 

فى شخصيتيف ، وزاد  الإيجابية وأنيف جميعيف فى حاجة إلى تنمية بعض الجوانب 
، 6229مف تفاعميف ومشاركتيف وتنفسييف عف مشاعرىف، فكما أشار نبيؿ الفحؿ)

الجماعى يتفاعؿ الأفراد  مع بعضيـ البعض الإرشاد أف فى إلى ( 62 -59ص ص
مما يزيد مف درجة تفيميـ وتقبميـ لمقيـ والأىداؼ التى يؤمف بيا مجتمعيـ والتى 
تعمؿ عمى تعديؿ اتجاىاتيـ وسموكياتيـ ، ومف ثـ فيو عممية تفاعؿ ديناميكية موجية 

وى الشعور أو الوعى ، ويتضمف التنفيس ، تنحو تغيير التفكير والسموؾ عمى مس
 والثقة المتبادلة ، والاىتماـ والتفاىـ ، والتقبؿ والدعـ .

ولعل من أىم العوامل التى ساىمت فى  التحسن الإيجابى الذى أحدثو البرنامج     
الذى يعد مدخلًب شاملًب  التكاممى الانتقائىالإرشاد الإرشادى اعتماد الباحثة عمى 

المختمفة الإرشاد فنيات مف العديد مف نظريات إنتقاء كامؿ، يقوـ عمى تونظاـ م
بالمعنى( بشكؿ الإرشاد الجدلى السموكى، و الإرشاد المعرفى السموكى، و الإرشاد )

منظـ ومتكامؿ ومترابط بحيث يكوف لتدريب الطالبات عمى ىذه الفنيات بشكؿ 
، إذ يركز  الانفعاليةالابتكارية و متكامؿ أثر بالغ فى تنمية كؿ مف رأس الماؿ النفسى 

( عمى مبدأ الفردية، 1994كما أوضح محمد محروس الشناوى) الإنتقائىالإرشاد 
بمعنى أف لكؿ شخص فرديتو، ويترتب عمى ىذا المبدأ تنوع الأساليب والفنيات 
الإرشادية التي تستخدـ، وعدـ الاعتماد عمى صيغة واحدة . ولذؾ فقد تـ الاستناد فى 

المعرفى السموكى الذى ييدؼ إلى الإرشاد البرنامج عمى التكامؿ بيف فنيات  إعداد
تعديؿ البنية المعرفية لدى الفرد مف خلبؿ مجموعة مف المبادىء والإجراءات التى 
تقوـ عمى أف العوامؿ المعرفية تؤثر عمى الجانبيف الوجدانى والسموكى وتدريبيـ عمى 



 

 
 
 

 
 

868 

 والنفسية التربوية للعلوم الفيوم جامعة مجلة
 

 

 م 2222رسبتمب-العدد السابع -المجلد السادس عشر

 

الجدلى السموكى الإرشاد ، و  الإيجابيةيمات الذاتية مالتعو تنمية الحديث الإيجابي لمذات 
وتنظيـ مشاعر الفرد نفعالات الإالذى ييدؼ إلى خفض السموؾ السمبى المرتبط ب

ومساعدتو عمى مواجية المشاعر دوف ذعر، وزيادة الشعور باليوية الشخصية،  
اعدة الفرد سبالمعنى الذى ييدؼ إلى مالإرشاد والحد مف الشعور بالأزمة فى حياتو، و 

عمى إيجاد معنى لحياتو حتى فى مواقؼ المعاناة، فيو يقوـ عمى الافتراض الأساسى 
أف المعنى فى الحياة اليومية يعتبر جوىر وأساس الوجود ، وأف الإنساف إذا وجد 

  يسعى ويعيش مف أجمو.ىدفًا معنى فى أى جانب مف جوانب حياتو فإف ىذا سيكوف 
الإرشاد ن الفنيات المعرفية )مثل الحديث الذاتي الإيجابى، و يولعل التكامل أيضًا ب   

بالقراءة، وتقييم الذات، والإقناع المنطقى، والوعى بالذات، وتعديل الاتجاىات(، 
والفنيات السموكية)الاسترخاء،  )التخيل، والقصة الرمزية(الانفعاليةوالفنيات 

ساعد أفراد  .. وغيرىا(.والنمذجة، والتحميل بالمعنى، والتدريب التوكيدى ...
المجموعة التجريبية عمى تعديؿ اتجاىاتيـ ومعتقداتيـ السمبية إلى اتجاىات إيجابية، 

الفرد عمى ضبط  قدرةوتنمية التفكير بإيجابية وبشكؿ تفاؤلى، كما ساىـ فى تنمية 
الذات ، ومواجية ضغوط الحياة بإيجابية ، والاستجابة المتفردة تجاه المواقؼ 

نفعالات التى يتعرض ليا ، والفيـ والوعى بإنفعالاتو و  يةلالانفعا الآخريف ، والتعبير ا 
 ،ر، فيذه الفنيات قد خاطبت العقؿعف انفعالاتو بفاعمية وانفتاحية وصدؽ فى المشاع

 والوجداف والسموؾ ، مما ساعد فى تحقيؽ أثر إيجابى لمبرنامج .
ساىـ  ى معظم جمسات البرنامج ففاستخدام الباحثة لفنية المحاضرة والمناقشة    

العديد مف المعمومات بطريقة منظمة ومتدرجة يتخمميا مناقشات  الباتفى إكساب الط
عمى الحوار  فعمى التواصؿ وتشجيعي فتفاعمية لتعديؿ اتجاىات المسترشديف وتدريبي

، وأثناء المناقشة استخدمت فومشاكمي فوالسماح ليـ لمتنفيس عف أفكارى والمناقشة،
والتى تنتمى للئرشاد الجدلى السموكى والتى ساعدت  باحثة فنية الإقناع المنطقىلا

بالمنطؽ بالدور الذى يمعبو التفكير السمبى والتشاؤمى فى التأثير  فى إقناع الطالبات 
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السمبى عمى الصحة النفسية لمفرد ، وكذلؾ التأثير الإيجابى لمتفكير بإيجابية وبشكؿ 
كما حرصت الباحثة عمى تدريب الطالبات عمى ،  يةستفاؤلى عمى الصحة النف
واستبداؿ الأحاديث السمبية بأحاديث إيجابية لما ليا مف  الحديث الذاتى الإيجابى

والسموكى، وتكويف مفاىيـ الإنفعالى أىمية فى تحسيف الجانب المعرفى لمفرد ثـ 
عمى مواجية  إيجابية عف ذواتيف مما زاد مف ثقتيف بأنفسيف وبقدراتيف  وساعدىف

الضغوط ، وذلؾ لأف فكرة التدريب عمى الأحاديث الذاتية كما أشار ميكنبوـ تقوـ 
عمى فرض مؤداه أف الأشياء التى يقوليا الناس لأنفسيـ تحدد باقى الأشياء التى 
يفعمونيا ، ومف ثـ  فإف تدريب الطالبات عمى الحوار الداخمي الإيجابي يزيد مف 

 وساعد فى ذلك أيضًا فنية تعديل الاتجاىات ،ي انفعالاتيففوالتحكـ ثقتيف بأنفسيف،
بالمعنى وتركز عمى إعادة صياغة الاتجاىات مف السمبية الإرشاد التى تنتمى إلى 

، وتيدؼ إلى النمو الداخمى لمفرد مف خلبؿ تغيير الذات والتحوؿ مف  الإيجابية إلى 
ظير ذلؾ فى الجمسات و شيء ذات خبرة سمبية الى شيء أخر ذات خبرة إيجابية، 

الخامسة و التاسعة والعاشرة التى أعيد فييا تقيميف لذواتيف ، وتدربف عمى استبدؿ  
بعض أحاديثيف السمبية إلى أحاديث إيجابية ) مثؿ : نفسى أخمص مف حياتى  إلى 
نفسى أحقؽ حممى / ليس لدى القدرة عمى انتاج أفكار إبداعية إلى لدى القدرة عمى 

، ومحمد عبد  ( 695، ص  6228طو عبد العظيـ )، فقد أكد مبدعة ( انتاج أفكار
( أف تدريب الأفراد عمى كيفية التحدث مع 686، ص6216)التواب، سيد عبد العظيـ

أنفسيـ بطريقة إيجابية، والتركيز عمى إعادة صياغة الاتجاىات مف السمبية إلى 
يتيـ المواقؼ جيساعدىـ عمى تخمص مف الشعور بالغضب عند موا الإيجابية

ومف ثـ إعادة اكتساب الإحباطية والتيديدية التى تستدعى الخوؼ والغصب لدييـ، 
 توازنيـ النفسى وسلبميـ الداخمى . 

كما يعد تدريب أفراد المجموعة التجريبية عمى تمرينات الاسترخاء من الأساليب    
ب الطالبات أثناء االتى ساعدت فى خفض التوتر والقمؽ الذى قد ينت والفنيات الميمة
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فى بالغًا  أثرًاتذكرىف لبعض المواقؼ الضاغطة التى يتعرضف ليا، مما كاف لو 
عمى مواجية المواقؼ الحياتية الصعبة بيدوء واتزاف انفعالى، كما  فمساعدتي

حيث أوضحت مف خلبليا كيفية عمؿ تمرينات  استخدمت الباحثة فنية النمذجة
عمى النمذجة الحية والضمنية،  اذلؾ اعتمادً  والتدريب عمييا وكافالاسترخاء 

جمسات البرنامج فعمى سبيؿ المثاؿ حينما  بعضواستخدمت أيضًا فنية النمذجة فى 
عرضت فى الجمسة السادسة نموذجييف حييف أحداىما يفكر بشكؿ تشاؤمى وبشكؿ 

ا مسمبى وأخر يفكر تفكيرًا إيجابيًا وتفكير تفاؤلى لتوضح بماذا شعر كؿ منيما  م
. ففنية النمذجة موذجيف ومعرفة ما حدث لكؿ منيماأعطى ليف فرصة لملبحظة الن

تساعد الأفراد عمى ممارسة أفعاؿ مرغوبة، وتعميميـ ميارات المواجية والتعايش مع 
محمد السيدعبد الرحمف، )الضغوط، وتسيـ فى تطوير وتعديؿ معظـ سموكيات البشر

 (.415، ص  6215

ا دورًا فى مساعدة الطالبات مكاف ليتجاوز المحنة  ةاحثة لفنيبكما إن استخدام ال   
عمى التعامؿ بشكؿ أفضؿ مع الأحداث المؤلمة والأزمات ومواجية الألـ والصعوبات 

ص  ،6219أحمد عبد الله، وأحمد الشركسى)فقد أوضح التى لاتقع تحت سيطرتيف، 
لا  تىلاـ والصعوبات الأف تجاوز المحنة فنية تساعد الأفراد عمى مواجية الآ (184

إيجاد معنى  الطالبات عمى  التحميل بالمعنىكما ساعدت فنيةتقع تحت سيطرتيـ ، 
إيجابى لمحياة حتى فى مواقؼ الألـ والمعاناة ما ساعدىف عمى التغمب عمى ضغوط 

، فكما ساىـ فى التدريب عمى الصمود كأحد مكونات رأس الماؿ النفسى و  الحياة
أف عممية تحميؿ إلى  (126، ص6216)سيد عبد العظيـواب، و تمحمد عبد الأشار 

لخبرات الفرد لمبحث عف معانى جديدة خلبليا ، وتقييـ ىذه الخبرات يساعد الفرد عمى 
  الوصوؿ لجوانب جديدة يكتشؼ منيا إحساسًا جديدًا بالمعنى واليدؼ فى الحياة.

 فقراءة انفعالاتي فى سيم تدريب الباحثة لمطالبات عمى فنية الوعى بالذاتأو   
دراكي وجوانب  فبنقاط القوة لديي ف، ومعرفتي فعمى سموكينفعالات الإلتأثير تمؾ  فوا 
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عمى التعبير عف كما ساعد تدريب الطالبات عمى السموك التوكيدى الضعؼ، 
والسمبية بفاعمية وصدؽ دوف إيذاء مشاعر  الإيجابية مشاعرىف وأفكارىف ومعتقداتيف 

كمكونات الابتكارية  الانفعاليةـ فى تنمية الفاعمية والأصالة ىالآخريف مما سا
والتى  DEARMANوتكامل مع التدريب عمى السموك التوكيدى  فنية ، الانفعالية

الجدلى السموكى إذ إف تدريب الإرشاد تعد إحدى فنيات ميارة العلبقات الفعالة فى 
سابعة عشر ساعدىف عمى لالطالبات عمى ىذه الفنية فى الجمستيف السادسة عشر وا

(  Mوفيميف جيدًا ومعرفة الأسباب الكامنة ورائيا)  ( Dوصؼ انفعالتيف ) الحرؼ 
( وىو مايعكس مفيومى E , Aوتعبيرىف عف انفعالتيف بفاعمية وانفتاحية وصدؽ)

( فكرة تعزيز الفرد لذاتو والتأكيد  (Rالفاعمية والاصالة، ويدعـ التدريب عمى الحرؼ
التدريب عمى التعبير عف انفعالتيف   Aالحرؼ  يشير، كما الإيجابيةت لانفعاالإعمى 

( أى إف  (Nعمى ابصدؽ حتى لو كانت لا تتفؽ مع وجية نظر الآخريف ، مؤكدً 
الآخر وبما لا يضره بؿ  رًاعالاتو ومشاعره بصدؽ وصراحة محاو الفرد يعبر عف انف
لتدريب عمى السموؾ التوكيدى ، ا. فتو يكوف ليا تأثير عمى الآخريف يدرؾ أف انفعالا

فنيتيف يتكاملبف مع بعضيما التدريب عمييما يساعد الفرد عمى  DEARMANفنية و 
التعبير الصريح الصادؽ والمباشر عف أفكاره وآرائو ومشاعره الشخصية مما يزيد مف 
التوجو النشط لتحقيؽ أىدافو، واحترامو لذاتو وتقديرىا، وتنمية ميارات التحدث 

والاراء المخالفة والموافقة والارتجاؿ فى الحديث ، نفعالات الإير عف المشاعر و بوالتع
بيا ولا يسمح لأى شيء يعمؿ عمى  الأىدافو وانفعالاتو وواعيً  اويظؿ الفرد منتبيً 

، 6214)عبد المطمب القريطى، لبدائؿ وحموؿ واختيارات مختمفة، والوصوؿ تشتيتو
 .Eich,2016,P.92)) ( 71ص 
سيـ فى مساعدتيف عمى إنتاج أ ن تدريب الطالبات عمى فنية حل المشكلاتإكما    

نفعالاتو  أفكار اللبتى  الانفعاليةإيجابية ومختمفة ومتفردة لممشكلبت والمواقؼ  ا 
 يواجيونيا . 
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مف خلبؿ  فى أداء أفراد المجموعة التجريبية مكملًا  دوراًولعبت القصة الرمزية    
بعض الجمسات فعمى سبيؿ المثاؿ فى الجمسة  ىعرض بعض القصص والنماذج ف

الرابعة قامت الباحثة بحكى قصتيف إحداىما لشخصية مرت بضغوط وعواقب كثيرة 
فى حياتيا إلا إنيا استطاعت التغمب عمى ذلؾ عندما اتسمت بالتفاؤؿ والنظرة 

لمذات والتفكير الإيجابى، وأخرى لشخصية تأثرت بمراحؿ الفشؿ التى الإيجابية 
ضت ليا وظمت تفكر تفكيرًا سمبيًا ولـ تنظر إلى الجانب الايجابى لمموقؼ ، إلى ر تع

أف وصمت لحالة مف اليأس المستمر والشعور بالحزف الدائـ والضيؽ والاكتئاب ، 
حيث قامت الباحثة بحكى قصة عف إحدى الطالبات التى وفى الجمسة الخامسة 

 نفسيا فاشمة . ترى كانت ااستطاعت تعديؿ اتجاىتيا ونظرتيا لذاتيا بعدم
   سواء كاف تعزيزًا ماديًا وقد حرصت الباحثة عمى استخدام فنية التعزيز الإيجابى  

) توزيع بعض الحمويات والأقلبـ ( أو التعزيز المعنوى عمى أساس أف الإثابة المادية 
لى إأو المعنوية اللبحقة لمسموؾ البناء أو المرغوب تؤدى إلى تدعيمو وتدفع صاحبو 

 أثرًامما كاف ليذا  ( 71، ص6214عبد المطمب القريطى)كما أشار  تكراره وتثبيتو
 فى استكماؿ أفراد المجموعة التجريبية لمبرنامج . اكبيرً 
وىى الفنية الوحيدة التى استخدام فنية الواجبات المنزلية أيضًا وتضمن البرنامج     

وقد لعبت الواجبات المنزلية وما  بدأت واختتمت بيا الباحثة كؿ جمسات البرنامج ،
في التأكيد عمى أوجو الإستفادة مف ىذه ميمًا  دورًاتبعيا مف عمميات تقييـ وتعزيز، 

الجمسات، ولمزيد مف التدريب عمى الميارات التى اكتسبوىا خلبؿ جمسات البرنامج،  
 ما ساىـ فى انتقاؿ أثر التعمـ مف الجمسات إلى الحياة اليومية . 

)أفراد المجموعة  وتدربف عمييا ليا الطالبات فه الفنيات التى تعرضذكؿ ى   
الإرشاد المعرفى السموكى ، و الإرشاد والتى تـ انتقاؤىا مف  التجريبية ( بشكؿ متكامؿ

فى تحسيف أدائيف عمى مقاييس البحث   تساىمبالمعنى الإرشاد الجدلى السموكى، و 
. فقد كاف لمتكامؿ فادتيف مف البرنامج تبعد الانتياء مف البرنامج ما يدعـ مدى اس
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كؿ مايشوه تعديؿ الثلبثة دورًا فى مساعدة الطالبات عمى الإرشاد بيف فنيات نظريات 
المعرفى لدييف، ويعوقيف عف التغير الإيجابى فى حياتيف الشخصية ، والعمؿ  بناءال

والتركيز  ،عمى التركيز عمى تحسيف الميارات الحياتية ، وتحمؿ الضغوط والأزمات 
 (.869، ص6261مريـ حسنى، وصالح الخوالدة، عمى تعديؿ الاتجاىات )

وتشير الباحثة إلى إن عدم وجود فروق جوىرية بين القياسين القبمى والبعدى    
( وبين المجموعة  الانفعاليةفى عامل الاستعداد الانفعالى)إحدى عوامل الابتكارية 

مج أن البرنامج لم يكن فعالًا فى تنمية ىذه االتجريبية والضابطة بعد تطبيق البرن
لى إف ىذا العامؿ ربما كاف يحتاج إلى جمسات أكثر لتنمية الميارة وقد يرجع ذلك إ

نفعالات وعى الطالبات بانفعالتيف و  والاستعداد لاستكشاؼ الأسباب الكامنة  ،الآخريفا 
قدر في الجوانب لوالعمؿ عمي تنمية الجوانب الوجدانية بنفس ا ،فء انفعالاتيورا

لى  لمواجية المواقؼ الجديدة السابقة الانفعالية، والاستفادة مف الخبرات العقمية ، وا 
 مزيد مف الفنيات التى تسيـ فى تنمية ىذه الميارة.

بين إحصائيًا من عدم وجود فروق دالة  نىثاأما ما أسفر عنو نتائج الفرض ال    
           البرنامج فى عامل فاعمية الذات المجموعة التجريبية والضابطة بعد تطبيق

) كإحدى عوامل الابتكارية  الانفعالية) كإحدى عوامل رأس المال النفسى( والأصالة 
التى أسفرت عن تحسن  ثانى( فمم تتفق ىذه النتيجة مع نتيجة الفرض ال الانفعالية

تحسف أداء  ى، الأمر الذى يشير إل أداء المجموعة التجريبية بعد تطبيق البرنامج
 ، المجموعة الضابطة فى ىاذيف العامميف بالرغـ مف عدـ تعرضيما لمبرنامج الإرشادى

يمكف تفسيره فى ضوء أف طالبات المجموعة الضابطة قد تعرضف فى الفترة وىو ما
مابيف التطبيقيف القبمى والبعدى لمتغير دخيؿ  أثر عمى أدائيف، قد يكوف ىذا المتغير 

دورات أو الندوات التى جعمتيف يظيرف التحسف عمى ىاذيف لىو تعرضيف لبعض ا
البعديف، وقد يكوف انتقاؿ أثر التعمـ مف طالبات المجموعة التجريبية لمضابطة ، 

 ووسائؿ الإعلبـ التى أصبح ليا تأثيرً كبيرًا عمى شباب المجتمع . 
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إحصائيًا  عدم وجود فروق دالة من ثالثنتائج الفرض ال إليو أشارت أما ما       
يشير إلى امتداد أثر البرنامج  بين القياسين البعدى والتتبعى لممجموعة التجريبية

  الإنتقائىالإرشاد مف اتباع  ، فكؿ العوامؿ السابقةولـ ينتيى أثره بانتياء مدة البرنامج
 فى شخصية الطالبات، الإيجابية ، والتركيز عمى الجوانب الفنيات مع بعضيا ؿوتكام

إلى  تأد تيف لبعضيف البعض الخبرات اللبتى تعرضف لياكى مشار موالحرص ع
إمتداد أثر البرنامج وذلؾ يدؿ عمى إف النمو الإيجابى الذى ظير لدى طالبات 
المجموعة التجريبية والذى تمخص فى التفكير الإيجابى والتفاؤؿ والأمؿ والقدرة عمى 

يماف الطالبات بقدراتيف وقدرت ف عمى الابتكار فى الجانب يمواجية ضغوط الحياة وا 
والتعبير بصدؽ  تجاه المواقؼ بطريقة متفردة، الانفعاليةالانفعالى، والاستجابات 
أصبح أسموب حياة ولـ يقتصر عمى مجرد إحداث تغيرات وانفتاحية عف انفعالتيف 

وقتية لا تمبث أف تتعرض للبنطفاء بانتياء البرنامج، ولكنو يتضمف استمرار الآثار 
، فالطالبات تعممف ميارات جديدة كميارة الاسترخاء التى تساعدىف عمى لو ية بالإيجا

التغمب عمى توترىف، وحرصف عمى ممارستيا باستمرار،كما تدربف عمى الحديث 
الإيجابى لمذات وتعرفف عمى مخاطر الحديث السمبى لمذات والتفكير السمبى والنظرة 

وسموكياتيف ومف ثـ عمى صحتيف  فالتشاؤمية للؤمور وتأثير ذلؾ عمى انفعالتي
، إيجابيًا  ا، مما جعميف يحرصف عمى التفكير الإيجابى وحديث الذات حديثً ةالنفسي

دوف إيذاء الغير،  فوانفعالاتي فوتدربف عمى كيفية التعبير الصادؽ عف مشاعرى
ف عالتى يتعرضف ليا بجدة وتفرد، والتعبير  الانفعاليةوكيفية الاستجابة تجاه المواقؼ 

انفعالتيف مف خلبؿ أعماليف الفنية، والميؿ إلى الأعماؿ التى تظير قدرتيف عمى 
، كؿ ىذه الخبرات والميارات والتدريبات التى تعايشتيا طالبات الابتكار الانفعالى

وىذا  المجموعة التجريبة لمدة شيراف ونصؼ انتقؿ أثرىا إلى مواقؼ الحياة المختمفة.
فى صميمو ىو عممية تعميمية تقوـ عمى  ى الذىسالنفالإرشاد يتفؽ مع ىدؼ 

يدؼ إلى تعديؿ سموؾ الفرد ليصبح متوافقًا مع المتطمبات تنظريات ومبادىء التعمـ و 
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تحقيؽ التوافؽ ، و ، وتحقيؽ النمو المتكامؿ لمشخصية الاجتماعية الحالية والمستقبمية
ائف نمائى ، وأف كالنمائى الذى لابد أف يكوف حركة متواصمة ، تؤكد أف الإنساف 

نموه متواصؿ بغير انتياء ، وأف توافقو النمائى يعنى استثماره لما يختزنو مف إمكانات 
وقدرات ومواىب وميارات ، وأف ىذا المخزوف النمائى يمكف استجاؤه لتحقيؽ التوافؽ 

   ، (18، ص 6225)محمد إبراىيـ عيد، الإيجابى عمى نحو نمائى لا يعرؼ التوقؼ
اد النفسى ىى عممية نمائية تعود بالفائدة عمى الفرد بتحقيؽ زيدة كفاءتو شفعممية الإ

وتدعيمو مما يؤدى إلى النمو السميـ والوصوؿ بو إلى أعمى مستوى مف النضج 
والسعادة والصحة النفسية ، كما أنيا عممية وقائية ىدفيا إلى التحصيف الإنفعالى 

 (. 67، ص 6212ر أميف،يالنفسى لمفرد ضد المشكلبت والاضطرابات ) سي
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 المراجع
 تدريسي لدى النفسية بالرفاىية وعلبقتو الإنفعاليالإبداع  .(6219ابتساـ راضى ىادى)

 والاجتماعية بالجامعةالإنسانية  العموـ مجمةالأساسية .  التربية كمية
 .612- 598، 46،الأردنية
لنفسي لدى الطمبة ا ة فييلإسياـ النسبي لمحاجات الإرشادا (.6262أحمد رجب السيد)

الإرشاد مركز ، النفسيالإرشاد مجمة . ذوي الموىبة بالمرحمة المتوسطة
 .668-668(،1) 64،  جامعة عيف شمس،  النفسي

(. تحميؿ المسارات لمعلبقة بيف 6219أحمد سيد عبد الجواد، ومحمد شعباف محمد)
لدى معممى التربية  ةوكفاءة المواجية والرفاىية النفسي الانفعاليةالابتكارية 
 .  868-675(،18)4،  . مجمة جامعة الفيوـ لمعموـ التربوية والنفسيةالخاصة

 شاىيف ، وسحر صابر الدمنيورى، وىياـ محمد ناجىو خميؼ، عبد المعطى  أحمد
.الصمود النفسى وعلبقتو بإعاقة الذات لدى (6262شعراوى ) فتحى

عممى فى التربية ، كمية البنات ، لمجمة البحث االمراىقيف الموىوبيف رياضيًا.
 .176-156(،11)61،  جامعة عيف شمس

وأثره عمى فاعمية الذات لدى الإنفعالى برنامج لتنمية الذكاء (. 6219أحمد عمى إبراىيـ ) 
، كمية التربية النوعية ، جامعة  رسالة ماجستير .التلبميذ الموىوبيف ذوي صعوبات التعمـ

 عيف شمس .
(. العلبج الجدلى السموكى بيف 6219لله ، وأحمد صابر الشركسى) اأحمد عمرو عبد 

مجمة جامعة القدس المفتوحة للؤبحاث والدراسات التربوية النظرية والتطبيؽ ، 
 .144-166(،69)11، والنفسية

مجمة  .(. الصيغة العربية لمقياس" سنايدر" للؤمؿ6224دالخالؽ )عب أحمد محمد
 .196-188(،6)16، يف النفسييف المصريةيدراسات نفسية، رابطة الأخصائ
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(.استراتيجيات المواجية وعلبقتيا بالصمود النفسي لدي ذوي 6217سلبـ عيد يحى)إ
مجمة كمية الآداب جامعة الإعاقة الحركية والبصرية مف طلبب الجامعة. 

 .691-648(،6)48، سوىاج
اتجاىاف متجدداف  :(. العلبج الانتقائى والتكاممى 6218)عبد الولى العودرى  إشراؽ

-186(،8)12،مجمة الدراسات العميا بجامعة النيميففى العلبج النفسى . 
628. 

(. فعالية 6261آماؿ عبد السميع باظة، مروة نشأت معوض، أمانى محمد الفقى) 
مجمة لدى معممات الصـ ، الإبداع الإنفعالى برنامج معرفى سموكى لتحسيف 
 .856-888، 126،  كمية التربية جامعة كفر الشيخ

الإبداع الإنفعالى الأكاديمى وعلبقتو بنجاز (. الإ6266أمانى فرحات عبد المجيد )
وأنماط الاستثارات الفائقة لدى عينة طمبة مدرس المتفوقيف فى العموـ 

(، 86)114، . المجمة المصرية لمدرسات النفسية STEMوالتكنولوجيا 
165-682 . 

فس الإيجابى لمجميع: مقدمة، مفاىيـ، وتطبيقات فى نعمـ ال(. 6211أنتونيلب دولفافى)
)تعريب وتقنيف ومراجعة : مرعى سلبمة يونس( . القاىرة : العمر المدرسى

 مكتبة الأنجمو المصرية . 
رأس الماؿ النفسى لاستثمار القدرات الإنسانية)المرأة  (.6218إيماف حسنيف عصفور)

بية الفئات الميمشة فى ر المؤتمر العممى الثامف: تالمعيمة نموذجًا(.
المجتمعات العربية لتحقيؽ أىداؼ التنمية المستدامة ، كمية التربية ، جامعة 

 .  165-155،  المنوفية
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(. فاعمية 6217إيماف محمد اسماعيؿ، ونجلبء عبد الله، وزينب عبد العميـ بدوى )
ف التعميـ متلبميذ المرحمة الأولى  الانفعالي لدىالإبداع برنامج تدريبى لتنمية 

، 87، ، مجمة كمية التربية بالاسماعمية ، جامعة قناة السويسالأساسى 
868-858. 

. الكويت . التفاؤؿ والشاؤـ : المفيوـ والقياس والمتعمقات(1998بدر محمد الانصارى )
 الشويخ .  –: لجنة التأليؼ والتعريب والنشر 

الأسكندرية : دار بيوؿ  . .أبحاث فى الاقتصاد السياسى(6217تامر البطراوى ) 
 لمطباعة.

 .معجـ عمـ النفس والطب النفسي(. 1996جابر عبد الحميد، علبء الديف كفافي)
 . القاىرة : دار النيضة العربية . (5ج)

        . معجـ عمـ النفس والطب النفسى(1996وعلبء الديف كفافى ) ،جابر عبد الحميد
  .. القاىرة : دار النيضة العربية  ( 8) ج

 .: عالـ الكتب(.القاىرة4)ط النفسيالإرشاد التوجيو و (. 6225حامد عبد السلبـ زىراف)
ووجية الضبط  الانفعالية(. التفكير البنائى والابتكارية 6217حجاج غانـ أحمد)

الأكاديمى كمؤثرات عمى التوافؽ مع الحياة الجامعية لددى طمبة كمية التربية 
ى التربية وعمـ النفس ، رابطة التربويف ف. دراسات عربية بجامعة القصيـ 

 .682-87،685، العرب
نجاز الأمؿ وعلبقتو بالسعادة الذاتية والإ(. 6227الفنجرى )حسف عبدالفتاح 
جودة واعتماد مؤسسات التعميـ  -المؤتمر العممي الثامف لمتربية  .الأكاديمي

 .1468-6،1425 ، جامعة الفيوـ -كمية التربية ،  العاـ في الوطف العربي
وفعالية الإبداع الإنفعالى (.النموذج البنائى لمعلبقة بيف 6214حسنى زكريا النجار)

. مجمة كمية وميارات اتخاذ القرار لدى طلبب الجامعة  الانفعاليةالذات 
 .144-121(،98)65،  التربية ،جامعة بنيا
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والتفكير  ؿ(. فاعمية برنامج إرشادى لتنمية كؿ مف التفاؤ 6211حناف محمد كامؿ )
القائـ عمى الأمؿ وأثره فى قمؽ المستقبؿ لدى عينة مف طلبب كمية التربية . 

 كمية التربية جامعة حمواف. رسالة دكتوراه ،
المدركة  الأصيمةالقيادة  يفب لبقاتذج البنائي لمعمو الن (.6261دينا حسف إسماعيؿ)

نظيمية لدى تفى العمؿ وسموؾ المواطنة ال الإندماج ورأس الماؿ النفسى و 
معممى مرحمة التعميـ الأساسى . مجمة جامعة الفيوـ فى العموـ التربوية 

 .668-498(،7)15والنفسية ، 
(.الابتكار الانفعالي وعلبقتو بالتفاؤؿ 6217راىبة عباس العادلة، وأشواؽ صبر ناصر)

مجمة كمية التربية الأساسية،  والتشاؤـ لدى طمبة كمية التربية الأساسية.
 .962-97،851، عة المستنصريةمالجا

 بناء نموذج لمعلبقات السببية بيف أبعاد كؿ (.6261رمضاف عاشور سالـ)
مجمة وراحة الباؿ .  ومستوى الطموح والتدفؽ النفسي النفسي الماؿ رأس مف

البحث العممى فى التربية ، كمية البنات للآداب والعموـ والتربية ، جامعة 
 .662-165(،7)66،  عيف شمس

(. الصمود النفسي ومعنى الحياة والتدفؽ مف وجية نظر عمـ 6215يـ سميموف )ر 
مجمة جامعة النفس الإيجابي دراسة تحميمية لصمود الجيش العربي السورى. 

، ( 87)4،تشريف لمبحوث والدراسات العممية: سمسمة الآداب والعموـ الانسانية
89-125. 

واسماعيؿ ابراىيـ بدر، وىشاـ عبد  ،ريياـ زغموؿ بركات، وأشرؼ أحمد عبد القادر
الانفعالي وعلبقتو بأساليب المواجية لدى الإبداع (.6218الرحمف الخولى)

 .19- 4(،116)69، انيبب مة کمية التربيةمج.عينة مف طلبب الجامعة
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التدفؽ النفسي وعلبقتو بالصمود (. 6266)زىور سميـ الجيني، مارية طالب الأحمدي
مجمة كمية التربية  ، رحمة الثانوية بالمدينة المنورةمالنفسي لدى طالبات ال

 .484-464(،6)ج198جامعة الأزىر ، 
(. دور رأس الماؿ النفسى كمتغير وسيط فى العلبقة 6262زينب اسماعيؿ ابراىيـ )

. مجمة الدراسات بيف القيادة الكاريزمية والاستغراؽ الوظيفى " دراسة تطبيقية" 
 .822-661،  9 التجارية المعاصرة ،

عماف: دار الإعصار  النفسى عبر مراحؿ العمر.الإرشاد (.6215سامى محمد ممحـ)
 العممى لمنشر والتوزيع. 

. عماف : دار المسيرة  ي"(." مبادئ التوجيو والإرشاد النفس6227محمد ممحـ ) ميسا
 . لمنشر 

لمطمبة  ة(.الحاجات الإرشادي6214سمير أحمد الريماوى، وأحمد عبد الحميـ عربيات )
الموىوبيف والمتفوقيف فى المراكز الريادية فى محافظة بمقاء وعلبقتيا ببعض 

 (.1)6، مجمة العموـ التربوية المتغيرات . 
رأس الماؿ النفسى وعلبقتو ببعض المتغيرات .(6218سياـ الكعبى، وأركاف المشايخى)

-167،892 مجمة الآداب ،لدى منتسبى الجامعة مف التريسيف والموظفيف. 
419. 

. القاىرة :  النفسى لذوى الاحتياجات الخاصةالإرشاد ( . 6212سيير محمود أميف)
 .دار الفكر العربى  

عند  الانفعاليةالمشكلبت  (.6218) أميف، وسارة عاصـ رياض محمودسيير 
. القاىرة : دار الفكر  ""الكمالية  : التشخيص والعلبج  المتفوقيف عقمياً 

 العربى . 
(. 6219ود أميف، وسارة عاصـ رياض، وفاطمة الزىراء محمد المصرى)مسيير مح

 . القاىرة : مكتبة الانجمو المصرية . عقمياً سيكولوجية الموىوبيف والمتفوقيف 
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مجمة النفسى لمتلبميذ الموىوبيف، الإرشاد ( . 6227شمس الديف زيف العابديف )
 .88-82،  5السودانية النفسية،الدراسات النفسية،الجمعية 
) ترجمة صفاء دليؿ عمـ النفس الإيجابى (. 6218شيف ج. لوبيز ، وس. ر.سنايدر )

 الأعسر( . القاىرة:  المركز القومى لمترجمة.   
 . القياس فى عمـ النفس الإيجابى : نماذج ومقاييس(6218وؾ.ر.سنايدر) شيف لوبيز،

أبو سريع ،  ة) ترجمة صفاء الأعسر ، ونادية شريؼ ، وعزيزة السيد ، وأسام
وميرفت شوقى، وعزة خميؿ ، وىبة سرى ، ومنى الصواؼ(. القاىرة : المركز 

 القومى لمترجمة .
المجمة المصرية . الصمود مف منظور عمـ النفس الايجابى .  (6212صفاء الأعسر )

 .  69 – 65( ،  66)  62،  لمدراسات النفسية
الانفعالي واستراتيجيات الدراسة  (. الاسياـ النسبي للئبداع6216صفاء عمى عفيفى)
الأكاديمي في ضوء النوع والتخصص لدى طلبب  الإندماج في أبعاد 
  .657-119(، 8)42،  مجمة کمية التربية فى العموـ النفسيةالجامعة. 

(. دور رأس الماؿ النفسى 6219ضرغاـ العميدى، ورافدا الحدراوى ، وأمير الكلببى)
دراسة تحميمية لآراء عينة مف موظفى معمؿ  )التسويقى الإبداع فى تعزيز 

المجمة الدولية لمبحوث الإسلبمية الالبسة الرجالية فى النجؼ الأشرؼ ( . 
 . 65-1(، 1)9 المتقدمة ،الإنسانية و 

العادييف وذوى الاحتياجات  استراتيجيات تعديؿ السموؾ(. 6228طو عبد العظيـ حسيف)
 جديدة لمنشر . ل. الأسكندرية : دار الجامعة ا الخاصة

الإنفعالي وعلبقتو بكؿ مف قوة السيطرة الإبداع (. 6229عادؿ سعد يوسؼ خضر)
، . مجمة التربيةالمعرفية والقيـ لدى عينة مف طلبب الصؼ الثالث الإعدادي 

 .142-94(،172)88، المجنة الوطنية القطرية لمتربية والثقافة والعموـ
 القاىرة : دار الكتاب الحديث . وىبة والتفوؽ.مسيكولوجية ال. (6218محمد العدؿ) عادؿ
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(. نمذجة العلبقات السببية بيف أنماط الاستثارات الفائقة 6262عاصـ عبد المجيد أحمد)
. لدى طلبب الدبموـ العاـ فى التربية  الانفعاليةوالذكاء الإبداعى والابتكارية 

 .1299-1245،  77، المجمة التربوية ، كمية التربية ، جامعة سوىاج 
( . القيمة التنبؤية لمتفاؤؿ فى التدفؽ النفسى 6219عاطؼ الشربينى ، وأسماء العطية )

المجمة الأردنية لدى أعضاء ىيئة التدريس )دوؿ الخميج ومصر(:دراسة مقارنو.
 .876-859(،8)15، فى العموـ التربوية

ط النفسية و (. الصلببة النفسية والشعور بالأمؿ والضغ6212)حسف الحميد سعيد عبد
مجمة دراسات  .كمنبئات لمنجاح الأكاديمي لطلبب جامعة السمطاف قابوس
-51،(86)187،الخميج والجزيرة العربية،مجمس النشر العممى بجامعة الكويت

124. 
القاىرة : الييئة  العلبج السموكى المعرفى الحديث .(. 6211عبد الستار ابراىيـ )

 المصرية العامة لمكتاب.
نموذج سببي لمعلبقات  (.6262إبراىيـ سميـ ، ومحمد السعيد أبو حلبوة ) عبد العزيز

الإداري الإبداعي وکؿ مف رأس الماؿ النفسي الإيجابي  ؾالمتبادلة بيف السمو 
مجمة  . البحيرةوحالة التدفؽ في بيئة العمؿ لدى مديري المدارس بمحافظة 

 .856-647،  161، بنيابکمية التربية 
لدى طمبة  الإنفعاليالإبداع  (.6219، ونيمة عبد اليادى مسير ) عبد العزيز حيدر

 .116-98(، 88)12مجمة كمية الآداب جامعة الكوفة ، الجامعة . 
الموىوبوف والمتفوقوف : خصائصيـ واكتشافيـ (. 6214عبد المطمب أميف القريطى)

 . القاىرة : عالـ الكتب .  ورعايتيـ
ماؿ النفسي وعلبقتو بالرضا الوظيفي، الاحتراؽ ل(. رأس ا6261علب عبدالرحمف محمد)

دراسات  مجمة . النفسي لدى المعممات بالروضة في ضوء بعض المتغيرات
 . 186-121 ،(16)16فى الطفولة والتربية بجامعة أسيوط،
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دراسة لأساليب التفكير الفارقة  (.6262عمى محمود شعيب ، ىند مصطفى رسلبف )
فى ضوء نظرية ستيرنبرج لدى عينة  الانفعالية لمرتفعى ومنخفضى الابتكارية

-96(،8)8،  المجمة الدولية لمبحوث فى العموـ التربويةمف طلبب الجامعة. 
188. 

وعلبقتيما بالتدفؽ الإبداع الإنفعالى (. التفاؤؿ المتعمـ و 6215عماد عبد الأمير)
 ، كمية الآداب ، جامعة بغداد.اطروحة دكتوراهالنفسى. 
. القاىرة  الإرتقاء الإنسانى فى ضوء عمـ النفس الإيجابى(. 6229ر)معماد محمد مخي

 : دار الكتاب الحديث.
. المثابرة كأحد مكونات السموؾ الذكى وعلبقتيا بالتفاؤؿ (6216عواطؼ أحمد زمزمى )

والتشاؤـ فى ضوء متغيرى العمر والتخصص الأكاديمى لدى طلبب الجامعة 
 .   74-16( ،  6) 4نفسية والتربوية ، لامجمة جامعة أـ القرى لمعموـ ، 

 .الأسكندرية : دار التعميـ الجامعى .  الرأسماؿ النفسى( . 6266عينو عبد الله )
دارةالإبداع الإنفعالى  (.6261فاتف عبد السلبـ الشناوى ) كمنبئيف بطيب  الوقت وا 

رشاد لإامجمة الحياة ) النفسية / الذاتية ( لدى تلبميذ المرحمة الإعدادية . 
 .152-71(،1)66،  النفسى

فرج عبد القادر طو ، حسيف عبد القادر محمد، شاكر عطية قنديؿ ، مصطفى كامؿ 
. القاىرة : دار  موسوعة عمـ النفس والتحميؿ النفسي(. 6228عبد الفتاح)

 غريب .
مناىج البحث وطرؽ التحميؿ الاحصائى فى (. 6212ماؿ صادؽ )آ و أبو حطب، فؤاد

 . القاىرة : مكتبة الأنجمو المصرية . سية والتربوية والاجتماعيةفالعموـ الن
بالمعنى الإرشاد إرادة المعنى : أسس وتطبيقات ( . 6224فيكتور إيميؿ فرانكؿ )

 الشرؽ .  ء. القاىرة : زىرا )ترجمة: إيماف فوزى(
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 دالإرشالانساف والبحث عف المعنى: معنى الحياة و (. ا6211فيكتور إيميؿ فرانكؿ )
 . القاىرة : مكتبة الانجمو المصرية .  بالمعنى  )ترجمة : طمعت منصور (

وعلبقتيا بكؿ مف التفكير  الانفعالية(.الابتكارية 6226كريماف عويضة منشار)
،  مجمة كمية التربية جامعة بنيا الاخلبقى والرضا عف الدراسة .

16(56،)12-46. 
مجمة المعرفة التربوية ، الجمعية  . اليةعالانف(.الابتكارية 6218كريماف عويضة منشار)

 .686-679(،1) 1،  المصرية لأصوؿ التربية
نجاز فاعمية الذات وعلبقتيا بكؿ مف الدافعية للئ. (6227) ليمى بنت عبد الله المزروع

مجمة العموـ . الوجداني لدى عينة مف طالبات جامعة أـ القرى  والذكاء 
  .89-68(، 4)8 ،التربوية والنفسية

(.الدليؿ العممى لميارات 6261ماثيو مكاى، وجيفرى سى وود، وجيفرى برانتمى )
العلبج الجدلى السموكى: تدريبات عممية عمى العلبج الجدلى السموكى لتعمـ 

المجمة العقؿ والفاعمية بيف الشخصية وتنظيـ المشاعر وتحمؿ الكرب ، 
لمصرية لممعالجيف االمصرية لعمـ النفس الإكمينيكى والإرشادى ، الجمعية 

 .656-645(، 9)8، النفسييف 
دراسة قوى الشخصية وعلبقتيا بكؿ مف  (.6217( ديعبد المج ماجدة عبد السلبـ 

التدفؽ النفسى والرفاىية الروحية لدى الطلبب الموىوبيف بالمرحمة الثانوية 
، كمية التربية ،  رسالة دكتوراه.  وأقرانيـ العادييف فى ضوء النظرية الوجودية

 جامعة حمواف .
أساليب التفكير كمنبئات  (.6219محسف محمد عبد النبى ، ونجاح عز الديف إدريس)

مجمة كمية التربية،  لدى الموىوبيف مف طلبب الجامعة. الانفعاليةبالابتكارية 
 .626-579(،19)8 جامعة كفر الشيخ،

http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/Libraries/start.aspx?fn=ApplySearch&ScopeID=1.22.&ExactSearch=1&criteria1=2.&SearchText1=%d8%b9%d8%a8%d8%af+%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%ac%d9%8a%d8%af%d8%8c+%d9%85%d8%a7%d8%ac%d8%af%d8%a9+%d8%b9%d8%a8%d8%af+%d8%a7%d9%84%d8%b3%d9%84%d8%a7%d9%85.+
http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/libraries/Start.aspx?ScopeID=1.&fn=ApplySearch&SearchIdForm=&ScopeIDSelect=1.22.&ItemType=&SearchText1=%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%81%D8%A7%D9%87%D9%8A%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%88%D8%AD%D9%8A%D8%A9+&criteria1=0.&opr1=and&SearchText2=&criteria2=1.&opr2=and&SearchText3=&criteria3=1.&SearchTextFT=&Generation_Term=&BibID=&PublishYear=&OrderKey=&PageSize=10
http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/libraries/Start.aspx?ScopeID=1.&fn=ApplySearch&SearchIdForm=&ScopeIDSelect=1.22.&ItemType=&SearchText1=%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%81%D8%A7%D9%87%D9%8A%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%88%D8%AD%D9%8A%D8%A9+&criteria1=0.&opr1=and&SearchText2=&criteria2=1.&opr2=and&SearchText3=&criteria3=1.&SearchTextFT=&Generation_Term=&BibID=&PublishYear=&OrderKey=&PageSize=10
http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/libraries/Start.aspx?ScopeID=1.&fn=ApplySearch&SearchIdForm=&ScopeIDSelect=1.22.&ItemType=&SearchText1=%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%81%D8%A7%D9%87%D9%8A%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%88%D8%AD%D9%8A%D8%A9+&criteria1=0.&opr1=and&SearchText2=&criteria2=1.&opr2=and&SearchText3=&criteria3=1.&SearchTextFT=&Generation_Term=&BibID=&PublishYear=&OrderKey=&PageSize=10
http://srv2.eulc.edu.eg/eulc_v5/libraries/Start.aspx?ScopeID=1.&fn=ApplySearch&SearchIdForm=&ScopeIDSelect=1.22.&ItemType=&SearchText1=%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%81%D8%A7%D9%87%D9%8A%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%88%D8%AD%D9%8A%D8%A9+&criteria1=0.&opr1=and&SearchText2=&criteria2=1.&opr2=and&SearchText3=&criteria3=1.&SearchTextFT=&Generation_Term=&BibID=&PublishYear=&OrderKey=&PageSize=10
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. القاىرة : مكتبة الأنجمو النفسىالإرشاد مقدمة فى (. 6225محمد إبراىيـ عيد)
 المصرية . 

عمى اليقظة الذىنية فى تنمية  ـ(.فعالية برنامج قائ6219محمد اسماعيؿ حميدة )
التدفؽ النفسى وأثره عمى السعادة النفسية لدى طلبب المرحمة الثانوية )دراسة 

-62،647، النفسى، جامعة عيف شمسالإرشاد مجمة تجريبية(. –تنبؤية 
889. 

. القاىرة :  والعلبج النفسىالإرشاد نظريات (. 6215محمد السيد عبد الرحمف ) 
 زىراء الشرؽ .

 . القاىرة : دار قباء. نظريات الشخصية(. 1998حمد السيد عبدالرحمف )م
 (. العلبج النفسى. القاىرة : مكتبة مدبولى .6228محمد حسف غانـ )
.  التفاؤؿ والتشاؤـ : تأصيؿ نظرى ودراسة ميدانية( . 6214محمد حسف غانـ )

 القاىرة : مكتبة الانجمو المصرية . 
الوجداني ببعض الإبداع النموذج البنائي لعلبقة  .(6216) البحيرى محمد رزؽ

مجمة دراسات . المتغيرات لدى الاطفاؿ ذوي صعوبات التعمـ الاجتماعي
 .417-865(،8)11،عربية ، رابطة الأخصائييف النفسييف المصرية )رانـ(

(. نموذج مقترح لقياس مدى تأثير رأس الماؿ النفسى 6218محمد عارؼ عبده )
ىب البشرية : دراسة ميدانية بالتطبيؽ عمى شركات الأسمدة اعمى إدارة المو 

،  مجمة البحوث المالية والتجارية،  جامعة بورسعيدوالكيماويات فى مصر. 
8(19) ،125-166 . 

.القاىرة بالمعنىالإرشاد (. 6216محمد عبد التواب معوض، سيد عبد العظيـ محمد)
 : دار الفكر العربى . 

. القاىرة : دار والعلبج النفسىالإرشاد نظريات (. 1994محمد محروس الشناوى)
 غريب لمطباعة والنشر والتوزيع .
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. الصمود النفسى مدخؿ لمواجية الضغوط (6216محمد مصطفى عبد الرازؽ)
الإرشاد مجمة . عقميًا الأكاديمية لدى عينة مف طلبب الجامعة المتفوقيف 

 . 579 – 499( ،  6)  86، النفسى بجامعة عيف شمس 
الإرشاد عند عينة مف طمبة قسـ الإبداع الإنفعالى (.6262محمود شاكر عبد الله )

، المنتدى الإنسانية حولية المنتدى لمدراسات النفسى جامعة البصرة . 
 .866-811، 46،  الوطنى لأبحاث الفكر والثقافة

ب لدى ا( . التفاؤؿ والتشاؤـ كمتغيرات منبئة بالاكتئ6219تماـ )عبد الجابر محمود 
، ( 6)51، داب، جامعة سوىاجلآجمة كمية امعينة مف مرضى السرطاف . 

655-682. 
، وصالح سالـ الخوالدة ) (. العلبج الجدلى السموكى : 6261مريـ حسنى محروـ

-867(، 6)12،  مجمة عموـ الإنساف والمجتمعمدخؿ علبجى واعد. 
427. 

.  ى عمـ النفس الإيجابىفإطلبؽ طاقات الحياة : قراءات (. 6216مصطفى حجازى)
 بيروت : دار التنوير. 

الفف (.6219مصطفى محمد حسف ، وعفاؼ أحمد فراج ، ونيى مصطفى محمد )
 .القاىرة : مكتبة الأنجمو المصرية .  وذوى الاحتياجات الخاصة

.  الشعور بالذنب: المفيوـ ،القياس، العلبج(.6226مناؿ عبد الخالؽ جاب الله)
 لمنشر والتوزيع. دالرياض:دار المؤي

(. رأس الماؿ النفسى وعلبقتو بالتوجو نحو التفوؽ الرياضى 6261منصور المطيرى )
،  مجمة التربية ، جامعة الأزىرلدى طلبب المرحمة الثانوية بدولة الكويت . 

189(1 ،)464-458. 
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الإبداع الإنفعالى (. 6261منيرة عناف الدوسرى ، ومحمد الصافى عبد الكريـ )
مجمة و بيوية الانا لدى المراىقيف الموىوبيف فى مدينة الرياض . توعلبق

 .888-699(،18)1.  والاجتماعيةالإنسانية جامعة الشارقة لمعموـ 
تنمية الصمود الأكاديمي لتحسيف الفاعمية الذاتية الأكاديمية .( 6219وى ) قناى ميجة عم

لبنات للآداب والعموـ ا، كمية  رسالة ماجستير.  لدى عينة مف الطلبب الموىوبيف
 والتربية، جامعة عيف شمس .

القاىرة : دار  النفسى : النظرية والتطبيؽ.الإرشاد برامج (. 6229نبيؿ محمد الفحؿ)
 العموـ لمنشر والتوزيع. 
المستقبؿ الميني وعلبقتو بسمتي  قمؽ(. 6262نجلبء بنت محمد الفارسية )

. رسالة والتشاؤـ لدى طمبة كميات العموـ التطبيقية في سمطنة عماف التفاؤؿ
 ، كمية التربية بجامعة السمطاف قابوس. ماجستير

والضغوط النفسية  الانفعاليةبيف فاعمية الذات  العلبقة (.6262)نظمي حسيف محمود
مجمة الجامعة الاسلبمية . ردفالأساسي في لأصؼ العاشر اللدى طمبة ا

 .686-618(،4)68، لمدراسات التربوية والنفسية بغزة
الانفعالي كمنبئ بكفاءة الذات الأكاديمية لدى الإبداع (.6218نعيمة محمد عبد الله )

 . مجمة كمية التربية ، جامعة أسيوط ،طمبة الجامعة المتفوقيف دراسيا
11(84،)99-166. 

رشادية لمموىوبيف في الجامعات الإحتياجات لاا( 6266)العتيبي  نوار محسف نوؼ
ة والموىبة، المؤسسة العربية لمتربية لإعاقالمجمة العربية لعموـ االسعودية. 
 .872 – 887، (19)6، دابالآوالعموـ و 

  
 

https://0810g2i27-1104-y-https-search-mandumah-com.mplbci.ekb.eg/Record/1174055
https://0810g2i27-1104-y-https-search-mandumah-com.mplbci.ekb.eg/Record/1174055
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لاتصاؿ ا(.التكويف النفسي والميني بالأداء الإبداعي لمقائميف ب6219جودة مؤيد) ىيثـ
في المواقع الإخبارية تجاه إنتاج وتصميـ المحتوى الصحفي: دراسة في 

المجمة المصرية  إطار نظريتي رأس الماؿ النفسي وانتشار المستحدثات.
 .856-667، 66،  كمية الإعلبـ -جامعة القاىرة  ، لبحوث الإعلبـ

(. فعالية برنامج تدريبي قائـ 6262فتحى عبد الكريـ ، ونجلبء ابراىيـ أبو الوفا ) وليد
الانفعالي لدى طالبات شعبة الطفولة الإبداع عمى التدفؽ النفسي في تنمية 

،  11،ج 61، ية مجمة البحث العممى فى الترب  .أسواف ةبکمية التربي
868-859. 
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https://0810gwphd-1104-y-https-search-mandumah-com.mplbci.ekb.eg/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=1851&page=1&from=
https://0810gwphd-1104-y-https-search-mandumah-com.mplbci.ekb.eg/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=1851&page=1&from=
https://0810gwphd-1104-y-https-search-mandumah-com.mplbci.ekb.eg/Databasebrowse/Tree?searchfor=&db=&cat=&o=1851&page=1&from=
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