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 ملخص الدراسة:

الدراسة الحالٌة على الإهتمام بالموهوبٌن كمدخل للإقتصاد المعرفً الذي ٌسهم  تركز
فً تنمٌة اقتصاد المجتمعات والمتواكب مع ما ٌشهده العالم من ثورة تكنولوجٌة ومعرفٌه، مما 

التعرؾ الدراسة إلى  ٌإكد دور المعرفة كظاهره ٌمكن أن تُسهم فً التنمٌة الإقتصادٌة.هدَفَت
على مفهوم الإقتصاد المعرفً و الموهبه والموهوبٌن، كما ركزت على الإستراتٌجٌات اللازمة 

 لرعاٌة الموهوبٌن فً ظل الإقتصاد المعرفً.

الدراسة على المنهج الوصفً لتحدٌد مفهوم الإقتصاد المعرفً وتحدٌد  أعتمدت
 وبٌن للمساهمه فً بناء اقتصاد معرفً.الأساسٌات التً تساعد فً بناء وتطوٌر الموه

 وتوصلت إلى عدة نتائج مترابطة لعل أبرزها:

تؤسٌس رأس المال البشري من خلال ادارة المواهب من أهم ركائز تحقٌق التطور  إن
وتطبٌق استراتٌجٌة الاقتصاد المعرفً لما تمثله هذه المواهب من طاقات اٌجابٌه ومنتجه 
ومواكبه للتطور التكنولوجً والمعرفً. الأفراد الموهوبٌن ٌعدون من أهم العوامل التً تضمن 

سه، لذلك ٌجب على  المنظمات ضرورة وضع الإستراتٌجٌات الخاصة بإدارة استمرارٌة المناف
 المواهب  لتؤهٌلهم وتطوٌرهم وتدرٌبهم خاصة فٌما ٌتعلق بمتطلبات العصر فً الجانب التقنً.

 الموهوبٌن، الإقتصاد المعرفً كلمات مفتاحية:
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Abstract 

The current study focused on Adopting and caring for the talented 
as a prelude to the knowledge economy, which contributes to 
economic development for societies to keep pace with the current 
technological and knowledge revolution worldwide. The study 
aimed to identify the concept of the knowledge economy, the 
talent and the gifted individuals, and the necessary strategies to 
nurture the gifted individuals in light of the knowledge economy. 

The study relied on the descriptive approach to define the concept 
of the knowledge economy in addition to identifying the 
foundations that help in building and developing talented people 
to contribute to the knowledge economy. 

Among the prominent study results are the following:  

Establishing human capital through talent management is one of 
the most important pillars for achieving development and applying 
the knowledge economy strategy, as these talents represent 
positive and productive energies and are up to date with 
technological and knowledge development. Talented individuals 
are  considered to be  among the most important factors that 
ensure continuity and  competitive advantage, for this reason, 
organizations must develop strategies for talent management to 
qualify, develop and train these individuals, especially in areas 
related  to times requirements and  the technical aspect 

Keywords: talented individuals, knowledge economy 
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 :المقدمة

هدفًا مهماً  التنمٌة الإقتصادٌة مجالات فً والمنافسة والإبداع والإبتكار التفوق يعد
 ولاشك، 0000تسعى له اقتصادٌات العدٌد من الدول ومن ضمنها السعودٌة من خلال رإٌتها 

فهو عنصر هام فً بناء المجتمعات ودفع عجلة  الدول وتطورهاٌعكس مدى تقدم  التعلٌم أن
التنمٌة فٌها. وفً السنوات الأخٌرة ظهرت العدٌد من الدراسات والابحاث كدراسة الزعبً 

( والتً تركز على الموهوبٌن وبرامج تطوٌرٌة لهم لإٌمانهم التام 0001( والرفاعً )0055)
 بفاعلٌة دورهم فً تحقٌق التنمٌة.

 Knowledge Economyاَونة الأخٌره مصطلح الإقتصاد المعرفً  فً ظهر
متواكبا مع ما ٌشهده العالم من ثورة تكنولوجٌة ومعرفٌه، مما دعا الباحثٌن  إلى تؤكٌد دور 
المعرفة كظاهره ٌمكن قٌاسها للمساهمة فً التنمٌة الإقتصادٌة، كما ٌدعو ذلك إلى ربط 

الموهوبٌن ومخرجات برامجهم للإستفادة منهم بالمساهمه  الإقتصاد المعرفً بالتعلٌم وتحدٌدا
تعد المعرفة والحصول علٌها قدٌمة قدم التارٌخ فمنذ العصور الحجرٌه و فً التنمٌة الإقتصادٌة.

الرسم على جدران ، وما محاولاته فً والإنسان البدائً ٌعتمد على المعرفة لتحسٌن حٌاته
الكهوؾ لمناظر الصٌد إلا احدى المحاولات التً ٌسعى فٌها إلى تحسٌن وتطوٌر مهارة الصٌد 
لدٌه، ومع مرور الزمن تؽٌرت خصائص المعرفه ونوعٌتها وطرٌقتها متواكبة مع ماٌحدث فً 

كة العالم من ثورة علمٌة فً شتى المجالات، ومن ثم اصبح للمعرفة دورا مهما فً دفع حر
 النمو الإقتصادي. 

أهمٌة الاقتصاد المعرفً من خلال الدور الذي تإدٌه المعرفة فً تحدٌد  وبرزت
طبٌعة الاقتصاد، ونشاطاته، وفً تحدٌد الوسائل والأسالٌب والتقنٌات المستخدمة فً هذه 

 وتلبٌه من احتٌاجات، وما توفره من خدمات، ومن ثمالنشاطات، وفً توسعها، وفً ما تنتجه، 
ونموه ) تطوره ٌحقق للاقتصاد فً مدى ما تحققه من منافع وعوائد للأفراد والمجتمع، وبما 

( لذا ظهرت الدراسات والأبحاث والمإتمرات والندوات التً تدعوا إلى 05، 0001خلؾ
التحول للإقتصاد المعرفً بهدؾ الإستثمار  والتنمٌة الإقتصادٌة، ومن اهم اسباب ذلك ما ذكره 

 (: 00، 0001ح فلٌح ) فلٌ

إن المعرفة العلمٌة التً ٌتضمنها الاقتصاد المعرفً تعتبر الأساس فً تولٌد الثروة  . 5
  .وتراكمها

الإسهام فً تحسٌن الأداء ورفع الإنتاجٌة وتخفٌض تكالٌؾ الإنتاج، وتحسٌن نوعٌته من  . 0
 د المعرفة.خلال استخدام الوسائل والأسالٌب التقنٌة المتقدمة التً ٌتضمنها اقتصا

.الإسهام فً توفٌر فرص عمل فً المجالات التً ٌتم استخدام التقنٌات المتقدمة التً ٌتضمنها 0
 الاقتصاد المعرفً.
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إسـهام اقتصـاد المعرفـة ومضـامٌنه فً التحفٌـز علـى التوسـع فً الاسـتثمار ، خاصـة  .٤ 
رأسمال معرفً ٌسهم بشكل مباشـر فً الاسـتثمار فً المعرفـة العلمٌة والعملٌة من أجل تكوٌن 

تولٌـد إنتـاج معـرفً وزٌادتـه وبشـكل ؼـٌر مباشــر فً الإنتــاج الــذي ٌســتخدم التقنٌــات 
المتقدمــة وذلــك مــن خــلال تــوفٌر فــرص الاســتثمار المــربح ؛ إذ أن الاستثمار هو حالة 

لذي تمثله التقنٌات المتقدمة الـتً ٌوفرهـا اقتصـاد للأرباح والأرباح حالة للتقدم التكنولوجً وا
 المعرفة .

إسهام الاقتصاد المعرفً فً تحقٌق تؽٌرات هٌكلٌة واضحة وملموسة فً الاقتصاد مثل  . 1 
الأهمٌة النسبٌة للإنتاج المعرفً، والأهمٌة النسبٌة للإستثمار فً المعرفة لزٌادة رأس المال 

سبٌة للعاملٌن فً مجالات المعرفة المرتبطة باستخدام التقنٌات المعرفً، وزٌادة الأهمٌة الن
 المتقدمة.

. إسهام اقتصاد المعرفة وتقنٌاته فً إحداث التؽٌر والتطور للنشاطات الاقتصادٌة مما ٌإدي 1
إلى توسعها ونموها بدرجة كبٌرة وبشكل متزاٌد وبذلك ٌتم تحقٌق الاستمرارٌة فً تطور 

 الاقتصاد ونموه.

التعلٌم بوابة الدخول لعصر المعرفة من خلال تنمٌة رأس المال البشري  ريعتبو
والذي ٌعد محور العملٌة التعلٌمٌة، ورأس المال البشري ٌتمثل فً التلمٌذ الذي ٌعد ثروه وطنٌة 

وتخرج متى ما وجد الإهتمام والرعاٌة لموهبته فإنه هذه الموهبه ) إن شاءالله( ستنمو وتتطور 
 لنا مخرجات تعلٌمٌة موهوبة تساهم فً بناء الإقتصاد المعرفً.

سبق ٌتضح جلٌا ان توجه المجتمعات فً المستقبل القرٌب إلى الإقتصاد  ومما
المعرفً والتركٌز على رأس المال البشري وتوجٌهه لٌكون مبدعا وأكثر إنتاجا، وهذا ما 

ئة خصبة ٌمكن الأستفادة منها فً دفع عجلة سوؾ تتناوله هذه الدراسه باعتبار الموهوبون ف
 النمو الإقتصادي.

 مشكلة الدراسة: 

الموهبه من مكونات رأس المال البشري، وحضٌت بإهتمام كبٌر من قبل الباحثٌن  تعد
فً الإقتصاد والتربٌة، إلا أنه لم تظهر أبحاث كثٌرة متخصصة فً الموهبة ودورها فً 

بالرؼم من أن التعلٌم ٌتجه حالٌا ضمن خططه الباحث(  الإقتصاد المعرفً ) على حد علم
التطوٌرٌة إلى الإقتصاد المعرفً والذي اصبح ضرورة للمنظومة التعلٌمٌة، وهذا ٌتطلب 

تركز مشكلة الدراسة وبناء على ذلك مخرجات تعلٌمٌة لأفراد ٌتمٌزون بالموهبه والإبداع. 
المعرفً؟ وكٌؾ ٌمكن الإستفادة من الموهوبٌن فً  على الموهوبٌن ورعاٌتهم وماهٌة الإقتصاد

 تنمٌة الإقتصاد المعرفً؟
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 اهمية الدراسة:

أهمٌة الدراسة بكون مفهوم الإقتصاد المعرفً من المفاهٌم الأكثر تداولا فً  تكمن
الوقت الحالً نظرا للدور الكبٌر الذي تقدمه المعرفة فً التنمٌة الإقتصادٌة، وحتى ٌساهم 

فً الإقتصاد المعرفً ٌتطلب ذلك إلى تؽٌٌر فً دور المعلم والمتعلم والمناهج الموهوبٌن 
والبٌئة التعلٌمٌة من أجل اكساب الطالب مهارات تفكٌر علٌا تساعده بؤن ٌكون رأس مال 

 بشري فعال.

 تهدؾ هذه الدراسة إلى:  أهداف الدراسة:

 التعرؾ على مفهوم الإقتصاد المعرفً  -5
 الموهبه والموهوبٌن.التعرؾ على مفهوم  -0
 التعرؾ على الإستراتٌجٌات اللازمة لرعاٌة الموهوبٌن فً ظل الإقتصاد المعرفً. -0

 منهج الدراسة:

تعتمد الدراسة على المنهج الوصفً لتحدٌد مفهوم الإقتصاد المعرفً وتحدٌد الأساسٌات التً 
 تساعد فً بناء وتطوٌر الموهوبٌن للمساهمه فً بناء اقتصاد معرفً.

 دراسات السابقة:ال

 سٌتم تناول هذه الدراسات من جانبٌن: دراسات مرتبطة بالاقتصاد المعرفً والتعلٌم، و
 دراسات مرتبطه بالموهبه ورعاٌة الموهوبٌن ، وٌمكن  اٌجاز هذه الدراسات بالشكل التالً:

 دراسات مرتبطه بالاقتصاد المعرفي والتعليم: . أ
المعلومات والاتصالات لمشروع تطوٌر التعلٌم دور تكنولوجٌا ( 0050الزٌودي )  -5

فً تنمٌة المهارات الحٌاتٌة لطلبة المدارس الحكومٌة   (ERfKE)نـحو الاقتصاد المعرفً
لمشروع  (ICT) هدفت الدراسة إلى قٌاس دور تكنولوجٌا المعلومات والاتصالات الأردنٌة: 

مهارات الحٌاتٌة لطلبة المدارس فً تنمٌة ال ERfKE تطوٌر التعلٌم نحـو الاقتصاد المعرفً
طالب وطالبة تم اختٌارهم بالطرٌقة  ( 5051 الحكومٌة الأردنٌة. وتكونت عٌنة الدراسة من )

( فقرة، قسمت إلى ثمانً 01العشوائٌة العنقودٌة. أما أداة الدراسه فهً استبانة مكونة من )
وٌر التعلٌم نحو الاقتصاد مجالات تقٌس المهارات الحٌاتٌة للطلبة المتضمنة فً مشروع تط

 .   ERfKE المعرفً

بناء برنامج تدرٌبً ٌستند إلى فلسفة اقتصاد المعرفة وتحدٌد (: 0055الحربً ) -2
: فاعلٌته فً تطوٌر مهارات التدرٌس والاتجاهات المهنٌة، لدى معلمً التعلٌم الصناعً

رفة، وتحدٌد فاعلٌته فً تناولت الدراسة  بناء برنامج تدرٌبً ٌستند إلى فلسفة اقتصاد المع
تطوٌر مهارات التدرٌس والاتجاهات المهنٌة، لدى معلمً التعلٌم الصناعً فً دولة الكوٌت، 



 الموهوبون ورعايتهم  كمدخل للإقتصاد المعرفي

      م2222 يناير  –  الأولد العد  –   السادسالمجلد   –مجلة الفنون التشكيلية والتربية الفنية 

555 

 

( معلماً، تم تقسٌمهم إلى مجموعتٌن متساوٌتٌن، بحٌث 10وتكونت عٌنة الدراسة من )
 .تعرضت التجرٌبٌة لبرنامج تدرٌبً لمدة شهر أما الأداة فكانت بطاقة الملاحظة

درجة ممارسة معلمً التربٌة الإسلامٌة لأدوار المعلم (: 0055صطفى، الكٌلانً )م -3
: تتناول هذه الدراسة التعرؾ فً ضوء الاقتصاد المعرفً من وجهة نظر مشرفٌهم فً الأردن

إلى درجة ممارسة معلمً التربٌة الإسلامٌة لأدوار المعلم فً ضوء الاقتصاد المعرفً من 
لك التعرؾ إلى أثر المإهل العلمً والخبرة للمشرفٌن التربوٌٌن فً وجهة نظر مشرفٌهم، وكذ

درجة ممارسة معلمً التربٌة الإسلامٌة لأدوار المعلم فً ضوء الاقتصاد المعرفً، وقد 
 فقرة.  01مشرفا، أما الأداة فكانت استبانه من  10ضمت عٌنة الدراسة 

زت  هذه الدراسة على : وركإصلاحات التعلٌم فً مالٌزٌا (Yunus, 2001) ٌونس -4
إصلاحات التعلٌم فً مالٌزٌا، وإن البرنامج التربوي ٌحتاج لتؽٌٌر أساسً لخلق القوة العاملة 
المثقفة والمفكرة ، وان ثقافة التعلٌم ٌجب أن تتؽٌر من ثقافة معتمدة على الحفظ إلى ثقافة 

 مفكرة، مبدعة.

: تكمن أهمٌة هذه المعرفةتطوٌر التعلٌم ودوره فً بناء اقتصاد ( : 0001جمعة ) -5
الدراسة فً اقتراح بعض السٌاسات الخاصة بتطوٌر منظومة التعلٌم فً الدول العربٌة لبناء 

 اقتصاد المعرفة فً تلك الدول. 

 ب. دراسات مرتبطه بالموهبه ورعاية الموهوبين :     

المعرفة  العوامل المإثرة على الإبداع كمدخل رٌادي فً ظل اقتصاد( 0055الزعبً ) -5
: وتهدؾ هذه الدراسة إلى توضٌح أهمٌة الإبداع فً )دراسة مقارنة بٌن الجزائر والأردن(

المعرفة منظمات الأعمال الإقتصادٌة المعاصرة التً تسعى إلى تحقٌق الرٌادي فً ظل اقتصاد 
أنها من المفاهٌم الأساسٌة فً  على إعتبار المعرفةوتقدٌم مفهوم الرٌادة  والإبداع واقتصاد 

 ت. إدارة المإسسا

برنامج رعاٌة الموهوبٌن بمدارس التعلٌم العام فً المملكة العربٌة ( 0051الشرٌؾ ) -0
: تهدؾ  هذه الدراسة: التعرؾ على برامج  السعودٌة بٌن الواقع والمؤمول بمنظور تربوي

ربٌة السعودٌة بٌن الواقع والمؤمول بمنظور رعاٌة الموهوبٌن بمدارس التعلٌم العام بالمملكة الع
تربوى، التعرؾ على مراحل تطور رعاٌة الموهوبٌن فً المملكة العربٌة السعودٌة، التعرؾ 

، التعرؾ  على اهم البرامج التً قدمت للموهبٌن فً التعلٌم العام بالمملكة العربٌة السعودٌة
 (. تربويعلى الواقع والمؤمول فً رعاٌة الموهوبٌن )بمنظور 

درجة ممارسة الإدارة العامة لرعاٌة الموهوبٌن للمهام اللازمة ( 0001مصٌري ) -0
: هدفت الدراسة إلى التعرؾ على درجة لإكتشاؾ ورعاٌة الموهوبٌن بمدارس التعلٌم العام

ممارسة المهام المعتمدة من قبل وزارة التربٌة والتعلٌم فً اكتشاؾ ورعاٌة الموهوبٌن بمدارس 
الخطط المتعلقة برعاٌة الموهوبٌن ومتابعة تنفٌذها، وضع وضع  التعلٌم العام والمتمثلة فً

التشرٌعات المنظمة لتطبٌق أسالٌب رعاٌة الموهوبٌن، تؤهٌل وتدرٌب الكوادر البشرٌة، التوسع 
فً إنشاء المراكز والأقسام لخدمة الطلبة الموهوبٌن ،إنشاء قاعدة معلومات عن الموهوبٌن ، 
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لاستفادة من الخبرات والإمكانٌات فً مجال رعاٌة الموهوبٌن عن طرٌق التعاون مع الجهات ا
المعنٌة ،تنسٌق العلاقة بٌن مراكز رعاٌة الموهوبٌن التابعة لها وبٌن مإسسة الملك عبد العزٌز 

 ورجاله للموهبة والإبداع ومدى الاستفادة من ذلك. 

ج التربٌة الفنٌة المطورة وفق رإٌة الاقتصاد مناه( دراسة بعنوان  0001)الرفاعً،  -٤
هدفت إلى التعرؾ على النواحً الإٌجابٌة والسلبٌة فً الكتب القدٌمة المعرفً فً الأردن 

المعرفة، بؽرض تطوٌر مبحث التربٌة الفنٌة لاقتصاد والكتب الجدٌدة والتً ألفت وفقاً 
كبٌراً وواضحا فً النتاجات التعلٌمٌة  مستقبلاً، وأسفرت نتائج الدراسة إلى أن هناك اختلافاً 

العامة لكتب منهاج التربٌة الفنٌة القدٌمة والجدٌدة المطورة حسب اقتصاد المعرفة، كما لاحظ 
الباحث أن الكتب الحدٌثة تعتمد بشكل أساسً على أسلوب الحوار والمناقشة بٌن الطالب 

 والمعلم. 

الموهوبون وأسالٌب رعاٌتهم وأسالٌب التدرٌس ( فقد تناول فً دراسته: 0000الطنطاوي ) -1
تعرٌؾ الموهوب ووجهات نظر الباحثٌن حول مفهوم التفوق العقلً ومفهوم الموهبه لهم، 

والإبتكارٌة ، كما صنؾ خصائص الموهوبٌن فً ثلاثة أنواع، كما ٌلقً الضوء على اسالٌب 
متحدة وانجلترا محددا اٌاها فً رعاٌة الموهوبٌن التى اتبعت فً دول عدٌدة منها الولاٌات ال

ثلاثة اسالٌب مع ابراز ممٌزات وعٌوب كل اسلوب كما تتطرق الى بعض اسالٌب التدرٌس 
 التى ٌمكن استخدامها مع الموهوبٌن من التلامٌذ. 

 مفهوم الإقتصاد المعرفي : القسم الأول

التً ٌمر بها العالم بشكل متسارع، اتجهت الأنظار إلى  للأوضاع الإقتصادٌة نتيجة
اقتصاد جدٌد بعٌداً عن الاقتصادٌات التقلٌدٌه التً تعتمد على الأرض والعمالة ورأس المال، 
حٌث ركز هذا النوع الجدٌد المعروؾ  بالإقتصاد المعرفً على المعرفة والإبداع والإبتكار ، 

للتنمٌة الإقتصادٌة، ورأس المال البشري هو العامل  واعتبار المعرفه هً المحرك الأساسً
 المهم فً تحقٌق النمو الإقتصادي. 

 ماهو الإقتصاد المعرفي؟

الربع الأخٌر من القرن العشرٌن تحولا كبٌرا فً مفهوم الإقتصاد والذي كان  شهد
من العلوم  بداٌته مرتبطا بالزراعه ثم بالصناعه وحالٌا بالمعرفه. وٌعتبر اقتصاد المعرفه

الإقتصادٌة الجدٌدة التً  تعتمد على فهم أعمق لدور المعرفة ورأس المال البشري فً النمو 
 الإقتصادي، وقد ظهرت عدة تعرٌفات للإقتصاد المعرفً منها على سبٌل المثال لا الحصر:

ذكر أنه دراسة وفهم عملٌة تراكم المعرفة وحوافز  (M.Parken 2000:440)باركن 
 لإكتشاؾ، تعلم المعرفة، والحصول على مالا ٌعرفه الأخرون. الأفراد 

( بؤنه الإقتصاد الذي ٌنشئ الثروة من خلل عملٌات 511:  0001كما ٌعرفه نجم ) نجم 
وخدمات المعرفة ) الإنشاء، التحسٌن، التقاسم،التعلم، التطبٌق،والاستخدام للمعرفة بؤشكالها( 
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الأصول البشرٌة واللاملموسة ووفق خصائص وقواعد فً القطاعات المختلفة بالإعتماد على 
 جدٌدة. 

( فذكر بؤنه المصطلح الذي ٌصؾ الإبداع كؤساس فً الاقتصاد العالمً  000٤أما )العمري، 
الحالً حٌث أصبح التركٌز على العملٌات الفكرٌة بدلاً من من الموارد الطبٌعٌة، والجهد 

 البشري فً الإنتاج والخدمات.

التعاون والتنمٌة الاقتصادٌة بؤنه : الاقتصاد المبنً أساساً على إنتاج ونشر  ظمةوقد عرفته من
 ( 0001واستخدام المعرفة والمعلومات. )الهاشمً وعزاوي 

وٌعرفه البنك الدولً بؤنه اقتصاد عالمً للمستقبل، الذي ٌركز على التعلم لما له من أهمٌة 
  ( Peter,2002)ً إنتاج المعرفة أساسٌة كوسٌلة للاستثمار الإنسانً، والبحث ف

سبق نجد أن اقتصاد المعرفه ٌركز على أن المعرفه هً الإساس فً النمو  مما
الإقتصادي وأن تحقٌق النجاح فً الإقتصاد المعرفً ٌبدأ من التعلٌم والإستثمار فً رأس المال 

اعداد اجٌال  البشري وهذا ما ٌتطلب من اصلاح ضروري فً التعلٌم لأنه الجهه المسإوله عن
إن دلالـة الاقتصـاد المعرفـً هـً أنـه لا ( 15:  0001المستقبل، وذكر الشمري  ) الشمري 

ٌوجـد هنالك طرٌقـة بدٌلـة للازدهـار ؼٌـر أن تجعـل التعلـٌم وصــناعة المعرفــة ذا أهمٌــة 
الدولً،  ( أن التعلٌم أهم مصادر تعزٌز التنافس0: 0001أساســٌة. وٌرى جمعة ) جمعة 

خاصة فً مجتمع المعلومات، باعتبار أن التعلٌم هو مفتاح المرور لدخول عصر المعرفة 
وتطوٌر المجتمعات من خلال تنمٌة حقٌقٌة لرأس المال البشري الذي ٌعتبر محور العملٌة 

 التعلٌمٌة.

هـ( 5٤01 ٌعتمد اقتصاد المعرفة على اربعة محاور ذكرها ) الفنتوخ محاور اقتصاد المعرفة:
 وهً:

النظام التعلٌمً: دمج تقنٌة المعلومات والاتصالات والمهارات الابداعٌة فً المناهج  -
 .التعلٌمٌة وبرامج التعلم مدى الحٌاة

البنٌة التحتٌة: المبنٌة على تقنٌة المعلومات والاتصالات تسهل نشر وتجهٌز  -
 المعلومات والمعارؾ وتكٌٌفه مع الاحتٌاجات المحلٌة. 

تكار: نظام فعال من الروابط التجارٌة مع المإسسات الاكادٌمٌة وؼٌرها من الاب  -
المنظمات التً تستطٌع مواكبة ثورة المعرفة المتنامٌة واستٌعابها وتكٌٌفها مع 

 .الاحتٌاجات المحلٌة

الانظمة والسٌاسات: أنظمة تقوم على اسس اقتصادٌة قوٌة تستطٌع توفٌر كل الاطر   -
 .تهدؾ إلى زٌادة الإنتاجٌة والنمو ة التًالقانونٌة والسٌاسٌ
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 ٌتمٌز الإقتصاد المعرفً بعدة خصائص من أهمها: خصائص الاقتصاد  المعرفي:

 .التركٌز على رأس المال البشري والإستثمار فٌه 

  كل فرد فً المجتمع لٌس مجرد مستهلك للمعلومات، بل هو أٌضا صانع أو مبتكر
 (  000٤لها. )الإبراهٌم 

  إن المعرفة متاحة بشكل متزاٌد لكافة الأفراد ٌتم توفٌرها بصورة تتوافق
والاحتٌاجات الفردٌة والاجتماعٌة بما ٌمكن كل فرد من اتحاد القرارات بصورة أكثر 

 ( 000٤حكمة. )الإبراهٌم 

  5111تفعٌل عملٌات البحث والتطوٌر باعتباره محرك للتؽٌٌر والتنمٌة. )الرشٌد 
:50٤ ) 

 لاقتصاد المعرفً بالذكاء وبالقدرة الإدراكٌة وبالخٌال والوعً الإدراكً ٌرتبط ا
 ( 0001)الشمري،اللٌثً  .بؤهمٌة الاختراع والخلق والمبادرة؛ لتحقٌق ما هو أفضل

   0000اعتماد التعلٌم والتدرٌب المستمر على الأسالٌب العلمٌة المتقدمة. )مإتمن :
0 ) 

  لا تمثل المسافات أٌاً كانت عائق أمام عملٌة التنمٌة الاقتصادٌة أو الاتصال  أو التعلٌم
 ( 000٤أو نجاح المشروعات أو اندماجها. )الإبراهٌم 

  البنٌة التحتٌة المبنٌة على تكنولوجٌا المعلومات والاتصالات تسهل نشر وتجهٌز
.   المعلومات والمعارؾ وتكٌٌفه مع الاحتٌاجات المحلٌة

https://ar.wikipedia.org 

  ٌتمتع بمرونة فائقة وقدرة على التطوٌع وعلى التكٌؾ مع المتؽٌرات والمستجدات
 ( 0055) القٌسً  .الحٌاتٌة، وتلبٌة حاجات المجتمع المتؽٌرة

 أهمية الأقتصاد المعرفي:

ً أهمٌة الإقتصاد المعرفً بكونه ٌحقق عدد من الفوائد التً ذكرها ) الهاشم تكمن
 ( وهً:0001والعزاوي 

- 0 ٌقوم على نشر المعرفة وتوظٌفها وإنتاجها- 0 .ٌجبر المإسسات على التجدٌد والابتكار-5
ٌعطً - 1 ٌحقــــق مخرجــــات ونــــواتج تعلٌمٌــــة جوهرٌة- ٤ٌحقق التبادل إلكترونٌا 

 المستهلك ثقة أكبر وخٌارات أكثر. 

أن  -5المعرفً تبرز من خلال عدة نقاط منها:  ( أن اهمٌة الإقتصاد0001وٌرى )خلؾ 
الإسهام 2- المعرفة العلمٌة والمعرفة العملٌة هً الأساس المهـم حالٌـا لتولٌد الثروة وتراكمها.  

الإسهام فً  3- فً تحسٌن الأداء ورفع الإنتاجٌة، وتخفٌض تكالٌؾ الإنتاج وتحسٌن نوعٌته.
من هذه الأهمٌة لازال تفعٌل الإقتصاد المعرفً وبالرؼم زٌادة الإنتاج والدخل القومً. 

 بمفهومه الصحٌح فً مراحله الأولى بالدول العربٌه.
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 ركائز الإقتصاد المعرفي:

( إلى أربع ركائز أساسٌة هً: 0050الاقتصاد المعرفً كما ذكر )الشامسً  يستند
إسسات التعلٌم ( الابتكار الذي ٌستند إلى البحث والتطوٌر من خلال نظام فعال ٌربط م5 )

( البنٌة التحتٌة المبنٌة على تقنٌات المعلومات 0 بالمإسسات الصناعٌة بؽٌة التطوٌر المستمر. )
والاتصالات، والتً تسهل تجهٌز المعلومات والمعارؾ ونشرها وتبادلها وتكٌٌفها مع 

ٌر كل ( الحاكمٌة التً تقوم على أسس اقتصادٌة قوٌة تستطٌع توف0 الاحتٌاجات المحلٌة. )
( التعلٌم وهو العامل الأهم ٤ الأطر القانونٌة والسٌاسٌة التً تهدؾ إلى زٌادة الإنتاجٌة والنمو. )

 .والأساسً فً الإنتاجٌة والتنافسٌة الاقتصادٌة

هذه الركائز تعمل كمنظومه متكامله مع عناصر الإقتصاد المعرفً التً ذكرها ) الشمري 
 ( وٌمكن اٌجازها فً :0001واللٌثً 

  .ٍبنٌة تحتٌة مجتمعٌة داعمة تتمثل فً الكوادر البشرٌة المدربه والمإهله بمستوى عال 

 .استخدام الإنترنت لشرائح واسعة من السكان 

  مجتمع متعلم، وهو ٌستلزم التركٌز على مستوى التعلٌم، وإقامة المراكز والمعاهد
 المإهله، وزٌادة الخبرة لدى الطلبه الخرٌجٌن.

 الاقتصاد تطور ( مراحل0001صنَؾ )القرنً  قتصاد المعرفً:مراحل تطور الإ
 :مراحل ثلاث إلى المعرفً

وظهرت هذه  والحكمة، والتنوٌر المعرفة أجل من المعرفة كانت :التكوين مرحلة  -5
 المرحلة فً عصر التنوٌر.

وتعرؾ بالمعرفة  وهادفة، ومنهجٌة منظمة المعرفة كانت :النمو مرحلة -0
 التطبٌقٌة.

 هً المرحلة وهذه ذاتها، المعرفة أجل من المعرفة تطبٌق :النضج مرحلة -0
 .العالمً على الاقتصاد وهٌمنته المعرفة، اقتصاد انتشار مرحلة

 مفهوم الموهبة:  القسم الثاني

الله على خلقه بنعم كثٌره لا تعد ولا تحصى، منها الموهبه التً خص بها الله  أنعم  
نه فً مجالات  ٌَ مختلفه، هإلاء الأشخاص بداخلهم موهبه قد تكتشؾ وتجد الرعاٌة أناساً مع

 والتطوٌر وقد تهمل فتظل حبٌسة فً شخص من ٌمتلكها.

هً استثمار للمستقبل وثروه للمجتمع فالجٌل الحالً وما لدٌه من إمكانٌات  الموهبه
وهوبٌن وتطور علمً وتكنولوجً لم ٌكن فً السابق موجود ٌجعلنا نحرص على الإهتمام بالم

ورعاٌتهم فهم لبنة للمستقبل متى ماوجدوا الدعم والرعاٌه والتوجٌه سواءا من الاسره أو 
المدرسه أو الدوله. ٌقول خادم الحرمٌن الشرٌفٌن الملك عبدالله بن عبدالعزٌز ال سعود ) رحمة 
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سقٌا، ولا الله( "إن الموهبه دون اهتمام من أهلها أشبه ماتكون بالنبتة الصؽٌره دون رعاٌة أو 
ٌقبل الدٌن ولا ٌرضى العقل أن نهملها أو نتجاهلها، لذلك فإن مهمتنا جمٌعا أن نرعى ؼرسنا 
ونزٌد من إهتمامنا لٌشتد عوده صلبا وتورق أؼصانه ظلاً ٌستظل به بعد الله، لمستقبل نحن فً 

و الوطن" أشد الحاجة إلٌه فً عصر الإبداع وصقل الموهبه وتجسٌدها على الواقع خدمة للدٌن 
https://www.mawhiba.org 

بؤهمٌة الموهوبٌن ودورهم فً بناء المجتمع تتسابق الدول فً تقدٌم البرامج  وايمانا
والمراكز الخاصه لهذه الفئه وتقدٌم جُلَ رعاٌتها واهتمامها لهم، على سبٌل المثال لا الحصر: 

، مركز صباح الأحمد للموهبة مإسسة الملك عبدالعزٌز ورجاله لرعاٌة الموهوبٌن )السعودٌه( 
والأبداع )الكوٌت(، المركز القطري للموهوبٌن والمبدعٌن )قطر( جمعٌة الإمارات لرعاٌة 
الموهوبٌن )الإمارات العربٌة المتحده(، مركز رعاٌة الموهوبٌن )البحرٌن(،المجلس العربً 

رها الكثٌر من للموهوبٌن والمتفوقٌن)الأردن(، صفار مركز رعاٌة الموهوبٌن )مصر( وؼٌ
المراكز المتخصصه فً الدول العربٌة ، وإن كانت تجربة الدول العربٌة فً مجال الموهبه 
ورعاٌتها لازالت فً مراحلها الأولى إلا انها إنجازا ٌحسب للدول التً تقدم الدعم والإهتمام 

والقدرات  لبناة المستقبل، وٌرى النافع أن المجتمعات التً استطاعت أن تتعرؾ على المواهب
الؽٌر عادٌة التً ٌمتلكها الموهوبون من ابنائها، وإتاحة الفرصه لهم للتعبٌر عنها واستثمارها 
هً المجتمعات المنتجه والمتقدمة، أما المجتمعات التً لم تتعرؾ على الموهوبٌن من ابنائها 

ه : 5٤01افع ولم تهٌئ لهم الفرص لاستثمار مواهبهم فإنها تعٌش فً ظل التخلؾ والجمود.)الن
٤) 

 تعريف الموهبه: -أولا

الدراسات العلمٌة والعملٌة للموهوبٌن منذ القرن التاسع عشر، حٌث بدأها  بدأت
العلماء فرانسٌس جالتون، وكاتل، وبٌرسون، وسبٌرمان فً مجال التجربة البرٌطانٌة، ثم 

ولوٌس تٌرمان الذي  العلماء بنٌه، وولٌام ستٌرن، وجودارد، ثم ستانلً هول، وستانفورد بنٌة،
استخدم اختبارات الذكاء المعٌارٌة وركز فً أبحاثه علً دراسة العبقرٌة، فؤتجه إلى دراسة 
الموهوبٌن كمنهج متواز مع العبقرٌة، كما طور مقٌاس ستانفورد، وأكد أهمٌة رعاٌة 

:  0001ًالموهوبٌن، واعتبرهم جٌل من القادة ٌعمل على تقدم الأمة فً شتً المٌادٌن )القرٌط
٤00) 

موهبة مؤخوذة من الفعل )وهب( وذكر ابن منظور ان الموهبة من الهبة وهً  كلمةو
قاموس التربٌة أن الموهبة ماهً إلا قدرة أو وٌذكر ( ٤101العطٌة )ابن منظور    د.ت :

استعداد فً مجال معٌن، أو اتجاه طبٌعً ٌمكن توظٌفه بالتدرٌب، كما هو الحال فً الفن 
و الموسٌقى، وهذا الإستعداد لا ٌتطلب عادة درجة عالٌه من الذكاء العام.) البسٌونً التشكٌلً أ

511٤ :10-10) 

التوٌجري و منصور بؤن الموهبه فً اللؽه هً ما وهب االله الفرد من قدرات  ويرى
، واصـطلاحا هً استعدادات الطفل للتفوق فً المجالات الأكادٌمٌة وؼٌر فطرٌةواستعدادات 
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ٌة، والطالـب الموهـوب هـو الطالب الذي ٌتمٌـز بـصفات جـسمٌة ومزاجٌـة الأكادٌم
 ( 00م : 0000واجتماعٌـة وخلقٌـة أسـلم وأوضـح مـن المتوسط )التوٌجري ومنصور 

عدة تعرٌفات للموهوبٌن إلا أن الإتفاق على تعرٌؾ محدد ٌعتبر أمرا صعبا،  ظهرت
بذكاء رفٌع ٌضعه فً الطبقة العلٌا التً  الموهوب بؤنه من ٌتمتع  Gallagherفقد عرؾ 

% ممن هم فً سنه من الأطفال أو هو الطفل الذي ٌتسم بموهبة بارزة فً اي ناحٌة 0تمثل 
أما رٌنزولً فذكر أن الموهوب هو الشخص الذي تكون  (55م : 5111)حواشٌن وحواشٌن  

 ل الأكادٌمً عالًنسبة ذكاإه مرتفعه، وقدرته على الإبداع عالٌه ومستواه فً التحصٌ
(Renzulli 1977 : 45)  وعرؾ مارلاندMarland   الموهوبٌن بؤنهم ٌتمٌزون بقدرات

معٌنه تجعل باستطاعتهم أن ٌحققوا مستوى مرتفعا من الأداء، و ٌتم تحدٌدهم من قبل أشخاص 
متخصصٌن ومإهلٌن، وٌحتاج مثل هإلاء الأطفال إلى برامج متخصصه ومتمٌزه تتجاوز ما 

( )محمد 00: 000٤) محمد .ه اقـرأنهم العادٌون فً إطار البرنامج المدرسً العاديٌحتاج
م بؤنهم أولئك الذٌن 5115وقد عرؾ مكتب التربٌة الأمرٌكً الموهوبٌن عام   (01: 0001

 ٌقدمون دلٌلا على قدراتهم وعلى الأداء المرتفع فً المجالات العقلٌه والأكادٌمٌة الخاصه
والإبداعٌة والفنٌة والقٌادٌة، وٌحتاجون إلى خدمات وأنشطة مدرسٌة ؼٌر معتادة لتطوٌر هذه 

 (11:  0001القدرات والإستعدادات بشكل كامل. ) القرٌطً 

هـ تعرٌفاً للموهوبٌن تم  5٤51مدٌنة الملك عبدالعزٌز للعلوم والتقنٌة عام  وقدمت
فً  111المملكة بموجب قرار وزاري رقم  اعتماده من قبل وزارة التربٌة والتعلٌم فً

بؤن الموهوبٌن هم الطلاب الذٌن ٌوجد لدٌهم استعدادات وقدرات ؼٌر عادٌة أو  5٤51/1/1
أداء متمٌز عن بقٌة أقرانهم فً مجال أو أكثر من المجالات التً ٌقدرها المجتمع وبخاصة فً 

ً والمهارات والقدرات الخاصة مجالات التفوق العقلً والتفكٌر الابتكاري والتحصٌل العلم
تتوافق لهم بشكل متكامل فً برامج الدراسة العادٌة   وٌحتاجون إلى رعاٌة تعلٌمٌة خاصة لا 

http://www.mawhiba.org)/) 

القول نجد أن الموهوبٌن هم الطلاب الذٌن لدٌهم قدرات ؼٌر عادٌه فً  وخلاصة
واحد أو عدة مجالات تفوق قدرات اقرانهم فً نفس المرحله العمرٌة، وهم ٌحتاجون إلى مجال 

 دعم ورعاٌه وبرامج متخصصه تساعد فً تنمٌة واستمرار هذه الموهبة.

 طرق الكشف عن الموهوبين: -ثانيا  

مفهوم اكتشاؾ الموهوبٌن ورعاٌتهم لٌس من المفاهٌم الجدٌده بل عرؾ منذ  إن
صنؾ المجتمع فً كتابه ) الجمهورٌه(  ووضع مخططا مفصلا لمجتمع ٌونانً افلاطون حٌنما 

مثالً وجعل له نظاما تعلٌمٌا خاصا من ثلاثة أصناؾ بناءً على تمٌزهم من حٌث المواهب 
( وذكر القرٌطً بؤن افلاطون أكد فً ٤:  0000التً ٌولدون وهم مزودٌن بها ) الزؼبً 

م النظر فً معدن كل طفلٍ والكشؾ عن الأطفال الذهبٌٌن كتابه على أن من أهم واجبات الحكا
( أما فً العصر الإسلامً فقد تمٌز المسلمون منذ 50م: 0001وتعهدهم بالرعاٌه.) القرٌطً 

عهد الرسول صلى الله علٌه وسلم بالإهتمام بمن تمٌز فً مجال معٌن كحسان بن ثابت فً 

http://www.mawhiba.org)/
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 بن عباس فً الفقه، وأكد الزهرانً على ذلك الشعر وبلال ابن رباح بصوته فً اَذان وعبدالله
بقوله: أنه فً عهد الرسول صلى الله علٌه وسلم شجعت المواهب، فهذا عبدالله بن رواحه 
شاعر من شعراء الدعوة قال له النبً صلى الله علٌه وسلم )علٌك بالمشركٌن(. )الزهرانً 

واهب المسلمٌن والتً (. وعلى مر الحضاره والعصور الإسلامٌة ظهرت م٤5هـ :5٤0٤
لازالت شامخه إلى ٌومنا هذا فً مجال الفنون سواء فً العماره الإسلامٌة أو المجالات الفنٌه 

 الأخرى كالخزؾ والزجاج وؼٌرها.

الأسره البٌئة الأساسٌه التً ٌمارس فٌها الأفراد حٌاتهم، ولها دور كبٌر فً  تعتبر
المسانده لهم، ومتى ما أهملت الأسره هذا الجانب اكتشاؾ موهبة وتمٌز أبنائهم وتقدٌم الدعم و

بداخلهم. وتمٌل نتائج معظم الدراسات النفسٌة التً أجرٌت فً  فإن موهبة الأبناء تظل كامنه
مجال العلاقة بٌن أسالٌب التنشئه الوالدٌه والإبداع إلى تؤكٌد علاقة ارتباطٌه موجبه وجوهرٌة 

لسوٌه فً التنشئه والتفكٌر الإبداعً أو المقدرة على الإنتاج بٌن المعاملة أو الاتجاهات الوالدٌه ا
( ولا ٌقل دور المعلم عن دور الأسرة فً 511: 5111الإبداعً لدى الأبناء. ) القرٌطً 

اكتشاؾ وتنمٌة الموهوب فً التربٌة الفنٌه، فالمعلم هو ركن أساسً فً العملٌة التعلٌمٌة 
، فإذا ؼاب دور المعلم فً دعم الموهوب سٌنعكس ذلك سلبا على دور الأسرةومكملاً لدور 

أن المعلم له دور فً تهٌئة المناخ  Nelson & Clelandالأسره، وقد ذكر نٌلسون و كلٌلاند 
الذي ٌقوي ثقة الطفل بنفسه أو ٌزعزعها، وٌشجع اهتماماته أو ٌحبطها وٌنمً قدراته أو 

   (Nelson & Clelan 1975: 439)ٌهملها..الخ 

ماتوفر للمعلم البٌئة التعلٌمٌة المناسبه ووجد تعاونا من الأسره ودعما من  فمتى
المجتمع وكان مإمنا بؤهمٌة الموهبه ورعاٌتها ولدٌه الكفاٌات التً تإهله للتعامل معهم سوؾ 

  نضمن ان شاءالله رعاٌة وتنمٌة للموهوبٌن.

علٌه ٌجب أن نعرؾ أن أكتشاؾ هنا كٌؾ نكتشؾ الموهوبٌن ؟ وللإجابه  والسؤال
الموهوبٌن هو الخطوه الأولى لرعاٌتهم، فعملٌة اكتشافهم ٌنبنً علٌها عدة امور من أهمها 
رعاٌتهم والأهتمام بهم وتوفٌر البرامج الداعمه لإستمرار وتنمٌة الموهبه، واكتشافهم ٌكون 

 بؤكثر من طرٌقه إلا أن أهمها:

وهً الأساس واللبنة الأولى فً الكشؾ عن ابنائهم الموهوبٌن فً التربٌة  الأسره: -5
الفنٌة من خلال ملاحظتهم فً المراحل الأولى من عمرهم فهم مصدر هام للمعلومات الخاصه 
بؤبنائهم كمٌولهم العلمٌة والمجالات الفنٌة المحببه لدٌهم كالخزؾ والرسم وؼٌرها، وبالرؼم 

تشاؾ الأسره لموهبة ابنائهم وما ٌحصل فٌها من تحٌز قد ٌكون من بعض التحفظات على اك
مبالػ به إلا أننا لا نؽفل الدور الهام والأولً لإكتشاؾ الموهبه خاصة إذا كان لدى الأهل الفهم 

( ضرورة توفٌر مناخ اسري مناسب لنمو 0000-5111الصحٌح للموهبه. وذكر )رستم 
ٌة ووعً عام لدعم فئات المجتمع تتمثل فً أولٌاء الموهوبٌن من خلال تنمٌة اتجاهات اٌجاب

الأمور والمدرسٌن والمسئولٌن فً التعلٌم بالأسالٌب والوسائل لتوعٌة المجتمع وإثارة اهتمامه 
 نحو الموهوبٌن.   



 الموهوبون ورعايتهم  كمدخل للإقتصاد المعرفي

      م2222 يناير  –  الأولد العد  –   السادسالمجلد   –مجلة الفنون التشكيلية والتربية الفنية 

551 

 

 وٌدخل من ضمنها عدة أنواع أهمها: الإختبارات:   -2

وهً من أقدم الطرق فً الكشؾ عن الموهوبٌن فً شتى  ) اختبار القدرات الفنية( : - أ
المجالات، وتطبق فً مجال التربٌه الفنٌه من خلال اختبارات فً مجال أو اكثر من 
مجالات التربٌه الفنٌه، ٌتم من خلالها تمٌٌز من هم موهوبٌن فنٌاً وٌمتلكون حساً فنٌا 

التربٌه الفنٌه الذي عالٌا عن ؼٌرهم، وهً مشابهة لإختبارات القبول فً تخصص 
تطبقه الأقسام الأكادٌمٌة فً الجامعات والكلٌات والمعاهد، وكذلك المسابقات الفنٌه 

 التً تنظم بشكل مستمر.

وهً من أهم أنواع الإختبارات التً اعتمد علٌها الباحثٌن  فً  اختبارات الذكاء: - ب
نتائج العدٌد   الكشؾ عن الموهوبٌن بشكل عام وعن قدراتهم العقلٌه. وذكر سٌد أن

من الأبحاث والدراسات أكدت أن الأشخاص الذٌن تم اختٌارهم على أساس نسبة 
( درجة  هم الأكثر شٌوعاً 510 -500الذكاء المرتفعة  كانت نسبة ذكائهم ما بٌن ) 
( بٌنما ظهرت دراسات  001:  000فى دراسات الموهوبٌن والمتفوقٌن )سٌد 

حٌث أكد    الذكاء فً الكشؾ عن الموهوبٌنوأبحاث تعارض استخدام اختبارات 
القرٌطى أن الذكاء لم ٌعد المظهر الوحٌد للموهبة والتفوق ، فارتفاع معدل الذكاء لا 
ٌعنى التفوق فى المظاهر الأخرى كالإستعدادات الفنٌة والتفكٌر الإبداعً وؼٌرها ، 

ستعدادات وأن انخفاض معدل الذكاء لا ٌعنى عدم التمتع بدرجة مرتفعة من الا
العقلٌة الأخرى  لذا فإن الاعتماد على القدرة العقلٌة العامة وحدها ٌحول دون 
التعرؾ على عدد كبٌر ممن ٌتمتعون بالمواهب والاستعدادات العقلٌة الخاصة الفنٌة 

 ( 05:  5111والموسٌقٌة والمٌكانٌكٌة وؼٌرها. )القرٌطً 

ن الإختبارات المهمه فً التعرؾ على تعتبر م اختبارات التحصيل الدراسي: –ج       
الموهوبٌن والمتفوقٌن، وتتمٌز بؤنها تعطى صورة واضحة عن مجالات القوة 
والضعؾ للطالب فى الموضوعات الدراسٌة المختلفة ، ونظراً لعدم وجود اختبارات 
تحصٌل مقننة منشورة فى الوطن العربى ، فإنه ٌبدو من الضرورى للقائمٌن على 

الموهوبٌن والمتفوقٌن الاستفادة من نتائج التحصٌل الدراسى كما  برامج تعلٌم
تعكسها درجات الطلاب فى المواد الدراسٌة مجتمعة ، أو فى المواد الدراسٌة 
المرتبطة بنوع الخبرات التى ٌقدمها البرنامج . وإذا توفرت نتائج اختبارات 

ن استخدامها فى التعرؾ التحصٌل التى تعقد فً نهاٌة مراحل دراسٌة معٌنة فإنه ٌمك
 ( 510:  5111على الموهوبٌن والمتفوقٌن ) فتحى جروان ، 

عن قدرات الموهوب، كاملة ومعظمها لا ٌعكس صورة  اختبارات الإبداع والإبتكار:  -د     
مما ٌستلزم عدم الإكتفاء بهذه الإختبارات، ومن أشهر هذه الإختبارات ) اختبار 

ختبار التفكٌر الإبتكاري فً الفعل والحركة(. )الشرٌؾ تورنس للتفكٌر الإبتكاري،ا
0051 ) 
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وهً الجهة الأساسٌة المسإوله عن اكتشاؾ الموهوبٌن ورعاٌتهم ، من   المدرسة: -3
خلال المناخ العام للبٌئة التعلٌمٌة التً تساعد فً تشجٌع وتنمٌة الموهبه، ومن خلال دور 

من حٌث الأهمٌه، متى ماكان مدركا لخصائص  المعلم الذي لا ٌقل عن دور الأسره
الموهوبٌن، وهذا ٌستلزم اعداد معلم ذو شخصٌه قادره على تحفٌز الموهوبٌن ودعمهم 

 وتوسٌع مداركهم.

تعتبر الأنشطة الطلابٌة مكانا ؼنٌاً بالمواهب فً شتى المجالات)  الأنشطة الطلابية: -4
المناسبه فً المدرسة لدعم هذه الأنشطه. وتتم  علمٌة، فنٌة، رٌاضٌة..( متى ماتوفرت البٌئة

إكتشاؾ هذه المواهب من خلال ملاحظة المعلمٌن لهم اثناء الأنشطة ومن خلال تعاملهم 
 المباشر معهم.

ٌتم ترشٌح الطالب لنفسه أو عن طرٌق من ٌنوب عنه كولً أمر أو   الترشيح الذاتي: -5
ن خلال أدوات مقننه، مثل: المشروع قرٌب، حٌث ٌمكن الكشؾ عن الطلبة الموهوبٌن م

 الوطنً للتعرؾ على الموهوبٌن.) موهبة( 

 نماذج الطلبة الموهوبين:  -ثالثا  

 Silverman,1993)ٌختلؾ الطلبه الموهوبٌن فً قدراتهم العقلٌه والمعرفٌة وهذا ما أكده )
 )المنطلق حددباختلاؾ السمات الإٌجابٌه والسلبٌة التً ٌتصؾ بها الموهوبن. ومن هذا 

Neihar and Betts:1988)   : ستة نماذج من الطلبة الموهوبٌن 

  الموهوبون المرتفعون فً  التحصٌل الدراسً: هم الفئة التً تحص على مستوٌات
 عالٌه جدا فً التحصٌل الدراسً.

   الموهوبون ذو القدرة على التحدي: هم الفئة التً تتمٌز بالموهبة بالرؼم من قلة
 قدم لهم.الدعم الم

 .الموهوب المختفً: هم الفئة التً تحاول اخفاء موهبتها 

   الموهوب المنخفض ادائه فً التحصٌل الدراسً: هم الفئة التً ٌظهر لدٌهم ضعؾ
فً مستوى التحصٌل بالرؼم من ذكائهم العالً، بسبب احباطهم من البرامج التربوٌه 

 الؽٌر مناسبة.

   تً تعانً من صعوبه تعلم أو إعاقات جسدٌة أو الموهوب ثنائً اللقب: هم الفئة ال
 إنفعالٌة.

    ،الموهوب الذاتً: هم الفئة التً تعتز بموهبتها ولدٌهم الوعً بقدراتهم وامكانٌاتهم
 ولابد من توفر برامج خاصة لهم.

 مجالات الموهبة: –رابعا  
شرٌؾ تتنوع مجالات الموهبة فتشمل واحداً أو أكثر من المجالات، وقد ذكرت ) ال

 ( فئات الموهوبٌن وهً:0051

  ،ًالموهبه العقلٌة: التمٌز بالنمو العقلً السرٌع، وٌفوق عمرهم العقلً العمر الزمن
 فٌصبح الطالب متفوقاً على اقرانه.



 الموهوبون ورعايتهم  كمدخل للإقتصاد المعرفي

      م2222 يناير  –  الأولد العد  –   السادسالمجلد   –مجلة الفنون التشكيلية والتربية الفنية 

505 

 

  الموهبة الأكادٌمٌة: التمٌز والنبوغ فً أحد المجالات الأكادٌمٌة كالعلوم واللؽه، حٌث
ستٌعاب والحفظ، وٌظهرون اهتماما واضحاً بؤحدى ٌتمٌزون بالقدرة العالٌة على الإ

 المواد الأكادٌمٌة أو أكثر، وعادة ذكائهم فوق المتوسط. 

  ،الموهبة الفنٌة: استعدادات فطرٌة للتمٌز فً احد المجالات الفنٌة ) رسم، نحت
تشكٌل..( أو الموسٌقٌة ) تلحٌن، تؤلٌؾ..( أو الأدبٌه ) شعر، كتابة قصة..( ولابد من 

 ر الظروؾ البٌئٌة المناسبة والتعلٌم والتدرٌب والممارسة.تواف

  الموهبة فً القٌادة: استعدادات فطرٌه تجعلهم آلفٌن للناس ومؤلوفٌن منهم، ولدٌهم
 استعداد فطري لقٌادة الجماعة والعمل على حل مشاكلها.

 حركة الموهبة فً الرٌاضة: التمٌز بالرشاقة والقوة العضلٌة والتحمل البدنً وخفة ال
 والتآزر العضلً.

  الطلاب المبدعون والمبتكرون: استعدادات خاصة للإبداع والإبتكار والإختراع
 والوصول إلى ماهو جدٌد من أفكار وحلول.

 الاستراتيجيات اللازمة لتعليم وتعلم الموهوبين في ظل الإقتصاد المعرفي:  القسم الثالث

السرٌع بدأت الدول بعدم الإعتماد على الإقتصاد التقلٌدي )الزراعً  فً ظل التطور الإقتصادي
والصناعً( والبحث فً اقتصادٌات جدٌدة تتلائم مع الثورة التكنولوجٌة وتعتمد على الإبداع 
والمعرفة. وبالمثل لازال التعلٌم ٌعامل على أنه من الخدمات، ولم ٌنظر إلٌه على أنه استثمار، 

 (0001الإقتصادي والإجتماعً والتنمٌة الشاملة.) جمعة  وأنه اساس الإستثمار

التطور السرٌع فً العالم ٌلزمنا بالبدء فً التؽٌٌر والعمل على الإستثمار فً رأس المال 
البشري والذي ٌعد عمود الإقتصاد المعرفً، وهذا ٌتم من خلال التعلٌم الذي ٌعد المفتاح 

د المعرفً. وقد اثبتت التجارب العالمٌة قٌام اقتصاد الحقٌقً والحجر الأساسً فً بناء  الإقتصا
 هـ(.5٤01عالمً ناجح مبنً على المعرفة مثل كورٌا الجنوبٌة وسنؽافوره. )الفنتوخ 

إن انظمة التعلٌم الحالٌه تستوجب علٌها إعادة النظر فً سٌاساتها التعلٌمٌة والتركٌز على 
وبٌن وتحسٌن مخرجات التعلٌم الإستثمار فً رأس المال البشري ومن ضمنهم الموه

واستثمارهم لبناء اقتصاد ناجح، وهذا لا ٌؤتً إلا من خلال التطوٌر فً المناهج والبنٌة التحتٌة 
( أن معظم متطلبات بناء 0005ٌذكر ) الخضٌري  والكوادر التعلٌمٌة المإهلة لهذا الإستثمار.

الإقتصادٌة على إمكانٌة تحقٌق اقتصاد المعرفة تتركز حول التعلٌم، حٌث تتوقؾ الإنطلاقة 
 استثمار كثٌؾ فً البشر من خلال التعلٌم.

ٌعد الإهتمام بالموهوبٌن ورعاٌتهم من أهم الأولولٌات التً ٌجب التركٌز علٌها فً تعزٌز رأس 
المال البشري المإهل والقادر على فً بناء الإقتصاد المعرفً، وهذا ٌستلزم وضع 

 تهتم بالموهبه والإبتكار والإبداع.استراتٌجٌات ورإٌة مستقبلٌة 
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 ٌتطلب وضع استراتٌجٌات رعاٌة الموهوبٌن فً ظل الإقتصاد المعرفً مرحلتٌن هامتٌن هما:

وضع خطة استراتٌجٌة تشمل الرإٌة والرسالة والأهداؾ والقٌم والأسس المرحلة الأولى: 
 اللازمة لتحقٌق هذه الخطة.

 .خطة زمنٌة وتفصٌلٌة َلٌة تنفٌذ المرحلة الأولى وضعالمرحلة الثانية:

 ومن أهم الإستراتٌجٌات الأساسٌة لرعاٌة الموهوبٌن فً ظل الإقتصاد المعرفً هً : 

الفلسفة الأساسٌة التً تقوم علٌها المنظومة التعلٌمٌة والتً ٌجب أن تركز على  -
 الإبداع والإبتكار والبحث العلمً.

 م مع قدرات الموهوبٌن العقلٌة.بناء مناهج تعلٌمٌة تتلائ -

 مشاركة فعالة لذوي الإختصاص لوضع الخطط التطوٌرٌة. -

 تحقٌق مخرجات تعلٌمٌة موهوبه ومبدعه ومتلائمة مع متطلبات العصر. -

 تؤهٌل وتدرٌب كوادر تعلٌمٌة قادرة على تنمٌة هذه المواهب. -

 بنٌة تحتٌة ملائمة ومحفزة للإبداع. -

 ظل الإقتصاد المعرفي:تعليم وتعلم الموهوبين في 

الموهوبٌن الذي ٌتفوقون عن اقرانهم فً مجال معٌن إلى استراتٌجٌات تعلٌمٌه  يحتاج
تتناسب مع قدراتهم وتساعد فً تنمٌتها وتطوٌرها، فكثٌر من الموهوبٌن ٌصابون بالملل وهم 

( ، وٌرى 0001 قبل عام أو عامٌن ) السمادونًاتقنوها ٌنتظرون زملائهم أن ٌتعلموا مهارات 
( أن كل التلامٌذ ٌستفٌدون عندما ٌقدم المعلمون أنشطة تجعل التلامٌذ ٌنشؽلون 0001)ساوسا 

بالمستوٌات العلٌا من التحلٌل والتركٌب والتقوٌم، أما الموهوبون فٌمكنهم تجاوز المستوٌات 
ٌث لم تنجح فً الأولى أسرع من اقرانهم ، وبذلك تكون المدرسة اساءت إلى هإلاء التلامٌذ، ح

 تقدٌم انشطة ذات مستوٌات علٌا من التفكٌر. 

الخاصة بالموهوبٌن تمثل المستوٌات العلٌا من تصنٌؾ بلوم كالتقوٌم  الاستراتيجيات
والتركٌب والتحلٌل، ومازال الأدب الحدٌث ٌإكد على استعمال استراتٌجٌات التفكٌر المركبة؛ 

فكٌر الناقد وحل المشكلات الإبداعً والتً تعد من مثل التعلم المبنً على حل المشكلات والت
الاستراتٌجٌات المناسبة والتً ٌمكن استعمالها فً برامج الطلبة الموهوبٌن.)حسٌن 

 ومن هذه الإستراتٌجٌات: (.0001رٌاش،

 :ٌقوم المعلم بطرح موضوع معٌن وٌترك المجال للطلاب لعقد   الحوار والمناقشة
طروح، وٌكون دور المعلم هنا التوجٌه لطلابه، وهذه حوار ونقاش حول الموضوع الم

الاستراتٌجٌة تتٌح للطلاب فرصة للحوار الهادؾ ، كما تتٌح لهم فرصة الدفاع عن وجهات 
النظر، وتنمً لدٌهم القدرة على تعلٌل وتفسٌر ما ٌطرحونه من وجهات نظر وآراء. )حسٌن 

0050) 
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 :وتدرٌبً ٌقوم على تولٌد أكبر عدد من أسلوب تعلٌمً  استراتيجية العصف الذهني
 الأفكار حول موضوع معٌن خلال فترة زمنٌة محددة، بهدؾ الوصول إلى افكار ابداعٌة.

 :خطة تدرٌسٌة تتٌح للمتعلم الفرصة للتفكٌر العلمً حٌث  استراتيجية حل المشكلات
البٌانات ٌتحدى التلامٌذ مشكلات معٌنة فٌخططون لمعالجتها وبحثها، وٌجمعون 

 (0050وٌنظمونها وٌستخلصون منها استنتاجاتهم الخاصة.)حسٌن 

 :بمفرده أو بالتعاون مع  -تتٌح هذه الإستراتٌجٌة للطالب      استراتيجية التعلم بالإكتشاف
فرصاً كافٌة للقٌام بعملٌات الملاحظة والقٌاس والتصنٌؾ أو وضع الفروض  -زملائه

تدرٌس المواد العلمٌة والدراسات واختبارها وتعمٌمها، وبخاصة فً 
 (005٤الإجتماعٌة.)جروان

 :تنظٌم المعلومات سواء أكانت  عملٌة عقلٌة ٌمكن من خلالها استراتيجية التفكير الناقد
نظرٌة أم عملٌة، أو كانت بسٌطة أم مركبة، أو كانت محللة أم متشابكة، أو تم تقٌٌمها من 

 (0050)ابراهٌم  .صائٌةخلال أنشطة مهارٌة أم عن طرٌق أسالٌب إح

 :أن ٌصل التلمٌذ إلى المعلومة بنفسه معتمدًا على جهده  استراتيجية التفكير الإستكشافي
وعمله وتفكٌره ، وهً من أهم الاستراتٌجٌات التً تنمً التفكٌر، فالمدخل الاستكشافً 

لعدٌد من ٌركز على مواجهة المتعلم بموقؾ بحٌث ٌولد لدٌه الشعور بالحٌرة، وٌثٌر عنده ا
التساإلات فٌقوم بعملٌة استقصاء وبحث لٌجد الإجابات عنها 

http://www.abegs.org/ 

 :عرفته الأستراتٌجٌة العربٌة للموهبة والإبداع فً التعلٌم العام  استراتيجية التسريع
لٌمً بسرعة تتناسب مع قدراته، بالسماح للطالب الموهوب بالتقدم عبر درجات السلم التع

وذلك بتمكٌنه من اتمام المناهج الدراسٌة المقررة فً مدة زمنٌة أقصر من المعتاد. 
)لمنظمة العربٌة للتربٌة والثقافة والعلوم، و مإسسة الملك عبد العزٌز ورجاله للموهبة 

 (0001والإبداع 

  :لمتمٌزٌن تُعقد فً الإجازة الصٌفٌة برامج إثرائٌة للطلبة ا استراتيجية البرامج الإثرائية
أسابٌع ٌتلقى الطلبة خلالها نشاطات علمٌة متخصصة ومهارات نوعٌة متقدمة  0لمدة 

 /http://www.mawhiba.orgلتنمٌة الجوانب العلمٌة والشخصٌة لدٌهم    

تفعٌل استراتٌجٌات التعلٌم والتعلم للموهوبٌن فً ظل التوجه نحو الإقتصاد المعرفً اصبح  إن
من الأمور الضرورٌة لتحقٌق مفهوم الإستثمار فً رأس المال البشري، وهذا ٌستلزم من 

استثماراتها فً مشارٌع تعلٌمٌة وتكنولوجٌة وتقنٌة وموارد بشرٌة وتؤهٌل بضخ الحكومات 
ٌتلائم مع سوق العمل، ولا نؽفل من ذلك الإستثمار فً الموهوبٌن ورعاٌتهم الكفاءات بما 

وتنمٌة عقولهم وتخصٌص مناهج مراكز خاصة لهم وتؤهٌل كوادر متخصصة تسهم فً تنمٌة 
 واستثمار هذه المواهب فً دفع عجلة الإقتصاد.

 في ظل الإقتصاد المعرفي: المناهج التعليمية للموهوبين

ٌة بجمٌع مراحلها دور كبٌر فً اكتشاؾ وتنمٌة الموهبه، إلا أن ما التعلٌم للمناهج 
ٌلاحظ على مناهج التعلٌم العام أنها صممت على أساس الإهتمام بالقدرات العقلٌة المتوسطة أو 

http://www.abegs.org/
http://www.abegs.org/
http://www.mawhiba.org/
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العادٌة للطلاب، حٌث أن ؼالبٌتها تصل إلى أقصى ؼاٌتها وتحقٌق بعض أهدافها بالنسبة للطلبه 
وقد أكدت  ( 0001اسب الفئات الخاصة الأخرى كالمتفوقٌن.) الطنطاوي العادٌٌن، لكنها لا تن

( فً ظل المتؽٌرات السرٌعة 0055( )القٌسً 0001العدٌد من الدراسات والأبحاث ) جمعه 
والثورة المعرفٌة والتكنولوجٌة إلى ضرورة تطوٌر المناهج والبرامج التعلٌمٌة والإهتمام برأس 

لتطور السرٌع، وفً ظل الإقتصاد المعرفً الذي ٌهتم بالذكاء المال البشري لمواكبة هذا ا
والإبداع اصبح من الضروري جدا تطوٌر مناهج التعلٌم بحٌث تهتم بالقدرات الإبداعٌه وتنمٌته 

 واستثمار هذه الطاقات. 

المناهج من المكونات الأساسٌة للبرنامج الإثرائً لتعلٌم الطلبة الموهوبٌن  وتعد
وضعه المختصون بعد المعلم فً قائمة العوامل المإثرة فً نجاح برامج تعلٌم  والمتفوقٌن. وقد

( أن تخطٌط وتنفٌذ 005٤( وٌرى )جروان Renzulli, 1981الطلبة الموهوبٌن والمتفوقٌن )
 مناهج الموهوبٌن لابد أن تراعً خصائص عدة أهمها:

 نقطة الأساس للتماٌز. للمنهاج العام الذي ٌشكل. أن ٌكون مكملاً وامتداداً مدروساً 5
. أن ٌحدد المهارات والمعارؾ التً ٌجب أن ٌتعلمها الطلبة الملتحقون بالبرنامج 0

 ولا ٌتسنى لهم تعلمها بدراسة المنهاج العام مع سائر الطلبة. 
التعلم من خلال محتوى ذي قٌمة ٌتم . أن ٌركز على عملٌات التفكٌر العلٌا وكٌفٌة 0

 اختٌاره بعناٌة.
ٌتضمن نشاطات ومشروعات للدراسة الحرة ٌقوم بها الطلبة بإشراؾ ودعم . أن ٤

 معلمٌهم من أجل توسٌع دائرة معارفهم وإكسابهم مهارات البحث وطرائقه.
. أن ٌشارك المعلمون فً تطوٌره لأنهم هم الذٌن سٌقومون بالتنفٌذ والتقٌٌم ولأنهم 1

 المعرفً على وجه الخصوص. الأكثر اقتداراً على تحسس حاجات الطلبة فً الجانب
 . أن ٌتصؾ بالمرونة .1
 . أن ٌوفر خبرات تحقق التداخل بٌن المجالات الدراسٌة المختلفة.1
 . أن ٌحقق تكاملاً بٌن الأهداؾ المعرفٌة والانفعالٌة والوجدانٌة.1

 ( أن المناهج المبنٌة على اقتصاد المعرفً تتمٌز بـــــ:0001وٌرى )الهاشمً وعزاوي 

وخصائص طبٍعة العلوم فً هذه المرحلة مراعاة وظٍفٍة مع بطرٌقة المنهج  بناء
كافة والمقدمة للمتعلم داخل المدرسة وخارجها مع التركٌز المنهج للخبرات .  ٌتناول 0المتعلم. 

. تنمٌة مهارات ٤ومٌوله . الطالب حول . اعتماد المنهج المحوري 0على الجانب التطبٌقً.  
استراتٌجٌات التعلٌم . التنوع فً 1بٌن الطلبة. الفروق الفردٍة . مراعاة 1م. الطلبه ومٌوله

المنهج لعصر .  تكٌٌؾ 1الضرورٌة للتؤقلم مع العصر.  الفرد المهارات . إكساب 1والتعلم. 
 والتكٌؾ معه.القادم الزمن للعٍش فً ثورة الإتصالات والمعلومات وتهٌئة الطلبة  

مناهج بشكل عام فً ظل الإقتصاد المعرفً لا ٌختلؾ سبق نجد أن تخطٌط ال مما
كثٌراً عن تخطٌط مناهج  الموهوبٌن والتً لابد أن ٌركز تخطٌط مناهجهم فً ظل الإقتصاد 
المعرفً على تنمٌة المهارات والقدرات ومواكبتها لمتطلبات العصر، وأن توظؾ المعرفة 

ب مهارة التعلم الذاتً، وأن ٌعزز وتطبق داخل المدرسة وخارجها، وأن تهتم بإكساب الطال
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لدى الموهوب الإستمرار فً التعلم والتطوٌر، لٌحقق المنهج بعد ذلك مخرجات ذات تؤثٌر فعال 
 فً الإقتصاد.

 اساسيات تطوير تعليم الموهوبين لبناء اقتصاد المعرفة:

من خلال ماتم تطوٌرٌه لابد من وجود اساسٌات تقوم علٌها عملٌة التطوٌر، و لبناء أي منظومة
تناوله فً هذه الدراسة نجد أنه من الممكن وضع استراتٌجٌة مقترحة لتطوٌر تعلٌم الموهوبٌن 

 بما ٌتلاءم مع اقتصاد المعرفة من خلال اساسٌات رئٌسٌة تنظم عملٌة التطوٌر، تتمثل فً:

 بناء فلسفة تعلٌمٌة خاصة بالموهوبٌن تركز على الإبداع والإبتكار 

 لفلسفة التعلٌمٌة الخاصة بالموهوبٌن مإسسات تتبنى ا 

 ًتصمٌم مناهج خاصة بالموهوبٌن وربطها بالاقتصاد المعرف 

 اعطاء الطلبة الموهوبٌن مساحة أكبر للإبداع و الإبتكار 

 مٌزانٌة مخصصة لدعم تطٌور الموهوبٌن 

 دخول القطاع الخاص فً دعم هذه المإسسات 

 ًدعم التعلٌم الفنً والمهن 

 ًتؽٌٌر البرامج التعلٌمٌة لتحقٌق مخرجات تعلٌمٌة تتوافق مع الإقتصاد المعرف 

 الإستثمار فً رأس المال البشري من خلال تطوٌر منظومة التعلٌم 

 نشر مفهوم الإقتصاد المعرفً وأهمٌته فً شتى المجالات 

 ًتشجٌع البحث العلم 

 الإهتمام بالتقنٌة والتكنولوجٌا 

   :النتائج

 إلى عدة نتائج أهمها: خلصت الدراسة

إن تؤسٌس رأس المال البشري من خلال ادارة المواهب من أهم ركائز تحقٌق التطور وتطبٌق 
استراتٌجٌة الاقتصاد المعرفً لما تمثله هذه المواهب من طاقات اٌجابٌه ومنتجه ومواكبه 

 للتطور التكنولوجً والمعرفً.

الأفراد الموهوبٌن ٌعدون من أهم العوامل التً تضمن استمرارٌة المنافسه، لذلك ٌجب على   -
المنظمات ضرورة وضع الإستراتٌجٌات الخاصة بإدارة المواهب  لتؤهٌلهم وتطوٌرهم 

 وتدرٌبهم خاصة فٌما ٌتعلق بمتطلبات العصر فً الجانب التقنً.

لٌم بشكل عام متوافقة مع متطلبات الإقتصاد التؤكٌد على أهمٌة أن تكون منظومة التع -
 المعرفً.
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ضرورة وضع استراتٌجٌة خاصة للموهوبٌن وربطهم بالإقتصاد المعرفً والإستفادة من  -
 إمكاناتهم الإبداعٌة والإبتكارٌة فً التنمٌة الإقتصادٌة.

 التوصيــات

عرفة ٌجب الإهتمام فً ضوء ما أسفرت عنه هذه الدراسة ومن أجل الإنتقال إلى اقتصاد الم
 بالتوصٌات التالٌة:

التؽلب على الصعوبات التً تواجه رعاٌة الموهوبٌن واستثمارهم فً صناعة  -
 الاقتصاد المعرفً.

 اعادة صٌاؼة المناهج التعلٌمٌة بما ٌتلائم مع طبٌعة الموهوبٌن وخصائصهم. -

 للإقتصاد.الإستفادة من التجارب الرائده فً استثمار الموهوبٌن كداعمٌن  -

 الإهتمام بالبحث والتطوٌر فً مجال الموهوبٌن وزٌادة مخصصاتها. -

 زٌادة وعً المجتمع بمفهوم الإقتصاد المعرفً وأهمٌته. -

 دعم الإستثمار فً مجال الموهوبٌن ورعاٌتهم. -

 تنظٌم معارض خاصة بالموهوبٌن لعرض مواهبهم وابداعاتهم. -

 المراجع:

 ( .التفكٌر الناقد: آلٌات لازمة لمواجهة قضاٌا التعلٌم والتعلم، 0050ابراهٌم، مجدي )
 عالم الكتب.القاهرة

  )تصنٌؾ: ٌوسؾ خٌاط، وندٌم لسان العربابن منظور، محمد بن مكرم )د.ت ،
 مرعشلً، بٌروت.

 (. التعلٌم و تنمٌة الموارد البشرٌة فً الاقتصاد الم000٤الإبراهٌم، ٌوسؾ حمد ) ًبن
 و البحوث الإستراتٌجٌة، أبو ظبً. 00على المعرفة ، مركز الإمارات للدراسات 

 (.أسس التربٌه الفنٌة،ط511٤البسٌونً، محمود )دار المعارؾ . القاهره1 ، 

 (.قضاٌا التربٌة الفنٌة، عالم الكتب . القاهره5111البسٌونً، محمود ) 

 (.قضاٌا التربٌة الفنٌة، 5111البسٌونً، محمود .)عالم الكتب .القاهره 

 (.الموهوبون آفاق 5٤05التوٌجري، محمد عبدالمحسن و منصور،عبدالمجٌد سٌد )
 الرعاٌة والتؤهٌل بٌن الواقعٌن العربً والعالمً، مكتبة العبٌكان، السعودٌة

 ( . الموهوب0000التوٌجري، محمد؛ و منصور، عبد المجٌد . ) ون آفاق الرعاٌة
 لعربً والعالمً. الطبعة الأولى. الرٌاض : مكتبة العبٌكانبٌن الواقعٌن : اوالتؤهٌل 

 (بناء برنامج تدرٌبً ٌستند إلى فلسفة اقتصاد 0055الحربً، مشعل فراج . )
المعرفة وتحدٌد فاعلٌته فً تطوٌر مهارات التدرٌس والاتجاهات المهنٌة، لدى معلمً 

  .عمان، الأردن، رسالة دكتوراه، جامعة عمان العربٌة، "التعلٌم الصناعً
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 (."ًمجموعة النٌل 0005الخضٌري، محسن أحمد: اقتصاد المعرفة"مدخل تحلٌل )
 .العربٌة للطباعة والنشر، القاهرة

  الرشٌد،عبدالله احمد: السٌاسة الوطنٌة للعلوم والتقنٌة ودورها فً نمو الإقتصاد
 تخطٌط.( ندوة الرإٌة المستقبلٌة للإقتصاد السعودي، وزارة ال5111السعودي.)

  ًالرفاعً، منذر سمٌر: مناهج التربٌة الفنٌة المطورة وفق رإٌة الاقتـصاد المعرف
 ( رسالة ماجستٌر ؼٌر منشورة، جامعة الٌرموك، إربـد، الأردن 0001فً الأردن.)

 (.العوامل المإثرة على الإبداع كمدخل رٌادي فً ظل 0005الزعبً، علً فلاح  )
بٌن الجزائر والأردن مجلة ابحاث اقتصادٌة وادارٌة، اقتصاد المعرفة )دراسة مقارنة 

العدد العاشر ، تصدرها كلٌة العلوم الاقتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة 
 الجزائر. –محمد خٌضر بسكرة 

 (.مقدمة فً التربٌة الخاصه، القاهره، دار الفكر العربً 0000الزؼبً،محمد سٌد ) 

 (. استرات5٤0٤الزهرانً، مسفر ) ٌجٌات الكشؾ عن الموهوبٌن والمبدعٌن
 ورعاٌتهم بٌن الأصاله المعاصره ، ، دار طٌبه .مكة المكرمة

 (.التربٌة الفنٌة للفئات الخاصة، دار المفردات للنشر 5111السوٌفً: محمد حسٌن )
 والتوزٌع، الرٌاض 

  ،دٌسمبر  00الشامسً،عبداللطٌؾ: الإقتصاد المعرفً، صحٌفة الإمارات الٌوم
0050 

  الشرٌؾ، منال عمار: برنامج رعاٌة الموهوبٌن بمدارس التعلٌم العام فً المملكة
( المإتمر الدولً 0051العربٌة السعودٌة بٌن الواقع والمؤمول بمنظور تربوي.)

 .الثانً للموهوبٌن والمتفوقٌن، الإمارات العربٌة المتحدة

 (. دور اقتصاد المعرفة فً تحقٌق0001الشمري، محمد جبار )  /النمو الاقتصادي
 مصر أنموذجاً، مجلة الؽري للعلوم الإقتصادٌة والإدارٌة، العراق، 

 (.الاقتصاد المعرفً، الطبعة الأولى، دار صفاء 0001الشمري،هاشم، اللٌثً،نادٌا )
 للنشر والتوزٌع، عمان، الأردن.

 (.الموهوبن وأسالٌب رعاٌتهم وأسالٌب 0000الطنطاوي، رمضان عبدالحمٌد )
 رٌس لهم، المإتمر العلمً العربً الثانً لرعاٌة الموهوبٌن والمتفوقٌن، الأردن التد

 (.نحو تصور مقترح لمنهج فً الكٌمٌاء 0001الطنطاوي، رمضان عبدالحمٌد )
للطلاب الموهوبٌن بالمرحلة الثانوٌة العامة، المإتمر العلمً العربً الرابع لرعاٌة 

 الموهوبٌن والمتفوقٌن، الأردن . 

 (تـدرٌس الجؽرافٌـا وفـق رإٌـة الاقتـصاد 000٤ري،صالح "محمد أمٌن" .) العم
 الأردن.. مطابع الدستور5المعرفً ،ط 

 (.مإسسات التعلٌم العالً ودورها فً اقتصاد 5٤01الفنتوخ، عبدالقادر عبدالله )
 المعرفة، وزارة التعلٌم العالً، وكالة الوزارة للتخطٌط والمعلومات، الرٌاض 

  ،ً(.متطلبات التحول التربوي فً مدارس المستقبل الثانوٌة  0001علً حسن) القرن
بالمملكة العربٌة السعودٌة فً ضوء تحدٌات اقتصاد المعرفة:تصور مقترح،أطروحة 

 .دكتوراة ؼٌر منشورة، جامعة أم القرى، مكة المكرمة، المملكةالعربٌة السعودٌة
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 (.مدخل الى سٌك5111القرٌطً، عبدالمطلب امٌن ) ولوجٌة رسوم الأطفال، دار
 المعارؾ.القاهره 

 (.الموهوبن والمتفوقون، خصائصهم، اكتشافهم 0001القرٌطً، عبدالمطلب امٌن :)
 ورعاٌتهم، دار القكر العربً.القاهره

 (.سٌكولوجٌة ذوي الاحتٌاجات الخاصة 0001القرٌطً، عبد المطلب أمٌن :)
 القاهرة وتربٌتهم، الطبعة الرابعة، دار الفكر العربً،

 (.ًملامح الاقتصاد المعرفً المتضمنة فً محتوى 0055القٌسً، محمد عل )
مقررات العلوم الشرعٌة فً مشروع تطوٌر التعلٌم الثانوي بالمملكة العربٌة 

 السعودٌة، رسالة ماجستٌر، جامعة مإتة ، الأردن

 (. الموهبة والتنمٌه. ورقة عمل مقدمة لمنتدى جده 5٤01النافع،عبدالله ) ،للموهبه
 جده ، الناشر: مإسسة الملك عبدالعزٌز ورجاله لرعاٌة الموهوبٌن.السعودٌة

 (.المنهج واقتصاد المعرفة،ط0001الهاشمً، عبدالرحمن  و عزاوي، فائزة  )5 ،
 دار المسٌرة للنشر والتوزٌع، عمان.

 (.اقتصاد المعرفة فً المدرسة المتمٌزة، ورشة عمل ، 0001الهاشمً، عبدالرحمن )
 لمجمع العربً للإدارة والمعرفة، الأردن ا

  ( مدى فعالٌة تقٌٌم الأداء باستخدام أنشطة الذكاءات  0005إمام مصطفى سٌد : )
المتعددة " لجاردنر " فى اكتشاؾ الموهوبٌن من تلامٌذ المرحلة الإبتدائٌة ، جامعة 

 (  51أسٌوط ، مجلة كلٌة التربٌة ، المجلد ) 

   (.المناهج بٌن الأصالة والتؽرٌب، ط5٤51جان، محمد صالح )دار الطرفٌن، 5 ،
 الطائؾ 

 (. الموهبة والتفوق والإبداع، دار الكتاب 5111جروان، فتحً عبد الرحمن )
 الجامعً،العٌن 

 (.رعاٌة الموهوبٌن " الإستراتٌجٌات005٤جروان، فتحً عبدالرحمن ) 
 .والإجراءات"، مادة تدرٌبٌة مكثفة، المركز العربً للتدرٌب التربوي، قطر

 (.تطوٌر التعلٌم ودوره فً بناء اقتصاد المعرفة، المإتمر 0001جمعة: محمد سٌد )
 .الدولً الأول للتعلم الإلكترونً والتعلم عن بعد: صناعة التعلم للمستقبل، الرٌاض

 (.للموهوبٌن وا0050حسٌن، جمٌل حسن ) ،لمبدعٌن"استراتٌجٌات التعلٌم والتعلم
 مجلة المعرفة، وزارة التربٌة والتعلٌم، السعودٌة 

 (.تعلٌم الأطفال الموهوبٌن،دار 5111حواشٌن،زٌدان نجٌب، حواشٌن،مفٌد نجٌب )
 الفكر للنشر والتوزٌع، الأردن

 (. إدارة المعرفة ، دار وائل للنشر، عمان .0001خلؾ، محمد ) 

 ( تطوٌر التوجٌه التربوي لرعاٌة الموهوبٌن 0000-5111الملك.)رستم، رسمً عبد
والمتفوقٌن فً ضوء الإتجاهات المعاصرة، المركز القومً للبحوث التربوٌة 

 والتنمٌة، مصر 
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 (.أصول 0001رٌاش، حسٌن محمد و شرٌؾ،سلٌم محمد و الصافً،عبدالحكٌم )
 لثقافة، الأردن ، دار ا«النظري والتطبٌق»استراتٌجٌات التعلم والتعلٌم 

 (.ًمقدمة فً الموهبة والإبداع، المإسسة 5110صبحً ، تٌسٌر و ٌوسؾ قطام )
 العربٌة للدراسات والنشر، بٌروت 

 (.التربٌة والإبداع، دار العلم للملاٌٌن، بٌروت 5111عاقل، فاخر ) 

  ( المتفوقون عقلٌاً  5111عبد المطلب القرٌطى : )مشكلاتهم فى البٌئة الأسرٌة  0
 (01المدرسٌة ودور الخدمات النفسٌة فى رعاٌتهم ، رسالة الخلٌج العربى ، العدد ) و

 (. إدارة المعرفة، عمان0001فلٌح ،حسن ) 

 (.اقتصاد المعرفة، عالم الكتب الحدٌث، الأردن0001فلٌح حسن خلؾ ) 

  ماجد محمد الزٌودي، دور تكنولوجٌا المعلومات والاتصالات لمشروع تطوٌر التعلٌم
فً تنمٌة المهارات الحٌاتٌة لطلبة المدارس  (ERfKE) الاقتصاد المعرفً نـحو

 . 0050، الأردن 0،المجلد 1الحكومٌة الأردنٌة المجله العربٌة لتطوٌر التفوق، العدد 

 (الأطفال الموهوبون ذوو الإعاقات، الطبعة الأولى، 000٤محمد، عادل عبد االله .)
 دار الرشاد، القاهرة

 (. سٌكولوجٌة الموهبة، الطبعة الأولى، دار الرشاد، 0001االله) محمد، عادل عبد
 .القاهرة

 (.درجة ممارسة معلمً التربٌة الإسلامٌة 0055مصطفى، مهند و الكٌلانً،أحمد )
لأدوار المعلم فً ضوء الاقتصاد المعرفً من وجهة نظر مشرفٌهم فً الأردن، مجلة 

 الرابع.العدد الثالث +  -01المجلد –جامعة دمشق 

 (.درجة ممارسة الإدارة العامة لرعاٌة الموهوبٌن 0001مصٌري، امٌرة عبدالله )
للمهام اللازمة لإكتشاؾ ورعاٌة الموهوبٌن بمدارس التعلٌم العام، رسالة ماجستٌر، 

 جامعة أم القرى، السعودٌة 

 (. نحو رإٌة جدٌدة للبحث التربوي فً مجتمع الإقتصاد 0000مإتمن، منى )
، بحث مقدم إلى إدارة البحث والتطوٌر التربوي فً المملكة الأردنٌة المعرفً

 .الهاشمٌة، الأردن

 ( إدارة المعرفــة: المفــاهٌم والإســـــتراتٌجٌات 0001نجــم، عبــود نجــم )
 والعلمٌـــــات، مإسســـــة الـــــوراق للنشــــــر والتوزٌع، عمان: الأردن

 David A. Sousa(.0001ترج ) :،مة: ولٌد السٌد أحمد خلٌفة ومراد عٌسى سعد
 كٌؾ ٌتعلم المخ الموهوب، زهراء الشرق، القاهرة 

 Gary A.Davis & Sylvia B. Rimm(.0001 ترجمة:السٌد إبراهٌم )
 السمادونً. تربٌة الموهوبٌن والمتفوقٌن، دار الفكر، الأردن.

 ملك عبد العزٌز ورجاله المنظمة العربٌة للتربٌة والثقافة والعلوم، و مإسسة ال
( لاستراتٌجٌة العربٌة للموهبة والإبداع فً التعلٌم العام، 0001للموهبة والإبداع.)
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