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Corporate Social Function
Mohamed Mohamed Abd El-Latif

Professore of Public Law, Faculty of Law, Mansoura University

Abstract

Perhaps one of the most prominent recent legislative developments related to projects is the trend to
rethink the status of the project in society, To be consistent with the realities of the twenty-first century.
Legislation aims to establish a new model so that it occupies a fundamental position in society, and has an

environmental and social dimension, and so that its role is not limited to mere profit making.

We can monitor three important developments in this context: the stipulation of the interest of the company
as a legal person, and the determination of the principle of social responsibility for projects and important
companies. These developments were not decided until very recently in some legislations, especially in the

French legislation issued on May 22, 2019 regarding the development and transformation of enterprises.

In this research, we put under the sights of those concerned with corporate law these developments that can

be referred to in order to develop Egyptian law.

key words: Companies - projects - company interest - corporate social interest - projects social responsibility

- mission company
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@ “Intérét social” “intérét sociétale”.

19 “Instrument de police des société” Schapira, L’intérét social, RTD com. 1971.p. 970.

Y paillusseau,Le fondement de droit moderne des sociétés , JCP ,E, 1986,n.14684 Bouloc
"2 Crim. 24 oct. 1996, no 95-85.683, Rev. Sociétés, 1997. 373, obs.

U9 B Bouloc, Abus des biens sociaux, Répertoire des sociétés ,2019, n.80
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2019, p. 633.

U9'N. Notat et J.D. Sénard, précité, p. 42.

(17,

197, Heinich, Intérét propre, intérét supérieur, intérét social, Rev. So-ciétés, 2018, p. 568.

A. Tadros, Regard critique sur I'intérét social et la raison d’étre de la société dans le projet du la loi PACTE, D., 2018, p. 1763.
VD, Schmidit, La loi pacte et 'intérét social, D. 2019, p. 633.

)
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)
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I. Desbarats, De 'entrée de la RSE dans le code civil. Une évolu-tion majeure ou symbolique ? Droit social, 2019, p. 47.
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2 J. Heinich, Intérét propre, intérét supérieur, intérét social, Rev. So-ciétés, 2018, p. 568, n. 20.
‘Corporate Social Responsability, Voir : S. Robin- Olivier, La responsabilité sociale de I'entreprise (RSE), RDT, 2011, p. 395.

(34

)
63)

) “La responsabilité sociale (sociétale) des entreprises (de 'entre-prise)”.

)

’
’
(35) <« . . qopt . . »
Promouvoir un cadre européen pour la responsabilité sociale des entreprises”.
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“Accord collectif de travail”.

D. Berra, Les chartes d’entreprise et le droit du travail, Mélanges M. Despax, 2002, p. 132.

P. Abadie, Le juge et la responsabilité sociale de 'entreprise, D. 2018, p. 302, n. 10 et s.

B. Fauvarque-Cosson, L’entreprise, le droit des contrats et la lutte contre le changement climatique, D., 2016, p.324

P. Abadie, précité.

P. Abadie, Le juge et la responsabilité sociale de 'entreprise, D. 2018, p. 302.

“Charte- partie “Vetting”.
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“Internalises les externalités négatives”.
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B. Frangois, Rapports de la loi Pacte en matiére de gouvernement d’entreprise, Rev. Sociétés, 2019, p. 493 n. 1.

@ «prudence et diligence”, P. Berlioz, Droit souple ou droit dur, un (non) choix lourd de conséquences, Rev. Sociétés, 2018, p. 644, n. 14 et 15.

86, . .
9 “prise de conscience”.

‘Prendre en considération”.

<
<
<
«

(88

)
)
)

(87)
) “Prendre en compte”.
)

®) AN, Commission spéciale chargée d’examiner le projet de loi rela-tive a la croissance et la transformation des entreprises, compte rendu,

n. 21, séance 14 sept. 2018, p. 32.

% “Comply or explain”.

“p_ Berlioz, précité, n. 18 et s.
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92, .
©? “perte d’'une chance d’éviter un dommage”.

) p. Berlioz, Précité, n. 23 et s.

Etude d’'impact, p. 546.

(94

“Perte d’une chance d’éviter un dommage”.

©9 p. Berlioz, précité, n. 23 et s.

(97

)
)
)
(95)
)
)X.Delpech, Loi Pacte : principales dispositions intéressant le sec-teur non lucratif, Juris associations , 2019 ,n.599, p.6
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®¥'N. Notat et J.-D. Sénard, L’entreprise, objet d’intérét collectif, Rapport aux ministres de la transition écologique et solidaire, de la justice, de

DJLI 27



Yove e\s.) o dasd) 2 il sladll g aal) &8 gudl Aol

lazaz (09 oz oIl o 3,53 (3lasg Osaniae douss ] desSod] O3l g9 e oo aaly § gl pulzmae lod A3
S 2l oSS dlel e g1 @I 5T Corad] 50 352 o)) s O pradsty i) ST 03585 dly> § do g8l S|
D528l (s o 0] § s Jo] b ] 5,8LL sl gl oYl Baume pé 8,54l Culls eld mag

] e ol Cumool Eamy Gubl gl e VAYO B0lLl e Jsass JIs-3] PACTE (538 (pe V19 S3lll (el U3
vasass el ol do (e §55 Glg &S )l Lalis 1 solhl (e 055 31 S5z all s gwlasYl plail] Suon O sz
Ul 090 iyl i Jhy eUS mas . lgblas Juas o)lge

a3 ol plad] dasde Jio goledl alad] yo ;T dos § szl o 5oty O sz T dBAN) jasmy (g5 S gag
N ole dady &l § of dudslul)
S SIS e 97 gl o Tk

sleiz Yl e si5m & 2l dodan Jie & 2l d21s § 6,1 ST Jlse U] 486 &S il 5525 s 8,58 Commeo]

29 Ay dols dobas o 35 )l dslasd 8 ol &S adl dodally dS il dodas e Tiamie d9ue ol o Jad
e 25 Vs ddle 0953 Y 8 ddenSS donkias 9 S92 ol (a1 0585 dulyd TS latd gk sas

0735 80 bLa s O g 31 Aol plodl ool o) lishys o sslosts duSuolizs Taes lymigs 5 21

dtd) o)) J) g 920 Bl meinkls ashall bl e 3 a1 £ 5 e 98 392-9)) arw O OUSUI oo sl 6 2
352 ) s O 03 (s Ty § Dol ulzmas (sTy 89 " Pzl 5l Ll suss I desloz Vgl dimaznbls]
Jashll gkl e ladsle 5 & il 03 wSTo Glews ;5T ple lael @l sl psabs ol dhs 5o

A @oladl pladl § Lde pogaill daisVl ¢ sazs 505 « Lobjet social &5 i)l ¢ 5090 & 392 l) arw jeotis
05 009 S5zl o & 545 I @l pl o) @ yislos 035 O ey dhisVl ode O oo, g slos 85 ll S
JB LS5 e o585 il g oo9e & 80,19l dhidV) dua lilel yo &)l ez ) Ayl 929l o a2 s
&S i) blas g gdge ya52 90 3529l Cuw Of pa=d
397 9 o ) 50Y A lall LB

i 2l Gl e T o b ol 350 1 58 Loz s U535 LS oYl plladll § 392 9)1 s 23]
pld) dyyg pall by il aoT 4iSU dage OIS Tog e 35 ) (o Uy ¥ 9929l o 03] 6551 Aol 39 Aol e
Ol il e g ol i

P oz 03 g9 olasYl e 0dsT gy pall e ey I &S i) blad) Taaoe geay d528ll G i
0553 Ol 68 952 ol aw dlo dungas OF oo o)l e 52 ol o ] ,20L 3510Y1 Ollales e 835Lal] JlesYl
OIS T)Jm

o83 bl O .o aal) doub) ddgtad) of & il doul) ddgtud) ] S92 o)) o ddlline 9355 O (S

I’économie et des finances, du travail, 9 mars 2018

) CE, avis,14 juin 2018, projet de loi relatif a la croissance et a la transformation des entreprises, n.105
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affecter des moyens dans la réalisation de son activité »

99 B.Clavagnier, La raison d’étre en droit, Juris association, n. 598, p.3

191 Urbain-Parleani, L’article 1835 et la raison d’étre, Rev. des Sociétés 2019, p-575

(91 Urbain-Parleani, La raison d’étre des sociétés dans le projet de loi PACTE du 19 juin 2018, Rev.des Sociétés, 2018, p.623.

0% 1 Urbain-Parleani, précité.
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« Organisme tiers indépendant »
(19 A Couret, Les sociétés a mission , D.2020,p.432
(DR, Arakelian, Loi PACTE : aspects de droit des sociétés, A] Contrats , 2019, p.272 ; A.Couret, Les sociétés a mission , D.2020,p.432
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