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 والأسموب( تنافسي/ تعاوني) بالمشروعات التعمم استراتيجية نمط بين التفاعل
 وقوة الذاتية الكفاءة عمى وأثره المدمج التعمم بيئةفي ( المرونة/ التصمب) المعرفي

 التعميم تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية السيطرة
 د/ إيمان محمد مكرم ميني شعيب

 :المستخمص
 التعمم استراتيجية نلنمطي النسبية الفاعمية معرفة إلى الحالية الدراسة سعت
 التعمم بيئةفي  المعرفي الأسموب مع التنافسي، والنمط التعاوني النمط بالمشروعات

 السيطرة وقوة الذاتية، الكفاءة زيادة من كل عمى الفاعمية ىذه تأثير وتتبع المدمج،
 المنيج من كلا استخدام تم ذلك ولتحقيق .التعميم تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية
 وعددىم الثالثة، الفرقة طلاب عمى الدراسة تطبيق تم التجريبي، والمنيج الوصفي،

 أداة تطبيق بعد -الدراسة عينة تقسيم تم  حيث الميداني، بالتدريب اطالبً ( 24)
 التصمب، المعرفي الأسموب ذوي من الطلاب: إحدىما مجموعتين إلى -التصنيف
 التعمم استراتيجيتي تطبيق ثم المرن، المعرفي الأسموب ذوي من الطلاب: والثانية

 من مجموعة كل تقسيم خلال من وذلك ،(التنافسي/ التعاوني) ابنمطيي بالمشروعات
تطبيق  وبعد .تنافسية ومجموعة  تعاونية مجموعة إلى( المرونة/التصمب) المجموعتين

 دلالة ذات فروق وجود عدم إلى النتائج أشارت ،القياس التجريبية وأدواتمادة المعالجة 
 لممجموعتين الذاتية الكفاءة مقياس في الطلاب درجات متوسطات بين إحصائية
 من أفضل كانت المرن المعرفي المستوى ذات المجموعة ولكن والتنافسية التعاونية
 المستوى ذات المجموعةتفوق أفراد  بينما التصمب، المعرفي المستوى ذات المجموعة
 مقياس التصمب في المعرفي المستوى ذات المجموعة عمى نظرائيم أفراد المرن المعرفي

 ابنمطيي بالمشروعات التعمم لاستراتيجية كانت عامة وبصفة ، المعرفية السيطرة قوة
 وقوة الذاتية الكفاءة زيادة في فاعلاً  اأثرً  مدمجة، تعمم بيئة ظل في( التنافسي/ التعاوني)

 الطلاب. لدى المعرفية السيطرة
 الكفاءةـ  المعرفي الأسموب -بالمشروعات التعمم ـ المدمج التعمم: المفتاحية الكممات

 .المعرفية السيطرة قوةـ  الذاتية
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The interaction between the type of project learning strategy 

(cooperative/ competitive) and the cognitive style (rigidity/ 

flexibility) in the blended learning environment and its impact 

on self-efficacy and the strength of cognitive control of 

educational technology students 

Abstract: 

The current study sought to know the relative effectiveness of 

the two types of project learning strategy, the cooperative and the 

competitive style, with the cognitive method in the blended 

learning environment, and to track the impact of this effectiveness 

on both increasing self-efficacy, and the strength of cognitive 

control of educational technology students. To achieve this, both 

the descriptive approach and the experimental approach were 

used. The study was applied to the third year students, which 

numbered (24) students with field training, where the study 

sample - after applying the classification tool - was divided into 

two groups, one of them: students with a rigid cognitive style, The 

second: students with a flexible cognitive style, and then applying 

the two types of project learning strategies (cooperative/ 

competitive), by dividing each of the two groups (rigidity/ 

flexibility) into a cooperative group and a competitive group. 

After applying the experimental treatment and measurement tools, 

the results indicated that there were no statistically significant 

differences between the average scores of students in the scale of 

self-efficacy for the two cooperative and competitive groups, but 

the group with a flexible cognitive level was better than the group 

with a rigid cognitive level, while the members of the group with 

a cognitive level outperformed. Flexibility on their peers, 

members of the group with a rigid cognitive level in the measure 

of the strength of cognitive control, and in general, the project 

learning strategy with its two models (cooperative / competitive) 

in an integrated learning environment, had an effective effect in 

increasing the students' self-efficacy and the strength of cognitive 

control.Keywords: Blended Learning - Project Learning - 

Cognitive Style - Self- Efficacy - Cognitive Power. 
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 :المقدمة
تغييرات اضطرارية ( 19كوفيد )الأخيرة بعد ظيور جائحة  ةشيدت السنوات الثلاث      

ىــذا  ،فــي الممارســات الحياتيــة لممجتمعــات فــي كافــة المجــلات وأوليــا فــي مجــال التعمــيم
جديــدة لاســتخدام طــرق واســتراتيجيات ووســائل تعمــم جديــدة ر الاضــطراري فــتا افاقــا التغي ــ

رات التي نتجت عـن ذلـك ىـو تطبيـق يتتلائم مع معطيات واثار الجائحة، ومن أىم التغي
مبــدأ الــتعمم الــذاتي لمطــلاب بــديلا لمــتعمم التقميــدي، ســاعد عمــى ذلــك بشــكل مــرن وســريع 

الألفيـة الثانيـة، وتنـوع أدوات  التطور التكنولوجي المتسارع الـذي يشـيده العـالم منـذ مطمـع
 التعمم، وانتشار وتقبل ثقافة التعمم الإلكتروني.

واحــدة مـــن أىـــم اســتراتيجيات الـــتعمم الـــذاتي التـــي تواكــب ىـــذه التغييـــرات، وتكســـب       
الــــــتعمم )الطــــــلاب خبــــــرات واقعيــــــة تســــــاعدىم عمــــــى تعزيــــــز إمكــــــانتيم ىــــــي اســــــتراتيجية 

يجيات التي تيدف إلى تحويـل الأفكـار، والنظريـات ، وتعد من أىم الاسترات(المشروعاتب
المعرفيــة إلــى ممارســات تطبيقيــة فــي العــالم الحقيقــي )ميــدان التربيــة العممــي(، ىــذا  يــر 
مختمــــف الميــــارات، والقــــدرات التــــي تنمييــــا عمــــى كافــــة الأصــــعدة: المعرفيــــة والســــموكية، 

إيجابيـة سـميمة نحـو المـواد والاجتماعية، والثقافية ... إضافة إلى تكوين اتجاىات فكريـة 
 .1(1997،181 ،الدراسية )أبو عميرة

ـــة        ـــى المعرف ـــة يحصـــل فييـــا الطـــلاب عم ـــة تعميمي ـــتعمم بالمشـــروعات( طريق ويعـــد )ال
بممارسة ىذه المعـارف فـي صـورة ميـارات يحاكييـا الطـلاب بـين بعضـيم الـبعض خـلال 

مـا أو حـل مشـكمة محـددة العمل التشاركي ، وذلك أثناء البحـث والتقصـي حـول موضـوع 
بشــكل مخطــط مســبقا لتنفيــذه خــلال فتــرة زمنيــة محــددة، وتمــر ىــذه المشــروعات بمراحــل 
ــــويم  ــــذ المشــــروع، تق ــــار المشــــروع، التخطــــيط لممشــــروع، تنفي ــــة وىــــي: )اختي أربعــــة متتالي

، وتتمركــز عمميــة الــتعمم ىنــا حــول الطالــب ، ويتمحــور دور (2009 ،لاشــينالمشــروع( )
 ،و اختيـار المشـروع المناسـب ،داف المشـروعىـتحديـد أعد ليـم فقـط  فـي المعمم إلى مسـا
الاستشـارة والتوجيـو والمشـاركة فـي وضـع ، وتقـديم ووجيات نظـرىم  الطلابوسماع اراء 

الخطة ، ومراقبة الطمبة والإشراف عمييم وتحفيزىم ، ويبين نقاط القوة والضعف ووتقـديم 
 (. 2016م )زيود، التغذية الراجعة ، ومناقشة المشروع معي

                                                
1
 في توثيق المراجع.APA 6 م اتباع طريقة ت - 
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تـــتلاءم مـــع ظـــروف تغييـــرات  ،تـــوفير بيئـــة تعمـــم جديـــدة فـــدعت الحاجـــة أيضـــا إلـــى     
تتـيا  ، ومع مقتضيات تطبيق قواعـد اسـتراتيجية الـتعمم بالمشـروعات ، بيئـة تعمـمالجائحة

لمطلاب والمعممين التفاعل من جية، وبين الطلاب بعضيم مع بعض مـن جيـة ثانيـة ، 
ـــو  ـــدرس الحقيقـــي التـــي تجمـــع ىـــذه البيئ ـــتعمم الاعتيـــادي، داخـــل قاعـــات ال تـــيا تة بـــين ال

ــــيا ليــــم  ــــي الــــذي يت ــــتعمم الإلكترون الفرصــــة لمطــــلاب والمعممــــين التواصــــل مباشــــرة ، وال
اســــتمرارية التواصــــل فــــي أي وقــــت ومــــن أي مكــــان بتطبيقــــات تكنولوجيــــة حديثــــة عبــــر 

 صــل بفاعميــة بــين الطــلابيقــدم أدوات أساســية فــي المشــروع الجمــاعي  لمتواو  ،الإنترنــت
، زيـن الــدين)نظـم الحــوار المباشـر عبـر قــوائم النقـاش )الشـات(  والبريــد الإلكترونـينحـو: 
بوصفو جامعا المدمج مما جعل التحمس والحكم بإيجابية ىذا النوع من التعمم  ،(2005

 .(2008،بين مزايا التعمم الإلكتروني ومزايا التعمم الصفي.)الحربي
(، 2012(، و)موخـــــالي، 2011را مـــــن الدراســـــات منيـــــا دراســـــة )بـــــون،وأثبتـــــت كثيـــــ    

(  أىمية التعمم المدمج  في تمبية احتياجات المؤسسـات 2018و)السيد  معوض  زاىد، 
التعميميــة فــي ظــل الظــروف والمتغيــرات حيــث يــتم المــزج بــين الفصــول الدراســة التقميديــة 

المتـــزامن واللامتـــزان عبـــر الإنترنـــت والتعمـــيم والتـــدريب المعتمـــد عمـــى الويـــب، أو التقـــديم 
فيــؤدي ذلـــك إلـــى زيـــادة فاعميـــة التعمـــيم، والتفاعـــل أثنـــاء الـــتعمم ، وتنـــوع وســـائل المعرفـــة، 
تقــان الميــارات العمميــة، بتــوفير بيئــة تعمــم مناســبة لتحقيــق  وتحقيــق المرونــة التعميميــة، واا

 صداقية التقييم.أىداف التعمم وتحقق الرضا لدى المتعممين ، وأكبر قدر ممكن من م
اســتكمال منيجيــة تحقيــق الأىــداف مــن ونظــرا لخصــائص ىــذا الــنمط ، فكــان لا بــد      

التعميمية من استخدام أسـموب معرفـي يراعـي التقنيـات الحديثـة وفـي الوقـت نفسـو الفـروق 
الفرديـــة بـــين الطـــلاب ، وكـــذلك طـــرق التواصـــل  المتباينـــة ، فتخيـــرت الباحثـــة الأســـموب 
المعرفــــي )التصــــمب/المرونة( فيعتبــــر مــــن الأســــاليب ذات الأىميــــة الكبيــــرة فــــي اكتســــاب 
الميــارات، واتقانيــا مــن خــلال ربطيــا بعــدد مــن المتغيــرات، ويــؤدي دورا ميمــا فــي تحديــد 

( ، ومـــن أجـــل ذلــك قـــام البحـــث 2008أنمــاط  الاســـتجابة فــي المواقـــف المختمفـــة )حمــو،
بتتبــع أثــر فاعميــة الــتعمم بالمشـــروعات بنمطيــة )تعــاوني وتنافســي( والأســموب المعرفـــي) 

ساسيين لنجاح أية عممية تعميمية عمى أرض الواقع ، التصمب والمرونة( عمى متغيرين أ
 .لدى الطلاب وقوة السيطرة المعرفية  وىما تنمية الكفاءة الذاتية 
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ــــتعمم          وتعــــد الكفــــاءة الذاتيــــة مــــن البنــــاءات النظريــــة التــــي تقــــوم عمــــى نظريــــة ال
متزايـدة فـي الاجتماعي المعرفي لباندورا والتي باتت تحظى في السنوات الأخيرة بأىمية 

الدراســات التربويــة والاجتماعيــة والنفســية ، وقصــد بيــا مجموعــة المعــارف القائمــة حــول 
الــذات والتــي تنبــو لقــدرات الطالــب ومياراتــو فــي التغمــب عمــى مواقــف وميمــات مختمفــة 
بصورة ناجحة ، وبالتالي فيي تتمثل في الإدراك والتقدير لحجم قدرات الأفـراد مـن أجـل 

( وتـرتبط ىـذه الكفـاءة بمـا يعتقـده Bandura.1997ميـام بعينيـا.  ) التمكن من تنفيـذ
الفرد حول إمكاناتو في التعامل مع التغييرات والمثيرات البيئية المختمفة ، وىـذا التعامـل 

( وممــا لا شــك فيــو وجــود 2003ىــو نــوع مــن الميمــات التــي يجــب القيــام بيــا )زىــران، 
رات الاجتماعية ومدى قـدرة الطـلاب وكفـاءتيم علاقة ببن التطورات العممية وكثرة التغيي

الذاتيــة المدركــة فــي اســتيعاب ذلــك التغيــر والتطــور الســريع ، وىنــا يبــرز أىميــة البحــث 
ـــة الأســـموب  ـــتعمم بالمشـــروعات ونظري ـــذي يبحـــث حـــول فاعميـــة اســـتراتيجية ال الحـــالي ال

 المعرفي في تنمية الكفاءة الذاتية لدي طلاب تكنولوجيا التعميم.
قوة السيطرة وتتبع الباحثة أيضا  بالدراسة والتطبيق فاعمية الاستراتيجية في متغير       

عــدادت الــتعمم التــي تــدفع الطــلاب  التــي تمعــبالمعرفيــة  دورا ميمــا فــي تحديــد موضــع واا
يجـاد  نحـونحو استخدام أنواع مختمفة من الأنشـطة التعميميـة  تفسـير الأشـياء بأنفسـيم  واا

، ففي ظل لمعمومات، والبنى المعرفية، وبالأخص من الرتب العمياالروابط والدراسة عن ا
مــن تغييــرات  19الظــروف المعاصــرة والتغييــرات التــي يشــيدىا العــالم إثــر جائحــة كوفيــد 

ــدًا مــن الأزمــات  تكنولوجيــة واقتصــادية واجتماعيــة ومعموماتيــة ســريعة ، ممــا يمفــرض مزي
ر المألوفــــة ، والتــــي تقــــع عمــــى الطالــــب والمشــــكلات الحياتيــــة والأكاديميــــة المأوفــــة والغيــــ

الجامعي ويجعمو عرضو لمتوتر وعدم الاتزان والشعور بالعجز وضعف التركيـز والانتبـاه 
، وانخفاض مستوى الدافعية مما يؤدي إلى انخفاض مستوى الانتاجية شواء في الجانـب 

مـــن العممـــي أو العممـــي ، ممـــا كـــان الضـــروري مواجيـــة ىـــذه المشـــكلات ، وىـــذا يتطمـــب 
المتعمم أن تكون لديو درجة مرتفعة من قوة السيطرة المعرفيـة عمـى الأنشـطة والإجـراءات 
المعرفيــــة الممارســــة ، حتــــى يمكنــــو مــــن توظيفيــــا بفاعميــــة فــــي معالجــــة مــــا يوجيــــو مــــن 

 (2008صعوبات ومشكلات.)النا ي، 
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(،  2020وأكــــــددت نتــــــائج العديــــــد مــــــن البحــــــوث والدراســــــات منيــــــا ) الشــــــمراني،      
ــــــــدوي(، 2021لزىرانــــــــي،)ا ــــــــاوي، ) ،( 2019، )ب ــــــــاتي ،( 2013الحن (   2017 ،) البي

و يرىـــا  فاعميـــة اســـتراتيجية الـــتعمم بالمشـــروعات فـــي نجاحالعمميةالتعميميـــة ، حيـــث أنيـــا 
تسيم بشكل ممحوظ في تنمية ميارات الطلاب التي تمثل احتياجا ممموسا لمقرن الحالي، 

الدافعيــة لــدى الطــلاب  و ميــارات التفكيــر الإبــداعي،ىــذا  يــر تنميــة الــوعي والإدراك ، و 
 مما يساعد عمى تحفيف نجاحيم ، ووتفوقيم في كثير من الميارات والمعارف.

التفاعل بين نمط اسـتراتيجية الـتعمم وعميو حرصت الدراسة الحالية في البحث حول      
بيئـة الـتعمم فـي بالمشروعات )تعاوني/ تنافسـي( والأسـموب المعرفـي )التصـمب/ المرونـة( 

، المدمج وأثرىا عمى الكفاءة الذاتية وقوة السيطرة المعرفيـة لـدى طـلاب تكنولوجيـا التعمـيم
تقـديم حمـولا لمشـكلات لتكون إضافة إلى سمسمة الدراسات التربوية التي تطما دائما إلـى 

 التعميم التي يواجييا الطلاب في ظل متغيرات العصر الحالي.
 :البحث مشكمة
 خلال من وصيا تيا وتحديدىا الحالي البحث مشكمة بمورة من الباحثة تمكنت 
 :الآتية النقاط
 عمـى تعمـل التـي الميمـة الاسـتراتيجيات مـن بالمشـروعات الـتعمم اسـتراتيجية تعد -1

 من الطلاب تمكن حيث ، والعشرين الحادي القرن وتحديات  صعوبات مواجية
  والتعــاون، والاستفسـار، البحـث، خـلال مـن وذلـك الـذاتي، الـتعمم وأدوات ميـارات
نشــاء ــدييم تنمــي بــدورىا التــي المشــاريع واا   ودافعيــة جديــدة، تكنولوجيــة ميــارات ل
 .الاتقان إلى وصولا ، التعمم

 تنافسـي سواء بالمشروعات التعمم أىمية السابقة الدراسات نتائج من عديد أثبتت -2
 Toshio, M, Et ,al 2005( ،)Javier) :مـن كـل دراسـةمنيـا  ،تعـاوني أو

,M, et al 289/2006 ،)Helen, Gretchen ,1-7/ 2007 ،)

(0202BELL( ، )Celik&Ertas&Ilham2018،) (حســين، أحمــد ســماح 
 .(2022 الفولي، سند الوىاب عبد السيد) ،(2021

 مــن أكثــر فيــو يســتخدم تعمــم برنــامج كورونــا جائحــة ظــل فــي المــدمج الــتعمم يعــد -3
 عمـى الـتعمم مخرجـات تحقيـق لغـرض الطـلاب  إلـى والخبـرة المعرفـة لنقـل وسيمة



 

 1571 

2022 يوليوـ  الحادي والأربعونـ العدد  الثامنالمجمد   

 

 مجلة البحوث في مجالات التربية النوعية

 كـل خـلال المـتعمم نسـاعدة إلـى ييـدف متكامـل نظـام لكونـو ممكـن، وجوه أفضل
الإلكترونــي  التقميــدي التعمــيم بــين دمــج عمــى ويقــوم ، تعممــو مراحــل مــن مرحمــة
 (2003 خميس،) وخارجيا الدراسة قاعات داخل المختمفة بأشكالو

 الميـداني التـدريب مجموعـات عمـى بالاشراف عمميا خلال من الباحثة لاحظت  -4
 وخاصـة المقـرر توصـيف وفق المطموبة بالميام القيام من الطلاب شكوى تكرار
 الخـروج خاصـة جديـدة تجربـة الميـداني التـدريب لكـون نظـراً  الثالثـة الفرقة طلاب
 بــإجراء الباحثــة قامــت وعميــو المــدارس، إلــى والــذىاب الجــامعي الحــرم نطــاق مـن
 عمـــى لموقـــوفطـــلاب(  9قـــواىم ) البحـــث عينـــة طـــلاب لـــبعض مفتوحـــة قابمـــةم

 فـي تتحـدد الأساسية المشكمة أن عن المقابمة وأسفرت تواجييم، التي المشكلات
 ميـــام عـــن عبـــارة ىـــو بـــل لمطـــلاب جديـــدة معمومـــات يقـــدم لا المقـــرر طبيعـــة أن

 بمختمـــف الماضـــية الســـنوات خـــلال دراســـتيا الطـــلاب ســـبق قـــد لميـــارات أدائيـــة
 الســابق لممعمومــات اســترجاع فــي أكبــر جيــد بــذل مــنيم يتطمــب ممــا المقــررات،
 الطـلاب مـن كثيـر معانـاة ذلـك عمـى فترتـب حـدى، عمى ميمة لكل وفقا دراستيا

 المعمومـــات تـــذكر فـــي البشـــرية الطبيعـــة إلـــى ذلـــك يرجـــع الميـــام، ىـــذه أداء فـــي
 ممـا باتقـان، عمييـا لمتـدريب كـاف وقـت تنـل لـم التي أو النظرية وخاصة السابقة
 بيــا المكمــف الميـام بــأداء لمقيــام الطـلاب لمســاعدة تســعى اسـتراتيجية تبنــي أوجـد
 .عناء دون

 حيـــث الجـــامعي لمطالـــب الميمـــة القضـــايا مـــن الذاتيـــة الكفـــاءة تنميـــة قضـــية تعـــد -5
 فعمـو يسـتطيع بمـا و يمتمكيـا التـي بالميـارات الفـرد معتقـدات تشكيل  عمى تعمل
 قـــدرتيم تكـــون عاليـــة، الذاتيـــة الكفــاءة يمتمكـــون الـــذين فـــالطلاب الميـــارات، بيــذه
 .أقل كفاءة يمتمكون مما أكبر والفشل الحياة تحديات مواجية عمى

عــدادت موضــع تحديــد فــي ميمــا دوراً  المعرفــة الســيطرة قــوة تــؤدي -6  التــي الــتعمم واا
 طريــق عــن ، التعميميــة الأنشــطة مــن مختمفــة أنــواع اســتخدام نحــو الطــلاب تــدفع

يجــــاد ، بأنفســــيم الأشــــياء تفســــير  والبنــــى المعمومــــات، عــــن والدراســــة الــــروابط واا
   لمطلاب العميا الرتب من وبالأخص المعرفية،
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 وفاعميـة مناسـبة الأكثـر بالمشـروعات الـتعمم اسـتراتيجة  نمـط تحديـد إلى الحاجة -7
 طـلاب لـدى المعرفية السيطرة وقوة الذاتية الكفاءة تنمية عمى( تنافسي/ تعاوني)

 .التعميم تكنولوجيا
 بالمشـروعات الـتعمم اسـتراتيجية نمـط بـين التفاعـل أثـر دراسـة تحديـد إلى الحاجة -8

 الــــتعمم بيئــــةفــــي ( المرونــــة/ التصــــمب) المعرفــــي والاســــموب( تنافســــي/ تعــــاوني)
 تكنولوجيـا طـلاب لـدى المعرفيـة السـيطرة وقـوة الذاتية الكفاءة تنمية عمى المدمج
 دراسـة إلـى السـابقة والدراسـات البحـوث تتطـرق لـم الباحثـة عمـم حـد وفـي. التعميم
 .الحالي البحث إليو ييدف ما وىذا العلاقة، ىذه

 : البحث أسئمة
 صـــور مـــن صـــورة أنســـب تحديـــد محاولـــة فـــي الحـــالي البحـــث مشـــكمة تحديـــد يمكـــن

 المعرفـي والاسـموب( تنافسـي/ تعـاوني) بالمشـروعات الـتعمم اسـتراتيجية نمـط بين التفاعل
 الســـيطرة وقـــوة الذاتيـــة الكفـــاءة عمـــى وأثـــره المـــدمج الـــتعمم بيئـــةفـــي ( المرونـــة/ التصـــمب)

 البحـــث ىـــذا يحـــاول المشـــكمة ليـــذه ولمتصـــدي ، التعمـــيم تكنولوجيـــا طـــلاب لـــدى المعرفيـــة
 :التالي الرئيس السؤال عن الإجابة

 والاسموب( تنافسي/ تعاوني) بالمشروعات التعمم استراتيجية نمط بين التفاعل أثر ما"
 وقوة الذاتية الكفاءة عمى المدمج التعمم بيئةفي ( المرونة/ التصمب) المعرفي

 "؟ التعميم تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية السيطرة
 :التالية الأسئمة السؤال ىذا من تفرع
 الــــتعمم اســــتراتيجية عمــــى القائمــــة المــــدمج الــــتعمم لبيئــــة التعميمــــي التصــــميم مــــا -1

 لــدى المعرفيــة الســيطرة وقــوة الذاتيــة الكفــاءة فــي( تنافســي/تعمــوني) بالمشــروعات
 التعميم؟ تكنولوجيا طلاب

 التعمم في بيئة( تنافسي/ تعاوني) بالمشروعات التعمم نمط اختلاف أثر ما -2
 التعميم؟ تكنولوجيا طلاب لدى الذاتية الكفاءة عمى المدمج

 الذاتيـة الكفـاءة عمى( المرونة/ التصمب) المعرفي الأسموب نمط اختلاف أثر ما -3
 التعميم؟ تكنولوجيا طلاب لدى
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 الأســـموب و( تنافســـي/ تعـــاوني) بالمشــروعات الـــتعمم نمـــط بــين التفاعـــل أثـــر مــا -4
 لــدى الذاتيــة الكفــاءة عمــى المــدمج الــتعمم فــي بيئــة( المرونــة/ التصــمب) المعرفــي
 التعميم؟ تكنولوجيا طلاب

 الـــتعمم فـــي بيئـــة( تنافســـي/ تعـــاوني) بالمشـــروعات الـــتعمم نمـــط اخـــتلاف أثـــر مـــا -5
 التعميم؟ تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية السيطرة قوة عمى المدمج

 الســيطرة قــوة عمــى( المرونــة/ التصــمب) المعرفـي الأســموب نمــط اخــتلاف أثــر مـا -6
 التعميم؟ تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية

 الأســـموب و( تنافســـي/ تعـــاوني) بالمشــروعات الـــتعمم نمـــط بــين التفاعـــل أثـــر مــا -7
 المعرفيـة السـيطرة قـوة عمـى المـدمج الـتعمم في بيئـة( المرونة/ التصمب) المعرفي

 .التعميم تكنولوجيا طلاب لدى
 :إلى الحالي البحث ييدف: البحث أىداف

 بالمشروعات التعمم استراتيجية فاعمية تتبع إلى عامة بصفة الحالي البحث ىدف
 وتزليل الميدانية، التربية طلاب مشكلات حل عمى وأثرىا( تنافسي/تعاوني) بنمطيو

 وقوة الذاتية، كفاءتيم بزيادة وذلك ، العممي التطبيق ميدان في تواجييم التي الصعوبات
 :خلال من وذلك المعرفية، السيطرة

 مــدمج تعمــم بيئــة فــي( تنافســي/  تعــاوني)  بالمشــروعات الــتعمم نمطــي أثــر تحديــد -1
  .التعميم تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية السيطرة وقوة الذاتية الكفاءة تنمية  عمى
 تعمم بيئة في (المرونة/التصمب)  المعرفي الأسموب نمطي أثر تحديد -2  

 لدى المعرفية السيطرة وقوة الذاتية، الكفاءة تنمية عمى المشروعات عمى قائمة  مدمج
  .التعميم تكنولوجيا طلاب

( تنافسي/  تعاوني)  بالمشروعات التعمم استراتيجيتي بين التفاعل أثر تحديد -3 
 الكفاءة تنمية عمى مدمج، تعمم بيئة في( المرونة/التصمب)المعرفي الأسموب ونمطي
 .التعميم تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية السيطرة وقوة الذاتية،
 :يمي فيما الحالي البحث يسيم أن يمكن :البحث أىمية
ـــــي .1  الـــــتعمم لتصـــــميم جديـــــدة  اســـــتراتيجيات المعنيـــــة التعميميـــــة المؤسســـــات تبن

 .الويب عبر بالمشروعات
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ـــتعمم إمكانـــات مـــن الإفـــادة تعزيـــز .2  التـــي الصـــعوبات تـــذليل فـــي بممشـــروعات ال
 .الميدانية بالتربية العممي التطبيق في تكنولوجيا طلاب تواجو

 لــــدى الذاتيــــة الكفــــاءة وزيــــادة بالمشــــروعات الــــتعمم بــــين العلاقــــة فاعميــــة بحــــث .3
 . تابع متغيرا بوصفيا الطلاب

 أساســي دور مــن لــو لمــا ، الطــلاب لــدى المدركــة الذاتيــة الكفــاءة مفيــوم تعزيــز .4
 .  مشروعاتيم تنفيذ في أداءاتيم توجيو في

 التأكيـد فـي تكمـن التـي المعرفيـة السـيطرة قـوة أىمية إلى التربويين أنظار توجو .5
 المعرفيــة والإجــراءات للؤنشــطة المــتعمم اســتخدام وتطــوير تنميــة ضــرورة عمــى

 .المختمفة
 عمــى التعميميــة، البــرامج ومطــوري مخططــي تســاعد ومعمومــات بيانــات تــوفير .6

جــــراءات أنشــــطة تتضــــمن خطــــط وضــــع  ميــــارات لتنميــــة   مختمفــــة معرفيــــة واا
 . الطلاب لدى والابتكار التفكير

 المعرفــــي الأســــموب بــــين العلاقــــة طبيعــــة إبــــراز فــــي البحــــث نتــــائج تســــيم قــــد  .7
 .                                                                                                             الطلاب لدى المعرفية السيطرة وقوة( المرونة/التصمب)

 : البحث فروض
 مـا" التـالي السـؤال عـن الإجابـة في الحالي البحث لمشكة بالنسبة تقدم ما ضوء في

ـــر ـــتعمم اســـتراتيجية نمـــط بـــين التفاعـــل أث  والاســـموب( تنافســـي/ تعـــاوني) بالمشـــروعات ال
 الســيطرة وقــوة الذاتيــة الكفــاءة عمــى المــدمج الــتعمم بيئــةفــي ( المرونــة/ التصــمب) المعرفــي
 باســتراتيجية تــرتبط بحــوث تــوافر لعــدم ونظــراً  ،"؟ التعمــيم تكنولوجيــا طــلاب لــدى المعرفيــة
 الصـيغة فـي الفـروض عرض يتم سوف المعرفي بالأسموب وعلاقتيا بالمشروعات التعمم

 :بعد فيما صحتيا لاختبار الصفرية
 الـــتعمم اســـتراتيجية نمـــط للاخـــتلاف نتيجـــة إحصـــائية دلالـــة ذات فـــروق توجـــد لا .1

 لـدى الذاتية الكفاءة عمى المدمج التعمم بيئةفي ( تنافسي/ تعاوني) بالمشروعات
 التعميم؟ تكنولوجيا طلاب
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 المعرفي الأسموب نمط في للاختلاف نتيجة إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا .2
 طـــلاب لــدى الذاتيــة الكفـــاءة عمــى المــدمج الــتعمم بيئـــةفــي ( المرونــة/ التصــمب)

 التعميم؟ تكنولوجيا
 الـتعمم اسـتراتيجية نمـط بـين لمتفاعـل نتيجـة إحصـائية دلالـة ذات فروق توجد لا  .3

فـــي ( المرونـــة/ التصـــمب) المعرفـــي والاســـموب( تنافســـي/ تعـــاوني) بالمشـــروعات
 .التعميم تكنولوجيا طلاب لدى الذاتية الكفاءة عمى المدمج التعمم بيئة

 الـــتعمم اســـتراتيجية نمـــط للاخـــتلاف نتيجـــة إحصـــائية دلالـــة ذات فـــروق توجـــد لا .4
 الســــيطرة قــــوة عمــــى المــــدمج الــــتعمم بيئــــةفــــي ( تنافســــي/ تعــــاوني) بالمشــــروعات

 التعميم؟ تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية
 المعرفي الأسموب نمط في للاختلاف نتيجة إحصائية دلالة ذات فروق توجد لا .5

 لـــدى المعرفيـــة الســـيطرة قـــوة عمـــى المـــدمج الـــتعمم بيئـــةفـــي ( المرونـــة/ التصـــمب)
 التعميم؟ تكنولوجيا طلاب

 الـتعمم اسـتراتيجية نمـط بـين لمتفاعـل نتيجـة إحصـائية دلالـة ذات فروق توجد لا  .6
فـــي ( المرونـــة/ التصـــمب) المعرفـــي والاســـموب( تنافســـي/ تعـــاوني) بالمشـــروعات

 .التعميم تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية السيطرة قوة عمى المدمج التعمم بيئة
 :يمي فيما البحث حدود تظير: البحث حدود

 التعميم تكنولوجيا بقسم الثالثة الفرقة طالباتل الميداني التطبيق تم: المكانية الحدود -1
 .الفيوم بمحافظة الفرنسية المصرية الصداقة بمدرسة

 .م2021/2022 لمعام الثاني الدراسي الفصل: الزمنية الحدود -2
 .التعميم تكنولوجيا بقسم الثالثة الفرقة طالبات من طالبة( 24: )البشرية الحدود -3
 التــدريب) لمقــرر الأساســية العناصــر  عمــى الدراســة اقتصــرت: الموضــوعية الحــدود 

 (.1ممحق) لمتطبيق موضوعية كحدود( الميداني
 :الأتية الأدوات الحالي البحث استخدم :البحث أدوات

 أولًا ـ أدوات جمع البيانات:
وفق  بالمشروعات التعمم اتاستراتيجيعمى القائمة المدمج  التعمم قائمة معايير بيئة

راسات السابقة بالرجوع إلى العديد من الدالباحثة قامت  :تنافسيال/تعاونيالنمط ال
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نتائجيا  وفق التعمم بالمشروعاتبيئة التعمم المدمج لاستراتيجية وجمع كافة معايير 
واستخمصت  مجموعة من المعاييرالتي اعتمت عمييا البيئة المستخدمة في البحث 

 (.2ممحق )
 ثانيًا ـ مادة المعالجة التجريبية: 

ميدي مع التعمم الإلكتروني بنسبة قبيئة تعمم مدمجة  تتأسس من التعميم الت
نسبة تقديم العروض التعميمية لموضوعات التعمم بالطريقة التقميدية تتم بنسبة ، أي 3:1
% من جممة موضوعاتو، وفييا يتناقش الطلاب في خطة المشروع وتوزيع الأدوار 25

يات المعمم بالطريقة التقميدية )بمدرسة الصداقة يوتقييم الأداءت المنفذة ويستمعون لتوج
% من جممة الموضوعات تمعالج إلكترونيا، وفييا 75ة بينما نسب ،المصرية الفرنسية(

يتبادل الطلاب الأراء والأفكار والمعمومات والمصادر لإعداد المشروعات عن بعد من 
 ( الممعد ليذا الغرض.زخلال موقع )ميكروسوفت تيم

 ثالثاً ـ أدوات القياس:
 .(2011) ميسون سميرةل (المرن/التصمب) المعرفي الأسموب اختبار .1
 (.2018) عبدالسلام عبدالعظيم سراءلإ الذاتية الكفاءة مقياس .2
 .(Stevenson &  al, 1994) المعرفية السيطرة قوة مقياس .3

 :  البحث خطوات
 بمتغيرات الصمة ذات والأدبيات السابقة، والبحوث الدراسات عمى الاطلاع -1

 أدوات بناء وكيفية النظري الإطار كتابة في منيا والإستفادة الحالي البحث
 .القياس

 من لمتأكد المحكمين من مجموعة عمى وعرضيما البحث أدوات إعداد -2
 .لمتطبيق صلاحيتيما

 .تجريبية مجموعات أربع إلى وتقسيميا البحث عينة اختيار -3
 .البحث عينة مع قبمياً  البحث أدوات تطبيق -4
 .الأساسية البحث تجربة إجراء -5
 .البحث عينة عمى بعدياً  البحث أدوات تطبيق -6
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 في ومناقشتيا وعرضيا النتائج إلى لموصول إحصائياً  ومعالجتيا البيانات رصد -7
 .السابقة الأبحاث ونتائج النظري الإطار ضوء

 .        والمقترحات التوصيات تقديم -8
 :يمي كما لمبحث الإجرائية المصطمحات تعريف يمكن: البحث مصطمحات

 :بالمشروعات التعمم -
 فييـــا يشـــترك تعميميـــة اســـتراتيجية أنـــو( 2015 عـــادل، ىبـــو) عرفتــو       

 إلـى لموصـول وميـام أنشـطة بعمـل القيـام خـلال مـن معينـة مشـكمة لحل المتعممين
 .لمتعمم دافعيتيم زيادة عمى المتعممين يساعد وىذا معين، ىدف
 فـردي عمـل أنـو( Celik & Ertas & Ilham, 2018) مـن كـلا وعرفـو     
 تحقيـق ميمـة فـي طويمـة لفتـرة الطـلاب بـو تقـوم صـغيرة مجموعـات في تعاوني أو

 .ممموس منتج
 طريقـــة عـــن عبـــارة ىـــو( 2022 الفـــولي، ســـند الوىـــاب عبـــد الســـيد) ويعرفـــو    
 الإجرائيـة الخطـوات خلال ذلك ويظير الطالب حول المتمحور التعمم تتبع تدريس
 عـــن والميـــارات المعمومـــات الطالـــب إكســـاب فـــي المشـــروعات عمـــى القـــائم لمـــتعمم
 مــــع بالتعــــاون أو فـــردي بشــــكل التعميميـــة المشــــروعات مــــن بالعديـــد قيامــــو طريـــق
 .الطالب يقدمو نيائي لمنتج النياية في لموصول زملائو،

 تعميمــــي نشــــاط ىــــي بالمشــــروعات الــــتعمم اســــتراتيجة أن الباحثــــة وتــــرى
 لتطبيـق والمنيجيـة العمميـة الخطـوات مـن مجموعـة لممارسة الطلاب فيو يشترك
 قيـــاميم خـــلال مـــن وذلـــك ، معينـــة مشـــكمة حـــل أو ، معمومـــة أو فكـــرة أو نظريـــة

 المعمـم، ومتابعـة توجيـو ،وتحـت متواليـة جزئية أىداف وفق الميام من بمجموعة
 .لمتعمم ودافعيتيم قدراتيم من يزيد مما

تعــرف الــتعمم بالمشــروعات وفــق الــنمط التعــاوني إجرائيًــا : بأنــو أســموب 
فرصة تشارك المعمومات وتبادل المصادر والأفكار تعميمي محدد يوفر لمطلاب 

والخبرات داخـل المجموعـات، ويعتمـد عمـى اسـتعمال الطـلاب لقـدراتيم وكفـاءتيم 
 الذاتية لإنجاز ميمات معينة أو تحقيق أىداف تعميمية مشتركة بنجاح.
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وتعــرف الــتعمم بالمشــروعات وفــق الــنمط التنافســي إجرائيًــا: بأنــو أســموب 
وم بــو الطــلاب لجعـــل عمميــة الــتعمم أســيل وأســرع أكثــر متعـــة تعميمــي محــدد يقــ

ـــق ىـــدف تعميمـــي معـــين ،  ـــنيم لتحقي ـــة ، حيـــث يتنـــافس الطـــلاب فيمـــا بي وفاعمي
ويعتمد عمى استعمال الطالب بمفرده أو أفراد المجموعة الواحـدة أقصـى درجـات 
القــوة والكفــاءة لتحقيــق أعمــى درجــات فــي التحصــيل، وتحقيــق التميــز بــين بــاقي 

 فراد  أو المجموعات.الأ
  Blended Learning: المدمج التعمم-

 وتتبعت بالدراسة المدمج التعمم تناولت التي السابقة الدراسات من الكثير ىناك    
ــــــــــــى أثــــــــــــره  ودراســــــــــــة( ٧٠٠٢شــــــــــــوممي،) دراســــــــــــة ومنيــــــــــــا ، التعميميــــــــــــة العمميــــــــــــة عم

(Richey,2013)، ودراســة( 2018 القحطــاني،)  ودراســة( 2015 يوســف،) ودراســة 
 مفيــــوم توصــــيف عمـــى جميعيــــا واتفقــــت( 2022 الحميـــد، عبــــد) ،( 2021الحســـبان،) 

 التعميمـي الواقـع عن التخمي دون التدريس  في الحديثة التقنية استخدام" بأنو  المصطما
  رفــة داخــل المباشــر التفاعــل عمــى التركيــز ويــتم الصــف،  رفــة فــي والحضــور المعتــاد،
 وبوابـــة والشـــبكات، كالحاســـوب، الحديثــة  الاتصـــال اليـــات اســتخدام طريـــق عـــن الصــف

 والمواقــف المعمومــات، بيــا تــنظم التــي الكيفيــة بأنــو الــتعمم ىــذا وصــف ويمكــن الإنترنــت،
 التقنيــة توفرىــا التــي المتعــددة الوســائط طريــق عــن لممــتعمم تقــدم التــي التربويــة والخبــرات
 .  المعمومات تكنولوجيا أو الحديثة،
 مــن نمــط المــدمج الــتعمم بــأن( 2017 القبــاني،) تعريــف إجرائيــا الباحثــة وتبنــت   
 التقميدي التعميم  مع ، وسماتو بعناصر الإلكتروني التعمم فييا يتكامل التي التعمم أنماط
  الإلكترونـي الـتعمم أدوات توظـف وبحيـث واحـد، إطـار فـي وسـماتو بعناصره  لوجو وجيا
 الــتعمم أنشــطة فــي - نترنــتالإ شــبكة عمــى المعتمــد أو الكمبيــوتر عمــى المعتمــد ســواء -

  والفصـــول التقميديـــة الفصـــول فـــي  التـــدريب وجمســـات العمميـــة، والـــدروس لممحاضـــرات،
 .الافتراضية

 :المعرفي الأسموب -
 ، الإنســـاني لمســـموك موجيـــو وظــائف"  بأنيـــا( ,1997Guilford) جيمفـــورد عرفــو

 ســمات اعتبارىــا إلــى بالإضــافة المعرفيــة أوالضــوابط. المعرفيــة القــدرات مــن بعــدد تتمثــل
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 العتوم،) عن نقلا" والعقمية والاجتماعية، الانفعالية، الشخصية مكونات بعض عن تعبر
2004.) 
 يراه ما  لتنظيم الفرد لدى المفضمة الأداء ألوان بأنيا( 2010 الدحدوح،) وعرفو   

 ىـو مـا لاسـتدعاء أسـاليبو وفـي ذاكرتـو، فـي خبراتـو تنظيم أسموب وفي حولو، يدركو وما
 .بالذاكرة مختزن

 ومـن جانـب مـن بـأكثر تتحـدد نفسية تكوينات بأنيا( 2010 ميسون،)  وعرفتو    
 الإدراك، عمميــة لتنظــيم والمخرجــات المــدخلات بـين كوســيط وتعمــل ، الشخصــية جوانـب
 عــن تعبــر وىــي ، المعمومــات معالجــة فــي مميــزة طرقــا الفــرد يكتســب خلاليــا مــن والتــي
 واتخـــاذ مشـــكلاتو وحـــل  المعرفيـــة أنشـــطتو لممارســـة الفـــرد لـــدى تفصـــيلا الأكثـــر الطـــرق
 .قراراتو
 الثالثــة الفرقــة طــلاب ويعــالج بيــا يــدرك التــي الكيفيــة بأنــو إجرائيــا الباحثــة وتعرفــو 
 و( التعــاوني) خلالالنمطــين مــن يســتقبمونيا التــي المعمومــات المعمومــات تكنولوجيــا بقســم

 البنـــود نحـــو باســـتجابتيم وتتحـــدد ، المشـــروعات عمـــى القـــائم الـــتعمم بيئـــةفـــي ( التنافســـي)
 (.2011) ميسون مقياس في المتضمنة

عرف الأسموب المعرفي )التصمب( إجرائيا:  بأنو الكيفية التي يوظف بيا الطـلاب ي
المعمومات في مواقف مختمفة ويلاحظ فيو تمسك الطلاب بالأحكام المسبقة، إما بالتقبل 

ــــق لممعم ومــــات، أو الــــرفض المطمــــق ليــــا وعــــدم قبــــول التغييــــر ومقاومتــــو، حيــــث المطم
يتمســـكون بأنمـــاط ســـموكية محـــددة ويصـــعب عمـــييم تغييرىـــا إلـــى أنمـــاط ســـموكية ملائمـــة 

 لمتطمبات العمل داخل المجموعات.
عــــرف الأســـــموب المعرفــــي )المـــــرن( إجرائيــــا : بأنـــــو الكيفيــــة التـــــي يوظــــف بيـــــا يو  

ويلاحــظ فيــو عــدم تمســكيم بالأحكــام المســبقة ، ويميمــون المعمومــات فــي مواقــف مختمفــة 
إلــى المناقشــة وقبــول الاخــتلاف والإقبــال عمــى التغييــر، يتميــزون بالقــدرة عمــى التكيــف ، 
والتركيز ، لتمايزىم بالطريقة المرنة التي يفكرون بيا ، والتي تنعكس بشكل تمقائي عمـى 

 طريقة معالجتيم المعرفية.
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 :الذاتية الكفاءة -
 من والناتجة الذاتية قدراتو بخصوص الفرد أحكام بأنيا( 2014 الألوسي،)  اعرفي
 ، معـين بسـموك لمقيـام مبادرتـو بشـأن حياتـو فـي والفشـل النجـاح لخبـرات الكمية المحصمة
 .الحياة مواقف في الصعوبات ر م عميو وبمثابرتو السموك، ذلك في يبذلو الذي وبالجيد
 ثقــة بأنيــا( 2021مســعود، ســناء)و( La Morte,2016)  مــن كــلا وعرفيــا   
يمــــان  لإنتــــاج وتنفيــــذىا المطموبــــة الإجــــراءات مســــارات تنظــــيم عمــــى بقدراتــــو الشــــخص واا
 .معينة إنجازات

 :المعرفية السيطرة قوة -
بأنيـــا مـــدى انشـــغال المـــتعمم (  Stevenson & Ryan ,1994عرفيــا )         

دفـع موضـع الـتعمم لممتعممـين لتفسـير المواقـف بالأنشطة والإجراءات المعرفيـة بنـاء عمـى 
يجــاد الـروابط والبحـث عـن المعمومـات، وفحــص  والتعامـل مـع المشـكلات المتعمقـة بيـا، واا
النتائج ، وتجريب الأفكار الجديدة ، وتنميـة القـدرة عمـى بنـاء الخـرائط المعرفيـة والتصـور 

 العقمي.
 مــــن الــــتعمم بيئــــة فــــي يتــــوافر لمــــا المــــتعمم إدراك بأنيــــا( 2014 المنشــــاوي)  وعرفيــــا
 التــــي والميــــارات الإجرائيــــة، المعرفــــة مــــن المختمفــــة الأنشــــطة لاســــتخدام تدفعــــو مــــؤثرات
 . تعممو لأنشطة أدائو خلال يمارسيا
 السيطرة قوة لمفيوم شاملا إطارا قدم لكونو النظري  ستيفنسون تعريف الباحثة وتبنت
 عمــى الطــلاب عمييــا يحصــل التــي الــدرجات فــي متمثــل الإجرائــي والتعريــف ، المعرفيــة
 .البحث ىذا في المطبق المعرفية السيطرة قوة مقياس استجابتيم

 :السابقة والدراسات النظري الإطار
 تفصيميا يتم متغيراتو تتناول محاور خمسة الحالي لمبحث النظري الإطار يضم

 :التالي النحو عمى
 -:بالمشروعات التعمم استراتيجية: الأول المحور

 المبتكــرة، البنائيــة الــتعمم طــرق إحــدى بالمشــروعات الــتعمم اســتراتيجية تعــد          
 المشـكلات مـن العديـد  حـل فـي الحديثـة، الاتصـال تكنولوجيـا توظيـف عمـى عممت التي

 وبين والطلاب، المعمم بين(  الدراسي الصف) خارج التواصل مشكمة وبخاصة التعميمية
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 عمى المعممين ساعدت حيث 19 كوفيد جائحة ظيور بعد بعض مع بعضيم المتعممين
 فـي الويب عبر المتاحة الموارد كل استخدام عمى والمتعممين ، التعميمية أىدافيم تحقيق
 عمميـــــات ممارســـــة عمـــــى تســـــاعدىم بمشـــــروعات قيـــــاميم خـــــلال مـــــن الجمـــــاعي العمـــــل

 .الواقع أرض عمى ستواجييم التي تمك مع تتشابو مشكلات وحل والبحث الاستكشاف
 بيئـة فـي الميـام لتنفيـذ مبتكـرة، طريقـة كونيـا تتجاوز الاستراتيجية تطبيق وفكرة   

 لمتغمـب مقصـودة ، ومنظمـة مخططـة وتعمـم تعمـيم عمميـة كونيـا إلى ، مدمجة مرنة تعمم
 تتمحــور ،  الميدانيــة بالترببيــة ميــاميم تنفيــذ فــي الطــلاب تواجــو التــي الصــعوبات عمــى
 توظيـــف خـــلال مـــن بالمشـــروعات، تتعمـــق ميـــام لتنفيـــذ تعاونيـــة عمـــل مجموعـــات حـــول
 بإمكانيـة ، التنظـيم  ىـذا إدارة عمـى القـدرة فتـوفر ، النـت عبر الإلكتروني التفاعل أدوات

 بــذلك محققــين مكــان أي ومــن وقــت أي فــي بعــض مــع بعضــيم المتعممــين بــين التواصــل
  الــواقعي الميــدان فـي تنافســية عمــل ومجموعـات ،( 2019،724 ، ىدايــة) التعــاون مبـدأ
 واتخــاذ ، المشــكلات حــل مــن الحياتيــة الميــارات مــن العديــد ممارســة فرصــة لــدييم تتــيا
 الســموكيات مــن العديــد تكســبيم بــدورىا التــي المختمفــة الــتعمم أنشــطة ممارســة و ، القــرار

 (.2018،643 ،فارس)  الإيجابية
  فاعميتيـــا وراء وبحثـــت بالدراســـة الاســـتراتيجية تناولـــت التـــي الدراســـات تعـــددت       

 لخطــــوات إجرائــــي توصــــيف بتقــــديم واىتمــــت ، مدمجــــة أو إلكترونيــــة تعمــــم بيئــــة خــــلال
 عمـى القـائم الـتعمم أن عمـى جميعيـا واتفقـت ،  التعميميـة العمميـة عمى وأىميتيا تطبيقيا،

 يطبـق مشـروع فكـرة عمـى تشـتمل ، المـتعمم حـول تتمركز تعميمية طريقة ىو المشروعات
 الطــلاب ســبق قــد التــي المعينــة والمفاىيمــة النظريــة المبــاديء مــن مجموعــة خلالــو مــن

 التـــي والأنشـــطة الميـــام بعـــض خـــلال مـــن وذلـــك ، النطريـــة الدراســـية بمقـــرراتيم دراســـتيا
 الطـلاب تمكـين عمـى فتعمـل  ، المعممـين مـن ومتابعـة بتوجيـو ، المتعممين معيا يتفاعل
 ، بــذاتيم الــتعمم عمميـة إدارة مــن وتمكــنيم بأنفسـيم، التعميمــي المحتــوى عمـى التعــرف مـن

 : الدراسات ىذه ومن ذاتية وكفاءة معرفية بنية لدييم فتتكون
 عـن الكشـف إلـى الوصـفية ارسـة الـد ىـذه ىـدفت) BELL 2010) بيـل دراسـة -1

ـــتعمم أىميـــة ـــى القـــائم ال  ميـــارات: والعشـــرين الحـــادي القـــرن فـــي المشـــروعات عم
 يشـــتمل مبتكـــرا منيجـــا واعتبرتـــو التعميميـــة العمميـــة فـــي دورىـــا واظيـــار المســـتقبل
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 والعشـرين، الحـادي القرن ومواكبة لمنجاح الميمة الاستراتيجيات من العديد عمى
 الاستفســـار ميـــارات باســـتخدام بيـــم الخـــاص بـــالتعمم الطالـــب تحكـــم خـــلال مـــن

نشاء والتعاون والبحث  تكنولوجيـة ارت ميـا لـدييم تنمـي بـدورىا التـي المشـاريع واا
 .والتخصص والاحتراف الاتقان إلى وصولا والتعمم لمعمل والقابمية جديدة

 ,Daud, & Abdullah, Ali  2013)  واخــرون بــاجيري، دراســة -2
Bagheri عمـى القائم التعمم استراتيجية فاعمية عن لمكشف الدراسة ىذه ىدفت 
 القـــائم التعمـــيم دورة فـــي لمطالـــب الموجيـــة الـــذاتي الـــتعمم ميـــارات عمـــى المشـــاريع

 الدراســـة تطبيـــق بعـــد وتبـــين ، التعمـــيم تكنولوجيـــا قســـم فـــي المقدمـــة النظـــام عمـــى
 الطــــلاب أداء تحســــن و ، المطموبــــة الميــــارات تنميــــة فــــي الاســــتراتيجية فاعميــــة
ــــالطلاب مقارنــــة  ممحــــوظ بشــــكل ــــم الــــذين ب   الاســــتراتيجية باســــتخدام تدريســــيم ت
 .التقميدية

 عمـــــى القـــــائم الإلكترونـــــي الـــــتعمم فاعميـــــة تتبعـــــت التـــــي (2015) عـــــادل دراســـــة -3
 نتائجيـا فـي خمصـت والتي الإلكتروني، المقررات ميارات تنمية في المشروعات

 زيـــادة و الطـــلاب لـــدى الدراســـي التحصـــيل زيـــادة فـــي الاســـتراتيجية فاعميـــة إلـــى
 لـدى الطـلاب تمكـن بمسـتوى ممحـوظ بشـكل أثـر ممـا التعمم، تجاه الدافعية درجة

 .الإلكترونية المقرارات تصميم
 فاعميــــة عــــن لمكشــــف الدراســــة ىــــدفت حيــــث( 2019) نــــاجي  الله عبــــد  دراســــة -4

 المنظـــومي التفكيـــر ميـــارات تنميـــة فـــي المشـــروع عمـــى القـــائم الـــتعمم اســـتراتيجية
نتــــاج  ، الأقصــــى بجامعــــة التربيــــة كميــــة طمبــــة لــــدى الإلكترونيــــة المشــــروعات واا
 التفكيـــر ميـــارات تنميـــة فـــي الاســـتراتيجية فاعميـــة التطبيـــق بعـــد نتائجيـــا وأثبتـــت

 .التجريبية المجموعة لصالا المنظومي
 عمــى القــائم الــتعمم أثــر عمــى التعــرف إلــى ىــدفت التــي( 2021) حســين دراســة -5

ـــة المشـــروعات ـــات المدعومـــة التشـــاركية الإلكتروني ـــة جوجـــل بتطبيق  فـــي التعميمي
 طــلاب لــدى العقــل عــادات وبعــض التحصــيل تنميــة عمــى البيئيــة التربيــة تــدريس

 فاعميـة عمـى نتائجيـا أكدت والتي أسيوط، جامعة التربية بكميات العميا الدراسات
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 معـدل وارتفـاع العقل عادات امتلاك بين قوي ارتباط ووجود ، الاستراتيجية وأثر
 .التحصيل

 :بالمشروعات التعمم استراتيجية أىمية
 Javier ,M, et al 289/2006 ( ،)Helen, Gretchenمن  ) حـدد كـل           

,1-7/2007( ،)Rogers,et, all. 2010 ( ،)SAMUEL, ET, AL 2011 ،)

(Karacallia & Korur 2014) :اىمية التعمم بالمشروعات فى نقاط الآتية 
 والقـيم والمواطنـة والاتصـال ، التعـاوني والعمـل المـنظم البحث عمى الطلاب تدريب -1

  الأخلاقية
 الفكــــر بــــين الجمــــع كيفيـــة و وتطبيقيــــا، النظريــــة بــــين الـــربط عمــــى الطــــلاب تـــدريب -2

 .والممارسة
 بالمـادة يتعمـق بمـا بيـنيم فيمـا الحوار خلال من الطلاب لدى الإبداعية القدرة تنمية  -3

 .الدراسية
 .تعمميم أماكن في وىم الواقعية الخبرات المتعممين اكساب -4
 بمشــروعات القيــام خــلال مــن الحقيقــي العــالم عمــى التركيــز عمــى المتعممــين تشــجيع  -5

 لمتعمم ودافعيتيم قدراتيم تعزيز  عمى تساعدىم
 فـــي التنكنولوجيـــا اســـتخدام نحـــو اتجاىـــاتيم تـــدعم جديـــدة ميـــارات الطـــلاب اكتســـاب -6

 .التعمم عممية
  السموكية تغيراتيم وتقييم ، بأنفسيم معارفيم بناء عمى قدراتالطلاب تنمية  -7
 لــدى الــتعمم أنمــاط و المعرفيــة والخمفيــات الثقافــات اخــتلاف عمــى التغمــب فــي تســيم  -8

 ..        المتعممين
  :بالمشروعات التعمم استراتيجية تطبيق خطوات

 متتاليـة مراحـل بعـدة يمـر بالمشـروعات القـائم الـتعمم أن الدراسات من العديد كدتأ      
ـــــاح عبـــــد) ،(2013محمـــــد،) ،(2013 ســـــميمان) ،( 2009 لاشـــــين) دراســـــة منيـــــا  ،الفت

 النحــو عمــى المراحــل وتــتم ،(2022 ،أحمــد( )2019 ،ز مــول   الــرحمن عبــد) ،(2017
 :التالي

 :المشروع اختيار: الأولى المرحمة -
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 لمســـتوى مناســـبتو أىميـــا العوامـــل مـــن كثيـــر عمـــى المشـــروعات نجـــاح ويتوقـــف         
 . ميوليم ، الطلاب

 :لممشروع التخطيط: الثانية المرحمة -
 تحديـد مـن بـدء لممشـروع التنفيـذي المخطـط المعمـم بإشـراف الطلاب يضع وفييا 

 تعــاوني جمــاعي، أو فــردي النشـاط نــوع تحديــد ثــم الخاصـة، واىدافــو العــام، ىدفـو
 مـــن كـــل أدوار وتحديـــد التنفيـــذ، وأدوات وأســـاليب طـــرق اختيـــار ثـــم ، تنافســـي أو

 . محدد زمن إطار في والجماعات، الأفراد
 :المشروع تنفيذ:  الثالثة المرحمة -

قامـة الملاحظات، ورصد ، لو التخطيط تم ما تنفيذ يتم وفييا         ، النقـاش حمقـات واا
ـــتم ، الملاحظـــات ورصـــد  لإرشـــادىم المعمـــم ومتابعـــة إشـــراف تحـــت كمـــو ذلـــك وي

 ، مجيـــوداتيم وتعزيـــز تـــواجييم، التـــي المشـــكلات عمـــى التغمـــب فـــي ومســـاعدتيم
 المعمومــات اكتســاب عمــى الطــلاب تــدريب فــي كبيــرا دورتــا المرحمــة ىــذه وتمعــب

 .لمشروع أىداف لتحقيق اللازمة والميارات
 : المشروع تقويم: الرابعة المرحمة -

 التنفيـذ خطـوات لمتابعـة البدايـة مـن المشـروع سير مع مستمرة مرحمة عممية وىي
 نيايـة وفـي الموضـوعة، للؤىـداف تحقيقـا الحاجـة عنـد المسـتمر التعـديل أجل من

 طبقـــا لتقييميـــا أعمــال مـــن بـــو قامــت مـــا مجموعـــة كــل تســـتعرض حـــين المشــروع
 أو خطـــوة تعـــاد أن العمميـــة ىـــذه إتمـــام بعـــد الممكـــن ومـــن ، الموضـــوعة لممعـــايير
 .أفضل بصورة يحقق كي كمو المشروع يعاد أو الخطوات بعض
 :   بالمشروعات التعمم استراتيجية أنماط

 Competitive Learning  التنافسي النمط -1
 نـاتج أكبـر لتحقيـق   حـدديثا المعممـون إلييـا اتجـو التـي الـتعمم أساليب أحد يعتبر    
 لأنـو اليـدف، إلـى لموصـول المنافسـة وروح ، الطـلاب دافعيـة يثيـر لأنـو نظـرًأ ، تعميمي
 الجيـــد أقصـــى مجموعـــات فـــي الطـــلاب ،أو بمفـــرده الطالـــب فيـــو يبـــذل تعميمـــى موقـــف
 ،إبــــراىيم) الاعمــــى بالــــدرجات  بــــالتقويم المكافــــأة عمــــى ويحصــــل الــــزملاء عمــــى لمتفــــوق
2012).   
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 الموقــف بأنــو)  Gibson, Fay Y,et 2013,)  واخــرون جيبـــسون عرفــو    
 الآخـرين أىـداف مـع لتحقيقيـا الجماعـة أو الفـرد يسـعى التي الأىداف فيو تتداخل الذى

 فيــو تكــون أي أىـــدافيم، تحقيـــق نحــو الآخــرين تحــرك يعــوق ىــدف لتحقيــق وتحــركيم ،
 الآخـــرين وتحقيـــق لأىـــدافيم التنافســـية المجموعـــة أو الفــــرد تحقيــــق بـــين ســـمبية العلاقـــة
 منيـا وأىميتـو تطبيقـة جـدوى لتتبـع الـنمط ىـذا الدراسـات مـن العديـد تناولت  ، لأىدافيم
(   2019 ،بـدوي) ودراسـة (   2017 ،البيـاتي) ودراسـة(    2013 ،الحنـاوي)  دراسـة

 وتــتمخص التعميميــة العمميــة فــي  التنافســي الــتعمم نمــط أىميــة أن نتائجيــا فــي وخمصــت
 :في

 فــي ووتفــوقيم ، نجــاحيم تحفيــف عمــى يســاعد ممــا الطــلاب لــدى الدافعيــة إثــارة -
 .والمعارف الميارات من كثير

 التعميميـة المواقـف تطبيـق أثنـاء فـي الطـلاب ميـارات تقيـيم فـي المعممـين تساعد -
 .المختمفة

 .أخرى وسيمة أي من العممي الدافع أقربإلى بخبرات الطلاب تزود -
 .الفرص تكافؤ مبدأ تحت التعمم مناخ توفير -
 أو فــر كــل لميـل الطــلاب لــدى الناقـد التفكيــر وميــارات الدراسـي التحصــيل زيـادة -

 لمحصـول جيـدىا قصارى فتبذل التنافس، ىذا في المكسب تحقيق إلى مجموعة
 .التميز عمى

 تطبيــــق خلاليــــا مــــن تـــتم التــــي التنافســــي الــــتعمم أنمـــاط أيضــــا الدراســــات وأوضـــحت 
 خمــف) ودراســة ،( 2011،لــبن أبــو) ودراســة( 2004، ســيف) دراســة منيــا الاســتراتيجة

 :التالي النحو عمى تفصيلا  ،(2016 ،الله
 تقـــسيم عمــى التنـافس مـن الأسـموب ىــذا يعتمــد المجموعـات بـين التنافسـي الـتعمم -1

 مجموعــة كـل أفـراد يـتعمم حيـث تعاونيـة مجموعــات إلـى الفصل داخل المتعممين
 تقـدم أسـئمة خـلال من أخرى مجموعة بين التنـافس يحـدث ثم الدراسي الموضوع

 عمـــى بنـــاء الدرجــة وتعطــي مجموعــة، كـــل إجابــات تصــحا ثــم المجموعــات إلــى
 الحاصـــمة ىـــي الفـــائزة الجماعـــة تمعـــد بحيــــث الجماعـــة فـــي عضـــو كـــل إســيامات

 .المجموعات بين من الدرجات أعمى عمـى
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 الطــــلاب تنــافس   عمــى الــنمط ىــذا ويقــوم:  المجموعــة داخــل التنافســي الــتعمم  -2
 الموضـــوع لدراســـة جيـــده أقصـــى مــــتعمم كــــل وبــــذل الواحـــدة المجموعـــة داخــــل
 مــع مــتعمم كــل أىــداف وتتعــارض درجـــة، أعمـــى تحقيـــق بيــدف بمفــرده المحـــدد
 فــي الطالـب ينتقـل كما الآخرون، يخـسر طالـب يفوز فعندما الآخرين  أىـداف  
 المركــز أو الــدرجات، فــي معــو تتشــابو أخــرى إلــى مجموعــة مــن موضــوع كـــل
 الطالــب إعاقــة مــن تزيــد التـــي التنــافس حــدة مــن يزيــد الــذي الأمــر حققــو الــذي

 .أىدافيم تحقيق نحـو للآخـرين
 داخــل التنافســي الــتعمم نمــط التطبيقيــة الدراســة إجــراءات فــي  الباحثــة وتخيــرت          

 الـتعمم خـلال مـن المجموعـات داخـل التعـاوني بـالتعمم مقارنـة فاعميتو لدراسة المجموعات
 وقـــوة الذاتيــة الكفــاءة تنميــة عمــى وأثــره المـــدمج الــتعمم بيئــةفــي  المشــروعات عمــى القــائم

 .التعميم تكنولوجيا طلاب لدى المعرفية السيطرة
 Cooperative Learning: التعاوني النمط -2

بأنــو اســتراتيجية تعميميــة قائمــة عمــى مجموعــة مــن الإجــراءات والأنشــطة  يعــرف
العممية المنظمة والمتتابعة والمتكاممـة، يسـتطيع الطـلاب مـن خلاليـا القيـام بالمشـروعات 
بطريقة تعاونية )تشاركية(، بالاعتمادد عمى أدوات وتقنيـات تواصـل وتفاعـل متنوعـة فـي 

شـراف وتوجيـو المعمـم ، بيـدف تنميـة المعـراف، والميـارات المرتبطــة بيئـة الـتعمم ، تحـت إ
( 5-3وفيو يتم تكـوين المجموعـة مـن عـدد) .(2015 ،بمخرجات التعمم المحددة )عارف

طلاب، ويتم تكميف كل مجموعة بمشروع معين يتم تنفيذه وفقـا لخطـوات تنفيـذ المشـروع 
ة الأدوار، ومـن ثـم يجتمـع أفـراد المنيجية، بحيق يقـوم كـل طالـب بـدور محـدد، يكمـل بقيـ

 apanikolaouالمجمعوعة لممناقشة حول الأفكار والمعمومات المكتسبة لإنتاج المعرفة 

.K., & Boubouka, M.,2010,135).) 
تناولت العديد من الدراسات البحث حول جدوى ىذا النمط في بيئة التعمم    

القائم عمى المشروعات منيا دراسة 
(Thomas,W.R.,&MacGregor,S.K.2005( ودراسة ،)Otake,M&.el 

al.2009 ،)( ... و يرىا، وخمصت إلى التالي:2020 ،ودراسة )الحموي 
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أنو يسفر عن تطبيق ىذا النمط شعر الطلاب بالمتعة خلال عممية التعاون لتنفيذ  -
 مشروعاتيم.

 ختمفة .أنو يزيد قوة المعارف ، من خلال المناقشة وتبادل المعمومات والأفكار الم -
تتيا فرصة عظيمة لمطلاب لإدراك كفاءتيم الذاتييم وقدراتيم الميارية ، مما يساىم  -

 بشكل كبير في حل الكثير من المشكلات التي تواجيم في التحصيل الدراسي.
تشجيع روح التعاون والتفاعل بين الطلاب ، وزيادة حدوث السموك الإيجابي ،  -

 محور العممية التعميمية.وتعزيز الثقة بالنفس، بجعل الطالب 
  : التربوية والنظريات بالمشروعات التعمم

 : جوتسكييلف ةيالاجتماع ةيالبنائ ةيالنظر  ( أ
 الاجتماعية البنائية النظرية مع كبير بشكل بالمشروعات التعمم استراتيجية تتوافق       
ـــ  بوســاطة نشــط بشــكل تبنــى المعرفــة أن افتــراض عمــى تقــوم لأنيــا"  فيجوتســكي ليــف" ل

 تنفيـــذ خـــلال يتحقـــق مـــا وىـــو، ئــــةيالب مــــع التفــــاعلات جـــةينت تـــتم التـــي ةيـــالعقم اتيـــالعمم
ــــــى القــــــائم الــــــتعمم خـــــلال والتعـــــاوني،فمن التنافســـــي بنمطييـــــا الاســـــتراتيجية خطـــــوات  عم
 بالبحـث وينشـغموا ، المبـادئ ووصـف ةيالأساسـ ميالمفـاى عمـى الطـلاب ركزي ، عيالمشـار 
 دفعيــم اجــل مــن مسـتقل ذاتـي بشــكل العمــل لمطــلاب ايتــيو  كمــا ، المشــكلات حـل عـن
)  أفكارىم ومشاركة بسنيم الخبرات تبادل فرصة الطلاب ويمنا. الخاصـة معـارفيم لبنـاء

Hung ,2001) 
 :لباندورا الاجتماعية ةيالمعرف ةيالنظر ( ب

 إطـار خـلال مـن لممتعممـين المطمـوب السـموك إكسـاب فمسـفة عمـى النظريـة ىذه تقوم    
 التفــــــاعلات خــــــلال مــــــن معــــــارفيم بنــــــوني نيالمتعممــــــ أن تــــــرى لأنيـــــا وذلـــــك اجتمــــاعي،

 ىــذه لمضــمون وطبقــا المــتعمم، ــويف تواجــدي الـذي لموسـط ـةيوالثقاف ـةيالاجتماع اقاتيوالسـ
نمـا مواقـــف فـــي ــتعممي أن عيســتطي لا الإنســان فــان ــةيالنظر   التفاعـــل ـــقيطر  عـــن ـــتمي واا

ـــــر ـــــ المباشـ ـــــ نيبـ ـــــاء نيالمتعممـ ـــــاعميم أثنـ ـــــع تفـ ــــميالتعم الأىـــــداف مـ ـــــرات أن أي ، ـةي  الخب
 قــي،يالحق العــالم اقاتيسـ خـلال مـن ـةيقيحق مواقـف فـي لممـتعمم تقـدم أن نبغـيي ـةيميالتعم
 عيالمشــار  عمــى القــائم والــتعمم ، ـاةيالح اقيسـ عـن منعزلـة سـتيل ـةيميالتعم الميـارات لأن
 طيالمحــ العــالم فــي اتيوتحـد مشـاكل الطـلاب ـويف كتشـفي سيلمتدر  كييناميد مـنيج ىـو
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 الـــــتعمم لأن رة،يصـــــغ ةيـــــتعاون مجموعـــــات فــــــي العمــــــل عبــــــر ميــــــارات واكتســــــاب بيــــــم،
 أعمــق بمعرفـــة الطـــلاب عــدي ثيــح النشــط والــتعمم والمشــاركة ةيــجابيبالا ممــيء عيبالمشــار 
 .(2021،والي  أحمد). درسونياي التي بالمواد

 : المدمج التعمم بيئة  :الثاني المحور

 الإلكترونــي، الــتعمم بــين مــا الجمــع فــي الر بــة  مــن الــتعمم مــن النــوع ىــذا ظيــر       
 عــــن يغنــــي لا وتطــــور، ســــما ميمــــا الإلكترونــــي الــــتعمم أن باعتبــــار الاعتيــــادي  والــــتعمم
 الإلكتروني التعمم أن كما منيا، والإفادة والتعميم، التعمم في الاعتيادية الأساليب ممارسة

 أو المدرســـي، الصـــف عــن ولا المعمـــم، عـــن ولا الاعتيــادي، الـــتعمم عـــن بــديلًا  يكـــون لــن
 لنقل مختمفة أنماط مزج مجرد في أىميتو تكمن ولا ، (٧٠٠٢ سلامة،) الجامعية القاعة
 خـلال مـن ، للؤىـداف الأفضل والتحقيق التعمم مخرجات عمى التركيز في بل ، المعرفة

 ،الحميد عبد)الالكتروني التعمم أو لوجو وجيا المقابمة إما المناسبة التعمم تقنية استخددام
2022) 

 أثـره وتتبـع ، المـدمج التعمم موضوع في بالبحث العممية الدراسات  من العديد اىتمت     
(  2006، سـلامة)  دراسـة منيا الطلاب لدى والتعمم التعميم عممية عمى وأىميتو وفاعميتو

، (2017 ،القبـــــــــاني)و ،( 2018 ،القحطـــــــــاني)و(  2010، حســـــــــن)و( Lee,2008)و
 عمـــى يعمــل تعمـــم بأنــو المفيـــوم توصــيف عمـــى جميعيــا واتفقـــت ،(2022،الحميــد عبــد)و

 عبــر الإلكترونــي والــتعمم ، لوجــو وجيًــا الــتعمم بــين مــا ، التعميميــة لمعمميــة المتــوازن الــدمج
 لـو المـدمج التعمم أن نتائجيا في وأفادت ، أخرى جية من الحديثة التكنولوجية التطبيقات

 :نحو كبيرة أىمية
 .والمتعمم المعمم من لكل الوقت يوفر -1
 المتعممين قاعدة من التوسع عمى يساعد مما ، متعددة تعمم فرص يوسع -2

 .المقدمة التعميمية الخدمات وجدوى ، المستفيدين
 .الطلاب لدى الفردية الفروق تراعي مناسبة تعميمية بيئة توفير -3
 وموجيًا مرشدًا لكونو ـ لممعرفة وحيدًا مصدرًأ كونو من المعمم دور تطور -4

 .متعددة مصادر لاستخدام
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 مما الذاتي التعمم لاستراتيجيات أنفسيم،وممارستيم عمى الطلاب اعتمادية زيادة -5
 . الذاتية كفاءتيم تنمية في يساىم

 باستراتيجيات ليم تقدم التي والمعمومات المعرفية المداخل مع الطلاب تفاعل -6
 .المعرفية سيطرتيم قوة من يزيد مما مختمفة

 بنمطيو بالمشروعات التعمم استراتيجية بتطبيق الدراسة ىذه تميزت ذلك ضوء في      
 في وفاعميتو ، التواصل أدوات في ،لتنوعو المدمج التعمم خلال من والتنافسي التعاوني
 .التعميمية الأىداف تحقيق

 (المرونة / التصمب) المعرفي والأسموب :الثالث المحور

 العقميــة الأنشــطة مــن الكثيــر لفيــم الأساســية المــداخل أحــد المعرفيــة الأســاليب تعــد  
 فـي الأفـراد تمـايز مـدى إلـى تشـير إذ ، الحياتيـة المواقـف مختمف في الفرد يمارسيا التي
 يســتوعب أن يمكــن مقيـوم وىــو ، حــوليم مـن المــدركات وتنظــيم ومعالجـة اســتقبال كيفيـة
 اســــتقبال حتــــى المثيــــر اســــتقبال لحظــــة مــــن تبــــدأ التــــي المعرفيــــة العقميــــة العمميــــات كــــل

 .(2010 ميسون،) الاستجابة
 فقـط لـيس الطـلاب بـين الفـروق عـن الكشـف فـى  يسـيم كونـو فـي أىميتـو وتأتى    

 بيـا يتنـاول التـى بالطريقة وتيتم والاجتماعية، الوجدانية فى بل ، المعرفية المكونات فى
 الأشــخاص بيــا يــدرك التــى الكيفيــة الــى تشــير أنيــا كمــا. تواجيــو التــى المشــكلات الفــرد

 (.2003 الز ول،. )المواقف ىذه فى ئتفكيرىم وطريقة والأحداث المواقف
 فـي تتمـايز المعرفيـة الأسـاليب أن  التربـوي الـنفس عمماء إليو أشار لما ووفقا       

ـــــة: منيـــــا( 1992 الشـــــرقاوي،)  بدراســـــة وردت كمـــــا  بعـــــدًا، 15 مـــــن أكثـــــر / الاعتمادي
 الفحـص،/ والبـؤرة الإبـراز،/ والتسـوية المخـاطرة، /والحـذر التبسـط،/ والتعقيد الاستقلالية،
 ... المرونة/ والتصمب التقييد، /الانطلاق

 فــــي الفرديـــة الفـــروق مـــع التعامـــل فـــي تكمــــن الطـــلاب تعمـــم تيســـير طريقـــة فضـــلأو 
ـــك المعرفيـــة، الوظـــائف  ، المعرفيـــة الأســـاليب ومنيـــا العقميـــة الأســـاليب بـــالتركيزعمى وذل
 (2021 أحمد،) المرونة/التصمب المعرفي الأسموب ويضمنيا
 فـي الكبيـر لدورىا الأنواع أىم من( المرونة -التصمب) المعرفي الأسموب ويعد     
: مثـل ، الميمـة النفسـية المتغيـرات مـن بعـدد ربطيا خلال من واتقانيا ، الميارات اكتاب



 

 1590 

2022 يوليوـ  الحادي والأربعونـ العدد  الثامنالمجمد   

 

 مجلة البحوث في مجالات التربية النوعية

 في نشطًا دورًا يمعب أنو ،كما التحصيل ومستوى والذكاء، والاتجاىات، المشكلات، حل
 (.2008 مصطفى،) المختمفة المواقف في الاستجابة أنماط تحديد
 إلــى فأشــار البــاحثين اجتيــادات لكــل جامعــا تعريفــا(  1994 المصــري،)  لــو قــدم  

 :أن
 بـو يتميـز الـذي الاتسـاق يصـف مغمـق معرفـي نسق ىو التصمب/المعرفي الأسموب -

 خـلال مـن ويلاحـظ ومتباينـة، متنوعـة مواقـف وفـي لممعمومات، توظيفو في الطالب
ـــات تتصـــف التـــي المتطرفـــة بالأحكـــام التمســـك  القبـــول إلـــى والميـــل والجمـــود، بالثب
 .الغموض تحمل وعدم التغيير، مقاومة مع المطمق، الرفض أو المطمق

 بــو يتميــز الــذي الاتســاق يصــف مغمــق معرفــي نســق ىــو المــرن/المعرفــي الأســموب -
 خـلال مـن ويلاحـظ ومتباينـة، متنوعـة مواقـف وفـي لممعمومات، توظيفو في الطالب
 القبـول إلـى والميـل والجمـود، بالثبـات تتصـف التـي المتطرفة بالأحكام التمسك عدم

 .الغموض وتحمل التغيير، عمى الإقبال مع المتدرج، الرفض أو المتدرج،
  بيئة داخل ،(التنافسي/التعاوني) بنمطيو المشروعات التعمم استراتيجة توفر ثم ومن     
 الـبعض بعضـيم مـع وأنشـطتيم ميـاميم ممارسـة مـن الطلاب تمكن تفاعمية مدمجة تعمم
 فـي المعمـم توجييـات متابعـة ومـن متعددة، تواصل وبوسائل مكان أي ومن وقت أي في

 مـع تفاعميـا إطـار فـي المخططـة، اجـراءتيم وتنفيذ معموماتيم، وترتيب لمراجعة الميدان،
 عمــى تــأثيره لــو الفرديــةلمطلاب، لمفــروق الملائــم( المرونــة/التصــمب)  المعرفــي الأســموب
 يســـعى مـــا وىـــو تكنولوجيـــا، طـــلاب لـــدى المعرفيـــة الســـيطرة وقـــوة الذاتيـــة الكفـــاءة تنميـــة
 .والتحميل بالدراسة تتبعو إلى الحالي البحث

 Self-efficacy  الذاتية الكفاءة:  الرابع المحور
 الحيـــــــاة جـــــــودة فـــــــي أساســـــــيا دورًا يمعـــــــب معقـــــــد نظـــــــام ىـــــــي الذاتيـــــــة الكفـــــــاءة     

 الذاتيــة فالكفــاءة ، وتصــرفاتو الفــرد ســموك فــي كبيــر أثــر مــن ليــا لمــا (2021مســعود،)
 مـع المفيـوم بـدأت( 2012 المـولى،) وتحديـده السـموك توجيـو عن المسئولة ىي المدركة
( Bandura,1997) الاجتماعيــة المعرفيــة النظريــة فــي" بانــدورا ألبــرت"  الــنفس عــالم
 لمســموك أدائـو عـن توقعاتـو أو الفـرد أحكـام ىـي الذاتيـة الكفـاءة أن يـرى نظـره وجيـة فمـن
 المبــذول والجيــد لميامــو، الفــرض اختيــارات عمــى وتــنعكس بــالغموض تتســم مواقــف فــي
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 بواســطة تظيــر   المعتقــدات ىــذه أن إلــى وأشــار. الســموك وانجــاز المصــاعب ومواجيــة
 . الشخصية لفدراتو المعرفي الإدراك
 فوصــــفت( Ormrod,1999) الاجتمــــاعي الــــتعمم نظريــــة تضــــمنتو مــــا وىــــو      
 الـتعمم ويعتمـد ، مجموعة داخل يكون حصري بشكل تطويرىا يم التي الميارات اكتساب

 المجموعــات، داخــل الديناميكيــة التفــاعلات فــي فشــميم أو الأفــراد نجــاح كيفيــة عمــى فييــا
 وقبــــول وملاحظــــة ليــــا، الــــدقيق الإدراك إلــــى بالإضــــافة الميــــارات تنميــــة لــــدييم ويعــــزز
 الملاحـة خـلال مـن الـبعض بعضـيم من الطلاب يتعمل لذلك ووفقا ، الآىخرين ميارات
 يقـدميا الـي ومياراتيـا الذاتيـة لكفاءتـو الفـرد فيـم بالضـرورة تعكـس التـي والنمذجـة والتقميد

 .المجموعة داخل الميام تنفيذ إطار في
 : الذاتية الكفاءة مصادر
ـــدورا وفقـــا    ـــإن( Bandura,1997) لبان ـــر العوامـــل ف ـــة الأكث ـــاء فاعمي ـــاءة لبن  الكف
 :التالي ىي الذاتية

 . المثابرة وتقوية الثقة بناء في يساعد ، الآخرين تجارب في الانخراط -1
 . الاجتماعية لمنماذج متباينة مباشرة  ير تجارب  -2
 النجـاح عمى القدرة لديو الفرد بأن الاعتقاد ،لتعزيز المفظي والإقناع ، التحفيز -3

 (.لمشروعاتيم الطلاب تطبيق أثناء كمرشد العمم بو يقوم  الذي الدور) 
 تغيـر أن يمكـن والتـي العصبية المواقف في عادة وتظير الانفعالية الاستثارة -4

 .ممحوظ بشكل الذاتية الكفاءة
 الزيــات،) دراســة منيــا بالبحــث الموضــوع تناولــت التــي الأدبيــات مــن العديــد اىتمــت    

 (2019 مؤيــد،) ودراســة  (2010 واخــرون، كفــافي ) ودراســة (2005 زىــران،)  (2001
 الشخيصــة أبعــاد مــن بعــدا الذاتيــة التوقعــات أن إلــى وخمصــت  (2021 مســعود،) ودراســة

 البيئيـة والمتغيـرات المثيرات مع التعامل في إمكاناتو حول الفرد يعتقده فيما يتمثل الإنسانية

 بقــــوة عاليــــة توقعــــات لـــدييم الــــذين فالأشــــخاص ، الميـــام لأداء المبــــذول لمجيــــد وتحديـــده ،

 فالكفـــاءة .المثـــابرة بمعـــدلات أطــول لمـــدة ويحتفظـــون أكبـــر جيــودا يبـــذولون الذاتيـــة الكفــاءة
نمــــا الأفــــراد، يمتمكيــــا التــــي بالميــــارات فقــــط تيــــتم لا الذاتيــــة  بيــــذه فعمــــو يســــتطيع بمــــا واا
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 عمــى قــدرتيم تكــون متنوعــة مجــالات فــي الكفــاءة يمتمكــون الــذين فالأشــخاص الميــارات،
 .أقل كفاءة يمتمكون مما أكبر والفشل الحياة تحديات مواجية
 أن( 2008 قاســم،)  ودراســة(  Taylor; Nelms, 2006) دراســة وأوضــحت 

 مـــع العمـــل فـــي انـــدماجيم لأن الطـــلاب، حيـــاة فـــي محـــوري أمـــر ىـــي الجامعيـــة الدراســـة
 مـــن يســـببو لمـــا خطـــورة يشـــكل أمـــر الانـــدماج وعـــدم ، مســـتقبميم عمـــى تـــأثير لـــو بعـــض

ـــتعمم مواصـــمة فـــي الاســـتمرارية عـــدم احتماليـــة ـــتعمم عمميـــة الطـــلاب فمشـــاركة ، ال  مـــع ال
 انتبــاىيم تثيــر( تنافســية) أو( تعاونيــة) تكــون قــد مجموعــات صــورة فــي الــبعض بعضــيم

 عمميـة فـي المطموبـة الميـام وممارسـة الأنشـطة فـي الذاتية، قدراتيم  باستثمار واىتماميم
 .الذاتية كفاءتيم عمى حكميم في الإيجابي الأثر لو يكون مما التعمم

 Cognitive Holding Power المعرفية السيطرة قوة :الخامس المحور
تعتبر قوة السيطرة المعرفية  سمة مميزة لموضع التعمم ،تكمن أىميتيا في التأكيد    

عمــى ضـــرورة تنميـــة وتطــوير اســـتخدام المـــتعمم للؤنشــطة والإجـــراءات المعرفيـــة المختمفـــة 
(،  لأنيـــا تعبـــر عــن حالـــة لـــدى المــتعمم تنشـــأ عـــن دفــع موضـــع الـــتعمم 2008)النــا ي، 

ترجـع أصـول   (،2015جـواد،   ت معرفيـة ) الركـابيلاستخدام تجييز معرفي أو إجراءا
ىــذا المصــطما العمميــة مــع بدايــة الســبعينات فــي إطــار عمــم الــنفس المعرفــي  إلــى العــالم 
"ستيفنسون" حيث قدم تفسيرا لممصطما موضحا فيو أن قوة السيطرة المعرفية مـن الرتـب 
العميــا، ويجــب دفــع الطــلاب إلــى النشــاط المعرفــي لتنميــة الإجــراءات المعرفيــة لــدييم مــن 

ة، والتي تعد مطموبة لمتكيف المعرفي، وىذا يحتـاج إلـى بيئـة تعميميـة تتطمـب الرتبة الثاني
 (.(Stevenson,1989جيدا معرفيًا من الرتب العميا 

وأكد ستيفنسون إلى أن مواضع التعمم التي تمتمك قوة سـيطرة معرفيـة ليـا رتبتـان،    
 First order cognitive holdingقـوة السـيطرة المعرفيـة مـن الرتبـة الأولـى :  

power   ،  وتشــير إلــى اتبــاع المتعممــين التعميمــات والإجــراءت التــي يقــدميا المعمــم
والاعتمـــاد بشـــكل كمـــي عمـــى أفكـــاره ،  يـــر مـــدركين  لاســـتراتيجية التفكيـــر فـــي الـــدرس ، 

 فدور الطالب يتسم بالسمبية بينما المعمم دوره التمقين .
 Second order cognitiveوقــوة الســيطرة المعرفيــة مــن الرتبــة الثانيــة:   

holding power   وتشير إلى حالة الطالب في موقف التعمم الذي يدفعـو إلـى تفسـير
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يجـاد الـ ، روابط والدراسـة ، وتجريـب الأفكـارالأشياء بأنفسيم، والتغمـب عمـى المشـكلات واا
وفحــص النتــائج ، ممــا يكــون لــو الأثــر الإيجــابي عمــى تنميــة القــدرة عمــى بنــاء الخــرائط 

 (.Stevenson & Ryan, 1994رفية والتصور العقمي. )المع
وبيئة التعمم المدمج القائمة عمى المشروعات تعد أفضل بيئة تعميمية لدفع موضع   

الــــتعمم  لمطــــلاب، متمثمــــة فــــي الإجــــراءات المعرفيــــة المقصــــودة بخطــــوات منيجيــــة وفقــــا 
في صورة مشـروعات فتمثيل المعمومات  -كما ذكر أعلاه، -لخطوات تنفيذ الاستراتيجية

بــين المجموعــات التنافســية أو التعاونيــة ، تنشــط عمميــة المعرفــة والفيــم ممــا بشــأنو يقــوي 
( ، وىــذا يعنــي أن تحقــق Hunt& Stevenson,1997الســيطرة المعرفيــة لمطــلاب )

مفيوم قوة السيطرة المعرفية يتوقف عمى البيئـة التعميميـة ممثمـة فـي الموضـع) الموقـف ( 
 (2008ية .)النا ي،والبني المعرف

فيعد مفيوم قوة السيطرة المعرفية مفيوم نفسي اجتمـاعي لمحـث البيئـي عمـى الطمبـة  
  لاســـتخدام أنـــواع مختمفـــة مـــن الأنشـــطة المعرفيـــة ، واشـــتق ىـــذا المصـــطما مـــن نظريـــة 
الوضع، وعمم النفس البيئي الخاص بدراسة التفاعل بـيم الأفـراد وبيئـتيم، وأثـر ذلـك عمـى 

ظريــــات التراكيــــب المعرفيــــة )البنــــى المعرفــــي( التــــي تعــــتم بالاســــتدلال عمــــى ســــموكيم، ون
  (. 2017النشاط المعرفي.)كاظم:

  :البحث إجراءات
  :مر إجراء تجربة البحث بالخطوات الاتية    
 منيج البحث:  -أولا

 استخدمت تحقيقيا، الى يسعى التي والاىداف الحالي البحث لطبيعة نظراً 
 التعمم استراتيجية نمط بين التفاعل أثر عن لمكشف التجريبي شبو المنيج الباحثة

 التعمم بيئةفي ( المرونة/ التصمب) المعرفي والاسموب( تنافسي/ تعاوني) بالمشروعات
 كمتغيرات( المعرفية السيطرة وقوة الذاتية الكفاءة عمى( مستقمة كمتغيرات) المدمج
 .التعميم تكنولوجيا طلاب لدى (تابعة
 :البحث متغيرات -ثانياً 

 :ىما مستقمين متغيرين عمى الحالي البحث يشتمل :المستقمة المتغيرات
 :مستويان وليا ، بالمشروعات التعمم نمط - أ
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 التعاوني بالمشروعات التعمم نمط -1
 التنافسي بالمشروعات التعمم نمط -2

 :مستويان وليا( المرونة/ التصمب) المعرفي الأسموب  - ب
 .التصمب المعرفي الأسموب -1
 .المرونة المعرفي الأسموب -2

  ىما تابعين متغيرين عمى الحالي البحث يشتمل: التابعة المتغيرات
 .الذاتية الكفاءة -1
 .المعرفية السيطرة قوة -2

 التجريبي لمبحث: شبو التصميم  -ثالثاً 
 التصميم استخدام تم وأنماطو، البحث موضع المستقل المتغير ضوء في

 :لمبحث التجريبيشبو  التصميم التالي الجدول ويوضا ،2 × 2 العاممي
 لمبحث التجريبي التصميم( 1) جدول

            

 المعرفي الاسموب    
  بالمشروعات التعمم استراتيجية

 المرونة التصمب

 التجريبية المجموعة تعاونيال نمطال
 (أ)

 التجريبية المجموعة
 (ج)

 تنافسيال نمطال
 التجريبية المجموعة
 (ب)

 التجريبية المجموعة
 (د)

 

 مجتمع البحث:  -رابعاً 
  2022/ 2021 الاكاديمي العام في التعميم تكنولوجيا بقسم الثالثة الفرقة طلاب

 .الثاني الدراسي الفصل
 عينة البحث: -خامساً 

بناءً عمى  التعميم تكنولوجيا قسم الثالثة الفرقة طلاب من عينة اختيار تم
الشكاوى الفردية المتكررة من قبل بعض ىؤلاء الطلاب لممشرف الخارجي )أحدىم 
الباحثة( وذلك لكونيم المرة الأولى التي يتعامل فييا مع الواقع العممي حيث تعد فرصة 
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 تقسيميم تم طالبة،( 24) عددىم بمغحقيقية ليم لكي يحولوا معارفيم وخبراتيم النظرية، 
  .تجريبية عاتمجمو  أربع إلى

  :إعداد أدوات القياس -سادساً 
 ومقياس المعرفي، الأسموب مقياس في الحالي البحث في القياس أدوات تمثمت

 :الاتية بالمراحل الأدوات ضبط ومر المعرفية، السيطرة قوة ومقياس الذاتية، الكفاءة
 (:المرونة/التصمب) المعرفي الأسموب مقياس -1

 تكنولوجيا الثالة الفرقة طلاب تمييز إلى المقياس ييدف: المقياس من اليدف 
 المعرفي الأسموب حسب الحال البحث عينة النوعية التربية بكمية التعميم

 ..لمقياس في الطالب عمييا يحصل التي الدرجة خلال من ،(مرنين/متصمبين)
 ( المرونة/  التصمب) المعرفي الأسموب مقياس استخدام تم: المقياس وصف

 تناولت والتي الدكتوراه لرسالة دراستيا في( 2011) ميسون سميرة أعدتو الذي
 (.الاندفاع/التروي)و( المرونة/التصمب) المعرفية الأساليب

 بند( 45) من النيائية صورتو في المقياس تكون: المقياس عبارات صيا ة 
 لخصائص قياسيما لعدم منو فقرتين حذف وتم محاور، خمسة عمى موزعة
 الواجبات إنجاز قصد مجموعة أي إلى الانضمام أستطيع) ىما البحث عينة

 عدد يصبا وبذلك ،(إليو يوجيونني تخصص أي مع التأقمم يمكنني - الدراسية
 :كالتالي موزعيين 43 المقياس بنود

 :الأبعاد عمى( المرونة/  التصمب) المعرفي الأسموب فقرات توزيع (02) جدول
 عدد إليو ينتمي التي البنود الأبعاد م

 البنود
 7 20-19-9-4-3-2-1 المتطرفة بالأحكام التمسك  .1
-41-26-25-24-12-11-10-8-7-6-5 التغيير مقاومة  .2

42-43 
13 

 4 35-34-33-32 الغموض تحمل عدم  .3
 9 40-39-38-37-36-16-15-14-13 التسمطية  .4
 10 31-30-29-28-27-23-22-21-18-17 الآخرين مع التساما عدم  .5

 43 جماليالإ
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 الخماسي ليكارت لمدرج طبقاً  التقييم مستويات تتدرج: المقياس درجات تقدير 
  وتعد ،(أبداً  ينطبق لا نادراً، ينطبق أحياناً، ينطبق  الباً، ينطبق دائماً، ينطبق)

 موقف عن معبر ويكون الطالبات، لسن ومناسبة دقيقة ىذه الاستجابة طريقة
 لمفقرات( 1-2-3-4-5) التقديرات إعطاء وتم ودقيقة، محددة بصورة الطالبة

 .المرنة لمفقرات( 5-4-3-2-1)و المتصمبة،
 لممقياس السيكومتريو الخصائص : 

الثبات (  –قامت الباحثة بالتحقق من توافر الشروط السيكومترية ) الصدق    
 لممقياس كالآتي:

 أولا : صدق المقياس
الاتساق الداخمي اعتمد في ىذا البحث عمى كل من صدق المحكمين، وصدق 

 لمتحقق من صدق الاختبار، وفيما يمي توضيا لذلك:
 عينة عمى بتطبيقو وذلك الداخمي الاتساق صدق استخدم تم صدق المحكمين:
 وقد. التعميم تكنولوجيا الثالثة الفرقة طلاب من طالباً ( 25) قواميا بمغ استطلاعية

 والدرجة المقياس مفردات من مفردة كل درجة بين الارتباط معاملات حسـاب تم
 :النتيجة يوضا التالي والجدول لممقياس، الكميـة
 ( معاملات الارتباط بين درجة كل مفردة من مفردات مقياس الأسموب المعرفي 03جدول )

 والدرجة الكمية لممقياس
 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 المفردة
معامل 
 الارتباط

0.787 0.779 0.771 0.728 0.697 0.712 0732 0.699 0.744 0.810 0.689 

 22 21 20 19 18 17 16 15 14 13 12 المفردة
معامل 
 0.758 0.725 0.723 0.696 0.803 0.779 0.714 0.686 0.806 0.767 0.757 الارتباط

 33 32 31 30 29 28 27 26 25 24 23 المفردة
معامل 
 0.789 0.773 0.717 0.737 0.686 0.659 0.715 0.777 0.774 0.745 0.753 الارتباط

  43 42 41 40 39 38 37 36 35 34 المفردة
معامل 
  0.755 0.669 0.795 0.707 0.759 0.689 0.745 0.771 0.804 0.709 الارتباط
 

 (0.05* دالة عند مستوى )
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يتضا من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين بنود المقياس والدرجة الكمية 
( وجميعيا دالة إحصائية عند مستوى 0.810(، و)0.659ما بين )للؤبعاد تراوحت 

(0.05.) 
كمــا تــم حســاب معــاملات الارتبــاط بــين كــل بعــد مــن أبعــاد المقيــاس والدرجــة الكميــة 

 لممقياس ككل، وذلك كما يمي في جدول التالي:
 ( معاملات الارتباط بين الدرجة الكمية لكل بعد عمى حده 4جدول )

 لمقياس الأسموب المعرفيوالدرجة الكمية 
 معامل الارتباط أبعاد المقياس

 0.746 المتطرفة بالأحكام التمسك
 0.739 التغيير مقاومة

 0.768 الغموض تحمل عدم
 0.738 التسمطية

 0.733 الآخرين مع التساما عدم
 (0.05** دالة عند مستوى )             

 

بين أبعاد المقياس والدرجة  يتضا من الجدول السابق أن معاملات الارتباط
( وجميعيا دالة إحصائية عند 0.768(، و)0.733الكمية لممقياس تراوحت ما بين )

 (.0.05مستوى )
( أن معاملات الارتباطات بين البنود 4( )3يتضا من الجدولين السابقين )

لممقياس ككل والدرجة الكمية لكل بعد، وكذلك بين الدرجة الكمية لكل بعد والدرجة الكمية 
جميعيا دالة إحصائيا  وىذا يدل عمى ترابط وتماسك العبارات والأبعاد والمقياس ككل  

 مما يدل عمى أن المقياس يتمتع باتساق داخمي.
 ثانياً : ثبات المقياس:

تم حساب ثبات المقياس من خلال استخدام أسموب معامل الفا كرونباخ، 
 والتجزئة النصفية وذلك كما يمي:

: استخدمت الباحثة ىذه الطريقة Cronbach's  Alpha (α)الفا كرونباخ  معامل . أ
( طالب من طلاب 25في حساب ثبات المقياس وذلك بتطبيقو عمى عينة قواميا )
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( معاملات الثبات لكل بعد من أبعاد المقياس 5تكنولوجيا التعميم، ويوضا جدول )
قيمة معامل الفا كرونباخ  وكذلك الدرجة الكمية باستخدام معامل الفا، وقد بمغت

 (.0.744لممقياس ككل )
:  كما تم حساب معامل ثبات المقياس بطريقة Split Halfالتجزئة النصفية  . ب

( طالب من طلاب 25التجزئة النصفية، إذ تم تفريغ درجات العينة البالغ عددىا )
ية تكنولوجيا التعميم ، ثم قسمت الدرجات في كل بعد إلي نصفين )الفقرات الفرد

والزوجية(، وتم بعد ذلك استخراج معاملات الارتباط البسيط )بيرسون( بين درجات 
براون(، ثم تم استخدام  -النصفين في كل بعد، تم تصحيحيا باستخدام معادلة )سبيرمان

 (:5معادلة جوتمان كما ىو موضا في الجدول )
 ة المعرفية ولممقياس ككل( قيم معامل الثبات لكل بعد من أبعاد مقياس قوة السيطر 05جدول )

عدد  الأبعاد
 البنود

معامل 
الفا 
 كرونباخ

معامل ثبات 
 بيرسون

معامل الثبات بعد 
 التصحيا

 براون( –)سبيرمان 

معامل 
 جوتمان

 بالأحكام التمسك
 المتطرفة

7 0.767 0.765 0.832 0.844 
 0.818 0.809 0.771 0.768 13 التغيير مقاومة

 0.821 0.816 0.765 0.775 4 الغموض تحمل عدم
 0.854 0.835 0.785 0.740 9 التسمطية

 مع التساما عدم
 الآخرين

10 0.776 0.756 0.827 0.823 
 0.832 0.823 0.768 0.765 43 المقياس ككل

 

وتدل ىذه القيم عمى أن المقياس يتمتع بدرجة مناسبة من الثبات لمقياس 
الأسموب المعرفي )التصمب/المرونة( لدى طلاب الفرقة الثالة تكنولوجيا التعميم، ومن ثم 
ثبات المقياس ككل، وىذا يعني أن القيم مناسبة يمكن الوثوق بيا وتدل عمى صلاحية 

 (.3المقياس لمتطبيق )ممحق 
 : الذاتية الكفاءة مقياس -2

 الفرقة طلاب لدى الذاتية الكفاءة مستوى قياس إلى ييدف: المقياس من اليدف 
 .الحالي البحث عينة النوعية التربية بكمية التعميم تكنولوجيا الثالة

 السابقة الدراسات من العديد عمى الاطلاع تم المقياس لبناء: المقياس وصف 
 الذي المقياس عمى الحالي البحث واعتمد والأجنبية، العربية والأدبيات والبحوث
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عداده لشمولو نظراً  ،(2018) عبدالسلام عبدالعظيم إسراء أعدتو  لطلاب واا
 .البحث لعينة مماثمة وىي التعميم تكنولوجيا

 موزعة بند( 88)و محاور ست من المقيـاس يتكـون: المقياس عبارات صيا ة 
 :كالتالي

 المفردات لكل بعد من أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية( عدد 06جدول )
 المفردات عدد الأبعاد م
 16  الأكاديمي السموك 1
 13  الأكاديمي السياق 2
دارة التنظيم 3  12 الوقت واا
 17 التحصيل 4
 16 المعرفية الميارات 5
 14 التقييم 6

 88 جماليالإ
 

 ما الخماسي ليكارت لمدرج طبقاً  التقييم مستويات تتدرج: المقياس درجات تقدير 
 بدرجة ينطبق متوسطة، بدرجة ينطبق كبيرة، بدرجة ينطبق تماماً، ينطبق) بين

 لسن ومناسبة دقيقة ىذه الاستجابة طريقة  وتعد( إطلاقاً  ينطبق لا قميمة،
 ويتم ودقيقة محددة بصورة الطالبة موقف عن معبر الاختيار ويكون الطالبات،

 لممقياس الكمية الدرجة تصبا بذلك ،(1، 2 ،3 ،4 ،5) الدرجات تقدير
 .درجة( 440)

 لممقياس السيكومتريو الخصائص : 
الثبات(  –قامت الباحثة بالتحقق من توافر الشروط السيكومترية ) الصدق        

 لممقياس كالآتي:
 أولا : صدق المقياس

اعتمدت الباحثة في ىذا البحث عمى كل من صدق المحكمين، وصدق       
 الاتساق الداخمي لمتحقق من صدق المقياس، وفيما يمي توضيا لذلك:
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( من 5: قامت الباحثة بعرض المقياس عمى عدد )صدق المحكمين . أ
المتخصصين في مجال عمم النفس والصحة النفسية  وذلك لإبداء الرأي حول 

المحاور لظاىرة موضع القياس، والمفردات وما قد يوجد بيا من مدى ملائمة 
تداخل أو تكرار، وبناءا عمى أرائيم قامت الباحثة بإجراء التعديلات التي اتفق 
عمييا المحكمين، وقد استبقت عمى المفردات التي اتفق عمى صلاحيتيا السادة 

اتفاق ( يوضا نسب 7% فأكثر، وفيما يمي جدول ) 85المحكمين بنسبة 
 المحكمين عمى المقياس ومحاوره وما تتضمنو من مفردات:

 ( نسب الاتفاق بين المحكمين عمى مقياس الكفاءة الذاتية لدى طلاب تكنولوجيا التعميم07جدول )

 نسب الاتفاق أبعاد المقياس م

 %90.74  الأكاديمي السموك 1
 %91.12 الأكاديمي السياق 2
دارة التنظيم 3  %91.02 الوقت واا
 %90.75 التحصيل 4
 %91.13 المعرفية الميارات 5
 %92.14 التقييم 6

 %91.15 نسبة الاتفاق عمى المقياس ككل
 

بناء عمى الملاحظات التي أبداىا المحكمين فقد تم الإبقاء عمى جميع 
المفردات الواردة بالمقياس، والتي اجمع عمييا الخبراء بأنيا مناسبة لقياس مستوى 
الكفاءة الذاتية لدى طلاب تكنولوجيا التعميم، وقد تم استخدام معادلة كوبر  

Cooper بمغت نسبة الاتفاق عمى  لحساب نسبة الاتفاق بين المحكمين، وقد
 %( وىي نسبة مرتفعة تدل عمى صلاحية المقياس.91.15المقياس ككل )

تم التحقق من الاتساق الداخمي لمقياس الكفاءة الذاتية  صدق الاتساق الداخمي: . ب
( طالب من 25من خلال تطبيق المقياس عمى العينة الاستطلاعية قواميا )

 مي:طلاب تكنولوجيا التعميم، وذلك كما ي
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تم حساب معاملات الارتباط بين كل مفردة من مفردات المقياس والدرجة الكمية 
 (:8لمبنود التابع ليا، وذلك كما يمي في جدول )

 ( معاملات الارتباط بين درجة كل مفردة من مفردات مقياس الكفاءة الذاتية والدرجة الكمية لممقياس08جدول )
 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 المفردة
معامل 
 الارتباط

0.702 0.677 0.711 0.721 0.671 0.708 0.658 0.656 0.789 0.801 0.817 

 22 21 20 19 18 17 16 15 14 13 12 المفردة
معامل 
 الارتباط

0.683 0.763 0.776 0.803 0.614 0.734 0.751 0.808 0.645 0.623 0.723 

 33 32 31 30 29 28 27 26 25 24 23 المفردة
معامل 
 الارتباط

0.709 0.756 0.683 0.709 0.801 0.751 0.755 0.679 0.659 0.767 0.777 

 44 43 42 41 40 39 38 37 36 35 34 المفردة
معامل 
 الارتباط

0.711 0.746 0.726 0.803 0.817 0.709 0.727 0.699 0.759 0.808 0.667 

 55 54 53 52 51 50 49 48 47 46 45 المفردة
معامل 
 الارتباط

0.749 0.773 0.688 0.722 0.759 0.713 0.734 0.779 0.808 0.767 0.723 

 66 65 64 63 62 61 60 59 58 57 56 المفردة
معامل 
 الارتباط

0.776 0.813 0.693 0.716 0.824 0.781 0.772 0.813 0.653 0.757 0.823 

 77 76 75 74 73 72 71 70 69 68 67 المفردة
معامل 
 الارتباط

0.756 0.776 0.802 0.705 0.781 0.756 0.669 0.689 0.769 0.762 0.756 

 88 87 86 85 84 83 82 81 80 79 78 المفردة
معامل 
 الارتباط

0.812 0.716 0.685 0.702 0.729 0.769 0.711 0.697 0.659 0.872 0.781 

 (0.05* دالة عند مستوى )
بين مفردات المقياس والدرجة يتضا من الجدول السابق أن معاملات الارتباط     

( وجميعيا دالة إحصائية عند 0.835(، و)0.332الكمية لممحاور تراوحت ما بين )
 (.0.05مستوى )
كما تم حساب معاملات الارتباط بين كل بعد من أبعاد المقياس والدرجة الكمية     

 لممقياس ككل، وذلك كما يمي في جدول التالي:
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 ( معاملات الارتباط بين الدرجة الكمية لكل بعد 09جدول )
 والدرجة الكمية لمقياس الكفاءة الذاتية

 معامل الارتباط أبعاد المقياس م
 0.771  الأكاديمي السموك  .1
 0.756 الأكاديمي السياق  .2
دارة التنظيم  .3  0.749 الوقت واا
 0.787 التحصيل  .4
 0.759 المعرفية الميارات  .5
 0.698 التقييم  .6
 (0.05** دالة عند مستوى )                

يتضا من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين أبعاد المقياس والدرجة 
( وجميعيا دالة إحصائية عند 0.787(، و)0.698الكمية لممقياس تراوحت ما بين )

 (.0.05مستوى )
الارتباطات بين المفردات ( أن معاملات 9( )8يتضا من الجدولين السابقين )

والدرجة الكمية لكل محور، وكذلك بين الدرجة الكمية لكل بعد والدرجة الكمية لممقياس 
ككل جميعيا دالة إحصائيا  وىذا يدل عمى ترابط وتماسك المفردات والأبعاد والمقياس 

 ككل  مما يدل عمى أن المقياس يتمتع باتساق داخمي.
 ثانياً : ثبات المقياس:

حساب ثبات المقياس من خلال استخدام أسموب معامل الفا كرونباخ، تم 
 والتجزئة النصفية وذلك كما يمي:

: استخدمت الباحثة ىذه Cronbach's  Alpha (α) معامل الفا كرونباخ .1
( طالب من 25الطريقة في حساب ثبات المقياس وذلك بتطبيقو عمى عينة قواميا )

( معاملات الثبات لكل محور من 10ول )طلاب تكنولوجيا التعميم، ويوضا جد
محاور المقياس وكذلك الدرجة الكمية باستخدام معامل الفا، وقد بمغت قيمة معامل 

 (.0.737الفا كرونباخ لممقياس ككل )
:  كما تم حساب معامل ثبات المقياس بطريقة Split Half التجزئة النصفية .2

( طالب من طلاب 25الغ عددىا )التجزئة النصفية، إذ تم تفريغ درجات العينة الب
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تكنولوجيا التعميم ، ثم قسمت الدرجات في كل محور إلي نصفين )الفقرات الفردية 
والزوجية(، وتم بعد ذلك استخراج معاملات الارتباط البسيط )بيرسون( بين درجات 

براون(، ثم تم  -النصفين في كل بند، تم تصحيحيا باستخدام معادلة )سبيرمان
 (:10ادلة جوتمان كما ىو موضا في الجدول )استخدام مع
 ( قيم معامل الثبات لكل بعد من أبعاد مقياس الكفاءة الذاتية ولممقياس ككل10جدول )

عدد  الأبعاد  
 المفردات

معامل 
الفا 
 كرونباخ

معامل 
ثبات 
 بيرسون

معامل الثبات 
 بعد التصحيا
 –)سبيرمان 
 براون(

معامل 
 جوتمان

 0.833 0.853 0.797 0.795 16 الأكاديمي السموك  .1
 0.831 0.845 0.791 0.755 13 الأكاديمي السياق  .2
دارة التنظيم  .3  0.816 0.819 0.794 0.775 12 الوقت واا
 0.831 0.834 0.777 0.765 17 التحصيل  .4
 0.845 0.861 0.787 0.766 16 المعرفية الميارات  .5
 0.822 0.828 0.769 0.785 14 التقييم  .6

 0.829 00.84 0.785 0.773 88 ككلالمقياس  
 

وتدل ىذه القيم عمى أن المقياس يتمتع بدرجة مناسبة من الثبات لقياس مستوى 
الكفاءة الذاتية لدى طلاب الفرقة الثالثة تكنولوجيا التعميم، ومن ثم ثبات المقياس ككل، 
وىذا يعني أن القيم مناسبة يمكن الوثوق بيا وتدل عمى صلاحية المقياس لمتطبيق 

 (.4)ممحق 
 : المعرفية السيطرة قوة مقياس -3

 رئيسيين ببعدين المعرفية السيطرة قوة قياس إلى ييدف: المقياس من اليدف 
 التعميم تكنولوجيا الثالة الفرقة طلاب لدى( الثانية الرتبة/ الأولى الرتبة) ىما
 .الحالي البحث عينة النوعية التربية بكمية

 السابقة الدراسات من العديد عمى الاطلاع تم المقياس لبناء: المقياس وصف 
 المقياس عمى الحالي البحث اعتمد ثم والأجنبية، العربية والأدبيات والبحوث

 بإعادة (1994) وريـان ستيفنسـون قام ثم ،(1990) ستيفنسـون أعده الذي
 لقياس ،"المعرفية السيطرة قوة مقياس" عنوان تحت وتقنيتو مفرداتو صيا ة
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 مـن الثانيـة والرتبـة الأولـى الرتبـة إجـراءات تنشـيط فـي الـتعمم موقـف تأثير
 .(Stevenson &  al, 1994) الإجرائية المعرفـة

 السـيطرة قـوة: ىمـا بعـدين مـن المقيـاس يتكـون: المقياس عبارات صيا ة 
 ويتضمن  الثانية، الرتبة من المعرفية السيطرة وقـوة الأولى الرتبـة مـن المعرفيـة

 لقياس مفردة( 13) مفردة،( 30) عددىا بمغ المفـردات مـن مجموعـة بعـد كـل
 تتدرج المعرفية، السيطرة قوة من الثانية الرتبة لقياس مفردة( 17) الأولى، الرتبة

 كثيراً، يحدث جداً، كثيراً  يحدث) الخماسي ليكارت لمدرج طبقاً  التقييم مستويات
 طريقة  وتعد ،(أبدا يحدث لا نادرا، يحدث الاحيان، بعض في يحدث

 موقف عن معبر الاختيار ويكون الطالبات، لسن ومناسبة دقيقة ىذه الاستجابة
 .ودقيقة محددة بصورة الطالبة

 جداً، كثيراً ) بين ما اختيار كانت المقياس في الإجابات: المقياس درجات تقدير 
 بذلك ،(1، 2 ،3 ،4 ،5) الدرجات تقدير ويتم ،(أبداً  نادراً، أحياناً، كثيراً،
 درجة، 30 لممقياس الصغرى والدرجة ،150 لممقياس الكبرى الدرجة تصبا
 لديو الطالب فإن درجة، 90 من أكثر أو مساوية الإجمالة النتيجة كانت فإذا

ذا المعرفة، السيطرة قوة ميارات  90 من لأقل مساوية الإجمالة النتيجة كانت واا
 .المعرفة السيطرة قوة ميارات لديو ليس الطالب فإن درجة،

 لممقياس السيكومتريو الخصائص : 
 مـن طالبـاً ( 278) عمـى المعرفية السيطرة قوة مقياس( 1990) ستيفنسون طبق
 كرونبــاخ ألفــا بطريقــة الثبــات معامــل تــراوح حيــث المتوسـطة، الفنيـة الكميات طلاب

 إلـــــى( 0.82) بـــــين المعرفيـــــة الســـــيطرة قــــــوة مــــــن الأولـــــى الرتبــــــة لمقيــــــاس بالنســــــبة
ــــات معامــــل قـــيم تراوحـــت حـــين فـــي ،(0.86) ــــاس الثب ــــة الرتبــــة لمقي  قـــوة مـــن الثاني

  (.0.87) إلى( 0.76) بين المعرفية السيطرة
يفــانز ) ( بتطبيــق المقيــاس عمــى أربـــع مجموعـــات: 1994كمــا قــام ستيفنســون واا
( فصـلًا فــي مقــررات المختمفــة 22( طابــاً فــي )278تكونـت المجموعـــة الأولــى مـن )

( طالبــــاً، والثالثــــة تكونــــت مــــن 321بإحــــدى الكميــــات الفنيــــة، والثانيــــة تكونــــت مــــن )
ـــــــع طـــــــلاب المجموعــــــــات 107) ـــــــاً، أمـــــــا المجموعـــــــة الرابعـــــــة فضـــــــمت جمي ( طالب
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( طالبــا، وقــد تراوحــت قــيم معامــل الثبــات بالنســبة لمقيــاس قــوة 706الثلاثةالســـابقة )
( فــي حــين تراوحــت 0.86إلــى )( 0.82الســيطرة المعرفيــة مـــن الرتبـــة الأولــى بــين )

قـــيم معامـــل الثبـــات بالنســـبة لمقيـــاس قـــوة الســـيطرة المعرفيـــة مـــن الرتبـــة الثانيـــة بـــين 
 (  ، كانت ىذه المعملات ثابتة في الكميات المختمفة.0.87( إلى )0.77)

 عمـى لتطبيقـو نســبياً  ومقبولـة عاليـة وثبات صدق بدلالات المقياس يتمتع وعميو
 الشــروط تــوافر مــن بــالتحقق الباحثــة قامــت ذلـــك مــن الــر م ىوعمــ الجامعــات، طمبــة

 :كالآتي لممقياس( الثبات –الصدق) السيكومترية
 أولا : صدق المقياس

اعتمد في ىذا البحث عمى كل من صدق المحكمين، وصدق الاتساق الداخمي 
 لمتحقق من صدق المقياس، وفيما يمي توضيا لذلك:

 عينة عمى بتطبيقو وذلك الداخمي الاتساق صدق استخدم تم صدق المحكمين:
 وقد. التعميم تكنولوجيا الثالثة الفرقة طلاب من طالباً ( 25) قواميا بمغ استطلاعية

 والدرجة المقياس مفردات من مفردة كل درجة بين الارتباط معاملات حسـاب تم
 :النتيجة يوضا التالي والجدول لممقياس، الكميـة

الارتباط بين درجة كل مفردة من مفردات مقياس قوة السيطرة المعرفية والدرجة ( معاملات 11جدول )
 الكمية لممقياس

 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 العبارة
معامل 
الارتبا
 ط

0.77
6 

0.77
9 

0.73
4 

0.76
5 

0.67
1 

0.73
5 

0.61
9 

0.65
5 

0.73
9 

0.81
1 

 20 19 18 17 16 15 14 13 12 11 العبارة
معامل 
الارتبا
 ط

0.69
5 

0.79
4 

0.78
8 

0.80
2 

0.67
9 

0.76
5 

0.70
9 

0.80
3 

0.69
5 

0.76
2 

 30 29 28 27 26 25 24 23 22 21 العبارة
معامل 
الارتبا
 ط

0.74
4 

0.76
1 

0.66
3 

0.77
9 

0.80
7 

0.78
3 

0.75
8 

0.69
9 

0.84
5 

0.83
2 

 (                                                          0.05* دالة عند مستوى ) 
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يتضا من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين مفردات المقياس والدرجة الكمية 
 (.0.05( وجميعيا دالة إحصائية عند مستوى )0.845( ، و)0.619للؤبعاد تراوحت ما بين )

كما تم حساب معاملات الارتباط بين كل بعد من أبعاد المقياس والدرجة الكمية 
 جدول التالي: لممقياس ككل، وذلك كما يمي في

 ( معاملات الارتباط بين الدرجة الكمية لكل بعد عمى حده 11جدول )
 والدرجة الكمية لمقياس قوة السيطرة المعرفية 

 معامل الارتباط أبعاد المقياس قوة السيطرة المعرفية
 0.735 الرتبة الأولى
 0.758 الرتبة الثانية

 (0.05** دالة عند مستوى )                  
يتضا من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين أبعاد المقياس والدرجة 

( وكلاىما دالة إحصائية عند مستوى 0.758(، و)0.735الكمية لممقياس ىي )
(0.05.) 

( أن معاملات الارتباطات بين 11( )10يتضا من الجدولين السابقين )
الكمية لكل بعد والدرجة الكمية المفردات والدرجة الكمية لكل بعد، وكذلك بين الدرجة 

لممقياس ككل جميعيا دالة إحصائيا  وىذا يدل عمى ترابط وتماسك العبارات والأبعاد 
 والمقياس ككل  مما يدل عمى أن المقياس يتمتع باتساق داخمي.

 ثانياً : ثبات المقياس:
تم حساب ثبات المقياس من خلال استخدام أسموب معامل الفا كرونباخ، 

 ئة النصفية وذلك كما يمي:والتجز 
: استخدمت الباحثة ىذه Cronbach's  Alpha (α) معامل الفا كرونباخ . أ

( طالب من 25الطريقة في حساب ثبات المقياس وذلك بتطبيقو عمى عينة قواميا )
( معاملات الثبات لكل بعد من أبعاد 12طلاب تكنولوجيا التعميم، ويوضا جدول )

ة باستخدام معامل الفا، وقد بمغت قيمة معامل الفا المقياس وكذلك الدرجة الكمي
 (.0.759كرونباخ لممقياس ككل )
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:  كما تم حساب معامل ثبات المقياس بطريقة Split Half التجزئة النصفية . ب
( طالب من طلاب 25التجزئة النصفية، إذ تم تفريغ درجات العينة البالغ عددىا )

كل بعد إلي نصفين )الفقرات الفردية تكنولوجيا التعميم ، ثم قسمت الدرجات في 
والزوجية(، وتم بعد ذلك استخراج معاملات الارتباط البسيط )بيرسون( بين درجات 

براون(، ثم تم  -النصفين في كل بعد، تم تصحيحيا باستخدام معادلة )سبيرمان
 (:12استخدام معادلة جوتمان كما ىو موضا في الجدول )

 لكل بعد من أبعاد مقياس قوة السيطرة المعرفية ولممقياس ككل( قيم معامل الثبات 12جدول )
 السيطرة قوةمقياس  أبعاد

 المعرفية
عدد 
 المفردات

معامل 
الفا 
 كرونباخ

معامل 
ثبات 
 بيرسون

معامل الثبات بعد 
 التصحيا
 براون( ـ)سبيرمان 

معامل 
 جوتمان

 0.808 0.817 0.735 0.752 13 الأولى الرتبة
 0.799 0.802 0.781 0.767 17 الثانية الرتبة

 0.803 0.809 0.758 0.759 30 المقياس ككل
 

تدل ىذه القيم عمى أن المقياس يتمتع بدرجة مناسبة من الثبات لقياس قوة 
السيطرة المعرفية لدى طلاب الفرقة الثالة تكنولوجيا التعميم، ومن ثم ثبات المقياس 
ككل، وىذا يعني أن القيم مناسبة يمكن الوثوق بيا وتدل عمى صلاحية المقياس 

 (.5لمتطبيق )ممحق 
 : معالجة التجريبيةبناء مادة ال -سابعاً 

 عمى القائمة المدمج التعمم بيئة تصميم في ADDIE نموذج الباحثة استخدمت
 من ويتكون التصميم، في خطواتو وبساطة بتسمسل النموذج ىذا ويتميز المشروعات،

 والتطوير( Design) والتصميم( Analysis) التحميل: )ىي مراحل خمس
(Development )والتطبيق (Implementation )والتقويم (Evaluation))، 

 التصميم لمراحل عرض يمي وفيما الفرعية، الخطوات من مجموعة تتضمن مرحمة وكل
 :النموذج ىذا وفق التعميمي
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 ADDIE( التصميم التعميمي لنموذج 01شكل )

 

 :التالية الخطوات المرحمة ىذه وتتضمن: التحميل مرحمة/أولاً 
ــل .1 ــدير المشــكمة تحمي  فــي المتمثمــة البحــث مشــكمة تحديــد فــي تتمثــل: الحاجــات وتق

( تنافســـي/ تعـــاوني) بالمشـــروعات الـــتعمم اســـتراتيجية نمـــط بـــين التفاعـــل أثـــر دراســـة
 الذاتيـة الكفـاءة عمـى المـدمج التعمم بيئةفي ( المرونة/ التصمب) المعرفي والاسموب

 ميــــام بعمــــل والاســــتمتاع التعمــــيم، تكنولوجيــــا طــــلاب لــــدى المعرفيــــة الســــيطرة وقــــوة
 الميـــام بيـــذه القيـــام صـــعوبة مـــن الطـــلاب شـــكوى تكـــرار حيـــث  الميـــداني، التـــدريب
 بـذل الطـلاب مـن الميـام ىـذه تتطمـب حيـث الثالثة، الفرقة طلاب وخاصة المطموبة

 حــدى، عمــى ميمــة لكــل وفــق دراســتيا الســابق المعمومــات اســترجاع فــي أكبــر جيــد
 .الميام ىذه أداء في معاناتيم ذلك عمى فترتب

ــل .2 ــام تحمي ــة المي  العامــة الأىــداف تحميــل فــي المتبعــة الإجــراءات وتتمثــل :التعميمي
 :يمي كما فرعية، ميمات إلى وتجزئتيا لميمات الميداني، التدريب لمقرر

 رئيســـية ميـــام أربعـــة وشـــممت التـــدريب، محتـــوى تحميـــل تـــم :النيائيـــة الميمـــات 
 العمـــوم معمـــل ميــام -المتعـــددة الأوســاط معمـــل ميـــام) المتصــمة العممـــي لمتربيــة
 (.المدرسية المكتبات ميام -الآلي الحاسب معمل ميام -المطور

 مناســـبة فرعيـــة ميمـــات إلـــى التعميميـــة الميمـــات تحميـــل تـــم: الميمـــات تفصـــيل 
 :التالي الجدول يوضحيا
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 الميداني التدريب لمقرر التفصيمية الميام( 13) جدول
 الفرعية الميام الرئيسة الميام م
ميام معمل الأوساط  1

 المتعددة
 اعداد دليل لصيانة أجيزة معمل الوساط المتعددة. -
 تصميم درس تعميمي قائم عمى الأنشطة وتطبيقو. -

ميام معمل العموم  2
 المطور

 .تصميم خريطة مجسمة -
 .تصميم وانتاج مجسم تعميمي ثالثي الابعاد -

ميام معمل الحاسب  3
 الآلي

نتاج فيديو تعميمي لأحد مقررات الحاسب الآلي -  .تصميم واا
 تصميم وانتاج انفوجرافيك تعميمي. -

 المكتبات ميام 4
 المدرسية

نتــاج تصــميم -  وعلاقتيــا المكتبــات عــن مبتكــر إلكترونــي كتــاب واا
 .التعميم بتكنولوجيا

 التعميميــة العمميــة يخــدم مجــال أي فـي عمميــة نــدوة وتنفيــذ إعـداد -
 .بالمدرسة

 

ــل .3  الفرقــة طــلاب ىــم الحــالي البحــث فــي المســتيدفة الفئــة: الطــلاب خصــائص تحمي
 تحميــــل وتــــم الفيــــوم، جامعــــة النوعيــــة التربيــــة كميــــة التعمــــيم تكنولوجيــــا بقســــم الثالثــــة

 أثنـــــاء الخصـــــائص تمـــــك مراعـــــاة بيـــــدف المـــــدخمي وســـــموكيم الطـــــلاب خصـــــائص
 21 بـين الزمنيـة أعمارىن تراوحت حيث العمرية الخصائص في وتمثمت التصميم،

 مجموعــــات أربعــــة إلــــى تقســــيميم تــــم طالــــب،( 24) عــــددىن وبمــــغ ســــنة، 22 إلــــى
 تتميــز شخصــية وقــدرات وخصــائص طــلاب،( 6) مجموعــة كــل عــدد بمــغ تجريبيــة
 .بينيم ومياري عقمى تجانس بوجود

 عمـــى الاطــلاع بعــد الباحثــة قامــت: التعميميــة البيئــة فــي والقيــود المــوارد تحميــل .4
 بقســم الثالثــة الفرقــة طــلاب عمــى ينبغـي التــي بالميــام قائمــة وبتحديــد البحــث أدبيـات

 إلــة تنقســم رئيســية ميــام( 4) عــدد فــي وتمثمــت واتقانيــا بيــا القيــام التعمــيم تكنولوجيــا
 البيئــة متطمبــات تحديــد وكــذلك ،(1) ممحــق فــي تتضــا كمــا فرعيــة ميــام( 8) عــدد

 .البحث لتجربة المطموبة والتجييزات الامكانات توافر من والتأكد التعميمية
 
 



 

 1610 

2022 يوليوـ  الحادي والأربعونـ العدد  الثامنالمجمد   

 

 مجلة البحوث في مجالات التربية النوعية

 :التالية بالخطوات المرحمة ىذه وتمر: التصميم مرحمة/ ثانياً 
 المرتبطـــة بالأىـــداف قائمـــة إعـــداد تـــم: وتحميمييـــا التعميميـــة الأىـــداف تصـــميم .1

 التعميمية والأىداف التعميم تكنولوجيا بقسم الثالثة لمفرقة الميداني التدريب بمقرر
 :ىي

 .المدراس داخل التعميم تكنولوجيا أخصائي عمل نظام عمى التعرف -
ـــــدرة - ـــــى الق ـــــيم تكنولوجيـــــا بأخصـــــائي الخاصـــــة المعامـــــل إدارة عم  بالطريقـــــة التعم

 .الصحيحية
 .والتقويم والاستخدام والتطوير والتصميم التحميل ميارات اكتساب -
 العمميــــة فـــي المختمفـــة التعميميــــة الوســـائل واســـتخدام تصــــميم ميـــارات اكتســـاب  -

 .التعميمية
 .المختمفة التعميمية الأجيزة وتوظيف استخدام ميارات اكتساب -
 .المدرسة بإدارة العاممين مع إيجابية علاقات تكوين -
 .التخرج بعد المينة بمسئوليات لمقيام وتربوياً  نفسياً  إعداده -
إكسابو صفات شخصية وعلاقات اجتماعية من تفاعمو مع إدارة المدرسة وىيئـة  -

 الإشراف.
 المـدمج الـتعمم بيئـة خـلال مـن المحتـوى تقـديم تـم :المحتـوى تقـديم طـرق تحديد .2

 مقــــر) المدرســــة داخــــل المباشـــرة الحضــــور بــــين الجمـــع) الجامعــــة داخــــل المتبـــع
 برنـــــــامج باســـــــتخدام اونلايـــــــن والاستفســـــــارات والمناقشـــــــات( الميـــــــداني التـــــــدريب

Microsoft Teams وترتيبيــا الميــام لأنمــاط وفقــاً ( اب الــواتس جــروب و 
 لخصـائص ومناسـبتيا العمميـة صـحتيا مراعـاة مـع الاىداف تسمسل وفق منطقيا
 .الطلاب

 الــتعمم اســتراتيجية الحــالي البحــث اســتخدام :والــتعمم التعمــيم اســتراتيجيات تحديــد .3
 فقـد وعميـو مـدمج، تعمـم بيئة داخل المشروعات عمى القائم( التنافسي/ التعاوني)
 :استخدام تم

 يتشــاركوا أن مـن الطـلاب الاسـتراتيجية ىـذه تمكــن: التعـاوني الـتعمم اسـتراتيجية -
(  4بتكـوين عـدد ) الباحثـة قامـت و الـبعض، بعضـيم مـع المطموبـة الميام إنجاز
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 كــل بتقســيم ثــم( طــلاب، 3مجموعــات تعاونيــة، كــل مجموعــة تتكــون مــن عــدد )
 لكـل قائـد تحديـد تم وثم الإجراءات، من مجموعة إلى المطموبة الميام من ميمة

ويتم تكميف كل مجموعة بمشروع معين يتم تنفيذه وفقـا لخطـوات تنفيـذ  مجموعة
المشروع المنيجية ، بحيث يقوم كل طالب بدور محـدد، يكممـو بقيـة الأدوار فـي 
تعـــــاون بيـــــنيم، ومـــــن ثـــــم يجتمـــــع أفـــــراد المجمعوعـــــة لممناقشـــــة حـــــول الأفكـــــارا 

 والمعمومات المكتسبة لإنتاج المعرفة.
 الميـام إنجـاز مـن الطـلاب الاستراتيجية ىذه تمكن :التنافسي التعمم استراتيجية -

 الباحثـة فقامـت( حـده عمـى طالـب كـل) الآخـرين مع تعاون دون بنفسو المطموبة
 طلاب،( 3) عدد من تتكون مجموعة كل تنافسية مجموعات(  4) عدد بتكوين

ويتم تكميف كل مجموعة بمشروع معين يتم تنفيذه وفقـا لخطـوات تنفيـذ المشـروع 
 داخـــل الطـــلاب ليتنــافس  المنيجيــة، بحيــث يقــوم كــل طالــب بــدور محــدد بمفــرده، 

ــــذل الواحـــدة المجموعـــة  المحــــدد الموضـــوع لدراســـة جيـــده أقصـــى مــــتعمم كــــل وب
 أىــــداف   مـــع مـــتعمم كـــل أىـــداف وتتعـــارض درجــــة، أعمــــى تحقيــــق بيـــدف بمفـــرده
ـــي التنــافس حــدة مــن يزيــد ممــا الواحــدة  المجموعــة داخــل الآخــرين  مــن تزيــد الت
 .أىدافيم تحقيق نحـو للآخـرين الطالب إعاقة
 :كالتالي مراحل عدة شكل في بالمشروعات التعمم أسموب داخل السير وتم       

 داخـل الطـلاب مـع مباشـرة لقـاءات عقد تم حيث ،المشروع تحديد: الأولى المرحمة 
 :المقاء تناول اب، الواتس تطبيق عبر مباشرة و ير المدرسة

 .الميداني التدريب لميام العامة بالأىداف التعرف .1
 .الميداني بالتدريب المطموبة الميام تنفيذ ميارات اتقان بأىمية التعرف .2
 .المقرر توصيف وفق التعميمي المشروع تحديد .3

 :خلال من لممشروع التخطيط: الثانية المرحمة
 .تنفيذه بإجراءات وتعريفيم لممشروع الطلاب تييئة .1
 ،(المـرن/ المتصـمب) المعرفـي للؤسـموب وفقـاً  مجموعتان إلى الطلاب تقسيم .2

 تبعــاً  فرعيتــان مجموعتــان إلــى مجموعــة كــل داخــل الطــلاب تقســيم ثــم ومــن
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 6 عمـــى مجموعـــة كــل اشـــتممت وقـــد ،(تنافســي/تعـــاوني) الـــتعمم لاســتراتيجية
 .طلاب

 .بالمشروع الخاصة الأىداف تحديد .3
 .المشروع لتنفيذ الزمنية الفترة تحديد .4
 المشروع سيتناولو الذي الموضوع تحديد .5
 .المشروع تنفيذ في للاستفادة المختمفة المعمومات مصادر إتاحة .6
 .التنافسية المجموعة و التعاونية المجموعة من لكل مخطط وضع .7

 المخطــط ووفــق ســابقاً، المحــددة الخطــوات وفــق ،المشــروع تنفيــذ: الثالثــة المرحمــة
 تمــت التــي المشــروعات صــور لــبعض عــرض يمــي وفيمــا لــذلك، المعــد الزمنــى
 . التنافسية الموجوعات أو التعاونية لممجموعات سواء

  
 

 التعاونية المجموعات لاحدى التفاعمي لمكتاب صورة( 02) شكل
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 التعاونية المجموعات لاحدى تعميمي لانفوجرافك صورة( 03) شكل

 

 
 التنافسية المجموعات لاحدى مجسمة خريطة صورة( 04) شكل

 
 

 التنافسية المجموعات لاحدى لندوة صورة( 05) شكل
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ــيم: الرابعــة المرحمــة  مــن مرحمــة كــل فــي مســتمرة بصــورة ذلــك تــم حيــث ،المشــروع تقي
 :خلال من المشروع تنفيذ مراحل

 المجموعـة فـي فـرد كـل وتقيـيم التعاونيـة، المجموعـات مـن مجموعـة كـل عمل تقييم .1
 .التنافسية

 . المشروع عن الطلاب تقارير مناقشة .2
: وىمـا التفاعـل مـن نمطـين عمـى البيئـة تضـمنت: التعميمية التفاعلات أنماط تحديد .3

إدارة المدرســـة وىيئـــة  مـــع الطـــلاب وتفاعـــل الـــبعض، بعضـــيم مـــع الطـــلاب تفاعـــل
 الإشراف من خلال:

 أسئمة لمعصف الذىني الفعالة لمنقاش مع إدارة المدرسة وىيئة الإشراف.طرح  -
إتاحة صفحة الدردشة لتبادل طلاب المجموعة التعاونية )كل مجموعة عمى  -

حده( ارائيم وأسئمتيم مع بعضيم البعض حول الميام داخل منصة 
 ميكروسوفت تيمز.

استفساراتيم من خلال اتاحة التواصل  يرالمباشر مع ىيئة الإشراف لمرد عمى  -
 إنشاء جروب واتس اب لممجموعات الأربعة.

اتاحة التواصل المباشر مع إدارة المدرسة وىيئة الإشراف من خلال تحديد يوم  -
لتواجد الطلاب داخل مدرسة التدريب الميداني وىي مدرسة الصداقة المصرية 

 12ساعة صباحاً حتى ال 8الفرنسية )يوم الاثنين من كل أسبوع من الساعة 
 ظيراً(.

تعزيز وتحفيز الطلاب من قبل ىيئة الإشراف أثناء تبادل النقاش والحوار حول  -
 تنفيذ الميام سواء بطريقة مباشرة أو  ير مباشرة.

 :التالية بالخطوات المرحمة ىذه وتمر: البناء مرحمة/ ثالثاً 
 إلييـا الطـلاب لـذىاب الفرنسية المصرية الصداقة مدرسة اختيار :المدمج التعمم بيئة .1

 تيمـــــز ميكروســـــوفت منصـــــة اســـــتخدمت كمــــا ، المشـــــروعات وتنفيـــــذ الواقـــــع لمحاكــــاة
 . بالمشروعات الخاصة والمعمومات الممفات وتبادل والمناقشات للاجتماعات

ــة إجــراء .2  عمــى لمبحــث الاســتطلاعية التجربــة إجــراء تــم :لمبحــث الاســتطلاعية التجرب
 عددىم وبمغ الفيوم جامعة النوعية التربية كمية التعميم تكنولوجيا قسم طلاب من عينة
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 مـن الـتعمم بيئـة خمـو مـن ولمتأكـد البحـث أدوات ثبـات مـن لمتحقـق وذلـك طالباً،( 25)
 .الأساسية التجربة تعوق قد أخطاء أي

  : التطبيق مرحمة/ د
مرت التجربة  حيث وتطبيقيا التعمم بيئة بإتاحة الباحثة قامت المرحمة ىذه في          

 الأساسية بالمراحل التالية:
 الإجـراءات تقـديم تـم: الميـداني التـدريب لمقرر التعميمية( الميام) المشروعات إعداد -

 المدرســـة داخـــل المباشـــرة المقـــاءات عقـــد خـــلال مـــن لمطـــلاب لممشـــروعات المطموبــة
 . Microsoft Teams" وتطبيق

 .البيئة داخل المشروعات تنفيذ مراحل خطوات توضيا -
( 2011) ميســــون لســــميرة( المــــرون/التصــــمب) المعرفــــي الأســــموب مقيــــاس تطبيــــق -

 .المحدد للؤسموب وفقاً  مجموعتين إلى البحث عينة لتقسيم
 مجموعــة عمــى قبميــا المعرفيــة الســيطرة قــوة ومقيــاس الذاتيــة الكفــاءة مقيــاس تطبيــق -

 .التجريبية لممعالجة التعرض قبل المجموعات تجانس من لمتأكد: البحث
 لمبحث والاساسية الاستطلاعية التجربة استمرت: التجريبية المعالجة مادة تطبيق -

 البحث مجموعة طلاب مع الاتفاق وتم ،15/5/2022 إلى 1/12/2021 من
 لتنفيذ" تيمز ميكروسوفت" تطبيق عبر الدراسية بالحصص الالتحاق عمى

 .المشروعات
 الذاتية الكفاءة مقياس) البحث مجموعة طالبات عمى بعدياً  البحث أدوات تطبيق -

 (.المعرفية السيطرة قوة ومقياس
 المشـروعات تنفيـذ عقـب الـتعمم جوانـب تقـويم تـم المرحمـة ىـذه فـي :التقويم مرحمة/ ىـ

 النتـائج رصد ثم المعرفية، السيطرة وقوة الذاتية الكفاءة مقياس خلال من المطموبة
 .وتفسيرىا وتحميميا الاحصائية المعالجات لإجراء

 تكافؤ مجموعات البحث  -ثامناً 
تم تحميل نتائج كل من مقياس الكفاءة الذاتية في التطبيق القبمي، ومقياس قوة 
السيطرة المعرفية في التطبيق القبمي لممجموعات التجريبية الأربعة، وذلك بيدف التعرف 
عمى مدى تكافؤ المجموعات قبل التجربة، وذلك بحساب الفروق بين المجموعات فيما 
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لكل من مقياس الكفاءة الذاتية ومقياس قوة السيطرة يتعمق بدرجات التطبيق القبمي 
  one wayالمعرفية ، وقد تم في ذلك استخدام أسموب تحميل التباين أحادي الميل 

ANOVA  لأن المجموعات التجريبية أكثر من مجموعتين حيث بمغت أربعة
 مجموعات، ويوضا الجدول التالي دلالة الفروق بين المجموعات الأربعة في درجات

 التطبيق القبمي في كل من المقياسين كالتالي:
 (: المتوسطات والانحرافات المعيارية لممجموعات التجريبية في التطبيق القبمي14جدول )

 لكل من مقياس الكفاءة الذاتية ومقياس قوة السيطرة المعرفية 

 العدد المجموعات التجربيبة
 ةمقياس قوة السيطرة المعرفي مقياس الكفاءة الذاتية

 المتوسط
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 المتوسط
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 (1المجموعة )
)النمط التعاوني وأسموب 

 التصمب(
6 172.33 4.844 47.67 5.645 

 (2المجموعة )
)النمط التنافسي واسموب 

 التصمب(
6 169.33 3.445 46.17 6.646 

 (3المجموعة )
)النمط التعاوني واسموب 

 المرونة(
6 173.33 8.959 47.67 2.160 

 (4المجموعة )
)النمط التنافسي واسموب 

 المرونة(
6 172.17 5.307 48.50 8.044 

 

يتضا من الجدول السابق أن متوسطات المجموعات التجريبية الأربعة في 
التطبيق القبمي لمقياس الكفاءة الذاتية جاءت متقاربة، وكذلك بالنسبة لمقياس قوة 
السيطرة المعرفية جاءت متقاربة أيضا  مما يدل عمى تكافؤ المجموعات الأربعة، وىو 

 ما يتضا من خلال الشكل البياني التالي:
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 (  متوسطات درجات المجموعات التجريبية الأربعة في التطبيق القبمي  06شكل )

 سيطرة المعرفيةلكل من مقياس الكفاءة الذاتية ومقياس قوة ال
 

ولتأكيد النتيجـة السـابقة تـم اسـتخدام تحميـل التبـاين أحـادي الاتجـاه، لتحديـد مـدى 
وجود فروق دالة إحصائيا بـين متوسـطات درجـات الطـلاب فـي المجموعـات الأربعـة فـي 
كــل مــن مقيــاس الكفــاءة الذاتيــة ومقيــاس قــوة الســيطرة المعرفيــة، حيــث تــم تحديــد مصــدر 

 )ف( والجدول التالي يوضا ذلك: التباين وحساب قيمة
 (: دلالة الفروق بين المجموعات في الدرجات القبمية لكل من مقياس الكفاءة الذاتية 15جدول )

 " one way ANOVAومقياس قوة السيطرة المعرفية " 

 مصدر التباين المتغيرات
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
مجموع 
 المربعات

قيمة 
 )ف(

مستوى 
 الدلالة

الدلالة 
 ≥عند 

(0.05) 

الكفاءة 
 الذاتية

 بين المجموعات
 داخل المجموعات 

 الكمي

53.125 
718.833 
771.958 

3 
20 
23 

17.708 
35.942 
 

  ير دال 0.691 0.493

قوة السيطرة 
 المعرفية

 بين المجموعات
 داخل المجموعات 

 الكمي

17.000 
727.000 
744.000 

3 
20 
23 

5.667 
36.350 
 

  ير دال 0.925 0.156

 3.028( = 0.05( ، ومستوى )23،  3قيمة "ف" الجدولية عند درجتي حرية )
 

يتضا من الجدول السابق أنو لا توجد فروق بين المجموعـات التجريبيـة الأربعـة 
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فــي درجــات كــل مــن مقيــاس الكفــاءة الذاتيــة ومقيــاس قــوة الســيطرة المعرفيــة، حيــث بمغــت 
(، 0.05( وىـي  يــر دالـة عنـد مســتوى )0.493قيمـة )ف( فـي مقيـاس الكفــاءة الذاتيـة )

( وىـــي  يـــر دالـــة عنـــد 0.156لمعرفيـــة )وبمغـــت قيمـــة )ف( فـــي مقيـــاس قـــوة الســـيطرة ا
(  ممـــا يشـــير إلـــى تكـــافؤ المجموعـــات التجريبيـــة الأربعـــة قبـــل البـــدء فـــي 0.05مســـتوى )

إجـــراء التجربـــة، وان أي فـــروق تظيـــر بعـــد التجربـــة ترجـــع إلـــى اخـــتلاف فـــي المتغيـــرات 
 المستقمة لمبحث، وليس إلي اختلافات موجودة بين المجموعات قبل إجراء التجربة.

 : نتائج الدراسة وتفسيرىا ومناقشتيا: سعاً تا
 أولا : النتائج المرتبطة بمقياس الكفاءة الذاتية

ولاختبــــار صــــحة الفـــــروض البحثيــــة الثلاثـــــة المرتبطــــة بمقيـــــاس الكفــــاءة الذاتيـــــة 
باستخدام  two way ANOVAاستخدمت الباحثة أسموب تحميل التباين ثنائي الاتجاه 

 ، وقد تم ذلك كالآتي: SPSS (version 22)البرنامج الإحصائي
 . تحديد الإحصاء الوصفي لممجموعات الأربعة بالنسبة لمقياس الكفاءة الذاتية: 1

تــم تطبيــق الإحصــاء الوصــفي لممجموعــات الأربعــة فــي مقيــاس الكفــاءة الذاتيــة ، 
 والجدول التالي يوضا المتوسطات والانحرافات المعيارية لمتطبيق البعدي لممقياس:

 (: حساب المتوسطات والانحرافات المعيارية لمقياس الكفاءة الذاتية16ول )جد

 المتغيرات
 الاسموب المعرفي

 المجموع
 المرونة التصمب

نمط 
استراتيجية 
التعمم 

 بالمشروعات

 تعاوني
 302.67م  = 
 9.331ع = 
 6ن = 

 363.00م  = 
 8.509ع = 
 6ن = 

 332.83م  = 
 32.638ع = 
 12ن = 

 تنافسي
 305.67م  = 
 10.013ع = 
 6ن = 

 362.33م  = 
 8.066ع = 
 6ن = 

 334.00م  = 
 30.837ع = 
 12ن = 

 المجموع
 304.17م  = 
 9.360ع = 
 12ن = 

 362.67م  = 
 7.912ع = 
 12ن = 

 333.42م  = 
 31.058ع = 
 24ن = 
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يوضــا الجــدول الســابق نتــائج الإحصــاء الوصــفي لممجموعــات الأربعــة بالنســـبة 
لمقيـــاس الكفـــاءة الذاتيـــة، ويلاحـــظ أنـــو لا توجــــد فـــروق بـــين متوســـطي درجـــات الكســــب 
ـــتعمم  ـــر المســـتقل الأول موضـــع البحـــث الحـــالي، وىـــو نمـــط اســـتراتيجية ال بالنســـبة لممتغي

التنافســي( فــي بيئــة الــتعمم المــدمج، حيــث بمــغ متوســط درجــة  -بالمشــروعات )التعــاوني 
(، وبمـــغ 332.83بالمشـــروعات التعـــاوني ) الكســـب فـــي المقيـــاس لمجموعـــة نمـــط الـــتعمم

متوســـــط درجـــــة الكســـــب فـــــي المقيـــــاس لمجموعـــــة نمـــــط الـــــتعمم بالمشـــــروعات التنافســـــي 
(، بينما ظيرت فروق بين متوسطي درجات الكسب بالنسبة لممتغير المسـتقل 334.00)

المرونــة( حيــث بمــغ  -الثــاني موضــع البحــث الحــالي، وىــو الأســموب المعرفــي )التصــمب 
(، 304.17رجة الكسـب فـي المقيـاس لمجموعـة الاسـموب المعرفـي المتصـمب )متوسط د

وبمغ متوسط درجة الكسب في مقياس الكفاءة الذاتية لمجموعـة الاسـموب المعرفـي المـرن 
(362.67.) 

( أنــو لا يوجــد اخــتلاف بــين 16كمــا يلاحــظ مــن البيانــات التــي يعرضــيا جــدول )
عل بينيـا، وىـى كمـا يمـي: مجموعـة الـنمط متوسطات المجموعات الأربعة في إطار التفا

(، بينما بمغت مجموعة الـنمط التنافسـي 302.67التعاوني والاسموب المعرفي التصمب )
(، فـــــي حـــــين أن مجموعـــــة الـــــنمط التعـــــاوني 305.67والاســـــموب المعرفـــــي التصـــــمب )
(، كما جاء متوسط مجموعة الـنمط التعـاوني 363.00والاسموب المعرفي المرن كانت )

 (. 362.33سموب المعرفي التصمب )والا
 وىو ما يتضا من خلال الشكل التالي:

270
280
290
300
310
320
330
340
350
360
370

               
                

       

                
                

       

               
                

        

                
                

        

                     )                      )                      )                      ) 

                

 
 ( متوسطات درجات المجموعات التجريبية الأربعة في التطبيق البعدي لمقياس الكفاءة الذاتية07شكل )



 

 1620 

2022 يوليوـ  الحادي والأربعونـ العدد  الثامنالمجمد   

 

 مجلة البحوث في مجالات التربية النوعية

 . عرض النتائج الاستدلالية بالنسبة لمقياس الكفاءة الذاتية :2
ـــــاك فروقـــــا ذات دلالـــــة إحصـــــائية بـــــين ىـــــذه  ولمتعـــــرف عمـــــى مـــــا إذا كانـــــت ىن

المتوسطات أم لا ، تـم اسـتخدام تحميـل التبـاين الثنـائي المـتلازم، والجـدول التـالي يوضـا 
 نتائج ذلك التحميل لدرجات طلاب عينة البحث في مقياس الكفاءة الذاتية:

 مقياس الكفاءة الذاتية  أفراد العينة عمى ( لدرجات2×2(:  نتائج تحميل التباين ثنائي الاتجاه )17جدول )

 مجموع المربعات مصدر التباين
درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 قيمة )ف(
مستوى 
 الدلالة

الدلالة 
 ≥عند 

(0.05) 
 مربع ايتا

حجم 
 الأثر

استراتيجية 
التعمم 

 بالمشروعات
 صغير 0.005  ير دال 0.754 0.101 8.167 1 8.167

الأسموب 
 المعرفي

 كبير 0.927 دال 0.000 252.876 20533.500 1 20533.500

 صغير 0.012  ير دال 0.624 0.248 20.167 1 20.167 التفاعل بينيما

      81.200 20 1624.000 الخطأ

       24 2690186.000 الكمي
 4.260( = 0.05( ، ومستوى )24،  1قيمة "ف" الجدولية عند درجتي حرية )

باستقراء النتائج وبالتحديد في السطر المرتبط بنمط استراتيجية التعمم بالمشـروعات 
(  حيـــث أن ىـــذه القيمـــة  يـــر دالـــة عنـــد مســـتوى 0.101يتضـــا أن قيمـــة )ف( بمغـــت )

( بـــين 0.05(، وىــذا يشـــير إلـــى عــدم وجـــود فـــروق دال إحصــائيا عنـــد مســـتوى )0.05)
ــــاس الكفــــ ــــى اخــــتلاف نمــــط مجموعــــات الدراســــة فــــي متوســــط درجــــات مقي اءة الذاتيــــة إل

 بيئة التعمم المدمج.في التنافسي(  -استراتيجية التعمم بالمشروعات )التعاوني 
وتشـــير ىـــذه النتيجـــة إلـــى عـــدم وجـــود فـــروق بـــين متوســـطات درجـــات الطـــلاب فـــي 
 -الكفـــاءة الذاتيـــة راجـــع إلـــى اخـــتلاف نمـــط اســـتراتيجية الـــتعمم بالمشـــروعات )التعـــاوني 

 -بيئــة الــتعمم المــدمج بصــرف النظــر عــن الأســموب المعرفــي )المتصــمبفــي التنافســي( 
 المرن(.

( إلـــــى أن حجـــــم تـــــأثير نمـــــط اســـــتراتيجية الـــــتعمم 17كمـــــا أشـــــارت نتـــــائج جـــــدول )
( وىو ما يدل عمى 0.005بالمشروعات جاء صغير حيث وصمت قيمة مربع ايتا إلي )
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ات فـي تنميـة الكفـاءة الذاتيـة التأثير الضعيف لاختلاف نمط استراتيجية التعمم بالمشروع
 لدى الطلاب عينة البحث.

ويمكن ترتيب المجموعات وفقا لمتوسطات التطبيق البعدي لمقياس الكفـاءة الذاتيـة 
 عمى النحو التالي:

 نمط التعمم بالمشروعات )التعاوني(. -1
 نمط التعمم بالمشروعات )التنافسي(. -2

مـن فــروض البحــث تــم قبـول الفــرض الصــفري الأول  وتأسيسـا عمــى مـا ســبق* 
( بين 0005) ≥عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوي  :الذي يشير إلىو 

متوسطات درجات طلاب المجموعات التجريبية فـي التطبيـق البعـدي لمقيـاس الكفـاءة 
راتيجية الذاتية لدي طلاب تكنولوجيا التعميم يرجع لمتأثير الأساسي لاخـتلاف نمـط اسـت

 التعمم بالمشروعات )تعاوني/ تنافسي( ببيئة التعمم المدمج.
وباستقراء النتائج وبالتحديد في السطر المرتبط بالأسموب المعرفـي يتضـا أن قيمـة 

(، وىـذا يشـير 0.05(  حيث أن ىذه القيمة دالـة عنـد مسـتوى )252.876)ف( بمغت )
مجموعات الدراسة في متوسـط  ( بين0.05إلى وجود فروق دال إحصائيا عند مستوى )

 المرن(. -درجات مقياس الكفاءة الذاتية إلى اختلاف الأسموب المعرفي )المتصمب 
وتشــير ىــذه النتيجــة إلــى وجــود فــروق بــين متوســطات درجــات الطــلاب فــي مقيــاس 

المرن( بصرف النظر  -الكفاءة الذاتية راجع إلى اختلاف الأسموب المعرفي )المتصمب 
 يجية التعمم بالمشروعات )تعاوني/ تنافسي(.عن نمط استرات

( إلــى أن حجــم تــأثير الأســموب المعرفــي جــاء كبيــرا  17كمــا أشــارت نتــائج جــدول )
( وىـو مـا يـدل عمـى التـأثير الكبيـر لاخـتلاف 0.927حيث وصمت قيمة مربع ايتا إلي )

 الأسموب المعرفي في تنمية الكفاءة الذاتية لدى الطلاب عينة البحث.
اتجـاه الفـرق تــم حسـاب متوسـطات درجــات طـلاب المجموعـات التجريبيــة   ولتحديـد

حيـــث بمغـــت قيمــــة متوســـطات درجــــات طـــلاب مجموعـــة الأســــموب المعرفـــي المتصــــمب 
(، بينمـــا بمـــغ متوســـطات درجـــات طـــلاب مجموعـــة الأســـموب المعرفـــي المـــرن 304.17)
ب فــي (، وتشــير ىــذه النتيجــة إلــى وجــود فــرق بــين متوســطي درجــات الطــلا362.67)
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مقياس الكفـاءة الذاتيـة لصـالا طـلاب مجموعـة الأسـموب المعرفـي المـرن بصـرف النظـر 
  عن نمط استراتيجية التعمم بالمشروعات )تعاوني/ تنافسي(.

ويمكن ترتيب المجموعات وفقا لمتوسطات التطبيق البعدي لمقياس الكفـاءة الذاتيـة 
 عمى النحو التالي:

 الأسموب المعرفي ) المرن(. -1
 الأسموب المعرفي )المتصمب(. -2

مــن فــروض البحــث  * وبنــاء عمــى مــا تقــدم تــم رفــض الفــرض الصــفري الثــاني 
لا توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية نتيجــة للاخــتلاف فــي والــذي يــنص عمــى عمــى : 

نمط الأسموب المعرفي )التصمب/ المرونة( ببيئـة الـتعمم المـدمج عمـى الكفـاءة الذاتيـة 
وقبول الفرض البديل الذي يشير إلى وجـود فـروق ذات ، لتعميملدى طلاب تكنولوجيا ا

( بــين متوســطات درجــات طــلاب المجموعــات 0005) ≥دلالــة إحصــائية عنــد مســتوي 
التجريبية في التطبيق البعـدي لمقيـاس الكفـاءة الذاتيـة لـدي طـلاب تكنولوجيـا التعمـيم 

 لمرن(.يرجع لمتأثير الأساسي لاختلاف الأسموب المعرفي )المتصمب / ا
( وبالتحديد في السطر المرتبط بالتفاعل بين نمط 17وباستقراء النتائج في جدول )

اســــــتراتيجية الــــــتعمم بالمشــــــروعات والأســــــموب المعرفــــــي  يتضــــــا أن قيمــــــة )ف( بمغــــــت 
(، وىـذا يشـير 0.05(  حيث أن ىـذه القيمـة  يـر دالـة إحصـائيا عنـد مسـتوى )0.248)

بين نمط استراتيجية التعمم بالمشروعات والأسموب إلى أنو لا يوجد تفاعل إحصائي دال 
المعرفــي لـــدى الطــلاب  وىـــو مـــا يــدل عمـــى عــدم وجـــود فـــروق بــين متوســـطات درجـــات 
ـــــين نمـــــط اســـــتراتيجية الـــــتعمم  ـــــاءة الذاتيـــــة نتيجـــــة لمتفاعـــــل ب ـــــي مقيـــــاس الكف الطـــــلاب ف

 بالمشروعات والأسموب المعرفي لدى طلاب تكنولوجيا التعميم.
( إلــى أن حجـم تــأثير التفاعـل بــين نمـط اســتراتيجية 17ج جـدول )كمـا أشـارت نتــائ 

الــتعمم بالمشــروعات والأســموب المعرفــي لــدى الطــلاب جــاء صــغير حيــث وصــمت قيمــة 
ــــي ) ــــا إل ــــع ايت ــــين نمــــط 0.012مرب ــــأثير الضــــعيف لمتفاعــــل ب ــــى الت ــــدل عم ( وىــــو مــــا ي

ية الكفاءة الذاتية استراتيجية التعمم بالمشروعات والأسموب المعرفي لدى الطلاب في تنم
 لدى عينة البحث.
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ويمكن ترتيب المجموعات وفقا لمتوسطات التطبيق البعدي لمقياس الكفـاءة الذاتيـة 
 عمى النحو التالي:

 نمط التعمم بالمشروعات )التعاوني( والأسموب المعرفي ) المرن(. -1
 نمط التعمم بالمشروعات )التنافسي( والأسموب المعرفي )المرن(. -2
 بالمشروعات )التعاوني( والأسموب المعرفي )المتصمب(. نمط التعمم -3
 نمط التعمم بالمشروعات )التنافسي( والأسموب المعرفي )المتصمب(. -4

 عــدم * وبنــاء عمــى مــا تقــدم تــم قبــول الفــرض الصــفري الثالــث الــذي يشــير إلــى
( بــين متوســطات درجــات 0005) ≥وجــود فــروق ذات دلالــة إحصــائية عنــد مســتوي 

المجموعات التجريبية في التطبيق البعدي لمقياس الكفـاءة الذاتيـة لـدي طـلاب طلاب 
ـــتعمم  ـــأثير الأساســـي لمتفاعـــل بـــين نمـــط اســـتراتيجية ال ـــيم يرجـــع لمت ـــا التعم تكنولوجي

 بالمشروعات )التعاوني / التنافسي( والأسموب المعرفي )المتصمب / المرن(.
 

 المعرفية ثانيا : النتائج المرتبطة بمقياس قوة السيطرة
ولاختبار صحة الفروض البحثية الثلاثـة المرتبطـة بمقيـاس قـوة السـيطرة المعرفيـة 

باستخدام  two way ANOVAاستخدمت الباحثة أسموب تحميل التباين ثنائي الاتجاه 
 ، وقد تم ذلك كالآتي: SPSS (version 22)البرنامج الإحصائي

لنســـبة لمقيـــاس قـــوة الســـيطرة . تحديـــد الإحصـــاء الوصـــفي لممجموعـــات الأربعـــة با1
 المعرفية: 

تــــم تطبيــــق الإحصــــاء الوصــــفي لممجموعــــات الأربعــــة فــــي مقيــــاس قــــوة الســــيطرة 
المعرفيــة ، والجــدول التــالي يوضــا المتوســطات والانحرافــات المعياريــة لمتطبيــق البعــدي 

 لممقياس:
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 المعرفية(: حساب المتوسطات والانحرافات المعيارية لمقياس قوة السيطرة 18جدول )

 المتغيرات
 الاسموب المعرفي

 المجموع
 المرونة التصمب

نمط استراتيجية التعمم 
 بالمشروعات

 تعاوني
 86.50م  = 
 9.894ع = 
 6ن = 

 135.67م  = 
 4.502ع = 
 6ن = 

 111.08م  = 
 26.702ع = 
 12ن = 

 تنافسي
 86.17م  = 
 5.419ع = 
 6ن = 

 104.17م  = 
 5.776ع = 
 6ن = 

 95.17م  = 
 10.811ع = 
 12ن = 

 المجموع
 86.33م  = 
 7.608ع = 
 12ن = 

 119.92م  = 
 17.175ع = 
 12ن = 

 103.13م  = 
 21.517ع = 
 24ن = 

 

يوضــا الجــدول الســابق نتــائج الإحصــاء الوصــفي لممجموعــات الأربعــة بالنســبة 
الكســب لمقيــاس قــوة الســيطرة المعرفيــة، ويلاحــظ أنــو توجــد فــروق بــين متوســطي درجــات 

ـــتعمم  ـــر المســـتقل الأول موضـــع البحـــث الحـــالي، وىـــو نمـــط اســـتراتيجية ال بالنســـبة لممتغي
التنافســي( فــي بيئــة الــتعمم المــدمج، حيــث بمــغ متوســط درجــة  -بالمشــروعات )التعــاوني 

(، وبمــغ متوســط 111.08الكسـب فــي المقيــاس لمجموعـة الــتعمم بالمشــروعات التعـاوني )
يطرة المعرفيــة لمجموعــة الــتعمم بالمشــروعات التنافســي درجــة الكســب فــي مقيــاس قــوة الســ

(، كـــذلك فقــــد ظيـــر أن ىنــــاك فــــروق بـــين متوســــطي درجـــات الكســــب بالنســــبة 95.17)
 -لممتغيــر المســتقل الثــاني موضــع البحــث الحــالي، وىــو الأســموب المعرفــي )المتصــمب 
ة المـــرن( حيـــث بمـــغ متوســـط درجـــة الكســـب فـــي مقيـــاس قـــوة الســـيطرة المعرفيـــة لمجموعـــ

(، وبمـــغ متوســـط درجـــة الكســـب فـــي مقيـــاس قـــوة 86.33الاســـموب المعرفـــي المتصـــمب )
 (.119.92السيطرة المعرفية لمجموعة الاسموب المعرفي المرن )

( أنـــو يوجـــد اخـــتلاف بـــين 18كمـــا يلاحـــظ مـــن البيانـــات التـــي يعرضـــيا جـــدول )
وعـة الـنمط متوسطات المجموعات الأربعة في إطار التفاعل بينيـا، وىـى كمـا يمـي: مجم

(، بينمــا بمغــت مجموعــة الــنمط التنافســي 86.50التعــاوني والاســموب المعرفــي التصــمب )
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(، في حين أن مجموعة النمط التعاوني والاسـموب 86.17والاسموب المعرفي التصمب )
(، كما جاء متوسط مجموعة النمط التنافسـي والاسـموب 135.67المعرفي المرن كانت )

 وىو ما يتضا من خلال الشكل التالي: (.104.17المعرفي المرن )
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( متوسطات درجات المجموعات التجريبية الأربعة في التطبيق البعدي لمقياس قوة السيطرة 08شكل )

 المعرفية
 . عرض النتائج الاستدلالية بالنسبة لمقياس قوة السيطرة المعرفية :2

ـــــاك  فروقـــــا ذات دلالـــــة إحصـــــائية بـــــين ىـــــذه ولمتعـــــرف عمـــــى مـــــا إذا كانـــــت ىن
المتوسطات أم لا ، تـم اسـتخدام تحميـل التبـاين الثنـائي المـتلازم، والجـدول التـالي يوضـا 

 نتائج ذلك التحميل لدرجات طلاب عينة البحث في مقياس قوة السيطرة المعرفية:
 عمى  ( لدرجات أفراد العينة2×2(:  نتائج تحميل التباين ثنائي الاتجاه )19جدول )

 مقياس قوة السيطرة المعرفية

 مصدر التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 قيمة )ف(
مستوى 
 الدلالة

الدلالة 
 ≥عند 

(0.05) 

مربع 
 ايتا

حجم 
 الأثر

نمط استراتيجية التعمم 
 بالمشروعات

 كبير 0.627 دال 0.000 33.611 1520.042 1 1520.042

 كبير 0.882 دال 0.000 149.631 6767.042 1 6767.042 الأسموب المعرفي
 كبير 0.617 دال 0.000 32.218 1457.042 1 1457.042 التفاعل بينيما

      45.225 20 904.500 الخطأ
       24 265883.000 الكمي

 4.260( = 0.05( ، ومستوى )24،  1قيمة "ف" الجدولية عند درجتي حرية )
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باستقراء النتائج وبالتحديد في السطر المرتبط بنمط استراتيجية التعمم بالمشـروعات 
(  حيـــــث أن ىـــــذه القيمـــــة دالـــــة عنـــــد مســـــتوى 33.611يتضـــــا أن قيمـــــة )ف( بمغـــــت )

ـــــد مســـــتوى )0.05) ـــــى وجـــــود فـــــروق دال إحصـــــائيا عن ـــــين 0.05(، وىـــــذا يشـــــير إل ( ب
المعرفيـة إلـى اخـتلاف نمـط  مجموعات الدراسـة فـي متوسـط درجـات مقيـاس قـوة السـيطرة

 بيئة التعمم المدمج.في التنافسي(  -استراتيجية التعمم بالمشروعات )التعاوني 
وتشــير ىــذه النتيجــة إلــى وجــود فــروق بــين متوســطات درجــات الطــلاب فــي مقيــاس 
قوة السيطرة المعرفية راجـع إلـى اخـتلاف نمـط اسـتراتيجية الـتعمم بالمشـروعات )التعـاوني 

 -بيئة التعمم المدمج بصرف النظر عن الأسموب المعرفـي )المتصـمب في  التنافسي( -
 المرن(.

( إلـــــى أن حجـــــم تـــــأثير نمـــــط اســـــتراتيجية الـــــتعمم 19كمـــــا أشـــــارت نتـــــائج جـــــدول )
( وىـو مـا يـدل عمـى 0.627بالمشروعات جاء كبيرا حيث وصمت قيمـة مربـع ايتـا إلـي )

لمشـــروعات فـــي تنميـــة قـــوة الســـيطرة التـــأثير الكبيـــر لاخـــتلاف نمـــط اســـتراتيجية الـــتعمم با
 المعرفية لدى الطلاب عينة البحث.

ولتحديـد اتجـاه الفـرق تـم حســاب متوسـطات درجـات طـلاب المجموعـات التجريبيــة  
حيث بمغت قيمة متوسطات درجات طـلاب مجموعـة نمـط الـتعمم بالمشـروعات التعـاوني 

م بالمشـــروعات (، بينمـــا بمـــغ متوســـطات درجـــات طـــلاب مجموعـــة نمـــط الـــتعم111.08)
(، وتشير ىذه النتيجة إلى وجود فرق بـين متوسـطي درجـات الطـلاب 95.17التنافسي )

ـــتعمم بالمشـــروعات  فـــي مقيـــاس قـــوة الســـيطرة المعرفيـــة لصـــالا طـــلاب مجموعـــة نمـــط ال
 المرن(. -التعاوني بصرف النظر عن الأسموب المعرفي )المتصمب 

التطبيــق البعــدي لمقيــاس قــوة الســيطرة ويمكــن ترتيــب المجموعــات وفقــا لمتوســطات 
 المعرفية عمى النحو التالي:

 نمط التعمم بالمشروعات )التعاوني(. -1
 نمط التعمم بالمشروعات )التنافسي(. -2

من فـروض البحـث والـذي * وبناء عمى ما تقدم تم رفض الفرض الصفري الرابع 
ســتراتيجية لا توجــد فــروق ذات دلالــة إحصــائية نتيجــة للاخــتلاف نمــط ايــنص عمــى: 

التعمم بالمشروعات )تعاوني/ تنافسي( ببيئة التعمم المدمج عمى قوة السيطرة المعرفية 
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وقبول الفرض البديل الذي يشير إلـى وجـود فـروق ذات ، لدى طلاب تكنولوجيا التعميم
( بــين متوســطات درجــات طــلاب المجموعــات 0005) ≥دلالــة إحصــائية عنــد مســتوي 

البعـدي لمقيـاس قـوة السـيطرة المعرفيـة لـدي طـلاب تكنولوجيـا التجريبيـة فـي التطبيـق 
التعميم يرجع لمتأثير الأساسي لاختلاف نمط استراتيجية التعمم بالمشروعات )التعـاوني 

 التنافسي( ببيئة التعمم المدمج. -
وباستقراء النتائج وبالتحديد في السطر المرتبط بالأسموب المعرفـي يتضـا أن قيمـة 

(، وىـذا يشـير 0.05(  حيث أن ىذه القيمة دالـة عنـد مسـتوى )149.631)ف( بمغت )
( بين مجموعات الدراسة في متوسـط 0.05إلى وجود فروق دال إحصائيا عند مستوى )

 -درجـــات مقيـــاس قـــوة الســـيطرة المعرفيـــة إلـــى اخـــتلاف الأســـموب المعرفـــي )المتصـــمب 
 المرن(.

ت الطــلاب فــي مقيــاس وتشــير ىــذه النتيجــة إلــى وجــود فــروق بــين متوســطات درجــا
المرن( بصرف  -قوة السيطرة المعرفية راجع إلى اختلاف الأسموب المعرفي )المتصمب 

 التنافسي(. -النظر عن نمط استراتيجية التعمم بالمشروعات )التعاوني 
( إلــى أن حجــم تــأثير الأســموب المعرفــي جــاء كبيــرا 19كمــا أشــارت نتــائج جــدول )
( وىـو مـا يـدل عمـى التـأثير الكبيـر لاخـتلاف 0.882)حيث وصمت قيمة مربع ايتا إلي 

 الأسموب المعرفي في تنمية قوة السيطرة المعرفية لدى الطلاب عينة البحث.
ولتحديـد اتجـاه الفـرق تــم حسـاب متوسـطات درجــات طـلاب المجموعـات التجريبيــة  
حيـــث بمغـــت قيمــــة متوســـطات درجــــات طـــلاب مجموعـــة الأســــموب المعرفـــي المتصــــمب 

بينمـــا بمــــغ متوســــطات درجــــات طــــلاب مجموعــــة الأســــموب المعرفــــي المــــرن (، 86.33)
(، وتشــير ىــذه النتيجــة إلــى وجــود فــرق بــين متوســطي درجــات الطــلاب فــي 119.92)

مقياس قـوة السـيطرة المعرفيـة لصـالا طـلاب مجموعـة الأسـموب المعرفـي المـرن بصـرف 
 افسي(.التن -النظر عن نمط استراتيجية التعمم بالمشروعات )التعاوني 

ويمكــن ترتيــب المجموعــات وفقــا لمتوســطات التطبيــق البعــدي لمقيــاس قــوة الســيطرة 
 المعرفية عمى النحو التالي:

 الأسموب المعرفي )المرن(. -1
 الأسموب المعرفي )المتصمب(. -2
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مـن فـروض البحـث * وبناءا عمى مـا تقـدم تـم رفـض الفـرض الصـفري الخـامس 
إحصــائية نتيجــة للاخــتلاف فــي نمــط لا توجــد فــروق ذات دلالــة والــذي يــنص عمــى: 

الأسموب المعرفي )التصمب/ المرونة( ببيئة التعمم المدمج عمى قوة السيطرة المعرفيـة 
وقبول الفرض البديل الذي يشير إلى وجـود فـروق ذات ، لدى طلاب تكنولوجيا التعميم

( بــين متوســطات درجــات طــلاب المجموعــات 0005) ≥دلالــة إحصــائية عنــد مســتوي 
بية فـي التطبيـق البعـدي لمقيـاس قـوة السـيطرة المعرفيـة لـدي طـلاب تكنولوجيـا التجري

 المرن(. -التعميم يرجع لمتأثير الأساسي لاختلاف الأسموب المعرفي )المتصمب 
( وبالتحديـد فـي السـطر المـرتبط بالتفاعـل بـين نمـط 2وباستقراء النتائج في جدول )

عرفــــــي  يتضــــــا أن قيمــــــة )ف( بمغــــــت اســــــتراتيجية الــــــتعمم بالمشــــــروعات والأســــــموب الم
(، وىذا يشير إلى 0.05(   حيث أن ىذه القيمة دالة إحصائيا عند مستوى )32.218)

أنـــو يوجــــد تفاعــــل إحصــــائي دال بــــين نمــــط اســــتراتيجية الــــتعمم بالمشــــروعات والأســــموب 
المعرفي لدى الطلاب  وىـو مـا يـدل عمـى وجـود فـروق بـين متوسـطات درجـات الطـلاب 

السيطرة المعرفية نتيجة لمتفاعل بين نمط اسـتراتيجية الـتعمم بالمشـروعات  في مقياس قوة
 والأسموب المعرفي لدى الطلاب.
( إلــى أن حجــم تــأثير التفاعــل بــين نمــط اســتراتيجية 19كمــا أشــارت نتــائج جــدول )

التعمم بالمشروعات والأسموب المعرفي لدى الطلاب جاء كبيرا حيـث وصـمت قيمـة مربـع 
( وىو ما يدل عمى التـأثير الكبيـر لمتفاعـل بـين نمـط اسـتراتيجية الـتعمم 0.617)ايتا إلي 

بالمشروعات والأسموب المعرفي لدى الطلاب في تنمية قوة السيطرة المعرفيـة لـدى عينـة 
 البحث.

ويمكــن ترتيــب المجموعــات وفقــا لمتوســطات التطبيــق البعــدي لمقيــاس قــوة الســيطرة 
 المعرفية عمى النحو التالي:

 ط التعمم بالمشروعات)التعاوني( والأسموب المعرفي) المرن(.نم -1
 نمط التعمم بالمشروعات )التنافسي( والأسموب المعرفي )المرن(. -2
 نمط التعمم بالمشروعات )التعاوني( والأسموب المعرفي) المتصمب(. -3
 نمط التعمم بالمشروعات)التنافسي( والأسموب المعرفي )المتصمب(. -4
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مــن فــروض البحــث والــذي  تــم رفــض الفــرض الســادس  * وبنــاءا عمــى مــا تقــدم
ولا توجد فروق ذات دلالة إحصائية نتيجة لمتفاعل بين نمط اسـتراتيجية ينص عمى : 

التعمم بالمشروعات )تعاوني/ تنافسـي( والاسـموب المعرفـي )التصـمب/ المرونـة( ببيئـة 
قبول الفرض ، و يمالتعمم المدمج عمى قوة السيطرة المعرفية لدى طلاب تكنولوجيا التعم

( 0005) ≥وجـود فـروق ذات دلالـة إحصـائية عنـد مسـتوي : البديل الذي يشـير إلـى 
بين متوسطات درجات طلاب المجموعات التجريبية في التطبيـق البعـدي لمقيـاس قـوة 
السيطرة المعرفيـة لـدي طـلاب تكنولوجيـا التعمـيم يرجـع لمتـأثير الأساسـي لمتفاعـل بـين 

ـــتعمم ـــط اســـتراتيجية ال بالمشـــروعات )التعـــاوني / التنافســـي( والأســـموب المعرفـــي  نم
 )المتصمب / المرن(.

وبالبحــث عــن موضــع الفــروق بــين المجموعــات فــي مقيــاس قــوة الســيطرة المعرفيــة 
نتيجة لمتفاعل بين نمط استراتيجية الـتعمم بالمشـروعات والأسـموب المعرفـي، تـم اسـتخدام 

لمعرفة دلالة الفـروق بـين متوسـطات درجـات المجموعـات  Tukey Testاختبار توكي 
 الأربعة في مقياس قوة السيطرة المعرفية ، ظيرت النتائج كما يوضحيا الجدول التالي: 

 لمعرفة دلالة الفروق Tukey Test(: نتائج المقارنات البعدية لاختبار توكي 20جدول )

 السيطرة المعرفية بين متوسطات درجات المجموعات الأربعة في مقياس قوة

 المجموعات
 التعاوني / التصمب

 86.50م = 

 التنافسي / التصمب

 86.17م = 

 التعاوني / المرن

 135.67م = 

 التنافسي / المرن

 104.17م = 

 التعاوني / التصمب

 86.50م = 
  *49.167  ـــــ

 التنافسي / التصمب

 86.17م = 
 *18.000  ـــــ 0.333

 التعاوني / المرن

 135.67 م =
  ـــــ  

 التنافسي / المرن

 104.17م = 
 ـــــ *31.500  

 (0.05)*( دالة عند مستوى )
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 باستقراء الجدول يتضا ما يمي :
عــدم وجــود فــرق دال إحصــائيا بــين متوســطي درجــات المجموعــة الأولــى )مجموعــة  -

 الــنمط التعــاوني والاســموب المعرفــي التصــمب( والمجموعــة الثانيــة )مجموعــة الــنمط
التنافســـي والاســـموب المعرفـــي التصـــمب( فـــي مقيـــاس قـــوة الســـيطرة المعرفيـــة حيـــث 

( وىــي قيمــة  يــر دالــة إحصــائيا عنــد مســتوى 0.333بمغــت قيمــة )ق( المحســوبة )
(  ممــا يــدل عمــى عــدم وجــود فــرق دال إحصــائيا بــين المجمــوعتين الأولــى 0.05)

 والثانية.
وعـة الثالثـة )مجموعـة الـنمط وجود فرق دال إحصـائيا بـين متوسـطي درجـات المجم -

التعــاوني والاســموب المعرفــي المــرن( والمجموعــة الرابعــة )مجموعــة الــنمط التنافســي 
والاسموب المعرفي المرن( في مقياس قـوة السـيطرة المعرفيـة حيـث بمغـت قيمـة )ق( 

(  ممــا يــدل 0.05( وىــي قيمــة دالــة إحصــائيا عنــد مســتوى )31.500المحســوبة )
حصــــائيا لصــــالا المجموعــــة ذات المتوســــط الأعمــــى وىــــي عمــــى وجــــود فــــرق دال إ

 المجموعة الثالثة )مجموعة النمط التعاوني والاسموب المعرفي المرن(.
وجود فرق دال إحصـائيا بـين متوسـطي درجـات المجموعـة الثالثـة )مجموعـة الـنمط  -

التعــاوني والاســموب المعرفــي المــرن( والمجموعــة الأولــى )مجموعــة الــنمط التعــاوني 
ســموب المعرفــي التصــمب( فــي مقيــاس قــوة الســيطرة المعرفيــة حيــث بمغــت قيمــة والا

(  ممــا 0.05( وىــي قيمــة دالــة إحصــائيا عنــد مســتوى )49.167)ق( المحســوبة )
يدل عمـى وجـود فـرق دال إحصـائيا لصـالا المجموعـة ذات المتوسـط الأعمـى وىـي 

 لمرن(.المجموعة الثالثة )مجموعة النمط التعاوني والاسموب المعرفي ا
وجود فرق دال إحصائيا بين متوسـطي درجـات المجموعـة الرابعـة )مجموعـة الـنمط  -

التنافســي والاســموب المعرفــي المــرن( والمجموعــة الثانيــة )مجموعــة الــنمط التنافســي 
والاســموب المعرفــي التصــمب( فــي مقيــاس قــوة الســيطرة المعرفيــة حيــث بمغــت قيمــة 

(  ممــا 0.05حصــائيا عنــد مســتوى )( وىــي قيمــة دالــة إ18.000)ق( المحســوبة )
يدل عمـى وجـود فـرق دال إحصـائيا لصـالا المجموعـة ذات المتوسـط الأعمـى وىـي 

 المجموعة الرابعة )مجموعة النمط التنافسي والاسموب المعرفي المرن(.
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والشــــكل التــــالي يوضــــا التفاعــــل بــــين نمــــط اســــتراتيجية الــــتعمم بالمشـــــروعات   
ب المعرفــي )المتصـــمب / المـــرن( فــي التطبيـــق البعـــدي )التعــاوني / التنافســـي( والأســـمو 
 لمقياس قوة السيطرة المعرفية:

 
( التفاعل بين نمط استراتيجية التعمم بالمشروعات والأسموب المعرفي في التطبيق البعدي 09شكل )

 لمقياس قوة السيطرة المعرفية

 تفسير النتائج:
الـتعمم بالمشـروعات )التعـاوني / يمكن أن تمعزى النتـائج إلـى أن التفاعـل بـين نمطـي 

المرونــة( فــي بيئــة الــتعمم المــدمج أدى إلــى  -التنافســي( والأســموب المعرفــي ) المتصــمب 
 ما يمي:

  أتــاح تطبيــق اســتراتيجية الــتعمم بالمشــروعات بنمطيــو ) التعــاوني /التنافســي( فــرص
التواصـــل والمشـــاركة بـــين المعمـــم والطـــلاب مـــن جيـــة ، وبـــين الطـــلاب بعضـــيم مـــع 
بعـــض مـــن جيـــة أخـــرى، فـــي النقاشــــات المباشـــرة و يـــر المباشـــرة ، فـــي بيئـــة تعمــــم 
اجتماعيــة ، يســودىا جــو حــر امــن يــوفر اســتمرارية عمميــة الــتعمم ، الأمــر الــذي أدى 
إلــى زيــادة الدافعيــة ، وثقــة الطــلاب فــي أنفســيم وكفــاءتيم المعرفيــة والمياريــة ، فكــل 

ـــدييا القرصـــ ـــة أو تنافســـية ، ل ـــدارك أخطاءىـــا ، مجموعـــة تعاوني ة والوقـــت الكـــافي لت
 ومنناقشتيا والتفكير فييا، مما يزيد من استيعابيا وفيميم لموضوعات التعمم.

  أن الــتعمم بالمشــروعات أتــاح بــين الطــلاب فرصــة أن يــدركوا أن كــل فعــل أو تعميــق
ـــل كـــل  ـــن ومشـــاىد مـــن قب ـــاء العمـــل بالمجموعـــات يصـــدر مـــنيم ىـــو ممعم يصـــدر أثن
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ـــم، ممـــا جعميـــم فـــي حالـــة يقظعـــة مســـتمرة، ودافعيـــة لاســـتعراض الـــزملاء ومـــن  المعم
كفاءتيم الذاتية ، وتقديم أفضل ما لدييم من مشاركة الأفكار وتنفيذىا أمـام الجميـع، 

 وبالأخص بين المجموعات التنافسية لمحصول عمى التميز.
 شـــة أتاحـــت الحـــوارات والمناقشـــات داخـــل المجموعـــات التعاونيـــة عبـــر منتـــديات المناق

الخاصة بيم فرصة أن يكون لكل طالب الحق فـي إبـداء رأيـو وأفكـاره ومقترحاتـو فـي 
المشروع ، مما أثار لدى الطلاب دافعيـة الدراسـة والبحـث والاطـلاع ، لإيجـاد أفكـار 

 جديدة، مما ساىم بشكل تمقائي في قوة السيطرة المعرفية لدييم.
 تعاونيــة /التنافســية( بشــكل جــذري نقمــت اســتراتيجية الــتعمم بالمشــروعات بنمطيــو ) ال

المســـئوليات والأدوار فـــي العمميـــة التعميميـــة بـــين طرفييـــا المعمـــم والطـــلاب، فتوزيـــع 
الميــام والأدوار داخــل مجموعــات العمــل بشــكل منــتظم أدى إلــى المشــاركة الإيجابيــة 
لجميــع الطــلاب فــي جميــع الميــام الأدائيــة، ووولــدت لــدييم شــعور الحــرص وتحمــل 

 لإنجاز الميام المكمف بيا ، وشعورىم بمسئولية نجاح المشروع.المسئولية 
  ، ساعدت اسـتراتيجية الـتعمم بالمشـروعات عمـى مراعـاة الفـروق الفرديـة بـين الطـلاب

فشـــجعت عمـــى تمبيـــة احتياجـــات الطـــلاب وميـــوليم خاصـــة عنـــد اختيـــار المشـــاريع ، 
ة الفاعمـة والعمـل وأدوارىم المكمفين بو داخـل المجموعـات ، ممـا شـجع عمـى المشـارك

ـــى أىـــداف محـــددة ،  ـــة لموصـــول إل ـــق الواحـــد داخـــل المجموعـــات التعاوني بـــروح الفري
 وزيادة روح التنافس الحر الموجو بين المجموعات التنافسية.

  ســـاعدت بيئـــة الـــتعمم المـــدمج عمـــى جعـــل المحتـــوى التعميمـــي متاحـــا لجميـــع الطـــلاب
وأخــرى  حيـث تمكــن طـلاب كــل بـدون قيـود الزمــان والمكـان أو تمييــز بـين مجموعـة 

مجموعة سواء بشكل فردي أو جماعي وفقا لمياراتيا وكفاءتيا وقدرتيا وسرعتيا في 
 التعمم من الوصول لممحتوى التعميمي والاستفادة منو.

  ـــم ـــين المعم ـــتعمم المـــدمج فـــرص التواصـــل والمشـــاركة فـــي النقاشـــات ب ـــة ال أتاحـــت بيئ
بعض من جية أخرى، وتقديم تغذية والطلاب من جية ، وبين الطلاب بعضيم مع 

 راجعة مستمرة ليم ، مما ساىم في زيادة قدراتيم الميارية والمعرفية.
  نقمت بيئة التعمم المدمج خبرات التعمم إلى النوع النشط ، بتوفير بيئة تعميمية تربويـة

تقنية حديثة تتسم بالمرونة، أتاحة الفرصة لدى الطلاب للاشتراك في عممية التفكير 
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لتحميل والتطبيق والأداء العممي لبعض الميارات ، مما أدى إلى تثبيت المعمومات وا
في أذىان الطلاب، وأثارت دافعيتيم نحو توظيفيا بمشروعاتيم، وربطيا بالمشكلات 
الحياتية، والبحث عن حمول ليا ، مما أدى إلـى نمـو كفـاءتيم الذاتيـة، وقـوة السـيطرة 

 المعرفية لدييم.
 عمم المـــدمج المعمـــم عمـــى تقــديم المـــادة العمميـــة بصـــورة أكثـــر كفـــاءة ســاعدت بيئـــة الـــت

 وجودة تعميمية، مما ساعدالطلاب عمى فيميا واستيعابيا بشكل كبير. 
  المعمومــات التــي يــتم اســتقباليا مــن خــلال الأســموب المعرفــي )المــرن( ليــا خصــائص

ف فــــي مميــــزة ســــاعدتيم عمــــى قــــوة الســــيطرة المعرفيــــة، وقــــدرة توظيــــف ىــــذه المعــــار 
مشروعاتيم بخلاف الأسموب المعرفي ) التصمب(، لأن ىـذا الأسـموب وفـر لمطـلاب 
فرص التفكير ، والتحميل  واتخاذ القرار  في اختيار المعارف التي تيمو فيدركيا في 

 سمسمة من العمميات النشطة بناء عمى خبراتو ومدركاتو لموصول إلى أىدافو .
 معرفــي )المــرن(، فاتســموا بالصــبر والاتــزان تــأثر الطــلاب بشــكل واضــا بالأســموب ال

الانفعــالي، وأصــبحوا قــادرين عمــى بنــاء بيئــة تعمــم اجتماعيــة طيبــة بيــنيم، حيــث أن 
ــــي إحســــاس ــــق  الأســــموب المعرفي)التصــــمب( يتســــبب ف ــــالعجز عــــن تحقي الطــــلاب ب

، لشــــعورىم بضــــغوط بالتصـــمب والتمســــك بــــرأي معـــين، فتــــنخفض فــــاعميتيم أىـــدافيم
 تعمم.ودافعيتيم نحو ال

  سـاىم الأسـموب المعرفــي ) المـرن ( فـي تقبــل الطـلاب لمنقـد، وكــانوا أكثـر قابمبـة إلــى
الاعتراف بأخطائيم، وتقبلا لتدخل الآخرين لتصحيا ارائيم التي بحاجـة إلـى تعـديل 
ممــا ســاعدىم وبشــكل كبيــر عمــى رفــع الأداء الميــاري لــدييم، ممــا زاد مــن كفــاءتيم 

في سيطرتيم المعرفية، لـر بتيم فـي تقـديم مشـروعات الذاتية، وحققبشكل ممحوظ قوة 
تقان.  ذات جودة واا

 :البحث توصيات
 -:التالي النحو عمى التوصيات صياغة يمكن البحث نتائج ضوء في     
 مـن ليـا لمـا الطـلاب تعمـم فـي بالمشـروعات التعـاوني الـتعمم استراتيجية استخدام .1

 . والمينية التعميمية قدراتيم ورفع الذاتية الكفاءة زيادة في أثر
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 الســـيطرة قـــوة زيـــادة فـــي بنمطيـــو بالمشـــروعات الـــتعمم اســـتراتيجية مـــن الاســـتفادة .2
 .المعرفية

 التـــــدريس فـــــي بنمطيـــــو بالمشـــــروعات الـــــتعمم اســـــتراتيجية اســـــتخدام فـــــي التوســـــع .3
 .دافعيتيم من ويزيد يحمسيم باعتباره لمطلاب

ــــــراح .4 ــــــدة وأســــــاليب طــــــرق اقت ــــــتعمم اســــــتراتيجية لاســــــتخدام جدي ــــــى القائمــــــة ال  عم
ـــيم فـــي المشـــروعات  وقـــت وتســـريع المعمومـــات اختصـــار عمـــى يســـاعد بمـــا التعم

 .المدى طويمة الذاكرة في وبقائيا التعمم
 لمطـلاب المعرفـي والأسـموب المشـروعات عمى القائمة التعمم بين التفاعل مراعاة .5

 .بعد من التعميم برامج تصميم عند
 القائمـة الـتعمم اسـتراتيجية تطبيق خلال من والمدمج المفتوح التعميم برامج توجيو .6

 .لدييم الدراسة برامج في المشروعات عمى
 :المقترحة البحوث
 والدراسـات البحـوث إجـراء الباحثات تقترح البحث عنيا أسفر التي النتائج ضوء في     
 :التالية
 اســتراتيجية تصــميم فــي المســتخدمة المعــايير حــول الدراســات مــن المزيــد إجــراء .1

 .المشروعات عمى القائمة التعمم
 ذوي الطـلاب لـدي الذاتيـة الكفـاءة لزيـادة النتـائج تمـك مـن للاستفادة دراسة إجراء .2

 .تعمم صعوبات
 طـلاب تلاميـذ لـدى أخـرى تعمـم نـواتج عمـى الحاليـة بالدراسة شبيية دراسة إجراء .3

 .التعميم تكنولوجيا
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 والمصادر المراجــــع

 العربية:أولا ـ المراجع 

(. تــأثير أسـموب الــتعمم التنافســي فــي التحصــيل 2012إبـراىيم، بثينــة عبــد الخــالق )
المعرفـــــي والأداء الميــــــاري والإنجــــــاز لفاعميـــــة رمــــــي القــــــرص، بحــــــث 
تجريبـــي عمــــى طمبـــة المرحمــــة الثانيـــة/ قســــم التربيـــة الرياضــــية ، كميــــة 

ـــة الفـــتا ، العـــدد  ـــالي، مجم -134، 50التربيـــة الأساســـية، جامعـــة دي
160 

 Competitive Learning( .الـتعمم التنافسي 2001أبو لبن، وجيو المرسـي )
ــــــــــــــــــــــترجاع   ــــــــــــــــــــــاير  ٢اسـ ــــــــــــــــــــــن ٧٠٠٢ينـ  :مـ

http://kenanaonline.com/users/ 
wageehelmorssi/posts/269996S pencer 

(. تجريــــب اســــتخدام الــــتعمم التعــــاوني الجمعــــي والــــتعمم 1997محبــــات ) ،أبــــوعميره
التعـاوني التنافسـي الجمعـي فـي تعمــيم الرياضـيات لـدي طالـب المرحمــة 
الثانويـــة العامـــة ". فـــي المنـــاىج وطـــرق التـــدريس ، الجمعيـــة المصـــرية 

  . لممناىج وطرق التدريس. العدد الرابع واألربعون
(. 2021د، والســيد والــي، رشــا عمــي عبــد العظــيم ) أحمــد، رحــاب الســيد أحمــد فــؤا

التفاعـــــــل بــــــــين اســــــــتراتيجيتين المراجعـــــــة الإلكترونيــــــــة ) المجــــــــاميع / 
التعــاوني( والأســموب المعرفي)التصــمب/المرونة( فــي بيئــة المشــروعات 
الإلكترونيـــة وأثـــره عمـــى تنميـــة ميـــارات إنتـــاج مصـــادر الـــتعمم الســـمعية 

عمـــيم، الجمعيـــة المصـــرية لتكنولوجيـــا الرقميـــة لـــدى طمبـــة تكنولوجيـــا الت
 ، العدد الثامن. 31التعميم،المجمد 
. فاعمية الذات وعلاقتيا بتقـدير الـذات لـدى طمبـة 2014الألوسي، أحمد إسماعيل 

ــــنفس الاجتمــــاعي، دار الكتــــب  ــــة فــــي عمــــم ال الجامعــــة ،دراســــة ميداني
 العممية لمطباعة والنشروالتوزيع، عمان، الأردن.

( . فاعميــــة اســــتخدام الــــتعمم التشــــاركي 2019حمــــد عبــــد اليــــادي)بــــدوي، محمــــد م
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والتنافســـــي عبـــــر تكنولوجيـــــا الحوســـــبة الســـــحابية فـــــي تنميـــــة ميـــــارات 
اســـتخدام تطبيقـــات الـــتعمم النقـــال التعميميـــة والدافعيـــة نحـــو الـــتعمم لـــدى 

، 108شــعبة تكنولوجيــا التعمــيم، مجمــة كميــة التربيــة بالمنصــورة ، العــدد
1181-1295 

( .أثـر اســـتراتيجية الـــتعمم التنافـــسي فـــي التحصـيل 2017ـاتي، انتـــصار زيـــن )البيــ
 . لدى طالبات الص ف الخامس الأدبـي فـي مـادة التربيــة الإســلامية

 .158-178،  53مجمة البحوث التربوية والنفسية، 
(. مطالـــب اســـتخدام التعمـــيم الإلكترونـــي لتـــدريس  ٧٠٠٢الحربـــي، محمـــد صـــنت )

الرياضيات بالمرحمة الثانوية مـن وجيـة نظـر الممارسـين والمختصـين. 
 .رسالة ماجستير، كمية التربية، جامعة أم القرى، مكة المكرمة

ــــود خمــــف )  ــــي المــــدارس 2021الحســــبان، خم ــــيم المــــدمج ف (: مــــدى تطبيــــق التعم
الحكوميــة فــي محافظــة المفــرق أثنــاء جائحــة كورونــا مــن وجيــة نظــر 

،  37تربية ، المجمة العممية ،جامعة أسيوط ، المجمد معممييا، كمية ال
 .114-99،  8العدد 
-34،  2( 39( ، التعمـــيم المـــدمج ، المجمـــة التربويـــة )2010حســـن، إســـماعيل) 
83. 

(. اتجاىــات المدرســين نحــو اســتخدام اســتراتيجية الــتعمم 2020)الحمــوي، انتصــار 
التعمـــيم الابتـــدائي التعـــاوني فـــي التـــدريس "دراســـة ميدانيـــة فـــي مـــدارس 

، عــــدد  48بمحافظــــة دمشــــق" حوليــــات اداب عــــين شــــمس ، المجمــــد 
 .280-270يوليو ، 

(. فاعميــــة اســــتراتيجية الــــتعمم التعــــاوني والتنافســــي 2013) الحنــــاوي، أشــــرف أكــــرم
والتوليفي عبر الويـب عمـى تنميـة التحصـيل و التفكيـر الناقـد وميـارات 

قصى بغزة، رسالة دكتوراه  ير التعمم الاجتماعي لدى طمبة جامعة الأ
 جامعة عين شمس.-منشورة ، كمية البنات للآداب والعموم والتربية

(. العلاقة السببية بين قوة السيطرة المعرفية 2015الخزاعي، عمي صكر جابر )
جامعة المثنى، كمية -والذكاء الناجا لدى طمبة الجامعة، مجمة أورك
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 .2العدد 2التربية ، مج
(. فاعمية استخدام التعمم التشاركي والتنافسي 2016أحمد محمد جابر )خمف الله، 

عبر المدونات الإلكترونية في إكساب طلاب شعبة تكنولوجيا التعميم 
معتمدين( ميارات توظيف تطبيقات الجيل الثاني لمويب  -)مستقمين 

 .304-203،  70في التعميم، رابطة التربويين العرب ،ع 
(. التفاعل بين 2019ز مول، إيمان حسن حسن )  من محمدخميفة، عمي عبدالرح

اســـتراتيجيتي الــــتعمم التنافســــي ونمطـــي وجيــــة الضــــبط فـــي بيئــــة تعمــــم 
إلكترونيــة قائمـــة عمـــى المشـــروعات وأثــره عمـــى جـــودة إنتـــاج المصـــادر 

-كميـة التربيـة -الرقمية لدى طلاب تكنولوجيا التعمـيم،  مجمـة الأزىـر 
 مــــــــــــــــــن: ، مســــــــــــــــــترجع329-376. 2ج -186ع

http://search.mandumah.com/ Record/ 1048130 
تطــــور تكنولوجيـــا التعمــــيم ، القــــاىرة ، دار قبــــاء  (.2003خمـــيس، محمــــد عطيــــة )

 لمنشر والتوزيع.
الأســـاليب المعرفيـــة وعلاقتيـــا بـــالتوتر النفســـي  (.2010) الدحـــدوح، أســـماء ســـممان

الدراســات  لــدى طمبــة الجامعــات الفمســطينية، رســالة ماجســتير، عمــادة
 .العميا، الجامعة الإسلامية،  زة

. قـــوة الســـيطرة المعرفيـــة لـــدى (2015)نـــورا حـــازم  ،جـــواد  الركـــابي، لميـــاء ياســـين
طمبـــة المرحمـــة الإعداديـــة ،جامعـــة المستنصـــرية ، كميـــة التربيـــة، العـــدد 

 .538-517الرابع ،
 مان.ع -(. عمم النفس المعرفي، دار الشروق الأردني2003عماد) ز مول،

، عالم  4( . الصحة النفسية والعلاج النفسي، ط 2005زىران، حامد عبدالسلام )
 الكتب لمطباعة والنشروالتوزيع ، القاىرة.

دراسات في الصحة النفسية والارشـاد النفسـي، (. 2003) زىران، حمد عبد السلام
 الطبعة الاولى، عالم الكتب، القاىرة

ــــــرحمن محمــــــد ) ــــــد ال ــــــف، عب ــــــد الله   خم ــــــراىيم عب ــــــي، إب ــــــة 2021الزىران (. فاعمي
ــــــة ميــــــارات التفكيــــــر  ــــــة فــــــي تنمي اســــــتراتيجية المشــــــروعات الإلكتروني
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الابتكـــاري والتحصـــيل فـــي مـــادة الحاســـب اللآلـــي لـــدى طـــلاب الصـــف 
جامعة أسيوط، المجمـة العمميـة، مـج  –الأول المتوسط، ، كمية التربية 

 125-10.102،ع  27
. عمـــم الـــنفس المعرفـــي ، الجـــزء الثـــاني، مـــداخل  2001الزيـــات، فتحـــي مصـــطفى 

 ، دار النشر لمجامعات ، مصر. 1ونماذج ونظريات، ط 
(. واقـــع اســـتخدام الـــتعمم القـــائم عمـــى المشـــاريع فـــي المـــدارس 2016زيـــود، أســـامة)

معممــي العمــوم فــي محافظــة جنــين . رســالة  الحكوميــة مــن وجيــة نظــر
 فمسطين. -ماجستير  ير منشورة جامعة النجاح الوطنية

( . الـــــــتعمم المـــــــدمج / التطـــــــور الطبيعـــــــي لمـــــــتعمم 2006ســـــــلامة، حســـــــن عمـــــــي )
(  53الإلكترونـــي. المجمـــة التربويـــة، جامعـــة ســـوىاج، كميـــة التربيـــة. )

22-61 
رح لتوظيـــف شـــبكات التواصـــل (. تصـــور مقتـــ2013ســـميمان، امـــل نصـــر الـــدين )

االاجتماعي في التعميم القائم عمى المشروعات، وأثره في زيادة دافعيـة 
الإنجــاز، والاتجــاه  نحــو الــتعمم عبـــر الويــب، المــؤتمر الــدولي الثالـــث 

 .لمتعميم الإلكتروني، الرياض
(. فاعمية برنامج قـائم عمـى اسـتراتيجية الـتعمم 2022السيد، رشا سيد أحمد محمد )

بالمشروعات في تنمية الوعي باليوية الجنسية لطفل الروضـة ، مجمـة 
 . 96-61يناير ،   44الطفولة ، العدد

 (.2018السيد، ىبة محمـد   معوض، ـادة شـحاتة إبـراىيم  زاىـد، منـال عبـد الله )
 Learning Blended e فاعمية استخدام التعمـيم المـدمج االمكترونـي

ز حــول المــتعمم وفــق نمــوذج فــارك عمــى واســتراتيجيات التــدريس المتمركــ
جامعــة كفــر الشــي ، مــج  –مجمــة كميــة التربيــة  مخرجــات الــتعمم والدافعيــة

 .82-21، 2، ع 18
(. فاعميــــة اســــتراتيجية الــــتعمم القــــائم عمـــــى 2017ســــيد، ولاء عبــــد الفتــــاح أحمــــد )

ـــة  ـــدريس مقـــرر التصـــدميم والتشـــدخيص فـــي التربي المشـــدروعات فـــي ت
الــــذات الأكــــاديمي، والتحصــــيل الدراســــي لــــدي الخاصــــة عمــــى مفيــــوم 



 

 1639 

2022 يوليوـ  الحادي والأربعونـ العدد  الثامنالمجمد   

 

 مجلة البحوث في مجالات التربية النوعية

جامعــــة الأميــــر ســــطام بــــن عبــــد  –طالبــــدات قســــدم التربيــــة الخاصــــة 
 .44-23(88العزيز، دراسات عربية في التربية وعمم النفس، )

(. فعالية الـتعمم التعـاوني الجمعــي والــتعمم التنافــسي 2004سيف، خيرية رمضان )
 . ـــصف الأول الثـــانوي بالكويـــتالجمعي في تحـصيل اليندسـة فـي ال

ـــة، جامعـــة عـــين  ـــة التربي ـــدريس ، كمي ـــاىج وطـــرق الت دراســـات فـــي المن
 .78-51،  94شمس، 

(. الأساليب المعرفية في بحوث عمم الـنفس العربيـة 1995الشرقاوي، أنور محمد )
 وتطبيقاتيا في التربية عمم النفس، القاىرة ،مكتبة الأنجمو المصرية.

ـــــى 2020صـــــالحة ســـــعيدمحمد )الشـــــمراني،  ـــــتعمم القـــــائم عم ـــــر اســـــتراتيجية ال (. أث
المشـــروعات فـــي تـــدريس الفيزيـــاء عمــــى تنميـــة ميـــارات القـــرن الواحــــد 
والعشــرين لــدى طالبــات الصــف الأول الثــانوي،   دراســات عربيــة فــي 

 . 124، العدد    ASEPالتربية وعمم النفس
عمــــــيم العــــــالي) التعمــــــيم الأنمــــــاط الحديثــــــة فــــــي الت .(2007شــــــوممي، قســــــطندي )

ـــيم المتمـــازج .المـــؤتمر الســـادس  الإلكترونـــي المتعـــدد الوســـائط أو التعم
لعمــــداء كميــــات الآداب فــــي الجامعــــات ، نــــدوة ضــــمان جــــودة التعمــــيم 

 والاعتماد الأكاديمي، جامعةالجنان ، طرابمس، لبنان.
فـي تنميـة فاعمية التعمم الإلكتروني القـائم عمـى المشـروعات  (.2015)عادل، ىبة 

ميــارات المقــررات الإلكترونيــة،  مجمــة دراســات فــي التعمــيم الجــامعي ، 
 .31العدد 

(. فاعميـــة نمطـــي الـــتعمم القـــائم عمـــى المشـــروعات 2015عـــارف، أحـــلام دســـوقي )
ـــــــب  ـــــــة ميـــــــارات تطـــــــوير الكت عبـــــــر الويب)فردي/تشـــــــاركي( فـــــــي تنمي

ــــات المعممــــات واتجاىــــاتين نحــــو اســــتراتي ــــدى الطالب ــــة ل جية الإلكتروني
، 59، العــدد   ASEPالــتعمم، دراســات عربيــة فــي التربيــة وعمــم الــنفس

 .118-69  ،2الجزء 
ـــد أحمـــد ) ـــيم المـــدمج فـــي  .(2022عبـــد الحميـــد، خال ـــر تطبيـــق اســـتراتيجية التعم أث

تدريس مقرر التطبيقات الآلية عمى تنمية ميـارات التحميـل الإحصـائي 
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لـدى طمبـة الفرقـة  ( والـتحص ،يـل الدراسـي spssباسـتخدام برنـامج )
أكتـوبر والاتجـاه نحـو التعمـيم المـدمج،  6الثانية بكمية الإعلام بجامعة 

-129، الجــزء الأول، 97جامعــة ســوىاج، عــدد -مجمــة كميــة التربيــة 
184. 

مقيــاس الكفــاءة الذاتيــة  ).2019واخــرون ) معبــداالله، إســراء عبــدالعظيم عبدالســلا
 - 9م.مجمة إبداعات تربوية، عالأكاديمية لدى طلاب تكنولوجيا التعمي

125 ،130. 
( . عمــم الــنفس المعرفــي،ب ط ، دار المسيرةلمنشــر 2004العتــوم، عــدنان يوســف )

 والتوزيع، الأردن.
(. اسـتخدام الـتعمم القـائم عمـى المشـروعات عبـر نظـم 2018فارس، نجلاء محمـد )

إنتــــاج  إدارة الــــتعمم الاجتماعيــــة وأثــــره عمــــى المثــــابرة الأكاديميــــة وتنميــــة
مشـــروعات جماعيـــة إبداعيـــة لـــدى طـــلاب كميـــة التربيـــة النوعيـــة، مجمـــة 

 .677- 640( ،3) 34كمية التربية ، جامعة أسيوط ، 
،الرضـا الدراسـي وعلاقتـو بالتجـاع نحـو العنـف لـدي عينـة 2008قاسم، نـادر فتحـي

ـــة ،  ـــة كميـــة التربي ـــة جامعـــة عـــين شـــمس، مجم مـــن طـــلاب كميـــة التربي
 .95-55،  3بورسعيد ، العدد 

( . أثر مستويات الدمج في التعمم المدمج 2017القباني، نجوان حامد عبد الواحد 
عمـى تنميــة ميــارات تصــميم خــرائط المفـاىيم الرقميــة لــدى طــلاب كميــة 

،  176التربية جامعة قـابوس، مجمـة كميـة التربيـة جامعـةالأزىر، العـدد
 520-443الجزء الثاني ، 
( . أثر تـدريس الرياضـيات باسـتخدام 2018لله فلاح )القحطاني، ظبية بنت جار ا

الــــتعمم المــــدمج عمــــى التحصــــيل وتنميــــة ميــــارات التفكيــــر الناقــــد لــــدى 
طالبــات الصــف الأول المتوســط ، مجمــة التربيــة، جامعــة الأزىــر ، ع 

 .511-1،442،ج177
ــــي 2017كــــاظم، زىــــراء جــــواد ) ــــالقمق المعرف ــــة وعلاقتيــــا ب ( قــــوة الســــيطرة المعرفي

ظيم الذاتي لدى طمبة جامعة بغداد، اطروحة دكتوراه  ير منشورة والتن
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 جامعة بغداد. –، كمية التربية ، ابن رشد 
  ظ ية   (.2212  محمةد  ةيي  ، ة    ؛أحمةد  م ي ة  ،   ي ل ؛  دين  لا  ك    ، 

 ،      زيةة     شةة     كةة  د   ،1ط     ةة  ،-   مةة -    قةة     شخصةةي 

  م ن.
فاعميــة التعمـــيم القــائم عمـــى المشــروعات فـــي  (.2009ســـمر عبــد الفتـــاح ) ،لاشــين

تنميـــــة ميـــــارات التنظـــــيم الـــــذاتي والأداء األكـــــاديمي فـــــي الرياضـــــيات، 
 .167-134( 151دراسات في المناعج وطرال التدريس، )

ـــتعمم القـــائم عمـــى المشـــروعات 2021محمـــد، ســـماح أحمـــد حســـين ) (. اســـتخدام ال
ية المدعومة بتطبيق الجوجـل التعميميـة فـي تـدريس الإلكترونية التشارك

ـــة التحصـــيل وبعـــض عـــادات العقـــل لـــدى طـــلاب  التربيـــة البيئيـــة لتنمي
، 37كميـة التربيـة أسـيوط، المجمـد  –الدراسات العميـا،  المجمـة العمميـة 

 . 2، الجزء 12العدد
 ت(. تطوير كفايات المعمم لمتعميم عبر الشبكا2005محمد، محمود زين الدين )

(. تصـــميم حقيبـــة إالكترونيـــة وفـــق الـــتعمم القـــائم عمـــى 2013محمـــد، نبيـــل الســـيد )
المشــروعات  لتنميـــة ميــارات حـــل المشــكلات  لـــدي طــلاب تكنولوجيـــا 

 التعميم، كمية التربية، جامعة بنيا.
(. الكفاءة الذاتية وعلاقتيا بالاندماج الجامعي لدى طمبة 2019محمد، ىبة مؤيد )

جامعــــة بغــــداد،  –ركــــز البحــــوث التربويــــة والنفســــية الجامعــــة، مجمــــة م
 . 250-197،  2، العدد 30المجمد 

(. الـــــتعمم المـــــدمج كصـــــيغة تعميميـــــة لتطـــــوير الـــــتعمم 2005مرســـــي، وفـــــاء حســـــن)
الجامعي المصري/ فمسفتو ومتطمبات تطبيقو في ضـوء خبـرات بعـض 

 .160-59( ، 1)2الدول، مجمة رابطة التربية الحديثة،
(. ســموك المخــاطرة وعلاقتــو بتوقعــات الكفــاءة الذاتيــة لــدى 2021ســناء )مســعود، 

المــــراىقين، مجمــــة جامعــــة دمشــــق لمعمــــوم التربويــــة والنفســــية ، المجمــــد 
 .173-144العددالثاني، -37

(. أثــر الجــنس والأســموب المعرفــي التصــمب 1994المصــري، محمــد عبــد المجيــد )
نـــد طمبــة الجامعـــة ، /المرونــة عمـــى التوافــق الشخصـــي والاجتمــاعي ع
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 رسالة ماجستير، الجامعة الأردنية.
(. الأسموب المعرفي، مجمة الآداب، جامعة 2008مصطفى، يوسف حمو صالا )

 .44-416، 81بغداد، ع 
(. أساليب حل المشكلات وقـوة السـيطرة المعرفيـة 2014المنشاوي، عادل محمود )

-الإبــداعي )التجديــد ، وفعاليــة الــذات الإبداعيــة لــدى ذوي الأســموب 
 . 2، العدد 6المجمد  –التكيفي( ، كمية التربية 
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