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المنصة التعميمية الالكترونية )ادمودو( فى تدريس  توظيؼ التعمـ الخبراتي عبر
تفكير المنفتح النشط وميارات قيادة التغيير لدى تمميذات الاقتصاد المنزلى لتنمية ال

 ةالمرحمة الإعدادي
 رزاؽ محمد عطية الموزيأد/ أ.ـ.          د/ رحاب نبيؿ عبد المنصؼ خميفة  أ.ـ.

 ممخص البحث
ىدؼ البحث الحالى إلى استقصاء أثر توظيؼ التعمـ الخبراتى عبر المنصة        

دو فى تدريس الاقتصاد المنزلى لتنمية التفكير المنفتح النشط التعميمية الالكترونية ادمو 
وميارات قيادة التغيير لدى تمميذات الصؼ الثانى الاعدادى، وتكونت عينة البحث مف 

( طالبة بالصؼ الثاني الاعدادى، تـ تقسيميف إلى مجموعتيف أحداىما تجريبية 58)
ة، ولتحقيؽ أىداؼ البحث تـ مميذت( 30، ومجموعة ضابطة قواميا )تمميذة( 28قواميا )

تخطيط دروس الاقتصاد المنزلى وفقا لمراحؿ التعمـ الخبراتى وعرضيا عبر أدوات 
المنصة التعميمية "ادمودو"، كما تـ اعداد أدوات البحث المتمثمة فى مقياس التفكير 

تغيير تحديد المعتقد( ، واختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة ال –المنفتح ) التفكير المرف 
) الكفاءة الذاتية ، حؿ المشكلات واتخاذ القرارات ، ادارة الصراع ،ادارة الضغوظ 
والأزمات، العمؿ كفريؽ(، وتطبيقيما عمى مجموعتى البحث ) التجريبية والضابطة ( 
قبؿ و بعد تطبيؽ تجربة البحث، وقد أسفرت نتائج البحث عمى فاعمية توظيؼ التعمـ 

عميمية ادمودو فى تنمية التفكير المنفتح النشط وميارات قيادة الخبراتى عبر المنصة الت
التغيير لدي تمميذات المجموعة التجريبية مقارنة بأداء تمميذات المجموعة الضابطة ، 
كما أظيرت النتائج وجود علاقة ارتباطيو طرديو موجبة بيف نمو التفكير المنفتح و 

ث لمجموعة التجريبية . وقد أوصى البحتنمية ميارات قيادة التغيير لصالح تمميذات ا
المنفتح النشط وميارات قيادة التغيير بمناىج  بضرورة الاىتماـ تضميف التفكير

الاقتصاد المنزلى. واعداد دورات لممعممات عف كيفية استخداـ التعمـ الخبراتى واستخداـ 
 مفة .البيئات التكنولوجية بشكؿ فعاؿ فى تعزيز أساليب وطرائؽ التدريس المخت

التفكير المنفتح  – ((Edmodoالمنصة التعميمية  –التعمـ الخبراتى :الكممات المفتاحية
 ميارات قيادة التغيير . –النشط 
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Employing experiential learning through the electronic educational 

platform (EDMODO) in teaching home economics to develop 

active open thinking and change leadership skills among 

Preparatory stage students 

Abstract 
The aim of the current research is to investigate the impact of 

employing experiential learning through the edmodo electronic 

educational platform in teaching home economics to develop 

active open thinking and change leadership skills among second-

grade middle school students. The research sample consisted of 

(58) students in the second grade of middle school, and they were 

divided into two groups, one of which is experimental (28) female 

students, and a control group of (30) female students. To achieve 

the research objectives, the home economics lessons were planned 

according to the stages of experience learning and presented 

through tools the educational platform "Edmodo", and the research 

tools represented by the Open Thinking Scale (Flexible Thinking - 

Defining Belief), and the behavior test in change leadership 

situations (self-efficacy, problem-solving and decision-making, 

conflict management, stress and crisis management, teamwork) 

were prepared, And their application to the two research groups 

(experimental and control) before and after the application of the 

research experiment. The results of the research resulted in the 

effectiveness of employing experiential learning through the 

edmodo educational platform in developing active open thinking 

and change leadership skills among the pupils of the experimental 

group compared to the performance of the pupils of the control 

group. The results also showed a positive direct correlation 

between the growth of open thinking and the development of 

change leadership skills in favor of the experimental group 

students, The research recommended the importance of including 

active open thinking and change leadership skills in home 

economics curricula, Preparing courses for female teachers on 

how to use experiential learning and using technological 

environments effectively in promoting different teaching methods. 

Keywords: Experiential learning, Edmodo, Active open thinking, 

Change leadership skills. 
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 مقدمة البحث :
نحف نعيش اليوـ في عالـ ممئ بالمؤثرات والمتغيرات متمثلا في نمط الحياة      

حدثتو وسائؿ الاتصاؿ والمواصلات والفضائيات مف طرح لأفكار جديدة أالمتسارع وبما 
محتوية عمى ثورات معرفية ومعموماتية متمثمة في تيارات العولمة واستخداـ الشبكة 

صبحت تتطمب نوعية راقية مف التفكير يستطيع مف أية وكؿ ىذه المؤثرات المعمومات
 خلاليا الفرد تحقيؽ التكيؼ والتوافؽ مع الأحداث والمتغيرات .

 جميع في لتحقيقو والمعمميف الدراسية المناىج تسعي أساسياً  ىدفاً  التفكير ويعد    
حيث  والمجتمع، الفرد بمستوي للارتقاء نفسو الوقت في وسيمة ويعد ، الدراسية المراحؿ

التقدـ والازدىار  ضرورة ممحة لبناء مستقبؿ الأمة والنيوض بأجياليا نحوأنو أصبح 
ويساعد عمى توجيو الحياة وتقدميا،كما يساعد عمى ، والابداع والذى يحفز الميارات 

ة خطار وبو يستطيع الإنساف السيطر اتخاذ القرارات وحؿ المشكلات وتجنب كثير مف الأ
التفكير عممية ذىنية يتطور فييا حيث يعد والتحكـ فى أمور كثيرة وتيسرىا لصالحو . 

المتعمـ مف خلاؿ عمميات التفاعؿ الذىني بيف الفرد وبيف ما يكتسبو مف خبرات بغية 
تطوير البنى المعرفية والوصوؿ الى افتراضات وتوقعات جديدة تجعمو قادر عمى 

فى عصر يرتبط فيو النجاح بمدى القدرة عمى  اعؿفس بشكؿ فخوض مجالات التنا
 التفكير الجيد.

، فالإنساف التفكير المنفتحالقدرة عمى  مف أىـ سمات التفكير لمواجية التغيراتو      
 المنفتح التفكير مفيوـ ويعد في حاجو إلى معرفة نفسو ومعرفة الآخريف وفيـ أفكارىـ.

 والذى( ( Baron, 1993) باروف ياإلي توصؿ التي المعاصرة المفاىيـ أحد النشط
 فى والمرونة المنغمؽ التفكير عف والبعد التحيز مف التحرر عمى الفرد قدرة"  إلى يشير

 :Haran, Ritov & Mellers, 2013)ويشير ".الأفكاروالقيـ عمى والانفتاح التفكير
 المختمفة الأدلة بيف الموازنة عمى القدرة يُشكؿ النشط المنفتح التفكير أف إلى( 189
 عف النظر بغض المناسب الدليؿ واختيار الأخريف الأفراد أو الفرد بإقتراحيا يقوـ التى

 قبؿ المشكلات في التفكير في كاؼ وقت وقضاء الفرد، لدى المفضمة المعتقدات
 القرار. صنع أثناء الأخرى النظر بوجيات والاىتماـ عنيا، التخمي
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 النظريات عميو أكدت فقد. الراىف الوقت في خاصة حالمنفت التفكير أىمية تبرز لذا     
 السيطرة مف تمكنيـ التي الميارات الطلاب تعمـ ضرورة مف والتعمـ التعميـ في الحديثة
 المعرفة، عمى الحصوؿ في طرقيـ بتطوير المتعمقة ، والميارات الحياتية أمورىـ عمى

 التي والاجتماعية لتكنولوجيةا التغيرات لمواجية المستقبؿ، عمى والانفتاح ومعالجتيا
 عمر،  حمو )محمد ، (2009 الحارثي، ) إبراىيـ . المعاصرة المجتمعات في حدثت
 ( 2019، ابراىيـ
 وعدـ والمواقؼ الأحداث نحو الفرد انفتاح عمى دلالة المنفتح النشط فالتفكير     

 طبيعية ميةعم أنو عمى التفكير إلى النظرة فيو ينطمؽ مف وفرضو، بالرأي التمسؾ
 الجاد والبحث طريقة تفكيره، في والتأمؿ التدبر الفرد إلى قدرة الفرد عمى بيا يقوـ تمقائية
 ىذه ومعالجة المفضمة، وأفكاره معتقداتو مع تتعارض التي الجديدة المعمومات عف

 أفكاره لتغيير والاستعداد الرغبة لدية يكوف وأف تحيز، وبدوف بعمؽ المعمومات
 .ليا المناقضة المعتقدات للأفكارو المتأنية الدراسة بعد بارادتو لسابقةا ومعتقداتو

(Chen, 2015, 173) 
 النظر إلى الفرد ميؿ" بأنو النشط المنفتح التفكير( Ladd, 2009: 28) ويعرؼ      
 المعمومات ىذه كانت واف حتى الجديدة، والأفكار المعمومات جدية في والتدقيؽ
 المنفتح بالتفكير يتمتعوف والذيف الفرد، لدى المفضمة قاداتللاعت مضادة والأفكار
ويضيؼ  ".معتقدات مف لدييـ لما تحيز بدوف ومناقشتيا الأدلة وزف إلى يميموف النشط

، غريب سيؼ، عياش ليث؛)  (Baron, J., & Metz, S.E. ,2016)كلا مف 
 حؿ مف ويمكنو، ئبةالصا القرارات اتخاذ عمى الفرد أف التفكير المنفتح يساعد( 2018

 عف البحث فى المثابرة مثؿ المبادئ مف بالعديد ويزوده، المختمفة المشكلات
 و أعمالو تقييـ قادرًا عمى وموضوعية، ويجعمو بتأنى الأراء جميع ودراسة، المعمومات

 . المختمفة التغييرات تجاه مستقبمية رؤية رسـ
 ,Price, E., Ottati, V., Wilson, C., & Kim, S )مف: كؿ أشار وقد      

2015; Ottati, V.; Wilson, C.; Osteen, C.& Distefano, Y., 2018) .أف 
فكار، ووجيات النظر المختمفة بما راء والأالمنفتح فكريًا ييتـ بدراسة جميع الأ الشخص

فييا تمؾ التي تتعارض مع أرائو ومعتقداتو السابقة، وتعديؿ ما لديو مف معتقدات سابقة 
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 ،قادر عمى وضع أفكاره موضع التحدّي . و يميؿ إلى اختيار ومعالجة المعمومات، في
لديو دافعية نحو البحث الفعاؿ عف صحة أفكاره و معتقداتو والاستعداد لمتغيير اذا 

 . يؤمف أفّ الآخريف يممكوف الحؽ لمشاركة معتقداتيـ وأفكارىـ ،تتطمب الأمر ذلؾ
 النشط المنفتح التفكير تنمية ضرورة عف ابقةالس الدراسات بعض نتائج وكشفت    
 سابقة معرفة مف لدييـ ما تطبيؽ عمى القدرة لدييـ ينمى أنو حيث المتعمميف لدى

 كما( ،Stanovich&West.2007) العقلانية القرارات اتخاذ فى شخصية ومعتقدات
 وتفيـ المتباينة النظر ووجيات البدائؿ تحميؿ عمى المتعمميف قدرة تنمية فى يساعد

 المتعمميف لدى الخاطئة المفاىيـ تصويب عمى ، ويعمؿ(Ladd,2009) المختمفة راءالآ
(Svedholm, Lindeman, 2012  و ،)لممعرفة اكتسابيـ مف ينمى الذكاء ويزيد 

 ( 2019،  اللاه عبد الرسوؿ عبد. )  ومواجيتيا المتغيرات الحياتية مع والتكييؼ
عمي التعمؽ و  الفرد قدرة ينمى الذي المنفتح النشط فكيرالت أىمية مف الرغـ وعمي       
 ، النجاح مف المزيد تحقيؽ أجؿ مف المتغيرات المستقبمية مع بإيجابية والتعامؿ التأمؿ
 يمتمؾ أف الضروري فمف الأفضؿ إلي الفرد حياة لتغير بو الاكتفاء ينبغي لا أنو إلا

 مختمؼ في التغيير وقيادة لمواجية ددةمتع بديمة حموؿ لإنتاج الميارات اللازمة الفرد
، المختمفة المواقؼ فى التصرؼ المتعمـ عمى التى تساعد الميارات تمؾ المجالات،

حداث، والاجتماعية الشخصية حياتو فى التغيير عمى قادر كقائد بأدواره وتتعمؽ  وا 
 ومجتمعو. وأسرتو ذاتو تجاه اجتماعياً  المرغوبة التغييرات بعض
أىمية ميارات قيادة التغيير في أنيا تساعد الفرد عمى التكيؼ مع متغيرات وتكمف       

حداث التكيؼ، للإنطلاؽ نحو  الحياة بتنمية وعيو وقدرتو عمى الانتقاء والاستيعاب وا 
المشاركة في إحداث التغيير، بالصورة التي تجعؿ كؿ فرد يطور مف حياتو وحياة 

عاؿ، العمؿ كفريؽ، الكفاءة الإجتماعية، إدارة أسرتو. ومف ىذه الميارات : الإتصاؿ الف
الصراع، إدارة الأفراد، التفكير الإستراتيجي، المرونة، المبادأة والإنجاز، التعاوف، 
المسئولية، إدارة المخاطر والأزمات،الكفاءة الذاتية، العلاقات مع الآخريف، التنبؤ 

واجية المواقؼ المتباينة وما بالمستقبؿ... وغيرىا مف الميارات التي تمكف الفرد مف م
يترتب عمييا مف متغيرات مفاجئة ، وعميو أف يواجو تمؾ المواقؼ بأساليب جديدة 
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ومتنوعة تتفؽ مع المتغيرات التي تواجيو دوماً، والتأقمـ مع ما ىو جديد . فيي قوة 
 ) 2011دافعة لسموؾ الإنساف في تكيفو مع نفسو والمجتمع.) صلاح شريؼ ، 

 حيث، التغيير قيادة ميارات إلى أىمية تنمية الدراسات مف د أشارت عديدوق        
، التغييرات مواجية فى لمجامعة الياـ الدور عمى( Susan ,T,2004) دراسة أكدت

 ودراسة، الفعمية وحاجاتو العصر ومتطمبات السريع الاجتماعى التغير ومواكبة
(Pinhey ,L,2005 )التغييرات كافة لتواكب اريخالت مناىج تطوير عمى أكدت التى 

 عف المعمومات مف الكافى بالقدر الطلاب تزويد خلاؿ مف الجديد القرف فى المتوقعة
كسابيـ، الحادثة العالمية التغييرات  الفعاؿ الإتصاؿ) فى تمثمت التى الميارات بعض وا 

 عمى يفقادر  تجعميـ والتى( والمبادرة،  والمستحدثات التجديدات تقبؿ – كفريؽ العمؿ، 
 أشارت والتى( 2010،  الجمؿ وأسماء، عمراف تغريد) ودراسة، المتغيرات مع التكيؼ
 قدرتو بتنمية الحياة متغيرات مع التكيؼ فى الفرد تساعد التغيير قيادة ميارات أف عمى
( التى أوصت 2019ودراسة ) نورا مصمحى ،، العممى والتفكير المشكلات حؿ عمى

ررات الدراسية بما يسمح بتنمية ميارات قيادة التغيير فى ضرورة بتطوير محتوى المق
 جميع المجالات .

 التغيير قيادة وميارات النشط المنفتح التفكير تنميةيتضح أىمية  سبؽ لما وتأسيا      
عمى اقتراح حموؿ بناءة وواقعية حيث أنو قد يساعدىف  الاعدادية المرحمة لتمميذات

اتساع يف، بالاضافة إلى التحديات المختمفة التى تواجيتتماشى مع لممشكلات والمواقؼ 
، ونظرا لأف مادة الاقتصاد ة ومعالجتيا دوف تحيزالمختمف الأفكارستنباط ة لارؤيال

 والاتجاىات والقيـ،  والميارات،  بالمعمومات الغنية الدراسيةالمنزلى مف أكثر المواد 
العقؿ و  إعماؿ إلي تدعو والتي، ذاتالتممي بحياة المرتبطة والمعارؼ التفكير وميارات

ومواجية تحديات الحياة اليومية والعمؿ عمي لاتخاذ القرارات،  اكتساب الخبرات المختمفة
ساليب البحث والنظر فى الأ ىذا يستدعى ضرورة وعميو فإف ،المتغيرة  الحاجاتإشباع 
 مناسبة بيئة لو نشاطو، وتوفر و المتعمـ تعتمد عمى فاعمية التدريسية التى والنماذج
، وميارات ومفاىيـ حقائؽ مف الخبرات باكتساب و التفكير المنفتح، وتسمح لمتأمؿ

 مختمفة. حياتية عممية مواقؼ فى وتوظيفيا
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 يمع تعتمد التي النماذج أحد (Kolb )وفقا لنموذج كولب الخبراتى مـالتع ويمثؿ      
 شطة سواء أكانت فردية أو جماعية، والأن عرفةلمم وتطبيق وذلؾ مف خلاؿ ـمالمتع يةمفاع

 البحث ميارات تنمية يمع يساعده مما فقط، الدراسة حجرة يمع تقتصر لا قد لتيوا

 غير حوؿ الظواىر المألوفة و جديدةالمعارؼ ال اكتسابو  المشكلات وحؿ التفكير،و 

 ، سةو المحس الخبرة الأربع مف خلاؿ مراحمو ذجو النم ويتح لماوذلؾ  ، فةلو المأ

 ( 0202) ايماف عبد العاؿ ، النشط التجريبو  ، التجريد ، ةمالمتأم لملاحظةاو 
تقوـ فمسفة التعمـ الخبراتي عمى مزيج مف الرؤية التربوية لمتعميـ والتدريس عند و       

 أسموب يتحدد أفرادا لتنتج بعضيا مع تتكامؿ حيثالفمسفة التجريبية والفمسفة البنائية. 
 التي بالطريقة ويتعمؽ المعمومات استقباؿ كيفية أحدىما: بعديف خلاؿ مف لدييـ التعمـ
 المباشرة الحسية الخبرات خلاؿ مف، الادراكية والمثيرات الخبرات المتعمـ بيا يستقبؿ

 التي بالطريقة ويتعمؽ المعمومات معالجة كيفية ىو الاخر والبعد، المجردة والمفاىيـ
 النشط الفعمي التجريب خلاؿ مف تالخبرا ومعالجة بتجييز المتعمـ بيا يقوـ

 خبرات صفوؼ تعميمية غنية بخبرات منيجية تمثؿوذلؾ لخمؽ  .التأممية والملاحظات
حساسًا فى تحديد في ضوء نواتج تعمـ متنوعة يمعب فييا المتعمموف دور  الحقيقة العالـ

 ,Schwartz ) لبناء خبرة جديدة .الحالي وربطو بالمعرفة والخبرات السابقة تعمميـ 
2015,1) 
( Kolb)لكولب  الخبراتى التعمـ أف إلى( Olivos et al,2016,26) ويشير       
 بيئة فى المكتسبة المعرفة يطبقوف وكيؼ، المشكلات المتعمميف يحؿ كيؼ يصؼ

 تتطمب، ليا ومخطط مقصودة تعميمية أنشطة تصميـ عمى يقوـ الخبراتي التعمـ، فالتعمـ
 أجؿ مف وابداع وتطبيؽ وتعميـ وتحميؿ وتأمؿ تفكير ممياتع التعميمية الانشطة ىذه
فى يساعد أنو  و فى التدريسأىمية استخدام وتبرز . معنى ذات معرفة المتعمـ بناء

المتعمميف نشطيف في التفكير، حيث يوفر ليـ التعامؿ مع مشكلات حقيقية جديدة جعؿ 
ميؿ ما يعرفونو وما لا يعرفونو، عمييـ موجودة بالواقع الفعمي واتخاذ قرارات بشأنيا وتح

وكيؼ يتعممونو؟، كما أنو يحفز المتعمميف عمى التفكير في معارفيـ الحالية وجعميا 
أعمؽ مف خلاؿ التفكير واستدعاء التعمـ السابؽ إلى سياؽ جديد، مما يؤدي إلى 

 تنمى لدييـ القدرة عمى تطبيؽ ما تـ تعممو في اكتساب أفكار ومبادئ وميارات جديدة
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(؛ )ىالة 2015وىذا ما أكدتو نتائج دراسات عدة منيا :)ىناء عمرو،  الحياة الواقعية.
 & Baker)(؛ Chesimet et al, 2016(؛)2015أبو العلا وحممى الفيؿ ،

Robinson, 2016) ؛ Kim, 2019))عبد الفتاح، عيد عبدالعزيز، محمد )  ؛
  . (2020ايماف عبد العاؿ ، ) ( ؛2019
"  كورونا جائحة"  العالـ بيا يمر التى والازمة العالمية التغيرات مع اوتماشيً       

 الوجو عمى التعمـ مخرجات تحقيؽ عمى قادر غير وحده الاعتيادى التعميـ  فأصبح
 تقنيات لتوظيؼ والسعى، والتعمـ التعميـ عمميتى فى التقنية دمج مف لابد بؿ، الأمثؿ
 إلى بالاضافة، مبتكرة تدريس طرائؽ وتعزيز دعـ فى منيا للاستفادة ومستجداتيا التعميـ
 التفكير عمي مياراتيـ تطوير عمى المتعمميف لمساعدة جيدة أدوات تتضمف أنيا

 . التعمـ عممية فى بايجابية والتفاعؿ والمشاركة والبحث،
وفى ضوء ذلؾ ترى الباحثتاف أف للاستفادة مف توظيؼ التعمـ الخبراتى فى تدريس      

المنزلى  لتنمية ميارات التفكير المنقتح، وزيادة قدرة التمميذات عمى تطبيؽ  الاقتصاد
التغيير فى المواقؼ الحياتية  وقيادة لمواجية متعددة بديمة حموؿ ماتـ تعممو لإنتاج

 بيئة عف المختمفة، وجب تقديمو بشكؿ يتناسب مع طبيعة التطورات التكنولوجية والبحث
 بما المختمفة المتعمميف حاجات وتراعي الخبراتى، التعمـ طبيعة مع تتلائـ تكنولوجية
يخمؽ مساحة لممتعمـ لانطلاؽ التفكير وتوفير المناخ  أفضؿ تعميمي أداء تحقيؽ يضمف

 المناسب لتنميتو، ويراعى طبيعة المتعمميف وأنماط تعمميـ .
 طرؽ تعزيز ضرورة إلى (Doppelt & Barak,2002) يشير الصدد ىذا وفى     
 المعززة التعمـ بيئات بو تتميز لمارًا نظ، التكنولوجية بالتقنيات التدريس اليبوأس

 التعمـ، والمشاركة عممية مع المتعمميف بتفاعؿ تتعمؽ خصائص مف بالتكنولوجيا
 التغذية والحصوؿ عمى والآراء الأفكار، تبادؿ بيدؼ مع الآخريف بفاعمية والتواصؿ
 تحقيؽ تسيـ في والتي المناسبة البيئات ىذه مفو  .المعمميف  مف المناسبة الراجعة
 إحدى تعد حيث Edmodo "إدمودو" الإلكترونية المنصة بيئة الحالي البحث أىداؼ

 والتقييـ التدريس عمميات في عمميا منيا الاستفادة يمكف التى الإلكترونية المنصات
 النشطة شاركةوالم ،والابتكار الابداع صفات كما أنيا تعزز ،الطلاب مع والتواصؿ
 .  ثرية تعمـ بيئة جعميا مما، والبحث
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 قبؿ مف إلييا الاستخداـ والوصوؿ بسيولة Edmodo  التعميمية المنصة وتتميز      
المقرر  مجموعات في لمتسجيؿ إلكتروني بريد وجود عمييـ يشترط لا حيث المتعمميف
 تمكف التي اتالأدو  مف بالاضافة إلى وجود العديد ،( Dobler,2012) الدراسي

 كما تتيح ،والأنشطة والتطبيقات الواجبات ووضع والأىداؼ، الدروس نشر مف المعمميف
 والواجبات الاختبارات واجراء ،المحتوي ومشاركة والأفكار، النقاش تبادؿ لممتعمميف
 الأنشطة، إتماـ في اللاتزامنية المناقشة أدوات توظيؼ خلاؿ مف كما تسيـ إلكترونيا،
 العمرىعمر  )المتعمميف.  بيف التفاعؿ وتعزيز التعمـ، وتحسيف لتعميمية،ا والمياـ

،2019) 
 استخداـ ضرورة عمى والدراسات السابقة نتائج العديد مف البحوث وقد أكدت      
والجامعي لما  العاـ التعميـ مراحؿ ادمودو فى عمميتى التدريس والتعمـ بكافة منصة

 محمد محمود، فارس محمد نجلاء التعميمية كدراسةتتيحو مف تحسيف مخرجات العممية 
 والانتماء التعاوني التنظيـ تنمية فى  ادمودو منصة فعالية أثبتت التى( 2019) حسيف
( التى أثبتت فاعمية منصة 2018مى حسيف أحمد ) الطلاب، ودراسة لدى الوطنى

 ابراىيـ سوسف دراسةادمودو فى تنمية الابداع والانجاز والكفاءة الذاتية لدى الطلاب، و 
 التعميمية المنصة مف الاستفادة بضرورة أوصت التى( 2017)أحمد محمود نيي شمبى،

 العنيزي ودراسة يوسؼ ، المرجوة التعمـ مخرجات لتحقيؽ واعدة ادمودو باعتبارىا طريقة
 استخداـ عمي والمعمميف لمطلاب تدريبية دورات إعداد بضرورة التى أوصت( 2017)

 في التكنولوجية البرامج دمج عمي المعمميف لتشجيع كالادمودو؛ لكترونيةالا المنصات
 كافة عمى وفعالة آمنة، تعمـ - بيئة Edmodo والتعمـ. باعتبار منصة التعميـ

 مف المعمـ وتساعد المتعمميف، بيف التفكير والبحث والتفاعؿ المستويات حيث أنيا تعزيز
 تتيحيا. تيال الأدوات طريؽ عف وذلؾ أعبائو تخفيؼ
تساعد  نشطة بيئة إلى التعمـ بيئة تغيير الميـ مف أنو واستنادًا لما سبؽ يتضح      

عمى التأمؿ و المناقشة وتوليد الأفكار، وتطبيؽ ما تـ اكتسابو مف المعارؼ والميارات . 
 الأدوات مف بالكثير غنية بيئة تعد حيث، ذلؾ لمقياـ وسيمة خير ادمود منصة وتعد

التى تقوـ عمى  الخبراتى التعمـ مراحؿ لطبيعة بيئة مناسبة يجعميا مما اتوالتطبيق
التأمؿ و الملاحظة و الاستنتاج و التطبيؽ، وذلؾ مف أجؿ تنمية التفكير المنفتح وزيادة 
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 وقيادة لمواجية متعددة بديمة حموؿ قدرة التمميذات عمى تطبيؽ ما تـ تعممو لإنتاج
 المختمفة. الحياتية المواقؼ فى التغيير

 : مشكمة البحثالاحساس ب
يعد التفكير أحد متطمبات عصر العولمة ومجتمع المعرفة، الذي تحوؿ فيو العالـ       

إلى قرية صغيرة يقوـ إقتصاده عمى معالجة المعمومات بعقؿ منفتح لإنتاج المعرفة التي 
ية، ومف ىذا مف ناحالمختمفة مشكلات التواكب العصر بما يسيـ في التنمية وحؿ 

ناحية أخرى لمتصالح مع الحضارات الأخرى، والتعامؿ معيا بعقؿ منفتح بما يسيؿ 
استيعاب الآخر رغـ اختلافو في الأراء والأفكار والمعتقدات واليوية الأخلاقية، والتعامؿ 
مع الجديد مف المعمومات والأراء والأفكار والأدلة والحجج المختمفة بحيادية دوف تحيز، 

 . منيا فى مواجية والتكيؼ مع التغييرات التى تطرأ عمى حياة الفرد ة والاستفاد
 وقد نبع الإحساس بمشكمة البحث من خلال ما يمي :      
 الاطلاع عمى العديد مف الدراسات والأدبيات والبحوث السابقة واكتشؼ الاتي: أولا:
 داـ التعمـ استخأىمية  التربوية التى أشارت إلىسات والبحوث االدر  بعض نتائج

عداد تنمية العديد مف الميارات المختمفة و في  الخبراتى التفكير قادر عمي  جيؿا 
 ودراسة ؛(Nakelet, et al.,2017) الحياتية: مثؿ دراسة مواجية المشكلاتل

(Tsingos, C., & Smith, L,2015)؛ ودراسة ( Feda , et al., 2018) ودراسة ،
 أحمد الذنيبات، حمزة) ؛ ودراسة (8102) سميحة العيش، أحمد بف سعد، 

؛  (Kim, 2019 ؛ ودراسة ) (2019)باسـ سلاـ ، ؛ ودراسة(8102، العياصرة
 العاؿ عبد ايماف ) ودراسة ؛(2019، الفتاح عبد ، محمد عبدالعزيز عيد)  ودراسة

،2020). 
 بضرورة أوصت التى والأجنبية العربية التربوية والبحوث ساتراالد بعض نتائج 

 التكنولوجية بالتقنيات التدريس وأساليب طرؽ تعزيز حوؿ الدراسات مف مزيد اجراء
 بتفاعؿ تتعمؽ خصائص مف بالتكنولوجيا المعززة التعمـ بيئات بو تتميز لما نظرًا

 ,Kongchan) دراسة لدييـ: مثؿ والتفكير الفيـ وزيادة ،التعمـ عممية مع المتعمميف

   دراسة ؛(2015،المطيري  سارة) سة ؛ درا(2015،رىؼ العمى )دراسة  ؛(2012
 (Majid, 2017 )دراسة ؛( 2017، الحسف رياض، المطرودى عائشة) دراسة ؛ 
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 محمود، فارس نجلاء) دراسة ؛( 2018، اخروف و الحميد عبد أسماء) 
 .( 2019،حسيف

 أوصت بضرورة تنمية التفكير المنفتح  التى التربوية والبحوث ساتراالد بعض نتائج
 , Svedholm) ممتعمميف بمختمؼ المراحؿ التعميمية مثؿ دراسةل النشط

Lindeman, 2012) دراسة ؛(Haran, et al., 2013) دراسة )حشمت أحمد،  ؛
 (2019دراسة )محمود كريـ، عمر عزيز،  ؛(Parham, 2017) دراسة ؛ (2015

  . (2019، عطيو سماح دراسة ) ؛ (2018، غريب سيؼ، عياش ليث) دراسة  ؛
 ( ۹۰۰۲) لعاـ المنزلي الاقتصاد مادة لمحتوى المعيارية المستويات وثيقة أكدت كما

 التربية أىداؼ أف حيث المتعمـ، لدى التغيير قيادة ميارات تنمية أىمية عمى
 العامة والسياسة الدولة أىداؼ مف المنبثقة لمتعميـ العامة بالأىداؼ ترتبط الأسرية

 الييئة)  المستقبؿ تغيرات مواجية عمى القادر الصالح المواطف بإعداد والخاصة ليا
 مصممي عاتؽ عمى يمقى ما وىو( ۹۰۰۲ والاعتماد، التعميـ جودة لضماف القومية
 والتعمـ التدريس وأساليب المناىج تطوير(  الأسرية التربية) المنزلي الاقتصاد مناىج
 لإجتماعيا التغير مواكبو يستطيع حتى المتعمـ لدى الميارات ىذه مثؿ لتنمية
 . السريع

 الاىتماـ بضرورة السابقة ساتراوالد البحوث وتوصيات نتائج إليو أشارت ما 
 قيادة عمى قادرة كوادر اعداد بيدؼ التغيير قيادة لميارات المتعمميف باكتساب
 العصر متطمبات مع والتوافؽ الجديد مع والتكيؼ، الاجتماعى التغير ومواجية
، الجمؿ أسماء،  عمراف تغريد ) دراسة ؛ (Pinhey , L, 2005) دراسة: ومنيا
 ؛ (2019) محروس سوزاف)  دراسة ؛ (2016، مبروؾ أحلاـ) دراسة ؛ (2010
 (.2019، مصمحى نورا)  دراسة

 بعض حضور و العممية التربية عمى بالإشراؼ وقياميما الباحثتاف عمؿ طبيعة : ثانيًا
مف قبؿ المعممات فى  لمستخدمةا أساليب واستراتيجيات التدريس ومتابعة الحصص

 التفكير عمى التمميذات بتدريب الاىتماـ قمة لاحظتا قد، المنزلى الاقتصاد مادة شرح
 عدـ إلى بالإضافة. التدريس أىداؼ ضمف ميارات قيادة التغيير تضميف وعدـ ،المنفتح
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 الطرؽ عمى المنزلى الاقتصاد معممات معظـ واعتماد التدريس أساليب فى التنوع
 .التدريس فى التقميدية

 الصؼ تمميذات مف تمميذة( 20) قواميا عينة عمى استطلاعية دراسة : تـ اجراءثالثاً
 النشط المنفتح لمتفكير التمميذات ممارسة مستوى عف الواقع لاستقراء الاعدادى الثانى

 الأفكار عمػى تجديد فى قدراتيف قصور وجود النتائج وأظيرت، التغيير قيادة وميارات
 مناسبة تفكير اسػتعماؿ طريقة عمى القدرة امتلاكيف لمتطبيػؽ، وقمة قابمػة جديدة بأفكار
 المرف التفكير ضػعؼ عميو يترتب مما أقرانيف مع الاتصاؿ الفكري وسيمة وغياب
 التصرؼ عمى قدراتيف انخفاض عمى علاوة، الاخريف وتفسيرىا معتقدات وتحميؿ
واقع حياتيف لشخصية و  فى متغير وجديد ىو ما كؿ لمواجية وذكاء بايجابية

 .  الاجتماعية
 عمى تحتوى موضوعات مف تتضمنو وما المنزلي الاقتصاد مادة طبيعة مجالات :رابعًا
 لصقؿ خصباً  مجالاً  تعد التى والخبرات والميارات، العممية والحقائؽ المفاىيـ مف العديد
متغيرات، وىو الأمر الذي يتيح العمى التكيؼ مع  قدراتيف وتنمية التمميذات أفكار

فرص تعميـ وتعمـ واقعية تسمح بنمو التفكير المنفتح النشط و ميارات قيادة التغيير 
 .ويسر  ةالشخصي والإجتماعي بسيول

 الدراسة نتائج أسفرتو السابقة، وما الدراسات بعض توصيات مف سبؽ ما وباستقراء     
 تأثير بدراسة اىتمت -الباحثتاف عمـ حد عمى - دراسة وجود وندرة الاستطلاعية،

 البحث بفكرة الباحثتيف قناعة التعميمية، لذا تعززت المنصة عبر الخبراتي التعمـ توظيؼ
)ادمودو( الإلكترونية في محاولة لتوظيؼ التعمـ الخبراتي عبر المنصة التعميمية  الحالي

رات قيادة التغيير لدى لتدريس الاقتصاد المنزلى لتنمية التفكير المنفتح النشط وميا
 .تمميذات المرحمة الإعدادية

 :مشكمة البحث
ط لتمميذات تتحدد مشكمة البحث الحالى فى تدنى مستوى التفكير المنفتح النش    

، وقمة الاىتماـ بإكساب ميارات قيادة التغيير والاعتماد عمى الصؼ الثانى الاعدادى
يف المعمومات واسترجاعيا فقط ، والتى لا طرائؽ التدريس التقميدية التى تعتمد عمى تمق
 . تتلاءـ مع تحديات ومتطمبات العصر الحالى
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  : ومن ىنا تتبمور مشكمة البحث الحالى فى السؤال الرئيسى التالى      
ما أثر توظيؼ التعمـ الخبراتي عبر المنصة التعميمية الإلكترونية )ادمودو( لتدريس  -

كير المنفتح النشط وميارات قيادة التغيير لدى تمميذات الاقتصاد المنزلى لتنمية التف
 الصؼ الثانى الاعدادى؟

 : وينبثؽ مف السؤاؿ الرئيس الأسئمة الفرعية التالية        
ما التصميـ التعميمي المقترح لإنتاج المنصة التعميمية الإلكترونية ) الادمودو(  -1

 القائمة عمى التعمـ الخبراتى ؟
تعمـ الخبراتى عبر المنصة التعميمية الإلكترونية ) الادمودو( ما فاعمية توظيؼ ال -2

قى تدريس الاقتصاد المنزلى لتنمية التفكير المنفتح النشط لدى تمميذات الصؼ 
 الثانى الاعدادى ؟

ما فاعمية توظيؼ التعمـ الخبراتى عبر المنصة التعميمية الإلكترونية ) الادمودو(  -3
ية ميارات قيادة التغيير لدى تمميذات الصؼ قى تدريس الاقتصاد المنزلى لتنم

  الثانى الاعدادى ؟
 ما العلاقة الارتباطية بيف تنمية التفكير المنفتح النشط و ميارات قيادة التغيير ؟ -4

 :ىدؼ البحث الحالى إلى : أىداف البحث
  تخطيط دروس منيج الاقتصاد المنزلى لمصؼ الثاني الاعدادي في ضوء نموذج

ى وتفعيؿ استخداـ المنصة التعميمية ادمودو في عرض محتوى ىذه التعمـ الخبرات
 الدروس .

 التعرؼ عمى مدى فاعمية التعمـ الخبراتي عبر المنصة التعميمية الالكترونية 
 تنمية التفكير المنفتح النشط.لتدريس الاقتصاد المنزلى فى )ادمودو( 

 ميمية الالكترونيةالمنصة التع التعرؼ عمى مدى فاعمية التعمـ الخبراتي عبر 
تنمية ميارات قيادة التغيير لدى تمميذات لتدريس الاقتصاد المنزلى فى )ادمودو( 

 المرحمة الإعدادية.
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 : أىمية البحث
 قد يفيد ىذا البحث و نتائجو فيما يمى :

نتيجة للأزمات التي  يعد ىذا البحث استجابة موضوعية لما يتطمبو الوقت الراىف -1
مخاطر انتشار الفيروسات والأوبئة بالبحث عف بدائؿ يمكف  يتعرض ليا العالـ مف

 أف تستمر بيا عممية التعمـ حفاظاً عمى المتعمـ وكحؿ ليذه الأزمة.
إلى تصميـ بيئات تعمـ تعتمد بشكؿ كبير عمى الويب و توجيو اىتماـ التربوييف  -2

ما ليذا نماذج وطرائؽ التدريس، ل، وتوظيفيا في إثراء وتجويد المنصات التعميمية
وبخاصة في ظؿ التغييرات المستحدثة في  الدمج مف دور فعاؿ فى عممية التعميـ

 النظاـ التعميمي .
تسميط الضوء عمى أساليب تعمـ حديثة تركز عمى المتعمـ، وتجعمو محور العممية  -3

التعميمية، وكيفية الاستفادة مف الشبكات الاجتماعية فى المدارس ضمف بيئة امنة 
 ومجانية .

دـ دليلًا لممعممة يتضمف مجموعة مف الدروس المعدة عبر منصة ادمودو وفؽ يق -4
 .الاسترشاد بو كؿ مف يرغب في إعداد أدلة مشابية يمكفالتعمـ الخبراتي 

تسيـ الاقتصاد المنزلي إلى أىمية تضميف موضوعات  مناىجمطوري نظر توجيو  -5
بما يمكف  .لدى التمميذات المنفتح النشط وميارات قيادة التغيير تنمية التفكير فى

 . فييا مف التكيؼ مع التغير والمشاركة الايجابية
 ميةمالع الأبحاث مف المزيد لاجراء باحثيفمل مجاؿ فتح ىمع الحالي البحثقد يسيـ  -6

المنصات التعميمية فى تطبيؽ التعمـ توظيؼ عمى دمج التقنية فى التعميـ، و القائمة 
 .الخبراتى 

مقياس التفكير المنفتح و اختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة  ةنمقن بحثية أدواتتقديـ  -7
 . أخري دراسات في  الطلاب أداء تقييـ في بيا الاستعانة التغيير يمكف
 : فروض البحث

 التجريبية المجموعتيف تمميذات درجات متوسطى بيف إحصائيا داؿ فرؽ يوجد -1
 .التجريبية المجموعة لصالح النشط المنفتح التفكير مقياس في والضابطة



 

 9999 

 2021 مايوـ  والثلاثون الرابعـ العدد  السابع المجمد

 حوث في مجالات التربية النوعيةمجلة الب

 في التجريبية المجموعة تمميذات درجات متوسطي بيف إحصائيا داؿ فرؽ يوجد -2
  .البعدي التطبيؽ لصالح النشط المنفتح التفكير لمقياس والبعدي القبمي يفالتطبيق

 التجريبية المجموعتيف تمميذات درجات متوسطى بيف إحصائيا داؿ فرؽ يوجد -3
 المجموعة لصالح التغيير قيادة قؼموا فى التصرؼ اختبار في والضابطة
  .التجريبية

 في التجريبية المجموعة تمميذات درجات متوسط بيف إحصائيا داؿ فرؽ يوجد -4
 التطبيؽ لصالح التغيير قيادة مواقؼ فى التصرؼ لاختيار والبعدي القبمي يفالتطبيق
  .البعدي

 مواقؼ فى صرؼالت عمى القدرة و النشط المنفتح التفكير تنمية بيف علاقة توجد -5
 .التغيير قيادة

 اقتصر البحث الحالى عمى الحدود التالية : :حدود البحث
( 58: الحدود البشرية: مجموعة مف تمميذات الصؼ الثانى الاعدادى قواميا )أولا

 تمميذة.
تـ تطبيؽ تجربة البحث بمدرسة أـ المؤمنيف الاعدادية " ادارة  :الحدود المكانية :ثانيًا

 حافظة القاىرة .م –الساحؿ " 
الحدود الزمانية: تـ تطبيؽ تجربة البحث فى الفصؿ الدراسى الأوؿ لمعاـ الدراسى  ثالثاً:

2020- 2021  
 : الحدود الموضوعية لمبحث و تمثمت فى :رابعًا
  تدريس وحدة ) أسرة متعاونة( بمنيج الاقتصاد المنزلى باستخداـ التعمـ الخبراتى

 . وادمودالتعميمية منصة العبر 
  تحديد المعتقد ( –تنمية ميارات التفكير المنفتح النشط ) التفكير المرف . 
 ( ت واتخاذ القرارات، ادارة الكفاءة الذاتية، حؿ المشكلا تنمية ميارات قيادة التغيير

 ادارة الضغوظ والأزمات، العمؿ كفريؽ ( . ،الصراع
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:  حالى عمي الأدوات التاليةاعتمد البحث ال:  التجريبيةومواد المعالجة  لبحثأدوات ا
 )إعداد الباحثتاف (

 وتتمثل فى الاتى :المعالجة التجريبية  واد: م أولًا 
 نموذج ضوء في الاعدادي الثاني لمصؼ المنزلى الاقتصاد منيج دروس تخطيط -

 .الدروس ىذه محتوى عرض في ادمودو التعميمية المنصة واستخداـ الخبراتى التعمـ
  تى:وتتمثل فى الآ ياس: أدوات القثانيًا
 .   مقياس التفكير المنفتح النشط .0
 .                                  اختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير .8

 :مصطمحات البحث  تحديد
 :التعمم الخبراتي 
التى  المقصودة التعميمية الاجراءات، والأنشطة مف مجموعةيعرف اجرائيًا بأنو"      

بشكؿ متتابع ومتكامؿ، ويتـ التعمـ وفؽ أربع مراحؿ  ليا لمتعمـ والمخططتتمركز حوؿ ا
تتطمب  التى، و ىى ) الخبرة المحسوسة، الملاحظة التأممية، التجريد، التجريب الفعاؿ(

 الجديػدة مف بمعػرفتيا لػدييا السابقة ومقارنػة المعرفة بنفسيا المعرفة اكتساب التمميذة مف
المرف  رسة الخبرات فرديًا أو جماعيًا والتأمؿ فييا بالتفكيرقياميا بأداء ومما خلاؿ

 اليومية. الحياة مواقؼ فى والابداع والتطبيؽ الفعمى والتحميؿ
 : المنصة التعميمية )ادمودو( 
تفاعمية تعميمية تجمع بيف نظاـ ادارة التعمـ والشبكات  بيئة تعرف اجرائيًا بأنيا "     

عرض المحتوى الرقمى لدروس وحدة " أسرة متعاونة " يتـ مف خلاليا  الاجتماعية ،
بمنيج الاقتصاد المنزلى والمعدة وفؽ مراحؿ التعمـ الخبراتى، والتواصؿ مع المتعمميف 
وادارة النقاشات واعطاء الواجبات والأنشطة، وتحديد مواعيد التسميـ وتقييـ النتائج 

كير المنفتح النشط و ميارات قيادة وتزويد التمميذات بالتغذية الراجعة. بيدؼ تنمية التف
 .التغيير لدى تمميذات الصؼ الثانى الاعدادى

 : التفكير المنفتح النشط 
التفكير بمرونة  عمىالتمميذة  قدرة تعكس نشطة عقمية عمميةيعرف اجرائيًا بأنو "     
 اطبنش والسعىالذاتى،  لمفكر التحيز وتجنب مختمفة اتجاىات في تفكيرىا مسار وتغير
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 بتأنى معتقداتيا مع تتعارض التي الجديدة والمعمومات الأدلة في بعمؽ التفكير إلى
وتقاس بالدرجة التى تحصؿ  .المفضؿ لديياالاعتقاد  عف النظر بغض ،وموضوعية

  المعد لذلؾ . النشط المنفتح التفكير مقياس عمي استجابتيا خلاؿ مفعمييا التمميذة 
 : ميارات قيادة التغيير 
 تمكف التمميذة مفالتى  الميارات مف متكاممة مجموعةرف اجرائيًا بأنيا " تع     

اتخاذ وتعبر عف مدى كفاءتيا الذاتية وقدرتيا عمى  ،التكيؼ مع المواقؼ المختمفة
دارتيا مع الاخريف الاتصاؿ الفعاؿالقرارات وحؿ المشكلات و  لمصراع والضغوط  ، وا 

 تحصؿ التى بالدرجة وتقاس يًا واجتماعيًا .لإحداث التغيرات المرغوبة ذات المختمفة
 ". لذلؾ المعد اختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير عمى التمميذة عمييا

 الاطار النظرى لمبحث والدراسات السابقة ويشمل المحاور التالية :
 المحور الأول:  التعمم الخبراتي 

 :مفيوم التعمم الخبراتي
الخبراتي الكثير مف الخبراء عبر السنوات الأخيرة وجاءت لقد تناوؿ مفيوـ التعمـ      

تعريفًا لمتعمـ Kolb  تعريفاتيـ مختمفة في شكميا متفقة في جوىرىا. فقد قدـ كولب
 Kolb) الخبراتي عمى أنو العممية التي يتـ فييا تكويف المعرفة مف خلاؿ تحوؿ الخبرة

& Kolb , 2009, 44) 
بأنو عممية التعمـ التي (Katula & Threnhauser,1999, 240) وعرفو كؿ مف     

تحدث خارج الفصوؿ التقميدية وتعزز النمو الشخصي والفكري لدى المتعمميف، وعادة 
 .ما يأخذ منحى التعمـ بالممارسة الذي يندمج فيو المتعمـ في الخبرة التعميمية

واسعة لمتعمـ الخبراتي فيو مجموعة McKeachie, 2002, 246) ) أما تعريؼ    
مف الخبرات التعميمية مثؿ خدمة المجتمع، والعمؿ الميداني، ومجموعات التدريب، 
وورش العمؿ، والتدريب الداخمي، والتعميـ التعاوني التي تربط بيف العمؿ في مجالات 

 الصناعة والأعماؿ وبيف التعمـ الجامعي البحثي.
تعمـ الخبراتي قائًما عمى تعريفو ومع بداية القرف الحالي عاد كولب ليبمور نموذجا لم     

لو بأنو دورة تجعؿ المتعمـ يممس جميع الأساسيات التي تكوف المعرفة وىي: التجربة، 
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والتأمؿ، والتفكير، ثـ التطبيؽ الواقعي عبر خبرات واقعية مباشرة أساسيا الملاحظات 
 (Kolb & Kolb,2005,194 )والتأملات

 مبادئ التعمم الخبراتي:
مجموعة مف المبادئ والأسس التي ينطمؽ منيا التعمـ الخبراتي والتي يجب  توجد     

التدريس مف المربيف والمعمميف. ويمكف أف ينتبو ليا كؿ مف يتبنى ىذا الاتجاه في 
 ؛ ( 2014،جودت سعادة)؛  : (Kolb & Kolb, 2009)تمخيصيا فيما يأتي

Association for Experiential Education,2019)) . 
 .متعمـ محور التعمـ الخبراتي والمعمـ ميسر لعممية التعمـ وموجو لياال -1
يحدث التعمـ الخبراتي عندما يتـ دعـ الخبرات المختارة بعناية بعمميات التأمؿ،  -2

 .والتحميؿ الناقد، والتركيب
يتـ ىيكمة الخبرات بحيث تتطمب مف المتعمـ أف يأخذ زماـ المبادرة ويتخذ القرارات،  -3

 . عف النتائجلًا مسئو ويكوف 
خلاؿ عممية التعمـ الخبراتي يشارؾ المتعمـ بشكؿ نشط في طرح الأسئمة، والتحقيؽ،  -4

 .والتجريب، والاطلاع، وحؿ المشكلات، وتحمؿ المسئولية، والإبداع، وبناء المعنى
ا. ىذه يً ا، وجسديً ا، واجتماعيً ا، وعاطفيً فكر  راتىيشارؾ المتعمموف في التعمـ الخب -5

 .ميـ يدركوف أف ميمة التعمـ واقعيةالمشاركة تجع
 .نتائج التعمـ شخصية وتشكؿ الأساس لمخبرة والتعمـ في المستقبؿ -6
تطوير العلاقات وتغذيتيا: المتعمـ مع ذاتو، المتعمـ مع الآخريف، والمتعمـ مع العالـ  -7

 بأسره.
نو لا قد يواجو المعمـ والمتعمـ النجاح والفشؿ والمغامرة والمخاطرة وعدـ اليقيف؛ لأ -8

 .امً بنتائج التجربة تمايمكف التنبؤ 
، لأداء واختبار قيميـ الخاصة لاستكشاؼ ييئة الفرص لممتعمميف والمعمميفت -9

تشمؿ إعداد الخبرات المناسبة، وطرح المشكلات، ووضع و الأساسية لممعمـ  لأدوارا
 .تعمـالحدود، ودعـ المتعمميف، وتأميف السلامة الجسدية والنفسية، وتسييؿ عممية ال

 .المعمموف يقدروف ويشجعوف الفرص الذاتية لمتعمـ -10
 .المعمموف عمى وعي بتأثير تحيزاتيـ وأحكاميـ ومفاىيميـ المسبقة عمى المتعمـ -11
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إمكانية التعمـ عف طريؽ التجربة والخطأ أو خبراتى يتضمف تصميـ التعمـ ال -12
 التجربة والنجاح.

 مراحل التعمم الخبراتى 
 وتوظيؼ بالتجربة بالمرور الخبرة، تحويؿ مف كولب موذجن في التعمـ يحدث      
 تراالخب مف ومتكاممة متتابعة فييا بسمسمة المتعمـ يمر دائرية عممية وىو تعمميا،
 ويمكف إلا باكتماليا، التعمـ عممية تتـ ولا حؿرام أربعة مف تتألؼ متصمة حمقة بصورة

 ; Sharlanova, 2004)      :ىي المراحؿ وىذه مرحمة، أية مف النموذج يبدأ أف
Manolas , Greece, Kehagias, T., & Greece, A,2005 ; Kolb, D. & 

Kolb, A,2005.  2019أحمد العياصرة ، ؛ حمزة الزينبات،2019باسـ سلاـ ، ؛ . ) 
 والتعمـ فييا، التأمؿ دوف الميمة بأداء المتعمـ ينخرط : وفييا المحسوسة الخبرة مرحمة

 عمى اعتماده مف أكثر الموقؼ مع والتكيؼ العقؿ انفتاح عمى يعتمد فى ىذه المرحمة
فى  فاعلا دورًا عبمت سةو محس خبرة ـمتعلمم لمموقؼ، حيث يقدـ النظامي المنحى
 -دراسة حالة –يو فيد عرض ( ايمنعددة مت مصادروذلؾ مف خلاؿ يمي مالتع الموقؼ
 داوؿج -رقمية رو ص ضعر  - بالأدلة شرح - خيصمتو  فحصالاطلاع و  تجربة إجراء
 أشكاؿ ورسوـ توضيحية(   . -  بيانية
 يدرؾ وفييا السابقة، ةممرحمل استكمالا ةمالمرح ذهى تأتى: المتأممة الملاحظة مرحمة
 زوايا مف فييا بالنظر وكيؼ؟ حصمت؟ لماذا بياف محاولتو مف الحسية الخبرة المتعمـ
 الخبرة ةممرح في ياعرضسبؽ التي  مةالمي بداية إلى المتعمـ يرجع إذ مختمفة، إدراكية
 طرحو  ،الملاحظة والتأمؿ وءض في الجديدة الخبرة فع التحدث فتتضمو  سة،و المحس
 الاختلافات، وتمييز الجيد، والاستماع، السابقة براتالخ دو حد في ةمالأسئ بعض
تعمـ ال كيفية فع التعبيرو  ،حوؿ الخبرة نةتكو الم المشاعر فع التعبيرو  الأفكار، وتطبيؽ

 .عمميا التغمب وكيفية الصعوبات تحديدو  الخبرة، مع
 المتعمـ يقوـ حيث المجردة؛ ىيـافلموصؿ إلى االت ـيت ةمالمرح ىذه فيو  :التجريد مرحمة
 مفيوـ أو نظرية شكؿ في السابقة المرحمة في عمميا التي والتأملات الملاحظات بتمثيؿ

 والأفكار المنطؽ استخداـ يتطمب ،وىذاكونيا التي الفكرية الأنماط في النظر ويعيد ،
 المعمـ لمساعدة المتعمـ المشكمة، ويحتاج أو الموقؼ فيـ أجؿ مف الشعور مف أكثر



 

 9999 

 2021 مايوـ  والثلاثون الرابعـ العدد  السابع المجمد

 حوث في مجالات التربية النوعيةمجلة الب

 وىي السابقة، المرحمة في طرحيا التي الأسئمة عف والإجابة المشكمة في لمدخوؿ
 تفسير في رًاأث ومعتقداتو المتعمـ لقيـ ويكوف بينيا، العلاقات وفيـ تفسير النتائج تتضمف

 حوؿ تتشكؿ فرضيات عمى شكؿ والاستنتاجات التعميمات عمؿ يجري كما النتائج، ىذه
 المشكلات  لحؿ والأفكار النظريات وتطوير المنظـ التخطيط لمرحمة مميدة وىي الخبرة،

 رةو ص في يـل ـتقد حقيقية مواقؼف خلاؿ م ـمالتع ايفي يأخذ: و  مرحمة التجريب النشط
 حيث ه،و ممتع ما طبيؽت فم يـتمكن التيالطريقة  وفممالمتع يقترح حيث مشكلات،
 العالـ حوؿ توقعات لعمؿ السابقة المرحمة في طورىا التي النظريات المتعمـ يستخدـ
 عمى وحممو الجديد فيمو لإخضاع فرصة يعطى إذ التوقعات، ىذه وتجريب الحقيقي،

 التي لتحسيف الطريقة أفعاؿ مف افالحسب في أخذه يجب ما أو لاحقًا، يحدث قد ما توقع
 والتعمـ جديدة، تعمـ دورة بيا تبدأ قد جديدة حسية خبرة مرحمة في جديدة ميمة بيا تعالج
 .ممتعًا( تجريبيًا) عمميًا منحىً  نشطًا يأخذ تعممًا المرحمة ىذه في

 :الأىمية التربوية لمتعمم الخبراتي
استخداـ أىمية  أمكف استخلاصسات السابقة بالرجوع إلى الأدبيات التربوية، والدرا     

 : التعمـ الخبراتي كما يأتي
تنمية تفاعؿ المتعمميف مع مشكلات العالـ الواقعي، واكتشاؼ كيفية التعامؿ معيا  -

 .عممياً 
تطبيؽ المتعمميف لممفاىيـ المعرفية في خبرات واقعية يسد الفجوة بيف النظرية  -

في حياتيـ الواقعية، ويدفعيـ إلى العمؿ والتطبيؽ، ويجعميـ يوظفوف المعرفة 
الميداني الفردي والجماعي، ويساعدىـ عمى اكتشاؼ الاىتمامات المينية ودعميا، 

  (Gundala, et al.,2018 )ويدربيـ عمى اتخاذ القرارات بشأنيا. 

المتعمميف لمعالـ الميني وبيئة العمؿ التي  يوفر التعمـ الخبراتي فرصة لاكتشاؼ -
لدييـ النقد ، وينمي بأشكالو المختمفة ـ ويشجعيـ عمى التفكيرسوؼ تحتضني

 Chesimet ؛2015؛ ىالة أبو العلا وحممي الفيؿ2015)ىناء عمرو، والإبداع.

et al, 2016  ؛ Baker  Robinson, 2016 ؛ Kim, 2019  ) 
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يجعؿ التعمـ أكثر حيوية وواقعية ونشاطًا بعيًداعف الممؿ مما يجعمو أكثر متعة  -
 Helmefalk ؛ 2018دراسة كؿ مف ) لارا خشاشنو  وىذا ما أوضحتوعمميف لممت

& Eklund, 2018)  (2019باسـ سلاـ ، ). ينمي لدييـ الدافعية لمتعمـ كما 
المعرفة ف ،تنمية قدرة المتعمميف عمى معالجة المعمومات والتحصيؿ الأكاديمي -

اشرة ىي جوىر التعمـ الناتجة عف معالجة معمومات بعد المرور بخبرة تعميمية مب
الخبراتي، فيذه المعرفة المتكونة تعمؿ عمى استدامة التعمـ لأطوؿ فترة ممكنة نتيجة 

السابقة إلى دراسات لتأثير الخبرة المباشرة الأكثر عمقاً. وقد توصمت العديد مف ال
الأثر الإيجابي الفعاؿ عمى تكويف المعرفة والتحصيؿ نتيجة لاستخداـ التعمـ 

؛ ولارا خشاشنة 2015 ،)ىناء عمرو . في تدريس تخصصات مختمفة الخبراتي
 . (Ernst, 2013؛,Wynn  2018؛2019؛ وباسـ سلاـ 2018

تكّيؼ التعمـ الخبراتي مع التكنولوجيا: حيث يمكف استخداـ الإنترنت في بعض  -
الخبراتي فقد يكوف الطلاب قادريف عمى تجربة تعمميـ في الموقع  مراحؿ التعمـ

سجيلات واعادة سرد التجارب والأنشطة و مع الآخريف مف خلاؿ التومشاركت
 (Snow et al, 2019, 89) .التأممية الحرة والمقيدة والمياـ المصممة بعناية. 

يعد طريقة لمساعدة المتعمـ في تحقيؽ التعمـ الخبراتى يتضح مما سبؽ أف       
ويسعى  ،الفردية بيف الطلابالنجاح عمي الصعيد الأكاديمي والميني، ويراعي الفروؽ 

يعد نظاـ متكامؿ مف القدرات اللازمة  فالتعمـ الخبراتى جعؿ التعمـ ذى معنى .إلي 
التدريس  استخدامو فىونظراً لأىمية الحياتية،  ومواجية الفرد لممشكلات لتنمية التفكير

 مخرجات تعميمية لديتنمية فقد أثبتت العديد مف الدراسات والبحوث أىميتو في 
  :ومنيا طلابال
 أثر عف الكشؼالتى ىدفت  ( (Konak, Clark, & Naseredin,2014دراسة -

 الحاسوب تبرامخت في الطمبة تعمـ في خبراتىال لمتعمـ كولب دورة استخداـ
 لأنشطة واضحًا ارً ثأ ىناؾ أف نتائجيا أظيرتو  ،المتحدة الولايات في ضيةتراالاف

 كولب دورة إطار عمى القائمةلافتراضية ا الحاسوب مختبرات في العممي التدريب
 . خبراتىال لمتعمـ
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 تحسيف فى الخبراتى التعمـ فاعمية إلى( Nakelet,et al.,2017) دراسة وأشارت -
 مجموعة لدى الحياة مدى التعمـ ميارات وكذلؾ،  التأممى و الناقد التفكير ميارات

 . "أوغندا"  بدولة الزراعية العموـ مدرسة طلاب مف
 التعمـ استخداـ كفاءة عف( Moore,et al.,2018) فرت نتائج دراسةكما أس -

 فى الابتدائية المرحمة لتلاميذ العموـ فى صيفى مخيـ موضوعات تقديـ فى الخبراتى
 . العموـ بدروس الايجابى انخراطيـ وزيادة العممية الميارات و المعارؼ تعزيز

 في الخبراتي لمتعمـ تأثير ىناؾ أف ( إلي2019وتوصمت نتائج دراسة باسـ سلاـ ) -
 المرحمة طلاب لدى العقمية والدافعية عمؽ المعرفة الجغرافية تنمية عمى الجغرافيا
 الثانوية.

 أثر تقصي ىدفت التى ( 2019أحمد العياصرة )ودراسة حمزة الذينببات ،  -
 طلاب لدى المخبري العمؿ ميارات تنمية في التعمـ الخبراتى باستخداـ التدريس
 عند إحصائية دلالة ذات فروقًا ىناؾ أف النتائج لتاسع الأساسي، أظيرتا الصؼ
 اختبار مف كؿ في والضابطة التجريبية المجموعتيف ( بيف طلاب0.05 )   مستوى

 العممية العمؿ المخبري اراتمي ملاحظة وبطاقة المعرفية المخبري العمؿ اراتمي
 باستخداـ درّست التي بيةالتجري المجموعة ولصالح التدريس، طريقة إلى تعزى
  .كولب لمتعمـ الخبراتى نموذج

( التى ىدفت تقصى فاعمية 2019دراسة عيد عبد العزيز ، محمد عبد الفتاح)  -
استخداـ نموذج التعمـ الخبراتى فى تدريس العموـ لتنمية الممارسات العممية 

ة، وقد كشفت واليندسية و بعض الميارات الاحتماعية لدى تلاميذ المرحمة الابتدائي
نتائج البحث التجريبية أف نموذج التعمـ الخبراتى كاف لو أثر داؿ وفاعمية مقبولة 

 . فى تحسيف الممارسات العممية و اليندسية وتحسيف الميارات الاجتماعية
 عمى قائـ برنامج فاعمية تقصي البحث استيدؼ (2020دراسة ايماف عبد العاؿ )  -

 الطالبات لدى الإيجابي والتفكير التدريس ات تنفيذميار  تنمية في الخبراتي التعمـ
 برنامج   إعداد ذلؾ تطمب وقد العريش، المنزلي، جامعة الاقتصاد بكمية المعممات

عداد الخبراتي التعمـ عمى قائ ـ   البرنامج النتائج فاعمية أظيرت دليؿ  لتدريسو، وقد وا 
 لدى الطالبات المعممات  بيالإيجا التفكير وميارات التدريس تنفيذ ميارات تنمية في
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 ما يمي : استخلاصسمفاً أمكن  إلييا مشاراستعراض الدراسات السابقة ال بعد   
في تنمية العديد مف المخرجات  التعمـ الخبراتىالدراسات التي تناولت  تنوعت -1

 التعميمية لمطلاب.
امج التدريس مف خلاؿ البر  فيالتعمـ الخبراتى عمي أىمية  معظـ الدراسات أكدت -2

 التعميمية أو كإستراتيجية تدريسية تؤدي إلي تنمية مخرجات التعمـ .
لكف لـ يتـ العثور عمي  - التعمـ الخبراتىعمي الرغـ مف تنوع الدراسات التي تناولت  -3

التفكير لتنمية  الاقتصاد المنزلى تدريس التعمـ الخبراتى فىأي دراسة تناولت توظيؼ 
 .أىميتيامما يعطى الدراسة الحالية .  تغييرالمنفتح النشط وميارات قيادة ال

 لمحور الثانى: المنصة التعميمية )ادمودو(ا
أحدث شبكة لمتواصؿ الاجتماعي تـ إنشائيا بيدؼ تحفيز  Edmodo يعد إدمودو     

وتعزيز التفاعؿ بيف الطلاب والمعمميف، وتسييؿ عممية التعمـ، ويرى البعض أنو يمثؿ 
ربية والتعميـ لما يجمعو مف مزايا وفوائد لكؿ مف المعمميف فتحا جديدا في مجاؿ الت

  والطلاب، بينما يرى البعض أنو بمثابة تطور طبيعي لتكنولوجيا التعميـ، وتعتبر إدمودو
 Edmodo  عمى يد 2008إحدى أىـ شبكات التعمـ الاجتماعية، إذ تـ إطلاقيا في عاـ

 , Hara and Crysta Hutter  Nic Borgنؾ بورغ وجيؼ اوىار وكريستاؿ ىاتر 
Jeff   ذلؾ مف أجؿ سد الفجوة بيف ما يتعممو الطلاب في لمدرسة وبيف ما يعيشونو في و

حياتيـ، وكيؼ يتعمموف في المدرسة، وقد تـ إنشاؤىا لتوفر التعمـ في بيئة القرف الحادي 
 والعشريف.

 Edmodo ما ىو الإدمودو
جتماعي مخصصة لمتعميـ، تجمع بيف عبارة عف منصة لمتواصؿ الا دمودو ىوالإ    

 بوؾ الفيس عمييا يطمؽ ولذلؾ. 2الفيس بوؾ والبلاؾ بورد، وتستخدـ فييا تقنية الويب
 )  Holzweiss , 2013 ؛(Trust, 2012  التعميمي

بأنيا " شبكة تعمـ اجتماعية مجانية آمنة، مخصصة   (Hankins,2015)ويعرفو    
توفر وسيمة آمنة وسيمة لمتواصؿ والتعاوف ، حيث أنيا  المدارس ،و لممعمميف و الطلاب ، 

، ومشاركة المحتوى و الوصوؿ لمواجبات المنزلية ، والدرجات ، واشعارات وتبادؿ الأفكار
 المدرسة" .
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 مميزات منصة الإدمودو في التعميم 
 الرؤوؼ عبد ، فارس ) نجلاء:العديد مف المميزات منيا تتضمف منصة ادمودو     

 وحصة العييد أفناف ؛2017العنيزى، يوسؼ ؛ 2017 محمد، ىبة ؛ 2017 ، عيؿاسما
 :(2014الرشود، ريـ ؛ 2016 المقرف، ونورة ؛2017 الشايع،

و في الفصؿ الدراسي، ويطمب آخريف مف فصوؿ دراسية لابإمكانية اتصاؿ المعمـ بط -
 .أخرى

 درجاتيـ.باستطاعة المعمـ تقييـ أعماؿ طلابو والاطلاع عمى واجباتيـ و  -
  .سيولة اتصاؿ المعمـ بأىالي الطمبة، وسيولة اطلاع الأىالي عمى مستوى أبنائيـ -
اتصاؿ المعمـ بزملائو مف المعمميف سواء مف المدرسة أو خارجيا لتبادؿ المواد   -

 مصادر التعمـ.، و والأفكار
 .تفاعؿ الطمبة واتصاليـ ببعض وتواصميـ لحؿ المشكلات  -
 .ثـ مناقشتو مع الطمبةPost) وع معيف عمى الموقع)اختصار الوقت بوضع موض  -
 .توسيع دائرة المتعمميف بسيولة التواصؿ بينيـ وبيف المعمـ  -
 .توسيع مدارؾ الطمبة بالاطلاع عمى أحدث المستجدات في مجاؿ دراستيـ -
 منح الفرصة لمطمبة الخجوليف في المشاركة بآرائيـ ونشرىا عمى موقع المنصة. -
 .لقاعات الدراسية والتقميؿ مف الاستخداـ الورقي والطباعةخفض الانفاؽ في ا  -
بيئة تعمـ آمنة ومغمقة بيف المعمميف والطمبة، فالمعمـ لديو التحكـ والإدارة الكاممة، فلا  -

 .ينضـ الطمبة لمصفوؼ إلا مف خلاؿ دعوتيـ مف قبؿ المعمميف عبر كود محدد
ا سوى لفئات محددة مثؿ تكويف مجموعات مغمقة لا يسمح بالمشاركة في عضويتي -

 الطمبة، والمعمميف.
الوصوؿ لممنصة مف خلاؿ تطبيقات اليواتؼ الذكية أو مف خلاؿ أي متصفح عبر  -

 . الرابط
 الوصوؿ السريع والفوري لإشعارات المدرسة والواجبات المنزلية. -
 .تبادؿ الممفات بيف الطلاب والمعمميف وارساؿ الرسائؿ واجراء المناقشات الجماعية -
 .ساعدة المعمميف عمى تسخير وسائؿ التواصؿ الاجتماعي لخدمة العممية التعميميةم -
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منصة الالكترونية ادمودو ال تشير الباحثتاف إلى أف المميزات السابقة تظير أفو        
 إلكترونية خصبة بيئة وتقدـ وأساليب، أدوات مف التعميمية العممية إليو تحتاج ما توفر

 المختمفة الميارات وتنمية والتطوير الإبداع لتعزيز التدريس، قاعات خارج لمتواصؿ تفاعمية

في المشاركة بآرائيـ ونشرىا،  متعمميفويعطي فرصة لم ،بالفصؿ التدريس طريقة وتغير
 لأىمية ونظراً  . بالاطلاع عمى أحدث المستجدات في مجاؿ دراستيـ يـويوسع مدارك

 مخرجات تنمية في أىميتو والبحوث الدراسات مف العديد أثبتت فقد التدريس فى استخدامو
 :ومنيا الطلاب لدي تعميمية

ىدفت إلى التعرؼ التى  ( Veronika; Zsolt; Csilla; Gábor  2017دراسة ) -
إدمودو في تعميـ الأحياء لدى طمبة الصؼ العاشر في المدارس  منصةعمى فعالية 

وجيا المعمومات والاتصالات، الثانوية بالمجر، واتجاىات الطلاب نحو الأحياء وتكنول
وتوصمت نتائج الدراسة إلى فعالية منصة إدمودو كأداة مساعدة في تحسيف فيـ 

 الطمبة لمادة الأحياء وتنمية اتجاىاتيـ الإيجابية.
 (2019،  العمرى ؛ عمر2017، محمد كما توصمت نتائج دراسة كلا مف ) ىبة -

ات التعمـ المنظـ ذاتياً في تنمية ميار   Edmodoعمى فاعمية استخداـ منصة
 بعض تدريس كما أوصتا بضرورة .تدريسالنحو توظيفيا في الايجابى والاتجاه 
 .  إدمودو  منصة بوساطة المساقات

 المنصة بيئة أف( 2018)  وآخروف  الحميد عبد أسماء دراسة نتائج توصمت كما -
 المتعمميف ساعدت  (الأقراف) التعميمية الدعامات عمى القائمة" إدمودو" الإلكترونية

 .التعمـ المرجوة الأىداؼ تحقيؽ عمى والعمؿ بينيـ فيما والتفاعؿ التواصؿ في
 رياض، المطرودى عائشة ؛2017،  العنيزي كؿ مف ) يوسؼ وأوصت دراسة -

 تدريبية دورات إعداد بضرورة( 2017أحمد،  نيي شمبى، ؛ سوسف2017، الحسف
 المعمميف لتشجيع كالادمودو؛ الالكترونية المنصات استخداـ عمي والمعمميف لمطلاب
 مف تتضمنو لما وذلؾ نظرا .والتعمـ التعميـ في التكنولوجية البرامج دمج عمي

 الأمر فريؽ في العمؿ و التفاعؿ مجموعات عمى تعتمد متعددة وأدوات خصائص
 التعمـ . في لمتوسع خصب مجاؿ يكوف أف يمكف الذي
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 التعميمية المنصة استخداـ فاعمية إلى وصمتت التى (2019ودراسة سامية جودة ) -
 المعرفية الابتكارية القدرات وتنميةMATLAB  تدريس في Edmodo ادمودو

 الدراسة . مجموعة تبوؾ بجامعة الرياصيات قسـ طالبات لدى والوجدانية
 :معوقات استخدام المنصات التعميمية الإلكترونية

التربويوف  بعض ؾة الإلكترونية إلا أف ىنابالرغـ مف مزايا المنصات التعميمي       
 (2017السيد، أحمديأتي: ) يروف أف المنصة قد تؤدي إلى ما

ساءة استخداميا -  .تعرض معمومات الطمبة إلى قرصنة الإنترنت وا 
زيادة عدد الساعات التي يقضييا الطمبة أماـ أجيزة الحاسوب وما قد تؤدي إليو مف  -

 .ونفسية عزلة اجتماعية
ا أماـ التواصؿ والتفاعؿ المستمر قً الاتصاؿ بالإنترنت مما يشكؿ عائ انقطاع إمكانية -

 .والطمبة بيف الأساتذة
 قمة الثقة لدى بعض الأساتذة والتربوييف بالتعمـ الإلكتروني وجودة مخرجاتو. -

 : التفكير المنفتح النشطالمحور الثالث
لاحداث والمواقؼ وعدـ التمسؾ ف التفكير المتفتح دلالة عمى انفتاح الفرد نحو اأ      

بالرأي وفرضو، حيف تظير دلائؿ جديدة يمكف اف تغير بعض القرارات، وىو مبدئ 
يتماشى مع العدالة والرحمة والانسانية، فالشخصية المتفتحة ىي شخصية مرنة تتصؼ 

ف كثير مف الاحكاـ التي يصدرىا الفرد تكوف قابمة لمتعديؿ والحذؼ حيف أبالإيجابية، 
ف الشخص ذو تفكير متفتح، وىذا مؤشر ودلالة عمى التوافؽ النفسي والصحة يكو 

 . النفسية
 النشط المنفتح التفكير (Stanovich & West, 1997, 346) مف كؿويعرؼ    
 معالجة إلى والسعى الاندفاع، وعدـ التروى إلى الميؿ يشمؿ الأوجو متعددة بنية بأنو

 الأدلة وجود حاؿ فى تغييرىا فى والرغبة الفرد دىل الموجودة المعتقدات أو المعمومات
  .تناقضيا التى الشواىد أو

 مواقؼ فى التعامؿ مع " بأنو قدرة الفرد (2016عبد الحسيف مجيد،  ) عرفو بينما    
 تفيمو ومحاولة نظره، وجيات مع يتفؽ لا موقؼ كؿ عف الانغلاؽ وعدـ بمرونة، الحياة

 وتقبمو ".
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 في والتدقيؽ النظر إلى الفرد ميؿ" بأنو (2018، عبدالمطيؼ سوؿالر  )عبد ويعرفو   
 مضادة والأفكار المعمومات ىذه كانت واف حتى الجديدة، والأفكار المعمومات جدية

 وزف إلى يميموف النشط المنفتح بالتفكير يتمتعوف والذيف الفرد، لدى المفضمة للاعتقادات
 ."معتقدات مف لدييـ لما تحيز بدوف ومناقشتيا الأدلة

 :النظريات المفسرة لمتفكير المنفتح النشط
قدمت العديد مف النظريات النفسية تصورا لتفسير التفتح العقمي ومكوناتو، وكيفية     

حدوثو، وتأثيراتو، ومنيا نظرية التحميؿ النفسي، والنظرية المعرفية )نموذج كولبي(، 
مف أبرز النظريات الخاصة  التي تعدRokeach  نظرية أنساؽ المعتقدات لروكيتش

، وفييا تـ تناوؿ ىذا المفيوـ مف خلاؿ عدة دراسات أثمرت نظرية متكاممة وـبيذا المفي
، وبناء عمى ىذه النظرية يمكف  " أطمؽ عمييا اسـ أنساؽ المعتقدات أو" الدوجماتية

اقتنعوا  القوؿ أف : المنفتحيف عقمياً ىـ الذيف يقبموف التخمي عف بعض معتقداتيـ إذا ما
بخطئيا، ويقبموف الأفكار والمعتقدات الجديدة إذا ما ساندتيا أدلة قوية، أما الأفراد 
المنغمقيف عقمياً أي الدوجماتييف فيـ الذيف يرفضوف الأفكار الجديدة ميما كانت قوة  

سعيد  ) . ف ثبت خطؤىاا  مسكوف بمعتقداتيـ القديمة حتى و تالأدلة التي تساندىا وي
 (2019 الزىراني ،

اف التفكير يعتمد عمى الجوانب النفسية التي حددتيا المنظومة النفسية المتمثمة في    
الميو والانا والانا الاعمى والتي مف خلاليا تتحدد شخصية وطبيعة الانساف والتي 

و الافكار التي يفكر فييا أو طبيعة البيئة التي نشأ فييا أتركزىا العقيدة التي يؤمف بيا 
و منغمقة أو متفتحة أو سمبية أقمو اللاوعي سواء كانت تمؾ الافكار ايجابية وبتيقف ع

حيانا أو يخطئوف أماـ البشر والذى قد يصيبوف ألى سموؾ ظاىر إوالتي تترجـ فيما بعد 
و التفكير منغمؽ. أتفكير متفتح  مف الفرد ذوتجعؿ فوفؽ ما سارت عميو بناء شخصيتو 

 (2003ناي ، روبرت)
 (Baron)بـارون نظرية وفق النشط تفتحالم التفكير
 فػي بالاستعداد تتمثؿ إدراكية قدرة النشط المتفتح التفكير أف باروف يشير         

 إلػى والميػؿ الذاتي لمفكر التحيز تجنب في الإنساف عند الميوؿ في تساىـ التي التفكيػر
 مػف النػوع ىذا أفو  وكفئ، عالي قػدر عمػى الاستنتاج وتدعـ تعزز بطريقة التفكيػر
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 ، واستدلاؿ بحث عممية كؿ في الاعتقاد في التحيز مف مختمؼ مظير يحدث التفكيػر
 الامكانيات ضد وأدلة جديدة وأىداؼ جديدة احتمالات أو إمكانيات بوجود يػسمح وأنو
 يبحث بؿ فقط الأشياء ليػذه ينظػر لا لأنو وفعاؿ نشط وىو قوية؛ بالفعؿ تبدو التي
 التحيػز يواجػو فيو واسع تفكيػر ذوي ليػصبحوا الأفراد يساعد النوع وىػذا.  اً خارجػ عنيا

 لنموذج ميـ جزء ويمثؿ المعيارية لمنظرية تذكير بمثابة وىو التفكير، فػي الأساسػي
( ٨١٠٢ غريػب، وسػيؼ عيػاش ليػث ) والحكـ الاستدلاؿ مف يتكوف التفكيػر، في جديد
 جميعيا المطروحة القضية مواقؼ في النظر خلاؿ مف فكيرلمت الإدراكية القدرة وتكػوف
 الآخػريف، ومعتقدات لآراء التفكير في المرونة ويمثؿ حوليا، الحكـ اصدار إلى وصػولاً 
  .التفكير في متعارضة وبدائؿ( منتج تفكيػر ) مألوفػة غير أشياء واكتشاؼ لتوليد والميػؿ

 :صفات الأشخاص المنفتحين عقمياً 
ا لما نظرً  التعميمية العممية في كبيرة بأىمية التفكير المنفتح النشط نميةت حظىي   

رزاف عز الديف ،  ؿثناء بلا ):يميمثؿ فيما تت نفتحيف عقمياً الأفراد المبو يتصؼ 
 (2019؛ ىبو سعد ،  2018؛ عبد الرسوؿ عبدالمطيؼ، 2017،

ددة المطروحة الانفتاح عمى الأفكار والخبرات الجديدة، وفحص البدائؿ المتع -1
 .إلى حموؿ مناسبة لممشكلات لموصوؿ

 .والاستعداد لتعديؿ الموقؼ تبعاً لتوفر المعطياتمراجعة وجيات النظر المختمفة، -2
 .عدـ التّسّرع في الاستنتاجات أو التشّدد فييا -3
 .تقّبؿ النقد البّناء والإفادة منو -4
 .احتراـ التنّوع والاختلاؼ في الأفكار -5
 .مستجدات العممية واستيعابيامتابعة التطورات وال -6
 المراجعة المستمرة لقناعاتو وسموكو. -7
 .الاندفاع عف والتأمؿ العميؽ التفكير ؿييفض -8
 .المفضمة عتقداتال مع تتعارض التي المعمومات عف البحث -9

 .لو المتاحة الجديدة لممعمومات وفقاً  معتقدات،ال لتعديؿ ستعدادالا -10
فقد سعت عديد مف الدراسات والبحوث  النشط المنفتح التفكيرونظرًا لأىمية      

 تأثير أشارت أف ىناؾ التي( Ladd, 2009) توصمت السابقة إلى تنميتو مثؿ دراسة
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 التحصيؿ، أىداؼ توجيات كأحد الإتقاف أىداؼ عمى النشط المنفتح لمتفكير رئيسي
 مقارنة كبيرة بدرجة الإتقاف أىداؼ النشط المنفتح التفكير مرتفعي الطلاب يفضؿ حيث

 ,Svedholm, Lindeman) سةدرا و .النشط المنفتح التفكير منخفضي بالطلاب
 والحاجة النشط المنفتح التفكير مف كؿ بيف العلاقةدراسة  بيدؼ أجريت لتيا  (2012

 الطاقة خلاؿ مف بالإيحاء بالعلاج المرتبطة الخاطئة المفاىيـ ببعض المعرفة إلى
 مف عينة لدى البديؿ الطب في المفرطة والثقة الحية، الكائنات مف تستمد التي العقمية
 نسبة انخفاض عف البعدي التطبيؽ نتائج كشفت وقد .فنمندا في الثانوية المرحمة طلاب
 لدى كبيرة بدرجة البديؿ الطب في الثقة وانخفاض عممياً  الخاطئة المفاىيـ ىذه شيوع
 علاقة وجود نتائحالت كشف كما  .المعرفة إلى والحاجة النشط، المنفتح التفكير عيفمرت

 دراسة وىدفت .طالنش المنفتح والتفكير المعرفة إلى الحاجة بيف إحصائياً  دالة ارتباطية
 عمى قائـ الرياضيات فى إثرائى برنامج فاعمية عمى التعرؼ( 2015) حشمت أحمد

 بيوية ىوالوع النشط المتفتح التفكير تنمية عمى0.2 الويب باستخداـ التواصمية النظرية
 الإعدادية، بالمرحمة الفائقيف الطلاب لدى المعرفى والتحصيؿ المصرية الرياضيات
 المنفتح والتفكير المعرفي التحصيؿ تنمية في البرنامج فاعمية الى النتائج وتوصمت
الى وجود نتائجيا توصمت  ( التى2019عزيز )عمر ، كريـ دراسة محمودو . النشط

تفكير المنفتح النشط وتوكيد الذات ) أحد أبعاد حماية علاقة ارتباطية قوية بيف ال
 ارتباطية علاقة وجود "( 2019) وآخروف اسماعيؿ ايماف كما أوضحت دراسة (.الذات
الطلاب الذيف يتميزوف بدرجة  لدى الأىداؼ وتوجو الذكاء و النشط المنفتح التفكير بيف

 .عالية مف التفكير المنفتح النشط
رضو مف الدراسات السابقة بمحاورىا المختمفة فى توضيح فى ضوء ما تـ ع     

. تتفؽ الباحثتاف مع ىذه الدراسات عمى أىمية النشط  تنمية التفكير المنفتحلأىمية 
لموصوؿ الي أقصي درجات الفيـ، الاقتصاد المنزلى مف خلاؿ مقرر  لمتمميذاتتنميتيا 
ومعالجتيا وتخزينيا  اكتسابيا والميارات الجديدة التي تـ المعموماتمف ربط  فوتمكني

 في الذاكرة ثـ استخداميا وتطبيقيا بمواقؼ التدريس المختمفة.  
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 : التفكير المنفتح النشطالمنزلى وتنمية  الاقتصاد
وىو أيضا غايتيا لذلؾ فإف مدى تفاعؿ ، الإنساف ىو المحور الأساسى لمتنمية إف     

ولما كاف عمـ . دد مستوى تقدـ المجتمع ىو الذى يحالاجتماعية، الإنساف مع بيئتو 
 ،والبيئة ،المنزلى يختص بدراسة الأسرة ومقوماتيا عمى مستوى المنزؿ الاقتصاد
لمنيوض بالحياة الأسرية فإف ىذا العمـ والعموـ المتصمة بو ييدؼ إلى  والمجتمع

ا ا وعقميً ا ، كما ييدؼ إلى تنمية الفرد نفسيً ا وعقميً وصحيً ا اقتصاديً النيوض بالأسرة 
       ( 0202ا . ) أيمف سميماف ، ا واجتماعيً وسموكيً 
المنزلى عمـ تطبيقى ييتـ بالحياة الأسرية فى جميع جوانبيا  الاقتصادوبما أف      

والخبرات المرتبطة  ،الأساسية التى يتكوف منيا بناء المجتمع ، لما يوفره مف المعمومات
عمى  إعدادىفبيدؼ  مميذاتيات الإيجابية لممتبعموـ الحياة كما ييتـ بتنمية السموك

مف المنزلى  الاقتصادوتحقيؽ التنمية الشاممة. ولذلؾ تعتبر مادة  ،مواجية المستقبؿ
أكثر المواد الدراسية التى تساعد عمى تنمية القدرة عمى اتخاذ القرار وحؿ المشكلات ، 

وتطبيؽ الأساليب ،  والتأممية ،، والابتكاريةارات العممية والقدرات الإبداعيةوتطوير المي
التكنولوجية فى شتى نواحى الحياة ، لما تتيحو مادة الاقتصاد المنزلى لمطالبات مف 

مف تطبيؽ ما تـ تعممو فى مختمؼ أوجو الحياة . ) كوثر كوجؾ ،  للاستفادةفرص 
0222  ) 
رات التفكير المنزلى ىو تنمية ميا الاقتصادأىـ متطمبات دراسة مادة  لذا فأف مف     

ومنيا التفكير .  الحياةربط ما تـ تعممو فى أوجو لمطالبات و التى تساعد عمى المختمفة 
 : يساعد عمىوالذى  المنفتح النشط

 المعتقدات وفقاً  لتعديؿ ، والاستعدادعمى التركيز والانتباه ةتنمية قدرة الطالب -
 الجديدة المكتسبة . لممعمومات

وفرض الفروض المختمفة  ، العتقدات مع تعارضت التي المعمومات عف البحث -
 لمموقؼ أو المشكمة التى تواجو الطالبات والقدرة عمى تفسير النتائج .

وجعميف أكثر عقلانية وتفاعؿ ومشاركة مع ما يحدث  الناقدة.الرؤية البصرية تنمية  -
 ومجتمعية.حوليف مف تغيرات أسرية 
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وواقعية تتماشى مع التحديات المختمفة اقتراح حموؿ بناءة عمى  الطالبة قدرة تنمية -
 .  التى تواجييف
 ميارات قيادة التغيير  المحور الرابع :

      مفيوم ميارات قيادة التغيير    
تمؾ الميارات اللازمة  " ( بأنيا2010تغريد عمراف، وأسماء الجمؿ ، عرفتيا )   

بأدواره كقائد قادر عمى لممتعمـ لتساعده عمى التصرؼ فى المواقؼ المختمفة ، وتتعمؽ 
التغيير فى حياتو الشخصية والاجتماعية ، ويساعده عمى إحداث بعض التغييرات 

 . المرغوبة اجتماعياً تجاه ذاتو وأسرتو ومجتمعو
عممية منظمة التخطيط و تنظيـ وتوجيو التغيير  " ( 2017حناف كماؿ ،  يا )تعرفو    

مـ تتواكب مع التغييرات والتحولات العالمية فى المدرسة نحو أدوار جديدة ومعاصرة لممع
 والدولية، وذلؾ لتحقيؽ الأىداؼ التربوية المنشودة " .

مجموعة مف الميارات التى تساعد " ( بأنيا 2019، تعريفيا ) نورا مصمحى     
المتعمـ عمى اتخاذ القرار وحؿ المشكلات و التصرؼ فى المواقؼ المختمفة و التى 

 .  " التغيير ومواجية المشكلات المختمفةتنمى أدوارىـ عمى 
  تصنيفات ميارات قيادة التغيير

( ميارات قيادة التغيير إلى محوريف : 3، 2010صنفت )تغريد عمراف، واسماء الجمؿ ،
الكفاءة  محور تناوؿ ميارات قيادة التغيير عمى المستوى الشخصى تمثمت فى ميارة )

إدارة التغيير  –المشكلات واتخاذ القرارات حؿ  –التفكير الإستراتيجى  –الذاتية 
الشخصى( ، ومحور تناوؿ ميارات قيادة التغيير عمى المستوى الاجتماعى وتمثمت فى 

 –إدارة الصراع والتفاوض –العمؿ كفريؽ  –الاتصاؿ الفعاؿ –ميارة )الكفاءة الاجتماعية
 إدارة المخاطر والأزمات(.

فريد محمد ، رقية البداريف ،  )قادة التغيير الميارات والخصائص الواجب توافرىا في
2011 ) 

 ميارات فنية : وىي التي تعني القدرة عمى الفيـ المتعمؽ لمعمؿ وأىدافو.   -1
الميارة التنظيمية: وىي القدرة عمى فيـ الأنظمة والقواعد والسياسات والإجراءات  -2

 التي يسير عمييا العمؿ .
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تصاؿ وتفيـ مشكلات العامميف، ودراسة الميارة الإنسانية: وىي القدرة عمى الا -3
  دوافعيـ وطموحيـ، وفحص الجوانب المختمفة لعلاقاتيـ.

الميارة الفكرية: وىي الميارة التي تتعمؽ بالاستعداد لقبوؿ فكرة التغيير ومواجيتو  -4
والإفادة منو، والقدرة التحميمية عمى قراءة المعمومات، والإفادة منيا بالصورة التي 

 . خروج بنتائج يمكف الاعتماد عميياتمكف مف ال
القدرة الإبداعية والبحث المستمر عف فرص جديدة لتحقيؽ أعمى ناتج بأقؿ قدر مف  -5

 التكمفة.
قناعيـ بما ، امتلاؾ شخصية قيادية بعيدة النظر -6 قادرة عمى التأثير في الآخريف وا 

 يحقؽ سيولة تنفيذ الخطط .
 .سب مقتضيات الموقؼالمبادأة وتحمؿ أعباء القيادة وتبعاتيا ح -7

 :وىناؾ العديدمف الدراسات التى اىتمت بتنمية ميارات قيادة التغيير منيا        
( التى أشارت إلى التعرؼ عمى برنامج قائـ عمى 2010دراسة )أسماء الجمؿ ، -

تمبية متطمبات إحداث التغير الاجتماعى لمطالبة المعممة لمتدريب عمى ميارات 
 ىلإوتوصمت النتائج  فاعميتو فى تدريس التربية الأسرية،قيادة التغيير وقياس 

   فاعمية البرنامج فى تنمية ميارات قيادة التغيير لدى الطالبة المعممة .
( والتى ىدفت إلى تدريس التربية 2010دراسة )تغريد عمراف، وأسماء الجمؿ ،  -

ية وقياس فاعميتو الأسرية لتنمية ميارات قيادة التغيير لدى تمميذات المرحمة الإعداد
حيث توصمت إلى أف ميارات قيادة التغيير تساعد الفرد فى التكيؼ مع متغيرات 
الحياة بتنمية وعيو وقدرتو عمى الانتقاء والاستيعاب وحؿ المشكلات والتفكير 

حداث التكيؼ . وتوصمت النتائج  فاعمية تدريس مقرر التربية الأسرية  لىإالعممى وا 
 ة التغيير لدى تمميذات المرحمة الإعدادية.ميارات قياد تنمية في

( التى ىدفت إلى التعرؼ عمى فعالية وحدة تعميمة 2016دراسة )أحلاـ مبروؾ، -
مقترحة عمى تطبيقات النانو تكنولوجى فى الاقتصاد المنزلى لتنمية الثقافة العممية 

دراؾ مفيوـ التغيير لدى طالبات الصؼ الاوؿ الثانوى. وتوصمت النتائج ا  لىوا 
   فعالية الوحدة المقترحة .
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( وىدفت التعرؼ عمى فاعمية وحدة دراسية مقترحة في 2019دراسة )نورا مصمحى، -
الاقتصاد المنزلي قائمة عمي ابعاد التربية القيادية لتنمية ميارات قيادة التغيير 
وجودة الحياة لطالبات المرحمة الاعدادية وأوضحت نتائج البحث وجود فرؽ داؿ 

بيف متوسط درجات طالبات عينة البحث في التطبيؽ القبمي والبعدی  احصائيا
مقياس جودة الحياة لصالح التطبيؽ البعدی ، كما و لمقياس ميارات قيادة التغيير 

أوضحت وجود علاقة ارتباطيو طردية موجبة ودالة إحصائيا عند مستوى دلالو 
ياة لدى طالبات عينة ( بيف تنمية ميارات قيادة التغيير وتحسيف جودة الح0.01)

 البحث.
 :الاقتصاد المنزلى وتنمية ميارات قيادة التغيير

أف ميارات قيادة التغيير تساعد الفرد فى التكيؼ مع متغيرات الحياة بتنمية وعيو    
حداث التكيؼ  وقدرتو عمى الانتقاء والاستيعاب وحؿ المشكلات والتفكير العممى وا 

التغيير بالصورة التى تجعؿ كؿ فرد يطور مف  للانطلاؽ نحو المشاركة فى إحداث
حياتو وحياة أسرتو وتجعمو عمى نفس الدرجة مف السرعة والمعرفة الواعية بطبيعة 

 (  Kenway,J,2003؛2010أسماء الجمؿ ،  )تغريد عمراف، .العصر ومتغيراتو
أعضاء والاقتصاد المنزلى ينظر إلى المتعمميف باعتبارىـ قادة فى المستقبؿ ، فيـ    

فى الأسرة ، ومف ثـ فإنيـ بحاجة إلى أف يكونوا قادريف عمى حسف التصرؼ وتحمؿ 
المسئولية والإلماـ بالمعرفة مف مصادرىا المتعددة ، والعمؿ بصورة تعاونية ، وتطبيؽ 

 . (65،  2017أعمى المعايير فى جوانب حياتيـ .)نجلاء عسكر، 
ثر عمى التمميذات، وتمدىف بالميارات مادة حياتية تؤ  المنزليويعد الاقتصاد     

بما يتضمنو مف مجالات متنوعة تحتوى عمى  المنزليالحياتية المختمفة ، فالاقتصاد 
مجموعة مف الحقائؽ، والمعمومات و الميارات التى تعمؿ عمى تنمية الجوانب الذىنية 

واقؼ والاجتماعية والوجدانية لمتمميذات، ومساعدتيف فى التغمب عمى مواجية الم
 ميارات قيادة التغيير بتنمية الاىتماـ فاف لذا  .والمشكلات اليومية التى تواجييف

 عمى قد يساعد المنزلي الاقتصاد مادة خلاؿ مف الصؼ الثانى الإعدادي لتمميذات
، المختمفة زواياىا مف إلييا والنظر المشكلات مع التكيؼ عمي القدرة التمميذات اكساب
، أدائيف فى الضعؼ نقاط معرفة مف وتمكنيف الأفكار مف عدد رأكب إنتاج إلي والسعي
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 قدراتيف في الكفاءة الذاتية والثقة لدييف تنمى كما تفكيرىف، مسار تعديؿ عمي والعمؿ
 نحو الصحيح التوجو مف التمميذة تمكف كما ، الأزمات المختمفةالصراع و  مواجية عمي

 أساليب توافر مف بد لا ذلؾ تحقيؽول.  سميـ بشكؿ تحقيقيا عمى والعمؿ، أىدافيا
مكاناتيا، قدراتيا تطوير عمي تساعدىا التي التدريس ، الحياة في النجاح لتحقيؽ وا 
وامتلاؾ ميارات .  البيئة مع التكييؼ أجؿ مف الايجابية الذاتية الفاعمية لدييا وتنمى

 ما وىذا.  المختمفة والمواقؼ مواجية لممشكلات التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير عند
التعمـ الخبراتى عبر المنصة الالكترونية "  توظيؼ مف الحالي البحث إليو يسعى

ميارات  لتنمية الإعدادي الثاني الصؼ لتمميذات المنزلي الاقتصاد تدريس ادمودو" في
 . قيادة التغيير

 : الاجراءات المنيجية لمبحث
 :التالية الإجراءات اتبعت الفروض، صحة مف والتحقؽ البحث أسئمة عف للإجابة     
 : المنصة التعميمية " ادمودو" التصميم التعميمى لبيئة: أولا

 التصميـ نماذج تناولت التي والدراسات والأبحاث الأدبيات عمي الاطلاع بعد      
 النماذج ىذه ومف ادمودو" ،"  التعميمية المنصة لبيئة والملائمة الإنترنت عبر التعميمي
 ,Chen) ونموذج ؛(2008) جودت ومصطفى  ؛(2013)خميس  ةعطي محمد نموذج

M., & Hsu, H., 2008)  براىيـ؛  النماذج تمؾ مراجعة عمى وبناء(. 2006)الفار وا 
 قد ، فاعميتيا وثبت الإلكتروني لمتعميـ متنوعة تطبيقات في استخداميا تـ التى السابقة
 بيئة تصميـ فى عميو الاعتماد يمكف التعميمى لمتصميـ نموذج باعداد الباحثتاف قامت
 مجاؿ في الخبراء مف مجموعة رأي باستطلاع الباحثتاف قامت وقد ، الالكترونية التعمـ

 يمي وفيما المقترح، التصميـ في النموذج استخداـ صلاحية مف لمتأكد التعميـ تكنولوجيا
 .(1)  رقـ شكؿ المقترح لمنموذج الأساسية المراحؿ
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 تحديد المشكمة. -
 ديد اليدؼ العاـتح-
 البحث مجموعة خصائص تحميؿ-
 .الالكترونية التعمـ منصة متطمبات تحديد-
ختيار تحديد-  التدريب بيئة إدارة نظاـ وا 

 .الالكترونية
 .التعمـ أنشطة تحديد-
 التعمـ ومصادر موارد تحديد-

 .السموكيةصياغة الأىداؼ -

 والتقويـ القياس أدوات تصميـ

 المحتوي وتنظيـ عناصره.ميؿ تح-

 التعميمية والأنشطة والأدوات المواد-

 .المحتوى تتابع أسموب تصميـ-

 . التفاعؿ تصميـ-

 .التعمـ استراتيجية تصميـ

 اعداد السيناريو التعميمى-
 التعمـ لمنصة المتعددة الوسائط عناصر رقمنة-

Edmodo. 
 .يةالالكترون التدريب بيئة إنشاء-

 
 

 الإنترنت عبر التجريبية المعالجة مادة إتاحة-

 التطبيؽ الميداني لبيئة التعمـ -

 المتابعة والتقويـ المستمر .-
 

 مرحمة التحميؿ

Analysis 

 مرحمة التصميـ

Design 

التطوير و مرحمة 
 الانتاج

Production 

 التنفبذمرحلة 

Application 

 التقويـمرحمة 

Evaluation 

 التعمـ لمنصة التجريب الاستطلاعى  إجراء-
Edmodo 
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 وفيما يمي عرض تفصيمي لمراحل تصميم بيئة التدريب الالكترونية:
 وتشمؿ ىذه المرحمة ما يمي: :أولًا : مرحمة الدراسة والتحميل

خطػػوات لبنػػاء مػػادة المعالجػػة التجريبيػػة مجموعػػة مػػف المراحػػؿ وال تػػافاتبعػػت الباحث     
 وفقًا لمنموذج العاـ لمتصميـ التعميمي، وبيانيا كالتالي:

 تحديد المشكمة وتقدير الحاجات: -1
الصػػػػػػؼ الثػػػػػػانى الاعػػػػػػدادى  تمميػػػػػػذاتامػػػػػتلاؾ  ضػػػػػػعؼتػػػػػـ تحديػػػػػػد المشػػػػػػكمة فػػػػػػي:      

ء النشػػػػػػط وميػػػػػػارات قيػػػػػػادة التغييػػػػػػر وىػػػػػػو مػػػػػػا يػػػػػػؤثر بػػػػػػدوره عمػػػػػػي أدا فػػػػػػتحلمتفكيػػػػػػر المن
 لمنفػػػػػػتح، وتػػػػػػـ تحديػػػػػػد الحاجػػػػػػات التعميميػػػػػػة فػػػػػػي اكسػػػػػػاب ميػػػػػػارات التفكيػػػػػػر اتمميػػػػػػذاتال

وقيػػػػػػػػادة التغييػػػػػػػػػر، وذلػػػػػػػػؾ مػػػػػػػػػف خػػػػػػػػػلاؿ مقػػػػػػػػرر الاقتصػػػػػػػػػاد المنزلػػػػػػػػي لمصػػػػػػػػػؼ الثػػػػػػػػػاني 
 الإعدادي.   

 تحديد اليدف العام: -2
وميارات قيادة التغيير  لمنفتحتمثؿ اليدؼ العاـ في تنمية ميارات التفكير ا     

،  Edmodoمف خلاؿ استخداـ منصة تعمـ الكترونية ؼ الثاني الإعداديلتمميذات الص
عدتيف فى تنمية الإتجاىات تزويد التمميذات بالمعمومات والميارات ومسابالإضافة إلى 

أسرة متعاونة( ) دةالإيجابية المرتبطة بالحياة الأسرية. وتتبمور الأىداؼ العامة لوح والقيـ
 فيما يمى:

 ى فيـ أدوارىا و اىتماماتيا فى الأسرة .مساعدة التمميذة عم -
 اكساب التمميذة الميارات المختمفة التى تجعميا عضوًا نافعًا فى الأسرة . -
اكساب التمميذة القدرة عمى التأمؿ في طريقة تفكيرىا، والبحث الجاد عف المعمومات  -

 خريف .معتقدات وأفكار الآالجديدة التي تتعارض مع 
ات التي تمكنيا مف السيطرة عمى أمورىا الحياتية ومواجية تزويد التمميذة بالميار  -

 التغييرات التى تطرأ عمى حياتيا الشخصية والاجتماعية  .
 تحميل خصائص مجموعة البحث: -3

تتمثػػػؿ خصػػػائص مجموعػػػة البحػػػث فػػػي: امػػػتلاؾ الميػػػارات الأساسػػػية لمتعامػػػؿ مػػػع      
ى: القدرة عمى اسػتخداـ نظػاـ الكمبيوتر والإنترنت بما يتناسب مع احتياجات البحث، وى
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، وبرامجػو، ومكوناتػو الماديػة، والاتصػاؿ بشػبكة الإنترنػت، والبحػث Windowsالتشغيؿ 
 عمى شبكة الإنترنت، واستخداـ البريد الإلكتروني. 

 Edmodoتحديد متطمبات منصة التعمم الالكترونية  -4

رونيػػػػػػػة تضػػػػػػػمنت ىػػػػػػػذه الخطػػػػػػػوة تحديػػػػػػػد متطمبػػػػػػػات إنشػػػػػػػاء منصػػػػػػػة الػػػػػػػتعمـ الالكت     
Edmdo :المادية والبرمجية، وقد تمثمت في 

  :ختيار نظام إدارة بيئة التدريب الالكترونية  تحديد وا 
عمػػػػػػػى عديػػػػػػػد مػػػػػػػف منصػػػػػػػات الػػػػػػػتعمـ الإلكترونيػػػػػػػة، وقامػػػػػػػت  تػػػػػػػافاطمعػػػػػػػت الباحث      

بتجريػػػػػػػب الػػػػػػػبعض منيػػػػػػػا لاستكشػػػػػػػاؼ الإمكانيػػػػػػػات التػػػػػػػي تتيحيػػػػػػػا كػػػػػػػؿ منصػػػػػػػة، وقػػػػػػػد 
ؽ فػػػػػػي معظػػػػػػـ الخػػػػػػدمات والأدوات، فاختػػػػػػارت أف المنصػػػػػػات تتفػػػػػػ تػػػػػػافلاحظػػػػػػت الباحث

 تمميػػػػػػػػذاتلتقػػػػػػػػديـ محتػػػػػػػػوى التػػػػػػػػدريب مػػػػػػػػف خلاليػػػػػػػػا ل "Edmodo"منصػػػػػػػػة  تػػػػػػػػافالباحث
 نظرًا لمعديد مف المميزات التى تتميز بيا. مجموعة البحث؛ وذلؾ 

 :تحديد أنشطة التعمم 
روعػػػػػػػػػػي عنػػػػػػػػػػد تصػػػػػػػػػػميـ الأنشػػػػػػػػػػطة التعميميػػػػػػػػػػة أف تكػػػػػػػػػػوف مرتبطػػػػػػػػػػة بالأىػػػػػػػػػػداؼ      

عػػػػػػدة مسػػػػػػبقًا وبمحتػػػػػػوى الػػػػػػتعمـ المقػػػػػػدـ مػػػػػػف خػػػػػػلاؿ بيئػػػػػػة منصػػػػػػة الػػػػػػتعمـ التعميميػػػػػػة الم
، وأف تراعػػػػػػػػػػػػػي تمػػػػػػػػػػػػػؾ الأنشػػػػػػػػػػػػػطة الفػػػػػػػػػػػػػروؽ الفرديػػػػػػػػػػػػػة بػػػػػػػػػػػػػيف Edmodoالالكترونيػػػػػػػػػػػػػة 

التمميػػػػذات، وقػػػػد تػػػػـ رفػػػػع الأنشػػػػطة المطمػػػػوب أداؤىػػػػا عمػػػػى منصػػػػة الػػػػتعمـ الالكترونيػػػػة 
Edmodo  فتيمف الباحثتغذية راجعة والحصوؿ عمى . 

 التعمم: تحديد موارد ومصادر 
يػذات مممتصؿ بشػبكة الإنترنػت لػدى كػؿ الت تمثمت الموارد المتاحة في وجود ىاتؼ     

، أو جيػػػاز كمبيػػػوتر متصػػػؿ بشػػػبكة Edmodoمجموعػػػة البحػػػث، مثبػػػت عميػػػو تطبيػػػؽ 
 مجموعة البحث مف الدخوؿ إلى منصة التعمـ الالكترونية  تمميذاتالانترنت لكي يتمكف 

 تشتمؿ ىذه المرحمة عمى الخطوات الآتية: : التصميم -المرحمة الثانية
 :سموكيةصياغة الأىداف ال .1

تػػػػػـ صػػػػػياغة الأىػػػػػداؼ التعميميػػػػػة الخاصػػػػػة بكػػػػػؿ موضػػػػػوع بصػػػػػورة إجرائيػػػػػة يمكػػػػػف      
ملاحظتيػػا وقياسػػيا فػػي ضػػوء اليػػدؼ العػػاـ لمحتػػوى الػػتعمـ لتصػػؼ الأداء المتوقػػع مػػػف 

 وحػدةوضوع مف موضوعات لكؿ م فالتمميذات مجموعة البحث بعد الانتياء مف دراستي
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، وقػد روعػي فػي الإعػدادي الثػاني الصػؼ المنزلػى الإقتصػاد منيج مف(  متعاونة أسرة )
 المطمػػػوب التغيػػػر بدقػػػة وتحػػػددواضػػػحة  تياتحديػػػد الأىػػػداؼ التعميميػػػة أف تكػػػوف صػػػياغ

( 39) القائمػػة تضػػمنت حيػػث. لمملاحظػػة قابمػػة تكػػوف بحيػػث التمميػػذة سػػموؾ فػػي احداثػػة
 لمتأكد وذلؾ،  المتخصصيف المحكميف مف مجموعة عمي عرضيا تـ وقد.  سموكيا ىدفا
، التعػػديلات بعػػض المحكمػػيف أبػػدى وقػػد المغويػػة صػػياغتيا سػػلامة و ودقػػة مناسػػبتيا مػػف
أسػػػػرة متعاونػػػة ( مػػػػف مػػػنيج الإقتصػػػػاد  وحػػػدة ) موضػػػػوعات عمػػػى الأىػػػػداؼ توزيػػػع وتػػػـ

 المنزلى الصؼ الثاني الإعدادي.
 : قويموالت القياس أدوات تصميم .2

 وبنػاءً  ، السػابقة وخبػراتيف المختمفة وقدراتيف ومياراتيف التمميذات، لخصائص طبقاً      
 والتكميفػػات الواجبػػات تصػميـ يػػتـ السػػابقة، الخطػوة فػػي صػػياغتيا تػـ التػػي الأىػػداؼ عمػى

 وطريقػػة ونوعيتيػػا، وشػػكميا الأسػػئمة عػػدد وتحديػػد الوحػػدة، بمحتػػوى الخاصػػة والاختبػػارات
  .ترتيبيا

 :وتنظيم عناصره محتوي التعمم ديدتح .3
الوحػػػػدة المحػػػػددة لمتطبيػػػػؽ مػػػػف مػػػػنيج الاقتصػػػػاد المنزلػػػػى لمصػػػػؼ الثػػػػانى  تحديػػػػد تػػػػـ    

: عمػػى درس كػػؿ وتػػـ مراعػػاة أف يشػػتمؿ ، الػػدروس مػػف عػػدد إلػػى وتقسػػيميا ، الاعػػدادى
 التعميميػػة والأىػػداؼ لمػػدرس، العػػاـ واليػػدؼ وعنوانػػو، الػػدرس ورقػػـ وعنوانيػػا، الوحػػدة رقػػـ

 والتقػػػويـ الػػػدرس، وأنشػػػطة ومحتػػػواه، الػػػدرس وميػػػاـ الػػػدرس، لموضػػػوع والتمييػػػد لمػػػدرس،
رئيسة تـ تقسيـ محتوى التعمـ الى خمس موضوعات وقد . والتكميفات والواجبات الذاتي،

 : ىي
 مشاركة المراىؽ فى الحياة الاسرية: الدرس الاوؿ  -
 تنظيـ أساس المطبخ: الثاني  الدرس -
 ذ بعض الأصناؼ المتنوعة تنفي :الدرس الثالث -
 أماكف حفظ الأطعمة  :الدرس الرابع -
 .الصيدلية المنزلية  :الدرس الخامس -
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  :التعميمية والأنشطة والأدوات المواد .4
المصػػاحبة  الإلكترونيػػة الأنشػػطة التعميميػػةو  المػػواد تصػػميـ وتتضػػمف ىػػذه الخطػػوة     

 وكػػػذلؾ الوحػػػدة ، تنفيػػػذ أثنػػػاء لمتمميػػػذة إرسػػػاليا سػػػيتـ لكػػػؿ درس مػػػف دروس الوحػػػدة التػػػي
 ىػػػذه تػػػداخؿ ومػػػدى المنصػػػة الالكترونيػػػة، داخػػػؿ اسػػػتخداميا سػػػيتـ التػػػي الأدوات تحديػػػد
 بيػا، القياـ التمميذة مف المطموب الأنشطة تحديد تـ كذلؾ بعضيا، مع وتفاعميا الأدوات

 يااسػػتخدام عمػى تسػاعد والتػػي والأدوات، الأنشػطة بيػذه المرتبطػػة التعميمػات تصػميـ مػع
 .صحيح بشكؿ
فى وتنظيـ عناصره  الأىداؼ التعميمية وتخطيط المحتوى التعميمى إعدادبعد      

السادة المحكميف فى المناىج وطرؽ مجموعة مف صورتو الأولية تـ عرضو عمى 
تمميذات مدى مناسبة الدليؿ لمستوى حوؿ وذلؾ بيدؼ التعرؼ عمى آرائيـ . التدريس

ولقد  .دروس وفؽ التعمـ الخبراتىتدريس ال إجراءاتاؽ اتس، و الصؼ الثانى الإعدادى
المقترحة إجراء التعديلات تـ قد و  .أبدى السادة المحكميف بعض التعديلات والمقترحات

 (.0ممحؽ )
 تصميم أسموب تتابع المحتوى:. 5

في ضوء مُتطمبات التجربة تـ تصميـ سير تتابع عرض المحتوى عبر منصة التعمـ     
 وذلؾ وفقًا للإجراءات الآتية:، الالكترونية 

 دراسة المحتوي والتدريب عمي مياراتو ذاتيا وأداء الأنشطة والتكميفات.  -
مف خلاؿ مجموعة  تيفومع الباحث يف البعضمع بعض التمميذات تتفاعؿ -

Whatsapp. 
 . Edmodoعبر منصة  فيتـ مشاركة ونشر أنشطتي -

ة التعمـ الالكترونية، وقد يتـ كتابة تعميقات أسفؿ كؿ جزئية عمي داخؿ منص -
 آخذ التعميؽ شكؿ استفسار أو إضافة. 

يتـ ارساؿ التكميؼ مف خلاؿ الأنشطة التي يتـ ادراجيا في بيئة التدريب  -
 الالكترونية. 

تػػػػػػوافر بمػػػػػػػادة المعالجػػػػػػة التجريبيػػػػػػة عػػػػػػػدة أسػػػػػػاليب لمتفاعػػػػػػػؿ، تصــــــميم التفاعـــــــل:  .6
 وىي:
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  وذلػػؾ بواسػػطة الػػروابط الداخميػػة مجموعػػة البحػػث والمحتػػوى،  تمميػػذاتالتفاعػػؿ بػػيف
 الموجودة في المحتوى.

  مػف  فتيمع الباحث فالبعض، وتفاعمي فمجموعة البحث بعضي تمميذاتالتفاعؿ بيف
 خلاؿ بيئة التدريب الالكترونية.

  مجموعػػة البحػػث وواجيػػة التفاعػػؿ بمنصػػة  تمميػػذاتالتفاعػػؿ بػػيف"Edmodo"  مػػف
 ى روابط الإبحار.خلاؿ التصفح، وتحميؿ الممفات، والضغط عم

 فمجموعػػػػة البحػػػػث مػػػػف خػػػػلاؿ الػػػػرد عمػػػػى أسػػػػئمتي تمميػػػػذاتمػػػػع  تػػػػافتفاعػػػػؿ الباحث 
 .فواستفساراتي

 

 "Edmodo"( نموذج مف تفاعؿ الباحثتاف والتمميذات عمى منصة 2شكؿ )

 تصميم استراتيجية التعمم: .7
 التعمم الخبراتي( التعمم داخل مقاطع الفيديو )التعميم و استراتيجية  ( أ)
وفقًا لمراحؿ التعمـ الخبراتى ) الخبرة تصميـ محتوى التعمـ في شكؿ مقاطع فيديو  تـ   

 التجريب النشط( . –التجريد  –الملاحظة التأممية  –المحسوسة 
  Edmodoاستراتيجية التعمم داخل منصة التعمم الالكترونية )ب( 
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ويمكن حددة، تـ وضع تصور لكيفية تقديـ المحتوى لتحقيؽ أىداؼ التعمـ الم      
 توضيح ذلك في النقاط الآتية:

 نصوص، رسومات توضيحية، صور،  مواد ومصادر التعمـ المتنوعة ) اختيار
  مقاطع فيديو(.

 في أو ذاتيًا التمميذة وتفاعلات والأنشطة، المصادر: التعمـ وأنشطة خبرات تصميـ 
الباحثتاف  ودور ويب، مواقع ربط أو المدمج التعمـ أنشطة أو التعمـ، مجموعات

 التوجيو و الارشاد.
 الخبرات اللازمة لتحقيؽ أىداؼ المنصة التعميمية بيف خبرات مجردة  تنوعت

 المنصة مع التمميذات وخبرات بديمة كتفاعؿ مع الأنشطة،تمميذات كتفاعؿ ال
، حيث يتفاعؿ المحتوى التعميمى باستخداـ خطوات التعمـ الخبراتى وعرض

في  ف، ويتحكم"Edmodo"ريب المقدـ عبر منصة مع محتوى التد تمميذاتال
 .( فوحاجتي فخطوات سيرىـ في المحتوى وفؽ )استعدادى

 

 

 باستخدام التعمم الخبراتى "Edmodo"( نماذج من شرح المحتوى التعميمى لمتمميذات عمى منصة 3شكل )
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  الإنتـاج:لتطوير و  -المرحمة الثالثة
لمناسبة لتقديـ المحتوى، والتي تمثمت في: مقاطع بإنتاج الوسائط ا تافقامت الباحث     

 فيديو، صور ورسومات، تسجيؿ صوتي وتـ ذلؾ وفقًا للإجراءات والخطوات الآتية:
السػػػيناريو التعميمػػػى ىػػػو خطػػػة مبدئيػػػة تحػػػدد مقتػػػرح إعـــداد الســـيناريو التعميمـــى:   .0

ما ، ووضع تصور للبيئة المنصة التعميمية نموذجى يتضمف وصؼ الشكؿ النيائي 
في تقديـ المحتوي التعميمي مف صػور ثابتػة  المنصة التعميميةسيتـ عرضو في بيئة 

ونصػػوص مكتوبػػة وصػػور متحركػػة وفيػػديوىات تعميميػػة ومػػؤثرات صػػوتية وعػػروض 
مية، وطرؽ التفاعؿ . بحيث يضع السػيناريو لممبػرمج تصػورًا كػاملًا لبيئػة الػتعمـ يتقد

و انتياءً بالتقويـ النيائى كما ىو موضح  المقترحة بدأً مف تصميـ واجية الاستخداـ
 (.8بممحؽ )

 تافقامت الباحث :Edmodoرقمنة عناصر الوسائط المتعددة لمنصة التعمم  .2
كما ىو  .بإنتاج الوسائط التي سيتـ تقديـ مادة المعالجة التجريبية مف خلاليا

  موضح بالجدوؿ التالى :
 مادة المعالجة التجريبية( البرامج المستخدمة في إنتاج محتويات 1جدول )

 الغرض من إستخدامو اسم البرنامج م

1 Microsoft powerpoint 

وتـ  لتصميـ الدروس وشرحيا باستخداـ التعمـ الخبراتى،
تسجيؿ الصوت عميو وتحويؿ العرض التقديمى الى 

 . ممؼ فيديو

2 Camtasia studio v. 9.0 
ديو تسجيؿ خطوات أداء الميارة ومعالجة مقاطع الفي

 powerpointالتي تـ إنتاجيا مف خلاؿ برنامج 
3 Adobe photoshope وعمؿ شاشات الأنشطة  تحرير ومعالجة بعض الصور 
4 Microsoft Office Word 2010 .تحويؿ المحتوي إلى ممفات نصية 

 إنشاء بيئة التدريب الالكترونية:  .3
حيث تمثؿ بيئة بعمؿ تصور لبيئة التدريب الالكترونية ب تافقامت الباحث

التدريب الإلكترونية المركز الذي ترتبط بو وتتفاعؿ معو كؿ الخدمات والمكونات 
وتقوـ  Edmodoالآخري، حيث يتـ نشر المحتوي عبر منصة التعمـ الالكترونية 
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المنصة بسحب ممفات الوسائط مف مستودع المصادر التعميمية الموجود عمى شبكة 
YouTube  اجعة ، ويتـ إرساؿ تغذية ر. 

 "Edmodoالصفحات العامة لمكونات بيئة التعمم "
فحة البداية التي تظير وىى ص (:home pageصفحة الرئيسية لمموقع )ال -1

 .wwwويتـ تحميميا بمجرد أف يكتب عنواف موقع الشبكة ) لممستخدـ،

com)Edmodo.  وتحتوى ىذه الصفحة عمى مجموعة مف الخيارات التي تظير
والتي تشمؿ عمى أنشاء حساب كمعمـ، أو كطالب  create your accountأسفؿ 

ؿ الدخوؿ في حالة وجود يتسج  Log inمر وتحتوى أيضا عمى زر أأو كؤلى 
 حساب عمى البيئة. 

 Edmodoصفحة الرئيسية الخاصة بيئة التدريب الالكترونية ال( 4شكؿ)
رة وىى الصفحة التي مف خلاليا يتـ إدا(: Group pageصفحة المجموعات) -2

حيث يتـ إنشائيا وأعطاء تمؾ المجموعة الاسـ  تمميذاتلدراسى لماالمجموعة الفصؿ 
 . المناسب ليا
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 ( يوضح صفحة المجموعة "تعمـ معنا ميارات اساسيات الاقتصاد المنزلي5شكؿ) 

 

في المجموعة  عينة البحث التجريبية : وتحتوى ىذه الصفحة عمى صفحة الأعضاء -3
 . ساسيات الاقتصاد المنزليأ الخاصة بتعمـ ميارات

 "Edmodoالبيئة التعميمية "ب( يوضح صفحة الاعضاء 6شكؿ)
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 Edmodoالالكترونية الصفحات والأدوات التعميمية المتاحة عمى البيئة  -4

دوات العديد مف الأدوات منيا ) أ Edmodo الالكترونية تتضمف بيئة التدريب    
البحث داخؿ  – المكتبة -الاختبارات - والأنشطة الواجبات –المناقشات  -لمجموعات ا

 .الاشعارات ( وفيما عرض بعض نماذج ىذه الأدوات  –الموقع 

 "Edmodoالأنشطة الخاصة ببيئة التدريب الالكترونية "بعض ( يوضح 7شكؿ)

 "Edmodoة التدريب الالكترونية "في ببيئ بالدرس الثالث( يوضح نتيجة تقييـ النشاط الخاص 8شكؿ)
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 "Edmodo( يوضح اختبار التصرؼ في مواقؼ قيادة التغيير في بيئة التدريب الالكترونية "9شكؿ) 

 
 "Edmodoالاشعارات  في بيئة التدريب الالكترونية "بعض ( يوضح 10شكؿ)

  Evaluation   التقويم الرابعة : مرحمةال
لمتأكػد مػف صػلاحيتيا   Edmodo المنصة التعميميةب تيدؼ ىذه المرحمة إلى تجري    

، وتجربتيػا قبػؿ العػرض الفعمػى عمػى البحػثلمتطبيؽ والاستخداـ الميداني عمى مجموعة 
 الموقع الالكترونى ، وقد تـ ذلؾ مف خلاؿ :



 

 9999 

 2021 مايوـ  والثلاثون الرابعـ العدد  السابع المجمد

 حوث في مجالات التربية النوعيةمجلة الب

 التعمـ لمنصة الاستطلاعية التجربة إجراء تـ Edmodo بتجييزات أجيزة عمي 
مكانيات  لمتأكد وذلؾ الإنترنت؛ لشبكة متصفح مف أكثر باستخداـو  مختمفة، مادية وا 

 كسقوط تظير قد التي المشكلات عمي والتغمب صحيح، بشكؿ والعمؿ التوافقية مف
 وأخطاء الكتابة، وأخطاء الفيديو، ممفات تشغيؿ وفشؿ الصفحة، مكونات بعض

  ت .ظير  التي العيوب تصحيح وتـ والتصميـ، العرض أخطاء مف وغيرىا الروابط،

  التعميمية المنصةتـ إعداد استمارة تقويـ بيئة Edmodo (  وعرضيا 3 ) ممحؽ
عمى مجموعة مف الخبراء المتخصصيف فى تكنولوجيا التعميـ والمناىج وطرؽ 
التدريس، و ذلؾ لمتعرؼ عمى آرائيـ حوؿ مدى مناسبة المحتوى التعميمى لأىداؼ 

ات و الألواف...وغيرىا . وقد أشار بيئة التعمـ، وتصميـ الشاشات والنصوص والأدو 
السادة المحكميف ببعض التعديلات التى قامت الباحثتاف بإجرائيا عمى بيئة التعمـ، 

 .وبذلؾ أصبح أصبحت صالحة للاستخداـ و التطبيؽ فى صورتيا النيائية

  التعميمية المنصة بيئةتجريب Edmodo  ( 81عمي عينة بمغ قواميا ) تمميذة مف
 دراسىفي الفصؿ الدراسي الأوؿ مف العاـ ال الثانى الاعدادى تمميذات الصؼ

. وذلؾ لمتأكد مف قدرة  يةـ وىذه المجموعة مف خارج العينة الأصم 8181/8180
 أدوات واستخداـ خلاليا، والإبحار الشخصية، التعمـ بيئة استخداـعمى  تمميذاتال

لبيئة التعمـ   فناء استخداميأث تمميذات، والتعرؼ عمى المعيقات التى تواجو الالتفاعؿ
حيث يمكف تلافييا فى التجربة الأساسية. وقد تـ الأخذ بالآراء التى أبداىا 

  Edmodo التعميمية المنصة بيئة، وعمؿ التعديلات اللازمة لتصبح تمميذاتال
 جاىزة في صورتيا النيائية .

 :تضمنت ىذه المرحمة الإجراءات الآتية التنفيذ: -الخامسةالمرحمة 
ــر الإنترنــت:  .1 ــة عب مػػادة المعالجػػة  تػػافأتاحػػت الباحثإتاحــة مــادة المعالجــة التجريبي

 https://new.edmodo.comالتجريبية عمى منصة التدريب الالكترونية  
تػػػـ إنشػػػاء فصػػػؿ باسػػػـ تعمػػػـ معنػػػا ميػػػارات الاقتصػػػاد المنزلػػػي والكػػػود الخػػػاص بيػػػا  .2

y3d5nf) ) 
 تطبيؽ مادة المعالجة التجريبية: الخاص بإجراء تجربة البحث الأساسية. .3
 

https://new.edmodo.com/
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 البحث القياس ب: إعداد أدوات ثانيًا
  :قد مر إعداد المقياس بالخطوات التالية:  مقياس التفكير المنفتح النشط - 1
لدى  ييدؼ ىذا المقياس إلى قياس التفكير المنفتح النشط اليدف من المقياس: - أ

 لصؼ الثانى الاعدادى .تمميذات ا
عمى العديد مف الدراسات والبحوث  لبناء المقياس تـ الاطلاع :بناء المقياس  - ب

 دراسة: منيا والتي  العربية والأجنبية التى تناولت موضوع التفكير المنفتح النشط

Baron,2008) ؛)  ( (Stanovich and West 1997, 2007a) ؛ 
Fernando Rodriguez , 2011)) ؛ (2018يث عياش، سيؼ غريب، ل ) ؛  (

 في المستخدـ لممقياس عاـ لتصور التوصؿ وتـ (2019،المطيؼ عبد الرسوؿ عبد
 كالتالي: موزعة عمى بعديف مفردة(  44)  مف ليتكوف الحالي البحث

 قدرة ( مفردة تدؿ عمى24: يتكوف مف ) Flexible Thinking التفكير المرف  -
 جوانب جميع إلى والنظر، المحيطة ئـ الظروؼليلا سموكيا تعديؿ عمى التمميذة
المألوفة  والحموؿ غير البدائؿ وتوليد لاكتشاؼ أو المشكلات التى تواجييا المواقؼ

 لمتغمب عمييا .
( 20: ويتكوف مف ) The Belief Identification scale المعتقد تحديد /تعديؿ -

 الشواىد دراسة في غبةوالر  التأممى، التفكير نحو التمميذة عمى ميؿ مفردة تدؿ
 معتقداتيا تغيير فى والاستعداد لآرائيا الشخصية، والمناقضة البديمة والتفسيرات

 الغموض .  مع والتسامح وآرائيا
: تـ صياغة عبارات المقياس في صورة عبارات تقريرية  مفردات المقياسصياغة  -جـ

 حيث الخماسي المتدرج ليكرت نوع البدائؿ مف وروعي فييا الدقة والوضوح، وتـ وضع
 والتي، عف رأييا تعبر التي الاستجابة أماـ (√) علامة يضع أف التمميذة مف يُطمب

 بشدة( أوافؽ لا، أوافؽ لا، متردد، بشدة، أوافؽ )أوافؽ: الآتية الخيارات في تنحصر
 ارائيآو  اراىا متفقة مع وجية نظرىتقوـ باختيار الاستجابة التى تأف  تمميذةوعمى ال

  .خصية الش
بالتحقؽ  تافقامت الباحث:  التفكير المنفتح النشطالخصائص السيكومترية لمقياس  -د

 لممقياس كالآتي : الثبات( –مف توافر الشروط السيكومترية ) الصدؽ 
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 أولا : صدق المقياس
 : )بعرض المقياس في صورتو  تافقامت الباحث صدق المحكمين )الصدق الظاىري

مناىج وطرؽ المتخصصيف في مجاؿ عمـ النفس وال الأولية عمى مجموعة مف
؛ وذلؾ لإبداء الرأي حوؿ مدى انتماء العبارات لمبعد التي تندرج تحتو وذلؾ التدريس

وفقا لبديميف )ملائمة / غير ملائمة(، ومدى مناسبة العبارات لميدؼ العاـ مف 
فقا لبديميف المقياس وفقا لبديميف )مناسبة/ غير مناسبة(، ومدى وضوح العبارات و 

)واضحة/ غير واضحة(، واقتراح التعديؿ بما يرونو مناسبا سواء بالحذؼ أو 
بإجراء التعديلات التي اتفؽ عمييا  تافبالإضافة، وبناءا عمى أرائيـ قامت الباحث

المحكميف، وقد تـ الاستبقاء عمى العبارات التي اتفؽ عمى صلاحيتيا السادة 
يوضح نسب اتفاؽ  و الجدوؿ التالى %( فأكثر،80.00المحكميف بنسبة )

 .المحكميف عمى المقياس وأبعاده وما تتضمنو مف عبارات
  التفكير المنفتح النشط( نسب الاتفاق بين المحكمين عمى مقياس 2جدول )

 نسب الاتفاق أبعاد المقياس م
 %93.33 التفكير المرف 1
 %93.75 تحديد المعتقد 2

 %93.57 نسبة الاتفاؽ عمى المقياس ككؿ
وبناء عمى الملاحظات التي أبداىا المحكميف فقد تـ الإبقاء عمى جميع العبارات 

،  التفكير المنفتح النشطجمع عمييا الخبراء بأنيا مناسبة لقياس أالواردة بالمقياس، والتي 
وقد تـ حساب نسبة الاتفاؽ بيف المحكميف، وقد بمغت نسبة الاتفاؽ عمى المقياس ككؿ 

ي نسبة مرتفعة تدؿ عمى صلاحية المقياس وذلؾ بعد إجراء التعديلات %( وى93.57)
التي أشار إلييا المحكميف والتي تضمنت تعديؿ في صياغة بعض عبارات المقياس، 

( عبارة 44وبذلؾ فقد أصبح المقياس بعد إجراء تعديلات السادة المحكميف مكوف مف )
 لمقياس ليكرت الخماسي. ، ويتـ الاستجابة عميو وفقابعديفتـ توزيعيـ عمى 

 ـــداخمى تػػػـ حسػػػاب الصػػػدؽ باسػػػتخداـ الاتسػػػاؽ الػػػداخمي وذلػػػؾ  :صـــدق الاتســـاق ال
بحسػػاب معامػػؿ الارتبػػاط ) معامػػؿ ارتبػػاط  بيرسػػوف( بػػيف الدرجػػة الكميػػة لكػػؿ محػػور 
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)التفكيػر المػػرف ، تحديػد المعتقػػد( والدرجػة الكميػػة لممقيػاس )التفكيػػر المنفػتح النشػػط(، 
 : وضح ذلؾوالجدوؿ التالي ي

( المعتقد تحديد ، المرن التفكير) محور لكل الكمية الدرجة بين الارتباط معاملات قيم( 3) جدول
 (النشط المنفتح التفكير) لممقياس الكمية والدرجة
 الدلالة الارتباط 

 0.01 0.912 : التفكير المرن المحور الأول
 0.01 0.789 المحور الثاني : تحديد المعتقد

(  0.01)  مستوى عند دالة كميا الارتباط معاملات أف الجدوؿ مف يتضح         
 المقياس . محاور وتجانس صدؽ عمى يدؿ مما الصحيح الواحد مف لاقترابيا

 ثانيا: ثبات المقياس 
عادة التطبيؽ      تـ حساب ثبات المقياس بعدة طرؽ وىي معامؿ الفا كرونباخ ، وا 

 كما يمي :
تـ استخداـ ىذه الطريقة  ( :Cronbach's  Alpha (α)معامل الفا كرونباخ ) -

تمميذة ( 20قواميا )استطلاعية في حساب ثبات المقياس وذلؾ بتطبيقو عمى عينة 
معاملات الثبات لكؿ بعد  التالى يوضح، ويوضح جدوؿ بالصؼ الثانى الاعدادى 

قيمة  مف أبعاد المقياس وكذلؾ الدرجة الكمية باستخداـ معامؿ الفا، وقد بمغت
  (0.851) معامؿ الفا كرونباخ لممقياس

 ولممقياس ككل التفكير المنفتح النشط ( قيم معامل الثبات لكل بعد من أبعاد مقياس 4جدول )

 معامل الفا كرونباخ عدد العبارات الأبعاد
 0.774 24 التفكير المرف
 0.907 20 تحديد المعتقد
 0.851 44 المقياس ككؿ

عادة  :Test-retestإعادة التطبيق  - تـ حساب ثبات المقياس بطريقة التطبيؽ وا 
( يوـ مف التطبيؽ الأوؿ عمى 20التطبيؽ، حيث تـ إعادة تطبيؽ المقياس بعد )

، وقد وصمت قيمة معامؿ الثبات إلى تمميذة بالصؼ الثانى الاعدادى( 20عدد )
(0.845.) 
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التفكير بات لقياس وتدؿ ىذه القيـ عمى أف المقياس يتمتع بدرجة مناسبة مف الث
، ومف ثـ ثبات المقياس ككؿ، وىذا يعني أف القيـ مناسبة يمكف الوثوؽ المنقتح النشط 

 بيا وتدؿ عمى صلاحية المقياس لمتطبيؽ .
: بعد التأكد مف صدؽ وثبات  التفكير المنفتح النشطالصورة النيائية لمقياس  -ىـ 

( عباره موزعو 44ليتكوف مف )( 4) ممحؽ صورتو النيائية المقياس ، تـ اعداده في 
 التفكير المنفتح(، ليكوف درجة مقياس  تحديد المعتقد،  التفكير المرفىما)  بعديفعمي 

أرقاـ وأعداد والجدوؿ التالى يوضح  .( درجة 44والدرجة الدنيا )، ( درجة 220العميا ) 
  .عبارات المقياس

 مقياس التفكير المنفتح النشط( مواصفات 5جدول )

 المجموع  أرقام العبارات  م البعد اس

،  17،  11، 11،  11،  11، 11،  9،  6،  5،  1 تفكير مرن
18 ،19 ،11  ،11  ،11  ،11 ،17 ،11  ،11  ،16 
 ،17  ،18  ،11  ،11  

11 

 18،  16، 15،  11،  16،  15،  8،  7،  1،  1، 1 تحديد المعتقد
 ،19  ،11 ،11  ،11  ،15  ،19  ،11 ،11 ،11  

11 

 11 المجموع

 : اختبار ميارات قيادة التغييراعداد  -2
 : قد تتطمب بناء الاختبار اتباع الخطوات التالية    

 الصؼ تمميذات مدى اكتساب قياس إلي الاختبار ىدؼ: الاختبار من اليدف - أ
 .  لمتطبيؽ المحددة الوحدة في التغيير قيادة لميارات الإعدادي نىالثا

   الإعدادي الثانى الصؼ تمميذات خصائص لطبيعة نظراً :  لاختبارا مواقف إعداد - ب
 مف كبير جزءعمى المواقؼ الحياتية التى تتناوؿ  التركيز تـ(  المراىقة فترة) 

 مف عدد الاختبار تضمف، حيث العمرية الفترة تمؾ فيالتمميذات  اىتمامات
  .بحياة التمميذة  المرتبطة والاجتماعية ةشخصيال الحياتية المواقؼالمشكلات و 

: تـ تحديد ميارات قيادة التغيير المراد تنميتيا لمتمميذات تحديد أبعاد الاختبار -جػ
 : تمثمت فيو 
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 مكانات خلاؿ تلما  التمميذة: تتمثؿ فى تقدير الكفاءة الذاتية متمكو مف قدرات وا 
ى والت ،اوخاصة الغير مألوفة لي اتعرض ليا فى حياتيتالمواقؼ الجديدة التى 

مف مشكلات وعقبات؛ أى أنيا الإنطباع الشخصي  افى حؿ ما يواجيي  اتساعدى
 لمفرد عف قدرتو الذاتية لأداء عمؿ ما أو ميمة ما.

 الخيارات جمع عمى وتتمثؿ فى قدرة التمميذة: وحل المشكلات اتخاذ القرارات 
 والتنبؤ خرى،الأ البدائؿ مع لمقارنتيا بالإضافة ومنافعيا، أضرارىا وموازنة المتاحة،
 وحؿ المشكلات التى تواجيو عمى قراره اتخاذ مف الشخص يتمكف حتى ، بنتائجيا
 ومُحكـ . موثوؽ منطقي أساس

 فى  تمميذةتبعيا الت: وتعنى مجموعة مف الإجراءات السموكية التى  ادارة الصراع
مع الآخريف وفقًا لمعطيات موقؼ الصراع وأبعاده، لمواجيو  اتناوؿ صراعاتي

بعض الأنماط السموكية المتبعة فى تمؾ المواجية ،  ولاؼ الناشئ مستخدمالخ
 . ، التسوية، الإيثارويشمؿ إدارة الصراع عمى الأساليب التالية :التجنب ، السيطرة

 ضغوط وتتمثؿ فى قدرة التمميذة عمى ادارة و مواجية :ادارة الضغوط والأزمات 
 تمكنيا ايجابية بصورة والاجتماعية، ية،والمين الشخصية، جوانبيا في اليومية الحياة
 حياتيا  نوعية وتحسيف لنفسيا تحددىا التي الاىداؼ تحقيؽ في النجاح مف

 التعاوف فييا يسود إيجابية بيئة فى العمؿ عمى التمميذة قدرة :العمل كفريق 
 والأنانية الذات حب عف والبعد ، الأخريف بيف والآراء الخبرات وتبادؿ والمشاركة

 .وجيد وقت بأقؿ الأعماؿ ازلانج
 تواجو مواقؼ صورة في الاختبار مفردات صياغة تمت:  الاختبار مفردات صياغة - د

 عدد بمغ وقد ،الشخصية أو الاجتماعية  حياتيا خلاؿ المراىقة مرحمة في الفتاة
( موقؼ، وقد راعت الباحثتاف أثناء 25) للاختبار الأولية الصورة في المواقؼ

 ا يمي : م صياغة الاختبار
والصحيحة التي تناسب مستوى تمميذات  استخداـ العبارات والألفاظ الواضحة، -

  الصؼ الثاني الإعدادي
 . دائؿ الإجابات واضحة ومتجانسة مع الأسئمةأف تكوف ب -
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عرض التعميمات في صورة لغوية واضحة وموجزة مناسبة لممرحمة العمرية التي  -
 . تمر بيا تمميذات الصؼ الثانى الإعدادي

 . التأكيد عمي اختيار إجابة واحدة فقط مف البدائؿ الخاصة بكؿ فقرة  -
 :للاختبار السيكومترية الخصائص -ىـ 
 الاختبار صدق : 

 الأساتذة مف لجنة التغيير عمى قيادة مواقؼ فى التصرؼ اختبار عرض تـ     
، التمميذات لمستوى المواقؼ حيث: ملائمة مف الرأي بغرض إبداء المتخصصيف

 أىميتيا حسب البدائؿ وترتيب، العبارات ووضوح، العممية الناحية مف المواقؼ وسلامة
 بالإضافة، أو بالحذؼ سواء مناسبًا يرونو بما التعديؿ العمرية، واقتراح لممرحمة وأولويتيا

 السادة المحكميف، عمييا اتفؽ التي التعديلات بإجراء الباحثتاف قامت أرائيـ وبناءا عمى
 بنسبة المحكميف السادة صلاحيتيا عمى اتفؽ التي المواقؼ ستبقاء عمىالا تـ وقد
 . فأكثر%( 80.00)
 ت الاختبارثبـا:  

يقصد بالثبات أف يكوف التطبيؽ منسقاً فيما يعطي مف النتائج ، وقد تـ حساب       
  : معامؿ ثبات اختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير بالطرؽ الآتية

  : دام التجزئة النصفيةالثبات باستخ -أ
تـ التأكد مف ثبات اختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير باستخداـ طريقة      

لمكفاءة الذاتية ،  0.909 – 0.840التجزئة النصفية ، وكانت قيمة معامؿ الارتباط 
لإدارة  0.870 – 0.815لحؿ المشكلات واتخاذ القرارات ،  0.786 – 0.721

لمعمؿ  0.950 – 0.893لإدارة الضغوط والازمات ،  0.824 – 0.766الصراع ، 
لاختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير ككؿ ، وىي  0.844 – 0.782كفريؽ ، 

لاقترابيا مف الواحد الصحيح ، مما يدؿ عمى ثبات  0.01قيـ دالة عند مستوى 
 . الاختبار

  : ثبات معامل ألفا -ب
معامؿ ألفا ،  باستخداـ التغيير قيادة مواقؼ فى التصرؼ اختبار وبحساب ثبات      

 ، لحؿ المشكلات واتخاذ القرارات0.879وجد أف معامؿ ألفا  لمكفاءة الذاتية= 
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، لمعمؿ  0.794=  ، لإدارة الضغوط والازمات 0.847=  ، لإدارة الصراع 0.752=
، وىي  0.811=  ، لاختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير ككؿ 0.927=  كفريؽ
لاقترابيا مف  0.01مرتفعة وىذا دليؿ عمى ثبات الاختبار عند مستوى جميعيا قيـ 

 قيادة مواقؼ فى التصرؼ ، والجدوؿ التالى يوضح قيـ ثبات اختبار الواحد الصحيح
 . التغيير

 ( ثبات اختبار التصرف فى مواقف قيادة التغيير6جدول )
 ثبات اختبار التصرف
 فى مواقف قيادة التغيير

 التجزئة النصفية معامل ألفا
 الدلالة قيم الارتباط الدلالة قيم الارتباط

 0.01 0.909 – 0.840 0.01 0.879 الكفاءة الذاتية
 0.01 0.786 – 0.721 0.01 0.752 حؿ المشكلات واتخاذ القرارات

 0.01 0.870 – 0.815 0.01 0.847 ادارة الصراع
 0.01 0.824 – 0.766 0.01 0.794 ادارة الضغوط والازمات

 0.01 0.950 – 0.893 0.01 0.927 العمؿ كفريؽ
 اختبار التصرؼ فى

 مواقؼ قيادة التغيير ككؿ
0.811 0.01 0.782 – 0.844 0.01 

: بعد التأكد مف صدؽ وثبات الاختبار، تـ اعداده في الصورة النيائية للاختبار -ىـ
وزع عمي خمس محاور ) الكفاءة ( موقؼ م25( ليتكوف مف )5صورتو النيائية )ممحؽ

الذاتية، اتخاذ القرارات وحؿ المشكلات، إدارة الصراع، إدارة الضغوط و الأزمات، 
العمؿ كفريؽ (، وتـ وضع مفتاح لتقدير درجات التمميذات عمي الاختبار متدرج الدرجة 
، حيث أعطي ثلاثة درجات لمبديؿ المرتفع ، و درجتيف عمي المتوسطة ، ودرجة عمي 

( درجة والدرجة 75البديؿ الأقؿ صحة، وبالتالي تكوف الدرجة العظمي لممقياس ككؿ ) 
التصرؼ فى مواقؼ  ( درجة، والجدوؿ التالى يوضح أرقاـ وأعداد اختبار25الصغري )

 .قيادة التغيير 
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 اختبار التصرف فى مواقف قيادة التغيير( مواصفات 7جدول )

 المجموع  لمفرداتأرقام ا الميارةاسم 

 5 11،  19،  11،  8،  1 الكفاءة الذاتية

 5 11،  18، 11،  7،  1 حل المشكلات و اتخاذ القرارات

 5 11،  17،  11،  9، 1 ادارة الصراع

 5 15،  15،  11،  6،  1 ادارة الضغوط و الازمات

 5 11،  11،  16،  11،  5 العمل كفريق

 15 المجموع

جرا  ءات تجربة البحثخامسًا: التصميم التجريبى وا 

 نظراً لطبيعة البحث الحالى فقد اعتمد عمى المنيجيف الآتييف:: منيج البحث -1
و استخداـ التعمـ الخبراتى و  الأدبيات العربية والأجنبية دراسةفي  المنيج الوصفى: -

 البحث .القياس ب، واعداد أدوات المنصة التعميمية ادمودو
 إحداىما لمجموعتيف قياس القبمى والبعدىالقائـ عمي ال: المنيج شبو التجريبى -

التعمـ الخبراتى عبر أثر المتغير المستقؿ ) لقياسوذلؾ .  تجريبية والأخرى ضابطة
، التفكير المنفتح النشط )عمى المتغيرات التابعة وىى (المنصة التعميمية " ادمودو" 

 ( ميارات قيادة التغيير
 المرحمة المرحمة تمميذات مف تمميذة( 82) مف البحث عينة تكونت البحث : عينة  -2

 إدارة الاعدادية، المؤمنيف أـ بمدرسة الاعدادي الثانى الإعدادية المقيدات بالصؼ
 تمميذة( 31) ، وعدد تجريبية كمجموعة تمميذة( 82) بواقع القاىرة بمحافظة الساحؿ

 .ضابطة كمجموعة
ث قبميًػػػا عمػػػى المجموعػػػة تػػػـ تطبيػػػؽ أدوات البحػػػ التطبيـــق القبمـــى لأدوات البحـــث : -3

ـ. وذلػؾ لمحصػوؿ 8181/8180 الدراسػىمف العاـ الأوؿ التجريبية فى الفصؿ الدراسى 
. عمػػى المعمومػػات القبميػػة التػػى تسػػاعد فػػى العمميػػات الإحصػػائية الخاصػػة بنتػػائج البحػػث

بزمف تطبيؽ أدوات البحث وتـ تصحيح الأدوات. ورصد الدرجات  فتيكما التزمت الباحث
 ىعد في العمميات الإحصائية الخاصة بنتائج البحث لبياف مدى تكافؤ مجموعتالتي تسا
  . البحث
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البحث ) التجريبية  لمتحقؽ مف تكافؤ مجموعتي البحث: ى حساب تكافؤ مجموعت  -4
توجد فروؽ دالة لا  ": ي ينص عمىالذ تـ التأكد مف صحة الفرض ، الضابطة(

في  الضابطة تيف التجريبية والمجموعب تمميذاتالإحصائياً بيف متوسطي درجات 
" .ولمتحقؽ مف  مقياس التفكير المنفتح النشط و ميارات قيادة التغييرل التطبيؽ القبمي

 يوضح ذلؾ : ( 8رقـ )ىذا الفرض تـ تطبيؽ اختبار "ت" والجدوؿ 
التجريبية و الضابطة  تين( دلالة الفروق بين متوسطي درجات الطالبات بالمجموع 8جدول )

 ياس التفكير المنفتح النشط واختبار التصرف فى مواقف قيادة التغيير في التطبيق القبميلمق
اختبار 
 التكافؤ

المتوسط 
 الحسابي
 "م"

الانحراف 
 المعياري
 "ع"

عـدد أفراد 
 العينـة
 "ن"

درجـات 
 الحريـة
 "د.ح"

مستوى  قيمـة ت
الدلالة 
 واتجاىيا

 مقياس التفكير المنفتح النشط
 0.520 0.673 56 30 5.137 56.569 ضابطة قبمػػي

 28 5.229 56.970 تجريبية قبمػػي غير داؿ
 اختبار التصرف فى مواقف قيادة التغيير

 0.431 0.582 56 30 2.559 26.477 ضابطة قبمػػي
 28 2.792 26.781 تجريبية قبمػػي غير داؿ

 يتضح مف الجدوؿ 
حيث كاف متوسط  ا ،إحصائي دالة غير" وىي قيمة 0.673أف قيمة "ت" تساوي " -

لمقياس التفكير المنفتح القبمي في التطبيؽ طالبات المجموعة الضابطة درجات 
في طالبات المجموعة التجريبية " ، بينما كاف متوسط درجات 56.569النشط "

 ." 56.970لمقياس التفكير المنفتح النشط " التطبيؽ القبمي
حيث كاف متوسط ا ، إحصائي غير دالةمة " وىي قي0.582أف قيمة "ت" تساوي " -

لاختبار التصرؼ فى القبمي التطبيؽ  فيطالبات المجموعة الضابطة درجات 
طالبات المجموعة " ، بينما كاف متوسط درجات 26.477مواقؼ قيادة التغيير "

 " 26.781لاختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير " في التطبيؽ القبميالتجريبية 
بيف المجموعتيف الضابطة والتجريبية ، مما يدؿ وجود فروؽ عدـ إلى  مما يشير

 . عمي تكافؤ المجموعتيف
 تنفيذ تجربة البحث: -8
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تػػػـ تػػػدريس موضػػػوعات الوحػػػدة المحػػػددة لمتطبيػػػؽ مػػػف مقػػػرر الاقتصػػػاد المنزلػػػى        
ى لتمميػػذات المجموعػػة التجريبيػػة مػػف خػػلاؿ المنصػػة الالكترونيػػة " ادمػػودو " القائمػػة عمػػ

الػػػتعمـ الخبراتػػػى، وفػػػى الفتػػػرة ذاتيػػػا تػػػـ التػػػدريس بالطريقػػػة المعتػػػادة لتمميػػػذات المجموعػػػة 
مػػػف العػػػاـ  الضػػػابطة مػػػف قبػػػؿ معممػػػة الصػػػؼ ، وذلػػػؾ فػػػي بدايػػػة الفصػػػؿ الدراسػػػي الأوؿ

ـ 21/10/2020ـ، وقػد اسػتغرؽ تنفيػذ التجربػة فػى الفتػرة مػف   2020/2021الدراسى 
 : نفيذ وفق ما يمىوقد تم التـ  .  12/2020/ 4إلي 
 :"Edmodo"لمتعامؿ مع مادة المعالجة التجريبية عبر منصة  تمميذاتتييئة ال -

 ا؛ تـ فيي التجريبيةالمجموعة  تمميذاتتـ عقد لقاء مسبؽ )جمسة تمييدية( مع      
 عرض النقاط الآتية:

 .اليدؼ العاـ لمادة المعالجة التجريبية 
 ؿ مادة المعالجة التجريبية.أىداؼ التعمـ المرجو تحقيقيا مف خلا 
  التعريؼ بمنصة"Edmodo".ومميزاتيا في التعمـ 
 .كيفية التعامؿ مع محتوى التعمـ المقدـ مف خلاؿ المنصة 
  خطوات التسجيؿ عمى منصة"Edmodo"  وكيفية التعامؿ معيا. وعرض

 : لشرح المنصة مف خلاؿ الرابط الاتي مقطع فيديو
 https://www.youtube.com/watch?v=DTjqb_onNEo 

تزويد التمميذات بأسس المشاركة والتفاعؿ عبر منصة ادمودو، والتأكيد عمى تـ  -
ضرورة القياـ بأداء الأنشطة و المياـ التعميمية ، وتقييـ ميمات الآخريف مف 

عطاء التنبييات اللازمة لمتفاعؿ داخؿ ية . ، والاستفادة مف التفاعؿ بجد يلاتالزم وا 
 ."Edmodo"المجموعة التي تـ إنشاؤىا عمى منصة 

دعت الباحثتاف الطلاب لمراجعة المحتوى التعميمى لدروس الوحدة المحددة مف مقرر   -
الاقتصاد المنزلي والذى تـ رفعو عمى منصة ادمودو، دوف اشتراط توقيت محدد . بمػا 

ضػافة التعميقػات أو تقػديـ يناسب الظروؼ الشخ صية لتمميػذات المجموعػة التجريبيػة، وا 
 الاستفسارات . 

المتابعة والتقػويـ المسػتمر التمميػذات أثنػاء التعمػيـ والػتعمـ . مػف خػلاؿ تقػويـ الميػاـ و   -
الأنشػػػطة المصػػػاحبة لكػػػؿ درس، و متابعػػػة ميػػػاـ الػػػتعمـ، وتقػػػيـ التكمفػػػات التػػػى يرفعيػػػا 

https://www.youtube.com/watch?v=DTjqb_onNEo
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تعميميػػة "ادمػػودو" و تقػػديـ التغذيػػة الراجعػػة المناسػػبة ليػػف، و التمميػػذات عمػػى المنصػػة ال
بعض الميمات التعميمية التػى قػاـ التمميػذات بأدائيػا ورفعيػا نماذج ل( يوضح 6ممحؽ )

 عمى منصة ادمودو. 
 
 التطبيق البعدى لأدوات البحث : -5

تػػػـ  و" باسػػػتخداـ الػػػتعمـ الخبراتػػػى عبػػػر منصػػػة " ادمػػػودبعػػػد الانتيػػػاء مػػػف التػػػدريس      
 عبػػر الخبراتػػى الػػتعمـتطبيػػؽ أدوات البحػػث بعػػديًا. وذلػػؾ لمتعػػرؼ عمػػى فاعميػػة توظيػػؼ 

التفكيػر المنفػاح النشػط و ميػارات تنميػة الاقتصػاد المنزلػى لفى تػدريس  "ادمودو"  منصة
 .قيادة التغيير لدى تمميذات الصؼ الثانى الاعدادى

 ثامناً: عرض خطة استخلاص نتائج البحث :
بتصحيح أوراؽ الإجابة الخاصة  تافقامت الباحثالأدوات وتفريع البيانات : ( تصحيح أ

، تـ رصد الدرجات بيدؼ إجراء الوحدة المحددة تدريس إجراءبأدوات البحث قبؿ وبعد 
  . البحث ، والتحقؽ مف صحة الفروض أسئمةالمعالجة الإحصائية اللازمة للإجابة عف 

أدوات البحث تطبيؽ رصد درجات التمميذات بعد  بعد الانتياء مف: تسجيل البيانات( ب
تـ تسجيؿ البيانات الخاصة بالأدوات في صورة جدولية وبطريقة ملائمة  قبميا وبعديا ،

 . لإجراء المعالجة الإحصائية
بالأساليب الإحصائية الآتية لمعالجة نتائج  تاف: استعانت الباحثج( المعالجة الاحصائية

 لفروض .البحث ، والتحقؽ مف صحة ا
  الحزمػػة الإحصػػائية لحسػػاب قػػيـ  باسػػتخداـتحميػػؿ البيانػػات الخاصػػة بػػأدوات البحػػث  -

 ) ت ( .
لمحصػػوؿ عمػػى متوسػػطات الػػدرجات لأدوات البحػػث قبػػؿ   T- Testاختبػػار ) ت (  -

 وبعد التدريس .
 منصػة عبػر توظيػؼ الػتعمـ الخبراتػىاستخداـ معادلة " إيتا " لمتعرؼ عمى حجـ أثر  -

التفكيػر المنفػتح النشػط وميػارات تنميػة تدريس الاقتصاد المنزلي عمػى  فى "ادمودو" 
 قيادة التغيير .
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حسػػاب تحميػػؿ التبػػايف أحػػادى الاتجػػاه لمعرفػػة دلالػػة واتجػػاه الفػػروؽ بػػيف متوسػػطات  -
 .درجات مجموعتى البحث ) التجريبية ، الضابطة ( 

اطية بيف تنمية تـ حساب معامؿ الارتباط لبيرسوف ، لمتعرؼ عمى العلاقة الارتب -
 التفكير المنفتح النشط وميارات قيادة التغيير

 
 : تحميل نتائج البحث ومناقشتيا وتفسيرىا:  ثامناً 

 :  ولالا الفـرض اختبار صحة 
" توجد فروؽ دالة إحصائياً بيف متوسطي درجات  عمى الأوؿينص الفرض      

التفكير المنفتح  ختبارعدى لاالتجريبية في التطبيؽ الب والضابطة  تيفتمميذات المجموع
ولمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض تـ تطبيؽ اختبار . لصالح المجموعة التجريبية"  النشط

 "ت" والجدوؿ التالي يوضح ذلؾ 
وطالبات المجموعة  المجموعة الضابطة  تمميذات( دلالة الفروق بين متوسطي درجات 9جدول )

 لبعدياالتجريبية في مقياس التفكير المنفتح النشط 
مقياس التفكير 
 المنفتح النشط

المتوسط 
 الحسابي
 "م"

الانحراف 
 المعياري
 "ع"

عـدد أفراد 
 العينـة
 "ن"

درجـات 
 الحريـة
 "د.ح"

مستوى الدلالة  قيمة ت
 واتجاىيا

 : التفكير المرن  المحور الأول
 0.01 22.241 56 30 6.520 71.462 بعدي ضابطة

 28 7.381 105.772 بعدي تجريبية التجريبيةلصالح 
 المحور الثاني : تحديد المعتقد

 0.01 20.638 56 30 5.809 60.339 بعدي ضابطة
 28 7.006 93.382 بعدي تجريبية التجريبيةلصالح 

 ككل التفكير المنفتح النشطمجموع مقياس 
 0.01 35.404 56 30 8.773 131.801 بعدي ضابطة

 28 9.435 199.154 بعدي تجريبية التجريبيةلصالح 
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وطالبات المجموعة  ( دلالة الفروق بين متوسطي درجات طالبات المجموعة الضابطة 11) شكل
 البعديالتجريبية في مقياس التفكير المنفتح النشط 

 ىإحصائياً بيف متوسط ةؽ دالو فر السابؽ والشكؿ البيانى وجود  الجدوؿ يتضح مف     
التطبيؽ  يبية و تمميذات المحموعة الضابطة فىتمميذات المجموعة التجر درجات 
لمقياس التفكير المنفتح النشط فى كؿ بعد مف أبعاد المقياس والدرجة الكمية  البعدي

 التفكيرلمجموع مقياس " 384313"ت" " قيمة لصالح المجموعة التجريبية . حيث بمغت
المجموعة لح لصا 1410وىي قيمة ذات دلالة إحصائية عند مستوى ككؿ ،  الإيجابي
في التطبيؽ البعدي  المجموعة التجريبية تمميذات، حيث كاف متوسط درجات التجريبية 

في التطبيؽ  المجموعة الضابطة تمميذات" ، بينما كاف متوسط درجات 0224083"
. ولا ينطبؽ ذلؾ فقط عمى متوسط درجات تمميذات المجموعة "0304210" البعدي

نما ينطبؽ أيضا عمى متوسط درجات التمميذات فى كؿ التجريبية عمى المقياس ككؿ، و  ا 
 . الأولوبذلك يتحقق الفرض بعد مف أبعاد المقياس بدوف استثناء . 

 :بالفرض الأول و تفسيرىامناقشة النتائج الخاصة 
اللاتػػػػى درسػػػػف الاقتصػػػػاد المجموعػػػػة التجريبيػػػػة تمميػػػػذات  تفػػػػوؽ أداءأثبتػػػت النتػػػػائج      

الخبراتػػى عبػػر منصػػة " ادمػػودو" فػػى التطبيػػؽ البعػػدى لمقيػػاس  المنزلػػي باسػػتخداـ الػػتعمـ
اللاتى درسف  الضابطةلتمميذات المجموعة مقارنة بالأداء البعدى  النشط المنفتح التفكير

المجموعػػػة  تمميػػػذاتحيػػػث كػػػاف متوسػػػط درجػػػات  ،بالطريقػػػة المعتػػػادة الاقتصػػػاد المنزلػػػي
تمميػػػػػذات اف متوسػػػػػط درجػػػػػات " ، بينمػػػػػا كػػػػػ0224083فػػػػػي التطبيػػػػػؽ البعػػػػػدي " التجريبيػػػػػة

0
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150

 تحديد المعتقد  التفكير المرن 

71.462 60.339 

105.772 
93.382 

 مقياس التفكير المنفتح النشط

 بعدي تجريبية بعدي ضابطة
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وترجــع الباحثتــان ىــذه النتيجــة  "0304210" البعػػديفػػي التطبيػػؽ  المجموعػػة الضػػابطة
 إلى :

بيئة آمنة وجاذبة تشجع عمى حرية التعبير  Edmodoوفرت المنصة التعميمية  -
وتبادؿ الأفكار ووجيات النظر المختمفة بيف  والمشاركة والتنافس في أداء المياـ

وبعضيف البعض مما عزز تنمية ميارات التفكير المنفتح لدى تمميذات التمميذات و 
 . المجموعة التجريبية

فرصاً لمتواصؿ القائمة عمى التعمـ الخبراتى Edmodo أتاحت المنصة التعميمية -
للاستفسار  تمميذاتأتاحت الفرص لم كمابعضيف البعض،  تمميذاتوالمناقشة بيف ال

 فى والمشاركة صوؿ عمى التغذية الراجعة الفورية.وطرح الأسئمة عمى المعممة والح
 التفكير تنمية فى الأثر عظيـ لو كاف مما. المعمومات وتقييـ واستنتاج ونقد تحميؿ

 التجريبية المجموعة تمميذات لدى المنفتح النشط
تشرح عمى توفير مقاطع فيديو تعميمية Edmodoساعدت المنصة التعميمية  -

بواسطتيا  تمميذاتفتسطيع الباستخداـ التعمـ الخبراتى   المحتوى العممى لمتمميذات
التعمـ بالسرعة التي تناسبيف وفي المكاف والزماف الذي يلائميف، مما ساىـ عمى 
الاستغلاؿ الأمثؿ لوقت الحصة وذلؾ عف طريؽ الأنشطة التفاعمية وأوراؽ العمؿ 

 ومجموعات التعمـ الصغيرة.
 وتتطمب ة ومياـ تعميمية مرتبطة بحياة التمميذاتما أتاحو التعمـ الخبراتى مف أنشط -

 المعمومات عف وبحث ومثابرة وتحميؿ مرف وتأمؿ تفكير عمميات الاجابة عمييا
 مف مراحؿ التعمـ الخبراتى تتطمب تتمعف واستقصاء ، مرحمة فكؿ وابداع ، وتطبيؽ

 مبتغ التي التجريد صفة عمى والتغمب الفكرى الجمود حاجز كسر في ساعد مما
 عمى المنزلي الاقتصاد معممة . حيث تركز التدريس فى الاعتيادية الطريقة عمى

 الأفكار بتوليد الاىتماـ دوف الضابطة المجموعة لتمميذات المعمومات توصيؿ
 التى التدريس واستراتيجيات الأنشطة واستخداـ، وتحميؿ وجيات النظر المختمفة 

 عف التعبير فرصة ليف وتتيح،  تعمـال فى التمميذات ومشاركة مجازفة مف تزيد
 عمى التجريبية المجموعة تمميذات أداء تفوؽ عمية ترتب مما.  بحرية أفكارىف
 . المنفتح النشط التفكير لمقياس البعدى التطبيؽ فى الضابطة المجموعة تمميذات
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 :الثانى  اختبار صحة الفرض
ف متوسطي درجات وجد فرؽ داؿ إحصائياً بيي "عمى  الثانيينص الفرض      

 المنفتح التفكيرلمقياس  في التطبيقيف القبمي والبعدي التمميذات بالمجموعة التجريبية
ولمتحقؽ مف ىذا الفرض تـ تطبيؽ اختبار "ت"  لصالح التطبيؽ البعدي"  النشط

 وضح ذلؾ : يالتالي  والجدوؿ

 

 ينالتجريبية في التطبيقالطالبات بالمجموعة ( دلالة الفروق بين متوسطي درجات 11جدول )
 مقياس التفكير المنفتح النشطالقبمي والبعدي ل

المتوسط  الفاعمية
 الحسابي
 "م"

الانحراف 
 المعياري
 "ع"

عـدد أفراد 
 العينـة
 "ن"

درجـات 
 الحريـة
 "د.ح"

مستوى الدلالة  قيمـة ت
 واتجاىيا

 0.01 46.937 27 28 5.229 56.970 القبمــي
 9.435 199.154 البعــدي لصالح البعدي

 

مقياس التفكير المنفتح ل" 46.937( أف قيمة "ت" تساوي "11يتضح مف الجدوؿ )     
، حيث كاف متوسط  0.01وىي قيمة ذات دلالة إحصائية عند مستوى ،  النشط

" ، بينما كاف 199.154في التطبيؽ البعدي " بالمجموعة التجريبية تمميذاتالدرجات 
" ، مما 56.970في التطبيؽ القبمي " ات بالمجموعة التجريبيةالطالبمتوسط درجات 

 يتحقق وبذلك .يشير إلى وجود فروؽ حقيقية بيف التطبيقيف لصالح التطبيؽ البعدي 
 . الثانى الفرض
الخبراتى عبر منصة " ادمودو" (  ولمعرفة حجـ تأثير المتغير المستقؿ ) التعمـ •      

= قيمة  t  : (tالمنفتح النشط( تـ تطبيؽ معادلة ايتا ) عمى المتغير التابع ) التفكير 
 n2وبحساب حجـ التأثير وجد إف .  27= درجات الحرية =  df،  46.937)ت( = 

 توظيؼ فاعمية عمى يدؿ مما. دلالة وذو كبير التأثير حجـ أف يعنى وىذا 0.987  =
 لتنمية التفكير ىالمنزل الاقتصاد تدريس فى" ادمودو"  منصة عبر الخبراتى التعمـ
 السؤال عن الإجابة تمت قد تكون وبذلك.  التجريبية المجموعة النشط لتمميذات المنفتح
 . بالبحث الثانى
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 حوث في مجالات التربية النوعيةمجلة الب

 :تفسيرىا و الثانى بالفرض الخاصة النتائج مناقشة
 درجات متوسط بيف 0.01 مستوى عند احصائيًا داؿ فرؽ وجود النتائج أثبتت     

 المنفتح التفكير لمقياس والبعدى القبمى التطبيقيف فى يةالتجريب المجموعة تمميذات
 المنزلى الاقتصاد تدريس فى" ادمودو"  منصة عبر الخبراتى التعمـ توظيؼ قبؿ النشط
 المجموعة تمميذات درجات متوسط كاف حيث.  البعدى التطبيؽ لصالح التدريس وبعد

 التطبيؽ في درجاتيف وسطمت كاف بينما ،" 199.154" البعدي التطبيؽ في التجريبية
"  منصة عبر الخبراتى التعمـ توظيؼ فاعمية عمى يدؿ مما" . 56.970" القبمي
 المجموعة لتمميذات التفكير المنفتح النشط لتنمية المنزلى الاقتصاد تدريس فى" ادمودو

 : إلى النتيجة ىذه الباحثتان وترجع. التجريبية
 ترونية ساىـ التعمـ الخبراتى عبر المنصة الالكEdmodo  في تعميؽ التعمـ لدي

مف خلاؿ ، لمتفكيرالتمميذات و منحيف الفرصة لمواجية مشكلات معقدة ومثيرة 
تقييـ الواقع والتأمؿ  عمىالتمميذات  تقديـ المياـ و الأنشطة المختمفة التى شجعت

 المعرفية البنية في الجديدة المعمومات ودمجوالتعرّؼ عمي وجيات نظر الآخريف 
 العممية بالطرؽ تواجييف التي المشكلات حؿ منيا فى والاستفادة ساسيةالأ

 التفكير .  في الأفؽ بسعة يتمتعف التميذات جعؿ مما الصحيحة
 دى استخداـ التعمـ الخبراتى المعتمد عمى المنصة التعميميةأ Edmodo   وفؽ

خداـ ومتكاممة يتـ فييا عرض المحتوى العممى باست خطوات متسمسة و متتابعة
ى جعؿ التمميذة إل ،الأنشطة و المياـ المختمفة الفيديوىات و الصور والروابط و

عنصر فعالا فى العممية التعميمية حيث أنو ساىـ فى زيادة قدرة التمميذات عمى 
المرف  التفكير إلى المنغمؽ التفكير مف تفكيرىف مسار تحويؿالتفكير و التأمؿ و 

  خريف .والمنفتح عمى أراء ومعتقدات الآ
 تقديـ في  التنوع عمى التعميمية توظيؼ التعمـ الخبراتى عبر المنصة ساعد 

 نصوص مف تعمميف وأنماط التمميذات خصائص مع يتناسب المحتوى التعميمى بما
 تحسيف في ساىـ مما تفاعمية، وأنشطة عمؿ، وأوراؽ وفيديو توضيحية، وصور
 .لدييف النشط المنفتح التفكير مستوى
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 مع التعامؿ وسيولة بالمرونة جيدة اتسمت تعميمية بيئة التعميمية منصةال وفرت 
 مكاف أي مف المعمومات إلى والوصوؿ الممفات، وتبادؿ تحميؿ حيث مف الموقع
 واليواتؼ الموحية الأجيزة باستخداـ المدرسة، بمواعيد التقيد دوف وقت أي وفي

 التعميمى المحتوى مع ابىالايج لمتمميذات التفاعؿ الفرصة أتاح مما المحمولة
المقترحات  وتقبؿ والمناقشة الأسئمة وطرح عف آرائيف والتعبير بحرية والأنشطة

 .لدييف النشط المنفتح التفكير مستوى تحسيف في ساىـ وتقديـ التغذية الراجعة مما
 وصياغة فى تصميـ عبر المنصة التعميمية ادمودو مرونة الخبراتي التعمـ أتاح 

 ومتمركزة ومتنوعة لمتفكير مثيرة ومشكلات تساؤلات صورة في شطةالأن مف عديد
 التفكير والمثابرة بممارسة لمتمميذات سمح مما واضحة أىداؼ وليا التمميذات حوؿ

 وىذا . الآخريف عف للاختلاؼ عشوائية وتقبميف أو تشتت دوف والتركيز العقمي
 .النشط لدييف المنفتح ساعد فى تنمية التفكير بدوره
 و العلا أبو ىالة ؛2015أحمد، تفؽ ىذه النتيجة مع دراسة كؿ مف: ) حشمتوت

 , Baker & Robinson؛ Chesimet et al, 2016 ؛ 2015، الفيؿ حممي

 (2020، العاؿ عبد محمد ايماف ؛2019، جودة محمد حسيف ؛ سامية 2016
مية " ادمودو" والتى أثبتت فاعمية التدريس باستخداـ التعمـ الخبراتى، المنصة التعمي

 فى تنمية ميارات التفكير المختمفة لدى المتعمميف.  
 :الثالث اختبار صحة الفرض

 تمميذاتوجد فرؽ داؿ إحصائياً بيف متوسطي درجات ي "عمى الثالث  نص الفرضي    
 مواقؼ فى التصرؼ التطبيؽ البعدى لاختبارفي الضابطة و التجريبية  تيفالمجموع

" ولمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض تـ تطبيؽ  المجموعة التجريبيةلصالح  التغيير قيادة
 اختبار "ت" والجدوؿ التالي يوضح ذلؾ : 
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المجموعتين التجريبية و الضابطة في  تمميذات( دلالة الفروق بين متوسطي درجات 12جدول )
 اختبار التصرف فى مواقف قيادة التغيير البعدي

اختبار 
التصرف فى 
مواقف قيادة 

 التغيير

المتوسط 
 الحسابي
 "م"

الانحراف 
 المعياري
 "ع"

عـدد أفراد 
 العينـة
 "ن"

درجـات 
 الحريـة
 "د.ح"

مستوى الدلالة  قيمة ت
 واتجاىيا

 : الكفاءة الذاتية المحور الأول
 0.01 7.352 56 30 1.571 9.271 بعدي ضابطة

لصالح 
 التجريبية

 28 1.882 14.012 بعدي تجريبية

 حل المشكلات واتخاذ القرارات المحور الثاني : 
 0.01 6.148 56 30 1.119 8.018 بعدي ضابطة

لصالح 
 التجريبية

 28 1.265 13.678 بعدي تجريبية

 المحور الثالث : ادارة الصراع
 0.01 9.019 56 30 1.529 7.624 بعدي ضابطة

لصالح 
 التجريبية

 28 1.021 13.523 بعدي تجريبية

 ادارة الضغوط والازماتالمحور الرابع : 
 0.01 5.755 56 30 1.483 9.410 بعدي ضابطة

لصالح 
 التجريبية

 28 1.762 14.520 بعدي تجريبية

 المحور الخامس : العمل كفريق
 0.01 7.461 56 30 1.214 8.349 بعدي ضابطة

لصالح 
 التجريبية

 28 1.337 14.136 بعدي تجريبية

 واقف قيادة التغيير كلمجموع اختبار التصرف فى م
 0.01 23.358 56 30 4.183 42.672 بعدي ضابطة

لصالح 
 التجريبية

 28 5.348 69.869 بعدي تجريبية
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المجموعتين التجريبية و الضابطة في  تمميذات( دلالة الفروق بين متوسطي درجات 13) شكل
 اختبار التصرف فى مواقف قيادة التغيير البعدي

 

 بيف إحصائياً  دالة فروؽ وجود ( السابقيف12والشكؿ ) (12مف الجدوؿ )يتضح       
 لاختبار البعدي التطبيؽ فىالضابطة المجموعتيف التجريبية و  تمميذات درجات متوسطى
 الكمية و الدرجة محاور الاختبار مف محور كؿ التغيير فى قيادة مواقؼ فى التصرؼ
" لمجموع اختبار 23.358"ت"  " التجريبية . حيث بمغت قيمة المجموعة لصالح

التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير ككؿ ، وىي قيمة ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
لصالح المجموعة التجريبية ، حيث كاف متوسط درجات تمميذات المجموعة  0.01

" ، بينما كاف متوسط درجات تمميذات 69.869التجريبية في التطبيؽ البعدي "
 . وبذلك يتحقق الفرض الثالث" ، 42.672في التطبيؽ البعدي " المجموعة الضابطة

 :بالفرض الثالث وتفسيرىامناقشة النتائج الخاصة 
اللاتى درسف الاقتصاد المجموعة التجريبية تمميذات  تفوؽ أداءأثبتت النتائج      

 فى التطبيؽ "ادمودو"  المنصة الالكترونية عبر الخبراتى المنزلي باستخداـ التعمـ
لتمميذات مقارنة بالأداء البعدى التغيير  قيادة مواقؼ فى التصرؼ البعدى لاختبار

، حيث كاف بالطريقة المعتادة اللاتى درسف الاقتصاد المنزلي الضابطةالمجموعة 
" ، بينما كاف 69.869في التطبيؽ البعدي " المجموعة التجريبية طلابمتوسط درجات 
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. ويمكن  "384.28" البعديفي التطبيؽ  ضابطةتمميذات المجموعة المتوسط درجات 
  إرجاع ىذه النتيجة إلى :

الضابطة فى  المجموعة تمميذات عمي التجريبية المجموعةتمميذات  تفوؽ أدى -
 التعميمية المنصة خلاؿ مف الخبراتى التعمـ نظرا لما وفره ميارات قيادة التغيير

 عمى الحصوؿ في رغبة أكثر التمميذات جعؿ متنوعة تعمـ مصادر مف ادمودو
 يتصؼ لما وذلؾ حرية أكثر وجعميف بحماس المطروحة المشكلات وحؿ المعرفة

 التطبيؽ و العمؿ خلاؿ مف الخبرات لاكتساب التمميذات تدفع مرنة خطوات مف بو
 و الأراء تبادؿ و المياـ و الأنشطة لتنفيذ وتفاعؿ مشاركة مف ذلؾ يتطمبو وما، 

 اتخاذ و ادارة الصراع والأزمات و الحموؿ لمواجية حاتالمقتر  تقديـ و الافكار
 . بشأنيا قرارات
 بالطريقة الوحدة موضوعات درست الضابطة المجموعة تمميذات أف حيف فى       
عمى  التمميذات تدريب فى تساىـ لا والتي المنزلي الاقتصاد معممة قبؿ مف المعتادة

وتطبيؽ المعمومات  واستنتاج ونقد تحميؿ فى والمشاركة، التساؤلات وطرح  توليد الأفكار
فى  والميارات التى تـ اكتسابيا فى مواجية المواقؼ والمشكلات مف أجؿ قيادة التغيير

ميارات قيادة التغيير  تنمية فى ضعؼ الى أدى حياتيا الشخصية و الاجتماعية مما
 الضابطة . المجموعة لدى تمميذات

 :الرابع اختبار صحة الفرض
وجد فرؽ داؿ إحصائياً بيف متوسطي درجات ي "ص الفرض الرابع عمى ين     

 فى التصرؼ لاختبار التطبيقيف القبمي والبعديفي  التمميذات بالمجموعة التجريبية
ولمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض تـ تطبيؽ  لصالح التطبيؽ البعدي" التغيير قيادة مواقؼ

 اختبار "ت" والجدوؿ التالي يوضح ذلؾ : 
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 ينالتطبيقفي بالمجموعة التجريبية  لتمميذاتا( دلالة الفروق بين متوسطي درجات 14)جدول 
 القبمي والبعدي لاختبار التصرف فى مواقف قيادة التغيير

المجموعة 
 التجريبية

المتوسط 
 الحسابي
 "م"

الانحراف 
 المعياري
 "ع"

عـدد أفراد 
 العينـة
 "ن"

درجـات 
 الحريـة
 "د.ح"

مستوى  قيمة ت
 الدلالة
 واتجاىيا

 : الكفاءة الذاتية المحور الأول
 0.01 10.110 27 28 0.496 5.223 القبمــي

 1.882 14.012 البعــدي لصالح البعدي
 المحور الثاني : حل المشكلات واتخاذ القرارات 

 0.01 9.467 27 28 0.882 5.412 القبمــي
 1.265 13.678 البعــدي لصالح البعدي

 لثالث : ادارة الصراعالمحور ا
 0.01 8.118 27 28 0.935 5.719 القبمــي

 1.021 13.523 البعــدي لصالح البعدي
 المحور الرابع : ادارة الضغوط والازمات

 0.01 12.790 27 28 1.011 5.136 القبمــي
 1.762 14.520 البعــدي لصالح البعدي

 المحور الخامس : العمل كفريق
 0.01 11.093 27 28 0.873 5.291 يالقبمــ

 1.337 14.136 البعــدي لصالح البعدي
 مجموع اختبار التصرف فى مواقف قيادة التغيير كل

 0.01 39.246 27 28 2.792 26.781 القبمــي
 5.348 69.869 البعــدي لصالح البعدي
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التطبيق في مجموعة التجريبية  الطالبات بال( دلالة الفروق بين متوسطي درجات  14) شكل
 القبمي والبعدي لاختبار التصرف فى مواقف قيادة التغيير

 

لمجموع " 39.246أف قيمة "ت" تساوي "( 14 والشكؿ )( 14يتضح مف الجدوؿ )    
وىي قيمة ذات دلالة إحصائية عند اختبار التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير ككؿ ، 

في  تمميذاتال، حيث كاف متوسط درجات بعدىلصالح الاختبار ال 0.01ستوى م
في التطبيؽ القبمي  لتمميذاتا" ، بينما كاف متوسط درجات 69.869التطبيؽ البعدي "

 .  الفرض الرابعوبذلك يتحقق ، " 26.781"
 

     الالكترونية منصةالالخبراتى عبر  ولمعرفة حجـ تأثير المتغير المستقؿ ) التعمـ  "
 تطبيؽ تـ( التغيير قيادة مواقؼ فى التصرؼ اختبار غير التابع )ادمودو" ( عمى المت

 .82=  الحرية درجات=  df ، .32483( = ت) قيمة=  t  : (t)  ايتا معادلة
n وجد إفوبحساب حجـ التأثير 

2
وىذا يعنى أف حجـ التأثير كبير وذو دلالة. 8..2  = 

فى " ادمودو"  الالكترونية المنصة عبر الخبراتى التعمـ مما يدؿ عمى فاعمية توظيؼ
 التغيير لتمميذات المجموعة التجريبية . تدريس الاقتصاد المنزلى لتنمية ميارات قيادة

 . وبذلك تكون قد تمت الإجابة عن السؤال الثالث بالبحث

 
 

 وتفسيرىا :بالفرض الرابع مناقشة النتائج الخاصة 
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بيف متوسط درجات  1410ى وجود فرؽ داؿ احصائيًا عند مستو  ثبتت النتائجأ    
 مواقؼ فى التصرؼ فى التطبيقيف القبمى والبعدى الختبارتمميذات المجموعة التجريبية 

تمميذات المجموعة حيث كاف متوسط درجات لصالح التطبيؽ البعدى .  التغيير قيادة
" ، بينما كاف 242.2." لاختبار التصرؼ فى ميار  في التطبيؽ البعديالتجريبية 
. مما يدؿ عمى فاعمية توظيؼ التعمـ " 384.28في التطبيؽ القبمي "يف رجاتمتوسط د

الخبراتى عبر المنصة التعميمية " ادمودو" فى تدريس الاقتصاد المنزلى لتنمية ميارات 
  وترجع الباحثتان ىذه النتيجة إلى : .قيادة التغيير لدى تمميذات المجموعة التجريبية

 الخبرة تفعيؿ عمى قائمة بمراحؿ تمر أنشطة فم الخبراتي التعمـ يتضمنو ما -
 و المعمومات واستخلاص وتحميؿ وفردي جماعي تدريجي بشكؿ الميارات وممارسة

 في ومشاركتيا التمميذة وفاعمية ايجابية زيادة عمى ساعد مما بشأنيا قرارات اتخاذ
 وحؿ لمختمفةا القرارات اتخاذ عمى وقدراتيا بذاتيا ثقتيا وزيادة التعميمية، العممية

 . الفريؽ وقيادة الصراع وادارة المشكلات
 تدريس فى" ادمودو"  التعميمية المنصة خلاؿ مف الخبراتى التعمـ توظيؼ ساىـ -

 تدريب عمى تقوـ،  التيديد مف خالية آمنة تعميمية بيئة خمؽ إلى الوحدة موضوعات
 لمشكلاتوميارات فى مواجية ا معمومات مف لدييف ما توظيؼ عمى التمميذات
 المختمفة . القرارات واتخاذ

 ما و ادمودو التعميمية المنصة خلاؿ مف الخبراتى التعمـ نموذج توظيؼ ساعد -
 و المشاركة زيادة فى ثرية ومياـ وأنشطة وخرائط صور و فيديوىات مف يتضمنو
 إلى أدى مما المعممة و التمميذات وبيف البعض وبعضيف التمميذات بيف التفاعؿ
 . كفريؽ العمؿ رةميا تنمية

 إجرائية بأنشطة وارتباطو والتجربة، الخبرة إلى المستند الخبراتى التعمـ ما أتاحو -
 والبحث والتفكير، التأمؿ،: مثؿ المعرفية، العمميات مف بالعديد علاقة ذات فاعمة
تاحة حموؿ، عف  التوصؿ تـ التي والتعميمات والمفاىيـ الأفكار لتطبيؽ الفرصة وا 
بداء، المسئولية وتحمؿ، الحياتية والمشكلات لمواقؼا مواجية فى  وطرح، الرأى وا 

 مسار وتعديؿ وتمثيميا، والأشكاؿ المعمومات وتحميؿ،  لمتفكير المثيرة الأسئمة
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 قيادة ميارات تنمية فى أثر لو كاف مما. التفكير لمواجية الضغوط و الأزمات
 التجريبية . المجموعة تمميذات لدي التغيير

  &  ,.Balasubramaniana, K) :وتتفؽ ىذه النتيجة مع دراسة كؿ مف        

Fukey,  L. N., 2014  ريـ الرشود  ؛2019،نجلاء فارس، محمود حسيف ؛
 ،أسماء عبد الحميد  وآخروف  ؛2019،محمد عبدالفتاح ، عبد العزيز عيد ؛2014،

المنصة التعميمية " و والتى أثبتت فاعمية التدريس باستخداـ التعمـ الخبراتى،  (2018
كالقدرة عمى حؿ المشكلات و العمؿ كفريؽ و ميارات العديد مف الفى تنمية . ادمودو" 

 .  الكفاءة الذاتية و الميارات الاجتماعية لدى المتعمميف
 اختبار صحة الفرض الخامس:

" توجد علاقة ارتباطية بيف تنمية التفكير المنفتح عمى:  الخامسينص الفرض    
ولمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض والقدرة عمى التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير"   النشط

تنمية التفكير المنفتح النشط والقدرة عمى التصرؼ فى تـ عمؿ مصفوفة ارتباط بيف 
 التالي يوضح قيـ معاملات الارتباط :  مواقؼ قيادة التغيير، والجدوؿ

 

لمنفتح النشط والقدرة عمى التصرف فى مواقف تنمية التفكير ا( مصفوفة الارتباط بين 15جدول )
 قيادة التغيير

الكفاءة  
 الذاتية

حل 
المشكلات 
واتخاذ 
 القرارات

ادارة الضغوط  ادارة الصراع
 والازمات

اختبار  العمل كفريق
التصرف فى 
مواقف قيادة 

 ككلالتغيير 
 **0.825 *0.618 **0.917 **0.868 *0.602 **0.774 التفكير المرن

 **0.709 **0.880 *0.641 **0.925 **0.834 *0.625 المعتقدتحديد 
 **0.850 **0.781 **0.801 **0.751 **0.738 **0.946 ككلالتفكير المنفتح النشط 

 0.0.*  دال عند                                0.1.** دال عند 
 

ر المنفتح تنمية التفكي( وجود علاقة ارتباط طردي بيف 15يتضح مف الجدوؿ )    
 0.05،  0.01النشط والقدرة عمى التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير عند مستوى دلالة 

بمحاوره "التفكير المرف ، تحديد المعتقد" كمما زادت التفكير المنفتح النشط ، فكمما زاد 
التصرؼ فى مواقؼ قيادة التغيير بمحاورىا "الكفاءة الذاتية ، حؿ قدرة الطالبات عمي 
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ت واتخاذ القرارات ، ادارة الصراع ، ادارة الضغوط والازمات ، العمؿ كفريؽ" ، المشكلا
 : إلى النتيجة ىذه الباحثتان وترجع،  الخامس الفرض يتحقؽ وبذلؾ

اف قيادة التغيير عممية منظمة التخطيط وتنظيـ وتوجيو التغيير نحو أدوار جديدة       
المية والدولية المعاصرة وما يكتنفيا مف ومعاصرة تتواكب مع التغيرات والتحولات الع

متغيرات ومستجدات وذلؾ لتحقيؽ الأىداؼ التربوية المنشودة مف أجؿ التطوير،وىذا 
والانفتاح عمى الأفكار والخبرات الجديدة، وفحص  بدوره يتطمب مرونة في التفكير،

جيات البدائؿ المتعددة المطروحة لموصوؿ إلى حموؿ مناسبة لممشكلات،ومراجعة و 
النظر المختمفة، والاستعداد لتعديؿ الموقؼ تبعاً لتوفر المعطيات واحتراـ التنّوع 
والاختلاؼ في الأفكار،متابعة التطورات والمستجدات العممية واستيعابيا، تجريب طرؽ 
وأساليب ووسائؿ جديدة،وكؿ ذلؾ يتوفر لدى الأفراد الذيف يتمتعوف بالتفكير المنفتح 

 علاقة ارتباطية بيف التفكير المنفتح النشط وميارات قيادة التغيير .النشط؛ لذلؾ توجد 
 Stanovich&West,2007 )وتتفؽ ىذه النتيجة مع نتائج دراسة كؿ مف:         

Baron,2008 Svedholm, Lindeman, 2012, 2018، عبداللاه الرسوؿ عبد ؛) 
ط والقدرة عمى اتخاذ القرار، التى أثبتت وجود علاقة ارتباطية بيف التفكير المنفتح النش

 والتفاعؿ الاجتماعى مع الاخريف  ، ومواجيتيا المتغييرات مع وحؿ المشكلات، والتكيؼ
 :البحث توصيات

 : أىميا التوصيات مف عدد وضع تـ نتائج مف البحث إليو توصؿ ما إلى استنادا    
 النماذج ـاستخدا عمى المنزلى الاقتصاد لمعممات المينى التأىيؿ و التدريب -

 الاقتصاد مقررات تدريس فى الخبراتى التعمـ ومنيا بالتقنية المعززة التعميمية
 المنزلى .

ضرورة مراجعة الاستراتيجيات والأساليب التدريسية عند استخداـ المنصات  -
التعميمية الالكترونية بشكؿ عاـ ، والمنصة الالكترونية ادمودو بشكؿ خاص فى 

ار ما يتناسب مع طبيعة كؿ منيما لتحقيؽ النتائج المرجوة الفصوؿ الدراسية ؛ لاختي
 مف توظيفيا .

 الالكترونية عقد دورات تدريبية لتوعية المعممات للاستفادة مف المنصة التعميمية -
 .لتسييؿ العممية التعميمية وتحسينيا
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تحفيز وتشجيع المؤسسات التعميمية والمعممات لإنشاء حسابات في المنصة  -
 .مودو والتواصؿ مع طالباتيف مف خلاليااد التعميمية

عادة،  الدراسية المقررات نشر فى صورىا بمختمؼ التعميـ تكنولوجيا توظيؼ -  وا 
 والحصوؿ والتكنولوجية المعموماتية عصر وطبيعة يتمشى بما،  محتواىا تنظيـ
تاحة،  الطلاب بيف والاتصاؿ،  المعرفة عمى  وذلؾ،  ليـ الذاتى التعمـ فرصة وا 
 اثرائيًا وليس تعميميًا مكملاً  باعتبارىا التعميمية العممية ؿلتسيي

توجيو نظر المعمميف إلي استخداـ نماذج تعميمية تعتمد عمى نشاط وفاعمية المتعمـ  -
كساب الطالب  كما في التعمـ الخبراتي بما يوفره مف تطبيؽ المفاىيـ والميارات وا 

 خبرات حياتية.
نزلي بالمفاىيـ والمعارؼ والمعمومات والميارات إثراء محتوي مقررات الاقتصاد الم -

 ميارات قيادة التغيير.بالمرتبطة 
تضميف ميارات التفكير المنفتح النشط في مختمؼ المناىج الدراسية نظرا لأىميتيا  -

 في بناء الشخصية 
 :البحوث المقترحة

المزيد  فتامف نتائج فى البحث الحالى، تقترح الباحث إليوتـ التوصؿ  فى ضوء ما     
 مف البحوث والدراسات المستقبمية التالية : 

إجراء دراسة أثر استخداـ التعمـ الخبراتى مع متغيرات تابعة أخرى ومراحؿ دراسية  -
 أخرى .

 .في التعميـ  دراسة مسحية حوؿ آراء المعممات نحو استخداـ المنصة التعميمية -
 تغيير . تطوير منيج الاقتصاد المنزلي في ضوء ميارات قيادة ال -
دراسة واقع استخداـ معممات الاقتصاد المنزلى لممنصات التعميمية الالكترونية  -

 . داخؿ الفصوؿ الدراسية، وأثرىا عمى فاعميتيف التدريسية
ثر استخداـ استراتيجيات تدريسية أخرى في تنمية ميارات التفكير المنفتح أدراسة  -

 النشط .
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 قائمة المراجع
 ةأولا : المراجع العربي

 لمنشر العالمية الروابط ، القاىرة التفكير، تعميـ( :2009) الحارثي أحمد إبراىيـ -
 .والتوزيع

 تدريب تجربة. الإلكترونية المواقع وبناء تصميـ :(2006)الوكيؿ الفار عبد إبراىيـ -
نتاج تصميـ عمى طنطا جامعة بكميات التدريس ىيئة أعضاء  مواقع وتطوير وا 
 التعمـ لمركز الأوؿ الدولي والمعرض المؤتمر الويب، خلاؿ مف لمقرراتيـ إلكترونية

 .إبريؿ 19-17 الإلكتروني، فى الفترة مف
 عمي قائمة مقترحة تعميمية وحدة فعالية( : 2016)  مبروؾ العظيـ عبد أحلاـ -

 مفيوـ وادراؾ العممية الثقافة لتنمية المنزلي الاقتصاد في تكنولوجي النانو تطبيقات
 (،178 العدد) ، والمعرفة القراءة مجمة ، الثانوي الاوؿ الصؼ باتطال لدي التغير
 .249-225 ، ص ص غسطسأ ، القاىرة

 والموج المقموب التعمـ (: أثر استراتيجية2017عبدالله السيد) العاؿ عبد أحمد -
 التعميمية المنصات استخداـ ميارات تنمية في وراءالمعرفي ما التفكير بميارات
واجتماعية،  تربوية ،مجمة دراسات التعميـ تكنولوجيا ماجستير ةطمب لدى التفاعمية
 .1156-1099(، ص ص3العدد ) (،22مجمد )

أسماء عبد الناصر عبد الحميد  ، محمد عطيو خميس ، عمى عمى عبد التواب ،  -
فاعمية بيئة المنصات  :(2018أحمد محمد يوسؼ ، ايماف سعد عبد الحميـ ) 

مة عمى الدعامات التعميمية لتنمية ميارات التواصؿ الالكترونية ادمودو" القائ
( ، 2( الجزء )2الالكترونى ، مجمة جامعة الفيوـ لمعموـ التربوية والنفسية ، العدد )

 . 331 -289ص ص 
 التغير احداث منطمبات تمبية عمي قائـ برنامج(: 2010) لجمؿا محمد أسماء -

 في فاعميتة وقياس التغيير قيادة ميارات عمي لمتدريب المعممة لمطالبة الاجتماعي
 (،156 العدد ) ، التدريس وطرؽ المناىج في الاسرية،دراسات التربية تدريس
 .148-130 ، ص ص مصر مارس،
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 -الأسس والتطبيقات –(: تكنولوجيا التعميـ 2015أفناف العييد ؛ حصة الشايع ) -
 مكتبة الرشد . -الرياض

المنزلى ، دار المناىج  الاقتصادعمـ  مدخؿ إلى :( 0202أيمف سميماف مزاىرة )  -
 . لمنشر والتوزيع ، جامعة البمقاف ، عماف ، الأردف

: ( 2019) خضر سعد عادؿ،  عثماف الرحمف عبد أحمد،  اسماعيؿ حممى ايماف -
 اليدؼ بتوجو منيما كؿ وعلاقة الذكاء حوؿ والمعتقدات الأفؽ بسعة النشط التفكير
 جامعة التربية كمية ، منشورة غير الة ماجستيررس، الثانوية المرحمة طمبة لدى

 الزقازيؽ .
 الخبراتى التعمـ عمى قائـ برنامج فاعمية : (2020) العاؿ لطفى عبد محمد ايماف -

 بكمية المعممات الطالبات لدى الايجابى والتفكير التدريس تنفيذ ميارات لتنمية
 ، (2) (، العدد35مجمد ) ،المنوفية جامعة – التربية كمية مجمة،  المنزلى الاقتصاد

 . 69- 2 ص ص،  يونيو
 عمؽ تنمية عمي الجغرافيا في الخبراتي التعمـ ( : تأثير2019باسـ صبرى سلاـ ) -

 ،العممية المجمةالثانوية "  المرحمة طلاب لدى العقمية والدافعية المعرفة الجغرافية
  233 -190 ( ، ص ص5) العدد ( ،35) المجمد التربية ، جامعة أسيوط ،كمية 

 الأسرية التربية تدريس(: 2010) الجمؿ محمد أسماء ، عمراف الله عبد تغريد -
مجمة  ، فاعميتو وقياس الاعدادية المرحمة تمميذات لدي التغيير قيادة ميارات لتنمية
 . 44-2 مصر، ص ص اغسطس، ( ،35(،العدد )11والتنمية،مجمد ) الثقافة

 عمى العقمي الانغلاؽ و الانفتاح (: مستوى2017الديف) عزّ  رازاف بلاؿ؛ أسعد ثناء -
 جامعة طمبة مف عيِّنة عمى ميدانيَّة دراسة) الديموغرافيَّة المتغيِّرات مف عدد ضوء
 :،ورقة بحثية ،غير منشورة ،جامعة البعث، سوريا، متاح عمى الرابط التالى(البعث

/899940search.mandumah.com/Recordhttps:// 
 دار الاردف، -عماف التجريبي" أو الخبراتي ( : التعمـ2014) سعادة أحمد جودت -

 .والتوزيع لمنشر الثقافة
 عمى قائـ الرياضيات فى إثرائى برنامج : فاعمية( 2015)حشمت عبدالصابر أحمد -

 والوعى النشط المتفتح التفكير تنمية عمى 2.0 الويب باستخداـ التواصمية النظرية

https://search.mandumah.com/Record
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 بالمرحمة الفائقيف الطلاب لدى المعرفى والتحصيؿ المصرية الرياضيات بيوية
 – 423( ، ص ص 39الإعدادية " ، المجمة التربوية ، جامعة سوىاج ، مجمد )

424 . 
 باستخداـ التدريس ( " أثر2019العياصرة ) حسف أحمد الذنيبات، سميماف حمزة -

 التاسع الصؼ طلاب المخبري لدى ميارات العمؿ تنمية في كولب نموذج
 – 17ردف ، ص ص (، الأ2) العدد ، (46) المجمّدالأساسي" ، المجمة التربوية . 

31 . 
 في العربي لممعمـ المعاصرة الادوار نحو التحوؿ( : 2017) كماؿ البدري حناف -

،  شمس عيف جامعة ، التربوية العموـ في التربية كمية مجمة ، التغيير قيادة ضوء
 .140- 70 ص ص (،2( ، العدد) 41مجمد )

 عالـ القاىرة، معاصرة، ونماذج نظريات التربوي النفس عمـ : (2005رزوؽ راشد ) -
 56 الكتب، ص

 عمى المعتمدة البنائية Seven Es استراتيجية فاعمية :( 2015) العمى عمى رىؼ -
 رسالة"  لعموـا مقرر فى الأساسى الرابع الصؼ تلاميذ تحصيؿ فى الحاسوب
 دمشؽ، متاح عمى الرابط التالى جامعة،  التربية كمية،  منشورة غير ماجستير

: http://www.damascusuniversity.edu.sy   
 حمدأ ترجمة -فيمو في نظريات ثلاث -الإنساني (: السموؾ2003)  روبرت ناي -

 القاىرة. لمكتاب الييئة المصرية قوزي ومنير صبح اسماعيؿ
 التحصيؿ تنمية في إدمودو موقع (: فاعمية2014محمد الرشود) بف راشد بنت ريـ -

 التحضيرية السنة طالبات لدى الاتصاؿ مقرر في حؿ المشكلات وميارة الدراسي
 جامعة نشورة،م غير ماجستير الاسلامية، رسالة سعود بف محمد الاماـ بجامعة
متاح عمى الرابط  السعودية. العربية المممكة ، الرياض سعود، بف محمد الاماـ
  https://education.ksu.edu.sa/ar/node/3230 التالى:

 المنصة باستخداـ المقموبة الفصوؿ استراتيجية فاعمية(: 2015) سارة المطيري -
 مقرر في الدراسي لتحصيؿوا الذاتي التعمـ ميارات تنمية في ادمودو التعميمية

http://www.damascusuniversity.edu.sy/
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الاسلامية،  سعود بف محمد الإماـ جامعة منشورة، غير ماجستير رسالة الأحياء،
 https://education: التالى الرابط عمى متاح .السعودية العربية المممكة الرياض،

.ksu.edu.sa/ar/node/3230 
 إدمودو التعميمية المنصة استخداـ :( 2019) جودة محمد حسيف سامية -

Edmodo تدريس في MATLAB والوجدانية المعرفية الابتكارية القدرات وتنمية 
 التربوية العموـ مجمة"  تبوؾ بجامعة الرياصيات قسـ طالبات لدى والتحصيؿ
 -282 ص ص،  مارس( ، 1) العدد( ، 2) مجمد،  البحريف جامعة،  والنفسية
318 . 

 وعلاقتيا( الدوجماتية) الفكري (: الجمود2019الزىراني) سعيد مساعد سعيد -
 المجمة قموة، بمحافظة الثانوية المرحمة طلاب الحدية لدى الشخصية بإضطراب
 .445 -419،ص ص (57بسوىاج، العدد ) التربية لكمية التربوية

 حالمنفت بالتفكير وعلاقتيا المعرفية المعتقدات :(2019) عطيو الحميد عبد سماح -
 غير ماجستير رسالة"  الثانوية المرحمة طلاب لدى الدراسي والتحصيؿ النشط
 سوىاج . جامعة،  التربية كمية،  منشورة

 وفؽ التعمـ أساليب استخداـ درجة( " 2018سميحة العيش ، أحمد بف سعد ) -
 "الرمؿ حاسى ثانوي بمدينة الثالثة السنة متعممي كولب عندل الخبراتي التعمـ نموذج
( ، ص ص 31، العدد ) (7المجمد)  الأغواط، جامعة ، الاجتماعية العموـ ةمجم
219 -230. 

( : أثر استراتيجية التناقض المعرفى لتدريس الاقتصاد 2020سوزاف نصر مدنى ) -
المنزلى فى تنمية التفكير الاستدلالى و ميارات قيادة التغيير لتمميذات المرحمة 

 الاقتصاد المنزلى ، جامعة حمواف شورة ، كمية الاعدادية ، رسالة ماجستير غير من
 نمط التفاعؿ بيف ( : أثر2018) أحمد محمود نيي ، العلا إبراىيـ أبو سوسف -

 تنمية في التعميمية بالمنصات التفاعؿ بيا مجموعات الإلكترونية وحجـ المناقشة
 بطلا الدراسى لدى والإندماج الذات وتحديد المحتوى الإلكتروني إنتاج ميارات

 ص ( ، ص33) العدد التربية، لتكنولوجيا العربية مجمة الجمعية الدراسات العميا ،
495- 544. 

https://education/
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 مفكؿ و علاقتيا ب( : " المرونة العقمية  2011شريؼ عبد الوىاب ) صلاح -
منظور المستقبؿ وأىداؼ الانجاز لدي أعضاء ىيئة التدريس بالجامعة "مجمة 

 فبراير .، ( 20) عدد ، صورةمنجامعة ال ،بحوث التربية النوعية 
أثر التدريس بالتعمـ التعاونى عبر  :(2017عائشة المطرودى ، رياض الحسف ) -

( فى التحصيؿ الدراسى لمقرر Edmodoالشبكة الاجتماعية التعميمية ادمودو)
( 41المجمة التربوية لمبحوث التربوية ، جامعة الامارات ، المجمد ) ،الحاسب الالى 

 .148-115تمبر ص ص ( سب4، العدد )
 طمبة لدى المتفتح التفكير اختبار بناء :( 2016) مجيد رزوقى الحسيف عبد -

،  الموغارتمي" راش انموذج باستعماؿ الكامنة السمات نظرية وفؽ بغداد جامعة
( 30) العدد،  بابؿ جامعة،  والإنسانية التربوية لمعموـ الأساسية التربية كمية مجمة
 . 321 -301 ص ص، 

( التأثيرات المباشرة لمحاجة إلى المعرفة والنوع  2018د الرسوؿ عبدللاه )عب -
والتحصيؿ الأكاديمي لدى عينة مف طلاب  الاجتماعي عمى التفكير المنفتح النشط  
 . 594 -533، مجمة كمية التربية، جامعة المنصورة، ص ص  الجامعة  
 في( EDOMDO) إدمودو منصة استخداـ (: فاعمية2019عمر حسيف العمرى ) -

نتاج تصميـ مساؽ طالبات لدى والتحصيؿ ذاتيا المنظـ التعمـ ميارات تنمية  وا 
نحوىا، مجمة العموـ التربوية ،  واتجاىاتيف مؤتة جامعة في التعميمية الوسائؿ
 .127 -113( ، الأردف،  ص ص 3( ، العدد )36المجمد )

 نموذج استخداـ( " 0192) عبدالفتاح الرازؽ عبد محمد،  العزيز عبد محمد عيد -
 بعض و اليندسية و العممية الممارسات لتنمية العموـ تدريس فى الخبراتى التعمـ

 فى العممى البحث مجمة"  الابتدائية المرحمة تلاميذ لدى الاجتماعية الميارات
 .558 -517 ص ص( ،20) العدد، التربية

العربػي  قػاموس(: ال٨١٠١) عمػوي الجميدي الػرحمف وعبد العوفي سعد عيسى -
 .والتوزيع والنشر لمطباعة ديبونو :عماف.  التفكير عموـ لمصطمحات الأوؿ

ادمودو عمى الاتجاه  التعميمية المنصات استخداـ (: أثر2014فاطمة الكثيري ) -
نحو تعمـ المغة الانجميزية لدى طالبات المرحمة الثانوية بالرياض، رسالة ماجستير 
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 ، جامعة الممؾ سعود،طرؽ التدريس، كمية التربيةناىج و غير منشورة، قسـ الم
 com https://www.mobt3ath. متاح عمى الرابط التالى: ،الرياض

/book.php?id=1&sup 
 قيادة في الاردنية المرأة دور( :  2011)  البداريف رقية ، القواسمة محمد فريد -

 منظمات مؤتمر"  الاردف في العاممة المرأة منظمات عمي تطبيقية دراسة" التغيير
 ، جدارا وجامعة الادارية لمتنمية العربية المنظمة ، اكتوبر ، متجددة بيئة في متميزة
 . 596-569 ص ص ، اليامشية الاردنية المممكة

اتجاىات حديثة فى المناىج وطرؽ التدريس :  :(0222كوثر حسيف كوجؾ )  -
التربية الأسرية ) الاقتصاد المنزلى ( ، عالـ الكتب ، القاىرة   التطبيقات فى مجاؿ

 ، مصر .
 بناء"و" تسمع أف قبؿ انظر" أسموبي (: استخداـ2018) خشاشنو فارع حسف لارا -

 الأساسي السابع الصؼ لطالبات العربية المغة تدريس في" عمييا الثقة والمحافظة
 العموـ كمية ماجيستير، رسالة والتحصيؿ، الدافعية في عّماف وأثرىما بمدينة

 بالأردف. متاح عمى الرابط التالى: الشرؽ الأوسط جامعة التربوية،

https://search.mandumah.com/Record/721863/Description 
 التفكير مقياس وتطبيؽ ترجمة ( "2018ليث محمد عياش، سيؼ علاء غريب ) -

بغداد،  جامعة في العميا اساتطمبة الدر  لدى Baro) نظرية ) وفؽ الفعاؿ المنفتح
( ، 1، العدد )(١٠مجمد ) بغداد، جامعة الػصرفة والتطبيقية، لمعموـ الييثـ ابف مجمة

 . 22 – 1ص ص 
. لمممارسة أفكار والتدريب التعميـ في المجموعات (: عمؿ2004) رينولدز مايكؿ -

 .العربية النيؿ مجموعة: القاىرة. الجيوري ترجمة طارؽ
(: اتجاىات البحث العممي في الجيؿ الثاني لمتعمـ 2008لح) مصطفى جودت صا -

الالكتروني ، المؤتمر الحادي عشر لجمعية المصرية لتكنولوجيا التعميـ، كمية 
 جامعة عيف شمس. البنات،

 وعلاقتو النشط ( التفكير المنفتح2019محمد حمو كريـ، عمر ابراىيـ عزيز)  -
  Journal of Universityكوردستاف، ـأقمي في الجامعة طمبة لدي الذات بحماية

https://www.mobt3ath/
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of Garmian،  عمى الرابط متاح.  509 - 494ص ص: https://doi.org/ 

10.24271/garmian.1040 . 
 التعميـ، تكنولوجيا في التربوي والبحث النظرية(: 2013) خميس عطية محمد -

 السحاب دار القاىرة،
 التعميـ نمطي بيف العلاقة أثر( 2018) الديف نور أسامة يماءش، أحمد حسيف مى -

 في المعرفي والأسموب الإلكترونية التعميـ منصات عمي القائـ الإلكتروني التنافسي
 لدى الذاتية والكفاءة للإنجاز والدافعية التعميمي لمممصؽ الإبداعي التصميـ تنمية
( ، 37) العدد،  التربية نولوجيالتك العربية الجمعية،  التعميـ تكنولوجيا طلاب
 . 307 -195 ص ص، أكتوبر

 الأداء تحسيف عمى ادمودو التعميمية المنصات استخداـ فاعمية(: 2015) مي قمجة -
 الكتابة، نحو واتجاىاتيف السابع الصؼ طالبات لدى الإنجميزية بالمغة الكتابي
 مى الرابط:متاح ع .غزة الاسلامية، الجامعة منشورة، غير ماجستير رسالة

https://library.iugaza.edu.ps/book_details.aspx?edition_no=825

77 
 اجتماعية تفاعمية)إدمودو( منصة استخداـ (: أثر2017) نادية صالح العصيمي -

 بمدينة الثانوية المرحمة طالبات لدى مادة الفيزياء في الدراسي التحصيؿ تنمية في
 العميا، العربي لمدراسات الشرؽ كميات منشورة، غير ماجستير الرياض ،رسالة

 https://arabeast السعودية. متاح عمى الرابط : العربية الرياض، المممكة

directory-.edu.sa/research/dissertation 
 في مستحدثات :الإلكتروني (: التعمـ2017نجلاء فارس، عبد الرؤوؼ اسماعيؿ) -

 . عالـ الكتب القاىرة، الاستراتيجية، و النظرية
 تعميمية منصة " فاعمية( 2019) حسيف محمد محمود، فارس محمد نجلاء -

 والانتماء التعاوف التنظيـ لتنمية التشاركية الرقمية القصص عمي قائمة إلكترونية
سوىاج  جامعة  الوادى" المجمة التربوية، جنوب جامعة طلاب الوطف لدى إلى

 . 605 -506، ديسمبر، ص ص ( 68) ،العدد
 الاقتصاد في مقترحة دراسية وحدة (: فاعمية2019مصمحي ) عمي مصمحي نورا -

 الحياة وجودة التغيير قيادة ميارات لتنمية القيادية التربية ابعاد عمي قائمة المنزلي

https://doi.org/
https://arabeast/
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 ،16 النوعية ،ع التربية مجالات في الاعدادية، بحوث عربية المرحمة لطالبات
147-201. 

 نظاـ باستخداـ الالكتروني التعميـ (: أثر2016) عبدالله المقرف بف احمد بنت رةنو  -
 مقرر في ثانوي الثاني الصؼ طلاب تحصيؿ في Edmodo التعمـ إدمودو إدارة

(، ص 9(، العدد )5،مجمد ) الدولية المتخصصة التربوية ،المجمة الاحياء
 .245-217ص

 والعوامؿ وأبعادىا مفيوميا: التعمـ أساليب :(2016)  عبيسة منصور حسف نورية -
 لمدراسات النيؿ وادى مجمة الخبراتي لمتعمـ كولب نموذج حسب ليا المشكمة
  260 - 221 ص ص،  إبريؿ،  (10) العدد،  والبحوث

 عمى قائـ مقترح ( : برنامج 2015) الفيؿ محمد حممي ، العلا أبو سعيد ىالة -
 طالبات لدي الناقد والتفكير العممي الذكاء تنمية في وتأثيره الخبراتي التعمـ نظرية
 البحث تطوير: الثاني الدولي المؤتمر. الاسكندرية جامعة النوعية التربية كمية

 ماليزيا . -( يونيو، كوالالمبور 16-13) مف الفترة العالي التعميـ في العممي
 يؼبالتسو  وعلاقتو النشط المتفتح التفکير  ( :2019ىبو محمد ابراىيـ سعد ) -

( ، 108الجامعة ، مجمة كمية التربية بالمنصورة ، مجمد ) طلاب لدى الأکاديمي
 .  1549 – 1497( ، ص ص 3العدد )

 المنظـ التعمـ ميارات تنمية في إدمودو منصة (: استخداـ2017ىاشـ محمد) ىبو -
 العاـ الدبموـ لطلاب الاجتماعية الدراسات تدريس في نحو توظيفيا والاتجاه ذاتياً 
 .139-99(،90الجتماعية،ع) التربوية لمدراسات الجمعية التربية، مجمة ميةبك

 مف الثلاثة والدببة روبيف طاولة أسموبي (: استخداـ2015 ) عمرو محمد ىناء -
 بمدينة أساسي الثامف الصؼ لطالبات العموـ تدريس في التعمـ الخبراتي أساليب

 كمية العموـ ماجستير، لة،رسا الإبداعي والتفكير التحصيؿ في عماف وأثرىما
 http://search بالأردف. متاح عمى الرابط : الأوسط الشرؽ جامعة التربوية،

.mandumah.com/Record/721871/Description 
 القومية (: المعايير 2009) والاعتماد التعميـ جودة لضماف القومية الييئة -

 المنزلي. الاقتصاد كميات طاعلق الأكاديمية القياسية

http://search/
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(: ۹۰۰۲) آخروف و عمراف تغريد والاعتماد، التعميـ جودة لضماف القومية الييئة -
 الأسرية الحياة عموـ/ الأسرية التربية مادة لمحتوى المعيارية المستويات وثيقة
 .يناير الجامعي، قبؿ التعميـ

 التعميمية اتالمنص استخداـ (: فعالية2017) المجيد العنيزي عبد يوسؼ -
 بكمية والحاسوب الرياضيات تخصص لطمبة Edmodo   الإلكترونية ادمودو

(، ص 6(، العدد)33كمية التربية ، مجمد) مجمة الكويت، بدولة الأساسية التربية
 .241-192ص
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