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تنمية  يالفردية( ف  -)التشاركية الشخصية يأثر بيئة التعمم الإلكترون
لدى طلاب تكنولوجيا التعميم يمهارات الإقتصاد المعرف  

 

1د. جيهان محمد عمر درويش                                                                                                                                                            
 :مستخمصال

 -ىدف االبحث الحالى إلى الكشف عن أثر بيئة التعمم الإلكترونى الشخصية)التشاركية
تنمية ميارات الإقتصاد المعرفى لدى طلبب الفرقة الرابعة حاسب بقسم تكنولوجيا الفردية( فى 

جامعة المنيا. واستخدم المنيج الوصفى فى إعداد الإطار النظرى  -التعميم بكمية التربية النوعية
لمبحث، وتصميم أدواتو والتى تمثمت فى) مقياس ميارات الإقتصاد المعرفى(، وكذلك فى تحميل 

وتفسيرىا، وتقديم التوصيات والمقترحات، كما تم استخدام المنيج شبو التجريبى لمتحقق من النتائج 
( طالب وطالبة بالفرقة الرابعة حاسب 26فروض البحث، وتم تطبيق البحث عمى عينة قواميا )

 بقسم تكنولوجيا التعميم بكمية التربية النوعية جامعة المنيا تم تقسيميم عشوائيا بشكل منتظم إلى
مجموعتين إحداىما استخدمت بيئة تعمم إلكترونية شخصية تشاركية والثانية استخدمت بيئة تعمم 
إلكترونية شخصية فردية. وأسفرت النتائج عن فاعمية بيئة التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية 

ارة التعامل مي –فى تنمية ميارات الإقتصاد المعرفى والتى تمثمت فى: ) ميارة الإبداع والابتكار 
ميارة تكنولوجيا المعمومات  -ميارة التعاون والعمل الجماعى -بفاعمية مع التنوع المعرفى

 ميارة حل المشكلبت واتخاذ القرار(. –والاتصالات 
 .تنمية ميارات الإقتصاد المعرفي، الفردية(  -بيئة التعمم الإلكتروني الشخصية )التشاركية الكممات المفتاحية:   

 

The Impact of the Personal E-Learning Environment (Participatory - 

Individual) on Developing the Knowledge Economy Skills of 

 Educational Technology Students 
 

Dr. Jihan Mohammed Omar Darwish 
 

Abstract: 

The aim of the current research is to reveal the effect of the personal e-

learning environment (participatory - individual) on developing the 

knowledge economy skills of the fourth year students, a computer in the 

                                                           
 الإدارة العامة جامعة أسيوط وخبير منتدب في كمية التربية النوعية جامعة المنيا. -أخصائي أول شئون تعميم 1



 

 26   
 

الفردية( في -أثر بيئة التعمم الإلكتروني الشخصية )التشاركيةبرنامج 
 تنمية مهارات الإقتصاد المعرفي لدى طلاب تكنولوجيا التعميم

 جيهان محمد عمر درويشد/  

 كلية التربية النوعية ـ جامعة المنيا 
    .. وخريطة الوظائف المستقبلية التعليم النوعي ـالثاني  يالمؤتمر الدول

 

مجلة البحوث في مجالات التربية النوعية 

 )عدد خاص( 2019، مايو 22ع

ISSN-1687-3424/2001 

  2018يوليو    1، ج 17ية، ع

Education Technology Department of the Faculty of Specific Education - 

Minia University. The descriptive approach was used in preparing the 

theoretical framework for the research and designing its tools, which were 

represented in the (Knowledge Economy Skills Scale), as well as in 

analyzing and interpreting results, and providing recommendations and 

proposals. The quasi-experimental approach was also used to verify the 

research hypotheses, and the research was applied to a sample of (62) A 

male and female student in the fourth year, a computer at the Department 

of Educational Technology, Faculty of Specific Education, Minia 

University, were divided on a regular basis randomly into two groups, one 

of which used a personal participatory electronic learning environment and 

the second used an individual personal electronic learning environment. 

The results resulted in the effectiveness of the personal participatory 

electronic learning environment in developing the skills of the knowledge 

economy, which were represented in: (the skill of creativity and innovation 

- the skill of effectively dealing with cognitive diversity - the skill of 

cooperation and teamwork - the skill of information and communication 

technology - the skill of problem solving and decision-making). 
   Key words: personal e-learning environment (participatory - individual), knowledge 

economy skills development. 
 

  :مقدمـــة

الاقتصاد المعرفى أحد الأدوات المحورية فى قياس مدى قدرة الدول عمى حيازة  أضحى
أسباب التقدم وامتلبك ناصية مقوماتو اللبزمة لنجاح خططيا وبرامجيا لمتنمية الاقتصادية الشاممة، 
ومن ثم أصبحت ىناك دعوات عامة للئجابة عن جاىزية الدول لمحاكاة متطمبات ترسيخ ىذا 

باستثمار القدرات التكنولوجية  يُعنىث تجسيد آلية تطبيقة، فالاقتصاد المعرفى المفيوم من حي
وىو ما يتطمب موارد بشرية مؤىمة تتصف بعديدا من  والصناعات والوظائف والأعمال الجديدة،

 (5102الميارات كى تكون قادرة عمى التكيف مع المستجدات) عصام جابر رمضان، 

عموماتية قد أثرا فى مجالات الحياة المختمفة، وشكلب تحديا تقدم العممى والثورة المإن ال
لممجتمعات مما كان ليما تداعيات متعددة منيا حدوث تغير اجتماعى فى القيم والمعايير وتغير 
أىمية قوى علبقات الانتاج وكانت النظم التربوية من أكثر الميادين تأثرا إذ  أن ميمة التربية 

ونموىا وتحميميا والربط بينيا وبين تطبيقاتيا المختمفة وكميا تربتط بنظام بؤسساتيا ىى تمقى المعرفة 
التعميم وبالاقتصاد الذى تحول إلى اقتصاد مبنى عمى المعرفة حتى عرف ىذا العصر بعصر 
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 (5102اقتصاد المعرفة) ضيماء سالم داود، 
مجتمعات من يأتى دور التعميم الذى يعد مفتاح المرور لدخول عصر المعرفة وتطوير ال

خلبل تنمية رأس المال البشرى الذى يعد محور العممية التعميمية، فإذا كان النظام التربوى مسئولا 
عن إعداد الطلبب بأن يكونوا فاعمين فى الاقتصاد العالمى، فيجب أن يؤخذ بالحسبان طبيعة 

 Molebash p., 1999). )الاقتصاد الذى سيتعايشون معو
التربوى أن يمارس دورا فاعلب متعدد الأبعاد متنوع المجالات فى إعداد ويتوقع من النظام 

الطلبب وتييئتيم لمجتمع الاقتصاد المعرفى وتمكينيم من الكفايات الضرورية لتحقيق التعايش 
والتفاعل فيو ومواكبة مستجداتو، وتحدياتو، ومن أبرز ملبمح ىذا الدور وأبعاده التى يتوقع أن 

لفرد والمجتمع معا مايأتى: تنمية القدرة عمى التعمم، واكتساب المعرفة وتوظيفيا تعكس إيجابا عمى ا
وانتاجيا وتبادليا، تنمية القدرة عمى البحث، والاكتشاف، والابتكار، اكتشاف قدرات الفرد ورعايتيا 

التميز وتنظيميا، تمكين الفرد من تحمل مسئولياتو، تنمية القدرات العقمية والإبداعية دعما لمتفوق و 
والإنجاز، تعزيز القدرة عمى المشاركة، والعمل فى فريق والتعايش معا، تنمية القدرة عمى الفيم 
المتعمق والتفكير الناقد والتحميل والاستنباط والربط، تعزيز القدرة عمى إحداث التغيير والتطوير، 

كسر حاجز الزمان والمكان  تعزيز القدرة عمى الحوار الإيجابى والنقاش اليادف وتقبل آراء الأخرين،
 (5102ضيماء سالم داود، لتحقيق الذات فى الإطار المجتمعى)

 مشكمة البحث:

 عديدا من الدراسات السابقة، ومنيا: يد المشكمة عمىداعتمد البحث الحالى فى تح
( والتى أشارت إلى أىمية استتخدام بيئتات التتعمم 5102دراسة مصطفى مصطفى أبو النور )  

فتتتى عمميتتتات التتتتدريب الإلكترونتتتى، وأن بيئتتتات التتتتعمم الشخصتتتية تعتتتد متتتن أفضتتتل الطتتترق الشخصتتتية 
 لإيصال المعرفة والتواصل بين عناصر التدريب.

( والتى أوضتحت أن دور الجامعتات لتم يعتد يقتصتر عمتى 5102دراسة عصام جابر رمضان) 
يمتتتد إلتتى ممارستتة عمميتتة التنميتتة وتوستتيع أفتتاق الإنتاجيتتة ومواجيتتة التحتتديات الأتيتتة فقتتط، بتتل صتتار 

الاستشتتراف والتنبتتؤ بالتحتتديات المستتتقبمية والاستتيام فتتى تنميتتة الأفتتراد تنميتتة كاممتتة وشتتاممة بمتتا يعنتتى 
 تنمية الموارد البشرية وزجيا فى المجالات الإنتاجية بشكل فعال.

( والتتتتى ىتتتدفت إلتتتى تقتتتديم تصتتتور مقتتتترح لبرنتتتامج 5102دراستتتة أحمتتتد بتتتن معجتتتون العنتتتزى ) 
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ى قتتتائم عمتتتى بيئتتتات التتتتعمم الشخصتتتية لتنميتتتة قتتتدرات أعضتتتاء ىيئتتتة التتتتدريس بجامعتتتة الحتتتدود تتتتدريب
الشتتمالية بالمممكتتة العربيتتة الستتعودية، وأوصتتت ىتتذه الدراستتة بضتترورة العنايتتة ببتترامج تتتدريب أعضتتاء 
ىيئتتة التتتدريس بمؤسستتات التعمتتيم الجتتامعى وتطويرىتتا بحيتتث تتتتلبئم متتع احتياجتتاتيم والمشتتكلبت التتتى 

جييم أثنتتاء عمميتتات التعمتتيم والتتتعمم، والتوستتع فتتى بتترامج التتتدريب الإلكترونتتى بمؤسستتات التعمتتيم تتتوا
 الجامعى.
( أشتتتتارت نتتتتتائج ىتتتتذه الدراستتتتة إلتتتتى عجتتتتز 5105جتتتتاد عبتتتتد التتتترحمن) منصتتتتور دراستتتتة أستتتتماء 

الجامعتتات المصتترية عمتتى تختتريج كتتوادر بشتترية تفتتى باحتياجتتات ستتوق العمتتل ممتتا تستتبب فتتى ظيتتور 
المشتتكلبت الاجتماعيتتة والاقتصتتادية لتتدى المجتمتتع إضتتافة إلتتى صيتتاب ثقافتتة اقتصتتاديات  عديتتدا متتن

المعرفة عملب ومضمونا لدى الطتلبب، كمتا أظيترت النتتائج أن معوقتات تطبيتق اقتصتاديات المعرفتة 
بالكميات النظرية تفوق نظيرتيا من الكميات العمميتة نتيجتة لعتدم وجتود التخصصتات والمقتررات التتى 

 تباط بمتطمبات سوق العمل.ليا ار 
( التى أكتدت عمتى أن دور الجامعتات يجتب أن يشتمل منظومتة 5102دراسة سعد حاج بكرى) 

ديناميكيتة يتتم متتن خلبليتا تحديتد إطتتار جممتة متتن الكيانتات والنشتاطات والاعتبتتارات البيئيتة المرتبطتتة 
ث قضتتايا ىامتتة متعمقتتة بآليتتات التفاعتتل بتتين المجتمتتع والجامعتتة، حيتتث يرتكتتز دور الجامعتتة عمتتى ثتتلب

بإستتياماتيا فتتتى مجتمعاتيتتتا، الأولتتتى: تختتتتص بالميتتتارات والكفايتتتات التتتتى يجتتتب توافرىتتتا لتتتدى طتتتلبب 
الجامعة حتى يصبحوا قادة المستقبل فى عدة مجالات ىامة، والثانية: متعمقتة بالأبحتاث والابتكتارات 

لجامعة لتمبيتة احتياجتات المجتمتع فتى التى تدعم التنمية المجتمعية، والثالثة: متعمقة بمدى استجابة ا
 ظل التطور المعرفى المتنامى.

كما لاحظت أثناء تدريسى لبعض المقتررات التعميميتة لمفترق الدراستية المختمفتة بكميتة التربيتة   
النوعيتتة، وخاصتتة فتتى المحاضتترات النظريتتة أن كثيتتر متتن الطتتلبب يأختتذ دور المتمقتتى الستتمبيى التتذى 

فقتتط وقميتتل متتنيم متتن يشتتارك فتتى المناقشتتات التتتى تتتدار حتتول موضتتوع  يقتصتتر دوره عمتتى الاستتتماع
التعمم أثناء المحاضرة وىو ما أثار اىتمامى وجعمنى أطمب منيم تحضير بعض موضوعات المقرر 
لعرضتتيا عمتتى زملبئيتتم وتخصتتيص جتتزء متتن وقتتت المحاضتترة لتقتتديم عروضتتيم التتتى قتتاموا بإعتتدادىا 

ت ومعالجتيا وكيفية توزيع الأدوار فتى فريتق العمتل المشتارك، والمشاركة فييا عن طريق جمع البيانا
وىنا اختمف الوضع الجديد عن الوضع من قبل فبعد إن كان الطالب لا يقتوم بتأى دور أثنتاء عمميتة 
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التتتتتعمم أصتتتتبح لتتتتو ثلبثتتتتة أدوار: قبتتتتل عمميتتتتة التتتتتعمم: البحتتتتث عتتتتن المعمومتتتتات والتعامتتتتل متتتتع المواقتتتتع 
فتتة واختيتتار منيتتا متتا يناستتب موضتتوع التتتعمم ثتتم معالجتتة ىتتذه المعمومتتات الإلكترونيتتة التعميميتتة المختم

لتقتتديميا فتتتى المحاضتتترة، أثنتتتاء عمميتتة التتتتعمم: مشتتتارك ومنتتتاقش ويقتتود فريقتتتو أثنتتتاء عتتترض المحتتتتوى 
التعميمى وينسق بين أعضاء الفريق ميام كل واحد منيم ويدير الحتوار اليتادف متع زملبئتو ويحفتزىم 

التعميميتة، بعتد عمميتة التتعمم: يقتوم فريتق العمتل بمشتاركة المحتتوى التعميمتى  لممشاركة فى المناقشات
لموضتتوع المحاضتترة والتتتى تتتم تقديمتتو عمتتى أكثتتر متتن قنتتاة تعميميتتة عمتتى الإنترنتتت مثتتل رفتتع المحتتتوى 
عمتى جتروب عمتى الفيستبوك والختاص بتالمقرر حتتى يتتاح المحتتوى لجميتع الطتلبب بالفرقتة الدراستية 

 أى وقت.لمرجوع اليو فى 
ممتتا ستتبق متتن دراستتات ومتتن ملبحظتتتى لتغيتتر ردود أفعتتال الطتتلبب وتغيتتر مستتتوى مشتتاركاتيم  

 فى العممية التعميمية تبمورت مشكمة البحث الحالى و تمخصت فى السؤال الأتى:  
 تحديد مشكمة البحث: 

 :عن السؤال الأتىتحددت مشكمة البحث الحالي في الإجابة 
الفرديتتة( فتتى تنميتتة ميتتارات الإقتصتتاد   -التشتتاركية الإلكترونتتى الشخصتتية)متتا أثتتر بيئتتة التتتعمم  .0

 المعرفى لدى طلبب تكنولوجيا التعميم؟

 أهداف البحث:

 ىدف البحث إلى :
  الفرديتتتتة( فتتتتى تنميتتتتة   -التشتتتتاركية بيئتتتتة التتتتتعمم الإلكترونتتتتى الشخصتتتتية)التحقتتتتق متتتتن فاعميتتتتة

 .التعميمميارات الإقتصاد المعرفى لدى طلبب تكنولوجيا 

 أهمية البحث:

 إلى: البحث الحالىترجع أىمية 
يأتى ىذا البحث تمبية لتوصيات عديدا من الدراسات التربوية، بضرورة تحديد درجة توافر  -

ميارات الطلبب اللبزمة لاقتصاد المعرفة، ومن ثم تحديد الخطط التنموية اللبزمة لتعزيز وبناء 
 .ىذه الميارات بمؤسسات التعميم العالى

إذ تعد الميارات اللبزم توافرىا استجابة للبتجاىات الحديثة في التعميم العالى  ىالحال لبحثعد ايُ  -
لتدى الطتلبب فتى الاقتصتتاد المعرفتى متن المعطيتات الفكريتتة والعمميتة المستايرة لمتطتوير والتغييتتر 
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 والتجديد كاتجاه من الاتجاىات الحديثة فى المجال التربوى المعاصر.

ج البحث الحالى فى فتح مجالات بحثية أخرى أمام الباحثين تتعمق بالاستراتيجيات قد تسيم نتائ -
 التعميمية المتمثمة فى كيفية إكساب الطلبب ميارات الاقتصاد المعرفى.

ميتارات الأقتصتاد تمييدًا لدراسات وبحوث جديدة تتناول جوانتب أخترى فتي ا البحث كون ىذيقد  -
 المعرفى.

 التدور ختلبل وتأكدت من تزايدت، التي المعرفي الاقتصاد أىمية من بحثال اىذ أىمية تأتي كما -

 الوستائل وفتي تحديتد ونشتاطاتو، الاقتصتاد، طبيعتة تحديتد فتي المعرفتة تؤديتو التذي الواضتح

 تمبيتو متا وفتي ما تنتجو، وفي توسعيا، وفي النشاطات، ىذه في المستخدمة والتقنيات والأساليب

 والمجتمع للؤفراد من منافع تحققو ما مدى في ثم ومن خدمات، من توفره وما احتياجات، من

 حدود البحث:

 بعض ميارات الاقتصاد المعرفى. .0

بعض موضوعات مقرر التعميم الإلكترونى عن بعد لطلبب الفرقة الرابعة حاسب آلى بقسم  .5
 تكنولوجيا التعميم.

التربية النوعية بجامعة المنيا، طلبب الفرقة الرابعة حاسب آلى بقسم تكنولوجيا التعميم بكمية  .3
 م.5102 \5102لمعام الجامعى 

 الإطار النظري:

 Personal Learning Environmentsالمحور الأول: بيئات التعمم الشخصية: 
 تعريف بيئة التعمم الشخصية: (0)

ىتتتى بيئتتتة تعمتتتم إلكترونتتتى تجمتتتع عتتتدة ( 5112عرفتتتت منتتتى متتتؤتمن بيئتتتة التتتتعمم الشخصتتتية )
تطبيقات من تطبيقات الويب الثانية تحتت تحكتم المتتعمم فتى ضتوء الاحتياجتات التعميميتة، فيتى بيئتة 

تتماشتتى متتع إمكانيتتات كتتل متتتعمم بمفتترده وخبراتتتو الستتابقة وميولتتو ودوافعتتو واتجاىاتتتو  إلكترونيتتةتعمتتم 
 .التعميمية

يئتتتتات شخصتتتتية تصتتتتمم وفتتتتق الاحتياجتتتتات ىتتتتى ب (5102)أيمتتتتن جبتتتتر محمتتتتودكمتتتتا عرفيتتتتا 
التعميميتتة، فيتتذه البيئتتات تختمتتف عتتن بعضتتيا التتبعض لأنيتتا بيئتتات شخصتتية تصتتمم طبقتتا لحاجتتات 
المتعممين بما يناسب الحاجتات التعميميتة والميمتات التعميميتة المطموبتة، ويمكتن تطبيتق بيئتات التتعمم 
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ختمفتتتتتة، ولمستتتتتتويات مختمفتتتتتة متتتتتن الشخصتتتتتية فتتتتتى عديتتتتتدا متتتتتن المقتتتتتررات أو الميمتتتتتات التعميميتتتتتة الم
  .المتعممين

( أىميتتتة استتتتخدام بيئتتتات التتتتعمم الشخصتتتية فتتتى 5102ذكتتتر مصتتتطفى مصتتتطفى أبتتتو النتتتور) 
عمميات التدريب الإلكترونى، وأن من أىم خصائص بيئات التتعمم الشخصتية فتى عمميتة التتدريب متا 

 يأتى:
 لدعم لممتدربين.مساعدة المدرب عمى مراقبة وتنظيم عممية التدريب، وتقديم ا -

 ارتباط أىداف التدريب بأىداف التعمم الإلكترونى بما يحقق أىداف التدريب. -

دارة المحتوى التدريبى. -  يتم الجمع بين إدارة عممية التدريب وا 

تتتتيح عمميتتات التواصتتل داختتل بيئتتة التتتعمم الشخصتتية مصتتادر التتتعمم المتعتتددة المتاحتتة  -
 عبر الويب.

 متتن الاحتفتتاظ بتتو، عكتتس متتا يفعمتتو المتتتدرب فتتى أنظمتتة تبتتادل ومشتتاركة المحتتتوى بتتدلا -
 إدارة التدريب التقميدى.

وتتمركز بيئات التعمم الشخصية عمى محتوى التتدريب والختدمات المقدمتة لممتتدربين، بحيتث 
تشتتمل كتتل المتتتدربين المستتجمين فرديتتا وجماعيتتا، بحيتتث يتمركتتز التتتدريب حتتول المتتتدرب عكتتس 

 الأخرى، كما أن بيئات التعمم الشخصى تدعم مفيوم التعمم المستمر.الأنظمة الإلكترونية 
 التعريف الاجرائى لبيئة التعمم الشخصية: 

لبيئتتات التتتعمم الشخصتتية تعريفتتا إجرائيتتا  (5102)أيمتتن جبتتر محمتتوداتختتذت الباحثتتة تعريتتف 
 لمبحث الحالى.

 المحور الثانى: الاقتصاد المعرفى:

 أولا: ماىية الاقتصاد المعرفى:

دارتيتا فتى يشير  مصطمح اقتصتاد المعرفتة إلتى الاقتصتاد التذى يرتكتز عمتى إنتتاج المعرفتة وا 
إطتتار محتتددات اقتصتتادية معينتتة، وىتتو يختمتتف عتتن الاقتصتتاد القتتائم عمتتى المعرفتتة التتذى يرمتتز إلتتى 
دارة المعرفة، ففى اقتصاد المعرفة تكو  ن الاقتصاد الذى يستخدم تقنيات المعرفة كاليندسة المعرفية وا 

المعرفتتة منتجتتا بينمتتا فتتى الاقتصتتاد القتتائم عمتتى المعرفتتة فيتتى أداة وبشتتكل عتتام فتتإن اقتصتتاد المعرفتتة 
يشير إلى التحول الاقتصادى العالمى الناجم عن مجتمع المعمومات وعن نجاح الاقتصاد الصناعى 
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رار فى إعادة أسسو وقواعده فى إطتار اقتصتاد معتولم ومتواصتل، بحيتث تكتون مصتادر المعرفتة كأست
 (5105العمل والخبرات أساسية كالمصادر الأقتصادية الأخرى) محمد أنس أبو الشامات، 

بأنتتوا الاقتصتتاد التتذى يتتدور حتتول الحصتتول عمتتى المعرفتتة  (Dahlman,c. 2002) عرفتتو
والمشاركة فييا واستتخداميا وابتكارىتا بيتدف تحستين نوعيتة الحيتاة بمجالاتيتا كافتة متن ختلبل الإفتادة 

ماتيتتتة ثريتتتة، وتطبيقتتتات تكنولوجيتتتة متطتتتورة، واستتتتخدام العقتتتل البشتتترى كتتترأس لممتتتال، متتتن خدمتتتة معمو 
 وتوظيف البحث العممىا

( الاقتصتتاد المعرفتتى بأنتتوا الاقتصتتاد التتذى يتتدور حتتول الحصتتول 5112عرفتتت منتتى متتؤتمن)
متن عمى المعرفة وتوظيفيا، وابتكارىا بيدف تحسين نوعية الحيتاة بمجالاتيتا كميتا متن ختلبل الإفتادة 

خدمة معموماتية ثرية، وتطبيقات تكنولوجية متطورة، واستخدام العقل البشرى كرأس لممال، وتوظيتف 
البحث العممى لإحداث مجموعة من التغيرات الاستتراتيجية فتى طبيعتة المحتيط الاقتصتادى وتنظيمتو 

عرفة والتنمية ليصبح أكثر استجابة وانسجاما مع تحديات العولمة وتكنولوجيا الاتصالات وعالمية الم
 المستدامةا

( الاقتصتتاد المعرفتتى بانتتو: ا 5112عتترف عبتتد التترحمن الياشتتمى وفتتائزة محمتتد عبتتد العزيتتز) 
الاقتصتتتتاد التتتتذى يتتتتدور حتتتتتول الحصتتتتول عمتتتتى المعرفتتتتة والمشتتتتتاركة فييتتتتا، واستتتتتخداميا، وتوظيفيتتتتتا، 

دة متتتن خدمتتتة وابتكارىتتتا، وانتاجيتتتا بيتتتدف تحستتتين نوعيتتتة الحيتتتاة بمجالاتيتتتا كافتتتة، متتتن ختتتلبل الافتتتا
ومعموماتيتتة ثريتتة، وتطبيقتتات تكنولوجيتتة متطتتورة، واستتتخدام العقتتل البشتترى كتترأس متتال معرفتتى ثمتتين، 
وتوظيتتتتتف البحتتتتتث العممتتتتتى لاحتتتتتداث مجموعتتتتتة متتتتتن التغييتتتتترات الاستتتتتتراتيجية فتتتتتى طبيعتتتتتة المحتتتتتيط 

ومتات الاقتصادى، وتنظيمتو ليصتبح اكثتر استتجابة وانستجاما متع تحتديات العولمتة، وتكنولوجيتا المعم
 والاتصالات، وعالمية المعرفة، والتنمية المستدامة بمفيوميا الشمولى التكاممىا.

بأنتتو الاقتصتتاد القتتائم بصتتورة أساستتية  (5112متتن) ىاشتتم الشتتمرى وناديتتا الميثتتى، عرفتتو كتتل 
عمى عنصر المعرفة باستخدام العقل البشرى، متن ختلبل توظيتف وستائل البحتث والتطتوير، والمتوارد 

المتاحتتة باستتتخدام الكتتوادر المؤىمتتة والقتتادرة عمتتى استتتيعاب جميتتع المتغيتترات التتتى تطتترأ الاقتصتتادية 
 عمى مجمل النواحى الاقتصادية والاجتماعية والسياسية.

( الاقتصتتاد المعرفتى بأنتوا الاقتصتتاد التذى يرتكتز عمتتى 5103كمتا عترف ستتعيد توفيتق شتقفة)
نتاجيتتتا وتوظيفيتتتا، متتتن ختتتلبل الاستتتتغلبل الأمثتتتل للئمكانتتتات بيتتتدف تطتتتوير المتتتوارد  بنتتتاء المعرفتتتة وا 
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 البشرية لتحسين نوعية الحياة بمجالاتيا المختمفة.
( الاقتصتتاد المعرفتتى بأنتتوا اقتصتتاد يرتكتتز عمتتى انتتتاج 5102وعتترف عصتتام جتتابر رمضتتان )

ونشتتر واستتتخدام المعرفتتة فتتى مختمتتف القطاعتتات التنمويتتة معتمتتدا عمتتى استتتثمار رأس المتتال البشتترى 
 ومات والاتصالات للببتكار والإبداع وتوليد الأفكار الجديدةاوتقنية المعم

( أنو ينبغى النظر إلى الاقتصاد المعرفى من جوانب مختمفة، أولا متن 5112) ذكر اليوارى
جانتتب ستترعة التطتتور التكنولتتوجى وخاصتتة تطتتور التكنولوجيتتات التتتى تولتتد الاقتصتتاد المعرفتتى مثتتل 

انيتتا: متتن الجانتتب الاقتصتتادى، حيتتث أصتتبحت كتتل المجتتالات تكنولوجيتتا المعمومتتات والاتصتتالات، وث
الصناعية والإدارية تعتمد عمى المعرفة، وثالثا: من الجانب الاجتماعى حيث أصبح وصول المعرفة 
ضتتترورة لكتتتل الفئتتتات الاجتماعيتتتة ويتتتؤدى إلتتتى تنميتتتة راس المتتتال البشتتترى عتتتن طريتتتق إتاحتتتة التعمتتتيم 

 المستمر لمجميع.
ىوالاقتصتتاد التتذى يتتدور حتتول الحصتتول عمتتى المعرفتتة :  للبقتصتتاد المعرفتتىالتعريتتف الاجرائتتى 

والمشتاركة فييتا، واستتخداميا، وتوظيفيتا، وابتكارىتا، وانتاجيتا بيتدف تحستين نوعيتة الحيتاة بمجالاتيتا 
كافة، من خلبل الافتادة متن خدمتة ومعموماتيتة ثريتة، وتطبيقتات تكنولوجيتة متطتورة، واستتخدام العقتل 

متتتتال معرفتتتتى ثمتتتتين، وتوظيتتتتف البحتتتتث العممتتتتى لاحتتتتداث مجموعتتتتة متتتتن التغييتتتتترات البشتتتترى كتتتترأس 
الاستراتيجية فى طبيعة المحتيط الاقتصتادى، وتنظيمتو ليصتبح اكثتر استتجابة وانستجاما متع تحتديات 

 العولمة، وتكنولوجيا المعمومات والاتصالات، وعالمية المعرفة، والتنمية المستدامة
 فى:ثانيا: ميارات الاقتصاد المعر  

( ميتتتارات الاقتصتتتاد المعرفتتتى بأنيتتتاا مجموعتتتة متتتن المعتتتارف 5103عتتترف ستتتعيد توفيتتتق شتتتقفو )
والعمميات التى تسيم فى تطوير المتعمم سموكيا ومعرفيا ووجدانيا وتزويدىم بسلبح يمكنيم من إنتاج 

كيتف  المعرفة وليس استيلبكيا وبالتالى استخداميا فتى مواقتف حياتيتة تستتمزم استتخدام ميتارات تعمتم
تتعمم، إدارة المعمومات، التفكير الإبداعى، صنع القرار، حل المشكلبت، العمل الجماعى، تكنولوجيا 

 المعمومات والاتصال، التأثير الشخصى، القيادة، التفكير الناقد.
( ميارات الاقتصاد المعرفى بأنياا مجموعة متن الستموكيات 5102) عصام جابر رمضان عرف

تى تمكن الفرد من التعامل بدقة وميارة متع المعرفتة متن أجتل توظيفيتا بفاعميتة والأعمال والأنشطة ال
 فى كافة المجالات الحياتيةا
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 ( ميارات الاقتصاد المعرفى كالآتى:3، 5112حددت وزارة التربية والتعميم الأردنية)
 الإبداع. .3 إدراة المعمومات. .5 تعمم كيف تتعمم. .0
 الاتصال. .6 تكنولوجيا المعمومات. .2 الوعى التنظيمى. .2
  القيادة. .2 التأثير الشخصى. .2

( معيتتتارا 00( قستتتم الباحتتتث ميتتتارات الاقتصتتتاد المعرفتتتى إلتتتى )5103فتتتى دارستتتة ستتتعيد توفيتتتق شتتتقفة)
 رئيسا وىى:

تيدف ىذه الميارة إلى مساعدة المتعمم عمى فيم واستيعاب مفتاىيم التعمتيم تعمم كيف تتعمم:  .0
والتربيتتتة المستتتتمرة وعمتتتى استتتتخداميا وتوظيفيتتتا فتتتى وبالتتتتالى مستتتاعدتو عمتتتى اكتستتتاب كفايتتتات التتتتعمم 

 ممارسة التعمم المستمر.
دارة وتوزيتتع المعمومتتات متتن مصتتادرىا المختمفتتة ولمتتن إدارة المعمومــات:   .5 يقصتتد بيتتا جمتتع وا 

 يحتاجيا بوصفيا موردا استراتيجيا لممؤسسة.
الأفكتتار التتتى تتميتتز عمميتتة ذىنيتتة يتتتم فييتتا توليتتد أكبتتر عتتدد ممكتتن متتن التفكيــر الابــداعى:   .3

 بالطلبقة والمرونة والأصالة حول مشكمة ما.
الاختيتتار الأفضتتل متتن بتتين البتتدائل المطروحتتة وفتتق مجموعتتة متتن الخطتتوات صــنا القــرار:   .2

 العممية المتتابعة التى تحكميا مجموعة من القواعد والأوامر والأدوات.
ا المعمومتتات والمعتتارف نشتتاط ذىنتتى معرفتتى متتنظم يقتتوم بتتو الفتترد مستتتخدمحــل المشــكلات:  .2

الستتابقة فتتى التغمتتب عمتتى موقتتف جديتتد وصيتتر متتألوف بيتتدف الوصتتول إلتتى حالتتة اتتتزان معرفتتى تتتزود 
 الفرد بالميارات الأدائية لمواجية الضغوط والمعيقات بكفاءة عالية.

أى نشتاط تتضتافر فيتو جيتود مجموعتة متن الأفتراد كتل حستب اختصاصتو العمل الجماعى:  .6
أىداف محددة من خلبل التخطتيط الجيتد بيتدف إنتتاج عمتلب ابتداعيا متكتاملب يتميتز وقدراتو لتحقيق 
 بالجودة والإتقان.

العمميتتة التتتى يتتتم خلبليتتا انتقتتال المعمومتتات والأفكتتار والاتجاىتتات والميتتارات متتن الاتصــال:  .2
مصدر إلى مستقبل عن طريتق وستائل وقنتوات اتصتال مناستبة باستتخدام رمتوز ذات معنتى مشتترك 

 ما وبشكل ديناميكى متفاعل لإحداث التأثير المطموب.بيني
توظيتتتف التكنولوجيتتتا ووستتتائل الاتصتتتال الحديثتتتة لإنتتتتاج المعمومتتتات تكنولوجيـــا المعمومـــات:  .2
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وتخزينيتتتتا واستتتتتترجاعيا وذلتتتتتك بيتتتتتدف تطتتتتتوير القتتتتدرات والميتتتتتارات فتتتتتى مجتتتتتال تكنولوجيتتتتتا المعرفتتتتتة 
 والاتصالات.

ى الآخرين من خلبل توظيتف المغتة توظيفتا صتحيحا القدرة عمى التاثير فالتأثير الشخصى:  .2
ويتمثتتل ذلتتك متتن ختتلبل امتتتلبك مجموعتتة متتن الميتتارات منيتتا: إبتتداء الاستتتجابات المناستتبة لممثيتترات 

 الخارجية، والطلبقة المفظية والفصاحة، والقدرة عمى القيادة وأخذ المبادرة.
رشتادىم متن أجتل كستب تعتاونيم تعنى القدرة عمى التأثير فى الآخرين وتوجيييم وا  القيادة:  .01

 وتحفيزىم عمى العمل بكفاءة وفاعمية لتحقيق الأىداف، ويعد التوجيو جوىر عممية القيادة.
عممية عقمية تقوم عمى استتخدام التحميتل والتقيتيم ومراجعتة التذات بنتاء عمتى التفكير الناقد:  .00

 الملبحظة والمنطق والقدرة عمى التفكير المستقل.
( ميتتتارات الاقتصتتتاد المعرفتتتى إلتتتى ستتتتة 5101)ى وأختتترونر الستتتوطمتتتر حستتتن عقستتتمت دراستتتة 

مجتتتتالات رئيستتتتة وىتتتتى ميتتتتارات: التواصتتتتل، واتختتتتاذ القتتتترارات، وحتتتتل المشتتتتكلبت والتفكيتتتتر، والعمتتتتل 
 الجماعى، وتحمل المسئولية، والوعى الذاتى.

ميتتارات التفكيتتر النقتتدى،  :إلتتى ( ميتتارات الاقتصتتاد المعرفتتى2015)قستتم عصتتام جتتابر رمضتتان
ميتارات التعامتتل بفاعميتتة، ميتتارات حتتل المشتتكلبت واتختتاذ القتترار، ميتتارة تطبيتتق التكنولوجيتتا، ميتتارات 

 التعاون والعمل الجماعى، وميارات الإبداع والابتكار.
: يمكتتن تعريتف ميتتارات الاقتصتتاد المعرفتتى بأنيتتا التعريــف الاجرائــى لمهــارات الاقتصــاد المعرفــى

من المعارف والعمميات التى تستيم فتى تطتوير طتلبب الفرقتة الرابعتة تخصتص حاستب ألتى مجموعة 
ستتتموكيا ومعرفيتتتا ووجتتتدانيا وتزويتتتدىم بطتتترق تمكتتتنيم متتتن إنتتتتاج المعرفتتتة ولتتتيس استتتتيلبكيا وبالتتتتالى 
استخداميا فى مواقف حياتية تستمزم استخدام ميارات: الابداع والابتكار، التعامل بفاعمية متع التنتوع 

معرفتتتى، التعتتتاون والعمتتتل الجمتتتاعى، تكنولوجيتتتا المعمومتتتات والاتصتتتالات ، حتتتل المشتتتكلبت واتختتتاذ ال
 القرار. 

 خصائص الاقتصاد المعرفى:

أصبح ثمة اقتصاد جديد يتطور بسرعة وعمى نطاق واسع وىتذا النتوع متن الاقتصتاد إنمتا يتنيض  
ساسية التى منيا ينطمق ذلك النوع عمى أكتاف تكنولوجيا المعمومات والاتصال باعتبارىا المنصة الأ

من الاقتصاد الذى يتميز بأن المعرفة تشكل أىم مكوناتو وحينما يطمق وصف المعرفة عمى مجتمتع 
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فيتتتذا يعنتتتى أن النشتتتاطات المعرفيتتتة ىتتتى مركتتتز التميتتتز المطمتتتوب فتتتى ىتتتذا المجتمتتتع.  )ستتتعيد توفيتتتق 
 ( 5103شقفة،

 ددا من خصائص الاقتصاد المعرفى:( إلى ع56، 5112أشار حسين عبد المطيف حيدر) 
  :المعرفة التخصصية Specialized knowledge 

 لكى تكون المعرفة ذات أثر إيجابى يجب أن تكون عمى درجة عالية من التخصص.
  :منظمات التعممLearning organizations 
الختتارجى منظمتتة التتتعمم ىتتى عبتتارة عتتن مجموعتتة متتن الأفتتراد يتفتتاعمون متتع بعضتتيم ومتتع العتتالم  

المحيط بيم، حيث يعممون كفريق ضمن مؤسسة ويشتعرون بالانتمتاء إلييتا، وفييتا تتتاح ليتم الفترص 
نتاجيا وتطبيقيا ويتصفون بأن ليتم قتدرة ودافعيتة لمتتعمم المستتمر والانفتتاح عمتى  لاكتشاف المعرفة وا 

 (Druker & sengeالآخرين)
  :العمل فى فريقTeam Work 
الدراسات الدولية المقارنة ودراسات سوق العمتل والتتى أكتدت عمتى ضترورة وىذا ما دعت إليو   

العمل فى مجموعات متعاونة، كما أكدت عمى تعديل أساليب التعمم لتتفق مع متا ستيوجيو خريجوىتا 
 فى مواقفيم مستقبلب.

 :الاستقصاء Inquiry 
يكتون منتجتا لممعرفتة  حيث يتستم مجتمتع المعرفتة بأنتو منتتج لممعرفتة ومستتخدم ليتا، ولا يمكتن أن 

 بدون توظيف الاستقصاء توظيفا محكما.
 :التعمم المستمر Continuous Learning 
أصتبح ىنتتاك حاجتتة ماستة إلتتى تقويتتة بتترامج التتعمم المستتتمر بحيتتث يصتبح بتتديلب لمتعمتتيم النظتتامى  

 ويقوم بمساعدة المينيين عمى تجديد معارفيم وتحديثيا بصورة مستمرة.
  والمعمومات: تقنيات الاتصالاتICT 
متتتن أبتتترز ستتتمات الاقتصتتتاد المعرفتتتى التقتتتدم التتتذى حتتتدث وستتتوف يحتتتدث فتتتى مجتتتال الاتصتتتالات  

والمعمومتتتات، فقتتتد فرضتتتت نفستتتيا بشتتتكل ممحتتتوظ فتتتى كافتتتة مجتتتالات الحيتتتاة الشخصتتتية والاجتماعيتتتة 
 والعممية.

محمتتد معجتتب  & ) (5116) أروى أبتتو بكتتر بكتتران، يمكتتن إجمتتال خصتتائص الاقتصتتاد المعرفتتى 
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( & )عبتد الحكتيم 5112( & ) عبد الرحمن الياشمى وفائزة محمد العزاوى، 5112الحامد وآخرون، 
 (5101محمود الصافى وآخرون، 

 بمرونتتة فائقتتة وقتتدرة عمتتى التطويتتع وعمتتى التكيتتف متتع المتغيتترات والمستتتجدات الحياتيتتة  يتمتتتع
 التى يتسارع معدل تغييرىا ويتكاثف حجم تأثيرىا.

  ف الاقتصاد المعرفتى عوامتل العشتوائية، ولا يعتمتد عمتى قتوانين الصتدفة، فكتل شت  فيتو لا يعر
 مخطط ومنظم ومراقب ومتابع.

  التكنولوجيا ىى رمز مجتمع المعرفة ووسيمة التواصل والعمتل والإنجتاز ومحتور لنظتام وتوزيتع
 واسترجاع وتوظيف المعمومات فى كافة المجالات.

 بحتتث حتتول أشتتكال جديتتدة لمتنظتتيم منيتتا إعتتادة اليندستتة التتتى التنظتتيم ستتمة رئيستتة، ويجتترى ال
 تصمح لمتنظيمات الإدارية الحديثة.

  العمتتتتل العقمتتتتى ىتتتتو نوعيتتتتة العمتتتتل المطموبتتتتة متتتتع استتتتتمرار الضتتتترورة أيضتتتتا للؤعمتتتتال اليدويتتتتة
 والميارة.

 .الاعتماد عمى القوة العاممة التى تمتمك الميارة المؤىمة والمدربة والمتخصصة 

  المنافستتتتتة العالميتتتتتة واعتمتتتتتاد نظتتتتتام فاعتتتتتل لمتستتتتتويق لاستشتتتتتعار حاجتتتتتات الأستتتتتواق الانفتتتتتتاح و
 والمستيمكين باستمرار.

  الإستتتيام فتتتى تطتتتور النشتتتاط الاقتصتتتادى متتتن إنتتتتاج الستتتمع وصتتتناعتيا وصتتتولا إلتتتى الختتتدمات
 المعرفية وصناعتيا، إضافة إلى استثمار الطاقة المتجددة.

  المعمومات بفاعمية من أجل بناء نظام معموماتى واتصالى توظيف شبكة الإنترنت وتكنولوجيا
 فائق السرعة والدقة والاستجابة.

 .اعتماد عممية البحث العممى والتطوير كمحرك لمتغيير والتنمية 

  يتتتترتبط الاقتصتتتتاد المعرفتتتتى بالتتتتذكاء وبالقتتتتدرة الإدراكيتتتتة وبالخيتتتتال وبتتتتالوعى الإدراكتتتتى بأىميتتتتة
 حقيق ما ىو أفضل وأرقى.الاختراع والابتكار والمبادرة لت

  القوة فتى الاقتصتاد المعرفتى يمكتن الوصتول إلييتا متن ختلبل وستائل وطترق متنوعتة والاجتيتاد
  والمثابرة والبحث والدراسة واستخدام العقول وسائل ميمة لموصول إلى القمة.

ا ( سمات أخرى يتميزبيا الاقتصاد المعرفى تجعمو نمطت5103أضافت دراسة سعيد توفيق شقفة)  
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 اقتصاديا جديدا يعمل عمى تغيير الاقتصاد التقميدى وأسسو، ومن أىميا:
 الاعتماد بصورة أساسية عمى الاستثمار فى الموارد البشرية. -
 مواكبة التطورات فى ميادين المعرفة من خلبل اعتماد التعميم والتدريب المستمرين. -
 ت.ارتفاع دخل أصحاب المعرفة، مما يعزز تطوير الإمكانا -
 تشجيع البحث العممى والتطوير كمحرك أساسى لمتغيير والتنمية. -
ـــورد الأساســـى:  -0 ورأس المتتتال الرئيستتتى فيتتتو ىتتتو المعرفتتتة التتتتى تشتتتكل أىتتتم مصتتتادر الثتتتروة  الم

 والسمطة.
يعمل متن ختلبل اقتصتاد عتالمى مفتتوح، بفضتل التطتورات التقنيتة اليائمتة، ويتدفع نحتو  العالمية: -5

 التكامل الاقتصادى العالمى.
إذ أتاحتتتت التقنيتتتة الحديثتتتة الاطتتتلبع عمتتتى المعرفتتتة متتتن قبتتتل الجميتتتع، وبتتتدأ احتكتتتار  التبعثـــر:  -3

 الشركات الكبرى ليا يتياوى لصالح الأفراد.
كثيفتتا متن المنتجتات المتنوعتتة تمبتى احتياجتات مختمتتف شترائح الأفتتراد يتوفر طيفتتا ىتائلب و  التنـوع: -2

والشتتركات ورصباتيتتتا بعتتتد إن كانتتتت تستتتيدف الشتتترائح الكبتتترى فقتتتط، وبمتتا يستتترع متتتن تصتتتميم المنتتتتج 
نتاجو ويتجاوز الأخطاء ويقمص حجم التخزين.  وا 

بيعيتا ومطموبتا، ضتمن أصبح تعاون الشركات وحتى مع الأفراد لإنتاج المعرفتة أمترا ط الانفتاح: -2
 إطار شراكة تتخطى الحدود والعقمية المركزية الضيقة.

يستتتند إلتتى منظتتور متكامتتل متتن المعرفتتة، ويتعامتتل بنظتترة شتتمولية لمعمميتتة  نمــو ج جديــد لــ دارة: -6
 الإنتاجية تتجاوز المدى القصير والأىداف الخاصة بالشركة فقط.

، وتعمتل متن ختلبل فريتق بمة لمتطور بشكل مستمرتتمتا بمهارات وخبرات عالية وقا قوة عمل -2
عمتل متكامتل يستتطيع كتل فتترد فيتو فتى أى مرحمتة أن يبتدى ملبحظاتتتو واقتراحاتتو لتيس فقتط بالنستتبة 

نما لممراحل الأخرى أيضا.  إلى المرحمة التى يعمل بيا وا 
 :أىمية الاقتصاد المعرفى 

ة أىميتتتتو ىتتتو النمتتتو الستتتريع لممعرفتتتة ممتتتا زاد متتتن مبتتتررات التحتتتول إلتتتى الاقتصتتتاد المعرفتتتى وزيتتتاد 
 وظيور فروع عممية جديدة، فضلب عن ظيور تكنولوجيا ومنتجات جديدة ويمكن عرض أىميا:

 إن المعرفة العممية التى يتضمنيا الاقتصاد المعرفى تعتبر الأساس فى توليد الثروة وتراكميا. -
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الإنتتتاج، وتحستتين نوعيتتتو متتن ختتلبل الإستتيام فتتى تحستتين الأداء ورفتتع الإنتاجيتتة وتخفتتيض كمفتتة  -
استخدام الوسائل والأساليب التقنية المتقدمة وخاصة فى المجالات الصناعية التى تبرز فييا 

 صناعات الأجيزة والمعدات الإلكترونية الدقيقة وأجيزة الحاسوب وبرمجياتو.

ة التتى يتضتمنيا الإسيام فى توليد فرص عمتل فتى المجتالات التتى يتتم استتخدام التقنيتات المتقدمت -
الاقتصاد المعرفتى وتوليتد فترص عمتل تتستع باستتمرار لمعتاممين التذين لتدييم ميتارات وقتدرات 

 عممية متخصصة.

وتقنياتتتتو فتتتى تتتتوفير الأستتتاس الميتتتم والضتتترورى  مضتتتامين الاقتصتتتاد المعرفتتتى ومعطياتتتتوإستتتيام  -
والعمميتة متن أجتل لمتحفيز عمى التوسع فى الاستثمار وخاصة الاستثمار فى المعرفة العممية 

 تكوين رأس مال معرفى يساىم فى إنتاج معرفى متزايد.

إسيام الاقتصاد المعرفى فى تحقيق تغيرات ىيكمية واضحة وممموسة فى الاقتصتاد مثتل الأىميتة  -
النستتتبية للئنتتتتاج المعرفتتتى وزيتتتادة الاستتتتثمار فتتتى المعرفتتتة لزيتتتادة رأس المتتتال المعرفتتتى وزيتتتادة 

ن فتتى مجتتالات المعرفتتة المرتبطتتة باستتتخدام التقنيتتات المتقدمتتة وزيتتادة الأىميتتة النستتبية لمعتتاممي
اليميتتتة لمصتتتادرات متتتن المنتجتتتات المعرفيتتتة.) محمتتتد جبتتتار الشتتتمرى وحامتتتد كتتتريم الحتتتدراوى، 

5102) 

( ، و )عبتتد الحكتتيم 52، 5112متتن )عبتتدالرحمن الياشتتمى وفتتائزة محمتتد العتتزاوى، كمتتا حتتدد كتتل  
 مية الاقتصاد المعرفى فى :أى (5101محمود الصافى وآخرون، 

نتاجيتا فتى المجتالات كميتا دون حتدود عمتى المتدى   .0 إنو يساعد عمى نشر المعرفة وتوظيفيا وا 
 البعيد.

 يحقق التبادل الإلكترونى ويحدث التغيير فى الوظائف القديمة، ويستحدث وظائف جديدة. .5

 المستيمك.يساعد المؤسسات عمى التطور والإبداع، والاستجابة لاحتياجات  .3

 يحقق الاقتصاد المعرفى النواتج التعميمية المرصوبة والجوىرية. .2

يؤثر فى تحديد درجة النمو، وطبيعة الإنتاج واتجاىات التوظيف لمميتن المطموبتة، والميتارات  .2
 التى يجب توافرىا.

 يعطى المستيمك ثقة أكبر وخيارات أوسع. .6
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 فوائد الاقتصاد المعرفى:

المعرفتتى كثيتترة ومتعتتددة وتعتمتتد عمتتى قتتدرة أى بمتتد فتتى الاستتتفادة منتتو وعمتتى متتدى فوائتتد الاقتصتتاد  
السرعة التى يمكن من خلبليا التحول إلى اقتصاد تعميمى، وقد ذكر كل من ) عبدالرحمن الياشمى 

 ( فوائد الاقتصاد المعرفى فيما يأتى:5103(، ) سعيد توفيق شقفة، 5112وفائزة محمد العزاوى، 
 معرفتتى يتتدعم مرحمتتة الطفولتتة المبكتترة، نظتترا لمتتتأثير القتتوى والاستتتعداد لمتتتعمم منتتذ الاقتصتتاد ال

 بداية العمر فينتج عنو تحسين نجاح المتعممين خلبل مراحل التعميم.

 .تحسين نوعية الخدمات الضرورية لمرحمة الطفولة المبكرة 

 .تحقيق تغيرات وتحسينات أساسية وضرورية لممستقبل 

 ج تعميمية مرصوبة وجوىرية.تحقيق مخرجات ونوات 

 .يحقق التبادل إلكترونيا 

 .نتاجيا  يقوم عمى نشر المعرفة وتوظيفيا وا 

 .يرصم المؤسسات عمى التجديد والابتكار 

 .لو أثر فى تحديد النمو والإنتاج والتوظيف والميارات 

 .الاستخدام الفعال لتكنولوجيا المعمومات 

 رفى:المتطمبات الأساسية لمجتمع الاقتصاد المع

ك مطالبا أساسية إلى أن ىنا (5112الوجيو مرسى أبو لبن)و مصطفى رسلبن، كلب من  أشار  
فتتتى ظتتتل التوجتتتو نحتتتو الاقتصتتتاد المعرفتتتى بدايتتتة متتتن تكتتتوين شتتتبكة كثيفتتتة متتتن تكنولوجيتتتا المعمومتتتات 
والاتصتتتال متتتع الاعتمتتتاد عمتتتى البحتتتث العممتتتى الموجتتتو لخدمتتتة التنميتتتة إضتتتافة إلتتتى الكتتتوادر المتتتاىرة 
المتتزودة بمتتؤىلبت التعامتتل متتع تكنولوجيتتا المعمومتتات والاتصتتال، وقتتد حتتدد كتتل متتن )ياستتر الصتتاوى، 

( متطمبات الاقتصاد المعرفتى فتى 22، 5112(، وعبد الرحمن الياشمى وفائزة محمد العزاوى)5112
 الأنظمة التربوية، وىى:

فتى جميتع أنحتاء  الاستعداد الرقمى الذى يعنى إيصال خدمات الاتصالات لجميع الأطراف  .1
 النظام المؤسسى.

الإدارة الإلكترونيتة والتتتى تيتدف إلتتى العمتل عمتتى تقتتديم الختدمات لجميتتع العتاممين فتتى مكتتان  .2
 وجودىم بالسرعة والكفاءة المطموبة.
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 الأعمال الإلكترونية التى تيدف إلى بناء مجتمع رقمى لا ورقى. .3

 مل المؤسسية.التعميم الإلكترونى لرفع القدرات التنافسية لقوة الع .4

 إعادة ىيكمة الإنفاق العام وترشيده وزيادة الإنفاق المخصص لتعزيز المعرفة. .5

العمل عمى خمق رأس المال البشرى وتطويره بنوعية عالية وقدرات كبيرة من ختلبل التتدريب  .6
  والتطوير.

 أبعاد الاقتصاد المعرفى:

(، )عمتى بتن حستن 5112تركمتانى،  ) عبتد اهللبقتصاد المعرفى أبعادا مختمفة حددىا كل من:  
 ( فيما يأتى:5101(، )عصام نور الدين، 5112القرنى، 
  البعتتتد الاقتصتتتادى: المعمومتتتة فتتتى الاقتصتتتاد المعرفتتتى ىتتتى الستتتمعة والمصتتتدر التتترئيس لمقيمتتتة

يجاذ فرص العمل، وترشيد الاقتصاد وىذا يعنى أن المجتمع الذى ينتج المعمومة  المضافة وا 
مجتتالات اقتصتتاده ونشتتاطاتو المختمفتتة يستتتطيع أن ينتتافس ويفتترض  ويستتتعمميا فتتى مختمتتف

 نفسو.

  البعد التكنولوجى: الاقتصاد المعرفى يعنى انتشار وسيادة التكنولوجيا، وتطبيقيا فى مختمف
مجالات الحياة، وىذا يعنى ضرورة الاىتمام بالوسائط المعموماتية وتكييفيا وتطويعيا حسب 

 مجتمع.الظروف الموضوعية لكل 

  البعتتد الاجتمتتاعى: الاقتصتتاد المعرفتتى يعنتتى ستتيادة درجتتة معينتتة متتن الثقافتتة المعموماتيتتة فتتى
المجتمتتع وزيتتادة مستتتوى التتوعى بتكنولوجيتتا المعمومتتات وأىميتيتتا ودورىتتا فتتى الحيتتاة اليوميتتة 

 للئنسان.

 م حيتتتتث يعنتتتتى الاقتصتتتتاد المعرفتتتتى بإعطتتتتاء أىميتتتتة كبيتتتترة لممعرفتتتتة والاىتمتتتتا :البعتتتتد الثقتتتتافى
بالقتتدرات الإبداعيتتة للؤفتتراد وتتتوفير حريتتة التفكيتتر والإبتتداع والعدالتتة فتتى توزيتتع العمتتم والمعرفتتة 

 كما يعنى نشر الوعى والثقافة فى الحياة اليومية لمفرد والمؤسسة والمجتمع ككل. 

 النظام التربوى فى ظل الاقتصاد المعرفى:

تطمب متوارد بشترية مؤىمتة تتصتف ( ان الاقتصاد المعرفى ي5102ت ضيماء سالم داود)ذكر   
عتتادة التتتدريب وفتتق المستتتجدات، ودرجتتة عاليتتة  بمزايتتا رئيستتة: مستتتوى عتتالى متتن التعمتتيم والتتتدريب، وا 
متتن التمكتتين والحتترص عمتتى النمتتو المينتتى والتعمتتيم التتذاتى المستتتمر، والقتتدرة عمتتى التواصتتل والابتتداع 
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 وتوظيف التنمية بنجاح.وحل المشكلبت، واتخاذ القرارات، والتعامل مع الحاسوب 
ويتوقع فتى النظتام التربتوى أن يمتارس دورا فتاعلب متعتدد الأبعتاد متنتوع المجتالات فتى إعتداد   

المتعممتتين وتييئتتتيم لمجتمتتع الاقتصتتاد المعرفتتى وتمكيتتنيم متتن الكفايتتات الضتترورية لتحقيتتق التعتتايش 
دور وأبعتاده التذى يعكتس إيجابتا والتفاعل فيو ومواكبة مستتجداتو وتحدياتتو، ومتن أبترز ملبمتح ىتذا الت

 عمى الفرد والمجتمع ما يأتى:
 تنمية القدرة عمى التعمم، واكتساب المعرفة وتوظيفيا وانتاجيا وتبادليا. -0
 تنمية القدرة عمى البحث، والاكتشاف، والابتكار. -5
 اكتشاف قدرات الفرد ورعايتيا وتنظيميا. -3
 تمكين الفرد من تحمل مسؤولياتو. -2
 تنمية القدرات العقمية، والابداعية دعما لمتفوق، والتميز والانجاز. -2
 تعزيز القدرة عمى المشاركة، والعمل فى فريق والتعايش معا. -6
 تنمية القدرة عمى الفيم المتعمق، والتفكير الناقد والتحميل والاستنباط والربط. -2
 تعزيز القدرة عمى احداث التغيير والتطوير. -2
 الآخرين. القدرة عمى الحوار الإيجابى والنقاش اليادف وتقبل أراء  تعزيز -2

 كسر الحواجز الزمانية والمكانية لتحقيق الذات فى الاطار المجتمعى. -01

 منهج البحث:

لأنتتو يستتتخدم فتتى اختبتتار العلبقتتات بتتين فتتى البحتتث الحتتالى م المتتنيج شتتبو التجريبتتي اتتتم استتتخد    
 الآتى:المتغيرات، والمتمثمة فى 

 . الفردية( \بيئات التعمم الشخصية) المشاركة: المتغير المستقل
 الجانب الميارى لبعض ميارات الاقتصاد المعرفى، والمتمثمة فى: -           : المتغيرات التابعة

 ميارات الإبداع والابتكار. .0

 ميارات التعامل بفاعمية مع التنوع المعرفى. .5

 ميارات التعاون والعمل الجماعى. .3

 ميارات تكنولوجيا المعمومات والاتصالات. .2

 تخاذ القرار.ا  ميارات حل المشكلبت و  .2
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: استتتتتتتتخدمت الباحثتتتتتتة التصتتتتتتتميم التجريبتتتتتتتى القتتتتتتائم عمتتتتتتتى القيتتتتتتتاس البعتتتتتتتدى     التصـــــــميم التجريبـــــــى
 تين التجريبيتين وىما :لممجموع

 التشاركية.المجموعة التجريبية الأولى: استخدمت الباحثة معيا بيئة التعمم الشخصية 
 المجموعة التجريبية الثانية: استخدمت الباحثة معيا بيئة التعمم الشخصية الفردية.

 عينة البحث:

بكميتتة التربيتتة  – حاستتب آلتتىتخصتتص  – الرابعتتةمتتن طتتلبب الفرقتتة  تين تجتتريبيتينمجمتتوع  
 ( طالب.30، كل مجموعة تتكون من عدد)( طالب65النوعية بجامعة المنيا بمغ عددىم)

 إعداد مقياس ميارات الاقتصاد المعرفى:
قامتتت الباحثتتة بإعتتداد مقيتتاس ميتتارات الاقتصتتاد المعرفتتى بعتتد الاطتتلبع عمتتى الأدبيتتات المتتتوافرة 

 وكتابة الميارات المتضمنة لممقياس.
 :مقياس ميارات الاقتصاد المعرفى صدق -

 حساب صدق المقياس عمى ما يأتى : اعتمدت الباحثة في
 (:  المنطقي ) صدق المحكمينالصدق  -

تم عرض الصورة الأولية لممقياس عمى عدد من المحكمين والخبراء المتخصصين في المنتاىج  
حيتتث تضتتمن  ،وطتترق التتتدريس، وعتتدد متتن المحكمتتين والخبتتراء المتخصصتتين فتتى تكنولوجيتتا التعمتتيم

لمحكمتين إذ ابتدوا ( فقرة عرضت عمى لجنة من ا32( ميارات رئيسة متضمنة عدد)2المقياس عدد) 
الملبحظتتتتات حتتتتول الصتتتتياصة المغويتتتتة ومتتتتدى ارتبتتتتاط الفقتتتترات والميتتتتارات بموضتتتتوع البحتتتتث، وتكتتتتون 

( فقتترة، وقتتد اعتمتتدت 33( ميتتارات رئيستتة تتضتتمن عتتدد)2المقيتتاس فتتى صتتورتو النيائيتتة متتن عتتدد) 
ن التقتدير الباحثة مقياس ليكرت الخماسى لتحديد درجة تقدير كل فقرة متن فقترات المقيتاس، حيتث كتا

( بدرجتتتة قميمتتتة 5( بدرجتتتة قميمتتتة)3( بدرجتتتة متوستتتطة)2( بدرجتتتة كبيتتترة)2كالتتتتالى بدرجتتتة كبيتتترة جتتتدا)
 (.  0جدا)

 صدق الاتساق الداخمى :  -
باستخدام طريقة الاتساق التداخمى وذلتك  مقياس ميارات الاقتصاد المعرفىتم حساب صدق 

 . لممقياسبإيجاد معامل الارتباط بين درجة المفردة والدرجة الكمية 
 ( يوضح معاملبت الارتباط 0الجدول التالى )
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 لممقياسمعامل الارتباط بين درجة المفردة والدرجة الكمية  (1جدول )
مستوى  معامل الارتباط رقم

 الدلالة
مستوى  الارتباطمعامل  رقم

 الدلالة
مستوى  معامل الارتباط رقم

 الدلالة
1 06461 06001 12 06675 06001 23 06630 06001 
2 06489 06001 13 06538 06001 24 06524 06001 
3 06589 06001 14 06641 06001 25 06453 06001 
4 06654 06001 15 0371 06001 26 06329 06001 
5 06518 06001 16 06632 06001 27 06457 06001 
6 06587 06001 17 06661 06001 28 06645 06001 
7 06456 06001 18 06476 06001 29 06608 06001 
8 06646 06001 19 06629 06001 30 06630 06001 
9 06495 06001 20 06697 06001 31 06534 06001 
10 0.564 06001 21 06528 06001 32 06666 06001 
11 0.792 06001 22 0.769 06001 33 0.690 06001 

 يتضح من الجدول السابق ما يمى: 
دالتة إحصتائياً عنتد مستتوى  لممقيتاسأن معاملبت الارتباط بين درجتة العبتارة والدرجتة الكميتة 

 . المقياس، وىذا يعد مؤشراً عمى صدق 10110
 :ثبات مقياس ميارات الاقتصاد المعرفى -

  :أ ( ألفا كرونباخ 
  تم حساب ثبات مقياس ميارات الاقتصاد المعرفى باستخدام معامل ألفا كرونباخ وذلك بعد

طالبة لا يمثمون نفس أفراد  51تطبيقو عمى العينة الاستطلبعية والتى بمغ عدد أفرادىا 
وىى قيمة عالية  10623 اامقياسالمجتمع الأصمى عينة الدراسة، وقد بمغ معامل الثبات 

 . المقياسر إلى ثبات ومقبولة مما يشي
 ب ( التجزئة النصفية: 

تم حساب معامل الارتباط بين درجة أفراد العينة الاستطلبعية عمى درجات العبارات 
وبعد  10601الفردية ودرجة العبارات الزوجية وقد بمغ معامل الارتباط بين نصفى الاختبار 

وىى قيمة  10222المقايس براون بمغ معامل ثبات  –تصحيحو باستخدام معادلة سبيرمان 
 عالية مما يشير إلى ثبات القياس.

 معالجة النتائج وتفسيرها.

الفرديتة( فتى تنميتة   -التشتاركية ما أثتر بيئتة التتعمم الإلكترونتى الشخصتية)للئجابة عن السؤال: 
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 ميارات الإقتصاد المعرفى لدى طلبب تكنولوجيا التعميم؟

 حساب ما يمى:تم 
الفردية( في تنمية الجانب الأدائي  -حجم أثر بيئة التعمم الإلكترونى الشخصية )التشاركية -

 .الإقتصاد المعرفىلكل ميارة من ميارات 
2)تتتتتتم استتتتتتخدام مقيتتتتتاس مربتتتتتع إيتتتتتتا

η)  لمعرفتتتتتة حجتتتتتم أثتتتتتر بيئتتتتتة التتتتتتعمم الإلكترونتتتتتى الشخصتتتتتية
حستاب ب ميتارات الإقتصتاد المعرفتىالفرديتة( فتى تنميتة الجانتب الأدائتي لكتل ميتارة متن  -)التشاركية

متوسطي مجموع الدرجات لكل ميارة في التطبيق البعدى لكتلب المجمتوعتين التجتريبيتين) المجموعتة 
ب تكنولوجيتتتتتتا التعمتتتتتتيم وباستتتتتتتخدام اختبتتتتتتارا تا لمعينتتتتتتات والمجموعتتتتتتة التشتتتتتتاركية( لطتتتتتتلب -الفرديتتتتتتة

ا SPSS(، وذلتتتك باستتتتخدام حزمتتتة البتتترامج الإحصتتتائية ا Paired Sample T-Testالمترابطتتتة)
 ( يعرض ما أسفرت عنو المعالجة الإحصائية.5وجدول)

2 مربا إيتا )قيمة : (2جدول)
η)  فى  الفردية(-)التشاركيةبيئة التعمم الإلكترونى الشخصية لحجم أثر

 تنمية الجانب الأدائي لكل مهارة من مهارات الإقتصاد المعرفى.
الدرجة  المهارة

 الكمية
عدد  التطبيق

 العينة
الانحراف  المتوسط

 المعيارى
قيمة )ت( 
 المحسوبة

درجات 
 الحرية

قيمة مربا 
 (2η)يتاآ

مقدار 
حجم 
 الأثر

 الإبداع والابتكار -1

22 
 كبير 1.25 22 2.22 5.6 02.05 30 الفردية 

 ..0 55.12 30 التشاركية
التعامل بفاعمية -2

 ما التنوع المعرفى
 كبير 1022 22 02.22 0.65 32055 30 فرديةال 61

 0.36 23032 30 التشاركية
التعاون -3

 والعمل الجماعى

 كبير 1.23 22 2.26 202 03.21 30 فرديةال 22
 3.32 55.23 30 التشاركية

تكنولوجيا -4
المعمومات 
 والاتصالات

 كبير 1.22 22 00.62 0002 05.22 30 فرديةال 22

 0.26 50.20 30 التشاركية

حل -5
المشكلات 

 كبير 1.22 22 2.22 0022 02.06 30  فرديةال 30

 5.26 56.22 30 التشاركية
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 .واتخا  القرار

 كبير  0.22 22 06.22 0.62 22.22 30  فرديةال 162 الدرجة الكمية 
 0.35 025.22 التشاركية

يمكن توضيح العلبقة بين متوسط التطبيق البعدى لممجموعة التجريبية  ( 6من خلبل جدول)
الإقتصاد الفردية ومتوسط التطبيق البعدى لممجموعة التجريبية التشاركية لكل ميارة من ميارات 

 المستيدفة، كما يأتى: المعرفى
 مما يدل (، 52( عند درجات حرية)2022تساوى) " الإبداع والابتكار قيمة )ت( لميارة ا

بين متوسطى درجات المجموعة التجريبية الفردية والمجموعة التجريبية عمى وجود فرق 
المجموعة التشاركية لصالح التشاركية ليذه الميارة فى التطبيق البعدى لممجموعتين 

( لمتطبيق البعدى 02005( فى مقابل )55012الذى بمغ متوسطو) )المتوسط الأكبر(
 لممجموعة الفردية. 

2كما بمغت قيمة مربع إيتا)  
η( ليذه الميارة )مما يدل عمى (1.2)( وىى أكبر من1025 ،

حيث أن لبيئة التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية أثر كبير الحجم في تنمية ىذه الميارة، 
%( من التباين الكمى فى تنمية الميارة، 1025توضح ىذه القيمة أن التشاركية أسيمت بنسبة)

وىى نسبة كبيرة تدل عمى فاعمية بيئة التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية فى تنمية ىذه 
 الميارة لدى طلبب تكنولوجيا التعميم.

  ( عند درجات 02022ا تساوى)ىالتعامل بفاعمية ما التنوع المعرفقيمة)ت( لميارةا
بين متوسطى درجات المجموعة التجريبية الفردية يدل عمى وجود فرق (، 52حرية)

لصالح والمجموعة التجريبية التشاركية ليذه الميارة فى التطبيق البعدى لممجموعتين 
( 32055( فى مقابل )23032الذى بمغ متوسطو) ) المتوسط الأكبر(المجموعة التشاركية 

 موعة التجريبية الفردية. لممج
2كما بمغت قيمة مربع إيتا) 

η( ليذه الميارة )مما يدل عمى (1.2)( وىى أكبر من1022 ،
أن لبيئة التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية أثر كبير الحجم في تنمية ىذه الميارة، حيث 

تنمية الميارة،  %( من التباين الكمى فى22توضح ىذه القيمة أن التشاركية أسيمت بنسبة)
وىى نسبة كبيرة تدل عمى فاعمية بيئة التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية فى تنمية ىذه 

 الميارة لدى طلبب تكنولوجيا التعميم.
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  مما  (،52( عند درجات حرية)2.26تساوى)  "التعاون والعمل الجماعى" قيمة )ت( لميارة
عة التجريبية الفردية والمجموعة بين متوسطى درجات المجمو يدل عمى وجود فرق 

المجموعة لصالح التجريبية التشاركية ليذه الميارة فى التطبيق البعدى لممجموعتين 
( لممجموعة 03.2( فى مقابل )55.23الذى بمغ متوسطو) ) المتوسط الأكبر( التشاركية

 التجريبية الفردية
2كما بمغت قيمة مربع إيتا) 

η( ليذه الميارة )مما يدل عمى (1.2)أكبر من( وىى 1.23 ،
أن لبيئة التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية أثر كبير الحجم في تنمية ىذه الميارة، حيث 

%( من التباين الكمى فى تنمية الميارة، 23توضح ىذه القيمة أن التشاركية أسيمت بنسبة)
التشاركية فى تنمية ىذه وىى نسبة كبيرة تدل عمى فاعمية بيئة التعمم الإلكترونية الشخصية 

 الميارة لدى طلبب تكنولوجيا التعميم.

  ( عند درجات 00.62تساوى)ا  تكنولوجيا المعمومات والاتصالاتقيمة )ت( لميارةا
متوسطى درجات المجموعة التجريبية الفردية والمجموعة مما يدل عمى  (،52حرية)

المجموعة لصالح التجريبية التشاركية ليذه الميارة فى التطبيق البعدى لممجموعتين 
( لممجموعة 05.22( فى مقابل )50.20الذى بمغ متوسطو) )المتوسط الأكبر( التشاركية

 التجريبية الفردية
2كما بمغت قيمة مربع إيتا)

ηمما يدل عمى (1.2)( وىى أكبر من1.22ميارة )( ليذه ال ،
أن لبيئة التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية أثر كبير الحجم في تنمية ىذه الميارة، حيث 

%( من التباين الكمى فى تنمية الميارة، 22توضح ىذه القيمة أن التشاركية أسيمت بنسبة)
لكترونية الشخصية التشاركية فى تنمية ىذه وىى نسبة كبيرة تدل عمى فاعمية بيئة التعمم الإ

 الميارة لدى طلبب تكنولوجيا التعميم.
 (، 52( عند درجات حرية)2022تساوى) "حل المشكلات واتخا  القرارا قيمة )ت( لميارة

بين متوسطى درجات المجموعة التجريبية الفردية والمجموعة مما يدل عمى وجود فرق 
المجموعة لصالح التجريبية التشاركية ليذه الميارة فى التطبيق البعدى لممجموعتين 

( لممجموعة 02006( فى مقابل )56022الذى بمغ متوسطو) )المتوسط الأكبر( التشاركية
 التجريبية الفردية.
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  (2كما بمغت قيمة مربع إيتا
ηمما يدل عمى (1.2)( وىى أكبر من1.22يذه الميارة )( ل ،

أن لبيئة التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية أثر كبير الحجم في تنمية ىذه الميارة، 
%( من التباين الكمى فى تنمية 22حيث توضح ىذه القيمة أن التشاركية أسيمت بنسبة)

التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية فى الميارة، وىى نسبة كبيرة تدل عمى فاعمية بيئة 
 تنمية ىذه الميارة لدى طلبب تكنولوجيا التعميم.

 ( عند درجات 06.22تساوى)  قيمة )ت( لممقياس مهارات الاقتصاد المعرفى ككل
بين متوسطى درجات وجود فرق بين متوسطى مما يدل عمى وجود فرق (، 52حرية)

وعة التجريبية التشاركية لميارات الاقتصاد المعرفى فى المجموعة التجريبية الفردية والمجم
الذى بمغ  )المتوسط الأكبر( المجموعة التشاركيةلصالح التطبيق البعدى لممجموعتين 

 ( لممجموعة التجريبية الفردية. 22022( فى مقابل )025022متوسطو)

  (2كما بمغت قيمة مربع إيتا
η( ليذه الميارة )مما يدل عمى  ،(1.2)( وىى أكبر من1.22

أن لبيئة التعمم الإلكترونية الشخصية التشاركية أثر كبير الحجم في تنمية ىذه الميارة، 
%( من التباين الكمى فى تنمية 22حيث توضح ىذه القيمة ان التشاركية أسيمت بنسبة)

ميارات الاقتصاد المعرفى، وىى نسبة كبيرة تدل عمى فاعمية بيئة التعمم الإلكترونية 
ية التشاركية فى تنمية ميارات الاقتصاد المعرفى لدى طلبب تكنولوجيا التعميم الشخص

 .بكمية التربية النوعية بجامعة المنيا
 : توصيات البحث  

 في ضوء ما توصل إليو البحث الحالى من نتائج توصى الباحثة بما يأتى: 
كميتتتتات التربيتتتتة  فتتتتى الاستتتتتفادة متتتتن نتتتتتائج البحتتتتث الحتتتتالى فتتتتى تنفيتتتتذ بتتتترامج تدريبيتتتتة لطتتتتلبب  (0

 التخصصات المختمفة لتنمية ميارات الاقتصاد المعرفى.

إضتتافة مقتتررات فتتى التعمتتيم الجتتامعى تعتمتتد عمتتى استتتخدام ميتتارات الاقتصتتاد المعرفتتى تمييتتدا  (5
 لمرحمة الدراسات العميا لمتوصل لممعرفة وتوظيفيا فى البحث العممى

لاستتتراتيجيات التعميميتتة المتمثمتتة فتتي كيفيتتة فتتتح مجتتالات بحثيتتة أختترى أمتتام البتتاحثين تتعمتتق با (3
 إكساب الطلبب ميارات الاقتصاد المعرفى

ضرورة تحديد درجة توافر ميتارات الطتلبب اللبزمتة لاقتصتاد المعرفتة، ومتن ثتم تحديتد الخطتط  (2
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 .التنموية اللبزمة لتعزيز وبناء ىذه الميارات بمؤسسات التعميم العالى

 الاقتصاد المعرفى فى مؤسسات التعميم العالى.نشر الوعى بأىمية ومزايا توظيف  (2

 مقترحات البحث:
 في ضوء النتائج التي أسفر عنو ىذا البحث، تقترح الباحثة إجراء البحوث الأتية:

 فى برامج الدراسات العميا. توظيف الاقتصاد المعرفىدراسة وصفية تتناول معايير  .0

في  يئات التعمم الشخصية التشاركيةبدراسة اتجاىات طلبب الدراسات العميا نحو استخدام  .5
 المقررات الإلكترونية.

عمى كفاءة التعمم واكساب بعض بيئات التعمم الشخصية دراسة أثر أختلبف أنماط  .3
 الميارات التطبيقية.

 

 :قائمة المراجا والمصادر
 أولًا المراجا العربية:
البنيتة الاقتصتادية فتى الجميوريتة (. اقتصتاد المعرفتة وتتأثيره فتى تغييتر 5116أروى أبو بكر بكران.)

 اليمينة. رسالة ماجستير، جامعة عدن: الجميورية اليمينة.
لتنميتة   PLE(. برنتامج تتدريبى قتائم عمتى بيئتات التتعمم الشخصتية 5102احمد بن معجتون العنتزى.)

قدرات أعضاء ىيئة التدريس بجامعة الحدود الشتمالية فتى التحتول نحتو التعمتيم الإلكترونتى. 
 (.5(، عدد)5الشمال لمعموم الإنسانية. مجمد) مجمة

https://search.mandumah.com/Record/853467 

 رستالة ،المعرفتة اقتصاديات استخدام خلبل من التعميم الجامعي تطوير .(5105).جاد منصور أسماء

 سوىاج، جامعة التربية، كمية ، دكتوراه
(. تطويرا بيئة تعمم شخصيةا عمى الويب فى ضوء الاحتياجات والمعايير 5102أيمن محمد جبر.)

وأثرىا عمى القابمية للبستخدام وتنمية ميارات التنظيم الذاتى لدى طتلبب تكنولوجيتا التعمتيم. 
 دكتوراة،  جامعة عين شمس: كمية البنات للآداب والعموم والتربية.

(. متتدى امتتتلبك طمبتتة الستتنة التحضتتيرية فتتى جامعتتة الممتتك 5101ستتوطرى وآختترون.) حستتن عمتتر ال
ابريتل،  2-2سعود لميارات القرن الحادى والعشرين. مؤتمر التربية عالم متغيترا الفتترة متن 

 كمية العموم التربوية، الجامعة الياشمية: الأردن.

https://search.mandumah.com/Record/853467
https://search.mandumah.com/Record/853467
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عمتيم فتى التوطن العربتى فتى ظتل (. الأدوار الجديتدة لمؤسستات الت5112حسين عبد المطيف حيتدر.)
(، العتتتتين: الإمتتتتارات العربيتتتتة 50(، عتتتتدد)02مجتمتتتتع المعرفتتتتة، مجمتتتتة كميتتتتة التربيتتتتة، مجمتتتتد)

 .31-55المتحدة، ص ص
(. مجتمتتتتتتتع المعرفتتتتتتتة وتحدياتتتتتتتتتو فتتتتتتتى العتتتتتتتالم العربتتتتتتتى. مجمتتتتتتتة الحتتتتتتتتوار 5112عبتتتتتتتد اه تركمتتتتتتتان.)

 ( 5225المتمدن)
Available at: 

.http://www.ahewar.org 

(. المتتنيج والاقتصتتتاد المعرفتتتى، دار المستتتيرة 5112التتترحمن الياشتتتمى وفتتائزة محمتتتد العتتتزاوى.) عبتتد 
 لمنشر والتوزيع، عمان: الأردن.

(. إدارة المعرفة والتكنولوجيتا الحديثتة. دار أستامو لمنشتر والتوزيتع، عمتان: 5101عصام نور الدين.)
 الأردن.

 عمل ورقة ،-المستقبل إلى التطمع- د المعرفةاقتصا منظومة في (. الجامعات5102سعد حاج بكرى.)

 قاعتة الخارجيتة، وزارة ،" الوطنيتة التنميتة فتي ودوره المعرفتي الاقتصتاد" متؤتمر إلتى مقدمتة

 .الرياض لممؤتمرات، فيصل الممك
. ميارات الاقتصاد المعرفى المتضمنة فى محتوى كتب العموم لممرحمتة (5103سعيد توفيق شقفو. )

بغتزة ومتدى اكتستاب طمبتة الصتف العاشتر ليتا.  رستالة ماجستتير، الجامعتتة  الأساستية العميتا
 الإسلبمية بغزة: كمية التربية.

(. جتتتودة الأداء الأكتتتاديمى فتتتى ضتتتوء ميتتتارات الاقتصتتتاد المعرفتتتى لتتتدى 5102ضتتتيماء ستتتالم داود.)
-32أساتذة الجامعة. المؤتمر العربى الدولى السابع لضمان جودة التعمتيم العتالى، ص ص

25. 
(. المتنيج والاقتصتاد المعرفتى،الأردن، عمتان: 5112عبد الترحمن الياشتمى، وفتائزة محمتد العتزاوى.)

 دار المسيرة لمنشر والتوزيع
(. تعمتتيم الأطفتتال فتتى عصتتر الاقتصتتاد المعرفتتى. دار 5101عبتد الحكتتيم محمتتود الصتتافى وأختترون.)

 الثقافة لمنشر والتوزيع، عمان: الأردن.
(. درجتتة تتتوافر ميتتارات الاقتصتتاد المعرفتتى لتتدى طتتلبب كميتتة العمتتوم 5102عصتتام جتتابر رمضتتان.) 

الاجتماعيتتتة بجامعتتتة الإمتتتام ممحمتتتد بتتتن ستتتعود الإستتتلبمية متتتن وجيتتتة نظتتتر أعضتتتاء ىيئتتتة 
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-502، ص ص 5/ عتتدد00التتتدريس والطتتلبب. المجمتتة الأردنيتتة فتتى العمتتوم التربويتتة، متتج
532. 

تربتتوى فتتى متتدارس المستتتقبل الثانويتتة بالمممكتتة (. متطمبتتات التحتتول ال5112عمتتى بتتن حستتن القرنتتى.)
العربيتتتتة الستتتتعودية فتتتتى ضتتتتوء تحتتتتديات اقتصتتتتاد المعرفتتتتة: تصتتتتور مقتتتتترح. مجمتتتتة المعرفتتتتة، 

 (، جامعة أم القرى.022العدد)
 ،دور اقتصتاد المعرفتة فتي تعزيتز القتدرات التنافستية لممترأة العربيتة (.5112.) ماىر حستن المحتروق

نمية تلعمتتل القوميتتة، منظمتتة العمتتل العربيتتة، ستتوريا: دمشتتق.ا ورقتتة عمتتل مقدمتتة إلتتى ورشتتة
    الميارات المينية والقدرات التنافسية لممرأة العربية.

الاقتصاد المعرفى ودوره فى تحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعية فى  ( .5102مراد عمة.)  
 دول مجمس التعاون لدول الخميج العربى أنموذجا -القطار العربية
Available at: 

https://ddl.mbrf.ae/book/read/3170694 
(. اتجاىتتات اقتصتتاد المعرفتتة فتتى البمتتدان العربيتتة، مجمتتة جامعتتة 5105محمتتد أنتتس أبتتو الشتتامات.) 

 .601 -220، ص ص 52دمشق لمعموم الاقتصادية والقانونية، مج 
(. عمميات  إدارة المعرفة وأثرىا فى مؤشرات 5102الشمرى و حامد كريم الحدراوى.)محمد جبار 

 الاقتصاد المعرفى دراسة تحميمية لآراء عينة من المؤسسات الرقمية. 
Available at: 

http://www.docudesk.com 

، معيتتد جديتتدة نوعيتتا فتتى مستتار التطتتور الاقتصتتادى اقتصتتاد المعرفتتة: حقبتتة(.  5102محمتتد ديتتاب.)
 الميثاق لمتدريب والدراسات والبحوث، الموقع الرسمى لممعيد

Available at: 

http://www.almethaq.info/news/article1395.htm 

عمميتتتات إدارة المعرفتتة وأثرىتتتا فتتى مؤشتتترات الاقتصتتتاد (. 5102محمتتد جبتتتار الشتتمرى، حامتتتد كتتريم.)
  المعرفى دراسة تحميمية لآراء عينة من المؤسسات الرقمية.

Available at: 
http://www.docudesk.com 

فتتتى المممكتتتة العربيتتتة الستتتعودية: رؤيتتتة الحاضتتتر (. التعمتتتيم 5112محمتتتد معجتتتب الحامتتتد وآختتترون.)
 واستشراف المستقبل. مكتبة الرشد: المممكة العربية السعودية.

(. المناىج الدراسية فى مجتمع المعرفة بين النظريتة 5112مصطفى رسلبن، الوجيو مرسى أبولبن.)

https://ddl.mbrf.ae/book/read/3170694
https://ddl.mbrf.ae/book/read/3170694
http://www.docudesk.com/
http://www.docudesk.com/
http://www.almethaq.info/news/article1395.htm
http://www.almethaq.info/news/article1395.htm
http://www.docudesk.com/
http://www.docudesk.com/
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 والتطبيق. مكتبة دار الزمان: المدينة المنورة.
(. المستتتويات المعياريتتة لبيئتتات التعمتتيم الشخصتتية لمموىتتوبين 5102مصتتطفى مصتتطفى أبتتو النتتور.)

عمميتتا. متتؤتمر الجمعيتتة العربيتتة لتكنولوجيتتا التربيتتةا آفتتاق فتتى تكنولوجيتتا التربيتتة، جميوريتتتة 
 مصر العربية: جامعة القاىرة.

(. دور النظتتتام التربتتتوى الأردنتتتى فتتتى التقتتتدم نحتتتو الاقتصتتتاد المعرفتتتى، رستتتالة 5112منتتتى متتتؤتمن.)
 (، عمان : الأردن.0(، عدد)22مم، مجمد)المع

(. دليتتتتل التتتتتدريب التربتتتتوى. إدارة التتتتتدريب والإشتتتتراف التربتتتتوى، مدريتتتتة 5112وزارة التربيتتتتة والتعمتتتتيم.)
 التدريب التربوى، عمان، الأردن.

(. الاقتصاد المعرفى. مكتبة دار الصفا لمنشر والتوزيتع، عمتان: 5112ىاشم الشمرى وناديا الميثى.)
 الأردن.
 (. إدارة المعرفة وتكنولوجيا المعمومات. الجامعة العربية المفتوحة: الكويت.5112ياسر الصاوى.)

 
 ثانيًا المراجا الإنجميزية:

Dahlman, C. (2002), Knowledge Economy:Implications for Education and 

Learning, 

World Bank, Presentation at Upgrading Korean Education in the Age of the 

Knowledge Economy: Context and Issues October 14-15 2002, Seoul, 

Korea. 
 
Houghton, J. and Sheehan, P. (2000). A Primer onthe Knowledge 

Economy, Centre for Strategic Economic Studies Victoria University. 

Available at: 
http://www.cfses.com/documents/knowledgeec 

onprimer.pdf 

 

 

 ثالثاً مواقا الإنترنت:
http://www.pearsonvue.com/test-center/ 
Molebash, p.(1991). Technology and Educational:Current and Future 

http://www.pearsonvue.com/test-center/


 

 53   
 

الفردية( في -أثر بيئة التعمم الإلكتروني الشخصية )التشاركيةبرنامج 
 تنمية مهارات الإقتصاد المعرفي لدى طلاب تكنولوجيا التعميم

 جيهان محمد عمر درويشد/  

 كلية التربية النوعية ـ جامعة المنيا 
    .. وخريطة الوظائف المستقبلية التعليم النوعي ـالثاني  يالمؤتمر الدول

 

مجلة البحوث في مجالات التربية النوعية 

 )عدد خاص( 2019، مايو 22ع

ISSN-1687-3424/2001 

  2018يوليو    1، ج 17ية، ع

Trends, IT. journal(on-line) 
Available at : 
http//etxt., Virginia.edu/journa.1 
 

 ( مقياس مهارات الإقتصاد المعرفى 1ممحق) 
 م

المهارة 
 المهارات الفرعية الرئيسة

بدرجة 
كبيرة 
 جدا

بدرجة 
 كبيرة

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 قميمة

بدرجة 
 قميمة جدا

5 4 3 2 1  
الإبداع  (1)

 والابتكار
      والسابقة.ابتكار استعمال المعارف الجديدة  .0
      بناء استراتيجيات بحثية وتطبيقيا بفاعمية. .5
      تركيب الأفكار الرئيسة لبناء معرفة جديدة. .3
القدرة عمى تطويرأو تعديل أى منتج أو أداء  .2

 معموماتى
     

قابمية الإيجاز للبفكار الرئيسة المستخمصة  .2
 من المعمومات المجمعة

     

التعامل  (2)
بفاعمية ما 
 التنوع المعرفى

 

      المبادرة فى تطبيق الأفكار الجديدة .6
      يستخدم البيئة المناسبة لمتعمم. .2
      .توافر الدافعية باستمرار لمتنافس الإيجابى .2
      يبحث عن المعمومات لمتوصل لممعرفة. .2

      الأداء المعموماتى بفاعمية للآخرين .01
      تقويم مستوى الأداء.الموضوعية فى  .00
      يعرض بصورة تفاعمية. .05
      يستخدم التقنيات الحديثة فى الشرح. .03
      يشارك بإيجابية فى الموقف التعميمى. .02
ينفذ تعميمات المعمم كموجو ومرشد لمعممية  .02

 التعميمية.
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      تقبل النقد البناء. .06
الممخص النيائى يقدم أفكارا استنبطيا من  .02

 لمشرح.
     

التعاون  (3)
والعمل 
 الجماعى 

      . القدرة عمى العمل التعاونى مع الأفراد .02
      احترام أفكار الآخرين وتقبميا. .02
ميارة التواصل مع الأخرين باشكال وسياقات  .51

 .متعددة
     

      .الحرص عمى بناء الثقة مع أفراد الجماعة .50
لمن بعده فى الفريق بطريقة ينقل الميمو  .55

 سمسة.
     

تكنولوجيا  (4)
المعمومات 
 والاتصالات

      التنوع فى مصادر الحصول عمى المعرفة .53
      .إتقان التعامل مع شبكة الإنترنت .52
يوفر المعمومات الكاممة والصحيحة عن  .52

 الموضوع.
     

      يستخدم التقنيات الحديثة فى الشرح. .56
التقنيات الحديثة فى إتاحة  يستخدم .52

 المعمومات للؤخرين.

 

     

حل  (5)
المشكلات 
واتخا  
 القرار

      اتخاذ القرارات السميمة لحل المشكلبت. .52
توافر المرونة فى الانتقال بين الأفكار  .52

 المتعددة.
     

      القدرة عمى حصر البدائل المتاحة. .31
ىائل من استخلبص المعرفة المفيدة من كم  .30

 المعطيات.
     

     تحميل إيجابيات وسمبيات أثر تطبيق المعرفة  .35
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 الجديدة.
      يعالج المقاطعة أثناء العرض بشكل إيجابى. .33

 
 


