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الأداء التفاضمي لمفردات اختبار المصفوفات المتتالية المعيارية لجون 
 رافن تبعاً لمتغيري الجنس والاختصاص

 

     2 منار طومان/ د            1 ىبة ضعضع/ م. م.
 

 :المستخمص
المصفوفات المتتالية المعيارية لجون ىدف البحث الحالي إلى معرفة نسبة تحيز مفردات اختبار 

 تكونت عينة البحثالتي تعزى لمتغير الجنس والاختصاص،  الاختبارودلالة الفروق في درجات  رافن
المتتالية المصفوفات كمية جامعة دمشق، الذين تقدموا لاختبار  طالباً وطالبة من طمبة (3012)من

 مفردة من نوع الاختيار من متعدد. 51، المكون من المعيارية لجون رافن
 وأشارت النتائج إلى ما يمي:

تبعاً  المصفوفات المتتالية المعيارية لجون رافنوجود فروق ذات دلالة إحصائية في اختبار  -
 لمتغير الجنس لصالح الذكور.

تبعاً  المصفوفات المتتالية المعيارية لجون رافنوجود فروق ذات دلالة إحصائية في اختبار  -
 لمتغير الاختصاص لصالح الاختصاص العممي.

ذات أداء تفاضمي، كما وتزداد احتمالية أن  %37.22بنسبة  مفردة( 38النتائج أن ) أظيرت -
 تكون المفردة ذات أداء تفاضمياً كل ما زادت صعوبة المفردة تبعاً لمتغير الجنس.

حتمالية أن وتزداد ا ، كماذات أداء تفاضمي% 55.55بنسبة  مفردة( 31أن )النتائج  أظيرت -
 تبعاً لمتغير الاختصاص. تفاضمياً كل ما زادت صعوبة المفردة تكون المفردة ذات أداء

 

 الأداء التفاضمي لممفردة. الكممات المفتاحية:
 

The Differential Item Function John Raven Progressive Advanced Matrices 

Test Based on Gender and Specialization 
Abstract: 

The object of this current research is to find out the biases of John Raven Progressive 

advanced matrices test and the significance of differences in test scores attributed to 
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gender and specialization. The sample consisted of (2103) male and female students of 

Damascus University College who submitted the standardized matrices of John Raven Of 

60 single-type multi-choice items. 

The results indicated that: 

 There are statistically significant differences in John Raven Progressive advanced 

matrices test according to the sex variable in favor of males. 

 There are statistically significant differences in the test John Raven Progressive 

advanced matrices test according to the variable of specialization in favor of 

scientific specialization. 

 The results showed that (29 items) with 48.33% had Differential Item Function 

based on gender, and and the probability of the item having a Differential Item 

Function increased. 

 The results showed that (40 items) was 66.66% had Differential Item Function 

based on specialization, and the probability of the item having a Differential Item 

Function increased. 
 

Keywords: Differential Item Function 

 
 : مقدمة

المستخدمة قياس الإن تعدد السمات واختلاف طبيعتيا وتباين أنواعيا يتطمب تباين أدوات 
قل دقة بسبب طبيعة أالقياس النفسي والتربوي أكثر صعوبة من القياس الفيزيائي، و ولكون ، لتقديرىا

ا لتصميم مقاييس تضاىي في دقتيالقياس عمماء  فقد سعىدىا وتشابكيا، يالظواىر السموكية وتعق
المقاييس الفيزيائية، حيث استخدمت أدوات القياس في أغراض متعددة يصعب حصرىا وذلك لتنوع 

 مع الظروف والمواقف التي تتطمب تطبيق ىذه الأدوات للاستناد إلى نتائجيا في اتخاذ قرارات تتفق
 لمواقف.االظروف و 

حصائية البسيطة مثل لذلك اعتمد في البدء عمى مجموعة من العمميات الرياضية والقواعد الإ
 كلاسيكيةات الالاختبار نظرية  توجت في النياية ببناءالمتوسط الحسابي والنسب المئوية وغيرىا، 

Classical Test Theory،  ات وتحميل مفرداتيا وتفسير نتائجيا والتحقق الاختبار استخدمت لبناء والتي
  .اتالاختبار ، سعياً لتحقيق أعمى درجات الموضوعية في ىذه ياوثبات يامن صدق

ة المفردات من ات عمى استخراج فعالي  الاختبار في مجال بناء وتطوير  تركزت جيود الباحثينولقد 
ىذه الدلالات إلا أنيا ليست كافية لمحكم عمى عمى الرغم من أىمية و  والتخمين، زيحيث الصعوبة والتمي

 والمستوى الاجتماعي أن البنود قد تتأثر بعوامل أخرى كالجنس حيث ،ارالاختببنود  ةصلاحي
النتائج فتسمك سموكاً متحيزاً نحو مجموعة ضد  فيمما يؤثر سمباً  والاقتصادي، إضافة لقدرة المفحوصين،

 وعميو توصف مفردات المقياس بأنيا متحيزة. أخرى،
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عندما لاحظ بينيو أثناء تطبيقو  ،0801عام تعود بداية الدراسات المتعمقة بتحيز الفقرات لىذا و 
لاختبارات الذكاء أن أداء الطبقات الاجتماعية والاقتصادية العميا أفضل من أداء أبناء الطبقات 

المستوى الاجتماعي والاقتصادي  تأثيروذلك بسبب  ،الاجتماعية والاقتصادية الدنيا في فرنسا
التي تتطمب تسمية ، مجموعة من المفردات وفي محاولة منو لتقميل ىذين العاممين حذف ،لممفحوصين

ق يطببت 0803 (William sternتيرن )سكما قام   ،ةومع ذلك بقيت الفروق قائم ،ةأربع قطع نقدي
 لاحظ وجود فروق في تحصيل الأفراد متساوي القدرة تعزى لأسباب ديموغرافية ،اختبار القدرات المغوية

 كالجنس والمستوى الاقتصادي أو الاجتماعي.
ندرج الأداء التفاضمي احصائية لمكشف عن تحيز الفقرات و حيث استخدمت الطرق والأساليب الإ

في نفس السياق حيث حمل نفس المضمون العممي بكونو دالة إحصائيا  لمتعبير عن الفروق في احتمالات 
 من المفحوصين يممكون نفس المستوى من القدرة الاستجابة الصحيحة عمى الفقرة بين مجموعتين

 .(643، 3102)الرحيل، 
واتجيت ، الذكاء حيزاً كبيراً من اىتمام الفلاسفة والمفكرين منذ أقدم العصور موضوعشغل كما 

اختبارات الذكاء المقاييس العقمية و  الأمر الذي جعلو  ،نحو إخضاعو لمقياس العممي الموضوعي الدقيق
ومن ىنا لابد أن نسعى  ،ات العقميةتستخدم لدراسة الفروق بين الأفراد في الذكاء والقدر وسيمة ىامة 

 جاىدين لتوفير أدوات قياس موضوعية لمذكاء يمكن استخداميا ليذا الغرض.
ت المصفوفامفردات اختبار انطلاقاً من ذلك سيتركز الاىتمام في ىذا البحث عمى إجراء دراسة 

طمبة  عينة من عمى ون رافن وسموكيا المتحيز نحو مجموعة ضد أخرى عند تطبيقوالمتتالية المعيارية لج
 المرحمة الجامعية في جامعة دمشق.

  :مشكمة البحث
ت المتتالية اختبار المصفوفالمفردات  الكشف عن الأداء التفاضميب البحثمشكمة  تتحدد

طريقة باستخدام ، وذلك (3105) قبل الرجومن  تم تقنينو عمى البيئة السورية المعيارية لجون رافن، الذي
 ت اآتتية:السؤالاوبيذا يحاول البحث الإجابة عن  ،مانتل ىانزل

تعزى  ت المتتالية المعيارية لجون رافناختبار المصفوفاىل توجد فروق ذات دلالة في درجات  .0
 .لمتغير الجنس؟

تعزى  المعيارية لجون رافناختبار المصفوفات المتتالية ىل توجد فروق ذات دلالة في درجات  .3
 .لمتغير الاختصاص؟

 اختبار المصفوفات المتتالية المعيارية لجون رافنما ىي المفردات ذات الأداء التفاضمي في  .2
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 باستخدام طريقة مانتل ىانزل تعزى لعامل الجنس؟
 رافناختبار المصفوفات المتتالية المعيارية لجون ما ىي المفردات ذات الأداء التفاضمي في  .3

 باستخدام طريقة مانتل ىانزل تعزى لعامل الاختصاص؟
 أىمية البحث:

 تنبع أىمية البحث في الجوانب اآتتية:
من حيث تناولو لمفيوم الأداء التفاضمي  ،جدة البحث وأىميتو ولاسيما عمى الصعيد المحمي -

ة المعيارية المصفوفات المتتالياختبار دة الذي يسعى لمكشف عن المفردات المتحيز في لممفر 
 .لجون رافن

المصفوفات التعرف عمى المفردات التي تسمك سموكاً متحيزاً لمجنس والاختصاص في اختبار  -
المتتالية المعيارية لجون رافن، الأمر الذي يتيح لنا معرفة مستوى امتلاك الأفراد من درجة ذكاء 

 بغض النظر عن تباينيم الديموغرافي.  الاختباروفق ىذا 
  البحث:أىداف 

 ىدف البحث الحالي التوصل إلى:
 .اختبار المصفوفات المتتالية المعيارية لجون رافندراسة تأثير الجنس في  .0
 .اختبار المصفوفات المتتالية المعيارية لجون رافنفي  دراسة تأثير الاختصاص .3
المتتالية اختبار المصفوفات التعرف عمى المفردات ذات الأداء التفاضمي لممفردة في اختبار  .2

 .تعزى لعامل الجنس المعيارية لجون رافن
اختبار المصفوفات المتتالية التعرف عمى المفردات ذات الأداء التفاضمي لممفردة في اختبار  .3

 .تعزى لعامل الاختصاص المعيارية لجون رافن
 :مصطمحات البحث

  الأداء التفاضميDifferential Item Function (Dif:)  دالة إحصائية لمتعبير عن الفروق
في احتمالات الإجابة الصحيحة عمى مفردة ما بين مجموعتين من المفحوصين ممن ىم في نفس 

 (Gierl eta., 2001).المستوى من القدرة 
 بافتراض تساوي القدرة. ،تحيز المفردات وفق متغير ديموغرافي ما بأنوتعرفو الباحثة: 

 لرافن المعيارية المتتابعة المصفوفات اختبار Standard Progressive Matrices 

(SPM): رافن جون الإنجميزي العالم تأليف (J.Ravin )القدرة قياس وىدفو ،0827 عام نشر 
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دراك فيم، يتطمب وىو سبيرمان، بمفيوم( الذكاء) العامة العقمية  بين( الارتباطات) العلاقات وا 
-A-B-C: )ىي مجموعات خمس عمى موزعة بنداً،( 51) من الاختبار ويتألف مجردة، أشكال

D-E )(.71 -68 ،3113 رحمة،. )صعوبتيا في متدرجة 
 الإطار النظري: 
فيو أداة لمقياس يتم أعدادىا وفق  ،كأداة لجمع البيانات بيدف اتخاذ القرارات الاختباريستخدم 

بغرض تحديد امتلاك الأفراد  ،طرق عممية تتضمن مجموعة من الإجراءات تخضع لشروط وقواعد محددة
ومن الجدير  ،الاختباروذلك من خلال استجابة معينة للأفراد لمجموعة من مفردات  سمة المدروسة،لم

ىذا ويعود تصنيف  ،بالذكر أن تمك الاستجابات تختمف باختلاف المجموعات التي ينتمي إلييا الأفراد
الأمر  ،لجنس أو الحالة الاجتماعية أو الاقتصاديةالأفراد إلى مجموعات إلى متغيرات ديموغرافية مثل ا

بل يركز  ،ات من صدق وثبات فحسبالاختبار الذي جعل اىتمام الباحثين لا يقتصر عمى خصائص 
بخصائص المجموعة التي ينتمي إلييا  الاختبارأيضاً عمى عوامل أخرى تتعمق بتأثر معالم مفردات 

 وعة أخرى.تحيزىا لممجموعة ضد مجم اآتتيوب ،الأفراد

توجو اىتمام الباحثين في مجال القياس النفسي والتربوي لدراسة النظرية والعممية لظاىرة تحيز 
وتجنب المفردات المتحيزة  ،وذلك بتطوير طرق وأساليب بناء اختبارات خالية من التحيز ،المفردات

ات الشائعة الاستعمال ر الاختباومراجعة  ،لمجموعة معينة )انتماء إلى عرق أو جنس أو ثقافة معينة(
وذلك من خلال تعديميا أو استبعاد الفقرات التي تثبت تحيزىا لمجموعة  ،وتطويرىا بما يقمل التحيز فييا

. (Camili & Shepard, 1994)والفقراتات الاختبار وتطوير أدوات وأساليب كشف تحيز  ،ضد أخرى
خالية من التحيز بشكل نيائي وذلك لتعدد المتغيرات ىذا وتجدر الإشارة إلى أنو لا يمكننا بناء اختبارات 

الكشف  كشف عن الأداء التفاضمي تسعى إلىفعممية ال ،الديموغرافية التي تؤثر بالسمات المراد قياسيا
بحيث  ،وجعل التحيز أصغر ما يمكن وغير دال ،وتعديل ىذه المفردات ،عن المفردات التي تظير تحيزاً 

 في حدوده الدنيا. يكون تأثير ىذه المتغيرات
في تسميط الضوء عمى  Civil Rights Movementوقد ساىمت حركة الحقوق المدنية 

ات الاختبار بجعل  ،بيدف تحقيق المساواة في فرص التعميم والعمل ،اتالاختبار موضوع تحيز مفردات 
ع التحيز في موضو  0858من خلال إلغاء عوامل التحيز فييا. واعتبرت مقالة جنسن  ،أكثر موضوعية

 ،إحدى المقالات الشييرة التي أشارت إلى أن اختبارات الذكاء تتأثر بعوامل بيئية أكثر من العوامل الوراثية
% لمعوامل الوراثية 71حيث يصنف جنسن  ،ات أن تركز عمى العوامل الوراثيةالاختبار والأصل في ىذه 

 .(Fidalgo, 2000) يز% لمعوامل البيئية كعامل لمتح31و
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 Differential Items Functioningدةىذا وقد استخدم مصطمح الأداء التفاضمي لممفر
ات، ىذا المصطمح يستخدم الاختبار لمتعبير عن الطرائق الإحصائية المستخدمة لمكشف عن تحيز فقرات 

موعتين في نفس القدرة، حيث كمرادف لمصطمح التحيز، وذلك لتحديد المفردات التي تفاضل بين مج
توصف المفردات ذات الأداء التفاضمي بأنيا المفردات متحيزة لمجموعة ما دون أخرى لأسباب لا تتعمق 

 Dip، وىنالك بعض المراجع تستخدم اختصار Camili &Shepard, 1994))بقدرة الأفراد 
(Differential Items Performance)  بدلًا عنDif (Eillis & Rajus, 2003) . 

وتعرف المفردة ذات الأداء التفاضمي لمتغير ما بأنيا المفردة التي لا يمتمك جميع الأفراد ذوي 
القدرة الواحدة نفس احتمالية الإجابة الصحيحة عمييا. أما الأداء التفاضمي للاختبار فيو وجود فرق في 

 بين مجموعتين في نفس مستوى القدرة.  الاختبارنتائج 
مات المفحوصين في اختبار ما قد تتأثر بمصادر تباين غير تمك الناتجة عن السمة المراد إن علا

قياسيا، وقد تختمف مصادر التباين من مجموعة لأخرى في نفس المجتمع، فالمجتمع الذي يتم تطبيق 
وى الاقتصادي أو فيو ينقسم غالباً إلى مجموعات متباينة وفقاً لمجنس أو المغة أو الثقافة أو المست الاختبار

الاجتماعي ... . والمفردة المتحيزة ىي التي تكشف عن فروق غير متوقعة في الأداء بين مجموعتين في 
نفس مستوى القدرة، وىي المفردة التي تكون أكثر صعوبة لمجموعة من مجموعة أخرى ليا نفس مستوى 

ليس مرده الفرق في السمة المراد قياسيا  ، ىذا الفرق في الصعوبةالاختبارالقدرة لمسمة المراد قياسيا في 
(. أي أنو من الممكن أن تتواجد في المجتمع المدروس (Camili, & Shepard, 1994 الاختبارفي 

العديد من المجموعات الفرعية ضمن متغيرات متعددة، بعضيا يظير تحيزاً لأحد المجموعات، وبعض 
المفردة الغير المتحيزة بأنيا  Beanالمجموعات الفرعية لمتغير آخر لا تظير تحيزاً ذو دلالة. حيث عرف 

احتمالات النجاح لجميع المفحوصين من ذوي القدرة ذاتيا، وذلك برغم اختلاف  المفردة التي تتساوى فييا
، إي أن المفردة تكون متحيزة إذا اختمف احتمال الإجابة (Shepherd, 1982) الفئات التي ينتمون ليا

الصحيحة بشكل دال بين المجموعات الفرعية لمعينة، عند مستوى القدرة ذاتو، باختلاف المجموعة التي 
 نتمي ليا الفرد.ي

عندما يؤدي منحنى خصائص الفقرة  ،أن المفردة تكون متحيزة( 3106ت ضعضع )وقد أشار 
Item Characteristics Cure (ICC) فراد الذين يمتمكون قدرات متكافئة إلا إلى اختلاف في أداء الأ
تختمف  ،عمى مفردة ماأي أن احتمالات الإجابة الصحيحة  أنيم يختمفون بأحد المتغيرات الديموغرافية،

 باختلاف المجموعات الفرعية ممن ليم نفس مستوى القدرة.
كما تتعدد مصادر التحيز في الفقرات الاختيارية فقد يكون العرق الذي ينشأ عن وجود الأقميات  
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 وقد يكون التحيز ناشئ عن اختلاف في المستوى الاقتصادي ،Racial Biasالمجتمع مصدراً لمتحيز  يف
أو  ،أو الموقع الجغرافي Sex Biasوقد يكون الجنس  Socio-Economic Biasتماعي الاج -

ىذا وقد تم تطوير العديد من الطرق الإحصائية  ،ىي مصادر محتممة لمتحيز ،الانتماء الديموغرافي
حيث تم الاستفادة من مفيوم الأداء  ،لمكشف عن التحيز إلى طرق الكشف عن الأداء التفاضمي لممفردة

 التفاضمي بأغراض متعددة منيا:
 المقارنة بين المجموعات العرقية أو مجموعات الجنس أو المجموعات المتباينة في ثقافتيا. .0
كأن نقارن بين  ،إعطاء معنى لممقارنة بين المجموعات حيث تكون المقارنة عمى مقياس واحد .3

أداء الذكور والإناث )ممن ليم نفس مستوى القدرة عمى فقرات اختبار ما( في مستوى الصعوبة 
 .((Camili & Shepard, 1994فقط 

ات أقل الاختبار المقاييس و وبيذا يعتبر الأداء التفاضمي من المفاىيم الإحصائية التي تسعى لجعل 
عائد إلى مستوى القدرة أو  وجعل الفروق الكامنة بين المجموعات المدروسة ،تحيزاً لفئة أو مجموعة ما

 ليس إلى أي شيء أخر.و  المدروسة السمة
دالة إحصائية لمتعبير عن الفروق في احتمالات الإجابة وعميو يعرف الأداء التفاضمي بأنو 

 Gierl) القدرةمن  الصحيحة عمى مفردة ما بين مجموعتين من المفحوصين ممن ىم في نفس المستوى

eta., 2001).  ات عمى استخدام مفيوم الأداء التفاضمي لممفردة الاختبار وقد عمل المختصون في بناء
 ,Eillis & rajuالمفردات )لمتعبير عن الطرق والمعاني الإحصائية المستخدمة لمكشف عن تحيز 

2003) . 
وتعرف الباحثة المفردة ذات الأداء التفاضمي لمتغير ما بأنيا تمك المفردة التي لا يمتمك جميع 
الأفراد في مستوى القدرة الواحد نفس احتمالية الإجابة الصحيحة عمييا. أما الأداء التفاضمي للاختبار فيو 

المفردة ذات الأداء التفاضمي بين مجموعتين في نفس مستوى القدرة، أي أن  الاختباروجود فرق في نتائج 
لممفردة وفق متغير ما بأنيا تمك المفردة التي لا يمتمك جميع الأفراد في مستوى القدرة الواحد نفس احتمالية 

بين مجموعتين  الاختبارالإجابة الصحيحة عمييا. أما الأداء التفاضمي للاختبار فيو وجود فرق في نتائج 
 في نفس مستوى القدرة، أي:

 أنيا مفردة متحيزة إي ذات أداء تفاضمي إذا: iعن نقول 
   *   +     *   +   

 حيث أن:
أجابو    عمى المفردة   من المجموعة الأولى، ذو القدرة   ىو احتمال إجابة الفرد  +   *    
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 صحيحة.
أجابو    عمى المفردة   من المجموعة الثانية، ذو القدرة   ىو احتمال إجابة الفرد  +   *    

 (37، 3106)ضعضع،  صحيحة.
إي أن المفردة تكون ذات أداء تفاضمي إذا أختمف احتمال الإجابة الصحيحة بشكل دال باختلاف 

 المجموعة التي ينتمي ليا الفرد، عند مستوى القدرة ذاتو.
المتغيرات لا بد من التنويو أنو لا يمكننا بناء اختبارات خالية من التحيز بشكل نيائي وذلك لتعدد 

الديموغرافية التي تأثر بالسمات المراد قياسيا، فعممية الكشف عن الأداء التفاضمي تسعى إلى الكشف عن 
المفردات التي تظير أداءً تفاضمياً متحيزاً، وتعديل ىذه المفردات، وجعل التحيز أصغر ما يمكن وغير 

 دال، بحيث يجعل تأثير ىذه المتغيرات صغير يمكن إىمالو.
تعتبر ىذه الطريقة من أبرز طرق الكشف عن : ((Camili & Shepard, 1994لنزتل ىامان

استقصاء التحيز بين مجموعتين أحدىما عمى تقوم حيث الأداء التفاضمي في ضوء النظرية الكلاسيكية، 
 Focal وتسمى الأخرى بالمجموعة المستيدفة ، Reference Groupتسمى المجموعة المرجعية 

Group،   عتقد.وىي المجموعة التي تتأثر بتحيز المفردات، بمعنى أن المفردات تتحيز ضدىا كما ي 
نسبة الإجابات  فيفروق ذات دلالة إحصائية  عدم وجودفرضية ابتدائية، تفترض طريقة مانتل ىانزل وك

 بين المجموعتين المستيدفة والمرجعية.الصحيحة 
           

 نسبة الإجابات الصحيحة لممجموعة المرجعية.   حيث أن : 
 نسبة الإجابات الصحيحة لممجموعة المستيدفة.              

 :اآتتيلمكشف عن الأداء التفاضمي ننظم الجدول و 
 مصفوفة توافق لنوع المجموعة وطبيعة الإجابة :(1جدول )

 المجموع (0) إجابة خاطئة (1) صحيحة إجابة المجموعات
           المرجعيةالمجموعة 

           المجموعة المستيدفة
            المجموع

 بتطبيق معادلة مانتل ىانزل كاي تربيع كاآتتي:

     
 (|∑ (    (  ))

 
   |     )   

∑    (  )
 
   

 
 مستوى في بالتزايد تدريجياً  البنود ىذه تأخذ ثم كبير، نحو عمى بذاتيا واضحة ببنود الاختبار يبدأ
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 الجزء ىذا اختيار المفحوص عمى ويجب ما، جزءٌ  منو ينزع معيناً  شكلاً  مصفوفة كل   وتحوي صعوبتيا،
 والأكثر الأولى، المجموعات أن رافن ويرى المربع، أسفل الموجودة الثمانية أو الستة، البدائل من الناقص
 والأكثر الأخيرة، المجموعات تتطمب حين في والتماثل، والتمييز المقارنة، في الدقة تتطمب سيولة،
 القواعد عن الكشف بغية المشكمة، في لممتغيرات وتحميلاً  المنطقية، العلاقات إدراك عمى القدرة صعوبة

 الصحيح الحل إلى تؤدي التي
 الدراسات السابقة:

 للأداء كمصدر لمطالب( التخصص) المعرفة حقل أثر تقصى إلى (3106القرعان ) دراسة ىدفت
 تم الدراسة، ىدف ولتحقيق. الطالب نظر وجية من العالي التعميم وجودة فعالية تقييم فقرات في التفاضمي
 الحصول لأغراض بجمعيا فيصل بن الرحمن عبد الأمام جامعة في قامت التي البيانات من الاستفادة

 الصحة، التربية،) كميات ثلاث في استبانة( 28348) تحميل تم وقد. العام الأكاديمي الاعتماد عمى
 حسب تفاضميا اداءا أبدت فقرات أربع وجود النتائج وأظيرت. المعدل راش نموذج باستخدام( اليندسة
 أن الدراسة بينت كما. أخرى دون لكمية متحيزة الفقرات تمك تكون أن احتمالية الفقرات محتوى واكد الكمية،
 .للأداة البناء صدق تحسين في إحصائية وبدلالة يسيم التفاضمي الأداء ذات الفقرات حذف

 وفقا( TONI-4)اختبار لفقرات التفاضمي الأداء عن الكشف إلى (3106العناتي ) دراسة ىدفت
 تطبيق تم الدراسة ىدف ولتحقيق للأم، التعميمي والمستوى الأسرة ودخل الطالب جنس لمتغيرات
 العام في الأساسي السابع الصف طمبة من وطالبو طالبا( 303)حجميا عينة عمى( TONI-3)اختبار
 بطريق لمفقرات التفاضمي الأداء واستقصاء الطمبة استجابات تصحيح وتم م،3105/ 3104 الدراسي
 ،(33 ،31) ىما فقرتين في الذكور لصالح تفاضمي أداء وجود إلى الدراسة نتائج وأشارت. ىانزل مانتل
 ووجود ،(36 ،33) الفقرتين في( فوق فما دينار 341) الدخل ذات الأسر لصالح تفاضمي أداء ووجود
 الأداء وكان للأم، التعميمي المستوى لمتغير وفقا( 47 ،45 ،36 ،26 ،06) الفقرات في تفاضمي أداء

 .فأكثر بكالوريوس التعميمي المستوى لصالح منيا أربعة في التفاضمي
إلى الكشف عن الأداء التفاضمي في اختباري  ( ىدفت الدراسة3103ىدفت دراسة فريحات )

ورقي، ) الاختبارا تبعاً لطريقة تقديم الوطني لضبط نوعية التعميم وفقراتيم الاختبارالعموم والرياضيات من 
( طالباً وطالبة من طمبة الصف 3653محوسب(، ولتحقيق أىداف الدراسة تم استخدام عينة مكونة من )

( فقرة عمى التوالي من 33، 34العموم والرياضيات بصورتيما النيائية من )العاشر، حيث تكون اختباري 
نوع الاختيار من متعدد، أظيرت النتائج وجود أداء تفاضمي عمى مستوى فقرات اختبار الرياضيات 

 .الاختبار%( لفقرات اختبار العموم تبعاً لشكل تقديم 04وبنسبة )  (8.33%)
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لمكشف عن المفردات ذات الأداء التفاضمي وفق Cameron et a. (3102 ) دراسة ىدفت  
استفتاء  طبقت المقاييس الثلاثةمتغير الجنس ومستوى التعميم لمجموعة من المقاييس النفسية، حيث 

، 350( أنثى و)616، 618، 538ومقياس اكتئاب المستشفى وقمق المستشفى، بعينة ) صحة المرضى
( لممستوى 306، 335، 280ا تم سحب عينة مكونو من )( ذكر ذلك لمتغير الجنس، كم360، 363

( دراسة المستوى العالي وذلك لمتغير المستوى الدراسي، 441، 442، 402الأدنى من الدراسة، و)
سنة عمى الترتيب.   44( أكثر من 030، 033، 001سنة و) 44( عمرىم أقل من 732، 737، 674)

، صمم وفق المعايير الواردة في الدليل التشخيصي مفردات 8من  استفتاء صحة المرضىتكون مقياس 
، يممئ المقياس المختصين المساعدين، ومقياس DSM-4والإحصائي الرابع للاضطرابات النفسية 

HADS-D  مفردات ومقياس قمق المستشفى  6منHADS-A  من سبع مفردات، ويأخذ الفرد عمى كل
يرت النتائج أتفاق الطريقتين أظ ت المقاييس السابقة،فردة من مفردا( لكل م2و 1مفردة درجة تتراوح بين )

، في PHQ-9ظيار أداء تفاضمي لمفردة متحيزة لمذكور ومفردة أخرى متحيزة للإناث في اختبار في ا
 .والعمر حين لم تظير المفردات أداءً تفاضمياً وفق متغير التعميم

الجنس وعوامل  التداخل بينلى محاولة التخمص من ( ىدفت الدراسة إ3102) Gomezدراسة 
 الاكتئاب والقمق والضغط، من خلال تحديد عوامل كل منيم وذلك باستخدام التحميل العاممي 

CFA لمبيانات الرتبية، لإعادة تركيب عوامل مقياس الاكتئاب والقمق والضغوطDASS كما تيدف ،
 تبعاً لمتغير الجنس. MIMICلمكشف عن الأداء التفاضمي في المؤشرات المتعددة لمحالات المتعددة 

 31إلى  07ذكر( ضمن الفترة العمرية ) 0540أنثى،  3101راشد ) 2550تكونت عينة الدراسة من 
سنة(، لم يعاني المشاركين بالدراسة من أي اضطراب نفسي، ولم تظير العينة فروق دالة إحصائية بين 

ات الاختبار وق دالة إحصائية في درجات ات، ولم تظير فر الاختبار متوسط عمر بين الرجال والنساء في 
الثلاثة. لتحقيق أىداف الدراسة تم تطبيق مقياس الاكتئاب والقمق والضغوط وىو مقياس تقرير ذاتي يملأه 

بند لكل مجموعة(، تعتبر  03مفردة، مصنفو لثلاث مجموعات ) 33المشاركين في الدراسة، مكو ن من 
 (.2إلى  1ق ولمضغوط، تأخذ كل مفردة درجة تتراوح من )كل مجموعة اختبار فرعي للاكتئاب ولمقم

، لم تظير المفردات أداءً DASS أظيرت النتائج بعد التحميل العاممي لممفردات المقياس ككل
تفاضمياً ذو دلالة إحصائية ضمن المقاييس الفرعية الثلاث حيث أستخدم لتحقيق أىداف الدراسة طريقة 

 مانتل ىانزل. 
( تيدف الدراسة وضع نيج لمعرفة البنود التي تظير 3102) Ogbebor   & Onuka دراسة

نوع المدرسة )عامة، خاصة(، وموقع  مباستخدا، لممفردة تحيزاً من خلال الكشف عن الأداء التفاضمي
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لتحقيق أىداف الدراسة تم سحب عينة كعوامل مؤثرة في استجابة الأفراد،  المدرسة )ريفية، حضرية(
مدارس  3عامة في المدينة، و 2مدارس خاصة و 2حيث تم سحب عينة من المدارس مكونة من ، طبقية

م سحب ومن ثم تمدرسة،  02مدارس عامة في الريف، ليصبح مجموع المدارس  2خاصة في الريف و
طالب وطالبة من المدارس الثانوية في ولاية الدلتا في نيجيريا، تم  336مكونو من  اعينة عشوائية منيم

طريقة الانحدار واستخدمت مفردة،  51( الوطني الموحد في نيجيريا، مكون منNECOطبيق اختبار )ت
 الموغاريتمي لمكشف عن الأداء التفاضمي لدى العينة المسحوبة.

الموجستي وذلك تبعاً  الانحدارذات أداء تفاضمي وفق طريقة  مفرداتأظيرت النتائج وجود عشر 
)ست بنود لصالح المدارس الخاصة وأربعة لصالح المدارس  %06دل لمتغير نوع المدرسة وذلك بمع

العامة(، في حين أظيرت النتائج وجود أداء تفاضمياً في ثمانية بنود تبعاً لمكان المدرسة لصالح المدارس 
أظير بند واحد أداءً تفاضمياً لدى المتغيرين موقع المدينة ونوع المدرسة، كان لصالح ، كما المدنية
 الخاصة في المدينة. المدرسة

( ىدفت الدراسة إلى تمييز المعايير التشخيصية 3103وآخرون ) .Srisurapanont et a دراسة 
التي تظير أداءً تفاضمياَ لمعينة مدمني الكحول في عينة من جنوب شرق أسيا لمقياس مبني وفق الدليل 

)ذكر، أنثى( ومتغير العمر )مراىق تبعاً لمتغير الجنس  DSM-4التشخيصي الرابع للاضطرابات النفسية 
 سنة"(. 48إلى  07سنة" وراشدين "من  06إلى  04"من 

ذكر،  2063) 2607سحبت عينة عشوائية تشمل الريف والمدينة، لتحقيق، تكونت عينة الدراسة 
في سن المراىقة. لتحقيق أىداف الدراسة استخدمت المعايير التشخيصية في  363أنثى(، منيم  433

والتي أشتق منها المعايير التشخيصية  ،إساءة الاستخداملتشخيص الإدمان و DSM-4التشخيصي الدليل 

في  0الكحول، وتم معالجة كل معيار تشخيصي عمى أنو مفردة يحصل عمييا الفرد عمى درجة لإدمان 
 في حال عدم تشخيص المعيار. 1حال ش خص تحقق المعيار و 

لمكشف عن  Benjamini Hochberg procedureبينجامن ىوخبرغ  استخدام أجراء تم
ظيرن أداءً تفاضمياً في معيار "الفشل في يالأداء التفاضمي، أظيرت الدراسة أن النساء المفردات ذات 

التوقف عن تعاطي الكحول" في حين أظير الرجال أداءً تفاضمياً في معيار "استمرار الاستخدام لو تأثيرات 
لم يظير معيار بينجامن أداءً تفاضمياً لممفردات وفق متغير المرحمة  عقمية("، كما سمبية )صحية أو

لكل معيار تشخيصي أظير تباينات في  ICCالعمرية، لذا قام الباحثون بمقارنة منحنى خصائص المفردة 
، إلا في معيار إحصائيةمعاملات التمييز لمنحنيات خصائص المفردة لكن ىذه الفروق ليست دالة 

 لصالح المراىقين. حابوالانسالتحامل 
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 التعقيب عن الدراسات السابقة:
 استخدمت الدراسات الأداء التفاضمي كوسيمة لمكشف عن المفردات ذات من حيث الطريقة :

 ات أو المقاييس.الاختبار الأداء التفاضمي في 
 من حيث نوعية البيانات المستخدمة في الدراسات:  

 Gomez و Cameron et a. (3102) ودراسة (3106القرعان ) اختبرت دراسة
(3102) (2010) Srisurapanont et a. (2010)  الأداء التفاضمي لمفردات اختبار نفسي في

 Ogbebor & Onuka (2013)( و3103(  وفريحات )3106حين اختبرت دراسة العناتي )
 الأداء التفاضمي لمفردات اختبار تحصيمي.

 من حيث المتغيرات : 
الجنس كمتغير ديموغرافي لدراسة الأداء   (3106العناتي ) ةاآتتياستخدمت الدراسات 

 Gomez (3102) ودراسة  Cameron et a. (3102) ودراسةفي حين تناولت   التفاضمي،
(2010) Srisurapanont et a. (2010)  الجنس ومتغيرات ديموغرافية أخرى أضافة لعامل

 الجنس .
لمكشف عن المفردات ذات الأداء التفاضمي لأحد اختبارات محمياً تعتبر الدراسة الحالية الأولى 

 الذكاء وفق متغيرين ديموغرافيين الجنس والاختصاص ) في حدود عمم الباحثة(.
 الدراسة الميدانية:

  منيج الدراسة:
حيث يعتبر المنيج الوصفي  ،المنيج المستخدم في ىذه الدراسة ىو المنيج الوصفي التحميمي

يعتمد عمى دراسة الواقع أو الظاىرة كما توجد في الواقع، من  كونوأسموب من أساليب البحث العممي، 
عطاء وصفاً رقمياً يوضح مقدار إحيث وصف الظاىرة وتوضيح خصائصيا، أو تعبيراً كمياً من حيث 

فة. والمنيج الوصفي لا ييدف إلى وصف ىذه الظاىرة أو حجميا ودرجة ارتباطيا مع الظواىر المختم
 عبيدات) تعميمات تساىم في تطوير وفيم الواقعما ىو بل الوصول إلى استنتاجات و الظواىر أو الواقع ك

 (3111وآخرون، 

 مجتمع الدراسة: 
يتألف المجتمع الإحصائي الأصمي لطمبة المرحمة الجامعية في جامعة دمشق الذين تتراوح 

وىو ( 3104-3103)( سنة، وقد بمغ عدد أفراد ىذا المجتمع في العام الدراسي 33-07أعمارىم بين )
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وفقاً كمية ومعيد عالي وذلك  (34)طالباً وطالبة موزعين عمى  (073345)العام الذي طبقت فيو الدراسة 
 .لإحصاءات دائرة التخطيط والإحصاء التابعة لوزارة التعميم العالي في جامعة دمشق

 عينة الدراسة: 
 لطبقيةتقريبا من المجتمع الأصمي، بالطريقة العشوائية ا %0.0تم سحب عينة الطمبة بنسبة 

بحيث تكون ممثمة لأفراد المجتمع الأصمي قدر الإمكان، وقد بمغ العدد الكمي لأفراد عينة التقنين 
تبين ة اآتتيطالباً وطالبة من الكميات المسحوبة من كميات جامعة دمشق، والجداول  3127المسحوبة 

 توزع أفراد عينة التقنين من حيث الجنس والعمر والتخصص.
 يموغرافية لمتغير العمر لكل جنس في كل تخصصالخصائص الد :(2جدول )

 
 
 
 

 
 
 

  الدراسة:أداة 
 كل تكون بحيث الصعوبة، متدرج سياق في مرتبة مشكمة، ستين من جممتو في الاختبار يتكون

 داخل الصعوبة في الاختباربنود  تدرجا تكم( 43 ،0872 العال، عبد) تمييا التي من أسيل مفردة
 أما التمييز، في دقة الأولى المصفوفات وتتطمب (Raven, Court, 2000)الواحدة  المجموعة

 ،0888 ،وآخرون حطب أبو (المنطقية العلاقات فتتضمن إدراك صعوبة، والأكثر المتأخرة المصفوفات
(، تم التأكد من صدق المفردات باستخدام 3105، تم تقنين الأداة عمى عينة الدراسة من قبل الرجو))312

معامل ثبات ألفا كرونباخ قيمة وصدق الاتساق الداخمي الصدق العاممي، كما تم حساب الصدق البنيوي 
 .( ويعتبرنا مؤشرين عمى درجة ثبات جيدة1.564( وبمغت قيمة معامل ثبات التجزئة النصفية )1.727)

  حدود البحث:
 ما يمي:حدود البحث  تشمم

 بالأعوام الدراسية:  المتمثمةو  انية: تم تطبيق البحث الحالي ضمن الحدود الزمحدود الزمانيةال
 (.3105-3104و)( 3103-3104)

 دنىأ العينة الجنس التخصص
 قيمة

 عمىأ
 الانحراف المتوسط قيمة

 المعياري

 تطبيقية
 1.678 20.43 24 18 407 ذكور
 1.620 20.24 24 18 564 اناث

 نظرية
 1.225 20.93 24 18 298 ذكور
 1.312 21.10 24 18 769 اناث
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 والنظرية في جامعة دمشق. التطبيقية في بعض الكمياتأدوات الدراسة  : تطبيقالحدود المكانية 
 تم تطبيق أدوات الدراسة عمى عينة من طمبة المرحمة الجامعية )الكميات الحدود البشرية :

 .والنظرية( في جامعة دمشق التطبيقية
 المصفوفات المتتالية المعيارية لجون رافناختبار ىل توجد فروق ذات دلالة في درجات 

 تعزى لمتغير الجنس والاختصاص؟
ت المتتالية المعيارية لجون اختبار المصفوفادرجات الافتراض تم اختبار فروق لتحقق من ىذا 

 : Independent Samples Testستودنت لمعينات المستقمة tبواسطة اختبار  رافن
 لدلالة الفروق عمى متغير الجنس وفق متغير الجنس t-test)) نتائج اختبار :(3جدول )
الانحراف  المتوسط العدد الجنس 

 المعياري
T درجة  قيمة

 الحرية
Sig 

 7.08491 41.5492 732 ذكر الجنس
7.779 2101 .000 

 5.67514 39.3406 1371 أنثى
 6.55868 43.4858 1019 عممية الاختصاص

27.951 2101 .000 
 3.94064 36.9354 1084 أدبية

اختبار المصفوفات في فروق دالة إحصائياً  توجد اآتتيب sig= 0.000<0.05نلاحظ أن قيمة 
ة الفروق عزو الباحثوالاختصاص، وت لصالح الذكور تعزى لعامل الجنس لجون رافن المعياريةالمتتالية 

لى أن قدرات الذكور اليندسية والميكانيكية  العممية والتطبيقية لمجالاتتفوق الذكور با إلىتبعاً لمجنس  وا 
دراك العلاقات  تفوق قدرات الإناث لأن اختبار المصفوفات المتتابعة لرافن يعتمد عمى الأشكال اليندسية وا 

بينما تتفوق الإناث عمى الذكور في القدرات المفظية  ،والمتعمقات أي أنيا تعتمد عمى القدرات البصرية
 . ت الإناث السمعية أعمى من البصريةوالتعبيرية وأن قدرا

إلى طبيعة الفتاة والدور القدرات المفظية يمكن أن يعزى سبب تفوق الإناث عمى الذكور في 
تتفق  .( 08 ،3103 ،)الخطيبالاجتماعي الذي يفرضو مجتمعنا وعاداتو، ونمط التنشئة الوالدية المتبع

لصالح الذكور حيث ارتفعت متوسطات وجود فروق في الذكاء  عمى بعض الدراسات ىذه النتيجة مع
 .(3103لساحمي)كدراسة ا الذكور عن متوسطات الإناث

إلى دور المناىج في الكميات التطبيقية التي تمعب الفروق تبعاً للاختصاص  الباحثةعزوا كما ت
لى ازدياد تراكم ا لمعمومات والخبرات التي تنمي دوراً في تنمية قدرات الطلاب الميكانيكية واليندسية وا 

 الخبرات والميارات والقدرة عمى معالجة المعمومات عند طمبة الكميات التطبيقية. 
باستخدام  اختبار المصفوفات المتتالية المعيارية لجون رافنما ىي المفردات ذات الأداء التفاضمي في  



  

  
225 

 المصفوفات المتتالية المعيارية لجون رافن تبعاً لمتغيري الأداء التفاضمي لمفردات اختبار
 الجنس والاختصاص

 
   ينار طوياٌ/ د         هبة ضعضع/ و. و   

 

  جايعة انًنياـ كهية انتربية اننوعية  اننوعي .. الابتكارية وسوق انعًم، ـ انتعهيىول ي الأانًؤتًر اندون       

  2018يونيو    2ج ، 17يجهة انبحوث في يجالات انتربية اننوعية، ع
 ISSN-1687-3424/2001( انعهوو اننفسية وانتربوية)عدد خاص: 

 طريقة مانتل ىانزل تعزى لعامل الجنس؟
الأداء التفاضمي لمفقرة المفردات ذات لكشف عن : قامت الباحثة بااآتتيل اؤ للإجابة عن الس

المفردة متحيزة إذا كان مستوى الدلالة المقابل لممفردة  ، حيث تعتبرىانزلوفق طريقة مانتل  لمتغير الجنس
 اآتتي. والجدول SPSS، وذلك بالاستعانة ببرنامج (Nadakumar, 1993) 0.05أقل من أو يساوي 

 :الاختبارمن مفردات يظير نتائج اختبار مانتل ىانزل لكل مفردة 
 نتائج اختبار مانتل ىانزل لمفردات تبعاً لمتغير الجنس :(4جدول )

Sig 

مانتل 
 ىانزل

سل
سم

الت
 

Sig 
مانتل 
سل ىانزل

سم
الت

 

Sig 

قيمة 
مانتل 
سل ىانزل

سم
الت

 

0.013 0.796 41 0.085 1.592 21 0.497 0.468 1 
0.038 0.826 42 0.490 0.835 22 0.509 0.435 2 
0.021 0.808 43 0.680 0.938 23 0.359 0.622 3 
0.000 0.631 44 0.106 0.822 24 0.244 1.359 4 
0.000 0.679 45 0.505 1.168 25 0.771 0.085 5 
0.000 0.623 46 0.966 1.022 26 0.509 0.435 6 
0.001 0.730 47 0.028 0.498 27 0.076 0.328 7 
0.000 0.618 48 0.320 1.315 28 0.136 0.207 8 
0.004 0.760 49 0.089 0.820 29 0.509 0.435 9 
0.000 0.700 50 0.850 0.972 30 0.089 0.645 10 
0.000 0.704 51 0.000 0.561 31 0.216 0.820 11 
0.000 0.626 52 0.999 1.000 32 0.694 1.048 12 
0.000 0.557 53 0.002 0.755 33 0.040 1.899 13 
0.000 0.429 54 0.000 0.566 34 0.546 1.500 14 
0.005 0.686 55 0.000 0.661 35 0.509 0.435 15 
0.000 0.440 56 0.002 0.742 36 0.871 0.936 16 
0.000 0.553 57 0.002 1.483 37 0.257 2.817 17 
0.000 0.465 58 0.618 0.945 38 0.466 0.791 18 
0.000 0.549 59 0.210 1.146 39 0.603 0.879 19 
0.000 0.511 60 0.000 0.680 40 0.773 1.057 20 
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الجدول السابق نتائج اختبار المفردات ذات الأداء التفاضمي وفق طريقة مانتل ىانزل،  يوضح
يمكننا من الحكم  .%37.22بنسبة  مفردة( 51)أصل  منتفاضمياً  أداءً  أظيرت 2مفردة( 38) نلاحظ أن
( حيث أظيرت 3101مبارك ) دراسة ىذا ويتفق معمن المفردات المتحيزة درجة فيو  الاختبارعمى أن 
، وتزداد احتمالية أن تكون تبعاً لمتغير الجنس عدد مفردات كبير ذات أداء تفاضمي الاختبارمفردات 

باختبار  بتمايز الذكور عن الإناث الباحثةالمفردة ذات أداة تفاضمياً كل ما زادت صعوبة المفردة؛ وتفسره 
 .ميارات الذكور في التنظيم المكاني أكثر منيا لدى الإناثالتنظيم المكاني، وىذا أمر طبيعي إذ أن 

لى أن قدرات الذكور اليندسية  تفوق الذكور بالأشياء العممية والتطبيقية كما تفسره الباحثة نتيجة وا 
المصفوفات المتتابعة لرافن يعتمد عمى الأشكال اليندسية والميكانيكية تفوق قدرات الإناث لأن اختبار 

دراك العلاقات والمتعمقات أي أنيا تعتمد عمى بالإضافة إلى أن بعض بنود رافن  ،القدرات البصرية وا 
مما يعني أن مجموعة الذكور تتميز باختبار التنظيم  ،فن ذلكتتحيز لمذكور أكثر من الاناث كما أكد را

بينما تتفوق   المكاني، وىذا أمر طبيعي إذ أن ميارات الذكور في التنظيم المكاني أكثر منيا لدى الإناث.
ويمكن  الإناث عمى الذكور في القدرات المفظية والتعبيرية وأن قدرات الإناث السمعية أعمى من البصرية

إلى طبيعة الفتاة والدور الاجتماعي الذي القدرات المفظية سبب تفوق الإناث عمى الذكور في  أن يعزى
 .( 08 ،3103 ،)الخطيب ونمط التنشئة الوالدية المتبعيفرضو مجتمعنا وعاداتو، 

وعموماً فإن نتائج ىذه الدراسة تتفق مع ما أشار إليو لاين من دراسة أجراىا لبيانات مشتقة من 
دراسة حول المصفوفات المتتابعة النسخة المعيارية والنسخة المتقدمة لأعداد كبيرة من المفحوصين  46

 & Lynnمن متوسطات الإناث ) الاختباربأن الذكور يحققون متوسطات أعمى في الأداء عمى 

lrwing, 2004,  487.)  
باستخدام  اختبار المصفوفات المتتالية المعيارية لجون رافنما ىي المفردات ذات الأداء التفاضمي في 

 ؟يقة مانتل ىانزل تعزى لعامل الاختصاصطر 
الأداء التفاضمي لمفقرة لمتغير المفردات ذات لكشف عن : قامت الباحثة بااآتتي السؤالللإجابة عن 

يظير نتائج اختبار  اآتتي. والجدول SPSS، وذلك بالاستعانة ببرنامج وفق طريقة مانتل ىانزل الجنس
 :الاختبارمانتل ىانزل لكل مفردة من مفردات 

 
 

                                                           
 قامت الباحثة بتحديد المفردات ذات الأداء التفاضمي ضمن الجدول 3
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 ( نتائج اختبار مانتل ىانزل لمفردات تبعاً لمتغير الاختصاص4جدول )

Sig 

مانتل 
 ىانزل

سل
سم

الت
 

Sig 
مانتل 
سل ىانزل

سم
الت

 

Sig 

 قيمة
مانتل 
سل ىانزل

سم
الت

 

0.000 0.612 41 0.000 3.302 21 0.063 3.462 1 
0.000 0.356 42 0.000 20.164 22 0.227 1.463 2 
0.000 0.201 43 0.565 0.870 23 0.060 1.438 3 
0.000 0.395 44 0.000 0.534 24 0.063 3.462 4 
0.000 0.388 45 0.063 0.649 25 0.452 0.565 5 
0.000 0.259 46 0.011 5.020 26 0.227 1.463 6 
0.000 0.236 47 0.526 1.179 27 0.557 1.303 7 
0.000 0.414 48 0.264 0.735 28 0.103 0.711 8 
0.000 0.351 49 0.000 0.516 29 0.227 1.463 9 
0.000 0.347 50 0.000 0.422 30 0.000 0.383 10 
0.000 0.402 51 0.000 0.240 31 0.000 0.499 11 
0.000 0.251 52 0.000 0.439 32 0.000 1.553 12 
0.000 0.178 53 0.000 0.367 33 0.298 0.719 13 
0.000 0.118 54 0.000 0.302 34 0.060 1.659 14 
0.000 0.228 55 0.000 0.278 35 0.537 2.130 15 
0.000 0.010 56 0.000 0.254 36 0.052 3.781 16 
0.000 0.141 57 0.743 0.946 37 0.063 3.462 17 
0.000 0.021 58 0.000 0.279 38 0.063 3.462 18 
0.000 0.159 59 0.000 0.493 39 0.000 5.122 19 
0.000 0.273 60 0.000 0.430 40 0.000 3.302 20 

ول السابق نتائج اختبار المفردات ذات الأداء التفاضمي وفق طريقة مانتل ىانزل، يوضح الجد
 .%55.55بنسبة  مفردة( 51)أصل  منأداءً تفاضمياً  أظيرت 3مفردة( 31) نلاحظ أن

مرتفعة تبعاً لمتغير الاختصاص، فسرتو الباحثة  بنسبةومن الملاحظ سموك المفردات المتحيز 

                                                           
4

المفردات ذات الأداء التفاضلي ضمن الجدولقامت الباحثة بتحديد    
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بتمايز قدرات طلاب الكميات التطبيقية عن طلاب الكميات النظرية والسبب في ذلك إلى طبيعة المواد التي 
يتمقاىا طمبة الكميات التطبيقية إذ تختمف طبيعة ىذه المواد بين الاختصاصات الطبية واليندسة والعموم 
الإنسانية وجميعيا مواد صعبة وتختمف جداً في طبيعة ىذه المواد مما يحدث تمايزاً أكبر في القدرات 

 العقمية لدى ىؤلاء الطمبة.
ة أكثر تشبياً فيما بينيا وجميعيا تتطمب القدرة في حين أن طبيعة المواد في التخصصات النظري

 عمى الحفظ باختلاف طبيعة المواد من تخصص آتخر.
إلى دور المناىج في الكميات التطبيقية التي تمعب دوراً في تنمية قدرات ويعزوا الباحث ذلك 

لى ازدياد تراكم المعمومات والخبرات التي تنمي الخ برات والميارات والقدرة الطلاب الميكانيكية واليندسية وا 
 عمى معالجة المعمومات عند طمبة الكميات التطبيقية.

 الاستنتاجات والمقترحات:
ات النفسية الاختبار إجراء المزيد من الدراسات والبحوث حول مفيوم الأداء التفاضمي لممقاييس و  .0

 سعياً منا لجعميا أقل تحيزاً وأكثر دقة.
 تفاضمياً ودراسة أسباب الكامنة وراء ىذا التحيز.دراسات المفردات التي تظير أداءاً  .3
 كاختبار بعد تعديل المفردات المتحيزة، لقياس ما وضع لأجمو. الاختباريصمح ىذا  .2
ات وفق الاختبار ات الذكاء وجعميا ذات جودة عالي، من خلال بناء الاختبار ضرورة الاىتمام ب .3

تحيز المفردات وفق متغيرات أسس عممية والتحقق من الخصائص القياسية ليا، ودراسة 
 ديموغرافية أخرى. 

 دراسة العلاقة بين صعوبة المفردة وأدائيا التفاضمي. .4
 والمصادر: المراجع

 أولًا ـ المراجع العربية:
 الأنجمو القاىرة: مكتبة ،مصر .النفسي التقويم .(0888).آمال  ،صادق. سيد ،عثمان. فؤاد ،حطب أبو

 .المصرية
 spss 18الإحصاء النفسي والتربوي: تطبيقات باستخدام برنامج(. 3100، عزت عبد الحميد. )حسن

 . القاىرة: دار الفكر العربي.
دراسة ميدانية عمى عينة من  S-CPTتعيير اختبار سوانسون لممعالجة المعرفية (. 3103)، علا. الخطيب

  .سورية جامعة دمشق: .رسالة ماجستير غير منشورة. طمبة جامعة دمشق
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(. تقنين اختبار المصفوفات المتتابعة المعيارية لرافن عمى طمبة المرحمة الجامعية 3105، ياسر. )لرجوا
 . جامعة دمشق.رسالة ماجستير غير منشورةفي جامعة دمشق. 

دية (. أثر وجود أداء تفاضمي في الفقرات المرساوية عمى دقة المعادلة العمو 3102، راتب. )الرحيل
 .660 -644(، 7)3، المجمة الدولية التربوية المتخصصةلاختبار اوتيس لينون لمقدرات العقمية. 

 ذوي من عينات عمى المتتالية لممصفوفات رافن لاختبار أولي تقنين .(3117)ندى. ، الساحمي
: جامعة دمشق .غير منشورة رسالة ماجستيرالسورية.  العربية الجميورية في الخاصة الاحتياجات

 .سوريا
 ي.، القاىرة، دار الفكر العرب2ط)النظرية والتطبيق(.  لقياس النفس(. ا0887)الرحمن. د عب ،سعد

(. الأداء التفاضمي لممفردة في النظرية الكلاسيكية ونموذج راش )دراسة إحصائية 3106ضعضع، ىبة. )
 . جامعة حمب.رسالة ماجستير غير منشورةمقارنة(. 

ات المرجعة إلى محك/ المعيار في نظرية الاختبار (. تقويم بناء 0888، شحتو عبد المولى. )عبد الحافظ
، كمية التربية، جامعة عين شمس: غير منشورة دكتوراهرسالة الاستجابة لممفردة والنظرية التقميدية. 

 مصر.
مو، أدواتو، البحث العممي: )مفيو (. 3111، كايد. )عبد الحق، عبد الرحمن. عدس، ذوقان. عبيدات

 الرياض: دار أسامة لمنشر والتوزيع. أساليبو(.
(. الكشف عن الأداء التفاضمي لمتغير الجنس لفقرات اختبار تحصيمي في 3113، إيمان. )العطيوي

رسالة ماجستير غير العموم العامة لمصف الثامن الأساسي في مديرية تربية وتعميم عمان الرابعة. 
 ة لمدراسات العميا.. جامعة عمان العربيمنشورة

وفقا لجنس  TONI-4الذكاء غير المفظي  اختبار(. الأداء التفاضمي لفقرات 3106، جياد. )العناتي
 .63 - 51، 51، عالجزائر-دراسات مجمة ميمي للأم. الطالب ودخل الأسرة والمستوى التع

الوطني لضبط نوعية التعميم في العموم  الاختبار(. الأداء التفاضمي لفقرات 3103. )نجود، فريحات
. غير منشورة دكتوراهأطروحة . الاختبارالأساسي تبعاً لطريقة تقديم  والرياضيات لمصف العاشر

 : الأردن.جامعة اليرموك
(. الأداء التفاضمي لمفقرات في استبانات تقييم الطمبة لمفاعمية 3106الكويتي، أحمد. ) محمود. القرعان،

مجمة التعميم العالي حسب حقل المعرفة الأكاديمي: بيانات من جامعة سعودية.  التدريسية في
 . 671 - 661،  3ع ،00، مجسمطنة عمان -الدراسات التربوية والنفسية 

ات التحصيمية المدرسية: أسس بناء وتحميل الاختبار (. 3117، ىادي. )ربيع، عبد الواحد؛ الكبيسي
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 المجتمع العربي لمنشر والتوزيع. . عمان، الأردن: مكتبة0. طأسئمتيا
. عمان، الأردن: دار الشروق 0. طأساسيات القياس في العموم السموكية(. 3113، موسى. )النبيان

 لمنشر والتوزيع.
(. مقارنة فاعمية عدد من الطرق الإحصائية لمكشف عن الأداء التفاضمي 3117، عبد الرحمن. )النفعي

غير  دكتوراهأطروحة . الاختبارالخطأ من النوع الأول وقوة ات وأثر ذلك عمى الاختبار لفقرات 
 . أم القرى.منشورة
 :الإنجميزيةأولًا ـ المراجع 
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